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Aziende per la Mobilno nell Area di Toranlo

ABS53 Taranto, Il 10 SET 2008

Prot n

Al Direttore Generale
! Al Direttore Amministrativo
Al Direttore Tecnico

Al Responsabile Area Personale
W/%AI Responsabile Area Esercizio
SEDE
Vo

OGGETTO: Servizio idrovie. Autorizzazione alla prosecuzione dell’athvitd fino al
30/09/2008

Con nferimento a quanto in oggetto, si autorizza la prosecuzione dell’attivita
In esame fino al 30/09/2008, anche se tramite un solo equipaggio

Pertanto, 1l 20/09/2008, quale naturale scadenza del termine onginaramente
previsto, sI nsolveranno | contratti di favoro In essere con t Sigg Cammaroto Agosti-
no, Randazzo Enrico, Paradiso Vincenzo, Del Vecchio Andrea e D'Ippolito Giuseppe

Invece, onde far fronte alie temporanee necessita sopraggiunte (quall, ad
es, Il Convegno Nazionale organizzato dall’ASSTRA a Taranto nel giorni 25 e 26 set-
tembre pv e la programmazione delle ultime corse tunstiche nichieste prima della
chiusura della stagione estiva), 1 rapport di lavoro in corso con 1 1 Sigg Tommasi E-
lio, Pesce Alfonso, Peluso Luigi e Sebastio Cosimo continueranno fino al 30/09/2008

Come previsto dalla normativa vigente, per | dieci giorni di continuazione
deli'attivita lavorativa agll stessi dovra essere corrisposta una maggiorazione della
retribuzione par al 20 %

Alla predetta data, I'atbvita 1n esame cessera e si potrd procedere a tuth gli

adempiment! conseguentr

IL PRESIDENTE
(Ing Giu Casatello)
[

Sccreta per Aziont con Socto unico soggetta g direzione e coordinamento do parte del Comune d Taranto
Vie C Battisti, 657 74100 Taranto « Tel +39 099 735671« Fax +39 099 7794247 » web www amot ta 1t e manl amat@amat ta it
Codice Fiscale, Partita lva e N iscrizione al Registro detle imprese dr Taranto 00146330733
Caprtate soctale € 8 400 000,00 interamente versato
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RICEVUTA
Data invio 22/09/2008 8 58.00

Modello UNIFICATO - LAV

Codice comunicazione 1407308200273695

Protocollo n 273695 del 22/09/2008
Protocollo n 273695 del 22/09/2008

Pagma 1 di12

Sezione 1 - Datore di Lavoro

Codice fiscale 00146330733 Plva 00146330733
Denominazione AMAT SPA
Azienda artigiana No Azienda agricola No
Natura giunidica Societa per azion
Ateco '02 60 23 0 - Altr. trasporti terrestri non regolan
Comune sede legale L049-TARANTO CAP 74100
Indirizzo sede legale VIA CESARE BATTISTI, 657
Telefono sede legale 0997356208 Fax sede legale 0997794247
E-mail sede legale picchi@amat ta it
Comune sede di lavoro L049-TARANTO C AP sede di lavoro 74100
Indirizzo sede di lavoro VIA CESARE BATTISTI, 657
Telefono sede di lavoro 0997356208 Fax sede operativa 0997794247
E-mail sede di1 lavoro picchi@amat ta it

Sezione 2 - Lavoratore
Codice fiscale RNDNRC47R27E573V Sesso M
Cognome RANDAZZO Nome ENRICO
Numero libro matricola 1800
Comune di1 nascita E573-LICATA Data di nascita 27/10/1947
Cittadinanza ITA-TALIA Tipo documento
Motivo permesso di soggiorno Numero documento
Data richiesta permesso dt Scadenza permesso
sogglorno
Comune residenza H882-SAN GIORGIO JONICO  CAP residenza 74027
Indirnizzo residenza VIA PAPA GIOVANNI XXIII, 5
Comune domucilio H882-SAN GIORGIO JONICO CAP domicilio 74027

Indinzzo di domicilio

Livello 1struzione

VIA PAPA GIOVANNI XXIII, 5

30 - scuola secondaria superiore che non permette 'accesso all'universita’

Sezione 4 - Inizio

Data in1zio rapporto
Ente previdenziale

PAT INAIL

11/04/2008 Data fine rapporto
INPS Codice Ente Previdenziale
7102123020 Socio lavoratore

20/09/2008
INPS
No

http //sintes1 provincia taranto 1t/smtesi/utl_comunicaziony/comunicazione preview aspx?1dCom=c152f

22/09/2008
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Agevolazioni -
Tipologia contrattuale LAVORO A TEMPO DETERMINATO
Tipo Orario TEMPOQ PIENO Ore settimanali medie 39

Qualifica professionale (ISTAT) DIRETTORE DI MACCHINA (NAVALE)
Mansione DIRETTORE DI MACCHINA

Contratto collettivo applicato  C c nl degh autoferrofilotranvien e internavigatort

Livello Inquadramento 217 Tipo lavorazione
Legge 68 data nulla [Legge 68 numero atto
osta/convenzione
Retribuzione/Compenso Giornate lavorative previste
Cessazione
Data cessazione 20/09/2008 Causa AL - ALTRO
Sezione 5 - Dati Invio

Data invio 22/09/2008 8 58 00

Soggetto che effettua la CASATELLO GIUSEPPE Codice fiscale soggetto attuatore
comunicazione

Assunzione per cause di forza No Descrizione causa di forza
maggiore maggiore
NOTE

http //smtes1 provincia taranto 1t/sintesi/utl_comunicazioni/comunicazione preview aspx?1dCom=c152f  22/09/2008




Aztendo per o Mobulita nell’Area di Taranto
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Taranto, Il 20 9 2008
Alla CAPITANERIA DI PORTO DI TARANTO

Per 'aggiornamento matricolare s1 comunica che a decorrere dal
21 9.2008 vengono sbarcati | seguenti marittimr

[

Cognome e Nome Compart.to Qualifica Data Motivo Firma
9 Matricola d’'mb co | sbarco -
. Cessazione 7/
CAMMAROTO Agostino 13096/1 Comandante | 11 4 2008 del /
CMM GTN 47T15 L049T TA /1/
contratto L
C
Randazzo Enrico 35;;2/0 1” Direttore di 11 4 2008 €ss dag‘llone
RDN NRC 47R27 E573V Empedodle macchina contratt W@@é
C
PARADISO Vincenzo 13158 y 1142008 Cessda o {
PRD VCN 55E11 LO49B TA arinaio © Vb /
contratto |[Q704 Nonl [/
. . Cessazione
DDeLIV‘:q?)f?\c?;&(?Poggﬁa 1.3[%49 Marinaio 24 4 2008 del —
contratto
D'IPPOLITO 9373 Cessazione
Giuseppe TA Marinaio 3 6 2008 del
DPP GPP 60A26 L049P contratto

Visto per I'inoltro al Ministero dei Trasporti

e della Navigazione

Centro Elettronico - 00100 ROMA

20 SET ZDUB

o

H‘fﬁw@fé fm%ﬁi&

Al ctati manttimi entro 1l 31 10 2008 sarannoznconéﬁcwte le competenze
spettanti per le prestazioni svolte nel correnteJnese dr'settembre

Nl o7

Via C Battisti, 657 « 74100 Taranto » Tel +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 » web www amat ta it »ema)! amat@amat _ta it
, Codice Fiscale, Partita lva e N iscrizione al Registro delle Imprese dr Taranto 00146330733
Caprtale sociale € 8 400 000,00 interamente versato

s
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Randazzo Ennico

Via papa Giovanm XXIII, 5
74027 S G Jonico (TA) A @j wa{)
Pr L A Al%ﬁ)

oe 0.9 SET. 2008

P PRESIENTF

06 DRETICREGENCRALE (3
DA DIRETIORF AVIMSTRATIVO 3
DT DREITORETICNGO 8

LE ESCROEOINIETD & Spetle AMAT S.p.A
UAG AFFARICINPRAMGIRI 3 Sezione Idrovie

UA  ACQUSTI/CONTRATI [ . i

UC CONMBILTA/BLARCIO OO Via Cesare Battisti
U IFORIATICH O TARANTO

P PERSONM/RLTR;BbtiOLﬁ_

UT TECHICO

weT PRODOTT! 19 550 r:;

RS RAGIN:RIATECONUATO (3 S

STQ Starr GurLA ! CL

O

Spettabile AMAT, Ia presente per rinnovare la mia disponibilita a collaborare da subito dopo la
scadenza del contratto che avverra 11 20 09.08, che per tutti i periodi avvenire.

Colgo I’occasione per Ricordare che oltre al titolo professionale per imbarcare come direttore di
macchina sono m possesso anche 1l titolo professionale di1 padrone marittimo al traffico di prima

categoria 1doneo a comandare le motonavt Adnia e Clodia

Ringrazio L’ AMAT per la fiducia Accordatami

Con Osservanza



At
. At AL
SEDE
11 sottoscritto K,AMAALZP §dﬂf@ .
chiede a codesto Ufficro d1 voler disporre, con decorrenza 1mrediata, 11
pagamento d1 tuttr gl emolumenz1, a qualsiasi titolo a lur dovuty, con
la seguente mocalité
I:f presso lo sportello del tesoriere,
|| tramte emissione d1 assegnt circolary,
| I con accredito sul c/c 0000000005160 presso.
“COM% Jty] pﬂ-scwt/r M SISNA - SAw WGM T@/Wea
@)
Il sottoscritto dichiara, pertanto, che, a tutty gl1 effet-
t1, cessa &1 avere validitd 1'accredito sul ¢/c n. intrat
tenuto sino ad ogg1 con )
aranto 11, 40,04, Yoo &
MNaez plo 30 fede
cpl . oo 7

Cte T



Taranto, 11 4 2008

Alla Capitaneria di porto

di TARANTO

Oggetto: richiesta di imbarco a bordo delle mm/nm Clodia ed Adria.

Per Faggiornamento matricolare si comunica che a decorrere dal 11.4.2008 sulle mm/nn
denominate "CLODIA" ed ADRIA, armatore AMAT di Taranto, di TSL 154,55, iscritte,
rispettivamente al n® VE 8360 e VE 8363 dei Registri Navi Minon e Galleggianti del Compartimento
Marnttimo di Venezia, apparato motore 2X200 abilitato alla navigazione NAZIONALE LOCALE
Trasporto Passeggeri, saranno imbarcati | seguenti manittimi,

Visto per l'inoitro al

Ministero der Trasporti e della Navigazione
Centro Elettronico — 00100 ROMA

L'AUTORITA’ MARITTIMA

Capo 14 clifsf“Np”
Massimo DE

IUDICE

1.1 APR 2008

Cognome e Nome Lucgo e data di | CAP e residenza | Qualifica a Matricola e
nascita bordo Compartimento
. Via Calata
Cammaroto Agostino Taranto 13096/1
Cocuvio, 9 Comandante
CMMGTN47T15L049T 1512 1947 74100 Taranto TA
Via Papa Giov
Randazzo Enrico Licata (AG) XXIII, 5 Direttore di | Porto Empedocle
RND NRC 47R27 E573V 27.10.1947 74027 S Giorgio | macchina 3571871~
J
. - Via A di Verona
o s e | e | e’ | werfo | moise-ma
) 74010 Statte
IL RAPPRESENT ARMATORIALE
(Ing Giovaij\§l Matichecchia)

AN

" T PR 7008

P PRESIDENTE
0G  DIRETTORE GENERALE

0
0

DA DIRETTCRE AMMINISTRATIVO O3

0T DIRETTORE TECNICO
UE  ESERCIZQMOVAENTG
UAG  AFFARIGEN PR /GINISTRI
UA ACQUISTI/ CONTRATTH
UG CONTABILITA'/ BILANCIO
Ul INFORMATICA

UP  PERSONALE/RETRIBUZIONI
Ur TECNCO

ufPT PRODOTTI TRAFFICO
ufRG RAGIONERIA ECONCMATO
STQ STaFF Guauid

0 o0o00ooocoo0ogo
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Azenta phr’!a‘Mhbif'ta nellAida di Teranto 5 swam
VERBALE DI-ACCORDO

Il giorno 24.5.2007 , alle ore 09 00, presso Ia sede aziendale s € tenuto I''ncontro tra
Azienda e le OO SS. FILT CGIL - FIT CISL UIL TRASPORTI del comparto manttimo, giusta
convocazione n. 8840 del 21.5.2007.

Sono presenti:
e Per l'azenda. 1l Direttore generale, il Direttore Tecnico ed # Responsabde unita

personale dott.ssa Fabiola Menents;

e Per ie 00. SS* Il Sig. Gaetano Raguseo ed 1l Sig. Oronzo Fionno per la FILT - CGIL,
Gianbattista Leoncini per la FIT — CISL, giusta delega nlasciata al Sig. Oronzo Fiorno —
Segretario responsabile defla FILT CGIL — manttmi. Risulta assente il rappresentante
delfa UIL, benché convocato.

Premesso:

a. che I'AMAT dal prossimo 1° giugno deve attivare 1 servizi di trasporto mediante
idrovie, servizi nconosciuti mimmi dalla Regione Puglia con deliberazione n. 618 del
22.5.2007;

b. che il servizio da attivare:

« collegherd la attd di Taranto con ['Isola di S. Pietro, con partenza da P.le
Democrate;
+ ha carattere di staglonallta,\ L PoiEhe | s%ra svolto per 1l periodo

(1.6.2007/15.9.2007), e cosi p‘er glliaml;lg;@rljﬁéesslw,
-3 BT T A
¢. che ['armamento delle motonavi Clodlaqédwgglmap di propneta dell’ACTV diI Venezia e

condotte in locazione dall'AMAT, é'étatg,ggéié%a%‘&ré séguuto di intesa raggiunta con le
00, SS. del settore marittimo presso %’%ﬁ iﬁ’ﬁ“é’l‘:af‘dl porto di Taranto, armamento

XHEXLA
composto da n. 1 Comandante, n. 1 Dlréttﬁrgiﬂ‘ihmaachma € h. 2 marinal;
3 y n‘inr
d. che in relazione alla tipologia delwservgzrg gagsvolgere, in "rada" ed in condizion:
marine defimnite "acque tranquilie”, OCCOlqu{&Famjlfge n sede sindacale la tipologia del

contratto di lavoro da applicare al péréﬁ‘ﬁa‘ie;’&é"vm'?bércare annualmente.

“W
Tanto premesso, e dopo un approfonditoc esame delle carattenstiche del servizio da

svolgere, le parti

convengono
sult'applicazione nei confronti del personale da assumere per | servizi sopra descritt del
CCNL Autoferrotranvien — internavigaton, con attuazione della classificazione del

Via C Battist1, 657 « 74100 Taranto « Tel +39 099 73567+« Fax +39 099 7794247 « web www amat ta it » emall amat@amat te it
Codice Fiscale, Partita iva € N iscrizione al Reglstro delle lmp(ese d! Taranto 00146330733
Capitale soclale € 8 400 000,00 interamente versato
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personale lagunare, cosi comej rqggpgt pr g‘jjhﬂp da ASSTRA ed ‘ANAV nel verbale
d'incontro del giorno 8.10.2002. . P L
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N ;,g gl .)  d’Ordine (convenzione) N 8’? 3__/5 / di Repertorio (attr)

Capitaneria di Porto del Compaitimento Marittimo di Taranto

CONVENZIONE DI ARRUOLAMENTO A TEMPO DETERMINATO

Capo 14 classe “Np?
L'anno 2008, 1l giorno 11 del mese di aprile, nnanzi a nar Massimo DEL GIUDICE Ufficiale

di porto delegato dal Sig Comandante di Porto a ricevere le Convenzioni di arruolamento, presenti
i testimoni, s1 & presentato I'ng Giovanni Matichecchia, in qualita di Direttore Generale dell'AMAT,
azienda con sede In Taranto, via C Battisti n 657, Armatrice delle navi denominate CLODIA ed

ADRIA, di TS L 155 54, iscritte presso Il Compartimente Marittimo di Venezia nspettivamente al
n. VE 8360 e VE 8363, e le persone appresso indicate, le quali, dovendo far parte dell’equipaggio
delle mm/nn CLODIA ed ADRIA dichiarano di arruolarsi ai pattt ed alle condizioni stabiliti dal CCNL
Autoferrotranvient — nternavigatori, con attuazione della classificazione del personale lagunare
(gusto accordo del 24 5 2007 sottoscritto tra AMAT e le rappresentanze sindacail del settore
manttimo).
La presente convenzione & stipulata con decorrenza 11.4.2008 #VEVTE s00E02 A 50.0F |

Le partt contraeni: hanno dichiarato a nm Uff, le di Porto delegato dal Comandante del Porto, di rinuncime %
concor demente ed esphatamente alla presenza di testumom per 1a stpulazione del presente atte.

Cognome e Nome Luogo e data CAP e residenza Qualifica a Matricola e Firma
di nascita hordo Compartimento
Cammaroto Agostino Taranto Via Calata Cocuvio, 9 Comandante 13096/1 / / Z/
CMMGTN47T15L049T | 15121947 |74100 Taranto TA
Porto

Randazzo Enrico Licata (AG) | Via Papa Giov XXIII, 5 | Direttore di Empedocle
RND NRC 47R27 E573V | 27 10 1947 74027 S Giorgio J macchina 35718/1%¢ ) |7 @ /‘“é

) . Via A di Verona
PRDVCN 3513 L0498 | 11 5 1955 cd £/16 Mannaio | 13138 - TA l /
74010 Statte WLLANAV it

ESENTE DALLE IMPOSTE DI BOLLO E DI REGISTRO GIUSTA D L 16 11.1994 N.630 ART.50 COMMA2 |
E D L. 30.12 1997 N 457 CONVERTITO IN L 1L 27 05 1998 N.30 ART 9 QUATER COMMA 2

Data lettura delle norme del detto contratto collettivo, che, ad ogm fine ed effetto si
intendono come testualmente riprodotte nella presente convenzione, e data altresi lettura di
quest’ultima, le parti I'hanno pienamente confermata, sottoscrivendo con not e 1 testimon: presenti
allatto P

L'AUTORITA'MARITTIMA
Capo 1/ &lyg8e “Np”
Massimo DNi/ GIUDICE

L ORE
Ing Giovanm\Mmtichecchia

C\DOCUMENTS AND SETTINGS\ING MATICHECCHIA\DOCUMENTIUDROVIE\LETT.IMB.SBARCO E CONV ARR1200812008 4 9 CONV ARR + LET IMB 1° EQUIPAGGIC DGC
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personale lagunare, cosi comegr%l;aplt ,gpe:ggprgs,aﬁq%atl;o da ASSTRA ed ‘ANAV nel verbale
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Copia del presente verbale di accordo sara trasmésso-alla .Capitaneria-di-Porto di
faranto,.per ~quanto, «di, sua competenza, .e 'sara;-allegato . alle convenzioni . di
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Aziendo par’lo'Mabiﬁtu nelivrend Toranta S

VERBALE DI'ACCORDO

1l giorno 24.5.2007 , alle ore 09 0o, presso la sede aziendale si & tenuto ''ncontro tra

Azienda e le 0D SS. FILT CGIL - FIT CISL UIL TRASPORTI del comparte maritimo, giusta
convocazione n 8840 del 21.5.2007
Sono presentt:

*®

Per l'azienda i Diettore generale, 1I Dwettore Tecnico ed 1l Responsabie unita
personale dott:ssa Fabiola Menents;

Per le 00. SS* 1l Sig. Gaetano Raguseo ed il Sig. Oronzo Fionno per la FILT ~ CGIL,
Gianbattista Leoncini per la FIT — CISL, giusta delega rilasciata al Sig. Oronzo Fionno —
Segretano responsabile della FILT CGIL ~ manttmi. Risulta assente 1l rappresentante
della UIL, benché convocato.

Premesso:

che I'AMAT dal prossimo 1° giugno deve attivare 1 servizi di trasporto mediante
idrovie, servizi riconosciutt minimt dalla Regione Puglhia con deliberazione n. 618 del
22.5.2007;

che Il servizio da attivare:

e colieghera la cittd di Taranto con I'Isola di S. Pietro, con partenza da P.le

Democrate;
e ha carattere d staglonalltamsjlpgrl‘ehe sbra svolto per I perodo
(1.6.2007/15.9.2007), e cosi per gll anr;ﬁgﬁé‘“eesswl,

TIPS ] .
che I'armamento delle motonavi ClodiaredgAdriay di proprleta delllACTV di Venezia e

. BT 29 'n:a- .- .
condotte in locazione dall'AMAT, e statqﬁwga}ggb 3 ségunto di intesa raggiunta con le

0O. SS. del settore marittimo presso ‘ta“"éé/gih m"a,:.td' porto di Taranto, armamento

composto da n. 1 Comandante, n. 1 Dipettors.dnitnacchina € n. 2 marinal;
ANANATY
che n relazione alla tipologia delwserwzlqwgaggvolg,ere in “rada" ed in condizioni

marmne definite "acque tranguilie”, occopgqﬂ:amhgeqm sede sindacale la tipologia del

contratto di lavoro da applicare al pE$0ﬁa?§f§ngbérﬁre annualmente.

Tanto premesso, e dopo un approfondito esame delle carattenistiche del servizio da

svolgere, le parti

convengono

;
sull'applicazione nei confronti del personale da assumere per i servizi sopra descritt! del
CCNL Autoferrotranvienn — internavigatori, con attuazione della classificazione del
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RICéVUTA Codice comunicazione 1407308200072059
Data invio 10/04/2008 14 17 00 Protocollon 72059 del 10/04/2008
Modello UNIFICATO - LAV Protocollo n 72059 del 10/04/2008

Sezione 1 - Datore di Lavoro

} Codice fiscale 00146330733 Plva 00146330733

: Denominazione AMAT SPA )
Azienda artigiana No Azienda agricola No
Natura giunidica Societa per azioni
Ateco '02 60 23 0 - Altn trasporti terrestri non regolar

Comune sede legale LO49-TARANTO CAP 74100
Indirizzo sede legale VIA CESARE BATTISTI, 657

‘ Telefonoe sede legale 0997356208 Fax sede legale 0097794247

| E-mail sede legale picchi@amat ta it
Comune sede di lavoro ) LO49-TARANTO C A P sede di lavoro 74100

| Indirizzo sede di lavoro VIA CESARE BATTISTI, 657

: Telefono sede di lavoro 0997356208 Fax sede operativa 0997794247
E-mail sede di lavero picchi@amat ta it

http //sintes1 provincia taranto 1t/sintesi/utl_comunicazioni/comunmicazione preview aspx?1dCom=1e289  10/04/2008
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Sezione 2 - Lavoratore

Codice fiscale RNDNRC47R27E573V  Sesso M
Cognome RANDAZZO Nome ENRICO
Numero libro matricola 1800
Comune di nascita E573-LICATA Data di nascita 2710/1947
Cittadinanza ITA-ITALIA Tipo documento
Motivo permesso di sogglorne Numere documento
Data richiesta permesso di Scadenza permesso
soggiorno
Comune residenza H882-SAN GIORGIO  CAP residenza 74027
JONICO
Indinzzo residenza VIA PAPA GIOVANNI XXIII, 5
Comune domucilio H882-SAN GIORGIO  CAP domicilio 74027
JONICO
Indirnzzo di domicilio VIA PAPA GIOVANNI XXIII, 5
Livello istruzione 20 - licenza media
Sezione 4 - Inizio
Data inizio rapporto 11/04/2008 Data fine rapporto 20/09/2008
Ente previdenziale INPS Codice Ente Previdenziale INPS
PAT INAIL 7102123020 Socio lavoratore No
Agevolazioni -
Tipologia contrattuale LAVORO A TEMPO DETERMINATO
Tipo Orario TEMPO PIENO Ore settimanali medie 39

Qualifica professionale {(ISTAT) DIRETTORE DI MACCHINA (NAVALE)

Contratto collettivo applicate  C cn | degll autoferrofilotranvien e internavigatort

Livello Inquadramento 217 Tipo lavorazione
Legge 68 data nulla

osta/convenzione

Legge 68 numero atto

Retrnibuzione/Compenso

Giornate lavorative previste

Sezione 5 - Dat1 Invio

Data invio 10/04/2008 14 17 00

Soggetto che effettua la
comunicazione

Codice fiscale soggetto

CASATELLO GIUSEPPE attuatore

Descrizione causa di forza
maggiore

Assunzione per cause di forza

maggiore No

http //sintes1 provincia taranto 1t/sintesi/utl_comumcazioni/comunicazione preview aspx”1dCom=1e289
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Azfenda per la MaB!ma naH "Areu df Toranio

' CONTRATTO DI LAVORQ® A TERMINE ‘A TEMPO PIENO

¢ £y i A ! :
Con la presente scrittura privata, redatta in duplice originale tra

'AMAT,S:p.A. (Azienda per-la Mobilita nell'Area:di Taranto S.p.Ai), In persona del
Presidente ~del CdA, nonché .legale rappresentante pro- tempore, Ing ‘Gluseppe
Casatello,n forza del poter‘i attrlbwt:gll'dallo Statuto = h '

E

il Sig Ran%lazzo Enruco nato a Llcata (AG) il 27/10/1947 e res!dente a San Giorgio
Jonlco (Li'A) alla Vla Papa Glovannl XX];II n° 5, (codlce stcaIe RND NRC 47R27 E573V)

B

' ‘PREMESSO

i

» che con deliberazione n°® 618 adottata i1l 22/05/2007 la Reglone Puglia ha accolto
[ilstanza -del’AMAT S p Ay, - riconostendo il servizio :stagionale estivo di
coliegamento con I'Isola di San‘Pietroquale servizio mlnlmo su cui poter accordare
le previste compensazioni reglonall, h

» che in data 28 maggio 2007 & stato sottoscritto tra l’AMAT ed 1l Comune di

' Taranto 1l relativo contratto di servizio, che disciplina | rapporti tra il Comune e Ia
Societda In relazione all’esercizio del servizioc di trasporto pubblico locale con
modalita manttima,

» che tale servizio ha durata stagionale e viene offerto tramite le due motonavi
denominate “Clodia” ed “Adria”, entrambe concesse In locazmne alllAMAT dalla
ACTV di Venezia; LA

» -che, a seguito di accord: intercorst anche con la Marina Mllltare, il servizio offerto
colleghera Ja aitta di Taranto, con partenza dal Plazzale Democrate, e lsola di San
‘Pietro, . : G L e

> che per la-gestiong del servizio occorre procedere:all’assunzione drun équipaggio,
composto da un capitano, da un:diréttore di macchina e da aimeno'due marinai;

> che-in relazione alla tipologia ‘del ‘servizio resoy“in rada ‘ed Jm“condlziom marine
definite “acque tranquilte”;.con verbale di accordo del 24/05/2007, ‘dépositato

" presso lai.competente. :Capltanerla di ‘Porto «di Taranto' eds.«alleg“atdt alla~relativa
convenzione di arruolamento, & stato stabilito In sede sindacale¢hé al personale
da.imbarcare deve essere applicato Il CCNL Autoferrotranvieri - Iﬁternavigatorl,
con attuazione della cIassnﬂcaz:one rélativa al personale IagUnare,*’“ b

> che.ik'Sig Randazzo é.inspossessotdéll‘abilitazione professmnale:"dl *Meccanico
Navale di seconda classe"per motOhaw",“ cohferita dal Ministefd "delld Marina
Mercantile-Compartimento Marittimo-diPorto ‘Empedocie, '+ ~+ < 5 wen ie

» che 1l Sig Randazzo ha presentato, altresi, copia del certificato in corso di vahdita

«+ della:visita biennale d'idonelta.prevista.dall’art® 3 xdellazLegge""n° 1602/1962;

' » che,/nel caso'di specie, si ravvisa-la sussitenza der presuppostl “di‘cintal'D Leg vo
n® 368/2001,

tutto c1d premesso ’

SIS ' SI STIPULA C
Il presente contratto di lavoro a-termine a tempo pieno, In applicazione dall’art 2, lett a)
dellAN 18/11/2004, che ha integrato la disciplina di cui al D.Leg.vo n° 368/2001
secondo 1 termini ci seguito indicati
a) Il presente contratto di lavoro a termine decorre dall’ 11/04/2008 e scadrd Il
20/09/2008. Alla predetta data, 1n mancanza di espressa proroga, il rapporto di
lavoro dovra considerarsi risolto ad ogni effetto, contrattuale e di legge, senza
necessitd di preavviso e/o di ulteriore comunicazione Il contratto & subordinato

Via C Battist1, 657 » 74100 Taranto e Tel +39099 73561« Fax +39 099 7794247 « web www amal ta it eenail amat@amat ta it
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alla condizione risolutiva del persistere sia delle condizioni di idoneita specifica del
Sig Randazzo, gia accertata a segurto esito positivo della visita preventiva
d'imbarco, sia della relativa autorizzazione all'imbarco nlasciata dalla competente
Capitaneria di Porto di Taranto,

b) in applicazione della classificazione del personale addetto alla navigazione
lagunare, l'assunzione viene disposta con l'attribuzione al Sig Randazzo del
profilo professtonale di “direttore di macchina”, parametro 217, in servizio di prova
ex R D n® 148/1931 della durata di 2 (due) settimane di servizio effettivo,

c) eventuall dimission volontarie del Sig Randazzo prima del termine di scadenza
fissato potranno avere effetto solo dopo 30 (trenta) giorni la formale accettazione
dell’Azienda Nel caso di mancato rispetto del termine sara applicata una penale
pari al compenso corrispondente ai giorni di mancato preavviso,

d) 1l Sig Randazzo avra Il compito di svolgere Iattivitd di “Direttore di macchina” a
bordo di una delle due motonavi aziendall, con vincolo di subordinazione e
dipendenza gerarchica direttamente dal Comandante della motonave,

e) 1l trattamento normativo spettante & quello riveniente dal CCNL Autoferrotranvier
- Internavigator (settore navigazione lagunare), in particolare la retritbuzione
mensile dovuta, da corrispondersi per le mensilita di durata del contratto, oitre
che per 1 rate! delle mensilita aggiuntive (132 e 14?), sara costituita dalle seguenti

voc)
Retribuzione tabellare € 1'175,65
CAU. € 26,97
Indennita di mensa € 16,53
Indennita di contingenza + E D.R € 550,41
TDR € 64,04

oltre le indennita variabili nvenient) dal CCNL di categona applicato,

f) l'orario di lavoro & fissato in 39 ore settimanall, con una med:a giornaliera di 6,30
ore, su un ciclo lavorativo di 17 settimane, cosi come previsto dall'art 22 dell’A N.
27/11/2000 e dall'accordo aziendale vigente La prestazione lavorativa sara
effettuata ner turni e negli orari che saranno definiti dal’/AMAT S pA e che
saranno tempestivamente comunicati allinteressato,

g) Il Sig. Randazzo sI impegna a garantire la sua reperibilitd, assicurando e
garantendo |a sua prestazione lavorativa, qualora vi siano particolan esigenze,
senza pero pregiudicare Il rispetto delle norme contrattuall e di legge in materia di
orario di lavoro,

h) 1l Sig Randazzo maturera | giorni di ferie, oltre alle festivith soppresse cadenti nel
periodo lavorativo, cosi come indicate dalle disposizioni vigent:;

1) l'Azienda ha facolta di recedere anticipatamente dal contratto, a1 sensi di legge,
per glusta causa o giustificato motivo, ovvero qualora nel comportamento
dell’agente siano accertati rilevant! violazioni disciplinari,

a) per tutto quanto non espressamente stabilito e pattuito, le parti s riportano alle
disposizion: contenute negh AA NN 27/11/2000 e 18/11/2004, nel verbale dell’8
ottobre 2002 sottoscritto dalle Organizzazioni datoriali ASSTRA e ANAV con le
OO0 SS FILT-CGIL, FIT-CISL e UIL-TRASPORTI, nel D Legvo n° 368/2001, e
successive modiche ed Integrazioni, nonché nel RD n° 148/1931 e nel
regolamenti aziendall e a tutte le norme del Codice della Navigazione, 1n quanto
applicabuli,

b) Il numero di matricola aziendale attribuito al Sig Randazzo é&. A Zeo

Taranto, li

Il Direttor

Battist1, 657 « 74100 Taranto « Tel +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web www amat ta it » emall amat@amat ta It
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SEZIONE 3|

Per 1 lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 apnile 1993, a1 quali non si
apphichino accord! o contrath collettivi che prevedano il conferimento del trattamento di fine rapporto ad
una forma pensionistica complementare

con la presente, in attuazione di quanto previsto dall'art 8, comma 7, del decreto legislativo n 252/2005

&)

o]

DISPONE

che Il proprio trattamento di fine rapporto non venga destinato ad una forma pensionistica complementare e continui
dungue ad essere regolato secondo le previsioni dell'articolo 2120 del codice civile, (1)

che 1! proprio trattamento di fine rapperto veénga' conferito nella misura del % (3) a decorrere dalla data della
presente, alla seguente forma pensionistica complementare , alla quale il
sottoscritio ha adenfo ndata  / / , fermo restando che la quota residua di TFR continuera ad essere regolata
secondo le prevision dell'articolo 2120 del codice civile, (2)

Allega copia del module di adesione

che 1l proprio trattamento di fine rapporto venga integralmente conferito, a decorrere dalla data della presente, alla
seguente forma pensionistica complementare .
alla quale Il sottoscritto ha adentoindata 7/

Allega copia del module di adesione

(1) Per 1 lavoratori occupahi presso datori di lavoro che ahbiano alle proprie dipendenze almeno 50 addett, | TFR viene versato al Fondo
Istituito presso ia Tesorera dello Stato e gestito dall'lNPS, che assicura le stesse prestazion previste dall'articolo 2120 codlce cvile

(2) Per t lavorator occupatt presso datori di lavoro che abbiano alle proprie dipendenze almeno 50 addetts, 1l TFR residuo viene versato al
Fondo istituito presso la Tesorena dello Stato e gestito dall'INPS che assicura le stesse prestazioni previste dalf'articolo 2120 codice civile

{3) Tale misura nan pud essere inferiore al 50%

(0-0k- foo §

 Cftade

Data

(firma Iegglbl

Una copia del presente modulo e’ controfirmata dal datore di lavoro e nlasciata al lavoratore per ncevita

3

13
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SCELTA PER LA DESTINAZIONE DEL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
(articolo 8, comma 7, decreto legislativo 5 dicembre 2005, n 252)

MODULO PER | LAVORATORI ASSUNTI DOPO IL 31 DICEMBRE 2006

llla sottoscrittola HANBAZZ20 ZnAico ’
nato/a a LAcATA {(45) 1l e?f 10 /’7', codice fiscale f/\ﬁﬂ NAc H'ﬁ?ﬂ‘f 5"5#3‘,/
dipendente del An AT sPh - YAR Ao

In caso di mancata compilazione e consegna del presente modulo enfro sei mes! dalla data di
assunzione, il trattamento di fine rapporto che matura dal mese successivo alla scadenza di tale termine,
verra destinato integralmente alla forma pensionistica complementare individuata ai senst dell’articolo 8,
comma 7, leftera b) del decrefo legislativo n 252/2005

Compilare solo la sezione alla quale il lavoratore appartiene

EZIONE 1

Per 1 lavoratorn iscritt alla previdenza obbligatoria in data successiva al 28 aprile 1993
con |a presente, 1n attuazione di quanto previsto dall’art 8, comma 7, del decreto legislativo n 252/2005

DISPONE

O che Il proprio trattamento di fine rapporto venga integralmente conferito, a decorrere dalla data della presente, alla
seguente forma pensionistica complementare
alla quale 1l sottoscritto ha aderito in data ! ,

Allega copia del modulo di adesione

o che Il propno trattamento di fine rapporto non venga destmato ad una forma pensionistica complementare e continui
dunque ad essere regolato secondo le prevision dell'articolo 2120 del codice civile (1)

SEZIONE 2 ,

Per 1 lavoratori, 1scritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 apnle 1993, a1 quah si
applichino accordi o contratti collettivi che prevedano il conferimento del trattamento di fine rapporto ad
una forma pensionistica complementare
con la presente, in attuazione di quanto previsto dall’art 8, comma 7, del decreto legislativo n 252/2005
DISPONE

K che il proprio trattamento di fine rapporto non venga destinato ad una forma pensioristica complementare e continui
dunque ad essere regolato seconda le previsioni dell’articolo 2120 del codice civile,(1) 7

O che Il proprio trattamento di fine rapporto venga conferito nella misura del % prevista dai vigenti accordi o
contratt  collettivi, a decorrere dalla data della presente, alla seguente forma pensionistica
complementare )
alla quale || softoscrittc ha adento In data ! | , fermo restando che la quota residua di TFR

continuera ad essere regolata secondo le previsiont dellarticolo 2120 del codice civile, (2)

Allega copia de! modulo di adesione

O che 1l proprio trattamento di fine rapporto venga integralmente confento, a decorrere dalla data della presente, alla
seguente forma pensionistica complementare ,
alla_quale |l sottoscnitto ha adentondata  /  /

Allega copia del modulo di adesione




Oggetto : Consenso al trattamento dei dati personali

Spett le

AMAT SpA |
Via Cesare Battisti, 657

TARANTO

; Acquisite le informazioni di cur all'art 13 D Igs n 196/2003

ll/la sottoscritto/a ﬂ/},{ 220 i) co  matrn /{ Sao in servi-
zio/alle dipendenze diIAMAT SpA

- presta Il suo consenso al trattamento del dati personali ai fini indicati nella sud-
detta informativa

- presta il suo consenso per la comunicazione dei dati personali per le finalita ed
al soggetti dell'informativa

- presta Il suo consenso per la diffusione del dati personal per le finalta e
nellambito dell'informativa

| In fede

Luogo e data

[}L/eﬂfrrb . IO 04- ?09

Firma leggibile e

Via C Battist, 657 « 74100 Taranto » Tel +39 099 73561s Fax +39 099 7794247 « wéb www amat ta i1t « email amat@amat ta 1t
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Toranto -';:\sth\ [onv]

b) tutte le elaborazion sono effettuate all'interno dell’azienda ad opera di personale dipendente
c) tuttiidat, comprest quelli residenti su PC ,sono protetti da accessi non autorizzat,
d) la protezione si basa su tecniche standard di identrficazione dell'operatore mediante chiave in-
dividuzle con password obbligatoria,
e) sono previstl, in generale, livelll di accesso differenziati
Comunicazioni di dat
Le comunicazion! di dati a soggettt esterni all'azienda avvengono in base a norme di legge, tranne
alcune che, invece, avvengono con Il consenso del dipendente {ad esempio circoli ricreativi, fondi
integrativi sanitar aziendall, fondi di previdenza .complementare) La comunicazione e la diffusio-
ne dei dati personall sono effettuate in base agl obblighi previsti dalla legge, dal contratto colletti-
vo, nonche da specifiche deleghe conferite dagl interessati {ad esempio accredito dello stipendio
presso banche, versamento di una quota della retribuzione a compagnie di assicurazione, ecc )
In relazione a cio | dati personall sono comunicati agl Entl previdenziali, Ministero delle Finanze,
Assicurazioni, Istituti dr credito Tall enti o organismi sono ess! stessi titolart del trattamento del
dat personall loro trasmessi | dati personali sono altresi comunicat alle organizzaziorni sindacali
firmatanie del C C N L e diffusi solo nelle ipotesi e con le modaiita previste dalla vigente normati-
va contrattuale Viene altres] effettuata fa diffusione deil dah personall mediante compilazione
delfelenco degl elettor in occasione delle elezioni RSU e indizione di referendum e mediante af-
fissione di un comunicato ner casi previstt dagh accordi contrattuali In forma anomima 1 dati In
possesso dell'azienda costituiscono altresi, oggetto di comunicazione e diffusione ad Enti ed Ish-
tutr (quall ad esempio ISTAT) per finalita di ricerca scientifica o di statistica o a scopo divulgativo
ed informativo della opinione pubblica
Non é previsto il trattamento di dati all’esterno
Natura obbligatoria del conferimento de: dati ed eventuali conseguenze del rifiuto di rn-
spondere
In relazione alle suddette finalita, It confermento dei dati personal da parte dei singolo dipendente
ha natura obbligatoria, trattandosi di disposizioni di legge o contrattualt Peraltro, va evidenziato
che per fruire di alcuni istituti contrattuali (come ad esempio benefici di natura assistenziale e so-
ciale) o di misure garantite dalla legge (tutela della maternita, tutela dell'handicap), che si fondano
sul verificarsi di una determmnata situazione, 1l lavoratore dovra ovviamente comunicare 1 relativi
dati, supportati dalla documentazione richiesta, ne consegue che un eventuale rifiuto di rendere
note tal notizie impedisce al’'azienda I'esecuzione di alcune prestazioni a carico suo e/o agl enti
previdenziali, assistenziall e assicurativi Analogamente :l conferimento dei dati al punti ¢} d) ed e)
del punto 3, & indispensabile per frurre di quanto previsto dal contratto collettivo di lavoro e non &
richiesto Il consenso ai sensi dell'art 24 del d Igs 196/2003
Dirith dell’interessato
Il dipendente interessato al trattamento ha dinitto di esercitare 1 dintti di cui al'art 7 del decreto le-
gislativo 196/2003 di cur in calce & nportato 1l testo

Decreto legilslativo

n 196/2003 ,Art 7 Diritto dh Il Presidente
accesso a1 dati personali ed (Ing Guseppe Casatello)

altr diritta

FIRMATO

1 L'mteressato ha dirrtto di
ottenere la conferma dell'esi-
stenza ¢ meno di dat1 persona-
11 che lo riguardano, anche se
non ancora registrati, ¢ la loro
comunicazione n forma mtel-
ligibile

Via C Battist:, 657-e 74100 Taranto ¢ Te! +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web www amat ta it « emall gmat@amat ta it

Codiice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Caprtale sociale € 8 400 000,00 interamente versato
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Oggetto : Informativa ai dipendenti ai sensi dell’art. 13 D.Igs 196/2003

Desidertamo informarla che il DIgs n 196 del 30/06/2003 prevede la tutela delle persone e di altrn
soggett nspetto al trattamento de: dati personalt

In adempimento della normativa indicata, tale traitamento sara effettuato nel nspetto dei diritti e delle
liberta e der principr di semplificazione, armonizzazione ed efficacia delle modalita previste per il loro
esercizio da parte degll interessati

In relazione agl obblighi previst per 1 titolan del trattamento (art 2 d Igs 196/2003 recante “disposizioni
per la tutela delle persone e di altri-soggetti nispetto al trattamento dei dati personall”), si nporta di se-
guito I'nformativa di cui all'oggetto

.1

Il titolare del trattamento @ AMAT SP A nella persona del Presidente pro-tempore del Con-

sigho di Amministrazione, In qualita di iegale rappresentante

Il titolare del trattamento, tenuto a fornire un'esauriente informativa in relazione alla raccolta ed

allutiizzo del dati personall, fa presente che 1 dati sono raccoltl presso gl interessati (s1a in oc-

casione della stipula del contratto di lavoro che In costanza del rapporto di lavoro) e presso terzi

(ad esempio, In occasione dellinvio al datore di lavoro di certificaziont sanitarie da parte di medic

o istitutl assicurativi)

Il responsabile del trattamento & Responsabile dellArea Personale

Finalita del trattamento dati

Il trattamento der dati personall del dipendenti & effettuato dall'azienda per l'assolvimento degh

obblighi derivant: dalle norme di legge e di contratto che regolano Il rapporto di lavoro

In particolare Il trattamento dei dati personall & indispensabile per poter assolvere I'obbligo di cor-

rispondere la retribuzione, di versare | contributl previdenziali, di svolgere Il ruoclo di sostituto

d'mposta e di consentire, a favore dei dipendenti, Il godimento di tutt gl altr 1stitut contrattuah e

legal | dat trattati nguardano.

a) notizie anagrafiche (nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale residenza, domici-
lio , stato di famigha),

b) dati relativi al rapporto di lavoro ( numero di matricola ,titolo di studio, inquadramento, qualifica,
retribuzione, anzianita di servizio, infortun professionall, certificati medici attestant lo stato di
malattia per la fruizione del relativo trattamento, le altre certificazioni sanitarie, le visite medi-
che effettuate ai sensi di norme di legge o di contratto collettivo, accertament! e valutazione
delle caratteristiche professionali e personall e del conseguimento degl obiettivi in relazione al-
le politiche di sviluppo, provvedimenti disciplinar, assegne alimentare, partecipazione agl
scioperl, partecipazione alle assemblee durante l'orario di lavoro, partecipazione alle elezion: di
organismi rappresentativi dei lavorator),

c) dati relativi alle 1scrizioni sindacall ai fini delie relative trattenute,

d) dati relatv alla copertura di incarichi sindacall ai fini dell'appiicazione della normativa
sull'aspettativa e sur permessi sindacall,

e) dati relativi alla copertura di cariche pubbliche elettive a1 fini del godimento dei diritti-previsti per
legge,

f) dati relativi alla 1scrizione al circolo aziendale,

g) dati relativi all'iscrizione al fondo di previdenza integrativa del settore

Modalita del trattamento dati

Tali datt sono raccolti e registrati in modo lecito e secondo correttezza per le finalta sopra indicate

e sono trattati anche con l'ausilio d sistemi informatici e di apposite banche dati In termini-non in-

compatibili con tall scopi A +al fine & cura dellazienda far accedere a tall trattament! solo perso-

- nale competente a ci® abilitato ed espressamente Incaricato (addett al’Ufficio Personale e Retri-

buziont), nonché utilizzare dati esattl e aggiornati, pertinenti, completi € non eccedenti rispetto alle

finalita per le quall sono raccolt € successivamente trattatt Si precisa, incltre, che

a) 1dati sono conservati in una forma che consente I''dentificazione dell'interessato per un perio-
do di tempo non superiore a quello necessario agh scopi per 1 quall sono statr raccoltl e suc-
cessivamente trattati | dati, oltre ad essere conservatt in forma cartacea, sono iImmessi In un
sistema informatico basato su Server Windows 2003 In rete locale, la banca dati & gestita dal
Software SISPAC e l'accesso & consentito solo agl incancat del trattamento_previa immissio-
ne di nome utente e password,

Via C Battisti, 657 « 74100 Taranto » Tel +39 099.73561e Fax +39 099 7794247 « web www amat ta it »emai! amat@amat ta it

Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale socrale € 8 400 000,60 interamente versato
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Azienda per la Mobllita nell’Area di Taranto %, smcem (TN
Taranto, li
Cornspondenza prot n°® UpP
Egr Sig
DIRETTORE

SEDE

OGGETTO Consenso all’effettuazione di lavoro straordinario ex art 5 del DIgs n°
66/2003, come modificato dal D Igs 19 luglio 2004 n° 213

Con riferimento alla norma ctata .In oggetto, il
sottoscritto lgﬂﬂﬂlﬁﬂ 220 ENRI<O natoa  LicASh //45) 1
-3?3/&0./1 P/'J‘T" dipendente di codesta Societa con il profilo professionale di
MasTr s M f&@?ﬂl:\fﬁ , manifesta formalmente 1l proprio
consenso all'effettuazione di prestazioni di lavoro straordinario

La presente dichiarazione di consenso avra efficacia sino ad eventuale,

formale, revoca della stessa

Socreta per Aziont con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune dr Taranto
Via C Battisti, 657 - 74100 Taranto  Tel +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 eweb www amat ta 1t ee-mail amat@amat ta 1t
Codice Fiscale, Partita Iva e N* 1scrizione al Registro delle Imprese dr Taranto 00146330733
Capitale sociale € 8 400 000,00 interamente versato
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Stampato con lecnologia di stampa FISCOLASER www datapnntgrafik it

DICHIARAZIONE IMPOSTA SUL REDDITO DELLE PERSONE FISICHE

2008
Ditta 1 {at 23D P R n 800/73 e successive modificazion:)

lo spitoscritio

ArcAp22y  Bolhy co

Luogt; df nascita Dala af Codice tiscale

LieATh /M I 0 WE | Avd KRe WERLESSEIV

Residente - = /_'_ Domiclilo tigcale alf 1/1/2008 (Comune Prov)
«
S GpRs Yerico A ?AP{} Lo hair xwh® gg. &
Dipendente/Collaboratore della ditta Stato clvile THolo di studlo

Azienda per la Mobilita' nell'Area d | @srd& Ay i
Prima Iserizione aila p gatori iva ali 1/1/2007 s El No D
Se sl, Indicare la data !

Sotto la nua responsabiita DICHIARO di aver diritto per il periodo di imposta alle seguent: detrazioni dall''mposta lord3

LAV \PENDENTE E ASSHHLATI® (contrassegnare le caselle che inleressanc)
ﬂ AVORO DIFENDENT, S5,

Per i contribuenti con un reddito complessive non superiore a 8 800 euro nel pertodo d imposta {con rapporto d: lavoro inferiere all'anno) 4
Detraztone minima ragguaghata al periodo di lavoro nell'anno D Detrazione minima NON ragguaghata ai periodo di lavoro nell'anno D

Kl CONIUGE © (1 dat anagretici e 1l codice liscale DEVONO SEMPRE essere mdicati se i coniuge & a carico compuate anche | camp! Num mest @ canco' e Dalmese ¢ Al mese)

Gograme. nome, #
tunga (AR} ~Dats 4 pascts Tadiee fiscala v Dal mesef Al mese

SANSo XS  BibA FlARGINA Feared .ol 193] 2

|:| FIGLI A CARICO ©

Sognams egeme ~ . flurest -
Luogo + (FRY- Data dinascltd . Cotlies fiseafs arinas Dalrese) Afmese b wc%? & 50% [ Dlsabule)

Indicare se manca l'altro genrore ? I:l
Uilteriore detrazione (per 1 genitor: con aimeno 4 high a caum:o!'8

B Dalmese — . _ Al mese % sp
[]| ALTRIFAMILIARI A CARICO
3
L L Cotice fistele foe | palmesefAlmpss | Wdespettanzd

[]

REDDITO COMPLESSIVO DICHIARATO  per fattnbuzione delle detrazion! dalltmposta lorda €

(Se i reddito complessivo dichiaralo risuitera inferrore a quello dt lavore in sede di conguagiio sard applicato quelio di tavoro)

I:] ALTRI REDDIT! DICHIARAT I divers: da quelit di lavoro per l'attnbuziane delle detrazioni € (In alternativa alla precedente opzione)

APPLICAZIONE ALIQUOTA IRFEF PIU ELEVATA %

(Al fine di evitare che imposta dovula in sede di conguagiio sia troppo elevala)
NON RESTITUZIONE DEL CREDITO JRPEF RISULTANTE DAL CONGUAGLIO I:]

"DICHIARO
D di avere avuto nell'anno un precedente rapporto di lavoro {oppure) ‘D di non avere avuto nell'anno un precedente rapporto di lavoro
l:l di non essere pensionato {oppure) D di essere pensionato Cat N 10
CHIEDO

|:| di tenere conto anche dei reddih di [avoro dipendente e/o assimilati, percepiti nel corso di precedenti rapporti intrattenut|
A tal fine MI IMPEGNOC a consegnare || CUD del/) precedente/i datore/i entro 1 termini d) legge

Consapevole deglf obbligh: di leqge, mi rmpeqgno a comunicare tempestivamente eventuall variazion;

P/QQ/;;(M (D ol W£

DATA FIRMA DEL DICHIARANTE




DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(Art 46 DP R 445 del 28 dicembre 2000)

Il sottoscritto Kﬂ‘d{ Aﬂ 220 'g\/(@/ (o

(cognome) {nome)

wos__L1CATH (ﬂé- il @f}@* IR
resxdemeaéﬂ/{&p’?éwzl];/‘ﬂ@ (D‘Q‘ )mV:a%‘M'QN}AT{M ‘('(le n '5

consapevole delle sanzioni penah, nel caso di dichiarazion: non veritiere, di formazione o uso di att falsi, richiamate dell’art 76 del D PR 445 del 28
dicembre 2000

DICHIARA
D1 esserenatoa C{Cf”\ﬂ” (ﬂ-G. )1l QT/LO: /é‘olt/ﬁ
Du essere residente a M @f é&z (2:4;/‘(' {E€o

D1 essere cittadmo 1taliano

D1 godere det dirrtt civili € politict

D1 essere m possesso del titolo di studio L{ e‘s‘l( {ﬂ Y& M

D1 non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvediment: che riguardano 1’applicazione di rmsure di prevenzione, di
decisioni civill e d1 provvediment: amministrativi 1scritt nel casellario grudiziale a1 sensi della vigente normativa

D1 non essere a conoscenza d1 essere sottoposto a precedimenti penali

Dichiaro di essere imformato, a1 sens1 e per gh effeth di cui all’art 10 della legge 675/96 che 1 dat1 personali raccolti saranno trattati, anche con
strument: informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per 11 quale la presente dichiarazione viene resa

(oo, [ ob. 200

(luogo e data)

La presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostitmsce a tutt1 gh effetti le normal certificaziom
richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché a1 gestor1 di pubblic1 servizi e a1 privati che v1 consentono



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art 47 DPR n° 445/2000)

11 sottoscritto iﬁﬂ' A28 By4ieo ,nato a Cicata
(prov /(é\) 1l Qr /U) j/{) (JF— ¢ residente a W éﬁ»f&f 0 qf;/\ﬂ Zp
(prov ¥ )1n Via cﬁ"«#ﬁ M/{Nf XXWe 4.8

consapevole delle sanzion: penali, nel caso di dichiaraziom non veritiere e falsitd negli atty,
richiamate dall’art 76del DPR 445 del 28/12/2000

DICHIARA
Che nell’anno di calendario 1n corso, nel periodo precedente la data di assunzione con contratto a

termine presso I’AMAT S p A, avente decorrenzadal A o4, 2009

(giomo) ( mese) (anno)

1 —non ha usufruito d1 alcun giorno di malattia indenmzzat: dall’INPS

2 — d1 aver usufruito di n® % gornt di malattia mdennizzati dall’INPS

Dichiaro di essere informato “che, a1 sensi e per gh effett1 dell’art 10 della Legge n°® 675/96, 1 dati
raccolti saranno trattat1 esclusivamente nell’ambito del procedimento per 11 quale la presente

dichiarazione & resa

Taranto, L@ 0k &O 8

11 Dichiarante

~
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G 6 5 5- rendaper la Mobulita nell’Area di Taranto % saeRr BTOY
Prot az n° JUP TARANTO 0 8 APR. 2008

Egr.

Dr Luciano Aprea

Via Cavallotti, 82
74100 TARANTO

Fax n® 099/4527471

OGGETTO Richiesta visite mediche preventive d‘imbarco

Secondo gl accord: telefonici gi& intercorsi, st comunica che 1l giorno 10/04/2008, alle ore
11°00, si presenteranno presso Il Suo studio ! signon di seguito indicati, per essere sottopost: alle
prescritte visite mediche preventive per I'mbarco sulle nostre Motonavi CLODIA o ADRIA

COGNOME E NOME [ QUALIFICA COMPARTIMENTOQ MATRICOLA CODICE FISCALE

Cammaroto Agostino | Comandante Taranto 13096/1 CMMGTN47T15L049T

Randazzo Enrico Direttore di macchina Porto Empedocle 35718 RNDNRC47R27E573V

Paradiso Vincenzo Marinaio Taranto 13158 PRDVCNS5E1110498

Peluso Luigi Marinaio Taranto 3141 (L PLSLGU60DO5L0490
Distinti saluti

IL DIRETTORE ERALE
(Ing Glovanni atichecchia)

Via C Battistr, 657 74100 Taronto e Tel +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web www amat ta it » emarl amat@amat ta 1t
Codice Fiscale, Partita Iva e N 1scrizione al Registro delle Imprese dr Taranto 00146330733
Capitale sociale € 8 400 000,00 interamente versato
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o

TARANTO 08 AFR, 2008

Egr.

Dr. Luciano Aprea
Via Cavallott, 82

74100 TA

OGGETTO" Richiesta visite mediche preventive d'imbarco

Secondo gh accordi telefonic) gia intercors!, si comunica che 1l giorna 10/04/2008, alle ore
11:00, si presenteranno presso Il Suo studio 1 signon di sequito indicati, per essere sottopost alle

prescritte visite mediche preventive per ['imbarco sulle nostre Motonavi CLODIA o ADRIA:

COGNOME E NOME

QUALIFICA

COMPARTIMENTO

MATRICOLA

CODICE FISCALE

Cammaroto Agostino

Comandante

Taranto

13096/1

CMMGTN47T15L049T




Pagina riservata alla prima fotografia
page reserved for the first photograph of the holder
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A porma art (5, tegqe 4-1-68,
a. 15, st certlica che la foto
di cui sopra e fa tirma Apoasta
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ITALIAN MERCHANT MARINE
LIBRETTO DI NAVIGAZIONE

NAVIGATION
If)el'hla g?nte dl( 1l)Tlare di (1) PA ? / \/‘1 A categoria
i KANDAZZO  ENRico e
holder ¢ - ¥
nato LICATA prov ﬁ@ 1 27’4 0“1?[1 ¥

date of berth

place of birth ountr o
numero atto di nascita { Qég cittadino /f;fé,ﬂw

number of burth certsllwate citizenship
o

domicthatoa =+ & ‘Oﬂﬁ:"‘a j: Q,‘/‘:f/;c;g,;-__Vi/},_ Par4 fJ‘OW '

domicile  5¢ x %>  Porto Empedocle
1scritto nelle matricole di (2) -
entered it the regls:e?tg ‘?he seafarers at (2)

a porma di (3) EN 1 qualita di M pezo

O S N IO 1 1 L1 P |

number fiscal coda

CONTRASSEGNI

height blood group

sesso Hﬂée Hr (e
occhn 8/4 $T’4 M segni particolan N ES,; U/'/O

colour of eyes distipgushing marks

n fresen!e Uibretto consta di pagine ed ¢ stato rilascato
1l card consists of pages and s release
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Condanne per diserzione - Pene accessorie - Pene disciplinar
dell'inibizione dall’ eserclzlo della g)rofessione marittima
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Mod PRI

5 NAN® 017102
MINISTERO DELLA SALUTE
SERVIZI ASSISTENZA SANITARIA Al NAVIGANTI

‘T’ e
[J Ambulatorto SASN d1 [0 Medico fiduciario di MM

CERTIFICATO DI VISITA PREVENTIVA D’IMBARCO
validitd giorm tre dalla data del nilascio

Cognome e nome Q— M%m ﬂ- MQ‘.(’:"

o E AR e, NV (30) P @
Residente a S‘CI 101419 5 Via F-D-PO‘ 4LOJMN‘ 7Q<.L" ns

Matricola 3?ng E Compartimento ? ' ﬁ"t o“’“QU Categona Qualfica &ﬂ * MCQU
A A}

Tesseran Reg/A S L. di appartenenza

da imbarcars: sulla nave -SOC-U}_L\ 1l [0/ é /96 Armatore A'n/] T

Tumo Generale SI [] NQ’{ Esercita pesca costiera locale e ravvicinata S1 [J NO [

Fenale/ﬂ’ Prefestivo [ ]  Festivo [

I sottoseritto, ammomto a nuila occultare, dichiara di non accusare disturbi di alcuna speciec e di sentirsi 1n condiziom
fisiche tali da prestare incondizionato servizio a bordo e che nessun provvedimento d’inibizione all'imbarco e stato adotiato ner suo:
confrontt Dichiara inoltre, sotto la propria responsabilitd, di non usufrure attualmente di assistenza sanitana indenmzzata dall IPSEMA
Dichiara inoltre di essere informato che
- I'assistenza samtana & assicurata all’Itaba e all’estero dal Ministero della salute per tutto 1l penodo di malattia contratta
durante I’umbarco
-1l personale navigante martimo ha dintto, nelle zone sprovviste di ambulator: a gestione diretta dal Minstero della
salute o di medicr fiducari, di accedere a1 presich e servizi di assistenza di qualsias: aziends samitaria locale, nel cm
tetritorio si trovi per ragioni di servizio a1 sensi del 2° comma dell’art 6 del D PR 31/07/80 n 620,
-copia del presente certificato, sara trasmesso alla ASL di appartencnza, qualora ne ricorrano le circostanze, a1 fim
della sospensione dagl elenchi degl 1scritti dell’A S L medesima
-la reiserizione nei suddetti elenchi dovrd essere effettuata su imziatva del ms stesso, eon decorrenza
dalla data dello sbarco

Sirma del mariunmo

DELLA SANTTR. |
GIUDIZIO DEL MEDICO S A SgN9
Il marittimo ¢ dichsarato AAB]LE ] INABILE ro P APREA
Il manttimo 5 el SASN

T Clefb )

Grafica Melle Napok
Copia per 1l datore d1 lavoro




