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Cz QGGEITO: Pagamento spese legall nella confrovensla Tommasalll ¢/ AMAT S.p.A. (sentenza n® §76/2022, Conte d] Appelio D} ¢ .
= lecce - serione distaccata dl Taranto, R.G. n. 567/2017)
[4]
3
= Con senfenza del 2¢ ottobre 2022 la Corte di Appelio Di Lecce - sedone distoccata di Taranto, nell’ambito della
s controversia Indicata In oggetto, ha rigstiate I'appello da Lel proposlo avverso la sentenza n®1279/2017 del Tribunale di
§ Taranto, confermandecla. In virtd di tanto Lel & stalo condannato ol pagemento delle spese di lite, liquidate In euro 2.000,00
3 olire accessori df Legge.
15
[=7]
4 In base, quindi, ol richlamato provvedimento, Lel dovrdl versare clla scrivente Socletd Vimporto dl euro 2.392,00
a} {duemiatrecentonovantadue/00}, codl computatl: .
1]
g Competenze euro 2.000,00
Rimborso spese generall al 15% euro 300,00
C.P.A. al 4% euro 9200 N
[ A
TOTALE auro 2.392,00 #

Quanto Indicato dovrd essere conisposto in unlca soluzione, entro e non oltre frenta glomi dotla ricezione della
presente. a mezzo bonlifice bancaorio, indicando come causale “pagamento spese legall - serdenzo n® 674/2022 - R.G. n.
567/2017" alle seguentl coordinate:

Monte Paschl di Slena, illale df faranto - Viale Magna Grecla
IBAN : 1T181010301580100000148893%

Distinti safuti

IL DIREFTQRE GENERALE F.F. )

KYMA'MOBILITA S.p.A.
- T Sodeta per Azlend con Sedo unico suggetta a direzlone e coordinamento da parte del Comune di Taranto

Via Cesare Battlsti, 657 - 74121 Taranto / 099 7356111 - Fax 099 7794147
v kymamobilita.it - kymamobliita@kymamebilita.it - PEC: kymamehilta@peckymamobilita.it

TARANTO CF., P.IVA e N"iscrizione al Reglstro Impresa df Taranto 00146330733 - Capltale Soclale € 2, 340.463,00 int. vers.
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CARTA COPIATIVA - VERIFICARE LA TEGGIBILITA DEI DATI RIPORTAT]

EGR. SIG, TommasSe Luy. PieTeo

COGNOME, NOME © RAG. SOCIALE

NI NoN ESom B
}3'2 T ISpNG oRGI P ' Tia
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KYmp voRute Sea

COGNOME, NOME O RAG. SQCIALE

WA (ESBRE  Pasr, 653

VIAFPIAZZA E CIVICO
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CAPR tocalitd . i Pravincia

1l Clionta dichiara ul mnos{ara e di accettara | Condizioni General di Contralte esposto e disponbili In forma integrala nall Ufficio Postale nonché pubbiltale sul sito inlerat
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Mod. 04004C - EP2200-EP2203 - St. (4] - Fronta Parte 2/4

www.poslz.it @ rigorlate pel estralle eul rotro dellz coplz per I mittenta del presenta module, & Wreso vislone deli'nformativa sul lratlamenlo del dali personali.

g
Data OZ o¢ OZ% Firma per esteso dal mittente e —

Al senst e per (et degll art 1341 e 1342 cod. clv, il Cliente accelia espi te le seguenti ART. 1.4 (OGGETTO E CARATTERISTICHE DEL
SERVIZIO), ART. 5.1 {SERVIZIQ ACCESS0RIO OF'ZIONALE)‘ ART. 11.3, 11.5, 1.6 (RECLAM! E RISTORI), ART, 12 (OBBLIGHI DEL CLIENTE), ART, 13.3,
135(RESPONSABJLITA lPDSTE), T. 14.1 (MODIFICHE), ART. 15 {FORO CDMPETEN ITE).

e e

$1 £202/20

£

Data L d’ O " Firma per esteso da! mittente _
ATTENZIONE: venl’ Tcare Ia corretta laggibilita del dali iportati sulle copie seitostanti. 2-COPIAPER L MITTENTE K




ESTRATTO dell CORDIZION) SENERALL I CONTRATIO “RACCOMANDATA 17 1 docuront tograln d dispockts presso [Ufico Pestze @ st wor osta.t) o ‘ y
Art, | GGBETTO E CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO: H sorvizio "Raccomandzta 17 (di seguils “Sarvizio™) 4 un sepvizig 4 valore agtlg:‘um di Posta itshane S.p.A. (i seguto “Poste”), aventa per oggetto i raanno. il giomo successivo a quelto di spedizions

i un invig registrato fina a 2 kg. ci peso. Il Servizio & disponibite nefle pringipaTi locaith della penisola ialiana e dells isale, | ] il Servizio d cisparibia arche nefla versioni “Raccomandata 1 con Prova di Consegha” che [..] comprende: esliluzions ab
mittents, tramits- Raocomantiata 1, della Prova di Conseqna, owero della cartoling firmata dal deshinatardo o da soggetto incarcelo del rifirn defiino irateiatura T8T sia dellinvio nefia fase di recapitc, che dlla Prova di Consana nekia fasa o resfiiugions
al mittente; "Raccomandata 1 i Con g che, ollre e caraterislich? principali sopra esposte, preveds; 13 consegna dells Raccomandata 1 con p2gamento contesiuale delimporta indicato daf mttente sul modulo. Nel'caso di rifo del suddeto
agaments 3 raccomandata §i infenderd rifiutala e sard res:itita al mittente; rimessa defla sormma fiscossa neila modalifa prescetta dal mitienta éversa{fﬂ:..a 5il conto comente postale o vaghia postate} o limporto massime del conlrassegna df €3.000,00.
E'n'. Per s:olpréwenuiﬁ esigenze organizalive, Posta Si iserva di spspendere la commervialirzazions de! Servazio, snche parzidments, dandons idorea i formezionz afla dllentela, )

2 CONTENUTD DEGLY IKV13: Gt inw devono contenere esclusamens comunicazioni in forma Scrifta su qualungua suppovta Mmaterials, ancha generais con 'ssslin di mexzi informalici o telemalieh. Gl invit non possano contenra mer in generate,
denaro, oggatt] preziost, maujg m&i valor‘i esequibili al portators, ogoelti asceni @ pomografich, carbani o diamanti industnali, articoli sogge!ti a' restrizioni WATA, o, in geners, materials potenziziments dannosa o 2 cui spedizione, camungus, fisulli In
contrasty can gual 20 regolamento.

Met, 8 GESTIONE DEGLY I H{u.‘? RECAPITATI: [...] Nel cas0 di mancato recapsio di invn oonsagnab o di cantrassegne 4i poa supeslors a limsts massima incassabike a comictio, 4 portaletters lascia nefla casselta postals def destinatario copla del
presenis grodulo- Eonanenta Tawiso di mancala consegna e giacm:a 533 IV destinatario b 1a facolth, entro # 3 giomi salari successivi, d contatiars leiefomicaments l'ufficio di recopito per concordara vm Seconda lentaliv di recapito owvero per
che prowederd, dal-giomd SUecessiv a partire dalla ora 10.30, al ritire cellinvio presso 1 suddatto UMl postala, Il Secondo lentat+a oi recapitn sard efethunto il primg gioma lavorative successive a queflo della richizsla lelefoqica fﬂa\
gl sahato)-Trasears] £ 3o, senza alcuna comunicazions da parta de! destinatario, Fimao @ trasmessa in glacanza presso l'uffcia posla'a o giacénza ciove viens cuslodito per 15 gierni stle, Per il periodo di giatenza non & dovisd dlcun cormispetivg
Quanty G Ravlsty E-:-ria 'ﬂesuunn del stoondo tertativa di consegna o 51 applca nel caso ¢ invi spedt a deslimatana cha sbbia attis un accordd & censeqra personalizzats o a casela postale. [.,.ﬁ]. ’
AL 9 RESTITUZIGNE AL MITIENRE: Nel casi di impossibii di recanito o di niulp da parte def destinatario o of compula giaceniza, gl invi Sang restiul af mitienis ¥ giomo siesso in ouf i & venficato Vevento ¢i “nan consegnabilla”, Ouatora sia
impossiblia Ta restilyzionia al mitiente, g invii, esaurits il periodo di gizcenza di 30 giomi Solan, vengono distrutti.
it, 10 TEMF1-Of RECAPITO: |f recapilo viene effeltusto nei gidmi Iavordla dzl lunéd &l sabata. Posts i impepna a recapitars ﬂ:im entre i gormo laverativo successiv 2 1ualin dl accellazione, a condizions che Ty spedizion| venlgano acceliala presso
of uffich poistalizabiilat, entro gl orarl limita il indicali. Per le consegnae etfetiua’s ofire gl orani limis, i termuna di recapito decoma cal giome Javarativa suecessivo 4 quelio di acoettazione. | femp di recapilo st rileriscono esclusivaments a invit: 3)
Spedits ra.zona n cqt It Servizio & allive; b) che rispelting | requisit stabifii d2 Pasta per contenute, pesi o formati, modaiitd o accetiazcne. aren [rta, obblighl del Clients e guanio shro previsto nelle presanti condizioni ganerali. 1 tempi i reczpilo
] p{lam's!i nen In:éwﬁqn alresl, apphearione nel casd ol invii specidla destinatario che abbia ativo un sceordo di consegna personalizata. | temp dl restuzione delly Prova dl Consegra sone gf stessi previsii per il recapito e decormong dal gioma successive
> 2l consegna dellnvio.
o Bt 11 RECLAMI E RISTORI: I Mittents o persona defegata dal Mitienle pud presentare reclamo: presso un qualsiast ufficio postzia; imaandolo wla Casels Pastale 160 -- 00144 Romg, contattando Il Gontact Center di Poste &l rumero leletonico 803,160
3 o compllando il Form on<ine sul sito s posta il Il reclamo pub essere prasentato dal 3* giomo Yaveratvo suctassivo afa data di accetlazions celia spediziand e non otrs | 3 mesl successivi @ deva ripartarg | dall relaliv alla spedizione, Fatte salve la
atlispecia di doto 4 colpa grave, if istoro, con esclusiong espressa di ullerior) somme a Liclo di fisarcimentn del daa, spetla nei Sequenti casr @ ritarda nel evimo Lentalivo di recapiio compresa tra | 3* ed il 15° gioma lavorativ successivg ala
% spediions, L'importo & par al costo sostenuto per la spedizione al netid dellTVA e di eventuzli serviz aceesson, b. ritarda el prim? lentaiive di recaplto eocedenla il 15 %lgm lavorativo successive 2z spedicione, mancate recapito, ovvero mangmissiong,
. danneggioment parziale o tola risultante d2 verbals redztle in conlraddittorio tra il destinzlario e lincaricato & Poste aliato dela consegna delinvia, Limiparta 4 di 100,00 euro; ¢, mancata rimessa del contrassegna di bm invio gonsegnatc. Al mitlenta
% sard rimborsato esclusivaments [importo incassaln. L'm?crln & versato 6 Poste entro 40 giomi dalla comunicazione dallesrlo dela refativa nchipsta, mediante: 8sseqgna postale riscuotibile rEu's.'s.\w ogni Ufficio Postaln o accredito sy Conlo Corrante Bancoposta.
© Hessun impont & dovuto da Poste se il cllenta non ol & altenuta a cuanto stabito In lema di cortenuto, pesi e formali, modaith df acceltazione & ora hmis, @' quanto zltro previst callz prasenti condizion! generafi. Nessun importo & dawuto da Peste
& i cissenviz riguardanti la Prova di Consegna, ferma restando la Tacolth del mittents di richiegere un duplicato. Le dispasiziom: ¢i £ui sopra si applicany ancha nel caso ol “Ragcomandala 1 in Lonirassegro™, Post risponds dellammontare del contrassegno
2 5oln dopo 1o consegna dalinvic. Posta non risponda dellammentare del tmlmsse%no in £aso di smamimente, danneggiamanta, mangmissions. sollrazicns o distuzions delfinvio prima della consegna cellinvio & destinalanio.
@ An. 12 OBELIGHI DEL CLIENTE: Con la sottostriziana de! modula ¢l acceltzmione, 1 Clisnte accelta le present condizioni Tmh 85| impegna a: &) non uklizare it Servizio per contrawenire In moda dirella o indiretto afle legt vigenti; b) rispetiars 1

o specifiche di formato e dimnsicnl defirite da Posts e wmfilzre cemetiamenty la modufislica relativa al Senvize preseella; €) assumera ognl piu ampsd res?ambﬂn.a sul contenuti dagll invil o con espresso esenaro di Poste da ogi responsabiiita ed onere

011N

g9 acceriamento glo controlio al riguardo; d) marlevare e lencre lndenna Posta da ogni perdita, dan, responsabiiid, cosil, onen o spesa, i comprese la aveniuali spese feqal, che dovessero essare subils o sostenuto quale conseguenza def maneato
& rspetlo dele normaiive m%enh o di qualsiasl Inadempiments, da parts del Clienta medesimo, agl obbti?m e alle aranzie Pravisth 8 COMUNGUS connesse &l Serviza; e} manievara 8 lenere ivienne Posta da qualsizsl richiesta risarcitoria anche givgizials
dovessa provenire dal deshinatanio in misurs superiors 4 ﬂuantn previsla in maleria oi nstoro daifanicolo 11. )

2 A, 13 RESPONSABILITA' DI POSTE: Poste & responsabila dagli invil presentati dal Cleats dal momento della presa in consegna risrundeﬁ unicarmenta e casl & nel timiti di cul ol precedenta art, 11, per danni che saranno conseguenza dirella ed
ﬁ immadiata defla propria eondotta. Posta non & responsebila nel cast i mancala espletzrienta del Serviri, rtards, pertita, daneggiamenta tolale o parzials, manomisslon degl invl con conterilo non ammesso & per ogni 2iro feHo imputabile &l mittente.
o Nel 6aso in cui Vessouzione del Servizio fossa ritardata, lmfadila od ostacolata pet caso fortuild. oppure per causd di forza maggiors, Gwero per qualsiasi alto evenlolcausa, nessuna esclusa, non diretlamente imputadita a Paste, lesecuziong medesima
1 "iiteneln sospesa per un pariodo equivatents alla durata della ¢ausa esiments. Per “fora mgn%p“? §intends mualstasi crcustanza &l of fuorl del reglonavola controlla di Posts 8, perlanta, in via esemphficaiiva s non espusiiva, si rilarisee a: ali o pubblicha
> autority, guers, rivohuio, insurrsZioni 0 disordini civil, semala, scioper) o allre varlenzo sindacal, blocchi od embargh, intemuzers neta fomiiura o enerqa cletirica, inondazioni, disasirl naurali, epicemie. Per V'erogaaiune ddl strvirio i messaggf sulls
& consegna di cut 2ll'a, 5, Posta si avwale di Locnologie & canali di trasmissione mes:l a disposizione. da compagnie di lelecomuniczzion. Pertanto. pur adegerandosi affinché el soggelll svolgano cometlamentz le alfivita di propria competenza, Posta
nen 8ssume alcuna responsabilita in ordin alla comelts ricaziane deqli wisl. .
> Ant, 14 WODIFICHE: Paste s riserva fa facoltd ¢ modificare Iq prasenti condizion gengrati. Le modificha sararno pertatd a conoscerzs dalla chenioia moediania pubbi:cazions sul sita www,goste.t awvero pressa | punti di acoetfazione,

Aat, 15 FORO COMPETENTE: Per 1a cantraversia refative alfinterpretaziona dele present Conzbisri, norché a¥esecuzione del Servitid, Guators il Clients 5 quakicabila quals consumatore, persona fsica dle:&;m per soopd estraned all'attvta imprenditoriala
0 professionals evertualments svoia, & compatente 1l giudice def Juogo di residenza o dorieifio ded Chenta, Se ubical nel territono della Stato, in Yuli g &t cas., & compelenta in via esclusiva il foro di Homa,
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Posteitaliane raccomandata(®)

Kit Raccomandata 1 PdC - es.5.0 1111 con prova di consegna

Prova di Consegna

CARTA COFIATIVA - VERIFICARE LA LEGGIBILITA DEI DATI RIPORTATI
- - —— - -
ECGw, S9¢G. TOMMAZE Ly YIETRD
" TOGNGME, NOME O RAG. SOCIALE

A ONTE T8k, S

VIAPLAZZA E CIVICD
Haphltl SanueRc ol N £ b Tin
CAPR Logalita Provincia

YR NOELOE SRA

COGNOME, NOME O RAG. SOCIALE

. o - - o ek
VR (FLARE PR 5 e

Da restituire a|Destinatario*

TA02 ] NERNTD N
CAP. Localitd Provincia

,
Mod_ 04004 - EP2200-EP2203 - EL [4] - Fronte Parta 4i4

* Ricevents dell'invio consegnato

.
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Mod. G4004C - EP2200-EP2203 - St, [4] - Retro Parte 4/4 - Ed. 5.0 1141

Prova di Consegna

o CONSEGNA DEL PLICO A DOMICILIO RITIRO IN UFFICIQ DEL PLICO NON RECAPITATO
p-Hlestinatario persona lisica {anche se dichiarata fallita) [ Destinatario
Destinatario parsona giuridica {1) [1 Delegate
[] Curatore fallimentare (2) NOTE

[ Demiciliatario (3)

[ Familiare convivente (4}

[ Addetto afla casa (5)

[ Al servizio del destinatario (6}

[ Portiere dello stabile in assenza de! destinatario &

(1) Qualita rivestita dal rappresentante lagala. -
(2} Dt Societa per Azioni in Accomandita per Azioni, a Responsabilita limitata.
(3] Avwocato, procurators legals, determinata persena, daterminato ufficio.

{4) Padre, moglte, nipots, ece,

delle persone abilitate (7) & gesﬁnal:ario?mnra uxnrin". w:vivelflgrgﬁrégﬁa alla c.agg.rsona Ghe comvhva col
[ Delegato da! direttore del 8) (8) Segretario, dipendents, ece.
——— - . I . | {(7)Via, piazza, corso n®
[J Delegato dal comandante del {corpa e reparto) (8) Carcare, istitute, ospedale, casa di riposo, stabilimento, ecc. STl ;i\\
i
AL
i o ) . o
Data di spedizione Dall'ufficio postale di fosx pive
P 2
et \%:"
7 Vs
L7 0 [ ULJ ty ) e L~
Firma per esteso del ricevente  Data Firma dell’incaricato aléjﬂibuzione Bollo dell'ufficio
(Nome e Cognome leggibili) * di distribuzione

O Analfabeta [ Impossibilitato a firmare ] Invil multipti ad unico destinataric [ Ritirato i plico fizmando il solo registro di consegna



ACCETTAZIONE: spese legali tommaselli

1dil

Oggetto: ACCETTAZIONE: spese legali tommaselli

Mittente: posta-certificata@pec.aruba.it
Data: 02/02/2023, 08:33
A: retribuzioni@pec.kymamobilita.it

Ricevuta di accettazione

imap:/ /retribuzioni%40pec%2Ekymamobilita%2Eit@imaps.p...

Il giorno 02/02/2023 alle ore 08:33:46 (+0100) il messaggio

"spese legali tommaselli" proveniente da "retribuzioni@pec.kymamobilita.it"
ed indirizzato a:

casareale.anna@avvocatibari.legalmail.it ("posta certificata")

Il messaggio & stato accettato dal sistema ed inoltrato.
Identificativo messaggio: opec21004.20230202083346.11104.560.1.58@pec.aruba.it

—Allegati:

daticert.xml

795 bytes

02/02/2023, 08:35



CONSEGNA: spese legali tommaselli imap://retribuzioni%40pec%2Ekymamobilita%2Eit@imaps.p...

Oggetto: CONSEGNA: spese legali tommaselli

Mittente: Posta Certificata Legalmail <posta certificata@legalmail.it>
Data: 02/02/2023, 08:33

A: retribuzioni@pec.kymamobilita.it

Ricevuta di avvenuta consegna

Il gioro 02/02/2023 alle ore 08:33:47 (+0100) il messaggio "spese legali tommaselli" proveniente da
"retribuzioni@pec.kymamobilita.it" ed indirizzato a "casareale.anna@avvocatibari.legalmail.it" & stato
consegnato nella casella di destinazione.

Questa ricevuta, per Sua garanzia, ¢ firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla come
attestato deila consegna del messaggio alla casella destinataria.

Identificativo messaggio: opec21004.20230202083346.11104.560.1.58@pec.aruba. it

Delivery receipt

The message "spese legali tommaselli" sent by "retribuzioni@pec.kymamodbilita.it', on 02/02/2023 at
08:33:47 (+0100) and addressed to "casareale.anna@avvocatibari.legalmail.it', was delivered by the
certified email system.

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed. Please keep it as certificate of delivery to the
specified mailbox.

Message ID: opec21004.20230202083346.11104.560.1.58@pec.aruba.it

— postacert.eml

Oggetto: spese legali tommaselli

Mittente: PEC Ufficio Retribuzioni Kyma Mobilita <retribuzioni@pec.kymamobilita.it>
Data: 02/02/2023, 08:35

A: casareale.anna@avvocatibari.legalmail.it

Buongiorno,

si invia in allegato nota a firma del Direttore Generale.
Distinti saluti.

Dott.ssa Sandra Melillo

(Ripartizione Trattamento Giuridico del personale Amat S.p.a.)

— Allegati:
postacert.eml| 292 kB
spese Ie-gali tommaselli.pdf 211 kB
daticert.xml 1,0 kB

1di1 02/02/2023, 08:35



ACCETTAZIONE: spese legali tommaselli

Oggetto: ACCETTAZIONE: spese legali tommaselli

1di1

Mittente: posta-certificata@pec.aruba.it
Data: 02/02/2023, 08:30
A: retribuzioni@pec.kymamobilita.it

Ricevuta di accettazione

imap:/ /retribuzioni%40pec%2Ekymamobilita%2Eit@imaps.p...

Il giorno 02/02/2023 alle ore 08:30:35 {+0100) il messaggio

"spese legali tommaselli" proveniente da "retribuzioni@pec.kymamobilita.it"
ed indirizzato a:

casarale.anna@avvocatibari.legalmail.it {"posta certificata")
defranco.salvatore@oravta.legalmail.it ("posta certificata")

Il messaggio e stato accettato dal sistema ed inoltrato.
Identificativo messaggio: opec21004.20230202083035.25400.237.1.59@pec.aruba.it

— Allegati:

daticert.xml

887 bytes

02/02/2023, 08:35



CONSEGNA: spese legali tommaselli imap:/ fretribuzioni%40pec%2Ekymamobilita%2Eit@imaps.p...

Oggetto: CONSEGNA: spese legali tommaselli

* Mittente: Posta Certificata Legalmail <posta-certificata @legalmail.it>
Data: 02/02/2023, 08:30
A: retribuzioni@pec.kymamobilita.it

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 02/02/2023 alle ore 08:30:37 (+0100) il messaggio "spese legali tommaselli" proveniente da
“retribuzioni@pec.kymamobilita.it” ed indirizzato a "defranco.salvatore@oravta.legalmail.it" & stato
consegnato nella casella di destinazione.

Questa ricevuta, per Sua garanzia, & firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla come
attestato della consegna del messaggio alla casella destinataria.

Identificativo messaggio: opec21004.20230202083035.25400.237.1.59@pec.aruba.it

. Delivery receipt

The message "spese legali tommaselli" sent by "retribuzioni@pec.kymamobilita.it’, on 02/02/2023 at
08:30:37 (+0100) and addressed to "defranco.salvatore@oravta.legalmail.it”", was delivered by the
certified email system.

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed. Please keep it as certificate of delivery to the
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Fwd: SENTENZA AMAT - TOMMASELLI mailbox:///D:/ThunderSegreteria/Data/profile/Mail/pop.impre..

Amat S.p.A. Protocollo In entrata n. 0019443/2022 del 18/11/2022 12:03:52

Oggetto: Fwd: SENTENZA AMAT - TOMMASELLI
Mittente: Tiziana Tursi <tursi@amat.ta.it>
Data: 18/11/2022, 11:44

A: "amat@amat.ta.it" <amat@amat.ta.it>

-------- Messaggio Inoltrato --------
Oggetto:SENTENZA AMAT - TOMMASELLI
Data:Fri, 18 Nov 2022 11:30:13 +0100
Mittente:Adriano De Franco <adrlanodefranco@studlolegaledefranco com>
Rispondi-a:adrianodefranco@studiolegaledefranco.com
A:Fabiola Menenti <menenti@amat.ta.it>, Tiziana Tursi <tursi@amat.ta.it>

Faccio seguito alla pregressa corrispondenza relativa all'oggetto ed accludo alla
presente copia della sentenza relativa al giudizio Amat - Tommaselli.

Cordiali saluti

Adriano De Franco

Avv. Adriano De Franco

via Pio XIIn° 15

74121 - Taranto

tel. 099338007 fax: 0996715254

—Allegati:

SENTENZA AMAT - TOMMASELLI.PDF 165 kB
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Sentenza n. 676/2022 pubbl. il 07/11/2022
RG n. 567/2017

REPUBBLICA ITALIANA
IN NOME DEL POPOLO ITALIANO

La Corte di Appello di Lecce-Sezione distaccata di Taranto-Sezione Lavoro- cosi composta:

1) Dott. Franco MOREA - Presidente-
2) Dott.ssa Rossella DI TODARO - Consigliere relatore-
3) Dott.ssa Maria LEONE - Giudice Ausiliario

ha pronunciato la seguente

Sentenza
nella causa di lavoro, in grado di appello, iscritta al N. 567 del Ruolo Generale delle cause
dell’anno 2017, avverso la sentenza n. 1279/2017(RG 8688/2013) pronunciata dal giudice del

lavoro di Taranto in materia di inquadramento, promossa da:

it dall’ avv. A. CASAREALE “/
& — 4:—4-'3

- Appellante -
contro

AMA.T. s.p.a., in persona.ds resentante pro tempore

Rappr. ¢ difes6 dall’avv. S. DE FRANCO

—

-Appellata-

OGGETTO: “Inquadramento superiore”
MOTIVI DELLA DECISIONE

Con ricorso in appello depositato in data 28/12/2017 Tomaselli Pietro ha impugnato la sentenza con
cui il Tribunale di Taranto-Sezione Lavoro ha rigettato la sua domanda di accertamento dello
svolgimento di mansioni superioti e diritto al superiore inquadramento, avendo egli domandato di
essere inquadrato nel parametro 140 come operatore qualificato d’ufficio, superiore a quello
posseduto di operatore d ufficio, parametro 130.

Ha assunto, infatti, I’appeliante 1’erroneita della sentenza impugnata, per avere male interpretato la

prova testimoniale, dalla quale emergeva a parere dell’istante, in modo chiaro ’espletamento di

Firmato Da: MOREA FRANGO PIETRO ALBERTO Emesso Da: ARUBAPEC PER CA DI FIRMA QUALIFICATA Serial#: 626ea82853ebd804c22240c52aa31a0

Firmato Da: DI TODARO ROSSELLA Emesso Da: ARUBAPEC PER CA DI FIRMA QUALIFICATA Serial#: 5960d11d20d45a095812548¢11036a6f
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mansioni di concetto di elevs 6, in autonomia, salvo le direttive del superiore gerarchico.
Ha concluso chiedendo la riforma della sentenza impugnata e 1’accoglimento della domanda
proposta in primo grado.

L’appellato si € riportato alle motivazioni della sentenza impugnata.

L’appello & infondato. Il giudice di primo grado ha correttamente interpretato le declaratorie
contrattuali, sottolineando che la differenza sostanziale tra ’operatore qualificato d’ufficio(par.140)
e I’operatore d’ufficio(par.130) sta nella complessita delle attivita svolte, che in ambedue i casi si
traducono in compiti tecnico amministrativi, perd nel primo caso sono di contenuto significativo o
comunque complesse, nel secondo caso richiedono la conoscenza di procedure operative definite e
I’applicazione di conoscenze acquisite, senza contributi personali di novitd insomma.

Ciod che distingue le due figure & dunque la complessita dei compiti tecnico amministrativi svolti,
che impongono all’operatore qualificato di risolverli con la propria competenza, individuando
soluzioni anche innovative, non prestabilite, mentre ’operatore d’ufficio svolge compiti per cui é
sufficiente applicare I’esperienza gid maturata o moduli operativi prestabiliti dai superiori.

Nel caso di specie & emerso che il ricorrente si occupasse di redigere il grafico giornaliero del
personale di guida impegnato nei turni, gia impostato sul programma operativo utilizzato, sulla base
delle direttive del capo unitd organizzativa e del responsabile di area e di stamparlo, nonché di
segnare ¢ trasmettere le assenze del personale di guida. Tale mansione veniva espletata sulla base di
funzioni pre impostate al computer e indicando i nomi del personale impegnato nei turni, secondo le
direttive dei superiori gerarchici, per cui non vi era una autonomia nella scelta del personale da
inserire nei turni, ma una mera autonomia operativa nel dare esecuzione alle direttive dei superiori.
Insomma egli operava da solo nella cd vestizione del grafico ed anche nello stampa dello stesso, ma
ci¢ faceva sulla base di una procedura nota prestabilita dai superiori, inserendo i nomi degli autisti
sulla base delle indicazioni dei superiori gerarchici.

Mancano dunque sia la complessita dell’attivitd svolta che ’autonomia, intesa come capacitd di
assumere da solo le decisioni tra pit soluzioni possibili.

Non integra poi svolgimento di mansioni superiori la sostituzione occasionale del superiore
gerarchico, per quanto ben argomentato dal giudice di primo grado.

L’appello deve essere rigettato. Le spese seguono la soccombenza, liquidate come da dispositivo.

P.Q.M.
Rigetta 'appello ¢ conferma la sentenza impugnata. Con peBante alla rifusione delle
T ———

spese-del- giudiZio it favor

ell’appellata, che liquida if{ € 2000 00 peg compensi professionali,

oltre oneri accessori come legge.
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Sentenza n. 676/2022 pubbl. il 07/11/2022
RG n. 567/2017
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Sentenza n. 676/2022 pubbl. il 07/11/2022

RG n. 567/2017

Taranto 26/10/2022

IL PRESIDENTE
Dott.ssa R. Di Todaro dott. F. Morea

IL RELATORE

J9BGEOHOBYSZIBS60°5FPOZPL LPOIBS #IEUES Y1VIIHIVAD ViNYIH 10 ¥O H3d 03dvanyy (eg 0ssawd yT13$S0d OYvaoL 10 feq ojeuuy
0Bl EBEZEO0YZZCOPF06PAIBSEZREATEY (HeHes VIVIIHITYND YWHIL 10 ¥ ¥3d D3dvandy eq 05saw3 QLyag Ty O4131d OONvYd YIHOW (BQ oleuliy

65



Fwd: AMAT - TOMMASELLI Corte di Appello di Lecce sez dist ...

Amat S.p.A. Protocollo In entrata n. 0018304/2022 del 02/11/2022 13:27:30

1dil

_Avv, Adriano De Franco.. . _ ..

Oggetto: Fwd: AMAT - TOMMASELL} Corte di Appello di Lecce sez dist di Taranto
Mittente: Tiziana Tursi <tursi@amat.ta.it>

Data: 02/11/2022, 13:04

A: "amat@amat.ta.it" <amat@amat.ta.it>

-------- Messaggio Inoltrato ~—--—--

Oggetto:AMAT - TOMMASELLI Corte di Appello di Lecce sez dist di Taranto
Data:Wed, 2 Nov 2022 12:44:55 +0100

Mittente:Adriano De Franco .<adrianbdefranco@studiolegaIedéfranco.cqm>
Rispondi-a:adrianodefranco@studiolegaledefranco.com'

A:Fabiola Menenti <menenti@amat.ta.it>, Tiziana Tursi stursi@amat ta.it>

Accludo alla presente copia del dispositivo di sentenza relativo al giudizio in appello
proposto dal sig. Tommaselli contro I'Amat S.p.a. (patrocinata dall‘avv. Saivatore De
Franco). .

La Corte ha disposto il rigetto dell'appello, confermando la sentenza di primo grado
ed ha condannato I'appellante alla rifusione delle spese di giudizio liguidate come da
dispositivo.

Cordiali saluti.

Adriano De Franco

via Pio XII n® 15 ST ommT o e
74121 - Taranto
tel. 099338007 fax: 0996715254

— Allegati:

DISPOSITIVO AMAT - TOMMASELLL. pdf 205 kB

02/11/2022, 13:11




Amat §.p.A. Protocollo In entrata n. D0L8304/2022 del 02/11/2022 13:27:30

v vy

CORTE D1 APPELLO DI LECCE ’

N & Rrew..
SEZIONE DISTACCATA DITARANTO
- SEZIONE LAVORO - !
In nome de! popolo italiano

La Corte di Appello ¢i Lecce - Sezione Distaceata di Taranto Sezione Lavoro composta dai
seguenti magistrati:
Dott. Franco MOREA Presidente relatore

Dott.ssa Rossella DI TODARO Consigliere
Dott.ssa Annamaria LASTELLA Consiglicre

= Rilevato che all'udienza det 26/0€/2¢131s presente causa & stata dichiarata inferrotta ex
ant, 299 eys, ¢.p.c.;

= Rilevato che & decorso il tenmine perentorio di tre mesi dall'interruzione senza che it .
" processo sia stato proseguito o riassuato; . e

«  Visto ed applicato I'art 307 c.p.c.

P.QM.

i . 8 e ———. - .

Ordina la canceliazione defla causa dal ruolo ¢ dichiara estinto il giudizio.

“imw -

' Taranto, i /{0002

I amme WAt me .

11 Presidénte del Collegio
Do MOREA

- e oy

e T S
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Fwd: SENTENZA AMAT - TOMMASELLI mailbox:///D:/ThunderSegreteria/Data/profile/ Mail/pop?m re...
¥ P-4
Oggetto: Fwd: SENTENZA AMAT - TOMMASELLI
Mittente: Tiziana Tursi <tursi@amat.ta.it>
Data: 18/11/2022, 11:44
A: "amat@amat.ta.it" <amat@amat.ta.it>

-------- Messaggio Inoltrato --------
Oggetto:SENTENZA AMAT - TOMMASELLI
Data:Fri, 18 Nov 2022 11:30:13 +0100
Mittente:Adriano De Franco <adrianodefranco@studiolegaledefranco.com>

Rispondi-a:adrianodefranco @studiolegaledefranco.com
A:Fabiola Menenti <menenti@amat.ta.it>, Tiziana Tursi <tursi@amat.ta.it>

Faccio seguito alla pregressa corrispondenza relativa all'oggetto ed accludo alla
presente copia della sentenza relativa al giudizio Amat - Tommaselli.

Cordiali saluti

Adriano De Franco

Avv. Adriano De Franco

via Pio XII n° 15

74121 - Taranto

tel. 099338007 fax: 0996715254

—Allegati:

Amat S5.p.A. Protocollo In entrata n. 0019443/2022 del 18/11/2022 12:03:52

SENTENZA AMAT - TOMMASELLI.PDF 165 kB
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Sentenza n. 676/2022 pubbl. il 07/11/2022
RG n. 567/2017

REPUBBLICA ITALIANA
IN NOME DEL POPOLO ITALIANOQ

La Corte di Appello di Lecce-Sezione distaccata di Taranto-Sezione Lavoro- cosi composta:

1) Dott. Franco MOREA - Presidente-
2) Dott.ssa Rossella DI TODARO - Consigliere relatore-
3) Dott.ssa Maria LEONE - Giudice Ausiliario

ha pronunciato la seguente

Sentenza
nella causa di lavoro, in grado di appello, iscritta al N. 567 del Ruolo Generale delle cause
dell’anno 2017, avverso la sentenza n. 1279/2017(RG 8688/2013) pronunciata dal giudice del
lavoro di Taranto in materia di inquadramento, promossa da:
TOMASELLI Pietro

rappr. ¢ dif. dall’ avv. A. CASAREALE

- Appellante -
CONlFro

AM.A.T. s.p.a,in persona del legale rappresentante pro tempore

Rappr. e difeso dall’avv. S. DE FRANCO

-Appellata-

OGGETTO: “Inquadramento superiore”
MOTIVI DELLA DECISIONE

Con ricorso in appello depositato in data 28/12/2017 Tomaselli Pietro ha impugnato la sentenza con
cui il Tribunale di Taranto-Sezione Lavoro ha rigettato la sua domanda di accertamento dello
svolgimento di mansioni superiori e diritto al superiore inquadramento, avendo egli domandato di
essere inquadrato nel parametro 140 come operatore qualificato d’ufficio, superiore a quello
posseduto di operatore d’ufficio, parametro 130.

Ha assunto, infatti, I’appellante I’erroneita della sentenza impugnata, per avere male interpretato la

prova testimoniale, dalla quale emergeva a parere dell’istante, in modo chiaro ’espletamento di

Firmato Da: MOREA FRANCOQ PIETRO ALBERTO Emesso Da: ARUBAPEC PER CA DI FIRMA QUALIFICATA Serial#: 626ea8285aebd904c22240c52aa31a0
Firmato Da: DI TODARO ROSSELLA Emesso Da: ARUBAPEC PER CA DI FIRMA QUALIFICATA Serial#: 5960d11d20d452095812548¢1f036a6f
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Sentenza n. 676/2022 pubbl. il 07/11/2022
RG n. 567/2017

mansioni di concetto di elevato contenuto, in autonomia, salvo le direttive del superiore gerarchico.
Ha concluso chiedendo la riforma della sentenza impugnata e 1’accoglimento della domanda
proposta in primo grado.

L’appellato si € riportato alle motivazioni della sentenza impugnata.

L’appello ¢ infondato. Il giudice di primo grado ha correttamente interpretato le declaratorie
contrattuali, sottolineando che la differenza sostanziale tra I’operatore qualificato d’ufficio(par.140)
e I'operatore d’ufficio(par.130) sta nella complessita delle attivitd svolte, che in ambedue i casi si
traducono in compiti tecnico amministrativi, perd nel primo caso sono di contenuto significativo o
comunque complesse, nel secondo caso richiedono la conoscenza di procedure operative definite e
I’applicazione di conoscenze acquisite, senza contributi personali di novitd insomma.

Cid che distingue le due figure & dunque la complessita dei compiti tecnico amministrativi svolti,
che impongono all’operatore qualificato di risolverli con la propria competenza, individuando
soluzioni anche innovative, non prestabilite, mentre 1’operatore d’ufficio svolge compiti per cui &
sufficiente applicare I’esperienza gia maturata o moduli operativi prestabiliti dai superiori.

Nel caso di specie ¢ emerso che il ricorrente si occupasse di redigere il grafico giornaliero del
personale di guida impegnato nei turni, gid impostato sul programma operativo utilizzato, sulla base
delle direttive del capo unitd organizzativa e del responsabile di area e di stamparlo, nonché di
segnare e trasmettere le assenze del personale di guida. Tale mansione veniva espletata sulla base di
funzioni pre impostate al computer e indicando i nomi del personale impegnato nei turni, secondo le
direttive dei superiori gerarchici, per cui non vi era una autonomia nella scelta del personale da
inserire nei turni, ma una mera autonomia operativa nel dare esecuzione alle direttive dei superiori.
Insomma egli operava da solo nella cd vestizione del grafico ed anche nello stampa dello stesso, ma
cid faceva sulla base di una procedura nota prestabilita dai superiori, inserendo i nomi degli autisti
sulla base delle indicazioni dei superiori gerarchici.

Mancano dunque sia la complessita dell’attivitd svolta che 1’autonomia, intesa come capacita di
assumere da solo le decisioni tra piu soluzioni possibili.

Non integra poi svolgimento di mansioni superiori la sostituzione occasionale del superiore
gerarchico, per quanto ben argomentato dal giudice di primo grado.

L’appello deve essere rigettato. Le spese seguono la soccombenza, liquidate come da dispositivo.

P.QM.
Rigetta J’appello e conferma la sentenza impugnata. Condanna ’appellante alla rifusione delle

spese del giudizio in favore dell’appellata, che liquida in € 2000,00 per compensi professionali,

oltre oneri accessori come legge.

Firmato Da: MOREA FRANCO PIETRO ALBERTO Emesso Da: ARUBAPEG PER CA DI FIRMA QUALIFICATA Serlal#: 626ea8285aehd904¢22240¢52aa31a0
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Sentenza n. 676/2022 pubbl. il 07/11/2022

RG n. 567/2017

Taranto 26/10/2022

IL PRESIDENTE
Dott.ssa R. Di Todaro dott. F. Morea

IL RELATORE
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ESTRATTO DEL FOGLIO MATRICOLARE AZIENDALE

Mod. ETO2/P

(0bet
" AZIENDA: AMAT SpA
AGENTE: TOMMASELLI PIETRO
Nato il 14/12/1955 a  SAN GIORGIO JONICO
Abitante in SAN GIORGIO JONICO C.A.P. 74027
Via MONTESSORI N° 15
CODICE FISCALE N° : TMMPTR55T14H882P
QUADRO 1 ‘ STATO DI SERVIZIO
ASSUNTO IN SERVIZIO NELLA CATEGORIA:
Avventizi il Qualifica all'atto dell'assunzione
Ordinari o effettivi il Passato nella cafegoria ordinari il
Di Ruole it 2/3/1983 Passato nella categoria di ruolo il
| Iscritto al fondo di previdenza il 02/03/1983 Ultimo giorno lavorativo effettivo 30/M11/2019
ESONERATO IL 30/11/2019 PER PENSIONAMENTO
QUADRO 2 ASSENZE SENZA PAGA QUADROS
: RAPPORTO DI LAVORO A
verificatesi dalla data di assunzione a quella di esonero PART-TIME
{analiticamente per gli ultimi-4 anni di servizio) _
PERIODO MOTIVO L_l} DITIPO VERTICALE
DAL AL Dal al
Mesi Settimane
Giorni
[] DITIPO ORIZZONTALE
Dal al
0y
(Per la compilazione del presente quadro vedere le
note illustrative a tergo)
QUADRO 4 NOTIZIE RELATIVE ALLA CESSIONE DEL QUINTO O DELEGA EDILIZIA IN

CORSO DI SCOMPUTO ALLA DATA DI ESONERO DAL SERVIZIO

IMPORTO RESIDUQ —
ENTE ASSICURATORE DEL DEBITO DA QUOTA MENSILE TRATTASIH
ENTE BANCARIO CESSIONARIO CESSIONE DEL QUINTO ©
_ GARANTE RECUPERARE SULLA CEDUTA DELEGAZIONE EDILIZIA
PENSIONE
1)
12)
3) .
P Lita seo. BaSee haion,
Pagina 1

efy Lz 44,



QUADRO 5

SVILUPPO DI CARRIERA ALLA DATA DI ESONERO DAL SERVIZIQ

DECORRENZA

QUALIFICA

Categoria, classe o

livello economico

DECORRENZA

QUALIFICA

Categoria, ciasse o
livello economico

Data di attribuzione della qualifica, classe o livello economico goduto all'atto dell'esonero:

Delibera n®

del

Data di attribuzione della qualifica, classe o livello economico anteriore a quello goduto all'atto dell'esonero:

Delibera

nﬂ

del

Data di conferimento della reggenza, attribuita ai sensi dellart. 18 dell’Allegato A al regio decreto 08/01/1931 n® 148:

Delibera n°® del
QUADRO 6 ,
RETRIBUZIONI ASSOGGETTATE A CONTRIBUTO A NORMA DELL'ART. 5 DELLA LEGGE
28 OTTOBRE 1971 n° 889 NEI 36 MESI PRECEDENTI QUELLO DELLA CESSAZIONE DAL
SERVIZIO E NELL'ANNO IN CUI E' STATO DISPOSTO IL COLLOCAMENTO IN
QUIESCENZA.
lett. a) e b) lett. c) lett. d) lett. f) lett. &)
Retribuzione di
tabella, A A
PERIODO aumenti | "M €l Eloment Altri Compenso
e . mensilita . . lavoro TOTALE
pericdici di . accessori | emoclumenti -
anzianita eccedenti la dello non straordinario | (Colonna 13 del
- ! 124 esclusi . . . ..| anchese | modello ET 8)
contingenza, . stipendio | pensionabili .
. accessori forfettario
assegni ad
DAL AL personam
col. 7-8 mod, ET 8 col. Imed ET 8 col. 10 med ET 8 col. 11 mod. ET 8 col. 12mod. ET 8
1122016 | 311212016 | € 1.676,28 | € 286,54 | € 336,72 € 194,43 | € 2.493,97
1M1/2017 | 3111212017 | € 20,338,23 | € 3.486,71 | € 4.214,84 € 3.79566 | € 31.835,44
11712018 31M2/2018 | € 20.538,84 | € 3.509,00 ( € 4.501,30 € 4.380,64 | € 32.929,78
1172019 | 30/11/2019 | € 18.784,34 | € 3.362,79 | € 4.217,04 € 3.376,53 | € 29.740,70

Pagina 2




QUADRO 7

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA A

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

delllAgente TOMMASELLI PIETRO nato il 14/12/1955

a SAN GIORGIO JONICO codice Individuale LN.P.S. R

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/12/2018  al 30/11/2019
(ultimi 12 mesi di servizio) & conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d),
della Leaae N° 839 del 29/10/1971. ed & cosi costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici

di anzianita e della indennita di contingenza € 18.784,34
b) assegno ad personam, di cui ali'art. 5 lett. b) € -
c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali € 3.362,79
d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d)

dell'art. 5 L. n° 889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei

36 mesi antecedenti [a data di esonero € 4.217,04
e)

TOTALE € 26.364,17

2} la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 130 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cul alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti negli ultimi 12 mesi di servizio, ammontano a € 4.217,04 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/12/2016 al 30/11/2019 s pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamentea € 13.269,90
x40% = € 5.307,96 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n® 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P_S, a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modeilo, saranno
versati alla prevista scadenza;

7) nell’Azienda vi sono/non vi sono posti disponibili cui adibire I'agente qualora sia
riconosciuto inabile permanentemente soltanto alle funzioni della qualifica di cui &
rivestito,

Taranto, 30/8/2021

Timbro dell'azienda

ABAT s.p.a.

ILD RE GENERALE
Caratlo

Firma del Titolare dell'Azienda o del
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QUADRO 7

Allegato: A Anno: 2007
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilitz quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'’Agente -TOMMASELLI PIETRO natoiil 14/1211955

a SAN GIORGIO JONICO codice individuale .N.P.S. (1] H

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2007  al 3111212007
¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 18.803,48

b) assegno ad personam, di cui all'art, 5 lett. b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.232,65

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.601,23

e)

TOTALE € 25.637,36
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 130 ed & comprensiva di N° 8

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2007 per il periodo dal 01/01/2007  al 31/12/2007
ammontano complessivamente a € 3.601,23 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/1/2009 al 30/11/2019 ,  Pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.269,90
x40%= € 530796 X 360 [ 360 = € 5.307,96 ;

5) l'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n® 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce {modd. ET9 e 01/M annuali) giz inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 30/8/2021

Timbro dell'azienda

Firma del Titolare dell'Azienda o del
leg appresentante

AMAT sp.c.

IL DIRETTORE GENERALE
Pr. Pictro Caratle
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QUADRO 7

Allegato: B Anno: 2008
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’Azienda, consapevole delle conseguenze civilie
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

deli'Agente  TOMMASELLI PIETRO nato il 14/12/1958

a SAN GIORGIO JONICO codice individuale .N.P.S. 0

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/04/2008 al 3171212008
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 de!
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 19.112,52

b) assegno ad personam, di cut all'art. 5 lett. b)

¢) mensilitai eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.271,28

d} elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti [a data di esonero € 3.528,48

e)

TOTALE € 25.912,28
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 130 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett, d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2008 per il periodo dal 01/01/2008  al 31122008
ammontano compiessivamente a € 3.528,48 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell"art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/12/2016 al 30/11/2019 » pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.269,90
x40%= € 530796 X 360 [ 380 = £ 5.307,96 ;

5) I''mporto indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'L.LN.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, ¢ 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 30/8/2021 Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rappresentante
AMAT s.p.a.
IL DIRETTORE GENERALE
O Pietro Carallo
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QUADRO 7

Allegato: C Anno: 2009
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'’Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente  TOMMASELLI PIETRO nato il 1411211955

a SAN GIORGIO JONICO codice individuale LN.P.S. 0 ;

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2009  al 31/12/2009
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29M0/1971. ed & cosi costituita;
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 19.469,08

b) assegno ad personam, di cui ail'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei refativi € 3.360,42

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.739,52

€)

TOTALE € 26.569,02

2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 130 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nell'anno 2009 per il periodo dal 01/01/2009  al 31/12/2009 ,
ammontano complessivamente a € 3.739,52 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/12/2016 al 30/11/2018 y  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti |la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.269,90
xX40%= € 53079 X 360 [/ 360 = € 5.307,96 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n® 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'lLN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 30/8i2021 Firma de! Titolare del'Azienda o del
Timbro dell’azienda legale rappresentante
AT s.p.a.
IL DIRETTORE GENERALE

r, Pittro Caralle
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QUADRO 7

Allegato: D Anno: 2010
RETRIBUZIONE BASE PER IL. CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto fa propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell’Agente TOMMASELLI PIETRO nato il 14/12/1955

a SAN GIORGIO JONICO codice individuale L.LN.P.S. 0

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2010  al 3171212019
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabelfa, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 19.647,36

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.360,42

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.885,76

e)

TOTALE € 26.893,54
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 130 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) deil'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2010 per il periodo dal 01/01/2010  al 31/12/2010
ammontano complessivamente a € 3.885,76 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 delia L. n° 88971,

percepiti nel periodo dal 1/12/2016 al 30/11/2019 » pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.269,90
x40% = € 53079 X 360 [ 360 = € 5.307,96 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all’art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 30/8/2021 Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda leg ppresentante
AMAT s.p.0.
IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Pietro Carallo
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QUADRO 7

Allegato: E Anno: 2011
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

I sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto Ja propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'’Agente TOMMASELLI PIETRO nato il 14/12/1955

a SAN GIORGIO JONICO codice individuale |L.N.P.S. 0

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2011  al 31/M2/2011
€ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢} e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 19.647,36

¥

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

€) mensilitd eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.360,42

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti de! 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 3.897,05
e)
TOTALE € 26.904,83
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 130 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 delia L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2011 per il periodo dal 01/01/2011 al 31/12/2011
ammontano complessivamente a € 3.897,05 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/12/20186 al 30/11/2019 » pari agli ultimi 36
mesi antecedenti [a data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.269,90
x40%= £ 530796 X 360 J 360 = € 5.307,96 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'LN.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, € 18
della stessa L. n® 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 30/8/2021

Timbro dell'azienda
AMAT sp.a.

TL DIRETTORE GENERALE
Pr. Pietro Caralle

Firma del Titolare dell'Azienda o del
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QUADRO 7

Allegato: F Anno: 2012
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente  TOMMASELLI PIETRO nato il 14/12/1955

a SAN GIORGIO JONICO codice individuale L.N.P.S. 0 ;

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2012  al 311212012
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 19.647,36

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.360,42

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.748,03

e)

TOTALE € 26.755,81
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 130 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzicne, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2012 per il periodo dal 01/01/2012  al 3111212012
ammontano complessivamente a € 3.748,03 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/12/2016 al 30/11/2019  ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.269,90
X40%= € 530796 X 360 [ 360 = ¢€ 5.307,96 ;

5} l'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n® 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 30/8/2021

Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rappresentante
AMAT sp.a

IL DIRETTORE GENERALE
br. Pietro Carallo
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QUADRO 7

Allegato: G Anno: 2013
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dellAgente  TOMMASELLI PIETRO nato il 1411211955

a SAN GIORGIO JONICO codice individuale L.N.P.S. 0 ;

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2013  al 31/12/2013
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 19.647,36

b} assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.360,42

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.944,32

e)

TOTALE € 26.952,10
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 130 ed & comprensiva di N° B

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d} dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2013 per il periodo dal 01/01/2013  al 311212013
ammontano complessivamente a € 3.944,32 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell’art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/12/2016 al 30/11/2018 _,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.269,90
x40%= € §307,98 X 360 J 360 = € 5.307,96 ;

5) rimporto indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6} i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 30/8/2021

Firma del Titclare dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda leg resentante
Tspa,
IL. DIRETTORE GENERALE
Dir. Pietro Carallo
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QUADRO 7

Allegato: H Anno: 2014
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

i softoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell’Agente TOMMASELLI PIETRO nato il 14/12/1955

a SAN GIORGIO JONICO codice individuale L.N.P.S. 0 ;

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2014  al 31/12/2014
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 19.647,36

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

) mensilita eccedenti [a dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.360,42

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data df esonero € 3.816,28

e)

TOTALE € 26.824,06
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) e quella riferita

al livello economico 130 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita; .

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2014 per il periodo dal 01/01/2014  al 31/12/2014
ammontano complessivamente a € 3.816,28 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 defla L. n° 889/71,
percepiti nel pericdo dal 1/12/2016 al 30/11/2019 »  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.269,90

x40%= € 530796 X 360 [ 360 = € 5.307,96 ;

5} I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'LN.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n® 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legae in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 30/8/2021

Timbro dell'azienda

AMAT sp.a

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Pietro Caralle
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QUADRO 7

Allegato: [ Anno; 2015
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabiie

delllAgente TOMMASELLI PIETRO nato il 14/12/1955

a SAN GIORGIO JONICO codice individuale I.N.P.S. 0 :

1)  la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2015  al 311212015
¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10M971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodict
di anzianita e della indennita di contingenza € 19.647,36

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.360,42

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889771 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.800,10

e)

TOTALE € 26.807,88
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 130 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n°® 889/71,

percepiti nell'anno 2015 per il periodo dal 01/01/2015  al 3111272015
ammontano complessivamente a € 3.800,10 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/12/2016 al 30/11/2019 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.269,90
x40%= € 530796 X 360 [ 360 = € 5.307,96 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali é stata adottata da parte dell'.LN.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LlN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 30/8/2021

Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda le ppresentante
AMAT s.p.c,
IL DIRETTORE GENERALE
I, Pietro Carallo
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QUADRO 7

Allegato: L Anno: 2016
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto Ia propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente  TOMMASELLI PIETRO nato il 14/12/1955

a SAN GIORGIO JONICO codice individuale |.N.P.S. 0 :

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2016  al 31/12/2016

¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b}, c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed é cosi costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 20.115,36

b) assegno ad personam, di cui all'art. § lett. b)

) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o rateij relativi € 3.438,42

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nel 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 4.040,62

e)

TOTALE € 27.594,40

2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 130 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nell'anno 2016 per il periodo dal 01/01/2016  al 3111212016 .
ammontano complessivamente a € 4.040,62 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 112/2016 al 30/11/2019 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.269,90
X40% = € §30796 X 360 [ 360 = € 5.307,86 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'lLN.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 30/8/2021

Timbro dell'azienda
AMAT s.p.a.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Pictro Carallo

Firma del Titolare deli'Azienda o del
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QUADRO 7

Allegato: Wi Anno: 2017
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

[l sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

del’Agente TOMMASELL] PIETRO nato il 14/12/1955

a SAN GIORGIO JONICO codice individuale 1.N.P.S. 0

1)  laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2017  al 311212017
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a}, b), c) e d), della Leage N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 20.338,23

b} assegno ad personam, di cui all'art, 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.486,71

d) elementi accessori delfa retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedent] Ia data di esonero € 4.214,84

e)

TOTALE € 28.039,78
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 130 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori delia retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2017 per il periodo dal 01/01/2017  al 31/12/2017
ammontano complessivamente a € 4.214,84 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 88971,

percepiti nel periodo dal 1/12/2016 al 30/11/2019 »  [pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonere, ammontano complessivamente a € 13.269,90
x40%= € 530796 X 360 [ B0 = € 5.307,96 ;

5) l'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'LN.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per | quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alfa prevista scadenza;

Taranto, 30/6/2021 Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rappresentante
AMAT s.p.a,
IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Pietro Carallo
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QUADRO 7

Allegato: N Anno: 2018
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante deli'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita guanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente  TOMWMASELLI PIETRO nato il 1411211955

a SAN GIORGIO JONICO codice individuale L.N.P.S. 0 ;

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2018  al 311212018
& conforme alie disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 20.538,84

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢} mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.509,00

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nel limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti ia data di esonero € 4.501,30

e)

TOTALE € 28.549,14
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economicao 130 ed & comprensiva dj N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2018 per il periodo dal 01/01/2018  al 31/12/2018
ammontano complessivamente a € 4.501,30 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/12/2016 al 30/11/2018 y  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.269,90
x40% = € 530796 X 360 [/ 360 = £ 5.307,96 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1}, lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n® 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'lLN.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori .
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 30/8/2021

Timbro dell’azienda
AMAT s.p.a

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Pietro Carallo

Firma del Titolare dell'Azienda o del
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QUADRO 7

Allegato: 0 Anno: 2019
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

I sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedell od incomplete, attesta sotto Ia proptria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

deill’Agente TOWMASELLI PIETRO nato il 14/12/1955

a SAN GIORGIO JONICO codice individuale LN.P.S. 0 ;

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2019  al 311212019
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 18.784,34

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.362,79

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 4.217,04

e}

TOTALE € 26.364,17
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 130 ed & comprensiva di N° B
aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2019 per il periodo dal 01/01/2019  al 30/11/2019 ,
ammeontano complessivamente a € 4.217,04 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/12/2016 al 301172019 s pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.269,90
x40% = € 53079 X 330 [ 360 = € 4.865,63 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'LN.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all‘art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto’ 30/8/2021 Firma del Titolare dell’Azienda o del
Timbro dell'azienda leg ﬂ,—. ppresentante
TS..P.C- \’
ILDIRETTORE GENERALE ‘.
Dr. Pietro Carallo A AAS
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Amat S.p.A. Protogcollo In entrata n. 000974472021 del 31/05/2021 13:40:56

AL DIRETTORE GENERALE

AZIENDA AMA.T.S.p.A.

SEDE
Oggetto: RICHIESTA CERTIFICATO
1l sottoscritto _ (QITEHASE Lt '5)[ E o dipendente di codesta Azienda
con la qualifica di ,conla presente
CHIEDE
11 rilascio di un certificato:

o DIDIPENDENZA
o LN.PS.
a LN.ALL.PER VISITA COLLEGIALE

o DIMOSTRATIVQO DELLA RETRIBUZIONE
g MOD.OI/MANNI.....ccooivirrvriienseenenneenss
a CURRICULUM

h oy

k. E1 O

—

In attesa si porgono distinti saluti.

Taranto,

31.5. L
1’ Agente

‘QUh.-—....Av 1

[T,
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Amat S.p.A. Protocolloc Interno n.

*AMATSPA “AGGIORNAMENTO RPCT - PROCEDIMENTG PE..
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Oggetto: AMAT SPA - AGGIORNAMENTO RPCT - PROCEDIMENTO PENALE ALBANO PIU’ ALTRI
Mittente: Tiziana Tursi <tursi@amat.ta.it>

Data: 20/04/2021, 16:09

A: mariagrazia pellerino <pellerino@hotmail.it>, “‘Dott. Ernesto Devito
<ernestodevito.studio@gmail.com>, Diego Bernieri <d.bernieri@teamcopsulting.live

Buon pomeriggio,

come evidenziato nel corso della riunione odierna, il Gup dott. Maccagnan tosi deciso nel corso

dell'udienza celebrata il 15/04/2021 con riferimento al giudizio in oggetto:

e 23 rinvii a giudizio al 6.10.2021 nei confronti di: Albano, Argentieri, Buonocore, Cecere, Conte,
Cotugno, Danese, De Pace, De Mitri, Dell'Aquila, D'Oronzo, Gallo, Giangrande, Oliva, Paurini,
Petralia, Porceliini, Pugelli, Rota, Salamino, Scarcia, Scialpi e Vasco;

« 10 proscioglimenti per tenuita del fatto nei confronti di: D'Amurfi, Doro, Marangella,
Mastroberardini, Mastrovito, Palmisano, Sallustio, fomaselli, Trianni e Zizzi; i}

e 1 condanna in abbreviato per Luca Di Corrado alla pena di anni 1 mesi 4 ed € 9000,00 di

risarcimento danni;
o 2 assoluzioni in abbreviato: per Sperti per particolare tenuita del fatto e per Dell'Orco perche il )

fatto non sussiste; 7

e 3 patteggiamenti: Annese, D'Ippolito, Vernaglione;
o 4 stralci al 25.6.2021 per Passiatore, Spagnulo, izzo Nicola ed 1zzo Francesco. ;

Trasmetto in allegato i relativi provvedimenti.

Saluti,

Tiziana Tursi

— Allegati:
Dispositivi.pdf 791 kB
CC116042021_00002.pdf 698 kB

‘mailbox:#//G: fUsers/tursi/AppData/Roaining/Thunderbivd 7+
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Oggetto: AMAT SPA - AGGIORNAMENTO RPCT - PROCEDIMENTO PENALE ACCETTURA PIU' ALTRI
Mittente: Tiziana Tursi <tursi@amat.ta.it>

Data: 20/04/2021, 16:18

A: mariagrazia pellerino <pellerino@hotmail.it>, “'Dott, Ernesto Devito"
<ernestodevito.studio@gmail.com>, Diego Bernieri <d.bernieri@teamconsulting. live>

Buon pomeriggio,

come evidenziato nel corso della riunione odierna, il Gup dott. Caroli ha cosl deciso nel corso
dell'udienza celebrata il 14/04/2021 con riferimento al giudizio in oggetto:

non doversi procedere nei confronti degli imputati, per il reato di falso, in uno con il rinvio a giudizio nei
confronti def soli De Pace Angelo, Petruzzi Monica e Dibattista Salvatore per il reati di truffa aggravata.

Trasmetto in allegato i relativi provvedimenti.
Saluti,

Tiziana Tursi

— Rinvio a giudizio de pace dibattista petruzzi.jpg
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Oggetto: AMAT SPA - AGGIORNAMENTO COVID-19

Mittente: Tiziana Tursi <tursi@amat.ta.it>

Data: 20/04/2021, 16:54

A: mariagrazia pellerino <pellerino@hotmail.it>, "'Dott. Ernesto Devito
<ernestodevito.studio@gmail.com>, Diego Bernieri <d.bernieri@teamconsulting.live>

m

Buon pomeriggio,

trasmetto la documentazione relativa agli aggiornamenti Covid-19, resi dalla scrivente su delega del
Presidente impegnato quest'oggi in attivita di udienza, a seguire le informazioni trasmesse iN data
01/04/2021.

- Ordine di servizio n. 62 del 06/04/2021 {Prolungamento del fondo di solidarieta};
- Ordine di servizio n. 64 del 09/042021 (Rimodulazione collocazione nel fondo di solidarieta);
- Ordine di servizio n. 67del 16/04/2021 (Emergenza Covid-: pulizia del posto guida);

- Comunicato n. 28 del 12/04/2021 (Avvio test antigenici);
Comunicato n. 30 del 28/04/2021 (Effettuazione test antigenici};

E’ stata stabilita una periodicitad quindicinale per l'esecuzione dei Test nel periodo maggio/giugno prossimo
secondo il seguente calendario:

Maggio 03-04-05

Maggio 19-20-21

Giugno 1-3-4

Giugno 21-22-23

0006738/2021 del 20/04/2021 17:24:52
1

Inoltre, Azienda aveva nei giorni precedenti offerto la propria disponibilita a farsi carico di quanto
occorrente, in termini di logistica, personale di supporto e costi per gli allestimenti, per consentire di
eseguire, nel pil breve termine e nella propria sede, il programma vaccinale di tutti i dipendenti e dei
propri familiari. A tal proposito, la Struttura di supporto al Commissario Straordinario all’Emergenza
epidemiologica Covid-19 ha comunicato, tra gli altri allASSTRA (Associazione di categorie delle aziende di
trasporto pubblico locale), il secondo blocco di potenziali punti di somministrazione del vaccino
individuati nel territorio regionale, inserendovi, tra i 21 centri selezionati, anche 'AMAT.

La Societa & attualmente in attesa di conoscere le definitive determinazioni che le cormnpetenti autorita,
tra le quali il Dipartimento di Prevenzione dell’ASL di Taranto, assumeranno in materia a partire dai
prossimi giorni per fornire informazioni pili precise sul programma,

Saluti,

Tiziana Tursi

Amat S.p.A. Protococlls Interno n.

Dottoressa Tiziana Tursi

Capo Unit3 Organizzativa AA.GG. e Legali PP.RR. e Sinistri
Via Cesare Battisti, 657 ~ 74121 TARANTO
099/7356225

tursi@amatta.it

affarigenerali@pec.amat.ta.it

—Allegati:

1di2 20/04/2021,17:01
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~-AMAT-SPA'= AGGIORNAMENTO:COVID-19~ w22+~ == . - - —ailbox:///C: fUsers/tursi/AppData/Roaming /Thuriderbird:

‘Comunicato 28,2021 Avvio dell'attivita' di effettuazione, da parte della Medinlav 1,8 MB
S.R.L.S. di Taranto, di test rapidi antigenici per la ricerca di infezioni da SARS-CoV-2 .pdf

Comunicato 30.2021 Effettuazione tamponi antigenici rapidi..pdf 1,1 MB
Ods 62.2021 Prolungamento del Fondo Bilaterale di Solidarieta'.pdf 991 kB
Ods 64.2021 Rimodulazione collocazione nel Fondo Bilaterale di Solidarieta'..pdf 371k8B
Ods 67.2021 Emergenza Covid-19 uiteriori misure per |'igienizzazione del posto 466 kB
guida..pdf

2diZ 20/04/2021,17:01
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Amat S.p.A. Protocollo Interno n.

AMAT SPA - RICHIESTA DOCUMENTAZIONE PER ODV - INC.. mailbox:///C:/Users/tursi/AppData/Roaming/Thunderbird...
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a

-

Dggetto: AMAT SPA - RICHIESTA DOCUMENTAZIONE PER ODV - INCONTRO DEL 20 APRILE 2021
Mittente: Tiziana Tursi <tursi@amat.ta.it>

Data: 20/04/2021, 17:16

A: "Piazza Ing. Mauro" <piazza@amat.ta.it>, Ettorre Marianna <unitamanutenzioni@amat ta.it>

€C: "avvgira@libero.it" <avvgira@libero.it>, mariagrazia pellerino <pellerino@hotmail it>, "'Dott.
Ernesto Devito" <ernestodevito.studio@gmail.com>, Diego Bernieri <d.bernieri@teamconsulting.live>

Buon pomeriggio Direttore Tecnico, ing. Piazza,
buon pomeriggio, ing. Ettorre,

in ottemperanza alle richieste dell'Organismo di Vigilanza, che legge per conoscenza, effettuate nel corso
della riunione odierna con riferimento al punto 2 di cui ali'ordine del giorno: attivita di manutenzione
degli automezzi, dovra essere inviata loro la seguente documentazione:

1) documenti di programmazione annuale della manutenzione ordinaria e straodinaria del parco
autobus;

2) procedura di manutenzione;

3) modulististica adottata (p.e. richieste di acquisto, verbali di collaudo ecc.);

4) elenco degli interventi di manutenzione richiesti ed eseguiti nell'anna 2020;

5) elenco degli interventi di manutenzione, richiesti ed eseguiti nel primo trimestre 2021.

Vogliate provvedere direttamente alla trasmissione della documentazione ai seguenti indirizzi, inserendo
la scrivente in copia.

Awvocato mariagrazia pellerino <pelierino@hotmail.it>

Dott. Ernesto Devito' <ernestodevito.studio@gmail.com>

Dott. Diego Bernieri <d.bernieri@teamconsuiting.live>
Cordiali saluti,

Tiziana Tursi

Dottoressa Tiziana Tursi

Capo Unita Organizzativa AA.GG. e Legali PP.RR. e Sinistri
Via Cesare Battisti, 657 — 74121 TARANTO
009/7356225

tursi@amat.ta.it

affarigenerali@pec.amat ta.it

20/04/2021,17:18
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Egr. Avv.to Salvatore De Franco
Via Pio XN, 15
74121 TARANTO

Oggetto: Conferimento incardgco ~ Tommaselli Pietro c/AMAT 3/p.A.

Con la presente, ai sensi dell'art™~24_dello Statutc_jceidtario dell’ AMAT S.p.A. si confetisce
incarico di rappresentare, in continuitd al giodizio di primo, la Societd nel ricorso ex art. 433
cp.c. promosso ddll'ex dipendente sig. Tommaselli Pietro, rappresentatc e difeso
dal'avvocato Anna Casarecle, finalizzato ad ottenere l'integrale riforma della sentenza n.
1279 del 2017.

L'udienza di discussione & stata fissata il giorne 24/02/2021.

Voglia produrre per I'espletamento dell'atfivitd che andré a prestare specifico preventivo di
spesa.

Al finl dell'assolvimento degli obblighi di trasparenza, di cui al'art. 15 del D. Lgs. n. 33/2013,
cui I'Azienda & tenutq, cosi come definitamente stabilito dalla determinazione ANAC n. 8 del
17/06/2015, la S.V. & invitata a produrre:

1} curiculum Vitae (in formate europeo).

2) i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolaritéd di cariche in enti di diritto privato
regolari o finanziati dalla pubblica amministrazione o le svolgimento di attivitd professionali
[nella forma di autocertificazione secondo i1 modulo in copia alla presente);

3) copia della polizza assicurativa professionale.

000127572021 del 22/01/2021 10:55:11

Si prega, altresi, di valutars il rischic di soccombenza con rifefimento @i seguenti parametri:
remoto, possibile, probabile. Se resi in occasione di precedenti incarichi, non dovranno
essere nuovamente prodotii i dati di cui cipunti1 e 3.

Amat S.p.A. Protocollo In uscita n.

A disposizione per ogni informazione e chlarimento sui termini della questione, Le porgo |
miglior saluti.

IL PRESIDENTE
(Avv. Giorgia Gira)

Allegato: Ricorso e modulo dif autoceriificazione.

¢

G

K Y M A Azienda per la Mobititd nell’Area di Taranto S.p.A.
Societd per Azioni con Sacia unico soggetta a direzione e caordinamento da parte del Camune di Taranto
MOBILITA Via Cesare Battisti, 657 = 74121 Taranto / 099 7356111 - Fax 099 7784247

www.amat.taranto.it— amat@amat.ta.it = FECamat@pec.amat.ta.it
AMAT SPA CF., P.IVA e N* iscrizione a! Registro Imprese ¢ Taranto 00146330733 — Capitale Sociale € 2.340.453,00 int. vers.
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Amat S.p.A. Protocollo In uscita n.

Sp.A
Azienda per la Mobilitd nell'Area dIf Taranto

UAG

Egr. Avv.to Salvatore De Franco
Via Pio XIl, 15
74121 TARANTO

Oggetto: Conferimento incarico — Tomaselli ¢/AMAT $.p.A - accetiazione preventivo del 24
gennaic 2021, prot. n. 1527,

Egr. avvocato,

nella mia qualitd di Legale Rappresentante e Prasidente del Consiglio di Amministrazione
dell' Azrienda AMAT S.p.A. la infermo che le competenze professionali per lo svolgimento
dell'incarico conferitole con nota del 22/012021, prot. 1275, saranno liquidate secondo |l
preventivo da lei redatto in data 26/01/2021, ns. prot. 1527, nella misura di € 3.118,00, clire
spese vive, forfettarie ex D.M. 55/14, nonché IVA e CAP nella misura di legge in corso alla
data del pagamento.

Cordiali saluti.

'f,l(’l%%%ﬁiﬂd-ﬁalment_g da
GIORGIA GIRA

CN = GIRA
GIORGIA
C=IT

K Y M A Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto 5.p.A.

. Soeletd per Azionl con Socio unlco soggetta a diretione e caordinamente da parte del Comune di Taranto
MOBILITA Via Cesare Battisti, 657 — 74121 Taranto / 099 7356111 = Fax 099 7734247
www.amattarants.it = amat@amat.ta.it — PEC amat@pec.amat.ta.it

AMAT SPA CF., P.IVA & N* iscriziane 21 Registro Imprese di Taranto 00146330733 - Capitale Sociale € 2.340.463,00 int. vers.
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Amat S.p.A. Protoccllo In entrata n.

Re:AMAT SPA - APPELLO TOMMASELLI . mailbox:///C:/Users/tursi/AppData/Roaming/Thunderbird.. |

" Oggetto: Re:AMAT SPA - APPELLO TOMMAGSELLI
Mittente: "Adriano De Franco" <adrianodefranco@studiolegaledefranco.com>
Data: 25/01/2021, 10:53
A: tursi@amat.ta.it

Gent.ma dott.ssa Tursi,

accludo alla presente la procura da far sottoscrivere al legale rappresentante, nonche !

il preventivo e la dichiarazione ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. 33/2013 per |'awv.
Salvatore De Franco

Cordialita.

Adriano De Franco

Avv. Adriano De Franco

via Pio XII n° 15

74121 - Taranto

tel. 099338007 fax: 0996715254

Da "Tiziana Tursi" tursi@amat.ta.it

A adrianodefranco@studiolegaledefranco.com
Ce

Data Fri, 22 Jan 2021 11:03:28 +0100

Oggetto AMAT SPA - APPELLO TOMMASELLI

Egr. avvocato,

in allegato atto di conferimento incarico concernente |l giudizio in oggetto.

redigere preventivo di spesa e restituirmi la documentazione richiesta ai fini
1275.
Distinti saluti.

Tiziana Tursi

1di2

La prego di inviare la procura da fare sottoscrivere al legale rappresentante, di

dell'assolvimento degli obblighi di trasparenza. Il numero di repertorio dell'incarico &

26/01/2021,11:13

r
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Amat S.p.A. Protocollo In entrata n.

Avv. Salvatore De Franco
Patrocinanle in Cassazione
Via Pio XII, n. 15 -74121 TARANTO - tel. 099/338B007 - fax 099/67 15254
e-mail: salvatoredefrancogilibero.it
pec: defranco.salvatore@oravta.legaimail.it

TARANTO, venerdi 22 gennaio 2021

Spett.le Societa

Amat S, p.A.

Via C. Batlisti, 657
74121 - TARANTO (TA)

Oggetto: AMAT S.p.A. / Tornmaselli Pietro
Giudizio dinanzi alla Corte di Appello di Lecee - sezione distaceata di Taranto
(567/2017/R.G. - Relatore dott.ssa Di Todaro)

Con riferimento all'oggetto, si comunica il preventivo da Voi richiesto.
Valore: fino a € 26.000,00 (€ 22.343,17)
Misura applicata: valore minimo dei compensi

Fase di studio della controversia 540,00
Fase introduttiva del giudizio 439,00
Fase istruttoria e/o di trattazione 1.226,00
IFase decisionale 910,00

Totale € 3.118,00

Agli importi suindicati dovranno aggiungersi le spese vive, le spese forfettarie ex
art. 2 DM 55/ 14 [15%), nonché l'iva e Cap nella misura di legge in corso alla data del
pagamento.

Cordiali saluti.

Avv. Salvatorg

‘e Franco
Ve, - e

—/"'--
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Amat S.p.A. Pretocollo In entrata n.

Dichizrazione ai sensi dell'art, 15 del D.Lgs. 33/2013 in
dichiaraziane sostitutiva di atio notorio

lo sottoscritt‘ca.ﬁ.ﬂt:.‘{.m&.fﬁ.....i.i,.f;ﬁﬂk’.@ naio w. JARANTO.. & 24‘/9?/494f &
residente in. T AMANTD......in vesta o L DIFENS ORE

. | , wee (Inserire tipologia
incarica), (contratio Rep. A2FS...... de! 22 fodfzald

Consapeavele di quanto previsto dalfart. 76 del D.P.R. 44542000, in maritw aliv conseguenze penalj di
dichiarazioni mendaci, di formazions o uzo df atl falsi

PDICHIARA
relativamente a quanto disposto dal igs. 33/201% art. 15 ¢. 1, fetiera o):

SEZIONE | - INCARICHI E CARICHE

X ol non svoigere incarichi efo avere titolaritd di carichein enli di diritto privato rezolati o
finanziatl dalla pubblicz amministrazione

ovEro

G disvolzereizeguent incarichi /o avare le seguenti titolarith oi carlehe inentl di dirido
privato ragolati o finanziati dalla pubblica amminlstrazions
{indicare titolo deliincarico/carice, denominazions ents, durcty defincarica/carizn,
CONENS0)

......... L

e it i R gttt e e n

SEZIONE {1 - ATTIVITA' FROFESSIONALE
3 diron svolgere attivitd profassionals
CUVErO

W disvolgere l2 seguente attivith professionale indicore tipologic, denominazione
entelsacistd/studio)

STUbio LEGALE AW, SMVABAE DT Flawven

Data__ C2 & ENNAL 2524
frms  Avv. SALVATORE DE FRANCO
Via Pio X1, 15474121 TARANTO

) «&c.defranco.salvgtore/@oravis. legalmail.it
Esante da imposte di hollo of sensi dell'art, 37, DLER. 4132000 ne =z ) €




Amat 5.p.A. Protocollo In entrata n.

0001527/2021 del 26/01/2021 11:31:21

Re:AMAT SPA - APPELLO TOMMASELLI

By

v

1di2

|

mailbox:///C:/Users/tursi/AppData/Roaming/Thunderbird..

Oggetto: Re:AMAT SPA - APPELLO TOMMAGSELLI

Mittente: "Adriano De Franco" <adrianodefranco@studiolegaledefranco.com>
Data: 25/01/2021, 10:53

A: tursi@amat.ta.it

Gent.ma dott.ssa Tursi,

accludo alla presente la procura da far sottoscrivere al legale rappresentante, nonché
il preventivo e la dichiarazione ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. 33/2013 per l'avv.
Salvatore De Franco

Cordialita.

Adriano De Franco

Avv. Adriano De Franco

via Pio XIIn° 15

74121 - Taranto

tel. 099338007 fax: 0996715254

Da "Tiziana Tursi" tursi@amat.ta.it

A adrianodefranco@studiolegaledefranco.com
Cec

Data Fri, 22 Jan 2021 11:03:28 +0100

Oggetto AMAT SPA - APPELLO TOMMASELLI

..Egr..avvocato,. — —

in allegato atto di conferimento incarico concernente il giudizio in oggetto.

La prego di inviare la procura da fare softoscrivere al legale rappresentante, di
redigere preventivo di spesa e restituirmi la documentazione richiesta ai fini
dell'assolvimento degli obblighi di trasparenza. Il numero di repertorio dell'incarico &
1275.

Distinti saluti.

Tiziana Tursi

26/01/2021,11:13
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Amat S.p.A. Protoccllo In entrata n.

Avv. Salvatore De Franco
Patrocinante in Cassazione
Via Pio XII, n. 15 -74121 TARANTO - tel. 099/338007 - fax 099/6715254
e-mail: salvatoredefrancof@libero.it
pec: defranco.salvatore@oravta.legalmail.it

TARANTO, venerdi 22 gennaio 2021

Spett.le Societa

Amat S.p.A,

Via C. Battisti, 657
74121 - TARANTOQ (TA)

Oggetto: AMAT S.p.A. / Tommaselli Pietro
Giudizio dinanzi alla Corte di Appello di Lecce — sezione distaccata di Taranto
(56772017 /R.G. — Relatore dott.ssa Dj Todaro)

Con riferimento all’'oggetto, si comunica il preventivo da Voi richiesto.
Valore: fino a € 26.000,00 (€ 22.343,17)
Misura applicata: valore minimo dei compensi

Fase di studio della controversia 540,00
Fase introduttiva del giudizio 439,00
Fase istruttoria e/o di trattazione 1.229,00
Fase decisionale 910,00

Totale € 3.118,00

Agli iniporti suindicati dovranno aggiungeréi le spese vive, le spese forfettarie ex
art. 2 DM 55/14 (15%)]), nonché liva e Cap nella misura di legge in corso alla data del
pagamento.

Cordiali saluti.

Avv. Salvators, :
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Amat S.p.A. Protocollo In entrata n.

Dichiarazione ai sensi dell’art. 15 det D.Lgs. 33/2013 in
dichiarazione sostitutiva di atto notoric

lo sottoscrilto..Sﬁ.‘:.‘{.ﬁTQ.!ﬁ.....!ég..EﬁMC’-a nato z.. JARANTO. .. i 24'.[9?'/494‘{ &

residente In. T ANANTD o in veste di blFENSOR-E (inserire tinologia
incarico), (contratio Rep, A2FS..... de! 2e/edl2oeh

Consapevole di quanto previsto dall’art, 76 del D.P.R. £43/2000, in merito 2lle cons
dichiarazlioni mendad, di formazione o uso di atti falsi

eguenze penalj dj
DICHIARA
relativamente a quanto disposto dal D.Lgs. 33/2013 art. 15 ¢, 1, letterac):

SEZIONE 1 INCARICHI E CARICHE

' di nan svolgere incarichi efo avere titalarits

di cariche in enti di diritto peivato regolatio
finaniziat! dalia pubblice amrainistrazione

OWWETD

T disvolzere i seguenti incarichi g/o avare e seguenti titolacitd i carlche in entl di dirltto
privato regolati o finanzlati dalla pubblica smministrazione
findicore titnlo dellincasicofearica, d2nominszio

né ente, durcia dell'incarlca/carica,
COmasnso)

SEZIOME Il -~ ATTIVITA" FROFEE:SIO!EJA!.E
3 di non svolaare attivita professionals
CYVErD

W disvolgere la seguente attivita professionale {indicore lipolagi

G, denomnazlone
entefsocistd/studio)

Stubto LEGALE AW. Shiyamaz De FRAM ca

Data Z.'Z GENMAS D o4

Firma Avv. SQ%EATORE DE FRANCO
~——————STUDIO-EEGALE—

Via Pio X11, 154/74121 TARANTO
Tel. 099.338007 - Fax: 099.6715254

' . e.cd salvgrore@oravia.legalmail.it
Esente da imposta di bollo «i sensi dall'it. 37, D.RR. 4452000 pe.c.defianca : egal
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Amat S.p.A. Protocollo In uscita n.

GIRA_ ﬁ) Azianda por la Mobititd neil'Area di Tarenlo

PR G pT

UAG

&&@_/ Egr. Avv.to Salvatore De Franco
“\ﬁ Via Pio X1, 15

e 7412]

Con lo presente, ai sensi delkgrt. 24 dello Statuto Societario dellAMAT S.p.A. sT conferisce
incarico di rappresentare, in confmiid.al giudizio di pame1a Societd nel ricorso ex art. 433
c.p.c. promossce dall'ex dipendente sig. Tommasell Pietro, rappresentato e difeso
dal'avvocato Anna Casareale, findlizato ad ottenere I'integrale riforma della sentenza n,
1279 del 2017.

L'udienza di discussione & stata fissata il giorno 24/02/2021.

Voglia produrre per I'espletamento dell'attivita che andrd a prestare specifico preventivo di
spesa.

Al fini dell'assolvimento degli obblighi di trasparenza, di cui all'art. 15 del D. Lgs. n. 3372013,
cui I'Azienda & tenuta, cost come definitamente stabilito dalla determinazione ANAC n. 8 del
17/06/2015, la 5.V. & invitata a produrre:

1} curiculum Vitae (in formato europeo);

2) i dati relafivi allo svolgimento di incarichi o la titolaritd di cariche in enti di diftto privato
regolari o finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivitd professionali
(nella forma di autocertificazione secondo il modulo in copia alla presente);

3) copia della poliza assicurativa professionale.

$i prega, altresi, di valutare il ischio di soccombenza con riferimento ai seguenti paramedtri:
remoto, possibile, probabile. Se resi in occasione di precedenti incarchi, non dovranno
essere nuovamente prodotti | dati di cul ai punti 1 e 3.

A disposizione per ogni informazicne e chiaimento sul teminl della questione, Le porgo |
migliori saluti,

IL PRESIDENTE
{Avv. Giorgia Gira)

Allegato: Ricorso e modulo di autocertfificazione.

.K Y M A Azlenda per la Mobllits nell’Avea di Taranto S.p.A.

- Societd per Azioni con Secic unice soggetta a direrlone e coordinamento da parte del Comune di Tarante
MOBILITA Via Cesare Battistl, 657 — 74121 Taranto / 099 7356111 - Fax 099 7794247

www.amat.tarante.it — amat@amat.ta.it ~ PEC amat@peac.amat.ta.it
C.F.,, P.WWA e N* iscrizlane al Registro Imprese di Taranto 00146330733 — Capitale Sociale € 2.340.463,00 int. vers.
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l Notifiéazlone ai sensi della legge n. 53 del 1994 - Amat/Tom...

Y
¥

Oggetto: I: Notificazione ai sensi della legge n. 53 del 1994 - Amat/Tommaselli
Mittente: Dott.ssa Fabiola Menenti <menenti®@amat.ta.it>

Data: 05/01/2021 12.36

A: <amat@amat.ta.it>

CC: 'Tiziana Tursi' <tursi@amat.ta.it>

Da protocollare soltanto la mail dellAvvocato.

Gli allegati sono stati gia protocollati al n 22007/2020

Da: SALVATORE DEFRANCO [mailto:defranco.salvatore@oravtalegalmail.it]
Inviato: lunedi 4 gennaio 2021 18:37

A: menenti@amat.ta,it

Oggetto: FWD: Notificazione ai sensi della legge n. 53 del 1994 - Amat/Tommaselli

Gentile d.ssa Menenti,

facendo seguito alla pregressa corrispondenza relativa all'oggetto, 'ﬂ
30/12/2020 inviatami dall'avv. Anna Casareale, difensore del sig’ To selli Pietro,
allegati

L'appello fu depositato il 20/12/2007 dalla controparte e, pur avendo omesso l'appellante la
notifica entro il termine di 10 giorni ex art. 435, 2° comma c.p.c., tale omissione non pregiudica
la regolarita del gravame, secondo la giurisprudenza di merito e di regola se, come & avvenuto nel
nostro caso, sia stato rispettato il termine di cui al 3° comma delf'art. 435 ¢ .p-¢. (termine di 25
giorni tra la notifica e l'udienza di discussione).
La procura rilasciatami per il primo grado conteneva anche la delega per il giudizio di appello.
Resto in attesa di conoscere se la societa intende confermare tale procura e se dovrd costituirmi
perla difesa nella prossima udienza del 24/02/2021.

In attesa di riscontro, invio cordiali saluti.
avv, Salvatore De Franco
@«M LQ-"
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A
A: defranco.salvatore@oravta.legalmail.it, amat@pec.amat.ta.it /i— .Lé.)[ W 14

Amat S.p.A. Protocolle In entrata n. 0000174/2021 del 05/01/2021 12:57:47

— ForwardediMessage.em! 0

Oggetto: Notificazione ai sensi della legge n. 53 del 1994

1di2 05/01/2021 12.40




Ij Notificazione ai sensi della legge n. 53 del 1994 - Amat/Tom...

¥

Mittente: <casareale.anna@avvocatibari.legalmail.it>
Data: 30/12/2020 11.07

A: <defranco.salvatore@oravta.legalmail.it>, <amat@pec.amat.ta.it>

Attenzione trattasi di notificazione eseguita a mezzo peg, ai sensi dell'art. 3 bis I.
53/1994,

Si invita il destinatario a prendere visione degli allegati che costituiscono gli atti
notificati.

E' possibile verificare I'identitd del mittente e la validita legale del certificato di firma
utilizzato tramite servizi

gratuiti messi a disposizione da alcune Certification Autority, come ad esempio:

- Verificatore On Line Actalis https://vol.actalis.it/volCertif/home.html

- Verificatore On Line Infocert https://www.firma.infocert.it/utenti/verifica.php

- Verificatore On Line PosteCert https://postecert.poste.it/verificatore/service ?type=0

- Verificatore On Line Notariato http://vol.ca.notariato.it/verify

Amat S.p.A. Protocollo In entrata n. 0000174/2021 del 05/01/2021 12:57:47

— Allegati:

ForwardedMessage.eml 8,7 MB
Decreto_fissazione_udienza_Tom maselli.pdf 245 kB
Relata_di_notifica_ex_LEGGE_N_53_Ricorso_ex_art_433_Tommaselli. 278 kB
PDF

Relata_di_notifica_ex LEGGE_N_53_Ricorso_ex_art_433_Tommaselli. 281kB
PDF.p7m

Ricorso_ex_art_433_cpc.pdf 5,6 M8
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Awv. Anns Casareale
Parrocinante in Cassazione
Vis Venezia 5-70024 Gravina in Paglia (BA)
TelJfax 080.325,30.91ce11.339.907,1553
PEC casarsale srpa(@iavvocativar It galmmil.it

NOTIFICAZIONE Al SENS! DELLA LEGGE N. 53 DEL 1994

lo softoscritta Avv. Anna Casareale del Foro di Bari (C.F. CSRNNAB6C50A662S), con studio
in Gravina in Puglia (BA) alla Via Venezia n. 5 quale procuratore e difensore del sig.
TOMMASELLI Pietro (C.F.TMMPTR55T14H882P), nato a San Giorgio lonico (TA) il
14.12.1955, giusta procura alle liti posta a margine del ricorso ex art. 433 cpc promosso dal
sig. Pietro TOMMASELLI nei confronti del'AMAT Spa, avverso e per l'integrale riforma della
senteﬁza n. 1279/2017 resa dal Tribunale di Taranto — Sezione Lavoro, dotf.ssa Annamaria
LASTELLA, iscritto sub RG n. 567/17 presso il la Corte di Appello di Lecce- Sez. Distaccata di
Taranto- Sezione Lavoro

NOTIFICO
ad ogni effetto di legge dallindiizzo di posta elettronica  certificata
casareale.anna@avvocatibari legalmall.it pubblicata sul Reginde gestito dal Ministero della
Giustizia e sul sito www.inipec.gov.it del Ministero dello Sviluppo Economico

A

Avv. Salvatore DE FRANCO (CF DFRSVT41L.24L0492) nella qualita di procuratore, nonché
di domiciliatario del’AMAT Spa ne! procedimento di | grado iscritto sub. RG n. 8688/13 presso
il Trib. di Taranto - Sez, Lav., facendogliene spedizione allindirizzo dt posta elettronica
certificata: defranco saivatore@oravia legalmail.it, pubblicato sul Reginde gestito da! Ministero
della Giustizia e sul sito www.inipec.gov.it del Ministero dello Sviluppo Economico;
AMAT S.p.a. ( CF e Pl 00146330733), in persona del suo legale rapp.te pro tempore, con
sede in Taranto alla Via Cesare Battisti n. 857, facendogliene spedizione all'indirizzo di posta
elettronica certificata: amat@pec.amat.ta.it, pubblicato su Indicepa.gov.it

oftre alla presente relata di notifica sottoscritta digitaimente, i seguenti allegati:

* Ricorso ex art 433 cpc (pdf), copia per immagine contenente ricorso ex art. 433 cpc, con
procura a margine, composto da n. 17 pagine, promosso dal sig. Pietro Tommaselli nei
confronti dellAMAT Spa, Iscritto sub RG n. 567/17 - Corte D'Appello di Lecce- Sez.
Distaccata di Taranto-Sez. Lavoro;

* Decreto dl fissazlone udienza Tommaselll (pdf), copia informatica contenente Decreto di
fissazione di udienza cronol. n. 43/18 (RG n. 567/17) del 08.01.2018 — Corte di Appello di
Lecce — Sez, Distaccata di Tarante ~ Sez. Lav (n. 1 foglio);

DICHIARO
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Avv. Aons Casareale
Via er&c:!ﬁ:ﬁ i:m Puglia (BA)
Tel/fax, 080.325.38.91-ce11,339.507, 1853
PEC cagorealc.annsigimvvocsiban,legatmadl it
che la presente notifica ha ad oggetto il ricorso ex art. 433 cpe (RG n. 5687/2017) e decreto di
fissazione udienza cronol. n. 43/18 (RG n. 587/17) del 08.01.2018 - Corte di Appello di Lecce
— Sez. Distaccata di Taranto ~ Sez. Lavoro
ATTESTO
al sensi e per gli effetti del combinato disposto degli artt. art. 3 bis comma 2 e 6 comma 1 della L
53/94, delrart, 22, comma 2 del D.Lgs 82/2005 e degli arit. 16 bis, comma 9 bis e 16 unicies,
comma 3 del DL 1792012, convertito dalla L. 221/2012, che gl allegati:

a) Ricorso ex art 433 cpc (pdf), contenente ricorso ex art. 433 CPC, CON procura a
margine, composto da n. 17 pagine, promosso dal sig. Pietro Tommaselli nei confronti
dellAMAT Spa, iscritto sub RG n. 567/17 - Corte D'Appefto di Lecce- Sez. Distaccata di
Taranto-Sez. Lavoro,

b) Decreto di fissazione udienza Tommaselll (pdf), contenente Decreto di fissazione di
udienza cronol. n. 43/18 (RG n. §67/17) de! 08.01.2018 ~ Corte di Appello di Lecce — Sez.

Distaccata di Taranto - Sez. Lav (n. 1 foglio);

sono conformi agli originali dal quali sono statl estratti.

Gravina In Puglia, 29.12.2020

Awv. Ahna Casareale
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Avv. Araa Casaresls

ORI GiyalE

Patrucinicas b Camarions P T—————
Via Veneaia.3-70024 Grevis i Prglis (BA) ‘ . ,:... T -
Tol/fiz 000325 3091-celi 339 597.15.53 g T . =..3qu.
FEC carmlsamas Jevvocatiher Jegetawil 1t [
24 DIC. 2017

CORTE DI APPELLO D§ LECCE - SEZIONE DISTACCA

e ue v it &g

TARANTO -~ SEZICNE LAVORO (= frmgirAmico)

RICORSO EX ART. 433 CFC
Per il Sig. TOMMASELL! Platro (C.F. TMMPTRS5T14H882P), nato a
Ban Giorgio lonico (TA) il 14.12.1855 ed ivi residente afla Via
Montessori n. 15, rappresentcto @ diaso dail'avy. Anna Casaregls
(C.F. CSRNNASGCEQALG2S) giusia mandato a mergine det presents
atto, clattivaments domiciliate in Gravina in Pugls (BA) sia Vie
Venezia n. 5 presso lo Studio de¥ aw. Anna Casareals, i qusle
dmmmmrnmemgumhlolemwmamd

L'AMAT. Spa, in peraons del suo legala rappresontants pro
tempore, comente in Taoento alla Vie Cesare Battisti n, 857,
rappresentata e difesa daifavv. Saivetore De Franco, siettivamento
domicifiata ne! giudizio di | grado in Taranio alia Via Pio Xil n. 15
(Studio De Franco) unitaments ol suo procuratom e difensore aww.to
Salvatore DE FRANCO

APPELLATA

AVVERSO E PER L' INTEGRALE RIFOCRMA
Delia sentenza n. 127972647 resa dal Gludice de) Lavoro del
Tribunale d Terento — Sezione Lavoro, dottsss Annam
LASTELLA depoaltata il 04.07.2017, non notificata, con [a quitle
definiivamsnte pronunciando sulla domanda propeate dat sig.
Tommzeallt Plstro con ricorsd dapositato # 21.11.2013 nai confronti
della S.p.A. AMAT ha coal provvaduto:” rigetts /s comanda..........;
spese compensats.”
PREMESESO IN FATTO

1. Caon ricoreo ex st 414 dapositeto 0 21.11.2013 B alg.
TOMMASELL Pietvo formulava a! Gludice de! Lavoro le richiests di
saguito integratmants trascritte:
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Avy, Asats Calanidle
Patrscintmie in Came=lonn

Via Vencia,5- 70024 Grnvies b Puglia (BAY

Tel At 0007253891 -cel1 339.507.15.53

FEL caesrasie.amaiavvocatiberilcgatraailia
%4) Dichigralo Hegittimo ed inglusto per viclazione del CCNL vigents
per la categoria e, comunque dall’ erl. 38 Cost, i trattamenio
normativo e rotribulivo adottato deRa convenute nel confronti def
ricorrento sccerti o dichinrl per Is motivazion! esposte nelle
nerativa che preceds, §I diritto del alg. Tommaseli} ad essere
dafinitivamente inquadrato con Ia quaiifica di OPERATORE
QUALIFICATO D1 UFFICIO e per I effetio condanni in SpA AMAT
in persona del suo lsgek reppresentante pro tempore comenle in
Teranto affa Via efio Cessre BATTISTI n. 657 =d Inquadrare il
ricorrente con la qusiifica predeita nonché s comispondere sffo
stesso la retribuzions prevists del rofativo paremsiro retitbutive
ossia il 140 a Ter data dal 01.01.2001 cd 2 parametro 165 a far
date deif’ 01.61.2008 od gl pagamento defle diferenze refributive
maturaie In suo favore & tale tiolo pari afia somma di € 22.343,17=
cosl come caicolata fino elia data del 31.12.2011, oila stregua de!
conteggio anslitico cho s/ aliege o notifica contastuaimenie af
ricorso qusle parte Integranie, oifre a quelle maturate
successivamenie o agi accessorl di legge.
Con viierla di spase dirilti od onorad df causa da distrarsi in favore
defio scrivents procursiore.”
2. A sostegno dafla domanda proposta, 1 ricomrente deduceva:
b Xii prestare ottivith lavorativa allo dipendenze dalfAMAT dal
02.03.1883 da ultimo con la qualifica di OPERATORE D'UFFICIO ~
paramstro 130-. {cfr.all.1)
b Jdi  ever espistato fin dal 2001 nel campo
tocnico/amministrativo, in esecuziono defle direttive di massima
ricevute dal Capo Unid Organizzstiva e dal Responsabils Unita
Movimanto ed in rapporto diretto con quasti i seguentl compiti:
B la. Gestions e predispasizicne del servizio giomalisro di wutta
YArea Esercizio (circa 400 unitd), sla con riferimento al tumi degh
cperatori di  essrcizio, sia con riferimanto alle verigrioni del
programma di servizio c.d. tabelle di marcia;
BB Gestione giomatiera del servizio giomaliero dellesercizio.
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Avy. Asan Cosarean
Patrociomat s Casptrions:
Via Venesia 570004 Gravinm o Pugla (BA)
Tel /s (20315.33.90-0:0330.907,15.53
FEC cosarvale. s Bevvocmibert bgabmmil
B__k. Gaborazions el consuntivo giomsliero de¥e vod pega
sviluppate dal riepilogo det tumi, nel caso di asssnza del sig.
Saflustio, (par.175)
B__]di avere diitto, pertanto al riconoscimento dells mansloni
superior ed al profilo di OPERATCRE QUALIFICATO DI UFFICIO
{par.140), con tulto quanto ne consegus sul plano retributivo;
k___Ki aver rivendicolo tale diritto con reclami gerarchici del
14.07.2008 o del 22.10.2009; (cfr.ef. 1).
b ]di aver formulato a mezzo dello scrivents procuratore, richiesta
di formsle di riconoscimento deila qualifica superiore, con
contsstualey istanza ¢l convocazione della Commissione Provinciale
di Conciliazions di Taranto of sens! dei ant. 410 c.p.c.{cfr. ali.2) per
mmummdmm senys esito alcuno,

&mmmgmnl'AMATSp.wnmmrhdlmmdu
24,10.2014, sccapends in v : 3CTizioNe

delia domanda mlaﬂva al mﬂom tnquadmmenm ] quhquanmlo
per [| pagamento dells differenze retributive, nonché [a nulitd del
ficore,

Nel marito, parte resistenta ecoepiva la infondatezza dela domeande,
in ragions de fatto che:

* La particolara natura del rapporto di lavoro  degll
Autoferrotranvieri comportgva |' applicablitd deffort. 18 del RD
148/1831 = non deila disciplina prevista dali'art. 2103 ¢.c.;

. il 3i3. Tommaseli aveva sempre svolio mansioni adoguste al
suo formale inguadramento, ovvero operatore di ulficlo, peramstro
130, serza avere mal operato con discrexionalith ed autonomia

aperative ol i fuori dafle sue mamionl di compelenza.
RISULTANZE ISTRUTTORIE DEL | GRADO DEL GIUDIZIO
AR'udienza di compasizione deils parl, parte ricorents nal
fportarst Intagraimente al contenuto del ricorso  introduttivo
evidenziava la Infondatezza delle eccezion! prekminari ex adverso
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Avy. Axza Crrireale
Frocisancy is Cassaticoe
Via Veretia,S- 70024 Gravins ko Poghia (84)
Tel/Ex 0,323,309 1-0¢]1339.507.15.53

FEC cswrasic.asnaaveceasiber legeinail it
formulete od insisteva per I' ammissions dei mezai istruttori articolati
in ricorsg,
Con ordinanza resa afPudisnza de) 28.62.2018, i Giudice di Primo
Grado cosi provvedeva:
“...6mmelte {a prova tastimoniale richiesta da¥e portl nel rispaitivi
scrilti difensivi, ebitando e parti elia prova contrario. Rinvia la causa
per lesplefemenio defla prova alfudienza dol 21.10.2015,
limitatamente a due festi per parfe”.
PROVA TESTIMONIALE
TESTE SALLUSTIO RAFFAELE - TESTE DI PARTE

RICORRENTE. WMMMTSNMIIqmﬂ

mmmam Tommaselii nel caso di mis assenza,
procede z2iia elaborsxions del consuntivo giomnalisro defle voc!
pana aviluppate dal riepitogo turmi™.

ADR: ".. F eftivild descritia Innanzl, vieno espletata daf ricorrente sulla
basa defie direltive dsl Capo Area o la supervisione del medesimo”
ADR: 'Opem sscondo dinsitive pmatabm e &l inferfaccla con 8

E_RESITENTE - Pessionsto del 30045012 -
Esercizio el AWAT Spa - (cfr. verbale udienza del 21.10.2018)
ADR: “Conozgo i 8lg. ricorrents quate ex collega di lavoro”.
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riferito aifintera area di esercizio con opersiorl di diveras qualiiics,
ovvero operatorl conducenti, verificstorl tioli di viaggio, addelti
all'esercizio 8 coordinator] di esercizio”.

ADR: "Confarmo Ia circesienza sub ¢} dol ricormo dofla quals mi viene
data fetivra (a pagina 5)° (ossla che nel caso di assenza del sig.
Salustio, olaborava i consuntivo glomaliero dele wvoci page
sviluppate dal rispiogo dei tumi.)

4. Cosl rinssume | fattl di cavsa Il Gludice de) Lavoro nelta
impugnata sentsnza: “<SVOLGIMENTO DEL PROCESSO> Con
ricorso deposiiato # 21.11.2013 Tommasoei! Pistro ...... adive questa
A.G. chiedendo accertersi e dichiarars! I’ effeltivo svoigimento, a far
data dal 2001, delle mansion] di * operafore qualiicato di ulficio ® ia
condanna dell' AMAT spa al comsiio superiore inquadramento ed alla
comespensione in propric favore defla dGifarenre retributive
consegueniafi.

Rosisteve I' AMAT spa.

Ls causa, istruita documsniaiments e con prova testimoniale, ¢ stela
aif’ odlema udienza decisa con letlura del dispositivo e fissazions di
termine per I deposito della motivazions.

Dalle disamina dofle rispeltive dotiaratorie di cul al Cenl applicabile
6d applicato al rapporto di lavoro del ricomente emarge quanto segue.
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Ay, Assa Casaruaic
Paotimass in Casstrices
Via Vennia 5<T004 Gagving in Puglia (BA)
TelJhx 000.52538.91-0elL319.507.15.53

nmmmmmmmmmmw
procedure operative definle e I' epplicazione di conostenze
ecquisle, nonché alf' occomenze, compitl di supporio deii’ altivita
degli utfici”

e s B
Frospeila parte nivomente di aver svolio da! 2001 nel campo
tecnico/amministrativo, In esecuzions dsile disitiva di massima
ricevite daf Capo Unltd Organizzativa e dal Responsabile Unfta
Movimento | saguent! compii:
Gestione o prodisposizione del servizio giomaliero di tutle I' Area
Esercizio (circa 400 unitd), sia con riferimento of tumi deglil aperator
di esercizio che afie variazioni di programma di sevizio (c.d. tabeiia di
maicia);
Gesticne glomatiora del servizio giomaliero dei esercizio;
Nel casco di assenza dol sky. Sallustio, o procedere aitres! afla
elaborazione del consuntivo glomalisro defie voci-paga sviluppsto dal
riepkogo turmi.
Tali mansioni evidenziersbbero fo svolgimento, na! campo
tecnico-amministrativo, d&f funzion! o concetfo In eascizione
delle Erettive o massima ricevule, ¢ non gid mere funzionl
esecutive suiia base df procedurs predefinite: da cid Il proprio
diritio al superiore Inquadramenito.
Ehbene, la prova documentals od orals hanno dimostrato che Ta
attivitd del ricoments consislia naF opsrare sul sistema informatico
gestionale afiraverso ¥ quale procede cla stampa del sewizio
glomelioro del personale o guide, o {olo programma opera au
funzioni pro-imposteto def responsebie dell’ Area Esercizio 6 la sua
atlivia consiste, inolire nel trasmelters e assonzo autorizzate dal
superiore gerarchici quaki i coordinatorl dl esercizio......(sfa d grafico,
che ¥ sorvirio glomaliaro, sono gestiti daf respansabile deff' Aroa,
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Avv. Asne Caspreals
Paocintato e Comtrices
Via Veorala S-7002¢ Gexvine io Pugia (BA)Y
Tal/f OU0328.38.51-00I0239,507.15.93
PEC cseealeascaQevvocm ari Ingalwmetl it

mowtira i ricorrente s ocoupa defia otsmpe sia del sorvizio cho doi
graiici periodici; ed in caso di agsenze del Saflustio la refativa attivitd
viene svolta o dai coordinator! di esarcizio o dal Capo Unita Esercizio”
(deposizion! Seflustio.. Matichocchla....Russo..)

Ora, se lo mansioni del ricormente risultano quelle dianzl

E ga i testi D' Addario Gluseppe.....o Sefustio Raffeglo........ hanno
dichiarato che #i ricorento opsrava * aufonomamente® sufla base di
direttive del capo acrog ..sresta § dafo incontrovarso che in ognf
omanizzazions axiendsle ¢ in sé che dimgllive debbano essere
impartite  dal  superiorl...ma o©d non pud comportare
automaticamonte che lo svolgimento di mansioni consistentf nefla
stampa au funzioni pro-imposiate o frasmissione dello assenze
autorizzate dal superionl integri Yunzion] di conceffo anche
complessa’; nel confasto dofle mansion! svolle del ricorrents, F
gutonomia di cul riferistono D' Addario e Sallustio non pud
cortamante infograre, inollre, poleri decisionali ancorché mersmente
operalvi e, aila luce di quanto affettivaments svolto dal ricoments, s
pons comg un concetio nell’ ambio del quale & francamenls arduo
individuare 4 contenuto (quale aufonomia¥?)

Ove peraitro, tutlavie 3 ricomrente abbla effsitivamente sostituito #
Sallustio in caso di sun assonza, soccorms /a specifica disposizione di
cul all’ ant. 18 dsi RD n. 148 def 1931, che con riferimento affa
specialita della disciplina del repporti di lavoro degli Autofarrolranvieri
praveds che: "Il diratiore daif aZiends pud adibime iemporeneamenio
g agenti stablli a funzionl di grado supericre a quelio di cul sono
prowist, ma ¢ tenido, dopo trascorsi sei mesi di reggenza in un
anno, a deffberare la promozions effettiva, sempre che vi sl la

Deriva da ¢id che soffanfo ove fosss stato adolisto dal diretforo dell
azienda un provvedimento di regganza nel confront/ de! ricormante,
qusstl avrebbe avulo diitio af indennita of cid af secondo comma del
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Avy, Angs Cosarvale
Puirccioaces ts Camazions
Via Veaezia 510024 Grrvim jn Pugtia (DA)
Tal ez OGSIL 38 91-0aTL105.507.14.53
FEC cusarnslyassniavvoosliort Jogaimeil it
citato ait. 18 esciudandosi pacificamento per la normativa sugl
Autoferroiranvien I' epplicabiitd del’ art. 2103 cc. ma nessun
provvedimento di reggenza naulla adottsto, di iaiché neppure (in
ipoles) la tutela indernilaria & configurable nol confronti def

5. Avverso ia santonzs suindicata 1) sig. Tommaselll interpone
appetio chisdendone Fintsgrale rifonma essendo [a atessn ingiusta
ed llleglttima per | saguent!

MOTWVI
DIFETTO D! MOTIVAZIONE ED ERRONEA VALUTAZIONE DELLE
PROVE ASSUNTE IN MERITO ALLE REALI MANSION
ESPLEYATE DAL 81G. TOMMASELLI
I Giudice di primo grado nel negara il diritio de! sig. Tommasel al
riconogcimento ds! parsmelro superiore comispondsnis a qualo di
operatore qualificato dl ufficio ha omesso del tutto di
considerare che ls chieve od univoche depostzion! ress dal tests
Salluatio ¢ dal tests D’ Addario,- TESTE DI PARTE RICORRENTE

3, ammmden'md'

Né appare dubitabile I stiendibilith del teste D' Addario, indicato
anche daiia Sacleth AMAT, ormal privo i qusisivogiia intercsse,
considerato H su0 pensionamento fin dal 2012
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Arv. Anga Casereshe
Patrocinechs [n Cemxtsae
Via Venezin 5-70024 Grevim [ Puglia(DA)
- T/ 0B023.34.91 <211 3¥0.507.15.53
PEC cmmothaamra@uyveoutibatlagairnil i

8l evidenzin & tal proposito che contrasiamants a quanto dedotto dal
Giudice de! Lavoro nel giudizio di | grado, il ricormenia, NON af &
fmitato a “stampere” A servizio glomallero opsrando au funziond
pulmputlh mamlo vawo invece che lo sisaso — come

mm Mﬂwﬂmﬁm
giomalisro o servizio riferito sli'intera srea ol esercizlo, con
operalodi dl diversa qualifica, ovvero operatori conducent], varfficatorf
tioff di viagglo, addeiti aTezervizio @ coordinafort di essmizio™(ctr.
deposizions tests D’ Addario-udienza de! 21.10.2015).

lmwmmowmmwmmum

Dale prove assunis nel | gredo del giwdizio — contrariamante a
quanto ritenuto dal Giudice naila impugnata sentenza — & emerms con
huila evidenzg Ia differenza della quantitd e quaiti di iavom prestato
dal siy. TOMMASELL! rispetto @ quolla propria de! lavorater cul
CCNL di ctg. stiribuisce la qualifica di Opsratore di Ufficio (par. 130).

Tento & emerso dalls dichizrazioni rese in sede d! prova tastimoniale
dai suoi colleghi di (svoro sigg.ri SALLUSTIO Reffssie e D'ADDARIO
Giuseppe, lqudlhanmeu\femme!nlﬂwmwl'mmdegﬂ

CapoUnlﬁOl'garmuvaadaIRupomﬂthrMMnmtoodh
rapporto diretto con questi -gun! puperic -

svolto fin dal 2001 mansion! di concetto,

Al fine di fornice una iMerpretazions storico-evelutive, deles mensioni
caratterizzantl le diversa figure i implegato operanti noll' area
amministrativa- 8] evidenzia cha " allegato A deil Accordo del 27
febbraio 1657 con 1} quale sono staie disciplinate ls deciaratorie

dl livello e 1 profitl professionali dslle qualificks del personale
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Avv. Asss Cammaris
Pairectassie bz Cotuzions

Vi Vienczia3- 70024 Goviss i Paglia (BA)

Tel/hx 0005153291 0ct 153,507, 1553

PEC comwalcrm (@evvooniber fogalwil i
addetto ai pubblici sarvizi di trasporto, operava una netta distinzione
tra:
1. IMPIEGATO GENERICO (inquadrato al kvello 7)
2. ADDETTO PRATICHE AMMINISTRATIVE (inquadrato &l kivelio €)
3. SEGRETARIO (inquadrato al tivelo 5)
4. ASSISTENTE (inquadrzto &l livello 4)
Tala accordo definiscs:
IMPIEGATO GENERICO: “Lavorsfore che secondo metodf
prostabilli, esplola atthAtd ordingrio di ratura lecmica efo
amministrativa e attiviia d} dattiiografia a/o stenografia”.
ADDETTO PRATICHE AMMINISTRATIVE: * Levorafore che svolge
altivitd richiedanti la conoscenza di procedurc emministrstive e/o
tecniche operative, ivi comprese le altvild di daltiografia e/o
stenografia”.
L' addetto pratiche amminisirative, a differenza dell' implegato
generico veniva inquadrato al inquadrato al Livailo 6°.
SEGRETARIO (LIVELLO §) : “Levorefore che svoigo funzion! df
concollo, richisdent! Ia concscenza df nozioni e procadure {ecniche
/0 emministretive”,

svolghnerlo di manaloni Mﬂ la conoscanza di procedure
tzcniche ¢/o amminisirative, integra | requisiti richiasti dal CCNL di
catogosta per il riconoscimento defla quskfica di implegato di
concetto.

Il CCNL di categoria del 27.11.2000 ha introdeito nuove norme di
classificazions del personale addetto al sarvizl di trasporto pubblico
ed ha pravisto | articolazicne della nuova clasalficazione in quedtro
aree proiossionall & quattro sree operative (area ssercizio, srea
amministrazione e sevizl, 6res manutenzions, implanti ed officine,
ares sotvizi euaiiarn della mobilitd)

Per I perscnale glh In servizio afta data d) entrata In vigore del
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Avw. Assit Ciocanle
Petrociomats in Casmszicne
Via Veu'n$- 10034 Grrving in Pugfin (BA)
TolJhn 0R0S2532.9)-ca2L 19 507.15.53

qudbhmadﬁomhq&nlﬁ:d%ofunlﬂmﬂoﬂm
di operatore qualificato di ufficio e i pasarmetro 188,

Fonmuizts tall pramosse, pare evidents la differenza tra implogato
penerico, oggl opersiore o ufficio,(par.130), addetto pratiche
emminiztrative (par.140) e segretario (oggi operatore qualificato di
ufficio — par. 155).

Recita I' art. 2 de! Cenl applicablle ed applicato al rapporte dl lavoro

wmmmmmmm
mmmwmmmmmm:amw
procedize operelive defialle e I applicazione df conoscenzo
acquisiie, nonché e’ occomrenza, compli di aupporfo dalf’ sitivitd

ituapretazbm Moo-avolutlva- clu I sttrinzions al sig
TOMMASELLI de! proftio di Opearstore d'Ufficio (per 130) & Begittima,
in quanto ncn tiane in debita considerazions o mensioni e3pletate dal
ricorrente sicuraments superiori a qusle propre dei'Operators
d'Ufficio, che a diferenza del' operatore qualificato di wufficlo,
conirarizaments & quanio sffermel> neila sentenxa impugnats, pur
essetido inserito nell ufficio, NON svoige afcura funzions di
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Avv. Axns Caaarvale
Patrecinesie is Camzzics
Vis Veasen,5-XX24 Gesvim in Puglia (BA)
Tol/hx ON0323.32.91-0c0.335.507. 1353
PEC casssesls.amaiBurvocatib L ingzlmell )t

DIFETTO DI MOTIVAZIONE CON RIFERIMENTO ALLA
INTERPRETAZIONE DEI PRINCIP1 STATUITI DALL’ ART. 18 RD.
%3114

Md%mmwmmmmwm
di Operatore Quaiificato di Ufficlo -par. 140- e de! superiore paramstro
retritastivo, non s! pud omettare ¢l imarcare cha:

+ (o pid voite ribadita inapplicatilith dsif art. 2103 c.c. al rapporto
degll autofamrotranvier in reglone di quanto ¢isposto daghi antt. 1 @ 18
dei RD n. 148 del 1931, 4 siata amplamente superata defia possibiiith
-introdotta daka legge c.d, di delegificazione (n. 270 del 1868)- di una
regolamentazicns del rapporto diversa e migliorativa ad opera di
disposizion| defia diecipina cofisttiva nazionale di categoria, (cfr.
Cass. civ. sz, lav. 12.07.2004 n. 12871; conl. Caas. 18.03.1081 n.
28%8);

« # CCNL del 2000, nell' imporrs alle perti & procadare ad una
ricognizione do! personsle, in modo da procedare of attriburions
defie nuove figure profossionali avendo riguardo alla retribuzione ed
alla quaiifica procodentomente rivestita, od avendo cura di
salveguardare [p conservarione, nel casc in ad (| nuovo
inquadramentc polessé comportare una  dequalificazione
mdmmedupemnﬂegbhmizh (dr.an.zlea.A)CCNL

12
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Tol/Ba M.339.32 91 c9i1330.507.15.53

Con [a receniissima sentenza del 17.08.2016 n. 12001 {Azienda
Siciliana Trasporti Spa/C. P. in Giustizia Civile Massimario 2016) Ia
Suprema Corts, nel prendere atto deli' ordinarza di imessione at
Primo Presidents (ordinarza interfocutoria n. 13825/2015) con Ia
guale si segnala un quadro essgetico relativo al repporto dl
tavoro degl autofervotranviesi assal composito, non sempre
cosrents, in cul sl privilagia ora uniinterpretazions restrittive, che
riconoace e accentua ka “speciaitd® del repporto per affermare
fapplicazions tout count dells norme del reglo decreto, om
uninterpretazione evolutiva @ “storicaments adeguata™ che, pur
continuando ad affermame la sopravvivenza ne! nostro ordinamento
del regio dacreto, ne gttenua (e differenze rispetto sla discipina
genarale, wm-%ﬂmwmdﬂ

Am.mmmhwmmummm
*questa Codte oi logittimia (ofr. ds uitimo, Cass, n, 27858/2013 Cass.
D O79%2013, Cogs. n. 14476/2013, Cass nn, 9344/2012; in senso
conforms, e pid risalent!, Cags, n, 12071/2004, Cass. n. 7702/2003),
ha ripetutamsante afisrmato che &! rapporto ¢f Iavoro dai dipendent] da
impross esercant! pubblicl sewvizi di trasporto, soggefto ad
un‘organica discipfina di carattere speciaie, non & appiicable, in foma
di svoigimento ¢l mansion! superiorl alia quaifica, la norma do¥'git.
Mmmwmdmmtmmm 18

mmmmmmmmamm
come regola generale dol rapporto di lavoro privato.... trova peraiiro
conferma nel richiami ad asso operati da numerosi provvedimsnt]

13




0022007/2020 del 30/12/2020 11:38:48

Amat S.p.A. Protocollo In entrata n.

Avy, Ahna Casaresls
Puirocicarnie in Castaclers
Via Vienaria 520024 Gexvien {a Puglia (RA)
T/l $00.123.50.91-211389.507.13.5)
MEC aaasveale s Jrveccaibar] lagalmeil it

fegisiativi posterfori alio sictuto def lavaratorl. ST tralte, secondo la
citala giurigprudenza, df una discipling specisle connsiureta afia
speciaiita delfintera discipline dol rapporto di lavoro del personale
autoforrotranvigrio per lo gamnzio di stebifd e di congrua
relribuzione assicurals al lavorator, in corto qual modo assimiiati aF
dipandenti pubblici (cfr., ol riguardo,Cass  12118/2002)......... &
perianto plenamenta condivisa dal Callagio, * /a regols /iuris secondo
cui con siferimento &f rapporto di lavaro degll sutoferrotranvied, il
lavoratore che rivendica una quelifica superiore in ragicne dalie
mansion! svolle df falio, ha fonere of dimostram Ia ricorrenza dolle
refative condizioni previste dof R.D. . 148 dof 1031, ert. 18, a¥. A6
clod, rispettivamente, Fesistenza dafla vacanze del posto e di un
ordine scritio def direttore delfaxinndn di avoigore dstte mensiond,
owero # superamento di una prova salettive, cul, o tilele delia unfth
sirutlursle ed organica dolla siesza aziends & subordinats la

CON HO ool setiore p ;
mwhuhddm neiln specie, protraiiasi par annl ~ questa
circosianza pud essers apprezzats ¢ valutats det giudice quale
slemento presuntivo delf'esistenze & una effettiva vacanza del
mmdmommummnnmm

mwﬂmmwamm
sutoferrotranvier, in tama dl svoigimento dif mansion] superiori,
pur non espplicandosi Isrt. 2103 c.c., siilp ocosiddetts

14
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Awy, Ay Caszregly
Pairocinanie in Comezions
Via Venczn 5-70014 Gaeving jn Puglia (BA}
TcLx 0002538910l 339,507,153
FEC cosspmlssmni@ovvecatiiar] logeiond) it

MMMMMhmﬂm
p. 148 gl 1931, art. 18 ail.A, [p plurfecnsio coperturs del ROS(

mmmumnmmmmuma
isvaro in questione e col graduale avvicinamenio dela sus
disciplina a quelia del rapporto di lavoro privalo, af avoratore
pud riconascersl, In raglons del suddetio elemento indiziarlo, [}

Wﬂmmmwm
mmnmwhmmmwomm

non rispondendo d per oé al’ esigenza tenmomnea. bmﬁce
necessarlamsente da parte def daforo di lavoro un ghufizio di idoneitd
deal lavoratore all espletamento di siffalts mansioni e risponds quindi,
alf osiganza df assicurare che fl sewvizio pubbiico sia svolio da
personale idoneo anche semze prova seistiva.... pertanto
difettando i° espresso provvedimento del Direticre ia prova pud
essere dats In altra maniers....[cfr. Tribunaie Napoll- Sezlone
Lmnmmn.mrmhdauﬂmn

"....Ebbene hmﬁﬂwsﬂmmwm
riferimonto ad un ambifo appiicativo de! R.D. 148/31 diverso da quefio
che of occups, possono esesvo velidemenis soafenile anche con

13
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Avy. Asns Casaresle
Paisorinste io Cassaxiens
Via Vanesls 3-76004 Gravise inTugiis (BA)
“Tol/ix ODR329.38 9)-cxl) 139.507.10.93
PEC ensmenlly ssmpgievvocuiheri Jogalmeil it

rguardo & problomo dofa promovibiRé del dicendenie
autoferroiramvisns che abbla svolfo, di fatio, mansioni superion.

Ed infattl, fe preciusion! defis norma in parcls henno la propnia retio
noffa specialitd del regime, nefintanto d! volere salvaguardare un
Seftors che offre un servizio puliblico, qualio de! trasporto, anche af
fine di evitare i disordine neffa gostions da parte defe azionde o dei
soggettf privati operanti nel seffore in regime di concessione.

Tale specialitd, come visto, § progressivamante venits meno,
fasciando margini sampre pld ampl al seticre privato, ¢ ad un
regime ad una magglore competitvith,

in tale stato di cose, pare di wits evidenza i disitto del sig.
Tommassil al riconcecimento della quaiifica di OPERATORE
QUALIFICATO DI UFFICIO ¢ de! mistivo paramatro retribuilvo
ousia il 140 a far data dafl’ 01.01.2001 ed 11 155 DECORS CINQUE
ANNI DI ANZIANITA’ ossla dall’ 01.01.2008.

IN SUSORDINE

in vio gradata & nella dencgeta ipotes in cul non si dovests
riconoscare Il difitto del ricomente all' inquadramento superiore per
tutte lo regioni sovraestess, innegablle appere -gi sensi dobf’ art. 38
do¥a Costituzione, deff art. 2128 co e deli’ art. 2041 cc, | suo diritto al
riconoscimento del parametro relibutivo coelato afie mansiond di
Operatore qualificato di Ufficio seplstate fin dal 200t e de!
relativo parsmnetro retributivo csaia il 140 & far data daW
01.01.2001 od B 156 DECORS! CINQUE ANNI DI ANZIANITA’
oasia dail’ 01.01.2008.

Tale diritio, & ststo riconosciuto anche dalla ssntenzm prommcisia
dalla Suprema Corte a Ssaionl Unlle, che [n_mateds di pubblico
|mpiego privatizzate con la pronuncia resa # 18.12.2007 n. 25837, ha
sancito i principio di diritto in ragione del quale “ I’ espfetamento di
mansion] superiorl, de sempre dirfito, ai sens! deii’ art. 36 della

16
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Avv, Asss Catarsale
Puirociraris in Camgaigng
Via Viesia,5- 7004 Omevina in Puptia (RA)
Ted o 08329891139 507.19.5
FEC cossvesly.suna@evvocs el gl ik

Costituxicns ad unz retribuzions proporzionaia alfs queilth ¢
qiraniith of tavoro prestato”

In virtd di tutto quanto preceds, & ¢ futto quenio esposio nai
precodent] attl, R slg. TOMMASELLI Pletro inpugna la sentenza n.
1ZrSM7 resa dalln doitssa Annamaria LASTELLA operante
presso il Tribunale &I Taranto nella qualith di Giudics del Lavoro,
chiedando che F Eccamo Collegio ado In riforma dalla
impugnata senfenza, accoiga e conclusioni rassegnate nel
primo grado del giudizio con la conseguents condanna delia
Societh appaliata al pagamenio delle spess, dirittl ed oncrad del
dopplo grado di gludizio.

8| depositano:

1. Copia stentica sentenza n. 12768/2017

2. Fascicolo di primo Grado.

3 Copla Aflegato A defl’ sccordo del 27 febbraio 1887.

Al sens) deffart. B co.1 bis DPFR 30.05.2002 n.115 come introdotto dal
DL 08.07.2011 n. 83 of dichisra che N vaiore deila presents
controversia 4 parf ad € 22.34,1T= @ che il ricorrents 3
ssonersto dal pagamento ds! contributo unificato come dallo
stesso dichisrato nella dickiarmxione costitutive di rotorieth
allegato alla nota d' iscriziono a rucio.

Salvezze [Kimitats

Bari dsta di depoaito
Aw. Anna

17
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Fissazione udienza discussione n. cronol. 43/2018 del 08/01/2018

CORTE DI AFPELLO DI LECCE
EZIONE DIST T

COLLEGIO PER LE CONTROVERSIE IN MATERIA DI LAVORO E DI
ASSISTENZA E DI PREVIDENZA OBBLIGATORIA

nre_ 20 :{/ff ?  rav.
N. m’lﬂ CRON.

IL PRESIDENTE

1. Letto il ricorso che preceds;
2. Visti ed applicati gli aett. 433 e segg. c.p.c.,

NOMINA
Consiglicre relatore nells presente controversia In dott.ssa Virginia Maisnno;

FISSA
I'udienza del 24 Rehbyralo 2021 ore 09,30 per la discussione dinanxi al collogio
Si comunichi.
Taranto, R __ 08 GEN, 2018

RG n, 567/2017

Flrmato Da: PALUMBO ANGELQ Emesso Da; ARUBAPEC 8.P.A. NG CA 3 Serat: 3713238111a033beb6506d7d040b4chs

kg
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POSTA CERTIFICATA: Notiflcazione ai sensi della legge n.53 del..

1di2

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Notificazione ai sensi della legge n. 53 del 1994
Mittente: "Per conto di: casareale.anna@avvocatibari.legalmail.it” <posta-
certificata@legalmail.it>

Data: 30/12/2020 11.06

A: defranco.salvatore@oravta.legalrr_\ail.it, amat@pec.amat.ta.it

Messaggio di posta certificata

Il giorno 30/12/2020 alle ore 11:06:25 (+0100) il messaggio "Notificazione ai sensi della

legge n. 53 del 1994" & stato inviato da "casareale.anna@avvocatibari.legaimailit’ indirizzato
a:

a;nat@pec.amat.ta.it
defranco.salvatore@oravta.legalmail.it
Il messaggio originale € incluso in allegato.

identificativo messaggio: 9213D772.0117BES1.B31CEAE0.94D396D3.posta-
certificata@legalmail.it

L'allegato daticert.xml contiene informazioni di servizio sulla trasmissione.

Certified email message

On 30/12/2020 at 11:06:25 {+0100) the message "Notificazione ai sens! della legge n. 53 del
1994" was sent by "casareale.anna@avvocatibari.legalmail.it’ and addressed to:
amat@pac.amat.ta.it

defranco.salvatore@oravta.legalmail.it

The original message is attached.

Message ID: 9213D772.0117BE91.B31 CEAEO0.94D396D3.posta-certificata@legalmail.it

The daticert.xml attachment contains service information on the transmission

—postacert.eml

Oggetto: Notificazione ai sensi della legge n. 53 del 1994
Mittente: casareale.anna@avvocatibari.legalmail.it

Data: 30/12/2020 11.07

A: defranco.salvatore@oravta.legalmail.it, amat@pec.amat.ta.it

Attenzione trattasi di notificazione eseguita a mezzo pec, ai sensi dell‘art. 3 bis |I.
53/1994.
Stinvita il destinatario a prendere visione degli allegati che costituiscono gli atti
notificati.

E' possibile verificare I'identitd del mittente e la validita legale del certificato di firma
utilizzato tramite servizi
gratuiti messi a disposizione da alcune Certification Autority, come ad esempio:

30/12/202011.24 |
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2diz

- Verificatore On Line Actalis https://vol.actalis.it/volCertif/home.html
- Verificatore On Line Infocert https://www.firma.infocert.it/utenti/verifica.php
- Verificatore On Line PosteCert hitps://postecert.poste.it/verificatore/servicetype=0

- Verificatore On Line Notariato http://vol.ca.notariato.it/verify

— Allegati:
postacert.em| 8,7 MB
Decreto_fissazione_udienza_Tommaselli.pdf 245 kB
Relata_di_notifica_ex_LEGGE_N_53_Ricorso_ex_art_433_Tommaselli. 278 kB
PDF
Relata_di_notifica_ex_LEGGE_N_53_Ricorso_ex_art_433_Tommaselili. 281 kB
PDEp7m
Ricorso_ex_art_433_cpc.pdf ’ 5,6 MB
daticert.xml 980 bytes

30/12/202011.24
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RICEVU§A
Data i'n;\‘_: 02/12/2019 16.18.47

Modello UNIFICATO - LAV

Tipo di comunicazione: Comunicazione Obbligatoria

Codice comunicazione : 1407319200988996
Protocollo n. 988996del : 02/12/2019

Protocollo n. 388996 del 02/12/2019

16.18.47

Sezione 1 - Datore di Lavoro

Codice fiscale 00146330733 P.lva 00146330733
Denominazione AM.A.T. SPA
Azienda artigiana No Azienda agricola No
Settore Ateco 49.39.09 - Altre attivita di trasporti terrestri d...
Pubblica Amministrazione N
Comune sede legale LO49-TARANTO C.A.P. sede legale 74100
Indirizzo sede legale VIA CESARE BATTISTI, 657
Telefono sede legale 0997356208 Fax sede legale 0997794247
E-mail sede legale picchi@amat.ta.it
Comune sede di lavoro LO49-TARANTO C.A.P. sede di lavoro 74100
Indirizzo sede di lavoro VIA CESARE BATTISTI, 657
Telefono sede di lavoro 0997356208 Fax sede operativa 0897794247
E-mail sede di lavoro picchi@amat.ta,it

Sezione 2 - Lavoratore
Coadice fiscale TMMPTR55T14H882P Sesso M
Cognome TOMMASELL| Nome PIETRO
Comune {o stato estero) di H882-SAN GIORGIO IONICO Data di nascita 14/12/1955
nascita
Cittadinanza 000 - ITALIA Titolo di soggiorno -
Motivo titolo di soggiorno - Numero titolo di soggiorno
Scadenaza titolo di soggiorno
Questura rilascio titolo di
soggiorno
Sussistenza di sistemazione
alloggiativa
Impegno del Datore di lavoro al
pagamento delle spese di
rimpatrio
Comune residenza H882-SAN GIORGIO IONICO CAP residenza 74027
Indirizzo residenza VIA M. MONTESSOR]I, 15
Comune demicilio H882-SAN GIORGIO IONICO CAP domicilio 74027

Indirizzo di domicilio

Livello istruzione

VIA M, MONTESSORI, 15

20 - licenza media

Sezione 4 - Rapporto di lavoro

Data inizio

02/03/1983

Data fine




Entt?t pr,.-'.‘-fvidenziale INPS Codice Ente Previdenziale INPS
P.AT. IBAIL 7104067181 Socio lavoratore No
Lavoro in mobilita No lavoro stagionale No
Codice agevolazione

Tipologia contrattuale LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

Tipo Orario TEMPO PIENO Ore settimanali medie

Qualifica professionale (ISTAT) impiegato amministrativo

Mansione OPERATORE DI UFFICI

Contratto collettivo applicato  C.c.n.l. degli autoferrofilotranvieri e internavigatori

Livello Inquadramento 130 Tipo lavorazione

Assunzione Obbligatoria NO Categoria Lavoratore per
Assunzione Obbligatoria

Lavoro in agricoltura NO
Retribuzione/Compenso 25000 Giornate |avorative previste
Cessazione
Data cessazione 30/11/2019 Codice causa DI - DIMISSIONI

| Convalida dimissioni volontarie ai sensi dell’articolo 4 commi 16-22 della Legge n® 92/2012

Io sottoscritto, TOMMASELLI PIETRO, dichiaro di aver presentato volontariamente le mie dimissioni/di aver risolto
consensualmente il mio rapporto

Data 09‘//2/‘?1.?../? ........

Sezione 5 - Dati Invio

Data invio 02/12/2019 16.18.47 Versione CO160201R1
Soggetto che effettua la PICCHI ENRICO Codice fiscale soggetto

comunicazione attuatore

E-mail picchi@amat.ta.it Tipologia sogg. attuatore - Non codificato
Assunzione per cause di forza No Descrizione causa di forza

magagiore maggiore

NOTE {ad uso esclusivo del
portale sintesi)



0018152/2019 del 04/11/2019 15:53:07

Amat S.p.A. Protocolle In uscita n.

Taranto

Al Dipendente
Sig. TOMMASELL Pietro

e.p.c. DIRETTORE AMMINISTRATIVO
AREA ESERCIZIO
AREA PERSONALE
SEDE

OGGETTO: Accoglimento dimissioni.

Vista la sua comunicazione di dimissioni volontarie, inviata a mezzo pec in data
31/10/2019, si comunica che le stesse vengono accolte.

Pertanto, It Vs. rapporte di lavoro con questa Azienda cesserd a decorrere dal 30
novembre 2019, quale ultimo giomo lavorativo.
' Ritenendo di interpretare il pensiero di tutto il personale, si formulano i migliori auguri

per un sereno progredire negli anni, con soddisfazioni nell’ambito familiare e sociale.
Distinti saluti,

Societit per Axiani éan Socio unica soggutta b dimzicne o coondinamenty da parta def Comune df Terento
Via C. Battist 657 +74121 Taranto «Tel, 099 7356 1«Fax D99 7754247 ewelr wwwmat.ta.iteo-mall: gmat&ppe guatte it
Codica Fiscate, Pertita ive o N* iscrizions &f Registro defls kmpress di Teranta: 00145330733 - Capitele socisle: & 2 340.463,00 imtarzments vorsato,




Bmat S.p.A. Protocollo In entrata n. 0017965/2019 del 31/10/2019 08:26:28

Modulo Recesso Rapporto di Lavoro h '

-==1
Al

_ 4

"y MINISTERD del LAVORD
b ¢ deSo PFOLITICHE SDCIALL

Sezione 1 - Lavoratore

Codlce Fiscale
Cognome
Nome

E-Mall

Sezione 2 -~ Datore di Lavoro

Codice Fiscale

Denominazione

Email

PEC

Indirizzo Sede Lavoro
Caomune Sede Lavoro
CAP Sede Lavoro
Comune Sede Legale

Sezione 3 - Rapporto di Lavoro

Data Inizio
Tipo Contratto

Sezione 4 — Recesso dal rapporto di lavoro

Data Decorrenza
Tipo Comunicazione

Sezione 5 - Dati Invio

Codlce Identificativo Modulo
Tipo Soggetto Abllitato

Data Trasmisslone

tmmptré6t14h882p
tommaselli

pletro
vito_lisi@llbero.it

00146330733

AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL' AREA DI

TARANTO S.P.A.

AMAT@PEC.AMAT.TA.IT
via cesare battisti 657
TARANTO (L049)

74100

taranto

02/03/1983

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

01/12i2019
DimlIsslon] volontarie

20191030193451460
PATRONATO
30/10/2019

20191030193451450 - Pagina 1 di 1




POSTA CERTIFICATA: Notifica richiesta recesso rapporto di lavo..

Amat S5.p.A. Protocecllo In entrata n. 0017965/2019 del 31/10/2019 08:26:28

1dil

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Notifica richiesta recesso rapporto di lavoro -
tmmptrS5t14h882p_20191030193451450

Mittente: "Per conto di: dimissionitelematiche@pec.lavoro.gov.it" <posta-
certificata@telecompost.it>

Data: 30/10/2019 19.35

A: AMAT@PEC.AMAT.TA.IT

Messaggio di posta certificata

I1 giorno 38/10/2019 alle ore 19:35:49 (+0109) il messaggio

"Notifica richiesta recesso rapporto di lavoro -

tmmptr55t14h882p 20191038193451458" & stato inviato da
“dimissionitelematiche@pec.lavoro.gov.it” ,

indirizzato a:

AMATAIPEC , AMAT . TA. IT

Il messaggio originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio: 961F6B57-8599-440F -746C-3358F890412A@telecompost . it

—postacert.em!

Oggetto: Notifica richiesta recesso rapporto di lavoro -
tmmptr55t14h882p_20191030193451450

Mittente: <dimissionitelematiche@pec.lavoro.gov.it>
Data: 30/10/2019 19.35

A: <AMAT@PEC.AMAT.TA.IT>

Si trasmette in allegato la comunicazione di dimissione volontaria/risoluzione
consensuale di competenza.

— Allegati:
postacert.eml| 68,2 kB
tmmptr55t14h882p_Dimissione.pdf 47,9 kB
daticert.xml 861 bytes

31/10/2019 08.01



H

PA GROUP

LEADING BUSINESS INNOVATION

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Si attesta che

Pietro Tommaselli

CF TMMPTR55T14H882P
ha partecipato al corso

PRIVACY N
~ (formazione di base ai dipendenti che trattano dati personali)

Sede: Amat SpA - Via Cesare Battisti 657 - Taranto
Data: 29 ottobre 2019
Durata: 4 ore

1l Corso e stato realizzato da Partners Associates SpA e Amat SpA

L = = —n

o SpA
Arlendn par la. Mabitltd nell'Arsa di Taeanto

Taranto, 29 ottobre 2019

Docente
DOWS Chi%?gDelaini
i6'#,.&‘:' m% Partners Associates SpA ALTRE 5501 D P GROUP
¥ s %’, SEDE LEGALE ECERTIFNATA H5612 05 4-3015-AQ 4 TA-MOLRETHA) Via ippolito Resellin 12, 20124 Milano
ﬁ 3 Vialta Tricesime 103. 3300 Udine Vvia fartolomen Cavaceppi 13, 00124 Rama
BHNVGL. Viale Pasteur 78, bu144 Roma
\ _ SEFE AMMMISTRATAVA £ CRRTFICATA ot 211ga 2006- A0 TA-AOCEEIIA Via Giovanni Battista Pontanl 33, 06128 Perugia
0 Via Spilimberga 66, 33017 Pasian of Prato 0O Via Orfea Magzzitelll 248, 70124 Bad

il 44, Casal i Ui Reno (B3
t#39 0432 6RARIE 130 0432 £70120 e paingtsassocistesgpeacit Via £ Calstonl 4. 4033 Casalecchio di Rerio B0)

P1 02031250308 | Cap Sac imeranente vorsitu € 200286100 | REA CCIAA UG-230550 WY PA-GROUPCOM



Dott.ssa Fabiola Menenti

Da: Enrico Picchi <picchi@amat.ta.it>

Inviato: giovedi 31 ottobre 2019 08:41

A: Dott.ssa Fabiola Menenti

Cc: MIMMO RUSSO; Antonella Vizzarro .
Oggetto: Residuo ferie/festivitéFMMASELLI PIERRD \/

Si comunica che il residuo ferie/festivita del dipendente Matricola
194630 TOMMASELLI PIETRO aggiornato alla data del 30 Novembre p.v. & di n. 14,9 giorni comprensivi delle
ferie/festivita fruite nel corrente mese di Ottobre e della maturazione dei ratei spettanti per il mese di Novembre

p.v.

Saluti, Enrico Picchi.




A RECLAMO GERARCHICO
(art. 10 R.D. n. 148 dell'8 gennaio 1931 e successive modifiche)

..............................................................................

- - -qualifica: _OPERATORE. ‘N VPP G o impianto.\’. FR(CG o TYR ,U(C

.........................................................................................................................

TETITIZZ O e eveesesnreesssnrssnsrenesarreessstsssasssassnessnngeossansasrsennibsssasses 2O iseseereenessieraessresnrarsunrsressississnasrenerees

_— ———- Y

PREMESSA

:'“__j'_'f-_;:;ﬁe_rIegég;il'sottqs_crittO' ha-diritto-a-ferie-annuali retribuite (cfr. art. 36 Cost., art. 2109 c.c. e art. 10 D.lgs

66/2003); - - - ---- ,
- -—--—Ia:soc':AMATTSPAfha-omessmdi"corrispondere“du'rante=|a“-f;uizione=deifgiorni'-di‘ferie la retribuzione
ordinaria paragonabile a quella percepita nelle giornate di lavoro effettivo;
- il sottoscritto aveva diritto a percepire la retribuzione secondo la nozione europea della stessa fissata

all'art. 7 della direttiva 88/2003, cost come interpretata dalla Corte di Giustizia (cfr. sentenza 16/3/2006,

causé riunite C-131/047e C-257/04, Robinson-Steele e altri; _sentenza.20/1/2009.C-350/06_e C-520/06,

Sc-hul’éz-Hoff e altri; sentenza 15/9/2011, C-155/10, Williams e altri);

- secondo il"diritto europeo vivente spetta, durante il periodo di ferie, "qualsiasi incomodo intrinsecamente

-collegato all’esecuzione-delle mansioni-che-if Javoratore € tenuto ad-espletare-[...]-e che viene compensato
tramite un importo pecuniario incluso nel calcolo della retribuzione complessiva del lavoratore [L.] deve
obbligatoriamente essere preso in considerazione ai fini dellammontare che spettd bf lavoratore durante le

sue ferie”; del pari vanno mantenuti, durante le ferie annuali retribuite gli elementi della retribuzione

“correlati allo status personalé € professionale” del Tavoratore ricollegabili anche alla qualitd di superiore

gerarchico, all’anzianitd e alle qualifiche professionali®;
- 'omesso pagamento della giusta retribuzione durante il periodo di ferie contrasta con il concetto di
retribuzione fissato dalla giurisprudenza europea, sopra richiamata, da considerare quale parametro per
interpretare il diritto interno {cfr. Cass. SU n. 8486/2011);
Tutto cid premesso

CHIEDE
Il pagamento di tutte le somme spettanti durante i fruiti periodi di ferie non incluse nel trattamento
retributivo percepito con tutti i riflessi sugli istituti di retribuzione indiretta e differita, maggiorate dalla
svalutazione monetaria e dagli interessi legali.
Il presente atto valga anche quale atto interruttivo della prescrizione.

Taranto, li ceeeeeereriinnnn,

Firma

Per ricevuta de! su esteso reclamo--

Taranto, i .cceeeveceininnn
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Amat S.p.,

Prot. Entrata Nr. 001730072019
&| dol 21/10/2019 ora: 13:19:1

VAT

M FIT-CISL

@ FEDERAZIONE ITALIANA TRASPORTI
Seqgreteria Aziendale Amat SpA

Al Presidente dell’Amat S.p.A. Aw. Giorgia Gira

Al Direttore Generale dell’Amat S.p.A. Ing. Massimo Dicecca
Al Direttore Amministrativo Dott. Pietro Carallo

Al Capo del Personale Dott.sa Fabiola Menenti

Al Capo Area Esercizio Sig. P.l. Cosimo Russo

Oggetto: RICORSO GERARCHICO

Con la presente, la scrivente O.S., trasmette in allegato elenco n° 141 ricorsi gerarchici.

Distinti saluti.

Taranto, 21/10/2019




ENTE CON SISTEMA QUALITA’ ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE ACCREDITATO
CERTIFICATO N. 11245618 REGIONE PUGLIA B.U.R.P. N,59 DEL 18 LUGLIO 2013

ATTESTATO DI FREQUENZA

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER LAVORATORI,
PREPOSTI E DIRIGENTI

PERSONALE AMMINISTRATIVO - COD. ATECO: 49.39.09

Aisensidel D.Lgs. 81/08 - art. 37 e in conformita all’Accordo Stato Regioni n.221 del 21 Dicembre 2011

CONEFERITO AL CANDIDATO

TOMMASELLI PIETRO

Data di nascita: 14/12/55 Luogo di nascita: SAN GIORGIO JONICO (TA)
Codice fiscale: TMMPTR55T14H882P

ATTUATORE DELL’INIZIATIVA
| erovosivaR
N

SEDE: Corso Vittorio Emanuele I, 2/3 - 74122 - Taranto (TA)

Taranto, 13/06/2018

I R%ugesent ,%e le

Il Docente

™
h PROMOSI AR. S. L\

B1ANO Ing. E%o CIACCIA

\Q\L\‘\



PERCORSO COMPLESSIVO ORE: 6 + VERIFICHE DI APPRENDIMENTO

MODULI E CONTENUTI

CONTENUTI DEL CORSO:

+ Approfondimenti giuridico-normativi {Conferenza Stato-Regioni del 7 Luglio 2016)

- Aggiomamenti tecnici sui rischi ai quali sono esposti i lavorateri (le novita sui campi elettromagnetici);

- Aggiornamenti su organizzazione e gestione della sicurezza In azienda ( le variazioni nell'organigramma del Servizio di Prevenzione e Protezione);
- Fonti di Rischie e relative misure di prevenzione:

- Rischi fisici (radiazioni ottiche artificiall e naturali);

- DPI, organizzazione de! lavoro e ambienti di lavoro;

- Stress da lavoro correlato;

- Microclima e illuminazione;

+ Segnaletica;

- Emergenze;

PERIODO DI SVOLGIMENTO DEL CORSO
Periodo di svolgimento del corso dal 13/06/2018

al 13/06/2018

Ore effettive frequentate dal candidato e
percentuale di frequenza

MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELL’APPRENDIMENTO

6 100%

@ Colloguio

® Prova scritta

® Prova pratica o simulazione

® Altro: qulz a ri a multipl

ANNOTAZIONI INTEGRATIVE

INFORMAZIONI RELATIVE AL PROGETTO FONDIMPRESA

o TITOLO AZIONE: AGGIORNAMENTO CONFERENZA STATO REGIONI - PERSONALE AMMINISTRATIVO
® [D PIANO: 204921
® TITOLO PIANQ: FORMAZIONE PER APPRENDISTI E SICUREZZA

Le attivita formative si sono svolte nella sede di AMAT S.P.A. in Via Cesare Battisti, 657 - 74121 Taranto. Quanto indicato nel presente attestato &
rispondente al vero.

/ PROMO.SLMAR
_ 3




Dott.ssa Sara Scarnera
MEDICO CHIRURGO
Specialista in Medicina dei Lavoro

GIUDIZIO DI IDONEITA ALLA MANSIONE
(ai sensi dell'art. 41, commi 6, 6-bis, 7 ¢ 9 del D: Lgs. 81/2008 e s.mi.)

Data di nascita.. '(‘-l,“ A'L\'{ PSS

Ay

MANSIONE.._.. [PV ST 36 O TR G
FATTORI DI RISCHIO
0 Movimentazione manuale di carichi 11 Vibrazioni mano braccio
[ Sovraccarico biomeccanico arti (1  Rumore
superiori 0O Campi eletiromagnetici
00 Rischi posturali O Radiazioni ottiche artificiali
D Agentichimici =~ | 0 iolete naturali
O Agenticancerogeni . ... 7 Microdlimasevero ...
O Agenti mutageni 11 Infrasuoni/ultrasuoni )
G Amianto [ Atmosfere iperbariche
O__Silice T, Lavoro nottumo > 80 gg/anno
0 Agenti biologici “@Altri rischi evidenziati da V.R.
Videoterminali )
‘D Vibrazioni corpo intero ;

DATA VISITA..A$ [ Aa. [ 1

VISITA MEDICA U preventiva ﬁr-iodica

{J ripresa lavero dopo assenza per malattia > 60 gg

[ su richiesta del lavgfatone®™f

Ambomele par i) MR Y e ¢ TEC TG

e 20346

{1 cambio mansione

T altri motivi

Periodicita visita O annuale Z@:nnale D altro...ooeeevemeneenes el 04 DIC. 07
A Amn.re Delegsio o
DG Dsskwre Gener'e o
Giudizio conclusive Risulta ai sensi del D. Lgs. 81/2008: DA BiwtioeAmminisiesme o
E\IP B;M‘ET&M O

alti f Contratli

;‘( Idoneo UCH Commenciale 1 Meieling g
O $ONEO CON PrESCRIZIONT. .everesierterii e e e e oot tas e n e rner s bs st NGB, Canweiies Brarmio Fal
. . . UES Esercizio/ Sesth o
O idoneo con HEMAZIONT. . .vve e eereee e eeicea e ian i e s e e bis s et e S . atemia I eteka o
[0 inidoneo temporaneaments % lelm!lul!m g

UAG AfaiGen, PPRR, 300STV

Doit.ssa SARA S ; (w]
MEDICO CHIRY Q

SPECIALISTA Ik E!EDICIN}!_‘UE[‘WG‘RG————' o

11 Medico Competetite. ... 8. 00t

00 inidoneo permanentemente

pas AR [ 42] 2.

Avverso il giudizio & ammesso ricorso all’organo di vigilanza territorialmente competente, ai sensi del comma 9
dell*art. 41 del D. Lgs. 9 aprile 2008, entro trenta giorni daila data di comunicazione.

Firma del Lavoratore,.7..{¢



J s o il SpA
Azienda per lo Mabilpa nell’'Area Ji Terants

BRI OTRRANP A AANAE S v vy =
Prot. az. n® 8095/DG _ Taranto, 08/05/2017
Al dipendente
TOMMASELLI PIETRO
Via Montessori, 15
74027 SAN GIORGIO JONICO (TA)
Oggetto: Provvedimento di sospensione dal soldo e dal servizio, i sensi e per dii effetti del

Regolamento All. A) al R.D. n. 148/1931

PREMESSO CHE:

0 con nofa del 24/02/2017, prot. az. n. 3143, le & stata resa nota la nomina, ai sensi e per gli

T T dell"AMAT, nel cui elenco Lei nisulta compreso;

Q

|

a

a

effetti del’art. 53 del R.D. n. 148 del' 08/01/1931 Allegato A), di una Commissione interna,
avente il compito di effettuare le indagini e le constatazioni necessarie per 'accertamento
dei fatti, costituenti mancanze di carattere disciplinare a Lei eventualmente imputabili, a
seguite dell'avviso di conclusione delle indagini preliminari per i delitti di cui agli artt. 81, 110,

640 c.p. - 61 c.p. (“truffa aggravata e continuata in concorso™), contestati a 44 dipendenti

dallesame degli atti del procedimento penale di cui sopra, iscritte al n. 6466/16 del R.G.N.R,

della Procura della Repubblica di Taranto, acquisiti nella disponibilitd aziendale il 16.02.2017, la

~ predetta Commissione ha riscontrato che, con il concorso di un suo collega, Lei ha dato luogo

all'assenza ingiustificata dal servizio, dello stesso collega, occultata da presenza apparente
registrata con il badge personcle nella fase di registrazione del sistema di rilevazione
aziendale;

relativamente al giomo 19/01/2015, con propria nota del 07/03/2017, prot. az. n 3913, la
Commissione interna ha contestato dettagliatamente 1 fatto a lei imputabile, invitandola o
rappresentare per iscritto, ovvero nelle forme di legge, le proprie giustificazioni, nel termine di 5
(cinque) giorni dalla relativa nofifica;

la nota sopra citata le € stata debitamente nofificata il giorno 08/03/2017 ed in data

13/03/2017, ns. prot. 4368, lei ha presenfato al protocollo aziendale uno scritto difensivo;

con successiva nota del 03/04/2017, prof. GZlendG]e n. 5964, nofificatale il giomo 04/04/2017,

Le & stata opinata la sospensione, dal soldé\.e dol servizio, della durata di 2 (due) giorni, cu sensi-.

e per gh effetti dell’art. 55 del Regolomenfo Allego’ro A) Ol R.D. n°® 148/]931 ossegnondole l| o

’rermlne di cinque glornl per Io presem‘omone d1 even’ruch ul’renon glushﬁccmom, “

RO

e Scc:ei& pe Az!?mLcon Sm.fa vaico soggeﬂo -] direﬁone e coord:‘nafrer oda parle’ de! Comune di Taranta R
Yia C, Buﬂrs!’ YOk ¢24m Taranto sTel. 093, 73341 eFax (97 7{24247 rweb: v amatla. g-e-muff umg@ec amat.faf -
cdzfone al Regls!ro delie mpre mnfmﬁ&ld&ﬁﬂﬂ! Capitate mch (2.340 463 00 J'nferamenle vefs




el 5pA
Azienda per ko Mabiltd nell'Area di Toront>

PRESOC ATTO CHE:

O con notfa del 10/04/2017, prot. aziendale n. 6327, ha presentato dl protocollo aziendale uno
scritto difensivo;

O le giustificazioni rese sono insufficienti e, comungque, non suscettibili di determinare un
mutamento di verso dei fatti accertati in quanto non coslituisce esimente il fatto che lei abbia
fimbrato per “mera cortesia” ad un suo collega che, a suo dire, si frovava “appena fuori
'azienda”. Infatti, le disposizioni aziendali vigenti, nel rispetto delle norme di legge, non
consentono la cedibilitd del badge personale e la registrazione della presenza in servizio da
parte di terzi o per conto di terzi, con il risultato di dare luogo ad una falsa attestazione della

presenzda in servizio.
TANTO PREMESSO E PRESO ATTO:
visti gli atti del procedimento disciplinare;
visto il Regolamento All. A) al R.D. n® 148/1931;

IL DIRETTORE GENERALE DELL'AMAT SpA

CONFERMA

sl

I'opinato provvedimento della sospensione, dal soldo e dal servizio, della durata di 2 (due) gio.rni, in
applicazione dell’art. 55 del Regolamento Allegato A) al R.D. n° 148/1931,

Y

I presente provvedimento & immediatamente efficace e le giornate di sospensions saranno
eseguite i giorni 30 e 31 Maggio 2017, Qudlora nej giorni sopra indicati dovesse verificarsi un evento
di malattia, la giornata di sospensione dovrd essere eseguita il primo giorno utile immediatamente
successivo alla cessazione dello stato di malattia.

Avverso il medesimo provvedimento & ammesso ricorso innanzi al Giudice Ordinario nei termini di
legge.

E' fatto salvo, dliresi, il difitto della Societd di infraprendere in tutte le sedi competenti (civill e

penali} le azioni volte alla tutela dei propri diritti e interessi lesi per effetto della condotta da Lei

poste in essere.

|




Mittente

Tommaselli Piero

Via Montessori n. 15 gg glmrtn.re [éelegato
iore ; 06 Dirstlore Ganerale
74027 San Giorgio Jonico O Dretre Ammmuistative

~Anras

Az enda per la motata nellarea ¢ Tarann

Prof.n,

«__10 APR 2017

DT Dwaitore Tecnicn

VAP Appalli / Contratf

UCM Commerciale / Markefing
UCB  Coniatiita Bilancie
UES  Esercizio/ Sosta

WS Informalica / Statistica
UniT  Manutenzions / Tecnica

B{EJDQEEIDUDU

HRU Risorse Umane Spett.le

A5 Adad Gen, PRRR SINISTRI

RAG  Ufficio Bagianeria g Amat spa -

st0 anL@r a Via Cesare Battisti n. 657
a; 74121 Taranto

Oggetto: contestazione del 03.04.2017

Spett.le Azienda,

faccio seguito alla Vs del 03.04.2017, a me .pervenuta in data 04.04.2017, al fine di

significarVi quanto segue:

a)

b)

d)

Innanzitutto si fa rilevare che la mia condotta non ha procurato alcun danno economico
all’ Azienda in quanto non mi sono mai assentato dal mio posto di lavoro, né avrebbe
procurato alcuna ridotta efficienza dal servizio, avendo sempre garantito la mia
presenza ed efficienza lavorativa.

In riferimento alla contestazione che ha indotto la Commissione aziendale a esprimere
I’opinamento della sospensione dal saldo e dal servizio per due giorni, si fa nuovamente
rilevare che si tratta di un solo episodio, il che sottolinea, qualora ce ne fosse bisogno,
la mia correttezza personale e lavorativa nei confronti della Azienda.

Ripeto che timbrai per il collega soltanto perché lo stesso si trovava appena fuori
I’ Azienda, non avendo alcun interesse a timbrare per un collega assente. In tanti anni di
servizio non & mai successoallo scrivente di mettere in atto tali comportamenti. Né mi &
stata avanzata alcuna contestazione in tal senso.

Si discute quindi di un solo episodio, pertanto di un semplice caso isolato e mai pit
ripetuto, cosi come anche attestato dalle indagini e dai verbali redatti da chi le indagini
le ha materialmente svolte. Tale pacifica considerazione, fa si che il mio
comportamento non pud essere in alcun modo definito abitudinario, né essere
considerato cosi grave da indurre la Commissione a infliggermi un provvedimento
disciplinare a parere dello scrivente sin troppo afflittivo, considerati la mia anzianita e il

Distinti saluti.

mio curriculum lavorativo.
Tommaselli Pietro
’ —



Azlonda por by Mabii':'d mIJ"A'eo di Tcrom:o

Tt T AR e ARG AR ARA

Prot. az. n® 5264 /DG © Taranto, 03/04/2017

Al dipendente
Tommaselli Pietro
SEDE

Oggetto: Opinamento di sospensione dal soldo e dal servizio, ai sensi e per gli effetti del Regolamento All. A) al R.D. n.
148/1931

PREMESSO CHE:

O con nola del 24/02/2017, prot. az. n. 3163, le & stata resa nota la nomina, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53 del
R.D. n. 148 dell' 08/01/1931 Allegatlo A}, di una Commissione interna, avente il compito di effettuare le indagini
e le constatazioni necessarie per I'accertamento dei fal, costituenti mancanze di carallere disciplinare, a Lei
evenlualmente imputabili in via disciplinare o seguito dell’'avviso di conclusione delle indagini preliminari per i
delitfi di cui agli artt. 81, 110, 640 c.p. - 61 c.p. {"truffa aggravata e continuata in concorso”), contestati a 44
dipendenti dell' AMAT, nel cui elenco Lei risulta compreso;

O dallesame deqgli atti del procedimenio penale di cui sopra, iscritto al n. 6466/16 del R.G.N.R. della Procura della
Repubblica di Taranto, acquisiti nella disponibilitd aziendale it 16.02.2017, la predefta Commissicne ha
riscontrato che, con il concorso di un suo collega, Lei ha dato luogo ad assenze ingiustificate dal servizio, dello
stesso collega, occultate da presenze apparenti registrate con il badge personale nella fase di registrazione del
sistema di rilevazione aziendale.

A Relativamente al giorno 19/01/2015, con propria nota del 07/03/2017, prot. az. n 3913, la Commissione interna

i

ha contestdto” dettaghiatamente I fati-a 18I iMpUtabili, invitandold drapprasentcré per iSChtts;  ovwero nélle
forme dilegge, le proprie giustificazioni, nel termine di 5 (cinque) gliorni dalla relativa nofifica;
U 1o nota sopra citata le & stata debitamente nofificata il giorno 08/03/2017 ed in data 13/03/2017 lei ha

-.presentato.al protocollo aziendale (n. 01). uno scritto difensivo;

TENUTO CONTO CHE:
O i fatti contestati sono stafi accertati atfraverso le operazioni di videoripresa compivte, nei perodi di riferimente, da
soggetti istituzionali (Agenti della Questura di Taranto) neutrali rispetio al rapporto Azienda/Dipendenti, all'interno del
deposito aziendale, nel luogo ove sono collocati T ilevatori della presenza, nonché all'esternc dell’ Azienda;

U | fatti descritti hanno evidenziato che il giormo 19/01/2015 dlle ote 13:30 lef ha fimbrato il disposifivo marcatempo, in
entata, del suo collega Sallustio Raffaele , con il dsulfato di registrarne la presenza in servizio, rappresentativa di
un'apparenza affermativa di presenza in contrasto con la realtd storica di segho contrario.

O il comportamentio in questione, estinsecatosi in un artificio, prive del carattere di sistematicitd, organizzazions e
confinuita, ha rivelato che Léi, in, combinazione con il collega compiacente, avvalendosi della condizione rivestita,
ha posto in essere un disegno al servizio del conseguimento di compensi o vantaggi indebiti in favore del collega
precitate;

U da un'apparenza cosl procacciata, & derivate danno dell'Azienda per il fatto stesso di averia indotta a comispondere
‘compensi a beneficio di presfc:zk;ni mai effettuate efo, comunque, per la ridotta efficienza del servizio scaturita dal
venir meno del plenum di prestator programmati per lespletamento del servizio medesima (art. 45 n.2 R.D, cit.). In fal

modo, la condotta da Lei ostentata ha defraudato o contribuito a defraudare l'azienda-dei su0| averi, diritti o interessi

(ort 45 n.4 R.D. cﬂ} medlclnte la pregludmevole ql’rercznone del szema di reglstramone oz:endole(urf 45 n8 R.D. cd]
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PRESO ATTO CHE: .

O con propria nota del 24/03/2017, prot. az. n® 5232, la Commissicne d'indagine ha frasmesso [a propria relazione, nella
quale ha concluso che la grave condotta fenuta ha procurato al suo collega un ingiuste profitto, consistito nella
indebita percezione di emolumenti, a fronte di prestazioni di lavoro non effettuate, con conseguente grave danno per
I'AZienda, vistasi defraudata nella sfera dei suoi averi, dititti e interessi;

O sebbene I'oggetiiva gravitd del comportamento, posto in essere anche in violazione degli Ordini di servizio aziendali
emessi in tema di rilevazione della presenza sul luogo di lavoro, sia incontrovertibile, ragioni di equitd, in presenza di un
fenomeno degenerativo procurate da una variegata meliifudine di violatori, suggeriscono di adottare un criterio di
gradualita sanzionatoria in stretta dipendenza con il numero di episodi e delle caratteristiche specificamente riferibili a
ciascun interessato; '

0 nel suo caso, la contestazione verte su un unico episodio, per cui l'esiguo ricorso a modalitd profittevoli rende possibile
l'auspicabile e pieno recupero dell'elemento fiduciario incrinato dalla condofta censurata ;

A in relazione o fath dettagliatamente descritti nella nota aziendale del 07/03/2017, prot. az. 3213, che qui si intendone, a
tulti gli effetti, integralmente riportati e rascritli, nel suo comportamento si ravvisano le violazioni e le mancanze previste
nell'art. 45 del Regolamento Allegate A). al R.D. n® 148/1931, punti 2}, 4], e 9).

a

TANTO PREMESSO,

' visti gli atfi del procedimento disciplinare e visto 11 Regolamento All. A} al R.D. n® 148/1931 in considerazione delle

circostanze accertate e in forza del prudente criterio di cui allart. 55 {commi 1° e 3° ) del Regolamento Allegato A] al R.D.

n 148/ 1931

rifenute insufficienti le giustificazioni rese alla Commissione d'indagine e, comungue, non suscettibili di determinare un”

mutamento di verso dei fatti accertati,

lo scrivente esprime l'opinamenio

della sospensione, dal soldo e dal servizio, della durata di 2 {due] giomi, ai sensi e per gli effetti dell'art, 55 del Regolamento

Allegato A} al R.D.ne 148/1931. '
. Avverso il presente opinamento, Lei potrd far pervenire le proprie eventuali ulterion giustificazioni, a voce o per iscritto,

ovvere nelle forme di legge, entro il termine di 5 (cinque} giorni dal ricevimento della presente, in mancanza delle quali,

entro il detto termine, il provvedimento disciplinare opinato diviene definitivo ed esecutivo.

L IL DIRETTORE GENERALE
/ 7 ,(4 {tng. fxdskinflo Dicecea)
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Oggetio: contestazione del 07.03.2017

-

Spett.le Azienda,

a)

b)

c)
d)

e)

f)

faceio seguito alla Vs del 07.03.2017 al fine di significarVi guanto segue, in paricolare:
Sono dipendente Amat spa da moliissimi anni e ho sempre presiato la mia attivita
lavorativa con serietd e dedizione, senza ricevere nel corso degli anni alcun richiamo
o/o sanzioni disciplinari;

Quanto alla contestazione che mi viene fatta nella Vs di cui all’oggetto, ricordo che il
giorno 19/01/2015 alle ore 13.30 incontrai il collega Sallustio di fronte all’ingresso
principale dell’Azienda, il quale era intento a parcheggiare Ia propria autovettura;
vedendomi mi chiamd e mi chiese la cortesia di timbrare il badge e aggiunse che mi
avrebbe raggiunto pochi secondi dopo.

Timbrai il badge anche per lui in quanto lo stesso era nelle adiacenze della Azienda,
non lo avret {atto se il collega si fosse trovatn in un Inogo diverso.

Quando il Sallustio rientrd in ufficio mi disse che aveva avuto un problema con la
macchina, non ricordo se un problema al motore o una foratura.

Faccio rilevare che non ha conseguito aleun ingiusto profitto con il mio comportamento
in quanto la mia & stata una semplice cortesia fatta a un collega che si trovava appena
fuori Pingresso dell’ Azienda e che, nelle intenzioni, sarebbe entrato pochi secondi dopo

di me.
La mia condotta lavorativa ¢ stata sempre impeccabile, infatti nell’indagine deila

Procura della Repubblica mi viene contestato un solo episodio per tutta la durata delle
due indagini, peraltro non mi viene contestata alcina assenza dal luogo di lavero, né la
mia condotta avrebbe creato alcun disservizio.,
Certo di aver chiarito la mia posizione, porgo distinti saluti,
: " Tommaselli Pietro
.




Azloenda per la Mobilité noll’Arca di Toronto

Prot. az. n. 3913 /AP Taranto, 07/03/2017

Al dipendente
Tomaselli Pietro

OGGETTO: Indagine Procura di Taranto (procedimento penale RG n, 44646/16): contestazione dei fatti.

Esaminati gli atti del procedimento penale in oggetto, culminatoc con I'avviso di conclusione delle
indagini preliminari per i delitti di cui agli artt, 81, 110, 440 c.p. - 41 c.p. {truffa aggravata e conﬁnuatc‘ in
concorso) ed art. 55 quinquies del D.Leg.vo n. 165/200, la scrivente Commissione interna & stata nominaia, ai
sensi dell'art. 53 del R.D. 08/01/1931, n° 148, per effettuare le indagini e le constatazioni necessarie per
l'accertamento dei fatti, costituenti mancanze di rilievo disciplinare, imputablli al Suo comportamento.

Dall'esame dell'attivitd investigativa compiuta dagli Agenti della Questura di Taranto, in due distinti
periodi (dal 23.5.2014 al 2.6.2014 e dal 9.1.2015 al 25.1.2015}, & emersc a Suo carico il fatto descritto in
appresse accaduto il giorno 19/01/2015.

Tale condotta & stata accertata attraverso operazioni di videotiprese effettuate dalla Polizia di Stato,
sia all'interno del deposito aziendale, nel luogo ove sono collocati i rilevatori della presenza, che all'esterno
dell’ Azienda.

Risulta dagli atti processuali che Lei Il giorno in esame alle h. 13.30 ha timbrato il rientro dalla pusa per il
sig. Sallustio Raffaele sul marcatempo 2. Quest'ultimo era uscito dall’ Azienda alle ore 13.00 per farvi rientro alle
ore 14.56.

I comportamento tenuto ha procurate al dipendente coinvolto, un ingiusto profitte, consistito nella
indebita percezione di emolumenti, a fronte di prestazioni di lavore non effeftuate, con conseguente grave
danno per ' Azienda, vistasi defraudata nella sfera dei suoi averl, diritti e interessi. |l tutto in dispregio dei doveri
di probitd, lealtd, comettezza e buona fede a cui ogni dipendente deve informare la propria condotta
lavorativa.

A fronte del fatto sopra descritto e contestato, la Commissione La invita a giustificarsi, entro il termine di

5 [cinque] giorni dal ricevimento della presente.

Il Capo Ripartizione AA.GG.
[Dott.ssa Tiziana Tursi)

I Capo Area Esercizio

Via C. Balilsh, 657 «74121 Taranlo sTel. 099 73541 «Fax 099 7794247 sweb: www,amalta.llee-mall: amat@pec.amoat.fo.jt
Codice Fiscale, Partifa iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto:00146330733 - Capftale soclale: € 2,340.443,00 interamenfe versalo,




Prot. az. n 3163/AP Taranto, 24/02/2017

Al dipendente
Tomaselli Pietro
SEDE

OGGETTO: Indagine Procura di Taranto (procedimento penale RG n. 6466/16): informativa

Per opportuna conoscenza, si comunica che questa Societd & entrata nella legittima disponibilita
degli atti de! procedimento penale iscritto al n. 6466/16 del RGNR delta Procura della Repubblica di Taranto,
allo stato culminato nell'avviso di conclusione delle indagini preliminari per i delitti (art. 640 c.p. e 55
quinquies del D.Leg.vo n. 165/2001) contestati a 44 dipendenti Amat, nel cui elenco Lei risulta compreso.

Nell'ambito disciplinare, si & proceduto alla nomina di una Commissione interna per il compimento
delle necessarie indagini relative a quanto occorso e, nell'eventuale presenza di violazioni disciplinari
imputabili alta sfera individuale di ciascuno, procedere alle relative contestazioni nei confronti dei soggetti

ritenuti responsabili.

IL DIR GENERALE
(Ing. Ma Dicecca)

Soclefd per Azionf con Socio unico soggetta @ direzione e coordinamento da parte del Comune di Tatanto
via €. Botilsti, 657 #74121 Taranto «Tel. 099 73541 «Fax 099 7794247 eweb: www.amalia.itee-mall: amat@pec.amat.ta.it
Codice Fiscate, Parlia Iva e N° iscrizione ol Regisiro delle Imprese df Taranto:00146330733 - Capliale soclale: € 2,340.453,00 Interamente versato.
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TOMASELLI PIETRO

FATTI RIFERITI AL GIORNO 19 GENNAIO 2015

Alle h. 13.00 SALLUSTIO timbra l'uscita della pausa al marcatore 2 (fig.5) e subito dopo esce a

piedi dal cancello della portineria (fig.6).

Fig.5

TOMASELLI PIETRO - gennaio 2015

Pag. 1




Fig.7

Alle h. 13.30 TOMASELL] Pietro timbra il rientro dopo la pausa per SALLUSTIO Raffaele sul
marcatore 2 (fig.7), quest’ultimo si assentava dal posto di lavoro sino alle successive h. 14.56,
quando si notava rientrare a piedi dal cancello della portineria {fig.8).

e —— __ ____________ _ __ ___________________ _ ______________  _ ___ _ ]
TOMASELLI PIETRO - gennaio 2015 Pag. 2



TOMASELLI PIETRO

Etichettediriga  Conteggio di AZIONE !
TIMBRA PER ALTRI 1
{vuoto)

Totalecomplessivo L



DATA

AZIONE

COSA

CHI

ORA

ASSENTOMASELLT THESHIO E

INGIUSTIFICATO | INGIUSTIFICATO
DALLE ALLE

TEMPO DI ASSENZA 1

19/01/2015

TIMBRA PER ALTRI

ENTRATA

SALLUSTIO

13.30

0.00.00

0.00.00

0.00.00

0.00.00

0.00.00

0.00.00

0.00.00

0.00.00




TOMASELL! PIETRO

TOMASELLI Pietro, nato a Taranto il 14.12.1955, residente-a San Giorgio Jonico Via
Montessori nr.15, operatore di Ufficio reparto movimento, incensurato;

Coppia di indagati - SALLUSTIO Raffaele, Tomaselli Pietro.

Entrambi gli indagati non ricorrono nella precedente informativa.
FATTI RIFERITI AL GIORNO 19 GENNAIO 2015

Il giorno in esame alle h. 13.30 lei ha timbrato il rientro dopo la pausa per il sig. SALLUSTIO
Raffaele sul marcatore 2, quest’ultimo si assentava dal posto di lavoro dalle h. 13.00 sino alle
successive h. 14.56, quando si notava rientrare a piedi dal cancello della portineria.



Sentenza n. 1279/2017 pubbil. il 04/07/2017
RG n. 8688/2013

proc. n. 8688/13 R.G.

REPUBBLICA ITALIANA
IN NOME DEL POPOLO ITALIANO

Tribunale di Taranto

Il Tribunale di Taranto, in funzione di Giudice del Lavoro in composizione monocratica, nella
persona della dr.ssa ANNAMARIA LASTELLA, all’esito dell’udienza del 22.3.2017 nella causa per
controversia individuale di lavoro avente ad oggetto “MANSIONI SUPERIORI_DIFEFRENZE
RETRIBUTIVE ", '

tra

TOMMASELLI PIETRO, rappr. e dif. da avv. CASAREALE ANNA
ricorrente
contro

AMAT spa, in persona del legale rappresentante p.t., rappr. e dif. da avv. DE FRANCO SALVATORE
convenuto
ha emesso la seguente :
SENTENZA EX ART. 429 COMMA 1° ULTIMA PARTE C.P.C.

dando lettura in udienza del dispositivo, con fissazione di termine per il deposito della motivazione:
P.Q.M.

Rigetta la domanda.

Spese compensate

Visto l'art. 429 comma 1° ultima parte cp.c. fissa il termine di gg. 60 per il deposito della

motivazione.

Motivi in fatto e in diritto

Con ricorso depositato in Cancelleria in data 21.11.2013 Tommaselli Pietro, premesso:
- di essere dipendente AMAT di Taranto dal 2.3.1983, e di essere stato inquadrato dal 2001, a

seguito della nuova classificazione del personale come stabilito dagli Accordi collettivi di
settore, di essere stato inquadrato come “operatore di ufficio - parametro retributivo 130,

- di aver comunque all’effettiviti svolto mansioni superiori a quelle di inquadramento,
assimilabili a quelle di “operatore qualificato di ufficio — parametro retributivo 140- 1557,
per la precisione, parametro 140 dal 1.1.2001 e parametro 1505 a far data dal 1.1.2006, sino
alla data del 31.12.2011;

adiva questa A.G. chiedendo accertarsi e dichiararsi 1’effettivo svolgimento,,a far data dal 2001,
delle mansioni di “operatore qualificato di ufficio”, la condanna del’ AMAT spa al corretto
superiore inquadramento ed alla corresponsione in proprio favore delle differenze retributive
consequenziali. .
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Sentenza n. 1279/2017 pubbl. il 04/07/2017
RG n. 8688/2013

Resisteva I’AMAT spa.

La causa, istruita documentalmente ¢ con prova testimoniale, & stata all’odierna udienza decisa con
lettura del dispositivo e fissazione di termine per il deposito della motivazione.

~—-§§00§§ -

Dalla disamina delle rispettive declaratorie di cui al Cenl applicabile ed applicato al rapporto di
lavoro del ricorrente, emerge quanto segue. '

Area professionale 3 — Area operativa amministrazjone e servizi

Profili e paramteri
Collaboratore d’ufficio (par. 175): "lavoratori che in possesso di adeguata capacita professionale,

svolgono compiti tecnico-amministrativi di contenuto significativo”,

operatore_qualificato di ufficio (par. 140 — 155): “lavoratori che svolgono funzioni di concetto,
anche complesse, nel campo tecnico/amministrativo sulla base di direttive ricevute”,

operatore di ufficio (par. 130); “lavoratori che espletano compiti di natura tecnica e/o
amministrativa richiedenti la conoscenza di procedure operative definite e ['applicazione di
conoscenze acquisite, nonché, all‘occorrenza, compiti di supporto dell’attivita degli uffici”.

Prospetta parte ricorrente di aver svolto dal 2001 nel campo tecnico/amministrativo, in esecuzione
delle direttive di massima ricevute dal Capo Unitd Organizzativa e da Responsabile Unita
Movimento, i seguenti compiti:
o gestione ¢ predisposizione del servizio giornaliero di tutta 1’ Area Esercizio (circa 400 unitd),
sia con riferimento ai turni degli operatori di esercizio che alle variazioni di programma di
servizio (c.d. tabelle di marcia),
o gestione giornaliera del servizio giornaliero dell” esercizio;
o nel caso di assenza del sig. Sallustio, di procedere altresi all’elaborazione del consuntivo
giornaliero delle voci-paga sviluppate dal riepilogo dei turni.

Tali mansioni evidenzierebbero lo svolgimento, nel campo tecnico/amministrativo, di funzioni di
concetto in esecuzione delle direttive di massima ricevute, e non gid mere funzioni esecutive sulla
base di procedure operative predefinite: da cid il proprio diritto al superiore inquadramento
rivendicato.

Ebbene, la prova documentale ed orale hanno dimostrato che “I’attivita del ricorrente consiste
nell’operare sul sistema informatico gestionale attraverso il quale procede alla stampa del servizio
giornaliero del personale di guidae tale programma opera su funzioni pre-impostate dal
responsabile dell’Area Esercizio e la sua altivitd consiste, inoltre, ne trasmetiere le assenze
autorizzate dai superiori gerarchici quali i cordinatori di esercizio (parametro 2010; ...sia il
grafico, che il servizio giornaliero, sono gestiti dal responsabile dell’Area, mentre il ricorrente si
occupa della stampa sia del servizio che dei grafici periodici; ed in caso di assenza del Sallustio la
relativa attivita viene svolta o dai coadiutori di esercizio o dal Capo Unita Esercizio” (deposizioni
Sallustio Raffaele, ing. Matichecchia Giovanni e Russo Cosimo, cui integtalmente si rimanda).

Ora, se¢ le mansioni del ricorrente risultano quelle dianzi indicate (“nell’operare sul sistema
informatico gestionale attraverso il quale procede alla stampa del servizio giornaliero del
personale di guida.e tale programma opera su funzioni pre-impostate dal responsabile dell’Area
Esercizio e la sua attivita consiste, inoltre, ne trasmettere le assenze autorizzate dai superiori
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Sentenza n. 1279/2017 pubbl. il 04/07/2017
RG n. 8688/2013

gerarchici quali i coordinatori di esercizio (parametro 2010; ...sia il grafico, che il servizio
giornaliero, sono gestiti dal responsabile dell’Area, mentre il ricorrente si occupa della stampa sia
del servizio che dei grafici periodici”), esse non appaiono sussumibili in “funzioni di concetto,

anche complesse, nel campo tecnico/amministrativo sulla base di direttive ricevute” (parametro
140).

E se i testi D’Addario Giuseppe (gia dipendente AMAT dal 1971 al 30.4.2012 con qualifica e
mansioni di Capo Unita di Esercizio) ¢ Sallustio Raffaele, quest’ultimo impiegato collaboratore
d’ufficio (parametro 175) hanno dichiarato che il ricorrente operava “autonomamente” sulla base di
direttive del capo area e la supervisione del Sallustio, resta il dato incontroverso che comunque in
ogni organizzazione aziendale & in sé che direttive debbano essere impartite dai superiori (in quanto
ai superiori in ogni contesto lavorativo bisogna dar conto), ma cid non pud comportare
automaticamente che lo svolgimento di mansioni consistenti nella stampa su funzioni pre-impostate
o trasmissione delle assenze autorizzate dai superiori integri “funzioni di concetto anche
complesse”;, nel contesto delle mansioni svolte dal ricorrente, 1’”autonomia” di cui riferiscono
D’Addario e Sallustio non pud certamente integrare, inoltre, poteri decisionali ancorché meramente
operativi e, alla luce di quanto effettivamente svolto dal ricorrente, si pone come un concetto
nell’ambito del quale ¢ francamente arduo individuare il contenuto (quale autonomia?).

Ove peraltro, tuttavia, il ricorrente abbia effettivamente sostituito il Sallustio in caso di sua assenza,
soccorre la specifica disposizione di cui all’art. 18 del R.D. n. 148 del 8.1.1931, che con riferimento
alla specialita della disciplina dei rapporti di lavoro degli Autoferrotramvieri prevede.che:

“I direttore dell'azienda pud adibire temporaneamente gli agenti stabili a funzioni di grado
superiore a quello di cui sono provvisti, ma é tenuto, dopo trascorsi sei mesi di reggenza in un
anno, a deliberare la promozione effettiva, sempre che vi sia la vacanza del posto.

Durante la reggenza é dovuta un'indennita pari alla differenza tra la paga o stipendio inerente alla
qualifica del grado superiore e la paga o stipendio effettivamente percepito dall'agente.

Non é considerata reggenza, agli effetti del presente articolo, la sostituzione di agenti di grado
superiore asseati per malattia od in aspettativa’™.

" Deriva da cid che soltanto ove fosse stato adottato dal direttore dell’azienda un provvedimento di

reggenza nei confronti del ricorrente, questi avrebbe avuto diritto alla indennita di cui al secondo
comma del citato art. 18, escludendosi pacificamente per la normativa sugli Autoferrotramvieri

I’applicabilita dell’art. 2013 c.c.; ma nessun provvedimento di reggenza risulta adottato, di talché:

neppure (in ipotesi) la tutela indennitaria & configurabile nei confronti del ricorrente.

La domanda va pertanto rigettata.

La peculiarita della questione integra giustificato motivo per la compensazione delle spese di lite.

11 carico d’udienza e di lavoro d’ufficio giustificano, ai sensi dell’art. 429 comma 1° ultima parte
c.p.c., la fissazione del termine di gg. 60 per il deposito della motivazione.

Taranto, 22.3.2017

Il Trinbunale_Giudice del Lavoro
Dr. Annamaria Lastella
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‘Dott.ssa Fabiola Menenti

Da: SalvatoreDeFranco@libero.it

Inviato: martedi 4 luglio 2017 19:17

A menenti@amat.ta.it

Oggetto: ~Amat/Tommaselli —

Allegati: 'SENTENZA N. 1219.T017 PUBBL. 4.07.2017.pdf

Invio in allegato alla presente, per la Vostra docurnentazione, copia della sentenza n°® 1219/2017 pubblicata
il 4/07/2017 relativa all'oggetto.

- ~ (Bope
Cordiali saluti. J W_QQ@» o MQ_,

Avv. Salvatore De Franco 2:

Informativa ex art. 13 d.lgs. n. 196/2003

I Suoi dati personali sono trattati dallo Studio Legale De Franco, Via

Pio X1I, 15 - Taranto, al fine della presente comunicazione, in conformita
con il d.Igs. n. 196/2003, in forma elettronica e cartacea ¢ potranno essere
comunicati ai collaboratori dello Studio, incaricati del trattamento. Per
questo trattamento non & necessario il Suo consenso, ai sensi dell'art. 24.c
del d.1gs. 196/2003, tuttavia Lei ha il diritto, ai sensi dell'art. 7 del

d.Igs. 196/2003, ad opporsi a questo trattamento, inviando una e-mail in tal
senso all'indirizzo da cui questa proviene, oltre che tutti gli altri

diritti previsti dall'art. 7 (aggiornamento, rettificazione, integrazione,
cancellazione dei dati).

Questo messaggio & riservato e coperto da segreto professionale nei termini
di legge.

Yaospgperla mdbi‘;ala nel'area & Taranto
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e | e : - SpA.

Azionda per la Mobilita noll’Area di Taronto

Prot. az. n® 2390/&’ Taranto, 15 MAG 2017

Al Responsabile
Areqa Esercizio e Sosta
p.i., sig. Cosimo Russo

ep.c. AreaPersonale
SEDE

OGGETTO: Agenti sospesi dal soldo e dal servizio

Si comunicano | giomi in cui i sottoelencati agenti saranno sospesi dal soldo e dal

servizio, in esecuzione del provvedimento disciplinare irogato loro.

N. COGNOME NOME GIORNI

1 | Puggelli Romano | 18/05 | 19705 | 20/05 | 12/06 | 13/06 | 14/06
2 | Doro Gennaro | 23/05 | 24/05 | 25/05 | 26/05

3 | Buonocore Pietro 24/05 | 25/05 | 26/05 | 27/05_| 05/06 | 06/06
4 | Pdmisanoc Qronzo 25/05 | 26/05 .

5 | Sperti Massimo | 26/05 | 27/05

6 | Oliva vito 27705 | 28/05 | 29/05 | 30/05 | 31/05 | 08/06 | 09/06 | 10/06
7 | Marangella Gianluca | 29/05 | 30/05

8 | Tommaselli Pietro 30/05 | 31/05

9 | Mastroberardini | Anna 15/05 | 17/05 | 08/Q6 | 09/06

10 | Petrdlia Michela | 06/06 | 15/06 | 16/06 | 20/06 | 21/06 | 30/06
11 | Giangrande Rosanna | 25/05 | 27/05

l Responsabile delLArea Personale
(Dott.ssa MTF. Mene‘nﬁ)
1

. v e ————Te—— e
Socleta per Azionl con Soclo upico soggetia a direzlone e ccordinamento da parte del Comvune di Taranto

vig C. Battish, 657 «74121 Taranto oTel, 099 73561 sFax 099 7794247 sweb: www.amat.ta.itee-mail: amat@pec.amat.ia.lt
Codlce Fiscale. Padita va e N°lscrizione af Regisiro delle imprese ol Taranto:00146330733 - Capiale sociale: € 2.340.453.00 inferamante versafo,




¥ STUDIO LEGALE DE FRANCO

VIA PIO XII, 15 - TARANTO - TEL. 099.338007 - TELEFAX 099.338077 - E-mail: salvatoredefrancomlibero.it

Avv. SALVATORE DE FRANCO : H
oA TOREDEE . TARANTO, giovedi 23 marzo 2017
CoD. FISC.: DFR SVT 411L.24 L049Z

Avv. ALESSANDRO D*AMBROSIO
Con. F1sC.;: DMB LSN 68L02 L0490

Avv, ADRIANO DE FRANCO
Con. FISC.: DFR DRN 71E18 L049Y

" Avv. MICHELE GODA

COD. FISC.: CDO MHL §2H30 L0491 Spett.le Societa
Dorr. MICHELE BRAMANTE Amat S.p.A.
Con. FISC.: BRM MHI, 80127 FO27T™M Via C. Battisti, 657

74121 TARANTO (TA)

Accludo alla presente copia del dlsposmvo del Giudice del Lavoro di Taranto
dott.ssa Annamaria Lastella, che ha rigettato il ricorso del sig. Tommaselli. Pietro ed ha
compensato le spese di lite,

Sara mia cura trasmetterVi la parte motiva della sentenza subito dopo il deposito.

Cordiali saluti.

Co

Faremda po ta mobiitd nelitarea di Tarantp

=77 MAR. 2017

4D Armre Delegato

0% Diwctore Generale

T Doetore Anministrativo
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REPUBBUCA ITALIANA
IN NOAE DEL POPOLO | TALIANG
Tribunale Ji Taranto

Il Tribunale dj Taranto, in funzione dj Giudice del Lavore in composizione monocratica, nellg
persona deila dr.ssa ANNAMARIA LASTELLA, all’esito dell’udienza dej 22.3.2017 nella causa per
controversia individuale gj lavore avente g oggetto  “MANSIONI SUPERIORI_DIFEFRENZE
RETRIBUTIVE™,

fra

TOMASELLI PIETRO, rappr. e dif. da avy, CASAREALE ANNA

ricorrente
Cconiro

AMAT spa, in persona del legale rappresentante P.1., rappr. e dif. da avv. pg FRANCO SALVATORE. -~

convenuto
ha emesso la seguente
SENTENZA EX ART. 429 COMMA 1° ULTIMA PARTE C.P.C.

dando lettura in udienza del dispositivo, con fissazione di termine per j| deposito della motivazione:

Rigetta la domanda.
Spese compensate

Visto l'art. 429 comma 1° ultima parte cp.c. fissa il termine di 88 60 per il deposito della
is. .
motivazione.

Taranto,22.3.2017 | |
I Tribunale_Gindice del Lavoro

Dr. Annamaria LASTELLA

S



ﬂzienda per la Mbilité nell'ﬂ:ea di Q:ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n® 13361

24
’n\

Taranto,li 17/11/1998

CURRICULUM PROFESSIONALE

Il Sig. TOMMASELL|I Pietro nato a 8. Giorgio Jonico il
14/12/1955, é stato assunto alle dipendenze dellAMAT in data
02/03/1983, con la qualifica di Conducente di Linea reparto Movimento.

Da un esame della cartella personale, risuitano essere state at-
tribuite le seguenti qualifiche:

dal 13/01/1986 mansioni di bigliettaio a seguito di inidoneita
definitiva alle mansioni di Conducente di Linea

dal 20/03/1988 mansioni ausiliarie

dal 01/01/1989 mansioni di centralinista

dal 06/12/1991 mansioni di magazziniere

dal 20/02/1995 a tutt'oggi qualifica di usciere con provvedi-
mento n° 228 del 05/10/1994 a seguito di ricostruzione di carriera , gli
é stata attribuita definitivamente la qualifica di usciere.

Tanto si rilascia, per usi consentiti dalla Legge, a richiesta

dell’interessato.

IL DIRETTQRE GENERALE
{ me;io?Lu thello )
7 7 Ty -

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@ peg.it pag. 1



STUDIO LEGALE DE FRANCO

VIA PIO XII, 15 - TARANTO - TEL. 099.238007 - TELEFAX 099.338077 - E-mail: salvatoredelfrancoglibero.it

Avy. SALVATORE DE FRANCO
PATROCINANTE IN CASSAZIONE

CoD. FI5C.: DFR SVT 41124 L049Z

;@%ﬂ - TARANTO, mercoledi 26 ottobre 2016

Avv. ALESSANDRO D’AMBROSIO  Pra.n, ‘{ Q

Cop. FiSC.: DMB LSN 68102 L0ASU 11 o112

del
. O DE FRANCO
ég; F?ggR I]):FAIJ:I DRN 71E18 L0O49Y AD  Amm.re el O
CHELE CODA D mmmm E 7
Avv. MIi D .
Co. FI5C. DO ML 82H30 L0491 g# mﬁ o T = Spett.ge Scz:leta
Dort. MICHELE BRAMANTE W XpSIast D Amat S.p.A.
Cop. FI5C.: BRM MHEL $01.27 FO27M uen Comomrl) Matdng O Via C. Battisti, 657
Ucs CostaiBmdo O 74121 TARANTO (TA)
UE$ Essxiin)Sosia (]
B RKorefmiiaisita D
i o

22555
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¥
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- . - \
Pratica : Amat/Tommaselli it
Ns. rif.: 30/2014 ah
Oggetto : Qualif. sup. (059)

Invio la presente per comunicare che alla odierfia udienza & stata completata la
prova testimoniale della causa in oggetto.

Il Giudice del Lavoro, dott.ssa Annamaria Lastella, ha fissato l'udienza per la
discussione al 22/03/2017.

S Lordiall salut

SI RICEVE SOLO PER APPUNTAMENTO




-

ﬁott.ssa Fabiola Menenti

Da: Dott.ssa Fabiola Menent] <menenti@amat.ta.it>
Inviato: lunedi 24 otto

A ‘Adriano D

Oggetto: - . R:giudizig Tommaseili ¢/ AMAT (funzioni superiori)

Gentile Avvocato,
ho sentito telefonicamente il Direttore Generale, Ing. Matichecchia, il quale mi ha confermato che mercoledi, 26

ottobre p.v., sarain udienza per la prova testimoniale.
Cordialmente ‘
MF Menenti

Da: Adriano De Franco [mailto:delizar@tin.it]
Inviato: martedi 18 ottobre 2016 18:07

A: Maria Fabiola Menenti
Oggetto: R:

Gent.ma dott.ssa,

faccio seguito all'odierno colloquio telefonico intercorso ed accludo alla presente copia del verbale
dell'ultima udienza con la deposizione del sig. Russo.

Purtroppo non ricordavo l'ordinanza di rinvio; la dott.ssa Lastella ha evidenziato - come potra leggere - che
non saranno ammessi ulteriori rinvii a causa dell'anno di iscrizione a ruolo della controversia.

Il dott. Matichecchia a questo punto sarebbe preferibile che venisse a testimoniare; in caso contrario, avrei
bisogno dell'autorizzazione a rinunciare all'escussione del testimone. '

Resto in attesa delle Sue determinazioni del caso ed invio cordiali saluti

Adriano De Franco

----Messaggio originale----

Da: menenti@amat.ta.it
Data: 18-01t-2016 14.55

A: <delizar@tin.it> ' G
Cc: "tursi"<tursi@amat.ta.it>
Ogg: incarico De pace ¢/ AMAT : incontro

Gentile Avvocato,

faccio seguito alla sua mail inviata alla collega, Dott.ssa Tursi, e, tenuto conto che i termini per la
costituzione in giudizio non sono imminenti, ritengo, se per Lei non ¢i sono problemi, che possiamo
aggiornarci alla prossima settimana per fissare un incontro ed esaminare, cosi, il fascicolo personale del
ricorrente.

Distinti saluti

~

It Capo Areq Risorse
Umane



Dott.ssa Maria Fabiola

*

Menenti

=]

AMAT S.p.A.
Via Cesare Battisti, 657 - 74121 TARANTO
Tel.: (+39) 099 7356210

E-mait: menenti@amat.ta.it

Legal-mail: areapersonale@pec.amat.ta.it

Sito infernet: hittp:/fwww.amat. fa.it



Avv. SALVATORE DE FRANCO -
STUDIO LEGALE COPI A
Via Pio X1I1, 15 - 74100 TARANTO
Tel. 099.338007 - Fax 099.338077
8688/13/R.G.

CORTE DI APPELLO DI LECCE - SEZ. DISTACCATA DI TARANTO
UFFICIO UNICO NOTIFICAZIONI

Il sottoscritto assistente U.N.E.P. addetto alla Corte di Appello di Lecce — Sezione
Distaccata di Taranto, sulla richiesta dellAvv. Salvatore.De Franco, . nella qualita di

difensore e procuratore in giudizio della societd AMAT S.p.A.
CITA
- Ing. Giovanni Matichecchia — ¢/o0 Amat S.p.A. — Via C. Battisti, 657 — 74121 Taranto

(TA)

a comparire innanzi il Giudice del Tribunale di Taranto, Sezione Lavoro, dott.ssa

Annamaria Lastella, nella udienza de{ 26/10/2016 %lle ore 9,30 con |a continuazione, nel

Palazzo di Giustizia in Via Marche, per ivi essere sentito come testimone nel processo

nendente tra la societa AMAT S.p.A. e il signor Tommaselli Pietro

RELATA DI NOTIFICAZIONE

Ad istanza dell'avv. Salvatore De Franco, io sottoscritto Assistente U.N.E.P addetto alla

Corte di Appelio di Lecce, Sezione Distaccata di Taranto, ho notificato copia conforme del

presente atto a:

Ing. Giovanni Matichecchia — c/o Amat S.p.A. — Via C. Battisti, 657 —~ 74121 Taranto (TA),

Afzeriia per 13 matkita nell'area 4 Taranto

mediante consegna di copia a mani di /( A
P
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Dott.ssa Fabiola Menenti

Da: Adriano De Franco <delizar@tin.it>
Inviato:

lunedi 25 luglio 2016 12:49
A: Maria Fabiola Menenti

Oggetto: Amat - Tommaselli

Gentilissima dottoressa Menenti,

faccio seguito al pregresso colloquio intercorso per comunicare che I'Ing. Matichecchia dovra essere sentito
come testimone nel giudizio in oggetto all'udienza del 26 ottobre 2016.

Nei primi giorni di settembre vi perverra la relativa citazione testimoniale.

Cordiali saluti

Adriano De Franco

Azisaca perta mobifia neilarea di Taranto
-

; Prat. n., /(2%851
w01 AS0. 2006

AD  AmmseDelegald
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STUDIO LEGALE DE FRANCO

VIA PIO XII, 15 - TARANTO - TEL. 099.338007 - TELEFAX 0929.338077 - E-mail: salvatoredefrancoglibero.it

Avv. SALVATORE DE FRANCO TARANTO, mercoledi 22 giugno 2016

Con FISC.: DFR SVT 41124 LO49Z

Avw. ALESSANDRO D’AMBRODSIO
Con Fi5C.: DMB LSN 68102 L0491

Avv. ADRTANO DE FRANCO
Cob FISC.: DFR DRN 71E18 L049Y

Avv. MICHELE CODA : .

CoD FISC.: CDO MHL 82H30 L049I Spett.le Societa

Dorr. MICHELE ERAMANTE Amat S.p.A.

CoD. F1SC.: BRM MHL 80127 F02™ Vla. C- Battlstl, 657
74121 TARANTO (TA)

Invio la presente per comunicare che alla odierna udienza & stato escusso il
testimone Russo.

II Giudice del Lavoro, dott.ssa Annamaria Lastella, ha rinviato la causa all U.dlCI’lZE!.
del 26/10/2016 per il completamento della prova.
= Cordiall satof—m———————————

Fends perta mobiita nell'ar=a di Tasanto

Frin_ <= VIS MAB’%
w19 6IU. 2015
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T Betore Amministralive
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SI RICEVE SOLO PER APPUNTAMENTO
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Dott.ssa Fabiola Menenti

Da: Adriano De Franco <delizar@tin.it>
Inviato: venerdi 17 giugno 2016 10:54

A: Maria Fabiola Menenti -
Oggetto: R: causa mm

perfetto, provvederd a contattare il sig. Russo per concordare I'orario...
cordiali saluti
Adriano De Franco

----Messaggio originale----
Da: menenti@amat.ta.it
Data: 17-giu-2016 10.49
A: "Adriano De Franco"<delizar@tin.it>

Cc: <direttore@amat.ta.it>, <mimmo.russo(@amat.ta.it>

Ogg: R: causa Tommaselli

Egregio Avvocato,

le invio in allegato la nota, da esibire in giudizio, con cui il Direttore Generale rende noto la sua impossibilita a
comparire.

In udienza sara presente I'altro teste aziendale citato, il collega Cosimo Russo (Capo Area Esercizio), a cui'ho gia
girato la sua memoria di costituzione e con cui pud prendere direttamente contatti, prima dell’udienza, qualora lo
ritenga opportuno. '

Cordiali saluti

MF Menenti

Da: Adriano De Franco [mailto:delizar@tin.it]
Inviato: lunedi 13 giugno 2016 19:31

A: Maria Fabiola Menenti

Oggetto: R: causa Tommaselli

dovrebbero gia aver ricevuto la citazione testimoniale
buona serata Adriano De Franco

----Messaggio originale----

Da: menenti@amat.ta.it
Data: 13-giu-2016 19.05

A: "Adriano De Franco"<delizar@tin.it>
Ogg: R: causa Tommaselli

i

Grazie, avviserd in merito il Direttore Generale, Ing. Matichecchia, ed il mio collega dell’Area Esercizio, Pl C. Russo.

Buona serata.



MF Menenti

Rl

Da: Adriano De Franco [mailto:delizar@tin.it]
Inviato: lunedi 13 giugno 2016 18:51

A: Maria Fabiola Menenti

Oggetto: causa Tommaselli

Gent.ma dottoressa,

con riferimento alla causa in oggetto, Le comunico che alla prossima udienza prevista per il 22 giugno p.v.
saranno escussi come testimoni per I'Azienda 1'Ing. Maticheechia ed il P.I. Russo.

Resto a disposizione per quant'altro possa occorrere ed invio cordiali saluti.

per I'avv. S. De Franco

Adriano De Franco



/jQ%)? Taranto, 17 GIU. 2016
Corrispondenza prot. n° /UP

Egr. Avvocato
Salvatore De Franco
' Via Pio XII
Q TARANTO

AMAT S.p.A.: udienza del 22/06/2016

Tommaselli ¢

OGGETTO: Controveysi
(citaziong test

Con riferimento a quanto in oggetto, con la presente Le comunico che,
essendo fuori Taranto per motivi di carattere personale, sono impossibilito a comparire

nella udienza in oggetto.
Distinti saluti

IL DIRETTORE ERALE
(Ing. Giovanni Mgfichecchia)

Soclet? per Azioni con Socio unico soggetta a direzione @ coordinamento da parte del Comune of Taranto
Via C. Battisti, 657 +74121 Taranto eTel, 099 7356 1eFax 088 7794247 swab: www.amat.ta.itec-mai:
Codice Fiscale, Partita va e N° iscrizione al Registro defle imprese df Taranto:00146330733 - Capitale soclale: € 2.340.463,00 mteramente versato.
L}
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Dott.ssa Fabiola Menenti

Da: Dott.ssa Fabiola Menenti <menenti@amat.ta.it>
Inviato: lunedi 13 qgiugno 201§ 18:56
A: 'djre himmo.russo@amat.ta.it

Oggetto: : causa Tommaselll (UdJenza del 22 giugno - citazione testi)

Giro la mail dell’Avvocato De Franco
Buona serata

MF Menenti

Da: Adriano De Franco [mailto:delizar@tin.it]
Inviato: lunedi 13 giugno 2016 18:51

A: Maria Fabiola Menenti

Oggetto: causa Tommaselli

Gent.ma dottoressa,

con riferimento alla causa in oggetto, Le comunico che alla prossima udienza prevista per il 22 giugno p.v.
saranno escussi come testimoni per 'Azienda I'Ing. Matichecchia ed il P.I. Russo.

Resto a disposizione per quant'altro possa occorrere ed invio cordiali saluti.

per I'avv. S. De Franco
Adriano De Franco



Dott.ssa Fabiola Menenti

Da: Dott.ssa Fabiola Menenti <menenti@amat.ta.it>
Inviato: lunedi 13 giugno 2016 11:49

A: ‘SalvatoreDeFranco@libero.it'

Oggetto: udienza 22 giugno (controversia Tommasell ¢/o AMAT)

Gentile Avvocato,

con riferimento all’'udienza in oggetto, le chiedo di sapere se e quali adempimenti aziendali siano previsti.
Cordialmente

MF Menenti
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Dott.ssa Fabiola Menenti

Da: Adriano De Franco <delizar@tin.it>
Inviato: venerd! 13 maggio 2016 12:43
A: Maria Fabiola Merent(; tursi

Oggetto: MEMQ F IVA AMAT - TOMMASEL
Allegati: AMAT-TOMMASELLLdog -

Faccio seguito all'odierno colloquio intercorso ed accludo alla presente la copia della memoria difensiva e
di costituzione relativa ala causa in oggetto.

Per velocita Vi invio il file word; qualora aveste necessita di copia della memoria con il "depositato” della
Cancelleria, sard mia cura farvela tenere tra gualche giorno.

Cordiali saluti

Adriano De Franco
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TRIBUNALE DI TARANTO - SEZIONE LAVORO
 Memoria difensiva e di costituzione
per
L’AM.A.T. S.p.a., con sede in Taranto, alla via Cesare
Battisti n. 657 , in persona del Presidente, Ilegale
rappresentante pro tempore, dott. Francesco Walter Poggi,
domiciliato per la carica presso la sede ed elettivamente in
Taranto, alla Via Pio XII n. 15, presso lo studio del
sottoscritto avv. Salvatore De Franco (telefax 099/338007

P.E.C. defranco.salvatore@oravta.legalmail.it), che lo

rappresenta e difende in virta di mandato esteso a margine
del presente atto
convenuta
contro
il sig. TOMMASELLI Pietro, rappresentato e difeso
dall’avv. Anna Casareale, presso lo studio del quale in
Gravina' (Ba), alla via Venezia, 5, ¢ elettivamente
domiciliato
ricorrente
*ok koK R kK
a) Con ricorso ex art. 414 c.p.c. notificato, unitamente al
decreto di fissazione di udienza del Giudice della Sezione
Lavoro del Tribunale di Taranto, all’A.M.A.T. S.p.a. in data

7 marzo 2014, il signor Pietro Tommaselli conveniva in



giudizic ’Azienda per  sentirla condannare al
riconoscimento del livello retributivo superiore, ossia il
parametro 140 a far data dal 01/01/2001 ed il parametro
155 a far data dal 01/01/2006, nonché al pagamento della
complessiva somma di € 22.343,17 oltre rivalutazione
monetaria, interessi e spese legali.

A fondamento della domanda il medesimo affermava di
aver prestato lavoro alle dipendenze dell’A.M.A.T. S.p.a. sin
dal 1983.

Riferiva, inoltre, che a seguito della nuova classificazione
del personale cosi come stabilito dagli accordi collettivi di
settore, era inquadrato quale “operatore d’ufficio”
parametro retributivo 130.

Aggiungeva che, dal 2001, nonostante fosse inquadrato ai
sensi del parametro 130, svolgeva mansioni di gran lunga
superiori e pill precisamente assimilabili a quelle di

“operatore qualificato d’ufficio” - parametro retributivo 140

- 155.

Proseguiva, infine, evidenziando di aver svolto le mansioni
superiori continuativamente e di aver, quindi, diritto al
superiore inquadramento, oltre al relativo trattamento

economico.

* k h k ok kK



Con il presente atto si costituisce in giudizio I'’A.M.A.T.
S.p.A, rappresentata e difesa come in epigrafe, la quale,
contestando la fondatezza delle pi'etese avversarie, in fatto
ed in diritto, resiste al ricorso sulla base delle seguentt

considerazioni.

E A A

Si _eccepisce_ preliminarmente la prescrizione estintiva

decennale della domanda relativa al superiore

inquadramento e quinguennale per il pagamento delle
differenze retributive ai sensi dell’art. 2948, nn. 4 e/0 5

cod. civ., richieste in riferimento al periodo anteriore alla

data di ricezione della notifica del ricorso introduttivo.

k k oh h ok

Si eccepisce, altresi, la nullitd del ricorso introduttivo

ex art. 414 - 4° comma c.p.c. per I'estrema genericita

dello stesso, nella parte relativa all’esposizione dei fatti

sui quali si fonda la domanda con le relative

conclusioni. Oltre all'indicazione, da parte del ricorrente, di
essersi occupato della “gestione e predisposizione del
servizio giornaliero di tutta l’area esercizio”, tra Ialtro senza
specificarne i tempi, le quantita e le effettive modalita - non

vi sono nel ricorso elementi tali da giustificare la pretesa

economica.



* R kR %

Si eccepisce, altresi, la inammissibilita e/o, in ogni caso,
la infondatezza della richiesta di cui al punto sub A) delle
conclusioni della controparte ai sensi dell’art. 18 del
Regolamento allegato A al R.D. 8.1.31 n. 148.

L’art. 18 del R.D. 148 dell’8 gennaio 1931, infatti, in

coerenza con la specialitd del rapporto  degli

Autoferrotranvieri e con la serie di disposizioni riguardanti

gli inquadramenti degli stessi, stabilisce che una eventuale
“reggenza”, sia pur formale (al contrario di quanto postulato
nella specie), non puod in alcun caso dar luogo al diritto alla
categoria superiore, ma solo ad “una indennita pari alla
differenza tra la paga o lo stipendio inerente alla qualifica del
grado superiore e la paga o stipendio effettivamente percepito
dall’agente”. 11 terzo comma del medesimo articolo 18
stabilisce, altresi, “non & considerata reggenza, agli effetti
del presente articolo, la sostituzione di agenti di grado
superiore assenti per malattia od in aspettativa’.

Non si pud non far presente che, sotto questo profilo, la
Corte Costituzionale, con sentenza n. 257 del 3 dicembre
1084, ha dichiarato infondata la questione di legittimita
costituzionale dell’art. 18 per violazione dell’art. 3 Cost.,
ritenendo che la particolare natura del rapporto di

lavoro degli autoferrotranvieri giustifichi la diversita di



trattamento rilevata rispetto alla disciplina prevista
dall’art. 2103 c.c..

A cid6 si aggiunga che la sentenza della Corte di

Cassazione n° 27859 del 12/12/2013 ha chiarito in modo

inequivocabile (qualora fosse ancora necessario) che “le

disposizioni dell’Allegato A {art. 1 e 18) al R.D. 8 gennaio
1931, n. 148, che, in tema di rapporto di lavoro degli addetti

a pubblici servizi di trasporto, condizionano il diritto alla

promozione del dipendente addetto a mansioni superiori,

alla sussistenza dell’ordine scritto del Direttore dell’azienda,

non sono state abrogate dalla L. 12 luglio 1988, n. 270, art.

1”.
* kR kK
nel merito si osserva quanto segue:
1) non é vero quanto dichiarato nelle circostanze sub 2 ¢ 3
del ricorso introduttivo; tutto il ricorso muove da
presupposti errati e giunge a conclusioni inammissibili.

2) in realta il sig. Tommaselli ha sempre svolto le mansioni

di operatore di ufficio, di cui al parametro retributivo 130; lo
stesso ricorrente non ha mai avuto ’ampia autonomia
esecutiva cui fa riferimento al punto sub 2) del ricorso
introduttivo.

3) Non ha mai avuto discrezionaliti ed autonomia operativa

al di fuori delle mansioni di competenza.



4) il ricorrente, nello svolgimento delle proprie mansioni,
concorre ad organizzare la programmazione del servizio
giornaliero, sotto la supervisione del Responsabile Area
Esercizio;

5) opera entro delle direttive prestabilite e si interfaccia,
comungue, con il diretto superiore.

6) in relazione alla circostanza di cui al punto sub 3) del
ricorso introduttivo — lettera C) € bene precisare che se cid
fosse avvenuto (e comunque lo si esclude), sarebbe riferibile
esclusivamente a periodi limitatissimi (uno / due giorni).

7) Lunita operativa del’A.M.A.T. & unica, ed alla stessa
sono preposti dei coordinatori;

8) L’attivita di programmazione compete all’apposito ufficio
che redige la comandata di servizio giornaliero;

9) in azienda opera un “capo unitd di esercizio e
responsabile ufficio turni e programmazione dell’area
esercizio”.

10) la programmazione viene effettuata dall’azienda e fornita
al personale in tempo utile, ossia 48 ore prima
dell’esecuzione.

11) la riorganizzazione dei servizi &€ una competenza

esclusiva della Direzione Aziendale. L’organizzazione dei

capilinea & svolta dall’area esercizio;

12) l'Azienda convenuta ha alle proprie dipendenze un



numero di lavoratori subordinati superiore alle quindici
unita.
E

Ferme le superiori eccezioni e, comunque, circoscritto
Pambito nel quale potra essere esaminata la domanda
proposta, si contesta che il ricorrente, ove mai la sua
domanda dovesse essere esaminata, avrebbe diritto
allinquadramento richiesto. La pretesa infatti, deve essere
presa in considerazione sotto il duplice profilo di: a)
leffettivo svolgimento delle mansioni proprie della qualifica
richiesta; b) le pretese economiche avanzate in relazione a
tale inquadramento. Cid premesso, si rileva che la
domanda, prima ancora che infondata é nulla, mancaﬁdo
qualsiasi indicazione a suo fondamento.

Com’é noto, infatti, ’accertamento del preteso diritto del
ricorrente all’accertamento del corretto inquadramento
deve essere valutato soltanto in base al principio di diritto
affermato dalla consolidata giurisprudenza di legittimita
secondo cui “... nel procedimento logico - giuridico diretto
alla determinazione dell’inquadramento di un lavoratore
subordinato non pud prescindersi dalla motivata
valutazione di tre fasi di loro ordinate in successione,
consistenti: a) nell’accertamento di fatto dell’attivita

lavorativa in concreto svolta, b} nellindividuazione delle



qualifiche o gradi previsti dalla normativa applicabile nel
singolo caso (contratto collettivo ovvero regolamento del
personale ad esso equiparabile); c) nel raffronto dei risultati
di tali due indagini” (Cass. 27.09.2010, n. 20272; Cass.
31.12.2009, n. 28284). In particolare, tre passaggi
conducono ad accertare l’esatto inquadramento del

lavoratore: 1) l’'accertamento delle mansioni di fatto svolte;

2) lidentificazione delle qualifiche previste dalla

contrattazione collettiva attraverso un’analisi

interpretativa; 3) il confronto e, gquindi, la riconduzione

delle mansioni di fatto svolte nelle qualifiche contratituali.

k k ok kK

Ferme restando le precedénti‘ preclusioni e ribadite le
eccezioni preliminari (anche di prescrizione quinquennale
e/o decennale), sotto un ulteriore profilo € necessario
evidenziare che dalla declaratoria contrattuale del livello di
inquadramento del ricorrente si evince inequivocabilmente
che lo stesso sia stato adibito correttamente alle mansioni
per le quali era inquadrato.

Il parametro 130, infatti, testualmente recita: “Operatore
di Ufficio - Lavoratori che espletano compiti di natura

tecnica e/o amministrativa richiedenti la conoscenza

di procedure operative definite e [!'applicazione di




conoscenze acqguisite, nonché, dall’occorrenza, compiti di
supporto all’attivita degli uffict’
E appena il caso di far presente che il ricorrente ha
prestato e tuttora presta le mansioni relative al proprio
livello di appartenenza. Come si evincera
inequivocabilmente dalle risultanze istruttorie, il ricorrente
provvedeva (e provvede tuttora} a svolgere le mansioni di
propria competenza, interfacciandosi con il superiore
gerarchico e sotto la direzione dello stesso.

* koK kK
Per assoluta completezza si contesta l'importo richiesto a
titolo di differenze di retribuzione per presunto livello
superiore. Alla scrivente difesa non & dato di comprendere
in quale modo la controparte sia giunta a tale somma.
Nel ricorso manca del tutto la quantificazione dettagliata
delle somme che si rivendicano. Per tale motivo non &
possibile per la difesa dell’Azienda operare specifiche
contestazioni sul quantum.

P.T.M.

si conclude chiedendo, come sopra indicato, la reiezione
della avversa domanda, con vittoria di spese;
Si produce la copia del ricorso notificato.
Ci si oppone all'lammissione delle avverse richieste

istruttorie.



Si deferisce interrogatorio formale al ricorrente sulle

circostanze da 2) a 12), precedute dalla locuzione “vero

che”.

All’esito, sulle stesse circostanze, si chiede sia ammessa

prova testimoniale diretta e contraria, a mezzo dei seguenti

testimoni: D’Addario Giuseppe, Via Atenisio n. 10,

Taranto; \Matichecchia Giovanﬂ(io AMAT, via Cesare
mismreer N

Battisti, 657 — Taranto; \Russo Cosimo ¢/o AMAT, via

Cesare Battisti, 657 — Taranto

Taranto 24 ottobre 2014.

avv, Salvatore De Franco

10



STUDPIO LEGALE DE FRANCO

VIA PIO XII, 15 - TARANTO - TEL. 099.338007 - TELEFAX 099.338077 - E-mail: salvatoredefroncoglibera.it

Avv, SALVATORE DE FRANCO TARANTO, mercoledi 2 marzo 2016
PATROCINANTE IN CASSAZIONE

CoDn, FIsC.: DFR SVT 41L24 L049Z

Avv. ALESSANDRO D’AMBROSIO
COD, FISC,: DM LSN 63102 LO49U

Avv. ADRIANO DE FRANCO
Con. FIsC.: DFR DRN 71E18 LOA%Y

‘Avv. MICHELE CODA

CoD. F15C.: CDO MHL 82i130 L0491 Spett.le Societa
Dort. MICHELE BRAMANTE Amat S.p.A.
COD. FISC.: BRM MHL 80127 FO2TM Via C. Battisti, 657

74121 TARANTO (TA)

Pratica : Amat/Tommaselli
Ns. rif.: 30/2014
Oggetto : Qualif. sup. (059)

Invio la presente per comtinicare ¢hé la causa in oggetio & stata rinviaia
all'udienza del 22/06/2016 per impedimento del difensore di controparte.
Cordiali saluti.

Avv, Salvat co

TDenda par k3 mobikth neil'aren di Taranto
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STUDIO LEGALE DE FRANCO

VIA PIO XII, 15 - TARANTO - TEL. 099.338007 - TELEFAX 099,338077 - E-mail: salvatoredefrancoglibero.it

Avv. SALVATORE DE FRANCO TARANTO, mercoledi 21 ottobre 2015

PATROCENANTE IN CASSAZIONE .
Con. F15C.: DFR SVT 41124 L049Z

Avv. ALESSANDRO D’AMBROSIO
COD. FISC.: DMB LSN 68L02 La49U

. Avv. ADRIANO DE FRANCO
CoD. FI1SC.: DFR DRN 71E18 L049Y

Avv. MICHELE CODA T -
COD. FI3C.: GDO MEIL 32F130 L0491 Spett.le Societa

Amat S.p.A,
Via C. Battisti, 657
74121 TARANTO (TA)

Pratica : Amat/Tommaselli
Ns. rif.: 30/20
Oggetto : Qualif. s

Invio la presente per comunicare che alla odierna udienza sono stati escussi due
testimoni.
Il Giudice, dott.ssa A. Lastella, ha rinviato la causa per il completamento della

a_testimoniale (dovranno essere escussi i testi Matichecchia e Russo) all'udienza del
q 2 marzo 2016. | <
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S1 RICEVE SOLO PER APPUNTAMENTO




STUDIO. LEGALE DE FRANCO . . L

VIA PIO XTI, 15 - TARANTO - TEL. 099338007 - TELEFAX 099.338077 - E-mail: salvatoredefrancogliboro.it

Avy. SALVATORE, DE FRANCO ' | TARANTO, Giovédi 26 febbraio 2015

‘PAI'ROCIT\ANTC N CASSAZIONE :
COD x«rsc DFR'SVT 411.24 LOWZ - )
i .
. Avv ALESSANDRO DAMBROSIO o . BB Dy -

'COD FISC.: DMB LSN GBL02 LoaoUu Aﬂenda per la mobilita ieliarea o Taranto
Avv. ADRIANO DE FRANCO . 05_.1
CoD.F1sC; DFR DRN 71E18 L049Y Prot.n,
Avv. MIGHELE CODA der 07 MAR 2015 )
COD. FISC.CDO MHL BZH30 L0491 D A Spett le Soc1eta

A . mm.re Delegatn.- .

. *DG Direltore Genzrale - o Amat S. p-A. -

DA~ Direlfore Amminzirativa D Via C. Battlstl 657

o . DT Direttore Terreco
Sl T UAP- Apnallli(‘nntraﬂi D 74121 TARANTO (TA)

UCH Commerciale ! Mateling |:1 . N
-UCB +Cortabilits Biiancio r T
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" Neli'udienza del 25/02/2013 il ummw, preso atto che, ailo staiv, non vi svno i
presuppostl per tran31gere 1ess0 le prove testimoniali- ed ha fissato per
nto 1’

d 25/11/20:[_
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ET p 5.0.A.
Azionda per la Mabiiita nell'Area dl Tarants

i | —

RO IOITRTCTN IR E AT KRR

Taranto, li 21/10/2015

Corrispondenza prot. n® 19391/UP

Egr. Avvocato
Salvatore De Franco
Via Pio XII

099/338077 TARANTO

OGGETTO: Corte di Appello- sez. Distaccata di Taranto (udienza del 21 ottobre 2015,
controversia Tommaselli Pietro / AMAT S.p.A.). Citazione teste

Con riferimento a quanto in oggetto, con [a presente Le comunico che, a

causa di precedenti ed indifferibili impegni, sono impossibilito a comparire nella udienza

fissata per oggi, 21/10/2015.
Distinti saluti

IL DIRETTQRE GENERALE
(Ing. Giovan‘ni| Matichecchia)

e, R BT R e s s S Fh o 8 T ST S T T T T T e e T B O R A IR R R R IR T R A AR M AR RS AR SR H AR
Soclota per Azionl con Socio unico soggetta & direzione a coordinamento da parfo def Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 ¢74121 Taranlo sTel, 099 T3561eFax 099 7794247 eweb: www.amat.ta,itee-mail: amati@pec.amat.ta, it

Codice Fiscale, Partita lva e N° [scrizione al Registro delle Imprese di Taranto:00146330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 interamente versato.
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Azignhda per ks Mobiirg neifArea di leranr

. Taranto, i 21/10/2015 o
Corrispondenza prot. n° 19391/UP

Egr. Avvocato

Salvatore De Franco

Via Pio XII
099/338077 TARANTO

OGGETTO: Corte di Appello- sez. Distaccata di Taranto (udienza del 21 ottobre 2015,
controversia Tommaselli Pietro / AMAT S.p.A.). Citazione teste
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Avv, SALVATORE DE FRANCO
STUDIO LEGALE i @ EE E &
Via Pio XIJ, 15 - 74100 TARANTO
Tel. 099.338007 ~ Fax 099.338077

8688/13/R.G.
CORTE DI APPELLO DI LECCE - SEZ, DISTACCATA DI TARANTO

UFFICIO UNICO NOTIFICAZIONI

Il sottoscritto assistente U.N.E.P. addetto alla Corte di Appello di Lecce — Sezione

Distaccata di Taranto, sulla richiesta dell’Avv. Salvatore De Franco,. nella. qualita di

. A . s ”ﬂﬂmser!ambi!ilan;u'mua T
difensore e procuratore in giudizio della societd AMAT S.p.A.

Ft p,

ea_ 10 SFT
CITA . D 2omre Deiegaty

5;3 ID}HEt'nre Geerale
- D’Addario Giuseppe — Via Atenisio, 10 — 74121 Taranto (TA); 57 Dt sl
T Annals Coriratti

- Ing. Giovanni Matichecchia —~ ¢/ Amat S.p.A. — Via C. Battist, 657 — 74121 ll'ar%ﬁfb ;@;’;ﬁmenm o

= mrzxolSosra
5~ glcal '52—‘
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Ry Risarbe Unar
a comparire innanzi il Giudice del Tribupale~dj Taranto, Sezione Lavoro, ag':,']’eﬁr;n Suuu«;mﬂ“'
d
STﬂ St ity D

Palazzo di Giustizia in Via Marche, perivi efe sentiti come testimoni. nel processo

pendente tra la societa AMAT S.p.A. e il signor Tommaselli Pietro
———

RELATA DI NOTIFICAZIONE

Ad istanza dell'avv. Salvatore De Franco, io sottoscritto Assistente U.N.E.P addetto alla

Corte di Appello di Lecce, Sezione Distaccata di Taranto, ho notificato copia conforme del

presente atto a:

D’Addario Giuseppe — Via Ateni
copia a mani di /

Ing. Giovanni Matichecchia — ¢/o Amat S.p.A‘ — Via C. Battisti, 657 — 7412 T A), /

o710 — 74121 Taranto (TA), mediante consegna di

e ; /’ /‘ 4 ‘/ .
I/ L~ o,
, l‘);//.-‘ ‘ s
(L oane LECC
y/ OME O3 ACCATA Dl TARAMM



Taranto, li
prot, re: A44L S e 15 51, 2015

Al Dipendente
TOMMASELLI Pietro

e p.c. Area Esercizio
SEDE

OGGETTO: Giudizio di Idoneita (Art. 25 e Art. c. 6 del D. L. 81/2008).

Si comunica che, sulla base degli accertamenti clinici di laboratorio gid in suo
possesso e della visita effettuata in data in data 10/04/2015, il medico aziendale competente
ha certificato la sua idoneitad a svolgere la mansione di operatore di ufficio.

Il medico ha altresi indicato di fare uso di lenti.

IL DIRETTORE GeNERALE
(Ing. Giovanni MARYCHECCHIA)

Socletd per Azfoni con Socio unico seggetta a direzfone & coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battist], 657 «74121 Taranto «Tel. 099 73561eFax 099 7799247 sweb: wow.amat.ta.itre-mail: amat@pec.amat.tait
Cadice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione af Registro delle Imprese di Taranto:G0146330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 Interamente versato.



Dott. LUCIANO APREA

MEDICO COMPETENTE Via F Cavallotti, 82 - 74123 TARANTO a
AMAT SPA - TARANTO

« iﬁ e el
. s = .. s Azienda per‘la-rr:o.lﬁil.a:e.ll"areadiTamnto
Giudizio di idoneita (Art 25 e Art. c.6 del D.L. 81/2008) 2

1l lavoratore TOMMASELLI PIETRO nato il 14 12 1955 in data Prot. . .

10 04 2015 & stato sottoposto alla visita medica periodica con, esami di laboratorio ¢ 26 MAG. 2015
Ecg (dai 45aa) visita oculistica (se usa VDT) AD  Azm.se Delegato o
per lattivita di Operatore di ufficio DG Dt o
Giudizio: DT  Diretlore Tecnico O

UAP  Appalti { Contratt |

3 UCM Commerciale/ Marketing

ZJIdoneO con lenti UCB ComabiiaBlence OO

UES Eserciziof Sosta (]

UIS Infomatical Statistica

O UMT ManutenziongTecnica O
URU Risorse Um

UAG Affan Gen R SINSTRIED

Da sottoporte a nuova visita medica entro aprile 2017 sec protocollo g’fg g&;‘%ﬁgﬁ: -

1l lavoratore sottoscrive che quanto segnalato all’anamnesi corrisponde al vero e che informerad, o

tempestivamente, il medico competente su future variazioni del proprio stato di salute. E’ stato
informato dei rischi di salute associati alla mansione assegnatagli e del significato degli
accertamenti svolti, E’ consapevole che, il trattamenio dei dati raccolti & finalizzato allo
svolgimento dell’attivita di Sorveglianza sanitaria nel rispetto del D.Lgs 196/03 (privacy)

Avverso il giudizio di cui al comma 9 art 41 del D.Igs 81/2008, & ammesso ricorso, entra trenta
giorni dalla data di comunicazione, all’Organo di vigilanza competente, che dispone eventuali
ulteriori accertamenti, la conferma, la modifica o la revoca del giudizio stesso.

Taranto, 20 maggio 2015

Il medico competente

Dr. LUCIANO APREA
Medico del Lavoro
Via Cavallotti, 82

Tel./Fax 099/45274T1
74100 TARANTQ 3~

{

Consegna al datore di lavoro

(data firma)

11 favoratore oitre al giudizio ritira gli esiti degli
accertamenti effettuati, che costituiscono copia

conforme della cartella sanitaria e rischio personale

{data firma)



A = S.p.A.
Azienda per la Mobilita nel’Area di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto - Tel, +39 099 73561 - Fax +39 099 7794247
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STUDIO LEGALE DE FRANCO
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Avv. SALVATORE DE FRANCO
PATROCINANTE IN CASSAZIONE
CoD. FI5C.: DFR SVT 41124 LO49Z

Avv. ALESSANDRO D’AMBROSIO
Cob. FISC.: DMB LSN 68L02 L049U

Avv. ADRIANO DE FRANCO
Con. FIsc.: DFR DRN 71E18 L049Y

Avv. MICHELE CODA

“TARANTO,

r\ VIA PIO XII, 15 - TARANTO - TEL. 099.338007 - TELEFAX (099.338077 - E-muil: salvatoredefrancoglibero.it

Mercoledi 12 novembre 2014

Spett.le Societa

Cop. FISC.: CDO MHL $2H30 L0491 Amat S.p.A.
Via C. Battisti, 657
74121 TARANTO (TA)

Oggetto : Qualif. sup. (p59)

Invio la presente per comunicare
Lastella, ha rinviato la causa all'udienza
disponendo la comparizione delle parti.

Cordiali salufi, —

Agienda per Y mobiita nellarea d§ranlo
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Taranto, &3/06/20/)/

AL DIRETTORE GENERALE
AZIENDA AM.A.T. S.p.A.

SEDE

OGGETTO: art. 1 D.Leg.vo n° 66/2014

Il sottoscritto_ro IR CELLy ) 6) IETR?

con la qualificadi O PERATONE

NUFEedp

, ) e e e .
Con 1’occasione invia distinti saluti.

t]

Azienda per 1 momita neil'grea di Taranio

Prat. 0., ;22 h§
. UL 10

AD  Amm.re Delegaio

DG Dieitore Generdle

DA Diettore Amministrativo
DT Dieitare Techio

AP Appall ) Contrat

UCH Commerciale | Marketing
UGB Contabilita Bhantio
UES Esemauo Sosta

s nformaticaf Statistica
UMT Manutenzione f Tecnica
URU Risarse Umane

UAG Affad Gen. PPRR. SINISTRI

RAG Ufficio Ragioner
STQ Staff Qualitd i ﬂ)

popoon
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onoo o

L’Agente

dipendente di codesta Azienda

e ,conla presente
o . T
i non voler usuftuire dell’applicabilitd del Decreto Legislativo in oggetto

y)
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Azlenda per la Mobilitd nell’Area di Taranto

Taranto, li 07 GEN 70

Al Dipendente
TOMMASELLI Pietro

e p.c. Area Esercizio

OGGETTO: Idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n°® 81.

Si comunica che, a seguito della visita medica cui

data 14/11/2013, il medico aziendale competente, Dotf ‘Luciano APREA, ha

confermato la sua idoneita alla mansione specifica svolta di giperatore di ufficio.

‘ IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Giovanni MAT|CHECCHIA)

Socleta per Azioni con Sacio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune df Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it » e-mail: amat@pec.amat. ta.it

Codice Fiscale, Partita Iva e N® iscrizione al Registro detle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale soclale: € 5.497.272,00 interamente versato

i & stato sottoposto in

pag. 1



Y pott. LUCIANO APREA
MEDICO COMPETENTE Via F Cavallotti, 82 - 74123 TARANTO  a

AMAT SPA Via C Battisti 657 TARANTO

4

t 25 ¢ Art. c.6 del D.L. 81/2008)

nato il 14 12 1955, indata 14 112013
attivita di Operatore di ufficio

Giudizio di idoneita (Ar
11 lavoratore TOMMASELLI PIETRO
& stato sottoposto alla visita medica periodica per !’
per il rischio: Uso VDT

Giudizio:
>zﬁdoneo
O

alla mansione

Da sottoporre a nuova visita medica entro Novembre 2015 con ripetizione controlli

Il lavoratore sottoscrive che quanto segnalato all’anamnesi corrisponde al vero e che informera,
il medico competente su future variazioni del proprio stato di salute. E’ stato
atagli e del significato degli

di salute associati alla mansione assegn
amento dei dati raccolti & finalizzato allo

! rispetto del D.Lgs 196/03 (privacy)

tempestivamente,

informato dei rischi
accertamenti svolti. E’ consapevole che, il trat

svolgimento dell'attivita di Sorveglianza sanitaria ne.

comma 9 art 41 del D.lgs 81/2008, & ammesso ricorso, entra trenta
azione, all’Organo di vigilanza compelente, che dispone eventuali

rima, la modifica o la revoca del giudizio stesso.

Avverso il giudizio di cui al
giorni dalla data di comunic
ulteriori accertamenti, la confe

Taranto, 5 Dicembre 2013
11 medico competente

- Dr. LUCIANO APREA
Medico del Lavoro
Via Cavallottl, 82

Tel./Fax 099745 7471

74100 TARANT™

Consegna al datore di lavoro
(data firma)

Azienda per 2 mobitity nelfarea di Teranto

Prol. n, ZO%G
del 17 mc- 2[”3

AD  Amm.re Defegato
DG Di_rertureGenerale
DA Direttore Amminisirativo
DT Direttore Teenico
UAP Appalt / Contrati
}ICM Commerciale / {Marketing
GLE ™ Tontabilita Bilangio

Consegna a mano/sottoscritta dal lavoratore il
{data firma)

UES  EserciziofSosta

UIS  Infornatica f Statistica
UMT Manutenzions { Teenicg
gﬁg E;lsarse Umane

) 31 Gen, PP,
RAG Utficio Ragione SHSTH
STQ Staff Qualty / \
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TRIBUNALE DI TARANTO - SEZJONE’L AVORO
RICORS0O EX ART.414 c.n.c.

Per il Sig. Pietro TOMMASELLI (CF TMMPTR55T14H882P) residente in
San Giorgio lonico (TA) alla Via M. Montessori n.15 ed elettivamente

I. BBGS5749944 - Fay 80

e

TN BOVID F 2 e momr sttt rr— ey,

domiciliato in Gravina in Puglia (BA) aila Via Venezia n. & presso lo Studio

¥

a

‘ - dellAvv. Anna Casareale dalla quale & rappresentato e difeso giusta
i margine
|

mandato del presente atto
(PEC:casareale.anna@avvocatibari.legalmail.it-CF. CSRNNABBC50A6628)
RICORRENTE

CONTRO
AMAT SPA - in persona del suo legale rappresentante pro tempore - con
sede in Taranto alla Cesare BATTISTI n. 657

Tel. 0803254840 Fax

[

CONVENUTA

PREMESSO IN FATTO
1) Il Sig. TOMMASELL] presta attivita lavorativa alle dipendenze
dellAMAT dal 02.03.1983 da ultimo con Ila qualifica di OPERATORE
D’'UFFICIO — parametro 130. (cfr.all.1)
2)
ampia autonomia esecutiva mansioni di concetto sicuramente superiori a

Il sig. Tommaselii nel'ambito degli uffici ha sempre espletato con

quelle proprie dell'Operatore d' Ufficio
fin dal 2001
tecnico/amministrativo, in esecuzione delle direttive di maSSIma

3) In particolare il sig. Tommaselli nel campo

Movimento ed in rapporto diretto con questi espleta i seguentl
compiti;

Gestione e predisposizione del servizio giornaiiero di tuita l'area
esercizio (circa 400 unita), sia con riferimento aj turni degli operatori
di esercizio, che alle variazioni del programma di servizio c¢.d.
e

Gestione giornaliera del servizio giornaliero dell'esercizio.

-

tabelle di marcia; o

~w

Nel caso di assenza del sig. Sallustio il sig. Tommaselli procedeva

b

studicoclegalecasareale

altres alla elaborazione del consuntivo giornaliero defle voci paga
sviluppate dal riepilogo dei turni.

x
I

'x='1

\’; ‘ﬁmo i

/ pé

[ -5 VNN S

ricevute dal Capo Unita Organizzativa e dal Responsabile Unlta,COWV“'“’

UGB Coniabifta Bilancip

v CaPA A
e

MANDATO

Conferisco  mandato  a
rappresentarmi e
difendermi in ogni fase e
grado det presente
procedimento anche per Iz
fase asecutiva e relative
opposizioni allavy. Anna
CASAREALE
conferendoLE ogni facolty
di legge, compresa quella
di farsi sostituire, conciliare,
transigere e chiamare il
terzo in causa, richiedere
pignoramenti anche
immobiliari e presso terzi,
con promessa di avere per
rato e fermo il Suo operato.
Ai sensi e per gli effetti di
cui all  at. 13 del
D.Lgs.186/2003 dichiaro di
essere stato edotto che i
dati  personali richiesti
direttamente ovvero raccolti
presso ferzi verranno
utilizzati ai soli fini del
presente  incarico ed
esprimo it consenso in
relazione al trattamento dei
dati personali. Prendo
altresi  atto  che il
trattamento dei dati
personali avverrd mediante
strumenti manuali,
informatici e telematici, con
logiche strettamente
correlate alle finalita del
presente incarico. Eleggo
domicilio presso lo Studio
del'avww. CASAREALE in
Gravina (BA) alla Via

Venezian. 5

AUTENTI CA/
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07 MAR. 2014
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A Alion Gen PAR. SISTRRE,

ﬁ‘\u Ufhm, ’\au Wlydp




4) Con reclami gerarchici del 14.07.2006 e del 22.10.2009, il sig.
Tommaselli ha rivendicato il suo diritto al riconoscimento della qualifica di
Operatore Qualificato d'Ufficio —~ parametro 140 a far data dal 01.01.2001 e
al pagamento delle differenza retributive maturate in suo favore a tale fitolo.
(cfr.all. 1).

5) Rimaste le richieste prive di riscontro, il ricorrente a mezzo dello
scrivente procuratore, ha formulato richiesta di formale di riconoscimento
della qualifica superiore € di convocazione della Commissione Provinciale
di Conciliazione di Taranto ai sensi dell’ art. 410 c.p.c.(cfr. all.2) per

esperire il tentativo facoltativo di conciliazione, senza esito alcuno.

CONSIDERATO IN DIRITTO

Recita I' art. 2 del CCNL vigente per |a categoria :

“Area professionale 3*:

Area operativa: amministrazione e servizi

PROFILI E PARAMETRI

Collaboratore di ufficio {175)

Lavoratori che in possesso di adeguata capacita professionale, svolgono
compiti tecnico-amministrativi di contenuto significativo.

Operatore gualificato di ufficio (140 — 155)

Lavoratori che svolgono funzioni di concetto, anche complesse, nel campo
tecnico/amministrativo sulfa base di direftive ricevute.

Operatore di ufficio (130)

Lavoratori che espletano compiti di natura tecnica e/o amminisirativa
richiedenti la conoscenza di procedure operafive definite e I'applicazione di
conoscenze acquisite, nonché, all'occorrenza, compiti di supporto all attivita

degli uffici. *

Da una semplice comparazione tra le mansioni svolte dal ricorrente e
quelle relative al suo attuale inquadramento emerge con immediata

evidenza che il sig. Tommaselli Pietro, nel corso degli anni al fine di

assicurare funzionalitd ed efficienza all' Ufficio, ha sempre esercitato nel

campo tecnicofamministrativo, funzioni ci;; concetto in esecuzione delle

direttive di massima ricevute e non gia mere funzioni esecutive suila base

di procedure operative pred.efinite. .



Per tutte le ragioni sovraestese, considerato che nella fattispecie ricorrono
anche tutti i requisiti tradizionalmente richiesti per ii riconoscimento del
diritto al superiore inquadramento, & del tutto evidents ai sensi degli arit.
36 Cost., 18 del RD 1831/148, e dell’ art. 2 del CONL. del 27.11.2000 e di
quello attualmente vigente per la ctg., il diritto del sig. Tommaselli al
riconoscimento della gualifica di OPERATORE QUALIFICATO Di
UFFICIO ed alla conseguente attribuzione del relativo PARAMETRO
RETRIBUTIVO. (140-155).

Rispetto al diritto avanzato dal ricorrente al superiore inquadramento ed al
riconoscimento de! superiore parametro retributivo, non si pud — sin d’ ora -
omettere di evidenziare che:

s la pill volte ribadita inapplicabilita dell’ art. 2103 c.c. al rapporto degli
autoferrotranvieri in ragione di quanto disposto dagli artt. 1 e 18 del RD n.
148 del 1931, & stata ampiamente superata dalla possibilitd -introdotta
dalla legge c.d. di delegificazione (n. 270 del 1988)- di una
regolamentazione del rapporto diversa e migliorativa ad opera di
disposizioni della disciplina collettiva nazionale di categoria. ( cfr. Cass. civ.
sez. lav. 12.07.2004 n. 12871; conf. Cass. 19.03.1991 n. 2898),

o il citato CCNL de! 2000, nell' imporre alle parti di procedere ad una
ricognizione del personale, in modo da procedere all attribuzione delle
nuove figure professionali avendo riguardo alla retribuzione ed alla qualifica
precedentemente rivestita, ed avendo cura di salvaguardarne Ia
conservazione, nel caso in cui il nuovo inquadramento potesse comportare
una dequalificazione professionale del personale gia in servizio, ( cfr.art.2
lett. A) CCNL 27.11.2000) ha di fatto implicitamente previsto anche [’
obbligo di riconoscere il diritto del lavoratore ad un inquadramento

superiore nel caso in cui quello conseguente alla rigida applicazione delle

tabelle di derivazione di cui all' art. 2 lett. D) fosse stato palesemente

inadequato ed inferiore rispetto a quello cui il lavoratore avrebbe diritto in

relazione alle mansioni espletate, nel caso di nuova assunzione,
Cassazione civile, sez. iav., 08/06/2012, n. 9344:

“Nel rapporto di lavoro degli autoferrotranvieri, in tema di svolgimento di

mansioni superiori, pur non applicandosi l'art. 2103 c.c. sulla cosiddetta

%



TOMMASELL1 PIETRO

DIFFERENZE RETRIBUTIVE (da par. 130 a par. 155) RIEPILOGO

2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 TOTALI
PAGA BASE 310882 | 2.108.82 | 2.07454 | 1.988,84 | 1.921,97 | 1.793,12| 2.164,73 | 14.160,84
STRAORDINARIO 345,83 336,60 31918 | 262,08] 252,84| 28751 266,44 | 2.07048
PREMIO PRODUTTIVITA' 5,32 532 5,32 5,32 5,32 532
o 52:859,97: |2 27450, 74112 2:399;04:|:12:256; 24| 42:180/1372:085,95!
vy
ACCANRONAMENTO TFR  1.205,08
§
'»; TOMMASELLI PIETRO
) " DIFFERENZE RETRIBUTIVE (da par. 130 a par. 140) RIEPILOGO
2001 2002 2003 2004 TOTALI
PAGA BASE 147020 | 1.380,26 | 1.258,68 | 1.258,88 5.368,11
STRAORDINARIO 183,00 127,50 237501 168,50 706,50
PREMIO PRODUTTIVITA' -
121,653,297 |(71:507:76.]111:496,18:|11:417;38; 5:6.074,61°
449,97

!?CCANTONAMENTO TFR
)
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“ANNO 2011 _‘
gen feb mar , apr mag giu 144 lug ago sel ott nov 134 dic - TOTALE

T Par. 130 | 1.680,21 | 1.680,21 [ 1.680,2 | 1.680,21 | 1.680,21 1.660,21 | 1.680,21| 1.680,21 | 1.680,21 168021 | 1680,21 | 1.680,21} 1.680.21| 1.680,21
T Par. 165 | 1.830,84 | 1.830,84 | 1.830,84 [ 1.830,84 | 1.830,84 | 1 830,84 | 1.830,84 | 1.830,84 | 1.830,84| 1 830,84 | 1.830,84 | 1.830,84 | 1.830,84 | 1.830,84
“FERENZA 150,63 150,63 150,63 150,63 150,63 150,63 150,63 150,63 150,63 150,63 150,63 | 150,83 150,63 750,63 2.108,82

\ ANNO 2010
gen feb mar apr mag giu 147 lug ago set ott nov 137 dic TOTALE

IT. par. 130 | 1.680,21 | 1.680,21 | 1.680,21 | 1.680,21 | 1.680,21 1.680,21 | 1.680,21| 1.680,21 | 1.680,21 1.680,21 | 1.680,21 | 1.680,21 | 1.680,21 | 1.680,21
T Par. 155 | 1.830,84 | 1.830,84 | 1.830,84 | 1.830,84 | 1.830,84 ; 1 830,84 | 1.830,84| 1.830,84 | 1.830,841 1 830,84 | 1.830,84 | 1.830,84 | 1.830,84 | 1.830,84
FFERENZA 150,63 150,63 150,63 150,63 150,63 150,63 150,63 150,63 150,83 150,63 150,63 150,63 150,63 150,63 2,108,82

ANNO 2009
gen feb mar apr mag giu 14+ lug ago set .~ ott nov 132 dic TOTALE
T Par. 130 | 1.63564 | 1.635,64 | 1.63564 | 1.63564 | 1.680,21 | 1.680,21 | 1 680,21 | 1.680,21 | 1.680,21 1.680,2 1.680,21 | 1.680,21 | 1.680,21] 1.680,21
T Par. 165 | 1.777.70| 1.777,70 | 1.777,70| 1.777,70 | 1.830,84 | 1.830,84 1.830.84 | 1.830,84 | 1.830,84 | 1.830,84 | 1.830,84 | 1.830,84 1.830,84 | 1.830,84
FFERENZA 142,06 142,06 142,06 142,06 150,63 150,63 150,63 150,63 150,63 150,63 150,63 150,63 150,63 150,63 2.074,54

. - ANNO 2008
gen feb Y mar apr mag giu 147 lug ago set oft nov 13" dic TOTALE
T Par. 130 | 163554 | 1.63564 | 163564 | 1.63564 | 1.63564 163564 | 1.63564 | 163564 | 163564 | 1 635,64 | 1.635,64 | 1.635,64 | 1.635,64 | 1.635,64
T Par. 155 | 1.777.70 | 1.777.70 | 1.77770] 1.777,70 | 1.777,70 | 1.777,70 1.777,70 | 1.777,70 | 1.777,70 | 1.777,70 177770 | 177770 | 177770 | 1.777,70
FFERENZA 142,06 142,08 142,05 142,06 142,06 142,06 142,06 142,06 142,06 142,06 142,06 142,06 142,06 142,06 1.288,84

ANNO 2007
gen feb mar apr mag giu 144 lug ago setl ott nov 134 dic TOTALE
=T Par. 130 | 1.507,01 | 1.597,01 | 1.597,01] 1.597,01 | 1.587,01 | 1.597,01 1697.01 | 1.597,01 | 1.597,01 | 1.635,64{ 1.63564 ) 1 63564 | 1.83564 | 1.635,64
T Par. 155 | 1.731,64 | 1.73164 | 1.731,64 [ 1.731,64 | 1.731,64 | 1.731 64| 1.73164] 173164 1.73164 | t 777,70 | 1.777,70 | 1.777,70 | 1.777,70 | 1.777,70
FFERENZA 134,63 134,63 134,63 134,63 134,63 134,63 134,63 134,63 134,63 142,06 142,06 142,06 142,06 142,08 1.921,97

. ANNO 2006
gen feb mar apr mag giu 14" fug ago set ofl nov 134 dic TOTALE
ST Par. 130 | 1559.87 | 1.550.87 | 1.559,87 | 1.559,87 | 1.559,87 | 1.559,87 | 1.559,87 155087 | 1559,87 | 1.559,87 | 1.559,87 | 1.559,87 1.558,87 | 1.559,87
5 Par. 155 | 1.687.05 | 1.687,05| 1.687,95| 1.687.95 | 1.687,95| 1.687,95| 1.687,95 168795 | 1.667,95| 1.687,95[ 1.687,95| 168795 1.687.95 1.687,25
FFERENZA 128,08 128,08 128,08 128,08 128,08 128,08 128,08 128,08 128,08 | 128,08 128,08 128,08 128,08 128,08 1.793,12

ANNO 2005
gen feb mar apr mag giu 144 lug ago set oft nov 130 dic TOTALE
IT. Par. 130 | 151158 | 1.511,58| 1.511,58 | 1.511,58 | 1 511,58 1.533,87 | 163387 1 533,87 | 1.533,87 1.569,87 | 1.559,87 | 1.559.87 | 1.559.87 1.559,87
T. Par. 155 | 1.687,25| 168795 | 1.687,95| 1.687,95 168705 | 1.694,49 | 1.694,49| 169449 1.694,49 1.687,95| 1.687,95]| 168795 1 687,95 1.687,85
FFERENZA 176,37 176,37 176,37 176,37 176,37 160,62 160,62 160,62 160,62 128,08 128,08 128,08 128,08 128,08 2.164,73




S 790 | 7430.57 | 145037 | 1.430,37 ] 143037 | 1.430,37 | 143037 | 148037 | 1430,37 | 143037} 1 3037 | 145037 1.AB0371 143037 1 143057 ) ——
T Par. 140 | 1.520,20 ] 1.520,29 | 1.520,29 | 1.520,29 | 1.520,29 | 1.520,28 | 1.520,29 | 1.520 29 | 1.520,29 1.520,29 | 1.520,20 | 1.520,20 | 1.520,29 | 1.520,28
FERENZA 89,82 89,92 883,92 89,92 89,82 89,92 89,92 89,92 89,92 89,92 89,92 89,52 §9,92 598,92 1.258,68
ANNO 2003
gen feb mar apr mag giu 144 lug ago set oft nov 134 dic TOTALE
TPar. 130 | 143067 | 1.430.67 | 1.430,67 | 1.430,67 | 1.430,67 [ 1.430,67 | 1.430,67| 1.430,67 | 143067 [ 1430,67 1.430,67 | 1.430,67 | 1.430,67 | 1.430,67
T Par. 140 | 152020 | 1.5620,29 | 1.520,29 | 1.520,29 [ 1.520,29 [ 1.520,29 | 1.520,29 | 1.620,29 | 1.520,29 | 1.520,29 | 1 520,29 | 1.520,29 | 1.520,29 | 1.520,29
FERENZA 89,62 89,62 89,62 §9,62 89,62 89,62 89,62 89,62 89,62 89,62 89,62 89,62 83,62 89,62 1.254,88
ANNGC 2002
gen feb mar apr mag giu 144 lug ago set ott nov 134 dic TOTALE
T Par. 130 | 1.421,70 | 1.421,70| 1.421,70| 1.421,70 | 142170 | 142170 | 1 421,70 | 1.421,70 | 142170 1.421,70 | 1.42170| 1.421,70) 142170 | 1.421,70
" Par. 140 | 152029 | 1.520,29 | 1.520,29 | 1.520,29 { 1.520,28 | 1.520,29 | 1.520,29 | 1.520,29 | 1.520,29 | 1.520,29 | 1 520,29 | 1.520,29 | 1.520,29 | 1.520,29
FERENZA 88,59 88,59 98,59 93,59 98,59 98,59 98,59 98,59 98,59 98,59 98,59 98,59 938,59 98,39 1.380,28
ANNO 2001
gen feh mar apr mag giu 144 lug ago set ott nov i34 dic TOTALE
TPar. 130 | 1.22868 | 1.228.69 | 1.22869 [ 1.228,68 | 1.228,60 | 1.421,70 | 1.421,70 | 1.421,70 | 1.421,70 1.424,70 | 1.421,70 | 1.421,70 | 1.421,70} 1.421,70
" Par. 140 | 141617 | 141617 | 1.416,17 ] 1.416,17| 1.416,17 | 1.480,91 | 1.480,81 | 1.480,91 1.480,91 1.480,91 | 1.480,91 | 148091 | 1.480,91 1.480,91
FERENZA 187,48 187,48 187,48 187,48 187,48 59,21 59,21 59,21 59,21 59,21 59,21 59,21 59,21 59,21 1.470,22
%
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ANNO 2011
gen feb mar apr mag giu 144 lug ago set ott nov 134 dic TOTALE
0 =(11,70'h) 351,00 245,70 292,50 315,90 276,71 351,00 - 386,10 351,00 280,80 351,00 484,38 - 280,80
3= (12,72'h) 381,580 267,12 318,00 343,44 300,83 381,60 - 419,76 381,60 305,28 381,60 526,61 - 305,28
-FERENZA 30,50 21,42 25,50 27,54 24,12 30,60 - 33,66 30,60 24,48 30,60 42,23 - 24,48 345,83
ANNO 2010
gen feb mar apr mag giu 144 lug ago set oft nov 13~ dic TOTALE
0= (11,700} 315,90 315,90 280,80 351,00 386,10 351,00 ~ 315,80 351,00 280,80 280,80 386,10 - 245,70
5=(12,72*h) 343,44 343,44 305,28 381,60 419,76 381,60 - 343,44 381,60 305,28 | 305,28 419,76 - 267,12
TFERENZA 27,54 27,54 24,48 30,60 33,66 30,60 - 27,54 30,60 24,48 24,48 33,66 - 21,42 336,60
ANNO 2009
gen feb mar apr mag giu 144 jug agoe set oft nov 134 dic TOTALE
0={11,70*h) 402,50 210,60 24578 351,00 351,00 234,00 - 315,90 280,80 280,80 280,80 315,90 - 386,10
5=(12.72*h) 445,20 228,96 267,12 381,60 381,60 254,40 - 343,44 305,28 305,28 305,28 343,44 - 419,76
TFERENZA 35,70 18,36 21,34 30,60 30,60 20,40 - 27,54 24,48 24,48 | 24,48 27,54 - 33,66 319,18
[ ANNO 2008
gen feb mar apr mag giu 144 lug ago set off nov 134 dic TOTALE
0= (11,38"h) 375,54 273,12 273,12 273,12 307,26 273,12 - 273,12 136,56 102,42 273,12 273,12 - 273,12
3=(12,34"h) 407,22 296,16 296,16 296,16 333,18 296,16 - 296,16 148,08 111,06 296,16 296,16 - 296,16 1
FFERENZA 31,68 23,04 23?]]4 23,04 25,92 23,04 - 23,04 11,52 8,64 23,04 23,04 - 23,04 262,08
|
ANNO 2007
gen - feb mar apr mag giu 144 lug ago set oft nov 130 dic TOTALE
1 = {10,84*h) 292,68 325,20 184,28 292,68 325,20 227 64 - 260,16 227 84 108,40 325,20 325,20 - 29268
5={11,70'h) 31590 | . 351,00 198,90 315,90 351,00 245,70 - 280,80 245,70 117,00 351,00 351,00 - 315,90
FFERENZA 23,22 25,80 14,62 23,22 25,80 18,06 - 20,64 18,06 8,60 25,80 25,80 - 23,22 252,84
ANNO 2006
gen feb mar apr mag giu 14~ lug ago set oft nov 130 dic TOTALE
i0 = (10,84*h) 455,28 37,72 260,16 292,68 502,11 314,36 - 303,52 292 68 130,08 260,16 162,60 - 292,68
3= {11,70°h) 491,40 386,10 280,80 315,90 541,94 339,30 - 327,60 315,90 140,40 280,80 175,50 - 315,90
FFERENZA 36,12 28,38 20,64 23,22 39,83 24,94 - 24,08 23,22 40,32 20,64 12,90 - 23,22 287,51
ANNO 2005 .
gen feb mar apr mag giu 144 lug ago set ott nov 13~ dic TOTALE
0 = (10,50%h}) 320,25 241,50 199,50 304,50 278,25 315,00 - 315,00 315,00 125,00 346,50 283,50 - 283,50
5= (11,29"h) 344,35 259,67 ) 214,51 327,41 299,19 330,70 - 330,70 330,70 135,48 372,57 304,83 - 304,83
FFERENZA 24,10 18,17 } 45,01 22,91 20,94 15,70 - 15,70 15,70 9,48 26,07 21,33 - 21,33 226,44

2.030,48




] ANNO 2004 \
gen feb mar % apr mag giu 144 lug ago set ott nov 13" dic TOTALE
= (10,29'h} 483,63 277,83 216,09 236,67 246,96 257,25 308,70 277,83 144,06 432,18 308,70 72,03
:{10,79"h) 507,13 291,33 226,59 248,17 258,96 269,75 323,70 291,33 151,06 453,18 323,70 75,53
‘ERENZA 23,59 13,50 10,501 11,50 12,00 12,50 - 15,00 13,50 7,00 21,00 15,00 - 3,50 158,50
3
?
ANNO 2003
gen feb mar apr mag giu 144 lug ago set ott nov 134 dic TOTALE
= (9,92'h) 228,18 327,36 238,08 486,08 267,84 456,32 535,68 803,52 357,12 357,12 327,36 327,36 | 4.712,00
= (10,42°h) 239,65 343,86 250,08 510,58 281,34 479,32 562,68 844,02 375,12 375,12 343,86 343,86 | 4.949,50
‘ERENZA 11,50 16,50 12,00 24,50 13,50 23,00 - 27,00 40,50 18,00 18,00 16,50 - 16,50 237,50
ANNO 2002
gen feb mar apr mag giu 14" lug ago set ott nov 134 dic TOTALE
= (9,85°h) 207,05 216,92 | 4 216,92 266,22 246,50 98,60 226,78 246,50 246,50 276,08 266,22 | 2.514,30
= {10,36'h) 217,55 227,02 | § 227,92 279,72 259,00 103,60 238,28 259,00 259,00 290,08 273,72} 2.641,80
"ERENZA 10,53 11,00 41,00 13,50 + 42,50 5,00 - - 41,50 12,50 12,50 14,00 - 13,50 127,50
ANNO 2001
gen feb mar apr mag giu 147 lug ago set ott nov 13n qic TOTALE
= (9,86°h) 384,54 305,66 246,50 423,98 236,64 285,94 394,40 562,02 78,88 226,78 216,92 24550 ] 3.608,75
=(10,36h) 404,04 321,16 259,00 44548 248,64 300,44 414,40 580,52 82,88 238,28 227,92 258,001 3.791,75
rERENZA 19,50 15,50 12,50 21,50 12,00 14,50 - 20,00 28,50 4,00 11,50 11,00 - 12,50 183,00
706,58
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promozione automatica, ma vigendo ancora l'arl. 18 dell'allegatc A del r.d.
n 145 del 1931, la pluriennale copertura del posto da parie daf
lavoratore con gualifica inferiore & elemenio presuntive della relativa
vacanza, dell'assenza df una riserva datoriale di provvedervi medianie
concorso € dellidoneita del dipendente all'esercizio delle superior
mansioni. Ne consegue che, in linea con l'attenuazione della specialita
del rapporto di lavoro in questione e col graduale avvicinamento della sua
disciplina a quella del rapporto di lavoro privato, al lavoraiore pué
riconoscersi, in ragione del suddetto elemento indiziario, il diritto al
superiore inquadramento.” '
Gia in precedenza la Suprema Corte aveva avuto modo di affermare pil
volte il principio di diritto che, “aftesa l'inapplicabilita al rapporto di favoro
degli autoferrotranvieri - senza che cio (come rilevato dalla sentenza della
Corte Coslituzionale n. 257 del 1984) comporti lesioni del principio
costituzionale di uguaglianza - della disciplina sulla promozione automatica
deftata dalf'art. 2103 c.c.(nel testo sostituito dalf'art. 13 L. n. 300 defl 1970),
affinché il dipendente autoferrotranviario maturi, nelle ricorrenza delle
altre condizioni previste dall’art. 18 all. A) al R.D. 811-31 n. 148, if
diritto alla promozione, & necessario che la reggenza costituisca
adempimento di un ordine scritto, il quale pud essere integrato anche
da un ordine (scritto) di trasferimento, ancorché privo della esplicita
indicazione delle superioritd delle nuove mansioni rispetto alle
precedenti, ove tale superioritd sia peraltro accertabile in base a
qualsiasi altro elemento probatorio”. (Cass. n. 13336 del 10-12-91;
Cass. Civ. sez. lav.27.08.2001 n.11263). ‘

Per tutte le ragioni sovraestese & del tutto evidente ai sensi degli artt. 36
Cost., nonché dell’ art. 2 del CCNL del 7.11.2000 vigente per la ctg., il
diritto del sig. TOMMASELLI ad essere definitivamente inquadrato con
la qualifica di OPERATORE QUALIFICATO DI UFFICIO a far data dal

01.01.2001 e al conseguente pagamento delfle differenze retributive

maturate a tale titolo in ragione del reiativo parametro retributivo pari
ad € 22.343,17= cosi come calcolate fino alla data 31.12.2011 alla stregua

del conteggio analitico che si alilega e notifica contestualmente al ricorso

%
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quale parte integrante, olire a quelle maturaie successivamente e agli

accessori di legge.
Tutto cid premesso e ritenuto il sig. TOMMASELL] PIETRO come in atti

rappresentato e difeso

All' ll.mo Sig. Giudice del Lavoro del Tribunale di Taranto affinché fissata

FA RICORSO

Pudienza di discussione e convocate dinanzi a sé le parti Voglia cosl

provvedere:

1)

2)

Dichiarato illegittimo ed ingiusto per violazione del CCNL vigente
per la categoria e, comunque dell’ art. 36 Cost, il trattamento
normativo e retributivo adottato dalla convenuta nei confronti del
ricorrente accerti e dichiari per le motivazicni esposte nella
narrativa che precede, il diritto del sig. Tommaselli ad essere
definitivamente inquadrato con la qualifica di OPERATORE
QUALIFICATO DI UFFICIO e per I' effetto condanni la SpA
AMAT. in persona del suo legale rappresentante pro tempore
corrente in Taranto alla Via alla Cesare BATTISTI n. 657 ad
inquadrare il ricorrente con la qualifica predetta nonché a
corrispondere allo stesso la retribuzione prevista dal relativo
parametro retributivo ossia il 140 a far data dal 01.01.2001 ed il
parametro 155 a far data dall’ 01.01.2006 ed al pagamento delle
differenze retributive maturate in suo favore a tale titolo in misura
pari ad € 22.343,17= cosi come calcolate fino alla data del
31.12.2011 alla stregua del conteggio analitico che si allega e
notifica contestualmente al ricorso quale parte integrante, oltre
a quelle maturate successivamente e agli accessori di legge.
Con vittoria di spese diritti ed onorari di causa da distrarsi in favore
dello scrivente procuratore.

IN VIA ISTRUTTORIA chiede ammet&erm prova testlmomale in ordine
alle circostanze articolate ai puntl 2 e 3 gl di segmto riproposte e

precedute dal rituale “DSY che:”
“D.S.V. che™: dall'01.01.2001 il sig. Tommaselli nell’ Area Movimento

in

esecuzione delle direttive di- massima ricevute dal Capo Unita

Organizzativa e dal Responsabile Unita Movimento si occupa.in modo
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autonomo della impostazione del grafico giornaliero di servizio, di tutta

larea esercizio (circa 400 unita), sia con riferimento ai turni degli

operatori di esercizio, che alfe variazioni del progfamma di servizio

PREDISPONENDO LE C.D. tabelle di marcia;

d) DSV che: “Nel caso di assenza del sig. Sallustio il sig. Tommaselli
procedeva alfresi alla elaborazione del consuntivo giornaliero delfe
voci paga sviluppate dal riepilogo dei turni”

Si indicano come testi i sigg.ri:
1) D'ADDARIO GIUSEPPE residente in Taranto alla Via Atelisio n.10;
2) SALLUSTIO RAFFAELE residente in Taranto alla Via Duomo;
con riserva di indicare altri nominativi all'udienza di comparizione.
In caso di contestazione dei conteggi allegati al presente ricorso, chiede
ammettersi nomina di CTU onde verificarne I'esattezza.
Si formulano le riserve pill ampie in relazione diretta alle avverse deduzioni
ed eccezioni.
Si allega:
1) Copia reclami gerarchici del 14.07.2006 e del 22.10.2009.
1 Bis) Copia nota racc. a.r. avv. Casareale del 02.07.2011
2 Richiesta convocazione Commissione di Conciliazione per esperire
il tentativo facoltativo di conciliazione;
3 CCNL del 27.11.2000 (stralcio) e del 2004 (stralcio);
4 R.D.n. 148/1931 (stralcio);
5 Conteggio analitico;
6 Buste paga anni 2001-2011.
Ai sensi dellart. 9 comma 1 bis DPR 30.05.2002 n.115 cosi come
modificato dal DL 06.07.2011n.98 convertito in legge n. 111 del 15.07.2011
si dichiara che il valore della controversia é di €. 22.343,17=.
Salvezze illimitate.

Taranto, data del deposito _
. e
Avv. Anna CASAR : A&E,
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TRIBUNALE ORDINARIC DI TARANTO
SEZIONE LAVORQO

IL GIUDICE

letto il ricorso che precede;

Visto I’art. 415 comma 2°c.p.c.;

FISSA

B R

Iudienza di discussione per il giorno ....J%Ad dodl.., ore 9,00 con il seguito,
ordinando alle Parti di comparire personalmente.

] Dispone che il ricorso ed il presente decreto siano notificati al convenuto, a cura del
ricorrente, entro dieci glorm dalla data odierna.

] Taranto A4l old

. e IL TRIBUNALE — GIUDICE DEéL/I VORO
dr. Annamaria Lastellg
o ("f’ifu{m
E' eoprs conforme wllariei \
Taranin, §i 5 e”*%‘;jﬁ:i@
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RELATA DI NOTIFICA: Istante 'avv.Casareale, io Ufficiale Giudiziario dell'Ufficio Unico Notifiche e
Protesti presso la Corte di Appello di Taranto, ove risiedo, ho notificato copia conforme del
sovraesteso ricorso ex art. 414 cpc e pedissequo decreto di fissazione di udienza alla S.p.a. AMAT,
in persona del legale rapp.te pro tempore, con sede in Taranto alla Via Cesare Battisti n. 657, ove
per legale scienza e ad ogni effetto di legge ivi recandomi ne ho consegnato copia a mani di

a mani del dipendent
Sig_Sta 50a Wolewlo
addetts all'ufficio ed incaricato

della :zcezzone degli atti
74, 0% 02 go,{(;

Iéb’% iy

:f“lfg} "‘H‘Ji’{j - TprEr el

oy 04 4,2 . CORTE 1), A.PPLLE 4

Y 47, sEZION{ b FER A TO
Dinsse hdarie AC!



SPETT. AMAT S.P.A..
TARANTO  SEDE
UFF. RETRIBUZIONI

OGGETTO:TRATTENUTE MENSILI

lo sottoscritto TOMMASELLI PIETRO Matricola 194630 dipendente di codesta azienda
con la qualifica di Operatore di ufficio, chiedo che le trattenute mensili della pensione
Inps E.T. di Euro 472,42 non vengano pilu effettuate a partire dal mese di Dicembre 2013,

in quanto la stessa ¢ stata revocata dal 01/11/2013, allego copia della lettera inps.

Distinti saluti.

TARANTO 2 Dicembre 2013 IN FEDE

~AmAL
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AD  Amm.e Delagato

DG Direttore Generale

DA Diretiora Amministralivo
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UCB Contabilits Blancio
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UiS  Intoruatica s Statistica
UMT Manutenziore  Tecrica
URU Risorse Umane
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1 " Direzione Provinciale dl Taranto
VIA GOLFO DI TARANTO

il

Istituto Nazionale Previdenza Sociale

PROTOCOLLO N, : INPS.7800.22/10/2013.0206636

74100 Taranto TA

Al Sig. TOMMASELLI PIETRO
V. MONTESSORI 15
74027 SAN GIORGIO IONICO TA

Oggetto:

Rif. domanda n.2176593600153
Codice fiscale TMMPTR55T14H882P
Comunicazione

La informo che questo ufficio ha revisionato la pensione n. 00522100 cat. ET, di cui lei
€' titolare, ed ha assunto i sequentl provvedimenti:

Non sono risultate infermita’ tali da determinare una permanente riduzione a meno di un
terzo della capacita' di lavoro in occupazioni confacenti alle attitudini personalt (art.
1 della legge 12 giugno 1984, n. 222).

La informiamo inoltre che, nel caso volesse impugnare il presente provvedimento, potra’
presentare un ricorso amministrativo esclusivamente on line: ﬁ

-~ attraverso il portale dell Istituto www.inps.it nello spazio riservato ai Servigj
Online, se Lei e' gia' in possesso del codice PIN rilasciato dallTstituto; 1?

- tramite i patronati e tutti gli intermediari autorizzati dall Istituto, attraverso i
servizi telematici offerti dagli stessi.

Le ricerdiamo che in ogni caso potra’ presentare il ricorso entro e non oltre novanta
giorni dalla data di ricevimento di questa comunicazione {1). Qualora non intervenga
alcuna decisione nel successivi novanta giorni, potra’ proporre un'azione giudiziaria da
notificare direttamente a questa Sede.

. Insieme a! ricorso e' necessario che lei presenti | documenti e fornisca le notizie che
ritiene utili. Per la presentazione del ricorso, lei puo' rivolgersi, se preferisce, ad
uno degli enti di patronate riconosciuti dalla legge, che F'assistera’ gratuitamente.

Se il ricorso non sara’ declso entro 90 giorni dalla data di presentazione, lei potra’
proporre azione giudiziaria entro tre anni dalla data di scadenza del termine previsto per

la decisione del ricorso stesso (2).
L'eventuale azione gludiziaria contro il presente provvedimento dovra' essere notificata
presso questa agenzia, avendo il rappresentante legale dell'istituto eletto a tal fine

domicilio speciale presso I'agenzia stessa, al sensi dell'art. 47 del codice civile e per
gli effetti di cui all'art, 30 del codice di procedura civile.

L'ufficio @' a sua disposizione per qualsiasi informazione o chiarimento,
Il responsabile unita' di processo

NICOLA LOMANGINO

(1) art.46 legge 9 marzo 1989, n. 88,

(2) art.47, secondo comma, del DPR 30 aprile 1970, n. 633, come modificato dall'art, 4,
comma 1, della legge 14 novembre 1992, n. 438.
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ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Si atteéta che

PIETRO TOMMASELLE

ha frequentato il Corso di Formazione

"PREVENZIONE E SICUREZZA SUL LAVORG”

della durata di n. 4 ore
realizzato da Partners Associates S.p.A.
presso AMAT S.p.A. - Via Cesare Battisti 657 - Taranto

Si rilascia in carta libera per gli usi consentiti dalla legge

Bari, 16 luglio 2012
Partners Associates S.p.A.
La direzione
Dott, Marcello La Volpe

Bl Parmaors Assnoipies Saoh s GGrupnoP A
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MINisTERD DEL LavoRro "% Y
E DELLE POLITICHE SOCIALL A
Unione Europea Direzione Generale per le Polltiche L .
Fondo sociale europeo per |'Oricninziento ¢ lo Formatione Regicne Puglia

Area pibaache pert Ssalupp.d Lo lonavasone
Nertngia Fortnagions Profewronale
Uficio Rapporti Untone Enrgpea - Maie

L. 236/93 art. 9 - Regione Puglia, Assessorato al Lavoro, Cooperazione e Formazione Professionale
Servizio Formazione Professionale - Avviso FG/09 Formazione Continua
Cod. Piano FC09071a approvate con D.D. SFF n. 667 del 21/04/2010 pubblicata sul BURF n. 77 del 25/04/2010

RILASCIATO A _Pietro TOMMASELLI

NATO/A A San Giorgio Jonico (TA) i, 14/12/1955
moduli frequentati ore
Aggiornamento per verificatori di titoli di viaggio 24
Governe del sistema oziendale di localizzazione mediante sistema satellitare 35

e gestione della sala operativa

Partner di Progetto

AMAT S.p.A.
Il Legale Rappresentante

AR ALOI S 360

pitale Ceree et



#ar

SPETT/LE AZIENDA AMAT SPA

TARANTO SEDE

UFEF. RETRIBUZIONI

11 sottoscritto TOMMASELLI PIETRO,dipendente di codesta azienda Matr.194630

con la presente vi invia copia del mod.OBIS M. INPS di TARANTO

per I’applicazione delle trattenute come disposto dall’INPS.
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Pensicne categoria ET n. 00522100 ' ' pagina n. 3

TRATTENUTE PER INCUMULABILITA'

Se svolge attivitd di lavoro dipendente

deve pregeritare al suo datore di lavoro questo foglio. I1 datore di lavoro, nei casi
previsti dalla legge, dovra effettuare sulla rétribuzione le trattenute che le
indichiamo d1 seguito e versarle all'INPS utilizzando i codici indicati:
- pensione n.00522100 cat. ET
da gennaio 2013 importo giomaliero da trattenere euro 18,17
codice DM10/2 X500

Se lei. lavora a tempo determinato per non pidt di 50 giomate nell'ammo (anche presso
p:Lﬂ datori d_'L lavoro), il datore di lavoro non dovrd effettuare alcuma tratteruta.

Sé lei invece lavora complessivamente per almeno 51 giomate nell'anno quale somma 4t
d:wers:. rapportl di lavoro, ogmmo del quali inferiore'a 50 giornate), & temuto a
dame corrumcazmne all'INPS per le conseguenti trattemite.

Ié r:n.cord:l.amo che il divieto di cumlo della penisione con redditi da lavoro dlpmdente
" non si applica nel caso in cul dall’attivitd di lavoro derivi un reddito camplessivo
ammuo ncn ‘superiore all'importo del trattamento minimo di pensicne, pari per 1l'anmo
2013 a euro 6.440,59.

Se svolge attivitid di lavoro autonamo

le r:.cordlamo che la legge prevede una trattenuta di guota di pensione nei casi in cui
il pehsiondto svolga attivitd @i lavoro autcnomo.
La quota mensile della pens:Lone cat. ET n. 00522100 non cumdlabile con i redditi
da 1avoro autoncxm & pari a euro 283,51 mensili.

Devé comunicare alla Sede INPS 1'inizio dello svolgimento dell'attivitd @i lavoro .
autonom e d:l.chn.arare i redditi. che presume di ricavare nell'ammo, sulla base dei gquali

1'INPS inizierd, in via provvisoria, ad effettuare le trattermute per la parte di

pensicne non cumilabile.

Nell'amno successivo, per congentire all'INPS di calcolare eventuali conguagli, dovra

commicare i redditi effettivamente , conseguiti, entro il termine previsto per la

dichiarazicne dei redditi ai fini IRPEF.

Le ricordiamo che il divieto di cumilo della pensiane con redditi da lavoro autoncmo
non si applica nel caso in cui dall'attivitd derivi un reddito complessivo anmuo™ non
superiore all'importo del trattamento minimo di pensione, pari per l'amo 2013 a
euro 6.440,59,




~ SPETT/LE AZIENDA AMAT S.P.A.
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TARANTO SEDE

UFF. RETRIBUZIONI

- 11 sottoscritto TOMMASELLI PIETRO,dipendente di codesta azienda Matr