. | Aeu d
All'azienda... AHA‘]— -SfA eeean

RECLAMO GERARCHICO
(art. 10 R.D.148/1931 e s.m.1)

Il sottoscritto S—P\ 5QLU\ LOQ,Q,{\SDQO matr n/je//?.z,o |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

qualifica.. @Ltpbe&moh B Offks ....... impianto. AVEA BTALSRATWA,

PREMESSO CHE
- secondo-legge il sottoscritto ha diritto a ferie annuali retribuite;
- il Sottoscritto aveva diritto a percepire la retribuzione, durante il perindo di ferie, secondo i dettami-
europei fissati all'art. 7 della direttiva 88/2003, cosi come esplicitata da]]a Sentenza della Corte di -
Cassazione, Sezione Lavoro, n. 13425 del 17 maggio u.s.;
- secondo 1! diritio europeo, durante il periodo di ferie, al lavoratore spetta “qualsiasi fncomada .
intrinsecamente collegato all 'esecuzione delle mansioni che if lavoratore & tenuto ad espletare [...] . . -
e che viene compensate tramite un importo pecuniario incluso nel calcolo della reiribuzione .
compfess:va del lavoratore {...)e che deve obbligatoriamente essere preso in considerazione ai fini

dell ‘ammontare che spetia al lavoratore durante le sue ferie”; del pari vanno mantenuti, durante le. - .-

ferie annuali retribuite gli elementi della retribuzione “correlati allo status personale e professicnale™
del lavoratore ricollegabili anche “alla qualita di superiore gerarchico, all’anzianité e alle qual:_'ﬁcke
professionali”; : .

- 1a Vostra- Azienda ha omgsso di corrispondere al sottoscritto, durante la fruizione dei giorni di fene, -
la retnbuzmne ordmana paragonabxlﬂ a quella percepita nelle giomate di lavoro effethvu

CHIEDE

Il pagamento di-tutte le somme spettanti durante i fruiti periodi di ferie non incluse nel trattamento-. .- -
retributivo pércepito con futti i riflessi sugli-istituti di retribuzione indiretta e differita, maggiorate
dalla svalutamone monetana e dagli- interessi legali. -

1 presente atta valga anche quale formalmente interruitivo della prescrizione,

|||||||||||||||||||




OGGETTO: Ricorso Gerarchico.

Con la presente la segreteria aziendale UGL AUTOFERROTRANVIER), rilascia la documentazione relativa al
ricorso gerarchico, sottoscritta dai seguenti dipendenti.

ALBANO CATALDO
ALFANO RITA
ANGELINI ANTON!IO
ANTONUCCI DOMENICO
ANTONUCCI FRANCESCO
- BARBIERI LUCA
BASILE ANDREA
- BELLANOVA FRANCESCO
< BIANCO GIUSEPPE
- CANTORE MASSIMO
“CARDONE ANTONIO COSIMO
~CAZZATO ALESSANDRA
~CLEMENTELUIGI __ _
e COLELLA GIUSEPPE
~CUTINO GIUSEPPE
D' ANDRIA NICOLA
- DE GIORGIO SALVATORE LUCA
¢ DE PACE FRANCESCO
DI GIULIO GIAMBATTISTA
DI PONZIO CATALDO
DI PONZIO COSIMO ~
DORD GENNARO »
FANELLI BERNARDO .
FIORE ALESSANDRO
GIANNOTTA MAURIZIO *

TA 05/11/2019

019
Brot, Entrata Nr. 001821512 )
del 05/11/2019 ore: 42:35:28

All'azienda AMAT S.p.A.
Direttore Generale
Loro sedi

IZZO EGIDIO  +
LA ROSSA ILARIO
MAIULLARI GIUSEPPE +
MARINELL! PIETRO
MARINELLI RAFFAELE
MARRA ARTEMIO DANIELE
MARRA DONATO »
MARTURANO COSIMO .
MONDILLO ANTONIO -
MOTTA DAVIDE .
MUSTAFA' VITO -
PARADISO IGNAZIO

___PISANIDARIO # . .
PRUDENZANO GIUSEPPE »
RIZZUNI FERDINANDG
SAMMARCO EMILIANO =
SANTORO VINCENZO <
SCARCI FILOMENA  «
SCARCI MAURIZIO
SCARNERA FRANCESCO °
SCIALPIPIETRO  »
STASOLLA LORENZO *
TOCCI GIORGIO
VENDOLA FRANCESCO
VESPE DOMENICO

ZIENDALE,
\FFAELE /




0010686/2019 del 28/06/2019 09:27:54

Amat S.p.A. Protocollo In entrata n.

[N @ADL

IETITUTO NAZIOHALE £ER L' ASS!!URIZIOHE
CONTRO ELE IKFORTUNME UL LAVO

Sede di TARANTOQ

VIAPLINIO, ANG. VIA SALINELLA
74121 TARANTO TA
telefono:099/7322111

a-mail: TARANTO@INAILAT
pec.TARANTO@POSTACERT.INAIL.IT

AMALT. S.P.A.
AMAT@PEC.AMAT.TA.IT

TARANTO, 27/06/2019

OGGETTO: Definizione della pratica di infortunio o malattia professionale.
n°®: 516605469 del 02/05/2019 occorso a LORENZO STASOLLA
Data nascita benef. 04/06/1956 Cod, Fisc. benef. STSLNZ58H04L049Z

IN MERITO ALLA PRATICA IN OGGETTO, S| COMUNICA CHE LA STESSA E' STATA DEFINITA
NEGATIVAMENTE.

Il responsabile det provvedimento
MANDALA' GIUDITTA

Flrma autografa & mezzo stampa, & sonsl @ par gil affetti dellarl, 3, comma 2 del Decret; Legrslativa n. 394083

INF/MAL. AL DATORE DI LAVORO Chiave Geslicnale: 18641091631600 _ Pag.1di1




POSTA CERTIFICATA: Trasmissione Attl INAIL con Posta Elettro...

0010686/2019 del 28/06/2019 09:27:54

Amat S.p.A. Protocollo In entrata n.

1di1

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Trasmissione Atti INAIL con Posta Elettronica Certificata
[19641091631600@pomplus.inail.it]

Mittente: “Per conto di: auto_taranto@massivo.pec.inail.it" <posta-
certificata@telecompost.it>

Data: 28/06/2019 04.48

A: AMAT@PEC.AMAT.TA.IT

Messaggio di posta certificata
Il glorno 28/06/2@19 alle ore 24:48:05 (+0200) il messaggio
"Trasmissione Atti INAIL con Posta Elettronica Certificata

[29641891631688@pomplus.inail.it]" & stato inviato da
“auto taranto@massivo.pec.inail.it"

indirizzato a:

AMATERPEC . AMAT.TA.IT

Il messagglo originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio: @BEBCCIA-8178-F33A-4CA7-18D91CAADI21@telecompost.it

—postacert.em|

Oggetto: Trasmissione Atti INAIL con Posta Elettronica Certificata
[19641091631600@pomplus.inail.it)

Mittente: auto_taranto@massivo.pec.inail.it

Data: 28/06/2019 04.48

A: AMAT@PEC.AMATTA.IT

Il provvedimento allegato e' trasmesso con Posta Elettronica Certificata. Attenzione:
questo e' un messaggio informativo generato automaticamente, La preghlamo di non
rispondere a questa E-Mail. Eventuali comunicazioni possono essere inviate all'indirizzo
di Posta Elettronica Certificata della Sede INAIL

competente. . TARANTO@POSTACERT.INAILAT

— Allegati:
postacert.eml 50,8 kB
19641091631600.pdf ' 35,7 kB
daticert.xml 838 bytes

28/06/2019 08.12




> INAIL .
Istituto Nazionale Denuncia di Malattia Professionale n° 159387

Assicurazione
Infortuni sul Lavoro

Ricevuta Denuncia di Malattia Professionale n® 159387

Orlgine: ON LINE Codice Utente: PCCNRC71T31L049B
Data Comunlcazicne: 08/01/2017 Ora Comunlicazione: 08:44:29

Codlce Ditta: 3249296 P.AT.: 071040671

Modalita Pagamento: -Nessuna scelta-

Sede LN.ALIL.

Sede: 34500-TARANTO (TA)

Indirizzo PEC: TARANTO@POSTACERT.INAIL.IT

Autocertificazione

Dati del datore di lavoro
Il sottoscritto DICHIARA:

di renden\a la presente Denuncia ai sensi del t.u. Infortuni (d.p.r. n. 1124/65 e s.m.i) in qualiti di datore di lavoro o
su delega/incarico dello stesso (che sl impegna ad esibire su richiesta dell'INAIL), conferiti per lo svolgimento degli
adempimenti nei confronti dell'lstituto ai sensi delle disposizioni sopra citate, nonché per la sottoscrizione del
presente documento;

di essere il titolare del trattamento dei dati, forniti nel rispetto della normativa sul diritto alla privacy (d.lgs. 196/2003
e s.m.i.), ovvero soggetto In possesso di delega o autorizzazione rilasciata dal titolare del trattamento, che si
impegna ad esibire su richiesta dell'iNAIL;

di essere consapevole: in qualita di datere di lavoro, delle responsabilita civili e penali alle quali andra incontro nel
caso in cui i daki forniti con la presente Denuncia non siano rispondenti a verity; ovvero in qualita' di
delegato/incaricato, delle responsabilith civill e penali alle quali andra incontro in caso di mancata corrispondenza
tra | dati foniti con la presente Denuncia e quanto dichfarato dal datore di lavoro, il quale resta In ogni casc
responsabile della loro veridicita.

r

Cognomae: PICCHI Nome: ENRICO
Indirlzzo: VIA QSPEDALICCHIO 7 Comune: TARANTO {TA)
E-mall: PICCHI@AMAT.TA.IT Telefono: 0997356208
Data Firma........

o

Pagina 1



INAIL _
Istituto Nazionale Denuncia di Malattia Professionale n° 159387

Assicurazione DATORE LAVORO
Infortunf sul Lavore

Dati Datore Lavoro

Codlce Ditta: 3249296 P.A.T.: 071040671
CodIce Fiscale: 00146330733

Ragione Soclale: AMA.T. S.P.A.

Indirizzo: VIA CESARE BATTISTI 657

Comune: TARANTO (TA) 74121 Nazlone: ITALIA
Localita Lavori: TARANTO

Lavorazione Svolta:  AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TARANTO

Reparto o cantiere: AREA ESERCIZIO

Il

Pagina 2



INAIL
Istituto Nazionale Denuncia di Malattia Professionale n° 159387

Assicurazione DATI LAVCRATORE
Infortuni sul Lavoro

Dati Nascita

Cegnome: STASOLLA Nome: LORENZO
Codice Fiscale: STSLNZ56H04L049Z Data Nasclta: 04/06/1956
Cittadinanza ltallana: ) Sesso: MASCHIO
Comune: TARANTO (TA) Nazlone: ITALIA

Dati del Domicilio

Indirizzo: VIAPLATEIAN. 35 Frazlone:

Comune: TARANTO (TA) 74121 ASL: ASL TA

Dati Personali

Stato Clvlle: CONIUGATO/A Persone a carlco: ]
Parente datore lavoro: NO Data dl Assunzione:
Studente: NO Tutela INPS: ]

Tipologia di Lavoro

Tipologla lavoratore: DIPENDENTE

Tipo contratto: INDETERMINATO A TEMPO PIENO
Settore CNEL: TRASPORTI
Categorla CNEL; AUTOFERROTRANVIERI

Qualifica Asslcurativa: IMPIEGATO

Voce Professionale: ADDETTO ALLA SEGRETERIA

Pagina 3



INAIL -
Istituto Nazionale Denuncia di Malattia Professionale n° 159387

Assicurazione ' MALATTIA PROFESSIONALE
Infortuni sul Lavoro

Dati Malattia Professionale

Malattia Dichlarata dal Lavoratore: .
ERNIE DISCALI MULTIPLE LOMBO SACRALI CON STENQOSI SPINALI

Data In cul ha segnalato la malattia al datore dl lavoro: 03/01/2017
Identificativo certificato: 501444
Data di rllasclo: 02/01/2017
La denuncla risulta assoclata alla certificazlone medica pervenuta NO
all'istituto?

Primo glorno dl eventuale completa astenslone dal lavoro a causa della
malattia: -

Lavorazione e sostanza che avrebbero determinato la malattla:
GUIDA DEGLI AUTOBUS DAL 02/03/1983 AL 31/05/1995 '

Perlodl dl esposizione
Ultimo glorno dl esposizione:
Era adiblto direttamente alla lavorazicne?
In quale amblente lavorava?
Durante I'orarlo lavorativo, per quante ore era esposto al rischlo?
In che modo?

Le Informazlon! relative al campl non compilatl non sono disponibill poiché attengono ad un rapporto di
lavero con datore di lavoro diverso dal denunciante.

Misure dl slcurezza e prevenzione adottate:

TUTT! | MEZZI AZIENDAL! IMPIEGATI DALLAMAT NELLA GESTIONE DEL SERVIZIO PUBBLICO SONO
CERTIFICAT| ED OMOLOGATI DALLE SOCIETA' COSTRUTTRICI E SONO SOTTOPOSTI ANNUALMENTE A
COLLAUDO. \

Il lavoratore era state sottoposto a visita medica al momento Sl
dell'assunzione?

Se sl, chl lo ba visitato?
CENTRO DELLE FERROVIE DELLO STATO DI BARI

E stato Istitulto Il ilbretto sanltarlo? Sl

Il datore di lavoro & a conoscenza di eventuall sintoml della malattia manifestatl dal lavoratore ed accertat]
con visite precedentl (perlodiche o dl altro genere)?

NO

Se si, chl lo ha visitato?

In quall date sono state eseguite le visite?

Pagina 4



\‘\ .
ARNIERIL Mod. 5 5 bis

o v
SonTaE Cul e prre L Laced

CERTIFICAZIONE MEDICA DI MALATTIA PROFESSIONALE

£] PrRIMO [0 CONTINUATIVO [0 DEFINITIVO [] RIAMMISSIONE IN TEMPORANEA

tﬂSsIGJR-‘\TQiﬁfﬁ.ﬁxﬁg‘éﬁ’ﬁ’m#ﬁh&%@’{”ﬁ EE AR LEGIEE: R e B R R e A R i e o TP SR STk L
Cognome Nome — Sesso

[ STASoUA il (oKEWZ0 | omor
Nato a (Comune) . Prov. GG MM AAAA Nazionalith

[ <aARAao - ] [Ohl/ [ob]/ [AG5a] [ 1v ]

Domiciliate a (Comune) Telefono

Prov. Cap
C TAVARS — xA CFplRA 1 [ 1

‘Indirizzo {v1a, plazza, ece.) ' . .. . e , . MN.civico
TATGA — - 103 /1]
Codice Istat Comiune domiciia Cod, Asl domielito Cod. Asl residanza (NGTA 1 vd pdgi 9) “Codicn Ficile _Attualmente I attivith

C 1 1 | (SIS ST SR oML | & 50 o

S it el SHECIES S SR A T S e B RS

7D, EBA CORRECATATda CoppIgte a5, base géliedicfdrez o dEIL3EAIEtD

Malattia

R E AT WO [T0LE L ohle SR com S taty LIl &
AgentejLavnrazicne]Eqposlz'[onecor:elabile presumiblimente alla malattia AU..(‘\ g:b %0& \‘R%&«\

L2 malattia & presente nell"zlenco di cul al decreto rainisteriale 11.12,2009 & s.m...? Codice Kentificativo d.m. 11,12.2009 e s.m.l
DSt ONO seslin guale lista? O listal O ustall (O Usta 11T |
AAMA

GG MM GG MM AAAA
Data prima diagnosi l / l 7 I Eventuale data abbandono favera (NOTA 2 vd pag. 9} D / L__——l / [:

GG MM AAAA
Data morte consaguente alla eventuale malattiz professionale [:] I lj / E
" GG MM AAAA GG MM AAAA
gty 05 owo e [/ [/ weewes /LI

temperanea 2l Javoro?
Se 1a durata dell'assenza dal lavoro & superiore al 60 gg continuativi & prevista, da parte del medico competente, al senst art. 41¢. 2 lett, e-ter dlgs. 81/2008 e s.m.i., wna visita al
fine di verificare l'idoneith 2lla mansione specifica.

DATORE DI LAVORO FER IL QUALE L'ASSICURATO SVOLGE/SYOLGEVA UATTIVITA CHE'HA PRESUMIBILMENTE CAUSATO LA MALATTIA

Patere di-lavoro
AMAT _SPA
Comune (abituals luoga di lavoro) . ) Prir; Cap
VA : (A} [ T4

Settore lavorative () Agricoltura, siivicoltura, € esca (O Industria O Artigianato O Servizt () Pubblica Amministrazione

Gub-settare (NOTA 3 vd pag. 9)

" MM AAAA

GG MM ARAA GG
w027 [03]7 [I88) mmosueon [/ T/ [

Altivita laverativafmansione ecc. correlabile alla malattia

AUUSA

Dipendente ()  Autoneme (O Alwo O (specificare)

Attivita svoita per conto del datore di lavoro presso 2itra azienda? O SI (O NO  Sesl quale azienda?

Cognemie

e 4 -
Codice fiscale del medico W B'a\'l\s“g-tmqualiﬁ diz (NOTA 4 vd pag. 9) .
A
L Ve O a0 - ]
si@ sanitario - Presidio sanitario
Telefono fisso o cellulare

Prov. Cap ‘-’//f)/
[ ey <4 | AT ﬁ’_/"?’c';’] L . ]

H prasente certificato tiene luogo della copia per Fin delta denuncia ex art. 139 del d.p.F. 112471965, di cul alfart. 10 de! d.lgs. 38/2000 ai fi
nazicnale delle malattie causate dal lavoro ovvero ag essa Co elate (NOTA 5 vd pag. 9) : .

2t
/(f4' ’ Oa 0[ 2& 7/ ?—' nn\i-ggo\oo ;

Codice Inall del

s

Comune P Il

Timbro & firma del medico

Luego e data di rilascio

Copla A - per IInail - Modulo aggiomato ai 10/16/2014




N

e

AN&%E i : . Mod. 5 S5 bls

* BRAVTD N Tk R AT LR ON.
LOMTAD Glinecanrax, Legas
*a

ASSICURATO

Cagnome Nome

STASeUn oo ]

Anamnesi patologlca remota

Postumi di altre lesionl o malattie pregrasse congénite © acquisite dichlaral! o constatati (con particolare riferimento atlz patolegia In esame) (@) /Q/ NO

Se 5] quali?

-

[ Invalido civite  [] Invalido Inps [ Altvo (specificare)

Anamnesi patojegica prossima

T Nolor eoudics UL endd A @ Bletd /52@@

Esame obiettiva con particolare riferimento alla malattia in esame

—

Accertamentl specialisticl . P

Effelit— Rl glads 276 (oG Y1,

£ ™ 4

Terapia

o ﬂ

A Cr

i presume Invalidita permangnte %SI O NO [ Prognosl riservata

7] Ricovero ospedaliers presso

] caso mortale [J Disposta autapsia

Jsservazlon] del medico

L a o

A

1090 e data di rilascio Timbro e firma del medico

|pié A - per I'Inall - Modwlo agglornato al 10/10/2014




Eﬂ KN L Mod. 5 SS bis

BTN NATIGHALS PR CALICLI A0ME
CONIRS Gl b SETUMA T LMD

CERTIFICAZIONE MEDICA DI MALATTIA PROFESSIONALE

[] PRIMO [] CONTINUATIVO [] DEFINITIVO D RIAMMISSIONE IN TEMPORANEA

Cognome Nome _ Sesso

[ STASoLS 1 [oKENZD ] omoOr-

Nato a (Comune) . Prov. GG MM AAAA Nazionzlita

RIS ] [Ohl/ [0/ [AQSp] [ 1V i

Domiciliato a {Comune) Prov. Tetefono

C TARANO ] - EUPAA;__I I |

‘Indirizzo [vla, plazza, ecc.) B L . N.civico . ,
TATEA T T R sSm— .

codice istat Comune domicillo Cod. Asi darhlcliio Cod. Asl residenzi (NOTA 1 i pagi 9) Cedice Hseae . . Attualmente In 3ttivity

) _][&T&Lv\'t‘;ﬁ\oklghﬁ%|@_'§}’°m&"f‘m

duchlamzmni dell‘ass;cumto md:mte nella sper.:t'ca 5ezmne 2"

t;mLATI'IA E ATTIVITA AD EESA CORRELATA da ompilare 5u|la base delle
walattia

ZRVIE— AT FH O LTIHLE LokRo Sierdl @WJF&/VQF/ Truil &
AgenteILavorazinne/Esposlzlune correlablle presumiblimente alla malattia AU-.('\, Q&:A &0& Qk%& ‘t\

La malatta & presente nell'elenco di cui al decreto ministesdale 11,12.2009 e s.m.i.? cﬂdlée Identificativo d.w, 11.12.2009 e s.m.l,
Ost QNO seStin quale lista? Oustal O Usta Tl () Uista 11T [ ]

GG MM AAAA GG MM AAAA
Data prima dlagnosl | ] / | / I Eventuale data abbandano lavaro (NOTA 2 vd pag. 9) [:l / D / l:
GG MM AAM
Data morte conseguente alla eventuale malattia profassionale I / l / [ l
MM AAAA

GG MM AAAA GG
La malattla produce nabllith &y QN0 dal |____| / :‘f l:] fino a tutta I D/ D/ '__—___j

temperanea 2l lavero?
Se Iz durata dell'assenza dal laveoro & superiore ai 60 gg continuativl & prevista, da parte del medico competente, al sensl art. 41 ¢, 2 [ett, e-ter d.lgs. 81/2008 e s.m.l, una visita al
fine di verificare I'ldoneit alla manslone specifica.

DATORE DI LAVORO PER IL QUALE L'ASSICURATO SVOLGE/SVOLGEVA UATTIVITA CHE'HA PRESUMIBILMENTE CAUSATO LA MALATTIA

Datere di lavoro - P
AMAT  sPA
Comune (abituale luago di lavoro) Prov. Cap
v CAICHRL ]

Settore lavorative ) Agricoltura, silvicoltura; e pesca ) Industria O Artiglanato O servid ) Pubblica Amministrazione
- .

Sub-settore (NOTA 3 vd pag. 9)

Atthvita lavorativa/mansione ecc. correlabile alla malattia GG MM AAAA GG MM AAAA

AUUSA / / [ARZD ] anoatummon l—jf |—|/[ |

Dipendente (O Autonomo (O Altro O  (spedificare)

Artivith svolta per conto del datore di lavora presso altra azienda? (O SI (O NO  geSI quale azienda?

Camune Prov.

Cep
[ _ 1.1 [ il

TMEDICO CERTIFICATORE
Cognome

a\l\s‘.\ ﬂm‘quallta di: {(NOTA 4 vd pag. 9)

Codice fiscale del medico B DS
T LAY .

Codice Inall del prdies o el %@ sanitarlo fPresidio sanitario

S i) L ]
Comune e Prov. Cap Telefono fisso o cellulare

? 8 ) AA Fﬁgé% C ]

It presente certificato tiene luoge della copla per FIn della depuncla ex art, 139 del d.p.r. 1124/1965, d| cul allart, 10 del d.lgs. 38/2000 al fip&el]

nazionale delle malattie causate dal lavoro ovverc agl esso cofrelate (NOTA 5 vd pag. 9) 1 P
d A 0 Z&/ o
“( 0 Z/ ( moth

Luego e data di rilascio Timbro e firma del medico

Copia A - per VInail - Modulo agglornato al 10/10/2014




Nt
Frlia L) : : Mod. 5 SS bis

BTIRUATS A FONALE SR LALRCULDIONE
anna Gllurcalind Rt Lees

ASSICURATO

Cognome

Nome
o\lA : | [ ip\&s\to |

~

Anamnesi patologlca remeta

Pastumi dl altre lesioni o malattie pregresse congenite o acquisite dichtarat] o constatatt (con particolare riferimento alla patolegia In esame) QOst % NO

(] Invalida civile [T Invalido Inps [attre (specificare)

Se SIquali?

Anamnaesi patofeglca prossima

1/59&; Coud s oA etdX //W&E‘ /Qmﬁq

Esame oblettivo con particolare riferimento alla malattia In esame

&
—
Accertament] specialistici /"
oy Rl Hlads Coré (oG Lo o
£a Ay Y
Terapia —
A )
AP
S| presume Invallditd permanente %51 QO no [ Prognos! riservata

[J Ricovero ospedzllero presso

[ case mortate [] Disposta autopsla

¢ & o

A

Osservazioni de! medico

Luago e data di rlascio Timbro e firma del medico

Copla A - per ITnail - Modulo agglomato al 10/10/2014 Pagina2di3 , 4
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e 21t

fzinada pec iz mcbm n=!l ame s 81 Tarzmia

Z/MQ
w12 0IC. 2018

AD MmraUelega!o
DG Dwat{c:eGenmlﬂ
A DafeﬂuteAmrqmtsuahvo
DT ﬂrretture!emm
yap Appalh .Ocngzam
UCM Commerciated Markeling
UCB  Contahiita Bflanclo
UFS  Esercizia [ Susha

UiS  Inforatica f Stetistica
UMt Manuxenzmneffemca
URU Rlsm'ce Umsna

UAG AﬁanGen PPPR SINISTRI;

Taranto li, 22/12/2016

Mn\

Al Presidente

Al Direttore Generale
Al Direttore Amm.vo
Alla Dott.ssa Menenti

poooon
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: =
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Oggetto: pcr’rempomone al concorso intemo per n° 5 posti Collaboratore di ufficio
parametro 175. Cclendcno prove di esami.

Con riferimepto la quanio in oggetfo il sottoscritto Lorenzo Stasclla dipendente di
questa Azienda con! la qualifica di Collaboratore di ufficio f.f. paramefro 175 comunica
che, la por’récipozidne al concorso, noh deve essere intesa quale atto di rinuncia di

eventuali azioni legali, tanto per le motivazioni comunicate per iscritfo nel ricorso

gerarchico, ossia il %_ﬁriﬁio alla attribuzione della quadlifica definitiva di Collaboratore di
ufficio parametro 175.

Distinti saluti.
' |

In fede
Collaboratore d'uffici
Lorenzo Stasolla
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Taranto,li 12/05/2019
Al Presidente

Ai componenti CdA

Al Direttore Generale

E.p,c Direttore Amm.vo

Oggetto: richlesta pagamento ferie non godute.

I! sottoscritto Stasolla Lorenzo ex dipendente con la presente sono a chiedere quanto in oggetto
e, per, le motivazioni di seguito indicate;

le dimissioni dal servizio per pensionamento non sono avvenute in via convenzionale ossia, Legge
Fornero, ma a seguito di quota 100, corre I'obbligo ricordare che, la stessa & stata firmata da! Presidente
della Repubblica Mattarella in data 28/01/2019 pubblicata in gazzetta ufficiale in data 29/01/2019, mentre
le circolari inps per i vari patronati sono state inviate in data 12/02/2019, pertanto non per colpa
attribuibile al sottoscritto, senza dolo alcuno, ho rassegnato le dimissioni in data 22/02/2019 e non vié
stato il tempo materiale per godere di tutte le ferie, nonostante in marzo ho usufruito di un mese circa di
ferie.

Ricordando, inoltre, che conoscende la L.135/12 la ratio Legis non pud essere applicata al
sottoscritto per le motivazioni innanzi indicate, avendo inoltre fatto valutare la eventuale soccobenza in
caso di iter legale il grado sembra essere di valore minimo, quindi onde evitare stucchevoli azioni legali,
sono dispanibile ad accettare la ssmma di euro 1000 (dico bene mifle euro) al netto delle ritenute.

In attesa di riscontro voglio ricordare che, trascorsi 15 gg. dalla presente, ton sommo rammarico
adird le vie legall,

La presente ha valore di interruzione dei termini di prescrizione,

Speranzoso che la mia richlesta incontri il Vs benestare, I'occasione & gradita per inviare distinti
saluti.

In fede
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SpA
Azionda per la Moblild ncli‘Area di Taranto

Taranto, i 09/04/2019

Egr. Sig.
STASOLLA Lorenzo
Via Platejq, 35

74121 - TARANTOQ

e, p.c. Preg.ma Sig.ra
PRESIDENTE del C.d.A.
Avv, Glorgia GIRA

e, p.c.  EgrSig.
DIRETTORE GENERALE
Ing. Massimo DICECCA

e.p.c. Preg.ma
RESPONSABILE AREA RISORSE UMANE
Dott.ssa Maria Fabiola MENENTI

SEDE

OGGETTO: Nofa del 03/04/2019 su ferie pregresse,

Egr. Sig. Stasalla,

mi corre I'obbligo di farle conoscere il mio pensiero rispetto alla Sua nota richiamata in premessa che, pur
non essendomi stata inspiegabilmente indizzata, mi cita ricorentemente ed in maniera, a dir poco,
ingenerosa.

Entrando nel merito delle sue esternazioni, Le segnalo che I'Ordine di servizio numero 75 del
19/06/2015, che Lel ha opportunamente allegaio alla nota, nel fichiamore Iintervenuto divieto di
monetizzazione delle ferie, permessi e festivitd, anche nel caso di cessazione det rapporto di lavore, prevedes,
a carico dell’'Areqa Risorse umane, I'obbligo di rendere noto, per iscritto, I'eventuale residuo di ferie permessi
per festivita soppresse non fruill af dipendenti che, a partire da quella data, comunicano la decisione di
cessare il proprio rapporto di lavoro, con contestuale invito, nei confronti degl stessi, alla programmazione
della completa fruizione dei residul entro la dala di risoluzione del rapporto df lavoro e con la precisazione
finale che la mancata pianificazione, nei termini su indicati, determina il canseguente collocamento in ferie di
ufficio,

Collocamento in ferie di ufficio che, come Lei ben sa, & stato applicato in tuti i casi di ferie residue
non fruite dei Suoi colleghi collocati in quiescenza prima df Lei e che ha continuato ad essere applicato nel
confronti di tutli colore che cesseranno it proprio rapporto di lavero in AMAT a partire dol corrente mese di
aprile, contreriomente a guanto da Lei immaginato nella Sua richiamata nota.

L'unica recenle eccezione o tale vincolo si & verificata con rferimento ad un dipendente per il
quale si & realizata, in concreto, uno delle condizioni (tassativamente disciplinate dolla legge) che
consentono 10 monelizozione delle ferie e dei permessi, la quale condizione & stata debitamente e
formalmente documentaia dallo stesso dipendente.,

Socield per Azionl con Socio unleo soggetto a dlrezi e dl] enlo do paite def Comune di Taranlo
Via.C. Balilsil, 457 e 74121 Taranio eTel, 059 73541 «Fax 099 7794247 eweb: www.amallqll »eo-mall: omaiSomgltalt slegol-mail:
Caodice Fiseale. Parflta Iva o N* Iicritione ol Registio delle Imptese di Tarante: 00146330733 - Capllale sociale: € 2.340.443.00 Inferomoenta venata,
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Tornando al Suo caso, come Lei ben sa, avendo maoturato numerosissimi anni di servizio presso AMAT

e, tra questi, numerosi presso |'Ufficic Segreteria, dove ha potuto renders! direitamente conto delle procedure
seguite dall’Azienda, non sarebbe stato possibiie concederle, rispetto a tale disposizione, una deroga diversa
rispetlo a quelle espressamente regolamentate. in quanto si sarebbe infrodotia, in tal caso immofivatamente,
una disparita di trattamento rispetto a tuttl gli-altri Suol colleghi.

Riguardo a quanto pei riportato nella notfa in ordine alla necessita di conferire con me al mio rientro
in Azienda ol termine delle ferie, Le rammento che un ordine di servizio [che, come Le & certamente noto, é
sempre emanato dallo Direzione generale) non potrebbe, in nessun caso, essere disopplicato dal sottoscritto,
per cui quanto do Lel affermato o proposito di un'ipotefica autorizazione da richiedermi da parle defla
Responsabile dell’Area Risorse umone & stato certamente frutto di un fraintendimento. ggevolmente e
rapldamente fisolvibile se solo Lei si fosse premurato di richiedere delucidazioni alla stessa Funzionaria, al
Direttore generale o al sottoscritto, come in tante altre occosioni, nei numerosi anni di diretta collaborazione,
non aveva mai moncato di fare.

Tale circostanza & stata peraliro confermata dalla stessa Dott.ssa Menenti, appositamente e
doverosamente da me interpeltata, che ricorda a proposito del vostro colloguio del 27 febbraio, come In tale
circostanza Lel avesse solo lamentato un'asserita disparité di frattamento con un altro dipendente in procinto
di accedere alla quiescenza nello stesso periode. ma non della possibilits di autorizare una qualsivaglia
deroga alle vigenti disposizioni aziendali.

Concludo approfittando di questa occasione, non essendomi stata concessa la possibilitd di farlo di
persona, per rivelgerLe | miei augur di una serena vita da persionato.

T ) — TR (o N O B T T ey

Socleld per Adoni con Socio vnico soggeta a direzlane ¢ coardinamento da porte del Camune di Taranito

Via C. Balfisl, 457 = 74121 Taranio »Tef. 099 73581 + Fox OVF 7794247 s web: www.amalial »ec-meit pmotfamatfo.ll » tegal-mall: amal@pec amalio.f
Cadice Fiseala, Padila iva e N° isicritione of Reglitro dells imprese di Tarante: 00146330733 - Copilale soclale: €2.340.443.00 inferomenle versala.
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Taranto,li 03/04/2019
Alla Sig.ra Presidente
Al Sig.Direttore Generale
Area Personale

Oggetto Ods 72/15: precisazioni.

Il sottoscritto Stasolla Lorenzo ex dipendente di questa Azienda mi preme innanzi
tutto fare i miei pitt fervidi auguri per la conduzione che Lei Sig.ra Presidente e Lei Sig.
Direttore Generale state ampiamente dimostrando, logicamente coadiuvati da ottimi
funzionari e, che, sicuramente, con gli anni a venire sarete vincenti. Questi apprezzamenti
sono rivolti con la massima sincerita in quanto, essendo fuori dal mondo del lavoro non
hanno finalita di trarre benefici personali. Qualcuno si chiede perché sono andato via
amareggiato premetto, a caratteri cubitali, che lo svolgimento degli accadimenti devono
essere intesi come un pour parler, non sono assolutamente interessato a risposte che non
esistono non per convinzione personale, doppiamente non interessato a nulla in quanto
vivo la mia vita esterna da pensionato gravato da problemi personali. In data 25/02/2019
dopo l'intervento di cataratta sono tornato in sevizio, la Responsabile Area Personale
riotiziata per le mie dimissioni dal servizio, mi ha inviato a giusta ragione alla
programmazione delle ferie, io ben sapendo dell'Ods 72/15 che per comodita di lettura si
allega alla presente, che nella parte finale in grassetto si riferisce al comportamento da
tenersi riferito ai casi di cessazione dal servizio, mi sono attenuto immediatamente
consapevole che, le disposizioni Aziendali, hanno la obbligatorieta del rispetto di
applicazione a tutti, nessuno escluso, e per i funzionari I'obbligo di farli rispettare, nella
stessa giornata anche un altro dipendente ha rassegnato le dimissioni dal servizio, con la
differenza che per il sottoscritto & prevalso 1'obbligo dell’Ods 72/15 per 'altro dipendente
no,una discriminazione senza precedenti nulla contro il dipendente ci mancherebbe. In
data 27/02/2019 sono tornato in Azienda, su mia richiesta alla Responsabile Area
Personale il perché io non potevo rimanere in servizio, la risposta che mi fu data e che
essendo il Dott .Carallo fuori Azienda necessitava parlarne al suo rientro il lunedi
successivo,praticamente 5 giorni dopo, rimasi veramente scioccato,pazzesco, in quanto
quel pomeriggio il Direttore Generale era presente e che lo stesso ai sensi della L.148 &1l
Capo del Personale, sicuramente nel suo ufficio che ci saremmo dovuti recare. Visto il
perdurare della beffa, pregai vivamente la Responsabile Area Personale di lasciar perdere
di non accennare niente al Direttore Amm.vo.

Non ricordo, che altri Ods, abbiano superato di fatto, il 72/15, escludo che i
contenuti dell'Ods abbiano riferimenti tali da indurre chiunque alle applicazioni ad
personam,ovvero in deroga, non sono estensibili a seconda delle circostanze, almeno
questo & il principio. Queste le ragione della mia amarezza, capisco il ruolo rivestito da
l'altro dipendente di una certa rilevanza, il mio risentimento & prettamente rivolto alla
applicazione discriminatoria dell’Ods che ha violando i diritti di eguaglianza dei
lavoratori, tantomeno albergano in me sentimenti di rancore. Si sarebbe potuto evitare
lasciandomi lavorare 1'ultimo mese per stare ancora tutti insieme, dopo 36 anni di servizio
non chiedevo sicuramente la luna nel pozzo, ho avuto la solidarieta di tutti i colleghi

e ————— —— i —
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impiegati, non ho neanche parlato dell'accaduto al mio rappresentante sindacale
certamente si & creato un precedente non per mia colpa, voglio, inoltre, escludere, su voci
che girano che un altro prossimo dimissionario probabilmente finira la carriera in servizio
senza |'obbligo delle ferie, io lo escludo che possa ancora accadere altrimenti dall’errare si
passerebbe immediatamente al perseverare. Ribadisco, ancora una volta, non sono alla
ricerca nel modo pit assoluto di chi ha fatto cosa,sono fuori dal mondo del lavoro.

Con sommo rammarico, ho dovuto fare chiarezza, avrei voluto evitarlo con tutto il
cuore, spesso i colleghi e qualche funzionario che ho incontrato in azienda hanno notato
questo distacco, pensavano che le motivazioni erano diverse dai motivi innanzi riportati.
Per il sottoscritto argomento definitivamente archiviato, auguro nel contempo buona vita
a tutti nessuno escluso, laddove nulla osta, ogni tanto, con il Vs permesso verrd a
salutarvi.

Distinti saluti

L
Lorenzo Stasolla/
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Aziondo par la Mobilitd noll'Aren di Tarante

Ordine dl Servizio n® 72 del 19/06/2015
(Divieto di monetizzazione di ferie, festivitd e permessl)

Secondo le previsionl contenute nell'arficolo § del D.'L. n° 95 del 2012, converdito, con
modificazion, dalla Legge n° 135/2012 “Le ferle, 1 riposi ed | permessi spettanti al personale, anche di
qualifica dirigenZiale, delle amminisirazioni pubbliche Inserife nel confo ecornomico consolidaio, come
indlviduate dall'lSTAT ai sensi dell’arficolo 1, comma 2 della legge 31 dicembre 2009 n® 195, nonché e
autorita indipendenti, i Inclusa la Commissione nazionale per le socletd e la borsa {Consob), sono
obbligatoriamente frum secondo quanto previsto dal ﬂspeﬁivi ordinamenti e mw

[o]

caso df ce: azlo lovoro per mol 6 risoluzi oha ento erg ] i i A ite di efc‘:
Eventuali disposizioni normative e confrafluali pih favorevoll cessano di avere applicazione a decomere
daolla data di enirata in vigore del presente decreto.”

Secondo lu disposizione in esume, appllcablle anche clle Societd In house (Guale I'AMAT $.p.A),
non possono essere pld monetizate le glomate dl ferle, festivitt soppresse e permess! aggluntivi ex CCNL
2004 non frull all'atio della cessaziona del rapporto di lavoro per dimisslonl, risoluzion!, pensionamento e
ragglungimento del imitl dl etd.

Secondo 1 Dipartimenio della Funzione Pubblica, nel divieto assoluto di monefizazons non
rientrano 1 casl in cul, alla cessazione del rapporto di lavere, ['impossibliita dl fruire le ferle, le fasiivitd ed i
permessi non sia imputabile o riconducibile al dipendente [es. decesso, malattio, infortunio, rsoluzone del
rapporto di lavoro per Inldoneitda fisica permanente ed asseluta, congedoe obbligatorio per matemitdy),

fermo restando_che, nel casi reslduall sopra_desciittl, la_monetizzazions pud essere disposta soltanto In

esenza delle limitate e ativamente e cantraltuaimente previste el rispetio delle previs
matetla di ripoto.

Nells more della definlzione di una procedura finalizata dlla programmazione per la regolare
fruidone dsile ferle, festivite e permessl maturati @ maturande, in previsione della cessaziona del rapporte di
lavero per le causdli indicate dalla normativa sopra citata, sard cura dell'Ufficio Personale e Retribuzioni
segnalare per iscriffo, al dipendente interessato, I'eventudle reslduo, invitandolo a programmame la

completa frulzione, entro la data di riscluzione del rapporto di iavoro. La_mancata programmezlone, nel
terminl Indl determinerd 1l conseguente co = e di ufficlo.
IL DIRETTORE {5ENERALE ‘,_

{Ing. Glevanniiiiatichecchial)

) Socletd per Az!onl' coh Sucio vnlco toggeta a direzione e coordinomento da pwia dal Comuna di Tumnfo
Via C. Bafiisll, 657 +7412} Taranto sTel, 095 T3561eFax 099 7794247 sweb: www.omol tllee-mall: gmot@pec. amel.io.if
Codice Fiseale, Parita iva o N° licidonc af Roghitra dolle Imprase d) Taranfe:00 145330733 - Copitale seclala: € 2.340.443,00 Inferarnante vorsaio,




1/4/2019
1

Comunicazione C

Data inizio

02/03/1983 Data fine
Ente previdenziale INPS Codice Ente Previdenziale INPS
P.A.T. INAIL 7104067181 Socio lavoratore No
Lavoro in mobilita No lavoro stagionale No
Codice agevolazione
Tipologia contrattuale LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
Tipo Orario TEMPO PIENO Ore settimanali medie
Qualifica professionale (ISTAT)} impiegato amministrativo
Mansione COLLABOR. D'UFFICIO
Contratto collettivo applicato  C.c.n.l. degli autoferrofilotranvieri e intemavigatori
Livello Inquadramento 175 Tipo lavorazione
Assunzione Obbligatoria NO Categoria Lavoratore per
Assunzione Obbligatoria
Lavoro in agricoltura NO
Retribuzione/Compenso 25000 Giornate lavorative previste
Cessazione
Data cessazione 31/03/2019 Codice causa DI - DIMISSION]

A
] Convalida dimissioni volontarie ai sensi dell'articolo 4 commi 16-22 della Legge n°® 92/2012

Io sottoscritto, STASOLLA LORENZO, dichiaro di aver presentato volontariamente le mie dimissioni/di aver risolto

consensualmente il mio rapporto

3 F | - Firma del lavoratore ............5550
//
Sezione 5 - Dati Invio v
Data invio 01/04/2019 8.20.58 Versione CO160201R1
Soggetto che effettua la PICCHI ENRICO Codice fiscale soggetto

comunicazione
E-mail

Assunzione per cause di forza
maggiore

NOTE (ad uso esclusivo del
portale sintesi)

sintesi.provincia.tarante.it/sintesi/utl_comunicazionifcomunicazione_fine.aspx?idCom=afd6fead-bd2b-4d9c-a52f-3e07d7e680fe&idStato=1&idTipo...

attuatore

picchi@amat.ta.it Tipologia sogg. attuatore

No Descrizione causa di forza
maggiore

- Non codificato

2/2




1/4/2019 Comunicazione C

RICEVUTA Codice comunicazione : 1407319200254243
Data invio : 0170472019 8.20.58 Protocollo n. 254243del : 0170472019
Modello UNIFICATO - LAV Protocollo n. 254243 del 01/04/2019
08.20.58

Tipo di comunicazione: Comunicazione Obbligatoria

Sezione 1 - Datore di Lavoro

Codice fiscale 00146330733 P.lva 00146330733
Denominazione AMAT. SPA

Azienda artigiana No Azienda agricola Nao

Settore Ateco 49.39.09 - Altre attivita di trasporti terrestri d...

Pubblica Amministrazione N

Comune sede legale LO49-TARANTO C.A.P. sede legale 74100
Indirizzo sede legale VIA CESARE BATTISTI, 657

Telefono sede legale 0997356208 Fax sede legale 0997794247
E-mail sede legale picchi@amat.ta.it

Comune sede di lavoro L.049-TARANTO C.A.P. sede di lavoro 74100
Indirizzo sede di lavoro VIA CESARE BATTISTI, 657

Telefono sede di lavoro 0997356208 Fax sede operativa 0997794247
E-mail sede di lavoro picchi@amat.ta.it

Sezione 2 - Lavoratore

Codice fiscale STSLNZ56H041.0497 Sesso M
Cogname STASOLLA Nome LORENZO
Comune (o stato estero} di LO49-TARANTO Data di nascita 04/06/1956
nascita

Cittadinanza 000 - ITALIA Titolo di soggiorno -

Motivo titolo di soggiorno - Numero titolo di soggiorno

Scadenza titolo di soggiorno

Questura rilascio titolo di
soggiorno

Sussistenza di sistemazione
alloggiativa

Impegno del Datore di lavoro al
pagamento delle spese di

rimpatrio

Comune residenza LC49-TARANTO CAP residenza 74100
Indirizzo residenza VIA PLATEJA, 35

Comune domicilio LO49-TARANTO CAP domicilio 74100
Indirizzo di domicilio VIA PLATEJA, 35

Livello istruzione 20 - licenza media

Sezione 4 - Rapporto di lavoro

sintesl.provincia.taranto.it/sintesi/utl_comunicazioni/comunicazione_fine.aspx?idCom=afd6fead-bd2b-4d9c-a52f-3e07d7e680fesidStato=1&idTipo... 1/2



ESTA SoLEA

G Eu

Y
|i1 4

2 UFFICIODISTATOCIVILE -
CERTIFICATO DI MORTE
; L’UFFICIALE DI STATO CIVILE
Visto il registro degli atti di morte dell’anno 2019
CERTIFICA

, che: FIUSCO GIOVANNINA |

¥ nata il 27/02/1933 a TARANTO (TA)
(a:gp n. 122 p.I's/ anno 1933 di TARANTO) N
Conjugata DE PACE GAETANO
e deceduta a MARTINA ERANCA (TARANTO) i
d ‘3’0/01/20 10 "EE‘“‘?‘ fEmeE b=

come;risulta dall’atto Nr. 50 - Parte II - Serie B d1 MARTINA FRANCA

di pubblici servizi

MARTINA FRANCA, 31 gennaio 2019
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COMUNE DI MARTINA FRANCA

H¥  PROVINCIADITARANTO

2% Fgenté ‘da impostz di bollo ai sensi déllZart. 7, comina 5°, dellf legge 29 dicembre 1990 n°® 4057 .
Il presente certificato non puo essere prodotto agli organl della pubbltca amministrazione o ai privati gestorl
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Taranto
Amat S.p.A.
- | Prot. Uscita Nr. 000368672019
27| del 271022019 ore: 14:57:21
Al Dipendente
Sig. STASOLLA Lorenzo
e.p.c. DIRETTORE AMMINISTRATIVQ
AREA PERSONALE
SEDE

OGGETTO: Accoglimento dimissioni.

Vista la sua comunicazione di dimissioni volontarie, inviata a mezzo pec in data
22/02/2019, si comunica che le stesse vengono accolte.

Pertanto, il Vs. rapporto di lavoro con questa Azienda cessera a decorrere dal 31
marzo 2019, quale ultimo giorno lavorativo.

Ritenendo di interpretare il pensiero di tutto il personale, si formulano i migliori auguri
per un sereno progredire negli anni, con soddisfazioni nell’ambito familiare e sociale.

Distinti saluti.

IL DIRE GENERALE
(Ing. Mgs. DICECCA)

Societd per Azionf con Socio unico soggetta a direzions e coordinamento da parte del Comune 4l Taranto
Via C. Battistl, 657 ¢74121 Taranto ¢Tel 099 7356 1«Fax 099 7794247 sweb: pww.amat.ta.ftee-mail: i
Codice Fiscale, Partita Iva e N iscrizione al Registro delfe Imprese df Taranto:00146330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 interamente versato.
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Modulo Recesso Rapporto di Lavoro h ‘J ] 3 YINIFTERO 4 LavoRo

e defle POLITICHE SOCIALY

Sezione 1 — Lavoratore

Codice Fiscale
Cognome
Nome

E-Mail

Sezione 2 — Datore di Lavoro

Codice Fiscale

Denominazione

Email

PEC

Indirizzo Sede Lavoro
Comune Sede Lavoro
CAP Sede Lavoro

Comune Sede Legale '

Sezlone 3 — Rapporto di Lavoro

Data Inizio

Tipo Contratto

Sezione 4 — Recesso dal rapporto di lavoro
Data Decorrenza

Tipo Comunicazione

STSLNZ56H04L049Z2
STASOLLA
LORENZO
lione&6@libero,it

00146330733

AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL' AREA DI
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POSTA CERTIFICATA: Notifica richiesta recesso rapporto di lavo..

0003409/2019 del 22/02/2019 (09:41:30

Amat S.p.A. Protocollo In entrata n.

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Notifica richiesta recesso rapporto di lavoro -
STSLNZ56H04L049Z_20190222090139802

Mittente: "Per conto di: dimissionitelematiche@pec.lavoro.gov.it" <posta-
certificata@telecompost.it>

Data: 22/02/2019 9.03

A: AMAT@PEC.AMAT.TA.IT

Messaggio di posta certificata

Il giorno 22/82/2019 alle ore 89:83:22 (+8100) il messaggio
"Notifica richiesta recesso rapporto di lavoro -
S5TSLNZ56H04L0497_26196222090139802" & stato inviato da
"dimissionitelematiche@pec.lavoro.gov.it"

indirizzato a:

AMAT@PEC.AMAT.TA.IT

Il messaggio originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio: CAFDDO4E-5BF4-E6CD-648D-8D3939D2F97B@telecompost. it

—postacert.eml

Oggetto: Notifica richiesta recesso rapporto di lavoro -
STSLNZ56H04L049Z_20190222090139802

Mittente: <dimissionitelematiche@pec.lavoro.gov.it>
Data; 22/02/2019 9.03

A: <AMAT@PEC.AMAT.TA.IT>

Si trasmette in allegato la comunicazione di dimissione volontaria/risoluzione

consensuale di competenza.

—Allegati;
postacert.em! 68,0 kB
STSLNZS56H04L049Z_Dimissione.pdf 47,8 kB
daticert.xml 861 bytes
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AL DIRETTORE GENERALE

' AZIENDA AMA.T. Sp.A.

SEDE

11 sottoscritto STASOM LO?T@&%/O dipendente di codesta Azienda

chiede alla 8.V. di voler disporre con decorrenza immediata il pagamento di tutti gli emolumenti a

qualsiasi titolo a lui dovuto, con le seguenti modalita;
presso lo sportello del tesoriere

tramite emissione di assegni circolari

con accredito sul ¢/¢ n°

man:_{T 36 0030 6945 8464 0000000 h3¥8

11 sottoscritto dichiara, pertanto, che a tutti gli effetti, cessa di avere validita I’accredito sul

c/cn. intrattenuto sino ad oggi con

Taranto, 96 woy. 2018
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Arxionda por lo Mebilitd agl'Arce dI Tarento

Prot. az. n. JCRQf /UP Taranto, 25 SFT. 7018

Al dipendenti
Lorenzo Stasolla
Nicola Gianfrate

SEDE

Oggetto: Riscontro nota del 17/09/2018 (richiesta indennita giornaliera di “front-office™).

Si riscontra la ‘nota in oggetto, con cul le $S.LL. hanno rinnovato la richiesta di riconoscimento

dell’indennita in oggetto, per rappresentare quanto segue.

Il Progetto & dell'Accordo di secondo livello sul Premio di Risultate aifuaimente applicato in
Azienda prevede, per il personale degli Uffici Amministrativi, I'erogazione di una indennita giomaliera pari ad €

1,20 per ogni giornata di effettivo svolgimento delle mansioni di "Sportelio utenza®,

Come & noto, il compito di colore che sono addetti al cd. “Sportello utenza” consiste
principalmente e prevalentemente nell'interfacciarsi con l'utenza per fornire adeguate informazioni ed

\

assisterla nello svolgimento di pratiche amministrative.

Nel caso di specie, tenuto conto della organizzazione dell'Ufficio Segreteria, I'atfivitd svolta dalle
$S.LL. consiste nella ricezione di atti e documenti per la relativa registrazione, in entrata ed in uscita, al
protocollo aziendale e non anche nella aftivitd di supporto e/o di assistenza all'utenza né, tantomeno,
possono qudlificarsi come utenti | soggetti che hanno relazione con I'Ufficio in esame, in guanto gli stessi si

rivolgeno allo stesso per una semplice protocollazione.
Pertanto, per le motivazioni sopra indicate, la richiesta allo stato non pud essere accolta.
Distinti saluti

IL DireltqfenGenerale
(ing. Mas Dicecca)

Socletd per Azioni con Socio unice soggetta a direzione e coordinamenlo da perte del Comune di Taranto
Via C. Bailisk, 657 «74121 Faranto oTel. 099 73561 «Fax 099 7774247 sweb: www.amal.la.ifee-mail: gmal@pec.omot.la.it
Codice Fiscale, Parlita Iva e N° iserizione ol Regiilio delle Imprese df Taranto:00146330733 - Capilale sociale: €2.340,463,04 Inferamenle versato.
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Taranto li 17/09/2018
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Oggetto: richiesta riconoscimento del frontoffice [contemplato nel premio dirisultato)
ufficio segreteria.

Facendo seguito alle varie richieste di quanto in oggetto (2014-2015-2016) rimaste
inevase, con la presente si ribadisce che attualmente sono sconosciute le ragioni che
ostano il ficonoscimento del front-office cosi come riconosciuto a diversi uffici dell'Area

e Ty

Amminisirativa, nessun accenno diriscontro alle ns richieste.

T T ———

L'ufficio segreferia riceve il pubblico esterno futti i giorni, vedi avvocati, ufficiali

giudiziari, consegna preventivi ditte esterne varie o consegna fatture, postini, domande di

concorsi pubblici del 2014, varie domande di partecipazione di tutto quanto viene bandito
dall’azienda, consegna da parte di partecipanti alle varie gare ovvero manifestazioni di
interesse di plichi contenente I'offerta stessa, Soget, finanziarie, ecc.... la lista & abbastanza
corposa.

Ribadiamo, che, & intrinseca alla tipologia del lavoro cne svolge il protocollo che
doveva essere riconosciuto naturalmente il benefit del front-office, riceviamo per le vie brevi
tutte le tipologie di pubblico una incontrovertibile realta.

Si precisa, altresi, che la presente ha valore di interruzione dei termini di
prescrizione notiziandoVl, inolire, di essere disponibili aod una quantificazione da
concordare per la mancata corresponsione degli arretrati evitando, di fatto, il ricorso alle
vie legali peril diritto al riconoscimento per cui vi & richiesta.

Disponibili ad ogni qualsiasi richiesta di chiarimenti, si coglie l'occasione per

inviare distinti salufi.
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ENTE CON SISTEMA QUALITA’ ENTE D] FORMAZIONE PROFESSIONALE ACCREDITATO
CERTIFICATO M. IT245618 REGIONE PUGLIA B.ULR.P. N.99 DEL 18 LUGLIO 2013

ATTESTATO DI FREQUENZA

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER LAVORATORI,
PREPOSTI E DIRIGENTI

PERSONALE AMMINISTRATIVO - COD, ATECO: 49.39.09

Ai sensi del D.Lgs. 81/08 - art. 37 e in conformita all’Accordo Stato Regioni n.221 del 21 Dicembre 2011

CONFERITO AL CANDIDATO

STASOLLA LORENZO

Data di nascita: 04/06/56 Luogo di nascita: TARANTO (TA)
Codice fiscale: STSLNZ56H04L049Z

ATTUATORE DELL’INIZIATIVA
M| erovosivaz
R

SEDE: Corso Vittorio Emanuele Il, 2/3 - 74122 - Taranto (TA)

Taranto, 30/05/2018

[l Rappresentante Legale
Il Docente

PROMO.SL.MAR-S.R.L.

Ing. Tomm@CIACCIA




PERCORSO COMPLESSIVO ORE: 6 + VERIFICHE DI APPRENDIMENTO

MODULI E CONTENUTI

CONTENUTI DEL CORSO:

- Approfondimenti giuridico-normativi {Conferenza Stato-Regioni del 7 Luglio 2016}

- Aggiornamenti tecnici sui rischi ai quali sono esposti i laveratori (le novitd sui campi elettromagnetici);

- Aggiornamenti su organizzazione e gestione defla sicurezza in azlenda ( le variazioni nell'organigramma de! Servizio di Prevenzione e Protezions);
- Fonti di Rischio e relative misure di prevenzione:

- Rischi fisici {radiazioni ottiche arfificiali e naturali);

- DPI, organizzazicne del lavoro e ambienti di lavoro;

- Stress da lavoro correlato;

* Microclima e illuminazione;

- Segnaletica;

- Emergenze;

PERIODO DI SVOLGIMENTO DEL CORSO
Periodo di svolgimento del corso dal 30/05/2018

al 30/05/2018

Ore effettive frequentate dal candidato e
percentuale di frequenza

MODALITA’ DI YALUTAZIONE DELL’APPRENDIMENTO

6 100%

# Colloquio

#® Prova scritta

# Prova pratica o simulazione

® Altre: quiz a risposta multipla

ANNOTAZIONI INTEGRATIVE

INFORMAZIONI RELATIVE AL PROGETTO FONDIMPRESA

® TITOLO AZIONE:  AGGIORNAMENTO CONFERENZA STATCO REGIONI - PERSONALE AMMINISTRATIVO
¢ 1D PIANG: 204921

® TITOLO PIANO: FORMAZIONE PER APPRENDIST| E SICUREZZA

Le attivita formative si sono svalte nella sede di AMAT S.P.A. in Via Cesare Battisti, 657 - 74121 Taranto. Quanto indicato nel presente attestato &
rispondente al vero,

A erovosivazs
\




Taranto (i, 30/04/2018
Al Presidente

Al Direttore Generale
Al Direttore Amm.vo
Alla Dott.ssa Menenti

Oggetto: riorganizazione ufficio segreteria,

Si rende necessario una riorganizzazione dell Utficio segreteria in termini ol incremento dif
risorse umane in quanto, il lavoro & pib che friplicato, vedi arrivo di email ovvero Pec durante la
giornata che sono di Uh ragguardevole numero a turmno ci si altema per tenere softo controlio
I'amive delle stesse ne consegue pol protocollare, da considerare tutta Ig posta in arivo e queila in
partenza che non & di Poco conto, vi sono Inolire gare varie, selezioni pubbliche, numerosissime
fatture, accoglimento ricorsi a seguifo di sanzioni elevate q bordo bus, tutta Ia conispondenza
del’Area personale, varie richieste da parte di dipendent, Ods ovvero Comunicati
.conispondenza per | sindacat, sl deve sopperire inolire alia cronica mancanza di uscier poicheé
$& manca la carta o il toner nel totem per le buste paghe si & costretti o subire predicozzi da parte
dei dipendenti bisogna, quindi, lasciare le scrivanie per adempiere a situazioni inverosimili dare,
inoltre, copla per ficevuta, ad ogni dipendente che lascia documenti da assumere a| protocallo
senza avere la minima collaborazione di uscieri, non possiamo sosfituirei agli uscieri in tutte & per
tutto non & piy possiblle abblamo Ia necessitd dl lavorare con serenitdy,

incombenze innanzi descritte.

Da sottolineare, inolire che ogni area ha ung certa urgenza di protocoliare posta in
partenza certamente di rilevante importanza, ma.sfugge un piccolo dettaglio: I registro protocolio
e soltanto uno.

Quindi, senza entrare nei meriti delle decisioni aziendali, sarepbe oppartuno incrementare
I'ufficio segreteria di ung unitd come Operatore di ufficio, e nel contempo trovare soluzioni del
personale con mansioni di Usciere che dllo stato sono 2 unltéd ma che come da precedenti
relaziont non garantiscono assolutamente presenzq glomaliera, in modo parficolare il Slg. De Canfis
che si assenta speso P&l molivazion diverse non si Pu@ assolutamente fare affidamento per
qualsias] progfammazione lavorativa, si precisa, aliresi, che non si vuole enfrare nel meriti che
portono ¥Sig. De Cantis assentarsi, di contro pol manca it personale per qualsiast atfivitd degli
uffici tutihe, queste ma anze, non devono poi essere Superate da noi addetti dellg segreteria

j piche del profilo professionale rivestito,

Per precisione, in daia odlerna, Il Sig. De Miilri ha telefonato riferendo di essere indisposto,
mentre il Slg. De Cantis motivi di famiglia o tai riguardo bene & stabilire chi deve concedere le ferie
sia quelle preventivamente richieste ovvero quelle occasionali per motivi di famiglia, attualmente si
fivolgono al Sig. Russo Mimmeo preso fra I'altro da numerosi impegni .che autorizzg la concessione
delle stesse non raccordandosi di fatto con I segreteria per verificarne la possibilita o meno dellg
concessione delle stesse, evitando di fatto i trovarsi senza uscieri,

Disponibill ad ognigiltendn chiariment.
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Oggetto: probl matiche uscieri.

Con la presente per comunicare che, in data odierna il Sig. De Cantis non si &
presentato in servizio per indisposizione, questa prassi si & quasi consolidatatavora solo
alcuni giorni alla settimana poi il venerdi si assenta per L.104, resta, per inteso, il non voler
assolutamente entrare nelle problematiche personali del De Canfis.

Abbiamo, quindi, .il Sig. De Mitri attualmente in aspettativa .Certamente anche
se presente non migiiora assolutamente la problematica che grava in segreteria da
tfroppo tempo nonostante diverse segnalazioni.

Per intanfo, la segreferia, viene investita se non si pud andare alla posta, se
manca la carta per fotocopiare, se non si pud andare in banca se non si pud fotocopiare
posta siamo impotenti a fronte di queste mancanze.

Solo con l'intervento del Sig. Russo Cosimo, si riesce ad avere qualche inidoneo
di buona volonta che va a sopperire in piceola parte queste lacune.

Nella data odierna, purtroppo, ci siamo rivolii al 3ig. Russo sempre disponibilissimo
ma nulla ha potuto fare in quanto gli inidonei dell’area esercizio erano impegnati altrove
per I"affissione di tabelle orari bus sulle paline di fermata, anche la Dott.ssa Tursi aveva la
assoluta necessita di far recapitare documenti ad avvocati siamo stafi costretti nostro
malgrado comunicare la mancanza di personale e, sempre, il Sig. Russo, si & attivato per
trovare un disponibile per portare la posta agii indirizzi indicati dalla Dott.ssa Tursi questa &
I'attuale situazione.

Sicuramente, non vogliamo apparire come lagnosi ,se si mettono in evidenza fali
situazioni & nostro assoluto dovere mettere al comrente ' Azienda dedli accadimenti , si
desidera soltanto nel limite del possibile e nell'interesse degli uffici tutti, di avere personale
affidabile, disponibile in attivitd non gravose come eseguire innocue fotocopie, tanto al

fine di'ottimizare al megtlio i gidr ottimi risultati raggiunti dalla segreteria date le molteplici
attivitd che si svolgono giornalmente.

Distinti saluti

In fede
Collaboratore d'Ufficio
Lorenzo Stasalla




Taranto,i () § FEB. 2018

Prot. n.: UP/ZL\.EEL

CERTIFICATO DIMOSTRATIVO DELLA RETRIBUZIONE

A richiesta dell'interessato, il sottoscritto in qualita’ di Direttore Generale del’AMAT S.p.A.,
CERTIFICA QUANTO SEGUE

Il Sig. STASOLLA Lorenzo nato a TARANTO il 04/06/1956 C.F. STSLNZ56H40L049Z domiciliato

a TARANTO in via Plateja n. 35 presta servizio presso questa Amministrazione dal 02/03/1983,

con nomina a tempo indeterminato.

A tutt’oggi trovasi in attivita di servizio e presta servizio effettivo.

E’ provvisto della retribuzione fissa e continuativa

Annua lorda (comprese mensilita’ aggiuntive) €. 27.756,96
corrispondenti a mensili lorde €. 2.313,08
che al netto delle seguenti ritenute:
per INPS € 212,57
perIRPEF € 310,07
per “PRIAMO” Fondo Complementare €. 37,20
per Add. Reg. e Com. €. 59,31
per Cessione V° € 204,39

Totale ritenute €. 823,54

Si riducono a mensili nette € 1.489,54

Ha diritto alla pensione e pud essere collocato di ufficio a riposo al compimento del 67° anno
d’eta.

Ha in corso una cessione quinto con Banca Popolare Pugliese S.p.A. di €. 204,39 il cui residuo
é di n. 53 rate di per un totale di €. 10.832,67.

Ha in corso un prestito aziendale di € 500,00 da conguagliare con le prossime competenze della
14A mensilita 2018.

A tutt’oggi, in caso di cessazione dal servizio, ha diritto al T.F.R. di € 43.500,08 (al
31/12/2017) al lordo delle ritenute di legge e dei prestiti in corso.

Si precisa, inoltre, che in applicazione del D.L. del 5/12/2005 n. 252 art. 8 comma 7, |l
lavoratore ha espresso la volonta di destinare, il 33% del propric TFR maturando al Fondo
Complementare di categoria denominato “PRIAMO” ed il restante 67% presso la Tesoreria dello
Stato gestito dall'INPS.

[l sottoscritto, nella qualifica, assume la piena responsabilita dei dati e delle notizie di cui sopra e
ne conferma 'assoluta esattezza.

7018 IL DIRETTPRE GENERALE
L. )@6»” 06 FEP (Ing. :"f, b DicECCA )
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LR
N Coniuge Numero di Figli Numero di Figli a carico
Lordo Mensile 3 carico a carico di eta inferiore ai 3 anni

Percentuale Familiari a Carico

| 1.982,64/[@SI ONOJ [0 | | | [100 |

Bonus  |mporto Priamo
[Osl ®@NOJ | 37,20]
Mensilita 14,00 Imp. Fiscale Annuo
Lordo Annuo 27.756,96 Irpef_Lorda
Quota Mensile 2313,08 Detrazione_Coniuge
Inps 212,57 Uit Det_Coniuge
Irpef 310,07 Det_Figli
Cessione del V 204,39 0,00] Det_Altri_Familiari
Cessione Delega 0,00 | Detr_Lav_Dip
Buoni Circolo 0,00 Ult_Detr_Lav_Dip
Andsai / Prestiti 0,00| |
Pignoramenti 0,00 .
R Data Nascita
Want.Moglie/Figli Data Cessazione Servizio
Add. Regionale 42,44 Data Cessazione Cessione
Add. Comunale 16,87 Data Cessazione Delega
Residuo Cessione
Totale_Ritenute 823,54 Residuo Delega
MensileNetto 1.489,54 Residuo Prestiti
Residuo Circolo
50% Netto | 866,00) TFR Maturato A.P,
1/5 Netto | 346,00

24.685,30

6065,03

690,00

0,00

0,00|

0,00]

1014,03]

20]

04/06/1956

04/06/2023

10.832,67

0

32,50

43.500,08




Dott.ssa Sara Scarnera A0hE

MEDICO CHIRURGO
RN Specialista in Medicina del Lavoro
GIUDIZIO DI IDONEITA ALLA MANSIONE
(ai sensi dell’art. 41, commi 6, 6-bis, 7 e 9 del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i.)
AZIENDA...... (VANAST  SRA SEDE...... TMUMNSVE
L AVORATORE ... STASS A LoRENde  Datadinascin..ob 26 X RSGC

MANSIONE.... J R (... AV S TIAD D,

FATTORI DI RISCHIO

Vibrazioni mano braccio
Rumore

Campi elettromagnetici
Radiazioni ottiche artificiali
Radiazioni ultraviolette naturali
Microclima severo

O Movimentazione manuale di carichi
O Sovraccarico biomeccanico arti
superiori
O Rischi posturali
O Agenti chimici
O _Agenti cancerogeni

ojoooooioi;o

O _Agenti mutageni Infrasuoni/ultrasuoni
O Amianto Atmosfere iperbariche
O  Silice O _Lavoro notturno > 80 gg/anno
O - Agenti biologici Altri rischi evidenziati da V.R.
@ Videoterminali 7
0 Vibrazioni corpo intero
paTA VISITA.. 2212301 0. A 3
VISITA MEDICA O preventiva /ﬂériodica 0 cambio mansione O su richiesta del lavoratore

O ripresa lavoro dopo assenza per malattia > 60 gg 0 altri motivi

G
At pet la mobikti nelfarea ok Taranto

Periodicita visita O annuale %nale Daltro....eeeeceeeeenns P 2[ )i/‘(,

iy
Giudizio conclusive Risulta ai sensi del D. Lgs. 81/2008: 43 Ammse Delegato
if  Dietiore Generala

I Direttore Amministrative
Idoneo Ir  Dkeltore Tecnico
. L. PP Appalti / Contrat
IdONED CON PrESCHIZIONT. ... vvvveeirainiesecmrmri i e 0. Covmersialed - Makating
. N JICB Contabilits Blancio
idoneo con MItAZIOME. .. veuvreereerevenrn e iie i a s et s e e 158 Baarsin £ Sacle - e e
.. WS Informatica / Statistica
inidoneo temporaneamente UHT  Manytenziona [ Tegnica
. URY Risorse Umang
inidoneo permanentemente Uen s Con, PN SINSIRD

RAG ffiow Rapfreda o
Siaff Quafl 0

Dot sscSARA SCATRAA 1

Data ;}SDI ol &N 11 Medico Competente....".E’!-.-.=.~-...‘~.._.: TTarS i i 2 T

o a g 0o
oooongoooo

0 B

Avverso il giudizio & ammesso ricorso all’organo di vigilanza territorialmente competente, ai sensi del comma 9
dellart. 41 del D. Lgs. 9 aprile 2008, entro trenta giorni dalla data di comunicazione.

Firma del Lavoratore

Data di trasmissione del gifidizio al lavorator

‘&9[%1 Ly

/Datore di lavoro.............70....

.....................
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Oggetto: informo’rivo.

Con la presente per informarVi che il Sig.De Cantis come piu volte
comunicafoVi, ha lavorato solo nella giomata m; nella giornata di
ieri ha comunicato indisposto che ha confermato nella data odierna con
cerfificato medico fino al 29/09/2017, da tener presente che il Sig. Stanisci
temporaneamente inidoneo fino al 30/09/2017 tornerd quasi sicuramente nella
sua qudlifica di appartenenza, quindi a far data dal 02/10/2017 non si avrd piv
personale per poter spedire e ritirare la posta dall' ufficio postale centrale, il
ritiro di documenti e quant'altro dall' Area Commerciale ed dltri servizi esterni
per i vari uffici, vedi economo, Dott.ssa Tursi, la Direzione stessa.

Interpellato a piU riprese il Sig. De chrﬁis quando presente, per e

iIncombenze innanzi descritte a suo dire non sa guidare le vetture aziendali con

cambio automatico ben sapendo che la quasi totalitd della flofta di
autovetture aziendali ha il éombio Gu’romq;rico, insomma a suo dire bisogna
andare in giro per il deposito per trovare una vettura con cambio manudle.

Pertanfo, onde evitare, che Ia prossima settimana ci si trovi nelle
condizioni innanzi descritte, corre I'obbligo informarVi per tempo.

Tanto per i provvedimenti del caso.

Distinti saluti

Lorenzo Stasolla

Nicola Gianfrate



Taranto Ii 03/07/2017

Al Direttore Generale
Al Direttore Amm.vo
Dotl.ssa Menenti

Oggetto: mancanza di uscieri.

Si ribadisce, ancora una volta, che il Sig. De Cantis Franco nella data odiema & assente

per indisposizione fino al al 06/07/17 poi il venerd hain programma la L.104 s ripresenterd sempre

se viene il 10/07/2017 per lavorare alfri 3 gg al massimo per poi fare le ferie programmate dal 146/7

al 31/07 c.a. praticamente lavora un paio di giomi a setfimana il De Cantis & solo dij infraicio dlle ns
programmazionilavorative risuitainutile averlo in forza dlla segreteria.

Pertanto, vi sono crificités considerato che, il Sig. Di Ponzio, & ricoverato mentre il Sig.

D'Arco lo sosﬁh._rfsce per i servizi esterni non abbiano alfro personale per coadiuvarci nelle attivita
lavorative délla segreteria cosi come ad altri uffici,

Tanto per opportuna conoscenza,
Distinti salutl.

Il Collaboratore ld' ufficio
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Taranto,li
Prot. n. : UP/........ L.
CERTIFICATO DIMOSTRATIVO DELLA RETRIBUZIONE

A richiesta dell'interessato, il sottoscritto in qualita’ di Direttore Generale dell AMAT S.p.A.,
CERTIFICA QUANTO SEGUE

Il Sig. STASOLLA lLorenzo nato a TARANTO il 04/06/1956 C.F. STSLNZ56H40L049Z domiciliato

a TARANTO in via Plateja n. 35 presta servizio presso questa Amministrazione dal 02/03/1983,

con nomina a tempo indeterminato.

A tutt’oggi trovasi in attivita di servizio e presta servizio effettivo.

E’ provvisto della retribuzione fissa e continuativa

Annua lorda (comprese mensilita’ aggiuntive) €. 27.336,96
corrispondenti a mensili lorde €. 2.278,08
che al netto delle seguenti ritenute:
per INPS € 209,36
perIRPEF € 301,99
per “PRIAMO” Fondo Complementare €. 36,60
per Add. Reg. e Com. €. 65,65
per Delega € 127,93

Totale ritenute €. 741,53

Si riducono a mensili nette € 1.536,55

Ha diritto alla pensione e pud essere collocato di ufficio a riposo al compimento del 67° anno
d’eta.

Ha in corso un prestito per Delegazione di pagamento con Banca Popolare Pugliese S.p.A. di
€. 127,93 il cui residuo & di n. 53 rate di per un totale di €. 6.780,29.

Ha in corso un prestito aziendale di € 1.000,00 da conguagliare con le prossime competenze
della 144 mensilita 2017.

A tutt’oggi, in caso di cessazione dal servizio, ha diritto al T.F.R. di €. 41.231,57 (al
31/12/20186) al lordo delle ritenute di legge e dei prestiti in corso.

Si precisa, inoltre, che in applicazione del D.L. del 5/12/2005 n. 252 art. 8 comma 7, il
lavoratore ha espresso la volonta di destinare, il 33% del proprio TFR maturando al Fondo
Complementare di categoria denominato “PRIAMO” ed il restante 67% presso la Tesoreria dello
Stato gestito dall’INPS.

Il sottoscritto, nella qualifica, assume la piena responsabilita dei dati e delle notizie di cui sopra e
ne conferma I'assoluta esattezza.

IL DIRETIQRE GENERALE

{
}%/P % g (Ing. MdsHkno DICECCA )

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto ¢ Tel. +39 099 73561e Fax +39 099 7794247 » web; www.amat.ta.it e e-mail: amat@pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N” iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
) Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Mensilita

Lordo Annuo
Quota Mensile
Inps

Irpef

Cessione del V
Cessione Delega
Buoni Circolo
Prestiti
Pignoramenti
Mant.Moglie/Figli

Add. Regionale
Add. Comunale

Totale_Ritenute
MensileNetto

50% Netto
1/5 Netto

14,00 |

27.336,96

2278,08

209,36

301,99

0,00

127,93

0,00

0,00

0,00

0,00

41,03

24,62

741,53

1.536,55

851,00

340,00]

Bonus

Coniuge Numero di Figli Numero di Figli a carico
di eta inferiore ai 3 anni

Percentuale Familiari a Carico

[100

Importo Priamo

[Osl ®NO] |

36,60]

Imp. Fiscale Annuo

Irpef_Lorda
Detrazione_Coniuge
Ult_Det_Coniuge
Det_Figli
Det_Altri_Familiari
Detr_Lav_Dip
Ult_Detr_Lav_Dip

Data Nascita

Data Cessazione Servizio
Data Cessazione Cessione
Data Cessazione Delega
Residuo Cessione
Residuo Delega

Residuo Prestiti

Residuo Circolo

TFR Maturato A.P.

24.312,29
5964,32
690,00
0,00

0,00

0,00

1026,50

20

- 04/06/1956

04/06/2023

0

6.780,29

0

0

41.231,57
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Oggetto: relazione di servizio.

Facendo seguito dlle relazioni precedenti & stata posta in risalto a necessita di
risolvere una problematica di una rilevanza di non poco conto, ossia la mancanza di
uscieri.

Si rileva, che, il Sig.De Cantis Fr si sta adoperando per eseguire fotocopie
soltanto alcuni giorni delia setfimana, le restanti giornate non si presenta per L.104 ovvero
malattia, in data odierna & in * malattia comunicata telefonicamente come da prassi,
sicuramente si assentera tutta questa settimana, non pud ad oltranza gravare questa
situazione aspettare che il De Cantis scende a lavorare gli uscieri sono indispensabili per
tutte le aree, specialmente per la segreteria. Senza entrare assolutamente nei meriti che
inducono il De Cantis di assentarsi frequentemente, la ns richiesta & di avere gente seric
che lavora e che, garantiscq, la presenza, non si pud immaginare che oltre le numerose
incombenze -della segreteria ¢i dobbiamo anche prendere incarico dei compiti di
competenza degli uscieri, il lavoro & pit che raddoppiato le copie da eseguire sono
davvero tante, quindi eventuali ritardi- nel trasmettere posta, non pud essere una
mancanza della segreteria.

Necessita risolvere la problematica, basti pensare che abbiomo avuto nel
trascorso numerosi uscieri quasi inoperosi dato I'elevato numero, ora invece ne abbiamo

soltanto uno notoriamente inaffidabile, e con le prossime ferie estive si avranno il doppio
delle crificitd. ' T
— Grava, tutt'ora, un aliro problema, I'approvvigionamento acgua e carta
nonostante sollevato in pitt occasioni la problematica a tutt'oggi persiste, ad onor del
vero su disposizione del Dott.Carallo, con la Dott.ssa Tursi abbiamo riferifo all’ing.Pellicoro
persona veramente disponibile, affinché  gli apprendisti dell’officina data la giovane etd
ed in via fransitoria ,di farsi carico di portare su gli uffici amministrativi acqua e carta, ma
& pur vero che reiterando tali richieste nonostante la buona volonta & stato rilevato che
tali compiti nen possono rientrare nelle mansioni degli apprendisti, di imando il problema
resta irrisolfo e grava sempre sulla segreteria che non & in grado e non pud farsi carico di
tali mancanze.
Sperando di vedere risolti i problemi innanzi descritt, disponibili ad eventuali
chiarimenti, si inviano distinti salufi.

Lorenzo Stasolla
Nicola Gianfrate




AL DIRETTORE GENERALE
AZIENDA AM.AT. SpA.

SEDE

Oggetto: RICHIESTA CERTIFICATO

Il sottoscritto

tﬁ @A.R,la “,Q{km pJ\O dipendente di codesta Azienda

con la qualifica di 0{%‘ RPAD A /\{ &'E@(Z{ﬂ ,conla presente.

CHIEDE

1 rilascio di un certificato:

@1 DIPENDENZA

o

O
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Prot. az. n. 5809 /UP Taranto, 31/03/2017

Al dipendente
Stasolia Lorenzo

e p.c. Al Direttore Amministrativo
Al Responsabile Area Personale
SEDE

OGGEMO: Esito concorso infemo per copertura n. 5 postazioni di “Collaboratore di Ufficio”, parametro
retributivo 175 ex CCNL 2000: attribuzione nuovo profilo professionale

S§i comunica che con deliberazione n° 10, adottata nella seduta del 22/02/2017, il Consiglio
d'Amministrazione dell’ AMAT ha approvato la graduatoria finale delia selezione indetta per la copertura delle
postazioni in oggetto.

Daila predetta graduatoria, gid pubblicata con Ordine di servio n® 15/2017, risulia che Lei &
vincitore di selezione, con it punteggio complessivo di 11,69.

Pertanio, dal 1° aprile 2017 Le viene attribuito il profilo professionale di “Collaboratore di ufficio”,
parametro retributive 175 ex CCNL 2000, e continuerd ‘a svolgere le mansioni riconducibili al predetio profilo
nell'ambito dell’ Ufficio Segreteria, con dipendenza gerc.:'rchica e funzionale dalla scrivente Direzione.

Il nuovo profilo professionale Le viene q’rfribuifo in via definltiva in quanto, fenuto conto del periodo
di funzioni superiori gid svolte positivamente a copertura della posizione fundonale messa a concorso, non
viene apposto il periodo di prova previsto dal bando.

Distinti saluti

14.
IL DI ,3 GENERALE
{Ingf M 5 o Dicecca)

Sociefd per Aziani con Socio unico seggelta a direzione e coordinamento da parle det Camune df Taranfc
Via C. Baftish, 657 #7412] Taranto #Tel. 099 73561 «Fax 099 7794247 eweb: www.amalda.itee-mail: amatBpec.amat.ta.it
Codice Fiscaie, Porfita Iva e N° igcriz.'one al Regisiro delle iImprese di Toranto:00146330733 - Capliale sociale: € 2.340.463,00 inferomente versalo.
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Oggetto: relazione di servizio.

Taranto 1i,21/03/2017

Al Direttore Generole'
Al Direftore Amm.vo
Dott.ssa Menenti

KDDDDEIDDBKM\D

Ep.c. Atuttele Aree

oooo

Con la presente per portare alla Vs. attenzione un problema che si trascina da
diversi anni, I'approvvigionamento di caria per folocopiare ovvero acqua.

Le ultime note vicende della ditta Ancora ossia la messa in liquidazione della
cooperativa stessq, ha fatto si che per una sicura forma di fuziorismo, avere qualsiasi tipo
di contatto con gii operai per rifornimento carta e acqua sara evitato tanto al fine di non
incorrere in situazioni di conflitto con la ditta stessa che, in tempi migliori, a loro dire questi
tipi di rifornimenti non sono contrattualmente previsti, quindi le richieste di carta da parte
di tutte le aree non potranno essere evase, tantomeno potrd essere motivo di richiamo
nei ns confronti.

Concomita, inolfre,.la mancanza di uscieri il Sig. De Cantis lavora dal lunedi al
mercoledi qualche volta il gioved, le restanti giornate & assente per L.104 o malattia
quindi la sua venuta. non ha migliorato la precaria. sitvazione che va avanti da tempo, la
collaborazione di uscieri & indispensabile per gli uffici tutti.

Tanto per opportuna conoscenza.

Collaboratore di uffitio f.f.

Lorenzo Stasolla




SpA
Anondo per lo Mobilitd nell'Arec d Taranio

ORDINE DI SERVIZIO n° 15 dell'8 marzo 2017

A tutto il personale

OGGEMO: Concorso interno per la copertura di n. 5 postazioni di Collaboratori di Ufficio, parametro
retributiva 175 ex CCNL 2000: approvazione graduatoria finale @ nomina vincitori.

Con deliberazione n. 10, adottata nella seduta del 22/02/2017, i Consiglio d'Amministrazione
dell' AMAT ha approvato la graduatoria finale delia selezione indicata in oggetto.

La graduatoria, di seguito trascritta ed avente validita di fre anni dalla data di approvazione del
Consiglio di Amministrazione, & stata redatta dalla Commissione Esaminatrice sulla base delle esiti delle prove
sostenute e del punteggio per litoli attribuiti ai candidati partecipanti, tutti dentranti nella fattispecie prevista

all’art. 7, comma 2, punio 1] del vigente Regolamento aziendale per le progressioni di carrierc;

[
ardellicchio Giuseppe \ VINCITORE
/ Stasolla Lorenzo W 11,69 VINCITORE
Duggento Palmo \ 11,59 VINCITORE
Di Taranto Vito | 11,27 VINCITORE
Cellamare Giovanni ‘ 11,14 VINCITORE
Pignatale Luigi 9292 IDONEO
Bernardi Donato 9.79 IDONEOC
Gianfrate Nicola / 2.09 IDONEO
Sammarco Alessandro / 8,84 IDONEO
Santoro Cosimino / 8,54 IDONEC
[Rochira Giuseppe / 8,02 IDONEO

Pertanto,.€5sendo stato nominati | 5 vincitor, a copertura di tuite le posizioni organiche rmesse o
concorso, secondo le previsioni dell'art. 4, comma 2 del bando la Commissione esaminatrice non ha dato
luogo, a scorrimento, alle successive sessioni di prove.

Al cinque vincitori sard atiribuite il nuovo profilo professionale di Collaboratore di Ufficio, parametro
retributivo 175 ex CCNL 2C00.

IL DIR NERALE

{Ing. Massgno Dicecca)

—— — - — R ———

\
Societa per Ationi con Socio unico soggeita a direzione e coordinamenfo da parfe del Comune di Taranta
Via C. Baltishi. 457 «24121 Taranto «Tel. 099 73541 Fax 099 7794247 «web: www.cmat.lo.it we-mail: omot@pec.amal to.it
Codice Fiscale. Partila ive & N° iscrizlone al Regisho delle Imprese di Toranlo:00146330733 - Capitale soclale: € 2,.340.463.00 Interamente versaio.



Azionda por lo Mobilitd noll'Aroa di Tarento

Taranto, li

20 DIC. 2015
Corrispondenza prot. n"e_'(ié}/UP

All’'Agente
STASOLLA Lorenzo

SEDE

OGGETTO: Accoglimento richiesta anticipazione di TFR per spese sanitarie ex art. 24 lett.
) del vigente Statuto societario.

Si comunica che, essendo stata accolta la Sua istanza di anticipazione di trattamento
di fine rapporto in oggetto, nel mese di giugno 2016 questa Azienda ha provveduto ad
erogarle I'importo dovuto.

In applicazione del vigente Regolamento aziendale sulle anticipazioni di TFR, Lei &

tenuta comunque, entro il 30/06/2017, a presentare copia della fattura quietanzata ovvero di
documentazioni equivalenti, ivi compresa la eventuale dichiarazione personale di spese
accessorie sostenute e non documentabili.

Qualora la consegna della predetta documentazione non abbia luogo oppure risulti che
la terapia non sia stata eseguita, PAzienda recupererid Fimporto erogatole per il titolo in
oggetto. ’

L'Azienda, infine, recuperera anche la quota di anticipazigne non utilizzata per la
causale per cui é stata concessa, qualora risulti che la spesa sostenufa sia inferiore alla somma
erogata.

Distinti saluti.

IL DIRETTOKE\GENERALE
(Ing. Giovanni MR TICHECCHIA)

Socletd per Azioni con Soclo unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune of Taranto
Via C. Battisti, 657 ¢74121 Taranto Tel. 099 7356 1eFax 0899 7794247 eweh: www.amal.ta.itec-mail: mat@pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro delle Imprese of Taranto:00146330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 Imteramente versato.
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto %, smeen TG
ANTICIPAZIONE TFR - GIUGNO 2016
(ex art.24 lett. J dello Statuto Sociale approvato nel’Assemblea Straordinaria del 06/03/2007)
_ Tfr Richiesto Tfr concessi | Tfral Tfr Lordo
Dipendente 31/12/2015 | da erogare
Causale | Importo | Periodo Causale 9
Spese 01/1994 |Regolamento Aziendale
Stasolla Lorenzo Sanitarie 3.500,00 € | 01/2004 |Regolamento Aziendale 43.597,06 € | 4.550,00 €
' ' 12/2013 |ex art.24 lett. J: Spese Sanitarie
IL CO INATORE ZFFICIO IL. RESPOINSAB ’ AREA' PERSONALE
RET, NI E PERYONALE FF wFabiola Menenti)
ico Picchi)
Si Autorizza:

L’AMMINISTRATO LEGATO
(Dott. Francesco r POGGI)

Taranto, 16/06/2016

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it » email: amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita iva e N° iscrizione al Registro detle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Taranto li 14/06/2016

Direttore Generale
Direttore Amministrativo
Dott.ssa Menenti

Oggetto: richiesta anticipazione 1r.

Il sottoscritto Stasolla Lorenzo con la presente sono a chiedere quanto in oggetto,
poiché, a seguito di visita odontoiatrica specialistica, necessito con una certa urgenza di
- interventi alle arcate dentarie.

la somma che necessita per tale intervento € di euro 3.500{dico
tremilacinquecento) al netto delle ritenute.

Certo che la presente incontrerd il Vs.benestare,I'occasione & gradita per inviare

distinti saluti.

in fede

n.b. si allega in busta chiusa preventivo del Doit.Sannelli Vito specialista dentista.
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~ Ela_bbrato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREAR DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA/ FILIALE RAGICNE SOCIALE POS, PREVIDENZIALE
1 LA - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800149608
MATRICOLA%COD. MECC, DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VDIMAZIONE
0000151970\ 131970 STASOLLA LORENZO - INall
_  |woDRizzo
£ | VIA PLATEJA, 35 - 74100 - TARANTO (TA) : Sede @ 34500
£ [avauFica MANSIONE - LIVELLD POSIZIONE ASSICURATIVA Aut .N. Del
; Codifica INPS : 2 - FF COLLAB. D'UFFICIO - 155 81 - 71040671/81 3245296/95
o | DATANASCITA DATAASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE [MWMMANZ. [ CODICE FISCALE CODIC| COSTO 27/05/2016 10:04
= 4/06/1956 2/03/}3{//'\ 33 03 | STSLNZ56H04L049Z 02.01.87.02.02.00.00.00.00
g DATA EMISSIONE PERIQDOF) ! ORE LAV. GG, LAV. GG.RETR. | SETT. 'N. PROGRESSIVO
27/05/2016 Uslzomaggio \ 168,00 30 26 4
PAGA BASE 923, CONTINGENZA : 533,58 SCATTI ANZIANITA' : 142,53
TRATT.SOST. CCNL , 88 COMP. ACC. UNIFICATE: 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 LIVELLO FUNZIONALE : 161,71 T.D.R. : 45,74
Paga oraria : 9,83405 Paga giorn. ; 63,92133 ‘Totale H 1.917,64
cop. | DESCRIZIONE ORE GG % DATC BASE | RITENUTE I COMPETENZE
1 RETRIBUZIQNE ORDIN. 30,00 63,92133 1.517,64
380 QUOTA SOC.CIRCOLO AZ 2,52000 2,52
31 FERIE GODUTE 0,60
* 151 STRAORD, FERIALE 10% 31,82 10,00 13,34558 424,66
w177 STR.FERIALE 10% TFR 20,00 10,00 13,34558 266,91
* 421 PREMIO GC. PRODUTT. 24,20 2,26517 54,82
* BBB BUONI PASTO 19,00
192 RIMB.QUOTA SINDACALE ©,48000 0,48
369 SCLIDARIETA®' VOLONT. 1,00 16,85355 10,65
3986 PREMICQ RISUL. BR. 2 24,40000 24,40
65 CONTRIBUTO F.P.L.D. 9,3570 2.688,00 251,52
6 IMPON. INPS TARANTO 2.688,00
67 CTR.SOLID.FONDO 0,50 0,5000 2.688,00 13,44
4 IMPONIBILE INAIL 2.688,00
950 CTR PRIAMO 2% C/DIP, 2,0000 1.645,45 32,91
291 CTR PRIAMO 2% C/DITT 1.645,45
993 PRIAMO-2,28% TFR 2,2800 ( 1.663,79) ( 37,93 )
di cui Rit.szoc. su 2,40
Tot. rit. sociali 297,87
Imp.red.teor.det.ann 711,20
Imp.red.teor.det. 22,00
Imponibile Fiscale 2.390,56
Impon. fiscale netto 2.390,56
Rit. Fis. mese lorda &01,75
Imponibile detraz. 32.281,21
Detrazioni fiscali 127,39
Rit. Fis. mese netta ! 474,36
Add.Reg. rata pagata (Cod.: PU ) 41,69
Add.Com. rata pagata (cod.: L049) 16,56
Acconto Add.Comunale (cod.: LG49) 8,61
SINDACATO 2 0,8000 1.761,42 14,09
§§ CESSIONI V STIPENDIO 319,83
éE (Residuo 65,00 / 20.788,95
i &|NoTE 1 TOTALE RITENUTE TOTALE COMPETENZE
Data valuta : 30/05/2016 ‘ 1.314,11 2.688,91
IBAN : IT88 U010 1015 8151 0000 0004 378 NETTO IN BUSTA
B ARR. PRECEDENTE ARR. ATTUALE Continua su foglio numero
00000141241
SPETTANTI | cobuTE RESIDUE SPETTANT) GODUTE RESIDUE SPETTANTI GODUTI RESIDUI
%AP . | %AP %AP
acl o Ac
ACCANT. TR, IMP, FISC, ANNO IMPOSTA PAGATA DETRAZ. EFFETTUATE
E :

(Cod. GL1IT) - Elaborato con software OSRA prodotto da Wolters Kluwer ttalla 5.r.l., Autorizzazions INAIL n.311 del 15/01/2009. Modella grafico e marchio depasitato - riproduzione vietata  (R21123 )
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Firma e data

Elabgrato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA®' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE RAGIONE SCCIALE POS, PREVIDENZIALE

Ly - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800445608

MATRICOLA 4COD. MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDIMAZIONE
cooo1o1970y 191979 STASOLLA LORENZO

INDIRIZZO

VIA PLATEJA, 35 - 74100 - TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA Aut.¥. Del
Codifica INPS : 2 - FF COLLAB. D'UFFICIC - 155 B1 - 71040671/81 3249296/95

DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE [PAMMANZ. | cODICE FISCALE CODICI COSTO 27/05/2016 10:04

4/06/1956 2/03/1983 33 03 | STSLN256H04L049Z 01.01.87.62.02.00.00.0¢.00| N. 0000014124

DATA EMISSIONE PERICDO PAGA ORE LAV, GG. LAV. GG.RETR, | SETT. N. PROGRESSNVO
27/05/2016 05/2016 - Maggio ) 168,00 10 26 4

Segue da foglio numerc : 00000141240
cop. |i DESCRIZIONE ORE /GG % | DAFOBASE Jn,  RITENUTE COMPETENZE
CESSIONE (DELEGA) T 127,93
(Residuo 65,00 8.315,45)

{*) Elementi variabili della retribuzione relativi

al mege precedente

\

3,00 )~ _

NOTE TOTALE RITENUTE TOTALE COMPETENZE

Data valuta : 30/05/2016 1.314,11 2.688, 51

IBAN : ITBS U010 1015 8151 0000 0004 378 NETTO IN BUSTA

ARR. PRECEDENTE ARR, ATTUALE 1.375 . 00
0,02 0,22 |{Lire 2.662.371 )
SPETTANTI Gg. GODUTE RESIDUE SPETTANTI Gg. GODUTE RESIDUE 'SPETTANTI ag. GODUTI RESIDUL

%”’ 46,60 0,00 46,60 ..E.AP 0,40~ 0,00 0,40- g"“’ 0,00 0,00 0,00

A ~10,83 0,00 10,83 AC 1,67 9,00 1,67 0,00 0,00 0,00
ACC:\NT. TFR. IMP, FISC, ANNO IMPOSTA PAGATA CETRAZ. EFFETTUATE TFR 1712/

114,51 12.628,18 2.637,45 627,93 43.597,06
% Coniuge |Spese Prod.!Gg. Mese
b 57,501 69,891 31

(Cod. QL) -~ Elaborato con software OSRA prodotts da Wolters Klwer [falla s.1.1, Autorizzazione INAIL n.311 del 15/01/2009. Modello grafica & marchio deposkato - riareduzione vietata (R2 1123 )



COMUNICATO DI SERVIZIO N. 82 Dél 12 DICEMBRE 2016

{CONCORSO INTERNO PER 12 5 POSTAZION! DI COLLABORATORE D'UFFICIO {PAR. 175}

A A . " SpA
Azienda per lo Mobllitd notl'Areo di Tarerro

AMNISSIONE DEHZANDIDAT ALE PROVE CGRCORSUALLY

Al termine del'esame delle domande di parfecipazione ob Concorsa inteme in oggetio, a
Commissione Esaminatrice, sulla scorta di quanto previsto dal predeito bando e dal "Regolamento
per le progressioni di carriera del personale dipendente delAMATY, ha  ammessq alle prove
concorsuali n? 32 candidati.

| candidati ammessi parteciperanne alle prove setetlive previste secondo quanto prescritto
dall*art. 7, lett. A}, punti 1} ~2} = 3) e 4) del “Regolamento per le progressiont di carriera”. Alle luce
di quanlo esposto, tenuto canto dei requisiti posseduti da ognune dei partecipanti. le prove di
esame saranno ¢osi articolate e riguarderanno in sequenza i seguenti dipendenti:

. 1°FASE: Art. 7, comma 2, punto 1) del Regolamento
dipendenii appartenenti dlig stessa area operativa in possesso di aimene due anni di anzianiia nel
parameio reiributivo immediatamente infertore a quello del posto da ricoprire
n* Agenfe PARAMETRO RETRIBUTIVO: "
1 | Berpardi Donata Operatore gualificato d’ufficio, par. 155
2 | Cardellicchio Giuseppe Oparatore qualificato d'ufficio, par. 155
3 | Cellamare Giovanni Operatore qualificato d’ufficio, par. 155
4 | DiTaranto Vito Operatore qualificato d’ufficio, par, 155
5 | Duggento Palmo Qperatore qualificato d'ufficio, par. 155
6 | Gianfrate Nicola Operatore qualificato d'ufficio, par. 155
7 | Pignatale Luigi Operatore qualificato d'ufficio, par. 155
8 | Rochira Giuseppe Operatore-qualificato d'ufficio, par, 153
9 | Rota Stefano Operatore qualificato d'ufficio, par. 155
10 | Sagliocca Paolo Operatore qualificato d'ufficio, par. 155 -
11 | Sammarco Alessandro Operatore qualificato d'ufficio, par. 155
12 | Santoro Cosimo Operatore qualificato d'ufficio, par. 155
13 | stasolla lorenzo QOperatore qualificato d’ufficio, par. 155

Nell'ipotesi in cui, al terming dell'esame degli agenti di cui sopra, non fossero coperte le n. 5
{cinque) postazieni messe a concorso, si procedera con la succesiva fase alla guale sar& ammesso
il seguente candidaio:

27 FASE: A, 7. comma 2, punto 3) del Regalamento

dipendenti di qualsiasi parametre retributive appartenenti alla stessa area oparaiiva del posto da

dcoprire

[-LQ

Agenie PARAMEIRG RETRIBUTIVQ

14

Salamino Antonio

Opuratore d'ufficio, par. 130

| Vig C. Batstl, 857 ¢ 74121 Tarants eTel, 097 73381 o Fix 075 7794247 svebewwwgmatlo »e-moll )
) ; . Codite Fscnlt, Pertita hvo & N° liesigone ot Reghatio dalla mproe off Faranta: 00144330747 - Capitale sochale: £ 2
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Asionde per ln Mobiizd nellsvea di Toreslo

Qualora, esperita lo seconda fuse. non fossere goperte le n, § {cinqua) postazioni messe a
concorso, § procederd con la succesiva lerza fase olla quale saranno Gmmesm i seguent
candlidati:
39 FASE: Art. 7, comma 2, punto 4) del Regolamento
dipendenti di quatsiasi parometro refributive delle alire aree operalive
n° _Agenie PARAMETRQ RETRIBUTIVO
15 | Barbalinardo Leonardantonio Operatore della Mohilita, parametro 138
16 | Brescia Francesco Operatore di esercizi, parametro 158
17 | Ciarletta Francesco Operatore della Mobillita, parametro 138
18 | De Padova Vincenzo Operatore d'ufficio, par. 130
12 | Donnarumma Paocla Operatore di esercizlo, parametro 158
20 | Falcone Giuseppe Operatore di esercizio, parametro 175
21 | Lamuraglia Renzo Operatore della Mobilita, parametra 138
22 ) Latanza Alessandro Operatore di eserclzi, parametro 140
23 | LoNoce Anna Operatore dl esercizio, parametro 158
24 | Massarp Cosimo Sergio Operatora di esercizio, parametro 158
25 | Peluso Emmanuele Operatore delia Mobilita, parametro 138
26 | Picuno Mirko Operatore di esercizig, parametro 158
27 | Russo Maria Operatore di esercizio, parametro 140
28 | Scarci Davide Operatore di esercizio, parametro 158
29 | Semeraro Patrizia Operatore della Mobllita, parametro 138
30 |} Stanisch Giovannl Operatore di esercizio, parametre 158
31 | Tomaselli Mauro Operatore di esercizio, parametro 158
32 | Verdolino Fabio Operatore di esarcizio, parametro 158

. | candidati facenti parte del'elenco.di cui clla 12 fase
calendaria delle prove d'esame cui saranno sottoposti.

1L PRESIDENTE DELLA

riceveranno formale comynicazione del

RDMMISSIONE ESAMINATRICE

Via C, Ballish, 57 « 74121 Taranlo =Tel, 099 23561  Fox 099 7794247 sweb! www.omattail »e-meil: gmatiometio il »legat-moil: amat@pec.anglto )
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Taranto,li 05/12/2016

Al Direttore Generale
Al Direttore Amm.vo
Alla Responsabile Area Personale

Oggetto: relazione di servizio.

‘

Si rende necessario operare interventi atti ad individuare personale con mansioni
di usciere ovvero, pensare di reperire almeno 2 wunitd da inserire in pianta stabile
considerafo che |'aver avuto tanto personale in via tfransitoria & stato e continuerd ad
essere fallimentare per la scarsa collaborazione e dedizione al lavoro, che la inidoneitd
specialmente quelia temporanea viene confusa con il ristoro psico-fisico totale ovvero
non far assolutamente nulla nelle ore di lavoro.

Come nella precedente nota, si ribadisce che 'unico agente con mansioni di
usciere € il Sig.Ciro Mazza che spesso si assenta, che ha ripristinato la L.104, in ultimo alla
data odierna assente per motivi éle’riorgli con conseguenti congedi fino al 07/12/2016, il
giorno seguente & festivo, da sperare che torni al lavore il 09/12/2016 nel frattempo vi &
posta da fotocopiare e quant’aliro.

Pertanto, eventuaiiritardi di consegna posta alle varie aree, non sono imputabili a
negligenze della segreteria.

Distinti salufi

Il Collaboratore di ufficio f.f.
Lorenzo Stasol
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Taranto li, 02/12/2016
Al Direttore Generale

Al Direttore Amm.vo
Area Personale

Oggetto: richiesta

Il sottoscritto Stasolla Lorenzo con la presente in deroga da quanto previsto in materia di
anticipazione, avendo gia usufruito di un acconto pari a euro 700 sulla 13* 20016 chiedo, in via del
tutto eccezionale per sopraggiunti ed inaspettati problemi personali, che la 13* mensilita 2016 in
prossimo pagamento non sia decurtata di e;lro 700 ma di soli euro 200 le restanti euro 500 da

restituire sulla 14" mensilita di Luglio 2017.

Confidando in accoglimento della presente, si inviano distinti saluti
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Taranto, 2 3 fl0v. 7016

Prot. N/(qg ZQ/UP

CERTIFICATQ DI SERVIZIO

(uso concorso interno)

Si certifica che il sig. STASOLLA Lorenzo, nato a Taranto il 04/06/1956, & stato assunto in
data 02/03/1983, alle dipendenze dellAMAT (Azienda Municipalizzata Autotrasporti Pubblici di
Taranto). '

Dal’esame del fascicolo personale risuita il seguente sviluppo di carriera:

o dal 02/03/1983 al 31/12/1988 conducente di linea 7° livello;
2 dal 01/01/1989 al 08/12/1997 conducente di linea 6° livello;
® dal 09/12/1997 al 31/12/2000 segretario 5° livello;
o dal 01/01/2001 at 10/08/2011 operatore qualif. di ufficio par. 155;
o dal 11/08/2011 a tutt’oggi f.f. Collaboratore di ufficio par. 175.

Si attesta , infine, che nel periodo compreso dal 23/06/2014 al 24/06/2016 non & stato

irrogato a_suo carico alcun provvedimento disciplinare.

Dagli atti aziendali risulta che lo stesso € in possesso del titolo di studio di “Diploma di

Maturita Professionale per Tecnico per le Industrie Meccaniche.

IL DIRETTORE GENERALE
(tng.Giovanni ICHECCHIA)

Socletd per Azionf con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte def Comuna df Taranto
Via €. Battisti, 657 «74121 Taramto «Tel 099 7356 eFax 098 7794247 eweh: www.amat.ta itec-mail: amat@pec. amat. ta it
Codice Fiscale, Fartita va e N* iscrizione al Registro delle Imprese df Taramto:00146330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 interamente versato.
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Taranto li, 03/11/2016

Al Direttore Generale
Al Direltore Amm.vo
Alla Dott.ssa Menenti

Oggetto: personale con mansionidi usciere.

-Con _riferimento a quanto in oggetto con la presente .noi addetti alla segreteria

comunichiamo che, il Sig. Ciro Mazza ha riattivato i permessi L1104 quindi assente 'per 3
giorni.. al- mese, nella data odierna ha comunicato 'assenza per malattia, pertanto
essendo |'unico rimasfo con mansioni di usciere, .non vi & pit personale adibité g fali

mansioni e per il supporto necessatio alle attivitér degli uffici tutti.

Tanto per opportuna conoscenza.

Distinti saluti

In fede
Lorenzo Stasolla
Nicola Gianfrate
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Taranto li, 03/1 0/2016

Al Direttore Generale
Al Direttore Amm.vo
" Alla Responsabile Area Personale

Oggetto: personale con mansioni di usciere.

Con riferimento a quanto in oggetto con la presente si comunica che, in data
odierna non possono essere svolte le attivitd tipiche del personale con mansioni di usciere
in quanto,il Saponara Giuseppe che gidl da un mese a seguito di un documento assunto
al protocollo si & escluso in modo categorico e del tutto autonome dal ciclo lavorativo,
almeno per quel che mi consti non ha e non abbiamo ricevuto alcuna disposizicne di
dispensa dal poter impiegare il Saponara nelle attivitd tipiche degli uscieri, non si degna
neanche di dare la presenza giornaliera se la fortuna ti assiste e Io incontr in giro per
I'Azienda si evita di riportare sul foglio di presenza giornaliera la sua presenza ovvero
assenza.

Sempre nella data odierna il Saponara ha comunicato di essere ricoverato, |l
Sig. Mazza persona poco affidabile spesso assente per malattia, sempre in polemica
lagnoso per il sistema che a suo dire poco o tutela, costretti ogni gioro a sentire la solita
litania, considerato che I'unica persona che ha veramente collaborafo,che ha garantito
la costante presenza giornaliera ossia it Sig.Augenti Nicola essendo stato riqualificato al
reparto manovre, ha indeotto sicuramente il Mazza ha comunicare |a sua indisposizione

nella data odierna, ben sapendo di mettere in difficoitd la segreteria e gli uffici tutti.

Tanto per opportuna conoscenza.

I—'-B-t"-a.lp.'lla:rob:hlﬂ'neii‘area o Taranla In fede
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Taranto,li 16/05/2014

Al Direttore Gsnero!e
Al Direttore Amministrativo
Alla Responsabile Area Personale

Lﬂwmﬁﬁo'\muunumug}\{xa

Oggetto: ricorso gerarchico. N

Il sottoscritto Stasolla Lorenzo dipendente di questa Azienda con la qualifica di £.f.
Coliaboratore di ufficio parametro 175, inoltra ricorso per le motivazioni di seguito

portate:

premesso

che con nota scritta pro’r.lSQO/UP' del 10/08/2011 e con OdS 61 del 11/08/2011 mi
venivano assegnate le mansioni superior di Collaboratore di Ufficio parametro 175;

che per lo svolgimento continuativo delle mansioni superiori € stato corrisposto |l
relativo trattamento economico:

che L'Azienda ha deliberato di mettere a concorso Ia copertura di n® 5 posti di
Collaboratore d'Ufficio parametro 175 incluso quello del sottoscritto, con evidenie
convincimento dell' Azienda che il ruolo assegnatomi quasi 5 anni addietro, & stato svolto
con dedizione, professionalifd quindi non & peregrino precisare che il bando di concorso
si sarebbe dovuto svolgere nei 6 deli'anno di attribuzione delle mansioni superiori cosi

come recita I'Art.18 della L.148/31 Ali.A);

per quanto sopra .
chiedo

ai senst dell'art.18 R.D.148/31 All.A) il diitto alla promozione automatica e
definitiva di Collaboratore d'Ufficio parametro 175 a far data del 11/02/2012 in
esecuzione delle note scritte su richiamate; :

che in difetto per quanto innanz, decorsi inutimente i termini di legge, sard

cosiretto mio malgrado adire le vie legali.
Distinti saluti

In fede
Lorenzo Stasolla



Taranto,li 22/12/2015

Al Direttore Generale
Al Direttore Amm.vo
Alla Responsabile Area Personale

Oggetto: relazione di servizio.

In data 21/12/2015 si & presentato in segreteria il Sig. Saponara Giuseppe
in congedo per cure, chiedendo, il modulo per richiesta ferie dopodiche si &
recato dal Sig.Russe Mimmeo per farsi firmare le stesse.

Su mia precisa richiesta circa i giomi che doveva assentarsi per ferie onde
evitare di portarlo assente sulla presenza giornaliera, con fare ironico mi faceva
notare che non era necessario darmi tali nofizie, per Ui potevo anche mettere
assente visfo che le ferie gdli erano state .concesse, dopo sempre con fare
disturbato miha fatto prendere visione di.quanio concessogii.

Da precisare ;,c,:t;g_eu;;}lo‘,eéq‘nce’fslsi_oﬁ'ﬁ:?;:{délle"f'erie_, & subordinata alla verifica di
alire assenze del personcale che abbia fatto la stessa richiesta, cosa che il Sig.
Scponqro"ben'conosce ma non ha fatto, stesso modus operandi degli altri uscieri
franne qualche eccezuone, sol‘ranfo quando si fecano dalla Dott.ssa Menenti
tramite venflco si: ornvo al]a concess:one delle stesse, quindi I'Area Personale la
escludono a. prlon" si fc:nno cufonzzare le fene da.dlire aree.

Quindi, Glfo s’rGTo, Ie regole sono opzional, il tutto c¢i rende soltanto
impopolari- spe,qglmem-’re -_q.u___qpc_lqd -_suI!q;_pEesenza giornaliera noi segnaliamo
I’ds’s_enz‘c--come.x,giu's';’ro..éh’e ‘si'::-sol’rqh?tolunifvs. cx,u"r'orevole‘in’r.erven’ro atto a definire
I'Area-che compete firmaré Ie ferie:l m snn’r@mc con la segreteria, che comunque &

coinvolta.; po’frc: evn’rcxre l| npe’rer5| d1 Tah mancanze

Il Collaboratere d’ufficio f.f.
Lorenzo Stasoll
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Taranto i, 16/12/2015

Al Direttore Generale
Al Direttore Amministrativo
Alla Responsabile Area Personale

Oggetto: fetie improvvise del personale con mansioni di usciere.

La presente per informarVi che, spesso,’il personale in oggetto si assenta
" dal servizio per mofivi di ferie tramite richieste telefoniche, senza che vi sia stata la
nécessorid richiesta per iscritto di almeno 24 ore prima, facendosi poi autorizzare le
stesse con retroattivitd tramite responsabili di aree diverse.

Questo accade nei periodi estivi ovvero Natale e Pasqua, facendo venire
meno regole di oculata organizzazione delle concessioni delle ferie.

Resta, per infeso, che la presente ha valore prettamente informativo

considerato che, la segreteria, quando ci sono accadimenti innanzi citati viene
comungue interpellata.

2328)3. . In fede /

: Collaboratore di ufficio f.f.
1 B Dll_:. 2.01.5 - Lorenzo SfO,SOHO
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Al Dipendente
STASOLLA Lorenzo

e p.c. Area Direzione
SEDE

OGGETTO: Giudizio di Idoneita (Art. 25 e Art. c. 6 del D. L. 81/2008).

Si comunica che, sulla base degli accertamenti clinici di laboratorio gia in suo
possesso e della visita effettuata in data in data 08/04/2015, il medico aziendale competente
ha certificato la sua idoneitd a svolgere la mansione di ff. collaboratore di ufficio.

. K DIRETTORE ERALE
(Ing. Giovanni MATIRIHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unfce saggetta a direzions e ceordinamento da parte dal Comuna di Taranto
Via C. Battist), 657 «74121 Taranto +Tel, 099 7356 1eFax 099 7794247 sweb: pw.armat.ta.itee-mall: I
Codica Fiscale, Partita Iva @ N* Iscrizions al Registro dells imprese al Taranto:00146330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 interamenta versato.




* Dott. LUCIANO APREA

MEDICO COMPETENTE Via F Cavallotti, 82 - 74123 TARANTO a
AMAT SPA - TARANTO

A

v

Giudizio di idoneita (Art 25 e Art. ¢.6 del D.L. 81/2008)
Il lavoratore STASOLLA LORENZO nato il 4 06 1956 in data ~fe At

2. . . . P . i {a mobilitd nell'area di Taranto
8 04 2015 & stato sottoposto alla visita medica periodica con, esami di laboratorio " A () 4

Ecg (dai 45aa) visita oculistica (se usa VDT) Prot.n, Q g g 2
per I’attivitd di Operatore qualificato di ufficio del 2 B MAG. 2015
Giudizio: AD Awime Delegetn o
0G Direnommm O
DA Diretiore Amimind a
Idoneo OT  Direltore Teonico u]
. UAP  Appatii ¢ Conirali a
UCM Commeroide ! Makelng (3
3 : L 1 UCB  Contabists Bazncio a
0 Mostri gli esiti al medico curante hrodisiberyrwinti
. s lntamaﬁglswfsﬁg o
Da sottoporre a nuova visita medica entro aprile 2017 sec protocollo 3'&‘5 e feara O
Il lavoratore sottoscrive che quanto segnalato all’anamnesi corrisponde al vero e che informerd, UAG Affari Gen p Slngmg/
tempestivamente, il medico competente su future variazioni del proprio stato di salute. E’ stato RAG Ufficio Ragions ]
informato dei rischi di salute associati alla mansione assegnatagli e del significato degli 810 Siafl Qualitd C
accertamenti svolti. E’ consapevole che, il trattamento dei dati raccolti & finalizzato allo r
Svolgimento dell’attivitd di Sorveglianza sanitaria nel rispetto del D.Lgs 196/03 (privacy) 4

Avverso il giudizio di cui al comma 9 art 41 del D lgs 81/2008, & ammesso ricorso, entra trenta
giorni dalla data di comunicazione, all’Organo di vigilanza competente; che dispone eventuali
ulteriori accertamenti, la conferma, la modifica o la revoca del giudizio stesso,

Taranto, 20 maggio 2015
Il medico competente

Dr. LUCIANO APREA
Medico del Lavoro
Via Cavallotti, 82

Tel./Fax 099/4527471
74100 TARANTO

N

Consegna al datore di lavoro

(data firma)

11 Javoratore olire al giudizio ritira gli esiti degli
accertamenti effettuati, che costituiscono copia

conforme della cartella sanitaria e rischio personale
{data firma)
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TECNOFORMAZ®

CENTRO STUDI PER LA FORMAZIONE TECNICA PROFESSIONALE

ATTESTATO DI STUDIO |

STASOLLA LORENZO

Si attesta che

nato a TARANTO il _ 04/06/1956

ha frequentato con distinzione il corso libero di:

" OPERATORE

SU
ELABORATORE ELETTRONICO

in data dal 20/03/1998 al 02/06/1998

della Bcuola

T\
s MIN 27

N . \0\1'
- - -

Ilﬁlez::del Corso

-~ 361U 1998

Taranto [i

TECNOFORMAZ

CENTRO STUDI PER LA FORMAZIONE TECNICA PROFESSIONALE

Sede Legale - Taranto - Via Plateja, 1
C.C.ILA.A. N°85915 - Tribunale Taranto 7682

7 .
A

11 presente atiestato & stato rilasciato in conformitd degli usi consentiti dalle vigemi disposizioni. Qualsiasi alterazione dell'indicazion scritte lo rende nullo,

© progriet) riservata Tecooformaz s.r.l,
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Ministere pEL Lavoro A
EDELLE POLITICHE SOCIALI P _‘

Unione Europea Bitetiane Gensrale per le Polifiche R .
Fondo sociale europeo per I'Orientomenle e la Formaziane Reglone Pugha

Areapohuddic perl Siluppu ol Lavrse T assone

Strvrers Formaziune Profeuonale
Ufficio Rapporit Lnrame Enrupra - Statd

L.236/93 art. 9 - Regione Puglia, Assessorato al Lavoro, Cooperazione e Formagzione Professionale
Servizio Formazione Professionale - Avviso FC/09 Formazione Continua
Cod. Piano FC09071a approvato con D.D. SFP n. 667 del 21/04/2010 pubblicata sul BURP n. 77 del 29/04/2010 "

deil trasport: pubblici

RILASCIATO A Lorenzo STASOLLA

NATO/A A _TARANTO , IL _04/06/1956

moduli frequentati ore

Bilancio delle competenze 4

Informuatica 3

Parmer di Progetto

 per la qualificazione del servizio

AMAT S.p.A.

Il Legale Rappresentante
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_+ realizzato

L piA. = Vid'Césare Battisti 657 - Taranto i
Si rilascia in carta libera per gli usi consentiti dalla legge
Bari;, 16 luglio 2012 :

Partners Associates S.p.A.
La direzione
Dott. Marcelflo La Volpe

PA Partners Associates S.p.A. wrnr. GruppoPA. it
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o finanziato da in collaborazione
S et

nell'ambito della gara
Bentra Studi Ambientl @ Direzionak serviz per la sicurgzza PUGLIA

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

2010-WI-40

LORENZO STASOLLA

in data 29 aprile 2010

hY
,

ha partec:pato al SEMHSARIO interaziendale
della durata-di 4 ore..

7 4
L]

“LA SICUREZZA DEL LAVORATORE
EEhHEIlJJ()GHﬂI[N LAVORO."

J.J - svahospc/a AJ\M TSpa
« 741 00 Taramo— wa Cesare Batlisti 65 7
H‘ d -
L_\.. _I_,— W R # ta
3 \-:‘"" i w‘:
..-“'-ll i r‘- — T
o Lo~
g ‘%'“ o ” —e =
o ’ . r" :r 3
F i
™ - i~ g;
*-L . h.;rng Stefano Cucurachi
3 J." Diretfore Progetto Efesto

Centro Studi Ambientali e Direzionali

; via deile Murge 65 A- 70124 Bari
- N Tel, 080 5675225-Eax 080 564.19.46

vy csadd - EMaill info@csad.it

http://progettoefesto.csad.it/seminari AMAT/diploma.php?fabrik_internal_id=40 23/02/2011
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Azianda per la Mobilitd nell’Area di Taranio

PROT. N. A&%Iﬁh UP Taranto, 11 SET. 2014

CERTIFICATO DIMOSTRATIVO DELLA RETRIBUZIONE
A richiesta dell’interessato, il sottoscritto in qualita di Direttore Generale dell’ AMAT S.p.A.,
CERTIFICA QUANTO SEGUE
Il Sig, STASOLLA Lorenzo nato a TARANTO 1l 04/06/1956 C.F.: STS LNZ 56H04 L049Z
dom.to a TARANTO in Via Plateja n. 35, presta servizio presso questa Azienda dal
02/03/1983, con nomina a tempo indeterminato.
A tutt’oggi trovasi in attivita di servizio e presta servizio effettivo.

WitrA ap,
[ggulllq’.r
E Exo

E’ provvisto della retribuzione fissa e continuativa:

Annua lorda (comprese mensilitd aggiuntive) €. 26.356,96
corrispondenti a mensili lorde €. 2.196,41
che al netto delle seguenti ritenute:
per INPS €. 201,85
per IRPEF(Al netto delle deduzioni di legge) €. 294,52
per Add. Regionale €. 36,31
per Add. Comunale €. 22,16
per Cessione V° €. 158,72
per Prestito AN.D.S.A.I €. 360,00
Totale ritenute €. 1.073,56
Si riducono a mensili nette (compresi ratei mens. agg.) €. 1,122,85

Ha in corso una Cessione del 5° dello stipendio con Banca Popolare Pugliese S.p.A. di €.
158,72 con un residuo di n. 22 rate per un totale di €. 3.491,84.

Ha in corso prestito con ANDSAI di €. 360,00 con un residuo di n. 65 rate per un totale di €.
23.400,00.

In caso di cessazione dal servizio, il lavoratore ha diritto al T.F.R. pari, al 31/12/2013, ad €.
38.586,20, al lordo delle ritenute di legge e dei prestiti in corso.

Si precisa, inoltre, che in applicazione del D.L. del 5/12/2005 n. 252 art. 8 comma 7, il
lavoratore ha espresso la volontd di destinare, il 100% del proprio TFR maturando presso la
Tesoreria dello Stato gestito dall’INPS.

Il sottoscritto, nella qualifica, assume la piena responsabilita dei dati e dellg notizie di cui sopra
e ne conferma I’assoluta esattezza.

IL DIRETTORE (}ENERALE
(Ing.Giovanni MAJM{CHECCHIA)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.te.it » e-mail: emat@pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N*® iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 2.340.463,00 interamente versato
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“* Lordo Mensile 3 carico

a carico

[ 1.882,64)|@ SI ONO| [0

- Mensilita
Lordo Annuo
Quota Mensile
Inps

Cessione del V
~ 2° Cessione V
Cessione Delega

Seconda Delega

"~ Tratt. Aziendali
Buoni Circolo
= Prestiti
Pignoramenti
Mant.Moglie/Figli

—

Add. Regionale
._“Add. Comunale

Totale_Ritenute
MensileNetto

50% Netto
= 1/5 Netto

]

o

14,00

26.356,96

2196,41

201,85

Irpef

204,52

158,72

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

360,00

0,00

0,00

36,31

22,16

1.073,56

1.122,85

821,00]

328,00]

Bonus

Coniuge Numero di Figli Numero di Figli a carico
di eta inferiore ai 3 anni

Percentuale Familiari a Carico

[100

Importo Priamo

[Os @NO] |

0

Imp. Fiscale Annuo 23.934,76

Irpef_Lorda 5862,39

Detrazione_Coniuge 690,00

Ult_Det_Coniuge 0,00

Det_Figli 0,00

Det_Altri_Familiari 0,00

Detr_Lav_Dip 1039,13

Uit_Detr Lav_Dip 10

Data Nascita | 04/06/1956
Data Cessazione Servizio | 04/06/2021

Data Cessazione Cessione
Data Cessazione Delega

Residuo Cessione 3.491,84
Residuo 2° Cessione

Residuo Delega 0

Residuo 2° Delega 0

Residuo Prestiti 23.400,00

Residuo Circolo 0

Residuo Pignoramento 0

Residuo Trattenute Aziendali OI

TFR Maturato A.P. | 38-586'2OI
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AL DIRETTORE GENERALE

AZIENDA AM.A.T. S.p.A.

Oggetto: RICHIESTA CERTIFICATO

S

EDE

11 sottoscritto 5%8@)% U(;\E—C'\& 20 dipendente di codesta Azienda

con la qualifica di

,conla presente

CHIEDE
Il rilascio di un certificato:
o DIDIPENDENZA
o IN.PS.
o LN.ALL.PER VISITA COLLEGIALE

/X DIMOSTRATIVO DELLA RETRIBUZIONE
G MOD. O1/MANNI ......cvovereemrririrrnrenines
o CURRICULUM

a

In attesa si porgono distinti saluti.

W Taranto, - e

Azienda pef la mobiltd net'area ¢ Tarnw’

L’Agente

Prol. f. /{go%
4 0B SET. 20%

AD  Ammure Delegalo
DG Direttore Generale
DA Disettore Amminisirative
CT  Dwetivre Teohico
UAP Agpati ) Conball
UCH Commerciale ) Markgting
UCB  Contabiha Blancio
UES EsemolSosla

isome Umine ,«ﬁ/‘é’
G LrFﬁR i er_‘j

ooocoaogooo
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Aziendao per la Moebilita nell’Area di Tarante 'h;m_._m
27 GEN. 204

Prot. n®: 35-6{ up Téranto, li

Al Dipendente
STASOLLA Lorenzo

e p.c. Ufficio Segreteria

SEDE

OGGETTO: ldoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81.

Si comunica che, a seguito della visita medica cui lei & stato sottoposto in
data 05/12/2013, | medico aziendale competente, Dott. Luciano APREA, ha
confermato la sua idoneita alla mansione specifica svolta di operatore qualificato di
ufficio.

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Giovanni MATIGFHECCHIA)

G
5

-

Societt per Azioni con Sccio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561~ Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it o e-mail: amat@pec. amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociaie: € 5.497.272,00 interamente versato




Dott. LUCIANO APREA
MEDICO COMPETENTE Via F Cavallotti, 82 - 74123 TARANTO a
AMAT SPA Via C Battisti 657 TARANTO

A J

A

Giudizio di idoneita (Art 25 e Art. c.6 del D.L. 81/2008)
11 lavoratore STASOLLA LORENZO nata il 4 06 1956, indata 5122013
¢ stato sottoposto alla visita medica periodica per I’attivitd di Operatore qualificato di

ufficio
per il rischio: Uso moderato VDT
Giudizio:

Idoneo

an|

Da sottoporre a nuova visita medica entro Dicembre 2015 con ripetizione controlli

1 lavoratore sottoscrive che quanto segnalato all’anamnesi corrisponde al vero e che informera,
tempestivamente, il medico competente su future variazioni del proprio stato di salute. E’ stato
informato dei rischi di salute associati alla mansione assegnatagli e del significato degli
accertamenti svolti. E’ consapevole che, il trattamenfo dei dati raccolti é finalizzato allo
svolgimento dell’attivita di Sorveglianza sanitaria nel rispetto del D.Lgs 196/03 (privacy)

Avverso il giudizio di cui al comma 9 art 41 del D.lgs 81/2008, & ammesso ricorso, entra trenta
giorni dalla data di comunicazione, all’'Organo di vigilanza competente, che dispone eventuali
ulteriori accertamenti, la conferma, la modifica o la revoca del giudizio stesso,

Taranto, 23 Dicembre 2013

Il medico competente

\7Rax 099/4521411
-(100 TARANT

~ienda per la mobilita nell'area & Tagart

Prat. n.J{ ’€ f-c?

del
AD  Amm.re Delegatn I}
0G  Diretiore Generale O

2A DzretoreAmmm-*w a)
117 ll:uliw
VAP Al {Conts 1ok
UCH Commercizte / M 1:1
UCK  Contahilitd Biiangia 0
VES Eserciziof Sesia O
US  InformaticasSlatisies
UMT Manutenzione (Tetis 3

URU Risarse Umane hmg, p
UAG  Affani Gen. PRRR, SINE

Consegna a mano/sottoscritta dal lavoratore i G Ufo Ragionefia
R Ba“ Iyéﬁrma) U
[

Consegna al datore di lavoro
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Azienda per lo Mobilita nell’Area di Toranto X fonv|

Taranto, i 0 2 BEN. 201

4,

ey

A

Corrispondenza prot. n° up

AllAgente
STASOLLA Lorenzo
SEDE

7

OGGETTO: Accoglimento richiesta anficipazione di TFR per spese sanitarie ex
art. 24 lett. j) del vigente Statuto societario.

Si comunica che, essendo stata accolta la Sua istanza di anticipazione di
trattamento di fine rapporto in oggetto, nel mese di dicembre 2013 questa Azienda ha
provveduto ad erogarle I'importo dovuto.

In applicazione del vigente Regolamento aziendale sulle anticipazioni di TFR,
Lei & tenuta comunque, entro il 31/05/2014, a presentare copia della fattura’
quietanzata ovvero di documentazioni equivalenti, ivi compresa la eventuale
dichiarazione personale di spese accessorie sostenute e non documentabili.

Qualora la consegna della predetta documentazione non abbia luogo oppure
risulti che la terapia non sia stata eseguita, I'Azienda recuperera I'importo erogatole
per il titolo in oggetto.

L'Azienda, infine, recuperera anche la quota di anticipazione non utilizzata
per la causale per cui & stata concessa, qualora risulti che la spesa sostenuta sia
inferiore alla somma erogata.

Distinti saluti.

IL DIRETTORH WENERALE

' (Ing. Giovanni MATICHECCHIA)
| 0 2 GEK, 2014
T /Jg“ VLJ

Societd per Azioni con Secio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 e web: www.amat.ta.it  e-mail: gmat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Oggetto: richiesta anticipazione tfr

1

Il sottoscritto Stasolla Lorenzo con la presente per chiederVi u
di eur@‘domanda precedentemente pr.odotta per euro 3.0
quanto, la spettanza del tfr & stata posta a garanzia di prestiti in corso.
Questa richiesta € reiterata per urgenti ed indifferibili proble
mogiie deve essere sottoposta ad interventi di ortondozia che impedisc

Certo per quanto Vi adopererete, (‘occasione & gradita per invi

L P4€To

Tarantg

polle 4/

WA e JJ 2004
11 06/11/2013

1.re Delegato

- Al Dire&ore Generale
ResponEabiIe Area Personale

In fede

na anticipazione del mio tfr

00.00 ma non erogabile in

mi di salute, in quanto mia
0 la normale masticazione.

are distinti saluti
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Studio Dentistico “Sannelli” ass.
(Dr. Vito Sannelli & Dr. Fabio Sannelli)

Via Solito, 19 - Taranto - Tel. 099.7791981 - 099.7327699 - Cell. 333.6355167
P.IVA e C.F. 02547700738

Sitdig chtistice, associato

ANNELL”

P ' wanngfli
Palisforh. 327 1 TARAK



p..,- REGIONE PUGLIA

e.U.
%%IENDA UNTITA' SANITARIA LOCALE 'TA . Lo ] . DATA: 09/12/2013
CASSA 3 PARTITA IVA: 02026690731 ’
POL. MARTINA FRANCA V1A SCIENZE ANG Via TARANTO
RICEVUTA TICEKET N. 198544
Codice fiscale: LPPDMNGOB67L049B
Essistito: LIPEO DAMIANA
Data nascita: 27/02/1960
Residenza: TARANTO
Indirizzo: Vvia PLATEJA, 35
Esenz. ticket: NON ESENTE
N.ro ricetta: S 0016013 Y 0551285493 hgenda: OD0OZ2EZ
CobD. PRESTAZIONE SEDE CEN.COS Q.TA' IMEORTO
1R013 VISITA SPEC. ODONTOSTOMATOLOGIA 0802 3507 1 20, 606
©
Totale prestazioni 20,66
Quota ricetta 10,00
CONTANTE Totale ticket 30, 66
FUORI CAMPO IVA ESENTE DA BOLLQ
ART. 4/5 D.P.R. 633/72 ART. 9 - D.P.R. 642/72
E SUCCESSIVE MODIFICHE E SUCCESSIVE MCODIFICHE

L'addetto alla riscessione

Tegenda sedi operative e centri di costo:
0802 POL. MARTINA FRANCA 3507 ODONTQSTOMATOLOGIA

svimservice S,r.l.
‘.7"_ ! ’

4¢ n

e
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Negtama Pugiln

AU.S.L. TA - DISTRETTO 5
Poliambulatorio Martina Franca
Via Pitagora, 11 - Tel. 080.4835111
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A1 08/10/2013

Al Sig. |Presidente
Dott. Walter Poggi

Oggetto: richiesta anticipazione t.f.r.

II sottoscritto Stasolla Lorenzo inoltro istanza per la concessione di euro 3.000.00

dico (tremila euro al netto delle ritenute), in quanto, mia mog
odontoiatriche urgenti non differibili.
Sara,mia cura, farLe pervenire a breve la documentazione

Certo per quanto Vi adopererete, I'occasione & gradita per

In fede

e 2
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AZIENDA PER LA MOBILITA*

NELL' AREA DI TA

- T ARANTQ

COD. AZIENDA / FILIALE, RAGIONE SOCIALE POS, FREVIDENZIALE

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800449508

MATRICQLA / COD, MECC, DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDMAZIGKE
oovo191370\ 191970 STASOLLA LORENZO I N t‘ I l

INDIRIZZO
VIA PLATEJA, 35 - 74100 - TARANTOQ (ThA) Sede : 34500

QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA Aut.N. Del
Codifica INBS : 2 - FF COLLAB. D'UFFICIC - 155 81 - 71040671/81 3249296/ 95

DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE DATA CESSAZIONE [AMAMM ANZ | CODICE FISCALE CODICI COSTO 24/09/2013 11:19

4/06/1956 2/03/1983 30 07 STSLNZS6HO4L049Z 01.01.87.02.02.00.00.00 .00 N. 0000009464

DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV, GG, LAV. GG. RETR. SETT. N. PROGRESSIVO
24/09/2013 09/2013 - Settembre 176,00 30 26 4
PAGA BASE H 892,60 CONTINGENZA : 533,58 SCATTI ANZIANITA' H 142,53
TRATT.SCST. CCNL : 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE: 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. S0ST. C.I.A. ¢ 51,67 LIVELLY FUNZIONALE s 157,71 T.D.R. H 45,74
Paga oraria : 9,65456 Paga giorn. : 62,75467 ‘Totale : 1.882,64
cop. DE5 CRIZIONE [ ORE/GG % DATO BASE | RITENUTE [ COMPETENZR

1 RETRIBUZ IONE ORDIN. 36,00 62,75467 1.882,64
502 ANDSAI - ROMA - 100,00000 100,00
380 QUOTA SCC.CIRCOLO AZ 2,82000 2,52

* 31 FERIE GODUTE 7:.20

+ 177 STR.FERIALE 10% TFR 17,12 10,00 13,09605 224,20

* 421 PREMIO GG. PRODUTT. 8,00 2,26517 18,12
578 FEST.SOPPR.GODUTA 9,60
398 PREM. RISUL. 26,19000 26,19
708 REST. CTR/DIP. FNG 12,20 5, 76666 70,35

&5 CONTRIBUTO F.P.L.D. 9,1900 2.151,00 197,68
6 IMPCN. INPS TARANTO 2.151,00
67 CIR.SOLID.FONDO 0,50 ¢,5000 2.151,00 10,7¢
4 IMPONIBILE INAIL 2.151,00
Rit.Soc. Straor/Premi 2,54
Tot. rit. sociali 208,44
Imp.Fis. 8tx/Pre.anno 528,52
Inp.Fis. Straor/Premi 23,65
Imponibile Fiscale 1.98%,41
Impen. f£iscale netto 1.589,41
Rit. Fis. mese lorda 487,14
Imponibile detraz. 28.734,44
Detrazioni fiscali 184,93
Rit. Fis. mese netta 302,21
Rit.Fis. Straox/Premi 2,37
Add.Reg. rata pagata (Cod.: BU )} 40,10
Adé.Com. rata pagata (cod.: L049) 15,18
Acconto Add.Comunale (cod.: L049) 7,66
SINDACATO 2 1, 0000 1.426,18 14,26
ANDSAT QUOTA PRESTITI 360,00
{Rasiduc 76,00 27.360,00)
CESSICNI V STIPENDIO 158,72
{Residuc 33,00 5.237,76) .
i B B o o B B | t—

NOTE ‘)(.\ C "hf HTOTALE RITENUTE TOTALE COMPETENZE
Data valuta : 27/0%/2013 1.211,46 2.221,50
IEAN : IT88 UOLG 1015 8151 0000 0004 376 NETTO IN BUSTA

ARR. PRECEDENTE ARR. ATTUALE Continua su foglio nume ro
00000094 641
SPETTANT) GODUTE RESIDUE SPETTANTI GODUTE RESIDUE SPETITANTI GODUM RESIDUT
AP AP AP
AC g.\c EAC
ACCANT. TFR. IMP. FISC. ANNO IMPOSTA PAGATA DETRAZ. EFFETTUATE

—— e ~ N
TR METI0 eSvug = 20,090, 0

{Cod. OLUT) - Elab

can soft

OSRA prad

da Wolters Kluwer ltalia s.r.l., Autorizzazione INAIL n.311 def 15/01/2009. Modello grafico e marchia depaositato - riproduzione vietata (Rz 1123 )
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Studio Dentistico “Sannelli” ass.
(Dr. Vito Sannelli & Dr. Fabio Sannelli)

Via Solito, 19 - Taranto - Tel. 099.7791981 - 099.7327699 - Cell. 333.6355167
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Taranto li, 20/06,/2013

All’Amm.re Delegato
Direttore Generale
Direttore Amministrativo

Oggetto: restituzione somme.

£

1 sottoscritto Stasolla Lorenzo con la presente per richiedere quanto segue:

avendo ricevuto una anticipazione di euro 500,00 da restituire con le prossime

»

competenze della 14" mensilita c.a., chiede in via del tutto eccezionale,e, per sopraggiunti

motivi familiari, di restituire detta somma con le competenze della 13" mensilita 2013.

Certo di un riscontro positivo alla presente, I'occasione é gradita per inviare

distinti saluti.

In fede i

N AOQ"\'\S f.f. Collaboratore ¢’uffcio
Prol B e
* 90 60, 2013

Det

P PRESIDENTE g
LG DIRETIGRE GENERALE i
NE NRCTIORE ALAMSTRATNO O
I TREVTORE TECHGO O
U ESERCIZG KOVRENTO |
Hen SHRIGHEEANSTR O
Bs  ACORRSTICONTRATH |
Uo CONTRRIRR | GILANCIO 2
B EEORMATICA 3
UP PERSOMMLE | RETRIBUZION

U1 TECNICO 2
JPT ERONYTTITRAEFCO o
CERG RAGIONERE ECONDMATO 1)
otw BlAH QUALIA |

O




Taranto li, 10/06/2013

Direttore Generale
Direttore Amministrativo

Oggetto: carta per stampante e fotocopiatrice.

Si rende necessario intervenire affinché, si definisca una annosa questione sulle
competenze di chi deve ritirare la carta dal magazzino.

Infatti, la ditta delle pulizie che viene interpellata per il ritiro della stessa con la
solita litania che oramai ha superato ogni limite, trova come risposta che sicuramente non
rientra nelle loro competenze, viene fatto solo per gentil concessione, comunque ad onor

del vero tra brontolii ed altro la richiesta viene soddisfatta.

Pertanto, sicuramente, ['onere del dover ricorrere a gentil concessioni non pud

oltremodo essere una questione che pud essere gestita dalla segreteria.

Necessita, inoltre, trovare dove allocare la carta stessa visto che gli armadi che
insistono nella segreteria sono saturi.

oA

Prot. W ‘

In fede
Del —— |
PG Eﬁﬁb}%&cwﬂhﬁ / f.f. Collaboratore d’uffcio
D i i i i ‘ l
HRETIOE ANNSIRE s\iﬁf
%j; ERETTO&EIECN%BO o Lorenzo Staso la
o Eseopowovsei0 R

UiG BEFAR GENJPR SISTRI O
A ACGEST/ CONTRATT O

yo CONTRBRITA TG o

G WEORMATICY

W PERSOALES RETR‘nBUl!ObyEL/
U TECHCD ]

P BROOTITRFFEG O
G RACCNERAECONOWATO 12
510 SIAFF QUALIA O

|

e
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Azienda per la Mobilitd nell'Area di Taranto %, smicmt P
PROT. N. é?é 2 UP | Taranto,

29 APR: 2073

CERTIFICATO DIMOSTRATIVO DELLA RETRIBUZIONE
A richiesta dell’interessato, il sottoscritto in qualita di Direttore Generale dell’ AMAT S.p.A.,

CERTIFICA QUANTO SEGUE
Il Sig. STASOLLA Lorenzo nato a TARANTO il 04/06/1956 C.F.: STS LNZ 56H04 L049Z
dom.to a TARANTO in Via Plateja n. 35, presta servizio presso questa Azienda dal
02/03/1983, con nomina a tempo indeterminato., '

A tutt’oggi trovasi in attivita di servizio e presta servizio effettivo.

E’ provvisto della retribuzione fissa e continuativa:

Annua lorda (comprese mensilitd aggiuntive) : €. 26.356,96
corrispondenti a mensili lorde €. 2.196,41
che al netto delle seguenti ritenute° o
per INPS €. 201,85
per IRPEF(AI netto delle deduzioni di legge) €. 251,77
per Add. Regionale ‘ €. 40,10
per Add. Comunale €. 22,83
per Prestito A.N.D.S.A.I €. 360,00
Totale ritenute €. 876,55
Siriducono a mensili nette (compresi ratei mens. agg.) €. 1.319,86

Ha in corso prestito con ANDSAI di €. 360, 00 con un residuo di n. 81 rate per un totale d1 €
29.160,00.

In caso di cessazione dal servizio, il lavoratore ha diritto al T.F.R. pari, al 31/12/2012, ad €.
37.590,47, al lordo delle ritenute di legge e dei prestiti in corso.

Si precisa, inoltre, che in applicazione del D.L. del 5/12/2005 n. 252 art. 8 comma 7, il
lavoratore ha espresso la volonta di destinare, il 100% del proprio TFR maturando. presso la
Tesoreria dello Stato gestito dall’INPS.

Il sottoscritto, nella qualifica, assume la piena responsabilita dei dati e delle notizie di cui sopra
e ne conferma ’assoluta esattezza.

IL DIRETTO SENERALE
(Ing.Giovanni- [CHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it »e-mail; amat@pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita fva e N° iscrizione al Registro detle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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’ Coniuge Numero di Figli Numero di Figli a carico

Lordo Mensile: a carico a carico di eta inferiore ai 3 anni Percentuale Familiari a Carico
[ 1.882,64[@SlI ONO]|[1 ] | [100 | o
| " Bonus ' Importo Priamo | |
OSl_ @NO| | 0

Mensilita

Lordo Annuo

Quota Mensile
Inps

Irpef

Cessione del V
Cessione Delega
Buoni Circolo
Prestiti
Pignoramenti
Mant.Moglie/Figli

Add. Regionale
Add. Comunale

Totale_Ritenute
MensileNetto

50% Netto
1/5 Netto

[ 1400

26.356,96

2196,41

201,85,

251,77

0,00)

0,00

0,00

360,00

0,00]

0,00

40,10

22,83

876,55

1.319,86

| 840,00]

[ 336,00

Imp. Fiscale Annuo

Irpef_Lorda |

Detrazione_Coniuge
Ult_Det_Coniuge
' Det_Figli
Det_Altri_Familiari
Detr_Lav_Dip

- Ult_Detr_Lav_Dip

Data Nascita

Data Cessazione Servizio
Data Cessazione Cessione
Data Cessazione Delega
‘Residuo Cessione
Residuo Delega

Residuo Prestiti

Residuo Circolo

Residuo Pignoramento

TFR Maturato A.P. |

23.934,76)

-5862,39

690,00

0,00

598,44

0,00/

1039,13

10

04/06/1956 |

0

29.160,00

0

0

37.690,47
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Azienda per la Mobilitd nell'Area di Taranto

Prot. az. n° 13056/UP Taranto, 23/07/2012

Al dipendente
STASOLLA LORENZO
Matricola Aziendale 191970
SEDE

OGGETTO: Incrementi di produttivitd anno 2012: ricalcolo fiscale ex DPCM 23/03/2012
pubblicato sulla G.U. del 30 maggio 2012. Informativa

Si fa seguito a quanto gia reso noto con i comunicati aziendall nn® 76 ed 81, rispettiva-
mente emessi in data 27 giugno e 6 luglio 2012, per rendere noto che I'importo che Ia scriven-
te Societa le ha anticipato per il titolo in questione, allo scopo di alleviare gli effetti negativi del
ricalcolo fiscale, & pari a 418,00 €.

L" importo di cul sopra sara recuperato dalle sue competenze di luglio 2012 (ivi compre-
sa la trattenuta gia operata sulla quattordicesima mensilita, nel caso di sua espressa manife-
stazione in tal senso) a quelle di dicembre 2012, in n° 8 rate dell'importo unitario di 52,25 €.

Distinti saluti

IL DIR! RE GENERALE
(Ing. Giovanni Matichecchia)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto  Tel. +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it » e-mail: amat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N’ iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
pag. 1
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Oggetto: addebito rata 13/ e 14~ mensilita’.

Io sottoscritto STASOU@" UOQE\\ZO ,[facendo seguito al comunicato n°® 81

del 06/07/2012, con la presente autorizzo I'Azienda ad effettuare il recupero in 8 rate,

le G'{

o

Dal
P PRESIDENTE O

0G DRETIOREGEMERALE O3
DA DIRETTORE AMMINSTRATVG O3
OF  DIREFTORE TECNICO a
VE ESERCIZOMOVIMENTO O3
UAG AFFARIGENPRSIISTRI [0
VA ACQUSTICONRAT O
W CONPBLIRIBLANCID OO

U WEGRIATICH
p Pensormememlsua%%,
T TECNCO 0

wlPT PRODOTTI TRAFFICO 0
uiRG RAGIONERIA/ECONOMATO [T
STQ STAFF QUALTA |

O

- -Ringrazio e porgo referenti ossequi.

ossia anche sulle mensilita’ aggiuntive 13/ e 140,

Al Direttore Generale
Al Direttore Amm/vo




DAL (p’?\é_‘\ip

Al Direttore Generale
o Al Direttore Amm/vo

Oggdetto: addebito rata 13/ e 14" mensilita’.

. - 3
o ~ Io sottoscritto 6\15800@’ Q'O@F\‘\ZD ,facendo seguito al comunicato n° 81

delO6/07f2012, con la presente autorizzo I'Azienda ad effettuare il recupero in 8 rate,

" 0$sia anché sulle mensilita’ aggiuntive 13/ e 144,

- s-RiNGrazio e porgo referenti ossequi,
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1 6 GEN. 2012

Taranto, li

Prot. n°: gﬁi UpP

Al Dipendente
STASOLLA Lorenzo

Area Direzione

e p.c.

OGGETTO: Idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81 — Sorveglianza Sanitaria 2011. Esito
visita medica. -

Si comunica che, a seguito della visita medica di controllo cui lei & stato
softoposto in data 04/11/2011, il medico aziendale competente, Dott. Martino ANCONA, ha

confermato la sua idoneita alla mansione specifica svolta di collaboratore di ufficio f.f..

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Giovanni MATICHECCHIA)

Societa per Azicni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamente da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Tarantc » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it - e-mail: amat@pec.amat.ta. it
Cadice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociate: € 5.497.272,00 interamente versato
nad. 1



Dott. MARTINO ANCONA

Spec.Medicina Preventiva dei .

Lavoratori e Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia

Via 8.0rimini,52/E Martina F.

www.minervamedicasrl.com
anconamartinofalice.it

S.RAFFAELE-CITTADELLA DELLA CARITA’
Piazzale Cittadella della carita~74100 TARANTO-

Egr.Signor S{A’M (,/21_ C/b M/V d“

Dipendente dell’ Azienda: “A.M.A.T. S.p.a..
Via C.Battisti, 657 -74100 TARANTO-
IVA 00146330733

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVA

D.Igs.9 Aprile 2008 n° 81

Il sottoscritto Dott. Martino ANCONA, in qualita di Medico Competente,in riferimento al controllo
sanitario medico e agli accertamenti effettuati,esprime il seguente Giudizio di Idoneita Lavorativa ai
sensi del Dlgs.81/08 art.41 comma 6:

-IDONEO ALLA MANSIONE DI IMPIEGATO

Data visita
Periodicita annuale

/{/(‘?( 4

Avverso il giudizig di cui al comma 9 art.41 del Dlgs.81/08 & ammesso ricorso,entro trenta giorni dalla data di comunicazione del gindizio
stesso,all organo competente di vigilanza che dispone,dopo eventuali ulteriori accertamenti,la conferma,la modifica o la revoca del giudizio stesso,
d z
/

139

11 Medico Competente
Dott. Martino Ancona

Dei 13 GEN. 2017

P PRESDENTE
DG  DIRETTORE GENERALE

DA DIRETTORE AMMISTRATNO T

DT  DRETIORE TECKCO
VB ESERCIZIQMOVIVENTO
UAG AFFARI GEM.ER/SINSTRI
A ACOQUISTI/CONTRATTI
U CONTASRITA'BILANCIO
Ul HROREATICA
w
T TECKICO
WEPT FRODOTTITRAFFICO

* UIRG RAGICKENA/ECONOMATO
STQ STAFF QUALITA

FERSOMLE TRETRIBUZION]

O
O

Dott, NA
Spac latate /i

i1 IN O ANCONA
Cl e
=

O

O
o

O

ogd

!

(|

a

|
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Azienda per lo Mobliita nell’Area di Toranto o, mico [T

Prot. az. n°’(5240/UP Taranto, 10 AG0. 2011

Al dipendente
Stasolla Lorenzo

e p.c. Al Direttore Amministrativo
Dott. Piero Carallo
Al Responsabile Area Personale
Dott.ssa Maria Fabiola Menenti
n Ufficio Segreteria

SEDE

wa

OGGETTO: Attribuzioni funzioni superiori di “Collaboratore d’ufficio”, ex CCNL 2000, parametro
retributivo 175.

S comunica che, tenuto conto delle necessita organizzative manifestatesi in seno
all'Ufficio Segreteria del ruolo AMAT, a stralcio della vigente Pianta Organica aziendale, approvata con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 19 del 17 marzo 2008, con provvedimento n® 94, as-
sunto nella seduta del 29 luglio u.s., il Consiglio d’Amministrazione provviscriamente, e nelle more del-
la definitive determinazioni che saranno assunte in ordine alla nuova Pianta organica, ha deciso di so-
stituire, nell'ambito dell'Ufficio Segreteria, la posizione di 1 {uno) Operatore qualificato d‘ufficio con
quella di 1{uno) Collaboratore d’ufficio, parametro retributivo 175.

All'uopo, in applicazione dell’art. 18 del Regolamento All. A) al R.D. n°® 148/1931, a de-
correre da domani, 11 agosto 2011, alla S.V. sono provvisoriamente assegnate le funzioni di “Collabo-
ratore d’ufficio” ex CCNL 27/11/2000, parametro retributivo 175, nell'ambito dell'Ufficio Segreteria del
ruclo AMAT, con corresponsione del relativo assegno funzionale.

Distintl saluti

P

Societd per Azioni con Socie unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it e e-mail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N" iscrizione al Registro detle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale saciale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Prot. az. n® 7815/UP

Azienda per fa Mobrhi‘a nel']I Area di Taranio

(.“"'l’c‘?

Taranto, 28 Aprile 2011

Al dipendente

STASOLLA LORENZO
(C.F. STSLNZ56H04L049Z)

SEDE

OGGETTO: Agevolazioni fiscali previste dal D.L. 93/2008, convertito nella legge 126/2008, e s.m.l.

Vista la richiesta presentata da alcune Sigle sindacali aziendali, con riferimento all‘oggetto,

SI ATTESTA

che negli, anm 2008, 2009 e 2010 Le sono state corrisposte le somme di seguito indicate, sulle quali la

serivente vAZlenda non hia applicato la tassazmne agevolata del 10% prevista dal D.L. n® 93/2008, con-

vertito neilla L. n® 126/2008, e dalle norme successive intervenute in materia:

(Ing %
4

. Luglio-Dicembre 2008 2009 2010
Lavoro. notturno 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Indennitd.di‘tumno 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Straordinario Feriale 0,00 € 4.842.86 € 5.140,30 €
Straordinario ‘Festivo 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Imponibilé. Fiscale annuo 25.334,32 € 28.367,10 € 28.689,26 €
Irpef Loikda annua 6.240,27 € 7.099,50 € 7.221,92
Aliguota media applicata 24,63 % 25,03 % 25,17 %
‘Aliquota massima applicata 27,00 % 38,00 % 38,00 %
Distinti saluti
IL DIR - NERALE

(Masichecehia)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via-C. Battrstl, 657 - 74100 Taranto  Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 sweb: www.amat.ta.it s e-mail: amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita fva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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o = AGENZIA DELLE ENTRATE
05 ORERUEE “‘%ﬁm‘é DIREZIONE PROVINCIALE DI TARANTO
Ao O Via Plateja, 30

¥ enmsuonen O Fax: 099/4793796
umwmﬂmﬁm g 74100- TARANTO

Uy SCRASH

e O

lﬁ! cgw;mlﬂ =) Spett.le

w PEFSGM!RETRIEU’W o A.M.A.T. S.p.A.

W TECHCO a Via Cesare Battisti, 657

TH TRAFFICO
f,ﬁ;g aig?&smﬁcouomm ng 74100-TARANTO

S0 ST rehn

]
OGGETTO: Istanzadi fimborso per ritenute versate in eccesso riferite al 1° semestre 2008 e

per gli anni 2009 e 2010.

Il sottoscritto S‘A&M KQ?EA?Q , nato a TA?A\“\T’O
il 6\‘)“—‘6(0 - &@Lg% e residente in TA%\\TO alla via
: C\)QﬁTEU\ re)S_codice fiscale S L2 gb U\OL [ﬂ)(/lqz

PREMESSO

» Che il softoscritto & dipendente del’AM.A.T. S.p.A. (Azienda per la Mobilita
nell’Area di Taranto), con sede in Taranto alla Via Cesare Battisti n® 657, codice
fiscale, partita 1.V.A. e iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto n°
00146330733; ‘

» Che il sottoscritto, in applicazione dell’art 2 del D.L. n. 93/2008, convertito in L.
126/2008, nel corso del secondo semestre dell’anno 2008 ha gid percepito
I’agevolazione dell’imposta sostitutiva del 10% sia sui compensi di lavoro
straordinario, sia sulle somme erogate a titolo di premi incentivanti;

» Che il sottoscritto nel corso del 2009 e del 2010, invece, ha percepito 1’agevolazione
dell’imposta sostitutiva del 10% unicamente sulle somme erogate a titolo di premi
incentivanti;

» Che il sottoscritto non ha percepito I’agevolazione dell’imposta sostitutiva del 10%
sulle somme erogate a titolo di lavoro notturno, straordinario ed indennita di turno
per il primo semestre 2008 e per gli anni 2009 e 2010;

INVITO
Codeste Amministrazioni ad applicarmi I’imposta sostitutiva del 10% sulle somme erogate

a titolo di Javoro notturno, straordinario ed indennitd di turno riferite al primo semestre del
2008 ed agli anni 2009 e 2010 con la restituzione delle ritenute versate in eccesso.

Taranto, {\

M e
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Aziendo per la Mabilito nell’Area di Taranto %, staamr [Davy]

‘ i 27 MAG. 20
Prot. n°: i@o_giup Taranto, 0§

Al Dipendente
STASOLLA Lorenzo

e n.c. Area Direzione

OGGETTO: Idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81 — Sorveglianza Sanitaria. Esito
visita medica.

Si comunica che, a seguito della visita medica di controllo cui lei &
stato sottoposto in data 24/04/2009, it medico aziendale competente, Dott.
Martino ANCONA, ha confermato la sua idoneitd alla mansione specifica del
profilo professionale posseduto.

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Giovanni MATISHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Cornune df Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel, +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it » e-mail; amat@amat. ta. it
Cedice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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7 Dot MARTING ANCONA & RAFFAELE-CITTADELLA DEL?};H CARITE
Lo " Pagzsle Cimzdeilz dells Cagind-7- 00 TARANT O~

“Spec:i.ledicina Preventiva det
Lavoratori & Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia
Via S.0rimini,52/E Martina F.
anconamartnof@alice.it

Egr Sienor STASoC Ca- CO/C& Ao

o _th 4l

e —1.0 MAG 2000

EG Bﬁf‘?r'ﬁ&mmm g Dipendente dell’ Azienda: AMAT S.p.a
g s o AR ANTO-

Dk DRETTOREAMMNSTRATNO D) Via C'Ba??\}’féoﬁ%%ogogss R

0T DIRETTORE TECNICO |
UE ESERCHIOMOVMEND O3
UAG AFFARIGENPRAINSTR O
VA ACQUSTI/CONTRATT OO
U CONmBLTA/BLANCEY O3
W INFORKATICA

UP  PERSONALE /RETRB

T JECNICO a
uPT PRODOTATRAFFIC) 0
UfRG RAGIONERIA/ECONOMATD 3

S STAF QUALTTA n
/ A\

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVA

0

D.lgs.9 Aprile 2008 n° 81

11 sottoscritio Dott. Martino ANCONA,in qualita di Medico Competente,in riferimento al controllo
sanitario medico e agli accertamenti effettuati,esprime il seguente Giudizio di Idoneita Lavorairva ai

sensi del Dlgs.81/08 art.41 comma 6:
(NP =

-IDONEO ALLA MANSIONE DI

Data visiia 'gél 4 - {/bofg C/ y
Da sottoporre a nuova visita il (( — C( o A~
. Avvessa il giudizio di cui al comma 9 artd| del Dlgs:31/08 & enumesso mcorso,eatro rentd giomi dalta datz di comunicazione del giudizio

siesso,all’organo competente di vigilanza che dispone,dopo evenauali ulterioni accsrramenti.]a conferma,le modifica o la revoca dei giudizio stesso.

11 Medico Competente
Dott. Martino Ancona

™o~ - ATy
Untl MARTINOfAR
Traer st Medied

N  fnf\22rE
e gl 338,8542781
- e FRANCA (TA)
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Azianda per la Mobilits nell’Area di Taranto %, sicter FEEEEE

Corrispondenza prot. n® G;SSE{\ up Taranto, ” [] 7 APH 2[][]9

Ai dipendenti:

Dott.ssa MENENTI M. Fabiola
Sig. MASSARO Pasquale
Sig. STANISCI Francesco

ig. STASOLLA Lorenzo

Spett.le

Fondazione Cittadella della Carita
Piazzale Cittadella della Carita
Sede

Al Medico Aziendale Competente
Sede

OGGETTO: Visite mediche in materia di sorveglianza sanitaria. Annualita 2009.

Si comunica che il giorno 24/04/2009, alle ore 07:30, a digiuno e senza
aver fumato, le SS.LL. dovranno presentarsi presso il Centro della Cittadella, sito al
Quartiere Paoclo VI°, per essere sottoposti agli accertamenti sanitari previsti dal
protocollo.

Completati gli accertamenti le SS.LL. dovranno sottoporsi alla visita
periodica da parte del medico aziendale competente, dott. Martino Ancona.

Sara cura degli interessati farsi rilasciare dagli Uffici della Cittadella
adeguata certificazione, da presentare successivamente all'Ufficio Personale e
Retribuzioni.

Al fini retfributivi, la giornata della predetta visita sara considerata come
congedo retribuito a carico Azienda.

Distinti saluti.

IL DIRETTOR GENERALE
(Ing. Giovanni MATICHECCHIA)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it = e-mail: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partito iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733,
Cepitale sociale; € 5.497.272,00 interamente versato
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Azianda per la Mobilila nell’Area di Taranto %, STRCERT

FLLL A‘q

PROT. N. ASZ:{S‘ UP Taranto, 79 AGD, 2007

CERTIFICATO DIMOSTRATIVO DELLA RETRIBUZIONE
A richiesta dell’interessato, il sottoscritto in qualita di Direttore Generale del’AMAT S.p.A.,

CERTIFICA QUANTO SEGUE

11 Sig. STASOLLA Lorenzo nato a TARANTO il 04/06/1956 C.F.: STS LNZ 56H04 L049Z dom.to a
TARANTO in Via Plateja n. 35, presta servizio presso questa Azienda dal 02/03/1983, con nomina a
tempo indeterminato.

A tutt’oggi trovasi in attivita di servizio e presta servizio effettivo.

E’ provvisto della retribuzione fissa e continuativa:

Annua lorda (comprese mensilita aggiuntive) €. 24.242 .96
corrispondenti a mensili lorde €. 2.020,25
che al netto delle seguenti ritenute:
per INPS €. 185,66
per IRPEF(AI netto deile deduzioni di legge) €. 162,21
per Add. Regionale €. 14,90
per Add. Comunale €. 9,04
per Prestito AN.D.S.A.I €. 220,00
per Buoni Circolo €. 116,65
Totale ritenute €. 708,46
Si riducono a mensili nette (compresi ratei mens. agg.) €. 1.311,79

Ha in corso prestito con ANDSAI di €. 220,00 con un residuo di n. 53 rate per un totale di €.
11.660,00.

Ha in corso due trattenute per BUONI ACQUISTO CIRCOLO AZIENDALE di €. 116,65 il cui residuo &
di €. 663,64.

Ha diritto alla pensione € pué essere collocato d’ufficio a riposo al compimento del 65° anno d’eta.

In caso di cessazione dal servizio, il lavoratore ha diritto al T.F.R. pari, al 31/12/2006, ad €.
20.900,75, al lordo delle ritenute di legge.

Si precisa, inoltre, che in applicazione del D.L. del 5/12/2005 n. 252 art. 8 comma 7, il lavoratore ha
espresso la volontd di destinare, il 100% del proprio TFR maturando presso la Tesoreria dello Stato
gestito dall’INPS.

Il sottoscritto, nella qualifica, assume la piena responsabilitd dei dati e delle notizie di cui sopra e ne
conferma 1’assoluta esattezza.

5
| IL. DIRETTORK YENERALE
(Ing.Giovanni M HECCHIA)

R-v
Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune df Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.omat.ta.it « e-mail: amat@amat.ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Azienda per la Mobilita nell'Area di Taranto

Taranto 7 9 AGD, 2007

Prot. N° ASZ-’H'\ /UP

CERTIFICATO DI DIPENDENZA

Si certifica che il Sig. STASOLLA Lorenzo, nato a Taranto il 04/06/1956, &
stato assunto in data 02/03/1983 alle dipendenze dell”’ AMAT (Azienda Municipalizzata

Autotrasporti Taranto).
I1 07/02/1996 I’Azienda Municipalizzata diventa Azienda Speciale per la

Mobilitd nell’area di Taranto.
A seguito di trasformazione da Azienda Speciale in Societa per Azioni con

relativa iscrizione nel registro delle imprese, dal 12/01/2001 acquisisce operativita

(14

giuridica ’AMAT S.p.A.
Dal 01/01/2001 il dipendente risulta in possesso del profilo professionale di

Operatore qualificato di ufficio par.155 ”.
Si rilascia, a richiesta dell’interessato, per gli usi consentiti dalla legge.

IL DIRETTO NERALE
HECCHIA)

g)_r’,/ (Ing.Giovanni
Rer, M

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento de parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 # web: www.amat. ta.it «e-mail: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro detle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
pag. 1



. Sp,e’Et.Ie )
AMAT. -s.p.a.
SEDE

Oggetto: RICHIESTA CERTIFICATO.

Il sottoscritto STASQLU* lokenzo | dipendente di

L ‘ vo—— -
codesta Azienda con qualifica di: QTERAToRE  BYALLE DUCtcv= | conla

presente
CHIEDE
il rilascio di un certificato:
. o ASA3L
di dipendenza ve L7 ABD. 2007
P PRESIDENTE O
DG DRETICREGENERAE 3
LN.P.S. DA DIRETTORE AVMNSTRATNO OO
0T DIRETTORE TECNIGO O
_ ] UE ESERCEIONOVMEND OO
I.N.A.LL. per visita collegiale UAG AFFARIGENPRANSTRI 3
VA ACQUSTI/CONIRATT [
/ buzi UC CONTABLPR/BLANCIO OO
: ; tribuzione U INFORMATICA ]
dlmOStI'atIVO della re UP  PERSONALE /RETRIBUZION )Z
Ur TECNICO [\] ’8
uPT FRODOTTITRAFFICO
ULRG RAGIONERIA! ECONOMATO I:I
Siq STAFFQUALITA"&,\ |
- - - - D
In attesa si porgono distinti saluti. /
27 A60. 2007 I'’Agente

Taranto, li

nﬁm

/
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Perilavoratoﬂ. ;sctitti alla prevldanza obbllgatorla In dat uccas‘»glvam,_
| "34,12.2006 non versino |l trattamento di fine rapporto ad qng fgrmg pm]fs],qmstl _
: con la presente |n attuazmne di quanto pre\nsto dalt'art. 8, ’bi'
IR . - DISPONE - e

3 T 'pmprlti""tré" '*ﬁibhlq dl’- ﬂne*' répp‘ortw K ‘nga integraTménte‘ *conf'ahto"‘i“amdecorrére\ “dal
- periodo ' “di paga "in &corso r.'a [a“'data della presente - glla* seduante’+ forma “vpensionistica |-

~ complementare:.. iy et crgeriitagend e e ere sapprnssisnadisagunipsianss ...alla quatastl soﬂoscritto ha«adarlto in.
‘data... .I o : . PR
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e '“v‘*o' "%né”‘ll proprloiﬁitfamenib dl fifie rappo rté'no véﬁ‘ga désﬁnaiofadﬁnﬁdma psﬁs}brilshcéi’complamedtaré @ contmul
H ddrmue’ad essbre Tepolate secondo Ie prévistont delrtiedlo 2120 delccodlca"bivlla §Y 1

|| In caso'df mancata compﬂazmne e: oonsagnardel, preaentecquulo pntm 1! 30 glugﬂo,,zow ;I trattamento ;h f:ne
rapporto cha maturera a decorrere dal 1° lugho 2007 varra destinato integraimente alla forma pensionistica
_ ﬁﬂemab),—dal decreto Iegxs!at:van 252/2005
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SEZIONE 3 - IR
' Per | Iavoratori iscrlttl alla previdanza obbllgatdrla th-data- antenedente:al 29 aprlle:1993, che qlla data:de |:

al quall:si applichino accordl. o contratt] collettivi.che. _prevedario-la possibilita di.conferire il TFR.
con la presente; in.attuazione di quanto pravisto-dallart:!8; comma.7, del decreto.legislativo n. 252/2005
! DISPONE

O che il proprio trattamento di fine rapporte non venga destinato ad una-forma pensionistica complementare e continul
dunque ad essere regolato secondo le prewslonl dell'articolo 2120 de! codice civile; (1)

o] "cha 1l proprio trattamento di ﬁne rapporto venga conferito nella misura del............% prawsta dai vugenti accordi 0
‘contratti col[ettlw. a decorrere dal psfiodddi‘paga in corso alla data della presente ‘alla seguente forma pensionisfica .
complementare . .-alla quale Il sottoscritto ha

-aderito in data ......:/.... oo fermo restando che Ta quota residua di TFR oontmuarﬁ -ad  essere‘regolata-sétondo
le pmwsu;n! dell'articolo 2120 del codice civile; (2) .

Allega mpla dalmudulo dl adasmne

. ._... (R

O chell pmpno traﬂamanto di ﬁne rapporto venga Integralmente conferito, & decarrere dal penodo di paga in'corso
alla datd della presente, alla seguente forma pensmmshea complementare...... SR .
alle quale il sottoscritio ha aderitoindata.....ofal.f ...+ . 3 . I

AIIEQa copia del mm:lulcu"ﬂ‘i1 dasiune

VS PN

| In caso di mancata comp:lazmne e consegna del presante modulo entro i 30 gfugno 2007, il trattamento dj fine
rapporto che maturera a decorere dal 1° luglio 2007 verra destinato integralmente alla forma, pensionistica
complementare individuata ai sensi de!!’arf:co!o 8, comma 7, lettera b), del decreto legislativo n. 252/2005.

oo

-

| SEZIONE 4]

Per i lavoratorl, iscritti alla previdenza obbligatoria In data antecedente @l 29 aprile 1993, che alla data del
31 dicembre 2006 non versino Il trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare e
al quali non sl applichlno accordi o contrattl collettivi che prevedano la possibllita di.conferire il TFR

con la presente. in attuazione di quanto previsto dall'art. B, comma 7, del decreto Ieglslatwo n. 252/2005.

: . DISP@NE o
X che i| proprio trattamento di fine rpporto non venga destinato ad una forma pensmnistlca complementare e contmul
dunque ad éssere regolato secondo le previsioni dell'arficolo 2120 del codice civile; (1) . - ;

O | che |} proprio trattamento di fine rapporto venga conferito nella misura del ..........% (3) a decorréra dal’ Baﬁodo
di paga In corso alla -data della presante ella seguente ‘forma * pensionistica ' complementare
ETERraS nalla guale:-il . sottoscritto-tha

) adento in ﬂata, ...... I....J....-... fem'lo restando che [a quota resuiua di TFR contmuara ad essan regolata secondo le
* previsioni ¢ dell‘arhcolo 2120 del chIDB clvlla (2) L Coe .

Allega copia del modulo dl adesione © “<*

”

O ‘che il proprto ‘trattamento di fine rapporto venga integriimente conferito, a deconere 'dal periodo di ‘paga
in corso_ alla data della presente, alla, seguents forma penslomstlca complementarg
eres reeevesssebensnesennrennas ., alla ‘quale. it sottoscrittc ha

aderltoihdata ”’ reveroeeneenane
Allaga' oopla del modulo di adesione |

- e SRRY n‘u.m, o R P RN 5 R P
In caso di mancafa comptlazmne ¥ conseghé del preserite’ maddla entm .-l 30 giugno 2007, il ‘tralfaMento di fine
rapporto che maturerd a decomere daf 71° lughu 2007 verra destinato infegralmente alla forma pehsionistica
| complementars mdmduaia ai sensi dell’s rt.-cd!b 8"comma 7, leltéra b), del decreto legislativo n. 252/2005.

alid REERAY gt o -

{1) Per] Iavoratori uccupati pressu datori di Iavora ‘the abbfano alle proprie dipendenze almeno 50 addetti, Il TFR viene versato al Fondo Isﬁtulto
presso la Tesoresia deflo Stato e gestito dalliNPS, che assicura |e stesse prestazionl previste dall'articolo 2120-codice civile.
(2} Per| lavoratori occupati presso datorl di lavoro che abbiano,alle l;’frraopﬂe dipendenze almeno 50 addeiti, I TFR residuo vieng versato al Fondo

" Istituito pressa la Tesoreria dello Stato e gestito-dall'lNPS the asslc le stesse prestaz!nnl prevlste dall‘anlcol 2120 codice gvile.
{3).Tale misura non pud essere inferiore al 50%. i r U _ é ﬂ t I
Data : [l 3 l‘iﬂﬁ. :‘3!:7 ) D T l; f' ‘
{

2

! ‘II i é l
| wa & yfirer
shG o dhdede, ~,£'
) [ r.‘-ﬁ-w’.h‘:g’g i ::'lit‘ {J I § (imaegglbie)
Una copia del presente moduio e'controfirmata dal dators di lavoro, e rilasciate; ol oratofolper roowia

| SERLATRUY RIS
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Azienda per la Mobilita nell'Area di Taranio

Prot. n° /(.Q { O .Q...../DG Taranto Ii 01 Dicembre 2006

Al Responsabile Unita Esercizio
Sig. Giuseppe Ferrante

Al Responsabile Unita Segreteria
.i. Cosimo Russo

All'Agente
zo Stasolla

e p.c. Al Sig. Presidente
e p.c. Al Direttore Amministrativo

e p.c. Al Direttore Tecnico
LORO SEDI

Oggetto: REGISTRAZIONE PROCESSI VERBALI DI ACCERTAMENTO.

Con riferimento all'attivita di registrazione su specifico programma informatico dei

sommari processi verbali di accertamento di violazione, elevati dal personale addetto alle
verifiche dei titoli di viaggio, si comunica la seguente nuova organizzazione:

Q

Giornalmente i verbali elevati dal personale addetto alle verifiche saranno raccolti
dall'Unita Esercizio e, attraverso il Responsabile, trasmessi con nota di accompagnamento
al Responsabile dell'Unitd Segreteria;

T predetti verbali saranno passati all'Agente Stasolla Lorenzo che giornalmente, in vig
prioritaria ma non esclusiva rispetto allordinaria attivita del protocollo aziendale,
provvedera alla lore registrazione su specifico programma informatico che sard installato
sul PC in assegnazione. I verbali giornalmente inseriti saranno elencati su specifico
prospetto a firma del Responsabile dell'Unita Segreteria;

I verbali inseriti ed il relativo prospetto riepilogativo saranno trasmessi, con nota a cura
del Responsabile dell'Unitd Segreteria, allUfficio Prodotti del Traffico per gli ulteriori
cdempimenti di competenza,

IL DIRETTORE|GENERALE
Ing. Giovanni ichecchia

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto « Tel. 099 7356215  Fax 099 7794247 » web: www.amat.ta.it e e-mail: amat@amat.ta.if

Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro deile imprese di Taranto: 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato.
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DIREZIONE DI ESERCIZIO A.M.A.T.

S EDE

OGGETTO: Richiesta certificato.

T1 sottoseritto STASolLA LORENZO | aipendente .t

codesta Azienda con la qualifica di

con la presente,

CHIEDE

IL RILASCIO DI UN CERTIFICATO DI:

DIPENDENZA

I1.N.P.3. per cure termall

I.N.A.T.L. per visita collegiale

QA/H  CofiR  AUTEWTIGATA  ANNC Q4-93-9/,-95

A

In =a'tte§a. Pporge distinti ossequi.

Taranto,1i 13 01, 2006

:R%Ti:':::;on.ﬁag 1.' Agente

e e f" 23,01, 1006 o |
bé  Direttore Generale | ' M
DA Direttore Amministrative [

BT - Direttere Tecnico

US - Sesreteria Generale
UAE  Aff. Gen/PR/Sinistri
VA AcquistifConteatti
UC  Contabllitd/Bilancie
UE - Esercizie Movimento

UL~ Informatica
=:UP: « - Persynale/Retribuziani
~UT: Cnico

USP " StudiiProgent a
UF-PT - Prodorti Traffico [0}
VF-R5- Ragioner/Economato [
STQ  Siaff Qualiy 3]

VS o

noooog




RACCOMANDATA A. R.
~

MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Direzione Provinciale del Lavoro di TARANTO — Servizio Politiche del Lavoro

Commissione provinciale di Conciliazione delle Controversie individuali di lavoro
P.le Bestat n°27 — 33 — 74100 TARANTO tel.099/7353557 fax 099-7352986 E-mail dpl-taranto@welfare.gov.it

e
P -Presidente g

b6  Direttore Generdle W
BA  Dirtore Amministrativa O Ii

%q BT - Dirertore Teciico .K
Prot. US  -Segetemabensrale [

UAG  #%% Ge- jPR/Sinistri [

» 30TT, 2008

ua m.,....;.n,-,mumiri D

gg ComautiidBlancio g Al Lavoratore  STASOLLA LORENZO

I intu

up i’crsnnﬁiclkafribuzioni/& C/0 ST LEG ASS CAVALLO VIA UMBRIA 1
UT  Teenic 3| TARANTO

2P HleevProgerii 0

LA drafripey i Alla DITTA AMAT SPA

-HoRG- Reganeniwrouwfaomite |

STQ  Seef Ourlit Wl

VIA CESARE BATTISTI 657

e
] o 8

Oggetto: Riunione della Commissione Provinctale di Conciliazione, il L’ps novembre 2006 allé ore 09,30 S
presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto, piazzale Bestat nn®27 - 33. )

CONVOCAZIONE
Questa Commissione di Conciliazione ha indetto la riunione in oggetto al fine di procedere, ai sensi dell'art.410
c.p.c. al tentativo di conciliazione promosso da: -
‘STASOLLALORENZO J/
nei confronti della:t [
FAMAT'SPA

]

come da richiesta effettuata in data: 27/09/2006 <cheé

TX allegata in copia
O gfainviata dallinteressato alla controparte.

Le partl in inditizzo sono invitate a partecipare alla riunione nel giorno e nell'ora indicata in oggetto,
con 'avvertenza che, sia il datore di lavoro che il lavoratore, pofranno presentgrsi personalmente o farsi
rappresentare da persona munita di delega a rappresentarlo, decidere, transigere, ed incassare somme per
proprio conto.

Si informa che, a causa dell'elevato numero di controversie ed al fine di rispettaye i termini di cui
all'art.410 bis C.P.C., eventuali richieste di rinvio saranno valutate positivamente dalla Commissione
esclusivamente se presentate congiuntamente ed in presenza di motivi debitampnte documentati.

IL PRESIDENTE DE COMMNISSIONE

DOTT. ROBER'



< STUDIO LEGALE ASSOTIATO CAVALLO
. Civile - Amministrativo - Penale

Via Umbria . 1 - 74100 TARANTO e-mail: avvocatocavallotulibero. it

Tel, 099/ 7399002 - Fax 099/ 7361373

Avv. Mino CAVALLO

Patrocinante in Cassazione

Avv, Pia GRASSI

Alla Direzione Provinciale del Lavoro di TARANTO
Servizio Politiche del Lavoro - Commissione Provinciale di Conciliazione
delle Controversie Individuali di Lavoro
piazzale Bestat - 74100 TARANTO -

-
-

DIREZIONE PROV.LE DEL LAVOR&amite Studio Legale Associato CAVALLO
TARANTDO Avv. Mino CAVALLO
- ‘ Via Umbria n. 1 - TARANTO -
2 1 SET. 2006 :

Rep. n. i Accolta

-

I Non accolta
PROT. NQ,A];.['_@.[;_.___-.
Y

Il sottoscritto STASOLLA Lorenzo, nato a Taranto, il 04.06.1956, sesso M e, domiciliato nel comune di
Taranto, C.A.P. 74100, Via Platea n. 35, Codice Fiscale STS LNZ 56H04 L049Z, nazionalita ITALIANA

Chiede che sia esperﬁq il tentativo di conciliazione ai sensi dell'art. 410 c.p.C. e, 'art. 36, . del Decreto
Legislativo n. 80/98, nei confronti della ditta AMAT S.p.A., Azienda pér ta Mobilita nell'Area di Taranto, con
sede in Taranto, C.A.P. 74100, via Cesare Battisti n. 657, Partita lva 00146330733, alle cui dipendenze &
occupato dal 08.12.1997, con le mansioni di - parametro 155 - operatore qualificato d’ufficio, con la qualifica

di impiegato CCNL applicato, per le seguenti cause:

D Impugnativa di licenziamento comminato in data (GGIMMI-AAAA) a mé:zzo voce 0 lettera
{| Differenza paga dal (éemmfm) al (GeMmiAAAA) .,
-~ .+ [] Mancata retribuzione.dal (cemmiaaman), - - al (commiasan)"
[] Ferie non godute dal (GGiMmiaaAAA) al (Gaimmiaaaa)
Ij Riposo settimanale dal (caimm/assan) al (Ge/mmianan) _
"[I' Compenso lavoro straordinario dal (cemmiaasa)’ ) al (GOMMIARAL) :
: D Feslivita,nazionali ed jnfrasettimanali dal (cemmwasass) - oo e soalieemmianaa) T
. 1] Gratifica Natalizia, 14° mensilita dal (comwasa) i i - - al (oMM
0 Indennita sostitutiva delltpreawiso | R
. [} T.F.R!(Trattamento di Fine Rapporto) o . :
. [] Passaggio di-qualifica . - -» .- .. K GAET-E AT LT o U AU

[BAltre VGEi: rigonosciniénto riansioni superiori [/

S T S R s

Luogo e data_Taranto 12 settembre ‘06

Firma

Si riceve solo previo appuntamento telefonico il lunedi - mercoledi - venerdi



Al Direttore Generale
AMAT S.p.A
Sede

el

ey

© R

E i sottoscritto__ S 1ASoULA  LoRewzo

dlpendente di questa Azienda,
" con la presente,comunica che dal giorno_© b 703} <066 al giorno 0< _/ 09 y2006°

ha trasferito il proprio domicilio:

davia TLATELA 3% TARANTO

con Foccasione invia distinti saluti

AMAT s.p.0. /1 1 nd %

PROT in arriva n, 0 J.'I ’

s (5 LUG. 2008 agente
P -Presidente

06 - Direticre Genersle D

DA - Direitore Ammirisirative O

pT - birettere Tecnico

US - Segreterio Genersle
UAS - Atf. Gen /PRI Sinistei
U4 - Acguisti/Contratti

uc Canjabilits/Bilancio
UE - Esercizio Movimento
Ut Informofica

94 Personaie/Retribuzioni
ur  Tecnico

usP  StudifProgerti
UF-PT- Pradotti Treffico
\F-Ré- Ragioneria/Econamaio
5TQ  Staff Qu

nnmumcﬁﬁ\mmunuﬂﬂ

e
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Taranto,li 27/06/2006

Al Presidente .
Al Direttore Generale
Al Direttore Tecnico

U Termicy ®\ .

Vs Studitragetti (l/ ep,c. Al Responsabile Area Segreteria
U -FT- Praduiii Traffieo

U}?-—R&»Ecag:‘unefiw’(r.:m nefo ' '

ST Sioff Cuala

Oggetto: richiesta attribuzipne mansioni qualifica supefiore

Il sottoscritto Stasolla Lorenzo con la presente per significare alle SS.LL quantE)
segue:

sono tre anni che dafla andata in pensione del Sig. Semeraro Raffaele,
Coordinatore dell’'ufficio Segreteria, che opero da solo.

Penso di aver acquisito un bagaglio di esperienza lavorativa, di presenza costante,
di impegno significativo e disponibilita’ a tutto campo, tale da essere perfettamente
operativo.
Infatti, con un pizzico di orgoglio che mi deve essere concesso, che la Segreteria
come ufficio non e’ secondo a nessun ufficio, i risultati sono alla portata:di tutti.

Quindi, la richiesta dell‘attribuzione delie mansioni di Collaboratore 'di ‘Ufficio ‘cos
come recita la declatoria del parametro 175,cioe’ lavoratore che in possesso di-adeguata
Capacita’ professionale svolge compiti tecnico-amministrativi di contenuto significativo,
rispecchia perfettamente quanto da me innanzi esposto. :

Resta, per inteso, che decorsi inutilmente i termini previsti dalla Legge per quanto
richiesto, saro’ costretto mio malgrado, adire le vie legali.

Certo che la mia richiesta sara’ valutata positivamente, si coglie 'occasione per

inviare distinti saluti.

In fede
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Azienda per fa Mobilitéa nell’Area di Taranto

prot. N AAS 40 /up

CURRICULUM PROFESSIONALE

Il sig. STASOLLA Lorenzo, nato a Taranto il 04/06/1956, € stato assunto alle

dipendenze del’AMAT in data 02/03/1983 come conducente di linea.
Da un esame della cartella personale del dipendente risulta il seguente sviluppo di

carriera:

dal 02/03/1983 conducente di linea liv.7°

dal 01/01/1989 conducente di linea liv.6°

dal 09/12/1997 segretario

dal 01/01/2001 operatore qualificato d’ufficio par.155

Tanto si rilascia, per usi consentiti dalla legge, a richiesta dell’interessato.

IL DIRETTORE| (GENERALE
(Ing. Giovanni Matichecchia)

Via C. Battisti, 657 » 74100 Tarantc « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it « email: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Ilva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato



%’j,)b Agli Agenti

Aziendo per la Mobilita nell’Area di Taranto

Prot. n"//#gb— /ljS {aranto /i, ¥ Z _LUG' 2004

.......................................

STASOLLA Lorenzo
Operatore Qualificato di Ufficio

—a»  ALTAMURA Antonio
Operatore di Ufficio

ep.c. Al Presidente
e p.c. Al Dirigente Tecnico

Oggetto: MODALITA’ OPERATIVE IN SENO ALL'UFFICIO SEGRETERIA/PROTOCOLLO

Si rende opportuno rappresentare alle SS.LL. le modalitd operative da osservare

~ nellespletamento delle attivita di Segreteria, con part:colare riferimento alla gestione

giornaliera del protocoilo aziendale.

Le attivita sotto elencate andranno svolte giornalmente da entrambi,
indipendentemente dal profilo professionale rispettivamente posseduto, prioritariamente
ad ogni altra attivita, e nel normale orario di lavoro.

1. Ogni atto efo documento che giunge in Segreteria (fax — ufficio postale —
consegnato a mano - depositato da altri uffici, ecc.) dovra essere
immediatamente protocollato e posto alla visione del Responsabile dell’'Unita
Segreteria per il successivo inoltro al Presidente, al Direttore, ovvero ai due
Dirigenti. A tal fine non & pil consentito I'accumulo di atti per il successivo
protocollo “in biocco”;

2. la corrispondenza protocollata, sigiata dal Direttore efo dai Dirigenti, andra
immediatamente fotocopiata e, quindi, smistata senza indugio alcuno alle varie
Unita aziendali secondo le procedure gia in uso (cfr. 0.d.S. n° 22/2004):

3. la corrispondenza (di norma in originale) andra, quindi, immediatamente
archiviata nei registratori di competenza di ogni Unitd. Non & pili consentito
Faccumulo di corrispondenza, spesso lasciata alla mercé di_chiunque accede
nell'Ufficio, da archiviarsi, come avviene ora, quando si & raggiunto un volume

considerevole ed insostenibile :

4. analogo comportamento dovra tenersi per la corrispondenza in partenza che una
volta protocollata (dopo aver acquisito le firme di competenza), andra
immediatamente archiviata nei registratori a tal fine riservati per ogni Unita;

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto » Tel. 099 7356215 » Fax 099 7794247 » web: www.amalt.ta.it »e-mail: a amat@amalt.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
Pagina 1 di 2
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Azienda per la Mobilitd nell'Area di Taranto

b bl
i

5. per ogni altra attivita che dovesse essere richiesta dai vertici aziendali, bisognera
fare esclusivo riferimento al Responsabile deil'Unita Segreteria, che ne curera il
coordinamento rispetto alle priorita dell’attivita di protocollo;

s

6. entro il termine nel nomale orario di lavoro, ovvero allinizio della giornata
lavorativa, le SS.LL. dovranno predisporre la distinta della posta in partenza,
ricevuta gia imbustata dalle altre Unita aziendafi, per in consequenziale inoltro

all'ufficio postale.

Si coglie 'occasione per rappresentare alle SS.LL. che, oltre alle predette modalita
operative giornaliere alle quali &€ doveroso attenersi scrupolosamente, & necessario che:

a) sia limitato quanto pil & possibile l'accesso, nonché lo stazionamento, di
terzi, siano essi colleghi, estranei efo visitatori occasionali, presso

P'Ufficio Protocoilo;

b) sia garantita la massima presenza ed il costante presidio da parte delie
SS.LL. presso I'Ufficio Protocollo:

c) sia sempre adeguatamente e preventivamente informato il VS. Superiore
Gerarchico diretto di ogni spostamento e/o allontanamento temporaneo;

d) sia evitato il sostare, ovvero Tintrattenersi Jungamente ed
ingiustificatamente, presso altri Uffici aziendali;

L'osservanza delle predette disposizioni, oitre a consentire il superamento defle
criticita finora rilevate nella gestione giornaliera del protocollo aziendale, evitera alle
SS.LL. di incormrere in disservizi che, al loro ripetersi, non mancheranno di essere oggetto
di specifiche procedure disciplinari nei confronti degli inadempienti.

Concludendo, giova rammentare che & buona norma per coloro che sono collocati
presso I'Ufficio Segreteria/Protocollo, stante la pecuiiarita delle attivita ad esso assegnate,
operare con la massima efficienza e riservatezza possibili, adoperandosi sempre e
costantemente per fornire il massimo supporto operativo ai propri superiori gerarchici ed
all'intera struttura amministrativa aziendale.

Distinti saiuti

L RESPONSABILE UNITA’ INISTRATIVA IL DIRETTORE
Area Segreteria — Protbeollo . . .
pi. Cosimo/Buss Ing. Giova atichecchia

Via C. Battisti, G57 « 74100 Taranto » Tel. 099 7356215 » Fax 099 7784247 o web: www.amat.ta.it « e-mail: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita iva e N° iscrizione al Registro delle imprese di Taranto: 00146330733

Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
Pagina 2 di 2
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Azienda per fa Mobilitd nel’Area di Taranto St

[N

17 GIU. 2004

TARANTO,
Prot. N?/Q é/{a /UP
All’Agente
STASOLLA Lorenzo
e p.C. Dirigente Tecnico

Responsabile Area Segreteria

OGGETTO:visita ex Decreto Leg.vo 626/94-sorveglianza sanitaria

Si comunica che, a seguito della visita cui & stata sottoposta dal medico aziendale
competente Dott. Salvatore Poti, Lei & risultato idoneo alle mansioni del profilo professionale

posseduto cosi come da giudizio medico. allegato del 31/05/2004,

Distinti saluti.

ILD RE
(Ing. Giovanni HECCHIA)

‘;'.Z. LR 0b-0% \

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto » Tel, +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it « email: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita iva e N° Iscrizione al Registro delle tmprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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! AMAT s.p.a. |
Prot. In arrivo n® AAZ43 . I
b3 1 MRAG. 2004
a . PRESIDENTE ]
yp - VICE PRESIDENTE (| I
D -HMETIORE o
DA - DIRIGENTE AMMINISTRATIVO 3
nT - DIRIGENTE TECNICO
ug - CONTABILITA/BILANCIO
UA - CCHTRATTIAPPALTI
Ul - INFORMATICA
UE - ESERCIZIC/ MOVIMENTO
Up - PERSONALE
UAG - AFE GEN/PR/SINISTRI
{l us - SEGRETERIA
UT TECNICA

YF-PT - UFF. PRODOTTI TRAFFICO
UF-BG- UFF. RAGIONERIA |
A

oaoo

Arzicnde per ie Mobilic nell'Arec di faranio

TARANO
Y1 05, [00G

/U c?,c\@u& ()(wbw/k AMAT
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e
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I Dott. Salvatore:Pati.

MEDICO CHIRURGT
Spec.: MEDNCINA DEL LAVCRC
Via Capuana. 3 - 74100 TARANTO - Ter, uddy didantde
C F. PTO SVT S7TB19 L0490 - P IVA UEGT7 250 ¢
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Aziendg zer iz Mobiliis nelllAres of Terente

Dott. Salvatore Poiti : Taranto, li %,Oi 09

Medico Chirurge
Spec. Medicina del Lavoro
Via Capuano, 8 Tarania

Tel. 339/8144682

Al Sig. Presidente AMAT
Al Sig. Diretiore
. Al Responsabile Unitad Personale

AlRS.P.PR.

OGGETTO : D.Lvo 626/84 Sorveglianza sanitaria — Giudizic d'idoneita.
Dipendente- JDY_QA@«@@G ‘%UMU"O

.\' Nato il f’é i(\

Mansicre. . @WW@A @w@Lj aX& U/Vékw L

«—ldoneo
——

Non idoneo

Idoneo - con prescrizione/Limitazione

Prescriziane/limitazione

Annoiazioni

Fericdicitz visita medica %’U&Uﬁ&ﬂk

p Me Hmorase dx Teag Ol-u.:.,u 33
'_...5 iiele sociclo versaro: £ 3.381.481,75




RICHIESTE ANTICIPAZIONE T.F.R.

COGNOME NOME RICHIESTA ANTIC. LORDA  [T.F.R. AL 31/12/2003 |RESIDUO DEBITI SOMMA EROGABILE
LEZZA ANGELO 2° volta, 20.000,00 35.000,00 | 15.000,00 20.000,00
STASOLLA LORENZO 2° volta. 11.000,00 24.000,00 | 13.000,00 11.000,00

31.000,00 31.000,00

EROGATO IL 30/01/2004

E



20-A4-03

Taranto i,

| ARAT Sp A - TARANTO
ot e A 0 S5 3 Alla Direzione A.M.A.T.

——H—H@M-ZUE!&._..
; “rezidante
Yice Prasidente
Censigliere
Dirafiors
Dirigente Amminisirativo
Dirigenta Tecnica
Area Contabilita e Bilancio
Area Conir-App.-Acq-ilagazz,
Area Informatica
Area Movimento
Arza Personale
Area Tecnica
Ripartizione Contratti & Appatti {1
Rggettoiciceedamenty| ferie.
Ufficio Predotti del Traffico [ ~

Utficin Ragionaria 1
' -
~X_ O3

SEDE

EEDDDDDDDDE

, dipendente di

[l sottoscritto STR SollA  WORENZO

codesta Azienda, con la qualifica di IHREGATO , con la

presente istanza chiede alla S.V. {' accodamenio di n° 10 giorni di-f-erie

della spettanza dell'anno 2003 , giusto accordo aziendale vigente,

da usufruire per l'anno 2©OL1

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie l'occasione per porgere

distinti saluti.
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Azienda per la Mobllita nell’Area di Taranto A

Taranto, li 0 B HUV- 2003

All'agente
Stasolla Lorenzo
SEDE

Oggetto: Istanza antlcipazione TFR seconda volta

Si comunica che [a richiesta di anticipazione di TFR per la seconda volta per spese sanitarie, da
Lel presentata con nota del 15/09/2003, prot. az. n° 12743, allo stato non pud essere accolta, in
quanto non sono ancora decorsi dieci anni tra la prima anticipazione (da Lei usufruita nel dicembre del
1993) e la seconda concessione, cosi come recita il vigente Regolamento aziendale in materia.

Distinti saluti
IL DIR RE

(Ing. Giovanni fMatichecchia)

£ Y. %"X[’O%

AL

Via C. Bottisti, 657 74100 Taranto # Tel. +39 099 73561 » Fax +39 099 7794247 * email: amal@amal.fa.it
Codice Fiscale, Partita lva e N° Iscrizione of Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale sottoscritto: € 8.400.000 - Copitale sociale versato: € 8.381,881,75
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arantoli 1§ 5 SET. 2003

Spett/le
PRESIDENTE AMAT
SEDE y

Il sottoscritto STP*SQL\-A LORSH® nato il @leo%' Q,S' b
dipendente di codesta Azienda dal /i‘i g2

con la qualifica

a norma del Regolamento per le concessioni sul trattamento di fine rapporto di cui

all' art. 1 Legge 29/05/1982, n° 297, sottoscritto in data 25/07/1983 tra A-

zienda ed Organizzazioni Sindacali, e successive modifiche ed integrazioni; -

bHIEDE AMAT S.p.A. - TARANTO
Pmt Arrivo n® /{ € 3

che gli sia concessa Panticipazione della indennita di buonusc&dr i _5

F_‘}

Vice Pres en é’ ra: %

1°)- di cui al preventivo che allega: B‘;”f;?:’:re =
ire

2°)- di £ E\)RO QTQH\L,H P‘Lﬂctt’o DQL.LE QK\UbL@r@e@Amminisn'ativo ]

Dirigente Tecnico 1

Detta antlc:paZIone viene rlchfesta per il seguente motivo; Area Contabiiita e Bitancio [

Area Contr-App-Acg-Magazz. 1
" -Xspese sanitarie per terapie ed interventi_ sanitari;

Area Informatica ™

Arga Movimento -
- acquisto 14 casa per se’; Ares Personale =
Area Tecnica A
- acquisto 1~ casa per figlio; Rioartziane Cortat & Appei (]
' Rip. PR-AAGG.-Sinisti [
- acquisto 14 casa in cooperativa per se’;  Utficio Prodotti del Traffico [}
: Ufficio Ragioneria ]
- costruzione in proprio 1A casa. i —@\ %
Allega alla domanda i documenti richiesti dal Regolamento innanziSialo— ¥ |

in fede

A



‘ AMAT. !%(/ M@
SN Hzienda perla Mbilitz‘l nell' Area di Zranto é

Direzione // Q/% 0

ORDINE DI SERVIZIO n° 08/2003

|

Vista la dotazione organica determinatasi al 31/3/2003 ed al fine di

razionalizzare l'impiego delle risorse umane disponibili si dispongono, con
effetto dal 1/4/2003, le seguenti misure volte a migliorare la efficienza dei
settori interessati:

) 1) [Pagente Massari Amedeo, in possesso del profilo professionale di

“operatore qualificato d'ufficio” (p. 155), & trasferito dall’Area Contratti
all'Area Personale con compiti propri del profilo professionale posseduto;

allagente Cellamare Giovanni, in possesso del profilo professionale di

“operatore qualificato d’ufficio” (p. 155), in forza all’Area Personale,

. sono_affidate le funzioni proprie del profilo professionale di

“collaboratore d’ufficio” (p. 175) in applicazione dell’art. 18 del
Regolamento all. A) al R.D. 148/31;

'agente Stanisci Francesco, in possesso del profilo professionale di

“coordinatore d'ufficio” (p. 205), & trasferito dall’Area Tecnica all’Area
Contratti con compiti propri del profilo professionale posseduto.
L'agente dipendera funzionalmente e gerarchicamente dall'ing. Cosimo
Cigliese; | '

all’agente Paurini Gregorio in possesso delle funzioni di “Capo Unita

Tecnica” (p. 205) & affidata anche la responsabilitd dell’Ufficio Tecnico.
L'agente dipendera funzionalmente e gerarchicamente dal Responsabile
Area Tecnica ing. Pietro Rizzo.

allagente Carrino Giovanni, in possesso del profilo professionale di

“operatore d’ufficio” (p. 130), sono affidate le funzioni proprie del

profilo professionale di “operatore qualificato d'ufficio” (p. 140);

pag. 1 A



-ﬂ‘Mﬂ’q—:
Azienda perla %bilitﬁ nell' Area di ‘I:Lranto

Direzione

6) lagente Stasolla Lorenzo, in possesso del profilo professionale di

——— o~

“operatore qualificato d’ufficio” (p. 155), & trasferito dall’Area
Contabilita all’Ufficio Segreteria, con compiti propri del profilo

professionale posseduto.

IL DI, RE IL PRESIDENTE
(Ing. Giovanni checchia) W
3 ,
Taranto 31/marzo/2003

I TR
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S AMAT
A zienda per 1a Mobilita nei' Area di Zaranto
Area Contabilita e Bilancio
Taranto, Ii 04/12/2002

Corrispondenza interna prot. n.
Al Direttore
SEDE

Oggetto: Programmazione ferie residue 2002.

In riferimento alla richiesta del 07/11/2002, si trasmettono in allegato alla
presente i prospetti relativi alla programmazione delle ferie residue alla data del
30/09/2002, riguardanti il personale dellUfficio Ragioneria nonché il personale
dell’'Ufficio Prodotti del Traffico.

Distinti Saluti ‘

Il Cap ontabilita
(Dott. ' ervoglini)
4 ‘ AMAT S.p.A. - TARANTO
] Prot. fﬁ. nl/{s_‘?’{g -
0 N st 05 DIC,200% -
Presidente - ]
- Vice Presidente L
' Consigliere 3
Diretiore L'_:l
Disigente Amministrativo ]
. Dirigente Tecnico 1
J Arza Contabilita e Biigncio ]
Ares Sotr-App-Acg-tAacaEn. 14
Arza Informatica Ty
i Area Movimento T
Area Personaie f
Area Tecnica i
Ripartiziong Canfrath 2 Arned “'_‘}f
: ')/ Rig, RE.-AA O3 [T
Ufficis Prodomgs Tradfise 73
Ufficio Pagiofer T3
| , =




PROGRANMAZIONE DELLE FERIE RESIDUE 2002

.

DI CORRADO GIUSEPPE 7 7 0 0 0,0
ANGIULLI ETTORE 30,4 10 5 4,4 0,0
CARDELLICCHIO GIUSEPPE 43,4 10 9 9.4 0,0
STASOLLA LORENZO 18,8 10 3 2,8 0,0

ONORATO ALVARO 24,2 10 3 4,2 0,0
VECCHIO PIETRO 14,6 10 0,6 0 0.0
SAGLIOCCA PAOLO 32,9 10 6 5,9 0,0
BARBARO GIUSEPPE 15,8 10 1,9 0 0,0
CARRINO GIOVANNI 36.8 10 7 538 0,0
PICUNO GIOVANNI 226 10 3 3.6 0,0




Taranto i, ’26/&’& oL

A,

AMAT S.p.A. TARANTO

Prot. Arrivo n®
del /{

1 DTJV LUU&

Alla Direzidne B MA-1

Vice Presidente
Consigliere

SEDE |Dietore
Dirigente Amministrativo

Dirigente Tecnico
Area Contabilita e Bilancio

Area Informatica
Area Movimento
Area Personale
Area Tecnica

Rip. P.R.-AA.GG.-Sinistri
] i Ufficio Prodotti del Traffico
Oggetto: Accodamento ferie. ' i Gastoneria m

Area Contr-App.-Acq-Magazz.

Ripartizione Conlratti @ Appalti

D&DDDDDD

oXO0E

!

0o0oon

Il sottoscritto ST&-S oLLA WREW Zo dipendente di

codesta Azienda, con la qualifica di __ QPERATORE Q.DLUFF  con 1a

presente istanza chiede alla S.V. ' accodamento di n° 10 giorni di ferie

della spettanza dell'anno _<00%, , giusto accordo aziendale vigente,

da usufruire per l'anno _20032

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie I'occasione per porgere

I dlpendent?

distinti saluti.
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upl0 LEGALE : . /
X M., 10 PASSIATORE Ré-. 33
A R N s ran 00918712620 . @'(A"'\ e

5. Falconé
7 74024 MANDURIA (TA)

Tribunale di Taranto SQ“‘}" 38 735{'@0/
Sezione Lavoro ) IU/ /o)

Repubblica Italiana

In nome del Popolo Italiano

1l Tribunale, in funzione di Giudice del Lavoro, in composizione monocratica
nella persona della dott. ssa Elvira PALMA, nella controversia in primo

grado promossa da

LACORTE Giulio, PIGNATALE Francesco, STASOLLA Lorenzo,
D’AMURI  Arcangelo, VOLPE Vito, ANGIULLI Ettore, SAVOIA
Mario, PELUSO Angelo, DE PACE Francesco, BERARDINO
Benedetto, (avv. to A. M. Passiatore)

contro

A.M.A.T. —Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto-, in persona del
Jegale rappresentante pro-fempore, (avv. Francesco Caricato)

ha emesso il seguente

Dispositivo
dichiara cessata la materia del contendere;, compensa per metd le spese di
causa e condanna TAMAT., in persona del legale rappresentante pro-
tempore, a pagare, in favore dei ricorrenti, la restante parte, liquidata in
concreto in Euro 672,00 di cui Euro 420,00 per onorario difensivo, da
distrarre in favore del procuratore anticipante, avv. A. Maurizio Passiatore. | AMAT 8.0.5 . TARANTO |

i i
Taranto, 9 aprile 2002 "'Qc “’-.‘Z“Q:,gf'___g
;i _:!{P‘:“:O“"GJ-U;-—- 0 2-4-

=




AMAT.

A zienda per la M obilita nel' A rea di Ta_tranto S.p.Aa
Area Personale '

Corrispondenza int_g&}jﬁp .. Taranto = 2 0TT. 2002

CURRICULUM PROFESSIONALE

Il Sig. STASOLLA Lorenzo, nato a Taranto il 04/06/1956, & stato
assunto alle dipendenze del’AM.A.T. in data 02/03/1983, con la quali-
fica di conducente di linea reparto movimento. |

Da un esame della cartella personale del dip‘endente risulta il se-
guente sviluppo di carriera: _

dal 02/03/1983 conducente di linea- in prova livello 7°

dal 02/03/1984 conducente di linea livello 7° reparto movi-
mento;

dal 01/01/1989 conducente di linea livello 6° reparto movi-
mento; |

dal 09/12/1997 Segretario livello 5° reparto amministrativo;

dal 01/01/2001 Operatore qualificato d’ufficio parametro 155
reparto amministrativo;

Tanto si rilascia, per gli usi consentiti dalla Legge a richiesta

dell'interessato.

N

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it

IL DIRE
(Ing. Giovan tichecchia)

pag. 1



Taranto,li 25/09/2002
Al Direttore
Sede

Oggetto: curriculum professionale

11 sottoscritto Stasolla Lorenzo, dipendente di questa Azienda con la qualifica di
operatore qualificato di ufficio, chiede alla S.V. il rilascio del curriculum professionale.
Certo di quanto chiede, si coglie I’occasione per inviare distinti saluti

In fede

AMAT S.D.Aj ﬁR%Ng/O
\ 3 o L
Q/ | ol L8 "SET /i

Nyl
/ Prosidente [
Vice Prasidente [
(5? Consigliere -
\) LN firsttore I
/ Cirigante Amministrativo C3

. Dirigente Tecnico —J
\—) Arga Comtabilita e Bilancio [T]
\) Aves Contr-App.-Acg-Magazz, |
Area Informstica i

Ares Movimento
\ -; &IBM Arza Personale %

Araa Tecnlcs

Ripadizione Contratti e Appaii (|
Rip. PR-AAGG.-Sinistri [~
Ullicio Prodolti déi Trafiico [

Utiiclo Ragionetia C .
[
-

Xz

9 ). 0DV



Prot n“_/_qi/_‘zog

Taranto,li 28/06/2002

Al Responsabile
Area Personale
Sede

/\\)&Cy@ 6-%

Si fa seguito alla VS. del 25/06/2002 avente pari oggetto, per

Oggetto: programmazione ferie

.
e

trasmetterlLe la seguente programmazione di ferie dell’ufficio personale e

by

retribuzione.

Fornaro Giuseppe dal 08/07/02 al 14/07/02;
05/08/2002 al 18/08/2002 '

Cellamare Giovanni dal 01/07/2002 al 05/07/2002;
dal 01/08/2002 al 06/08/2002;

dal 14/08/2002 al 20/08/2002

Stasolla Lorenzo dal 05/08/2002 al 23/08/2002

Il .f. ;Coordinatore
(Wmﬁ



Taranto,li 08/05/2002

Al Presidente
Enzo Manco

Al Direttore
Ing. Giovanni Matichecchia

Al Dirigente Amminstrativo
Dott. Pietro Carallo

Al Responsabile Area Personale
Dott.ssa Maria F. Menenti

-

Oggetto:spostamento in altro ufficio

Il sottoscritto Stasolla Lorenzo, attualmente in possesso del
profilo professionale di operatore qualificato d’ufficio, chiede gentilmente
~alle SS.LL. di esser spostato in altro ufficio dell’Area Amministrativa, per
motivi personali.

Certo di un VS. interessamento .di quanto in oggetto, restando a
disposizione per eventuali chiarimenti, si coglie I'occasione per inviare

distinti saluti.

In fede
AMAT SPA._ | /LL,L\N Y//LM
UFF. SEGRETERIA .

PER RICEVUTA




Taranto,li 08/05/2002

Al Presidente
L& P8 -~
Vv ard Enzo Manco

Al Direttore
Ing. Giovanni Matichecchia

N Al Dirigente Amminstrativo
W N Dott. Pietro Carallo

Al Responsabile Area Personale
Dott.ssa Maria F. Menenti

Oggetto:spostamento in altro ufficio

Il sottoscritto Stasolla Lorenzo, atitualmente in possesso del
profilo professionale di operatore qualificato d’ufficio, chiede gentilmente

alle SS.LL. di esser spostato in altro ufficio dell’Area Amministrativa, per
motivi personali.

Certo di un VS. interessamento di quanto in oggetto, restando a

disposizione per eventuali chiarimenti, si coglie I'occasione per

inviare
distinti saluti.

,"\;‘QMTCS‘JEA = LA D
[ iy
08 1A6:20
Peosidonte o
In fede e it o
COrBIWEE e -t
L. Whiote EF
lDﬁcr.nne';’-\*v pigtrativa 1
‘.b:){at apatiis £ Plancior 1
'ﬂr 3 ,o'] "l::D -bonph.agzzs. [ 0)
Ters Nois T
r\l wa LEY Jzie EZ
Loy bacwment i;_‘.l
. !Atﬂq Persenzle LT
! Avgs Teoni ]
Bisgrnziore Corya o Ampalti T7DE
( ﬁ\w 1B R -Jp.ﬂ"-‘;\“"\fl E:D
bifigie agezame & Aoquietr 2
Wificis Fredsia et Yoo £
' Uffisie Ragionatin &l
Q\ Ufficio Sinlstr [
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ﬂzicnda per la M obilita nell'ﬂ.rea di q;ranto S.p.A.

Codice Fiscale/Partita Iva/N. iscrizione sl Registro delle imprese di Taranto
00146330733

B Taranto, li

2 7 MAR. 2002

OGGETTO : Delega.

Il dipendente Stasolla Lorenzo, é delegato a rappresentare questa
Azienda all'udienza del 28/03/02, nella causa Autoaffari s.r.l./ Russo

Francesco

IL PRESIDENTE

M(EnzoJ MANCO) |

W

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. 09873561 - Fax 0997794247
e-mail: amat@amat.ta.it . pag. 1



Taranto i, ZA- A~ 2004

Alla Direzione AAM.A.T.

SEDE

Oggetto: Accodamento ferie.

Il sottoscritto -STH.SOLLA‘ LOREHZO . dipendente di

codesta Azienda, con la qualifica di ©PERATORT QuaLTo UFFICs con Ja

presente istanza chiede alla S.V. I' accodamento di n° 10 giorni di ferie

della spettanza dell'anno 2004 , giusto accordo aziendale vigente,

da usufruire per l'anno _ <00 <

" Certo di un Vostro positivo riscontro coglie I'occasione per porgere

AJILAT 5.0.3y; TARANTO

2“ ‘Hd %ﬁ , Il dipendente

S /LL\L U~ Lo
7 -

distinti "saluti.

i et e

L2enlEe A nave [:]
":..—-:,P:ritm‘euu:co )
Ohetoie gei'Eserczic [ )
LEron vtermatica T
ALE. Loyt i "'_’|,
Araa Yaredniie b
Aran wivwen: e =
Ared Tonhyg 3 r_]

| titisiy Ragroneris [ﬁ
=

Lithin Pred. del Tratkeo T3]
~| theio Sagreteria

Utticio Contratti (|
: C.

B | :&1




Taranto,li 04/12/2001

Al Presidente

- + Circolo Dipendenti AMAT S.p.A.
Sede

e.p.c. Ai Consiglieri
Sede

Il sottoscritto Stasolla Lorenzo, con la presente per significarVi le dimis-
. sioni dal Circolo in indirizzo come Consigliere, a far data dal 31/12/2001.
Resta, per inteso, la sola adesione come socio.

Distinti saluti

D M

(o
1%



.ﬂ.zienda per la M obilita nellﬂ.rea di Q:ranto S.p.A

Codice Fiscale, partita IVA e Numero di Iscrizione al Registro delle Imprese di Tarante: 00146330733

Prot. AP n® g%

Taranto, li 29/05/2001

Egr. Sig.
STASOLLA LORENZO
S EDE

Attribuzione della nuova figura professionale e del relativo
parametro, in applicazione della nuova classificazione del
personale di cui al C.C.N.L. 27/11./2000.

Oggetto:

Le comunichiamo che, ai sensi e per gli effetti delle "Norme di prima
applicazione e norme transitorie” di cui all'art. 2), lett. D) dell'Accordo Nazionale 27
novembre 2000, Le viene attribuita, con decorrenza 1° gennaio 2001, la figura
professionale di OPERATORE QUALIFICATO D'UFFICIO ed il parametro retributivo
155, con svolgimento delle mansioni e delle attivita previste dal relativo profilo, nei
termini precisati dall'art. 2, lett. A), in particolare punti 10) e 13), del predetto
Accordo Nazionale 27/11/2000.

Dalla stessa data Le sara riconosciuto il trattamento economico previsto
dagli art. 3) e 10) del richiamato Accordo nazionale 27/11/2000.

Distinti saluti.
IL DIRE RE IL PRESIDENTE
(g Giownei Migtichecdhia) ' (E rzo Manc)

-—-ﬂa"ﬂ"—-_-_-—-—_

Via Cesare Battisti, 657 - 74100 TARANTO - tel. (099) 7356111 - fax (099) 7794247
e mail: amar@amat.ta.it pag-1
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STaSoUs  Lorewas  Ad/ob/od

(}J—/ ACCORDO AZIENDALE
Differimento _godimento ferie residue

Il giorno dodici del mese di marzo dellanno duemilauno, fra 'AMAT SpA.,

rappresentata dal Presidente del Consiglio d'Amministrazione, Sig. Enzo
Manco, e le RR.SS.AA. cosi rappresentate:
FILT-CGIL dal Sig. Francesco Bramo;
FIT-CISL dai Sigg Giovanni Cellamare e Giovanni Salamina;
UIL dal Sig. Pietro Muscetté;
FAISA-CISAL dai sigg. Lucio De Vita Francesco De Pace;
UGL, dal Sig. Francesco Attollino;
SINAI-CONFSAL dai Sigg. Cosimo Augenti;
che, come previsto dall'art. 22 del Regolamento All. “A" al RD.n° 148/15_531,
entro il termine del 31 marzo 2001 devono essere usufruite le ferie residue
di spettanza dell'anno 2000;
che tuttavia, pur tenendo conto del godimento differito delle dieci giornate
di ferie al 31 dicembre dellanno successivo, cosi come previsto dal punto
6.2.1 del C..A. 1988/1990, alla data odierna parte del perscnale non ha
usufruito interamente delle predette ferie;
che gli uffici aziendali avevano gia predisposto quanto necessario per far
programmare, al personale interessato, il godimento delle ferie residue
entro il termine previsto;
che, tuttavia, con nota del 16 febbraio 2001 le O0O.SS. hanno chiesto un
incontl"o in merito, per poter rivedere la probiematica;
~ che gia con accordo aziendale del 4 maggio 2000, ratificato dal C.d.A. con
/ deliberazione n°89 del 26/05/2000, si era concordato di procrastinare al 31
dicembre 2000 il godimento delle ferie di competenza degli anni pregressi;
che in applicazione del suddetto accordo, un elevato numero di dipendenti ha

usufruito delle ferie rgative ad anni precedenti al 2000 entro il

{@ \\_.Qlﬂ/\ \% | I
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31/12/2000, per cui gli stessi, nonostante le richieste  di programmazione
da parte deH'Azien&a, per il tramite delle ©O0.8S. aziendali, hanno
espressamente richiesto di poter rinviare a data successiva al 31/03/2001
il godimento delle ferie residue relative all'anno 2000;
che I'Azienda, in considerazione delia particolare natura del diritto alle
ferie, nonché della tutela costituzionale accordata allo stesso, non ha motivi
ostativi ad assecondare la richiesta a condizione che al presente accordo in
sede sindacale facciano seguito specifici accordi individuali con i singoli
lavoratori;
si & convenuto quanto segue:

Art.1
Il termine per il godimento delle ferie residue di spettanza deil'anno 2000 e
differito al 15 settembre 2001, salvo le dieci giornate di ferie il cui
godimento rimane ditferito al 31 dicembre 2001, come previsto dal punto
6.2.1 del C.ILA. 1988/1990.
Ciascun lavoratore che abbia ferie residue e che intenda avvaiersi del
presente accordo, dovra aderire allo stesso, sottoscrivendolo, entro il 15
marzo 2001, e dovra comunicare all'Azienda entro il 15/04/2001 il
programma delle ferie residue di competenza degli anni precedenti al 2001,
che preveda la fruizione delle stesse entro e non oltre il 15/09/2001.
La programmazione di che trattasi non dovra incentrarsi prevalentemente
nei fine settimana e sara valutata in relazione alle esigenze aziendali ed
espressamente accettata.

Art. 2
Le parti si danno atto che I'Azienda provvedera d'ufficio a programmare la
fruizione delle ferie entro lordinario termine del 31/03/2001,
relativamente al personale che non avra fatto pervenire la disponibilita alla
sottoscrizione del presente accordo.
C.S.

er le RR.SS. Per AMAT S.p.A.

-~

T A T )




Taranto i, 06/11/2000

Al Direttore Generate A.M.A.T.
Ing. Francesco LUCIBELLO

Oggetto: Accodamento ferie.

Il sottoscritto STASOLLA Lorenzo dipendente di

codesta Azienda, con la qualifica di Segretario con la

presente istanza chiede alla S.V. I' accodamento di n° 10 giorni di ferie

della spettanza dell'anno _2000 , giusto accordo aziendale vigente,

da usufruire per lI'anno __2001

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie l'occasione per porgere

Il dipendente
1&%quﬁ Uirto

V4

distinti saluti. A. M.A.T.-TARANTO

O R

Dirlgenta Amiin.vo

Ares Informatica
Area Legale

Area Personale
Area Movimento

Area Tecnice

ODoRO00

Uiticio Ragloneria

UMticio Prod. dei Tratilce [
Utficio Segreterla
Uttigio Contrattl

[ |

0ao




Taranto,li 24/05/2001

Al Direttore

Ing. Giovanni Matichecchia
Sede

Il sottoscritto Stasolla Lorenzo dipendente di questa Azienda, chiede alla S.V.
I'autorizzazione a portar fuori dall’Azienda a titolo gratuito, un imballo di legname

che in origine contiene vetri per autobus, e che comunque detto legname, viene

buttato nella spazzatura perché inservibile.
Preciso che il numero di detto legname e composto da n° 5§ assali.

Certo di un positivo riscontro, si coglie 'occasione per inviare distinti saluti.

In fede

AMAT o.pa. - TA l,:_l'g

Py ATTIVQ 0. 037 o, By

dﬂ.Qx...é..-HﬂE. n%

V. Prosidente

Cons.re (|

Tirzante AMM.VO
Durizemte Tecnico
retiore det’Esarcizio
Arsa intormatica
Area Legale

Araa Personale
Area Movimento
Area Tecnica
Uthicio Ragioneria

O

—

OXO00000

L
r‘}»m‘

Uthcio Prod. det Tratfico 1

Uttrio Seareteria i1

Uthcio Contratti —
. Ci \\
—

1 Wh____|




M_ n Taranto,li 18/10/2001
51 di

N - — i Prot

N L Al Presidente

Sig. Enzo Manco

Al Direttore
Ing. Giovanni Matichecchia

Al Responsabile Area Personale
Dott.ssa Maria F. Menenti

i giorno 31/10/2001 sar& il mio ultimo giorno lavorativo, dopo ben 38 anni
di “onorevole servizio”, testimone di avvicendamenti e vicissitudini, padre di
innumerevoli assunzioni e pensionamenti, & giunto il tempo di passare il testimone
al mio colloboratore Stasolla, lasciando l'ufficio in piena efficienza senza aver
trascurato nulla che possa essere di aggravio e di difficolta e di sospeso per il mio
collaboratore:

Persona dotata di grande passione e attaccamento ai lavoro, e a conoscenza
di ogni pratica esistente in ufficio sia per sistemazione sia per operativita, sempre
presente, ha dimostrato fin da subito capacita lavorative ed intellettive, in grado di
poter svolgere al meglio tutte cio’ che riguarda la gestione del personale, anche
trovandosi da solo (ferie estive o quant’altro da parte mia).

Nel campo dellinformatica (File Maker-Excel ecc...) ha una padronanza ben
definita, per gli infortuni sul lavoro una dimistichezza assoluta.

La diligenza, il sapersi presentare ad Enti esterni sia telefonicamente che di
persona, mi gratificano al massimo, perché quel che io ho impartito, quello che io
ho seminato, & stato recepito al meglio da Stasolla.

Quindi lascio il servizio con la consapevolezza che l'ufficio Personale avra
sicuramente un seguito, e che quanto innanzi detto non & una “cornice
d’obbligo” nei confronti dell’amico & collega Stasolla, ma la certezza e la sincerita
che ha sempre contraddistinto la mia persona, e che nulla € stato trascurato.

Gucsto atio era dovuio, meitendovi cosi nelle condizioni ideali per rendere
piu’ agevoli le VS. scelte le VS. strategie.

Tanto dovevo si coglie I'occasione per inviare un abbraccio fraterno.

Il Coordinatore d’Ufficio
(Sig. Fernando Petraroli)



\_~ .ﬂzienda per la M obilita nellﬂrea di Zranto S.p.A

Codice Fiscale, partita VA e Numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733

Prot. AP n® g%

Taranto, li 29/05/2001

Egr. Sig.
STASOLLA LORENZO
S EDE

Attribuzione della nuova figura professionale e del relativo
parametro, in applicazione della nuova classificazione del
personale di cui al C.C.N.L. 27/11/2000.

Oggetto:

Le comunichiamo che, ai sensi e per gli effetti delle "Norme di prima
applicazione e norme transitorie” di cui all'art. 2), lett. D) dellAccordo Nazionale 27
novembre 2000, Le viene attribuita, con decorrenza 1° gennaio 2001, la figura
professionale di OPERATORE QUALIFICATO D'UFFICIO ed il parametro retributivo
155, con svolgimento delle mansioni e delle attivita previste dal relativo profilo, nei
termini precisati dall'art. 2, lett. A), in particolare punti 10) e 13), del predetto
Accordo Nazionale 27/11/2000. o

Dalla stessa data Le sara riconosciuto il trattamento economico previsto
dagli art. 3) e 10) del richiamato Accordo nazionale 27/11/2000.

Distinti saluti.
IL DIREITORE IL. PRESIDENTE
(Ing Giowr Matichecdhia) (Ergo Manyg _
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Oggetto: Ricorso gerarchico ex art. 10 R.D. 08/01/1931 N. 143 ¢ successive modificazioni avverso
errata applicazione dell’art. 9 della legge 472/99.

CHIEDE

Ad ogni effetto di legge e in particolare ai fini dell’interruzione della prescrizione prevista dall’art.
1- comma 8 - lettera a) della legge n. 08/01/1995, n. 335 la restituzione delle maggiori somme
trattenute per gli anni 1996 — 1997 — 1998 — 1999 , a seguito di una errata applicazione deil’aliquota
contributiva a carico dei dipendenti delle aziende esercenti pubblici servizi di trasporto, cosi come
stabilito dall’art. 9 comma 1 della legge del 7 dicembre 1999, n. 472.

Chiede, inoltre, che tali somme da corrispondere, vengano maggiorate di svalutazione monetaria €
interessi di legge.




AMAT

ﬂzienda per la Mobilil:‘a nell' Area di rIz'u‘anlo S.p.A

Area Personale

’_ Ny Taranto, li 07/03/2001
Corrispondenza interna prot. n® A? ]“i/

Oggetto: Ricorsi gerarchici per rimborso contributi FPLD trattenuti al
personale dal 1° gennaio 1996 al 31 dicembre 1999

COMUNICATO

A seguito di numerosi ricorsi gerarchici inoltrati da gran parte
dei dipendenti, per ottenere la restituzione di asserite maggiori somme
trattenute erroneamente dal 1° gennaio 1996 al 31 dicembre 1999, in
virth di un’errata applicazione dell'aliquota contributiva a loro carico
dovuto al Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti (FPLD), somme maggiorate
d'interessi e rivalutazione monetaria, per opportuna conoscenza Si
evidenzia quanto segue.

Premesso che le trattenute sulle retribuzioni per il titolo in
oggetto sono state operate conformemente al D.Leg.vo n° 414/1996 e
secondo le istruzioni allepoca diramate dallINPS e che, pertanto,
quest’Azienda ha operato legittimamente; considerato, tuttavia, che la
normativa intervenuta successivamente al citato D.Leg.vo n° 414/1996 ha
allineato, a far data dal 1° genﬁaio 1999, le aliquote per il calcolo del
contributo FPLD a carico de! personale a quelle vigenti nel settore
industria, quest'Azienda, ad ogni effetto di legge, ed in particolare ai fini
dell’interruzione della prescrizione, ha gia avanzato allINPS un’istanza di
rimborso parziale dei contributi in esame, ossia delle somme costituite dal
2,329% (11,219-8,89) calcolato suile retribuzioni denunciate mensiimente
mediante i modd. DM/10 utilizzando il codice X400, per i mesi da gennaio
1996 a dicembre 1999, nonché dei relativi interessi legali e del maggior

danno.

IL PRESIDENTE
(Enzo Manco) ‘

- z

pag. 1



AMAT. Aolid

Azienda per la Mobilitz‘a nell' Area di q;ranto

Area Personale

Taranto, i 24 MAG, 2000
Corrispondenza interna  prot. n® A)@B

Al dipendente

Sig. STASOLLA Lorenzo
e p.c. Capo Area Personale

SEDE

OGGETTO: Liquidazione ferie

Si riscontra il suo ricorso gerarchico avente pari oggetto, per
significarLe quanto segue.

Per consolidata giurisprudenza della Suprema Corte di
Cassazione, “con riguardo al rapporto di lavoro del personale addetto ai
pubblici servizi di trasporto, la determinazione della retribuzione
dovuta per il periodo di congedo annuale ex art. 22 del Regolamentoc All.
“A” al RD. n° 148/1931, va risolta alla stregua della disciplina
collettiva applicabile, attesa l'inesistenza nel nostro ordinamento di un
principio generale di omnicomprensivita della retribuzione...”.

In particolare, secondo l'art. 10 del CCNL 12/03/1980, durante
il periodo annuale di ferie, agli agenti deve essere corrisposta la
retribuzione normale, cosi come determinata dali’art. 1, ultimo comma,
dello stesso CCNL.

I precitato articolo 1 esclude espressamente dal computo
della retribuzione normale tutti i compensi, le indennita ed i premi

saltuari e variabili legati alle effeftive efo particolari prestazioni.

pag. 1



2.M‘2.q‘:
A zienda per la Mobililé nett' Area di q;ranlo

Area Personale

Le indennita da Lei elencate nel ricorso sono, invece,
riconducibili alia succitata qualificazione.

Infine, con riferimento al compenso per il lavoro straordinario,
si evidenzia che lo stesso non & computabile nel calcolo degli istituti
indiretti, quali le spettanze per ferie, neanche qualora la prestazione
straordinaria sia prestata in maniera fissa.

Ad ogni buon conto, si rileva [lintervenuta prescrizione
quinguennale relativamente a parte del diritto di credito da Lei
rivendicato e da quest'Azienda contestato anche nel merito.

Pertanto, per le motivazioni addotte, il ricorso promosso non e
accolto.

Distinti saluti

IL

pag. 2



RICORSO GERARCHICO

OGGETTO: Ricorso gerarchico ex articolo 10 R.D. 08/01/1931

N.148 e successive
modificazioni avverso errato pagamento delle giornate di congedo (ferie)

...........................................

...........................................

CHIEDE

Che le giornate di ferte usufruite dal 1989 vengano integrate nella remunerazione del valore delle
competenze escluse:

Lavoro straordinario, indennitd di presenza, indennitd di turno, indennitd progetti specifici,
indennita parametrica, vendita recapiti di viaggio, indennita per lavoro notturno, in modo che la sua
giornata di congedo sia retribuita come fosse presente sul posto di lavoro.

Cosi come una recente sentenza della Corte di Cassazione ha stabilito, cioé che la retribuzione
dovuta al lavoratore subordinato durante il periodo di ferie annuali, deve essere calcolata tenendo
conto di tutto cid che viene corrisposto normalmente al lavoratore durante l'espletamento della
normale attivita lavorativa, conformemente alla ratio della disposizione di cui all'art. 36, terzo
comma della Costituzione, e tenuto conto che, ove fosse riconosciuta alle parti la facolta di
determinare liberamente la retribuzione dovuta per le ferie, sarebbe a questo possibile, mediante la
fissazione di una retribuzione pressoché irrisoria, una osservanza solo apparente del precetto

costituzionale e quindi la sua sostanziale esclusione (CFR. CASS. 13 Luglio 1996 N. 6372, in lav.
Giur. 1997, 86).

Trascorsi 1 termini di legge senza che gli sia pervenuta comunicazione di accettazione del presente
ricorso, si rivolgera alla Pretura del Lavoro per vedere tutelati i suoi diritti.

Tale istanza viene sottoscritta a tutti gli effetti di legge e contratto, anche ai fini dell'interruzione
della prescrizione ex art. 2943 C.C.
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A.M.A.T.-TARANTO

Prdh, Arrive pe__
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del_*

Dirigente Ammin.vo F.F. [)
Area Informatica

RECLAMO IN VIA GERARCHICA

Area Legale
Area Personale
Aret_: Movimento
Area Tecnica

tramite superiore gerarchico

/ All‘Azienda . %m(v ..... ceenn
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Ufticio Prod. del Traftico
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L

A

bseritto STASOLLR LOREN L0 domiciliato in

é
i

TﬁRA‘HTO alla Via 1{«2- 3)5 ?LATE:h’ , agen-

te di ruolo di codesta Azienda con la qualifica di CONDUCENTE Dt IINEA

PREMESSO

- di aver prestato attivita lavorativa nel giorno destinato, dal turno, al
riposo, dopo sei giorni consecutivi di attivita lavorativa;

~ che la soppressione del riposo ha causato la continuazione dell'attivita
lavorativa ininterrottamente per la settimana Buccessiva, andando comungue
oltre i sei giorni di prestazione;

-

— che il riposo settimanale soppresso non & stato fatto godere in alcun'al-~
tra occasione;

- che il trattamento economico & consistito nel pagamento delle ore effet-
tivamente prestate, maggiorate del 20% e per il pagamento delle ore ecce—
denti quelle per contratto dovute, nel corso dei sei giorni precedenti, vi
¢ controversia in corso, rivendicandosi per il lavoro straordinario cosi
prestato la maggiorazione del 10%;

~ che ai sensi dell'art. 2196 c.c. poiché il lavoro & stato prestato con la
soppressione del riposo settimanale periodico & dovuto un indennizzo nella
misura di un giorno di retribuzione per ogni glornate di riposo soppresso.

TANTO PREMESSO

il sottoscritto, nel proporre reclamo gerarchico, ai sensi e per gli effetti
dell'art, 10 R.D. 8/1/1931 n. 148 e successive modificazioni,

CHIEDE

il pagamento, con svalutazione monetaria ed interessi legali, a titolo risar
cimento danno od indennizzo, di una giornata di retribuzione per ogni giorna
ta di riposo settimanale non fruito e non compensato con altra giornata di
riposo, avvertendo che elesso inutilmente il termine prescritto di legge adi
ra il Magistrato competente.

data %\ ~Qlr- Q\\-L*- ' /PM

CAVAIB. < v




AMAT.

Azienda per la Mobilité nell' Area di q;ranto

Area Personale

Taranto ,li 08/05/2000

Corrispondenza interna

Al Capo Ufficio Acquisti
Sig. STANISCI Francesco
Sede

Oggetto: acquisto di cartelle del personale

Con la presente, per comunicarvi, che le cartelle in oggetto non
sono confacenti all'ordine da noi proposto, in quanto dissimili dal nu-
mero di identificazione come si evince dal fronte-spizio della cartella
stessa.

Distinti saluti

c IL CAPO UFFICIO PERSONALE
( PETRAROLI)
/”

pag. 1
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Taranto i,

Al Direttore Generale A.M.A.T.

Ing. Francesco LUCIBELLO
SEDE

A0 u‘?

Oggetto: Accodamento ferie.

Ho

| sottoscritte STASoLA  [ORENZY dipendente  di

codesta Azienda, .cofi Ja qualifica di __SEAORE TAK L0

, c¢on la

presente istanza " chiede alla S.V. I' accodamento di n° 10 giorni di ferie

— it

della spettanza dell'anno /1833 , giusto accordo aziendale vigente,

da usufruire per l'anno <000

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie l'occasione per porgere

distinti saluti.
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Qb AL Direttore Generale
dell' A.M.A.T.
}\‘Q\J\ Ing. Francesco Lucibello
SEDE

OGGETTO: Transazione T.F.R.

Il sgt¥bscritto STASO U-A LOREHZG, dipendente di
codesta Azienda con la qualifica di SEGRETARIo , visto
l'accordo aziendale sottoscritto il 21/gennaio/1999 con le QO.SS. CGIL,
CISL, UIL, FAISA-CISAL e U.G.L, relativamente all'inclusione del lavoro
straordinario nella base di calcolo del T.F.R.

DICHIARA

di voler aderire alla relativa transazione, i cui conteggi dovranno essere

effettuati secondo i criteri indicati ai punti a) e ¢) deil'art. 2 del citato
Accordo.
A tal fine, allega alla presente i cgdoiini paga relativi_al periodo 1°
giugno 1982/ 31 dicembre 1987, cosi suddivisi:
n°_/i cedolini paga relativi all'anno 1982
n°ég cedolini paga relativi all'anno 1983
n°/-(_2/ cedolini paga relativi all'anno 1984
n°/i_z cedolini paga relativi all'anno 1985
n°ﬁ cedolini paga reiativi all'anno 1986

n°4<  cedolini paga relativi all'anno 1987

Taranto i, O%/OZ/BS
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Azienda per la Mobiliti nell' Area di Taranto Area Informatica
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Arag Movimeato
Area Tecnica

X U!ficio Ragioneria
///0 é/ Utticio Prod. del Tralfico

TarantO, 01/061‘ lrga&eqralerla
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Corrispondenza interna prot. n° ' '
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|

W ” e
a,}J\ . "2: Dirigente AmmIRSpATIvVO
v, AN~ '
i\\ Capo Area Persondle
SEDE

Oggetto: transazione relativa al contenzioso rideterminazione del

trattamento di fine rapporto.

In data 28/05/1999, dinanzi alla Commissione Provinciale di Con-
ciliazione presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto, hanno
transatto la vertenza relativa alla mancata inclusione del compenso
percepito per il lavoro straordinario nella base di calcolo della inden-
nita di anzianita e del trattamento di fine rapporto, alle condizioni di
cui alla deliberazione n°14 del 21/01/1999, i dipendenti: Altamura An-
tonio, De Carlo Palmino, Massari Amedeo, Quaranta Gino, Frigiola Pietro,
Zaccaria Cataldo, Convertino Gennaro, Bottiglione Antonio, Salamina
Giovanni, D’Addario Giuseppe, Ferri Adriano, Caroli Francesco, Picuno
Giovanni, D'Ald Angelo, Stasolia Lorenzo, Palagiano Angelo, Cellamare
Vincenzo, Di Lena Giuseppe, Cianciaruso Umberto, 1zzo Nicola, Tald Ar-
cangelo, Nicoli Salvatore, Vecchio Pietro, Gianfreda Cosimo, Coccioli
Francesco, Arena Domenico, Palummieri Cosimo, Gentile Frahcesco,
Passiatore Antonio, Mastrovito Giuseppe, Granio Nicola, Buccolieri Giu-
seppe, Cardellicchio Giuseppe, Spinosa Paolo, De Pace Vincenzo, Tedesco
Giovanni, De Giorgio Paolo, Generali Aldo, Gallo Damiano, Passalacqua

Giacomo, Cavallo Carlo, Attollino Francesco, Mancuso Pasquale, Faneili
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AMAT.
ﬂ.zienda per la Mobilitﬁ nell'ﬂrea di q;ranto

Area Legale

Francesco, Noia Giovanni, Rend Angelo, Lanzo Nunzio, De Padova Antonio,.
De Bartolomeo Pierantonio, Giosa Rocco, Savoia Mario, Lolli Leonardo,
Albano Giovanni, Elia Pietro, Pizzarleo Francesco, Montanaro Michele,
Piepoli Leonardo, Cotugno Eupremio, Fuggetti Cosimo, Chiloiro Giovanni,
Corrato Gaetano, Nigro Giuseppe, Menenti Maria Fabiola e Cimaglia Olim-
pia.

L'atto di transazione prevede che il pagamento delle somme di se-
' guito indicate, al lordo delle ritenute di legge, affianco di ciascun no-

minativo, deve avvenire con le competenze del mese di giugno 1999:

1. Altamura Antonio £ 1.434.210
2. Massari Amedeo £ 1.946.881
3. Frigiola Pietro £ 2.596.066
4. Convertino Gennaro £ 5.159.702
5. Salamina Giovanni £ 9.489.885
6. Ferri Adriano £ 5.445.776
7. Picuno Giovanni £ 7.019.683
8. Stasolla Lorenzo £ 6.285.320
9. Cellamare Vincenzo £ 4.003.214

10. Cianciaruso Umberto £10.242.339

11. De Carlo Palmino £ 6.552.269
12. Quaranta Gino £ 3.828.550
13. Zaccaria Cataldo £ 3.937.052 '
14, Bottiglione Antonio £ 3.700.712
15. D’Addario Giuseppe £ 7.299.528
16. Caroli Francesco £ 2.938.406
17. D'Al0 Angelo £ 2.197.448
18. Palagiano Angelo £ 7.647.621
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AMAT.

ﬂzienda per la Mobilitﬁ nell'ﬂrea di q;ranto

Area Legalc

19. Di Lena Giuseppe
20.1zzo Nicola

21.Talo Arcangelo
22.Vecchio Pietro

23. Coccioli Francesco
24, Palummieri Cosimo
25. Passiatore Antonio
26. Granio Nicola

27. Cardellicchio Giuseppe
28. De Pace Vincenzo
29. De Giorgio Paolo

30. Passalacqua Giacomo
31. Nicoli Salvatore
32. Gianfreda Cosimo
33. Arena Domenico

34. Gentile Francesco
35. Mastrovito Giuseppe
36. Buccolieri Giuseppe
37. Spinosa Paolo

38. Tedesco Giovanni
39. Generali Aldo

40. Gallo Damiano

41. Cavallo Carlo

42. Mancuso Pasquale
43. Noia Giovanni

44 Lanzo Nunzio

£

£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£

£

- 7.687.127
2.993.371
9.966.427
1.771.615
2.867.460
3.537.266
2.793.207
4.199.821

6.226.087 -

5.972.229
2.140.848
1.308.644
8.214.500
2.801.670
9.053.619
3.288.192
3.941.973
2.428.859
4.725.397
4.548.836
4.686.015
3.927.736
6.755.642
3.193.619
8.835.368
5.812.638

45. De Bartolomeo Pierantonioc £ 1.562.198
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AMAT.
ﬂzienda per la Mobilit& nell'ﬂrea di (I;ranto

Area Legale

46. Savoia Mario £ 8.065.232
47. Albano Giovanni £ 4.691.533
48. Pizzaleo Francesco £ 4.285.789
49. Piepoli Leonardo £ 6.376.169
50. Fuggetti Cosimo £ 3.174.340
51. Corrato Gaetano £ 7.731.365
-52.Att6||ino Francesco £ 4.333.002
53. Fanelli Francesco £ 1.152.083
54. Rend Angelo £ 6.744.787
55. De Padova Antonio £ 6.067.859
56. Giosa Rocco £ 9.951.343
57.Lolli Leonardo £ 5.938.572
58. Elia Pietro £ 5.955.986
59. Montanaro Michele £ 9.068.848
60. Cotugno Eupremio £ 8.828.015
61. Chiloiro Giovanni £ 2.487.819
62. Nigro Giuseppe £ 7.254.583
63. Menenti Maria Fabiola £ 285.560
64. Cimaglia Olimpia £ 669.083

Sarad mia cura trasmettere le copie autentiche dei verbali di transa-
zione appena la Direzione Provinciale del Lavoro rilascera le stesse.

Distinti saluti

IL CAPO AREA LEGALE
(Avv. Qlimpia Cimaglia)
(A

A J
L/, U JUU,\ 'Q)
)
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ﬂzienda per la Mobilitﬁ nell'ﬂ.rea di r.'l;ranto

Area Legale

Corrispondenza interna prot. n°

A MAT.-T, ANT(?

LG e

Dirigente Ammin.vo

Aresz Informatica I:E:]]
Area Legale E]
Area Personale E
Area Movimento |:|
Area Tecnica [
Ufficlo Ragioneria £
Utficio Prad. del Trafflce [
Ufticio Segreteria /3
Uftizio Contratti (|
/. [

(.

/

F /4

VA ]

Taranto, 14/07/1999
Egr. Sig.
Direttore Generale

SEDE

Oggetto:(AIbanes_e Frahcesco,)Frusi Qrazio, Mongillo Giuseppe, Palagia-

no Angelo e Stasolla Lorenzo: mancati- riposi.

Le trasmetto in allegato, per gli adempimenti conseguenziali,

giusta

deliberazione del C.d.A. n°13/1998, copia delle sentenze emesse dal Dr.

Magazzino nelle controversie di cui alloggetto.

Distinti

;\ﬁ&

b T - A
Y | codonomen

saluti

R

QM\ CMOJ(Q *
IL CAPO AREA LEGALE

(Avv. Olimpia Cimaglia)

b

M
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’ ' 19 9 8 Sent.n® 24 49
o R.G. 01459 B~

Cron. n°_{~(35

Pretura .circondariale di Taranto
Sezione Lavoro

. Repubblica Italiana |
In nome del Popolo Italiano

Il Pretore, dott. Cosimo MAGAZZINO, in funzione di Giudice del Lavoro, ha
pronunciato la seguente

Sentenza

nella causa per controversia di lavoro, promossa da:
SAEOUA Joreuy .
rappr. e dif. dafl’Avv. AM. PASSIATORE
- Ricorrente -

contro
“A.M.A.T. - AZIENDA PER LA MOBILITA NELL’AREA DI TARANTO”, gia
AZIENDA MUNTCIPALIZZ.ATA AUTOTRASPORTI DI TARANTO, in persona del legale
rappresentante pro tempore, rappr. e dif. dall’Avv. O. CIMAGLIA- “

(3}

- Convenuta -
OGGETTO: “RISARCIMENTO DANNI”

Svolgimento del processo
Con ricorso depositato il _ 24 ﬂf'/g 2 il ricorrente in epigrafe indicato
ésponeva:
- --. eche lavorava alle dipendenze dell AMAT, Azienda per la Mobilita nell’Area - - -
di Taranto, gi2 Azienda Municipalizzata Autotrasporti di Taranto;
e che, su richiesta dell’Azienda;-aveva lavorato in giorni destinati al riposo
settimanale senza godere dei riposi compensativi;
% e che per il lavoro prestato in dette giomate aveva percepito la ordinaria
" retribuzione con le maggiorazioni previste dal CCNL vigente per il lavoro
straordinario festivo;
o che la contrattazione collettiva non stabiliva alcun tipo di risarcimento del
‘ - danno all’integrita psicofisica del lavoratore causato dal mancato riposo periodico;
. e che il fatto lesivo andava identificato nella carente orgamzzaz:one aziendale.
‘Tanto premesso, conveniva in giudizio PAMAT, in persona del legale
rappresentante, ¢ ne chiedeva la condanna al pagamento in proprio favore della |-
somma guantificata in base agh allegati conteggl e nei limiti della prescrizione | ,
decennale. '
L’AMAT si costituiva e contestava il fondamento della domanda eccepwa,
comunque, la prescrizione quinquennale.. :
All'udienza odierna; quindi, la' causa-¢- stata discussa e dCCISa come da




Pl

infrascritto dispositivo. ) LT T
'~ Motivi della decisione

1 ricorso & in parte fondato e, pertanto, va accolto nei limiti di cui si dira.

Il ricorrente, nel periodo indicato in ricorso, ha lavorato anche in giorni destinati
al riposo settimanale senza possibilitd di recupero. Cio-ha comportato, nell’arco di
prolungati periodi, la prestazione di attivita lavorativa per I'intera settimana in
violazione del disposto legislativo che impone il riposo settimanale.

In dette giomate I’Azienda ha corrisposto un trattamento economico
corrispondente alla retribuzione ordinaria con la maggiorazione prevista agli artt. 16 e
17 del CCNL vigente. )

Tanto premesso in fatto e passando all’esame della pretesa, per ogni giomno di
riposo non fruito il ricorrente chiede una somma pari all’importo della retribuzione

. giomnaliera come risarcimento del danno subito, consistente nell’ usura psicofisica.

A fondamento della domanda invoca il precetto dell’art. 36 della Costituzione
mentre contesta la riconducibilita della fattispecie a quelle disciplinate.dagli artt. 16 e
17 del CCNL, relative all'ipotesi di lavoro prestato nel setiimo giorno ma
successivamente recuperato.

L’ AMAT, richiamando le norme citate del CCNL, assume che le parti collettive
hanno concordato in via preventiva la misura della somma destinata a compensare la
penositd del lavoro prestato nel giomo di riposo sicché. nulla pud pretendere il
ricorrente.

Orbene, gli argomenti difensivi esposti dall’Azienda convenuta non sono
condivisibili.

Quanto all’art. 16 del CCNL, esso contiene un riferimento indiretto ed

- incidentale al riposo settimanale quando sancisce |’obbligo del datore di lavoro di far
godere in altro giomo il riposo non goduto. L’art. 17 si limita invece ad equiparare, ai
fini del trattamento économico spettante, il lavoro prestato nei giorni di mancato
riposo, domenicale o periodico, a quello effettuato nelle festivita richiamate nel primo
comma dell’art. 16. Dalla lettura congiunta delle due norme si ricava che la
previsione collettiva si riferisce al caso di lavoro prestato in giomo di riposo con
recupero dello stesso in tempo successivo. A detta conclusione conduce il dato
letterale e I interpretazione complessiva di clausole ai sensi dell’art. 1363 c.c..

Diversamente opinando, la clausola risulterebbe nulla attesa la contrarieta al
disposto degli artt. 36 Cost., 2109 c.c. € 27 L. 370\1934 in materia di cadenza del
riposo settimanale che, secondo I’orientamento consolidato della giurisprudenza di
legittimita, presenta i caratteri della irrinunciabilita. '

1l ricorrente ha dunque ragione di pretendere il ristoro del danno causato dall
perdita del riposo; a sua volta determinata dalla inadempienza datoriale.

Il prodursi di tale tipo di danno & oggetto di presunzione assoluta (cfr. e

plurimis Cass. n. 5015\1992).
" Dette conclusioni sono peraltro conformi a quanto affermato dalla S.C. second
cui “la mancata concessione del riposo settimanale con definitiva perdita dello stess

- R A TR T s
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da parte del lavoratore é illecita, contrastando (oltre che con l art. 2109; primo
comma, cod. civ.) con l'art. 36, terzo comma, Cost. ¢, in quanto tale, non puo essere .
validamente disciplinata né da clausole di contratto collettivo, che sarebbero nulle ai
sensi dell’art. 1418 c.c., né dalla legge, che sarebbe fondatamente sospettabile di
illegittimita costituzionale. L attribuzione patrimoniale spettante al lavoratore (che
abbia prestato la sua opera nel settimo giorno consecutivo) con la perdita definitiva
del riposo ha natura non retributiva ma risarcitoria di un danno (usura psicofisica)
correlato ad una inadempienza del datore di lavoro; e tale danno - che é soggetto
(quanto all’an} di presunzione assoluta - non corrisponde necessariamente
all’importo di una retribuzione giornaliera, ma deve .essere determinato in concreto
(eventualmente in via equitativa) dal giudice di merito, seconde una motivata
valutazione che tenga conto della gravesita delle varie prestazioni lavorative e di
eventuali strumenti ed istituti affini della disciplina collettiva, nonché di sue eventuali
clausole che - a differenza di quelle (nulle e percié inutilizzabili) direttamente
regolamentatrici dell’ipotesi illecita indicata - disciplina solo gli aspetti risarciti
delle (zl[eczz‘e) presra.zone di lavoro nel settimo giorno con definitiva perdita del
riposo”.
Quanto alla determinazione della attribuzione patrimoniale spettante all’istante, . -
_in assenza di criteri certi di valutazione del danno, non resta che far ricorso ad una
valutazione equitativa ai sensi dellart 432 c. p.c.. Ribadito che la contrattazione
collettiva non contiene alcuna clausola negoziale contenente la disciplina della
fattispecie oggetto di controversia, occorre puntualizzare che, ai fini della
liquidazione del danno in questione, dévé Valutarsi la incidenza della attivita
lavorativa, connotata da una maggiore penositi ove effettuata in giornata di riposo,
~$ull’organismo dell’agente con menomazione del bene salute. Appare dunque
ragionevole far riferimento alla gravositd del lavoro prestato che & senz’altro
connessa alla frequenza dei richiami in servizio disposti dall’Azienda anno per anno.
Detto criterio presenta il maggior indice di obiettivita, perché non dipendente da
valutazioni meramente soggettive del giudicante, e di omogeneita, in quanto
. suscettibile di apphcazxone a tutti gli agenti che si sono visti privati dei riposi
7 settimanali nonché dei riposi compensativi.
~ Invero, I’esame del prospetto allegato al ricorso evxdenzta che ’agente ha
potuto godere anche di riposi compensativi ovvero dei riposi settimanali
ordinariamente spettantigli.

Tanto puntuallzzato considerata la media dei compensi contrattualmente
cornspostl per le varie ipotesi di lavoro straordinario, appare equo ravvisare nella
misura del 30% della retribuzione glornahera il ristoro economico del pregiudizio
sofferto. 4
-~ --§ —- - - Conclusivamente; - muovendo -dal- presupposto dell esattezza - dei-- conteggi -~ -
prodottl elaborati sulla base delle risultanze det listini paga e comunque non
specificamente contestati, nei limiti della prescrizione di cui all’art. 2946 c.c,,
derivando la attribuzione in parola dalla violazione di obblighi nascenti dal contratto
~di lavoro; PAMAT va condannata a corrispondere la somma di £. 4 534F0




oltre la rivalutazione monetaria dal giomo di maturazione del diritto e gli interessi
legali sulla sorte capitale non rivalutata. : .

Le spese di lite, liquidate e distratte nella misura indicata in dispositivo,

seguono 1a soccombenza.
: P. Q. M. )

I Pretore, uditi i procuratori delle parti ed attese le conclusioni formulate dagli
stessi all’odierna udienza, definitivamente pronunziando, cosi provvede:

1) accoglie il ricorso per quanto di ragione e, per I’effetto, condanna I’AMAT a
risarcire al ricorrente il danno conseguente al mancato godimento dei riposi
settimanali fruiti in numero inferiore ai 52 annuali e non recuperati, nei limiti della
prescrizione decennale, nella misura del 30% della retribuzione giornaliera pari a
complessive £. I £534¥0 , oltre a rivalutazione monetaria ed interessi legali .
sulla sorte capitale non rivalutata;

2) condanna, altresi, I’AMAT alla rifusione delle spese di lite che li
complessive £.850.000, di cut £.400.000 per onorari difensivi, oltre IVA
distrazione in favore dell’Avv. A M. PASSIATORE, procuratore antici
Cosi deciso in Taranto, 4 giugno 1998.

IL ORE
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o AMAT.
ﬂzienda per la Mobilité nell'ﬂrea di q;ranto

Area Legale

A.M.A.r.-TZHAN;"O Taranto, 23/06/1999

Frot. Arriya N®_h et =T

Corrispondenza interna prot. _lU 1999
— -

| ingente Ammin,vo - 13
Area Informatica

w3 Legale

Al
Direttore Generale

SEDE

yricie Prod, del Trafflco
Utiicio Jegreteria
uiticio Contrattl

_{0pooo0B0roo

PRNES W

7
Ji

Oggetto: transazioni relative al contenzioso rideterminazione del

trattamento di fine rapporto.

Le trasmetto le transazioni, rilasciate in copia conforme dalla Di-
rezione Provinciale del Lavoro di Taranto, sottoscritte in data
28/05/1999, dinanzi alla Commissione Provinciale di Conciliazione
presso la Direzione Pr?vinciale del Lavoro di Taranto dai dipendenti:
Altamura Antonio, De Carlo Palmino, Massan Amedeo, Quaranta Gino,
Frlgmla Pietro, Zaccarla Cataldo Convertmo Gennaro, Bottlgllone Anto-
nio, Salamina Giovanni, DAddarlo Giuseppe, Ferrl Adriano, Caroli Fran-
cesco, Picﬁno Giovanni, D;\ib Angelo Stésolla Lorenzo, Pala{giano An-
gelo, Cellamare Vincenzo, D| Lena Gluseppe ClanCIaruso Umberto 1zzo
Nicola, Talo Arcangelo, NICO|I Salvatore, Vecchlo Pietro, G|anfreda Co-
simo, Coccioli Francesco Ar:ana Domenico, Palummler: Cosmmc Genttle
Francesco, Passmtore Antonlo Mastrowto Gmseppe Gramo Nlcola Buc-
colieri Gluseppe Cardelllcchlo Gluseppe Splnosa Paolo, De Pace Vin-

cenzo, Tedesco Giovanni, De Glorglo Paolo, Generali Aldo, Gallo Damiano,

pag. 1



' AMAT.
Azienda per la Mobilit:‘n nell'ﬂ.rea di qzlr:mto

Area Legale
/ v s s

Passalacqua Giacomo, Cavallo Carlo, AttoI‘Iino Francesco, Mancuso Pa-
squale Fanelli Francesco N01a Giovanni, Reno Angelo Lan/zo Nunzio, - De
Padova Antonio, De Bartolomeo Plerantomo G|osa Rocco, Savo;a Mano
Lolii Leonardo, Albano Giovanni, Elia Pietro, Pizzaleo Francesco, Monta-
naro Michele, Pie'ooli Leonardo, Cotu“gno Eupremio, Fuégetti Cosimo,
Chilo'liro Giovanni, Corrato Gaetano, Nigro Giuseppe, Men/enti Maria Fa-
biola, noﬁché dalla scrivente.

Distinti saluti

IL CAPO AREA LEGALE
(A epia Cimaglia)
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On% “J)er eode e,

Miomung, Adowcs et P CONFORME

s "9 ..".-'T‘L.:qﬁ-..
L MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE % 2 &7 &
10 Foid

DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO DI TARANTO

COMMISSIONE PROVINCIALE DI CONCILIAZIONE

il giorno ventotto del mese di maggio 1989 dinanzi aila Commissione
provinciale di Conciliazione, composta dai seguenti sigg.
GacCibenTe - dolh. Bohubts Selitbo
ppgoNenie DApTOR ALE D CI6. ALFonSO GiAmwmu 2d
(ASC. @ordeaciawy

CoHqadente DE! Lhiohaton $l6. Yeguanudo LUAMND
(Can

si sono presentati:
1) L'Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto (AMAT), con sede in
Taranto alla Via Cesare Battisti n°657, in persona del Direttore e
legale rappresentante, Ing. Francesco Lucibello, autorizzato alla
stipula della presente transazione giusta accordo aziendale ratificato
con deliberazione del Consiglic di Amministrazione n°14 del
21/01/1999, assistita dall’Avv. Olimpia Cimaglia;

i | 2) Altamura Antonio, nato a Taranto il 02/03/1957;

| 3) Massari Amedeo, nato a Manduria il 25/04/1958;

4) Frigiola Pietro, nato a Taranto il 28/06/1954:
5) Convertino Gennaro, nato a Martina Franca il 26/08/1952;
6) Salamina Glovanni, nato a Locorotondo il 31/05/1952;

7) Ferri Adriano, nato a Manduria il 29/11/1941;



8) Picuno Giovanni, nato a Taranto il 22/10/19486;

9) Stasolla Lorenzo, nato a Taran—go il 04/06/1956;

10) Cellamare Vinqenz‘o. nato a Taranto il 22/08/1941;

11) Cianciaruso Umberto, nato a Taranto il 01/12/1944;

12) De Carlo Palmino, nato a Palagianello il 29/05/1956:

13) Quaranta Gino, nato a San Marzano di S. Giuseppe il 07/08/1948:
14) Zaccaria Cataldo, nato a Talsano il 02/01/1946;

15) Bottiglione Antonio, nato a Taranto il 10/01/1955;

16) D'A_ddario éiuseppe, nato a Taranto il 25/05/1950;

17) Caroli Francesco, nato a Taranto il 30/07/1953;

18) D’Ald Angelo, nato a Taranto il 11/04/1952;

19) Palagiano Angelo, nato a Taranto il 12/03/1937:

20) Di Lena Giuseppe, nato a Pulsano il 24/07/1958:

21) lzzo Nicola, nato a Taranto il (;8/11/1957;

assistiti dalle seguenti QO0O.SS.
FIEF-GGHn—persora-di-Mastroleo-Pactor
F-GiSL—trpersorma o tmperioMichete;

UILT, in persona di Muscetta Pietro;

-U.G.L., in persona di Atollino FrareescorTCdal48) 47812/ 0
FAISA-CISAL, in persona di De Vita Lucio;

OGGETTO DELLA CONTROVERSIA: mancata inclusione del compenso
percepito per il lavoro straordinario nella base di calcolo della
indennita di anzianita e del trattamento di fine rapporto.

PREMESSO

Y
T

L] S

LY



a) che, su richiesta delle OQ.SS,, é stata affrontata la problematica in
ordine al diritto dei dipendenti dellAMAT a veder incluso nella base di
o calcolo del TFR e dellindennita di anzianita il compenso percepito a
titolo di lavoro straordinario;
b) che in data 21 gennaio 1999 é stato sottoscritto un accordo tra
'AMAT e le OQ.SS. CGIL, CISL, UIL, FAISA CISAL e UGL, ratificato dal
C.d.A. del'AMAT con deliberazione n°14 del 21/01/1999, accordo cixe
qui di seguito 'si riporta:

‘L’anno millenovecentonovantanove, il giorno 21 del mese di gennaio,
fra I'AMAT rappresentata dal Direttore Generale, ing. Francesco
. Lucibello, e le rappresentanze sindacali:
CGIL, in persona del sig. BRAMQ Francesco
I CISL, in persona del sig. IMPERIO Michiéle
UIL, in persona del sig. DE GREGORIQ Luciano
FAISA-CISAL, in persona del sig. DE VITA Lucio
UGL, in persona del sig. ATTOLLINO Francesco

premesso !

- che con decorrenza 1° giugno 1982 la legge n° 297/82 ha'riforméto
Iistituto dell'indennita di anzianita trasformandola in trattamer;to
di fine rapporto;

- che, stante la variegata articolazione della struttura retributiva del
CCNL autoferrotramvieri, con diverse varianti a livello locale,
nonché con diversificate modalita di erogazione della prestazione,
non é stato mai raggiunto a livello nazionale un accordo sulla
determinazione della base di calcolo del suddetto TFR, avuto
riguardo in particolare agli istituti contrattuali ‘da includervi;

- che in varie aziende, e da ultimo presso [I'AMAT, é sorto

contenzioso, con gli ex dipendenti, per quanto riguarda !'inclusione



dello straordinario ed in particolare di quello continuativo e
strutturale;

- che, tuttavia, per quanto riguarda il personale ancora in forza, ¢é
opportuno ricercare una soluzione transattiva che valga ad
eliminare in radice ogni possibile contenzioso, anche al fine di
salvaguardare [l'armonia nell'ambiente di lavoro;

- che [laccordo sull’inclusione dello straordinario nella base di
éalco!o del TFR deve riguardare il periodo dal 1° giugno 1982 al
31/12/1998, nonché la regolamentazione per il futuro;

- che, inoltre, il sindacato ha chiesto che il presente accordo ponga
fine alle disbussioni, in atto con molti dipendenti, circa le

certificazioni da esibire a fronte delle anticipazioni di TFR erogate

negli ultimi anni; -é‘s-;:
.ef\&- a3
- che attualmente i dipendenti in forza, interessati al suddetto_g"'-;‘
ot

accordo, sono 503;
tutto cio premesso, le parti concordano quanto segue:

Art. 1
Le parti si danno reciprocamenr.e atto che le prestazioni lavorative
eccédenti l'orario normale di lavoro sono state svolte pressoché
integralmente per fronteggiare esigenze organizzative contingenti,
ecéezionah’ ed impreviste.
| Art.2
A) L'AMAT, a mero titolo transattivo, senza con cid voler riconos‘cere
alcuna delle pretese avanzate dai dipendenti ed esclusivamente in
considerazione, da un lato, della necessita di conservare un clima di
serenita sia nelle relazioni sindacali, sia nelllambiente di lavoro e,
dall’altro, al fine di prevenire o comporre eventuali controversie,
aderendo alle richieste sindacali dirette ad ottenere condizioni di
miglior favore e limitatamente ai lavoratori che aderiranno all’atto
transattivo, allegato al presente accordo, ricalcolera il T.F.R. secondo

la seguente metodologia:

<%
?

0 0
&
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a} per il periodo 1° gennaio 1988 - 31 dicembre 1998 verra
considerato if 65% di tutto il lavoro straordinario effettuato e su tali
importi  verra calcolata la quota TFR (retribuzione lavoro
straordinario diviso 13,5) e relative rivalutazioni anno per anno;

b) per il periodo 1° giugno 1982 - 31 dicembre 1987 si calcolera la
media annua delle ore di lavoro straordinario individuali nel periodo

1988/1998 e si applichera ad ogni anno relativo al periodo.
1983/1987.

Per il 1982 si calcoleranno i 7/12.

Per gquanto riguarda il valore unitario dell'ora di straordinario si fara
riferimento  al valore 1988 applicando coefficienti riduttivi derivanti
dal rapporto tra retribuzione minima conglobata di ogni anno rispetto
a quella del 1988.

Sulle somme cosi risultanti verra calcolata la quota di TFR cosi come

é.’ punto a).

¢) per il periodo 1° giugno 1982 - 31 dicembre 1987 i lavoratori
potranno optare per il calcolo del 65% di tutto il lavoro straordinario
effettuato e su tali importi sard calcolata la quota TFR (retribuzione
lavoro straordinario diviso 13,5) e relative rivalutazioni; in siffatta
ipotesi dovranno produrre in Azienda, entro il 31/01/1988, copia dei
cedolini paga del periodo in questione, al fine di documeﬁtare
I'effettivo lavoro straordinario prestato e la rideterminazione delle
somme avverra esclusivamente sui dati forniti dai lavoratori.

| lavoratori che sceglieranno la metodologia di calcolo sub c)
sottoscriveranno le transazioni a pari‘ire dal mese di aprile 1999.

B) Le somme cosi risultanti saranno erogate a titolo di anticipazione
TFR straordinaria, assoggettate a ritenuta fiscale, come per legge.

La erogazione delle somme suddette, al netto delle ritenute di legge,
avverra nel periodo di paga del mese successivo alla data di
sottoscrizione di ogni transazione.

Art. 3



Le parti si danno atto che, con la sottoscrizione degli atti transattivi
individuali, si intenderanno acquisite definitivamente dai dipendenti

tutte le anticipazioni di TFR erogate alla data di ratifica del presente b
accordo da parte del Consiglio di Amministrazione, senza necessita
che venga prodotta la documentazione giustificativa, e sulle stesse
non si procedera ad alcun ricalcolo.

Le parti si danno reciprocamente atto che, con la sottoscrizione degli
atti transattivi, i dipendenti rinunceranno a tutti | diritti ed alle
azioni giudiziarie ed extragiudiziarie comunque connesse, inerenti o
riconducibili alla inclusione del lavoro straordinario nella base di-

calcolo della indennita di anzianita e del trattamento di fine rapporto

fino alla data del 31/12/1398, assumendo integralmente |'one 33",, -
economico delle stesse, ove eventualmente intraprese.
Art. 4

lavoro e la struttura dei turni, per 'accantonamento delle quote TFR, a
partire dal 1999, il lavoro straordinario effettuato sara considerato‘
nella base di calcolo del TFR nei seguenti limiti:
a) personale turnista su turni di durata variabile: tutte le ore di lavoro
straordinario rivenienti dall’espletamento dei turni, alle quali si
aggiunge}anno ulteriori 10 ore mensili, che giungeranno fino a 20 ore
mensili, qualora il totale resti al di sotto di tale ultimo limite;
b) personale non turnista: fino a 20 ore mensili. '
Tutte Jle altre ore di lavoro straordinario prestato saranno da
considerarsi non strutturali, cioé necessarie a far fronte a situazioni .
contingenti e come tali saltuarie e non utili ai fini della
determinazione della base di calcolo del T.F.R.

Art. &
Il presente accordo dovra essere ratificato dal Consiglio di
Amministrazione dellAMAT.



L

-

e

Successivamente, i lavoratori dovranno sottoscrivere individualmente

I'atto  transattivo, allegato al presente accordo, dinanzi alla

Commissione Provinciale di Conciliazione presso la Direzione

Provinciale del Lavoro di Taranto.”

tanto premesso, tra le costituite parti si conviene e stipula quanto

segue:

1) le premesse costituiscono parte integrante del presente accordo,

2) i dipendenti, cosi come sopra costituiti, avendo meglio

riconsiderato _Ia propria posizione, danno atto che le prestazioni di
lavoro eccedenti l'oraric normale di lavoro fino al 31/12‘/1.998 SONo
'stat_e svolte pres_soché integralmente per far fronte ad esigenze
organizzative contingenti, eccezionali ed impreviste;

3) le parti’ convengono, con il preseht’ér- negozio di accertamento, che
I'accantonamento TFR alla data del 31/12/1998 & rideterminato nelle
somme affianco di ciascun nominativo indicate, al lordo di legge,
somme comprensive della incidenza de! lavoro straordinario, calcolato
;.secondo__ie modalitda di cui all’accordo sindacale del 21/01/1999,

riportato in premessa (X=TFR al 31/12/98; Y=incidenza L/S; Z=Totale

TFR rideterminato):

X Y z
a) Altamura Antonio £ 34.511.788 + 1.434.210= 35.945.998
b) Massari Amedeo £ 47.000.316 + 1.946.881= 48.947.197
c) Frigiola Pietro £ 47.324.848 + 2.596.066= 49.920.914
d) Convertino Gennaro £ 61.899.850 + 5.159.702= 67.058.552
e) Salamina Giovanni £ 51.738.778 + 9.489.885= 61.228.663
f) Ferri Adriano £ 69.786.461 + 5.445.776= 75.232.237



g) Picunc Giovanni £ 55.731.721 + 7.019683= 62.751.404
h) Stasclla Lorenzo £ 27284854 + 6.285.320= 33.570.174
i) Cellamare Vincenzo £ 63.401.808 + 4.003.214= 67.405.022
[) Cianciaruso Umberto £ 67.799.885 +10.242.339= 78.042.224
m) De Carlo Palmino £ 48.200.736 + 6.552.269= 54.753.005
n) Quaranta GIno £ 61.637.785 + 3.828.550= 65.466.335
0) Zaccaria Cataldo £ 66.217.749 + 3.937.052= 70.154.801
p) Bofttiglione Antonio £ 43.908.012 + 3.700.712= 47.608.724
q) D'Addario Giuseppe £ 48.408.934 + 7.289.528= 55.708.462
r) Caroli Francesco £ 48.467.468 + 2.938.406= 51.405.874
s) D'Alo Angelo £ 47.262.920 + 2.197.448= 49.460.368
t) Palagiano Angélo £ 51.083.673 + 7.647.621= 58.731.294
u) Di Lena Giuseppe £ 68.725.434 + 7.687.127= 76.412.561
V) lzzo Nicola £ 25496.133 + 2.993.371= 28.489.504

4) i dipendenti, cosi come sopra costituiti, dichiarano espressamentefe &

di accettare la suddetta rideterminazione

e, conseguentemente, rinunciano a qualsiasi azione connessa alla

rideterminazione degli accantonamenti di trattamento di fine rapporto
per le causali di cui al presente atto sino al 31/12/1998 e, ove gia
proposte azioni giudiziarie, dichiarano di rinunciare agli atti delle
stesse, assumendo integralmente l'onere economico delle suddette ed

autorizzano, sin d'ora, 'AMAT a trattenere, dagli importi a qualsiasi

titolo dovuti, le somme che quest'ultima dovesse corrispondere a

terzi in relazione ad eventuali controversie aventi ad oggetto la

materia con il presente atto transatta;
5) a seguito della rideterminazione del TFR con la inciusione del

lavoro straordinario, secondo le modalita di cui all’art.

2 lett. A)



dell'accordo aziendale 21/91/1999, 'AMAT, aderendo alle richieste
dei lavoratori e delle OOSS. ed in esecuzione dell'art. 2 lett. B) del
citato accordo aziendale, si impegna a versare, a titolo di
anticipazione straordinaria dgl TFR, con le competenze del mese di
giugno 1999, a ciascun lavoratore la somma affianco di ciascun
nominativo indicata, al lorde delle ritenute di legge, somma
equivalente al 100% dell'incidenza del lavoro straordinario sul TFR

alla data del 31/12/1998, cosi come convenzionalmente determinato

nel precedente punto 3):

a) Altamura Antonio £ 1.434.210
' b) Massari Amedeo £ 1.946.881
c) Frigiola Pietro £ 2.596.066
d) Convertino Gennaro £ 5.150.702
e) Salamina Giovanni £ 9.489.885
f)y Ferri Adriano £ 5.445776
g) Picuno Giovanni £ 7.019.683
h) Stasolla Lorenzo £ 6.285.320
i) Cellamare Vincenzo £ 4.003.214
I) Cianciaruso Umberto £ 10.242.339
m) De Carlo Palmino £ 6.552.269
n) Quaranta Glno £ 3.828550
0) Zaccaria Cataldo £ 3.937.052 -
p) Bottiglione Antonio £ 3.700.712
q) D’Addario Giuseppe £ 7.299.528
r} Caroli Francesco £ 2.938.406
s) D'Ald Angelo £ 2.197.448.
t) Palagianc Angelo £ 7.647.621
u) Di Lena Giuseppe £ 7.687.127
v) |zzo Nicola £ 2.993.371

8) con la sottoscrizione de! presente verbale di conciliazione, le parti



si. danno atto che si intenderanno acquisite definitivamente dai
dipendenti costituiti in atto tutte le anticipazioni di TFR erogate alia
data del 21/01/1999. senza necessita che sia prodotta |la
documentazione giustificativa, e sulle stesse non si procedera ad

alcun ricalcolo.

7) PAMAT, con la sottoscrizione del presente verbale, accetta tutte le
rinunzie di cui al precedente puntq n°4 del presente atto.

Letto, confermato e sottoscritto.

a) Altamura Antonio
b) Massari Amedeo
c) Frigiola Pietro

d) Convertino Gennaro
e) Salamina Giovanni
f} Ferri Adriano

g) Picuno Giovanni

h) Stasolla Lorenzo ?Z
i} Cellamare Vincenzo (7/“&” /V
dﬂé

) Cianciaruso Umberto

m) De Carlo Palmino D_,& Cl’lZO Aﬂ.ﬁ/u«ww

n) Quaranta Glno

0) Zaccaria Cataldo
p) Bottiglione-Antonio
q) D’'Addario Giuseppe
rn Caroli Francesco

s) D'Alo Angelo

) Palagiano Angelo fw

u) Di Lena Giuseppe /e 2 S

v) lzzo Nicola @

Azienda per la Mobilita nell’Are& di’ Taranto (AM;%///M

Avv. Olimpia Cimaglia (@{“‘Qgﬁ
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AMAT.

ﬂzienda per la Mobilitﬁ nell'aqrea di q-:'u'anto

Area Legale

Corrispondenza interna prot. n°

Taranto, 04/06/1999

Egr. Sig.
Direttore Generale
SEDE

Oggetto: Stasolla Lorenzo ¢/ AMAT (danno biologico).

Le trasmetto, in allegato, copia della sentenza n°3844/1997 emessa

dal Dr. Vozza nella controversia di cui all'oggetto.
Lincarico conferitomi con deliberazione della C.A. n°9/1996 si &,
pertanto, concluso.

Distinti

A M.AT.-TARANTO |

7 EI0-Tag

Dirigente Ammin.vo

saluti

Utficlo Ragionerla

Area Intormatica
Area Legale
Area Personalse
Area Movime ito
Area Taecnica

Utiicio Prag. de! Traffice
Uiticio Jegretaria
Utficto Contratti

.

pooofoooEnns!

A

IL CAPO AREA LEGALE
(Avv. Qlimpia Cimgglia)

!
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REPUBBLICA ITALTANA

IN NOME DEL POPOLO ITALIANO
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AR A AN

I1 $&@.Pretore d¢i Taranto — Magistrato del Lavorc — dott.Vito

n. 16696, caor

VOZZA ha emesso la seguente

Raia TR 21

SENTE N A A

nella causa 01v11e in primo grado 1scr1tta al N.15996/1995

R.G. avente per oggetto: " Risar01mento dann1 "o

e v oneraw ph

THA

STASOLLA LORENZO , rappresentato e difeso dal Dptt.Proc.Clau_

dico Sibilla -

—-ATTORE =

Contro

AMAT Azienda Municipalizzata Autotrasporti di Taranto — rappre_

sentato e difeso dall'Avv.Olimpia Cimaglia —

-CONVENUTO -

SVOLGIMENTO DEL PROCESSO

Con ricorso del 25.10.1995 Stasolla Lorenzo, premessc che, men

tre lavorava come conducente di linea alle dipendenze dello

AMAT, aveva subito, in data 28.1.1994, un infortunio, nel mo_

mento in cui, intento a rabbicare l'olio al motore dell'auto_

bus, era stato colpito al capo dal cofano del detto veicolo,

inaspettatamente oLLuw>o¢.{ 3 che la responsabilita

Wewko
dell'axvennto era da addebitare a colpa del datore di lavoro,

1nosservante delle norme, poste a tutela del 1avoratore' che

le lesioni rlportate avevano comportato dann1 allo stato d1



salute; conveniva in giudizio 1'AMAT, in persona del legale

T

) rappresentante, perché fosse condannato a rlsar01rg11 il dan . E

— ;ﬁ.“_. -

1

no biolqgico, in ragione di lire 50.000.000=.

L'AMAT , costituitosi !_conteSuava 1a fondatezza della doman_

- - - e e U S

da.

o

Assgnta prova orale ed espletata la consulenza tecnlca, allo

udienza del 27.6.1997 la causa veniva discussa e qulndl deci

J— — m— _

MOTIVI, DELLA DECISIONE

La domanda va accolta solo per quanto di raglone.

Sull'accadlmento del sinistro non v1 possono essere contesta

Zlonl .

Da quanto riferito dai testimoni, concordi con la ricostruzio_

ne offerta dall'attore, nonché da gquanto dedotto dalla conve_j

nuta, € risultato: che il ricorrente in data 28.1.1994, era

-p— s

1ntento al rabbocco dell'ollo al motore di un autobus, che

11 cofano 51no a quel momento sostenuto dai braccetti tele

scopici, si abbassd improvvisamente, colpendo il lavoratore

e mandandolo a sbattere con la testa contro il motore.

Da quanto puntualizzatoe, discende un dato certo: df,cofano

51 abbatté improvvisamente, perche non pili sostenuto dal si_

-

stema dei braccetti.

Poiché non & concesse supporre che tale caduta sia da ascrive:

re afl un' a21one da forza magglore o caso fortulto, 31a perche

era stato posto in operat1v1ta il 51Suema di smcurezza ( i-




<
e b

e braccetti), sia pdpchéfnpn allegato o dimostrato dalla convenu_

a ta, si ha che il predetto sostegno ha ceduto perche non 1doneo

-‘_.,J-‘ s ——————— — e — S e
allo scopo. ?
< Ed 1nfatt1, lq_stessoLconvenutq, nelltintento d1 addossare al

la colpa esclu31vq_del 1avoratore - perche 1mprudeqte e regll

gente — l'accadimento del 31n15tro ha esplicitamente r1conosczuto

-t o T T LamntaTaddonn
che i braccettl erano in avaria. Da tale esnssstocsiona, la me_

de31ma ha wvoluto trarre 1a conclusione che 11 ricorrente, ac_

corta51 dell'avarlh avrebbe dovuto sopperlre alla manihnza

della condlzlone di 51curezza, adoperandosi nel modo p1u con_

veniente possibile. Il non aver tenuto tale condotta, & 1nd1

ce di colpa esclusiva del mede31mo con esonerc da responsablll

ta del datore di lavoro.

« Tale ultimo assumto non-va condiviso. -

Nella fattispecie é ravvisabile il concerso di colpa dell'istan_

te, nella determlna21one del sinistro sul lavoro.

——, e -

Ma tale \uwu ¥BJL~0/VMK' non puo valere ad escludere

la responsabiliti del datore di lavoro, destlnatarlo dellie nor_

[ S IS

e —— ———

me di sicurezza, specifiche (DPR 547/55) e generiche (art. 2087

c.c.), allorquando, come nel caso in esame, l'an21detto con_

corso non abhbia avuto efficienza causale esclusiva.

O
E' agevole\rimarcare che il datore di lavoro aveva 1'obbligo

di verificare o far verificare lo stato di efflcienza del vei

colo, anche quanto al 51stema d1 31curezza, dla porre in opera_

t1v1ta nei momenta destinati alla manutenzxone ordlnarla L)



pr¥

straordinaria_gello ste§so. i o i

Al contrario, ha consentito che fosse adottato, quantunque in

U virpd |

avaria, il sistema di sicurezza sopra deszcritto.

- —— [P — —-

Tl

Se tale censura di 3msicurezza foss;évgdottata, & certqﬂqhe

nen sarebbero §tate poste le premesse dell'accadimento dannoso

in parola.

_“_39 societa convenuta, allora, ha operato in vioclazione di pre_
2643
cetti, fissati A&lle disposizioni di cui agli artt.2087Y2049

c.c., 32 Costituzione, in tema di responsabilitd contrattuale

. ed extracontrattuale, tra di loro concorrentidfa medesima,con

seguentemente, é obbligata a risarcire l'istante del danno

l. biologico patito.

4 I1 primo, visto come menomazione dell'integritad psico-fisica
P _

della persona, va quantificato con riferimento a quanto accer

E tato dal C.T.U., le cui conclusioni vanno condivise.

U U — -

Come si legge nell'elaborato, sono residuanti postumi valutati

in ragione del 14 per cento.

In ordine all'individuazione del criterioc @i quantificazione

va detto che & maggiormente accettato quello equitativo (art.

T 1226,2055 C.C. ).

Determinato in lire 1.000.000 il valore medico di ogni punto,

-

la somma riveniente & di lire 14.000.000=.

_In sintesi, 1'AMAT risulta debitrice di tale ultima somma.

" Senonché, come sopra-anticipato, il ricorrente deve conseguire

1-sqlo-laAmeté di questo importo.




Invero, nella circostanza su uescrltta, il medesimo avrebbe

dovuto rendersi conto della necessit2 di usare la massima at_

tenzione e perizia, nell'atto di accingersi all'operazione di

rabbocco, dopo aver constatato che i braccetti non erano perfet

30 tamente fun21onant1.

Comportand051 con superficialita, ha guindi V1olato i precettl

e e s b

' di comune prudenza e perizia.

- em— — -

E allora, rltenuto il concorso d1 colpa, per la nmeti, si é

——] - e e

realizzata 1'ipotesi di cui all'art.1227 c.cC.. <

In conclusione, la somma, che l'Azienda dovra corrispondere

——— e — .

all'attore, é di lire 7.000.000, omlnlcompren51va di 1nc1denza

da rivalutazione e interessi.

Le spese processuali vanno compensate a metd; a carico della

convenuta va posta l'altra metd, come liquidata in dispositivo

e distratta (art.93 C.p.c.) e vanno invece interamente poste

a carico della convenuta le spese di consulenza tecnica, llqulda

te in lire 430.000 oltre accessori.

—e _— . I

Sentenza esecutiva.

PoQ-M- - . -

—————t——

- ‘

Tl Pretore cosi provvede:

Accoglie il ricorso per guanto di ragione e condamma 1'AMAT al

-

pagamento in faveore di Stasolla Lorenzo della somma di lire

7.000.000. Omnicomprensiva di incidenza da rivalutazione e

1nter6351. Spese dl consulenza tecnlca a carlco dell'AHAT. Com_

pensa.le spese processuall a meta e pone il restante 50% a ca_




rico dell'AMAT liquidandolo in lire 1.700.000-8i cui lire

. - —-- — e - — s e - — - e, —_—
L .
i 800.000 per diritti e lire 900.000 per onorari, da distrarsi f
oltre accessori di legge. Sentenza esecutiva. ! -
Taranto 27/6/1997.
il cancelliere IL PRETORE '
e - - O e e - ﬁ_j_,
— Dott.Vito VOZZA
L. S e {
e e e U O
e S : _ ] _ U
:
- T 2 -— - T - L4




Taranto,li 01/06/1999

Al Direttore Generale AMA'I:
SEDE

[I sottoscritto STASOLLA Lorenzo dipendente di codesta Azienda,

chiede alla SV. di poter usufruire, quanto prima, della somma spettante

sull'accordo T.F.R. per urgenti motivi personali.

Certo di un VS. positivo riscontro,

distinti  saluti.

01 GlU. 1999

Dirigenle Ammin vo
Area Informatica

Atca Legale

Arga Perscnale

Area Mavimento

Area Tecnica

Ulilcio Ragloneria
UHficio Prod. del Tralfico
Ufficio Segreteria

Ufticio Contratti

A.MAT.- TAg@NTO
Proi Arrlvo n"
del Tg.-%.

005000

Uunuu_

‘1;3;1
|
|
!
|

colge l'occasione per inviare

0
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AMAT.
ﬂzienda per la Mohilité nell'.ﬂrea di q.z':ranto

Area Personale

EE i Taranto, li (] 1 B
Corrispondenza interna  prol. n° | 3 5 _ I'UG 998

Oggetto : Liquidazione somme

Egr. Sig.
STASOLLA Lorenzo

e p.c. Dirigente Amm.vo
Capo Area Personale

SEDE

Si comunica che, in esecuzione del diépositivo di sentenza
emesso in data 04/06/1998 dal Pretore di Taranto, in funzione di Giudi-
ce del Lavoro, nella causa da Lei promossa relativamente ai mancati ri-
posi, questa Azienda ha provveduto a liquidare a suo favore con le com-
petenze del mese di Giugno 98, a titolo risarcitorio, Iimporto di £
4.763.170 quale sorte capitale, decurtato della trattenuta IRPEF.

Il predetto pagamento é stato effettuato al sol fine di evitare
ulteriori danni, facendo salva, quindi, la facoltd di questa Azienda di
proporre appello al deposito della sentenza.

Al deposito della sentenza si provvedera a calcolare ed accre-
ditare a suo favore anche gii interessi e la rivalutazione monetaria.

Gli uffici che leggono in copia disporranno per gii adempimenti
necessari.

Distinti saluti

IL DIRETFO, GENERALE
nesco Lucibello)
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SPETT.LE
A. M, AL T.
SEDE

OGGETTO: Legse n. 675/1996 . Tutela delle persone e di altri soggetti_rispetto al trattamento dei dati
personali

La legge in oggetto garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti, delle
' liberta fondamentali, nonché della dignita delle persone fisiche. con particolare riferimento alla
riservatezza ed alla identita personale e richiede, tra l'altro, il consenso scritto degli interessati per la
comunicazione e per la diffusione di dati personali, ai sensi dell'art. 20, nonché per il trattamento di
quelli individuati all'art. 22.

Pertanto il sottoscritto....STASeLA L YOREN 20 .
11111 g TSRO
in servizio, alle dipendenze

..........................................................................................

esprime il proprio consenso al trattamento. nelle forme e nei limiti consentiti dalle norme vigenti, dei
dati personali di cui all'art. 22 della legge 675/96 relativi alle seguent fattispreie: iscrizioni alle OO.SS..
assenze dal servizio per lo svolgimento di aftivita sindacali, partecipazione ad elezioni per la
costituzione di organismi rappresentativi dei lavoratori. assenze dal servizio per lo svolgimento di
attivita connesse a cariche pubbliche elettive, accertamenti sanitari effettuati a norma di legge o di
contratto, carichi pendenti ( a fini contrattualmente previsti).

Esprime, inoltre, il proprio consenso alla comunicazione ed alla diffusione dei dati personali nei casi
previsti dalla normativa comunitaria.
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ﬁ;(\f{:{; /(q.zienda per la Mbili[ﬁ nell'.ﬂ:ea di QZranto

Coaice Fiscale 00146330733 - Reg Imprese c TA n’ 13361

}J

Taranto, li 25/06/1998

Prot. n° : Dlr//l‘&og/qi(

o, )
I1 dipendente Sig. STASOLLA LORENZO & delegato a
enza del 25/06/1998

rappresentare questa Azienda all'udi
nella causa SANGERMANO Mario/SARACINO COSIMO.

Azienda per 12 Mobilitd neli’Area di Taraato
IL BIRETTORE GENERALE
BELLO}

wia C. Bawst. 657 - 74100 TARANTO Tet (099) 73561 - Fax 7794247

e-mad: amat_ta@peg.t
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Coaice Frscare 00146330733 - Reg Imprese d» TA n 13361
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{

Taranto, li "5 GfU 1998

Prot. n° : I:Jmf"g’)c'[dh‘l<

nato il 2l {} 437, alle dipendenze di questa Azienda dal or 4 51

-

N — femm
con la qualifica di ADETe.. WA TEM e compete una retribuzione

mensile cosl suddivisa:
YOCI PISSE DI RETRIBUZIONE

" Stipendio mensile......v.cee... Ceaaeeeeas R R J)}/g5?2
Contingenza............:...........................' 1.993,920
Competenze ACCESSOLi€.....«.«+=- et . 128,286
Indennitd varie......cc.c0s. Cheeeetaearaeranan ceeel " ‘“h?’g

Totale lordo mensile £. 9 5;[? 566
RITENUTE '
P. A. P. (Pondo pensicne)........ .E. 85591/9
Gescal e Assistenza Sanitaria....." -~
I. Re P. Bu Pu o ouinrfusnnsnesesoss Nt 085 02F
PisplsRatlints .‘-"'."f*).‘?‘.”?':’{f’fi.f}%iig_f’a.t’.ﬂngét)' 170,000
ASS. HANT, Ho61s [Fagu . ... - 52leet

CESSIoNE Y STIPENe Sead AgesTef8 «  348.940

Totale ritenute £. j 5 80 \ ?/{I/ . /f, 530' 4}1’

Totale nettoc mensile €. 'Fgg éaﬁ

Si rilascia per gli usi consentiti dalla legge,

i Bobiiita nell'Area di Taranto
Azienda per fa gﬁa A larant

\p

via C. Baitisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099} 7 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@pegq.it #




N° 181 del Registro

Azienda per la Moﬁ:[:ta ne[[’ﬂrea di Taranto W

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Dispositivi sentenze relativi alle controversie Mancati Riposi -
Liquidazione somme.

L'anno millenovecentonovantotto, il giorno 11 (undici) del mese di giugno, alle ore
09.00, in TARANTO e nella sede dell’ Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori :

1. Arturo MASI | PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI
2. Giuseppe ALTAMURA (a.g.) 3. Angelo DI CORRADO (a.g.)
4, Maria T. CONTE (a.g.) 5. Fedele PIGNANELLI
6. Francesco MATARRESE 7. Alberto MESSINESE
- MEMBRI SUPPLENTI
8. Ernesto DATTO (con diritto a voto) 9. Giulio VINCI (con diritto a voto)

Assiste il Direttore Generale dell’ Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Semeraro Raffaele

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visti i dispositivi di sentenza emessi il 4 e 5 giugno 1998 dai Pretori del
Lavoro di Taranto, Dott. Cosimo Magazzino, Dott.ssa. AnnaMaria Marra e
Dott. Vito Vozza con i quali sono stati accolti i ricorsi proposti dai
dipendenti ed ex dipendenti Palagiano Angelo, Albanese Francesco, Frusi
Orazio, Stasolla Lorenzo, Quaranta Gino, Mongillo Giuseppe, Scorrano
Paolo, Fiore Pietro, Lamarina Gino, D'Amuri Arcangelo, Fraccascia Eugenio,
Alfeo Roberto e Ressa Francesco, al fine di ottenere il risarcimento del
danno per non aver usufruito del riposo settimanale;

- visto che, in virtl dei dispositivi predetti, TAMAT é stata condannata al

pagamento, in favore di ciascun ricorrente delle somme a fianco di ciascun
nominativo indicate:

~Palagiano Angelo £ 5.768.927,
Albanese Francesco “  316.066;
Frusi Orazio ‘ “ 5,162.390;
Stasolla Lorenzo “ 4.753.170;
Quaranta Gino “ 2.322.990;
Mongillo Giuseppe “ 5.266.170;
Scorrano Paolo “  768.525;
Fiore Pietro “ 1.092.376;
Lamarina Gino “ 1.573.111;
D’Amuri Arcangelo “ 3.934.344;
Fraccascia Eugenio ‘1 292.216!
Alfeo Roberto “ 2.294.670;
Ressa Francesco “  2.599.584,

oltre rivalutazione monetaria e interessi sulle somme non rivalutate,
nonché al pagamento delle spese di giudizio, distratte a favore dei
procuratori dei ricorrenti, avv.ti Giovanni De Cataldis, liguidate in £
600.000 e £ 800.000, oltre a IVA e CAP, per quanto attiene i dispositivi di
sentenze emessi a favore dei dipendenti Scorrano e Fiore, Maurizio
Passiatore e Giovanni Lella, liquidate in £ 850.000, oitre a 1VA e CAP;

ritenuto, pertanto, di doversi procedere alla liquidazione delle somme
innanzi indicate, limitatamente, per il momento, alla sorte capitale, salvo
la facolta dell’Azienda di promuovere appello, e cio al fine di evitare
aggravio di spese, stante la immediata esecutivita dei provvedimenti;

ritenuto, inoltre, di dover attendere il deposito delle sentenze per poter
procedere alla liquidazione della rivalutazione monetaria e degli interessi
legali a favore dei ricorrenti;

visti gli atti;

visto il D.P.R. n° 802/1986, in quanto applicabile;

visto il bilancio di previsione 1998;

visto lo Statuto aziendale,

a voti unanimi e con il voto -consultivo favorevole del Direttore

DELIBERA
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PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO
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di autorizzare il pagamentc in favore dei dipendenti ed ex dipendenti
Palagiano Angelo, Albanese Francesco, Frusi Orazio, Stasolla Lorenzo,
Quaranta Gino, Mongillo Giuseppe, Scorrano Paolo, Fiore Pietro, Lamarina
Gino, D’Amuri Arcangelo, Fraccascia Eugenio, Alfeo Roberto e Ressa
Francesco per i motivi in narrativa specificati, delle somme riportate a
fianco di ciascun nominativo, al lordo delle ritenute di legge;

di autorizzare gli uffici aziendali ad emettere mandato di pagamento in
tavore dell’Avv. Giovanni De Cataldis, quale procuratore anticipatario, per
lammontare complessivo di £ 1.400.000, oltre a IVA e CAP come per
legge, in favore dell’avv. Maurizio Passiatore, quale procuratore
anticipatario, per 'ammontare complessivo di £ 8.500.000 oltre a iVA ¢
CAP e a favore dellavv. Giovanni Lella, quale procuratore anticipatario,
Fammontare complessivo di £ 850.000, olire a IVA e CAP;

di porre le suddette spese a carico del bilancio di previsione economico
per lesercizio 1998, alla voce “Sopravvenienze passive - Insussistenze
attive” del Mastro “Oneri straordinari”, per quanto attiene le somme
dovute a titolo di indennita risarcitoria per mancati riposi e alla voce di
Mastro “Consulenze professionali, spese legali e giudiziali® del Gruppo
“Spese per prestazioni di servizi - Spese legali”, per quanto attiene le
somme liquidate a titolo di spese e competenze legali;

di riservarsi all’atto del deposito delle sentenze di valutare 'opportunita
di promuovere appello avverso le stesse, nonché di liquidare gli imporil
dovuti a titolo di rivalutazione monetaria e interessi con successivu

provvedimento.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
Fflto : (avv. Arturo Masi) Fito : (Semeraro Raffaele)
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Brazione

IL SEGRETA

Det Consigllo
A M
(Semerar,



AMAT.
ﬂzienda per la Mobilitﬁ nell‘ﬂrea di q;ranto

Area Personale

Taranto,li 20 APR, 1999

All’Agente

Corrispondenza internaﬂ}ﬂé&_

SEDE

Oggetto: documentazione giustificativa anticipazione di T.F.R.tran-

sazione straordinario sul T.F.R

Con 'accorde Aziendale del 21/gennaio/1999, in materia di in-
clusione del lavoro straordinario nella base di calcolo del T.F.R.
(ratificato dal Consiglio di Amministrazione con deliberazione n°
14/99), aliart. 3 le parti hanno precisato, che con la sottoscrizione
dell’atto transattivo individuale, si devono intendere acquisite definiti-
vamente dai dipendenti “tutte le anticipazioni di T.F.R. erogate alla data
di ratifica dell’accordo, senza necessitd che venga prodotta [a docu-
mentazione giustificativa®.

L'agente in questione ha sottoscritto la transazione in oggetto e,

pertanto, nessuna documentazione puo’ essere richiesta.
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AMAT.
ﬂzienda per la Mobililé nell'/qren di (I:‘:ranlo

Area Personale

N Taranto, |
| | Ao 23 LUG. 1998
Corrispondenza interna prot. n*|_' /'~ * 3
Oggetto : Anticipazione T.F.R. -
Al dipendente
Sig.STASOLLA Lorenzo

e p.c. Dirigente Amm.vo
Capo Area Personale
4/ SEDE

g

Questa Direzione,

1993 Lei ha USUfI'-l-.IitO_
dell'anticipazione di T.F.R. per acquisto 12 casa per sé;

- atteso che, nel corso dell'anno

- rilevato che con raccomandata A/R dell'otto settembre 1994 Le si
richiedeva di presentare copia dell'atto notarile di compravendita;

- preso atto che la documentazione richiesta non é stata presentata;

- visti gli artt. 5 e 6 dell'’Accordo Nazionale del 04/02/1983 e gli artt.
6 e 7 del Regolamento aziendale vigente in tema di concessione di
anticipazione di TFR;

DISPONE

che Lei presenti la documentazione di sui sopra all'Ufficio Gestione del

Personale, entro e non oltre 30 giorni dalfla ricezione della presente.

In caso negativo, I'Azienda dovra recuperare l'importo erogato

a titolo di anticipazione di TFR, secondo le modalita indicate negli

Accordi citati e nel rispetto delle vigenti disposizioni di legge.

Distinti saluti

pog. !



RACCOMANDATA A.R.

AZIENDA MUNICIPALIZZATA Twao,02.8.SEL. 1994 .

AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C, Bartisti, 657 - Tel. (099) 3561 (5 lince urbane)
Tdefzx (099) 794247 - Codice Fiscale 00146330733

All'agente . .
N. di Prorxafloﬁf/l.a.f}[.. b4 S Sig. STASOLLA Lorenzo

Via Plateja, 35

' 74100 ARANT
Allegati N._........... ’ T ©

OGGETTO:Anticipazione T.F.R. - Richiesta documenti giustificativi.

Questa Direzione
- Vista la nota prot.n.1080/UP/94 del 02/03/94 con cui si comunicava
alla S.V. la concessione dell'anticipazione sul T.F.R. per acquisto

1* casa per sé& in cooperativa

- Visti gli artt.5 e 6 dell'Accordo Nazionale del 04/02/1983;
- Visti gli artt.6 e 7 del Regolamento Aziendale;
DISPONE
che la S.V. presenti presso 1'Ufficio Gestione del Personale entro
€ non oltre 30 giorni dalla ficezione della presente, 1'atto nota-
rile di acquisto definitivo dell'abitazione.

Qualocra la 5.V. non ottemperi a quanto richiesto, 1'Azienda
provvederd a recuperare l'importo erogato secondo le modalitd indi-
cate negli Accordi e nel rispetto delle vigenti disposizioni di leg
ge.

Distinti saluti.

AZIENDA MUN.CIPALIZZA 0.RASPUR.! 1AHARTO



ﬂ.M‘ﬂ.T
Azienda per la Mobilita‘l nell’ Area di Zaranto

Area Personale

Taranto, |i 05/12/1997

Corrispondenza interna prot. n° HP ‘2/4!
Oggetto : Atiribuzione qualifica

Egr. Sig. -
N _ Stasolla Lorenzo
Q&y % e p.c. Dirigente Amm.vo
Capo Area Personale
Z N AR

.
P

Si comunica alla S.V. che, con deliberazione n° 290 del 4
dicembre 1997, il Consiglio d'Amministrazione, preso atto dei verbali
della prova attitudinale indetta per la copertura di un posto di
segretario, liv. 5° ex CCNL 1986, ha ampliato il numero dei posti messi
a concorso, attribuendo a tutti gli idonei la nuova qualifica di
segretario. |

Pertanto, in esecuzione della deliberazione de qua, alla 8.V,

risultata idonea, viene attribuita definitivamente, con decorrenza 9

dicembre1997, la nuova qualifica di segretario, liv. 5° ex CCNL 1986. o
' - - - " ——-—__'_‘
La S.V. & assegnata in forza all’Ufficio Gestione Personale
e ricevera le disposizioni inerenti il servizio dal Capo Ufficio Sig.
Petraroli.
Gli uffici che leggono in copia disporranno per gli adempimenti
necessari.

Distinti saluti
TORE GENERALE

W%«a cibells)
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N° 290 del Registro @ \____\ZJLJ/ - -
A. M AT

Azienda per la Mobilitd nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Approvazione atti prova attitudinale per la copertura di un posto
di segretario, liv. 5° ex CCNL 1986
__—_#__'—P

L'anno millenovecentonovantasette, il giorno 4 (quattro) del mese di dicembre, alle
ore 17.00, in TARANTO e niella sede dell’ Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori :

L. Arturo MASI | " 'PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI
2. Giuseppe ALTAMURA 3. Angelo DI CORRADO (a.g.) -
4.Maria T. CONTE - 5. Fedele PIGNANELLI (a.g.)
6. Francesco MATARRESE (a.g) . 7. Alberto MESSINESE
MEMBRI SUPPLENT-I o
8. Ernesto DATTO (con diritto a voto): ' 0. Giu‘lid YINCi (con diriltto a voto)

Assiste il Direttore Generale dell’ Azienda ing. Franceséo Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il 510 Semeraro Raffaele

H Pre51dente constatato il numero lecale deOh intervenuti, dlchlara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE
atteso che con deliberazione n° 212, adottata nella seduta dell'11
settembre 1997, & stata indetta la prova attitudinale per la copertura di
un posto di Segretario, liv. 5° ex CCNL 1986, da espletarsi in applicazione
del vigente Regolamento aziendale Avanzamenti e Promozioni, approvando
contestualmente il relativo bando: ,

- che con successiva deliberazione n° 227, adottata in data 3 ottobre 1997,
in esecuzione del citato Regolamento, si provvedeva a nominare la
relativa Commissione Esaminatrice;

- che alla conclusione dei lavori la Commissione Esaminatrice ha trasmesso
al Consiglio d’Amministrazione del’A.M.A.T., per gli adempimenti di
competenza, tutti gli atti, che vengono allegati alla presente quale parte
integrante e sostanziale;

- atteso quindi che nella seduta odierna, accertata la legittimita degli atti
e preso atto dei verbali delle riunioni, occorre quindi procedere
all'approvazione della graduatoria ed alla nomina del vincitore nella
persona del sig. Angiulli Ettore a cui dovra, pertanto, essere attribuita la
nuova qualifica di segretario, liv. 5° ex CCNL 1986;

- rilevato che dalla predetta graduatorla risulta che, oltre al vincitore, n° 7
agenti sono stati giudicati idonei;

- ccnsiderato che attualmente, in base aila vigente pianta organica, alcuni
posti di segretario risuftano coperti con I'attribuzione di funzioni ad
agenti di movimento, per esigenze di servizio ai sensi dell'art. 18 del
Regolamento;

- che, pertanto, si ritiene opportuno ampliare il numero dei posti messi a
concorso attribuendo a tutti gli idonei la qualifica di segretario, per poter
cosi coprire in modo stabile le suddette vacanze posto;

- atteso che, contestualmente, nella seduta odierna, in esecuzione della
deliberazione n° 75 del 10 aprile 1997, con cui sono stati adottati i
criteri per la determinazione dei compensi spettanti ai componenti delle
commissioni esaminatrici dei concorsi, interni ed esterni, occorre
procedere alla liquidazione dei compensi spettanti al Presidente e ai due
componenti della Commissione Esaminatrice, nonché al segretario;

- accertato che, trattandosi di prova attitudinale indetta copertura di un
posto di 5° livello, a ciascuno dei componenti dovra essere corrisposto
I'importo di £ 589’000 (oitre eventuali ulteriori oneri accessori) di cui;

a)f 400’000 quale compenso base;

b)£ 189'000 quale compenso integrativo per gli elaborati corretti (£
7'000 per ogni elaborato che, nel caso di specie, sono stati diciassette) e
per il colloquio orale (£ 7'000 per ogni candidato esaminato che, nel caso
di specie, sono stati dieci);

- che cosi come previsto dalla deliberazione citata, l'importo di £ 589’000
dovra essere maggiorato ulteriormente del 20% per calcolare il compenso
spettante al Presidente della Commissione, compenso che, pertanto, sara
pari a £ 706'800:; :

oy
E



che invece, il compenso spettante-. ai Segretario della Commissione sara
pari a £ 471'200, calcolato decurtando del 20% il compenso di £ 589000
spettante ai componenti;

visto il D.P.A. n° 902/1986, in quanto applicabile;

visto lo Statuto aziendale;
a voti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Direttore

DELIBERA

di prendere atto dei verbali di riunione e degli atti trasmessi dalla
Commissione Esaminatrice preposta all’espletamento della prova
attitudinale per la copertura di un posto di Segretario, liv. 5° ex CCNL
1986, che vengono allegati alla presente quale parte integrante e
sostanziale;

di approvare la graduatoria formulata dalla Commissione Esaminatrice e
nominare il sig. Angiulli Ettore vincitore del suddetto concorso, dando
mandato alla Direzione di effettuare tutti gli adempimenti conseguenziali
per l'attribuzione allo stesso deila nuova qualifica di Segretario 5° liv. ex
CCNL 1986, con decorrenza ¢ dicembre 1997,

di attribuire con decorrenza 9 dicembre 1997 la nuova qualifica d|
segretario liv, 5° ex CCNL 1986 anche ai sigg. Di Taranto Vito, Greco
Vincenzo, Rota Stefano, Conte Roberto, Fornaro Vincenzo, Vecchio Pletro e
Stasolla Lorenzo;

di autorizzare la corresponsione in favore dell'Avv. Olimpia Cimaglia e del
Prof. Cosimo Lovelli dell'importo di £ 589’000 cadauno (oltre IVA e CAP
ed eventuali ulteriori oneri previdenziali), quale compensi loro spettanti
in qualitd di componenti la Commissione Esaminatrici del concorso de guo;

di autorizzare la corresponsione al Direttore Generale, Ing. Francesco
Lucibello, dell'importo di £ 706’000, quale compenso spettante in qualita
di Presidente della Commissione; ) :

di autorizzare, altresi, la corresponsione in favore del Sig. Rochira
Cosimo, dell'importo di £ 471200, quale compenso spettante in qualita di
segretario della Commissione;

di far gravare la spesa di £ 2'355'200 (oitre eventuali oneri accessori},
sul bilancio di previsione 1997 alla voce “Spese per concorsi,

Commissioni giudicatrici e appalti concorsi”.

[L SEGRETARIO
Flto : {Semeraro Raffaele)

[L PRESIDENTE
Flto : (avv, Arture Masi)




Comunicata alll Amministrazione Comunale il
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ALLA DIREZIONE DI ESERCIZIO
A. M. A. T.
SEDE

11 sottoscritto STA < oLLA WRENZG dipendente

di codesta Azienda, con la presente istanza chiede alla

giorni di ferie della spettanza

S.V. l'accodamento di n° 10
dell'anno 1993 giusto accordo aziendale vigente, da usu-

fruire per 1'anno 1998

Il dipendente

Taranto M : W‘j’o
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A.M.A.T.-TABANTO

Prot, Arrivo n?__| _(( 0

w8 0717937

Dirigente Ammin.va F.F.

Area Infarmatica

Area Legele

Area Personale

Aroa Movim:..lo

Area Tecnica

Utticio Aagioneria
Utticla Prod. dei Traidfico
Utticia Gegreteria
Utficlo Contratil
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N° 156 del Registro

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

"OGGETTO

Dispositivo sentenza controversia A.M.A.T./Stasolla Lorenzo -
Liquidazione.

L'anno millendvecentonovantasette, il giorno 03 (tre) del mese di luglio, alle ore
09.00, in TARANTO e nella sede dell’ Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori :

1. Arturo MASI PRESIDENTE
| MEMBRI EFFETTIVI
2. Giuseppe ALTAMURA (a.g.) 3. Angelo DI CORRADO
4. Maria T. CONTE 5. Fedele PIGNANELLI
6. Francesco MATARRESE (a.g.) 7. Alberto MESSINESE (a.g.)
MEMBRI SUPPLENTI
8. Ernesto DATTO (con diritto a voto) 9. Giulio VINCI (con diritto a voto)

Assiste il Direttore Generale dell’ Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Semeraro Raffaele

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la deliberazione n° 9 adottata in data 16/gennaio/1996, con cui si &
provveduto ad affidare mandato difensivo all’avv. Olimpia Cimaglia
avverso il ricorso promosso dal dipendente Stasolla Lorenzo, difeso dal
dott. proc. Claudio Sibilla, al fine di ottenere il risarcimento del danno
biologico conseguente ad infortunio sul lavoro durante I'espletamento del
proprio setvizio di lavoro; :

Atteso che con il dispositivo di sentenza emesso in Taranto il
27/06/1997, il Pretore adito, dott. V. Vozza, ha accolto per quantc di

ragione la domanda del ricorrente ed ha condannato I'Azienda al pagamento .

a favore del dipendente Stasolla della somma complessiva di £ 7.000.000,
omnicomprensiva di incidenza da rivalutazione e interessi; ha dichiarato
compensate le spese processuali a meta ponendo il restante 50% a carico
del’AMAT liquidando lo stesso 50% in £ 1.700.000, ivi comprese £
800.000 per diritti e £ 900.000 per onorari, , nonché le spese di
consulenza liquidate in £ 400.000 (spese gia liquidate dall AMAT);

atteso che il dispositivo di sentenza & esecutivo;

Ritenuto economicamente conveniente per I'Azienda non proporre appello
avverso detta sentenza, atteso che la domanda & stata accolta solo in
parte e che nella materia in argomento il punto di vista giurisprudenziale
risente del c.d. “favor lavoratoris”;

visto il bilancio preventivo 1997,

visto il D.P.R. n° 902/1986, in quanto applicabile;

visto lo Statuto aziendale;

a voti unanimi e con il voto consuitivo favorevole del Direttore Generale

DELIBERA

di prendere atto del dispositivo di sentenza emesso in data 27.06.1997 dal
Pretore adito, in funzione di Giudice del Lavoro, dott. V. Vozza, nella
controversia AMAT/Stasolla Lorenzo, in narrativa specificato;,

di autorizzare 'Ufficio Ragioneria ad emettere mandato di pagamento a
favore del dipendente Stasolla Lorenzo, per la causale di cui in narrativa,
per Fammontare complessivo di £ 8.700.000;

di autorizzare ['Ufficio Retribuzioni a inserire a ruolo paga, con le
prossime competenze, I'importo gia anticipato, esclusa la. somma di £
1.700.000 riferita alle spese legali, e ad applicare sulla stessa, se
prevista, la ritenuta di legge, provvedendo ad operare contestualmente il
recupero della somma anticipata;

di non proporre appello avverso la sentenza in argomento per le
motivazioni in narrativa specificate.

IL PRESIDENTE A MK T ILSEGRETARIO
Flto : (avo. Arturo Masi)  Rer copia cuwvifae all'ofiginate Flto : (Semerare Raffaele)
I sme s
Del Consivin o
Al
{Semerff
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N° 185 del Registro }XM O<)
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A.M AT

Azienda per [a Mobilita nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Ricorsi al Magistrato del Lavoro dipendenti vari per mancato
godimento riposi settimanali - Resistenza -Mandato difesa
all’avv. Olimpia Cimaglia, legale AMAT.

L'anno millenovecentonovantasette, il giorno 31 (trentuno) del mese di luglio, alle ore
09.00, in TARANTO e nella sede dell’ Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori :

1. Arturo MASI PRESIDENTE /
MEMBRI EFFETTIVI v
2. Giuseppe ALTAMURA 3. Angelo DI CORRADO "
4. Maria T. CONTE 5. Fedele PIGNANELLI
6. Francesco MATARRESE 7. Alberto MESSINESE
MEMBRI SUPPLENTI
8. Emesto DATTO ' 9. Giulio VINCI (a.g.)

Assiste il Direttore Generale dell’ Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Semeraro Raffaele

I1 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visti i ricorsi promossi dai sottoelencati dipendenti, 5 dei quali
rappresentati e difesi dall’avv. Giovanni De Cataldis, n° 10 rappresentati
e difesi dail'avv. Maurizio Passiatore e n° 14 rappresentati e difesi
dall'avv. Giovanni Lela, al -fine di ottenere il risarcimento danni,
rapportato alla retribuzione di una giornata lavorativa, per il mancato
godimento di alcuni riposi settimanali nel corso degli anni pregressi:

- Quarinto Gaetano Udienza 21/11/1997;
- Gentile Girolamo . 21/1111997;
Maggio Angelo * 21/11/1997;
Schifone Vincenzo “ 21/11/1997;
Tacente Luigi “ 21/11/1997;
Cardellicchio - Giuseppe N 21/11/1997;
Merico Luciano . 21/111997;
Monacelli Antonio “ 11/12/1997;
Piccoli Giuseppe “ 11/12/1997;
Ortone Giuseppe “ 11/12/1997;
Pignatelli Cosimo “ 11/12/1997,
lacca Cesare “ 11/12/1997;
Saponara Giuseppe “ 11/12/1997,;
Chiarolla Cosimo “ 11/12/1997;
Pichierri Giuseppe “ 11/12/1997;
Di Pippa Francesco “ 11/12/1997;
Massaro Pasquale “ 11/12/1997,;
Giosa Rocco “ 11/12/1997;
Cantando Giuseppe “ 11/12/1997;
D'Oronzo Cosimo “ 11/12/1997;
Cavallo Carlo “ 11/12/1997;
Quaranta Gino “ 11/02/1998;
Stasdlla Lorenzo " 11/02/1998;
Frusi QOrazio “ 11/02/1998;
Berdicchia Giuseppe “ 11/02/1998;
Ricchiuti Claudio “ 30/03/1998;
Cianciaruso Umberto ¢ 30/03/1998;
Gallo Damiano “ 30/03/1998;
Celano Cosimo " 30/03/1998;

Atteso che sussistono fondati motivi per resistere ai giudizi de quibus;
Ritenuto poter affidare I'incarico per la difesa del’AMAT all’avv. Olimpia
Cimaglia, Capo Area Legale;
Visto il D.P.R. n° 902/1988, in quanto applicabile;
Visto il bilancio preventivo 1997,
Visto lo Statuto aziendale;
A voti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Direttore
DELIBERA

di costituirsi in giudizio nelle cause promosse dai dipendenti in premessa




elencati, per i motivi in narrativa ‘specificati, affidando il mandato per la*
difesa dellAMAT all’ avv. Qlimpia Clmaglla Capo Area Legale; :

di porre la presuntiva spesa di £ 2.900.000, a titolo. di acconto per fondo
spese e salvo conguaglio, a carico del bilancio di previsione. economico
per l'esercizio 1997, alla voce di conto “Consulenze professionali, spese
legali e giudiziali” del Mastro “Spese per prestazioni di servizi”.

IL PRESIDENTE ILSEGRETARIO
Flto : (avv. Arturo Mass) : Flto : Semerare Raffaele)

{Seme .c: ro He Facle)
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; STUDIO LEGALE

: Aw. A. MAUR!ZIO PASSIATORE

" Via G. Falcone sc. B - Tel/Fax 099/8712626
74024 MANDURIA (TA)

PRETURA CIRCONDARIALE DI

SEZIONE LAVORO

Ricorso di lavoro

il Siq. Staseclla Lorenze, nato il 04/06/1936,

per

mente domiciliato in Taranto Via Toscana 20 ( studio av

Giuseppe Macril), presso e nello studio dell’avv. A. Maurizio

Passiatore che lo rappresenta e difende giusta mandato a mar-

gine del presente atto

Contro
Arienda Nunicipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del
suo legale rappresentante p.t.,corrénte in Taranio alla via

Cesare Battlstl n. 657.

A - Il ricorrente é dlpendente A 'M.A.T. con la qualifica di

matricola 191970,

dal 1983 al 1591 gli venne richiesto

conducente di lines,

B - Nel perlodo dalla

convenuta di prestare la propria opera in giorno destinato

dal turno al riposo settimanale, a causa della cronica caren- ’

za di personale.

La soppressione del riposo ha compertato la prestazione lﬁv?ﬂbn

) Aw, A. MAURIZIO FASSIATORE
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agli atli dol Giudizio. Eleggo
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7] Lo a TORE

Mod. A

rativa ininterrotta per la settimana successiva, andando

CONTROVERSIA LAVORO
Ind’trasfena

L. 5.820

munque oltre i sei giorni ‘di prestazione e senza godimen r{‘g'o'J"éFk#%um
1

del riposo compensative .-

La soppressione del riposo settimanale e avvenuta

misura che si rileva dai prospetti paga e dal conteggio ana-

litico che costituisce parte integrante del ricorso e che &si

-nella



notifica unitamente ad esso.
c - Il trattamento retributivo praticato dzlla convenuta per
il lavoro prestato nel giorno destinato al riposo e Consisti-
to solo nella Corresponsione della retribuzione giornaliera
con la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo
(20%) dall’art.1s e 17 GONL del 23/7/1976 e succ. modifiche.
Invero 1la contrattazione collettiva,o altra forma
normativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventiva
alcun tipo di risarcimento, sia in forma Specifica,sia in for-
ﬁa economica sostitutiva, per il mancateg riposo periodico.
Coﬁ il presente ricorso, pertanto, si intende ri-
chiedere il risércimento derivante a tale titolg.
D - Con ricorso_gerarchico del 10/12/1991 il ricorrente intij-
mava il risarcimento per i riposi-non goduti in ceostanza di

rapporto di lavoro, interruttiveo della ordinaria ‘prescrizione

decennale lefr. sentenze Cass. Sez. Lavoro n.5015 del 27/4/1992 .

© n.5465 del 8/5/1992).
bIRITTOG

La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-

visione legislativa precisa ed imperativa, data 1’importanza .

che essa riveste al fine di garantire l’equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
lazione ed affettiva. .

In primo luoge viene la norma immediatamente precettiva

dell’art.36 della Costituzione, .1g quale sancisce il diritto
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i
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- -—————vo}‘e del-sottoscritio- procuratore antistatario; — --— . - -

- ne, eccezione-e_copclusione, - - e
—1).. -premessa--.ogni—opportuna—deglarateria-in —ordine —-al .
——di ritto-al risarcimento—del -danro,—condannare--la.-60cietad—re~ .

-- --tre—rivalutazione .monetaria —pd—ipteressi--legaldi-sul- capitale - —

. del Tribunale di Milano;Pretura Milano del 22/6/1983-Bgsic-ed- - . .

Al
tri

30/1/1985 del Tribunale di _Milano;Sentenza

i

tri C/Atinom;Pretura Milano del 16/4/1984 =Mistrorigo ed-al-= -
|

C/_Atinom..s. p.a.,confermate .dalla. sentenza._p.910-.del -

n. :5015 .del.  27/4/1392 . Agesp C/ Ferrari ed altri ssentenza .

. Lass. Sez., Lavora._n. 5465 del_8/5/1992)......

Tutto -cio.premesso,_il_ricorrente._ut _sopra —-rappresentato e_.. .

difeso,rassegna .le seguenti ___. . ____ _ _

Voglia 1'Ill.mo Pretore.adito,reietta .ogni avversa --deduzio--—.

sistente a-pagare-in favore-del-ricorrente--a-titolo-di-mancg~ .—--i

.--to

- ug

-la

-—G0

- rivalutatoj———— oy

. 2).

3t

In

- -fat

~em e —— e ——~.CONCLUSIONL oo . ...

i

-godimento -dei—riposi settimanali-nel -periodo-d 983--~—289L,—--

.\frui-t,_ihin‘_misura--in,ferio_re--a-i-ﬁz_—ann_ual—i—eunon—reeuperati-, -

- - complessiva-somma—di-—£.—15,843.902=, - come- - dalitallegate——

hteggio-analitieo,—o in-quella—aweglioc vista,-il-tutto ol~——1

|

Cass, Sez, lavoro . ... .

'
!
1

P
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H

i——-—._

S

; vittoria-di-—spese—e-compensi -di—causa—da -distrarsi-in— fa-—-

sentenza-esecutiva per leggei-—

rito ammettersi- prova_per-interpello del legale -rappresen-"""'.:i
|

ite  p.t.-—della --societd—eonvenuta - gulle---posizioni— sub-

!

i
h

S S——



At

bt e o o R

a-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parole® ge vero
che*. All'occorrenza prova per testi senza inversione dell’o-
nere della prova, sulle medesime posizioni con i sign.ri Tan-
gredi Gianfranco, Abené Egidio, Imperiale Cosimo, Nobile
Francesce, HNoia Giovanni, Gene;;i; Aidé,‘ ?acente Antonio,
Strada Gustavo, D'Amuri, K;;aﬁgelu ed altr;j;da indicare
nell’assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
1l'esibizione dei libri pags, matricolas e presenze giornaliere
Ooperai ed agenti di movimento, Ogni ulteriore mezzo istrutto-
rio espressamente riservato.

5i deposita: conteggio analitico; prospetti paga; ‘ricorso
gerérchico; copia CCNL del 23/7/1976 e 13980 Bulla retribuzio-

ne gettore autoferrotranvieri. Ogni ulteriore documentazicne

espressamente riservata.

Taranto 1i 22/5/1597 Avv. A.M. Pagsi

IL PRETORE DI TARA .0
letto il ricorso che precede, ritenuta ls Propria competenza,

FI1S5S4

l’udienza innanzi a ge nella sede della sezione lavoro 1'u-
dienza di discussione del [/ E//P?? ore 10,00, invitando le
parti a comparire personalmente.f/,j, B% Al (7/,Lf ;&-? T-74 Crénee e
Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-
carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

decreto a cura del ricorrente.
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Relata di notifica
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legale

scienza, a:

1 - AM.AT. in persona del suo legale rappresentante p.t.




Eggs
.ﬂzienda per la Mbi'lité néll'ﬂlea di (Z:ramo

Codice Fiscale 00146330733

Taranto, li 28 GEN. 1997
Prot. n° : Dlrl.//Y?/fz

SPETT/LE

I. N= P. S.

REPARTO GPA/1

RTCONGIUNZIONE FONDI SPECIALI
SEDE PROVINCIALE

RACCOMANDATA A.R.

Via Leonida, 109

74100 T- A .R._A_.N__T..0

OGGETTO : Invio documentazione agente Sig. STASOLLA Lorenzo

Allegato alla presente e debitamente compilato, Vi
rimettiamo quanto da Voi richiesto con nota del 11/01/1997

e riferita al dipendente Sig. STASOLLA Lorenzo

Distinti salutiz

Mhilité nell'ﬂren di Taranto

PIORE GENERALE

p cewu(»

via C. Batisti. 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail; amat_ta @peqg.it

rag.

1
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; ALLEGATO A ANNO 1992

" RETRIBUZ IONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B)

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'AZIENDA, consapevole
delle conseguenze civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazio-
ni infedel:; od incompliete, attesta sottc la propria responsabilitd quanto segue
relativamente alla retribuzione pénsionabile dell‘'agente STASOLLA Lorenzo

1)} La retribuzione pensionabile riferita al periodo dal_01/03/1992 al_31/12/1992
& conforme alle disposizioni di cui all'art.S lett.a), b), c) e d), della leg-
ge 29/10/1971, n.889 ed & cosi costituita :

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianitid e della indennit3 di contingenza.....sceeseees.£. 192855:250

b) assegno ad personam, di cui all'art.5 lettera b)...cecesesssf. 120002500

c) mensilitd eccedenti la dodicesima, prevista da norme legisla
tive o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi....f._ 324752958

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lettera d)
dell'art.5, legge n.889/71, nei limiti del 40% di quelli per
cepiti nei 36 mesi antecedenti la data di esonert...........f£. 40592597

e) £.

TOTALE £. 28239123056

2) La retribuzione di tabella, riportata al precedente punte 1) lettera a), &
quella riferita al livello economico 6° ed & comprensiva di n. 4
aumenti periodici d4i anzianita.

3) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lett.d) dell’art.5 del-
la legge n.889/71 percepiti nell'anno 1992 per il periocdo dal 01/03/1992
al__31/12/1992 | ammontano complessivamente a,......... £+ 420592597

4) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell'art.S

della legge 889/71, percepiti nel periodo dal al
pari agli ultimi 36 mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessiva
mente a : :
¢, 16:623:151 x 0,40 = €. 626492260 x 300 = f£. 535412050
: 360 -

S) L'imperto indicato al precedente punto 1), lettera d) & costituito dagli elemen
ti accessori della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art.5
lettera d) della legge 889/71, debitamente notificati all'I.N.P.5.ai sensi e per
gli effetti di cui agli artt.l0, 4 comma e 18 della stessa legge n.889/71 e,per
i quali é stata adottata da parte dell'I.N.P.S. determinazione in conformlta al
1'art.16 della legge in parola.

6) I dati assicurativi e retributivi indicati nel presente modello ETO02/P sono con
formi alle denunce(modd.ET9 e mod.0Ol/M annuali), gid inviate all'I.N.P.S. 2 ter
mini di legpe.

FIRMA DEL TITOLARE DELL'AZIENDA
O DEL LEGA RAPPRESENTA?%;
aranto

.ﬂnenda p bilita nell'/qrea di

TTORE GENERALE
25C0 IRELLO)




L ALLEGATO B ANNO 1993

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B)

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'AZIENDA, consapevole
delle corseguenze civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazio-
ni infedel: od incomplete, attesta sotto la propria responsabilitid quanto segue
relativamente alla retribuzione pensionabile dell'agente STASOLLA Lorenzo

1) La retribuzione pensionabile riferita al periocdo dal 01/01/1993 a1 30/04/1993
€ conforme alle disposizioni di cui all'art.5 lett.a)}, b), ¢) e d), della leg-
ge 29/10/1971, n.889 ed & cosi costituita :

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennitd di contingenza...cscesncsnes.£a 729822312

b) assegno ad personam, di cui all'art.5 lettera b)uice.eeceeeces..£. 4802200

c) mensiliti eccedenti la dodicesima, prevista da norme legisla
tive o da accordi nazionali ¢ aziendali o ratei relativi....f, 124232857

d) elementi accessori della retribuziocne di cui alla lettera d)
dell'art.5, legge n.B889/71, nei limiti del 40% di quelli per
cepiti nei 36 mesi antecedenti 1la data di eSONErO..caeces....L. 138322234

e) f.

TOTALE £. 1137182603

2) La retribuziore di tabella, riportata al precedente punto 1) lettera a), &
quella riferita al livello economico 6° ed & comprensiva di n. 4
aumenti periodici di anzianita.

3) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lett.d) dell'art.S del-
la legge n.889/71 percepiti nell'anno 1993  per il periodo dal 01/01/1993
al_30/04/1993 , ammontano complessivamente a,......... €. 128322234

4) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) delltart.5

della legge 889/71, percepiti nel periodo dal al
pari agli ultimi 36 mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessiva
mente a :
£. 1626232151 x 0,40 = £, 626492260 x 120 _ ¢ 222162420
360

5) L'importo indicato al precedente punto 1), lettera d) & costituito dagli elemen
ti accessori della retribuzicne, aventi le caratteristiche previste dall'art.5
lettera d) della legge 889/71, debitamente notificati all'I.N.P.S.ai sensi e per
gli effetti di cui agli artt.l0, 4 comma e 18 della stessa legge n.883/71 e,per
i quali & stata adottata da parte dell'I.N.P.S. determinazione in conformita al
l*art.16 della legge in parola.

6) I dati assicurativi e retributivi indicati nel presente modello ET02/P sano con
formi alle denunce{modd.ET9 e mod.0L/M arnuali), gi3 inviate all'I.N.P.S. a ter
mini di legge.

112" GEN- 1997 FIRMA DEL TITOLARE DELL'AZIENDA
O DEL LEGALE RAPPRESENT
isada per ﬁ:ilit& nell’ a di Laranta
IL TTORE GENERALE
{Ing. 5C0 CIBELLO)




4 4 GEN. 1937 C .5, pERS,

;.‘;\"' C%M%%M ‘ ._ﬁ_Z_{_ di Prot, ) &
A’%%AX&V%&(Z Giarants, /1/{ - t_’g jrf/ :

VIA LEONIDA, 109
CAP 14100

SEDE Di TARANTO ' FISDORIE 11 IILETE OO oo i+ e s s 150 bt bt

N ittt i e h et et ) - e arssine R

aeranio GPA/1-Ric . Pondi Speeciali ok
LT L sttt s s e o s

OGGETTC
. : ‘ SThASoLLA l_,(f)f{t,N,;io
A - d~6-56  TReEwTo T

AR HT
Ve O Ralcst: &5¢ # i

v

Spett,le Azicnda,

per potur definire commuia.“u nte la pratica d1 ricongiunzione
ex art, 2 L. 7/2/79 v, 29 presentuta in data d0- L -9 4
dal Vs dipendente in ogpetto indicato,& necessario cha codesta
Azicnda faccelu pervenire a stretto glro di posta,le retribuzio- '
ni peusionabili ai sensi del D.L. n. 503/92. ‘ o

Cordiali saluti. -

A2 +2 < /{/f IL FUNZI‘ON

VIR 31/5;/?2_ e .
/(/4[*13 ~30/h/“$3' |

LI’% !l%}/ﬂ ronalommtar ;@%ﬂ“’ﬂ, m-un'ol{ - clirder ﬁ"-//a/ rasceads, |
1
f
{
i

Grabiche Attshany Omegag & 86
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. A PeRS MOD. L P 305

A riidorsi Toinle, Tt o WhofO5

VIA LEONIDA, 109

C.AP. 74100
SEDE D! TARANTO Risposta alla letiera del
- - 0 - N'
acearto GPA/1~Ric .Fondi Speciszli ;
Reparto .
\
> OGGETTO

STAsou A LorenZ,
Y A n. A/B/SG A TARANT®

? B OTT 1995 .
& ihﬂ[ﬂ_f d Prot, 70! AamaAT.

Spett.le Azmienda,

per poter definire compiutaszente la pratica di ricongiunzione
ex art. 2 L. 7/2/79 n. 29 presentata in data 90 b 93
dal Vs dipendente in oggetto indicato,& necessario che codesta
“Azienda faccia pervenire a stretto giro di posta,le retribuzio-
ni pensionabili ai sensi del D.L. n. 503/92.

Cordialil saluti.

L/I{/é #.(.'yéﬂ.ﬂ'a Prretonertas .%%atd:, recesrsnsn o clentir clodoin /-.)em,u,’e.
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A.R.| AvISO DI RICEVIMENTO O DI HISCOSSTONE

K] Raccomandata [] vaglia o N
1 Assicurata (1 Paceo di L .
Spedit a. il .28/01/1997....... dall'Ufficio di ... Q..TAI%W,' .......................................................
o5
indirizzat.a a INPS=REPARTQ.. GPA[J....BIG %?
SEDE PROVINCIALE EE
......... Via.leonida,..109... 74100........ "? 3

Firma dell'incarlcato
delfa distribuzione e del pagamento
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istitto Poligrafico e Zecea, defir$tato S, * R
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,_5d. 284 (por Internc} 1995 - God. 008400
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Ente Pubblico Economico

AWISO DI RICEVIMENTO ‘
0Dl RISCOSSIONE e

A. M. Al T.
DA RESTITURE 4:  MIENDA PER LA MOBILITK' 2

I

. Via . Basstly 857 ‘: N &
N, B. — 1l miltente & pregato d| 7 4 1' O'U J.&\ H A N‘;T:Q’

 2Pporre chiaramente su_enica \
v

STASOLLA L



=08 .

Spett/le

DIREZIONE DI ESERCIZIO

X
7 7 GEN, 1997 AM.A.T.

SEDE
@.ﬂ&_dl Prot.

T
w\

Il sottoscritto S'T'QSO L LA LO REN 29 dipendente di

. ¢
codesta Azienda, con la qualifica di coNNUceNTE Dt LiNEA

con la presente istanza chiede alla S.V. l'accodamento di n® 10 giorni di

ferie della spettanza dell'anno _SG » giusto accordo aziendale vigente,

da usufruire per 1'anno BE .

Taranto 1i, 2?/0:(/33&

Il dipé dente

JE




AMALT.
Azienda per la Mobilits‘l nell' Area di "I;:ranto

Direzione

Taranto, i 31/12/1996

£ /{
Corrispondenza interna prot. n° /7 ri4f L '7

Oggetto : attribuzione mansioni

e p.c.

u nu

Egr. Sig.

STASOLLA Lorenzo
Dirigente Amm. f{.f.
Capo Area Personale
Area Tecnica

RSA.

SEDE

Si comunica che con decorrenza 7 gennaio 1997 la SV,

inidoneo definitivo nella qualifica di conducente di linea, espietera

mansioni promiscue di usciere/commesso, centralinista e/o conducente,

nell'lambito dell'ufficio segreteria dell'area personale.

Distinti saluti

IL DIRETTORE GENERALE

(Ing,France a%ﬂa}
é/’/ 7 }_7/?

pag. 1



N° 83 del Registro

- Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Ricorso dipendente Stasolla Loorenzo per risarcimento danno biologico - Nomina
consulente medico di parte.

L'anno millenovecentonovantasei, il giorno 28 (ventotto) del mese di marzo, alle ore

09.00, in TARANTO e nella sede dell’ Azienda;

si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, la Commissione

Ammunistratrice nelle persone dei Signori :

1. Arturo MASI PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI
2. Giuseppe ALTAMURA 3. Pasquale BARN ABA .
4. Angelo DI CORRADO. | 5. Francesco MATARRESE
6. Michele MERCADANTE 7. Martino TAMBURRANO
MEMBRI SUPPLENTI |
8. Maria T. CONTE 9. Giuseppina MASSARI (a.g.)

Assiste il Direttore dell'Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretaﬁo del Consiglio il sig. Semeraro Raffaele

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



e

LA COMMISSIONE AMMINISTRATRICE

Vista la deliberazione n°® 9 adottata in data 16/gennaio/1996, con cui si &
provveduto ad affidare mandato difensivo all’avv. Olimpia Cimaglia
avverso il ricorso promossoc dal dipendente Stasolla Lorenzo, difeso dal
dott. proc. Claudio Sibilla, al fine di ottenere il risarcimento del danno
biologico conseguente ad infortunio sul lavoro durante ['espletamento del

. proprio servizio di lavoro;

Vista la nota del 22/marzo/1996 con cui l'avv. Cimaglia ha comunicato
che il Pretore dott. Fischetti, alludienza del 5/febbraio/1996, ha
nominato quale C.T.U. il dott. Carmine Scapati, disponendo, altresi, la
comparizione per il giuramento e la formulazione dei quesiti all'udienza
del 28/marzo/1996;

Atteso, inoitre, che con la predetta nota l'avv. Cimaglia ha chiesto di
conoscere le determinazioni dell’Azienda in merito all’eventuale nomina
diun C.T.P.; '
Ritenutoc dover provvedere alla nomina del C.T.P., per controdedurre in
merito alla espletanda consulenza d'ufficio in relazione ad una esatta
valutazione dell’eventuale danno effettivamente subito dal ricorrente;

Visto il bilancio preventivo 1995;

Visto il D.P.R. n° 902/1986;

A voti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Direttore

DELIBERA
di nominare, per le motivazioni in narrativa specificate, quale consulente
medico di parte, il dott. Italo Ricapito con studio in Taranto alla via
Acclavio, 126; '

di porre la presuntiva spesa di £ 500.000, oltre a IVA se prevista per
legge, a carico del bilancio di previsione per I'esercizio 1996, alla voce di
Mastro “Consulenze professionali” del Gruppo “Spese per prestazioni di
servizi”.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
Flto : (ave. Arturo Mas:) Flto : (Semeraro Raffaele)




Comunicata ali' Amministrazione Comunale il

Ratificata dalla Giunta Municipale nella seduta del

2 8 MAR 1996

...................................................

Resa esecutiva il
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AMAT.
.ﬂzienda per la Mobilité nell' Area di 'I':lranto

Disrezsone

_ Taranto, li 26/03/1996
Corrispondenza interna prot. n° ﬁf [l"04

Oggetto : attribuzione mansioni

Egr. Sig.

STASOLLA Lorenzo
e p.c. Dirigenti
" " Capo Area Personale
" * Area Tecnica
" Comm.ne Inidonei

SEDE

E revocata la nota del 13/03 us. con cui la S.V. veniva
assegnata in forza all'unita officina con mansioni di addetto
manutenzione liv. 8.

La S.V., pertanto, ritornera in forza all'unita deposito con le
mansioni di manovale in precedenza svolte.

Distinti saluti

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Erancesco, Lucibelfo)

pag. 1



AMAT.

Azienda per la Mobilith nell' Area di r.z:u'anto

Dsrezione

-—

Corrispondenza interna prot. n® ms

Oggetto : attribuzione mansioni

Taranto, li 13/03/1996

Egr. Sig.
'STASOLLA Lorenzo
e p.c. Dirigenti
i B e Capo Area Personale
" " Area Tecnica
" " Comm.ne Inidonei
SEDE

Si affidano alla $.V. con decorrenza 18/03/1996 le mansioni di
addetto manutenzione liv. 8 nell'ambito dell'unita officina dell'area

tecnica.
Distinti saluti
IL DIRETTORE GENERALE

(Ing. Francesco Lucibello)
iy
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N°9 del Registro

Azienda Municipalizzata Autotrasporti - Taranto

DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE AMMINISTRATRICE

OGGETTO

Ricorso al Magistrato del Lavoro dipendente Stasolla L. - Resistenza - Mandato
difesa AMAT all’avv. Olimpia Cimaglia.

L'anno millenovecentonovantasei, il giorno 16 (sedici) del mese di gennaio, alle ore

09.00, in TARANTO e nella sede dell’ Azienda;

si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, la Commissione

Amministratrice nelle persone dei Signori :

1. Arturo MASI S PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI

2. Giuseppe ALTAMURA (a.g.) 3. Pasquale BARNABA

4. Bruno COSTONE (a.g.) 5. Michele MERCADANTE

6. Daniele POTT 7. Domenico VILLANO (a.g.)
MEMBRI SUPPLENTI

8. Maria T. CONTE (con diritto a voto) 9. Luigi POSTIGLIONE (a.g.)

Assiste il Direttore dell'Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario della Commissione la dr.ssa M.Fabiola Menenti.

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



LA COMMISSIONE AMMINISTRATRICE

- Visto il ricorso al Magistrato del Lavoro promosso dal dipendente
Stasolla Lorenzo, rappresentato e difeso dal dott. proc. Claudio
Sibiila, inteso ad ottenere la dichiarazione di esclusiva responsabilita
dell’'Azienda per un infortunio occorsogli in data 28/01/1994, durante
I’espletamento del proprio servizio, e conseguentemente; il
riconoscimento del danno biologico nella misura di £ 50.000.000,
nonché la condanna del’AMAT al pagamento delle spese di lite;

- Alteso che il Giudice adito ha fissato Fudienza di discussione per il
giorno 5 febbraio 1996;

- Ritenuto dover resistere al ricorso de quo conferendo il mandato di
difesa all’avv. Olimpia Cimaglia, Capo Ripartizione Affari Legali;

- Visto l'art, 6 del T.U. del 1925;

- Visto il D.P.R. n° 902/1986;

- Visto il bilancio di previsione economico per I'esercizio 1996;

- A voti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Direttore di
Esercizio

DELIBERA

- di resistere al ricorso promosso dal dipendente Stasolla Lorenzo, in
narrativa specificato, rappresentato e difeso dal dott. proc. Claudio
Sibilla, affidando it mandato per la difesa dellAMAT all’avv. Olimpia
Cimaglia;

- di porre la presuntiva spesa di £ 100.000, quale acconto a titolo di

fondo spese legali e salvo conguaglio, a carico del bilancio di

previsione economico per I'esercizio 1996, alla voce di conto

“Consulenze professionali, spese legali e giudiziali” del Mastro

“Spese per prestazioni di servizi”;

di rendere il presente provvedimento immediatamente esecutivo, stante

I'urgenza di costituirsi in giudizio.

Il Presidente

Ffto : (avv. Arturo Masi)
Il Segretario

F/to : dott.ssa Maria Fabiola Menenti)

v

A M A T

per copia contorme all'originale

ILA SEGRETARIO

I mmidslobe Amminidtrairice
(bhex¥sa Mabik Yabiola Menenti)



Comunicata alll Amministrazione COMUNEIE il ......ovceicievieerrrieciirirmreiie e rirasesssnersssrrsaresaenesrapssssesesrnanesse

Ratificata dalla Giunta Municipale nella seduta del .......cccccoi v e esr s s

16 GEN. 1995

Resa 8SecUtiVa il ......oveerrrsirresereerissee e B i isiionee.
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ALLA DIREZIONE DI ESERCIZIO
A. M. A. T.
SEDE

Il sottoscrittogj‘};)?ollm L@ 0] Eﬂ?a, dipendente

di codesta Azienda, con la presente istanza chiede alla

S.V. l'accodamento di n° 10 giorni di ferie della spettanza
dell'anno 199{: giusto accordo aziendale vigente, da usu-

fruire per l'anno 199{.

Il dipendente

Taranto, st/ﬂ J‘J’/fﬂ)/ . M U)ﬂ
: ! =2
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STUDIO LEGALE SIBILLA

74100 TARANTO - Viale Trentino. 48 - Tel. (099) 376064 - Telefax (099) 7305477

?@W/&

X
PRETURA DI TARANTO - SEZIONE LAVORO

li.mo Sig. Pretore Giudice del Lavoro

Stasolla Lorenzo, elettivamente domiciliato in Taranto al Viale Trentino,
48, presso e nello studio del Dott. Proc. Claudio Sibilla, che lo rappresen-
ta e difende giusta mandato a margine del presente atto, unftamente e di-
sgiuntamente al Dott. Proc. Edmondo Salinaro, espone quanto segue:

ke kk dedkk

1) Il ricorrente & dipendente AMAT dal 1983 con la qualifica di conducente
di linea;

2) In data 28/01/94, mentre lo Stasolla era impegnato nel rabboccare I'olio
al motore dell'autobus n. 237, veniva improvvisamente e con v10[enza
colpito al capo dal cofano del veicolo inaspettatamente richiusosi;

3) A seguito del colpo ricevuto egli cadeva, battendo violentemente la te-
sta contro il motore;

4) La responsabilitd dell'infortunio & da ascrivere esclusivamente
allAMAT, in quanto l'incidente & accaduto poiché il datore di lavoro ha
omesso di adottare tutte le misure di sicurezza necessarie alla prevenzio-
ne di infortuni;

5) Il ricarrente riportava, a seguito del forte impatto, un grave trauma cra-
nico frontale ed una contusione rachide-cervico-dorsale i cui postumi, ac-
certati dal medico legale Dott. A. Maggi, sono: riduzione della motilita del
capo, disturbi neurologici (ansia, insonnia, emicrania, vertigini) e pareste-
sie degli arti; -

6) Lo stesso consulente medico stimava l'invalidita conseguente nella mi-

sura del 35%;

Depositaa i

75226/%5
CoPia

Dott. Proc, Claudio Sibilla
Dott, Proc.

Edmondo Salinaro
MANDATO: Vi Delego a rap
presentarmi e difendermi ne
giudizio di cui al presente attc
in ogni fase e grado di im
pugnazione, nella esecu.
ziane‘ nelle opposizicni, cor
tutte le facoltd di legge, v
comprese quelle di chiamar:
terzi in causa, redigere e sot
toscrivere ricorsi, attt di cita.
Zione, transigere, accettare
rinunzie, rilasciare quietanza
nominare sostituti, eleggers
domicilio; elegge domiciiic

pressa il vostro studio
TavanFo, LLE fﬂf-‘”ﬂm)




7) Il ricorrente intende pertanto oftenere dal’AMAT, responsabile del dan-
no, il risarcimento del c.d. danno differenziale, costituito dal danno uiterio-
re rispetto a quello coperto dall'indennizzo (gia riconosciuto dall’ INAIL), il
cui componente essenziale & il danno biclogico. A tale scopo, si fa presen-
te che I'esame medico ha accertato che si & verificata una rilevante com-
promissione del benessere psico-fisico del soggetto a causa della conti-
nua sintomatologia dolorosa;
Per tutto quanto sopra esposto, il ricorrente, come sopra rappresentato e
difeso,
FA ISTANZA

affinché la S.V. lll.ma voglia provvedere a fissare I'udienza di discussione
ai sensi di legge per ivi sentir accogliere le seguenti

CONCLUSIONI
Voglia il Pretore adito, disattesa ogni contraria istanza, eccezione e ri-
chiesta, cosi giudicare:
a) dichiarare la esclusiva responsabilita del’lAMAT, in persona del legale
rappresentate pro-tempore, con sede in Taranto alla Via C. Battisti, 657,
nella produzione dell'infortunio e quindi delle conseguenze da questo de-
rivate;
b) dichiarare che al ricorrente & residuata una invalidita permanente nella
misura del 35%, o quell'altra maggiore o minore che sara determinata in
corso di causa a mezzo di apposita C.T.U.;
c) per l'effetto condannare I'AMAT, in persona del legale rappresentante
pro-tempore, al risarcimento de! danno differenziale derivato all'istante

dall'infortunio per cui & causa, nella misura di L.50.000.000 o quell'altra




somma maggiore 0 minore che risultera in corso di causa, da rivalutarsi
come per legge, oltre gli interessi legali dal giorno dell'infortunio a quello
dell'effettivo soddisfo;

d) Il tutto con vittoria di spese, competenze ed onorari del presente giudi-
zio, con clausola di provvisoria esecuzione.

In via istruttoria si chiede:

- che venga disposta idonea C.T.U. al fine di quantificare il danno riportato
dallo Stasolla;

- prova per testimoni in ordine alle circostanze di cui ai punti da 1 a 4 della
premessa, indicando come testi: Pulpitoc Gregorio - Taranto, Nigro Grazia-
no - Taranto, Piacente Antonio - Taranto;

- prova diretta e contraria su quanto dedurra la convenuta costituendosi.

Si produce:

1 - parere medico-legale del Dott. Alessandro Magg del 10/07/95;

2 - referto della USL TA/S del 21/02/94;

3 - certificato della USL TA/S del 28/01/94;

4 - estratto dall’archivio clinico della USL TA/S dell'11/02/94;

§ - comunicazione di costituzione di rendita da parte dell'INAIL del 15/ 07/
1994.

Taranto,25/10/95
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rwoman. 10 0TT. 1995

AUTOTRASPORTT PUBBLICI - TARANTO

Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 3561 (5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale 00146330733

SPETT.LE
N. di Protocollo-.&?:ﬂ(].g.[... 37 R PREFETTURA DI TARANTO

UFFICIQ PATENTI
Palazzo del Governo
. Via Anfiteatro
All N
et 74100 TARANTO

Risposta @ N.ooooeeoi ... del

OGGETTO:comunicazione persona

le inidoneo definitivo alle mansioni di
<o guida.- - - .

Ai sensi e per gli effetti dell’art.2 comma 4° della
legge n.270/88,si comunica che il Sig. STASOLLA lorenzo,di

pendente di questa Azienda con la qualifica di Conducente di

linea,a seguito di visita medica & risultato inidoneo defini
tivo alle mansioni di gutda di autobus in servizio di

Distinti saluti.-

l inea.

AZIEHDA WUICTPALIZATA AUTOTRASPORT] TARANTO
tL DIRETTORE DI EBERCIZIO

(ing. Francesco LUCIRELLO}

) 72?,,/}4 & o
~

o

- -,//." -

N.B. STASOLLA Lorenzo nato a Taranto il 04/06/1956 ed ivi
residente alla via Plateya n.35 pa-
tente D/P n.TA2056324 rilasciata da
PreFettura/Hi Taranto il 24/07/1984.-

uuuuu 50, 2
ER Rl
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Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto

Area Personale

Corrispondenza interna prot. n° ‘Lfé}’ J

Oggetto : Esito visita medica di idoneita.

Taranto, li 04/10/1995

Sig. Stasolla Lorenzo
e p.c. Capo Area Personale
Capo Area Mov.to -
Membri Comm. Inidonei
SEDE

Si comunica che, a ééguito della visita medica di idoneita a cui
e stata sottoposta nel giorno 29/09 u.s. presso il Centro Medico delle

F.S. di Bari, la S.V. & risultata inidoneo definitivo all’espletamento delle

mansioni della qualifica di appartenenza. |

Pertanto, in applicazione della normativa nazionale ed aziendale/
vigente in materia, nelle more della sua riqualificazione d_efi__n\i_tiva,,'
continuera ad essere util;izzallta nelle mansioni di manovalanza, .con
particolare riguardo alle mansioni prevalenti a livello aziendale di

rabbocco gasolio. ) ‘
i

Distinti  saluti, . - ~
IL DIRETTORE
(Ing. Francesco Lucibello)
p
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AZIENDA MUNICIPALIZZATA raranco, 1. 4. SET, 1999,
AUTOTRASPORTI PUBBLICE - TARANTO

Via C. Batristi, 657 - Tel. (099) 3561 (3 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale 00146330733
N. di Protocollo ﬁ/? 848 DR All'agente

Rispostd a N... ... C e del ool . Sig. STASOLLA Lorenzo

Allegati N..__... .. __.

e, p. c. CAPO AREA PERSONALE
CAPC AREA MOVIMENTO
F.F.CAPO AREA TECNICA

SEDE

OGGETTO 1 Visita medica di,idoneité.f

Si comunica alla S.V.che il giorno 29/09/1995 alle ore
08,30 digiunc, munito di documento di riconoscimento della pre
sente e, documentazione medica in suo possesso, si dovra recare
presso 1'Ispettorato Sanitario Compartimentale delle Ferrovie
dello Stato- UNITA' SANITARIA BARI- Piazza A.MORO n.2% — BARI -
per essere sottoposto ad ulteriori accertamenti sanitari.-

Si fa presente, altresi, che le verra rimborsato il costo
del biglietto ferroviario di A/R classe 2", a seguito presenta-
zione dello stesso all'Ufficio Retribuzioni.-—

Ingltre, secondo i criteri di cui alla deliberazione n.264
del 1994, le verranno riconosciute, a pié di lista, le eventuali

spese di vitto, con un tetto massimo di £.40.000= e 1l'indennita

di missione.-
Distinti saluti.

ATIEROA WURICIPALLTZATA AUTGTRASFORT) TARARTD
L DIRETTORE D} ESERCIZIO

{lng. Erancaoscp LU ELLO)

7@ 143 /Eﬁﬁm o



48 SEL. 1995 |
FERROVIE DELLO STATO S.p.A. 09 .
UNITA'SANITARIA TERRITORIALE & 9294 di Prot,
B A R I

BART,12-$9-95

AZIENDA MUNIC.AUTOTRASP,PUBBL.
VIA C.BATTISTI,657

thigo TARANTO

SA.BA.STAFF.

OGGETTO: Protocollo Idoneita'Lavorativa f)

: {
Si interessa provvedere affinche

STASOLLA LORENZO
f"-—.—\ . o
si presenti presso

UNITA' SANITARIA BARI P.ZZA ALDO MORO 29

il giorno}29-#9-95 alle ore 8.3f - A DIGIUNOi
munito di” documento di riconoscimelnito, credenziale
e documentazione medica in suoc possesso per essere
sottoposto a Protocollo Idoneita'Lavorativa.
Si interessa comunicare i motivi della eventuale
mancata presentazione e NON AVVIARLO SE IN POSIZIONE
DI MALATTIA.

I WN/ d'ordine
IL. COORDINATORE U.S.T.
STAFF -CAPQ UFFICIO
Seecr. Sup. 19 _cl. Maria PROCOPIO
'EﬂbDCA” -
-~

STAFF / 5732568
@#8@/5732568
FS 2568
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Taranto, B oee i cae e

AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 3561 (5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale 00146330733

N. di Protacollo...';:Q.o.p.[_q.I..__ 227 SPETT/LE

Risposta @ Noeeooeoverererenenene delem ISPETTORATO SANITARIO
COMPARTIMENTALE DELLE

Allegati N.__._...._...

FERROVIE DELLO STATO

Piazza Aldo MORO, 49

70100 B A R I

OGGETTO : Visita medica d'idoneita.—

In esecuzione della convenzione stipulata con codesto
Spett/le Ispettorato, si prega di voler sottoporre a visita
medica collegiale il sottoelencato dipendente, onde accerta
re la idoneitd fisica allo svolgimento delle mansioni della

qualifica di appartenenza.

— STASOLLA Lorenzo nato il 04/06/1956 in possesso del-

1la qualifica di Conducente di linea,-

Si allega, altresi, la documentazione sanitaria in no~

stro possesso presentata dall'interessato.

In attesa di riscontro circa l'indicazione della data
in cui il dipendente dovra essere sottoposto a visita, por-

giamo distinti saluti.

RTIEHDA MUKICIPALVZZATA AUTOTRASPORT! TARAKTD
IL DIRETTORE D! ESERCIZIO
{In cescy L ELLO)
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r. ANDREA TRACQUILIO

Meadico Chirurgo

Via C. Battisti, 174

Tel. (099} 399974-7772947 . (0330) 785708
74100 TARANTO
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' Dr. MICOLA CASSANO
Spec. in P:.%mo $o%c%m
€ lerapia d"Urgenza
Spec. in Ortopedia e Traumat
TEL. 08827454047
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A.M.A.T.

Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto

Area Personale

Corrispondenza interna prot. n° £2 Z} 3 f

Oggetto : Comunicazione

Taranto, li 18/07/1995

Sig. Stasolla Lorenzo

W e p.c. Dirigenti
_’Lgi' &Q/ \{/)’Iﬁ) \Capo Area Segreteria
(‘_’E}\‘V . Capo Area Personale
R W

) Capo Area Movimento
o Membri Comm. Inidonei
o SEDE

Vista la certificazione sanitaria allegata alla richiesta
avanzata in data 14 luglio u.s., questa Direzione dispone che la 8S.V. sia
inviata a visita medica di idoneitd alle mansioni della qualifica
rivestita di conducente di linea, presso il Centro Medico F.S. di Bari.

Nelle more che venga accertata la sua idoneita, si dispone che,
con decorrenza 1° agosto p.v.,, la S.V. venga utilizzata neile mansioni di
manovalanza, con particolare riguardo alle mansioni prevalenti alivello
aziendale di rabbocco gasolio.

Distinti  saluti

IL DIRETTORE
(Ing. Franiejo Lugjbello)

= A




T Al-o¥- 85

14 LUG, 1995 AL o RETORE N ESEReizlO
nﬂ. &M di Prot,

KG. Luc dEtlbo

L SeToscrito STAsoU A lOREWZOo, DIREWETE B
CODESTA AZIERDA Coft LA @ AL ECh Dl OHIVCEHIE Dt
fzm? CHIEDE MRA SV, 2\ CoWTLKU pRE AD ESSERE MIRITo

PER U fezwioDo ﬁmaﬂolrcznw A RAKS[o®] DIVERSE DA

(=

BQNEUET >\ CORDUCERTE, TSR UNA SR & D Contte Cpt2E
DERWATE DP R@STOH( ' (1HFokTUNl0 Sol LAUORO,

FLE Canp o CERTITichZioNE WEDICA . CERTo i oW VS,
IMTERESS AHENT, DINOSTRATOM| TER L ¥2Riobo DA (T

Cot ce (e . )
ORCESsoM: (Qivawo- Laio) satuTo  isTiThRENTE

=z
—1
[§Y)
t
i






~
Mod. 23-f {per l'intemo) {1994) - Cod. 008400 + -~

Poste Italiane &%\bﬁmj

. . AR
Ente Pubblico Economico )

R LR R T

X oowmar SF
AVVISO Di RICEVIMENTD - K 12195 ‘j
0 DI RISCOSSIONE S

., - '4.
T~ -

A{: {.m; A: rT';f' RE T3

wierAR Y TA

DA RESTITUIRE A:™ pZJENDA mumgp_s;A‘u;gﬁcl
AUTOTRASPORT! PUBSL
Via C. Bs'isti, 657

mal ’
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_A,_R: AW\LSO DI RICEVIMENTO O DI _RlSCéSSIONE
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[J Raccomandata [ Vaglia Nododo

(] Assicurata [ Pacco e L O R —

spedi ... 1. 4.3 £4}(3.-19QFdan utticio di

INPS Ufficio Gest.Pos.Ass.ve Settore

indirizzat.... a

da compilare
a cura del mittente

Ricongiunzioni..Fondi-Speaiati-Via-keonida~109—

. , 7 0 TARANTO
Dichiaro di aver % quanto _suindicato il 1 3 lUB ﬁag .

®N7p n e
- S e 009597
Fil:ma dell'incaficato D::' ,-; Firma ....ocovvvernn XL MM B LV
della distribuzione e ¢gl pagamenlq’f :.:;7- Bollo dell'Ufficio
CR .;,:J,r di distribuzione o di pagamento
« {: '/i

Istituto Poligrafico & Zecca dello Stato - 8.



AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C. Bartisti, 657 - Tel. (099) 3561 (5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale 00146330733

Allegati N._......._...

RACCOMANDATA A.R.

SPETT.LE

ISTITUTO NAZIONALE DELLA
PREVIDENZA SOCIALE
UFficio Gest.Pos.Ass.ve
Settore Ricongiunzioni
Fondi Speciali

Sede Provinciale
Via Leonida n.109
74100 TARANTDO

OGGETTO:ricongiunzione periodi assicurativi art.2 legge 7/2/1979
n.29 agente Sig. STASOLLA Lorenzo.

In riferimento alla Vs/ del 27/04/1995

di pari oggetto,Vi trasmettiamo compiegato

alla presente, il modello per il calcolo del

la retribuzione pensionabile spettante allo

agente in oggetto.-
Distinti

saluti.-

ATIENDA HUNI‘E‘.I_PA!.IIZATA AJTOTRASPORT] TARANTO

7
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. " ALL'ISTITUTO NAZIONALE
‘ ' - PREVIDENZA SOCIALE
Urf. Gest. Pos. Ass.ve
Settore Ricongiunzioni
Fondi Speciali

74100 ~ T ARANT O

OGGETTO: Retribu21one pensionabile per il calcolo dell'onere
previsto dagli articoli 2 e successivi della legge
7 febbraio 1979, n. 29, per la ricongiunzione dei pe
riodl assicurativi.

Si dichiara per 11 sig. STASOLLA, .':".P.EE‘Z" e ieaeeaananereey

n. il ..Q4/06{1956..... @& ..TBRANTD....esecieu0ssss.. dipendente
da questa azienda con qualifica di  fonducente Ailinea  a.ieeee
che la retribuzione pensionabile spettante all'agente anzidet-
to, nei dodici mesi immediatamente precedenti il .30/04/1993...
- data di presentazione della domanda di ricongiunzione -, cal
colata in conformita degli artt. 5 e 17 della legge 29 ottobre
1971, n. 889, & cosl costituita:

Lettera a)

Retribuzione di tabella, comprensiva
degli aumenti periodici di anzianita .
e della contingenza. , L.?@#ﬁ?:?ﬁl.

Lettera b) - Assegni "ad personam" risultanti dal
la differenza fra la retribuzione
mensile - lettera a) - precedentemen
te goduta e quall inferlore successl
vamente stabilita: - L__;g@gemo.

. Lettera ¢) - Mensilitd o quote di esse eccedenti
la dodicesima ~ al netto degli ele-

mentl accessori: L. .4:204:624

Lettera d) - Elementi accessori dello stipendio-
‘ importo relativo ai 12 mesi ante -
riori la domanda di ricongiunzione: L. 5:079.912

Totalé retribuzione pensionabile: L.34:4831:648. .

Assenze  senza-paga effettuate nel quinquennio precedente
la suindicata data di presentazione della domanda:

- Totale giorni nesvesrasanee

. Indirizzo attuale dell'agente JViaPlateia, .35 ... .00 ccietncnacne
74100  TARANTO

.I.l‘ll...... ----- R B BN R B B B LI

TS
codice fiscale L ] -s. L ] P?%SCS.HIO?I;.OﬂﬁgIZI 'Y EEEEREENREN Y S N B A I
Indicare eventuali periodi pgrt—time con la percentuale
‘¢ 11 tipo.
-/.



Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'azien-
da, sotto la propria responsabilitd civile e penale, dichiara
che:

A - Nel ¢omputo della retribuzione pensionabile non sono
comprese le variazioni della retribuzione dovute a promozioni
deliberate, aventi effetto o,. comunque, attribuite nel bien -
nio .precedente la data della domanda di ricongiunzione, ovve-
ro a declassamento o ad altre cause di carattere straordina -
rio, intervenute nel biennio stesso.

B - Per le assenze senza-paga o a paga-ridotta, verifica-
tesi nel dodici mesi immediatamente precedenti la data della
domanda di ricongiunzione, nel calcolo della retribuzione pen
sionabile é stata compresa la retribuzione percepita per il
periodo stesso dall'agente avente qualifica ed anzianita di
grado pari a quelle del richiedente.

C - La retribuzione pensionabile sopra indicafa, inoltre,
€ stata computata in conformita alle determinazioni assunte
dall'INPS, a.norma-dell'art. 16 della n. -889/1971 in ordine
alla pensionabilitd degli elementi accessori di cui alla let-
tera D -~ del precedente art, 5 della stessa legge n. 889/1971
con esclusione, quindi, "di” quegli elementi i quali non sono’
gia stati espllcltamente rlconosciuti pensionabili da parte
dell'I.N.P.S..

D - L'importo indicato come utile al finil pensionabili,
a titolo di elementi accessori, & quello relativo ai dodici
mesi anteriori la domanda di ricongiunzione - tuttavia detto
importo & stato conteggiato tenendo conto del limite massimo
pensionabile pari al 40% del totale degli elementi accessori
relativo ai 36 mesi anteriori la domanda stessa.

Data presumibile del pensionamento ........c.eeeveennn... -

tante.

AZIENDA MURICIFATIZZATA AUTITRASVGRTI TABANTO
1L DIRETYORS 1 foinmzto




27 APR. 1995

Taranto

2 8 APR. 1995

@'5110{95 di Prot, 0GGETTO: STASeLLA LoReNFo
n. 46/S6 A iARAnTo

SEDE DI TARANTO
Reparto R.C,Vige.e GZPA Al ,Q‘ AMAT

U.0. GPAT
. via <. BATisTI 65T
TFondi Speciali .

Feaco TARANTS

Spettl.le Azienda

Per poter definire compiutanente la pretice Ji
ricongivnsione ex art.2 L. 7/2/79 n.29 presentata in data

30.4.93 dal ¥s/ dipendente in orgebvto indinato, @

necessario che codesta Szienda faccia pervenire.a.strgtto
giro di posta, il modulo allegato alla presente, debiva-

mente compilato e sottoscrittod

Cordiali saluti.

IT, PUNEI -0 ADDZTTO
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A.M.A.T.

Azienda WMuniclpalizzata Autotrasporti Taranto

Direzione

Corrispondenza interna prot. n° A’;@i@
Oggetto : mansioni provvisorie
&P) _ Egr. Sig. .
QIB\ STASOLLA Lorenzo
0 ) e p.c. Dirigenti
\ o “ " Capo Area Personale

T 'i;‘fCapo Area Movimento
Xx © ="z Membri Comm. inidonei
£ -

SEDE

Taranto, li 31/05/1995

Questa direzione,

- vista la richiesta del 31/05/1995 n° 6328, con allegato certificato
medico, con la quale. la S.V. chiede di essere adibito a mansioni
diverse dalla guida per un periodo di mesi due, per convalescenza dopo
infortunio con indicazione medica di portare un collare;

- atteso che il periodo limitato e la provvisorieta dello stato di
inidoneita alla guida denunciato non fanno ritenere utile ['esecuzione
di controlli specifici presso il Centro Medico F.S. di Bari, in
applicazione del Regolamento iniclonei; f

DISFHONE

l'utilizzo della S.V. al servizio infc mazioni ~alfulenza, con decorrenza

01/08/1995 "¢ fino al 31/07/1985, son sucsessivo rientro alle mansioni

di guida, senza altra ‘comunicaziorin, dal 01/08/1995.

—_— s e .
Gli uffici che leggono in copia disporranno per gli adempimenti

necessari.
IL DIRETTORE

(Ing. Francewwo)



A.M.A.T.

Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto

Direzione

Corrispondenza interna prot. n° Me

Oggetto : mansioni provvisorie

Taranto, li 31/05/1995

Egr. Sig.

STASOLLA Lorenzo
e p.c. Dirigenti
" " Gapo Area Personale

Capo Area Movimento
" " Membri Comm. inidonei

SEDE

Questa direzione,

- vista la richiesta del 31/05/1995 n° 6328, con allegato certificato
medico, con la quale la S.V. chiede di essere adibito a mansioni
diverse dalla guida per un periodo di mesi due, per convalescenza dopo
infortunio con indicazione medica di portare un collare;

- atteso che il periodo limitato e la provvisorieta dello stato di
inidoneita alla guida denunciato non fanno ritenere utile l'esecuzione
di controlli specifici presso il Centro Medico F.S. di Bari, in
applicazione del Regolamento inidonei; '

DISPONE

I'utilizzo della S.V: al servizio informazioni ali'utenza, con decorrenza

01/06/1995:¢ fino al 31/07/1995, con successivo rientro allé mansioni -

di guida, senza altra comunicazione, dal 01/08/1995.

Gli uffici che leggono in copia disporranno per gli adempimenti
necessari. |
IL DIRETTORE

(Ing. Francewmlo)
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Dr. NICOLA CASSANO
$pec. in Pronto Soccorsg
e Terapia d'Urgenza
- Spex.in Ortopedia e Traumatologia
: TEL. 08827454007
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30 GEN. 1985

Taranmto, f.....oooeoneeeaneiieaeiicaacaaes

AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C. Bartisti, 657 - Tel. (099) 3561 (5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale 00146330733

N di PrarocoiloﬂP/’fq e RiPe e All'agente

Risposta a No..ooovvovveaann... F P Sig.STASOLLA Lorenzo

Alegati No............ - X
gat e, p. C. Dirigente Amministrativo

Dirigente Tecnico
Capo Area Movimento

Capo Area Personale

§ EDE

OGGETTO : Comunicazione.-

Per esigenze aziendali, la S.V.continuerd a svolgere
fino al 28/02 p.v.le mansioni, precedentemente affidatele,
di Operaio qualificato 1liv.6°nell'ambito dell'Area Tecnica

nel settore FRENI -

La S.V.riceverd dai superiori dell'Area Tecnica le di
sposizioni dettagliate relative al servizio da espletare.
Gli uffici che leggono in copia predisporranno quanto

di competenza.

MA/
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A.M.A.T.

Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto

Direzione

Corrispondenza interna prot. n° HE zcg‘

Oggetto : attribuzione provvisoria
mansioni di operaio qualificato

Taranto, li 18/01/1995

Egr. Sig.
Stasolla Lorenzo

e p.c. Dirigente Amm.vo
" Dirigente Tecnico
rd

" Capo Area Movimento 0/\-)“
MﬁCapo Area Personale € '
/7 SEDE &
,«.;/'

Per esigenze aziendali, si affidano provvisoriamente alla S.V.,
a decorrere dal 19/01/1995 e fino al 31/01/1995, le mansioni di
Operaio qualificato liv. 6 nell'ambito dell'area tecnica nel settore
freni.

La S.V. ricevera dai superiori dell'area tecnica le disposizioni
dettagliate relative al servizio da espletare.

Gli uffici che leggono in copia predisporranno quanto di

competenza.
IL DIRETTORE

(Ing. %}Z%cibello) -



AZIENDAMUNICIPALIZZATA Toranto, £.3.0).-APR,-199......
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C. Battisti, 657 - Tel. {099) 3561 (3 linee urbanc)
Telefax (099) 794247. - Codice Fiscale 00146330733

All'agent
N. di Protocolioddf3 M%f? RiPomoeeeeeeeeee ) aeenee

Sigs: STASOLLA Lorenzo
" Risposta a N.__...___..._..____.. del. e e fqgﬁ\ .

Allegati N.._._..__... SEDE
CGGETTO : Comunicazione:—
In riscontro alla Sua del 20/04/1994 con cui la 8:V:
ha chiesto di poter usufruire di n:10 gg=di servizio seden
tario per essere sottoposto a terapia post-infortunio, que ~

sta Direzione di Esercizio, vista la notificazione medica
con cui 1'T:NzA:I:L: ha chiuso l'infortunio in data 19/apri
le uss:z, ritiene opportuno non accogliere la richiesta mede
sima.—

Distinti salutiz—

AZIENDA MUNCRALIZZATA AU TRASPORT] TARANTO

I

AG/MA.‘—-
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AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

VIA C.BATTISTL 657 - TEL, 334101 (M. % LINIF LRBANED

Wisposta @ Mool s

Codice “Fucote N UOIHG3I 07g

=2 MAR. 1994

74100 Tu ranlo, ...

All'agente

%. di thcn”%ng/Vr) qtf CR‘P .......................... STASOLLA LOI'enZO

Via Plateja, 35 _
74100 TARANTO

RACCOMANDATA

OGCETTO ¢ comunlcazione.~

Tn riferimento alla Vs/domanda di anticipazione sul trat

tamento di fine rapporto di lavoro, Vi comunichiamo che la stes
sa & stata accolta. Pertanto, siete invitato a produrre entro e
non oltre il os/03/1995 , Pena la decadenza della concessione,
Documento preso possesso dell'alloggio in cooperativa per sé
cid al sensi della legge n.297 del 22/5/1982 e dell'art, 7
del Regolamento sulle anticipazionl sottoscritio in data 25/7/
1983, tra questa azlienda e le 00,S5.

Vi comunichiamo inolire che, qualora la S5.V. non osserve
ra le suddette disposizioni nei termini indicati, questa azien
da recupererd la somma lorda erogataVi magglorata della somma
necessaria alla costituzione integrale del fondo di accantona-
mento individuale prevista dalla legge.

Con la stessa normativa l'azlenda recuperera la parte
non utilizzata nel caso che la spesa sia risultata inferiore

alla somma erogataVi.-

Distinti saluti,

AZIENDA MUNICIPALZZATA AUTDTRASPORTI TARANTO
IL CAPC AREA FERSONALE

{7Vﬁﬁzzﬁﬁéjsziﬁfwﬂnﬂ;L.—{Jz’\



AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 3561 {n. 5 lince urbane)
Telefax (099) 794247 2 Codice Fiscale n. 00146330733

ALL*AGENTE

P 996,/UP/94 ¢ _ _ SIG. STASOLLA LORENZO

N. di protocollo .. =500 AT 208 f. . VIA PLATEJA 35
Risposta a N. del eeeenreeceetesss e 74100 TARANTO

Allegati No e

RACCOMANDATA A.R.

LA CORTE OI CASSAZICONE, PRONUNCIANDOSI DEFINITIVAMENTE SULLA
NOTA CONTROVERSIA RIGUARDANTE LA INCLUSIONE O MENO DELLA CONTIN-
GENZA NELLA BASE PER IL CALCOLO DELLA QUOTA ORARIA DELLE PRESTA-
ZIONI DI LAVORO STRAORDINARIE EFFETTUATE NEL TRIENNIC 1986788, HA
RIGETTATO I RICORSI PROPOSTI DAI DIPENDENTI ED HA ACCOLTO LA TESI
SOSTENUTA DALLA DIFESA DI CUESTA AZIENDA, SECONDO LA QUALE LA QUO-
TA ORARIA DEL LAVORO STRAORDINARIO ANDAVA DETERMINATA CON LA
ESCLUSIONE DELLA CONTINGENZA IN QUESTIONE.

IN VIRTU' OELLA 3ENTENZA DELLA SUPREMA CCRTE, TENENDO CONTO
DEL TIPO DI RATEAZIONE DA VOI SCELTO, QUESTA AZIENDA, COME E' GIA®
A ¥S CONOSCENZA, HA INIZIATO, A PARTIRE DALLE COMPETENZE DEL MESE
DI SETTEMBRE 1993, IL RECUPERO DELLA SOMMA DI L. 2.401.819, A 5SUOQ
TEMPG DA VOI PERCEPITA PER IL TITOLO DI CUI SOPRA, PER LA QUALE
AVETE SOTTOSCRITTO E RILASCIATO APPOSITA QUIETANZA, OLTRE ALLA
SoMMA DI L. 765.580, PER INTERESSI AL TASSO LEGALE, PER UN TO-
TALE DI Le 3.1674399.

SU PARTE DELLA CITATA SOMMA, PRECISAMENTE SU L. 2.095.833, E°
STATA OPERATA, CON LYAPPLICAZIONE DELL'ALIQUOTA A TASSAZIGNE SEPRA-

RATA DEL 21,890%, UNA RITENUTA IRPEF DI L. 458.778. POICHE'® LE

NISPOSIZIONI DI LEGGE IN MATERIA TRIBUTARIA ATTUALMENTE VIGENTI

NON CONSENTONO ALL'AZIENDA NE' IL RECUPERO, PER CONTO CELI LAVORA-

TORI, DELLA SUDDETTA IMPOSTA, NE' LA COMPENSAZIONE DELLA STESSA

CON LE RITENUTE FISCALI MENSILI, LA 'SOMMA DI LIRE 458,778,A 5U0

TEMPO TRATTENUTA E VERSATA A TITOLO DI IRPEF DA QUESTA AZIENDA,

DOVRA' ESSERE RECUPERATA DIRETTAMENTE DA VOI, INOLTRANDO DOMANDA

DI RIMBORSO, IN JUPLICE COPIA, AI SENSI DELL'ART. 1l&s 6' COMMA DEL
DeP.Re 26/0TTOBRE/1972 N. €636, ALL'INTENDENZA DI FINANZA DI TARAN-
TGO ENTRO E NON OLTRE LA DATA DEL 27/MAGGIO/1994.

ALLTUQOPO, AL FINE DI SEMPLIFICARE GLI ADEMPIMENTI DI VOSTRA
COMPETENZA, SY ALLESANO LE ISTANZE DI RIMBORSG DA INOLTRARE, PRE-
VIA SOTTOSCRIZIONE, AL SUCDETTO UFFICIO FINANZIARIO, RICHIAMANDO
ALTRESI® LA VOSTRA ATTENZICNE SULLA NECESSITA®, NEL CAS50 DOVESSE-
RO DECORREREZ NOVANTA GIORNI DALLA PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE SEN-
ZA CHE SIA GIUNTO RISCONTRO POSITIVO DAL SUCDETTO UFFICIO, DI
PROPORRE TEMPESTIVAMENTE RICORSO ALLA COMMISSICNE TRIZUTARIA DI I
GRADO DI TARANTO.

NELLA SUDGETTA EVENTUALITA' I COMPETENTI UFFICI DI QUESTA
AZIENDA SI RENDERANNO DISPONIBILI A DARE LE OPPORTUNE INDICAZIONI
PER L'ISTRUZIONE DELLA RELATIVA PRATICA.

o
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|A.R.| AWISO DI RICEVIMENTO O DI RISCOSSIONE

[l Raccomandata [ \iaglia B N.i.. i
[ Assicurata O Pacco " odil. 9828 .......................
Spedit ... il dall'Ufficio di ..... et ———
indirizzat.... a Signor STASOLLA _Lorenzo 82

2 sE

Via Plateja 35 74100 TARANTO ) se
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AZIENDA MUNICIPALIZZATA
26/01/1994

T: T . 2T A, S0 W 3= 1 o AR
AUTOTRASPORT] PUBBLICI - TARANTO aranto
Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 791451 (n. 5 Jinee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale n. 00146330733
. 4.7 o :
N.di Pf°'°°°"°~’-’-3/ﬂ/ 2. Rip. : Al DIRETTORE DI ESERCIZIO
Risposta a N. del E y,m o *":’-.Fz‘i NTO SIG. FERRANTE Giuseppe
PN [7: 211 0 A — T T
~=nq al O BE
2018 4 000 '8 E?_ e, p.c. UFFICIO RETRIBUZIONE
ﬂ{"ﬁiw‘ﬂm 'JZWLEHLE ) ﬂ’?f
S E D E

o

9i comunica alla S.V. che 1'agente STASOLLA Lorenzo, dal
1 Gennaio 1994 sino a tutt'oggi viene adibitc al reparto rifor--

nimento olio e gasolio, rispettando i turni di grafico elabora

ti dalla Segreteria Tecnica.

Il tutto per Vs. oppertuna conoscenza, distinti saluti.

BEPART O":’_!DEP AMAT

ILRE o




AZIENDA MUNICIPALIZZATA

AUTOTRASPORTI PUBBLICT -

Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 791451 (n
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale n

TARANTO

. 5 linee urbane)
. 00146330733

Rispostaa N. del

PN | [<1.7 T A —

RO BN

230194 000863

- ks BB B
SEIRETEAIA BLHERALE

—rh s ——r——

@/?

Taranto, -.... 26/01/1994

Al DIRETTORE DI ESERCIZIO
SIG. FERBRANTE Giuseppe

p-¢. UFFICIO RETRIBUZIONE

Si comunica alla S.V. che l'agente STASOLLA Lorenzo, dal

1 Gennaio 1994 sinc a tutt'oggi viene adibito al reparto rifor-

nimento olio e gasolio, rispettando i turni di grafico elabora

ti dalla Segreteria Tecnica.

I1 tutto per Vs. opportuna conoscenza, distinti saluti.

REPART( OFF/DEP; AMAT

IL R F, cap
(MAG r&%

Jiy
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AZIENDA MUNICIPALIZZATA
- AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 791451 (n. 5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale n. 00146330733

N. di protocollo 39‘%7/4‘ RIp. oo

Risposta a N. del

Allegati N. oo

OGGETTO: Comunicazione.

Twano, 2.1 GEN. 1994

All'agente
‘Sig.STASOLLA Lorenzo
e, p.c. ( *)

SEDE

A seguito dell'esito della visita medica d'idoneita effet-

tuata presso la USL TA/4, Vi comunico che siete risultato idoneo

a svolgere le mansioni di conducente @i linea.

Pertanto, con decorrenza 1 febbraio 1994, ritornerete al

Reparto Movimento a svolgere le mansioni inerenti alla qualifica

di conducente di linea.

Distinti saluti.

(*#)-A1 ff.Capo Area Officina
Al ff.Capo Area Movimento
Al Funzionario Principale C.E.D.
Al1'Ufficio Turni e Programm.
Al11'Ufficio Amm/me del Personale
Al Coordinatore Ausiliari
SEDE

AG/

AUZZATA AUTOJBASPORTI TARANTO
TTORE DI CIZio



- | FERs.
UNITA" SANITARIA LOCALE TA, 4
TARANTO

SERVIZIO Di !GIENE E SICUREZZA DEL LAVORO 7

o 3800

Risposta alla nuta del. ... .. ...

OW. o882 e N

0GGETTO: Trasmissione esiti visita medica

} raid
\-s T i - futnf"

1;3[]1 UUB 33 l

AT ‘r
N NP Ak

Giusta richiesta no {8 2[VF/f3 del D#l D” P3 & slato
sottoposto ad accertamenti sanitar! presso questo Servizio, in

data 42-40-11 1 gig.  STASANUA  LIREwEo

Si uniscone alla presente:

/7_\(_ Giudizio medico conclusivo,

/l{_ Giudizio medico e referti., in olico chiuso nerche nrotet-
ti da segreto professionale, |
171 - Comunicazicni di controindicazioni,
*__ Riepilogo degli accertamenti clinici, strumentali e di la -

boratorio effettuati,

IL CAPO BERVIZIO

{Dott, Pas MPERATRICE)

AllRa./ 2

Med. SI1SL/a/01
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UNITA' SANITARIA LOCALE TA/4
TARANTO

SERVIZIO DI IGIENE E SICUREZZA DEL LAVORO

Prot K

Risposta alla nota del......... ——

pv.Sanitaria. sex e

oaGETTO : Visiia medica di idoneita

Sig. STASOLLA Lofxato

74100 Taranto

a SpH U NIA_A AT

UFFIc s PER SONVACE

nato il

Con riferimenio alle richiesta n® ?SEJVPI p3

TARANTO

04- 06~ 5¢

del o211}y

si comunica che il nominato in argomento & stato sotioposio ad accerta-

menti-sanitari presso- gquesto Servizio

Mansioni per le quall 2 sigto soltoposto 2 visita medica

AUTISIA

in.data ...2& l_{'&)_ f3

Siudizic madico  {bOMED ALe QUT'-SI“A/
7

Alleg./ L

wol. S€AWo CRAMEY -
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o O



4 o e adandy « et b e

2 i,

UNITA SANITARIA LOCALE TA/4
74100 TARANTO .
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AZIENDA MUNICIPALIZZATA ) 14 GEN, 1004

AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO Tarano,

Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 791451 (n. 5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale n. 00146330733

N. di protocollo .o RiP. oo eisemeeeceecseenees
Risposta a N. del
V1[50 ) [Qv——

DICHIARAZIONE.

Con la presente dichiaro di aver ritirato, in data odierna,
dall'Ufficio Personale, il proprio libretto Sanitario contenen-

te i risultati della visita medica effettua‘i:a presso la USL TA/4.

L'Agent

AL
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PERS.

ﬂ Lf: ﬂ {‘*:T“”' [ AFE‘_‘?ZG:_ Spett:le
: a4.11.93 9 0533 DIREZIONE DI ESERCIZIO A.M.A.T.

A
ppp——

ﬁ“?W?TEﬁM RENERALE

SEDE

Il sottoscritto STASOLLA Lorenzo, dipendente di codesta
Azienda con la qualifica di conducente di linea, con la pre—
sente comunica a codesta Azienda di rinunciare alla richiesta
dell'anticipazione sul T.F.R. presentata in data 16/02/1993
per spese sanitarie: poiché lo scrivente, a seguito di notifica
di sfratfto dell'appartamento che dovra lasciare quanto prima,
si é iscritto alla Cooperativa Edilizia e quindi gli é stato as—
segnato 1'appartamento, per cui in data 28/10/1993 ha presentato
a codesta Azienda la richiesta di anticipazione sul T.F.R. per
far fronte alle spese di spettanza quale socio della suddetta
Cooperativa Edilizia.

Pertanto, chiede che venga annullata la prima richiesta,
mentre venga presa in considerazione la richiesta riferita al-
L'acquisto della prima casa per sé in Cooperativa.

Certo di quanto chiede. ringrazia sentitamente e con 1'oc—

casione porge distinti ossequi.

Taranto. 1i 2/11/1993

Con Osservanza

Ml e
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-9 APR. 1993

AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO Taranto,

Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 791451 (n. 5 linee urbanc)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale n. 00146330733

All'agenil:e
N. di protocollo 547 DS wip. . Sig. STASOLLA Lorenzo
Risposta a N. del . Via Plateja, 35
Allegati N. oo 74100 T ARANTO
OGGETTO: Comunicazione.

In riferimento alla Vs/ istanza del16/02/1993  per 1'otteni-
mento dell'anticipazione sul T.F.R. per spese sanitarie, Vi comuni-—
chiamo che, essendo esaurita la percentuale prevista dall'art.6 del
Regolamento sull'anticipazione del T.F.R. la vs/ richiesta non pud
essere presa in considerazione.

Comunichiamo inoltre che, la Vs/ domanda potrad essere presa in
considerazione verso la fine dell'anno quando l'ufficio avra verifi-
cato la sussistenza di disponibilitd nella percentuale destinata al-
1'art.7.-

bistinti saluti.

AZIENDY MUM
IL ¢
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AMAT = "'AF‘AN?O Spett/le DIREZIONE DI ESERCIZIO .
) 180299 001320 | o AAT P
: |SEORETERIA BEAERALE | SEDE

| I1 sottosoritto.onhooWfy,  WRENZ ., nato 11 /W/ |
QM/.Q f@’/ .Q.g.(.’, dipendente di codesta Azienda dal 2(92/.8 3..con

la qualifica di,SOWDN GEWLE .?: .\:Q. “EA .a norma del Regolamento

per le concessioni sul trattamento di fine rapporto di cﬁi allo

art. 1 della legge 29/5/1982, n.297, sottoscritto in data 25/7/
' 1983 tra Azienda ed Organizzazioni Sindacall,

CHIEDE

che le sia concessa l'anticipazione della indennitd di buonuscita

. N
[T S S

nella misura

1°)= di cui al preventivo che allega;
20)- i £, A3 800700 —

Detta aﬁticipazione viene richiesta per 1l seguente motiiro H

)(spese sanitarie per terapie ed interventl sanitari;

- acquisto 1* casa per séj
- acquisto 1° casa per figlio;
~ acguisto 1* casa in cooperativa per s&;

- acquisto 1* casa in cooperativa per figlio;

K - costruzione in proprio 1* casa.

S

Allega alla domanda i1 documentl richiesti dal Regolamento _

innanzi citato.

Distinti saluti.
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MEDICO CHIRURGO - DENTISTA
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COMUNE DI TARANTO
UFFICIO ANAGRAFE

' | COMUNE DI TAGANTO
STATO DI FAMIGLIA 7* CIRCOSCRIZIONE <[RE CARRARE BATTISTio

t
T

. ]
! LUFFICIALE DI ANAGRAFE
]

CERTIFICA
. | ]

che ‘nell’Anagrafe della popola,'zione risuita iscritta la spguente famigilia: !

L)
1 ]
CF. 3TASOLIA ’o"ﬂn"o ' 159546 !
= W T . SR 1
|
n.Taranto 47671956 (n.659 1.1 = A) f '
cgt.lLippo Damlana-Taranto 8/10/1983 | 1
atto n.380 p. Il s.A  (4) - FR.130457 L
voaldonte datle naascitz ;
studente t
Viz Flatajx 39 ' Lic.tedla o ‘ '
| 1
lig. LIFPO Damlana :r 1960
A T S UL Rt ) \
[} '
n.Taranto 27/2/1960 (n.321 p.1 s.A) !
cgt.Stasolla Lorenzo Taranto 8/10/1983 1
L. . .f | .
o - ~ !
Frg. STASOLLA Antonslla : 1084 !
L A enta e ailiza 1 .
.. \
1 L
n.Taranto 2/7/1984 (n.1341 pe .1 3.A) (1) ! .
nubile 1
.. .
f g ‘
1 .
' ¢!
Fe. STASDLLAfnleszaﬂdro , 1952 | h
I e -i:-..n:-.:'..‘l-| i '
n.Teranto 137171992 (n.43 p,I 3;A) !
celibe ' ' 1
i e e e a ' ]
]
' T
!
1
(- ! !
1 r
L] t
' . !
. |
! | ' ]
oo - 17 FB. 1993
Accid consti si rilascia il presente Taranto, i e . h
' 1
! ! L'Ulficiale di Ana rafc
I
1 I, COAD. R Efg

) , (ng; Meledaﬂdﬂ)
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RACCOMANDATA A.R.

AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C, Barnsti, 657 - Tel. (099) 3561 (5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale 00146330733

Tarento, BF.BS.E]. 19.9.11.-

All'agente
N. di Proroca!loA--- ___QI‘. e R Sig._ STASOLLA Lorenzo
R”POI" F 3 N_ ___________________ e __________________________ vj"a Plateja’ 35

74100 TARANTO

Allegeti N.............

OGGETTO:Anticipazione T.F.R. — Richiesta documenti giustificativi.

Questa Direzione
— Vista la nota prot.n.1080/UP/94 del 02/03/94 con cui si comunicava
alla S.V. la concessione dell'anticipazione sul T.F.R. per acquisto

1® casa per sé in cooperativa

- Visti gli artt.5 e 6 dell'Accordo Nazionale del 04/02/1983;
—~ Visti gli artt.6 e 7 del Regolamento Aziendale;
DISPONE
che la S.V. presenti pressc 1'Ufficio Gestione del Persocnale éLtro
e non oltre 30 giorni dalla ficezione della presente, l1'atto nota-
rile di acquisto definitivo dell'abitazione.

Qualora la S.V. non ottemperi a quanto richieste, 1l'Azienda
provvedera a recuperare l'importo erogato secondo le modalita indi-
cate negli Accordi e nel rispetto delle vigenti disposizioni di leg
ge.

Distinti saluti.

AZIENDA MUN:CIPALIZZA 0:RASPURI TAHANTO

048
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¥ Ctdice Siscale 8. 0019633013

AZIENDA MUNICIPALIZZATA 74100 Coraslo, 203EL1993
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

¥1a €. RATTIRTI, 857 - TEL- (0v8) TRI4AL (M. 8 LINDE TRAANE)

XK & plolocolfo e - I Qlﬁ S
Ql.rpula a .W e . . del. [T,
S-fffc_’a” x..... .. .

DICHIARAZIONE,

Con 1la presente dichiare di aver ritirate, in data
edierna, dall'Ufficie Persenale il preprie 1ibrette Sa-
riltarie centenente i risultati della visita medica ef-
fettuata presse 1a U,S.L./TAb4,

LtAgente

e L




AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 791451 (n. 5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale n. 00146330733

Rispostaa N. .. del

LTV . —

All'agente
Sig. STASOLLA Lorenzo

e, p.c; (.*)

SEDE

OGGETTO:Richiesta anticipazione 10 gg. di ferie competenza 1994.

Tn riscontro alla Sua del 06/09/93, jinerente a quanto in

in oggetto, visto il punto 6.2 del C.I.A. triemnnio 1988/90, si

concede l'anticipazione richiesta.

Si sottolinea, comunque, che la S.V. potra usufruire dei

10 giorni con decorrenza successiva alla data della presente.

Distinti saluti.

(*)-A11'Ufficio Amm/ne Personale
Al1'Ufficio Turni e Programm.

SEDE
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SEGRETERIA BENERALE
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Certo di una benevole accoglienza della presente

porge distirti saluti. .
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AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 791451 (n. 5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale n. 00146330733

N. di protocolloé.éj ..”qug 11+ O —— -

Risposta a N. del

AllegatiN. e

OGGETTO: Comunicazione.

o, =8 APR. 1393

All'agente

Sig. STASOLLA Lorenzo
Via Plateja, 35

74100 TARANTO

In riferimento alla Vs/ istanza del 16/02/1993  per 1'otteni-

mento dell'anticipazione sul T.F.R. per spese sanitarie, Vi comuni-

chiamo che, essendo esaurita la percentuale prevista dall'art.6 del

Regolamento sull'anticipazione del T.F.R. la Vs/ richiesta non pud

essere presa in considerazione.

Comunichiamo inoltre che, la Vs/ domanda potrd essere presa in

considerazione verso la fine dell'anno quando l'ufficio avrd verifi-

cato la sussistenza di disponibilita nella percentuale destinata al-

ltart.7.—-
Distinti saluti.




raranto ‘PW? b&/

Al
- 3T sig. DIRETTORE, DI, ESERCIZIC
AMAT - TARANTQ . T
n310.81 007303 . A.MA.T. SEDE
SEGRETERIA GENERALE

I1 sottoscritto. .@.{Z‘f sof8a . L OfoudO sipendente di

quesota AZienda con la qualifica dio @??!f foe.u: ILE’U . o'é:: . glovot .6;-.7.". rew

. . r
chiede alla S.V. che gli vengano concesse n-, 4{9{?.4. f’.(./E‘.J....

di ferie dalle spettanze delltanno 1993,..

—_

Certo di una benevole accoglienza della presente

porge distirti saluti,




DICHIARAZIONE
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74100 Tman:oj? ‘SET T@)ﬂ

Con la presente dichiaro di aver ricevuto dallo

Ufficio Personale, 11 l1libretto di rischio e sanitario

relativo alla visita medica periodica effettuata pres

‘.J
':).J
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AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO
VIA C. BATTISTI, 657-TEL. (G99} 791451 (N* 5 LINEE URBANE)
N. & protocollo ... .. . Bip e,
Risposta a W ... .
HAllegaté W. oo
so la U.S,L. TA/4,-
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Codice (.'Ts':cala NH. 0014633 073 3

4 3 £eg. 1991

AZIENDA MUNICIPALIZZATA 74100 Carantor .St e
AUTOTRASPORTI, PUBBLICI - TARANTO

VvIA C. BATTISTI:- 657-TEL, {099) 791451 (N° 5 LINEE URBANE)
-

N & pmfoco”o

%sposia a %, dal
Qqﬂcguﬁ N.

DICHIARAZIONE

Con la presente dichiaro di aver ricevuto dallo

Ufficio Personale, i1l libretto di rischio e sanitario
relativo alla visita medica periodica effettuata pres

SO 13 U.S.L. TA/A.-

Ltage
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-



. Codice Fiscale N. 0014633 073 3
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AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI = TARANTO

VIA C. BATTISTI, 637-TEL. (099)791451(¥* 5 LIMEE URBANE) R
’ All'Agente

sig. STASOLLA  Lorenzo

SEDE

OGGETTO: Alttribuzione del nuovo livello e qualifica a norma della .
Legge 12/7/1988, n°® 270.-

Le camnichiamo che ' ai sensi e per gli effetti del-
1'Accordo Nazicnale 13/5/1987 - All. B) " Norme di prima appli-
cazione e norme transitorie del nuovo inqudramento del persona-
le addetto ai pubblici servizi di trasporto di cui all‘Accordo
Nazionale 20/6/1986", nonché degli Accordi Nazianali 29/6 e 13/
7/1988, a decorrere dal 1°/gennaio/1989, Le smo attribuiti i1
‘nuovo livello 6° e la qualifica di conducente di linea.

Ai sensi e per gli effetti degli Accordi Nazionali 29/6 e
13/7/1988, la Sua retribuzione sard deteminata, anche in rela-
zione al” 3° elemento salariale” negli importi fissati dai suc-
citati accordi, tenuto conto delle intese che interverranno fra
le parti stipulanti in sede di rinnovo del C.C.N.L. di catego-

riﬂ. -

Distinti saluti.

AZIENDA MUNICIPALIZZATA AUTOTRASPORTI TARANTD
L DirETTORE DI ESHRCIZIO

AG/ U» . | | [ﬁ)
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-9 LUG 1987

74100 faram’o, N

AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI) PUBBLICI =~ TARANTO ' ST

VIA C.BATTISTL 657 - TEL, SEEEEE (N, 1 LINEE URBANE)

Tel. 39145t L

W, diprotocollo o Riprre. .
Risposta @ W ..o del ....ooooevoeesreerseern o S
''''' T gt Ol T T e

DICH IARAZIONE"

Con la presente dichiaro dl aver ricevuto dallo
Ufficio Personale, il libretto di rischio e sanitario
relativo alla visita medica periodica effettuata pres

solaUSL/TAl& S
‘ IL' agfp
_ Al
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I1 sottoscritto 5 / &595 l ﬁk‘@,dipendente dd,

questa Azienda,con la presente comunica &

sta ett le
Direzione di Esercizio che dal giorno 9 7/) ha tra-

sferito il proprio dom:.c:u.-l:v.o:

- da via [,Zw A? ."rW.'-’

1_%29_@ 3S o4 — _

Tanto deve,con l'occasione invia distinti saluti

Tarantb, 6///3( _ B
L' AGENTE

sl

= A, M, A, T. =

SEDE

sl

B0t
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& S
oL 20 MAR 1984
AZIENDA MUNlICIPALIZZATA . . 74100 Caranlo, memreren. -
AUTOTRASPORTI PUBBLICI -~ TARANTO ~

VIA C. BATTISTH, 657!- 'm..'%ssum (M. § LINIS URBANE)

U di protocetic 20,9/ UPA& %» e
%lpu!a s N . cL ’
Allegati N ) .All'agente _
 Sig. STASOLLA Lorenzo
3 4 e,p.c. (* )
S E D E
OGGETTO: passagéio in pianta stabile.-

. .. Vi comunico che -dal 2/marzo/19él;-. ai
" sensi dell'art. 13 dell'All.A) al R.D.L. 8/
1/1931,n.148,siete passato a far parte del
:* personale in pianta stabile di questa Azienda.
Distln'ti salutl.

i _ SN S o AUENRA MO AT N UTOTRASPORTI TARMNIO
R f' iL oI | ESERCIZIO
: '\\ .
. (*)- A Dif:.gente Reparto Movimento .
T Al Dirigente Reparto Amm/ne

Al Capo Ufficio Retribuzioni
. Al Capo Ufficio C.E.C.
Al Capo Ufficio Presenza
. : Al Dopolavoro Aziendale -
' A). Magazzino Vestiario N

SEDE

AG,/ R __:," B . | .
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\ SPETT,.LE DIREZIONE DI ESERCIZIO
I

iﬂmfiw‘waﬂ*“' o

. Al M. A. T. =

E [‘il'\‘i(

" 4315@5

SEDE
o |

Il sottoscrittoe gé@%,@é;zw dipendente di

questa Azienda,con la presente comunica

/iesta Spett le
Direzione di Esercizio che dal gioxrmo A/ //

ha tra-
sferito il proprio domicilio:
ccavie Lo 4D Z
- a via 1o XU 239 0e.R el LIPPO N . TH

..

Tanto deve,con lt'occasione invia distinti saluti

Taranto, L I 33

LYAGENTE

fou



et

GGGITI‘G : ferie matrimonia_li.-n 7’.

2.3'SET 1983

ﬂll agcnte
S1p.STASCLLA Lor'tnzo

'e,p. Ca- ( *) .
” SEDE

I

__In riferimento 2lla Va/istansa del 20/
3/19583, si dispona la concessione delle ferie
matrinoniali a pertire dal plormo 8/10/1985 e .
fino a tutto il 22/10/18535. .

. rertanto la 5.V. & ihvitﬁta a produrre
a questa Jirezlons di Isercizio entro o nen ol .
re 1'C/11/1S57, il certificato di avvenuto ma@
,tFlmonlO rilasciato dal Conune. ) .

Bistinti . saluti.

1

MHDA MUNICIPAUIZATA KJIOYRAS?OR" TARANTG
* —# BIRETTORE Di | ESERCIZIO

(#)= Al uirigente Re;mrto Hovimento
ALl Capo Ufficio letribuzioni
Al.Capo Ufficio C.E.C. -
Al Capo Ufficio Presenza

I T
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| S

Spett/le

[7C”*fw Amradqﬁt_ DIREZIONE DI ESERCIZIO
sul}'\ —i h\r“l) AMAT.

| !
R SEDE
S A4 pror

I1 sottoscritto STASOLLA Lorenzo, dipendente di codesta
Azienda, con la qualifica di conducente di linea, con la pre-
sente istanza chiede a codesta Spett/le Direzione di Esercizio
di usufruire delle ferie spettanti, in quanto lo. stesso deve
contrarre matrimonio il giorno 8/ottobre/1983.

Fiducioso di un positivo riscontro della presente, porge
distinti ossequl.-

!

Taranto, 20/9/1983

Ry

Con osservanza

ol U o
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N I ‘ i Codieo Fiseale . 0014633 073 3
Ty b
-5 APR. 1983
! . 74100 @arunfo, etk e et mcma e rererevearar s nan e
AZIENDA MUNICIPALIZZATA
[}UTOTRASE:’ORTI PUEBLICI ~ TARANTO
VIA C.BATTISTL, 657 = TEL, 334101 ¢n, 3 LINEU URBAND)
W di protocollo J@oﬁi cg 3 Ripe e SPETT.LE
Risposta @ Mook O ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA
SOCIALE--DIREZIONE GENERALE-SERVIZIO
Hllegati W PREVIDENZA MARINARA E PREVIDENZA AD

DETTI AI PUBBLICI SERVIZI DI TRASPOR
T0-Ufficio 3*-Sezione II*

Via Ciro il Grande,21- E U R -

00144 R 8] M A

—— "

RACCOMANDATA A.R.

OGGETPTO: invio mod.ET8.-

Compiegati alla presente e debitamente compilati
- inviamo n.40{gquaranta) modelli ETS8 relativi ai ns/
agenti assunti con la qualifica di Conducente di linea
Livello 7°~

Digtinti saluti,

. - ag/ | | | M@(

- STASOLLA. Lorenzo’



.

Mod. ET. 8

ALL'ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Fondo per lu previdenza
del personqle addetlo ai pubblici servizi di trasporfo

fienda Sunicimiizeia Aumlras}mrl Pﬁbbm:l

ta’ o ... TARANTO SRS ()
-comunica che Pagente  STASOLLA .. LJLorenza..

.................................... nato a.....’i‘amntq..... ll’lr/6/1956

domiciliato in _ Taranto _  via  Elio n. %9 ..., assunto
in servizio it 2/3/1983 o , & soggetto all’iscrizione al Fondo di
previdenza dal 2 /3/1982  o....in dipendenza dell’inquadramento

. del medesimo’ nella categoria del personale (2) « IN SERVIZIO GEiSTiN#ARIO -

« EREBITIVGX - <« RUOLO > (prova - Juntmrstabibea i PREEZ IO S ex

Nei riguardi del nuovo iscritto al Fondo di previdenza si precisa quanto segue:

‘qualifica (mansioni), Conducente ai linea LIV.. ?'iw

proviene dalla_ e - dove ha prestato servizio
dal e R (4).

E titolare di peusione a carico del Fondo di prewdenza certificato n. . s
con decorrenza dal i, L’mquadrdmento in ruolo in de-

roga all'arl. 10 - (Reg. all. A) al R. D. 8 gennaio 1031, n. 148, & stato autorizzato

dal Ministero dei Trasporti con nota n. ... el et , &

invalido di guerra (legge 3 giugno 1950, n. 375) dal g @

" jnvalido di servizio (legge 24 febbraio 1953, n. 142) dal___ .. o 7 ________________ o ,

- & invalido del lavoro (legge 3 oftobre 1947, n. 1922) dal e

T . : - . iL DIRETTORE DELL’AZH’NDA
a5 APR 1883 GuENDA ROTRAITIES SSTOTMSTOR ARG

_ o : Y. "h.D!..ESEﬂGL.IQ

1

ci non ricorrenti. ) o~

(1) Denor mzh Azienda,

(2 Depcnnan.'

(3) 1l personale «avventizio» che ha titolo all’iscrizicue al Foudo di prewdenz\ ¢ soltanto quello
“di cui all'art. 3 della legge 24 maggio 1952, n. 628, dipendente, cio?, da aziende esercenti linee
per assicurare la regolarith e Vesercizio delle quali & sufficiente, a giudizio del Minisiero dei
Trasporti, un nwmero di agenti non superiore a 25,

{4) Indicare PAzienda solo nel caso che gestisca pubblici servizi di trasporto.
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Cudive Fiseals W (IMIG33 073 8

AZIENDA MUN[CIPAUZZATA 74100 rCurrm(n:‘,z[J]AR'1983..
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

VIA C, BATTISTI, 637 = TEL. IB-HOI CM, 5 LINER URBANED

7587
C)( i pm!acoﬂo -> CRI'{:.

Risposta @ We_...ooovoorvereenence 2 S SPETT.LE

Allegati M. UFFICIO DI COLLOCAMENTO
Via Lucania,78 )
74100 TARANTO (

...........................

OGGETTO: comunicazione,~

R

Vi comunichiamo che in virth delle disposizioni vigenti
in materia,in data 2/marzo/1983,procederemo all'assunzione dei
sottoindicati lavoratori in qualitd di conducente di linea con
mansioni di autista adibito a trasporto di persocne.

Cid in quanto gli stessi lavoratori sono vincitori di pub-
blico concorso indetto da questa Azienda con deliberazione n.143
del 14/5/1980 e con approvazione della Giunta Municipale n.164
del 12/6/1980. ' '

Si dichiara altresi che il trattamento economico per i
lavoratori in parola sard quello previsto per la categoria e
dei Contratti vigenti e che nell'anno decorso non vi sono stati
licenziamenti per riduzione di personale avente la stessa quall
fica,

Distintl salutl. ALEUDA JMIRICIPALIZZATA AUTOTRASPORII TARANIG

A3 IRETTORE DI ESERCIZIO
.= < %-—@?‘M

et}

ESPOSITO Gennaro nato a Massafra il 21/3/1954 pat.D/P
n.TA2033094 rilasciata da Prefettura
- di TA il 18/5/1977 residente a Taranto
alla via Buonarroti 72 - questa Azienda
. @ in possesso del libretto di lavoro;
DE CARLO Palmino nato a Palagianello il 29/5/1956 pat.D/P
n,TA2041854 rilasciata da Prefettura di
TA i1l 1/4/1978 residente .a Palagianello
alla via Mottola 79-questa Azienda & in
possesso di libretto di lavoro; :




r PR N R _‘ =i
o i For i rearg it DL e ek 30 PR -ty 2P PR

Fd
R /;inwl-.u.wnm AUTOTIALIONRTL « TABANLIO
7

PACIFICO Francescp

STASOLLA e, Loretnzo

PASSTATORE Antonio

D'APRILE Giuseppe

[ ]
[

™

SCIALPT . : . Stefano

1220 | Nicola

PELLICORO , Giuseppe

RICCHIUTL . '+ Claudio

fogllo n, 7

----------------

nato a Taranto il 3/9/1957 pat.D/P n.
TA2053700 rilasciata da Prefettura di TA

11 24/5/1979 residente a Taranto alla via
Lonbardia n.t4- questa Azienda ¢ in posses-—
50 del libretto di lavoro;

nato a Tarantc il 4/6/195%6 pat.D/P n,TA
2056%24 rilasciata ada Prefettura di TA il
25/7/1979 residente a Taranto alla via Elio
n.49 - questa Azienda & in possesso del 1li-
bretto di lavoro; '

nato a Taranto il 30/7/1958 pat.D/P n.TA
20714567 rilasciagta da Prefettura di TA il
9/7/1980 residente a Taranto alla via Ar-
chimede pal.L sc,A questa Azienda & in pos-~
sesso del libretts di lavoro;

nato a Martina Franca il 29/10/1954 pat.D/P

TA2084119T rilasciata da Prefettura di TA il
20/6/1931 residente a Martina Franca alla vi
Trento n.47- questa Azienda & in possesso de’
libretto di lavoro; . - _
nato nato a Martina Franca il 3/8/1954 pat.
D/P n.TA2027157 rilasciata da Prefettura di -
TA 11 17/9/1976 residente a Martina Franca
alla via Trento 17 questa Azienda & in pos~
sesso del libretto di lavoro;

nato a Taranto il 8/11/1957 pat.D/P n.TA
2062292 rilasciata da Prefettura di Taranto
i1 2/1/1980 residente in Taran®to alla via

LC.Battisti,83 -questa Azienda & in possesso
‘del libretto di lavoroy~

"SALENTINQ---—-———----- Massimo ———nato a Taranto-il-4/6/1957 pét.D/P n, TA -

2058297 rilasciata da Prefettura di Taran-
to i1 28/7/1979 residente in Taranto alla
Via Lazio, 58~questa Azienda é in possesso
del libretto di lavoro;

nato a Taranto il 7/2/1953 pat.D/P n.TA
2041842 rilasciata da Prefettura di -Taran-
to il 30/3/1978, residente a Taranto alla
Via C.Battisti, 156=questa Azienda é in pos-
sesso del libretto di lavoros

nato a Taranto il 16/3%/1957 pat.D/P n.TA
20678390 rilasciata da Prefettura di Taran-
to il 9/5/1980, residente a Taranto alla
Via Amalfi, 7-questa Azienda é in possesso
del libretto di lavoro.
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Codice Fiscele HW. 0014633 075 3

AZIENDA MUNICIPALIZZATA 74100 Tﬂmnfo, 2/.MAB?O/1?8.5.’ ...............
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO
VIA C. BATTISTI, 657 ~ TEL. 334101 (N. 9 LINEZ URJANE}
N di protacolo .ﬂ?/é{’ 4. Rp. All'agente
Rispsta @ Wt del oo | 51g. STASOLLA Lorenzo
Hllogati X.................. e : e,p.c. ( * )-

SEDE

OGGETTO: assunzione in servizio di ruolo in prova.-

PPN B - .

.- - »

Ci pregiamo comunicare che la S.V.,a seguito del
concorsc di conducente di linea=livello 7°-mansioni di
autista in prova,bandito in data 11/9/1980 con delibera
zione n.14% del 14/5/1980 di questa ‘Azienda approvata
dalla Regione Puglia in data 29/7/1980,a deccrrere dal
2/marzo/1983 & assunta in servizio di ruelo in prova
con la qualifica di Conducente di linea-~livello 7°~,

Il rapporto di lavoro e relativo trattamento eco
nomico e normativo & quello previsto e disciplinato dal
R.D.L. 8/1/1931,n.148 relativi allegati e successive mg
difiche ed integrazioni.

La retribuzione mensile sarad quella riveniente dal

S Contratto nazionale vigente alla data di assunzione,

Copia della presente deve essere firmata dalla S.V.
_per ricevuta ed accettazione,- '

Distinti §gluti.

T _ ALIENDA M
S ¥

Dirigente Reparto Amm/vo
Dirigente Reparto Movimento
Funzionario Superiore Segreteria
Funzionario Superiore Contabilita
Funzionario Principale Ufficio Sinistri
Capo Ufficio Retribuzioni

Capo Ufficio C.,E.C.

Capo Ufficio Cassa-Economato

Capo Ufficio Presenza

Magazzino Massa Vestiaria
Dopolavoro Aziendale A.M.A.T.

E : SEDE -
x/ L

(x)-

FREEEEBEERER

o e

Lot e

R

'
!
. e Byt a7 Pk ane et aae o L AT oo,



e O b et L -

Il sottoscritto ... STASOLLA Lorenzo S

dichiara di aver ricevuto il Regio decreto 8 gennaio 1931, n. 148 e successive

modificazioni legislative.
+ 1 REGOLAMENTO AZIENDALE

Data 2(13/83




AM.A.T. TARANTO

’ Vi @ _ ) my__:a.,. ‘

SERVIZIO SANITARIO
CERTIFICATO D’IDONEITA FISICA

Si certifica che il nominato (1 - STASOLLA Torenzo

di anni 27 __ proposio a2 COND.— DI LINEA
72; perimeiro toracico cm. 105 _; Kg.. .74 s ed & @

ha statura m. 1,

9

B asstadet-reaeiaizh- AL SN =L AR A nio
Shiee? (ECTITS

Possiede: , 3{8 r:,; L - O,

e e o — et

41

jul=]Taleky a'(;'ull..uun Tait-Pe

. ._.._.-.- -

QOcchlo destro: Oechlo slnlslro :
ad occhio nudo 10/10 10/10

a rifraz. corretta ...

Aculezza visive

Con lente di

Campo visivo

Senso cromatico NORMALR
P Ay Lt LT

Percepisce la voce afona dall’'oreechio destro a m._3_ e del sinistro am..3__

» la voce di conversazione » » am.__.__» > am.___

i aiudi h E'@id ol posio cui & destinato.
In consequenza si giudica che I idoneo R R R B XX
A Bari,26.1. 19 83

@ WB/2568 /M\L‘
() _‘ \ \ 2

\ ..\._ ............. a_,“ |

(1) Cognome e mome del visitato.

{2) Quulifica u cui & proposto, o visitn di rév{hldhe E'S.Eﬁ azione ad altre funzioni.

(3) Dotuto di sana costituzinne ﬁs[cn, seevro ditorgani imperfezioni, ovvero nffetto, ece, ece.
(4) c&» 0 mon &,

(%) Qualifica ¢ fitma de! sanitari che bunno pratieato la visita,

N, B. - Il presente certificato sara trasmesso direttnmente all’Ufficio che richiese la visita.

\Ong Tipo-Lito F. S. - Roma, _
y X .

4
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- FOGLIO
DI CONGEDO ILLIMITATO

Grado, Cognome. e Nome _:_. Fante  _ (Meg.) -
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COMUNE DI TARANTO

Ufficio dsllo Stato Civile N. 4
SEZIONE ITALIA MONTEGRANARO

ESTRATTO DAL REGISTRO DEGLI ATTI DI NASCITA

(1) EBsoccp AogzpZo }
ANNO #5¢ N_©59__ parTE 1 SA4
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& minutio... oo nella casa posta in via 06¢Cro
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ANNOTAZIONI DI MATRIMONIO

in carta/libera per uso amministrativo, e, comunque per gli usi peri quali

la legge non prescrive il bello.
e dello\ Stato Civile
¥ fu
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(1) Solo cognome & NANS,
(2) Cognome e nome (ed eventuall altri nomi).
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COMUNE DI TARANTO
UFFICIO ANAGRAFE

cenﬂncmue CUMULATIVA

L'UFFICIALE DI ANAGRAFE

sulla scorta delle risultanze dell’Anagrafe della popolazione resideats certifica che:

Uan STARGLLA for o TGT55
N Faranto 47571996 (n.659 r.1 g.A)

he
‘?r-cm FF 52246
“fl ronidents dalla nascita
. ante
T Lic . Media

I"Via Elio 4%

é residante in questo Comune.

@ cittadino italiano.

esiste tuttora In vita.

& di stato chvile come sopra indicato.

Accid consti si fﬂascia 11 presents, al sengl dell’'art. 3 del DPR. 281957, n. 678.

Taranto. I,




COMUNE D! TARANTO
UFFICIO ANAGRAFE

czntmcmm: CUMULATIVA

L'UFFICIALE DI ANAGRAFE

milla scorta delle risullanze dell’Anagrafe dells popolarione residente certifica che:

Fea,3TASOLTA ".oron2o 1 AR
A Taranto 47571656 (n.659 ¢.1 3.4}

golibe
: FF.52246
irasidante dallc noscita

' atudente

bﬂia Ello 4% Lic.ledia

& residantoe In questo Comuna.

& cittadino ltaliano.

esiste tuttora ﬁ:vh:,

& di stato chvile come sopra Indicato.

Accid consti § rilascia il presente, al sensl dellart. 3 del DPR. 281957, n. 678.

. Tarinto Y,




COMUNE DI TARANTO

Divisione Servizi Demografici

IL SINDACO

Vw'i? a del Sig. %Tﬂ$QLLﬁ [DlQENéO

q&% prot. n[) identificato COM s <o o

in dat

y €

sulle assunte informazioni:

CERTIFICA i .
Fra.STASCLLA Loronzo _ 1936

nTaronto /671596 (659 rI s.A¥

1ibo
. : Fi.52246
'Erosidente de.llze. nascite ’
Fatudente
'};'Via. Ello: 49 Lie.Mtedia

¢ persona di buona condosia civile. morale ¢ possiede 3l godimento des dsrites

polsrics.

Taranto i,
Il Redattore




COMUNE DI TARANTO
UFFICIO ANAGRAFE

STATO D! FAMIGLIA

L' UFFICIALE

CER

Di ANAGRAFE

TIFICA

che nell’Anagrafe della popolazione residente risulta iscritta la saguente famiglia:

. DE PACHE Gaetano 1940

" n.Taranio 187671940 (n.478 p.I 8.A)
et . Pingeo Giovannine, - Tavanto 28/4/1960

gtto n.101 p.11 FF.52246
L residente dalle nascita
.- ounlain Amat
T 'Via Flio 49 Lic.Elem.
Tel, PIUSOO Giovamaina 1933

n.Teomato 277271933 (0122 p.1)
ce:t Do Doce Gogtano - Tavanto 287471960

—— e #

Fre. Tid PALT Alfredo 1680
n.Taranto 5/12/1960 (n.1876 p.I 8.A)
Pe. DR PAOR Tuiri 1970

71171970 (n.16(8 p.T 9.7

n.Tronto 2
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COMUNE D! TARAMT

- SETTORE DECENTRAMENTO
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RISULTATO DELL'ESAME
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COMUNE DI TARANT

4 DIVISIONE - UFFICIO CERTIFICATE
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: c Sp.A. §'§“
Azienda per la Mobilitd nell’Area di Taranto CX- 5 {on]
Taranto H;"‘/ni 02
All'agente
Stasolla Lorenzo
Sede

E p.c. Dirigente Amministrativo
Dirigente Tecnico

Prot. 508 det L{AJAQ’!O?) Al’éf personale

OGGETTO: Provvedimento disciplinare comminato ai sensi dell'art. 42 del
R.D. 148/31, All. A).

L'AMAT S.p.A.:

¢ Vista la contestazione prot. 4794 del 6.10.2003 elevata nei confronti della S.V.
per le mancanze commesse il giorno 2.10.2003, riconducibili a quelle indicate
ai punti 1) e 10) dell'art. 42 del R.d. 148/31, All.A);

¢ Viste le giustificazioni presentate ed assunte al prot. 14191 del 10.10.2003;

« Considerato che le giustificazioni prodotte non provano che la S.V. la sera del

~ 2.10.2003 ha prestato servizio in Statte, sebbene in comprensibile ritardo per
le altre motivazioni addotte;

e Considerato che non trova giustificazione alcuna il tentativo posto in atto dalla
S.V. teso a simulare ‘una prestazione effettuata in Statte la sera del
2.10.2003, prestazione in realta mai svolta;

Viste gli ulteriori elementi riportati nella nota personale del 10.10.2003;
Visto il R.D. 148/31, All: A), ai sensi del punto 1) e 10) defl'art. 42

COMMINA

ai sensi dell'art. 42, punti 1) e 10) del R.D. 148/31, All. A) Il provvedimento

disciplinare di sospensione dal servizio di giorni 1, da scontarsi nel giorno 26 gennaio_ < /0 ¢ /ﬁb
2004. Qualora la S.V. in tale giorno dovesse risultare assente per malatfia, o altra

causa, il provvedimento decorrera dal primo giorno utile successivo.

Avverso il presente provvedimento la S.V. potra proporre ricorso al CdA entro 15 gg

dal suo ricevimento.

Il ore
(ing. Giovan{§/Matichecchia) @g, i [95

Via C. Battisti, 657 74100 Toranto * Tel. +39 099 73561 ® Fax +39 099 7794247 » email: omal@amal.fa.it
Codice Fiscals, Parlita Iva @ N° iscrizione al Registro dells imprese di Taronto 00146330733
Capitale sociale sottoscritto: € 8.400.000 - Capitala sociale versato: € 8.381.881,75

pag. 1
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Azienda per la Mobilita nell'Area di Taranto =, om TV

Taranto 2 03

All'agente
Stasolla Lorenzo
Sede

E p.c. Dirigente Amministrativo
Dirigente Tecnico

Prot, 500) del H\lef‘)g Area personale

OGGETTO: Provvedimento disciplinare comminato ai sensi dell'art. 42 del
R.D. 148/31, All. A).

L'AMAT S.p.A.:

e Vista 1a contestazione prot. 4794 del 6.10.2003 elevata nei confronti della S.V.
per le mancanze commesse il giorno 2.10.2003, riconducibili a quelle indicate
ai punti 1) e 10) dell'art. 42 del R.d. 148/31, All.A);

Viste le giustificazioni presentate ed assunte al prot. 14191 del 10.10.2003;
Considerato che le giustificazioni prodotte non provano che la S.V. la sera del
2.10.2003 ha prestato servizio in Statte, sebbene in comprensibile ritardo per
le altre motivazioni addotte;

o Considerato che non trova giustificazione alcuna il tentativo posto in atto dalla
S.V., teso a simulare una prestazione effettuata in Statte la sera del
2.10.2003, prestazione in realta mai svolta;

Viste gli ulteriori elementi riportati nella nota personale del 10.10.2003;
Visto il R.D. 148/31, All. A), ai sensi del punto 1) e 10) dell'art. 42

COMMINA

ai sensi dell'art. 42, punti 1) e 10) del R.D. 148/31, All. A) il provvedimento
disciplinare di sospensione dal servizio di giorni 1, da scontarsi nel giorno 26 gennaio
2004. Qualora la S.V. in tale giorno dovesse risultare assente per malattia, o altra
causa, il provvedimento decorrera dal primo giorno utile successivo.

Avverso Il presente provvedimento la S.V. potra proporre ricorso al CdA entro 15 gg
dal suo ricevimento.

1l Dirgttore
Gi«‘ 42-0 > (ing. Giovaniji Matichecchia)

Ml

Via C. Batitisti, 657 » 74100 Taranfo » Tel. +39 099 73561 » Fax +3% 099 7794247 » email: amai@amat.ta.it
Codice Fiscala, Partila lva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale soltescrillo: € 8.400.000 - Capitale sociale versato: € 8.381.881,75
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AIVIAT S.pA. - TARANTO

A Prat, 1 na_—b '/[ q /'
del
Prastdente
Vice Presidente
Consigliere
Direttore
Dirigente Amministrativo
Dirigente Tecnico
Arza Contablilita e Biléncio
Aren Contr-App.-~Acg-Magazz. [ ]
Arag Informatica
Area Movimento
Area Personale

Area Tecnica Al Dott. Rochira Cosimo
Ripartizicne Contratt e Appalti

Rip. P.R.-AA.GG.-Sinistri |:_'_‘| Sede

Uthicio Preeotti del Traflico

Ufficio Ragioneria % = :&l g C OVV &, .

Oggetto: contestazione|disciplinare W)SSL
g9 p cu @

In referimento alla V.S. del 06/10/2003 prot. 4794 il sottoscritto Stasolla Lorenzo

dichiara quanto segue:

Taranto,li 10/10/2003

Al Direttore
Sede

DDEIDI]DEI

e.p.c Al Presidente
-Sede

0

4

il giorno 02/10/2003 nella mattinata, il Dott.lervoglini certo della mia disponibilita’
mi chiedeva se ero disposto ad aiutare il Sig. Bernardi c/o il comune di Statte a fare degli
abbonamenti, e che avrei ricevuto ulteriori disposizioni.

A fine turno cioe’ alle 13.30 sono andato via e forse nella mia errata convizione e
non avendo ricevuto le ulteriori disposizioni, mi impegnavo in famiglia di lasciare il lavoro
straordinario pomeridiano alle 16.30, per portare mio figlio a sottoporsi a visite mediche
per certificare la idoneita’ a svolgere attivita’ sportive.

Venivo contattato dal Sig.Sagliccca Paolo telefonicamente intorno alle ore 14.50
per avere dal sottoscritto una conferma della mia presenza nel comune di Statte, io
rispondevo che non avendo ricevuto alcuna altra disposizione in merito, non sarei potuto
andare per i motivi su riportati.

Alle- ore 16.00 venivo interpellato dal Dott. Carallo per lo stesso motivo,
rispondevo che non ero piu’ nelle condizioni di poter andare a Statte, ma il Dott. Carallo ha
insistito, e che se anche ritardavo non c’erano problemi, che avrei potuto prima svolgere il
mio servizio personéle.

lo ho accettato vista l'insistenza, da tener presente che non c'era’ disponibilita’ di

macchine aziendali, e la mia buona volonta’ mi porto’ a dire al Dirigente che mettevo a



disposizione la mia auto personale, e mi fu risposto che sarei stato risarcito per il
consumo del gasolio.

Erano gia’ le 16.20 quando ero a colloquio con il Dirigente, quindi gia’ da
escludere che alle ore 16.30 potevo trovarmi a Statte, e che il Dirigente stesso sapeva che
alle 16.30 avevo da svolgere un mio fatto personale.

Alle ore 16.25 circa, ho visto rientrare la punto condotta dal Sig. Rochira Vincenzo,
sono andato nel reparto ho preso le chiavi della macchina e sono uscito pensando di
essere comunque autorizzato, ed avendo una certa fretta sono andato via riproponendomi
che al rientro avrei fatto recapitare al vigilante il permesso di uscita, cosi come capita
alcune volte ai ns. uscieri in caso di certe urgenze.

Gli eventi sono precipitati quando durante la visita cardiologica a mio figlio, mi
chiamavano in disparte dimostrando serie perplessita’ sulla funzionalita' cardiaca del
bambino, quindi‘sono andato via sconvolto per recarmi a Statte, ma mi sono trovato nel
blocco del ponte girevole, notizia riportata da tutti i giornali locali, quindi sono tornato
indietro, ho imboccato il punta penna per recarmi a Statte.

Faccio altresi presente, che diligentemente prima di andare via dall'azienda alle
ore 16.30 contattavo il Sig. Bernardi per comunicargli che a Statte sarei arrivato con
ritardo, e che mi serviva il suoc numero di telefono cellulare per eventuali contatti.

Giunto sul filume Galeso direzione Statte telefonavo al Sig. Bernardi, avvisandolo
che ero in procinto di giungere a Statte.

Di li a breve venivo contattato io dal Bernardi telefonicamente e che a quel punto,
vista scarsa affluenza di gente rispetto a quello che si prospettava, lui sarebbe andato via
in quanto il comune chiudeva alle ore 18.30.

Su mia domanda telefonica precisa di quanti abbonamenti aveva fatto, mi

rispondeva che solo due Assessori erano presenti, facendo intendere al sottoscritto che
erano stati fatti solo n® 2 abbonamenti almenc cosi ho inteso, inducendomi in errori, che si
sono appalesati con le varie telefonate fattemi dal Sig. Direttore.
A quel punto I'unico mio unico pensiero era solo di tornare a casa al piu’ presto possibile
per confortare mia moglie, non ero piu’ in grado di gestire alcuna situazione ero stravolto
non connettevo quasi piu, ho invertito la direzione di marcia per tornare indietro ma la
situazione del traffico visto il blocco dei lavoratori in citta’, era caotica all'inverosimile, ecco
perche’ ho portato ritardo sia nell’andare a Statte che nel rientrare in Azienda.

Prego vivamente la S.V. di voler capire questo dilemma del bambino, il dramma
che io e la mia famiglia tutta stiamo vivendo, che il sottoscritto non si €' voluto sottrarre

agli obblighi aziendali, che non sono mai incorso in nessun tipo di provvedimento



disciplinare, che il tutto e’ stato fatto in buona fede, chiedendo scusa per
I'accaduto non dipeso da mia esplicita’ volonta’ ma solo dagli eccezionali eventi del giorno
in questione, e di non voler infierire ancor piu’ sulla mia attuale situazione psiocologica e

finanziaria, che puo’ derivare da eventuale provvedimento,
Certo della V.S. risaputa benevolenza ed oculatezza nel voler valutare quanto

innanzi riportato, si coglie I'occasione per inviare distinti saluti.

In fede
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Taranto 6,10.2003

All’agente
Stasolla Lorenzo
Sede

Prot, 4794 del 6.10.2003

OGGETTO: contestazione elevata ai sensi del R.D. 148/31, All. A):

Premesso che:

la S.V. in data 2.10.2003, incaricata dal Responsabile unitd contabilita di
affiancare l'agente Bernardi nell'emissione di titoli di viaggio in Statte, a seguito di
accordi raggiunti in merito tra la Presidenza ed il Sindaco di quel comune, dava
assicurazioni in merito alla sua presenza in quel comune per le ore 16.30 dello
stesso giorno;

nonostante le assicurazioni fornite, alle ore 15.00 circa del 2.10.2003 avvertiva
telefonicamente il sig. Sagliocca ( in quel giomno il maggiore in grado presente
presso l'ufficio Prodotti) che non si sarebbe recato in Statte a causa di una
addotta “mancata conferma” dell'impegno da assolvere, conferma che, a Suo dire,
avrebbe dovuto comunicarlie i citato Responsabile;

non frova conferma fa tesi secondo cui {impegno pomeridiano da assolvere
presso il comune di Statte era stato subordinato ad una “definitiva conferma” che
lo stesso Responsabile avrebbe dovuto comunicare;

la S.V., recatosi presso la stanza del Dirigente Amministrativo verso le ore 16.00
circa, a seguito di indicazione in tal senso espressa dalio stesso Dirigente per il
tramite del sig. Sagliocca, al termine del chiarimento fornito dava assicurazioni al
citato Dirigente che sarebbe stato presente in Statte, in aiuto dell'agente Bernardi,
non appena sl fosse liberato dal sopraggiunto impegno personale;

lo scrivente verso le ore 19.00 circa del 2.10.2003 & stato contattato
telefonicamente dal Dirigente Tecnico, il quale chiedeva di conoscere il n° di
abbonamenti venduti in Statte nel corso della serata, informazione richiesta al
dirigente dal Sig. Presidente;

dopo un rapido esame della situazione ho contattato telefonicamente l'agehte
Altamura, al quale ho chiesto se per caso ['ufficio segreteria disponesse del n®

.telefonico del sig. Sagliocca a cui avrel potuto rivolgermi per ottenere

I'informazione richiestami;

Iagente Altamura manifestava perplessita in merito alla possibilita di poter
disporre del n° telefonico del sig. Sagliocca. Offriva, perd, subito una soluzione
alla difficolta creatasi, riferendomi che la S.V. si era recato in servizio pomeridiano

Via C. Bottisti, 657 » 74100 Taranto * Tel. +39 099 73561 » Fax +39 099 7794247 # email: amat@amat.ta.it
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto <, smoen [T

in Statte per coadiuvare l'agente Bernardi nella vendita degli abbonamenti e,
pertanto, in grado di fornire linformazione richiestami. L'agente Altamura mi
assicurava che avrebbe provato a rintracciarLa telefonicamente e, in caso di
successo, Le avrebbe chiesto di comunicarmi telefonicamente il dato atteso;

» la S.V. dopo qualche minuto mi contattava telefonicamente ed alla richiesta tesa
a conoscere il n° di abbonamenti venduti in serata in Statte indicava in due gli
abbonamenti complessivamente collocati. L'esiguita del numero di abbonamenti
venduti comunicatomi mi induceva a rifarle per ben tre volte la richiesta e la S.V.
per tre voite di seguito mi dava conferma del numero. Coglieva l'opportunita,
inoltre, per porre in rllevo che i due abbonamenti erano stati venduti a due
assessori e che nessuno si era presentato per acquistare gli abbonamenti. La S.V.,
inoltre, nel corso del colloquio telefonico faceva riferimento ad ulteriori difficolta
che al momento della telefonata stava incontrando sul Ponte Punta Penna, in
coincidenza con il suo rientro in sede;

e comunicavo al Dirigente tecnico il n® di abbonamenti vendutn riferitomi e la sua
sorpresa faceva il paio con la mia;

» dopo qualche minuto il Dirigente Tecnico mi richiamava e mi rendeva noto che i
numero di due abbonamenti venduti non trovava conferma poiché il Sindaco di
Statte, contattato dal Presidente, assicurava che erano stati venduti almeno 35
abbonamenti. Mi pregava, pertanto, di accertare meglio il dato fornitomi dalla
S.V.;

« ricontattato nuovamente, per il tramite dell’agente Altamura, aila mia rinnovata

" richiesta Ja S.V. mi confermava telefonicamente che il n® degli abbonamenti
venduti era pari a due. Rispetto al precedente colloguio, pero, ed a seguito delle
mie rinnovate perplessita, mi riferiva che essendo arrivato a Statte ad attivita
dell‘agente Bernardi gia avviata non era a conoscenza di eventuali abbonamenti
gia venduti da questi. Aggiungeva che, appena arrivato in azienda, avrebbe
contattato I'agente Bernardi per farsi fornire it n® complessivo degli abbonamenti
venduti;

e qualche minuto dopo mi ha richiamato riferendomi che l'agente Bernardi I'aveva
informata che gli abbonamenti venduti complessivamente in Statte erano stati 36
e non due, come in precedenza confermatomi per ben quattro volte.

Tanto premesso e considerato:

o che dal foglio di presenza personale del giorno 2.10.2003 la S.V. risulta in
servizio in modo ininterrotto dalle ore 14.57 alle ore 19.46;

e che dal registro di entrata ed uscita risulta che la S.V. ha utilizzato
I'autovettura aziendale PUNTO targata AB848AT dalle ore 16.30 alle ore
19.27,

e che dalla relazione prot. 4793 del 3.10.2003 emerge che la S.V. nel
pomeriggio del giorno 2.10.2003 non si & mai recata in Statte sebbene dagli
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. esclusivamente per iscritto entro 5 gg. dal suo ricevimento.

AnTIz
A :mrw;?’o
(N
Sp.A.
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto ", ST

atti si rilevi I'utilizzo dell'autovettura aziendale e I'effettuazione di prestazioni
straordinarie dalle ore 14.57 alle ore 19.46;

» il tentativo posto in essere dalla S.V. In occasione dei colloqui telefonici avuti
con lo scrivente, teso a rendere credibile la Sua presenza in Statte nella
serata del 2,10.2003;

» che ha disatteso le disposizioni aziendali impartitele in via definitiva dal
Dirigente Amministrativo, non recandosi nel corso della serata del 2.10.2003
in Statte, benché avesse fornito assicurazioni in merito, tanto da utilizzare,
dalle ore 16.30 fino alle 19.27, un’autovettura aziendale;

e il danno creato all‘attivita aziendale se si considera che due assessori del
comune di Statte, a causa della Sua completa assenza, sono stati costretti a
coadiuvare I'agente Bernardi nell’attivita di vendita degli abbonamenti,

¢ Visto, infine, il R.D. 148/31, All. A)
SI ELEVA

nei confronti della S.V. contestazione ai sensi dell‘art. 42 del R.D. 148/31, All.A)
per le seguenti mancanze commesse nel corso della serata del giorno 2.10.2003:

a) per mancanza di diligenza nel proprio ufficio che ha arrecato danno al servizio
(punto 1 dell'art. 42);

b) per sotterfugi diretti a sottrarsi all‘obbligo del servizio (punto 7 dell’art. 42);

c) per_volontario inadempimento_ai doveri d'ufficio che ha_apportato danni al
servizio (punto 10 dell'art. 42).

Avverso la presente contestazione la S.V. pud presentare glustificazioni

e,
y

qLMA e
VN By

\)
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= Vice Presidante
Azienda per la Mobilita nell’Area di Tarantd Consigliere

| Dirattors [:1

\ i Dirigente Amministrativo
Dig e fecniePs /10 3D
PrOt. 1% DA ceveeeereeerennnn O%MLWW Area gﬁntabi ta e Bllat%go

Area Conir-App.-Act-Magazz. ]:]
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BN N
]
€

N Area Informatica 3
Egr. Sig. Area Movimento 1
- DIRETTORE Area Personate 1
) euauoifie: £ 2.0 SEDE gea Tecnics - EI:j]
— 50 ; ipartizione Contrati e Appalti
L] \oouau. b iopey gyip-c._ Egr. Sig. Rip. P.R-AA.QG -Sinistri
O3 \wswis-ooy-yd Sd{ - p. PR-AA.GG.-Sini —
4 SIG. PRESIDENTE Ufficio Prodott del Trafico
= dy 8 BIBRUOY) SuUCIZHENY - 3
! : o DIRIGENTE TECNICO Ufficio Ragioneria .
- EOMOBL B8NVl ~ RESPONSABILE AREA PERSONALE =
] R|BUCSIR E28Y RESPONSABILE AREA CONTABILITAE BILANCIO
{1 QUALHACI 2y SEDE Ay 1
- LONBULIOW; BalY
g oy-"dey-ARICO B8y
0 =Swpnilg2ione
™M oluoa) spusbuiK
% OARE S %’uggn'?"“’ﬁmgato di doverle segnalare un episodio accaduto nella giornata di
— eri—z-ctto'bm"za_&asauﬂ@ ha visto protagonista il Sig. Stasolla Lorenzo, Operatore qualifi-
§8t0 di ufﬁcré‘-,‘alﬁ"ﬁﬂ#z?:ié‘ila Segreteria aziendale.
EU5p|EAId] . x e o
-—*‘:—-—&a-éfsﬁewegfgtata originata dalla necessita di individuare un impiegato da af-
fiancare ad un &HHetIB:dElI Ufficio Prodotti del traffico per I'emissione, presso la sede del
/ C.GRE diStatse | veY ébbonamenti provvisor] per il mese di ottobre, come concordato

con 'Amministrazione Comunale di Statte in occasione dell'istituzione dei nuovi servizi di
trasporto da rendere in favore della stessa.

Nella serata del 1° ottobre Le feci presente che distaccare due unita dell’'Ufficio
Prodotti per questo servizio avrebbe certamente arrecato disagio all’attivita di fine mese
dell’Ufficio stesso, impegnato ad emettere una grande quantitd di titoli di viaggio ed a
gestire un notevole afflusso di utenza.

Alla presenza del Dirigente tecnico, si individud il Sig. Stasolla quale possibile so-
luzione al problema in questione.

Il giorno successivo, poiché ero impegnato a definire le condizioni contrattuali di
lavoro e le modalita di assunzione del Sig. Albano, nuovo comandante della motonave
Clodia, ho incaricato il Dott. Iervoglini di occuparsi della organizzazione della trasferta
presso il Comune di Statte, indicandogli Stasolla quale possibile unitd da affiancare al
Sig. Bernardi dell’Ufficio Prodotti del Traffico.

Prima della pausa pranzo il suddetto FLmzionario mi ha riferito che aveva ricevu-
to la disponibilita sia del Sig. Stasolla che del Sig. Bernardi.

Via C. Ballisti, §57 # 74100 Taranto # Tel. +39 099 73561 @ Fox +39 099 7794247 e email: amal@amai.lo.it
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Alle 15 circa sono stato raggiunto da una chiamata al mio telefono cellulare da
parte del Sig. Sagliocca, in forza all'Ufficio Prodotti, che mi ha riferito che il Sig. Stasolla
lo aveva chiamato per comunicargli che, in mancanza di una conferma entro le ore 13,30,
a suo dire concordata con il Dott. Iervoglini, aveva ritenuto annullato lI'impegno e ne ave-
va presi altri p