CONTRATTO DI LAVORO A TERMINE A TEMPO PIENO

Con la presente scrittura privata, redatta in duplice originale tra:

a) I'AMAT S.p.A. (Azienda per la Mobilita nell'Area di Taranto S.p.A.), in persona del Vice-Presidente del

C.d.A., Sig. Domenico Abrescia, in forza dei poteri conferitigli dalla Statuto della Societa in assenza del

Presidente pro-tempore ;

b) il Sig. FAGO FRANCESCO, nato a TARANTO il 13/11/1972 e residente a TARANTO alla VIA P. NENNI,

15 (c.f. FGA FNC 72513 L049T);

PREMESSO

che, con deliberazione n°® 82 del 28/10/2003, il Consiglio di Amministrazione del’/AMAT S.p.A. ha

preso atto di una carenza nell'organico aziendale di agenti in possesso del profilo professionale di

“Operatore di esercizio”, stabilendo di procedere alla copertura dei posti vacanti attraverso modalita

che sarebbero state individuate con un successivo provvedimento del Consiglio stesso;

che, nelle more dell'espletamento della procedura selettiva, vista la necessita di garantire ed assicu-

rare la regolarita del servizio pubblico, con la precitata deliberazione del Consiglio di Amministrazio-

ne si e deciso di procedere all'assunzione con contratto a termine di personale in possesso dei re-

quisiti per I'espletamento delle mansioni di cui al profilo professionale di Operatore di esercizio;

che successivamente, con deliberazione n°® 30 del 30 marzo 2004, il Consiglio d’Amministrazione ha

deliberato un awviso di selezione pubblica per la formazione di una graduatoria di idonei da utilizza-

re nelle mansioni di operatore d’esercizio, dalla quale attingere per assunzioni da attuare nelle for-

me contrattuali del contratto d'inserimento e/o a tempo indeterminato;

che, con deliberazione n° 45 del 22/07/2004, il Consiglio d’Amministrazione ha adeguato la dotazio-

ne organica dell’Area Esercizio;

che, ad oggi, tenuto conto della carenza organica destinata a perdurare sino al completamento delle

procedure di selezione ed alla conseguenziale assunzione delle unita necessarie, per garantire il ser-

vizio di trasporto all'utenza & necessario ed indispensabile procedere all’assunzione con contratti a




termine di altro personale di guida;

che, nel caso di specie, si ravvisa la sussistenza delle ragioni di cui allart. 1 del D.Leg.vo n°

368/2001,;

visti la patente di guida ed il certificato di abilitazione professionale in corso di validita presentati dal

Sig. FAGO FRANCESCO ed acquisiti in copia agli atti aziendali;

visto il giudizio di idoneita all’espletamento delle mansioni di guida certificato dai sanitari dell’ASL

TA/1 ai sensi del D.M. n° 88/99 e successive modifiche ed integrazioni;

tanto premesso;

SI STIPULA

il presente contratto di lavoro a termine a tempo pieno, secondo le disposizioni contenute nel D.Leg. n°®

368/2001 e successive modifiche ed integrazioni, nonché la disciplina contrattuale di settore vigente

contenuta nell’art. 2 lett. A) dell’A.N. 14/12/2004, nei termini di seguito indicati:

a)

il presente contratto di lavoro a termine, motivato dalla necessita di far fronte alla carenza organica,

avra una durata corrispondente al periodo di tempo necessario all’espletamento della procedura se-

lettiva indetta con la deliberazione n°® 30 del 30 marzo 2004 sopra citata. Il presente contratto de-

correra dall’8 luglio 2005 e, qualora non precedentemente risolto per il verificarsi della condizione

risolutiva del completamento delle procedure di assunzione, scadra il giorno 06/10/2005. Pertanto,

alla predetta data, in mancanza di espressa proroga, il rapporto dovra considerarsi risolto ad ogni

effetto, contrattuale e di legge, senza necessita di preavwviso o di ulteriore comunicazione.

L'assunzione & da intendersi subordinata, altresi, al definitivo accertamento del possesso dei requisi-

ti previsti dallart. 10 dell’Allegato A) al R.D. n°® 148/1931, resi nella forma della dichiarazione sosti-

tutiva di certificazione ai sensi dellart. 46 del D.P.R. n® 445/2000. In caso di esito negativo dei pre-

detti accertamenti il rapporto di lavoro si risolvera di diritto;

b)

in considerazione della circostanza che le future assunzioni di operatori di esercizio con contratti di

lavoro di inserimento e/o a tempo indeterminato riguarderanno i candidati che risulteranno utilmen-




te collocati nella graduatoria redatta al termine delle operazioni di pubblica selezione gia in corso, il

Sig. FAGO FRANCESCO prende atto che, nel caso di specie, non sara operativo il diritto di prece-

denza;

c)

in applicazione della classificazione del personale addetto ai servizi di trasporto di cui allA.N.

27/11/2000, I'assunzione viene disposta con I'attribuzione al Sig. FAGO FRANCESCO del profilo pro-

fessionale di “operatore d‘esercizio”, parametro 140. L'assunzione € sottoposta ad un periodo di

prova ex R.D. n°® 148/1931 della durata di 2 (due) settimane di servizio effettivo;

d)

i compiti attribuiti al Sig. FAGO FRANCESCO, secondo le indicazioni impartite dai superiori dell’Area

Esercizio, sono quelli di “guida degli automezzi aziendali per il trasporto pubblico di persone”, oltre

alle mansioni contrattualmente previste per lo specifico profilo professionale attribuito;

e)

il trattamento economico e normativo spettante € quello riveniente dal CCNL di categoria, e piu

precisamente la retribuzione mensile dovuta sara costituita dalle seguenti voci:

Retribuzione tabellare EURO 648,62
CA.U. EURO 38,59
Indennita di mensa EURO 16,53
Indennita di contingenza + E.D.R. EURO 533,58
T.D.R. EURO 41,32

oltre alle indennita dovute, ai ratei delle mensilita aggiuntive e alle eventuali ulteriori voci salariali

aziendali rivenienti da specifici accordi di secondo livello, qualora siano applicabili in relazione sia alla

natura degli stessi accordi sia alle caratteristiche del predetto contratto di lavoro a termine;

f)

I'orario di lavoro é fissato in 39 ore settimanali, con una media giornaliera di 6,30 ore su un ciclo

lavorativo di 17 settimane, cosi come previsto dagli accordi nazionali e aziendali vigenti in materia.

In particolare, viste le specifiche esigenze aziendali, il Sig. FAGO FRANCESCO, che accetta espres-

samente la seguente clausola contrattuale, rendera la sua prestazione lavorativa giornaliera esclusi-

vamente sui turni cd. “intermedi” e “serali”. Pili specificatamente, per turno “intermedio” si intende




il turno di lavoro continuativo da effettuare nelle ore antimeridiane e pomeridiane, con inizio non ol-

tre le ore 12:55 e fine non oltre le ore 18:55; invece, per turno “serale” si intende il turno intero

pomeridiano con inizio lavoro non prima delle ore 13:00 e fino alla rientrata. L'asseganzione dei tur-

ni al Sig. FAGO FRANCESCO, che accetta espressamente, avverra con una sequenza grafica cosi ar-

ticolata: 3 giorni turno serale, 3 giorni turno intermedio ed un giorno di riposo;

9)

per quanto concerne la maturazione delle ferie e delle festivita soppresse, si fa espresso rinvio al

CCNL di categoria e ai vigenti accordi di settore;

h)

in servizio l'agente si impegna a tenere un comportamento decoroso e dignitoso nei confronti

dell'utenza e ad indossare, altresi, un pantalone lungo, una camicia di colore celeste e scarpe ido-

nee alla guida dei mezzi;

I'Azienda ha facolta di recedere anticipatamente dal contratto, ai sensi di legge, per giusta causa o

giustificato motivo, ovvero qualora nel comportamento dell’agente siano accertati rilevanti violazioni

disciplinari;

b);

il presente rapporto di lavoro & disciplinato, oltre che dalle disposizioni normative gia precedente-

mente citate, dal R.D. n® 148/1931, nonché dai contratti ed accordi nazionali di lavoro vigenti per i

dipendenti delle Aziende esercenti pubblici servizi di trasporto ed, infine, dai regolamenti ed accordi

aziendali in vigore presso I'AMAT S.p.A., in quanto applicabili alla fattispecie del contratto stesso;

k)

il numero d‘iscrizione nel libro matricola aziendale in uso é: 1623.

Taranto, li 07/07/2005

1l Sig. 1l Vice-Presidente

(FAGO FRANCESCO) (Domjnico Abrescia\
A
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1623
On.le TRIBUNALE DI TARANTO
SEZIONE LAVORO
ILL.MO DOTT. C. MAGAZZINO
N, R.G. 4905/2020
j}- UD. 18/12/2020

VOTA DI DEPOSITO

II sottoscritto Avv. Massimiliano Del Vecchio, procuratore e diferflsore di FAGO

NCESCO (CF: FGAFNC72S13L049T), clettivamente domiciliato i

ia Polibio n. 75,

CONTRO

g’
/2

AMATS.P.A.

<
S

% Firmato Da: MASSIMILIANO DEL VECCHIO Emesso Da: Tl TRUST TECHNOLOGIES EIDAS CA&M

DEPOSITA
ricorso ex art. 414 ss. c.p.c. con procura e decreto di fissazione udienza, n. R.G.
4905/2020, notificato in data odierna a AMAT S.P.A., in persona del legale
rappresentante p.t., con relata di notifica (tutti firmati digitalmente) e relative ricevute di
accettazione e consegna in formato .eml.
Con ossequio.

Taranto, 1i 05/08/2020

Avv. Massimiliano Del Vecchio
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Oggetto: POSTA CERTIFICATA: COMUNICAZIONE 4905/2020/LAV

Mittente: "Per conto di: tribunale.taranto@civile. ptel.giustiziacert.it" <posta-
certificata@telecompost.it>

Data: 06/08/2020 08.26

A: AMAT@PEC.AMAT.TA.IT

Messaggio di posta certificata
Il giorno 86/88/2029 alle ore 08:26:56 (+020@) il messaggio
"COMUNICAZIONE 4905/2028/LAV" & stato inviato da

"tribunale.taranto@civile.Qtel.giustiziacert.it"

indirizzato a;

AMAT@PEC. AMAT.TA.IT

Il messaggio originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio: S6A74A75-8F12-F584-FOAD-2793EBFRRF87@telecompost. it

—postacert.eml

Oggetto: COMUNICAZIONE 4905/2020/LAV

Mittente: tribunale.taranto@civile.ptel.giustiziacert.it
Data: 06/08/2020 08.26

A: AMAT@PEC.AMAT.TA.IT

Taranto - Tribunale di Taranto.

Comunicazione di cancelleria
Sez/Coll.: LV

Tipo procedimento: Diritto del Lavoro
Numero di Ruolo generale: 49@5/2028
Giudice: MAGAZZINO COSIMO

Ricorr. principale: FAGO FRANCESCO
Resist. principale: AMAT SPA

Oggetto: DEPOSITO ATTO NON CODIFICATO

Descriziona: DEPOSITATO ATTO nota di deposito DA PARTE DT Del Vecchio
Massimiliano

Note:

Notificato alla PEC / in cancelleria il 06/08/2020 B8:26
Registrato da GHIONNA FRANCESCOD

51 vedano gli eventuali allegati.

Si prega di non replicare a questo messaggio automatico.

Per ulteriori informazioni: http://pst.giustizia.it/

Comunicazione di cancelleria

06/08/2020 08.33
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0012126/2020 del 06/08/2020 09:54:39

Amat S.p.A. Protocollo In entrata n.

2di3

4

Sez/Coll.: LV

Tipo procedimento: Diritto del Lavoro
Numero di Ruoloc generale: 4985/2@2@
Giudice: MAGAZZINO COSIMO

Ricorr. principale: FAGO FRANCESCO
Resist. principale: AMAT SPA

Oggetto: DEPOSITO ATTO NON CODIFICATO

Descrizione: DEPOSITATO ATTO nota di deposito DA PARTE DI Del Vecchio
Massimiliano

Note:

Notificato alla PEC / in cancelleria il ee/08/2020 98:26
Registrato da GHIONNA FRANCESCO

—IndiceBusta.xm!

<?xml version='1.e’ encoding="UTF-8' ?><|DOCTYPE IndiceBusta SYSTEM
"IndiceBusta.dtd"><IndiceBusta><Atto Nome="Comunicazione.xml.p7m"
ID="partF6ABA5897F09609845F67DFE6DBDDBFE"/><Allegato
Nome:“nota_di_deposito_notifica;fago.pdf" Tipo="sM"
ID="DBFC28688613C7EGOBBASSIBGGEBQIBD"/></IndiceBusta>

—Comunicazions.xam

<?xml version="1,@" encoding="UTF-g"?>

<IDOCTYPE Comunicazione SYSTEM "http:l/schemi.nroaessotelematico.giustizia.it

[Schemi/Comunicazione.dtd">

<Comunicazione>
<NumeroRuolo>49BS/2926/LAV</NumeroRuolo>
<Oggetto>DEPOSITO ATTO NON CODIFICATO</Oggetto>
<Contenuto><|[CDATA[--

Comunicazione di cancelleria

Sez/Coll.: Lv

Tipo procedimento: Diritto del Lavoro
Numero di Ruolo generale: 4905/2020
Giudice: MAGAZZINO COSIMO

Ricorr. principale: FAGO FRANCESCO
Resist. principale: AMAT SPa

Oggetto: DEPOSITO ATTC NON CODIFICATO

Descrizione: DEPOSITATO ATTO nota di deposito DA PARTE DI Del Vecchio
Massimiliano

Note:

Notificato alla PEC / in cancelleria il 06/68/2020 0B:26
Registrato da GHIONNA FRANCESCD

06/08/2020 08.33




POSTA CERTIFICATA: COMUNICAZIONE 4905/2020/LAV

0012126/2020 del 06/08/2020 09:54:39

Amat S.p.A. Protocollo In entrata n.

3di3

+

11></Contenuto>
<CodiceUG>0730270092</CodiceUG>
<CodiceFiscaleDestinatario>ael4633673
</Comunicazicne»

—Allegati;

3</CodiceFiscaleDestinatario>

postacert.eml

358kB

IndiceBusta.xml

291 bytes

Comunicazione.xm|

863 bytes

nota_di_deposito_notiﬁca_fago.pdf.zip

22,8k8

daticert.xml

827 bytes

06/08/202008.33
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TRIBUNALE DI TARANTO

MAGISTRATURA DEL LAVORO

la rappresenta ¢ difende in virth di procura estesa in calce al presente atto, il quale dichiara di voler

ricevere, ai sensi e per gli effetti degli artt. 133 ss. e 170 c.p.c., le comunicazioni di cancelleria a

mezzo fax/pec.

CONTRO: AMAT s.p.a. (c.f. 00146330733), in persona del legale rappresentante pro-tempore.
IN FATTO:

1. Il ricorrente, il Sig. Fago, ha prestato attivitd lavorativa alle dipendenze di Amat s.p.a., con
contratto di lavoro a tempo determinato, a far data dal 1/06/2003 fino al 14/09/2003 e dal
30/06/2005 al 08/07/2005 formalmente inquadrato in qualita di Autista.

2. Inesecuzione della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.115 del 2671 172019, la
convenuta, in data 23/12/2019, indiceva una selezione pubblica di conducenti di autobus, da
assumere con contratti di lavoro subordinato a tempo determinato con profilo professionale
di “operatore di esercizio”, parametro retributivo 140 del CCNL AUTOFERROTRANVIERI.

3. Laresistente, in seguito alla domanda di partecipazione alla selezione dell’odiemo ricorrente,
in data 01/04/2020 ha proceduto alia pubblicazione della graduatoria dei candidati idoneo.

4. 11 8ig. Fago compariva al n. 14 in graduatoria.

5. Con lettera raccomandata dell’26/06/2020 al ricorrente veniva comunicata la propria
decadenza dalla graduatoria ed in particolare: “Con riferimento all’Awviso pubblico in

oggetto, ed alla relativa graduatoria pubblicata sul sito aziendale nella apposita sezione, si

Fimmato Da; MASSIMILIANO DEL VECCHIO Emesso Da: T TRUST TECHNOLOGIES EIDAS CA Serial#: 91108
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rende noto che, altingendo dalla stessa, I'Azienda procedera, in relazione alle proprie
necessitd, all’assunzione con contratti di lavero a lermine di Operatori di esercizio,
parametro retributivo 140 ex CCNL Autoferrotranvieri, a decorrere dalla prima decade di
luglio, con scadenza prevista al 26 settembre 2020, salvo proroga. Tanto premesso, benché
Lei risulti collocato utilmente nella precitata graduatoria, in considerazione di precedenti
rapporti a termine, o in somministrazione, intercorsi con la scrivente Societd per lo
svolgimento delle mansioni di conducente di autobus, I'Azienda non potra far luogo alla sua
assunzione a termine a causa della sussistenza di limiti o vincoli legisiativi che impediscono
la costituzione del rapporto di lavoro rel rispetto della normativa vigente. Si comunica,
pertanto la decadenza dalla graduatoria in esame; conseguentemente, |'Azienda proceders,
in relazione alle proprie necessita, a scorrimento della stessa, con | 'assunzione di candidati
collocati in posizione immediatamente successivi alla sua.”

Con missiva inoltrata a mezzo pec in data 09/07/2020, il sottoscritto procuratore, unitamente
all’odierno ricorrente, impugnava in via stragiudiziale la comunicazione di decadenza della
graduatoria in esame in quanto non sussiste alcun impedimento che precluda la “costituzione
del rapporto di lavoro nel rispetto della normativa vigente”.

IN DIRITTO:
1. SUI CONTRATTI DI LAVORO A TERMINE
La regolamentazione del lavoro a termine & stata soggetta a continue modificazioni, nel
corso degli anni, talora in senso piil restrittivo in ossequio al principio della normalita del
contratto a tempo indeterminato, talora in senso pil permissivo nell’ intento di contrastare
la disoccupazione attraverso la flessibilita nella durata del rapporto di lavoro.
Giova precisare che attualmente la disciplina del lavoro a termine & contenuta nel D.L.gs
81/2015 (artt. 19-29) su cui & intervenuto il c.d. Decreto Dignita (D.L. 87/2618 conv. in
L. 96/2018), prevedendo, fra I’altro, la necessita delle causali qualora il contratto a termine

abbia durata superiore a 12 mesi (¢ comunque non superiore a 24 mesi). Al contratto di

Firmato Da: MASSIMILIANO DEL VECCHIO Emesse Da: TI TRUST TEGHNOLOGIES EIDAS CA Serialf: 81108
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lavoro subordinato, quindi, non pud essere apposto un termine di durata superiore a 12
mesi; tuttavia il contratto pud avere durata superiore, comungue non eccedente i 24 mesi,
soltanto in presenza di almeno una delle seguenti condizioni (causali) (art. 19. Co.1,
D.Lgs. 81/2015, modif. dal D.L. 87/2018 conv. in L. 96/2018): a. esigenze temporanee e
oggettive, estranee all’ordinaria attivitd ovvero esigenze di sostituzione di altri lavoratori;
b. esigenze connesse a incrementi temporanei, significativi e non programmabili
dell’attivitd ordinaria. Nel conteggio dei mesi si deve tener conto della durata complessiva
dei rapporti di lavoro a termine intercorsi tra lo stesso datore di lavoro e lo stesso
lavoratore, considerando anche le eventuali proroghe.

Nel caso di specie, i precedenti rapporto di lavoro tra Sig. Fago e la resistente, non
costituiscono un impedimento all’istaurarsi del nuovo rapporto. Infatti, la somma dei
precedenti contratti di lavoro tra il ricorrente e la convenuta era a tempo determinato, &
inferiore a quattro mesi. Dalla disamina della disciplina dei contratti a termine poc’anzi
esposta, si pud notare come la legge, consente I'istaurarsi di un nuovo rapporto di lavoro
a tempo determinato solo ove, il precedente ovvero la somma di tutti i contratti di lavoro
tra il datore e il lavoratore non superi i 12 mesi (la durata pud essere superiore ma non
eccedente i 24 mesi solo ove sussistano una delle causali succitate). Nel caso che ci
occupa, la somma dei precedenti contratti a termine stipulati tra Amat s.p.a. e il Sig. Fago,
essendo inferiori di quattro mesi, non costituiscono impedimento zlla stipulazione di
successivi contratti a termine.

SUL DIRITTO AL LAVORO E IL DIRITTO ALL’ASSUNZIONE

Secondo I'art. 4 Cost: “La Repubblica riconosce a tutti i cittadini il diritto al lavoro e
promuove le condizioni che rendano effettivo questo diritto. Ogni cittadino ha il dovere
di svolgere, secondo le proprie possibilita e la propria scelta, un'attivita o una funzione
che concorra al progresso materiale o spirituale della societd.” La norma sancisce il

principio lavorista secondo il quale il lavoro rappresenta un valore centrale

o
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dell'ordinamento. Esso genera dignita sociale, autonomia economica e identita sociale. E
lo strumento con il quale si superano ostacoli ed emarginazione. Ecco perché & un diritto
fondamentale. La sua portata e rilevanza porta ad inquadrario, altresi, sotto altro profilo
ovvero come dovere di solidarieta, a cui ciascun cittadino & tenuto ad adempiere onde
contribuire al progresso economico e sociale dello Stato e della collettivita. Nel caso che
ci occupa & chiaro che, il ricorrente si & visto comprimere tale diritto senza alcuna ragione
valida e legittima.

[l diritto al lavoro contiene al suo interno, nel caso in cui un cittadino abbia partecipato ad
un concorso pubblico e si sia collocato utilmente in graduatoria, il diritto all’assunzione.
Tale diritto trova conferma nella prevalente giurisprudenza: con la sentenza n. 29916 del
13 dicembre 2017 la Corte di Cassazione a Sezioni Unite ha stabilito che “i! superamento
di un concorso pubblico, indipendentemente dalla nomina, consolida ne! patrimonio
dell’interessato una situazione giuridica individuale di diritto soggettivo, con la
conseguienza che I'assunzione diventa un atto dovuto da parte dell’amministrazione che
ha pubblicato il bando.” Ne deriva quindi che, facendo riferimento al caso di specie, il
ricorrente, essendosi collocato utilmente in graduatoria, come affermato dalla stessa
convenuta, ha acquisito un vero e proprio diritto all’assunzione.

Il diritto ail’assunzione nasce nel momento in cui viene pubblicata la graduatoria. In tale
momento, nasce all’interno del soggetto anche I’aspettativa di ottenere lo stipendio. La
lesione di tali situazioni giuridiche consentono all’interessato di ricorrere al giudice
affinché condanni P’ente a procedere all’assunzione forzata e al pagamento di un
risarcimento pari a tutte le retribuzioni che il ricorrente avrebbe percepito se fosse stato
assunto tempestivamente. Da un punto di vista retributivo, dunque, & come se I’assunzione
fosse retroattiva. Tale orientamento trova accoglimento anche nella giurisprudenza di
merito. Infatti, nella sentenza del 22 dicembre 2016 n.1044 la Corte di Appello di Palermo,

Sezione Lavoro, si pronuncid in tema di diritto all’assunzione per due lavoratrici risultate
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vincitrici di un concorso pubblico, ma tuttavia immesse nel ruolo solo a seguito di

statuizione del giudice. Oltre a ¢id si riconobbe alle ricorrenti il diritto al risarcimento del

danno da ritardata assunzione, pari alle retribuzioni non percepite nel periodo in cui si &
protratta I'inadempienza datoriale.

Tutto ¢id premesso, il sottoscritto, nella qualita,

CHIEDE

Che Ia 8.V. Voglia; -

1) Dichiarare che in esecuzione della selezione pubblica del 23/12/2019, per effetto delle
graduatorie formate da Amat s.p.a, il Sig. Fago Francesco ha diritto di essere assunto
da Amat s.p.a nelle mansioni di conducenti di autobus con profilo professionale di
“Operatore di esercizio”.

2) Condannare Amat s.p.a., nella persona del legale rappresentante al pagamento in
favore del ricorrente del risarcimento del danno conseguente alla mancata assunzione,
in virth della decadenza dalla graduatoria, in misura pari almeno a tre mensilita.

3) Condannare, infine, la convenuta, in persona de} legale rappresentante, al pagamento

delle spese, diritti ed onorari del giudizio, da distrarsi, in favore del sottoscritto

procuratore anticipante.

In via Istruttoria: -

= Si producono: Selezione Pubblica indetta da Amat s.p.a. in data 23/ 12/2019,
domanda di partecipazione alla selezione del Sig. Fago, graduatoria candidati
idonei det 01/04/2020, raccomandata di avviso di decadenza dalla graduatoria
dell’26/06/2020, impugnativa decadenza graduatoria e offerta prestazione del
09/07/2020, ccnl.

" 8i deferisce formale interrogatorio al legale rappresentante della convenuta

sul seguente capitolo di prova: -

Fimata Da: MASSIMILIANO DEL VECCHIO Emesso Da: TI TRUST TECHNOLOGIES EIDAS CA Seriallf; 91108

0
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1. “Se e vero che il Sig. Fago Francesco ha lavorato presso Amat s.p.a. come
“autista” solo dal 01/06/2003 a] 14/09/2003.”
Ove sia ammissibile sia autorizzata la prova contratia a quella che sara articolata
da controparte a mezzo degli stessi da stessi testi che saranno indicati.
Dichiarazione del valore della causa

Formulata ai sensi dell’art. 152 delle Disposizioni per I’ Attuazione del Codice di
Procedura Civile e Disp.ni transitorie, come modificato dall’art.38 del D.L. 6 luglio
2011, n.98 (G.U., Serie Gen., n.155 del 6-7-2011), conv., con modif.ni dalla legge
15 luglio 2011 n.1}1 (G.U. Serie Gen., n. 164 del 16-7-2011).

I valore di questa controversia & indeterminabile. Esente per reddito.

Avv. Massimiliano Del Vecchio.

@ Firmato Da: MASSIMILIANC DEL VECCH!IO Emesso Da: TI TRUST TECHNGLOGIES EIDAS CA Serlal#: 91108

Ay
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Fissazione udienza discussione n. cronol. 15081/2020 del 22/07/2020
RG n. 4905/2020

T

Tribunale di Taranto
Sezione Lavoro

Decreto di fissazione dell’udienza

- art, 415, comma 2, ¢.p.c. -

11 Tribunale, in funzione di Giudice del Lavoro, in composizione monocratica nella persona

del dott. Cosimo MAGAZZINO,
letto il ricorso R. G. n° 4905/2020;

visto I'art. 415 c.p.c.;
fissa

P'udienza di discussione delia presente controversia avanti & 8¢ medesimo, per il giono -—--
18/12/2020 ore 9.00 disponendo che copia del ricorso e del presente decreto venga
notificata a cura di parte ricorrente alla parte convenuta entro e non olire il termine di legge;

avverte

parte convenuta che potra costituirsi in Cancelleria, almeno dieci giorni prima della data
dell’udienza di discussione, nelle forme previste dall’art, 416 c.p.c. e che, a norma dell’art.
420, comma 2, c.p.c., all’udienza fissata con jl presente decreto essa avra facoltd di farsi
rappresentare da un procuratore generale o speciale che sia a conoscenza dei fatti di causa,

munito del potere di conciliare o transigere la controversia.

Taranto, 22707/2020.
IL TRIBUNALE - GIUDICE DEL L AVORO
(dott. Cosimo MAGAZZINO)

% Fimato Da: MAQAZZINO COSIMO Emesso Da: ARUBAPEC PER CA DI FIRMA QUALIFICATA Seriat: 68d28820759317aba10ed32{1eebl5a4
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RELATA DI NOTIFICA

ai sensi dell' ex artt. 1 e 3-bis della Legge 21 gennaio 1994, n, 53

lo sottoscritto MASSIMILIANO DEL, VECCHIO (DLVMSMG67E13L049K), in ragione della Legge 21
gennaio 1994 n. 53 e successive modifiche ed integrazioni , difensore di

s BECHIS CESARE con CF/P.IVA BCHCSR48B04ESQ6E

in virth di procura alle liti ex art. 83 c.p.c.,
NOTIFICO

l'allegato ricorso introduttivo con procura ¢ pedissequo decreto di fissazione udienza, n. R.G. 3407/2020,

Unitamente alla presente relazione, firmata digitalmente:

e attoacq_44 .pdf.p7m
* procura_bechis.pdf.p7m
* imp bechjs-_amat.pdf.p7m

tutti in allegato al messaggio di posta elettronica certificata inviato a:

¢ AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL' AREA DI TARANTO S.P.A,, in persona del legale
Teppresentante p.t., all'indirizzo amat@pec.amat.ta.it, estratto da reginde

DICHIARO

che Ia presente notifica viene effettuata in relazione al procedimento R.G. 3407 del 2020 depositato presso
TRIBUNALE ORDINARIO DI TARANTO .

ATTESTO

ai sensi del combinato disposto dell’art. 3 bis, comma 2, della L. 21.02.1994, n. 53, cost come modificato
dail'articolo 19, comma 1-bis, del D.L. 27 giugno 2015 n. 83, convertito, con modificazioni, dalla Legge 6
agosto 2015, n, 132, dell’art. 16 undecies, comma 3, del D.L. 18.10.2012, n. 179, convertito con
modificazioni, in L. 17.12.2012, n. 221, introdotto dall'articolo 19, comma 1, lettera b), del D.L. 27 giugno
2015 n. 83, convertito, con modificazioni, dalla Legge 6 agosto 2015, n. 132, nonché dell’art. 19 ter

Provvedimento DGSIA del 14.04.2014, introdotto con Provvedimento del 28.12.2015 pubblicato sulla G.U.
del 07.01.2016, che:

* attoacq_44_.pdf.p7m & Copia del documento estratta dal fascicolo

* procura_bechis.pdf.p7m & Copia del documento estratta dal fascicolo
* imp_bechis-_amat.pdf.p7m & Copia del documento estratta dal fascicolo

Relata creata il 13/06/2020
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POSTA CERTIFICATA: Notifica ai sensi della legge n.53 del 1994
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Idi2

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Notifica aj sensi della legge n.53 del 1994
Mittente: "Per conto di: delvecchio.massimiliano@oravta.legalmail.it" <posta-
certificata@legalmail.it>

Data: 05/08/2020 10.54

A: "amat@pec.amat.ta.it" <amat@pec.amat.ta.it>

Messaggio di posta certificata

I giorno 05/08/2020 alle ore 10:54:14 (+0200) il messaggio "Notfifica ai sensi della legge

n.53 del 1994" & stato inviato da "delvecchio.massimiliano@oravta.legalmail.il" indirizzato a:
amat@pec.amat.ta.it

Il messaggio originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio: B42CFFCC.000F1 6EC.BDD40096.3A5BB812.posta-
certificata@legalmail.it

L'allegato daticert.xml contiene informazioni di servizio sulla trasmissione.

Certified email message
On 05/08/2020 at 10:54:14 (+0200) the message “Notifica ai sensi della legge n.53 del
1994" was sent by "delvecchio.masslmiliano@oravta.legalmail.it" and addressed to:

amat@pec.amat.ta.it
The original message is attached.

Message ID: B42CFFCC.000F 1 6EC.BDD40096.3ASBBB12.posta-certificata@legalmail.it

The daticert.xml attachment contains service information on the transmission

— postacert.em|

Oggetto: Notifica ai sensi della legge n.53 del 1994

Mittente: MASSIMILIANO DEL VECCHIO <delvecchio.massimi|iano@oravta.legalmail.it>
Data: 05/08/2020 10.54

A: "amat@pec.amat.ta.it" <amat@pec.amat.ta.it>

Attenzione: il presente messaggio di posta elettronica certificata costituisce
notificazione ai sensi della Legge 21.1.1994 n.53 di atti in materia civile, amministrativa
0 stragiudiziale. La€™atto o gli atti notificati sono allegati al presente messaggio
unitamente alla relazione di notificazione contenente i dettagli relativi alla procedura dj
notifica. La notificazione si A" perfezionata nel momento in cui il presente messaggio A"
stato inviato e reso disponibile nella vostra casella di posta elettronica certificata e non
nel momento in cui viene consultato. Tutti o alcuni degli allegati al presente messaggio
sono documenti firmati digitalmente dal mittente,

— Allegati;

05/08/2020 10.59
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postacert.eml|

859 kB

Relata_di_Notifica.pdf.p7m

6,6 kB

procura_7 _.pdf.p7m

154 kB

ricorso_fago_c._amat_graduatoria. pdf.p7m

210 kB

decreto_di_fissazione_ud ienza_fago.pdf.p7m

255 kB

daticert.xml

894 bytes
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Avv, Mussimifiano Del Veechio
Via Polibiv 75
Tel (U99) 7387552 Fax (099) 7329987
74100 Taranio
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Mod. DLBE/88 bis
. COD. 8R18

DICHIARAZIONE DEL DATORE DI LAVORO PER LA CONCESSIONE DELL'INDENNITA D|
BISOCCUPAZIONE ORDINARIA NON AGRICOLA €ON REQUISITI RIDOTTI
)\ La presente dichlarazlone va riferita esclusivaments alla/e attivita lavorativale Intervenute nelanno sclare dl
J riferimento (dal 1 gennalo al 31 dicembre precedente 'anno di presentazione della domanda d! disaccupazione)

Alla Sede | Agenziadl_ 7 AAA 770 oos”

Al DATI IDENTIFICATIVI DEL DATORE DI LAVORO
L Ad1ENDA pez b YoR i TA N2u's2EA 31 1A -Ade7l 6O Tk§ 230733 !

NS

ktfata Nazlomals
Provichnas Sccfale

Anno

DENOMINAZIONE CODICE FISCALE O PARTITAIVA
[ 480 3355 358 | [_A4s0 4 | [Ocodisovess&] [ 1¢00 |
MATRICOLA INPS™ cs.c* CODICE AU!’ORIZZAZIONE"' 8EDE INPS DI ISCRIZIONE

ATTVITA ESERCITATA X4 INDUSTRIALE NON EDILE [:] EDILE O AFFINE |:| ALTRA

spaciiicare [alivity

Telefax (2) (e) cpzlonale

Telefono (g)

* :La Matrlcola INPS « CSC - Codlel dl Autarizzaziane - Seds INPS dl Iscrizlone , da Indieare in ognl caso, sano flsvablli dat quadro A del
mod, DM 10/M o dal punto 3 sezlane INPS del mod. F24.

B DATI ANAGRAFICI DEL DIFENDENTE
[ 7aco | [ FRAaAC/Co 1
COGNOME " NOMNE "
L _ | 772 THE P45 Aok T 1 [ H_]
COGNOME DEL MARITO CODIGE FISCALE 8EI50

A3 AL A% [T ARAND ] [zal

DATA DI NASCITA { ggfmomicaan "~ COMUNECI NABCITA FROV.

a2 WeNyr, A8 | TR |

INDIRIZZO (Via, Pixzzz, etz COMUNEDIREEIDENZA. . - PROV.
ci DATI RELAYIVI AL RAPPORTO DI LAVORD
iL. CONTRATTO D] LAVORO E' SUBORDINATO sil]  wo[]
:

DATA DI ASSUNZIONE _ (gomone) [ Of - 0. 10T GIORNATE RETRIBUITE NELLANNO (avablle dal quadro
{ amaltars se s mm_plla Nquadm D } . *Datl previdenziall ed assistenzlall del CUD saz, 1, 16)

GUALIFICA RIVESTITA TIFO D! CONTRATTO m%cmlywom

— - stte | eomnplla i quadro D.

[OFERAID [X]  [ATEMFOINDETERMINATO] [ O e ]
IMPIEGATO ] A TEMPQ DETERMINATO

QUADRD . [sTAGIoNALE |  AsEcUTODL [DIMISSIONI
DIRIGENTE 1] [PART-TiE oREZZONTALE| || ,__ LLICENZIAVENTO
LAVOR.ADOMICILIO | [ PART-TIME VERTICALE | || [RAPP_DILAVORO M corso ALtz | [[]
APPRENDISTA 11 SURROGA - DATA {gginmveam) 6 0. L0005 .
SOCIOLAVORATORE || | ALTRO (spetifizare tpo d

INSEGNANTE ] [contratto) L] womva|SEARENZA

ALTRO (speclilcara) - —

Grecia™ (O (? CONTRAITO
LAVOR. & co CON DIRITTO ALLINDENNITA D} ' ]
R speTTACOLO [ ] MANCATO PREAVVISQ FIND'AL: (guimiam)

D ATTIVITA LAVORATIVA PRESTATA NELL'ANNC SCLARE DI RIFERIMENTO PRESSO LO STESSC DATERE DI LAVORQ
‘ {d] eut al quadra A)
il
DATA DATA LAY, SUBCRD,| QUALIFICARIVESTITA | TIFQ DI CONTRATTO MOTIVO CESSAZIONE
ASEUNZIONE | INTERRUZIONE]  S1/NO

AT TR U I R T, ek I alinmathim al Ateaden O
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DICHIARAZIONE DEL DATORE DI LAVORO PER LA CONCESSIONE DELL'INDENNITA’ Dl Mod DL 858 bis D
lNPS DISOCCUPAZIONE ORDINARIA NON AGRICOLA CON REQUISIT! RIDOTT!

I Maseos La presente dichiarazicne va riferita esclusivamente alla’e attivita lavorativa/e intervenute nell'anno solare di
. Q riferimento (dal 1 gennaic al 31 dicembre precedente 'anno di presentazione della domanda di disoccupazicne)
Alla Sede/Agenziadi LTARANTO Anno 2005 /,('@
_4:/-’_—_
A4| DATI IDENTIFICATIVI DEL DATORE DI LAVORO
Bzienda per la Mobilita' nell'Area di Ta | | 00146330733
DENOMINAZIONE CODICE FISCALE O PARTITA IVA
|7803355359 | |11501 | OEOD1DOY0J5Q | 7800
MATRICOLA INPS* cscCc* CODICE AUTORIZZAZIONE* SEDE INPS D! ISCRIZIONE

ATTIVITA' ESERCITATA INDUSTRIALE NON EDILE ‘:'ED[LE O AFFINE DALTRA

specificare lattivith
Telefono (@) 0997356111 Telefax (a) {a) opzicnale

Stampato con tecnologia di stampa FISCOLASER www.dataprint.lt

*: La matricola INPS - CSC - Codici dI Autorizzazione - Sede INPS di iscrizione, da indicare in ogni caso, sono rilevabili dal quadro A del
mod. DM 10/M o dal punto 3 sezione INPS del mod. F24.

B | DATI ANAGRAFICI DEL DIPENDENTE
[FAGO [FRANCESCO ]
COGNOME NOME
| | [ FGAFNC72SI3L049T | [ M
COGNOME DEL MARITO CODICE FISCALE 8ESSO
13/11/1972 | [ TARANTO | [TA]
DATA DI NASCITA (89messa) COMUNE DI NASCITA PROV.
VIA D.NENNI 15 | [TARANTO ] [TA]}
INDIRIZZO (Via, Piazza, elc.) COMUNE DI RESIDENZA PROV.
C | DATI RELATIVI AL RAPPORTO DI LAVORO
IL CONTRATTO DILAVORO E' SUBCRDINATO 81 [ | NO[ ]
DATA DI ASSUNZIONE (ss/mmaaaa) |0 g / 07 / 200 5—| GIORMATE RETRIBUITE NELL'ANNO{rilevabile dal quadro “Datt previdenziali
(emettera se si complla Il quadro D) ed assistenziali” del CUD sez. 1. 15) 000
QUALIFICA RIVESTITA TIPO DI CONTRATTQ INTERRUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO
OPERAIO X ATEMPO INDETERMINATO | [ ] Ormettere s sl compila ii guadro D.
IMPIEGATO ] ATEMPO DETERMINATO | | X| SOSPENSIONE
QUADRO N STAGIONALE T A SEGUITO DI: | DIMISSIONI
DIRIGENTE | PART-TIME ORIZZONTALE | [ | LICENZIAMENTO
LAVOR.ADOMICILIO | | | PART-TIME VERTICALE || [RAPP. DILAVORO IN CORSO AL 31112
APPRENDISTA ] SURROGA || DATA®™=R106/10/2009
SOCIO LAVORATORE | [ | | ALTRO (specticare Gpo i contraio) | votive  |SCADENZA CONTRA
INSEGNANTE ] > [:] TTO
ALTRO (specificare)
\:I CON DIRITTO ALLINDENNITA! DI

MANCATO PREAVVISO FINO AL:  {gg/mmvaaaa) |

LAVOR. SPETTACOLO D

ATTIVITA’ LAVORATIVA PRESTATA NELL’ANNO SOLARE DI RIFERIMENTO PRESSO LO STESSO DATORE DI LAVORO
{di cui al quadro A)

DATA DATA LAV. SUBORDINATO QUALIFICA TIPG DI MOTIVO CESSAZIONE
ASSUNZIONE INTERRUZIONE SI/NO RIVESTITA CONTRATTO

ATTENZIONE: il presente quacro deve essere compilato in alternativa al quadro C




200,06 [4€

RISERVATO ALLE SCUOLE: Si dichlara che nellanno solare dl riferimento I'interessato HA NON HA
F DIRITTO ALLA RETRIBUZIONE per il periodo estivo e precisamente dal al
che nell'anno ha ottenuto la nemina in ruolo con decorrenza giuridica dal

AVVERTENZE PER LA COMPILAZIONE DEL QUADRO E

G DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA' DEL TITOLARE /
| LEGALE RAPPRESENTANTE DELL'AZIENDA

QUADRO E: Contrassegnare con una X" le GIORNATE EFFETTIVAMENTE LAVORATE nel mese, tenendo presente che se l'orarlo contrattuale
settimanale viene campletamente ed effettivamente prestate In un numere di glernl Inferler) a 6 sl devono centrassegnare & glorn| lavorativi

(es: se la settimana s! articola su 5 gg. lavoratlyl [a ¢.d. settimana corta;se I'insegnante ha svolto totalmente 'orario contrattuale nazionale dl cattedra
in un numero dl glornl divers] da 6) ATTENZIONE per | part-times vertleali contrassegnare solo le glornate dl effettive presenze; per glornata
effettivamente lavorata sl ntende Il glorno dl calendario In cul ¢'é stata prestazlone d'opera subordinata, prescindendo dal numero dl ore di

lavora svolto nella stessa glornata.

Le domeniche e [e festlvith devono essere contrassegnate soltanto se sono sta:a lavorate, Le glornate non lavotate devono essere contraddistinte

dal seguent| codicl; ML =malattla; | =Infortunlo; F =ferle; MT ternitd; S pero; P =p personale; C =CIG o CIGS; D =donazione
dl sangue, CM =congedo matrimenlale; per le alire assenze [ndlcare 1l codtce V. Nella colonna "numero delle glorna{e non lavorate ma retribuite*
Indicare Il n. delle glornate non lavorate ma copete da retribuzione e conttibuzione o Indennlzzate a qualsiasl titele. |1 n. del gg. effettivamente

lavorati e di quelll nen lavoratl ma retribultl non deve superare la caplenza del mese.

Per le RETRIBUZIONI vedt! le Istruzion] allegate,

|l softescritto, consapevole delle conseguenze chvili @ penall per coloro che rendone dichlarazioni false, dichiara
le notizle fornite rispondono a verita e corrispondono a quanto esposto nei [bri contabill. Dichiara inoltre che la
retripuzione cerrisposta, specificata nel quadro E, non ¢ inferiore a quella spettante sulla base di quarto previsto
dal contratto nazionalg o provinclale di categeria per la quafifica indicata 21 quadro CoD.

Data M.A T P a
—30/01/2006 IL PRESI ENTEW&

Enzo

ATTENZONE:; L'assenza defla firma
e/o del timbro rende inaccettabile la

prosents dichiarazione. FIRMA LEGGIBILE DEL TITOLA O\.EGALE RAPPRESENTANTE
RAPPRESENT TE E TIMBRO

MANCO ENZQO
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' SEDE
OGGETTO : richiesta certificato.
[1 sottoscritto F%oi : }‘FZA & gee _ dipendente di codesta
Azienda con Ta qualificadi @ . b . .£on 1a presents
CHIEDE
il rilascio di un certificato.di
S dipendenza . l
L [-INES | |
N TNALL perstsﬂa collegiale: ; , : S
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ol fo-el.06 | '
_ ' ‘| Agente '
- S - . FQ’ZO Freweers
PmLm:fn.ton.iOiB
A} {iEN 2006 |,
VP -VicePresidente u
D  DirctoreGemenle
b et 1. 770
= ¢ lecnico - - -
UC LCotblidBiaodo 0 @
el =
~Informatica
UE  -Eservizio Movimento efO ﬁ weerd
up -Persoua!eo ‘g/ f v
UAG -AEGenPRSSuisti 10
US Segreteria 0
<Tecnico a
VT UfPoliee O
o
n

URRG-UE, ng



'PROSPETTO DI TRATTAMENTO FINE RAPPORTO DEL .: 30/11/2005 !
e e e e et e e e e e +
N AZIENDA : 3 - Azienda per 7la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA !
1~“DIPENDENTE : 337670 FAGBD FRANCESCO . !
e e o s i AL e L S ————————— +
! DATA ASS. DATA ASS. CONV. DATA CESS. RAPP. ANNI MESI ANZ._!
! 8/07/2005 8/07/72005 6/10/2005 _ ] 3 !
e e e etk ettt el e e e e e e +
! BESCRIZIONE 1 RITENUTE : ! COMPETENZE !
o e e e e e e e e e e e e o e e e - ————
! TFR effettivo lorde anme in corso ! ) 347,23 |
! Legge 29?/82 Art.3 su impon. 5.477,00 ! 27,40 | !
e e e e e e e e e e e e +
! TOTALI ! 27,40 ! 347,23 !
e e —_—— - - ———t
' TOTALE IMPORTO TFR ! 319,83 !
e e e e e e e e e et e e e e e 1L S .l i i o e e +
{ Ammontare Jordo T.F.R. ! 319,83 - !
! Riv.cor. Tassata ! - !
I Rid.norm. 0,00 Part—-time 0,00 ! 0,00 + !
! Liberalita' 100% ! 0,00 + !
! Preavviso ! 0,00 + !
! Anticipi C.C.N.L. ! 0,00 + !
!' Altre indenndita’ ! 0,00 + !
! ! — - ——— !
! Imponibile fiscale l1iquidazione ! 319,83 X !
! Aliqueta media ! 23,00 % = !
! , I Rt !
I Imposta dovuta ! 73,56 - !
! Detr.norm. 41,30 Part-time 0,00 ! 41,30 !
! Imposta operata su antic./preavv./acconti ! 0,00 = !
! 1 e — !
! Imposta residua -1 32,26 !
o o e e o e e e e e e e e e e et e e i e ot e e e e e e +
! Importoc Netto T.F.R. ! 287,57 !
e ———— e e e e e e e e e e +
Dichiaro di aver ricevuto la somma di 287,57 a saldo di

quanto dovutomi per la cessazione del rapporto di Tavoro come da prospetto
a tergo.

Dichiaro inoltre di non aver piu’” nulla da pretendere per qualsiasi
titolo o ragicne, essendo stato dinteramente soddisfatto di ogni mia
spettanza inerente al rapporto di Jlavoro cui Tla presente liquidazione si
riferisce.

Ricevo inoltre i1 1libretto di lavoro N. rilasciato i1
dal comune di

Data : 30/11/2005 Firma
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EHO PETTO DI TRATTAMENTO FINE RAPPORTO DEL @ 26/11/2008

!

'*'""'K' _______________________________________________________________________________ +

! :AZIENDA : 3 - Azdenda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

U "' DIPENDENTE 3°7670 FAGO FRANCESCO

e e e e e e i e o i i i i R A A o St oy P IS ok O R e o e A o i i S A AR T A S A i R U R S Y R T Sl A A R R 4 R i e o e

! DATA ASS. DATA ASS. CONV. DATA CESS. RAPP. ANNI MESI ANZ.

! 8/07 /72005 8/G67 /2005 6/10/200% ] 3

o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e o e e e e e e e o e o e o e e e e +

! DESCRIZIONE I RITERUTE 1 COMPETEMZE

+ —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

I TFR effett1vo lerdoe anno in corso ! ! 347,23

! Legge 297/82 Art.3 su impon. 5.477,00 ! 27,40 |

e o 2t e e 3 ot et et e o e A e - e i i e o e ot o e e o e e o £ . o e e e i o +

! TOTALL ! 27,40 ! 347,23

-[ ——————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

P TOTALE IMPORTO TFR i 319,83

.l.. —————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

I Ammontare lordo T.F.R. i ‘ 319,83 -

I Riv.car. Tassata i ~

! Rid.norm. 0,00 Part-time 0,00 1! 0,00 +

V' Liberalita' 100% | 0,00 +

! Preavviso ! 0,00 +

! Anticipi C.C.N.L. ! 0,00 +

! Altre Indennita’ i 0,00 +

[ i reremeser e ———

! Imponibile fiscale liquidazione ! 319,83 X

! Aliguota media ! 23,00 % =

! I e e —————

! Imposta dovuta ! 73,56 -

! Detr.norm. 41,30 Part-time p,o00 ! 41,30 -

! Imposta operata su antic./preavv./acconti | 0,00 =

! e

{ Imposta residua i 32,26

.i¢ ___________________________________________________________________________ +

! Imporite Netto T.F.R. ! 287,57

+ ——————————————————————————————————————————————————————————————————————————
Dichiaro di aver ricevuto la somma di 287,57 a saldo di

guanto dovutomi per 13 cessazione del rapporte di lavoro come da prospetto
a tergo.

Dichiarce inoltre di non aver piu” nulla da pretendere per qualsiasi
titolo ¢ ragione, essendo stato Jdnteramente soddisfatte di ogni mia
spettanza inerente al rapporto di lavoro cui la presente liquidazione st
riferisce.

Ricevo inoltre 411 t1ibretto di lavoro N, rilasciato 11
dal comune di

Data : 30/11/2005 Firma




AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TARANTC - RIEPILOGO CONGUAGLICQ 17 SETTIMANE - CICLO : 1

AGENTE : 337670 FAGO FRANCESCO
Giorno Ore/Rip. @Giorno Ore/Rip. Gioxno ore/Rip. Giorno Ore/Rip.
SETTIMANA 1 SETTIMANA 2 SETTIMANA 3 SETTIMANA 4

00/00/0000 00,00 0¢/00/0G00 06,00 00/00/0000 ©0,00 00/00/0000 00,00
00/00/0000 00,00 00/00/0000 00,00 00/00/0000 00,00 00/00/0000 00,00
00/00/0000 00,00 00/00/0000 00,00 00/00/0000  GO,00 00/00/0000 00,00
00/00/0000 00,00 00/00/0000 00,00 00/00/0000 00,00 08/07/2005 00,10
60/00/0000 00,00 00/00/0000 00,00 00/00/0000 00,00 09/07/2005 -00,10
00/00/0000 00,00 00/00/0000 00, 0G 00/00/000C¢ 00,00 10/07/2005 00,15 .

I“‘\:.12!0/0(7!/0000 00,00 00/00/0000 00,006 00/00/0000 00,00 11/07/2005 -00,30
Totale ore: 0,00 Totale ore: 0,00 Totale cre: 0,00 Totale ore: -0,15
Totale riposi: 00 Totale riposi: 00 Totale riposi: 00 Totale riposi: 00

SETTIMANA 5 SETTIMANA 6 SETTIMANA 7 SETTIMANA 8

12/07/2005 00,20 19/07/2005 00,25 26/07/2005 -00,15 02/68/2005 -00,10
13/07/2005 00,40 20/07/2005 -00,30 27/07/2005 00,20 03/08/2005 -00,15
14/07/2005 RIP 21/07/2005 RIP 28/07/2005 RIP 04/08/2005 RIP

15/07/2005 00,00 22/07/2005 00,25 29/07/2005 00,40 05/08/2005 00,10
16/07/2005 -00,10 23/07/2005 -00,15 30/07/2005 00,40 06/08/2005 -00,30
17/07/2005 -QQ,30 24/07/2005 -00,15 31/07/2005 00,00 07/08/2005 -00,10
18/07/2005 -00,15 25/07/2005 00,05 01/08/2005 -00,30 08/08/2005 -~00,30

Totale ore: 0,05 Totale ore: -0,05 Totale ore: 0,55 Totale ore: -1,25
Totale riposi: 01 Totale riposi: [+} 8 Totale riposi: 01 Totale riposi: 01
SETTIMANA 9 SETTIMANA 10 SETTIMANA 11 SETTIMANA 12

09/08/2005 00,30 16/08/2005 00,25 23/08/2005 -00,20 30/08/2005 -00,30
10/08/2005 -00,30 17/08/2008 -00,30 24/08/20605 -00,30 31/08/20605 ~-00,15
11/08/2005 RIP 18/08/2005 RIP 25/08/2005 RIP 01/09/2005 RIP

12/08/2005 00,25 18/08/2008 -00,30 26/08/2605 00,25 02/09/2005 -00,25
13/08/2005 -00,30 20/08/2005 -00,10 27/08/2005 -00,30 03/09/2005 -00,20
14/08/2005 -00,30 21/08/2005 00,10 28/08/2005 00,00 04/09/2005 -00,30
15/08/2005 00,00 22/08/2008 -00,15 29/08/2005 -00,30 05/09/2005 -00,30

Totale ore: -0,35 Totale ore: -0,50 Totale ore: -1,25 Totale ore: -2,30
Totale riposi: 01 Totale riposi: 01 Totale riposi: 01 Totale ripesi: +28
SETTIMANA 13 SETTIMANA 14 SETTIMANA 15 SETTIMANA l6

06/09/2008 00,20 13/09/2005 -00,10 20/09/2005 -00,25 27/09/2005 00,25
07/05/2005 00,40 14/0%/2005 00,26 21/09/2005 00,15 28/09/2005 -00,20
08/09/2005 RIP 15/09/2005 RIP 22/09/2005 RIP 29/09/2005 RIP

09/05/2005 -00,15 16/05/2005 -00,20 23/09/2005 -00,30 36/09/2005 00,25
10/89/2005 -00,30 17/08/2005 -00,20 24/09/2005 -00,20 00/00/0000 00,00

11/09/2005 FER 18/0%/2005 -00,30 25/09/2005 MAL 00/00/0000 00,00
12/08/2008 -00,30 19/09/2005 00,00 26/09/2005 MAL 00/00/0000 00,00
Totale ore: -0,15 Totale ore: -1,400 Totale ore: -1,40 Totale ore: 0,30
Totale riposi: 01 Totale riposi: 01 Totale riposi: 01 Totale riposi: 01

SETTIMANA 17
00/00/0000 00,00
00/00/0000 00,00
00/00/0000 00,00
00/06/0000 00,00
00/00/000¢ 00,00
00/00/0000 00,00
00/00/0000 00,00

Totale ore: 0,00
Totale riposi: [+11]
RIEPILOGO FINALE CICLO 001
Totale ore strukbturale: -7.50 Totale riposi goduti 12 Riposi nulli 1 0
Risposi eccedenti : -1,00 Conguaglieo periode : -1,20 Conguaglio totale: -1,33

La colonna Ore/Rip. & relativa alle ore di straordinario strutturale, cioé le ore nel turnc eccedenti guelle da contratto,
Nel conguaglic totale pesitivo la cifra dopo la virgola & espressa in centesimi. Il conguaglio negativo & preceduto da ==» .
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ORDINE DI SERVIZIO N° 40 DEL 06/10/2005

ATUTTO IL PERSONALE

Si porta a conoscenza delle O0.SS. e di tutto il personale che in
data 06/10/2005 & cessato il rapporto di lavoro a tempo determinato del
sottoelencato personale, per scadenza contrattuale.

1- ANNICCHIARICO  Giuseppe 16 - PALMISANO Barbara

2 - BLAS! Antonio 17 - PARTENZA Florindo

3 - CAMASSA Osvaldo 18 - PASTANO Emilio

4 - CASSESE Gabriele 19 - PAVESE Francesco

5- CASTELLANO Roberto 20- PULPITO Giuseppe

6 - CORVACE Pietro 21 - RESSADomenico

7 - D’ARCANGELO Marcello 22 - RUTA Vincenzo

8 - DE GREGORIO Egidio 23 - SANARICA Marco

9 - DENTICE Giuseppe 24 - SCALONE Gaetano

10 - DI GREGORIO Antonio 25 - SCHIAVONI Qliviero

11 - FAGO Francesco 26 - SERGI Salvatore

12- LEONE Giuseppe 27 - VENERITO Domenico

13- MILO Stefano 28 - ZUCARO Michele

14 - MONGELLI Francesco 29 - PULPOAlessandro

15 - ORLANDO lgnazio 30 - BENEFICO Francesco
IL DIRETTORE GENERALE

(Ing. Giovanni MATICHECCHIA)

duashe % b thels s
;&1&\’,&0&\;@0 mm‘{:a L"“"" “ IMIZM
O Qu

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto = Tel, +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 & web: www.amat.ta.it e email: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Azienda per lo Mobilita nell'Aroa di Taranio

o

Taranto, i 06 077, 2005
Prot. n°AqM2 up
‘ RANTO

SPETT.LE EeNTRO TENgQRIALE FE LIMEGD
PROVINCIA DI TARANTO
Centro Territoriale per . B OTT, 2005 FaT
L'Impiego di Taranto K oLt et
Via Salento n. 3 \~ o
74100-TARANTO ;

7

Y& e
s
P

“‘-1——-"DE GREGORIO Egidio, naic a Taranto (TA) il 29/03/1956 e residente a Statte in Via'A. Corelli n.
19, in possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140,
codice fiscale: DGR GDE 56C29 L049S;

2- MILO Stefano, nato a Taranto (TA) il 06/01/1957 e ivi residente in Via § Francesco d’Assisi. Ed.
C/A Scala e, in possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo

. 140, codice fiscale: MLI SFN 57A08 L048J;

3- LEONE Giuseppe, nato a CRISPIANO (TA) il 24/02/1957 e residente a Taranto'in Via Dante A.
n. 107, in possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140,
codice fiscale: LNE GPP 57824 D174N; - :

4- ANNICCHIARICO Giuseppe, nato.a GROTTAGLIE (TA) il 22/03/1958 e ivi reS|dente in Via
Lombardia n. 11, in possesso del profilc professionale di operatore di esercizio parametro
retributivo 140, codice fiscale: NNC GPP 58C22 E205N;

5- SERGI Salvatore, nato a ANDRANO (LE) il 01/10/1958 e residente a Taranto in Via L. di Garda
n. 22, in possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140,
codice fiscale: SRG SVT 58R01 A281D;

6- VENERITO Domenico, nato a ORIA (BR) il 12/01/1860 e residente a Taranto in Via G. Leopardi
n. 68/b, in possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140,
codice fiscale: VNR DNC 60A12 G098J;

7- BLASI Antonio, nato a Taranto (TA) il 08/03/1960 e residente a Leporano in Via Gelsi n. 30, in
possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140, codice
fiscale: BLS NTN 80C18 L049dJ;

‘8- DENTICE Giuseppe, nato a TARANTO (TA) il 17/03/1960 e ivi residente in Via F. DI COMITE n.
6/A, In possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140,
- codice fiscale: DNT GPP 60C17 L049D;

9- PULPITO Giuseppe, nato a Taranto il 30/04/1961 e ivi residente in Via Settembrini n. 236 -
Talsano, in possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140,
codice fiscale: PLP GPP 61D30 L049B;

10- ZUCARO Michetle, nato a San Marzano di San Giuseppe il 03/08/1961 e residente a Taranto in
Via Temenide n. 64, in possesso del profile professionale di operatore di esercizio parametro
retributive 140, codice fiscale: ZCR MHL 61MO03 1018N;

11- RESSA Domenico, nato a Taranto il 29/04/1962 e ivi residente in Via L. Alimini n. 20/b, in
possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140, codice
fiscale: RSS DNC 62D29 LO429R;

12- CASSESE Gabriele, nato a Ostint (BR) il 05/12/1962 e residente a Ceglie Messapico in Via
Lucania n. 30, in possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro
retributivo 140, codice fiscale: CSS GRL 62T05 G187F;

13- SCALONE Gaetano, nato a Taranto il 12/05/1964 e ivi residente in Via Lama n. 247/b - Lama in

possesso del profllo professionaie di operatore di esercizio parametro retributivo 140, codice

! cﬁ“ca@ SCL GTN B4E12 L049S;

4, y CE Pietro, nato a Taranto il 06/07/1966 € ivi residente in Piazzale della Liberazione n.

5517 possesso del profilo professmnale di operatore di esercizio parametro retributivo 140

Cod:ce Fiscate, Parrita Iva e N*® iscrizione ol Registro delle J'mprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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15- PARTENZA /Florindo, nato a Taranto il 04/08/1972 e ivi residente in Via P.-Dante n. 28, in
possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140, codice
fiscale: PRT FRD 72M04 L048D;

16- FAGO Francesco, nato a Taranto il 13/11/1972 e ivi residente in Via P. Nenni n. 15, in possesso
del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140, codice fiscale: FGA
FNC 72513 L048T;

17- CASTELLANO Roberto, nato a Taranto il 22/02/1973 e ivi residente in Via Maturi n. 6, in
possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140, codice
fiscale: CST RRT 73B22 L049P;

18- ORLANDO Ignazio, nato a Taranto il 21/11/1973 e Ivi residente a in Via Speziale n. 71 in
possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140, codice
fiscale: RLN GNZ 73321 LO49F;

18- PALMISANO Barbara, nata a Lusaka — ZAMBIA i 05/03/1874 e residente a Taranto in Via
Anemoni n. 29 - Lama, in possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro
retributivo 140, codice fiscale: PLM BBR 74C45 Z3556N; _

20- CAMASSA Osvaldo, nato a Taranto il 27/07/1974 e residente a Leporano in Via Archita n. 8, in
possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140, codice
fiscale: CMS SLD 74L27 L049F;

21- SANARICA Marco, nato a Taranto il 31/07/1974 e ivi residente in Via C. Sforza n. 3, in possesso
del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140, codice fiscale: SNR
MRC 74L31 L049Q; :

22- D’ARCANGELO Marcello, nato a Taranto il 17/06/1975 e ivi residente in Via G. Verdi n. 39, in
possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140, codice
fiscale: DRC MCL 75H17 L049V,

23- MONGELLI Francesco, nato a Tarante il 06/05/1976 e ivi residente in Via Gasparrin. 3 - Lama,
in possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140, codice
fiscale: MNG FNC 76E06 LO49B;

24- PASTANO Emiliano, nato a Taranto il 13/05/1977 e ivi residente in Via Lago di Levico n. 4/b, in
possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140, codice
fiscale: PST MLN 77E13 LO49M; ot R

25- RUTA Vincenzo, nato .a Taranto il 03/08/1978 e residente a Leporano in Via Acetose n. 36, in
possesso del profilo professionale’ di operatofe "di @sercizio parametro retributivo 140, codice
fiscale: RTU VCN 78M03 L049N; T 4

26- DI GREGORIO Antonio, nato a Taranto il 22/03/1957 e ivi residente in Via Falanton. 45, in
possesso del profilc professionale di operatore di esercizio parametro retributive 140, codice
fiscale: DGR NTN 57C22 LO49A;

27- PAVESE Francesco, nato a Taranto il 02/11/1973 e ivi residente in Via G, Oberdan n. 91, in
possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140, codice
fiscale: PVS FNC 73502 L049H; i

28- PULPO Alessandro, nato a Taranto il 27/07/1975 e ivi residente in Via Galeso n. 44, in possesso
del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140, codice fiscale: PLP
LSN 75L27 LO49F;

29- SCHIAVONI Oliviero, nato 2 Taranto il 09/04/1979 e ivi residente in Via C. Battisti pal. D Scala b,
In possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140, codice
fiscale: SCH LVR 79D09 LO49E;

30- BENEFICO Francesco, nato a Taranto il 28/05/1972 e ivi residente in Piazza 8. Pertini n. 10, in

_—possesso del profilo professionale di operatore di esercizio parametro retributivo 140, codice

o WNTiscale: BNF FNC 82E28 L049L,
-~ hanng,cessato il rapporto di lavoro a tempo determinato con questa Azienda a decorrere dal
;'0(23’09/2005, uale ultimo giorno lavorativo per scadenza contrattuale.
T
SR ,.,‘_’*/"Distinti saluti.

PRI

O
-

ILPRESIDENTE
(Enzo MANCO)

Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale saciale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Azlenda por lo Mobilité nelliArea df Taronto

W 5p.A.

‘Taranto, li

Via Salinella Zona Bestat
TARANTO

74100

CARTIE,
o r
A M2
AT g2, ‘o

Oggetto: Denuncia nominativa degli assicurati ex D. Leg.vo n® 38/2000.

Si inviano, in allegato alla presente, i modelli di denuncia di
cessazione del rapporto di lavoro a tempo determinato relativi ai sottoelencati
dipendenti con decorrenza 06/10/2005, quale ultimo giorno lavorativo, per
scadenza contrattuale.

1 -.ANNICCHIARICO  Giuseppe

2 - BLASI Antonio

3 - CAMASSA Osvaldo

4 - CASSESE Gabriele

5- CASTELLANO Roberto

6 - CORVACE Pietro

7 - D'ARCANGELO Marcello

8- DE GREGORIO Egidio

9- DENTICE Giuseppe

10 - DIGREGORIO Antonio

11 - FAGO Francesco

12 - LEONE Giuseppe

13- MILO Stefano

14 - MONGELLI Francesco

156 - ORLANDO lgnazio
Distinti saluti.

P 4

16 - PALMISANO

17 - PARTENZA
-18 - PASTANO
19 - PAVESE

20 - PULPITO
21 - RESSA
22 - RUTA

23 - SANARICA
24 . SCALONE
25 - SCHIAVONI
26 - SERGI

27 - VENERITO

" 28 - ZUCARO

29 - PULPO
30 - BENEFICO

Barbara
Florindo
Emilio
Francesco
Giuseppe
Domenico
Vincenzo
Marco
Gaetano
Oliviero
Salvatore
Domenico
Michele
Alessandro
Francesco

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto ¢ Tel. +39 099 73561« Fax +39 (099 7794247 « web; www.amat. ta.it « email: cmat@amat. ta.jt
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733

Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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COD.FISC.DITTA -

[To[a[i]2l6 313 e 7[3]5] 5_0”2@05
[._ DENUNCIA NOMINATIVA DEGLI ASSICURATI - D.Lgs. d_ﬁaizocm IN gy JL:
- ; T . - f ; ; I Y

Poslzione Assicurativa Dilta

[7]1]0]2]1]2[3f0]

+

C.C
|2|0|'

COD. FISC. LAVORATORE DATA INIZIO RISCHIO
[RITJUTvVIcIN]7 T8 [m[of3[L[oJ4]o[N] [ [ | | C L1 1
, DATA FINE RISCHIO
[o]6] [1]o] [2]o]o]5]
Paosizlone Asslcurativa Ditta C.C
[7]1JoJ2[1]2]3]0] [2]0]
COD. FISC. LAVORATORE DATA INIZIO RISCHIO
[DIGTRIN[T[N[S]7[c2]2fLfoT4JolA] [ [ | [ [ J [T T T
§ DATA FINE RISCHIO
[o]e] [1]o] [2]o]of5]
Posizione Asslcurativa Ditta C.C
|7|1]D|21|2]3 0| 2|0|
COD. FISC. LAVORATORE DATA INIZIO RISCHIO
IPIVISIFINICITISISIOI2ILI0I4|9IHI L] L1 T 1
DATA FINE RISCHIO
{o]e] [1{0] [2]/o]o[5]
Posizione Assicurativa Ditta c.C
!7[1 D|2|1|2|3|0| |2 0[
COD. FISC. LAVORATORE DATA INIZIO RISCHIO
(PILTPIL]s[NT7[s[L]2{7]LfoTa]o]F} [ [ | [ [ | [ T [ [ |
- ' DATA FINE RISCHIO
0(6 |1|0] |2|0[0|5|
Poslzione Assicurativa Ditta
ITi1|0|21I2[3[0I IZIOI
COD. FISC. LAVORATORE DATAINIZIORISCHIO .. ...
[SICIH[L VIRTTFBIDIOISILIOMISIEII
. T B DATA FINE RISCHIO *
. : jofe] [1]o] 12I0|0I5I
Posizione Asslourativa Ditta -
1711 oz1|2[3|o| T2]0] - .
COD, FISC. LAVYORATO ' DATA INIZIO RISCHIO
IBINIFIFINICI8I2IEI2I8ILi0I4|9lLI Ll Js70 1 11
DATA FINE RISCHIO
[0|6| 1|0| |2|0|0|5I
Posizione Assicurativa Di!tal ] | [CCI _I
COD. FISC. LAVORATORE DATA INIZIO RISCHIO
N S N S A A A O I I oy O I O O O
DATA FINE RISCHIO
Posizione Assicuralivg Ditta C.C
L [ [ | [ [ T § L[ ]
COD. FISC. LAVORATORE DATA INIZIO RISCHIO
Ll 1 1 [ T T T T 1 L] /
DATA FINE RISCHIO
I e A e O
o [/ [T/

FIRMA DEL RESPONSABILE DELLA DITTA

Azlenda per la Mobllit
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COD.FISC.DITTA

LI T 1 [

[oJo[1]4]e]3]3[0[7[3]3]

] . DENUNCIA NOMINATIVA DEGLI| ASSICURATI —

Poslzione Assicurativa Ditta C.C '
[7]1]0]2 |1I2|3|0| (20]
COD. FISC. LAVORA DATA INIZIO RISCHIO
[DIG[R]G DIJslﬁlCIZIBlLIOHISISI I I
DATA FINE RISCHIO
(o][6] [1]0] [2][0]0]5]
Posizione Asslcurativa Dlita C.C
[7T1J0]271]2TaTo] [2Ta]
COD. FISC. LAVORATORE DATA INIZIO RISCHIO
(M[L[1[s|[F[N[S]7]AjOf6[L[0f4f[8[J] | | | | ] L 1 1|
DATA FINE RISCHIO
{oie] [1]0] [2]o0]of5]
Poslzione Assicuraliva Ditta c.C
[7]1]of2]1]2[3]0] [2]0]
COD. FISC. LAVORATORE DATA INIZIO RISCHIO
[LINE]G 1 I R O O O O

P[P|s[7]B[2[4[D[1[7[1[N]|

DATA FINE RISCHIO
[o]e] [1]0] [2]oJo]5]

Poslzione Asslcurativa Ditta

02
COD FISC LAVO

ce
1|2|310| [2[0]

RATO

- DATA INIZIO RISCHIO

ININICIGIPIPI5I8I0|2|2LEI2|015INJ

DATA FINE RISCHIO
[ofe] [1]0] [2]ofo[5]

Posizione Assicura

tiva Ditta ‘C.C

7]1]0[2

112]3]0

20|

CQOD. FISC. LAVORATORE

DATA INIZIO RISCHIO .

ISIRIGISIVITIGIB!RIOI‘I|A|2IBI1ID|

1] LI LI I I

_DATA FINE RISCHIO

COD. FISC. LAVO

(711]of27112]3]0]

210

RATORE

|0|8| [1]0] [2]0[0[5]
Posizlone Assicurativa Ditta c.C ,‘ t
(711]0[2[1]2[3[0] [2]0]
COD. FISC. LAVORATORE DATA INIZIO RISCHIO
[VINTR]DINJC]6[0[A[1]2]6Tofof8[J] [ [ J/[ [ J/[ T T 11
, DATA FINE RISCHIO
, (ofe] [1]o0] [2]ofo[5}
Posizione Assicurativa Ditta C.C
(7[1[0f2[1]2]3]0] [2]0]"
COD, FISC. LAYORATORE DATA INIZIO RISCHIO
{BILIsIN[T[N[s]o[cJo[s[LTof4]o]u] [T | LT 1 CT T 1]
. ) . DATA FINE RISCHIO
' [o[6] [1]0] [2]o0]o]5]
Posizione Assicurativa Dilta c.C

DATA INIZIO RISCHIO

[DINTTTeTPIP[6J0[cf1]7 L]0l4TelD] [T /[ 1 11
DATA FINE RISCHIO
(o]6] [t]o] [2]o]o]5]
DATA DI PI}ESEN‘;IAZIDNEISN?&BIZIONE I l “I I “[ | | I !
'ara Kisenval -
Firva Al eadeaaEaMoBH

ILE SIDENTE

/"‘/‘%’w




COD.FISC.OITTA

[T T T 7 JofJoJ44]6[2]3]o[7][3[3]
| DENUNCIA NOMINATIVA DEGLI ASSICURATI - D.Lgs. n°f3 8]2009_..%\ “‘%3

D - L0 g

Posizione Ass[curaﬁva Ditta C.C
|7]'1|0|2 |2|3|0| |2|0 ’

CCD. FISC. LAVORATOR| DATA INIZIO RISCHIO
[PIL[P]G[P IPIGI1IDI3T0ILI0!4IBIBI (I I O O s IO O O
. DATA FINE RISCHIO

lofe] [1]0] [2]ofo[5]

Pasizione Assicurativa Ditta cC.C
|7|'1|02“||2]3|0| [2]0]
COD. FISC. LAVORATORE DATA INIZIO RISCHIO
[zICIR[m[H|L[e[1]mM[o[afr1}O1[8[N] [ |
. DATA FINE RISCHIO

loJej [1[o] [2]o]o[5]

Posizione Assicurativa Ditta C.C
7'1|021|2|3 0| [2|0|
COD. FISC. LAVYORATORE DATA INIZIO RISCHIO

DATA, FINE RISCHIO

[0Te] [1]o] [2]0T0T5]

IRIs|s|p[N[c]ef2]p[2]ofL]of4f9]R] [ | |

Posizione Assicurativa Ditta C.C

|7['1|0|2 1|2|3|0| IZIU]
COD. FISC. LAVORATORE DATA INIZIO RISCHIO
[cisis|G|R|L]6|2|T|o[5]G]1[8[7[F| [ |

DATA FINE RISCHIO
[o[6] [1]0] [2]0f0[5]
Posizione Assicurativa Ditta C.C
[7[1]of2]1[2]3]0] [2]0]
.. _ | COD.FISC.LAVORATORE __ _ _ ____ DATAINIZIO RISCHIO_ .
‘ IslclL[e[TIN[6T4]E[1J2]L[0[4Te]s} [ |
B L - - DATA FINE RISCHIQ i
, : T (o]6] [1]0] [2]0o]0[5]
1 -
i Posizlone Assicurativa Ditta - cC oo ’ ' ’ :
| [7]1[ol2]1][2]3]0] [2[0] -
COD. FISC. LAVORATORE DATA INIZIO RISCHIO
[cIrR]|VIP|TIR]6[6[L]o]6[LTOT4]0]Zz] [T 1/ [ 1T+ T [ T
: ) DATA FINE RISCHIO
lofe] [1]0} [2Tofo]5]
Posizione Asslcurativa Ditta C.C !
-1|0|2 1|2|3|0| |2|IJ|
COD. FISC. LAVORATOR DATA INIZIO RISCHIO
IPIRITIFIRIDITIZIMIOI4ILI0I4lleI LT 1T 1 ] LT TT1
DATA FINE RISCHIO
fo(6) [1]o] [2]of0[5]
Posizione Assicurativa Ditta c.C
(T[1JoJ2T1]2]3J0] [2]0]
COD, FISC. LAVORATORE DATA INIZIO RISCHIO
[FIG[A[FIN[Jc[7]2]s[1[3[L]ofafe[T] ([ J/[ I 17[=

DATA FINE RISCHIO
(o[e] [1]o] [2]o]0]5]

AT Dl semm iy [/ /[T T 11




COD.FISC.DITTA

[ofof1]a]el3[3]o]7]3]3]

LI L ]|

D.Lgs. n° 3’8/30

DENUNCIA NOMINATIVA DEGLI ASSICURATI -

Paosizigne Assicurativa Ditta
(711]0J2T1J2]3]0]
OD. F

DATA INIZIO RISCHIO

c.c
| [270]
C! L‘.i iSC: LAVORATORE

IC[s|[T|R[R[T[7 [3[B[2]2][L]0[4]9]P]|

U Oy I N e I O I Oy

DATA FINE RISCHIO
[0Te] [1[o] [2]o6ls]

Poslzione Assicurative Ditla
[7]1]/0f[2]1[2][3]0]
COD. FISC. LAVORATORE

ce
(2]0]

DATA INIZIO RISCHIO

IRILIN]G N|Z|7|3|S|2|1|L|0|4I9|F|

|
DATA FINE RISCHIO
(oi6] [1]o] [2]o]o[5]

Posizione Assicurativa Ditta C.C
711 021|2|3|0] |2|0|
COD. FISC. LAVORATORE

DATA INIZIO RISCHIO

(PILIM[B[BJR[7[4][C|4][5[2]3][5]5]N]|

[]
DATA FINE RISCHIO
lofel (1]o] [2]o]o0]5]

Posizione Asslcurativa Ditta C.C
|7|1 D]2]1|2 3|0 |2|0|,

COD. FISC. LAVORATORE

DATA INIZIO RISCHIO

[cim|s[sfLip[7jalt]2]7[L]ol4{0[F]

|
DATA FINE RISCHIO
[o]6] [1]o] [2]o]o[5]

Posizlona Assicurativa Ditta
[7l1lﬂl2l11213I0|

cc
[2]0]

COD_FISC, LAVORA . . .. DATAINIZIORISCHIO ... . ., .--
[S[N]R[M RICFTI4ILI3I1ILTOI4l9IQl I i O O o B O O
. DATA FINE RISCHIO
. {oje] [1]Jo) [2]o0]o]5]
Posizione Assicurativa Ditta C.C '
|7|‘[|0|2 1]12[3]0] |2|0
COD. FISC. LAVORATORE DATA INIZIO RISCHID
(plrRicImIclL]7[s[H]1}7[r[ofafefVv] [T J/[ T }1/
. . DATA FINE RISCHIO
[o]6] [1]0] [2fo0f0]5]
Posizione Assicurativa Ditta C.C
711 021|2|3|0| |2|0|
COD. FISC. LAVORATO DATA INIZIO RISCHIO
[MINIGIFINICITIBIEIOISILIOMIBIBI I
) 1 : DATA, FINE RISCHIO
' lo[6] [1]o0] [2]o]o]5]
Posizione Assicur'aliva Ditta C.C
711 1|2 3|0 |2|0|
COD. FISC LAVORA DATA INIZIO RISCHIO
IPISITIMILIN|7I7|EI1I3ILI0I4I9|MI LI 1L T 11
DATA FINE RISCHIO
(0]/6f [1]o] [2]o0]0[5]

DATA DI PRESENTAZIONE/SPEDIZIONE
(Parte Riservala [NAIL)

AEpENNEEEE

FIRMA DEAFEasasxda dubilia DiTTA

nellArea difarsic




AMATs.p.a. Ah@@q

Prot. In arrivo n.

RIPARTIMENTO DI PREVENZIONE Det U9 ivu. ivid
SERVIZIO IGIENE E SANITA' PUBBLICA P OSRESDINE O
U.0. di Torante S VICERESDENE D
PRESIPIO TESTA DA -BIRIGAMMINSTR.  [J
Tel 0997786270 -397 fax 0997786332 DT -DIRIGENTETECNICO [
UC -CONTABILITABILANCIOLT

- UA  -CONTRATTI AFPALTI
Prot. n-ﬂl&/ 50 Ul -INFORMATICA g
UE -ESERCEIGMOVIMENTO [
del li-*-1eo$ UP -PERSONALE

UAG -AFEGEN/PR/ASINISTRI I
US -SEGRETERIA
UT -TECNICA

Oggetto: Certificazione idoneit fisica e psico-attitudinale. Visita di ammissi¢h:- UF. PRODIRAFFICO
UF-RG- UFF. RAGIGNERIA

O O0ogo

Sig. FAGO FRANCESCO

Si certifica che il Sig. FAGO FRANCESCO nato a Taranto il 13.11.1972
¢ residente in Taranto Via P.Nenni n.15, sulla scorta degli accertamenti sanitari eseguiti,
ai sensi e per gli effetti del Decreto Ministero Trasporti n°88 del 23 .02.1999 ¢ D.M. n°19

del 15.01.2001, & risultato

per Iespletamento delle mansioni proprie della qualifica di autista addetto ai pubblici servizi di

trasporto.

iL. DIRIGENTE RESPONSABILE
Del SISP U.O. Taranto
(Dr. C. Scarnera)

»
5,

A
aTaerr L \f

ABERDA LT\ ™




~AmaL

DICHIARAZIONE IMPOSTA SUL REDDITO DELLE PERSONE FISICHE
{Art, 23 D.P.R. n® 600/73 e successive modificazionl}

Thdo  TRANCSSCo TARA WD . 7,
Data dl nascita Codice fiscale Comune di residenza Provincla
M- M- ATy |F6A Fve T4SA3 LohlT CARAN 10 Y4

Via e n® civig

N® matricela aziendale

Nih P NEnw1 M. i ‘Pﬂow 175 A6%3

Codice fiscale del conluge Cognome e nome del conluge

DICHIARO sotto la mia responsabilitd, ai sensi dell'art. 23 del D.P.R. 600/73, di avere diritto alle deduzioni dal reddito di cul aglt artt. 11

e 12 del D.

P.R. n® 917 del 22 dicembre 1986 e successive modificazion! e integrazionl, di seguito specificate {contrassegnare le caselle

che interessano),

®
S

SI NO

CONIUGE A CARICO dal I lal | ~ |non legalmente ed effettivamente separato, che non
possiede reddito proprio superiore a € 2'840,51 annui lordi, al netto degli oneri deducibili.

N. |:]flgli a carico di eta inferiore a tre anni - dal Ell ) | percentuale I:l%
| al| | percentuale I:—_Iﬂfo

N. figli a carico di eta jnferiore a.tre anni - dal
N. fighl a carico di etd superiore a tre anni - dal | al | percentuale | _AQH |%

I
I
I
N [:Ifigll a carico di eta superiore a tre anni - dal | [at[ | percentuale |:I%
I
I
I

FIGLI A CARICO

N. [:Ifigli a carlco di eta superiore a tre anni - dal [al] | percentuale I:I%
N. I:It’igli a carico portatori di handicap - dal | at | percentuale I:—l%
. :Ifigli a carico portatori di handicap - dal | al] | percentuale I:l%

*

CONIUGE MANCANTE Indicare, inoltre, se l'altro genitore manca in quanto deceduto ovverc non ha:riconosciuto i figli e
il contribuente non & coniugato, ovvero se coniugato sf & successivamente legalmente ed
effettivamente separato; ovvero se si sla in presenza di figli adottivi, affidati del solo contribuente
e quest'ultimo non & coniugato, ovvero se coniugato, sié.successivamente legalmente ad
effettivamente separato, ’ :

+

ALTRI FAMILIARI A CARICO

N. [ | acaricodal | | al | percentuale [ %
N. I:l a carico dal | [21] | percentuale I:I%

COMUNICAZIONE ALTRI REDDITI: Allo scopo di consentire che la tassazione operata a titolo di acconto nel corse dell'anno si
discosti Il meno possibile rispetto a quella che verrd operata in sede di conguaglic o di dichiarazione del redditi, comunico
'ammontare presunto degh altri redditi conseguiti che, sommati a quelli erogati dal'AMAT S.p.A., saranno utilizzati per il
calcolo delle deduzioni spettanti: . :

ALTRI REDDITI [€ DI CUI PER ABITAZIONE PRINCIPALE |€

RICHIESTA DI APPLICAZIONE DI ALIQUOTA PIU ELEVATA DI QUELLA CHE DERIVA DAL RAGGUAGLIO AL PERIODO DI PAGA
DEGLI SCAGLICNI ANNUI DI REDDITO: Per evitare che I'lmposta dovuta In sede di conguaglio sia troppo elevata, chieda
I'applicazione sul reddito imponibile della seguente aliquota unica:

ALIQUOTA UNICA (PIU ELEVATA RISPETTO A QUELLA MEDIA APPLICABILE) 00|%

RESTITUZIONE DEL CREDITO IRPEF RISULTANTE DAL CONGUAGLIO: Per evitare che limposta dovuta In sede di
autotassazione sia troppo elevata (per effetto dell'esistenza di altrl redditi, oltre a quelli perceplti dal’AMAT S.p.A.) chiedo che
non mi sia restituito il credito IRE derivante dalla richiesta di applicazione di un'aliquota piu elevata di quella che deriva dal
ragguaglio al periodo di paga degli scaglionl annui di reddito.

Consapevole degli obblighi di legge, mi impegno & comunicare termpestivamente eventuali variaziont della situazione dichiarata.

Dichiaro inoltre: [:IDI AVER AVUTO I:I DI NON AVER AVUTO nell'anno un precedente rapporto di lavoro,

I:IDichiaro
I:]chhlaro

Dichiaro
I'anno

di essere pensionato;

di essere pensionato (Cat. ne {allegare frontespizio libretto di pensione);

di avvalermi della facoltd prevista dall’art. 23, comma 4, tenerido conto, ai fini dell'applicazione delle ritenute fiscali per
anche delle somme corrisposte, delle ritenute operate e delle detrazioni effettuate hel corso de! precedente rapporto

di lavoro (allegare modelle CUD).

Taranto, i

firi

Fle.fc&_éao

0t ot 408 , Fe/ %




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47 DPR n® 445/2000)

11 sottoscritto f&éo ,nato a ?Aﬂﬂ AcSsco
(PrOV-QA i _ 3. M ARy eresidentea _ 1ARAN(Te - T%Dt,o 75

(prov.&_)inVia '?. NﬁNNl Mm. IS

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsitd negli atti,
richiamate dall’art. 76del DPR 445 del 28/12/2000

DICHIARA

Che nell’anno di calendario in corso, nel periodo precedente la data di assunzione con contratto a

termine presso ’AMAT S.p.A., avente decorrenza dal __ © g 0¥ S35

(ginrrm) ( mese) (anno)

1 — non ha usufruito di alcun giorno di malattia indennizzati dall’INPS.

2 — di aver usufruito di n°® #~ _ giomi di malattia indennizzati dall’INPS.

Dichiaro di essere informato che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 10 della Legge n® 675/96, i dati
raccolti saranno trattati esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente

dichiarazione & resa.

Taranto, OF.0%. 2005

1l Dichiarante

7:2:/0 r?F:L LUCLIUD




W soa

Azienda per fa Mobilita nelt’Area di Taranta

OGGETTO: Comunicazione.

Taranto, li

Spett.le

0.8 LUG. 2005

Centro Territoriale per
L'Impiego di Taranto

Via Salento, 3

74100 TARANTO

T "lq'

Sh aontizugg ‘o

e PG

J1LRA 0y
W ukley T,
£ Fka, n

Si inviano in allegato alla presente n. 27 (VENTISETTE) modelli
C/ASS relativi agli agenti sottoindicati, assunti con contratto determinato a
tempo pieno, dal 08/07/2005 al 06/10/2005, con il prof lo professionale di

operatore di esercizio parametro 140.

1) DE GREGORIO  Egidio
2) MILO Stefano
3) LEONE Giuseppe
4} ANNICCHIARICO Giuseppe
5) SERGI Salvatore
6) VENERITO Domenico
7) BLASI Antonio
8) DENTICE Giuseppe
9) PULPITO Giuseppe
10) ZUCARO Michele
11) RESSA Domenico
12) CASSESE Gabriele
13) SCALONE Gaetano
14) MELE Paoclo
Distinti saluti.

15) RUSSO
16) CORVACE

" 17) PARTENZA

18) FAGO
19) CASTELLANO
20) ORLANDO
21) PALMISANO
22) CAMASSA
23) SANARICA

Cosimo
Pietro
Florido
Francesco
Roberto
Ignazio
Barbara
Osvaldo
Marco

24) D’ARCANGELO Marcello

25) MONGELLI
26) PASTANO
27) RUTA

IL DIRETTORE
(Ing. Giovanni MA

Francesco
Emilio
Vincenzo

NERALE
IHECCHIA)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 + web: www.amat.ta.it « email: amat@amnat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N°® iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versate
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i I TARANTO
ROVIN G oA R LIMPIEGO
PENTFIO TEHRlTQIﬂIﬁ;LEtI;E .

MepettoCIASS

MCDOULARIO
ULM.O. - 66

-8 LUG, 2005

Alla sezione circoscrizionale per I'impiego (SCl) di

Comunicazione di assunzione effettuata in data ......8..

| DATORE DI LAVORO o e T S A e ettt st tes sttt
codice istat (Ateco 91) [1] cFlolofalaleldslol7[sla] [T T T]
sede legale in ... TARANTO .o ooeorrevsmsrsressssno via ....CESARE BATTISTT N. 657 .

tel. 099 735621 1fax. 099, 7794247|uogo di svolgimento del lavoro TARANTO

..........................................................................................

via .CESARE BATTISTI N. 657 e 101099, 7356211 12099 7794247
p=

LAVORATORE COGNOME ... YABL o nome T"’W Acisco o
| cF. [PEIAFINEFESIABICOTRAR] sesso M)
nato a GRHNTQ |I/I%/M‘?Rf/ ;esidente in @/ﬁﬂo'ﬁﬂowﬁ :
via PNS{ 0L B AS s CiltECINENZE L ZTALTAN. ..o
fitolo di studio ..... LGS Ff-_e, LA iscritto nelle liste di collocamento
o di mobilta defla SCI di THRAe S0 Gl o
iscritto nel libro di matricola al numero d'ordine (1) ...l 62% .................................................................

Tipologia contrattuale ' DAL 08/07/2005

tempo indeterminatoc [ ] tempo determinato [x] durata ,AI.....QGAO.[ZOQS .....

apprendistato (2) [ | contratto formaz. lavoro @.0] . lav. domicitio (2) [

ovvero trattamento economico normative convenuto (4) [ ]

Per la richiesta di agevolazioni previste per Fassunzione va compilate, tranne che per i contratu di apprendistato e di
formazione favoro, il medelle C/ASS/AG.

(1) In caso di assunzionediapprendisti da parte di lmprese artigiane, la comunicazione alla SCi de! numero d'ordi-
ne di ISCjIZIOne nel libro di matncola sara effettuata nel medesimo giorno di effettiva adibizione al lavoro dell'ap-
prendlsta ](v ‘art. "9’ D.P.R. 30! 12 %956 n. 1668);

2) Fliemp:re T ?P}Iatwo Quiadro sul® retro
(3) L'orario medio settimanale si ottiene dividendo I'erario annuale per 52;

{4) lL.a casella va barrata solo se il datore di lavoro non applica il CCNL in tal caso va tiempito il quadro D sul ratro,
salve che I'assunzione riguardi un dirigente.

[9604806)Fo ppia. 1997 Istito Poliprafice « Zegea dello Stag-(e, 2.752.000}



t ’/s.‘
. _ | A) Apprendistato '
R N autorizzazione, ispettorato del 1avoro di ..., Q8L s
ﬂ:" visita medica del (5) ... N FURHON titolo di StUIO . et
"'5“"".;_ * durata del rappomnto ... | .
‘ B) Contratto di formazione e lavoro
D tipo a 1 (professionalita intermedie) durata mesi ...
D tipo a 2 (professionalita elevate) _ durata Mesi
[7] tipo b (inserimento professionale) : durata mesi ...
livello di inquadramento: 131 I= (= OSSR {11721 =R
autorizzazione Ministero del Lavoro n. ... : Lo = O
approvazione Commissione regionale per 'impiego N. .. I oo
“accordo collettivo o progetto tipo di riferimento e S,
dichiarazione di conformita del .......c.ee. , earamere st s

D— Nei 24 mesi precedenti sono stali trasformati a tempo indeterminato non meno del 60% dei
cfl venuti a scadenza nel medesimo pericdo.

[:I Si dichiara altresl, che non vi sone sospensioni dal lavoro in atto, né, nei 12 mesi prece-
denti, sono avvenute riduzioni di personale con la medesima qualifica.

C) Lavoro a domicilio
iscrizione registro committenti n. ... . del .

tipo di lavorazione ... araseenees e smesas e sanama s aanaaa e tariffa applicata ...

D) Trattamento economico e normativo convenuto _
rettibUZIONe MENSIIE e eceereccesssse e esn s sosesens ore di lavoro settimanale n. ore ... 0.

ferie retribuite nN. QIOMI v reereereeererriree preawviso di licenziamento n. giormi .........cccooomecccinneneeenns

E) Computabmta ai fini della riserva a favore delle fasce debof: (art 251g. 23.7.1991 n. 223 e suc-
cessive modificazioni).

[] sl [JNO MOVE <oereraeemrseseeersssesssss e e sesssesseesssec R

Allegati [ ] [] attestato di disoccupazione (mod. C/1) ... AMAL..5pa.
. di . "'IL DIRETTORE GENERALE
[] copia permesso di soggiorno ) Ing. Giovarni Matichecchia

]:] affro
data U 8 LUG. 2005 tHMBro & firma ..o e

saranno comuni-

\

{5)" In caso di assunzione di apprendisti da parte di imprese artigiane, gli estremi della visita medic
cati alla SCI nel medesimo giorno di effettiva adibizione al lavore dell'apprendista.




Prot. n“:/uquQI JUP

PA LA LTP)
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Al ,ouzog, o
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AMA gy
U
- E&,"

2 . W s.p.A.
Aziendo per la Mobilits nell'Area di Taranto

o

0.8 LUG, 2005

Taranto, li -

SPETT.LE [.N.A.LL.
Ufficio Datori di Lavoro
Via Salinella Zona Bestat

74100 TARANTO

OGGETTO: Denuncia nominativa degli assicurati ex D. Leg.vo n°® 38/2000

Si inviano in allegato alla presente nota, i modelli di denuncia di inizio
del rapporto di lavoro a tempo determinato degli agenti sottoelencati, con

decorrenza 08/07/2005.
1) DE GREGORIO Egidio 15) RUSSO Cosimo
2)MILO Stefano 16) CORVACE Pletro
3) LEONE Giuseppe 17) PARTENZA Florido
4} ANNICCHIARICO Giuseppe 18) FAGO Francesco
5) SERGI Salvatore 19) CASTELLANO Roberto
6) VENERITO Domenico 20) ORLANDO lgnazio
7) BLASI Antonio 21) PALMISANO  Barbara
8) DENTICE Giuseppe 22) CAMASSA Osvaldo
9) PULPITO Giuseppe 23) SANARICA Marco
10) ZUCARO Michele 24) D’ARCANGELO Marcello
11) RESSA Domenico 25) MONGELLI Francesco
12) CASSESE Gabriele 26) PASTANO Emilio
13) SCALONE Gaetano 27) RUTA Vincenzo
Con l'occasione si porgono distinti saluti.
L DIRETTOR NERALE
(ing. Giovanni M HECCHIA)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto « Tel, +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 & web: www.amat.ta.it »email: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociate: € 8.400.000,00 interamente versato
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COD.FISC.DITTA

LI L[ [TJolo[1]a]e[a[3]0[7]3]3]

| DENUNCIA NOMINATIVA DEGLI ASSICURATI - D.Lgs. n° 38/2000

Posizione Assicurativa Ditta

c.c
(7]/1]0f2[1/2]3]o| [2]0]

COD. FISC. LAVORATORE

DATA INIZIO RISCHIO

[D]G[R[G][P[E[s[6][c[2[9fL]of4[9[s]

lo{8] [o]7] [2]ofo[5]

DATA FINE RISCHIC

N N N O O O

DATA INIZIO RISCHIO

Posizione Assicurativa Ditta c.C
[7[1]o0]2[1[2]3]0] [2]0]
COD. FISC. LAVORATORE

I

S
LIIT[S|FIN[5[7|A[0]|6|L]|0[4]9]J]

[o/8] [o]7] [2]o0]0[5]

DATA FINE RISCHIO

Posizione Assicurativa Ditta

C.C
(711]0[2]1]2}3[0] [2]0]

COD. FISC. LAVORATORE

DATA INIZIO RISCHIO

[LIN[E[G[P[P[6]7]B[2]4|D[1]7[1[N]

[o]8] [0]7] [2]0]0[5]

DATA FINE RISCHIO

N e N N e N O O

Posizione Assicurativa Ditta

c.c
(7]1l0]2]1[2]3]0] [2]0]

COD. FISC. LAVORATORE

DATA, INIZIO RISCHIO

[N[N[c|c[P[P[sjs|c[2]|2]E[2[0]5[N

[08] [o[7] [2[0T0[5]

DATA FINE RISCHIO

NN Y I N N I

Posizione Assicurativa Ditta

C.C
[7]1]o]2]1[2[3]0] [2]0]

COD. FISC. LAVORATORE

1
c-3
D
-4 |
DATA INIZIO RISCHIO =

[SIR[G[s|v[T|5{8/R[0O[1]A[2]8[1][D]

[0]8] [of7] [2]0fo0]8]

DATA FINE RISCHIO

1] L] LT T’

PUIVARLER:

Posizione Assicurativa Ditta

C.C

[7]1]0]j2]1[2f3f0o] [2]0]

GOD. FISC. LAVORATORE

DATA INIZIO RISCHIO

[VIN[RID[N[C[6fo[A]1[2][G[o[a[8]J]

(ol8]/[ol7]/[2]0]0[5]

DATA FINE RISCHIO

Posizione Assicurativa Ditta

C.C
[711]0[2]1[2]3f0] (2[0]

COD. FISC. LAVORATORE

DATA INIZIO RISCHIO

[BIL]s[N[T[N[6[0[co[8[L[04]8]J]

lo]8|s[oj7]/[2[0[0]5]

DATA FINE RISCHIC

Posizione Assicurativa Ditta

C.C
[7[1]o]2]4[2]3[0] [2]0]

COD. FISC. LAVORATORE

N O N e N I N

DATA INIZ1O RISCHIO

[DIN[T[e[P[P[6[ofc[1[7[L[0[4[9[D]

(of8]/[0j7]/[2]0]0]5]

DATA FINE RISCHIO

[ T N I e B O N

DATA DI PRESENTAZIONE/SPEDIZIONE
(Parte Riservata INAIL)

HEpEEYEEEE

FIRMA DEL RESPCNSABILE DELD [TTA

Y]

WAL g

LA

L npRoEg. 10 2038



&

¥

COD.FISC.DITTA

LT

[0]o]1]4]6[3[3]o]7[3]3]

DENUNCIA NOMINATIVA DEGL] ASSICURATI - D.Lgs. n® 38/2000

Posizione Assicurativa Ditta

[71110]2[1]/2]3[0]

c.c
[2]0]

COD. FISC. LAYORATORE

DATA INIZIO RISCHIO

[PIL]P]G[P]P[6[1[D][3]0JLf0[4][9]B]

[o]8] [o0]7] [2]ofo[s
DATA FINE RISCHIO

c L] L1

Posizione Assicurativa Ditta

[7[1]0]2][1]2]3]0]

c.c
[2]0]

COD. FISC. LAVORATORE

DATA INIZIO RISCHIO

(Z]c[R[m[H]L}6]1[m[o[3]1]0[1[8]N|

[o]/8] [o]7] [2]0f0]5]

DATA FINE RISCHIO

Posizione Assicurativa Ditta

[7]1]0[2j1[2]3]0]

c.C
[2]0]

COD. FISC. LAVORATORE

DATA INEZIO RISCHIO

[RIs|sipinNfcls[2]pj2[9[L[o[4[9][R]

(o]8] [o0]7] [2[0]0]5]

DATA FINE RISCHIO

Posizione Assicurativa Ditta

[7[1]/0f2{1[2]3]0]

cc
[2{0]

COD. FISC. LAVORATORE

DATA INIZIO RISCHIO

[cis|s]G|RJL]e[2|T[o[5]c[1[8]7[F] [o]8] [o]|7] [2][o]0o]5]
. DATA FINE RISCHIO . i
N A I I O O N |
Posizione Assicurativa Ditta C.C = 'C'_'
(7[1]0]2(1[2]3]0] [2]0] 0
COD. FISC. LAVORATORE DATA INIZIC RISCHIO 21| ro
[s[clL[G[T[N[6[4JEJ1[2[L[of4[0]s]| [0]8] [0]7] [2]0]0ok5] &3
DATA FINE RISCHIO = | n

N

—J

Posizione Assicurativa Ditta

[711/0[2[1[2[3]0|

c.C
[2]0]

COD. FISC. LAVORATORE

DATA. INIZIC RISCHIO

(miLIE[P|L]A[6[4[E[2]8[EJ0f3]6]Z]

[of8]s{0]7]/[2]0]0]5]

DATA FINE RISCHIO

I Ny Y N O O O

Posizione Assicurativa Ditta

(7]1]0]2]1][2]3 0]

c.Cc
[2]0]

COD. FISC. LAVORATORE

DATA INIZIO RISCHIO

(R|s[s[c|s[m[e6|6[D[1]|5[L]0{4[O[N]

(ols]s{ofj7]/[2]0]0]5]

DATA FINE RISCHIO

IR N s I N s O N O

Posizione Assicurativa Ditta

[7]1]0]2]1[2]3[0]

c.C
[2]0]

COD. FISC. LAVORATORE

DATA INIZIO RISCHIO

[CI[RIViP|T[R|B[6[L]{0[B]L{O[4[0[Z]

[ofs]/[of7]s[2]0]0]5]

DATA FINE RISCHIO

I N I D I O N B

DATA DI PRESENTAZIONE/SPEDIZIONE
{Parte Riservata INAIL)

HEpEEREEEE

FIRMA DEL RESPONSABILE DELUi‘EITTA

Wray

LS

N NINBHY; 1 3038
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AN



T

COD.FISC.DITTA

| [ [ | fofof1[4]6[3[3[o]7(3[3]

DENUNCIA NOMINATIVA DEGL| ASSICURATI - D.Lgs. n® 38/2000

Posizione Assicurativa Ditta C.C
[7]1]0]2[1[2[3[0] [2]0]
COD. FISC. LAVORATORE

DATA INIZIO RISCHIO

IPIR{T]F[R[D[7({2[m[o[4][L]0[4[0][D]

(o/8] [o]7] [2]0]0[5]

DATA FINE RISCHIO

Posizione Assicurativa Ditta C.C
[711]0j2][1[2]3]0] [2]0]
COD. FISC. LAVORATORE

DATA INIZIO RISCHIO

[FIG{A|F[N[c|7[2[s[1{3[L[0[4]9[T]

(0}8] [0][7] [2]0]0]5]

DATA FINE RISCHIO

I N O s R R N

Posizione Assicurativa Ditta C.C
l7[1]0j2]1]/2]30] [2]0]
COD. FISC. LAVORATORE

DATA INIZIO RISCHIO

(CIsiT[RIR[T[7[3[B[2[2]L[0[4]9]P]

(0]8] [0]7] [2]0]0]5]

DATA FINE RISCHIO

N N N N s N N O

Posizione Assicurativa Ditta Cc.C
(7l1]ofl2]123]0o] [2]0]
COD. FISC. LAVORATORE

DATA INIZIQ RISCHIO

[RILIN[G[N[Zz]7]3]|s[2]1]L|o[4[9]F]

(of8] [0]7] [2]0[0]5]

DATA FINE RISCHIO

Posizione Assicurativa Ditta C.C
[7|1|0I2|1I2I310J [2]0]
COD. FISC. LAVORATOR!

-
15
DATA INIZIO RISCHIO

IPILIMIBIB|RI7I4IC|4I5IZI3I5|51N1

[o]8] lo]7] 210 0[&

LL 1 L |

Posizione Assicurativa Ditta C.C
l711]/0l2[1[2]3(0] [2]0]
COD. FISC. LAVORATORE

DATA FINE RISCHIO :—J
. ¢:
"y

DATA INIZIO RISCHIO

[CIm[s|{s|L[D|7[4]L[2[7[L[0[4[8][F]

(ojs]s{of7]r[2]0]0]5]

DATA FINE RISCHIO

N N N s D I I

A2 N Nan
JUOU JII o=

Posizione Assicurativa Ditta C.C
(711]0fj2[1]2[3]0] [2]0]
COD. FISC. LAVORATORE

DATA INIZIO RISCHIO

[SIN[R|mM[R|C]7{4[L[3]1]L[0]4[0]Q]

(o]s]/[of7]/[2]0]0]5]

DATA FINE RISCHIO

T N ey NN Y I

Posizione Assicurativa Ditta Cc.C
I7|1l012I1I2|3|0J [2]0]
COD. FISC. LAVORATO

DATA INIZIO RISCHIO

ID|R|C|M|C|L|715|H|1|7|L|0I4|9IVI

lofaj/[of7]/]2]0[0]5]

DATA FINE RISCHIO

AT D eare ot ety L1 /LT

FIRMA DEL RESPONSABILE DELLA DITTA

Ll

I

—

|t DINGY) 1) 3038

“ TRk

T L T

15 idy
PR



x

COD.FISGC.DITTA

lofof1]4]6]3[3]0[7]3]3]

|

DENUNCIA NOMINATIVA DEGL! ASSICURATI - D.Lgs. n® 38/2000

Pasizione Assicurativa Ditta

[711]0]2]1]2]3]0]

c.C
[2]0]

COD. FISC. LAVORATORE

DATA INIZIO RISCHIO

(mIN[G|FIN[c[7[6]E|o[6]L]0[4]9]B]

Lojs} [o]7]| [2]0]0]5]

DATA FINE RISCHIO

I W I OO O

Posizione Assicurativa Ditta

[7]1]0]2]1]2[3]0]

c.c
[2]0]

COD. FISC. LAVORATORE

DATA INIZIO RISCHIO

[(PIs[TIm[L[N][7]7]EJ1[3]L|0[4]9 M]

[0]8) [o]7] [2]0707s]

DATA FINE RISCHIO

Posizione Assicurativa Ditta

[7]1]0]2]1{2[3[0]

c.c
[2]0]

COD. FISC. LAVORATORE

DATA INIZIO RISCHIO

[RITJuJv]cIN[7]8]mM[o[3]L[0]4]9[N]

[o[8] fof[7] [2[0]0[5]

DATA FINE RISCHIO

BT

|Posifir.1neI Asslicurativa [l)itta | | | |C.C | |
\
COD. FISC. LAVORATORE DATA INIZIO RISCHIO
Lt I I 1rrrr et v 1t 1 [
DATA FINE RISCHIO
N e O e
Posizione Assicurativa Ditta C.C
I T I I I I I ;
COD. FISC. LAVORATORE DATA, INIZIO RISCHIO 1
LT 1T rrr1r1r1r1r1r11rr1rto )yl i 4 L1 1 [l
DATA FINE RISCHIO 3] -
[T [ [(TIZle
N
Posizione Assicurativa Ditta c.C D
1N
I O O I O e B Plo
COBD. FISC. LAVORATORE DATA INIZIO RISCHIO — 4 D
S 1 v e O O =T
DATA FINE RISCHIO P
N e I e O A I N
Posizione Assicurativa Ditta c.C
L [ [ | I
COD. FISC. LAVORATORE DATA, INIZIO RISCRHIO
LT T T T T 1T 1T 1T 11 rr1rr1 1.k Ccr 1 T 1]
DATA FINE RISCHIO
1 I e I T e R O O
|Posiizione| Assicurativa Ditta |C.C | |
| [ 1 1 1 |
COD. FISC. LAVORATORE DATA INIZIO RISCHIO
Crrrrrrrrrrrey1rr1r1rJ 3«03 01T [ 1]
DATA FINE RISCHIO
LT L i [ ]
-l I A G
FIRMA DEL RESPONSABILE DELLA DITTA

L\l

(VAN

(i Bufgaus 2038
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SPETT.LE
A.VLA.T. S.P.A.
SEDE

rt

OGGETTO: Legge n. 675/1996. Tutela delle persone e di altri sozeetti rispetto al trattamento dei
dati personali.

La legge in oggetto garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei limiti,
delle liberta fondamentali, nonché della dignita delle persone fisiche, con particolare riferimento
alla riservatezza ed alla identita personale e richiede, tra I’altro, il consenso scritto degli mteressati
per la comunicazione ¢ per la diffusione di dati-personali, ai sensi dell’art. 20, rionché peril
trattamento di quelli individuali all’art. 22. '

/‘
Pertanto il sottoscritto . 1AGO F, KANCS S o

Matricola n° /{ 6:»?{3

In servizio, alle dipendenze dell’azienda: A M. A T. S.p.A.

Esprime il proprio consenso al trattamento, nelle forme e nei limiti consentiti dalle norme vigenti,
dei dati personali di cuj all’art. 22 della legge 675/96 relativi alle seguenti fattispecie:

- iscrizioni alle 00.SS.

- assenze dal servizio per lo svolgimento di attivita sindacali

- partecipazioni ad elezioni per la costituzione di organismi rappresentativi dei lavorator
assenze dal servizio per lo svolgimento di attivita connesse a cariche pubbliche ed elettive
- accertamenti sanitari effettuati a norma di legge o di contratto

- carichi pendenti (a fini contrattualmente previsti)

Esprime, inoltre, il proprio consenso alla comunicazione ed alla diffusione dei dati personali nei
cas previsti dalla normativa comunitaria.

In fede

%;/o E%c@c‘a
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%giﬁgggggésggéugﬁ Spett.le AMAT ~ s.p.a.
::Nweaa:w%m.ag%#f;?; Via C. Battisti, 657
ZEX nEaSE8SsynSusEa 74100 — TARANTO
Oggetto: DOMANDA DI ASSUNZIONE A TERMINE.
I sottoscritto F A GO T RAME €5 co , nato
as TARANTO i1 A3-MA-4872 e residente in TA R AN ~0O

alla via PIETRO NEK TARE , con riferimento all’avviso di codesta
societa relativo all’assunzione di Operatori di Esercizio con contratto di lavoro subordinato .
a tempo determinato di 90 giorni, formula istanza di assunzione ed a tal fine, ai sensi e per
gli effetti di quanto previsto dal D.P.R. 28/12/2000, n° 445, dichiara:

* Di essere titolare di patente di guida di categoria: j_, rilasciata in data ©3 - 12~ /?f5
edaventen® TA 50A85€4 X

* Diessere in possesso di Certificato di Abilitazione Professionale (CAP) di tipo: KD ,
rilasciato in data 20~ 0 4/ f7%ed avente n®_T A 800669 ¢S

* Dipossedereiltitolodistudiodi: £ | CE424 HEDIA I[HFERID RE ;

¢ Di essere cittadino italiano;

* Diavere pieno godimento dei diritt civili e politici;

* Di essere immune da condanne penali.

Eventuali comunicazioni dovranno essere inoltrate al seguente recapito:

via: PIeTe0 MEHH] Y 15 ;citta TARAUTQ sTel349 /4332482

I sottoscritto, inoltre, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del
D.P.R.n° 445/2000, dichiara che quanto sopra corrisponde a verita.

Allega alla presente, come prescritto dalla legge, copia fotostatica del documento di
riconoscimento, debitamente firmata. '

In fede

Il dichiarante
¥Q’/~O§;@we&5@_}

Taranto, K<< ol /05/3005
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