Azienda per lo Mobilita nell'Area di Tarante
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ATTESTAZIONE

Si certifica che il Dott. ROCHIRA Cosimo, nato a Taranto il 28/02/1949, é stato

alle dipendenze delUAMAT - S.p.A., Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto, con
contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato fino al 31/10/2008.

Il Dott. Rochira dal 05/06/2002 al 15/02/2005 ha rivestito il ruolo di Dirigente
Tecnico e dal 15/02/2005 fino al 31/10/2008 quella di Direttore Tecnico.

Entrambe le qualificazioni anzidette sono sovraordinate al parametro 250 {(ex 1°
tivello) del CCNL degli autoferrotranvieri.

Tanto si rilascia a richiesta dell’interessato e per gli usi consentiti daila (egge

IL DIRETTORE GENERALE
Ing. Giovan

atichecchia

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamenta da parte del Comune di Taranto
Via C. Battistl, 657 # 74100 Taranto = Tel. 099 7356215 = Fax 099 7794247 # web: www.amat.ta.it » e-mail: amat@amat.ta.if

Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733
Capitale socfale: € 5,497.272,00 Interamente versato.
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Spett.le Direzione Generale
AMAT s.p.a.

o

Oggetto: RICHIESTA ATTESTAZIONE DI SERVIZIO

Si richiede il rilascio di attestazione di servizio dalla quale si evinca la data di
assegnazione e la qualifica professionale rivestita, da ultimo, dal sottoscritto

Rochira Cosimo, gia Direttore Tecnico.
Tanto ai fini del conseguimento di qualificazione professionale ai sensi del
D.Lgs. 395/2000.

Cordialmente

‘Taranto 11.03.2009 ,
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PROT. N. 2 hoﬁ UP Taranto, () | FEB, 2009

CERTIFICAZIONE

A richiesta dell’interessato si attesta che I’ex Direttore Tecnico della
scrivente Societa Dott. Cosimo Rochira alla data del 08/02/2008 (giorno evento
infortunio) percepiva una retribuzione mensile pari a € 6.258,13 calcolata su 13

mensilita.

IL DIRETT AMMINISTRATIVO
(Do jetrqCARALLO)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Bottisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 e web: www.amat.ta.it e e-mail: amat@amat. ta. it

Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Stampata ¢on tecnclogia di stampa FISCOLASER www.dalaprint it

Firma e data
per ricevuta

Elaborato da : A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA f FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. INPS
L -2 Azienda per la Mobilita' nell'Area 4i Taranto Sph 7304883535
MATRICOLA / COD. MECC. DIPENDENTE BOLLO ISTITUTC
0000282062\ 282062 ROCHIRA COSIMO
VIA GREGORIC VII, 9 - 74020 - LAMA - Fraz. di : TARANTO (TA}
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO COD. E POSIZICNE INAIL Sede . 34500
Codifica INPS : 3 - DIRETTORE TECNICO - 01 B2 - 71040671/81 Aut .N. Del
437-16/01/2006
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATALICENZIAMENTO | CODICE FISCALE CODICI COSTO
27/02/2008 16:23
28/02/1949 1/08/1964 RCHCSM49B29L0492 09.09.03.01.02.00.00.00.00. M. 00000025648
DATA EMISSIONE PERIOBO COMPETENZA CRE LAV. GG. LAV. GG.RETR. | SETT. DIFF. APFR. N. PROGRESSIVO
27/02/2008 02/2008 - Febbraio 30 26 4

Totale 6.258,13

DATOBAS ‘ OMPETENZE -
208,60433 6.258,13
380 2,58228
584 151,04000
17 €.258,00
10 9,1900 6.258,13
11 1,0000 2.918,13
43 243,00
604,130
5.653,83
5.653,83
1.873,90
73.681,68
9,08
60,00 47.390,40)
95,00 62.510,00)

NOTE TOTALE COMPETENZE
Acc. c.c. n.: 000000318664 BANCA POPOLARE DI PUGLIA E BASILICATA §.C. A R.L. 6.258,13
Data valuta : 28/02/2008 TARANTO - V. BATTISTI NETTO IN BUSTA

Prossimo scatto Scatto maturato | ARR. PRECEDENTE ARR. ATTUALE 2.081,00
1/07/2008 2,00 0,83 0,34 | (Lire 4.029.378 )

SIHUE? GOt : RESIDUE B Rl ey,

¥.

IMP. FISC. ANNO IMPOSTA PAGATA DETRAZ. EFFETTUATE | mpp a3 31/12/07

ACCANT. TFR.

10.845,85 3.540,30 18,16 70.402,02

Foglic paga elaborata ton software prodotte da OSRA — Strada di Druento 280 - 10078 VENARIA REALE (TO) - Madello grafico & marchio depesitate - riproduzione vietata

(R21123)



N " AREA SERVICING Roma, 16/01/2009
TEL 06 68 44 52 01
' FAX 06 68 44 53 23
v assistenza clisnti@ktesios, it _ '
% ( l .. . | ‘% l - g
. Spettle
RACC AR - CpTP SPA "/Lﬁ
VIA LAGO DI BOLSENA 2 '
74100 TARANTO TA
Oggetto:  Cessione Quinto Stipendio 172437 Sig/Sig.ra ROCHIRA COSIMO
Quota mensile ceduta € 619,00
Abbiamo appreso che il dipendente inoggetto & stato trasferito negli organici

della Vostra amministrazione dal mese di

. dic-08

Al fine di proseguire con le trattenute mensiii  secondo le modalita previste dal contratto
di finanziamento sottoscritto dal cedente, Vi comunichiamo la posizione debitoria al

30/11/2008 :

Numero quote cedute

84

Periodo

apr-06 | mar13

Totale ceduto

§1.996,00

Numero guote scadute e incassate

30

Periodo

apr-06 | ott-08

Totale incassato

18.570,00

N, quote scadute e parzialmente incassate

Periodo

Totale incassato

Residuo scaduto non incassato

Numero quote scadute e non incassate

1

Periodo

nov-08 | A nov-08

Di cui accodate a fine ammortamento

Totale scaduto non incassato

619,00

Numero quote a scadere

§3

Periodo

dic-08 | mar-13

Totale a scadere

€

32.807,00

Vi informiamo inoltre che i versament| potranno essere effettuati all'ordine di Ktesios Spa

mediante:

1) bolletfini di c/c postale sul n. 60883000 intestato alla Ktesios S.p.A.
2) bonifici bancarl sulla Banca Popolare di Bergamo - Credito Varesino,

* codice IBAN: IT 82 0 05428 03200 000000005981 ,
Ricardando inoltre che il T.F.R. maturato e da maturare & posto a garanzia della cessione de!
quinto, Vi invitiamo a comunicarci tem pestivamente eventuali interruzioni del rapporto di lavoro,

In attesa di ricevere |
l'occasione per porgerVi distini saluti.

" ORkwoob.
Graume, .

KTESIUSnet

KTESIOS spa
. associnto Assofin’

wwivletesios,it

corso Vittorio Emanuele I, 154

00186 Roma

telefono 06 68 44 51
fax 06 68 44 53 20

e-mail kiesios@ktesios.it
Societd soggetta all’attivitd di direzione e coordinamento di Oakweod Ralfinance stl

versamenti e disponibili per ogni tipo di chiarimento, cogliamo

capitale sociale € 16,000,000
interamente versato

codice fiscale a partita iva
040840561003

REA 731846

UIC 2804

ISVAP D000231816




DIREZIONE GENERALE '
Kteslos spa i
carso Vittorio Emanuele I, 154 1
KTESIUSnet 00186 Roma

oy | I —

L3 13577909274-8




L1 4

! Ufficio Controllo Crediti Prat. N 2(4; ug

Sig. Marzari Simone '
Tel 0546 061430 ver 17 DIC. 7008
. Fax 0546 399914 SG gF;EEST!?gg?EG . 0
i 061420 . & 0
Centralino 0336 061 DA DIRETTORE AMAASTRATNVO C1

DT DIRETTORE TECHiCO m]
- _ UE  ESERCIZOMOVRENTO O3
- UAG AFFARIGEN/PREMSTRI O

RACCOMANDATA AR C .. UA ACQUSTICONTRETI [
Spettle UC CONTABLIR/BIARCD O
ROCHIRA COSIMO U INFORMATICA o
VIA S. VINCENZO DE PAOLI2 C/O P PERSGMALE/RETRIGUZION S~
. Ut TECNICO -
152 RQM'A RM ufPT PRODOTTITRAFFICO i

) UIRG RAGIGNERIA/ECONOKATO 3

" RACCOMANDATA A/R - , iy 3
' 7 Spettle
- AMAT. SPA TARANTO AZ. _ a]

TRASP.
‘ M VIA C.BATTIST] 657
' ; 74100 TARANTO TA
Faenza, 04/12/2008 ' o
OGGETTO:  n. 172437 CESSIONE QUINTO STIPENDIO e

Sig./Sig.ra ROCHIRA COSIMO nato a TARANTO TA il 28/02/1949
Quota mensile € 619,00 . . .

b

La presente al fine di comunicarVi che dalle nostre evidenze contabili, che Vi preghiamo di voler
confrontare con le Vs., risulterebbe che codesta spett. Amministrazione & in arretrato con la rimessa delle quote

di stipendio relative alla cessione del dipendente che legge in copia.

. Nello specifico, si fa riferimento alle quote sottoindicate:
DATA 30/06/2008 - IMPORTO € 619,00 - PAGATO € 0,00 - RESIDUQC € 619,00
DATA 31/07/2008 - IMPORTO € 619,00 - PAGATO € 0,00 - RESIDUO € 619,00
DATA 31/08/2008 - IMPORTO € 619,00 - PAGATO € 0,00 - RESIDUO € 619,00

' Nel caso in cni quanto inviato dovesse corrispondere, vogliaté rimetterci con urgenza I"importo di Euro

. 1.857,00, relativo alle quote insolute succitate, preferibilmente a mezzo bonifico bancario presso la Banca
' Popolare di Bergamo - CreditoVaresino - SEDE DI ROMA - VIA DEI CROCIFERI, 44 - 00187 -
ROMA,CODICE IBAN: IT 82 O 05428 03200 000000005981, inviando copia della contabile al

numero di fax. 0546/399914

' Certi-di una pronta regolazione del ‘sospeso e ringraziandoVi, anticipatamente, Vi invitiamo, altresi, ad
effettuare regolarmente al nostro istituto i;versamenti mensili dell’operazione in oggetto. La presente vale quale

messa in mora’ |
Distinti saluti,

10S S.p.A.
t '
il
oZxwoo E‘E KTESIOS spa DIREZIONE GENERALE
associato Assofin corso Vittorio Emanuele IL, 154 - capitale'sociale € 16.000.000
00186 Roma , R inferamente versato
" telefono 06 68 44 51 . codice fiscale e partita iva
- - fax 06 68 44 53 20 04084061003 . '
N f i REA 731846
. . UIC 2804 '
. KTESIUSnet wivivktesiosdt | o-mail ktesios@kiesios:it ISVAP D023 1816

-

Societd soggetta all’attivitd di direzione e coordinamento di Oakwood Italfinance srl

CARTA COMPOSTA AL, 50% FIRRA RICH. ATA POST CONSUMIZR E AL S0% DA PLRA UILLLILDSA CERTIFICATA FSC
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Roma, 18/11/2008

OGGETTO: RATE IN SCADENZA NEL MESE.

Amministrazione n. 30810

Con la presente Vi rammentiamo che sono

in scadenza le rate
relative alle operazioni riportate in elenco. Qualora il pagamento

venga effettuato tramite versamento su c/c postale, siete pregati
di utilizzare l'allegato bollettino precompilato.

Se la modalita' di pagamento prescelta dovesse

essere il
bonifico bancaric, Vi

riportiamo di seguito le nostre coordinate
bancarie, pregandoVi di non tener conto dei bollettini allegati:

BANCA POPOLARE DI BERGAMO-CREDITO VARESINO
Via dei Crociferi, 44 - 00198 Roma

cod. IBAN: IT 82 O 05428 03200 000000005981

Vi ricordiamo, inoltre, che 1le wvariazioni sullo stato di
servizio e i tabulati mensili potranne essere inviati al numero
fax 06/68445323 oppure al nostro indirizzo di posta elettronica
assistenza.clienti@ktesios.it .

VI PREGHIAMO, QUALORA  VOGLIATE RICEVERE QUESTA 0 ALTRE

COMUNICAZIONI VIA E-MAIL, DI COMUNICARCI IL VS, INDIRIZZO DI POSTA
ELETTRONICA.

L'AUTORIZZAZIONE POTRA'

ESSERE INOLTRATA AL NS. INDIRIZZO E-MAIL:
ate@ktesios.it.

Distinti saluti..

KTESIOS SPA

KTESIOS spa

DIREZIONE NAZIONALE
Associato Assofin

corso Vittorio Emanuele II, 154 capitale sociale € 16.000.000

00186 Roma capitale versato € 11.500,000
telefono 06 68 44 3] codice fiscale e partita iva .
fax 06 68 44 53 20 04084061003
ww. ktesios.it fax amministrazione 06 68 44 53 22 REA 731846

e-mail ktesios@ktesios.it UIC 2804

RW2B00IF4FFOD10009 61 01035521 286 P.1/3
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UN .
FINANZIAMENTO
GARANTITQ, .

Data scad. Saldo rata

268087 D 2 EGID 11./2008
437 C 32 [ ROCHIRA COSIM 11/2008

...... I

TOTALE GENERALE

KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE

Associato Assofin
corso Vittorio Emanuele II, 154 capitale sociale € 16.000.000
00186 Roma capitale versato € 11,500,000
telefono 06 68 44 51 codice fiscale e partita iva
fax 06 68 44 53 20 04084061003

www. ktesios.it fax amministrazione 06 68 44 53 22 REA 731846
e-mail ktesios@ktesios.it UIC 2804

RW2B8001F4FFO010008 01 01035521 286 P.2/3
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ATTENZIONE: PIEGARE E STRAPPARE LUNGO LE PERFORAZIONI

. S - .
T T ; A ‘ TS Koo
) ’ su! cecn 60683000 di Euro 936,00 sul C/C n. 60683000 . di Euro 936,00
ﬁIUSnm TD 896
intestato a: INTESTATO A
KTESIOS S.P.A. KTESIOS S.P.A.
eseguitoda:  A.M.A.T. SPA TARANTO AZ. MUNIC 5
NOVEMBRE 2008 g
00000 003081000020081184 3
NOVEMBRE 2008 §
esscumopa:. A.M.A.T. SPA TARANTO AZ. MUNIC 8
3
00000
BOLLO DELL'UFF, POSTALE BOILLO DELL'UFF, POSTALE IMPORTANTE: NON SCRIVERE NELLA ZIONA SOTTOSTANTE
codice cliente imperto in euro numero conto
. Postel <003081000020081184> 00000936+00>  60683000< 896>
RW28001FAFFOOI0009 01 01035521 286 p.3/3




cERTir,

Azienda per lo Mobilitc nell’Area di Toronio =, sincert [y
Prot. 222& /UP Taranto, i _ 17 NOV. 7008

Spett.le

Istituto

Banca Popolare Pugliese

Sede legale

Via Provinciale per Matino 5
Fax n® 0833/500198 73052 PARABITA {I ECCE)

Spett.le
B.P.P.
SEDE Amministrativa
Via Luzzati 6
73046 MATINO (Lecce)

e p.c. Al Dott.
Rochira Cosimo

IRACCOMANDATA A/R|

Oggetto: Cessione di quinto dello stipendio nostro dipendente Dott. Cosimo Rochira (n°
pratica 00002518/2005). Comunicazione estinzione

Con riferimento alla cessione di quinto in oggetto, facendo seguito alla vostra nota
del 28/10/2008, con cui ci avete inviato il conto estintivo richiesto, si comunica che, in aggiun-
ta al versamento dellimporto di € 789,84 relativo alla quota trattenuta al Dott. Cosimo Rochira
con le ultime competenze di ottobre u.s., questa Azienda, attingendo dal TFR accantonato e
spettante al lavoratore medesimo, ha gid emesso a vostro favore un mandato di pagamento
dell'importo complessivo di € 36'067,77, a totale estinzione della cessione stessa.

Restando a disposizione per ogni eventuale chiarimento e/o integrazione, si inviano

Pl

distinti saluti

IL DIRETTO ENERALE
{Ing. Giovanni ichecchia)

Societd per Azioni con Socio unico soggetto o direzione e coordinamento da parte del Cemune di Taranto
Vie C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. «39 099 73561« Fax «39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it » e-mail:
amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interomente versato

pag. 1
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Prot. 2222 /UP Taranto, i 12 N0y, 2008

Spett.le

CONAFI

Via F. Cordero di Pamparato, n° 15
Fax n® 011/7710634 10143 TORINO

e p.C. Al Dott.
: Cosimo Rochira

Raccomandata A/R

OGGETTO: Prestito tramite delegazione di pagamento Dott. Rochira Cosimo (con-
tratto n°® 00042360W del 19/12/2005). Parziale estinzione

Con riferimento alla delegazione di pagamento in oggetto, facendo seguito
alla vostra nota del 17/10/2008, con cui ¢i avete inviato il conto estintivo, si comunica
che, in aggiunta al versamento dellimporto di € 658,00 relativo alla quota trattenuta
al Dott. Cosimo Rochira con le ultime competenze di ottobre u.s., questa Azienda,
previa estinzione della cessione di quinto antecedente avente diritto, attingendo dal
TFR residuo accantonato spettante al lavoratore ha gia emesso a vostro favore un
mandato di pagamento dell'importo complessivo di € 25'449,80, a parziale estinzione
del prestito stesso.

Restando a disposizione per ogni eventuale chiarimento e/o integrazione, si

inviano distinti saluti

(;0 /& IL DIRETTORH{RENERALE
(Ing. Giovanni{latichecchia)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 = web: www.amat.ta.it » e-mail:
amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € §.400.000,00 interamente versato

pag. 1
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= S.p.A.
Aziendo per la Mobilite nell"Area di Teranto

o

Prot. 21°334/UP Taranto, li 31/10/2008

Al Direttore Tecnico
Dott. Cosimo Rochira

e p.C. Al Direttore Generale
Q Al Direttore Amministrativo
Al Responsabile Area Personale
SEDE

OGGETTO: Pfesa atto dimissioni volontarie

Si comunica che con deliberazione n°® 76, adottata nella seduta del
30/10/2008, il Consiglio d’Amministrazione ha preso atto delle sue dimissioni, presen-
tate con nota del 14/10/2008, rinunziando nei sui confronti al termine di preavviso
posto a suo carico dall’art. 35 del CCNL Dirigenti Confservizi. ‘

Pertanto, il rapporto di lavoro in corso con questa Azienda si risolve a de-
correre dalla data odierna, da intendersi quale ultimo giorno lavorativo.

Sara cura dellUufficio Personale e Retribuzione corrisponderLe, con le
correnti competenze di ottobre, quanto dovuto a seguito della risoiuzione del rappor-
to di lavoro.

Co[gb I'occasione, a nome dell'intero Consiglio d’Amministrazione e del
personale tutto di questa Azienda, ove Lei ha prestato attivita per oltre 40 anni, rico-
prendo incarichi sempre pili importanti fino a quello di Direttore Tecnico, per ringra-
ziarLa dell’attivita svolta, sempre improntata alla correttezza e mossa dallintento di
dare il meglio per l'interesse dell’Azienda.

Le formulo, altresi, i migliori auguri per un sereno progredire negli anni,
affinché gli stessi siano ricchi di ulteriori soddisfazioni, sia nell’ambito familiare che in
quello sociale e lavorativo.

Cordiali saluti

Il PRESIDENTE

(Ing. G %@

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it  e-mait:
gamat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita lva e N iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato

pag. 1
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e srrims s e - . <, WL FRURIEITIREFRDO .
Dott. ROCHIRA wsmo :_nato "8/0"1’1949 WRG RAGI ERIAIECO 410 D

Dipendente: ; SPASTA: [ . ST0. STAEF uALlIA
Decor—enza contrattu. Marzo "003 Rata € 789, 84 - tmrat:' wiesi 96

JIn- segulto alla Vosta del 21/10/08, Vi sP_uiﬁchsamo i} conteggio per anticipata
estinzione del segueme orestito concesso da.Banca Popolafe Pudmse

[Rappiorto. 6 660 1043657 - 955800 | RDCHIRA LOSIMO;
Capitale residuo 2 scadere al 31/10/2008 | €. 35.710,66+
Rate in scadenza al 31110/7008 (n.1) € 789,84+
Mors su rate'in scadénzas* £ - 0,00+
Penale estinzione anticipata: Cornmissioni: € - 357,11+
[DEE-IFO CDMPLESSIVD CLIENTE (S, E&O') € -36. ES?,ﬂI'

1l suddetto 1mporto pud essere versato disponendo il seguente bonifico bancano
» Conto: 1T 53 ¥ 05262 78749 DKO0B8724048
» Intestazione; Banca Popolase Pugliese — Via Luzzatti, 8 — 73046 Mitino (LE)
¢ Causele:” Estinzione Anticipata Cessione 006-660-1043657 ROCHIRA
.COSIMO - al 3L/1 0[2{308 . .

Neh’lpotes: di versamento effetniato dopo il a1/10/2008 sararmo comegglatl glit interessi
di mora m misura pari.a € 6,45 per ogni giorno di ritardo. .

]

Resta Inteso che I :mporto delle rate “insoiute uOInpl'“S“- nel pra‘.eaent" conteggio sard
rimbarsato 2! cedente nell® 1potc51 di nostro incasso successivo all’esrmzmone de] prestito,
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Azienda per lo Mobilitad nell’Area di Taranto X Jonv|

Taranto, !i 03/11/2008

COMUNICAZIONE INTERNA

Al Responsabilita Unita
Area Contabilita e Bilancio
SEDE

Con riferimento all'importo complessivo di € 61'517,57, accantonato in A-
zienda a titolo di trattamento di fine rapporto spettante all’'ex Direttore Tecnico, Dott.
Cosimo Rochira, e contabilizzato sul cedolino paga di ottobre 2008, si invita codesta
Area, previa verifica ex art. 48/bis del DPR n°® 602/1973, ad effettuare i seguenti
mandati di pagamento:
> € 36'067,77 a favore della Banca Popolare Pugliese (P.I. e c.f. n°® 02848590754) .

La predetta somma dovra essere versata tramite bonifico bancario (codice IBAN
IT53F05262 79749 DK0068724048);

» € 25'449,80 a favore della CONAFI S.p.A. (P.L. e c.f. n® 05513630011) . La pre-
detta somma dovra essere versata tramite bonifico bancario (codice IBAN IT 25 V
05387 01600 000001115911).

Cordiali saluti

NSABI[LE AREA PERSONALE
a Maiffa Fabicla Menenti)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune dif Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel, +39 099 73561« Fax +39 099 7794247  web: www.amat. ta.it «e-mail:
amat@amat. ta.it
Caodice Fiscale, Partita iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato

pag. 1
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Data invio : 31/10/2008 12.51.00

Codice comunicazione : 1407308200327147

Modello UNIFICATO - LAV

Protocollo n. 327147del : 31/10/2008

Protocollo n. 327147 del 31/10/2008

Pagina 1 di 2

Sezione 1 - Datore di Lavoro

Codice fiscale 00146330733 P.lva 00146330733
Denominazione AMAT. SPA
Azienda artigiana No Azienda agricola No
Natura giuridica Societa per azioni
Ateco '02 60.23.0 - Altri trasporti terrestri non regolari...
Comune sede legale LO49-TARANTO C.A.P. 74100
Indirizzo sede legale VA CESARE BATTISTI, 657
Telefonc; sede legale 0997356208 Fax sede legale 0997794247
E-mail sede legale picchi@amat.ta.it
Comune sede di lavoro LO49-TARANTO C.A.P. sede di lavoro 74100
Indirizzo sede di lavoro VIA CESARE BATTISTI, 657
Telefono sede di lavoro 0997356208 Fax sede operativa 0997794247
E-mail sede di lavoro picchi@amat.ta.it

Sezione 2 - Lavoratore
Codice fiscale RCHCSM49B28L0492 Sesso M
Ceognome ROCHIRA Nome COSIMO
Numero libro matricola
Comune di nascita LO49-TARANTO Data di nascita 28/02/1949
Cittadinanza ITA-ITALIA Tipo documento
Motivo permesso di soggiorno Numero documento
Data _richiesta permesso di Scadenza permesso
soggiorno
Comune residenza LO49-TARANTO CAP residenza 74100
Indirizzo residenza
Comune domicilio LO49-TARANTO CAP domicilio 74100
Indirizzo di domicilio VIA GREGORIO VII
Livello istruzione 70 - laurea - vecchio 0 nuovo ordinamento

Sezione 4 - Inizio

Data inizio rapporto 01/08/1964 Data fine rapporto
Ente previdenziale INPS Codice Ente Previdenziale INPS
P.A.T. INAIL 7104067181 Socio lavoratore No

http://sintesi.provincia.taranto.it/sintesi/utl comunicazioni/comunicazione preview.aspx?idCom=2298...

31/10/2008
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Agevolazioni
Tipologia contrattuale

Tipo Orario

Qualifica professionale (ISTAT)

Mansione

Contratto collettivo applicato

Livello Inquadramento

Legge 68 data nulla
ostal/convenzione

Retrihuzione/Compenso

Pagina 2 di 2
LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
NON DEFINITO Ore settimanali medie

DIRIGENTE DI AZIENDA PRIVATA NELL'INDUSTRIA
DIRETTORE TECNICO

C.c.n.l. per i dirigenti delle aziende industriali aderenti alla CONFINDUSTRIA.
0 Tipo lavorazione

Legge 68 numero atto

Giornate lavorative previste

Cessazione

Data cessazione

31/10/2008 Causa

Sezione 5 - Dati Invio

Data invio

Soggetto che effettua la
comunicazione

Assunzione per cause di forza
maggiore

NOTE

http://sintesi.provincia.taranto.it/sintesi/utl_comunicazioni/comunicazione preview.aspx?idCom=2298...

31/10/2008 12.51.00

CASATELLO GIUSEPPE Codice fiscale soggetto attuatore

No Descrizione causa di forza
maggiore

31/10/2008



UN . oy
FINANZIAMENTO \
GARANTITO

KTESIUS net

LT e
MOHO2-1-4B8T /4
LR =
A.M.A.T. SPA TARANTO
AZ. MUNIC. AUTO TRASP.
Ufficio del Personale
VIA C.BATTISTI 657
74100 TARANTO TA
FET R ey me i
Roma, 18/04/2007
OGGETTO: RATE IN SCADENZA NEL MESE.
Amministrazione n, 30810
|
Con la presente Vi rammentiamo che sono in scadenza le rate AMAT 5.p.an Protocallo in Amivo
Con la presente Vi rammentiamo che sono in scadenza le rate Prot. N TP%T;“O .
relative alle operazioni riportate in elenca. Qualora il pagamento e 3; ééﬂ 07
venga effettuato tramite versamento su c/c postale, siete pregati ?d g O
di utilizzare 1'allegato bollettino precompilato. D6 DietorGeenle O
Nel caso in cui Vi fossero delle variazioni da segnalare, Vi DA -Direttore Arrizésratisn 3
- chiediamo cortesemente di utilizzare il bollettino non prestampato Bg D““W%:$P 8
specificando nella causale il motivo della variazione (dimissioni, UAG iﬁzg;ﬁmﬂém 0
aspettativa, ecc.). ' UA -AcquniCori O
Se la modalita' di pagamento prescelta dovesse essere il UC - ConzhiiBilacio O
bonifico bancario, Vi riportiamo di seguito le nostre coordinate UE - EswiioModzets O
bancarie, pregandoVi di non temer contec dei bollettini allepgati: w e ;i’
' - P -Persomsle/Retribuzioni
T Tecnico a
BANCA POPOLARE DI BERGAMO-CREDITO VARESINO ofT Fodwitafie O3
Via dei Crociferi, 44 - 00198 Roma . NG Roga Bt
c/c 000000005981 intestato a Ktesios Spa R -Safl Qe a

caod, ABI: 05428 cod. CAB: 03200 CIN: O
riportando nella causale il codice amministrazione indicato in og-

getto.
Vi ricordiamo, inoltre, che 1le wariazioni =sulle stato di
servizio e i tabulati mensili potranno essere inviati al numero

i

fax 06/68445323 oppure al nostro Indirizzo di posta elettronica
ktesios{dktesios.it

Distinti saluti.

\

KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE

Associato Assofin
corso Vittorio Emanuele 11, 154 captitale sociale € 16.000.000
00186 Roma capitale versato € 11.500.000
telefono 06 68 44 51 codice fiscale ¢ partita iva
fax 06 68 44 53 20 04084061003

www. ktesios.it fax amministrozione 06 68 44 53 22 REA 731846
e-mail ktesios@ktesios.it UIC 2804

MOM02-1-L8T P.1/L4
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FINANZIAMENTO
GARANTITO

KTESIUS net

KTESIOS spa
Associato Assofin

wavw. ktesios.it

MOMOZ-1-LUBT P.2/%

R e—

RPN

DIREZIONE NAZIONALE

corso Vittorio Emanuele I1, 154
00186 Roma

telefono 06 68 44 51

fax 06 68 44 53 20

fax amministrazione 06 68 44 53 22
e-mail ktesios@ktesios.it

KTESIOS SPA

eapitale sociale € 16.000.000
capitale versato € 11.500.000
codice fiscale e partita iva
04084061003

REA 731846

UIC 2804
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FINANZIAMENTO
GARANTITO

112965 € 40 RICATTI PIETRO
172437 G 13 ROCHIRA COSIMO

TOTALE GENERALE

KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE
Associato Assofin
carso Vittorio Emanuele 11, 154
00186 Roma
telefono 06 68 44 51
fax 06 68 44 53 20
www. kiesios.it fax amministrazione 06 68 44 53 22

e-mail ktesios@ktesios.it

MOHOZ-1-48T P.3/4

Data scad. Saldo rata

04 /2007 © 296,00
04/2007 619,00
915,00

capitale sociale € 16.000,000
capitale versato € 11.500.000
cadice fiscale e partita jva
04084061003

REA 731846

UIC 2804
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ATTENZIONE: PIEGARE E STRAPPARE !.UNGO LE PERFORAZIONI

Rt -

o w. ccn.60683000  diEuro
-y
KTESIUS nzt
intestato a:
KTESIOS S.P.A.
eseguitoda: A, M.A.T. SPA TARANTO AZ. MUNIC

00000

APRILE 2007

MOMO2-1-U8T P.L:/h

|78

. om o o

ATTENZIONE: PIEGARE E STRAPPARE LUNGO LE PERFORAZIONI

- —---'—_au—ﬁM -~

sul C/C n. 60683000
TD 896

INTESTATO A:

KTESIOS S.P.A.

003081000020070470

BOLLO DELL'UEF, POSTALE

8OLLO DELL'UFF. POSTALE
codicn clionte

di Euro 915,00

APRILE 2007

esscutopa. A.M.A.T. SPA TARANTO AZ. MUNIC

Aut. n. DB/SSIC/€ 0007 del 28/08/01

00000

IMPORTANTE: ?ON SCRIVERE NELLA ZONA SOTTOSTANTE

moorto In eure numero conto id

<003081000020070470>

00000915+00> 60683000< 896>
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FINANZIAMENTO MAT1pa, 16 Arrivo
GARANTITO oL 5‘

Bl . 2007

KTESIUS net DG -Dirtrs Geoerale

aoao

mcozhhomohfsom
N'HI{02-1 478/
DCOOS1341

T

A.M.A.T. SPA TARANTO
AZ. MUNIC. AUTO TRASP.
Ufficio del Personale
VIA C.BATTISTI 657
74100 TARANTO TA

T E T C e et e re i

R

s
DUGDD)(DDUDDUD

Roma, 19/03/2007

OGGETTO: RATE IN SCADENZA NEL MESE.
Amministrazione n. 30810

che sono in scadenza le rate

in scadenza le rate
Qualora il pagamento
slete pregati

Con la presente Vi rammentiamo
Con la presente Vi rammentiamo che sono
relative alle operazioni riportate in elenco.
venga effettuato tramite versamento su ¢/c postale,
di utilizzare 1l'allegato bollettino precompilato,
Nel caso in cul Vi fossero delle wvariazioni da segnalare, Vi
chiediamo cortesemente di utilizzare il bollettino non prestampato
specificando nella causale il motive della wvariazione (dimissioni,
aspettativa, ecc.).
Se la modalita' di pagamento prescelta dovesse essere 1l
bonifico bancario, Vi riportiamo di seguito le néstre coordinate
bancarie, pregandoVi di non tener conto dei bollettini allegati:

BANCA POPOLARE DI BERGAMO-CREDITO VARESINO
Via dei Crociferi, 44 - 001983 Roma
c¢/c 000000005981 intestato a Ktesios SpA
cod. ABI: 05428 cod. CAB: 03200 CIN: O
riportando nella causale 11 codice amministrazione indicate in og-

getto. -
Vi ricordiamo, inoltre, che 1le wvariazioni sullo stato di

sexrvizio e i tdbulati mensili potrannc essere inviati al numero
fax 06/68445323 oppure al nostro indirizzo di posta elettronica

ktesios@@ktesios.it

Distinti saluti.

KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE

Associato Assofin
capitale sociale € 16.000.000

corso Vittorio Emanuele II, 154
capitale versato € 11.500.000

00186 Roma
telefono 06 68 44 51 codice fiscale e partita iva
fax 06 68 44 53 20 04084061003
www. ktesios.it fax amministrazione 06 68 44 53 22 REA 731846
UIC 2804

e-mail ktesios@ktesios.it

NHHO2-1-478 P.1/h
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FINANZIAMENTO
GARANTITO

KTESIUS net

KTESIOS spa
Associato Assoefin

wiwvw. ktesios.it

NHHO2-1-4T8 P.2/Y

DIREZIONE NAZIONALE

corso Vittorio Emanuele II, 154
00186 Roma

telefono 06 68 44 51

fax 06 68 44 53 20

fax amministrazione 06 68 44 53 22
e-mail ktesios@ktesios.it

KTESIOS SPA

capitale sociale € 16.000.000
capitale versato € 11.500.000
codice fiscale ¢ partita iva
04084061003

REA 731846

UIC 2804
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FINANZIAMENTO
GARANTITO

112965 ¢ 39
172437 ¢ 12

RICATTI PIETRO
ROCHIRA COSIMO

03/2007
03/2007

TOTALE GENERALE

. KTESIOS spa
Associato Assofin

wivw. ktesios.it

NHHOZ-1-U78 P.3/4

DIREZIONE NAZIONALE

corso Vittorio Emanuele [1, 154
00186 Roma

telefono 06 68 44 51

fax 06 68 44 33 20

fax aimministrazione 06 68 44 53 22
c-mail ktesios@ktesios.it

capitale sociale € 16.000.000
capitale versato € 11.500.000
codice fiscale e partita iva
04084061003

REA 731846

UIC 2804
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ATTENZ]ONE PlEGARE E STRAPPARE LUNGO LE PERFORAZIONI

sul cic a60683000

di Eure

.y
KTESIUS net
intestato a:

KTESIOS S.P.A.

AM.A.T. SPA TARANTO AZ., MUNIC

eseguito das

00000

MARZO 2007

NHE02-1-LT8 P.L/u

BOLLO DELL'UFF. POSTALE

TD 896

sul C/C n. 60683000

INTESTATO A:
KTESIOS S.P.A.

di Euro 915,00

MARZO 2007 2
003081000020070369 z
§
-4
esscutopa: A.M.A.T. SPA TARANTO AZ., MUNIC §
i
00000
BOLLO DELL'UFF. POSTALE IMPORTANTE NOM SCRIVERE NELLA ZONA SOTTOSTANTE
zodice cliente imporie in suro numere conto
<003081000020070369> 00000915+00> 60683000< 896>
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Prot. N
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DCOOS1341

P Presidmie D
KTESIUS net 06 DirtoreGoomle O
DA -Dirctiore Amministrztiv O
DT -Diretiore Tecuico o
B SepeeiaGomte O _
UAG -Affri Gen PR SSikti g
e O A.M.A.T. SPA TARANTO
UE  -EsccizoMovinesn O AZ. MUNIC. AUTO TRASP.
B -nformatka . g Ufficio del Personale
W -PersecleRetbaioi 2 VIA C.BATTISTI 657
UT Tectico o 74100 TARANTO TA
of BT ~Prodotti Traffico 8 ]
1£RG -RagiooerisEponomsio . 1
o eouls g IR RN IR

e ———————————

Roma, 19/02/2007 1

OGGETTO: RATE IN SCADENZA NEL MESE.
Amministrazione 1. 30810

1

Con la presente Vi rammentiamo che gono in scadenza le rate

Con la presente Vi rammentiamo che sono in scadenza le rate
relative alle operazioni riportate in elenco. Qualora il pagamento
venga effettuato tramite versamento su c¢/c postale, siete pregati
di utilizzare l'allegato bhollettino precompilato.

Nel caso in cuil Vi fossero delle wvariazioni da segnalare, Vi
chiediamo cortesemente di utilizzare il bollettino non prestampato
specificando nella causale il motivo della variazione (dimissioni,
aspettativa, ecc.).

Se la modalita' di pagamento prescelta dovesse essere il
bonifico bancario, Vi riportiamo di seguito le nostre coordinate
bancarie, pregandoVi di non tener conto dei bollettini allegati:

BANCA POPOLARE DI BERGAMO-CREDITO VARESINO
Via dei Crociferi, 44 - 00198 Roma
c/c 000000005981 intestato a Ktesios SpA
cod. ABIL: 05428 cod. CAB: 03200 CIN: O
riportando nella causale il codice amministrazione indicato. in og-
* getto. ’
Vi ricordiamo, inoltre, che 1le wariazioni sullo stato di
servizio e i tabulati mensili potranno essere inviati al numero

fax 06/68445323 oppure al nostre indirizzo di posta elettronica
ktesios@ktesios.it .

Distinti saluti.

KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE

Associato Assofin
corso Vittorio Emanuele II, 154 capitale sociale € 16.000.000
00186 Roma capitale versato € 11,500,060
telefono 06 68 44 51 codice fiscale ¢ partita iva
fax 06 68 44 53 20 04084061003

waww. ktesios.it ’ fxx amministrazione 06 68 44 53 22 REA 731846
e-mail ktesios@ktesios.it UIC 2804

OFX02-1-486 P.1/4
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KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE

Associato Assofin
corso Vittorio Emanuele II, 154 capitale sociale € 16.000.000
00186 Roma capitale versato € 11.500.000
telefono 06 68 44 51 codice fiscale ¢ partita iva
fax 06 68 44 53 20 04084061003
fax amministrazione 06 68 44 353 22 REA 731846

www.ktesios.it
c-mail ktesios@ktesios.it UIC 2804

OFX02-1-4B86 P.2/h4
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FINANZIAMENTO
GARANTITO

KTESIUS net

112965 ¢ 38 RICATTI PIETRO
172437 € 11 ROCHIRA COSIMO

Data scad. Saldo rata

02/2007
02/2007

296,00
619,00

TOTALE GENERALE

KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE
Associato Assofin
corso Vittorio Emanuele I1, 154
00186 Roma
telefono 06 68 44 51
fax 06 68 44 53 20
www. ktesios.it fax amministrazione 06 68 44 53 22
e-mail ktesios@ktesios.it

OFX62-1-486 P.3/4

capitale sociale € 16.000.000
capitale versato € 11.500.000
codice fiscale e partita.iva
04084061003

REA 731846

UIC 2804
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ATTENZIONE: PIEGARE E STRAPPARE LUNGO LE PERFORAZIONI
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_ATTENZIONE: PIEGARE E STRAPPARE LUNGO LE PERFORAZIONI

OFX02-1-L86 P.4/Y

ﬁ':s.mm sulC!Cn.60683000 di Euro 915,00 sul C/C n. 60683000 di Euro 915,00
Prios s D 896
intestato a: MTESTATO A:
KTESIOS S.P.A. KTESIOS S.P.A.
eseguitoda:  A.M.A.T. SPA TARANTO AZ. MUNIC 5
FEBBRAIO 2007 2
00000 003081000020070268 3
:
FEBBRAIO 2007 g
estoumopa:. A.M.A.T. SPA TARANTO AZ. MUNIC 8
H
00000
BOLLO DELL'UFF, POSTALE BOLLO DELL'UFF. POSTALE IMPORTANTE: NON SCRIVERE NELLA ZONA SOTTOSTANTE
codige clients . impotta in euro numero conte
Postel <003081000020070268> 00000915+00> 60683000< 896>



inAmivo

&ﬁt{ ‘ T AMATspa. -
FINANZIAMENTO
3 s rﬂl.N
N 1 0 1 FEB 2007
e P Foidar
KTESIUS net DG Vet Geoerde

DT -Direriere Tecmico

US  -Seyrrteria Gewerte

UAG -AfMuiGaPRSiyi [
UA - AcquistiCoulnatt 0
U -CoulliiBhae 0O
U -EerideMoviaemto 07
0 -l DO

0
o
DA -Dircttore Ammiziswaive O
a
D

UT  -Tecnics

uf 2T -Prodetti Traffice
tfRG YopeortiaEcosomatn
STQ - St Qualih

|
Roma, 18/01/2007

OGGETTO: RATE IN SCADENZA NEL MESE::
Amministrazione n,

30810 o
EIM

Con la presente Vi rammentiamo
Con la presente Vi rammentiamo

che sono
che soneo

PGPC02500100k93014
50
PGPO2-1-93/h

DCO0S1341

JIH T

A.M.A.T. SPA TARANTO
AZ. MUNIC. AUTO TRASP.
Ufficio del Personale
VIA C.BATTISTI 657
74100 TARANTO TA

in scadenza le rate
in scadenza le rate

relative alle operazioni riportate in elenco. Qualora il pagamento
venga effettuato tramite versamento su ¢/c postale, siete pregati
di utilizzare l'allegato bollettino precompilato.

Nel caso in cui Vi fossero delle wvariazioni da segnalare, Vi
chiediamo cortesemente di utilizzare il bollettinc non prestampato
specificando nella causale il motivo della variazione (dimissiomni,
aspettativa, ecc.).

Se la modalita' di pagamento prescelta dovesse essere 1l
bonifico bancario, Vi riportiamo di seguito le nostre coordinate
bancarie, pregandoVi di non tener conto dei bollettini allegati:

BANCA POPOLARE DY BERGAMO-CREDITO VARESINO
Via dei Crociferi, 44 - 00198 Roma
c/c 000000005981 intestato a Ktesios SpA
cod. ABI: 05428 cod. CAB: 03200 CIN: O
riportando nella causale il codice amministrazione indicato in og-

getto. -
Vi ricordiamo, inoltre, che
servizio e i tabulati mensili
fax 06/68445323
ktesios@ktesios.it

Distinti saluti.

KTESIOS spa

DIREZIONE NAZIONALE
Associato Assofin

corso Vittorio Emanuele II, 154

00186 Roma

telefono 06 68 44 51

fax 06 68 44 53 20
fax amministrazione 06 68 44 53 22
e-mail ktesiosi@ktesios.it

www. ktesios.it

PGPO2-1-k93 P.1/4

potranno essere
oppure al nostyo indirizzo

le wvariazioni sullo stateo di

inviati al numerc
di posta elettronica

capitale saciale € 16.000.000
capitale versato € 11.500.000
codice fiscale ¢ partita iva
04084061003 .
REA 731846

UIC 2804
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112965 G 37 RICATTI PIETRO
172437 C 10 ROCHIRA COSIMO

TOTALE GENERALE

KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE
Associato Assofin
carso Vittorio Emanuele IT, 154
00186 Roma
telefona 06 68 44 51
fax 06 68 44 53 20
wwvw. ktesios.it fax amministrazione 06 68 44 53 22

e-mail ktesios@ktesios.it

PGP02-1-493 P.3/4

Data scad. 8Saldo rata

01/2007 296,00
01/2007 619,00
915,00

capitale sociale € 16.000.000
capitale versato € 11.500.000
codice fiscale e partita iva
04084061003

REA 731846

UIC 2804
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OGGETTO: RATE IN SCADENZA NEL MESE.
Amministrazione n. 30810

Roma, 14/08/2007

Con la presente Vi rammentiamo che sono in scadenza le rate

Con la presente Vi rammentiamo che sono in scadenza le rate
relative alle operazioni riportate in elenco. Qualora i1l pagamento
venga effettuato tramite versamento su c/c postale, siete pregati
di utilizzare 1'allegato bollettine precompilato.

Nel caso in cui Vi fossero delle variazioni da segnalare, Vi
chiediamo cortesemente di utilizzare il bollettino non prestampato
specificando nella causale il motivo della variazione (dimissioni,
agpettativa, ecc.).

Se la modalita' di pagamento prescelta dovesse essere il
bonifico bancario, Vi riportiamo di seguito le mnosgtre coordinate
bancarie, pregandoVi di non tener conto dei bollettini allegati:

BANCA POPOLARE DI BERGAMO-CREDITO VARESINO
Via dei Crociferi, 44 - 00198 Roma
c/c 000000005981 intestato a Ktesios SpA
cod. ABI: 05428 cod. CAB: 03200 CIN: O
riportanda nella causale il codice amministrazione indicato in og-
getto. T
Vi ricordiamo, inoltre, che 1le wvariazioni sullo stato di
servizio e 1 tabulati mensili potranno essere inviati al numero
fax 06/68445323 oppure al nostro indirizzo di posta elettronica
assistenza.clienti@ktesios.it .

Distinti saluti.

KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE

Associato Assofin
corso Vittorio Emanuele I1, 154 capitale saciale € 16.000.000
00186 Romu capitale versato € 11.500.000
telefono 06 68 44 51 codice fiscale ¢ partita iva
fax 06 68 44 53 20 04084061003

www. ktesios.it fax amministrazione 06 68 44 53 22 REA 731846
e-mail ktesios@ktesios.it UIC 2804
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KTESIOS spa
Associato Assofin

www. ktesios.it

CNDO2-1-166 P.2/h
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KTESIUS net

DIREZIONE NAZIONALE

corsa Vittorio Emanuele II, 154
00186 Roma

telefono 06 68 44 51

fax 06 68 44 53 20

i amministrazione 06 68 44 33 22
e-mail kiesiosi@@ktesios.it

KTESTOS SPA

capitale sociale € 16.000.060
capitale versato € 11.500.000
codice fiscale ¢ partita iva
04084061003

REA 7318406

UIC 2804



112965 € 44 RICATTI PIETRO | 08 /2007 296,00

172437 G 17 ROGHIRA COSIMO 08 /2007 619,00
TOTALE GENERALE 815,00
KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE
Associato Assofin
corso Vittorio Emanuele II, 134 capitale socinle € 16.000.000
00186 Roma capitale versato € 11.500.000
telefono 06 68 44 51 codice fiscale e partita iva
fax 06 68 44 53.20 04084061003
www. ktesios.it fax amministrazione 06 68 44 53 22 REA 731846
c-mail ktesios@ktesios.it UIC 2804
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ATTENZIONE: PIEf‘ARE E STRAPPARE LUNGO LE PERFORAZIONI

di Euro 215,00
KTLESIUS met
infestateo a:
KTESICS S.P.A.
eseguiicda:  A.M.A.T. SPA TARANTO AZ. MUNIC
00000

AGOSTO 2007

BOLLO DELL'UFF. POSTALE

i - “Postd

CNDO2-1-166 P.h/b

ES2 <l C/C n. 60683000
D 896

INTESTATO A:

KTESIOS S.P.A.

di Eure

AGOSTO 2007
003081000020070874

esscuitopa: A.M.A.T. SPA TARANTO AZ. MUNIC

Aut. n. DE/SSICT € 0007 del 28/08/01

60000

EOQLLO DELL'UEF. POSTALE

IMPORTANTE: NON SCRIVERE NELLA ZONA SOTTOSTANTE
codice cliente

Importo in euro numerc conte td

<003081000020070874> 00000915+00> 60683000< 896>
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Azienda per la Mobifitd nell’Area df Taranto * Smseat ST

Prot. n.: AOBB/&‘ .......... JUP Taranto, i 3§ GIU. 2008
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Spett.le
KTESIOS SpA :
“Corso Vittorio Emanuele I, n°® 154
Raccomandata A/R . 00186 ROMA

Oggetto: Cessione di quinto nostro dipendente Dott. Cosimo Rochira (vostra pratica n®
172437 C).

Con riferimento a quanto in oggetto, facendo seguito alla Vostra nota del
18/05/2006, pervenuta al nostro protocollo aziendale in data 01/06/20086, si evidenzia che,
giusta comunicazione scritta resa dall'interessato in data 27/06/2006 di avvenuta totale
estinzione del debito nei vostri confronti, questa Azienda non effettuerd alcun versamento a
vostro favore. '

Distinti saluti

IL DIRETTO ENERALE
(Ing. Giovannj Matichecchia)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto » Tel, +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it e email: amgt@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita fva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato

pag. 1



} Awviso di ricevu{enEtlo \
i CQ. .Flaccomandala Pacco u,z b ﬁ‘z ?‘85‘}0 h

AN
Asslcurata Burg Numero

Dall'ufficio postale di

Data di spedizione

Destinataric KT% 5 \OS gﬁ ﬂw

va_Qofse WPy o SHANUS (S 2° 4. 154
C.AP. oorf& Localita }6 4%

J“@;Z‘Ea?xo

3orso Vittorio Emanuels I, 156

F. e P.{, 04084061003

\\\\

KTESIOS S.p.A: " Matr. 169

®M) .
O itasan KL Bil!

Ed. 02/04 - 13

Firma per esteso del ricevente Data
(Nome e Cognoms)

Consegna effeliuata ai sensi delfart, 33 D.M, 09,04, 01:
* Invil multipli a un unico destinatario

*Soloserizione rifiutata

Flrma dell’mcanmto alla d:stnhuzmne Bollo dell'ufficio
di distribuzione

e

——— —— .

P = n ) ’
osteitaliane - [

Avviso di ricevij
Med, 23.116 Cod. Wa4n1E Taento

»r

AMAT s p.a,
Via C.Batiisti 657 -
- }'4 i@ﬁ T%.i.i antg e



LENTIEL,

g:o#uz%:’o
L1
& P  s.0.A. i ;*,;
Azienda per la Mobifind neli’Area di Taronto 2, smam FOT
prot. 40440 yus Taranto, Ti 27.6.2006

All'Area personale
Sede

OGGETTO: comunicazione.

In riferimento alla nota n. 8151 del 23.5.2006 con cui & stato trasmesso il contratto di
mutuo rimborsabile mediante cessione "pro — solvendo" assunto al prot. 4234 del
15.3.2006, a me riferito, avendo estinto personaimente il mutuo medesimo comunico che
nessuna trattenuta mensile mi deve essere effettuata. Chiedo, pertanto, la restituzione del
contratto. |

Distinti saluti.

1I Direttore tecnico
(dott. Cosi ira)

Vio C. Baltisfi, 657 = 74100 Taranto » Tel, +39 099 73561 = Fax +3% 099 7794247 = email; amat@amat.io.it
Codice Fiscale, Partito iva e N* iscrizione al Registro delle imprese di Toronto 0014330733
Capitale sociale sattoscrifio: € 8.400.000 - Capitnle sociale versafo: € 8.381.881,75

pag. 1



Uff.Controllo Crediti
D.ssa Eva Cecchini
tel.0668445261
fax.0668301417

RACCOMANDATA A/R

Roma, 26/04/2007

Spett.le

A.M.A.T. SPA TARANTO
(Ufficio del personale)
VIA C.BATTISTI 657

OAKWOOD
GROUFY

74100 TARANTO TA
RACCOMANDATA A/R Gentile Sig./Sig.ra

ROCHIRA COSIMO

VIA GREGORIO VII 9

74100 TARANTO TA
OGGETTO: n. 172437 CESSICNE QUINTO STIPENDIO
Vs. dipendente Sig./Sig.ra ROCHIRA COSIMO
Quota mensile E. 619,00

La presente al fine di comunicarVi che dalle nostre evidenze

contabili, che’ Vi preghiamo' voler confrontare con 1le Vs.,
rigulterebbe che codesta spett. Amministrazione & in arretrato

con la rimessa délle quote di stipendio relative alla cessione del
dipendente che legge in copia.
Nello specifico, si fa riferimento alle quote
periodo decorso dal mese di 12/06 al mese di 03/07.
Nel caso in cui quanto inviato dovesse corrispondere, vogliate
rimetterci con urgenza 1'importo di E. 2.476,00, relativo alle

relative al

quote . insolute succitate, preferibilmente a mezzo bonifico
bancario a Banca Popolare di Bergamo Credito Varesino, Via dei
Crociferi, 44 - 00187 Roma; C/C 5981, ABI 05428, CAB 03200, CIN O,
intestato a Ktesios 8pa, inviando copia della contabile al

numero di fax 0668301417.

Certi di una pronta regoclazicne del sospeso e ringraziandoVi,

anticipatamente, Vi 1nv1t1amo altresi, ad effettuare regolarmente
al nostro istituto versamenti mensili dell'operazione in
oggetto. {
Distinti saluti - DDDDDDEIDD Soann
%53‘? ggggg g 3 g%.K Spa
gm =, 228 E ; g B 2. i
‘E = E H . ; B . gy
= I
i 3P 3 LT 2EEZES
= 2 E(D o
: 3. 2xns2s88s85558
KTESIOS spa DIREZIONE GENERALE
associato Assofin corso Vittorio Emanuele 1T, 154 capitale sociale € 16.000.000
00186 Roma interamente versato
telefono 06 68 44 51 codice fiscale e partita iva
. fax 06 68 44 53 20 04084061003
l. REA 731846
. UIC 2804
KTESIUSnet . -mail ktesios@kissios.it

CARTA COMPOSTA A




Uff.Controllo Crediti Roma, 26/04/2007
D.ssa Eva Cecchini

tel. 0668445261

fax.0668301417

RﬁCCOMANDATA A/R Spett.le J
. A.M.A.T. SPA TARANTO
}Eb——égbm (Ufficio del personale)w
VIA C.BATTISTI 657
74100 TARANTO ’X TA
RACCOMANDATA A/R Gentile Sig./Sig.ra

ROCHIRA COSIMO
- VIA GREGORIC VII o )
,-ﬁ" 74100 TARANTO . TA
i“g‘b
OGGETTO 1. 172437 CESSIONE QUINTO STIPENDIO
Vs. dlpendente Sig./Sig.ra ROCHIRA COSIMO
Quota mensile E. 619,00

¥ %

J
o B
£

La presente al fine di comunicarVi che dalle nostre evidenze
contablll, che Vi preghiamo voler confrontare con le Vs.,
rlsuLterebbe che codesta spett. Amministrazione & in arretrato
con Ta rimessa delle quote di stipendio relative alla cessione del
dlpendente che legge in copia.

: Nello specifico, si fa riferimento alle quote relative al
perlodo decorso dal mese di 12/06 al mese di 03/07,

y Nel caso in cui quanto inviato dovesse corrispondere, vogliate
rmmeﬂterc1 con urgenza l'importo di E. 2.476,00, relativo alle
quote insolute succitate, preferibilmente ‘a"mezzo bonifico
bancario a Banca Popolare di Bergamo Credito Varesino, Via dei
quc1fer1, 44 - 00187 Roma; C/C 5981, ABI 05428, CAB 03200, CIN O,
initestato a Ktesios Spa, inviando coplia della contabile al
numero di fax 0668301417. _

Certi di una pronta regola21one del sospeso e ringraziandoVi,
anticipatamente, Vi invitiamo, altresi, ad effettuare rggolarmente
al nostro distituto i wversamenti mensili dell'operazione in
oggetto.

Distinti salut@ opoogooood gppd
* N R B4 K Spa
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OFKwWoO n% KTESIOS spa DIREZIONE GENERALE
GROURE associato Assofin corso Vittorio Emanuels I, 154  capitale saciale € 16.000.000
(0186 Roma interamente versato
telefono 06 68 44 51 codice fiscale e partita iva
fax 06 68 44 53 20 04084061003
REA 731846
UIC 2804

KTESIUShet wyrw.ktesios.it e-mail ktesios@ktesios.it
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Roma, 18/12,/2006

OGGETTO: RATE IN SCADENZA NEL MESE.
Amministrazione n. 30810

Con la presente Vi rammentiamec che sono in scadenza le rate
relative alle operazioni riportate in elenco. Qualora il pagamento
venga effettuato tramite versamento su c¢/c postale, siete pregati
di utilizzare l'allegato bollettino precompilato,

Nel caso in cul Vi fossero delle wvariazioni da segnalare, Vi
chiediamo cortesemente di utilizzare il bollettinc non prestampato
specificando nella causale 1l motivo della variazione (dimissioni,
aspettativa, ecc.).

Se la modalita' di pagamento prescelta dovesse essere il
bonifice bancario, Vi riportiamo di seguito le nostre coordinate
bancarie, pregandoVi di non tener conto dei bollettini allegati:

BANCA POPOLARE DI BERGAMO-CREDITO VARESINO
Via dei Crociferi, 44 - 00198 Roma
c/c 000000005981 intestato a Ktesios SpaA
cod. ABI: 05428 cod. CAB: 03200 CIN: O
riportando nella causale il codice amministrazione indicato in og-
getto.

Vi ricordiamo, inoltre, che 1le wvariazioni sullo stato di
servizio e i tabulati mensili potrammo essere inviati al numero
fax 06/68445323 oppure al nostreo indirizzo di posta elettronica
ktesiosf@ktesios.it .

Distinti saluti.

KTESIOS SPA

KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE
Associato Assofin
corso Vittorio Emanuele II, 154 capitale sociale € 16.000.000
00186 Roma capitale versato € 11.500.000
telefono 06 68 44 51 codice fiscale e partita iva
fax 06 68 44 53 20 04084061003
www.ktesios.it fax amministrazione 06 68 44 53 22 REA 731846
e-mail ktesios@ktesios.it UIC 2804

PVLOL-1-249 P.1/3



UN
FINANZIAMENTO
GARANTITO

KTESIOUS net

112965 G 36 RICATTI PIETRO
172437 C 9 ROCHIRA COSIMO

Data scad. Saldo rata

31/12/2006
31/12/2006

296,00
619,00

TOTALE GENERALE

KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE
Assoctato Assofin
corso Vittorio Emanuele I1, 154
00186 Roma
telefono 06 68 44 51
fax 06 68 44 53 20
www.ktesios.it fax amministrazione 06.68 44 53 22

e-mail ktesios@ktesios.it

PVLOL-1-24g P.2/3

capitale-sociale € 16.000.000

capitale versato € 11.500.000
codice fiscale ¢ partita iva
04084061003

REA 731846

UIC 2804
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ATTENZIONE PIEGARE E STRAPPAFIE LUNGO LE PERFORAZ]ONI

ATTENZIONE PIEGARE E STFIAPPARE LUNGO LE PERFORAZIONI

sul cie n60683000

KTESIOCS S.P.A.

A.M.A.T. SPA TARANTO AZ. MUNIC

eseguito da:

00000

DICEMBRE 2006

BOLLO DELL'UFF, PCSTALE

Postel

PVLO1-1-249 P.3/3

di Euro 215,00
%IUS et TD 896
intestato a: INTESTATO A:

sl C/C n. 60683000

di Euro 915,00

KTESIOS S.P.A.

g
DICEMBRE 2006 g
003081000020061271 3
:
H
¢
Esscumopa, A.M.A.T. SPA TARANTO AZ. MUNIC 8
g
00000
BOLLO DELL'UFF, POSTALE IMPORTANTE: NON SCRIVERE NELLA ZONA SOTTOSTANTE
codice clients Importa in ouro numero confo
<003081000020061271> 00000915+00> 60683000< 896>



B
KTESIUS net

Qi D

A.M.A.T. SPA TARANTO
AZ. MUNIC. AUTO TRASP.
VIA C.BATTISTI 657
74100 TARANTO TA

Roma, 20/11/2006 -~

OGGETTO: RATE IN SCADENZA NEL MESE.
Amministrazione n. 30810

Con la presente Vi rammentiame che sono in scadenza le rate

relative alle operazioni riportate in elenco. Qualora il pagamento
venga effettuato tramite versamento su c/c postale, siete pregati

di utilizzare 1'allegato bollettino precompilato.

Nel caso in cui Vi fossero delle wvariazioni da segnalare, Vi
chiediamo cortesemente di utilizzare il bollettino non prestampato
specificando nella causale il motivo della wvariazione (dimissioni,
aspettativa, ece.).

Se la modalita' di pagamento prescelta dovesse essere il
bonifico bancario, Vi riportiamo di seguito le nostre coordinate
bancarie, pregandoVi di non temer conto dei bollettini allegati:

BANCA POPOLARE DI BERGAMO-CREDITO VARESINO
Via dei Crociferi, 44 - 00198 Roma
c/c 000000005981 intestato a Ktesios SpA
cod. ABI: 05428 cod. CAB: 03200 GIN: O

riportando nella causale il codice amministrazione indicato in og-
getto.
Vi ricordiamo, inoltre, c¢he le wvariazioni sulle stato di
servizio e i tabulati mensili potranno essere inviati al numero
fax 06/63445323 oppure al nostre indirizzo di posta elettronica

ktesios@ktesios.it .
Distinti saluti.

A

KTESIOS SPA

KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE
Associato Assofin
corso Vittorio Emanuele II, 154 capitale soctale € 16.000.000
00186 Ronia capitale versato € 11.500.000
telefono 06 68 44 51 codice fiscale e partita iva
fax 06 68 44 53 20 04034061003
wiwvw.ktesios.it fax amministrazione 06 68 44 53 22 REA 731846
UIC 2804

¢-mail ktesiosi@ktesios.it
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Data scad. Saldo rata

112965 G 35 RICATTI PIETRO
172437 G g8 ROCHIRA COSIMO

TOTALE GENERALE

KTESIOS spa
Associato Assofin

www.ktesios.it

UZZO1-1-%01 P.2/3

DIREZIONE NAZIONALE

corso Vittorio Emanuele II, 154
00186 Roma

telefono 06 68 44 51

fax 06 68 44 53 20

fax amministrazione 06 68 44 53 22
e-mail ktesios@ktesios.it

30/11/2006
30/11/2006

cdpitale sociale € 16.000.000
capitale versato € 11.500.000
codice fiscale e partita iva
04084061003

REA 731846

UIC 2804

296,00
619,00
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ATTENZIONE: PIEGARE E STRAPPARE LUNGO LE PERFORAZIONI

» 5
KTESIUS et
intestato a:

KTESIOS S.P.A.

eseguito da:

00000

NOVEMBRE 2006

Uzz01-1-401 F.3/3

A.M.AT. SPA TARANTO AZ.

"ZV OINWIVL VdS "L'V'H'V

I ] I l I | |°m3!P 000&89Q9 v I

9007 TYIRIAON
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di Euro 915,00 sul C/C n. 60683000
TD 896
INTESTATO As
KTESIOS S.P.A.

MUNIC

003081000020061170

00000

BOLLO DELL'UFF. POSTALE BOLLO DELL'UFE. POSTALE

codice cliente

ATTENZIONE: PIEGARE E STRAPPARE LUNGO LE PERFORAZIONI

NOVEMBRE 2006

esscuropa. A.M.A.T. SPA TARANTO AZ. MUNIC

di Euro 915,00

Aut. n. DB/SSIC/4€ 0007 del 28/08/01

IMPORTANTE: NON SCRIVERE NELLA ZOMNA SOTTOSTANTE

imposto in euro numero conto 1d

<003081000020061170>

0Q000915+00>

60683000< 896>
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. Dlrcﬁore Generale 411}
DA - Direttore Amministrativel]l]
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UI  Informatiza
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3; Tecnico AZ. MUNIC. AUTO TRASP.

Studi/Progetti il]
UF-PT- Prodetti Traffico 0 VIA C.BATTISTI 657
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5TQ  Staff Qualits 0

A 0 NEEiniiEEsiiiimsiinininin
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Roma, 18/09/2006 !

OGGETTGC: RATE IN SCADENZA NEL MESE.
Amninistrazione n. 30810

Con la presente Vi rammentiamo che sono in scadenza le rate
relative alle operazioni riportate in elenco. Qualora il pagamento
venga effettuato tramite versamento su ¢/c¢ postale, siete pregati
di utilizzare 1l'allegatoc bollettino precompilato.

Nel caso in cui Vi fossero delle variazioni da segnalare, Vi
chiediamo cortesemente di utilizzare il bollettino non prestampato
specificando nella causale il motive della variazione (dimissioni,
aspettativa, ecc.). )

Se 1la modalita' di pagamento prescelta dovesse essere il
bonifico bancario, Vi riportiamo di seguito le nostre coordinate
bancarie, pregandoVi di non tener conto dei bollettini allegati:

BANCA POPOLARE DI BERGAMO-CREDITO VARESINO
Via dei Crociferi, 44 - 00198 Roma
c/c 000000005981 intestato a Ktesios SpA
cod. ABI: 05428 ceod. CAB: 03200 CIN: O
riportando nella causale il codice amministrazione indicato in og-

getto.
Vi ricordiamo, inoltre, che 1le wvariaziceni sullo state di

servizio e i tabulati mensili potranno essere inviati al numero
fax 06/68445323 oppure al nostro indirizzo di posta elettronica

ktesios@ktesios.it

Distinti saluti.

KTESIOS SPaA

KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE

Associato Assofin
corso Vittorio Emanuele IT, 154 capitale sociale € 16.000.000
00185 Roma capitale versato € 11.500.000
telefono 06 68 44 51 codice fiscalo e partita iva
fax 06 68 44 53 20 04084061003

www. ktesios.it fax amministrazione 06 68 44 53 22 REA 731846
e-mail ktesiosi@ktiesios.it UIC 2804

XgIol-1-63 P.1/3
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GARANTITO

KTESIUS net

Data scad. Saldo rata

112965 G 33 RICATTI PIETRO
172437 G 6 ROCHIRA COSIMO _1;>

TOTALE GENERALE

KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE
Associato Assofin
corso Vittorio Emanuele IT, 154
00186 Roma
telefono 06 68 44 51
fox 06 68 44 5320
www.ktesios.it fax amministrazione 06 68 44 53 22

e-mail ktesios@ktesios.it

XQIo1-1-63 P.2/3

30,/09,/2006
30/09,/2006

capitale sociale € 16.000.000
capitale versato € 11,500.000
codice fiscale ¢ partita iva
04084061003

REA 731846

UIC 2804

296,00
619,00
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sul cicn. 60683000

di Furo
%ESIUSHM
intestato a:
KTESIOS S.P.A.
eseguitoda:  A.M.A.T. SPA TARANTO AZ. MUNIC

00000 !

SETTEMBRE 200

. "Poste]

XQI0L-1-63 P.3/3

BOLLO DELL'UFF, POSTALE

[TITT T TT}*a» ooosssos>fE] Wl

-

TD 896

INTESTATO A:

sul C/C n. 60683000

di Euro

KTESIOS S.P.A.

H
_ SETTEMBRE 200 g
003081000020060968 P
g
4
2
escouropa A.M.A.T. SPA TARANTO AZ. MUNIC 2
H
00000
BOLLC DELL'UFF, POSTALE IMPORTANTE: NON SCRIVERE NELLA ZONA SOTTOSTANTE
codice chente importe in eurs numero eonto 1d
<003081000020060968> 00000915+00> 60683000< 896>



KTESI0S spa
Associato Assofin

www.ktesios.it

AMAT 5.p.0. /4292512

PROT In areivo 0.
e -3 AB0. LU0
p -Presidente 0
UN b6  Dirgtore Generde a
ggléyﬁ#?_pquNTo BA  Direttore Amministrotiva a

BT - Direttore Teenico

us - Segreteria Gcnera‘le _ nl
I E UG Aff, GenJPR/SistR

K SIUS net UA  Acquisti/Contratti

ve Contebllitd/Bilancio

UE - Esercizio Movimento

UT  Tetnico A.M.A.T. SPA TARANTO
usp  StudifProgerti

O
0
UF-PT-Prodotti Traffice ] AZ. MUNIC. AUTO TRASP.
T yr-Ro- Regionerig/Ecmente O VIA C.BATTISTI 657
ffi_ffgﬁﬁi__-—-g 74100 TARANTO TA

Roma, 17/07/2006

OGGETTO: RATE IN SCADENZA NEL MESE.
Amministrazione n. 30810-

Con' la presente Vi rammentiamo che sono in scadenza le rate

relative alle operazioni riportate in elenco. Qualora il pagamento
venga effettuato tramite versamento su c/c postale, siete pregati
di utilizzare 1'allegato bollettino precompilato.

Nel caso in cui Vi fossero delle wvariazioni da segnalare, Vi
chiediamo cortesemente di utilizzare il bollettino non prestampato

specificando nella causale il motivo della variazionme (dimissioni,
aspettativa, ecc.).

Se la modalita' di

pagamento prescelta dovesse essere il
bonifico bancario, Vi

riportiamo di segulto le nostre coordinate
bancarie, pregandoVi di non tener conto dei bollettini allegati:

BANCA POPOLARE DI BERGAMO-GREDITO VARESINO
Via dei Crociferi, 44 - 00198 Roma

¢/c 000000005981 intestato a Ktesios SpA

cod. ABI: 05428 cod. CAB: 03200 CIN: O

riportande nella causale il codice amministrazione indicato in og-
getto.

Vi ricordiamo, inoltre, che le

servizio e i tabulati mensili potranno essere inviati al numero

fax 06/68445323 oppure al nostro indirizzo di posta elettronica
ktesios@ktesios.it

variazioni sullo stato di

Distinti saluti.
KTESTIOS SPA
DIREZIONE NAZIONALE

corso Vittorio Emanuele II, 154 capitale sociale € 16.000.000
00186 Roma

capitale versato € 11.500.000

telefono 06 68 44 51 codice fiscale ¢ partita iva
fax 06 68 44 53 20 04084061003

fax amministraztone 06 68 44 53 22 REA 731846

e-mail ktesios@ktesios.it UIC 2804

UIqez-1-19 P.1/3
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UN
FINANZIAMENTO
GARANTITO

KTESIUS net
Pratica Tpc Rata Cedente Data scad. Saldo rata
- \ 112965 C 31 RICATTI PIETRO 31/07/2006 296,00
172437 C 4 ROCHIRA COSIMO 31/07/2006 @
TOTALE GENERALE - ' 915,00
KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE
Associato Assofin
corso Vittorio Emanuele 11, 154 capitale sociale € 16.000.000
00186 Roma capitale versato € 11,500.000
telefono 06 68 44 51 codice fiscale e partita iva
fax 06 68 44 53 20 04084061003
www. ktesios.it fax amministrazione 06 68 44 53 22 REA 731846
e-mail ktesios@ktesios.it UIC 2804

uIQoz-1-19 P.2/3
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sul cicn. 60683000

di Euro

.y
KTESIUS net
intestato a:

KTESIOS S.P.A.

A.M.A.T. SPA TARANTO AZ. MUNIC

aseguito da:

00000

LUGLIO 2006

UIQo2-1-19 P.3/3

49 dl

VLSS “34NT13G ONCA

9007 OTTI9M1

Y1 OINVAVLI 00Tv.
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sul C/C n. 60683000

TD 896

INTESTATO A:

KTESIOS S.P.A.

003081000020060766

BOLLO DELL'UFF, POSTALE

codice clionte

BOLLO DELL'UFF, POSTALE

CONEICORRERTERDSTAN SRS ST AC AdiS

[TLLT [T ovosssos > W

ATTENZIONE: PIEGARE E STRAPPARE LUNGO LE PERFORAZIONI

di Eure

LUGLIO 2006

escumoba:. A.M.A.T. SPA TARANTO AZ. MUNIG
00000

IMPORTANTE: NONSCRIVERE MELLA ZONA SOTTOSTANTE
impotto in evlo nvmere sonte

1d

Aut. n. DB/SSIC/C 0007 del 28/08/01

<003081000020060766>

00000915+00> 60683000<

896>
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Azienda per lo Moblilitd nell’Area di Taranto ':%.M
. A0364 )
Prot. n.: 4 o, JUP Taranto, i 3§ 6IU. 208
Spett.le
KTESIOS SpA
Corso Vittorio Emanuele II, n® 154
Raccomandata A/R 00186 ROMA

Oggetto: Cessione di quinto nostro dipendente Dott. Cosimo Rochira (vostra pratica n®
172437 C).

Con riferimento a quanto in oggetto, facendo seguito alla Vostra nota del
18/05/2006, pervenuta al nostro protocollo aziendale in data 01/06/2006, si evidenzia che,
giusta comunicazione scritta resa dallinteressato in data 27/06/2006 di avvenuta totale
estinzione del debito nei vostri confronti, questa Azienda non effettuera alcun versamento a
vostro favore.

Distinti saluti

IL DIRETTO ENERALE
(Ing. Giovanni Matichecchia)

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561e Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it e email: omat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita fva e N°® iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato

pag. 1
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Atviso di ricevimento e
N

ZONZFIBSo TR

|:| Assicurata Euro . _ . Numero

[E Raccomandata D Pacco /{ @

Data di spedizione Dall'ufiicio postale di

Destinatario KT‘& § ‘IOS g? ({\I
va_ Qokse \NWFToo SHANUS S 2% A ISh

00! d? Locahlé /@ 7

orso Vittorio Emanuule II 154

00165 ROMA (RM) .
C F o P.|. 04084061003 ) 06 |3|U.Z 9
Firma per esteso del ricevente Pata  'Firma delllincaricato alla distribuzione Bollo dell'ufficio
{Nome & Cognome) di distribuzione

«Invii muttipli a un unico destinatario '

D Consegna effettuata at sensi defl'art. 33 D.M. 09.04.01:
* Sottgscrizione rifiutata



Posteitaliane A Ra

Awviso di ricevimento
Mod. 2340 Cod. WBAD1E - L3

AMAT s.p.a. -

NEA Vi'ii p Bat Lx__ _657
| | 74100 Taranto _ | __
““‘ o L
Locality Provincia

PRI T AT VW e b




CERTIR G,

‘.\‘\q.w“l%:o
, 8§
. B/ = sl N 5.R.A. E%
Aziendo per la Mabilitd nell*Area di Taranto e E0T
prot. 10440 us Taranto, It 27.6.2006

All'Area personale
Sede

OGGETTO: comunicazione.

In riferimento alla nota n. 8151 del 23.5.2006 con cui & stato trasmesso il contratto di
mutuo rimborsabile mediante cessione "pro — solvendo" assunto al prot. 4234 del
15.3.2006, a me riferito, avendo estinto personaimente il mutuo medesimo comunico che
nessuna trattenuta mensile mi deve essere effettuata. Chiedo, pertanto, la restituzione del
contratto.

Distinti saluti.

II Direttore tecnico
(dott. Cosi ira)

Via C. Baitisti, 657 * 74100 Toranto * Tel, +39 099 73561 » Fax +39 099 7794247 = email: emat@omot.ta,it
Codice Fiscale, Parlita lva e N° iscrizione al Registro delfe Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale soltoscritio: € 8.400.000 - Capitalo seciale versato: € 8.381.881,75

pag. 1



- ROl X

e

C

Contratto di mutuo rimborsabile mediante cessione "pro-sojvena'a” (021827)

di quote della retribuzione mensile ai sensi del DPR 5/1/1950 n° 180

L]

Con la presente scritiura privata, fra COSn
B@NCA 24-7 SPA SEDE IN BERGAMO P.ZZA VITTORIO VENETO, 8 RAPPRESENTATA DA KTESIOS SPA ROMA C.V. EMANUELE 1I 154 UIC 2804

REG IMP CF 04084061003 CON MANDATO A ROGITO NOTAIO L. FERRARA IN BERGAMO 15/01/03 REP 116767

ed il Sig..ROCHIRA.COSIMO : : 1 (mseguih; denomiy Goderts" “Mutatatio'),

. fise.. RCHCSMA9B281.0497 ... t ~Jaanto (TA) T ......28/02/1949 idente i
ff?“' anto Fﬁ) N m C.A?P. 78100 " Vi V18 GHEGETIO VT, 9 . S
Documento didentita P atente di guida ne TA2241008A lsciato da. .. RETEAD ErantD doin
emlssione ¢ luogo ......08/06/1987  Prefetto Taranto trrimnaesesrssssesesseransson VIO SING 3) 14/11/2007 oo eerieseremsbanns
{Le suddette informatzioni saranno utiizate i sensi della legge n. 197/91 e de! DM. n, 194281 - Norma di aftuazione — ‘prowedimend ugenti pa_rp}amm?e Futiizazions del sistema
finanziario a scopo di riciclaggio’). .

- Rt v [ . Y S
: LR e ST s S - .

Si conviene'est stiptla’quanio applesso; ~ 7 TR T ‘ - .
1. I Cedents dipen$ng> ‘fqup:aa ............. asstnto 1.....01/08/1978... con quatfica ¢ Oretore Tesnoo | v eito della retibuziono
mensile netta di €250 valendosi della tacofth di cedere 1 quinto della sua retribuzions in base 2%a vigerti disposizioni di legge, con riguardo in modo particolare ma

non esclusivo al Testo Unico appravato con Decreto de! Prasidents dolia Repubblica 511950 n. 180 e relativo regolamento Decreto def Presidents della Repubblica 28/71950 n
/875 ed agli artt. 1260 & segg. cod. o, ! dichiara dsbitore a fioo di mutuo nei contrarti del Cossionario, delfimpoto lordo i€ . 31.996,00% = __ che s obbliga con i
prasents atto a restiuire mediants la cessions pro-solvendo di r°.., 84............ quots de! suo stipencio.uguali, mensili ¢ consecutive o € ....609,00%# ......... dascuna,
comprensive gefle quote di ammortamento del capitale e degi interessi dﬂaamguo, con gl effett previsii dal T. V. n. 18050 & sucgessivo regn!amemo edalfart 1198 cod.
civ.. B presilo s infenda concasso allintaresse nominale annuo del ... 17=xY .. % a scalare mensilmants, part a complessive €74§4.c# per I'nfera cessions,
Yrattenuto anticipatamente, per oui i valore attuakizzato del prestito ammonta a € 44.531,71# somma dalla quale sard detratto Mmporto necessario ad
esiinguera evertuall prestiti in corso di ammertamento. La valsta afiplicata é quella refativa ai 30 giomi antecadenti |a prima trattenuta,

1.1, Insede diliquidazione del prestito stesso il Cedente versera, in unica soluzione, mediante trattenuta sullanzidetto valore atwafizzate: ™ -

a) €.......0.00 ‘weaiui-. QUale commissione bancaria a copertura dalla attivith preliminari o conclusive del prestito  (es. esamedncuma'm. oneri
aoquiaizion_o} Er?vgsla 8 conversions tasso, elaboraziona dati ex L. 197/61 ece.). '

b)€.......5: /01, 33% per dliretiants dovite a Kiesios Sp.A. alla cui organizzazione - nefa itevmediazione del presfto - i Mutuatario ha
discrezionalmente fitenuo rivoigersi, framite,, 2Ur0Cq Di Marin Clara rerssssssssssmsen et 1) POF [tiViED istrutforia del prestito; 2) per la definizions def
relativi rapporti contabili; 3) per delegarlo alla ricezione dellassegno comspdnidents alld somma che vera erogata; ’

c) € 111.32# perla rivalsa degli oneni erariali;

d) €. 2 Z.%QD.# ...................... . perspese fisse, tra le qualite spase di registro e di notifica; .

e} € 2.81 (F per i premi anticipataments dovuti relitivi alle polizze di assicurazions in virtis defie guali il Mutuante ha offenulo.copariura ded rischi

della Vita nonché di peraita dellimpiego/occupazions e della riduzions della refribuzione in funziona del rimborso del capitale mutuato.
Dedotta le suddette spese, il neito ricavo delfoperazione 8 di€..... 3201340 ................. al lordo d evertuzf prostiti estinti per suo cantp,
12, In caso di anticipata-estinzione del prestito, gfi importi indicali nefle sopra esless istisre a), bj, ©), d), €) non saranno fimborsabil coma pure qustle espressy tief sticcessivo
ant. 7. 1| Gedants sara altres] tenuio al rimborso df spes df estinzione non superiors a €52,00, g
18.  lltasso annuo-effetivo globale (TAEG) relativo a presente prestiio, comprensivo df futl gli onerf indicati ai punti a), b), ), €), come da comunicazione Banca (ltalia, & pari
al...12,288......%, calcolato ipotizzando Fanno m%usio da 12 mesi uguall ai sensi def Decreto Ministero del Tesoro G/5/2000: Si precisa che il TAEG al netto dei
premi assicusativi @ degl oneri di ivalsa & pad al... 22,179 %,

2. Pereffofio della suindicata cessione, IAmministrazione dafla quale 1l Mutuatatio dipende sara obbligata a noma di legge e, per quanto possa occorrere, anche per volonta def
Mutuatario medesimo a prelevare mensiments dalla retribuzone limporio della quota cedula, a comingiare dal mese successivo alla nofifica del presente atlo e cosl di saguito
ininterrottamente fine alla fotale estinzione del debito, ed a versare entro Il 5 di ciascun mese 1ali imporf mensii al Mandatario del Cessionario con bonifico bancario s4f ofe 1.
(00000005981 pressa Banca Popolam di Bergamo (CIN O ABl 05428 CAB £3200) o sul suo cfc postala n. 60683000,

21.  E facolta del Cessionario modificare unilateralments e discrezignaimente in qualunque momento Fanzidetta modafta di versaniento delle quole mensif, indicando altro
conto postale o bancario eve dovranno affire le quote.

3. La cessione estendard i suoi effstt sullassegno di quisscenza qualora, uma volta cassalo il senvizio, sussista diritio al Trattamento pensionistico o [Enle previdenziale risufti
obbligato per legge ad operare lo neceSSarie Triﬁé“ﬁma?'Naf'cagg;_i[l;gﬂFﬁlﬁﬁﬁ@iﬁ;@%&&e@uﬂﬁ’d&ﬂé%ﬁﬁﬁé“ﬂ TAFPORY g lavorta-cessions si-estendera . sul
trattamento .o fine. rapporto, sulfevertuale liquidazione delf3 prestazione di cui agl artt. 7e10 D.Lgs. 12’E©*S"é'§iiﬂé"ﬁmme“damgﬁ7qfdﬁﬁqn§*ﬁ“ ]

dengminazions; a tal fine il Cedents Gnsente che JAmMMINSTaRoTE St "fiEtieiga da fali somms Timpono. necessans por Testinzions BeBa osssions ™6 18 "panment| g
trattenuta venga effetiuala da qualsiasi Enta di previdenza o di assicurazions ai quali il Cedente medesimo sia Iscritto per legge, per regolamento o per contratio di lavoro, JL §

Cedenta inoltra, per la durata della cessions 5l impegna a non avvalrsi del giritto di cui al comma 6 dellart. 2120 cod. civ, come modificato dalia teoge 28/5/1982 n. 297 =0 &l in

quaqio.adui-applicabile. G eventuali oneri Imposti dalf AmministaZione o dagh £ g3 previdenza per Iefetuazions dele Taleniis Satanno a calico def Cedente,

4. Nel casiti Bvariiiald fiduzione per qualsiasi causa della refribuzions mensile del Cedento - farme restando le pattuizion! afferenti la copertura assicurafiva - qualora la retribuzione
5lessa subisca una riduzione non superiore al te:zo, la trattenita confinuera ad essere eftstiuata nella misura stabifita dal presente contratio; ove b riduzione sia superiore al terzo

la trattenuta non patré ecceders if quinto dello stipendio ridotto, cosi come previsto dagli art. 35 e 55 del D.P.R, n, 180/50,

ﬂﬁﬂ:ﬁﬂﬂﬂﬂﬂ%ﬁmnﬂﬂ [~
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5. Nelcaso inovivenga a frovarsi alle dipendenza di altra Amministrazions slatale, parastatale 0ppure di azienda privata Cedente di facolth e aviorizza sin da 072 # Cessionarno
nolicare il presente contratin ala 59558 perché questa operi sulla rotibuziona che & 4 insi titolo gl comisponderd, ritequita dafla quoB mensile nonché su quanto alfast. 34
presente atio. ' '
Agfi effett di cui s0pra 1l Cadente 84 obbliga a comuni

ove BESUMara seryizio, anche &e nod compress i quelle indicate alvart. 1 det

dilegge. Tutte e gpese, o oneri e le perdie o valuta a cuil Cessionanc

del Cadente.

. Nelcasodi ardo nel pagamento mancalo pagamento anche diuna sola debe rate de) presiio 2 qualsias: CaUSE esso sia atiibuible, garanno dovuli culfimpono non pagalt

interessi di mord nella stessa misure del tassa nominale annuo del prasante finanziamento; tall interessi decomeranno di pieno diftic genz, bisagno diakuna infimazone 0 me

in mora, ma soltanto per vayvenuta scadenza da} tecming PrEVISt, genza perallid pregiudicare 1a lacolia del Cessionario & considerare fiscltd i contratty per nedempimen
sonsi dellar, 1458 o¢ comma cod. dv.

7. lespesed lo tasse diboflo @ o registro dé! presents ati, sichiagte dagh UG Fiscel, sia alfatlo della registrazione ga suctessvamente anche in via supplementar, nongl
rvalsa per gi oneti erariall &18 gpése postali-¢ di-nofifica sono 8 carioo del Cedente stesso, il quale autorizza, oA PeT atlors, TAmministrazions dafia quale dipende a fratit
dagli emotumanti a i gpetiant la somma che a tale titolo gl yenisse fichiesta dal Cessionario.

8. lapoiizza assicurativa viena giipulata ad i i o @ nel caso di cessazion® de) rapporto di lavoro o7 esmein aiam modo sia if Cedente dallobb!

egtinguere 1 finanziamenio s yAmminisrazicnd daghi ooblight di oul a cho dovesse pagan per efietio della garanzia Fischi d!mp‘tego;-hcmpag.-,
surogata el Cassionarno in-tuth i suol diritii @ priviiegi verso i Cedente, non escluso quello di cui alfark 3 del presenie atto.
i i i neshsaimente, non abbia efietiuato 1 v ;, indicati al cape 1.1, & 58 IO &
a gella cessione S1essa 8 specialment senmmﬁgmoﬂasdmoﬂbenes\amde

Assicurazione
9, | Cedente non
ione dalla quate 1 Cedente dipende.
i utuante a rimborsare 1o evenuali somme erogategh daita Kiesios 5p.A. per canto deflistiuto siess el adempimento delp
contratto, concedendo peranto malleva a favore deliistinto mutuanie in relazions afferogazion? delle suddetie SOTAME.
11. | cedente elegge b proprio domiciiio presso la residenza indicata ne) dogumento & idernita 0, su espressa fchiesta, presso i derso indirizzo dallo
fomento dalia sott scrizione del presentd contralto impegnandosi 8 {omire oghi eventuale 8 g variazione. Quarto sopra enche ai fini della ricezione delie comut
i della normiativa CICR 4 marzo 2003 in materia di trasparenza delie opemzicnibamarieefmanﬂaﬁe.
12. 1 cedente ha facoha di recedere dal presenta C0 08 o eoitia a mezzo faccomandald R che pervenga 8! cessionario envo 15 giomd dalia coF
i .Laiamﬂhdimoessopmvmdalpfesentea:ﬁwbmnpmkweesemmw

del contratio. i

Arministrazione da cui & aliontana, questapossam\iuate aquet
i gmnendﬂmﬁelbogﬁmspmﬁbﬂitﬁanm

care 1 5U0 trasterimento & Cessionado nonché all
smento sarannoe a car

0. R.n. 160/, i conto detia presente cessione
everfualmente andare incontro per 1a noiffica @ peril 1atio 5£580 del yrasle

cui fl cedenta abbia fichiesto ed ottenuto anticipazione sul presiito e fate impo

43. Llapreseme operazions soggetia & imposta sost iva & sensi degh ant, 15,17, 18del DPRE0T .

44  Dichiaro che: 1) (1 non i sono awvalso {1 misono avvalso el diritto di cttenere copia deflo sehema contrattuzle @ del relativo documento ¢
ocq di mlppu'ﬂmmvo.sl-uum-km

doyranno essere inviate presso EUR

2) Le comunicazionl periodiche

A sensi degh Artl 1341, comma 2@ 1342 0.1 sottoscritto dichiard dj approvare Spedﬁqammeme le clausole:
An. 1.2.Incaso di anticipaia estinzione dal presiito non 60710 fimvporsatli gl ANY. Discrezionale vahsiazione defla completezzs delia documenaziont
importi indicati nefle et a), b}, .4 e) o neflart. 7 an. 11. Elezione di domidlio
isto nel comma b delbart 2120 cod. ¢- AL V4. Diciiaraziond

“anl. 3. Divieto di avvalersi del dintlo provish

Rochiwa Cosimo

Aratio @ di aver yalutako con attenzione @ di accetiare contenuio

una ooﬁ‘ia del ﬁresante con

Dichiaro di aver firalo
¢ Documento o sintesi, alegato al coniratio € parte ine

Vot [ree

gmﬁBdeﬂo slesst

O Foghoinlommavo - % - ‘
oirinald =principal nome di‘trasparenm'

() Awiso, den
Dichiaro che il mio codige fiscale & RCHCSM49328L0492

RELATAD! NOTIFICA & richiestd della KTESIOS Sp.A

quale mandataria delia..= N ....................

e

io sonoscfi‘liouiﬁciake Giudiziario addetto afig .o IRRENERED g
- Amat 5pa.~ Via .S?.:.ﬁatﬂéﬁnh.@ﬁz.:.ZﬁlQQ.:.I?a!’.@pm..C\IB) .........

emnnnbaritn (a1, ST T R
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KTESIOS S.P.A.
CORSO V. EMANUELE II, 154 00186 ROMA
TEL 06/684451 - FAX 06/68445320
C.F. E P.IVA 04084061003

ATTO DI BENESTARE

Ne. rif. Pratica n. 172437

OGGETTO: Mutuc 84 mesi contro cessione del gquinto dello
stipendio contratto da ROCHIRA COSIMO
"dipendente ‘da A.M.A.T. SPA TARANTO

con 1l'Istituto cessicnario B@NCA 24-7 SPA

In data 15 22, 2008 ci & stato giudizialmente notificato
l'atto relativo alla cessione in oggetto.

Riconosgciuto "}egolare lratto in oggetto Vi assicuriamo che
provvederemo in conformitda e in applicazione delle speciali norme
contenute nel T.U.. D.P.R. 05/01/1950, n. 180 e relativo Regclamen-

"to D.P.R.:28/07/1950, n...895 e. s.m..(liegge n.311 .del 30/12/2064). .

Conseguentemente la gquota ceduta di Euro 619,00 verrd
mensilmente ed ininterrottamente trattenuta al ns.dipendente in
oggetto e versata a Voi a decorrere dal 01/04/2006 fino a

completa estinzione del debito nella complessiva somma di
Euro 51.996,00. .

Il versamento verrad eseguito a mezzo del c¢/c¢ postale numero
60683000 o con assegno circolare non trasferibile o con bonifico
bancario a ,Vs. favore sul c¢/c 000000005981 presso Banca Popolare
di Bergamo (ABI 05428 - CAB 03200 - CIN O) entro il guinto giorno
del mese successivo a quello riferentesi la trattenuta.

Nel caso in cui questa Amministrazione gestisca il TFR la
stessa:

- non concederd alcuna anticipazione sul trattamento di fine
rapporto al cedente mutuatario che ne facesse richiesta
durante il periodo di ammortamento del prestito.

- in_caso di risoluzione..anticipata del rapporto di lavoro

. SM
5, IR e o DG T

versera allia KtESlOS S DA T

A P o T T

mﬁturaﬁﬁ“glla datqmggwgstln21one del re81duo deblto . con-
tratto con “1a cesgione.’
La validita del presente benestare & subordinata all'estin-

zione  totale di:

Timbro e firma del Legale Rappresen‘rAthéala r%e;pajm&.,qn@lnlstra21one

nellArea di Taran:. SpA
JL. PRESIDEN1L

(indicare nome, cognome e quallﬂﬁ%% Y tario)

, 13 Y5 HOR 706

N.B.: Il presente documento dovra essere firmato da persona
in possesso della capacitd giuridica di assumere, a tutti
gli effetti, impegni per conto dell 'Amministrazione.

81 prega di controllare la validitd dei dati riportati su
contratto notificato.

COPIA PER L'AMMINISTRAZIQONE



o 1 ALIORE DI NOTIFICA
A hchff*.l& Tovwoin @tll, jo sottoscritte Ufficiale
Giucgiz’ v ¢ 2 Tribungle di Tivol, ko noti-
ficato woata oo 2 ail'originale del suesteso
atto e nel dormiciiiv i e3s0 indicato

al Sig.

RELATA DI NOTIFICA

Cedente:

Cessione di quota dello stipendio

ROCHIRA COSIMO

A richiesta della KTESIOS S.P.A. guale
mandataria della B@NCA 24-7 SPA

Io sottoscritto

Ufficiale-giudiziario, addetto alla ............. .o

.........................................................

Al s e e e e e e e e e e e
Ho notificato 1l su- esteso atto all'A.M.A.T.

VIA C.BATTISTI 657

74100 TARANTO

"
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) g. P 1 :r .
~s1m bR

e
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SPA TARANTO

{) Lkl BERVIZIO POSTALE
Al SENSIDL LEGEE p@
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AMAT s.n.0.
PROT i: Erriw n. %6 }_58

N
CARATITO 10 ot {11 GIU. 2006
S P -Presidente )
b6 - Direttore Generde D
DA - Direttore Amministrative [}
KTESIUS net BT - Birzrioee Tecrico 8]
U5 - SegreteriaGeserdle 0
\ VAE - Af.GensPRsSinsmy [ Gra. o Ten0nsTol3
,l b UA -AwustiCousatt D) Bhio-1-230/3
s UC  Comabifingfidenrin Qo
» < b OTUE - Fsaitiniotedtmenis "R " AN A.T. SPA TARANTO
u '{ﬂfﬂrmj“;;‘wm_ f{ AZ. MUNIC. AUTO TRASP.
SONOIES RENT l
Ur Tesio 0 VIA C.BATTISTI 657
USP  StudifProgetii o 74100 TARANTO TA
UF-PT- Prodotti Traffica o
. w-%nngimeridﬁwe O HERIR AN i R
. 5TQ  Staff Qualits 0 .
] D I‘ . Loy

Roma, 18/05/2006

OGGETTO: RATE IN SCADENZA NEL MESE.
Amministrazione n. 30810

Con la presente Vi rammentiamo che sono in scadenza le rate
relative alle operazionl riportate in elence. Qualora il pagamento
venga effettuato tramite versamento su c¢/c postale, siete pregati
di utilizzare l'allegato bollettino precompilato.

Nel caso in cui Vi fossero delle variazioni da segnalare, Vi
chiediamo cortesemente di utilizzare il bollettine non prestampato
specificando nella causale il motivo della variazione (dimissioni,
'L agpettativa, ecc.). . )

Se la modalita' di pagamento prescelta dovesse essere il
bonifico bancario, Vi riportiamo di seguito le nostre coordinate
bancarie, pregandoVi di non tener conto dei bollettini allegati:

———

BANCA POPOLARE DI BERGAMO-CREDITO VARESINO
Via dei Crociferi, 44 - 00198 Roma
c/c 000000005981 intestato a Ktesios SpA
cod, ABI: 05428 cod. CAB: 03200 CIN: O
riportando nella causale il codice amministyazione indicatoc in og-
getto,

Vi ricordiamo, inoltre, che le wvariazioni sullo stato di
servizio e i tabulati mensili potranno; essere inviati al numero
fax 06/68445323 oppure al nostro indirizzo di posta elettronica
ktesios@ktesios.it

Distinti saluti.

e S

KTESIOS SPA

KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE

Assaciato Assofin
corso Vittorio Emanuele I1, 154 capitale sociale € 16.000.000
00186 Roma capitale versato € 11.500.000
telefono 06 68 44 51 codice fiscale e partita iva
fax 06 68 44 53 20 04084061003

wavw. Lbesios.it fax ammiinistrazione 06 68 44 53 22 REA 731846

e-mail ktesios@ktesios.it UIC 2804



g UN
FINANZIAMENTO
GARANTITO

Data scad. Saldo rata

112965 € 29 RICATTI PIETRO 31/05,/2006 296,00
172437 C 2 ROCHIRA COSIMO — j\_.3_1/05/2006 M
TOTALE GENERALE 915,00
KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE
Associato Assofin
corso Vittorio Emanvele 11, 154 " capitale sociale € 16.000.000
00186 Roma capitale versato € 11.500.000
telefono 06 68 44 51 . codice fiscale ¢ partita iva
fax 06 68 44 53 20 04084061003
www.ktesios,it fax amministrazione 06 68 44 53 22 REA 731846

e-mail ktesios@ktesios.it UIC 2804
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di Euro

su. ccn. 60683000

|y
KTESIUS net
intestato a:

KTESIOS S.P.A.

A.M.A.T. SPA TARANTQ AZ. MUNIC

eseguito da:

00000

MAGGIO 2006

ATTENZIONE PIEGARE E STRAPPARE LUNGO LE PEHFORAZIONI )

DOOE8909 U /D [0
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‘D ojpjselu
PUENISTLIA
‘

915,00
TD 896

BOLLO DELL'UFT. POSTALE

sul C/C n. 60683000

INTESTATO A:
KTESIOS S.P.A.

003081000020060564

BOLLO DELL'UFF, POSTALE

E di Eure 215,00

MAGGIO 2006

esscuropa. A.M.A.T. SPA TARANTQO AZ. MUNIC

Aut. n. DB/SBICIC 0007 del 2870301

00000

IMPORTANTE NON SCRIVERE MELLA ZONA SOTTOSTANTE

codics clente importo in-euro numere conto

id

<003081000020060564>

L2

00000915+00> 60683000< 896>
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Azienda per la Mobilita nall’Area di Taranio w, suceny (SN
Prot. n. 'QITH_ ........... /UP Taranto, i 16 MAG. 737
Spett.le
KTESIOS SpA

Corso Vittorio Emanuele II, n°® 154
Ufficio Controllo crediti

Raccomandata A/R 00186 ROMA
e p.C. Al Direttore Tecnico
Dott. Cosimo Rochira
SEDE

alla c.a. della Dott.ssa Eva Cecchini

Oggetto: Cessioni di quinto nostro dipendente Dott. Cosimo Rochira {vostra pratica n°
172437 C). Riscontro vostra nota del 26/04/2007

la presente riscontra la nota in oggetto per precisare che gia con nota del
30/06/2006, prot. az. n® 10'361, inviata @ mezzo raccomandata A/R e da Voi regolarmente
ricevuta, questa Azienda ha precisato che a decorrere dal mese di giugno 2006 non sta
effettuando | versamenti mensili dellimporto di € 619,00 a vostro favore, a causa di
dichiarazione scritta resa dal Dott.-Cosimo Rochira di avvenuta totale estinzione del debito.

La nostra nota del 30/06/2006 viene allegata in copia, con la prova di avvenuta
ricevuta presso la vostra sede di Roma.

Certi che trattasi di puro disguido si porgono distinti saluti

IL DIRETTOIRF GENERALE
(Ing. Giovann| \Ylatichecchia)

Via C. Battisti, 657 74100 Taranto « Tel, +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it e email: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400,000,00 interamente versato
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Avviso di ricevimento “

b Ul

Ehaccomandata |:|Pacco /{ﬁ G 91 9 ?

I:lAssicurata Euro Numero
Data di spedizicne Dallufficio postale di
Destinatario '

. SPETT.LE
via KTESIOS SPA

CAP CORSO VITTORIO EMANUELE 2°, 154
RTESIOS S. p UFFICIO CONTROLLO CREDITI

T et Emanuel 1 ~ ROMA Matr, 1
OMA o s
C.Fep.i 0402408 \nn 2 2 Hﬂb i

v BGH - locupr Cosrro

{Nome e Cognome}

Consegna sffettuata al sensl dell'art. 33 D.M, 09.04.01:
= |nwvil muitipli & un unico destinatasio
« Sottoscrizione rifiutata

Flrma per esteso del ricevente Data Firma dellincaricato alla distribuzione Bollo delfufficio

di distriburzione
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Awviso di ricevimento
Med. 23-/0 Cod. WB4MME - L3
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LERTIF

; XS . & 5.p.4,
Azienda per fa Mabilits nell‘Aren di Taronto
~— s . ’
Prot. 8"’ bj fUS Taranto, li 23.5.2006

All'Area personale
Sede

OGGETTO: trasmissione contratto di mutuo rimborsabile mediante cession.e "pro

~ solvendo".

In uno alla presente si trasmette l'allegato contratto di mutuo rimborsabilé ‘mediante” "

cessione "pro — solvendo”, assunto al prot. 4234 del 15.3.2006, non pervenuto all'Area
personale per disguido interno. Si invita a dare corso alie trattenute gia con la retribuzione
relativa al corrente mese di maggio.

Via C. Baltisti, 657 = 74100 Toranio = Tel. +39 099 735581 » Fax +39 099 7794347 email: omat@amat,.ia. it
Codice Fiscale, Partita va e N° iscrizione al Registro delle Imprase dF Taranto 00146330733
Capitale sociafe sattoscritio: € 8.400.000- Capitale sociale versalo: € 8,381.881,75
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Prot.n® 8213 /US

¥ S.p.A

Azienda per lo Mobilita nell'Area di Taranto
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Tarantoli 25/05/2006

Oggetto: TRASMISSIONE CORRISPONDENZA AZIENDALE.
In attuazione a quanto prescritto dall’Ordine di Servizio n® 22 del 22/03/2004, in
allegato alla presente si trasmette copia delle seguenti note di competenza di codesta

Unita:
Prot. n®
Prot. n°
Prot.n°

Prot.n° —

Prot. n®
Prot. n°
Prot. n°
Prot. n°
Prot. n°
Prot. n
Prot.n
Prot, n°
Prot. n°
Prot.n°
Prot. n°

n°

n°

o

[+

Prot.
Prot.
Prot. n
Prot. n°®
Prot. n°
Prot. n°
Prot. n°
Prot.n°
Prot. n°
Prot. n°
Prot. n°
Prot. n°
nO
nO

0

Prot.
Prot.

8055
8061
8063
8151
8152

Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del

23/05/06
23/05/06
23/05/06
23/05/06
24/05/06

‘ Prot. n°®
Prot.n°
. Prot. n®

‘Prot. n°

‘Prot. n
‘Prot.

Prot.
Prot.

Prot. n°®

. Prot. n°
‘Prot. n°

Prot. n°
Prot. n°
Prot. n®
Prot. n°
Prot.n°
Prot.n°

Prot. n°®

Prot. n°

Prot. n"l_‘

Prot. n®
Prot. n°
Prot. n°
Prot. n°
Prot. n°
Prot. n°
Prot. n®

o

Prot.

nO
nO
Prot. n°
nO
nO

Del
Del
Del

. Del

Del
Del

Del .

Del
Del

Del
 Del
Del '

Del

Del
Del

Dol R | .

Del

Del
Del

Del

Del
Del

‘Del
-Del :
‘Del
‘Del

Del

Del

‘Del :

IL RESPONSABILE UNITA’ AMMINISTRATIVA
Unita Segreteria - Prptocollo
p-i. Cosimo Ru

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561 » Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it e-mail: amat@amat.fa.it

Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro delle Imprese df Taranto: 00146330733

Capitale sociale; € 8.400.000,00 interamente versato
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Trasporti Pubblici Localr

Via Lago di Bolsena, 2 - TARANTO -

COPIA ESTRATTO DELLA DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

90 aa 10.10.2008

OGGETTO

RIORDINO ASSETTO ORGANIZZATIVO DEL CTP S.P.A. DI TARANTO E AFFIDAMENTO
INCARICO DI DIRETTORE GENERALE A NORMA DELL’ART. 27 DELLO STATUTO
DELLA SOCIETA.

L b 0 & & & & &1

I'anno duemilaotto il giorno dieci del mese di ottobre si é riunito, previo avviso di convocazione,
il Consiglio di Amministrazione composto dai Signori:

Presente | Assente
D’AURIA GIOVANNI Presidente X
D’ANDRIA COSIMO Vice Presidente X
FIORE ANGELO Componente X

e il Collegio Sindacale composto dai Signori:

Presente | Assente
BITETTI FELICE Presidente X
CUZZOCREA TULLIA Sindaco Effettivo X
IANNELLI ENRICO Sindaco Effettivo X

Il Presidente, assistito dal Segretario del Consiglio di Amministrazione — Beniamino Carella —
constatata la sussistenza del numero legale, dichiara valida e aperta la seduta.

Partecipa alla seduta il Direttore — Michele Ciccimarra.




IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

eseguita, anche in chiave programmatica, una valutazione complessiva dello stato della Societa in ordine agli aspetti
gestionali, organizzativi, operativi e relativi alle relazioni esterne;
tenuto conto delle esperienze aziendali accumulate da questo Consiglio fin dalla data del suo insediamento e delle
esigenze progressivamente emerse, cui occorre dare idonea sistemazione nell’interesse della societa;
che la tipologia societaria e le relative dinamiche, rendono ormai indifferibile 1’adozione di Iniziative volte a rendere
sempre pit puntuali ed efficienti le determinazioni assunte e/o da assumere in futuro:
che le valutazioni di ordine programmatico convergono tutte in direzione del rafforzamento del management aziendale
nell’intento di realizzare una crescita coordinata e stabile della societa stessa nell’ambito territoriale di riferimento:
vale la pena citare gli impegni che la Societa ha assunto in ordine a:

» progetti che s’innestano nell’attivita di pianificazione e sviluppo del territorio rientranti nell’Area Vasta

Tarantina:

»  Cittadella dei Servizi della Mobilita;

> Realizzazione di struttura centralizzata per la sede delle attivita manutentive delle aziende CTP — AMAT e
AMIU;

»  Metropolitana leggera di Taranto;

> Ripristino Pontile ROTA e delle aree pertinenziali per la realizzazione di approdo del servizio idrovie;

»  Terminal parcheggio di scambio tra autobus e veicoli privati localita “Toscano”;

»  Terminal parcheggio di scambio tra autobus e veicoli privati in localita “Cimino” con relativo approdo per
servizio idrovie;

> Parcheggi interrati alla rotonda “Marinai d’Italia”;

» Realizzazione in area “Croce” di terminal di scambio e intermodalita;

» Interventi di riqualificazione nell’area ex “Baraccamenti Cattolica”;

> Attivazione del servizio pubblico via mare e potenziamento del servizio idrovie nei mari di Taranto;

»  Adeguamento terminal bus del Porto Mercantile e sistemazione del servizio idrovie nei mari di Taranto;

> Realizzazione di sistema di strutture operative della Societa.

» Realizzazione di autobus con allestimenti speciali per trasporto persone diversamente abili.

Valutato che tutto cio va ad aggiungersi alle numerose adesioni, iniziative, partecipazioni che hanno carattere
impegnativo e concrete prospettive di sviluppo che qui si riportano:
Adesione ad Assindustria;
Adesione al Distretto della Logistica della Provincia di Taranto;
Manifestazione di interesse a partecipare al “progetto di Innovazione Industriale-Mobilita Sostenibile;
Adesione al “Tavolo Istituzionale per il Turismo nella Provincia Jonica”;
Sottoscrizione del protocollo d’intesa per la costituzione del Nucleo promotore del “Distretto Turistico
Territoriale della Provincia di Taranto;
Adesione al partenariato relativo all’Unione dei Comuni del Montedoro;
Adesione al PIS n° 12.
Appurato che il C.d.A. nella definizione dei suoi programmi ha operato scelte volte alla patrimonializzazione delle
sedi operative decentrate ed in tal senso sono in corso:
> Larealizzazione del parcheggio, uffici, officina a Pulsano:
> La manifestazione d’interesse per ’adesione al Consorzio Impretal per I'acquisto di un’area (di complessivi
10.000 mq) e la costruzione di Uffici Amministrativi, deposito, officina e parcheggio nell’area p.ip di
Talsano;
» La richiesta, con diritto prelazione, di acquisizione suolo (7.000 o 10.000 mq) nella nuova area p.ip. di
Grottaglie, per la costruzione di area parcheggio, uffici, officina e servizi;
> Trattative finalizzate all’eventuale acquisto, con lavori di risistemazione area parcheggio e uffici, per I’attuale
sede di Maruggio;
> Accordi con il Comune di Palagiano per ottenere, previa Conferenza dei Servizi, adeguata area per le attivita
del CTP.
rilevato che il CTP ha sviluppato importanti relazioni in ambito regionale con la STP di Brindisi, la STP di Lecce, la
STP di Bari per valutare sia la possibilita di far massa critica in ordine alle attivita proprie delle rispettive aziende al
fine di realizzare significative economie di scala che lo sviluppo di nuove attivita.
che al CTP sono stati affidati attraverso Regione, Provincia, COTRAP importanti Servizi: “trasporto per ’emersione
del lavoro nero in agricoltura” e nell’ambito del progetto “la strada” il Servizio “disco bus”, per la riconosciuta qualita,
capacita della societa.
che il C.d.A. ed il Collegio dei Revisori hanno approfondito ed elaborato la proposta di ricapitalizzazione della Societa
da sottoporre all’ Assemblea dei Soci. In tale ottica si dovra sviluppare adeguata attivita di valutazione, predisposizione
e proposizione degli atti propedeutici, connessi e conseguenti all’aumento del capitale sociale;
considerato che ¢ necessario che la Societa, nell’ottica di ampliare e diversificare il proprio core business, nonché al
fine di affrontare adeguatamente gli impegni sopra accennati, si avvalga di idonea figura professionale dotata di
elevato bagaglio culturale e, in via generale, di conoscenze flessibili, con ampia visione dell’organizzazione e del
mercato, capace di arrecare stabile beneficio ai processi economici ed al servizio; nonché dotata di capacita di ricerca,
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di valutazione, di integrazione, di creativiti, di comando. di acquisizione ed utilizzazione delle informazioni
disponibili. Tutto cio unito al possesso di competenze e conoscenze generatrici di output (produzioni) immateriali
come servizi, integrazione ed innovazione;

considerato, ancora, che questo Consiglio ¢ dell’avviso che gli ulteriori obiettivi da perseguire potranno risultare pid
raggiungibili anche attraverso I'innesto di figura professionale che per i titoli, esperienza e provata capacita, possa
assumere, all’interno dell’organigramma aziendale, il ruolo apicale duttilmente e dinamicamente collocabile in
sott’ordine rispetto all’Organo Amministrativo e gerarchicamente sovraordinato rispetto alla totalita dei dipendenti,
senza poteri di rappresentanza e di coordinamento gestionale della Societa;

ritenuto che tali caratteristiche sono presenti nella persona del Dott. Cosimo Rochira, i cui titoli sono riportati nel
relativo curriculum acquisito al protocollo aziendale n. 8138 de] 09.10.2008;

rilevato, inoltre, che in ordine alla progettualita sopra indicata, da realizzarsi in partnership con le aziende AMAT e
AMIU, il Dott. Cosimo Rochira ha sviluppato la massima conoscenza de; progetti stessi avendone seguito attivamente
la loro individuazione, elaborazione e organizzazione;

considerata ’opportunita di attivare un rapporto contrattuale di Dirigente per la durata di anni 5 (cinque) avente per
oggetto lo sviluppo delle nuove attiviti aziendali e nel quale ambito rientrino anche i poteri ordinari di gestione al fine
del migliore coordinamento delle funzioni anzidette;

considerato che nell’interesse della societa & opportuna la definizione del ruolo del Direttore Generale dell’ Azienda
per le motivazioni innanzi espresse;

ritenuto di dover confermare in capo al cav. Ciccimarra Michele tutte le funzioni di direttore dell’azienda ex
r.d.148/1931 e quelle di cui al d.1gs.395/2000 di operatore professionale del TPL, con conseguente conservazione dei
relativi poteri;

Visto lo Statuto della Societa e pill in particolare I’art. 27;

Viste le norme applicabili al settore;

Visto il Codice Civile

A voti unanimi resi nelle forme di legge

DELIBERA

1. direvocare la propria delibera n. 238 del 21.12.2006, punto 1), confermando in capo al Dirigente Ciccimarra
Michele le funzioni di Direttore dell’Azienda ex R.D. 148/31 e quelle di cui al D.Lgs. n. 395/00 di operatore
professionale del T.P.L., con conseguente conservazione dei relativi poteri e attribuzione dell’incarico di
Direttore di Esercizio;

2. di ridefinire la struttura apicale aziendale che gerarchicamente risulta cosi composta: Direttore Generale —
Direttore di Esercizio — Dirigente Amministrativo e Dirigente di Movimento;

3. di affidare al Dott. Rochira Cosimo, nato a Taranto il 28.02.1949 I’incarico di Direttore Generale del CTP
S.p.A. di Taranto, attribuendogli il ruolo Dirigenziale apicale collocabile in sottordine rispetto al C.d.A. e
gerarchicamente sovraordinato rispetto alla totalita dei dipendenti, senza poteri di rappresentanza e di
coordinamento gestionale della Societa;

4. di riconoscere al Dott. Cosimo Rochira il trattamento  economico di €  5.388,95
(cinquemilatrecentottantotto/95) lordo mensile, riveniente dal CCNL per i Dirigenti delle Imprese aderenti
alle Associazioni della Confservizi stipulato tra Confservizi e Federmanager, oltre ad una retribuzione
incentivante nella misura massima lorda mensile di € 1.000,00 (mille/00) in relazione proporzionale al
perseguimento degli obiettivi fissati dal Consiglio di Amministrazione all’inizio di ciascun anno e una
indennita lorda mensile di € 400,00 (quattrocento/00) per patto di non concorrenza;

5. di approvare 1'allegato schema di contratto, che regolera ogni patto e condizione fra Societa e Dirigente
relativamente al rapporto di lavoro che, con la sua sottoscrizione, si instaurera fra le parti;

6. di prendere atto del parere espresso dall’ Avv. Massimo Malena, acquisito al protocollo aziendale n. 8167 del
10.10.2008, in ordine alla legittimita dell’assunzione diretta con riferimento alle prescrizioni del d.1gs.112/08.

7.  di autorizzare il Presidente alla sottoscrizione del contratto ed all’attuazione di ogni adempimento connesso e
conseguente.




CURRICULUM VITAE

ROCHIRA COSIMO, nato a Taranto il 28/02/1949, residente alla Via
Gregorio VII° n.9, Lama — Taranto, coniugato con due figli.

| Dipendente del’AMAT s.p.a (Azienda per la Mobilita nell’Area di
Taranto) dal 01/08/ 1964.

Qualifica rivestita - DIRETTORE TECNICO.
RESPONSABILE

AREA MOVIMENTO LINEE

AREA SOSTA -PARCHEGGL

AREA TECNICA - OFFICINA , DEPOSITO

AREA APPALTI, CONTRATTI, ACQUISTI, MAGAZZINO,
AREA SEGRETERIA.

INCARICHI SPECIFICI ATTRIBUITI

MOBILITY MANAGER AZIENDALE AMAT spa dal 13/06/2004
Decreto sulla Mobilith Sostenibile nelle arece urbane emanato dal
Ministero dell’ Ambiente il 27/03/1998 (G.U. n. 179 del 3/8/1998).

RESPONSABILE SICUREZZA AMAT spa dal 16/06/2006 -
D.L.gs. n° 626/1994 ¢ successive modifiche.

SEGRETARIO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
AMAT spa dal 21/08/2000

SEGRETARIO DELL’ASSEMBLEA DEI SOCI AMAT spa dal
12/01/2001

INCARICHI RICOPERTI

Segretario Provinciale Cisl Autoferrotramvieri.
Segretario Organizzativo Ust Cisl Taranto.

Componente Comitato Esecutivo Nazionale Fit Cisl Roma.
Segretario Generale Fit Cisl Puglia.

Presidente Comitato Provinciale LN.A.LL. Taranto.
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INCARICHI RICOPERTI COME AMMINISTRATORE NEL
SETTORE TRASPORTI

Consigliere di Amministrazione dell’ Ente Regionale Pugliese
Trasporti (ERPT) nomina con atfo n° 3245 della GIUNTA
REGIONALE PUGLIESE del 09/05/1989

Commissario Azienda Consortile Trasporti Extraurbani Taranto
(ora C.T.P.) nomina con atto della Giunta Regionale Pugliese
n.4732 del 07/12/1993.

INCARICHI ATTUALI

Componente del Nucleo di Valutazione del Comune di Leporano con
decreto del Sindaco del 10/11/2003 e rinnovato in data 01/09/2008.
Consigliere Provinciale di Taranto dal 2004
Consigliere Delegato al controllo analogo delle Societd Partecipate:
Consorzio Trasporti Pubblici spa — Taranto Isola Verde spa —
Criam srl — Smarin spa
Vice Presidente della Commissione Consiliare Affari Generali
Componente delle Commissioni Consiliari:

Assetto del Territorio - Attivita Produttive - Servizi Sociali

TITOLI DI STUDIO POSSEDUTI

Diploma Maturita Tecnica Industriale — Perito Tecnico Meccanico.
Diploma Universitario di 1° livelio di Assistente Sociale.

Diploma di Laurea di Addottorate, con Specializzazione di
Operatore Sociale Mondo del Lavoro




Presidente AMAT S.p.A.
Direttore Generale AMAT S.p.A.
Direttore Amministrativo S.p.A.

Responsabile Unita Amministrativa Area
Personale

SEDE

Oggetto: DIMISSIONI - DIRETTORE TECNICO COSIMO ROCHIRA

Il periodo lavorativo trascorso in AMAT é stato, per me, un percorso di crescita: nel corso degli anni ho
raggiunto traguardi sia dal punto di vista professionale che dal punfo di vista personale.

E giunto, tuttavia, il momento di fare nuove esperienze e rassegno, quindi, le mie dimissioni per cogliere una
nuova opportunita professionale, certo che il mio contributo sia stato apprezzato e di valore aggiunfo per

I'Azienda nel corso degli anni.

Vogliate considerate quale, ultimo giorno def mio rapporto di lavoro la data del prossimo 31 ottobre 2008.

Resto a disposizione per permettere un adeguato passaggio di consegne al mio successore, confidando nella
scelta di una professionalita interna che garantisca continuita nel modo di intendere l'esercizio del ruolo che

andra a rivestire.

Saluto e ringrazio tutti.

Cosimo ra
Taranto, li 14 ottobre 2008

ProL N ‘ '30480
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Taranto 14 ottobre 2008

Dirertore Generale AMAT spa
Direttore Amministrativo AMAT spa

Responsabile Unita Amministrativa

Area Personale AMAT spa

p-c CONAFI
Via F. Corsero di Pamparato,15

10143 TORINO

Oggetto: RICHIESTA TRASFERIMENTO DELEGAZIONE DI PAGANENTO

Io sottoscritto Cosimo Rochira, atteso che con nota del 14/10/2008 prot. 20180
ho rassegnato le dimissioni da codesta Azienda, considerando il 31 ottobre 2008. ultimo giorno
del mio rapporto di lavoro, e dovendo assumere servizio in qualita di Direttore Generale
presso il C.T.P. spa di Taranto a partire dal prossimo 2 Dicembte (vedi contratto allegato), con
la presente chiedo che il mio contratto di finanziamento n® 32862, intrattenuto con la CONAFI

Torino, sta trasferito presso il mio nuovo datore di lavoro.
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CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO
PREMESSO CHE

Con atto n. 90 del dieci ottobre duemilaotto i1 Consiglio di Amministrazione del CTP SpA, con i
poteri di cui all’art. 27 dello statuto sociale, ha deliberato di affidare I'incarico di Direttore
Generale del CTP S.p.A. di Taranto al dott. Cosimo Rochira, nei termini ed alle condizioni

descritti nello schema di contratto di lavoro individuale contestualmente approvato.

La deliberazione sopra evocata ed 1 documenti (titoli, curriculum, patto di non concorrenza) alla
stessa allegati costituiscono presupposto e parte integrante del presente atto in virth del quale,
unitamente all’instaurazione del rapporto inter partes, il modello organizzativo aziendale

concernente il personale trova esaustivo completamento.

Tanto premesso, tra il CTP S.p.A. di Taranto, nella persona del suo legale rappresentante pro

tempore — Giovanni D’ Auria — e il Dott. Cosimo Rochira, nato a Taranto il 28.02,1949,
SI CONVIENE
di stipulare il presente contratto individuale di lavoro ai seguenti patti e condizioni:

[1] — Valore pattizio della premessa

\d{?
La premessa, con gli atti ed 1 documenti in essa richiamati, ha valore di patto € costituisce parte

integrante del contratto inter partes.

- |
(2] — Inquadramento e funzioni ; (

Al dott. Cosimo Rochira, con posizione e prerogative apicali su tutti gli altri dipendenti, viene

affidato I"incarico di Direttore Generale del CTP S.p.A. di Taranto con riconoscimento delle



relative funzioni. Le prestazioni sono soggette alla sola direzione programmatica del Consiglio

di Amministrazione e riguardano precipuamente il consegumento degli obiettivi
dell’impresa e l'esecuzione sistematica delle disposizioni generali impartite dal Consiglic;
di Amministrazione nel corso della gestione. Nell’espletamento dei suoi compiti di
direzione interna I’incaricato, senza poteri di rappresentanza e di coordinamento
gestionale della societa, vincolato all’osservanza degli obblighi di cui all’art. 2105 dei
Codice Civile, metterd indicativamente in esecuzione le decisioni dell’organo
amministrativo, le trasmetterd agli organi ed ai soggetti subordinati e curera il controllo

della loro integrale e puntuale esecuzione.

[3] — Durata del contratto

Il presente rapporto, non soggetto a periodo di prova per espresso volere delle parti, &
convenuto, a termine, per la durata di anni cinque decorrenti dalla data di sottoscrizione
del presente atto. Il Direttore Generale, Dott. Cosimo Rochira, assumera servizio il due

dicembre duemilaotto.

[4] — Luogo di assunzione, sede di lavore e residenza

Luogo di assunzione, sede di lavoro e residenza del dirigente incaricato sono coincidenti

in Taranto.

[5] — Tipologia del rapporto di lavore

Il rapporto di lavoro oggetto del presente contratto € convenuto a tempo pieno ed &
regolato, per gli aspetti ed 1 diritti non specificamente contemplati nel presente contratto,
dai CCNL per 1 dirigenti delle imprese aderenti alle associazioni della Confservizi
vigenti nel tempo, cui le parti fanno concorde rinvio. Tali contratti collettivi, pertanto,
integrano di pieno diritto la disciplina del presente contratto individuale, anche in
relazione a cause di risoluzione e termini di preavviso piu favorevoli per il dipendente,

salvo che, per effetto di espresse previsioni di legge o di futuri contratti e/o accordi

e



collettivi, non intervengano espresse integrazioni migliorative per il dipendente rispetto

al contratto individuale qui stipulato.

[6] — Trattamento economico

di riconoscere al Dott. Cosimo Rochira il trattamento economico di € 5.388,95
(cinquemilatrecentottantotto/95) lordo mensile, riveniente dal CCNL per 1 Dirigenti
delle Imprese aderenti alle Associazioni della Confservizi stipulato tra Confservizi ¢
Federmanager, oltre ad una retribuzione incentivante nella misura massima lorda
mensile di € 1.000,00 (mille/00) in relazione proporzionale al perseguimento degli
obiettivi fissati dal Consiglio di Amministrazione all’inizio di clascun anno ¢ una
indennita lorda mensile di € 400,00 (quattrocento/00) per patto di non concorrenza.

[7] - Allegati

e Delibera Consiglio di Amministrazione n° 90 del 10.10.2008;

e Patto di non concorrenza.
w

Letto, confermato e sottoscritto.




Patto di non concorrenza

Convenuto e stipulato ai sensi dell’art. 2125 cc ed a tutti gli effetti di legge, viene
allegato, come parte integrante e sostanziale, al contratto di lavoro individuale
sottoscritto in pari data da CTP SpA ed il dott. Cosimo Rochira

Condizioni regolatrici del patto:
a) Oggetto del vincolo e relativa estensione territoriale — I1 Dott. Cosimo Rochira si

impegna di non assumere incarico di Direttore Generale o di Dirigente in altre aziende
del trasporto pubblico locale;

b) Durata - Il vincolo di cui alla precedente lettera a) avra durata di anni 5;

c) Clausola penale — Per I’ipotesi di violazione del vincolo di cui alla lettera a), il
dirigente sara tenuto - ai sensi e per gli effetti dell'art. 1382 cod. civ. - a titolo di penale,
alla restituzione di quanto ricevuto per effetto di detto patto;

d) Obbligo di collaborazione - Durante il periodo di operativita del vincolo di cui alla
lettera a) il dirigente ¢ tenuto a collaborare con la societa ed al controllo dell’integrale
rispetto del presente patto.

¢) Rinvio - Per tutto quanto non espressamente previsto valgono le norme di legge e del
c.c.n.l. applicabili.

Taranto, 1i 10.10.2008

IL PRESIDENTE del CTP SpA

Dott. Cosimo ROCHIRA

d




Presidente AMAT S.p.A.
Direttore Generale AMAT S.p.A.
Direttore Amministrativo S.p.A.

Responsabile Unita Amministrativa  Area

Q/ Personale

L ¢ seoe

Oggetto: DIMISSIONI - DIRETTORE TECNICO COSIMO ROCHIRA

Il periodo lavorativo trascorso in AMAT & stato, per me, un percorso di crescita: nel corso degli anni ho
raggiunto traguardi sia dal punto di vista professionale che dal punto di vista personale.

E giunto, tuttavia, il momento di fare nuove esperienze e rassegno, quindi, le mie dimissioni per cogliere una
nuova opportunita professionale, certo che il mio contributo sia stato apprezzato e di valore aggiunto per

I'Azienda nel corso degli anni.

Vogliate considerate quale, ulimo giorno del mio rapporto di lavoro la data del prossimo 31 ottobre 2008.

Resto a disposizione per permettere un adeguato passaggio di consegne al mio successore, confidando nella
scelta di una professionalith interna che garantisca continuita nel modo di intendere 'esercizio del ruolo che

andra a rivestire.

Saluto € ringrazio tutti.

Taranto, li 14 ottobre 2008
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Studio Associato Barberio

Avv, Roberto Barberic
Avvy, luca Barbertlo
Avy, Marceo Barberlo

Taranio, 30 settembre 2008
AMAT SpA

Vig Cesarc Battisti n. 657

74100 TARANTO

Fax n. 099/7794247

ARt ¢.f MASTROPIETRO Angelo

(Testi tneimatl; Frnceseo Pignatale, Gabricle Passereni)

P1

Avy, Claudio Barbeno
Dot Dare Barberle

OGGETTO: Trib. di Ta sez. Lavoro - dott.ssa L. Rotole — udienza 2 ottobre 2008:

Trib. di Tn sez. Lavoro — dott. C. Magazzino - udienza 10 ottobre 2008:

Amat ¢/ iMPERIALE Damiano
PETRONELLA Francesco
LATERZA Domenico
DELL'ORCO Roberto
FERRARI Salvatore

(Testiintintati: Frincosce Pipmutale, Gubrivle Passercui)

Amat c./ DE PADOVA Vincenzo

{Tesriintimati: Cosimo Rochira, Vinconzo Rochira, Gregorio Pavrini, Francesco Andrioli, Mario
Scardigno, Antonia Vozza, Francesco la Cava, Antonio De Padova, Claudie Cito, Alffedo

Giorging)

LB B

ProL M J /‘m:ﬂ'&

per 01 BTT. 2008

P PRESIDENTE o
DG DRETORECENERAE o
DA DIREFIORE AMMNSTRATVO O
DT DRETICRETECHCO D
UE ESERCIOMOVMENTY DD
UAG AFFARIGENPRANSTR OO
U ACOUST/CONRAT O3
I CONWBUIA/BLAGD O
W INFORMATICA 0
VP PERSONALE/RETRIBLEION] Jr”
Ul TECNCO O
wPT PRODOTIOIRAFFICO 0O
IRG RAGIONERW TECONOMATO. 1

§1G S @ 0

Per via di concomitanti impegni che oceuperanno i rispettivi difensori presso altre sedi giudiziarie. le caunse elsncate in
oggetto  fissate per Ic udienze de] 2_ottebre 2008 (dinanzi alla dot.ssa Kotolo) e del 10 ottobre 2008 (dinanzi al

dott. Magazzing) — saranno rinviate a nuova dats utile per i medesimi incombenti.

Pertanto, | sepuent dipendenti indicati come tessi sono dispensati dal comparire;

Cosimo Rochira, Vincenzo Rochira, Gregorio Paurini, Francesco Andrioli, Mario

Scardigno, Antonio Vozza, Francesco Lz Cava, Antonio De Padova, Claudio Cito,

Francesco Pignatale, Gabriele Passeretti, Alfredo Giorgino

Con i mighori saluti

74100 IARANTOQ - C 50 ltalia n.254 - tel. 099.7351 535 - fox 099.73462875
00179 ROMA - Vig C, Baronio n.54/a — el /[lox 06,7850537
e-mal: rebertobarberio@lbero.it
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AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TARANTO S.p.A.

Societa' per azioni con socio unico soggetta a direzione e coordinamente da pare
del Comune di Taranto

74100 - TARANTO - Via Cesare Battisti, 637
Telefono (099) 73561 (5 linee urbane) - Fax (088) 7794247

Codice Fiscale e Partita Iva n. 00148330733 - Reg imprese di TA n. 001458330733
Capitale sociale : € 8.400.000,00 interamente versato

Nostro Riferimento Data Doec. Numere Doc, Pag.
Fattura Emessa 15/09/2008 L000291 ]

Pagamente  RIMESSA DIRETTA

Ns cic B7/68 M.P.S. - ABI 1030 CAB 45801 Spett.le
Banca [BAN ITO6G0103015801000000008768 ROCHIRA COSIMO
Agente 1
s Via GREGORIO VL, 2
Agente 74020 TARANTO-LAMA
Area
Causale
Deposito
. Articolo Descrizione UM, = Qta Valore , Scomto  iva_  Jmponibile
503 "ASSEGNAZ. IN USO PROMISCUO PER IL PERIODO

1,00 € 559,36 00 € 508,51
26/8/2008 - 31/12/2008, AUTOVETTURA FIAT GRANDE : ' ; '
PUNTO 1.3 MULTLIET TARGATA DN 324 BA. : ;

Scadenze det Pagamento

; 15/0%/2008 € 559.36

Tor. 2003 = 263,64
@OO{W HEMU(E ~ :'Qé,q:F
Co. BLSL€ A Thn: P

IV{\ " _ Descrizione . Aliquota ' mlmpor-:ib-ile- lmpo-stf.t i Totale
010 ALIQUOTA ORDINARIA JO,OOK € 508,51 ! € 50,85 € 559,36
Totali € 508,51 € 50,85 € 559,36
Spese Bolli € 0.00 Spese Accessorie € 0,00 Totale Merce € 0,00 |
Spese Incasso € 0,00 Spese Varie € 0,00 Totale Omaggi € 0,00
Spese Spediziene € y) 0,00 Lmporto Sconto € 0,00 Totale Contrassegno € 0,00
Spese Imballo € 0,00 Maggiorazione € 0,00 Totale da Pagare € 559,36
Abbuone € 0.00 Acconto € 0,00 Totale da Pagare VB € 559,36



',_;,/ AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TARANTO 3S.p.A.

Societa’ per azioni can socio unico soggette a direziane e coordinamento da pane
del Comune di Taranto

74100 - TARANTQO - Via Cesare Battisti, 637 .

Telefono (099) 73581 (5 linee urbane) - Fax (099) 7794247

Codice Fiscale e Partita lva n. 00146330733 - Reg imprese di TA n. 00146330733
Capitale sociale ; € 8.400.000,00 interamente versato

Nostro Riferimento Data Doc. 7 Numero Doc. Pag.
Fattura Emessa 15/09/2008 L000290 ]

Pagamento RIMESSA DIRETTA

NS cic B7/68 M.P.S. - ABI 1030 CAB 15801 Spett.le
Banca IBAN TO5G003016801000000008768 ROCHIRA COSIMO
Agente 1

V1A GREGORIO V11, 9

Agente 2 74020 TARANTO-LAMA
Area
Causale
Deposito
Divisa EUR Euro C:F. RCHCSM49B28L049Z
Articolo_ _ ] Descrizione ~ _ _U.M.: Qta  Valore  Sconto ' Iva  Imponibile
S03 ASSEGNAZ. TN USO PROMISCUQ PER 1L PERIODO 1 1,00 € 1.204,28; 010 € 1.094,80

+01/01/2008 - 25/8/2008, AUTOVETTURA FIAT PUNTO
1.9 MULTUET TARGATA CP459BK.

Seadenze del Pagamento ' | . '

15/09/2008 € 1.204,28 ' ' - |

£ ;
I/ '
IVA Descrizione - Aliguota i hl-mponibileﬂ o ln-lposta " Totale

-, - L o C e . S
010 ALIQUOTA ORDINARIA 10,60 € 1.094,80 € 10948 € 1.204,28
USO PROMISC. VETTURA CP459BK 1/1-25 Totali € 1.094,80 € 109,48 € 1.204,28
Spese Bolli € 0,00 Spese Accessorie € 0,00 Tetale Merce € 0,00
Spese lncasso € 0,00 Spese Varie € 0,00 Totale Omaggi € 0,00
Spese Spedizione € ! 0,00 lmporto Sconte € 0,00 Totale Contrassegno € 0,00
Spese Imballo € 0,00 Maggiorazione € 0,00 Totale da Pagare € 1.204,28
Abbuong € 0.00 Acconto € 0,00 Totale da Pagare VB € 1.204,28



FINANZIAMENTO
GARANTITO

KTESIUS net

L

el

Roma, 10/08/2008

OGGETTO: RATE IN

Amministrazione n. 30810
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W BFORMATICA

UP PERSONALE IRETRIBUZION K
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SCADENZA NEL MESE, |,

; Con la presente Vi rammentiamo
relative alle operazioni riportate in elenco. Qualora il pagamento
tramite versamento su c/c postale, siete pregati

venga effettuato

di utilizzare 1'allegato

=y g Stampato 11 30/08/2008
RH2800161EE0D1000D RMO1 02
01031287

281

AM.A.T. SPA TARANTO
AZ. MUNIC. AUTO TRASP.
Ufficio del Personale
'VIA C.BATTISTI 657
74100 TARANTO

EETE TR A0 T 1l

w9,

] |
' i

I
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ot

che sono in scadenza le rate

bollettino precompilato.

Se la modalita' di pagamento prescelta dovesse essere il
bonifice bancario, Vi riportiamo di seguito le nostre ccordinate
bancarie, pregandoVi di non tener conto dei bollettini allegati:

BANCA POPOLARE DI BERGAMO-CREDITO VARESTNO

Via dei Crociferi,

44 - 00198 Roma

\ cod. IBAN: IT 82 0 05428 03200 000000005981

Vi ricordiamo, inoltre, che 1le wvariazioni sullo stato di

. servizio e i tabulati mensili

fax 06/68445323

ELETTRONICA.
L'AUTORIZZAZIONE
atc@ktesios.it.

potranno essere inviati al numero

oppure al nostro indirizzo di posta elettromica
assistenza.clientif@ktesios.it .
VI PREGHIAMO, QUALORA  VOGLIATE RICEVERE QUESTA O ALTRE
COMUNICAZIONI VIA E-MAIL, DI COMUNICARCI IL VS, INDIRIZZO DI POSTA

POTRA' ESSERE INOLTRATA AL NS. INDIRIZZO E-HAIL:

Distinti saluti.

KTESIOS spa
Associato Assofin

www, ktesios.it

RH2800161EEG01000D 01 01031287 281 P.1/3

DIREZIONE NAZIONALE

corso Vittorio Emanuele 1, 154
(00186 Roma

telefono 06 68 44 51

fax 06 68 44 53 20

fax amministrazione 06 68 44 53 22
e-mail ktesios@ktesios.it

KTESIOS SPA

capitale sociale € 16,000,000
capitale versato € 11.500,000
codice fiscale e partita iva
04084061003

REA 731846

UIC 2804

3 DC0051352 A

TA
Ieinipie
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UN
FINANZIAMENTO
GARANTITO

KTESIUS net

172437 C 29 ROCHIRA COSIMO

TOTALE GENERALE

KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE
Associalo Assofin
corso Vittorio Emanuele I1, 154
00186 Roma
telefono 06 68 44 51
fax 06 68 44 53 20
wvw, ktesios.it fax amministrazione 06 68 44 53 22

e-mail ktesios@ktesios.it

RW2800161EE0010000 01 01031287 281 P.2/3

capitale sociale € 16.000.000
capitale versato € 11,500,000
codice fiscale e partita iva
04084061003

REA 731846

UIC 2804
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- S.p.A.
Azienda per la Mobilite nell’Area di Taranto

0 rdine di Servizio n° 73 dei 26/08/2008

(immissione in servizio nuovi veicoli aziendali)
Ybﬁ% A tutto il Personale

l Con decorrenza 26 Agosto :2,008 sono immessi in servizio i seguenti autoveicoli aziendali:

—rt’

A 3 FIAT FIORINO: targata DP 441 GR;
(O FIAT GRANDE PUNTO1.3 M;: targata DN 324 Bg;/
Q- O FIAT GRANDE PUNTO1.3 M;: targata DN 208 AZ;
Y Q&/&J O FIAT GRANDE PUNTO1.3 Mj: targata DN 209 AZ.
| predetti autoveicoli sono stati acquisiti con la formula della locazione a lungo termine (4 anni) e
sono destinati ai servizi aziendali dell'Area Tecnica (FIAT Fiorino), delle Direzioni Aziendali e degli
Uffici Amministrativi (FIAT Grande Punto). Gli stessi sono, pertanto, assegnati come segue:

1) FIAT FIORINO — DP 441 GR: destinato ai servizi aziendali relativi al’Area Tecnica — settore
manutenzione obliteratrici/parcometrifimpianti. E’ condotta dal personale di volta in volta
autorizzato e sotto la supervisione del Responsabile dell’Area Tecnica. Chiunque utilizzi tale
automezzo deve prelevare le chiavi ed il relativo libretto di marcia presso la portineria. Allo
stesso modo terminato l'utilizzo del veicolo le chiavi ed il libretto andranneo riconsegnati in
portineria;

@FIAT GRANDE PUNTO - DN 324 BA: destinata alla Direzione Tecnica in uso promiscuo.a
> fronte del paga ispeltivo previsto dalla vigente normativa e dalle tabelle
= nazionalL ACI;

3) FIAT GRANDE PUNTO — DN 208 AZ e DN 209 AZ: destinate ai servizi di competenza della
Direzione Generale e di quella Amministrativa, nonché per le attivitda del settore
amministrativo. Sono condotte, prioritariamente, dal personale destinato all’attivita di guida
presso gli uffici amministrativi e dal personale impiegatizio di volta in volta specificatamente
autorizzato e sotto la supervisione del Responsabile dell’Area Esercizio. Chiunque utilizzi
tale automezzo deve prelevare le chiavi presso la portineria. Allo stesso modo terminato
I'utilizzo del veicolo le chiavi andranno riconsegnate in portineria.

Presso I'Ufficio Tecnico sono custoditi tutti i documenti relativi ai predetti automezzi aziendali
unitamente ai libretti di manutenzione periodica ed ai vari codici identificativi del contratto di
locazione. Alle scadenze previste dal programma di manutenzione di ogni autoveicolo, I'Ufficio
Tecnico provvedera a contattare l'officina di manutenzione del concessionario per I'esecuzione
delle periodiche manutenzioni che sono totaimente gratuite.

Nello stesso modo I'Ufficio Tecnico provvedera a concordare con ['officina di manutenzmne del
concessionario i tempi per la sostituzione delle gomme efo per manutenzioni straordlnane che
sono, anch’esse, totalmente gratuite.

L'Uffici Sinistri provvedera ad avviare i contatti con la compagnia che assicura i rischi relatlw alla
R.C., al furto, all'incendio e Kasko, stipulate e pagate direttamente dalla SAVARENT, qualora ne
ricorrano le condizioni in presenza di sinistri.

Le chiavi originali dei suddetti autoveicoli sono custodite presso i Responsabili di Area incaricati
della supervisione dell’utilizzo. Il personale aziendale che utilizza i predetti veicoli & tenuto alla
compilazione del previsto foglio di marcia (istituito con O.d.S. n° 14/2005).

/7
MR _.

..)\ 1L Dﬂdﬂ ORE GENERALE
w Ing. Gioggnni Matichecchia

£

Societd per Azfoni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del CO{I_‘IU}'!E di\“{aramo
Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto » Tel. 099 7356215 » Fax (099 7794247 » web: www.amat.ta.it » e-mail: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N® iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato.
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OGGETTO: RATE IN SCADENZA NEL MESE.
Amministrazione n. 30810

Roma, 18/07/2008

Con la presente Vi rammentiamo che sono in scadenza le rate
relative alle operazioni riportate in elenco. Qualora il pagamento
venga effettuato tramite versamento su c/c postale, siete pregati
di utilizzare l'allegato bollettino precompilato.

Se la modalita' di pagamento prescelta dovesse essere il
bonifico bancario, Vi riportiamo di seguito le nostre coordinate
bancarie, pregandoVi di non tener conto dei bollettini allegati:

BANCA POPOLARE DI BERGAMO-CREDI%O VARESINO
Via dei Crociferi, 44 - 00198 Roma
cod. IBAN: IT 82 O 05428 03200 000000005981

Vi ricordiamo, inoltre, che 1le variazioni sullo stato di
servizio e i tabulati mensili Fotranno essere inviati al numero
fax 06/68445323 oppure al nostro indirizzo di posta elettronica
assistenza.clienti@ktesios.it .

VI PREGHIAMO, QUALORA VOGLIATE RICEVERE QUESTA 0 ALTRE

COMUNICAZIONI VIA E-MAIL, DI COMUNIGARGCI IL VS. INDIRIZZQ DI POSTA
ELETTRONICA.

L'AUTCRIZZAZIONE POTRA' ESSERE INOLTRATA AL NS. INDIRIZZO E-MATTL.:
atc@ktesios.it.

Distinti saluti.

KTESIOS SPa

KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE

Associato Assofin
_€orso Vittorio Emanuele 11, 154 capitale sociale € 16.000.000
00186 Roma capitale versato € 11.500.000
telefono 06 68 44 51 codice fiscale e partita iva
fax 06 68 44 53 20 04084061003

www. ktesios.it fax nmmintstrazione 06 68 44 53 22 REA 731846

e-mail ktesios@ktesios.it UIC 2804




UN
FINANZIAMENTO

GARANTITO

KTESIOS net

172437 C 28 ROCHIRA COSIMO

TOTAILE GENERALE

KTESIOS spa DIREZIONE NAZIONALE

Associalo Assolin

corso Vitlorio Emanuele I1, 154

00186 Roma

tclcfono 06 68 44 51

fax 06 68 44 53 20

www. ktesios.it fax amministrazione 06 68 44 53 22
e-mail kiesios@ktesios.it

capitale sociale € 16.000.000
capitale versate € 11.500.000
codice fiscale e partita iva
04084061003

REA 731846

UIC 2804
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CERTIFICATO DI DIPENDENZA

Si certifica che il Dott. ROCHIRA Cosimo, nato a Taranto il 28/02/1949, & stato
assunto in data 01/08/1964 dlle dipendenze della STAT (Societd Tramvie ed Autobus
Taranto).

Dal 01/07/1971, a seguito di trasformazione in azienda municipalizzata, ha avuto
operativita AMAT (Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto).

Il 07/02/1996 |'Azienda Municipalizzata & diventata Azienda Speciale per la
Mobilita nell'area di Taranto.

A seguito di trasformazione da Azienda Speciale in Societd per Azioni, con relativa
iscrizione nel registro delle imprese, dal 12/01/2001 ha acquisito operativitd giuridica
AMAT SpA.

Il Dott. Rochira, precedentemente Dirigente Tecnico, dal 15/02/2005 riveste il
ruolo di Direttore Tecnico.

Si rilascia per gli usi consentiti dalla legge.

JIL DIRETTO ENERALE
(Ing. Giovanni CHECCHLA)

Socletd per Azioni con Socio unice soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +3% 09% 7794247 e web: www.amat.ta.it e email; amat@amat, ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N” iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociate: € 8.400.000,00 interamente versato
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Azionde per fo Mobilita nell'Area di Taranto

Prot. EZOOIUP ' Taranto, i ....... 2 SLUEZUUB
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Al Direttore Tecnico
Dott. Rochira Cosimo

e p.C. Al Direttore Amministrativo
Al Responsabile Area Personale
SEDE

OGGETTO: Corresponsione indennita per ferie non fruite eccedenti il periodo mi-
nimo legale di quattro settimane (periodi di competenza anni 2006 e
2007)

Si riscontra la Sua del 15/07/2008, con cui ha chiesto la monetizzazione
del periodo di ferie non fruite eccedente le quattro settimane relative agli anni 2006 e
2007, per comunicare che, in applicazione dell‘art. 14 del CCNL Dirigenti, con [e cor-
renti competenze di luglio I'Ufficio Personale e Retribuzioni provvedera a corrispon-
derle la relativa indennita (ossia 12 giornate riferite al 2006 e 12 giornate riferite al
2007).

Per quanto attiene le ulteriori richieste, I’Azienda si riserva di effettuare gi

approfondimenti del caso.

Distinti saluti
Il Direttore|{Generale Il Bresidente
(Ing. Giovanni Malichecchia) (Ing. pe Casatello)

Societa per Azioni con Socio Unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561s Fax +39 099 7794247 e web: www.amat. ta.it e« e-mail:
amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Taranto 15 luglio 2008
Gent.mo Presidenté Amat s.p.a
Gent.mo Diretiore Generale Amat
Gent.mo Direttore Amministrativo Amat
LORO SEDI

A norma dell’art. 14 del testo coordinato del CCNL DIRIGENTI chiedo la monetizzazione deI"

periodo eccedente le quattro settimane di ferie non godute, riferite alle spettanze 2006 (11 giorni) e

alle spettanze 2007 (11 giorni).

Inoltre, vista la prassi oramai consolidata rilevabile delle risposte che il Ministero del Lavoro e della
Previdenza Sociale ha fornito agli interpelli di varie aziende, chiedo che mi siano monetizzate anche
24 giornate di ferie (spettanza 2005), 12 giornate di ferie (spettanza 2006) e 12 giornate di ferie
(spettanza 2007).

Certo dell’accoglimento della presente, chiedo gentilmente, atteso che sono 'unico dipendente
dell’ AMAT spa a non usuftuire della 14" mensilita, che le spettanze mi siano liquidate in occasione

della corresponsione a tutto il personale della 14" mensilita.

Distinti saluti.

Prot, N ._.A\}\qu
~o 15 LUG. 2008
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IL DIRETTORE
0G  DIRETTORE GEzen
Dh  DIRETTORE B

0T DREVIORE TECAED

U ESERCA0UDASENTS :‘ 200 1L pIA

URG AFFARIGEMIEAISTR

UA  ACQURTHOONTRATR bl

W CONmBLeA/Bsoe ¢

TR e El \ &Ef G BC —

UP PERSONGE /RETRIR Ik "S )

0o )‘?M\ 200 d hor. 1L

WP PETT R,
R RAGIONERIL




Spett.le Direzione Generale AMAT

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto
Dia C. Battisti, 657

74100 - TARANTO

e p.c. Speti.le INALL
Istituto Nazionale Infortuni sul Laveoro
Uia Plinio
74109 - TARANTO

Il sottoscritto Cosimo BOCHIRA, Dirigente di codesta azienda, con
riferimento all’infortunio sul lavoro occorsogli in data 08.82.2088,
comunica di essere domiciliato in via Dante n° 16 - Taranto.

Tanto per quanto di competenza.

Distinti saluti

Taranto 86.83.2088

Dott. Cosim a7'rira

A
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P PRESIDENTE a
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{COMANDO P. M. - TARANTO]

COMUNE DI TARANTO
COMANDO DI POLIZIA MUNICIPALE

Num. Verbale P66313 @uv)
N. Registro contravvenzioni 14478/2007
1447812007

AMAT SPA
VIA C.BATTISTI

74100 TARANTO TA

VERBALE DI CONTESTAZIONE Di VIOLAZIONE A NORME DEL CODICE DELLA STRADA
{Art.201 del D.Lgs. 30.04.1992, n.285 e successive modificazioni)

Il giorno 19/05/2007 alle ore 20.35 nel comune di Taranto, in localitd VIA PUPINO/LUNG. C.SO V. EMANUELE I, ilfa
conducente il veicolo: AUTOVEICOLO marca FIAT PUNTO_ targa CP459BK ha violato gli articoli:

Art. 158 Comma 1 IL.f)-5 ( Sanzione da Euro 74,00 ad Euro 296,00 )
Lasciava il veicolo indicato sulla prima strada specificata, in corrispondenza dell'area di intersezione formata con la seconda
strada indicata.

Assenza del trasgressore - Rinotifica ex artt. 84 C.d.S. e 386 Reg.to di Esec. lstanza di rinotifica per locazione del veicolo in
oggetto, pervenuta dalla Soc.Savarent in data 25/10/2007 prot. 5798 del 1° Servizio P.M.

Locatario del veicalo: AMAT SPA nato a il residente a 74100 TARANTO TA in via VIA C.BATTISTI

Intestatario carta di circolazione: SAVARENT nato a il residente a 11100 AOSTA AQ in via 10 REGIONE BORGNALLE

(i dati anagrafici sono quelli risultanti all'archivio del DTT o del PRA).

L’infrazione & estinguibile mediante pagamento in misura ridotta entro 60 giorni dalla data di notifica della somma di
Euro 74,00 + Euro 11,00 per spese di procedimento ( € 7,30 per spese di notifica e € 3,70 per spese amministrative )
per un totale di Euro 85,00.

E possibile effettuare tale pagamento all'ufficio cassa sito presso questo Comando, oppure tramite I'allegato bollettino postale
premarcato o, in assenza, con qualunque bollettino di pagamento su C/C postale n.77264737 intestato a: Comune di Taranto -
Comando Polizia Municipale indicando 1l numero del Verbale e la targa del veicolo.

Il presente provvedimento & conforme all’atto di accertamento, redatto dagli accertatori indicati, depositato presso il Comando di
P.M.

Gli accertatori: V. BRIG. CAFORIO LUIGI (3099 ) -

IMPORTANTE: LEGGERE LE AVVERTENZE SUL RETRO
Respons.Sistema inform. (D.Lgs.39/23): D.ssa DE BENEDETTO Rosa

Respons. Proced. Amm.vo: f.to Cap. CALO' Fernando

RELAZIONE DI NOTIFICA A MEZZO POSTA ,
Il sottoscritto agente di P.G./messo notificatore dichiara di aver notificato il presente al nominativo sgpra indicato, inviandogliene copia per
Raccomandata A.R. consegnata allagenzia postale di TARANTO CENTRO.
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VERBALE DI ACCERTAMENTO VIOLAZIONE C.D.S.

AVVERTENZE

Notificazione del verbale a soggetto esiraneo {art. 386 re.to C.d.5.) - Qualora alla data di accertamento dellz violazione il
veicolo non fosse di proprieta della persona alla quale @ stato notificato Il presente verbale, ovvero in casc di nolifica
eseguita a soggetto comungue estraneo alla violazione, I'interessato dovra comunicarlo entro 60 gg. & questo Comando
di P.M. allegando eventuale idonea documentazione. )

Pagamento in misura ridotta (art. 202 C.d.S.) - Per le violazioni per le quali il codice della strada stabilisce una sanzione
amministrativa pecuniaria, fermo restando 'applicazione delle eventuail sanzioni accessotie, il trasgressore & ammesso a
pagare, entro sessanta giorni daila contestazione o notificazione, una somma pari al minimo fissato dalle singole
norme.

Pagamento in misura inferiore {art. 389/1°-2° Reg.to C.d.5.) - I! pagamento effettuato in misura inferiore rispetto a quanto
previsio dal codice della strada, non ha valore quale pagamento ai fini delPestinzione dell’obbligazione. In tal caso la
somma versata @ tenuta in acconto e detratta dalla somma da iscrivere a ruoto (calcolata nella misura in seguito
specificata).

Pagamento oltre il fermine {art. 389/3° ¢ Reg.to C.d.8.) - L'eventuale pagamento, oltre il termine di sessanta giorni

" dalla data di contestazione o notificazione del verbale, ¢ ammissibile prima della formazione del ruolo nella misurz pari
alla meta del massimo edittale della sanzione amministrativa olire le spese di procedimenio & non da luego
allemissione del ruolo stesso.

Ricorso al Prefetto (artt. 200, 201, 203 C.d.S.} - Il trasgressore (qualora identificato all'atio dellaccertamento di violazione)
o, in caso contrario, unicamente l'intestataric del verbale notificato, entro 60 gg. dalla notificazione del presente verbale,
aualora non sia stato effettuato il pagamento in misura ridotta, pud, proporre ricorso al Sig. Prefatto di Taranto. Esso
pud essere presentato diretiamente al Prefetio. madiante raccomandata A.R. inviata in via Anfiteatro, n. 8, oppure tramite il
Comando P.M. di Taranio, Ufficio Contenzioso, Piazzale Dante, n. 9/A, presentandolo in detta sede o inviandolo mediante
raccomandata A.R. allo stesso indirizzo.

Frovvedimenti del Prefetto (art. 204 C.d.8.) - Il Prefetto, se ritiene fondato l'accertamento, emette ordinanza motivata con
la quale ingiunge il pagamento di una somma determinata, nel limite non inferiore al doppio del minimo edittale .per ogni
singola violazione pill eventuali spese. La medesima autorita, qualora non ritenga fondato 'accertamento, emette ordinanza
motivata di archiviazione degli atti.

"Autoritd giidiziaria (artt. 200, 201, 204-bis C.d.S.) - Il trasgressore (qualora identificato allatto dellaccertamento di”
violazione) ¢, in caso contrario, unicamente lintestatario del verbale notificato, alternativamente al ricorso al Prefetio e
gualora non sia stato effettuato il pagamento in misura ridotta, entro 60 gg. dalla notificazione del presente verbale,
pud proparre ricorse al Giudice di Pace di Taranto, da presentarsi personalmente presso la cancelleria in Via Temanide 83,
oppure mediante raccomandata A.R. inviata allo stesso indirizzo.

Titolo esecutive {(art. 203 C.d.S.) - Qualora nei termini previsti non sia stato proposto ricorso né opposizione e, se
consentito, non sia avvenuto it pagamento in misura ricotta, il verbale costituisce titolo esecutivo per una somma pari alla
meta del massime della sanzione amministrativa edittale oltre che per spese di procedimento, eventuall maggiorazioni, aggi
e diritti di riscossione. :

Decurtazione punii delia patente {art. 126-bis C.d.S) - Nel caso la violazione accertata preveda la decurtazione dei punti
sulla patente, la segnalazione per tale decurtazione & effetiuata a carico della patente dell'effettivo conducente del veicolo,
quale responsabile della violazione. Qualora questi non sia stato identificato, il proprietario del veicolo, entro sessanta
giorni dalla richiesta, deve fornire, alorgano di polizia che procede, | dati personali e delia patente del conducente
al momento della commessa violazione; in caso di omissione, senza giustificato e documentato motivo, sari
soggetto alla sanzione prevista dail’art. 126-bis, 2° comma del C.d.$ (da euro 250,00 a 1.000,00). Tale obbligo
sugsiste anche nel caso di coincidenza fra proprietario e trasgressore. Qualora vengano accertate
contemporaneamente pil violazioni, possono essere decurtati un massimo di 15 punti. Tale disposizione non si applica nei
casi in cut @ prevista la sospensione o |a revoca delia patente. Per le patenti rilasciate successivamente al 1° ottobre 2003 a
soggetti che non siano gia titolari di altra patente di categoria B o superiore, i punti per ogni singola. violazione sono
raddoppiati quatora le violazioni siano commesse entro i primi tre anni dal rilasgio.

INFORMATIVA
La informiamo che | dati personali in possesso del Comando di Polizia Municipale di TARANTO sono stati attinti dagli archivi
nazionali dei veicoli o direttamente presso l'interessato nel rispetto del D.Lgs. 196/2003. |l trattamento dei dati avviene per
finalitz connesse alla notificazione degli atii concernenti illeciti amministrativi. In relazione ai predetii trattamenti Ella potra
esercitare.i-dirfitti-di-cui-agli.arit. 7,8, 8. e 40 del D.1 gs. 196/2003. __ ___ . L. T



COMUNE DI TARANTO
COMANDO POLIZIA MUNICIPALE

13/0106/0
AMAT S.P.A.
VIA C.BATTISTI N.657
o 74100 TARANTO TA
< _
773318228096-3
VERBALE DI CONTESTAZIONE D! VIOLAZIONE DEL CODICE DELLA STRADA
(Art. 201 del D.Lgs. 30/04/92 n, 285 e successive madificazioni)
N. verbale: P65482 - N. registro 11095/2007
In data 24/04/2007 alle ore 19.01 nel Comune di Taranto, il conducente del veicolo
AUTOVETTURA FIAT PUNTO targa CP459BK '
in localita VIA PITAGORA VIA
Ha commesso infrazione violando gli articoli sotto riportati:
© D.Lvo 285/92 Art, 158 comma 1LETT.G) 5 . .
Effettuava la sosta del veicolo indicato sul passagglo pedonale. Verbale di rimozicne n.40525/B. {sanzione min/max
Euro 74,00/288,00 - sanzione in misura ridotta Euro 74,00);
Sanzicne accessoria RIMOZIONE DEL VEICOLO
Rinotifica ex artt. 84 C.d.S. e 386 Reg.to di Esec. Istanza di rinotifica per locazione de! veicolo in aggetto,
pervenuta dalla Soc.SAVARENT in data 29/08/07 prot.4531 del 1 Servizio P.M.
froL M ‘/( 2[(-?
Del J_B_ﬁﬁﬂ,lﬂﬂﬂ_ P
P PRESIDENTE I
03 DIRETTORF GENERALE
DA DIRETTORE AMbINSTRATG W’
DT DIRETTORE TECNIG 3 %
U ESERCPIOMOVIENTO 1o /
UG AFFAR! GEN PR SINSTRI ] '
YA ACQUIST/ CoONTRATY: | .
U Compumrsiae o @\ W
g pRomes ™ L
UP PERSCHALE/RETRBUZIGH : ' &~
Ur TECHico 4y
WY PRODOTTRAFESG 7/(' / (u} :
WRG BAGIONERIL/ ECONCRT0 17 -
S0 STAFF QUL & 'J} . 9
Locatario
AMAT S.P.A. : [
con sede in VIA C.BATTISTI N.657 74100 TARANTO TA N
——————|-yetbalizzanti: V. BRIG. PEDULLA' SANDRO (3074)
£ ammesso il pagamento in misura ridotta df Euro 85,00 comprensivo di Euro 11,00 per spese di notifica ed amministrative
entro 60 gg. dalla data di notifica del presente atto secondo fe seguenti modalita;
- in contanti presso if Comando di Polizia Municipale in Piazzale Dante, n. 9/A, nef giomi feriali dat iunedi al sabato dalle ore
8.30 alle ore 12.00 ed il martedi e mercoledi dalle ore 15.00 alle ore 17.00
o - tramite l'allegato bollettino di C/C Posiale :
%-’I
9 It responsabile del procedimento amministrativo, Il respensabiie del procedimento informatico Seguono avvertenze sul retr
e di chi procede a certificazicne aitc conforme Legge n. 80 de! 15/03/91 —
DOTE.SSA ROSA DE BENEDETTO |

B —

CAP. FERNANDO CALD .
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IMTESTATO A:
COMUNE D) TARANTO COMANDO VIGILI URBANI
INFRAZION] CODICE DELLA STRADA

Ver. n. PG5482

Reg. 11095/2007

ESEGUITO DA:

AMAT SP.A,

VIA C.BATTISTI N.657 74100 TARANTO TA
4

sulC/Cn. 77264737 diEuro 85,00

BOLLO DELLLFF, POSTALE

sulC/Cn, 77264737

TD 896
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COMUNE DI TARANTO COMANDO VIGILI URBANI
INFRAZIONI CODICE DELLA STRADA
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Ver. n. P65482

077000110952106110 Reg. 11095/2007 3
ESEGUITO DA: ‘,E

AMAT S.P.A, 0770001!09%21061 10 é

VIA C.BATTISTI N.657 g

74100 TARANTO TA ,j

BOWO DEWUFF, POSTALE [MFORTANTE: NON SCRIVERE NELLA ZONA SOTTOSTANTE
i} cctdica clignte inpaity in eurp numers sanks of

<077000110952106110> 00000085+00> 77264737< 896>
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Azlendo per la Mobilitd nell’Areo di Taranto

Taranto,li 20 NOV, 2007

o
|§

Prot. n. : UPIZ/{/(H
CERI!FICATO DIMOSTRATIVO DELLA RETRIBUZIONE

A richiesta dell'interessato, il sottoscritto, in qualita’ di Direttore Generale dell AMAT S.p.A.,

CERTIFICA QUANTO SEGUE
li Dott. ROCHIRA Cosimo, nato a TARANTO il 28/02/1949 (C.F. RCH CSM 49B28 L049Z) dom.to a
TARANTO - LAMA in Via Gregorio VII°, n° 9, presta servizio presso questa Amministrazione dal
01/08/1964.
Gia Dirigente Tecnico dal 05/06/2002, il richiedente dal 15/02/2005 riveste il ruolo di “Direttore Tecnico”.
Trattasi di dipendente che fruisce dei benefici ex legge n° 243 del 23 agosto 2004 ( c.d. “Super-Bonus”).
Il richiedente & provvisto della seguente retribuzione fissa e continuativa:

‘Annua lorda (compresa la mensilita’ aggiuntiva) € 81.355,69
corrispondenti a mensili lorde ( €““6:779:62l]
su cui vengono operate le seguenti ritenute:

perl'l RP E F netta € 1.911,91
per Add. Reg. e Com. (fino a Nov. 2007) € 96,64
per Cessione V° € 789,84
per Delega € 658,00
_Totale ritenute fiscali (A) € 2.008,55
Totale aitre ritenute (B) € 1.447,84
Importo Bonus Pensione € 1.490,03
Stipendio mensile netto dovuto

{maggiorato del bonus spettante) € 4.813,28

Giusta espressa autorizzazione dell’INPS, il lavoratore potra fruire dei benefici ex legge n. 243/2004 fino al
31/12/2007.

Lo stesso ha diritto a pensione e, salvo sue dimissioni volontarie anticipate, potra essere collocato a
riposo d'ufficio al compimento del 65° anno d'eta.

Ha in corso una Cessione V° con un residuo di n. 64 rate dell'importo di € 788,84, per un residuo di €
50.549,76.

Ha in corso una Delega con un residuo di n. 99 rate di dellimporto di € 658,00, con un residuo di €
65.142,00.

A tutt'oggi, in caso di cessazione dal servizio, ha diritto al T.F.R. pari, al 31/12/2006, ad €. 62.834,13, al
lordo delle ritenute di legge, cui deve aggiungersi la quota di TFR maturato nel corso del 2007.

1I'TFR spettante & a totale garanzia dei prestiti preesistenti.

Si precisa, inolire, che in applicazione del D.L. del 5/12/2005 n. 252 art. 8 comma 7, il lavoratore ha
espresso la volontd di destinare, il 100% del proprio TFR maturando presse la Tesoreria dello Stato
gestito dall’INPS.

Il sottoscritte, nella qualifica, assume la piena responsability dei dati e de
conferma 'assoluta esattezza.

Socletd per Azloni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
V:‘a L., Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta. it ee-mail: gmat@amat. ta.i
Codice Fiscale, Partita Iva e N° Iscrizione al Reglstro delle Imprese di Tarante 00146330733
Capitale soclale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Istituta Nazionale
Previdenza Saciale

DICHIARAZIONE DEI- PERIOD] ASSICURATIVI

Anno di competenza m
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‘RISERVATO ALL'INPS
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| " Timbro a calendario della sede

CODICE FISCALE MATRICOLA INPS
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DENGMINAZIONE AZJENDA . INDIRIZZO DELL'AZIENDA -'_._,
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DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA'

_ II'sottoscritto, consapevole delle conseguenze civill e penali previste per coloro:che rendono
dichiarazioni intedeli o  incomplete,attesta sotto la propria responsabilita’ che i dati conten
nel presente modulo sono veritieri e contormi.alle registrazion dei Jibri paga -e matricola
Dichiara inoltre di aver informato il lavoratore - a norma di quanto previsto dall'aficolo 10

rappresentante
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20 o 3 CERTIFICAZIONE Di CUI ALL'ART. 7-BIS DEL D.P.R. 29 SETTEMBRE 1973, N. 600,
’ RELATIVA ALLUANNO ... 2002

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPOSTI N EURO EURO

“Codice fisgale”..

Nbmese 00146330733

DILAVORO, Caisune, Piov:;Cap; Indiizzo "

Cognome.o Denominazione-... .-

DIMPOSTA

T05997356111

:?cdlca‘ fiscales-

PARTEA
DATE P
GENERALI

ALTRI DAT]

DATI
R ELATIVI
CONGUAGLI

1A DELLE ENTRATE DEL 1514112002

COMPENSL

th RELATIVI
< AGLI ANNI
£ PRECEDENT]

O INDENNITA

& DI FINE

< RAPPORTO

= EALTRE -lndenmta accontl anuelpazl : ! .

‘ZINDENNTA . . +b somme erogate nellanno? - o+ .. Ritenl _' atenell'an in- ann:precedenti o, érogate al serith danin: 2122 n.e,
; ; 65

ROVWEDIMENT
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- : Codice fiscale del percipiente RCHCSM49B281.0497% !

PARTEC

DATI PREVI-
DENZIALI ED
ASSISTEN-
ZIALI INPS
EINPDAL

SEZIONEA

SEZIONE 2 |

PEMBUzION
L

CONTRAUDONE
FIGURNTIA

stampa FISCOLASER waww.tiataprint i

teenclogla di

SEZIONE 4

LA,
ELOARATEE : 1
CONTIHUATIE :

DAT! FREVI-
DENZIALI ED
ASSISTEN.
ZIALI INPS
E INPDA
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SEZICNE1 :

SEZIONEZ

RETRGUZON
PARTICOLARI

L]

CONTARUTGHE
FIGURATIA,

SEZIONE 4

Data inizio . . 'Compéhsli cotrisposti .*
U . 3 B L .

CoUA
COARDINATE E
ANTINURTWE

CONEO E AL PROWEDIMENTO AGENZIA DELLE ENTRATE DEL 1571172002

ram‘s T " 50 bis
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Codice fiscale del percipiente
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o .00

‘Livello :
:iﬂgquadramenm

SEZIONE 2

RETRIEUDONI
FPARTICIRLARY

FISCOLASER www.catzpdnt B

N
w

tecnologta di stamp

23365, 00

SEZIONE 4
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COBRIMATER
CONTRHUATIE

DATI FREVI-
DENZIALI ED
ASSISTEN-
ZIALI INPS

E INPDAI

SEZIONE 2

TETRIBAZON]
PARIIG LA

o -Ditferesizaretrbuzion| da :MALA'rrlA.E.'d INFORTINI
SEZIONES ; Retibuzionl Gﬂlﬁd?hfﬁipe.r"?.l B = T ]

comAEGHE . . ~3Bbis

.42 2, 5 D.Lgs, $51701
' e E,

SEZIONE 4 - +Data inizio-

e

EQUAR
CODRDINATE S,
CONTIMUATIVE

CONFORME AL PROVVEDIMENTO AGENZ!A DELLE ENTRATE DE!, 151172002
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3
JATIPREVI- Decarrenza givridica Data inizio Data fine ‘M. glornd wtill Causa
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Al finl pensi A fini T.F.S.
pensionistie] i art, 78, cormma 6
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£b B3 bis ' 64 bis 65 bls | &8bis 67 bis *88 bis
ASSISTEN- . ) . .
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Geslioni assicurative . . . ) . : R T . R
INPDAP e hC .Cassaf it B I . Lo -, . _— .
@ 10 71 12 im?i:;gu sorvdio  Comp G;';?jwl - Maggiorazioni - * - Refribuzioni fisse e continuative | ¢ . . Retribuzioni accessoiie
bis [bis |bis [bis 73bis |7abls |75bis [78bia T7his |70bls |7obs |80bis  aibi T .02t
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CONTRIBUT! A CARICO DEL LAVORATORE TRATTENUTY: Lt . Contributi ai fini del TFR . .
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A fiad penslonistici . Al , an, 78, camma 6
ANNGOTAZIONI

DATA W
21 03 20013 I, Rappr {MAN ENZO)

SCELTA PER LA DESTINAZIONE DELL'OTTO PER MILLE DELLIRPEF (in caso di sceita FIRMARE in UNQ degli spazi scttostanti)

RISERVATO

Al CONTRI- Stato Chiesa cattolica U CTASEEREATR VR LT e Assemblee di Gio in ltalia

BUENTI

ESONERATI

DALLA

PRESENTA-

ZIONE Unione delle Chiese Metodiste e Valdesi Chiesa Evangefica Luterana in Nalia Unione Comunita Ebraiche ltaliane

DELLA

DICHIARA.

ZIONE DE! . . , . . . . i . AN .

EDDITI Con I'appostzione della firma, in uno degli spazi precedents, 5i esprime anche il consenso al trattamento del dato in favore dei soggetti abilitati in conformita a quanto
R ﬁta reso noto nell'informativa per if trattémento dei dati personali. , Lo ) i . . N . .
sottoscritio dichiara, solto 1a gropria responsabilita, di non possedere altri redditj olire quelli atestati nel presente certificato, ovwvero dldpossedere. in aggiunta a questi,
alin redditi per un ammontare complessivo, al netto della deduzione prevista per I'abitazione principale, la cul imposta lorda, diminuita delle detrazioni spettanti per
lavoro dipendenle e per canchi di famigha e delle ntenute operate, non supera Euro 10,33,
Per le modalita di invio della scelta vedera il paragtato 3 delle “informazion per il contribuente”.
FIRMA
FIRMA
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SCELTA PER'LA:DESTINAZIONE DELTRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO .
_(articolo 8, comma 7, decreto legislativo 5 dicembre 2005, n 252) :

MODULOPER I'J.AVORATORIA.-ASSUNTI ENTRO iL 31 DICEMERE 2006

WLa s’ottos’c’r,itto/a C‘W o ' é}f = Y
_natola B / ARA&Y)Q ................ I...‘e.’.af?f...f?é?codlce fiscale fa,e,snwgzgzog,ge, ........
dlpendente del ................. Nemenrens /4"‘['&'—9 ’é‘_ ......................... ........................... ,

Compilare solo la sezione alla quale il lavoratore appartiene

ISEZIONE 1| -

Per 1 lavoratori, iscrjt:ti alla previdenza obbligatoria in data successiva al 2B-aprile1 §93, che alla data del
"31.12.2006 non versino il frattamento difine.rapporto ad una-forma pegnsionistica complementare, :
con la presente in attuazione di quanto. previsto dali’art. 8, com . del decreto legislativo n.252/2005

- """ DISPONE - e ‘
Q che il proprio trattamento. _di fine rapporto enga integralmente conferito, a decorrere dal

periodo di paga in .corso alla data ella presente, alla seguente forma pensionistica
COMPIEMENLANE. ..erieree e verreees et ere sae e ere s et aae nea ren arnsrnnesrmesemmnsnennennsneenn:8118 GUALE Ji SOttOSCritto ha aderito in |-

data .../ ..l

Allega: copla del moduy

- © che il praprio trattamen;t%d' ne rappnﬁo non venga destinato ad una forma pensionistica'compleméntare e confinui
to secondo le previsioni dellarticolo 2120 del codice civile. (1)

dunque ad essere re
-| In caso di mancata comé&;ne e consegna del presente modulo entro if 30 giugno 2007, il trattamento di fine
rapporto che maturera a decorrere dal 1° luglio 2007. verra destinato integralmente alla forma pensionistica
complementare individuata ai sensi dell'articolo 8, comma 7, lettera b), def decreto legislative n. 252/2008. ‘

SEZIONE

Per | 'lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del 31-
dicembre 2006 versino una quota del trattamento di fine rapporto ad una forma‘pensionistica complementare
con. Ia presente, in attuazione di quanto previsto dall’art. 8, -cwaa—?‘ del decreto legislativo n. 252/2005

DISPON
trattamento di fine rapporto al fondo pensione
, al guale il sottoseritto gia aderisce alla data del 31 dicembre 2006
ttamento di fine rapperto, nella identica misura prevista alla data della

O che venga confemata la destinazione
& al quale versa una quota del proprio
presente; (2)

O che venga conferita ondo pensione ........ veren, 8l quale il sottoscritto gid
aderisce alla data-d8l 31 dicembre 2008 e al quale versa una quota del propno trattamanto di fine rapporto, anche la |

quota residua del TFR che maturera a decorrere dal periodo di paga in corso alla data della presente

In caso di mancata compﬂaz:one & consegna del presente modulo entro il 30 giugno 2007, il trattamento di fine
rapporto che maturerd a decorrere dal 1° luglio 2007 vera destinato integralmente alla forma pensionistica
complementare alla quale if lavoratore ha gia aderito alla data del 31 dicembre 2006 e a cui versa una quota del TFR.
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preyvidenza. qpblqgatona in
1 dlcE“mbre“ZD‘ 0 5 Sttarmen
-al quali-si. appl:chmonaccord

con la presente m attqazxone dl quanto,prawsto dall art. B, corpma? del decreto Ieglsiatlvo n. 252/2005

""" DISPONE /¢ ##84%

X che il proprio’ trattamento di-fine rapporto non venga destinato-ad una forma pensionistica complementare e continui
dungue ad essere regolato secondo le prewamm delarticalo 2120 dél codice civite; (1) .

O che'il"proprio “trattamento di fine rapporto venga conferito nella miisura del ..... :....% prewsia dal wgenh accordt o
contratti collettivi, a decorrere dal, enodo .dj,paga in corso, alla data della-presente, alla seguente forma pengionistica
complementare e ereereate eeeviearrnteente ey ntr seqne vases heans Ea e R ETE srRare rebasraTetE , alla quale 1l sottoscritto ha

) adento in data ————- .I... I... , fermo restando che la quota residua di TFR contlnuera ad essere: regolata sscondo

. alla. uaenls oscrmo ha in
A L'q l - o 1};“%‘-""'}"’»‘"

* ;j:_.;f,

In caso’di mancats comipiiazions & cdhée&na del préséﬁté-.modu’o Sk il 30" Giigrio' 20077 tattamento di fine

| rapporto .che .maturerd .a -decorrere dal .1° luglio* 2007 vsrré destmato integralmente alla .forma pensionistica
d comp!emeritare md:wduata al &ensi: deﬂ'amcolo B comma 7, .‘ettera b); de! detréto Ieg:slatwa 'n, 252/2005.

PN r*“{ i &

‘-.-.u'*-‘: Ay .

SEZIONE4

Per i lavoratori, iscritti-alla prewdenza obbligatoria in data’ -antecedente’al 29“aprlie 1993 che alla data del
31 dicembre 2006 non versino:il trattamento d| fine rapporto ad una forma; pensmms acomplementare e
Al‘qualinon suapphchmo dccordio %

con la presente, in attuazione di quanto prewsto dall ‘art” 8" comma 7, del-deckd

destinat f pe nlstlcagomplem
SGig5120: del codlce.cwlle (1) .

Jntar@ e, contmm

22 Alatito"HellE misurd del ... % (3)°8 decorrerea,dal.ﬁperlodo

esepte, alla seguente forma -pensionistica complementare

».alla. quale. 1l softoscritto .ha
ssefe

“ad Ba regolaia $&tondo e
3N e U..M [ gl TII6 Goky

s [EREAR T ER T B )

in corso alla data della

ell'articolo2’120-

sl rrh g n’-"\

\llgga: copla

amento dI fine rapporto venga integraimente confento =" decomere *dal peiiodd ‘di paga
: - , alla seguente forrna pens:onistlca comp!ementare
AR TS SR G P A O Lo alla quale sottoscr:tto ha

In caso dl manpata .cq”,:pliazmne "B cansegna dekpresente*madu!o entroul 30-glugno ‘2007 ﬂMratfamento di fine
rapporto che maturera a decorrere dal 1° luglio 2007 verra destinato integralmente alla forma pens:ontsttca

. comp!ementare vndrwduata ai.sensi delf! art:cofo 8 .comma- 7‘-‘Iett9ra :b);; del decreto‘!eg:slativo n 252/2005

1) Pat ‘dlfiavoro che abbiano alle Proprie dlpendenze almeno 50
presso Ia Tesoreria dello Stato-e gestito dall'INPS, che assicura e stesse prestazioni.prevists dallarticolo 2120 codice civile, -
(2) Per i lavoratori occupati presso datori di lavoro che abbiano alle proprie dipendenze aimeno 50 addett], Il TFR residuo viene versato al Fondo

istituito. presso la Tesoreria dello Stato e gestito dall INPS che assicura le stesse prestazlonl previste dall'articoio 2120 cod ile.
(3) Tale misura non pud essere inferiore al 50% A in R RE R A = L 1 {
tafffwfé 06 2] S " A
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Azienda per la Mobilita nell'Area di Taranto <, SINCERT

Egr. Sig.
Direttore Tecnico
Dott. Cosimo Rochira
SEDE

e p.C. Egr. Sigg.

Direttore Generale
Direttore Amministrativo

\ Responsabile Area Personale
Responsabile Area Contabilita
SEDE

OGGETTO: Assegnazione autovettura ad uso promiscuo.

Con riferimento a quanto in oggetto, a parziale rettifica della precedente nota del
09/05/2007, prot. az. n® 8'070, si fa presente che con la circolare n® 21/E del 17 aprile 2007
I'’Agenzia delle Entrate ha fornito ulteriori precisazioni in merito.

L'Agenzia ha chiarito che, ai fini della determinazione del reddito di lavoro
dipendente per il calcolo del fringe benefit conseguente all‘utilizzo deil'auto aziendale, anche
per f'anno in corso deve essere utilizzato il precedente coefficiente del 30%, da applicare
sull'importo corrispondente ad una percorrenza convenzionale chilometrica di 15 mila
chilometri sulla base del costo previsto nelle tabelle annuali dell’ ACI.

Tale criterio & stato fatto proprio anche dall'INPS con il messaggio n°® 13423 del
28/05/2007.

Pertanto, il corrispettivo totale da Lei dovuto per I'anno in corso per 'uso promiscuo
dell'autovettura aziendale (FIAT PUNTO 1.9 Multi.Jet, targata CP 459 BK) é pari ad €
1'812,46, somma che deve essere computata al lordo dell'IVA (vedasi circolare del Ministero
delle Finanze n® 326 del 23/12/1997).

L'Area Contabilita provvedera all'emissione della relativa fattura ed anche alle
fatturazioni annuali successive, con aggiornamento del corrispettivo dovuto secondo le
nuove tabelle ACI pubblicate annualmente.

L'Area Personale, invece, provvedera al relativo addebito mensile sul suo ruolo
paga, secondo i criteri gia contenuti nella nota aziendale del 21/04/2005, prot. n® 87300/DA

Per quanto riguarda, infine, il recupero delle somme dovute a conguaglio per le
mensilita di gennaio, febbraio, marzo, aprile e maggio 2007, le stesse Le saranno addebitate
in un‘unica soluzione con la corrente mensilita di giugno 2007.

Distinti saluti

IL PRESIRENTE
Giuseppe| Casatello)

(7

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web; www,amat. ta.it « email: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° Iscrizione al Registro delle Imprese df Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TARANTO S.p.A.

Societa’ per azioni con socio unico soggelta a direzione e coordinamento da parte
del Comune di Taranto

74100 - TARANTO - Via Cesare Battisti, 637

Telefono (099) 73561 (5 linee urbane) - Fax (099) 7794247

Codice Fiscale e Partita [va n. 00146330733 - Reg imprese di TA n. 00146330733
Capitale sociale : € 8.400.000,00 interamente versato

Nostro Riferimento Data Doc. Numere Doc. Pag.
Fattura Emessa 22/06/2007 1000147 i
Pagamento RIMESSA DIRETTA Spett.le
Agente 1
Agente 2 V1A GREGORIO VIL, 9
74020 TARANTO-LAMA
Area
Causale
Deposito
Divisa EUR Euro C:F. RCHCSM49B28L.049Z
Articolo Descrizione U.M.| OQOta Valore Sconto | Iva | Imponibile
503 ASSEGN. AUTOVETT. USO PROMISCUC 1,00| € 1.812,46 020 € 1.510,38
01/01-31/12/2007.
Scadenze del Pagamento
22/06,2007 € 1.812,46
e
B
oF
IVA Descrizione Aliquota Imponibile Imposta Totale
020 ALIQUOTA ORDINARIA 20,00 € 1.510,38 | € 302,08 | € 1.812,46
Fotali € 1.510,38 | € 302,08 | € 1.812,46
Spese Bolli € 0,00 | Spese Accessorie € 0,00 | Totale Merce € 0,00
Spese Incasso € 0,00 | Spese Varie € 0,00 | Totale Omaggi € 0,00
Spese Spedizione € 0,00 | Importo Sconto € 0,00 | Totale Contrassegno € 0,00
Spese Imballo € 0,00 | Maggiorazione € 0,00 [ Totale da Pagare € 1.812,46
Abbuono € 0,00 [ Acconto € 0,00 | Totale da Pagare VB € 1.812,46




g_llTlﬂq

‘\*:qh‘“ﬂ% )
¥ £ . . i
Azienda pat la Mobllit nsH "Arog dl Taranio 5, sucet EEYER
Prot. n. AOA‘%O......./UP . Taranto, it - 13 GiU. 2007

Egr. .Sig.

Direttore Tecnico

Dott. Cosimo Rochira

SEDE

ep.c.  Egr. Sigg.

- Direttore Generalé
Direttore Amministrativo -
Responsabile Area Personale
Responsabile Area Contablllta
SEDE

OGGETTO: Assegnazione autovettura ad uso,prorﬁiscuo.

Con tiferimento a quanto in oggetto, a parziale rettlf' ica della precedente nota del
09/05/2007, prot. az. n® 8'070, si fa presente che con la circolare n°® 21/E del 17 aprile 2007
I’Agenzia delle Entrate ha fornito ulteriori precisazioni in metito.

L'Agenzia ha chiarito che, ai fini della determinazione del reddito di Iavoro
dipendente per il calcolo del fringe benefit conseguente all'utifizzo dell’auto aziendale; anche
per l'anno in corso deve essere utilizzato if precedente coefficiente del 30%, da applicare
sull'importo corrispondente ad una percorrenza convenzionale chilometrica di 15 mila :
chilometri sulla base del costo previsto nelie tabelle annuali dell’ ACL.

Tale criterio € stato fatto proprio anche dall'INPS con il messaggio n° 13423 del
28/05/2007.

Pertanto, il corrispettivo totale da Lei dovuto per l'anno in corso per 'uso promiscuo
ura aziendale (FIAT PUNTO 1.9 MultiJet, targata CP 459 BK) & pari ad € -
46,'sbmma che deve essere computata al lordo dellTVA (vedas! circolare del Ministero

delle Fmanze n° 326 del 23/12/1997). ,

L'Area Contabilita provvedera all'emissione della relativa fattura ed anche alle
fatturazioni annuall successive, con aggiornamento del corrispettivo dovuto secondo Ie
nuove tabelle ACI pubblicate annualmente.

L'Area Personale, invece, provvedera al telativo addebito mensile sul suo tuolo
paga, secondo i criteri gia contenuti nella nota aziendale del 21/04/2005, prot. n°® 8'300/DA

Per quanto riguarda, infine, il recupero delle somme dovute a conguaglio per le
‘mensilita di gennaio, febbraio, marzo, aprile e maggio 2007, le stesse Le saranno addebitate
in un‘unica soluzione con la corrente mensilita di giugno 2007,

Distinti saluti '

I,

d

IL PRESIDENT:
(2 Grusepp Casate/lo)

M (o 3 4
B (15194-150 (/154 9q ¢ Q/@“%m\w qga;

Via C. Battlstl, 657 74100 Taranto + Tel, +39 099 73561 Fax +39 099 7794247.» web: www.amat.ta.it » emall: omat@amat.ta. it
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Azisndo per la Mobilita nell'Area di Tarapte

Prot. n. /1042{‘) weef UP , Taranto, i -~ 13 GIU. 2007

Egr. Sig.
Direttore Tecnico
Dott. Cosimo Rochira
SEDE

ep.c. Egr. Sigg.

: Direttore Generalé
Direttore Amministrativo
Responsabile Area Personale
[Responsabile Area Contablhta
SEDE

'OGGETTO: Assegnazione autovettura ad uso promiscuo.

Con riferimento a quanto in oggetto, a parziale rettifica della precedente nota del
09/05/2007, prot. az. n° 8'070, si fa presente che con la circolare n® 21/E del 17 aprile 2007
I'Agenzia delle Entrate ha fornito ulteriori precisazioni in ‘merito.

L’Agenzia ha chiarito che, ai fini della determinazione del reddito di lavoro
dipendente per il calcolo del fringe benefit conseguente all’utilizzo dell’auto aziendale, anche
per F'anno in corso deve essere utilizzato il precedente coefficiente del 30%, da applicare
sull'importo corrispondente ad una percoirenza convenzionale chilometrica di 15 mlla
chilometri sulla base del costo previsto nelle tabelle annuali dell’ ACI.

“Tale criterio & stato fatto proprio anche dallINPS con il messaggio n°® 13423 de[
28/05/2007.

Pertanto, il corrispettivo totale da Lel dovuto ‘per 'anno in corso per I'uso promiscuo

dell’autovettura aziendale (FIAT PUNTO 1.9 MultiJet, targata CP 459-BK) & pari-ad € - - -

1'812,46, somma che deve essere computata al lordo dellTVA (vedasi circolare del Ministero
delle Finanze n° 326 del 23/12/1997),

L'Area Contabilita provvedera all'emissione della relativa fattura ed anche alle
fatturazioni annuali successive, con aggiornamento del corrispettivo dovuto secondo Ie
nuove tabelle ACI pubblicate annualmente. :

L'Area Personale, invece, provvedera al relativo addebito mensile sul suo ruclo
‘paga, secondo i criteri gia contenuti nella nota aziendale del 21/04/2005, prot. n°® 8:300/DA

Per quanto riguarda, infine, il recupero delle somme dovute a conguaglio per le
‘mensilita di gennaio, febbraio, marzo, aprile e maggio 2007, le stesse Le saranno addebitate
in un‘unica soluzione con la corrente mensilita di giugno 2007,

Distinti saluti

IL PRESIRENTE
(Ing.|Giuseppe| Casatelio)

Via C. Battisti, 657 «74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247+« web: www.amat.ta.it -« email; cmat@omat. ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale soclale: € 8.400.000,00 interemente versato
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Azienda per lo Mobilita neli*Area di Taranto %, soezsar RV

Prot. n. ....... g@:l:@ ....... JUP Taranto, li n-g MAG. 2007

Egr. Sig.
Direttore Tecnico
Dott. Cosimo Rochira
'SEDE

e p.C. Egr. Sigg.
Direttore Generale
Direttore Amministrativo
Responsabile Area Personale
Responsabile Area Contabilita
SEDE

OGGETTO: Assegnazione autovettura ad uso promiscuo. Adeguamento costi

Con riferimento a quanto in oggetto, si fa-presente che il comma 324 dell’articolo
unico della Finanziaria per il 2007 (L. n°® 296/2006), dal 1° gennaio 2007 ha adeguato il
valore del fringe benefit, da calcolare in busta paga per | dipendenti utilizzatori di auto
aziendale in uso promiscuo, aumentandolo dal 30% al 50% dellimporto corrispondente ad
una percorrenza convenzionale di 15.000 chilometri, calcolata sulla base del costo
chiloretrico di esercizio desumibile dalle tabelie nazionali ACI.

Pertanto, come gia previsto nella nota aziendale del 21/04/2005, prot. n® 8'300/DA,
il corrispettivo da Lei dovuto per 1anno 2007, in conseguenza dell'uso promiscuo
dell'autovettura aziendale a Lei assegnata (FIAT PUNTO 1.9 Multi.Jet, targata CP 459 BK), &
pari ad € 3'020,77 (ossia € 0,402770 * 15.000/2), oltre IVA nella misura dovuta.

Al'uopo, 'Area Contabilita provvedera all'emissione della fattura relativa al 2007,
secondo | criteri sopra indicati, ed anche alle successive fatturazioni annuali, con
" aggiornamento del comspettlvo dovuto -secondo le nuove ‘tabelle ACI pubblicate
annualmente.

L’Area Personale, invece, provvedera al relativo addebito mensile sul suo ruclo
paga, secondo I criteri gia contenuti nella nota aziendale del 21/04/2005 sopra richiamata.
Per quanto riguarda il recupero delle somme dovute, a conguaglio, per le mensilita di
gennaio, febbraio, marzo ed aprile 2007 le stesse Le saranno addebitate in due rate di pari
importo con le mensilita di maggio e giugno 2007.

L’Area. Personale, infine, provvedera annualmente all'aggiornamento degli addebiti a
suo carico secondo i nuovi |mport| che saranno fatturati e comunicati a cura deII’Area
Contabilita.

Distinti saluti

IL PRESIDENTE
(Iffa. Giusepge Casateflo)

Yia C. Battisti, 657 « 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it e ernail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione ol Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato '
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Azienda per lo Mobilita nell'Area di Taranto ':", DR
Prot: n....... /iégé/UP . Taranto, i-.-Z 5 GEN, 207 .

Al Direttore Generale

Al Direttore Amministrativo
Al Direttore Tecnico

SEDE

OGGETTO: Informativa ex art. 8, comma 8 del D. Leg.vo n® 252/2005 in materia di
destinazione del TFR

Si comunica che, in applicazione della normativa in oggetto, anche 1 Dirigenti sono
tenuti, dal 1° gennaio al 30 giugno 2007, a dover decidere sulla destinazione del loro TFR.

Il TFR pud essere conferito, in maniera espressa, ad una delle forme pensionistiche
complementare previste dal D. Leg.vo 252/2005 (fondi negoziali, fondi aperti, forme
pensionistiche individuali di cui allart. 13); oppure, in maniera espressa, pud essere
mantenuto presso il proprio datore di lavoro. Nel secondo caso, il conferimento ad una forma
pensionistica complementare pud essere deciso successivamente.

Qualora il dirigente non esprima, nel periodo sopra indicato, alcuna volontd in
merito, questa Societa provvedera, a decorrere dal 1° luglio 2007, a versare il TFR maturato
dopo tale data al Fondo di Previdenza complementare “PREVINDAI” previsto dal CCNL
Dirigenti Confservizi.

\ '

IL PRESIDENTE
(Ing. Giuseppe Casatello)

Qe
@ W '

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +3% 099 7794247 « web: www.amat.ta.it » email: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versgto
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Azlenda per la Mobilita nell’ Area di Toranto

...........................

Prot, n° /{/{/L{B /P . Taranto i 14 Luglio 2006
Al Dott. Cosimo ROCHIRA
Direttore Tecnico AMAT
e p.c. Al Direttore Generale AMAT
.o

e p.c. Al Direttore Amministrativo AMAT

"™ ¢ p.c. Alla Responsabile Unitd Personale AMAT

Oggetto: NOMINA A RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE.

» Visto il D.L.gs. 19/09/1994, n° 626, cosi come modificato ed integrato, da uitimo, dal
D.Lgs. 23/03/2003, n° 195;

» Visto il curriculum vitae della S.V.;

» Rilevata l'esigenza di dare copertura immediata all'incarico di Responsabile del Servizio
di Prevenzione e Protezione, resosi vacante a seguito di dimissioni del precedente
incaricato; '

» Ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall'art. 24 dello Statuto Sociale

SI DESIGNA

e far data dal 16.07.2006, la S.V. quale Rappresentante del Servizio di Prevenzione e
Protezione aziendale, di cui all'art. 8 e segg. del D.Lgs. n° 626/1994 e s.m.i.-.

Formale comunicazione di tale nomina sard inoltrata, in pari data, all Ispettorato del Lavoro di
Taranto, alla USL - TA/1, al Medico Competente ed ai Rappresentanti della Sicurezza.

Distinti saluti

MR

IL PRESIDENTE
Enzo Manco

VJ\’a C. Battisti, 657 » 74100 Taranto » Tel. 099 7356215 « Fax 099 7794247 + web: www.amat.ta.lt » e-mall: amat@amat.ta it
Codice Fiscale, Partita lva e N° Iscrizione al Registro delle Imprese dl Taranto: 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 Interantente versato
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Aziendd per la Mobilitd nell'Area di Taranto

iyt J”r‘o&':n,/u/b('éj ...... JUS : + Cwonmde . o o Taranto i 14 Luglio 2006

Ispetforato del Lavoro di Taranto
P.le Dante, 33
4100 TARANTO
Unita Sanitaria Locale TA/1
Viale Virgilio, 31
74100 - TARANTO

-y o
L L

e e wOggettol COMUNICAZIONE RELATIVA-AL-RESPONSABILE-DEL -SERVIZIQ. ;v mwe s waas

PREVENZIONE E PROTEZIONE.

!

A seguito delle dimissioni dal servizio del Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (ex D.Lgs. 626/1994 e successive modificazioni ed
integrazioni), si comunica che a decorrere dal 16 Luglio 2006 & designato a svolgere

tale incarico il Dott. Cosimo Rochira, Dirigente aziendale,

Il Dott. Cosimo Rochira, nato a Taranto il 28/02/1949 e residente in via
Gregorio VI, n® 9 - Lama Taranto, dipendente AMAT dal 01/08/1964, & in possesso
di Diploma di Perito Tecnicoe Industriale e di Laurea in Sociologia; svolge presso
FAMAT dal 01/06/2003 [incarico di Direttore Tecnico responsabile del servizio

SR I

Manutenzione, del servizio Movimento e dell'Area Segreteria Generale; & in possesso

di attestazione di frequenza al corsc per "Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione e Addetto alla Sicurezza” svolto presso la scuola edlle di Taranto dal
6/12/1999 al 17/2/2000, di cui si allega copia.

Anuloga comunicazione & stata inoltrata in pari data al Medico Competente ed ai
Rappresentanti per la sicurezza,

Distinti saluti

IL PRESIDENTE

nzo Manco

Via C. Battistl, 657 » 74100 Taranto ¢ Tel, 099 7356215 « Fax 099 7794247 « web: www.amat.ta.it « e-mall: gmat@amatiait -
Codice Fiscale, Partita iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733
-Capltale sociale: €.8.400.000,00 interamente versato
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Azienda per la Mobilitd nel’Area di Taranto

- . Prot, n° ,/H/Md‘(;/US LA S s, .. Taranto 11 14 Luglio 2006 .

" Al Dott. Salvataore Poti
Medico Competente presso AMAT

- “Ai 'Rappresentanti Aziendali
per la Sicurezza ex D.Lgs. 626/94

Oggetto: COMUNICAZIONE RELATIVA AL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PREVENZIONE E PROTEZIONE.

L T T L B B P R S T L T e L

A seguito delle dimissioni dal servizio del Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (ex D.Lgs. 626/1994 e successive modificazioni ed
integrazioni), si comunica che a decorrere dal 16 Luglio 2006 & desngnafo a svolgere
tale incarico il Dott. Cosimo Rochira, Dirigente aziendale.

Il Dott. Cosimo Rochira, nato a Taranto il 28/02/1949 e residente in via
Gregorio VII, n° 9 - Lama Taranto, dipendente AMAT dal 01/08/1964 & in possesso di
Diploma di Perito Techico Industriale e di Laurea in Sociologia; svolge presso AMAT
dal 01/06/2003 lincarico di Direttore . Techico responsabile del. servizio
Manutenzione, de! servizio Movimento e dell'Area Segreteria Generale; & in possesso
di attestazione di frequenza al corso per "Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione e Addetto alla Sicurezza" svo|1'o presso la scuola edile di Taranto dal
6/12/1999 al 17/2/2000.

~ Ancloga comunicazione & stata inolfrata in pari data al allIspettorato del
Lavoro di Taranto ed alla Unitd Sanitaria Locale TA/1,

Distinti saluti

MR :
IL PRESIDENTE

-"_-_____-.______._.—w’

LTS e

Via C. Batiisti, 657 « 74100 Taranto ¢ Tel. 099 7356215 ¢ Fax 099 7794247 + web: www.amat.fa.it » e-mail: amat@amat.fa.it
Codice Fiscale, Partita lva e N° Iscrizione al Reglstro delle Imprese df Taranto: 00146330733
Caplitale soclale: € 8.400.000,00 inferamente versato . .
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in collaborazione con SMILE PUGLIA 99

L

CORSO PER RESPONSABILE DEL SERVIZIODI
PREVENZIONE E PROTEZIONE E ADDETTO ALLA SICUREZZA.
| ' D. Lgs. 626/94 .

- ATTESTATO DI FREQUENZA
RILASCIATO A:

Dott. Rochira Cosimo nato a Taranto il 28 febbraio 1949

TL VICE PRESIDENTE ] ) :
Sig. Cosimo Stasi : : . . Geom. A

Copleo X \

6 dicembre 1999 — 17 febbraio 2000
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Azienda per la Mobilitd nell*Area di Taranto

o

ORDINE DI SERVIZIO N° 47 DEL 17/07/2006

A TUTTO IL PERSONALE

Si porta a conoscenza di tutto il personale che in data 15/07/2006, per
effetto di dimissioni volontarie, & cessato il rapporto di lavoro a tempo
indeterminato dell'ing. RIZZO Pietro, Responsabile dell'Area tecnica, che ha
assolto anche allincarico di "Responsabile del servizio di prevenzione e
protezione’.

All'lng. Gabriele PASSERETTI, Responsabile unita, & stato attribuito, in via
temporanea, lincarico di Responsabile dellArea tecnica con effetto dal
16.7.2006. II predetto Responsabile continuera ad assolvere anche allincarico
che gli & stato assegnato con OdS n. 12 del 14:2.2006. ' o

Il Direttore tecnico dott. Cosimo Rochira con nota n. 11113 del 14.7.2006
& stato nominato, con effetto dal 16.7.2006, "Responsabife del servizio di
prevenzione e proteziong', figura prevista dal D. L.vo 626 del 19.9.1994, cosi
come modificato dal D. L.vo 195 del 23.3.2003. In attuazione delle previsioni -
normative, la nomina & stata notificata, in pari data, all'Ispettorato del lavoro di
Taranto, all'Unita sanitaria locale TA/1, al Medico competente dott. Salvatore
Poti, ai Rappresentanti aziendali per la sicurezza.

Via C. Battisti, 657 o 74100 Toranto « Tel, +39 099 73561 » Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.jt » email; amat@amat.ta. it
Codice Frscale Fartita lva e N* iscrizione ol Registro defle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociafe: € 8.400.000,00 interamente versato
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Aziendo per la Mobilita nell'Area di Toranto

-11 BIC. 2086

Taranto

Prot. N° . go%" /UP

CERTIFICATO DI DIPENDENZA

Si certifica che il Dott. ROCHIRA Cosimo, nato a Taranto il 28/02/1949, &
stato assunto in data 01/08/1964 alle dipendenze della STAT (Societd Tramvie ed
Autobus Taranto).

Dal 01/07/1971, a seguito di trasformazione in azienda municipalizzata, ha

avuto operativita P AMAT (Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto).

11 07/02/1996 I’ Azienda Municipalizzata & diventata Azienda Speciale per la
Mobilita nell’area di Taranto.

A seguito di trasformazione da Azienda Speciale in Societd per Azioni, con
relativa iscrizione nel registro delle imprese, dal 12/01/2001 ha acquisito operativita

A giuridica I’AMAT S.p.A.
I Dott. Rochira, precedentemente Dirigente Tecnico, dal 15/02/05 riveste il

ruolo di Direttore Tecnico.

Sitilascia per gli usi consentiti dalla legge.

IL DIRETTOR¥ |[GENERALE
(Ing.Giovanni CHECCHIA)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561+ Fox +39 099 7794247 « web; www.omat.ta.it » email: gmat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro detle Imprese di Taranto 00146330733~
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Oggetto: RICHIESTA CERTIFICATO:.

Il sottoscritto ,ww&o cu iy Cof, Na

Spett.le
AM.AT. - s.p.a.
SEDE

_, dipendente di

‘¢ CHiC?  conla

codesta Azienda con qualifica diz D iR € «° 8¢ v

presente

CHILEDE

il rilascio di un certificato:

di dipendenza

L.N.P.S.

LN.A.LL. per visita collegiale

dimostrativo della retribuzione

In attesa si porgono distinti saluti.
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Azianda per la Mobilita nell’Area di Toranto %f“ﬂm
Prot. n. /Mgg ..... J UP Taranto, li 2 & LUG. 2005

Al Direttore Tecnico
Dott. Cosimo Rochira
SEDE

Oggetto: Scatti di anzianita. Informativa

Le comunichiamo che, in fase di elaborazione degli stipendi di luglio 2006
(mese successivo al compimento del suo secondo scatto di anzianita di servizio nella
qualifica dirigenziale) & emerso che, per mero errore, sin dal mese di giugno 2004 (mese
di compimento del primo biennio di anzianita nella qualifica dirigenziale), Le & stato
attribuito, a titolo di APA, un scatto del valore unitario di € 258,22, anzicché di € 129,11.

Pertanto, per le motivazioni sopra indicate, a titolo di aumenti periodici di
anzianitd da giugno 2004 a giugno 2006 Le & stata corrisposta una somma non dovuta
pari ad € 3'485,97, che sara recuperata in due rate di pari importo; la prima con le
competenze di agosto p.v. e la seconda con la tredicesima mensilita 2006.

Si fa presente, infine, che, in applicazione del vigente CCNL dei Dirigenti delle
Aziende di Servizio Pubblico Locale, I'importo a Lei spettante a titolo di APA, alla data del
1° luglio 2006, & pari ad € 536,60.

Distinti saluti

IL DIRETT GENERALE
{Ing. Giovann tichecchia)

Via C. Battisti, 657 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it « email: gmat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese dj Taranto 00146330733
Capitale sociale; € 8,400.000,00 interamente versato
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Azienda per la Mobilitd nell'Area di Taranic K
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1.0, UG 2006 /{
4 1089005 -

% D:mnore Generdle
BA  Dircttore Amministrativa D

Direttore AMAT spa s studifProgetti

YR -PT- Prodotti Traffico
LF-R&- Ragioneria/Economato
5TQ  Steff Qualitd

BT - Direttore Tecnico ul
Us - SepeteriaGenerde [
WAG  Aff. Gen/PR/Sinistri Ell
WA  AcquistifContratti
Gent.mo e Cu::ubilirafﬂilmciu d
Presidente AMAT Spa yE - Esercizio Movimento 0
T Informatica %\
UP  Personale/Retribuziond
Gent.mo A o
o
1]
O
|
|

OGGETTO: art.9 CCNL Dirigenti.

=

A norma dell’art. 9 del CCNL dei Dirigenti, chiedo che, con la retribuzione del mese

di luglio p.v., mi siano liquidate le ferie di mia spettanza lo scorso anno e non potute

usufruire per esigenze aziendali.

Ringrazio e porgo distinti saluti.

IL DIRETTORE T

X gm«@@h‘f“"’

Via C. Battisti, 657 # 74100 Taranto  Tel, +39 099 73567 ¢ Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it » e-mail: amat@amat.ta.i
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranfo: 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Azienda per lo Mobilits nell’Ares di Taranio "2, susceny TR
Taranto 19 gennaio 2006
Al Direttore Tecnico
Dott. Cosimo Rochira
FROT. i /&45 O/ o SEDE
p.C. Al Direttore Generale
= Ing. Giovanni Matichecchia
SEDE

Premesso il Dott. Cosimo Rochira, in possesso della qualifica di Direttore Tecnico,
con delibera n° 123/2000 fu nominato segretario del CdA del’Azienda Speciale
AMAT, successivamente dal gennaio 2001 svolge anche le funzioni di segretario
dell’Assemblea della Societa.

Visto che nella compiessita e pluralita dei compiti svolti dal Direttore Tecnico, come
innanzi detto, si & aggiunto il compito di Segretario del CDA e del’Assemblea della
societa, allo stesso, dal 1° dicembre 2003 con delibera n° 91, fu riconosciuto un
compenso mensile di €. 350,00 (trecentocinquanta) confluito prima nella voce
“Retribuzione alla persona” e successivamente nel “Superminimo”. '

Il nuovo statuto della societa, nei poteri attribuiti al Presidente prevede, allart. 24
comma 25, che lo stesso determina annualmente il compensc mensile da attribuire
al segretario del Consiglio di Amministrazione.

Atteso che dall'entrata in vigore del nuovo statuto, e comunque dal 1° dicembre
2003, il compenso precedentemente percepito dal Segretario del Consiglio di
Amministrazione non ha subito variazioni in aumento.

Visto lo Statuto Aziendale, a partire dal 1° gennaio 2006 si attribuisce ad Dott.
Cosimo Rochira, per le funzioni di segretario del Consiglio di Amministrazione e
Segretario dell'Assemblea della Societa un aumento del compenso mensile pari ad
€. 200,00 (duecento) da inserire nella voce “Superminimo"’.

Distinti saluti.

ummo RETRIRINMW, IL PRESIDENTE

___SA.._ (Enzo Manco)

Via C. Boitisti, 657 ¢ 74100 Taranto © Tel. +39 099 73561 © Fax +39 099 7794247 e emoil: omal@amal.fa.il
Cadico Fiscale, Partita Ivo e N* iscrizicne of Regisiro delle Imprase di Taranto 00146330733
Copitale sociale softoscritio: £ 8.400.000 - Capilale socicle versato: € 8.381,881,75
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STUDIO LEGALE D’ALESSIO
74100 Taranto - Via Ciro Giovinazzi, 5
Tel (099) 4533.233 pbx - Fax 4533.293

www.dalessioleg, it

Avv, Tommaso d’Alessio
Avv. Vincenzo Giannese
Avv, Fedele Moretti
Spettabile
AMAT.
Azienda per 1a Mobilita nell’ Area di Taranto
Via Cesare Battisti n°657
74100 ‘Taranto

Taranto, i 7 Febbraio 2006

Oggetto: Tribunale di Taranto - Pignoramento presso terzi n°2799 R.G. Es. 2001
Montedison SpA ¢/ Rochira dott. Cosimo

. -Nell’interesse della mia cliente Montedison SpA, corrente in Milano, che ho rappresentato in re-
lazione al procedimento per pignoramento presso terzi in oggetto indicato, nel guale avete reso
dichiarazione positiva all’udienza del 10 -Gennaio 2002, con conseguente emissione del provve-
dimento di assegnazione delle somme pignorate, reso dal Giudice dell’Esecuzione del Tribunale
di Taranto il 15/16 Gennaio 2002, registrato a Taranto il 6 Marzo 2002 al n°1153, spedito in
forma esecutiva 1’8 Aprile 2002 ed in tale forma notificatoVi il 10 Aprile successivo mediante
consegna a mani dell’impiegato signor Raffaele Semeraro, Vi segnalo che il Vostro dipendente
dott. Cosimo Rochira ha-definito la sua posizione debitoria nei confronti della Societd da me as-
sistita, anticipatamente erogando il saldo dovuto.

Conseguentemente quest’ultima non ha altro a pretendere, in forza del titolo azionato nel proce-
dimento sopra specificato, dal Vostr¢ dipendente dott. Cosimo Rochira, con conseguente diritto
di quest’ultimo allo svincolo delle somme eventualmente trattenute perche di sua pertinenza, e
~ liberazione delle stesse ove non ritenute ad altro titolo.

AMAT spa.
Con i migliori salut. g;tumamﬁw_%%‘ﬁl

Presidente i
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Torino, 01/0_2/%006

Ns. rif. Pratic%:;a. n. 32862
i
Oggetto: Saldo,Nostro conto estintivo.

sig.: RocHIRA COSIMO
Dip.: jAMAT TARANTO

Con rlferlmento alla precedente corrispondenza, Vogliate
d emet-~

cortesemente prendere nota che abbiamo provveduto a
tere assegno c1rcolare qumere 1 in data
31/01/2006 per l’:l.mporto di . **10.608,45%

Restiamo in attesa di copia della dlchlqraZLOne estinti-
va con effetto llbelatorlo, che andrete ad inviare alla Am-

ministrazione di qompetenza

Distintd salutq.
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Azienda per la Mobilita nell'Area di Taranto
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Spett.le Comando Polizia Municipale
1° Servizio - Contravvenzioni
P.le Dante, 9/a
74100 TARANTO

Oggetto: ANNOTAZIONE DI ACCERTAMENTO N° P6127-REG.17823 DEL 15/04/05.

Con riferimento all'accertamento in oggetto, ed alla relativa comunicazione Vs. prot.
69637 del 14/12/2005, si rappresenta che 'autovettura FIAT PUNT ’aﬁ_CP\RSi'BK in
data 15/04/2005 era condotta dal Ns. Direttore Tecnico W Rochira che, in
occasione dell'accertamento in oggetto, era impegnato in vitd—di—eo ontrollo della
percorrenza degli autobus rientranti dall'area industriale.

L'attivita di controilo era iniziata alle ore23,30 del giorno 14/04/2005, e il suddetto
Direttore non si avvedeva che alla mezzanotte scattava il divieto di sosta sulla via Pupino per
pulizia notturna,

Si richiede, pertanto, a mente deil'art, 4 della legge 24/11/1981, n°® 689, di considerare
tale circostanza tra quelle che consentono l'esclusione deila responsabilitda nellillecito

amministrativo in parola.

Ringraziando per quanto andrete a disporre, si porgono distinti saluti.

MR
IL PRESIDENTE
_Enzo Manco

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto  Tel. 099 7356215 « Fax 099 7794247 ¢ web: www.amat.fa.it ¢ e-mail: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita.lva e N° iscrizione al Registro delle Imprese df Taranto: 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
-1-



COMUNE DI TARANTO
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE
1° Servizio - Ufficio Contravvenzioni, Contenzioso
plazzale Dante, 9/a, 74100 Taranto - tel, 099.7323204 — fax 099.4581029

Prot. N°© 9203 del 25 NbV. 2005
Rif. Prot. 8842 del03.11.2005

AIPAMAT
. VIA C. BATTISTI 657
74100 TARANTO

OGGETTO: comunicazione ai sensi dell’art.201, c.5-bis, del N.C.d.S.
' Annotazione di accertamento n.P6127-Reg.17823 del 15.04.05,

Infrazione commessa con il veicolo FIAT PUNTO targato

CP459BK.

e — Y

H giorno 15.04.2005, alie ore 00,25 sulla via DANTE (TRATTO DA PUPINO A
NITTI) in Taranto, Agentl di questo Corpo di polizia municipale elevavano
l'annotazione di accertamento sopraspecificata per infrazione allart.007, 1-
14°comma- art.159, 1°comma del C.d.S, nei confronti del veicolo descritto, del
quale Codesta Amministrazione, tramite comunicazione della SAVARENT &
risultata locataria. Nella circostanza, il predetto ve:colo Sostava su strada

con divieto per pulizia (rimozione effettuata).

Voglia Codesta Amministrazione, tramite il responsabnle dell'ufficio al quale &
assegnato detto veicalo, segnalare al Comando/Servizio scrivente i dati del
conducente il veicolo al momento dell'accertamento e se, nella circostanza, 1o
stesso si frovasse in una delle condizioni previste dallart.4 della legge

24.11. use di esclusione de!la responsabilita elNIiEcito
amministrativo). '

Tanto, onde permettere a questo Organo di polizia stradale di completare il
procedimento di accertamento, oggi interrotto ai sensi della norma indicata in

oggetto. AMAT&P& 2 33 5 Da
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Oggetto: retribuzione variabile incentivante relativa all'anno 2004

Riscontriamo le Vostre note del 28 novembre prot. n. 22521/DG e del
21 dicembre, prot. n. 23878/UP e facciamo seguito alla nostra del 7
dicembre, prot. n. 640/05/AL. '

In forza della delibera del C.d.a. dell’l1.5.2004 con cui l'azienda ha
accolto le richieste di AJDAI del 30.3.2004 e ai sensi della successiva
disposizione presidenziale deil’l.10.2005, TI'AMAT ¢é tenuta =a
corrispondere ai suoi tre dirigenti, a titolo di retribuzione variabile
incentivante, “una somma pari al 20% della retribuzione lorda annua
corrisposta a ciascuno di essi nell’anno 2004”.

Ci viene chiesto se alcuni importi percepiti dai dirigenti nel corso del
2004 debbano essere considerati utili ai fini della determinazione della
base su cui calcolare il suddetto 20%.

Premesso che il CCNL dirigenti 15.11.2000 non contiene una definizione
di “retribuzione annua lorda”, facendo riferimento a concetti di carattere
generale e considerando la natura delle erogazioni da voi elencate,
riteniamo che nessuno degli elementi in parola debba essere inserito
nella suddetta base di calcolo.

In primo luogo né gli arretrati, né gli importi percepiti a titolo di
retribuzione variabile incentivante per gli anni passati possono far parte
della retribuzione annua lorda, specie ai fini che qui ci interessano: cosi
facendo si determinerebbe addirittura un' effetto moltiplicatorio dovuto
alla corresponsione nel 2004 di ben tre annualita arretrate a titolo di
retribuzione variabile incentivante. Inoltre alcuni degli emolumenti da
voi elencati (indennita sostitutiva delle ferie, importo aggiuntivo per
trasferte e missioni) hanno una natura almeno parzialmente
indennitaria.

¢

confederazione
na;lona!e_
dei servizi

00184 Roma

Via Cavour, 179/a
Tel. 06.47865.1

Fax 06.47865.250
www.confservizi.net

Codice Fiscale
80047990587

Partita IVA
02117401006
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h Area: TAX & LAW
T ? 23 dicembre 2005

JL CORRETTO TRATTAMENTO DELLE INDENNITA’ CHILOMETRICHE

Nell'ambito dell’attivita imprenditoriali & frequente riconoscere un indennita chilometrica ai soggetti
che utilizzano la propria autovettura per fini aziendali. Tali soggettt possono essere
dipendenti/collaboratori della societa, amministratori (professionisti e non) ed anche soci.

In considerazione dei numerosi quesiti pervenuti in merito, nella presente informativa riepiloghiamo
il trattamento contabile ed i riflessi fiscali.

LE TARIFFE ACI

Generalmente si fa riferimento alle TarIffe'AC_I, universalmente riconosciute e facilmente reperibili,
aggiornate due volte I'anno (ad aprile ed oftobre), sul sito dellACI (www.aci.it alla voce “costi
chitometrici”).

Le Tariffe ACI, calcolate in euro per km, esprimono le spese sostenute per l'utilizzo di un veicolo,
riferite ad alcuni valori standard di percorrenza annua quali la quota di ammortamento del capitale
investito per I'acquisto dell'autovettura, fa quota interessi sul capitale investito, il carburante, le
spese di manutenzione, la tassa di possesso, I'assicurazione RCA, i pneumatici, ecc.

Si noti che in taluni contratti di lavoro o di collaborazione la materia & regolata in modo specifico: in
alcuni seftori lavorativi, ad esempio, il rimborso & previsto solo per alcune voci (di solito il
carburante) ma non per altre (come {a tassa di possesso o l'assicurazione RCA, dato che
comungue sarebbero sostenute dal proprietario). in questo caso le Tariffe AC1 non possono essere
utilizzate.

IL CALCOLO DEL RIMBORSO

Il imborso per ogni chilometro deve essere calcolato sulla base del chilometraggio complessivo
annuo dell'auto, effettuato cioé sia per uso privato che per lavoro. Se si & provveduto su un valore
stimato per chilometro inferiore al numero di chilometri effettivamente percorsi nell'anno in cui si
sono effettuati i rimborsi, occorre ricalcolare e conguagliare gli importi per i chilometri imborsati ad
una tariffa superiore.

H soggetto che richiede il rimborso compila | modulo di rimborso comprendente tutte le
informazioni che consentono di dimostrare llinerenza del viaggio all'attivita aziendale e viene
autorizzato e liquidato.

A tal proposito segnaliamo il “modulo rimborso chilometrico” presente nello “spazio formati” del sito
web www.integra-online.it liberamente scaricabile ed adattabile, il quale contiene, tra l'altro, un
utile link al sito dell’AC).

LA DEDUCIBILITA’

La deducibilita dei rimborsi chilometrici varia in relazione al soggetto che riceve i rimborsi e a dove
si svolge il viaggio.

. RIPRODUZIONE VIETATA
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DIPENDENTI — CO.CO.PRO. - AMMINISTRATORI

> se il viaggio avviene fuori dal territorio comunale della sede di lavoro, | rimborsi sono
deducibili per I'impresa {e non sono imponibili per il percipiente) ma con una grave
limitazione introdotta dalf’art. 95 TUIR: il imborso & deducibile per la societa sclo nei limiti
del costo di percorrenza di un autoveicolo di potenza non superiore a 17 cavalli fiscali se
a benzina o 20 cavalli fiscali se diesel. |_'ACI ci indica questi costi di percorrenza che
potremmo definire “plafonati” e che riportiamo di seguito per comodita (con l'avvertenza
che vengono periodicamente aggiornati):

Autovetture in produzione alimentate a benzina con 17 CVF

|;cosm DI

.T‘
ESERCIZIO i 0,.431‘.42 0,40361 0,8507‘| ,36190 l‘.0,35417m 0,34799

o5T6 BI
ESERCIZIO
i b

0,56750 | 0,40057

> se il viaggio avviene nel territorio comunale, i rimborsi sono integralmente deducibili ma
con l'avvertenza che “fanno reddito” per il percipiente che dovra pagarvi sopra le imposte.

SOCI DELLA SOCIETA

Nella normativa non ci sono particolari chiarimenti. Si ritiene tuttavia che i costi sostenuti dal socio
per l'esercizio dell’attivita d'impresa siano deducibili per l'esistenza del requisito dell’inerenza.
Infatti, sebbene il socio non sia 'amministratore della societ, di fatto presta, perod, la sua opera per
I'esercizio dell attivita aziendale e sostiene dei costi per il raggiungimento dei fini aziendali,

Precisiamo che tale conclusione deriva da una lettura ragionata delle norme attualmente vigenti e
non da una specifica disposizione. Pur non esistendo una norma che disciplini il imborso ai soci,
in applicazione analogica ed in considerazione del principio di inerenza, si ritiene che non si possa
negare la deducibilita del rimborso chilometrico al socio, specificamente per I'attivita di impresa.

Si ritiene ammissibile, pertanto, comportarsi esattamente nello stesso modo dei soggetti di cui al
punto precedente.

AMMINISTRATORI PROFESSIONISTI — PRESTATOR|I OCCASIONALI

| rimborsi sono integralmente deducibili per la societad ma, anche in questo caso, “fanno reddito”
per il percipiente che dovra pagarvi sopra le imposte; non solo ma la societd dovra anche
sottoporre a ritenuta d'acconto i compensi (i rimborsi chilometrici) erogati.

| CONCLUSION! |

In molti casi si ottengono vantaggi fiscali significativi scegliendo di utilizzare per favoro l'auto
privata, invece di acquisire un'auto aziendale. Per esempio una trasferta effettuata da Milano a
Roma con auto di cilindrata da 1600 CC in su consente di ottenere un rimborso spese di circa 400
euro esenti IRPEF. Un lavoratore che compia questo viaggio 20 voite in un anno potra ricevere
rimborsi chilometrici di 8000 euro. Il trattamento fiscale molto sfavorevole riservato alle auto
aziendali difficilmente porterebbe a deduzioni fiscali annuali di tale importo.
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INFORMATIVA FLASH
AL 31 MARZO 2006 IL TERMINE PER LA REDAZIONE DEL DPS
Il Consiglio dei Ministri ha approvato ieri il DL “Milleproroghe” che dispone, fra le altre, la proroga al
31 marzo 2006 del termine per predisporre it Documento programmatico sulla sicurezza, introdotto
dal Codice della Privacy per coloro che utilizzano strumenti elettronici per it trattamento dei dati
sensibili o giudiziari. Il termine viene spostato al 30 giugno 2006, per coloro che per certificati
motivi tecnici non possono provvedere all'adempimento entro il 31 marzo.

INTEGRA ON LINE INFORMA

Informiamo i gentili lettori che con quest’'ultima comunicazione viene a cessare FPinvio
gratuito delle circolari informative e pertanto per chi non avesse aderito alla “campagna
abbonamenti 2006” si tratta dell’'ultimo _invio. Per chi fosse interessato a sottoscrivere
Pabbonamento 2006 al servizio circolari informative & disponibile I'apposita area
“abbonamento servizio circolari” all'interno del sito www.integra-online.it alternativamente
é possibile compilare e ritornarci il seguente coupon di abbonamento.

Desideriamo quindi ringraziare vivamente tutti i ns. lettori per I'interesse manifestato e
diamo appuntamento ai Sigg.ri abbonati a martedi 10 gennaio per Pinvio della prima
circolare informativa 2006. Auguri di buon Natale e di un felice e proficuo 2006.

Cognome e nome o Ragione Sociale

Indirizzo

Cap Localita Prov.

Tel. Fax E-mail @

P.Iva Codice Fiscale

Referente aziendale

__COMPILI E SPEDISCA OGGI STESSO AL FAX N. 0546 625869 ALL'E-MAIL: info@integra-online.if

O sI, DESIDERO SOTTOSCRIVERE L’ABBONAMENTO “INTEGRA ON LINE 2006” COMPRENDENTE DUE
CIRCOLARI INFORMATIVE A SETTLIMANA, LA RISPOSTA A 3 QUESITI E L'ACCESSO ILLIMITATO AL
PORTALE INTEGRA CON SCADENZA IL 31.12.2006 AL COSTO DI
. EURO 110,00 + IVA 20% SPEDIZIONE PER E-MAIL
EURO 140,00 + IVA 20% SPEDIZIONE PER FAX

Attivazione servizio dal: 1.1.2006

Modalita di trasmissione circolari informative: O FAX O E-MAIL

Indirizzo e-mail ove recapitare le circolari: @

Prefisso € numero di fax ove recapitare le circolari:

& Non invii denaro, sara ns, cura informarLa sulle modalitd di_ pagamento offerte

Durata: I'abbonamento alle circolari informative ha decorrenza dal mese indicate sulla scheda di prenotazione e
scadenza: al 31.12.2006. Alla scadenza non & previsto il rinnove automatico, e 'abbonato sara libero di
rinnovare o meno I'abbonamento per i successivli 12 mesl, Per informazioni sul servizio di Abbonamente & a
vostra disposizione la mail: info@integra-online.it
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. Azienda per lo Mobilita nell’Area di Taranro \ ti
N° 09 del Registro QQﬂA

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

n° 09 del 16.05.2005

OGGETTO

AUTOVETTURA IN USO ALLA PRESIDENZA.

g P E N X

L’anno duemilacinque, il giorno 16 (sedici) del mese di Maggio, alle ore 9.43 in
Taranto ¢ nella sede della Societd, si & riunito in seduta ordinaria, previo avviso di

convocazione, il Consiglio di Amministrazione nelle persone dei Signori:

1) Enzo MANCO Presidente (ass.)
2) Domenico . ABRESCIA Vice Presidente

3) Carlo BOSCHETTI Componente

4) Antonio CITREA Componente (ass.)
5) Francesco IPPOLITO . Componente

6) Alberto MESSINESE Componente

7) Antonio RANUCCI Componente

8) Massimiliano RUSSO Componente -

9) Ugo TRONCONE Componente

Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il Dott. Cosimo Rochira.



Dato atto dell’allontanamento del Presidente, il Vice Presidente assume la presidenza della
seduta ed introduce ’argomento in oggetto.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- Vista la precedente deliberazione n® 63 del 15/12/2004, con la quale si & deciso il rinnovo
della flotta delle autovetture aziendali attraverso il noleggio a lungo termine (renting full
service) di n® 7 autovetture;

- Visto I’Ordine di Servizio n°® 14 del 09/07/2005, con il quale si & regolamentato I’uso delle
nuove autovetture aziendali, ivi compresa l’autovettura LANCIA “Thesis 2.4 jtd —
Emblema” targata CK 888 XV, destinata ai servizi aziendali relativi alla Presidenza;

- Considerato che il Presidente del C.d.A. intende disporre dell’autovettura di cui sopra per
uso promiscuo, onde avvalersene oltre che per I’attivita lavorativa, anche per fini personali o
familiari;

- Visti gli artt. 50-52 del D.P.R. n°® 917/1986 (come modificati dalla legge n° 662/1997), che
disciplinano la materia della concessione ai dipendenti ed agli amministratori dell’uso di
"autovetture aziendali, prevedendo che I’eventuale relativo fringe benefit sia determinato
assumendo il 30% dell’importo corrispondente ad una percorrenza convenzionale di 15 mila
chilometri, calcolato sulla base del costo chilometrico di esercizio desumibile dalle tabelle
nazionali che I’Automobile Club d’Italia deve elaborare entro il 30 novembre di ciascun
anno ¢ comunicare al Ministero delle finanze, il quale provvede alla pubblicazione entro il
31 dicembre, con effetto dal periodo di imposta successivo, al netto degli ammontari
eventualmente trattenuti al dipendente o amministratore;

- Acquisita la disponibilita del Presidente a corrispondere per ’'uso promiscuo
dell’autovettura un corrispettivo pari alla quota di costo convenzionale corrispondente al
30% dell’importo calcolato come specificato al punto che precede, maggiorato dell’LV.A.
applicata sulla quota imponibile dello stesso corrispettivo;

- Rilevato che in tal modo non verrebbe a configurarsi un fringe benefit, inteso nell’accezione
di cui al Testo Unico delle imposte sui redditi e che, di conseguenza non viene a
determinarsi a carico del Presidente alcun imponibile figurativo da assoggettare a prelievo
contributivo e fiscale;

- visto lo Statuto della Societa ed il Codice Civile;

a voli unanimi, resi nelle forme di legge ‘
DELIBERA

1) Di concordare con il Presidente del C.d.A., con decorrenza dal 09/04/2005 e fino ad
eventuale revoca o rinuncia, [’uso promiscuo (aziendale, nonché personale e familiare)
dell’autovettura LANCIA “Thesis 2.4 jtd — Emblema” targata CK 888 XV, a fronte di un
corrispettivo calcolato annualmente con i criteri previsti dalla normativa sopra citata.

2) Di determinare 1l corrispettivo dovuto per il periodo 09/04/2005-31/12/2005 nella misura
di € 2'293,73 (pari a € 3'135,63 calcolato per 267 giorni), oltre .V.A. da calcolarsi sulla
quota imponibile pari a € 149,53 (comspondente al 6,519% di € 2'293,73), per un totale di
€2°323,64.



3) Di incaricare 1’Area Contabilitd e Bilancio aziendale di provvedere all’emissione delia
relativa fattura per I’esercizio 2005 secondo i criteri sopra illustrati, nonché alle successive
fatturazioni annuali, aggiornando il corrispettivo secondo le nuove tabelle ACI pubblicate
annualmente.

4) Di incaricare I’Area Personale di provvedere all’addebito mensile sul ruolo paga
dell’importo fatturato, con ragguaglio a giorni per il corrente anno e con frazionamento
mensile a partire dagli anni successivi, secondo i nuovi importi che saranno annualmente
fatturati e comunicati a cura dell’ Area Contabilita e Bilancio.

l.c.s.

firmato: IL SEGRETARIO firmato: IL VICE PRESIDENTE
Dr. Cosimo Rochira Domenico Abrescia
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Taranto, Ii - 9 1 APR. 2005

Egr. Sig.

DIRETTCRE TECNICO
Dott. Cosimo ROCHIRA
S EDE

e, p.c. Egr. Sigg.
QQ/ DIRETTORE GENERALE
’ DIRETTORE AMMINISTRATIVO
o~ CAPO AREA CONTABILITA E BILANCIO
N ~ CAPO AREA PERSONALE
W

CAPO AREA SEGRETERIA
CAPO AREA TECNICA

OIGGETTi): Assegnazione autovettura ad uso pfom%?scuo.

Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n® 63 del 15/12/2004, con la
quale si & deciso il rinnovo della fiotta delle autovetture aziendali attraverso il noleg-
gio a lungo termine (renting full service) di‘n° 7 autovetture; _

Visto 1'Ordine di servizio n® 14 del 09/07/2005, con il quale, oltre a regolamentare
l'uso delle nuove autovetture aziendali, si & deciso di assegnarle |'autovettura Fiat
Punto targata CP 459 BK;

Considerato che Lei potra disporre dell’autovettura di cui sopra per uso promiscuo,
ovvero potra avvalersene oltre che per I'attivitél lavorativa, anche per fini personali o
familiari;

Visto il dell’art. 51, punto 4., iettera a) del D.P.R. n® 917/1986 (come modificato dal-
la legge n® 662/1997), che disciplina la materia della concessione a dipendenti
dell’'uso di autovetture aziendali, prevedendo che !l'eventuale relativo fringe benefit
sia determinato assumendo il 30% dell'importo corrispondente "ad una percorrenza
convenzionale di 15 mila chilometri, calcolato sulla base del costo chilometrico di e-
sercizio desumibile dalle tabelle nazionali che I’Automobil club d’Italia deve elaborare
entro il 30 novembre di ciascun anno e comunicare al Ministerc delle finanze, il quale

provvede alla pubblicazione entro il 31 dicembre, con effetto dal periodo di imposta

successivo, al netto degli ammontari eventuaimente trattenuti al dipendente;

Acquisita la Sua disponibilita a corrispondere per I'uso promiscuo dell’autovettura un

corrispettivo pari alla quota di costo convenzionale corrispondente al 30%

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 .« web: www.amat. ta.it » e-mail: amat@amat. ta.it
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dell'importo ‘calcolato come specificato al punto che precede, maggiorato dell’I.V.A.
applicata sulia quota imponibile dello stesso corrispettivo;

Rilevato che in ‘tal modo non viene a configurarsi un fringe benefit, inteso
nell’accezione di cui al Testo Unico delle imposte sui redditi e che, di conseguenza
non viene a determinarsi a Suo carico alcun imponibile figurativo da assoggettare a

prelievo contributivo e fiscale;

—

SI AUTORIZZA
La S.V., con decorrenza dal 09/04/2005 e fino ad eventuale revoca o rinuncia, all’uso
promiscuo (aziendale, nonché personale e familiare) dell’autovettura FIAT “Punto 1.9

Multi.Jet” targata CP 459 BK, a fronte di un corrispettivo calcolato annualmente con I

crite}'i previsti dalla normativa sopra citata; h '
SI DETERMINA

il corrispettivo dovuto per il periodo 09/04/2005-31/12/2005 nella misura di €

1276,44 (pari a € 1'744,95 calcolato pér 267 giorni), oltre I.V.A. da calcolarsi sulia

quota imponibile parl a € 65,92 (corrispondente al 5,164% di € 1'276,44), per un to-
tale di € 1'289,62;

SI DISPONE
che I’Area Contabilita e Bilancio, cui il presente provvedimento & indirizzato per cono-
scenza, Eovveda all’'emissione della fattura per l'esercizio 2005 secondo i criteri so-

pra illustrati e alle successive fatturazioni annuali, aggiornando il corrispettivo secon-
do le nuove tabelle ACI pubblicate annualmente; ' '
Che I'Area Personale, cui il presente provvedimento & pure indirizzato per conoscen-

za, provveda all’addebito mensile sul ruclo paga dell'importo fatturato, con raggua-

————

glio a giorni per il corrente anno e con frazionamento mensile a partire dagli anni

successivi, secondo i nhuovi importi che saranno annualmente fatturati e comunicati a

cura dell’Area Contabilita e Bilancio.

IL PRESIDENTE
(Enzo Manco)

Per accettazione

i

Via C. Battisti, 657 ¢ 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it e e-mail: amat@amat.ta.it

Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00145330733
Capitale sociale: € 8.400,000,00 interamente versato

pag. 2



.w..;;,.'

:

HE
:

Azienda per lo Mobilita neil’Area di Taranfo

Prot. n°.. /é#‘o/as Taranto Ii 25 Maggio 2005

Al Responsabile Unita Personale

Oggetto: TRASMISSIONE DELIBERAZIONI DEL C.d.A. - SEDUTA DEL 16/05/2005.

In uno alla presente, per gli adempimenti di competenza, si trasmettono le

sottonotate deliberazioni assunte dal Consiglio di Amministrazione nella seduta in -

oggetto.

N° | |

09 | AUTOVETTURA IN USO ALLA PRESIDENZA.

Distinti saluti

MR '
IL SEGRETARIO DEI C.d.A.
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Azienda per la Mobilita nefl’Area di Taranto

Taranto,li 28 077, 2005
Prot. n. : UPL. 5.2 .

CERTIFICATO DIMOSTRATIVO DELLA RETRIBUZIONE

A richiesta dell'interessato, il sottoscritto in qualita’ di Direttore Generale delll AMAT S.p.A.,

CERTIFICA QUANTG SEGUE
Il Dott. ROCHIRA Cosimo, nato a TARANTO il 28/020/1948 C.F. RCH CSM 49B28 L049Z dom.to a
TARANTO - LAMA in via Gregorio VII°, n.9 presta servizio presso questa Amministrazicne dal
01/08/1964.
Gia dirigente tecnico dal 05/06/2002, il richiedente dal 15/02/2005 riveste il ruolo di Direttore Tecnico.
Trattasi di dipendente che fruisce dei benefici ex legge n. 243 del 23 agosto 2004 ( c.d. Super-Bonus).
E' provviste della retribuzione fissa e continuativa
Annua lorda (compresa mensilita’ aggiuntiva) €, 78.755,69

corrispondent! a mensili lorde €. 6.058,13
su cui vengono operate le seguenti ritenute:
per 'l R P E F Netta P €. 1.757,11
per Add. Reg. e Com. (fino a Nov 2005) - € 9512 b
per Prestito ANDSAI | B NS PR € ~310:00 e
per Cessione V° | i o . €. 789,84 .
per Pignoramento * . ‘- - ST : €“"'3'258 12315710 Tt
per Deleghe Circolo AZIendah R SR €c~m D18636¢ renio ¢ J'r‘n\ h
Totale ritenute f‘scall (A ‘ T _'_ﬂ_ . . €rnzleB52,23% fbcani () '
Totale altre ntenute (B) . €ota1:544:43 2nue “3 }
Importo Bonus Pensione . €::1:842;44: 5 Pandions
Stipendio mensile dovuto T o maEn S SSud
(al netto delle ritenute fiscali) ' € -5:648,34
Stipendio netto percepito

. (al netto delle ritenute di cui alpuntiAeB), - - €.' "4103,91

Ha in corso prestito ANDSAI con un residuo di n. 56 rate di € 310,00, per un residuo di €. 17.360,00.

Ha in corso una Cessione V° con un residuo di n. 89 rate di €. 789,84, per un residuo di €. 70.295,76.

Ha in corso un pignoramento presso terzi, con una trattenuta mensile di Euro 258,23, con un residuo di
Euro 22.186,81 oltre interessi legall.

Il residuo delle deleghe a favore del Circolo aziendaie ammonta a.d Euro 1.474,64.

A tutt'oggi, in caso di cessazione dal servizio, ha diritto al T.F.R. pari, al 31/12/2004, ad €. 48.437,26, al
lordo delle ritenute di legge, cui deve aggiungersi la quota di TFR maturato nel corso del 2005.

Il TFR spettante & comunque a fotale garanzia del pignoramento e dei prestiti in corso.

Il sottoscritto, nella qualifica, assume la piena responsabilitd dei dati e delle notizie di cui sopra e ne
conferma 'assoluta esattezza.

IL DIRETTORE|{ZIENERALE
{Tng. Giopanni MA CCHILA )

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto «Tel. +39 099 73561 ¢ Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it « email: amat@amat. ta.it
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78.755,69 | 6058,13

Stipendio Lordo Annuo

~—INRS-e/bip™™ 7.001,38 538,57
Imponibile Fiscale Annu 71.385,08 | 5491,16
Irpef Netta A -1757,11
Addizionali Reg + Com @u—o Q ) -9512
Bonus Pensione 1442,44
Totale Netto Annuo 5.648,34




anting,
Y ALE 7Y
o7 oc";% .

.":.,t.-,.. s E ety

e on]

&,
¥

7
s,

ELLE N

R TP P + PSR
R A N T I W

RLLLKCTY

I

i - . R
22 ey by

BT e L

Azienda per la Mobilita nell’Area di Teranto

Taranto g 5E7. 2005

Prot. N° A&326  jUP

‘CERTIFICATO DI DIPENDENZA

E Si certifica che il Dott. ROCHIRA Cosimo, nato a Taranto il 28/02/1949, &
stato assunto in data 01/08/1964 alle dipendenze della STAT (Societa Tramvie ed

Autobus Taranto).
_ Dal 01707/1971, a seguito di trasformazione in azienda municipalizzata, ha -
avuto 6p exla;civité. ’AMAT (Azienda Municipalizzata Autotrasporti Ta:raﬁto).

Il 07/02/1996 1’ Azienda Municipalizzata ¢ diventata Azienda Speciale per la

Mobilitd nell’area di Taranto.
A seguito di trasformazione da Azienda Speciale in Societa per Azioni, con

relativa iscrizione nel registro delle imprese, dal 12/01/2001 ha acquisito operativita

giuridica ’AMAT S.p.A.
1l Dott. Rochira, precedentemente Dirigente Tecnico, dal 15/02/05 riveste il

ruolo di Direttore Tecnico.
Si rilascia per gli usi consentiti dalla legge.

RE GENERALE

ILD
ICHECCHIA)

(In%@ 0
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Taranto, Il 01/10/2005

AL DIRETTORE GENERALE

AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

AL DIRETTORE TECNICO

AL RESPONSABILE AREA PERSONALE
S ED E

1l sottoscritto Presidente del Consiglio di Amministrazione

Visto il Contratto Collettivo Nazlonale di Lavoro per | Dirigenti delle Imprese esercenti
servizi pubblicl locali, sottoscritto tra [a Confederazione Nazionale dei Servizi Pubblici
Locali (CONFSERVIZI CISPEL) e la Federazione Nazionale Dirigenti di Aziende Indu-
striall (FNDAI-FEDERMANAGER) In data 15/11/2000;

Considerato che ii suddetto accordo prevede, all'art. 3, lettera d), che la retribuzione
dei dirigenti & composta, tra le altre, dalla voce “retribuzione variablle incentivante”,
costituita da trattamenti variabili connessi alla pi‘estazione ed alla realizzazione di o-
biettivi di gestione specificatamente programmati ed assegnati che richiedono un im-
pegno non riconducibile al normale apporto professionale richiesto dalle funzioni cui &
preposto il dirigente; '

Vista. la deltberazione del Consiglio di Amministrazione n°® 32 adottata in data
11/05/2004, con la quale e stata accolta la richiesta di adeguamento della struttura
retributiva dei dirigenti a quella prevista dal CCNL di categoria, avanzata dai tre diri-
genti attualmente in forza all’Azienda attraverso la AIDAI-FEDERMANAGER dI Taranta
con nota del 30/03/2004;

Considerato che [a suddetta deliberazione ha previsto I’attivaiione, a decorrere dal
1.1.2004, dell'istituto contrattuale della “retribuzione variablle ed incentivante” per |
dirigenti aziendali, nella misura pari al 20% della retribuzione lorda annua dl ogni
singolo dirigente, in coerenza con i comportamenti medi nazionali e con quanto posto
in essere dalla stessa AMAT negli anni 1997, 1998, 1999, stabilendo le seguentl mo-
dallta per 'erogazione delle somme da rlconoscere al singolo dirigente a titolo di “re-
tribuzione variabile ed incentivante”:

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto ¢ Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it »e-mail: gmat@amat, ta. It
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1) 1l 10% della misura indicata al precedente periodo, legato alla valutazione
dell'attlvitd e del raggiungimento degili obiettivi generali, da parte del singolo
dirigente, che I'Azlenda annualmente si pone.

2) Laltro 10% legato al risultati operativ] rilevabili dai bilanci di esercizio definiti-
vi, a sua volta cosi ripartito;

a) 5% in caso di risultato positivo della differenza “WALORE - COSTI DELLA
PRODUZIONE", rilevabile dal bilancio di fine esercizio.
b) 3% in caso di valore finale non negativo del "RISULTATO ANTE IMPO-
STE", rilevabile dal bilancio di fine esercizio;
C) 2% in caso dl valore finale non negativo del "RISULTATO FINALE
DELL'ESERCIZIO”", anch’esso rilevabile dal bilancio di fine esercizio.
Rilevato che i termini previsti per |'erogazione delle sornme di cul al precedenti punti
1) e 2), nel caso si realizzino le condizloni previste per |'erogazione delle stesse, so-
no, rispettivamente, il 31 gennalo dell'anno successlvo a quelio di riferimento e la fi-
ne del mese successivo a quello dell’approvazione del bilancio d’esercizio dell'anno di
riferimento;
Considerato che I'istituto della retribuzione variabile incentivante e stato introdotto in
Azlenda, per i dirigentl attualmente in servizio, in data 11 maggio 2004 e che per la
residua frazione di anno 2004 sono statl assegnati al tre dirigenti aziendall gli oblet-
tivi specificamente dettagliati nel seguito;
Accertato che la valutazione dell’apporto fornito in relazione al raggiungimento degli
obiettivi generali che I'Azienda ha realizzato nell’esercizio 2004 pud dirsi senz'altro
positiva per tuttl e tre i dirigenti attualmente in servizio, in quanto essi hanno offerto
un costante e qualificato contributo all’attuazione degli indirizzl aziendali ed al con-
seguimento degli ottimi risultati del 2004. Si elencano, tra questi, in particolare:

L'anticipazione all'inizio del 2004 della procedura ristretta per I'acquisto di 51 auto-

bus nuovl di fabbrica, in attesa del finanziamento regionale, la cui entita andava

stimata dopo la verifica, presso I'Assessorato regionale al trasporti, degli orienta-

menti della Regione Puglia in materia {deliberazione n. 31 del 30.3.2004);

L'individuazione delle strategie finalizzate a collocare |l rischio RC autobus (lotto A)

e quello connesso ai rischi diversi (lotto B}, entrambi riferiti all'anno 2005, ad un

costo complessivo che risulti in linea con quello richiesto dagli stessi rischi per ['an-

no 2004 (deliberazione n. 67 del 23.12.2004);

L'individuazione di misure atte a contenere il numero degli addetti dichiarati inido-

nei allo svolgimento delle mansion] proprie, che chiedono di essere collocati in man-
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sioni diverse da quelle riferite al profilo professionale posseduto (O.d.S. n. 65 del
23.11.2004),

4) L'assunzione delle iniziative ed attuazione degli interventi finalizzati all’ampliamento
del servizio idrovie;

5) L'avvio delie procedure finalizzate all'ammodernamento dell'ufficio vendite;

6) L'aggiornamento della "Carta della mobilita";

7) 1l contributo alla predisposizione del nuovi contratti di servizio sottoscritti con il
Comune di Taranto e con la Provincia di Taranto per Il periodo 01/01/2004-
31/12/2012;

8) L'avvio della contabllitd direzionale attraverso la creazione ed Il regolare agglorna-
mento del “cruscotto direzionale";

9) L‘avvio delle procedure di esazione delle sanzioni non riscorse attraverso I'emissione
dei ruoli esattoriali;

-  Constatato, inoitre, che dalla lettura del bilancio d‘esercizio 2004 si rileva che:

a) la “Differenza tra Valore e Costi detla produzlone” & parl a + € 184'736,00;
b} Il “Risultato prima delie imposte” & parl a + € 1'465'093,00;
c) Il “Risultato finale dell’esercizio” & pari a € 0;
tutto cid premesso e considerato,
PRENDE ATTO

dell’avvenuta piena reallzzazlone, per Fannc 2004 delle quattro condizionl previste

dall’Accordo aziendale -cui @ legata la corresponsione della retribuzione variabile incenti-

vante nella misura massima del 20%, vale a dire: .

» il 10% della retribuzione lorda annua di clascun dirigente & erogablle in quanto
sono stati positivamente valutati, per ciascuno dei tre dirlgenti il raggiungimento
degli obiettivi generall, come sopra definiti;

> il 5% della retribuzione lorda annua di ciascun dirlgente & erogabile in quanto la
“Differenza tra Valore e Costi della produzione”, nel bilancio d’esercizio 2004, & rl-
sultata di segno positivo;

» il 3% della retribuzione lorda annua di ciascun dirigente & erogabile in quanto il
“Risultato ante imposte”, nel bilancio d’esercizio 2004, & risultato di segno non
negativo;

> il 2% della retribuzione lorda annua dl ciascun dirigente € erogabile in quanto il
“Risultato finale dell’esercizio”, nel bilancio d’‘esercizic 2004, e risultato di segho
non negativo;

e, di conseguenza,

Via C. Battisti, 657 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it « e-mnf(: amat@cmat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Reglstro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
pag. 3
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Azienda por la Mobilita nell’Area di faranto <. e [SEETH

DISPONE

1) la corresponsione in favore di clascuno del tre dirigenti di una somma pari al 20%
della retribuzione lorda annua corrisposta a clascuno di essi nell’anno 2004;

2) che, considerata la particolare fase di carenza di liquidita attraversata dall’Azienda a
causa della problematica gestione dei rilevanti crediti vantati ed acqulsita, al riguar-
do, |la disponibilita da parte dei dirigenti interessati, le somme di cui sopra siano ver-
sate entro Ia fine dell’anno in corso.

Y

IL PRESIDENTE
(Enzo Manco)

Per accettazione

Ing. Giovanni Matichecchia A

Dott. Pietro Carallo

Dott. Cosimo Rochlru/ KA

/

o - (}%Mﬁ
A s
@%MN

o

Via C. Battisti, 657 e 74100 Taranto « Tel, +39 099 735614 Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it » e-mail: gmat@gmot. ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizfore al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 intercmente versato
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RETRIBUZIONE DIRETTORE TECNICO

Anno 2004
Retribuzione ordinaria annua (dodici mensilita) € 67.906,34
tredicesima mensilita € 6.058,12
arretrati di competenza dell'anno 2004 corrisposti
per adeguamento assegno mensile alla persona
(ex deliberazione n® 32/2004} € 4.200,00
TOTALE RETRIBUZIONE LORDA ANNUA 2004

A € 78.164,46 -
Importo Retribuzione incentivante da corrispondere \ C@}A{
nell'anno 2005 (20% di A) € 15.632,89 \j\ = C
@ : v



T COMUNE DI FAGGIANO
' . ' Provincia di TARANTO
. OOMANDO DI POLIZIA MUNICIPALE
. , i (CA p. 74020 - Tel. 099/5912293 — fax, 099/5911063)
Ai sensi della normativa vigente

SI TRASMETTE
modello da inviare o presentare entro 60 giorni dalla notifica del presente Verbale

DA COMPILARE A CURA DEL PROPRIETARIO

....................................................................

Q/ residente a ...!.ﬁ.‘fﬁ’?‘.!.‘? ......... . sin via f’g"”‘d”a’@/hg ....
[] Propnetano del veicolo targato .. Cf U3 QBK’

.................................

.....................................................................

.consedea...} ARACCTO. . . . Via ....Qisﬁ.«?{ ..... ﬂf.f.( .-'?.".! ......................... . @5?

consapevole delle. res_ponsabllltq civili e penali previste per chi fornisce false dichiarazioni,
: dichiara
sotto la propria résponsabilita che, in riferimento al verbale n. PH J‘i{.ﬁ /05 del /9 8 émé‘ il
giorno dell’accertamento della violazione si trovava personalmente alla guida del veicolo: :
Lo stesso ¢ in possesso di patente di guida cat. ...... D e e aae

rilasciata in
data .......... e dalla [} MCTC (] PREFETTURA: di

T RO valida fino al
Sl all'eca alla presente foto copla della pqtente di guida.
Ovvero alla guida del veicolo si trovava ilsig. ... %Q‘.‘-’:!’flff’ﬁ. . @’" ’z"

R, S

//H ;ogt?ﬁa

- /Mew r“"““_”f_ :

1‘?3

. ,3?_

S }tosc i o
-é-/l Hq remdentea....ﬁf&mf.? ................ imvia: 4&"‘404’0 WA M G e
“'~L;§do§ona @agso Yisione. e.piena conoscenza-delrverbale «dF comtestazione:mi-PHx. J% 03, e
del.. notificato in . data D:AH- WD : dal Comando di Polizia Mun1<:1pale

. ..di FaOglano (TA) consapevole delle responsablllta e delle sanzioni penali nel caso di false -
- attestazioni (DPR 445/2000), sotto la propria personale responsabilit,
dichiara

che nelle circostanze di tempo.e di luogo riportate nel verbale di contestazione si trovava alla guida
del veicalo con il quale & stata commessa la violazione contestata.
Al fini dell’applicazione delle conseguenti misure indicate nel verbale (decurtazione di punti efo
sospensione della patente) -comunica di essere titolare di patente di. guida cat.. .
n i w?.!fh..ds'zaﬁ ........ nlasillata in data .04:9¢: A98%.... dalla [] MCT.C. B R PREFETTURA

.........................

S: allegd alla presente dichiarazione una copla fotostatica non autenticata e firmata della patente di
guida che, ai sensi dell’art. 38 ¢. I-III T.U. 445/2000 e della Risoluzione n. 116/Sesa 29.3.2000 del
Dipartimento della Funzione Pubblica & valida a tutti gli effetti di legge come dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietd anche per autenticare Ja firma apposta sulla presente

del ver Lmlc, 50N0 songcttc alla sanzione ammiaistrativa da € z.)o OD a €1000, 00 ai sensi del d.l.
- n,184/05.
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caso in nu:,,llrpresente verbaie non venisse notufucah.?: ﬁm 5 ggggéw §§§ 090 DI FOLIZTA -
p & : S 4 )
dal .Servuzm ‘Postale direttamente al domicilio indicato su -3 S BR59= Ejg%% " g
; tesso e qmndt, vemsse attivato il procedimento amministr sg “;ngsgggggﬁgsss o de
“tivo. dl cui alla sentenza della Corte Costituzionale nr. 346 : Sulla: presente busta devono applicars! francobolli per RACCOMANDATA-A.G.'
! ¥ ¥ l'importo complessivo delle seguenti Tasse. ; 3 e T
z del., 23/09/98 pubbllcata sulla G.U. della Rep. ltaliana - 14 2 Francsnura s ecomendazions dermwvise e, AMAT SFA . Po
f oy oh g nto. 7R
: erie Spec. ni 39, per estmguere deflnltlvamente il presente :r;rsssntapiagadaveemreconaegnatoposslbllmama Via C.EBATTISTI &57 TAE
{ ernale" |I destmatarlo dello stesso dovra are, per le ulteriori S0 qien o sasete put ssar cosegrao apurserma 74100 TARANTO T4
' R SS pag p u erlo 3 famiglia che conviva anche temporaneamente con ‘il o .
i spese. pastal 50 tenute la 'somma in esso prevista AUMENTATA o e S
i . : affetto da malattia mentale o non abbia eta
3 de”'lmportﬂ 'dl € : . & ik inferiore a quattordici anni.
R, H 5 (SU i 5 < s Rk B 0 In mancanza delle persone suindicate il piego pud essere G
)} e . ) consegnato al portiere dello stabile od a persona che,
; s : 2mﬁizxmlzv;:‘ic::mmvo.etenmoalla ‘
o 76180149506-7
CONTICOHRENTI POSTALI- Hiﬁce;/ma;iirve;rsa;ﬁémo _ - Baﬁcopos;n-él CONTI CORRENTI POSTALI - Ricevuta di Accredito BancoPosta
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BOLLO DELL'UFF. POSTALE BOLLO DELL'UFF. POSTALE IMPORTANTE: NON SCRIVERE NELLA ZONA SOTTOSTANTE
codice bancopasta importo in numero conto
CAUSALE
""" Varbale . FH 176705 123>
7 - K S
/ I
@ FH 6 74 /(1% ) ACCERTAMENTO DI VIOLAZIONE
ALLE NORME DEL NUOVO CODICE DELLA STRADA (D.L.vo 30/4/1892, n. 285 - D.P.R. 16/1 2/1992, n. 495)
i =
COMUNED!  Faggiano (T&r) COMUNICAZIONE DECURTAZIONE FUNTI FATENTE
L'anno "r;,;:[»- il giorno 1w del mese di f‘i osto alle ore UFF. il sottoscritto agente verbalizzante in
base al disposto dell'art. 201 del D.L.vo 30.04.1992 n. 285 e del]‘art 384 del D.P.R. 16.12.1992 n. 495, in seguito alle risultanze fornite dalla i . 3 . G : . .. ) R
dc}:fga documentazione fotografica prodotta dall'apparecchiatura a postazione fissa per il rilevamento automatico delle infrazioni a semaforo rosso L'articole violato detersina la perditas di puntqum tome indicato nel verbale,
TORED F17A, omologata dal Ministero dei LL.PP. con Decreto n. 430 del 27.01.2000 confermato con Decreto del Ministero delle Infrastrutture . o ) .
e Trasporti n. 1130 del 18.03.2004, verificata per quanto attiene il corretto funzionamento dal produttore ITALTRAFF srl e installata presso La 5.V, {Persona fisica e/o ?EFSGH& Elurl 1Ca BYE TOFMIFE en nrﬂ ol gg- dalla notifica
Fimplersta semeicrioo siio nel tenfiorto di questo Comune sulla INT.V. SP110-SEBRZ'-5P105 del presente verbale le generalits’ ed i dati della patente della EE!‘ one che, al aoeento
ha accertato cha il conducente del veiolo FIAT PUKTO 1.9 JTB.5 targato CPASTRE della violazione i trovava alla guida del veicolo. Bualora, senza giustificato e documentato
diproprietadi  AHAT SPA natie {1 in data i - motivo, ometta di fornirli sara’ applicata la sanzione amministrativa del pagamentc di una
residentea Y14 [.BATTISTI 657 - TARANTO Th somsa dz Euro 250,00 a Eurg 1.000,00, '
l'anno il giorno i del mese di r[zz J f alle ore 17 w4 ha violato I'art. 41 in relazione
all'art. 146 com\'ﬂaa Uehﬁds superando la linea di arresto sulla via semafol i'mrsv oségmw la marcia nonostante la Iamsrna%smal rica proiettasse luce rossa. L'accertamento & stato -_—

effettuato anche a norma degli artl. 13 e 14 della L. 689/81 richiamata dall'art. 194 del D.L.vo 30.04.1992, n. 285 dal sottoscritto agente di P.M. incaricato della visione e dell'esame delle due foto
prodotte dal'apparecchiatura di cui sopra a conferma dell'avvenuta infrazione e visibili, in relazione al disposto della L. 675/96, presso a sede della P.M. L'infrazione non ¢ stata immediatamente
contestata ai sensi dell'art. 201, comma 1 - bis, letl. b ed art. 201, comma 1 - ter del C.d.S. La violazione pud essere estinta mediante il pagamento in misura ridotta dj

€ 1 """% {37 oltre € 17 5 10 per spese di visura, stampati, notifica, ecc. entro 60 gg. dalla data di notifica. L& w isiore dells F oto oo E:liil*ﬁ-‘."-i-i File il Tuned i dalle

La violazione | dellan 146 ¢. 3° C.d.S. determina la decurtazione di punti T3 s e - o x @ T I T
MODALITA DI PAGAMENTO ¢ 6 (SEI). ) 7,00 alle 11.00 & il giovedi’' dalle 16.00 zalle 18.00,
Il pagamento puo essere effettuato su c/c n. &HEOAT 10N intestatoa: (" imLirie o 4 F'El.f.'.'i o iano

SERV.TES.FOLIZIA MUNMICIFALE
L'accertatore verbalizzante REE—}JQH s.Proc. ‘33!‘12 e TF&E . ditl
COM.TEN.FEDELE VENTRUTI Com.Ten.Ventrut: Dr.Fedele FRE
RELAZIONE DI NOTIFICA A MEZZO POSTA (Ai sensi dell'art. 149 del C.PC)
Copia del presente atto & stato nolificato al destinatario in piego raccomandato con avviso di ricevimento. La data di notifica & quella del timbro postale.

("‘!

oapeientl per zona:
FETTD DI TARANTO; GIUDICE DI PACE DI LIZIANG (TA!.



COMUNE di

RELAZIONE DI NOTIFICA

Il sottoscritto Agente di P.M./Messo Comunale dichiara:

EVENTUALI COMUNICAZIONI DELL'INTESTATARIO DEL VERBALE

_ D di-aver notificato in data il presente atto n.
Se alla data dell'infrazione fosse intervenuto trasferimento di proprieta del ve'icolo, 3 al Sig. y in Via
lintestatario del verbale & pregato, anche nel suo interesse (art. 1227 C.C.), di voleme  |: Lo e : conée&ﬁaﬁdone copia nelle mani di in qualita di
informare entro 15 giorni dalla notifica I'ufficio CED - Sanzioni del Comando di Polizia IL RICEVENTE IL NOTIFICATORE

Municipale che ha inviato il presente verbale.

Analogamente, nello stesso termine, potra essere informato il Comando di Polizia
Municipale qualora sia stata effettuata notifica a soggetto estraneo alla violazione per
errore di trascrizione del numero di targa, ovvero, di lettura delle risultanze dei pubblici
registri o per altra causa.

(] gi aver, —nassenza__ .\ 4o ctinatario o di tte a ri la copi i
| aver, per lrrepenbll[lé el destinatario e in mancanza di persone atte a ricevere la copia, a norma di

legge, depositato in presente atto n. nella CASA COMUNALE
di ‘ ed affisso awiso alla porta dell'abitazione -

ufficio - azienda éi sensi dell‘art. ::—g del C.P.C., segue raccomandata A.R. a norma di legge.
‘ IL NOTIFICATORE

Data 5

Ad uso del Comando Polizia Municipale

AVVERTENZE

Il Bollettino deve essere compilato in ogni sua parte (con inchiostro nero
o blu) e non deve recare abrasioni, correzioni o cancellature.
La causale & obbligatoria per i versamenti a favore delle Pubbliche

LS = Amministrazioni.
~ SR . ) : - Le informazioni-richieste-vanno riportate in modo-identico in ciascuna Ly e
n: E ORGP 3T : o AT o " - _delle parti di-cui si ggmponeil-bdllettino,‘ e - o . ;' i gl gy *
e P ETNMARREETAPA SV AP EENOENT, op : , P EBTIRANRTE A Al ' L '_'H_"?"'" Al i : AL - st
DI PASERT A . o O 5 CONTRATT A e T e e s o | e ' P biugstyela Tl s 4
B I foroSCONTRATIO 1. | " WIERS ic AR T, (] | TPOD ORI ] it ORI T T L SwEie 7]
R ST R e R o A LN R R A L T HOONET 1T T e | AT emer T L RATC T i |

Importante: non scrivere nella zona sottostante

COPIA TRASGRESSORE
AVVERTENZE: Entro 60 gg. dalla notificazione, il trasgressore pud proporre ricorso, indirizzato al Prefetto del luogo della violazione, per Il tramite di questo Comando di P
oppure proporre ricorso giurisdizionale al Giudice di Pace. Con il ricorso possono essere presentati | documenti ritenuti idonei e pud essere richiesta l'audizic
personale. .
Qualora entro i predetti termini non sia stato presentato ricorso & non sia avvenuto il pagamento, il presente atto costituira titolo esecutivo per la riscossic
coatta di una somma pari a meta del massimo della sanzione edittale. !

RELAZIONE DI NOTIFICA A MEZZO AGENTE POLIZIA MUNICIPALE O MESSO COMUNALE (Ai sensi dell'art. 201, comma 3, del C.d.S.)

IL SOTTOSCRITTO HA NOTIFICA

COPIA DEL PRESENTE ATTO AL RETROSCRITTO DESTINATARIO, CONSEGNANDONE COPIA NELLE MANI

DI

IN QUALITA DI ILGIORNO ________ (firma di chi riceve la notifica)
IL NOTIFICATORE

IL SOTTOSCRITTO PER RIFIUTO/NRREPERIBILITA

TRASFERITO
DEL RETROINDICATO IN QUANTO ~ scoNosciuTo  E IN ASSENZA/RIFIUTO DIALTRA PERSONAATTA A
RICEVERE L'ACCERTAMENTO, HA DEPOSITATO IL PRESENTE ATTO PRESSO LA CASA COMUNALE,

ED HA AFFISSO IL RELATIVO AVVISO DEL DEPOSITO SULLA PORTA DELL'ABITAZIONE DANDONE COMUNICAZIONE ALL'INTERESSATO PER RACCOMAND:
AR.



ek

g s et e T P

comez RCHCSM&9B2EBL0OG 9L
COGNOME R@CHHR A "
NOME ;( S#ﬂgﬁ]{@ sesso ]
W TAR AN

PROVINCIA 7 DATA DI NASCITA \
. 1998 TE’ 1 Ministro delle Finanz%z 8/ 02 / I] '94}@




Awvisa di ricevimento

Lo D Nefzlaleisl5ela g B)

MNumero

Data di spedizione Dall'ufiicio postale di

{Z Destinatario @fwrm X &JdlANO - @Q’Mﬁ A@uﬂﬂ %)Nl@fpﬂg
QQD CAP #0 W cam %KG AC

1)
e ;,,f,?.e

e e Cognome)

i
b

- IYAH

@

Firma dellincaricato alla distribuzione Bollo del clo
di distribuzione

Consegna offettuata &i sensi dell’ant, 33 D.M, 02.04.01;
= [nvii multipli a un unico destinatario
* Sotteserizions rifiutata



Posteitaliane A

Awviso di ricevimento
Mod, 23-[/0 Cod, WB401E - L3
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AMATsp.a.
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74100 Taranto o

Provincia

Da restituire a

e man
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Aziando per la Mobilita nell’Areq di Taranto i % SRERT

Taranto,li {s f# FER 7005

CERTIFICATO DIMOSTRATIVO DELLA RETRIBUZIONE

A richiesta dell'interessato, il sottoscritto in qualita’ di Presidente del'’AMAT S.p.A.,
CERTIFICA QUANTO SEGUE

Il 8ig. ROCHIRA COSIMO nato a TARANTO il 28/02/1949 C.F. RCHCSM49B28L049Z dom.to
a TARANTO in via GREGORIO VIi n. 9 presta servizio presso questa Amministrazione dal
01/08/1964, con nomina a tempo indeterminato.

A tutt'oggi trovasi in attivita di servizio e presta servizio effettivo.

E’ provvisto della retribuzione fissa e continuativa

Annua lorda (comprese mensilita’ aggiuntive) €. 78.755,56
corrispondenti a mensili lorde €. 6.562,96
che al netto delle seguenti ritenute:
per INPS €. 583,45
perllRPEF €. 1.768,22
per Cessione V° STIPENDIO €. 650,00
per delega €. 520,00
Totale ritenute €. 3.521,67
Siriducono a mensili nette €. 3.041,29

Ha in corso cessione V° stipendio con EUROFIDITALIA con un residuo di n° 34 rate di €.
650.00 per un totale di €. 22.100,00.

Ha in corso prestito delega con EUROFIDITALIA con un residuo di n° 35 rate di €. 520,00
per un totale di €. 18.200,00.

Ha diritto alla pensione e pud essere collocato di ufficio a riposo al compimento del 65° anno
d’eta, - salvo provvedimenti disciplinari.

A tutt'oggi, in caso di cessazione dal servizio, ha diritto al T.F.R. di €. 48.437,00 lordo delie
ritenute di legge, a garanzia dei prestiti in corso.

Nei confronti del dipendente non sono attualmente in corso provvedimenti disciplinari o penali,
né qualsiasi atto, accertamento o provvedimento-sanitario, amministrativo, sindacale che
possano causare I'esonero o la sospensione dal servizio o la diminuzione anche temporanea
della retribuzione attuale.

Il sottoscritto, nella qualifica, assume la piena responsabilita dei dati e delle notizie di cui sopra
e ne conferma l'assoluta esattezza.

IL PRESIDENTE -
Via C. Battisti, 657 * 74100 Toranto » Tel. +39 099 73561 = Fax +39 099 7794247 » emoil: amol@amot.ta.il

Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione ol Registro defle imprese di Taranlo 00146330733
Capitale sociale sottoscritto: € 8.400.000 - Capitale saciale versato: € 8.381,881,75
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AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TARANTO S.p.A.

74100 - TARANTO - Via Cesare Battisti, 637
Telefono (099) 73561 (5 linee urbane) - Fax (099).7794247

Codice Fiscale e Partita lva n. 00146330733 - Reg imprese di TA n. 00146330733
Capitale sociale softoscritto: € 8.400.000,00 - versato € 8.381.882,75

Nostro Riferimento Data Doc. Numero Doc. | Pag.
Fattura Emessa 07/06/2005 L000076 1
Pagamente RIMESSA DIRETTA Spett.Je
Banca Ns cfc B7/68 M.P.S. - ABl 1030 CAB 15801 R
Agente 1 S
VIA GREGORIO VI 9
Agente 2 74020 TARANTO-LAMA
Area
Causale
Deposito
Divisa EUR Furo C:F. RCHCSM49B28L045Z
Articolo Descrizione U.M. Qta | Valore | Sconto | Iva | Imponibile
§03 ASSFEN AUTOVE'I'I‘ USO PROMISCUO 1,001 E 1.213,65 ES5 E 1.213,65
503 st 100/ E 62,79 020 |E 62,79
Scadenze del Pagamento
07/06/2005 € 1.289.00
Q\é& - }” .
0 Qe b
: ™
\s\& o, ’
IVA Descrizione Aliquota Imponibile Imposta Totale
ES5 ESENTE ART. 10 N° 27 QUIENQUIE E 1.213,65 E 1.213,65
020 ALIQUOTA ORDINARIA 20,00 % 62,79 |E 12,56 |E 75,35
ASSEGN. AUTOVETT. USQ PROMISCUO Totali 127644 |E 12,56 |E 1.289,00
Spese Bolli E 0,00 | Spese Accessorie E 0,00 | Totale Merce E 0,00
Spese Incasso E 0,00 | Spese Varie E 0,00 | Totale Omaggi E 0,00
Spese Spedizione E 0,00 |Importo Sconto E 0,00 | Totale Contrassegno E 0,00
Spese Imballo E 0,00 | Maggiorazione E 0,00 {Totale da Pagare E 1.289,00
Abbuono E 0,00 | Acconto E 0,00 | Totale da Pagare VB E m 10073 %’?
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AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TARANTO S.p.A.

74100 - TARANTO - Via Cesare Battisti, 637
Telefono (099) 73561 (5 linee urbane) - Fax (098).7794247

Codice Fiscale e Parlita iva n. 00146330733 - Reg imprese di TA n. 00146330733
Capitale sociale sotioscritto: € 8.400.000,00 - versato € 8.381.882,75

Nostro Riferimento Data Doc. Numero Doe. | Pag.
Fattura Emessa 07/06/2005 LO00076 1
Pagamento RIMESSA DIRETTA Spett le
Banca Ns cfc 87/68 M.P.S. - ABI 1030 CAB 15801
Agente 1 S ;
VIA GREGORIO VI, S
Agente 2 74020 TARANTO-LAMA
Area
Causale
Deposito
Divisa EUR Euro C:F. RCHCSM49B28L045Z
Articolo Descrizione U.M. Qta Valore Sconto_| Iva | Imponibile
503 ASSEGN AUTOVE'I'T USO PROMISCUO 1,001 E 1.213,65 ES5 E 1.213,65
704
503 1,00 E 62,79 020 E 62,79
Scadenze del Pagamento
07/06/2005 € 1.289.00
oS e R
NSRS <‘>
O
IVA Descrizione Aliquota Imponibile Imposta Totale
ES5 ESENTE ART. 10 N° 27 QUIENQUIE 1.213,65 E 1.213,65
020 ALIQUOTA CRDINARIA 20,00 % 62,79 |E 12,56 |E 75,35
ASSEGN. AUTOVETT. USO PROMISCUO Totali 1.27644 |E 12,56 |E 1.289,00
Spese Bolli E 0,00 {Spese Accessorie E 0,00 | Totale Merce E 0,00
Spese Incasso E 0,00 | Spese Varie E 0,00 [ Totale Omaggi E 0,00
Spese Spedizione E 0,00 (Xmporto Sconte E 0,00 | Totale Contrassegno E 0,00
Spese Imballo E 0,00 | Maggiorazione E (0,00 | Totale da Pagare E 1.289, 00
Abbuono E 0,00 | Acconto E 0,00 | Totale da Pagare VB E : 0L




ASSEGNAZIONE AUTOVETTURA AZIENDALE USO PROMISCUO al Direttore Tecnico Dott. Cosimo Rochira (DAL 09/04/2005 al 31/12/2005), nota aziendale del

21/04/2005, prot. az. n® 8300/DA

importo da
ritenere a
luglio a :
copertura del :mpo.rto
Importo o periodo dal | i . ) da
totale annuo giorni dal 09/04/2005 |importo dalimporto dalimporto dalimporto dafritenere
fatturato da |Totale importo 09/04/2005 al |al ritenere a [ritenere a |ritenere a |ritenere a (a
Periodo trattenere  |giomi giornaliero [31/07/2005 |[31/07/2005 [agosto seitembre |ottobre  |novembre |dicembre
dal
09/04/2005
al
31/12/2005 | € 1.289,00 267] € 4,83 114} € 550,35 147,73 147,73 147,73 147,73] 147,73
{ 09/04/2005]  31/07/2005] 114]
| 09/04/2005]  31/12/2005| 267
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W S5.p.A.
Azienda per la Mobilita nell'Area di Taranto

Taranto 20 luglio 2004

Gent.mo
Presidente AMAT spa

Gent.mo
Direttore AMAT spa

OGGETTO: art.9 CCNL Dirigenti.

A norma dell’art. 9 del CCNL dei Dirigent, chiedo che, con la retribuzione del mese
di luglio p.v., mi siano liquidate le ferie di mia spettanza lo scorso anno e non potute

usufruire per esigenze aziendali. -

Ringrazio e porgo distinti saluti.

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 « Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it « e-mail: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita iva e N® iscrizione al Registro delle imprese di Taranto: 00146330733

Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
Pagina 1.di 1
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a o " W sp.A.
Azlenda per la Mobilité nell’Area dI Taranto

Prot. n. Qe’fz ...... / UP Taranto, i 9 MAG. 2005

Al Direttore Tecnico
Dott.Cosimo Rochira

e p.c. Al Direttore Amministrativo
Al Responsabile Area Personale
SEDE

Spett.le

I.N.P.S.

Via Golfo di Taranto
Raccomandata A/R 74100 TARANTO

Oggetto: Applicazione benefici per posticipo del pensionamento (cd. “bonus” ex L. n°
243/2004)

Vista la nota del 22/10/2004, presentata alla segreteria aziendale in data 25
ottobre 2004, prot. n°® 21135, con cui Lei ha chiesto l‘applicazione dell'incentivo al
posticipo del pensionamento {cd. “Bonus”), ai sensi e per gli effetti dell‘art. 1, comma 12
e seguenti, della L. n° 243 del 23 agosto 2004; vista, altresi, la nota del 16/05/2005 (cd.
modello “L. C8"), prot. INPS n® 0DQfa/i1RM01 - 770 CEQ2 - P - 5, con cui I'Istituto
competente ha certificato il suo diritto alla pensione, si comunica che, a decorrere dalle
competenze di maggio c.a., questa Azienda provvedera ad applicare a suo favore i
benefici di cui alla normativa in oggetto.

Pertanto, per l'intero periodo di decorrenza del beneficio riconosciuto e
accertato dall'INPS, da novembre 2004 al 31/12/2007, sara versato direttamente a suo
favore l'intera quota di contribuzione IVS, sia conto ditta sia conto lavoratore, ivi
compreso il contributo aggiuntivo dell’1%, ex art, 3 ter della legge n® 438/1992.

Con le competenze in corso, inoltre, si provvedera anche a quantificare le
somme dovute per le mensilita pregresse e a corrisponderle il dovuto, con successivo
recupero aziendale della contribuzione gia versata all’Istituto, conguagliandola nel quadro
D" del DM 10/2, secondo le indicazioni fornite dalla Direzione Centrale dell’I.N.P.S. con
la circolare n® 150/2004.

Distinti saluti

IL DIRETTO ENERALE
(Ing. Giovan tichecchia)

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561 Fox +39 099 7794247 ¢ web: www.agmat.la.it » email: amat@aemat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N” iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale saciale; € 8.400,000,00 interamente versato
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| TARANTO
IN CASO DI MANCATO RECAPITO RESTITUIRE A:
CASELLA POSTALE 1066 - 88040 LAMEZIA TERME CMP CZ

Istituto Nazlonale Previdenza Sociale

\

LC8

ODQfa/1RMO1-770 CEO2 - P - 5

AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA'DI TARANTO
VIA CESARE BATTISTI 657

AMAT s.p.a.
74100 TARANTO TA PrtIn aprrivo n. JOZ 43

Dt 19 MAG, 21]05

P FRESIDENTE
¥P -VICE PRESIDENTE El
D DIRETTORE O
DA DIRIGAMMINSTR, O
DT -DIRIGENTETECNICO O
] UC CONTABILITAYBILANCIOE]
ep.c.: ROCHIRA COSIMO
UA EONTRATTIAPRALTI 3
VIA GREGORIO VI 9 LAMA Ul -INFORMATICA a
74020 TARANTO TA U ECRIOMOVIMENTO
UAG -AFFGEN/PRAINSTRI (] .
US -SEGRETERIA .0
UT TECNICA 0
o o R UFPT. UFE. PRODTRAFFICO |
Oggetto: Certificazione del diritto alla pensione UF—RG-UFF@)NERIA 01
- 0
Si certifica che COSIMO ROCHIRA nato
a TARANTO il 28-02-1949 C.F.RCHCSM49B28L049Z

dipendente della vostra azienda ha dichiarato in data 22.10-2004 di volersi
avvalere del "bonus”, incentivo per coloro che decidono di rimanere a lavorare
rinunciando alla contribuzione {legge 243/2004).

Pertanto la vostra azienda, a decorrere dalla retribuzione relativa al mese

di NOVEMBRE 2004 , € esonerata dall’'obbligo del versamento dei
contributi per l'invalidita, vecchiaia e superstiti dei lavoratori dipendenti dovuti
all’'assicurazione generale obbligatoria nonché ad altri fondi gestiti dall'INPS.

Tale somma dovra essere interamente versata al lavoratore.

Secondo quanto previsto dalla legge Iesonero dal versamento all'Inps di tali
contributi cessa il 31-12-2007

Cordiali saluti

IL RESPONSABILE DELLUFFICIO
16-05-2005

I | | ) 0DQfa/1RMO1-770 CEQ2 Pag.l/1
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di TARANTO

TARANTO (TA}

LC2BONUS

© ASSICURATO/PENSIONATO

AMAT sp.a, ? 14
Frol. In arrivo ni___z
Det 1.6 MAG. 2005

P -PRESIDENTE

VP .VICE PRESIDENTE
D -DIRETTORE

DA -DIRIG. AMMINISTR.
DT -DIRIGENTE TECNICO
UC -CONTABILITA/BILANCIOTT
UA -CONTRATTIAPPALTI O

ooooo

Ul -INFORMATICA d
UE -ESERCIZIOMOVIMENTO OJ
U -PERSONALE k|
UAG -AFFGEN/PRASINISTRI [
US -SEGRETERIA

UT -TECNICA

UFFL UFF. PROD,TRAFFICO

a
]
UF-RG- UFF. NERA O
R

Si attesta che, in base ai dati assicurativi &' contributivi registrati negli archivi dell’Inps e alle

dichiarazioni e documentazioni prodotte

1L SIG. *~ ROCHIRA "COSIMO
NATO A TARANTO (TA) IL 28.02.1949
CODICE FISCALE RCHCSM49B28L049Z

ha maturato i requisiti di etd efo di anzianitd  contributiva

legge per I’accesso alla pensione di anzianita
del Fondo pensioni lavoratori dipendenti,

con decorrenza del diritto a pensione dal 01.11.2004, data
relativa finestra.

di

previsti  dalla
a carico

apertura della

In base ai dati contributivi e assicurativi al 31.10.2004 risultanti dagli archivi dell’Inps e a quelli
comunicati dall’interessato I'importo mensile lordo della pensione provvisoria calcolata alla data
del 01.11.2004 sulla base dell’estratto allegato risulta pariaeuro 4.336,49.

Tale assicurato avrd diritto, all’atto del pensionamento, a un trattamento calcolato sulla base
dell’anzianitd contributiva maturata al momento da cui decorre il “Bonus’(legge 243/2004),

maggiorato degli aumenti del costo della vita che sono intervenuti nel frattempo.

DATA 13.05.2005

CIAAB.dac
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Pag. 2/2

Domanda n° 66663908 del 22.10.2004
Cognome/Nome ROCHIRA COSIMO

Codice Fiscale RCHCSM4 9B281,049Y,

Contributi settimanali utili - peril faggiungimento del

requisito contributivo previsto per, la pensione di anzianiti a carico
del Fondo pensioni lavoratori: dipendenti

PER REQUISITOCONTRIB.  PER REQUISITO CONTRIB.

TIPO CONTRIBUZIONE COLLEGATO ALL’ETA IN ALTERNATIVA ALL’ETA
Contribuzinon'e da archivi 2.080 2.080
Contribuzione da verificare (1)
‘ Maggiorazione per benefici di legge
Totale contributi dal 01.08.1964 al 31.10.20 2.080 2.080

04/02/2005
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DICHIARAZIONE DE| PERIOD! ASSICURATIVI

Anna di competenza .ﬂm

DAT} IDENTIF\ICATNT DEL DATORE DI LAVORO

Istituta Naziohale
Pravidenza Saciale

Mod. O1/M-Sost.
pag 1di02

RISERVATO ALLINPS

Timbro a calendarin della sede

TT00RR 9701

(00U 330738 |

|

CCBICE FISCALE MATRICOLA INPS

| [0 CZHE AR 4 B5E

n "
CNALAS, 8.0 A- YAAAAL
DENOMINAZIONE AZIENDA ] INDIRIZZO DELL'AZIENDA
DAT! IDENTIFICATIVI DEL LAVORATORE n _
[ Koewiia - 1 osere Lt
) - COGNOME NOME SESSO
|

‘ | L_YA&ANI0

DI NASCITA '

CODICE FISCALE

(VA [ DAUANE

PROV, CITTADINANZA

COMUNE © STATO ESTERG [ NASCITA

ASSICURAZIONI COPERTE

DS ALTRE FG

,PROV. LAVORO [\
auarica 3 [2] B [F] o [T] m [z ]=0] 1]
COMPETEN{E CORRENTI ALTRECOMPETENZE SETT. RETRIB. GG, RETRIB.
[ ¥3.479,80 [ %J%0,60 _#% |77 2
MES| RETRIBUITI NELL'ANNO CONTRATTO LIVELLO DATA TIPO TRASFE. SETTIM.
TUTTI  TUT CCN L'ESCLUSICNE DI copicE  TIPG INQUADR. CESSAZIONE RAPP. RAPP. UTILI .
D OCOO00OCUOKE Ueo 1 ][ oL 1B7- - k| I —
GFMAMGLASOND
", SEZIONEZ
SETT. GG GG, GG, RETRIBUZIONE

NON RETR. PENSIONABILE

DATA INIZC DATAFINE
TIP CCMMAMND CGMMANND RETRIBUZONE RETR. RETR. umur .
DR | I § S SN A | I § | |
] I [ 1N

[ !

I - |

It S |

I

TOTALEANNUO SETTIMANE
A RETRIBUZIONE RIDOTTA |

| RETRIBUZION RIDOTTE |

Mat 2 Czng, Cengea Congedi
MALATTIA 0. 1gs 151701 0, !gs 1E1/01 MALATTIA At 42 6.3 CCN.
SO INFORTUNE  Actr. Retnb. el Acer. Relnp. Coneie. L8B(ET) CIG 0, los 151101 SANGUE
i : il . l ! l l i . i ; i
B l I | I Pl
Zan1 sl seit sSe2 et 3e12 2ol 32 3ent el Setl el

DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA'
1 sonoscrito. consanevole delie conseguenze civiii e penali previste ger caloro che rendano

JCHIEFETIOR! INIEQEN O IGGmDISle.altesta Sotto 13 proora responsapiita’ She t ¢an contenun
=Bl presente Mogwia Sono veruen & comarme alle reqisTaziont gel hbrt daga 3 mamicala
Dichiara neitre ci aver informato | lavaratere - a norma ai quanto grevisto gal'articoto iU
575196 sui ramamento cel aat nersonati - che gli stessi saranno rasmessi allINPS

2er i agemoment previst calla normauva e cne esst saranno tattat call' istiuio per i

f2ggungmmente cel itnistiwzional

iIL PRESIDENTE

iy
Hifma e imbro del titolare o cel legale
rappresentanie

osa [T G EETR A,






\ “ Istituto Nazionale
IM A frig, )y AT "”'de”a i ) ) ¢
paaicion o T . o L o
L ik masPrevidenza Sodiale RS
o e EnERAT

Sede: Taranto

Ricevuta di Protocollo (D.P.R. n.445/2000 e s.m. e i.)

Protocollo : INPS.7800.24/02/2005.0012858

Data di arrivo : 24/02/2005

Mittente : ROCHIRA COSIMO

Oggetto : RICHIESTA PER BONUS LEGGE 243/2004 (LC7)

Classificazione : ASSICURATO PENSIONATO.PENSIONANDO.RICHIESTA PER BONUS
LEGGE 243/2004 (LC7)

Responsabile del procedimento/provvedimento : SARACINO VINCENZO (Assicurato -
Pensionato M/2Z)

Documentazione allegata : -

Enti di Patronato o sogg. interessati : ~

Data : Giovedi, 24 Febbraio 2005

Per ricevuta
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Azlonda:porio Mobilird nell‘Area di‘Taranto:

Prot. n°: ALIGA-UP

Taranto, Ii 2 3 FEB, 2005

Spett.le ILN.P.S.

Sede di Taranto

Via -Golfo di Taranto, 7/d
74100 TARANTO

alla c.a. della Sig.ra Fuina

Oggetto: invio modello ET/02.

Si trasmette in allegato il Mod. ET 02 del dipendente ROCHIRA. Cosimo, cosi
come da Voi richiesto, per incentivo al posticipo del pensionamento (“bonus”).

Restando a disposizione per eventuali chiarimenti efo integrazioni, si coglie
’occasione per inviare distinti saluti.

IL PRESIDENTE
) (Fyzo MANCO)

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto e Tel. +39 099 735671« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it » email: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita iva e N° iscrizione af Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Prot. n°: .A'jf6d-UP
Taranto, li 2 3 FEB. 2005

Spett.le LN.P.S.

Sede di Taranto

Via Golfo di Taranto, 7/d
74100 TARANTO

alla c.a. della Sig.ra Fuina

Oggetto: invio modello ET/02.

Si trasmette in allegato il Mod. ET 02 del dipendente ROCHIRA Cosimo, cosi
come da Voi richiesto, per incentivo al posticipo del pensionamento (“bonus”).

Restando a disposizione per eventuali chiarimenti e/o integrazioni, si coglie
I’occasione per inviare distinti saluti.

IL PRESIDENTE

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fox +39 099 7794247 » web: www.omat. ta.it « email: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita tva e N* iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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dMod, ETo2/P

AZIENDA ..A:M.A.T. S.P.A. . VIA CESARE BATTISTI N..S857 . .IARANTO e -
+ "{ ) g .
ESTRATTO DEL FOGLIO MATRICOLARE
Agente ......BQGHIRA COSIMO crneenmnans 1210 11 . 2BLORLI49. ..
................ TARANTO . abitante a .LAMA - TARANTO _ wia GREGORIQ .VIX. i
N. o8 CAP. ... 74020 ... Codice Fiscale RCH CSM_49B28 L0497
Quadro 1
STATO DI SERVIZIO
PATATEES ) U v.4 5 | AR Qualifica all’atto dell'assunzione ..APRRENDISTA
Assunto :
in servizio ordinari o effettivi il .o Passato nella categoria ordinari il ...
nella categoria di ruolo il ....0%£08/1964... Passato nella categoria di r10lo il ..mrcene v
Iscritto al fondo di previdenza il : Ultimo giorno lavorativo effettivo ...
Esonerato h per ...
[data di cessazione del rapporto di lavoro) )
Quadro 2 . Quadro 3
ASSENZE SENZA FAGA RAPPORTO DI LAVORO
verificates] datla data 4i &ssunzione a quslla di esonero
{(analificemsnte per g wliimi 4 annd dl servizio) A PART TIME
Pericdo Motivo
— Di tipo verticale .
dal.... - d ED - | RO
? ° - —— MeS] cvrrsermssimsessrns Settimane ...
. ¢ R o Giorm .eeeenserim
» »
o — — Di tipo orizzontale
e ST U B
» . Dal al
B e C— ] eeene——————— %
» [ .
Quadro 4

NOTIZIE RELATIVE ALLA CESSIONE DEL QUINTO O DELEGA EDILIZIA
IN CORSO DI SCOMPUTO ALLA DATA DI ESONERO DAL SERVIZIO

Importo rasiduo Quotamensile | Indicare se trattast di

: del deblto da
i Ta te cessione del quinto o
Ente banocario cessionario Ente assicuratore garan recuperare cednta elegaziono quir T

sulla pensiona




@

QUADRO 5
ROCHIRA COSIMO
Sviluppo di carriera dell‘assunzione alla data di esonero dal servizio

Decorrenza Qualifica Categoria, classe Decorrenza Qualifica Categoria, classe o
o livello economico
Livello economico

Data di attribuzione della qualifica, classe o livello econcmicc goduto all'atto dell’esonero

Delibera n. del

Data di attribuzicne della gqualifica, classe o livello economico anteriore a guello geduto
all’atto dell’escnero Delibera n. del

Data di conferimento della reggenza attribuita ai sensi dell’art. 18 dell’Rllegato A al R.D.
N. 148 DEL 08/01/1931, Delibera n. del

QUADRO 6

RETRIBUZIONI ASSOGGETTATE A CONTRIBUTO A NORMA DELL’ART. 5 DELLA LEGGE 29 OTTOBRE
1971 N. 889 NEI 36 MESI PRECEDENTI QUELLO DELLA CESSAZIONE DAL SERVIZIO E NELL’ANNO
IN COI E’ STATO DISPOSTO IL COLLOCAMENTO IN QUIESCENZA

36 = MESI € 9.452,13 X 40% = € 3,780,85 12 MESI = € 3.123,48
Lett. a) e b) lett. ¢) lett. d) lett. f) lett. e)
Periodo Retribuzione di 13" - 14" Compenso
tabella, aumenti e mensilita Elementi Altri Lavoro
periodici di an- | eccedenti la accessori emolumenti Straordin. Totale
zianitd conting. 12" esclusi dello non Anche se Col.13 del Mod.
assegni ad perso- accessori stipendio pensionabili| forfettario ET 9
dal al nam.
Col. 7, 8 wod. Col. 9 mod. Col. 10 mod. |Col. 11 mod. [Col. 12 med.
ET 9 ET 9 ET 9 ET 9o ET 9
1-6-1996.( 31-12-193§ 10.117.11 1.784,23 819.70 806, 86 13.528,00
1-1-1987 | 31-12-1997
19.883,54 3.416,63 2.129,18 4.233,25 29.663,00
1-1-1588 | 31-12-1993
21.033,82 3.595,04 2.274,85 5.920,73 32.824,00
1-1-1899 | 31-13-1993
21.858,83 3.5985,04 2.289,10 10.446,03 38.289,00
1-1-2000 | 31-12-2000
24.276,11 3.647,28 2.680,58 13.143,03 43,757,000
1-1-2001 | 31-12-2001
23.058,58 3.927,08 2.973,12 14.040,22 43,.999,00
1-1-2002 | 31-12-2p02
34.448,01 3.230,19 3.230,00 6.387,80 47.296,00
1.1.2003 | 31-1-2003
52.545,32 4.829,20 3.123,48 60.498,00

1-1-2004 | 31-10 2004

51.796,10 4.608,00 2.602,90 5%.007,00




RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA A)

Il sottoscritto titolare/ legale .rappresentante dell’Azienda, consapevole

Delle cecnseguenze civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni
Infedeli od incomplete, attesta sotto la propria responsabilitd quanto segue
relativamente alla retribuzione pensionabile dell’agente ROCHIRA COSIMO

1) La retribuzione pensionabile riferita al periodo da 01/11/2003 al 31/10/2004

2)

3)

4)

5)

6)

7)

a)

b)

c)

d)

e)

(ultimi 12 mesi di servizio) & conforme alle disposizioni di cui all’art.5
lett. a), b), c) e d) della legge 29/10/1971, n. 8839 ed & cosl costituita:

retribuzione di tabella, comprensiva degll aumenti periodici
di anzianitd e della indennitd di contingenza E. 44.199,04

assegno ad personam, di cui all’art. 5 lettera b)acieen B, 16.354,62

mensilitd eccedenti la dodicesima, previste da norme
legislative o da accordi nazionali o aziendali E . 5.412,95

elementi accessorl della retribuzione di cui alla lettera
dell’art. 5, legge n. 8895/71, nei limiti del 40% di
percepiti nei 36 mesl antecedenti la data di esonero........B. 3.123,48

TOTALE E. 69.090,09

La retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1). lettera a),. &
quella riferita al parametro economico DIRIGENTE ed & comprensiva di n. 6
aumenti periodici 4i anzianita.

Gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d)
dell’art. 5 della legge n.. 889/71, percepiti negli ultimi 12 mesi 4i
servizio, ammontano complessivamente a E. 3.123,48

Gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d)
dell’art. 5 della legge n. 889/71, percepiti nel periodo dal 01/11/2001 al
31/'0/2004 pari agli ultimi 36 mesi antecedenti la data di escnero,.
ammontano complessivamente a E. 9.452,13 X 0.40 =B, 3.780,85

L’importe indicato al precedente punto 1), lettera d), & costituito dagli
elementi accessori della retribuzione, aventi le caratteristiche previste
dall’art. 5 lettera 4}, della legge n. B89/71, debitamente notificati
all’I.N.P.8. al sensi e per gli effetti di cul agli artt. 10, 4° comma, e
18 della stessa legge n. 889/71 e, per i quali & stata adottata da parte
dell’I.N.P.5. determinazione in conformita all’art. 16 della stessa legge
in parola.

I dati assicurativi e retributivi indicati nel presente modello ET02/P
sono conformi alle denunce {(modd. ET? e mod. 01/M annuali), gii inviate
all’I.N.P.S. a termine di legge.

Nell’azienda vi sono/non vi sono posti disponibili cui adibire 1'agente
qualora sia riconosciuto inabile permanente soltanto alle funzioni della

Y

qualifica di cui & rivestito.

Taranto 11 FIRMA DEL TITOLARE DELL'AZIENDA

O DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

IL PRESIDENTE
Enze MANCO




QUADRO 7

ALLEGATO A ANNO 1996

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B)

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’AZIENDA, consapevole delle
conseguenze civili e penali previgte per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od
incomplete, attesta sotto la propria responsabilitd guanto segue relativamente alla
retribuzione pensicnabile dell’agente ROCHIRA COSIMO
1) La retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/06/1996 al 31/12/1996

conforme alle disposizioni di cui all’art. 5 lett. a), b), ¢), e d), della legge
29/10/1971, n. 8895 ed & cosl costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periocdici

di anzianitad e della indennitd di contingenza E: 9.525,81
b} assegno ad personam, di cui all‘art, 5 lettera b) E. 816,20
c)
d) mensilita eccedenti la dodicesima, prevista da norme legislative

o da accordi nazionali o aziendali o ratei relatiwvi 5. 1.717,64

e) elementi accessori della retribuzione di cui alla lettera
dell’art. 5, legge n. 885/71,nei limiti del 40% di quelli

percepiti nei 36 mesi antecedenti la data di eSONerOuauu E. 819,71
e) E.
TOTALE E. 12.879,37

2) La retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lettera a}, &
quella riferita al livello economico LIV. 3° ed & comprensiva di n. 6
aumenti periodici di anzianita.

3) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell’art.
5 della legge n. 889/71 percepiti nell’anno 1996 per il periodo dal
01/06/1996 al 31/12/1996 ammontano complessivamente a, .. E. gl9,71

4) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell’art.
5 della legge 889/71, percepiti nel periodo dal 01/11/2001 al 31/10/2004
pari agli ultimi 36 mesi antecedenti la data di esonero, ammontano comples-
givamente a:

E. 9.452,13 X 0,40 = E.3.780,85 X 210 = E. 2.205,00
360

5) L'importeo indicato al precedente punto 1), lettera d) & costituito dagli
elementi accessori della retribuzione, aventi le caratteristiche previste
dall’art. 5 lettera d) della legge 889/71, debitamente notificati all’INPS
al sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4 comma e 18 della stessa
legge n. 889/71 e, per i guali & stata adottata da parte dell'I.N.P.S. de-
terminazione in conformitd all’art. 16 della legge in parcla.

6) I dati assicurativi e retributivi indicati nel presente modello ET02/P sono
Conformi alle denunce (modd. ET9 e mod. 0l/M annuali), gii inviate all’INPS
a termini di legge.

Taranto 11 FIRMA DEL TITOLARE DELL'AZIENDA
O DEL: LEGALE RAPPRESENTANTE

IL PRESIDENTE
Enzo MANCO

e |




QUADRO 7

ALLEGATO B ANNO 1957

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B)

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’AZIENDA, consapevole delle
conseguenze civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od
incomplete, attesta sotto la propria responsabilitd gquanto segue relativamente alla
retribuzione pensionabile dell’agente ROCHIRA COSIMO
1) La retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/1997 al 31/12/1997

conforme alle disposizioni di cui all‘art. 5 lett. a), b}, c), e d), della legge
29/10/1971, n. 889 ed & cosl costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici

di anzianitd e della indennitd di contingenza E: 18.127,92
b} assegno ad personam, di cul all’art, 5 lettera b) E. 1.645,44
c)
d) mensilitd eccedenti la dodicesima, prevista da norme legislative

o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi E. 3.285,23

e) elementi accessori della retribuzione di cui alla lettera
dell‘art. 5, legge n. 889/71,nei limiti del 40% 4di quelli

percepiti nei 36 mesi antecedenti la data di escnerc...... E. 2.129,18
e) E.
TOTALE E. 25.187,77

2) La retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lettera a), &
guella riferita al livello economico LIV. 2° ed & comprensiva di n. 6
aumenti periodici di anzianitd.

3) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell’art.
5 della legge n. 889/71 percepiti nell‘anno 1997 per il periocdo dal
01/01/1997 al 31/12/1997 ammontano complessivamente a, ... E. 2.129,18

4} gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell’art.
5 della legge 8B9/71, percepiti nel periodo dal 01/11/2001 al 31/10/2004
pari agli ultimi 36 mesi antecedenti la data di esonero, ammontano comples-
givamente a:

E. 9.452,13 X 0,40 = E.3.780,85 X 360 = E. 3.780,85
360

5) L'importo indicato al precedente punto 1), lettera d) & costituito dagli
elementi accessori della retribuzione, awventi le caratteristiche previste
dall’art. 5 lettera 4) della legge 889/71, debitamente notificati all’INPS
al sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4 comma e 1B della stessa

legge n. 889/71 e, per i quali & stata adottata da parte dell’'I.N.P.S. de-
terminazione in conformitd all’art. 16 della legge in parola.

6) I dati assicurativi e retributivi indicati nel presente modello ET02/P sono
Conformi alle denunce (modd. ET9 e mod. 01/M annuali), gid inviate all’INPS
a termini di legge.

Taranto 131 FIRMA DEL TITOLARE DELL’AZIENDA
O DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

IL PRESIDENTE

f Lnzo MANCO
=T R =




QUADRO 7

ALLEGATO cC ANNO 1498

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B)

Il scttogecritto titolare/legale rappresentante dell’AZIENDA, consapevole delle
conseguenze civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od
incomplete, attesta sotto la propria responsabilit& gquanto segue relativamente alla
retribuzicne pensionabile dell’agente ROCHIRA COSINMO
1) La retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/1998 al 31/12/1998

conforme alle disposizioni di cui all’art. 5 lett. a), b), c), e d), della legge
29/10/1971, n. 885 ed & cosi costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici

di anzianita e della indennitd di contingenza E: 18.329,53
b) assegno ad personam, di cui all’‘art, 5 lettera b) E. 1.654,44
c)
d} mensilitd eccedenti la dodicesima, prevista da norme legislative

o da accordi nazionali ¢ aziendali o ratei relativi E. 3.374,59

e) elementi accessori della retribuzicne di cui alla lettera
dell’art. 5, legge n. 889/71,nei limiti del 40% di quelll

percepiti nei 36 mesi antecedenti la data di esonerc..we. E. 2,274,85
e) E.
TOTALE E. 25.633,41

2) La retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lettera a), &
quella riferita al livellc economico LIV. 2° ed & comprensiva di n. 6
aumenti periodici di anzianita.

3) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera 4) dell’art.
5 della legge n. 889/71 percepiti nell'anno 1998 per il periodo dal
01/01/1998 al 31/12/1998 ammontano complessivamente a, ... E. 2.274,85

4) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell’art.
5 della legge 889/71, percepiti nel periodo dal 01/11/2001 al 31/10/2004
pari agli ultimi 36 mesi antecedenti la data di esonero, ammontano comples-
sivamente a:

E. 9.452,13 X 0,40 = E.3.780,85 X 360 = B. 3.780,85
360

5) L'importe indicato al precedente punto 1), lettera d) & costituito dagli
elementi accessori della retribuzione, aventi le caratteristiche previste
dall’art. 5 lettera d) della legge 885/71, debitamente notificati all’INPS
ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4 comma e 18 della stessa
legge n. BB9/71 e, per i quali & stata adottata da parte dell’I.N.P.S. de-
terminazione in conformitad all‘art. 16 della legge in parola.

6) I dati assicurativi e retributivi indicati nel presente modello ET02/P sono
Conformi alle denunce (modd. ETS e mod. 01/M annuali), gid inviate all’INPS
a termini di legge.

Taranto 131 FIRMA DEL TITOLARE DELL'AZIENDA
O DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

!L PRESIDENTE
Engo MANCO

AY
2 Z
"‘eLS!:;_,




QUADRO 7

ALLEGATO D ANNO 1999

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B)

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell AZIENDA, consapevole delle
conseguenze civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od
incomplete, attesta sotto la propria responsabilitd quanto segue relativamente alla
retribuzione pensionabile dell‘agente ROCHIRA COSIMOC
1) La retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/1599% al 31/12/1598

conforme alle disposizioni di cui all‘art. 5 lett. a), b), ¢}, e d), della legge
29/10/1%71, n. 889 ed & cosi costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici

di anzianitd e della indennita di contingenza E: 18.664,08
b) assegnc ad personam, di cui all’art, 5 lettera b) E. 1.654,44
c)
d) mensilitd eccedenti la dodicesima, prevista da norme legislative
" o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi E. 3.374,59

e) elementi accessori della retribuzione di cul alla lettera
dell’art. 5, legge n. 889/71,nei limiti del 40% di quelli

percepiti nei 36 mesi antecedenti la data di EBONEID.mene E. 2.299,10
e) E.
TOTALE E. 25.992,21

2) La retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lettera a), &
quella riferita al livello economico LIV. 2° ed & comprensiva di n. 6
aumenti periodici di anzianita.

3) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell‘art.
5 della legge n. 883/71 percepiti nell’anno 1999 per il periodo dal
01/01/1999% al 31/12/1999% ammontanc complessivamente a, ... E. 2.299,10

4} gli elementi accessori della retribuzione, d4i cui alla lettera d) dell’art.
5 della legge 889/71, percepiti nel periodo dal 01/11/2001 al 31/10/2004
pari agli ultimi 36 mesi antecedenti la data di esonero, ammontano comples-
gsivamente a:

E. 9.452,13 X 0,40 = E.3.780,85 X 360 = E. 3.780,85
360

5) L/’importo indicato al precedente puntc 1), lettera d) & costituito dagli
elementi accessori della retribuzione, aventi le caratteristiche previste
dall’art. 5 lettera d} della legge 889/71, debitamente notificati all’INPS
ai sensi e per gli effetti di cul agli artt. 10, 4 comma e 18 della stessa

-

legge n. 889/71 e, per i guali & stata adottata da parte dell’I.N.P.S. de-
terminazione in conformitd all’art. 16 della legge in parola.

6) I dati assicurativi e retributivi indicati nel presente modello ET02/P sono
Conformi alle denunce (modd. ETS e mod. 01/M annuali), gii inwviate all’INPS
a termini di legge.

Taranto 1i FIRMA PEL TITOLARE DELL'AZIENDA
O DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

IL PRESIDENTE
~ Engo MANCO




QUADROQ 7

ALLEGATQ E ANNO 2000

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B)

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’AZIENDA, consapevole delle
conseguenze c¢ivili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od
incomplete, attesta sotto la propria responsabilitd quanto segue relativamente alla
retribuzione pensionabile dell’agente ROCHIRA COSIMO
1) La retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2000 al 31/12/2000

conforme alle disposizioni di cui all’art. 5 lett. a), b), ¢), e d), della legge
25/10/1971, n. B89 ed & cosi costituita:

2) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti pericdici

di anzianitd e della indennita di contingenza E: 18.573,98
b) assegno ad personam, di cui all’art, 5 lettera b} E. 1.654,44
c)
d) mensilitd eccedenti la dodicesmima, prevista da norme legislative

o da accordi naziocnali o aziendali o ratei relativi E. 3.180,37

e) elementi accessori della retribuzione di cui alla lettera
dell’art. 5, legge n. 889/71,nei limiti del 40% di quelli

percepiti nei 36 mesl antecedenti la data di esonero..... E. 2.690,58
e) E.
TOTALE E. 26.499,37

2) La retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lettera a), &
quella riferita al livello eccnomico LIV. 2° ed & comprensiva di n. 6
aumentl periodici di anzianiti.

3) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell’art.
5 della legge n. 889/71 percepiti nell‘anno 2000 per il periodo dal
01/01/2000 al 31/12/2000 ammontano complessivamente a, ... BE. 2.690,58

4) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell’art.
5 della legge 889/71, percepiti nel periocdo dal 01/11/2001 al 31/10/2004
pari agli ultimi 36 mesi antecedenti la data di esonero, ammontano comples-
sivamente a:

E. 9.452,13 X 0,40 = E.3.780,85 X 350 = E. 3.780,85
360

5) L’importo indicate al precedente punto 1), lettera d) & costituito dagli
elementi accessori della retribuzione, aventi le caratteristiche previste
dall’‘art. 5 lettera d) della legge 889/71, debitamente notificati all’INPS
ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4 comma e 18 della stessa
legge n. 889/71 e, per i gquali & stata adottata da parte dell‘I.N.P.S. de-
terminazione in conformitd all’art. 16 della legge in parola.

6) I dati assicurativi e retributivi indicati nel presente modello ET02/P sono
Conformi alle denunce (modd ET% e mod. 01/M annuali), gid inviate all’INPS
a termini di legge.

Taranto 11 FIRMA DEL TITOLARE DELL‘AZIENDA
O DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

IL PRESIDENTE
Epzo MANCO




QUADRO 7

ALLEGATO F ANNO 2001

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B)

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell!AZIENDA, congapevole delle
congeguenze civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od
incomplete, attesta sotto la propria responsabilitd quanto segue relativamente alla
retribuzione pensiocnabile dell’agente ROCHIRA COSIMO
1) La retribuzione pensionabile riferita al pericdo dal 01/01/2001 al 31/12/2001

conforme alle disposizioni di cui all‘art. 5 lett. a), b), c), e d), della legge
28/10/1971, n. 889 ed & cosi costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici

di anzianitd e della indennita di contingenza E: 20.787,36
b} assegno ad personam, di cui all‘art, 5 lettera b) E. 1.450,96
c)
d} mensilitd eccedenti la dodicesima, prevista da norme legislative

o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi E. 3.464,56

e} elementi accessori della retribuzione di cui alla lettera
dell’art. 5, legge n. 883/71,nei limiti del 40% di quelli

percepiti nel 36 mesi antecedenti la data di esoneroc..... E. 2.973,12
e) E.
TOTALE E. 28.684,60

2) La retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lettera a), &
guella riferita al livello economicoc PAR. 230 ed & comprensiva di n. 6
aumenti periodici di anzianiti.

3) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell‘art.
5 della legge n. 889/71 percepiti nell‘annc 2001 per il periocdo dal
01/01/2001 al 31/12/2001 ammontano complessivamente a, ... E. 2.973,12

4) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell’art.
5 della legge 889/71, percepiti nel periocde dal 01/11/2001 al 31/10/2004
pari agli ultimi 36 mesi antecedenti la data di esonero, ammontano comples-
sivamente a:

E. 9.452,13 X 0,40 = E.3.780,85 X 360 = E. 3.780,85
360

5) L’importo indicato al precedente punto 1), lettera d) & costituito dagli
elementi accessori della retribuzione, aventi le caratteristiche previste
dall'art. 5 lettera d) della legge 88%9/71, debitamente notificati all’INPS
ai sensi e per gli effetti di cul agli artt. 10, 4 comma e 18 della stessa
legge n. 889/71 e, per i quali & stata adottata da parte dell’I.N.P.S. de-
terminazione in conformiti all’art. 16 della legge in parola.

6) I dati assicurativi e retributivi indicati nel presente modello ET02/P sono
Conformi alle denunce (modd. ET9 e mod. 01/M annuali), gii inviate all’INPS
a termini di legge.

Taranto 11 FIRMA DEL TITOLARE DELL‘AZIENDA
O DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

IL PRESIDENTE
Enzo MAMNCO
[y i
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QUADRO 7

ALLEGATO G ANNO 2002

RETRIBUZICONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B)

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’AZIENDA, consapevole delle
conseguenze civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od
incomplete, attesta sotto la propria responsabilitd quanto segue relativamente alla
retribuzione pensgiocnabile dell’agente ROCHIRA COSIMO
1 La retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2002 al 31/12/2002

conforme alle disposizioni di cui all’art. 5 lett. a), b), c), e d), della legge
29/10/1971, n. 889 ed & cosl costituita:

a) retribuzione di tabella, -comprensiva degli aumenti pericdici

di anzianitd e della indennitda di contingenza E: 33.875,44
b) assegno ad personam, di cui all‘art, 5 lettera b) E. 6.882,27
c)
d) mensilitd eccedenti la dodicesima, prevista da norme legislative

o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi E. 4,177,586

e) elementi accessori della retribuzione di cui alla lettera
dell’art. 5, legge n. 889/71,nei limiti del 40% di quelli

percepiti nei 36 mesi antecedenti la data di esonerc....uw. E. 3.230,23
e) E.
TOTALE E. 48.165,90

2) La retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lettera a), &
quella riferita al livello economico PAR. 230 ed & comprensiva di n. 6
aumenti periocdici di anzianiti.

3) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d4d) dell’art.
5 della legge n. 889/71 percepiti nell’anno 2002 per il periodo dal
01/01/2002 al 31/12/2002 ammontano complessivamente a, ... E. 3.230,23

4} gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera &) dell’art.
5 della legge 889/71, percepiti nel periodo dal 01/11/2001 al 31/10/2004
pari agli ultimi 36 mesi antecedenti la data di esonero, ammontano comples-

sivamente a: DAL 05/06/2002:DIRIGENTE
E. 9.452,13 X 0,40 = E.3.780,85 X 360 = E. 3.780,85
360

5) L’importo indicato al precedente punto 1), lettera d) € costituito dagli
elementli accessori della retribuzione, aventi le caratteristiche previste
dall’art. 5 lettera d) della legge 889/71, debitamente notificati all’INPS
ali sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4 comma e 1B della stessa

legge n. 889/71 &, per i guali & stata adottata da parte dell’I.N.P.S. de-
terminazione in conformitd all‘art. 16 della legge in parola.

6) I dati assicurativi e retributivi indicati nel presente modello ET02/P sono
Conformi alle denunce (modd. ET9 e mod. 01/M annuali), gii inviate all’INPS
a termini di legge.

Taranto 11 FIRMA DEL TITOLARE DELL'AZIENDA
O DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

/~{L PRESIDENTE




QUADRO 7

ALLEGATO H ANNOC 2003

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B)

I1 sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’AZIENDA, consapevole delle
conseguenze civili e penali previste per coloroc che rendono dichiarazioni infedeli od
incomplete, attesta sotto la propria responsabilitd quanto segue relativamente alla
retribuzione pensionabile dell’agente ROCHIRA COSIMO
1} La retribuzione pensiocnabile riferita al periodo dal 01/01/2003 al 31/12/2003

conforme alle disposizioni di cui all’art. 5 lett. a), b), ), e d), della legge
29/10/1571, n. 889 ed & cosi costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici

di anzianitd e della indennitd di contingenza E: 42.899,04
b) assegno ad personam, di cui all’art, 5 lettera b) E. 9.646,28
¢}
d) mensilita eccedenti la dodicesima, prevista da norme legislative

o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi E. 4.829,61

e) elementi accessori della retribuzione di cui alla lettera
dell‘art. 5, legge n. 889/71,nei limiti del 40% di quelli

percepiti nei 36 mesi antecedenti la data di esonerc....... E. 3.123,48
e) E.
TOTALE E. 60.498,41

2) La retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1}, lettera a), &
qguella riferita al livello economico DIRIGENTE ed & comprensiva di n. 6
aumenti periodici di anzianiti.

3) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell’art.
5 della legge n. 885/71 percepiti nell’anno 2003 per il periodo dal
01/01/2003 al 31/12/2003 ammontano complessivamente a, ... E. 3.123,48

4) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell’art.
5 della legge 889/71, percepiti nel periodo dal 01/11/2001 al 31/10/2004
pari agli ultimi 36 mesi antecedenti la data di esonero, ammontano comples-
sivamente a:

E. 9.452,13 X 0,40 = E.3.780,85 X 360 = E, 3.780,85
360

5) L’ importo indicato al precedente punto 1), lettera d) € costituito dagli
elementi accessori della retribuzione, aventi le caratteristiche previste
dall‘art. 5 lettera d) della legge BB9/71, debitamente notificati all’INPS
ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4 comma e 18 della stessa
legge n. 889/71 e, per i guali & stata adottata da parte dell’I.N.P.S. de-
terminazione in conformitd all‘art. 16 della legge in parola.

6) I dati assicurativi e retributivi indicati nel presente modello ET02/P sono

Conformi alle denunce (modd. ET9 e mod. 01/M annuali), gid inviate all’INPS
a termini 4di legge.

Taranto 11 FIRMA DEL TITOLARE DELL'AZIENDA
O DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

IL PRESIDENTE

— A Zu MANCO




QUADRO 7

ALLEGATO I ANNO 2004

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B)

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’AZIENDA, coneapevole delle
consequenze civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od
incomplete, attesta sotto la propria responsabilitd quanto segue relativamente alla
retribuzione pensiocnabile dell’agente ROCHIRR COSIMO
1) La retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2004 al 31/10/2004

conforme alle disposizioni di cui all‘art. 5 lett. a), b), ¢), e d), della legge
25/10/1971, n. 889 ed & cosl costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici

di anzianitd e della indennitd di econtingenza E: 37.049,20
b) assegnc ad perscnam, di cui all’art, 5 lettera b} E. 14.746,90
c)
d) mensilitd eccedenti la dodicesima, prevista da norme legislative

o da ac¢cordi nazionali ¢ aziendali o ratei relativi E. 4.608,01

e) elementi accessori della retribuzione di cui alla lettera
dell’art. 5, legge n. 889/71,neli limiti del 40% di quelli

percepiti nei 36 mesi antecedenti la data di esonero...... E. 2.602,90
e) E.
TOTALE E. 59.007,01

2) La retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lettera a}, &
quella riferita al livello economico DIRIGENTE ed & comprensiva di n. 6
aumenti periodici di anzianita.

3) gli elementi accessori della retribuzione, di cuil alla lettera d) dell’art.
5 della legge n. B89/71 percepiti nell’anno 2004 per il periodo dal
01/01/2004 al 31/10/2004 ammontano complessivamente a, ... E. 2.602,90

4) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell’art.
5 della legge 889/71, percepiti nel periodo dal 01/11/2001 al 31/10/2004
pari agli ultimi 26 mesi antecedenti la data di escnero, ammontanc comples-
sivamente a:

E. 9.452,13 X 0,40 = E.3.780,85 X 300 = E. 3.150,00
360
5} L'importo indicatc al precedente punto 1), lettera d) & costituito dagli

elementi accessori della retribuzicne, aventi le caratteristiche previste
dall’art. 5 lettera d) della legge 889/71, debitamente notificati all’INPS
al sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4 comma e 18 della stessa
legge n. 889%/71 e, per i quali & stata adottata da parte dell’I.N.P.S. de-
terminazione in conformitd all'art. 16 della legge in parola.

6) I dati assicurativi e retributivi indicati nel presente modelloc ET02/P sono
Conformi alle denunce {modd. ET9 e mod. 01/M annuali), gii inviate all‘’INPS
a termini di legge.

Taranto 1I FIRMA DEL TITOLARE DELL’AZIENDA
0 DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

IL PRESIDENTE
_Enzo MANCO




Prot. _

Incentivo al posticipo del pensionamento

" "
(" bonus ")
(Art. 1, comma 12 e seguenti, della legge 23 agosto 2004, n. 243)

Alla sede (Istituto / Ente) _{ N P S dii L AfA s,

All'azienda__ 3 AT | S Pa. Matricola azienda ?80 944 S¢ o bz .
Via L. BausTI g5k

Cap #hive citta T A wTo C.F.

Io sottoscritto/a ’

Cognome Q. 2L n. A

Nome _ Cef§i Ko
nato/a il (gg/mmysaaaa) {g 9 Z * ,jkj
— - . o
8 (comune o stato estero di nascita) 14 R ? provincia \ />

codice fiscale RCH cCsHM A3 BB29LokS 2

residente in

citta 3 A My

via/piazza Yia GRG Gorio W p° m$

cap oo numero telefono 2 A4 8 ko £1 262

e~-malil

Dichiaro di voler esercitare il diritto al "bonus" previsto dalla legge 243/2004 e di
rinunciare pertanto all’accredito contributivo relativo all‘assicurazione generale
obbligatoria per I'invalidita, la vecchiaia e i superstiti dei lavoratori dipendenti,
nonché alle forme sostitutive della medesima.

Dichiaro di non essere titolare di trattamenti pensionistici diretti e di hon avere
in corso domande di pensione.

Chiedo all' Istituto/Ente di trasmettere al datore di lavoro la certificazione di cui
- all'articolo 1, comma 3, della legge 23 agosto 2004, n. 243.
““_‘\
AMAT s5.0.a. '
Prot. -2445;

Luogo e data Firma del richiedente Nak: ?gwﬁ}

P . SRESDENTE
2210 oo, ¥ -VICE PRESIDENTE

/ T IARETTORE
/ Dk - WHRIGENTE AMSHNISTRATVO

TAU 0 "

10T DWISERTL ECMICD

L UC - COUESLTA B ANEID
By . CONTRATY AvSIAN
§U L RUAATICA

£y CZ0 RAIVIENTO

s - FOREDNALL

CUAG AR SELLPR/SINGTE ¢
gul - SOFRETIRG
§ 0T TRCNICS
B 4T - UFF, PRODD
[ UFG- UFF RAGID

oo UI'JDC]UUC]DEI



Istituto Nazionale
e mgella
léePrevidenza Sodiale

Sede: Taranto

Ricevuta di Protocollo (D.P.R. n.445/2000 e s.m. e i.)

Protocollo : INPS.7800.22/10/2004.0063908

Data di arrivo : 22/10/2004
Mittente : ROCHIRA COSIMO
Oggetto : RICHIESTA PER BONUS LEGGE 243/2004 (LC?7)

Classificazione : ASSICURATO PENSIONATO.PENSIONANDO.RICHIESTA PER BONUS
LEGGE 243/2004 (LC7)

Responsabile del-procedimento/provvedimento : SARACINO VINCENZO (Assicurato -
‘Pensionato M/Z)

Documentazione allegata : -

Enti di Patronato o sogg. interessati : - .

Data : Venerdi, 22 Ottobre 2004

!

Per ri uta
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: n'f:l T P_@—_—R 2004 , Spett.le ASSESSORATO AI TRASPORTI
i 0.8 | - Regione Puglia
} VP -WE‘EE;%E; GENTE E i Via delle Magnolie, 4
qap -l £
DA - DIRIGENTE AMMINISTRATIVO ol 70026 - MODUGNO (BA)
T  -DIRIGENTE TECNIO o
uc 'gg:;;:f’“mﬁtfﬁmﬂ g Spettle AM.A.T. s.p.a.
UA - CONTRATTI/APPA - p-€
Ul - INFORMATICA ) Via C. Battisti, 657 - TARANTO
e - ESERCIZOY MOVIMENTO ,
fur POSOUNE T %l Spett.le FIT - CISL
f ﬂiu :SEC;HE":FERTR o O i P.za Della Liberta, 12 - TARANTO
Ul TECMICA G H
UF.PT-UFF. PRODOTHITRRCFICO. 13 \
UF-R&- UFF, RAGIONERN 0 '1
1 I'Illl D

q

Oggetto: DIMISSIONI DA COMPONENTE IL CONSIGLIO DI DISCIPLINA.

Il sottoscritto ROCHIRA Cosimo, componente il Consiglio di Disciplina
dell’azienda AMAT, su designazione sindacale, con la presente rassegna, con effetto

immediato, le proprie dimissioni da tale incarico.

Distinti saluti

Taranto 08/04/2004
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, — AMAT S.p A - TAS QA%FO
N Prot. Arrvo n® /’ 6 ?’ 6
UG; “'ul‘lnr"
| Pregidente f;*w"'wm .
Vice Presidente d e i3 i&
Consigliere Dﬁ tienda per la Mobilita nell’Area di Taranto XL oav
Qirettore
Dirigerte Amministrativo ,
Dimigente Tacnico
Area Contabilna e Bitancio [ :
Arsa Comr-App-Acq-Magazz. .| ?
Prot.fiArea Infermatica =l TARANTO, 226,10V, 2018
Area Movimento '
Area Personale
Area Tecnica
‘Ripartizione Contratti e Appatti .
Rip. PR-AA.GG-Sinisti [ - Al Direttore
Ufficio Prodotti dei Trafico [ - Al ‘Responsabile Area Personale
Uffieio Ragioneria ﬁ Il v b\‘\
¢ ]
A ]

OGGETTO: polizza assicurativa rischi ai danni patrimoniali da
responsabilitd contabile ed amministrativa.

Con la presente, manifesto la volonta di divenire beneficiario della
copertura assicurativa di cui all'oggetto, con decorrenza dall'anno 2003.

Alluopo, autorizzo I'Azienda a trattenere dalle mie competenze le quote
individuali dei premi e le relative regolazioni.

Distinti saluti.

IL DIRIGENTE TECNICO
{ Dott. Cosimo 'RA)

Via C. Ballisti, 657 » 74100 Taranio » Tel. +39 099 73561 e Fax +39 099 7794247 » email: amal@amat.ta.it
Codice Fiscale, Portita Iva e N® iscrizione of Regisiro delle Imprese di Taranio 00146330733
Copitale sociale solioscritto: € 8.400.000- Capitole soclale versato: € 8.381.881,75
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Taranto, |l 2 7 MnG. 2003

- Al Direttore
- @,‘i Al Dirigente Amm.vo
> e Al Responsabile

’\ ' Area Personale

Cabal R SEOE

Oggetto: sottoscrizione Accordo per rinnovo della parte economica del
CCNL 15/11/2000 dirigenti delle !Imprese aderenti a Confservizi e
Federazioni.

lI Presidente,

- Visto l'allegato Accordo sottoscritto in data 7 maggio 2003 per il
rinnovo della parte seconda-trattamento economico del CCNNL 15/11/2000
per i dirigenti delle imprese dei servizi pubbilici localr;

-tenuto conto che, in applicazione del’Accordo, ai dirigenti in servizio
alla data del 1° gennaio 2002, e che sono ancora in servizio alla data di
sottoscrizione dell’Accordo stesso (7 maggio 2003), & stata riconosciuta
un’una tantum lorda pari a EURO 1.000 (calcolata gia al netto delle somme
corrisposte a titolo di IVC relativamente ai pericdo da aprile 2002 a
dicembre 2002);

- atteso che a coloro che abbiano acquisito la qualifica dirigenziale dopo
il 1° gennaio 2002, e siano ancora in servizio alla data del 7 maggio 2003,
dovra essere erogato un ratec del valore di EURO 83,33 (gid decurtato
dellIVC corrisposta) per ogni mese intero di servizio;

- che le Aziende sono tenute a corrispondere agli aventi diritto l'una
tantum relativa allanno 2002 con la retribuzione afferente il mese di
maggio 2003, in un’unica soluzione;

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto * Tel. +39 099 73561 » Fax +39 099 7794247 ¢ email: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita lva & N° iscrizione al Regisiro dalle imprese di Taranto 00145330733
Capitale sociole sottoscritto: € 8.400.600 . Copilale sociale versato: € 8.381.881,75
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-che dal mese di maggio c.a. cessa, di conseguenza, I'obbligo di
corresponsione dell'lVC, in quanto per 'anno 2003 I'Accordo ha previsto un
incremento della retribuzione base di 250 EURQ distribuiti in due tranche:
130 EURO dal 1° gennaio 2003 e 120 EUROQ dal 1° settembre 2003;

- che, conseguentemente, il minimo contrattuale mensile dei dirigenti
sara cosi rideterminato: EURO 3.316,54 dal 1° gennaio 2003 al
31/08/2003; EURO 3.436,54 dal 1° settembre 2003;

- che, inoltre, dall'incremento di EURO 130,00, da corrispondersi per i
mesi da gennaio 2003 ad aprile 2003, va comungue scomputato quanto
anticipato nei predetti mesi a titolo di IVC (ossia EURQ 29,30 al mese);

- premesso quantc sopra, ed in forza dei poteri conferitegli con
deliberazione del CdA n° 3/2001

AUTORIZZA
gli uffici competenti a dare esecuzione ail’Accordo del 7 maggio 2003
succitato, corrispondendo ai dirigenti in servizio, con le competenze
correnti, le somme dovute per il titolo in oggetto.

Con riferimento alla retribuzione mensile spettante al Direttore, Ing.
Giovanni Matichecchia, visto anche il contratto di lavoro individuale
sottoscritto in data 25 ottobre 2001, si precisa che lincremento della
retribuzione base nei termini dell’Accordo in premessa operera senza alcun

assorbimento nelle altre voci della struttura retributiva.

IL PRESIDENTE
(Enzo Manco)
A&

<

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto * Tel. +39 099 73561 = Fax +39 099 7794247 * email: amai@amat.ta.if
Cadica Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Ragistro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitaie sociale settoscritto: € 8.400.000 - Copitals sociale versato: € 8.381.881,75



DIRIGENTI

ARRETRATI PER APPLICAZIONE CONTRATTO NAZIONALE DIRIGENTI

MEDAG. |COGNOME NOME MESI | UNA TANTUM 2002 | 2.003 | DIFF.G/A | TOTALE|ANTICIPO IVC{NETTO |TOTALE ARR, dal 01/08/03
270101 | MATICHECCHIA GIOVANNI 12| 83,33 1.000 4 130 520 117,20| 402,80 1.403 120
2125‘1\6 CARALLO PIETRO 12| 83,33 1.000 4 130 520 117,20| 402,60 1.403 120
282052| ROCHIRA CcOsIMOo 7| 83,33 583 4 130 520 117,20| 402,80 986 120

TOTALE 2,583 351,60 1.208 3.791
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Taranto.li

Spett/le
PRESIDENTE AMAT
SEDE
OGGETTO : richiesta certificato.
[l sottoscritto ﬁﬁwﬁv‘ @0 7o , dipendente di codesta

Azienda con la qualifica di AW/ GENE . QC/W Go.con la presente

CHIEDE

il rilascio di un certificato-di :

- dipendenza

- LN.PS.

- LN.ALL. per visita collegiale
- Dimostrativo della retribuzione

o, 011 huw M- 2003 JHfu- ,ms

sa, porge distinti salutl. ,
In attesa, porge distinti salu AMAT SpA - T RANTO

Prot. rﬁvo ﬁ“
dal

Presidente ..
Taranto l1. /(g Q«f 0 % Vice Presidente
1.

Consigliere_”

irettore
Dirigenie Amministrativo

irigente Tecnico
Area Contabifita e Bilancio
Area Contr-App.-Acgy-Magazz.
Area Informatica
Area Movimento

rea Personale
Area Tegnica
Ripartizione Contratli e Appalii
Rip. P R.-AA.3G.-Sinistri
Wificio Prodotii dei Traffico
Ufficio Ragianeria
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F MAT S.p.A, - TARANTO
e v e fgﬁ SSICURATA
ISTITUTO | def 1 Mn ]3
FINANZIARIO | Presigenta R.—ZIll [ Roma, 24.03.2003
DEL LAVORO | vice Presidente 3
Socictd per Azioni de 'O@Hﬁigiiére D
Direttore 1
Dirigente Amministrative [} Egr. Sig.
Dirigente Tecnico 3 ROCHIRA COSIMO
Area Contablilita e Bilancio [ ] Via Gregorio VII, 9
Area Contr-App.-Acq-Magazz. ’
Area informatica ’ g 74020 LAMA TA
Area Movimento N
Area Personale
M €, p.% Spett.le
Ripartizione Contratti e Appalti [ ] AMAT
Rip. PR-AA.GG-Sinisti [ Amministratore del Personale
Ufficio Prodotti de! Traffico [ Via C. Battisti, 657
Ufficio Ragioneria - 74100 TARANTO TA
200158/A0 3
=2 ]

OGGETTO: rimborso cessione quinto stipendio: ROCHIRA Cosimo

Alla presente lettera uniamo assegno di c/c “non trasferibile” CARIGE n.
0222515008 di € 681,72 a titolo di rimborso rata/e 08.09.10.11 /2002, operazione in oggetto.
Detratte spese amministrative e postali €

Nell’attesa della sottostante quietanza, che dovra restituirci firmata, porgiamo 1 nostri
piu distinti saluti. :

ISTITUTO FINANZIARIO DEL LAVORO S.p.A.
aj0xe Delegato

QUIETANZA ROCHIRA Cosimo  N. 200158

e

Ricevo dali’Istituto Finanziario-del Lavoro S.p.A. la somma di € 681, 72 a titolo di rimborso
rata/e 08.09.10.11 /2002, 01 cessione estinta anticipatamente.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Part. IVA GDB97081006

Cod. Fisc. 00452550585

Trib. Roma 354/27 fasc, 620/27
C.C.LAA. Roma 43658

Sede Sociale e Direzione Generale

Via di Campo Marzio, 46 - 00186 Roma
Tel. 06.687.14.51 {ra.)

Fax 06.687.14.52

Istituto Finanziaric del Lavoro S.p.A.
Cap. Soc. € 5.300.000,00 int. vers.
Iscritta all'Albo U.L.C. al N. 621



EURC FIDITALIA S.p.A.
Via G. Arcovito, 36
89127 REGGIO CALABRIA

ATTO DI BENESTARE

BEQU/2 - Ns. rif. Pratica n. 512263

OGGETTO: Mutuo 60 mesi contro cessione del quinto dello
stipendio contratto da ROCHIRA COSIMO
dipendente da A.M.A.T. TARANTO SPA

In data /;/Cﬂ0/2ﬂ2727 ci & stato notificato l'atto relati-
vo alla cesbione in oggetto.

Riconosciuto regelare 1l'atto in oggetto Vi assicuriamo che
provvederemo in conformitd e in applicazione delle speciali
norme contenute nel T.U. D.P.R. 05/01/1950, n. 180 e relati-
vO Regolamento D.P.R. 28/07/1950, n. 895.

Conseguentemente la quota ceduta di E. 650,00 verrd men-
gilmente ed ininterrottamente trattenuta al ns. dipendente
in oggetto e versata a Voi a decorrere dal 31/12/2002 fino a
completa estinzione del debito nella complessiva somma di
EURO. 39.000,00.

Il versamento verrd eseguito a mezzo del ¢/c postale numerc
452896 o con assegno circolare non trasferibile o con boni-
fico sul ¢/c bancario n. 811100 intestato a Euro Fiditalia
SpA presso Banca Popolare di Crotone Reggio Cal. - ABI 05256
CAB 16300 entro il termine ultimo ed indexogabile del giorno
10 del mese succesgivo a quello riferentesi alla trattenuta,.
La Euro Fiditalia SpA provvederd ad estinguere:

IST. FINANZIARIO DEL LAVORO per un importo rata di E. 170,43

ANDSAI per un importo rata di E. 284,05

_Provvederemo inoltre, in caso di licenziamento del dipenden-.. . ... .
te, a trattenere le indennitd dovute fino a concorrenza del

saldo del debito residuo, impegnandoci a non concedere anti- Eﬁ HL
cipazioni sul TFR fino a completa estinzione della cessione. {kg 7Qr

Timbro/Firma del Legale Rappresentante dell'Amministrazione

IL PRESIDENTE 07 noy. 2002

(indicare nome, cognome lrmatario)
T .11 J4y ) feet,

N.B.: il presente documento dovra essere firmato da persona

in possesso della capacitd giuridica di assumere, a tuttil
gli effetti, impegni per conto dell'Amministrazione.

Si prega di controllare la validita dei dati riportati sul
contratto notificato. W.E.B. UNIT S.p.A.

Direzione Commerciale
Via G. Frua, 8 - 20146 Milano
Tel. 02.48518364 Fax 02.48106808
P. IVA 06608681000

COPIA DA RESTITUIRE
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Roma, 22 luglio 2002
Circ. n. 181/51/1g.Pa
Ai Sigg. Presidenti e
Ai Sigg. Direttori
delle Aziende e degli Enti Associati
e, p.c.
Al Consiglio Direttivo ASSTRA
Alle ASSTRA Regionali
Alla Confservizi
Alla Federtrasporto
Alle Confservizi Regionali
Alle Federazioni Consorelle

Loro Sedi

OGGETTO: Revisione del trattamento economico dei dirigenti
delle imprese del settore

Si comunica che in data 17 luglio 2002, tra ASSTRA e
Federmanager & stato sottoscritto il protocollo di intesa, di cui si
invia copia in allegato, con il quale si sono stabilite alcune condizioni
e scadenze al fine di definire il quadro entro cui procedere alla
revisione del trattamento economico dei dirigenti, i cui ultimi
incrementi retributivi sono quelli relativi all’anno 2001.

E’ stato, pertanto, disposto che, per i mesi di aprile, maggio e
giugno 2002, sia erogato ai dirigenti, a titolo di indennita di vacanza
contrattuale (I.V.C.), un importo mensile lordo pari, in
considerazione della diversa base di computo, a €17,41 (aziende ex
Fenit) ovvero a € 17,58 (aziende ex Federtrasporti), mentre dal
mese di luglio 2002 tale importo sara pari a € 29,01 (aziende ex
Fenit) ovvero a € 29,30 (aziende ex Federtrasporti).

L'indennita predetta, che si calcola con riguardo al 3% (primi 3
maesi) o al 50% del tasso di inflazione programmato per I'anno in
corso (1,7%), applicato ai minimi contrattuali, comprensivi dell’ex
meccanismo di variazione automatica, pit lFimporto per l'ex-
elemento di maggiorazione e di parte della retribuzione accessoria
(aziende ex Federtrasporti), & utile per il calcolo di istituti quali le
mensilita aggiuntive, il trattamento di fine rapporto, la contribuzione
wemest per il fondo pensione, le ferie, le festivita, 'aspettativa retribuita,

i I'importo aggiuntivo per il rimborso delle spese non documentabili in

B o35 R GRS

caso di trasferta, la malattia e la maternita. _ ' 6, C
L (}t’\{% [
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MODELLO

DIREZIONE CENTRALE DELLA PREVIDENZA
Ufficio Contributi obbligatori e facoltativi

Settore iscrizioni e cessazioni

Spett.
B101/GTRC AZTENDA MOBILITA' AREA TARANTO SPA
ROMA, 05/07/2002 ‘ VIA C BATTISTI 657
Prot. N. €102/101/009248 74100 TARANTO TA

Conto Azienda: 020085.7
Oggetto: Iscrizione dirigente -

In relazione alla documentazione pervennta, si comunica che si e' provveduto
all'iscrizione del dirigente di cui si riporta in calce nominativo, decorrenza e

coento personale.

La presente, attesta l'avvenuta iscrizione e puo' essere esibita nei confronti
di altri enti o fondi di assicurazione.

N.conto Nominativo AMAT S.p.A. - TARANTO Decorrenza Codice documenti

279622.1 ROCHIRA COSIMO | ol arni I ,7 05/06/2002
o S —- aal ——

’ Pr-sigente
22 Presidente
Consigliere
Direttore
Dirigante Amministrative
Pistinti saluti Syea Contabilita e Bilancie

. ~r2a Cor‘.tr.-App.-Acq-I'ﬂaga_'::.I
Are3 Informatica
Arag Legale
Area Mowmento
Arza Personsle
Arca Tecnica
“ipartizione Contratt e Appalti

_t PURAAAGG.-Sinistri

!t cio WragaZziiu e Aeguisti
Lifiizio Prodotti det Traffico
1Mificiy Raglonmera
.sificic Sinigtri

n

ESPONSABILE DEL PROVVEDIMENTO

chantino Mi geli)

goofinoonng

b

nonoooh

Nel precisare che il Numero di Conto assegnato all'azienda,. da indicare senmpre
in ogni corrispondenza, e’ 020089.7 , si rammenta che la stessa €' tenuta a
comunicare tempestivamente all'Istituto qualsiasi variazione inerente il persocnale
dirigente (assunzione di cariche sociali, partécipazione al capitale, variaziocne
degli organi amministrativi).

LN.P.D.AL . ' 00162 Roma - Viale delle Provincie, 196
ISTITUTO NAZIONALE Telefono 06/49742313 - Fax 06/44254875
DI PREVIDENZA PER [ DIRIGENTI Telex 620333 - Telegr. Previdirigenti Roma

D1 AZIENDE INDUSTRIALI Codice Fiscale 800327903588



ﬁzienda per la MObﬂité nellﬁrea di (Z;ranto

S.p A

Codice Fiscale, Partita IVA e N. iscrizione al Regisiro delle Imprese di
27 Taranto: 00146330733

4

Taranto, li 2 4 GHU, ZUUZ

Spett/le

[LN.P.S.

Ufficio Gestione Fondi Special
Via Leonida

TARANTO

OGGETTO: Comunicazione

Si porta a conoscenza di codesto Istituto che, con deliberazione n°
48/2002, il Consiglio d’Amministrazione di questa Societa ha attribuito al Sig.
Cosimo Rochira, gia alle ns. dipendeﬁze con il profilo professionale di Capo Unita
Organizzativa, l'incarico di Dirigente Tecnico a decorrere dal 5 giugno 2002,

Pertanto, dalla predetta data, i contributi previdenziali saranno versati
al'INPDAI.

Distinti saluti

IL DI ORE
(Ing. Giovanng\§fatichecchia)

m SEDE PROVINCIALE
f‘%:w:j 26GI1y 2002
ot IrARANTOI23

.

via C, Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. 099 - 7356111 — Fax 099 - 7794247
e-mail: amat @amat ta.it pag. 1
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A ﬂzienda per la M obilita nellﬂrea di q;ranto S.p-A

J'
J- (ﬂ\
\z r*}' Cedice Fiscale, Partita IVA & N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733

T

i.N ALL
ARRIVATA 1L

) . 1302002 1247
Prot. n°; Pr gu@_ﬁ W0p 2
SEDE PROVINCIALE DI TARANTO

Taranto 1 3 G\U. 2001

Spett.le INAIL

Ufficio Datori di Lavoro
Via Plinio zona Bestat
Taranto

i
Oggetto: Ns. dipendente Sig. Cosimo Rochira: assicurazione area dirigen-
Ziale

Per opportuna conoscenza, si comunica a codesto Spettle |sti-
tuto che con deliberazione n° 48/2002 al Sig. Cosimo Rochira (c.f.
RCHCSM49B28L.04977), gia ns. dipendente con il profilo professionale di
Capo Unita Organizzativa, & stato affidato, a far data dal 05/06/2002,
con un periodo di prova fissato in mesi sei, l'incarico di Dirigente Tec-
nico.

Distinti saluti

Il DIREQXTORE
( Ing. Giovanni ‘checchia)

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it pag. 1



.
/(leienda per la Mobilitﬁ nell'ﬁlrca di q-;ranto S.p-A.

Ve

s

- Cocice Fiscaie.Partita Iva : N.iscrizione at Reqistio ceile imprese ot Taranlo
00146330733

Taranto, i 1 6 MAG 2002

Prot. n. : Dirf. AL 200000

Egr.Avv.Tommaso D'ALESSIO
Via Ciro GIOVINAZZI, 5

74100 TARANTO

e, p. C. Kl dipendente
Cosimo ROCHIRA

S E D E

OGGETTO : Procedura esecutiva MONTEDISON S.p.A. c/ns/dipendente
ROCHIRA Cosimo.

Giusta atto di pignoramento e relativa ordinanza di assegna

zione somme notificataci in data 10/04/2002, con riferimento alla

procedura esecutiva indicata in oggetto, alla data odierna risulta

accantonata la somma di 1.291,15 euro riferita ai mesi ottobre/no-

vembre/dicembre 2001, gennaio/febbraio 2002.
Pertanto,in esecuzione di tale ordinanza, ‘gli uffici azienda
importo 4i 1.291,15 B

1i predisporranno un mandato di pagamento dell'
domicil

euro con assegno circolare intestato alla MONTEDISON S.p.A.,
liata presso codesto spett/le Studio legale, a parziale soddisfo del

credito per cui si procede, secondo le modalita dedotte nell'ordinan

za di assegnazione.
A decorrere dalle competenze di marzo 2002 questa Azienda sta

operando mensilmente, sulla retribuzione spettante al nostro dipen-—
dente, la dovuta trattenuta, fino a totale estinzione della procedu

ra de qua.

Distinti saluti
IL PRESIDENTE
En
P

00 TARANTO Tel. 09973561 - Fax 0097794247 e-mail: amat@amat.ta.il
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STUDIO LEGALE D’ALESSIO

!

74100 Taranto — Via Ciro Giovinazzi, 5

Tel. 099 453.32.33 pbx — 453.33.02 AMET 3.nh, - ’R"NTO
Telefax 099 453.32.93 £ CrfU‘ p aMﬁG ﬂ _.._
rlr.\ e T
Vit ".’ ” m '
C-'- caen o 7
Avv, Tommaso d’Alessio Ui gtz . 7 ‘___'_‘,
Avv. Vincenzo Giannese Er:,t' L, - ::;t’:‘ ' [ET’«
Avv, Fedele Moretti ' At G - APRRCLNRY 30T L%
Spettabile Srearioanila L :g
AMA.T. ez Legdls E

Azienda per 1a Mobilit3 1 ;ﬁ MG‘E:n;\i::ﬁlgTaranto %

Via Cesare Battisti n°65 Area Tecnica

Ripartizione Centrats 2 Arpall e '}
. . 74100 Taranto Rip. P.R-ARGG-&aistn £
Taranto, 130 Aprlle 2002 UHficio Manazzino & Avuristi f“J N

Ufficio Prodotti del Traffico i |

Ufficic Papicnaria |

Ufficio Shistrd "3

£

=

Oggetto: Tribunale di Taranto — Pignoramento presso terzi n°2799 R.G. Es, 2001
Montedison SpA ¢/ Rochira dott. Cosimo

Ricevo I’assegno circolare inerente alla posizione in oggetto con la specifica “quota pignoramen-
to Marzo 2002 e provvedo all’inoltro alla mia assistita.

Preliminarmente Vi invito ad annotare il mutamento della sede del mio studio, ora in via Giovi-
nazzi n°5, ai fini dell’inoltro delle comunicazioni successive.

Nel merito segnalo che 1’atto di pignoramento Vi & stato notificato 1’11 Ottobre 2001 di tal che le
somme da trattenere al Vostro dipendente riguardavano le mensilita retributive maturate ad Ot-
tobre, Novembre, Dicembre e Tredicesima mensilita dell’anno 2001, nonché Gennaio e Febbraio

2002: peraltro tale necessita era stata segnalata e ribadita con mia del 17 Dicembre dello scorso
anno.

Vorrete pertanto rimettermi quanto trattenuto per il periodo su indicato poiché, ove non effettua-

to 1’accantonamento, ne risponderete direttamente con possibilita che la mia cliente richieda di
precettarne il pagamento.

@@s@, W
TN

Codice Fiscale: DLS TMS 41119 L049

Distinti saluti.

Partita LV.A. 00211710736




Taranto, i {1 4 GV, 2002
Prot. n° : Pir..d 958 oy

Spett.le
INPDA!
Viale delle Provincie,‘ 196

raccomandata A/R 00164 ROMA

OGGETTO: Incarico dirigente Tecnico ns. dipendente Sig. Rochira Cosimo

Per quanto di competenza si comunica che, con deliberazione n°
48/2002, il Consiglio d’Amministrazione di questa Societd (n. conto
Azienda 20089-7) ha affidato al Sig. Cosimo Rochira (c.f.
RCHCSM49B8L0O49Z77, nato a Taranto il 28/02/1949 e residente alla Via
Gregorio VII 8, Lama-Taranto), gia alle ns. dipendente dal 1° agosto 1964,
lincarico di Dirigente Tecnico, con un periodo di prova di sei mesi, a far
data dal 5 giugno 2002.

Distinti salutj

Il DI, TORE
(Tng. Giovan atichecchia)

Vi & Babtfsh, i

pag. 1
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Aziendo per la Mobilitd nell’Areo di Taranto “"&,.M DRV
Prot.386 4/P Taranto, li 15 FEB. 2005
Preg.mo
Dott. Cosimo Rochira
Sede

OGGETTO: Nomina a Direttore Techico.

In considerazione dei lusinghieri risultati conseguiti dallAMAT S.p.A. nel-
I'ultimo quadriennio e dei molteplici e qualificanti progetti aziendali in essere, ai
sensi e per gli effetti dell' art. 24, n.15, dello Statuto sociale, nomino la S.V. Diret-
tore Tecnico dellAMAT S.p.A. con funzioni decorrenti dalla data della presente.

Pertanto, ad integrazione e specificazione di quanto previsto dalle delibe-
razioni del C.d.A. nn. 19 del 7.3.2003 e 32 dell’11/05/2004, nonché dal contratto
nazionale di categoria, la qualifica apicale attribuitalLe sara assolta con ie asse-
gnate funzioni di Direttore Tecnico, la cui posizione & sotto ordinata rispetto al
Presidente del CdA ed al Direttore Generale e sovraordinata, invece, rispetto ai
dipendenti dell'Area Movimento, dell'Area Tecnica, dell'Area Appalti-Contratti—
Acquisti-Magazzino, dell’Area Segreteria della Presidenza e del CdA.

Il Suo trattamento economico non subira modifiche per effetto della pre-
sente nomina.

Distinti saluti.

Il Presidente
(Enzo Manco)
s /

‘:W«y'

Per accetfazione
i Rochira

Y

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 » Fax +39 099 7794247 ¢ email: amal@amat.ta.it
Codice fiscale, Partita lva e N* iscrizione ol Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capltale sociale sottoscritto: € 8.400.000- Capitale sociale versato: € 8.361.881,75

pag. 1
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Azienda per la Mobilité nell’Area di Taranto

ORDINE DI SERVIZIO n° 6 del 15.02.2005

A TUTTO IL PERSONALE

Si informa il personale che in applicazione dello Statuto della

Societa, I’Azienda ha provveduto ad effettuare le seguenti nomine:

» LIng. Giovanni MATICHECCHIA - Direttore - & stato nominato
DIRETTORE GENERALE; .

> 11 Dott. Pietro CARALLO - Dirigente Amministrativo — & stato
nominato DIRETTORE AMMINISTRATIVO;

» 11 Dott. Cosimo ROCHIRA — Dirigente Tecnico — é stato nominato
DIRETTORE TECNICO.

IL PRESIDENTE

;F, Enzo Manco 3"‘".'

Via C. Battisti, 657 # 74100 Taranto » Tel. 099 7356215 « Fax 099 7794247 ¢ web: www.amat.ta.it » e-mail: amat@amat.fa.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N® iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Azienda por lo Mobilita nell‘Area di Toranto % It

Prot. n°: ..../.. d 3?..11 9/9‘3
.1 8-MAR. 2003

. Taranto, i

Al Dirigente Tecnico
dott. Cosimo ROCHIRA
SEDE

OGGETTO: Attribuzione della qualifica apicale di Dirigente Tecnico.

Si comunica che, in esecuzione della delibera n.19, il Consiglio di
Amministrazione ha ritenuto superato in via definitiva il periodo di
prova da Lei svolto per I'espletamento delle funzioni proprie della
qualifica di Dirigente Tecnico, attribuitale con deliberazione
n.48/2002. '

Pertanto, dalla predetta data, le & attribuita la qualifica di
Dirigente Tecnico, con posizione soft’ordinata rispetto al Presidente
del C.d.A. ed al Direttore ma sovraordinata rispetto ai dipendenti
del’Area Movimento, dei’Area Tecnica, dell’Area Appalti-Contratti-
Acquisti-Magazzino, dell’Ufficio Segreteria della Presidenza e del
Consiglic di Amministrazione.

Il trattamento economico a Lei riconosciuto & quello di cui alla
deliberazione n.48/2002 su richiamata.

Distinti saluti

IL Di ORE Il PRESIDENTE
(Ing.Giovannh MATICHECCHIA) A A ( Enzo MANCO)

\%M-—_a —

Via C. Bollisti, 657 » 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 # Fax +39 099 7794247 * email: amat@amal.ia.it
Codice Fiscals, Pariita Iva & N° iscrizione al Ragistro delle Imprese di Taranto 00145330733
Capilale sociale soloscritto: € 8.400.000- Capitale sociale versato: € 8.381.881.75
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

N° 48 del Registro

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

ATTRIBUZIONE DELLA FIGURA APICALE DI DIRIGENTE TECNICO

L’anno duemiladue, il giorno 5 (Cinque) del mese Giugno, alle ore 09:00, in
TARANTO e nella sede dell'Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Enzo MANCO PRESIDENTE

2. Domenico ABRESCIA Vice PRESIDENTE

3.Carlo BOSCHETTI 4. Alberto MESSINESE (Ass.)
5. Francesco IPPOLITO 6. Ugo TRONCONE (Ass.)

7. Antonio CITREA 8. Massimiliano RUSSO (Ass.)

9. Antonio RANUCCI

Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il Sig. Ranucci Antonio

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

— tenuto conto che la trasformazione in SpA divenuta operativa dal 12 Gennaio2001
rende necessario lI'adozione di iniziative tendenti ad offrire puntuale ed efficace
attuazione alle determinazioni che la societa ha assunto o che assumera in futuro;

— visto che una pluralita di valutazioni inducono a ritenere che I'obbiettivo di cui innanzi
richiede il rafforzamento del managment aziendale al fine di realizzare le condizioni
operative pit favorevoli per cercare di ridurre o eliminare le circostanze ostative del
buon andamento della gestione operativa della societa;

— considerato che & convinzione di questo Consiglio che gli obbiettivi da perseguire
potranno essere raggiunti solo attraverso la individuazione di una figura apicale che per
titoli, esperienza e provata capacita di raggiungere i risultati si collochi in una posizione
sott'ordinata rispetto al Presidente, al Consiglio di Amministrazione ed al Direttore ma
sovraordinata rispetto ai dipendenti dell’Area Movimento dell’Area Tecnica e dell’Area
Contratti ed Acquisti e dell'Ufficio di Segreteria del Presidente e del Consiglio di
Amministrazione, e che concentri ad un tempo le seguenti caratteristiche:

— conoscenza profonda dell’Azienda e delle sue evoluzioni;

— conoscenza delle unita da gestire;

— capacita di gestione del personale accertata;

— riscuotere la fiducia dell’ Amministrazione dell’Azienda e della proprieta Aziendale;

Le ragioni su esposte portano a restringere la scelta su Cosimo Rochira, una figura gia

presente nell’organizzazione aziendale con la qualifica di Capo Unita Organizzativa,

dipendente pit anziano in servizio nelllAzienda essendo stato assunto sin dal 1° Agosto
del 1964, in possesso dei seguenti titoli di studio;

e Diploma di Laurea di Addottorato, specializzazione in SOCIAL WELFER.

¢ Diploma di Maturita Tecnica Industriale

e Diploma Universitario di 1° Livello di Assistente Sociale
SVILUPPO DI CARRIERA ALL'INTERNO DELL'AZIENDA

DALL’ 1/8/1964 AL 31/12/1967 APPRENDISTA MECCANICO

DALL’ 1/1/1968 AL 31/5/1971 OPERAIO 2" CLASSE

DALL' 1/6/1971 AL 31/7/1973 OPERAIO 1* CLASSE

DALL’ 1/8/1973 AL 30/11/1974 OPERAIO 1* CLASSE SCELTO

DALL" 1/12/1974 AL 31/12/1977 OPERAIO PROVETTO

DALL’ 1/1/1978 AL 31/12/1987 CAPO TECNICO LIV. 5°

DALL’ 1/1/1988 AL 31/12/1993 CAPO TECNICO DI 1A LIV. 4°

DALL’ 1/1/1994 AL 28/2/1997 CAPO TECNICO DI 1A LIV. 3°

DALL’ 1/3/1997 AL 1/4/1999 F.F. CAPO RIPARTIZIONE AFF. GEN.
DAL  2/4/1999 AL 31/12/2000 CAPO RIPARTIZIONE MOVIMENTO
DALL’ 1/7/2000 ATTRIBUZIONE CATEGORIA QUADRI
DALL’ 1/1/2001 CAPO UNITA" ORGANIZZATIVA
DALL" 25/01/2002 al 20/05/2002  F.F. RESPONSABILE UNITA’” AMMINITIVA
COMPLESSA.

HA RICOPERTO | SEGUENTI INCARICHI:
Segretario Provinciale Cisl Autoferrotramvieri
Segretario Organizzativo Ust Cisl Taranto
Componente Comitato Esecutivo Nazionale Fit Cisl
Segretario Generale Fit Cisl Puglia
Presidente Comitato Provinciale |.N.A.l.L. Taranto
Consigliere di Amministrazione dell’ Ente Regionale Puglia Trasporti
Commissario Azienda Consortile Trasporti Extraurbani Taranto con nomina della
Giunta Regionale Puglia n.4732 del 07/12/1993.




E’' IN POSSESSO DEI SEGUENTI ATTESTATI

e RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE E

ADDETTO ALLA SICUREZZA

e OPERATORE SU ELABORATORE ELETTRONICO;
- considerato che le iniziative personali, la lunga esperienza conseguita all'interno
dell’Azienda, i risultati che lo stesso ha dimostrato di poter raggiungere si sono segnalati
all’attenzione del Consiglio di Amministrazione;
- considerato che nell'interesse della societa & opportuno, necessario non piu dilazionabile
ripristinare la figura del Dirigente Tecnico, da sempre esistita nella organizzazione
Aziendale, figura, peraltro, presente in tutte le Aziende Italiane similari; .
Visto lo statuto della societa
Viste le norme applicabili al settore
Con voti unanimi

DELIBERA

- di affidare al Sig. Cosimo Rochira, a far data dal 5 Giugno 2002, con un periodo di prova
fissato in mesi sei, l'incarico di Dirigente Tecnico, con posizione sott'ordinata rispetto al
Presidente, al Consiglio di Amministrazione ed al Direttore ma sovraordinata rispetto ai
dipendenti dell'’Area Movimento dell’Area Tecnica e dell'’Area Contratti, Appalti, Acquisti e
Magazzino ( cosi come definita con I'Ordine dio Servizio n° 5 del 25/01/2002) dell' Ufficio di
Segreteria del Presidente e del Consiglio di Amministrazione;

- di riconoscere allo stesso il trattamento economico di cui all'art. 3 del contratto Collettivo
nazionale di Lavoro per i Dirigenti delle imprese aderenti alle associazioni della
Confederazione Nazionale dei Servizi,

La retribuzione viene cosi definita :

a) retribuzione base €. 3.186,54, costituita dalla retribuzione minima mensile comprensiva
dell'importo per adeguamento automatico al 30 giugno 1992;

b) retribuzione di anzianita, costituita dagli aumenti periodici biennali di cui all’'art.10;

c) retribuzione alla persona €. 774,69, costituita dai trattamenti personali aggiuntivi in
relazione alle funzioni assegnate, alla professionalita ed al merito individuali;

d) retribuzione variabile incentivante, costituita da trattamenti variabili connessi alla
prestazione ed alla realizzazione di obiettivi di gestione specificamente programmati e
assegnati che richiedono un impegno non riconducibile al normale apporto professionale
richiesto dalle funzioni cui & preposto il dirigente;

e) retribuzione accessoria €. 260,29, costituita dall'importo non conglobato per
adeguamento automatico della retribuzione, dallex elemento di maggiorazione della
retribuzione e dagli elementi aggiuntivi di cui agli artt. 7 e 8 del CCNL 31 dicembre 1996.

- di autorizzare gli uffici aziendali ad ogni adempimento connesso e conseguente.

IL. SEGRETARIO IL. PRESIDENTE

F/to : (Antonio Ranucci) F/tog : (Enzo Manco)
/) % - Z%ﬁﬁé?w—@
MMQ/O&M#
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Prot. n°

Ordine di Servizio n° 2£ /2002

Si porta a conoscenza del personale che con de!iberazione n°
48/2002 il .Consiglio d’Amministrazione di Amministrazione ha affidato al
Sig. Cosimoe Rochira lincarico di Dirigenté Tecnico a far data dal 5 giugno
2002, con posizione sovraordinata rispetto ai dipendenti dell’Area
Movimento, deil’Area Tecnica, dellArea Contratti, Appalti, Acquisti e
Magazzino (cosi come definita con l'ordine di servizio n° 5/2002) e

dell’Ufficio Segreteria del Presidente e del Consiglio d’Amministrazione.

IL DL RE IL PRESIDENTE

(Ing. Giovann tichecchia) : 2 (Enzo Manco)

/Eb/ et |

Vie C., Batisti, 657 » 74100 Tarante » Tel. +39 099 73581 »-Fux +30 0PP 7724247 * el amal@amatta.il
Cadice Flszols, Pariits.iva & N* lctrziors ol Regizes deffe lmpraze di Toranlo. 60145330733
Ca;:i!afe‘sac"m'e safiascrittor € 6400000 Capilale socials versoso; € 8:381.880,78
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Taranto, i Q § GiU. 2002

Prot, n° : Dirl.\" M= 0

QO/\J\QQ&Q) L‘Qﬂk\ Al Sig.

Cosimo Rochira
< E
’ \

OGGETTO: Incarico Dirigente Tecnico

Si comunica che con deliberazione n° 48/2002 il Consiglio
d’Amministrazione Le ha affidato l'incarico di Dirigente Tecnico a far data
dal 5 giugno 2002, con un periodo di prova fissato in sei mesi, con
posizione  sott'ordinata rispetto . al Presidente, al  Consiglio
d’Amministrazione e al Direttore, ma sovraordinata rispetto ai dipendenti
dell’Area Movimento, dellArea Tecnica, delllArea Contratti, Appalti,
Acquisti e Magazzino (cosi come definita con l'ordine di servizio n° 5/2002)
e dell'Ufficio Segreteria del Presidente e del Consiglio d’Amministrazione.

Le € stato riconosciuto il trattamento economico di cui all’'art. 3
del CCNL Dirigenti delle Imprese aderenti alle associazioni della
Confederazione Nazionale dei Servizi, e pill precisamente:

- retribuzione base di EURO 3.186,54, costituita dalla retribuzione minima
mensile comprensiva dell'importo per adeguamento automatico al 30
giugno 1992;

- retribuzione d'anzianita costituita dagli aumenti periodici biennali di cui

all’art. 10;

o G, Bttt &
I -
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- retribuzione alla persona di EURO 774,69, costituita dai trattamenti

personali aggiuntivi in relazione alle funzioni assegnate, alla
professionalita ed al merito individuale;

- retribuzione variabile incentivante, costituita dai trattamenti variabili
connessi alla prestazione e alla realizzazione di obiettivi di gestione
specificatamente programmati e assegnati che richiedono un impegno
non riconducibile al normale apporto professionale richiesto dalle

funzioni cui & preposto il dirigente;

- fetribuzione accessoria di EURO 260,29, costituita dall’importo-non

conglobato per adeguamento automatico della retribuzione, dall’ex
elemento di maggiorazione della retribuzione e dagli elementi aggiuntivi
di cui agli artt. 7 e 8 del CCNL 31 dicembre 1996.

Distinti saluti

IL DI. ORE IL PRESIDENTE

(Ing. Giovanpdbpaticheccia) / (Enzo Manco)

4

Via €, Balifstf,
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quienda per la Mohilitﬁ nell'quea di 'Iz'lranto

Presidenza
'\\
b}

ORDINE DI SERVIZIO N° 25/2002

A parziale modificazione delrOrdine di Servizio n° 5 del 25/1/2002
PArea “Contratti, appalti, acquiéti e magazzino®” & affidato alla
responsabilita dell'ing. Gabriele Passeretti in possesso del profilo
professionale di “Responsabile Unita” (E:iérametrb 250).

Per l'effetto vengono soppresse le funzioni attribuite con citato
Ordine di Servizio al dott. Cosimo Rochira.

La disposizione produrra effetti dal 21/5/2002.

IL PRESIDENTE
(Enzo Manco)

_W“’

Taranto, 20/Maggio/R002
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Prot n°: Pl b '
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\*
@ ORDINE Di SERVIZIO n° ol 25 o4 02

Nell'ottica di una razionalizzazione e miglioramento dell'efficienza aziendale, si di-
spongono le seguenti misure rivolte a riorganizzare le attivita dei settori interessati.
‘ AREA TECNICA
It settore Officina, il settore Deposito e I'Ufficio Tecnico faranno capo direttamente alllng.

Pietro Rizzo, in qualita di responsabile dell’Area.
L'organico dell'Ufficio Tecnico, inoltre, risultera cosi costituito: l'agente Stanisci Francesco.
in qualita di Coordinatore Ufficio, gli agenti Fortiguerra Silvestro e Bramo Francescoche.
sotto le direttive del Coordinatore, svolgeranno compiti inerenti al profilo professionale at-
tualmente posseduto.
Gli addetti alla manutenzione degli impianti e delle strutture (agenti De Marco. Sardielio e
Piro) dipenderanno gerarchicamente dal Sig. Paurini, gia assegnatario delle funzioni di
Capo Unita Tecnica.

AREA CONTABILITA

L'agente Altamura Antonio & inserito nelfambito dell'Ufficio Ragioneria, ove svolgera com-

piti inerenti al profilo professionale attualmente posseduto. sotto le direttive del Coordina-
tore d’'Ufficio, Rag. Di Corrado.

In via provvisoria al Rag. Di Corradq vengono affidate le funzioni di economo aziendale.

Nell'organico dell’Ufficio Prodotti del Traffico & inserito 'agente Pellicoro Giuseppe, in so-

stituzione dell'agente, Massari Amedeol
AREA PERSONALE

L'ufficio Segreteria. di cui fa parte anche la gestione del personale ausiliario, sara di "staff”

delta Presidenza, con dipendenza funzionale diretta dalla Presidenza medesima.

via C. Banist, 637 - 73100 TARANTO Tel. 099 - 7356111 - Fax 099 - 77934247
e-mail: amat @amatta.it pag 1
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L'organico dell'Ufficioc Segreteria risuitera composto da tre unita: dall'agente Semeraro

Raffaele, in qualita di Coordinatore d'Ufficio, dagli agentilDe Gregorio Luciant? e Fischetti

Pietro, che svolgeranno mansioni relative al profilo professionale attualmente posseduto.

La Dott.ssa Tiziana Tursi, in qualita di Capo Ripartizione Pubbliche relazioni, Affari
generali e Sinistri, pur continuando a gestire il servizio di Pubbliche Relazione, controllera
direttamente 'andamento dell'Ufficio Sinistri e curera le problematiche connesse all'Ufficio
che risultera cosi_organi ~.agente Monteleone Angelo, in qualita di Coordinatore
d’'Ufficio, e agentel Conte Robert; che svolgera mansioni relative al profilo professionale

posseduto.

AREA LEGALE
Considerato che fino al 30 giugno 2002 I'Avv. Olimpia Cimaglia, Responsabile dell'Area in

esame, € in aspettativa per motivi personali, nelle more la |Dott.ssa Tiziana Tursi, pur

nell'ambito delle competenze connesse al profilo professionale da lei posseduto, seguira
gli adempimenti conneséi agli affari legali aziendali, curando i rapporti con i legali officiati
dallAzienda, con dipendenza funzionale diretta dal Dirigente Amministrativo, Dott. Pietro
Carallo.

AREA CONTRATTI, APPALTI. ACQUISTI E MAGAZZINO
L'Area “Contratti, Appalti, Acquisti e Magazzino”, unitamente allArea Esercizio e Manu-

tenzione impianti e officine, dipendera direttamente dal Direttore.

Al controllo e gestione dell'Area in esame & preposto EM. Rochira Cosi@, cui, pertan-
to. sono affidate le funzioni di Responsabile Unita amministrativa compiessa (parametro
250), in apphcamone dell'art. 18 del Regolamento All. A al R.D. n°® 148/1931. fino al

30/06/2002, (H) 9¢ o, 2@(9?/)_____“

-‘-__-_-_ - . . . . » .
Nell'ambito dell'Area in questione & istituita la Ripartizione “Contratti e Appalti®, cui sara

preposto( ing. Cosimo Clglles} che, austiliato dagli agerﬁ Massari Amedell) Massaro Pa-

_'—"___——-—h
squalg, ciascuno in relazione alle competenze relative al profilo professionale posseduto,

curera fa gestione dei contratti e degii appalti. con dipendenza funzionale diretta dal Dott.
Cosimo Rochira.

Dal Responsabile dell"Area Contratti, Appalti. Acquisti e Magazzino™ dipendera anche

I""Ufficio Magazzino ed Acquisti”, il cui organico sara composto dagli agentj Di Taranto Vi-

viaC Bamisti. 637 - 74100 TARANTO Tei 099 - 7356111 — Fax 099 - 7794247
e-mail: amar @amat.ta.it . pag. 2
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to, Rota Stefano, Merico Loris, De Vietro Angelo. De Mitr Vincenzo e Semeraro France-

sco. Tutti i predetti agenti svolgeranno le mansioni relative al profilo professionale posse-
duto.

L'ufficio Magazzino ed Acquisti curera tutte le incombenze relative alla gestione del ma-

gazzino aziendale e 'emissione di tutti gli ordinativi di acquisti, siano essi originati da con-
tratti, siano essi eseguiti in economia.

Le disposizioni sopra indicate andranno in vigore a decorrere dal giorno successivo a

quello di pubblicazione del presente Qrdine di Serviziv. —
ILD ORE IL PRESIDENTE
(Ing. Giova tchecchia) (Enzo Manco)
!

IE ST o
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TRIBUNALE DI TARANTO
AVVISO DEPOSITO ORDINANZA

N© 2799/01 R.G. Es.

Il sottoscritto CANCELLIERE avvisa i signori:
1) Avv. T. &’ ALESSIO - Via Anfiteatro, 13 - TARANTO

2) ROCHIRA Cosimo — Via Gregorio VII, 9 — LAMA-TARANTO

3) AM.A.T.-V.C. Battisti, 657 - TARANTO - AMAT S.p. A T. '!/ANTO

128 zuuz

Presidente

Che il Giudice Dott. A. ATTANASIO Vice Presidents

Consigliere

. . Direttore

in data 16.01,2002 ha emesso la seguente ordinanza nella causa Dirigeate Amministrativo

Area Contabilitd e Bilancio
Area Contr.-App.-Acg.-Magazz,

tra MONTEDISON S.p-A. Arew Informatica

Area Legale

e ROCHIRA Cosimo —nonché AM.A.T. -TA Area Movimenio

Area Parsonalg

Ripariizione Contratti e Appaiti

OMISSIS | Uificio Magazzino e Acquisti

(‘ 1/ Ufficio Prodoti del Traffico
v fOtOCOpie allegate % Ufiicio Racloneria

Utlicio Siniglrd

DDDDDDD‘EﬁDEIDDDDDDDD

TARANTO, 1i 08.02.2002 IL IERE
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TRIBUNALE DI TARANTO". . . K@P {%O
IL GIUDICE DELL’ESECUZIONE
Letti gli atti del processo esecutivo iscritto sotto it n° Qﬁq/ppl)romosso da ’faﬂf’g AMJOH %a,,
nei confronti di AN HIfA @l e
Rilevato che il credito per cui . o M-JM {[«/ procede ammonta ad Euro # 3f 533'?3 =
( di cui Eurof/fB«W,:fB"’ per sorte capitalgl;%aﬁ uro /fﬁvf@ .? 9-per interessi al ?30/9 o

.Euro -~ WI 4{ “~ per spese, competenze,lva e Cap liquidati in \1eweu W € - /%

b7 — - per spese, competenze,Iva e Cap successive, sino a precetto escluso);

Con51derato che le spese e competenze d’esecuzione — costituenti credito da soddisfarsi in
prededuzmne ex art.2755 c.c.- devono essere liquidate in complessivi Euro # ,,ﬁ% ’f‘\ri = (di cui Euro
:Hg,g) = per diritti; Euro # H\"fﬁm’/ per onorario; Euro ‘/M%(‘%" per rimb.forf. al 10%,;
Euro"’g:-l‘g‘%,\'z per Iva e Cap; Euro~ W;él’r"— per spese )] da distrarre in favore dellavvy
(procmmﬁcmta—rio >

Preso atto che il terzo pignorato — A’ H/‘H / /O
ha reso dichiarazione positiva, LAk &/%CJWQL&Q//» /( (-’(}"‘H @H;‘ﬁ/ ﬂ/[" flifm]
36((7 WLy

)

i

PQM
ASSEGNA, in prededuzione, allfe. \ROWQMS‘OP’ /7:%79\

L/3 fu”“f’( )QH&,somme dovute e debende dal terzo pignorato al debitore esecutato in dipendenza

del rapporto 9[, &- Wils traessi intercorrente, sino alla concorrenza di Euro % ’J‘f = oltre le

somme occorrenti alla Begaes seifiwme registrazione del presente provvedimento, a totale

- soddisfo, salvo esazione, delle spese e competenze d’esecuzione, liquidate come innanzi.

DISPONE che, una volta estinto il suddetto credito, W(Oaw\w 7 ///ya/ﬂ% J2 ulterior somme dovute
e debende dal terzo sia assegnatp_“afﬁ., ”’ 07"7/%()’/ 50}‘1( %Z«ﬂ/ , creditore

e



procedente, sino alla concorrenza di Euro = 3-2 - 6? p { #g “ . oltre interessi &jﬁi‘ﬂ' ot (Bwd, Wolaf '2"/ o

al saldo, a totale soddisfo — salvo esazione ~ del credito per cui pracede. ‘ /%
ESONERA i} terzo pignorato da ogni responsabilitd per i pagameqti che eseguird in virta del |
presenté provvedimento, contro rilascio delle relative quietanze, e gli ASSEGNA la somma di

Euro -;/f 0 93 = - a titolo di rimborso spese, che pone a carico dell’esecutato.

Dichiara estinta la presente procedura, autorizzando il ritiro dei titoli.

‘Manda alla Cancelleria per le comunicazioni di rito.

Taranto, /f{/f / 0l - .
ded o/%(ﬁtm/

iL CANCELLIER
{Grazia LACCR;




UFFICIO N.E.P. CORTE ﬂPPELLO 0I LECCE SEZ.DISTaACC. 4ERANTO
AUTORITA® GIUDIZIARIA RICHIEDENTE :

TRIBUNALE MONOCRATICO
RELAZIONE DI NOTIFICAZIONE Mod. : Abis Pre

Addi’ﬁjzgﬂéﬁa Taranto

A rickdsta’ come in atti io sottoscritto Uffi. Giudiziario B3
in servizio presso 1° U%ficio sopraindicato ho per odni effetto
di legge notificato copia conforme dell’ atto che precede a :

AMAT
74100 TARANTOQ BORGO

consedanandola a mani

Cronologico n. ....< 2621

Totale Specifiche..: 10.48

TARANTO. 19/02/2002

L*UFFICIALE GIUDIZIARIO

%
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Studio delliAvvecalo-

Tommaso d'Alessio
~ Via Anmeatru, 13 - 74100 TARANTO
- 7ai, 090 / 4508233 - 4633002

M}\ ( 0\94
Totex 099 / 4533293 JYRI%Y ng&'

TRIBUNALE DI TARANTO
Atto di pignoramento presso terzi

MONTEDISON S$pA, con sede in Milano, Piazzetta Maurilio Bossi n°3, P. IVA
1190520159, in persona del suo procuratore speciale con poteri di firma avv,
Piergiuseppe Biandrino, domiciliato per la carica presso la sede sociale ed elet-
tivamente in Taranto, via Anfiteatro n°13 presso la persona e nello studio pro-
fessionale dell’avv. Tommaso d’Alessio che, nell’anzidetta qualita, lo rappre-
senta e difende con mandato in calce all’atto di precetto, espone.

L’istante € creditrice del dott. Cosimo ROCHIRA, nato a Taranto il 28 Febbraio
1949 e residente in Lama di Taranto, via Gregorio VII n°®9, della somma .di
£.63.964.394 oitre alle spese di notifica segnate a margine, agli interessi matu-
randi dal 21 Luglio 2001 al saldo ed alle successive occorrende in forza di atto
di precetto notificato il 10 Agosto 2001 su sentenza n°1290/2000 resa dal Tri-
bunale di Ravenna il 22 Agosto/30 Settembre 2000, registrata a Ravenna il 24
Ottobre successivo al n°1957, spedita in forma esecutiva “ope legis” in data 7.

Novembre 2000 e notificata contestualmente all’atto di precetto, con la quale il

dott. Cosimo Rochira & stato condannato al pagamento in favore di CALCE-

MENTO SpA (gia CALCESTRUZZI SpA) della somma di £.27.891.756, oltre
alla rivalutazione monetaria calcolata secondo I'indice ISTAT dei prezzi al
consumo per le famiglie degli operai e degli impiegati, con decorrenza dal
giorno della scadenza delle singole fatture a quello del saldo, ed agli interessi
legali con la medesima decorrenza, calcolati anno per anno sulla somma an-
nualmente rivalutata fino al giomo dell’effettivo saldo, nonché alle spese, com-
petenze ed onorari liquidati in sentenza, oltre 10% di spese generali, LV.A. e

C.A.P. come per legge.

% Wi

@dd*

1 nMAT *‘pa TARANTO

RN "rrjﬁm

* Zons.re

1 Dirigente Amm.ve

! DirigenteTecnico

+ ireNore dell’Esercizio
: Araa informatica

" Area Legale

\f Prestdente

Area Personale

Area Movimente

Area Tecnica

Ulficio Ragioneria
Uificio Prod. da! Traffico
Utficio Segreteria
Ufficio Contratti

|| 00000000R0000000




CALCEMENTO SpA, con effetto dal 15 Maggio 2000, & stata fusa per incor-
porazione in COMPART SpA, giusta fogito per notar Pier Gaetano Marchetti
di Milano, rep. n°16014 e racc. n°4406.
Con atto sempre per notar Pier Gaetano Marchetti di Milano rep. n°16127 racc.
4478 del 17 Novembre 2000, avente efficacia nei confronti dei terzi a decorrere
dal 20 Novembre 2000, COMPART SpA ha incorporato MONTEDISON SpA
e contemporaneamente ha variato la propria denominazione sociale in MON-
TEDISON SpA.
L’obbligato dott. Cosimo Rochira risulta prestare attivita lavorativa dipendente
presso I'AM.A.T. - Azienda per la Mobilita nell'Area di Taranto, dalla quale
.percepisce la relativa retribuzione, eppertanto, essendo decorso inutilmente il
termine di intimazione, 1’istante intende pignorare, come in effetti con il pre-
sente atto pignora nella misura di legge, tutte le somme dovute ¢ debende a
titolo di retribuzione, indennitﬁ, accessori € maturato T.F.R., dal’AM.A.T —
Azienda per la Mobilita nell’ Area di Taranto al dott. Cosimo Rochira, fino alla
concorrenza del proprio credito, oltre alle successive e conseguenziali, per un
totale presumibile di lire ottantamilioni, salvo conteggio, ed a tal fine -

cita
1°y VA MA.T. — Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto, in persona del
suo legale rappresentante pro tempore, nella sua sede in Taranto, via Cesare
Battisti n°657, o
2°) ROCHIRA dott. Cosimo, nato a Tarantou-il 28 Febbraio 1949 e residente in
Lama di Taranto, via Gregorio VII n°9,
a comparire innanzi al Giudice Unico del Tribunale di Taranto per I'udienza

che questi terrd nei soliti locali del Nuovo Palazzo di Giustizia di Taranto alla



via Marche per il giorno Otto Novembre Duemilauno alle ore 9,30 con la con-
— .

tinuazione, quanto al primo perché renda la dichiarazione di cui all’art. 547

c.p.c. € quanto al secondo perché sia presente alla dichiarazione ed agli atti ul-

teriori, con avvertimento che non cofiipargndo si procedera come per legge.

Taranto, 9 Ottobre 2001
Istante ’avv. Tommaso d’ Alegsio, nella qualita in atti specificata, Io sottoscrit-
to Assistente U.N.E.P. presso la Sezione Distaccata di Taranto della Corte
d’Appello di Lecce, letto atto di precetto notificato il 10 Agosto 2001 su sen-
tenza n°1290/2000 resa dal Tribunale di Ravenna il 22 Agosto/30 Settembre
2000, registrata a Ravenna il 24 Ottobre successivo al n°1957, spedita in forma
esecutiva “ope legis” in data 7 Novembre 2000 e notificata contestualmente
all’atto di precetto,

ho pignorato
tutte le somme.dov;lte e debende a titolo di retribuzione, indennita, accessori €
maturato T.F.R., dall’A.M.A.’f — Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto
al dott. Cosimo Rochira, nella misura di legge e fino alla concorrenza del com-
plessivo credito di lire ottantamilioni;

h§ ingiunto
ai sensi dell’art.492 c.p.c. al dott. Cosimo Rochira, nato a Taranto il 28 Feb-
braio 1949 e residente in Lama di Taranto, via Gregorio VII n°9, di astenersi da
qualunque atto diretto a sottrarre alla garanzia del credito ie somme assoggetta-
te ad espropriazione edi ho altresi ingiunto, ai sensi dell’art. 543 n°2 c.p.c.,
al’A.M.A.T. — Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto, in persona del le-

gale rappresentante pro tempore, riella sua sede in Taranto, via Cesare Battisti



n°657, di non disporre delle somme pignorate senza ordine del Giudice, sotto le

sanzioni di legge, .éi'ONE BANTO

ho notificato
pertanto il suesteso atto di citazione a:
1°) AM.A.T. — Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto, in persona del le- /~

gale rappresentante pro tempore, nella sua sede in Taranto, via Cesare Battisti B 1}0

n°657, ivi mediante consegna di copia conforme all’originale a mani

& man! (impt l,__%
Qddesty o f\ = @'/?‘E"C Ct;'

all Uilicte logafe

forme all’originale a mani,



.ﬂzienda per la M obilita nell'.ﬂrea di Q:ranto S.p.A

Codice Fiscale, partita VA e Numero di iscrizlone al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733

Prot. AP n°® iio

Taranto, Ii 29/05/2001

Egr. Sig.
ROCHIRA COSIMO
S EDE

Attribuzione della nuova figura professionale e del relativo
parametro, in applicazione della nuova classificazione del
personale di cui al C.C.N.L. 27/1.1/2000.

Oggetto:

Le comunichiamo che, ai-sensi e per dli effetti delle "Norme di prima
applicazione € norme transitorie" di cui all'art. 2), lett. D) dell’lAccordo Nazionale 27
novembre 2000, Le viene attribuita, con decorrenza 1° gennaio 2001, la figura
professionale di CAPO UNITA ORGANIZZATIVA TECNICA ed il parametro
retributivo 230, con svolgimento delle mansioni e delle attivita previste dal relativo
profilo, nei termini precisati dall'art. 2, lett. A), in particolare punti 10) e 13), del
predetto Accordo Nazionale 27/11/2000. ,

Dalla stessa data Le sara riconosciuto il trattamento economico previsto
dagli art. 3) e 10) del richiamato Accordo nazionale 27/11/2000.

Distinti saluti.
ILDI ORE IL PRESIDENTE
(Irg: Giowarmn Mighidhechnia) (E nzo Mancg)

M

3. 1!
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Via Cesare Battisti, 657 - 74100 TARANTO - tel. (099) 7356111 - fax (099) 7794247
e-mnail: amat@amat.ta.it ’ pag. 1



Al Direttore Generale AM.AT.
Ing. Francesco LUCIBELLO

SEDE

00

Oggetto: Accodamento ferie.

Il sottoscritto _R_QO(* LA CoSLTWW | dipendente di
__vaQO P\L ?A \?—TlZ[OﬂE , con la

codesta Azienda, con la qualifica di _

presente istanza chiede alla S.V. I' accodamento di n° 10 giprni di ferie

della spettanza dell'anno 20048 . giusto accordo aziendale vigente,

oo &

da usufruire per l'anno &

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie l'occasione per porgere

A.M.A.T. -ggﬁc
Prot. Arrivo.n* /1

distinti saluti.

L
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Dirigente Ammin,vo
Arag Informatica
Area Legaie

Area Personale
Area Movimento

Arem Tecnica
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Utficio Prod. del - Traffico
Ufticio Segreterla

Utticlo Contrattl
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AMAT,

A zienda per la M ovilita net'A rea di Taranto S.p.A.

Area Personale

Taranto, !M] 'E [JH.S z.ualﬁ

Corrisp interna prot. n__

All’agente
Sig. Rochira Cosimo
SEDE

Oggetto; encomio

L’'immagine di un'azienda & sempre il riflesso dei suoi dipendenti,
per questa ragione 'AMAT S.p.A. Le rivolge, per l'ottimo lavoro svolto,
un encomio perché nel periodo gennaio 1999 /marze 2001, non ha fatto
registrare assenze per malattia dal lavoro. _

L'azienda sottolinea la professionalita dimostrata da Lei e da
altri dipendenti che, con il loro impegno, la loro forza di volonta e la
loro professionalita, caratterizzano la nostra azienda.

In un momento storico/sociale delicato in cui 'AMAT & al centro
delle aspettative della cittadinanza legate al progetto della rinascita
aziendale nella forma di Societa per Azioni, rappresenta una conferma
della stima e della fiducia nei confronti degli amministratori il Suo o-
perato e quello degli altri dipendenti che con abnegazione non si sono

dispensati dal lavorare a pieno ritmo al servizio dei cittadini-utenti.

IL PRESIDENTE

r)) ﬁ‘j{ ( Enzo Manco)
A e

pag. 1



RICORSO GERARCHICO

Y]
0 7 EEB. 2001 |

Olrigente Ammin.vo L:-] SPETT_LE
Area Informatlca AZIENDA AMA.T.

Area Legale

SEDE
Area Personale —_—
'1)%\'\ Area Movimento
Area Tecnica AL COMITATO PROVINCIALE
Utficio Ragioneria I N. P_ S_

Witiclo Pred. del Trafflco
Utficio Segreteria

TARANTO

Utficlo Contratil

000000ncrod

Oggetto: Ricorso gerarchico ex art. 10 R.D. 08/01/1931 N. 148 e successive modificazioni avverso
errata applicazione dell’art. 9 della legge 472/99.

e/
1l sottoscritto Sig, &)@Mlﬁﬂ ...... Qo s nato a ,%/rfﬂ ........... il 4‘?2/'? .......
Residente in 274 oo, Via é&fdmﬁwﬁp ............... n ... in forza
all’azienda T di Taranto, con la qualifica di .../ %7 BROCHONSE, | i,
Matr. n. .. 4064 ........... CF.:. Aep <5 fP9d Cohfe .
CHIEDE

Ad ogni effetto di legge e in particolare ai fini dell’interruzione della prescrizione prevista dall’art.
1- comma 8 - lettera a) della legge n. 08/01/1995, n. 335 la restituzione delle maggiori somme
trattenute per gli anni 1996 — 1997 — 1998 — 1999, a seguito di una errata applicazione dell’aliquota
contributiva a carico dei dipendenti delle aziende esercenti pubblici servizi di trasporto, cosi come
stabilito dall’art. 9 comma 1 della legge del 7 dicembre 1999, n. 472.

Chiede, inoltre, che tali somme da corrispondere, vengano maggiorate di svalutazione monetaria e
interessi di legge.




AMAL.

ﬂzienda per la Mobilit:‘l nell'.ﬂrea di q;ranto S.p- A

Area Personale

li 07/03/2001
{ , 7Ny Taranto,
Corrispondenza interna prot. n° ’q? ’“Z/

Oggetto: Ricorsi gerarchici per rimborso contributi FPLD trattenuti al
personale dal 1° gennaio 1996 al 31 dicembre 1999

COMUNICATO

A seguito di numerosi ricorsi gerarchici inoltrati da gran parte
dei dipendenti, per ottenere la restituzione di asserite maggiori somme
trattenute erroneamente dal 1° gennaio 1996 al 31 dicembre 1999, In
virtu di un’errata applicazione dell'aliquota contributiva a loro carico
dovuto al Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti (FPLD), somme maggiorate
d’interessi e rivalutazione monetaria, per opportuna conoscenza Si
evidenzia quanto segue.

Premesso che le trattenute sulle retribuzioni per il titolo in
oggetto sono state operate conformemente al D.Leg.vo n° 414/1996 e
secondo le istruzioni allepoca diramate dallINPS e che, pertanto,
quest’Azienda ha operato legittimamente; considerato, tuttavia, che la
normativa intervenuta successivamente al citato D.Leg.vo n° 414/1996 ha
allineato, a far data dal 1° gennaio 1999, le aliquote per il calcolo del
contributo FPLD a carico del personale a quelle vigenti nel settore
industria, quest'Azienda, ad ogni effetto di legge, ed in particolare ai fini
dell’interruzione della prescrizione, ha gia avanzato al'iNPS un’istanza di
rimborso parziale dei contributi in esame, ossia delle somme costituite dal
2,329% (11,219-8,89) calcolato sulle retribuzioni denunciate mensiimente
mediante i modd. DM/10 utilizzando il codice X400, per i mesi da gennaio
1996 a dicembre 1999, nonché dei relativi interessi legali e del maggior

danno.

IL PRESIDENTE
(Enzo Manco) |

-

pag. 1
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4 MAT

Azienda per (2 Mobilita nell’Area di Taranto S.p.A.

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Nomina Segretario del Consiglio d’Amministrazione

L’anno duemilauno, il giorno 19 (diciannove) del mese di febbraio, alle ore 10:30, in
TARANTO e nella sede dell'Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Enzo MANCO . PRESIDENTE

2. Domenico ABRESCIA — " VICE PRESIDENTE
CONSIGLIERI

3. Carlo BOSCHETTI 4. Alberto MESSINESE (a.g.)

5. Ugo TRONCONE (a.g.) 6. Antonio CITREA

7. Massimiliano RUSSO (a.g.) 8. Antonio RANUCCI

9. Francesco IPPOLITO (a.g.)

Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig.Ranucci Antonio.

11 Presidente. constatato il numero legale degli intervenuti. dichiara aperta la seduta.



L CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

Atteso che con deliberazione del Consiglio Comunale n° 9 del 12 gennaio 2001,
& avvenuta, per atto unilaterale, la trasformazione dell'Azienda Speciale

“Azienda per la mobilita nell'area di Taranto” A.M.A.T., in Societa per Azioni, ai
sensi delle norme legislative in vigore, ed & stato nominato il nuovo Consiglio

d’Amministrazione dellAM.A.T.;
considerato che in data odierna si & tenuta la seduta d’insediamento di questo

Consiglio;
visto l'art. 15, u.c. dello Statuto amendale per effetto del quale il segretano del

Consiglio d'Amministrazione & nomlnato dallo stesso Consiglio tra i dipendenti

dell’Azienda;
individuato neila persona di Rochira Cosimo, in possesso della qualifica di Capo

Ripartizione Movimento, il dipendente a cui affidare I'incarico;
visto lo Statuto aziendale

DELIBEHA

di affidare, ai sensi e per gli effettl dell art. 15, - 4° comma - Eeilo Statuto
-aziendale, le funzioni di segretano del Consiglio d’Amministrazione al Sig.
Rochira Cosimo , il quale, per 'espletamerito dell’ mcarlco verra refribuito net

nspetto del Contratto di Lavoro aZ|endaIe )
|

IL PRESIDENTE -

ILSEGRETARIO
Ffto : (Ranucci Antonio) Flto : (Enzo Manca)
AL MOALT
pot cppla .conlorma all'enginals
RIO

1L SECE

del Consiglio ¢f A inistrazione
A H
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AMAT.

.qzienda per la Mobilité nell‘ﬂ.rea di r.L;ranto

Direzione

. Taranto, li 14/11/2000
i nza interna prot. n° jﬂé 22 oo

A, “.A.T.'-T

Area Informstica
Area Lagale
Ares Porsonaie
Area Movimento
Aren Tecnica
Utficlo Raglenerie

Utticlo Prod. dal Traflico

ufriclo Segreteria
Utticlo Contratth

Rtp: nota del 14/11/200
;f:.ém Ammin.vo g o Egr. Sig. Cosimo Rochira

S %\ e p.c. Dirigente Amm.vo
0 > N '
% “ “ Capo Area Personale
[I::II “ % Capo Area Movimento
- SEDE
0

- O
(.

A riscontro della sua nota odierna, preliminarmente le faccio

notare che la mia del 7/11/2000 non era una contestazione disciplinare,

ma poiché lei ha voluto intenderla come tale e quindi fornire giustificazioni,

si

1.

rende necessario precisarle quanto segue:

La firma richiesta a posteriori sul modulo di trasferta, non autorizzata
in precedenza neanche verbalmente, & ovviamente una richiesta di
sanatoria.

Sono felice, e anche certo, che lei dopo 37 anni di servizio conosca le
regole a cui Pho richiamata e, quindi, ben sapra che il Regolamento all.
“A* al R.D. n° 148/31 non menziona la figura gerarchica del
Presidente, per cui, poiché non & stata rilevata l'uscita per motivi
personali, ma quella senza permesso, ancorché per motivi di servizio, &
evidente, come da lei confermato, che le sue uscite non sono state
autorizzate, né verbalmente, né per iscritto, e questo non solo sotto
I'aspetto formale (atteso che if Presidente pud decidere di uscire con

qualsiasi dipendente), ma anche sul piano del semplice rispetto verso i

superiori.

pag. 1



AMAT.

Azienda per la Mobilité nell' Area di ‘Iéranto

Direzione

Le attivita svolte dall'area movimento nel recente periodo non sono
certamente tutte merito suo.
| turni agevolati, concessi da Lei e dal capo area movimento, sono stati
contestati dalle OO.SS. e, quindi, sono stati revocati dal 1° novembre.
Nessuno le ha contestato scarso impegno nelle attivita di segreteria
del CdA, ma & stato rilevato che vi sono stati oggeftivamente dei
ritardi, anche se dovuti ad altri impegni.
Per quanto riguarda permessi, lavoro straordinario e presenza al
sabato, lei si atterra al sopra richiamato Regolamento ed agli ordini
impartiti (evitando cosi ai suoi superiori di doverle formulare addebiti),
munendosi delle autorizzazioni necessarie ogni qualvolta il Presidente le
manifestera le sue necessitd, ma soprattutto cid tutelera lei e i suoi
superiori da eventuali controlli degli enti istituzionalmente preposti che
dovessero rilevare la sua assenza nelle ore di servizio.

Distinti saluti

iL OREGE.

ng! Fyancele,

pag. 2



A.M.A.T.-jrt
Prol. grriya n® 2 L
uen__?__émmﬂﬂ

Dirigente Ammin.vo  [_] Al Direttore Generale Amat
Area Intarmatica 1 Ing. Francesco Lucibello
Area Legale [:]
Area Personale e Al Presidente Amat
Area Movimeato D .
Area Tecnica _ Slg Manco Enzo
Utlicio Ragloneria :]
Utficio Prod. del Trattico C_] ..
Utticio Segreterla O ccC.p. Dlngente Amm.vo
Ufticio Contrattl [:I %/? %6 Capo Area Personale
c %
I‘ D] o« Capo Area Movimento
- SEDE

In riferimento alla sua del 7/11/2000 prot. int.n® 3189/2000, faccio presente quanto segue;
non ho mai chiesto autorizzazione a sanatoria per la trasferta di Roma del 31/10/2000, ho
solo chiesto la firma sul modulo di trasferta come Vi ho ribadito a voce (ma nonostante cid
avete voluto ugualmente formalizzare per iscritto) poiché non conoscevo la procedura
burocratica interna, essendo la prima volta che andavo in trasferta.
In merito al Vs. richiamo (Vi assicuro non necessario) alle regole in vigore nell’Azienda
sulla disciplina della presenza in servizio, dell’osservanza degli orari, dei permessi di uscita,
del lavoro straordinario ecc., credo che in 37 anni di onorato servizio ho imparato a
conoscerle ma soprattutto a rispettarle e per quanto di mia competenza farle rispettare.
In merito alle mie uscite dall’Azienda, queste sono tutte con il Presidente per motivi
istituzionali (cosi come Voi stesso evidenziate) e quando esco senza il Presidente lo faccio
su suo ordine.
Quando esco per motivi personali, da quando occupo I’incarico di Segretario del C.d.A.,
richiedo i regolari permessi non retribuiti (vedi quello firmato dal Dott. Carallo).
Le mie mansioni di Capo Movimento e Traffico le esercito appieno, tanto & vero che inizio
di buon ora il mio turno di lavoro per essere presente fisicamente sulle linee. I Vs, rilievi che
decisamente respingo, con un colpo di spugna cancellano tutto il lavoro che, a partire
dall’insediamento del nuovo C.d.A., si & fatto sul movimento;

si € riorganizzato tutto il servizio invernale con una programmazione a 94 autobus

2. sierisolto il problema atavico della linea 8 e 8/ con ’istituzione della linea 84
st & affrontato il problema, con tutti gli annessi e connessi, dello spostamento del
capolinea Tamburi

4. si sono svolte numerosissime riunioni con i consigli di quartiere



5. nonostante le problematiche riscontrate & stato creato ed avviato di sana pianta il
sevizio trasporti alunni

6. & stato organizzato dal lato logistico, e credo che come Azienda non abbiamo fatto
brutta figura, il corso dei superiori del movimento e dei verificatori titoli di viaggio;

mi & dispiaciuto partecipare a solo una lezione, ma impegni con il Presidente me lo

hanno impedito.

7. E’ stato organizzato, in modo impeccabile, il servizio per le due domeniche recenti
domeniche senz’auto.

8. E’ stato organizzato il servizio per le giornate del 30 ottobre 1 e 2 Novembre u.s e
per I’ottava della commemorazione dei defunti, che ha ricevuto elogi da tutta
’utenza, dall’ Amministrazione Comunale e dagli organi di stampa.

Le incomprensioni cui fate cenno non mi appartengono, ma riguardano chi aveva voluto
dimerticare che ricopro la carica di Capo Ripartizione Movimento; le tensioni si sono manifestate
quando mi sono premurato di ricordarglielo.

Respingo nel modo pitt assoluto 1’accusa che mi rivolgete in merito all’attribuzione di turni
agevolati al di fuori degli accordi; anzi & pré)prio grazie all’opera incessante del sottoscritto per
éombaﬁere situazioni clientelari che finalmente il problema dei turni agevolati, come Voi sapete, in
quiesti giomni viene seriamente affrontato con le Q0.SS.

~ Per quanto riguarda le attivitd connesse alla segreteria del C.d.A. mi sembra veramente
irriguardoso che mi si rivolgano accuse del genere, visto che dal 21 Agosto ho iniziato a fare
questo lavoro, per me completamente nuovo, con grande entusiasmo ma senza avere un passaggio
di consegne né affiancato dal mio predecessore; sono stato costretto ad usare il computer dell’ex
segretario andando a scoprire giorno dopo giorno dove erano inserite tutte le pratiche, sono andato
alla ricerca dei raccoglitori dei documenti ecc.

Addirittura 1’ex segretario, senza avvisarmi, un pomeriggio mi ha letteralmente sottratto il
“computer”, portandoselo nel suo ufficio; un comportamento veramente deplorevole.

Di contro al momento del passaggio dei programmi sul mio computer si sono stranamente
persi diversi “files”.

Pertanto se qualche ritardo, iniziale, si ¢ registrato, esso & stato causato dai fatti innanzi
evidenziati e dalle bizze continue del mio computer, tanto & vero che per molti giomi il Dott. Russo
lo ha tenuto sotto controllo fino ad essere costretto a sostituire la ventola perché non funzionava
perfettamente facendolo surriscaldare.

Senza presunzione alcuna, mi sento di poter affermare che non tutti sarebbero stati capaci di

assolvere in cosi poco tempo a tanti i compiti spettanti al Segretario del C.d.A.



Infine per quanto concerne i permessi, gli straordinari e le giornate lavorate di sabato,
eseguo disposizioni precise impartitemi dal Presidente; visto che non condividete tale impostazione
sarebbe opportuno affrontare la questione direttamente con il Presidente.

Distinti saluti.

IL CAPQ RIPARTIZIONE MOVIMENTO
Cosimo Rochir
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Azienda per la Mobilita neil’Area di Toranto *, S

Taranto, Ii 14/09/2004

Egr. Sigg.

Dott. Pietro CARALLO

Dott. Cosimo ROCHIRA
Dott.ssa Maria Fabicla MENENTI
P.i, Cosimo RUSSO

Ing. Cosimo CIGLIESE

Dott.ssa Tiziana TURSI

S EDE

DIRETTORE
RESPONSABILE AREA PERSONALE

S EDE

OGGETTO: Designazione Componenti aziendali del Consiglio di disciplina.

Il sottoscritto MANCO Enzo, nella sua qualitad di Presidente del Consiglic di Am-
ministrazione e legale rappresentante deil’Azienda per la Mobilitd nell’Area di Taranto

S.p.A., con sede in Taranto aila Via Cesare Battisti n® 657,

PREMESSC

Che I'Assessorato ai Trasporti della Regione Puglia, con propria nota inviata in data
05/08/2004, prot. n°® 26/3435, ha comunicato al’/AMAT S.p.A. di dover attivare, in
attuazione del comma 3, lett. B) dell’art. 23 della legge regionale n® 18/2002, il pro-
cedimento amministrativo per la ricostituzione del Consiglio di disciplina per il perso-
nale dipendente della stessa Azienda;

Che nella stessa nota la Regione ha chiesto al sottoscritto, nelia sua qualita di Orga-
no che rappresenta legalmente la stessa impresa, la designazione dei rappresentanti
aziendali del sopra menzionato Consiglio, affinché lo stesso Ente possa poi procedere
alla nomina del costituendo organismo disciplinare;

Che, a norma dell'art. 54 dell’Allegato A) al Regio decreto 8/1/1931, n° 148, come
modificato dalla legge 05/03/1963, n° 390, | suddetti designandi devono essere scel-
ti, in precedenza, tra i Consiglieri di Amministrazione o tra i Funzionari, con facolta,

in mancanza, di conferire ad altri I'incarico;

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web; www.amat. ta.it » e-mail: amat@amat. ta.it

Cadice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale; € 8.400.000,00 interamente versato
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AMAT,

A zienda per la M obilita nell'A rea di Taranto

Area Personale

Taranto, |i 29/01/2001
- Corrispondenza interna prot. n° 'ﬂP ﬂ);ﬁ ZW e

‘Oggetto: Godimento ferie anno 2000

Egr. Sigg.

Capo Ripart. Gestione Lin
Capo Ripartiz. AA.GG.
SEDE .

Le SS.LL. sono inviate a comunicare alla sottoscritta Ia

programmazione delle ferie residue di competenza dell'lanno 2000, da

II CAP PERSONALE
ott.s5a abio enenti) {
.y

usufruire entro il 31 marzo 2001.

Distinti saluti

pag. 1
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AMAT.
Azienda per la Mobilith nell'ﬂrea di Taranto

Direzione
Taranto, i 07/11/2000
Corrispondenza interna prot. n° 3( 8t aoo
Oggetto: mansioni [ .

_Egr. Sig. Cosimo Rochira
e p.c. Dirigente Amm.vo
¢ “ Capo Area Personale

“ ‘Capo Area Movimento
SEDE

Faccio segulto alia sua richiesta verbale di ieri di ottenere, 'in
sanatoria, l'autorizzazione per la trasferta a Roma del 31/10 u.s. per
puntualizzare che le trasferte del personale sono autorlzzat?
preventivamente dal sottoscritto.

La vita aziendale & regolata da disposizioni che vincolano tutti,
compreso il sottoscritto, e fra queste quélle relative alla presenza in
servizio, all'osservanza degli orari, ai permessi di usmta alle trasferte, “al |
lavoro straordinario, ecc., disposizioni a Lei ben note perché derivanti dal’
Regolamento efo dagli ordini di servizio.
| Oltre all'episodio sopra menzionato, si verifica, invece, che Lei
spesso esca dall’Azienda, effettui lavoro straordinario o sia presente il

sabato, senza autorizzazione.

Ho dovuto inoltre rilevare che il carico di lavoro che Le deriva
dallincarico di segretario del CdA e dalle mansioni di segreteria del
Presidente, ‘il quale spesso richiede la sua presenza all'esterno
delAzienda, non Le consente di espletare se non saltuariamente le
mansioni di capo ripartizione movimento, tenuto conto anche della

situazione logistica.

pag. 1



AMALT.

A zienda per la Mobi!ita‘a nell' Area di g;ranto

Direzione

Cid ha determinato momenti di incomprensione ed anche di
tensione con il suo superiore gerarchico e con i sottoposti, come
testimoniato da alcuni episodi, dalla sua nota del 18/10/2000, dalle note
dei sottoposti; scompensi nella gestione del settore con attribuzione di
turni “agevolati” al di fuori degli accordi e delle direttive impartite dal
sottoscritto;. mancata frequenza al corso di cui all'ordine di- servizio n°
14/2000.

Inoltre, anche le attivita connesse alla segreteria del CdA non
sono puntuali negli adempimenti, con ritardi nella trasmissione dei
deliberati, malgrado la quantita di ore di lavoro straordinario da Lei
effettuate nei mesi scorsi.

Cid rilevato, attesa la prevalenza nella sua-attivi.té,; lavorativa
delle mansioni di segreteria del CdA e del Presidente, i suoi riferimenti
gerarchici e funzionali (per permessi, straordinari, ferie e quant’altro),
saranno il capo area personale ed il dirigente amministrativo, per le
rispettive competenze. '

Come segretario del CdA, le sue ore di lavoro straordinario non

. saranno computate nel budget del reparto amministrativo, secondo quanto

gia disposto in precedenza.

Per quanto riguarda le spese di trasferta sostenute, se ne
autorizza il rimborso in sanatoria, nella certezza che un simile episodio non
si ripetera.

Distinti saluti

IL D RE GENI E
{; nces ello)
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AMAT

Azienda per [a Mobilita nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Nomina Segretario del Consiglio d’ Amministrazione

L'anno duemila, il giorno 21 (ventuno) del mese di Agosto, alle ore 11:00. in
TARANTO e nella sede dell'Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Enzo MANCO PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI

2. Domenico ABRESCIA 3. Carlo BOSCHETTI

4. Alberto MESSINESE 5. Ugo TRONCONE

6. Antonio CITREA 7. Massimiliano RUSSO

MEMBRI SUPPLENTI
8. Antonio RANUCCI 9. Francesco IPPOLITO
Assiste il Dirigente Amministrativo dell’ AMAT Dott. Pietro Carallo
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il Dott. Pietro Carallo

I Presidente. constatato il numero legale degli intervenuti. dichiara aperta la seduta.




IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

Atteso che con provvedimento sindacale n° 41 del 1° agosto 2000 e stato
nominato il nuovo Consiglio d’Amministrazione dell'’A.M.A.T.:

considerato che in data odierna si & tenuta la seduta d'insediamento di questo
Consiglio;

visto I'art. 5, u.c. dello Statuto aziendale, per effetto del quale il segretario del
Consiglio d’Amministrazione & nominato dallo stesso Consiglio tra i dipendenti
dell’Azienda;

preso atto che il dipendente Semeraro Raffaele, segretario nominato dal
precedente Consiglio, ha rassegnato le proprie dimissioni dall’incarico;

individuato nella persona di Rochira Cosimo, in possesso della qualifica di Capo
Ripartizione Movimento, il dipendente a cui affidare l'incarico;

visto il D.P.R. n° 902/1986, in quanto applicabile;
visto lo Statuto aziendale;

a voti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Dirigente Amministrativo
DELIBERA
di affidare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, u.c. dello Statuto aziendale, le

'nzioni di segretario del Consiglio d’ Amministrazione al Sig. Rochira Cosimo , al

2, per I'espletamento dell’ incarico, non dovra essere corrisposta alcuna
indennita.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

Flto : (Enzo Manco) Fito : (Dort.Pietro Carallo)
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rRUOCURA SPECIALE

Q

Dott. GIANDOMENICO CITO
NOTAIO

I sottoscritti:

GIGANTIELLO BARTOLOMEO, nt. a Taranto 11l 25.11.54 e re-iden-

tein S. Giorgio J. Via Roccaforzata 214 C.F. GGN BTL 54529

L0O45SA

DELLI NGCI EGIDIO, nt. a Ginosa 11 24.8.54 e residente 1n

Taranto Via Lama C.F. DLL GDE 54M24 EO36E

GIORGINO ALFREDO, nt. a Manduria 11 14.11.39 e residente 1in

maruggio Via Malta 26, C.F. GRG LRD 38514 E882N

FORNARO GIUSEPPE, nt. a Taranto 1!l 9.8.49 ed 1ivi residente

Via Ginestre 13 C.F. FRN GPP 49M09 L049M

BARBERIO DONATO nt. a Taranto i1l 3.10.45 e 1vi residente Via

Fior Di Eucalipto 22 C.F.BRB DNT 45R03 L0O4SV

ROCHIRA COSIMO, nt. a Taranto 11 28.2.49 ed 1vi residente Via

Gregorio VII n.3 C.F. RCH CSM 49823 L04SC

PASSERETTI GABRIELE, nt. a Palagiano 1l 1.12.g9 ED IVI re-

sidente Via Cuoco

MANCINI DONATO, nt. a Palagianello 1l 9.6.49 ed 1ivi res. Via

Gigante 5 C.F. MNC DNT 4SH09 G251U

VERDOLINO ANTONIO, nt. a Castellammare di Stapia 11 21.3.53

e residente Taranto Via Lupoli 2 C.F. VRD NTN 53C21 C129S

CRISTALLO PAOLO, nt. a Taranto 11 3.1.51 e residente 1n S.Vi-

to Via Gattucei 15 C.F.: CRS PLA 51A03 L0431

.con la presente procura nominanc & loro speciale procuratore

il sig.: CELLAMARE GIOVANNI, nato a Martina Franca 1l 16 mar-




zo0 1957 ed ivi residente alla Via A. Chionna n. 5 C.F.:CLL

GNN 57C16 E986S, affinché transiga dinanzi alla Commissione

Provinciale di Conciliazione presso la Direzione Provincia-

le del Lavoro di Taranto con 1’A.M.A.T. - Azienda per la mo-

bilita nell’area di Taranto - , la controversia relativa al-

1’inclusione degli importi percepiti a titolo di lavoro

straordinario nella base di calcolo dell’indennita di anzia-

nita e del trattamento di fine rapporto, alle condizioni

tutte di cui all’accordo aziendale ratificato con delibera-

zione del C.d.A. dell’A.M.A.T. n.14 del 21.1.99 e con il

versamento delle somme indicate affianco di ciascun nominati-

vo, al lordo delle ritenute di legge:

sig.GIGANTIELLO BARTOLOMEO lire 3.933.436

sig FORNARO GIUSEPPE lire 4.828.823

VERDOLINO ANTONIO lire 3.372.137

BARBERIO DONATO lire 3.073.683

MANCINI DONATO lire 4.601.418S

ROCHIRA COSIMO lire 2.420.748

PASSERETTI GABRIELE lire 1.978.734

sig.DELLI NOCI EGIDIO lire 4.447.780

CRISTALLO PAOLO lire 7.483.100

GIORGINO ALFREDO lire 5.764.517

Nell'oggetto il nominato procuratore e autorizzato ad inter-

venire dinanzi al citato Ufficio, transigere e sottoscrivere

qualsiasi altro documento e fare gquanto altro utile e neces-




&ario per l'esatta esecuzione del mandato in oggetto senza

bisogno di ulteriore convalida o conferma da parte dei man-

danti.

I1 tutto con promessa di rato ed approvato sotto gli obblighi

di legge e da esaurirsi in un unico contesto.

Taranto, Via Di Palma n.82, 1i
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AMAT.
‘ !
Azienda per la Mobilit& nell' Area di Taranto

Area Legale

Taranto, 26/03/1999

Corrispondenza interna prot. n°

A MA.T.- TARéNTgO
Pu{fngg 1] “
del_% _ ' .
DirlaéntrAmmln.vo ' Egr Slg
Area Inlormetica
Aroa Legala
Ares Personale
Artga Movimento
Ares Tecnica
Utticic Ragloneria
Utticio Prod. del Traffico
Utficio Sagretoria

Utticlo Contratti

_ Direttore Generale

SEDE

p:{ufujy

oooo

L1000

Oggetto: Accordo Aziendale 21/01/1999 relativo alla. rideterminazione

del trattamento di fine rapporto.

Le trasmetto n°33 verbali di conciliazione, in originale,
sottoscritti, in data odierna, dinanzi alla Commissione Provinciale di

Conciliazione presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto.

Distinti saluti

IL CAPO AREA LEGALE
(Avv. Olimpia Cimaglia)
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE M
DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO DI TARANTO
COMMISSIONE PROVINCIALE DI CONCILIAZIONE
I giorno? Qjel mese di marzo 1999 dinanzi alla Commissione provinciale di Conci-

liazione, composta dai seguenti sigg.

D Robtts Tob o Ve danki
Q\@_ﬁ @Oo-\mn d yﬁ)w%oﬂg\_\, w\so%m Mu\) g
Lo oo CULCA)

g\&‘)«ﬂwﬂ Q?\A/w\ﬂm) CG !

si sono presentati:

- L'Azienda per la Mobilita nell'Area di Taranto (AMAT), con sede in Taranto alla
Via Cesare Battisti n°657, in persona del Direttore e legale rappresentante, ing.
Francesco Lucibello, autorizzato alla stipula della presente transazione giusta
accordo aziendale ratificato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione
n°14 del 21/01/1999, assistita dall'Avv. Olimpia Cimaglia;

- i sig. Cellamare Giovanni, nato a Martina Franca il 16 marzo 1957 ed ivi resi-
dente alla Via A. Chionna n°5, che interviene nel presente atto giusta procura
speciale per Notar Giandomenico Cito di Taranto, rep. n° 63182, del
19/02/1999, quale procuratore speciale dei sigg.

1) Gigantiello Bartolomeo, nato a Taranto il 29/11/1954;

2) Delli Noci Egidio, nato a Ginosa il 24/08/1954;

3) Giorgino Alfredo, nato a Manduria il 14/11/1939;

4) Fornaro Giuseppe, nato a Taranto il 09/08/1949;

5) Barberio Donato, nato a Taranto il 03/10/1945;

6) Rochira Cosimo, nato a Taranto i 28/02/1949;



7) Passeretti Gabriele, nato a Palagiano il 01/12/1939;

8) Mancini Donato, nato a Palagianello il 08/06/1949:

9) Verdolino Antonio, nato a Castellamare di Stabia il 21/03/1953;
10 )Cristallo Paolo, nato a Taranto il 03/01/1951;

assistito dalle seguenti 00.SS.

FILT-CGIL, in persona di Bramo Francesco

FIT-CISL, in persona di imperio Michele

UILT, in persona di De Gregorio Luciano

U.G.L., in persona di Plff?-? CACA <
FAISA-CISAL, in persona di De Vita Lucio

OGGETTO DELLA CONTROVERSIA: mancata iﬁclusione del compenso perce-

pito per il lavoro straordinario nella base di caicolo della indennita di anzianita e del
trattamento di fine rapporto.

PREMESSO
a) che, su richiesta delle 00.SS., é stata affrontata la problematica in ordine al di-
ritto dei dipendenti del’AMAT a veder incluso nella base di calcolo del TFR e
dell'indennita di anzianita il compenso percepito a titolo di lavoro straordinario;
b) che in data 21 gennaio 1999 & stato sottoscritto un accordo tra 'AMAT e le
00.S8S. CGIL, CISL, UIL, FAISA CISAL e UGL, ratificato dal C.d.A. dellAMAT con
deliberazione n°14 del 21/01/1999, accordo che qui di seguito si riporta:

-L'anno millenovecentonovantanove, il giomo 21 del mese di gennaio, fra TAMAT
rappresentata dal Direttore Generale, ing. Francesco Lucibello, e le rappresentan-
ze sindacali:

CGIL, in persona del sig. BRAMO Francesco

CISL, in persona del sig. IMPERIO Michele

UIL, in persona del sig. DE GREGORIO Luciano

FAISA-CISAL, in persona del sig. DE VITA Lucio

UGL, in persona del sig. ATTOLLINO Francesco

premesso :




- che con decorrenza 1° giugno 1982 la legge n® 297/82 ha riformato listituto
dellindennita di anzianita trasformandola in trattamento di fine rapporto;

- che, stante la variegata articolazione della struttura retributiva del CCNL auto-
ferrotramvien, con diverse varianti a livello locale, nonché con diversificate mo-
dalita di erogazione della prestazione, non & stato mai raggiunto -a livello nazio-
nale un accordo sulla determinazione della base di calcolo del suddetto TFR,
avuto riguardo in particolare agli istituti contrattuali da includervi:

- che in varie aziende, e da ultimo presso 'AMAT, e sorto contenzioso, con gii ex
dipendenti, per quanto riguarda linclusione dello straordinario ed in particolare
di quelio continuativo e strutturale;

- che, tuttavia, per quanto riguarda il personale ancora in forza, é opportuno ri-
cercare una soluzione transattiva che valga ad eliminare in radice ogni possibile
contenzioso, anche al fine di salvaguardare 'armonia nell’'ambiente di lavoro;

?Ro é\}- che l'accordo sullinclusione dello straordinario nella base di calcolo del TFR de-
. ve riguardare il periodo dal 1° giugno 1982 al 31/12/1998, nonché la regola-
+»i mentazione per il futuro;

che inoltre, il sindacato ha chiesto che il presente accordo ponga fine alle di-

scussioni, in atto con molti dipendenti, circa le certificazioni da esibire a fronte
delle anticipazioni di TFR erogate negli ultimi anni;
- che attualmente i dipendenti in forza, interessati al suddetto accordo, sono 503;
tutto cio premesso, le parti concordano quahto segue:
Art.1
Le parti si danno reciprocamente atto che le prestazioni lavorative eccedenti
f'orario normale di lavoro sono state svolte pressoché integralmente per fronteggia-
re esigenze organizzative contingenti, eccezionali ed impreviste. '
Art.2
A) L'AMAT, a mero litolo transattivo, senza con cio voler riconoscere alcuna delle
pretese avanzale dai dipendenti ed esclusivamente in considerazione, da un lato,
della necessita di conservare un clima di serenita sia nelle relazioni sindacali, sia
nellambiente di lavoro e, dall'altro, al fine di prevenire o comporre eventuali con-
troversie, aderendo alle richieste sindacali dirette ad oftenere condizioni di miglior
favore e limitatamente ai favoratori che aderiranno all’atto transattivo, allegato al
presente accordo, ricalcolera il T.F.R. secondo la sequente metodologia:
a) per il periodo 1° gennaio 1988 - 31 dicembre 1998 verra considerato il 65% di
tutto il lavoro straordinario effettuato e su tali importi verra calcolata la quota TF




(retribuzione lavoro straordinario diviso 13.5) e relative rivalutazioni anno per anno:
b) per il periodo 1° giugno 1982 - 31 dicembre 1987 si calcolera la media annua
delle ore di lavoro straordinario individuali nel periodo 1988/1998 e si applichera
ad ogni anno relativo al periodo 1983/1987.
Per if 1982 si calcoleranno i 7/12.
Per quanto riguarda il valore unitario dell'ora di straordinario si fara riferimento al
valore 1988 applicando coefficienti riduttivi derivanti dal rapporto tra retribuzione
minima conglobata di ogni anno rispetto a quella del 1988,
Sulle somme cosi risultanti verra calcolata la quota di TFR cosi come al punto a).
c) per il periodo 1° giugno 1982 - 31 dicembre 1987 i lavoratori potranno optare
per il calcolo del 65% di tutto il lavoro straordinario effettuato e su tali importi sara
calcolata la quota TER (retribuzione lavoro straordinario diviso 13,5) e relative ri-
valutazioni; in siffatta ipotesi dovranno produrre in Azienda, entro il 31/01/1899,
copia dei cedolini paga del periodo in questione, al fine di documentare l'effettivo
lavoro straordinario prestato e la rideterminazione delle somme awverra esclusiva-
mente sui dati forniti dai lavoratori. _
| lavoratori che sceglieranno la metodologia di calcolo sub c) sottoscriveranno le . ).
transazioni a partire dal mese di aprile 1999.
B) Le somme cosi risultanti saranno erogate a titolo di anticipazione TFR straordi-
naria, assoggeltate a ritenuta fiscale, come per legge.
La erogazione delle somme suddette, al netto delle ritenute di legge, avverra nel
periodo di paga del mese successivo alla data di sottoscrizione di ogni transazio-
ne. X

Art. 3
Le parti si danno afto che, con la sottoscrizione degli atti transattivi individuali, si
intenderanno acquisite definitivamente dai dipendenti tutte le anticipazioni di TFR
erogate alla data di ratifica del presente accordo da parte del Consiglio di Ammini-
strazione, senza necessita che venga prodolta la documentazione giustfficativa, e
sulle stesse non si procedera ad alcun ricalcolo.
Le parti si danno reciprocamente atto che, con la sottoscrizione degli atti transatti-
vi, i dipendenti rinunceranno a tutti i diritti ed alle azioni giudiziarie ed extragiudizia-
rie comunque connesse, inerenti o riconducibili alla inclusione del lavoro straordi-
nario nella base di calcolo della indennita di anzianita e def trattamento di fine rap-
porto fino alla data del 31/12/1998, assumendo integralmente fonere economico

delle stesse, ove eventualmente intraprese.
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Art. 4
Le costituite parti convengono che, stante I'attuale organizzazione del lavoro e fa
struttura dei tumi, per I'accantonamento delle quote TFR, a partire dal 1999. il la-
voro straordinario effeftuato sara considerato nella base di calcolo del TFR nei se-
guenti limiti: .
a) personale tumista su turni di durata variabile: tutte le ore di lavoro straordinario
rivenienti dall'espletamento dei tumi, alle quali si aggiungéranno ulteriori 10 ore
mensili, che giungeranno fino a 20 ore mensili, qualora il totale resti al di sotto di
tale ultimo-limite;
b) personaie non turnista: fino a 20 ore mensili.
Tulte le altre ore di favoro straordinario prestato saranno da considerarsi non
strutturali, cioé necessarie a far fronte a situazioni conti}rgenti e come tali saltuarie

- e non- utili ai fini della determinazione della base.di calcolo del T.F.R:. .

M

Art. 5
il presente accordo dovra essere ratificato dal Consiglio di Amministrazione
ﬁ, :’f?;') ‘delfAMAT. , ‘
P Q) uccessivamente, i lavoratori dovranno’isottoscrivere individuaimente l'atto -tran-
ﬁg 3 %\amvo allegato al presente accordo, dinanzi alla Commissione Provinciale di Con-
S cmazrone presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto.”
g ) “tanto premesso, tra le costituite pam si conviene e stipula quanto segue:

1) le premesse costituiscono ‘parte integrante del presente accordo,;

2) i dipendenti.. cosi come sopra costituiti, avendo meglio. riconsider.ato'la propria
‘posizione, danno atto che le préstazioni di lavoro eccédenti I'orario normale di la-
voro fino al 31/12/1998 sono state svolte pressoché integralmente per far fronte ad
esigenzé organizzative contingenti, eccezionali ed impreviste;

3) le parti convengono, con il presente negozio -di accertamento, che
l'accantonamento TFR alla data. del 31/12/1998 & rideterminato, nelle somme af-
fianco di cia'sfcun 'ﬁomhi'ha_tivd indicate, al lordo di legge, somme comprensive della
incidenza del lavoro straordinario, calcolato seconao le modalita di cui all'accordo
sindacale del 21/01/1999, riportato in hremessa (X=TFR al 31/12/98; Y=Incidenza

L/S; Z=Totale TFR rideterminato):



X Y Z
a) Gigantiello Bartolomeo £ 48.487.223 + 3.933.436 52.420.659
b) Delli Noci Egidio £ 53.142.501 + 4.447.780 57.590.281
c) Giorgino Alfredo £ 72485905 + 5.764.517 78.250.422
d) Fornaro Giuseppe £ 40.036.917 + 4.828.823 44.865.740
e) Barberio Donato £ 69.268.219 + 3.073.683 72.341.902
f} Rochira Cosimo £ 44859674 + 2.420.748 47.280.422
g) Passeretti Gabriele £ 26.796.563 + 1.978.794 28.775.357
h) Mancini Donato £ 44845431 + 4.601.418 49.446.850
i) Verdolino Antonio £ 23.096.698 + 3.372.137 = 26.468.835
l) Cristallo Paolo £ 51527.617 + 7.483.100 = 59.010.717

4) i dipendenti, cosl come sopra costituiti, dichiarano espressamente di accetta
la suddetta rideterminazione e, pertanto, la stessa, relativamente all'incidenza del ™~ 0g
lavoro st:raordinario, & incontestabile e, conseguentemente, rinunciano a qualsiasi
azione connessa alla rideterminazione degli accantonamenti di trattamento di fine
rapporto:per le causali di cui al presente atto sino al 31/12/1998 e, ove gia propo-

ste azioni giudiziarie, dichiarano di rinunciare agli atti delle stesse, assumendo in-
tegralmente I'onere economico delle suddette ed autorizzano, sin d'ora, 'AMAT a
trattenere, dagli importi a qualsiasi titolo dovuti, le somme che quest'uitima doves-

se corrispondere a terzi in relazione ad eventuali controversie aventi ad oggetto la
materia con il presente atto transatta;

5) a seguito della ridetermiﬁ‘azione del TFR con [a inclusione del lavoro straordina- .

rio, secondo le modalita di cui alfart. 2 lett. A) deil’accordo aziendale 21/01/1999,
I'AMAT, aderendo alle richieste dei lavoratori e delle 00.3S. ed in esecuzione
dell’'art. 2 lett. B) del citato accordo aziendale, si impegna a versare, a titolo di anti-
cipazione straordinaria del TFR, con le competenze del mese di Aprile 1999, a

ciascun Javoratore la somma affianco di ciascun nominativo indicata, al lordo delle



——

ritenute di legge, somma equivalente al 100% dell'incidenza del lavoro straordina-
rio sul TFR alla data del 31/12/1998, cosi come convenzionalmente determinato

nel precedente punto 3):

a) Gigantiello Bartolomeo £ 3.933.436

b) Delli Noci Egidio £ 4.447.780

c) Giorgino Alfredo £ 5764517

d) Fornaro Giuseppe £ 4.828.823

e) Barberio Donato £  3.073.683

f) Rochira Cosimo £ 2.420.748

g) Passeretti Gabriele g 1.978.794

;g% 1@\h) Mancini Donato £ 4.601.419
r\‘ é: g‘i) Verdolino Antonio £ 3.372.137
.;o ) Cristallo Paoclo . £ 7.483.100

8) con la sottoscrizione del presente verbale di conciliazione, le parti si danno atto
che si intenderanno acquisite definitivamente dai dipendenti costituiti in atto tutte le
anticipazioni di TFR erogate alla data del 21/01/1999, senza necessita che sia

prodotta la documentazione giustificativa, e sulle stesse non si procedera ad alcun

ricalcolo.

7) FAMAT, con la sottoscrizione del presente verbale, accetta tutte le rinunzie di

cui al precedente punto n°4 del presente atto.

Letto, confermato e sottoscritto.
Il
Cellamare Giovanni nella qualita in atti ( i J' LK L

Azienda per la Mobilita nell'Area di Taranto (AMAT % Jgﬁ;

Avv. Olimpyia Clmagllﬁ
ss. Baan o W‘}J”\/ Y k/
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AMAT.

A zienda per la Mobilits‘s nell' Area di Taranto

Settore Amministrativo

Comispondenza intema prot. n® ﬂ’? }’S‘

Oggetto: Obiettivi Quadri.

e, p.c.

Taranto, li 17/07/2000

Egr. Sig.
Capo Ripartizione Gestione Linee
Cosimo Rochira

SEDE

Dirigente Amministrativo
Capo Area Personale i e (5
Capo Area Movimento

SEDE

Si fa seguito alla precedente nota inviata da questa Direzione in data 28/06/2000, prot.
n® AP/738, con la quale Le & stata attribuita [a categoria “Quadri” con decorrenza 1° luglio 2000,
per comunicarLe che con la nuova posizione Le viene atfribuita la funzione specifica di
coordinamento delle attivita di controllo dell'utenza.

Attraverso la riorganizzazione della suddetta attivita sara perseguito lo scopo di
contrastare 1'evasione tariffaria, migliorare l'interfaccia con |'utenza e la qﬁalité del servizio in
genere ed incrementare, di conseguenza, i ricavi del traffico.

Nellambito dellattivita da porre in essere, dovra essere atfribuita particolare
importanza alla gestione delle verifiche a bordo, anche attraverso percorsi formativi ed
informativi del personale, ed alla creazione di un appropriato rendiconto periodico, mirato a
seguire in particolare i livelli di evasione tariffaria.

Distinti saluti.

IL ORE GENERALE
negfes, )

pag. 1



)§ AMAT.

A zienda per la Mobilit:‘z nell' Area di q-a'lranto

Area Personale

Taranto, li 28/06/2000

' g
Corrispondenza interna prot. n° HP _4%

Oggetto: Attribuzione categoria “Quadri®

Al
n@@/ HD‘-‘ Capo Ripartizione
@@/& Gestione Linee

Cosimo Rochi_ra

<\% QQ/Q& e p.c. Dirigente Amm.vo

/,;Capo Area Personale
£

(\D, (\L//\AMJQ,«;\ s ‘ _/ V',Capo Area Movimento

4D e

Si comunica che, in applicazione del Regolamento aziendale
Quadri, con deliberazione n° 97 del 21 giugno 2000, il Consiglio
d’Amministrazione Le ha attribuito la categoria “Quadri”, con
decorrenza 1° luglio 2000.

Pertanto, a decorrere dalle prossime competenze, lLe sara
erogata l'indennita di cui all’'art. 6, lett. a del succitato Regolamento.

Gli uffici che leggono in copia disporranno ciascuno per quanto
di competenza.

Distinti saluti
IL DIREFTORE GENERALE

‘(In L ?i.ta".‘ff Lilelbelln)
o Y

pag. 1
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A M. A.T.

Azienda per la Mobilitd nell’Area di Taranto

N° 97 del Registro

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

ATTRIBUZIONE CATEGORIA QUADRI Al FUNZIONARI CIGLIESE COSIMO,
IERVOGLINI FRANCESCO E ROCHIRA COSIMO

L’anno duemila, il giorno 21 (ventuno) del mese di giugno, alle ore 12:00, in
TARANTO e nella sede dell'Azienda; p
si € riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Mario RAZZINI PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI
2. Giuseppe ALTAMURA (a.g.) 3.
4. Maria T. CONTE 5. Fedele PIGNANELLI
6. Francesco MATARRESE 7. Alberto MESSINESE
MEMBRI SUPPLENTI
8. Emesto DATTO (con diritto a voto) 9. Giulio VINCI (con diritto a voto)

Assiste il Direttore Generale dell’ AMAT ing. Francesco Lucibello
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Semeraro Raffaele.

I1 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



/

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che il Regolamento aziendale Quadri, approvato con
deliberazione n° 241/90 integrata con deliberazioni n° 302/90 e n°
177/96, prevede le modalita di attribuzione della categoria quadri;

atteso che l'art. 1 del Regolamento testualmente recita “...pud essere
attribuita la categoria “Quadri” ai dipendenti appartenenti ai livelli 1° e
2° del CCNL autoferrotranvieri che:

a) rivestano una delle qualifiche previste dalla tabella nazionale delle
qualifiche del personale addetto ai pubblici servizi di trasporto;

b) abbiano superato il periodo di prova di cui all’art. 13 del Regolamento
allegato “A” al R.D. n° 148/1931;

c) le cui mansioni siano caratterizzate da autonomia organizzativa e da
elevato contenuto di professionalita e originalita per il raggiungimento di
generali e/o particolari obiettivi aziendali;

atteso che sono attualmente in servizio tre dipendenti di 2° livello in
possesso dei requisiti a) e b) per ottenere I'attribuzione della categoria
quadri ed in particolare:

ing. Cosimo Cigliese, capo impianto liv.2 dal 20/04/1999, assunto il
20/04/1998;

dott. Francesco lervoglini, capo ripartizione contabilita liv.2° dal
21/04/1999, assunto il 21/04/1999;

sig. Cosimo Rochira, capo ripartizione movimento liv.2 del CCNL dal
02/04/1999, assunto il 01/08/1964;

considerato che, per quanto riguarda il requisito di cui al punto c), tutti e
tre i suddetti funzionari stanno espletando i loro compiti con competenza,
professionalita e margini di autonomia, ed in particolare:

a) ling. Cigliese & proficuamente inserito nell’area tecnica dove collabora
fattivamente con il capo area, in particolare per quanto riguarda il
supporto informatico di raccolta ed elaborazione dei dati, nonché nella
verifica in autonomia della gestione di magazzino;

b) il dott. lervoglini, cui sono state attribuite recentemente le funzioni di
capo area contabilita, cura in autonomia gli aspetti fiscali e contabili, e
gli sara attribuito lo specifico incarico di implementare e migliorare il
sistema di controllo gestione;

c) al funzionario Rochira é attribuita anche la funzione specifica di
coordinamento delle attivita di controllo utenza, al fine di contrastare
I'evasione tariffaria, migliorare linterfaccia con I'utenza e la qualita del
servizio, onde incrementare i proventi del traffico;

tutto ci0 premesso, il sottoscritto propone al C.d.A. lattribuzione della

categoria quadri ai suddetti dipendenti;

IL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE

udito il direttore generale;

visto il Regolamento aziendale quadri;
visto il bilancio preventivo 2000;
visto lo Statuto aziendale;



S,

.

\
- visto il D.P.R. n° 902 del 04/10/1986;
- con voti 5 (cinque) favorevoli — su sette votanti, l'astensione dei

consiglieri Matarrese e Pignanelli ed il voto consultivo favorevole del
Direttore Generale

DELIBERA

- di attribuire, per le motivazioni in narrativa esplicitate, ai funzionari
Cigliese Cosimo, lervoglini Francesco e Rochira Cosimo, la categoria
“Quadri” con decorrenza 01/07/2000, dando mandato al direttore generale
per gli adempimenti conseguenti;

- di far gravare l'onere derivante dalla presente deliberazione sul bilancio
aziendale al mastro "costi per il personale”.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
Flto : (dott. Mario Razzini) Flto : (Semeraro Raffaele)




Comunicata alllAmministrazione Comunale il

21 61U, 2000

Resa gsectitiva il ..o tiimnsissrisessssassses

......................................................................................

1L, Skl

o nns n‘l-"
Del Lon‘ln_ i

(Semerarg,

@



[STITUTO FINANZIARIO

DEL LAVORO

Societda per Azioni dal 1927

ASSICURATA

Roma 27/04/2000

Spett.le

MONTE DEI PASCHI DI SIENA
UFFICIO PRESTITI

VIALE MAGNA GRECIA, 76
74100 TARANTO (TA)

Spett.le

AMAT.

Ufficio Ragioneria e Personale
VIA C. BATTISTL 657

74100 TARANTO TA

OGGETTO: ESTINZIONE ANTICIPATA PRECEDENTE CESSIONE V
SIG. ROCHIRA COSIMO

Riferimento Vostro conteggio del 13/04/2000 unito alla presente trasmettiamo assegno circolare

della B.CA DIROMA
trasferibile, a saldo residuo debito operazione in oggetto.

n 9324

diL. 1.404.509 al Vostro ordine non

Vogliate cortesemente rilasciarci, in duplice copia, la dichiarazione della avvenuta estinzione.

Distinti saluti,

ALLEGATI: n. | assegnol

Istituto Finanziarioc del Lavoro S.p.A.
Cap. Soc. 4.000.000.000 int, vers.

fscritta all’Albo U.LC. al N. 621
Codice AB[ 312751

Arcs feenica

wimgid Ragionets

Ufficlo Prod. det Traltico
utflelo Segreterla

ufficio Contranti

DRGH0

noponog

Sede Sociale e Direzione Generale

Via di Campo Marzio, 46 - 00186 Roma
Tel. 06.687.14.51 (r.a.) Fax. 06.687.14.52
E-mail: ifl.roma@tiscalinet.it

Part. IVA 00B97081006

Cod. Fisc. 00452550585

Trib. Roma 354/27 fasc.620/27
C.C.LA.A. Roma 43658
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[TI PERSONALI : ESTINZIONE ANTICIPATA PRESTITO

11300771 TIP. SPF
s ROCHIRA COSIMO
J PRESTITO 389250.86
AIFERIMENTO CONTEGGI > 13042000
INTERESSI DI MORA > 05.00000

3 ESTINZIONE VOLONTARILA
RESTITO NR.RATE INIZ. AMM. TASS0O NOM C.TI EST.
250.000 60 6.07.1995 14.75000 150.000

TALE RESIDUC ALL’ULTIMA RATA SCADUTA (05.04.2000)
RESSI SU CAPITALE RESIDUC GG. &

O RATE MOROSE

RESSI DI MORA SU RATE MOROSE

JENZA COSTI ESTINZIONE ANTICIPATA

O RATE PAGATE E NON SCADUTE

LE ESTINZIONE ALLA DATA RIFERIMENTO CONTEGGI

FIL.SEGUIMENTO 9601

PER.RATA IMP.RATA
MENSILE 474 .360

1.389.562
4.552

¢

0

10,395

1.404.509
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TELEFAX N. 08/ 687.14.52

l IN CASO DI MANCATA E/O DIFETTOSA RICEZIONE CONTATTARE IL N. 06/ 687.14.51
1
i

Istituto Finanzianio del Laverd S.p.A. Sede Sociale e Direzione Generala Part. VA (0857081008

Cap. Soe. 4.000.000.00Q int, vers, Via dl Campe Marzio, 48 « 00186 Roma Caod, Flse. 00452550585

Iseritea alrAlte ULC, al M, 621 Tal. 06.687.12.51 [ra.) Trib. Roma 354/27, tase.520/27

Codize ADI 31276.1 Fow 06.887.14.52 C.CLAA Roma 43638
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IST.FIN.DEL LAYORO 5PA

] ) Bant e

Societd per Aziouvi dal 19237

ASSICURATA

- -

Spettle

) Roma 27/04/2000

hNR. 973 P.2

MONTE DEI FASCHI D] SIENA

UFFICIO PRESTITE

VIALE MAGNA GRECIA, 76
74100 TARANTO (TA)

e,p.c. Spett.le
AMAT.

Ufficio Ragionerla ¢ Personalo
VIA C. BATTISTI, 657
74100 TARANTO TA

CGGETTO: ESTINZIONE ANTICIPATA PRECEDENTE CESSIONE V
' ___SIG. ROCHIRA COSIMO

Riferimento Vostro conteggio del 13/04/2000 unito alla presente trasmettiame assegno circolare
n 9324 dil. 1404.509 al Vosiro ordine non

tragferibile, a saldo residuo debito operazions in oggetto.

della B.CA DIROMA

Vogliate cortesemente rilasolarcl, in duplice copia, la dichiarazione della avvemrts estinzione.

Distinti saluti.

ALLEGATL n, 1 assegno

letitute-Finanzlario dal Lavare 8.p.A,

Cap. §oo. 4.000.000.000 Int. vers.
Izcrita al’Albo LLLG. al N. 621
Codice ABI 312781

ISTITUTO FINAN

io Gi

Seda Sociale e Dirsrigne Ganarala

Via dl Campo Marzlo, 45 — 00186 Roma
Tel, 08.687.14.51 (r.a.) Fax. 08.687.14.52
E-mal: if.rema@tiscalinetit

LAVORO S.p.A.
Delegato
Q)

Part. VA QDA97081008

God. Flgg. 00452550585

Trih. Rome 354/27 fasc.620/27
G.C.LAA. Roma 43658
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STITI PERSONALI :

11300771 TIP, 3PF
ROGHIRA COSIMO

L

ERO PRESTITO 389250.8%
A RIFERIMENTO CONTEGGI > 13042000
G. INTERESSI DI MORA > 05,00000
IVO ESTINZIONE VOLONTARIA

«PRESTITO NR.RATE
2.050.000 50

RITALE RESIDUD ALL’ULTIMA RATA SCQDUTQ {05.04,2000)
TERESSI SU CAPITALE RESIDUO GG.

0 RATE MORDSE

TERES3I DI MORA SU RATE MOROSE
‘CIDENZA COSTI ESTINZIONE ANTICIPATA
0 RATE PAGATE E MON SCADUTE

ITALE ESTINZIONE ALLA DATA RIFERIMENTO CONTEGGI

BMPE ——m—memmm-
ESTINZIONE ANTICIPATA PRESTITO

TASSD NOM C.TI EST.

6.07,1995 14,735000

o

FIL.SEGUIMENTE 9601

PER.RATA IMP.RATA
MENSILE 474 . 3&0

1.389.562
4,552

1.404,509
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NUMERQ DI FAGINE TRASMESSE (INCLUSA LA PRESENTE) :.

OGGETTO:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

L

TELEFAX N. 06/ 687.14.52
IN GASO DI MANCATA E/O DIFETTOSA RICEZIONE CONTATTARE IL N. 06/ 687.14.51

: frett Fart WA 00497081008
i nziatics del Lavoro 5.p.A. $eda Soclale 2 Diretiane Generale
gg:?oin:.ocn.'ooo.ooo Inc. ve?s. Via.di Campo Mamn.;&ﬁ - 00186 Roma %x':: RF;s;a Ug;fégsgigfé Joz?
Iserites all’Albo ULLC, al N. 621 Tel. 06.687.14.51 (rna. T e 43058

Codica ABE 312751 Fas 06.687.14.52

e pme e e dae R Ay @ i U e, P TR, A R, RN

- em—— — ey e an r Tt heh i M g g —py T Ty T L7 T e



- ?E.FPR.'EBBB 14:47 IST.FIN.DEL LAYORO SPA : NR.S74 P.2

L mmm
ro- DEL LAVORO
Societd per Ariomf dal 1927

ASSICURATA

" Rema 27/0472000

Spett.le

MONTE DEI PASCHI DI SIENA
UFFICIO PRESTITI

VIALE MAGNA GRECIA, 76
74100 TARANTO (TA)

e, p.c. Spettle
AMA.T.
Ufficio Ragioneria ¢ Personale
VIA C. BATTISTI, 657
74100 TARANTO TA

OGGETTO: ESTINZIONE ANTICIPATA PRECEDENTE CESSIONE V
*SIG, _ROCHIRA COSIMO

Riferimento Vostro conteggio del 13/04/2000 mito alla presente trasmettiamo assegno circolare
dellz B.CADIROMA n 9324 diL. 1404509 alVostro ordine non

trasferihile, a saldo residuo debito operazione In opgetto.

Vogliate cortesemente rilasciarel, in duplice copia, Is dichiarazione della avvenuia estinzione.

| Distinti sahati.

« ISTITUTO FIN. LAVORO S.p.A.
1 Delegato
o Gi 0)
!
ALLEGATI n. 1 assggno

|atiute Finanzlario del Lovara 8.p.A. Sedo Soclale e Direzions Generale Part. [VA 00897081006

Cap. Soc, 4.000.000.000 int. vars. Viadi Campe Marzlo, 45 — 00168 Roma < God. Fise, D0452580685
Iscritta si'Afe U.LC, al M. 621 Tsl. 05.687.14.51 (r.a.) Fax, 06,687.14.52 Trib. Roma 384/27 fagc.620/27

Cadlca AB1 31276.1 E-mail: fl.oma@tizealinetit C.C.1L.AA, Rema 43068
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Taranto Z-Ll' % - jow

Al Direttore Generale Amat

SEDE

To softoscritto_Rocwipy <251 M0 gipendente di codesta Azienda, con la
presente chiedo che sia compilato il mio “Certificato dimostrativo della retribuzione” per gli usi

consentiti dalla legge.
Ringrazio e porgo distinti saluti.

/M@

TAMAT %
¢ 2eot, -~-‘4‘;.—.' A
AT LT

bl T ol LY

oS

i.f" [ORETIFIR PR
Tueicrs fegg, cae T oattes

el Legrataria

Vi Ceniral

i
|
|

DOONTNURnO0

|
LR

b

P e P
'
]
i
1
i

\\___L



(M Rl e |

i 0 e e P ek 2

i)

:

2 B e RN e B e e il e b ol el e e 2 AT i D L

in collaborazione con SMILE PUGLIA 99

.[m CORSO PER RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI

ﬁ PREVENZIONE E PROTEZIONE E ADDETTO ALLA SICUREZZA :
D. Lgs. 626/94 “‘”’

ATTESTATO DI FREQUENZA
RILASCIATO As

Dott. Rochira Cosimo nato a Taranto il 28 febbraio 1949

al IL VICE PRESIDENTE It\ PRESYDEN
l,_J Sig. Cosimo Stasi Geom. Angely Boz)

| QoSN WA, B

lis) 6 dicembre 1999 — 17 febbraio 2000
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AL Direttore Generale
dell' AMA.T.

Ing. Francesco Lucibello
SEDE

OGGETTO: Transazione T.F.R.

;%
Il sottoscritto QOCN’W) coS /9

, dipendente di

codesta Azienda con la qualifica di , visto

'accordo aziendale sottoscritto il 21/gennaio/1999 con le OO.SS. CGIL,

CISL, UIL, FAISA-CISAL e U.G.L, relativamente all'inclusione del lavoro

straordinario nella base di calcolo del T.F.R.

DICHIARA
di voler aderire alla relativa transazione, i cui conteggi dovranno essere

effettuati secondo i criteri indicati ai punti a) e b) deli'art. 2 del citato

Accordo.

A MAT.-T TQ
Taranto i, Prot. Arﬁ nﬁ:,_?%g‘gg'_

del_J._ WL LA A
 Dirigente Ammin.vo

& ‘.j Area lnfrf:mallca
l)‘ _) M Ares Legale

Area Personale

000

Area Movimento
Arca Tecnice
Utticio Ragioneria
Ufficlo Prod. del Traffico
Ulticlo Segreleria
Ufficlo Contrakil

7
A

| ppoooo0ok
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AMAT.
ﬂzicnda per la Mobilit.’: nell'/qrea_ di r1‘-.'1ranto

Area Personale

Taranto, li 31/01/2000

ORDINE Dl SERVIZIO N° 4/2000

Si porta a conoscen}.a di tutto il personale che con decorrenza
01 febbraio 2000 prendera servizio I'lng. Pietro Rizzo, con la qualifica
di Capo Area Tecnica, ‘Iiv. 1° ex CCNL 1986, vincitore della relativa
selezione pubblica.

Con la stessa decorrenza, I'lng. Cosimo Cigliese ricoprira la
qualifica di Capo Impianto, liv. 2° ex CCNL Autoferrotranvieri, e il sig.
CosimolF{ochira ricoprira la qualifica di Capo Ripartizione Movimento

liv.2° ex CCNL Autoferrotranvieri.

IL A ORE GENERALE
( mncc}: 1ello)

pag. |



AMAT.
ﬂzienda per la Mobilit:‘a nell‘ﬂrea di ‘.Etranto )

Area Personale

Taranto, i 19/01/2000

Corrispondenza interna prot. n° A@ /-H.

Al Medico Competente

Dott. Agostino Fischetti

Al Responsabile della Sicurezza
Ing. Pietro Rizzo

Al Capo Impianto

Sig. Rochira Cosimo

SEDE

OGGETTO: Sicurezza sul lavoro ns. ciipendente Gilberto Antonio

Con riferimento al ns. dipendente in oggetto, assunto ai sensi
della L. n° 462/1968, si chiede alle SS.LL. di verificare se nei suoi
_confronti siano state specificatamente adottate tutte le misure
previste ai fini deila sicurezza sul lavoro, dotandolo anche d’adeguati
dispositivi di protezione individuale.

Il Capo Impianto, attraverso il responsabile del reparto
d'appartenenza, dovra verificare che detto lavoratore faccia uso dei
dispositivi di protezione individuale appropriati alle ‘lavorazioni svolte.

Si chiede, infine, al Medico Competente di relazionare al
sottoscritto, tenuto conto del grado d’invalidita del Gilberto, circa la
c_ompatibilité delle mansioni che egli svolge, con riferimento alla
qualifica d’appartenenza (operaio tecnico, liv. 5°).

Distinti saluti
LD E}Z ORE GENERALE
Tizp F:zzc;.s‘oL ciﬁel[;)
g7 g

P
Y |
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.ﬂ.zienda per la M)bilitét nell'ﬂ.rea di q;ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

Taranto, li 27/07/1999

ORDINE DI SERVIZIO N° 13/99

Si dispone, con decorrenza 16/08/1999 e fino a diverse
disposizioni, che lng. Cosimo Cigliese, capo impianto liv.2, __ri‘copra la
posizione di capo ripartizione movimento, attualmente ricoperta dal sig.
Co_si_rio__l_?g_gmra, il quale a sua volta ricoprira quella di capo impianto.

Ai sensi deli'art.51 del Regolamento, al sig. Rochira & attribuita la
delega per i provvedimenti disciplinari di censura e multa.

Con la stessa decorrenza 16/08/1999 é revocato il doppio incarico

di capo area attribuito in precedenza all'ing. Passeretti.

-~

IL RIREJTORE GENERALE

oo

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it pag. 1



AMAT.
ﬂzienda per la Mobilitﬁ nell'ﬂrea di q.;ranto

Area Personale

Corrisp.ondenza intema_ﬂ g/[,_ 2{_ Taranto,li 23 ﬂ.FR 1999

All’Agente

SEDE

Oggetto: documentazione giustificativa anticipazione di T.F.R.tran-

sazione straordinario sul T.F.R

Con l'accordo Aziendale del 21/gennaio/1999, in materia di in-
clusione del lavoro straordinario nella base di calcolo del T.F.R.
(ratificato dal Consiglio di Amministrazione "con deliberazione n°
14/99), all’art. 3 le parti hanno precisato, che con la sottoscrizione
dell'atto transattivo individuale, si devono intendere acquisite definiti-
vamente dai dipendenti “tutte le anticipazioni di T.F.R. erogate alla data
di ratifica dell'accordo, senza necessitd che venga prodotta la docu-
mentazione giustificativa”.

L'agente in questione ha sottoscritto la transazione in oggetto e,

pertanto, nessuna documentazione puo’ essere richiesta.

L) Y IL CAPO AREA PERSONALE

pag. 1
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~ AMAT.
ﬁzienda per la Mobilité nell'aq.rea di ‘I:';ranto

Area Personale

/ Taranto, i 23 LUG 1998
Corrispondenza interna prot. n° ﬂf .4-3'03

Oggetto : Anticipazione T.F.R.

Al dipendente
Sig. ROCHIRA Cosimo
e p.c. Dirigente Amm.vo
-Capo Area Personale
A@f¥ SEDE
Questa Direzione,

- atteso che, nel corso dellanno 1997, Lei ha usufruito
dell'anticipazione di T.F.R. per spese sanitarie;

- rilevato che gia con la nota con cui le veniva comunicata la
concessione dell'anticipazione, Le si rammentava I'obbligo di
presentare, entro il termine previsto dallA.N. in materia e dal

, regolamento aziendale vigente, la documentazione giustificativa della
spesa sostenuta (copia della fattura e/o documenti equivalenti);

- preso atto che a tutt'oggi la suddetta documentazione non é stata
presentata;

- visti gli artt. 5 e 6 dell'Accordo Nazionale del 04/02/1983 e gli artt.
6 e 7 del Regolamento aziendale vigente in tema di concessione di
anticipazione di TFR;

' DISPONE ,
che Lei presenti la documentazione di sui sopra all'Ufficio Gestione del
Personale, entro e non oltre il 30 settembre 1998.

In caso negativo, I'Azienda dovra recuperare l'importo erogato

a titolo di anticipazione di TFR, secondo le modalita indicate negli

Accordi citati e nel rispetto delle vigenti disposizioni di legge.

Distinti saluti

pag. 1



Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Approvazione atti ‘concorso pubblico per la copertura di n° 1 posto
di Capo Ripartizione - Area Movimento -, liv. 2° ex CCNL 1986.

—_— —

L’anno millenovecentonovantanove, il gioro 1 (uno) del mese di aprile, alle ore
09.00, in TARANTO e nella sede dell'Azienda,

"si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Arturo MASI PRESIDENTE
*. ' MEMBRI EFFETTIVI
2. Giuseppe ALTAMURA 3. Angelo DI CORRADO
4. Maria T. CONTE 5. Fedele PIGNANELLI
6. Francesco MATARRESE 7. Alberto MESSINESE
MEMBRI SUPPLENTI
8. Ernesto DATTO 9. Giulio VINCI

Assiste il Direttore Generale dell'Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario de! Consiglio il Sig. Semeraro Raffaele.

11 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Atteso che con deliberazione n° 297, adottata nella seduta del 23 ottobre
1998, & stato indetto il concorso pubblico per la copertura di un posto di
Capo Ripartizione Movimento, liv. 2° ex CCNL 1986, da espletarsi in
applicazione del vigente Regolamento aziendale Avanzamenti e
Promozioni, approvando contestualmente il relativo bando;
che con successiva deliberazione n° 341, adottata in data 15 dicembre
1998, in esecuzione del citato Regolamento, si provvedeva a nominare la
relativa Commissione esaminatrice;
che alla conclusione dei lavori la Commissione esaminatrice ha trasmesso
al Consiglio di Amministrazione del’A.M.A.T., per gli adempimenti di
competenza, tutti gli atti, che vengono allegati al presente provvedimento
come parte sostanziale ed integrante;
atteso, quindi, che nella seduta odierna, accertata la legittimita degli
atti e preso atto dei verbali delle riunioni, occorre procedere alla nomina
del vincitore nella persona del dott. Cosimo Rochira al quale dovra,
pertanto, essere attribuita la qualifica di Capo Ripartizione, Area
Movimento, liv. 2° ex CCNL 1986;
atteso che, contestualmente, nella seduta odierna, in esecuzione della
deliberazione n° 75 del 10 aprile 1997, con cui sono stati adottati i
criteri per la determinazione dei compensi spettanti ai componenti delle
commissioni esaminatrici dei concorsi, interni ed esterni, occorre
procedere alla liquidazione dei compensi spettanti al Presidente e ai due
componenti della Commissione Esaminatrice, nonché al segretario;
accertato che, trattandosi di concorso esternc, per titoli ed esami,
indetto per la copertura di un posto di 2° livello, a ciascuno dei
componenti dovra essere corrisposto l'importo di £ 636.000 (oltre
eventuali oneri accessori) di cui:
a) £ 500.000 quale compenso base;
b) £ 30.000 quale compenso integrativo per gli elaborati corretti ( £
10.000 per ogni elaborato che, nel caso di specie, sono stati due) e per il
colloquio orale;
c) £ 106.000 quale maggiorazione del 20% sui compensi di cui ai sub a} e
b), trattandosi di concorsi per titoli ed esami;
che, cosi come previsto dalia deliberazione citata, I'importo di £ 636.000
dovra essere maggiorato ulteriormente del 20% per calcolare il compenso
spettante al Presidente della Commissione, compenso che, pertanto, sara
pari a £ 763.200;
che, invece, il compenso spettante al segretario della Commissione sara
pari a £ 508.800, calcolato decurtando del 20% il compenso di £ 636.000
spettante ai componenti;
dato atto che alling. lafelice spetta il rimborso spese per i due viaggi
effettuati, cosi calcolato: o
FG/TA — A/R Km. 500 x £ 380 = £ 1000 x 2 = £ 380.000
Pedaggio autostrada FG/TA — A/R = £ +:%30 x 4 = “ _ $6.000

o “ 446.000

4
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AMAT. - Azienda per la“Mgbillm nell' Area at Taranto

CONCORSO PER COPERTURA DI N°1 POSTO DI CAPO RIP.NE MOVIMENTO
VERBALE D NIONE N°

Il giorno 19 febbraio 1999, alle ore 15:00 si & riunita, presso la
sede del'AMAT, la Commissione Esaminatrice del concorso interno per
la copertura di n° 1 (uno) posto di Capo Ripartizione Movimento, livello
2° nominata con deliberazione n° 341 adottata dal Consiglio di
Amministrazione del’A.M.A.T. in data 15 dicembre 1998.

Sono presenti: il Direttore Generale AMAT, ing. Francesco
Lucibello, con funzioni di Presidente, ing. Marcello lafelice,
componente esterno, l'ing. Massimo Esposito, componente esterno.

Svolge le funzioni di Segretario |l Capo Area Movimento Ing.

Gabriele Passeretti.

La Commissione Esaminatrice, visto I'art. 4 del bando di concorso
e l'art. 14 del Regolamento Aziendale avanzamenti e promozioni, elabora
n° 3 tracce che vengono poste in buste chiuse e sigillate, prive di
numerazione, affinché il candidato possa sceglierne una che formi
oggetto della seconda prova scritta.

_ Alle ore 15:30 circa viene chiamato neila sala del Consiglio il
candidato, Rochira Cosimo, e viene invitato a scegliere una delle tre
buste sigillate. |l candidato sceglie la busta che risulta contenere la
seguente traccia: o . .

“] candidato illustri gli aspetti piu significativi che
© caralterizzano il rapporto di lavoro degli autoferrotranvieri, cosi.come
-disciplinato dal R.D. 148/31.”

Successivamente si procede all'apertura delle altre due buste e
si da lettura delle relative tracce, che parimenti vengono di seguito
riportate:

wl candidato commenti gli art.37 e seguenti del regolamento
allegato al R.D. N°148/31.”

“l 'instaurazione e la risoluzione del rapporto di lavoro nelle
aziende soggette al R.D. 148/31.”

Vengono consegnati al candidato n° 2 fogli protocollo, recanti il
timbro del’Azienda e vistati dal Presidente della Commissione, . da
utilizzare per I'elaborazione del compito. )

Alle ore 15:35 circa il candidato inizia la prova scritta ed allo
stesso vengono assegnate due ore di tempo per la relativa consegna.

- e, e
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visto il bilancio preventivo 1999;

visto il D.P.R. n° 902/1986, in quanto applicabile;

visto lo Statuto aziendale;

a voti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Direttore

DELIBERA

di prendere atto dei verbali di riunione e degli atti trasmessi dalla
Commissione Esaminatrice preposta all’espletamento del concorso
pubblico per la copertura di un posto di Capo Ripartizione, Area
Movimento, liv. 2° ex CCNL 1986, che vengono allegati al presente
provvedimento come parte sostanziale ed integrante;

di nominare il dott. Cosimo Rochira vincitore del suddetto concorso, dando
mandato alla Direzione di effettuare tutti gli adempimenti conseguenziali
per l'attribuzione allo stesso della qualifica di Capo Ripartizione, liv. 2°
ex CCNL 1986; ‘

di autorizzare la corresponsione in favore dell'ing. Marcelio lafelice
dell'importo complessivo di £ 1.082.000, oltre ad eventuali ulteriori oneri
fiscali e previdenziaii, quale compenso e rimborso spese spettanti in
qualita di componente della Commissione esaminatrice del concorso de
quo; :

di autorizzare il pagamento in favore dell'ing. Massimo Esposito
dell'importo di £ 636.000, oltre eventuali oneri fiscali e previdenziali,
quale compenso spettante in qualita di compenente la Commissione
esaminatrice del concorso de quo;

di autorizzare la corresponsione al Direttore generale, ing. Francesco
Lucibeilo, dellimporto di £ 763.200, quale compenso spettante in qualita
di Presidente della Commissione;

di autorizzare, altresi, la corresponsione in favore dell’ing. Gabriele
Passeretti, dellimporto di £ 508.800, quale compenso spettante in
qualita di segretario della Commissione;

di far gravare la spesa derivante dalla presente deliberazione, sul
bilancio di previsione 1999, alla voce “Spese per concorsi, Commissioni
giudicatrici e appalti concorsi”.

IL SEGRETARIO
Flto : (Semeraro Raffacle)

IL PRESIDENTE
Fito : (avv. Arturo Masi)

pet Luoma canformg allbfiginaie
IL SEG L
Pel Consiglic djffiffmamistranient
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Comunicata alll Amministrazione Comunale il

-1 APR. 1989

Resa e5eCUtiVa il .......cceviirivreencrcricreersaeninananiens

....................................................................................

1L SEGRETAR
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AMAT.
ﬂzienda per la Mobilité nell'ﬂrea di ‘I;ranlo

Area Personale

/ Taranto, li 23 LUG, 1998
Corrispondenza interna prot. n° ﬂf ,4303

Oggetto : Anticipazione T.F.R.

Al dipendente
Sig. ROCHIRA Cosimo
e p.c. Dirigente Amm.vo

,,:;,Capo Area Personale

=V SEDE
y

Questa Direzione,

- atteso che, nel corso dellanno 1997, Lei ha usufruito
delt'anticipazione di T.F.R. per spese sanitarie; |

- rilevato che gia con la nota con cui le veniva comunicata la
concessione dell'anticipazione, Le si rammentava I'obbligo di
presentare, entro il termine previsto dalllANN. in materia e dal
regolamento aziendale vigente, la documentazione giustificativa della
spesa sostenuta (copia della fattura e/o documenti equivalenti);

- preso atto che a tutt'oggi la suddetta documentazione non é stata
presentata;

- visti gli artt. 5 e 6 dell'Accordo Nazionale del 04/02/1983 e gli artt.
6 e 7 del Regolamento aziendale vigente in tema di concessione di
anticipazione di TFR;

' DISPONE

che Lei presenti la documentazione di sui sopra ali'Ufficio Gestione del

Personale, entro e non oltre i 30 settembre 1998.

In caso negativo, I'Azienda dovra recuperare l'importo erogato

a titolo di anticipazione di TFR, secondo le modalitd indicate neg]li

Accordi citati e nel rispetto delle vigenti disposizioni di legge.

Distinti saluti

pag. |



AMAT. - Azienda per ta Mobilita nel' Area di Taranto

Alle ore 16:45 circa al candidato viene consegnato un terzo
foglio di protocoilo timbrato e vistato dal Presidente della
Commissione.

Alle ore 17:30 il candidato consegna l'elaborato al Presidente ed
esce dalla sala.

La commissione procede alla correzione della prima prova
scritta.

Il Presidente procede alla lettura dell’elaborato.

Al termine della lettura, la Commissione all’'unanimita valuta il
compito corretto nello svolgimento logico della procedura seguita, ma
inficiato nei risultati da un errore nella compilazione della tabella
oraria dalla quale discende un numero errato degli autobus necessari.

Per quanto sopra, anche se i risultati non corrispondono, ma
essendo la procedura seguita corretta, la Commissione attribuisce al
compito la votazione di 6,5/10 (seivirgolacinquedecimi).

Il Presidente procede quindi alla lettura dell’'elaborato oggetto
della seconda prova scritta.

Al termine della lettura, la Commissione, ritenuto soddisfacente
e corretto nella forma I'elaborato, all’'unanimita assegna al predetto
compito la votazione di 8/10 (otto decimi).

Ai sensi del'art.4 del bando di concorso, avendo riportato in
entrambe le prove una votazione non inferiore ai 6/10, if candidato &
ammesso a sostenere il colloquio orale.

La Commissione, visto lart. 14 lettera b) del regolamento
Aziendale, provvede a formulare 9 (nove) domande da porre a gruppi di 3
(tre) in buste chiuse e sigillate, tra le quali il candidato, ammesso
al'esame orale, dovra sceglierne una.

Alle ore 17:50 viene chiamato neila sala del Consiglio il
candidato, Rochira Cosimo, e viene invitato a scegliere una delle tre
buste sigillate predisposte dalla Commissione.

La prima domanda risulta “lllustri il candidato le 5. forme di
gestione dei servizi pubblici da parte dei comuni e province alla luce di
quanto disposto dall’art.22 della Legge n°142/90r.

La seconda domanda & “/l candidato commenti [l'art.24 del
R.D.148/31".

La terza domanda & “Indagine origine e destinazione: il candidato
illustri le sue conoscenze™.

Al termine del colloquio al candidato & chiesto di allontanarsi.

La Commissione rileva una buona conoscenza da parte del
candidato degli argomenti oggetto del colloquio e decide all’unanimita
di assegnare alla prova orale la seguente valutazione: prima domanda
voto 8/10; seconda domanda voto 8/10; terza domanda voto 7/10.

o
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Voto orale (8+8+7)/3=7,67.

Il punteggio complessivo risulta pari a (6,5+8,00)/2 + 7,67 =
14,92 (quattordici e novantadue) punti.

Il candidato & dichiarato, pertanto, idoneo.

Alle ore 18:30 la Commissione dichiara terminate le operazioni

concorsuali e trasmette tutti gli atti al Consiglio di Amministrazione
dellA.M.A.T. per gli adempimenti di competenza.

LC.S.
:

PRESIDE
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VERBALE DI RIUNIONE N° 1 - COMMISSIONE CONCORSOQ PER CO-
PERTURA DI N°1 POSTO DI CAPO RIPARTIZIONE MOVIMENTO- LIVELLO 2°

Il giomo 05 febbraio 1999, alle ore 15:00, giusta convocazione inviata in data
22 gennaio 1999, si & riunita, presso la sede dellAMAT, la Commissione giudicatrice
del concorso interno per la copertura di n° 1 (uno) posto di Capo Ripartizione Movi-
mento, livello 2° (Capo Ripartizione Movimento), nominata con deliberazione n° 341
- adottata dal Consiglio di Amministrazione dellA.M.A.T. in data 15 dicembre 1998.

Sono presenti: il Direttore Generale AMAT, ing. Francesco Lucibello, con
funzioni di Presidente, I'ing. Marcello lafelice, componente estemo, I'ing. Massimo
Esposito, componente estemo.

Svolge le funzioni di Segretario il Capo Area Movimento Ing. Gabriele Passe-
retti, nominato con deliberazione n° 341 del 15 dicembre 1998.

Successivamente all'insediamento della Commissione, il Presidente prelimi-
namente da lettura dell'art.1 del bando di concorso inerente i requisiti per
Fammissione dei candidati al concorso, I'art.6 del Regolamento Assunzioni e Promo-
Zioni, nonché la norma transitoria nello stesso Regolamento contenuta.

La Commissione Esaminatrice stabilisce i criteri per la valutazione dei titoii
cosi come di seguito:

- 1 punto per specializzazioni, master, ecc.;

- 0,5 punto per ogni pubblicazione.

Sono esaminate le domande pervenute dei seguenti candidati:

;-Scialpi Cataido (candidato intemno) nato a San Giorgio Jonico (TA) il 04/12/1953 e
ivi residente in via 8. Francesco D’Assisi n°1; non ammesso poiché non in possesso
del requisito di cui all'art.6 (E’' consentito ai dipendenti dell'Azienda che abbiano al-
meno un anno di anzianita nel livello immediatamente inferiore,...... ) del Regola-
mento A.P.; infatti riveste qualifica di agente movimento 5° livello. )
--Scudella Ing. Maurizio (candidato estemo) nato a Taranto il 21/09/1964 e ivi resi-
dente alla via Sangallo n°7; non ammesso a partecipare al concorso poiché non in
possesso dei requisiti di cui al'art.1 lettera “h” (essere in possesso di aimeno cinque

4 Y



AMAT. :
Asienda pec 1a Mobilita nelt’. Area di Taranto

anni di esperienza in aziende di TPL — Trasporto Pubblico Locale — pubbliche ¢ pri-
vate) del relativo bando di concorso; |
--Rochira Cosimo (candidato interno) nato a Taranto il 28/02/1949 ed ivi residente
alla via Gregorio VI n°9; ammesso a partecipare al concorso poiché in possesso dei
requisiti di cui al'art.1 del relativo bando di concorso e delfart.6 del Regolamento
A.P., poiché riveste da 5 (cindue) anni la qualifica di capo tecnico di 12, 3° livello.
--Marinelli Egidio (candidato intemo) nato a San Giorgio.Jonico i 21/08/1959 ed ivi
residente alla via IV Novembre n°96; non ammesso poiché non in possesso del re-
quisito di cui all'art.6 (E' consentito ai dipendenti dell'Azienda che abbiano almeno
un anno di anzianita nel livello immediatamente inferiore,...... ) del Regolamento
A.P., poiché riveste la qualifica di conducente di linea 6° livello;

La Commissione passa alla valutazione dei titoli.

L'unico candidato ammesso non ha prodotto elementi inerenti il posto da ri-
coprire che possa dar luogo ad attribuzione di punteggio secondo circostanze docu-
mentate.

La Commissione Esaminatrice stabilisce i criteri per 'espletamento delle
prove scritte le quali verteranno, la prima sulf'argomento di Tecnica ed economia dei
Trasporti che dovra essere sorteggiata dal candidato fra tre temi proposti in busta
chiusa; fa seconda prova sulla Normativa specifica del settore autoferrotranviario,
anch'essa sorteggiata dal candidato fra tre temi.

La Commissione Esaminatrice alle ore 15:30 convoca il candidato Rochira
Cosimo al quale chiede la disponibilita di sostenere subito la prima prova scritta. |l
candidato si dichiara disponibile a sostenere la suddetta prova e viene quindi invitato
a presentarsi alle ore 16:00.

Secondo i criteri stabiliti, la Commissione esaminatrice predispone n°® 3 (ire)
argomenti refativi alla prima prova scritta; gli elaborati sono riposti in tre distinte bu-
ste. _

Alle ore 16:00 il candidato Rochira Cosimo & invitato a scegliere una delle tre
buste predisposte dalla Commissione.

Scelta una delle tre buste ed aperta risulta contenere, la traccia che viene indicata
- con il N°1, e riportata di seguito:

.
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“Su un servizio di linea tra i capolinea A-C si é riscontrato che vengono movimentati
circa 1.500 w'aggr'atén‘ nell'ora di punta tra le ore 7:30 e le ore 9:00.

Il candidato determini il servizio ed il numero di corse necessarie per soddisfare la
suddetta domanda, impiegando il minor numero di mezzi, atteso che le vetture han-
no un coefficiente d'utilizzazione pari a 1 e capienza di 100 posti dal capolinea A af
capolinea C ed una velocita commerciale di 30 Km/h.

Nelle restanti fascie orarie della giomata (5:30-7:30 e 9:00-13:00) si consideri un
flusso orario di circa 450 viaggiatori dal capolinea A al capolinea C, un coefficiente di
utilizzazione degli autobus pari a 0,5 ed una velocita commerciale di 45 Kmv/h.

La distanza tra il capolinea A e C & di 15 Km; distanza tra deposito e capolinea A 5
km, velocita di percorrenza della tratta 60 kmvh; il candidato determini la tabella ora-
ria delle partenze dal capolinea A, i tumi uomo occorrenti nell'ipotesi di una giornata
lavorativa di 6" e 30’ e Ia quantita di personale occorrente su base annua, nell‘ipotesi
che il servizio nei giomi festivi ed estivi imanga inalterato. I candidato determini
inoltre il costo giomaliero per I'espletamento del servizio, assumendo che gli autobus
hanno un consumo chilometrico di 2,2 @m e che il prezzo d'acquisto degli stessi é
di circa £ 400.000.000 (quattrocentomitioni).

Assuma il candidato liberamente gli altri parametri di servizio occorrenti.”.

In seguito sono aperti i plichi contenenti le aitre due tracce, di cui il Presi-
dente da lettura, contrassegnate con i nn°2 e 3 allegate al presente verbale.

Al candidato, alle ore 16:10, vengono concesse dquattro ore per
Pelaborazione della traccia prescelta e consegnati n°2 fogli timbrati e vistati. Alle ore
17:45 al candidato vengono consegnati ulteriori due fogli timbrati e vistati.

Alle ore 18:30 il candidato consegna {'elaborato che viene chiuso e sigillato
in una busta, sui cui lembi it Presidente della Commissione appone la propria firma e
timbro.

S0
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La Commissione si autoconvoca per il giomo 19/02/1999 alle ore 15:30. nei

locali aziendali, per la compilazione delle tracce e lo svolgimento della seconda pro-
va scritta,

La seduta é tolta alle ore 18:45.
Letto, confermato e sottoscritto.

ZVR SEQRETARIO

———
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Area Personale

Taranto, li 07/04/1999
1 {’n
Corrispondenza interna prot. n° {{f%

Oggetto : Attribuzione qualifica

e 2
- Al Sig.
w&’_’ Cosimo Rochira
Oﬂv e p.c. Dirigente Amm.vo
M Capi Area
/ / SEDE

¥

Si comunica che, con deliberazione n° 80 del 1° aprile 1999, il
Consiglio d'Amministrazione, preso atto dei verbali del concorso
pubblico esperito per la copertura di un posto di Capo Ripartizione, liv.
2° ex CCNL 1986, nell’ambito dellArea Movimento, ['ha dichiarata
vincitore dello stesso.

Pertanto, in esecuzione della deliberazione de qua, Le viene
attribuita la nuova qualifica di Capo Ripartizione, liv. 2° ex CCNL 1986,
con decorrenza 2 aprile 1998,

Ai sensi dell’art. 16 del Regolamento Aziendale Avanzamenti e
Promozioni, la nomina definitiva & subordinata al superamento di un
periodo di prova di sei mesi.

Gli uffici che leggono in copia disporranno per gli adempimenti
necessari.

Distinti saluti

IL DIRETTORE GENERALE

anc‘e&j MP
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Direzione

Taranto, li 05/02/1999

Corrispondenza interna prot. n° I

Oggetto : mansioni

€ 'z/Q—K‘ Egr. Sig.
\)M * ROCHIRA Cosimo
e p.c. Dlrlgente Amm.vo

“\ w& e

“ R.S.A.

S_E_D_E

Con decorrenza da lunedi 8 febbraio 1999, la S.V. & assegnata
in forza all’area tecnica dove espletera le mansioni di Capo Impianto liv.2

Distinti saluti

iL /@ }E TTORE GENERALE

/ (Ing/ fmnc sco é@o)
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SEDE

OGGETTO: Legge n. 675/1996 . Tutela delle persone ¢ di altr sogoett risperto al trattamento dei dati
personali

La legge in oggetto garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei dirirti, delle
liberta fondamentali. nonché della dignita delle persone fisiche. con particolare riferimento alla
riservatezza ed alla identitd personale e richiede, tra l'altro, il consenso scritto degli interessati per la
comunicazione e per la diffusione di dati personali, ai sensi dell'art. 20, nonche per il trattamento di
quelli individuati all'art. 22.

Pertanto il sottoscritto 'QDQH" B GOS{ %

L1111 G OO
in servizio, alle dipendenze

asmeds sEtaaeciEmseessasaasicessviesrwnle-tittreubganaratnrTrdosTac tunsuraruakoassent

esprime il proprio consenso al trattamento. nelle forme e nei limiti consentiti dalle norme vigenti, dei
dati personali di cui all'art. 22 della legge 675/96 relativi aile seguend fattisprcie: iscrizioni alle 0O.SS..
assenze dal servizio per lo svolgimento di attivita sindacali, partecipazione ad elezioni per la
costituzione di organismi rappresentativi dei lavoratori. assenze dal servizio per lo svolgimento di
amivita connesse a cariche pubbliche elettive, accertamenti sanitari efferruati a norma di legge o di
contratto. carichi pendenti ( a fini contrattualmente previsti).

Esprime, inoltre. il proprio consenso alla comunicazione ed alla diffusione dei dati personali nei casi
previsti dalla nornativa comunitarig,

In fede.

Ff%a)
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Area Personale

Taranto, li 29/05/1998

COMUNICATO

Si porta a conoscenza di tutto il personale che con decorrenza
1° giugno 1998 il Sig. Rochira Cosimo é assegnato in forza all'Area

Movimento, ove espletera le mansioni di Capo Ripartizione, liv. 2°.

IL DIRETTORE GENERALE

rancescolLucipfells)
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Direzione

Taranto, i 27/05/1998

)
Corrispondenza interna prot. n° !“/ ﬂ'g

Oggetto : mansioni

Egr. Sig.

a}@%ﬂ ROCHIRA Cosimo
' e p.c. Dirigente Amm.vo
{’M “ “ Quadri
Z__ W “ “ RSA

SEDE

Con decorrenza 1° giugno 1998, la S.V. & assegnata in forza

all’larea movimento dove espletera le mansioni di Capo Ripartizione
T — < —
liv.2, mansioni superiori gia attribuiteLe con nota del 27/02/1997.

—

Distinti saluti

IL DIRETTORE GENERALE

ng, Francdsco Lutbello)
LS & W
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TECNOFORMAZ

CENTRO STUDI PER LA FORMAZIONE TECNICA PROFESSIONALE

ATTESTATO DI STUDIO

Si attesta che _ ROCHIRA COSIMO

nato a TARANTO il 28/02/1949

ha frequentato con distinzione il corso libero di:

- OPERATORE

SU
ELABORATORE ELETTRONICO

in data _dal 20/03/1998 al 02/06/1998

@rdinamre del Corso
et ¢ g‘;"b[abé-
9

Tarantoli _— 361U, 1898 \ ‘N Matricola 31

N S
'-H.O 0

TECNOFORMAZ

CENTRQ $TUDI PER LA FORMAZIONE TECNICA PROFESSIONALE

Sede Legale - Taranto - Via Plateja, 1
C.C.LA.A. N°85915 - Tribunale Taranto 7682

S G S s O T




ﬂzienda perla Mbiliti\ nell'ﬂ.rea di ‘I:ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg Imprese di TA n* 13361

Taranto, li 20 GJ{’ 1938
Pan-:mmﬂffzgw

All’agente
QQQ&) Sig. ROCHIRA Cosimo
QQQQ SEDE

I\

OGGETTO:comunicazione .-

Si comunica alla S.V. che le prove scritte
per il concorso Capo Ripartizione AA.GG. AMAT -
avranno luogo presso il Liceo Scientifico " BAT
TAGLIN|” Co;so Umberto n.101 74100 TARANTO alle
ore 16.00 dei giorni 10 e 11 febbraio 1998.€ am
messo |‘utilizzo di testi di legge e codici com-
mentati.
Distinti saluti.-
H_;EE§}DENTE DELLA COMMISSIONE
(Aing./Francegco ELLO)
,f,Z£22;5/”/éﬁ;ég§%§2§~s_

-
-~
e

‘?_', lo.1-3y



ﬂzienda per la Mbilité nell'ﬂ.tea di q;ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n® 13361

g / Taranto, li 06/08/1997
Prot. n° : Dir./2F é:/::

All’agente
Sig.ROCHIRA Cosimo
Via Gregorio VIl n.9
74020 LAMA

RACCOMANNATA,

OGGETTO: Anticipazione T.F.R. seconda volta, per spese sanitarie.

Si comunica alla S.\V. che con deliberazione n.129 del
12/06/1997, il Consiglio di Amministratrice ha accolto la Sua istanza
di anticipazione del T.F.R. per la seconda volta e |'Ufficio preposto ha
gia provveduto ad erogarLe quanto dovuto.

Pertanto .ai sensi dell’art.6 de! Regolamento aziendale sulle
anticipazioni de quibus sottoscritto in data 27/07/1983,la S.V. & tenuto
a terapia e/o interventi eseguiti, alla consegna, entro 6 mesi della
fattura quietanzata o di documentazioni equivalenti, ivi compresa la
dichiarazione personale di spese accessorie sostenute e non
documentabili. .

Qualora tale consegna non abbia luogo oppure la terapia o
I'intervento non sono stati eseguiti I'Azienda recuperera ['importo
erogato.

L’Azienda recuperera anche la parte non utilizzata qualora la
spesa sia risultata inferiore alla somma erogataVi.

Distinti saluti

IL DIRETTORE GENERALE
(I:(zg. Frapcesdp Lucibello)

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@peg.it pag. 1



W gt
N° 129 del Registro < C@M}" A\

o

% <

AMAT

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Anticipazione Trattamento Fine Rapporto in favore del dipendente
Rochira Cosimo.

L'anno millenovecentonovantasette, il giornol2 (dodici) del mese di giugno, alle ore
09.00, in TARANTO e nella sede dell’ Azienda;
si € riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori :

1. Arturo MASI PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI

2. Giuseppe ALTAMURA 3. Angelo DI CORRADO

4. Maria T. CONTE 5. Fedele PIGNANELLI

6. Francesco MATARRESE 7. Alberto MESSINESE
MEMBRI SUPPLENTI

8. Emesto DATTO 9. Giulio VINCI (a.g.)

Assiste i1 Direttore Generale dell’ Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Semeraro Raffaele

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

Vista la deliberazione n° 254 del 27/luglio/1983, esecutiva ai sensi
di legge, con cui & stato approvato il Regolamento aziendale per la
concessione dell’anticipazione del trattamento di fine rapporto di
lavoro, in applicazione della legge n° 297 del 29/05/1982;

vista la deliberazione n°128, adottata nella seduta odierna, con cui il
Consiglio d’Amministrazione ha preso atto del verbale d'accordo con
le O0.SS. in data 9 giugno 1997;

vista la richiesta avanzata dal dipendente Rochira Cosimo di
beneficiare dell’anticipazione de qua per spese sanitarie;

dato atto che, in esecuzione della legge n° 297 succitata, sin dal 1°
giugno del 1982 I'Azienda ha istituito il fondo per il trattamento di
fine rapporto, il quale viene calcolato, per ciascun dipendente,
sommando per ogni anno di servizio, una quota pari all'importo della
retribuzione dovuta per I'anno stesso, diviso per 13,50;

dato atto, altresi, che il fondo di cui sopra & incrementato al 31
dicembre di ogni anno con I'applicazione di un tasso costituito
dall'1,5% in misura fissa e dal 75% dell'aumento dell'indice dei prezzi
al consumo per le famiglie di operai ed impiegati, accertato
dall'ISTAT, rispetto al mese di dicembre dell'anno precedente;

ritenuto, pertanto, che per effetto degli accantonamenti che vengono
effettuati anno per anno il fondo in questione ha una sua effettiva
consistenza per cui tutte le anticipazioni richieste dai dipendenti in
virti del comma 6) dell’art. 1 della gia citata legge n°® 297/82 sono
attinte dallo stesso fondo che offre, comunque, sempre copertura per
la percentuale delle istanze previste dalla legge;

preso atto che I'Ufficio preposto, previo adeguato esame dell’ istanza
presentata dal dipendente, ha dichiarato che la stessa é regolare in
relazione alla documentazione presentata;

visto il prospetto redatto dall'Ufficio Retribuzioni attestante la
copertura finanziaria della somma richiesta in relazione alla
liquidazione maturata alla data del 31/dicembre/1996;

ritenuto poter accogliere la richiesta in esame;

visto IL D.P.R. n° 902 del 10/04/1986, in quanto applicabile;

visto il bilancio di previsione 1997,

visto lo Statuto aziendale;

a voti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Direttore

DELIBERA

di accogliere l'istanza avanzata dal dipendente Rochira Cosimo di
anticipazione di trattamento di fine rapporto per far fronte a spese
sanitarie;

di autorizzare il Direttore Generale alla corresponsione in favore
dello stesso dell'importo di £ 15.800.000 al netto, decurtate, ove
esistano, delle somme per debiti contratti in precedenza con istituti



di credito, in applicazione dell'art. 3 del Regolamento di cui alla
deliberazione n° 254 del 27/luglio/1983, nel caso che l'importo del
T.F.R. residuo non sia sufficiente a garantire la copertura dei suddetti
debiti e ritenute di legge;

di prelevare la suddetta somma dal fondo per il trattamento di fine
rapporto istituito in conformita alla legge n. 297 del 29/05/1982 e la
cui consistenza alla data del 31/12/1996, pari a £ 26.585.583.986, €
garantita dalle poste attive dello stato patrimoniale del bilancio
consuntivo dell’Azienda chiuso in pari data.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
F/to : (avv. Arturo Mass) : F/to : (Semeraro Raffaele)

A. M. AT

pe! copia confcriie all’

1L SEGRETARIO

iginale



Comunicata alllAmministrazione Comunale il

12 61 1937
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IL SEGREL
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DELIBERAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE AMMINISTRATRICE

OGGETT

Incarico Avv.to Piero G. Relleva per ricorso avverso decisioni assunte dal Consiglio

di disciplina relativamente all’opinamento di destituzione del dipendente Rochira C.

['anno millenovecentonovantacinque, il giomo24(ventiquattro) del mese di luglio

in TARANTO e nella sede dell'Azienda il Presidente della Commissione

Amministratrice dell’AMAT ha assunto la seguente deliberazione :

Premesso che con nota del 3 aprile u.s., prot. n° 428/AP, a seguito contestazione
preliminare, la Direzione d’Esercizio, ai sensi e per gli effetti degli artt. 45 e 53 del
Regolamento all. “A” al R.D. n° 148/1931, opinava la destituzione dal servizio nei
confronti del dipendente Rochira Cosimo, trasmettendo, conseguentemente, tutti
gli atti all’esame del Consiglio di Disciplina per il pronunciamento definitivo;
atteso che con la predetta nota la Direzione d’Esercizio, a sensi dell’art. 46 del
Reg. cit., sospendeva cautelativamente dal servizio il medesimo dipendente, con
decorrenza 05/04 u.s. e fino a che non fosse intervenuta in merito la decisione del
Consiglio di Disciplina;

vista la nota datata 31 maggio u.s., notificata in Azienda in pari data, con cui il
Presidente del Consiglio de quo, Dott. Giuseppe Tommasino, comunicava che il
Consiglio, in data 30/05/95, aveva deciso, a maggioranza, di respingere
I’opinamento di destituzione nei confronti del dipendente in 0ggetto;

vista la nota del 5 giugno u.s., prot. n° 578/AP, con cui la Direzione d’Esercizio, in
esecuzione della predetta decisione, comunicava al Rochira la sua reimmissione in
servizio, con qualifica e mansioni di capo tecnico di 1° ex L. n°® 30/78, con
decorrenza 06/06 u.s.

visto il parere del 14/06 u.s. con cui il Capo Ripartizione Affari Legali, Avv.to
Cimaglia, alla luce dei fatti anzidetti, riteneva sussistere tutti i presupposti giuridici
per ricorrere, innanzi all’autorita giudiziaria competente, avveIrso la predetta

decisione del Consiglio di Disciplina;
atteso che nella riunione del 6 luglio u.s. la Commissione Amministratrice, visti gli



atti ed il citato parere, decideva di rinviare la decisione in attesa del parere verbale
dell’Avv.to Relleva, invitando contestualmente il Presidente, Avv.to Arturo Masi.
ad adottare ogni provvedimento urgente onde evitare la scadenza dei termini per
proporre eventuale ricorso, qualora non fosse stato possibile portare
tempestivamente la decisione in Commissione;

considerato che I’Avv.to Relleva, verbalmente, ha espresso parere favorevole circa
la proponibilita del ricorso, innanzi alll’autorita giudiziaria competente, avverso la
decisione del Consiglio di Disciplina di respingere 1’opinamento nei confronti del
dipendente Rochira Cosimo;

atteso, pertanto, di poter affidare mandato legale all’Avv.to Relleva ai fini della
proposizione del ricorso de quo;

visto il bilancio preventivo 1995;

visto il T.U. del 1925;

visto I’art. 29 - comma g) - del D.P.R. n°902/1986

DELIBERA

di affidare, per le motivazioni in premessa indicate, incarico all’Avv.to Piero G.
Relleva al fine di proporre ricorso, innanzi all’Autoritd Giudiziaria competente,
avverso la decisione assunta dal Consiglio di Disciplina, notificata in azienda in
data 31 maggio u.s., di respingere "opinamento di destituzione dal servizio del
dipendente Rochira Cosimo:

di porre la presuntiva spesa di £ 6.000.000, oltre a IVA e CAP., di cui £.
3.000.000, oltre a IVA e CAP, quale acconto a titolo di fondo spese, con
imputazione a carico del bilancio di previsione 1995 alla voce di conto
“Consulenze professionali, spese legali e giudiziali” del Mastro “Spese per
prestazioni professionali”;

di sottoporre, ai sensi dell’art. 29 del D.P.R. n° 902/1986, a ratifica la presente
deliberazione alla prima riunione utile della Commissione Amministratrice.
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1sTrTuTOo TECNICO INDUSTRIALE ..LE%L@ENIEj..Rl.CON.GSC.n..UIOV

1po - di 15tituto

LGS HORE H v S OB B

" . [ (sede)

ANNO SCOLASTICO-19 01 -1, 82
MATURITA TECNICA

DIPLOMA

D1
PERITO INDUSTRIALE CAPOTECNICO
' ' MECCAN 1 Cd

(Legge ‘15 giugno 1931, n. 889D L. 15 febbraio 1969, n. g,
convertito con:madificazioni nella legge 5 -aptrile’ 1969, n. 119)

a}/:ﬁ?ﬁg ... ROCHIRA  Cosimo G0l

con il seguente voto . . TREN TASE‘ elalalalalaleUalo Ul Uals st ssantesimi

s (in lettere)

NOVDICOIRND Vot o AR AT L /982

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE

IC PRESIDE
wllEref, Luigi Pml;go)”

 Pasial

.Nﬁ 0035161 #1982

R

-

I.P.Z.S. - OFF. CARTE VALORI - ROMA




Azienda per la Mobilit?a nell'/q.rea di 'z;ranto

Direzions

ir Taranto, li 27/02/1997
Corrispondenza interna prot. n° /9 /o "/3 ’/

Oggetto : attribuzione mansioni

"/S"V Egr. Sig.
L@ﬁ/ Y ROCHIRA Cosimo
(}5\ &\ Np.c. Dirigente Amm. f.f.

Capo Area Personale
* " Capo Area Movimento
" " Area Tecnica

“ " RSA
SEDE

Con decorrenza 1° marzo 1997 vengono attribuite alla S.V., in
forza dell'art.18 del Regolamento e nelle more della copertura
definitiva del posto mediante concorso pubblico, le mansioni superiori
di capo ripartizione affari generali e pubbliche relazioni, liv.2 ex CCNL
autoferrotramvieri.

Inizialmente la S.V. si occupera principalmente delle
problematiche connesse alla Carta dei Servizi.

L'ufficio\ retribuzioni provvedera a quanto di sua competenza.

N
Distinti saluti

IL DIRETTORE GENERALE

~

pag. 1
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.ﬂzienda per la Mbilita nell'/{q.rea di q;ranto

Codice Fiscale 00146330733

Taranto, ii 3 {} 077, 1946

l

Prot. n° : Dirlgﬁ?%oé

Spett/le

Banca Nazionale del Lavoro
Ufficio contenzioso

Via De Cesare
TARANTO

OGGETTO: Posizione debitoria Sig. Rochira Cosimo

Si fa seguito al colloquio telefonico intercorso tra la Dott.ssa
Menenti, ns. Capo Area al Personale, ed il dott. Leone dell’'ufficio legale
di codesto spett.le Istituto, per richiedere formalmente un piano di
ammortamento da cui risultino le somme per le quali il ns. dipendente
Rochira Cosimo risulta ancora vincolate nei vs. confronti, con
indicazione delle relative causali.

Tanto viene richiesto affinché questa Azienda possa assumere
eventualmente le determinazioni di propria competenza.

In attesa di cortese sollecito riscontro, si inviano distinti saluti

IL DIRETTORE GENERALE

/f%«iff o B

/I

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@peg.it pag. 1



" co—

A . 16 0TT.13% ,’b_BNL
R/ B0 @y Bonen NGl e

Uff. Contenzioso/fel Taranto, 14/10/1996

6}29l Spett.le Direzione
A.M.A.T.

13514;VVL'

RACCOMANDATA A.R.

Azienda Municipalizzata
Trasporti

Via C. Battisti

s\:' \ﬁ‘} 1}-,
d 74100 - TARANTO

Oggetto: cessione del quinto.

Sig. Rochira Cosimo

Facendo seguito all'ultimo colloquio telefonico
con Vs. Ufficio Retribuzioni - Sig. Diofano - dal quale 2 emerso che il dipen=
dente summenzionato ha inteso disattendere la precedente disposizione di accre=

dito a nostro favore del quinto della propria retribuzione, che, a Vostra maggior

Coagrad Tuuh,

memoria, alleghiamo in copia, Vi precisiamo che tale quinto & stato oggetto di

o1

formale cessione di credito a beneficio della Banca Nazionale del Lavoro Spa di

Rt ¥

Taranto come da lettera del 04/05/1994 gia in Vostro possesso.
E' evidente pertanto che il credito & stato trasfe-
rito a favore di questo istituto e che quindi nessun valore pud attribuirsi a
qualunque disposizione proveniente dal Sig. Cosimo Rochira.
Vi inviatismo; pertanto, a rimetterci con la mas=
sima cortese urgenza le somme di nostra spettanza relative alle retribuzioni dei
mesi di Luglio, Agoato e Settembre 1996, preavvisandoVi che in difetto procede=

remo nei Vostri confronti come per legge.

Distinti saluti.

all. cit.
Banca Nazionale del Lavorc; SpA Capitale L. 1.759.623.040.000 i.v.
Iscritta all’Albo delle banche e capogruppo del Gruppo bancario BNL Codice fiscale 00651990582 - Partita IVA 00920451002
iscritto all’Albo dei gruppi bancari presso 1a Banca d’'ltalia Trib. Roma: Registro Socista n, 7210/92

Sede legate e Direzione centrale: Via V. Veneto, 119 - Roma Aderente al Fondo interbancario di tutela dei depasiti



‘. / LT ReTRA B
/S 9 5 fit), 1996
N_72/6 g prot

ALLA DIREZIONE GENERALE

A. M. A. T.

SEDE

Faccio presente di aver estinto il debito da me contratto a suo
tempo con la BANCA NAZIONALE DEL LAVORO DI TARANTO, alla quale mensil
mente veniva accreditata la somma di £.420.000.= con trattenuta sul
mio stipendio. |

Pertanto, a partire dalla retribuzione che mi sara liquidata

Qﬁ# a fine mese, detta trattenuta non mi deve essere pit effettuata.

Distinti saluti.

Taranto, 24/06/1996

Ve ,

RociH|rA cedimao
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<T9A] - .};-uu-?. o TARANTO, 4/5/1604

. 18059‘! 005065

! . Spett.le |
ERTTERIA GEME g-;,[ : SAMOALTY Tt
| “'Azienda” Mun1c1pallzzata
- SN 13." :Lz r;raSPOrt1*'~*‘*--. . S
B “Via C. Batt:stl-*'- o
- i nT4100TA R AN T o

M

5

P T

1a.De=Ce§are_.21f

.AM}:

fara~di’ ic e,~
feftiticédo=gxinifavo %-aella‘Banc?vNa’ii‘&nale del s

:Lavoro Spa pa F11a1e d1 Tdféﬁfo( ¢uila™ presente é"dxrettax;'

per conoscenza). i1 qu:nto--d1 lutt:-—glx emolument1 ~a-'me

DE¥

spettanti, ivi compreso 11 T. F ‘R o LS.
Accredlterete‘ dette sbmme:'sﬁila" posizione nr.
68344833H.001 a me 1ntestata presso la predetta Banca. '

" La d1sp05121one qui contenuta ha per me carattere
.61 irrevocabilitad e non potra essere modificata senza il
consenso scritto della Beneficiaria, alla quale Vorrete
riméttere = copia della | presenite sottoscritta per
accettazione. - : ’

Son fatte salve e impregiudicate t{utte le
ulteriori iniziative che 1la Banca Nazionale del Lavoro
volesse assumere per il recupero del proprio credito.

 Distinti saluti. - & 7 ‘

R L TR R A |. - Sy ..




ﬂzienda per la Mbiiitﬁ nell'.ﬂ.rea di (Z::mnto

Codice Fiscale 00146330733

Taranto, li 25 LUG 1996
Prot. n° : Dlrlﬁp/%/ All’agente

Sig. ROCHIRA Cosimo

;.\5? SEDE

e

e,pb.c. DIRIGENTI
CAPO AREA AL PERSONALE
AREA TECNICA
SEDE

OGGETTOQ:Anticipazione ferie anno 1997.-

+

Questa Direzione,

~ vista la nota dell’1/3/96 con cui la S.V.ha chiesto la
concessione di 10 giorni di ferie di spettanza dell’an

no 1997;
— atteso che con nota aziendale,prot.n.362/AP del 14/03/
1996,si & gia provveduto a concedere alla S.V. i 10 gior

ni di ferie di spettanza dell’anno 1997,cosi come pre-
visto dal C.l1.A_;

DI SPONE

che,in via del tutto eccezionale,alla S.V. vengano con
cesst ulteriori 10 giorni di ferie di spettanza dell’an

no 1997.-
Distinti saluti.

ﬂzienda per la m/z{'!ui\ét-‘\ nelt (ZL":.'L di ‘I;rantn

- “ERALE

A

{1,
{Ing. 'repf

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. {(099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@peq.it pag. 1
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ﬂzienda per la Mbilitﬁ nell’ﬂ.rea di q;ranto

Codice Fiscale 00146330733

Taranto, li 20/marzo/1996
Prot. n° : Dir.!.,Af 33[4
Ail’Agente

Slg ROCHIRA Cosimo

S EDE

Si riscontra il ricorso gerarchico inoltrato dalla S.V. in data
14/02/96 per comunicare che con deliberazione n° 268/95 e successiva
di modifica n° 62/96, il Consiglic di Amministrazione di questa Azienda
ha autorizzato il Direttore a stipulare una convenzione per |a
costituzione e l'avviamento del nuovo Circoio Aziendale AMAT che ha il
compito di curare le attivita culturali e ricreative.

Il Contratto Integrativo Aziendale del 1979, da Voi richiamato,
disciplina l'assegnazione della medagiia d'oro all’anziano nella parte
relativa alle attivita ricreative, culturali e sociali, scopo precipuo del
Circolo. _

Pertanto si procedera all’assegnazione della medaglia, ai
dipendenti aventi diritto, in un’apposita manifestazione che verra
organizzata dal nuovo Consiglio Direttivo del costituendo Circolo,
giusta quanto previsto dal Contratto Integrativo Aziendale del 1979.

Distinti saluti. ' :

IL DIRETTORE GENERALE

(Ing. Fraycesco Lucibello)
e

via C. Battisli, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@pegq.it pag. 1



.ﬂzienda per la Mbiiitﬁ nell'ﬂrea di Q;ranto

Codice Fiscale 00146230733

rarano, 114 MR, 1986
Pan“:MHAH)aéiz

OGGETTO : Richiesta anticipazione gg.10
di ferie competenza 1997

All'agente

Sig. ROCHIRA Cosimo

€, P. C. CAPO AREA PERSONALE
CAPO AREA MOVIMENTO
CAPO AREA TECNICA

In riscontro alla Sua del 01/03/1996 protocollo

n. 2263 inerente quanto in ogpetto, visto il punto 6,2

del Contratto Integrativo Aziendale 1988/90, si concede 1'antici

pazione richiesta.-

Distinti saluti.-

ﬁzilenda perla Mbilité ne!l'/ql-ea di (.I';mbo

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099} 73561 - Fax 7794247

e-mail: amat_ta@pegq.it pag. 1



RA MY -
.a F:ﬂ.g‘., 1998 Spett/le

m di Prot. DIREZIONE DI ESERCIZIO

A.M.A.T.

SEDE

I1 sottoscritto QDC e (of K , dipendente

— A
di codesta Azienda, con la qualifica di - C { 4

con la presente istanza chiede alla S5.V. 1l'anticipazione di n.° 10 giorni
di ferie della spettanza dell'anno ﬁ ? s glusto accordo aziendale

vigente, da usufruire per 1'anno g é .

Con l'occasione invia distinti saluti.

N L-S¢

Taranto 1li, .

I1 Aiperidepte




AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C. Bartisd, 657 - Tel. (099) 3561 (5 lince urbene)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale 00146330733

di Protocolla.................... Ripeeee ool
Usposta # N._................... del oo
Ulegati N.............
DI CHI ARAZI1I ONE
ocC H, 5 o
Il sottoscritte .Ei....fygff..F;ijsff?:....,dipendente di

codesta Azienda,con l{a presente dichiara di aver ritirato
in data odierna,dall’Ufficio Gestione del Personale, il pro
prio libretto Sanitario contenente i risultati della visi-
ta medica effettuata presso la U.S.L. TA/4 - Servizio lgie

ne del| Lavoro.-

=
o

LSraald

i 26 FEB. 1996
AZIENDA MUNICIPALIZZATA Taranto, ... ooooo .




1 4 FEB. 1595
i, )“080) di Prot.

Alla Spett.le
Direzione di Esercizio M

SEDE

Oggetto: Ricorso Gerarchico.

1 sotmscrlttnﬂg('“‘{)ﬁ('fii}”., ipendente di codesta Azienda,

dal. 1.2 2364 con la qualifica di .£A22.T60Co, AP inoltro ricorso

gerarchico 2 norma dellex art. 10 e successive modifiche del R.D. 8/1/1931,

per ottenere il riconoscimentn della “Medaglia d’oro all’anziano™.

Infatti tale riconcscimento, mi & stato negato dall’Azienda, al compimento
dei 25 anni di servizio. (4. 5433,

Infatti PAzienda non ha rispettato i dettami del contratto integrativo
aziendale del 5/2/79, il quale espressamente prevede alla pagina 5 secondo
comma, tale riconoscimento ai lavoratori che hanno conseguito Panzianith
di 25 anni di effettivo servizio.

Pertanto per tutto quanto evidenziato, resto in attesa di tale

riconoscimento, altrimenti trascorsi i termini di legge , mi vedré costretto

mio malgrado adire le vie legali.

Distinti saluti. 1 Pe
Tarantoli, /4 /2 /9’ 3 % é



A.M.A.T.

Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto

Area Personale

Taranto, li 20/09/1985
Corrispondenza interna prol. n° L’Z/ P[ 879

Oggetto : Anticipazione ferie anno 1996

Egr. Sig. Cosimo Rochira
e p.c. Capo Area Personale
SEDE

Questa Direzione;

- vista la nota dell'l1 settembre u.s. con cui la S.V. ha chiesto la
concessione di ulteriori 10 giorni di ferie di spettanza dell’anno
1996; '

- atteso che con nota aziendale, prot. n°® 692/AP del 6 luglio us., si &
gia provveduto a concedere alla S.V.i 10 giorni di ferie di spettanza
delllanno 1996, cosi come previsto dal C.L.A,;

DISPONE
che, in via del tutto eccezionale, alla S.V. vengano concessi ulteriori 10
giorni di ferie di spettanza dell’anno 1996

Distinti saluti
IL DIRETTORE

(Ing. Francesco LLyibeI[o)
gy <=4 -

N



A1 8ET, 1895

N, ﬂﬁ(l dl Prog Spett.le

) Direzione di Esercizio

A.M.A.T. SEDE
ﬁ'DC,HlRﬂ C’O 'S.“:{‘?.....dipendente

11 soltoscritto ...<ev.-

di codesta Azienda con la qualifica di .

chiede alla S.V. che gli vengano concesse N. 10 (dieci) glorni

di ferie dalle spettanze dell’anno 199§.

Certo di un benevolo accoglimento, della presente: por_

ge distinti saluti.

AR | ) e)k‘\ g
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VIR

STUDIO LEGALE
Avw. Medoro SAVINO

Via Sorcinelll, 56 - Tel. e Fax 3&-2-24?3‘5’56 25~ Taranto,l. 25/07/95
74100 TARANTO

RACCOMANDATA A.R.

ROCHIRA Cosimd

27 LUG. 1995 S VI a3
N 820 Prot, 74020 - LAMA - (TA)

e Spett.le
AMAT

Via C. Battisti, 657
\ @ 74100 = TARANTO -
Il rage. Giovanni SIGNORELLL e la Sig.ra CARRINO Lilisna mi han=-
no dato incarico di richiederVi ancora una volta il pagamento dell® sommerdi

‘---——~\\_/-—“-
£,2.915,1314 in forza di n.3 dichiarazioni di debitéd (le cui copie vengono in-
viate all'AMAT a V/s firma). .

Vi invito, pertanto, a provvedere al pagamento della predetta som-
ma, maggiorata di interessi e spese per 1l mio intervento, entro sette glorni
dalla ricezione della presente, con avvertimento che, in difetto, si procede-

ra per via giudiziaria.

Distinti saluti.
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Spett. le

Azienda Munic}palizzata Autotrasporti

TARANTO

Il sottoscritto Q&j a0\ QD - nato a

abitante in Yia

dipendente di codesta Azienda con la presente, ad ogni effetto di legge, di

chiara di essere debitore verso ilyRag. Signorelti Giovanni, con studio in
. o

Via Minniti, 150, della somma di L.\CQ()}§%GE[) ( )

N
che dovra pagare in n. 12° rate mensiI'+._ ’////
\“--__“___,.__———-' T N

Pertanto autorizza codesta Azienda ad effettuare n°® 12 trattenute mese dj

L. a favore del predetto ragioniere.

Nel caso di licenziamento o dimissioni, auvtorizza altresj dj trattenere, in

una unica soluzione, il residuo debito sulle competenze finali.
Detta autorizzazione & irrevocabile fino all’estinzione del suddetto debito.

Letto, confermate e sottoscritto.

S
Taranto i, QL“]L%.)

i A 11
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Spett.le

Azienda Municipalizzata Autotrasporti

TARANTDO

I1 sottoscritto D;OD.,\(M\ @Ay\_ﬁ nato a

abitante in Via

dipendenté di codesta Azienda con

la presente, ad ogni effetto di legge, dichiara di essere

debitore verso 1'Assitaras di Carrino Liliana, con studio

in Via Minniti, 150 Taranto, della somma di L.(E_:DSQEQES}

DA M (s YA
( _OU~Gpun aek m,“C) A } che dovra pagare
in n. 12° rate mensili.

- ~

Pertanto autorizza codesta Azienda ad effettuare n. 12 trat

teaute mese di L. a favore della predetta dit

ta.

Nel caso di licenziamento o dimissioni, autorizza altresi
di trattenere, in una unica soluzione, il residuo debito

sulle competenze finali.

Detta autorizzazione & irrevocabile fino all'estinzione del

suddetto debito.

Letto, confermato e sottoscritto.

e

Taraato 1i, QL‘ S?D




Spett.le

Azienda Municipalizzata Autotrasporti

TARANTDO

I1 sottoscritto ROCHIRA COSIMO nato a

abitante in Via

dipendente di codesta Azienda con

la presente, ad ogni effetto di legge, dichiara di essere

debi.tore verso l'Assitaras di Carrino Liliana, con studio

in Via Minniti, 150 Taranto, della somma di L. 63, 100,="

( Sessantatremida/406.= ) che dovra pagare

in n. 12° rate mensili.

Pertanto autorizza codesta Azienda ad effettuare n. 12 trat

tenute mese di L. a favore della predetta dit

ta.

Nel caso di licenziamento o dimissioni, autorizza altresi
di trattenere, in una unica soluzione, il residuo debito

sulle competenze finali.

»

Detta autorizzazione & irrevocabile fino all'estinzione del

suddetto debito.

Letto, confermato e sottoscritto.

4

Taraato 1i,18/6/90




B AM.AT.

Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto

Area Personale

Taranto, |li 18/07/1995
Corrispondenza interna prot. n°/fp / ?‘5-@

OggettO' Permessi ex L. 816/1985

Egr. Sig.
TJ&@}@’ o \V? Cosimo Rochira
x p c. Dirigenti

/« “ " Capo Area Personale
SEDE

o
,U\

certificazioni ex L. 816/1985 presentate dalla S.V. a questa Azienda,

Facendo seguito alle precedenti note, in riferimento alle

relativamente alle presenze dei mesi di gennaio, febbraio, marzo,
aprile, maggio e giugno u.s., si comunica che con le competenze in corso,
a sanatoria del pregresso, le saranno retribuite le relative giornate.
Come previsto dalla normativa vigente, le somme anticipate
saranno poste a carico dellACTT.
Per il futuro, ai sensi dell’art. 4 della legge citata, la S.V.
potra usufruire dei seguenti permessi:
a) permessi per la partecipazione alle riunioni degli organi di cui fa
parte;

b) permessi retribuiti di 24 ore lavorative al mese per I’espletamento

delle altre funzioni connesse all’espletamento del mandato;

c) ulteriori permessi non retribuiti per un massimo di_24 ore lavorative

mensili, qualora risultino necessari per l'espletamento de! mandato.



I3l

A.M.A.T.

Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto

Area Personale

La S.V. é tenuta a produrre all’Azienda, a giustificazione delle
ore di effettiva assenza dal servizio per il godimento dei permessi di
cui sopra, apposita certificazione rilasciata dallACTT dalla quale

risultino I'attivita ed i tempi (orario} di espletamento del mandato (art.
16 L. cit.).

Distinti saluti

IL DIRETTORE

(In F%Wo)
W
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AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C. Batdsti, 657 - Tel. {099) 3561 (5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale 00146330733

N. di Proloco!lo[? 7 éqz All'agente

Sig. ROCHIRA Cosimo

Risposta a N

Allegati N........._...

€, p."c.: CAPO AREA PERSONALE
CAPO..AREA -MOVIMENTO
F.F.CAPO AREA TECNICA

2\ . me

[

OGGETTO : Richiesta anticipazione 10 gg. di ferie competenza 1996

In riscontro alla Sua del 28/06/1995 prot.n. 7407/95

inerente quanto in oggetto, visto il punto 6.2 del Contratto Inte-

grativo Aziendale 1588/90, si concede l'anticipazione richiesta.-—

AZIENDA MUNICIPALIZZAT
tL DIRETY
fing. Frag ca

TRASPORT! TARANT
ESERCIZI0
L UCiBELy Q)




.3 GV, 1995

\. &‘ iﬁﬁ'z@: di Proi.

ALLA DIREZIONE DI ESERCIZIO

A. M. A. T,

S EDE

11 sottoscritto RQC Ht R4 CS S1 MO , dipendente di

codesta Azienda, con la presente istanza chiede alla S.V.1'acco—
damento di n.10 giorni di ferie della spettanza dell‘'anno 1994

giusto accordo aziendale vigente, da vsufruire per 1'anno 1995.

Taranto,

¢ 6.9y

o ¢

f
:
=
4

1
1
4



(“‘\

29 GiU,

i

1995 spett.le

mﬁ@ﬁf di Prot,

Il

di codesia

chiede alla S.V. che

di ferie d

Certo di un benevolo accoglimento,

Direzione di Esercizio

A.M.A.T. S EDE

T0-29.06-85

?O.CI\ l ﬁﬂ CO-S ' HO dipendente

SOLtOSCIittD o.\too L] .--.-..-...o.n.-l.

C. TRECMiCY

Azienda con la qualifica di

gli vengano concesse N. 10 (dieci) giorni

alle spettanze dell'anno 1996.

della presente:.por_

ge distinti saluti.

Qﬂ’”’/ﬁ(

Qi




7 & 16, 1999

ALLA DIREZIONE D1 ESERCIZIO A.M.A.T.
Y6 7995 di Prot < r ok

lo sottoscritto ROCHIRA Cosimo,dipendente di codesta
Azienda,chiede cortesemente di ricontabilizzare il modello
730, nella misura del nuovo modello che allego alla presente.

Per un mero errore i compensi da me percepiti dall’ACTT
in qualita di Sub Commisario,sono stati assoggettati in misu—
ra errata.

Certo dell’accoglimento della richiesta;ringrazio e porgo

distinti saluti.

Taranto, 1i,04/07/1995

Yo

™

%



« - AMAT.

Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto

Direzione
Taranto, li 17/11/1995
Corrispondenza interna prot. n° HP ,[U FS‘
Oggetto : mansioni :
. Egr. Sig.
o e Cosimo Rochira
\

e p.c. Dirigente Tecnico

v v .
Ujjo \“ °  Capo Area Tecnica
“% yy)w “ " Capo Area Personale
‘% \ @“ SEDE

Facendo seguito al colloquio intercorso in data odierna, la S.V.
con decorrenza 20/11/1995 sara considerato in forza all'ufficio tecnico
dell'area omonima.

E altresi provvisoriamente annullata la disposizione con la
quale la S.V. avrebbe dovuto frequentare ad Assiago (MI) un corso di
aggiornamento professionale sui cambi ZF.

Questa direzione si augura che la S.V., nella nuova collocazione,
potra dimostrare l'esperienza che le deriva dagli anni di servizio e
qUeIIa laboriosita, nell'espletamento delle mansioni dell'ufficio che le
saranno affidate, che possa migliorare i rapporti gerarchici ed aziendali
fin qui intercorsi.

Distinti saluti

IL DIRETTORE
(Ing. Francesco Lucibello)

S
e

-



A.M.AT.

Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto

Direzione di Esercizio

Taranto, [i 09/11/95

Cornrispondenza interna prot. n° AID [/ ‘9; -5

Oggetto : Corso Aggioramenito Professionale.‘%g

R'ochira Cosimo
Dellisanti Antonio
Raffo Paoclo

e p.c. Dirigenti
Capo Area Tecnica
Capo Area Personale

Dovendosi procedere all'aggiornamento professionale del personale per
l'effettuazione delle riparazioni dei cambi ZF Ecomat tipo HP 500 questa Direzione
dispone che gli agenti Rochira Cosimo, Dellisanti Antonio e Raffo Paoclo partecipino
al corso predisposto presso la sede della ZF di Assago (Milano) nei giorni 28 e 29
c.m.,

Per ulteriori informazioni i suddetti agenti possono rivolgersi all'ufficio
Tecnico, mentre per le anticipazioni delle spese all'ufficio personale.

Distinti sal.uti.

IL DIRETTORE DI ESERCIZIO
(Ing. Francesco ucibgcﬂ_o)

4 / =
Il r—r Y
-



A.M.A.T.

Azienda WMunicipallzzata Autotrasporti Taranto

Direzione

Taranto, 1i 05/06/1995
Corrispondenza interna prot. n° éP {g ?’g .

Oggetto : reimmissione in servizio
Egr. Sig.
Cosimo ROCHIRA

e p.c. Dirigenti
" " Capo Area Tecnica
" " Capo Area Personale

SEDE

In esecuzione della decisione del Consiglio di Disciplina del

. 30/05/1995, la S.V. riprendera servizio, con qualifica e mansioni di

: capo tecnico di 12 ex L. 30/78 e con decorrenza 06/06/1995, presso
l'unita officina alle dirette dipendenze del Capo Tecnico sig. Carucci.

Con le prossime competenze, le saranno corrisposte le differenzg

retributive relative al periodo di sospensione cautelare dal servizio.

. IL DIRETTORE

(Ing. Francescp Lucipello)
=

B e ey



A.M.AT.

Azlenda Munilcipalizzata Autotrasporti Taranto

Direzione

Taranto, li 05/06/1995
Corrispondenza interna prot. n° ﬁf’ [S-; 8

Oggetto : reimmissione in servizio

Egr. Sig.

%\}\d&ﬂ/ &M“lp Cosimo ROCHIRA

L ) | ' e p.c. Dirigenti
}g L & \ " " Capo Area Tecnica
\ " " (Capo Area Personale

SEDE

In esecuzione della decisione del Consiglic di Disciplina del
. 30/05/1995, la S.V. riprendera servizio, con qualifica e mansioni di
capo tecnico di 12 ex L. 30/78 e con-decorrenza 06/06/1985, pi:esso
Punita officina alle dirette dipendenze del-Capo Techico sig. Carucci.

Con le prossime competenze, le saranno corrisposte le differenze

e

retributive relative al periodo di sospensione cautelare dal servizio.

R

. IL DIRETTORE

(Ing. Francesco Lugjbelio)
e




A.M.A.T.’

Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto

Area Personale

. - Taranto, li 26/04/1985
Corrispondenza interna prot. n® /?)0 /735/

Oggetto : Permessi ex L. 816/1985.

Egr. Sig..
‘\ff Cosimo Rochira

e p. ¢. Dirigenti
Capo Area Personale
SEDE

In riferimento alle certificazioni presentate dalla 8S.V. a
questa Azienda, relativamente alle assenze dal servizio dei giorni 2, 3,
‘4 13, 14, 15, 21, 22 e 29 del mese di marzo u.s., si comunica che le
stesse non possono essere ritenute valide.

Infatti, sono tutte da considerarsi non conformi alle
previsioni di cui all'art. 16 della legge in oggetto, in quanto dalle stesse
non si evincono l'attivita ed i tempi di espletamento del mandato, cosi
come esaurientemente specificato dalla Circolare del Ministero degli
Interni n° 2 del 24/03/1986.

inoltre, relativamente al giorno 8 marzo u.s., dagli atti
aziendali risulta che la S.V. & stato impegnato sia in qualita di Sub-
Commissario della Gestione Commissariale  dellA.C.TT. (vedi
attestazione rilasciata{ dal Commissario Regionale, Dott. Carmine
Civitano, in data 8 marzo prot. A.C.TT. n° 3630/5/6/1995),. sia in

qualita di dirigente sindacale presso I'esecutivo territoriale della FIT-



A.M.A.T.

Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto

Area Personale

CISL (vedi attestazione di partecipazione rilasciata, a margine della
richiesta del permesso sindacale de quo, dal Segretario Territoriale
Responsabile, Sig. Michele Imperio).

Pertanto, proprio la mancanza di indicazione degli orari di
inizio e fine delle riunioni, non consente di ritenere valide le suddette
certificazioni.

Distinti saluti

IL DIRETTORE
In Jrances ello
(ing._Fséncesgo Lugiello)
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-8
M.

a. C. TT.
Azienda Consortile Trasporti Pubblici
via Alto Adige n2 27

X ¥:ga I'\f'\l-
|!h. u:;;J 74100 — TARANTO
tel. 099/7305522
1/0]0)0 di ¢ W3R R

"GESTIONE COMMISSARIALE REGIONALE

Prot. ng 3366 S/& del - 4 MQR' 1995

Spett.le
A.M.A.T.
via C. Battisti, &57

R[\C(\,Q\&P“ D NTA AR 74100 - TARANTO

Ai sensi della legge nf 814/1785, ﬁe10ﬂ4”

SI ATTESTA

che il Dott. Cosimo ROCHIRA, in qualita’ di Sub—Commissaric della

24 1y R A R N VI [ = ta 2w
Gestione Commissariale Regxonale di questo Consorzio Traspnrtl,
costituita con D.P.G.R. n& 201/1992, nei giorni:

02 Marzo 1993

]

e stalo impegnato in attivita’ comnesse alla carica rivestita e
delegate, ai sensi degli artt. 29 e 30 del D.P.R. n2 %02/1984, <con
deliberazioni n2 10 del 12/1/419%94 e nl 198 del 3/6/19%4.

Tanto si rilascia a richiesta dell interessato e per gli usi

consentiti dalla legge.

={l. COMMISSARIO REGIONALE

{(Dott. Car VITANO)
IV/

A



A. C. TT.
fizienda Consortile Trasporti Pubblici
via Alto Adige nQ Z7

-~ ot nas 74100 - TARANTO
c 8 il 1493 tel. 099/7305522
N. mct) \ EREEREREEEE

di Prot, GESTIONE COMMISSARIALE REGIONALE

Prot. no 356'; 5/6 del ] 4 MnR‘ 1995

Spett.le
) A.M.AT.
L gh via C. Battisti, &57

- 5L‘W§)hiPi}i

JURETAS 74100 — TARANTO
paClus®

™
/

che il Dott. Cosimo ROCHIRA, in qualita’ di Sub-Commissario della

Ai sensi della legge n2 B14/1985,

SI ATTESTA

Gestione.. Conmissariale:~-Regionale:.-di questu-.Consorzio...Trasperti,

costituita con D.P.G.R. n@ 201/1992, nei giornis [p(

03 Marzao 1995

AT

e stato impegnato nei lavori di questa Gestione e in attivita’
[ —

connesse alla carica rivestita e delegate, ai sensi degli artt. 29 e

30 del D.P.R. n2 902/1984, con deliberazioni n2 10 del 12/1/19%4 e nf

198 del 3/46/19%94.

Tante si rilascia a richiesta dell“interessalo e per gli usi

consentiti dalla legge.

Il COMMISSARIO REGIONALE

(Dott. CarIVITAND)
= ““">




Fd. ; A. C. TT.

fizienda Consortile Trasporti Pubblici
via Alta Adige n9 27
74100 — TARANTO
- 2UATY 2mare tel. 099/7305522
- 8 Piirven i0929 EEPPEPIE T )
GESTIONE COMMISSARIALE REGIONALE

Prot. n@ 35(68 876 del - 4 MAR, 1895

Spett.le
AIHIAITI

.1 AR via C. Battisti, &57

SQQ}E\M% i 74100 - TARANTO

fi sensi della legge n2 B814/1983, &//;4;

S1 ATTESTA

che il Dott. Cosimo ROCHIRA, in qualita’ di Sub—Commissario della

Gestione Commissariale Regionale di questo Consorzio Trasporti,

Cymenreray R L A Gt LTS Oonn SRR R S AT O i R B T D LR B A GeSE. L GOV s .
costituita con D.P.G.R. n@ 201/1992, nei giorni:

04 Marzo 1995

B e I —

e” stato impegnato in attivita’ connesse alla carica rivestita e
delegate, ai sensi degli artt. 29 e 30 del D.P.R. n2 902/1984, con
deliberazioni n2 10 del 12/1/1994 e n2 198 del 3/46/19%9%.

Tanto si rilascia a richiesta dell interessato e per gli usi

consentiti dalla legge.

lIL COMMISSARID REGIONALE

\QﬁL_;L)/
W (Dott. IVITAND)
Al



A. C. TT.
Azienda Consortile Trasporti Pubblici
via Alto Adige nt 27

y 74100 - TARANTO

1 0 MAR. 1895 tel. 099/7305522
AARXARA AR AY

GESTIONE COMMISSARIALE REGIONALE

B, Y% g pro,

Prot. nt 2630 $/6 del '-8 MAD 1995

Spett.le

AM.A.T.

via €. Battisti, 657
74100 - TARANTO

Al sensi della legge n®* 816/1985,
SI ATTESTA

che il Dott. Cosimo ROCHIRA, in gqualita’ di Sub-Commissario della
" Gestione CommisEariale Regionale = di ™ questd ” Consorzio = Trasporti)

costituita con D.P.G.R. n® 201/1992, nef giorni:

08 Marzo 1995 e

e’ stato impegnato in attivita® connesse alla carica rivestita e
delegate, ai sensi deqglil artt. 29 e 30 del D.P.R. n* 902/1986, con
deliberazioni nt* 10 del 12/1/1994 e n* 198 del 3/6/1994.

Tanto si rilascia a richiesta dell’interessato e per gll usi

consentiti dalla legge.

IL COMMISSARIO REGIONALE

(Dott. Ca f@" VITANO)




ﬂi‘B HAR 1585 AL C. TT.
E] 3Hb5! di Profizienda Consortile Trasporti Pubblici

via Alto Adige n0 27
74100 - TARANTOD
tel. 099/7305522
EREEERERELRR

GESTIONE CDMMISSARIALE REGIONALE

Prot. ng 55?‘:{:1{_ S5/6 del 1 6 i"lﬂR- 1995

Spett.le

' A.M.A.T.
via C. Battisti, &57
74100 - TARANTOD

3

gy

Al sansi della legge no2 8146/1985,
51 ATTESTA

che il Dott. Cosimo ROCHIRA, in qualita’ di Sub-Commissario della

Gestione Commissariale Regionale di . quests,.Gepsorzis, Trasporti.

P - o AamTipae

costituita con D.P.G.R. n2 201/1992, nei giormi:
13 e 14 ‘Marzo 1995

e’ stato impegnato in attivita’ connesse alla carica rivestita e
delegate, ai sensi degli artt. 29 e 30 del D.P.R. n2€ 902/1986, con

deliberazioni n€ 10 del 12/1/1994 e n® 198 del 3/46/1994.

2y
f2¢;7cﬁV24*4é;>
e f}ﬁn74?4r771xznr

&LW"’"

n2L0H€
L COMMISSARID REGIONALE o

(Dott. CarIT NO) -z
(%



d Y HAR 1592 A. C. TT. .
Azienda Censortile Trasvorti Pubblici
N. ﬁhkﬁ di Prot via Alto Adige nl 27
- - ' 74100 — TARANTO
tel. 099/7305522
NN R RN

GESTIONE COMMISSARIALE REGIONALE

Prot. ng 59%% 574 del 1 6 ﬁnR' 1995

Spett.le
0 A.M.A.T.

* via C. Battisti, &57
74100 — TARANTO

Ai sensi della legge n@ 814/1985,
S1 ATTESTA

che il Dott. Cosimo ROCHIRA, in gualita’ di Sub-Commissario della
SN e Seentlone .. TN A T R, TN e W A7t wem v e AT L AT A el - Lo oA L L

Gestione Commissariale Regionale di questu Consorzio Trasporti.

costituita con D.P.G.R. n2 201/1992, nei giarni:

¢ ™

e’ stato impegnato nei lavori di questa Gestione e in attivita®
bl

15 Marzo 1995

connesse alla carica riveétita e delegate, ai sensi degli artt. 27 e
30 del D.P.R. n® 902/198B4, con deliberazioni n2 10 del 12/1/1994 e n2

198 del 3/6/19%4.

Tanto &i rilascia a richiesta dell interessato e per gli |usi

consentiti dalla legge. P

ran e,

IL COMMISSARIO REGIONALE e L/MM’/
“y £¢7

(Dott. R3rg VITAND)
,,(.9/
f [ I
' //Ofﬁ
' Y. 7%
Zr



A. €. TT.
Azienda Consortile Trasparti Pubblici
via Alto Adige no 27
74100 — TARANTO
tel. 099/7305522
FXREERERRERRE
GESTIONE COMMISSARIALE REGIDNALE

Prot. na 433'55/6 de1 2 3 MAR. 1395

Spett.le

\ %\Q\ AM.ALT.

2 b MAR. 1995

B0y Prot

via C. Battisti, &57
74100 — TARANTOD

Ai sensi della legge n2 81471985,

che il

Gestinne

Dott.

81 ATTESTA

Cosimo ROCHIRA, in qualita’® di Sub—Commissario della

Commissariale Regionale di questo Consorzio Trasporti,

costituita con D.P.G.R..n2.204/1992,.nei giorni:z

e’ stato

delegate,

{ 21 Marzo 1995

impegnate in attivita‘’ connesse alla cari

at

sensi degli artt. 29 e 30 del D.P.R. no

R LR R P

ca rivestita e

902/1986, con

deliberazioni ng@ 10 del 12/1/1994 e n2 198 del 3/&/199%4.

IL COMMISSARID REGIONALE

(Datt. CaIT NO}
S U/

CE5



consentiti dalla legge.

) A. C. TT.
Azienda Consortile Trasporti Pubblici
via Alto Adige n2 27
74100 — TARANTO 2 lé Sk
tel. 099/7305522 v

FEEREAERFRRE _ 56 —-G
GESTIONE COMMISSARIALE REGIONALE @E d )

Prot. n@ 4556 5/4 del 2 3 MQR- 1995

Spett.l
LY ?\?" A?;.A.T?

RN Y gt via C. Battisti, &57
%% ‘\‘\v
, ;\-;3\3\';‘»‘?-* 74100 — TARANTO
.'\l:*:\J

Ai sensi della legge n@ 8146/1985,
S1 ATTESTA

che il Dott. Cosimo ROCHIRA, in qualita’ di Sub-Commissario della
Gestione Commissariale Regionale di questo Consarzio Trasporti,

W h R e TR PR TR RS TR R e L O
noe f oy

cnst1tu1ta con D.P.G.R. n@ 201/1992, nei glurnx'
c B

e’ stdte impegnato nei~lavori di jiestd Gestione e in attivita’

22 Marzo 1995

connesse alla carica rivestita e delegate, ai sensi degli artt. 22 =8
320 del D.P.R. n2 902/1984, con deliberazioni n2 10 del 12/1/199% e n2

198 del 3/6/1994.

Tanto si rilascia a richiesta dell’interessato e per gli usi

- -

IL COMMISSARIO REGIONALE

{Dott. C@ CIVITAND)
h’ E




N 5%9 dl Prot 74100 — TARANTO

A. C. TT.
AN Azienda Consortile Traspeorti Pubblici
3 1 NER' 1995 via Alteo Adige nf 27

tel. 099/7305522

IR
GESTIONE COMMISSARIALE REGIONALE

Prot. no 46:{‘% o6 ae1 2 IMAR, 1895

= m‘\ b“\z Spett.le
\“ ¥ A.M.A.T,

}QQJ‘ h via C. Battisti, &57 .
Q\ 74100 — TARANTD
Ai sensi della legge nf 816/1985,

SI ATTESTA

TR ST SR S AT R a2 R gl o SR g A b

che il Dott. Cosimo RDCHIRA. 1n qualita “di Sub—Cummissario ‘deTTa

DI SR © R R -

Gestione Commlssarxale Reg1nnale di questn Consorzio Traspnrti.

costituita con .D.P.G.R. n2 201/19924 nei giorniz Qk

29 Marzo 1995_}/)

e’ stato impegnato nei lavori di questa Gestione e in attivita“’
..___________J_______
connésse alla carica“rivestita e delegate, ai sensi degli artt. 29 e

30 del D.P.R. nd 902/19B&, con deliberazioni n2 10 del 12/1/1994 e n2

198 del 3/6/19%4.

Tanto si rilascia a richiesta dell‘interessato e per gli usi

consentiti dalla legge.

IL COMMISSARID REGIONALE

(Dott. sz?::;;fIUITAND)




29 &7R. 353

rI\..J

N 6€Sk’ﬂ> di Prot, 74100 - TARANTO
tel. 099/7305522

A, C. TT.
Azienda Consortile Trasporti Puhb11c1
via Alto Adige n2 27

I I ST 2
GESTIONE COMMISSARIALE REGIOMALE

Prot. ng 6042. §/6 del 2 8.APR. 1335

‘#‘“I‘J‘wﬂl t\a.‘vz —~ia

Spett.le
A.M.A.T.
.via C. Batt:st:, 657

OMN\\DNYA AR TTTT T 74100 - TARANTO

D homen »H...MB(ACC I D s ¢ e B R e Tty

‘o, _._-,.. s W "' ¢ - &_\s\‘é o ! T :"""”Q"'.'f *-ﬁw-,ﬁ“.f?“' - - Lo b,
"‘-‘-\‘-_'fq. " “Ai sensi della lpgge no B16!1985,
=_-a.:-§:‘-sxa‘ -“.._L‘;«_!;)d S m‘*‘i"’-‘w'"lfﬁﬁ‘?‘fi‘f:ﬂl‘\‘ﬁv;‘: A e ittt SR E i L P VL e woay S egieiN . L sy I e RRC IR UM
.
SI ATTESTA
oo e uirdasas, LY P TR N3 I P R T [ YT IL W  S L '.i.h,p,,:aui;gwa B LT L T

s« we .. che -il Dotle. Cosimo ROCHIRA, in qualital. di ..Sub-Commissarig...della -

LR

TN A e At 2

s i

.
10Tie

thuh &tﬂmxwifsiﬂtﬁM?aﬂﬁb«?ﬁ-mwﬁu S gl wmﬁmgym -M?Q@%‘%Véﬂf% ‘1@.‘1&;&- A -
costituita con D.P.G.R. n8 201/1992, nei giorni: S

ot 1) R A s P
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16 Marzo 1995

A

b W TRER AT L L i g el e DEETRL S an L st ” & e ) o ey .;—w,..-&5:.9_3-‘-3--‘,;"‘.1:--&-.( 4{

’

sta

T
o

deliberazioni n2 1OJQE1'32/1I19?4 e n2 198 del 3/4/1%794. /\AﬁLrJyﬂeAK

to impegnato in attivita’ connesse alla carica rivestita e »Lr/ L

;
;:{ﬁ_,}t o
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IL COMMISSARIO REGIDNQLE
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Azienda Municipalizzata Autotrasporti Tarante

Area Segreteria

Consiglio di Disciplina

X Taranto, 31/maggio/95
Corrispondenza interna prot. n° 4 HDEZ 93/

| f Al Sig. Direttore di Esercizio
be. Vwvew ing. Francesco Lucibello
&. q. é EA- SEDE

e

OGGETTO: Opinamento di destituzione dipendente Rochira-Cosimo.

Con riferimento alla Sua nota del 03/aprile/1995, prot. n°
1063795, si comunica che il Consiglio di Disciplina, in piu occasioni
convocato per 'esame della pratica di cui all’oggetto, nella seduta del
30/maggio u.s. ha deciso, a maggioranza, di respingere I'opinamento di
destituzione disposto da codesta Direzione di Esercizio nei confronti
del Rochira.

Le considerazioni che hanno portato il Consiglio di Disciplina a tale
decisione sono riportate nell’allegato verbale di riunione. ’

Distinti saluti.
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Area Segreteria

VERBALE DEL CONSIGLIO DI DISCIPLINA
DEL 30/maggio/1995

Il giorno 30/maggio/1995, alle ore 18.00, presso la sede
del’AMAT di via Cesare Battisti, a seguito di convocazione inviata a
mezzo raccomandata a.r. in data 24 stesso mese, si é riunito il
Consiglio di Disciplina per la trattazione dei casi riguardanti i
dipendenti Rochira Cosimo e Matacchiera Vito Michele. |

Sono presenti: il Presidente dott. Giuseppe TOMMASINO, i
componenti Giuseppe MESTO, Pietro LEONE, Francesco FERRANTE, Ezio
VODOPIA, Luciano DE GREGORIO, Giovanni ALBANO e Amedeo MASSARI.

Svolge le funzioni di Segretario il sig. SEMERARO Raffaele.

Preliminarmente il Presidente da atto che a—=cufa==del
componente De Gregorio e a nome degli altri componenti, produce alcune
massime giurisprudenziali per estratto, nonché sentenza del Pretore di
Taranto del 28/novembre/1994.

Sulla scorta di tale documentazione il predetto componente
pone la questione preliminare della natura delle funzioni esercitate dal
sig. Rochira Cosimo nell’episodio sottoposto all’attenzione di questo
Consiglio di Disciplina.

Secondo I’assunto propugnato il Rochira avrebbe agito nella sua
funzione di sindacalista, funzione totalmente assorbente quella di
dipendente dell’Azienda, pertanto proprio in questa veste il sindacalista
avrebbe esercitato il suo diritto-dovere di rappresentare ad Organi,
secondo la sua valutazione ritenuti competenti, fatti rilevanti nella
gestione dell’Azienda di cui era venuto a conoscenza tramite aderenti al
sindacato da lui rappresentato.

Pertanto il componente De Gregorio conclude per la piena
legittimita della condotta tenuta dal Rochira e, conseguentemente, per
il rigetto dell’opinamento.

Il -componente sig. Ferrante Francesco si  associa
sostanzialmente agli assunti precedenti facendo rilevare, a sostegno
delle stesse argomentazioni, che il Rochira fu costretto a ricorrere
all’Autorita Giudiziaria solo quale extrema ratio, dopo aver constatato
che I'Azienda aveva adottato provvedimenti di natura disciplinare nei
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confronti di chi lo aveva reso edotto in ordine ad una fattispecie di
potenziale rilevanza penale.

Il componente De Gregorio riprende la parola per
quanto affermato dal Direttore nella contestazione preliminare del
14/02/1995 e cioé che'la veste sindacale non prescinde.da quella di
dipendente

Il predetto componente insiste nell’affermare che
rappresentante sindacale e dipendente sono due qualitd separate e

"distinte, del tutto autonome, ed ognuna caratterizzata da diversi diritti

e doveri. _

A conferma che il Rochira abbia agito nella sua qualita
sindacale stessa richiamasi la circostanza &he la denunzia all’Autorita
Giudiziaria fu redatta su modulo intestato dsl Sindacato e firmato dal
Rochira nella qualita di sindacalista. :

I componenti Mesto, Leone, Vodopia, Albano e Massari si
associano a quanto evidenziato nei precedenti interventi che dichiarano
di condividere integralmente. '

Il componente Massari aggiunge ultariermente che il Rochira ha
legittimamente potuto nutrire fondati dubbi perché la stessa procedura
di invio di automezzi presso officine esterne si presta per sua natura a
possibili inadempienze contrattuali se non proprio'a comportamenti
fraudolenti.

Coglie I'occasione per auspicare che la Direzione voglia per il
futuro attivarsi per eliminare queste zone d'ombra adottanto le
particolari cautele ritenute ipadeguate.

Il Presidente sulla questione preliminare esprime il
convincimento che il dipendente anche quando agisce nella qualita di
rappresentante sindacale debba ispirarsi a regole formali e sostanziali;
é notoria una certa elasticita nella valutazione di comportamenti
intemperanti, ma nel caso di specie non si sarebbe trattato di mere
espressioni ingiuriose ma di attribuzione volontaria di fatti
apparentemente integranti estremi di reato ma insussistenti.

Tuttavia poiché il Rochira & sottoposto, a quantc é dato di
sapere, a procedimento penale, si esprime !'opinione che allo stato

CoubMetan
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. potrebbe adottarsi in luogo della sanzione opinata una sanzione di
minore rango, salvo poi a rivalutare la situazione sotto [|'aspetto
disciplinare all’esito di un giudizio che affermi la penale responsabilita
del Rochira. '

Tutti gli altri componenti all’unanimita si dissociano dalla
proposta del Presidente facendo rilevare che le norme del RD. n°
148/31 hanno come destinatari i dipendenti e non i rappresentanti
sindacali; pertanto a questo punto il Consiglio di Disciplina a
maggioranza respinge I'opinamento di destituzione avanzato dalla
Direzione nei confronti del Rochira. _ ,

St passa alla trattazione del caso del dipendente Matacchiera
‘Vito Michele.

Dopo la relazione del Presidente ed un’ampia discussione di
carattere generale e preliminare, il Consiglio - decide di -acquisire
I'intero fascicolo personale del Matcchiera per verificare la
corrispondenza al vero degli assunti delia Direzione e del Matacchiera
stesso.

Non peotendo avere la disponibilita del fascicolo in data
odierna, il Consjglio,decide di aggiornare i lavori a data da destinarsi.
La seduta é¢\tofta alle ore 19.30 circa.
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Oggetto: OPINAMENTO DI DESTITUZIONE (nota prot. AP/428 del 3/4/1995).
OSSERVAZIONI AI SENGI DELL “ART. 56 DEL R.D. 148/1931 - ALL. "A".

/ifﬂ =+ € DuC. Al DIRETTORE DI ESERCIZIO A.M.A.T.
L

In riferimento alla nota in oggetto con cui mi e’ stata opinata la
DESTITUZIONE dal servizio ai sensi dell’art. 45 e 53 dell’Allegato "A" al
R.D. n2 148/1%31 produco, nel termine concessomi con nota AP/44Z2 del
6/4/1995, 1le osservazioni che seguano cosi’ come consentito dall’art. 56
ultimo comma del gia® citats Allegatc “A" al R.D. 148/1931.

el merito degli \atti trasmessi dal Direttore al Consiglio di

Disciplina osservo guanip segue:
1) il Direttore durante il lunge iter disciplinare non ha voluto teners
in alcuna consideraziene le ampie e, si ritiene, puntuali qgiustificazioni
prodotte dal sottoscritlo can le note prot. 2203 del 20/2/1973 e prot. 2922
del 7/3/1993 quali risposte alla cuntestazione preliminare elevatami con
nota prot. 653 del 14/2/19953. Le note suddette vengono ripropaste, allora,
alla cortese altenzione del Consiglio di Disciplina auspicandone
1'accoglimento dei contenuti;

2) il Direttore nella nota prot. AP/428 del 3/4/19953 con cui mi ha

opinato la DESTITUZIONE dal servizio fa GENERICAMENTE riferimento agli

articoli 43 e 45 dell Allegato “A" al R.D. 148/1731 senza specificare il

puntg degli articoli medesimi cui egli ritiene che la mancanza contestatami

possa rientrare {prohabilmente perche’ risulta algquanto difficile definire

con chiarezza la mancanza che mi si vuole ad oani costo addebitare!}.

5i osservera’, quindi, che una cosi’ grave decisione e’ stata assunta dal

Direttore (testualmente dalla nota di opinamenio notificatami) "...ai sensi

K



degli articoli 45 e 53 del TITOLO VI del Regoclamento®. E' da osservare

nel merito che 1'art. 45 contempla nf@ 20 possibili mancanze per le gquali un

ajente puo’ essere passibile di un opinamento di destituzione.

A guale di essi ha fatto riferimento il Direttore prima di pervenire ad una

decisione cosi’ grave?

I1 mancato riferimento della condotta ad uneo dei 20 punti previsti
nell’art. 45 postula la genericita’ della contestazione con conseguenti
riflessi in ordine alla effettiva conoscibilita’ degli addebiti;
3) se poi si esamina 1'ampic & voluminoso carteggio trasmesso al Consiglio
si potra’ psservare che nella lettera di contestazione preliminare n2453/95
del 14/2/1995 i1 Direttore fa riferimento al punto 10) dell’art. 45,
ipotizzando fon cio' che la mancanza contestatami rientri in tale
previsione normativa!
I! sottoscritto ha gia’ dimostrato al punto d) della propria nota di
giustificazioni, prot. 2203 del 20/2/1995, come tale correlazione sia
assolutamente improponibile.
Del punto 10) dell’art. 45 dell‘Allegato "A" al R.D. 148/1%31 si perde nel
seguito ogni traccia per poi vederlo ricomparire solgo al penultimo foglio
della “"RELAZIONE CONMCLUSIVA" (senza protocollo!) del 3/4/1995 prodotta dal
Direttore per 11 Consiglio di Disciplina conm cui 1o stesso tenta di
rappresentare in qualche modo le ragioni sulla base delle gquali &°
pervenutn alla grave decisione opinatami i1l 3/4/1995.
Si ritiene indispensabile, a questo punto, analizzare i contenuti del punto
<10} dell’art. 43 cui "in qualche modo" il Diretlore vorrebbe far rientrare
la mancanza in "qualche mode" addebitatami con la nota del 14/2/1995.
L'art. .45 al punto 10) prevede che pun’ essere passibile di OPINAMENTO DI
DESTITUZIONE "chi, anche senza fine di lucro, vicla un segreto d ufficio,
la cui divulgazione possa riuscire di pregiudizio agli interessi

dell 'Azienda o di altri agenti comunque interessali, qualeora la notizia non

sia una denuncia di violazione dei regolamenti o delle leqgi inerenti il



funzionamento dell esercizio o di fatti costituenti comunque reato "-.
Il riferimento forzate al punto 10} dell’art. 45 operalo dal Direttore
perche’ possa essere ritenuto coerente richiede NECESSARIAMENTE 1‘esistenza

di un presupposto fondamentale: CHE UN AGENTE ABBIA VIOLATO UN SEGRETO DI

UFFICIO.

Quale sarebbe, secondo il Direttore, il “segreto di ufficio" che avrei

viclate e che lo stesse vuole in "qualche modo" addebitarmi?

Per il Direttore dell’A.M.A.T. produrre una segnalazione alla Procura della
Repubblica (che pol e” il vero ed unico motivo per cui si e’ scatenata la
reazione aziendale, arricchitasi anche di una aggiuntiva RETROCESSIONE,
annullata poi dal Pretore del Lavoro come vioglazione ex art. 28 Statuto dei
Lavoratori!} costituisce, evidentemente, violazione di un ‘"segreto di
ufficio".

Lz identita’ denuncia all‘Autorita’ Giudiziaria = violarzione di segreto di

ufficio costituisce una interpretazione assolutamente personale del
Direttore in guante nulla hanno in comune le due cose.
Stante la fondatezza degli elementi che hanno originato la denuncia penale

insltrata in qualita’ di rappresentante sindacale, peraltro contestualmente

portata a conoscenza dell’Azienda, sono pronto a rispondere personalmente

delle eventuali conseguenze sul piano giudiziario.

Se la prima parte del punto 10} dellarl. 45 (segreto di wufficio) non

presenta, gquindi, alcuna attinenza con la mancanza addebitatami (in
realta’, come detto, di difficile identificazicne!), la seconda parte del
punto medesime esclude del tutteo la possibilita’® di farvi riferimento.

Il riferimento e’escluso, infatti, "qualora la notizia non sia una denuncia

di violazione di regolamenti.....” (testualmente dall’art. 45).

Quindi la seconda parte del punto 10) dell’art. 45 esclude che eventuali
denunce di regolamenti possane essere passibili di opinamenta di
destituzione che, pertanto, vengono escluse da tale ambito di applicazione.
Siccome la mia denuncia del 14/2/1995 fa riferimento proprio ad una

violazione di regolamento che, a mio giudizio, il Presidente del Consiglio




di Amministrazione ha operato (violazione del Regolamento D.P.R.n@ 902/ 1984)

ecco che tali casi sono esclusi dall’ambite di applicazione della 28 parte

del punto 10) dell art. 45.

In tal modo si dimostra che il riferimento fatto dal Direttore al punto 10)

dell’art. 43 per giustificare 1°opinamente di destituzione non g’

proponibile sia per cio’ che concerne la prescrizione della 18 che della

22 parle dell’articolec medesimo. Da gualunque angolazione la questione 1la

si guardi, quindi, emerage con evidenza che 1 opinamento di destituzione dal

servizio notificatomi con riferimento al punto 10) dell’art. 45 e’ maturato

in condizioni di inesistenza dei presupposti <che 1‘avrebberoc dovuto

givstificare;

4) «che i1 Direttore, per gilustificare in oqualche modo una dacisione
evidentemente gia’ assunta il 14/2/1995 all’atto del contestazione
preliminare, nella nota di opinamento di destituzione ¢ nella “relazione

canclusiva", entramhe del 3/4/19%95, introduce ulteriori elementi a sostegno

dell ‘opinamento, mai stati oggetlo di contestazione e che non presentans

alcuna connessione con i fatti contestali con la nota iniziale prot. &53

del 14/2/1995, rispetto ai quali risultano, pertanto, del tutto estranei.

Il Direttiore, infatti:

a} pone in discussione gli obblighi di fedelta’ ed affidabilita® rispetto
ai quali egli ritiene che io sia venute meno: produrre una denuncia
rautelativa alla Procura della Repubblica nel momento in cui in qualita® di
rappresentante gindacale per il tramite di un proprio iscritio si viesne a
conoscenza di fatti e procedure poco chiare non significa venir meno ad
obblighi di fedelta’ ed affidabilita’. Anzi e’ vero il contrario! Salvo poi
accettare ogni conseguenza sul piano giudiziario per jgquanto dalla denuncia
dovesse eventualmente scaturires

bY il Direttore nella relazione conclusiva a supporto dell’opinamentisc di

destituzione fa riferimento "all'assenteismo™ di cui io sarei protagonista

da qualche mesea. Occorre precisare al Consiglio di Disciplina che le mie
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assenze dal posto di lavoro sono connesse 9 a mandate sindacale ¢ a mandato

amministrative, 9li uni e gli altri regolati da norme molto precise.

Tanlo premesso quale conmessione puo’ esserci fra le assenze sapra indicate

e 1l’opinamento di destituzione dal servizio ex art. 457

La risposta e® sglo una:r ne s s una';

c) il Direlltore fa riferimento, poi, & presunta azione VYsohillatrice ed
intimidatoria nei riguardi di dipendenti e superiori" che, secondo 1lui,
avrei posto in essere.

Anche questa e’ una motivazione posta a base dell’opinamento  di
destituzione che, quand’anche vera per assurde, non presenta alcun
riferimento con il punto 10) dell‘art. 45 cui il Direttore fa riferimento
nella nota con cui mi e’ stalo notificato l’opinamento di destituzione dal
servizio, A parte, poi, la infondalezza e genericita’ della motivazione
medesima {quando si sarebbe svolla 1‘azione sobillatrice? In che occasione?
Nei confronti di chi?). Nel merito preciso:

=} «che il Direttore quanda fa riferimento ad una presunta "minaccia" al
Dirigente amministrativo distorce ed aliera vistosamente 1 fatti in quanto
la richiesta del pagamento degli arretrati al personale entro il 31/3/1995
e’ stata formalmente avanzata in modo congiunto dalle 00.85. CGIL, CISL,
UIL, con nota scritta. Come tale una azione quale quella contestata
costituisce manifestazione di una attivita’ costituzionalmente prevista e
non certamente gqualificabile come "minaccia”.

=) la "mipaccia®™ cui fa riferimento il Direllore &° inesistenle in quanto
mi sono semplicemente limitato a roppressniare al Dirigents amministrativa
la opportunita’ di erogare gli arretrati contrattuali al personale enlro

il 31/3/1%95 al fine di scongiurare il pericolo di 400 decreti ingiuntivi

da parte del personale dipendente con conseguenti maggiori oneri per

I°Azienda (il mio intervenlo, gquindi, era teso a scongiurare il pericolo
del maggior danno per 1°'Aziendall’.
Detio intervenlo era giustificato dal fatto che 1'intera questione degli

arretrati contrattuali da erogare al personale era a me ben nota per averla



vissuta in qualita’ di amministratore di altra azienda pubblica (A.C.TT.).
Tanto era giustificato ed opportunc il mio intervento che l‘Azienda ha poi
effettivamente erogato gli arretrati il 31/3/7199% (a conferma della
validita® del mio suggerimento!}.

Rigetio fermamente che si sia trattato di "minaccia" di alcun tipn e del
resto lo stesso Dirigente amministrative potra’ provarlo:

d) il Direttore basa, infine, la formulazione dell ‘opinamento di
destituzione sulla convinzione personale secondo cui io avrei posto in

essere ".... un‘attivita’ proditoria come quella che il Rochira ha messo in

altto e che ha intenzione di prosequire in futuro...."

Come fa 11 Direttore ad operare un processo alle intenzioni, peraltro
assurdo, secondo il gquale io avrei intenzione in futuro di proseguirs
(ammesso che 1°abbia mai avviata!) Iin una presunta "azione proditaria"?
Come si fa ad opinare una destituzione dal servizio ex art. 45 su un
assuntoc e su fatti che si devono, eventualmentie, ancora verificare?

Tutte cie” ad ulteriore conferma della inconsistenza ed insufficienza di
elementi reali da poter porre a base di una decisione gia’ presa il
14/2/1995

3) in ultimo si sottolinea come il Diretltore, nella foga di pervenire allo
opinamento di destituzione in tempi piu’ rapidi possibili:

A) mi ha impedite di produrre mei 5 giorni successivi alla notificazione

r

dell ‘opinamenio l& ulteriori giustificazioni previsie al terz’ultime comma

dell’art. 53 dell’Allegato"A" al R.D. 148/1931, privandemi quindi di un

diritto accordato all’agente incolpatos
B) il Direttore con la nota di opinamente del 3/4/1995, oltre a disporre
anche la sospensione cautelare ai sensi dell’art. 44, mi informa di aver

gia’ trasmesso tutio al Consiglio di Disciplina in cio’ seostituendesi alla

mia persona in quanlo il ricorse al Consiglio medesimo deve chiederls

l'agente (penultimo comma dell’art. 53 del R.D. 14B/1931, Allegato "A") e

I3

non il Direttore. Cio’ ad ulteriore conferma di come in tutto 1'iter



disciplinare attivato dal Direttore si sia stravelto ed alterato il
significato e la correita applicaziaone delle norme che regolano il rapporto
di lavoro degli auloferrotlramvieri.

Queste, signori componenti i1 Consiglio di Disciplina, sono solop
alcune delle nsservazioni ex art. 54 che mi sento qi sotloporre alla Vs.
altenzione con riferimento ad un opinamento di destituzione ex art. 45 e 53
formulato su addebiti generici e talvolta vaghi, basato su presupposti
inesistenti (violazione del segrelo di ufficio!) o su fatti mai accaduti o
che, addirittura, si1 ipotizza che si verificheranno in ctasa di mia

permanenza in servizio "in futuro il Rochira eccoven.™.

Tanto nella convinzione che il Consiglie di Disciplina sapra’
ispirarsi ai necessari ed indispensabili criteri di serenita’ ed
obiettivita® nel giudizio che andra’ a formulare.

Nel contempo chiedo di essere ascoltato personalmente dal Consiglio
medesimo per produrre, se del caso, ulteriori thiarimenti e
giustificazioni.

Distinti saluti

Taranto 11 Aprile 1993

— Cosi HIRA
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AL sensi della legge no 814/1985,
SI ATTESTA

i
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!
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tel. 099/7305522 ,fﬁ;
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GESTIONE COMMISSARIALE REGIGNALE

prot. ne DOLFE ¢, 4o ~ B APR. 1995

che il Dott. Casimo ROCHIRA,. in qualita’ .di Sub—Commissario  della™" "

Gestione Commissariale Regionale di questo Comsorzio Trasporti,

costituita con D.P.G.R. n@ 201/ - igrni:
ey - .
{\&01 Aprile 1995 % Cx

e’ stato impegnate nei lavufi di'quésfa Gestione e in attivita“

—_
connesse alla carica rivestita e delegate, ai sensi degli artt. 29 ¢
30 del D.P.R. n2 902/1984, con deliberazioni n2 10 del 42/1/199% » nf

198 del 3767199

Tanto si rilascia a richiesta dell’interessato e per gli usi

tonsentiti dalla legge.

L COMMISSARIO REGIONALE

(Dott @ IVITAND)
e
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Al sensi della legge n@ B14/1985,
81 ATTESTA

che il Dott. Cosimo ROCHIRA, in qualita® di Sub-Commissarie della

it 3V Y EIRE Lomw 4 asat Coad ek Db MR oSt RS & et GE Do S fmsygEnerta Aytine
Gestione Commissariale Regionale di queste Consorzig Trasporti,

ey
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D.P.G.R. n® 201/1992, nei giorni:

X

costituita) con

05 Aprile 199%

————— T .
e stato impegnato nei lavori di questa Gestione e in attivita“
connesse alla carica rivestita e délegates—=ai—sensi degli artt. 29 e
30 del D.P.R. n® 902/1986, con deliberazioni n® 10 del 12/1/199% & no

198 del 3/&/19%4.

Tanto si rilascia a richiesta dell’interessato e per gli usi

consentiti dalla legge.

IL COMMISSARIOD REGIONALE

(Dott. Ca cwn'mm
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Ai sensi della legge n2 B14/1985,
S1 ATTESTA

e Gh@aydl. DAtt. Cosimo ROGHIRA, in qualita’ . di. Sub—Compissaric della
Gestione Commissariale Regionale di questo Consorzio Trasporti,
costituita con D.P.G.R. n2j201/1992. nei giarni:

FARE Lak Vo¥
11 Aprile 1995 C N

e’ stato impegnato nei lavori di questa Gestione e in attivita’
_—

connesse alla carica rivestita e de}egate, ai sensi degli artt. 29 e

30 del D.P.R. n@ 902/1984, con deliberazioni n@ 10 del 12/1/19%4 e n@

198 del 3/4/1994.

Tanto si rilascia a richiesta dell interessato e per gli usi

consentiti dalla legge.

f"\_]

L COMMISSARIO REGIONALE

Snott. CaT 0)




) A. C. TT.
‘Azienda Consartile Trasporti Pubhblici
via Alto Adige n2 27
74100 - TARANTO
tel. 099/7305522
W3RN NR

GESTIONE COMMISSARIALE REGIONALE

Prot. no 6@% &/ del 2 8 APR. 1995

Spett.le

\&\‘)gﬁ?\ }‘% ei:'g:Tfyattisti, 657

74100 - TARANTO

Ai sensi della legge n2 816/1985,
SI ATTESTA

che il Dott. Cosimo ROCHIRA, in qualita’ di Sub-Commissario

della

P Gestione -Commissariale‘'~Regionale " questo * Conigorzia " Traspsrti,”

costituita 'coni ' D.P.G.R. n® 204/1992," nei giorni: ~~7°"

27 Aprile 1995 (. 3

v dEa o

e’ stato impegnate nei lavori di questa Gestione e in attivita’

connesse alla carica rivestita e delegate, ai sensi degli artt. 29 e

30 del D.P.R. n2 902/1984, con deliberazioni n2 10 del 12/1/1994 e no

198 del 3/46/19%4.

Tanto si rilascia a richiesta dell’interessato e per gli

consentiti dalla legge.

IL COMMISSARIO REGIONALE

(Datt. c TAND)
rpﬂi . S i AN . L_
i

usi

ol
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_ g MAS 19@5 A. C. TT.

Azienda Consortile Trasparti Pubblici
via Alto Adige no 27

g (TW g e 74100 - TARANTD

tel. 099/7305522
HEERFERHEER

GESTIONE COMMISSARIALE REGIONALE

- 1995
Prot. n@ %9 576 del 6 MAG.

Spett.le
o\ B& A.M.A.T.
N B via C. Battisti, &57
QQ@N@ 74100 - TARANTO

Ai sensi della legge n@ B814/1985S,
S1 ATTESTA

che il Dett. Cosimo ROCHIRA, in qualita’ di Sub-Commissario della
e D e - LR TR AT SR ST e s

Gestione Cbmmissariaie Regionale di questo Consarzie Trasporti,

costituita con D.P.G.R. n@ 201/1992, nei giorni:

- ald

03 ~ 04 Maggio 1995

r

e stato impegnato in attivita’ connesse alla carica rivestita e
delegate, ai sensi degli artt. 29 e 30 del D.P.R. n® 902/1986, con

deliberazioni n2 10 del 12/1/1994 e n0 198 del 3/6/19%%.

(Dott. Carmi@TnNﬂ)
v-g_



A. C. TT.
Azienda Consortile Trasporti Pubblici
via Alto Adige nQ 27
74100 — TARANTO

tel. 099/7305522
EEEAEXXXHEEN i

GESTIONE COMMISSARIALE REGIONALE .

Prot. no 6490 5/6 ey~ O HAG L

Spett.le ¥
. AM.ALT.
»»Qf\,\t\ P\Y\ via C. Battisti, &57 __ >9r7\
AR 74100 - TARANTO \
AT " \ ’

Ia
Pl - |
Ai sensi della legge n2 B14/1985, Q&

51 ATTESTA

che il Dott. Cosimoc ROCHIRA, in qualita’ di Sub-Commissario della
Gestione Commissariale Regionale di questo Consorzio Trasporti,
costituita con D.P.G.R. ng 201/1992, nei giorni:

05 Maggio 1995 [, &

r

e stato impegnato nei lavori di questa Gestione e in attivita“
_M—h‘—-___.__._'—

connesse alla carica rivestita e delegate, ai sensi degli artt. 29 e

30 del D.P.R. n2 902/1986, con deliberazioni n2 10 del 12/1/19%4 e nQ

198 del 3/6/19%4.

Tanta si rilascia a richiesta dell interessato e per gli |usi

consentiti dalla legge.

1L COMMISSARIO REGIONALE

(Dott. carmi@ng
Vo

jd

-

h.

N Iad
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Azienda Consortile Trasporti Pubblici
via Alto Adige no 27
74100 — TARANTO
tel. 099/7305522
FERERFEEF XY
GESTIONE COMMISSARIALE REGIONALE

T

7882 -1 61U. 1995

5746 del

Prot. ng

Spett.le

A.M.A.T.

via C. Battisti, &57
74100 - TARANTD

fAi sensi della legge n2 816/1985,

S1 ATTESTA

che il Dott. Cosime ROCHIRA, in qualita’ di Sub-Commissario della
Gestione Commissariale Regiomale di questo Comsorzio Trasporti,
costituita con D.P.G.R. n@ 201/1992, nei glorni:

™
-

15 -~ 24 - 31 Maggio 1995 s

e’ stato impegnato nei lavori di questa Gestione e in attivita’
connesse alla carica rivestita e delegate, ai sensi degli arti. 29 e
30 del D.P.R. n@ 902/1984, con deliberazioni n2 10 del 12/1/1994 e n@

198 del 3/6/19%4%.

Tanto si rilascia a richiesta dell’interessalo e per gli usi

consentiti dalla legge.

J1. COMMISSARIO REGIONALE

(Dott. vI aND)
.

A. C. TT. ' C.o. PeRrs
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A. C. TT.
Jﬂﬁ Azienda Consortile Trasporti Pubblici
via Alto Adige nf 27
- 74100 — TARANTO
& ‘XE(O") i IOk tel. 099/7305522
33 WK A /"’
GESTIONE COMMISSARIALE REGIONALE [é_k;é,f?
1. 1995 =
prat. ne 8366 s/6 ge1 29 GIU.
TN ?k- Spett.le
R R A.M.A.T.
fhm{fgﬁﬁﬁd) via C. Battisti, 457
ﬁ&}é}u 74100 ~ TARANTO

Al sensi della legge nQ 816/1985, art. 4 — ultimo comma,

51 ATTESTA

che il Dotl. Cosimo ROCHIRA, in qualita® di Sub-Commissario della
Gestione Commissariale Regionale di questo Consorzio Trasporti,
coslituita con D.P.G.R. n2 201/1992, ha partecipato al convegno sulla

nuova disciplina degli appalti, tenutosi in Roma, nei giorni:
-~

15 - 1& Giugno 1995

tale attivita’ e’ stata delegata, ai sensi deqli artt. 29 e 30 del
D.P.R. nf 202/1986, con deliberazioni n0 10 del 12/1/19%4 e n? 198 del

3/6/19%%.

5i allega copia dell’invito—programma del predetto convegno.

IL COMMISSARID REGIONALE

(Dott. GfiiiigjylvxTnNu)
.V,t
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TRASMISSIONE A MEZZO TELEFAX
nostri fax nn. 011/54.40.89
56.27.733 - 83.36.12

Alla cortese attenzione del AL TY Cshtamits

% /?3-31}.(_4‘3,

— '

IDa parte defla Dott ssa Alessandra Montrucchio 8).’(; W
. ( .

#»o Sut s

Con la presente Le trasmetto il programma del convegn

[ ANUOVA DISCIPLINA  ®
DEGLI APPALTI Lmsum mmmumsmm AUBEL.

SESTIONE COMMISSAR'ALE REGIONAL.

| 3 0 MAG. 1995
APPALTI DI LAVORI PUBBLICI: -
D.I.. 101 dcl 3/4/1995 ot 1628

APPALTI DI FORNITURE E SERVIZ1:
D. Lgs. di recepimento della Direttiva 9@

APPALTI NEI SETTORI ESCLUSI:
D.Lgs. di recepimento delle Direttive 90/531 e 93/38
e

[4-15¢ 16 grugno 1995

Hotel Bermin Bristol- Roma

Piazza Barberini, 23

Per maggiori informaziont e adesioni puo contattarmi ai s¢guentl numert;
tel: 011/56.11.426-56.29 553-56.28.733

Cfax 011/54.40.89-56.27.733-33.30.12 -
Cordial s alutl
._.-/

Scguono n, 2 paging J
- jl

ITA s.rd. - Head hunting e Interventl fermativi
252 @3 8% - 262 65 22 . Te'miax 21* 53 36 2 567 7T 3)

SOt s LA Wceng._aner 1 Tar e 387 44 07



SCHEDA Dt ISCRIZIONE

Dati relafivi alii partecipantes

R

SeroUr Aol e g\'.'-‘.:ﬂa--.r ingicelbee
18693 | "E4535 B2 e

T ey

T ngny

M At T

USRI R L T - T O T B TR - S TR T

| e e o eI R 1£. 8-

Dati relativi alla Societa:
g 01 =g he

Sty R

~

1o L

Timbro e lirma:

Modslith di pagsmento

Ronfico .

A SN

NOTE ORGANIZZATIVE

Sede

Heio Berar 3o

Poela Bar‘berini. 23

KNES QTAR 12 05 486 s

Date
Mrrcater 14 Govadi 15 2 Yonerar 16 Swgro 1294

Qrario
G017 30

Quota di partecipazione

E poSsioke ISCAverst @ una € GL 00 dte

Iscrizione a una glornata:

Lr 1200 GO0 pu M4 19% per oa'lechiz™e

scriziohe a due glornate:

L 1500300 pi VA 19% e pariecparie.

Iscrizione a tre glornate:

L® 2300000 pi t¥A 19%h pr- parec pants

Lot qud'a ol parecisas one & soargresiwa o dio, atnetg
S0 MACTAC STAMCO L3is v d lawins 4 3o treaks

Modalll di iscrizione

5 crega Sranbepare ‘elelon satente L issnziore ai segLenlt

“uTenr 0 1:56 11 426 - 56 28 386 -6 22 622 56 24 753
36 29 156 0529553 - 56,12 <K

5eguia da conerma scrlla vid le else a sequon

cumen 07 F 54 a0 89 - 5827 733 313612

Condizioni oi particolare fevore sono previste

" per iscrizioni di due o pit persone dells stessa

Azienda/Ente.

Modalitd 4! pagamento
Veararmeyn daila suedi con
1000 1 3%e4ns bante: ¢ S orcniare wigstalon "h s |
Hom co bancana da efellua. Ll L 2h26
e i Pepediee o Bergame Con il Yoromm.;
Pond o fonns O osa Ataelh 19
Lovboe CAR U 1O0GY  Codias ABI 5428
Vi fatura gaelanzara

Disdetts iscridonl

A 20 grormi galla data oel seminano nuda ¢ dovito Tra 1.
19T 3o e d 77 gomo dalla vata gel seminar.o ver-3 lal
turalo d 30% deka auota dipariecipazione A 6 giordala
rJata el semnano verra latturata ) nteda quula di partec-

pazone In ogn momenio € possibile sostture ¢ paile-
L pante

La Segrelena ITA & 2 disposizone de partecpan’ per le
menotarom atbergtuere 'anthe preferenziahy

e

02 T.12 a lae 100 veuT Lt 4 10 2umd o ATe RETet 6 1M e

- porespLedonngg o

PR

* ghbpryercet, ooy

Yesch e me:

-

ITA - Head Hunting e Interventi Formativi

LA NUOVA DISCIPLINA
DEGLI APPALTI

APPALTI DI LAVORI PUBBLICI:
D.L. n. 101 def 3/4/1995

APPALTI DI FORNITURE E SERVIZI:
D. Lgs. n. 157 del 17/3/1995

APPALTI NEt SETTORI ESCLUSH:
D. Lgs. n. 158 del 17/3/1995

1415 - 16 Giugno 1995
Hotel Bernini Bristo!
Rama

ITA - Vig Mgatecucen: 9. Temg
Tewd 011/5624 400 56 28 386 - 56 20 622 56 26 753

Ll



APPALTI DI LAVORI PUBBLIC)
¢ 14 giugno 1995

® Apertura del lavod & curs de) coovdinatore
Antonio Carutio

~

= Il marcato deglt appaith di lsvorl pubhblicl e ¥ ruaio
" del provvediment oli‘esame de) Perlamanto

Luclo Tesia
SENSORMAA # MASING Sen | 1. PP

= Ambito soggettivo ¢ oggettivo di applicazione detia
Lagge 108/84

Anlonio Carulio
Crdnaaro o Diglo Puctico - Urnwerstd = Bopgrg

= La offerte anomale

Mauuzio Steccanslla
Arrtann o Moo

v Cousa dl madificazione dell'iscrizione al'Albo
wazonala deo! Coxtrutton con paticolare Mermento
alix sospensione
Aldo Linguiti
=S ANNITA Gandenle Owtin Niot

= Responaabliith delle partl ¢ certificazione sntimatiy
dopo It D. Lgs. p. 490/935
frrobiomy ateii
rabnzio Hinna Danes.
Magsualg dstaccato MessD @ TR ssone Py ammpiae
Antmata - Aoms

= I responsabile del procedimento
- Compdi atuali dops la parzale entrala in vigore della
Legge 109/94
Michels Di Pace .
Cago o Ganneto - Mnnstarg owr i | PP

= La nuova disciptine del comtaruloso
- 12 lase cautelara
- | processo amministiair.g
- F'apphcabitaa dela Oirutiva ficors
Francesco Pugiigse
Cranano 4 Do AMNCSMBLYO  Lirvyars 14 o Sa'e-;

APPALTI DI FORNITURE E seavizi’
15 glugno 1995

w Coordina:
Michelu Paliolting

® Il D.igs. n. IS? ded 17/3/4995

' caranen dol D Lgs. & recepimento
- Froblomi di apohcatlich
- ambito sogGettvo o oggettivo
Mario P. Chiti
ridnano d Do Ammingiptveg - Unnersid o Fironze

® Le procedure ai aggludicazione ¢ H subappalto

Grovanna Marchiand
vmruuudﬂh&:ﬁa&mﬁm-wmaﬂwgm

o Concesstone dl serviz) ¢ concessione di seevid

pubblict

Michale Pallotting
Assocalo o Logwiazions del Lavor: Pubabct
Scwols Supernsn dols Prbbics Armnwsiasonrn - Homg

s La disciplina defte principali tipofogle di servizi in

appaito

- Sorvzi bnanzian

- smaithmerto rikun

- SOIvizi niglenual

Eugenlo Picorra

Crehnann o Dindto Pubbvweo gl TN g
Unregrsidd Tor Vvpels - Roma

» | servid intormaticl ¢ effin]

® | serviz] nel sattor esclus) (Direttiva U.E. 93/38)

Francesco Cardarelx
Stucto Picorrs

® | servid O progettazione

- PG guwwici (L. 10334 o D Lgs. n 157 ge1 1 7701995
Alassandro Coleqta

Dvigante Amocmnone Nasungle Coaperatvg Produpone o
Lavoro - Rome

& Ls sacieth ol ingegneria fra nomative comunitaria
* nazlonale
- Fevoheione della gurisprudenca
I prvm dconoscitnenti noimativi
" un rathaMo con le altre realld suropes
Andrea Mascalint
Hespomabie gurchco - (NCE Homy

APPALTI NEI SETTORI ESCLUSI
18 giugno 1995

w Coordina:
Granni Fischione

« 1 D. Lgs. n. 158 ded 17/3/1995 ¢ if coordinamenlo
<on je altre normative df ssttare
-d conline tra s discipbna gonarale den Livon, ol
a serve) 0 qQuella spacia’e
Angelo Clarizis
Svaordnano o Owdto FPucoicn U si3 0o L A

"= lsoggeti aggludiceton, fe atthvith di riferimento nel

saitorl, | contrattl ol appatta e lo conceasiond gl
serviz! o dl lavori

Michele Pallotting
Asgorial & Logmiumary s i, . funln .
Siuoia Sutenarg der 2 FLODAC) A FROY (A WA P RO

s | slstemi di quatificazione delfe imprese

Pasquale Landi ;
Conaghere o Sinto !
ACHCHO O D280 Piil Do dale, LYy -

Lnvevsidy oo LAGLsa .

E e ——r

= Le Assoclazion df imprese s | Consorl

NQUAIAMSNIO ROIMAIVG. liNes evOluinyg contgnyin
nalla c.d legge quadro sur lavon oubbl.ci

- qualficazions per _lavon OITOQen: & Sue 1.4,
Olerogenal. conliguiaton: di A T1 orarrati e 1 )
wbapod!odapanedeICnmmmooole AT

- SOCiIOtd per I'asecuzione yhiana da: 3wor,

Gmnni Fischione

1-vpcato n Roma



A. C. TT.
Azienda Consortile Trasporti Pubblici
via Alto Adige n2 27
T&100 - TARANTO
tel. 099/7305%22
! Braa EEEXERRERERE S
~TOR  GESTIONE COMMISSARIALE REGIONALE Vo

prot. na 36 F  sse 41 &9 61U, 199 /

=y Spett.le
: RS ‘ AM.ALT.
Cwn via C. Battisti, 657
74100 - TARANTO

P
A

Ai sensi della legge n2 816/1985, art. 4 — ultimo comma,
51 ATTESTA

che il Dott. Cosimo ROCHIRA, in gualita’ di Sub-Commissario della
Gestione Commissariale Regionale di questo Consorzio Trasporti,
costituita con D.P.G.R. nt 20171992, ha partecipato alla riunione

FEDERTRASPORTI sul D.L. 205/1995, tenutasi in Roma, il giorno:

{\l\

20 Giugno 1995

tale attivita® e’ stata delegata, ai censi degli artt. 2% e 30 del
D.P.R. n2 902/1986, con deliberazioni n2 10 del 12/4/1994 e n2 198 del
/671994,

8i allega copia della convocazione della predetta riunione.

I COMMISSARIO REGIONALE

) (Dott. Ca@lmum )




FEDERTRASPORTI

Roma, 14 giugno 1995

Circ. 91/81

Fe { o s FEDERAZIONE NAZIONALE TRASPORT( PUBBLICT LOCALL

<%
: Al SIGG. PRESIDENTI E
(\(@ ) AI SIGG. DIRETTORI
N> %‘\, \ DELLE AZIENDE E DEGLI
ENTI ASSOCIATI
e, p.c.
ATIENDA CONSORTICE TmACSORT! FUBEDT AI MEMBRI DEL CONSIGLIO

BESTIONE COMMISSARIALY REG)

1 56JU. 1995

DIRETTIVO FEDERTRASPORTI
5730 ALLA CISPEL

- ALLE CISPEL REGIONALTI

PRoT "'---—-—=.,I ALLE FEDERAZIONI CONSORELLE

LORO SEDI

QGGELITO: D.L. 205/1995 - Ulteriori chiarimenti INPS

Si anticipa, in allegato, copia di una nota ricevuta nel corso della riunione
del Comitato di Vigilanza al Fondo speciale, svoltasi il giorno 13 giugno u.s. con
la quale I'Istituto ha anticipato i contenuti di una successiva circolare che
dovrebbe cssere emanata a breve.

In attesa di trasmetterVi la circolare di cui sopra, non appena sara
distribuita, riteniamo opportuno richiamare gli aspetti piu salienti quali emergono
dalla nota allegata.

In particolare, su un punto, di minor rilievo per la relativa entita degli
interessati, 1’ [stituto corregge 1’orientamento che in un primo momento sembrava
delinearsi. Si fa riferimento al pensionamento anticipato per vecchiaia, laddove
accanto all’eta utile per la-pensione di vecchiaia utilizzando i sette anni figurativi
(quindi 53 anni per il personale viaggiante, ecc.) viene considerata utile
I anzianitd minima contributiva di 10 anni tenuto conto, anche in questo caso, del
periodo massimo di sette anni utile per raggiungere il minimo contributivo che,




per 1l 1995 & di [7 anni. Tale impostazione dovrebbe essere confermata nella
circolare di prossima emanazione

La comunicazione INPS affronta, inoltre, la questione del contributo a carico
di aziende/enti proprietari, pari al 20/25%, attribuendo, in ogni caso, 1’onere
all’azienda, identificandola con I’Ente proprietario.

La Federtrasporti ha contestato subito, nella seduta del Comitato di
Vigilanza, tale lettura per la evidente ragione che, nel nostro settore, non si pud
confondere ’azienda con il suo Ente proprietario.

Si rimanda per gli ulteriori approfondimenti alla prevista riunione con le
aziende associate del 20 giugno 1995, a Roma, presso 'Hotel Jolly - Leonardo
da Vinci, alle ore 10.30 di cui alla citata eircolare.

Distinti saluti.

. : IL b@l"l%h ~

(Avv. Guido ¢




A. C. TT.
fAzienda Consortile Trasporti Pubblici
via Alto Adige n2 27
74100 - TARANTO
tel. 099/7303522
ERFEXEREEERHE

GESTIONE COMMISSARIALE REGIONALE

20904 oy e 10LUG1SE

Spett.le
A.M.A.T.
via C. Battisti, 457

X
\?\QQ \I\B\‘Dmk P\ 74100 — TARANTO

Visti gli atti aziendali e la legge n@ 816/1985

81 ATTESTA

che il Dott. Cosime ROCHIRA, in gualita’ di Sub-Commissario della
Gestione Commissariale Reaionale di ogquesto Consorzio Trasporti,
costituita con D.P.G.R. ng 201/1992, ha partecipato alla riunione
della Commissione Esaminatrice della Prova Selettiva per n2 7 pasti

nella qualifica di "Addetto Movimento e Traffico" tenutasi il giorne

30 Giugno 1995

L‘incarico a compenente la predetta Commissione Esaminatrice e
stato attribuito con deliberazione n2 153 del 27/4/1995.
Tantn si rilascia a richiesta dell’interessato per gli usi

consentiti dalla leagge.

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
{Dott. Ing. Giov +MATICHECCHIA}




Ogoetto: RISCONTRO V5. NOTA N8 743/95 DEL 27/2/1995.

1)

3)

4)

=)

Egregio

- { tihi 2995‘ | Direttore di Eserciziag .
,-“hl\ a.M.A.T. W éy,%ﬂ&;,
W W di Prot, e

oy

6%2~/Q ﬁ' A,

A riscontro della nota indicata in oggetto si ‘wprecisa quanto seque:

nella deliberazione pggetto di zegnalazione alla Procura 1la B.V., in
qualita’ di Direttore, ssi e’ limitato, nell’ambito delle proprie
compelenze, a segnalare al Presidente "1 'urgenza® di eseguire interven—
ti manutentivi atti a rimettere in, servizio un certo n2 di
autobus. La irritualita’ denunciata e’ relativa:

-) alla violazione delle norme contenute nel D.P.R. n2 BQ02/12B& 1in
quanto non e’ stata esequita mneppure la "trattativa privata",
procedura eccezionale, che richiede comungue tempi stretti;

-} al fatlo che. dietro segnalazione precisa di tecnici aziendali,sono
stati inviati presso ditte esterne autobus che, comungue,
quand‘anche riparati, per altre deficienze non sarebbero stati in
condizioni di essere rimessi prontamente in servizio, vanificando
cosi’® "1'urgenza" che era stata il presupposto della delibera
presidenziale;

riconfermo quanto dichiarato al punto b) della mia del 20/2/1995. Se
poi si accertera’ che gualche Responsabile aziendale preposto ail
servizi tecnici non ha svollo per interoc la doverosa azione di
vigilanza e 1°'Azienda dovesse decidere di avviare . delle procedure
disciplinari, cio’ rientrera’ nelle normali procedure aziendali cui
nan possono ritenersi esenti le figure di vertice:

riconfermo quanio indicato al punto c) della mia del 20/2/1995;

respingo fermamente e con decisione 1'affermazione secondo cui sarebbe
stato mio intendimento “creare problemi e fastidi anziche’ collaborare
ed essere di gualche utilita’..."-. Riconfermo 1 affermazione del punta
d} della mia del 20/2/1995 in gquanto nessun "“segqreto d'ufficio" e’
stato divulgato e la mia segnalazione alla Procura attiene, come piu’
volie affermato, ad una violazione del Regolamento D.P.R. n2 202/1986
operata dal Presidentes

si chiarisce una volta per tutte che nell’ambito delle mie funzioni
opperative e nell'interesse dell’Azienda, verso cui la fedelta® di chi
scrive e’ indiscussa ed indiscutibkile; allorche’ il Capotecnico SCIALPI
Francesco mi ha fatio presente 1l anomalia relativa allo stataore
dell "autobus n2 277 (indicalo come sostituilo dalla ditta D’Andria, 1in
realta’ era aquello dell’Azienda riverniciato), ho invitato il predetto
lavoratore a predisporre nota scritta da inviare al Dirigente della
officina (cosa peraltro confermata dallo stesso con nota n@ 06/95 del
15/271995) e cio’ perche’ 1 'Azienda fosse messa in cCondizione di
operare le necessarie verifiche. Anzicche’ ricevere apprezzamento
per l'inizialiva, con nota nd 35/AT del 10/2/1995 a firma dell Ing.
G.Passeretti veniva elevata contestarzione nei confronti del Capotecnico
Scialpil “"reo" di aver posto in evidenza, ed a caratlere prevenlivo, una
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anomalia. Solo doro  tale incomprensibile avvio dell "azione
disciclinare contro l'agente Scialpi, iscritte alla mia Organizzazione
Sindacale, ho assunto l'iniziativa cagetto di contestazione.

Se ne deduce che 1 Azienda se anzicche’ reagire tramite 1'Ing.Passeretti

L Un modo incomprensibile avesse eseguito, come peraliro era suo
dovere, gli acceriamenti necessari come segnalatp dallo Scialpi, nulla

di guapto arcaduto si sarebbe verificato.

La denuncia conseguente, da me operata, peraltro, &' stata inviata con
immediatezza alla tonoscenza dell’Azienda medesima, cosa che avrei
potuto non fare se il mig intendimento fosse stato guella che mi viene
addebitata, 2 cioe’ di "nuocere” o “creare danni® a dipendenti
aziendali. L'inoltro anche all Azienda delia denuncia aveva lo scopo

di avvertire la stessa tempestivamente per consentirle di correggere in

tempo le anomalie riscontrate;

quanto alla "RETROCESSIONE" comminatami con nota AP/123 del 14/2/95 e
indubbio che la stessa e’ stata attuata. 11 sottoscritto, infatti:

=} e" il piu’ alto in grado del settore officina-deposito in quanto in
possesso della qualifica di "CAPOTECNICO di 12 classe® (liv. 39);

-} per effetto deli‘inquadramento transitorio di cui all’allegato R)
dell’accorde nazionale 413/5/1987 ha conservalo le mansioni della
qualifica di provenienza (liv. 42), mansioni ad elevato contenuto
professionale e che prevede il cantrolla ed il coordinamento di ampi
qruppi di altri lavoratori:

~) per effetto della nota n2 AP/123 del 14/2/1995 i1 sottoscritto,
benche’ piu’ alto in grado, e’ state posto in “posizione di
suballernita’ rispetto all’agente CARUCCI Giuseppe, in possesso di
livello professionale inferiore al mio. A cio’ e’ seguito il
demansionamento di fattlo in quanto le mansioni attribuitemi sono

tertamente inferiori a quelle spettantemi.

In virtu’ di cio’ credo che sia temerario non ritenere la nota AP/123
del 14/2/1995 un provvedimento disciplinare di "RETROCESSIONE" non solo
formale ma anche spstanziale: ’

quanto alle "assenze" del sottoscritto le stesse sono regolamentate
dalle leggi in vigore. Per cig' che concerne le assgnze dovute al mio
mandato. amministrative presso la ALC.TT., tra 1°altro, 1'Azienda non
tonsejue nessun danno economico in quanto gli oneri delle stesse sono a
carico della A,C.TT. medesima (lesge n2 814/1985);

per cio’ che concerne il “"ricorsa gerarchico" di altro agente (Fiusceo
Vito) che il sottoscritto avrebbe causato con le sue recenti assenze,si
evidenzia che 1'agente in questione era da tempe mansionato al livelln
40, La B.V. con proprio provvedimento ha revocato detto mansionamento e
di recente lo ha riattribuito. .

Detle funzioni superiori sono sempre riferite al 48 livello e non al 30
(quello posseduto dal sottoscrittol;

relativamente all’incaricao strategico di cui si *a cZenno ed
all’affermazione secondo cui il sottoscritto riterrebbe di meritare o
meglio di avere diritto e di pretendere un incarico del 30 g 20 livello,
pFecisos

~ che il sottoscritto non ha mai chieste in 31 anni di servizia nulla
in piu® di quanta leggi e regolamenti consentissero:
1
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che tuttora il sottoscritlo non chiede nulla che non gli spetti per
leggi e regolamenti;

che 1°'unica cosa che chiede e*il ripristino del diritto di chi scrive

(contemplato in leggi ed accordi) a svolgere le funzioni di un tempo

e coerenti con la qualifica ed il livello posseduto. Nulla di piu’.
Tanto per ogni piu’ utile ed opportuna valutazione che 1a S.V.

ritenesse di dover operare nel merito del complesso della vicenda.

~

Taranto =8 MAR. 1995

- Chsixo CHIR
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OGGETTO:procedimento disciplinare.-

Considerato che la S.V. in data 4/aprile
u.s. ha preso visione degli atti relattvi al
procedimento disciplinare a suo carico,dalla da
ta di ricezione della presente le viene assegnato
un termine utile di 5 (cinque) giorni per presen
tare le sue ulteriori osservaziont ai sensi dello

art.56 del Reg.All.A) al R.D.L. n.148/31.

Distinti saluti.

n.9



