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:\\.Dggetto: AMAT SPA - AGGIORNAMENTO RPCT - PROCEDIMENTO PENALE ALBANG PHU' ALTRI
Mittente: Tiziana Tursl <tursi@amat.ta.it>
Data: 20/04/2021, 16:09
A: mariagrazia pellerino <pellerlno@hotma|l it>, "‘Dott. Ernesto Devito
<ernestodevito.studio@gmail.com>, Diego Bernieri <d.bernieri@teamcopsulting.live

obll

cos deciso nel corso

Buon pomeriggio,

come evidenziato nel corso della riunione odierna, il Gup dott. Maccagnan
dell'udienza celebrata il 15/04/2021 con riferimento al giudizio in oggetto:

o 23 rinvii a giudizio al 6.10.2021 nei confronti di: Albano, Argentieri, Buonocore, Cecere,‘,Conte,
Cotugno, Danese, De Pace, De Mitri, Dell'Aquila, D'Oronzo, Gallo, Giangrande, Oliva, Paurini,
Petralia, Porcellini, Pugelli, Rota, Salamino, Scarcia, Scialpi e Vasco;

e 10 proscioglimenti per tenuita del fatto nei confronti di: D'Amuri, Doro, Marangella,
Mastroberardini, Mastrovito, Palmisano, Sallustio, Tomaselli, Trianni e Zizzi; :‘\‘

& 1 condanna in abbreviato per Luca Di Corrado alla pena di anni 1 mesi 4 ed € 9000,00 di

risarcimento danni;
o 2 assoluzioni in abbreviato: per Sperti per particolare tenuita del fatto e per Dell'Orco perche il )
fatto non sussiste;

e 3 patteggiamenti: Annese, D'lppolito, Vernaglione;
e 4 stralci al 25.6.2021 per Passiatore, Spagnulo, lzzo Nicola ed Izzo Francesco. ;

Trasmetto in allegato i relativi provvedimenti.

Saluti,

Tiziana Tursi

— Allegati:
Dispositivi.pdf 791 kB
CC116042021_00002.pdf B98 kB

Ldil 20/04/2021. 17:02
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Dgzgetto: AMAT SPA - AGGIORNAMENTO RPCT - PROCEDIMENTO PENALE ACCETTURA PIU' ALTRI
Mittente: Tiziana Tursi <tursi@amat.ta.it>

Data: 20/04/2021, 16:18

A: mariagrazia pellerino <pellerino@hotmail.it>, *'Dott. Ernesto Devito™
<ernestodevito.studio@gmail.com>, Diego Bernieri <d.bernieri@teamconsulting.live>

Buon pomeriggio,

come evidenziato nel corso della riunione odierna, il Gup dott. Caroli ha cosi deciso nel corso
dell'udienza celebrata il 14/04/2021 con riferimento al giudizio in oggetto:

non doversi procedere nei confronti degli imputati, per il reato di falso, in uno con i rinvio a giudizio nei
confronti dei soli De Pace Angelo, Petruzzi Monica e Dibattista Salvatore per il reati di truffa aggravata.

Trasmetto in allegato i relativi provvedimenti.
Saluti,

Tiziana Tursi

—Rinvio a giudizio de pace dibattista petruzzi.jpg

20/04/2021, 17:02
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—Allegati:
accettura (2).pdf 698 kB
Rinvio a giudizio de pace dibattista petruzzi.jpg 122 kB
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Oggetto: AMAT SPA - AGGIORNAMENTO COVID-19

Mittente: Tiziana Tursi <tursi@amat.ta.it>

Data: 20/04/2021, 16:54

A: mariagrazia pellerino <peilerino@hotmail.it>, "'Dott. Ernesto Devito
<ernestodevito.studio@gmail.com>, Diego Bernieri <d.bernieri@teamconsulting.live>

m

Buon pomeriggio,

trasmetto la documentazione relativa agli aggiornamenti Covid-19, resi dalla scrivente su delega del
Presidente impegnato quest’oggi in attivita di udienza, a seguire le informazioni trasmesse iN data
01/04/2021.

- Ordine di servizio n. 62 de! 06/04/2021 {Profungamento del fondo di solidarieta);
- Ordine di servizio n. 64 del 09/042021 {Rimodulazione collocazione nel fondo di solidarieta};
- Ordine di servizio n. 67del 16/04/2021 (Emergenza Covid-: pulizia del posto guida);

- Comunicato n. 28 del 12/04/2021 {Avvio test antigenici);
- Comunicato n. 30 del 28/04/2021 (Effettuazione test antigenici);

E’ stata stabilita una periodicitd quindicinale per I'esecuzione dei Test nel periodo maggio/giugno prossimo
secondo il seguente calendario:

Maggio 03-04-05

Maggio 19-20-21

Giugno 1-3-4

Giugno 21-22-23

Inoltre, FAzienda aveva nei giorni precedenti offerto la propria disponibilita a farsi carico di quanto
occorrente, in termini di logistica, personale di supporto e costi per gli allestimenti, per consentire di
eseguire, nel pili breve termine e nella propria sede, il programma vaccinale di tutti i dipendenti e dei
propri familiari. A tal proposito, la Struttura di supporto al Commissario Straordinario all'Emergenza
epidemiologica Covid-19 ha comunicato, tra gli altri alFASSTRA (Associazione di categorie delle aziende di
trasporto pubblico locale), il secondo blocco di potenziali punti di somministrazione del vaccino
individuati nel territorio regionale, inserendovi, tra i 21 centri selezionati, anche 'AMAT,

La Societa & attualmente in attesa di conoscere le definitive determinazioni che le competenti autorita,
tra le quali il Dipartimento di Prevenzione dell’ASL di Taranto, assumeranno in materia a partire dai
prossimi giorni per fornire informazioni pil precise sul programma.

Saluti,

Tiziana Tursi

Dottoressa Tiziana Tursi

Capo Unita Organizzativa AA.GG. e Legali PP.RR. e Sinistri
Via Cesare Battisti, 657 — 74121 TARANTO
0997356225

tursi@amat.ta.it

affarigenerali@pec.amat.ta.it

— Altegati:

1diz2 20/04/2021,17:01
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Comunicato 28.2021 Avvio dell'attivita' di effettuazione, da parte della Medinlav
S.R.L.S. di Taranto, di fest rapidi antigenici per la ricerca di infezioni da SARS-CoV-2 .pdf

. mailbox:///C: /Users/tursi/AppData/Roaming/ Thunderbird-—

1,8 MB

Comunicata 30.2021 Effettuazione tamponi antigenici rapidi..pdf

1,1 MB

Ods 62.2021 Prolungamento del Fondo Bilaterale di Solidarieta'.pdf

991 kB

Ods 64.2021 Rimodulazione collocazione nel Fondo Bilaterale di Sclidarieta'..pdf

371kB

Ods 67.2021 Emergenza Covid-19 ulteriori misure per |'igienizzazione del posto
guida..pdf

466 kB

20/04/2021,17:01
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" ‘Dggetto: AMIAT SPA - RICHIESTA DOCUMENTAZIONE PER ODV - INCONTRO DEL 20 APRILE 2021 -

Mittente: Tiziana Tursi <tursi@amat.ta.it>

Data: 20/04/2021, 17:16

A: “Piazza Ing. Mauro" <piazza@amat.ta.it>, Ettorre Marianna <unitamanutenzioni@amat.ta.it>

CC: "avvgira@libero.it" <avvgira@libero.it>, mariagrazia pellerino <pellerino@hotmail.it>, “'Dott.
Ernesto Devito" <ernestodevito.studio@gmail.com>, Diego Bernieri <d.bernieri@teamconsulting,live>

Buon pomeriggio Direttore Tecnico, ing. Piazza,
buon pomeriggio, ing. Ettorre,

in ottemperanza alle richieste dell'Organismo di Vigilanza, che legge per conoscenza, effettuate nel corso
della riunione odierna con riferimento al punto 2 di cui all'ordine del giorno: attivita di manutenzione
degli automezzi, dovra essere inviata loro la seguente documentazione:

1) documenti di programmazione annuale defla manutenzione ordinaria e straodinaria del parco
autobus;

2) procedura di manutenzione;

3) modulististica adottata (p.e. richieste di acquisto, verbali di collaudo ecc.);

4) elenco degli interventi di manutenzione richiesti ed eseguiti nell'anno 2020,

5) elenco degli interventi di manutenzione, richiesti ed eseguiti nel primo trimestre 2021.

Vogliate provvedere direttamente alla trasmissione defla documentazione ai seguenti indirizzi, inserendo
la scrivente In copia.

Avvocato mariagrazia pellerino <pellerino@hotmail.it>

Dott. Ernesto Devito' <ernestodevito.studio@gmail.com>

Dott. Diego Bernierl <d.bernieri@teamconsulting live>

Cordiali saluti,

Tiziana Tursi

Dottoressa Tiziana Tursi

Capo Unita Organizzativa AA.GG. e Legali PP.RR. e Sinistri
Viia Cesare Battisti, 657 — 74121 TARANTO
099/7356225

tursi@amat ta.it

affarigenerali@pec.amat.ta.it

20/04/2021,17:18



RICEVUTA . Codice comunicazione : 1407320200399486
Data ér\wio :01/09/2020 12.23.11 Protocollo n. 399486del : 0170972020

Modello UNIFICATO - LAV Protocollo n. 399486 del 01/09/2020
12.23.11

Tipo di comunicazione: Comunicazione Obbligatoria

Sezione 1 -~ Datore di Lavoro

Codice fiscale 00146330733 Plva 00146330733
Denominazione A.M.A.T. SPA

Azienda artigiana No Azienda agricola No

Settore Ateco 49.39.09 - Altre attivita di trasporti terrestri d...

Pubblica Amministrazione N

Comune sede legale LO49-TARANTO C.A.P. sede legale 74100
Indirizzo sede legale ViA CESARE BATTISTI, 657

Telefono sede legale 0997356208 Fax sede legale 0997794247
E-mail sede legale picchi@amat.ta.it

Comune sede di lavora L049-TARANTO C.A.P. sede di lavoro 74100
Indirizzo sede di lavoro VIA CESARE BATTISTI, 657

Telefono sede di lavoro 0897356208 Fax sede operativa 0997794247
E-mail sede di lavoro picchi@armat.ta.it

Sezione 2 - Lavoratore

Codice fiscale CCRVNT61E05E986F Sesso M

Cognome CECERE Nome VITANTONIC
Comune (o stato estero) di nascita E986-MARTINA FRANCA Data di nascita 01/01/2004
Cittadinanza Q00 - ITALIA Titolo di soggiomo -

Motivo titolo di soggiorno - Numero titolo di soggiorno

Scadenza titolo di soggiorno

Questura rilascio titolo di soggiorno



Sussistenza di sistemazione alloggiativa

Impegno del Datore di lavoro al pagamento
delle spese di rimpatrio

Comune residenza A149-ALBEROBELLO CAP residenza 70011
Indirizzo residenza VIA INDIRA GHANDI, 6

Comune domicilio A149-ALBEROBELLO CAP domicilio 70011
Indirizzo di domicilio VIA INDIRA GHANDI, 6

Livello istn;zione 20 - licenza media

Sezione 4 - Rapporto di lavoro

Data inizio 23/04/1996 Data fine
Ente previdenziale INPS Codice Ente Previdenziale INPS
P.A.T. INAIL 7102123020 Soclo lavoratore No
Lavoro in mobilita No lavoro stagionale No
Tipologia contrattuale LAYORO A TEMPO INDETERMINATO
Tipo Orario TEMPO PIENO Ore settimanali medie
Qualifica professionale {ISTAT) autista di autobus
Mansione OPERAT. DI ESERCIZIO
Contratte collettivo applicato AUTOFERROTRANVIERI
Livello Inquadramento QUALIFICATO - Parametro 158 Tipo lavorazicne
Assunzione Obbligatoria NO Categoria Lavoratore per Assunzione
Obbligatoria
Lavoro in agricoltura NO
Retribuzione/Compenso 21514 Giornate lavorative previste 360
Cessazione
Data cessazione 31/08/2020 Codice causa DI - DIMISSIONI

Sezione 5 - Dati Invio




Data invio

Soggetto che effettua la comunicazione
E-mail

Assunzione per cause di forza maggiore

NOTE (ad uso esclusivo del portale sintesi)

01/09/2020 12.23.11
PICCHI ENRICO
picchi@amat.ta.it
No

Versione
Codice fiscale soggetto attuatore
Tipologia sogg. attuatore

Descrizione causa di forza maggiore

CO180701R1

- Non codificato
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Amat 5.p.A.

Prot. Uscita Nr. 0011408/2020
del 22/4712020 ore: 12:34:03

Al Dipendente

lt lI (111

AREA PERSONALE
AREA ESERCIZIC
SEDE

OGGETTO: Accoglimento dimissioni.

che le stesse vengono accolte.

Pertanto, il Vs. rapporto di lavoro con questa Azienda cessera a decorrere dal 31 agosto 2020, quale ultimo

giorno lavorativo.

Ritenendo di interpretare il pensiero di tutto il personale, si formulano i migliori auguri per un sereno

progredire negli anni, con soddisfazioni nell’ambito familiare e sociale.

Distinti saluti.

K Y M A Azienda per Ia Mobilita nell'Area di Taranto S.p.A.
Societh per Azioni con Soclo unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Corune di Taranto

A Vla Cesare Battisti, 657 — 74121 Taranto / 099 7356111 — Fax 099 7794247

M O BI L I TA www.amat.taranto.it = amat@amat.ta.it — PEC amat@pec.amat.ta.it

- AMAT SPA C.F., PIVA e N* iscrizione al Registro Imprese o Taranto 00146330733 — Capitale Sociale € 2.340.463,00 Int, vers.
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Modulo Recesso Rapporto di Lavoro

K
M ommma

Sezione 1 - Lavoratore

Codice Fiscale
Cognome
Nome

E-Mall

Sezione 2 - Datore di Lavoro

Coadilce Fiscale
Denominazlone

Email

PEC

Indirizzo Sede Lavoro
Comune Sede Lavoro
CAP Sede Lavoro
Comune Sede Legale

Sezione 3 - Rapporto di Lavoro

Data Inizlo
Tipo Contratto

Sezione 4 —~ Recesso dal rapporto di lavoro
Data Decorrenza

Tipo Comunlcazions

Sezione 5 - Dati Invio

Codice ldentificativo Modulo
Tipo Soggetto Abilitato
Data Trasmissione

CCRVNTG1EQ0EES86F
CECERE

VITANTONIO
vitocecerenuovo@gmail.com

00146330733

AZIENDA PER LA MOBILITA’ NELL' AREA DI
TARANTO S.P.A.

amat@pec.amat.ta.it
via cesare battisti 6567
TARANTO (L049)
74121

TARANTO

23/04/1996
LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

01/09/2020

Dimissioni volontarie

20200715190356636
PATRONATO
16/07/2020

20200715190355635 - Pagina 1 di 1
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Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Notifica richiesta recesso rapporto di lavoro -
CCRVNT61EOSE986F _20200715190355635 ,z'

Mittente: "Per conto di: dimissionitelematiche@pec. Iavoro gov.it" <posta-
certificata@telecompost.it> i

Data: 15/07/2020 19.08

A: amat@pec.amat.ta.it

Messaggio di posta certificata

Il giorno 15/07/2020 alle ore 19:08:12 (+8208) il messaggio
"Notifica richiesta recesso rapporto di lavoro -
CCRVNTG1EQSE986F_20200715199355635" & stato inviato da
"dimissionitelematiche@pec.lavoro.gov.it"”

indirizzato a:

amat@pec.amat.ta.it

I1 messaggio originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio: BEB9688F-C184-69AB-68AB-B667856384C3fAtelecompost.it

—postacert.emi

Oggetto: Notifica richiesta recesso rapporto di lavoro -
CCRVNT61EOQSE986F 20200715190355635

Mittente: <dimissionitelematiche@pec.lavoro.gov.it>
Data: 15/07/2020 19.08

A: <amat@pec.amat.ta.it>

Si trasmette in allegato la comunicazione di dimissione volontaria/risoluzione
consensuale di competenza.

—Allegati:
postacert.eml| 67,9 kB
CCRVNT61EO5E986F_Dimissione.pdf 47,7 kB
daticert.xml 859 bytes

16/07/202008.16
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Q0097154557520
_ 11408

Raccomandata  (0023946438399-3 ORIG.AL MITTENTE . Al
Spedita dall'ufficio Nexive di TARANTO 23/07120
Destinatario CECERE VITANTONIO .
via VIA INDIRA GANDH!I N. 6 ,
CAP 70011 Cita  ALBEROBELLO Pr. ' - TBA
Da restituire a AMAT SPA .

VIA CESARE BATTISTI 657
74121 TARANTO TA

Firma Incaricato Rec. :
Data Recapito, 37/4‘,/b LQ Firma Destinatario ] //&"—" / /
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Prot. az. n° 8072 /DG Taranto, 08/05/2017

Al dipendente
Cecere Vitantonio

‘ Via Indira Gandhi,é
74011 ALBERCBELLO (BA)

Oggetto: Provvedimento di retrocessione di 2 livelli, inapplicazione del Regolamento All. A) al R.D.
n. 148/1931

PREMESSO CHE:

O con nota del 24/02/2017, prot. az. n. 3142, le & siq’ro resa nota la nominag, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 53 del R.D. n. 148 dell' 08/01/1931 Allegato A). di una Commissione interna, avente il
compito di effettuare le indagini e le constatazioni necessarie per accertamento dei fatfi,
costituenti. mancanze di carattere disciplinare a Lei eventualmente imputabili a seguito
dell’avviso di conclusione delle indagini preliminari per i delitti di cui agli artt. 81, 110, 640 c.p. —
61 c.p. ("fruffa aggravata e continuata in concorso”), contestati a 44 dipendenti dell' AMAT, nel
cui elenco Lei nisulta compreso;

O dallesame degli atti del procedimento pendle di cui soprq, iscriffo al n. 6466/16 del R.G.NR.
della Procura della Repubblica di Taranto, acquisiti nella disponibilitd aziendale it 16.02.2017, ia
predetta Commissione ha riscontrato che, con il concorso di altri dipendenti, Lei ha dato luogo
a assenze ingiustificate dal servizio, proprie e di aliri colleghi, occultate da presenze apparenti
registrate con il badge personale nella fase di registrazione del sistema di rilevazione aziendale;

Q relativamente ai periodi compresi tra il 26/05/2014 e il 30/05/2014 e tra il 14/01/2015 e il
23/01/2015, con propria nota del 07/03/2017, prot. az. n. 3903, la Commissione inferna ha
contestato dettagliatamente i fafti a lei imputabili, invitandola a rc:ppiresen’rcre per iscritfo,
ovvero nelle forme di legge, le proprie giustificazioni, nel termine di 5 [cinque) giomi dalla
relativa noftifica;

O ia nota sopra citata le & stata debitamente nofificata il giomo 08/03/2017 ed in data
13/03/2017, ns. prot. 4362 lei ha presentato, per il tramite del suo legale, al prb’rocollo aziendale
uno scritto difensivo ed ha tichiesto, altres!, I'audizione personale, ai sensi dell'art. 7 dello Statuto

. del Lavoratori;

CI I'audizione, fissata per il giorno 20/03/2017, & andata deserta senza che lei abbia fatto pervenire
alcuna giustificazione o richiesta di rinvio e di fanto Le & stata resa specifica comunicazione con

nota prot. aziendale n. 5089 del 22/03/2017, notificatale in pari data;

rdinamenlo da parle del Comune di Taranto
Via C. Battish, 457 #74121 Taranto «Tal. 099 73561 «Fax 0%9 7794247 eweb: www.amallo.if ee-mall: omat@pec.amatta.it

Codice Fiscale, Parlila iva e N° iscritione al Reglstro delle Imprase di Taranto:00146330733 - Capltale sociale; € 2.340.463,00 Interament$ versalo.
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— - = - B con successiva-nota-del 03/04/2017 -prot. cziendole_n_S%O,,no’rfficotoLe iLgiorno 11/04/2017. e _ _ _ _ _ _
T & stata opinata la destituzione-dal servizio; aisensi @ per gl effetti deli’art. 45, subb. 2) 4)-8}e9) - -
del Regolamento All. A) al R.D. n. 148/1931, assegnandole il termine di cinque giomi per la

presentazione di eventudli ulteriorn giustificazion.

PRESO A‘!TO CHE. i
3 con nota del 13/04/2017 proi cmendole n. 6722 del 14/04/2017 lei ha presen’rato per |l ’trcmne
del suo legale, le proprie giustificazioni all'opinamento contesiato. T rilievi mossi, Tuttavid, olfre )

che estranei al cuore disciplinare della vicenda, sono infondati € non apportano elementi
aggiuntivi Aispetto al precedente scritto difensivo. Gli stessi, inoltre, sono generici e sincentrano
su aspetli che esulano da qualsiasi giustificazione del comportamento posto in essere;

0O con successiva nota del 04/05/2017, prot. aziendale n. 7928 del 05/05/2017, lei ha presentato,

e T sempre per il framite del suo legale, un ulteriore sciitio nel quale ha ammesso gli addebiti
contestati, chiedendo clemenza e |'applicazione di un provvedimento disciplinare meno grave
rispetto a quello della destituzione dal servizio, dichiarandosi disponibile a risarcire tutti i danni
arecati al' Azienda. '

RITENUTO CHE:

[ 'oggettiva gravitd del comportamento, posto in essere anche in vioclazione degli Ordini di
servizio emessi in tema di rilevazione della presenza sul luogo di lavoro, & incontrovertibile.
Ragioni di equnc fuifowo In _presenza c d| un fenomeno deger'erohvo procurato da una
variegata moltitudine di violatori, suggeriscono di cdoﬁure un prudente criterio di groduc:ll’ro
sanzionatoria in stretla dipendenza delle caratteristiche specificamente riferibili a ciascun
interessato;

0 nel caso di specie 'oggettiva gravita del suo comportamento & attenuata dal fatto che gii
episodi accertati, sebbene caratterizzati da un discreto livello di sistematicita e cdpillorifd in fase

- di organizazione, sono risultati finalizati, nella maggior parte dei casi, a ritardare l'inizio della
sua e l'dlirui prestazione lavorativa, ovvero, in alire occasioni, a favorire il suo o I'altrui
allontanamento anzitempo dal luoge di lavoro, pur risultando in modo fittizio presente/i sul
luogo di lavoro. Ferma restando la censurabilita dal punto di vista disciplinare, detfi episodi

* . hanno generato un limitato numero di ore di prestazioni lavorative non rese.,

TANTO PREMESSO:

Q visti gli alti del procedimento disciplinare;

Q confermato che le mancanze contestate con la nota del 03/04/2017, prot. aziendale n. 5933,
sono quelle previste dall'art. 45 del Regolamento Allegato A) al R.D. n® 148/1931, punti 2 {"chi
adopera artifici per procurarsi -o far lucrare ad alti comp‘ensi‘ o vantaggi indebiti”), 4 ("chi

\j\ scienfemente defraudi, o confribuisca a che alfii defraudi I'Azienda dei suoi averi, diitii ed

EPE .
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interessi”), 8 (“chi dolosamente rechi danno all’Azienda”) e 9 {*chi scientemente altera, falsifica

registii o afti qualsiasi appartenenti all’ Azienda");

O esaminata la nota confessoria e di ravvedimento del 4.05.2017da lei indirizzata allAmat SpA e
p.c. al P.M., quanto a quest'ultimo, nell'evidente prospettiva di avvalersi dei benefici iconoscibili
anche ai fini della diminuzione della penain sede pgznole;

Q visto I'art. 55 del Regolamento Allegato A) al R.D. n°® 148/1931 che consente di vdiu’rcre le
“circostanze” con "prudente criterio" al fine "di applicare una punizione di grado inferiore a
quella stabilita per le mancanze stesse”;

Q ritenuto di individuare tali circostanze nella condotta recessiva dellincolpato rispetto alle gravi
mancanze compiute, nonché nella collaborazione dal medesimo atfivamente assicurata, da
un lato, per addivenire allaccertamento condiviso det fatti e, dall'altro, per tentare il recupero
dell'elemento fiduciario leso;

U ritenutq, dlla stregua di quanto innanz, la sussistenza delle condizioni per avvalersi del "prudente
criteric” di evitare 'applicazione della sanzione espulsiva, opinata con la nota del 03/04/2017,
prot. aziendale n. 5955. )

L DIREITORE GENERALE DELL'AMAT SpA
in luvogo della destituzione dal servizio prevista per le rmancanze di cui ai punti 2,4,8 e ¢ deflart, 45
del Regolamento Allegato A) al R.D. n° 148/1931, in applicazione dell'ar.55 del medesimo R.D.
, COMMINA )

la punizione di grado infericre a quella stabilita per le predette mancanze, individuo’rd nella

retrocessione di due livelli, con I'atiribuzione del parametro retribu’rivo‘ 140, fermo restando il profilo

professionale gltualmente posseduto di Operatore d'Esercizio.

Il presente provvedimento & immediatamente efficace.

Per effetto di quanto previsto nel penultimo comma dell'art. 44 del Regolamento Allegato A) al

R.D. n® 148/1931, si dispone la “proroga del termine normale per I'aumento dello stipendio per Ia

durata di sei mesi". ' |

Avverso il pfesen’re provvedimento & ammesso ricorso innanzi al Giudice Ordinario nei termini di

legge.

Con separata nota le sard notificato I'importo delle somme da risarcire indebitamente percepite a

fitolo di emolumenti nei periodi di riferimento, con indicazione delle modalitd di ripetizione delle

stesse.

E' fatto salvo, dliresi, il diritto della Societd ad infraprendere in tutte le sedi competenti [civili

penali) le azioni volte alla tutela det propri diritti e interessi lesi per effelto delle gravi e reiterate

condotte da Lei poste in essere.

IL DIRETT OR GENERALE
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x - g r 5.p.A.
T‘\"' Azionda por lo Mabilta nell'Areo di Taronia

Prot.' az. n° :%}XA'/UP ' Taranto, 18/05/2017

Al dipendente
Cecere Vitanionio
Via Indira Gandhi,é
+ 74011 ALBEROBELLO (BA)

Oggetto: Attribuzione del parametro retributivo 183 e parziale rettifica del provvedimento di
retrocessione di 2 livelli, in applicazione del Regolamento All. A) al R.D. n. 148/1931.

Avendo Lei, alla data del 30 aprile 2017, maturato 21 anni di guida effettiva, calcolati

secondo le disposizioni contrattudli vigenti, con conseguente atiribuzione del parametro retributivo
183 a decorrere dal 1° maggio 2017, si comunica, a parziale retfifica del provvedimento di
refrocessione di due livelli, comminaio con nota dell’8 maggio 2017, prot. az. n. 8072 che, fermo
restando il profilo professionale attualmente posseduto di Operatore d'Esercizio, la retrocessione

deve intendersi al parametro 158, anziché al parametro 140,

IL DIRETT] NERALE
{Ing. Mdaks icecca)

e E pu— Po——
Societd per Aion! con Soclo unico soggetta a direzione e coordinamente da parte del Comune di Taranto
vVia C. Ballisti, 657 «74121 Taranto sTel. 099 73561 oFax 099 7794247 eweh; www.amat.ta.ifse-mall; amai@pec.amat.tenit
Codice Fiscale, Patita Iva e N° Iscrizione ol Reglstro delle Imprese di Taranto:00146330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 inletamente versato,
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Awviso di ricevimento

E‘Haccomandata I:’Paoco )
L Aok tlufs0] U

BUO e Rumero *

Data di spedizione Dall'ufficio postate di

Destinatario

via CECERE VITANTONIO

& CAP VIA INDIRA GANDI, 6

e o Abﬁggom o
Firma per esteso del ricevente Data Flrma dell'm?vjﬁla distribuzione Bnllo dellufficic
{Nome e Cognome) di distribuzione
Consegna effettuata ai sensi delart. 20 D.M. 01.10.08;

[ tnwii multipli a un unico destinataria
[ sottoscrizione rifiutata



AMAT SPA CCNL 2001 - Definitivo 16:18 16/05/2017  Pag.1di1
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Data d) Data Assunz Data |Glom|di Data Malattia Me
Pi T b | oo oz] 03 12 [13] 1418 Totala Glottd | azpy Giom!
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Prot. az. ngq&h JUP | Taranto, 7 2 MAS. 2017

Al dipendente
Cecere Vitantonio

e p.cC. Al Direttore Amministrativo
Areqd Esercizio
Areda Personale
Area Tecnica
SEDE

OGGETTO: Rientroin linea

Si comunica che, visto il giudizio di idoneitd alle mansioni di guida, emesso dai sanitari
del Cenfro F.S. di Bari, in applicazione del D.M. n. 88/1999, dal 25 maggio 2017 Lei tornerd a
svolgere le mansioni di guida, connesse al profilo professionale posseduto di Operatore di esercizio
(parametro retfributivo 158).

Lei sard tenuto, pertanto, a svolgere le mansioni fipiche del profilo rivestito con

dipendenza gerarchica & funzionale dai superiori del Reparto di appartenenza.

Socleld per Azioni con Socio unico soggeifa a direrione e ceordinomento da parte def Comune di Taranto

Via C. Battish, 657 #7412] Taranto sTel. 099 73561 oFax 099 7794247 eweb: www.omalto.ifse-mall: omat@pec.amalta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto:00145330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 inferamenle versafo.
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Mod.San6/A
J§ RFI s
RETE FERROVIARIA ITALIANA

GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

Direzione Sanitd

AZIENDA MOBILITA'AREA DITA SPA
VIA C.BATTISTL657

Uniti Sanitaria Territoriale Napoli - Bari, Presidio sanitario 74100 TARANTO (TA)

di Bari

Protacollo: RFI-AD-SA.US_BA/P/BA/17/1005691/CIL

del 18/05/2017

CERTIFICATO DI IDONEITA' FISICA

Si certifica che il sottoindicato nominativo:

Codice Fiscale : CCRVNT61EQGSE986F Matricola ¢
Cognome e Nome : CECERE YITANTONIO Nato il : 05/05/1961 Eti: 56

Numero praticea :

In esito agli accertamenti praticati ai sensi del

D.M. 88 del 23/02/1999 e successive modificazioni ed integrazioni

E' stato giudicato nel modo seguente:

Motivo richiesta Figura professionale Esito
*+ REVISIONE OPERATORE ESERCIZIO IDONEO
Annotazioni:

Data visita @

Data definizione : 18/05/2017

L'

“Azudierer I moniAA neltarea di Taranko

JFaim, 88 L; E
w17 MAG. 2017
A msesbdegat

% b Gonorsla

B BenreArshativ
T o
v R

L8R Graasatislz ! Harkeing
S Croshitiz Blancio

VES EpwomeSosla

5 hibemotios fSlalistics
X7 Henwomiane | Tocnea
By Risase Uaigna

Jef5 Affad Gen, PRAR, SINSTRI
G Yifico Ragionen
310 Staif Qualta

18/05/2017 Firmato digitalmente dal Medico
MINNITI Dott. Girolamo Michele

dgoocopoocoon

dooago

pub tichiedere tramite l'aziendn, entro 30 giomi dalla notifica delfesito della visita medica, un giudizio di appello cul & delegata la

Direzione Sanitd di R.F.L Via F. A. Pigaferra, 3 00154 Roma.

Pagina L di 1

EsilltdoncitaFisicadmB8; 16123AAD-56E-4E2C-A128-5C0S04E2D05 A doe; 941987 18/05/2017, 17:20,

Firmato digitalmente da: 941987 - 636307248434546853



Dott.ssa Fabiola Menenti

Da: LAUDADIO MARIANO <m.|audadio@rfi.it>
Inviato: lunedi 22 maggio 2017 10:31

A: menenti@amat ta.it '
Oggetto: esito Cecere )

Allegati: wfDecryptDocument.pdf

Cordiali saluti

Laudadio Mariano

Rete Ferroviaria Italiana S.p.a.

Direzione Sanita

Unita Sanitaria Napoli-Bari

Presidio Sanitario di Bari

Piazza A.Moro, 49 - 70122 Bari

Tel. Fs 999/2381 Telecom 080/589523381
Fax FS 999/2030 Telecom 080/58952030
Cellulare 3138043766

Questo messaggio e i suoi allegati sono indirizzati esclusivamente alle persone indicate. Non & consentita la diffusione, copia o
qualsiasi altra azione derivante dalla conoscenza delle informazieni in esso contenute, salve le esigenze operative strettamente
connesse all’attivita lavorativa svolta. Qualora abbiate ricevuto questo messaggio per errore, siete invitati a darne immediata
comunicazione al mittente e a provvedere alla sua cancellazione. Le risposte fornite dal destinatario del presente messaggio
potranno essere conosciute nell’ambito dell’organizzazione di appartenenza del mitiente e comunque utilizzate esclusivamente
per le attivita lavorative di competenza, nel rispetto delle vigenti norme di legge

This message and its attachments are addressed exclusively to the recipient(s) named above. The diffusion, copying or any other
action resulting from the knowledge of the information contained in it, is not permitted, except of the operations strictly
connected to the authorized _]ob activities. If you have received this message in error, you are invited to immediately notify the
sender and delete all copies in your possession. The answers provided by the recipient of this message might be known within the
organization of the sender's and however used exclusively for authorized job activities, in accordance by applicable law.



Numero identificativo: AS

Orario accettazione: 07:51

PAY  RETE FERROVIARIA ITALIANA
GRUEHO FERROVIE DELLD STATO {TALIANE
Unita Sanitaria Territoriale Napoli - Bari, Presidio di Bari.

Piazza Aldo Moro, 49
BARI

Protocollo: /P/BA/17/1002372/IPR
del 18/05/2017

ATTESTAZIONE DI PRESENZA

Si dichiara che

CECERE VITANTONIO - CCRVNT61E0SE986F

si & presentato in questa Sede per I'effettuazione della prevista visita,

11 dipendente ha lasciato la struttura alle ore 12:15

M

BARI 18/05/2017

CACluslerStorng CSVWREPORT S\Presenva rpt, 8300143D-3307-4F 2A-BOOC-ERCCSSD565C4 doc: s massaro=cons; 80572017, 12:13.
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OGGETTO: Procedura disciplinare nei conf‘rg!)nti di Cecere Vitantonio, dipendente della SpA
AMAT, di cui all'opinamento del Direttore Génerale Ing. Massimo Dicecca di destituzione dal
servizio del 03.04.2017, Prot, AZ n.5940/DG, ri¢evuto I'11.04.2017, di cui alle ulteriori osservazioni
del 13.04.2017. :

TRASMISSIONE VIA PEC: amat@pec.amatita.it

i Spett.le S.p.A
i AMAT

Via C. Battisti, n. 657
74121 TARANTO

1
i
i
|

TRASMISSIONE VIA MAIL: riovamla.donvfto @giustizia.it; elena.argenio@giustizia.it
l ¢, p.c.: Gent.ma Dott.gsa
; LUCIA ISCERI
I Sostituto Procuratore della
f Repubblica presso il
' TRIBUNALE DI TARANTO

Il sig. CECERE VIT ANTONIO, nato 4d Alberobello (BA) il 05.05.1961 ed ivi residente
alla via Indira Gandi, n.6, che sottoscrive [a presz?nte, mio framite, Vi comunica quanto segue.
. i
Il mio rappresentato & indagato nel proceflimento penale dinanzi 1a Procura della Repubblica
di Taranto iscritto al n.6466/2016 R.G.N.R,, affidato alla Dott.ssa Lucia Isceri, a carico di Albano
Egidio + 43, per i reati di cu; aghi artt.81, 110, 6'4:0 ¢.le2 nl-61 nil C.P, e 55-quinquies, D.L.vo
n.165/2001, attualmente ancors in fase di istruzigne preliminare.

Codesta S.p.A AMAT, g seguito l'ahzidetta pendenza penale, instaurava procedura
disciplinare a-carico del sig. Cecere Vitantonio ¢on contestazione de] 07.03.2017, Prot. AZ 3903/UP;

quest'ultimo adduceva le proprie giustificazioni! con missjva del 10.03.2017 e la medesima SpA

. AMAT, con l'opinamento del Direttore General}e della destituzione dal servizio di cui all'oggetto,

invitava a far pervenire ulteriori giustificazioni che venivano fornite con missiva del 13.04.2017. ,
i




STUDIO LEGALE AVV. ROCCO SUMA

LA 04/05/2017 . cvivviiieeierennns

72013 CEGLIE MESSAPICA (BR) - ITALIA
Via Giustino Fortunato, n.3/B |
Tel.. o Fax 0831/379450- Cell. 3804107243

Sito Web: wwwstudiolegalesnma, it

Eamnatl:info@studiolegalesuma.it ;

OGGETTO: Procedura disciplinare nei confronti di Cecere Vitantonio, dipendente della S.p.A
AMAT, di cui all'opinamento del Direttore Gznera‘le Ing. Massimo Dicecca di destituzione dal
servizio del 03.04.2017, Prot. AZ n.5940/DG, ridevato 1'11,04.201 7, di cui alle ulteriori osservazioni
del 13.04.2017. !

TRASMISSIONE VIA PEC: amat@pec.amitita.it
Spett.le S.p.A

AMAT ;

Via C. Battisti, n. 657 !

74121 TAR ANTO :

TRASMISSIONE VIA MAIL: giovanna.donv to@ginstizia.it; elena.argenio@giustizia.it

e, p.c.: Gent.ma Dott.gsa
LLUCIA ISCERI
Sostituto Procuratore della
Repubblica presso il ]
TRIBUNALE DI TARANTO:

Il sig. CECERE VITANTONIO, naio ad Alberobello (BA}) il 05.05.1961 ed ivi residepte
alla via Indira Gandi, 1.6, che sottoscrive la prescnte, mio tramite, Vi comunica quanto segue.

Il mio rappresentato & indagato nel proceLimcnto penale dinanzi la Procura della Repubblica
di Taranto iscritto al n.6466/2016 R.G.N.R., affidato alla Dott.ssa Lucia Isceri, a carico di Alba:lno
Egidio + 43, per i reati di cui agli artf.81, 110, 640 ¢c.1 €2 n.1-61 n.11 C.P., e 55-quinquies, D.Livo
n.165/2001, attualmente ancora in fase di istruzigne preliminare. !

|
Codesta S.p.A AMAT, a seguito l'anzidetta pendenza penale, instaurava procedura
disciplinare a carico del sig. Cecere Vitantonio ¢ on contestazione del 07.03.2017, Prot. AZ 3903/UP;

quest'ultimo adduceva le proprie giustificazioni| con missiva del 10.03.2017 e la medesima Sp.A
AMA’I“, con ['opinamento del Direttore General:e della destituzione dal servizio di cui all'oggetto,
.- invitava a far pervenire ulteriori giustificazioni che venivano fornite con missiva del 13.04.2017; ;

i
Il sig. Cecere Vitantonio dopo aver valuta}o attentamente la sottostante situazione a base della
procedura disciplinare ritiene in tutta coscienza gii dover riconoscere e ammiettere gli addebiti mossi

g Eﬂ Gone Mt~

| |



" dall'azienda riguardo ['uso improprio del badge per i vari episodi indicati e di essere al riguardo
molto dispiaciuto ed amareggiato ¢ si scusa con la stessa azienda.

Il medesimo sig Cecere Vitantonio, pér quanto innanzi, invita la S.p.A AMAT a voler
riconsiderare la propria posizione in sede d1sc:phna1e ¢ adottare altra diversa e meno grave s'mzmne
da quella dell'opinamento del 03.04.2017 di destjtuzione dal servizio.

11 sig. Cecere Vitanionio, in caso di accoglimento, si impegna nel prosieguo dell’ attmta
lavorativa a comportarsi sempre in maniera lig{a e rispettosa dei propri doveri e dichiara anche la
disponibilitd a risarcire tutti i danni arrecati all’ azienda.

Nell'attesa di conoscere le Vostre determinazion, invia cordiali saluti.

Cecere Vitantonio




POSTA CERTIFICATA: Procedura disciplinare nei confronti di Cece...

53

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Procedura disciplinare nei confronti di Cecere Vitantonio
dipendente della S.p.A AMAT.

“Mittente: "Per conto di: suma.rocco@coabrindisi.legalmail.it" <posta-
certificata@legalmail.it>
Data: 04/05/2017 20.40
A: amat@pec.amat.ta.it

Messaggio di posta certificata

Il giorno 04/05/2017 alle ore 20:40:03 (+0200) il messaggio "Procedura disciplinare nei confronti
di Cecere Vitantonio dipendente della S.p.A AMAT." & stato inviato da
"suma.rocco@coabrindisi.legalmail.it" indirizzato a:

amat@pec.amat.ta.it

Il messaggio originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio: BEA72C98.00BOE945.D4C30B24.6CDFADDF posta-
certificata@legalmail.it

L'allegato daticert.xml contiene informazioni di servizio sulla trasmissione.

Certified email message

On 04/05/2017 at 20:40:03 (+0200) the message "Procedura disciplinare nei confronti di Cecere
Vitantonio dipendente della S.p.A AMAT." was sent by "suma.rocco@coabrindisi.legalmail.it' and
addressed to:

amat@pec.amat.ta.it

The original message is attached.

Message ID: BEA72C28.00B0E945.D4C30B24.6CDFADDF. posta-certificata@legalmail it

The daticert.xml attachment contains service information on the transmission

Oggetto: Procedura disciplinare nei confronti di Cecere Vitantonio dipendente della S.p.A
AMAT.

Mittente: ROCCO SUMA <suma.rocco@coabrindisi.legalmail.it>

Data: 04/05/2017 20.40

A: amat@pec.amat.ta. it

Spett.le S5.p.A AMAT

Il sottoscritto Avv. Rocco Suma, nell'interesse del sig. CECERE VITANTONIO, in
relazione alla procedura disciplinare indicata in oggetto, rimette, allegata
alla presente, copia della missiva del 04.05,2017.

Cordiali saluti.

Avv. Rocco Suma

- Allegati:

postacert.em| 144 KB

1di2 ) 05/05/2017 7.54
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OGGETTO: Procedura disciplinare nei confi
AMAT, di cui all'opinamento de! Direttore G¢
servizio del 03.04.2017, Prot. AZ n.5940/DG, rig

del 13.04.2017.

* TRASMISSIONE VIA PEC: amat@pee.amatlta.it

TRASMISSIONE VIA MAILs: giovanna.donv

Il sig. CECERE VITANTONIO, nato J.}d Alberobello (BA) il 05.05.1961 ed ivi residente
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Spett.le S.p.A
AMAT
Via C. Battisti, n. 657

74121 TAR ANTO

to@giustizia.it; elena.argenio@giustizia.it

¢, p.c.: Gent.ma Dott.ssa

L.UCIA ISCERI

Sostituto Procuratore della
Repubblica presso il
TRIBUNALE DI TARANTO

alla via Indira Gandi, n.6, che sottoscrive la preséite, mio tramite, Vi:comunica quanto segue.

Il mio rappresentato & indagato nel procetimento

penale dinanzi la Procura della Repubbljca—

i

'
i
1

El
1

-

nti di Cecere Vitantonio, dipendente della S.f).A
nérale Ing. Massimo Dicecca di destituzione dal
revuto 1'11.04.2017, di cui alle ulteriori ossewazi;émi

di Taranto iscritto al n.6466/2016 R.G.N.R,, aﬂidato: alla Dott.ssa Lucia Isceri, a carico di Albano

Egidio + 43, per i reati di cuj agli arft.81, 110
n.165/2001, attualmente ancora in fase di istruzigne preliminare.

Codesta S.p.A AMAT, a seguito [l'anzidetia pendenza penale, instaurava procedura
disciplinare a carico del sig. Cecere Vitantonio con contestazione del 07.03 2017, Prot. AZ 3903/UP;

,640 c.1e2 n.1-61 n.11 C.P, e 55-quinquies, D.L?vo

quest'ultimo adduceva le proprie gistificazionil con missiva del 10.03.2017 ¢ la medesima S.p.A

Il sig. Cecere Vitantonio dopo aver valuta

-

.AMAT, con l'opinamento del Direttore Generale della destituzione dal servizio di cui all'oggetto,

. imvi.tzi‘v'a a far pervenire ulteriori giustificazioni che venivano fornite con missiva del 13:04.2017/

G i

_ i
to attentamente Ja sottostante situazione a base della
. procedura disciplinare ritiene in tutta coscienza di dover riconoscere ¢ ammettere gli addebiti m

i
OISSI



dall'azienda riguardo ['wso improprio del badge per i vari episodi indicati ¢ di essere al riguardo
molto dispiaciuto ed amareggiato e si scusa con |a stessa azienda,

f
"

Il medesimo sig. Cecere Vitantonio, per quanto innanzi, invita la S.p.A AMAT a vcfjler
riconsiderare la propria posizione in sede disciplinare e adottare altra diversa e meno grave sanzione
da quella dell'opinamento del 03.04.2017 di destjtuzione dal servizio. '

!
i

Il sig. Cecere Vitantonio, in caso di agcoglimento, si impegna nel prosieguo del]'atti\fzite'l
lavorativa a comportarsi sempre in maniera ligja e rispettosa dei propri doveri e dichiara anche la
disponibilita a risarcire tutti i danni arrecati all'azienda.

Nell'attesa di conoscere le Vostre determinazioni, invia cordiali saluti.

. Cegere Vitantonio




. POSTA CERTIFICATA: Procedura disciplinare nei confronti di Cece...

-
]

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Procedura disciplinare nei confronti di Cecere Vitantonio
dipendente della S.p.A AMAT.

Mittente: "Per conto di: suma.rocco@coabrindisi.legalmail.it" <posta-
certificata@legalmail.it>

Data: 04/05/2017 20.40

A: amat@pec.amat.ta.it

Messaggio di posta certificata

[l giorno 04/05/2017 alle ore 20:40:03 (+0200) il messaggio "Procedura disciplinare nei confronti
di Cecere Vitantonio dipendente della S.p.A AMAT." é stato inviato da
"suma.rocco@coabrindisi.legalmail.it" indirizzato a:

amat@pec.amat.ta.it

Il messaggio originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio: BEA72C98.00B0E945.D4C30B24.6CDFADDF.posta-
certificata@legalmail.it

b
L'allegato daticert.xml contiene informazioni di servizio sulla trasmissione.

Certified email message

On 04/05/2017 at 20:40:03 (+0200) the message "Procedura disciplinare nei confronti di Cecere
Vitantonio dipendente della S.p.A AMAT." was sent by "suma.rocco@coabrindisi.legalmail.it" and
addressed.to: -

amat@pec.amat.ta.it '

The original message is attached.

Message ID: BEA72C98.00B0E945.04C30B24.6CDFADDF.posta-certificata@legalmail.it

The daticert.xml attachment contains service information on the transmission

Oggetto: Procedura disciplinare nei confronti di Cecere Vitantonio dipendente della S.p.A
AMAT.

Mittente: ROCCO SUMA <suma.rocco@coabrindisi.legalmail.it>

Data: 04/05/2017 20.40 °

A: amat@pec.amat.ta.it

Spett.le S.p.A AMAT

I1 sottoscritto Avv. Rocco Suma, nell'interesse del sig. CECERE VITANTONIO, in
relazione alla procedura disciplinare indicata in oggetto, rimette, allegata
alla presente, copia della missiva del 04.05.2017.

Cordiali saluti.

Avv. Rocco Suma

- Allegati:

postacert.em| 144 KB

1di2 ) 05/05/2017 15.16



- POSTA CERTIFICATA: Procedura disciplinare nei confronti di Cece...
.
1413_170504203305_001.pdf 144 KB
daticert.xml . 940 bytes

2di2 05/05/2017 15.16
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a ; S.p.A.
Azienda per lo Mobilitd nell’Aroa di Toranto

Prot. gz. n® 6523 JUP Taranto, 11 aprile 2017

[
A 8 ( Agli apprendisti

Cardea Claudio
Cavallari Mario
Mastrangelo Gluseppe
Rizzo Criando

ep.c. Area Personale
uu Area Tecnica

e Al tutor aziendale
Sig. Cecere Vitantonio

’
M LORO SED!

Oggetto: Formazione professionalizante {12 anno): aggicmamento calendario,

Si fo seguito alla precedenf] comunicazioni intervenute in merito, per comunicare che la programmazione della
formazione subirG alcune variazioni. et
Si Aporta, di seguito, il nuovo calendario delle. giormnate residue previste per il completamento del 1° anno di

formazione:
> mese di maggio: 8 (dalie ore 8:00 alle ore 14:00);
> mese di givgno; 14,15, 16 €17 (dalie ore 8:00 alle ore 14:00);

‘:Inﬁne, nelle giomate del 21 e 22 glugno 2017 (dalle ore 7:C0 dlle ore 13:00} si terrd la formazione, in gifiancamento,
prevista con il Tutor,

Tutte le lezioni si terranno presso la sede azier:ndc;le e sard cura dell' Area Tecnica procedere, per i giomi dedicati
dlla formazione, dlla programmazione di adeguati turni di servizio, onde permettere la regolare partecipazione di tutti glf
apprendisti interessati.

Distinti saluti

IL DIREFJORE GENERALE
{Ing ine Diceccal

Py a——

ye———s

Sociatd per AzZionl con Soclo unico soggetta a direl e dil o da parte del Comune dff Taranto
Via C. Baltish, 657 #7412 Taranto #Tel. 099 73561 sFax 059 7794247 aweb: www.amaliq.itec-mail: amat@pec.amat.fa.if
Codice Fiscate, Porfita iva e N° Iscrizione af Regisire delfe Imprese df Tarante:00146330733 - Caplale sociale: € 2.340.4563,00 inferamente versalo,




STUDIO LEGALE AVV. ROCCO SUMA

Avv. Roceo Suma
Avv. Antonia Palmisano

Li 13/04/2017 “AmAf
72013 CEGLIE MESSAPICA (BR) - ITALL v 0y mionitimediares d Tarant

Via Giustino Fortunato, n.3/B Z 2
Tel.. e Fax 0831/379450- Cell. 380/4107243 Prtn,
Sito Web; www.studiolepalesuima.it @
E-mail:info@studiolegalesuima.it 2 Anme De!agafo o
W5 Dietiare Generale o
Raccomandata a.r. l*g ggg::mgsmvo =
anticipata via PEC :amat@pec.amat.ta.it 5 Aot 1 ot S
T32 Commercizle ! Marketin
Spctt'lc S.p.A "EB Coniabitts Biancip ’ S
AMAT 'és Esercizio/ Sosta o
. bl infarmalica / Statistica
Via C. Battisti, n.657 UST Hanergone I Teorzs
74121 TARANTO URU " Risorse Uimana
o UAG Aer Gen, PRRR SINISTH
g?g Uffiio Ragioneria D
Staff Qualta
e
@ D

OGGETTO: Ulteriori osservazioni del dipendente Cecere Vitantonio riguardo l'opmamento
del Direttore Generale Ing. Massimo Dxcecca della destituzione dal servizio del 03.04.2017,
Prot. az. n.5940/D.G., ricevuto I'11.04.2017. 'Cecere Vitantonio ¢/ S. p.A AMAT.

Il sig. CECERE VITANTONIO, nato a Martina Franca (TA) il 05.05.1961 e
residente ad Alberobello alla Via Indira Gandl n.6, Vostro dipendente, sempre elettivamente
domiciliato, ai fini della presente procedura, nello Studio del sottoscritto Avvocato sito in
Ceglie Messapica alla via Giustino Fortunatd, n.3/b, in relazione all'opinamento espresso dal
Direttore Generale del 03.04.2017 1nd1catq in oggetto, che sottoscrive la presente, mio
tramite, ai sensi dell'art.56, R.D. n.148/ 1931 e dell'art.7 Legge n.300/70, comunica quanto

3Ggue, i
1 t
i
Il medesimo sig. Cecere Vitantonio ai'vert'e Ia necessitd di contestare recisamente che
nel presente procedimento disciplinare sono state ripetutamente commesse ai propri danni
numerose violazioni che hanno intaccato gravemente il principio del contraddittorio e, in
particolare, il diritto di difesa con urlxnedlablle compromissione dell'ssercizio dei diritti in

capo allo stesso dipendente. ;

L'espresso opmamento della destltuzwne dal servizio si appalesa destituito di ogni
fondamento nonché del tutto erroneo ed 1llcg1tt1mo in quanto si baserebbe sulla manifestata
convinzione che i fatti contestati sarebbero stati gid accertati da soggetti istituzionali (Agent1
della Questura di Taranto) neutrali rispetto al rapporto azienda/dipendenti; trattasi, come ¢
facile immaginare, di convinzione che noni ha alcun riscontro giuridico e processuale in
quanto gli accertamenti in questione rlsultano invece inquadrabili nell'ambito dell'ordinario
processo penale, attualmente ancora nella fase delle indagini preliminari, e la cui competente
Procura della Repubblica di Taranto non ha ancora inteso esercitare l'azione penale.

Aty eca




- e
“3a

Il sig. Cecere Vitantonio, al di 13 che durante il rapporto di lavoro si & sempre
comportato con impegno e dedizione nei confronti dell'Azienda, con la presente, stante le
contestate plurime violazioni commesse nel i.procedimento disciplinare (da renderlo del tutto
invalido} e ritenuto che gli accertamenti $volti in sede penale sono ancora in corso di
valutazione, Vi invita, comunque, in attesaf‘di conoscere gli ulteriori sviluppi del processo
penale, a soprassedere dall'adozione del preémnunciato. provvedimento della destituzione dal
servizio, é

Lo stesso sig. Cecere Vitantonio, poi¢hé non ¢ stato posto nelle necessarie condizioni
non ¢ assolutamente in grado di poter presen;tare le proprie richieste ulteriori osservazioni.

Fa espressa riserva di impugnare zdinanzi la competente Autoritd Giudiziaria il
provvedimento disciplinare che dovesse essere adottato.

.

Cordiali saluti.

ecere Vita ;Zonig
24 MHo o
Roces

1ma




“  POSTA CERTIFICATA: Ulteriori osservazioni del dipendente Cece...

T .
-

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Ulteriori osservazioni del dipendente Cecere Vitantonio
riguardo I'opinamento del Direttore Generale della destituzione dal servizio del 03.04.2017,
Prot. az. n.5940/DG., ricevuta I'11.04.2017.

Mittente: "Per conto di: suma.rocco@coabrindisi.legalmail.it" <posta-
certificata@legalmail.it>

Data: 13/04/2017 19.15

A: amat@pec.amat.ta.it

Messaggio di posta certificata

Il giorno 13/04/2017 alle ore 19:15:32 (+0200) il messaggio "Ulteriori osservazioni del dipendente
Cecere Vitantonio riguardo I'opinamento del Direttore Generale della destituzione dal servizio del
03.04.2017, Prot. az. n.5940/DG., ricevuta '11.04.2017." & stato inviato da
"suma.rocco@coabrindisi.legalmail.it” indirizzato a:

amat@pec.amat ta.it

l messaggio originale & inciuso in allegato.

Identificativo messaggio: BEAS00EA.00717088.68501EFC.2583A035. posta-
certificata@legalmail.it

L'allegato daticert.xml contiene informazioni di servizio sulla trasmissione.

Certified email message

On 13/04/2017 at 19:15:32 (+0200) the message "Ulteriori osservazioni del dipendente Cecere
Vitantonio riguardo l'opinamento del Direttore Generale della destituzione dal servizio del
03.04.2017, Prot. az. n.56940/DG., ricevuta I'11.04.2017." was sent by
"suma.rocco@coabrindisi.legalmail.it" and addressed to:

amat@pec.amat.ta.it

The original message is attached. '

Message ID: BEA5S00EA.00717088.68501EFC.2583A035. posta-certificata@legaimail.it

The daticert.xml attachment contains service information on the transmission

Oggetto: Ulteriori osservazioni del dipendente Cecere Vitantonio riguardo I'opinamento del
Direttore Generale della destituzione dal servizio del 03.04.2017, Prot. az. n.5940/DG.,
ricevuta 1'11.04.2017.

Mittente: ROCCO SUMA <suma.rocco@coabrindisi.legalmail..it>

Data: 13/04/2017 19.15

A: amat@pec.amat.ta.it

Spett.le S.p.A.

AMAT

Via C. Battisti, n.657
74121 TARANTO

Il sottescritto Avv. Rocco Suma, nell'interesse del dipendente sig. Cecere

Vitantonio, in relazione all'opinamento del Direttore Generale di destituzione
dal servizio indicato in oggetto, rimette, allegata alla presente, copia della
raccomandata a.r. del 13.04.2017, contenente le proprie ulteriori osservazioni.

1di2 14/04/2017 7.28
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 ATTESTATO DI FREQUENZA

AGGIORNAMENTO FORMAZIONE LAVORATORI

ARTICOLO 37 COMMA 2 D.L. 9 APRILE 2008 E S.M.I. - ACCORDO TRA MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE
SOCIALL, IL MINISTERO DELLA SALUTE, LE REGIONI E LE PROVINCE AUTONOME DI TRENTO E BOLZANO PER LA
FORMAZIONE DEI LAVORATORI DEL 21 DICEMBRE 2011

DURATA DEL CORSO: 6 ORE

Svolto dal 03/04/2019 Al 03/04/2019

CONFERITO A

Cecere Vitoantonio

Nato a Martina Franca (TA) Il 05/05/1961

ENTE FORMATORE

FORMEDIL CPT TARANTO

ENTE PARITETICO BILATERALE FORMATO DAT RAPPRESENTANTI DELLA SEZTONE COSTRUTTORI EDILI DELLA CONFINDUSTRIA,
DAI SINDACATT EDILT FENEAL-UTL, FILCA-CISL £ FILLEA-CGIL DELLA PROVINCIA DI TARANTO
ENTE ACCREDITATO DALLA REGIONE PUGLIA CON DELIBERA DELLA GIUNTA REGIONALE N. 237 DEL 27/03/2014.

IL VICE PRESIDENTE IL PRESIDENTE
Sig. Francesco BARDINELLA Geom. Fabio DE BARTOLOMEO

Pto b piotp—

IL DIRETTORE

amFranmgM?’
. \cmcn b ~ ) U,L“-'."r

Taranto 03/04/2019 Progressivo Attestati 389[ 1 9
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Amat S.p.A. Protocollo In uscita n. 0001732/2020 del 24/01/2020 12:04:27

SpA.
Arienda par lo Mobili neil'Acea di Teranto

Taranto

Al Dipendente
CECERE Vitantonio
ep.L. AreaEsercizio

SEDE

OGGETTO: Scadenza patente dl guida. Sollecito rinnovo.

Il giorno 02/03/2020 scadrd la patente di guida di tipo “DE” e la Carta di Qualificazione del Conducente
in suo possesso,

Pertanto, lei & invitata ad attivarsi tempestivamente per il relativo rinnovo presso le Autoriti
competenti, avendo cura di presentare presso 'Ufficlo Personale, prima della scadenza prevista, copia del
faglio di rinnova.

In caso di mancata presentazione della suddetta documentazione, essendo vietato svolgere le
mansioni di gulda senza il possesso di patente In corso di validitd, lel sard collocata in aspettativa senza
Tetribuzione, ex art, 24 del Regolamento Ali. A} al R.D. n™ 148/1931,

In alternativa, su richiesta personale, Lel potra essere collocata in ferie.

Distinti saluti.

IL DIRETTORE GENERALE
(ing. Massino DICECCA)

K Y M A Azienda per l2 Mobilita nell’Area dl Taranto S.p.A.

Sacleth per Azlon] con Soclo unico soggetts o direzione e coordinamento da parte da! Comune di Teranty

A Via Cesare Battist), 657 — 74121 Taranta / 099 7356111~ Fax 099 7704247
MOBILITA www.amat.taranto.it - smat@amet.ta.it ~ PEC amatEpec.amattalt .
AMAT SPA CF., P.IVA e N* iscritlone 81 Registro Imprese 41 Taranto 00146320733 — Capitale Soclale € 2.340.463,00 Int, vars. 4

-
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mexive

il

L.

00028337
. 732
Raccomandata (0038710323997 " DORIG.AL MITTENTE AR
Spedita dall'ufficio Nexive di TARANTO 25/01J20
Destinatario CECERE VITANTONIO
Via VIA INDIRA GANDHI N, §
CAP Citta 70011 ALBEROSBELLO Pr.
Da restituire a AMAT SPA -
VIA CESARE BATTISTI6S7
T4121 TARANTO TA
Firma Incaricato Rec. 7 -

Data Recapito L‘} ¢ I ol Fime DestinataﬁqW “1/ Z_a____




{155

o

- R, - hd '
R RECLAMO GERARCHICO
(art. 10 R.D. n. 148 dell'8 gennaio 1931 e successive modifiche)

Il sottoscritto .CaG. CERE. YN ANTOX20 D matr. n ..... “j" A2,
qualiﬁca....Q.?.;.)?.:L..ES&.?{.C.(..’Z..QQ .................................. impianto...... AUTSi e, C
indirizzo.............................: ........... S s 1= [OOSR

' ) “ PREMESSA )

66/2003); :
- la-soc: AMAT SPA ha-omesso-di-corrispondere-durante: ta fruizione-deigiorni di ferie la retribuzione
ordinaria paragonabile a quella percepita nelle giornate di lavoro effettivo;

- il sottoscritto aveva diritto a percepire la retribuzione secondo la nozione europea della stessa fissata
all'art. 7 rt_ii_ellaj djrgﬁ:ﬁiya‘ 8:8!2093,c05| come i.r_uter_p‘r_efgata dalla Corte di Giustizia (cfr. sentenza 16/3/2008,;
causé riufite C<131/04 é C-257/04, Robinson-Steele e altri; sentenza. 20/1/2009 C-350/06 e C-520/06,
Schultz-Hoff e altri; sentenza 15/9/2011, C-155/10, Williams e altri);

- secondo il diritto europeo vivente spetta, durante il periodo di ferie, "qualsiasi incomodo intrinsecamente
collegato all’esecuzione delle mansioni che il favoratore é tenuto ad espletare [...] e che viene compensato
tramite un importo pecuniario incluso nel caicolo della retribuziéne complessiva dgi lavoratore [..] deve

obbligatoriamente essere preso in considerazione ai fini dell’'ommontare che spettd af lavoratore durante le

sue ferie"; del part vanno mantenuti, durante le ferie annuali retribuite gli elementi della retribuzione

“correlati allo status personale e professionale™ del lavoratore ricollegabili anche "alla qualita di superiore

gerarchico, all’anzianita e alfe qualifiche professib;v. ali®;
- 'omesso pagamento della giusta refribuzione durante il periodo di ferie contrasta con il concetto di
ratribuzione fissato dalla giurisprudenza europea, sopra richiamata, da considerare quale parametro per
interpretare il diritto interno (cfr. Cass. SU n. 8486/2011);
Tutto cid premesso

CHIEDE
Il pagamento di tutte le somme spettanti durante i fruiti periodi di ferie non incluse nel trattamento
retributivo percepito con tutti i riflessi sugli istituti di retribuzione indiretta e differita, maggiorate dalla
svalutazione monetaria e dagli interessi legali. A
| presente atto valga anche quale atto interruttivo della prescrizione.

Taranto, li cceeeeivviieeeen.
Firma
Per ricevuta del su esteso reclamo

Taranto, li veveeinrenneeen.
L'operatore d’esercizig
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@ FIT-CISL
@ FEDERAZIONE [TALIANA TRASPORTI
Segreteria Aziendale Amat SpA

Amat 3.p.a.

Prol Entrata Nr. 6017300/2019
— del 21/10/2099 ora: 13:19:12

M! AT

Al Presidente dell’Amat S.p.A. Avv. Giorgia Gira

Al Direttore Generale dell’Amat S.p.A. Ing. Massimo Dicecca
Al Direttore Amministrativo Dott. Pietro Carallo

Al Capo del Personale Dott.sa Fabiola Menenti

Al Capo Area Esercizio Sig. P.l. Cosimo Russo

Oggetto: RICORSO GERARCHICO

Con la presente, la scrivente O.S., trasmette in allegato elenco n® 141 ricorsi gerarchici.

Distinti saluti.

Taranto, 21/10/2019




SpA
Anienda par la Mebilitd nell’Arca o Tergalo

—

Prot. az. n. 15726/UP

OGGETTO: Programmazione Integrazione corso per “Addetto alle Misure di Primo Soccorso”.

Si rende noto che, In relazione agll incarichi affidati di Addetto alle Misure di Prima Soccorso, le $3.LL. sono
tenute a partecipare al corse in oggetio, avente una durata complessiva din, 4 ore.

Il corso si terrd presso la sede aziendale il giormo 21 settembre 2017, dalle ore 8:00 alle ore 12:00, e sard tenuto

Taranto, 18/092/2017

Al dipendenti
*Cellamare Giovanni
Forastiere Michele
~Salamino Antonic
~ Porcellini Stanisfao

Cecere Vitantonio

Sammarco Alessandro

Rochira Gluseppe

ep.c. Areq Esercizio
Area Personale
Areq Commerciale
Areq Tecnica
Magazzino Aziendale

SEDE

da un docente esperto in materia.

Considerato che la formazione programmata ha durata di 4 ore, nella giornata in questione le SS.L.
dovranno rendere la prestazicne lavorativa residua a completamento di quella confrattuaimente dovuta,

All'vopo, sard cura dei Reparti di appartenenza dei lavoratori, a cuila presente & diretta in copia, procedere

a quanto di propria competenza per |'organizzazione del relativi turni di lavero.

IL DIR ENERALE
(ing. #a Ikecca)

e s

Socletd per Azioni con Socio unico soggefia a direzlone e coordinamento da parte del Comune di Tarantfo
Viar C. Bottistl, §57 «74121 Taranfo «Tel. 099 73561 «Fax 099 7794247 aveb: www.amal.la.itse-mail: amat@pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Partila Iva e N° iscrizione al Reglsiro delle Imprese di Taranto:00144330733 - Capltale sociale: € 2.340.483,00 inferamente versata.

ul



SpA

Arendo per lo AMaob:ihite nefi'Aroa dr Tozanto

ORDINE DI SERVIZIO n° 63 del 19/06/2017

OGGEMO: Informativa ex art 1, comma 3 del Regolamento All. A) alR.D. n. 148/1931

Si rende noto che nel mese di maggio 2017 ai dipendenti Conte Angelo, Mastrovito
Francesco e Porcelini Stanisiao & stato attibuito it nuovo profilo professionale di “Operatore di
esercizio”, parametro retributivo 140 ex CCNL 2000, e gii stessi sono transitati presso I'Area Esercizio.
ove svolgono le mansioni tipiche def nuovo profilo rivestito.

Dal mese di maggio & tomato a svolgere la mansioni di guida anche il dipendenie

Cecere Vitantonio, in possesso del profilo professionale di Operatore di esercizio (parametro 158).

srra_ reast attuale collocazione lavorativa, di dipendenti Gallo

Salamino Antonjol\Scarcia Abele e Scialpi Pietro & stato assegnato il profilo professicnale

di “Capo Squadra ausiliari”, parametro retributivo 121.

- \Qs iL DIR OJE GENERALE
)O\Q\ SAY ({Ing. _SM Dicecca)

Socields per Azioni con Socio unica soggeNa o di ? e dis o do parte del Comune di Taranto

Via C. BaHishi, 657 +?4121 Taranto JTel. 099 73581 sFax 099 7794247 sweb: www.amatia.i re-mail: gmal@pec.amal.to.f

Codice Fiscale, Fariita Iva e N° Iscritione of Registio detle imprese di Tarento:00144330733 - Capilale sociale: € 1,740,443,00 interamente versale,
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Prot. az. n°® 5940/DG Taranto, 03/0472017 N

Al dipendente
Cecere Vitantonic
SEDE

Oggetto:  Opinamento di destituzione dal servizio, ai sensi'e per gli effetti dell'art. 45, subb. 2} 4) 8) e 9}
del Regolamento All. A) al R.D, n. 148/1931

PREMESSO CHE:

O con nota del 24/02/2017, prot. az. n. 3142, le & stata resa nota la noming, ai sensi e per gli effetii del’art. 53
del R.D. n. 148 dell’ 08/01/1931 Allegato A}, di una Commissione interna, avente il compito di effettuare le
indagini e le constafazioni necessarie per l'accertamento dei fatti, costifuenti mancanze di caratters
disciplinare, a Lei eventualmente imputabili in via disciplinare a seguito dell'avviso di conclusione deile
indagini preliminar per i delitti di cui agli artt. 81, 110, 440 c.p. — 1 c.p. [*truffa aggravata e continuata in
concorso”), contestati a 44 dipendenti dell’ AMAT, nel cui elenco Lei risulta compreso;

Q dallesame degli atti del procedimento penale di cui sopra, iscritto al n. 6466/16 del R.G.N.R. della Procura
della Repubblica di Taronfo, acquisiti nella disponibilita aziendale i 16.02.2017, la predetta Commissione ha
riscontrato che, con il concorso di alli dipendenti, Lei ha dato luoge a assenze ingiustificate dal servizio,

proprie e di altri colleghi, occultate da presenze apparenti registrate con 1l badge personale nella fase di

registrazione-del-sistema-di-rilevazione -azendale:

O relafivameénte ai periodi” comprési tra il 26/05/2014 e il 30/05/2014 e tra il 14/01/2015 e il 23/01/2015, con
propria nota del 07/03/2017, prot. az. n. 3903, la Commissione intema ha contestato deﬁogli'cfa.menfe i
fatti a fei imputdbili, invitandola a rappresentare per iscritto, ovvero nelle forme di legge, le proprie
giustificazioni, nel termine di 5 {¢inque) giomi dalla relativa noftifica;

O la nota sopra citata le & stata debitamente nofificata il giorno 08/03/2017 ed in data 13/03/2017, ns. prot.
4362 lei ha presentato per il tramite del sud legdle al protocollo aziendale {n.01)uno scritto difensivo ed ha
richiesto, altresi, {'audizione personale, ai sensi dell'art. 7 dello Statuto dei Lavoratori:

Q ravdizione, fissata per il giomo 20/03/2017, & andata deserta senza che lei abbia fatto pervenire alcuna
gtusflf cazione o richiesta dirinvic.

i

TENUTO CONTO CHE:

- N

O i'fatfi contestali sono stafi'accertati aftraverso le opérazioni ‘i videoripresa compiute net ‘periodi di
nferlmento ng[l "Agenti della Questura di Taranto, sia all'interno del deposﬂo cmendole, nel luogo ove
sono collocatiitilevatori della presenzo che all'esterno dell' AZiénda; ' ’ T

Q i fatti descnﬁl evidenziano che, mdtwduolmenfe o con il concorso di alti dlpendenh dell' AMAT, nei
penodl lndlccn‘l Lel ha’ npetutc:mente timbrato i dispositivi marccfempo in enfrdta e/o in uscita, di alki

.colleghl con il nsultcn‘o d| regisirare presenze in servizio, mgenercndo unoppcrenza offermohvcx di
presenzo in coniros'ro con I lc realtd storica dl segno con‘rrcno Nel coniempo c:h‘n colleghi hanno lmbr010~
iz e, " Socield perAzIon] con Soclo'unico sogge"la adieznae coomfinaments da porie crel Cormine di Taranto

e .. Vi CBattis, 657 -78!2! Taranla «Tel. G079 7358 «Fax 099 7794247 eweb: wyw.amsltae liee-mall: amaiOpec.cmata it
8 Iscc!le Pu.rmu hoe l'\ 'an?o:i‘oléémzﬁ Cop'}ale soda‘e €2.300. 463 00 interames
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)

Il Cllente dichiara di conoscere e di accettare | Condizion! Generali di Conlralto esposte e disponibill in farma nlegrale nel Postala nanché pubblicate su! sita intemet
waw poste it e ripor!ali{per eslralio s‘yl relyo della ¢opia per il mitlente del presenta modulo, e di aver presce visione delfigle, /ﬁ&b}n\aﬂenm dei dali personali.

[~ ALY
Data a 0 Z i Firma per eslesa del mittente

#
1{-Al sensi e par gli offetti dagli arit. 1341 a 1342 ¢od, civ., Il Cliente accetta esp nente la seguenti ¢l ! !ﬂ_\jﬂy/‘ld '(06651%{)":‘ CARATTERISTICHE DEL
SERVIZIC), ART, 51 (SERVIZIO ACCESSORIQ OFZIONALE), ART. 11.3, 11.5, 11.6 (RECLAMI £ RISTORI}; ART, 12 (0577

| DEL CLIENTE), ART, 13.3,
135 (REiF'aONSABI iTA DLPOSTE), ART. 14.1 {MODIFICHE), ART. 15 (FORC COMPETENTE), /M |
- Oé( ¥y 2;{
Lol

Data

Firma per esteso del mittente. 3 ]
ATTENZIONE; verificare la carrelta leggibilitd dei dati riportali sulle cople sottostanti, 2 - COPIA PER IL MITTENTE

C-9¥0805 #2580

IMHIEH =
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- a b
ESTRATT( delig CONDIZIONT GENERALY Di CONTRANTO “RACCOMANDATA 17 (I! docrmesto Intograle & dispenina presso FUfficio Pastale o 1 wwirpostal)
Art. 1 OGGETTG E CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO: Il senvidt "Raccomandats 17 (i sequito “Servzia™) & un servizio a valore agﬁ-;mtn Ui Paste Iiztana SpA (& sagquita *Posts”), avante per oggetto 1l recagin, il giomo sueoessivo a quello di Spedizione
G un nvio reqistralo fing @ 2 ky. di peso. N Servizio b disponitie nelle prircipal locatid della penisols Haliana o del's mole. . 311 Servazn & ¢ 8 2nche 2.4 versioni “Raccomenda.a 1 con Prova o Cansegna” che [...] comprende: restituzons al
miltente tréimile Raccormandata 1, della Prova di Consegna, ovver della cariolina firmata cal desiinalano o da sdegelio Incancato del rthro delint:a, Uracciatcra T&T sia dellinvio nella fase i recapilo, che della Prova di Consegna nella fase di restituziona
al mittente; *Raccomandata 1:If Contrassegno™ che, ollre ella caratteristiche principall sopra esposts, preveds: Ia consegna dzifa R vendata 1 con p dellimporto indicata dal miltents sul modulo. Nel ¢aso di rifiuto del suddetto
agamentd Ja reccorrandata si ntendard rifiutata e Sacd restituila al mitents; imessa dela Somma riscossd nella modalila presceita dal mitlante &atsamm‘fn su conto-correnta postale o vaglia pastals) e Importe massima del conlrassegno di €3.000,00.
L Per:s;tprawamun BSigénze or?ani.zzalive. Posta =i riserva di suspendere L2 commercializzazions del Servizio, encha parrizlmente, dindana idonea infarmazions ahy cianteld. . ) . i
. 2 CORTEHUTD DEGLI INVIL: Gl invil devono conienese esclusivaments comunicazien n forna seriba su qualings Suppario mateeiale archa gersrata oon l'ausiin di mezz wfarmaticd o telematied, Gl i non possono conteners marci in generdle,
denzro, ugg=ti me%%“ #tarte valon esequib al porlalors, oggels ostens e pormografii. cbani e diamari indusinal, artooli soggest s resrizor ATA, @ 11 genern, materiata polenzizimenta dannoso o la cui spediiane, comunque, fisulli in
Conirasid-Lon-guzlsiasi koge ﬁf%mimen‘to.
At 8 GESHENE CEGLUINVII NDN RECAPITATI, ...) Nl caso di mancato recapit o imvil consegnahul o df contrasseqne o knperta Superiota 2 late massimg incassabite 3 domiaiia, il portaettera fascia nela cz<setla postale del destinatario copia del
presente-moduty comtenenta {aybiso o mancata consegna e s;iiacenza 63& ! destinetaric ha Ja facolts, entro | 3 qomi selari successi, di cemtetlare letefon.camente Pufficio df recapila par cancardare un Seeondo Lentativo i tecapilo owaro per
vomuniears cha prowedera, dal biomo successiva a prtire dalls ore 1030, &) nitiro delfinvia press Il suddetio uffcio postale. I secondo lentaliva ¢ reszpito Sars effetlualo 1 prima giorng lavorativg successivo 4 quelio dalla richiesta lefefanica (dal
lumect # $a50). Trastorsi i 3 giomi, senza alcura comuicariang da parta gel destinatano, lnvio & irasmasso in gizcenza pressa Iuficip pastale di giacenta cova viene custodito per 18 giofmi solar. Per & perioda di giacenza non 4 dovil aloun corlspetive
Rini DIBASi ?am ﬂmhua del secondo tentativo di conseqna nan si applica nel Gaso di Invir speit 2 dzstinatano cha abtia attvo un accord & conseqna personalizzata o & Gasela pasizte. - \
Art. 9 RESTITUZIONE AL MITTENTE: Hei casl di imposcibdid di recapio o df ffuto da parte del desiingtana o di compeda giacerva. g i somd rastiiaa & Fattonta il oma 52586 1 oul ST b verieato Levento di *non consegrabilta”, Cualora sia
impossibile.fa resttumone &l milents, gl invil, esaurito @ periodo di gizcer:za di 30 giomi skar, vengono distautt,
= At 10 TEMPI B RECAPITO:. I fecapito viane effettuato nef giomi Lavorativi dal lunedh al sabato. Poste $1 impegna a recaprtare r:l;h 1 entro 1 gizma avoretve SUCCessive 3 ﬁuailu o aceettanons; a condizions che % Spedizieni vengano accettals presso
= gl uflief pastali gtdatl, entra gil orel fimita 1A indicatt, Per e consegna efieliuate oltra gil orar fmile, & I2mine ¢i reeapitu decore dal giomo lavara!ivo suctessivo @ quello 4 actettazions, | tempy di recapito st nteriscono eschisivaments a i a)
o Spediti'tra zonaln i Senvizio b ativo; hf che rispetting | requistt slebillf da Poste per contenutn, pest & formall, modalith di zoseliziane, arari limits, obblighi dz/ Clienle o quanto aftro rrevislu nelly presenti condizloni genréll. | lempi di recapilo
<aso di invil spedit a destinatario che abbia allive un accordo i consegna personalzzata. | lemu di restitusane della Prova di Consegna son i stessi provisti per il reczpito o decorrona dal giomo sucoessivo

w previsti non trovang, altresl, applicazions nel
= alla oonsegna dellinvio.
o AL, 11 RECLALY E RISTORU: N hiiltenta o persora defegata dal Mitienls pub presentzre reclama presso un guzisad uffioio postale mvandaly &% Cseta Posta®s 160 - 0014 Roma; conizttando il Conlact Center di Poste al numery Latefonics 803 160
= @ campando il Form on-ing sul S50 wyw poste it If reclarm pud essere preseniao 2l 3* ginmo lavorgtiva sucgesswo o data @ eeeiaricne €zl specizione & non oltra | 3 mesi successni e diva rinortare i dati relalivi alla spedizione. Falts save le
Iatispecie di doto a colpa grave, 1 ristoro, con esciusions espressa ¢ ulteriori somme a tclo & Aiszromenta el danno, spetia nel seguent cast 0. nlarda nel primo fentativa di (ecapita compreso tka ) 3 ed il 15° giomo avorativd Suctessiva slla
3 spedizione, L'importy & pan @l osto sostenisto per 2 spedizions al netto defl VA & 8 evential Seivial accesson, 5. riterdo nel grima entativaeds rpczpita eccedenta i 16° gioma lavorativo Successivo 21a spedizions, mancal fecapilo, ovvero manomissione,
danneggiamenta parziale o 1olalg risltante da verbalg redstto i contraddittorio tra 1l deslingtari & Jincaricato i Paste allatio defs segnéﬁ delfinvio, Limporto & di 100,00 euro; . mancala rimessa del conirassegno di un invio consegnate. Al mitisnts
% 8ard rimborsito esclushvamente Hmporto incassata, Limporta & versato da Poste sriro 40 giorn! dalld domuricazione delFesite defa relathva richiesta, eckints asseqno postela viscuoloie presso ogni Ufficio Pustale o accredlo su Conto Gerrants Bancoposta.
o Ressin imperia & dovulo da Posta se il dienle non si e atienuto a quanlo stabiliio 1n tema, di coptervi, pesi @ formati, medalid th cecatiazione p prart krpile, & quanio altro previsla datle present condizioni gemera, Messun imporlo & dovuto da Poste
o Pier dissenviz riquandanti la Prova di Consegna, fermia restand la faooltd del rottente o nchueder {n duphbain, Le disposiioni f <l sopra & snpbearie Snche nil t25o ¢ “Raccomand=!a 1 in Lonirasseqna” Post i dell ammeontare del eontrassegno
. oo dopo |2 o e imvio. Posta non risponds del’ det 90 1N (250 b SmEmimenlp. dannepgiEmenn, MpOmissiong, s0trziode o dehimong delfimdo prima defa consegra delinwic al deslinatario. .
7 A 12 GBBLIGKT DEL CLIENTE: Con la soltoscrizione ddl madulo di acoettazions, il Chienle aceetty Epm&sﬂ cend:ziani génerali € 51 impegnd a: &) kg1 iTazand d Servia per contrawenire n modo ciretto o indiretto afe leggi vigent; b) rispettare fa
o Speciiche df farmatn & dimensical dafinita da Posta e compiiane cometiamente la modulistics relativa al sexvizio prescelle; c} assumssg egni F:tramp‘a rgs‘;pmwim ‘Sui contenuli deqli invil @ con esprasso esonaro di Posta da ogni responsabilily ed onere
ﬁ o acceriamento e/ controllo 3l rﬁuardo; o) menlevara & ienere indenn Poste da ogni perdita, danrifsrésansabifitd ~bos!, ohert o Spess, W compresa 12 eventuall spese legall, che dovessera essere subite o soslnula quale conseguenza tel mancato
&1 rispelto delle normative vigend o ol qualslasi inedempimente, da parte del Giienle medesimo, aqli obblighi ed al's garanzis pravista's comusgue tonessa & Servizo,£) manlavera e tanere indenng Posta da qualsiasi richiesta risarciloria anche giudizizle
w dovesse provenire dat destinatario in misura Superiors @ QU0 hpmgstn in matera di ristoro dellarbcolo 15, ¥ 7 ¢ ' -
© At 13 RESPONSARILIFA DI POSTE: Posts i resporsahiia degll bmii presenta cal Cianta dal mamerdo ela presa I conseqna e nisponderh ureamen's nal s 8 ngi Dl i cui al precedente arl 11, per danni che sranno oonsequenza diretta ed
£ immedizt del propria condolta, Posts non & responsatuia e cesi di mancato espletamento del Senviza, A3, pero.a, dznneggiamenta liala b permata. masoryssone degl iovd con CORLEnyi0 Non armesso e per ogr 2'va falta impulbils 2l mitfenle.
0. Kel cas0 n au Iesecuzions del Servizio fossa ritandzta, i.-glndiu od astacqlzta per casa (orhuito. oppurs per Cause di forza maggiore, ovverd per Guziaizst 87T evertolcausd, nessina estlusa, non direttamente imputabiia 3 Posts, 'esetuzione medesima
W gintends sospesa per un periodo equivalenta alla durala della causa esimenta. Per orza maggiore” §intende ﬁums‘my arepstanza al di fuari de! ragionevo's cenifalio df Paste e, perlanio, in via esempiificativa a non esaustiva, si riferisce a: aiti di pubbliche
© atdniitt, gueme, rivoluzionl, insumezion! 0 disordini ¢ivlH, serrats, sciopan o allra vertenze Sindatal, blocchi od embargh, interuzion nelta formitura ¢ energia eletidca, inondaziom, disastri natural, epidemia, Per I'eragaziona del servizlo o messagg sulla
consegra i cul allart. 5, Poste si awal di tesnolegi e canali di Lrasmissions messi a dispasizone da compagnis A telecomunicazion, Pertants, pur sdoparandosi sffinchd detli soggelti svolgano corretlament |o altivild i aropria compelenza, Poste
& non assume atouna responsatili in orcin ala cameita ricezione degl awisi. . . o )
- Art. 14 MODIACKE: Poste si riserva la facolth di modiicare le present condiziont genarall. Le modifiche sarannd pontate a conoscerza dafla clientsla rectints pubtiicaione sul silo ww poste f oveers presso i punti di acceltarions. .
B A, 15 FORD COMPETENTE: Per |2 comiyaversie refztive alfinterpretasone dela presenh Contzioni, ronehé alesecuciora del Searvizio, quzlors i Clier’a 52 Gualticabia quala CORSumators, persona £3i6a che apiste per scop: estranel all's il imprenditoriale
= o prolessionle i svolta, & comp il giudhea del hioga ¢l residenza o domicilia del Cliare, $9 ublcali el erriorio defio Stald; in brlu g4 2t casi. & compelenis 11 via esclusiva T foro & Homa,

I
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violazioni e le mancanze previste nelfart. 45 del Regolamento Allegato A} al R.D. n° 148/1931, punti 2), 4),
8} e 9).

TANTO PREMESSO,
visti gli atti del procedimento disciplinare, visto il Regolamentio All. A) al R.D. n° 148/1931;
ritenute insufficienti le giustificazioni rese alla Commissione dindagine e, comunque, non suscettibili di

determinare alcun mutamento di verso dei fattt accertati,

lo sciivente esprime I'opinamento

della destituzione dal servizio, ci sensi e per gli effetti dell'art. 45 del Regolamento Allegato A) al R.D. n°
148/1931, punti 2 (“chi adopera artifici per procurarsi o far lucrare ad alii compensi o vantaggi indebiti?), 4
{“chi scientemente defraudi, o coniribuisca a che alli defraudi I'Azienda del suoi averi, diritti ed inferessi:'), 8
(“chi dolosamente rechi danno ali'Azienda") e 9 (“chi scientemente altera, falsifica regisiri o alli qualsiasi
appartenenti all' Azienda”).

" Avverso 'opinamento di destituzione, Lel pofrd far pervenire e proprie eventuali ulterior giustificazioni, a voce
o per iscritto, ovvero nelle forme di legge, entro il termine di 5 (cingue) giomi dal ricevimento della presente, in
mancanza delle quali, entro il dette temine, il provvedimente disciplinare opinato diviene definitive ed

eseculivo.

ILDIR RH GENERALE
(Ing. Maissiffigf Diceccal
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Prova di Consegna

CONSEGNA DEL PLICO A DOMICILIO

RITIRO IN UFFICIQ DEL PLICO NON RECAPITATO

J .
tinatario persona fisica {anche se dichiarata fallita)

[ Cestinatario parsona giwidica (1)‘
[ Curatore tallimentare (2)

1 Demicitiatario (3}

3 Familiare conwivente {4)

[ Addetto alla casa (5)

[ Al servizio del destinatario (6}

O Portiere dello stabile in assenza del destinatario e
delle persone abilitate (7)

[ Delegato dal direttore del (8)

. di

[ Delegato dal comandante del (corpo e reparto}

1 Destinatario
[ Delegato

NOTE

{1) Qualith rivestita dal rapprasentanta iegale.

(2) Di Societd per Azioni in Accomandita per Azioni, 2 Responsabilith limitata.
{3) Avvocalo, procuralore legale, determinata persona, determinano ufficio,

{4) Padra, mogﬁe nipcte, ece.

(5) D i camariere cuoco, persana che conviva col
desr:naiam ‘more uxorio®, convivents addetta alla casa.

(6} Segretario, dipendente, ecc.

{7) Via, piazza, corso n*
(B) Careere, istitute, aspedale, casa di riposo, s?al:nJimE)/’_w q "k

Data di spedizione

Dall'ufficio postale di

e ttn (LR

Firma per esteso del ricevente
{Nome e Cognome leggihili)

[ Analfabeta [ Impossibilitato a firmare

Flrma dell’incari

[ invii multiphi ad unico destinatario

Bollo dell'ufficio
di distribuzione

distribuzione

itirato il plico firmando il sofo registre di consegna
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Arzienda per lo Mobilité nell'Areo di Tarenlo

Prof. n°® 50%% /UP Taranto, | 22/03/2017

Alll  Agente
Cecere Vitantonio

Oggetto: Audizione ex art. 7 L. 300/1970

Si comunica che la Commissione d’inchiesta, costituita ai sensi dell’art. 53 del R. D. n. 148/31 All.
A), nella seduta del 20/03/2017, fissata dietro sua richesta del 13/03/2017, al n° 4.362, per

esperire 'audizione in oggetto, ha preso atto e verbalizzato la sua assenza.

Il Capo Ripartizione AA.GG. Il Capo Area Esercizio Il Capo Area Personale

{Dott.ssa Tiziana Tursi) ..F. Menenti)

Soeletd per Azlon! con Socio unico seggelta a direzlone e coordinamento da patte del Comune df Taranfo
Via C. Baltatl, 657 « 74121 Taranto «Tel, 099 73561 « Fax 099 7794247 e web: www.amal.la.il «e-mall: amai@amatla.il «legal-mall; amat@pec.amattail
Codlce Flscale, Partita iva e N° iserizlone al Regisiro delle imprese dl Taranto: 00144330733 - Capitale soclale: € 2.340.463,00 Interamente versato, {E}
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Aziondo per lo Mobilitd noll’Area di Taranto

Taranto, 1 14 MAR. 2017

All’ Agente
Cecere Vitantonio

Oggetto: GIUSTIFICAZIONI RIFERITE ALLA NOTA DEL 07/03/2017, PROT. 3903/AP

In relazione alla nota in oggetto ed alla Sua richiesta del 13/03/2017 di essere ascoltato per fornire
le giustificazioni in merito alle circostanze ivi dledotte, la S.V. & invitata a presentarsi presso
I’Ufficio del Responsabile dell’Area Personale il giorno:

¢ Lunedi 20 marzo alle ore 15:30;

Nella circostanza in questione la S.V. potra farsi assistere da un rappresentante sindacale.

Il Capo Ripartizione AA.GG. Il Capo Area Esercizio Il,.Capo Area

(Dott.ssa Tiziana Tursi) .553

a—— — — — T —

Societd per Azloni con Socio unico soggelta a direzione e cocrdinamenlo da parte del Comune dj Taranto
Vid C. Baitist, 657 « 74121 Taranfo «Tel. 099 73551 « Fax 099 7794247 « web: www.amal.la,it »e-mail: amai@amat.ta.it »fegol-mall: omal@pec.amat.fa.it
Codice Fiscale, Partila Iva e N° iscrizione af Registro delle Imprese di Taranlo: 00146330733 - Capfiale sociale: € 2.340.463,00 Inferamente versalo. [3
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" STUDIO LEGALE AVV. ROCCO SUMA

<

Avv. Racco Suma
Avv, Antonia Palnisano

Li 10/03/2017
72013 CEGLIE MESSAPICA (BR) - IT

Tel.. ¢ Fax 0831/379450- Cell. 380/4107243

Via Giustine Fortunato, n.3/8 TASia gar e oD n'ewéua & Tano

Sito Web: www. studiolepalesuma,it T n,

E-mail:info@studiolegalesuﬁm.it s ' 13 MA'- 2017 .
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OGGETTO: Giustiﬁcazioﬁi del dipendente Cecere Vitoantonio riguardo la contestazione
dei fatti della S.p.A. AMAT del 07.03.2017, Prot. az. n.3903/AP, di cui alla indagine della
Procura di Taranto (Proc., Pen. n.6466/2016), ricevuta 1'8.03.2017.

Il sig. CECERE VITANTONIO, nato a Martina Franca (TA) il 05 05.1961 e
residente ad Alberobello alla Via Indira Gandi, n.6, Vostro dipendente, ed elettivamente
domiciliato, ai fini della presente procedura, nelio Studio del sottoscritto Avvocato sito in
Ceglie Messapica alla via Giustino Fortunato, n.3/b, in relazione alla Vostra contestazione
dei fatti del 07.03.2017 1nd10ata in oggetto, che sottoscrive la presente, mio tramite, ai sensi
dell'art.53, R.D. n.148/1931 e dell'art.7 Legge n.300/70, rimette le proprie giustificazioni.

E' il caso di evidenziare che i fatti di cui alla contestazione in esame, sarebbero
oggetto di accertamento’!da parte degli Agenti della Questura di Taranto per i quali
attualmente risulta procedimento penale dinanzi la Procura delia Repubbhca di Taranto come
da avviso di conclusioni delle indagini preliminari nel quale si ipotizzano i reafi di cui agli
artt, 81,110, 640 - 61 c.p. ¢ art 55quinquies D L.vo n.165/2001.

Non sfuggird che 11 dlpendentc riveste la qualitd di semplice “mdagato e non di
imputato in quanto le indagini svolte dalla competente Procura della Repubblica si trovano
attualmente nella fase delle indagini preliminari e non risulta essere stata ancora esercitata
'azione penale.

Il sig. Cecere Vitantonio, ad ogni buon conto, impugna e disconosce in toto anche in
questa sede disciplinare tuttl i fatti che risultano al medesimo contestati nella menzionata
missiva del 07.03.2017 r1fer1t1 sia all'anno 2014, dal 23.05.2014 al 02.06.2014, che all'anno
2015, dal 09.01.2015 al 25.01.2015, in quanto allo stesso non riferibili e, comunque, non

T
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Iljw Fopaith ! Contratty
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1
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%

imputabili nemmeno indirettamente ¢ per interposta persona, come avra modo di dimostrare
anche nel procedimento penale (qualora dovesse esercitarsi la riferita azione penale); le
disconosciute condotte di cui alle riferite videoriprese non assumono alcun valore nemmeno

indiziario jn quanto difettano di ogni necessaria verifica-e-conferma.

Il medesimo sig. Cecere Vitantonio, alla stregua della normativa vigente in materia ed
anche per evitare inutili procedimenti e contenziosi, Vi invita, per le ragioni innanzi
spiegate, a soprassedereiad ogni decisione in attesa di conoscere oli ulteriori sviln i del
procedimento penale, visto che i fatti contestati cosfituiscono tuttora oggetto di -
accertamenti in corso da parte della stessa Procura della Repubblica.

3

1 sig. Cecere Vitantonio espressamente chiede, ai sensi del comma 2 dell'art.7, Legge
n.300/1970, prima di adottare un qualsiasi provvedimento, di essere personalmente sentito
nei giorni e luoghi che riterrete opportuno,

Con ogni pil ampia riserva.

Cordiali saluti.
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Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Contestaziohe di infrazione disciplinare del 07/03/2017,
Prot. az n.3903/AP, ricevuta il 08.03.2017. Giustificazioni del dipendente Cecere Vitantonio.
Mittente: "Per conto di: suma.rocco@coabrindisi.legalmail. it <posta-
certificata@legalmail.it> .

Data: 10/03/2017 19.40

Messaggio di posta certificata

Il giorno 10/03/2017 alle ore 19:40:46 (+0100) il messaggio "Contestazione di infrazione
disciplinare del 07/03/2017, Prot. az N.3903/AP, ricevuta il 08.03.2017. Giustificazioni del
dipendente Cecere Vitantonio." & stato inviato da "suma.rocco@coabrindisi.legalmail.it"
indirizzato a:

amat@pec.amat.ta.it

Il messaggio originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio: 46816086.004FFE7F.BQSSEE4E.EA5EEFB?..posta-
certificata@legalmail.it :

L'allegato daticert.xml contiene informazioni di servizio sulla trasmissione.

Certified email message

On 10/03/2017 at 19:40:46 (+0100) the message "Contestazione di infrazione disciplinare del
07/03/2017, Prot. az n.3903/AP, ricevuta il 08.03.2017. Giustificazioni del dipendente Cecere
Vitantonio.” was sent by "suma.rocco@coabrindisi.legalmail.it” and addressed to:
amat@pec.amat.ta.it

The original message is attached.

Message ID: 468160B6.004FFE7F.B985EE4E. EASEEF B7 posta-certificata@legalmail.it

The daticert.xml attachment contains service information on the transmission

Oggetto: Contestazione dj infrazione disciplinare del 07/03/2017, Prot. az n.3903/AP,
ricevuta il 08.03.2017. Giustificazioni del dipendente Cecere Vitantonio.

Mittente: ROCCO SUMA <suma.rocco@coabrindisi.legalmail.it>
Data: 10/03/2017 19.40

A: amat@pec.amat.ta.it

Spett.le S5.p.A

AMAT

Via C. Battisti, n.657
74121 TARANTO

Il sottoscritto Avv. Rocco Suma, nell'interesse del dipendente sig.Cecere
Vitantonio, in relazione alla Vostra contestazione disciplinare indicata in
oggetto, rimette, allegata alla presente, copia della raccomandata a.r. del -
10.03.2017, contenente le proprie giustificazioni.

Cordiali saluti.

Avv. Rocco Suma

13/03/2017 7.38
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postacert.em|

112 KB

Cecere Vitantonio.pdf

112 KB
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daticert.xml

1.0 KB

13/03/2017 7.38
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OGGETTO: Giustificazioni del dipendente Cecere Vitoantonio rignardo la contestazione

dei fatti della S.p.A. AMAT del 07.03.2017, Prot. az. n.3903/AP, di cui alla indagine della
Procura di Taranto (Proc.Pen. n.6466/2016), ricevuta 1'8.03.2017.

nﬁ@nuumnunun

Don

Il sig. CECERE VITANTONIO, nato a Martina Franca (TA) il 05.05.1961 €
residente ad Alberobello-alla Via Indira Gandi, n.6, Vostro dipendente, ed elettivamente
domiciliato, ai fini della presente procedura, nello Studio del sottoscritto Avvocato sito in
Ceglie Messapica alla via Giustino Fortunato, n.3/b, in relazione alla Vostra contestazione
dei fatti del 07.03.2017 indicata in oggetto, che sottoscrive la presente, mio tramite, ai sensi
dell'art.53, R.D. n.148/1931 e dell'art.7 Legge n.300/70, rimette le proprie giustificazioni.

E' il caso di evidenziare che i fatti di cui alla contestazione in esame, sarebbero
oggetto di accertamentoi. da parte degli Agenti della Questura di Taranto per i quali
attualmente risulta procedimento penale dinanzi la Procura della Repubblica di Taranto come
da avviso di conclusioni delle indagini preliminari nel quale si ipotizzano i reati di cui agli
artt. 81,110, 640 - 6] c.p. e art.55quinqguies D.L.vo n.165/2001.

i

Non sfuggira che il dipendente riveste la qualitd di semplice “indagato” e non di
imputato in quanto le indagini svolte dalla competente Procura della Repubblica si trovano
attualmente nella fase delle indagini preliminari € non risulta essere stata ancora esercitata
l'azione penale. |

11 sig. Cecere Vitantonio, ad ogni buon conto, impugna e disconosce in toto anche in
questa sede disciplinare tl;ltti t fatti che risultano al medesimo contestati nella menzionata
missiva del 07.03.2017 riferiti sia all'anno 2014, dal 23.05.2014 al 02.06.2014, che all'anno
2015, dal 09.01.2015 al 25.01.2015, in quanto allo stesso non riferibili €, comunque, non

— o e~

!



imputabili nemmeno indirettamente ¢ per interposta persona, come avra modo di dimostrare
anche nel procedimento penale (qualora dovesse esercitarsi la riferita azione penale); le
disconosciute condotte di cui alle riferite videoriprese non assumono alcun valore nemmeno
indiziario in quanto difettano di ogni necessaria verifica e conferma.

Il medesimo sig. Cecere Vitantonio, alla stregua della normativa vigente in materia ed
anche per evitare inutili procedimenti ¢ contenziosi, Vi invita, per le ragioni innanzi
spiegate, a soprassedereiad ogni decisione in attesa di conoscere gli ulteriori sviluppi del
procedimento penale, visto che i fatti contestati costituiscono tuttora oggetto di -
accertamenti in corso da parte della stessa Procura della Repubblica.

i

11 sig. Cecere Vitantonio espressamente chiede, ai sensi del comma 2 dell'art.7, Legge
n.300/1970, prima di adottare un qualsiasi provvedimento, di essere personalmente sentito
nei giorni ¢ luoghi che riterrete opportuno.

Con ogni pitt ampia riserva.

Cordiali saluti.

Cegere Vitantonio
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Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Contestazione di infrazione disciplinare del 07/03/2017,
Prot. az n.3903/AP, ricevuta il 08.03.2017. Giustificazioni del dipendente Cecere Vitantonio.
Mittente: "Per conto di: suma.rocco@coabrindisi.legalmail.it" <posta—
certificata@legalmail.it>

Data: 10/03/2017 19.40

A: amat@pec.amat.ta.it

Y
~

Messaggio di posta certificata

|l giorno 10/03/2017 alle ore 19:40:46 (+0100) il messaggio "Contestaziong di infrazione
disciplinare del 07/03/2017, Prot. az n.3903/AP, ricevuta il 08.03.2017. Giustificazioni del
dipendente Cecere Vitantonio." & stato inviato da "suma.rocco@coabrindisi.legaimail.it”
indirizzato a:

amat@pec.amat.ta.it

Il messaggio originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio: 468160B6.004FFE7F.BO85SEE4E.EASEEFB7 posta-
certificata@legaimail.it

L'allegato daticert.xml contiene informazioni di servizio sulla trasmissione.

Certified email message

On 10/03/2017 at 19:40:46 (+0100) the message "Contestazione di infrazione disciplinare del
07/03/2017, Prot. az n.3903/AP, ricevuta il 08.03.2017. Giustificazioni del dipendente Cecere
Vitantonio." was sent by “suma.rocco@coabrindisi.legaimail.it” and addressed to:
amat@pec.amat.ta.it

The original message is attached.

Message ID: 468160B6.004FFE7F.B985EE4E.EASEEFBY posta-certificata@legalmail.it

The daticert.xml attachment contains service information on the transmission

Oggetto: Contestazione di infrazione disciplinare del 07/03/2017, Prot. az n.3903/AP,
ricevuta il 08.03.2017. Giustificazioni del dipendente Cecere Vitantonio.

Mittente: ROCCO SUMA <suma.rocco@coabrindisi.legalmail.it>

Data: 10/03/2017 19.40

A: amat@pec.amat.ta.it

Spett.le S.p.A

AMAT

Via €. Battisti, n.6537
74121 TARANTO

I1 sottoscritto Avv. Rocco 3Suma, nell'interesse del dipendente sig.Cecere
Vitantonio, in relazione alla Vostra contestazicne disciplinare indicata in
oggetto, rimette, allegata alla presente, copia della raccomandata a.r. del
10.02.2017, contenente le proprie giustificazioni.

Cordiali saluti.

Avv. Rocco Suma

Idi2 13/03/2017 7.38
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Allegati:

postacert.em| 112 KB
Cecere Vitantonio.pdf 112 KB
daticert.xml 1.0 KB
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Prot. az. n. 3903 /UP Taranto, 07/03/2017

Al dipendente
CECERE Vitantonio

OGGETTO: Indagine Autorita Giudiziaria di Taranto (procedimento penale RG n. 6466/16):
contestazione dei fatti.

Esaminati gli atti del procedimento penale in oggetto, culminato con l'avviso di
conclusione delle indagini preliminari per i delitti di cui agli artt. 81, 110, 640 ¢.p. — 61 c.p. (truffa
aggravata e continuata in concorso) ed art. 55 quinquies del D.Leg.vo n. 165/200, la scrivente
Commissione interna & stata nominata, ai sensi dell’art. 53 del R.D. 08/01/1931, n° 148, per
effettuare le indagini e le constatazioni necessarie per l'accertamento dei fatti, costituenti
mancanze di rilievo disciplinare, imputabili al Suo comportamento.

Dall’esame della laboriosa attivita investigativa compiuta dagli Agenti della Questura di
Taranto, in due distinti periodi (dal 23.5.2014 al 2.6.2014 e dal 9.1.2015 al 25.1.2015), sono
emersi a Suo carico i fatti dettagliatamente descritti in appresso. Tali fatti evidenziano che,
individualmente o con il concorso di altri dipendenti del’AMAT, Lei ha ripetutamente
dissimulato assenze dal servizio, proprie e di altri colleghi, con presenze fittizie procacciate
attraverso un uso distorto dell'apposito rilevatore e del badge personale. .

Tale condotta & stata accertata attraverso operazioni di videoriprese effettuate dalla
Polizia di Stato, sia all'interno del deposito aziendale, nel luogo ove sono collocati i rilevatori
della presenza, che all’esterno dell’Azienda.

Risulta dagli atti processuali che Lei obliterava i dispositivi marcatempo, in entrata e/o
in uscita, per sé e/o contestualmente per altri dipendenti, non presenti in servizio, attestandone
cosi falsamente la presenza. Nel contempag, rivelando I'esistenza di un disegno organizzato, altri
colleghi timbravano per Lei che, invece, non era regolarmente presente in servizio.

Tanto premesso, si elencano di seguito gli episodi contestati, distinti per periodi e giorni
(dal 26/05/2014 al 30/05/2014 e dal 14/01/2015 al 23/01/2015), e le singole condotte a Lei
ascritte:

ANNO 2014

FATTI RIFERITI AL GIORNO 26 MAGGIO 2014

Lei, nel giorno in questione, alle ore 04:25 timbrava I'entrata per sé al marcatore n. 2, in sequenza

timbrava poi I'entrata per il sig. VERNAGLIONE Gaetano e per il sig. DANESE Claudio. Alle
. ) . . s At

successive ore 13:30 il VERNAGLIONE timbrava l'uscita per Lei, allontanatosi dall'Azienda, al

&

marcatore n.3. %
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successive ore 13:30 il VERNAGLIONE timbrava l'uscita per Lei, allontanatosi dall’Azienda, al
marcatore n.3.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 27 MAGGIO 2014

Alle ore 10:59 il sig. VERNAGLIONE Gaetano timbrava al marcatore n. 3 'entrata in servizio per Lei
che non era presente in Azienda. Alle successive ore 14:43 Lei timbrava al marcatore n. 3 l'uscita
per il VERNAGLIONE, gia allontanatosi dal posto di lavoro.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 28 MAGGIO 2014

Alle ore 10:59 il sig. VERNAGLIONE Gaetano timbrava al marcatore n. 3 I'entrata in servizio per Lei
che non era presente in Azienda. Alle successive ore 14:40 Lei timbrava al marcatore n. 3 l'uscita
per il VERNAGLIONE, gia allontanatosi dal posto di lavoro.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 29 MAGGIO 2014

Alle ore 10:55 Lei timbrava al marcatore n. 3 I'entrata in servizio per il sig. VERNAGLIONE Gaetano,
assente dal posto di lavoro.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 30 MAGGIO 2014

Alle ore 10:53 Lei timbrava al marcatore n. 3 P'entrata in servizio per il sig. DANESE Claudio,
assente dal posto di lavoro e, immediatamente dopo, timbrava al marcatore n. 2 I'entrata in
servizio per il sig. VERNAGLIONE Gaetano, anch’esso assente. Alle successive ore 13:58 il sig.
VERNAGLIONE timbrava al marcatore n. 3 'uscita per Lei, gia allontanatosi dal posto di [avoro.

‘ ANNO 2015

FATTI RIFERITI AL GIORNO 14 GENNAIO 2015 {1° gruppo indagati)
Il giorno in esame Lei ha timbrato I'entrata alle h. 06.04 per il sig. ALBANO Egidio sul marcatore 3,
quest’ultimo & arrivato in Azienda successivamente allae 06.12.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 16 GENNAIO 2015 (1° gruppo indagati)
Il giorno in esame alle h. 20.20 Lei ha timbrato al marcatore 2 I'uscita per il sig. DANESE Claudio,
gia allontanatosi dall’Azienda, al quale era stato timbrato Vingresso alle h.09.50 da ALBANO Egidio.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 24 GENNAIO 2015 {1° gruppo indagati)
Il giorno in esame alle h. 06.07 Lei ha timbrato al marcatore n.3 I'entrata del sig. ALBANO Egidio.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 10 GENNAIO 2015 {2° gruppo indagati)

I giorno in esame Lei alle h.12.21 ha timbrato al marcatore 3 I'uscita per sé e per il sig. PAURINI
Gregorio che alle h.11.26 aveva lasciato I'Azienda, a bordo della sua auto Renault Megane targata@
CPOSSKL, per non farvi pill rientro pur risultando in servizio.

Socletd per Azlanl con Soclo g
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FATTI RIFERITI AL GIORNO 12 GENNAIQ 2015 (2° gruppo indagati)

I giorno in esame Lei ha timbrato alle h. 13.19 per sé l'uscita al marcatore 3 e, successivamente,
ha timbrato I'uscita sia sul marcatore 3 sia sul marcatore 2 al sig. Mastrovito Francesco che era gia
andato via dall’Azienda alle h. 13.09.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 13 GENNAIO 2015 {2° gruppo indagati)

Alle h. 13.16, Lei ha timbrato al marcatore 3 sia l'uscita per il sig. MASTROVITO Francesco che alle
ore 13.05 aveva gia lasciato 'Azienda uscendo dal cancello della portineria per non farvi pil
ritorno, sia per il sig. PAURINI Gregorio che a bordo della sua auto si era gia allontanato alla
precedenti h. 11.47 per non fare piu ritorno in Azienda. Successivamente, prima di andar via
definitivamente, Lei @ tornato verso il reparto per lasciare con tutta probabilita, ritiene I'autoruta
giudiziaria, i badges.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 14 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

Il giorno in esame alle h. 04.10 MASTROVITO Francesco entra dal cancello della portineria e si reca
verso il reparto (per prelevare con tutta probabilita i badges, ritiene la Autorita Giudiziaria), da
dove poi ritorna entrando nella saletta dei marcatempo, per timbrare I'entrata per sé stesso, per
il sig. PAURINI Gregorio e per Lei, tutti al marcatore 2. Lei non & stata vista entrare in Azienda.

Alle h 13.21 Lei ha timbrato sul marcatore 3 'uscita per sé, per MASTROVITO Francesco, che e
uscito dall’Azienda dal cancello della portineria alla h.13.10 per non farvi piu rientro, e per

PAURINI sul marcatore 2, quest’ultimo si era allontanato dal posto di lavoro gia alle precedenti ;i

h.11.20 a bordo della sua auto pur risultando in servizio fino alle successive h. 13.21.

Dopo le predette operazioni, Lei & uscita dalla saletta e si & portato verso il Reparto per lasciare
con tutta probabilita, secondo I'Autorita Giudiziaria, le tessere e dopo qualche minuto € uscito dal
cancello della portineria per andare via.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 15 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

La mattina del 15 gennaio 2015, il sig. MASTROVITO Francesco € arrivato in Azienda alle h. 04.11 e
si & diretto verso il reparto (per prelevare con tutta probabilita i badges, ritiene I'Autorita
Giudiziaria). Subito dopo & ritornato, & entrato nella saletta dei marcatempo e ha timbrato
Pentrata per sé stesso, per Lei e per il sig. PAURINI Gregorio, tutti sul marcatore 2.

Lei & arrivato in Azienda alle successive h. 04.13 e si & portato direttamente verso il reparto.

Alle h. 13.20 Lei ha timbrato al marcatore 3 le uscite rispettivamente per il sig. MASTROVITO
Francesco (allontanatosi gia alle h. 12.55 per non far pil ritorno in Azienda), per il sig. PAURINI
Gregorio (allontanatosi gia alle h.11.22 a bordo della sua auto per non far pil ritorno in Azienda) e
per sé stesso al marcatore 2, quindi si & riportato in reparto per lasciare con tutta probabilita,
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rileva Autorita Giudiziaria, le tessere e dopo qualche minuto & andato via uscendo dal cancello

della portineria.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 16 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

Il giorno in esame il sig. MASTROVITO Francesco alle h. 09.35 timbrava I'entrata per Lei e per il sig.
PAURINI Gregorio al marcatore 2.

Alle ore 20.20 Lei timbrava al marcatore 2 le uscite per il sig. MASTROVITO Francesco, che alle h.
19.13 era gia uscito dal cancello della portineria per non fare piu rientro in Azienda, e per il sig.
DANESE Claudio. All'uscita della saletta dei marcatempo Lei si dirigeva verso il reparto per lasciare
con tutta probabilitd le tessere, rileva F'Autorita Giudiziaria, e dopo qualche minuto usiva dal
cancello della portineria.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 18 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

Alle h. 05.17 il sig. Mastrovito Francesco timbrava al marcatore 2 l'entrata per Lei e per il sig.
PAURINI Gregorio.

Alle h. 12.21 Lei si & portato nella saletta dei marcatempo ed timbrava le uscite per il sig. PAURINI
Gregorio, che si era gia allontanato dal posto di lavoro gia alle h. 11.27, uscendo dalla portineria a
bordo della sua auto mentre risultava in servizio sino alle successive h. 12.21, per sé stesso al
marcatore 3 e per il sig. MASTROVITO Francesco, che si era gia allontanato dal posto di lavoro gia
alle h. 11.36 uscendo a piedi dal cancello della portineria per non far pil rientro in Azienda, pur
risultando in servizio sino alle successive h. 12.21. In seguito Lei si & riportato verso il reparto per
lasciare, ritiene la Autorita Giudiziaria, le tessere di tutti e tre e dopo qualche minuto & uscito a
piedi dal cancello della portineria.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 19 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

Il giorno in esame il sig. MASTROVITO Francesco alle h. 04.12 timbrava sul marcatore 2 'entrata
per Lei.

Alle h. 13.20 il sig. MASTROVITO Francesco timbrava al marcatore 2 l'uscita per Lei che si era
allontanato dall’Azienda gia alle h. 10.56, uscendo a piedi dal cancello della portineria per non
farvi pili rientro pur risultando in servizio.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 22 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)
Il giorno in esame Lei alle h.20.23 sul marcatore 3 timbrava I'uscita per sé stesso e subito dopo sul
marcatore 2 timbrava l'uscita per il sig. MASTROVITO Francesco.

FATTI RIFERITI AL 23 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati) @
Il giorno in esame il sig. MASTROVITO Francesco alle ore 08.57 entrava in Azienda e, come di
consueto, si portava verso il reparto (per prelevare con tutta probabilita i badges, ritiene I'Autorita
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Aziondo per la Mobilitd noll'Area di Taranto

Giudiziaria) per poi ritornare al marcatempo n. 2 dove timbrava I'entrata alle h. 09.00 per Lei e
1 ’ . . - - - - h

per sé stesso. Lei @ entrato realmente in Azienda alle successive h. 13.40, tanto che si & recato

nella saletta dei marcatempo senza avvicinarsi ai marcatori e poi si & diretta verso il reparto.

Il comportamento tenuto ha Autorita Giudiziariato, a Lei ed agli altri dipendenti
coinvolti, un ingiusto profitto, consistito nella indebita percezione di emolumenti, a fronte di
prestazioni di lavoro non effettuate, con conseguente grave danno per I'Azienda, vistasi
defraudata nella sfera dei suoi averi, diritti e interessi. Il tutto in dispregio dei doveri di probita,
lealta, correttezza e buona fede a cui ogni dipendente deve informare la propria condotta
lavorativa.

A fronte dei fatti sopra descritti e contestati, la Commissione La invita a giustificarsi,

entro il termine di 5 {cinque) giorni dal ricevimento della presente.

1l Capo Ripartizione AA.GG. Il Capo Area Esercizio ! Cap Personafe
Dott.ssa Tiziana Tursi p.i. Cosi @s'a M abio nenti

S
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Prot, az. n 3142/AP Taranto, 24/02/2017

Al dipendente
Cecere Vitantonio
SEDE

OGGETTO: Indagine Procura di Taranto (procedimento penale RG n. 6466/16): informativa

Per opportuna conoscenza, si comunica che questa Societa & entrata nella legittima disponibilita

" degli atti del procedimento penale iscritto al n. 6466/16 del RGNR della Procura della Repubblica di Taranto,

allo stato culminato nell'avviso di conclusione delle indagini preliminari per i delitti (art. 640 c.p. e 55
quinquies del D.Leg.vo n. 165/2001) contestati a 44 dipendenti Amat, nel cui elenco Lei risulta compreso.

Nell'ambito disciplinare, si & proceduto alla nomina di una Commissione interna per il compimento
delle necessarie indagini relative a quanto occorso e, nell'eventuale presenza di violazioni disciplinari
imputabili alla sfera individuale di ciascuno, procedere alle relative contestazioni nei confronti dei soggetti

ritenuti responsabili.

IL DI RE GENERALE
(Ing, io Dicecca)

z&,@?x 20 4

Gumne T

)
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CECERE VITANTONIO

EPISODIO DEL 26 MAGGIO 2014 -

Figura 24

Figura 25

Figura 26

Nelle figure 24. 25 ¢ 26 ['vomo che appare, identilicato per CECERE Vitantonio. alle ore 04.25.11"
del 26 maggio 2014 timbra I"entrata per se stesso al marcatore nr,3, poi si porta al marcatore nr.2
dove si nota che nelle mani ha due cantellini marcatenipo, con uno timbra I'cntrata per il dipendente
VERNAGLIONE Gaetano alle ore 04.25.13.successivamente si riporta al marcatore nr.3 ¢ con'
{"altro timbra I'entrata per il dipendente DANESE Claudio alle ore 04.25.16. :
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Figura 35
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Nclla fl{,lll‘ﬂ 35 I'vomo che .1pp‘|n. ,g,m xdum!' L.ﬂo pcr VERNAG I()NL Gaetano, alle ore 13.30.53 |
del 26 maggio 2(14 timbra I"uscita pcr i] dl}'}L‘ﬂdLmC CECERE '\hlanlomu .1] marcatore nr.3. !

———— — - - . e —— _I. . e e e

1

EPISODIO DEL 27 MAGGIO 2014

. iﬁigura 45

”~

' P'«(:“.l figura 4‘ I ramo che apmm in camice seurp, ;L_-,:a |dcmif'cam per V!‘RNAGLIONI‘ Guetano, alte ore
* 10.59.23 del 27 maggio 2014 timbra "entrita per il dipendente CECERE Vitantonio al marcatore nr.3.

ir,Flgl.lfilASZ T o h i
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Nella figura 52 Fuomo che appare in abbiglismento b, identificato “per CECERE Vitantonio, alle ore
4 43 59 del 27 maggio 2014 mnhra I"uscita per il dlpr..ndmlc VE I*‘.NJ‘\(‘ L IONL (_n.u,lann :ll marcatore nr.J

EPISODIO DEL 28 MAGGIO 2014

‘Figura 69

b RN - e

| TSNS gy

»mo che appare in camice su.lm. L tdenn['mm per 1" E RNADLI{)NF Gdctdnu alﬂe
gio 2044 timbea I"entrata per il dipendente CECERE Vitantonio al marcatore nr.3 '
one il cartellino marcatempo nella tasca del camice da kavoro in quante sospefta ﬂa

| Flpura76

+ Nella figura 76, luomo che pmrcbhc essere il ;,:.1 identificato CECERFE Vitantenio, alle ore 14.40.16 del ”Rr

H

" maggio 2014 timbra I"uscita per il dipendente VERNAGLIONE Gaetano al marcatore nr. 3. !

- - - - —_ e - - i
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EPISODIO DEL 29 MAGGIO 2014

Figura 86

[ S —— S as —— e = — - - - —

Nella figura 86, I"uome che appare nel f'niogr.uu-miu in ut-l_big,liumél:liu- :;cu_mf giﬁ_-i-d;:.l_lt-iﬁca-l-n_i}cr CE&ZEH‘.E, :
‘Vitantonio, alle ore 10,5513 del 29 maggio 2014 timbra 'entrata per il dipendente VERNAGLIONIS
Gactano al marcatore nr.3
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EPISODIO DEL 30 MAGGIO 2014

‘Fpora 108

Figura 120 L

‘Nelle figure 108, 109 ¢ F10, 'ucnic clic appane con due cartelling murcatempo in mano, gid idenificato per |
CECERE Vitamanio, alle ore 10,3327 del 30 magpio 2004 timbra Penteata per il dipendente DANESE
Claudio al marcatore pr.3 ¢ immediatamente dopo tintbise enesata per i dipeadente VERNAGLIONE |

‘(actans al marcatore nr.2.
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Figera 117
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Neldla fignra 117 Do che appare con giu_lit;i_rﬁ)-la'lzl; pia identificato per VERNAGLIONE Guetano, alle ore”
13.58.09 del 30 maggio 2003 timbra Muscita per i dipendente CECERE Vitantenio al marcaiore ar, 3.
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CECERE VITANTONIO

# FATTI RIFERITI AL GIORNO 14 GENNAIO 2015 (1° gruppo indagati)

Nella figura 38 appare CECERE Vitantonio che broveniente dal Reparto, entra nella saletta marcatempo e
timbra I'entrata alle h. 06.04 ad ALBANO Egidio sul marcatore 3 (ved. fig.39). ALBANO arriva in Azienda
qualche minuto dopo e precisamente alla 06.12 (ved. fig. 40).
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FATTI RIFERITI AL GIORNO 16 GENNAIO 2015 (1° gruppo indagati)

)

La figura 106 evidenzia CECERE Vitantonio che alle h. 20.20 timbra P'uscita per DANESE Claudio al
marcatore 2, a cui era stato timbrato I'ingresso alle h.09.50 da ALBANO Egidio, ma che non é stato notato
né entrare né uscire dall’Azienda per tutto il periodo in cui dai tabulati delle timbrature risulta sul posto
di lavoro, per cui & da ritenersi assente per tutta la giornata di lavoro.

Fig.106

. L.
'
SN

FATTI RIFERITI AL GIORNO 24 GENNAIO 2015 (1° gruppo indagati)

Fig.221
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Nella figura 221 appare CECERE Vitantonio che giunge sul posto di lavoro timbrando regolarmente
lingresso. )

Nel frattempao, alle h. 06.07 dal Reparto giunge nella saletta CECERE Vitantonio che provvede a timbrare
I'entrata di ALBANO sul marcatore 3 (ved. fig.226 e 227) e poi ritorna verso il Reparto. Tale circostanza
lascia intuire che la marcatura in uscita eseguita la sera precedente a favore di ALBANO potrebbe essere
stata effettuata dallo stesso CECERE Vitantonio, divenuto nell’occasione il detentore temporaneo della
tessera di ALBANO. Dal tabulato delle entrate e delle uscite riferite al giorno 23 gennaio 2015 il CECERE
Vitantonio risulta essere sul posto di lavoro all’ ora in cui veniva timbrata 'uscita di ALBANO (h. 19.15).

Fig.226
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Al

FATTI RIFERITI AL GIORNO 10 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

La figura 1 mostra PAURINI Gregorio che alle h.11.26 esce dalla portineria a bordo della sua auto Renault
Megane targata CPO95KL e non fa pil rientro, pur risultando sul posto di favoro sino alle successive
h.12,21,

Le figure 2 e 3 mostrano CECERE Vitantonio che alle h.12.21 timbra F'uscita per lui al marcatore 3 e per
PAURINI al marcatore 2, dopo esce dalla saletta dirigendosi verso il Reparto (ved. fig.4) (per lasciare con
tutta probabilita i badge) e qualche minuto dopo esce dal cancello della portineria (ved. fig.5).

Fig.2

et —————————————
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FATTI RIFERITI AL GIORNO 12 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

La figura 18 mostra MASTROVITO Francesco che esce dal cancello della portineria alle h. 13.09 e alle
successive h. 13,19 & CECERE Vitantonio che, dopo aver timbrato l'uscita per lui al marcatore 3 (ved. fig.
19), gli timbra l'uscita prima sul marcatore 3 (ved. fig.20) e poi sul marcatore 2 {ved.fig.21).
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Nelle figure 22 e 23 appare CECERE che dopo aver timbrato l'uscita per [ui e per MASTROVITO esce dalla
saletta dei marcatempo e si porta verso il Reparto per lasciare probabilmente le tessere e dopo qualche
minuto ritorna ed esce dal cancello della porti'neria per andare via definitivamente.

Fig.22

FATTI RIFERITI AL GIORNO 13 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

Nelle figure (dalla 24 alla 28) si evidenzia che PAURINI Gregorio arriva in Azienda alle h. 04.07 ed entra
dalla portineria a bordo della sua auto, probabilmente accompagnato da CECERE Vitantonio.

Alle successive h. 04,10 giunge in Azienda MASTROVITO Francesco che entra dal cancello della portineria
e si porta verso il Reparto. Subito dopo MASTROVITO ritorna unitamente a CECERE Vitantonio, con il
quale entra nella saletta dei marcatempo e nella circostanza MASTROVITO timbra I'entrata per lui e
CECERE timbra I'entrata per PAURINI e per lui, tutti sul marcatore 2. Ultimate le sopra citate operazioni i
due tornano verso il Reparto per raggiugere probabilmente PAURINI Gregorio.

In questo caso tutti e tre erano_presenti al momento della marcatura d’ingresso.

@ — e -
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Fig.25

Fig.26

Fig.27
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Fig.28

La figura 29 mostra PAURINI Gregorio che alle h. 11.47 esce dalla portineria a bordo della sua auto e non
fa piu ritorno in Azienda, pur risultando sul posto di lavoro sino alle successive h. 13.16.

Fig.29

La figura 30 mostra il MASTROVITO Francesco che alle ore 13.05 esce dal cancello della portineria e non
fa pil rientro.
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Alle h. 13.16, CECERE Vitantonio timbrava I'uscita per MASTROVITO al marcatore 3 {ved. fig.31), per lui al

marcatore 2 (ved. fig.32) e immediatamente dopo per PAURINI al marcatore 3 {ved. fig. 33), quest’ultimo
gia allontanatosi alta precedenti h. 11.47 (ved. fig. 29).

Fig.31

Fig.33
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Le figure 34 e 35 evidenziano che CECERE, prima di andare via torna verso il Reparto per lasciare con
tutta probabilita le tessere e poi esce definitivamente dal cancello delfa portineria.

Fig.34

Alle h. 04.10 MASTROVITO entra dal cancello della portineria {ved. fig.37) e si reca verso il Reparto da
dove poi ritorna entrando nella saletta dei marcatempo.

e
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Nelle figure 38,39 e 40 appare MASTROVITO che timbra 'entrata per lui, per PAURINI e per CECERE tutti
al marcatore 2. It CECERE Vitantonio non si nota entrare in Azienda.

Fig.38
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La figura 41 mostra che PAURINI esce dalla portineria alle h. 11.20'a bordo della sua auto e non fa pit
rientro in Azienda, pur risultando sul posto di lavoro sino alle successive h. 13.21.

La figura 42 mostra MASTROVITO che esce dal cancello della portineria alla h.13.10 e non fa pili rientro.

Alle h 13.21 il CECERE timbra l'uscita per lui sul marcatore 3 (ved. fig. 43), per MASTROVITO al marcatore
3 (ved. fig.44) e per PAURINI sul marcatore 2 (ved. fig.45), quest’ultimo si era allontanato da posto di
lavoro gia alle precedenti h.11.20.

Fig.43
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Fig.45

Dopo le predette operazioni, CECERE esce dalla saletta e si porta verso il Reparto per lasciare con tutta
probabilita le tessere e dopo qualche minuto esce dal cancello della portineria per andare via (ved. fig.
46).

Fig.46

CECERE VITANTONIO - gennaio 2015 Pag. 14



FATTI RIFERITI AL GIORNO 15 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

Le figure dalla numero 47 alla numero 52 mostrano le fasi avvenute la mattina del 15 gennaio 2015, dove
MASTROVITO arriva in Azienda alle h. 04.11 (ved. fig.47) e si dirige verso il Reparto. Subito dopo ritorna,
entra nella saletta dei marcatempo e timbra I'entrata per lui, per CECERE e per PAURINI tutti sul
marcatore 2,

Fig.47

e ————————
CECERE VITANTONIO - gennaio 2015 Pag. 15



CECERE Vitantonio arriva in Azienda alle h. 04.13, due minuti dopo (ved. fig. 51), e si dirige direttamente
verso il Reparto. PAURINI arriva in Azienda alle 04.16, cinque minuti dopo, ed entra dalla portineria a
bordo della sua auto (ved. Fig, 52).

Fig.51

e ———————————
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La figura 53 mostra PAUIRINI che alle h. 11,22 esce dalla portineria a bordo della sua auto e non fa piu
rientro, pur risultando sul posto di lavoro sino alle h. 13.20.

Fig.54

Le figure 55, 56 e 57 mostrano CECERE che alle h. 13.20 timbra le uscite rispettivamente per
MASTROVITO al marcatore 3, per lui al marcatore 2 e per PAURINI al marcatore 3 (allontanatosi gia alle
h.11.22), quindi si riporta in Reparto per lasciare con tutta probabilita le tessere (ved. fig. 58) e dopo
qualche minuto va via uscendo dal cancello della portineria (ved. fig.59).

Fig.55
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Fig.56

Fig.58
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Fig.59

FATTI RIFERITI AL GIORNO 16.GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

L.a figura 60 mostra MASTROVITO Francesco che entra in Azienda alle h. 09.11 e si porta verso il Reparto,
torna dopo qualche minuto e timbra I'entrata per lui afle h. 09.13 sul marcatore 2,

Fig.60

e __ .
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Le figure 61 e 62 mostrano sempre MASTROVITO che alle h. 09.35 si riporta nella saletta dei marcatempo
e timbra I'entrata per CECERE e per PAURINI al marcatore 2, poli si reca verso gli Uffici.

Fig.62

La figura 63 mostra che PAURINI arriva in Azienda alle successive h. 13.35 entrando dalla portineria a
bordo della sua auto, mentre per CECERE Vitantonio non si riesce ad individuare il momento del reale suo
ingresso nell’Azienda. '

Nella figura 64 appare MASTROVITO che alle h. 19.13 esce dal cancello della portineria e non rientra pil,
pur risultando sul posto di lavoro alle h. 20.20.

Fig.64
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Nelle figure 66, 67 e 68 appare CECERE all'interno della saletta che timbra le uscite per MASTROVITO e
per DANESE al marcatore 2 e per lui al marcatore 3 tutte alle h. 20.20.

Fig.66
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All'uscita della saletta CECERE si intrattiene per qualche minuto con PAURINI (ved.fig.69), dopo di che si
dirige verso il Reparto per lasciare con tutta probabilita le tessere e dopo qualche minuto esce dal

cancello della portineria (ved. fig.70).

Fig.69

FATTI RIFERITI AL GIORNO 18 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

La figura 71 mostra MASTROVITO Francesco che entra in Azienda alle h. 05.14, si porta direttamente
verso il Reparto, subito dopo torna entra nella saletta e timbra I’entrata per lui al marcatore 2 e ritorna

verso il Reparto.

Fig.71
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Le figure 73 e 74 mostrano sempre il MASTROVITO che alle h.05.17 ritorna nella saletta e timbra I'entrata
per CECERE e per PAURINI sempre al marcatore 2 e ritorna verso il Reparto.

Fig.73

La figura 75 mostra PAURINI che si allontana dal posto di lavoro gia alle h. 11,27, uscendo dalla portineria
come di consueto a bordo della sua auto, mentre risulta in servizio sino alle successive h. 12.21.

La figura 76 mostra MASTROVITO che si allontana dal posto di lavoro gia alle h. 11.36 uscendo a piedi dal
cancello della portineria e non fa pili rientro pur risultando in servizio sino alle successive h. 12.21.
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Fig.76
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Le figure 77,78 e 79 mostrano il CECERE che si porta nella saletta dei marcatempo e alle h. 12.21 timbra le
uscite per PAURINI e per lui al marcatore 3 e per MASTROVITO al marcatore 2, poi come fa solitamente,
si riporta verso il Reparto per lasciare le tessere di tutti e tre e dopo qualche minuto esce a piedi dal
cancello della portineria (ved. fig.80).

Fig.77

Fig.78
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FATTI RIFERITI AL GIORNO 19 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

Le figure 81, 82 e 83 mostrano MASTROVITO Francesco che alle h. 04.12 timbra I'entrata per CECERE
Vitantonio per lui e per PAURINI Gregorio tutte sul marcatore 2.

Fig.81
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La figura 85 mostra CECERE che si allontana dal posto di lavoro gia alle h. 10.56, uscendo a piedi dal
cancello della portineria, e non fa pil rientro in Azienda pur risultando in servizio sino alle h. 13.20.

Fig.85
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Le figure 86 e 87 mostrano il MASTROVITO che alle h. 13.20 timbra I'uscita per PAURINI e per CECERE al
/

marcatore 2,

Fig. 86

FATTI RIFERITI AL GIORNO 22 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

La figura 98 mostra il CECERE Vitantonio che alle h.20.23 sul marcatore 3 timbra I'uscita per lui e subito

dopo sul marcatore 2 timbra l'uscita per MASTROVITO {ved.fig.99).

Fig.98
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FATTI RIFERITI AL 23 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

Le figure 100, 101 e 102 mostrano MASTROVITO che alle ore 08.57 entra in Azienda, come di consueto si
porta verso il Reparto e poi ritorna e entra nella saletta dove timbra 'entrata alle h. 09.00 per CECERE e

per lui al marcatore 2.

Fig.100
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La figura 103 mostra CECERE che entra realmente in Azienda alle successive h. 13.40 si reca nella saletta

dei marcatempo senza avvicinarsi ai marcatori e poi si dirige verso il Reparto.

Fig.103

s 1 = p

Pag, 29

CECERE VITANTONIO - gennaio 2015 -



FATTI 2014 - 2015
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CECERE VITANTONIO FATTI - 2014 - 2015

ANNO 2014

FATTI RIFERITI AL GIORNO 26 MAGGIO 2014

Lei, nel giorno in questione, alle ore 04:25 timbrava 'entrata per sé al marcatore n. 2, in sequenza
timbrava poi I'entrata per il sig. VERNAGLIONE Gaetano e per il sig. DANESE Claudio. Alle
successive ore 13:30 il VERNAGLIONE timbrava ‘uscita per Lei, allontanatosi dall’Azienda, al
marcatore n.3.

FATTI RIFERIT] AL GIORNO 27 MAGGIO 2014

Alle ore 10:59 il sig. VERNAGLIONE Gaetano timbrava al marcatore n. 3 'entrata in servizio per Lei
che non era presente in Azienda. Alle successive ore 14:43 Lei timbrava al marcatore n. 3 l'uscita
per il VERNAGLIONE, gia aflontanatosi dal posto di lavoro.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 28 MAGGIO 2014

Alle ore 10:59 il sig. VERNAGLIONE Gaetano timbrava al marcatore n. 3 I'entrata in servizio per Lei
che non era presente in Azienda. Alle successive ore 14:40 Lei timbrava al marcatore n. 3 'uscita
per il VERNAGLIONE, gia allontanatosi dal posto di lavoro.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 29 MAGGIO 2014

Alle ore 10:55 Lei timbrava al marcatore n. 3 'entrata in servizio per il sig. VERNAGLIONE Gaetano,
assente dal posto di lavoro.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 30 MAGGIO 2014

Alle ore 10:53 Lei timbrava al marcatore n. 3 I'entrata in servizio per il sig. DANESE Claudio,
assente dal posto di lavoro e, immediatamente dopo, timbrava al marcatore n. 2 'entrata in
servizio per il sig. VERNAGLIONE Gaetano, anch’esso assente. Alle successive ore 13:58 il sig.
VERNAGLIONE timbrava al marcatore n. 3 'uscita per Lei, gia allontanatosi dal posto di lavoro.

ANNO-2015

FATTI RIFERITI AL GIORNO 14 GENNAIO 2015 (1° gruppo indagati)
Il giorno in esame Lei ha timbrato ’entrata alle h, 06.04 per il sig. ALBANO Egidio sul marcatore 3,
quest’ultimo & arrivato in Azienda successivamente allae 06.12.

T T N R T e e s,

Socletd per Azioni con Socio unico soggetia a direzione e coordinamenio da pare del Comune di Taranlo
via C. Bathist], 657 «74121 Taranto el. 099 73561 oFax 099 7794247 eweb: www.amal.ta.ilee-mail: amoai@pec.amat.la.it
Codice Fiscale, Parlita Iva e N° isciizione al Registro delle Imprese di Taranto:00146330733 - Capltale soclale: € 2,340.463.00 inleramente versalo,




'A . 3 3 i . " ’ s_p_A_
Azionda par lo Mobilild nell'Areo di Taranlo

FATTI RIFERITI AL GIORNO 16 GENNAIO 2015 (1° gruppo indagati)
Il giorno in esame alle h. 20.20 Lei ha timbrato al marcatore 2 l'uscita per il sig. DANESE Claudio,
gia allontanatosi dall’Azienda, al quale era stato timbrato I'ingresso alle h.09.50 da ALBANO Egidio.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 24 GENNAIO 2015 (1° gruppo indagati)
[l giorno in esame alle h. 06.07 Lei ha timbrato al marcatore n.3 I'entrata del sig. ALBANO Egidio.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 10 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

Il giorno in esame Lei alle h.12.21 ha timbrato al marcatore 3 'uscita per sé e per il sig. PAURINI
Gregorio che alle h.11.26 aveva lasciato |'Azienda, a bordo della sua auto Renault Megane targata
CPO95KL, per non farvi pili rientro pur risultando in servizio.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 12 GENNAIO 2015 {2° gruppo indagati)

Il giorno in esame Lei ha timbrato alle h. 13,19 per sé ['uscita al marcatore 3 e, successivamente,
ha timbrato "uscita sia sul marcatore 3 sia sul marcatore 2 al sig. Mastrovito Francesco che era gia
andato via dall’Azienda alle h. 13.09.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 13 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

Alle h. 13.16, Lei ha timbrato al marcatore 3 sia I'uscita per il sig. MASTROVITO Francesco che alle
ore 13.05 aveva gid lasciato I'Azienda uscendo dal cancello della portineria per non farvi pit
ritorno, sia per il sig. PAURINI Gregorio che a bordo della sua auto si era gia allontanato alla
precedenti h. 11.47 per non fare pili ritorno in Azienda. Successivamente, prima di andar via
definitivamente, Lei & tornato verso il reparto per lasciare con tutta probabilita, ritiene 'autoruta
giudiziaria, i badges.

FATTI RIEERITI AL GIORNO 14 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

il giorno in esame alle h. 04.10 MASTROVITO Francesco entra dal cancello della portineria e sireca
verso il reparto (per prelevare con tutta probabilitd i badges, ritiene [a Autorita Giudiziaria), da
dove poi ritorna entrando nella saletta dei marcatempo, per timbrare 'entrata per sé stesso, per
il sig. PAURINI Gregorio e per Lei, tutti al marcatore 2. Lei non & stata vista entrare in Azienda.

Alle h 13.21 Lei ha timbrato sul marcatore 3 Fuscita per sé, per MASTROVITO Francesco, che &
uscito dall’Azienda dal cancello della portineria alla h.13.10 per non farvi piu rientro, e per
PAURINI sul marcatore 2, quest’ultimo si era allontanato dal posto di lavoro gia alle precedenti
h.11.20 a bordo della sua auto pur risultando in servizio fino alle successive h. 13.21.

Dopo le predette operazioni, Lei & uscita dalla saletta e si & portato verso il Reparto per lasciare
con tutta probabilita, secondo I'Autorita Giudiziaria, le tessere e dopo qualche minuto & uscito dal
cancello della portineria per andare via.

Socletd per Azloni con Seclo unico soggetia a dlirezione e coordinamento du parte del Comune di Taranto
Via C. Battisi], 657 «74121 Taranto «Tel. 099 73581 Fax 093 7794247 eweb: www.amakta.ifee-mall: omai@pec.omat.ta.it
Codice Flscale, Partifa lva e N° Iscrizione al Regisiro defle imprese dl Taranto;00146330733 - Capitale soclate: € 2.340.453,00 Inleramente versalo.




Azionda per la Mobilitd noll‘Aroo di Tarento

FATTI RIFERITI AL GIORNO 15 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

La mattina del 15 gennaio 2015, il sig. MASTROVITO Francesco é arrivato in Azienda alle h. 04.11 e
si & diretto verso il reparto (per prelevare con tutta probabilita i badges, ritiene I'Autorita
Giudiziaria). Subito dopo & ritornato, & entrato nella saletta dei marcatempo e ha timbrato

I'entrata per sé stesso, per Lei e per il sig. PAURINI Gregorio, tutti sul marcatore 2.

Lei & arrivato in Azienda alle successive h. 04.13 e si & portato direttamente verso il reparto.

Alle h. 13.20 Lei ha timbrato al marcatore 3 le uscite rispettivamente per il sig. MASTROVITO
Francesco (allontanatosi gia alle h. 12.55 per non far pil ritorno in Azienda), per il sig. PAURINI
Gregorio (allontanatosi gia alle h.11.22 a bordo della sua auto per non far pil ritorno in Azienda) e
per sé stesso al marcatore 2, quindi si & riportato in reparto per lasciare con tutta probabilita,
rileva I’Autoritad Giudiziaria, le tessere e dopo qualche minuto & andato via uscendo dal cancello
della portineria.

FATTI RIFERIT! AL GIORNO 16 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

Il giorno in esame il sig. MASTROVITO Francesco alle h. 09.35 timbrava I'entrata per Lei e per il sig.
PAURINI Gregorio al marcatore 2.

Alle ore 20.20 Lei timbrava al marcatore 2 le uscite per il sig. MASTROVITO Francesco, che alle h,
19.13 era gia uscito dal cancello della portineria per non fare pil rientro in Azienda, e per il sig.
DANESE Claudio. Al uscita della saletta dei marcatempo Lei si dirigeva verso il reparto per lasciare
con tutta probabilita le tessere, rileva FAutorita Giudiziaria, e dopo qualche minuto usiva dal
cancello della portineria.

FATTI RIFERIT] AL GIORNO 18 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

Alle h. 05.17 il sig. Mastrovito Francesco timbrava al marcatore 2 |'entrata per Lei e per il sig.
PAURINI Gregorio.

Alle h. 12.21 Lei si & portato nella saletta dei marcatempo ed timbrava le uscite per il sig. PAURINI
Gregorio, che si era gia allontanato dal posto di lavoro gia alle h. 11.27, uscendo dalla portineria a
bordo della sua auto mentre risultava in servizio sino alle successive h. 12.21, per sé stesso al
marcatore 3 e per il sig. MASTROVITO Francesco, che si era gia allontanato dal posto di lavoro gia
alle h. 11.36 uscendo a piedi dal cancello della portineria per non far pit rientro in Azienda, pur
risultando in servizio sino alle successive h. 12.21. In seguito Lei si & riportato verso il reparto per
lasciare, ritiene la Autorita Giudiziaria, le tessere di tutti e tre e dopo qualche minuto & uscito a
piedi dal cancello della portineria.
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FATTI RIFERITI AL GIORNO 19 GENNAIO 2015 {2° gruppo indagati)
Il giorno in esame il sig. MASTROVITO Francesco alle h. 04.12 timbrava sul marcatore 2 V'entrata

per Lei.

Alie h. 13.20 il sig. MASTROVITO Francesco timbrava al marcatore 2 l'uscita per Lei che si era
allontanato dall’Azienda gia alle h. 10.56, uscendo a piedi dal cancello della portineria per non
farvi pil rientro pur risultando in servizio.

FATTI RIFERITI AL GIORNO 22 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)
Il giorno in esame Lei alle h.20.23 sul marcatore 3 timbrava ['uscita per sé stesso e subito dopo sul
marcatore 2 timbrava |'uscita per il sig. MASTROVITO Francesco.

FATTI RIFERITI AL 23 GENNAIO 2015 (2° gruppo indagati)

Il giorno in esame il sig. MASTROVITO Francesco alle ore 08.57 entrava in Azienda e, come di
consueto, si portava verso il reparto (per prelevare con tutta probabilita i badges, ritiene I'Autorita
Giudiziaria) per poi ritornare al marcatempo n. 2 dove timbrava I'entrata alle h. 09.00 per Lei e
per sé stesso. Lei & entrato realmente in Azienda alle successive h. 13.40, tanto che si & recato
nella saletta dei marcatempo senza avvicinarsi ai marcatori e poi si & diretta verso il reparto.
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Prot. az. n° .A-é--'-{-éf--/AP ' Taranto, 15 MAR. 2017

Al lavoratore

Sig. CECERE Vitantonio
Via Indira Gandi, 6
70011 — ALBEROBELLO

ep.c.  Spett.le INPS
SAP di Taranto
Ufficio ex Fondi Speciali
Via Golfo di Taranto
TARANTO

RACCOMANDATA _A/R

Oggetto: Istanza di accesso anticipato al pensionamento per gli addetti alle lavorazioni
particolarmente faticose e pesanti, ai sensi e per gli effetti del D. Leg.vo del 21 aprile 2011
n° 67, pubblicato sulla G.U. in data 11/05/2011. Consegna documentazione.

Si riscontra la Sua nota del 10/03/2017, con cui ha chiesto copia della documentazione
necessaria, per la presentazione della istanza di accesso ai benefici pensionistici previsti dal Decreto
Legislativo, per trasmettere,-in allegato alla presente, in copia conforme all'originale, la seguente
documentazione:

a) cedolino paga riferito al mese di febbraio 2017;
b) libro matricola in uso in Azienda alla data della sua assunzione, da cui si rileva il numero

attribuitole all’atto dell’assunzione (n° 988)

c) libretto di lavoro consegnato all‘atto dell’assunzione;
d) lettera del 23/04/1996, prot. az. n® 496 , indicante il CCNL applicato, la qualifica professionale ed

il livello retributivo attribuito allatto dell'assunzione;

e) schema della turnazione di servizio vigente, riferita al personale addetto alle mansioni di guida dei
mezzi pubblici;
f) esito delle visite mediche a cul Lei & stata sottoposta negli ultimi anni;
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g) stralcio del vigente Documento di Valutazione del Rischio (rischio vibrazioni).

Si attesta che alla data odierna Lel & in possesso del profilo professionale di Operatore d'esercizio,
attribuito -dal 1° gennaio 2001, con riconoscimento del trattamento normativo ed economico previsto nei
CCNL del settore Autofiloferrontranvieri ed Internavigatori.

Si allegano alla presente la nota aziendale del 29/05/2001, prot. n° 671, di attribuzione del profilo
professionale di Operatore d'esercizio, parametro 158 ex CCNL 27/11/2000, e la successiva nota aziendale
del 17/08/2012, prot. n® 14597, di riconoscimento del parametro retributivo superiore 175.

Distinti saluti

IL DIRETTORE} GENERALE
(Ing. Magdirfjo,DICECCA)
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AL DIRETTORE GENERALE

AZIENDA AMAT.Sp.A.

SEDE

Oggetto: RICHIESTA CERTIFICATO

11 sottoscritto @@ EIELT ﬂ AT Lo
con la qualifica di

dipendente di codesta Azienda
QTR p e e,

sconla presente

CHIEDE

~#me £ &
Azieeda pet Ia moikitd neu ama i Tammle
1l rilascio di un certificato:

Prot. i, ——
. M '
o DI DIPENDEN7ZA w10 MAR 2017
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In attesa si porgono distinti saluti.
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Taranto,

Agente
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Aziondo per lo Mobillld noll’Area di Taranto

M . Tarante, 2 4 FEB, 2017
i’f; f % @)Z‘\r Agli apprendisti

Cardea Claudio
Cavallari Mario
Mastrangelo Giuseppe
Rizzo Orlando

€ p.c. Areqa Personale
e Area Tecnica

o Al tutor aziendale
Sig. Cecere Vitantonio

LORO SEDI

Oggetto: Formazione professionalizzante {1° anno): variazione programmazione
i

5i rende noto che la formazione in oggetto, che ha. preso avvio lo scorso14 febbralo, per I mesi di marzo, aprile,
maggio e giugno 2017 subird le variazioni di calendario.d seguito riportate:
> mese di marzo 2017 - giomale del 3,4, 14,15, 16e 17;
» mese di aprile 201 7r: - glomate del 10 e 14;
» mese dimaggio 2017: giornate dell' 8 e 12;
» mesedigiugno 2017:  giomate del 16e 17,
Le predette lezioni, tenute in sede dal docente esternc icaricato, si temanno dalle ore 8:00 alle ore 14:00.
Si comunica, infine, che nelle giorate del 21 e 22 giugno 2017 (dalle ore 7:00 alle ore 13:0). sl femd, sempre in sede,
la formazione, in affiancamento, prevista con il utor assegnd;o, Sig. Cecere Vitantonio.
sardl cura dell' Area Tecnica procedere, per i giomni dedicali alla formazione, alla programmazione di adeguati

turni di servizio, cnde permettere la regolare partecipazione di tutti gli apprendisti

Distinti saluti

ILDIR ENERALE
{Ing. payigloRicecca)

Socield per Azloni con Soclo unico soggetta a direrione e eoordi nlo da parte del Comune di Taranto
Via C. Battistl, 657 «74121 Taranto sTel, 099 73561 sFax 099 7794247 eweb; www.amat.la.ltea-mali; amai@pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Parfita Iva e N° iscrizione af Registro delle Imprese df Taranto:00146330733 - Capllale sociale: € 2.340.463,00 Interamente versafo.
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4 - . - Sp.A.
Aziends per Io Mobilitd mell*Area i Tarante

Taranto, li 2 4 FEB, 2017

Corrispondenza prot. i’ 3_2_3_(?_/UP

Al Tutor Aziendale
Cecere Vitantonio

e p.c. Area Personale
Area Tecnica
SEDE

OGGETTO: Formazione tutor aziendale.

Si comunica che la S.V., in qualitd di tutor aziendale a cui sono stati affidati 4
apprendisti nel’ambito dell’Area Tecnica, il giorno 3 marzo 2017 sara sottoposto alla prevista
formazione.

La stessa sara tenuta da un docente estermno e si svolgera presso la sede aziendale,
dalle ore 8:30 alle ore 13:30 e dalle ore 14:30 alle ore 17:30.

Sara cura dellArea Tecnica predisporre per la giornata in questione il turno di servizio

che le permetta di partecipare alla formazione programmata.

G A

IL DIRETTOR] LE
(Ing. Massinjo CA)

Societd per Azioni con Sacio unice seggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune df Tarante
Via C. Battisti, 657 74121 Taranto eTel 089 73561 eFax 099 7794247 eweh: www.amal. ta.ftee-mail: amat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delfe Imprese di Taranto:00146330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 interamermte versato.




F ' _ S.pA.
Azignda per la Mobilito nell’Area di Toronto

Prot. az. n°25 5{( fUP Taranto, 13/02/2017

Agli apprendisti

f ’ "Z_ Cardeqa Cloudio
JM Cavallari Mario
-

Mastrangelo Giuseppe
M ’ Rizzo Qriando

Dold

77 :

J ep.c. Areq Personale
" Capi Ripartizione
Ing. Pellicore Domenico
Ing. Marianna Ettore

" Al tutor aziendale
Sig. Cecere Vitantonio

Alle ©0O.55.
Ai RR.LL.SS.
LORO SED}

Oggetto: Formazione professionalizante (1° anno)

Sl rende noto che da domant, 14':fe_.t')_!§é"d'io 2017, prenderd avvio la formazione professionalizante, i cui
contenuti sono ampiomente descritti nel Piano Forrrh_]q_:tlf—ifo Individuale {PFI) sottoscritto unitamente ol contratto di lavoro,
Nel corso del primo anno .di c;bpfehdiétcto professionalizzante la formazione in oggetto, che avra ad
oggetto i punti 1,2,3. 4 e5 del P.Fl., sardpari complessivamente an. 120 ore, cosi suddivise:
a) n. 40 ore di formazione teorica;
b) n. 48 ore di esercitazioni di gruppo;
¢} n.12orein affiancamento con il tutor assegnato.
Le ore formative di cul dlle lettere a) e b) saranno tenute, in sede, da un docente esterno appositamente

incaricato, con orario dalle ore 8:00 alle ore 14:00, secondo la seguente programmazione didattica:

> mese difebbraio 2017: 14,15, 16, 17, 23, 24 & 28;
> mese dimaro 2017:3, 14,15e 16 -
»  mese digiugno 2017: 12,13 e 14.
Sara cura dell'Area Tecnica procedere, per i giorni dedicati allg formazione, alla programmazione di
adeguati tumi di servido, onde permetterne o tutti gif apprendisti la regolare partecipazione.
Seguird, con successiva noia, .Ic progromrﬁozione delle restanti 12 ore previste per il completamento della

formazione professionalizzante prevista per 1 primo anno di apprendistato,

Distinti salufi

ENERALE
Diceccaq)

Socield per Azioni con Soclo tnico soggeto o direzione e b
Via C. Baftish, 657 74121 Taranfo &Tel. 099 73561 o ax 099 7794247 sweb: www.gmato.itee-mai

omal@pec.omat.ta.it
Cedlee Fiscale, Partita Iva e N° lscrizione al Regisiro dafle Imprese ¢l Taranto:00148330733 - Capitale sociale]

€ 2.340.463,00 interamente versalo,




Dott. LUCIANO APREA
MEDICO COMPETENTE Via F Cavallotti, 82 - 74123 TARANTO a
AMAT SPA - TARANTO

=

v

A

Giudizio di idoneita (Art 25 e Art. c.6 del D.L. 81/2008)

CECERE VITANTONIO natil 5 05 1961, indata 22 11 2016 ha effettuato visita rﬁedica

preventiva con Accertamenti: Spirometria , Esami di laboratorio, Ecg
Rischio: Postura. Contatto olio/grasso Inalazione fumi e vapori di carburanti, Guida

per 'attivita di Operatore d'officina
Giudizio:

deoneo con uso di DPI acustica > 84 dBA

(]
. .. . | :
Prossima visita medica entro novembre 2017

Il lavoratore sottoscrive che quanto segnalato all'anamnesi, corrisponde al vero e che informera,
tempestivamente, il medico competente su future variazioni del proprio stato di salute. E’ stato
informato dei rischi di salute associati alla mansione assegnatagli e del significato degli
accertamenti svolti. E’ consapevole che, il trattamento dei dati raccolti & finalizzato allo
svolgimento dell’attivita di Sorveglianza sanitaria nel rispetto del D Lgs 196/03 (privacy)

Avverso il gindizio di cui al comma 9 art 41 del D.lgs 81/2008, é ammesso ricorso, entra trenta
giorni dalla data di comunicazione, all’Organo di vigilanza competente, che dispone eventuali
ulteriori accertamenti, la conferma, la modifica o la revoca del giudizio stesso.

Taranto, 16 Gennaio 2017
' Il medico competente

= LUCIANO APREA
Viadico del Lavoro
ia Cavallott, 82
. fBax 0994527471
74100 TARANTO

Consegna al datore di lavoro 0 2" @2- ZD / Q % \

(data firma)

[l lavoratore oltre al giudizio ritira gli esiti degli
accertamenti effettuati, che costituiscono copia

conforme della cartella sanitaria e rischio personale

~SRAEL

Azigndn por !z mobnitd nellares o Taranto

Prob n, q 54

aa___1 B BEN, 2017

AD  Ammi.re Delegato

DG Diretlore Generalz

DA Direttore Amministraivo
DT Direttore Tecrico

UAP  Aspalti / Conlrat

UCM Commercialz / Marketing
UCB  Centabilits Blancio
UES Esercizio/ Sosta

UiS  Informatica / Statistica
UMT  Manutenzions ! Tecrica
URU Risorse Umane

UAG  Affad Gen. PPRP. SINISTRI

RAG -~ Uficio Ragiongria
§TQ Staff Qualilé[ '2?

OdopogoooDOoooaono

(dara firma)
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Prot.az. n® 21145/UP Taranto, 19/12/2016

Agli Addetti al primo Soccorso
Annese Amedeo

Cecere Vitantonio
Cellammare Giovanni
Forastiere Michele

Porcellini Stanisico

Puggelli Romano

Rochira Giuseppe

Salamino Antonio

Sammarco Alessandro

ep.c. Atuttii
Rappresentanti dei lavorator
per la Sicurezza

e AlRSP.P.
Ing. Giuseppe Cassataro

" Al medico aziendale competente
Dott. Luciano Aprea

e Areq Esercizio
Areq Tecnica
Area Marketing
Area Personale
Magaozino adendale
SEDE

Oggetto: Programmazione Corso BLSD {ossia Basic Life Support And Defittilation)

Come gidireso noto ai RR.LLSS. nel corso dell'inconiro tenutosl o scorso 17/12/2016, P Azienda ha acquistato due
defibritator, che saranno collocali fspattivamente presso la sede diVia Cesare Battisti e presso I'Ufficio di Via D'Aguino.

Perfanto, & stato orgonizato un apposito corso formativo, denominato BLSD (ossia  Basic Life Support And
Defibrilafion ovvero Supporfo di Base alla Vita & Defivrillazione), con I'obiettive di far acquisire, agli Addetti azdendali
incaricati del Primo Soccorso, gl sirumenti conoscitivi e metodologici necessari per soccorrere | soggetti colpii da attacco
cardiaco, medianie ta fanimazione cardiopolmonare e la defibrilazione. '

1l corso in esame si terd il giomo 30 dicembre, dalle ore 8:30 dlle ore 14:30, e sard tenuto da un medico- istruftore
del Servizio 118 dell'ASL di Taranto.

Al termine de! corso ai partecipanti sard rilasciato uno apposito cerfificato.

Le Aree di appartenenza avranno cura di organizzare, ciascuna per quanfo di compefenza, i servizio giornaliero per
permettere agli Addefti incaricati la regolare partecipazions af corso formativo in oggetto.

E]

Disfinti satufi

1L DIRETTORE[GENERALE
fing. Giovanniintichecchia)

Socield per Azioni con Secio unico soggetia a dirazione e cacrdinamento da parte del Comune di Taranto
Vi C. Baltishl, 657 »?4121 Taranto <Tel. 099 73561 «fux 099 7794247 wweb: www.amalta.itee-mail: amat@pec.amat.ta.it .
Codiee Fiscale, Parifa lva e N°iscrizione al Regisho delie Imprese di Taranlo:001446330733 - Capitale sociole: € 2.340.463,00 interamenfe versato,




GRUPPO PARTNERS ASSOCIATES

ATTESTATO DI FREQUENZA

Si attesta che il Sig. |
CECERE VITANTONIO

nato a MARTINA FRANCA (TA) il 05/05/1961

ha frequentato il Corso di
MODULO PERSONALE OFFICINA

SEDE: AMAT S.P.A. TARANTO  DATA: 17 e 20 febbraio 2015
DURATA: 16 ore

1l Corso & stato realizzato da Partners Associates S.r.l.

Bari, 30 giugno 2015

Partners Associates S.r.l Il Dace
1l Presidente ng fNicdla/Veccaro

eeo

PA Partners Associates S.r.l.

www.GruppoPA.it



Taranto, 24/11/2016

Prot. N. 19676/UP

CERTIFICATO D! SERVIZIO

(uso concorso interno}

Si certifica che il sig. Cecere Vitantonio, nato a Martina Franca il 05/05/1961, & stato

assunto in data 23/04/1996, alle dipendenze del’lAMAT (Azienda Municipalizzata Autotrasporti
Pubblici di Taranto).

Dall’esame del fascicolo personale risulta il seguente sviluppo di carriera:

o dal 23/04/1996 al 26/04/1997 conducente di linea 7° livello;
o dal 27/04/1997 al 31/12/2000 conducente di linea 6° livello;
. dal 01/01/2001 al 30/04/2008 operatore di esercizio par. 158;
. dal 01/05/2008 al 30/04/2012 f.f. operatore tecnico par 170

Ai soli fini del trattamento economico, a decorrere dal 1° maggio 2012 al lavoratore & stato
riconosciuto il parametro retributivo 175, essendo stato computato utilmente, ai fini del calcolo
della anzianitad di guida effettiva, il periodo di svolgimento delle funzioni di Operatore tecnico
(vedi art. 6 del bando di selezione pubblicato con comunicato di servizio n. 65/2007), che allo
stato sono ancora in atto.

Si attesta, infine, che nel periodo compreso dal 23/06/2014 al 24/06/2016 non é stato

irrogato a suo carico _alcun provvedimento disciplinare.

Dagli atti aziendali risulta che lo stesso € in possesso del titolo di studio di “Licenza Media

Inferiore™.

IL DIRETTORE isENERALE
(Ing. Giovanni ICHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unico soggetla a ¢ ione € coorti oa parte del Comune df Taranto

Via C. Battisti, 657 « 747121 Taranto + Tel 099 73561eFax 099 7784247 eweh: www.2mat, b3 ifee-mail: amste€pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Fartita fva & N° iscrizione al Registro delis Imprese o Taranto:00146330733 ~Capitale sociafe: € 2.340.463,00 interamente versato.
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Prot, az. n® 14695 /AP Taranto, 09/09/2014

Al dipendenti

CARDEA CLAUDIO

CAVALLARI MARIO

MASTRANGELO GIUSEPPE ’
RIZZO ORLANDO

e p.c. Area Tecnica
Areda Personale
Al tutor

Sig. Cecere Vitantonio

SEDE /—\

Oggetto: Formazione di base e frasversale anno 20146 (cambio data seduta formativa)

A parzidle rettifica della nota aziendale del 07/09/2016, prot az. n® 14571/UP, con cui & stata resa
nota la progcrmmc:zione_' didattica in oggetfo, si comunica che la seduta formativa prevista per il 14
seftembre 2016 & anticipata a domani, 10 settembre 2014, dalle ore 8:00 alle ore 14:00.

Sard cura dell'Area di appartenenza predisporre adeguati furni di servizio per la giormata di

domani.

Distinti saluti. .

IL. DIRETTORE @GHENERALE
{ing. Giovanni tichecchia)

e A a1 Lol Db e Py G 12 it Lo i A i e

Soclelds per Azionl con Socio unico soggefia a direzione e coordinamento da parte del Comune df Taranto
Via C. Batfish, 457 #74121 Yaranto eTel. 099 73561 oFax 099 7794247 aveb: www.omal.fa.itse-mail: emol@pec.omat.fo.it
Codice Fiscale, Poriita Iva e N° Iscrizione al Reglstro delle Imprese di Toranto:00146330733 - Capifale sociale: € 2.340.463,00 interamente versalo,




Prot. az. n° :‘ 0 iilﬁ /DG Taranio, 22/06/2017

Al sig.
Cecere Vitantonio
SEDE

Oggefto: nipetizione somme - procedimento penale n. 6466/16 del R.G.N.R. della Procura della Repubblica di Taranto

§i fa seguite alla nota del giomo 08/05/2017, ns. prot. 8072/DG per comunicarte, sulla scorsa dei conteggi effettuati
dall'ufficio preposto, che I'importo delle somme indebitamente percepite a titclo di emolumenti, net periodi di riferimento, &
pari ad € 84,99, Detlo importo sara trattenuto con le competenze del mese In corso, fermo restando 1l diritto della Societd a
intfraprendere in futte le sedi competenti (civill e pendli) le azioni volle dlla tutela del propri dintli e interessi lesi per effetto
delle gravi e reiterate condotte da Lel poste in essere.

(Q{Y\ 1L DIRGIRCIRE GENERALE
{(Ing. Ma Diceccaq)

T T T T I

Socletd per Aziont con Soclo unico soggeta a direxlone e coordinamento da parte def Comune di Taranto
Via €. Bolisl], §57 #74121 Taranto «Tel, 099 73541 oFax 099 7794247 swob: www.amot.la.ltee-mall: omal@pec.omalta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° isctiione o Registro delle Imprese di Taranto:00144330733 - Capilale sociale: € 2.340.463.00 interamente versafo,
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Avviso di ricevimento
EP2150/EP2160 « Mod. 23 UP - MOD. 033044 - St [4] Ed 08H1

Pos:teitaliane l " " |

__ SPETT.LE

AM.A.T. S.P.A.

VIA CESARE BATTISTI N. 657
74121 - TARANTO -

Da restituire a

postaprioritaria

UTEDS VR L
HEWT By v HE 1 RN



Avviso di ricevimento

accamandata D acco
%‘; " AuboldAudsLie] 12

Euro Numero

Data di spedizione

Dall'ufficio pestale di

Destinatario =
NGl CECERE VITANTONIO
Q.

%C.A.P.__ml VIA INDIRA GAND!, 6

Tool|- ALBs A
=~/

per esteso del ricevente Data Firma dellf hesficats
(Nome e Cognome)

Consegna effettuata ai sensi dsll'art. 20 D.M. 01.10,08:
[ invii multtiphi & un unico destinatario

[ sattescrizions rifivtata

alka distribuzione Bollo dell'ufficio
di distribuzione



Pspa
Azienda por la Mobilita noll'Area di Taranto

Prot. az, n® 14571/AP Taranto, 07/09/2016

. Al dipendenti
/}@d’ /4 '{'Z\{ CARDEA CLAUDIO
CAVALLARI MARIO
' MASTRANGELO GIUSEFPE
' / RIZZO ORLANDO 4_\
e p.cC. Area Tecnica
Areq Persanale
. Al tutor ‘
' Sig. Cecere Vitantonio
SEDE

Oggetto: Programmazione formazione di base e trasversale

Sirende noto che domani, 8 settembre 2014, come previsto nel Piano Formativo allegate al contratto
individuale di lavore, avrd inizio la formazione in oggetto, della durata complessiva di n. 40 ore.
La stessa st ferrd presso la sede aziendale con la seguente programmazione:

- giovedi, 8 settembre c.a. dalle ore 800 dlle ore 14:00 {con docente esterno)
- venerd, 9 seftembre c.a. dalle ore 8:00 alle ore 14:00 {con docente estemo)
- lunedi, 12 seltembre c.a. dalle ore 8:00 alle ore 14:00 {con docente estemno)
- marledi, 13 seftembre c.a. dalle ore  8:00 dlle ore 14:00 (con docente intemo)
- mercoledi, 14 seftembre c.a. dalle cre 800 alle ore 14:00 (con docente estemo)
- giovedi, 15 settembre 2014 dalle ore  8:00 alle ore 14:00 {con docente intemo)
- venerdl, 16 seftembre 2016 dalle ore 800 dile ore 14:00 {con docente estemo)
- sabato, 1752 2014 dalle cre 8:00 alle ore 14:00 {con docente estemo)
- lunedi. 19 settembre 2014 dalle ore 8:00 dlle ore 14:00 [con docente esterno)
- venerdi, 2337B%E42016 dalle ore 8:00 alle ore 14:.00 (con docente esterno)

In particolare, e giornate fomative dell' 8, 14, 16, 17 e 19 seftembre 2014 saranno tenute dal R.S.P.P., Ing.
Giuseppe Cassataro, in materia di organizzazione del lavaoro.

Le giomate formative del ? e 12 settembre saranno tenute da un docente esterno ed avranne ad oggetto
la formazione prevista in materia di Sicurezza in esecuzione di quanto previsto nella Conferenza Stato-regioni del 2011,

Le giomoie formative del 13 e 15 settembre saranno tenute, Invece, dal Capo Area Risorse Umane, Dott.ssa
Maria Fabiola Menent, ed avranno ad oggetto la discipling del rapporto di lavoro e delle relazioni sindacali.

Infine, la lezione del 23 settembre p.v. sord fenuto da un docente estemo espertc In materda df
comunicazione € I'azione formativa avrd ad oggetto la comunicazione e le competenze relazignéll di base.

Conclusa la prevista formazione di base e frasversale, si procederd alla progrorffmazione della formazione

professlonalizante, pari, per il primo anno, a 120 cre,

Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Regisire delie Imprese di Taranto:00146330733 - Capitale soclale: € 2,340M452,00 interamente versato.




Prot, az. n°® AE{DZ)/\) JUP Taranto, 22/08/2016

Al dipendente

Cecere Vitantonio

e p.c. Area Tecnica to.
Area Personale
SEDE

OGGETTO: Contralti di apprendistato professionalizzante: nomina in quadlita di "Tutor aziendale”

Si comunica che, in sostituzione del precedente Tutor officiato, a decorrere dal 24 agosto 2016
lar S.V. dovrd affiancare, in qualitd di Tutor aziendale, i lavoratori di seguito indicatl, assuntiin data 19 luglio

2016 con contrafto di apprendistato professionalizzante, della durata di 36 mesi, per I'acquisizione del

profilc professionale di “Operatore Quadlificate”, parametro retributivo 140, nelllambito dell'Area

Manutenzione del ruclo AMAT:
1) CARDEA CLAUDIO

2) CAVALLARI MARIO

3) MASTRANGELO GIUSEPPE
4) RIZZO ORLANDO

Secondo le previsioni legislative e confrattuali vigentt In materia di apprendistato
professiondlizzante, la S.V. dovrd seguire i 4 (quatiro) apprendisti che le sono stati affidati, frasmettendo loro
le competenze necessarie all'esercizio dell"attivite e favorendo FPintegrazione fra le iniziative formative e

I'attivita lavorativa.

Al fine di svolgere correttamente il compito assegnato, la 5.V. sard sottoposta, a breve, ad una

specifica attivitd formativa della durata di 8 (otto) ore.

\ Distinti saluti

/Q (lieg V/za IL DIRETTORERIENERALE

% ﬁ/i (Ing. Giovanni Mhtichecchia)

Socleld per Azfoni con Soclo unlco soggetia a diredone e cocrdinamento da parte del Comune df Tarante
via C. Battist], 657 #74121 Taranlo #Tel. 099 73541 sFax 099 7794247 sweb: www.amal.la.[tee-mall: amat@pec,amat.ta.it
Codijce Fiscale, Partia Iva e N* [scrizione af Reglstro delle Imprese di Toranto:00146330733 - Caplfole soclale: € 2,340.463,00 interamenle versato.
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COMUNICATO n. 39 del 10/04/2014

Agli Addetti alle Misure di primo Soccorso

Annese Amedso
Cecere Vilantonio
Cellamare Giovanni
Forastiere Michele
Porcellini Stanislao
Puggelli Romano
Rochira Giuseppe
Salamino Antanio
Sammarco Alessandro

Al Roppresentanti dei Lavorator per la Sicurerza
Al medico aziendale compente

Areq Esercizio

Area Tecnica

Area Commerclale
Areq personale
Magazine aziendale

OGGETTO: Completomento percorsi formativi contenuli nell'Accordo di condivisione dell'il glugno 2015 (Piano

denominato " Respansabilitd Soclale e formarione In ambito sicurezza e Primo soccarso ", FONDIMPRESA
1D n. 134317: lormazione Addetfl all'attuazione delle misure di Primo Soccorso

5i rende noto agli Addetii all'attuazione dslle Miswre di Primo Soccorso che nelle glomate del 14 e 15
plugno pwv. siterdil relativo corso di formazione.
Il corso, della durata complessiva di 12 ore, si svolgerd presso la sede aziendale dalle ore 8:00 alle ore 14:00.

Le giomate di formazione saranno considerate giomate relibulte a carico Azienda.

IL DIRETTORHYEENERALE
{ing. Glovannifdatichecchia)

m—— m—— — - o ——— P ———
Sociota per Azlonl con Socio.unico soggetiaa direziono e coprdi to da pare del Comuno dl Taronfo
Via C. Batthiii, 857 «74121 Taranto Jel, 099 TA541 Fax 099 F7942¢7-awob: www,amal ta,ilr-maif:

Codico Flscale, Partlla Iva & N* hierzlono al Reglstro dalio imprese.di Taranto:00 148330733 - Capilale soclafe: € 2.340.483.00 Interamente venclo.
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Azienda por lo Mobilitd nell'Aroa di Toranto

Prot, az.n® 9438 JUP Taranto, 03/06/2016

- Ailavoratori

Annese Amedeo
wg—Cecere Vitantonio
~"%" Cellammare Giovanni
Forastiere Michele
Porcellini Stanisiao
Puggelli Romano
Salamino Antonio
Sallustio Raffaele
Sammarco Alessandro

e p.c. Atuttii
Rappresentanti dei lavorator
per la Sicurezza

" Al R.S.P.P.
Ing. Giuseppe Cassataro

e Al medico aziendale competente
Dott. Luciane Aprea

Oggetto: Designazione “Addetto all'attuazione delle misure di primo soccorso”

Nell'ambito di una riorganizzazione e ridistribuzione degli incarichi previsti dal Decreto Legislativo n®
81/2008, si comunica che, in base al'art. 18, c. 1, lett. b) e art. 43 comma 1 lett. b) del Decreto sopra
richiamato, a decorrere dalla data odierna le SS.LL. sono incaricate dell'attuazione delle “Misure di prim‘o
soccorso”.

L' attivitd in questione sard svolta conformemente alle disposizioni ed dlle istruzioni impartite nell'ambito
dello specifico corso formativo a cul le SS.LL. saranno sottoposte a breve, ai sensi e per gli effetti dell'art. 37 del
precitato Decreto 81/2008, come convenuto nell'incontro di consuliazione con i RR.LL.SS. dello scorso 11
giugno 2015.

si evidenzia che, a norma dell'articolo 43 comma 3, del Decreto Legislativo n. 81/2008 € s.m.i., le
$3.LL. non potranno, rifiutare la designazione se non per giustificato motivo.
Si fa presente che Tincarico avra durata fino a revoca,

Distinti saluti

Socield per Azloni con Soclo unico seggefia a direzione e coordinamento da parfe del Comune di Taranto
Via C. Balilsti, 657 «74121 Taranio eTel. 099 73541 oFax 099 7794247 sweb: www.amal.la.itee-mall: amat@pec.omat.ta.it
Codlee Flscale, Parita iva e N° iscrizione al Reglsiro delle Imprese di Taranto:00146330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 interamente versato,
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S.p.A.
Aziondo pos lo Mobilitd rell’Area di Torento

Prot. az. n° Qbsg /UP Taranto, 03/06/2016

Ai dipendenti
Rochira Vincenzo
Annese Amedeo
Porzio Luigi
Cecere Vitantonio

e Q{W A futti
V/ Rappresentantt dei lavoratori
. per la Sicurezza

" AIRS.P.P.
Ing. Giuseppe Cassataro

Al medico aziendale competente
Dott. Luciano Aprea

o Area Tecnica

Oggelto: Nomina “Preposti”

Vistc I'art. 2 del Decreto legislative n® 81/2008, si comunica che le SS.LL. ricoprono il ruolo di
"PREPOSTI", nel"ambito dell' Area Tecnica, .

L'atfivitd In questione sard svolta conformemente dlle disposiioni ed alle istruzioni impartite
nell'ambito dello specifice corso formativo a cui le SS.LL. saranno softoposie a breve, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 37 del precitato Decreto 81/2008, come convenuto nell'incontro di consultazione coni RR.LL.SS. dello
scorso 11 giugno 2015,

in particolare, le $S.LL. dovranno ottemperare agli obblighi previsti nell'art. 19 del Decreto legislativo
citato, di cui si allega stralcio.

' Disfinti saluti
IL PRESI
{Dott. France alter Poggi)
P ressa am

Sociald per Azlont con Seaio unleo toggea a direzione e cocrd!naments da parfe de! Camune dl Teranle
Via C. Baftith, 657 #7412 Taranto #Tel, 699 73551 «Fax 099 7794247 sawob: wwyw.amalfa.lteesmall: gmotGooe.amatio it
Codlce Flicale, Pastita iva a N® icriione al Regltirc dalle imprase di Teranfo:00146330733 - Capllale soclalé: € 2,.340.443,00 Inferamanta venafo,
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Al Rgsponsabile Area Esercizio/Sosta

AMAT - 5.p.A.

Oggetto: DISPONIBILITA ALLA GUIDA DI AUTOBUS AUTOSNODATI

Oc0ERE J10 ANon 0 ¥

Con riferimento al Comunicato di servizio n® 25/20186, il sottoscritto

Titolare di patente di guida cat. D-E, comunica la propria disponibilita al’utilizzo su turni di guida che

prevedano I'utilizzo di autobus autosnodati.

Distinti saluti

Aziznda per [a moblita neilarea dl Taranto
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MARTINA FRANCA _— ' CM13
VIA PIETRO DEL TOCCO, 10'%;
74015 MARTINA FRANCA TA

05 giugno 2015
Istitutc‘;‘?fl\lazionale Previdenza Sociale

O

PROCESSO PRESTAZIONI A SOSTEGNO DEL REDDITO
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Si comunica che il dipendente WA Livo Ragsneria O
CECERE VITANTONIO Fyia) Rnaﬁ o
NATO/A il 05/05/1961 = O
A MARTINA FRANCA

a cui la presente e inviata per conoscenza, & stato giudicato idonéo al lavoro dal 24/05/2015
a seguito di Visita Medica di Controllo.

Pertanto da tale data cessa il diritto all'indennitda economica di malattia a carico di questo
Istituto.

Si precisa che non verranno presi in considerazione eventuali certificati medici,
successivamente inviati, che attestino la continuazione dello stesso evento morboso.

Cordiali Saluti

1| Responsabile dell’'unita di processo
DR. NICOLO’ DE GIOIA

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.lgs. n.39 del 1993

WA ol (S, e
Koo Rs 2o gnlnis«\s geviio.
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Aziendo per la Mobilitd nell'Area di Taranto 'JL:SUR_
32' I] Taranto, i 17 FEB, 2015
Prot. n°: UP
Al Dipendente
CECERE Vitantonio
e p.c. Area Tecnica
SEDE

OGGETTO: Giudizio di Idoneita (Art. 25 e Art. c. 6 del D. L. 81/2008).

Si comunica che, a seguito della visita medica cui lei & stato sottoposto in

data 19/12/2014, i| medico aziendale competente, Dot{. Luciano APREA, ha
confermato la sua idoneita alla mansione specifica svolta di operatore tecnico con la

prescrizione di “fare uso di DPI acustica > 84 Dba”.

ERALE

/L DIRETTORE
CHIA)

(Ing. Giovanni MA

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C, Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it » e-mail: amat@pec.amat. ta.it

Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione at Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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¥ Dott. LUCIANO APREA
MEDICO COMPETENTE Via F Cavallotti, 82 - 74123 TARANTO a

AMAT SPA - TARANTO

A 4

-l
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Giudizio di idoneita (Art 25 e Art. ¢.6 del D.L. 81/2008)

11 lavoratore CECERE VITANTONIO nato il 505 1961 in data
19 12 2014 & stato sottoposto alla visita medica periodica con spirometria, esami di

laboratorio ed Ecg per ’attivita di Operatore di-esercizio ngj,‘;
Giudizie: r-‘Dz C«LLF\Q'.} hO \’,&4;65
\ AV i ‘\&6 1

o e

}z(.Idoneo con uso di DPI acustica > 84 dBA w53
O

Da sottoporre a nuova visita medica entro dicembre 2016 sec protocollo

I lavoratore sottoscrive che quanto segnalato all’anamnesi corrisponde al vero e che informera,
tempestivamente, il medico competente su future variazioni del proprio stato di salute. E' stato
informato dei rischi di salute associati alla mansione assegnatagli e del significato degli
accertamenti svolti, E’ consapevole che, il trattamento dei dati raccolti & finalizzato allo
svolgimento dell’attivitd di Sorveglianza sanitaria nel rispetto del D.Lgs 196/03 (privacy)

Avverso il giudizio di cui al comma 9 art 41 del D.lgs 81/2008, & ammesso ricorso, entra trenta
giorni dalla data di comunicazione, all’Organo di vigilanza competente, che dispone eventuali
ulteriori accertamenti, la conferma, la modifica o la revoca del giudizio stesso,

Taranto, 23 Gennaio 2015

Il medico competente

Dr. LUCIANO APREA
Medico del Lavoro
i T2t

Tel./F
t=".l‘}/ltla()x TARANTQO
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Azienda per la Mobilita nell

“Area di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto - Tel. +39 099 73561 - Fax +39 099 7794247
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B 5 FEB, 2005

Brof. n® _2ﬁ_o_up | ~ Taranto, li

Al Dipendente
Cecere Vitantonio

e p.c. Area Tecnica

SEDE

OGGETTO: Scadenza patente di guida. Sollecito rinnovo.

Da una verifica effettuata da parte degli addetti dell'Ufficio Personale e
Retribuzioni, & emeiso che il giorno 18/03/2015 scadra la patente di guida di tipo “D”

in sUo possesso.
All'uopo, & invitata ad attivarsi tempestivamente per il relativo rinnovo

presso le Autoritd competenti, avendo cura di presentare all'Ufficio Personale la

copia del foglio di rinnovo.
In caso di mancata presentazione della suddetta documentazione prima

della scadenza, poiché & impedito lo svolgimento delle mansioni di guida, Lei sara
collocata in aspettativa senza retribuzione, ex art. 24 del Regolamento Ali. A) al R.D.

n°® 148/1931.
In alternativa, su richiesta personale, Lei potra essere collocata in ferie.

Distinti saluti.

IL DIRETTORE ERALE
(Ing. Giovanni MATIGHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio tnico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web; www.amat.la.it  e-mail: gmat@pec.amat. ta. it

Codice Fiscale, Partita Iva e N° jscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00746330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Awvviso di ricevimento

@Haccomandata DPacco t AW ok U‘Q 40 [

I:IAssicurata Euo Numero
Data di spedizions Dalfufficio postale di
Destinatario
via CECERE VITANTONIO

VIA INDIRA GAND!, 6
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Firma per estsr#n del ricevente Data Firma delfincaricato alla distribuzione ?I?lf
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{(Nome e Cognome) istribuzione
Consegna effettuata ai sensi dellart. 20 D.M. 01.10.08: r
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[ Sottoscriziona rifiutata
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ATTESTATO DI FORMAZIONE

L'Organismo di Attestazione delle persone

ALPI SERVIZI PER LA QUALITA S.r.l. Consortile
in possesso del certificato N° 1T246944
rilasciato da BUREAU VERITAS ITALIA

attesta che

VITANTONIO CECERE
C.F. CCRVYNT61EOSE986F
Titolare del N° di iscrizione PRO086877
presso il Registro Telematico Nazionale delle Persone e Imprese certificate
il 15/11/2013 ha completato il
CORSO DI FORMAZIONE PER IL PERSONALE ADDETTO
AL RECUPERO DEI GAS FLUORURATI

NEI VEICOLI A MOTORE
svolto dall docente Danilo Abbate
in accordo con le competenze e conoscenze stabilite nell'allegato del Regolamento (CE) n® 307/2008
& quindi ritenuto qualificato a svolgere l'attivita di:
RECUPERO DI DETERMINATI GAS FLUORURATI AD EFFETTO SERRA
DAGL[ IMPIANTI DI CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI VEICOLI A MOTORE
CHE RIENTRANO NEL CAMPO DI APPLICAZIONE DELLA DIRETTIVA 2006/40/CE

Milano, 15/11/2013
Il Presidente di ALPI Servizi per la Qualita

) Ing. Carlo Giannuzzi

Attestato di Formazione N° TDVXZT




GRUPPO PARTNERS ASSOCIATES

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Si attesta che

VITANTONIO CECERE

ha frequentato il Corso di Formazione

"PREVENZIONE E SICUREZZA SUL LAVORO”

della durata di n. 6 ore
realizzato da Partners Associates S.p.A.
presso AMAT S.p.A. - Via Cesare Battisti 657 - Taranto

Si rilascia in carta libera per gli usi consentiti dalla legge

Bari, 16 luglio 2012
Partners Associates S.p.A.
La direzione
Doftt. Marcello La Volpe

PA Partners Associates S.p.A. www.GruppoPA.ijt
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Al Dipendente
CECERE Vitantonio
SEDE

ep.c. Area Tecnica

OGGETTO: Idoneitd D. Leg,. 9 aprile 2008 n° 81 — Sorveglianza Sanitaria 2013. Esito
visita medica.

Si comunica che, a seguito della visita medica dj controllo cui Jei & stato sottoposto in
data 23/10/2013, il medico aziendale competente, Dott. Luciano APREA, ha confermato la sua
idoneitd alla mansione specifica del profilo professionale posseduto di operatore di esercizio
con uso di “DPI acustica > 84 dBA .

IL DIRETTORE\YENERALE
(Ing. Giovanni MAXNCHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte det Comune df Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto s Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat ta.it e e-magil: amat@pec.amat. ta.jt
Codice Fiscale, Partita va e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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[“SDott, LUCIANO APREA
MEDICO COMPETENTE Via F Cavallottl, 82 - 74123 TARANTO a

AMAT SPA Via C Battisti 657 TARANTO

T

\ 4

Giundizio di idoneita (Art 25 e Art. ¢.6 del D.L. 81/2008)

Il lavoratore CECERE VITANTONIO nato il 5 05 1961, indata 23 102013

¢ stato sottoposto alla visita medica periodica per I’attivita di Operatore di esercizio (Operatore tecnico)
per la quale sono stati valutati i rischi:Postura. Contatto olio/grasso Inalazione fumi e vapori di carburanti

Giudizio:

JIdoneo con uso di DPI acustica > 84 dBA

O
alla mansione

Da sottoporre a nuova visita medica entro ottobre 2014 con ripetizione controlli

1l lavoratore sottoscrive che quanto segnalato all’anamnesi corrisponde al vero e che informerd, tempestivamente, il
medico competente su future variazioni del proprio stato di salute. E’ stato informato dei rischi di salute associati alla
mansione assegnatagli e del significato degli accertamenti svolti. E’ consapevole che, il trattamento dei dati raccolti é
Jfinalizzato allo svolgimento dell’attivita di Sorveglianza sanitaria nel rispetto del D.Lgs 196/03 (privacy)

Avverso il giudizio di cui al comma 9 art 41 del D.lgs 81/2008, & ammesso ricorso, entra trenta giorni dalla data di
comunicazione, all'Organo di vigilanza competente, che dispone eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, la modifica
o la revoca del giudizio stesso.

Taranto, 23 ottobre 2013
Il medico competente
Dr. JUCIANO APREA

Medico del Lavoro
Via Cavallotti, 82

Tel./F 099/4527471
74100 T, Q
<

Azienda per la mobiltd nad'area di Taranto

Prot. n,

- w18 OV, Z

(data firma) AD  Amm.re Delegale
DG Direttore Generale
DA Diretlore Amministrativo
DT Direttore Techico
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UCM  Commerciale / Marketing
UCB Conlabiils Bllancio
UES Esercizio/ Sosta
Consegna a mano/sottoscritta dal lavoratore il us lnformalic_a!Stalislim
(data firma) — UMT Menulenzione / Tecnica
URU Risorse Umane
UAG  Affadi Gen. PPRR. SINISTR

RAG  Uffitio Ragiongg
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Consegna al datore di lavoro
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ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Si attesta che

VITANTONIO CECERE

ha frequentato il Corso di Formazione

"PREVENZIONE E SICUREZZA SUL LAVYORO”

della durata di n. 6 ore
realizzato da Partners Associates S.p.A.
presso AMAT S.p.A. - Via Cesare Battisti 657 - Taranto

Si rilascia in carta libera per gli usi consentiti dalla legge

Bari, 16 luglic 2012
Partners Associates S.p.A.
La direzione
Doft. Marceflo La Yolpe

Ph Partners Associates S5.p.A. www. GruppoP4.it
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Azienda per la Mobilitd nell'Area di Taranto

Prot. n, QOQ ..... upP Taranto, li .0 & GEN. 2013

CURRICULUM PROFESSIONALE

Il Sig. CECERE Vitantonio nato a Martina Franca il 05/05/1961 & stato
assunto alle dipendenze dellAMAT (Azienda per la Mobilita nellArea di Taranto) in
data 23/04/1996 con la qualifica di conducente di linea.

Da un esame della cartella personale del dipendente risulta il seguente

sviluppo di carriera.

PAT INAIL N° 710230/20 :
o dal 23/04/1996 al 26/04/1997 conducente dilinea 7° livello in prova;
o dal 27/04/1997 al 31/12/2000 conducente di linea 6° livello in pianta stabile;
e dal 01/01/2001 al 30/04/2008 operatore di esercizio parametro 158;
» dal 01/05/2008 al 30/04/2012 ff. operatore tecnico parametro 170;
e dal 01/05/2012 ad oggi operatore di esercizio parametro 175;
Per esigenze di servizio, salvo diverse e successive determinazioni, alla data
odierna il lavoratore svolge le mansioni di “operatore tecnico” nell'ambito dell’Area

Tecnica.

Tanto si rilascia, per usi consentiti dalla Legge.

IL DIRETTORR\GENERALE
(Ing. Giovanni ICHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel, +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it e e-mail: amat@prcamat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale; € 5,497,272,00 interamente versato
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AL DIRETTORE GENERALE

AZIENDA AM.AT. Sp.A.

SEDE
Oggetto: RICHIESTA CERTIFICATO
1 sottoscritto 5(95@ U Laeclopity dipendente di codesta Azienda

,conla presente

con la qualifica di 7/ @J’éwo AF J\ Jeaten

CHIEDE

Il rilascio di un certificato:

2 DIDIPENDENZA
o LN.P.S.
2 LN.ALL. PER VISITA COLLEGIALE

3¢ DIMOSTRATIVO DELLA RETRIBUZIONE
0 MOD. O1/M ANNI ..ot

Q?jxﬁﬂ oJuw-

In attesa si porgono distinti saluti.
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Prot. N° 82.5-9 ? /UP Taranto, J10IC 2012

WA a.,‘!

Azienda per la Mobifitd nell’Area di Taranto

o

CERTIFICATO DIMOSTRATIVO DELLA RETRIBUZIONE
A richiesta dell’interessato, il sottoscritto in qualita di Direttore Generale dell’AMAT S.p.A.,
CERTIFICA QUANTO SEGUE

II Sig. CECERE Vitantonio nato a MARTINA FRANCA (TA) il 05/05/1961 C.F.: CCR VNT
61E05 E986F, residente ad ALBEROBELLO (BA) e ivi domiciliato in Via Indira Ghandi n. 6,
presta servizio presso questa Azienda dal 23/04/1996, con nomina a tempo indeterminato.

A tutt’oggi trovasi in attivita di servizio e presta servizio effettivo.

E’ provvisto della retribuzione fissa e continuativa:

Annua lorda (comprese mensilita aggiuntive) ' €. 26.188,54

corrispondenti a mensili lorde €. 2.182,38
per INPS €. 200,56
per[IRPEF € 152,39
per Add. Reg. e Com. €. 45,54
Totale ritenute € 398,49

Si riducono a mensili nette € 1.783,89

Ha diritto alla pensione e pud essere collocato di ufficio a riposo al compimento del 60° anno
d'etd, salvo provvedimenti disciplinari.

A tutt'oggi, in caso di cessazione dal servizio, ha diritto al T.F.R. di €. 31.630,12 (al
31/12/2011) al lordo delle ritenute di legge.

Si precisa, inoltre, che in applicazione del D.L. del 5/12/2005 n. 252 art. 8 comma 7, il
lavoratore ha espresso la volonta di destinare, il 100% del proprio TFR maturando presso la
Tesoreria dello Stato gestito dal’'INPS.

Il sottoscritto, nella qualifica, assume la piena responsabilita dei dati e delle notizie di cui sopra
e ne conferma lassoluta esattezza,

IL DIRETTORE FENERALE
(Ing. Giovanni M HECCHIA)

Lo /)~

Societa per Azloni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it » e-mail: amat@pec,amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Coniuge Numero di Figli Numero di Figli a carico

Lordo Mensile a carico a carico di eta inferiore ai 3 anni Percentuale Familiari a Carico
1.870,61/|@SI ONO| 3 | | | 1100 | 0 |
Bonus  Importo Priamo
[OsI_ @NOj | 0]
Mensilita | 14,00
26.188,54
Lordo Anntio I Imp. Fiscale Annuo 23.781,81
Quota Mensile 2182,38 5105
200.56 Irpef_Lorda U
Inps ’
152 .39 Detrazione_Coniuge 690,00
Irpef '
: 0.00 Uit_Det_Coniuge 0,00
Cessione del V ) =
: 0.00 Det_Figli 1943,39
Cessione Delega , _ - S
. G 0.00 Det_Altri_Familiari 0,0
Buoni Circolo ) J TV
Prestiti 0,00 | DDetrILavB[-):p ,1 5
Pignoramenti 0,00 Ult_Detr_Lav_Dip
Mant.Moglie/Figli 0,00
i 05/05/1961
Add. Regionale 35,90| -Data Nas?lfa {05[05,2021
Add. Comunale 9,64| Data Cessazione Servizio
Data Cessazione Cessione
Totale_Ritenute 398,49 Data C:SS_ZZN": Delega 3
MensileNetto 1.783,89 esl "_'° essione
Residuo Delega |
Residuo Prestiti
° 892,00
50% Netto | = OOI Residuo Circolo 0
15 Netto | 00 Residuo Pignoramento 0
TFR Maturato A.P. |__31.630,12
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Azianda per lo Mobllita nell’Area di Taranto

Taranto, li 2 3 077.2012

NS,

Prot. n°:

Al Dipendente
CECERE Vitantonio

e p.c. Area Tecnica

-

OGGETTO: Idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81. Anno 2012

Si comunica che, a seguito della visita medica cui lei & stata sottoposta in

data 12/09/2012, il medico aziendale competente, Dott. Martino ANCONA, ha confermato

la sua idoneita alla mansione specifica svolta di operatore tecnico.

IL DIRETTORE [(HENERALE
(Ing. Giovanni MATNCHECCHIA)

Socletd per Azloni con Socio unico soggetta a direzione e-coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel, +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it »e-mail: omat@pec.amat. ta.it

Codice Fiscale, Partita iva e N” iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale saciale: € 5.497.272,00 interamente versato
pag. 1



L g\‘

By

--Dott MARTINO ANCONA
Spec.Medicina Preventiva dei
Lavoratori e Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia

Via S.Orimini,52/E Martina F.
www.minervamedicasrl.com

anconamartino@,alice;t Egr Signor & M L/ (\\[Q(’Ué/(/(/l \o
A8

Prot N

. 15 017, 2012

P PRESIDENTE E [E:’I Dipendente dell’Azienda: “A.M.A.T.”S.p.a.

% éﬁ%ﬁé‘?ﬁﬁﬂfﬁ@mw Via C BATTISTL657 74100 TARANTO
W EETRE TECNCO O P.IVA 00146330733

E SREOEoMENTD O

WS WRMGEHARSNSTR O

il MG CONTRATTI O

qr COMEATAIBLMNCD D

e WRORSSHCA

P FERSHALE IRETRBLZON ﬁ. D\
W TGO

APT FROBOTITRAFFICO

Ui RG RAGIONERA! ECONOMATO D

STq SINFT WURLIA

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVA

D.lgs.9 Aprile 2008 n° 81

Il sottoscritto Dott. Martino ANCONA, in qualita di Medico Competente,in riferimento al controllo

sanifario medico ¢ agli accertamenti effettuati,esprime il seguente Giudizio di Idoneita Lavorativa ai
sensi del Dlgs.81/08 art.41 comma 6:

/NDONEO

- IDONEO CON PRESCRIZIONI

- IDONEO CON LIMITAZIONI

- INIDONEO TEMPORANEAMENTE
- INIDONEO PERMANENTEMENTE

ALLA MANSIONE DI : AREA TECNICA

PRESCRIZIONI: ..ot scaaaaaanenns
Data visita - c]fé’/ Z h

Da sottoporre a nu v151ta il 1/P / ]7

/
Avverso il giudizio di cui al comma 9 art.4] del Dlgs.81/08 ¢ ammesso ricorso.entro treata giomi dalla data di comunicazione del gludtzm

stesso.all'organo competente di vigitanza che dispone,dopo eventuali ulteriori accertamenti,]a conferma,la modifica o a revgta del giudizio stesso,
. Dott.
- Il Medico Competente Spacialista [A M

Dott. Martino Ancona
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EsilldoneitaFisicadm3g, DBTB6D3I7-B916-4691-8B1F-5 | 460D LOSASE doc. 940550, 2341542018, 12:59.

My

!I“- RF/ : Mod.San6/A

RETE FERROVIARIA ITALIANA
GRUFPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

AZIENDA MOBILITA'AREA DI TA SPA

Direzione Sanita VIA CBATTISTI,657
Unitd Sanitaria Territoriale Napoli - Bari, Presidio sanitario 74100 TARANTO (TA)
di Bari

Protocollo: RFI-AD-SA.US_BA/P/BA/18/1173120/CIF

del 23/05/2018

CERTIFICATO DI IDONEITA' FISICA

Si certifica che il sottoindicato nominativo: :
Codice Fiscale : CCRVNTO1EQSE986F Matricola :
Cognome ¢ Nome : CECERE Vitantonio Nato il: 05/05/1961 Eth; 57

Numero pratica :

Data visita:  03/05/2018
Data definizione : 23/05/2018 CARELLA Dott.ssa Barbara

Llinteressato pud richiedere, tramite ’Azienda dalla quale dipende o 2
delle quali & stata effettnata Ia visita, un giudizio di appello cui & delegata Ia Direzione Sanith di RFI via F.A. Pigafetta 3 - 000154 Roma,

Firmato digitalmente da: 940550 - 6366267716096881030 % % @

In esito agli accertamenti praticati ai sensi del

D.M. 88 del23/02/1999 e successive modificazioni ed integrazioni

E' stato giudicato nel modo seguente:

Motivo richiesta Figura professionale Esito L

Arioida par 1 A nlane o Fassaty
* REVISIONE OPERATORE ESERCIZIO IDONEO ?’

Pln

Annotazioni: . ZL MAG 2018

Dheth 2 Aarmiisirelivy
0T Disions Roteio
UAP factdi [ Cortt
UCH: Commesizl f Bainimg
UC8  Cemit Hencn
UES Eeerzol Sasy
KRS REmmdosi Sekic
44T Houbadons teria
A Roee Unend
UAG A Ghn FRER T8 RIE

]
D Ao Delsseto
3G
DA

E%DDDEDDDDL‘JD

3
£
omo

[t

Firmato digitalmente dal Medico

do, coerer e ¢on le previsioni normative sulla scorta

Pagins 16t 1



r.— Numero identificativo: AS3
’ ' RFI ' Orario accettazione: 09:23

RETE FERROVIARIA ITALIANA
GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

Unita Sanitaria Territoriale Napoli - Bari, Presidio di Bari

Piazza Aldo Moro, 49
BARI

Protocollo: /P/BA/18/0999002/1P7
del 03/05/2018

ATTESTAZIONE DI PRESENZA

Si dichiara che
CECERE VITANTONIO - CCRVNTG61E0SE986F

si & presentato in questa Sede per I'effettuazione della prevista visita.

Il dipendente ha lasciato la struttura alle ore 12:39

v
'

BARI 03/05/2018

WI0.174.90.7 i ORTS\Pr mi: 5669CASD-J2CB~0A1-BD 10-3CDAT 1810550 doc: 547253: 03/05/2M8, 12:39, Pagina 1 dil




ID_Dipendente |Nome_Dipendente Data Ora (Verso |Annullata
117950|CECERE -VITANTONIO | 01/05/2014| 5.47|E VERO
. 117950|CECERE -VITANTONIO | 01/05/2014| 5.47|E FALSO
"\-;.}17950 CECERE -VITANTONIO | 01/05/2014| 12.20|U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO | 01/05/2014| 12.20(U VERO
117950|CECERE -VITANTONIO | 02/05/2014| 4.18|E VERO
117950|CECERE -VITANTONIO | 02/05/2014| 4.18|E FALSO
117950!CECERE -VITANTONIO | 02/05/2014| 13.20 U FALSO
117950 CECERE -VITANTONIO | 02/05/2014| 13.20(U VERO
117950|CECERE -VITANTONIO | 03/05/2014| 4.22|E VERQ
117950|CECERE -VITANTONIO | 03/05/2014| 4.22|E FALSO
117950{CECERE -VITANTONIO | 03/05/2014| 13.29|U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO | 09/05/2014| 13.34|E VERO
117950|CECERE -VITANTONIO | 09/05/2014| 13.34|E FALSO
117950 |CECERE -VITANTONIO | 09/05/2014| 20.20(U VERO
117950(CECERE -VITANTONIO | 09/05/2014| 20.20{U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 11/05/2014| 5.47 E VERO
117950|CECERE -VITANTONIO 11/05/2014| 5.47|E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 11/05/2014| 12.21|U VERO
117950|CECERE -VITANTONIO | 11/05/2014| 12.21|U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 12/05/2014| 4.19|E VERO
117950|CECERE -VITANTONIO 12/05/2014| 4.19|E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO | 12/05/2014| 14.00|U FALSO
117950 |CECERE -VITANTONIO | 13/05/2014| 4.25|E FALSO
117950 |CECERE -VITANTONIO | 13/05/2014| 13.35/U FALSO
117950 CECERE -VITANTONIO 14/05/2014| 4.22|E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO | 14/05/2014; 13.32|U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 15/05/2014| 10.52 |E FALSO
117950(CECERE -VITANTONIO 15/05/2014| 20.20|U FALSO
117950 |CECERE -VITANTONIO 15/05/2014| 20.20{U VERO
117950|CECERE -VITANTONIO 16/05/2014| 10.50|E FALSO
117950 |CECERE -VITANTONIO | 16/05/2014{ 20.20(U VERO
117950|CECERE -VITANTONIO 16/05/2014| 20.20/U FALSO
117950,CECERE -VITANTONIO 17/05/2014| 4.19|E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO | 17/05/2014! 13.30|U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO | 19/05/2014] 4.24|E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO | 19/05/2014| 13.25|U VERO
117950|CECERE -VITANTONIO 19/05/2014| 13.25|U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO | 20/05/2014| 4.24|E VERO
117950|CECERE -VITANTONIO | 20/05/2014| 4.24|E FALSO
117950(CECERE -VITANTONIO 20/05/2014| 13.31|U FALSO
117950 CECERE -VITANTONIO 21/05/2014| 10.51/E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 21/05/2014| 20.22(U VERO
117950|CECERE -VITANTONIO 21/05/2014/ 20.22|U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO | 22/05/2014| 10.52 [E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO | 22/05/2014| 20.23|U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO | 23/05/2014| 4.20|E VERO
117950|CECERE -VITANTONIO | 23/05/2014| 4.20|E FALSO
117950 |CECERE -VITANTONIO | 23/05/2014| 14.05(U FALSO
117950 CECERE -VITANTONIO | 26/05/2014| 4.25!E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO | 26/05/2014{ 13.30|U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO | 27/05/2014| 10.59(E FALSO
117950{CECERE -VITANTONIO | 27/05/2014| 20.21|U VERO
117950|CECERE -VITANTONIO | 27/05/2014(20.21{U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO | 28/05/2014) 10.59(E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 28/05/2014( 20.27 (U VERO

O



117950|CECERE -VITANTONIO 28/05/2014| 20.27|U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 29/05/2014| 4.22|E VERO
117950|CECERE -VITANTONIO 29/05/2014| 4.22]€ FALSO
‘ 117950, CECERE -VITANTONIO 29/05/2014| 14.04|U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 30/05/2014; 4.22|E VERO
117950|CECERE -VITANTONIO 30/05/2014| 4.22|E FALSO
117950 |CECERE -VITANTONIO 30/05/2014| 13.58|U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO | 31/05/2014| 4.20|E VERO
117950|CECERE -VITANTONIO 31/05/2014| 4.20|E FALSO
117950|{CECERE -VITANTONIO 31/05/2014| 12.47|U VERO
117950(CECERE -VITANTONIO 31/05/2014| 12.47|U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 05/01/2015| 9.33|E FALSO
117950 CECERE -VITANTONIO 05/01/2015| 20.21 /U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 07/01/2015| 4.15(E VERO
117950|CECERE -VITANTONIO 07/01/2015( 4.15|E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 07/01/2015| 13.23|U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 08/01/2015| 4.24|E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 08/01/2015( 13.31|U FALSO
117950 |CECERE -VITANTONIO 09/01/2015| 4.15|E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 09/01/2015( 13.39|U FALSO
117950 CECERE -VITANTONIO 10/01/2015| 4.14[E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 10/01/2015| 12.21|U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 12/01/2015| 4.15|E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 12/01/2015{ 13.19|U FALSO
117950 |CECERE -VITANTONIO 13/01/2015| 4.10|E FALSO
117950(CECERE -VITANTONIO 13/01/2015| 13.16(U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 14/01/2015| 4.10|E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 14/01/2015] 13.21|U FALSO
117950)CECERE -VITANTONIO 15/01/2015| 4.11}E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 15/01/2015| 13.20,U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 16/01/2015| 9.35|E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 16/01/20151 20.20|U FALSO
117950 |CECERE -VITANTONIO 18/01/2015| 5.17|E FALSO
117950 |CECERE -VITANTONIO 18/01/2015| 12.21|U FALSO
117950 |CECERE -VITANTONIO 19/01/2015| 4.11|E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 19/01/2015| 13.20(U FALSO
117950/CECERE -VITANTONIO 20/01/2015| 4.10(E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 20/01/2015| 12.21;U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 21/01/2015; 4.22|E VERO
117950|CECERE -VITANTONIO 21/01/2015| 4.22|E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 21/01/2015 13.20{U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 22/01/2015( 13.34 |E VERO
117950|CECERE -VITANTONIQ 22/01/2015| 13.34|E FALSO
117950 |CECERE -VITANTONIO 22/01/2015( 20.23|U FALSO
117950 CECERE -VITANTONIO 23/01/2015| 9.00|E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 23/01/2015/20.25|U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 24/01/2015| 4.23|E VERO
117950|CECERE -VITANTONIO 24/01/2015| 4.23|E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 24/01/2015(13.21|U VERO
117950|CECERE -VITANTONIO 24/01/2015/ 13.21|U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 26/01/2015| 4.24|E VERO
117950|CECERE -VITANTONIO 26/01/2015| 4.24(E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 26/01/2015(13.22{U VERO
117950|CECERE -VITANTONIO 26/01/2015(13.22!U FALSO
117950 |CECERE -VITANTONIO 27/01/2015| 4.30|E VERO
117950 CECERE -VITANTONIO 27/01/2015| 4.30|E FALSO




117950 |CECERE -VITANTONIO 27/01/2015| 13.24|U VERO
117950|CECERE -VITANTONIO 27/01/2015| 13.24|U FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO 31/01/2015| 4.21|E VERO
: s 17950 |CECERE -VITANTONIO 31/01/2015| 4.21|E FALSO
117950|CECERE -VITANTONIO | 31/01/2015| 11.09|U VERO
117950|CECERE -VITANTONIO 31/01/2015| 11.10|U FALSO




CECERE VITANTONIO

W . ASSENTE ASSENTE TEMPO DI
DATA AZIONE COSA CHI ORA | INGIUSTIFICATO | INGIUSTIFICATO | oo\
DALLE ALLE
BRA PER
26/05/2014 ;T:RIR P ENTRATA  |VERNAGLIONE {4.25
26/05/2014 | MBRAPER " lenTRATA  (DANESE 4.25
ALTR
BRANO PER
26/05/2014 I'ET' RANO USCITA  |VERNAGLIONE [13.30
TIMBRANO PE
27/05/2014 | OPER |ENTRATA  |VERNAGLIONE 1059
IMB
27/05/2014 ;LIYrImRA PER  lusara  |[VERNAGLIONE [14.43
BRANO PER
28/05/2014 I'E'?" R ENTRATA |VERNAGLIONE |10.59
28/05/2014 ;'L'\;':]RA PER luscta  [VERNAGLIONE [14.40
TIMBRA PER
29/05/2014 |, o ENTRATA |VERNAGLIONE (10.53
TIMBRA
130/05/2014 PR lenTRATA  |DANESE 10.53
ALTRI
30/05/2014 Eg':lm PR |ENTRATA [VERNAGLIONE [10.53
Ti
30/05/2014 LE':"BRANO PER luscra  |VERNAGLIONE (1358
14/01/2015 | MSRAPER lentRaTA  [ALBANO 6.04
ALTRI
TIMBRA PER
DANESE :
16/01/2015 |\ o/ USCITA 20.20
BR
24/01/2015 |/ MORAPER - leNrRata  [aLBANG 6.07
ALTRI
TIMBRA PER
CITA .
10/01/2015 |, o, us PAURINI 1221
12/01/2015 I\':T";RA PR luscma MASTROVITO  |13.19
13/01/2015 ;T::IRA PR luscima MASTROVITO  |13.16
TIMBRA PER
CITA 13.
13/01/2015 |, o) us PAURINI 3.16
14/01/2015 I'E'}"BRANO PER |enTrATA  [MASTROVITO  [4.10
14/01/2015 ;'L“;';RA PER luscma  [mastROVITO - {13.21
TIM
14/01/2015 BRAPER |uscra  [paurI 13.21
ALTRI
T
15/01/2015 L:E':"BRANO PER |enTRATA  [MASTROVITO  [4.11 4.11 4.13 0.02
BRA
15/01/2015 ;':‘:RI PR luscra  |mastRoviTO [13.20
BRA PER
15/01/2015 || 2 USCITA  |PAURINI 13.20
ALTRI
16/01/2015 I'E?"BRANO PER |enTrATA  [MASTROVITO  [9.35

ab



CECERE VITANTONIO

. ASSENTE ASSENTE TEMPO Di
DATA AZIONE COSA CHI ORA INGIUSTIFICATO | INGIUSTIFICATO ASSENZA
DALLE ALLE
B E
16/01/2015 :II?R:R APER USCITA MASTROVITO |20.20
TIMBRA PER
16/01/2015 USCITA PAURINI 20.20
ALTRI
TIMBRANO PER
18/01/2015 LE] ENTRATA |MASTROVITO |5.17
18/01/2015 ;Ill.\_;_lisA PER USCITA MASTROVITO }12.21
TIMBRA PER ‘
18/01/2015 ALTRI USCITA PAURINI 1221
TIMBRANO PER
19/01/2015 LIIEI R ENTRATA [MASTRCOVITO |4.12
SI ALLONTANA
19/01/2015 [SENZA 10.56 10.56 13.20 2.24
TIMBRARE
19/01/2015 'II_-IEIIVIBRANO PER USCITA MASTROVITO 13.20
TIMBRA PER
22/01/2015 ALTRI USCITA MASTROVITO |20.23
B O PER
23/01/2015 I:;:A RANOP ENTRATA |MASTROVITO [9.00 9.00 13.40 4.40
07.06

Q0%




N 003262 n7
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Prot. az. n°8072 /DG Taranto, 08/05/2017

Al dipendente

Cecere Vitantonio

Via Indira Gandhi,é
74011 ALBEROBELLQ [BA)

Oggetto: Provvedimento di retrocessione di 2 livell, in applicazione del Regolamento All. A) al R.D.

n. 148/1931

PREMESSO CHE:

Q con nota del 24/02/2017, prot. az. n. 3142, le & stata resa nota la noming, ai sensi e per gli effetti

dell'art. 53 del R.D. n. 148 dell’ 08/01/1931 Allegatc A), di una Commissione interna, avente il
compito di effettuare le indagini e le constatazioni necessarie per 'accertamento dei fatti,
costituenti mancanze di carattere disciplinare a Lei eventualmente imputabili a seguito
dell'avviso di conclusione delle indagini preliminari per i delitti di cui agli arit. 81, 110, 640 c.p. —
61 c.p. ("truffa aggravata e continuata in concorso"), contestati a 44 dipendenti dell’ AMAT, nel

cui elenco Lei risulta compreso;

O dallesame degli atti del procedimento penale di cui sopra, iscritto al n. 6466/16 del R.G.N.R.

della Procura della Repubblica di Taranto, acquisiti nella disponibilitd aziendale il 16.02.2017, la
predetta Commissione ha riscontrato che, con il concorso di aliri dipendenti, Lei ha dato luogo
a assenze ingiustificate dal servizio, proprie e di aliri colleglhi. occultate da presenze apparenti
registrate con i badge personale nella fase di registrazione del sistema di rilevazione aziendale;
relativamente ai periodi compresi tra il 26/05/2014 e il 30/05/2014 e tra il 14/01/2015 e il
23/01/2015, con propria nota del 07/03/2017, prot. az, n.'3903, la Commissione interna ha
conlestaio dettagliatamente i fali a lel imputabili, invitandola a rappresentare per iscritto,
ovvero nelle forme di legge, le proprie giustificazioni, nel termine di 5 (cinque) giomi dalla
relativa nofifica;

la nota sopra citata le & stata debitamente nofificata il giorno 08/03/2017 ed in data
153103/201 7, ns. prot. 4362 lei ha presentato, per il framite del suo legale, al protocollo aziendale
uno scritto difensivo ed ha richiesto, altresi, ['audizione personale, di sensi dell'art. 7 dello Statuto

dei Lavoratori;

QO I'audizione, fissata per il giorno 20/03/2017, & andata deserta senza che lei abbia fatto pervenire

alcuna giustificazione o richiesta dirinvio e di tanto Le & stata resa specifica comunicazione con

nota prot. aziendale n. 5089 del 22/03/2017, notificatale in pari data;

Societd per Azieni con Soclo unico soggeh‘a a direzl il fo da parfe del Comune di Taranto
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O con successiva nota del 03/04/2017, prot. aziendale n 5940, notificatale il giorno 11/04/2017, Le

& stata opinata la destituzione dal servizio, di sensi e per gli effetti dell'art. 45, subb. 2) 4) 8) e 9)
del Regolamenio All. A} al R.D. n. 148/1931, assegnandole il termine di cinque giérni per la

presentazione di eventudli ulteriori giustificazioni.

PRESO ATTO CHE:

O con nota del 13/04/2017, prot. aziendale n. 6722 del 14/04/2017, lei ha presentato, per il framite
del suo legale, le proprie giustificazioni all'opinamento contestato. | rilievi mossi, tuttavia, oltre
che estranei al cuore disciplinare della vicenda, sono infondati @ non apportano elementi
aggiuntivi rispetto al precedente scritto difensivo, Gli stessi, inolire, sono generici e s'incentrano
su aspetti che esulano da qualsiasi giustificazione del comportamento posto in essere;

Q con successiva nota del 04/05/2017, prot. aziendale n. 7928 del 05/05/2017, lei ha presentato,
sempre per il framite del suo legale, un ulteriore scrito nel quale ha ammesso gli addebiti
contestati, chiedendo clemenza e I'applicazione di un provvedimento disciplinare meno grave
rispetto a quello della destituzione dal servizio, dichiarandosi dispeonibile a risarcire tutti i danni
arrecatii all' Azienda,

RITENUTO CHE:

Q l'oggettiva gravitd del comportamenio, posto in essere anche in violazione degli Ordini di
servizio emessi in tema di rilevazione della presenza sul luogo di lavoro, & incontrovertibile.
Ragioni di equitd, tuttavia, in presenza di un fenomeno degenerafivo procurato da una
variegata moltitudine di violatori, suggeriscono di adotftare un prudente criterio di gradualitd
sanzionatoria in stretta dipendenza delle caratteristiche specificamente riferibili a ciascun
interessato;

H nel caso di specie I'oggettiva gravita del suo comportamento & attenuata dal fatto che gli
episodi accertati, sebbene caratterizzati da un discreto livello di sistematicita e capillarita in fase
di organizzazione, sono risultati finalizati, nella maggior parte dei casi, a ritardare I'inizio della
sua e I'dllrui prestazione lavorativa, ovvero, in altre occasioni, a favorire | suo o Ialtrui
allontanamento anzitempo dal luogo di lavoro, pur risultando in modo fittizio presente/i sul
luogo di lavoro. Ferma restando la censurabilita dal punto di vista disciplinare, detti episodi
hanno generato un limitato numero di ore di prestazioni lavorative non rese.

TANTO PREMESSO: '

O visti gli atti del procedimento disciplinare;

0 confermato che le mancanze contestate con la nota del 03/04/2017, prot. aziendale n, 5955,
sono quelle previste dall'art. 45 del Regolamento Allegato A} al R.D. n° 148/1931, punti 2 [“chi
adopera arlifici per procurarsi o far lucrare ad alti compensi o vantaggi indebiti”), 4 (“chi
scientemente defraudi, o contribuisca a che alli defraudi I'Azienda dei suoi averi, diritli ed

Socleft per Azlon! con Secio unco soggela a diredions e coordinamento da pare det Comune i Taranto
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interessi”), 8 (“chi dolosamente rechi danno all’Azienda") e 9 [“chi scientemente alterq, falsifica

registi o atfi qualsiasi appartenenti all' Azienda”):

U esaminata la nota confessoria e di ravvedimento del 4.05.2017da lel indirizzata all'Amat SpA e
p.c. al P.M., quanto a quest'ullimo, nell'evidente prospettiva di avvalersi dei benefici riconoscibili
anche aqi fini della diminuzione della pena in sede penale;

E_I visto I'art. 55 del Regolamenio Alegato A} al R.D. n® 148/1931 che consente di valutare le
"circostanze" con "prudente criterio” al fine "di applicare una punizione di grado inferiore a
qguella stabilita per le mancanze stesse”;

Q ritenuto di individuare tali circostanze nella condotta recessiva dellincolpato rispetto alle gravi
mancanze compiute, nonché nella collaborazione dal medesimo attivamente assicurata, da
un lato, per addivenire dllaccertamento condiviso dei fatti e, dall'altro, per tentare il recupero
dell'elemento fiduciario leso;

Q ritenuta, dlla stregua di guanto innanz, la sussistenza delle condizioni per avvaiersi del "prudente
criterio" di evitare 'applicazione della sanzione espulsiva, opinata con la nota del 03/04/2017,
prot. aziendale n. 5955. '

IL DIRETTORE GENERALE DELL'AMAT SpA
in luogo della destituzione dal servizio prevista per le mancanze di cui ai punti 2,4,8 e 9 dell'art. 45
del Regolamento Allegato A) al R.D. n°® 148/1931, in applicazione delf'art.55 del medesimo R.D.
COMMINA

la punizione di grado inferiore a quella stabilita per le predette mancanze, individuata nella

retrocessione di due livelli, con I'attribuzione del parametro retributive 140, fermo restando il profilo

professionale attualmente posseduto di Operatore d'Esercizio.

Il presente provvedimento & immediatamente efficace.

Per effetto di quanto previsto nel penultimo comma dell'art. 44 del Regolamento Allegato A) al

R.D. n® 148/1931, si dispone la “proroga del termine normale per I'aumento dello stipendio per la

durata di sei mesi".

Avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso innanzi al Giudice Ordinario nei termini di

legge.

Con separata nota le sard notificato 'importo delle somme da risarcire indebitamente percepite a

fitclo di emolumenti nei periodi di riferimento, con indicazione delle modalita di ripetizione delle

stesse.

E' fatto salvo, altresi, il diritto della Societd ad intraprendere in tufte le sedi competenti (civili e

pendli) le azioni volte alla tutela dei propri diritti e interessi lesi per effetto delle gravi e reiterate -

condotte da Lei poste in essere. 0? & 2042

L DIREIT E GENERALE
(ing. Dicecca

Soclel@ per Azionl con Soclo unico soggefip a direzlone e coordinamento da purle del Comune di Taranto
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PROGRAMMA FORMATIVO

MODULOQO A - Totale n. 4 ore

Allertare il sistema di soccorso
a) Cause ¢ circostanze dell'infortunio (luogo dell'infortunio, numero
‘coinvolte, stato degli infortunati, ece.)

delle persone

b) comunicare le predette informazioni in maniera chiara e precisa ai|Servizi di

assistenza sanitaria di emergenza.
Riconoscere un'emergenza
1) Scena dell'infortunio
a) raccolta delle informazioni sanitaria
b) previsione dei pericoli evident e di quelli probabili
2) Accertamento delle condizioni psicofisiche del lavoratore infortunato:
&) funzioni vitali (polso, pressione, respiro)
b) stato di coscienza
c) ipotermia e ipertermia
3) Nozioni elementari di anatomia e fisiologia dell'apparato cardiovascolare e
4) Tecniche di autoprotezione del personale addetto al SOCCOTSO.

Attuare gli interventi di primo soccorso

1) Sostenimento delle funzioni vitali:

respiratorio

a) posizionamento-dell'infortunato & manovre per [a pervietd delle piime vie acree

b) respirazione artificiale,
¢) massaggio cardiaca esterno

2) Riconoscimento e limiti d'intervento di primo soccorso:
a) lipotimia, sincope, shock
b) edema polmoenare acuto
c) crisi asmatica
d} dolore acuto stenocardico
e) reazioni allergiche
1) crisi convulsive
@) emorragie esterne post- traumatiche e tamponamento emerragico

Conoscere i rischi specifici dell'attivita svolta

Mod AT PS DOP 04.01 Rev.04 del 09/12/2010

|
l\f[ODULO B - Totale n. 4 ore
[
Acquisire ¢onoscenze generali sui traumi in ambiente di lavoro

|
1) Cenni di anatomia dello scheletro.
2) Lussazioni, fratture e complicanze:
3) Traumi ¢ lesioni cranio-encefalici e della colonna vertebrale.
41) Traumi ¢ lesioni toraco-addominali.

Acquisire conoscenze generali sulle patologie specifiche in

I
1) Lesioni é:la freddo ¢ da calore.
2) Lesioni da corrente elettrica.

3) Lesioni da agenti chimici.

4) Intossicazioni.

5} Ferite lacero contuse. ambiente di lavoro
Emorragie esterne
ODULQ C - Totale n. 4 ore

Acquisire capacitd di intervento pratico

1) Tecniche di comunicazione con il sistema di emergenza del 3.5.N.
2) Tecniche di primo soccorso nelle sindromi cerebrali acute.

T/\_A_/\_'/\‘_/\—l

3) Tecniche di primo soccorso nella sindrome di insufficienza respiratoria acuta.

4) Tecniche di rianimazione cardiopolmonare.
5) Tecniche di tamponamento emorragico.

6) Tecniche di sollevamento, spostamento e trasporto del traumatizzato.

7) Tecniche di primo soccorso in casi di esposizione accidentale ad agenti chimici

¢ biologici.
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accredifamento della Regione Puglia, disposto con D.D.
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_ ENTE o FDFiMAZlI:NE PROFESSH

ATTESTATO DI FﬁEQUENZA |

CON VERIiFICA DELL’APPREI (DIMENTO! ‘
. | o ‘ :
BESCHEINIGUNG UBER DIE TEILNAHME/ CERTIFICAT DE PARTICIPATION/ CERTIFICATE OF ATTENDANCE

Conferito al candidato/ Ertellt dem Be werber/ Attribué au candidat/ Awarded to candidate:

CECERE VITANWONIO

Nato a/Geboéren in/Né d/born in MARTINA FRANCA il/am/le/on 05-05-61 c.f.: CCRVNT&1EOSES86EF

y i

per 11 COrso J.\formamone di 12/pre di

“Addetto al primo SO‘iCCOlli'SO aziendale - GRUPPO B- C”

i sensi del D.Lgs. 81/08 e in céry‘ormzm al programma riportato nel D.M. 15 Luglio 2003 n. 388
. I
SEDE/ Sitz/Lieu/ Town: Taranto (TA)" l DATE/ Daten/ Dates/Dates: 14 € 15 Giugno 2016

ENTE O STRUTTURA FORMATIVA/ Su—ukturblldung/ Orga ;msation ou stru | e de formation/ Vocational training structure-organization:
PROMO.SIL.MAR. NTE JDI FORMAZIONE PROFESSIONALE

i fingyodtulm
oA

Rappresentante Legale : 1l Docente
C5EI
; Dott. Pino LOBASCIO
PROMO  SLMAR -S:Rel-r—y ~ TARANTO, 15/06/2016
Rag.-Cafaldo RUSCIANO _ , .
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SISTEMA DI GESTIONE QUALITA'

PROMO.SLMAR

_— ENTE =]} FUF!MAZIDNE PROFEGSIONALE —

ATTESTATdD DI FREQUENZA

BESCHEINIGUNG UBER DIE TEILNAHME/ CERTIFICAT DE PARTICIPATION/ CERTIFICATE OF ATTENDANCE

Conferito al candidato/ Ertellt dem Blewerbe.r/ Attnbue au candidat/ Awlarded to candidate:

CECERE NITAN ﬂONIO

Nato a/Geboren in/Né a/bornin MARTINA FRANC!I& (TA) il/ami/le/on 05-05-61 c.f.: CCRVNT61EOSE986F

peril cors;:i di formazione dilB ore ' 1
“Corso di formazione per Preposti”

ai sensi del D.Lgs. cS’,‘l/O@r art. 37 e dell Accordo Statg Regionin.221 del 21 Dicembre 2011
SEDE/Sitz/Lieu/ Town:; Taranto (TA) 1 ‘ DATE/Daten/Dates/Dates: 11 Giugno 2016
| ‘

I

ENTE O STRUTTURA FORMATIVA/ Strukturbildung/ Olrganisation ou structure de form‘atioxili Vocational training structure-organization:
PROMO.SILMAR. SRL ENTE DI FORMAZIONE PBOFESSIONALE

L C
J |
f

Rappresentante Leéale Il Docente

PROMO SI.MARTS! Taranto, 11 Giugno 201 ' T ing. Fabio CITO
Rag, €italdo RUSCIA . : -
. ;‘ \
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DENOMINAZIONE DEL CORSO/Behennung des Kurs

2 @ 2 SIASZAS? 87 82 87

A A

S R R

TIPO DI PROVE DI VALT.ITAZIONE FINALE /Art de

- Colloquio/Gesprich/ entretien/oral
- Prova scritta/schriftliche Prifung/épreuve écnte/exam paper
- Prova pratica o simulazione/praktische Prilfung oder Simulation;
- Altro: quiz a risposta multipla/Test/test/test

52

ANNOTAZIONI INTEGRATIVE/ Eréﬁnzende Beme
NOTE: Ogni alterazione rende nullo I’attestato

AT

-

AT\

4

{
a
a
q
a

Corso ¢

ai sensi del D.Lgs. 81/08 art

DURATA DEL CORSO/ Dauer des Kursés/Durée du cour

1
|

CONTENUTI DEL CORSO/ Inhaltsver;zeic}mis des Ku

Principali soggetti del sistema di prevenzione azienda]
Relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sister

Definizione e individuazione dei fattori di'rischio;
Incidenti e infortuni mancati; . 1
Tecniche di comunicazione e sensibilizzazione dei

Valutazione dei rischi dell'azienda, con particolare rifg
Individuazione misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione;
servanza da parte dei lavoratori delle disposizioni di legge e aziendali in materia di salute e

I
llettivi e individiali messi a loro disposizione.

Modalita di esercizio della funzione di controllo dell
sicurezza sul lavoro e di uso dei mezzi di protezione ¢

L
!

3

es/Dénomination

11 formazio;
37 e dell’ Accordo

/Course lenght: [

le: compiti, obblig]
na di prevenzione

i Absclﬂu]ipru.fungen.;f

Fpreuve pratique ou

|

AT S CASTAYS CZAN

du cours/Course name:

ne per Preposti
Stato Rt:agioni n.221 del 21 Dicembre 2011

JDRE/ Stundén/heures/hours: 8

rses/ Contenu du cours/ Course contents::

i
i
I

hi, responsabilita;

1

pratori, in pamco are neoassuntl somministrati, stranieri,
riménto al conteslto in cui il preposto opera;

Type d'épreuves finales/Final evaluation test:

|

simulation/ pratical or simulation
1

rkungen/ Notes 'complémentaires/ other comments:

I
i
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BUREAU VERITAS
Centiticatian

REGIONE PUGLIA

Promo.Si.Mar. S.r.l. & Ente di Formazione Professionale con
accreditamento della Regione Puglia, disposto con D.D.

:< e encat i BOR o 89 00 10201 PrROMO.SI.MAR >|

—— ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE —— >

ATTESTATO DI FREQUENZA

CON VERIFICA DELLIAPPRENDIMENTO
BESCHEINIGUNG UBER DIE TEILNAHME/ CERTIFICAT DE PARTICIPATION/ CERTIFICATE OF ATTENDANCE

Conferito al candidato/FErteilt dem Bewerber/ Attribué au candidat/ Awarded to candidate:

b CECERE VITANTONIO {

< Nato a/Geboren in/Né a/born in MARTINA FRANCA - (TA) il/am/le/on 05-05-61 c.f.: CCRVNT61EO5E986F >:

per il corso di formazione di 16 ore di

| 7
g “Addetto al primo soccorso aziendale - GRUPPO A” >|l

< i sensi del D.Lgs. 81/08 e in conformitd al programma riportato nel DM, 15 Luglio 2003 n. 388 >
SEDE/ Sitz/Lieu/ Town: Taranto (TA) DATE/ Daten/Dates/Dates: 14, 15 Giugno 2016 e 21 Settembre 2017

ENTE O STRUTTURA FORMATIVA/ Strukturbildung/ Organisation ou structure de formation/ Vocational training structure-organization:

< PROMO.SLMAR. - ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE >

1l Docente >|
Dott. Luca CIMOLI >|

< Rappresentante Legale
|< PROMO. SL-MAR-S(R. L. TARANTO, 21/09/2017 /

¢g. Cataldo R

fV




PROGRAMMA FORMATIVO

MODULO A - 1° Giornata - Totale n. 6 ore

Allertare il sistema di soccorso
a) Cause e circostanze dell'infortunio (luogo dell'infortunio, nemero delle persone
coinvolte, stato degli infortunati, ecc.)
b) comunicare le predette informazioni in maniera chiara e precisa ai Servizi di
assistenza sanitaria di emergenza.

Riconoscere un'emergenza

1) Scena dell'infortunio
a) raccolta delle informazioni sanitaria
b) previsione dei pericoli evidenti e di quelli probabili

2) Accertamento delle condizioni psicofisiche del lavoratore infortunato:
a) funzioni vitali (polso, pressione, respiro) )
b) stato di coscienza
¢) ipotermia ¢ ipertermia

3) Nozioni elementari di anatemia e fisiologia dell'apparato cardiovascolare e respiratorio
4} Tecniche di autoprotezione del personale addetto al soccorso.
Attuare gli interventi di primo soccorso

1) Sostenimento delle funzioni vitali:
a) posizionamento dell'infortunato e manovre per la pervietd delle prime vie aeree
b) respirazione artiftciale,
¢) massaggio cardiaca esterno

2) Riconoscimento ¢ limiti d'intervente di primo soccorso.
a) lipotimia, sincope, shock
b) edema polmonare acuto
c) crisi asmatica
d) dolore acuto stenocardico
e) reazioni allergiche
f) crisi convulsive
g) emorragie esterne post- traumatiche ¢ tampenamente emorragico.

Conoscere i rischi specifici dell'attivita svolta

Mod AT PS DOP 04.01 Rev.04 del 09/12/2010

MODULO B - 2° Giornata - Totale n. 4 ore
Acquisire conoscenze generali sui traumi in ambiente di lavoro

1) Cenni di anatomia dello scheletro.

2) Lussazioni, fratture e complicanze:

3) Traumi ¢ lesioni cranio-encefalici e della colonna vertebrale.
4) Traumi e lesioni toraco-addominali.

Acquisire conoscenze generali sulle patologie specifiche in

1) Lesioni da freddo e da calore.

2) Lesioni da cerrente elettrica.

3) Lesioni da agenti chimici.

4) Intossicazioni.

5) Ferite lacero contuse. ambiente di lavoro
6) Emorragie esterne

MODULOQ C - 3° Giornata - totale n. 6 ore

Acquisire capacitd di intervento pratico

[) Tecniche di comunicazione con il sistema di emergenza del S.S.N.

2) Tecniche di primo soccorso nelle sindromi cerebrali acute.

3) Tecniche di primo soccorso nella sindrome di insufficienza respiratoria acuta.

4) Tecniche di rianimazione cardiopolmonare.
5) Tecniche di tamponamento emorragico.

6) Tecniche di sollevamento, spostamento e trasporto del traumatizzato.
7) Tecniche di primo soccorso in casi di esposizione accidentale ad agenti chimici

¢ biologici.




: R PTLLILT
X ar qmllzoqg"'
. 4 & N
‘ 4
. =z
S.p.A. £3

[

Azlenda per la Mobilitd nelf'Area di Toranto XL Jonv]

Prot. az. n°® 14'597/UP Taranto, 17/08/2012

Al dipendente
Cecere Vitantionio
SEDE

OGGETTO; Attribuzione parametro retributivo 175 ex CCNL 27/11/2000

Questa Direzione,

> tenuto conto che la S,V., in possesso del profilo professionale di “operatore di esercizio”, dalla data deila
assunzione in servizio fino al 30/04/2008 ha svolto regolarmente le mansioni di guida dei mezzi pubblici in
servizio di linea;

> atteso che, a seguito di partecipazione alla selezione interna indetta con comunicato n® 65 del 5 settembre
2007, essendosi la S.V, collocata utiimente in graduatorla, a decorrere dal 01/05/2008 le sono state affida-
te le funzioni di “operatore tecnico” parametro retributivo 170;

> visto l'art. 6 del predetto comunicate aziendale in applicazione del quale, in caso di attribuzione delle fun-
zioni di “operatore tecnico”, per gli operatori d'esercizio il relativo periodo deve essere considerato util-
mente per il calcolo della guida-effettiva, ai fini degli sviluppi parametrali successivi previsti dal CCNL 2000;

tanto premesso,

¥ tenuto conto che alla data del 30/04/2012 la S.V. ha maturato 16 anni di guida effettiva, calcolata secondo i

criteri di cui alla lettera C. 2/2 del CCNL 27/11/2000;
> vista, altresi, la lettera C. 1/1 del CCNL sopra citato

SI ATTRIBUISCE

alla S.V., a decarrere dal 1° maggio 2012, il parametro retributivo 175, con diritto al relativo trattamento econo-
mico.

Sara cura dell'ufficio competente corrisponderle i relativi arretrati retributivi,

Si conferma, ad ogni buon conto, che per esigenze di servizio [a 5.V. continuera a svolgere le mansioni a
cui & attualmente destinata nellambito dell’Area Tecnica, salvo diverse e successive determinazioni.

Distinti saluti *

IL DIRETT GENERALE
(ing. Giovanrf {ifatichecchia)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel, +39 099 735671« Fax +39 099 7794247 e weh: www.amat. ta.it «e-mail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Prot. 16299/DG

OGGETTO: comunicazione.

Azianda per lo Mobilitd nelf'Area di Taranto <, et FTNY

\

Ep.c

Taranto, li 18.9.2012

Ai Sigg. RLS:

FILT-CGIL : sig. Attollino Francesco
FIT-CISL : sig. Rochira Vincenzo
UIL-TRASPORTI: sig. Mastrovito Francesco
FAISA -CISAL: sig. Esposito Gennaro
UGL-TRASPORTI: sig. Coppola Alfredo
SINAI-CONFSAL: sig. Augenti Cosimo

Al Capo Area personale
Dott.ssa F. Menenti

Al Medico competente
Dott. Martino Ancona
Propria sede

AlI'/RSPP
Ing. Giuseppe Cassataro

Si informano le SS. LL. che la visita del Medico competente inerente gli ambienti di

lavoro, prevista all'art. 25 del D. L.vo 81/2008, gia fissata per il prossimo 26.9.32012,

giusta comunicazione prot. 3616/DG del 27.2.2012, avra inizio alle ore 10.00 anziché alle

ore 11.00. La visita predetta fa seguito a quella della stessa natura gvoltasi lo scorso

14.3.2012,

Il Direttor nerale
(Ing. Giovanni | tichecchia)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 ¢ 74100 Taranto e Tel. 099 7356215 » Fax 099 7794247 » web: www.amat.ta.if » e-mail: amat@pec.amat.1a.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° Iscrizione al Registro deffe Imprese di Taranto: 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versalo.

pag. 1



102§

Azienda per fa Mobilitd nell’Area di Taranto < sman 0

Prot. az. n° 13056/UP Taranto, 23/07/2012

Al dipendente

CECERE VITANTONIO
Matricola Aziendale 117950
SEDE

OGGETTO: Incrementi di produttivita anno 2012: ricalcolo fiscale ex DPCM 23/03/2012
pubblicato sulla G.U. del 30 maggio 2012. Informativa

Si fa seguito a quanto gia reso noto con i comunicati aziendali nn® 76 ed 81, rispettiva-
mente emessi in data 27 giugno e 6 luglio 2012, per rendere noto che F'importo che la scriven-
te Societa le ha anticipato per il titolo in questione, allo scopo di alieviare gli effetti negativi del
ricalcolo fiscale, € pari a 459,00 €.

L" importo di cui sopra sara recuperato dalle sue competenze di luglio 2012 (ivi compre-
sa la trattenuta gia operata sulla quattordicesima mensilita, nel caso di sua espressa manife-
stazione in tal senso) a quelle di dicembre 2012, in n° 6 rate dell'importo unitario di 76,50 €.

Distinti saluti

18 GENERALE

(A

gtichecchia)

Socfetd per Azionl con $ocio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it »e-mail: amat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale soclale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Prot M —- g Spett.le .
ba 08 MAR 2011 112 AGENZIA DELLE ENTRATE
P IRESDONE = DIREZIONE PROVINCIALE DI TARANTO
b6 RERE e o Via Plateja, 30
DA DRETIORE AN >
] ERETIO.’\‘HECW&O O Fax: 099/4793796
FE ESSRCTAOHOENTO [ 74100 - TARANTO
UAG AFSSRICBLERBNSTR O -
tA  AOASTCONTRAT O
ye GAELIEACGD O Spett.le
W HFORATIGA o AMA.T. S.p.A.
g fﬁ%mmmguz‘o“‘ S Via Cesare Battisti, 657
46T BOOTRTATC0 O 74100-TARANTO
]

456 HGZEIECDOM0 3
OGGETTO: Istanza di rimborse per ritenute versate in eccesso riferite al 1° semestre 2008 e
per ghi anni 2009 € 2010.

1 sottoscritto, LELEAl  Hropn WMo mato 2 M Sty

i1 5 5 - Z7 e residente m _ AL BLEIBL 2 0 alla via
N 2 [, codice fiscale CCRVNTGLEDSE OdEF
PREMESSO

» Che il sottoscritto ¢ dipendente del’AMA.T. S.p.A. (Azienda per la Mobilita
nell’Area di Tarauto), con sede in Taranto alla Via Cesare Battisti n° 657, codice
fiscale, partita LV.A. e iscriziope al Registro delle Imprese di Taranto n°
00146330733;

% Che il sottoscritto, in applicazione dell’art 2 det D.L. n. 93/2008, convertito in L.
126/2008, nel corso del secondo semestre dell’anno 2008 ha gid percepifo
Pagevolazione dell’imposta sostitutiva del 10% sia sui compensi di lavoro
straordinario, sia sulle somme erogate a titolo di premi incentivanti; _

» Che il sottoscritto nel corso del 2009 e del 2010, invece, ha percepito I’agevolazione
dell’imposta sostitutiva del 10% unicamente sulle somme erogate a titolo di premi
incentivanti;

» Che il sottoscritto non ha percepito 1’agevolazione dell’imposta sostitutiva del 10%
sulle somme erogate a titolo di lavoro notturno, straordinario ed indenuita di tumo
per il primo semestre 2008 e per gli anni 2009 ¢ 2010;

INVITO
Codeste Amministrazioni ad applicarmi 1’imposta sostitutiva del 10% sulle somme erogate

a titolo di lavoro notturno, straordinario ed indennita di turno riferite al primo semestre del
2008 ed agli anni 2009 € 2010 con la restituzione delie ritenute versate in €ccesso.

Taranto, 25/02/2011
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Aziendo per lo Mobilité nell’Areo di Taronio ";.\
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Taranto, [i 07.10.2010

AL DIRETTORE GENERALE

SEDE

OGGETTO: Trasmissione elenco personale per * Corso carreHisti ™

Giusta richiesta verbale Le trasmetto |’ elenco del personale area

tecnica che dovra effettuare il “Corso per carrellisti”:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

Sig.
Sig.
Sig.
5ig.
Sig.
Sig.
Sig.
Sig.
Sig.
Sig.
Sig.
Sig.

COPPOLA Alfredo;

MONTECRISTO Giacomo;

DANESE Claudio;

ERARIO Pasquale;
CECERE Vitantonio;

PAURINI -Gregorio II;

PORCELLINI Stanislao;-

PORZIO Luigi;
CONTE Angelo;

ZACCARIA Cosimo;
ARGENTIERI Cosimo;
PIGNATELLI Nicola.

F
“o 7 0, 700
P PRESUENTE 0
06 BRETIOREGRNERME = O3
D DREFOREAMNSTRAING T
0 DFETORETROED O
I ESTCTOMORENT) O
UG AFFARIGENPRENSR O
U -ACUSTISOIRET O
U CONMBLTA/BLRGD O3
U BFORHATICH g
W PERSONAE IRi}P'B"ZIO'%
G TECHC 3
WP PRATTRAE0 1)
HAG RAGOHERKJECOROMAIY |
OIU olr\rl u.ml.ll.r\ o)
o

- ARS03

i

3

Il F.F. Coprdinatore Uff. Techico
Sig. Gregnrio Paurini

i

Sacletd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune df Taranto

Via €. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561e Fax +39 099 7794247 + weh: www.amat.ta.it o e-mail: amot@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita fva € N” iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733

Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Aziendo per la Mobilits nell’Area di Taranto

Taranto, li 14 LUS. 2011

Prot. n*: A?)S O upP

Al Dipendente
%?CECERE Vitantonio
5

e %,@/ Area Techica
,xg:;; SEDE

OGGETTO: |doneita D. Leg. 9 aprile 2008 n°® 81 — Sorveglianza Sanitaria 2010.
Esito visita medica.

Si comunica che, a seguito della visita medica di controllo cui lei é
stato .sottoposto in data 07/05/2010, il medico aziendale competente, Dott. Martino

ANCONA, ha confermato la sua idoneita alla mansione di operatore tecnico.

IL DIRETTORE [RENERALE
(Ing. Giovanni MAWCHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento de parte del Comune df Taranto
Via €. Battisti, 657.- 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 e web: www.amat.ta.it « e-mail

amat@pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva ¢ N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733

Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
pag. 1



Lavorator @ Psicotecmica
Svec.Fisickinesiterapia

Vie S.Qrmint S2/E Martipa F.

MCOoNAmATInO(@Aalc. It

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVA

-T‘otL\/LA.R’TIL\fO ANCONE.
| Specviedicing Prevemmvade |

Egr.Siguor wéﬂéﬁ /\\AT/(/V /Q/( =S

Dipendente dell’ Azienda: AMAT S.p.a.
Via C.Barmisd,657-74100 TARANTO-
PIVA 00146330723 .

D.lgs.9 Aprile 2008 n° 81

F:mL M %\48

- 75 6IU. 2010

P PRESIDENTE m|

DG DIRETTORE GEMERALE O

DA DIRETTORE AMMKSTRATNO OJ
DT DIRETTORE TECNICO (3
UE ESERCIOMOVINENTD OO
UAG AFFARIGEN/PRSNSTR O

UA  ACQUISTI/ CONTRATTI a
Us CONTABILTAVBRAXCO O

Ul INFORMATICA g
UP  PERSONALEJRETRIBUZION:
UT TECKLD O

WiRG RAGIORERITECONDMATD 13

S0 Sinrr wn a

sLPT PRODOTTI TRAFFICO ) Q/

O

1 sotioscritto Dott. Mardno ANCONA, In qualita éi Medico Competente. in riferimento &l contrullo
sanitario medico e acli accertament effetuad, esprime il seguenté Giudizio di Idonert: Lavoranva

ensi del Dlgs.31/08 ar.41 comma 6:

-IDO\iEO ALLAI \/L—L\JSIQ\J’E DI /'\ RE A T.C,P’qu

Data visita q" 02 /7

Da sottoporze a quova visira il

Avversg il giudizdo di o 2l comma § a4l ded Dlas.31/08 & exmmesso rcorso,n00 e giomi dalla darg di comunicazione del aindirio
swessq,ail’argago compezemte di vigilarmes che dispane,dooo ¢veanmil witeriord acermmenti 2 conterma.ia modifica o la revoca del dudirio wessa,

I Medico Competente
Doit. Maruno Ancon A

135,5542731
ANCA (TA)
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Azienda per lo Mobilita nell'Area di Taranto X1 {DNv|
Prot. az. n° AO‘ZdL\ ........ /UP Taranto, 78 MAG. 2009
Agli agenti

Porcellini Stanislao
Conte Angelo
ecere Vitantonio
¥ Paurini Gregorio
Porzio Luigi

@ Pepe Nicola

e p.c. Al Direttore Amministrativo
Al Responsabile Area Tecnica
Al Responsabile Area Esercizio
A tutte le 0O0.SS.
SEDE

OGGETTO: Proroga funzioni di operatore tecnico (par. 170)

Si comunica che, allo scadere del periodo di affidamento delle funzioni
di operatore tecnico (31/05/2009), le SS.LL. continueranno, in via provvisoria, ad es-
sere utilizzate nelle predette mansioni.

Tali funzioni cesseranno al termine della procedura di selezione che sara
indetta per la definiva attribuzione del profilo professionale di operatore tecnico a n®
6 unita in organico. La selezione sara indetta dopo I’ approvazione del testo definitivo
del Regolamento Aziendale per le progressioni di carriera, attualmente all'esame con-
giunto con tutte le OO.SS.

Rimangono ferme ed invariate tutte le condizioni precedentemente stabi-

lite.

Il Direttore GHnerale
(Ing. Giovanni Kgtichecchia)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Yia C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it »e-mail: amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Azlend'aéier.'!a 'Mop_iﬂf&;.l@;ﬂ”:@fe; di Taranto

Taranto, | 09 ov. 201

Al-Dipendente
CECERE Vitantonio

e p.c. Area Tecnica

|doneita D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81 — Sorveglianza Sanitaria 2011. Esito

OGGETTO:
visita medica.

Si comunica che, a seguito della visita medica di control]o cui lei & stato

sottoposto in data 07/10/2011, il medico aziendale competente, Dott. Martlno ANCONA ha

confermato la sua idoneita alla mansione specifica svolta di operatore tecnico ff

IL DIRETTORE GENERALE
(ing. Giovanni MATICHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Vie C, Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 ) 7794247 » web: www.amat.ta.it e e- maf( mat@gec amat. ta.if

Codice Fiscale, Partita iva e N° iscrizione af F Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
paa. 1
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--Dott. MARTINO ANCONA
Spec.Medicina Preventiva dei
Lavoratori e Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia

Via 8.0Orimini,52/E Martina F.
www.minervamedicasrl.com -
anconamartinof@alice. it

Egr.Signor @é@f?%ﬁ VA Kpowr ¢

Dipendente deli’ Azienda: “A.M.A.T.”S.p.a.
Via C BATTISTL 657 74100 TARANTO
P.IVA 00146330733

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVA

D.gs.9 Aprile 2008 n° 81

Il sottoscritto Dott. Martino ANCONA, in qualiti di Medico Competente,in riferimento al controllo
sanitario medico e agli accertamenti effettuati,esprime il seguente Giudizio di Idoneita Lavorativa ai.
sensi del Dlgs.81/08 art.41 comma 6:

ONEO - | UL

“YDONEO CON PRESCRIZIONI b T8 1. 7011
PRESDENTE
.~ JDONEO CON LIMITAZIONI 6 DREMIREGHERAE g
- INIDONEO TEMPORANEAMENTE g mmmmog
-INIDONEO PERMANENTEMENTE : - mm”'m 0
- B AESOmT O
ALLA MANSIONE DI : AREA TECNICA ' I COMEUIA/BLND O
B EFORBATICA |
' UP  PERSONALE IRETRIUZON
PRESCRIZIONT: ... /e ettt s eeteieserenieeteenseesensenararees] T D 0
uf.RG RAGIONERWECON T0
Data visita ; /ﬁ vgé M STQ STAFF QUALTA ‘ Ell
Da sottoporre a nuovapisitail -~ ( : a

Awerso il giudizio di cui al comma 9 art.41 del Dlgs.81/08 & ammesso ricorso,entro trenta giorni dalla data di comunicazione del giudizio
stesso,all’organo competente di vigilanza che dispone,depo eventuali ulteriori accertamenti,lk conferma,la modifica o la revoca del gludmo stesso.

Il Medico Competent| e s toran]
: Speciallsta In Flsloterapla
Dott. Martlno_ Ancon pMedlco Competente
SRR
Tel. 080. 9
RHANGA (T

Ra18 MARTIRA



A1
ViTANIONIO

AT



,

4,
s,

<EHA Q,,
- Uy

RN TN e 5.0,

Aziendo per la Mobilita nell’Arec di Taranto

L
Taranto, li
ot 0065 L 05 FEp, 200
Al Dipendente
CECERE Vitantonio
e p.c. Area Tecnica
SEDE

OGGETTO: Scadenza patente di guida. Sollecito rinnovo.

Da una verifica effettuata da parte degli addetti dell’Ufficio Personale
e Retribuzioni, &€ emerso che il giorno 24/03/10 scadra la patente di guida di
tipo “D” in suo possesso.

All'uopo € invitata ad attivarsi tempestivamente per il relativo rinnovo
presso le Autorita competenti, avendo cura di presentare all’Ufficio Personale la
copia del foglic di rinnovo.

In caso di mancata presentazione della suddetta documentazione
prima della scadenza, poiché & impedito lo svolgimento delle mansioni di guida,
Lei sara collocata in aspettativa senza retribuzione, ex art, 24 del Regolamento
All. A) al R.D. n® 148/1931.

In aiternativa, su richiesta personale, Lei potra essere collocata in
ferie.

Distinti saluti.

IL DIRETTOREAGENERALE
(Ing. Giovanni MAIIICHECCHIA)

Societd per Azlonl con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

&F Lothf300,

E g;

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 e web: www.amat. ta.it » e-mail: omat@amat, ta, it

Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Awviso di ricevimento
EP 06S3/EP 0505 - Mod. 23 LP - MOD. G304 (EX wactiE) - 51 |4] B¢ 07405

Posteitaliane | " " | " A. | R.|

postaprioritaria

i,

e
S,

Da restitulire a AMATfsép_a

Via C.Battisti. 657—
L _T —Jlﬁl 74100 Taranto

PIIE VI 0TI I i o
nomi anon mi Illk_‘ mnumi



263

Awviso di ricevimento

L]

Raccomandata

' Al
[] ’ |
Pacco A -
P

Assicurata BU o ‘ } Numero
Data di spedizione Dali'ufficio postale di
Lo g -
Destinatario
" CECERE VITANTONIO
ve VIA.INDIRA GANDI, 6
CAP. e 70011 ALBEROBELLO BA

Xéa,\,\. %’D {FlGUr\

Firma

(Nome e Cognome)

I

Sottoscrizione rifiutata

er esteso del ricevente Data Firma delfincari

Caonsegna effettuata ai sensi dell'art. 33 D.M. 09.04.01:
Invil multipli a un unico destinatario

-;26 alfa distriftizione

di distnbuz:one
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Azienda per la Mabilitd nell’Area di Taranto 2. scgny EXTY

R { Taranto, i 22 DIC. 2009
rot.n-

Al Dipendente
CECERE Vitantonio

e p.C. Area Tecnica

OGGETTO: |doneita D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81 — Sorveglianza Sanitaria. Esito
visita medica.

Si comunica che, a seguito della visita medica di controllo cui lei &
stato sottoposto in data 08/10/2009, il medico aziendale competente, Dott.
Martino ANCONA, ha confermato la sua idoneita alla mansione specifica del
profilo professionale posseduto.

Il. DIRETTORE GHENERALE
(Ing. Giovanni MATIQHECCHIA)

Societd per Azioni con Soclo unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Yia C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel, +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it « e-mail: omat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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"Dot MARTINO ANCONA : X ,"
Spec.Medicina Preventiva dei
.T_.:?.VOI‘aIOIi e Psicotecnica
Spec. Fisiokinesiterapia

Via S.Orimini.52/E Martnz F.
ANCORAMmArnnoialics. it

1|

E.éigmor %&&iﬁ M )IQF/L/NM -

— j
v . 137 A . i [ ,K/ Q
Dipendente dell’ A mlenda-

o 2035,

v 15 DIC, 7009

P PRESIDENTE |
06 DRETIORE GEHRRAE o
D4 DIRETTORE Auuy MSTRATVD T3
0T DiRETIORE TECNICO
UE  EgeRn CREGRMENTO
UAG Asrnsicen REBESTRI

! UA ACOU!oﬂfCO WIRATT!
e CoNmammy REE]
W INFORMATICA
P PERSOMGE {RETRIEON:
T =

PT FRODOTR tRar; To0
UERG RAG GNLPW ECO'\JO'MO ]

M o-nn Wﬁutn

‘____h‘—‘-%——____

DDUDDDDDD

0

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVaA

O

D.igs.? Apriie 2008 o° 81
“co C Qmipetente,in Sierimento 2 bonuo'lo

N 12400 qualitd &1 Medi 2
o oscidno Dor. i R0 A2 ‘EOT ‘f— ot Ime | ate Giudizio &i Idoneita Lavorz: 2tva 2]
Ccertament 2ffer
SE...JL&I"‘O ':le\..lCO c E‘.Q'" al
sepsi del Digs.81/08 arr.a] comme 6;

JDONEO ALLA MANSION“E o1 OFF G

Data visita g g é /s
Da sotoporre a nuova vidita il

< 3] 08 e WLNUNESSo “CU‘[SO =ty ex4] la g 01 i Gﬂ.”ﬂ daca dl. \-QHIHIUC'JZIOIJC de! B:I!.IU,IZI{)
dO/DO cYer ":uau ulterion pristat=temi CJU jﬂ CO[UC Tnala modifica clare roca del olud]Z.O SILSS0

Avverso i gudizio di cui al eomma 9 art+4] del Dlgs
swrse.all’organo compezente dj vigiianza che dispeone,

._,orn::e'ﬂ"lt"
Setmuni, S2/E 2781
32 - Call. JU8.5542731
(Ro10ia ERANCA (TA)

b T 20 4
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Azienda per la Mobilitd nell’Area di Taranfo

Prot. az. n° 2g:lﬁlf‘Q/UP Taranto, li 17 DIC. 2009

Al lavoratore
CECERE Vitantonio
SEDE

OGGETTO: Ricalcolo valore orario squadra omogenea. Recupero somme

Si comunica che, dal periodo di paga compreso da febbraio 2009 (presenza di
gennaio 2009) a novembre 2009 (presenza di ottobre 2009), a seguito di mero errore le &
stata corrisposta un‘indennita oraria di squadra omogenea pari ad € 0,361 e non ad €
0,334, quale importo effettivamente spettante in relazione al suo profilo orario.

Pertanto, tenuto conto delle ore di lavoro complessivamente rese nel periodo in
questione, lei ha indebitamente percepito la somma pari ad € 45,55, che le & stata recupe-

rata in un’unica soluzione con la tredicesima mensilita.

IL DIRETTORE|GENERALE
(Ing. Giovannif{fiatichecchia)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battistl, 657 - 74100 Taranto « Tel, +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it »e-mail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
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1y Spett.le

‘\ ' Azienda AM.A.T. SpA
R Sede
v Oggetto: ricorso gerarchico ex art. 10 ¢ successive modifiche R.D. 8/01/1931 n. 148 All. A e
tentativo obbligatorio di conciliazione D.1g 80/1998

11 sottoscritto £ Fe CF ”»E - \/ (V/\/V‘TO/!/ (0 ,nato a //{A RYIAA - ERAALA
105 /05 /52{ , codice fiscale ¢ R VA6 1L 056 956 F , matricola n°///[f‘9?5@ ,
qualifica © P FRAYDRE TECALCD parametro /é‘;ﬂ? , domiciliato ai fini della presente

procedura presso le Organizzazioni Sindacali FIT/CISL-UIL/TRASPORTI-FAISA/CISAL-

" UGL/TRASPORTI-SINAI produce ricorso gerarchico nell’applicazione del conguaglio in negativo

sul ciclo di 17 settimane aziendalmente disciplinato da accordo sottoscritto tra Azienda e 00.SS.

TENUTO CONTO:

» che, puntualmente il nastro lavorativo giornaliero, sviluppato dall’Azienda non mi permette
di espletare giornalmente la media di ore (o, & di lavoro, come previsto dalla
tipologia del mio profilo orario lavorativo;

> che, sistematicamente, non per mia responsabilitd, i 3 cicli delle 17 settimane si chiudono
con un conguaglio negativo derivante dalla differenza delle ore di servizio effettivamente
prestate e le ore dovute contrattualmente;

CONSIDERATO:

che, I’orario lavorativo settimanale & realizzato per tutto il personale aziendale come media
nell’arco massimo di 17 settimane, giusta art. 6 comma a) del CCNL 27/11/2000;

che, per quanto riguarda il personale di guida la materia & attualmente regolamentata da
accordi precedentemente siglati & aggiornati dagli accordi del 04/10/2003 e del 16/06/2005;
che, I’Azienda deve garantire, giornalmente attraverso I’istituzione del nastro lavorativo,
una media di ore_§, 39 di servizio effettivamente prestato;

vV V V V¥

che, in applicazione del detto meccanismo, al termine del ciclo plurisettimanale, mi vedo
sottrarre annualmente delle giornate di permessi (festivita soppresse).

CHIEDE:

» La restituzione di tutte le giornate di festivita soppresse, inerente al periodo pregresso,
decurtate per “la personalizzazione negativa del nastro lavorativo”™ con consequenziale
impropria applicazione dell’accordo delle 17 settimane, poiché, la media oraria dei turni di
lavoro assegnatomi non sono risultati conformi al mio profilo orario lavorativo;

» L’assegnazione di turni di lavoro confacenti al mio profilo orario contrattuale;

» 1l ricalcolo di tutte le indennita riscontrabili in busta paga falsate dai turni non conformi al
mio profilo orario lavorativo.

Nel confidare in un vostro positivo accoglimento della presente istanza, Vi saluto cordialmente.
In mancanza di positivo riscontro, mi vedro costretto ad adire le vie legali.
La presente viene notificata anche allo scopo di impedire prescrizioni e decadenze, per tanto viene

sottoscritta e ratificata a tutti gli effetti di legge.

Taranto, a‘?‘/ /60/ £ ?
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Atbanese Francesco
Albé}lo Mario
Antonucci Domenico
Barbieri Luca

Basile Andrea

Bidoli Gianpaolo
Bottari Giuseppe
Bottiglione Antonio
Buzzacchino Massimiliano
Calegna Pierpaolo
Cald Salvatore
Caramia Vittorio
Caricasole Antonio
Cascarano Nicola
Castellano Ezio
Cavallo Giuseppe
Cecere Vitantonio
Chiarolla Giuseppe
Conte Angelo
Costantino Giovanni
Darcante Amedec
Durelli Emanuele
D’Andria Vittorio
D’Aprile Giuseppe
D’Arcangelo Marcelio
D’Ignazio Danilo

De Bartolomeo Angelo
De Carfo Palmino

De Vita Angelo

Di Bella Luca

Di Pinc Andrea

Di Ponzio Cataldo
<Di Ponzio Cosimo
Eletto Giuseppe
Esposito Gennaro
Fanelli Luigi

Fazzie Giancarlo
Fraccascia Stefano
Franco Patrizia

Frusi Orazio

Fuggetti Massimo

Cavagnin Roberto
Gianfreda Cosimo
Giannoccaro Gianpiero

ELENCO RICORRENTI

Giannotta Maurizio
Gigantiello Bartolomeo
Giorgino Giovanni
Greco Orazio
Immune Giovanni
Inno Givanni
Ladiana Luigi
Lagioia Fabio
Lamarina Antonio
Lamarina Gino
Lanzo Giuseppe
Latanza Alessandro
La Corte Giulio
Lupo Franceésco
Maggio Biagio
Maiullari Giuseppe
Manco Antonio
Mariano Antonio
Martino Vito
Marturana Cosimo
Marra Donato
Massafra Sebastiano
Mastrovito-Francesco

Smiraglia Giovanni
Solito Vittoriano
Spagnulo Giuseppe
Susco Emiliano
Tocci Giorgio
Tommaselli Antonio
Troia Angelo
Ventriccelli Carmine
Verdolino Fabio
Vizzielli'Francesco
Vozza Giuseppe

163

. . ; Prob. d
Mas?rowto Giuseppe . U4 Dic. 2008
Nobile Francesco P PRESIDENTE O
Pagano Fedele 06

Passiatore Antonio
Paurini Gregorio
Perillo Luigi

DIRETTORE GENERALE
DA DIRETTORE AMMIMSIRATNO%
0T DIRETTORE TECHICO

U ESERCIZOMOVMENTO O
UAG AFFARIGEM/PRISIMSTRI I
UA  ACQUISTI/CONTRATTI i

UG CONTABREAIBRANCIO T

Pisani Dario U
Portacci Angelo

INFCRMATICA 0O
UP PERSCNALE / RETRIBUZIONI A

Ut TECNCO o]

Porzio Luigi
Presicci Francesco 63
Presicci Francesco 66

ufPT PRODOTTITRAFEICO ()
WIRG RAGIONERIA/ECCNOMAIC 1D

STQ SIAFF Guiam 2]

(o

Ressa Cosimo

Ricchiuti Claudio

Russo Francesco

Russc Michele

Sapio Marcelio

Sardiello Nicola

Scaione Gaetano

Scarci Davide

Scarcia Abele

Schiano Lomdgriello Antonio

LN
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Aziendo per la Mobilita nell’Area di Teranie ';‘r,.‘_ilﬂ BNy
AU 30 GEM. 2009
Prot. fUp Taranto, li

Agli agenti
Porcellini Stanislac
Conte Angelo
wecere Vitantonio

“¥ Paurini Gregorio
Porzio Luigi

Pepe Nicola

e p.c. Al Direttore Amministrativo
Al Responsabile Area Tecnica
Al Responsabile Area Esercizio
SEDE

OGGETTO: Proroga funzioni di opera‘tore tecnico

Si comunica che dal 1° febbraio 2009, e fino al 28/02/2009, Le SS.LL.
continueranno ad essere utilizzate, in via provvisoria, presso I'Area Tecnica nelie

mansioni di “operatore tecnico” (parametro 170).
Rimangono ferme ed invariate tutte le condizioni precedentemente

stabilite.
Il Direttore Generale IL PRESIDENTE
(Ing. Giovanni Matichecchia) (Ing. Gi pe tello)

Secieta per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte de! Comune df Taranto
Vie C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it »e-mail:
amat@amat. la. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delie Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5'497272,00 interamente versato
pag. 1
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Azjendo per la Mobilité nell'Area di Taranto < sthctnt FTOT

Prot. ‘Eﬁ—/g up . Taranto, [l 5 Fed. 2009

Agli agenti
Porcellini Stanislao
Conte Angelo
oCecere Vitantonio
WBaurini Gregorio
Porzio Luigi

Pepe Nicola

-
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e p.c. Al Direttore Amministrativo
Al Responsabile Area Tecnica
Al Responsabile Area Esercizio
A tutte le 00.5S.
SEDE

OGGETTO: Proroga funzioni di operatore tecnico

Si comunica che dal 1° marzo 2009, e fino al 31/05/2009, le SS.LL.
continueranno ad essere utilizzate, in via provvisoria, presso I'Area Techica nelle

mansioni di “operatore tecnico” (parametro 170).

Rimangono ferme ed invariate tutte le condizioni precedentemente

stabilite.
_ 1| Diretto}jg|Generale ILPRESIDENTE
(Ing. Giovanni [atichecchia) (Ing. eppg|Casatello)

Beiy

Societa per Azioni con Socio unico sogeetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto  Tel, +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web; www.amat. ta.it »e-mail:
amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5497'272,00 interamente versato
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Azienda per la Mobilite nell’Arec di Taranto
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prot. 4124/DG ' Taranto, 1i 03.03.2009

LY Q|apoY

% Al Personale di Officina e Magazzino
Annese Amedeo
Caputo Raffaele

o

__Bycecere Vitantonio
De Gregorio Giuseppe
Di Pietro Giuseppe
\ Pasanisi Giuseppe
Paurini Gregorio 2°
Porzio Luigi
Vernaglione Gaetano
Battista Antonio
ep. Al Sig. Direttore Amministrativo
e p. ¢, Alla Dott.ssa F. Menenti

\ Gilberto Antonio
Massafra Sebastiano
Responsabiie Area personale

“# Convertini Giovanni
‘ P o Danese Claudio
Mantrone Giuseppe
e p. Al Sig. Presidente
e p. c. Ing. Giuseppe Cassataro

o

Oggetto: FORMAZIONE E INFORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA NEGLI
AMBIENTI E SUI LUOGHI DI LAVORO.,

Si informa che la formazione e informazione in materia di sicurezza negli ambienti e
sui fuoght di lavoro, cosi come prevista dal nuovo DVR adeguato alle previsioni contenute
nel D.L.gs. 81/2008, ratificato dal CdA con deliberazione n. 98 del 23.12.2008, prevista
per ie SS.LL. si terra Mercoledi 04 Marzo 2009 e sara cosi strutturata:

» Corso specifico per il personale d'officina e magazzino:

» durata corso: 3 ore
» istruttore; Ing. Cassataro Giuseppe
+ sede corso: in aula c/o AMAT, ore (14.30-17.30)

Il personale che in tale data fosse programmato in servizio sara reso libero al fine di
consentirne la partecipazione., Ai dipendenti che, invece, nel periodo di effettuazione del
corso risultassero liberi dal servizio saranno riconosciute le corrispondenti prestazione di
lavoro straordinario.,

Distinti saluti
Il

n@ tore Generale

ni Matichecchia)
'9.

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Vio C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 Fax +3% 099 7794247 = web: www.amat.ta.it e e-mail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N° jscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
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Azienda per lo Mobilita nell’Area di Tarante N orev]
Prot. 2432‘( JUP Taranto, Ii _3 1 011, 2008
Agli agenti

Porcellini Stanislao
Conte Angelo
ecere Vitantonic
Paurini Gregorio

LR
b

Al Direttore Tecnico

Al Direttore Amministrativo

Al Responsabile Area Tecnica
Al Responsabile Area Esercizio
SEDE

OGGETTO: Proroga funzioni di operatore tecnico

Si comunica che dal 1° novembre 2008, e fino al 31/01/2009, Le
SS.LL. continueranno ad essere utilizzate, in via provvisoria, presso l'Area Tecnica
nelle mansioni di “operatore tecnico” (parametro 170), gia affidate con l'ordine di ser-

vizio n® 27 del 29 aprile 2008.
Rimangono ferme ed invariate tutte le condizioni precedentemente

stabilite.
1l Direttore IL PRESIDENTE
(Ing. Giovanni M (Ing. Gi Casatello)

Sacietda per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Batlisti, 657 - 74100 Taranto = Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it e e-mail:
amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro detle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociate: € 8.400.000,00 interamente versato
pag. 1
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Aziendo per la Mabilite neli’Area di Taranro

Ordine di Servizio n. 27 del 29.4.2008

Ai Responsabili dell’Area tecnica
ed esercizio

A tutto il personale interessato

Al fine di migliorare |'efficienza e |la produttivita del settore officina ed accre-
scere il numero di autobus disponibili giornalmente per il servizio, a decorrere
dal 1.5.2008 trovera attuazione la seguente organizzazione interna e relativa tu-
ristica del personale, riferita al periodo (Lunedi/Sabato), il tutto a parziale modi-
ficazione dell'0dS n. 66 del 26.10.2006.

A tal fine, in relazione ai singoli ambiti di attivita, si stabilisce quanto segue:

a)Attivita di "manutenzione programmata” e di esecuzione di "interven-
ti di manutenzione ordinaria". Orario di servizio: (7.00 — 13.00) (13.30 per
addetti con _profilo orario settimanale di 39 ore).

E’ riferita sia alle attivita di “manutenzione programmata” del parco auto-
bus, pianificata dall’Area tecnica, sia agli interventi di manutenzione (o riparazio-
ne) di apparati o componenti (freni, sospensioni, supporti motori, barra stabiliz-
zatrice, ecc.......) di cui dovesse emergere la necessita nel corso dei lavori.

Il personale a cid preposto, suddiviso nella “Squadra n. 1”7 e “Squadra n. 2"
e relativo Capo tecnico, € riportato neila tabella seguente:

Cape Tecnico f. f. - Sig. QUINTANO Bruno

Manutenzione programmata/interventi di manutenzione ordinaria

SQUADRA N. 1 SQUADRA N. 2
VERNAGLIONE GAETANO {*) RAFFC Paalo (*)
CONVERTINI Giovanni FRANCO GIUSEPPE
PAURINI Gregorio MONTECRISTO Giacomo
DI PIETRO Giuseppe ERARIO Francesco

(*)} Agente di grado pil elevato della squadra:

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it »email: gmgt@amat.ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N iscrizione al Registro defle imprese di Taranto 00146330733
Capitale saciale: £ 8.400.000,00 interamente versato
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In particolare:

- la “Sguadra n. 1" avra il compito di svolgere le attivita di manutenzione
programmata sugli autobus con numero aziendale pari;

- la “Sguadra n. 2" avra il compito di svolgere le medesime attivita sugli au-
tobus con numero aziendale dispari.

Il riepilogo delle attivita giornaliere svolte dalle due squadre deve essere ri-
portato a cura del Capo tecnico responsabile Sig. B. Quintano nell‘allegato mo-
dello, denominato “Mod. A", che dovra essere sottoscritto a fine giornata dal
superiore gerarchico della singola squadra e dal Capo tecnico medesimo. Al mo-
dello "Mod. A" deve essere accluso ad inizio lavori il foglio gia in vigore che ri-
porta I'elencazione degli interventi previsti per la manutenzione programmata,
foglio da gestire con le modalita in vigore.

b) Attivita di manutenzione/riparazione di natura meccanica, di carroz-
zeria, di_sostituzione e riparazione pneumatici. Orario di_servizio: (7.00

~ 13.00) {(13.30 per addetti con profilo orario settimanale di 39 ore).
Comprende le attivita di manutenzione/riparazione di tipo meccanico di pic-

cola/media portata, di ripristino della carrozzeria (escluse operazioni di vernicia-
tura), di sostituzione e riparazione pneumatici.

Il personale assegnato e relativo Capo tecnico sono riportati nella tabeila
seguente:

Capo Tecnico f. f. - Sig. QUINTAND Bruno

Attivitad di manutenzione/riparazione meccanica di piccoia/media porta-
ta, riparazioni di carrozzeria, si riparazione e sostituzione pneumatici

AlLBAWO Egidio
Esecuzione di interventi di riparazione/
COPPOLA Alfredo manutenzione meccanica di picco-
lafmedia portata, si ripristino di parti di
SAMMARCO Cesare carrozzeria, si sostituzione e riparazio-~
CECERE Vitantonio ne pneumatici, disposti dal Capo tecni-
co f. f. Quintano Bruno, sia di carattere
PERNISCO Cosimo meccanico che di carrozzeria. All'occa-
sione vengono utilizzati nell'ambito
D'IPPOLITO Cosimo delle squadre di manutenzione pro-
grammata.
CAPUTO Raffaele

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto o Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it « email: amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita iva e N' iscrizione al Registro delle Imprese @i Taranto 00146330733
Capitate sociaie: € 8.400.000,00 interamente versato
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Anche in questo caso il riepilogo delle attivita giornaliere svolte deve essere
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Azienda per fa Mobilita nell’Areo di Taranio

1
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riportato nell’allegato modello, denominato “Mod. B”, sottoscritto a fine

giornata dal Capo tecnico Sig. B. Quintano.

ronto intervento”

c) Attivita di riparazione "

Questa attivita attiene allo svolgimento di interventi di riparazione di dispo-
sitivi/componenti/apparati che compongono i mezzi (& esclusa I'esecuzione di in-
terventi particolari quali la revisione motore, la revisione cambio, ecc......). Il per-
sonale preposto allo svolgimento di queste attivita @ suddiviso nei seguenti tre
gruppi, ognuno composto da cinque addetti. La composizione dei gruppi ed il re-

lativo Capo tecnico sono riportati nella tabella seguente:

Capo Tecnico f. f. - Sig. ANDRIOLI Francesco
GRUPPO "1™ GRUPPO "2" Gruppo "3"
L'INCESSO Nicola (*) RICATTI Pietro (*) ANNESE Amedeo (*)
MANTRONE Giuseppe DANESE Claudio PORCELLINI Stanislao
ERARIO Pasquale CHIATANTE Sal.re PAPPADA' Giand.co
PASANISI Giuseppe LEZZA Angelo CONTE Angelo
DE GREGORIO Gius.ppe PULITO Saverio PACCIANA Antonio
(*) Agente di grado pil elevato della squadra

Detti gruppi ruoteranno con ciclicita settimanale sui seguenti tre turni:
~ Turno n. 1: ore (04, 30 — 10.30) (ore 11.00 per addetti con profilo orario
settimanale di 39 ore);
- Jurno n. 2: ore (08.00 - 14.06) (ore 14.38 per agenti con profilo orario
settimanale di 39 ore);
- Turno n. 3: ore (14.00 ~ 20.00) (ore 20.30 per agenti con profilo orario
settimanale di 39 ore).

Il suddetto personale dovra eseguire gli interventi di riparazione "per cadu-
ta" secondo le indicazioni che saranno impartite giornalmente dal Capo tecnico
Sig. F. Andrioli, il cui riepilogo giornaliero deve essere riportato nellallegato mo-
dello, denominato “Med. C/ 1" (relativo al “Gruppo 17), “Mod. C/2” (reiativo al

Via €. Battisti, 657 « 74100 Tarantc  Tel. +39 099 73561» Fax +39 099 7794247 « web: www.gmat.ta.it »emaii: gmat@amat.ta. it
Codice Fiscale, Partita iva e N [scrizione al Registro delle fmprese di Taranto 00146330733
Capitate sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Azienda per lo Mobilita nell’Area di Toraonio

“Gruppe 2"} e “"Med. C/3" (relativo al "Gruppo 3”}. Detti modelli dovranno esse-
re sottoscritti negli appositi spazi dall’addetto del singolo gruppo gerarchicamen-
te superiore e dal Capo tecnico Sig. F. Andrioli.

In particolare, in occasione dello svolgimento del turno serale (turno n.

3, con orario 14.00 - 20.00) l'addetto gerarchicamente superiore (L'Incesso
Nicola per il gruppo "A", Ricatti Pietro per il gruppo "B" e Annese Amedeo per il
gruppo "C") dovra sovrintendere allo svolgimento delle attivita.

Inoltre, detta unita:

- prima della chiusura del magazzino dovra prevedere le necessita di ricambi
occorrenti per l'ultimazione entro fine turno deila lavorazioni gia in corso;

- dovra consegnare agli “"Addetti” in servizio presso la sala movimento la bolla di
colore verde attualmente in uso attestante 'esecuzione dell'intervento di ripa-
razione richiesto, adempimento che autorizza gli Addetti all'utilizzo del bus per
{o svolgimento dei servizi.

d) Reparto elettrauto e manutenzione impianti. Orario di servizio (7.00 -
13.00) (13.30 per addetti con profilo orarig settimanale di 39 ore).
Le attivita richieste sono quelle che attuaimente vengono svolte. It perso-~

nale assegnato e relativo Capo tecnico sono riportati nella tabella seguente

Capo Tecnico f. f. - Sig. ROCHIRA Vincenzo
COTUGNQO Eupremio IZZ0O Francesco

GILBERTO Antorio ZACCARIA Cosimo

DANESE Raffaele

Il riepilogo delle attivitd giornaliere svolte deve essere riportato nell’allegato
modello, denominatoe “Mod. D", sottoscritto a fine giornata dai Capo tecnico
Sig. V. Rochira.

- Orario di apertura del magazzino ricambi: al fine di porre il settore officina
nelle condizioni di potere svolgere le attivita stabilite con il presente OdS, a de-
correre dal 1.5.2008 la turnazione del personale preposto alla distribuzione dei

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto « Tel, +39 099 73561+ Fax +3% 095 7734247 « web: www.amat. ta. jt » email: gmot@amal. ta. it
Codice Fiscale, Partita lva e N™ jscrizione al Registro delle Imprese di Tarantc 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Azienda per la Mobilito nell’Area di Taranin

materiali di magazzino (agenti P. Muscetta,l G. Di Lena e V. QOliva & cosi

modificata:

o TURNO n. 1: dalle ore 07.30 alle ore 13.30 (14.00 per addetti con profilo ora-
rio di 39 ore settimanali). N° unita: 2 ;

s TURNQO n. 2: dalle ore 11.00 alle ore 17.00 (17.30 per addetti con profilo ora-
rio settimanale di 39 ore). N° unita: 1;

- gli agenti Porcellini Stanislao, Pappada Giandomenico, Conte Angelo, Cecere Vi-

tantonio e Paurini Gregorio, tutti in possesso del profilo professionale di "Opera-

tore di esercizio", per la durata di mesi sei decorrenti dal 1.5.2008 svolgeranno le

mansioni di "Operatore tecnico” (p. 170) poiché utiimente collocati nella gradua-

toria finale di merito redatta al termine della selezione interna indetta con comu-

nicato n. 65 del 5.9.2007. Nei loro confronti troveranno applicazione le condizioni

rese note al personale con ii predetto comunicato.

Il Direttorgjgienerale
(Ing. Giovanni Jiatichecchia)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto « Tel. ~39 099 73567« Fax +39 099 7794247 « web: www.amal.ta. it » email: apot@amat. fa. ic
Codice Fiscale,-Partitalva e N iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00746330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Azienda per la Mobilité nell’Area di Taranio

Ordine di servizio n. 20 del 2.4.2008

e,
0,

4

PEs &

A TUTTOC IL PERSONALE DIPENDENTE

OGGETTO: Selezione interna per la formazione di una graduatoria di agenti idonei allo
svolgimento temporaneo di mansioni di "Operatore tecnico” - par. 170, indetta con
Comunicato n. 65 del 5.9.2007. Pubblicazione graduatoria finale di merito.

&i riporta di seguito la graduatoria finale di merito relativa alla selezione in oggetto, redatta in

applicazione di quanto previsto da! Comunicato n. 65 del 5.9.2007, gia pubblicata in data 26.2.2008

al termine delle prove orali:

N. CANDIDATO PUF;?EE 1o N. CANDIDATO PU$5$E$ 1o
1 |Paurini Gregorio 16,00 15 jAntonicelli Francesco 14,50
2 |Cecere Vitantonio—., 16,00 16 |Flemma Barfolomeo 14,00
3 |porceliini Stanisias 16,00 17 [Picuno Mirko 14,00
4 |Pappadda Giand.co 15,50 18 Massaro Cosimo Sergio 14,00
5 [(Confe Angelo 15,50 19 Massaro Pasguale 14,00
6 |Porzio Luigi 15,50 20 [Del'Crco Reberto 13,50
7 |Pepe Nicola 15,00 21 [Fanelli Amedeo 13,60
8 [|Ventricelli Carmine 1500 22 Masirovito Francesco 13.00
¢ Pasanisi Giuseppe 14,50 23 [Cazato Leonardo 13.00
10 |De Luca Benedetto 14,50 24 BSerafino Gaspare 13,00
11 |Albanese Francesco 14,50 25 [Troia Angelo 12,50
12 [Zizzi Antonio 14,50 26 Ruggiero Antonio C. 12,50
13 |Giorgine Giovanni 14,50 27 Massafra Sebastiane Non valutato
14 [Santoro Giovanni 14,50 A~

‘A

Il Dirett generale
{Ing. Giova Matichecchia)

Via C. Battisti, 657 74100 Taranto = Tel, 099 7356215 » Fax 099 7794247 » web: www.amal.ta.if » e-mall: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita iva e N° Iscrizione al Registro delle imprese di Taranto: 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato



Prot. 4420/DG
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i) ’ S.p.A
Aziendo per la Mobliita nell’Area di Torante

e, B &£ "

Taranto, li 4.3.2008

Al Sig. Presidente
e p. c. Al Sig. Direttore Amministrativo
Al Sig. Direttore tecnico

Al Responsabile Area personale
—

OGGETTO: Selezione intarna per la formazione di una graduatoria di agenti idonel allo
svolgimento temporaneo di mansioni di "Operatore tecnico” — par. 170. Graduatoria
finale di merito.

Si trasmette la graduatoria finale di merito riferita alla selezione in oggetto, ordinata nel
rispetto di quanto previsto dall'art. 19 del R, D. 148/31, All. A) nel caso di candidati che hanno
conseguito il medesimo punteggio totale, secondo guanto previsto dal Comunicato n. 65 del

5.9.2007:

N, CANDIDATO POTECCOL . CANDIDATO el
1 |Paurini Gregorio 16,00 15 Antfonicelli Francesco 14,50

2 Cecere Vitantonio 14,00 16 Flemma Bartolemeo 14,00

3 [Porcellini Stanislao 16,00 17 [Picuno Mirko 14,00

4 [Pappadda Giand.co 15,50 18 Massaro Cosimo Sergio 14,00

5 |Conte Angelo 15,50 19 Massaro Pasquale 14,00

6 |Porzio Luigi 158,50 20 |Dell'Orco Roberto 13.50

7 [|Pepe Nicola 15,00 21 [Fanelli Amedeo 13.00

8 |Veniricelll Carmine 15,00 22 Mastrovito Francesco 13,00

9 |Pasanisi Giuseppe 14,50 23 [Cazolo Leonardo 13.00

10 De Luca Benedefto 14,50 24 Serafino Gaspare 13.00

11 |Albanese Francesco 14,50 25 [Troia Angelo 12,50

12 [Zizzi Antonio 14,50 26 Ruggiero Antonio C. 12,50

13 |Giorgine Giovanni 14,50 27 [Massafra Sebastiano Non valutato
14 [santoro Giovanni 14,50 /N

Il Direttonesggnerale
{Ing. GiovanniiiMatichecchia)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto « Tel. 099 7356215 » Fax 099 7794247 » web: www.amat.la.it e e-thail: amat@amat.ta.lt
Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranio: 00146330733

Caplitale sociale: € 8,400.000,00 Interamente versato



Piot. W '2:‘ SS
GIOVANNI PELLEGRINO ¥

STUDIO LEGALE ASSOCIATO 05 DRETICREGEERALE ]
DA DIREITOREMMINISTRATNO/Q

: . DT DIRETTORE TECHICO
Avy, GIOVANN] PELLEGRINO UE  ESERCIZIOMOVIMENTO

a
O
Avv. GIANLUIGI PELLEGRINO , UAG AFFARIGENPRASMSTR OO
U4 ACOUSTIICONTRAT O
O
]

Avv. VALERIA PELLEGRINO . . UG CONTABILITA { BILANCIO
U INFORMATICA

Collaborator)

Collbotor, % 31; ;Eg&%t{u)ﬁtwa&rsamU1|orﬂ,ﬁ\
Avv, ALESSANDRA CURS! g
Qg\ Q- {PT PROJOTTITRAFFICO %

Awv. EMANUELE D'AMICO
Avv. VERONICA DE LORBNZI Q/\JU N 1R RAGIONERIA ECONOMATO
Avy, GIANLUCA GRECO DE PASCALIS STQ STAFF QUALI
Avv, LUIGI MARTANO ’ .
L — :

Avv, AMINA L’ ABBATE

N <
Ay, FRANCESCO MEQ
A s o R
Avv, ANNA SALVI : Lecce, 22.11.07
Avv. VALENTINA SARNC
Avv. SONIA SERIO
Oggetto: Mazza ed altvi o/ AMAT ' % \/)/
Transazione 2.3.07 i
Egr. Avv.
Roberto Barberio
Fax 099/7362875

Egregio Collega,
con Y emarginata trapsazione, le parti convenmero che le mie
spese e competenze, relative ai vati giudizi dinanzi al Tribunale del Lavoro ed alla

Corte d’Appello, satebbero state corisposte dalla tua assistita nella misura di €
38.912,00 al netto della ritenuta d’acconto (importo lordo € 46.512,00), da

fatturare all’ Amat s.pa.. —
i convenne altresl che le somme cosl determinaie sarebbero
state cottisposte eniro il 15.11.07.

Ti sard pertanto gtata se vorrai sollecitare la Amoat al pagamento
della predetta somma, trasmettendo alla stessa le cootdinate bancatie, alle quali
effettuare il bonifico: o/c n. 106403 Monte dej Paschi di Siena ABI 01030 CAB
16002 Ag. 9702 CIN E intestato a “Cliovanni Pellegrino Studio legale Associato”

Alla ricezione della somma, seguird fattura.
Ti ringrazio, e ti saluto cordialmente

13100 » LECCE Via Augusta Tmperators o, 16 Tel, 0832:256281 (4 Linor) Pax 0832256073 ek sapreterlalecee@atudlopelleating it
00186 - ROMA Corso el Rinaweimento o 11 Tel, 06-651349%@ IinTaJ ga:? (5)6-63135991 emall: segratarforoma@tudiopallcering.it
CFP.sPIVADIZ 0
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Agente: CECERE VITANTONIO (Par. 158)
Paga Base 855,70
Contingenza 536,60

Scatti 147,90
Tratt.Sost. 37.27
CAU 38,59

Mensa 18,34
Tratt.Sost.CIA 51,67
T.D.R. 48,63

Totale 1.643,76

GG. Produzione 2,26517

Assegno Funzionale

Riferimento Paga (Di Lena Giuseppe)

920,69
539,62
156,33

33,91
18,34

50,17

1.719,06

2,3695

75,30

27,03

54,06

/[/\ %6



Spett.le Direzione Generale
AMAT -s.p.a.

Oggetto: domanda d’ammissione alla selezione interna per “Operatore Tecnico” (par. 170).

Il sottoscritto é[é’z’ﬂiﬂf@ﬁ/@/‘f”’ nato il §3\‘9§“//
aﬁ/*’ﬂ?”‘f(?("f&ﬂf(fv’, e residente m/zM&ZROﬁZLL‘Q ............... alla
viadHDRA CALI o , telefono O8O0 L322t FCF. .. ,

in relazione alla selezione interna per la formazione di una graduatoria di merito di agenti
idonei allo svolgimento temporaneo di mansioni proprie della qualifica di “Operatore
Tecnico” — parametro 170 — area professionale 32, area operativa Manutenzione Impianti
ed Officine, resa nota con Comunicato n°® @ del £5+8 f .d?;(

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione in parola. A tal fine, sotto la propria responsabilita,
dichiara:

1. di essere dipendente di ruolo del servizio T.P.L. - con contratfo a tempo pieno -

dell AMAT - s.p.a. dal: 23 - 04 Pf

2. dirivestire la qualifica di: @PQ{E&J{{CIZM .................. (parametro /. 5. .);

3. di non essere incorso nei due anni precedenti la data di scadenza del presente
avviso in una sanzione disciplinare definitiva tra quelle previste dagli artt. 42, 43 e
44 del R.D. n° 148/1931 — all. A).

Inoltre, dichiara di aver preso visione e piena coscienza delle condizioni di cui al bando
della selezione in oggetto e di accettarle, tutte, incondizionatamente.

Dichiara, altresi, di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati personali per gl
adempimenti connessi alla selezione.

Infine, dichiara che le notizie di cui sopra rispondono a verita, prendendo atto che, in caso
contrario, cid comportera 'esclusione dalla selezione.

5948 .
ProL M u : SET. 2007 in fede

Del

P PRESDENTE e D /\ 7/ 7/

D6 DRETIOREGEMME DO - fg S .

DA DRETOREAMMMSRANOOD G G T (o T T L
DT DRETTORE TECNICO

UE  ESERCIZO MOVIMENTD
UAG AFFARIGEN.PRISINISTRE
YA ACQUISTI! CONTRATT

UC  CONTABILITA'{ BILANCIO

Ul INFORMATICA

WP PERSONALE / RETRIBUZION!
U7 TECHICO

@1 PRODOTTI RFFICO
(#RG RAGIONERIA ECONMMAIO
S0 SWF AR

0 poOoPOCORDOD




FAL LIPS

G
. g Sp.A. - 2
Azienda per la Mobilité nell’Area di Taranto %\é_k_ DY
Prot. n. 4(ﬂ¥¥ ........ JUP Taranto, i 2.9 07T, 2007

Agli agenti

ecere Vitantonio
ischetti Augusto
Gallo Antonio
Maiorano Emilio
Mazza Ercole
Marinelli Egidio
Paurini Gregorio
Ruggiero Antonio
SEDE

OGGETTO: Transazione sottoscritta in data 7 marzo 2007 innanzi alla Commissione di
Conciliazione. Erogazione saldo

Si comunica alle SS.LL. che con. le correnti competenze di ottobre sara erogata la
somma residua dovuta in esecuzione del punto 4) della transazione indicata in oggetto, fino

a concorrenza dell'importo lordo convenuto di € 30°000,00,

IL DIRETTORK((ENERALE
(ing.  Giovan Matichecchia)

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.fa.it « email; amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione ol Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato

pag. 1






.

Posteitaliane | ” " |

Awviso di ricevimento
Modello 23 L'P - MOD. 01304 (EX Wa402E) - 51, [4] Ed. 07/05

Da restituire a

A.M.A.T. S.P.A.
. VIA CESARE BATTISTI N. 657
lf j 74100 - TARANTO

— = T e T mae

I T T I O I I TR VN TR T
R 1) T | 1 T RV TR TR TR 1T

postaprioritaria
——




Bor. Saav

Awviso di ricevimento

Raccomandata l:' Pacco /c

1l6lalsleulolelelsl [

DAssicurata Euro -‘Numero
Data di spedizione Dall'ufficio postale di
Destinatario
. CECERE VITANTONIO
- VIAINDIRA GANDI, 6

cAP— 70011 ALBEROBELLO BA

Cla ) o [ .
Firma per estego del ricevente Data Firma dellincaricato Mstribuziqne Bollo dell'ufficio

{Nome e Cogncrtie) di distribuzione

Consegna effettuata ai sensi del‘art. 33 D.M, 09.04.01:
« [avil multipti @ un unico destinatario
» Sottoscrizione rifiutata
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Azienda per la Mobilitd nell'Area di Taranto
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Taranto, i - 13 LUG. 2007

-
3

Prot. n®: A24g6

Al Dipendente
CECERE Vitantonio

OGGETTO: Idoneita ex D. Leg. 626/94 — Sorveglianza Sanitaria

Si comunica che, a seguito-della visita medica ex D. Leg. 626/94, cui
lei & stato sottoposto da parte del medico aziendale competente, Dott. Martino
ANCONA, ¢ risultato idoneo all’espletamento delle mansioni proprie del profilo

posseduto.

IL DIRETTORE (GENERALE
(Ing. Giovanni MARICHECCHIA)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel, +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it e e-mail: amat@amat. ta.it

Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitate sociale: € 8.400.000,00 interamente versato

pag. 1



Prot N J /jd c”'g

v 02 UG, 7057
; P~ FRESIDENTE
. 06 DRETTORE Genenge
_ Tes DA DRETTORE Al TRATHYG (5
Fondazione S, Raffacle - REISEE | DT DRETTORE Tectigg
Citiadella della Carita :

UE ESEROZOMOWIENTO
P le Cittadella, 1 - 74100 TARANTO o |

UAG AFFAR GENPR SSINSTRI (]
TE ¢ Fax: 099 -4732214 _ : VA Acouisry

I_Comeimmmyy o

' NFCRMATICA
VP PERSOMALE /RETRBIZOM j
C fecueo 3
| uPT CRODOTITRAFRG)
| . VRG BAGIONERW/ECflomaro 0
‘ . S0 QuTY O

LERE (T Ihop A ~
Dipendente @( fﬁ; (/ ( Wtho N W
. L
Mansione /M .

Giudizio di Idoneita’ lavorativa specifica
(art. 17, comma 3, D. Lgs, 19/9/1994 n. 626)

L CATA PER MESI
o TEMPORANEAMENTE NON IDONEO ALLA MANSIONE INDJ

DARIVEDERETL
| {E INDICATA
a NONIDONEO A SVOLGERE LA MANSIONE INDI

| * f SIONE INDICATA
X IDONEO A SVOLGERE LA MAN /}

' /epeee (L |\ _
ﬁfmﬁghmuagfbﬁc ToRace ESEbU

PReSSo 1L P@p@;b WﬁAP‘ﬁ /,

R // ' —_
< ?'

(202 ¥

o

Dmlf/ﬁ /,&20 y B

I J0S/1994 7. 626,
Si rannnent; che, ai sensi deil’art. 17, comma 43detD. Lgs. Del 19

i ini di trenia giorni, ail organo di
fale giudizio & ammesso ricorso, nei termini di trenia giomni, s
avverso a lale gin
vigilanza della ASL..

Ca. JRRGN v /ﬁt/ﬂ/
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto >, soicey [oPNA

i 30 LG,
Prot. no:Afgao(uF Taranto, fi 30 LUG. 2007

Al Dipendente
CECERE Vitantonio

OGGETTO: Idoneita ex D. Leg. 626/94 — Sorveglianza Sanitaria

Si comunica che, a seguito della visita medica ex D. Leg. 626/94, cui
lei & stato sottoposto da parte del medico aziendale competente, Dott. Martino
ANCONA, é risultato idoneo all'espletamento delle mansioni proprie del profilo
posseduto,

IL DIRETTORE\GENERALE
(Ing. Giovanni MAYWCHECCHIA)

Societé per Azioni con Soclo unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Teranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it e e-mail: amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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T ' 135 | TFR1

_ SCELTA PER'LADESTINAZIONE DEL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO .
' " (articolo 8, comma 7, decreto legislativo 5 dicembre 2005, n. 252)

MODULO PER | LAVORATORIASSUNTI ENTRO IL 31 DICEMBRE 2006

WLa sottoscritto/a Céch/EUlTOHNTONlO
5 AR VA F%Nﬁ&..ii..aglogé{qwcodice fiscale C&QVWGAE,OgEggé,F F

dt})endente del-g'-l A’ hA T. padee .S L k... Qr‘" .................................................... ................................ '

Compilare solo’la sezione alla quale il lavoratore appartiene

|_§_EZIONE'1|

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data successiva af 28 aprile 1 993, che alla data del
-3112.2006 non versino il trattamento difine rapporto.ad una forma pensionistica complementare
con la presente, in aftuazione di quagto,prg\(i_sto‘dall’art. 8, comma 7, del decreto legislativo n.252/2005

)  DISPONE - . .

O che il proprio trattamento.. di fine rapporto venga integra enmlferito, a decorrere dal
periodo di paga in .corso alla data della presente;” alla  seguente forma pensionistica
complementare............coeeeee.. e s s e T sty Caernneaseres alla quale il sottoscritto ha aderito in

data ... ...0...

Aliega: copia del modulgdradesione

- O che il proprio trattam di fine rappofto ﬁon venga destinato ad una forma pensionisticél compleméntare e continui |
dunque ad ess Egolato secondo le previsioni dell'articolo 2120 qel codice civile. (1)

a compilazione e consegna del presente modulo entro' il 30 giugno 2007, it tmtfarriénto:’di fine
rapporto ek maturerd a decorrere dal 1° juglio 2007 verré destinato integralmente alla forma pensionistica
complementare individuata ai sensi dell'articolo 8 comma 7, lettera b), def decreto legisiativo n."252/2005.

| SEZIONE 2

A

Per’i [avoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del- 31.
dicembre 2006 versino una quota del trattamento di fine rapporto ad una forma pensionisti mplementare
con la presente, in attuazione di quanto previsto dall’art. 8, comma 7, del decr iSlativo n. 252/2005

' DISPONE

O che venga confermata la déstinazione del trattarfiento di fine rapporte al fondo pensione

: ‘ Gale il sottoscritto gia aderisce alla data del 31 dicembre 2006

Ento di fine rapporto, nella identica misura  prevista alla data della

o 3l quale versa una quota del praprio tr
presente; (2)

O che venga conferit TONAD PENSIONG .. cvieervnirvesessnrarsermsasnr ey arsnrsansns s srien ey al quale il sottoscritto gia
aderisce glla del 31 dicembre 2006 e al quale versa una quota del proprio trattamento di fine rapporto, anche la

quota U del TFR che maturera a decorrere dal periodo di paga in corso alla data della presente.

in ¢aso di mancata c_:ompilazioriere consegna del-presente modulo entro il 30 giugno 2007, il trattamento di fine
rapporto che maturerd a decorrere dal 1° luglio 2007 verra destinato integralmente alla forma pensionistica
complementare alla quale il lavoratore ha gi& aderito alla data del 31 dicembre 2006 e & cui versa una quota del TFR.

noooofloooo o
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€ entega|,29quprilg4 993 che alla data del

naform ma, pensmmstlca omplementare e
P ossnblllté di confenre il TR

con Ia presente m:attqaz;one dl quanto,pre\nsto dallart, B, r‘:omma( g del decreto leglslatlvo n. 252/2005

DISPONE"‘ fsmids

che il proprio” trattamento difine rapporto non venga destindto ad una forma pensmnlstlca complementare e confinui

‘dunque ad essere: regolato secondo le prewslonl dell'articolo 2120 del codice civile; (1} .

i n T

O che'l propno “trattamento di fine rapporto venga conferito nella mlsura deb .......... % prewsta ‘dai vigentt accordi o
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- fcomplementare mdrwduafa al 8ensi dell'&rticolo B, ‘comina 7, lettera b) del decreto Iegtslat:vo,
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SEZIONE 4

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbiligatoria in data’antecedente ‘al 26%aprile 1993, che alla data del
-34.dicembre 20086 :non versino il {rattamento i fine rapporto .ad .una.forma: pensmmstlca :«complementare e
Arquali fion'si: appllchmo accordl ol ’tt allettivi ‘che: ‘revedano I“pos's:blht i "“nfér:re iITFR

conla presente in attuazmne di quanto prev:sto dall’ art: ‘8. comma’7,'del‘decréto’ leglslatwon 952 }005

ad una orma.
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pensu)nlstlca cummﬁlem'entare
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mento di. fine rapporto venga integralmente confanto " datcorreré dal pefiodd di paga
"della presente ‘ ' seguente forma pens:onlstlca complementare
; . v g quale |l sottoscrltto ha

mpﬂazrone 8: consegua del;presente Amodu!@ entro 11’:-30 g:ugno *ZOOZw:I iiattamento di fine

rapporto che mature;é'a decorrere dal 1° fuglio 2007 verrd destinato integralmente alla forma pens:on:stfca‘

{: compfementare\mdiwduata al.sensi deﬂ amco!o 8, ,comma ey Iettera b) dei decretodeg:s!atfvo n..252/2005. -

presso la Tesoreria dello Statu € gestlto dall'INPS, che assicura Ie siesse prestazmnl previste dall’articolo 2120 codlce Chvile, -
{2) Per I [avoratori occupati presso datori di lavaro che abbianc alle proprie dipendenze almeno 50 addetti, il TFR residuo viene versato al Fondo
istituito presso la Tesoreria dello -Stato e gestito dall'INPS che assicura le stesse prestazmni previste dall'articojo 2120 codjpe ivije.
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Azienda per la Mobllita nell'Area di Taranto XL {onv|

Prot. n. /’\0212 ...... JUP Taranto, li 11 61U, 2007

Al dipendente
Cecere Vitantonio
SEDE

OGGETTO: Richiesta congedo per decesso del proprio suocero. Diniego

Si riscontra la Sua del 22/05/2007, con cui ha chiesto la concessione di tre giorni di
congedo a causa del decesso del proprio suocero, per comunicare che la richiesta non &
supportata da alcuna disposizione legislativa efo contrattuale.

Infatti, in applicazione dell’Accordo aziendale vigente in materia i congedi retribuiti
in esame spettano soltanto per morte del coniuge, dei figli e dei genitori. Al caso di specie,
peraltro, non & applicabile neanche la disciplina contenuta nel D.M. n® 278 del 21/07/2000,
di attuazione dellart. 4 della L. n® 53/2000, al cui articolo 1, comma 1 & espressamente
prevista la concessione di “fre giorni complessivi alfanno in caso di decesso del coniuge o di
un parente entro il secondo grado’.

Come previsto dal codice civile, la parentela é il rapporto giuridico che intercorre fra
persone che discendono da uno stesso stipite e che, quindi, sono legate da un vincolo di
consanguineita; 'affinita, invece, & il vincolo giuridico che sussiste tra un coniuge ed i parenti

dellaltro coniuge (cosi il suocero & affine di primo grado).

Pertanto, per le motivazioni sopra indicate la richiesta non puo essere accolta.

IL DIR E GENERALE
(Ing. Gio i Matichecchia)

Via C. Battisti, 657 ¢ 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it « email: amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Spett.le
Direzione Generale Amat s.p.a.
Sede

Io sottoscritto Cecere Vitantonio nato a Martina Franca (Ta) il
05/05/1961 e residente ad Alberobello (Ba) dipendente di codesta Spett.le Azienda
dal 23/04/1996 con la qualifica di Operatore d’Esercizio par.158 chiede, essendo
venuto a mancare, causa decesso, il proprio suocero in data 13/05/2007 il
riconoscimento dei 3gg. di assenza per lutto.
Nell’attesa porgo distinti saluti.

Taranto 22/05/2007
In fede
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COMUNE DI ALBEROBELLO

PROVINCIA DI BARI

Tel. 080/4325829 Fax 080/4325706
SERVIZI DEMOGRAFICI

CERTIFICATO DI MATRIMONIO
L!'UFFICIALE DELLO STATO CIVILE
Visti gli atti d'ufficio;
CERTIVFICA
che

CECERE VITANTONIO
nato a MARTINA FRANCA ( TA )

il 05-05-1961

atto n. 00318 p. 1 s. A 1961

del comune di MARTINA FRANCA ( TA )
. [=]
CALICE GIOVANNA

nata a MARTINA FRANCA ( TA )
il 12-10-1962

atto n. 00623 p. 1 s8. A 1962

del comune di MARTINA FRANCA ( Ta )

HANNO CONTRATTO MATRIMONIO

a MARTINA FRANCA ( TA )

il 02~07-1987

atto n. 00005 p. 2 2. B 1987

come risulta dal registro degli atti di matrimonio di gquesto
Comune per l'anno 1987.

Egente da bollo ai sensi art.7 ¢. 5, legge 29-12-159%0,n.405

Rilasciato in Carta libera
Uso
Diritti : n. 3845

bata : 16-05-2007
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W
CITTA" DI MARTINA FRANCA Fca: / ~ SERVIZI DEMOGRAFIC!
P W Py . ..

CERTIFICATO DI MORTE

L'Ufficiale dello Stato Civile del Comune suddetto

CERTIFICA
/ 0//2Jf’y

nr. __gg_g_\ p.=— s. & morto in ___MAFTINA Friqiviiis
il /{%f'- ?00?‘ (atto nr 3 éf p._ﬂﬁ s. g )
registro anno Q O—(D "IZ

Si ritascia # presente certificato per uso consentito in carta libera.

Y4 naG. 2007

Mariina Franca,

ALE DELLO STATO CIVILE

IL COMPILATCRE

Mod. STAC. 7 Grafiche Sememm
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’ ' (arf 17 DPR 445/2000]
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o sattoscrito/et QE.CE RE_ VITRNTONIO ___ rato/aa HA({TM/?) FRAMCH

il H"Q:QSH_Z_Q residente a /),[_KQQQ_BE_ L lo vig I /{/ O! {‘24 QAA/ OH / n. {

consapevale delle sanzioni pendli previste per il caoso di dichiarazicne mendace, cosi come stobilito dail'art. 76, nonché

di quanto previsto dall‘art, 75, del D.PR. 445/2000

‘ dichiaro g
Dl _ESSERE 1L _LEyERo. Dl CALLCE PASEUVALE
OE CEN T d il BlOBMD . A3=OS = 0/'%

ALBERoBE Lo - J- oS- ol

lvego

[ﬁrma-per esresc del ;’Id’]l;l‘dnfe]

Visio: Il Pubblico ufficiale ricevente (*)

Timbro
UHicia

Informativa ai sensi defl'art. 10 delle legge 675/1996: i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fi-
ni del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.

¥

{*] Dipendente addetto a ricevere la documentazione, quanda lo dichicraziona gli sia saltascrit dinanzi.

N.8.: Se | dichiarazione non & firmata in presenza del dipendente addetto a ricevere la documentozione, bisogna alle-

gare fotocopia di un documento di identitd del sottoscrittore.”

Dﬂll!l

0001/00079/16
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GIOVANNI PELLEGRINO

STUDIO LEGALE ASSOCIATO

Avv, GIOVANNI PELLEGRINO . ' oo
Avv. GIANLUIGI PELLEGRINO
Avv, VALERIA PELLEGRINO

Collaboratori

Avv, LAURA CACCETTA

‘Avv. ALESSANDRA CURSI

Avv. EMANUELE D’ AMICO . )
Avv, VERONICA DE LORENZI

Avv, AMINA L’ ABBATE .

Avv. LUIGI MARIANO

Avv. MARIA GRAZIA MARINQSCI

Avv. ALFREDO MATRANGA -

Avv. FRANCESCO MEQ

Avv, FEDERICO PELLEGRINO

Avv. ALBERTO PEFE

Avv. ANNA SALVI

Avv, VALENTINA SARNO Lecce, 20/4/07
Avy, SONIA SERIO ' ‘

Avv. ADRIANOTOLBY Do tto: Mazza + 7 ¢f Amat

Procedimento esecutivo Prol N

Q n '|

Trasmissione fattura + assegno circolare llgel : ) APR. (L o
DG -Dictioe Gt  £3
DA Dietor Amauiyzzive X
DT -DinnoseTecdica 0o
U SymeiaGacle O

AMAT s.pa. ; Prolocollo /ghmvo

UAG -Affi GeBRGasi J5%

6&66’0 U - AcquistiComieit £t
Spett/le U -ConidBlns O3

4l 5 ﬂa AM.A.T. — Taranto UE - Esciaohiovoesy 2

6 . Via Cesare Battisti 657 . B DookReboies

o Tl 0

- WfPT Frodoti Traffica )
74100 Taranto (TA) \RG TogoniEcnomn %

D

. SIQ - Staff Quelia
(0 JQ/;\/“D

Ho ricevuto in data odierna assegno dell’importo di €. 4. 820 84
 relativo alle spese liquidate nella procedura esecutiva in oggetto.

Nell’inviare la relativa fattura n. 146/07, allego altresi assegno
circolare non trasferibile tratto sulla Banca Monte dei Paschi di Siena n.
6039772044-07 intestato, come da Vs. indicazioni ad “AMAT s.p.a.”,
dell’importo di €. 763,43 relativo alla ritenuta d’acconto, atteso che, nel
provvedimento di assegnazione, la stessa non & stata menzionata.

o In attesa della certificazione sulla operata ritenuta d’acconto.
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il Y Sp.A. ii
Azienda per lo Mobilitd nell'Area di Teranto = o BER
Prot. n. Sl‘g ................ /UP Taranto, I Z6 HAR ;%7

Al lavoratore
Cecere Vitantonio
SEDE

OGGETTO: Transazione sottoscritta in data 7 marzo 2007 innanzi alla Commissione di
Conciliazione. Comunicazioni

Si comunica che, in esecuzione del punto 4, lett. a) della transazione in oggetto, a
seguito del riconoscimento a suo favore dell'anzianita convenzionale a decorrere dal
22/05/1993, il valore degli scatti di anzianita (APA) sara adeguato al 6° scatto nazionale a
partire dalle correnti competenze di marzo.

Come previsto neli'atto transattivo, la predetta anzianita convenzionale non sara
utile ai fini del calcolo del periodo di guida effettiva per il passaggio ai parametri retributivi
successivi. |

Inoltre, atteso che il Monte dei Paschi di Siena ci ha formalmente comunicato che,
in esecuzione dell’'ordinanza di assegnazione somme depositata ['08/02/2007 all'interno del
processo esecutivo n® 5643/2006, in data 16/03/2007 & stato emesso a suo favore un
assegno circolare n.t. dellimporto complessivo di € 20'257,24, con le correnti competenze
tale importo & stato inserito nel suo cedolino paga, al lordo delle ritenute di legge che questa
Azienda, in qualita di sostituto dimposta, ha I‘'obbligo di versare al fisco.

Pertanto, atteso che I'importo lordo, soggetto a tassazione fiscale separata, & pari
ad € 26'570,00, entro il 15 novembre 2007 le sara erogata la somma residua, fino a
concorrenza del'importo convenuto di € 30'000,00, al lordo delle ritenute di legge.

IL DIRETTORE\GENERALE IL PRESIDENTE
(ing. Giovanni Wgtichecchia)

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto e Tel. +39 0%9 73561« Fax +39 099 7794247 ¢ web: www.amat.la.it ¢ email: emat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interemente versato
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Posteitaliane A RS

Awviso di ricevimento
Mod. 23-140 Cod, WB401E - L3

Da rastitulre a o
va. . - AMAT. S.P.A. . .
..» VIA CESARE BATTISTI N. 657 _
| 74100 - TARANTO ]
Provincia

C.A
PUR DRI 0 Wnmn e 0 man |

WLTEI Y0 W



5(C0T-

Ed. 024 - L3

Awviso di ricevimento
it

[E‘Raooomandaia ‘:I Pacco

I:I Assicurata

Data di spedizione

Euro Numero

Dall'ufficio postale di

Destnataro—————  CECERE VITANTONIO PR —

via VIA INDIRI GANDI, 6 ; ‘
70011 ALBEROBELLQ BA

C.AP. Loc

o | o

Firma per est

{Nome e Cognajne)

Consegna effettuata ai sensi delfart. 33 D.M. 09.04,01:
+Invii multipli a un unico destinatario
= Sottoscrizions rifiutata

del ricevente Data
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IVIE WCL PROLIIL U1 JLlLnn N0
NTE: 1 AZIENDA PER LA MOBILITA NELL AREA DI TARANTO,S P A.

ES. FINANZIARIO 2007  DIMISA EURO : LA
GIORNALE DI CASSA DELLE OPERAZIONI ESEGUITE. . 16.03.2007 -
-------- ENTRATE ---------% ' .
NUMERO ORD. INTESTATARIO ORDINATIVO C.C  R/C IMPORTO IMPORTO BOLLETTA EYID.  VALUTA SP FILIALE
REG LIRE EUROD )

190 1 TES 7.897.60 213 16.03.2007 9600

191 1 AMAT SPA TARANTO AGevia calfor wifR tapa Pifalere™ 11,37 214 16.03.2007

189 1 ISTIT.COMPR. C.BATTISTI &3fx 60,00 212 16.03.2007

TOTALE ENTRATE - 7.968.,97

JANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA SPA * 9601  FILIALE DI TARANTO

ELABORAZIONE DEL 16.03.2007

ENTE: 1  AZIENDA PER LA MOBILITA NELL AREA DI TARANTO S.P.A. ES. FINANZIARIO 2007  DIVISA EURD
GIORNALE DI CASSA DELLE OPERAZIONI ESEGUITE IL 16.03.2007
--------- USCITE ----------%*
NUMERQ ORD. INTESTATARIO ORDINATIVO C.C  R/C IMPORTO IMPORTO ~ BOLLETTA EVID.  VALUTA  SP FILIALE
REG LIRE EURD
37 1 GIOVANNI PELLEGRINO STU 4.820 8154, Lagaey 10 16.03.2007
38 1 ERCOLE MAZZA 20.257,24) fe- Qgﬁﬂﬁﬁﬁi 10 16.03.2007
39 1 AUGUSTO FISCHETTI 20.257,24 10 16.03.2007
40 1 ANTONIO GALLO _ 20.257.24 ‘ c 10 16.03.2007
41 1 EMILIO MAIORANO 20.257.23 | 166 878, 10 16.03.2007
42 1 EGIDIO MARINELLI 20.257,23 \ Qiastt 10 16.03.2007
43 1 ATONIO RUGGIERO 20.257,23 _ﬂﬂmb51{4t1“ 10 16.03.2007
44 1 VITANTONIO CECERE 20.257.23 / % o 10 16.03.2007
45 1 GREGORIO PAURINI 20.257,2 10 16.03.2007
268 1 FONDO PENSIONE PRIAMO 39.828,57- 13.03.2007
268 1 FONDO PENSTIONE PRIAMO 39.827.57 16.03.2007
314 1 MINISTERO DELLE FINANZE 495.352,03 16.03.2007
320 1 IST. VIG. LA SERENISSIM 16.012,69 16.03.2007
321 1 SANITAS PROGRAM SERVICE 3.712,03 16.03.2007
322 1 CASATELLO-ING. GIUSEPPE 850.60 16.03.2007 -
323 1 SANTORQ VITO 2.659,69 16.03.2007
324 1 MINISTERO DELLE FIN. 516,46 16.03.2007
335 1 STAMPA SUD TIPOGRAFIA S 300,00 16.03.2007
336 1 TELECOM ITALIA 633,50 16.03.2007
TOTALE USCITE 686.914,68
BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA SPA * 9601 FILIALE DI TARANTO ELABORAZIONE DEL 16.03.2007

ENTE:

1 AZIENDA PER LA MOBILITA NELL AREA DI TARANTO S.P.A.
GIORNALE DI CASSA DELLE DPERAZIONI ESEGUITE IL 16.03.2007

ES. FINANZIARIO

2007

DIVISA EURD

: ENTRATE USCITE SBILANCIO
(OTALE MOVIMENTL ODIERNI 7.968.97 686.914,68
AIPORTO PRECEDENTE 4.032.710.27

4.289.142.52
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Azienda per la Mobilita neliArea di Taranto X {onv|

T I :
Prot. n®: ':H. 31 up aranto, li -9 6IU. 2005

Al Dipendente
CECERE Vitantonio

SEDE

OGGETTO: Idoneita ex D.M. n. 88/99.

Si comunica che, a seguito della visita medica di revisione ex D.M. n.
88/99, cui lei e stato sotioposto presso 'ASL TA/1 — Dipartimento di
Prevenzione — Servizio di Igiene e Sanita Pubblica (U.O. di Taranto), & risultato
idoneo all’espletamento delle mansioni proprie del profilo posseduto di
operatore d’ esercizio.

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Giovanni MA[[IlEHECCHIA)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto » Tel. +3¢ 099 73561 & Fax +39 099 7794247 * email: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Parlita lva e N° iscrizione af Regisira delle Imprase di Taranto 00144330733
Capitale socicle soltescrilio: € 8.400.000 - Capilals sociale versato: € 8.381.881,75
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ARAT s.p.a.
o g PE ST

P -Presidente O
DIPARTIVMENTO D PREVENZIONE b& Dl:f‘more Geuea.-alle - O
SERVIZIO 1GIENE E SANITA' PUBBLICA or Drettore Aratatio

D, i Taranto US - Segreteria Genergle -
Ve Visgitio 9,104 Tarants VAG  AFF.GensPR/ Sinistri

UA  Acquisti/Contrarti

Tel 0997786270 -397 fax (997786332
UC  Contabilitd/Bilancio

UE - Esercizio Moviments

(]

|

0

O
Prot. m}fl‘ﬁu'{{%n\o U Informatica EII
~ UP  Personcle/Retribuzioni [J
del %6[5 9.006 UT  Tecnico 0
{ USP  StudifProgetti na

UF-PT-Prodotti Traffico a

0

0

a

UP-R&- Ragionerit/Economato
Oggetto: Certificazione idoneita fisica e psico-attitudinale. Visita di revisione S7Q Stff Culitd

SIG. CECERE VITANTONIO

Si certifica che il Sig. CECERE VITANTONIO nato a Martina Franca (TA) il
05.05.1961 e residente in Alberobello (TA) via Indira Gandhi n.6 sulla scorta degli accertamenti

sanitari eseguiti , ai sensi e per gli effetti del Decreto Ministero Trasporti n°88 del 23 .02.1999 ¢

D.M. n°19 del 15.01.2001, ¢ risultato

Idoneo

per I’espletamento delle mansioni proprie della qualifica di autista addetto ai pubblici servizi di
trasporto.
IL. DIRIGENTE RESPONSABILE
Del SISP U.O. Taranto
r. C. '
e UHTA/SYNTRA LOCRLE JEL

1L DIFIGENTE W
oberto COCCIOLI
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. F . TR 5.0 A g%\
Azienda per lo Mobilita nall’Area di Taranto ';‘v,.\___’!lf
Prot. n.: 7603/UP Taranto, Il 15/05/2006
- - Egr. Avv. . .
Roberto Barberio
. Corso-Italia, 254
74100 TARANTO
fax n° 099/7362875 -

OGGETTO: Invio atto di diffida e messa_in -_nj_l;c_)_r_'a agenti Ercole Mazza, Emilio

Maiorano Antonio Gallo, Augusto Fischetti, Egidio Marinelli, Antonio
Ruggiero, Gregorio Paurini e Vitantonio Cecere

Si invia, in allegato alla presente, |'atto di diffida e messa in mora in
oggetto, notificato a questa Azienda in data 09/05/2006.
In attesa di Sue espresse indicazioni operative, si coglie ['occasione per

inviare cordiali saluti

IL DIRETTQRE\GENERALE

| (Ing. Giovan tichecchia)
o R |

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it « email: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N* Iscrizione al Registro detle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Aziendo per la Mobilita nell'Areo di Taronlo %, ey
Prot. n.: 7603/UP Taranto, i 15/05/2006
Egr. Avv.

Roberto Barberio
Corso Italia, 254
7_4100 TARANTO

fax n® 099/7362875

. OGGETTO: Invio atto di diffida_e_messa in_mora agenti Ercole Mazza, Emilio _

‘Maijorano Antonio Gallo, Augusto Fischetti, Egidio Marinelll, Antonlo
‘ Ruggiero, Gregorio Paurini e Vitantonio Cecere

Si invia, in allegato alla presente, I'atto di diffida e messa in mora in
oggetto, notificato a questa Azienda in data 09/05/2006.
In attesa di Sue espresse indicazioni operative, si coglie 'occasione per

inviare cordiali saluti

JU\ I DIRETTOREWFENERALE
- (ing. Giovanni Kgtichecchia)

Fm /b{.m\m\bﬂ{

5, =S,

Via C. Battisti, 657 74100 Taranto e Tel, +39 099 73567« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it » email: amal@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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GIOVANNT PELLEGRING

cOP 1TA Via Augusto Impereipr, 16 - 78

BTUDIO LEGALE Aﬁﬁﬂﬁm‘&

3100 LECCE

Tol. 0532,256281 - Fox (832.266273

18630750
God. Fss. s Wp 03218010750 o,

v VikL i 0 L C9

ALL'AZIENDA PER LA MOBILITA NELL'AREA DI TARANTO SPA— AMAT (GIA
AZIENDA MUNICIPALIZZATA AUTOTRASPORTI TARANTO), IN PERSONA DEL

LEGALE RAPPRESENTANTE P .1, CON 'SEDE IN TARANTO ALLA VIA C. BATTISTI

\ﬂ W"&

 N.657 )g% .3 % B¢ o

éﬁ”‘b DI DIFFIDA E MESSA IN MORA

] m Ercole Mazza, Antonio Gallo, Emilio Maiorano, Augusto Fischetti,
Egidio Piii;inelli, Antonio Ruggiero, Gregorio Pau:Fi_J_]j. Vitantonio Cecere

rappresentatt e difesi dallAvwv. Valeria Pellegrlno e con ¢li stessi

elettlvamente domlcmata in Taranto al wale Vll'glllO n. 150 (presso Io StUdIO-

dellAvv. M. Cristina Lenoci).
PREMESSO CHE

1. Gli istanti, collocati in posizione utile nella graduatoria formata a seguito
della indizione da parte di AMAT di un pubblico concorso per I'assunzione di
conducenti di linea, instaurarono nel 1994 ftra distinti ricorsi innanzi al
Pretore del Lavoro di Taranto che, con sentenze nn. 415/96, 416/96 e
417196 dichiard “concluso tra 'AMAT e ... i ricorrenti un contrafto di
lavoro subordinato con livello di inquadramento come da bando di
concorso def 20.8.1987 (e cioé V| liv.) con decorrenza 22.5.93", con ogni
consequenziale pronuncia in merito all'obbligo di immediata assunzione
degli stessi da parte dellAMAT e condanna dellAzienda al pagamento, a
titolo di danno equitativamente determinato, delle retribuzioni dalla data di
instaurazione dei giudizi fino alla data di effettiva assunzione, oltre interessi
e rivaiutazione, nonché al pagamento delle spese di giudizio.

2 Stante linerzia dell'Azienda, e la impellente necessita per gli istanti

(disoccupati) di un impiego immediato, gli stessi in data 12-23/4/96
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e

stipularono :~ . ~ . = singoli atti di transazione con il D.G. dellAMAT,
debitamente autorizzato, con i quali si conveniva:

- l'assunzione degli istanti con confratto di formazione e lavoro, con

"decorrenza dal 15.4.96 al 14.4.97 (per i sigg.ri Mazza ed altri) e dal 23/4/96

al 22/4/97 (per il sig. Cecere Vitantonio);

- 'impegno dellAMAT a convertire, alla data di scadenza, tale contratto in un
contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, a prs__cindere da
qualsiasi valutazione positiva o negativa;

- la n;iéur; de-l riéarc;it-"nent-cJ .;:.I.;Imda-nno causatg “cmiall’illegittimo rifiuto
dellAMAT di procedere all'assunziene, in lire 6.000.000 pro capite,
comprensive anche delle spese legali relative al giudizio promosso;

- la rinuncia dellAMAT ad appellare |la sentenza e dei ricorrenti ad ogni
ulteriore pretesa.

3. Con successivi ricorsi giurisdizionali proposti innanzi al Tribunale di
Taranto — Sez. Lavoro in data 15/12/99 e 14/4/00, gli istanti hanno
nuovamente convenuto in giudizio AMAT al fine di ottenere, previo
accertamento e declaratoria della nullita dei singoli atti di transazione
sottoscritti con AMAT in data 12-23/4/96, nonché dei contratti di formazione
e lavoro in pari data stipulati in esecuzione degli atti medesimi, percheé
conclusi in frode alla legge e comunque perché privi di causa: a. la
declaratoria dell'efficacia inter partes delle pronunce del Pretore di Taranto
di cui alle sentenze nn. 415,416 e 417/96 con ogni conseguenza in ordine
anche alle statuizioni di condanna ivi contenute; b. nonché la condanna
dell’Azienda al pagamento, per il periodo relativo ai quindici mesi successivi

alla data di trasformazione dei CCFFLL in contratti a tempo indeterminato in



cui i ricorrenti hanno percepito una retribuzione ridotta, delle differenze
retributive tra quanto spettante in virtl della contrattazione collettiva per un
dipendente di VIl livello e quanto effettivamente percepito, con ogni
corisegtienza quanto ad obblighi contributivi e previdenziali oltre accessori di
legge; ¢. in subordine la declaratoria di risoluzione di diritto delle predette
transazioni per avveramento della condizione risolutiva di cui al punto 3) dei
_predetti atti transattivi, con la riviviscenza di ogni diritto rinveniente dalle

sentenze de! Pretore di Taranto nn.415,416 e 417/96, con ie conseguenze di

" cui sub a; d. ovvero, in via ancor p|u gradata laccertamento dell esistenza
di un rapporto di lavoro subordinato a tempo_indeterminato sin dalla
conclusione dei contratti di formazione e lavoro per linadempimento da
parte dell'’Azienda del programma di formazione imposto dai CCFFL, con le
conseguenze di cui sub. a.

4. Con sentenza n.17 del 17/03/2008, la Corte di Appelio di Lecce — sez.
distaccata di Taranto, in parziale accoglimento del gravame proposto dagli
istanti avverso la sentenza del GdL del Tribunale di Taranto dott. Ciquera
n.8215/04, ha dichiarato la nullita delle transazioni da ciascuno di loro
stipulate in data 12-23/4/96 con il D.G. del’AMAT, statuendo quanto alle
ulteriori pretese anche di natura patrimoniale azionate dagli istanti che tali
pretese “devono essere fatfe valere sulla base delle sentenze pretorili
che, essendo passate in giudicato, possono essere messe a
fondamento di un’azione esecutiva, relativamente alla statuizione
condannatoria concernente le retribuzioni (e, quindi, anche in relazione
alle eventuali minori somme determinabili sulla base della detrazione di

quanto gli appellanti riconoscono dj aver percepifo in esecuzione del



CFL)".

Tutto cié premesso i sigg.ri Ercole Mazza, Antonio Gallo, Emilio Maiorano,

Augusto Fischetti, Egidio Marinelli, Antonio Ruggiero, Gregorio Paurini,

Vitantonio' “Cecere come in epigrafe- rappresentati ed elettivamente-

domiciliati

DIFFIDANO

I'Azienda per la Mobilita nellArea di Taranto spa — AMAT (gia Azienda .

Municipalizzata Autotrasporti Taranto), in persona del legale rappresentante

p.t., a voler dare esatta esecuzione alle statuizioni di condanna di cui alle

sentenze del Pretore del Lavoro di Tarantoe nn. 415/96, 416/96 e 417/96 e

per l'effetto:

adottare ogni provvedimento volto allinquadramento degli istanti a
decorrere dal 22/05/1993, cosi come statuito nelle citate sentenze
pretorili;

corrispondere a ciascuno degli istanti a titolo di danno equitativamente
determinato limporto di € 27.500,00 s.e.o., in misura pari cioe alle
retribuzioni non percepite dalla data di instaurazione dei ricorsi nn.
9078/94, 9870/94 e 7759/94 di R.G. e sino alla data di effettiva
assunzione, oltre all'importo spettante per il medesimo periodo a titolo di
quota di TFR'non accantonata; il tutto maggiorato di interessi di legge e
rivaiutazione monetaria dalla data di maturazione del diritto e fino al
soddisfo;

corrispondere altresi a ciascuno degli istanti le differenze retributive tra
quanto percepito da ciascuno degii istanti in esecuzione del CFL e

quanto avrebbero percepito, per’il periodo di efficacia dei ridetti CFL, in



virtlt di contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, differenze
che sin da ora si quantificano, salva ogni ulteriore rettifica a seguito di
analitici conteggi, per ciascunc in misura pari ad € 7.230,40, oltre

interessi di legge e rivalutazione monetaria come per legge e con ogni

ulteriore conseguenza quanto agli obblighi contributivi e previdenziali e =_ _ggg e i

=-lg8t ,  .§

pill in generale alla ricostruzione della carriera. =z | 8~ Eﬁg}’ 55
=:l ot il

- corrispondere.agli istanti le spese di lite nella misura liquidata nelle citate =3 | .25 3f §§
‘ =" | one EE
sentenze pretorili. =Elis o =
- e = A
Con ['avvertimento che in difetto di riscontro entro e non oltre 10 gg. dal EIE @ E

. ¥

ricevimento della presente; si procedera in via esecutiva in danno di codesta
Azienda, con ogni ulteriore aggravio di spese.

Con ogni salvezza

Lecce-Taranto, 05/05/06
Lle, é,«.p/z\
Ercole Mazza ¥htdnio Gal

o

Emilio Maiorano

”Egéiio WMarineti ' %R iefo

Gregorio Paurini Vi% %Z&ﬁ



ATTO DI NOTIFICAZIONE
Istanti i sigg.ri Ercole Mazza ed altri, come in epigrafe rappresentati, difesi
ed elettivamente domiciliati, io sottoscritto AUG addetto al’'UUN della CA di
Lecce — Sez. distaccata dir Taranto” ho notificato I'antescritto atto per sua
legale scienza e per ogni effetto di legge:
All'Azienda per la Mobilitd nell'’Area di Taranto spa — AMAT (gia Azienda
Municipalizzata Autotragﬁr_;rti Taranto) in persona del legale rappresentante

p.t. con sede in Taranto alla Via C. Battisti n. 657 ivi recandomi e

consegnandone copia a mani
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Prot. n° 7583 /US

Azianda per lo Mobilita nell'Area di Taranto
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Taranto 1t 12/05/2006

AL RESPONSABILE ' UNITA’ PERSONALE

. Oggetto: TRASMISSIONE CORRISPONDENZA. AZIENDALE.

In attuazione a quanto preseritto dall'Ordine di Servizio n® 22 del 22/03/2004, in
allegato alla presente si trasmette copia delle seguenti note di competenza di codesta

Unita:
Prot.n®
Prot.n
Prot. n®
Prot.n°
Prot.n®
Prot. n°

o

Prot.n®

Prot.n°
Prot.n®
. Prot.n°
Prot n°
Prot.n°
Prot. n°
Prot. n°
Prot. n°
Prot. n°
Prot.n°®
Prot. n°
Prot. n°

Prot. n. o

Prot n’
Prot. n°
Prot. n°
Prot. n°

6393
6575
6773
6779
6819

6820

6822

6823
6827

6961
6963

6966
6969
6971
6979
6980
6986
6997
6998
7006
7008

7012
7016
7041

Del
Dél
. Del

Del

Del
Del

Del

Del
Dl

Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del
Del

Del

Del

Del

Del

21/04/06
26/04/06

' 02/05/06' Prot.n
02/05/06 |
02/05/06
02/05/06
03/05/06 -
03/05/06 ;.

03/05/06
03/05/06

03/05/06
03/05/06

03/05/06
03/05/06

03/05/06 ;
03/05/06

03/05/06

,Prot.n

02/05/06... Prot. n°
02/05/06
02/05/06 :Prot. n°

o

Prot. n®

[+]

Prot. n®

Prot n°

Prot. n

Prot.n°
Prot.n’
. Prot. n°
{Prot.n°
)6 : Prot. n
03/05/06 ; Prot. n°
. Prot. n°
03/05/06 *Prot. n°
‘Prot. n°

‘Prot.n

[+]

o

Prot. n°

Prot n®
:Prot. n°
<Prot.n°
03/05/06 :Prot.n°
03/05/06 -

Prot‘ n°

o

7200
7201
7214

7216

7230

7231
7232
7240
7246
7254
7256

7258
7260
7263
7264
7330
7331
7334
7335
7342

7358

7378
7384

7399

Del. .

Del

Del .
. Del
. Del

Del
Del

 Del

Del

Del_;
Del

Del
Del
Del
Del
Del

Del .

Del
Del
Del
Del
Del

Del

.05/05/06

05/05/06

08/05/06

08/05/06
08/05/06
08/05/06

08/05/06

08/05/06
08/05/06
08/05/06

08/05/06-

08/05/06
08/05/06 -
08/05/06
08/05/06
09/05/06
09/05/06
09/05/06
09/05/06

09/05/06

09/05/06

'oaﬂuyns
09/05/06
~ 11/05/06

Via C. Battisti, 657 .« 74100 Taranto » Tel. ¥39 099 73567.« Fax +39 099 7794247 » web: www.amatta.it « e-mail: amat@amat.ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Aziendo per fo Mobilita nell’Area di Toranto

Prot. 11044/ DG Taranto, li 31.5.2005

Agli Operatori di esercizio
Massaro Cosimo
Pappada Giancosimo
Cecere Vitantonio
Massafra Sebastiano

De Luca Benedetto
Paurini Gregorio

‘ E p. c. Al Direttore tecnico
7 Al Responsabile Area personale
Al Responsabile area esercizio
Al Responsabile Area Tecnica

Oggetto: comunicazione.

Si informano le SS. LL. che il giorno 31.5.2005 avra termine I'assegnazione
provvisoria presso |'area tecnica avvenuta nel periodo febbraio/marzo 2005.
Per effetto di cid a decorrere dal 1.6.2005 le SS. LL. saranno utilizzate nelle

=2 !
Vio €. Bailisti, 457 ® 74100 Taronio = Tel. +39 099 73561 * Fax +39 099 7794247 « email; amol@amat,fa.it

Codice Fiscale, Partita Iva ¢ N° iscrizione of Regisiro delle Imprese di Taronio 00146330733
Capiiale sociale soltoscrifto: € 8.400.000 - Capilalo sociale versalo: € 8,381.881,75
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GIOVANNI PELLEGRINO
ARRYDIQ LEGgngSSOCMTO

Prol. fn arcivo n,

Avv, GIOVANNI PELLEGRINO pet 74 MAR. 7005

P PRESIDENTE
Avv. GIANLUIGI PELLEGRINO -
Avv, VALERIA PELLEGRINO D -DIRETHORE

DA DI AMMINISTR. B0
DT -DIRGENTETECNICO  E]
UC CONTADILIATBILANCIL]

Collaboratori VA CONTRATTIAPRALTL [
Avv. LAURA CACCETTA Ul -INFORMATICA [l
Avv. ALESSANDRA CURSI UE -FSERCIZIOMOVIMENTO L]

Avv. FLAVIO IACOVYONE

’ UP -PERSUNALE
ﬁiﬂ' ﬁrﬁginllﬁfwﬁgls UAG -AFFGENIRAMISIRL [
Avv. FABIO PATARNELLO ﬁ %E(C%EERM [1:_:]"] .
) SALVI L .
i::. emj]l?NTINA SARNO UF-#T- UEF. PRODIRAFFCO 1] Lecce, 21/3/2005
Avv. SONIA SERIO UFRG-UFR. RAGIONFRIA
Avv, ADRIANO TOLOMEOQ
[

Qgpetto: Mazza ed altri ¢ AMAT .
Sentenza Tribunale di Taranto —sez. Lav. n. 8215/04

, _
Nv/ Spett.le '
~ I’Azienda per la Mobilita nell’ Area di
Taranto spa — AMAT
via C, Battisti, 657
L
&I 74100 Taranto

e p.c.

Egr. Avv,
Roberto Barberio
C.so Italia n. 254

74100 Taranto

Come Vi ¢ noto assisto i sigg.ri Ercole Mazza, Antonio Gallo,

Emilio Maiorano, Augusto Fischetti, Francesco Chiarofonte, Egidio Marinelli,
. 'E_'_ﬂ. y——]. - - . c'_-ﬂ— Fy o ———,

Antonio Ruggiero, Gregorioc Paurini e Vitantonio Cecere, nell’annosa
controversid mstaurata nel lontand 1994 innanzi al Pretore del lavoro di Taranto £
(volta al riconoscimento del diritto degli stessi ad essere assunti alle dipendenze di |
AMAT con contratto di lavoro subordinato con livello di inquadramento come da e)% “QQ
bando di concorso del 20.8.1987, VII liv, e con decorrenza 22.5.93, con ogni
conseguenza di legge), e poi riproposta con separati giudizi negli anni *99 e *00 <
innanzi al GdL del Tribunale di Taranto al fine di ottenere, previo accertamento e 8 LM:
declaratoria della nullitd degli atti di transazione e dei consequenziali CC.FF.LL.

73100 - LECCE Via Augusto Imperatore n. 16 Tel. 0832-256281 (4 lince) Fax 0832-256273 — email: studiopell@tin. it
00186 - ROMA Corso del Rinascimento n. 11 Tel. 06-68134939 (4 linee) Fax 06-68135991 — email: pellroma@tin. it
CF.eP.IVA 03218610750



sottoscritti successivamente alle sentenze di condanna nn, 415, 416 e 417/96
emesse dal Pretore del Lavoro nei confronti di codesta spettle Azienda, la
declaratoria dell’efficacia infer partes delle predette pronunce pretorilt con ogni
conseguenza in ordine anche alle statuizioni di condanna ivi contenute, oltre ai
diritti di natura patrimoniale nelle more maturati.

Con la sentenza emarginata il GdL dott. Ciquera, come Vi &
altrettanto noto, riuniti i giudizi ha dichiarato inammissibile i ricorsi proposti dai
miei assistiti, sul presupposto che “il giudicato (di cui alle pronunce pretorili)
Sformatosi successivamente alle transazioni impugnate travolge I'assetto negoziale
voluto dalle parti con la sottoscrizione dei relativi contratti, la cui conclusione ¢
avvenuta in sede stragiudiziale, ma senza sottoporre tale fatto nuovo al giudice
chiamato a definire i giudizi”, in particolare ritenendo i ricorrenti carenti del
requisito dell’interesse ad agire ex art. 100 cpc, in quanto “le parti hanno gia
ottenuto una statuizione giudiziaria che disciplina il rapporto giuridico dedotto,
definendo le relative obbligazioni’.

Pur statuendo per I’inammissibilitd delle nuove azioni intentante
dai miei assistiti, non vi & dubbio che il contenuto motivazionale della sentenza de
qua, legittima gli stessi a pretendere da codesta Spett.le Azienda tufti i diritti di
natura patrimoniale rinvenienti dal coagire delle pronunce intervenute nella
vicenda de gua ed in particolare:

- le somme debende in virti delle sentenze pretorili a titolo di
risarcimento del danno, oltre accessori di legge, e di spese di lite detratte le
somme percepite dai miei assistiti in virtll degli afti di transazione, con diritto
degli stessi ad ottenere la relativa regolarizzazione contributiva e previdenziale
fino alla data di conclusione dei contratti di formazione lavoro;

- le differenze retributive, per il periodo in cui i sigg.ri Mazza ed
altri hanno prestato la propria attivitd lavorativa in virtd dei CC.FF.LL. (dodici
mesi), tra quanto spettante in virtd della contrattazione "collettiva per un
dipendente di VII livello e quanto effettivamente percepito, con ogni conseguenza
in ordine anche agli obblighi contributivi e prev1denz1a11 nonché ad interessi e
rivalutazione;

- per il periodo compreso tra la cessazione di efficacia dei
CC.FF.LL. e i successivi quindici mesi in cui gli stessi hanno percepito una
retribuzione ridotta, anche le differenze refributive tra quanto spettante in virtu

della contrattazione collettiva per un dipendente di VII livello ‘e quanto

effettivamente perceplto con ogni conseguenza quanto agli obblighi contr1but1v1 e
previdenziali, oltre interessi e rivalutazione, ‘

E’ quindi solo per scrupolo che, nonostante il contenuto
sostanzialmente favorevole della sentenza emessa dal GdL dott. Ciquera, ho
comunque ritenuto fosse opportuno, in via meramente tuzioristica, gravare di
appello la sentenza in questione nella parte relativa alla pronuncia di
inammissibilita al fine di non precludere ai miei assistiti la piena tutela dei loro
diritti.

o
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Colgo I’occasione altresi per segnalare che & tutt’ora pendente,
sempre innanzi al GdL dott. Ciquera, analogo ricorso proposto dai sigg.ri yjlﬁi!l*g"‘%é
%ﬁ, sicché sarebbe auspicabile che una soluzione stragiudiziale dell’anzidetta
controversia ricomprendesse anche quest’ultimi, secondo modalitd e condizioni da
concordare.

Confidando in un sollecito riscontro, invio distinti saluti.
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Aziendo per la Mobilitd nell’Area di Taranta =, sucomr PR

Prot. 4598/ D Taranto, i 24.2.2005

Agli Operatori di esercizio
N Massaro Cosimo
. Pappada Giancosimo
0., Cecere Vitantonio
§< assafra Sebastiano

e p. ¢. Al Responsabile Area personale
Al Responsabile area esercizio
AL Responsabile Area Tecnica

Oggetto: Assegnazione provvisoria a mansioni diverse.

L'AMAT SpA:
a. Viste le necessita aziendali di rafforzare, momentaneamente, il numero degli
addetti da utilizzare in attivita di riparazione e manutenzione dei bus aziendali, al
fine di migliorare la regolarita dell'esercizio;
b. Viste le disponibilita volontariamente offerte dalle SS. LL. in merito all'impiego
temporaneo in mansioni riconducibili a quelle del settore officina
SI COMUNICA
che a decorrere dal 28.2.2005 e fino al 13.3.2005 le SS. LL. saranno impiegate in
attivita di manutenzione autobus, rispondendo gerarchicamente ai Capi Tecnici f. f.
Andrioli, Quintano e Rochira. |
Si comunica inoltre:
1. che il turno di lavoro sara quelio gia in atto presso gli "impianti fiss!' con orario

(7.00 — 13.30);
2. che la retribuzione relativa sara quelfa commisurata al profilo professionale ed

al livello posseduto;
3. che il pericdo (28.2.2005 - 13.3.2005) sara utiimente considerato ai fini del
calcolo dell'anzianita occorrente per l'acquisizione dei parametri che i cenl

prevede per il profilo di "Operatore di esercizio".

; ] IL DI ORE
OW i-\}w{w.,l . (Ing. Giova, atichecchia)

A {
il ﬂ" §ud A
A '
{/ Via C, Bottisti, 657 = 74100 Taranto » Tel, +39 099 73561 » Fax +39 Q99 7794247 = emoil; amat@amot.ia.it
Codice fiscale, Partita Iva e N° iscrizione af Regisiro delle imprese di Taranio 00146330733

Capitale sociale sofioscritto: € 8.400.000 - Capitale sociale versato: € £.381.881,75

pag. 1



S,
§F h
S . S.p.A. a%‘
Azlende per fa Mobilita nell’Area di Tarante %, s YRV
: L\gi Taranto, li 1§ FEB. 7005
Prot. n®: upP
Al Dipendente
CECERE Vitantonio
e p.c. Area Esercizio
SEDE

OGGETTO: Scadenza patente di guida. Sollecito rinnovo.

Da una verifica effettuata da parte degli addetti dell'Ufficioc Personale
e Retribuzioni, & emerso che il giorno 30/03/05 scadra [a patente di guida di
tipo “D” in suo possesso.

Alluopo é invitata ad attivarsi tempestivamente per il relativo rinnovo
presso le Autorita competenti, avendo cura di presentare all’'Ufficio Personale la
copia del foglio di rinnovo. i

In caso di mancata presentazione della suddetta documentazione
prima della scadenza, poiché & impedito lo svolgimento delle mansioni di guida,
Lei sara collocata in aspettativa senza retribuzione, ex art, 24 del Regolamento
All. A) al R.D. n® 148/1931.

In alternativa, su richiesta personale, Lei potra essere collocata in
ferie.

Distinti saluti.

IL DIR TO&?E
(Ing. GiovanniNWATICHECCHIA)

Cpee—

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto » Tel, +39 099 73561e Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it « email: gmat@amat. ta. it

Codice Fiscale, Partita iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale saciale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Avviso di ricevimento

-
Eﬁacmmandata D Pacco

h

= A5
Assicurata Euro . Numero

Data di spedizione Dall'ufiicio postale di

Destinatario @5_63—/?; U‘TAI‘ rOl"( L0

vo_INMRA LAy m.G

CA.P.,.M_ Localita /d/l 6! /CQ A“‘ (—&a

Eoree oo

Firma per este _'u del ricevente Data Firma dellfincaricato afla distribuzione

{Nome e Cognofne)

Consagna effettuata ai sensi dell'art. 33 D.M. 09.04.01:
® |nvii multipli a un unico destinatario
® Somnoscrizione rifiutata

‘Bollg dell'ufficio
di distribuzione
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Avviso di ricevimento
Moed. 23-1/0 Cod. WB401E

TTAMAT s pE
. ViaC, Bamm 6:’5” ‘,
| 7ai00 Terante | | ||| ]

Localita Provincia




Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

Taranto, li 1 @ MAG, 2004

Prot. n® GF(’si JUAG

Egr. Avv.to Barberio Roberto
Corso Italia, 254
74100 TARANTO

Oggetto: Conferimento incarico

Con la presente, giusta poteri delegati allo scrivente dal C. D. A. del’AMAT S.P.A.
con deliberazione n°3 del 19/02/2001, Le conferisco lincarico di proporre appello
avverso la sentenza n°8215/03, nel giudizio promosso da Mazza Ercole + 7.

A disposizione per ogni ulteriore informazione e chiarimento sui termini della

questione, Le porgo distinti saluti.
IL PRESIDENTE

for ol

/ N

il e

Via.C. Battisti;.657 74100 Taranto «Tel. +39099:73561 » Fax +39 0997794247 « web: www.amat ta.it, « email: amat@amat.ta. it}
Codice. Fiscale; Partitalva e:N* iscrizione al-Registro delle lmprese di Taranto 00146330733.

Capitale soclale: € 8:400.000,00 interamente versato -
! I
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.
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: 'T\‘ DR:Awy, Roberto_Barberio____. N.FAX :83398997362575 15 AFPR. ZBB4 12:86 P1

Studio dell’Avvocato Roberto Barberio

Corao Italia 254
74100 TARANTO
tel. 099/7361636
fax 099/7362875
+ e-mail: robertobarberio@liberc.it

Destinatario: Mittente:

Amat Spa Avy. Roberto Barberio
Allattenzione di; l Date: 15 aprile 2004

numero di fax: 099 7704247 Oggetto: AMAT / Mazza Ercole + 7

S SR

[ Rumero df pagine finciusg jg presente); 3

Messaggio;

Con riferimento alla caugs in  oggetto (Mazza Ercole, {Gallo |
{Antonio,Paurini G io, i ili iarof
: .mo,. ull'u.n .regom'J Mmorano Emilio, Chiarofonte Francesco,
Marinelli Egidio, Fiachetti Augusto, Ruggiero Antonio, Cecere Vitantonis)
e —— .
allego il testo ntegrale’della sentenza 8215/03 mediante cui, come & noto,

il Tribunale (t_iott. Oiquerg,]_ ha dichiarato inammissibile la domanda, con 1

compensazione uc“ie]]eg'.pbé;gdl lite.
Al di 14 dell'apparente esito favorevole dellg lite, Ia sentenza, in conereto,
ba restituito valore alle sentenze (pubblicate il 7 e 16 maggio 1996) che,
invece, le parti avevano inteso superare a mezzo della composizione
transattiva.

Ritengo che alla base della statuizione vi sia, da parte de] Tribunale,
un’erronea lettura delie pronunce defla S.C, citate in motivazione.

Resta i1 fatto che, ove PAmat ometta di insorgere avverso 5
un'interpretazione siffatta, gli interessati si vedrebbero concessa la chance

di mettere in esecuzione le sentenze che, nel corso del giudizio, avevano

ritenuto ormai superate dalla intervenutal, fransazione, Tanto da avvartira

il bisogno di invocars Ig nullita deila pre ett}é\ transazione, M u) Z
Con i migliori salui; < &
M@; ngg‘ﬁ;o %C -
1
> k\ n‘%)
, AL Quacd >




VTV tribunale ai Tarants, sezione

N. FRX :88398597362875 15 RPR. 28B4 12:@5 P2

N S Tt P QAT
UL REPUBBLICA ITALTANA 3 JL umN

C In nome del popole itzlianc
del lavoro, in persona del
giudice dott, Raffaele Ciquera, ‘ha pronunciato la sequente

sentenza

nelle cause siudite iseritte ai n. 27432 r.g. 1999 e n. 6574 r.g. 200Q tra

Mazza Erc'ole, Gallo Antonia, Paurini Gregorio, Maiorano Emilio, Chiarofonte Francesco,
Marinelli Egidio, Fischetti Augiusto, Ruggiero Antonio, Cecere Vitantonio (avv. Gigvaoni e
RI

Valetia Pellegrina) ATTO
contro
AM.A.T. (avv. Roberto Barbiero) CONVENUTA
Svolgimento del processa e motivi della decisione
Con ricorsi depositati il 16.12.1999 ¢ 14.4.2000 | litisconsorti in epigrafe indicati hango chiesto di

chiarnare in giudizio UAmat, alle cui dépgndenze prestano attivits lavorativa, per sentir dichiarare la
nullitd dei contratti di transazione e dei contrars di formazione e lavoro stipulati Juser parles a

;fia ancpz('ja pitl subordinata per 1"
tmpo indeterminato sin dalla conclusione dei centratti di formazione @ lavoro per I'ingdempimenta
agli obblighi di formazione da parte de{ darore di layoro. ' d F

L’'Amat, costituitasi, ha chiesto if rigetto delle domande.

IMpugnati in questa sede,

Ad avviso del giudicante, i giudicato formatosi successivamente alle transazioni impugnate

travolge ["assetto negoziale voluto dail ' izi
_ : . . PArl con la softoscrizions dei relativi conrratt] Ia cui
conclusione & ayvenuty in sede stragiudiziale, ma senza sottoparre tale fatto nuovo at?’ giudice

La . :
!wg;:g i'f'}a,fd";‘ i,,’}a sul punto chiarito cbe poiche’ nel comratto 4 lransazione la causa def
giudicaro, ” H{)rc:.s'ugp;sta che la life non sig Slala ancora decisa con sepipnzg Aassaa in
COlitronemsg " éc{{crsf cae quando, nonosiante Uintervenuia composizione lransatliva della
pary abpi }”gogjm Z;Ul Staia feﬁmla 70N SERICIEA assalg in gludicat, senzg che aleuna defly

vierig iman e o r?ﬁm"lm{:ijj nel corso dell'iter processuale, la situgzione cosi’ acceriaic
d21a Situcziong 107 o 9L giucica Q.copre il dedoto eqf jf degucibil, con la conseguenza che
Jarsi Hvivers ot mﬁmﬁ vISEre rimessa in discussione in g SUCCEssiva giudizio nel quale vogfia
wnche (ass accoras iransatfivg L”‘:Mag&:ﬂq (Cass. 1, 3755 def 1989, v

% J29487 con’ Cass, n. Go66/84 oo 6198/34). - ’

accertamento dell’esistenza di un rapporto di lavoro subordinato a




i . Va aggiunto, per completezza, che e reciproche “rinunce” all’

: 8@398957362875 15 AFR. 2884 12:97 P3

i conelusi in esecuzione delle stesse s

er Impugnazione contenute nefla
predette transazioni pon hanno aleun  valore: nfatti, Iz rinuncia ally impugnazione -peraltro
manifestata senzg aver proposto il gravame- come I"acquiescenza, Suppongono "accettazione deila
decisione soggetta ad impugbazione, mentre ['intenziope espressa dalle parti nelle transazioni ers
univocangen;q diretta ad escludere gii effetti della sentenzg (v. sul punto Cass, n. 5074 del 2000),
Nulla quindi Impediva alle part di ‘mpugnare Ia sentenza per far valere in appello gli effetti delfe
kansazion, al fine di evitare jl Passaggio in giudicato deila proauncia di primo gradp ed attribuice

Le domande devono essere quindi dichiarate inammissibifi, Le spese posson :
(art. 52 ¢.p.c.) atteso il rilievo d’ufficio della questione che ha deﬁm’l:o il giudizio? FHete compensaic
P‘qlml

Dichiara inammissibili le domande, Spese ¢co
Taranto, 11.11.2003 Pese Gompensate

S

E9siats n sancailerla

Terantc. 1 peg 2004
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Azianda per la Mobilild nell’Area di Toranto

/ Taranto 0 3 OTT, 2003
Corrispondenza interna prot.n_ /{ 0 ]

CERTIFICATO DI DIPENDENZA

Si certifica che il sig. CECERE Vitantonio, nato a Martina Franca il
05/05/1961, & stato assunto in data 23/04/1996 alle dipendenze dell’ Azienda Speciale per
la Mobilita nell’ Area di Taranto.

A seguito di trasformazione da Azienda Speciale in Societa per Azioni con
relativa iscrizione nel registro delle imprese, dal 12/01/2001 ha acquisito operativita
giuridica I’ AMAT S.p.A.

Attualmente il dipendente riveste il profilo professionale di Operatore di
esercizio parametro 158.

Si rilascia, a richiesta dell’interessato, per gli usi consentiti dalla legge.

YA. Rl 2002

'3) g. ‘?oxt LA Q»- 172— (Ing.GiO\]/};m?iIRE RH]}EECC}HA)

Via C. Balisti, 657 » 74100 Taranto * Tel. +39 099 73541 » Fax +39 099 7794247 » email: amal@amat.la.it
Codica Fiscale, Partita Iva & N° iscrizione al Registro delle Imprase di Taranto 00146330733
Capitale sociale soltoscritto: € 8.400.000- Capilale sociale versato; € 8.381.881,75
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Taranto.ii

Spett/le

PRESIDENTE AMAT

SEDE

OGGETTO : richiesta certificato.

[l sottoscritto QSQAR} \J,Yﬁfd%g{w
Azienda con la qualifica di M&m M. g?%{con la

, dipendente di codesta

presente

CHIEDE

il dlascio di un certificato-di :

JR{ dipendenza

LN.P.S.
LN.A.LL. per visita collegiale

Dimostrativo della remibuzione

[n attesa. porge distinti saluti.

“Area Contabillta e Bilancio

AMAT S.p.A. - TA

Prot Ardvo i _AB
del __-°

Przsiaente
Vice Presidente
Consigliere

Direttore
Dirigente Amministrativo

Difigente Tecnico

TO

Dgl:‘;

Area Contr-App.-Acq-Magazz.
Area Informatica
Area Movimento
Area Personale
Area Tecnica

00000000

o

o
ha]

7]

&
(=]
=

7]

%
1]

g
5
=

1

Rip. PR.-AA.GG.-Sinistri [_:|
Ufficio Prodcotti del Traffico

Vfficto Raﬁveﬁa

~X

QOO0

Tararso li./{/’) Of

P //%f
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Studio dell’Avvocato Roberto Barberi

AMAT S.p.A, - TARANTO|
Prot Artivone_ 7 4%

g-mail robertobarberiv@libero.it der i
Avv. Roberin Barberio Pfesiden_te 4
Avv, (Jaudio Barberio Vice Presidente =i
Dott. Luea Barberio Consigliere
Datt Marco Barberio Cirattore 3
Dirigznte Amministrati
. tiv
00179 ROBA MINTARANTO 28 magmindlacnica
Via Barenio o. §a/4 — talifire 007950537 Coa Rialin v, 254 — tof, Kp8: @=
097362875 - oa Jeclkn v f@ﬁéﬁﬁaﬁ% & Bilancio
Area Contr.-App.~Acq-Magazz.

Area Informatica

AMAT SpA Arza Movimento
Via Cesare Battisti, 657 | Atea Personmate
74100  TARANTO |Area Tecnica

fax 099 7794247 Ripartizicne Contratt & Appay

Rip. PR.-AA GG.-Sinistr

OGGETTO: Contenzioso tra FAmat ed un nutrito numero (22) di dipqnﬁgﬁrf{f Eﬁg‘iﬁ?”ade_tgﬁ

Ufficio Prowoiy dsi Traffico

UO0A0000Xan

00Oy

avvocati Mauro Ruffo (13 unitd) ¢ Pavy. Valeria Pellegrino (2 umta) -
Tribunale di Taranto sez. lavoro (dott. Ciquera). = .

v

Faccio seguito alle mie precedenti In relazione all'oggetto per un necessario aggiomamento
sulla evoluzione della vicenda.

In allegato alla mia nota-fax del 26 maggio, Vi avevo trasmesso Ia lettera datata 3.5.03
dell’avv. Valeria Pellegrino conteniente una controproposta dei suoj assistiti.

Alla collega, nel frattempo, subito dopo, imviavo il fax 26 maggio 2003 che, per Vs.
opportuna conoscenza, allego alla presente.

Nella tarda serata, sempre del 26 maggio, venivo ragghmto da una telefonata dell’avv.
Pellegrino che si scusava per i fatte che 1a sua controproposta cra stata indirizzata, per crrorc, al
mumero di fax delPavv. Ruffo ingenerando cost il convincimento che la stesse mi fosse stata
tempestivamente moltrata.

Quanto ai contenuti della controproposta, in replica ai miei rilievi, Pavv. Pellegrino chiariva
che, in effetti, il punto fermo risiede nel riconoscimento dell’importo complessivo netto di €
10.000,00 a titolo di risarcimento danni. A suo dire le stesse spese legali, poi, putrebbero essere
quantificate a livello di contributo, piuttosto che nefla misura di un pagamento integralmente a
carico dell’ Amat.

AlPudienza del 27 maggio il giudice Clqueta ha rinviate i giudizi Mazzt7/Amat ¢
Cecere/Amat al 24 giugno 2003 i occasione dell’udienza in cui sarammo chiamati anche i giudiz
promossi da Antonucci e dagli alt 12 dipsudenti, Per tale data non saranmo pousibili
alternative: intendo dire che, in assenza di una concilinzione, sark emessa la decisione finale
per Iinters contenzioso (22 ricorrenti), senza uiteriore differimento .

In attesa di valutare insieme la situazione e di convenire lo sviluppo da r!ir‘a\ alla delicata
questione, mvio i miei migliori saluti \ .
avy,

0/};‘* r (

w\

0
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Studio dell’Avvocato Roberto Barberio

a~mail robertabarbavin@libero.it

Avv. Roberto Barberio

Avv: Claudio Barberio

Dott. Lues Barberio

Dott. Marco Barberio

00179 ROMA 74100 TARANT( 26 maggio 2003

Via Baronio n. 54/A — telfax 06-7850637 oo Tralia 19, 954 = tol, 009-7951538 - fx 086-7363875
Gent.ma
Avv. Valeria Pellegrino
fax 0832 256273

OGGETTO: Contenzioso tra I'Amat ed i dipendenti Mazza Ercole + 7, Cecere — Cause pendenti
Gonnzi al Tribupale di Taranto sez. lavoro (dott. Ciquera) o Tadenza del 27.05.03.

Soltanto stasera ho ricevuto il fax datato 23 corrente.
Prendo atto del suo contenuto, del quale mi aceingo & rendere doverosamente edotta I’ Amat.

Ammoto in ogni caso che, alle soghe dell’udienza del 27/3 ritenuta indifferibile, si rich@ede
un sollecito riscontro ad una corposa controproposta dichiaratamente formulara per la definizione
della vertenza.

Quanto all'udienza di domatting, sard in aula alle ore 10,00.

Con i miei migliori saluti
x to Barberio

TOTALE P. 02
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Toranto

ne
sanw,,
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=

Taranto, | { 7 MAG. 2003

Spett.

INPS

Area Aziende

Via Lucania
74100 TARANTO

OGGETTO: Invio schede CFL attivati nel periodo novembre 1995-maggio
2001

Si inviano, in allegato alla presente n° 92 schede relative ai
contratti di formazione e lavoro attivati nel periodo indicato in oggetto.
Si sottolinea, relativamente ad ogni lavoratore, la piena
legittimitda dell’operato aziendale in merito agli sgravi contributivi
operati.
Distinti saluti
' IL PRESIDENTE
(Enzo Manco)

0 e

B IEY I i e
’!_r_ T T

Via C. Battisti, 657 74100 Taranto - Tel. +3% 099 73561 » Fax +39 099 7794247 » email: amat@amal.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva a N* iscrizione aof Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitcle saciale sottoscritio: € 8,400,000 - Capitole sociale versato: € 8.381.881,75
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dickiarazione n.:
A

CONTRATTI DI FORMAZIONE E LAVORO

DICHIARAZIONE DI RESPONSAEILITA’ Al SENSI DEL TESTO UNICO IN MATERIA DI DOCUMENTAZIONE
AMNNISTRATIVA (D.P.R. 28.11.2000 n. 445)

A.M.A.T. S.p.A.

L1 datore dilavoro ..............0m 00 ke L BsP e L et e SR
' (denominazione dell’azienda) o .

. CODICE FISCALE /PARTITA IVA. conreeeeeen JORAB33073 e
MATRICOLA INPS.................. 7800449608 e 7803355359 . ... .0, e
ha stipulato un contratto di formazione e lavoro con '
...................... CECERE ... Mitanbondo e
) ' (nome e cognome) '
nato/aa.......... MAHTINA FRANCA . .............Inprovinciadi..TA.. ... il-, 05/05/ .1.99.1 ........ s
codice fiscale... CCRVNT6IEOSE986F " '

.. Il rapporto di formazione e lavoro si & svolto dal ..23/04/86........ al ....... .26/04/97. . .‘f.’.".';- .......
. (gg/mm/aaaa) o ) (gg/’mrm/aaaa)
nellaRegxone ............ PUGLIA .. .. . PSR AT e A B e,

3. Alla data di inizio di svolglmento del rapporto di formazmne e Iavoro il lavoratore possedeva una

laurea?
SI Bf NOE’

4 Alla data di inizio di svolg1mento del rapporto di formamone ¢ lavoro il lavoratore era dzsoccupato
da almeno un anno?

. 2 bt

K 5 Il rapporto di formazmne e lavoro appartlene alla tlpologla

st I~o[] * - :

@ On|

6. Il rapporto di formazione e lavoro & stato trasformato in rapporto di lavoro subordinato a tempo

- indeterminato?
SI No[]|

* Sesi: 27 APRTLE 1997
e inchedata? ...l .

(gg/mm/aaen)
e la trasformazione ha comportato un incremento netto dell’occupazione
rispetto alla media degli occupati nei sei mesi precedenti?

%[( SIﬁDI No[ |

* I DATI RICHIESTI NON SONO NOTI ALL'AZIENDA PERCHE'

ALL'ATTO DELL'ASSUNZIONE NON RICORREVA ALCUN

—@BBLEGOS—BEF-RELEVARLL-




Il lavoratore & stato Impiegato: : :
tharrare la casella corrispoitedente} v

\‘I

- - in una circoscrizione del Centro- Nord con tasso
nel Mezsegiamo - . . R . ‘ ALTRO
= di disoccupazione superiore alla media nazionale

8 Tl datore di lavoro & un’impresa del settore commerciale o turistico con meno di 15 dipendenti
alla-data di inizio del rapporto di formazione g lavoro? '

-
.

. SI

¢ 1l datore di lavoro, nel periodo novembre 1995-maggio 2001 ha fruito di agevolazioni contributive
per contramd di formazione e lavoro svoiti con un numero complessivo di lavoratori pari a

- o

II/la sonoscl‘itto/a ...-;l..-‘;.EUCNC-UZC-9--'..‘..‘%.%:.E.‘g:.g...--I-..-.I.-‘..-l.-.-...-....-.,--l.’....l...-.-......lil,
- T AR A- o {:_:wm_:ecbg)wme)" .t v A - A

nato/a a ._........13...,..’.‘-.?...9..-...;. in  provincia di TARANTO -, datore di

voro, dichiara che i fatti sopra riportati corrispondono al

Iavoro/rappresentante del datore diia
e-1uso di afti falsi sono- puniti ai

vero, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsitd in atti
sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali in materia.

pacs 0.8 MAG. 2003 |

soeqassvvaRes sheansela

(La successiva dichiarazione di responsabilina deve essere sotroscritta solo se, in assenza dei requisiti
inerent il lavoratore o lincremento dell ‘occupazione fissali dalla Comunita Europea, l'agevolazione

-

Yo

contribuiiva sia staia frufta in misura eccedente il 25%)

Il/1a sottoscritto/a e vvssstssestvassassasesesssnsnmssantesasrisaranssatneineasissassnnanessnsssaon
(nusme e cognome) ' I

in  provincia di  ceececreaceeceecncorieaen 5 datore di
azione eccedente la misura del
ativa ai cosiddetti afuti di
Ia falsita in atti e

DAL/ @ <ecesscescessssnsscnsacssnsces
lavoro/rappresentante del datove di lavoro, dichiara che ’agevol
25% & stata fruita nei limiti contemplati dalla disciplina comunitaria rel
importanza minore. Il sottoscritto & consapevole che le dichiarazioni mendaci,
Puso di atti falsi sono punit ai sensi'del codice penale e delle leggi speciali in materia.

o ot J

S

PR Y YT I NI T RS STT AR LR L LA

()

DAt cecaunsencsncascescons
(Nel caso in cui venga irasmessa per posia o (ramite soggert diversi dal dichiarante, la presente dichiarazione
deve essere accompagnata dalla forocopia di un valido documento di riconoscimenta) T

Lz presente dichiarazione & stata sOtros critta alla presenza del funzionario INPS ...........[..

Renesvu anw

(nome. cosnome. quslilice. wliviod

e = e I [y




D i, eee e seseeeesarssnsransamsnnnsszasiTseneraas abnmsanenssatases
STATO LIBERO -

B Stato CiVile...-cessssscsmsmmecmsnsess vroesarentassannatracesee

POMESSIONE. ..vuseseumrssssremssssnsmsgonsssscassasmsanasesise
~ :

CONNCTATI £ CONTRASSEGN] SALIENTI -

. ) . NESSUND
Segni particolari....c.ceeeenens vereremesssnesnnesrnenine

n-{mpronta del dita
indice sinistro

- ittt
| 14
\ I
SCADE IL QS/03/28008

|

li

il
26 centy

_[,

VPES QFFACINAGY ROMA

a --‘-EI.'AJ: .

ENZQ-




> ﬂ.zienda per la M obilitd nellﬂrea di (Z:ranto S.p.A

Codice Fiscale, partita IVA e Numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto; 00146330733

Prot. AP n® %(}\

Taranto, Ii 29/05/2001

Egr. Sig.
CECERE VITANTONIO
S EDE

Oggetto: Attribuzione della nuova figura professionale e del relativo
parametro, in applicazione delia nuova classificazione del
personale di cui al C.C.N.L. 27/11/2000.

Le comunichiamo che, ai sensi e per gli effetti delle "Norme di prima
applicazione e norme transitorie” di cui all'art. 2), lett. D) de[l'Accordo Nazionale 27
novembre 2000, Le viene attribuita, con decorrenza 1° gennaio 2001, la figura
professionale di OPERATORE DI ESERCIZIO ed il parametro retributivo 158, con
svolgimento delle mansioni e delle attivita previste dal relativo profilo, nei termini
precisati dall'art. 2, lett. A), in particolare punti 10) e 13), del predetto Accordo
Nazionale 27/11/2000.

Dalla stessa data Le sara riconosciuto il trattamento economico previsto
dagli art. 3) e 10) del richiamato Accordo nazionale 27/11/2000.

Distinti saluti.

IL DIRETVORE IL PRESIDENTE

(Ing: Giowrmi Maichecchia) (Erzo Marg)

Via Cesare Battisti, 657 - 74100 TARANTO - tel. (099) 7356111 - fax (099) 7794247
e-mail: aman@amat.ta.it pag. 1



RICORSO GERARCHICO
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Oggetto: Ricorso gerarchico ex art. 10 R.D. 08/01/1931 N. 148 e successive modificazioni avverso
errata applicazione dell’art. 9 della legge 472/99.

CHIEDE

Ad ogni effetto di legge e in particolare ai fini dell’interruzione della prescrizione prevista dall’art.
1- comma 8 - lettera a) della legge n. 08/01/1995, n. 335 la restituzione delle maggiori somme
trattenute per gli anni 1996 — 1997 — 1998 — 1999 , a seguito di una errata applicazione dell’aliquota
contributiva a carico dei dipendenti delle aziende esercenti pubblici servizi di trasporto, cosi come
stabilito dall’art. 9 comma 1 della legge del 7 dicembre 1999, n. 472.

Chiede, inoltre, che tali somme da corrispondere, vengano maggiorate di svalutazione monetaria e
interessi di legge.

...............................................................
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AMAT.

Azienda per la Mobilit&‘: nell' Area di Tacanta S.pA

Area Personale

to, li 07/03/2001
’ 7004 Taranto,
Corrispondenza interna prot. n° AQ lLti/

Oggetto: Ricorsi gerarchici per rimborso contributi FPLD trattenuti  al
personale dal 1° gennaio 1996 al 31 dicembre 1999

COMUNICATO

A seguito di numerosi ricorsi gerarchici inoltrati da gran parte
dei dipendenti, per ottenere la restituzione di asserite maggiori somme
trattenute erroneamente dal 1° gennaio 1996 al 31 dicembre 1999, in
virtt di un’errata applicazione dell'aliquota contributiva a loro “carico
dovuto al Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti (FPLD), somme maggiorate
d'interessi e rivalutazione monetaria, per opportuna conoscenza Si
evidenzia quanto segue.

Premesso che le trattenute sulle retribuzioni per il titolo in
oggetto sonc state operate conformemente al D.Leg.vo n° 414/1996 e
secondo le istruzioni all'epoca diramate dal’'INPS e che, pertanto,
quest'Azienda ha operato legittimamente; considerato, tuttavia, che la
nermativa intervenuta successivamente al citato D.Leg.vo n° 414/1996 ha
allineato, a far data dal 1° gennaio 1999, le aliquote per il calcolo del
contributo FPLD a carico del personale a quelle vigenti nel settore
industria, quest'Azienda, ad ogni effetto di legge, ed in particolare ai fini
dellinterruzione della prescrizione, ha gia avanzato allINPS un'istanza di
rimborso parziale dei contributi in esame, ossia delle somme costituite dal
2,329% (11,219-8,89) calcolato sulle retribuzioni denunciate mensilmente
mediante i modd. DM/10 utilizzando il codice X400, per i mesi da gennaio
1996 a dicembre 1999, nonché dei relativi interessi legali e del maggior

danno.

IL PRESIDENTE
(Enzo Manco)

o et
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JIOVANNI PELLEGRINO

_}\N p\\ E PJOW{’@“@« 19“180?\@2: * STUDIO LEGALE ASSOCIATO

Via Braccio Martello, 368 - 73100 LECCE
Tel. 0832/453912-13 - Fax 314834

\K
0 Cod. Fise ¢ B 1¥A 08414610780

clo_4w. Y. QRISTINA GFRDC
nasJile 1y q,j.'s“O

TRIBUNALE DI TARANTO LLLOO T4 RAKTO
- GIUDICE DEL LAVORO - (s %(00
RICORSO

Per: il sig. Cecere Vitantonio rappresentato e difeso dagli Avv.ti Giovanni
¢ Valeria Pellegrino in virtt di mandato a margine del presente atto, e con gli

stessi elettivamente domiciliato in Taranto al viale Virgilio n. 150 presso lo Ao, & Qmmeuw
Ao Soisg Heon_o
(eee 6112000

studio dell’Avv. M. Cristina Lenoci.

Contro: ’Azienda per la Mobilitd nell’Area di Taranto — AMAT (gia W conferlico amplo mandate &
repprasentarmi ¢ & difenderml

Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto), in persona del legale nel peésente gludizio In ogal
suafase. e grado Ratifico sln de

rappresentante p.t., con sede in Taranto alla via C. Battisti, 657. ora ecalo od _oleg
kP d ’ de’nlq:mo n‘ea?a\fl%uudto llhg-'?\o

* Kk R K %

1. Con deliberazione n.213/87 la Commissione Amministratrice dell’Azienda

Municipalizzata Autotrasporti Taranto -~ AMAT procedette alla indizione di
pubblico concorso per esami e titoli ner assunzione di venti conducenti di
linea. Con successiva deliberazione n. 131/91, fu approvata la relativa
graduatoria e furono assunti i vincitori.
Poiché a seguito di situazioni contingenti si era verificata I’esigenza di

assumere nuova forza lavoro, con delibera n.128 del 22.5.93 I'AMAT

determind di procedere all’ulteriore assunzione di unita da attingersi tra gli [ / }/
idonei della medesima 'graduatoria. A tal fine I|’Azienda, sull’errato 4% / od. A
Mod.
presupposto di un limite ch assunzioni imposto dalla vigente nonnunGJO” '[,m
ONTH ' L. 5.920

richiese autorizzazione in deroga alla Presidenza del Consiglio del lestrl;, govat
T

ai sensi dell’art. 7, comma 8, L.n.438/92 nonché degli artt. 2-4 dellaTB/A™ 2 ‘ﬁﬂlm@
‘A.M.A.T.- T@RgNTO

554/88 zlﬂlvr-n'

A tale richiesta non fece seguito alcun ‘provvedimento da parte della D,,,,em, Ammin.vo

ance\\e”a Area Informatlca

Area Lagais

Area Perasonale

Area Movimento

Area Tecnica

Ufficlo Raglonerla
Utticlo Prad. dal Traffleo
UHicla Segreteria

Uttlelo Contrattl
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Presidenza del Consiglio déi Ministri, atteso che, nel caso di specie, la citata
hormativa non trovava applicazione.

2, L’odiémo ricorrente, analogamente agli altri candidat; collocatisi in
graduatoria in posizione utile rispetto al Preannunciato scorrimento, nella sua
qualita di idoneo, inoltrd al’ AMAT richiesta-diffida di essere assunto.

Tale diffida fy negativamente riscontrata dall’ AMAT sul presupposto della
ancata autorizzazione da parte della Presidenza del Consiglio dei Ministri;
talché il sig. Cecere, unitamente ad altri candidati risultati idonei, propose
ricorso al Pretore del Lavoro di Taranto iseritto al n. 9078/94.

La controversia fu risolta con sentenza n. 415 del 18.1.96, con la quale il
Pretore del Lavoro di Taranto ha riconosciuto "concluso tra 'AMAT e ... |
ricorrenti un contratto di lavore subordinato con livellp d; inquadramento

come da bando di concorso del 20.8.1987 (e ciog VII liv.) con decorrenza

22.5.93” con ogni consequenziale pronuncia in merito all’obbligo di
immediata assunzione da parte del’AMAT degli stessi ricorrent] e condanna
dell’Azienda al pagamento, a titolo di danno equitativamente determinato,
delle retribuzioni dal 28.9.94, data di instaurazione de] giudizio (oltre
interessi e rivalutazione), fino alla data di effettiva assunzione, nonché aj
pagamento del 50% delle spese di giudizio, liquidate in complessive L.

3.500.000.

-

3. Tale sentenza non ha tuttavia avuto esecuzione, atteso che i ricorrenti, tra

cui il sig. Cecere, e il D.G. dell’ AMAT, debltamente autorizzato, stipularono

singoli atti di transazione cop j quali si conveniva;

- ’assunzione dei ricorrenti con contratto di formazione e lavoro, con

decorrenza dal 23.4.96 a] 22.4.97;
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Presidenza del Consiglio dei Ministri, atteso che, nel caso di specie, la citata
normativa non trovava applicazione.

2. L’odierno ricorrente, analogamente agli altri candidati collocatisi in
graduatoria in posizione utile rispetto al preannunciato scorrimento, nelia sua
qualita di idoneo, inoltrd all’ AMAT richiesta-diffida di essere assunto.

Tale diffida fu negativamente riscontrata dall’AMAT sul presupposto della
mancata autorizzazione da parte della Presidenza del Consiglio dei Ministri;
talché il sig. Cecere, unitamente ad altri candidati risultati idonei, propose
ricorso al Pretore del Lavoro di Taranto iscritto al n. 9078/94.

La controversia fu risolta con sentenza n. 415 del 18.1.96, con la quale il
Pretore del Lavoro di Taranto ha riconosciuto “concluso tra I'AMAT e ... |
ricorrenti un contratto di lavoro subordinate con livello di inquadramento
come da bando di concorso del 20.8.1987 (e cioé VII liv.) con decorrenza
22,5.93”, con ogni consequenziale pronuncia in merito all’obbligo di
immediata assunzione da parte dell’ AMAT degli stessi ricorrenti e condanna
dell’ Azienda al pagamento, a titolo di danno equitativamente determinato,
delle retribuzioni dal 28.9.94, data di instaurazione del giudizio (oltre

interessi e rivalutazione), fino alla data di effettiva assunzione, nonché al

~ pagamento del 50% delle spese di giudizio, liquidate in complessive L.

3.500.000. -

3. Tale sentenza non ha tuttavia avuto esecuzione, atteso che i ricorrenti, tra
cui il sig. Cecere, e il D.G. dell’ AMAT, debitamente autorizzato, stipularono
singoli atti di transazione con i quali si conveniva:

- T'assunzione dei ricorrenti con contratto di formazione e lavoro, con

decorrenza dal 23.4.96 al 22.4.97;
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Pretore del Lavoro di Taranto aveva riconosciuto gia “concluso tra 'AMAT
e (..) i ricorrenti un contratto di lavoro subordinato con livello di
inquadramento come da bando di concorso del 20.8.1987 (e cio¢ VII liv.)

con decorrenza 22.5.93”, ¢ conseguentemente aveva ordinato all*Azienda di

pfocedere alla immediata assunzione dei ricorrenti medesimi, condannandola
al risarcimento del danno da mancata assunzione.

Il rapporto di lavoro. subordinato a tempo indeterminato tra ’AMAT ed il
ricorrente si & quindi instaurato fin dal 22.5.93 (come accertato dalla citata
pronuncia giudiziale), sicché non v'era alcuna ragione (legittima) di
procedere alla stipula di un nuovo contratto, a tempo determinato, di
formazione e lavoro.

Peraltro I’esistenza di una valida graduatoria di idoneitd formata e approvata
dal’AMAT a seguito' di pubblico concorso per esame e titoli rendeva
assolutamente inspiegabile ’esigenza di una fase di formazione dei ricorrenti,
richiesta quale elemento tipico dei contratti di che trattasi. E cid ancor pil
alla luce dell’automatica trasformazione del contratto di formazione e lavoro
in contratto a tempo indeterminato — pattuita in transazione - “in quanto
trattasi di lavoratore munito di patente di guida di per sé abilitante e gia
dichiarato idoneo al concorso per conducenti di linea espletato
dall’d. M.A.T. nel 1987" (cosi letteralmente al punto 2 della transazione).

E’ dunque evidente che la stessa natura del contratto di formazione e lavoro
appariva (ed appare) incompatibile con la situazione in cui versava il
ricorrente al momento della stipula. Sicché l'intera operazione conclusa

dal’ AMAT si manifesta finalizzata al solo scopo di eludere il giudicato

della sentenza n. 415 del 18.1.96. e di godere illecitamente degli sgravi

e iy R



contributivi previsti dalla normativa del settore, riconoscendo al ricorrente un
trattamento retﬁbutivo sensibilmente inferiore a quello dovuto.

In proposito & stato di recente affermato che “la funzione formativa é
compresa nella causa del contratte di formazione e lavoro; pertanfo
I'impossibilita di formare il lavoratore in quanto lo stesso ¢ gid esperto non
determina la conversione del contratto in contratto a tempo indeterminato,
bensi la nullita dello stesso per frode alla legge, ove della circostanza le
parti siano state consapevoli al momento della stipulazione, ovvero per
difetto di causa”. (Cass. Civ. Sez. Lav,, 4.1.95, n. 66, in Dir. lav. 19951,
307 con nota di BETTINI e in Foro it. 1996,1, 573 con nota di CARBONE).
Nessun dubbio dunque che ’atto di transazione intervenuto tra PAMAT e il
sig. Cecere debba essere dichiarato nullo, perché avente ad oggetto la
stipula di contratto concluso in frode alla legge, e quindi illecito.

2. Ma vi & un ulteriore decisivo elemento da cui si evince la evidente nullita
delle pattuizioni intercorse tra 'AMAT e il ricorrente.

Si legge infatti al punto 2) dell’atto di transazione “ IP'AMAT. ed il
ricorrente convengono sin da ora che alla sua scadenza detto conlratio di
formazione e lavoro sard convertito dalle medesime parti in un contratto di

lavoro subordinato a tempo indeterminato e definifivo g convengono altresi

che detta conversione del contratto avverra a prescindere da gualsiasi

valutazione positiva o negativa _del’AMA.T. in quanto traftasi _di

lavoratore munito di patente di guida di per sé abilitante e gia _dichiarato

idoneo al concorso per conducenti_di linea espletato dall’A.MA.T. nel

1987

Orbene & pacifico, per quanto in precedenza dedotto, che lo schema tipico

&
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imposto dalla legge per i contratti di formazione e lavoro prevede:

- una obbligatoria fase formativa, parallela all’attivita lavorativa in senso
stretto, tesa a consentire al giovane 1’apprendimento delle tecniche di lavoro;
- una obbligatoria fase di valutazione da parte del datore di lavoro che al
termine del rapporto di formazione deve attestare D'attivita svolta e i
risultati formativi conseguiti dal lavoratore;

- una eventuale fase successiva in cui il datore di lavoro, valutata
positivamente la fase formativa, decide di trasformare il rapporto in un
rapporto a tempo indeterminato.

Si tratta di un procedimento complesso volto a favorire e la formazione del
giovane e il suo inserimento nel mondo del lavoro. Solo il passaggio
necessario attraverso tutte le fasi del rapporto di formazione ¢ lavoro assicura
il raggiungimento delle finalitd cui tende la legge n. 726/84; talché una
previsione contrattuale che imponga la trasformazione automatica del
rapporto di formazione ¢ lavoro in rapporto a tempo indeterminato, oltre ad
essere in contrasto con le finalita della legge, & emblematica di una (illecita)
volonta elusiva delle regole imposte dalla ‘stessa legge al fine di un compiuto
accertamento sui risultati raggiunti attraverso la fase formativa.

3.0. Ad analoghe conclusioni si giunge inevitabilmente anche alla luce di una
ulteriore pacifica considerazione: il contratto di formazione e lavoro stipulato
in esecuzione della citata transazione era gia in origine assolutamente nullo
per la violazione delle norme in materia di contratti di formazione ¢ lavoro
(L.n. 726/84 e succ. mod.).

3.1. Superamento dei limiti di eta impo_sti dalla legge

Al sensi dell'art. 3, comma 1, del D.L. 30 ottobre 1984 n. 726, convertito con

e g
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L.n. 19 dicembre 1984 n. 863, possono essere assunti con contratto di
formazione e lavoro i soggetti di et compresa frai 15 ed i 29 anni.

Il comma 1-bis della medesima norma prevede che nelle aree indicate dal
D.P.R. n.218/78 (tra cui vi & anche |’area di Taranto), il limite di et & fissato
a 32 anni.

Orbene, al momento della stipula del contratto di formazione e lavoro il sig.
Cecere aveva 34 anni, vale a dire aveva superato i limiti di eta imposti dalla
legge; talché appare certa la nullita del contratto stipulato in aperta violazione
dei limiti di etd imposti dell’art. 3 L.n. 726/84 (cfr. sulla perentorieta dei
termini imposti dalla legge Cass. civ. sez. lav., 24.4.93, n. 4798).

3.2. Inosservanza del programma di formazione.

Come gia dedotto sﬁb. 1, il ricorrente, risultato idoneo a seguito di pubblico
concorso per esami e titoli indetto dall’ AMAT, non necessitava di alcun
tipo di formazione per I’espletamento delle mansioni di autista; e di tanto si
dava atto anche al punto 2. della transazione.

In ogni caso, il programma di formazione allegato al contratto firmato dal sig.
Cecere — nonostante la convocazione inviata al ricorrente per un (inutile)
corso teorico - non & mai stato rispettato da parte dell’ Azienda.

Orbene ¢ noto che “if;: caso di inosservanza da parte del datore di lavoro
degli obblighi formativi, il contratto di formazione e lavoro, in ragione
della natura mista della sua —causa tipica, “si considera a ‘tempo
indeterminato fin dall’origine, a norma deil'art. 3 comma 9 dl. 30 ottobre
1984 n. 726, conv. con modif nella I. 19 dicembre 1984 n. 863 ” (cfr.

Pretura Roma, 3.3.97). Sicché anche sotto tale profilo il contratto di

formazione e lavoro & senz’altro nullo e deve considerarsi alla stregua di




contraito a tempo indeterminato fin dalla sua origine.

4. Peraltro il contratto di formazione e lavoro, concluso dal ricorrente in
costanza di un rapporto di lavoro subordinato, &€ cerfamente nullo per
mancanza di causa propria ¢ cid perché al momento della stipulé, tra
I’AMAT el sig. Cecere era gia in essere un contratio di lavoro subordinato a
tempo indeterminato, per quanto giudizialmente dichiarato con la pid volte
citata sentenza del Pretore del Lavoro di Taranto n. 415 del 18.1.96. Sicché
gia nel momento genetico il contratto di formazione e lavoro risultava privo
della propria funzione tipica — ¢ quindi nullo per mancanza di causa -
consistente nel garantire al giovane dipendente una retribuzione e
contestualmente un addestramento professionale necessatio all’effettivo
inserimento nel mercato occupazionale.

In proposito si & espressa con estrema chiarezza la Suprema Corte di
Cassazione riconoscendo che “il contratto di formazione e lavoro ... & altresi
nullo, per mancanza della sua causa propria (consistente nello scambio fra
lavoro, retribuzione e addestramento professionale dei giovani in attesa di

inserimento e occupazioni in attivita produttive), ove stipulato in costanza di

un_rapporto di lavoro gia costituito_a tempo indeterminato” (cfr. Cass.

civile sez. lav., 1.7.98, n. 6432; Cass. civ. Sez. Lav..22.8.91 n. 91; nonche nei
medesimi termini Cass. civ. Sez. Lav. 13.2.92 n. 1801 e Cass. civ. Sez. Lav.
9.6.95 n.6530).

5. Solo in via subordinata, qualora codesto ecc.mo Tribunale dovesse
superare le eccezioni di nullitd innanzi formulate, si eccepisce

I’inadempimento dell’ AMAT alle obbligazioni assunte con la stipula dell’atto

di transazione.
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L’ Azienda infatti si era impegnata a trasformare, alla scadenza del contratto
e quindi senza soluzione di continuita, il rapporto di formazione e lavoro in
rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato definitivo (punto 2
degli atti di transazione).

A garanzia del corretto adempimento delle obbligazioni da parte del’ AMAT
le parti avevano inserito nell’atto transattivo una clausola contenente una
condizione risolutiva del contratto. Si legge infatti al punto 3) “ove per

qualsiasi ragione, fatto e/o atto ... soprayvenuto_e/o gia sussistente alla

stipula _della _presente _transagione, di qualsiasi - natura (giudiziaria,

amministrativa, ecc.) dipendente e non dalla volonta dell’ AMAT,
I'A.M.A.T. non desse attuazione a quanto espressamente stabilito sub 2) del

presente atto, la presente fransazione deve intendersi nulla e improduttiva

di efficacia con integrale riviviscenza dei diritti, ragioni e azioni rivenienti

dal dispaositivo del Pretore del Lavoro di Taranto...”.

Orbene & certo che la condizione si & verificata, atteso che I’Azienda alla
scadenza del contratto di formazione e lavoro, non ha provveduto alla
immediata trasformazione del rapporto di lavore in rapporto a tempo
indeterminato definitivo né sotto il profilo temporale (ed infatti dalla data di
scadenza del contratto di formazione alla dgta di stipula del contratto a tempo
indeterminato sono decorsi alcuni giorni) né sotto il profilo afferente al
trattamento retributivo e previdenziale che ¢ stato corrisposto al dipendente
per i quindici mesi successivi alla instaurazione del rapporto a tempo
indeterminato in misura ridotta rispetto alle _p-revisi'oni del CCNL.

Sicché, anche sotto tale profilo, appare incontestabile la riviviscenza di

quanto disposto con la sentenza 415 del 18.1.96.
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Per tutti tali motivi

si chiede
a codesto I1l.mo Giudice del Lavoro:
A) di dichiarare la nullita dell’atto di transazione, nonché del contratto di
formazione e Javoro stipulato in esecuzione dello stesso perché concluso in
frode alla legge e comunque perché privo di causa, e per l'effetto:
- dichiarare che le statuizioni del Pretore di Taranto di cui alla sentenza n.
415 del 18.1.96 non hanno mai cessato di avere efficacia tra le parti con ogni
conseguenza in ordine; 1) alle somme in virtl delle stesse debende a titolo di
retribuzione, di risarcimento del danno e di spese di lite detratte le somme
dall’odierno ricorrente percepite in ‘virti dell’atto di transazione di cui si
chiede che venga dichiarata la nullita; 2) nonché in ordine agli obblighi
contributivi e previdenziali e fino alla data di conclusione del contratto di
formazione lavoro;
- condannare I’AMAT al pagamento in favore del ricorrente, per il periodo
compreso tra la conclusione del contratto di formazione e lavoro e i
successivi quindici mesi in cui il ricorrente ha percepito una retribuzione
ridotta, alle differenze retributive tra quanto spettante in virtd della
contrattazione collettiva per un dipgndente di VII livello e quanto
effettivamente. percepito con ogni conseguenza quanto agli obblighi
contributivi e previdenziali oltre interessi e rivalutazione;

B) solo in via subordinata, e salvo gravame, stante I'inadempimento della

transazione da parte dell’AMAT, di accertare I’avveramento della condizione

risolutiva di cui al punto 3) dell’atto transattivo e dichiarare risolto di diritto

lo stesso con la riviviscenza di ogni diritto e ragione riconosciuto in favore

10
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del ricorrente dalla sentenza del Pretore di Taranto Giudice del Lavoro n. 4135
del 18.1.96, con le conseguenze di cui al punto A;

C) in via ancora pili subordinata, e sempre salvo gravame, nella denegata
ipotesi in cui dovesse riconoscersi validita alla transazione ed al conseguente
contratto di formazione e lavoro, di dichiarare ’intervenuta conclusione del
rapporto a tempo indeterminato fra il ricorrente e ’AMAT a far data dalla
stipula del contratto di formazione e lavoro, stante 1’inadempimento da parte
del datore di lavoro del programma di formazione imposto dal contratto, con
la conseguente condanna di cui sub A secondo alinea.

D) comunque di condannare 'AMAT al risarcimento del danno da
quantificarsi in corso di causa e secondo il prudente apprezzamento
dell'Tll.mo Sig. Giudice.

Con ogni pronuncia consequenziale in ordine a spese, diritti ed onorari di
. giudizio.

Con ogni salvezza.

In via istruttoria si produce e si offre in comunicazione:

1. copia del verbale di mancata conciliazione 06.03.2000 innanzi al

U.P.L.M.O di Taranto;

Q]

copia del bando di concorso 20.8.87;

|95

deliberazione n.128/93 della _Commissione Amministratrice dell’ AMAT
di richiesta autorizzazione in deroga per l’assunzione di ulteriori unita
lavorative;

4, sentenza 18.1.96 n. 415 del Pretore — G.d.L. di Taranto;

5. atto di transazione 23.4.96 tra il ricorrente e TAMAT;

6. contratto di formazione e lavoro 23.4.96 concluso tra il ricorrente e
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PAMAT;

7. lettera di assunzione del ricorrente;

8. comunicazione di trasformazione del contratto di formazione e lavoro in

contratto a tempo indeterminato.

Lecce-Taranto 06/04/2000

I1 Giudice

letto il ricorso;

FISSA \ \ :
I udienza di discussione per i giorno &\ 2 SNy
orz..A08S . ordinando alle parti di compari i

onalmente. Dispone che il ricorso ¢ it
decreto siano notificati al convenuto, a Ciys s

l'attore, entro 10 g10m1 dalla data odierna.

Taranto, li ng’
Il Giudgies
N Cangelliere [ E

/

12
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.ﬂzienda per la Mbilitﬁ nell'.ﬂ}ea di q;:ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

Taranto, i 28/05/1997

Prot. n° : om//258ﬁ %

RACCOMANDATA A.R. Spett.le
. N. A. L L.
Sede Provinciale
UFFICIO DATORI DI LAVORO
Piazzale Dante Zona Bestat
74100 TARANTO

OGGETTO: Comunicazione INAIL-CFL.

Per gli adempimenti di competenza di codesto Istituto, si
comunica che questa Azienda, con numero di posizione LN.A.LL.
21230, in conformita ail’'accordo nazionale dell’11/04/1995 ha
trasformato il Contratto - di Formazione Lavoro dei sottoelencati
agenti in Contratto di Lavoro a tempo indeterminato alla data a
fianco di ciascuno indicata.

Agli stessi & stata attribuita definitivamente la qualifica di
Conducente di linea liv.6°.

Si fa, altresi, presente che delle suddette trasformazioni & stata
fatta la prevista comunicazione alla Sezione Circoscrizionale del
Lavoro e della Massima Occupazione di Taranto.

Distinti saluti.

Cognome e Nome Luogo e data di nascita Assunzione

ANTONUCCI Francesco Taranto 01/07/1962 18/04/1897
BASILE Antonio Taranta 27/06/1964 01/05/1997
BIDOU Gianpaolo Taranto 14/08/1959 29/04/1997
CALO Salvatore Taranto 01/01/1964 16/04/1997
CARICASOLE Antonio Taranto 05/03/1958 19/04/1987
CARRINO Emanuele Tarante 05/06/1962 16/04/1997
CECEFE Vitantonio Martina Fr.05/05/1961 27/04/1997
CHIAROFONTE Francesco Horgen(CH) 24/02/1965 16/04/1997
CIRCHETTA Giuseppe S.Giorgio J. 11/08/1962 17/04/1997
DE CANTIS Franco Milano 22/08/1960 ) 28/04/1997

via C. Battisti, 857 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@peg.it pag. 1



ﬂzienda per la Mbilith nell'ﬂ-rea di q;ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n? 13361

FISCHETTI AUGUSTO Fragagnano 07/01/1959 25/04/1997
GALLO Antonio S.Marzano S.G. 30/07/1959  19/04/1897
GIANNICO Giovanni Taranto 04/03/1961 21/04/1997
GIANNOCCARO Giampiero Taranto 10/02/1960 17/04/1997
GRHO Eduardo Taranto 07/02/1962 16/04/1997
MAIORANO Emilio Fr. Maruggio 15/11/1962 16/04/1997
MARINELLI Egidio S.Giorgio J. 21/08/1959 19/04/1997
MAZZA Ercole Manduria 03/02/1958 26/04/1997
MOREA Cosimo Taranto 14/01/1962 18/04/1997
OLIVA Vito Taranto 15/06/1958 16/04/1997
PALATTELLA Giovanni Mottola 23/11/1958 18/04/1997
PAURINI Gregorio Taranto. 17/08/1963 16/04/1997
RUGGERC Antonio Faggiano 23/02/1959 19/04/1997
TROIA Angelo Taranta 21/12/1961 16/04/1997

IL D TORE GENERALE
ng/ Fran je%/l.uabello)

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@peg.it pag. 2
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N° 134 del Registro

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Presa atto dispositivo sentenza controversia per assunzione
conducenti di linea. Liquidazione spese legali a favore avv. Sergio
Zucconi,

L'anno milienovecentonovantasei, il giorno 23 (ventitre) del mese di maggio, alle ore
09.00, in TARANTO e nella sede dell’ Azienda;
si ¢ rinnifa in seduta ordinasia, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori :

i. Arturc MASI PRESIDENTE
——— -~ MEMBRI EFFETTIVI

————
—_—

—

2. Giuseppe ALTAMURA 3. Pasquale BARNABA

4. Angelo DI CORRADO 5. Francesco MATARRESE

6. 7.

MEMBRI SUPPLENTI
8. Maria T. CONTE (con diritto a voto) 9. Giuseppina MASSARI (a.g.)
Assiste il Direttore dell'Azienda ing. Francesco Lucibello.

Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Semeraro Raffaele

[l Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIb DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che con deliberazione n° 128/93 I'Azienda chiedeva, ai sensi
dell'art. 2 della Legge n° 554/88, espressa autorizzazione in deroga alla
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento Funzione Pubblica - '
per l'assunzione di n° 26 conducenti di linea da assorbirsi dalla !
graduatoria degli idonei che la stessa Commissione Amministratrice

aveva approvato con provvedimento n° 131/1991 , a seguito di regolare
concorso pubblico; k
Atteso che I'Azienda non ha mai avuto riscontro dalla suddetta Presidenza ’
del Consiglio e che la Regione Puglia, Assessorato competente, con
propria nota n° 26/331/93 invitava I'Azienda a non procedere
all'assunzione delle 26 unita lavorative;

Atteso che i sigg. De Cantis + 4 (idonei non vincitori), tutti rappresentati
e difesi dall’ Avv.to Sergio Zucconi, hanno promosso ricorso al Giudice
del Lavoro al fine di ottenere il riconoscimento del rapporto di lavoro
subordinato con PAMAT, con la qualifica di conducenti di linea, in virtl
del provvedimento n° 128/93 innanzi citato;

Atteso che I'Azienda con deliberazione n° 190 del 31/08/94 decideva di
resistere al suddetto ricorso affidando l'incarico per la difesa all’avv.
Vincenzo Chiatante;

Atteso che il Giudice adito in data 18/gennaio/1996, ha emesso |l |
disposito di sentenza con cui ha accolto la richiesta dei ricorrenti ed ha
condannato I'’AMAT, tra l'altro, al pagamento del 50% delle spese
processuali, quantificate in £ 3.500.000, oltre a IVA e CAP;

Atteso che con nota del 2 maggio u.s., inviata al’lAMAT per conoscenza,
'avwv. Zucconi diffidava formalmente i propri assistiti ad autorizzare
IFAMAT a corrispondergli la innanzi citata somma; .
Atteso che con nota del 6 maggio 1996—i-sigg._De Cantis Francesco, |
Paurini Gregorio, Antonucci Francesco, Cald Salvatore-.e_Cecere
Vitantonio, hanno sottoscritto autorizzazione allAMAT a corrispondere ~——
direttamente a favore dell’avv. Sergio Zucconi I'importo in argomento;

Ritenuto, pertanto, potersi procedere alla liquidazione delle spese
processuali da liquidarsi a favore dei ricorrenti e per delega a favore del
citato legale; :
Visto il DPR n° 902/1986; _ ’
Visto il bilancio di previsione 1996;

A voti unanimi e con il voto consuitivo favorevole del Direttore

DELIBERA

di prendere atto del dispositivo di sentenza emesso in data 18/01/96;

di autorizzare I'Ufficio Ragioneria, per i motivi in narrativa specificati,
ad emettere mandato di pagamento a favore dell’avv. Sergio Zucconi per la
somma di di £ 3.500.000, oltre a IVA e CAP;

di porre detta spesa a carico del bilancio di previsione economico per
esercizio 1996, alla voce di Mastro “Consulenze professionali, spese

o et
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I sottoscritti autorizzano 1°’AMAT a corrispondere

direttamente in favore dell’avv. Sergio Zucconi del

Foro di Taranto l’importo liquidato in loro favore

per rimborso spese, diritti ed onorari di giudizio

dalla d.ssa Annamaria Marra, Pretore del lavoro di

Taranto, nel dispositivo- del 18.01.1996.

Con ossequio.

Taranto 1i 6 maggio 1996 §
PWN “&\0":9 .
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7°MAG, 1996

®_ 4 4l prot,
Studio Legale Zucconi

Avv. SERGIO ZUCCONI
PATROCINANTE IN CASSAZIONE 9}‘2'

Dott. ADRIANA DE SANCTIS ZUCCONI K
Dott. Proc. PIFRGIORGIO ZUCCONI

Dott. ANTONELLA NOVELLINO

Dott. VALENTINO PATERNOSTRO

Dott. ANTONELLA MASTRANGELO

Taranta, 2/5/1996

Racc.ta a.r. Sigg.ri
De Cantis Franco-Yis Pirandells, &
e p.c. Spett.le A.M.A.T. CAROVIGNO
Via C.Battisti, 657 Cecere Vitantonio-Via Monte S.Gabriele, t
74100 TARANTO - ALBEROBELLD

Antonucci Francesco-Via Dald Alfieri, &2
TARANTO

Cald Salvatore-Via Mar Piccolo,25
TARANTO

Paurini Gregorio-vVia Lill3,17

LAMA (Taranto)

L 'AMAT dovrebbe corrispondere la.meté degli onorari liquidati dal Pretore di Ta
ranto con la sentenza emessa a vostro favore.Senonché il predetto fnte non versa
direttamente a me la somma dovutami, perch® a tutt'oggi non 1'avete autorizzato.

Con la presente vi invito e diffido formalmente ad inviare all'AMAT ]'auto-
rizzazione di cui innanzi o a pagarmi direttamente voi 1'altra metad del mio com-
penso avvertendovi che, in difetto, decorsi inutilmente cinque giorni dal ricevi-
mento della presente,sard costretto a procedere nei modi di legge.

Distinti saluti

(Avv.Sergi ni)

Diacg Sledugdice PPOre. 13 - ol Bas 6482 TIANIA0 O TEI00 LARANN D)
OO ST oAl ATGAE L F I I RNNTAR
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18 MR, 1998

. 183 di Prot
Avv. VINCENZO CHIATANTE PATROCINANTE IN CASSAZIONE

74100 TARANTO - PIAZZA KENNEDY., 8 - TEL/FAX (099) 4527502 - COD. FISC. CHT YCN 49C09 L0O49Q - PART. IVA 00276120730

11.3.96
Alla cortese attenzione SPETT .LE
dell’*Avv. Cimaglia A.M.A.T.
VIA CESARE BATTISTI N°657
74100 TARANTO

GETTO: PRETURA DEL LAVORG DI TARANTO - AMAT/ DE CANTIS + 4

In allegato alla presente rimetto copia della lettera invia-
tami dal’Avv. Zucconi difensore dei ricorrenti affinche wvogliate
fornirmi istruzioni per il relativo riscontro. In verita verbal-
mente ho anticipato al collega avversario che l’azienda fa riser-—
va di esaminare la motivazione della sentenza per 1’eventuale
proposizione di appello.

{ ’avw. Zucconi mi ha informato ufficiosamente che i propri
clienti successivamente al deposito del dispositivo di sentenza
in oggetto gli hanno comunicato 1’intenzione di revocare il man-
dato.

Sicché allo stato ritenge che in assenza di un provvedimento
di distrazione in favore del procuratore dei ricorrenti l’azione
esecutiva non potra da questi essere proposta.

Nella fattispecie ritengo che il diritto legittimo dell’avv.
Zucconi ad esigere il pagamento delle prestazioni professionali
vada azionato nei confronti dell’azienda.

Al di la di tali considerazioni Vorrete fornirmi istruzioni
a stretto giro di posta per un tempestivo riscontro della missiva
dell’avv. Zucconi,che Vi allego in copia.

Cordiali saluti.

All.c.s. a

AVY . Vinékan' hjatante
N Ve

f Tetls



Studio Legale Zucconi

Avv. SERGIO ZUCCONI
PATROCINANTE IN CASSAZIONE

Dott. ADRIANA DE SANCTIS ZUCCONI ,
Dott. Proc. PIERGIORGIO ZUCCONI

Dott. ANTONELLA NOVELLINO

Dott. VALENTINO PATERNOSTRO

Dott. ANTONELLA MASTRANGELO

Taranto, 2/3/199¢

Egregio Sig.
Avv.Vincenzo Chiatante
Piazza Kennedy, 8

74100 TARANTOD

Oggetto:De Cantis+4/AMAT

Con sentenza del 18/1/1 996 il Pretore de) Lavoro, Dott.Marra, in accoglimento
della domanda proposta dai miej clienti, ha ordinato all'AMAT I'assunzione dei
ricorrenti ne] relativo posto di lavoro, condannando ]z stessa AMAT aaﬂ:sagameg
to della retribuzione in favore dei miei Fappresentati con decorrenza dajla instaura-
Zione del qgiudizio fino alla data di effettiva assunzione s Oltre rivalutazione e in-
teressi di legge, nonche al pagamento dells metad delle spese di lite liquidate in
£.3.500.000= oltre IVA e CAPp 2, quindi per complessive £.4.658.500=  (£.3.500.000+
£.350.000 per spese forfettizzate ex art.15 t.f, +£.731.500= per hva+£.77.000= per
Cap).

i prego di farmi sspere con cortese sollecitutdine se I'AMAT intenda Ffare
0 meno acquiescenza alla sentenza perché, in caso contrario, sard costretto ad ini-
ziare 'esecuzione,

Cordiali saluit

(Avv.Sergio Zur_/o i)

Piazza Medaglie D’Oro, 13 - Tel. Fax 09977350560 - 74100 TARANTO
C.F. ZCCSRG 30A24 A794M - P, IVA: 00058340738
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Awv. SERGIO Z1'CCONI
PATROCTNANTE IN CASSAZIONE

Studio legale Zucconi

.ADRIANA DESANCTIS ZUCCON]
. Proc. PLERGIORGIO ZUCCONI

. ANTONELLANOVELLINO

. VALFNTINO PATERNOSTRO

(}\\)

ANTONFELLA MASTRANGELO
TARANTO, 20.3.1994

N © Spett.le AMAT - AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTT TARANTO

pﬂﬂy%S Via Cessre Battisti, 657
] C; 74100  TARANTO
fé& e, p.c.

fgregio Siq. Avv. Vincenzo CHIATANTE

Piazza Kennedy, B
74100 TARANTO

Oggetlo: Controversis levoro DE CANTIS + 4 e/ AMAT

{ miei clienti, Sigg.ri De Canlis franco, Cecere Vitantonio, An-
tenueei Francesco, Cald Salvatare e Paurini Gregorio, mi hanno rife-
rito che sono in corso tratlative con la Vs, socielh per la defini--
sione bonaria della controversia definite con senlenza del Pretore
Dott . Marra in funzione di Giudice del lavora, in data 18.1.199%6.

Poiché jo devo ancara percepire, in base alla suddetta sentenzs,
la metd degli onorari, oltre IVA, CAP e 10% rimborso spesc gencrali

15 1.F. (complessivamenle £.4.658.500), che il Pretore ha

‘ex arl.
esenie tele

posto a Vs. carico, Vi sared grato se voleste tenere pr

mio diritio.
Tanto Vi comunico & tutti gli effetti di legge.

Distinti safuti.

- . .
- Avyv. Séergio fucconi -~
1

‘/‘7{ “ (,/r-v’\ £ s

Piarzt Medaglic D'Oro, 13 - Tel. Fax 099/7350560 - 74100 TARANTO
C.F.ZCC SRG 30A24 A794M - P IVA: 60058340738



ﬂzienda per la Mbilita nell'.ﬂ.rea di (Z:ranto

Codice Fiscale 00146330733

Taranto, |i 20/maggio/1996
Prot. n° : D",leqé

Preg/mo
Avv. Sergio Zucconi
Piazza Medaglie d'Oro, 13

74100 TARANTO

in riferimento alla Sua nota del 2 maggio u.s. inviataci per
conoscenza, Le comunichiamo che i sigg. De Cantis, Cecere, Antonucci,
Cald e Paurini, con lettera del 6/5/96 hanno autorizzato I'AM.AT. a
corrisponderLe le somme riportate nel dispositive di sentenza emesso

dal Pretore, dott.ssa Marra, in data 18.01.1996.
Alla luce di quanto sopra, previa deliberazione del Consiglio di

Amministrazione, ['Azienda emettera, al pil presto, il mandato di
- pagamento in Suo favore.
Distinti saluti.

IL PRESIDENTE
Ay, Arturo Masi)

il

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTQO Tel. {099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@pegq.it pag. 1
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tegali e giudiziali” del Gruppo “Spese per prestazioni di servizi - Spese
legali”, previo adeguamento con economie su altra voce di spesa.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
Flto : (avo. Arturo Masi) Flto : Semeraro Raffacle)
A T.

. \,;';.!”C criginale
1L SEFER R10 .

Del Consigliof oy Anffunistrazione

] T,
(Semdye uffueele) e
——— o — - /
hx——x_._——-‘.___________ ) J— - i -



& B, o

S A, Mt R e gl s

M St

Comunicata alll Amministrazione ComUNAIE Il vt s csvvre s ersena s seserasassessssareraenaes

Ratificata dalla Giunta Municipale nella SedUIA el ... et eee s naean
T 20N

o Zj Pz, 10D
Resa @SECULIVA Il ..ccvvemeeiviiremcer e rier e easeesrsareees
I1, Qi hfin .
Del ColDIRETTORE
0 ’ f -

(Semerarl| fAf7afle)




¥ e
P

¥

AMAT.

ﬂzienda per la Mobilith nell' Area di ‘I;rauto

Area Personale

Taranto, Ii 18 APR. 2000
Corrispondenza interna prot. n°/&\i//i_?8

Al dipendente

Sig. CECERE Vitantonio
e p.c. Capo Area Personale

SEDE

OGGETTO: Liquidazione ferie

Si riscontra il suo ricorso gerarchico avente pari oggetto, per
significarLe quanto segue. |

Per consolidata giurisprudenza della Suprema Corte di
Cassazione, “con riguardo al rapporto di lavoro del personale addetto ai
pubblici servizi di trasporto, la determinazione della retribuzione
dovuta per il periodo di congedo annuale ex art. 22 del Regolamento All.
“A” al RD. n° 148/1931, va risolta alla stregua della disciplina
collettiva applicabile, attesa I'inesistenza nel nostro ordinamento di un
- principio generale di omnicomprensivita della retribuzione...”.

In particolare, secondo l'art. 10 del CCNL 12/03/1980, durante
il periodo annuale di ferie, agli agenti deve essere corrisposta la
retribuzione normale, cosi come determinata dalf'art. 1, ultimo comma,
dello stesso CCNL.

Il precitato articolo 1 esclude espressamente dal computo
della retribuzione normale tutti i compensi, le indennita ed i premi

saltuari e variabili legati alle -effettive e/o particolari prestazioni.

u/b'/gg/vn %}/g,._

pag. 1



12:3.

AMAT.

Azienda per la Mobilité nell' Area di ’I;iranto

Area Personale

Le indennita da Lei elencate nel ricorso sono, invece,
riconducibili alla succitata qualificazione. ,

Infine, con riferimento al compenso per il lavoro straordinario,
si evidenzia che lo stesso non & computabile nel calcolo degli istituti
indiretti, quali le spettanze per ferie, neanche qualora la prestazione
straordinaria sia prestata in maniera fissa.

Ad ogni buon conto, si rileva [Iintervenuta prescrizione
quinquennale relativamente a parte del diritto di credito da Lei
rivendicato e da quest'Azienda contestato anche nel merito.

Pertanto, per le motivazioni addotte, il ricorso promosso non &
accolto.

Distinti saluti

pag. 2



Spett.le Direzione AMAT
Sede

RICORSO GERARCHICO

OGGETTO : Ricorso gerarchico ex articolo 10 R.D. 08:01/1931 legge N.148
11 sottoscnitto Dipendente (% ..... fZ E VITIMTot S quallnca d1 L RoTisTA

...................

in forza alla azienda Ar AT matr. .. MEISO .

CHIEDE

Che le giornate di ferie usufruite dal 1989 vengano integrate a seguito dell’errata
corresponsione della retribuzione delle giornate di congedo ( ferie ) nella
remunerazione del valore delle competenze escluse: lavoro straordinario, indennita di
presenza, indennitd di turno, indennitd progetti specifici, indennitd parametrica,
indennita per lavoro notturno, in modo che la sua giornata di congedo sia retribuita
come fosse sul posto di lavoro.

Cosi come una recente sentenza della Corte di Cassazione ha stabilito, che la
retribuzione dovuta al Lavoratore subordinato durante il periodo di ferie annuali,
deve essere calcolata tenendo conto di tutto cid che viene corrisposto normalmente al
Lavoratore durante I’espletamento della normale attivitd lavorativa, conformemente
alla ratio della disposizione di cui all’art. 36, 3° comma della Costituzione.

Tale istanza viene sottoscritta a tutti gli effetti di legge e contratto anche ai fini
dell’interruzione della prescrizione.

Con la presente inoltre delego la O.S. S.LN.AL a trattare la problematica di cui sopra
in tutte le sedi, ivi compresa una eventuale transazione.

Taranto, r AO ?gm\n#\
Frol. ALl 0
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\\? RACCOMANDATA A.R.
W

1
.

" ‘Direzione Provinciale del Lavoro
- 33 1el.099/7353557 fax 099—7352986

TARANTO
FAMAT: TARANTO"! :

Piazzale Bestat n°27

E2 FEB. 2000

Prot. Arrlvg ne

Si prega di cilare nella sisposta lintera P

sigla e i numeri di pratocollo dei__ = 2 ! ,n(
mffﬂeme Ammin.vg

I | Area Informatica e e el

- - . R ‘ ,E
Prot. &[A?/(a Area Logale =

Area Parsonalg

Area Movimento Ca
Areg T
ecnrica [ Alla DITTA AMAT
Utticlo Raglonerla - i
Ulficio Prod. del Traflico 1
E ‘I

Ulticio Segraterla /4 VIA C. BATTIST! 657 TARANTO

Utticio Contratnl

CONVOCAZIONE Al Lavorat CECERE VITANTONIO
! avoratore )
il gi 02 m 'ZWW-K .

peril giorno
. | esquitc /l/( J
perle ore:  08.30 — G/O STUDIO LEGALE GIOVANNI PELLEGRI

Alle ASSIZIONI SINDACALL:

OGGETTO:!

Quest'Ufficio ha indetto la riunione indicata in oggetto, allo scopo di tentare la conciliazione del a contro-

versia di lavoro promeossa da:  CECERE VITANTONIO

su richiesta: AVV. GIOVANNI PELLEGRINO .

ed avente per oggetto: -
TRASFORMAZIONE RAPPORTO DI LAVORC DA CONTRA‘I‘I‘O DI FORMAZIONE LAVORO A TE MPC
INDETERMINATO CON QUALIFICA DI VII LIVELLO- RISARCIMENTO DANNO SUBITO- ALTRI ACCESSORI

- — —  -Lepartiele Assaciazioni in indirizzo sono pertanto invitate a partecnpare nel.giorno e nefl'ora issati, con
l'avvertenza che sia il datore di lavoro, sia il lavoratare potranno presentarsi personalmente o farsi -appresen-

]
tate da persona munita di lettera di delega autenticata, a transigere e conciliare comunque |a controversia
E' superflue aggiungere che il mandato in parola potra essere affidato, sempre per scritto, anche al

rappresentante le Associazioni in indirizzo.
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AMAT.
ﬂzienda per la Mobilit.’i nell'ﬂ.rea di q;ranlo

Area Personale

Taranto ,li 31/12/19989

Corrispondenza interna prot.n.? A@/3 k5

Ogggetto: Ricalcolo T.F.R. Incidenza straordinario

Al dipendente
CECERE Vitantonio

e p.c. Capo Area Legale
Sede

Si fa seguito alla nostra nota del 23/12/1999, avente pari
oggetto, per precisare che !'importo a Lei gia comunicato di £ 395.453,
quale incidenza del lavoro straordinario sul suo Fondo TRF, & relativo al

periodo dal 23/04/1996 (data della sua assunzione) al 31/12/1998.

Distinti saluti

% IL CAPO AREA PERSONALE
i AL

pag. 1



AMAT.
Asienda per la Mobitita nelt’ rea di Taranto

Area Personale

Taranto, i 23/12/1999

Corrispondenza interna prot. n° ‘ l{)l SGE)

Oggetto : Ricalcolo TFR 1988-1998. Incidenza straordinario

Al dipendente
CECERE
VITANTONIO

e p.c. Dirigente Amm.vo
Capo Area Personale
Capo Area Legale
SEDE

Si comunica che il nuovo ammontare del suo Fondo TFR alla data del
31/12/1998 & pari a £ 6.011.667 , di cui £ 395.453 quale incidenza del lavoro
straordinario relativamente al periodo 1° gennaio 1988-31 dicembre 1998.

L'incidenza & stata calcolata secondo le modalita a Lei gia indicate con
nota aziendale del 30 luglio 1998, avente pari oggetto.

Distinti saluti

b WA T

2300 /9 ¢

pag. 1



. AMAT
quienda per la Mobilité nell' Area di ‘I;zranto

Area Personale

Taranto, li 30/07/1999

~fr -
Corrispondenza interna prot. n° ?ﬁ 65}
Oggetto: Ricalcolo TFR. Incidenza straordinario

All'agente
Sig. Cecere Vitantonio

SEDE

Con deliberazione n° 70/99, il Consiglic d’Amministrazione di
quest'/Azienda ha autorizzato il ricalcolo del Fondo TFR nei confronti dei
dipendenti che non hanno inteso aderire alla transazione da
sottoscrivere in esecuzione dell'’Acc. Az. del 21 gennaio 1999.

Atteso che Lei non ha sottoscritto la transazione, si provvedera
d'ufficio a rideterminare il suo Fondo TFR al 31 dicembre 1998.

All'uopo, sara considerato utile il lavoro straordinario reso nel
limite massimo di 20 ore mensili nel periodo 1988-1998.

Sulle somme suddette sara calcolata, come per legge, la quota
di TFR (retribuzione lavoro straordinario diviso 13,5) e saranno
calcolate le relative rivalutazioni anno per anno.

Con successiva nota Le sara comunicato il nuovo ammontare del

suo Fondo TFR.

Distinti saluti

2 AL

IL DIRETTQ, GENERALE
sco Lucibello)

pag. 1



SPETT.LE
A. M. A. T,
SEDE

La legge in oggetto garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritt, delle
liberta fondamentali, nonché defla dignita delle persone fisiche. con particolare riferimento alla
riservatezza ed alla identita personale e richiede, tra I'altro, il consenso scritto degli interessati per la
comunicazione e per la diffusione di dati personali, ai sensi dell'art. 20, nonché per il trattamento di
quelli individuati all'art. 22.

_ _ - Y
Pertanto il sottosgritto......ég-.gﬂ[.:.. PUV“HH\O“LO
matr. . ..c.eeee Aedueeebirsennaneenenas
in servizio, alle dipendenze

........................................................................................

esprime il proprio consenso al trattamento. nelle forme e nei limiti consentiti dalle norme vigenu, dei
dati personali di cui all'ant. 22 della legge 675/96 relativi alle seguent fattisprcie: iscrizioni alle 0O.S5..
assenze dal servizio per lo svolgimento di amivita sindacali, partecipazione ad elezioni per la
costituzione di organismi rappresentativi dei lavoratori. assenze dal servizio per lo svolgimento di
aftivita connesse a cariche pubbliche elettive, accertamenti sanitan effertuati a norma di legge o di
contrafto, carichi pendenti ( a fini contrafrualmente previsti).

Esprime. inoltre, il proprio consenso alla comunicazione ed alla diffusione dei dati personali nei casi
previsti dalla normativa comunitaria.

(firma) )



AGENTI CON COTRATTO DI FORM}\ZIONE

F o~ eeLJ{éLM,QJ

CdnCara

M&Jaw

104210 ANTONUCCI FRANCESCO 18.04.1997 18.07.1998 [
108700 ~ BASILE ANTONIO 101.05.1997 01.08.1998
107380 B8IDOLI GIANPAOLO  .29:02.1997 29.07.1998
110700 CALO’ SALVATORE 16.04.1997 16.07.1998
113380 CARICASOLE ANTONIO 19.04.1997 .19707.1998
114880 CARRING EMANUELE  16.04.1997  16.07.1998
117080 CECERE VITANTONIO. - 27.04.1997 27.07.1998
118100 CHIAROFONTE FRANCESCO 16.04.1997 16.07.1998
120100 CIRCHETTA -GIUSEPPE 17.04.1997 17.07.1998
128490 DE CANTIS FRANCO _ 28.04.1997 28.07.1998
138400 FISCHETT AUGUSTO . 25.04.1997 25.07.1998
143640 GALLO ANTONIO _ 19.04.1997 19.07.1998
144480 GIANNICO GIOVANNI_ _ 21.04.1997 21.07.1998
144800 GIANNOCCARO GLAMPIERO 17.04.1997 17.07.1998
148600 GRECO EDUARDO 16.04.1997 16.07.1998
168310 MAIORANO EMILIO 16.04.1997 16.07.1998
158400 MARINELLI EGIDIO 19.04.1997 19.07.1998
160410 MAZZA ERCOLE 26.04.1997 26.07.1998
164310 MOREA COSINO 18.04.1997 18.07.1998
167200 OLIVA VITO 16.04.1997 16.07.1998
169410 PALATTELLA GIOVANNI 18.04.1997 18.07.1998
172100 PAURINS GREGORIO 16.04.1997 16.07.1998
183200 RUGGIERO ANTONIO 19.04.1997 19.07.1998
196110 TROW ANQELO 16.04.1997 16.07.1998
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24)
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TG115 104210 ANTONUCCI FRANCESCO ¢ /493
1TG288 106700 BASILE ANTONIO 221,k 3|
TG311 107350 BIDOLI GANPAOLO 33767
TG264 110700 CALO’ SALVATORE /7.2 €
TGO72 113350 CARICASOLE ANTONIO 32,24
TGOO4 114660 CARRINO emanverLe /€977
TG246 117960 CECERE VITANTONIO 2268
G084 119100 CHAROFONTE  FRANCESCO /76:7
TG111 120180 CIRCHETTA GIUSEPPE 2 F3.4¢
TG015 128490 DE CANTIS FRANCO 67, 7!
TGO42 139400 FISCHETTI AUGUSTO 2%
TG182 143640 GALLO ANTONIO &88-47
TG274 144460 GIANNICO GIOVANNI [f57. 3%
TGOS 144500 GIANNOCCARO  GIAMPIERO 207.2¢
TG163 148800 GRECO EDUARDO ¢Z53,7f
TG147 166310 MAIORANO EMILIO /78,7
TG272 158600 MARINELL! EGIDIO ¢ K¢, 33
TG290 160410 MAZZA ERCOLE S43.2%
TG165 164310 MOREA cosimo ik ET
TG0SS 167200 OLIVA iTo 298,59
TG026 169610 PALATTELLA GIOVANNE 2 13.0F
"7TG258 172100 PAURINI GREGORIO ¢95.3)
TG168 183200 RUGGIERO ANTONIO 2§k 54
TG224 195110 TROIA ANGELO 2V 85
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ﬂzienda per la Mbilitz‘l nell'ﬂ.rea-di q;ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n°® 13361

Taranto, i 27 GIU. 1997

Prot. n® : Dir/ 1L L2007

All’agente

Sig. GECERE Vitantonio

SEDE

OGGETTO: COmunicazione.-

Si comunica che,ai fini della contribuzione
previdenziale ed assistenziale,dalla data di tra-
sformazione del suo C.F.L. in contratto a tempo in
determinato,la S.V. & iscritta nella gestione INPS
TA- con numero di matricola INPS:7803355359.-

Il suddetto numero di posizionelNPS dovra es
sere indicato nella compilazione della certificazio
medica.

Distinti saluti.

ﬂzlenda per la .m/l;bilif.z‘a x?ell'ﬂrea di Zra.uto

[L CAP
{Drisg M. . MENENTD)

M5

via C. Battisti, 657 = 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@peg.it

pag. 1



. DI AT, 9_’9‘_‘ ./:3 P —le
Dirigente Ammin.v; £.F. 2X) \ /“L&dta Qe o Ty R ]
Area Informatlca i MAR 4
Area Legale | N ’?vl i
Area Persanale = Classificazione e numero di matricola ! >
, Area Mavimento L
f;de di Area Tecnica f_‘_‘_‘j Al 4_‘{‘ [ ‘_,, F’/m A t-_ \\U
icio riscossione contributi Utticio Raglonerla ok o !
'3)3 -~ "3 Ufticlo Prod. dael Tramcnc;.r' J C %wm -5\&) T f..) 7 N\
Numero D Utticlo Segreterla E:;i
Raccomandata A.R. Utficto Contralti .| ;- ((\7\4
Allegati n. , 0 Z/ ,/ (0. P TN v,
7/ ]
| DATI IDENTIFICATIVI [7/; ]
Sulla base della natura dell'attivita dir.‘ﬁiarata nella domanda di iscrizione e della documentazione presentata, questo Istitu-
to ha classificato codesta impresa, ai fini delle contribuzioni previdenziali ed assistenziali, con i seguenti dati identificativi
g p = )
Numero di matricola Zf? Q> 35 2D DD 5
Settore —r Ot S
Classe _ ] A0Vt A itdins (,uw Mo 3CxHo o 4  fondz )
Categornia
Codice statistico contributivo A45 04
Codici autorizzati QEDD-AD-0Y. 0F
IL RICORSO
Se ritiene di dover essere diversamente classificata, codesta impresa pué ricorrere al COMITATO ESECUTIVO INPS,
entro 90 giorni dalia data di ricezione della presente comunicazione. Il ricorso deve essere presentato a questa Sede,
che ne curera l'inoltro al predetto organo.
Il provvedimento di iscrizione resta in ogni caso confermato fino a che il ricorso non sara definito.
| MODULI DI VERSAMENTO
Con plico a parte si inviano i moduli da utilizzare per gli adempimenti contributivi e le relative istruzioni.
| LE VARIAZIONI
Per consentire il regolare svolgimento dei reciproci rapporti, & necessario che codesta.impresa dia tempestiva comuni-
cazione a questa Sede del verificarsi degli eventi sottoindicati, precisando 1a relativa data:
a) - variazione dell'indirizzo;
b) - variazioni della denominazione ovvero della configurazione giuridica, quali, ad esempio, trasformazione societaria,
fusiona, scorporo, ecc. {vedi nota);
¢) - variazione relativa al legale rappresentante e/o al consulente aziendale;
d) - variazione nel genere di attivita esercitata;
@) - variazione nelle modalita di svolgimento dell'attivitd che comporti I'applicazione di norme contributive diverse;
f) - sospensione dell'attivita aziendale;
g) - continuazione dell'attivita senza lavoratori dipendenti;
h) - ripresa dell'attivita con lavoratori dipendenti;
I) - cessazione dell'attivita aziendale.
LE SANZIONI.
La mancata comunicazione, entro 30 giorni dalla data dellevento, della sospensione, variazione e cessazione di attivita &
punita per legge con |2 sanzione di L. 50.000.
| L'INPS E A DISPOSIZIONE
Per eventuali ulteriori chiarimenti sulta classificazione e sul versamento dei contributi codesta impresa pug rivolgersi agli
uffici di questa Sede, che sono a disposizione per ogni informazione e consulenza.
l/,
IL DL NTE g
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AMAT.
ﬂzienda per la Mobilith nell'ﬂrea di ‘I;lranto

Area Personale

Taranto, 1i30 APR. 1997

Corrispondenza interna prot. n°® ” th

Oggetto : Trasformazione del C.F.L.
' Egr. Sig.
O\hﬁy \ CECERE Vitantonio

e, p-c Dirigente Amm.vo ff.
Capo Area Personale
f Capo Area Movimento

SEDE
Ag/

Si comunica che, a decorrere dal 27 aprile 1997 il suo rapporto
di formazione lavoro con questa Azienda si é trasformato in rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e, pertanto, dalla predetta data la S.V.
risulta inquadrata nella qualifica definitiva di conducente di linea, liv.
6 ex CCNL Autoferrotramvieri det1986. |

Si evidenzia che il suo contratto di formazione non si é
trasformato alla sua naturale scadenza in quanto, l'insorgenza di
malattia nel corso del periodo di formazione, nel caso di specie n°4
giorni, ha comportato un corrispondente prolungamento del contratto di
formazione. _

Ai sensi dell'art.7, lett.C dell’Accordo Nazionale dell’11 Aprile
1995, si intende assolto il periodo di prova di cui allart.13 del
Regolamento All. “A” al R.D. n_°148/1931.

Il periodo di formazione e lavoro sara considerato utile ai fini
dell’anzianita di servizio, ma non incidera sugli aumenti periodici di
anzianita.

Secondo quanto previsto dallAccordo Nazionale del 1995

citato, il trattamento economico spettante alla S.\V. per i 15 mesi

435 o e



AMAT.
ﬂzienda per la Mobilit?i nell'ﬂrea di 'I;lranto

Area Personale

successivi alla data di trasformazione del contratto di formazione é
dato dalla retribuzione normale di cui al punto 9 del CCNL di categoria
del 2 ottobre 1989 e dalle indennita di cui all’Accordo nazionale del 21
maggio 1981, cosi come modificato dal CCNL 2 ottobre 1989, e piu

precisamente:

retribuzione conglobata £ 940'090
ex indennita di contingenza £ 1.020.437
nuovo 3°elemento £ 72.165
CAU. £ 74.724
indennita di mensa £ 35.513
EDR. £ 20.000
I.V.C. ex Prot. 23/07/1993 £ 34.039
indennita domenicale £ 11.250
indennita di turno £ 1.000 giornaliere

Decorsi i 15 mesi, la retribuzione che verra corrisposta sara
invece comprensiva “anche delle varie indennitd e dei trattamenti
previsti dalla contrattazione aziendale vigente.

Per quanto riguarda [I'orario di lavoro, sf precisa che,
considerata la vertenza in atto derivante dall’interpretazione
dell’lAccordo aziendale del 26/02/1972, in attesa della definizione
della controversia, questa Azienda, ai fini dell’elaborazione del suo
stipendio mensile, continuera ad operare secondo la precedente
modalita di calcolo (ossia corrispondendo a titolo di straordinario
'eccedenza delle sei ore di prestazione giornaliera, ma con riserva di

eventuale ripetizione delle somme).

Distinti saluti

pag. 2
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" ALLA SEZIONE CIRCOSCRIZIONALE

DEL LAVORO E M.O.

DI

OGGETTO: COMUNICAZIONE D

TARANTO

| §EZ. CIRC. IMPIEGO €
AG?:GGLTURA TA&ANTO

DATA
P E n 1 EV§‘ A’ &q}
e t'g,ﬁ"‘

| TRASFORMAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO

CODIC! RISERVATI ALL'UFFICIO

A
..... l..... softoscritta Azienda/E
Azlenda per Ia Hoblma nell Area dl Tmnlo
NACE

i TP ECEEEAAARN SRESR
Attivita economica (1) .. _ Trasporto Urbano . e COMUNE [D:D]
Sade lagale, via . C Batt ESE L o i i M 657

Comune ...: L. A ..... R. A Y T T T ——— (.TA)

CAP. 74100 ................................... Telelono 099 ................... 735 ..... 61 ...... l l ......................

Locatita dimpiego del lavoratore () - ... ..larante.. oy
COMUNICA CHE IL, RAPPORTO DI LAVORQ CON L SOTTOINDICATO LAVORATORE.

INSTAURATO IL ..o 1996 veeeesvatereasteseestanRIeRaniebhersne e sena PR SRR s e DATA ml
E STATO TRASFORMATO IN DATA .ooocr 27 APR 1997 DATA [ED:ED

COME SPECIFICATO NEL SUCCESSIVO QUADRO C)

CONTRATTO PRECEDENTE

D ]
1 T. INDET.

2 D T DET.

3 D FORM. LAV.
4 D APPREND.
5 D ALTRO

—

RIS
BDT.

CONTRATTO NUOVO

E ]

1 T INDET.
2 D T. DET.

"3 l___l FORM. LAV.
4 D APPREND.
5 D ALTRO

A ‘EI T. PIENO
B D 1. PARZ,

PIENQ

PARLZ.

B DATI DEL LAVORATORE
o [T1] == []
Cognome .. CECERE e e e e e e .
wme  Vitantonio __  cmss 'taliana . rse (T 0
COMUNE
oa. Fscate [C[CIRIV] TINL6L[E[O[S[E[o[BI6]F]  sesse NASCITA (T}
Nato i 05/05/1961 ,Martina Franca ... (Ta) | | mesoeas E[[D]
Residente a ALBEROBELLQ. Via M.te S. Gabriele 80{ Ba) | | mrowe D]:I
Titolo di studio Llcenza medla lnfer‘lor'e STUDKO
Licenza et .00 oALFICA H l l l ‘ J_l
Assunto con la qualifica . anduce__:'utg di .I '"‘.’a
Grado di qualificazione livello 6° gS:LD::lCA DI]
i] TRASFORMAZIONE (3) CONTRATTO CONTRATTO
PAEC. NUOVO

1'7_7

-

U
U

U

w

]

-

i o o o

IDI:H:II:I.L___]I'




D REGIME ORARIO (4)

NUMERG ORE -SETTIMANRALI D:

NUMERO MESI []

ORE |
SETTIMANALI .

NUMERC |
MESI ‘

NOTE

Mbilitz‘i nell'

STTORT

1) Indicare, oltre al seftora, ta specitica attivita svolta {es.: settore edilizia, attivita specifica. impresa di copertura di tett - settore metaimec-

canico, attivita specifica: costruzione di macchine e trattori agricoli: ecc.).

2) Quesio spazio va riempito soto nel caso in cui il lavoratore presti la sua gpera in un comune diverso da quelio in cur & fissata la sede le-
gale dell’Azienda 9 Ente. In tal caso indicare I'indirizzo completo della sede o stabilimento presso cui il lavoratore presta servizio.

J) Conlrassegnare con una X le caselle corrispondenti’ alle ipotesi che ricorrong.,

4) Da compilare soltanto in caso di trasformazione del rapporio da tempo indeterminate a delerminato e/o da tempo pieno a tempo parziale.

Roma - leiutc Pokgraten » Tacca deto Suwo S
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ﬂzienda per la Mbil’ité nell'.ﬂ:ea di ‘Z:ranto

Codice Fiscale 00146330733

Taranto, li 30/04/1997

Prot. n° : DtrIiXWYZ

Spett.le
Sezione Circoscrizionale
del lavoro e della M.O.
Via salento, n° 3

74100 TARANTO

OGGETTO: Comunicazione trasformazione C.F.L.

Si invia, in allegato alla presente, i moduli inerenti alla
comunicazione di trasformazione del contratto di formazione lavoro in
contratto di lavoro a tempo indeterminato relativamente a n° 5
agenti.

Dalla data di trasformazione indicata nei moduli, a ciascun
dipendente é stata attribuita in via definitiva la qualifica di conducente
di linea, liv. 6° ex CCNL Autoferrotramvieri del 1986.

Restando a disposizione per eventuali integrazioni, si coglie

I'occasione per inviare distinti saluti

IL DIRETFORE, GENERALE

(W 0 flo)

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@peg.it pag. 1



Il sottoscritto

dichiara di aver ricevuto il Regio decreto n. 148/1931 e successive modificazioni,
corredato dal c.c.n.l. degli autoferrotranvieri e internavigatori 23 luglio 1976
e successive modificazioni come riportato in appendice al presente volume.

15 NOV. 1995 '




N° 134 del Registro N

Ao

AMAT

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Presa atto dispositivo sentenza controversia per assunzione
conducenti di linea. Liquidazione spese legali a favore avv. Sergio
Zucconi.

L'anno millenovecentonovantasei, il giorno 23 (vgntitre) del mese di maggio, alle ore

09.00, in TARANTO e nella sede dell’ Azienda;

si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori :

1. Arturo MASI PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI
2. Giuseppe ALTAMURA 3. Pasquale BARNABA
4. Angelo DI CORRADO 5. Francesco MATARRESE
6. . 7.
MEMBRI SUPPLENTI

8. Maria T. CONTE (con diritto a voto) 9. Giuseppina MASSARI (a.g.)

Assiste il Direttore dell'Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Semeraro Raffaele

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLID DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che con deliberazione n° 128/93 I'Azienda chiedeva, ai sensi
dell'art. 2 della Legge n° 554/88, espressa autorizzazione in deroga alia
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento Funzione Pubblica -
per l'assunzione di n° 26 conducenti di linea da assorbirsi dalla
graduatoria degli idonei che la stessa Commissione Amministratrice
aveva approvato con provvedimento n°® 131/1991 , a seguito di regolare
concorso pubblico;

Atteso che I'Azienda non ha mai avuto riscontro dalla suddetta Presidenza
del Consiglio e che la Regione Puglia, Assessorato competente, con
propria nota n° 26/331/93 invitava I'Azienda a non procedere
all’assunzione delle 26 unita lavorative;

Atteso che i sigg. De Cantis + 4 (idonei non vincitori), tutti rappresentati
e difesi dal’ Avv.to Sergio Zucconi, hanno promosso ricorso al Giudice
del Lavoro al fine di ofttenere il riconoscimento del rapporto di lavoro
subordinato con I'AMAT, con la qualifica di conducenti di linea, in virtd
del provvedimento n° 128/93 innanzi citato;

Atteso che I'Azienda con deliberazione n° 190 del 31/08/94 decideva di
resistere al suddetto ricorso affidando lincarico per la difesa all’avv.
Vincenzo Chiatante;

Atteso che il Giudice adito in data 18/gennaio/1996, ha emesso |l
disposito di sentenza con cui ha accolto la richiesta dei ricorrenti ed ha
condannato I'AMAT, tra [laltro, al pagamento del 50% delle spese
processuali, quantificate in £ 3.500.000, oitre a iVA e CAP;

Atteso che con nota del 2 maggio u.s., inviata allAMAT per conoscenza,
avv. Zucconi diffidava formalmente i propri assistiti ad autorizzare
I'AMAT a corrispondergli la innanzi citata somma;

Atteso che con nota de! 6 maggio 1996 i sigg. De Cantis Francesco,
Paurini Gregorio, Antonucci Francesco, Calo Salvatore e Cecere
Vitantonio, hanno sottoscritto autorizzazione al’lAMAT a corrispondere
direttamente a favore dell'avv. Sergio Zucconi l'importo in argomento;

Ritenuto, pertanto, potersi procedere alla liguidazione delle spese
processuali da liquidarsi a favore dei ricorrenti e per delega a favore del
citato legale;

Visto il DPR n° 902/1986;

Visto il bilancio di previsione 1996;

A voti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Direttore

DELIBERA

di prendere atto del dispositivo di sentenza emesso in data 18/01/96;

di autorizzare I'Ufficio Ragioneria, per i motivi in narrativa specificati,
ad emettere mandato di pagamento a favore deil’avv. Sergio Zucconi per la
somma di di £ 3.500.000, oltre a IVA e CAP;

di porre detta spesa a carico del bilancio di previsione economico per
l'esercizio 1996, alla voce di Mastro “Consulenze professionali, spese



legali e giudiziali” del G\ruppo “Spese per prestazioni di servizi - Spese

legali”, previo adeguamento con economie su altra voce di spesa.

IL PRESIDENTE
Ffto : {avy. Arturo Mass)

ILSEGRETARIO
Fito : Semeraro Raffaele)
AL \
REe:! gan o - .~ ala
IL SEGREZYs10
Del Consiglis Ainiamrazione

Sarle)
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Ratificata dalla Giunta Municipale nella seduta del ........cccvrrriierrrrcee i ercree e e sas s sssessnns
7. g
Resa esecutiva il ....occcceveeeeesnmreenrienans ierenrressenssenes




ATTO DI INTERPRETAZIONE RELATIVO A SCRITTURA PRIVATA
Con la presente scrittura privata tra:
1) Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto, AMAT, in persona del Diret-
tore Generale, _Ing. Francesco Lucibello;
2) Cecere Vitantonio;
3) Avv. Francesco De Feis e Dr. Proc. Mauro Ruffo, in qualita di legali di Ce-
cere Vitantonio;
PREMESSO
che con scrittura privata del 23/04/1996 si é transatta una controversia di
lavoro ed é stato previsto, a titolo risarcitorio, il diritto di Cecere Vitanto-
nio a percepire la somma di £ 6.000.000 (seimilioni)
SI CONVIENE E STIPULA
1) Le parti accettano e riconoscono che il punto 4) dell'atto di transazione
indicato in premessa deve essere interpretato come segue:
“Il risarcimento dei danni é stato determinato in modo forfettario e non pa-
rametrato alle retribuzioni, avendo nella somma di £ 6.000.000 (seimilioni)
ricompreso ogni disagio e spesa sopportata dal sottoscritto lavoratore, re-
lativamente alla controver'sia che ha avuto il suo epilogo nell’accorde innan-
zi sottoscritto, compreso anche le spese di assistenza legale”.

" Taranto, 28/05/1996

Cecere Vitantonio éa& M‘v—\——\—

AY
Avv. Francesco De Feis
Dr. Proc. Mauro Ruffo \ |

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto %



.ﬂzienda per la Mbilité nell'ﬂrea di (Z;ranto

Codice Fiscale 00146330733

Taranto, fi  saprilerioos 2 f MAG. 1996

Prot. n° : Dir

DICHIARAZIONE

[l sottoscritto (2%__ % , conla

presente dichiara di aver ritirato in data odierna, dall’ Ufficio
Gestione del Personale, il libretto sanitario contenente i
risultati della visita medica di PRIMA ASSUNZIONE
effettuata presso la U.S.L. TA/4 - SERVIZIO MEDICINA DEL

LAVORO

In fede

o A

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099} 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@pegq.it



ﬂ.zienda per la Mbiiitﬁ nell‘.ﬂ.rea di q;ranto

Codice Fiscale 00146330733
2 1 MAG, 19396

Taranto, li &£ L

erot. oo : 0. 349/90

SPETT/LE

I. N. A. I. L.

SEDE PROVINCIALE

UFFICIO DATORI DI LAVORO

RACCOMANDATA A.R.

Piazzale Dante-Zona Bestat

74100 TARANTO

OGGETTO : Comunicazione.-—

Per gli adempimenti di competenza di codesto Istituto, si
comunica che questa Azienda, con numero di posizione I.N.A.I.L.
21230, in conformitd all'Accordo Nazionale dell'11/04/1995 ha
assunto con Contratto di Formazione Lavoro per la durata di 12
mesi e con la qualifica di Conducente di linea, livello 7°i sot
toelencati 24 lavoratori.

Si fa, altresi, presente che delle suddette assunzioni &
stata fatta la prevista comunicazione alla sezione Circoscrizio

nale del Lavoro e della Massima Occupazione di Taranto.

Distinti saluti.

Cogname e Nome Luogo e data di nascita Assunzione
ANTONUCCI Francesco Taranto 01/07/1962 15/04/1936
BASILE Antonio Taranto 27/06/1964 24/04/1996
BIDOLI Gianpaolo Taranto 14/08/1959 24/04/1996
CALO"' Salvatore Tarantoe 0©01/01/1964 15/04/1996
CARICASOLE Antonio Taranto 05/03/1959 15/04/1996
CARRINO Emanuele Taranto 06/06/1962 15/04/1996
CECERE Vitantonio Martina Fr.05/05/1961 23/04/1996
CHIAROFONTE Francesco Horgen(CH)24/02/1965 16/04/1996
\CIRCHETTA Giuseppe S.Gicorgio J.11/08/1962 15/04/1996 /

via C. Battisti. 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247

e-mail: amat_ta@peg.it pag. 1



A

Prot. n° : Dit/

ﬂlienda per la Mbiiilil nell'.ﬂrea di (Z:ramo

Taranto, i

Cognome e

DE CANTIS
FISCHETTI
GALLO
GIANNICO
GIANNOCCARO
GRECO

Nome

Franco
Augusto
Antonio

Giovanni

Gianpieroc

Eduardo

Codice Fiscale 00146330733

Luogo e data di nascita

Milano 22/08/1960
Fragagnano 07/01/1959
S.Marzano SG.30/07/1959
Taranto 04/03/1961
Taranto 10/02/1960
Taranto 07/02/1962

MAIORANO Emilio Francesco Maruggio 15/11/1962

MARINELLI
MAZZA
MOREA
CLIVA
PALATTELLA
PAURINI
RUGGIERQ
TROIA

Egidio
Ercole
Cosimo
Vite
Giovanni
Gregorio

Antonio
Angelo

P P P P By By B TP B P B P

S.Giorgio J.21/08/1959
Manduria 03/02/1958
Taranto 14/01/1962
Taranto 15/06/1958
Mottola 23/11/1959
Taranto 17/08/1963
Faggiano 23/02/1959

Taranto 21/12/1961

Assunzione

24/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/19%6
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996

.ﬂzienda per la Mbilita nell'.q.rea di (.Z;ranm

L DIRELTORE, GENERALE

! //é;?§§5” LU RBILO:

e-mail:

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTQ Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
amat_ta@peq.it

pag. 1



Aienda per la Mbiiim et Area i Daranto

Coace Fiscale 00146330733

Taranto, li 20 MAG. 1q96

Prot. ne :cnﬁ"$%§{¢(}%§

BACCOMANMNATA AR

SPETT/LE

I. N. P. S.

SEDE PROVINCIALE

UFFICIO GESTIONE FONDI SPECIALI

Via Leonida, n.109

74100 TARANTDO

OGGETTO : Comunicazione.-

Per gli adempimenti di competenza di codesto Ufficio, si
comunica che questa Azienda in conformitd all'Accordo Nazionale
dell'11/04/1995 ha assunto con Contratto di Formazione Lavore
per la durata di 12 mesi e con la qualifica di Conducente di 1li
nea, livello 7° i sottoelencati 24 lavoratori.

Si fa, altresi, presente che delle suddette assunzioni é&
stata fatta la prevista comunicazione alla sezione Circoscrizio
nale del lavoro e della Massima Occupazione di Taranto.;

Distinti saluti.

Assunzione

Cognome e Nome Luogo e data di nascita

ANTONUCCI Francesco Taranto 01/07/1962 15/04/1996
BASILE Antonio Taranto 27/06/1964 24/04/1996
BIDOLI Giampaolo Taranto 14/08/1959 24/04/1996
CALO Salvatore Taranto 01/01/1964 15/04/1996
CARICASOLE Antonio Taranto 05/03/1959 15/04/1996
CARRINO Emanuele Taranto 06/06/1962 15/04/1996
CECERE Vitantonio Martina Fr.05/05/1961 23/04/1836
CHIAROFONTE Francesce Horgen(CH)24/02/1965 16/04/1996
'CIRCHETTA Giuseppe S.Giorgioc J.11/08/1962 15/04/1996
DE CANTIS Franco Milano 22/08/1960 24/04/1996

of

via C. Battisti. 557 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247

e-mail:

amat_ta€peq.it



.ﬂlienda per la Mbiiité nell'ﬂ.rea di Q:ranto

Codgice Fiscale 00146330733

Taranto, i

Prot. n°® : Dir/

Cognome

FISCHETTI
GALLO
GIANNICO
GIANNOCCARO
GRECO

Nome

Augusto
Antonio
Giovanni
Giampiero
Eduardoe

Luogo e data di nascita

Fragagnano 07/01/1959

S.MARZANO 5G.30/07/1959

Taranto
Taranto

Taranto

MAIORANO Emilio Francesco Maruggio
S.Giorgio J.21/08/1959

MARINELLI
MAZZA
MOREA
OLIVA
PALATTELLA
PAURINI
RUGGIERO
TROIA

Egidio
Ercole
Cosime
Vito
Giovanni
Gregorio
Antonio
Angelo

B e e B P A A B B B B By Byt B P B B

&a/

Manduria
Taranto
Taranto
Mottola
Taranto
Faggiano
Taranto

04/03/1961
10/02/1960
07/02/1962
15/11/1962

03/02/1958
14/01/1962
15/06/13958
23/11/1959
17/08/1963
23/02/1959
21/12/1961

Assunzione

15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996
15/04/1996

ﬂﬁenda per la Mbilit:‘l nell'ﬂrﬂa di Ta.ranﬁo

IL DIRETTORE GENERALE

via C. Barttisti. 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247

e-mail;

amat_ta@pegq.it

pag. 1



ﬂzienda per la Mbiiitﬁ nell'/(zLea di Zranto

Codice Fiscale 00146330733

Taranto, li 2’1‘ APR 1995

Prot. n® : Dir/...oeceernecieeenn

DICHIARAZICONE

Il sottoscritto ing.lFrancesco LUCIBELLO,nel la sua qua
litad di rappresentante legale di questa Azienda,ai sensi del
1’art.2 comma 3~ del D.L. 02/04/1996,n.181,dichiara che in
data 23/04/1996& stata assunto alle dipendenze dell’AMAT con

“Contratto Formazione Lavoro”,per la durata di mesi 12 e con

la qualifica di Conducente di linea - livello 7° il signor
CECERE Vitantonio il quale risulta registrato nel
libro matricola in pari data e con il numero 1135 .=

Dichiara altresi quanto segue:
- al lavoratore assunto spetta la retribuzione di cui all’art.
7 punto c) dell’Accordo Nazionale del1°11/04/1995 con perio-
dicita mensile,nonche un numero di giornate di ferie pari a 25;
- la durata normale giornaliera di lavoro & pari a 6 ore e 30’
per complessive n.39 ore settimanali con riposo ogni 6 giorni
lavorativi consecutivi;
— dichiara infine che i numeri di posizione aziendale sono i se-

guenti : INPS :7800449608 —INAIL : 71021230/20.~

bilita nell'.ﬂrea di Q;mm

TORE GENE E
cey L

.ﬂzienda per la

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247

e-mail: amat_ta@pegq.i pag. 1
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5-4-199¢ GazzetTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA TTALIANA Serie germerale - n.

—

MODELLO CJ/ASS

s """O
Alla sezione circoscrizionale per 'impisgo (SCI) di \AQ’A“UI

Comunicazione di assunrzione effothuata in data %‘3/0"1/9&.

DATORE Dl LAVORO A MA'T Azienda per ia Mobilita neil’Area 41 Taranto
e ....-.--.------...-...-.....------...--.-....-."..-..--......--..--....----........

codice istat { Ateco 91 ) ‘1 cF O Auléd oI T T 1T 1
sado logatein 1 ARANTE | via G BATIISTY, 65 F 11256444 mationay}

logo di svolgimento dal lava'o.:r!‘?'. RANTO wac'BAﬁ‘ST‘,6|ﬂ'lol43g6‘“'ifax-*"ql‘\m"-%

LAVORATORE cognome. (- ECERE . nomo\/fTﬂAUﬁTD"//C’

CF.  CCRNINTIBIAIEIOISIEIA[SIETT] sesso
nato a H' F’QA”&A zla;/ﬂ;,/é‘{ residente.in, //{,@E,@O@ELLO . vﬂ_/"/pﬂfe S q: ABRIEL
ciﬁadinanza....lj-.;‘.f‘.‘..t.—. 'ANAhtolo di smd,OZIGEﬂZAA/EA/A///f:E/Q/V/Qﬁ

iseritto nelle fiste di collocamento o di mobilith della SCH ¢A¢ﬁ£e€055‘—wda|z?/é"//‘?%

iscritto nel libre di matricola al numero d'ordine (1) /{/{35.

)

Tipologia contrattuale : -
tempo indeterminato | | tempo determinato | « durata..........

apprendistato @) i contratto formaz. lavoro (2) E tav. domicilio (&) D

Mt — —— —— ———— A . m ——— ——— ——————— —————————————— . ——————— . ——— —

tempo parziale D . orario medio seltimanale (3}

ovvaro tratamento aconomico normative convenuta (4) Ei

Por la richiesta di ageovolazioni previsto por I'mssunzione va compilato, franne che peri

contrath di apprandistato @ di formazione lavoro, il madello CIASS/AG.

(1) In caso di assunzione di apprendisti da parte di imprese artigiane, la comunicazione alla SCI
del numero d'ordine di iscriziona nal libro di matricola, sara effsttuata nel medesimo giomo di
effettiva adibizione al lavoro dell'apprendista (v. art 9D PR, 30121056 n. 1668 )

(2 Riempire il relative quadro sul retro

(3) L'orario medio settimanale si oftiene dividende I'orario annuale per 52.

(%) La casells va barrata solo se il datore di Yavoro non applica it CCNL. in tal cas.o va riempitoit .'.:‘:-J
quadro D sul retro, satvo che I'assunzione riguardi un dirigente..




5-4-15%6 GazzetTA UFFICIALE DELLA REPUBSLICA ITALIANA Serie generale - n. 81
y A) Apprendistato ;
autorizzazione ispettorato del lavoro di............_.....onnnnnaeendel L ;
Povisttla medica del @) ... fitolo distudio.............cooeee ol durata del rapporto............... }
;
B) Contratto di formazione e lavoro /! !
IZ tipo a1 ( professionalith imtermedia ) durata mth e 1
' :! tipo a 2 ( professionalita slevate ) durata mesi.. .......... ...... .. }
1
f—; tipo b (inserimento professionala) durata mesi........oco,
— A &F \
livelio di inquadramento: imziale........ L. Lo finale N '
y T T T T T T T T T T ST T T T T TE s T s T e T T T T s e e H
L. autorizzazione Ministero dad Lovoro oL, i oo e e
approvazone Commissions regionale per Nimpiego N...........ccooooieveeeeeeae, dal........... eremen :
| aooordo collettrvo o p-rogc!!o tipo dirferumanto . ;
dichiarazione di conformita del.. F‘: Ab R’ l Q'A 5 -QO Q’ l l !
L
D Nii 24 measi precedartti sono stali rasformati a tampo indalerminalo non mano def 603
___  dai eff vanuti a scadanza nel medesimo piviodo. ,
X f___‘ Si dizrhiara altresi. che non wvi sano sasp ensioni dai lavoro in atto, né, Nai 12 mess !
praceadanti, sono avvenud o ricuzoni di p ersonale con If medesima qualifica. }
: L l
i C) Lavoro a domicilio 1
. .
Pasearione registro committenti no. Ll I
Bpo di 1VOr BCiONE. . e cvcee v cre ccereen b erarare e ceee e e ARMTA APRlCER. e |
D} Trattamento economico e normativo convenuto
refriburione mnsﬂo.zﬁ. 822 5190@ di izvoro sottimanale n. 1:;m‘39
ferie refribuita n. g_rorm.zs preawiso di licenziamento n. giorni.........{............
E) Computabilita ai fini della riserva a favore delle fasce deboli :
(art. 25 Ig. 23.7.10991 n. 223 o successive modilicazioni). f
T 8 T NO  MOBVI e cos e civar s et emasssmssrersssnssssas s+ e eeee e
IL -

Allegati

copia permesso di soggiomo

M L1

data... 2q APR TQQB timbro a frma... ﬁgy

: (3) In caso di assunziona di apprendist da pa.rte diimprase artigianay/gli estremi dalia vmta
“medica seranno comumﬂab aila SCl riel medesimo giorno di efietiiva adibizione al lavoro
dell’apprendista.

;Z‘i attestato di disoccupazione (mod. G/1 ) MO&C/&

altrq .ﬂzienda per la Mhilité nell'/(zlrea di Trant

{
|
I
0
!
'
i’ .
i
j

— 16 —
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5-4-1995% Gazze1Ta UPFICIALE DELLA REPUBELICA [TALIANA Seric generale - o, 81

MODELLO C/ASSIAG
Alla sezione cwcoserizionale per Vimpiogo (5Ch di /ﬂfﬂd!o
Notizie integrative per beneficiare delle agevolazioni previste dalla vigente norrmativa

DICHIARAZICNE D TORE DI LAVORO
Ad intagrazione dsita zomunicazione dat 25 8[{ /446 relativa al’assunziona deaf Sig.
CECERE. . Viiddionle. CFEICICIRVINTI164IE 08| E] 91816 F| alfinedi .
ottenere la concessione dalla agevolazioni previste dalle normae vigentie si comunica che
F'assunzione medesima rientra tra quelle di cui alla lottera del quadro 1,
Al rigusr do si aega la documentazione di eui al punto n. .......T........ del quadro 2.
Si dichiars, altresi’, che tals assunziona non é effettuats in sosthzione lavoratori dipendent:
(Barrare solo nel caso in cui la concessiona dei benofisi & subordinata alla sussisterza delle
predoatte condizioni ).

I I sospesi in CIGS
D licenziati nogii ultimi 12 mesi per riduzions di pecsonale
[] ticenziati negli utimi 12 mesi per qualsiasi causa (Lg. 29.12.1000, n. 407)

! B sottoscritto, consapevols che chirilascia false dichiarazioni ad un pubblico ufficiale o !
esonta falso documentazioni & punito a termine degli artt e 406 ve a?hrﬁ che
ya P Iobilita nell%ea‘&{ aran }

N

quanto sopra corisponde a verita. ienda per la V| . . )
23 PR, 1095 I. Dy o
data . 7.7 0 N WM M tmbro e firma vonnvenns (g A Yo DL |
i e
A._Lavorators iscritto nalle liste di mobilita dalla regiona ..o eareearene e ennan L1y

B.Lavorators cha proviens da azjenda in cigs da almeno 6 mosi ¢ che prasso di aesa ha goduto del
rattamento per almeno tre mesi anchs non continuativi (2).

| G.Lavorators s0spesc in cigs da oltre 24 mesi {3).

D.Lavoratore iscritto nella prima ¢lasse delle lists di collocamento da oltre 24 maesi (4).

E.Lavorators in possesso di diploma di Istituto Profassionale di Stato o atestato di qualifica

1 Tezionale (5).
| F.Lavoratoni sVantaggiati assunti da cooparative sodiali (6). . ‘
Q_Alere ipocasi ( citara il rifarimento logishtive ) Creplrs tegse 4 .’.7/ /!,/ % 1. 963

2. document allegati

1. Dichiarazions del laveratore attastants la sussistenza dezli slomenti di cui alla lettera B.
secondo le norme dell'autocartificazions (Lgz. n.15/1968)

2. Copiz autsntica o documentazions equipollsnte attestante § possesso del diploma di qualifica
COnLSZUIto. Presso un istituto professionale statale, ovvero dell'attestate di qualificz di formazione

professionale. _
3. Altro (documentazions relativa al caso della lettera F owaro dichiarazione di amocearaficazions
oquipollants). i
_Spazo riiarvaln alis 3 ezione Grecseridonale T L

i Si attesta, per quanto risulte agli athi di questa sezione, la sussistenza degii elementi

| Indicati nel quacro 1 ietlare: A 1C 1D;
® la consegna dei document i cui al quadro 1 lettere: iB] @ E

il responsabile della sezione

data e e e et aon . timbro e frma
;mote: (1) are. 8, ¢o. 2 ¢ 4, ar, 25, ¢c0. 9 L. n. 223,1991. (. 4,¢0.3, L. 0. 2361993 (3) art. 8, ¢o. 9,

)

L. 0. 407/1990. (4) art.8. co. 9.1 . 407/1990. () are.22, L. p. 56/1987. (6) art. 4, L. n. 381/1991,

95A2186
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A.M.A.T.
AZIENDA PER LA MOBILITA’
NELL'AREA DI TARANTO
Via C. Battisti, 657
74100 TARANTO

ATTO DI TRANSAZIONE

Con la presente scrittura privata, redatta in duplice origi-

nale, tra:

a) Azienda per la Mobilita nel’Area di Taranto, gia Azienda

Municipalizzata Autotrasporti Taranto C.F. 00146330733

in persona del Direttore Generale di Esercizio, ing. France-

sco Lucibello, cui & stato conferito apposito mandato dal

Consiglio di Amministrazione della medesima Azienda con

delibera n.77 del 15/03/1996 e:

b) Sig. Cecere Vitantonio nato a Martina Franca (Taranto)
r. " il 05/05/1961 in appresso denominato piu’ semplicemente
ricorrente rappresentato e difeso dallAvv. Francesco De
Feis e dal proc. Mauro Ruffo del foro di Taranto cui ha
conférito espresso e specifico mandato e presso il cui stu-
dio sito in Taranto alla Piazza Castel S. Angelo n. 3 & elet-
tivamente domiciliato.

premesso che

con dispositivo del 18/01/1896 il Pretore del Lavoro di ! 4

Taranto, dott. ssa A. Marra, accogliendo il ricorso proposto

dal ricorrente summenzionato dichiarava costituito tra |’ :
AMA.T. ed il ricorrente un contratto di lavoro subordinato g 4//'\____\\
con livello di inquadramento come da bando di concorso del

20/08/1987 ( conducenti di linea in prova ) con decorrenza

Lt = Ny )

dal 22/05/1993 e, per l'effetto ordinava all’ AMA.T.

'assunzione del ricorrente nel relativo posto di lavoro,



condannando I' AM.A.T. a titolo di risarcimento del danno
equitativamente determinato al pagamento delle retribu-
zioni dalla data di instaurazione del giudizio fino alla data
di effettiva assunzione oltre rivalutazione monetaria ed
interessi al tasso legale nonché al pagamento delle spese e
competenze di giudizio:

I' AMAT. intende ridurre le eventuali conseguenze dellé
sentenza citata sul piano economico in quanto sul piano or-
ganizzativé I'assunzione del conducente di linea & utile ai
fini aziendali e, pertanto, intende rinunciare a proporre ap-
pello avverso la suindicata sentenza.

Dettao rinunzia viene accettata dal ricorrente .

It ricorrente a sua volta ha interesse a definire da subito il
suo rapporto di lavoro con I' AMA.T, evitando lungaggini
processuali nonostante la esecutorieta deila .sentenza pre-
detta emessa in suo favore e rinuncia a gran parte delle
somme in suo favore liquidate nel suindicato dispositivo;
le parti quindi convengono sulla opportunita di transigere
definitivamente la controversia e di dare attuazione al di-
sposto pretorile alle condizioni e con modalita che seguo-
no:

1) I' AMA.T. stipula con il ricorrente, contestualmente
alla sottoscrizione del presente atto, un contratto di for-
mazione e lavoro della durata di 12 mesi con decorrenza

dal 23/Aprile/1996 al 22/Aprile/1997 secondo le moda-




3%

-

lita e le condizioni meglio specificate nello stesso con-
tratto di formazione e lavoro;,

2) I AM.A.T. ed il ricorrente convengono sin da ora che alla
sua scadenza detto contratto di formazione e lavoro sara
convertito dalle medesime parti in un contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato e definitivo e conven-
gono altresi’ che detta conversione del contratto avverra a
prescindere da quaisiasi valutazione positiva o negativa
dell AM.AT. in quanto trattasi di lavoratore munito di
patente di guida di per sé abilitante e gia dichiarato idoneo
al concorso per conducenti di linea espletato dall’ AMA.T.
nel 1987:

3) ' AMAT. ed il ricorrente espressamente pattuiscono
che, ove per qualsiasi ragione , fatto e/o atto, (fatto salvo
'esito  positivo della visita medica preliminare
all’assunzione ) sopravvenuto e/o gia sussistente alla sti-
pula della presente transazione , di qualsiasi natura ( giu-
diziaria, amministrativa, ecc. ), dipendente o non dalla vo-
lonta dell’ AMAT. , I' AMAT. non desse attuazione a
quanto espressamente stabilito sub 2) del presente atto ,

la presente transazione deve intendersi nulla ed improdut-

tiva di efficacia con integrale reviviscenza dei diritti, ra-

gioni ed azioni rivenienti dal dispositivo del Pretore del

" Lavoro di Taranto dott.ssa A. Marra del 18/01/1996 ri-

guardante la parte transigente ed innanzi richiamata;



4) I' AAM.AT. si impegna a corrispondere in favore del ri-

corrente la somma di L. 6.000.000 ( seimilioni ), atitolo
di risarcimento dei danni.

La erogazione materiale di dette somme avverra dopo la
stipula del contratto di formazione e lavoro ed alla sotto-
scrizione contestuale della presente t_ransazioné , me-
diante emissione di mandato di pagamento intestato all’
avv. De Feis che ne curera il versamento al ricorrente e
provvedera a far avere all' A.M.A.T. la relativa quietanza.

Il ricorrente accetta sin da ora per la causale anzidetta
detta somma e dichiara di non aver piu’ null'altro a preten-
dere dall’ A.M.A.T. a qualsiasi titolo.

5) Le spese legali del presente atio di transazione si in- :
tendono integralmente compensate tra le parti transigenlti.
Rimangono a carico deil’ AM.AT. quelle gia liquidate nel
dispositivo summenzionato in favore dell'avv. Francesco De

Feis e Mauro Ruffo.

Sottoscrivono il presente atto, per la rinunzia al vincolo di
solidarieta di cui all'art. 68 della Legge Professionale, gli

avv.ti Francesco De Feis e Mauro Ruffo.

Taranto [i, 23/04/1996
é unda per la Mbilit:‘x nell'ﬂ:ea di {I;ranto

e IL DIRETTORE GENERALE

et
3
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A.M.A.T.
AZIENDA PER LA MOBILITA®’
NELL'AREA DI TARANTO
Via C. Battisti, 657
74100 TARANTO

Con la presente scrittura privata, redatta in duplice origi-
nale tra:

a) AMAT (Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto), in
persona del Direttore Generale, Ing. Francesco Lucibello,
autorizzato con deliberazione n°® 77/1996 del C.él.A.;

b) Cecere Vitantonio, nato il 05/05/1961 a Martina Franca
(TA); |

viene stipulato, ai fini dell’assunzione del Sig. Cecere Vi-
tantonio presso 'AMAT il presente contratto di formazione
e lavoro ai sensi dell'art.3 del DL. 30/10/1984, n° 726,

convertito con modificazioni nella L. 19/12/1984, n° 863 e

successive, nonché dell’Accordo Nazionale Autoferrotran-

“vieri 11/04/1995, secondo i termini di seguito precisatl:

1) il presente contratto di formazione e lavoro avra la du-
rata di dodici mesi con decorrenza dal 23 aprile 1996;

2) l'assunzione viene disposta con inquadramento nel 7° [i-
vello delle tabelle nazionali delle qualifiche del personale
autoferrotranviario di cui ai vigenti accordi nazionali, con
una retribuzione conglobata mensile pari a £ 822.578, ol-
tre alle indennita previste dai vigenti accordi e contratti,
se e in quanto compatibili con la posizione del Sig. Cecere
Vitantonio, assunto mediante contratto di formazione e la-
voro, cosi come previsto dall’art. 7, punto ¢) dell’Accordo
Nazionale 11/04/1995;

8) in caso di trasformazione in rapporto di lavoro a tempo

s

(—



indeterminato del contratto di formazione e lavoro, il
Sig.Cecere Vitantonio sard inquadrato nella qualifica di
“Conducente di linea”, livello 6°;

4) per il periodo di durata del contratto il Sig. Cecere Vi-l
tantonio sara assegnato all’Area Movimento per essere
softoposto al programma di formazione che, allegato al
presente contratto, ne diventa parte integrante;

5) il presente rapporto sara regolato, per quanto comp-ati-
bile con la specifica normativa dei contratti di formazione
e lavoro di cui alla citata Legge n°863/1984 e successive
modificazioni ed integrazioni, dalle leggi e dai rego-lamen-
ti, nonché dai contratti e accordi nazionali di lavoro in vi-
gore per i dipendenti delle Aziende esercenti pubblici ser-
vizi di trasporio ed infine dai regolamenti ed accordi
aziendali applicati presso 'AMAT. |

Taranto, 23 aprile 1986

Cecere WOL@
ienda per la Mb:hta nell'.ﬂ.rea di q;ra.nto
l'L DIRETTORE GENE
Brancesfo L ELLO)
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CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO
CONTENUTO DELLA FORMAZIONE DI BASE
PERSONALE VIAGGIANTE

A- Formazione teorica generale ORE 15

- Concetto di “Pubblico Servizio” e relativi riferimento normativi

- Gli Enti di governo territoriali: Regione, Provincia, Comune

- Generalita® sulle Aziende Pubbliche

- Compiti istituzionali dell’ Azienda di Trasporto

- Regolamentazione, struttura, organizzazione dell’ Azienda

- Stato giuridico del personale e relativa normativa ( R.D. 8/1/31 n. 148 )
- Nozioni generali sulla disciplina del rapporto di lavoro

- Nozioni generali sull’organizzazione del lavoro

- Nozioni generali di prevenzione ambientale ed antinfortunistica

B- Formazione teorica specifica ORE 15

- Caratteristiche della figura del Conducente di linea

- Aspetti comportamentali in servizio e relative responsabilita’

- Obbligo della conoscenza e del rispetto dei regolamenti

- Disposizioni per la guida delle vetture in servizio

- Il Codice delia strada nell’attivita’ del Conducente di linea

- Il rapporto con I'utenza, il Regolamento di viaggio, !a Carta dei Servizi
- I documenti di viaggio, validita’ e sistema tariffario

- Procedure di intervento in caso di incidenti attivi e passivi

- Procedure di intervento in caso di guasti, anomalie alle vetture ¢/o impianti
- Procedure di intervento in caso di fatti turbativi del servizio

- Procedura in caso di infortunio sul lavoro

- Conoscenza delle caratteristiche tecniche delle vetture del parco aziendale
- Conoscenza delle caratteristiche tecniche degli impianti di bordo

C- Formazione pratica ' ORE 50
- Esercitazione di guida delle vetture del parco aziendale su percorsi liberi
- Esercitazione di utilizzo degli impianti di bordo

- Conoscenza dei percorsi e relative fermate

- Esercitazione assistita su corse di linea urbana e suburbana

- Impiego su corse di linea urbana e suburbana

- Esercitazione assistita su percorsi variabili per servizi speciali

- Impiego su servizi speciali

TOTALE ORE 80

IL DIR ORE GENERALE
(Ing. Fr 'ILucibeI o)
g

Ty
.ﬂzienda per la Mbilit:‘n neil'.ﬂ:ea di (Z;rantq

1L DI ORY GENEBALE
{Ins: ncage AABELLO)

(tery D
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/{qzienda per la Mbilité nell'/{q-rea di ‘Z;ranto

Codice Fiscale 00146330733

Taranto, li 23/04/1996

Prot. n° : Dir/...ﬂ..P.. //MQ

Egr. Sig.
CECERE Vitantonio
e p.c. Dirigente Amm.vo
" " Dirigente Tecnico
“ " Capo Area Personale
" " Capo Area Movimento
SEDE

OGGETTO: Assunzione

In applicazione dell'atto di transazione e del contratto di
formazione e lavoro, stipulati in data odierna, si comunica che la S.V.
prendera servizio presso questa Azienda il giorno 23/04/1996 con la
qualifica di conducente di linea liv.7.

Allo scadere dell'anno di formazione, al termine del quale si
intendera anche assolto il servizio di prova di cui all'art. 13 del

Regolamento allegato "A" al RD. n° 148/31, la S.V. verra inquadrato
nella qualifica definitiva di Conducente di linea liv.6 di cui al CCNL
Autoferrotramvieri.

La S.V. & asseghata in forza all'area movimento, presso cui

dovra presentarsi il giorno 23 aprile, per I'espletamento del peﬁBdo di

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@peq.it pag. 1
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.ﬂzienda per la Mbilité nell'ﬂ.rea di Q:ranto

Codice Fiscale 00146330733

addestramento secondo il progetto allegato al contratto di formazione e
lavoro.

La S.V. & inoltre invitata a produrre e/o completare Ila
documentazione di cui al titolo VI° del bando di concorso.

Gli uffici che leggono in copia disporranno per quanto di [oro
competenza e provvederanno a fornire alla S.V. copia dei documenti di
cui all'art.12 del Regolamento.

Distinti saluti

IL DIRETTORE GENERALE

90% &%%QDWM Gn.Fance%
Gone (b= =

via C. Batlisti, 857 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@pegq.it pag. 2




UNITA" SANITARIA LOCALE TA/4 od.1i00%) - oo TR
74100 TARANTO S

SERVIZIO DI IGIENE E 10 APR. 1996

SICUREZZA DEL LAVORO

i Z’m di ﬁroé

prc;t.N° /luOb{/q( - o : Tarano, li. gﬂ‘oltf"

- Anapitta A HAT

UFScCo . PERSHNMACLE

VLR CESARE RATNS T,
<~ ApA VT 7

1

OGGETTO: Comunicazione controindicazioni.

Per i lavoratori di cui agli allegati, sottoposti ad accertamenti sainitari presso lo’
scrivente Servizio, si dovranno adottare i p,rowedimenti'\indicati per ciascuno. -
Distinti saluti.
' AZIENDA U.S.L. TARANTO 1

Mod_ SISUA- 10 - "LA MERIDIONALE" Palsgianslo (TA)

i
-
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REGIONE PUGLIA

UNITA' SANITARIA LOCALE TA/4 (cas re00ss 10 APR. 1336
74100 TARANTO o 51059 di Prot
) < T~/ di Pro

Periisig... CECERE — UTANTOMID
hato a HQR‘T‘ vA- BRAfVCA .. Prov. T il 050 ‘5’G /

visitato il -0 £ per la Ditta GrMAT

S0no:

L1 controindicati i lavori in ambienti rumorosi, ove non sia possibile, si consiglia I'uso diligente e
per tutta |la durata della giornata lavorativa, di cuffia antirumore.

[J controindicati i lavori pesanti, il sollevamento e il trasporto pesi. .

[1 controindicatii lavori che espongono alla inalazione di polveri, fumi, vapori, ecc... ove non sia
possibile si fa obbligo di uso di maschera protettiva.

] controindicati i lavori che espongono al contatto di solventi, diluenti, olii minerali, ecc... (per
esempio sgrassaggio, pulizia di mezzi meccanici, ecc...) ove non sia possibile si fa obbligo di
uso di guanti.

[1 controindicati i lavori che espongono alla inalazione di tossm industriali, ove non sia possibi-
le, si fa obbligo di uso di maschera protettiva.

BX ..LROINVED  ALLE. MANSIOND.. BT GUTISIA,

U.S.L. TARANTO 1
Séﬁlﬁ?f);ﬁ D), PREVENZIONE

ME%@ 1 av

0f-06- )

Taranto, Ii

Mod. SISL/A -07 - "LA MERIDIONALE" Palegisnetio [TA)



ﬂzienda per la Mbilith nell'.ﬂ.rea di (.Z:ranto

Codice Fiscale 00146330733

2 5 MAR. 1996

-~
Prot. n° : mnmighjﬂ@. SPETT.LE
UNITA SANITARIA LOOCALE TA/4

Dipartimento Prevenzione

Taranto, li

RACCOMANDATA A MANO

lgiene e Sicurezza del Lavoro
Ex Ospedale Testa C.da Rondinella
74100 TARANTOQ

OGGETTO: Visita medica d’idoneita alla guida di mezzi pubblici urbani.

Come da accordi intercorsi ed a seguito di convenzio
ne con codesta Spett.le USL/TA4,Vi comunichiamo in calce al
la presente,i nominativi degli aspiranti conducenti di l|inea
che 'dovranno essere sottoposti a visita medica di ideneita
alla guida di bus adibiti al trasporto di persone nel cen-
tro urbano.

Gli accertamenti per |’idoneitd all’impiego dovranno
essere effettuati a norma del D.M. n.206 del 28/01/1981 e
del D.M. n.263 del 23/06/1988.- _

In attesa di cortese urgente riscontro,inviamo distin

ti saluti.

- MARINELL! Egidio nato il 21/08/1959;

— RUGGIERQ Antonio nato il 23/02/1959;

- GRECQ Eduardo nato il 07/02/1962;

— CARICASQLE Antonio nato il 05/03/1959;
~ FISCHETT! Augusto nato il 07/01/1959;
— GIANNICQ Giovanni nato il 04/03/1961;

' ~ MOREA Cosimo nato il 14/01/1962;
i CECERE Vitantonio nato il 05/05/1961;

- CARRINQ Emanuele nato il 06/06/1962;

— ANTONUCC! Francesco nato il 01/07/1962;
- PAURINI Gregorio nato il 17/08/1963;

— MAIORANQ Emilio nato il 15/11/1962.

~ PALATTELLA Giovanni nato il 23/11/1959

- MAZZA Ercole nato il 03/02/1958;

- CIRCHETTA Giuseppe nato il 11/08/1962;

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTOQO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@peqg.it pag. 1




./{zlzienda per la Mbilité nell'/(zlrea di Q:ranto

Codice Fiscale 00146330733

Taranto, li

Prot. n® : Ditlecoveeeeeeiieeeeenns

pag.

— GIANNOCCARQ Giampietro nato il 10/02/1960;
- GALLO Antonio nato il 30/07/1959;

— QLIVA Vito nato i1 15/06/1958;

—~ DE CANTIS Francesco nateo i1 22/08/1960;

— TROIA Angelo nato il 21/12/1961;

- CALQ’ Salvatore nato il 01/01/1964;

—~ CHIARQFONTE Francesco nato il 24/02/1965.-

LN NN N N A N T W W O O A N N W L T Y WP N R O N P N N AR S W O P Y

2zienda per ia Mhi!im uel!'.ﬂrea di rz:ranm

IL DI 1)RE, GENERALE
fing. woacesco/ L Lo

n.

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta @peq.it

pag. 1
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AMAT

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Autorizzazione a transigere le vertenza per I'assunzione di 22
conducenti di linea '

L'anno millenovecentonovantasei, il giorno 15 (quindici) del mese di marzo, alle ore
09.30, in TARANTO e nella sede dell’ Azienda;

si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso-di ‘convocazione, la Commissione

Amministratrice nelle persone dei Signori :

1. Arturo MASI PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI
2. Giuseppe ALTAMURA (a.g.) 3. Pasquale BARNABA (a.g.)
4. Angelo DI CORRADO 5. Francesco MATARRESE
6. Michele MERCADANTE 7. Martino TAMBURRANO
MEMBRI SUPPLENTI

8. Maria T. CONTE (con diritto a voto) 9. Giuseppina MASSARI (a.g.)

Assiste il Direttore dell'Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Semeraro Raffaele

11 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.
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IL DIRETTORE GENERALE RIFERISCE

Con dispositivi di sentenza del 18/01/1996 (v. allegati) i Pretori dott.
Martemucci e dott. Marra hanno dichiarato il diritto di 23 ricorrenti ad
essere assunti dal’AMAT in qualita di conducenti di linea.

La questione risale al 1987, quando I'AMAT bandi un concorso per
I'assunzione 20 conducenti di linea, che vennero effettivamente assunti nel
1991 (delibera n° 131/91) attingendo da una graduatoria di idonei che i
vedeva collocati in posizione utile.

Successivamente la C.A. con delibera n° 128/93 autorizzava l'assunzione di
altri quattro conducenti di questa graduatoria dal 21° al 24° posto, a
seguito di vertenza giudiziaria, nonché decideva di chiedere alla Presidenza
del Consiglio dei Ministri |'autorizzazione, in deroga ai vincoli sui
rimpiazzi, per I'assunzione di altri 26 conducenti di linea.

Tale autorizzazione non & mai pervenuta, né la C.A. ha mai deliberato
I'assunzione di altri conducenti.

Nel 1994 ['AMAT veniva inoltre condannata ex art.700 all'assunzione di un
altro conducente (collocato al 25° posto) compreso tra i 23 ricorrenti in
sostituzione di uno dei quattro del 1993 perché rinunciatario.

Gli odierni ricorrenti, collocati —nella --graduatoria-—degli --idonei - 'sopra
richiamata nelle posizioni tra il 25° e il 50° posto, nel luglio 1994 adivano
il Pretore per vedere riconoscere a loro volta il diritto ad essere assunti.

Con le sentenze sopra richiamate, in questo primo grado di giudizio FAMAT &
stata condannata, non solo .all'assunzione dei 23 ricorrenti, ma & stata
riconosciuta la costituzione’ del ‘rapporto di lavoro subordinato. a decorrere
dal 22/5/1993 e, sul -piano  ‘economico, un rlconosmmento di danni

commisurato. alle retribuzioni. non.: percepite .dalla- data. di. mstauraz:one -del -

giudizio (settembre 1994) fino- alla data di- effettiva ‘assunzione,- oltre
interessi e rivalutazione monetana. |

Tenuto conto della natura risarcitoria e non retributiva, per cui vanno
esclusi-gli oneri previdenziali, trattasi di 21. mensilita. per ogni ricorrente e
quindi di oitre 30 milioni procapité oltre interessi e rivalutazione.

In conclusione pud ipotizzarsi -un .danno- di.40 milioni. procapite ;e quindi - di
circa un miliardo di lire oltre le spese legal: o .

A cid si aggiunga Pobbligo di assunzione con contratto *normaie”, mentre
'AMAT in sede di bilancio di previsione 1996 aveva ipotizzato per il
corrente esercizio assunzioni di conducenti con contratto formazione e
lavoro che consente un risparmio di circa 20 milioni procapite annui.

In conclusione, dall'esecuzione dei suddetti dispositivi di sentenza ne
deriverebbe un danno complessivo, gravante sul corrente esercizio (ed in
minor parte sul prossimo), di oltre 1,5 miliardi con le conseguenze
immaginabili sull'equilibrio di bilancio.

Tenuto conto delle circostanze di causa, anche se in attesa delle
motivazioni della sentenza, l'ipotesi di ricorrere in appello & quindi
senz'altro consigliabile, tuttavia i ricorrenti, per il tramite dell'avv. De Feis
cui hanno conferito mandato a trattare, hanno manifestato la loro volonté di
comporre la questlone rinunciando ad eccessive pretese risarcitorie.
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| termini essenziali della proposta, come da bozza allegata, sarebbero i

seguenti :
a) assunzione dei ricorrenti con decorrenza 01/04/1996 con contratto

formazione e lavoro per un anno;

\b) risarcimento danno e spese legali ai ricorrenti in ragione di £ 6'000'000

procapite, omnicomprensive, e quindi per complessive £ 138'000'000;

c) impegno per I'Azienda a trasformare in definitivo il contratto di
formazione e lavoro al termine dell'anno, fatte salve le previsioni di legge;

d) rinuncia dell'azienda ad appellare la sentenza e dei ricorrente ad ogni
altra pretesa;

Considerato che |'Azienda necessita di nuovi conducenti di linea, tant'¢ che
sia la pianta organica approvata nel 1994, sia quella recentemente
approvata ed inviata alla Regione Puglia, prevedono un marcato aumento det
quantitativo organico in tale qualifica con consistente scostamento rispetto
alla forza attuale;

atteso che con decorrenza 01/04/1996 saranno posti in quiescenza 32
dipendenti, sicché la forza AMAT scendera sotto le 550 unitd a fronte delle
593 previste dalla nuova pianta organica;

tenuto conto inoltre che, anche proponendo appello, 'AMAT dovrebbe
comungque dare esecuzione alle sentenze e che comunque non & improbabile
che, pur vincendo in appello o addirittura in Cassazione, le spese legali
verrebbero comunque compensate, derivandone quindi un ulteriore onere
economico;

valutata l'alea del giudizio che esporrebbe I'Azienda ai danni sopra stimati,
la proposta transattiva & senz'altro da prendere in considerazione.

E opportuno inoltre evidenziare che, oltre ai 22 ricorrenti da assumere, si
troverebbero_in analoga posizione giuridica altri tre. aspiranti conducenti. di

" linea, collocati al 43°, 48°. e 49° posto in :graduatoria, .che: non hanno

promosso ricorso al Giudice, ma nei confronti dei quali sarebbe opportuno
estendere la transazione solo per quanto nguarda I'assunzione con contratto

di formazione e lavoro.

IL CONSIGLIO DI AMMIN!STRAZIONE

- udita la relazione e'la proposta del direttore;
vista la bozza di transazione allegata;

visto il bilancio preventivo 1996;

visto il D.P.R. n° 902 del 04/10/1986;

con il voto consultivo favorevole del direttore generale
Unanimemente

DELIBERA

- di autorizzare il direttore generale a transigere, alle condizioni di cui in
premessa e meglio specificate nell'allegata bozza di transazione, la
vertenza in atto con i 22 aspiranti conducenti di linea nelle persone dei
sigg.ri : “Marinelli Egidio, Ruggiero Antonio, Greco Eduardo, Caricasole
Antonio, Fischetti Augusto, Giannico Giovanni, Morea Cosimo, Cecere

RTTE RISt Rn, M) ST TGt
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Vitantonio, Carrino Emanuele, Antonucci Francesco, Paurini Gregorio,
Maiorano Emilio, Palattella Giovanni, Mazza Ercole, Circhetta Giuseppe,
Giannoccaro Giampietro, Galio Antonio, Oliva Vito, De Cantis Franco, Troia
Angelo, Cald Salvatore, Chiarofonte Francesco; :

di autorizzare pertanto l'assunzione con contratto di formazione e lavoro,
come da progetto allegato e gia certificato dalla Federtrasporti, di 22
conducenti di linea con decorrenza 01/04/1996;

di far gravare la spesa derivante dalla presente deliberazione sul bilancio
preventivo 1996 alla voce "Costi del personale”.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
Ffto : (avv. Arturo Masi) Flty : Semeraro Raffacle

A M
per copia confo glo
IL SEGY » /
Del Consiglic djfrfnfsirdzione
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CITTA' DI MARTINA FRANCA
PROVINCIA DI TA,RANTO
UFFICIO DI STATO' CIVILE

RIP. 3* SERVIZI DEMOGRAFICI

Estratto per riassunto
dai Registri degli Atti di Nascita

dell'anno /96 { parte J  serie A N. ?l |4

Dal registro degli Atti di Nascita di questo Comune, anno, parte, serie
€ numero, sopra indicati, risulta che :

LECERE s
VITANTO MO s
P

cventuall nomi successivi

di sesso MAseniLE
enat ) in PARTINA _FRANMEA
il giorno Civue

delmesedi 1A l}: 440 dell'anno_ £94¢
alle ore YVATTR g e minuti VEM |
ANNOTAZIONI

ANNOTAZIONI DI MATRIMONIO

AdD 7157 N_{ol p_ 4 s A
in—4a NV IERAVTR
g[{ﬂﬂ'ﬂ(f_ \'/l T-;ll_ TS 'nV/!.A

LA
. _ Sposava
LT G 7gVRNVI/R
Tr. al N, P. S
L WUtficiale dello_Stato-Civile

Sirilascia in riassunto dall'originale, ai sensi degli artt. 184 e seguenti
del R, D. 9/7/1939 n. 1238, ed in carta libera ai sensi dell'art.7, comma 5°,
della Legge 29/12/1990 n. 405.

Dalla Residenza Municipale, li ? g ? ’ &444 ' IL COMPILATORE

L'UFFICIALEDELL# STATO CIVILE yzs

(1) Cfr. Circolare MinisteTo Grazia e Giustizia - nota 1/50/F.G./11 (87) 1075 in data 25/3/1988.

Mod. STAC. 30(C. 3.000 - 24-4-1995) Grafiche Semerare
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COMUNE DI ALBEROBELLO

PROVINCIA DI BARI

CJ\P. 70011
TEL. (080)72.12.00 SERVIZI DEMOGRAFICI

CERTIFICATO CONTESTUALE DI

REGTDEMNZA
CLTTARINANZA

I L T NDAES O

Al sensl dell’art. 11 della lesse 4 gennaio 1968 M. 19H
Vigti g1l abti i uwtrficio

CERTIFILICA che

CECERE VITANTONTO
nato 11 5.05, 1941
atto N.D318/7A
abitante in YIA HONTE

A MARTING FRANMCA ¢ Ta)d

HAaN GARRIELE M. 0

E* Residente a ALBERORELLD (EAY dal 17.90.1978
Ha la Cittadinanza IToALIANA

ALBERORELLO (BAY 15, 4.1996

T REDATTORE REBPQNSAHTUF : fll% T SINDACS

\,,\ 1\ “T&aﬁm 08/ ;W”")' KHer %V‘mn"’i'
\: N ’\f d ET
i A

[m]

ifica-

O Leva militare — Uliclo gludice
popolare (art. 2)
Amministrativo (art, 4) a richiz-
sta di pubblico ufficia
ﬁﬁmﬂm leggl tibumale

o ond relative ol debiin
%hm@mn

beneficenza (art. 8)

O Assicuraziond goclall ghbligato~
rie — aggiunta di —pen-
siond mt.9)

O Iscrizione liste ocllocamento
(art. 9)

O Sawla ddl'obh].lﬁo, materna ed
asili nido }

D Bome di studio e -
?fflm tasse che (ast.

O Cause per controversie in mata-
rie di assicurazioni soclnhi obbli-

gatorle — assegni di famighia ~
individuali di lvorg — ﬁgﬂo-

in base o
16 L. 9-5-75 N 153)

oL
o s h™
o
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COMUNE DI ALBEROBELLO

PROVINCIA DI BARI

C.A.P. 70011

TEL. (080)72.12.00 SERVIZI DEMOGRAFICI

CERTIFICATO DI
GORITMENTO DEL DIRITTL POLITICL

T L L A U ) I S ¥
In base alle rizoltanze degli atti Jd°UFFicios
CERTILFILA the @

CECERE VITANTONIO
nato 1 9. 08,1967 a MARTINA FRANGA ¢ Ta)

abhitante in YIa MONTE SaN GARRIELE WN. #0

GODE PLERAMEMTE DEY DIRITTL POLITICT
EORISULTA T8CRITTO NELLA LISTA

ELLETTORALE GENERALE MASCHILE Al B, G0é2

ALBEROBELLO (RBad 15, 4. '133@}&6
LN

1. REDATTORE RESPONSARTLE, ¥ Il SINDACO
KT (938 6 AENORAbE

Cadaff<on o w AR 2R

RILASCIATO IN:

O CARTA RESA LEGALE

0 CARTA RESA LEGALE
per ammissione scuole medle
s?erloﬂemumta(mll.
21-277, n. 36)

0O CARTA LIBERA
(tab. all, BD.P.R, 26-10-1972,
. e successive modifica~
zlond) per uso;

O Elettorale (act. 1)

0O Leva mititare — Ufficlo gludice
popolare (art, 2)

O Amministrativo (art, 4) arichie-
sta dl pubblico ufficio

u] licazicne T trbunale
m 5 eggi

O Operazioni relative al dehito

blico (att. 7)

(azt.
0 Scucla de‘[l‘abbhﬁn, materna ed
Borse i sl
a e di studio e ]
ﬁo)mro tagse uaﬁﬁ&ﬂ:ﬂ(mz
O] Cause per controversie in mate-
riedi assicumzionlsogf.‘-“; abhlj-

gatorle 4
e

0O Concessione finanziamentd a
medio e 1 termine Sm 16
D.P.R. 29-3-73. n 601)

O Conodssione mutul coltura

in base a normativa C.E.E. (art.
16 L. 9-5-75, n. 163}

O Liquidazione dannd di
o513 Bof™
o

IL. COMPILATORE




CASELLARIO GIUDIZIALE

[ ] ]
Certificato GENERALE
Mo 1E372/011-03% PaG. O
Procura della Repubblica presso il Tribunale di Bar1

Al nome di CECERE VITANTONIO

Nato il 5/5/1964 N MARTING FRANGA (TA)

Sulla richiesta di MEDESIMO
per usoAMM. VD (ART. 489 COMMA 2 LETT.A C.P.P.)

Gizaltestarche dnguesteGasellario- giudiziale: Fisulta »
S1 ATTESTA CHE NEL CASELLARID DI TARANTD RISULTA:

N L L L

B&RILI, 177471996



PROCURA DELLA REPUBBLTICA
presso la Pretura Circondariale di
BARI

Si certifica che dall' esame del REGISTRO DELLE NOTIZIE.
DI REATO DI QUESTO UFFICIO in base alle registrazioni allo

stato effettuate dal " 24.10.1989 " sino al ZZAPR 1996
NON RISULTA CHE

il sig. CECERE VITANTONIO
+» nato il 05-05-61 a MARTINA FRANCA

“residente in ALBEROBELLO

RIVESTA LA QUALITA' DI IMPUTATO ai sensi dell' art.

60 c¢o.1 e 335 co. 3 c.p.p.

51 rilascia a richiesta dell' interessato

per uso CONSENTITO DALLA LEGGE

BARI, 1li 30-04-96

L FUNZIONARIO DI CANCELLERIA
(Do.t.ssa Antonia Ambrosi )

()w%onkx C\n&ﬂnsC




FPRDCURA DELLA REPUBELTICA

presso il Tribunale di
BARI

CERTIFICATO DF CARICHI PENDENTI M. 3678 Cert.

IL Direttore dell'Ufficio Affari Fenali dell’ intestata
Frocura, ATTESESETA «che al nome di CECERE VITANTONIO

nato a MARTINA FRAWCA (BA) il 05/053/19461, dalla consultazione
dei

registri gemnerall, relativi agli ultimi cinque  anni,
NON RISULTAND PENDENTI procedimenti penali.
Bi vilascia a richiests dell’ interessato, che ha dichiarato

di essere residente in questo circondario, per uUso amministrativo.

Bari, 17 aprile 19946

ge T ey sl \n.‘v..-u'u-l"




 Dat . Metoveicoli di magsa a\;qoto igo a 400 k g
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A
Mtovenqqii.ds massa a vuoto sup; 8, 400 kg:.au
-tovetture, autoveicoli per trasp! promiscuo, auto- &
carfi e autoveiceli uso speciale o-trasporli speci< [
fici di massa a pieno carico fino a 35t (1) (2) (3)

A Ol

N RO,
Autocarri, auloveicoli per uso specialg o tra-
sporti specifici di massa complessiva’a pieno |-,
carico o ttori skwadalt (1), -~ .7 W] 7

TN, 7

2
- B
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3 5 ¥

utoveiceli di ¢g. B, C. D, per cui il cond. & abili-
alo, conrimat. ecced. i relativi limiti di cig;.au-_
tosnodati (solo percig. Ce D). - ' B
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b ;;;_i Ufficlo Provinciale M.C.T.C. di - _!
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2 {‘{ CERTI_FICATO DI AEILITAZIONE PROFESSIONALE-_ :I ‘
P }w © KD. BA BO10547  0&/05%/1995 :

LT )i TP " "CECERE def ! .
P {?‘CWWm“vITANTUNID !

: [y Neme T 05/05/1961 5

L1 | PalaepRRdngfi T NA FRANCA |

i 4 - L& 04705/ 1997 }

! & :‘1 L. PRESENTE CERTIFICATO SCADE IL D |
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i , varsamento in ¢ ela: s:;ns 4 oo .
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) gctu_qﬁe,f_t,rainante rimorchio non leggero copgm
enircaric non eccedente |2 massa a vuoto della motri

ale che a pienc carico dei 2 veicoli non superi le 3,57

‘patente. di categoria B abilita anchealla guida di mac-
hine’ agricole, carretli.e macchine operatriciis ™ o

guida dei motovej avtaveicoli di cuj al comma, 7°
eli'art, 2 della L, 14-2~74 num. 62 & subordinata ad:3

é;&%sj}a autorizzazione.* * Fi

T

IS

MINISTERQ DEI TRASPORTI E DELLA NAVIGAZIONE
'+, . Direzione Generate dzlla Mntdrizzaz]qne Civile * .
L A S § . .

'CERTIFICATO DI ABILITAZIONE PROFESSIONALE

NOTE: Il presente certificato & valido so0lo 5 accompagnato da adequat2 pz;tente nazianaia di guida

Tipo KA -Motocarrozzetts di massa cuﬁpleg,slva fing a 1,3 tin senviziq di nnTegu-To con conducents
(per maggiore dianni2ly - . .

» T .

TipoKB - Motocarrozzetts ed autovetture in.se:;rizln'di nolegglo can conducente & (per maggicre

. . -‘S E

- dianm 21 . - g
TipoKC - Autoveicali alla gl guida abiita ta pate'nta‘"pl categorla C di massa su’pariure 275t (per
- . minore di anni 21) . el .

Tipo KD - Veicoli di cul a] tipo KB, nonché autohu:s: ;mbtfsnl'. aulusrludati per traspoito dipersenedn
. servizia di linea, di noleggio con canducente ¢ scolarl (per—maogiore di anni 21)

“Tipo KE - ez adibiti a Servial o amengenza (per magglor i anal 21)

A 165231

LICA ITALIANA

SMINISTER




Liantonio oditrics - Pato - G 757

COMUNE DI ALBEROBELLO

PROVINCIA DI BARI

CAP. 70011
TEL. (080) 72.12.00 SERVIZI DEMOGRAFICI

BTaTO DY FAMIGLIS
LTUFFLOTALE D7 ANSGRAFE

BERTIFICA che in auesta anoorafe della ropolszione
residente risulta iscoritta Ia famiglia di

CECERE YITANTOMNIO
abitante in VIA MONTE SAN GABRIELE N, 20

CECERE UVITANTONICO 1.5,
nato i1 S.09.79610 5 MARTINA FRANCA © Thd
atto M.O37871A4 .
CONIUGATO cun CALICE HLOLANNA RILASCIATO IN:

i1 2.07.1987 8 MARTINA FRANCA ¢ TA) - O CARTA RESA LECALE
Residente a ALKEROBELLO (BAY dal 17.10.1978 Spsin & v (1 -
- , . 36)

OO CARTA LIBERA
CALTGCE GLOVANNA Moalle (tab.all BD.P.R, 26-10-1372,
nata i1 AR I0.1968 2 MARTINA FRAMEA ¢ T nﬁﬂﬂfé?n
atto M.O623714 n;ﬁﬁﬁﬁjfﬂhwm“
COMIUGATA con DECERE UITARNTOHHIO Dﬁﬂ?ﬁﬁ&%ﬁ%“m”
i1 2,07.1987 & MARTINA FRANCA ¢ Ta) n%yémEkm tribunale
RBesidente a ALBERORELLG (BAY dal 31, 7.198 g‘agmjﬂdedﬁh

blico (art. 7)
DO Sussidio e ammissione Istitut
CECERE PTETRO Fiatio Dz$$gggggmw@0
nato 11 160401989 w HOGCT {0 BA) ﬁ&ﬁ%ﬁ“mﬂm'wm
atto N.OORE61A o g;‘;*_?-‘gm Diste collocamento
CELIRE nmﬁﬁﬂﬁ%ﬁmmmd

Residente a ALBEROBELLO (BAY dalla nascita nmmauwm&EﬁE%;

esonero tasse s

CELERE PASQUALE Fialio mmam%
mato 11 41.02.1992 a CASTELLANA GROTTE ¢ RA) et T v
atto N, 0027714 Ugﬁgﬁm—mwm—@
CELILEE s G
Residente a ALBEROBELLO (HA) dallas nascita. W’

(art. 24)

o c ion : i_a
BoR RS

O Concessione mutuf coltura

In bage a normativa C,E.E. (art.
16 L. 9-5-75, n. 163)

O Liquidazione danrd di
Oetze 2220-61, 0. 595y
a

IL COMFILATORE

ALEBEROBELLG (BAY 189, 4.71%94

TL REDATTORE RESPONSARILER 77

VoS DEBRATOGSII0 (Y

JI.P UFFLCTALE D’ ANABRAFE dal.
¥ o ARMGRATE
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(1) «OTTIMO s, « DISTINTG s, « BUONO », « SUFFICIENTE »,
{2) La data deve essere quella di chiusura della sessione di esami nella quale il titolo & stato conseguito, La stessa
data deve essere apposta sul frontespizio. :
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(1) _DISTRETTO MILITARE Pl : LECCE

FOGLIO

Grado, Cognome e Nome

DI CONGEDO ILLIMITATO

A R e e

CECERE VITANTONIO

N. di matricola.....006034

é1

Luogo e data di nascita\ARTINA_FRANCA __ 0505

e L A AT e

Data di incorporaZione o dell’ultimo richiamo alle armi

i

iy

comune pr MARTINA FRANCA

2 0 SET. 1980

Visto, .saa'di_.__T ______________________________
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COMTUNE DY ALIEROEELILD (Frov, & Bard)
At sengl deittart. 12 legge 4.1.1968 n.is
cerilfion
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Aeoronstio 19 MAR. 1995




Azignda par ta Mobilita neli'Area df Taranra

T R

Amzt SpA,

- | Prol. Uscita Nr. 000760272027
del B3/05/2021 ore; 17:49:43

Spettle studio legale

i L frconCoe o

74123TARANTO

Oggetto: Conferimento incarico - Rinvio a giudizio procedimento penale Albanoc+altr.

Con la presente, ai sensi dell'art. 24 dello Statuto Societario dell’ AMAT Sp.A., dli'esito
dell'vdienza preliminare del 15/04/2021 nell'ambito del procedimento penale Albano+ditr, in
continuitd al precedente (ns. prot.2891 del 20/02/2017 - UAG), si conferisce I'incarico di
rappresentare ' Amat $.p.A., nell'ambito del procedimento penale disposto a carico dei sigg.ri:
Albano, Argentieri, Buonocore, \Cecere, Conte, Cotugno, Danese, De Pace, De Mitri,
—— RS

DellAquila, D'Cronzo, Gallo, Giangrande, Qliva, Paurini, Pefralia, Porcellini, Pugelli, Rotq,
Salamino, Scarcia, Scialpi e Vasco, )

Le competenze legaliin suo favore saranno definite con riguardo i minimi tariffar e, pertanto,
si prega di inviare specifico prevenfivo.

Al fini dell'assolvimento degli obblighi in materia di frasparenza {art. 15 del D. Lgs. n. 33/2013),
cui ' Azienda & tenuta, cosi come definitamente stabllito dalla determinazione ANAC n. 8 del
17/06/2015, & invitato a produrre:

1. cuniculum Vitae (in formato europeo);

2. iddtirelativi allo svolgimento di incarichi o la titolaritd di cariche in enti di diritto privato .
regolari o finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di aftivitd
professionali (nella forma di autocertificazione secondo il modulo in copia alla
presente);

3. copia della polizza assicurativa professionale,

Considerato che ha gid inviato gli atti di cui al punto 1 e 3, sard sua cura frasmettere a siretto
giro di posta unicamente la documentazione di cui al punto 2.
A disposizione per ogni informazione e chiarimento sui termini della questione, Le porgo i
migliori saluti,
IL PRESIDENTE
Firtdantey Gigyitalfivgnte da

GIORGIA GIRA

GIORGIA
K Y M A C — III ) Azienda per I"a Mohilita nell’Area di Taranto 5.p.A.

. cletd per Azlonj con Socio unico soggetta a direzione e caordinamento da parte del Comune di Tarante
MOBILITA Via Cesara Battisti, 657 — 74121 Taranto / 099 7356111 — Fax 099 7794247

www.amat.taranto.it —amat@amat.ta.it — PEC amat@pec.amat.ta.it
C.F;;P.IVA e N%iscrizione al Registro Imprese di Tara nto 00146330733 Caputare Socla le€ 2 340.463, 00 int. vers.

AMAT SPA

‘gﬁ
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Cat. 11 n. 6831

COMUNE DI .. AL&E RoE Luo

PROVINGIA DI . L3 A &1

LIBRETTO
DI LAVORO

(Legge 10 gennalo 1935, n. 112,
rllasclato al sensi della clrc. 1 dicembre 1944, n. 10,
del Ministero del Lavoro e della Previdenza Soclale)
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CCRVUNTEV KOS {gbr

NORME PER LA COMPILAZIONE
E LA TENUTA DEL LIBRETTO

Le indicazioni di cui alle pagine 1, 2, 4 e 5 saranno
apposte dal Sindaco che rilascia il libretto,, il quale si
accertera che vi sia stata inserita la dichiarazione del me-
dico {pag. 6) per le donne minorenni, i fanciulli e gli ado-
lescenti. Le annotazioni e le variazioni eventuali (pag. 3],
le aggiunte del figli nati e quelle della colonna « varia-
zioni » (pagine 4 e 5) saranno apposte dal Sindaco o dal-
I'Ufficiale delP’anagrafe delegato che le certifica

Le indicazioni di cui alle pagine da 16 & 31. concernenti

'assunzione del lavoratore, il servizio e |la cessazione del .

servizio, e quelle relative agli infortuni (pagine 32 e 33)
dovranno essere apposte dal datore di lavoro.

Le indicazioni riguardanti le visite mediche e le vacci-
nazioni dovranno essere apposte e firmate dal sanitario
che ha proceduto alla visita o alla vaccinazione; quelle
riguardanti le malattie professionali potranno essere appo-
ste dal datore di lavoro, su certificato medico.

All'atto dell’assunzione del lavoratore, il datore di [avoro
deve prendere in consegna il libretto di lavoro, verifican-
done la regolarita. Alla cessazione del rapporto di lavoro,
il datore di lavoro deve riconsegnare il libretto al lavora-
tore, non oltre il giorno successivo, dietro rilascio di ri-
cevuta.

Il lavoratore disoccupato, agli effetti della sua iscrizione

"all'Ufficio di Collocamento, deve presentare il libretto di

lavoro, sul quale l'ufficio stesso eseguirad le annotazioni
di cui alle pagg. da 36 a 39.

Nel caso di smarrimento o di esaurimento del libretto,
potra esserne richiesto un duplicato.

¥



ALTRE ANNOTAZIONI COMUNE DI

Az BERo AL LLD

.......................................... .
---------------------------------------------- ~ & Attestato n. ..‘%.%.fg&_sostitutivo del libretto di lavoro
e rilasciato a .. F CE QR \ﬁrAN oo
""""""""""""""""" nato il ....2-9 - ’ff 64
........ " a __MARTINQ Fcﬂdc}/
"""""""""""""""""""""""" provincia di LARAN D
"""""""""""""""""""" ' - - di cittadinanza italiana,
................................................................................................................................ ‘. residente in ALQ}E ﬁO m‘ELI-fo
----------- _ dal AL do. A% &
%
.......................................................................... eabitantei';via L/(/(“SA &9,‘;\{0 n 56’
-------- Documento di riconoscimento :




PAZIONE

-
Grado dlistruzione : .Lis. Mg o14 foe, — —
Posizione Data di Nulla Firma del collocatore
famillare avvlamento osta o timbro
Titoli_di . professionﬁ; m ANO rY"A LE :<" Q‘LE‘ N. al lavaro N.
4
1
Lingue straniere conosciute : ‘
SERVIZIO MILITARE i
Esito di leva ' Classe ... ...
Durata del Servizio .o e e et errseesne | oo S
Arma o Corpo e specialita
0141 oY =Y 1 (= OO O SOOI SO
Titoli per I'assunzione obbligatoria, ai sensi della legge 2
apri]e 1968, n. 482 - (]): .............................................................................................................................
(1} Indicarei'se In possesso di ung, o pli. del seguenti titoll: Invalido di duerra - R USURUUN FSSSPRN SN
invalido civile dl guerra ~ invalide per servizio - invalido del Tavoro - Invalido clvile -
privo della vista - sordomuto - orfano di caduto In guerra - vedova dI caduto in guerra’-
orfane di caduto clvile di guarra - vedova dl caduto ¢ivife-dl guerra - orfano di caduto
per servizio - vedova di caduto per servizlo - orfang di caduto sul lavoro - vedova di
caduto sul lavoro - ex tubercolotico - profugo (Indicare da dove). S Lo e,
COMUNE DI &L&E&DQELLO A y
T g e WAL LS U NS N S
Data di rilascio del llb:,et;qg".,%l? X 6 /H ? ,
Il titolare p. I Sindiddo/  — @ p————— O {
Yo Ui bl
QM@; s o 7
2 — — 39



DISOCCU

) I: | .
Utticto dI lectlzione o relscrizlone Classificazione Quallfica
collocamento _profeshs‘i.lonale profess.
Data N. Classe
L]
" L8
N. ............................................................................................... 4

13

VARIAZIONI E ANNOTAZIONI

(relative ai dati di cui alla pagine 1 e 2)

...............................................................................




pr——

STATO DI FAMIGLIA DEL

— e ...

PAZIONE

COGNOME E NOME Relazione Luogo . =
del coniuge, dei figli conviventi di parentela di nascita Data di nascita
e dei parenti conviventi a carico col titolare Poslziona Data. d! Nulla Firma del collocatore
- famillare avvlamento osta |mb
N. al levoro N. e tlmbro
.
, 12642
I
— ~
L H
ey SN SUUOTOUN SRR

— 37



DISOCCU TITOLARE DEL LIBRETTO

Qualifica FIRMA DEL SINDACOQ

Ufficlo dI laerizione o relacriziona Classtficazlons Qualifica professionale Voriasiont ¢ bollo del Comune
collocamento pmfeﬁ}male profess.
Data N. Classe
DA2856cH .. |39:04-00 hauowly
____________________________ botdolBolol <\ | 7
6/
ng{ ......... SN DS & S /
¥ 13| 46 9280 st
ol 44 ¢ L N




Dichlarazione di visita mediea preventiva per le DONNE MINORENNI
(di etd compresa fra i 15 anni compiuti e i 21 anni), per | FANCIULL]
(minori che non hanno compiuto | 15 anni) e per gli ADOLESCENTI

(minori di eta compresa fra § 15 e i 18 anni compiuti). .
(Legge 26 aprile 1534, n, 653 - R.D.L. 7 agosto 1936, n. 1720 - Legge 17 ottobre 1967, n. 977).

’ la donna minorenne
Visitat ... i} fanciullo

I'adolescente
che intende occuparsi nel lavoro di ...

Condizioni generali di salute
(buone - medlocri - cattive)

Costituzione scheletrica
(regolare o con quali difetti)

Stato degli organi

[Indicare eventuall deficienze o affezlonl)
Difetti fisici o minorazioni

Data della vaccinazione antivatolosa :
Data delle rivaccinazioni antivaiolose :
[doneitd generica al lavoro:
Idoneita ai seguenti lavori:

Non pud essere addett..... ai seguenti lavori: .. ...

Gomune ,di

Data della visita: I'Ufficiale Sanitario
Bollo

N. B. - Fino al complmento del 15¢ anno dl etd, | fanclulli pessono essere occupatl solo
in attivita non Industriall per I'esecuzlone del lavort leggeri compresi nella tabella al-
legata al D.P.R. 9 marzo 1964, n, 272. Tuttavia, quando abbiano compluto Il 14° anno,
possono essere occupati come apprendisti in tutte le attivita, a condizlone che abbtanc
adempluto |'obbligo scolastico (legge 2 aprile 1968, n. 424). 1] personale addetto alla
preparazione, produzione, menipolazicne e vendita di sostanze alimentarl deve essere
munite dl apposlto libretto di Idoneitd sanltarla, rilasclato dall'Ufficiale Sanitario (art.
14 legge 30 aprile 1962 n. 283).

6 —

MALATTIE PROFESSIONALI (1)

Diagnosi ¢ manife- Assenza

stazioni patologiche Firma del Medico

Nome della Ditta
principali dal lavoro ¢ frma

dal

al

dal

al

dal

al

dal

al

dal

al

(1) Sono da annotarsi le malattie soggette all'obbligo dell’assicurazione e
vige l'obbligo della denuncia da parte del datore di lavoro (D.P.R. 30-5-

B

ey



MALATTIE PROFESSIONALI (1)

Diagnosi e manife- E

stazioni_patologiche Als senza Firma del Medico Nome della Ditia
principali dal lavoro e firma
dal
I al
dal ﬂ
I al
dal
al I
dal
. N
dal
i
al

(1) Sono da annotarsi le malattie soggette all'obbligo dell'assicurazione e per le (iluali

vige I'obbligo della denuncia da parte del datore di lavoro (D.P.R. 30-6-1%65, n,

124)

T

p-

Visite mediche successive e petiodiche per le donne minorenni, | fan-

ciulli e gli adolescentt
(legge 26 aprlle 1934, n. 653 - legge 17 citobre 1967, n. 577)

Visitat...... ..... {.... titolare del libretto
occupat.... nelia lavorazione
si accerta
.« ea- possa . . .
e si ritiene che —me continuare nella lavorazione cui
& addett. ..
Comune di
Data della visita: I'Ufficiale Sanitario
Bolle
li
Visitat..... .. [.... titolare del libretto
occupat.__. nella lavorazione
si accerta
. h possa : ; .
e si ritiene che — ;- continuare nella lavorazione cui
& addett.....
Comune di

Data della visita: ) I'Ufficiale Sanitario
Bollo

N. B. - 1l personale addetto alla preparaziene, produzione, menipolazione e vendita di
sostanze alimentarl deve essera munito dl apposito llbretto di Idoneith sanlta-
rla, rilasclate dall'Ufficiale Sanitario (art. 14 legge 30 aprile 1962, n. 283).

— 17



Visite mediche successive e perlodiche per le dohne minorenni, 1 fan-

ciulli e gli adolescenti
(fegge 26 aprile 1934, n. 653 - legge 17 ottobre 1587, n. 977)

Visitat.... ... titolare del libretto

occupat.... nella lavorazione

si accerta

.. possa \ . .
e si ritiene che ————— continuare nella lavorazione cui
& addett....
Comune di
Data della visita: I'Ufficiale Sanitario

Bollo )

li
Visitat_... ... I..... titolare del libretto

occupat._... nella lavorazione

si accerta

L h possa . l . .
e si ritiene che ——— continuare nella lavorazione cui
& addett.....

Comune di ;
Data della visita: I'Ufficiale Sanitario
Bollo

li:
N. B, - Il personale addetto alla preparazione, produzions, manlpolaziona e vendita dI

sostanze allmentar] deve essere munito dl apposlto llbretto di Idoneitd sanlita-
ria, rilasclate dall'Ufficlale Sanitarlo (art. 14 legge 30 aprile 1962, n. 283).

8§ —

INFORTUNI

Data del-
linfortunio

LESIONE

Assenza
dal lavoro

Nome della Ditta

e firma

dal

al

dal

al

dal

al

dal

_=F= EE?T

al

dal

al

dal

al

dal

al

dal

al

— 33



INFORTUNI

Data del-
l'infortunico

LESIONE _

Assenza
dal lavoro

e —————— "

Nome della Ditta

e firma

dal

al

dal

dal

al

dal

al

Vislte mediche successive e perlodiche per le donne minorenni, | fan-
clulll e gli adolescenti
(legge 26 aprile 1934, n. 653 - legge 17 ottobre 1967, n. L))

Visitat..... ...l titolare del libretto .

occupat..... nella lavorazione

si accerta .

R ch possa . . .
e sl ritiene che ————— continuare nella lavorazione cui
¢ addett....
Comune di

Data della visita: ( ) I'Ufficiale Sanitario
Bollo

Al dal

al

dal

al

-

dal

al_-

dal -

Visitat..... ... l.... titolare del libretto .

occupat..... nella lavorazione

si accerta

. . h possa . . .
€ si ritiene che ————— continuare neila lavorazione cui
¢ addett.....
Comune di ...

Data della visita: ( ) I'Ufficiale Sénitario
Bollo

al

*
s
|
|

32—

MN.B, - I person;:!a addetto alla preparazione, prdduzlona. manipolezione e vendita di
sostanze allmentarl deve essere munito dl apposito llbretto di Idoneliy sanita-
tla, rilasclato dall*Ufficiale Sanitario (art. 14 legge 30-aprite 1962, n. 283)

—9



|
. . e . e T
Dichiarazione di visita medica preventiva per minori in eta dai 18 ai 21 Attestazione dell’Ufficio Provmcrq \
anni, che intendono occuparsi in lavorazioni industriali o in attivita non . ——— \
. ma= Lz [ n H fettanti . .« pe . .
industriali che espDngono_a" azione di sostanze t.OSSIBhe od infe 8i certifica che il Signor ._._ . _______ __ —
o che risultano comunque nocive. . | it
(art. 10 legge 17 ottobre 1967, n. 977) . :
i titolare del presente libretto N. ... __ -.;_-___-,..-.l \\ |
isitat.... ... l..... titolare del libretto . o T \ =
v classificato con verbale del _______. . __-_._. .1
ERT RTINS
. con la qualifica di ... ____ \
Lo el
X ; - i A Il Capo :
che intende occuparsi nel lavoro di . ) .
P I (Bollo) " .\ uy \
' = = \ \ |
: 5i certifica che il Signor .- _...._ . [ ... ] '
presso ' S \
L \
! titolare del presente libretto N. ... . _____ . \
possieds . s - « e ’ T h s
st accerta che g | requisiti per essere addett... alla classificato con verbale del..___.:..c-.. . \
) con la qualifica di __.________________ . il |
lavorazione Vi
S saeTh U Il Capo. Servi
i _____ e ecicaa. (BOHO} RALISIAN \
Si certifica che il Signor..._....... o e X
Comune di : ' cas d ‘\
Data della visita: I'Ufficiale Sanitario titolare del presente libretto Noo el
o ;N ‘ R
. } o clagsificato con verbale del ______..__ -0 . - .
con la qualifica di _....._____. ____________ . . - .}
) jons, produzlone, manipolazione e vendita dl e li Ca ;} Servizio
N B e aniar] dove, Geotra munito dl apposito Iibratto dl Idonsita sanita- SO P
tln, rilasclato dall'Ufficiale Senitarlo (art. 14 legge 30 aprile 1952, n. 283). | R R s L (Bouo) (e
(AT
10 —




DATORE DI LAVORO

STATO D!

Sede - Azienda
o Stabilimento

Residenza del lavo-

ratore nel caso che

il lavoro venga ese-
guito a domicilio

28 —

4

Visite mediche successive per adulti
(art. 33, 34, 35 D.P.R. 19 marzo 1956, n. 303)

Visitat..... ... l..... titolare del libretto

che & occupat..... nel lavaro di

presso

posslede . . .
sl accerta che ——r=-1 requisitl per essere addett_... ai

lavori di

Comune di

Data della visita: I'Ufficiale Sanitarjo
( Bollo )

li

Visitat.... ...l titolare del libretto

che & occupat.... nel lavoro di ..

presso

possiede

si accerta che ——r I requisiti per essere addett..... al
lavori di

Comune di

Data della visita: I'Ufficiale Sanitario
( Bollo )
li

— 13



Visite mediche successive per adulti Data . Indennita Restituita Tessera
(art. 33, 34, 35 D.P.R. 19 marzo 1956, n. 803) di cessazione (| 91 licenziamento Assicuraz. Sociali FIRMA
del servizio CO‘i"r'l‘f’lli’I?:m wumere | ton marche del datore di lavoro

Visitat...... ... ... titolare dei libretto dele oo | mimers

- - "’
che & occupat..._. nel lavoro di
presso y
. possleds | .
si accerta che o —omae | requisiti per essere addett...... ai
lavori di
Comune di
Data della visita: I'Ufficiale Sanitario

Bolle
i
Visitat..... ... [..... titolare del libretto
che & occupat..... nel lavoro di ) .
presso
¥
. h possieds | N dd .
si accerta che 5 | requisiti per essere addett.... al
lavori di
Comune di _
Data della visita: [’'Ufficiale Sanitario
Bollo
li
]

M — di qualifica.



STATO DI SERVIZIO

Qualifica o Retribozione dovuta al lordo di trattenute
Categoria del lavora- Salario Periodo | Maggiora- | Retribu-
tore e Variazioni Stipendio |giornaliero | della corre-| zione zione

od orario | sponsione | di cottimo | in natura

N.B. - Le variazioni di retribuzione devono essere annotale per ogni cambiamento

VAGCCINAZIONE ANTITETANICA OBBLIGATORIA

Al titolare del presente libretto & stata pralicatal la vaccinazlone antitetanica me-

diante somminlstrazlone dl anatossina

oy
»

LA )

Aa

Iniezione

Inlezlone

Inlezione

Inlezione

Data

DATA

adsorhita SRR ~re g
Suida -
cE g ) , R
- FIRMA DEL MEDICO
* E TIMBRO DELL'ENTE
fi- 7 e
S I

EVENTUAL] RIVACGINAZIONI

Firma del Medlco
@ timbro dell’ente

Data

Flrma dal Medlco
e timbro dell'ente

E’ resa obbligatorla la vaccinazione antitetanica per le seguenti categorie dI [avo-
ratorl del due sessl pll espost] al rischl dell'infazione tetanica:

lavoratorl agricoll, pastorl, allevatorl dI hestlame, stallierl, fantinl, conclatorl, sorve-
gllantl e addettl al lavori dl slstemazione e preparazione delle piste negll Ippedromi,
spazzini, cantonferl, stradini, sterratorl, minatorl, fornaclal, operal e manovall addettl
all'edilizia, operal e manovall delle ferrovle, asfaltistl, stracclvendoll, operal addett]
alla manipolazione delle Immondizie, operal addett! alla fabbricaziene della carta e
del cartoni, lavoratorl del legno, metallurgicl o metalmeccaniel.

Per tall lavoratorl, la vacclnezione & resa obbligatoria a partlre dalle nuove lave
dl lavero,

Legge 20 marze 1968, n. 419

[Legge 5 marzo 1963, n. 282 - D,P.R. 7 settembre 1965, n. 1301

— 15



STATO DI

DATORE DI LAVORO

Sede - Azienda
o Stabilimento

Residenza del lavo-

ratore nel caso che

il lavoro venga ese-
guito a domicilio

SERVIZIO

Data
di assunztone
in servizio

Durata
del periodo
di prova

Ritirata tessera
Assicur. Sociali

ton marcha
ramen

numero
fallu fassern

FIRMA
del datore di lavoro

[l’iu FFHI“IF !ir'rh }L’rm J)s.0. .

5

Viz Bligay, 2.c.

—y

nx T AT TT T A %\&h

m:w“. it AT e s = =17

II‘_T""?”"./! EDILE

Iy premas

112

—...

Cosc 11 : 'c.u,

oSt

, Q&M..sﬁo

I].III LT G od GLT

'ﬁgia]i Tl O i

Cod.. Fisc. 00922320] 26

A

PEZZOE'F A ANCE

I!‘f.ﬂﬂEoﬁ Eu:...\. ERTIDA
=

i ;-1n -

7on 1’AL-‘:}1'\I35LLC

BA)

Cod. Hw s

qut “\"A UUJ{]‘L 1 1| 72

Ly =y JH")J‘J'

3

YATPRE "‘A EDII;I

I RTIIAYE L ' .

Volll §Leliove V] ‘- ¥

IMPRESA EDILE E STRADJLE®

PEZZOLUCA ANGELD
C.20 Triaste o Trentg, 113

7o0T T AT oo EELES u.ah

16 =04, Fisc. PZZ MGL 44428 A1490),

Part. WA 00391110723

— 25



STATO DI

SERVIZIO

DATORE DI LAVORO

f
Sede - Azienda

o Stabilimento

[ Residenza del lavo-

ratore nel caso che

il lavoro venga ese-
guito a domicilio

Data
di assunzione
in servizio

Durata
del periodo
di prova

Ritirata tessera
Assicur, Sociali

aumern cen marzhe
dulln tessers | mumero

FIRMA
del datore di lavero

R

24 —

/

{
3-3-18%4
8.0.5,
M‘ 85 N ACESRUSESO $A)
] i A BULL]E
AT L }fr e P “v-m(g/ﬂanu DL
Soehy 3 = G Q, 11.'-
;\O“&j} ';.;ﬁ.'-&‘ n'rca;' : "i,e'
COn.pCIss, oy
T R 7/ SWyi T ILE
. A ) &6 ' iE‘-’ i}%'ﬂ/f iL@
[| 8
l“ 'ﬂt"‘)'Ol

ooy +f)

5-3~4;

VEDILE E STRADALE

] A K300 M

ST A WY R § ey~ g

imste @ Trfamo. 112

Cod. Fisc. PZZ NGL 44;\23 AMQ..L 17
Part. IVA 003381110728



STATO DI

SERVIZIIO

Qualifica o
Categoria _del lavora-
tore e Variazioni

Retribuzione dovuta al lorde di trattenule

Stipendio

Salarjo
glornaliero
od oraria

Periodo
della corre-
sponsione

Maggiora-
zione
di cottirmnoe

Retribu-
zione
in natura

Data_
di cessazione
del servizio

Indennita
di licenziamento
corrisposta
re

Assicuraz. Sociali

Restituita Tessera

numera
della fassera

tog marcha
ROMmAra

FIRMA
del datore di lavore

. .y

3

15t 36

My .
FHiEPED

Hksrore

14

|
|

II

N.B. - Le variazioni di retribuzione devono essere annotate per ogni cambiamento

di qualifica.



STATO DI

SERVIZIO

Qualifica o

Categoria del lavora-
‘tore ¢ Variazioni

Retribuzione dovuta al lordo di trattenutas

Stipendio

_Salario Periodo | Maggiora- | Retribu-
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