CHAT A,

.~ \ ' T iy
T iy m A i

yg L LL 2 N::

% v 0T

Azienda per lo Mabilitd nell’Areq di Teranto

i

; ‘Taranto, i 1 2 Mp.G. 2003
prot. n.: 4. B3 [FOCF ’

; _ Spett.
H ' INPS '
Area Aziende

Via Lucania

74100 TARANTQ

OGGETTO: [nvio schede CFL attivati nel periodo novembre 1995-maggio
2001

Si inviano, .in allegato alla presente n® 92 schede relative aj
contraiti di formazione e lavoro attivati nel periodo indicato in oggetto.

Si sottolinea, relativamente ad ogni lavoratore, la piena
legittimita dell'operate aziendale in merito agli sgravi contributivi
operati.

Distinti saluti
IL PRESIDENTE

(Enzo Manco)

g
’ - W
f M)\ ‘
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Via C. Baitisti, 657 74100 Taranio - Tel. +39 099 73541 + Fax +39 09F 7794247 + emgil: amat@amat.lz. it
Cadice riscaie, Partita lva @ N* iscrizione of Regisire delle Impress di Taranto 60146330733
Capirale sociale softoscritte: € 8.400.000. Capitale sociale varsato: € 8.381.881,75
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dichiazinme 1. - g _,l

i CONTRATT1 Dl EORMAZIONE E LAVORO

DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA® Al SENSI DEL TESTO UNICO IN MATERIA DI DOCUMENTAZIONE
AMMNISTRATIVA (D.P.R. 28.11.2000 n. 445)

1. 1l datore di lavoro L AMAT 5P B e
(u’mmmn aziene dd[ n:mda) :
CODICE FISCALE /PARTITAIVA ... 00146330733 iy
MATRICOLA INPS........ 2.8.Q. 0 4 2 5 9. 8 8 ..8 Q. 3 3 5 5 35 9
ha stipulato un contratto dI tormazwne e Iavoro con . O S S
. IAacCCA Giuseppe Massmlllano
. (mme & cugnome)
natofaa ... 5:. @I ORGTIO J. .. 1nprov1nc1ad1 Al 09[05/1973
codice f"scnle" CCIGPP73E09H882J e,
2. Il rapporto di formazione e lavoro si & svolto dal .. 26/09/2000 . al ... 14/10/2Q0L
(gg/nm:/aaaa) - (gg/rmunsuaaa)
nella Regione ... .. PUGELIA eeeaees
3. Alla dara di inizio di svoltrlmento del rapporto dx fmmaz:one e lavoro 11 la.voratore possedeva una

FESURETE S SN C L DRI “.'

laurea?

4. Alla dara di inizio di svolgimento del rapporto di formazione e lavoro il lavoratore era disoccupato

da afmeno un anno?
ST e | _ L

I rapporto di formazione e lavoro appartiene alla tipologia:

tn

B

6. 1l rapporto di formazione e lavoro ¢ stato tmsformuta o mppoﬁ:o di Iavoro subordinato a tempo

indeterminato?
—
P St
!
2 Sesi
« inche dara?
o “noiy/aaadal
» o ormsrenmuzione ha \,umpoh_to un incremesto netto deil‘occupasione
repetto aify media degli oceupati net sei mesi precedenti?

B NG




Havorarore € sLuto HIpjiegito,
iheriare fa casella corrspondenel

- i una circoscrizione del Centiro- Nord con tasso
T el MEEsediarmo . . . R . ALTRO
= di disoccupazione superiore alla media nazionaie

8. T datore i lavoro & un impresa del setiore commerciale o turistico con meno di 15 dipendenti

alla data di inizie del rapporte di formazione e lavero?
-, e

9. Ti darore di lavoro, nel periodo novembre 1993-maggio 2001 ha fruito di agevolazioni contributive
per contratm di formazione e lavoro svojti con un numero complessivo di lavoratori pari a
;o . ‘

[

Il/1a sottoscricto/a ..... e B NZ O MANCO..,
{ronie ¢ cognome) .t .
nato/a a ..LARANTO ... in provincia di ..?..‘5..5.....3‘..?..9....’.' , datore di

lavoro/rappresentante del datore di lavoro, dichiara che i fatti sopra riportati corrispondono al
vero, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsitd in atti e ’uso di atti falsi sono puniti ai

sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

pata .98 1MAG. 2003

AT sresanvnamensnes e
{fimm) _‘_" _,, .

-

(La successiva dichiarazione di responsabiliid deve essere sotroscritta solo se, in assenza dei requisiti
inerenti il lavoratore o Uincremenio dell’ occupa*rorwe fissati dalla Comzmzra Europea, l'agevolazione

conmriburiva sia staia fiuiia in misura eccedente il 25%) o -

TI/12 SOHEOSCIItIO/R vennnennnnnnn .......,

(nume ¢ cognome)
in  provincia di  .iiccceecccerceneiecnena. 5 - datore  di

21800 721 T R RS
lavoro/rappresentante del datore di lavoro, dichiara che I'agevolazione eccedente Ia misura del

2394 & stata fruita nei limiti contemplati dalla disciplina comunitaria relativa ai cosiddetti ajuti di
importanza minorve. Il sottoscritto & consapevole che le dichiarazioni mendaci, Ia falsita in atti e
I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

-
R kR

P

T TR Y PR L L P Y Y P YR

Data ...cenneeeeee
(firna)

(Nel caso in cul venga rrasmessa per posta o ramice sogeett diversi dal dichiarante, la presente dichiarazione
cdeve essere accompagnaia dalla fowcopia di un valido documento di riconoscimento)

Lz presente dichiarazione & stara sounoscritia alla presenza del funzionario INPS ...........{..

(nome, cogavme. quaiilica. utlicio)

¥
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il W 5p.a

Azienda per la Mobilita nell'Arec di Teranfo

Taranto, i 2 1 GIU. 2002

Prot. n. 8’36 '; ool

AL SIG.
IACCA Giuseppe M.
Via Di Vittorio, 18

74021 CAROSINO

Si comunica che, in applicazione degli Accordi del 05/06/2002 e dell11giugno

2002, approvati dal Consiglio d’Amministrazione con deliberazione n.49 adottata

nella seduta del 12 giugno 2002, e’ stato erogato il “Premio di Risultato” relativo

all’'anno 2000.

L'importo del premio e’ stato calcolato con le modalita’, le condizioni e i criteri di

cui all'art. 3 dell’Accordo Azienda/QQ.SS del 15/11/2000.

La somma a Lei spettante, al netto delle ritenute di legge, pud essere incassata

presso il nostro Tesoriere Monte dei Paschi di Siena, sito in Viale Magna Grecia.

Distinti saluti.

o1 & .-t-. e -
Il Presidente

4 _(Enzo MANCO)

Vio C. Baitisti, 657 » 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 « Fax +39 099 7794247 « email: emai@amat.ta.it

Codice Fiscale, Partite va e N* iscrizione ol Regisiro delle Imprese di Taranio 00146330733
Copitale sociale soltoscritio: € 8.400.000 - Capitale sociole versato: € 8.381.881,75
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IPROSPETTO DI TRATTAMENTO FIME RAPPORTD DEL = 4/12/2001 !

e e e £28 rn v e 8 et e v s e e e 9 S S S0 v Y S T Y B 8 T 70 8 13 £ R 8 T R S 8 P87 9 T S S A 8 8 o RS A B 0 At R A e i o S et et o S oy om s 2 et g oo

| AZIEMDA : 3 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranio Spa |
! DIPENDENMTE = . 347222 - TACCA GIUSEPPE MASSIMILIAN !
o eem e s e e e e 1 4 e o e i o ) e s S o 1 P i e oS T . o P AP S T R 47 P T8 $) Fe® Y $78 I . T RN P P 73 1 i i T PRV T, 7 o Y Y P A Y e L e LF S5 oA +
{ DATA ASS. DATA ASS. CONV. DATA CESS. RAPP. ANMI MESI ANZ.!
! 26/09/2000 26/09/2000 14710 /2001 i 0 }
+ _______________________________________________ ——— —————— — +
| DESCRIZIONE . . | RITERUTE | COMPETENZE

S et b it e ot 8 it bt 1 it e s e S e vve e e e e e o e ——— e imm it b P e e e S B e e e ot o ot o S o Rt St o o 4 A fAn S T A Yoo B it Sy ot $t B ot et ] 3
| TFR 31712 a. p. comples. maturato ' ] | h77.671 1
I TFR 31/12 a. p. da erogare RY7.671 1 i .
I Rivalutazione di B77.671 X 2,447751%4) ! 14.140 |
I ITmp.gostit.rival. 14140 X 114 = 1. 5551 |

TFR effetltivo lordo ammo in corso ! | 1.909.165 |
I Legge 297/82 Ari.3 su impon. 27.307.000 | 68.266 | }
} AR e S e e e M Pt e e 4 e i e S0 R e e it P Sl S 4 P S S R e Y A R S Y o 4TS R S A o §S A R A PR R A P S S gt S At 0 o P R £ S A Ak o i B St et s iy et .l‘
I TOTALT | 68.266 | 2.BR0.976 |
+ ———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— .'.
I TOTALE IMPORTO TFR Lire | 2.482.710 |
A e o e e e e o e i e s e S e e e e b 2 e e e b e e b ok e o 7o i e ik ke i 4 A Al a8 L bt AL Rt b A4 Lo i i R i o L4 i i R e A i B o it }
I Ammontiare lordo T.F.R. ! 2.482.710 - !
! Rivalutazione l 4. 140 - !
| Rid. norm. 200.000 Part-time 0! 200.000 + l
I Altre somme ! 0 + I
I Preavviso | 0 + i
I Anticipi C.C.M.L. [ 0 = !
! ' I e !
! Imponibile fiscale liquidazione ! 2.268.570 X !
I Aliquota media | 19,95 ¥ = !
| I e !
I Imposta dovuta ! 452.580 - !
i Detr.norm. 200.000 Part-time ‘ 0! 200.000 - !
I Imposta su anticip. / preavv. / acconti ! 0 = i
I Imposta residua i 202.080 |
e v w8t e £ T e A i S At it e et e e e e e e e e b o e e i b U £ S s St 4 s o e £ w2 Tt £ RS X
| TImporto Netto T.F.R. ! 2.230.130 - !
I IRPEF su rivalutazione . : ! 1. 555 = ]
l . ettt !
I Importo Neito Totale | 2.228.578 !
i A b G Lt B Lt R T T L S T S R0 Py Sy o 4 et (e e i e e e e e o e b Ak i A e ik AR ALk R4 e o e £ B Srn Fi it i B4 b e e At e o] +

Dichiaro di aver ricevuto 1a somma di 2.228.575% a saldo di

quanto dovutomi per la cessazione del rapporio di lavoro come da prospetto
a ter~go. : .

Dichiaro inoltre di non aver piu’ nulla da prelendere per qualsiasi
titolo o ragione, essendo stato interamente soddisfatte di  ogni mia
gpetianza inerente al rapporto di  lavoro cui la presente liquidazione si
riferisce.

Ricevo inoltre il libretto di lavoro N. rilasciato il
dal comune di

Data = 04/12/2001 Firma :
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3. wmn-y_..-hﬂ«m&--mm___m*mmu,b--q* Sabom e v e e e e 1t o o e 1t e e e =7 = ae e e e rp e o emege e s b

IP&UQbUIFD DI TRATTAMENTO FINE RﬁPPDRTD BEL @ 4,12 /2001 !

ynm S a1 e e (o U Ty P e e et S et D8 e iy ok P (ot o g B Yk o R NS S Tt GaE Fov AR I AR 95 S Sy SPS T Bt YRR S MR S (2 B e 11 TS e e b Fom et i bt S ot e g i S e ey n
} AZIEMDA = 3 ~ Aztenda parr 14 Hobilita' nell’'drea di1 Taranto Sod !
! DIPENDENTE = 347222 - IACCA GIUSEPPE MASSIKILIAN }
+ P ot 2= i e el 1 oy o o et B e e T P T 2 i 112 b e e s 1t Y L $01 T S A 4 i S TR e A YR R S Yt 8t Y i VA S s B2 o e S ] P 1 R +
| DATA 4SS. DATA ASS. CONV. DATA CESS. RAPP. ANNI MEST ANZ.!
] 26 /0972000 26 /0072000 1479072001 | 4] l
b b b v et £ B T B Sy Pt M e T Y ol 0 £ i i L2 g e B Y R 2 o P g D S PP . g P S Y L B o S0 (R i B i o B 48 L PO PR i P 4 A e e A A e A +
| CESCRIZIONE I RITERUTE I COMPETEMZE ]
A O o i vt S B S B AR R A TS AL U U B ARS bk B B b by LS S AL A A il ik b dimd S e A e . i B e ol e S A o et b b ek 4 1 e ek b i B e ek g o g e e o s S et e ek i b g e e
! TFR 314712 a. p. coeples. eaturato ! | 517.671 1
I TFR 31412 a. p. da erogare HI7T.671 | l |
! Rivalutaztone di A77.671 X 2,447751%) ! 14,149 |
I Imp.gsostit.rival. 14.140 X 114 = 1. 5551 I ' }
I TFR effellive lordo anmo in corso { | 1.959. 165 1
! Legge 2Z87/82 Art.3 su impor. 27.307.000 | £9.266 1 f
H Ran L om St R s b L B 38 a8 Ty o S A R A B W BV S PR it £ B R R S5 PSS B (A S WA R R B AL R S SR L B B 1818 i B0 B S S PG T BN B B £ 1 R0 R A WS A58 S S LI PR A B, S0 PR TS S S ot o B0 3
| TGTALI H 68. 266 1 2.BR0.976 i
o e e e e e ko ot B et i el i 8 Rt 4 Lt LB Aot e it S 8 ek L VA A e A o W Bt AR Bt o~ B U a4 g P L A Tt T R et b e 1)
P TOTALE IHPORTO TFEFR Lire | 2.482.710 14
s o st v e e e v oy 1 e 7 2 i e 2 e 1 ke 7 72 b ) = A kv e e v e S o £ v oy T e 2 +
Ammontare lordo T.F.R. 2.482.710 -
Rivalutazions 14. 140 -
Rid. normn. 200.000 Part-tine 0 200.000 *
Altra sonne 0 +
Preavvico 0 #
anticipi C.C.N.L. 0 =
2.268.570 ]

19,96 % =

e 4 e B carm e o o e

{ i
i {
| !
i !
| l
] !
! e o et P b s A1 e !
! {
Allquota media ! {
| ]
i ]
I !
{ f
] 1

i
i
!
{
|
|
]
| TImponibile fiscale liquidazione
}
|
|
!
|
!

Impostia dovuta 452.580 -

Datr.notrp. 200.000 Part-tine 0 200.000 -

Imposta su anticip. / preavv. / agconti 0 =

Impo sta residua 252.580
i s o B o o a3 T P I 0 R o o P o e 4 s e et S0 Rt kel i) P R 08 G4 UL e S P L e 4 U L T e L4 $ P) e m  d nl y br r Rn r d e  mee H
I Twporto Matio T.F.R. ! 2.230.130 ~ 1
i IRPEF gu rivalutazions | 1.555 = !
! ] e !
I Imporio Netto Tolale | 2.228.575 !
L Rt e i L it 7 P A S Al . s Y T 4 P S0 1R P i e S i) o i o b i il G U bt o b 1 ek 40 LR A ) LA B RATF AR i i A P, S T i i A 0 1 D 4 SR T Yt 9 A e £ e S £ 00 e o

Dichiare 41 aver ricevulo la sompa di . 2.2268.575% 3 saldo 41
quanio dovutomi per la cessazione del rapporio di lavore come da prospatto
a lLergo.

Dichiaro inoltre di non aver plu® wulla da pretendere per qualsiasi
titolo o ragiohe, essendo state interamente soddisfatto di ogni mia
gpettanza ingrente al rapporio di lavoroe cui 1a presenie liquidazione si
riferisce. _

Ricavo inolire i1 libretio d1 lavoro M. . rilasciate il __

s

dal comune di .

Data = 04/12/2001 Firma :




A et £ s ot 7t i 4 T S A 1 R 0 S A R R sk 18 8 b ket e 4 BB ki ks 40 = B (e ik nd S e e W dnt o b o e e et o e et s

IPROSPETTO DI TRATTAMENTO FINE RAPPORTO DEL : 4/12/2001 I

o B il B Ik o o i B e s B et S g o e o et o s e o ke e i e T e o o o S e 4 A 1 e 1 Pt T e 70 e $ i b e s s e vt o

! AZIENDS = 3 ~ dzienda per la Mebilita' nall'direa di Taranto Spa !
| DIPENDENTE = 347222 -~ 14CCA GIUSEPPE MASSIMILIAN !
o e e b e b b s syt e i it s 4 St A BT R 484 S8 RPY o S P 8 e VS TS AP e B OmE T e L s B4 Bt 4 Bl o b VL L L B S G b G4 A Bl b e b i s s s e e ok st s s e
{ DATA ASS. DATA &SS. COMV. DATA CESS. RAPP. ANNT HMESI ANZ.!
! 26/08/2000 26709 /2000 14./90 2001 i 0
S R e L s P S o B L0 S0 G A B S e bk R eh i bk o B o H e b e bt s et £t et b i bk o St it A e e e A Bt S PR o e M et San it et et o bR e P 2k St P AAF St T Ay T 4 v b et A s b ] b
| DESCRIZIONE | RITENUTE | COMPETENZE !
.'._-.._..--——--—--- e B Bt Sy b Biew e aap £ mE e gt SRR mpp Buas Je ARl fus e AP Am R W AT PrEE AP S R L LS AW JEE AR U N R A Rl AP W A PR N PN .-.-.u'_n—-—n—m.-u‘-wm—-u_-—u—--..a...u—__—_—.‘._..—.|.
I TFR 31/12 a. p. comples. maturato ] i K77.671 1
I TFR 31/12 a. p. da erogare B77.671 1 |
| Rivalutazione di R77.671 X 2,44%7H1i%) | 14.140 1
I Imp.sostit.rival. 14,140 X 1% = 1. 55841 |
I TFR effettivo lordo anng in corso ! { 1.959.165 |
I lLegge 297/82 Art.3 suU inpon. 27.307.000 | €58.266 ! |
b v e o e i f e e A o b A A A R S S R S S SE SRS T4 S TR 4 M R SE S N S47E S L R A A8 R ey LaE L S S RS A S SR A P S, Lo A S e Lt B Ak G A B B8k M PR 1 e vk o 2 e e et e o
! fnTaLI | 668.266 | 2.550.976 |
P PP U OO S Py S PP PSPPI YU PP PP G P SR P PSP PP PP PV P P S P PP PPy Sr g P g )
I TOTALE INPORTOD TFR Lire | 2.482.710 |
A e e et s v et B U e T o Y A E TR P A 8 AT SR L S T Y ST RS —— R 1 T - L T b e S b 8 b i S b b i S b $
I Ammontare lordo T.F.R. 2.482.710 -
Rivalultazione 14. 140 -
Rid. norm. 200.000 fPart-time G ! 200.000 +
Altire somme 0 +
Preavviso 0 ¥
anticipi C.C.N.L. 0 =
2.268.570 X

19,95 % =

i
|
I
I
!
]
P Inponibile fiscale liquidazions
I fAliquota wedia

!

|

|

I

I

Tmposta dovuta | 452 .580 -
Detr.nerm, 200,000 Part-time 0 200.000 -
Imposta su anticip. / preavv. / acconti 0 =
Inposta residua 252 . 580

I Importo Metto T.F.R. 1 2.230.130 - !
I IRPEF su rivalutazione | 1.585 = }
| I e et e e |
I Importo Nelto Totale | 2.228.575 I
f e b e e e 7T P PRt £ D Y g B S 177 e $are g Pt S o S St St P e e Sy i o S o ot S e o o m pm e ok P e S 2o+t £t 3 b fs e e e e ek ] £k B ot b b et At e S R bR L ek et R g e
Dichiaro di aver ricevuto 1la somma di 2.228.575 & saldo di

guanto dovutowi per la cessazioneg del rapporto di lavoro come da prospeltio
a tergo.

Dichiare inoltre di non aver piu” nulla da pretendere per qualsiast
titele o© ragione, essendo stato interawenie soddisfatte di egni wia
spettanza inerente al rapporin di lavoro cui la presente liquidazione si
riferisce.

Ricevo ineltre il librelto di lavoro N. rilasciato i1 ___
dal counune di

Data = 04/12/2001 Firma :




ﬂzienda perla M obilita nellﬂ rea di Q;ranto S.p.A

Codice Fiscale , partita VA e N” iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00148330733

64&6’7/2@0/{ Taranto 46 QTT. 2001

INC1A DY TARANTO

fprROV R L IIPIEGO
{TR0 TERRITORIALE PER L3
R i TARAMTD Spett/le PROVINCIA DI TARANTO
CENTRO TERRITORIALE
PER L'IMPIEGO

Via Salento, 3
74100 TARBRANTO

OGGETTO: Comunicazione

Comunichiamo a codesto Spett/le Centro che '’Agente Sig. lac-
ca Giuseppe Massimiliano (codice fiscale CCIGPP73EQ9M882J), nato a
S. Giorgio Jonico il 09/05/1973 'e residente a Carosino alla via Di
Vittorio n° 18, assunto in data 26/0972000 con CF.L. délla durata di
24 mesi per I’acqulisizioné del profilo professionale di operatore di e-
sercizio, ha ceésato il rapporto di lavoro con questa Azienda a de-
correre dal 14/10)2001, quéle ultimo giorno lavorativo, per dimis-
sioni volontarie.

Distinti saluti

. JL PRESIDENTE

l . 2% (Enzo Mapra)e ———————"—==

35

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it
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CoPA

zienda per la M obilita nellﬂrea di q;raranto S.pA.

Codice Fiscale, Partita IVA e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733

Taranto, li 12/10/2001

Prot. Pr/ Z/Zﬂg . ﬂ/

r ETGAE
s HRIVATA 1L

Spett.le [.NAIL
12.0112801 0 33 Ufficio datori di lavoro

- Salmella zona Bestat
= iNC 1 Al
SEDE PROVIN T!QL‘IED% TAR: I)}I_I ) R NTO

OGGETTO: Denuncia nominativa degli assicurati ex D. Leg.vo n® 38/2000

Si invia, in allegato alla presente nota, modello di denuncia di
cessazione del rapporto di lavoro, con decorrenza 14/ ottobre/ 2001.

La denuncia & effettuata in data odierna, in quanto gli uffici di
quest'Azienda non prestano attivita lavorativa nella giornata di sabato.

Con l'occasione si porgono distinti saluti

lacca Giuseppe Massimiliano

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 1
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(0%
E ( @’% Codice Fiscale, Partita VA e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733

\
(s
¥

Oggetto: Comunicazione

Per gli adempimenti di competenza di codesto Spett/le

Taranto 16 017, 2001

Spett/le
l.N.P.S.

Ufficio Riscossione Contributi

Sede Provinciale

Via Leonida n® 109

74100 Taranto

Istituto,

si comunica che, & cessato il rapporto di lavoro con questa Azienda del

sottoelencato agente, con contratto di Formazione e Lavoro.
presente che é stata effettuata

Si fa, altresi,

nicazione al Centro Territoriale per P'Impiego di Taranto.

" Distinti  saluti

[a prevista comu-

Cognome Nome

Luogo data di nascita

Codice fiscale
CCIGPP73EQ9ME82J

Qualifica
Operatore di esercizio

lacca Giuseppe Mass.no

S. Giorgio lonico

parametro 126

,«170

‘ Rt : i-
e et e e

B R
I R

T i """"'J

TT 2607 ?2

Vv "4 ey’
= -—--,TAHA.{:H :'

B
f

i ¥ P Iy

IL PRESIDENTE
( Enzo Manco)

F

via C. Battisti, 657 - 74100
e-mail: amat@amat.ta.it

TARANTO Tel.

(099) 73561 - Fax 7794247

pag. 1



j t;g':,. ﬂzienda per la M obilita nelI’.ﬂ.rea di q-z'u:anto S.p.A.

’ ’-{1 ‘ ",}{Q Codice Fiscale. Partita VA e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733

Taranto,li 12/10/2001
Prot. n°: Pr/ L‘_ZZLMQ(

All’agente
Sig. lacca Giuseppe Massimiliano

QU@\ e.p.c. Direttore
\j . Dirigente  Amministrativo
¥ Area Personale

O Tee{ ¢

/" Area Movimento

e, V ‘JW) M

OGGETTO : Accoglimento dimissioni.

Riscontriamo la Vs/nota del 10/10/2001 prot. n 12644/2001
con la quale rassegnate le dimissioni da questa Azienda, per comuni-
care che le stesse vengono accolte.

Pertanto, il Vs/ rapporto di lavoro con questa Azienda verra a
cessare a decorrere dal giorno 14/ottobre/2001 quale ultimo giorno
javorativo.

Questo Consiglio di Amministrazione, ritenendo di interpretare
il pensiero di tutto il personale, coglie I'occasione per dare atto alla
S.V. del lodevole servizio prestato in favore deil’Azienda e della col-
lettivita, formulando nel contempo | migliori auguri per un serenc pro-
gredire negli anni cogliendo soddisfazioni nell'ambito familiare e so-
ciale.

Distinti  saluti

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it

pag. 1
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Spett.le

Azienda per la Mobilita

nell’ Area di Taranto S.p.A.
Via Cesare Battisti, 657
74100 - TARANTO

Alla cortese attenzione del Sig. Direttore

Argomento: Dimissioni dal servizio volontarie.

Il sottoscritto dipendente, con la qualifica di Operatore di Esercizio
parametro 126, IACCA Giuseppe Massimiliano, nato a San Giorgio Jonico
(TA) il 09 maggio 1973 e residente in Carosino alla Via Di Vittorio n° 6, da le
proprie dimissioni da codesta Azienda, dichiarando che I'ultimo giorno

lavorativo che effettuera sara il 14 ottobre 2001.
Consapevole delle determinazioni in merito, distintamente saluta.

Carosino, li 09 ottobre 2001

In Fede

\ AM.A.T. $.p.a. NTi .
: :i?tnmrhof {%‘

V. Presidente
Cans.fe
Dirigente Amm.vo

| |

|

i [
DirigenteTecnico 2
|

i

1

Direttore dell'Esercizio
Araa informatica

Argd Legale
. Area Personale

Area Movimeanio

Area Tecnica N

Ufficio Ragioneria |

Utticio Prod. del Traffico [

Utficic Segreteria |

Utticio COnlratﬂ |
]
0a




ﬂzienda per la M obilitd nell'.ﬂ.rea di Zranto S.p.A

Codice Fiscale, partita IVA e Numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733

Prot. AP n°® Agnb’
Taranto, li 29/05/2001

Egr. Sig.
IACCA GIUSEPPE MASS.NO
S EDE

Oggetto: C.C.N.L. 27/11/2000. Nuova classificazione del personale.

Le comunichiamo che, ai sensi e per gli effetti dell'art. 2, lettera F), 1°
comma, del C.C.N.L. 27/11/2000, la figura professionale ed il relativo parametro di
ingresso, conseguenti alla nuova classificazione del personale, Le verranno attribuiti
all'atto della trasformazione del rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Il periodo formativo in atto & quello finalizzato all'acquisizione della figura
professionale di OPERATORE DI ESERCIZIO, [e cui mansioni ed attivita sono
"previste dal relativo profilo nei termini precisati dall'art. 2, lettera A) ed in particolare
dai punti 10) e 13) del C.C.N.L. in oggetto.

Con decorrenza 1° gennaio 2001, Le verrd erogato l'aumento
contrattuale che andra ad incrementare la Sua retribuzione tabellare sulla base del

parametro di cui alla precedente classificazione.

Distinti saluti.

IL PRESIDENTE
(E rzo Manc)

e

74

Via Cesare Banisti, 657 - 74100 TARANTO - tel. (099) 7356111 - fax (099) 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it pag. 1
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Gropar. S AL PRESIDENTE DELLACA. M
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Uthelo Hadaeeng . 2id. BNZ0 MANCO
UHICO Proes v Toantice
Ullicio S "reon LI

Uifi‘g&) iJC?)m...n.

Aren Tyl

S EDE

B,

&i portz & conoscenza dellz 3.V, i nominativi del personale di movimento,

i . . PRI g -
Che risulta assente dai servizio il giomo 061/(;51’2001 con a flance Ia specifica
- e

Deil'assenza:

- MAST Gigvanni Indisposto
- D'ORONZD Bruno “

®wou

- CIiTG Claudio
- TUDISCO Saivatora "
- ALBAND Michele v
- SCIALP Gregorio “
- ANTONACI Alperio v
- BIDOLI G/PAOLO o

- FERRI Giovanni .
- GRANIC Nicola - e
- IACCA  Giuseppe .o
- CALELLA i eonardo { noin comunicava) ?
- L. ANZA Fedele {Ass.) Uitilizzato al magazzino
- ALBANC Ropsrio Ammaiato (il 5/08)
- CAERINO Francesce .
- TANGRED! G/FRANCO e
- SFINGSA Paolo “u
- MINZERA Sante .
- FISCHETT Augusic e
- PUTING Micola *
- D'ALD Angeio a
- DE BARTOLOMED Plors e
- ROCHIRA Amedeo .
- TODARQO Cosime o
- CHIARELLT Antonio .
- PACIFICQ Francesco .
- CASTELLAND Giusepps o

- CARRIERO Francesco
Tanio per opportuna conoscenza

il Coordinalere
A!fre%! GINO ,
072572
i
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- AL8S
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. AN ﬂzienda per la M obilita nell‘ﬂ-rea di q;ranto S.pA.

-
¥
1197
' f* Codice Fiscale. Partta VA e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733

Taranto, i 13/07/2001

A Spett.le
Centro Territoriale -per

I'lmpiego di Grottaglie
Via Martiri d’'Ungheria,24
74024 Grottaglie

OGGETTO: attestazione “stato di lunga disoccupazione”

Si richiede a codesto Spettle Centro di precisare se i lavoratori di
cui all’allegatb elenco, con riferimento alla data d’assunzione con con-
tratto di formazione e lavoro stipulato con quest'Azienda alla data a fian-
co di ciascuno indicata, potevano considerarsi in “stato di disoccupazione
di lunga durata”, ai sensi e per gli effetti di cui alla circolare emessa
dalla Direzione Generale dell'INPS n° 85/2001, in materia di contratti di
formazione e lavoro.

In attesa di vs. cortese riscontro, anche a mezzo fax, si coglie

I'occasione per inviare distinti saluti.

\ IL PRESIDENTE
y (Enzo Manco)

AT ==

via C. Battisti. 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail; amat@ amat. ta.it



o

Cognome
De Geronimo
lacca
Maslropietro
Santoro
Serafino
Sibilla

Nome
Alessandro
Giuseppe Mass.
Marcello
Ponato
Gaspare
Massimo

Data dl nascita
08-01-74
09-05-73
17-07-70
05-03-69
04-09-72
23-01-69

Assunzione
23-09-2000

" 26-09-2000

23-09-2000
23-09-2000
20-04-2001
17-01-2001

w mmeem

e

e

e



AMAT.

A zienda per la M onvitita nell'A rea di T aranto S.p.A.

Area Personale

Corrispondenza interna prot. n° g P ggo
Oggetto: permessi elettorali

Taranto,

28/05/2001

Al Dirigente Amm/vo
Carallo Dott. Pietro
Sede

Al Sig.
PASSERETTI Ing. Gabriele
Capo Area Movimento

Sede

Al Sig.
RIZZO Ing. Pietro

Capo Area Tecnica
Sede

Comunico alle SS.LL. che i sottoelencati agenti, nei giorni a fian-
co indicati sono stati in permesso retribuito per motivi elettorali:

Settore Amministrativo
COGNOME ‘NOME ANNO |MESE GIORN!
DI TARANTO VITO 2001 MAGGIO 13-14

JEAE

pag. 1




AMAT.

A zienda per la M obilita nell'A rea di T aranto S.p.A.

Area Personale

Area Movimento

COGNOME NOME ANNO |MESE GIORNI
ALBANESE FRANCESCO 2001 MAGGIO 12-13-14
ATTOLLINO FRANCECO 2001 MAGGIO 12-13-14
CAMASSA EMANUELE 2001 MAGGIO 12-13-14
CAPPELLANO GIUSEPPE 2001 MAGGIO 12-13-14
CARRIERO FRANCESCO 2001 MAGGIO 12-13-14-15
DE PADOVA ANTONIO 2001 MAGGIO 12-13-14
DIMAGGIO MASSIMILIANO 2001 MAGGIO 12-13-14
ELETTO GIUSEPPE 2001 MAGGIO 12-13-14
FANELLI AMEDEC 2001 MAGGIO 12-13-14
FERRI GIOVANNI 2001 MAGGIO 12-13-14
FIORE PIETRO 2001 MAGGIO 12-13-14
FORNARO VINCENZO 2001 MAGGIO 12-13-14
FRUSI ORAZIO 2001 MAGGIO 12-13-14
GALLO DAMIANO 2001 MAGGIO 12-13-14
GIANNOCCARO GIAMPIERO 2001 MAGGIO 12-13-14
IACCA GIUSEPPE M. 2001 MAGGO 12-13-14
1220 EGIDIO 2001 MAGGO 12-13-14
LEONE PAOLO 2001 MAGGIO 12-13-14
MAIORANO EMILIO 2001 MAGGIO 12-13-14
MANCIN EMILIO 2001 MAGGIO 12-13-14
MAZZA - CIRO 2001 MAGGIO 12-13-14
MCREA CosMO 2001 MAGGIO 12-13-14
PERRUCCI EUPREPIO 2001 MAGGIO 12-13-14
PIZZOLEO PIETRO 2001 MAGGIO 12-13-14
ROCHIRA AMEDEO 2001 MAGGIO 12-13-14
SCIALPI! CATALDO 2001 MAGGIO 12-13-14-15
SPAGNULO GIUSEPPE 2001 MAGGIO 12-13-14
SPERTI MASSIMO 2001 MAGGIO 12-13-14
TOMMASELLI ANTONIO 2001 MAGGIO 12-13-14

pag. 2




AMAT

A zienda per la M obilita nell'A rea di Taranto S.p.A.

Area Personale

Area Techica

COGNOME NOME ANNO [MESE GIORNI

CAPRINO ANTONIO 2001 MAGGIO 12-13-14
COTUGNO EUPREMIO 2001 | MAGGIO 12-13-14
DI NUNZIO RAFFAELE 2001 MAGGIO 12-13-14
ERARIO FRANCESCO 2001 MAGGIC 12-13-14
ERARIO PASQUALE 2001 MAGGIC 12-13-14
MAIANO FILIPPO 2001 MAGGIO 12-13-14
MANTRONE GIUSEPPE 2001 MAGGIO 12-13-14
MAZZA LUIGI 2001 MAGGIO 12-13-14
ROCHIRA VINCENZO 2001 MAGGIO 112-13-14
ZACCARIA COSIMO 2001 MAGGIO 12-13-14

Se nel periodo di svolgimento delle operazioni elettorali
stato compreso il riposo settimanale, i suddetti dipendenti hanno di-
ritto  di usufruire di una giornata di riposo compensativo, qualora non

sia

sia stato gia goduto.
Distinti saluti

IL CAPQO AREA|PERSONALE
( .55a A{a' FI Me

pag. 3
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& Cod. 601950

T AM.AT. s.p.a. - TABANIC

: r:t. ATTiVO :@/lﬁé]
P 3'91§m5'2£9:_1_1
COMUNE DI o baen ST S Cons.re i

) Dirigenie AmM.vo 3
T i DirigenteTecnico g.._‘

nirettore dell'Esercizic {2

PROVINCIA DI TA R__A NT_O N ) Arza informatica L ke
Area Legale £

Atea Personale

Area Movimanto -
ATTESTATO =

DI ATTRIBUZIONI ED ESERCIZIO DI FUNZIONI PRESSO | SEGGI ELETTORALS. ™" &=

ﬁ Uircio Contratti it

-
IL PRESIDENTE DI SEGGIO

; r |

Visti gli atti. d’ufficio;

Visto l'art. 119 del T.U. 30 marzo 1957, n. 361, sostituito dall'art. 11 della
legge 21 marzo 1990, n. 53 (")

ATTESTA
che

LPACA Cfuephs Mo MO A SV
Groftl'o Lortits (W) 1C opfos] /€13

& stato/a chiamato/a ad adempiere le funzioni di (%):  SflUTATHE

presso il Seggio elettorale N. ’@G -
nei giorni di /{‘Z . /{rsl//({ Yo, 'o/’Laof
i fuf oS [y

dellintestato C

43) Art. 115 — 1. In occasione di tutte Te consultazioni eietiorali disciplinate da legyi dea Repubblica o celle regioni, coiore che adempiana lunzioni presso gl utfic:
eletlorali, ivicompresiifappresentantidifista o i gruppe di candidatinanché, in occasione i referendum, rappresentant; dei pariiti o gruppi politici e deipromotori
del refecendum, hanno diritto ad assentassi dal lavore per WO it perioda cosrispondenite alla durata delle relative operazioni,

2. | giorni di assenza dal lavoro compresi nal periode &i cui al comma 1 sono considerali, a tuttt gli etfetti, giorni di attivita lavorativa.

{") Presidente - Segretario - Scritatore - Rappresentante di lista. (Cass. 11-6-1987, n. 5118).



COMUNE DI CAROSINO

UFFICIO ELETTORALE

-

i o
Prot. N. 3478 /
Data 24/04/2001
;ﬁCCA GIUSEPPE, MASSIMILIANO
VIA DI VITTORIO Giuseppe n. 18
74021 CAROSINO (TA)
SAN GIORGIO IONICO (TAa) 09.05.1973
ATTESA OCCUPAZIONE LICENZA MEDIA INFERIORE
OGGETTO: Nomina a membro effettivo di seggio elettorale per le funzioni di
scrutatore
(Art. 9 comma 6 lettera a, Legge 30 Aprile 1989, n. 120)
Elezioni politiche ed Amministrative del 13 maggio 2001
Si notifica che la Commissione Elettorale Comunale con verbale n.l10 del 19.04.2001 1o
ha sorteggiato quale membro effettivo dell'Ufficio elettorale della Sezione n. 6 che ha
sede in:
SCUOLA M. "O.FLACCO"
VIA XXIV MAGGIO
La §.V. dovra" trovarsi presso la sede della Sezione mon piu” tardi delle ore 16.00 del
giorno 12/05/2001 mettendosi a disposizione del Presidente del seggio, munito del codice

fiscale, sottolineando che le operazioni di scrutinio saranno

chiusura delle votazioni, cio& il 13/05/2001 alle ore 22.00.

effettuate

L'eventuale grave impedimento deve essere comunicato allo

subito dope la

scrivente entro 48 ore dalla
notifica della presente nomina.
L'Ufficio di scrutatore e” obbligatorio.
Per tale 1ncar1co Le verra" corrisposto 1'onorario stabilito dalla Legge.
A tale scopo e necessario che comunichi al Presidente del seggio il numero di codice
fiscale alla S.V. attribuito.
La mancata ingiustificata assunzione dell'incarico e’ passibile delle sanzioni previste

dalla legge.

AMLALT 8.p.8. -

"5 PR 2 ..z%‘f

\;' Prnslden\a
Cons.re
Dirigente AmMmM.vo
DirigentaTecnico
Diretlore dell'Esercizio

REFERTO DI NOTIFICA
Reg. Not. —

Il sottoscritto attesta di aver notificato, in

—

data odierna, il presente avviso

Signor IACCA GIUSEPPE, MASSIMILIANO consegnandone copia, nel suo domicilio, nelle mani

s

£

IL RICEVENTE

7
f e (

,\- o

LA LM 'm.,\_‘,.\ . \ ’2\.4

T a—

Area Legate
Area Personale
Arsa Movimeanto
raa Tecnica
Utticio Ragioneria
L pifticio Prod. del Tratfico
Utticio Segreteria
Utticio Contratti

DMDDDD

DD

10000000

IL MESSO C(%MUNALE
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. l _r-’{JViN'“'*‘ D NTO
MODULARIO {} t:,.' RO "?Qﬁl?: i;"ic!: ut{él \PIEGD
a..'_‘-. ! ] {;'3 TARANT

7 6ot
Alla sezione circoscrizionale per I'impiego (SCl) di TARANTO l . ?’

Comunicazione di assunzione effettuata in data ... 26'051‘ Z{O@O,”‘ PO EATARNY )

’2, o *-.\&:.

via .. DL YIiTTo Rlo /18 i -Cittadinanza ... ITALI AN P[

titolo di studio ......... L~HED|ﬁ ......... l HF" s 16CTIttO NEME liste di collocamento
_ o di mobilita della SCI i .. GROTITAGELE dal .26=96.5.4000

iscritto nel libro di matricola al numero d'ordine (1) A U2 - 3 =S
Tipologia contrativale ' e

tempo indeterminato [ ] tempo determinato  [] durata ...

apprendistato (2) |:] contratto formaz. favoro (2) E lav. domicilio (2) D

_______________________________________________________________________________________________________

ternpo parziale [ ] orario medio settimanale (3) ..............

Qualifica di assunzione Qnméshuu\ft Eu-nLMﬂA. CCNL applicato . (lk.so'*&“:.-;ﬁwuul% livello ..

ovvero trattamento economico normativo convenuto (4) [ ]

Per la richiesta di agevolazioni previste per I'assunzione va compilato, tranne che per i contratti di apprendistato e di
formazicne lavero, il modello C/ASS/AG.

(1) In caso di assunzione di apprendisti da parie di imprese artigiane, la comunicazione alla SCI del numero d'ordi-
ne di iscrizione nel libro di matricola, sara effettuata nel medesime giomo di effettiva adibizione al lavoro dellap-
prendista (v. art. 9 D.P.R. 30.12.1956 n. 1668);

(2) Riempire il relativo quadro sul retro; e s
(3) L'orario medio settimanale si oftiene dividendo T'orario annuale per 52;

(4) La casella’va barrata solo se if datore di lavoro non applica il CCNL in tal caso va riempito il quadro D sul retro,
salvo che I'assunzione nguardl un dirigente. . 1

codice istat (Ateco 91) (1] cr[O[o[146B3[0[7[33 |
sede legale in ... TARANTO o via ....Co BATTISTL 657 ..
11031356 oy FFI M2 LY luogo di svolgimento del lavoro ........ TARARIO,
via ... Cx BATTISTE 657 oo tel Cd fax. .G
LAVORATORE cognome iA CCA..... nome _qu.SE'F'PEMASS‘mu”"D
—— - | oF ECECEPECRRIRER) vsesso i@ii_
nato a §....§!.‘0F~QIO SoNico. 109-05-13 . residente in .CAROSING i -

196046061 Fogpa. 199 T Isututo Poliprafico & Zecra dello Stato-{c.2.742 0N
£




e
.
A) Apprendistato i
autorizzazione ispettorato Gel 1aVOr0 di s del ..o .
visita medica del {B) ...t i titolo di s}udio .................................. _
durata del rapporto i e AR g e AT
B) Contratto di formazione e {avoro I I C L TR
E tipo a 1 (professionalita intermedie) durata mesi ....24.....
[] tipoa2 {professionalita elevate) durata Mesi ......umeewsenn
[] tipob (inserimento professionale) o durata Mesi s
tivello di inquadramento: iniziale 1= _tinale .. BE ...
autorizzazione Ministero del-Lavoro o TR — del ....... e sns e e
approvazione Commissione regionlale:ggf_.«fjmgifgagg.:_n%?_ O -
a;ccordo collettivo o progéﬂo tipo d:i riferimento A:N. A".-..'.OI{' q 5 ........... : V:‘a ‘
AL

dichiarazione di conformita del FEDERTRASPORT |- CGIL-C llS.l:—U_l__I._-,C I SAL= BGL-CONFS

Nei 24 mesi precedenti sono stati trasformati a tempo indeterminato non meno del 60% dei
cft venuti a scadenza nel medesimo periodo.

ﬂ, Si dichiara altresi, che non vi sono sospensioni dat lavoro in atto, né, nei 12 mesi prece-
” denti, sono avvenute riduzioni di personale con la medesima qualifica.

C) Lavoro a domicilio

iscrizione registro COMMItENt N, oovvncenssmersssinees del . S ————— —

tipo di lavorazione e i Yariffa APPHCATA e

D) Trattamento economico e normativo convenuto

retribuzione mensile o e -. . ore di lavoro settimanale n. ore eeessieresesies

ferie retribuite N, QIOMI .o preawviso di licenziamento n. [o10]4 91 IO

E) Computabilita ai fini della riserva a favore delle fasce deboli (art. 25 1g. 23.7.1991 n. 223 e suc-
cessive modificazioni),

] s [JNO FOMIVE e

Allegati ] D4 attestato di disoccupazione (mod. C/1) ..

[] copia permesso di soggiorno

] ato

(5) In caso di assunzione di épprendisti da parte di imprese artigiane,
cati alla SCI ne! medesimo giomo di effettiva adibizione al lavorodell'apprendista.

estremi della visita medica.saranno comuni- _ ~




'Eﬁw ..

Centro per 1' Imﬁ Ego di 1IE
VIA MARTIRI D'UNGHE
£ b-2000
Mod. C/1 CF: CCIGPP73E09H882%"
e S P D R bkl At *
©. Dati anagrafici lavoratore
COQNOME . aeevevve : TACCA od, ., - i ; §
NOME +evvvevnne-.: GIUSEPPE MASSERD s 3
data di nascita .: 09-05-1973 £ .
SESSO .veveesea--: M "o
cittadinanza ....: ITA ITALIANA §: f
: comune di nascita: H882 SAN GIORE (TA)
| comune residenza : B808 CAROSINO . (TR)
5 indirizzo .......: , ! CAP
17. Iscriziomne & L
numero personale : .
classe .c...evaa-an
. flag c.ceveeceenst
lB“ Qualifiche 2
cod: 25030008 IMPIEG. DI CONCETT®, 18 SENZA ESPERIEN
cod: 18010611 AUTISTA PATENTE Eigt ‘e 12 SPECIALIZZATO
cod: 18010124 AUTISTA PATENTE DKg{Al ) 12'SPECIALIZZATO
§. Liste —-----==---==-----==---os =t T Wittt
L'appartenenza alle eventuali liste si riferisce a 1 modello
R A *
data C/4 num. tipo anzian. 1 ;; revisioni periodiche
10-11-1993 ; 01 10-11-1993 04-1997

130-09-1996 1141 01 30-09-1996
[18-06-1998 3984 01 18-06-1998
08-06-1999 4207 01 08-06-1999
26-06-2000 6131 01 26-06-2000

K e e e e e —— e — e — 3‘ _______________________________ *

—+ *yeursbgors arviati con un contratto non superiore alle 20 ore set-
timanali possono chiedere 1'iscrizione alle liste di Collegamento.
—: lavosratori che non superanc i 120 gg. di lavoro nell’ ando solare
mantengono 1' anzianitd 4'iscrizione. .
—L'Ufficio & aperto dal lunedi -al venerdi dalle 5.00 alle 12 00 e il
marteci pomeriggio dalle 15.15 alle 16.45.

L C.T.TI.

DH |FLORIO)



DICHIARAZIONE DEL DATORE DI LAVORO PER LA CONCESSIONE
DELL'INDENNITA' DI DISOCCUPAZIONE ORDINARIA CON REQUISITI RIDOTT!

Wt

SEDE Of ANNO ZU 00

A !I DATI IDENTIFICATIVI DEL DATORE DI LAVORO

. QtoRrGio -ION-tCO

;#ﬁ . 2 R SRR 2 f.mm.r.\'.ws}'m%

«erw-'m%m

cii DATI RELATIVI AL RAPPORTO DI LAVORG

R‘Emmp'emmemo RESSGLOSTE 6
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RISERVATO ALLE SCUOQLE: Si dichiara che nell'ann l'interessato HA/NON HA DIRITT
(G | ALLA RETRIBUZIONE per il periodo g¢stivo e preclsamente al :
che nell'anno ha ottenuto la nomina In ruolo

H DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA DEL TITOLARE /
LEGALE RAPPRESENTANTE DELL'AZIENDA

AVVERTENZE PER LA COMPILAZIONE DEI QUADRI E/F

QUADRO E: Contrassegnara con una X le GG EFFETTIVAMENTE LAYORATE ncl mese, S¢ la sellimana
lavDraliva sl ariipola pu b glorni o oo quasit sono alatl Wil isvorstl apoltanopgnarg & giosnl, Le domaniche o lo
{eslivil2 devono essere conlrassegnate sollanio se sone stale laverale, Le GG nen laverale devene casero
conlraddistinto dai soguenti codici: MLa malattia; Ia infertunio; Fa forio; MTe malomita; S= sciopero; Pa
petmesso personale; per lo allre asscnze indicare il codico V. RETRIBUZIONE LORDA DA INDICARE:
relribuzione lorda mensile corrisposta per le GG clfellivamcole lavorale, comprensiva dei ratei di 13%,14*, di
diarie fisse contratlualmento previste, straordinario, indennild per turni. RETRIBUZIONE DA NON INDICARE:
indennila soslilutiva di preavviso, ferie godute © non godute, rotrib. derivante da allivild lavorativa diversa da
quella subordinala presso lerzi, traltamento di fine rapporlo, rotribuzione ad integrazione di prestazioni
previdenziali { dilferenza CIG, malattia etc.). QUADRO F: nellc colonne dcvono esscere riportali i dati ANF distinti
per mese (farc riferimento alla prima colonna del quadro E.

Il sotloscrille, consapevole della conseguonze civili @ penali par colato che
rendono dichiarazioni false, dichiara che le notizie fornile rispondono a verila e
corfispondono a quanlo esposlo nei libri ‘contabili. Dichiara inolire che la
relribuzione corrisposta, specificala nel quadre E, non & inferiore a quella
apelianie sulla base di quanto previste dal contratio naziongle o provinclale di
ealeporia por la qualifiea indicala al guadio C,

Dala Zi‘ 03‘ o4 FIRMA E TIMDRO LEGGIDILE DEL TITOLARE O
'lfGALE HAPPRESENTANTE
PRESIDENTE
‘Enzo MANCO
ATTENZIONE: Liasseozasdel ibgg ... | e I
reiio insccottablle a prescole.

dichlaraziane,
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“[(_E; *‘:-g;gp ﬂzienda per la Mbilitﬁ nell'ﬂ:ea di1 q;ranto

\q Codice Fiscale.00146330733 - Reg. Imprese di TA n® 13361
.;_f- ]
]

Taranto, i 25/09/2000

, Al Sig.

lacca Giuseppe Massimiliano
Via Di Vittorio, 48

74021 Carosino

e p.c. Dirigente Amm.vo

“o Capo Area Personale

‘o Capo Area Movimento
SEDE

OGGETTO: Assunzione in servizio
*of = '?%

In applicazione del contratlto di formazione e lavoro sottoscritto
in data 25/09/2000, con decorrenza 26/09/2000 Lei prendera
servizio alle dipendenze di quest'Azienda, con la qualifica di conducente
di linea, in forza all'Area Movimento del ruolo AMAT.

Onde accertare il possesso dei requisiti di cui allart. 10 del
Regolamento All. A” al R.D. n® 148/1931, Lei dovra presentarci, entro 30
giorni, la seguente documentazione in corso di validita;

- estratto dell'atto di nascita;

- certificato di cittadinanza italiana;

- certificato di godimento dei diritti civili e politici;
- certificato generale del casellario giudiziale;

- copia del titolo di studio;

copia del foglio di congedo, ovvero altro documento ufficiale

comprovante la sua posizione nei confronti del servizio militare;

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel, (099) 735681 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 1



”@ C‘JKH .ﬂzienda per la Mbilita nell‘ﬂrea di Q:ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n® 13361

- copia autentica della patente di guida e relativo certificato di
abilitazione professionale.

Successivamente le comunicheremo la data in cui dovra essere
sottoposto a visita medica, presso sanitari di ns. fiducia, per
'accertamento dei requisiti fisici richiesti per I'espletamento delle
mansioni di guida.

Ai sensi dell’art. 7, lett. C dell'Accordo Nazionale dell'11 aprile
1995, al rapporto di formazione e lavoro s’applicano tutte le
disposizioni regolanti il rapporto di lavoro del personale ordinario,
salvo quanto diversamente previsto dalla contrattazione nazionale di
categoria autoferrotranvieri.

Ai sensi dell’art. 9/bis, comma 3° della L. n° 608 del 28
novembre 1996, e successive modifiche ed integrazioni di legge, la
“informiamo che:

- il suo numero, nel libro matricola aziendale in uso, sara il n° 1285;
- i numeri di posizione aziendale che la riguardano sono i seguenti: INPS
n°7803355359 , INAIL n° 7102123020.

Gli uffici che leggono in copia disporranno ciascuno per quanto di
competenza.

In particolare, I'Ufficio Personale le fornira copia dei documenti
di cui allart. 12 Regolamento All. "A" al R.D. n° 148/1931 ed acquisira i |
suo consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi delila L. n°
675/1996.

Distinti saluti

@W Moot IL DIRETTQRE GENERALE

via C. Battisti, 857 - 74100 TARANTO Tel. {099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 2



AMAT.

Azienda per la Mobilitﬁ ;ell'ﬂ.rea di ‘I;iranto

Area Personale

Taranto, i 01/12/2000

Corrisp interna prot. n Ap! /{L{ 3'{

All'agente
Sig. lacca Giuseppe Mass/no
SEDE

Capo Area Personale

e p.C.
/<f Capo Area Movimento
P Medico Competente

’ SEDE

Oggetto: comunicazione

Si comunica che, a seguito della visita medica di assunzione, Lei
& risultato in possesso dei requisiti di cui al D.M. n° 88 del 23/02/1999.

Pertanto, & stato giudicato idoneo alle mansioni di conducente di

linea.
Distinti saluti

IL TTORE GENERALE

anc )

b §

pag. 1



FERROVIE DELLO STATO S.P.A.

MOD. SEN.6/A

DIVISIONE INFRASTRUTTURA

DIREZIONE SANITA'

UNITA' SANITARIA TERRITORIALE DI BART

BART, 23-11-2000 /25 0 ( AZIENDA MOBILITA'AREA DI TA
VIA C.BATTISTI, 657

DI/DS. UBA/CT/1530 74100 TARENTO

CERTIFICATO DI IDONEITA' FISICA

8i certifica che IACCA GIUSEPPE MASSIMILIAN COND.DI LINEA

qui visitato in data 14-11-2000 per ASSUNZICNE

-,.

A M.AL "‘)A

o

in esitc agli accertamenti praticati e' risultato

in possesso dei requisiti di cui al

Dirigente fupmin.vo

Arce 1alotmaileca L,.

D.M. 88 del 23/02/99 s E’%
ArCR Farsanaie Ei]
Eqli pertanto e' stato giudicato idoneo v Porsonse o
prnn eentca
Ullicke Ragionerla r-

ANNOTAZIONT : Utticha Prod, del Tralfice L‘]

ATt Segreieria
Vtsigts Cantratti

N.B. Qualora il dipendente abbia 1'cbbligo deli'uso di lemti — |==————m—
durante il servizio, il Capc Impianto e' interessato per la-
notifica e 1'annotazione anche sulla tessera ferroviaria
dell'interessato spacificando - al caso - 1'obbligo di tenere
sempre di riserva un altro identico paio di occhiali.-

BARI, 21 11 2000 (data definizione visita medica)

tcancellare la parte che non interessa




AMAT.

A zienda per la Mobilit:‘a aell' Area di r.l-.;\l":’tnto

Area Personale

Corrispondenza interna  prot. n° N)l/ug)'}’ Taranto,li 31/10/2000

Ali’agente
Sig. IACCA Giuseppe Mass/no

e p. C Capo Area Personale
Capo Area Movimento
SEDE

OGGETTO : Visita medica di idoneita.

Si comunica che il giorno 14/11/2000 alle ore 8.30 a digiuno,
munito di documento di riconoscimento, e della presente si dovra re-
care presso I'lspettorato Sanitario Compartimentale delle Ferrovie
dello Stato - UNITA’SANITARIA BARI - Piazza A. Moro n. 49 Bari, per
verificare la Sua idoneita all’espletamento delle mansioni di guida, ai
sensi e per gli effetti del D.M. n° 88/1999.

Si fa presente, altresi’, che Le verra rimborsato il costo del bi-
glietto ferroviario di A/R classe 28 g seguito presentazione dello
stesso all'Ufficio Retribuzioni.

Distinti saluti.

pag. 1



} CASELLARTIO GIUDIZIALE

g m m

N.3324/0019-0396 CERTIFICATO CIVILE s

PROCURA DﬁLLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI TARANTO

AL NOME DI COGNOME: IACCA NOME: GIUSEPPE MASSIMILIANO / T i

NATO IL 09/05/1973 IN SaN GIORGIO IONICC (TA)

SULLA RICHIESTA DI MEDESIMO
PER USO AMM,.VO (ART. 689 COMMA 2 LETT.C C.P.P.)

SI ATTESTA CHE NEL CASELLARIO DI TARANTO RISULTA:

TARANTO, 25/10/2000

,a‘EE"{ ¥

LlR%ﬁ%ﬁﬁﬁiﬁ‘
LRt 5000)4%-
) (ONQUEMILA ]S




COMUNE Di SAN GIORGIO [ONICO
PROVINCIA DI TARANTO S

SERVIZI DEMOGRAFICH

ESTRATTO PER RIASSUNTO DELL’ATTO DI NASCITA
L*UFFICIALE DELLO STATO CIVILE

Visto 17atto di nascita di questo Comune n.p.s.Annos37 I A 1973

CERTIFICA CHE
Cognome : TACCA

NMome: GIUSEFRE,
eventuali nomi successivi al primo: MASSIMILIAND

di sesso MASCHILE

e’ nato/a in SAN GIDRGIO IONICO il 9/05/1973
alla VIA P.G. ZINGARRDPOLI, 117

alle ore e minutiz:04, 30

ANNOTAZIONT 2
NULLA

Rilasciato in carta libera per uso : Esente dall’Imposta di
bollo sin dall’arigine (All.B D.P.R. 2&/10/1372; n. &42)

58N GIORGIO IONICO, 1i 27/09/2000
Certificato senza firma autografa sostituita dalla indicazione
del nominativo del responsabile a norma dell’art.3d, secondo
comma D.l.gs. 1&/02/1932 n. 39 '
: L*Ufficiale dello Stato Civi

Dr. Francesco Cavallo




4

» COMUNE DI SAN GIORGIO JONICO CERTIIONION: w8220 TEL

PROVINCIA Dt TARANTO . SERVIZI DEMOGRAFICI

GC.A.P. 74027

C.F.: 80009010739



COMUNE DI CAROSINO
PROVINCIA DI TARANTO

SERVIZI DEMOGRAFICI

CERTIFICATO DI GODIMENTO DIRITTI POLITICI
IL SINDACO
In base alle risultanze degli atti d'ufficio
CERTIFICA CHE
IACCA GIUSEPPE MASSIMILIANO
nato a SAN GIORGIO IONICO (TA) il 09.05.1973 atto 37-1.A
residente in VIA DI VITTORIO Giuseppe n.18

HA IL GODIMENTO DE! DIRITTI POLITICI
E" iscritto nelle liste elettorali di questo Comune al n. 1238

. La presente certificazione ha validita® di 6 mesi dalla data del rilascio
CAROSINO, 1i 27/09/2000
D.S. L. 50O

‘E;’_B:'U@CINE d Anagf

atl ANgelo, Y




COMUNE DI CAROSINO
PROVINCIA DI TARANTO

SERVIZI DEMOGRAFICI

CERTIFICATO DI CITTADINANZA
L'UFFICIALE DELLO STATO CIVILE
visti gli atti d'ufficio

CERTIFICA CHE

IACCA. GIUSEPPE MASSIMILIANO
nato a SAN GIORGIO IONICO (TA) il 09.05.1973 atto 37-1.A
residente in VIA DI VITTORIO Giuseppe n,18

HA LA CITTADINANZA ITALIANA

La presente certificazione ha validita™ di 6 mesi dalla data del rilascio
CAROSINQO, li 27/09/2000
D.S. L. 500

Certificato senza firma autografa sostituita dalla indicazione del nominativo del responsabile a
norma dell'art.3, secondo comma D.Lgs.12/02/1993 n.39

L'intestatario dichiara, ai sensi e per gli effetti dell'art. 2, comma 4, della legge n.127/1997,
consapevole delle sanzioni previste in caso di falsa dichiarazione (art. 496 C.P.), che le
informazioni contenute nel presente certificato non hanno subito variazioni dalla data del suo
rilascio.

IL DICHIARANTE

T -



CASELLARTIO GIUDIZIALE
K,.9620/0019-0396 CERTIFICATO PENALE

PROCURA DELLA REPUBELICA PRESSO IL TRIBUNALE DI TARANTO

Al, NOME DI COGNOME: IACCA NOME: GIUSEPPE MASSIMILIANO

NATO IL 09/05/1973 1IN SAN GIORGIO IONICO (TA)

SULLA RICHIESTA DI MEDESIMO
PER USO  AMM.VO (ART. 689 COMMA 2 LETT.B C.P.P.)

81 ATTESTA CHE NEL CASELLARIO DI TARANTO RISULTA:

STGmar

b
Rty
SN

£

TARANTO, 27/09/2000



. mersid 0 vuota finc u 400
dente 1300 kg. B

kg o moiie gemplesiiva Ron &

- (O4TAO073391) 7
CONVERBIONE MILITARE

e ot it I -SOSTITUISEE  TARR53501

- crale; anths »2 lrainoil un simotdiia Teggero. (2 . -

oot ik sl oo .5 “m;;';jl.‘_’."’, { INON VALIDA PER LA CATEGO-
o PR (iRIA - D - FINO A 29 ANNI

RO n
5

frfyTe RS

- FeG o NEE -

1 Avtobus ad alizl autoveicoll deslinpati of trasporta €l persane.

»/ conmmara dl postt & sedera supariore a otto, wcdho I condu-', §-

“ cente, anthe s fralantl w timorchio leggata. (1} .

(097057947

A ek e e
[ ' Lt

A ool apr If aflé colagarir 8, €, D per ciascuno
~daite qlo 't conducent tie ulfilitale, quemdo trainbng un d-
marchic non'liggers, culcartizalall @ aulamadall, (3]

. - R

1ioxpatle di poncne & ceasenfl-

el della calggerio bl attd ov-
L

LIMITAZIONT ART 147 £.D.5.

8 Patente N.. ) s e e _ PER CAT.”A” NESBUNA
ST T T R micching aricoln ocsotre Lubllitizione alla guido gei ve allo . e .
.p‘;” i ,':l::':a; Az%mrzs;;;iﬁin nwndi:\du;?-rorllu‘.l_'n_b{q)u.ﬂ_ow k - I)E R CA r . 1 e N!ZSSL”“ ﬁl 7
] . = 2 P ) e )

s ) E
> ‘ AUTOCERTIFICA 20 NE
10 |y - ope |
. 1R CcA Fivse PPE MHASSITMILIAND D CHIARD $o0T7D L Min QE_SPOMSF)SJLFTF)\
'€ LE CoPiE SONO COMNFORMI HAgL) ORIGINALI

‘ FIRMH
g %hzgzéﬂﬁ@ﬁwQ%Z%Wﬁk&&/{ﬁLJD



F - = o w »l L -
ME G Fond X 1 r B w a. +
TR it b i Lo EE Fae W . RS ~
TS W TR 4 -7 - 1 L o . -
4 . '
, rF
[
-
e —— - e

. 5 .
MINISTERO DIFESA - MARINA
CORPO EQUIPAGG] MILITAR! MARITTIMI

FOGLIO Dl CONGEDO I.I-LIMITATOUJ

cV I
—

B.ilz:isc'iato per (2) HNQFE'QNA ..... LEVA —_
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giunto alle armi il 2Y-R ]2 congedato il PNk 2 k. O T
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mensile percepita prima di essere avviato in congedo

stipendio -

paga_ L i
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In :c_aso di richiamo alle armi.« d athlere con Ia.classg di
rias:._-:ita»_ (4). L’AI[I'[;AN TE MGGIORE.
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FIRMA DEL MILITARE

Depennare la voce ¢he non interessa. .
(2) Indicare il motivo del congedo (per fine ferma, per congedo anticipato, per riforma o per
ragpiunti limiti di etd, ece. - Per i sottufliciali indicare la posizione in servizio).
(3) Cognome e nome del militare. :
(4) Depennare in caso di congedo assoluto.
(5) Timbro e firma dell’Autoritd che provvede al congedo.
(6) Timbro e firma dell’Autoritk di Porto {Capitaneria o Ufficio minore o Corunale),
(7) Da compilare solo in caso di passaggio dal congedo illimitato al congedo assoluto.
(8) Firma e timbro della-Capitaneria di Porto di ascrizione.
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Azienda per ia Mobilitﬁ nell' Area di qzxranto

Area Personale

Taranto, li 05/10/2000

. - Hf"/u Lo
Corrispondenza interna prot. n° /
Oggetto: Formazione e lavoro conducenti di linea

Al

Q/i ) : Capo Area Movimento
) %l

e p.c. Dirigente Amm.vo

Y
\< -~ Capo Area Personale

77 SEDE
/’

P

d

Le invio, allegato in copia., il progetto formativo cui dovranno
essere sottoposti i conducenti di linea assrjnti con contratto di formazione
e lavoro della durata di 24 mesi.

Sara sua cura predisporre tutti gli adempimenti necessari, ed in
particolare istituire una scheda individuale, per attestare le ore di
formazione teorica-pratica cui ogni dipendente sara sottoposto.

Le schede, debitamente sottoscritte dai lavoratori assunti con
CFL e dal responsabile aziendale che ne curera la formazione, dovranno
essere restituite all’Area Personale al termine del periodo dit formazione,
per gli adempimenti conseguenti. ‘

Distinti saluti

3 A- é»{o,Zo Q. 0

& IL DIRETZORE GENERALE
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"(; (/‘j’h‘:’“ ﬂzienda per la Mbi]itz‘i nel]'ﬂa‘ea di qzranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

Taranto, i 26/09/2000
Prot. n"cQ‘FEQ/W A;‘—f . r..".%';'—‘fm:f_. '

i 26.5ET2000 08 35
Spett.ie LNAIL

SEDE PROVIM(figia DorteANTd | lavoro
Via—Safineild—zona Bestat
74100 TARANTO

‘OGGETTO: Denuncia nominativa degli assicurati ex D. Leg.vo n° 38/2000

Si invia, in allegato alla presente nota, modelli di denuncia di
inizio del rapporto di lavoro, con decorrenza 26 settembre 2000.

Con l'occasione si porgono distinti saluti

IL RIREATO ERALE
(Dt Francefe ello)

Tou

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 1
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Prot. n° 2937'/2000

ﬂzienda per la Mbilitﬁ nell'.ﬂ:ea di q;ramo

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n® 13361

Taranto, li 05/10/2000

Spett/lie
.N.P.S.

Oggetto : Comunicazione

s

SEDE PROVINGIALE,

E:‘n. :  Sede Provinciale
Y - s Via Lucania

B 2030

gy BSOTT 20 74100 _Taranto

yabpe

e

TARANTO|27

Per gli adempimenti di competenza di codesto Spett/le Istituto,
si comunica che quest' Azienda, in conformita all’accordo Nazionale del
11/04/1995, ha assunto con contratto di formazione e lavoro per la
durata di 24 mesi e con la qualifica di’ Conducente di linea livello 7° 1
sottoelencati lavoratori.

Si fa, altresi’, presente che delle suddette assunzioni é stata
Coordinamento Servi-

Utficio Riscossione Contributi

effettuata la prevista comunicazione al Centro di

-io Collocamento Obbligatorio di Taranto.

Distinti saluti
IL T70 RALE
(. efo) ello

 Cognome Nome Luogo Data di nascita_/ Codice Fiscle Qualifica
Capozza Giovanni Taranto 05/02/1970 CPZGNN70BOSLO48) Conducente di Linea
Carrino Giuseppe Taranto 25/06/1972 CRRGPP72H25L049M | Conducente di Linea
Costantino Giovanni Taranto 18/10/1972 CSTGNN72R18LO49E Conducente di Linea
D'Arcante Cosimo Taranto 11/07/1873 DCRCSM73L11LO49N | Conducente di Linea
De Geronimo Alessandro | Taranto 08/01/1974 DGRLSN74A08LO49F Conducente di Linea
Di Giorgio Raffaelle Taranto 17/08/1972 DGRRFL72M17L04gY | Conducente di Linea
Dimaggio Massimiliano Taranto 04/09/1973 DGMMSM73P04L049J | Conducente di Linea
Duggento Paimo Manduria 03/03/1876 DGGPLM76CO3E882A | Conducente di Linea
incardona Sebastiano Taranlo 21/05/1873 NCRSST73E21LO49R Conducente di Linea
Inno Gicvanni Taranto 06/11/1970 NNIGNN70S06L049Q Conducente di Linea
Maffei Alessandro Taranto 04/03/1972 MFELNS72C04L049M | Conducente di Lirea
Maiullari Giuseppe Taranto 24/06/1969 MLLGPP8SH24L049Q | Conducente di Linea
Mastropietro_Angelo Taranto 01/06/1974 MSTNGL74HO1LO48I Conducente di Linea
Mastropietro Marcello Taranto 17/07/1970 MSTMCL70L17L049Y | Conducente di Linea

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247

e-mail: amat@amat.ta.it
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ﬂaenda per la Mblhta nell ﬂrea di Tranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. imprese di TA n° 13361

Monaco Costantino 8. Giovanni Rotondo MNCCTN77TO6H926M | Conducente di Linea
06/12/1977
Picuno Mirko Taranto 26/07/1977 PCNMRK77L26L0O48H Conducente di Linea
| Pignatale Luigi Taranto 18/05/1978 PGNLGU78E18LO49K | Conducente di Linea
Protopapa Antonio Taranto 23/10/1870 PRTNTN70R23L.049P | Conducente di Linea
Rochira Giuseppe Taranto 18/10/1975 RCHGPP75R18LOA4Y! Conducente di Linga
Salamina Christian Taranto 21/08/1975 SLMCRS75M21L049S8 | Conducente di Linea
Santoro Cosimino Martina F. 30/03/1874 SNTCMN74C30E986U | Conducente di Linea .
Santoro Donato S. Giorgio J. 05/03/69 SNTDNT69CO5H882G | Conducente di Linea
Serra Gabriele Taranto 23/04/1977 SRRGRL77D23L0484 Conducente di Linea
Zicari Giuseppe Taranto 03/05/1874 ZCRGPP74E03L0498 Conducente di Linea
Zizzi Antonio Taranto 26/12/1973 ZZZNTN73T26L0O49R Conducente di Linea
Barbieri Luca Taranto 25/08/1975 BRBLCU75M25L049PW | Conducente di Linea
Cantore Massimo Tarante 16/11/1973 CNTMSM73S16L049X | Conducente di Linea
Di Ponzio Cataldo Taranto 01/02/1975 DPNCLD75801L048G Conducente di Linea
Falcone Giuseppe Taranto 23/12/1972 FLCGPP72TO23L048C | Conducente di Linea
Favale Antonio Massafra 15/10/1976 | FVLNTN76R15F0278 Conducente di Linea
Ferrari Salvatore Taranto 02/08/1975 FRRSVT75M0O2L049L | Conducente di Linea
Fiore Alessandro Taranto 17/03/1973 FRILSN73C17L0O49J Conducente di Linea
lacca Giuseppe Mass/no | S. Giorgio J 09/05/73 | cCiGPP73EOSHBS2J Conducente di Linea
Imperiale Damiano Taranto 23/10/1976 "MPRDMN76R231.049 Conducente di Linea
Marturano Cosimo Taranto 16/10/1875 MRTCSM75R16L049C | Conducente di Linea
Massaro Cosimo Sergio | Taranto 06/02/1973 MSSCSM73B0O6LO49C | Conducente di Linea
| Nigro Leonardo Padova 13/10/1977 NGRLRD77R30G224H | Conducente di Linea
Pappada Giancosimo Dam. Lizzano 27/07/1974 PPPGCS74L27E630N Conducenlte di Linea
Russo Antonio Taranio 15/03/1975 RSSNTN75C15L049A | Conducente di Linea
Sammarco Alessandro Taranto 03/10/1975 SMMLSN75R0O3L0O49W | Conducente di Linea
D’Arco Paride Taranto 02/12/1968 DRCPRD&9TO2LO49F Conducente di Linea
Dell'Orco Roberto Castelianeta 15/03/69 | DLLRRT63C15C136Z Conducente di Linea
Luccarelli Ciro Crispiano 08/02/1969 LCCCRIsgBOSDI7IE Conducente di.Linea
Mariano Cataldo Taranto 01/07/1969 MRNCLDGESLO149Z Conducente di Linea
Speri Massimo Taranto 05/06/1970 SPRMSM70H05L0497 1| Conducente di Linea
Gianfrate Nicola Locorotondo 24/04/75 | GNFNCL75D24E645Q Conducente di Linea
Mastrovito Francesco Taranto 25/05/1973 MSTFNGC73E25L048C Conducente di Linea
Conte Angelo Taranto 20/08/1869 CNTNGL8SP20LO48I Conducente di Linea
Nigro Vitino Manduria 22/08/1974 | NGRVTN74M22E882| Conducente di Linea
Lorusso Paclo Martina F. 27/03/1976 | LRSPLA76C27E986R Conducente di Linea
Paimieri Vincenzo Taranto 03/06/1973 PLMVCN73H03LO40W | Conducente di Linea
Mustafa Vito Taranto 10/10/1974 MSTVTIZ4R10L04SF Conducente di Linea
Cutino Giuseppe Taranto 31/10/1875 CTNGPP75R31LO48I Conducente di Linea

via C. Batlisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (089) 73561 - Fax 7794247

e-mail:

amat@amat.ta.it
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Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

A- -
*‘{L;t&/,.. .q.zienda per la Mbilitz‘i nell'.ﬂ.rea di q-a:ranto

g . Taranto, li 28/09/2000

Spett/le PROVINCIA DI TARANTO
| Centro di Coordinamento

0 LS i B S B :..T"“ R R :
Pl B0 ,!_;\‘4 Via Salento, 3

ZL/ “i 74100 TARANTO

OGGETTO : comunicazione IR

In allegato si trasmettono n° 45 comunicazioni per I'assunzione
di altrettanti lavoratori con contratto di formazione e lavoro.

A corredo delle suddette comunicazioni si allegano, altresi, le
seguenti documentazioni:

n° 45 mod. C/Ass;

n° 45 mod. C/1;

copia dell’Accordo Nazionale Autoferrotranvieri del 11/04/1895;

copia del progetto di formazione e lavoro;

copia delle dichiarazioni di conformita  rilasciate  dalla
FEDERTRASPORT!, e dalle 00.SS. CGIL-CISL-UIL-CISAL-UGL-SINAl CONF-
SAL.

Distinti saluti

TTORE, GENERALE

rancese /L%@)
/'f/ ’{

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
g-mail: amat@amat.ta.it
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Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n°® 13361

CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO

Con la presente scrittura privata, redatta in duplice originale tra:

a) L'AMAT (Azienda per la Mobilita nell'Area di Taranto), nel seguito
denominata “Azienda”, in persona del Dirigente Amministrativo,
dott. Pietro Carallo, delegato dal Direttore Generale, Ing. Francesco
Lucibello, autorizzato con deliberazione n° 136 del 15/settembre/
2000.

b) il Sig. lacca Giuseppe Massimiliano nato 8. Giorgio Jonico il
09/05/1973 e residente a Carosino alla via Di Vittorio n° 6 viene
stipulato, ai fini dell'assunzione presso |'AMAT, il presente con-
tratto di formazione e lavoro, ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 del

D.L. 30/10/1984, n° 726, convertito con modificazioni nella L. n°®
863 del 19/12/1984 e delle successive integrazioni di legge, nonche
dell'art. 7, punto C dell'Accordo Nazionale Autoferrotranvieri del-
1'11/04/1995 e dell'art. 9, lett. C dell’Accordo Nazionale Autoferro-
tranvieri del 25 luglio 1997, secondo i termini di seguito indicati:

1) |l presente contratto di formazione e lavoro avra la durata di mesi
24 (ventiquattro), con decorrenza dal 26/settembre/2000;

2) l'assunzione ¢& disposta con inquadramento, in servizio di prova ex
R.D. n° 148/31 della durata di 2 mesi, nel 7° livello delle tabelle na-
zionali delle qualifiche del personale autoferrotranviario previste dai
vigenti accordi nazionali;

3) l'assunzione & sottoposta alla condizione risolutiva espressa del
successivo accertamento del possesso dei requisiti previsti dall’art.

10 del Regolamento All. “A” al RD.n° 148/1931, dal Sig lacca Giu-
seppe Massimiliano, gia autocertificati, e dei requisiti fisici per lo
svolgimento delle mansioni di conducente di linea. Di conseguenza, i |
rapporto di lavoro si risolvera di diritto qualora I'esito degli ac-
certamenti fosse negativo.

4) per tutta la durata del contratto, il Sig. lacca Giuseppe Massimiliano
cui & attribuita [a qualifica di conducente di linea, sara assegnato in
forza all'Area Movimento del ruolo AMAT e sara sottoposto al pro-
gramma di formazione che, allegato al presente contratto, ne costi-
tuisce parte integrante e sostanziale ed é accettato integralmente
nei contenuti;

5) lorario di lavoro dovuto é quello contrattuale giornaliero medio di
sei ore e trenta; .

6) in applicazione dei sopra citati accordi nazionali, la retribuzione
spettante al Sig. lacca Giuseppe Massimiliano, per 14 mensilita, sara
costituita dalle seguenti voci:

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 1



.ﬂmenda per la Mbilité nell’ﬂ:ca di q;ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n°® 13361

- retribuzione tabellare £ 901.823
- ex indennita di contingenza £ 1.014.582
- indennita sostitutiva di mensa £ 32.000
-trattamento distinto della retribuzione £ 79.245

oltre eventuali indennitd compatibili con la posizione dello stesso,
assunto con contratto di formazione e lavoro;

al termine del periodo di formazione, iI contratto potra essere tra-
sformato in contratto di lavoro a tempo indeterminato e il Sig lacca
Giuseppe Massimiliano sara inquadrato nella qualifica definitiva di
conducente di linea,linea, liv. 6° ex CCNL Autoferrotranvieri;

il presente rapporto sara regolato, per quanto compatibile con la
specifica normativa dei contratti formazione lavoro di cui alla ci-
tata L. n° 863/1984 e successive modifiche ed integrazione, dalle
leggi e dai regolamenti, nonché dai contratti ed accordi nazionali di
lavoro vigenti per i dipendenti della Aziende esercenti pubblici ser-
vizi di trasporto ed, infine, dai regolamenti ed accordi aziendali in
vigore presso I'AMAT, in quanto applicabili alla fattispecie del con-
tratto formazione e lavoro.

Taranto, i 9§ SET, 2000

Sig. lacca Giuseppe Massimiliano per 'AMAT Il Direttore Generale

( (ing” Francesco Lucibello)
Yac /%&wm—vt’/«/ OAnz /

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 2



.ﬂlienda per la Mbililﬁ nell'ﬂ:ea di qzranlo

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. impresg di TA n” 13361

Taranto, li 11/09/1998

CARATTERISTICHE DEL PROGETTO

1) E prevista la stipulazione di un contratto formazione lavoro della
durata di 24 mesi di Tipo A1 (professionalita intermedia) per
'assunzione di lavoratori da destinare alla qualifica definitiva di
“conducente di linea” liv. 6° del CCNL autoferrotramvieri del 1986,
successivamente al completamento del periodo di formazione di 24
mesi;

2) | lavoratori verranno inquadrati ne! 7° livello professionale, ossia
nel livello immediatamente inferiore a quello previsto
contrattualmente per la relativa qualifica di destinazione
(conducente di linea, liv. 6°). Agli stessi verra riconosciuto il
trattamento economico previsto specificamente dal contratt
nazionale di categoria;

3) all'atto dell'assunzione verra stabilito, in relazione e nei limiti
delle esigenze e disponibilita aziendali, se I'orario di lavoro dovra
essere prestato a tempo pieno ovvero a tempo parziale;

4) |la durata della formazione teorica- pratica é fissata in 80 ore, di
cui 30 ore riservate alla formazione teorica e 50 ore alla
formazione tecnico- pratica,

5) il predetto rapporto di formazione lavoro potra essere convertito, al

termine dello stesso, in rapportc a tempo indeterminato.

C Lt ee ///u /ﬂe/w-mlw IL DIRETTORE GENERALE
fancefeo ello)
~

via C. Batlisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
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Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n* 13361

(\;(;,z; ﬂzienda per la Mbilité nell'.ﬂ.rea di q;ranto
V-

Taranto, li 11/09/1998

CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO
CONTENUTO DELLA FORMAZIONE DI BASE
PERSONALE VIAGGIANTE

A- Formazione teorica generale ORE 15
- Concetto di “Pubblico Servizio” e relativi riferimenti normativi

- Gli Enti di governo territoriali: Regione, Provincia, Comune

- Generalitad sulle Aziende Pubbliche

- Compiti istituzionali dell’Azienda di Trasporto
- Regolamentazione, struttura, organizzazione dell’Azienda

- Stato giuridico del personale e relativa normativa (R.D. n° 148/31)
- Nozioni generali sulla disciplina del rapporto di iavoro

- Nozioni generali sullorganizzazione del lavoro

- Nozioni generali di prevenzione ambientale ed antinfortunistica

B- Formazione teorica specifica ORE 15

- Caratteristiche della figura del Conducente di linea

- Aspetti comportamentali in servizio e relative responsabilita

- Obbligo della conoscenza e del rispetto dei regolamenti

- Disposizioni per la guida delle vetture in servizio

- Il Codice della strada nellattivita del Conducente di linea

- Il rapporto con !'utenza, i Regolamento di viaggio, la Carta dei
Servizi

- | documenti di viaggio, validita e sistema tariffario

- Procedure di intervento in caso di incidenti attivi e passivi

- Procedure di intervento in caso di guasti, anomalie alle vetture e/o
agli impianti

- Procedure di intervento in caso di fatti turbativi del servizio

- Procedura in caso di infortunio sul lavoro

- Conoscenza delle caratteristiche tecniche delle vetture del parco
aziendale

- Conoscenza delle caratteristiche tecniche degli impianti di bordo

C- Formazione pratica ORE 50

e

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it n pag. 1
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Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n” 13261

N
Vv

- Esercitazione di guida delle vetture su percorsi liberi

- Esercitazione di utilizzo degli impianti di bordo

- Conoscenza dei percorsi e relative fermate

- Esercitazione assistita su corse di linea urbana e suburbana

- Impiego su corse di linea urbana e suburbana

- Esercitazione assistita su percorsi variabili per servizi speciali
- Impiego su servizi speciali

&%&Ww Mo s s

TOTALE ORE 80

fL DIREJTORE GENERALE

/n/ Franggsco Jftibello)

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247

e-mail: amat @amat.ta.it ] pag. 2
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7 w;:: 1enda per la Mbﬂlta nell'ﬂrea di T anto

1. £
R Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n® 13361

r_.,

Taranto, i 25/09/2000

—_ ﬁﬁ/ﬂ@

Egr. Sig.
lacca Giuseppe Massimiliano
Via Di Vittorio, 6

74021 Carosino

OGGETTO: Assunzione con contratto di formazione e lavoro

Con deliberazione n® 136 del 15 settembre 2000, il Consiglio
d'Amministrazione dellA.MA.T. ha disposto I’assunzione, con contratto
di formazione e lavoro a tempo pieno, dei primi 60 candidati idonei a
seguito della pubblica selezione indetta da quest'Azienda.

Essendo Lei collocata utiimente in graduatoria, intendiamo
assumerla alle nostre dipendenze.

L’assunzione & sottoposta alla condizione risolutiva espressa del
successivo accertamento del possesso dei requisiti previsti dallart. 10
del Regolamento All. “A” al R.D. n° 148/1931, da Lei gia autocertificati,
e dei requisiti fisici per lo svoigimento delle mansioni di conducente di
[inea.

Di conseguenza, il rapporto di lavoro si risolvera di diritto
qualora T'esito degli accertamenti fosse negativo.

Preliminarmente alla stipulazione del contratto, si richiede una

dichiarazione con cui lei attesti di non essere stato gia assunto, con

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 1
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‘\-\a,_ _ Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

contratto di formazione e lavoro di pari durata, gia trasformato, per
lacquisizione della qualifica definitiva di conducente di linea.
A norma dell’art. 7 del bando, lei dovra prendere servizio entro
30 giorni dalla ricezione della presente, a pena decadenza dal diritto.
Distinti saluti
PER Acee TALIoNE

‘,&\/Z'—\.s
6@@- 5’“‘7%" A IL DIREPRORE GENERALE

(In vesco Lycibello)
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SPETT.LE
A. M. AL T,
SEDE

OGGETTO: Legce n. 675/1996 . Tutela delle persone e di altri soggetti rispento al tranamento dei datt
nali .

La legge in oggetto garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti, delle
liertz fondamentali. nonche della dignita delle persone fisiche. con particolare riferimento alla
riservatezza ed alla identitd personale e richiede, tra I'altro, il consenso scrino degli interessati per la
comunicazione e per la diffusione di dati personali, ai sensi dell'ant. 20, nonché per il trattamento di
quelli individuati all'art. 22.

Pertango il sottoscritto... A CEA. G SERRE RAUA O

..................................................................

(11514 | R [RUIUISR
in servizio, alle dipendenze

esprime il proprio consenso al tratamento. nelle forme e nei limiti consentiti dalle norme vigenti. dei

- datipersonali di cui all'art. 22 della legge 675/96 relativi alle seguenti fattispreie: iscrizioni alle 0O.SS..
assenze dal servizio per lo svolgimento di atiivitd sindacali, partecipazione ad elezioni per la
costituzione di organismi rappresentativi dei lavoratori, assenze dal servizio per lo svolgimento di
attivita connesse a cariche pubbliche elemive. accertamenti sanitari effertuati a nomma di legge o di
contratto. carichi pendenti { a fini contrarualmente previsti). '
Esprime. inoltre, il proprio consenso alla comunicazione ed alla diffusione dei dati personali nei casi
previsti dalla normativa comunitaria. -

In fede.



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 4 L. 15/68; art. 3 L. 127/97; art. 2 L. 191/98; art. 2 D.P.R. n° 403/1998)

lo sottoscritto lacca Giuseppe Massimiliano, nato a Carosino il
09/05/73 e residente a Carosino in Via Via Di Vittorio n° 6, consape-
vole delle sanzioni penali previste per le ipotesi di falsita in atti, di-
chiarazioni mendaci ed uso di atti falsi, dichiaro sotto la mia responsa-
bilita di non essere sia stato gia assunto, da altre aziende del settore
trasporto, con contratto di formazione e lavoro della durata di 24 mesi,
gia trasformato, per l'acquisizione della qualifica definitiva di condu-
cente di linea, liv. 6° ex CCNL Autoferrotranvieri.

Letto, confermato e sottoscritto

Il dichiarante
Sl M

i dipendente addetto
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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
OGGETTO

Assunzioni conducenti di linea con contratto formazione e lavoro
L’anno duemila, il giorno 15 (quindici) del mese di Settembre, alle ore 9:00, in
TARANTO e nella se_de dell' Azienda;
si- & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Enzo MANCO PRESIDENTE -

MEMBRI EFFETTIVI
2. Domenico ABRES.}CIA 3. Carlo BOSCHETTI
4, Alberto MESSINESE 5. Ugo TRONCONE
6. Antonio CITREA 7. Massimiliano RUSSO
MEMBRI SUPPLENTI

8. Antonio RANUCCI 9. Francesco IPPOLITO

Assiste il Direttore Generale Ing. Francesco Lucibello
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il Sig. Cosimo Rochira

1 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.

o



IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE
-Premesso che, nella seduta odiema, il CdA ha preso atto della graduatoria redatta
dalla commissione esaminatrice a seguito dellespletamento della selezione pubblica
indetta per I'assunzione, con contratto di formazione e favoro della durata di 24 mesi,
di lavoratori da destinare alla qualifica definitiva di conducente di linea, liv. 6° ex CCNL
1986;
atteso che, in previsione della ripresa del servizio invernale e della concomitante

riapertura deli'anno scolastico, il prossimo 18 settembre, occorre procedere con celerita:

alle assunzioni, indispensabifi per poter fomire allutenza il servizio programmato,
poiché il 15 settembre cessano dal servizio i 40 lavoratori.a termine; '

che l'organico aziendale vigente, approvato da ultimo con deliberazione n° 84/99,
prevede una dotazione di 535 unita, a fronte di una forza attuale di 475 unita;

che, per far fronte alla predetta carenza, ascrivibile totaimente al personale di guida, da
tempo si ricorre a prestazioni di lavoro straordinario, sicché, dal punto di vista
economico, l'assunzione di nuovo personale consentira di ridume il costo unitario
dell'ora lavorata; _

ritenuto, quindi, di dover assumere con urgenza, attingendo dalla graduatoria approvata
le unitd mancanti, con cui stipulare contratti di formazione e lavoro, in conformita al
progetto gia approvato dalla Federtrasporti e dalle ©O.SS. teritoriali, in applicazione
dell'art. 7 lett. C dell’A.N. dell'11/04/1995; T

che, trattandosi di personale non di ruolo, le predette assunzioni possono essere
effettuate anche senza la preventiva visita d’assunzione di cui al'art. 10 del
Regolamento All. “A" al R.D. n° 148/1931, potendosi cosi abbreviare | tempi tecnici
necessari, _

che, comunque, la visita medica potra essere effettuata anche a rapporto instaurato,
potendosi, in ogni caso, risolvere il rapporto nelleventualita in cui la stessa non dia
esito positivo; : :

IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

ritenuto poter procedere all'assunzione di n° 60 unita, attingendo a  scorrimento dalla

graduatoria approvata nella seduta odiema, con contratti di formazione e lavoro full-
time; I
visto il D.P.R. n° 902/1986, in quanto applicabile;
visto lo Statuto aziendale; ‘
visto il bilancio di previsione 2000;
con il parere favorevole del Direttore Generale;
a voti unanimi ‘
DELIBERA
di dare mandato alla Direzione di procedere all’assunzione, con contratto di formazione
e lavoro di n°® 60 unita con qualifica finale di destinazione di conducente di linea 6°
livello del CCNL autoferrotramvieri, da attingere a scomimento dalla graduatoria

" approvata nella seduta odiema, nel rispetto delle norme generali e di quelle particolari

contenute nel bando di selezione;
di dare atto che la spesa trova adeguata copertura nel bilancio di previsione 2000,
determinandosi una carrispondente riduzione degli oneri per lavoro straordinario;

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

F/to : (Enzo Manco) F/to : (Cosimo Rochira)

P
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