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INCARDONA SEBASTIANO, FRUSI ORAZIO, MENZA BIAGIO, CAFOGROSSO IFPAzye, LopaRCO
DORMERCO, BOTTIGLIONE ANTONIO, FLEMM 4 BARTOLOMED, MARINELLI EGIND, PERILLO L 13,
c0 GIOVARNIL, ZACCARIA CDETARZO, GRECO EDUARDO, LIUZZ) ALDG, LOG
«CIRO; D'IGNAZIO DUMENICO, SCARC] DAVIDL, FAVALL ANTONIO, P
E GAETANO, MAMNLLARI GIUSEFPE, BASILE ANTONIO, MINGOLLA VINCENZO, LO FRETL
. SANTO BRUNO, DIMITRI GIUSEPPE, TOMASELLI MAURG, ZIZZl ARTONIO, PELUSO, ANGELD, . .
: RISEI GIOVANRL, MARTURANGD COSINO, MAZZA ERCOLE, DL GIULIO GIAMBATT‘I:?STA, MARIAND

RO, DELL’ORCO ROBERTO, FONTANA QUINTO, GENTILL® GIROLAMD, c’.f"iﬁnﬁflabc' RG
" IGTAMPIETRO, CALO SALVATORE, ZIZZARI ROMED, PAPARI GAETANO, PIZZOLLA NUR 0,

ST s

' DEMARCO GIUSEPPE, CAROL] FRANCESCO, CUTING GIUSEPPE, GASPERINI PIETRO, “MATH
GIGVANNI, D’ERRICO SALVATORE, DURELLI EMANUELE, CLEMENTE LUIGL, VIZZIEL L ivp
FASQUALE COSIMO, ANACLERID ANGELO, PRISICCI FRANCESCO, GUIFTO™ ;
RTIELLO BARTOLOMED, CONTE ANGELO, ETTORRE COSIMO, TRIANNI RAFFAELES
CO, DE GIORGIO EALYATORE, SOLDANG SERGIO, DE PADOYA ARTONIO, D
-FRANCESCO, BAVILA GIUSEPPE, ALBANG MARID, PAGLIARA GIQVANMI, ; |
CASGARAND NICOLA, D’ARCANTE AMEDEQ, COSTANTING GIOYANM, CONTE STEFANG; QRSO

it

' COSIMD, MARTURANG COSIMO, ANGELILLO ORAZIO, MASTROPIETRO. MARCELLG!

ONID, DE VITTORIA ANGELG, DI PONZ) COSIMD, DIPONZIO CATALDO, BASILE
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- .:‘ ";!

5

ENICO, PICUNO MIRKQ, BELLANOYA FRANCESCD, RUSSO FRANCESCO, PROTOPAPA
"VERDOLINO FABIO, TOMASELLI GIUSEFPE, RUSSO ANTONIO, D’ANDR'IA""VEITTOIiiléuii-.féll}égg%}T
: GIUSEPPE, D’ANDRIA NICOLA, VOZZA GIUSEPPE, SOLITO YITTORIAND, DE MAGLAE-MAURIZIO, =
OLITO'QUINTING, SPAGNULO GIUSEPPE, OLIVA VITO, LOLLI LEONARDO, CASTELLAND ‘ROSARIO;

. PELLICANI ANTONI0, GALLO DAMIAND COSIM O, MONTELEONE CIRO, TEDESCO GIOV ANNI, LONGO

- iithjo_m, CALLO ANTONIO,CANDELORO ANTONIO, SCAILPI CATALDO, CAFARO VITTORIO,
" TODARO COSIMG, DA PADOVA VINCENZO, BUCCOLIERI GIUSEPPE, VANZELL] NUNZYO, LATAGLIATA
LWIGL, CoLucey FRANCESCO, CARRINO FRANCESCO, DEL BUONO FRANCESCO, PIGRATARO
LEONARDO, B'amico _,eirjcm}ﬁ, MARIARO CATALDO, DE BARTOLOMEO PASQUALE, CASCARANO
NICOLA, FANELL! AMEDEO, D] PINO ANDREA, ETTORRE COSIMO, CASTELLANO EZ1O, GALLUZZO
. MICOLA, ALBANG MICHELE, OLIYA GAETANO, DIGREGORIO FRANCESCO, PUGGELLI RONANG,
PICARO TONMASO, GALLI GIUSEPPE, RESSA FRANCESCO, TASSIELLO Rocco,"”_':_sp;f_ﬂm}{liéd'
ALESSANDRO, MIGNOZZI FERNANDO, RICCHIUT CLAUDIO, GIANFREDA COSIMO, r.-mcéio'wncl_,
. PALMIER] VINCENZO, CAMPO FEDELE, RIMAURD UGO, CARRINO EMANUELE, GAMBARDELLA
- EMILIO, PIZLoRSD PIETRQ,<MASI-FABTG e INNG CIOVANIYI, “FIORE. ALESSANDRD; RICCHIUTI
~ARCANGELD, LATERZA DOMENICO, FASMONE GHEEFPL, 1'ANDRIA GIANFRANCO, MGRO' +
LEQNARNO, CARONE GIANFRANCD, DE GERONIMO- ALESSANDRO, PEBRAR] SAUYATORE,
QUAESNTA P:E'i‘n’i;? RIZZURI- FERDINANDO, D) MAGGIO MASEINILIANG, PALRISANO GIUSEPPE, ot
SPERT! MAssimo, Dﬁé&f@‘ﬂ ENRICO, PETRONELLA FRARCESCO, CAPOZLA GIOVANNI, MASSAROD '
COSINO SERGIO, DAMURY ARCANGESSRSSRAMIO ANGELO, SALAMINO ANTONIC, CAVALLARG
CARMELD, :mnG ANGELO, TROUIA ANGELQ, CHITI “m:mmo, VEMDUOLA FRARCESCO, LADIANA
COSIMU, I’ ANGELA COSING, PRINCINALE PIETRU, TOMASELL) GIOVARN, FISCHDTT! AUGUSTO,
WIGEIDRY ANTONO, GRANGLIA DOMERICO, MONGELL! SANIHWG, CARUDONE ANTONIO Reetbie

~ ;o 2o £ a4 . - et A : - 5 rar e
TARAEEA B ANUDLE, RANELLA SIUSEPPE, MALDANZZ FRAKCESZD, MUSTAFA VITO,

SASPARL INMPERIALE LARGARNG, 1N GIGRSIL G TADLR, CLALELLA DOMINICO,
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anpresentats c difwsn dallt ave, Fobeno Parberio,  eletiviene
Lanicilinta presso i suo studio in Taranto al Corso Halia 254

Appeliata

Per

) a_riforma della sentenz . 6R91N2013, renn, Juter. paries. dnl 1 ribunale nle di

Taranto - gevione lavoro, in compogizione_monocratics, i /1172013,

depogitata in cancelleria il 2122003 ¢ non notificata.

PREMISSQ IN FATTO

Con distinti ricorsi introduttivi in primo grado, poi riuniti ¢ decisi con la
senfenza impugnala, i ricorrenti identificati, residenti ¢ muniti del codioe
fiscale come riportato nelle schede riepilogative delle istanze depositate

mndnm dlla dpl dl Taranto ¢ versale in attl, ssprimevane in fatto quanto
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OGGETTO: ricorso gerarchico ex art. 18 R.D. n.148/31 per i lavoratori sig.ri:
CARRINO GIUSEPPE (nato il 25.06.1972 a Taranto € resndente in Talsano
alia Via Settembrini n.127);

DARCANTE COSIMO (nato il 11.07.1973 a Taranto ed ivi residente alla Via
S. F. D'Assisi ed. 5B B -Scala A);

DIMAGGIO MASSIMILIANO (nato il 04.09.1973 a Taranto ed ivi residente
alla Via Girasoli n.163);

Q’ MASSARO COSIMO SERGIO (nato il 06.02.1973 a Taranto e residente in

Lizzano alla Via Sardegna n. 13);
PALMIERI VINCENZO (nato il 03.06.1973 a Taranto ed ivi residente alla
Via Puglia n. 97);

- MAFFEI ALESSANDRO (nato il 04. 03.1972 a Taranto ed ivi residente alla
Via C. Battisti n.15);
NIGRO VITINO (nato il 22.08.1974 a Manduria (TA) e residente in
Avetrana alla Via Piave n.111);
D’AMICO ANGELO (nato il 13.02.1969 a Martina Franca e residente in
Cisternino alla Via Solferino n.2/4);
DRAGONE ENRICO (nato il 13.05.1975 a Mandurla e residente in Sava
alla Via Nazario Sauro n.34);
FALCONE GIUSEPPE (nato il 23.12.1972 a Taranto ed ivi residente alla Via
Montepulciano n.7);
MAIULLARI GIUSEPPE (nato il 24.06.1969 a Taranto ed ivi residente alla
Via Elio n.5);
MONACO COSTANTINO (nato il 06.12.1977 a San Giovanni Rotondo ed ivi
residente alia Via Galeso n.108);
SIBILLA MASSIMO (nato il 23.01.1969 a San Giorgio Ionico ed ivi
residente alla Via Vico Motolese n.13);
CAPOZZA GIOVANNI (nato il 05.02.1970 a Taranto ed ivi residente alla
Via Dante n.97);
DUGGENTO PALMO (nato il 03.03,1976 a Manduria ed ivi residente Via C.
Camerario n.3);
NIGRO LEONARDO (nato il 30. 10@9@ a Padova e résidente in Avetrana
alla Via Giordano n.9); o ol
SAMMARCO ALESSANDRO (nato il 03.10.1975 a Taranto e residente in
Taranto-Fama alla Via Nave Leonardo Da Vinci n.22 );
DELL'ORCO ROBERTO (nato il 15.03.1962 a Castellaneta ed ivi residente
alla P.zza. S. Rocco n.4/b);
FERRARI SALVATORE (nato il 02.08,1975 a Taranto e residente in Statte
alla Via Taranto n.111);
IMPERIALE DAMIANO (nato il 23.10.1376 a Taranto e residente in
Fragagnano alla ¥ia Catulio n.1);

731130 Tricase (LE) - Vis Vittonio Alfier, 3 - Tel/Tux 0833 544 316
73100 Lecee (LE) - Pa Arce di Prat, 8 - Tel/Tax 0832 331292 - 308883

Cali. 32K 2329483 - avvgiovanudamicngrounail.com
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In nome del Popolo Italiano

1l Tribu.nale, in funzione di Giudi¢e del Lavoro, in composizione monocratica nella persona del dr.
Annamaria LASTELLA, all’udienza del ﬁ 44 fwﬁ ha pronunciato la seguente

SENTENZA EX ART. 429 comMMA 1° ULTIMA PARTE-C.P.C.

nella controversia di lavoro promossa da

INCARDONA SEBASTIANO, FRUSI ORAZIO, MENZA BIAGIO, CAPOGROSSO IPPAZIO, LOPARCO
DOMENICO, BOTTIGLIONE ANTONIO, FLEMMA BARTOLOMEO, MARINELLI EGIDIO, PERILLO LUIGI,
GIANNICO GIOVANNI, ZACCARIA COSTANZO, GRECO EDUARDO, LIUZZI ALDO, LOCHI VINCENZO,
MAZZA CIRO, D’IGNAZIO DOMENICO, SCARCI DAVIDE, FAVALE ANTONIO, PAVESE GIULIO,
SCALONE GAETANO, MAIULLARI GIUSEPPE, BASILE ANTONIO, MINGOLLA VINCENZO, LO PRETE
SANTO BRUNO, DIMITRI GIUSEPPE, TOMASELLI MAURO, ZIZZI ANTONIO, PELUSO ANGELO,
STANISCI GIOVANNI, MARTURANO COSIMO, MAZZA ERCOLE, DI GIULIO GIAMBATTISTA, MARIANO
ARTURO, DELL’ORCO ROBERTO, FONTANA QUINTO, GENTILE GIROLAMO, GIANNOCCARQ
GIAMPIETRO, CALO SALVATORE, ZIZZARI ROMEO, PAPAR! GAETANO, PIZZOLLA NUNZIO,
DEMARCO GIUSEPPE, CAROLI FRANCESCO, CUTINO GIUSEPPE, GASPERINI PIETRO, MARTINELLI
GIOVANNI, D’ERRICO SALYATORE, DURELLI EMANUELE, CLEMENTE LUIGI, VIZZIELLI FRANCESCO,
DE PASQUALE COSIMO, ANACLERIO ANGELO, PRESICCI FRANCESCO, GUITTO DOMENICO,
GIGANTIELLO BARTOLOMEO, CONTE ANGELO, ETTORRE COSIMO, TRIANNI RAFFAELE, NOBILE
FRANCESCO, DE GIORGIO SALVATORE, SOLDANO SERGIO, DE PADOVA ANTONIO, DI GREGORIO
FRANCESCO, BAVILA GIUSEPPE, ALBANO MARIO, PAGLIARA GIOVANNI, D’ALO ANGELO,
CASCARANO NICOLA, D’ARCANTE AMEDEO, COSTANTINO GIOVANNI, CONTE STEFANO, ORSO
COSIMO, MARTURANO COSIMO, ANGELILLO ORAZIO, MASTROPIETRO MARCELLO, TOMMASELLI
ANTONIO, DE VITTORIA ANGELO, DI PONZIO COSIMO, DI PONZIO CATALDO, BASILE ANDREA, VESPE
DOMENICO, PICUNO MIRKO, BELLANOVA FRANCESCO, RUSSO FRANCESCO, PROTOPAPA ANTONIO,
VERDOLINO FABIO, TOMASELLI GIUSEPPE, RUSSO 'ANTONIQ, D’ANDRIA VITTORIO, CIRCHETTA
GIUSEPPE, D’ANDRIA NICOLA, VOZZA GIUSEPPE, SOLITO VITTORIANO, DE MAGLIE MAURIZIO,
. POLITO QUINTINO, SPAGNULQ GIUSEPPE, OLIVA VITO, LOLLI LEONARDO, CASTELLANO ROSARIO,
PELLICANI ANTONIO, GALLO DAMIANO COSIMO, MONTELEONE CIRO, TEDESCO GIOVANNI, LONGO
ROMOLO, GALLQO ANTONIO,CANDELORO ANTONIO, SCAILPI CATALDO, CAFARO VITTORIO,
TODARO COSIMO, DA PADOVA VINCENZO, BUCCOLIERI GIUSEPPE, YANZELLI NUNZIO, LATAGLIATA
LUIGI, COLUCCI FRANCESCO, CARRINO FRANCESCO, DEL BUONO FRANCESCO, PIGNATARO



LEONARDO, D’AMICO ANGELO, MARIANG CATALDO, DE BARTOLOMEO PASQUALE, CASCARANO
'NICOLA, FANELLI AMEDEQ, DI PINO ANDREA, ETTORRE COSIMO, CASTELLANO EZIO, GALLUZZO
NICOLA, ALBANO MICHELE, ‘OLIVA GAETANO, DIGREGORIO FRANCESCO, PUGGELLI ROMANO,
PICARO TOMMASO, GALLI GIUSEPPE, RESSA FRANCESCO, TASSIELLO ROCCO, SAMMARCO
ALESSANDRO, MIGNOZZI FERNANDO, RICCRIUTI CLAUDIO, GIANFREDA COSIMO, MAGGIO LUIGI,
PALMIGRI VINCENZO, CAMPO FEDELE, RIMAURO UGO, CARRINO EMANUELE, GAMBARDELLA
EMILIO, PIZZOLEO PIETRO, MASI FABIO, INNO GIOVANNI, FIORE ALESSANDRO, RICCHIUTI
ARCANGELO, LATERZA DOMENICO, FALCONE GIUSEPPE, D’ANDRIA GIANFRANCO, NiGRO
EONARDO, CARONE GIANFRANCO, DE GERONIMO ALESSANDRO, FERRARI SALYATORE,
QUARANTA PIETRO, RIZZUNI FERDINANDO, DI MAGGIO MASSIMILIANO, PALMISANO GIUSEPPE,
SPERTI MASSIMO, DRAGONE ENRICO, PETRONELLA FRANCESCO, CAPOZZA GIOVANNI, MASSARO
COSIMO SERGIO, D’AMURI ARCANGELQ, GRANIO ANGELO, SALAMINO® ANTONIO, CAVALLARO
CARMELO, RENO ANGELO, TROIA ANGELO, CHITI ARMIDO, VENDOLA FRANCESCO, LADIANA
COSIMO, D’ANGELA COSIMO, PRINCIPALE PIETRO, TOMASELLI GIOVANNI, FISCHETTI AUGUSTO,
RUGGIERO ANTONIO, GRANIGLIA DOMENICO, MONGELLI SANDRO, CARDONE ANTONIG COSIMO,
CAMASSA EMANUELE, FARELLA GIUSEPPE, MALDARIZZI FRANCESCO, MUSTAFA VITO, SERAFINO
GASPARE, IMPERIALE DAMIANO, DI GIORGIO RAFFAELE, CLARELLA DOMENICO, LA CAVA
FRANCESCO, MONACO COSTANTINO, NIGRO VITINO, ANGELINI ANTONIO, SANTORO DONATO,
SIBILLA MASSIMO, VERSACE FILIPPO, FRIONI COSIMO, PERRUCCI EUPREPIO, CARRINO GIUSEPPE,
BOBBIO FRANCESCO; :

tutti rappr. e dif, dall’avv. DEL VECCHIO MASSIMILIANO;
- Ricorrente-
contro

 AMAT SPA, in persona del legale rappresentante pro-tempore, rappr. e dif. da avv. BARBERIO
ROBERTO;

- Convenuto —
dando lettura in udienza del dispositivo, con fissazione di termine per il deposito della motivazione:
P.Q.M.

o Rigetta le domande.
o Spese compensate.

o Visto l'art. 429 comma 1° wltima parte c.p.c., fissa il lermme di gg. 60 per il deposito della
motivazione.

Taranto, (g M: 101}

Il Tribunale_Giudice del lavoro

Dr. Annamaria LASTELLA

plsiee
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RICEVUTA

Data invio : 01/06/2012 17.10.32
Modello UNIFICATO - LAV

Codice comunicazione : 1407312200261497

Protocollo n. 261497del : 01/06/2012
Protocollo n. 261497 del 01/06/2012

Pagina 1 di 2

Sezione 1 - Datore di Lavoro

Codice fiscale 00146330733 P.lva 00146330733
Denominazione AMAT.SPA
Azienda artigiana No Azienda agricola No
Settore Ateco 49.39.09 - Altre attivita di trasporti terrestri d...
Pubblica Amministrazione N
Comune sede legale LO4S-TARANTO C.A.P. sede legale 74100
Indirizzo sede legale VIA CESARE BATTISTI, 657
Telefono sede legale 0997356208 . Fax sede legale 0097794247
E-mail sede legale picchi@amat.ta.it
Comune sede di lavoro LO4S-TARANTO C.A.P. sede di lavoro 74100
Indirizzo sede di lavoro VIA CESARE BATTISTI, 657
Telefono sede di lavoro 0997356208 Fax sede operativa 0997794247
E-mail sede di lavoro picchi@amat.ta.it

Sezione 2 - Lavoratore
Codice fiscale DMCNGL6SB13E986N Sesso M
Cognome D'AMICO Nome ANGELO
Comune (o stato estero) di E986-MARTINA FRANCA  Data di nascita 13/02/1969

nascita
Cittadinanza
Motivo titolo di soggiomo

Scadenza titolo di
soggiorno

Questura rilascio titolo di
soggiorno

Sussistenza di
sistemazione alloggiativa

Impegno del Datore di
lavoro al pagamento delle
spese di rimpatrio
Comune residenza
Indirizzo residenza
Comune domicilio
Indirizzo di domicilio

Livello istruzione

http://sintesi.provincia.taranto.it/sintesi/utl comunicazioni/comunicazione preview.as...

000 - ITALIA Titelo di soggiorno

C741-CISTERNINO CAP residenza
VIA SOLFERINO 2/4
C741-CISTERNINO CAP domicilio
VIA SOLFERINO 2/4

20 - licenza media

Numero titolo di soggiorno

72014

72014

04/06/2012
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Azlenda par la Mohilita nell'Area di Taranto %, ey B
Taranto, li 1.7 MAG. 2012
Prot. an&\;\ /UP
All’Agente
Sig. D'AMICO Angelo
e.p.c. DIRETTORE GENERALE
DIRETTORE AMMINISTRATIVO
AREA ESERCIZIO
AREA PERSONALE
SEDE

OGGETTO: Accoglimento dimissioni.

Riscontriamo la Vs. comunicazione di dimissioni volontarie registrate al
protocollo aziendale al n. 8914 del 21/05/2012 per comunicare che le stesse vengono
accolte.

Pertanto ii Vs. rapporto di lavoro con questa Azienda verra a cessare a
decorrere dal giorno 31 maggio 2012 quale ultimo giorno lavorativo,

Questo Consiglio di Amministrazione, ritenendo di interpretare il pensiero di
tutto il personale, coglie 'occasione per formulare nei suoi confronti i migliori auguri
per un sereno progredire negli anni, cogliendo soddisfazioni nell'ambito familiare e
sociale.

Distinti saluti.

IL PREFBENTE
(Doftt. Frances alter POGGI)

Societd per Aziont con Socio unica soggetta a direzione e coordinamente da parte del Comune df Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fox +39 099 7794247 « web: www.amat, ta.lt »e-mail: amat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N*° iscrizione al Registro delle Imprese di Tarante 00146330733
Capltale socfale: € 5.497.272,00 interamente versato

pag. 1
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AMAT s.pa
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I D Assicurata Euro I {Ng{n‘gﬁc
| Dala di spedizione Dall'ufficio postale i
|
; Destinatario
: D'AMICO l GELO
Va— Vg Solfer[r;d 2/4
CAP. 72014 ClS'liERNINO BR

25/01/42 ﬁv

Firma per esteso del ricevente firma d 'incaricato alla distribuzione \89{!‘0 delluffiti
(Nome e Cognome) stghnzi ne

}
!
Consegna effeftuata al senst dell'art. 33 DM, 09.04.01: 1
|nvii multipli a un unico destinatario !
*Sottoscrizione rifiutata t

1

|

|
{o~
ITS
I@"
|




&

Oggetto: dimissioni.

AL DIRETTORE
AZIENDA AM.A.T. S.P.A.
VIA C. BATTISTIN. 657
74100 - TARANTO

Io sottoscritto D’AMICO Angelo dipendente di codesta azienda con la qualifica di
Operatore di esercizio, con la presente comunico le dimissioni dal servizio a partire dal 31 maggio

2012 quale ultimo giorno lavorativo.

Distinti saluti.

oo “2'1‘;8;;}2%%_

Del
P PRESIDENTE O

0G DRETIGREGENERALE O
0A  DRETTOREAMMINISTRATIVNG OO
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VP PERSOMALE {RETRIBUTION!
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OGGETTO: Idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81 — Sorveglianza Sanitaria 2011. Esito

visita medica.

€ p.C.

Taranto, li

.Al-.Dipendente
D'AMICO Angelo

Area Esercizio

o,
30 GEN, 7017
SEDE

Si comunica che, a seguito della visita medica di controlio cui lei & stato

sottoposto in data 13/12/2011, il medico aziendale competente, Dott. Martino ANCONA, ha

confermato la sua idoneita alia mansione specifica svolta di operatore d'esercizio.

IL DIRETTORE
(Ing. Giovanni MAT

ERALE
ECCHIA)

Societa per Azioni con Secio unice soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto = Tel, +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 o web: www.amat. ta.it « e-mail; amat@pec.amat. ta.it

Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Tarante 00146330733

Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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--Dott MARTINO ANCONA
Spec.Medicina Preventiva dei
Lavoratori e Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia

Via S.Orimini,52/E Martina F.
www.minervamedicasrl.com

anconamartino@alijio'tzqk Egr.Siénor ﬂ( A, H( 50 24/7\/ é % (.2

LN
PotN T BEN, 201

P PRESIDENTE g

gg S&Eggggﬁﬁg\ﬁmog Dipendente dell’Azienda: “A.M.A.T.”S.p.a.

DT [ARETTORE TECMICO O V1a CBATTISTI,657 74100 TARANTO

£ ESERCIZIOMOVIVENTO P.IVA 00146330733

O
UAG AFFARIGENRRSINGTRI D)
VA ACQUSTUCONTRATR DI
VS CONTABE/BLANCIO OO
Ul HFORMATICA 0
UP  PERSONALE /RETRIBUZION ,@,
UT  TECNICO

ufPT FRODOTTITRAFFICO |:1
WiRG RAGIONERW/ECOIOMATO DO
STQ STAFF QUALITA O

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVA . .

D.lgs.9 Aprile 2008 n° 81

1l sottoscritto Dott. Martino ANCONA, in qualita di Medico Competente,in riferimento al controllo
sanitario medico e agli accertamenti effettuati,esprime il seguente Giudizio di Idoneita Lavorativa ai
sensi del Dlgs.81/08 art.4]1 comma 6:

IDONEO
-IDONEO CON PRESCRIZIONI
- IDONEO CON LIMITAZIONI
- INIDONEO TEMPORANEAMENTE
- INIDONEO PERMANENTEMENTE

ALLA MANSIONE DI : AUTISTA

PRESCRIZIONI:.... /e eteene it ittt irereeeieereeieanneen,

Data visita / 3 ( Z le L(

Da sottoporre a fiupva vista il ,/Q

Avverso il giudizio di coi al comma 9 art.41 del Dlgs.81/08 & ammesso ricorso,entro trenta giorni dalla ddta di comunicazione del giudizio
stesso,all’organo competente di vigilanza che dispone,dopo eventuali ulteriori accertamenti,la conferma,l4 modifica o la revpea del giudizio stesso.

(et MARINO ANCONA
11 Medico Competente Shecialista infM a-del Lavara -
Dott, Martino Ancona

“al OBU858152 - Gell 335.6642781
TA015 MARTINA FRANGA (TA)
- O ._‘-" . -‘y': ’
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Prot. az.n® 7815/UP Taranto, 28 Aprile.2011

Al dipendente
D'AMICO ANGELO
(C.F. DMCNGL69B13E986N)

SEDE

OGGETTO: Agevolazioni fiscali previste dal D.L. 93/2008, convertito nella legge 126/2008, e s.m.i.

Vista la richiesta presentata da alcune Sigle sindacall aziendali, con riferimento all'oggetto,
SI ATTESTA

che negli anni 2008, .2009 e.2010 Le sono state corrisposte le somme di seguito indicate, sulle quali fa
scrivente Azienda non ha-applicato la tassazione agevolata del 10% prevista dal D.L. n® 93/2008, con-

vertito nella L. n® 126/2008, e dalle norme successive intervenute in materia:

Luglio-Dicembre 2008 2009 2010
Lavaro notturno 177,40 € 407,03 € 437,30°€
Indennita di turno 64,48 € 137,80 € 136,24 €
Straordinario Feriale 0,00 € 436,89 € 2.542,04 €
Straordinario Festivo 0,00 € 24,15 € 2,85 €
Imponibile Fiscale annuo 21.737,55 € 22:651,32 € 24.563,12 €
Trpef Lorda annua 5.269,14 € 5.515,86 € 6.032,04
Aliquota media applicata 24,24 % 24,35 % 24,56 %
Aliguota massima applicata 27,00 % 27,00 % 27,00 %
‘Distinti salti
IL DIRETTORE GENERALE
Ing, Matichecchia)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto  Tel, +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it « e-mail: emat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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& PRESIDENTE

DG DIETIGRE GENERALE ?
Dh  DRETIORE AHASTRATVO.ES

Prol. ¥

O DRDMRETNCD O Spett.le Commissione di Conciliazione
U f_”W‘J” b S c/ Direzione Prov.le del Lavoro di Taranto
' o Piazzale Dante 24
c o 74100 - Taranto
I
P N/g
Ui 1 J
GRT PREROITIIAS |
R R m,z.mmommo 8! Spett.le Amat Spa
Siw bint i A Via Cesare Battisti 657
! 74100 - Taranto

OGGETTO: richiesta di convocazione per tentativo di conciliazione e contestuale
ricorso: gerarchtco exart. 18 R. D n. 148/31 per i lavoratori sig. l'l

7. ' -
EPPE (nato il 24.06.1962 a Taranto ed ivi residente alla

‘ Vlaf,E_I!p n*5),
-MONACO COSTANTINO (nato il 06.12.1977 a San Giovanni Rotondo ed ivi
resndente alla Vla Galeso n.108);

SIBILLA MASSIMO (nato il 23.01.1969 a San Giorgio Ionico ed ivi
-res:dente alla Via Vico Motolese n.13);

=CAPOZZA GIOVANNI (nato il 05.02.1870 a Taranto ed ivi residente zlla
Via' Dante T 9?),

DUGGENTO PALMO (nato il 03.03.1976 2 Manduria ed ivi residente Via C,

Camerarlo n.3);

73039 Tricase (LE) - Via Vittorio Alfteri, 3 - Tel./Fax 0833 544 316
73100 Lecce (LE) le Arco dt Prato, 8 - Tel./Fax 0832 33] 292 308883

"Cell. 328 2320483 - av \glovannidmuco@hutnmil com
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AVVOCATO

NIGRO LEONARDO (nato il 30.10.1977 a Padova e residente in Avetrana
alla Via Giordano n.2);

SAMMARCO ALESSANDRO (nato il 03.10.1975 a Taranto e residente in
Taranto-Lama alla Via Nave Leonardo Da Vinci n.22 );

DELL'ORCO ROBERTO (nato il 15.03.1969 a Castellaneta ed ivi residente
alla :P.zza. S.-Rocco n.4/b);

FERRARY SALVATORE (nato il 02.08.1975 a Taranto e residente in Statte
alla ¥ia Taranto.n. 111),

IMPERIALE DAMIANO (nato il 23.10.1976 a Taranto e residente in
Fragagnano alla Via-Catullo n.1);

LATERZA DOMENICO (nato il 26.07.196%9 a Schaffhausen Svizzera
e resn;lente in Montescaglioso alla Via Calatafimi n. 36);

PETRONELLA FRANCESCO (nato il 19.07.1977 a Taranto ed ivi residente
alla Vla Istria n.96);

MASTROPIETRO ANGELO (nato il 01.06.1974 a Taranto ed ivi residente

- e e "'er conto dei Iavoratorl corme meglio indicati in oggetto per
‘sentare e ‘déntingiare quanto segue:

Sisti sono dipendenti.dell’Amat Spa dagli anni 2000-2001 quando
un contratto di formaz:one e lavoro dichiarato riconosciuto
efﬁcace e qumdl cen conseguente riconoscimento della

"biennro dalla gene5| del rapporto di lavoro e sino alla data dell ‘effettivo soddisfo;
- che :quindi i miei assistiti chiedono tutti il pagamento delle somme maturate e a
maturarsi per differenze retributive come quantificate nei conteggi che si esibiranno
in sede i incontro-oltre agli accessori per il ritarde sino al soddisfo.

Si chiede quindi alla Commissione aidita di convocarsi e fissarsi incontro per la
conciliazione della insorgenda vicenda.
La presente vale ad interrompere il decorso di ogni prescrizione e decadenza.

73039 Tricase (LE) - Via Vittorio Alfieri, 3 - Tel./Fax 0833 544 316
7 73100 Lecce (LE) Pr.ta Arco di Prato, B - Tel IFax 0832 331292 308883

el 328 2325483 a\ngaovanmdamnco@hon-na:l com



AVVOCATO

Per ogni comunicazione tutti i lavoratori come indicati in oggetto dichiarano di
eleggere domicilio presso lo studio dello scrivente procuratore Avv, Giovanni
D’Amico sito in Tricase alla via Vitt., Alfieri, 3 presso cui potranno essere
indirizzate o a mezzo Fax al n. 0833/544316 o a mezzo e-malil
avvgiovannidamico@hotmail.com.

Tutti i lavorator], con la sottoscrizione del presente atto, dichiarano di conferire
procura speciale ed ampio mandato a rappresentarli e transigere nella fissanda
convocazione al sottoscritto procuratore.,

In attesa di riscontro di porgono Cordialita.

Tricase - Taranto, Ii data del deposito

73089 Tricase (LE) - Via Vittorio Alfieri, 3 - Tel./Eax 0833 544 316
78100 Lecce (LE) - Pita Arcodi Prato, 8 ; Tel/Fax 0882 331292 - 308883 . ... .\ .o ace

Cell. 328 2329483 - avvgiovannidamico@hotmail.com
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Grovanni D ' Shmico

AVVOCATO

damico. ordavvle.legalmall.it al quale conferiscono altresi ampia mandato
a rappresentarli e transigere nella fissanda convocazione. .
Tricase, Il 23.11.2010
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" Posta Interna

Da: roberto barberio [robertobarberio43@gmail.com]
Inviato: giovedl 27 gennaic 2011 13.17
A: Dott.ssa Fabiola Menenti

Oggetto: controversie in materia di 17 settimane.

Gent.ma dott.ssa,
sull'ipotesi di proporre appello avverso le sentenze recentemente notificate a questo

studio, confermo quanto riferitoLe a voce.

La materia del contendere, sul piano economico, ¢ di esiguo valore. N¢ esiste il
pericolo di reiterazione del filone contenzioso da parte di nuovi ricorrenti.

Sul piano giuridico, invece vi & stata un'amputazione sostanziale del 2° grado di
giudizio. Tanto perchg, il giudici del Tribunale (a rotazione) hanno fatto da relatori-
estensori dinanzi alla Corte d'Appello. La sentenza di rigetto dell'appello sin qui
emessa, pertanto, & risultata essere la naturale e cieca prosecuzione dell'orientamento
uniforme precedentemente perseguito e praticato in seno al tribunale del lavoro. Cio .-
piuttosto che dar luogo ad una disamina dei motivi di appello avverso una sentenza, a
mio avviso, lacunosa e insufficiente.

Detto cio, la gerarchia delle contrapposte esigenze giustifica una prevalenza
dell'aspetto economico su quello giuridico.

Cordialmente

Rioberto Barberio
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- '+, Taranto, 15 febbraio 2011 : - e
Lo AMAT SpA '
W Via Cesare,Battisti n, 657
phde 1 s © 4100 TARANTO <.

O viafaxal  n OF9/7794247° . v

i . .

E N . . ' RS
OGGETTO: N

ERC Giudizi di npposizione 2 decreto ingiuntivo ' -

Seae (Accordi sulla rolucioae grafica a 17 settimane; Straordinario strutturale) o

R Amat SpA ¢/ CARRINO Emaniuele (dott.ssa Palma) : -
Amat' SpA &/ DPAMICO Angelo (doti.sse Palma} !

——

In data 14 febbraio 20T Pavv. M. Gigante ha notifieato le sentenze, che accludo infcopin
pronunciate nei giudizi di primo grado indicati in oggetto. A partire dal i4 penmaid, quindi, aééon'c b
wermine di 30 giomi per la proposizione dell'eventuzle appello.

Con | migliori sajuti
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REPUBHBLICA FTALIANA o s

In nome del pib}pﬂl-n italiamo- -

ad oggctto e Oppm;zmne a. dl.crem mgmnnua n, 1971/08". iscritta. 41 n

L T Tribunaie, m Fun'rlom- i Gmdme del Lavero, in compomzsonﬂ hod Lo
L monacrutlca nella pe; sona detla. dotr :r.ss; g hira P.dLMA a]l’emw dﬁliu e
porme dlscussmne ordle’ fenutasi ull’udienza del” TR Illﬂ.ll neHa causa'twt?mc, s BEE ol

sooH ' k }'—':’{f

1 . ot

S ega0swa : ' RREIIa
T Amenda vllar In Mohlhts\ nel’Aren i Tarano {AJMIAT} SD Agiln

: persona del ler,aie: ruppresantanle pra tenpore, (avveR. Hmrl,u,rm )
~Oppangnies
. contro '
D’AMICO Angelo, (avv. to Michela Gigante)
-Dpposto-
o ha pronunciato ln sepuente
SENTENZA. ex art. 281 sovies c.p.c.
dando lettura del disposito ¢ delia concisa esposkzione delie tagioni di
fatto e di dirivio pbsté a fondamento della desigione.
Con ricorso depositat_o in data 23,6,2008, !a societd in epigafe indicata
ha proposto apposizion_e avverso il decreto n. 1971/08, emesso da questo o
Tribunale in funzione di giudice del lavero in data £.5.2008, con il gquale o
le 31 & mgwnto di pagere, in favore di D" Amico A.ngelo la sofnma di uro
h ‘ 194,.:5 & titolo di residuo straordinario “strutturale” (comsistente in ore i
‘ lavoso svolte in eccedenza rispetto &l tempo previsto per ciascun turno di
lavoro), per il periodo dal 1° luglio 2003 al 21 giugno 2004,
Con la presente opposizione ha dedotto ].'MT che, con accordo ' -
“ sindacale aziendale dsl 4 ottolre 2003, sottoseritto mnche della 0.8, \éﬂé
“U.G.L.” (alla quale I"opposto.ery iscritto), emmio stati regolamentati i ’ /‘
cicli di “rotazione grafice a I'7 settimane”, mediante istituzione dai 1° _
luglic 2003 di una “banca delle ore™ in viri della guale sarebbe stata u

periodicamente determinuta la somma algebrica tra prestazion! dovote dalr/!

o1

. N°® cronslagico
. Sentenza : |rnpor‘¢. —mn q- " i
¥ pptl 2 i‘
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singolo dipendente ¢ prestazioni rese: nel cnw di apecie al lavoratore,

all’esito dm contepp, ¢ra stulo reor: uc.muto f*d cmpmo li’lmpcu'to dmnum
'menm’c in sede moniloria non ergno sm1e conk.u:lc.ram r«t}cunu gmrnam
: eccedentl di * upc-scx ag_gmntwo che, 1rn.'r.l.:" An bn &8l plredm to uecordo,

: dovcvqno pure com ﬁuuc. {eon segno ne,mtwn) m.,lm pre'dlﬂw. "ha,nca {it Ilu
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’ L’Opposto ritualmente costituitogi, ha ammm a0 i 1<sc it allsx U G L i

ha=nc..g'lt0 che tale Qrganizzazione Sindacale ewea«sr qouosmm 1 ' sardo
sindqcale aziendale d&] 4 otebre 2003, &w.ndo mm unmc-dmtame'ntn
csms‘to all’uz.mnda madiante “petizione” o fifa dl mca 140 cllpendeﬁt:'
clie“ édsa non intendeva aderire ¢ che solo in Sé'gui'to i%n.'fc"ﬂ’cal'}rh 'ytip’u]atﬂ
T accordo sindacale aziendale del 16 ghugno 2005 don cotitenuto in pr—u'le'
analogo a quello del 2003 ma con deedrreniza spemﬁcame-mf, fissuta dal
giugno 2005, Asserito ::]u.indi che "accordo dal 2003 rappresentave une

modifica in pejus delle condizioni contr'muali (poiché precedentemente i

riposi c.d. “aggiumivi" andavano a campensarsi non con o stryordinarie,

ma con le I‘c‘r:e. piusts anche il Contratto Inteprarive Amiendals del 30
gennaio 1984}, ha negato che esso notesse applicersi nella fattispecis in
ggame, per il periodo specificate in sede raonitoria,

All'udienza odiema li causa, istruita documentalmente, & stata deeisa
come da sentenze contestuale,

L'opposizione & infondata e, conseguentemente, rigetiat,

Come gléx ripetwtamente  statuito e quezsto tribunale in fattispecis
assolutamente analophe alln presente (dott Magazzino, sentenza del
31.10.2008; dott, Pezienza sentenza n. 7493 del 27.10,2010; dott, De
Napoli, sentenza n, 7614 def 2,11.2010), eppare  opporfung
preliminarmente richiamare Porientamento assolutamente univoce della
giqrisprudenza di legittimita (vmlgé per tutte, Casa., 7{8.:32004 n, 10353},
che ha affermato che in materia di orario c:iik lavore alla contrettazione

collettiva, di qualsias! livella, & in ogni caso eonsentito i derogame i

Sentenza

F.3713
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melius. per i avorutore, qualsiosi cisposizione, cosi come introdurre
=, . ’ ' , . .5' . L R R i y
articolazioni divese delo stesse vrnsiog specificamente previste wtvia

ot B .t . ﬁ,“s-’.‘ ) R “‘ u [ .
dalla legge, Nelln stessa, materis ge_i;l;.qrarm di lavorg, poi, la

in-melius. per il lavoratore, Ja contrattazione. nazionale quantomeno in

P (A

difetta di inderopabili regole di .competenza o di espliciti divieti -di

deroghe migliorative. Inoitre, i contratti -ollettivi di lavoro aziendali

possono derogare. anche in pefus per 1 lavoretor, 1 contrarti nazionali,

attesa la pariteticitd tra Jonti collettive di divers livello g, peralira, non
trovando applicnzione al rapportc tra le swesse fomti collettive la
disposizione (al. 2077, comma 2, e.¢.), che regoly, invece, il fapl-mrm ria
contratio collettivo, di qualsiasi livelle,:e contratta individuale di lavoro
prevedendo la sostituzione di dirito delle clausole del primo a quelle
difformi del secondo, che non “comtengano spectali condizioni plit
Suvorevoli ai prestutord di lavore”, Tuttavia, nellipotesi in cui il contratto
aziendale deroghi, i pejus per | lavorslort, &i conlbratto nuzionsle, si pone
il problema della efficacin soggettiva dei contrated collettivi aziendali nei
confronti dei lavoratori deli’awienda che non siane iscritti alle
organizzazioni sindacali stipulanti,

In tale ipotesi, infautl, § lavoratori non isoritti hasrmo interesse a Tiggare
Pefficacia, nei propri confront, del contratto axiendale, i quanio risulta
di minor {avere, menire possono, in ogni caso, invocare il conteatto
uziendale, che risulti. invece, pit favarevele nei confronti del datore di
lavoro, che. guale parie. per cosi dire necessaris, dello stesso contratta
aziendale. ¢ obbligato ad applicario rei confronti 41 tuttt i dipendenti.
Deve perd considerarsi che eflicacia 2rga omnes dei contratti coliettivi
" mziendall va conciliata, da un luto, con il limitz invalicebile del principio
fondamentale di libertd di organizzazione e attivith sindacale (di cuj al
primo’ comrma delle stessa dall'art. 39 Cost) e, dall’abro, collocara nel

& TOSITO sistema piuridico, che resta fondato, esclusivamente, su prineipi

-

K contritturione collettiva aziendule ipud,.in ogni caso, parimenti derogare

Pl
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d¢1h| cilqmpllnqj ferma restandone, tutavia. [ﬂ.f" wzmlnr* (mo SI“I.]U]O al T

eI
Wi s . time

A‘ A prmcmro di libertd sindacale ed ir cdﬂr&.nza l,on 1] 'nostm éislemu
o giuridico) che la siesso-efficacia non pud essere =‘qt¢9a tuttavna,. dquei © ¢ -
lavoratori che -aderendo ad uan -a-‘g'nm2:'.wmm' "mda'uule, diversa da
quella -che ha stipulato Taccordo aziendale- ne cwndmdano le‘:plici‘to
dissenso, dalluccordo medesimo. e pou'ebhero, addhmtwra n:»ufta-re
o vincolati da yp uecordo aziendale sepurato, pariment! diverso.

Cid premesso. occorre tilevare che. el coso di specie, & pacificg che >
lopposto sia iscrivo ably WLG.L. ¢ che quests (1.8, non sottoserisse "
Paccerdo sindacale uziendale del ¢ ottobre 2003, avends anwi

immediatamente esposto all’aziends, mediente “petizione” in data 12 :

novembre 2003 2 fitrna di cirga |4U‘c{ipc:n|:ienti, che essp non intendeva

aderire: né pud ragionevolmente ritensrsi, wmc:‘a,ffer&gnato dalla societd

opponente, ¢he la UGL (ewi il ricorrente aderisce) avrebbe prestato
acquiescenze ofl’applicazione del c:onu-auo aziendale del 4.10.2001,
retificandolo successivamenie mediente la sotioscrizione del successivo

accordo dei 10,0.2005, arteso che tale ulimo.accordo, sottoscritto invece

dalla UGL. prevede in maniera espressa una decorrenin specificamente

fissata dal giugne 2005, sicché non nare pessa ritenersi che, aderendo a

' tale stipulazione, Ja UGL abbia intevn “ratiflzare” *opereto szisndale per ,
il periodo precedente. sulls hase del' uzcorco dal . 102003, poiché non 5
pud escludersi che la predera 0,5, nella sua auronomia negoziale, nbbia -

j
|
1(1! ritenuto di adeguarsi solo ex mume nile modaliti, di regolamentazions dei

cicli di “rotazione grafica a 17 sewimane” mediants istinzione di wna

Sentenza
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- Consideralo.. pus tanio. chie aceprdo del 20(13 rapm semwa una mnlchficra

Yin pc_m\ dulc condizroni contry: lLdiI (pmc‘hu preccdmlmmemf, i npmzr

ed, “'gnl.mm tndavano (*onwpentmm non con To su'aordmarm, ma

e

<+, %, con le {em‘.' aila Tuee anchy del L,Clntmttc: lntugxatwa ‘Al lendave de T,
) ‘ 30,1, 1984 sicche o'le ore di snaﬂrcim'mo 1‘:maneva upphcabxle' la rf:lcltwa R
mag,g,lm azieng), ritiene questo piudice che uﬂeuwamente o850 non po;qa
SIEEY R _apphcn15| nella Mudspecie in e e, pc-r il penoda 'spemm,ato mp,s«*cle v

monitorin. . . i o
Né '_ﬁppa;we condivisibile lo replica -alla L*ftenujca inepplicabilita nelia
specie dell’accordo sindecale uziendale dsl 4,10.2003: delPAMAT,

I ' secondo cui tale interprewizione farebbe rivivere il previgente ed

illeginimo conpratto integrativo aziendele del 30.1.1984, che prevedeva la
T compensazione dei riposi apgiuntivi son le ferie, in violazione degli artt,
5 co. 5 e 10 co. 2 dlvo 8.82003 n. 66, che prevedono vispettivermente 1

fruizione dei riposi compensativi in alernativa alle maggiorazioni

retributive per il lavoro straordinaric ¢ la insostituibility dells ferie con la
relative indennitd. [nvero. I'art. § co. 5 d.Lvo §6/03, nel disporre che 4
contraiti colleitivi possono in ogni case consentire che, in alternativa p
In aggiunta-ufle mageiorazioni ret-ibutive (per il lavoro straordinario:
ndwr), 7 lavoreatar wsufruiseano o rposi compeniativi™, prevede ung
merza facolld ¢ non certaments un otbligo, mentre Part, 10 co. 2, nello

stabilire che il periodo minimo annuale di quattro ssttimene di farie

] retribuite “nin pud exsere sostituito datie velativa indenmita per Jerie non
godurte, yalvo j caso di risoluzione del rapporio di lavorp®, vieta la
_‘ cosiddetta “monetizzazions” delle ferie annuali, ma non anche la -
j sostituzione delle stesse con i ripasi cc‘mpchsativi.
;

Anche |"ulteriore molivo di opposisione propasto dafl’ AMAT ssecondo

cui disapplicando 1I"accordo del 2003 perché ritenuto pid sfavorevole ai

lavoratori si trascura 1l vantaggio compensativo a costoro derivante dalln

Santenza
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possibilita di ¢ e Ui ur mappior auraero di riposi, di fatto fruid anche
clai]’,o;:pu‘:_!.o. COUT ROMEEERE NG il Iocg pletazione ojve‘ s riconﬂsicﬂ::ss::
il compensa [0 41':E!Qj'g|il'!m'l('n- ron appare condivisibile. Propédo [a
compensuziorm de’ riposi oggiuntivi con lo  straordinario, infati,
determinando ‘a peiditn delin celetive  maggiorezione  retributiva,
costituisce Masnetto peggiorative della nuova diseipling pattizla, risperto
alla previgente compensazione con ie ferie, atieso che, per ciaseun riposo
'igglunuvo goduto, i lavoratort pc-rdcmo, non la nommale setribuzions
spettann. ])l.“l un piorno df ferie, bensd qi;e:ilm_mng‘,gionat:n dmfﬁta per-in
prcstwwne di lyvoro straordinario, ' '

Non & poi ipotizzabile aleuna locupietusione, ove si consideri che, wng

volta stabilita 'inapplicabilita al chpemlente delle nuova diseiplina, egli &

comunque sogyetiv lotalmente a quella previgente, senza cioé poter fruire

dei soli aspeui migliorativi introdolt? dalla normativa suecessiva,
Irtilevante, poi, appare la con LE?(:LL'rzi:sna'::;'ernpre massa dall' AMAT nel
vicorso in opposiziene, che |*accordo sthdacale aziendate del 4.10.2003
sarebbe cornunque conforme alla normativa introdotls dall’art. 3 co.
d.l.vo 66/03, i quale riconoses arche alla contratrazione collsttiva di
livello aziendale ln possibilite di “rierice Corario normale alla durata
media delle prextuzioni lavorative B un perivdo non superiore afl'gnno”,
attéso che non si discute debla legittimitd delia clausols contrattiale,
guanto pmuosm della sun efficacio soggettiva ergu omnes.,

Anche lultlmo motivo di oppoqmcme »npphcamone gl periedo in
contestazione  dell'accordo  sziendsle - del  16.6.2005 il quale,
conformandosi ai criter ispirtori delaccordo precedente, ne postola I
ratifics ex fume- vo disetteso perché infondata: il secondo accardo
prevede, infatti, espressamente i data dells sva dec;orrenzﬂ, fisgeta al
14.6.2005, sicché la sottoserizione di tale accordo da pacte datla JGL
(organizzazione sindacale cul ¢ iecrilto odierna opposto) comporta

un’adesione ex aune € non invecs ura ratifica “org per allorg® tanto, in

Sentenza
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che certo nor Hud My visrs nehl mera (Itdrlilrzlz.lcr_rmu .dellu p:sa_lrti di avere

';p:nnwn ato o velndit di quanto ‘ldbiiltﬂ m:-l] ac;cordo prer‘;'d@mt;,

:‘baenrlo sifT0t0 reenasgimento pmmnwn*a |..Dmpﬂ'tll:!ﬂf' C‘(ll‘l un ade*smnlﬂ

1.11,

”SLICC&’.‘(SNb.IVﬂ. NG pud ritenersi -tome voluro cInIJEl oppqmsmw vh' la

operativitd dor coniratto nteprmivo wendfﬂc clel 301 1)84 e .wta

‘hmltdm at sulo periodo invernale dal. ’uccordo smclacale wenda!e dell
P

4.10,2003. in guanto tale accorcdo & mapphcab;lc nclla fa.ltlspeqm m
esameper fe congiderazioni soprn svedie.
Conclusivamente, opposiziene va rigetlots e il decreto in.g;ﬁm1:iv~:u
opposte:confermnle in ogni suad parte, . .
Le spese del presente giudizio. liqu.dare e distrane come da dispositive,
vanne poste o carico della parte soceombente, par avervi dato causa,

| n.g.m,
rigetta ['opposizione & conferma il concesso degreto ingiuntive,
condanna PAMAT Sp.A, al pagamsnto, in favors dsll’opposto, dells
spese del prosente giadizio. liguidats con'nhp](3.:ssi\;m'm:n'te in earo 700,00,

di cui eurp 4RO per onorari difensivi, da distrarre in favore del

procuratore anticipaale, avv. o Michela Gipante,

Taranto, 18.1.2011

H Tribuwnale «Oindice del Lavoros

(clott ssa Livl P PALMA)

(_( N .

Tararra, 4 ?,9.35 2. Py
AN S ja’gﬁz o
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Y ' Azienda per la Mobilitd nel'Area di Taronto XL {ony|
v 30 { 16 FEB. 2011
Prot. az. n° 4/AP Taranto,
Egr. Avv
Michela Gigante
Corso Italia, n® 249
Fax n® 099/7351168 74100 TARANTO

Al dipendente
D'Amico Angelo
elettivamente domiciliato

¢/o Studio Avvocato Michela Gigante

e p.c. Egr. Avv.
Roberto Barberio
Corso Italia
Fax n® 7362875 74100 TARANTO

e Area Contabilita
SEDE

OGGETTO: Controversia stracrdinario strutturale D’Amico Angelo ¢f AMAT S.p.A. (giudizio di opposizione a de-
creto ingiuntivo n® 1971/2008: sentenza emessa in data 18/01/2011 dal Giudice del Lavoro -
Dott.ssa Elvira Palma). Liquidazione somme

Si fa seguito alla Sua nota del 09/02/2011, pervenuta al nostro protocollo a mezzo fax il successivo
10 febbraio 2011, per comunicare che, in esecuzione della sentenza del 18/01/2011 con cui il Giudice de! Lavoro
(Dott.ssa Elvira Palma) ha rigettato 'opposizione al decreto ingiuntivo in oggetto, a breve questa Azienda liquide-
ra a favore del suo assistito, nonché nostro dipendente D’Amico Angelo, la somma liquidata nel D.I. opposto, pari
ad € 194,35 al lordo delle ritenute di legge, oltre agli accessori di legge maturati dal luglio 2004 fino al soddisfo.

La somma complessiva erogata al suo dliente, depurata delle previste ritenute di legge, sara inviata
direttamente presso il Suo Studio a mezzo assegno circolare non trasferibile intestato al lavoratore stesso.

Al lavoratore in questione sara erogato, medlante un secondo assegno circolare non trasferibile a lul
intestato ed inviato presso il sto Studio, I'importo complessivo di € 188,10, a titolo di spese legali relative alla fase
del D.I., cosi come da Lei quantificate nella nota del 9 febbraio 2011 sopra citata.

Si fa presente, altresi, che in esecuzione della sentenza indicata in oggetto questa Azienda a breve
liquidera a Suo favare, in qualita di distrattario, la somma complessiva dovuta a titolo di spese legali relative alla
fase del giudizio di opposizione (pari ad € 736,15), al netto della ritenuta d‘acconto, secondo la specifica da Lei
indicata con la nota sopra citata. La somma spettante sara accreditata sulle coordinate bancarie da Lei preceden-
temente indicate.

Distinti salutt

"

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranlo
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247  web: www.amat.ta.it «e-mail: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Egr. Avv
Michela Gigante
Co Corsio Italia, n? 249
74100 - TARANTC

; Al dipendante
' ! ' D'Amico Angelo '
" | ‘ | elettivamente domiciliato
¢/o Studin, Avvocato Michela Glgamie

4

ax n®.099/735116

L@ PG Egr. Ay, .
emmgRohaito Barbeno
»*¥ Corso Lalia
; ' TARANTO
Faxn® (99/7362875 . - dﬁﬁw;ﬁﬁ% TARAN
| " Area Cortabilita

OGGETTO:!  Controversia straordinaric strutturale D'Amico Angelo of AMAT S.p.A, (giudizlo di cpposiziane & de-
! creto ingiuntive n® 1971/2008: sentenid amessa in dats 18/01/2
Datt.ssa Eivira Palima). Uquidazione somme

Sifa segulte alla Sua nota del 09/02/201!
,1n fakhraln 2011, per comunicare che,

4

3
!

011 dal Giudice del Lavoro -

- parvenuta 3l nostro protacolio  mezzo fax il successivg -
in esecuzione dafla'senzanza del 18/01/2011 con cui il Gudice ded Lavore
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Arfanda per la Makilita nall'Area dl Teranio

Pmt. az, n° 304'{/!\!’ Taranta,

Egr. Awv

Michela Glgante
-gCorso Italia, n© 243
7 TARANTQ

Al dipendente

16 FEB. 2011

alettivarnenta domicillals
¢/o Studio Avvncato Michela Gigante

gL Egr. Avv. .
, Raherto Barkerio S
Corso talia

"Eaxn® 099/73628 74100 TARANTO

W . Area Contability

 OGGETTO: Controversia straordinario strutturale YAmlco Angele ¢f AMAT 5.p.A. (giudizio di apposiziene a de-
creto Ingiuntivo n® 1971/2008: sentenza emessa in data 18/01/2011 <al Gludice del Lavora -
Dott.ssa Elvira Falma)., Liguldazione orime

Si fa sequito alla Sﬁa‘ nota del 09/02/2011, pervenuta al nostro protacello a mezzo fax il successivo
X 10 febbraia 2011, per cornunicare che, in esecuzione cela sentanza clel 18/01/2011 on cui i Giudice del Lavom

D'Arnico Angelo ‘ ‘
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§E?sta interna

Da: roberto barberio [robertobarberiod43@gmail.com]
inviato: giovedi 27 gennaio 2011 13.17
A: Dott.ssa Fabiola Menenti

Oggetto: controversie in materia di 17 settimane.

Gent.ma dott.ssa,
sullipotesi di proporre appello avverso le sentenze recentemente notificate a questo

studio, confermo quanto riferitoLe a voce.

La materia del contendere, sul piano economico, ¢ di esiguo valore. Né esiste il
pericolo di reiterazione del filone contenzioso da parte di nuovi ricorrenti.

Sul piano giuridico, invece vi & stata un'amputazione sostanziale del 2° grado di
giudizio. Tanto perche, il giudici del Tribunale (a rotazione) hanno fatto da relatori-
estensori dinanzi alla Corte d'Appello. La sentenza di rigetto dell'appello sin qui
emessa, pertanto, € risultata essere la naturale e cieca prosecuzione dell'orientamento
uniforme precedentemente perseguito e praticato in seno al tribunale del lavoro. Cid
pluttosto che dar luogo ad una disamina dei motivi di appello avverso una sentenza, a
mio avviso, lacunosa e insufficiente.

Detto cid, la gerarchia delle contrapposte esigenze giustifica una prevalenza
dell'aspetto economico su quello giuridico.

Cordialmente
Rioberto Barberio
oite A jeune 1
AL %\Wo &QO) b
Prot OV\A.Q%
Det ZH GEN. 2011
P PRESDENTE
D5 DRETTORE GENERALE /g \X QZ@/}
D4 DRETIOREAMMNSTRATIVO O
OT DRETTIOREVECHZO O3
UE ESERCZOMOVMENTD OO
UG AFFARIGENPRBESTR D
| VA ACOUSTICONRATT O ‘\
- UD CONTABRATA/BLAMCIO .r:: /C
- <. Ul INFORMATICA ?{W@W
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1 ulPT PRODOTT TRAFFLO ’3
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. Roberto Barberio

luca Barberig

Marce Barberio

nio, 7 gennaio 201}

OGGETTO:

Studio Associato Barberio

Anticipata vig fax af

Gindizi di opposizione a decreto ingiuntivo

{Accordi sulla rotazione grafica a 17 settimane; Straordinar

Amat SpA ¢/ ATTOLLING -Francesco (dott. Pazienza)

Amat SpA ¢/ DI MITR] Giuseppe (dott. De Napoli)
Amat SpA ¢/ FLEMMA Bartolomeo (dott.ssa Palma)
Amat SpA ¢/ GRECO Eduarde (dott.ssa Palma)

In data 4 gennaio 2011 I’avy. M. Gigante ha notifi

dizi di primo grado indicati in oggetto. A partire dal

roposizione dell’appello.

AMAT Spa

Via Cesare Battisti o, 657

74100 TARANTO

n. 099/7794247

io strutturale)

cato le sentenze, che acclude in copia, pronunciate

4 gennaio, quindi, decorre ] termine di 30 giorni

Con 1 migliori saluti
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: %ne Lavare
0 O
0 Ricorso per decreto ingiuntivo

CQ Qwﬁ% 9\ AlI'Avv‘H;.ﬂ-‘é‘fﬁalﬁthrb
\ conferiamo ampie mandato di

rappresentarci e difenderci nella

113/02/1969 cod.fisc. DMCNGLG9IB13E986N residente Procedur? di cui al presente atto,

tanto in primo che in secondo,

a Via Solferino n° 2/4 ed elettivamente domiciliato in Taranto grado, nonché in quelle eventuali
di opposizione ed esecuzione. Vi

a-C-se-Halia, 249, presso e nello studio dellAvv, Michela Gigante, dalla quale gmunizmo di ogni fucolta di
legge, niuna esclusa o eccettuata,

i .

rappresentato e difeso in.virth di mandato a margine del presente atto, comprese quelle di transigere,

g . conciliare, proporre domande
Premesso riconvenzionali, appelli,

opposizioni, reclami, deferire

1) che D’Amico Angelo ¢ dipendente del’AM.A.T. S.pa di Taranto, con la giuramenti decisori, fare istanza

per sequestri giudiziari e

qualifica di operatore di esercizio- liv, 158, conservativi, con facoltd altres]
di nominare alwi Avvocati 0

che per lo straordinario strutturale consistente in ore di lavoro svolte inprocuratori o di farmi sostituire
da altri Avvocat e Procuratori

eccedenza rispetto al tempo previsto per ciascun tumo di lavoro, il ricorrente con pari poteri. Ratifico fin d'ora
il Vs. operato e quello dei Vs. i

percepisce la somma di €. 8,295 per ogni ora di lavore di straordinario come sisostituti e colleghi da  vo
. ) . nominati. )
evince dalla busta paga di luglio 2004, cod. 174 riportante la voce :Da Lei previaments informato Bi
) ) _ . . sensi dell*art.10 della L.675/96,
straordinario feriale 10% t.fr. ; la autorizzo, quale titolare del
trattamento  dei  miei  dati

che 1o stesso ha svolto ore 23 e 43 minuti di straordinario_strutturale nelpersonali, ad utilizzarli nel
presente’  giudizio o  per

12)

periodo dal 01/07/2003 al 21/06/2004. come attestato dalla stessa azienda nel 'eventuate honario
.. , L . compotlimento  della  lite e
conteggio riepilogativo a conguaglio di 17 settimane; comunicare gli stessi ai suoi

h . . . collaboratori ed  eventuali
che Pazienda non ha provveduto a compensare il lavoratore per tale sostimti ed ai suoi dipendenti cd
.. ) ] . . . _a diffondere detti dati nei limiti

straordinario svolto nell’arco di 17 settimane per il periodo suddetio , COME S1 pertinenti ali’incarico conferito.
La autorizzo, altresi, a rendere la

evince dalla busta paga del mese di luglio 2004; dichiorazione di cui alla
che pertanto lo stesso vanta un credito nei confronti dell’AM.AT. di €. 194,35, ‘giizﬁf,‘?fr;ﬁcmo presso il V.
(=H 23 em. 43 x €. 8,295), tutt’oggi non ancora percepiti; ifu(%%j%a]&f RVLE
che I’azienda convenuta, pur regolarmente citata, non si presentava dinanzi % ' é;m‘xo LV Z

alla commissione provinciale del lavoro di Taranto in data 14/02/2008; La firma & autografa 4

che. parte ricorrente pertanto con il presente atto intende ottenere I'immediato ()AQWHQ@ ﬁaujé
pagamento dell’importo di €. 194,35 (centonovantaquattro//35), oltre interessi /{ WZ !,\; _--_2}_,;)" H

legali e rivalutazione monetaria, maturati ¢ maturandi come per legrﬁpg?;_le cronologicc |
T ot AL dH
importo atto €.
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causall su esposte, come nisultano dal nepogo conguagho 17 settimane allegati
al presente 1icorso ;
) che il credito vantato ¢ certo, determinato dall’azienda ingiunta, liquido ed
sigibile ;
1} che il credito ha'natura retributiva ed in quanto tale garantisce la fondamentale
unzione di assicurare al lavoratore ed 'alia sua famiglia un’esistenza libera e

lignitosa cosi come prevede I’art.36 Cost. (ex*ﬁniltis' Cass. Civ. 9759 del 2002;

Jass. C1v. 6332 del 2001); allo stesso credito moltre & possibile nconoscerc natura _'

[

Lhmcntare

.0) che nel caso de quo sussistono i requisiti prcwstl ex art. 642 ¢. 2° ¢.p.c. per. Ia-

soncessiope  della  provvisoria  esecuzione dell’emanande  decreto ;-

-anto premesso, I’istante come sopra rappresentato & difeso

| chiede
alla S.V. di emettere, 3 norma degli artt. .633 e segg. c.p.c., decreto ingiuntivo
immediatamente esecutivo, contro PAM.AT. S.p.a in persona del Lr.pt., con
sede in Taramto alla Via Cesare Battisti, ‘657, per il pagamento, in favore
dell'istante, della somma complessiva di €. 194,35 (€. centonovantaquattro//35)
per le causali su speciﬁcate a favore di D’Amico Angelo, oltre interessi 1ng&111 e
rivalutazione monetaria maturati e maturandi , come per legge, nonché le spese ed
onorario della presente procedura; aliresi

chiede

al’Tlmo Giudice adito di voler concedere ai sensi dell” 642 ¢. 2° cpc.

- I'esecuzione provwsona del’emanando decreto stante la certezza, liquidita ed

.esigibilita del credito nonché la natura retributiva ed alimentare dello stesso.
Documenti prodotti: 1) verbale tentativo di conciliazione del 14/02/2008; 2) busta

paga del Iuglio 2004; 3) riepilogo conguaglio fre cicli 17 seftimane computato

dall’azienda.

Al sensi e per gli effetti della L. 23/12/1999 n.488 I'Avv. Michela Gigante dichiara

che il valore della presente causa e di €. 194,35.

Tazanto, Mo 4|0 7 %@x@@@@gﬁaj A

IL GIUDICE
1l Giudice , letto il ricorso che precede, esaminata la
documentazione prodotta dal ricorrente, visti gt arrt. 633 c.p.c. e segg.

INGIUNGE
AIPAMA.T. S.p.a in persona del Lr.pt., con sede in Taranto alla Via C. Battisti,
657, di pagare in favore dellistante irnmediFeaiente e Zadiagione la somma



complessiva di €. 194,35 (€. centonovantaquattro//35), per la causale di cui al

ficorso, nonché 1e_spese della presente procedura che liquidain complessivi 6/}@1; {5

e LA cui € 60 jﬂ\} per diritti, € LE D, 3y  per onorar di avvocato ¢ € '-}— ﬁ/b

per spese. | ‘

\seto-l'art 642.2° ¢, c.p.c. concede mvisorié esecrzione del presente-deercto e VS)/Z U\
, !

s il termine di 40 gg. ai soli sffetti dell'opposizione.

Taranto,

. 0 8 MAG; 2008 ,
1l Cancelliere 11 Giudice L"

CORTE D APPELLO DI LECCE
SEZIONE DISTACCATA D TARANTO - UFFICIO UNICO NOTIFICAZIONI

Ad istanza della parle costituita in aftti, {0 sotto-

scritto Ufficiate Giudiziario addetio al suindicaio utficio,

Con, 3EBT . :
ab)xénte in Taram.t)-ViaH%ﬁ%iﬂ%@,%@\ﬁéﬁ%

medianie conseyns ¢ copia Cu it

a mani. .
A mang. ¥l i
x Sig. Sl o T

aanglle all'uiitcio €0 incaricéto della

ricecignu daglt abl
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| Studio Associato Barberio

Avv. Roberto Barberlo
Avv. Luto Barbarlo
AvY. Muarce Baroerls

Tartinio, 24 gennaio 2011
AMAT SpA
Viu Cesorz Bawisti n, 657
T4100 TARANTO

A Fax n. Q99/7794247
W OGGCETTO: Amat Spa ;‘ﬁ.arrino Emanuuvle
/ 7 B Awnien Anpe f
T

Gindizi di oppasizione a decrete inginntive

(Aceordi sulls rotazione graliexn a 17 settimune: Straordingrie strotturale)
—

Allego copin intesgrale delle sentenge oon cui la dotsse E. Paime, uniformandog alle precedenti

Mtatuizioni del Tribunale i T Rranto, ha dediso le contreversic svenli ad opgetta Ja corresponsione

delio straordinario suurturale net periodo fugho 2003 — I

wgne 2004 (promosse dai ricorrent]
e e e

D"Amice Angelo ¢ Carring Emenuele) rigettando le opposizion; a decrota ingiuntivo con condanna

dell Amat alle spcsc?giudizio.

L=
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REPUBBLICA 1ITALIANA

in nome del pepolo italiano
(1 rribunale, in lunzione di Giudlco del Lavoro, in composizione .
monocratica nella persona della doir, ssa Elvira FAJ.’.MA, all*esito della
digeussione orale tenutasi ull’udienza del 18.1.20t1, nelly causa avente
ad oggelto: "Qpposizione a decreto Ingluntivo 1. 1971/08", igcritta al n,
11742 r.g. 2008 ta
Azicnda per Ja Mobilitk nelPAren di Tarante (AMAT) S-p.A., 1a
persond del (epale ruppresentants pra-tertpure, (avy. R. Barberlo)
~Oppunenie-
CONErY
D’ AMICD Angele, (uvv. to Michcla Clipante)
Opposto-
ha promuneinte la sepmonle
SENTENZA ox aet, 281 sevles opie.
dande lettura del disposio & Jelia conclsa eyposizione delle cagioni di
fuite ¢ di diritte poste a fondumento della decisions,
Con reoeso depositito ia duta 23.6,2008, 'a societd in cpigaf indicata
ha proposto opposizlong avverss it decrete n. 1971/08, émcsse da guesto
Tribunale in funzione di ghadice de! lavore in duta 8.5.2008, con il quale
"o st @ inglunto i prgare, in fuvore di 13 Amico Angelo, ln somma di euro
194,35 a titolo di rostduo strordingrfo “strutturale’™ (Consislente in ore di
lavore svolte in cocvdenza rispetio ¢l (empo previsto per ciascun turno di
lavoro), per il periodo dul 19 luglio 2003 al 21 piugne 2004
Con {a presenie vppostdone ho dedotto PAMAT che, con accordo A
sinduenle aziendale dil 4 ollobre 2003, sottogeritty anche dalla Q9. \( /,
“U.CLL." (allz yuale "opposto era iserilto), crano sail regolamentati
ciell di “rotavjone prafice g 17 seutimune®, medimne stituziono dal 17
luglio 2003 di una Yhaunca delle are™ in virnd dalle qualo sarebbe atats
periadicaments determinata fa saimma algobrica tea prestazionl dovuts dal

Bentanza
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singolo dipendente ¢ prestasioni rexe: nel case dl spocie al layoratore,
all’csito dei corteypi, ¢ra slato riconosciute ed erogato 'importo dovuto,
mente in <ede monilorla non crane s13te conalderate alcune gloenats
eccedent di “ripuso agghuniive™ ¢he, invece, in hase al predento accordo,
dovevano pure confiire (eon sepao negalivo) nella predetin “banes delle
ore”,

Lopposto, rivvaimenis gostiiuitosi, ha anumesao di lseritto alls U.CLL. ma
ha negate ¢he e Organizrazione Sindacale svesge sounseritior 1’ ageordo
stndicale nrivndnle de! 4 ouobie 2003, uvende migi Immedintamente
enposte all “nenda, inelianie Ypetizions™ 8 frma di ¢lrea 140 dipendentd,
gl wssg mon iitendeva adurite @ che sold in seguito aviebbe stipulato
Pacesedo sindivile nejundale ded 16 ghigne 2005, con contenito in puﬁe
anwloge 2 qoelta del 2003 ma eon desrvivas specificamente ssala dal
glugno 2003, Asseritg quindi che *accordo. gel 2003 rappresentava una
nawlifien in i delly condizioni couteatinali (poichd prevedentements i
fposi ed, "wagidntiviT anduvino & compensiesi aen con lo siraordinario,
ma o ke fere, wusti anche il Conritte Integeative Arigndale del 30
gennaio 1984) ba negdo clie gso potesse spplicarst netla futisperic in
ewione, per L pertondsy speeilenty in sede amidloria,

AllPndienss abicrn 1o cooxg, Betruila dooonentalments, & stata doriss
eonng it seniens wpniestunly,

rappusiziumg & infiasling e gandgusmtesments, fgeiata,

Coune iy ripetiamente suvile Jo yuedto  (ribunale in [atllspecie
psnoltamente agtloghe alls prosente (dott. Mugwering, senlensa del

010 POONe it Masuna wentenan n 7293 del 22.10.2000; dut. Te

O Nl sentendit B Jov o 20,2010), oppare wppertin

preliminarmente vichbman Farbatnento aolulamanta uikvese Jells
g piadvnsn G Teppil Gandid guatlan per taithey Canx,g 20,9, 2004 0, 10353),
iy g o el i amlerld 8 s o) e st vt ntizine
colfuttion, ol gl Tvelio, @ i nghd ey consdntig i g N

A: @997734247

F.3715 °
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mediw, per U evonnore, gqualsinsd disposizione, cost come di indcodurre
angolaoni Cuemse dello sesso orario, speificamense previste twitavia
dulla eppe. Netln slessi materls dell'orario di lavor, poi; la
contraltarione collelliva weivndale pud, in vyni caso, purimynti derogare
in melins, per 11 favinatore, la sontailazivne nozlonale quantomuno in
difctie di inderousbill repole i cunputenza o di espliclii divieti di
derophe miglivasive, Tnolte, | contratli colletivi di lavora axdendali
passane derognre, nnche i pefus per i lavoratord, i contrawi pazionali,
atresa fa parisgticild s fonii colleutive di diverse livelln &, peraliro, non
ovando applivazione ul sapporte g |z siesye fonel collottive la
dinpuaniziong {art. 2077, commi 2, e.e), che regola, nvane, il rapporta tra
contratte collettive, di qualsiosl ivello, & contatto Indlvidusle di lavaro
prevedendw fa <ostitusdone di didt delle clausole dal primo a quelle
GilTormi del seeondu, che non "cumtengune speelail condizioni pili
Sosvravali i prosicnort o tavarg™ Tnuavia, nell‘ipstest [n cui il_conlrnuo
asiendale deroghi. in pefus per | Lwvorator, i contrsito navionale, sl pone
il predigua detls Qifengin oppeutva del conrai cableudyt azlendall nei
gonfronti el Tovorntor deltivelenda she non siine tseriitl alle
argaeteavriani sivdod D stiputand,

T sale ipotesd, Nt T lvaratori son iseritli hanne (nierasse 8 negars
Vetfienging mei propri conlianty, do! vondimiie azlendule, in pruito risilig
dis miner Bivaoe, maitire possonn, in ogni omg, invaciry i1 gemlolip
sweeiumbabe, el il Snveee, pin Bvorgvate sel confromi del danee i
Ly, el bt parla, e sl ling sy JeTi dlews vontzlia
aeignilabe, & ohidiie m ap vl el contangl ol el | Jiperlentd,
Dhawe jierd comiderrst e Tl ey anmes el caningti enlloiivi
Y T} R T Y TR T R T DN SR LT T vl ivmaife et prined g
fvgselonnBiihy ff T ul ot zonsjine o anllyitk Wl Tenla (] eui ul

Py e dell dewas dafltad, W ¢osty 6, i talirg, walooty gl

vnadre Wl-deine airh P, gl Tebulyg ['umh]'fn. ‘-'-'"-'llm]u“lrldlliﬂl qu l";"“;f‘i

Sivliey

.4715




.

24-GEN-2811 16!48 Ds:STUDID ASS BARBERIO BIITISEETS

privatisiicl ¢ G epresenbe 2 ncgoziole, & nom gid lagale ©
istitusionaie. do'ie orpantZzazion sindacali.

fd allora la elficuein soppeltive orgy omnes dei ontrati collettivl
astenduli, el seiso sapra pregisito, pud essere, al limite, individusata,
ey ey B aruiieie genwrate, In funsione dalle osigenze che ne
ehenlme poses e nelo di imeresi gollettivi, appuio, & inseindibilith
delln dlsgtplinad, furim restandong, Wekivin, [ ecesaione (in osseyuin &l
pracipi Ji Nkt sindacale ol in etereuss con il nestro sistoma
gi(“-'.d}gu) el T sdeai elficieln on pud esderd sileun, nutpyia, 8 quul
Fwirlort che  dleremby al osg arginnisaniane shufugule, diversa da
i ehie by =tipatg Paceotshy neicnitales g eordlvidne Tesplivito
A, dalRaceonde awdesing, o potfehiend, addiriliug, v
vincohitl e v et sl st parimestl dyers,

Ci oo, e silovine ey el i i gpoede, @ puciflea whe
Fapposte s seadtia alla TLELL, ¢ ohe gquests M8, non soloserlses
Fiveordo  wimbienle ndvadale del 4 ouvbre 2003, svendo nnzl
pmoedlatnengy asta ol aedendy, medbntg “nutiziong” in duts 12
awveibie 2ae o e i clees A0 N ndetl, ohe ugea nin litandava
el 18 s Tty e, cone AlTarmue dulle sl
pgnente. el e LG (et 11 ieonoente sduelics] aviebbe praialo
actuizsconat A wmliviefone et oo ngtetdale de! 4102004,
pathesndalo vl vaene walianie e ot hme slel nwserive
pestareley et HG IR, aluea etttk ol egurdo, sttt inveee
i VL, vl in ST Wi e seduPeidl apreai v pnienie
Pecna sl g S, aechd non e pareal el Wi, ddercitedd &
PRI PO NR st indena e ilenea® Paporais ptbernlule ped
o st prevenlunte, ALY e Ll st dl 4. 1200, poicld dui
| rieldgra vl i predetn QM. wella <y wlanantis e gl uhbiu
silernute ol dersined sl o8 iR aile vwulnlind di sl ndone del
wiall B rotiwinme wolica & 17 weltimine” medivte jalityriona di una

A:89577942497

R.5r15
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e v et ie i e e bt o —————

Shancd o fie o eT N e modali® sredette.
Considero. n e Givo, ehe oecurao dgi 2003 rappresentava una modifica
in pefin deile coxdizioni con i (poichd precedentemente | eiposi

"

cuds Magg univi® induvane u compensarsi non con lo stmordinario, ma
con Te ferie ke fuee anche del Contritte: Integrativo Aziendals del
30,1408 b sdee ¢ty ore distsordimanio ritnangva upplicabile 1a relative
maggiorsivned, viene queate gindice che efitivamente esyo non possE
applicarsi netby (ntispegie In usung, per il parlodo spacificato in sede
monilar,
Né uppure eondivisibile Tn repliva -atla rhenuta inapplicabilitd nells
specie detlnevorde sindisile asdendale del 4.10.3003- dellPAMAT,
regond cui Tale nlerprefizione Targbhe rivivere 1] provigente ed
illegiutiimo contotiv e gaiive siedendale dol 30,1,1984, ehe prevedeva la
- compensitong del vipost aissiuniivi con le s, in vietesione degll artt,
Sev S ¢ 10 wa 2 dve 882003 v, 66, che prevedony clapettivamente la
; Ceriizsong ol vipesi enmpeosativi in alerngive atle magglumedon
. ratzibulive per il L straomdimido ¢ 1a insostituibilit delle ferle ¢on ln
relativa indennivh, Tnvero, Uit 8- ¢o, 8 dudva GO/03, niet dlsporrs che %
COMMPattl collvitivi possuno In ogini cose consentive che, in allersativd o
In aesinnt olte aggiorasiont roleibytive (per i luvors straoedinurio;
ndn) § fevarntori asifindscuna dioriposi compensativi®, prevede unm
wiern (ool ¢ non certnmente un phbliga, mantre Part, 10 co. 2, nello
stalabirg e ) pectde minimo annuslie di gusttro eithimane di ferie

patribitite Yo /'m} e sediteiten e eduitiva lsddBrite pect ferle non

CAnglre Paltgrioge nuttivie i opposielond fiopoa dal P AMAT  sweundo

geadute, sedver i cose it vivefazinig ] ropearta ol lavare™, victd 19
: condilibeitie monagtizenzond™ Jdelle ferig mnngdl, @ ood aosha i e
) sl itieiongs delle b oo i pripos] comdenamivi, (?f}

il \l:‘ull'\p”vllnth\ Vaewmiweddy dipl My I'JI..‘l"-ﬁl'll-IL PHaiotoy 3 #favorevole al

byvorgor st iseuri il vinl prdia sompeisiive 4 eontaro Jalvinie dnllg

Senlensa
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possibiliny Uy dleee df un muaggior numgro di ripoal, di fatto fruitl anche
dall*opposio. o eenseguente ingiusta locuplelazione ove si riconoscesee
I eamperso poro sbierd nario- non appare eondivisibile, Proprio la
COMpanszions ¢y l‘ilmui aggruniivi - con o straordinaro, infutti,
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ally previgen'e comxnsizivne von le ferie, alteso che, per ciascun riposo
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prospiziong Ji Livero sirpordinaek),

Non ¢ poi ipotizabhile aleuna loeuplelnzane, ove si consideri ¢he, una
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CONITGRIY souetio atatmente o quetla previgente, senza ciod poter friire
dei sl aspeti viiomtivi intradotti dalln normativa sussessliva,
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difelto i vra cprsse maniiey csome di volonmtd in quest'ultime senso,
che corto ror suG mivvisaes: nebn merg dichivrazions delle parti di avere
Sperin iy i i quante stahilite nell’aceordo  precedente,
exsendo #HMre rigenoseimento plenamente compatibile con un'adesione
Csueeessiva. N puo stengesi —come voluto dalla epponente- che la
opernthyitd Co et ito integridivo weiendnle del 30.1,1984 & staca
lmitan ol solo periodo hneonte dall'aceorde sindavidy wzisndale del
4407003, I eunow ke secordo ¢ inapplicabile nelle Matispecie in
e per le eonsiderazioni sopra svolte,
Conclushvirtes e, ‘uapasizione va rigettara e il decreto ingluntivo
oppustu confurmtlo iy ogni <t e, '
Le spesa del presents dudizo, Hiuidae ¢ divteaite come da disposilivo,
vippaste o eacien dJull parte sugeambenid, per avervl deto cousa,
OLE
gttt I'appusi fone confuima il coneevao desrdto ingluntivag
Ceatdimng TAMA L SpAL al pygmento, in favore dell’ opposto, detle
s el prosente wadivia, figaitite complessivamensg in curd 700,00,
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Pl ey, dvv. Mivhedy Cliganie,
Uit 14,1011

R I eitmande -{cludies dol L pvaros

e RS,

Wiy "
g diy n i“‘““,«”””'.'
WA o 4

1, J'AE ik fap‘.ljc"ﬂ

ILITINE ' N A pen p-n'

“rlentedd

N
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. STUDIO LE(IALLF
AW Mickela Gigante
oo Ialig, 249 ~ Tal, Fax 0 9%’7351 168
YV Eemaif: ﬁmva;rmre.?@fz‘bem ir
i etz Taranty

" “Trasmessa via fax ST % '
099/7794247 , to. . Spettle AMAT
T, I All‘artenzmne della Dotttlhflenentl
e s Trasmessd via fax e T e -
vy 09977362875 pe I TR E.,ra,r AW Fabuyto' Bu;?wnc
Lo ,‘H} !::'; " ‘f." ; o . ‘ \W :* ‘ .:‘ i": :. .5}"]:1']: + ‘
L ;- lighis azlane mgrlmg_gi_uﬁ;, jo Trﬁbggg!g gl Tumng(_;g._‘Ld!x@_i_ ][gf,ghmf.m &mgg}_o_ Eﬁ! 20,1
Serte, capitale > C; 4.35 S_ oot
o ‘Rwalu‘tazwneelntermm E 8100 L (/ ‘ t
[ ,Totaﬂa S mxw; g‘é? ﬂ 1” (e >

,.n

lmdazwn._gmy ol z’!..‘:.zz_fmme' ﬂu.z..'ﬂm“l.sﬂ‘q an.;!snmh '_z..la_..,fmwrm C o
sﬁ.{-Dmmeonorarr 11qu1dat1 in dccretcn "€ T00:00 : N -

+ Richitsta ¢ copie decr. mg, gt
‘Not:fwu '
' Bsame relata r
Inteéressi ¢ rivalutazione

&

s , £, 156_50 L
At 15 11, 19,56 ’

g . €.176,06

Cap 4% 7,04

Rimbeorso anticipazioni 500

Gllﬂdl?_;\g di OEQOH iug;e "“' ‘ﬂ " ProL.N 1 ﬂ FEB 2[]1»1
 Diritti ed;onorari liquidati in sentenza € ?{)0 00 . A et

I*s;lme dlSPOSIUVO ' I 0 00 B QRETFORE:GENERALE o

Richiesta cople 10,00 =0 ' Db DRETTORE ANMINSTRATVO 3

Richiesta copie in fe. 10,00 IT DRETWRETECHCO O

Notifica senitenza nen W ESERGIOMOMEND. - O

Ritiro fascicolo decr, ing. 10,00 giﬁ m&%g%ﬁg—mm g
Ritiro fascicolo sentenza - 10,00 W COMBIT/BLNGD O

Presente nota 19,00 W REORMATICH

"Totale €,779.00 5*; gﬂﬁm RETRIBJLI{}Nﬂ,

:' ‘ ) l L unilv

Art. 15 Lf. — L3 T PROPOTT TRAFFICO

) €876,37 R RAGINERL/ECONOUAT: a

Lap 4%, - 35 03 i DI PINT wurLLn a

: €.011,47 .
Ritenuita d"aceonto 20% 17527 =
Totale 730,18

- Resto pertanto in attesa della liqu*udwwm dell'ieaporto di:
€. 275,33 per il lavoratore D' Amice Angelo;
€. 924,25 quali spese legali dell’ Avv. Michels Gigante.
Resio in attesa della liquidazione delle suddette somme da effottunrsi anche con bonifico
bancario a voi gid precedentemente comunicats ¢ fnvio dlistime] salwti

Turanto, O /{[ 0 Z / /{7{ /@ﬁ;@@[zﬂéﬂ ]%E],é;ﬂiyg
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Azienda per la Mobilits nell’Area di Taranto %, smcer TN

Prot. n°: /(5'(5—5 up Taranto, li 10 9 AGO. 2010
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aUH By

Al Dipendente
D’AMICO Angelo

e p.c. Area Esercizio
SEDE

OGGETTO: Idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n°® 81 — Sorveglianza Sanitaria 2010.
Esito visita medica.

Si comunica che, a seguito della visita medica di controllo cui lei &

stato

sottoposto in data 17/06/2010, il medico aziendale competente, Dott. Martino ANCONA,

ha confermato la sua idoneita alla mansione specifica del profilo professionale posseduto

di operatore d’esercizio.

IL DIRETTORE ﬁ/ NERALE
(Ing. Giovanni MAT{CHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unice soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel, +39 099 735671= Fax +39 099 7794247 = web: www.amat. to.it » e-mail: amat@pec.amat. ta. it

Codice Fiscale, Fartita lva e N* jscrizione al Registro delle Imprese di Tarante 00146330733
Capitale sociale: € 5,497.272,00 interamente versato
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Posteitaliane : 'A.|R.|
Avviso di ricgvimgnto R
AMAT: $.p.a.
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Awviso di ricevimento

[H neccomendsa  _Jpaceo ’ 11312 130(S12|4(314¢ @

DAssicurata Buro Numero

Data di spedizione Dall'ufficio postale di

Destinatatio _

’ D'AMICO ANGELO ;
6(\ Via * Vla Solferino 2/4 ) i

S‘. cAP__ .y 72014 CISTERNINO BR
~

XQ,Q 200 ani@\ 43/0,9/40

\.
Rirma per gsteso del ricevente Firmd delFintaricatg/alla distribuzione  Bello dellufficio
{(Nome e Cognome) di distribuzione

=Invil multipli & un unico destinataric

Censegna effettuata ai sensi dalfan. 33 D.M. 09.04.01:
* Soltescrizione rifiutata



--Dott. MARTINO ANCONA
Spec.Medicina Preventiva dei
Lavoratori e Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia '
Via S.0rimini,52/E Martina F.
www.minervamedicasrl.com

tino@alice.it AWs ey
ARCCHEnEER Uj.Mlies::a Proloﬂ/fl\rrivo Egr.Signor /D A ﬂ( CD ﬂ-f(/ éﬂé-’

ProL W

e 04 AGD. 2010
P TRESDENIE a
gﬁ m%ﬁmg Dipendente dell’ Azienda: “A.M.A.T.”S.p.a

o DEERGEEGND O Via C BATTISTL657 74100 TARANTO
U EEEEOLOMBI0 O P.IVA 00146330733

TG AFFRIGSUPREINGTRL O :

U ADHETICONTRAFY (]

L WM!E&HICIO 0

T PRODOTIITRAFFICO B
wIRG RAGIONERIAJECONOWATG O
STQ STAFF QUALITA O

: 0
CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVYORATIVA

D.lgs.9 Aprile 2008 n° 81

[1 sottoscritto Dott. Martino ANCONA, in qualita di Medico Competente,in riferimento 2l controllo

sanitario medico e agli accertamenti effettuati,esprime il seguente Giudizio di Idoneita Lavorativa ai
sensi del Dlgs.81/08 art.41 comma 6:

IDONEO ‘
- IDONEO CON PRESCRIZIONI
~ IDONEO CON LIMITAZIONI
- INIDONEO TEMPORANEAMENTE
- INIDONEO PERMANENTEMENTE

ALLA MANSIONE DI : AUTISTA

PRESCRIZIONT: . v i

Data visita n/(q" { (\/— e
ea

Da sottopo ova viéita il 4

Avverso il giudizio di cui al comma § art.41 del Digs.81/08 & ammesso ricorso,entro trenza giomi dalla datirdi comunicazione del gindizio
stesso,all*organo competente di vigilanza che dispone,dopo eventuali ulteriori accertamenti,la conferma, ks motjfica o la revoca del gindizio S1ES50,

11 Medico Competente RTING ONA -
Dott. Martino Ancona Eeplofanm I Mediging.- I

BFE:c
“'@pedidlista N Fisipte
p\i\fe“ ml? gorgpgg nte f
& .a ? £/
Tel. 080 485 .ﬁé'a?ﬁ#u
° »@g#ﬁ% -
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CONTROVERSIA NULLITA' CFL: TRANSAZIONE GIUDIZIALE

Nominativo Data sc.Jtto.sc.rizi-o:?e_ Decorrenzz-_l per incremento
transazioni giudiziali ulteriore scatto
D'AMICO ANGELO 1711212009 Dicembre 2009
FALCONE GIUSEPPE 171122009 Dicembre 2009
MAIULLARI GIUSEPPE 17/12/2009 Dicembre 2009
MONACO COSTANTINO 17/12/2009 Dicembre 2009
DELL'ORCO ROBERTO 22/01/2010 Gennaic 2010
IMPERIALE DAMIANO 22/01/2010 Gennaio 2010
LATERZA DOMENICO 22/01/2010 Gennaio 2010
DARCANTE COSIMO 03/02/2010 Febbraio 2010
DIMAGGIO MASSIMILIANO 03/02/2010 Febbraio 2010
MASSARO COSIMO SERGIO 03/02/2010 Febbraio 2010
PALMIERI VINCENZO 03/02/2010 Febbraio 2010

Nei confronti dei lavoratori indicati in elenco si autorizza, in esecuzione delle transazioni
giudiziali gia sottoscritte, lincremento di un ulteriore scatto di anzianita a decorrere dal
mese di sottoscrizione della transazione stessa

i\g Area Personale

Taranto, 22/02/2010

|
|
1

i
1
|
I
1
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Slampalo eon feenologia di stampa FISCCLASER www.dalaprintgrafikit

Fima e data

~

Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO
COD. AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE
i - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800449608
MATRICOLA / COD. MECC. DIPENDENTE SPAZI0 RISERVATO ALLA VIDIMAZIONE
0000125010\ 125010 D'AMICO ANGELO IN \ll
INDIRIZZO
VIA SOLFERINO, 2/4 - 72014 - CISTERNINO (BR) Sede : 34500
GUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA lhot .M. Del
Codifica INPS : 1 = OPERAT. DI ESERCIZIO - 158 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE |AAMM ANZ. | CODICE FISCALE CODICI COSTO 26/02/2010 11:44
13/02/196% 13/10/2000 09 05 DMCNGLSSBLIE9SEN 04.02.12.01.01.00.00.00.00] N, 0QQQ002354%
DATA EMISSIONE PERICDO PAGA ORE LAV. CG. LAV. CG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
26/02/2010 02/2010 - Febbraio 30 26 4
PAGA BASE : 909,87 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA' : 98,60
COMP. ACC. UNIFICATE: 38,59 INDENNITA* DI MENSA : 16,53 T.D.R. : 46,63
Paga oraria : 8,44523 Paga giorn. : 54,89400 Totale : 1.646,82
cop. | DESCRIZIONE [ ORE/GG | % DATO BASE [ RITENUTE I COMPETENZE
1 RETRIBUZIONE ORDIN. 30,00 54,89400 1.646,82
380 QUOTA SCC,CIRCOLC AZ 2,58228 2,58
560 GAVA BROKER 11,87851 11,88
* 101 LAVORO DOMENICALE 4,00 5,81000 23,24
* 110 MAGGIOR .LAV.NOTT.20% 19,25 20,00 1,94105 37,37
« 123 FESTIVITA'INFRAS.20% 6,50 20,00 11,31156 73,53
= 174 STR.FERIALE 10% TFR 3,42 10,00 10,36893 35,46
* 103 INDENNITA' DI TURNO 24,00 0,52000 12,48
544 ACCREDITO FERIE 1,00
* 163 IND. VEND. BIGLIETTI 27,34000 27,34
* 167 ORE GUIDA x .IND.BIGL 158,58
* 168 BIGLIETTI VENDUTI 60,00
* 165 INGENNITA' ORARIA 20,41000 20,41
* 185 CONG ., STRUTTURALE POS 2,92 10,00 10,36883 30,28
290 ADDEBEITO BIGLIETTI 90,00000 20,00
396 PREM. RISUL. 237,72000 237,72
402 PREMIQ EVIT.SINISTRI 264,51000 264,51
144 ARR. SCATTI. 49,30000 49,30
66 CONTRIBUTO F.P.L.D. $,1900 2.458,00 235,89
[ IMPON. INPS TARANTO 2.458,00
IMPCNIBILE INAIL 2.458,00
Rit.Soc.Straor/Premi 50,54
Tot. rit. sociali 225,8¢%
Imp.Fisg.Str/Pre.anno 557,04
Imp.Fis.Straor/Premi 429,44
Imponibile Fiscale 1.733,13
Impen. fiscale netto 1.733,13
Rit, Fis. mese lorda 417,95
Imponibile detraz. 24.681,32
Detrazioni fiscali 77,87
Rit. Fis. mese netta " 340,08
| Rit.Fis.Straor/Premi 49,94
% Add.Reg., rata pagata 18,53
&/ NOTE TOTALE RITENUTE TOTALE COMPETENZE
Acc. c.c. n.: 000000015119 BANCA LOMBARDA PRIVATE INVESTMENT SPA 760, 69 2.458,46
Data valuta : 26/02/2010 BANCA LOMBARDA FILIALE DI BARI NETTO IN BUSTA
. ARR. PRECEDENTE ARR. ATTUALE continua su foglio numero
00000023546
SPETTANTI GODUTE RESIDUE SPETTANTI CODUTE RESIDUE SPETTANTI GODUTI RESIDUI
EAP E"‘P %AP
AC{ ACY fits
ACCANT, TFR. IMP, FISC. ANNG IMPOSTA PAGATA DETRAZ. EFFEITUATE
:

{Cod. OL1iT)} - Elab con sofl QOSRA prodotto da Wohers Kluwer lalia s.c.l., Autorizzazione INAIL 0,311 del 15/61/2009. Modello grafico e marchio depositato - riproduzione vietata (R2 1123 )
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Stampalo con leenologia di stampa FISCOLASER www.dataprintgralit it

Firma e data

per ricevala

Elaborato da :A.M/A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA* NELL'AREA DI TA

- TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE

RAGIONE SQOCIALE

POS. PREVIDENZIALE

i - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7300449508
MATRICOLA / COD. MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDIMAZIONE
0000125010\ 125010 D'AMICO ANGELO
INDIRIZZO
VIA SOLFERINOQ, 2/4 - 72014 - CISTERNINO (BR) Sede + 34500
QUALIFICA MANSICNE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA But.N.  Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 158 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE |AARM ANZ. | CODICE FISCALE CODICI COSTO 26/02/2010 11:44
13/02/1969 13/10/2000 09 05 | DMCNGLEIBIIESSEN 64.02.12.01.01.06.00.00.00 N, 0000002354
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV. GG. LAV, GG. RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
26/02/2010 02/2010 - Febbraio 30 26 4
Segue da foglio numero ; 00000023545
con. | DESCRIZIONE i ORE /GG [ % [ DATO BASE [ RITENUTE COMPETENZE
Add.Com. rata pagata 7,32
SINDACATO 1 ) 1,0000 1.446,47 14,46
INCREMENTQ SCATTO DI ANZIANITA' IN ESECUZIONE
TRANSAZIONE' DEL 17/12/2009
:
{*) Elementi variabili della retrjibuzione relativil
al mese Qrecedente
NOTE TOTALE RITENUTE TOTALE COMPBTENZE
Acc. c€.c. m.: 000000015116 BANCA LOMBARDA PRIVATE INVESTMENT SPA 760,69 2.458,46
Data valuta : 26/02/2010 BANCA LOMBARDA FILIALE DI BARI NETTO IN BUSTA
Prossimo scatto | Scatto maturato |PRE PRECEDENIE ARR, ATTUALE 1.697,00
1/11/2010 4,00 0,82 0,05 |{Lire 3.285.850 )
SPETTANTL | GODUTE RESIDUE SPETTANTI o TGODUTE RESIDUE SPETTANTL o TGODUT: RESIDUI
g : ; ' S ’
BaF 34,00 0,00 34,00 el 0,00 0,00 0,00 5 g,00 0,00 0,00
A 4,17 0,00 4,17 A9 0,83 0,00 0,83 AG 9,00 0,00 0,00
ACCANT. TFR, IMP. FISC. ANNO IMPOSTA PAGATA DETRAZ. EFFETTUATE [nen 21 31/12/09
123,63 3.574,83 701,12 164,09 14.888,73
E Spese Prod.!Gg. Mese
= 77,87! 28

{Cod. OL1IT) - Elaborato con sofiware QSRA prodotto da Wollers Kiuwer Ialia s.1.l., Autarizzazione INAIL n.311 el 15/01/2008. Modella grafico e marchio deposilato - ripreduzione vietata

(R21123)
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Prot. az. n° A [" 85 JUP Taranto, 75 GEN. 2010

Al dipendente
D'Amico Angelo

w Area Esercizio
SEDE

OGGETTO: Controversia “Impugnazione contratto di formazione e lavoro”; transazione sottoscritta
in data 17/12/2009 innanzi al Giudice del Lavoro. Comunicazioni

Si comunica che, in esecuzione del sub. 1) della transazione in oggetto, questa Azienda dara
sollecito impulso all'aggiornamento della sua progressione di carriera, con conforme iscrizione ed an-
notazione nel libro matricola, nei seguenti termini convenuti inter partes:

0 riconoscimento della qualifica di “conducente di linea”, livello 6°, a decorrere dal 13/10/2000 (da-
ta della sua assunzione alle nostre dipendenze);
o riconoscimento del profilo professionale di “operatore d’esercizio”, parametro retributivo 158, a
decorrere dal 01/01/2001 (data di entrata in vigore dell’/A.N. 27/11/2000).
" Inoltre, con le correnti competenze di gennaio Le sara erogato, in un‘unica soluzione,
Iimporto di € 2'000,00, al netto delle ritenute di legge, secondo le determinazioni contenute al sub. 2)

della transazione.

IL DIREIGTORE GENERALE
{Ing. Gicvalini Matichecchia)

Societd per Azioni con Socio unico sogeetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +3% G99 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta,it » e-mail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Fartita lva e N° iscrizione al Registro delle Imprese dj Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497,272,00 interamente versato
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Dott.ssa Fahiola Menenti

Da: lucabarberio@liberc. it

inviato: venerdi 8 gennaic 2010 §.52

A menenti@amat.ta.it

Oggetto: P AMAT ¢/ D'AMICO - FALCONE - MAIULLARI - MONACO - SIBILLA - impugnazione del
CFL

"\
—~
)
* Fiai]

Fattura Avv. Transazionn CFL
D' Amiico. pdf D'Amice - Faic...

»---~Messaggio originale----

~Da: lucabarberio@libero.it

sData: 21/12/200%

10.25

By <tursimamat.ta.its

»0gg: BMAT <./ D&#3%;AMICO - FALCONE - MAIULLAERI -
MONACC - SIBILLAZ - impugnazions del CFL

-

»Cara Tiziansa, ) )QJ
>trasmetto coplia delle (\}Q}
transazioni, sottoscritte dinanzl alla dott. GL
»8s5a L. Rotolo alla scorsa udienza

del 17 dicembre 092, che hanno dato luogo

»all'estinzione dei procedimenti

promossi dai dipendenti D'Amico Engelo, Palcone \?
>Giluseppe, Maiullari Giuseppe,

Monaco Costantince, Sibkilla Massimo.

=~

shllego,

>altresi, copia della fattura

che mi ha farte tensre l'avy. Giovamnl D'Amico,

»con preghiera di inoltrarla

al rag. Di Cecrrado.

-
>Ti saluto cordialmente

=Luca
>sRarberio

v )

g e =

;
-A*_L_...-.‘_-m——..—--..-——-—-.. - /
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AVVOCATO

Posia prigritaria

Egregic Avv, Roberto Barberio
C.s0 Italia 254
74100 - Taranto

DGGETTO: fattura n.5 cause (D'AMICO _ANGELO, FALCONE GIUSEPPE, MAIUL!ARI GIUSEPPE,

MONACO COSTANTINO/ SIBILLA MASSIMO) NAMAT SPA transatte il 17.12.2000.
===

Egregio Collega,
come d'accordo ti invio in allegato fattura relativa alla mie competenze per tutte le cause in
oggetto.

Mi rimetto a te per la consegna alla tua cliente e per il tempestivo pagamento con accredito sul
conto corrente Bancaric intestato at sottoscritto procuratore avente il seguente codice IBAN:

IT 77 D 01.030 80111 020001015833 {codice filiale $8768).
Distinti saluti.

All. C.S.

Tricase, i 17.12.2009

73089 Tricase (LE) Wiz Vivone Alfiert, 8 - Tel./Fax 0833 544 316
7300 Lecce (LB - Bl Arcodi Prat, & - Teb/Fay- 0832 331292 - 306883
Cell, 328 2325483 - vvvmovannidaniicoi@hetmail.oom
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rAddi’i"r'/Tf/ZOOQ dinanzi al dott.ses | . Rololo  Giudice del La-
voro del Tribunale di Taranto in composiziona monocratica, sSono per-

sonaimente comparse le sequenti parti.

il sig NARCO Bregol\o  nato il 3ol gua Hagmudn woane)l

W CAERE OGO

{CF MG enR-AZEGe) e residente alia Via Sollabimg 2le, 4

assistito dall’avv. Giovanni D’Amico

e
| la societa AMAT SpA (con sede in Taranto, via Cesare Battisti

657) in persona del Presidente del CdA e legale rappresen-

tante pro-tempore Dr, Francesco Walter Poggij—per la specifi-

ca incombenza rappresentata da = mu-

nhito dei poteri rivenienti dall’allegata lettera di delega a fir-

ma del medesimo E;r_esid_ei]@ assistita dall’'avv, Roberto Bar- |

4
berio. __f ‘
D
premesso che N
Ry
Il sig._ D' avaco AR O {di seguito denominato =

anche ricorrante) & dipendente dell’Amat SpA, societa nei cui con-

frontl ha proposto il ricorso n._& ¥ 53 /‘06 RG incentrato sulle se-

LAY

guenti pretese; - accertare e dichiarare, che la parte convenuta ha

violato le norme che regolane il contratto di formazione e lavoro |

(CFL} rendendosi inadempiente per non avere assolto a nessuno de-

gii obblighi formativi (teorici e pratici) previstl dal contratto di forma-

| zione e lavoro (CFL} (e relativo progetto formativo) sottoscritto con il

' ricorrente, che pertanto deve considerarsi illegitimo e simulato €

L quindi, ex iege, trasformato in contratto di lavoro a tempo indetermi-
| .

| |

"
i
i




nato del tipo subordinato con decorrenza ed effetti dalla data della
genesi del rapporto di lavoro ; - per I'effetio di quanto sopra, accer-

tare e dichiarare che per tutto il periodo di assunzione con il falso e

simulato CFL {24 mesi) il ricorrente ha diritto a vedere pronundciata |a

condanna della convenuta al pagamento, in suo favore, delle somme

retribuzioni dovute per la effettiva qualitd e quantita di lavoro presta-

to, oftre interessi & rivalutazione come per legge dal di del dovuto
isino a quello dell'effettivo soddisfo; - Condannare parte convenuta,

in base a_tutto quanto sopra, alla regolarizzazione dellanzianita di

s LU (SR |

servizic e contributiva del ricorrente, anche presso le apposite ge-

stioni previdenziali; - con condanna al pagamento delle spese tutte

del presente giudizio, oltre gli accessori dovuii per legge, ag liguidar-

i si in favore del procuratore anticipataric e distrattario”.
i iLpaal

L'Amat spa (di seguito denominata anche resistente), costituitasi in

giudizio, contesta il ricorso a beneficio del regolare e compiuto esple-

tamento della formazione concludendo per if rigetto dello stessc con

vittoria di spese essendo l'avversa domanda inammissibile &, comun-

que, infondata in fatto & in diritto.

EH S e

| ' _—
| Stante guanto sopra, entrambe le parti come sopra indicate,

al fine di evitare Palea del giudizio e la prosecuziene della

pendente lite, si dichiarane propense a definire transatiiva-

t mente {'oggetto delia controversia alle seguenti

condizioni

1 1) PAmat spa riconosce in favore del ricorrente & decorrere dalla




i data della prima assunzione occorsa il 23.09.2000 la qualifica di
“Conducente di linea - livello 6°” del CCNL vigente antecedente-

mente alla sottoscrizione del’AN, 27/11/2000 e poi di “"Operatore

di esercizio — parametre 158" dall‘entrata in vigore del citato AN,

27/11/2000, con conseguenziale e conforme iscriziong ed annotazio-

ne nei libri matricola ed aziendali e aggiornamento della relativa pro-

gressione di carriera ed anzianita a partire dalla medesima data, fatia
salva comunque la eventuale superiore qualifica attualmente ricoper-

Ita.

2) 'Amat spa offre altresi al ricorrente il pagamento della somma di

€ 2.000,00 (duemila/00) al netto delle ritenute di legge a copertura

delle differenze retributive maturate nel periodo del Contratto di for-

mazione e lavoro e sorte unicamente per la medesima ed esclusiva
causale. Detta somma sara corrisposta a! ricorrente unitamente alla

retribuzione del mese successivo a Guello di sottoscrizione del pre-

sente atfo in un'unica soluzione,

3) il ricorrente accetta quanto sopra offerto dalla resistente e dichia-

ra di nullz aver piu a pretendere in ordine alioggetto della pendente

confoversia.

11‘ 4) UAmat Spa con la 'sottoscriz'g_q ne del presente verbale, prende atto

i dell’accettazione da parte del ricorrente & delle sue sinunce e dichiara

— 2 sua volta - di accettarle, come le accetta, ad ogni effetto di ieg-

ge.

i 5) L'Amat Spa a titolo di contributo per spese legali riconosce in fa-

vore dell'avv, Giovanni D'Amico & somma imponibile di € 1.200,00

[0S}




oltre € 24,00 per CAP, € 244,80 per IVA e dedotti € 240,00 per rite-
nuta d'acconto. Il tutto per Fimporto lordo di € 1.468,80 da corri-

spondersi nella misura di € 1.228,80 al netto di rtenuta d’acconto

e

da fatturare al’Amat SpA, Dette somme saranno corrisposte al pro-

fessionistz hel termine di gg. 30 dalla data di sottoscrizione del pre-

sente atto a mezzo ordinativo di bonifico sulle coordinate bancarie

che vengono oggi comunicate e previa emissione di refativa parcella.
&) Entrambi | procuratori delle parti sottoscrivono il presente verbale

ai soli fini della rinuncia afla solidarieta di cul allart. 68 della legge

professionale.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il ricorrente par Amat SpA

Awv, Gl%mico
e

7o 4] WV

Awv, %be o' Barher)

S \J .
E esecs O Il Giudice \J\J

1 f\urrjf/'\{- My I ,r.lrr"\r?(j

P

—f=— EiSas=s

(Dr.ssa L"\uisgg 5OTOLO)




x ) S.T.P. Brindisi S.p.A
i 5.8. 613 C.da Piccali Z.1. n. 246 - 72100 Brindisi
Cap. Soc. €1.549.500 iv. - R.E.A, 38423 - P. IVA 00112550744
Centralino 0831 5491 - Fax 0831 875712 ‘
www.stpbrindist.it - e-mail: info@stpbrindisi.it
. N* Verde 800-232042

‘Socets TraspbHl Pubibllc] Brfdis] 5. 5A.

13 GEN. 2010

Prot.N....Ze.e.?.' ................ Brindisi,f.......c.ccoovvoee

{Da citare nella risposta)

OGGETTO: Rif. Vs. prot. 22497 del 01/12/09: cambio agenti D’ Amico Angelo
e Pizzigallo Francesco —_—

SPETT/LE
AMAT S.p.A.

VIA C. BATTISTL, 657
74100 TARANTO

Con riferimento alla Vs. in oggetto si comunica che il sig Pizzigallo Francesco é

~F

Tanto perla deﬁmzxone defa pratica.

' Distinti saluti.

' ' 11 Direttore

aw.% Falcone
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Azienda per lo Mobilité nell'Area di Tarants

Prot. 1 ;ZZLCY—L Up “ Taranto, li {1 . 2008

Spett.le
S.T.P. Sp.A.
Zona Industriale S.S. 613
» Contrada Piccoli
72100 Brindisi

LTEMA Oy
- NIy

PN
I.

e p.C. All’ Agente
D’AMICO Angelo
SEDE
ep.c. All’agente

Pizzigallo Francesco
C/o S.T.P. - Brindisi
72100 Brindisi

OGGETTO: Cambio agenti D’ Amico Angelo e Pizzigallo Francesco.

Al sensi dell’art. 20 del Regolamento All. “A” al R.D. n° 148/31, con nota del
13/08/2009 prot. n° 18449 del 07/10/2009 il nostro dipendente D’Amico Angelo ha
presentato domanda intesa ad ottenere il trasferimento presso codesta Azienda, in cambio del
vostro dipendente Pizzigallo Francesco che, unitamente al nostro agente, ha sottoscritto la
richiesta.

Al fine di istruire la pratica in esame, si chiede a codesta Societa di inviarci copia
aggiornata del foglio matricolare dell’agente Pizzigallo, dal quale risultino, in particolare, lo
stato di servizio, i provvedimenti disciplinari (limitatamente all’ultimo biennio), la situazione
di malattia, eventuali infortuni e sinistr1 dell’ultimo triennio.

Soltanto dopo la valutazione positiva della documentazione richiesta, potremo
espletare tutte le ulteriori formalita per la definizione della pratica.

Si fa presente, altresi, che il rilascio del nulla osta al trasferimento & subordinato
anche alla verifica del possesso del requisito d’idoneita psico-fisica attitudinale ex D.M. n°®
88/99 da parte del vostro agente che, in caso di parere favorevole al cambio, dovra sottoporsi
a visita medica presso un sanitario di fiducia.

In attesa di riscontro, si coglie P’occasione per inviaggdistinti saluti.

IL DIRETTOREH GENERALE
(Ing. Giovanni N TICHECCHIA)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamente da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it »e-mail: amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita {va e N° iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato

pag. 1
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Avviso di ricevimento
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Avviso di ricevimento

Raccomandata D Pacco

DAssicurata - /! 5 8 'S'e S 2

Euro Numero
Data di spedizione Dall’ufficio pastale di
Destinatario SP ETT LE
, S.T.P. SPA
Via

ZONA INDUSTRIALE S.8. 613
CONTRA PICCOLI
72100 - BRINDISI

o
>
pal

4L

Y Yy PYLY

Firma per e s el cevente Ul Firma dellincaricato alla distribuzione
(Nome e Cog o

Consegn ffettuata al sensi dell'art. 33 D.M, $9.04,01;
#+Invil multipli a un unleo destinatario
Sotmscnzmne rifiutata

Bollo den'ufﬁeio
di dlstnbunone



AN

Prot.
b 07 OTT. 2009

MITT.:

D’AMICO ANGELO : P PRESIDENTE ]
. DG DRETTOREGENERAE  OJ
VIA SOLFERINO N. 2/4 DA ORETTORE AMMINSTRATIO O3
72014 CISTERNINO BR DT DIRETTORE TECNICO |
C U ESTROZOMOMEND DD
) UG MRARIGENBRSHSR DO
Uh ACUSTUCONRAT OO
PIZZIGALLO FRANCESCO 0 COmEIBAC O
VIA DEL% RESIbTENZA N. 35-C Ul INFORMATICA
74015 M ARTINAFRANCA P PERSONALEJRETRIBUZ:(%
UT TECNICO 0
v WP PROCOTITRMEFE0 OO
: 16 RAGONERAVECONDATO ¢
RACCOMANDATA A.R. I SINTT WinLitn a
. , f D
2~ _— \\ S.pett.le: AMAT S.p.A.
\ J Azienda per la Mobilita nell’area di Taranto
c.Q/\‘ ) Via Cesare Battisti, 657
; / 74100 TARANTO TA

-

—

e p.c. Spett.le: S,T.P. S.p.A.
Societa Trasporti Pubblici Brindisi
~Zona Industriale S.S. 613 Contrada Piccoli
72100 BRINDISI BR

Alla cortese attenzione: Ufficio Direzione

I sottoscritti agenti Pizzigallo Francesco dipendente della Societa S.7'P. S.p.4. di Brindisi e

(e

D’amico Angelo dipendente della Societd Amat S.p.A di Taranto, comunicano alle rispetiive societa

o= g

di appartenenza la volonta a procedere nello scambio di appartenenza.

E’ del tutto evidente che il Sig. Pizzigallo Francesco esprime volonta ad essere trasferito ¢/o la
‘Societa Amat S.p.A. méntre 1*agente D 'Amico Angelo c/o 1a Societa S.7.P. S.p.A.

Si ricorda che 1 sottoscritti ricoprono entrambi la qualifica di “Operatore di Esercizio”.

Siresta in attesa di immediati riscontri.

. Ed ™
Distinti Saluti. y

Cisternino 1i 13/08/2009
In Fede
ﬁ/ i M%m&@
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Studio Associate Barberio

-Avv, Roberio Barbarlo
Avv, luca Barbero
Avy. Marco Barberlo

Taranto, 3 dicembre 2009

AMAT SpA
Via Cesare Battisti n, 657
74100 TARANTO

Fax n. 099/7794247

OGGETTQ: Trih. di Ta sez. Lavoro - dottssa L. Rotgle — udiecnzn 3 dicembre 2009:
Amat ¢/ DAMICO
MAIULLARI
MONACO
SIBILLA

All'udienza di oggi ho dato atio » verbale che I’ Amat, per [l tramite del suo difensors, ha comunicato alla parte

avversa I'accettazion, in chiuve transattiva, della proposta da quest'ultimg formulata per addivenire alla concillazione
delle controversic in cssore tra le pori,

Alls Juce di tale risolutiva circostanzs, ho chiesto “disporsi la comparizione personale delle parti ol fine di
Jormatizzare in givdizio la conciliuzions sulla base dell’intesa raggfunta, o, In alternativa per consentire af gindice di

trarre utlli efementi di valutasione dal comportamenio dulle parti al rigiarde *

r
Il Giudice, quindi, ha rinviato 13 causa all’udienza delbzmmmwgg per la

comparizione personale delle pari. —_—
_T;,—:_/.—"<"—/

Con i miglioti saluti

ray AL
"D 701, 7008
P PRESDENTE O
06 DRETIOREGEMERAE OO
D& CRETIORE AMMNSTRATNG O
D1 DRETIORETECNCO D
\E ESERCZIOMOVIENTD O
UG AFFARIGENPRSNSTR O
U ACOUSHICONRET OO
I CONBLIEIBLANGD O
U INFORMATICA )
W PERSONALE JRETREUZION 2K~
U TECNCO S
WP ERODOTY TRAFHECS [m]
0

ULRG ReGHOMLEE S ECONOMATO
SIG SiAr wunonn 9
. 3 74300 TARANTO - C.s0 liallic n1.254 - tel, 099.7351334 - fax 099.7362875
00179 ROMA - Via € Baronio n.54/A = lel./fax 04,7850537
P e-mail: roberiobarbero@lbera i




ALO

Avv. Giovanni D’Amico
Via Vitt. Alfierl, 3 — Tricase (73039)
Tel.. e Fax 0833/544316 -
Cell. 328/2325483
e-mail: avgiovannidamico@hotmail.com

Raccomandsla a.r..

Spett.le AMAT Spa
Via Cesare Battisti, 657
74100 — Taranto
Lecce — Taranto, i :

Spett.le Amat Spa,

in nome e per conto dei lavoratori sig.ri CARRINO GIUSEPPE, DARCANTE COSIMO,
DIMAGGIO MASSIMILIANO, MASSARO. COSIMO, PALMIERI VINCENZO, MAFFEI
ALESSANDRO, NIGRO VITINO, D'AMICO ANGELO, DRAGONE ENRICO, FALCONE
GIUSEPPE, MATULLARI GIUSEPPE, MONACO COSTANTINO, SIBILLA MASSIMO,
CAPOZZA GIOVANNI, DUGGENTO PALMO, NIGRO LEONARDO, SAMMARCO
ALESSANDRO, SANTORO COSIMO, DELL'ORCO, ROBERTO, FERRARI"
SALVATORE, IMPERIALE DAMIANO, LATERZA DOMENICO, PETRONELLA
FRANCESCO, MASTROPIETRO ANGELO, DE PADOVA VINCENZO, DE GERONIMO
ALESSANDRO, che unitamente e singolarmente .sottoscrivono per tornare a chiedere il
rHiconoscimento di tutti i contratti aziendali, ivi compresa indennita di agente unico, ad
oggl ancora illegittimamente lorc.negati, in palese violazione delle norme che regolano il
contratto di favoro, del Cenl di categoria, della legge, dell'art. 36 della Costituzione e del
principio generale di non discriminazione rispetto a loro colleghi cui invece € concessa.

La presente ha altresi esplicito valore di interruzione del decorso di-ogni prescrizione efo
decadenza. :

In attesa di positivo riscontro porgo Cordialita.

D ' Aaie UAJJR- D iAHH:-@ ARGULe
?A/t’hf’ﬁi ,_,@Q-«/ (<N
4 / fprrARD G A humd 7'
. "X
or Qb = DAN: Al "‘;" v

§=.~.‘ A sa,_z,_\
e oufn'.:» ALEssanes X1t .f

MIGRO-VSIAO - Y N5 ‘/ DAAHA 2H4A 4 7

Co g AARL A2 V/ACDRE W ﬁpﬁﬁb@admfpé;
Splecs AASDAD «.‘!! @‘G‘H% AeAaa20 .
(hivzs AR £ \oaillC lﬁ‘ b Jlowten lonSapfive 5
AR e (a7 € 41 Lol ﬂﬂarﬂaﬂkrﬁoA:u/ria

SI RICEVE PER APPUNTAMENTO

Il contenuto dells presente ed i suci allegati sono diretti esdusivamente al destinatario e devono ritenersi assolutamente
riservati con divieto di diffusione e di uso anche nei giudizi, salva espressa autorizzazione. Nel caso di utilizzo senza
espressa aukorizzazione, verra effettuata denuncia al competente Consiglio dell’Crdine per violazione dell'art. 28 del Codice
Deontologito. La diffusione e la comunicazione da parte di soggetto diverso dal destinatario & vietata dall'art.616 e ss, c.p.
e-dal D. Lgs. n.1%96/03.
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Ministero del Lavoro, della aute e delle Politiche Sociali

Direzione Provinciale del Lavoro di TARANTO - Servizio Politiche del Lavoro
Commissione Provinciale di Conciliazione delle Confroversie Individuali di Lavoro

PROCESSO VERBALE DI CONCILIAZIONE

cereroran AL HY3 [R

Addi 17.6.2009 dinanzi alla Commissione istituita con decreto n. 10578 del 22/05/1987 dal Direttore della DPL di TARANTO, ai
sensi dell’art, 410 c.p.c. e cosi rappresentata:

Dr. ROBERTO SOLITO Presidente
Dr. MESCHIARI GIORGIO ASSI. IND. Rappresentante datori lavoro
Sig. MARINO’ NICOLA CISL Rappresentante lavoratori

SONO comparsi:

- per la Socletd AMAT S.p.A., I'Ing. MATICHECCHIA GIOVANNI, giusta delega del Presidente prot, 11'430 del 16/06/2009;

- Il Sig. D'AMICO ANGELO, nato a MARTINA FRANCA il 13/02/1969, dipendente del’lAMAT S.p.A., in possesso del profilo
professionale di OPER. DI ESERCIZIO,

per la discussione della controversia promossa nei confronti di AMAT SPA ed avente per oggetto: PREMIO RISULTATO 2004,

Le parti convenute premettono che in data 10 giugno 2009 I'AMAT ha concordato con | rappresentanti aziendall della Filt-CGIL un
testo conclliativo da sottoporre alla ratifica dei singoli dipendenti che, assistiti dalla predetta sigla, hanno presentato individuale
istanza alla D.P.L. in vista dell'istituzionale tentativo di conciliazione sul tema in oggetto.

I! dipendente, manifestando di conoscere appieno lipotesi conclliativa descritta nel predetto testo, dichiara di condividerla e
I"accetta senza riserve come propria, con gll adattamenti relativi alla sua sfera personale,

Sulla scorta di quanto innanazi:

Le parti come sopra costituite, per [a definitiva risoluzione di tutti i contrasti tra loro insorti ed insorgendi sullo specifico motivo di
contesa, convengono transattivamente quanto segue a tacitazione dell'intere periode 2004-2007:
a) Con riferimento al solo premio di risultato concernente I'annualitd del 2004, in aggiunta alla quota individuale scaturente
dall'importo complessive di € 75.000,00 risultante dall’'accordo 11.03.09 con le sigle sindacali sottoscrittrici del medesimo da
corrispondersi individualmente nella misura effettivamente riveniente in applicazione dei criteri uniformemente adoperati in
applicazione del punto 8 del predetto accordo, 'AMAT, per mero spirito conclliativo, rendera disponibile al dipendente sopra
generalizzato "ulteriore importo lordo fisso di € 27,00. In conseguenza |'importo lordo totale da riconoscere all’altra parte a titolo
di Premio di risultato 2004, comprensivo del predetto importo lordo fisse di € 27,00, ammonta a € 181,55;
b) Quanto, Invece, al premio di risultato relative agll anni 2005, 2006 e 2007, viene accettata la misura complessiva di € 75.000,00
stabilita, per ciascun anno, con il predetto accordo 11.03.2009. La misura effettiva di tali importi complessivi, da erogare
individualmente allaltra parte In contesa, sara individuata ed erogata in esecuzione dei criteri uniformemente adoperati in
applicazione del punto 8 del predetto accordo, a ciascun avente diritto, ed ammonta all'importo lodo complessivo di € 464,15;
c) L'erogazione, in favore del dipendente, di quanto risultante in esecuzione di quanto previsto ai punti sub a) e b}, pari in totale ad
€ 645,70, sard effettuata entro la data di corresponsione della 142 mensilita.
d) 1l dipendente, essendo pienamente edotto dei criteri sopra richiamati, sin d’ora accetta di riceversi transattivamente, a saldo e
stralcio, la somma lorda totale indicata al punto sub. c). Il medesimo dichiara altresi che, una volta ottenuto il relativo pagamento,
non avra null’altro a pretendere per qualsiasi titolo o ragione in ordine al premio di risultato maturato con riferimento agli anni
2004, 2005, 2006 e 2007 e, comunque, rinunzia ad ogni eccedente rivendicazione a tale specifico riguardo.
e) Il dipendente fa salva ogni ulteriore rivendicazione per titolo differente dal premio di risultato e contesta sin d’'ora l'adozione degll
stessi criteri di quantificazione individuale del premio di risultato per gli anni successivi, rimettendosi alle regolam entazioni che
saranno concordate con la Filt-CGIL. L’AMAT reputa la predetta riserva libera manifestazione dell'interessato, ma in ogni caso
estranea ai termini della contesa oggetto di conciliazione.
Letto, confermato e sottoscritto
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1IRG RAGIONERIA! ECONOMATO T
per lasoc. AMAT Spa — Azienda per la Mobilith nell’ Area di Taranto — {C.F./510 Sk (}QJALITA‘Qj

P.I 00146330733), in persona del Presidente ¢ legale rappresentante pro-tempore
ing. Giuseppe Casatello; con sede m Taranto alla via Cesare Battisti n. 657,
rappresentata e difesa dall’avv. Roberto Barberio presso il cui studio in Taranto &
elettivamente domiciliata al corso Italia n. 254, giusta mandato a margine del
presente atto.
- convenuta -
contro
Carrine Francesco, Del Buono Francesco, Pignataro Leenardo, D’Amico
Angelo, Mariane Cataldo, De Bartelomeo Pasguale
tutti rappresentati ¢ difesi dall avv. Massimiliano Del Vecchio
- ricorrenti -
Fatto _
Con mcorso n. 23283/2008, notificato unitamentéJ al relativo decreto di
comparizione {all./1), i ricorrenti hanno adito il giudice del lavoro del Tribunale

di Taranto al fine di ottenere, con vittoria delle spese di giudizio, ’accoglimento

delle seguenti conclusioni: {1] “Dichiarare che il tempo impiegato dai ricorrenti

per recarsi, senza prestare servizio, in viaggi necessari per recarsi da un posto di

lavoro ad un altro per prendere servizio o farvi ritorno a servizio compiuto sulle
linee e per i percorsi indicati sub n.3 della narrativa che pracede, cornsponde ad
attivita svolta nell’interesse del datore di lavoro, per assolvere all’esercizio
dell’attivita lavorativa, e pertanto rientra nell’crario di lavoro, come tale da
retribuire” [2] “Dichiarare la nullitd, parziale o totale, delle clausole contrattuali
che si ritenessero difformi dalla inclusione del tempo necessaro alla esecuzione

di tali attivita nell’orario di lavoro, come previsto dalla vigente legislazione in

I
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materia ed in particolare dagli artt. 2099, 2103 cc e 36 Cost,, dall’art. 2087 cc,
- dalla Direttiva 53/104/CE del Consiglio Europeo del 23 novembre 1993 e daql
Decreto Legislaﬁva 8 aprile 2003 n. 66, per violazione di disposizioni
inderogabili di legge, con applicazione, se necessario, dell’art. 1339 cc. |3]
“condannare I’Amat Spa... al pagamento, in favore dei ricorrenti, della
retribuzione come lavoro effettivo, quantomeno della meta del tempo impiegato
per recarsi, senza prestare servizio, in viaggi necessari per recarsi da un posto di
lavoro ad un altro per prendere servizio o farvi ritomo a servizio compiuto e cosi
di tutte le somme maturate per tale titolo nei cinque anni antececedenti al
5.11.2008, data di presentazione dell’istanza di conciliazione presso la dpl e per i
successivi, sino alla definizione dell’instauranda controversia, oltre danno da
svalutazione monetaria ed interessi legalt computati sulla sorte rivalutata dal di
della maturazione del credito via via maturato e fino all’effettivo soddisfo per le
causali di cui alla narrativa che precede”.

-
I fatti prospettati dai ricorrenti possono riassumersi come segue.
[*] — Al rapporto di lavoro sarebbe applicabile il cenl autoferrotranvieri che, a sua .
volta, rinvierebbe al RD 2328/1923;
{*] = L’organizzazione aziendale, per la generalitd dei dipendenti addett alla
conduzione degli autobus, aviebbe previsto 1a rotaziorie, in tumo, di talune linee
riferite agli autobus nn. 33, 12, 2 ¢ 29 con asseriti capilinea di partenza e dj
destinazione.
[*] — La generalita degli autisti, a loro dire, autorizzata dall’ Amat a lasciare la
propria autovettura al deposito nel turno smontante o al capolinea nel turno
montante, si recherebbe a nprenderla, alla fine dell’orario di lavoro, con
Pautobus condotto dal collega subentrante in servizio, con costo a carico
dell’Amat che, sempre a detta dei ricorenti, avrebbe espressamente disposto
"esonero dalla timbratura del biglietto di viaggio.
[*] — Sul presupposto di cui innanzi, in virth dell’art. 17 lettera ¢ del RD

2328/1923 competerebbe loro il diritto al compenso come lavoro effettivo in

2%}



misura pari alla “meta del tempo impiegato per recarsi, senza prestare servizio, in
viaggi necessari per recarsi da un posto di lavoro ad un altro per prendere
servizio o farvi ntomo a servizio compiuto™

[*] -1 compenso rapportato a pretesi 60 minutt complessivi per turno (di cui 30
di percorrenza ed altn 30 di attesa), non € stato mai comsposto loro dall’ Amat,
benché nvendicate come operazioni ricadenti all’interno dell’orario di lavoro e,

in quanto tali, definite funzionali all’attivita di lavc_)ro medesima.
DIRITTO

NULLITA’ DEL RICORSQO [POMANDE SUBNN. 1} E 3)] -

1l ricorso é assolutamente carente in merito all'esposizione dei fatti su cui si
fondano le domande 1n parola. ’

La domanda sub n. 1 chiede al giudice di “dichiarare che il tempo impiegato dai
ricorrenti per recarsi, Senza presiare servizio, in viaggi necessari per recarsida
un posto di lavoro ad un altro per prendere servizio o farvi ritorno a servizio
compiuto sulle linee e percorsi indicati sub n.3 della narrativa che precede,
corrisponde ad attivita svolta nell'interesse del datore di lavoro, per assolvere
all‘esercizio dell ‘attivita lavorativa, e pertanto rien"tr"'a nell 'orario di lavoro,
come tale da retribuire”

La domanda sub n. 3 tende alla condanna dell’ Amat “al pagamento, in favore dei
ricorrenti, della retribuzione come lavoro effettivo, quantomeno della meta del
lempo impiegalo per recarsi, senza prestare servizio, in viaggi necessari per
recarsi da un posto di lavoro ad un altro per prendere servizio o farvi ritorno a
servizio compiuto e cosi di tutle le somme maturate per tale titolo nei cingue
anni antecedentt al 5.11.2008... oltre danno da svalutazione monetaria ed
interessi...”

Alla stregua di quanto innanzi, come é dato constatare, l'atto introduttivo ha

formulato una pluralita di domande.



Cié significa che, per ogni domanda, 1 nicorrenti avrebbero avuto 'onere, ai sensi
~dell'art, 414 punto 4 c.p.c,, di esporre 1 fatth e gh elementi di dinitto a suo
50stegno.

Nella narrativa del proprio atto, i ricorrenti hanno fatto promiscuo ed assorbente
riferimento ad un rapporto di lavoro variamente niziato in differenti date. Senza
minimamente evidenziare quale fosse ’effettivo ed autonomo svolgimento della
loro individuale vicenda, pero, gli stessi hanno negletto del tutfo la ricostruzione
personale del fatto a beneficio di un’astrazione (v. punti 3 & 4 del ricorso)
uniformemente e - globalmente niferita all’indistinta “generalitd degli autisti”,
Traslazione, questa, che, ha consentito di realizzare una via di fuga dall’obbligo,
imcombente a carico dell’attore, di esporre specificamente 1 fatti rilevanti ai fini
della formulazione della sua domanda individuale (fonti personali, quantum,
procedimento di.calcolo ed ogni altro elemento della pretesa). Fatti che, dovendo
assumere un rilievo storico specificamente riservato alla sfera del ricorrente
individuale, non sono sostituibili con ricostruzioni generiche, tali da amputare
artificiosamente, come nel caso di specie, le differenti posizioni di ciascuno.

Sta di fatto che, le domande in discorso, cosi come formulate, hanno inferto
un’irreversibile lesione al principio del contraddittorio. Tanto perché, difettando
la necessaria allegazione degh elementi di fatto specificamente relativi alla

domanda del singolo ricorrente, la societd convenuta non & stata posta in

condizione di apprestare una difesa selezionata sulla posizione individuale di
ciascun ricorrente. Infatti, ad onta della natura personale dei tumi di lavoro
(orario, affidamento, espletamento, percorrenza, inizio ¢ fine corsa efc) 1
ricorrenti hanno vagheggiato un’ipotesi indistintamente comune a tutii e, percid
stesso, elusiva della loro sfera individuale. Con il risultato di aver sottratto alla
convenuta, attraverso ia strumentale deduzione in chiave universale, la possibilita
di improntare le sue difese (con if corredo di rilievi, eccezioni, richieste istruttorie

etc) con specifico nferimento alla posizione di ciascuno.
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all’interno dell’arco temporale dei cinque anni con la decorrenza dagli stessi
indicata.

- I tumi, contrariamente a quanto si assume al par. 4) del ricorso, sono
individuabili sulla esclusiva base della linea e, quindi, del relativo PETCorso,
delimitato dai due contrapposti capilinea. Non sono state mai diramate dall’ Amat
disposizioni volte a regolamentare le modaliti per raggiungere o lasciare i
capilinea di inizio e di fine turno, né risultano rilasciate autorizzazioni di sorta
(parcheggio delle autovetture c/o il deposito aziendale, esenzioni da timbrature
dei bigletti di viaggio efc.) a tale specifico riguardo. Insomma, I’ Amat non ha
mai interferito sul punto. L’inizio del turno di lavoro, pertanto, lungi dal
coincidere con il luogo in cui I’autista parcheggia “liberamente™ e per ogni dove
la propria autovettura, & individuabile esclusivamente in base alle disposizioni di
servizio, di volta in volta, ufficialmente diramate dall’Azienda. 1 servizio di
trasporto urbano curato dall’ Amaf, infatti, non dispone di un tumno assemblato,
ma di un differente tumo per ogni autista. Quest’ultimo, quindi, & reso
assegnatario, per ogﬁi giomo di servizio, di un propno turno differente da ogni
altro collega quanto all’orario di inizio e cessazion.e, alla linea, al percorso, alle.
distanze, ai tempi di percorrenza etc.

- I tempi di percorrenza (307) e di attesa (307) prospett"a:ﬁ al par. 6) sono frutto di
una quantificazione estemporanea e, comunque, priva di conforme riscontro
storico. In ogni caso, 1 “tempi”, in tal modo indicati, risultano scaturire da
un’omoelogazione velleitania ed indiscriminata, ossia confliggente con la
manifesta variabilitd dei presupposti. Tanto in dipendenza dei molteplici fattori in
campo: tipologia delle linee, distanze, orari del servizio di trasporto, affidamenti
del tumi, capilinea di inizio e di fine corsa e ogni altro “parametro” riferibile
all’art. 17 RD 2328/1923, ove mai applicabile alla presente fattispecie. T ricorso,
invece, — senza attingere'ai dati storici individuali di imprescindibile riferimento
- ha coniato una soluzione arbitrariamente unitaria del sistema di
commisurazione. Sino ad assecondare 1'idea di luoghi virtuali di inizio e di

cessazione del lavoro fissi ed identici per tutti gli autisti. Costoro, a dispetto della



. accumunati, in blocco, nell’identica orologeria (irrealizzabile sul piano storico e
PRI > -

molteplice vareta det tumi di lavoro e delle linee di trasporto etc., sono risultati

addirittﬁfe;, logico) dei"tempi di percorrenza e di attesa.

&
Le nomne nichiamate a supporto del ricorso sono prive di conferenza, Ove mai
applicabile, 11 RD 2328/1923, attesa la sua -pregressa datazione, non avrebbe
bisogno del pletorico corredo normativo (Direttiva 93/104/CE art. 2, D. Lgs
66/2003 etc) uIteriormeqte mvocato.
L’art. 36 cost, a sua volta, risulta ultroneamente chiamato in campo. Tanto
perché, come € noto, la particolare garanzia apprestata da tale nomna a tutela del
lévoratore_ subordinato non si nferisce ai singoli elementi retributivi, bensi al
trattamento economico globale.
L’impugnativa, .infine, ai senst deil’art. 2113 cc, non pud essere assunta, alla
cleca, Contro Cogni ﬁnunzia o transazione eventualmente sottoscriita”, ossia
avverse un “oggetio” indeterminato e, addirittura, eventuale. L’impugnazione
prevista dalla norma in discorso, invece, concerne Iiniziativa volta a imuovere
la validitd di nnunzie e transazioni storicamente intervenute. nell’anteriore
termine di 6 mest. I termine semestrale in parola la dice tutta sull’ineludibile
presupposto della storicita delle rinunzie e transazioni che, pertanto, non possono
essere ammissibilmente impugnate in chiave meramente ipotetica ed eventuale.
Anche perché I"impugnazione, cosi come delineata dal legislatore, deve essere
effettuata teropestivamente (nel termine di mesi sei) per non incotrere
nell’effetto decadenziale.
A fronte dell’ignoto e problematico oggetto dell’abnorme impugnazione, quindi,
la convenuta, utilizzando il medesimo e dubitabile filo giuridico dell’altrui
iniziativa, eccepisce, a sua volta in via “eventuale” e “meramente.cautelativa”, il
decorse del termine semestrale. I tutto con 1l corollario dell’intervenuta
decadenza — che eccepisce - dal dintto di impugnare le ignote rinunzie e
transazioni, sulle quali il giudice & stato ex adverso chiamato a pronunciarsi in

via abnorme.
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Cid, a parte I'impugnativa ed 1 limiti della stessa, in assenza della dedotta
inderogabilita delle disposizioni di legge che si assumerebbero violate,
" ,
CONCLUSIONI
Voghail GL adito:

1) Rigettare I’avverso ricorso per manifesta inammissibilita, insussistenza
dei presuppostl e, in. ogni caso, per le ragioni in fatto e diritto sopra
dedotte;

2) Vittoria di spese.

*
ALLEGATL come descntty, elencati € numerati nel corpo deil’atto

MEZZI ISTRUTTORI: La controversia pud essere decisa sulla base delle

risolutive argomentazioni in atti. Pertanto ci si oppone all’ammissione di tutte le

avverse richieste istruttorie,

L’interregatorio e la prova testi all’evidenza, risultano incentrati su

circostanze inammissibilmente generiche ed ininfluenti, 11 difetto dei requisiti di
specificita e rilevanza dei capitoli formulati, & riscontrabile ictu oculi sulla base
della loro formulazione letterale, nonché in rapporte ai canoni di adeguatezza

fattuale e temporale.
Infatti:

Il prime capitols tende a provare che i ricorrenti avrebbero osservato, nel corso

del rapporto [benché di durata mutevole per ciascuno di essi, anche in ragione
della differente data di inizio] il turno di lavoro virtuale — uguale per tutti -
ottenuto dall’uniforme e contestuale computo di una pluralita di linee, attribuite
agli autobus 33, 12,2, 6 ¢ 29. A parte I'inesistenza di tal genere di tumi di lavoro
e -dei relativi percorsi cosl come descritti (cid che poirebbe essere facilmente
contrapposto in prova contraria), osta all’ammissibilita delfla prova il rilievo che,

quand’anche la circostanza fosse confermata.da testimoni, [’istruttoria non



soprattutto dalla. sua imilevante prospettazione rispetto allo stesso quadro

normativo.evocato dai ricorrenti a sostegno delle pretese avanzate in giudizio.

Infatti, sarebbe fac’ile,'..rliel merito, contestare, per un verso, che le autorizzazioni
aziendali segueno i canali ufficiali degli ordini di servizio e dei comunicati
indinizzati al personale (inesistenti nella specie) e, per altro verso, che la
convenuta sarebbe comunque in grado di smentire gli assunti con i prop testi in
prova contraria. Ma i fatti dedotti nel capitolo, essendo irrilevanti alla fonte, non
sono in grado. di assumere rango probatorio, indipendentemente dall’esito
(affermativo o negativo) delle deposizioni dei testi. Infatti 1’allocazione
dell’autovetiura (guarda caso, identica tipologia per tutti!) ~ autorizzata o meno
che sia dal datore di lavoro — & circostanza affatto indifferente ai fini probatori.
Tanto'perché, in linea con P'invocato art. 17 del RD 2328/1923 (se ed in quanto
applicabile}, la richiesta di prova avrebbe dovuto riguardare i tuoghi di grigine e
di cessazione-dei quotidiani tumi di lavoro effettivamente svolti dai ricorrentl,
considerati nella loro individuale soggettivita. Luoghi che, - affatto privi di
attinenza con parcheggi pitl o meno autorizzati e con la dedotta gratuita del
preteso spostamento finale al termine del tumno di lavoro - sarebbe stato -
necessario provare specificamente quanto alla loro effettiva (e non soltanto

ipotizzata) non coincidenza tutte le volte che tale evento si & effettivamente

verificato durante lo storico svolgimento, nel guinquennio, di tutti gli individuali

turni di lavoro dei ricorrenti. Senza quindi la prova di tale “non coincidenza®

all’intemo dei singoli turni di lavoro svolti autonomamente (e non in gruppo) dai
ricorrenti (nell’arco “quinquennale evocato), non & ammissibile il capitolo in
argomento. Lo stesso, come si & avuio modo di evidenziare, propone circostanze
fuori tema, come tali non influenti e, quindi, non suscettibili di assumere valenza

risolutiva ai fini del giudizio.

Il terze capitolo, infine, si propone di provare “la durata del tragitto dal deposito
al capolinea” e il “tempo necessario ad aspettare 1’arrivo dell’autobus. . per

raggiungere il luogo di lavoro di provenienza”,

10



dell’oggetto in seno alla sfera della deducente, & clamorosamente priva dei
necessar presuppostt per via della sua genericitd e per gli altri motivi che qui di
seguito si espongono. Infatti, 'ordine di esibizione ¢ uno strumento istruttorio
residuale, utilizzabile soltanto quando la prova del fatto non sia acquisibile
aliunde e !'miziativa non presenti finalita esplorative (Cass. 14 luglio 2004, n.
12997) altrimenti lo siésso servirebbe a supplire al mancato assolvimento
dell'onere della prova a carico della parte 1stante {cfr. Cass. n. 17948 del
08/08/2006; Cass. n. 10043/2004; Cass. n. 5908/2004; Cass. n. 13072/2003; Cass.
n. 12782/2'003; Cass. n.. 10916/2003; Cass. n. 149/2003; Cass. n. 4363/1997;
Cass. n. 4907/1988). Tali finalita esplorative sussistono appieno nel nostro caso,
atteso che le parti istanti non hanno dedotto alcun elemento sull’effettiva
esistenza del documento e sul suo contenuto 2l fine di consentire di verificarne la
rilevanza in giudgzi'o. Ma ¢’¢ di pitt. A carico del ricorrenti, incombe "onere di
cui all’art. 2697 cc e la sua inosservanza non pud essere colmata attraverso un
ordine di esibizione che venga adesivamente concesso dal giudice senza tener
conto del ribaltamento dell’onere probatorio connesso ad un ordine siffatto.
Specie in ragione del tenore sistematico ed indiscriminato della nchiesta seriale
avanzata soltanto in giudizio, senza il preventivo ricorso a modalitd € sistemi

alternativi di acquisizione. Pertanto, 'esibizione a norma dell'art. 210 c.p.c.

pnon pud_essere ordinata_allorché gli istanti, come nel caso di specie,

avrebbero potuto acguisire prima, direttamente e di loroe iniziativa. quella

documentazione che. in barba al lore onere probatorio, pretenderebbero che

sia esibita dalPalira parte in esecuzione dell’ordine del pindice. (in argomento
v.. Cass. nn. 10043/2004, 5908/2004, 13072/2003, 12782/2003, 10916/2003,
149/2003,9514/1999, 4363/1997,4507/1988 etc.). Inoltre, a dare ulteriore risalto

all’indifendibile negligenza probatoria in discorso, sovviene la circostanza-che,
con riferimento ai rapporti tra i ricorrenti ed un ente (come I’Amat) soggetto
alla normativa sull’accesso ex L. 241/90), l'istanza di esibizione documentale ex
art. 210 c.p.é., formulata nei confronti dell’ente che, come nel nostro caso, sia

parte del processo, non pud che essere rigettata. Tanto sul presupposto che gl



istanti, ne! disattendere la possibilitd di richiedere preventivamente - tramite
T'esercizio del dinitto di accesso ai sensi degli artt. 22 ss. 1. 7 agosto 1990_n, 241 -
fla  documentazione ritenuta necessaria per provare 1 propri assunti
nell’instaurando giudizio, si sono colpevolmente soltratti all’onere probatorio

incombente a loro carico.

W

T presente gindizio e gli altri - che saranno chiamati dinanzi a codesto gludice in
occasione della prima udienza del 9 luglio 2009 — sono identici, per petitum e
causa petendi. Trattasi dei ncorsi 23281, 23282, 23283 23284, 23285, 23091 del
RG 2008 (concemnenti 23 interessati), di cui si chiede formalmente la riunione. 11
filone — sempre di identico contenuto — si avvale, tuttavia, di una moltitudine di
ulteriori ricorsi, ai quali, tenuto conto del medesimo contenuto seriale, I’ Amat
riserva di estendere la presente richiesta di riunione a beneficio di una trattazione

unitara.

Taranto, li 26.06.2009
Avv. Roberto Barberio

13
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Aziando per lo Mobilita nell’Area di Taranto

Prot. n°: /,( 0036 Up Taranto, li - 2 7 MAG. 2008
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Al Dipendente
D’AMICO Angelo

e p.C. Al Responsabile Area Esercizio

SEDE

OGGETTO: Idoneita ex D.M. n. 88/98. Anno 2009

Si comunica che, a seguito della visita medica di revisione ex D.M. n.
88/99, cui lei & stato sottoposto presso I'ASL TA/1 — Dipartimento di
Prevenzione — Servizio di Igiene e Sanita Pubblica (U.O. di Taranto), & risultato
idoneo al’espletamento delle mansioni proprie del profilo posseduto di
operatore d' esercizio. E’ prescritto, durante il servizio, 'uso costante di occhiali
con montatura fissa a staffa, muniti di lenti correttive idonee.

IL DIRETTORE|(PENERALE
(Ing. Giovanni MAJWCHECCHIA)

Societd per Azioni con Socic unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 » web: ywww.amat.ta.it e e-mail:- gmat@gmat. ta.it
Codice Fiscale, Partita iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733

Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Awiso di ricevimento

‘g Raccomandata D Pacco v
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Data

Via

wmen J0039

Assicurata

di spedizione

A2 l6|2t318]0 %1% 3

[#=]

Buro = Numero

C.AP.

Firma per esteso del rlcievente Data Firma dell'incari

{Nome e Cogriome)

L]

Consegna effsttuata ai sansi dell'art. 33 D.M. 09.04.01:

Dall'ufficio postale di

Destinatario —_F’ hpt

D'AMICO ANGELO
Vla Solferino 2/4
72014 CISTERNINO BR

alla distribuzione Bollo delffufficio , -

. di distribuzione °

=Invit multipll a un urico destinatario

= Sottoserizione rifiutata
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DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
SERVIZIO IGIENE E SANITA' PUBBLICA
.0, di Taranto
Vile Virgilio n.104

Tel 0997786478 fax 0997786485 .

Prot. n. ME#M/@O (3

del_4 - Mag.-2009
Oggetto: Certificazione idoneita fisica e psico-attitudinale. Visita di revisione

Sig. D’AMICO ANGELO

Si certifica che il Sig. D’AMICO ANGELO nato Martina Franca (TA) il 13.02.1969
e residente in Costernino Via Solforino n.2, sulla scorta degli accertamenti sanitari eseguiti

ai sensi e per gli effetti del Decreto Ministero Trasporti n°88 del 23 .02.1999 ¢ D.M. n°19

del 15.01.2001,¢& risultato

Idoneo

per I’espletamento delle mansioni proprie della qualifica di autista addetto ai pubblici servizi di-

trasporto. E’ prescritto, durante il servizio, I’uso costante di occhiali con montatura fissa a staffa,

muniti di lenti correttive idonee.

IL DIRIGENJJE RESPONSABILE

Del SI S - O]
) : ﬁém Prot N ﬁ_dL
oer 1.9 MAG. 2009

P PRESIDENTE 0
0G  DIRETTORE GENERALE ]
DA CIRETTORE AMMINSTRATNO (]
0T DIRETTORE TECNICO ]
E - ESERCZOMOVMENT) OO
UAG AFFARIGENPRAISTY O
UA ACOUISTI CONTRATT 0
UC COW;&].HA B o

IL DIRIGENTE MHEDICO : UP Pmsmmmm@
ofiqeone ufPT PRODOTTT IRAFF G

IL DIRIGENTE .
Dott. Cocciolii Roberto-

Dr.ssa
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Posteitaliane A R,
Avviso di ricevimento v
Mcd. 23-1/0 Cod. WB4A0ME - L3 d
1&113\-)%:{‘_3_.&&-
Da restituire a Ai%aﬁ?%&ﬁﬁﬁﬁS?
- Via A R T O -~
741V 1aranio
C.AP. Localita Provincta
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Awviso di ricevimento

%J::Z:m - el Ridqe)ale) €

Buo Numero
Data di spedizione Dall'ufficio postale di
) Destinatario : '
\% ' D'AMICO ANGELO
va_ | Via Solferino 2/4
5 o | 72014 CISTERNINO BR

Qo ns. fn s /o510 Pt

Firma per esteso del riceverite Data Firma delPincarsicato/alla distribuzione Bollo dell'ufficio
(Nome & Cognome) dl distribuzione

Caonsegna effettuata ai sensi dell'ant. 33 D.M. 09.04.01:
= Invii multipli a un unico destinatario
*Sottoseriziene rifiutata

Ed. 02/04 - 13
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Azienda per lo Mabiiitd nell'Area di Taranto %, SINTERT

.

0 QO | Up Taranto, li 13 MAG. 2000

Prot. n®;

Al Dipendente
D’AMICO Angelo

e p.c. Area Esercizio

OGGETTO: Idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81 — Sorveglianza Sanitaria. Esito
visita medica.

Si comunica che, a seguito della visita medica di controllo cui lei &
stato sottoposto in data 26/03/2009, il medico aziendale competente, Dott.
Martino ANCONA, ha confermato la sua idoneita alla mansione specifica del
profilo professionale posseduto.

IL DIRETTORE|{GENERALE
(Ing. Giovanni MAJ[JCHECCHIA)

-

Societa per Azioni con Socle unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 092 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it «e-mail: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato

pag. 1

.



:
Kl

. DOEMARTING ANCONA S RAFFAELE-CITTADELLA DELLA CARITA .

' Spec:Meédicina Préventiva det - " piazzale Cimadeila della Carita-74100 TARANTO-  © ~ 7=~
Lavoratori e Psicotecnica

Spec.Fisiokinesiterapia

Via S.Orimini,52/E Martina F.

anconamartino@alice.t

- Ear Sigsor | ) - é‘/(”
- rsimor VAU~ A1

Prot. N
", 0B MAG, 2009

EG ;}i)\REg[T)S:EEGENERA{E g ‘ Dipendente_ de}l’ Azienda: AMAT S.p.a.
DA DIRETTORE AMMINISTRATIVG O3 Via C.Battisti,657-74100 TARANTO-
OT  DRETTORE TECHICO a PIVA 00146330733

UE  ESERCEIOMOVNMENIO O
UAG AFFARIGEMPRANSTRI OO
A ACOKTI/CONRET O
UC CONTABILTAUBLANCIO O3
Ul INFORMATICA

UP  PERSOHALE /RETRIBLZION -
UT TECHCO @ (
WPT PRODOTHTRAFFCO | O3 \\

5 X

ufRG RAGIONERIATECONCMATO (23

STQ STARF GUALRK M

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVA

D.lgs.9 Aprile 2008 n° 81

[i sottoscritto Dott. Martino ANCONA, in qualita di Medico Competente,in riferimento al controllo
sanitario medico e agli accertamenti effettuati esprime il seguente Giudizio di Idoneita Lavorativa al

sensi del Dlgs.81/08 art.41 comma 6:

1DONEO ALLA MANSIONE DI ﬂ,uﬂ (e
Data visita Q’G 5’/699 ASeA”?

Da sottoporre a nuova visita il

mma 9 art.41 del Dlgs.§1/08 ¢ emmesso ricorso,entro trenta giomi dalla data di comunicazione del giudizio

Avverso il gindizio di cui al co
vigilanza che dispons,dope evemtuali uiterort accertzmenti,la conferma.la modifica ¢ la revoca de! giudizio stesso,

stesso,all’organo competente di
11 Medico Competente
Dott. Martino Anc

n T MR 'a36. 6542781
= iia FRANGA (TA)
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MINISTERO DEL LAVORO, DELLA SALUTE E DELLE POLITICHE
SOCIALI

Direzione Provinciale del Lavoro di TARANTO — Servizio Politiche del Lavoro

Commissione provinciale di Conciliazione delle Controversie individuali di lavoro \{ 88

Via O. Flacco n°11 — 74100 TARANTO tel.099/7305448 - 0997353653 fax 099-7352986 P
oL

E-mail dpl-tarante@lavoro.gov.it : ——
Del 1 5 APE ZGQQ

L

P PRESIENTE e

SG DIRETTORE GENERA £
A DIREUOREAMM#NISTRATNOE"

T APR 7008 O DRETORETEGHCE |

UE  ESERGIZID MOViME
‘ VI C”TO D
; ULG AFFaR) CENPRASIMSTR 13

J A ACTUSTI o,
i
Prot. i‘ Ugi S CONTABIIRY 1BLaRcIn g
3; INFORMATIC )
PERSCHALE | RETRIBUZION =l
T TECNC o

uer PRODOTT! TRaFFicG
&’AGIONERIA/ECGNUMATO o]

WRG
C/O STUDIO LEGALE DEL VECCHIGY \yge e
POLIBIO 75 TARANTO Q@\ 03
3

Alla DITTA AMAT SPA

Al Lavoratore  ALBANO EGIDIO + 90

-/ﬁ VIA C. BATTISTI 657

TARANTO
Oggetto: Riunione della Commissione Brovinciale di Conciliazione, it 15 maggio 2009 alie ore  8.30
presso la Direzione Provinciale def Lavoro di Taranto, Via 0. Flaceo n®11.

CONVOCAZIONE
Questa Commissione di Conciliazione ha indetto la riunione in oggetto al fine di procedere, ai sensi dell'art.410
c.p.c. al tentativo di conciliazione promosso da:
VED] ELENCO ALLEGATOQ - OGGETTO CONTROVERSIA: "PAGAMENTO PREMIO DI
RISULTATO PER L'ANNO 2004"
nei confronti della:
AMAT SPA

come da richiest effettuztd in data: 02/04/2000 che & domo 4 o/fA 042\ 'pul pro ?wﬂo Uf//"& o

- . . . o 4 TEo -
~  allegata in copia P e
. gia inviata daltinteressato alla controparie.

Le parti in indirizzo sono invitate a partecipare alla riunione nel giorno e nellora indicata in oggetto,
con ['avvertenza che, sia ii datore di lavoro che il lavoratore, potranno presentarsi personaimente o
farsi rappresentare da persona munita di delega a rappresentarlo, decidere, transigere, ed incassare
somme per proprio conto. !

Si informa che, a causa deel'elevato numero di controversiead al fine di ripettare i termini di cui
all'art.410 bis C.P.C., eventuali richieste di rinvio saranno vdlutate positivamente dalla Commissione

esclusivamente se presentate congiuntamente ed in presej\za di motivi debitamente documentati.
l

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
‘DO BERTO SOLITO
i

i

\
- 1

. \
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Albano Egidio, Angelillo Orazio, Angelini Antonio, Attollino Francesco, Basile Andres, Bellavista
Claudio, Bemardi Donato, Bianco Vito, Bottari Giusepps, Bottighone Antomio, Buccolieri
Giuseppe, Cafaro Vittorio, Calia Giuseppe Nicola, Caliandro Vinicio, Cald Salvatore, Camassa
Emanuele, Campo Fedele, Candeloro Antonio, Capogrosso Ippazio, Capozza Giovanni, Caroli
Francesco, Camrino Emanuele, Carrino Francesco, Carrino Giovanni, Cascarano Nicola, Castellano
Ezio, Castellano Rosario, Casula Eugenio, Cavallaro Carmelo, Chiarofonte Francesco, Chiti
Armido, Circhetta Giuseppe, Clarelli Domenico, -Slamib=pemuaics, Colucei Francesco, Conte
Angelo, Costantino Giovanni, Cutino Giuseppe, D*As Ammo Angclo Shamweblimbluagia, D’ Amuri
Arcangelo, D’Andria Gianfrance, 1)’ Angela Cosuno, D’Ignazm Domenice, D’Oronzo Bruno,
Danese Claudio, Danese Raffaele, Darcante Cosimo, De Gregorio Giuseppe, De Marco Ginseppe,
De Padova Antonio, De Padova Vincenzo, Degeronimo Alessandro, Dell’Orco Roberto, Delle

Donne Vincenzo, Di Pietro Giuseppe, Di Ponzio Cataldo, I Giorgio Rai'faele, Donvzto Antonio,
Erario Pasquale, Ettorre Cosimo, HFalano Pietro, Falcone Giuseppe, e siege, Ferrari

~
ol

Salvatore ere Ajessandro. Fischetti Augusto, Flemma Bartolomeo, Fontana Qumto Fraccasma,

: pn®, Franco Giuseppe, SeliFiRs=minw, Frusi Orazio, Galli Giuseppe, Gallo
A_nmmc, Galluzzc Nmola, Gambardella Emilio, Glanﬁ*eda Cosuno, Glannoccaro Giampiero,
(ligantiello Bartolomeo, Gilberto Antonio, Carrino Giuseppe, - Saswn ompe, (ranio Nicola,

Greco Eduardo, Immune Giovanni, Imperiale Deamiato, Incardona Sebashano, Iz.zo Egldlo, Izzo :

Francesco, Latagliati Luigi, Laviola Nicola, Lezza Angelo. Lolli Leonardo, Gleesmm
Loparco Domenico, Loré Luee,
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Aziendo per lo Mobilita nell’Area di Taranic

Taranto, li z U M.E\R Z[]ﬂg

5344

Prot. n®:

Egr. Avv.to Roberto Barberio

Corso ltalia, 254
74100 TARANTO

Oggetto: Conferimento incarico
Con la presente, ai sensi dell'art.24 dello Statuto Sccietario delll AMAT S.p.A.

convenzionato del

incarico  professionale

e della scrittura privata  di
12/04/2005, Le conferisco l'incarico di rappresentare 'AMAT S.p.A,, nel ricorso

ex art. 414 c.p.c. promosso dai dipendenti: Francesco Carrino, Francesco Del

Buono, Leonardo Pignataro, Angelo D’Amico, Cdtaldo Mariano, Pasquale De

Bartolomeo; rappresentati e difesi dall’avv.to Massimiliano Del Vecchio.
L'udienza di discussione & stata fissata per il gierno 09/07 /2009.

A disposizione per ogni ulteriore informazione e chiarimento sui termini della

guestione, Le porgo distinti saluti.
IL PRESIDENTE

(Ing. Giusep, gsatello)
N/

Allegati:
n°01 mandato e ricorso in originale ‘
ﬁ{) Z. 70 / g ;@

/

Societa per Azioni con Socio unico soggetta o direzione e coordinamento da parte de! Comune di Taranto
Via €. Battisti, 657 - 74100 Tarontc » Tel. +35 099 73561« Fax +3% 099 7794247 « web: www.amat, ta.it e e-mail: amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro deile imprese di Taranto 00146330733
Capitate sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
pag. 1



CRIBUGINABIE 1IN CASSAZIONE

: | Via Pollbio, 75 - 74100 TARANT O [10%
N Tel. 099.7387552 - Fax 099.7329987 o~ 410
. Cod. Fisc. DLV MSM 67E13 L04gK ; 000
Parl VA 01884730738 o= 1.7 MAR, 7009
£ rReSTETE oo

(jg Qu( 5

TRIBUNALE DI TARANTO & ERONL 0

E BRI O
UAG AFFAR) GF R ISNISTR

MAGISTRATURA DEL LAVORQ," As@jfs‘;;’gg’;.fﬁjﬁ*?: =

N ﬁONTABfLiTﬁ\‘!BUNCiG i

l.ﬂ INFORMATICA,

P PERSONALE / RETRIBUZION

P W TECNEG =
. Ricorso ex-artt. 414 c.p.c. ulPT PROCOTH VREERCD -

uRG Pmonm:m&comsmrqo r

S0 SR QURLTA 5

]

! i
Il sottoscritlo avyv. Massimibiano Del Vecchio, procuratore e /[:‘ifensore

i

i CARRINO FRANCESCO = DEL_BUONO FRANCE SCO -

f
PIGNATARD LEDNARNO - !>"Ameo mwst-w
MARIVAND ERTALBPD - DE RARTOLONEO PASAVALE -
CIAND CRTes

——

presso il suo studio elettivamente domiciliati in Taranto alla via
Polibio n. 75, giusta mandati poste a margine del presente. atto, espone
quanto segue:

1) 1 ricorrenti, assunti in Taranto, lavorano alle dipendenze dell AMAT

SPA rispettivamente dal 06/4‘?‘711 - 44}40’290‘5 - 06 4997 -
%f q|2000 - 2% ]q 2000 « 41|z005 -

in qualita di autista di autobus urbani.

2) Al rapporto di lavoro ¢ applicato il cenl autoferrotranvieri, che rinvia,

per la peculiare fattispecie che cioccupa, al R.D.L. 2328/1923.

3) L’organizzazione aziendale per la generalita dei dipendenti addetti alla

- conduzione degli autobus, ha previsto la rotazione, in turno, sulle seguenti

550

linee:

Avv, Massimiliann Del Vecel
Nella gualith spiegata in at
Belegn a2 rappresentarm:
difendermi in ogni stato e g
del presente giudizia,
compresi  eventuali  reclam
procedimenti cautelari, nefla
precentale, pei procediment
esgcuzicne forzatz, nel giudiz
sppelle & di oppocizions, con
wiu ohpia fazolta di e
tcompress  quella di cpnall
transigere, guietanzare, prof
ricon-venzionali, nnunciare
aceel-lale riiiidie, feh
hbero INLErrogatono éx art.
C.p.c., chiamare terzl in cau
nominare Avvocati con gil s
poteri.

Resc edofte &, chisram
informate  del miel  dirit
O.Lgs. 196/03 e che il
tamenta dei dati avverrd sol
esclusivameante in esecuziont
mandato di c¢ul sopra, pr
complete ed informato canse
coerentemente con le previ
del combinato disposto degli
13/23 del D.lgs. 196/03
Putllize ed al trattamento
migi dap personall.  Pre
altresi, assensoc alla perman
negli  archivi  cartacel
Informaticl nelle studio le
degli attl contenenti

‘persnnall, anche per un per

di tempo superiore 2 q
strettamente neces:

all'espletamenta  del  man

conferito.
Elegge domictio nel Vs, stud
Tarante alla via Pelibie n. 75
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autobus n. 33, dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Battisti
657 al capolinea sito in Taranto élla Citta Mercato;

autobus n. 12, dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Battisti
657 al capolinea sito in Taranto al Quartiere Salinella;

autobus n. 2, dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Battisti 657
al capolinea sito in Taranto al parco Cimino;

autobus 1. 6,.dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Battisti 657
al capolinea sito in Taranto alla via Margherita;

autobus n. 29, dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Battisti
657 al capolinea sito in Taranto al Porto Mercantile;

4y La generalith degli autisti, pertanto, essendo all'uopo autorizzata dalla
datrice di lavoro, lascia la autovettura di proprietd al deposito nel turno
smontante o al capolinea nel turno montante, per recarsi a riprenderla, alla
fine dell'orario di lavoro, con l'autobus condotto dal collega subentrante in
servizio; il coste del trasporto, ovviamente, rimane a carico della resistente,
in quanto vi & espresso esonero dalla timbratura del biglietto di viaggio.

5) L'art. 17 lettera ¢ del r.d.l. 2328/1923 prevede il diritto al compenso
come lavoro effettivo della meta' del tempo impiegato per recarsi, senza
prestare servizio, in viaggi necessari per recarsi da un posto di Javoro ad un
altro per prendere servizio o farvi ritorno a servizio compiuto.

6) Sta di faito, perd, che I'Amat non ha mai corrisposto tale compenso, che.
pud essere parametrato, attesi i tempi di percorrenza delle linee, n circa

trenta minuti, cui devono essere aggiunti perlomeno altri trenta minuti per



*
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l'attesa dell'autobus, limitandosi a retribuire le sole ore di effettivo servizio
previste nel turno, ed é& stato vanamente esperito il tentativo di
conciliazione, che ha infafti sortito esito negativo per la mancata
presentazione della azienda.

7) Le operazioni di trasporto con un mezzo aziendale da un luogo di lavoro
ad un altro 'ricadano allinterno dell“orario di lavoro”, in quanto
prestazioni qlialiﬁcate ed eteroorganizza.te dal datore di lavoro, in ogni
caso funzionali alla attivita di lavoro.

8) Cosi non ¢, evidentemente, per il tempo occorrente per recarsi dalla
abitazione al luogo di lavoro e viceversa, in riferimento al quale non sono
poste rivendicazioni.

9) Per quanto occorra, ’art. 2 della Dircttivé 93/104/CE del Consiglio
Europeo del 23 novembre 1993, concernente taluni aspetti della
organizzazione dell'orario di lavoro, prevede nelle sue “Definizioni” che:

“ Al sensi della presente direttiva si intende per:

a) orario di lavoro: qualsiasi periodo in cui il lavoratore sia al

lavoro, a disposizione del datore di lavoro e nell'esercizio della sua

attivita o delle sue funzioni, conformemente alle legisiazioni e/fo
prassi nazionali;

b) periodo di riposo: aualsiasi periodo che non rientra nell'orario di

lavoro;”.
Esattamente conformi sono le previsioni dell’art. 1 del Decreto Legislativo

8 aprile 2003 n. 66 che recepisce integralmente, quale norma cogente,
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precettiva e prevalente sulla pattuizioni collettive ed individuali la
Direttiva Comunitaria citata.
10) La societa datrice ha omesso la retribuzione dell'intero orario di lavoro
anche in violazione dell’art. 36 Cost.
11) I ricorrenti impugnano ex-art. 2113 C.C., in via meramente
cautelativa, ogni rinunzia o transazione eventualmente sottoscritta e, per
quantc; occorra, chiedono la disapplicazione per nullita, parziale o totale,
delle clausole contrattuali difformi per violazione di disposizioni
inderogabili di legge, ove necessario per gli effetti dell’art. 1339 C.C.
SBS>HD>LLLLLL

Al sensi dell'art 17 lettera ¢ RDL 2328/1923, del CCNL di settore,
comunque, degli artt. 2099 e 2103 C.C. e 36 Cost., dell’art. 2087 C.C.,
della Direttiva 93/104/CE del Consiglio Europeo del 23 novembre 1993,
del Decreto Legislativo 8 aprile 2003 n. 66, i ricorrenti hanno diritto al
computo, come lavoro effettivo, quantomeno della meta' del tempo

impiegato per recarsi, senza prestare servizio , in viaggi necessari per

recarsi da un posto di lavoro ad un altro per prendere servizio o farvi

ritorno a servizio compiuto e al pagamento del relativo compenso
maturato nei cinque anni antecedenti al 5/112008, data di presentazione
della istanza di conciliazione presso la dpl e per i successivi, sino alla

definizione della instauranda controversia.



oL

R e LR feat

RN s i

Pt L L

Cio premesso, il sottoscritto, nella qualita

CHIEDE

chela S.V. Voglia: -

1) Dichiarare che il tempo impiegato dai ricorrenti per recarsi, senza

prestare servizio , in viaggi necessari per recarsi da un posto di lavoro
ad un altro per prendere servizio o farvi ritorno a servizio compiuto
‘sulle linee e per i percorsi indicati sub n. 3 della narrativa che precede,
comisponde ad attivitd svolta nell’interesse del datore di lavoro, per
assolvere all’esercizio dell’attivitd lavorativa, e pertanto  rientra

nell’ orario di lavoro, come tale da retribuire.

2) Dichiarare la nullita, parziale o totale, delle clausole contrattuali che si

ritenessero  difformi dalla inclusione del tempo necessario alla
esecuzione di tali attivitd nell’orario di lavoro, come previsto dalla
vigente legislazione in materia ed in particolare dagli artt. 2099, 2103
C.C._ ¢ 36 Cost., dall’art, 2087 C.C., dalla Direttiya 03/104/CE del
Consiglio Europeo del 23 novembre 1993 e dal Decreto Legislativo 8
aprile 2003 n. 66, per violazione di disposizioni inderogabili di legge,

con applicazione, se necessario, dell’art. 1339 C.C..
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3) Condannare 'AMAT SPA., in persona del legale rappresentante, al

pagamento, in favore dei ricorrenti, della retribuzione come lavoro
effettivo, quantomeno della meta’ del tempo impiegato per recarsi, senza
prestare servizio , in viaggi necessari per recarsi da un posto di lavoro’
ad un altro per prende-re servizio o farvi ritorno a servizio compiuto e
cosi di tutte le somme maturate per tale titolo mei cinque anni
antecedenti  al 5/112008, data di presentazione della istanza. di
conciliazione presso la dpl e per i successivi, sino alla definizione della
instauranda controversia , oltre danno da svalutazione monetatia ed
interessi legali computati sulla sorte rivatutata dal di della maturazione
del credito via via maturato e fino all’effettivo soddisfo, per le causali di

cui alla narrativa che precede.

4) Condannare, altresi, la convenuta societd, sempre in persona del suo

legale rappresentante, al pagamento delle spese, diritti ed onorari del

giudizio, da distrarsi in favore del sottoscritto procuratore anticipante.

- In via Istruttoria : -

Si producono:  afti relativi al tentativo di conciliazione, stralcio cenl.

S deferisce formale interrogatorio al rappresentante della convenuta e, ove

necessario, si chiede prova per testi su futte le circostanze di fatto
capitolate alla narrativa che precede e, in particolare, sulle seguenti:
1) “Se vero che i ricortenti hanno osservato, nel corso del rapporto, il

turno di lavoro sulle seguenti linee:sulle seguenti linee: autobus n. 33,
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dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Barttisti 657 al
capolinea sito in Taranto alla Cittd Mercato; autobus n. 12, dal deposito
Amat sito ianaranto alla via Cesare Battisti 657 al capolinea sito in
Taranto al Quartiere Salinella;autobus n. 2, dal deposito Amat sito in
Taranto alla via Cesare Battisti 657 al capolinea sito in Taranto al parco
Cimino; autobus n. 6, dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare
Battisti 657 al capolinea sito in Taranto alla via Mar.gherita; autobus n.
29, dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Battisti 657 al
capolinea sito in Taranto al Porto Mercantile;
2) “Se vero che i ricorrenti, come la generalita degli autisti, essendo
all'vopo autorizzata dalla datrice di lavoro, lascia la autovettura di
proprietd al deposito nel turno smontante o al capolinea nel turno
montante, per recarsi a riprenderla, alla fine del'orario di lavoro, con
l'autobus condotto dal collega subentrante in servizio; il costo del
trasporto € a carico della resistente, in quanto vi & espresso esonero
dalla timbratura del biglietto di viaggio.
3) “Se vero che la durata del tragitto dal deposito al capolinea & pari
perlomeno a mezz'ora, cui dev‘e essere aggiunta almeno un'altra
mezz'ora quale tempo necessario ad aspettaré l'atrivo dell'autobus e che
pertanto il tempo necessario per raggiungere il luogo di lavoro di
provenienza a fine servizio & pari a circa un'ora non retribuita.”.

Testi s1 indicano: Marinelli Egidio ed altri, se del caso, attesa la

natura della causa, da indicare nel termine assegnando.
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Sia ordinata la esibizione dei prospetti di turno dei ricorrenti, delle linee
loro affidate, dei tempi di percorrenza e dei tragitti previsti dalla corse in
riferimento al periodo per cui € causa.

Taranto, 10.12.2008

AVY. MASSIMILIANO DEL VECCHIO

IL TRIBUNALE DI TARANTO

MAGISTRATURA DEL LAVORO

letto il ricorso

fissa
per la discussione, ’'udienza del giorno , ore , ordinando alle
parti di comparire personalmente. Dispone che copia del ricorso e del
presente decreto sia notificata alla convenuta, a cura dell’attore, entro
dieci giorni dalla data odierna.

Taranto,

1l Cancelliere Il Giudice del Lavoro



TRIBUNALE ORDINARIO DI TARANTO
SEZIONE LAVORO

IL GIUDICE

visto lart. 415 cpe, fissa per la discussione della causa fudienza del
OS O‘F Oghggo a cui le parti sono tenute a comparire
personalmente, avverfendo il convenuto che, per non incorrere nelle
decadenze di legge, ha l'onere di costituirsi in giudizio almeno dieci giorni
prima dell'udienza mediante deposito di memoria difensiva contenente gli

elementi indicati dagli artt. 416 e 418 cpe.

‘ Gi"daice
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RELATA DI NOTIFICA

Su richiesta dell'avy. Massimiliano Del Vecchio, nella qualita, io

sottoscritto Ufficiale Giudiziario addetto all'Ufficio Unico Notifiche
presso la Sezione Distaccata di Taranto della Corte di Appello di
Lecce HO NOTIFICATO il su esteso atto a:

AMAT S.P.A.. in persona del legale rappresentante, con sede .in

Taranto alla Via C. Battisti n. 657

mediante consegna di copia conforme a mezzo posta

: o r-;wa"I,P(LE GIU’-DIZIAR‘,!) o
L - JERT/E[' 1y Avini .-
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CONVOCAZIONTI DELLA DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO DI TARANTO A

SEGUITO DI RICORSI PRODOTT! DA DIPENDENTI VARL:

1) Prot
2) Prot.
3) Prot.
4y Prot.
5y Prot.
6) Prot.
7) Prot.
8) Pro.
9}y Prot.
10) Prot.
11) Prot.
12) Prot.
13} Prot.
14) Prot.
15) Prot.
16) Prot.
17} Prot.
18) Prot.
19) Prot.
20) Prot.
21) Prot.
22) Prot.
23)Prot.
24} Prot.

28) Prot.
293 Prot.
30) Prot.
31y Prot.

n,
1.
n.
11
1.

1n.

1.
n.
1.

n. 3

1. .
n.

n.

34508 - Ag.
34509 - Ag.
34510 - Ag.
34512 - Ag,
34513 - Ag.
34374 - Ag.
.34516 - Ag.
. 34518 - Ag.
.34519 - Ag.
. FLEMMA BARTOLOMEO;
¢ PUGGELLI ROMANO;

. SCIALPI CATALDO;

. CANDELORO ANTONIO;

. GALLO ANTONIO;

. MARINELLI EGIDIO;

. BOTTIGLIONE ANTONIO;
. LOPARCO DOMENICO;

. CAPOGROSSO IPPAZIO;

. MENZA BIAGIO;

. CASCARANO NICOLA;

. D] PINO ANDREA;

. ETTORRE COSIMO;

\o. CASTELLANO EZ10:

o. PIGNATARO LEONARDO;
o. MARIANO CATALDO;

. D'AMICO ANGELO:

. DE BARTOLOMEO PASQUALE;
. CAFARO VITTORIO:

MONACO COSTANTING;
NIGRO VITINO:
SANTORO DONATO;
ANGELINJ ANTONIO;
FRIONI COSIMO;

OLIVA GAETANO;
ALBANO MICHELE; (2)

DI GREGORIO FRANCESCO;

GALLUZZO NICOLA,;

TODARO COSIMO:
LATAGLIATA LUIGH

VANZELL] NUNZIO;

f
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32 Prot.
33)Prot.
34)Prot,
35 Prot
36) Prot.
37)Prot
38) Prot.
39) Prot.

40) Prot.

1.

1.

1.
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. DE PADOVA VINCENZO:
. SIBILLA MASSIMO:

- VERSACE FILIPPO:;

. PERRUCC] EUPREPIO:

. BUCCOLIERI GIUSEPPE;
. CARRINO GJUSEPPE:

. 34539 - Agp.
60 - Ag.
. 34361 - Ag.

DEL BUONO FRANCESCO;
CARRINO FRANCESCO:
COLUCCI FRANCESCO:
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MINISTERO DEL LAVORO, DELLA SALUTE E DELLE POLITICHE
SOCIALI

Direzione Provinciale del Lavoro di TARANTO — Servizio Politiche del Lavoro

Commissione provinciale di Congiliazione delle Controversie individuali di lavoro
Via O. Flacco n®11 — 74100 TARANTO tel.0997305448 - 0997353653 fax 095-7352986
E-mail dpl-taranto@lavoro.gov.it

1 4 NOV. 2008

Prot, 5L\:b

Al Lavoratore D'AMICO ANGELO

C/O ST LEG DEL VECCHIO
VIA POLIBIO 75 TARANTO

Alla DITTA AMAT SPA

VIA C. BATTISTI 657

TARANTO
Oggetto: Riunione della Commissione Provinciale di Gonciliazione, il 17 dicembre 2008 alle ore 8,30
presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto, Via O. Flacco n®11. '

CONVOCAZIONE
Questa Commissione di Conciliazione ha indetto la riunione in oggetto al fine di procedere, ai sensi dellart.410
c.p.c. al tentativo di conciliazione promosso da:

D'AMICO ANGELO
nei confronti della:

AMAT SPA

come da richiesta effettuata in data: 05/11/2008 cheé

EV allegata in copia
O giainviata dall'interessato alla controparte.

Le parti in indirizzo sono invitate a partecipare alla riunione nel giorno e nellora indicata in oggetto,

con lavvertenza che, sia il datore di lavoro che il lavoratore, potranno presentarsi personalmente o farsi
rappresentare da persona munita di delega a rappresentarlo, decideye, transigere, ed incassare somme per
proprio conto.

Si informa che, a causa dell'elevato numero di controversie ed al fine\di rispettare i termini di cui
all'art.410 bis C.P.C., eventuali richieste di rinvio saranno/valtate positivamente dalla Commissione
esclusivamente se presentate congiuntamente ed in presenjza di\notivj debitamente documentati.

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
OTT. RQBERTO SOLITO
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STUDIO LEGALE DEL VECCHIOQ Pa A 18847307388
VIA POLIBIO N. 75
74100 - TARANTO

ALLA DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO DI TARANTO
e SERVIZIO POLITICHE DEL LAVORO
PGIREZIONS PROY.LE DEL LAYOABE  COMMISSIONE PROVINCIALE DI CONCILIAZIONE
E AP o o DELLE CONTROVERSIE INDIVIDUALI DI LAVORO
;oI e T PIAZZA DANTE
5 Kow 2008 TARANTO

palEP- No_h ALY M:D.LLQ%J TRAMITE $TUDIO LEGALE DEL VECCHIO DI TARANTO

ACCOLTA
NON ACCOLTA

[L SOTTOSCRITTO (‘h Aﬂ ‘ CO AN <e’ C O NATO A —MMM@A
15/02 [6 Q SESSO (M ) E DOMICILIATO NEL COMUNE DI C

CAP WO[A VIA SQF@QM[O / ‘2/
copceFiscaLe NH{CNGL 6 0B 13996 N NAZIONALITA’ [TALIANA

CHIEDE CHE SIA ESPERITO IL TENTATIVO DI CONCILIAZIONE AI SENSI DELL’ART. 410 C.P.C. E ART. 36
DEL DECRETO LEGISLATIVO N, 80/98, NEI CONFRONT] DELL'AMAT SPA, CON SEDE IN TARANTO
ALLA VIA CESARE BATTISTI 657

ESERCENTI ATTIVITA’ : PUBBLICO TRASPORTO

CODICE FISCALE (codice fiscale della Ditta)
ALLE CUI DIPENDENZE E® STATO OCCUPATO DA 0 ZOOO AD OGGI

CON LE MANSIONI DI AUTISTA AUTOBUS

- ALTRE VOCI

ACCERTAMENTO DEL DIRITTO AL COMPUTO Al SENSI DEL R.D.L. 2328/1923, ART. 17 LETTERA C,
COME LAVORO EFFETTIVO DELLA META' DEL TEMPO [MPIEGATO PER RECARSI, SENZA PRESTARE
SERVIZIO , IN VIAGGI NECESSARI PER RECARSI DA UN POSTO DI LAVORC AD UN ALTRO PER
PRENDERE SERVIZIO O FARVI RITORNO A SERVIZIO COMPIUTO. PAGAMENTO DEL RELATIVO
COMPENSO MATURATOQ NEI CINQUE ANN! ANTECEDENT! ALLA PRESENTE RICHIESTA E PER I
SUCCESSIVI, SINO ALLA DEFINIZIONE DELLA INSTAURANDA CONTROVERSIA.

DELEGO L'AVV. MASSIMILIANO DEL VECCHIO EA IL DR. FABRIZIO DEL VECCHIO A
RAPPRESENTARMI NELLA PROCEDURA DI CONCILIAZIONE, ‘

TARANTOQ, LI’ ' w ¢ X M
aﬂﬁu} (¥od
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Taranto, i 30 OS;&‘D%
Prot. n%: d.Oj; ) JUAG

Egr. Avv.to Roberto Barberio
Corso ltalia, 254
74100 TARANTO

Oggetto: Conferimento incarico

Con la presente, ai sensi dell’art.24 dello Statuto Societario dellAMAT S.p.A.
e della scrittura privata di incarico professionale convenzionato del
12/04/2005, Lle conferisco lincarico di rappresentare I'AMAT S.p.A,
nell'opposizione a decreto ingiuntivo promossa dal dipendente: Angelo D’Amico,

rappresentato e difeso dall'avv.to Michela Gigante.
L'atto & stato notificato il 13/05/2008.

A disposizione per ogni ulteriore informazione e chiarimento sui termini della

questione, Le porgo distinti saluti.

TCw |

Allegati:
n°01 mandato e ricorso in originale

6»_@
B

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it « e-mail: gmat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato

pag. 1
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Uk ACQUISTI7CONTRATT! ] 5 ne Lavore

UG CONTABLEA/BILANCID I

Ul INFORMATICA Tribunale di Taranto
UP  PERSONALE /RETRIBLZION! ) _ 18
UT TECHICO. Sez. lavoro B’ &

WtPT PRODOTTITRY

WRG RAGEONER” ﬁ i ingiunti ,_;;,4 ,.4 Cess

Allavy. HulELA et

conferiamo ampio- mandato di
rappresentarci ¢ difenderci nella

3/02/1969 cod.fisc. DMCNGL69B13E986N residente Procedura di cui al presente atto,

tanto in pnmo che in secondo

4ila Via Solferino n° 2/4 ed elettivamente domiciliato in Taranto grado, nonché in quelle-eventuali
di opposizione ed escouzione. Vi

atia, 249, presso e pello studio dell'Avv. Michela Glgante dalla quale & muniamo di ogni facolta di

legge, niuna esclusa o eccettuata,
comprese quelle di transigere,
conciliare, proporre domande
-riconvcnzionali, appelli,
opposizioni, reclami, deferire

1) che D’Amico Angelo ¢ dipendente del’AM.A.T. S.pa. di Taxanto con la giuramenti decisori, fare istanza

per  sequestri gludlman €

qualifica di operatore di esercizio- liv. 158; Coe conservativi, con facolta altresi
di nominate altri Avvocati o

che per lo straordinario strutiurale, consistente in ore di lavoro svolte inprocuratori o di farmi sostituire
da aftri Avvocati e Procuratori

eccedenza rispetto al tempo previsto per ciascun turno di lavoro, il ricorrente con pari poteri. Ratifico fin d'ora
. v il Vs. operato e quello dei Vs. i

percepisce la somma di €. 8,295 per ogni ora di lavoro di straordinario come sisostituti e colleghi da voi

nominati.

evince dalla busta paga di lugho 2004 cod. 174 rzportante la voce :Da Lei previamente informato ai
sensi delf’art.10 della 1..675/96,

straordinario feriale 1 0/ Lfr.; R la autorizzo, quale titolare del
trattamento  dei miet dat

che Io stesso ha svolto ore 23 e 43 minuti di straordinario_strutturale nelpersonali, ad utilizzarli nel
presente’  giudizio o  per

rappresentato e difeso in.virti di mandato a margine del presente atto

E ‘ : premesso

2

periodo dal 01/07/2003 al 21/06/2004, come atiestato dalla stessa azienda nel Peventuale bonario
componimento  della  lite e
conteggio riepilogativo a conguaglio di 17 settimane; - : comunicare gli stessi ai suoi

. - ) ] : collaboratori ed eventuali
che P’azienda non ha provveduto a compensare il lavoratore per tale sostituti ed ai suci dipendenti ed
, a diffondere detti dati nei limiti

straordinario svolto nell’arco di 17 settimane per il periodo suddetto COME $i pertinenti all’incarico conferito.
. La autorizzo, altresi, a rendere la
evince dalla busta paga del mese di luglio 2004; . dichiarazione di cui alla

L.488/1999.

che pertanto lo stesso vanta un credito. nei confronti dell’AM.AT.. di €. 194,35, gjegon domicilio presso il Vs.

(=H 23 em: 43 x €. 8,295), tutt’oggi non ancora percepiti; o ﬁugm Tgalfd'lﬁﬂf
che I’azienda convenuta, pur regolarmente citata, non si presentava dipanzi % Q’ L; /

alla commissione provinciale del lavoro di Taranto in data 14/02/2008; La firma & autografa
che. parte ricorrente pertanto con il presente atto intende ottenere I’immediato ﬁumﬁﬁl ’éiaujé
pagamento dell’importo di €. 194,35 (centonovantaquattro//35), oltre interessi /( ‘Z 0 % 5 &
legali e rivalutazione monetaria, maturati € maturandi come per le T 16
% it per IEPRY cronologlcol
importo atto €.

PR 15 MAG, 2008
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causali su esposte, come risultano dal nepilogo conguaglio 17 settimane allegati
al presente riCOIso ; |
) che il credito vantato & certo, determinato. dall’azienda ingiunta, liquido ed
sigibile ;
N che il credito ha natura retributiva ed in quanto tale-garantisce la fondamentale
unzione di assicurare al lavoratore ed -alla sua famiglia un’esistenza libera e

lignitosa cosi come prevede 1°art.36 Cost. , (ex multis Cass. Civ. 9759 del 2002;

Tass. Civ. 6332 del 2001); allo stesso credito inoltre & possibile riconoscere natura '

jlimentare ;
.0) che nel caso de quo sussistono i requisiti previsti ex art. 642 ¢. 2° c.p.c. perla
soncessione  della  provvisoria  esecuzione delPemanando  decreto
anto premesso, 1’istante come sopra rappresentato € difeso

| chiede
alla S.V. di emettere, a norma deéli artt. 633 e segg. c.p.c., decreto ingiuntivo

immediatamenté esecutivo, contro PAM.AT. S.p.a. in persona del lrpt, con .

sede in Taranto alla Via Cesare Battisti, 657, per il pagamento, in favore
dellistante, della somma complessiva di €. 194,35 (€. centonovantaquattro//35)
per le causali su speciﬁcate a favore di D’ Amico Angelo, oltre interessi legali e
rivalutazione monetaria maturati e maturandi , come per legge, nonché le spese ed

onorario della presente procedura; altresi
chiede

allllmo Giudice adito di volér concedere ai sensi dell” 642 c. .2° c.pc.
. 'esecuzione provvisoria dell’emanando decreto stante la certezza, liquiditd ed
esigibilita del credito nonché la natura régfibutiva ed alimentare dello stesso.

Documenti prodotti: 1) verbale tentativo di conciliazione del 14/02/2008; 2) busta

paga del iuglio 2004; 3) riepilogo conguaglio tre cicli 17 settimane computato

dall’azienda.

Ai sensi e per gli effetti della L. 23/12/1999 n.488 I'Avv. Michela Gigante dichiara

che il valore della presente causa e di €. 194,35,

Taranto, J{{o k{0 § %@%@@@ﬁmf A

IL GIUDICE
1 Giudice : , letto il ricorso che precede, esaminata la

documentazione prodotta dal ticorrente, visti gli arrt. 633 c.p.c. e segg.
INGIUNGE
AIPAMA.T. S.p.a in persona del Lrpt., con sede in Taranto alla Via C. Battisti,

657, di pagare in favore dell'istante immediEtFRente cqEZrdsiasione la somma



complessiva di €. 194,35 (€. centonovantaquattro//35), per la causale di cui al

 jcorso, noncheé Ie-spese della presente prodedura che liquida in complessivi €1f@%’ )]

€ di cui € (9()/50 per diritti, € 3 v, %3y  per onorari di avvocato e 65' 0/;

per Spese. | ‘

vistol'art 642 2° ¢ ¢.p.c. concede la provvisoria esecuzione del presente-deerdto e V _
fissa il termine di 40 gg. ai soli effetti dell'opposizione. ‘ S)/z 1\

| Cancelliere 08 6. 2008 1 Giudice {/)

Taranto,

CORTE DI APPELLO DI LECCE
SEZIONE DISTACCATA DI TARANTO-UFFICIO UNICO NOTIFICAZIONI

Ad istanza della parte costituita in atti, io sotto-

scritto Ufficiale Giudiziario addetfo al suindicato ufficio,

ho netificato il presente atto al S SR o

ARAT  SOR 1 peRseti BEL LREOT .

. CotdAEDE _ a
ab)xénte in Taran’ro—Viad&éﬁgi_,@@}_%ﬁ_”mgi%

mediante conseyna di Cona ol M an o inale

a mani. . _
A~ma2§ekﬁ G i
: Sig. _f

adogtle ali'utiicio sd incaricato della

ricecions dagl alli
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Studio Associato Barberio

'

barbe . : Avy, Claudle Barherio
ﬁx ?::: 2::%2':: o Doft. Darle Barberlo

Avv. Marco Barberlo

Taranto, 6 marzo 2008
AMAT SpA

Via Cesare Battisti n. 657
74100 TARANTO
¢.a. Ing. G. Matichecchia

ng n. 099/7794247

OGGETTO: Ricorsi per impugnativa di CFL - calendarlo cause pendent

Dott. C. Magazzino — ud. 14 marzo 2008
Amate, / De Padova Vincenzo

Dutt. L. pazienza — ud. 19 marzo 2008

Amate. / Dimaggio Massimitiano
Palmierl Vincenzo
Massaro Corimo Sergio
Darcante Cosimo

Catrino Givseppe

Dati.ssa L. Rotolo — ud. 27 marzo 200?

Amatc, / Sibilla Maissimo . ‘ | A "‘- 4‘:{‘

Pragone Enrico

Maiutlari Giuseppe : Del 07 MAR. 2008

s Aenken Angel : P PRESIDEVEE 0

D"Amico Angclo <o gy 06 DRETTOREGEMERAE O

Falcone Giuseppe : © DA DRETIOREAMMMSTRATVO L
s DT DRETIORETEGNCO [

Monaco Costantino UE ESERCZOMOWENTO [

UAG AFFARIGENPREMNSTRI [

. o ‘ S
Doti.ss4 E. Palma — ud. 15 aprile 2008 gé QSSI?AI%}&WW%IO O

Amatc, / Nigro Leonarde Ul INFORMATICA g
. N UP  PERSONALE /RETRIBUZION

Capozza Giovanni UT TECNICO i

Duggento Palmo _ : ufPT PRODOTTITRAFFICO 1

. . gfRG RAGIONERIA OMATO

Sammarco Alessandro S0 SoaeF ot O

Suntoro C s'mino
osi -

Dott.5sn L, Ratolo — ud. 2 ottobrs 2008
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Dott. C. Magazzino —~ ud. 10 ottobre 2008

Amatc./ Imperiale Damiano
DelFOrco Roberto
Petronclls Francesco

Ferrari Salvatore

Laterza Domenico

Dott.ssa E. Palma — ud. 14 ottobre 2008
Amate. / Do Gerpnimo Alessandro

Nott.ssa La Stella — ud. 27 ottobre 2008
Amatao./ Nigto Vitind
Malfiei Alessandro

Con i migliori saluti

Avv. Luc 0
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' Studio Associato Barberio
Avv. Raberto Barberto ’ . ' ‘ Avvy, Cldudlo Barberio
Avv. Lucu Barberio DoXt. Dario Barberio

Avy. Marco Barherle

Taranto, 6 marzo 2008
AMAT SpA

Via Cesare Battisti n. 657
74100 TARANTO ‘
¢.a. Ing. G. Matichcechia

F:_:x n. 099/7794247

OGGETTO: Ricorsi per impugnativa di CFL - calendario cause pendent]

Dott. C. Magazzino — ud. 14 marzo 2008
Amatc, / De Padova Vinc_enzo

Dott. L. pazienza — ud, 19 marzo 2008

Amate. / Dimaggio Massimiliano
Palmierl Vincenzo
Massaro Corimo Sergio

Darcante Cosimo

Catrino Giuseppe

Datt.ssa L. Rotolo —nd. 27 marzo 20(}8

Amatc./ Sibilla Massimo
Dragone Xnrico ‘ Prot. N 4‘-{.4‘:}
Malutleri Giuseppe b 07 MAR. 2008
. : P PRESIDENTE =
06 DRETIOREGEMERALE DO
DA DIREFIORE AMMBISTRATRVO £
" o : OT ORETIORETECNCO O
onaco Costentitio U ESERCZOMOWMENTO 1D
UG AFFARIGENPREINGRI D
VA ACQUST/CONRATR =

D'Amico Angelo
Falcone Ciuvseppe «
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. , Up  PERSONALE /RETRIDUZION]
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. ; WfRG RAGIONERIACECONOMATO [
Sammarco Alessandro S0 SoF 0
Santoro Cosimino ' ‘
)
s  Dott.ssa L. Rotolo - ud. 2 attobre 2008 ' : }
Amat.c./ Mastropietro Angelo
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Dott. C. Magazzino ~ ud. 10 ottobre 2008

Amatc./ Imperiale Damianc
Dell'Orce Raberto
Petronclla Francesco
Ferrari Salvatore:

Latorza Domenice

Dott.ssa E, Palma —ud, 14 ottobre 2008
Amatc./ " e Geronimo Alessandro

Dott.ssa Lo Stelln — ud. 27 ottobre 2008
Amato,/ Migto Vitino

Maffci Alessandro

Con i migliori saluti
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

Taranto, li ‘97 GER, 2008

Al Dipendente
D'AMICO Angelo

OGGETTO: Idoneita ex D. Leg. 626/94 — Sorveglianza Sanitaria

Si comunica che, a seguito della visita medica ex D. Leg. 626/94, cui
lei & stato sottoposto da parte del medico aziendale competente, Dott. Martino
ANCONA, e risultato idoneo all'espletamento delle mansioni proprie del profilo

posseduto.

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Giovanni MATWHECCHIA)

Socletd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it e« e-mail: amat@amat. ta. it

Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociate: € 8.400.000,00 interamente versato
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Awviso di ricevimento

,%:::::data Epacco /I % S g u Q 2 é Z ‘ﬂ (f

Numero

Data di spedizions Dall'ufticlo postale di

Destinatario

§
o
. é va____ D'AMICO ANGELO
S
=

Vla Solferino 2/4

P

72014 CISTERNlNO BR

LN
7 2
M f ~
=190 N\nnr\r@—\ 4710’1 0f MPD L

Firma per esteso del rIceven -] Firma dell’incaﬂcato lla dlsﬁ-nhuikone f Bollo del clo
{Nome e Cognome) &ﬁgistrl ne

Consegna eftettuata al sansi dell'art. 33 D.M. 09.04.01: / A
|:J Invii multiph & un wnico destinatarlo ‘/ H 3 \'

=« Settoserizione rfiutata
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o T TR

. - ) 348

DA DRETTOREAMMNSTRATVO OO
0T DIRETTORE TECNCO

Ve ESERCIZIONOVINENTO
UAG AFFARIGENPRISEISTRY
UA~ ACQUISTI/CONTRATTI

E%@DDD og

Fondazione S. Raffaele — Te UC CONTABILITA /BLANCID
Cittadella della Cariia’ , .o ' U BFORMATICA

Ple Cittadella, | - 74100 TARANTO ' UP PERSGNALE /RETRIBUZIONI
TE ¢ Fax: 099 - 4732214 : U7 TECRCO

Wi #T PRODOTTI TRAFFICO
UIRG RAGIONERIA/ ECQRRMATO
TG STAFF GUALTTA

ANAT
Dipendenle b//l N2 64 (s |
Massione AT (e

Giudizio di Idoneita’ lavorativa specifica
(ort. 17, comma 3, D. Lgs. 19/9/1994 n. 626)

0 Ooo

0 TEMPORANEAMENTE NON IDOMNEO ALLA MANSIONE INDICATA FER MESI
DARIVEDERE IL

a  NOMIDOMEO A SVOLGERE LA MANMSIONE IMDICATA

)(I_DONEO A SYOLGERE LA MANSIONE INDICATA

PRESCRIZIONT: ___ / - // |
/ — e - -
' / e -

7 -

' e i i afy K
Daia j Z //(l IAW | . '7401'A INA FRANGA (TA)

Si rarementa che, ai sensi defl’art. 17, comma 4, del D. Lgg, J2%1 19/09/1994 n. 626,
avverso a tale gindizio & ammesso ricorso, nei termini di trenta giorni, alt’ organa di
vigilanza della ASL.

a
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Direzione Provinciale del Lavoro di TARANTO — Servizio Politiche del Lavoro

Commissione provinciale di Conciliazione delle Controversie individuali di lavoro
P.le Bestat n°27 — 33 — 74100 TARANTO tel.099/7353557 fax 099-7352986 E-mail dpl-taranto@welfare.gov.it

Prot. N 'Aq 66—

- 2 9 6ER, 2008

P FREsDEmE O 18 GEN, 2008

DG DIRETTOREGENERALE DO !l
DA DIRETTORE AMMMNSTRATVG O3

Prot. 5 (95 D ODRETIOREVECNCO O3
UE  ESERCHIONOVMENTD) O3

UAG AFFARIGENPRISINSTRI DO

UA ACQUISTIH/CONTRATTI [} '
UC CONTARLRMIBLAMCO O3 Al Lavoratore  D'AMICO ANGELO
Ul INFORMATICA ]
UP  PERSONALE /RETRIBUZICN) £ C/O AVV MICHELA GIGANTE
Ut TJECNICC . O C.S0O ITALIA 248 TARANTO
utPT PROCOTTI TRAFFICO O
ulRG RAGICNERIA/ECONOMATD
ST STAF e = /Nla DITTA AMAT SPA
VIA C BATTISTI 657

\ \ o
TARANTO
TN

‘Oggetto: Riunione della Commissione Provinciale di Conciliazione, il
presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto, piazzale Bestat n

CONVOCAZIONE
Questa Commissione di Conciliazione ha indetto la riunione in oggetto al fine di procedere, ai sensi dell'art.410

c.p.c. al tentativo di conciliazione promosso da:

D'AMICO ANGELO
nei confronti della:

. AMAT SPA

come da richiesta effettuata in data: 03/01/2008 che é

@ allegata in copia
O gia inviata dall'interessato alla.controparte.
Le paril in indirizzo scno invitate a partecipare alla riunione nei giorno e nell'ora indicata in oggetto,

con l'avvertenza che, sia il datore di lavoro che il lavoratore, potranno presentarsi personalmente o farsi
rappresentare da persona munita di delega a rappresentarlo, decidere, transigere, ed incassare somme per

proprio conto.

Si informa che, a causa dell'elevato numero di controversie ed al fine di rispettare i termini di cui
all'art.410 bis C.P.C., eventuali richieste di rinvio saranno valutate positivamente dalla Commissione

esclusivamente se presentate congiuntamente ed in presenza di motivi déiitamente documentati.

IL PRESIDENTE DELLA CONMISSIONE
DOTT. ROBERTO{SOLITO




Alla Direzione Provinciale del Lavoro di_ T ARANYTO _
Servizio Politiche del Lavoro- Commissione Provinciale di Conciliazione
delle Controversie Indlviduali di Lavoro .

Via P.LE vante CAP U400 CITTA TARANTO

NE PROV.LE DEL LAVORO]
DIP.EZIOT R AN T oTramite Aresvetazione-Sindasete/Studio Legale)cUU. e Ue bk GLOANTE

dit} o0 vy TARAITO

O Accolta
] Non accolta

11 sottascritto ( _ AN G o nato a (uogo dl
nascita) - il (canmiran ) 43 ) 07.’ 4868 sesso (vF) E t
e domiciliato nel comune di T ARANTO CAP. THACO

Via C-So vrALA ®W.2WD c,lo A THCUE A QUOANTE  Codice Fiscale
nazionalita 1T ALYANA

Chiede che sia esperito il tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 410 c.p.c. e art. 36 del Decreto

Legislativo n. 80/98, nei confronti della ditta (Rasions sociaLe DELLADITTA) ?‘\ﬂt ‘ﬂA AW S. ?..A .

_ ' esercente attivitd di (serorerroourivo) —{ RA SO &

con sede in (commeoversEDELAOmTA) | AR ANTR - ” CAP. F0A100
YA €. BATTLST n €51 Codice Fiscale (CODICE FISCALE DELLADITTA) Cy

, alle cui dipendenze &/& stato occupato dal (Go/Mm/AAAA) al (GommiAMA)
. ™G =) .
con le mansioni di SRE /AT RE con%ﬁt%a‘ﬁ%c\a di_png, ASE CCNL applicato

per le seguenti cause (BARRARE LE VOCI DI INTERESSE):

0 Impugnativa di licenziamento comminato in c‘la‘c/al éecgn:ﬂf?& Ty a 3‘&7;?\\ Yoce 0 %&ﬂéﬁw eaLs 0 /‘} 4
™ Differenza paga dal (cohmassa) B CLCLN By al (GaMM/AAAA) 7

0 Mancata retribuzione dal’(GG!hﬂvUAAAA) ]  al .(GG/MM/A.AAA) <
O Ferie non godute dal (cohaiasAay ' 7 al (Gohaa/aAAA)

O Riposo settimanale dal (sonaaaan) al (cohm/aAAA) -
O Compenso lavoro straordinario dal (sanewasss) al (cana/anAa)

O Festivita nazionalj ed infrasettimanali dal (conmwasaa) al(coMAAAA)

O Gratifica natalizia, 14° m@nsilité dal dal (comowanan) al(conanAa) .

O Indennitd sostitutiva del preavviso

O T.F.R. (trattamento fine rapporto)

O Passaggi’o.di qualifica -

O Altre voci |

e )l Lo

7

Luogoe data‘Tl\P\N\\’{O/, MU(?

© . Trrumers dei dipendenti occupati nell’azienda-all’atto. della presente richiesta & din_;je. uritha, . "



Lo o . W s.pA

Taranto, Ii 12 DIC. 2007

Prot. n*; 22558 UpP

Al Dipendente
D'AMICO Angelo

e p.c. Area Esercizio

SEDE

OGGETTO: Scadenza patente di guida. Sollecito rinnovo.

Da una verifica effettuata da parte degli addetti dell’'Ufficio Personale
e Retribuzioni, & emerso che il giorno 22/01/08 scadra la patente di guida di
tipo “D” in suo possesso.

' All'uopo ¢ invitata ad attivarsi tempestivamente per il relativo rinnovo
presso le Auterita competenti, avendo cura di presentare all’'Ufficio Personale la
copia del foglio di rinnovo.

In caso di mancata presentazione della suddetta documentazione
prima della scadenza, poiché & impedito lo svolgimento delle mansioni di guida,
Lei sara collocata in aspettativa senza retribuzione, ex art, 24 del Regolamento
All. A) al R.D. n° 148/1931.

In alternativa, su richiesta personale, Lei potra essere collocata in
ferie.

Distinti saluti.

| IL DIRETTORK] GENERALE
‘ @UM (ing. Giovanni MMICHECCHIA)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte.del Comune di Taranto

Azlanda-per la Mobilité nell'Area di Taranto =, S

QTR
% qostizen, Yo

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto's Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it « e-mail: amat@emat. ta. it

Codice Fiscale, Partita iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Tarante 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Avvisq di ricevimento

~

I3
’Eﬂamomaudata I:I Pacco
DAssicurata Euro

Data di spedizions

Destinatario

Ao 2|# ek

Numero

Dall'ufficio postale di

D'AMICO ANGELO
va— Vla Solfering 214
CAP 72014 CISTERNINO BR

XS MenSar 1 Jooy

Firma per esteso del ricevente Data
{Nome e Cognome}

Consegna effettuata al sensi dell'art. 33 D.M. 09.04.01;

«1nwil muitipli a un unico destinatario
+Sottoscrizions rifiutata

Firma detl"mca;(catn alla distribuzione

Bollo delifufficio
di distribuzione
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VIA CESARE BATTISTIN. 657 ' -
va 74100 - TARANTO —

o | 10

10 ) Provincia
CAP Localita ov

VI A 00 W ey o

Da restituire a - .

W w o wom M



A
. <
ur
QR e S e ] AR o AR Direttore.Generale AVAT2SpAsas totrdei e v,

- All'Ufficio del Personale AMAT Spa.
Al Res.le Unita Esercizio AMAT SpA.

Oggetto: Cancellazione numeri telefonici personali.

IL SOTTOSCRITTO D AHico ANGGLe DIPENDENTE AMAT,
QUALIFICA D! eP6estony njf TSPRci 2y PAR. A4S § ., CON LA

-PRESENTE ESPRIME IL DISSENSO ALL'UTILIZZO DE] MIEI NUMERI TELEFONICI, SIA
DI CASA CHEPERSONALI, DA PARTE DELLA AZIENDA AMAT, PERTANTO-CHIEDO LA
ELIMINAZIONE DA TUTT! | REGISTRI 'E TABULATI AMAT DEI MIEI NUMERI
TELEFONICL. . | | .

. QUALUNQUE COMUNICAZIQNE, NEI:MIELGONFRONTI, DAPARTE DELL/AMAT E DElns i
SUOI ADDETTI, UTILIZZANDO | 'SUDDETI'.I NUMERI TELEFONIC] SARANNO DAL
SOTTOSCRITTO CONSIDERATI IN VIOLAZIONE DELLA PRIVACY E PERSEGUIBIL] A
NORMA DI LEGGE.

Distinti saluti.

P s Gy

FIRMA

ﬁ"dyfkwfw : w

2% SET, 2007
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SCELTA PER LA DEST]NAZIONE DEL TRATTAMENTO D¥: FINE RAPPE)RTO
: (articolo 8, comma 7, decreto legislativo 5 dicembre 2005, n. 252)

MODULO PER | LAVORATOR! ASSUNTI ENTRO IL 31 DICEMBRE 2006

[IILa sottoscrittola .D AMeg BANGELO e

Compilare solo la sezione alla quale il lavoratore appartiene
SEZIONE 1 ' . . A B

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data successiva al 28 aprile 1993, che alla data del .
31.12.2006 non versino il trattamento di fine rapporto ad una forma pens:omsttca complementare
- con la presente, in attuazione di quanto previsto-dall'art. 8, comma'7, del decreto Ieglslatwo n.252/2005

DISPONE
O che |l proprio ftrattamenio di fine rapporto venga integralmente conferito, a decorrere dai
v periopdo di paga in «corso alla data della presente, alla seguente forma  pensionistica
COMPIEMEBNLATE.......ceeererereereeersrsrsssrsmrnessssnesssenssssrassnssssanesasmmensnneeeneees @112 QUAIE 1l sottoscritto ha aderito in

data .II,

' AIIega: copia del modulo di adesione

O cheil propno trattamento di fine rapporto non venga destinato ad una forma pensionistica’ complementare e continui
dunque ad essere regolato secondo le previsioni dell'articolo 2120 del codice civile. (1)

In caso di mancata compr!azrone e consegna del presente modulo entro if 30 giugno 2007, il trattamento di fine
rapporto che maturera .a decorrere dal 1° luglio 2007 verré -destinato integralmente alla forma pensionistica
complementare individuata ai sensi dell’articolo 8; comma 7, lettera b), del decreto legisiativo n. 252/2005.

[SEZIONEZ - _ : ' N

Per i lavotatori, iscritti alla prévidenza obbligatoria In daia antecedente al 29 aprile’ 1993, che alla data del 31-|-- -

dicembre 2006 versino una quota del trattamento di fine rapporto ad una forma pens:omstlca complementare
con la presente, in attuazione di quanto previsto dall'art:'8, comma 7, del decreto Ieglslatwo n. 252/2005
DISPONE

O che wvenga confermata la - destinazione del frattamento di fine rapporto al fonde pensione
emrersttasearesisnstmsrenrrarEonnacar nassarrneen st tonreastasere , al quale’il sottoscritto gid aderisce alta'data del 31 dicembre 2006
e al quale versa una quota’ del proprio trattamento di fine rapporto nella identica misura  prevista alla data della
presente; (2)

O che venga conferita al fondo pensione ......ccaecarcennniee ................... e eeeeeeneee , al quale il sottoscritto gia |-
aderisce alla data del 31 dicembre 2006 e al quale versa una quota del proprio trattamento di fine rapporio, anche la
quota residua del TFR che maturera a decorrere dal periodo di paga in corso alla data della presente.

In caso dr mancata comp:laz:one e consegna del presente modulo entro il 30 giugno 2007, 1 trattamento di fine
| rapporto che maturerd a decorrere dal 1° luglio 2007 verra destinalo mtegralmente alla forma pensionistica
complementare alla quale il lavoratore ha gid.aderifo alla data del 31 dicembre 2006.e a cui versa una quota def TFR.

O

Uf ESERCEOMOVENTD OO
G NRRIGNPRENSR O
VA RCOERSTL/ CONTRATR

a
O

gooas o B0

PRESIDENTE
DG DIRETTOREGENERALE O3

DA DIRETTORE AVMRISTRATNO 3

DT  DARETTORETECHICO

U CoNmeRREIACic O
1 DFGRAATCA

WP PERSTHALE/

UT TeQED

ulPT PRODOTTITRAFFICO

ERG RAGIOHERIA/ ECONOMATO
STQ STAFF QUALTTR




lééileE 3

ai quali st applichinosaccordi o:contratti collettivi che prevedano la:possibilita-di.conferire iLTFR: - . 7= |
con la presente, in attuazione di quanto prewsto dallart. 8, comma 7 ‘del decreto legislativo n. 252[2005

. . . _DISPONE .. :
(ﬁ che Il proprio trattamento difi ne rapporto neh venga destinato ad una forma pensionistica complementare e contlnuu
dunque ad essere regolato secondo Ie previsioni dell'articole 2120 del codice civite; (1)

O che il proprio trattamento di fine rapporto venga conferito nella misura del . ...% prevista dai vigenti accordi o
contratti coliettivi, a decorrere dal periodo dl paga in corso alla data della presente alia seguente forma pensionistica
complementare ..................................................................................... , alla quale .. il sottoseritto ha
aderito in data .../ ....1.. fermo restando che la quota residua di TFR contlnueré ad essere regolata secondo
le previsicni dell amcolo 2120 del codice civile; (2)

Allega: copla del modulo di adesione

'j © che il proprio trattamento di fine rapporto venga mtagralmente conferito, & decorreré dal ‘periodo dl paga’in corso
: alla data della presente, alla seguente forma pensionistica COMPIEMENLANE....... ... e e cemresesesesssrsesesssmsrsessssrssssssressenses ,
alla quale il sottoscritto ha aderito in data ... .cveefoeene

AIIega copia del modulo di adesione

In caso di mancata compilazione. e consegna -def presente modulo entro i 30 giugno 2007 il traftamento di fine
rapporfo che maturerd a decorrere dal 1° luglio. 2007 verrd destinato integralmente alla forma pensionistica |:
complementare individuata ai sensi dell'articolo 8, comma 7, lettera b), del decrefo legislativo n. .252/2006. '

u

t

Per i lavoratori, ‘iscritti‘alla: pre\ndenza obbligatoria in:data- antecedente al 29 apnle 1993, che- alla data del:j- 7o -
31 dicéhibrer2006. fiotiivérsinosiltrattamerito«difine:tapportoiad:una forma: pensmnlst:ca,complementare,e TRLTILN

SEZIONE

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del
31 dicembre 2006 non versino il trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare e
ai quali.non;si. apphch:no accordi o contratti collettivi che prevedano la possibilita.di conferire il TFR

con la presente, in attuazione di quanto previsto dall'art. 8, comma 7, del decreto legislativon. 252/2005.

DISPONE

O che il proprio trattamento:di fine rapporto non venga destinato ad una:-forma pensionistica complementare ® contlnw
dunque ad essere regolato secendo le previsioni dellarticolo 2120 del codice civile; (1) ’ O T

O che il proprio trattamento di fine rapparto venga conferito nella misura. del ........... % (3) a decorrere .dal periodo
di paga. in corso alla data della presenie, alla seguente forma pensionistica “coriplementare
..., alla quale il sottoscritte ha

- aderito in-data... .h;...! . fermo rastando che la quota re51dua dl TFR contmueré ad;essere regolata-secondo le

previsioni dell’ amcolo 2120 del codice civile; {2).

‘Allega: ‘copia del modulo di adesione™ -

O che 1l proprio trattamento di fine rapporto venga integralmente conferito, a decorrere dal periodo .di paga
in corso alla data della presente alla seguente forma penswmstlca ‘complementare
R . . alla quale il sottoscritto ha
“aderito in data .../1...

Allega: copia del modulo di adesione

In caso di mancata compilazione e consegna del presente modulo entro il .30 giugno 2007, il trattamento di fine
rapporto che’ riafurera & decorrére dal 1° luglio’ 2007 verra destinato’ rntegralmente allg forma’ pensionistica
complementare individuata ai sensi dell'articolo 8, comma 7, lettera b), del decreto legisiativo n. 252/2008.

(1) Per tlavoratori occupati presso-datori di lavoro che abbiano alle proprie dipendenze almeno 50:addetti, il TFR viene versato al Fondo-istitulto
presso la Tesoreria dello Stato e gestito dall'lNPS, che assicura -le stesse prestazioni previste-dall'articolo 2120 codice civile.

{2) Per | lavoratorl ocoupati presso datori.di lavore che abbiano alle proprie dipendenze almeno 50 addstti, il TFR residuo viene versato al Fondo
Istituito presso la Tesoreria deflo Stato e gestito dall'TNPS che assicura le stesse prestazioni previste dal'articolo 2120 codice civile.

(3) Tale‘é f non pud essere inferiore al 50% d] aﬂw ﬁ‘ Z

' (firma Iegglblle)y
Una copia del presente modulo e contﬁof rmata dal datore d:‘lavom G nlascrata al Iavoratore per ricevtita
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ed altre richieste B G A i)
. e ——— '.‘u Qyee -

D’AMICO ANGELO (DMCNGL69B13E986N), nato il 13.02.1969 a Martmé’ Mo € _5\

Franca, re51dente in Clsternmo, alla via Solfenno, 2/4 rappresentato e,;dlfeso ﬂ! L‘ 23&5 -

T e s b -'-' R o 2 ST E G g cwmzw,@
_ dall'avv. Guovanm D Amli:: del foro di Lecce, come da mandato al: "margm «
S A AR : o AL T S ) : e : :

Ricorso per |mpugnatwa ai Contratto di Formazuone e Lavoroq(CFL) ‘ } g _

i ; :

A Tonferiscy ur-pm 2

e@m Er rcppre':“r.arf‘m v

g "

ﬁ%@“"ﬁ?” "EHQ o P‘E’:?Ezn\..""
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elettivamente dOITIICIlIatO in Ta anto, aIIa VIa Prlnc1pe Am‘ deo 26
& S *;mt bl L s My ’%i?i&,ﬂm
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(Azienda per la_‘Mnblhta nell
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Az;enda  per | /a Mob/hra nellArea di
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m persona del legale rappresenta e p.t,, co
o (R, R B e i

f‘ t“«. KAl
w.w-c 35 '; ""Mt

pmal b
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P e

'Area

_ C Battlstl, 557 L N LAs7. 'r'mr:a in Cesa

l) La convenuta AMAT (Az&enda per la M0b|||ta neII’Area di Taranto), @ cz:):’ o / E
e Uy
Azienda Speaale di Ente Locale trasformata in Spa con atto del 12.01.2001, £ e

svolge, tra I'altro, ‘tatﬁvfté di trasporto pubblico collettivo di persone € ogni

altra attivita, anche Szrumentale} connessa e/o complementare, alla mobilita.
f del traffico” nella citta di Taranto; ' )

.2) 1l ricorrente, a seguito di bando di concorso indetto dalla convenuta per la
formazione di graduatoria di idonei da cui attingere per l'assunzione di
qualiﬁcate figure professionali | (conducenti di Iinea) con contratto di

formazione e lavoro di 24 mesl, presentava domanda di ammissione alle

1 . Retro Bianco
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selezioni essendo in possesso di tutti 7 requisiti richiesti, in particolare di

idonea patente di guida e CAP (Certiﬁéato di Abilitazione Professionale) di tipo

“KD";

3) All'esito della prove selettive veniva pubblicata la graduatoria finale ‘degli

idonei tra i quali il ricorrente; " |

o .-Q Risultato. |d0neo, ll ricorrente: veniva assunto dalla convenuta con. contratto. SR AT R

Z) allo scadere dei 24 mesi la convenuta comunicava al ricorrente la

trasformazione, senza soluzione di continuita, del CFL in contratto a t_empd
indeterminato a tempo pieno con inquadramento nella qualifica (figura)

professionale di “ Operatore di esercizio — parametro 140"; oqgi ricopre la

qualifica di “Operatore di esercizio — parameltro 158 del CCNL

Autoferrotranvieri;
8) il ricorrente, sin dal primo giorno di assunzione in servizio con limpugnato
CFL e sempre stato impiegato a tempo pieno nella normale attivita di lavoro di

- conducente di linea neil'area di movimento del ruolo AMAT, con frequenzajr

he e Bt momoan BT amean et MShe AN e A AT R ST AN ~ et

2 Retro Bianco
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turni, orari ed obbiettivi uguali a quelli di tutti gli altri lavoratori, anche anziani,
assunti con normali contratti di lavoro, e senza che parte convenuta abbia mai

assolto, seppur in minima parte, a nessuno degli obblighi formativi previsti dal

contratto di formazione e lavoro e dall’allegato programma di formazione (qui oy

da intendersi_integralmente trascritti), accettato_integralmente nei contenuti

dai sottoscrittori, come™

L 6) 'stato giuridico del personale e relgti\}a r)orr_nqtivr-i (R.D. n,148/31);
7) nozioni generali sulla disciplina del rappbrto di lavoro;
8) nozioni generali sullorganizzazione del [avoro;
9) nozioni gene‘rali di prevenzione ambientale ed infortunistica.
B) Formazione teorica specifica (ore 15):
1) Caratteri'sltic'he dalla figura del conducente di linea; :
2) Aspetti comportamentali in servizio e relative responsabilita;
3) Obbligo della conoécenza e del ri;petto dei regolamenti;

- 4) Disposizioni per la guida delle vetture in servizio,

3 Retro Blanco
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5) 1Tl codice della strada nell'attivita del conducente di linea;

6) Il rapporto con l'utenza, il regolamento di viaggio, la carta dei servizi;

7) 1 documenti di viaggio, validita e sistema tariffario;

8) Procedure di intervento in caso di incendi attivi e passivi; ' -

9) Procedure di intervento in caso di guasti, anomalie alle vetture efo agli

At . b dmpianti; U S UL UL SRR A

:Piocedure dinterventdiin

“Pracedura in:caso: dizinfortunio sul

5) Impiego su corse di linea urbana e suburbana;

6) Esercitazione assistita su percorsi variabili per servizi speciali;

7) Impiego su servizi speciali.

10) Come detto, il ricorrente, sin dal primo giorno di lavoro, ha svolto il
normale servizio di linea come tutto il personale dell’AMAT. I turni di servizio
erano assunti giornalmente e senza distinzione nella tabella dei servizi affissa
negli uffici del deposito della convenuta o ai vari capolinea;

11) L'orario di Iyavoro osservato dal ricorrente sin dall'assunzione con il CFL

- & stato sempre di 39 ore settimanali suddivise in turni giornalieri di 6 ore e 30

4 Retro Bianco
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minuti distribuiti dalle 3:30 del mattino alle 01:00 del giorno dopo. I turni,
come per tutto il personale, sono assegnati con un sistema di rotazione
mensile detto a “scalare” sino alla domenica. In pratica, se una settimana il
lavoratore riposa il sabato, la settimana successiva riposa il venerdi e cosi via

a ritroso sino alla domenica. Ad ogni domenica di lavoro, ne seguono tre

... consecutivediriposo; = - s .- - KO ST AP Es S

12) 4 Ty ricgrrente, . dallaidata: it

avoro:.straordinario: come: &

I

e fermate:da osservares:
14) ‘Al_tre_ volte assieme ad altri gibvani colleght (assunti sempre con CFL)
alcune ore prima dellinizio del turno di lavoro, con auto proprie, seguiva gli
autobus che di li a poco doveva condurre, per vedere, memorizzare ed
appuntarsi il percorso da af:frontare e le fermate da effettuare. Tutte le altre
volte, sempre di sua iniziativa e come un normale passeggero, prendeva
I'autobus che avrebbe dovuto guidare da i a poco per imparare il percorso e
le fermate da effettuare;

15) Quando chiedeva al personale dell'azienda preposto all'assegnazione

dei servizi informazioni sul servizio da svolgere, riceveva sempre come
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risposta quella di Imparare da solo volta per volta perché tutti gli altri avevano
fatto cosi;
16) Quanto sopra evidenzia una notevole ed insanabile divergenza tra la
- formazione in concreto impartita.e quella prevista nel programma ‘che
costituisce parte integrante dél contratto di formazione. Cio comporta un
palese ed illegittimo inadempimento ed.inosservanza da parte deila convenuta . . -.: L. et

r j@gﬁfﬁéntiﬁﬁer ri'COErehtéﬁﬁdW‘Jal "s@tliﬁsdr'frz'iené-ﬁ.-, N

.’ricﬁrréhté,i"sdlb . ‘iﬁfpanté-f-’colm%ifet':.HE;I'I;abhesljazione.;"'é;~adédii'iahé':"delIot’:-iétésé‘c')‘v;aa 1y
- lavoratore nell'intento di conservare il proprio lavoro ed il reddito. Né&, al fine |

di escludere il comportamento inadempiente della convenuta, pud assumersi

la tesi — peraltro piti volte smentita dalla S:C. — che il ricorrente alla fine del

CFL & stato comunque assunto;

A7) Per effetto dellillegittimo.e simulato contratto di formazione e lavoro, il
ricorrente deve considerarsi, sin dallinizio assunto alle dipendenze dalla '
convenuta con un ordinario contratto di lavoro subordinato a tempo

indeterminato e quindi ha diritto, di percepite tutte le differenze retributive

dovute e maturate per la effettiva qualifica superiore svolta, per la quantita e

G Retro Bianco
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qualitd di lavorc effettivamente prestato, nonché per "ogni altra voce di

" retribuzione, beneficio efo emolumento, come dovuto in base al CCNL di
Categoria, alla Legge ed all'art. 36 della Cost. la cui tutela in ogni caso sin da
ora si invoca; " SRS

18) ha altres! diritto a veder maturare. correttamente la sua anzianita di

y 5.3 .. .o servizioe contributiva per iI periodo di lavaro illegittimamente.e simulatameng ., =+ .. . eee 2k

e
N

_._‘.‘-]av_@ro'.:i-'zcgenéSi{éﬁ.fétlaﬁ*ESECUZitiinéf)f;:‘“qﬁaliﬁ’(:'_ai-';‘{aff;gi’@.\l;ﬂi‘i;i‘::?ﬂfétiﬁdii‘|sirfbﬁdlm‘ar:lﬂ;{%ﬁ::ﬁ%m o S m‘%. wmw

qualith di Tavoro effettivamente prestato -dallo stesso in base ai parametri del

CCNL di Categoria, alla Legge ed all'art. 36 della-Cost:;

20) 1 ricorrente, per la declaratoria di illegittimita dellimpugnato CFL e
contestuali domande di trasformazione ex /ege del rapporto di lavoro ed altre
richieste, in data 27.09.2004 promuoveva il ‘tentativo obbligatorio di
condiliazione che, fissato per la data del 03.11.2004, non si raggiungeva -per

I'ingiustificata assenza deila parte convenuta.
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Tutto quanto sopra premesso, il ricorrente, come in epigrafe meglio
identificato, rappresentato, difeso e domiciliato
CHIEDE
+  che l'On.le Tribunale adito, in funzione di Giudice del lavoro, in contraddittorio :
..con

« ... .. AMAT:«(Azienda per la Mobilita neli'Area.di Taranto) Spa-(giad AMAT «: = ... .+ .+ . w's

Lilziendaiperila. Mobilita.nellArea dt»Tamnta i Menﬂa@ﬁpecrale Y s !

E'nte@acaiekqn pqrsana del:fegale: «rappresentantef apftmmyrentg AN et

N T
i3t ,*:ll‘fﬁ

: a:»:mche,':m*‘dlfette,"ﬂamdrawncontra al fe precl usionis

Rsien pxc.,. zmzhe fGOmElﬁtliilé‘?&ifs"irﬂ%iprﬂteﬂel‘a sua‘a;f;':cmntumat;ia wipetuivizsentir;

: :Zi- *ﬁ m;:r-‘l..ik wggnm\;fl ;‘,

EYEY

accoghereﬁ::mntzar/fs m/ectf.s‘wie »seguentl

B R S e T
" PRAZACOR 1 L RV W i

# CONCLUSIONT

A) Accertare e dichiarare, disattesa ogni avversa e diversa difesa e/fo
risultanza, che tutto quanto sopra narrato & realmente accaduto, e che veri
sono i fatti-e le circostanze avanti dedotte;

B) Accertare e dichiarare che la parte convenuta ha violato le norme che
regolano il Contratto di Formazione Lavoro (CFL) rendendosi inadempiente
per non avere assolto @ nessuno degli obblighi formativi (teorici e pratici) -
previsti dal Contratto di formazione e lavoro (CFL) (e relativo progetto

formativo) sottoscritto con il ricorrente, che pertanto deve considerarsi

illegittimo e simulato e quindi, ex /ege, trasformato in contratto di lavoro a

8 ‘Retro Bianco
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tempo indeterminato del tipo subordinato con decorrenza ed effetti dalla
data di genesi del rapporto di lavoro;
C) Per l'effetto di quanto sopra, accertare e dichiarare che per tutto il periodo
-+ di assunzione con il falso e simulato CFL (24 mesi} il*ricorrente ha diritto a -
. vedere pronunciata la condanna della convenuta al pagamento, in suo

;. -favore, delle:somme retribuziorii dovute per la-effettiva qualitdz.e«guantita .« =g oo

gl ‘ff,,w dl Ja\mﬂ}xprestate:, ,.:altre.ﬁmterésm

CEoTnn

rivalutazionescome. pel|dggeidalidisdel . 94

PR

RAing 3*#“51& ﬁmwuwww s

i“‘regalahzzazmneuﬁeﬂ ‘anZianita: mdmservmof* j

il E) fcmm&rsbnﬂannaﬁalgpagamentekdelle*rspesentutte ‘dels p"re’.'v:enta“' *&gm&lmwm&tr’eﬁmw b

in afavatei*q msutwsmmttmw 5

‘,«faglwhccessm'mﬁdﬂwmupen ,(Iegge;uda hqmdarsr"'

; mmmm;mmmwm?n i ik R

‘.J

rappresentante p.t. di AMAT (Azienda per la Mobilita nell’Area di

Taranto) Spa (gida AMAT (Azienda per la ‘Mobilita nell’Area di Taranto) .
Azienda ‘Speciale di Ente Locale), 'su tutti e ciascuno -dei fatti e delle
circostanze dedotte nei capitoli da 1) a 20) delle premesse, sottonumeri e
lettere compresi, e comunque su tutti e ciascuno di quelli che verranno
ammessi, da intendersi qui tutti integralmente trascritti e preceduti dalia '
formula di rito ™ Vero che'.

Si chiede ammettersi Ja PROVA TESTIMONIALE su tutti e ciascuno .

dei fatti e delle circostanze dedotte nei capitoli da 1) a 20) delle premesse,
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sottonumeri e lettere compresi, e comungue su tutti e su ciascuno di -quelli
che verranno ammessi, tutti da intendersi qui integralmente trascritti e
preceduti dalla formala di rito ™ Vero che”.

Alfuopo si  indicano - come testimoni i signorii DIMAGGIO
MASSIMILIANO, CAPOZZA GIOVANNI, IMPERIALE DAMIANO,

‘ FERRARE.SALVATORE; MATULLARL GIUSEPPE, DUGGENTO PALM®;.« © 4. s ouio

B WIM'-'FEIi %A:E.*ESBANER@, ‘BARCANTE 3L COSIM@;«&,&# SAMMAM@%E ot %J»&M.-.}r'ligﬂ AE s

z!-sALESSANBR@;‘ NI@R& NI'I'IN@ff;,SIBILLAm MASSIM@,NIEM&’@R@&”M&M*

awwhwwﬂ‘wﬁ

‘“’*NINCENZ@,.sSANT@R@h CQSIM@,:EPIZZ@LLA NUNZIQ, i\PlEﬂEaNIGB T A m&u‘éﬁ ZEAEDS

mGIULIG,!,.) 'NOZZAW»E\ITONIO “MANCUSO' sP‘ASQUAI!zE B MCOSIM@** WL
‘ ANNICCHIARICO, MONGELLI GIUSEPPE, 1ZZ0 EGIDIO, GIULIO
v VARESE, ELIA PIETRO, COSIMO GIUNCATO, nonché D'APRILE
GIUSEPPE, SEMERARO VITO, SOLETI NICCLA, FRANCESCO AMATI
con espressa riserva di indicarne altri efo di integrare efo formulare nuovi ed
ulteriori capitoli di prova anche all'esito della avverse difese.

Sin da ora si -chiede espressamente di essere ammessi alla ‘prova '

diretta e contraria su tutte e su ciascuna della avverse difese.
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Ove necessaro si chiede che ITl.mo GdL adito voglia ordinare alla
convenutala esibizione ed il deposito di tutti gfi atti relativi al rapporto di
lavoro del ricorrente.

Si chiede altresi disporsi CTU contabile, con riserva di nominare proprio

CT di parte, al fine di quantificare le differenze retributive e contributive

.. oi... dovute al ricorrente-per la quantita e qualita di lavoro effettivamente prestato --. . -~ . .

nelperiods:di assunzione (24 mesi).con I'illegittimp-e:simulato Ll :

ente produrre, dedurre efo concludere anche all’esito ;-

AR

oo e awerse’

difgea. TR

" . . ot

Ogni altro fatto e diritto Hiservato.
1ecce, li 29.05.2006

i e
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TRIBUNALE ORDINARIO DI TARANTO
SEZIONE LAVORO

- IL 6IUDICE

visto lart, 415 cpe, fissa per la discussione della causa ludienza del
53 QY'/OUg—hg%O a cui le parti sono tenute a comparire
personalmerﬁ*e, avvertendo . |I convenuto che, per non' incorrere nell‘é
decadenze di legge, ha Ionere di costituirsi in giudizio almeno dieci giorni
prima delfudienza mediante deposito di memoria difensiva contenente gli

elementi indicati dagli artt. 416 e 418 cpe.

Taranto, /M’ i ’ O(’—’
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CORTE DI APPELLO DI'LECCE
SEZIONE DISTACCATA DI TARANTO— UFFICIO UNICO NOTIFICAZIONI
Ad istanza di parte come in atti, Jo sottoscritto addetto al suindicato Ufficio, ho notificato il su
esteso atto all’AMAT (Azienda per la Mobilita’ nell’Area di Taranto) s.p.a.(gia AMAT -
Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto — Azienda Speciale di Ente Locale), in persona
del legale rappresentante p.t. corrente in TARANTO alla via Cesare Battisti n.657, mediante

consegna di copia conforme all’originale a mani

Amani’._!ig.g—\/ﬁné Aty

impladr R m][secle.
Incar!iay i::-. Fioertone ol

Tarsnte 14 B £..2006




-t

BPOMNS m|s
ojviuewoRmloTY S
COLREL [HOPOJ - L3y
waabau/pvis  gan
Lo TR )
JusEhqREPIOSRY g3
L E R G ]
DJuRLIAGHY SRS - 341
ORDRBATN0) 20N
Mesumpsinby - yan
B ssmsrrarmag v - e
0 pawyasabg. gy
g 9208) 2hRaS - taq

O oivisumsuy 9204300 - v
o AARY ALY - 99

R
gL T
SCT8Y i ra

DDED*D 2000 e



\Fv RAUCUMANUATA A, K,

\\

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Direzione Provinciale del Lavoro di TARANTO — Servizio Politiche del Lavoro

‘Commissione provinciale di Conciliazione delle Controversie individuali di lavoro
P.le Bestat n°27 — 33 — 74100 TARANTO tel.099/7353557 fax (099-7352986 E-mail dpl-taranto@welfare.gov.it

sy Teotl | 1510
; :ej ra!z‘iwrprETT' 2004 004
P - VICE PROSIDENTE B DT{T' 2

T DHETTORE
Hos - DISGENTE sMHUMISTRATIV
3

Pret. 13“ ar

]

Ny

noo muﬁ\q

S EMENTD Al Lavoratore | CANTORE MASSIMO + 28

ALY
EW /PRASINISTR

C/IOSTLEGL LUCCIA
VIA JANNACCONE 1, 73011 DEPRESSA DI

Sk e g

]

-1 asdicn
(H 1:“—1 L AEATUNE RS

Oggetto: Riunione della Commlsswne/Prownmale di Conciliazione, il

presso !a Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto, piazzale Bestat ﬁn°27 33 ‘

CONVOCAZIONE

Alla DITTA AMAT

P

e i VIA C. BATTISTI 657
TARANTO

!

}
a

i
i

i

i

1 &,
N

]

Questa Commissione di Conciliazione ha indetto la riunione in oggetto al fine di procedere, ai sensi dell'art.410
¢.p.c..al tentativo di conciliazione promosso da:

CANTORE MASSIMO + 28 (VEDI ELENCQ)
nei confronti della:

AMAT

come da richiesta effettuata in data: 01/10/2004 che é

ﬂ/allegata in copia

DO giainviata dall'interessato alla controparte.

Le parti in indirizzo sono invitate a partecipare alia riunione nel giorno e nell'ora indicata in oggetto,
con l'avvertenza che, sia il datore di lavero che il lavoratore, potranno presentarsi personalmente ©
farsi rappresentare da persona munita di delega a rappresentario, decidere, transigere, ed incassare
somme per proprio conto.

IL PRESIDENTE DELLA'\COMMISSIONE



~Axe

SPETT. LE AZIENDA PER LA MOBILITA’ NELL’AREA
DI TARANTO S.p.A

VIA CESARE BATTISTI, 657

74100 - TARANTO

£ PROV.LE DEL LAVGRL

T AR ANT o ONOREVOLE COMMISSIONE PREPOSTA AL TENTATIVO
- ' DI CONCILIAZIONE
2w 4 OTT 1004 PRESSO U.P.L. M. 0.
. Piazzale Dante, 27
74100 TARANTO
PROT. N%_ "- A EL g
Oggetto:

RICORSO EX ART. 4 - 3° COMMA - D.LEG.vo 9/7/2003, n. 216 - AVVERSO GLI ATTI ED I
COMPORTAMENTI DISCRIMINATORI POSTI IN ESSERE DALLA DITTA IN INDIRIZZO PER
“RAGIONI DI ETA’” NEI CONFRONTI DI 29 SUOI DIPENDENTY IN VIOLAZIONE DELL’ART.
15 - 2° COMMA L. 300/70 COSI’ COME MODIFICATO DALL’ART. 4 - 1° COMMA - D. LEG.vo
9/7/2003, n. 216.

Ho avuto mandato da parte dei lavoratori: CANTORE MASSIMO nato il 16/11/73;
CAPOZZA GIOVANNI nato il 05/02/70; CARRINO GIUSEPPE nato il 25/06/72; D°’AMICO
ANGELO 13/02/1969; DARCANTE COSIMO nato il 11/07/73; DE PADOVA VINCENZO
nato il 28/03/78; DELL’ORCO ROBERTO nato il 15/03/69; DIMAGGIO MASSIMILIANO
nato il 04/09/73; DRAGONE ENRICO nato il 13/05/75; DUGGENTO PALMO nato il
03/03/76; FALCONE GIUSEPPE nato il 25/12/72; FERRARI SATL,VATORE nato il 02/08/75;
IMPERIALE DAMIANO nato il 23/10/76; LATERZA DOMENICO nato il 26/07/69;
MAFFEI ALESSANDRO nato il 04/03/72; MATIULLARI GIUSEPPE nato il 24/06/69;
MASSARO COSIMO SERGIO nato il 06/02/73; MASTRO PIETRO ANGELO nato il
01/06/74; MONACO COSTANTINO nato il 06/12/77; NIGRO LEONARDO nato il 30/10/77;
NIGRO VITINO nato il 22/08/74;PALMIERI ENZO nato il 03/06/73; PETRONELLA
FRANCESCO nato il 19/07/77; PIZZOLLA NUNZIO nato il 20/12/77; RUSSO FRANCESCO
nato il 27/09/73; SAMMARCO ALESSANDRO nato il 03/10/75; SANTORO COSIMO nato il
30/03/74; SERAFINO GASPARE nato il 04/09/72; STBILLA MASSIMO nato il 23/01/69.

di avviare, cosi come con la presente avvio, un tentativo di conciliazione ex art. 410 C.P.C. e,
se del caso, in seconda istanza, di adire anche il Giudice competente, per porre fine al
trattamento discriminatorio da loro subito “in ragione della loro etd” nel:

1) vedersi loro assegnato un turno di servizio ordinario giornaliero sempre e comungue pii
gravoso di quello assegnato ai colleghi pil anziani; :

2) vedersi loro assegnato un turno di servizio nelle giornate di lavoro festivo sempre e comungue
pin gravoso di quello assegnato ai colleghi pilt anziani;

3) mon vedersi riconoscinta, a pariti di carico di lavoro, la indennitd di “agente unico” invece
riconosciuta ai colleghi piti anziani;

4) non vedersi riconosciuto, a parita di carico di lavoro, ogni altro emolumento retributivo
previsto dalla contrattazione aziendale in atto invece riconosciuto ai colleghi pitt anziani.

La presente:
e viene notificata alla Commissione preposta per il tentativo di conciliazione innanzi
all’U.P.L.M.O. ai sepsi e per ghi effetti delle disposizioni dell’art. 410-C.P.C. — nel nuovo
testo cosi come modificato dal D.L. n° 80/98;
s  ha valore di ricorso gerarchico ex art, 10 R.D. 148/1931.
* viene notificata anche allo scopo di impedire prescrizioni e decadenze.
Distinti saluti. :

Lecce, 27/09/2004. Ay¥, Taijsi ol
# N
\
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Direzione Provinciale dei Lavoro di TARANTO - Servizio Politiche del Lavoro

Commissione provinciale di Conciliazione delle Controversie individuali di lavero
P.le Bestat n®27 — 33 — 74100 TARANTO tel.099/7353557 fax 099-7352986 E-mail dpl-taranto@welfare.gov.it
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CANTORE MASSIMO + 28

Al Lavoratore

C/O ST LEG LUIGI COLUCCIA
ViA JANNACCONE 1, 73011 DEPRESSA DI

Alla DITTA AMAT

ﬂmm}(\éqmmmmm

1
UF-PT- UFF PRODOAY TRARFICD d
WF-RE- UER RAGIDHAA il /@ .
| <1 VIAC.BATTISTI 657
; = 2&-&; TARANTO
e R R Wbt j"‘--‘f-a"_ﬁ_”ﬁ
Oggetto: Riunione della Commissigne Provinciale di Conciliazione, if ‘n °m.. 2 &g}?ﬁ_ﬁ? "

presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto, piazzale Bestat nn°27 - 33, “

CONVOCAZIONE

Questa Commissione di Conciliazione ha indetto la riunione in oggetto al fine di procedere, ai sensi del'art.410
c.p.c. al tentativo di conciliazione promosso da:

CANTORE MASSIMO + 28 (VEDI ELENCO)
nei confronti della:

AMAT

come da richiesta effettuata in data; 01/10/2004 chee

jgl(allegata in copia

O gia inviata dall'interessato alla controparte.

Le parti in indirizzo sono invitate a partecipare alla riunione nel giomo e nell'ora indicatalin oggetto,
con l'avvertenza che, sia il datore di lavoro che il lavoratore, potranno presentarsi personalmente o
farsi rappresentare da persona munita di delega a rappresentarlo, decidere, transigere, ed incassare
somme per proprio conto,

IL PRESIDENTE DELLA CONMISSIONE
DOTT. ROBERTO SQLITO ’



Jone, 1 SPETT.LE AZIENDA PER LA MOBILITA’ NELL’AREA DI

{.;él di Tricase TARANTO S.p.A _
VIA CESARE BATTISTL657
rf_F— “F’_H’)_K ,:';:" 74100 — TARANTO
’;{ S - . ONOREVOLE COMMISSIONE PREPOSTA AL TENTATIVO
LRSI "i’i . DI CONCILIAZIONE
e PRESSO U.P.L.M.O.
( | 9, j Piazzale Dante, 27
/ PROT. No__ 4w ic “‘_’_ - :‘ 74100 — TARANTO

RICORSO PER IL DIRITTO DEI 29 RICORRENTI A VEDERSI RICONOSCIUTA
L’APPLICAZIONE DEL CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DEGLI
AUTOFERROTRANVIERI A TEMPO INDETERMINATO CON DECORRENZA DA OGNI
SINGOLA ASSUNZIONE. v

Ho avuto mandato da parte dei lavoratori CANTORE MASSIMO nato il 16/11/73; CAPOZZA
GIOVANNI nato il 05/02/70; CARRINO GIUSEPPE nato il 25/06/72; D’AMICO ANGELOQO
13/02/1969; DARCANTE COSIMO nato il 11/07/73; DE PADOVA VINCENZO nato il 28/03/78;
DELL’ORCO ROBERTO nato il 15/03/69; DIMAGGIO MASSIMILIANO nato il 04/09/73;
DRAGONE ENRICO nato il 13/05/75; DUGGENTO PALMO nato il 03/03/76; FALCONE
GIUSEPPE nato il 25/12/72; FERRARI SALVATORE nato il 02/08/75; IMPERIALE DAMIANO
nato il 23/10/76; LATERZA DOMENICO nato il 26/07/69; MAFFEI ALESSANDRO nato il
04/03/72; MAIULLARI GIUSEPPE nato il 24/06/69; MASSARO COSIMO SERGIO nato il
06/02/73; MASTRO PIETRO ANGELO nato il 01/06/74; MONACO COSTANTINO nato il
06/12/77; NIGRO LEONARDO nato il 30/10/77; NIGRO VITINO nato il 22/08/74:PALMIERI
ENZO nato il 03/06/73; PETRONELLA FRANCESCO nato il 19/07/77; PIZZOLLA NUNZIO
nato il 20/12/77, RUSSO FRANCESCO nato il 27/09/73; SAMMARCO ALESSANDRO nato il
03/10/75; SANTORO COSIMO nato il 30/03/74; SERAFINO GASPARE nato il 04/09/72;
SIBILLA MASSIMO nato il 23/01/69

di avviare, cosi come con la presente avvio, un tentativo di conciliazione ex art. 410 C.P.C.
e, se del caso, in seconda istanza, di adire anche il Giudice competente, per vedersi Loro
riconosciuto:

con decorrenza dalla data di oeni singola assunzione:

1) 1l contratto a tempo indeterminato per:

4) inosservanza da parte dell’ AMAT degli obblighi di “forrnazwne” che per
esplicito riferimento normativo, costituisce una vera e propria obbhgazwne del
datore di lavoro, obbligazione che 1’ AMAT non ha onorato;

b) aver 'AMAT impegnato abitualmente i ricorrenti in turni di servizio eccedenti il
normale orario di lavoro in difformitd a quanto stabilito ex accordo nazionale in
vigore dal 11/04/1995.

e, conseguentemente, sempre con decorrenza da ogni singola assunzione:

2) il Trattamento retributivo del 6° livello de]l C.C.N.L. degli Autoferrotranvieri in vigore;
3) lo scatto di anzianita dalla fine del secondo anno del servizio prestato.

P.Q.M.,,
con Ia la presente, i iniei rappresentati espressamente impugnano ogni singolo contratte di
formazione-lavoro da Essi stessi sottoscritto perché applicato dal’AMAT in difformita alle

disposizioni di legge e contrattuali in vigore tempo per tempo.

La presente, inoltre:



ranw
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/}f all’U.P.L.M.O. ai sensi e per ghi effetti delle disposizioni dell’art. 410 C.P.C. - nel nuovo

testo cosi come modificato dal D.L. n° 80/98;
ha valore di ricorso gerarchico ex art. 10 R.D. 148/1931;

7
viene notificata anche allo scopo di impedire prescrizioni .
Distinti saluti.

Lecce, 27/09/2004.

(seguono elenco e finme sul retro)
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DIPARTIMENTO DX PREVENZIONE

SERVIZIO IGIENE E SANETA' PUBBLICA VP -VICE PRESIDENTE
SR TEST B s, O
PRESIDIO TESTA .
Tel 0997786270 -397 fax 0997786332 A
- . UA -CONTRATTIAPPALTI  [J
Prot. n, hbF[pi[sf ' Ul INFORMATICA O
UE -ESERCIZIOMOVIMENTO %
' UP -PERSONALE
del 211700 UAG -AFFGEN PRASINISTR 3
US -SEGRETERIA O
UT -TECNICA |
e . e .. UFLUFEIRODTRAFACO [
Oggetto: Certificazione idoneita fisica e psico-attitudinale. Visita di revisioneyr.r-UFERAGIONERIA O
a

Sig. D’AMICO ANGELO

Si certifica che il Sig. D’AMICO ANGELO nato a2 Martina Franca (TA) il
13.2.1969 residente in Cisternino via Solferino n.2, sulla scorta degli accertamenti

sanitari eseguiti ai sensi e per gli effetti del Decreto Ministero Trasporti n°88 del 23 .02.1999 e .

DMn°19 del 15.01.2001,¢ risultato

Idoneo

per I’espletamento delle mansioni proprie della qualifica di autista addetto ai pubblici servizi di

{rasporto.
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Azienda per o Mobilité nell’Avea di Toranto %, soictat 04

Taranto, i 02 nov. 200[,

Agli agenti ,
Caricasole Antonio
Caroli Francesco
Castellano Ezio
Castellano Rosario
Cazzato Leonardo
Chiarclla Giuseppe
Chiaromonte Filippo Antonio
De Pace Francesco 1°
D’Amico Angelo

e p.c. Ai Responsabili
Area Esercizio
Area Personale
Al medico competente
SEDE

OGGETTO: Visite mediche ex D.M. n° 88/99

Si comunica che il giorno 5 novembre 2004, a digiuno e senza aver fumato,
muniti di un documento di riconoscimento in corso di validita, della presente e del
certificatc medico attestante il non uso di sostanze alcoliche e di psicofarmaci, le
S8.LL. dovranno presentarsi presso il Dipartimento di Prevenzione — Servizio di Igiene
e Sanita Pubblica presso I'Ospedale Testa per essere sottoposte alla visita in oggetto,
onde accertare il possesso dei requisiti fisici, psichici ed attitudinali occorrenti per
disimpegnare le mansioni di guida di mezzi pubblici, e pill precisamente:
ore 7:30 piano terra - Dott.ssa Tria
ore 9:00 primo piano - Dott.ssa Monteleone
ore10:00 presso Cittadella della Carita

Si fa presente che per il certificato medico di cui sopra, le SS.LL. potranno
recarsi presso la sala medica aziendale, in quanto il certificato sara rilasciato
direttamente dal Dott. Poti che nella giornata di domani mercoledi, 3 novembre p.v.,
dalle ore 15:00 alle ore 17:00, sara appositamente presente in Azienda.

Distinti saluti

ILD ORE
(Ing. Giova atichecchia)

Via C, Battisti, 657 * 74100 Taranto  Tel. +39 099 73561 « Fax +39 099 7794247 # email: amat@amat.ia.it
Codice Fiscole, Partita lva a N* iserizione ol Regisito delle imprese di Tarante 00146330733
Copitale saciale sottoscritto: € 8.400.000 - Capitale sociala versate: € 8.381.881,75
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Via Jannaccone, 1 SPETT.LE AZIENDA PER LA MOBILITA’ NELL’AREA DI
75011 Depressa di Tricase TARANTO S.p.A

: r VIA CESARE BATTISTL657
| 74100 - TARANTO

ONOREVOLE COMMISSIONE PREPOSTA AL TENTATIVO
DI CONCILIAZIONE
PRESSO U.P.L.M.O.
Piazzale Dante, 27
74100 - TARANTO

e

RICORSO PER IL DIRITTO DEI 29 RICORRENTI A VEDERSI RICONOSCIUTA /
L’APPLICAZIONE DEL CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DEGLE | d
AUTOFERROTRANVIERI A TEMPO INDETERMINATO CON DECORRENZA DA OGVI

SINGOLA ASSUNZIONE. = f

4l
i

Ho avuto mandato da parte dei lavoratori CANTORE MASSIMO nato il 16/11/73 CAPOZZA i
. GIOVANNI nato il 05/02/70; CARRINO GIUSEPPE nato il 25/06/72; D’ AMICO ANGELO,_
13/02/1969; DARCANTE COSIMO nato it 11/07/73; DE PADOVA VINCENZO nato il 28/03/78;
DELL’ORCO ROBERTO nato il 15/03/69; DIMAGGIO MASSIMILIANO nato il 04/09/73; ;
DRAGONE ENRICO nato il 13/05/75; DUGGENTO PALMO nato il 03/03/76; FALCONE‘
GIUSEPPE nato il 25/12/72; FERRARI SALVATORE nato il 02/08/75; IMPERIALE DAMIANG ;
nato il 23/10/76; LATERZA DOMENICO nato il 26/07/69; MAFFEI ALESSANDRQ nato 1I !
04/03/72; MAIULLARI GIUSEPPE. nato il 24/06/69; MASSARO COSIMO SERGIO nato fj |
06/02/73; MASTRO PIETRO ANGELO nato il 01/06/74; MONACQ COSTANTINO nato ﬂ=
06/12/77; NIGRO LEONARDO nato il 30/10/77; NIGRO VITINO nato il 22/08/74;PALMIERI};
ENZO nato il 03/06/73; PETRONELLA FRANCESCO nato il 19/07/77; PIZZOLLA NUNZIQ¥
nato il 20/12/77, RUSSO FRANCESCO nato il 27/09/73; SAMMARCO ALESSANDRO nato il
03/10/75; SANTORO COSIMO nato il 30/03/74; SERAFINO GASPARE nato il 04/09/72;

SIBILLA MASSIMO nato il 23/01/69
di avviare, cosi come con la presente avvio, un tentativo di conciliazione ex art. 410 C.P.C.

e, se del caso, in seconda istanza, di adire anche il Giudice competente, per vedersi Loro
riconosciuto:

con decorrenza dalla data di ogni singola assunzione:

1) il contratto a tempo indeterminato per:
a) inosservanza da parte dell’AMAT degli obblighi di “formazione” che, per
esplicito riferimento normativo, costituisce una vera e propria obbligazione del

datore di lavoro, obbligazione che I’AMAT nen ha onorato;
b) aver 'AMAT impegnato abitualmente i ricorrenti in turni di servizio eccedenti il
normale orario di lavoro in difformita a quanto stabilito ex accordo nazionale in

vigore dal 11/04/1995.

e, conseguentemente, sempre con decorrenza da ogni singola assunzione:

2) il Trattamento retributivo del 6° livello del C.C.N.L. degli Autoferrotranvieri in wgore
3) lo scatto di anzianita dalla fine del secondo anno del servizio prestato.

P.Q.M.,
con la la presemte, i miei rappresentati espressamente impugnano ogni singelo comtratte di
formazione-lavoro da Essi stessi sottoscritto perché applicato dal’AMAT in difformita alle

disposizioni di legge e contrattuali in vigore tempo per tempo.

La presente, inoltre:
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73011 Depressa di Tricase

SPETT. LE AZIENDA PER LA MOBILITA’ NELL’ AREA.
DI TARANTO S.p.A L
VIA CESARE BATTISTI, 657
0 3\ 74100 - TARANTO i
.
\ ONOREVOLE COMMISSIONE PREPOSTA AL TENTATIVO

Avv, Luigi Coluccia
Via Jannaccone, 1

DI CONCILIAZIONE
PRESSO U.P.L. M. O.
Piazzale Dante, 27
74100 TARANTO

Oggetto:
RICORSO EX ART. 4 - 3° COMMA - D.LEG.vo 9/7/2003, n. 216 - AVVERSO GLI ATTI ED I

COMPORTAMENTI DISCRIMINATORI POSTI IN ESSERE DALLA DITTA IN-INDIRIZZO PER
“RAGIONI DI ETA’” NEI CONFRONTI DI 29 SUOI DIPENDENTI IN VIOLAZIONE DELL’ART.
15 —2° COMMA L. 300/70 COSI’ COME MODIFICATO DALL’ART. 4 - 1° COMMA - D. LEG.vo

9/7/2003, n. 216.

Ho avuto mandato da parte dei lavoratori: CANTORE MASSIMO nato il 16/11/73;
CAPOZZA GIOVANNI nato il 05/02/70; CARRINO GIUSEPPE nato il 25/06/72; D> AMICO
ANGELO 13/02/1969; DARCANTE COSIMO mnato il 11/07/73; DE PADOVA VINCENZO
nato il 28/03/78; DELL’ORCO ROBERTO nato il 15/03/69; DIMAGGIO MASSIMILIANO
nato il 04/09/73; DRAGONE ENRICO nato il 13/05/75; DUGGENTO PALMO nato il
03/03/76; FALCONE GIUSEPPE nato il 25/12/72; FERRARI SALVATORE nato il 02/08/75;
IMPERIALE DAMIANO nato il 23/10/76; LATERZA DOMENICO nato il 26/07/69;
MAFFEI ALESSANDRO nato il 04/03/72; MAIULLARI GIUSEPPE nato il 24/06/69;
MASSARQO COSIMO SERGIO nate il 06/02/73; MASTRO PIETRO ANGELO nato il
01/06/74; MONACO COSTANTINO nato il (6/12/77; NIGRO LEONARDO nato il 30/10/77;
NIGRO VITINO nato il 22/08/74;PALMIERI ENZO nato il 03/06/73; PETRONELLA
FRANCESCO nato il 19/07/77; PIZZOLLA NUNZIO nato il 20/12/77; RUSSO FRANCESCO
nato il 27/09/73; SAMMARCO ALESSANDRO nato il 03/10/75; SANTORO COSIMO nato il
30/03/74; SERAFINO GASPARE nato il 04/09/72; SIBILLA MASSIMO nato il 23/01/69.

di avviare, cosi come con la presente avvio, un tentativo di conciliazione ex art. 410 C.P.C. e,
se del caso, in seconda istamza, di adire anche il Giudice competente, per porre fine al
trattamento discriminatorio da loro subito “in ragione deila loro eta” nel:

1) vedersi loro assegnato un turno di servizio ordinario giornaliero sempre e comunque piit
gravoso di quello assegnato ai coileghi pift anziani;

2) vedersi loro assegnato un turno di servizio nelle giornate di [avoro festivo sempre e comunque
pit gravoso di quello assegnato ai colleghi pilt anziani;

3) non vedersi riconosciuta, a parita di carico di lavoro, la indennita di “agente unico” invece
riconosciuta ai colleghi pii anziani;

4) mnon vedersi riconesciuto, 2 parita di carico di lavoro, ogni aliro emolumento retributivo
previste dalla contrattazione aziendale in atto invece riconosciuto ai colleghi piti anziani.

La presente:
» viene notificata alla Commissione preposta per il tentativo di conciliazione innanzi
alPU.P.L.M.O. ai seusi e per gli effetti delle disposizioni dell’art. 410 C.P.C. — nel nuovo
testo cosi come modificato dal D.L. n° 80/98;
e  ha valore di ricorse gerarchico ex art. 10 R.D. 148/1931.
s viene notificata anche allo scopo di impedire prescrmom e decadenze.
Distinti saluti.

Lecce, 27/09/2004. Avv. LmJg/éolucma K
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Prosi 'sriz

Vice Fresidents
Consigliere
Dirattore
Dirigente Amministrativo
Dirigente Tecnico

Area Contabilita e Bilancio
Area Conlr-App.-Acg-Magazz.
Area informatica
Area Movimento
Area Personale
Area Tecnica
Ripartizione Coniratti e Appatii 7]
| Rip. PR.-AA GG.-Sinisiri
Ufficio Frodotti del Traffico
Uffizio Ragioneria
Oggetto: Accodarm enio_ted.e__ﬂ_ 1]

Alla Direzione A.M.A.T.

SEDE

OXOO00000000

10

Il sottoscritto D Anieo ANGELO | dipendente di

codesta Azienda, con la qualifica dj 0OPtRptent o7 ESCRc’ 2o onla
presente istanza chiede alla S.V. |' accodamento di n° 10 giorni di ferie

della spettanza dell'anno __do°3 , giusto accordo aziendale vigente,

da usufruire per I'anno _ Zooy,

Cerio di un Vostro positivo riscontro cogiie I'occasione per porgere

distinti saluti.

Il dipendente

/ W or @’wg -

L4
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Azienda per la Mobilita r;eﬂ’AreaI di Taranfo ""%»\ﬂ G
: ' ' - Taranto, [i [ 9
ero e aSHIE/O3 0 6 NOV. 2003
Al Dipendente
D’AMICO Angelo
e p.c. Al Dirigente Amministrativo

-Al Dirigente Tecnico
Al Responsabile Unita Esercizio
SEDE

OGGETTO: Attribuzione parametro retributivo 158.

Le comunichiamo che, ai sensi e per gli effetti defl'art. 2 lett. F),
secondo comma del CCNL 27/11/2000, essendo decorsi dodici mesi dalla
trasformazione a tempo indeterminato del suo C.F.L., Le viene attribuito il
parametro retributivo 158 a decorrere dal 13/10/2003.

Distinti saluti.

IL DIRE E
(Ing. Giovanni M¥ HECCHIA)

Vig C. Battisti, 657 » 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 » Fax +39 099 7704247  email: amai@amat.ia. it
Codice Fiscale, Partita lva @ N° iscrizione ol Registro della Imprese di Taranto 00146330733
Capilale sociale softoscritto: € 8,400.000 - Capitale socials versato: € 8.381.881,75
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Avviso di ricevimento
Mod, 23-40 Cod, W8401E

AMAT sp.a;
Via C.Battisti 657
4100 Taranto

' | |

Da res.tituira a
1

Locslita Provincia



Avviso d_i ricevimento

@'ﬂaammandata |:| Pacco

20

(9]

DAssicurata Euro o . Numero
QQ\ Data di spedizione Dallufficio postale di
PN
(ﬂ Destinatario nj {% i.tk e\o Aﬁ((’; gm

Sowmpro Me 8y

e thO e (UsEant oo /,M

E
5 [7 (2007
£ 5

Firma per esteso del ricevente Firma dell'incali o alla distribuzione

{(Neme e Cognome)

Consegna effettuata ai sensi dell'ant. 33 DV, 09.04.01:
# Invii muktipli a un unico destinatario
& Sottoscrizione rifiutata




) \‘1 3 =~
sy, W E F iF z

F & : o iv A

Azienda per la Mabilita nail'Area di Taranto X fono|

i

.Taranto, i 2 MAG. 7003

Speftt.

INPS

Area Aziende
Via Lucania

74100 TARANTQ

OGGETTQ: Invio schede CFL attivati nel periode novembre 1985-maggio
2001

Si inviano, in allegato alla presente n° 92 schede relative ai
contratti di formazione e lavoro attivati nel periodo indicato in oggetto.

Si sottolinea, relativamente ad ogni lavoratore, la piena
legittimita delloperatc aziendale in merito agli sgravi contributivi
operati.

Distinti saluti
IL PRESIDENTE

(Enzo Manca)

Vig C. Battisti, 57 74100 Tarame - Tel, «39 099 73561 ¢ Fax +39 Q99 7794247 » email: amat@amat.fa. it
Codica Fiscaie, Partita lva e N iscriziene al Registro delle Impresa di Taranto 00144330733
Caogitale sociale soltescritta: € 8.400.000 - Capilale sociale versaro; € 8.381.881,75
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Engute  Mazionas |
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Freviganzd 0Cus
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AN
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dichicrarion: 1.

- CONTRATTI DI FORMAZIONE E LAVORO

CHIARAZIONE DI RESPONSABILITA’ Al SENS| DEL TESTO UNICO IN MATERIA DI DOCUMENTAZIONE

AMMNISTRATIVA (D.P.R. 23.11.2000 n. 4485)

L

Ly

A-M.A.T. “S.p-A.

1l datore di lavoro ............x -
(dcmmtmrurme de.‘H uzldmfﬂl' . ‘

CODICE FISCALE /PARTITAIVA ... 200146330733 .

MATRICOLA INPS ... .. 7. 8. 0044986 Q 8 L 3 0 3 3 5 5 3~5 9

ha stipulato un contratto di formazione e lavoro COTL e e s e e
D'AMICOAngelo

i {nume e cograine)
nato/aa...........MARTINA FRANCA . .. . . . .inprovinciadi..TA .. .il... 13/02/1969

codice fiscale ... ... .....DMQNGI:GQBQL;?’EQQQSN :
1?-}/.10[.2909.... al ....12/10/2002.. ... ........

Il rapporto di formazione e lavoto. si é'svolto dal ... .]
ga/mnvanan) ' ' (gg/mmraaaa)
nella Regione .. LPUGLIA. .
. Alla data di inizio dl svolcnmento del rapporto d1 formazmne e lavoro 11 lavoratore possedeva una
laureua? SV R S
SI o0 :

Alla data di inizio di svolgimento del rapporto di formazione e lavoro il lavoratore era disoccupato

de almeno un anno?

ST

Il rapporto di formazione e lavoro appartiene alla tipologta:

1l rapperto di formazione e lavoro & stato trmfammm in rapporto di lavoro subordinato a tempo

indeterminato?

NO

s Sesi
e inchedara?  13/10/2002 .. ... ..
' AL )

o trasformeziote ha comportzio un incremesto netto dedl’occupasione

rispetto alfe media degli occupati nef sei mesi precedenti?

S NGO




7. 1l lavoratore & stato impiegato:

tharvare la casella corrispuiidente) .
. i/ .
- tn una circoscrizione del Centro- Nord con tasso <
nel AfgE=g@orno . .. . . . N ALTRO
= didisoccupazione superiore alla media nazionale | I

8. Tl datore di lavoro & un’tmpresa del settore commerciale o turistico con meno di 15 dipendenti

alla data di inizic-del rapporto di formazione e lavoro?
SR

2. 1l datore di lavoro, nel periodo novembre 1995-maggio 2001 ha frutto di agevolazioni contributive
pef contrattl di formazione e lavoro svoltt con un numero complessivo di lavoratori pari a
P .

Il/ia sottoscritto/a \.ENZOMAN(.:O,
(neme e cognome) ‘ e
nato/a a ...'E.A..El..f}..I?,.?‘.Qu...... in provincia di T.A....R{*.I.\I.TO -, datore di

lavoro/rappresentante del datore di lavoro, dichiara che i fatti sopra riportati corrispondono al
vero, consapevole che le dichiarazioni mendaci, Ia falsita in atti e ["uso di atti falsi sono pumtx ai

sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

.08 MAG, 2003

LT svevenserreravenncasss
(firmea) .y

[

(La successiva dichiarazione dr responsabilitg deve essere sotroscritta solo se, in assenza dei requisiti
inerenti il lavoratore o ['incremento dell’ occupazione fissali dalla C onmnite Europea, I'agevolazione

contributiva sia staia fruita in misura eccedente il 25%)

T1/12 SOUEOSCITIO/R vevrerrenrarervrasenraneans teeieenisieseresieseseesssessnsesrasastertseseraninsetanstreseransannreray
(rome e cugnome) .
PR V2 S S veeeseasrenes W provineia  di  ciececeeecvesrenciienee. 5 - datore  di

[aogevolazione eccedente la misura del

lavoro/rappresentante del datore di lavoro, dichiara che
25%, & stata fruita nei limiti contemplati dalla disciplina comunitaria relativa ai cosiddetti aiuti di

importanza minore. Il sottoscritto & consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita in atti e

I’uso. di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

b

Data ......... eeavanaee ceveeserererasetoansanaans

(firma)

(Nel caso in cui venga trasmessa per postat o tramite soggetri diversi dal dichiarante. la presente dichiarazione
deve essere accompagnata dalla forocopia i un valido documento di viconoscimenio)

La presente dichiarazione & stata sottoscritta aila presenza del funzionario INPS ................ ...
P ¢

(nome. coanonte, qualilics, utliciol

SR LI R



a TARANTO
Cittadinanza. ITALIQNH
RESIEIIZS. oo vvrsen cavasnreunessssasnsnsmsmsamassbassssasss
. FIUR DI PAPIRQ, 8 - .
DT oot oevemenesneneatsssssranngsssssnsnnsnrnnsabasnavarsrncs

o STATO LIBERG -
51810 CVIIB. .. eernseemacssmensrasanesras e s snraesnias

Professione........... eeestesennranegeies e eenesrseseansen
.o ol

CONNOTATI E CONTRASSEGNI SALIENTI -

StAtUIA.ceeuresissernsreremamssnissmmmenmnaanes renraresnnsnsnens " lgpronta deidito / .ﬁ

CASTANI indice sinistro bk, N

f
]

Occhl..oeeerrianes B eereesseeeseaens rreereranseseensisiies '
NESSUND
Segni particolari.... oo

SCADE IL 0S/03/2008

ENZO

LPZ 8 OFFICINA'G Y AOMA



Avviso di ricevimento -

/%fm e bels b lsllslslel:
Assicurata

Bupo Numero

Data di spediziong Dall’ufficio postale di

Destinatario E \ QU'UEC.O @).L RX GO
Via \C“’- goe (!h:\ wo Z}‘h
CAPM Localith @ SIL ﬂnfnfo /47/

ma per esteso del f Firma dell'i

{Nome e Cognome)

Consegna effettuata ai sensi dell'art. 33 D.M. 09.04.01:
® [nvii multipli a un unico destinatario
& Sottoscriziona rifiutata



& ! ‘ . - S\';;
.- Posteitaliane

Avviso di ricevimento
Mod. 23-1/0 Cod. WB401E

AMUALT.

Da restituire a AZIENDA PER LA MOBILITA'
via NELLAREA—DI-TARANTO
|| . Via C. Battisti, 857" 1 . |
| : ! LooZ!ig1loo ! T A R IA N&TIO | ! Provi:'lcia




i
ey,

‘9“‘00@"%§°

sENA Q.

o

1 S.pA.
Azienda per la Mobilita reli’Area di Taranto

Taranto 05 MAG. 2003

Corrispondenza interna prot.n Z ’f A P 0 J

All’agente

sig. D’AMICO Angelo
e,p.c.  Dirigente Tecnico

Responsabile Area Esercizio

OGGETTO: visita periodica

Si comunica che, a seguito della visita, cui & stata sottoposta dal medico
aziendale competente Dott. Salvatore Poti, Lei € risultato idoneo, cosi come da

giudizio medico allegato, all’espletamento delle mansioni relative al profilo

professionale posseduto..

Distinti saluti.

IL DIRETYORE
( Ing. Giovanni ichecchia )

Via C. Battisti, 657 ® 74100 Toranto » Tel. +39 099 73561 = Fax +39 099 7794247 * email: amat@amat.la.it
Codice Fiscale, Partita lva e N* iscrizione ol Registro dells Imprese di Taranlo 00144330733
Capitale sociale sottoscritto: € 8.400.000- Capilale sociala versalo: € 6.381.881,75

pag. 1



Nas AMAT

A zienda per la Mobilita nell' Area di Taranto S.p-A

Area Personale

Taranto, li § 4 OTT, 2002
Corrispondenza interna prot. n° 9% tﬂf
Oggetto : Trasformazione déel C.F.L.: assunzione a tempo indeterminato

Egr. Sig.
D’Amico Angelo

e p.c. Dirigente Amm.vo
Dirigente Tecnico
Area Personale
Area Esercizio
SEDE

Si comunica che, in esecuzione della deliberazione n° 81 adoitata
dal Consiglio d’Amministrazione di questa Societa in data 01/10/2002, a
decorrere dal 13 ottobre 2002, quale giorno successivo alla scadenza
naturale del contratto di formazione lavoro, il suo rapporto di lavoro é
trasformato a tempo indeterminato a tempo pieno.

Pertanto, dal 13 ottobre 2002 Le & attribuita in via definitiva la
figura professionale di “operatore d’esercizio”, conseguente alla nuova
classificazione del personale autoferrotranvieri ex A.N. del 27/11/2000,
ed il relativo parametro d'ingresso (par.140).

Dalla data della trasformazione la struttura della sua
retribuzione mensile, da corrispondersi per 14 mensilita, sara cosi
articolata:
retribuzione tabellare EURO 527,82

ex indennita di contingenza, comprensiva del’lEDR EURO 533,58

C.A.U. EURO 38,69
indennita di mensa EURO 16,53
T.D.R. EURO 41,32

oltre le indennita attualmente vigenti, legate a effettive e/o particolari

prestazioni, cosi come stabilite dalla contrattazione nazionale.

pag. 1
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AMAT.

Azienda per 1a Mobilita nel' Area di Taranto 5.p.2.

Area Personale

' Nei suoi confronti non troveranno applicazione, quindi, gli accordi
aziendali previgenti alla disdetta operata con deliberazione n° 45/1997.

Il suo orario di lavoro dovuto continuera ad essere quello
giornaliero di sei ore e trenta.

Infine, ai fini previdenziali ed assistenziali si comunica che,
essendo lei iscrivibile al soppresso Fondo di Previdenza per il Personale
Addetto ai Pubblici Servizi di Trasporto a decorrere dalla trasformazione
del contratto, dalla predetta data Lei sara iscritto al FPLD - gestione
contabile separata.

Pertanto, il numero di matricola aziendale INPS, che dovra essere
indicato nelle certificazioni di malattia, sarad 7800449608.

Distinti saluti

IL DI TTORE IL PRESIDENTE
(Ing. Giovan atichecchia) (Enzo Manco)

e

a L&
o bk

pag. 2
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\ Agziendc per la Mcbilite neil’Ac2a di Taranio
.

N° 81 del Registro

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Trasformazione n° 7 Contratti di Formazione e Lavoro per
I’attribuzione, in via definitiva, del profiloc professionale d’operatore di
esercizio, parametro 140.

L’anno duemiladue, il giorno 1 (uno) del mese di Ottobre, alle ore 09:30, in

TARANTO e nella sede dell'Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Enzo MANCO PRESIDENTE

2. Domenico ABRESCIA Vice PRESIDENTE
3.Carlo BOSCHETTI 4. Alberto MESSINESE (a)
5. Francesco [PPOLITO ' 6. Ugo TRONCONE

7. Antonio CITREA 8. Massimiliano RUSSO

9. Antonio RANUCCI

Svolge le funziont di Segretario del Consiglio il Sig. Cosimo Rochira

{1 Presidente. constatato il numero legale degli intervenuti. dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIC DI AMMINISTRAZIONE

- Vista la nota del 26 settembre 2002, prot. aziendale n° 4444, con cui il
Direftore ha trasmesso, su espressa richiesta del Consiglio, le schede
informative individuali relative ai sette agenti assunti con Contratto di
Formazione e Lavoro della durata di 24 mesi, in scadenza compresa tra il
2/10/2002 ed il 24/10/2002, come da allegato prospetto (All. A);

- esaminate accuratamente le singole schede, che costituiscono parte integrante
e sostanziale della presente;

- valutato, alla luce delle stesse e della carenza organica del personale di guida,
poter procedere alle relative trasformazioni, attribuendo a tutti gli agenti
interessati, in via definitiva, il profilo professionale di operatore d'esercizio ex
CCNL 27/11/2000, parametro retributivo 140;

- visto, altresi, l'art. 7, lett. C del CCNL 27/11/2000;

- visto lo Statuto della Societ3;

- a voti unanimi

DELIBERA

- di trasformare il rapporio di formazione e lavoro di tutti gli agenti di seguito
indicati in rapporto di lavoro a tempo indeterminato a tempo pieno, attribuendo
agli stessi, alla scadenza del pericdo formativo indicato nel prospetto A, il
profilo professionale di operatore d’esercizio, parametro retributivo 140, ex
CCNL 27/11/2000:

1) Conte Angelo;

2) Nigro Vitino,

3) Cutino  Giusepps;

4) Mustafa Vito;

5) Palmieri Vincenzo;

8) D’Amico Angelo;

7) Laterza Domenico;

- di dare atto che le trasformazioni in esame sono attuaie secondo i dettami
defl’art. 7, lettera C, del CCNL citato,- dando mandato agli uffici, altresi, di -
procedere ai relativi adempimenti connessi.

[L SEGRETARIO . [L PRESIDENTE
Flto : (Cosimo Rochira) R e i - (Evso anco)
v e ewedopeme altanes e
f1, 3ECRETAREO
del Cansedio di Amministrazions
.'\‘. . :\l . :\ . T
frlasamn VCHLIR A




EN ]

Azienda perla Mobilita neli*Acea di Toranto

SCHEDA INFORMATIVA RIFERITA AL PERSONALE C.E.|.

1) '

Cognome _D'AMICO Nome ANGELO

Data di assunzione _13/10/2000 Data scadenza contratto _12/10/2002
2)

N° giorni di maiattia al 31/8/2602: 9

Periodi relativi

3)
N° giorni di infortunio al 31/8/2002; 0
Motivo dell‘infortunio

4)
N® Sinistri passivi al 31/8/2002: ____ 0 in data
Motivi del sinistro

Il Responsabile Ufficio Sinistri
Qoata”

5)
Rilievi disciplinari dell’Area Personale:

NESSUN PROVVEDIMENTO ADOTTATO E NESSUNA CONTESTAZIONE IN CORSO

A s L

6)
Giudizio complessivo dell’Ares Esercizio:
SEMPRE PRESENTE - OTTIMO NELLA GUIDA - EDUCATO

i

T

IL DIRBTTORE

}Héspomabzlex{ eq
Ly ety

T
teml




MQDULARIQ
ULMO. - 84

ALLA SEZIONE CIRCOSCRIZIONALE
DEL_ LAVORO E M.O.

o 1ARA [0

BROVICIA O TRkl |

(ERTRO TERRITORIALE PER L'IMPIZGO
df TARANTO

OGGETTO: COMUNICAZIONE DI TRASFORMAZIONE DEL RAPPORTO D! U

4]

14 UT%@*&T

Ad AL sea

......... sottoscritta Azienda/Ent, -
fassine. Cse ch fdats' New'hess o Sammmcs.
‘ : - : NACE l I I I
Partta VA _ LdolAluel3[sloFRBI [ 11 1]
Attivitd economica (1@ r.ﬁ') S’ﬁJ@D '[PJﬂfJ’—LICO .......... [,0 C/?Lf ........................ COMUNE D:D:l:l
Sede legale; via 55/}"{’_—3.' /fﬂ-m St n. ’6§
Comune f/].@'-},(r‘) (ﬂ ]
C.AP. .. r’HU Teletono @ ‘9? / F{ 56 ’{44
Localita d'impiego del [aVOratore (2] ... o s osesonoss fﬁ?ﬁfggg I:I:Ij:j_—_l
COMUNICA ‘CHE IL RAPPORTQO Dif LAVORO CON IL SOTTOINDICATO LAVORATORE,
INSTAURATO IL /{3 Q 6‘0 6’/3 o&lﬂﬂ DATA D:D:[I-_—l
{ ¥ MUW; &Q,@ DATA Dj:l:[lj

E STATO TRASFORMATQ IN DATA ...

COME SPECIFICATO NEL SUCCESSIVO QUADRO C)

8]

DATI DEL LAVORATORE

T s []

CONTRATTO PRECE

1 D T. INDET.

Cognome A’ wﬂ’ €0 o

MNome .. AMCSLD Cittad. ... ’1//—9 Lidn s Szgé'TA D:I:D:D
cos. Fiscaté  [DICIGIc o R BARITTATE ] sesso AT | | e (TTTT1]
wor A OLMEY | iier Fper (G || oo (TTTT]
Residente 4 ... @’ SIERACNO “ﬁ’;f ) || oroe D:D
Titolo di studio ......... L(CE:\(Z!? ................... ﬂ;—mg S sTpie

Assunto con ia qualitica D—Oog‘{/}' pa £ M 3_‘5’_5‘/‘:1 <ig QUALIFICA l ' | | | [ l I—I
Grado di qualificazione \AMH’ T,TQ,J /ﬂ(O gﬂiﬁ?lc.& D]]

i‘ TRASFORMAZIONE (3) - CONTRATTO CONTRATTO
PREC. NUQVO

CONTRATTO NUQVO

1 [ZI T. INDET.

DENTE

A T. FIENO
B D T. PARZ.

A @ T. PIENO

i

2

L
3l
L]
1
L |

(1
EI:IDD
[ [

i




_D_! REGIME ORARIO (4)

ORE
NUMERO CRE SETTIMANALI i SETTIMANALI D]

' 1

: NUMERQ
NUMERO MESI D] . MES)

Il PRESIDENTE

Enzao MANCO

DATA iéOTT'ZUUZ TIMBRO E FIRMA DEL RESPONSABILE .............z

NOTE

1) Indicare. oltre al settore, la specifica attivita svolta (es.: settore edilizia, attivita specifica: impresa di copertura di tetti - settore metalmec-
canico, attivita specifica: costruzione di macchine e trattori' agricoli: ecc.).

2) Questo spazio va riempito solo nel caso in cui il lavoratore presti la sua opera in un comune diverso da guello’in cui ¢ fissata la sede le-
gale dell’Azienda o Ente. In tal caso indicare l'indirizze completo della sede o stabilimenio presso cui il lavoratore presta servizio.

3) Contrassegnare con una X le caselle corrispondenti aile ipotesi che ricorrono.

4) Da compilare soltanto in caso di trasfarmazione del rapporto da tempo indeterminato a determinato efc da tempo pieno a lempo parziale.

Aoma - Istiute Poligratico ¢ Zecca oello Slalo - §.




e

Taranto Ii, 27 [0/ 2o el

™

Oggetto: Accodamento ferie.

Il sottoscritto

codesta Azienda, con la qualifica di

N AMico

A340

Alla Direzione AM.A.T.

SEDE

ANECE Lo,

AU STH

:'J:*J \ HJQQ‘OQ“

I t ~§ R e - S Y
B iy

B
‘)
ff WL e l
e - ]
§ e T
‘?.“ et LR ‘1"3
PTeevene % Dueungie S
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1 e o
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Wige, Suarzien, L.::]
Unicin Sonwrau, £/
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oy S T

dipendente di

con la

presente istanza chiede alla S.V. I' accodamento di n® 10 giorni di ferie

della spettanza dellanno _2ee/

da usufruire per l'anno

, giusto accordo aziendale vigente,

ool

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie |'occasione per porgere

distinti saluti.




Mod. 23-8 [per lintemo) 1998 - Cod. 008400

a fralianespa .~ .o, - v

AVVISO DI RICEVIMENTO
LoDl RISCOSSIONE

'*.
3
i .
= DA RESTITUIRE A:
<<

NB — 11 mittente & pregato di
‘apporre chlaramente suentrambe -
le facclate le Indu:azfunf_ richleste

AZIENDA PER LA MOBiLlTA'
NELL'AHEA Di_TARANTO

Via C. Battistl, 657

LOCALITA

' SIGLA PROV




- |A.R.] AWISO DI RICEVIMENTO O DI RISCOSSIONE

[ Raccomandata [ Vaglia .

[0 Assicurata - [ Pacgo diL. ... et oot e s

SPEit . i RIAGENZIE G i

o [ Spett.le
indirizzat: . D'AMICO
. ANGELO
| ) )/I'a,_So_Iferino 2/4 ) - e
' - 72014, C.ISTERNINQ BR '

da compilare
+ acura'de! mittente

Dichiaro .

T e J S '(_g";ﬂ' " A
2 %&“ - =3 o~
Firniadell'ntaricato  + Irma, e Potich..
della distribuzion efﬁ'za%?'né_nto e

. %

ollo dell'Agenzia
w X Ldistribtiane.odl pagamento-
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ig7al Edtorgid Grafica s.rl. - Roma
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.ﬂ.menda per la M obilitd nellﬂrea di (Z-a:ranto S.p.A

Codice Fiscale, parlita IVA e Numero di iscrizione al Registro delle Imprese di- Taranto: 00146330733

Prot. AP n° HL( /{ | |
BACCOM ANDATA A.R Taranto, Ii 29/05/2001

Egr. Sig.
D'AMICO ANGELO
S EDE

Oggetto: C.C.N.L. 27/11/2000. Nuova classificazione del personale.

Le comunichiamo che, ai sensi e per gli effetti dell'art. 2, lettera F), 1°
comma, del C.C.N.L. 27/11/2000, la figura professionale ed il relativo parametro di
ingresso, conseguenti alla nuova classificazione del personale, Le verranno attribuiti
all'atto della trasformazione del rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Il periodo formativo in atto & quello finalizzato al'acquisizione della figura
professionale di OPERATORE DI ESERCIZIO, [e cui mansioni ed attivita sono
previste dal relativo profilo nei termini precisati dall'art. 2, lettera A) ed in particolare
dai punti 10) e 13) del C.C.N.L. in oggetto.

Con decorrenza 1° gennaio 2001, Le verra erogato ['aumento

. contrattuale che andra ad incrementare la Sua retribuzione tabellare sulla base del

parametro di cui alla precedente classificazione.

Distinti saluti.
IL. DIRE ‘ IL PRESIDENTE
(g Giouzrmi M. 4) _ _(Erzo Manx) .

[ S———

Via Cesare Bartisti, 657 - 74100 TARANTO - tel. (099) 7356111 - fax (099) 7794247
e-mail amat@amatat pag. 1
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PROVINCIA DI BRINDISI
CENTRO TERRITORIALE PER L'IMPIEGO ‘
S.8.16 PER CAROVIGNO C/O SEMINARIO ARCIVESCOVILE
TEL. - FAX 0831/331949 - 72017 OSTUNI

| . fZ ? 2, o i Ostuni, li 23/07/2001
Prot. n° ‘

Spett.le AZIENDA PER LA MOBILITA’
NELL’AREA DI TARANTO S.P.A.
TAR ANTO

OGGETTO; Attestazione disoccupazione di “ lunga durata “ lavoratore D’AMICO Angelo, nt. il
13/02/1969. '

In riferimento alla Vs. nota n. 29J8/01 del 13/07/2061 si comunica che dagli atti in
possesso ¢/o il ns. Ufficio il lavoratore in oggetto citato non pud considerarsi lavoratore iscritto di

lunga durata, in quanto 10 stesso alla data dell’assunzione aveva maturato soltanto 9 ( nove ) giorni
di iscrizione nelle liste dei lavoratori disoceupati.

271t

\" PI’GSIUu:tu
Cons.re_____ . _

Dirigente Amm.vo
DirigentaTecnico
Direttore deil'Esercizio
Area iqformalica

. FC/AL s, !.egale

Araa Parsonale

P

r“’"
t :

,_Q\ﬂIZ]DDDDe_.

o DDDEII_IIE]”

Avaa Movimento
A-2a Tecnica
Liiticio Ragioneria
Jificio Prod. del Tralico
LJitigio Begreleria
Uifficio Contratti

0
1 TR
V)



4o A310

4k A M i et A rea s T,
» _-:f ) LY .
'hi( -*L}'s\_,,._ zienda per la obilit nello/ ®rea di £ aranto S.pA.
a ' !’&é , Codice Fiscale, Partta IVA & N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733

Taranto, li 13/07/2001

Spett.le
Centro Territoriale per
I'Impiego di Cisternino

72014 Cisternino (BR)

OGGETTO: attestazione “stato di lunga disoccupazione’

Si richiede a codesto Spettle Centro di precisare se il lavoratore di
cui all’allegato elenco, con riferimento alla data d’assunzione con con-
tratto di formazione e lavoro stipulato con quest'Azienda alla data a fian-
co indicata, poteva considerarsi in “stato di disoccupazione di lunga dura-
ta”. ai sensi e per gli effetti di cui alla circolare emessa dalia Direzione
Generale dellINPS n° 85/2001, in materia di contratti di formazione e la- —
VOro.

In attesa di vs. cortese riscontro, anche a mezzo fax, si coglie

'occasione per inviare distinti saluti.

IL PRESIDENTE
(Enzo Manco)

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@ amat. ta.it.



Cognome
D'Amico

Nome
Angelo

Data di nascita
13-02-69

Assunzione
13-10-2000



AMAT.

Azienda per la Mobilita‘l nell'ﬂ.rea di (Is'iranto

Area Personale

Taranto, i 11/12/2000

Corrisp interna  prot. n AP{/{QGU

All’agente
Sig. D’AMICO Angelo
SEDE

Capo Area Movimento
Medico Competente
SEDE

e p.ci.(fCapo Area Personale

Oggetto: comunicazione

Si comunica che, a seguito della visita medica di assunzione, Lei
& risultato in possesso. dei requisiti di cui al D.M. n° 88 del 23/02/1999.
Pertanto, & stato giudicato idoneo alle mansioni di conducente di

linea.

Distinti saluti

IL ORB) GENERALE
510 W

pag. 1



FERROVIE DELLO STATO S.P.A. MOD. SAN.6/A

DIVISIONE INFRASTRUTTURA

DIREZICNE SANITA'
UNITA' SANITARIA TERRITORIALE DI BARI

BART, 30-11-2040 AZTENDA MOBILITA'ARER DI TA
VIA C.BATTISTI, 657

DI/DS.UBA/CT/ 1653 /25q 3 74100 TARANTO
CERTIFICATO DI IDONEITA' FISICA
AMAT..T rax\ra

5i certifica che D'AMICO ANGELO COND.DI LINEA ﬁr"v°fﬁ T()
e 0 4 i
qui visitato in data 20-11-2000 per ASSUNZIONE ;;’”9 e @@f__
2 mmin.vo D'

, ) Area bnfgrr

in esito agli accertamenti praticati e' risultato A,e: L;:ﬁ;anca Egg

. . Vo \ . Area F‘ergm,aie iz

in possesso dei requisiti di cui al Area Movimanio C:i

' Area Tecnigg )

D.M. 88 del 23/02/99 Utticlo Ragionerla -

Ulficlo Prod. gel Tralfice (]

Egli pertanto e' stato giudicato IDONEQ Ulticio Segreterla ()
. |Utticio Cantrani D R
3

\-—-_. 1
ANNOTAZIONT: %ﬁm

/

N.B, Qualora il dipendente abbia 1'ohbligo dell'uso di lenti
durante il servizio, il Capo Impianto e' interessato per la
notifica e 1'annotazione anche sulla tessera ferroviaria
dell'interessato specificando - al caso - 1'obbligo di tenere
sempre di riserva un altro identice paio di occhiali.-

BARI, 27 11 2000 (data definizione visita medica)
IL, MEDICO VISITATCORE

o\ We’ P
/f%/:--.\..ff‘?’,&"g D.SSA G. DE VIVO
& N
(fa'

*cancellare la parte che non interessa

Mo



' SPETTARILE  DIREZioNE AMAT,
L SOT‘I;OSCRl-TTO D AM(ic o ANGELO ; NAT
A MARTINA FRANCH (TAY |, 43/02/4%69,

RESIDENTE [N ciSTERNINO C(RRY fn  VIiA

SoLFERINO  N.2/L, DICHIARD soTTo ¢4
0

RESPON SAH RILIT 4 DI ESSERE

PROPRIA
‘}u. P ooS S SO DEL GODIME NTo DE
|
Ll ¢ (TCel |, ¢cCNTCECC 3, o
MRTT O cevidl C PoL (Tl e, ¢ AL
ChE M wRU B Rt hpS crarn DAL  (oMUNE
DI i STERWINO LA FiNE DEL NMESE gy
MUP(( 2 0004 CDML:- D H Ct"—’lT[ I:I-CQ?CQQIUE
CNUATo & - \
y ' AT A ALLE G & ALTRES { DO CrHinn B2 o6
ALLE G : ad | -
S0 AUTOCENTF{CcHZ oG,

. - >N E
Sm{_UT{' {1 FED

Di STiNTYL ﬁfd)/p{ﬂ" @/‘VZ"

TANA NTO A.M.A.T.-ﬂjﬂ _
8 M -2000 i M@

-

Dirigente Ammin,vo D
Area Informallea D
Area Legale r__]
7 Area Persanale [&
Area Movimento D
Area Tacnica I
Utficio Ragisneria 3
JUticio Prod. del Tratfico ]

Utficio Segreterla D
Utfiela Contratt 1




COMUNE DI CISTERNINO

Provincia di Brindisi

——

C.A.P. 72014 Fax 080] 719545 P.1VA 00600860746 C. F. 81001470743

IL SINDACO
Visti gli atti d'Uffiecio

ATTESTA E CERTIFICA

che il Sig. D'AMICO Angelo, nato a Martina Franca
il 13 febbraio 1969, in data OU4,10.2000 ha trasfe
rito la pfopria residenza in questo Comune alla Via
Solferino n. 2/4 proveniente da Montereale Valcelll
na.

Ai sensi dell'art. 32 - n. 4 - del D.P.R. 20 marzo
1967 n. 223, il Sig. D'Amico verra iscritto nelle
liste elettorali di questo Comune entro la terza de
cade del mese di gennaio 2001.

Dalla Residenza Municipale, 28.11.2000

S,

i" iL. smm\ 0

"Z“Jnuna In

QZ 5 Fu*niro

tipogratia G & G



COMUNE DI TARANTO
E‘;‘; 12° Setiore Servizi Demogratici @ Decentramento

2,

DICHIARAZIONI TEMPORANEAMENTE SOSTITUTIVE

{Arti. 3 legge 4 gennaio 1968, n. 15, e 2 comma 2, D.P.R. 25 gennaio 1994, n. 120}
INa sottoscritio/a N AMiCo ARGE Lo
natorain ... L LLTEN A FRanca 0. 3 /62 /49 6%

con residenza anagrafica net Comune di CCSTERRINO

L o e O30 L4484 S

a conoscenza di quanto prescritto dall'art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, sulla responsabilita penale cui pud

andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi per gli effetti di cui alt'art. 3, della citata legge n. 15/1968 e
sotto la propria personale responsabilita
DICHIARA IN LUOGO DELLA PRESCRITTA DOCUMENT;AZIONE Di:
Gop il € NEE DiRITTC cvicl & PollT(cy

e 38 /M /2000 e | N e Oib

Firma del 12 dichiarante (per esteso e lzogiffle!



La dichiarazione sostitutiva ex art. 3 L. 15/68 puo riguardare i seguenti stati, fatti o qualité'peréonaﬁ:

a) titolo di studio o qualifica professionale posseduta; partecipazione a corsi di studio o di istruzione professionale; risultato di
eventuali esami finali dei corsi stessi, titolo di specializzazione, di abifitazione, di preparazicne, di formazione, di aggiomamento, di
perfezionamento e di qualificazione tecnica;

b} esito di partecipazione a concorsi; conseguimento borse di studic; -

c) professione esercitata, attivitd lavorativa prestata, incarichi assunti, destinazioni di servizio, stato df apprendista, tirocinante,
ovvero esaurimento dell'apprendistato, del tirocinio e della pratica professionale; praticante per 'esercizio della professione; stato
di disoccupazione; qualita di pensionato e categoria di pensione; qualita di studente o di casalinga;

.d) qualita di erede, di legatario; di proprietario; di locatore; di affittuario; ammontare delle eventuali quote ¢ cancni corrisposti 0
ricevuti relativamente a tali-qualita; ogni attestazione in tema di costituzione, trastazione o estinzione della proprieta o di altri diritti
su beni immobili o mabili registrati;

o) qualita di legale rappresentante di persone fisiche o giuridiche, d| tutors, di curatore e simili;

f) asselvimento di specifici obblighi contributivi con llindicazione dell'lammontare det tributo assolto; possesso e numero del codice
fiscale e della partita Iva;

g)iiscrizione presso associazioni di categoria, enti o servizi privati, al di fuori dell'iscrizione in albi od elenchi tenuti.dalla pubblica
amministrazione;

h) stato di volontario in servizio civile, di espatrio, di imbarcato su navi mercantili

i} qualita di invalido riconosciuto e tipo, classe o natura dellinvalidita;

1) spese effettuate o danni subiti e relativi imborsi e risarcimenti; contributi ricevuti; mutui o'prestiti contratti con istituti di credito o
enti pubblici; condizione di debitore o creditore nei confronti del’amministrazione ricevente;

m} titolarita di licenze, autorizzazioni amministrative e consimili-atti di assenso;

n) qualitd di vivenza a carico e di esistenza in vita. g




‘COMUNE D! CISTERNINO

PROVINCIA: DI BRINDISI

Certificato di Godimento dei Diritti Politici

IL SINDACO

Visto il T. U. delle leggi per la disciplina dell’ eletto-

rato attivo e per la tenuta e la revisione delle liste eletto-
rali approvato con DPR 20 marzo 1967, n 223;
Visti gli atti esistenti in ufficio:

coertificn

che...1.1Signor .. D'AMICO Angelo . ... ...
nat.¢in ...Martina Franca . ... . ... .
il 13.02.9969. ... (atto NJOB.I _S_A)

qui residente, risulta igcritta.. in questa lista generale

al N .5809......

ed ha titolo al godimento dei diritti politiei.

Dalla Residenza Municipate, i .2 febbraio _xx_ 2001

L’ Impiegato addetto

e |

R BINRAREO

MZiGnano Incdyc
G_F I

tip. P.B.S. - cislernino



CITTA' DI MARTINA FRANCA RIP, 3* SERVIZI DEMOGRAFICI

B i A
PROVINCIA DI TARANTO i
i '—-".\\":f'x

UFFICIO DI STATO CIVILE

Estratto per riassunto
dai Registri degli Atti di Nascita

dell'anno 9 69 parte l: serie F;‘ N. ,{ 0 ﬁ

Dal registro degli Atti di Nascita di questo Comune, anno, parte, serie
e numero, sopra indicati, risulta che :

N Qmaeo
JAYTS

T name rigultante dallatto (1)

eventuali nomi successvi

di sesso MA.QA.QL-Q g
snato _inSBARTINA FRANCA
il giorno Yool

del mese di gg QAQ[QQ ;!Q dell'anno /{ q 6 g
alle ore 9‘»\.&,0-1\/&25(\7\"«_ e minuti QE,MJQ&M%Mg

ANNOTAZIONI

~
™~
\

N

Sirilascia in riassunto dall'originale, ai sensi degli artt. 184 ¢ seguenti
del R. D. 9/7/1939 n. 1238, ed in carta libera ai sensi dell'art.7, comma 5°,
della Legge 29/12/1990 n. 405.

Dalla Residenza Municipale, | 1?1 5 NUV éUUU

I?PEPIEATORE -

EC
e Lol B

! L b gty
4

Mod, STAC.30 C. 3.000 Grafiche Semeraro
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CERTIFICATO DI CITTADTMNAMNZ N
W
|
Wiztd 917 atti od'ufficio i
=7 st Fica '
cha D'AMIC0 ANGELD
PaEto & MARTING FRANCA (TAY
11 13/02/19689 atto n. 108 P.T 5.4
CELTERE :
emdclarrte An gueEsto Comumes
abaftarvte Tm WIA SOLFERING, 2 LT .k
E! CTITTADTNG TTaAL.TAND
ESENTE BOLLD (tab. a17.8 DPR 2610/1972 N. 842 ¢ succsssive modific. )
ASSTILRABZTONT. SOCTALT
RISCOSSE £. 500 PER DIRLTTI /M
CISTERNING, 08/11 /2000 LV UFFIOTA MAGRAFE
\ dfm A
<
o)
(’.t. W

CTIETTERTTY (4672/02)



CASELLARIO GIUDIZIALE
N.20434,/0007-0066 CERTIFICATO GENERALE
PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI BRINDISI

AL NOME DI COGNOME: D'AMICO NOME: ANGELO
NATO TL 13/02/1969 IN MARTINA FRANCA (TA)

SULLA RICHIESTA DI MEDESIMO
PER USO AMM.VO (ART. 689 COMMA 2 LETT.A C.P.P.)

SI ATTESTA CHE NEL CASELLARIO DI TARANTO RISULTA:

BRINDISI, 09/11/2000 IL CANCELLIERE

iL CULLABUHATORE D¥ CANCELLERIA
(Dr. Agas(t'n tinaro)




MINISTERO DELLA PUBBLICA IETRUZIONE
ISTITUTO TECNICO &4 Zd/wd{p[af@é

(tipo di istituto)m )

ﬁ%&* /@W}wa di bé%@/éué?dﬂ

"(t:l'c.no'mia;zionc (sede)

ANNO SCOLASTICO 19.57 ~19.5% ..
MATURITA TECNICA

DIPLOMA

%) - DI PERITO’ AGRARIO

(Legge 15 giugno.:g;:,-n.\889;D:T_L.’:‘1_5'fcbbtai$ 1969, 1. 9,
convertito con .modificazioni nella legge -5 ~aprilelv196g, n. 119)

BQ(/ Ao /%g&?@é‘
s St 57 Gt
%(%@*Ml3d]fén%ma____fﬂﬁ})_ ‘

con-il seguente voto (fazwfwae/? . SCSSANtesimi

o Tettere)

J-@g—w bwolor a%.afé'_aé/ﬂ/g_/ QL5

JL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE

(oo TR

N 0008315 '+ 1983 1. ¢

2.5, - OFF, CARTE YALORI - ROMA



Consegnalo il Oé JE%Wgre it

N AZLE.. Regisire dei diplami.
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A rals

Ty

Difesa - 13)

[ Meputario | ] . DP/0131 (ex 32 E ¢ 68 AM)
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HITTHIHHH IR RO G TR R T TE TS

IS TRETTOL ML TARE BT :

UFFICIO RECLUTAMENTO
BEZIONE DISPENSSH

FOGLIO
DI CONGEDO ILLIMITATO

Grado, Cognome e Nome D] HMICO HWC%QBO

......

N, di matricola 909 5%
Luogo e data di nascita MAM’JM} Ff—m;faﬂ /5#0@5?

Data di incorporazione o dell'ultimo richiamo alle arm:«DW wiols durl

00 ol e ) 001, 190 PP ZH/EI, Loz zcz//dm/m ,4//
wﬁ“,{‘?ﬁ‘fﬁ e 1,0).)
Data di congedo 25SEI_1990 .........

A e
2 o . ¢

'IL COMANDANTE
IL COMANDANTE
COI nb) Pasquale CONVERSANO

)

Visto, addl LRSIV ol 17 R vxL SINDACO

"Vg\y kb//f? v ‘W‘ "2’%’33

I ]

IE]".[u,!lul[ﬂ!ﬂ‘.llIl‘lllll?lmIllllllI]IIllﬂl!ﬂlll?ﬂ!lliiImlliillli!]lm!31li!li!m{mmﬂﬁI!SlnlﬂﬁﬂﬂiillliilllIEIH[H‘.HI!E!ilﬂiiliii‘i|H!l!,!fiiiiil[!l!ﬂ?iiilIEillllIl![!]IlliE‘.EﬂiIllllll!IIH]{IHI!|!illiiiiiilltﬂ!ii!iiiiﬁii?:iﬁi.?ﬁ!2‘.!!1!i'lli:illi!Iiitllt!}ilﬁiiliH!E!!!!!lIl!!1"lﬁ‘.l!5!1II!i‘-!il!E]Ii]!lllllllllllillIiI!Ill'i!l[Iﬂ'ﬂllliii&ll‘.!!iiii!P.!l!m!ﬂ:;i!ilﬂ!l!:!Ill[t!jll!‘.llus_rrq__
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i _— .
N : !
0 '

g]: pr’rvenga da!lc Autoritd I\’hhtan per cid che nguarda i suoi dovcn mlhtam

L
+
b

I mxlna:e, una volta congeda.o, gxunto a casa, deve prescntam senza mdug:o al, Comune, per far apporr?

visto del Capo dell'Ammmlsnaz:cne comunale sul Iugho di congedo. . ; ':* v

Rl Lt , . . '- i .
3. l.militare in congedo deve nctificare all’Autorith Militare, tramite il Comune o tramite la stazione dell"A:’.maI 5o
- dei Carabinieri, i cambi di residenza o di abitazione indicandone Ja via e il numero: Egli pud fare tale ng-.

i

- tifica sia nella localith che abl:«andona sia in quella nella quale va ad abitare,

i , , '

< 4, 1l militare in -congedo deve{ :spondere alle ch:annte di controllo, Gl inadempienti saranno puniti con le
stesse ammende previste pet la mancata notificazione del cambio di residenza, . \_ .

. 8, 1l militare in congedo deve ‘ustodire con ogni cura il foplio di congedo. Non allegare mai, ille demand .
I'originale, ma una copxa amenncata del foglio di congedo. - PR

N

]

6. Durante il congedo il m:lltam puo liberamente espatriare. Deve, prima della partenza, fare all’Autgrith ...1- R
W

litare comperente, tramite :; Comune di residenza, apposita dichiarazione, indicando lo Stato e la lor.ahta .

in cul si reca e, pos.»lblln nte, anche il 510 nuovo mdmzzo.‘Inoltre, giunto all’estero; deve notificaré al ‘

e g
Consolato italianio il propr a recapito. d

. . |l
»
v ‘“ P

7. In caso di rimpatrio, e non pm tardi di :5 g:orm da esso, il mlhtare in congedo deve notificarlo al D:strcuﬂ.
tramite il Comune di resu fnza. . . .o

. '
i H

8. Il militare in congedo c: e' contragga infermitd o imperfezioni che lo rendano non pifi idoneo al scmzm ‘i
militare,- deve domandar ?subxto, per mezzo del Sindaco, all’Autoritd Militare, di essere sottnpowto :;. r.\_.- "
segna, La domanda, mf“arta libera, dovr& essere. corredata -dal foglio di cor-gedo illimitato e ' da un cert i- ‘ '
ficato medico atte,stante' ia infermiti o e lmperfemom accusate. Lo

1

I
8. It militare in congedo r:ave ademe aIle richieste dell’Antorith Militare circa la compilazione d: fogh nonm,
necessan per.la smten‘ none della propria posizione matricolare e caratteristica. Eor

L
"es ¥

<

10, DurantP il congedo 'lumtato, il militare pud ricevere un preavwso personale di destinazione, col quale '
IAutonta Militare gli comunica il recapito cui dovrd presentarsi in caso di richiamao alle armi, e
Detto preavviso che, ; ;seconda dei casi, & stampato su carta di’ diverso colore, non & un ordine di richiamo. 4
Esso deve essere custi. iito con ogm cura ed il militare in congedo deve attenersi scrupolosaments alle nonne
in ess0 conteniite, Fr. .I'altro, in caso d'espairio, dovrl restituire il documento.al Comando che lo ha nlascntu, <
qualcm dislocato ne'sa localitd di residenza, oppure alla locale Stazione CC, '

11. rudme dl richiamzi alle armi pud. essere diramato dall'Autonti Militare a mezzo di:
=-.manifesto : in ta, casa il militare  che ha ricevuto un preavv:so personale di-colore uguale a quello speci-’

+

ficato dal mamfesm deve presentarsi al reparto -indicato .nel preavviso stesso; ' ao
1-

= comumcazmne hdmduale {cartolina precetto):. in tal caso il militare deve presentarsl al reparto cii é :

indicato sulfa co-uu*ucaz:one stessa. - v s

\ Nl

12, 1l tiilitare richiatus & ille 2t deve presentarsi al reparto cui & stato destinato mumlo del foglio di congcdo
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ienda per la Mobilitﬁ nell' Area di q;ranto

080 GLGBLS

Area Personale

Corrispondenza interna prot. n° ﬂ B)? Taranto,li 31/10/2000

All’agente
Sig. D’AMICO Angelo

e, p. C Capo Area Personale
Capo Area Movimento
SEDE ‘

OGGETTO : Visita medica di idoneita.

Si comunica che il giorno 20/11/2000 alle ore 8.30 a digiuno,
munito di documento di riconoscimento, e della presente si dovra re-
care presso I'Ispettorato Sanitario Compartlmentale delle Ferrovie
dello Stato - UNITA'SANITARIA BARI - '‘Piazza A. Moro n. 49 Bari, per
verificare la Sua idoneitd all’espletamento delle mansioni di guida, ai
sensi e per gli effetti del D.M. n°® 88/1999.

Si fa presente, altresi’, che Le verrd rimborsato il costo del bi-
glietto ferroviario di A/R classe 22 a seguito presentazione dello
stesso all'Ufficio Retribuzioni.

Distinti saluti.

e

IL DIRET @i GENERALE
(Ing. F c&sco Lucibello)

A
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AMAT.
Azienda per la Mobilit:‘l nell‘./q_rea di q;lranto

Area Personale

Taranto, li 05/10/2000

142 6O
Corrispondenza interna  prot. n° H" 't"f
Oggetto: Formazione e lavoro conducenti di linea

) Al i
J ~.Capo Area Movimento
@- ‘%L e p.c. Dirigente Amm.vo
\< & \ -~ Capo Area Personale

Le invio, allegato in copia, il progetto formativo cui dovranno
essere sottoposti i conducenti di linea assunti con contratto di formazione
e lavoro della durata di 24 mesi.

Sara sua cura predisporre tutti gli adempimenti necessari, ed in
particolare istituire una scheda individuale, per attestare le ore di
formazione teorica-pratica cui ogni dipendente sara sottoposto.

Le schede, debitamente sottoscritte dai lavoratori assunti con
CFL e dal responsabile aziendale che ne curera la formazione, dovranno
essere restituite all’Area Personale al termine del periodo di formazione,
per gli adempimenti conseguenti.

Distinti saluti

TA- b{o-L0 a0

IL DIRETPORE GENERALE

! /@zce}calzz %
Lt

pag. 1



ﬂmenda per la Mblhta nell’ ﬂ.\'ea di q;ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

Taranto, li 13/10/2000

Spett.le 1.NAIL

Ufficio datori di lavoro

Via Salinella zona Bestat
74100 TARANTO

OGGETTO: Denuncia nominativa degli assicurati ex D. Leg.vo n° 38/2000

Si invia, in allegato alla presente nota, modello di denuncia di

assunzione, con decorrenza 13 ottobre 2000.

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail; amat @amat.ta.it pag. 1
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ﬂzienda per la Mbilité nell'ﬂxea di q;ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

Taranto, li 16/10/2000

Spett/le PROVINCIA DI TARANTO
Centro di Coordinamento
Servizio_CelloeamentoQaigateso
Via Salento, 3

74100 TARANTO

OGGETTO : comunicazione

In allegato si trasmette n° 1 comunicazione per I'assunzione di
n° 1 lavoratore con contratto di formazione e lavoro.
A corredo delle suddette comunicazioni si allega, altresi’, la se-

guente documentazione:

n® 1 mod. C/Ass
- n°® 1 mod. C/ A
copia dell’Accordo Nazionale Autoferrotranvieri del 11/04/1995;
copia del progetto di formazione e lavoro;
copia della dichiarazione di conformitad rilasciate dalla
FEDERTRASPORTI! e dalle 00.SS. CGIL-CISL-UIL-CISAL-UGL-CONFSAL.

Distinti saluti

IL

m»)’
TTQ ENERALE \Q =
A i ﬂ?z esqo Lucibello)
4
/ EPROVINCIA DI TAF{.{-\E\ETE‘)
CEnTRA VERRITGRIALL PR3 UHPERD
/ i TARANTO

o OaTY 900
‘i 1] ’i;‘l‘i. FRLNI

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 779424;
e-mail: amat@amat.ta.it PER RICE VUTA

pag. 1
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MobeiwLo C/ASS

Alla sezione circoscrizionale per l'impiego (SCI) di ... TARANTO o S

Comunicazione di assunzione effettuata in data ASH&O"-QOOO

DATORE DI LAVORO ... E— O s
codice istat (Ateco 91) 11 c.r[OJol1[41613[3T0I713[3[ [ [ ! |

sede legale in ..........TARANIQ o via . CoBATTASTA o N 657 .

tel.OS.!?./._i&.’iﬁlMéx, ,7:'.‘7.932‘47......... luogo di sv‘ol_giment‘édéfi lavord . ;:‘TARA'I;!TOJ i ‘

et L AT PR TR boaeonl
) ¥ e k

Voo GonBATTLST o Mo 5T e Bl S 18X Lo

) =
LEIVeEL Fatwy Rl e
- - - 1"

LAVORATORE cognome"::D AM\CO ' nome 'AHQE{;{QE’{

~ "~
P e Ty a2
w3 e s FERSER H- PR Sy R -
b H Ny

i C.F.-

1:residenté’in St 2L

{. nawo a A RTINA...TRANCA 0 Y. -
v . cittadinanza - L TALC ANA . o7
R T e Y «\i,_v' o 4},":".{’;*3‘;”_,;?1\( by ';“s)?“ ’X“ o

via SOLEERIN o k..
fitolo di studio ... 5L CENZA NEDLA ... .. iscritto nelle Tiste diicollocamento ~ -

O

o di mobilita deila SCI di G\ST'ERﬁPﬁmda:i‘@Z{’@~"Zoof

- Y '-_{ .
iscritto nel libro di matricola al numero d'ordine (1) s ,/.{3 ’.UO e

x ’ ;
o A
% a

Tipologia contrattuale

bay
________________________________________________________________________ = )
¥ ot
-
\\ “A

tempo parziale [ ] orario medio settimanale (3) \\ '

Qualifica di assunzione?.gnd.u.ggni;.@......d.i ..... CCNL applicato Autofecrotranvlivetlo ... 1°
Inea.-— vierti.—

ovvero trattamento economico normativo convenuto (4) ]

Per !a richiesta di agevolazioni previste per ['assunzione va compitato, tranne che per i contratt di apprendistato e di
formazione lavoro, il modello C/ASS/AG.

(1} In caso di assunzione di apprendisti da parte di 'imprese artigiane, la comunicazione alla SC{.del numero d'ordi-
ne di iscrizione nel libro di matricola, sara effettuata nel medesimo giorno di effettiva adibizione al lavoro dell'ap-

prendista (v. art. 9 D.P.R. 30.12.1956 n. 1668);

2 Rierppireiii relativo qu§dr9 sul retro; .

(3) L'orario medio settintanale si ottiene dividendo Porario annuale per 52;

{4) La casella va barrata solo se il datore di lavoro non applica il CCNL in tal caso va riempito il quadro D sul retro,
salvo che I'assunzione riguardi un dirigente. L S B

71 (9604506)Foggia, 199 7-Istituto Poligrafico e Zecea deilo Stato-(¢.2,752.000)

b oy

M

by EEE e

EY o



A) Apprendistato
autorizzazione ispettorato del lavoro o RSO NUOOOT OO UOAOTPUSSORIORE « -1 RO
visita medica del (5) ... s titolo di StUAIO e
AUPALR B TAPPOTO ...oooo....oooees e ressssesseeseceseeseesssessosstes s 488850444 85 RE 583 kSRR R e

ar L tao 2y T nalid

B) Contratto di formazione e lavoro
X| ftipoa 1 (professionalita intermedie) durata mesi ..... 24 ..
[] . tipo a 2 (professionalita elevate) o durata mesi ..o
[] tipob (ip}s‘g\rin!%ptﬂp profeggignil?) _ duratr:.i|WE§|'.........................

. finale ...

Iivéllo di jnquadramento:_

approvazlone Commlsswne reglonale pc._ar_'vl |mp1eg

va\‘& %

. W s 2 .
- accordo- oollettrvo 0 progetto tlpo?dl nf;nmentb :
d:chlarazmne &i- conformﬂé ol FEDF.RTRASPQR §

(X Nei 24 mesu precedentu sono statl trasformah a tempo"lndeterrmnato non. 6(

i cfl venuti ‘a scadenzanel medesimo periodo.: e '«.‘T;ﬁ,f ) T L

. Si dichiara’ altresi, che non vi sono sospensmm dal lavoro in atto, né;. nel 12 mes: prece-
denti, sono avvénute riduzioni di personale cori la medesima qualifica. ~ S

C) Lavoro a domicilio

iscrizione registro committenti N. ..o del ...
tipo di lavorazione et {AFIffA APPHCAIA .o
-
D) Trattamento ecohomico e normativo convenuto
' retribuzione mensile Creeeemessenerssssssen s eonts .. ore di lavoro settimanale n. Ore ...
ferie retribuite n. gIOMI ... . preawviso di licenziamento n. gioMi ...

E) Computabilita ai fini della riserva a favore delle fasce deboli (art. 25 g. 23.7.1'991 n. 223 e suc-
cessive modificazioni).

(] 81 []NO MOKIVI ...ecceerrrieseseeemeessrssssssssmmasnsne —
Allegati [ ] ﬁ attestato di disoccupazione (Mod. C/1) s
[] copia permesso di soggiorno
[] atro Azienda porsaMoviitd neirArea ¢ Taranto

TTQRE NERALE

data 1601T.2W .........

(5) In caso di assunzione di apprenchstr da parte di imprese artigiane, gl estremi della visita medica saranno comuni-
cati alla SCI nel medesmo giomo di effettiva adibizione al lavoro gellapprendista. ’

¥ Meur g

e g
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ﬂzienda per la Mbilité nell’ ea di q;ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

Taranto, 'li 16/10/2000

Oggetto : Comunicazione | Spett/le
. e ST I.N.P.S.

an pn DL Ufficio Riscossione Contributi
Sede Provinciale

m-,f“\_-'_'%\ 4607 T 2000 Via Lucania

tanLn e
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Per gli adempimenti di competenza di codesto Spett/le Istituto,
si comunica che quest Azienda, in conformita ail’accordo Nazionale del
11/04/1995, ha assunto ‘con contratto di formazione e lavoro per la
durata di 24 mesi e con la qualifica di Conducente di linea livello 7° il
sottoelencato lavoratore.

Si fa, altresi’, presente che delle suddette assunzioni é stata
effettuata la prevista comunicazione al Centro di Coordinamento Servi-
zio “Collocamento Obbligatorio di Taranto.

=, Distinti  saluti

R )

! Cognome Nome Luogo Data di nascita Codice Fiscle Qualifica
D'AMICO Angelo Martina_Franca 13/02/69 | DMCNGL69B13E986N | Conducente di linea

via C. Battisti, 857 - 74100 TARANTQ Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it
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']fzﬁ 'g:/d .ﬂzwnda per. la Mbmta nell' ﬂrea di T anto

S Codice Flscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n°® 13361

Taranto, li 12/10/2000

Al Sig.

D’Amico Angelo

Via Solferino, 2/4
72014 Cisternino
e p.c. Dirigente  Amm.vo
‘o Capo Area Personale
o Capo Area Movimento

SEDE

OGGETTO: Assunzione in servizio

In applicazione del contratto di formazione e lavoro sottoscritto
in data 12/10/2000, con decorrenza 13/10/2000 Lei prendera
servizio alle dipendenze di quest’Azienda, con la qualifica di conducente
di linea, in forza all'Area Movimento del ruoclo AMAT.

Onde accertare il possesso dei requisiti di cui all’art. iO del
Regotamento All. A” al R.D. n°® 148/1931, Lei dovra presentarci, entro 30
giorni, la seguente documentazione in corso di validita:

- estratto dell'atto di nascita;

- certificato di cittadinanza italiana;

- certificato di godimento dei diritti civili e politici;
- certificato generale del casellario giudiziale;

- copia del titolo di studio;

copia del foglio di congedo, ovvero altro documento ufficiale

comprovante la sua posizione nei confronti del servizio militare;

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTC Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 1



't(( ( { .ﬂzienda per la Mbilitz‘i nell‘ﬂxea di q;ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n® 13361

- copia autentica della patente di guida e relativo certificato di
abilitazione professionale.

Successivamente le comunicheremo la data in cui dovra essere
sottoposto a visita medica, presso sanitari di ns. fiducia, per
I'accertamento dei requisiti fisici richiesti per l'espletamento delle
mansioni di guida.

Ai sensi dell’art. 7, lett. C dell'Accordo Nazionale dell'11 aprile
1995, al rapporto di formazione e lavoro s’applicano tutte Ile
disposizioni regolanti il rapporto di lavoro del personale ordinario,
salvo quanto diversamente previsto dalla contrattazione nazionale di
categoria autoferrotranvieri.

Ai sensi dell’art. 9/bis, comma 3° della L. n° 608 del 28
novembre 1996, e successive modifiche ed integrazioni di legge, la
informiamo che:

- il suo numero, nel libro matricola aziendale in uso, sara il n® 1310;
- i numeri di posizione aziendale che la riguardano sono i seguenti: INPS
-n°7803355359 , INAIL n° 7102123020.

Gli uffici che leggono in copia dispbrranno ciascuno per quanto di
competenza.

In particolare, I'Ufficio Personale le fornira copia dei documenti
di cui all'art. 12 Regolamento All. "A" al R.D. n° 148/1931 ed acquisira i |
suo consenso al trattamento dei dati pérsonali, ai sensi della L. n°

675/1996.

. [%‘/sinti saluti
/ ht o IL DI RE GENERALE

%Mdlo)

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 2



.ﬂzienda per la Mbilité nell'.ﬂ{ea di qzranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO

Con la presente scrittura privata, redatta in duplice originale tra:

a) I'AMAT(Azienda per la Mobilita nell'Area di Taranto), in persona del
Direttore Generale, Ing. Francesco Lucibello, autorizzato con, deli-
berazione n° 136 del 15 settembre 2000;

b) il Sig. D’Amico Angelo nato a Martina Franca il 13/02/1969 e resi-
dente a Cisternino alla via Solferino n° 2/4 viene stipulato, ai fini
dell'assunzione presso I'AMAT, il presente contratto di formazione e
lavoro, ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 de! D.L. 30/10/1984, n°
726, convertito con modificazioni nella L. n° 863 del 19/12/1984 e

delle successive integrazioni di legge, nonché dell'art. 7, punto G

dell'Accordo Nazionale Autoferrotranvieri dell'11/04/1995 e del-
'art. 9, lett. C dell'Accordo Nazionale Autoferrotranvieri del 25 lu-
glio 1997, secondo i termini di seguito indicati:

1} Il presente contratto di formazione e lavoro avra la durata di mesi
24 (ventiquattro), con decorrenza dal 13/ottobre/2000;

2) l'assunzione é disposta con inquadramento, in servizio di prova ex
R.D. n° 148/31 della durata di 2 mesi, nel 7° livello delle tabelle na-

zionali delle qualifiche del personale autoferrotranviario previste dai
vigenti accordi nazionali;

3) l'assunzione é sottoposta alla condizione risolutiva espressa del
successivo accertamento del possesso dei requisiti previsti dall’art.
10 del Regolamento All. “A" al R.D. n° 148/1931, dal Sig . D’Amico
Angelo gia autocertificati, e dei requisiti fisici per lo svolgimento
delle mansioni di conducente di linea. Di conseguenza, il rapporto di
lavoro si risolvera di diritto qualora I'esito degli accertamenti fos-
se negativo.

4) per tutta la durata del contratto, il Sig. D’Amico Angelo cui € attri-
buita la qualifica di conducente di linea, sara assegnato in forza al-
I'Area Movimento del ruolo AMAT e sard sottoposto al programma di

)
=
/

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it ’ pag. 1



5)

6)

8)

Taranto, 119 07T, 2000

.ﬂmenda per la Mbﬂlta nell‘ ea di q;:ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n® 13361

formazione che, allegato al presente contratto, ne costituisce parte
integrante e sostanziale ed é accettato integraimente nei contenuti;
'orario di lavoro dovuto é quello contrattuale giornaliero medio di
sei ore e trenta;

in applicazione dei sopra citati accordi nazionali, la retribuzione
spettante al Sig . D’Amico Angelo, per 14 mensilita, sara costituita

dalle seguenti voci:

- retribuzione tabellare £ 901.823
- ex indennita di contingenza £ 1.014.582
- indennita sostitutiva di mensa £ 32.000
-trattamento distinto della retribuzione £ 79.245

oltre eventuali indennita compatibili con [a posizione dello stesso,
assunto con contratto di formazione e lavoro;

al termine del periodo di formazione, il contratto potra essere tra-
sformato in contratto di lavoro a tempo indeterminato e il Sig.
D’Amico Angelo sara inquadrato nella qualifica definitiva di condu-
cente di linea,linea, liv. 6° ex CCNL Autoferrotranvieri;

il presente rapporto sara regolaio, per quanto compatibile con la
specifica normativa dei contratti formazione lavoro di cui alla ci-
tata L. n° 863/1984 e successive modifiche ed integrazione, dalle
leggi e dai regolamenti, nonché dai contratti ed accordi nazionali di
lavoro vigenti per i dipendenti della Aziende esercenti pubblici ser-
vizi di trasporto ed, infine, dai regolamenti ed accordi aziendali in
vigore presso I'AMAT, in quanto applicabili alla fattispecie del con-

I Dj ett Generale
n ymbello)

tratto formazione e lavoro.

Sig. . D’Amico Angelo

0 (e, [r/);ﬁ,

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. {099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 2
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P .ﬂznenda per la Mblllld nell’ ﬂrea di Tranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

Taranto, i 11/09/1998

CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO

CONTENUTO DELLA FORMAZIONE DI BASE
PERSONALE VIAGGIANTE

r

A- Formazione teorica generale ORE 15
- Concetto di “Pubblico Servizio” e relativi riferimenti normativi

- Gli Enti di governo territoriali: Regione, Provincia, Comune

- Generalita sulle Aziende Pubbliche

- Compiti istituzionali deil’Azienda di Trasporto

- Regolamentazione, struttura, organizzazione dell’'Azienda

- Stato giuridico del personale e relativa normativa (R.D. n° 148/31)

- Nozioni generali sulla disciplina del rapporto di lavoro

- Nozioni generali sull’organizzazione del lavoro

- Nozioni generali di prevenzione ambientale ed antinfortunistica

B- Formazione teorica specifica ORE 15

- Caratteristiche della figura del Conducente di linea

- Aspetti comportamentali in servizio e relative responsabilita

- ‘Obbligo della conoscenza e del rispetto dei regolamenti

- Disposizioni per la guida delle vetture in servizio

- Il Codice della strada nell'attivita del Conducente di linea

- Il rapporto con l'utenza, il Regolamento di viaggio, la Carta dei
Servizi

- | documenti di viaggio, validita e sistema tariffario

- Procedure di intervento in caso di incidenti attivi e passivi

- Procedure di intervento in caso di guasti, anomalie alle vetture e/o
agli impianti

- Procedure di intervento in caso di fatti turbativi del servizio

- Procedura in caso di infortunio sul lavoro

- Conoscenza delle caratteristiche tecniche delle vetture del parco
aziendale

- Conoscenza delle caratteristiche tecniche degli impianti di bordo

C- Formazione pratic ORE 50

g
u{:f’ Z (/1"‘ w .
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- Esercitazione di guida delle vetture su percorsi liberi

- Esercitazione di utilizzo degli impianti di bordo

- Conoscenza dei percorsi e .relative fermate

- Esercitazione assistita su corse di linea urbana e suburbana

- Impiego su corse di linea urbana e suburbana

- Esercitazione assistita su percorsi variabili per servizi speciali
- Impiego su servizi speciali

s . TOTALE  ORE 80
Il Gy

’ ' IL DIREJTORE GENERALE

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTC Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
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.ﬂzienda per la Mbililﬁ nell'ﬂrea di q;ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Req. Imprese di TA n* 13361

Taranto. i 11/09/1998

CARATTERISTICHE DEL PROGETTO

E prevista la stipulazione di un contratto formazione la'voro della
durata di 24 mesi di Tipo ATl (professionalita intermedia) per
'assunzione di lavoratori da destinare alla qualifica definitiva di
“conducente di linea” liv. 6° del CCNL autoferrotramvieri del 1986,
successivamente al completamento del periodo di formazione di 24
mesi,

| lavoratori verranno inquadrati nel 7° livello professionale, ossia
nel livello immediatamente inferiore a quello previsto
contrattualmente per la relativa  qualifica di destinazione
(conducente di linea, liv. 6°). Agli stessi verra riconosciuto il
trattamento economico previsto specificamente dal contratto
nazionale di categoria;

all'atto dell'assunzione verra stabilito, in relazione e nei limiti
delle esigenzé e disponibilita aziendali, se I'orario di lavoro dovra

essere prestato a tempo pieno ovvero a tempo parziale;

‘la durata della formazione teorica- pratica é fissata in 80 ore, di

cui 30 ore riservate alla formazione teorica e 50 ore alla
formazione tecnico- pratica;
il predetto rapporto di formazione lavoro potra essere convertito, al

termine dello stesso, in rapporto a tempo indeterminato.

JI. DIRETTORE GENERAL!

Cancefco ello)

b #
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Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n® 13361

Taranto, li 25/09/2000

Prot, n° 89‘;‘3 [oO

" Raccomandata A.R. Egr. Sig.
D’AMICO Angelo
Via Solferino, 2/4
72014 Cisternino

OGGETTO: Assunzione con contratto di formazione e lavoro

Con deliberazione n° 136 del 15 settembre 2000, il Consiglio
d'Amministrazione dellA.MA.T. ha disposto I'assunzione, con contratto
di formazione e lavoro a tempd pieno, dei primi 80 candidati idonei a
seguito della pubblica selezione indetta da quest’Azienda.

Essendo Lei collocata utilmente in graduatoria, intendiamo
assumerla alle. nostre dipendenze.

L’assunzione & sottoposta alla condizione risolutiva espressa del
successivo accertamento del possesso dei requisiti previsti dall'art. 10
del Regolamento All. “A” al R.D. n° 148/1931, da Lei gia autocertificati,
e dei rgquisiti fisici per lo svolgimento delle mansioni di conducente di
linea.

Di conseguenza, il rapporto di lavoro si risolvera di diritto
qualora !'esito degli accertamenti fosse negativo.

Preliminarmente alla stipulazione del contratto, si richiede una

dichiarazione con cui lei attesti di non essere stato gia assunto, con

via C. Battisti, 857 - 74100 TARANTO Tel. {099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 1
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Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n* 13361

contratto di formazione e lavoro di pari durata, gia trasformato, per
Iacquisizione della qualifica definitiva di conducente di linea.

A norma dell'art. 7 del bando, lei dovra prendere servizio entro
30 giorni dalla ricezione della presente, a pena decadenza dal diritto.

Distinti saluti

IL DIREFTORE GENERALE

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73581 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 2
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 4 L. 15/68; art. 3 L. 127/97; art. 2 L. 191/98; art. 2 D.P.R. n° 403/1998)

o softoscritto D’Amico Angelo nato a Martina Franca il
13/02/1969 e residente a Cisternino in via Solferino n° 2/4, consape-
vole delle sanzioni penali previste per le ipotesi di falsita in atti, di-
chiarazioni mendaci ed uso di atti falsi, dichiaro sotto la mia responsa-
bilita di non essere stato gia assunto da altre aziende di trasporto pub-
blico con contratto di formazione e lavoro della durata di 24 mesi, gia
trasformato, per I'acquisizione della qualifica definitiva di conducente
di linea, liv. 6° ex CCNL Autoferrotranvieri.

Letto, confermato e sottoscritto

(Allegare fotocopia di un valido documento di riconoscimento)
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AMAT,

Azienda per la Mobilit.“a nell’ Area di Taranto

Segreteria

POSTA ORDINARIA

Menga Petroli
DataCol

Taranto,li 27/settembre/2000

Ceglie Messapica
San Bonifacio

_S_ig_;_l. Lorusso Paolo — 10862764094-0

Avv. Mignolo Valerio Lecce
MAN Veicoli Indistriali Dossobuono di Villafranca
Merant Roma
Efleauto Taranto
Chimica PLGI. Crispiano
Dott. Vivaldi Giancarlo Bologna
Ater Refrigerazione Taranto
Avv. Caricato Francesco Taranto
Antonante Francesco Taranto
Punto Optional Taranto
POSTA RACCOMANDATA A.R.

" Sig. Albano Cataldo — 10862764075-6 Talsano
Sig. Esposito Raffaele Statte
Sig. Barberio Filippo , Lama
Sig. Brisci Salvatore Talsano
Sig. Granio Angelo Talsano
Sig. Guitto Domenico Taranto
Sig. Chiatante Cristiano Talsano
Panigema Service Noci
Sig. Berni Mario / Taranto
Sig. Conte Angelo / Lama
Sig. Cutino Giuseppe v Taranto
Sig. D’Amico Angelo ‘ Cisternino
Sig. De Padova Vincenzo ‘ S.Marzano di S.G.
Sig. Filograno Gregorio ’ Manduria
Sig. Laterza Domenico ‘ Montescaglioso
Sig. Mustafa Vito Taranto
Sig. Nigro Vitino * Avetrana
Sig. Peroni Andrea Taranto
Sig. Sammarco Leonardo Lama

IL CAPO UEFIEIO
(Semerare 'R )




SPETT.LE
A. M. A. T,
SEDE

OGGETTO: Legeoe n. 675/1996 . Tutela delle personc ¢ di altri soeceti rspeno al trattamento dei dat
nall ,

La legge in oggetto garantisce che il tratamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei dirinii, delie
liberta fondamentali, nonché della dignitd delle persone fisiche. con particolare riferimento alla
riservatezza ed alla identita personale e richiede, tra l'altro, il consenso scritto degli interessati per la
comunicazione e per la diffusione di dati personali, ai sensi dell'art. 20, nonché per il trattamento di
quelli individuati all'art. 22. ..

Penanjo il sottoscritto........... QFB‘HL COﬁNC({:\(/O

MALT. Q. coeercrnrerennnesesmsceereisines
in servizio, alle dipendenze

---------------------------------------------------------------------------------------

esprime il proprio consenso al trattamento. nelle forme e nei limiti consentiti dalle norme vigenti, dei

- dati personali di cui all'art. 22 della legge 675/96 relativi alle seguentd fartisprcie: iscrizioni alle 0O.SS..

assenze dal servizio per lo svolgimento di amivita sindacali, partecipazione ad elezioni per la
costituzione di. organismi rappresentativi dei lavoratori. assenze dal servizio per lo svolgimento di
artivitd connesse a cariche pubbliche elettive. accertamenti sanitari effecruati a norma di legge o di
contratio. carichi pendenti ( a fini contratrualmente previsti). '
Esprime. inoltre. il proprio consenso alla comunicazione ed alla diffusione dei dati personali nei casi
previsti dalla normativa comunitaria.
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N° 136 del Registro

“AMAT M

Azienda per la Mobilita nell Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AM:M]NISTRAZIONE
| OGGETTO

Assunzioni conducenti di linea con contratto formazione e lavoro

L’ammo duemila, il giomo 15 (quindici) del mese di Setternbre, alle ore 9:00, in
'TARANTO e nella sede dell'Aziends; ’
si- & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Enzo MANCO | PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI

2. Domenico ABRESCIA 3. Carlo BOSCHETTI

4. Alberto MESSINESE | 5. Ugo TRONCONE

6. Antonio CITREA 7. Massimiliano RUSSO
MEMBRI SUPPLENTI

8. Antonio RANUCCI | 9. Francesco. IPPOLITO

Assiste il Direttore Generale Ing. Francesco Lucibello
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il Sig. Cosimo Rochira

11 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta,

/}.

i




IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE
-Premesso che, nella seduta odiema, il CdA ha preso atto della graduatoria redatta
dalla commissione esaminatrice a seguito dell'espletamento della selezione pubblica
indetta per I'assunzione, con contratto di formazione e lavoro della durata di 24 mesi,
di lavoratori da destinare alla qualifica definitiva di conducente di linea, liv. 6° ex CCNL
1986,
atteso che, in previsione della ripresa del servizio invernale e della concomitante
riapertura dell'anno scolastico, il prossimo 18 settembre, occorre procedere con celerita
alle assunzioni, indispensabili per poter fomire all'utenza il servizio programmato,
poiché il 15 settembre cessano dal servizio i 40 lavoratori.a termine;
che I'organico aziendale vigente, approvato da ultimo con deliberazione n° 84/99,
prevede una dotazione di §35 unita, a fronte di una forza attuale di 475 unita;
che, per far fronte alla predetta carenza, ascrivibile totalmente al personale di guida, da
tempo si ricorre a prestazioni di lavoro straordinario, sicché, dal punto di vista
economico, I'assunzione di nuovo personale consentira di ridurre il costo unitario
dell’'ora lavorata;
ritenuto, quindi, di dover assumere con urgenza, attingendo daila graduatoria approvata
le unita mancanti, con cui stipulare contratti di formazione e lavaro, in conformita al
progetto gia approvato dalla Federtrasporti e dalle OO.SS. temitoriali, in applicazione
delf'art. 7 lett. C dell’A.N. delf' 11/04/1995; -
che, trattandosi di personale non di ruolo, le predette assunzioni possono essere
effettuate anche senza la preventiva visita d'assunzione di cui allart. 10 del
Regolamento All. “A” al R.D. n° 148/1931, petendosi cosi abbreviare i tempi tecnici
necessari, '
che, comunque, la visita medica potra essere effettuata anche a rapporto instaurato,
potendosi, in ogni caso, risclvere il rapporto nell'eventualita in cui la stessa non dia
esito positivo; . -

IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

ritenuto poter procedere all'assunzione di n® 60 unita, attingendo a  scorrimento dalla
graduatoria approvata nella seduta odiema, con contratti di formazione e lavoro full-
time; : , T

visto il D.P.R. n° 902/1986, in quanto applicabile;

visto lo Statuto aziendale;

visto il bilancio di previsione 2000;

con il parere favorevole del Direttore Generale;

a voti unanimi :
: DELIBERA

di dare mandato alla Direzione di procedere all’assunzione, con contratto di formazione
e lavoro di n° 60 unitad con qualifica finale di destinazione di conducente di linea 6°
livello del CCNL autoferrotramvieri, da attingere a scorrimento dalla graduatoria
approvata nella seduta odiemna, nel rispetto delle norme generali e di quelle particolari
contenute nel bando di selezione; :

di dare atto che la spesa trova adeguata copertura nel bilancio di previsione 2000,
determinandosi una corrispondente riduzione degli oneri per lavoro straordinario;

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

Ffto : (Enzo Manco) F/to : (Cosimo Rochira)

-t
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Ty U 'PEHIODI .Dl DISOCCUPAZIONE

Ufficio
di Collocamento

o--.a'r;jzlnfg

Esiblta 11 Iiheatta I

Nomete di
inerlsione

a.

nell’ ol
dei
diseecopati

Firma
del Collocatore

36

Comune di _ladounss.
Provincia di % MN -

LiBaerto o1 tavoro v, ¥4

R“r_ t | _ Jﬁ‘ﬂ%ﬁﬁ—&

nato il X?s‘— 3- b /{ q 6q . nel Comune
RQM?I\-%QQ. Prov. /ijmkﬁe-

Stato

da.:zs-:’z-ﬁeq
n Q,)L

Residente in ef A
MM

Decumento dl riconoscimento:

P

Professione o mestiere attuale..fj..w.....m.%m...

Eventuale diploma dl corsl professionall o dlI fabbrica.

N.. > rllasclato il

E— da

Cittadinanza QNN Grado d'Istruzione ...

o ,J
,',n;.
Lingue conosclute IR
v R
N.B. — Va trascritta Ia quallfica conseguita dal llcerizmi deq R
professionall (Legge 31 marzo 1968, n. 205), N
£

0\5\&9&%{ o4l



INDICAZION1 UTHLI Al FIN1 DEL COLLOCAMENTO

(da compllarsl dletro asiblzions della relativa documentazione) PERICDI DI DISOCCUPAZIONE
Numero di
Sarvizio milltare Ucio Esiblta il Hbratte 1 iserinione /"(,F:;m‘nm N
/ di Collocamento e dcl Couocntrdc v\\
Arma o Corpo e specialita B | D | 8 || divoccupai || /. £

Grado ex Combattente /...

N2 ki

egge 2 aprile 1968, =
| MARIAGO
militare cat = -
invalido di guerra { sivile / cat -, N T ERN}N

—_ ’

Requlsiti per I'assunzione ebbligatoria
n. 482 e provvedimenti ivi richiamati

-

invalido per servizio cat
invelido del lavoro %
invalido civile / %

SUSURRIUURURIRE 1 12+ [+ 11 111 11 S

privo della vista. /..

ex tubercolotic Profugo e

[ di caduto In guerra.....cee... .
orfano e
di caduto per servizio......... e et USRS, S —
VEAOVA crereercrerscecsnenecsesene
' ] dl caduto aul avaro..........mmu .

062 80 N g
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ESAME PSICO - FISIOLOGICO " VARIAZIONI E ANNOTAZIONI

{art. 5 Legge 19 gennalo 1855, n. 25; art 10 D.P.A. 20 dicembre 1958, rolative a! datl dl cul alls pagy. 1 2 2
n. 16568). [quelle riguardant! 1 titell di studlo e dl qualificaziona prefessionale sono

Indicatt alla pag. 5).

1l titolare del presente libretto & stato sottoposto, quale

apprendista, ad esame psico - fislologico a cura del Centro 4

di crientamento professionale di

in data ed in tale sede 2 stata

[non & stata) accertata la sua attitudine fisica. 1;5

p. L'Ufficla dl collocamento

FERIODI DI DISOCCUPAZIONE

Numero di

Uthicio Eslsite {1 Hhratin 11 iscrizione

nell’alenan
dei

“di Cellocamento
g | m.| s

0




RILASCIO DEL LIBRETTO DI LAVORO A CITTADINI STRANIERI

Ministero del lavoro e della Previdenza Sociale

Ispettorato del Lavoro

Il presente libretto di lavoro viene rilasciato ai sensi

dell'art. 2 - ultimo comma - della Legge 10 gennaio 1935, n.

112 e delle istruzioni impartite dal Ministero del lavoro e
della previdenza sociale - Direzione generale collocamento
manodopera - con le circolari n. 51/22/1V del 4 dicembre

1963, n. 79/33/1V del 18 luglio 1964 e successive integrazioni

per l'occupazione di

cittadinanza

permesso di soggiorno (1) (2)

presso {2)
in qualita di (2)

H

Il Cepo dslli'lspattorato del levoro

N.B. — Al tarmine del rapporto di lavoro, Il presente documento
andrit restituito all'lspettorato del lavoro che lo ha emesso, & cura del
datore d) lavoro, Tale obbligo non sussiste se trattesl di  clttadinl
sammarinaesl.

Note {1} Non & richiesto per | clittadinl_appartenantl al Paesl della

. C.EE, Indlcatl nella nota al parag. 11 della Circol. M.L.P.S. n. 79/23 dal
18 lugllo 1964, . ‘

[2) Non riguarda | cittedinl sammarines| [Clrcol. M.P.L.5. n. 8/40.035/IR

del 10 ottobre 1952).

4

profesafonall dl cul al Titoly 1, Capl V11 & Vi1, del DR, 30 glugno

33

{1) Song da annotarsi enche le malattie

EEY]



MALATTIE (1)

32

Firma del Medico
o del datore di lavoro

VARIAZIONI RIGUARDANTI L'ISTRUZIONE ‘SCOLASTICA

Nuove ftolo di studis Data

Firma del Diretlore
o Preside
della Scuola

=
:
2
-t
—
L]
3
d
D amt
w5
o
= 8
g A
8 g
v
Ilg
=3
—
£3
2 R
[=1

VARIAZIONI RIGUARDANTI L'ADDESTRAMENTO

O IL MESTIERE
Nuava qualifica otrenuta * -Data m.ﬁwammmmmmw””«m:.n
N.B. — Va trascritta la qualifica conseguita dai licenziati degli isti-

tuti professionali (Legge 31 marzo 1966, n. 2035).

5
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MALATTIE (1)

30

Firma del Medico
o del datore di lavoro

FAMIGLIA del Titolaie del Libretto

Data Qualifica P w-__num.b
di nancita professionale “e bollo del noh“nm.n&a

al

Assenza

dal

Diagnosi & manifestazioni
patologiche principali




RILASCIO DEL LIBRETTO DI LAVORO
al fanciulli ¢i ambo i sessi

{eta compresa fra [ 14 e | 15 anni compiuti)

1l presente libretto di lavoro, in quanto rilasciato a fan-
ciullo che non ha ancora adempiuto all'obbligo scolastico ai
sensi dell’art. 8 della Legge 31 dicembre 13962, n. 1859, si
intende valido solo per l'occupazione nelle attivita consen-
tite dal Decreto Pres. Rep. 4 gennaio 1971, n. 36 (lavori leg-
geri in attivita non industriali) ed alle condizioni specificata-
mente richiamate nell'art. 2 del Decreto stesso e nell'artico-

lo 4 - primo comma - della Legge 17 ottobre 1967, n. 977.

Datla Residenzra municipale, i 19,

it SINDACO

| fanciulli che hanno adempiuto all'obbligo scolastico ai
sensi della legge 31 dicembre 1962, n. 1859, possono essere
occupati come «apprendistis, anche in attivitd diverse da
quelle pre\fiste dall’art. 1 del DP.R. 4 gennaio 1971, n. 36 e
cio& in tutti i settori produttivi (Circol. Min. Lav. Prev. Soc.
n. 120 del 7 dicembre 1968 su applicazione art. 3 Legge 2

aprile 1968, n. 424).
a

SuL LAVOROA

Ansenze dal lavoro

Indicazione ¢ firma
del datore di lavoro

dal

al

dal

al

dal

al

dal

29



Data dell’ infortunitla

INFORTUNI

LESIONI1

— ]

28

DICHIARAZIONE DI VISITA MEDICA PREVENTIVA PER

[ fanciulli e adolescenti (art. 8 Legge 17 ottobre 1967. n.
977 - Tutela lavoro fanciulli e adolescenti),

[ apprendisti (art. 4 Legge 19 gennaio 1955, n. 15; art. 9
D.P.R. 30 dicembre 1956, n. 1668 - Disciplina apprendista-
te] (1).

[] giovani tra t 18 ed i 21 anni (art. 10 Legge 17 ottobre
1967, n. 977 - Tutela laverc fanciulli e adolescenti; art. 8
Legge 26 aprile 1934, n. 653 - Tutela lavoro donne).

Visitato il titolare del presente libretto

che intende occuparsi nel lavoro di
si accerta quanto segue:

Condiz. gen. di salute (buone-mediocri-cattive). .
Costituz. scheletr, [regolare o con quall difetti)......mon

Ditetti fisici o minorazioni
Idoneita generica al lavoro
Inidoneitad ai seguenti lavori
Data della vaccinazione: 1.a)
Data delle rivaccinazioni: 2.a)
3.a)
4.aj)
Comune di

L'Ufficiale Sanitario o il Madico incaricato
Bollo

Il personale addetto alla preparazione, produzione, manipolazione e
vendita di sostanze alimentari deve essere munito di apposito libretto di
idoneita sanitarla rilasciato dell'ufficials sanitario (art. 262, nel testo mo-
dificato art. 14 Lepge 30 aprile 1962, n. 283, R. D. 27 luglio 1934, n. 1265
- T. U. leggl sanitarle).

Il petsonale addetto ai lavori domestici deve essere munito dl appo-
sita tessera sanitaria {L. 22 glugno 1939, n. 1239, R. D. 30 mapglo 1940,
n. 1225; L. 2 aprile 1958, n. 339, art. 4, punto 4).

Nota (1) L'aspirante apprendista sottoposto ad aesame psico-fisiologlco
[ved. pag. 34) & esonerato dalla vislta sanitaria quando !a sua attitudine
tisica & accertata in occasione dell’ssame predetto [art. 10 - ultimo com-
ma - D.P.R. 30 dicembre 1956, n. 1668).

9



i
VISITE MEDICHE SUCCESSIVE PERIODICHE PER

. SERVI1Z10 (sequito dalle pagine 24 e 25)
[ fanciulli e adolescenti (art. @ Legge 17 ottobre 1957, n. .

977 - Tutela lavoro fanciulli e adolescenti) visita annuale, T T Restitaslons tosrera
- DATA Indennitd di Awsicuras. Sociali i
[1 giovani tra 1 18 ed | 21 anni (art. 10 Legge 17 ottbre 1967, di coseantonts “ﬂm.'_wu " - Firma
n. 977 - Tutela lavoro fanciulli e adolescenti). del servizio it della toasora '"'ﬁf'l' del datore di lavoro

Visitato il tito!are.del libretto. .
occupato nel lavoro di _
si accerta )
e si ritiene che egli possa (o non possa) continuare nella la-
vorazione cui & addetto
Data
Comune di

L'lUfiiciola Sanitario o 11 Medico [ncerlcato
Visitato il titolare del libretto
occupato nel lavoro di
si accerta y N
e si ritiene che egli possa (0 non possa) continuare nella la-
vorazione cul & addetto -
Data.
Comune di

L'Ufficiale Saniterlo o i1 Medico ln.uriuto erggz 3" apprendistl va indicata la quallfica ottenuta al ler_mlne del

i apprendistato (ert. 18 Legge 19 gennalo 1955, n. 25}

10 27



A

" Visitato il titolare del libretto

8 !ATO D1
. RESRIBUEIONE DOVUTA AL'LORDO DI MITENUTE
Qaualifica o Categoria
del lavoratore o . . Salarlo | Peflodo Magglor.| Rewrib.
varlexioni Stipendio | giornal. | della dt in
od do| 1 P
N.B..— Le variszienl dl retrlbuzicne vanno annotate ad ogni cam-

biamento di qualfica.

26

VISITE MEDICHE SUCCESSIVE PERIODICHE PER

O tanciulli e adolescentl (art. 9 Legge 17 ottobre 1967, n.
977 - Tutela lavoro fanciulli e adolescenti) visita annuale.

[ gliovanl tra | 18 ed [ 21 annl (art. 10 Legge 17 ottbre 1967,
n. 977 - Tutela lavoro fanclulli e adolescenti).

occupato nel lavoro di

si accerta

e si ritiene che egli possa (o non possa) continuare nella la-
vorazione cui & addetto
Data

Comune di

L'Ufficlate Sanlterlo o [l Medlco Incarlento

Visitato il titolare del libretto

occupato nel lavoro di

sl accerta

e si ritiene che egli possa (0 non possa) continuare nella fa-
vorazione cul & addetto
Data

Comune di

L'Ufficlale Sanitarlo o 1l Medlco Incarleato

11



DICHIARAZIONE DI VISITA MEPICA PREVENTIVA

per addettl a lavorazionl industsiall che aspongono ali'aziona di sostanze
-tossiche o Infettanti o che risultino comunque nocive (artt. 33 e 34 D.P.R.
19 marzo 1956, n. 303 - Norme generali per ['igiene del lavore).

Visitato il titolare del libretto.

che intende occuparsi nel lavoro di

presso

accertarsi che egli.......... possiede i requisiti per esse-

re addetto alla lavorazione

Il Medico incaricato

N.B. — La visita va offettuata da un medlco compstente in materla
art. 33, primo comma).

Specificare eventuall manifestazioni In atto a pregresse che contro-
indichino il lavore cui [l soggetto Intende occuparsi.

Per la lavorazlond che espongong al rischio della sillcesi e dell*asbe-
stosl la visita medica va effettuata nef modi @ nei terminl stabiliti daglt
artt, 157 e segg. del T. U, 30 giugno 1965, n. 1124,

I| personale addetto salla preparazions, produzions, manlpolezione @
vendita di sostanze alimentarl deve essera munito di apposito libretto dE
idoneitd sanitaria rilasciato dall’ufficiale sanltario (art. 262, nel testo mo-
dificato art. 14 Legge 30 aprile 1962, n. 283, R.D. 27 luglio 1934, n. 1265
- T. U. leggl sanitarle).

Il personale addetto al lavori domasticl deve essera munito di eppo-
sita teasera ssnltaria (Legge 22 giugno 1933, n. 1239; D. 30 magglo
1840, n. 1225, L. 2 aprile 1958, n. 339, art. 4, punto 4),

12

SERVIZIO

F

DATA

di amjunzione

PERIODO
di prova

Sociali

Ritirata tesaers Assic.

dells l.enerl

Firma

del datore di lavore

(Segus alla pagina succossiva)

25




STATO DI
Besidenzs
Sede del lavoratore
DATORE DI LAVORO asienda o nel caso cha il In-
' stabilimento vOTO VEDKS oRe-

guito a domlcilio

24

DICHIARAZIONE DI VISITA MEDICA PREVENTIVA

per addettl a lavorazionl Industriali che espongono all'axiona di sostanze
tossiche o Infettanti o che risultine comunque noclve (artt. 33 e 34 D.P.R.
19 marzo 1956, n. 303 - Norme generali per 'lglens del lavoro).

Visitato il titolare del libretto

che intende occuparsi nel lavoro di

presso

accertarsi che egli......cm... possiede | requisiti per esse-

re addetto alla lavorazione

H

Il Madico incaricato

N.B. — La visita va effsttusta da un medico competente in materla
{art. 33, primo comma),

Speclficare eventualt mantfestazionl In etto & pregressa che contro-
indichino }: lavoro cul Il soggetto Intende occuparsi,

Per la lavoazionl che espongono al rischic della siflcosl e dsll'asba-
stosl la visita medica va effettuata nel medl e nei terminl stabiliti dagll
artt. 15T e Segg. del T, U. 30 glugno 1965, n. 1124,

|| personale =addstto alla preparazions, produzlone, manlpolazione e
vendita di sostanze allmentar] deve essere munito dl apposito llbretto dl
idoneity sanitarfa rilasciato dall'ufficlale senitarlo (art. 262, nol testo mo-
dificato art. 14 Leggs 30 aprile 1852, n. 283, R.D. 27 luglloc 1934, n. 1265
- T. U. leggi senitarie).

Il personale addetto sl lavorl domesticl deve essere munito dl eppo-
site tessera sanitarla (Legge 22 glugno 1933, n. 1239; D. 30 magglo
1940, n, 1225, L. 2 oprlle 1958, n. 339, art. 4 punto 4).

13



VISITA MEDICA SUCCESEIVA (PERIODICA)

a quelia di cul alle pagg. 12 e 13 [artt. 33 ¢ 34 D.P.R. 19 marzo 1956,

n. 303 - Norme genarall per I'lglene del lavorn).

Visitato il titolare del libretto

occcupata nel lavoro

di

presso

per constatare 1l suo stato dl salute, accertasi che............

1l Medico Incarlcato

N.B. — La visita va effottusta da un medico competenta in materla

{art. 33, grlmo comma),
Specificare eventuall mantlestazionl 'In atto che controlndiching 11

lavore cul 11 soggetto & edibito,
14

SERVIZIO (seguito dalle pagine 20 e 21)

—— mva————y
DATA Indennith d:' i S i Firma
d;d vervislo LI:- del.hlg;lm- °°"l dl datore di lavoro
30:4:92 AT FREEIY. nosi (B4)
PR | ; 27
02”?{9}- Venturiii G. & Mighelty A
vl WU 100 WU S N | S ~Afifl-tr-Fraversar-gd—{] e
48616 WILA 1T
rod. fisc, |» Part. VA (j09 AR%
* 4 CE. :
13-9-9% TR S AN
i s
{3 P
ar-otoy bl Rl 2
1 & P
7 SRS

i

b

" Per gll apprendisti va Indicata la quallfica ottenuta al tarmina del
25).

perlodo

i apprendlstato (art. 18 Legge 19 gennalo 1955, n.

23
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VISITA MEDICA -SUCCESSIVA (PERIODICA)

STATIO DI a guella di cul alle pagg. 12 e 13 (artt. 23 e 34 D.P.R. 19 marzo 1955,
n. 303 - Norme generall per I"lgiena del lavoro).

RETRIBUZIONE DOVUTA AL LORDO DJ RITEMUTE
Qualifica o Categoria

dol lavormiore o . . Salario | Perlodo |Magglor.| Betrib,
varirsionl Stipendio | glornat. [ della di in
od orario| corresp. | cottimo | natura

Visitato Il titolare del libretto.

"uat
: ; occupato nel lavoro

IS
N8 T -]

b

di

Q}P_—__éall/&ﬁeo | .. - presso

per constatare il suo stato di salute, accertasi che..

-
/]
Yoman tamte 4 )
gy Gl - Il Modico incarlcato
MB. — ; i
blemento d] ;.:B”\ir:;f‘azlnnl dl retrfbuzlone vanno ennotate ad ognl cam (o N:.g. ;;lmLoa :;:::al“ effottusta dan un medico competente In materla

Specificare  aventuall ‘'manifestazion! In ette cha controindichino 1l
lavoro cul 11 sopgetto & adibito.

29 15



VISITA MEDICA SUCCESSIVA (PERIODICA)

a quella di cul alle pagg. 12 o 13 (artt. 33 e 34 D.P.R. 19 marzo 1955, SERVIZIO
n. 303 - Norme generali per I'lgiens del lavera),

Ritirata ‘tel-lﬂ;&“ Asnic,
DATA PERIODO Sociali Firma
. di assunmione di prova N eon o ore oro
Visitato il titolare del libretto P della N.e.m. marche d.l dat d_l tar
occupato nel lavoro %' A qs ' T Hees NO&!‘(B )

. 7 S bl T e e b g

Uring 6 Mk MLl

. el
presso I 14 é Rq— s ViR T, MHA
74 =T "

per constatare il suo stato di salute, accertasi che......ou.. e Part, 1y 0)931290338

H

Il Medico Incaricato a s : el :

NB. — La visita va effettuato da un. medico competente In materla . (Seguo alla pagina succossiva) ,
[art, 23, primo comma).

Specificars  eventuall manifestazionl In stto che controindichino I
lavoro cui 11 soggetto & adibito.

16 ' B



STATC DI
Sede 4 lﬂ;niden:-
DATORE DI LAVORO wicads o || melcavocheio-
stabilimento Yoro ‘reogs ece-
guito & domicilio
_'_-'p
]"VaT Flure 15 NOCI.(BA)

........... —

Pensie LoD

Ventur ';i 6. & MingHalti A-
""""" ) Veﬂm. 8 A——

016 M NO M
: c‘:d fisc.le Part NA 00381290398

.............

“IAzlenda per la Mobilita nell'Area

”I Taranto

20

VISITA MEDICA -SUCCESSIVA (PERIODICA)

a qualla di cui alle pagg. 12 & 13 [artt. 33 e 34 D.P.R. 19 marzo 1956,
n. 303 - Norme generali per l'igiene del lavoro).

Visitato il titolare del libretto

¢ occupato nel lavoro
di
-
Presso ...
per constatare il suo stato di salute, accertasi che.......... .
.
........ Ii
.

N Medico Incaricato

N.B, — la vislta vs effettuata da un mudico competente In materia

[art. 33, primo commaj.

Speclllcnra eventuali manflestazionl In atto che controlndichine il

lavoro cul Il soggetio & adibito.
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VACCINAZIONE ANTITETANICA OBBLIGATORIA
{Leggl rlportate In copertina; artt. 5 & 7 D.P.A. 7 settembre 1965, n. 1301).

Il titclare del presente libretto & stato sottoposto a vaccina- -

zlone antitetanica mediante somminlstrazione dl vaccino

il

T

. -
1.a iniezione il
2.a iniezione il
3.a iniezione il
4.a Iniezione il

. dl registro (o scheda).
1.
L'Ente Incaricate [1)

L )

lil

. o

- Nota [1) a) I.N.A.lL: per I lavaratorl assicuratl contro gll Infortunl
sul lavoro; :

b 1LN.AM. o altrl enti gestorl dell’essicurazions generale di ma-
lattia, per | rimanentl lavoratori.

18

RIVACCINAZIONI ANTITETANICHE

[Periodicith non superlore a 4 annl od In occastone dl ferlte comunque
contratta), !

Nurrmeammmmmners A1 1@QIStro {0 schedal.

g LI AR
Vaccino Boteoaz Toan g 23
N T
H 5 ; . -
o -,..,;‘.'-.n.:*'i-: 12

~ L'Ente. incaricato

[ O—— . | registrd (o scheda).

Vaceino,

Vacaino

L'Ente Incaricate

.. dI registro [0 scheda).

Vaccino.

It

L'Ente Incaricato
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