INAIL
Istituto Nazionale Denuncia di Malatfia Professionale n° 213049

Assicurazione
Infortuni sul Lavoro

Ricevuta Denuncia di Malattia Professionale n® 213049

Origine: ON LINE Codice Utente: PCCNRC71T31L049B
Data Comunicazione: 17/05/2018 Ora Comunicazione: 15:36:34

Codice Ditta: 3249296 P.A.T. 071021230

Modalita Pagamento: -Nessuna scelta- -

Sede I.LN.A.ILL.

Sede: 34500-TARANTO (TA)

Indirizzo PEGC: TARANTO@POSTACERT.INAIL.IT

Autocertificazione

Dati del datore di lavoro

|l sottoscritto DICHIARA:

di rendere [a presente Denuncia ai sensi del t.u. Infortuni (d.p.r. n. 1124/65 e s.m.i) in qualita di datore di lavoro o
su delegalincarico dello stesso (che si impegna ad esibire su richiesta dell'lNAIL), conferiti per lo svolgimento degli
adempimenti nei confronti dell'lstituto ai sensi delle disposizioni sopra citate, nonché per la sottoscrizione del
presente documento;

di essere il titolare del trattamento dei dati, forniti ne! rispetto della normativa sul diritto alla privacy (d.lgs. 196/2003
e s.m.i.), ovvero soggetto in possesso di delega o autcrizzazione rilasciata dal titolare del trattamento, che si
impegna ad esibire su richiesta dell'INAIL,;

di essere consapevole: in qualita di datore di lavoro, delle responsabilita civili e penali alle quali andra incontro nel
caso in cui i dati forniti con la presente Denuncia non siano rispondenti a veritd; ovvero in qualita’A di
delegatofincaricato, delle responsabilita civili e penali alle quali andra incontro in caso di mancata corrispondenza
tra i dati forniti con la presente Denuncia e quanto dichiarato dal datore di lavoro, il quale resta in ogni caso
responsabile della [oro veridicita.

Cognome: PICCHI Nome: ENRICO

Indirizzo: VIA OSPEDALICCHIO 7 Comune: TARANTO (TA)

E-mail: PICCHI@AMAT.TA.IT Telefono: 0997356208

Data .. FIMMA oo ccisscisssn s mssnsassssssanssn s sansmssmnsnnssmmsassnanens




INAIL

[stituto Nazionale
Assicurazione
Infortuni sul Lavoro

Denuncia di Malattia Professionale n° 213049
DATORE LAVORO

Dati Datore Lavoro

Codice Ditta:
Codice Fiscale:
Ragione Sociale:
Indirizzo:

Comune:

Localita Lavori:
Lavorazione Svolta:

Reparto o cantiere:

3249206 P.A.T.: 071021230
00146330733

AMAT. S.PA.

VIA CESARE BATTISTI 657

TARANTO (TA) 74121 Nazione: ITALIA

TARANTO
AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TARANTO

AREA ESERCIZIO

t
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INAIL o _ R
Istituto Nazionale Denuncia di Malattia Professionale n° 213049
Assicurazione DATI LAVORATORE

Infortuni sul Lavoro

Cognome: ZACCARIA Nome: COSTANZO

Codice Fiscale: ZCCCTNEBR131018T Data Nascita: 13/10/1956

Cittadinanza italiana: Sl Sesso: MASCHIO

Comune: SAN MARZANO DI SANNazione: ITALIA
GIUSEP (TA)

Dati del Domicilio

Indirizzo: VIA PRINCIPE DI PIEMONTEFrazione:
N. 73

Comune: S. MARZANO DI S. GIUSEPPEASL.: ASL TA
(TA) 74020

Dati Personali

Stato Civile: CONIUGATO/A Persone a carico: SI
Parente datore lavoro: NO Data di Assunzione: 14/06/1997
Studente: NO Tutela INPS: Si

Tipologia di Lavoro

Tipologia lavoratore: DIPENDENTE

Tipo contratto: INDETERMINATO A TEMPO PIENO
Settore CNEL: TRASPORTI

Categoria CNEL: AUTOFERROTRANVIERI

Qualifica Assicurativa: OPERAIO

Voce Professionale: AUTISTA DI AUTOBUS




INAIL ,
Istituto Nazionale Denuncia di Malattia Professionale n° 213049

Assicurazione MALATTIA PROFESSIONALE
Infortuni sul Lavoro

Dati Malattia Professionale

Malattia Dichiarata dal Lavoratore: ERNIE DISCAL| LOMBARI
Data in cui ha segnalato la malattia al datore di 17/05/2018

lavoro:

Identificativo certificato: 515329842

Data di rilascio: 03/05/2018

La denuncia risulta associata alla certificazione NO
medica pervenuta all'istituto?

Primo giorno di eventuale completa astensione dal 31/03/2017
lavoro a causa della malattia:

Lavorazione e sostanza che avrebbero determinato
la malattia:
LAVORAZIONI TRASMESSE AL CORPO MEDIANTE LE ATTIVITA' DI GUIDA

e
Periodi di esposizioﬁe

Ultimo giorno di esposizione:

Era adibito direttamente alla lavorazione?

In quale ambiente lavorava?

Durante I'orario lavorativo, per quante ore era esposto al rischio?

In che modo?

Le informazioni relative ai campi non compilati non sono disponibili poiche’ attengono ad un rapporto di
lavoro con datore di lavoro diverso dal denunciante.

Misure di sicurezza e prevenzione adottate:

TUTT! | MEZZI AZIENDALI IMPIEGATI DALL'AMAT NELLA GESTIONE DEL SERVIZIO PUBBLICO SONO
CERTIFICAT!I ED OMOLOGATI DALLE SOCIETA' COSTRUTTRICI E SONO SOTTOPOST!I ANNUALMENTE A
COLLAUDO .

Il lavoratore era stato sottoposto a visita medica al SI
momento dell'assunzione?

Se si, chi lo ha visitato? CENTRO DELLE FERROVIE DELLO STATO DI BARI

E stato istituito il libretto sanitario? S



INGIL o 5 55 bis

BRTRITS MASCAALE MR CATIOLmAZIA,
CGAGTD EL AT, Laritny

CERTIFICAZIONE MEDICA DI MALATTIA PROFESSIONALE

PRIMO [ coNTINUATIVO [ peFINITIVO [} R2AMMISSIONE IN TEMPORANEA

Cognome ~ . Nome . L Sesso
YL VYN B ST N VE ) | & o
Nato a {Copune) &G MM AARA Nazionalit

(s IS S hu] O @ ISR LA
Dornfciato 2 (Comung) ., Prov. Cap Telefo .
CORYARVROY IR N (G- | O] HGods | "%Si,ﬁfm——x -
Indirizzo (yia. piagza, ecc.) ] .. g . . civiooy ~

[\ ?Mﬂpﬁ\} AR IS R | 2D 7 ]

Codice Istat Comune domicific  Cod. Asl domicifio Cod. Asl residerzn {NOTA 1 vd pag. §)  Codice fiscale Attualmente In attivis

10 1 | 0 5% w

A CORRELATA da compilare-sulla base dulle ¢ Tetnaraziont delassicurao indicate nelia specifico sediong

MALATTIA B ATTIVETA A B85
Malattip.,

Sf\www \33 ~ fog VLot o Qosceloce @r‘zw"{ G&.b&Q&J/émuLz-
Agentdi,avniaz:mifﬂspj;fme correlabile rmhnknenta afia malattia ge ,L,ULJ !q.-—-— & &&\ fU‘v/L D/LJ .,0 'wafef
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melattla & presente rell'elenco di cui al decreto ministe 11.£2.2609 e 5, m.i.? Codice: tmcamﬁ.rn' 11,12.2009 € 5.m.i.

I (JRO  se 51l quale ista? Ousat ustoxf: (O Ustali I ﬁ ? 92 v"(f_xk ?‘/s"[- |
AAAA

GG MM
Data prima diagnasi m / @ / Eventuatedataabbandono lavarp (MOTA 2 vd pag. 9) i J | i / ‘ I
. Data meorte conseguente alla eventuale malattia professtonale ! I / I / [ - 1
GG MM ARAA G MM AAAA
mssmpenmn 05 0w w [/ 1] meswss [ 1/ 1/ -

temporanea al lavoro?
Sa la durata deltassenza dal lavoro & supeniore al 60 gg continuativi & prevista, da parte del medico competente, al sensl art, 41 ¢ 2 [eth. e-ter d.lgs. 81/2008 e s.m. l., una visita al
fine ot verificare idoneltd alla mansione specifica.

DBATORE DI LAVORO PER 1L QUALE /ASSICURATO SVOLGE/SVOLGEVA L'ATTIVITA CHE HA PRESUMIBILMENTE CAUSATO LA MALATTIA
Datore di lavoro ~— '
Gl
Comune {abituale luogo di lavaro} ‘\T?( @Q — lﬂ,——cr_—J
R\ e —

Settare [avorativo () Agricaltura, siivicoltura, e pesta O Tndustria () Artigianato g(Servizi (O Pubblica Ameninistrazione

Sub-settore (NOFA 3 vd oag. 9)

Attivith lavorativa/mansione ecc, correlablle alls nalattla

ST o B B8, KT sesenen BRI/ B, B30T

Dipencente % avtonome (O Ao (O (specificare)
Attivith svolta per conto dal datore di favora presso gitra avienda? () ST @\No Se SI quale aziznda?

Comune . . Prov. ap
| . ] 11 |

MEDICO GERTIFICATORE

Cognome . oz . g m e g
| CHBRECo | | W.r,(—'rt-—(ﬂn. !
Codio: fiscale del medic In qualita diz (NOTA 4 v paq 3N
] €0 tharbesde VA S 2
Codice Inail def medico o del presidlo sani@rio Prasidio sanitario
[ ] L ]
J
lCOrm.lne Prov. Cap Telefono fisso o cellulare
1l presente certificate tiane luogo della copla per Inall delta dentincia ex art. 139 dal d,p.r. 112471365, df cui aliart, 10 del d.lgs i fint detl’all zione i
nazignale delle malsttie causate dal lavoro pvvero ad esso correlate {(NOTA 5 vd pat. 9]p y ‘?S‘ ; alments del Reglstro

7
Luego o data di dlascio \I /ﬂ é:) g " Gf f ?‘ Timbro e firma det medico

Copia A - per FIngil - Modulo aggiornata 3 £0/10/2014 v/ m
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Ie2rUTS NAZONAL PR CASRORATIONE
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ASSICURATO

Cogrome \__, ) Nome

[ — oot p 1 Y B |

Anamnesi patoleglea remota
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Postumi di aftra leslont o malattie pregresse congenite ¢ acqulshte dichiarat! o constatatl {con particslare riferimanto alla patologla in csame) Q St QO no

Se 51 quali? P
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[ nvalido civite [ Invalide Inps [ }Alvo (specificare)
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Esama phiettiva con pesticolare riferi o alfa malattia in eseme
Enfl e . X - '
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Acceriamenti spacialistict

QU

Terapia

P S, Bl X

Si presume invakidith parmanente Q{SI O o ] Prognesi riservata

[] ricovern uspedaliers pressa

O case mortale [3 oDisposta autopsia

2

Osservazionl dol rneﬁu:.\o s f P T )
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{uoga e data df rilascio O 5' ?h’ ’ [l;

Timbro » firma del medico

Copia A = per FInail - Modulo aggiomate al 10/10/2014 Paging 7 di 3
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Cognomen Nome i

[ IROZRATS | QD)P&LM\:?O 1
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SR— o [/ (88, T6Y » U, 8, 2200

Cognome e nome o ragiong soclale azienda e nome aave {In caso di lavorslore marittimo)
| i
B [
TRAY A\ I ]
indirizzo datere di lavero (via, pazm, ecc.} N. civica

VTR 2 Y YO AU 1L 1, [
conmune Foou N Cap.,
r FRUNS, njz{l LAl

Indirizze dd luogo di lavorg abitusle (via, plazza, ecc.) . civico
[ my s L]
Comune Prov. Cap

[ R R R I

Assicurato: % Dlpendente () Autonemo (O Altra  (spacificare)

Settore laverative () Agricoltura, siicoltura, e pesca {O Industra O Amgianate %5 Servizi O Pubblica Amministrazione
Supb-seftore {NOFA 2 va pag. 9) Artigianato, Servizi, Pubblica Amamini ione:
Descriziene atbvita lgygrativa attuale/ulima {mansicne) GG

MM AnAR, -GG MM ARAR
I AWITRGYAY PN T V28 N V20 N (i A 2 B ) B

Rischio: agente/lavorazione/esposizions

Datori di lavero precedenti con descrizione sinbetica delle attivith Tavorative/mansloni svoite (irl exsa di lavoratore marittiona la sazione pub esogra sosumll‘a dall'estratto matricclare)

Da Settnre lavorativo e | Rischicfésposizione/agentef| Antivita lavorativa svoltaf
L BT (nsAAAR) Datare dl lavara Comune sub-sebtore {NOTA 3) Tavarazione smansione
1

/Q .

S

3 £ 1N
S%

Jr’
| AN ,/

il sottoccritto conferma | suddetti dati, che Famnisce ai finl dell’accessa alle prestazicont conaesse al riconoselm, attia professisnala
Luego e deta di rilascio Firma dell'asslcurata @M 0 / ﬂ&{ M

Tutefa ¢ai datl ~ Il richiedente dichlara di essere stato Informato sulle mudal:ta eﬁnahta del trattamentn dei dati ol sensi delfart, 13 del d.gs. 196]2D03
YiteriosT info: wwwe, inailit > privagy

Capia A « per I'Tnail - Madule aggiomate af 10/20/2014
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INAIL
lstituto Nazionale Denuncia di Malattia Professionale n° 234304

Assicurazione
Infortuni sul Lavoro

Ricevuta Denuncia di Malattia Professionale n® 234304

Crigine: ON LINE Codice Utente: PCCNRC71T31L.049B
Data Comunicazione: 04/12/2018 Ora Comunicazione: 02:03:48

Codice Ditta; 3249296 P.AT.: 071021230

Modalita Pagamento: -Nessuna scelta-

Sede LN.ALLL.

Sede: 34500-TARANTO (TA)

Indirizzo PEC: TARANTO@POSTACERT.INAIL.IT

Autocertificazione
Dati del datore di lavoro
Il sottoscritto DICHIARA:

di rendere la presente Denuncia ai sensi del t.u. Infortuni (d.p.r. n. 1124/65 e s.m.i) in qualita di datore di lavore o
su delegafincarico dello stesso (che si impegna ad esibire su richiesta dell'INAIL), conferiti per lo svolgimento degli
adempimenti nei confronti dell'lstituto ai sensi delle disposizioni sopra citate, nonché per la sottoscrizione del
presente documento;

di essere il fitolare de! trattamento dei dati, fomiti nel rispetto della normativa sul diritto alla privacy (d.lgs. 196/2003
e s.m.i.), ovvero soggetto in possesso di delega o autorizzazione rilasciata dal titolare del trattamento, che si
impegna ad esibire su richiesta dellINAIL;

di essere consapevole: in qualita di datore di lavoro, delle responsabilita civili e penali alle quali andra incontro ne!
caso in cui i dafi forniti con la presente Denuncia non siano rispondenti a veritd; ovvero in qualita’A  di
delegatofincaricato, delle responsabilita civili e penali alle quali andra incontro in caso di mancata corrispondenza
tra i dati forniti con la presente Denuncia e quanto dichiarato dal datore di lavoro, il quale resta in ogni case
responsabile della loro veridicita.

Cognome: PICCHI Nome: ENRICO
Indirizzo: V1A OSPEDALICCHIO 7 Comune: TARANTO (TA)
E-mall: PICCHI@AMAT.TA.IT Telefono: 0997356208
Data Firma

Pagina 1



INAIL

Istitute Nazionale
Assicurazione
Infortuni sul Lavoro

Denuncia di Malattia Professionale n°® 234304
DATORE LAVORO

Dati Datore Lavoro

Codice Ditta:
Codice Fiscale:
Ragione Sociale:
Indirizzo:

Comune:

Localita Lavori:
Lavorazione Svolta:

Reparto o cantiere:

3249296 P.A.T. 071021230
00146330733

AMA.T. S.P.A.

VIA CESARE BATTISTI 657

TARANTO (TA) 74121 Nazione: {TALIA

TARANTO
AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TARANTO
AREA ESERCIZIO

Pagina 2




INAIL
Istituto Nazionale Denuncia di Malattia Professionale n° 234304

Assicurazione DATI LAVORATORE
Infortuni sul Lavoro

Dati Nascita

Cognome: DE PACE ' Nome: FRANCESCO
Codice Fiscale: DPCFNC57R10L049R Data Nascita: 10/10/1957
Cittadinanza Italiana: Sl Sesso: MASCHIO
Comune: TARANTO (TA) Nazione: ITALIA

Dati del Domicilio

Indirizzo: VIA DANTE N. 61 Frazionae:
Comune: TARANTO (TA) 74121 ASL; ASL TA

Dati Personali

Stato Civile: CONIUGATO/A Persone a carico: S|
Parente datore lavoro: NO Data dl Assunzlone: 04/11/1991
Studente: NO Tutela INPS: Sl

Tipologia di Lavoro

Tipologla lavoratore: DIPENDENTE

Tipo contratto: INDETERMINATC A TEMPO PIENO
Settore CNEL: TRASPORTI
Categoria CNEL: AUTCOFERROTRANVIERI

Qualifica Asslcurativa: OPERAIO

Voce Professionale: CONDUCENTE DI AUTOBUS

Pagina 3



INAIL
Istituto Nazionale Denuncia di Malattia Professionale n°® 234304 .

Assicurazione MALATTIA PROFESSIONALE
Infortuni sul Lavoro

Dati Malattia Professicnale

Malattia Dichlarata dal Lavoratore: ERNIA DISCALE LOMBARE
Data in cuf ha segnalato la malattia al datore di 03/12/2018

lavoro;

Identificativo certificato: 000045536

Data di rilascio: 01/12/2018

La denuncia risulta associata alla certificazione 8l
medica pervenuta all'istituto?

Primo giorno di eventuale completa astensione dal
lavoro a causa della malattia:

L.avorazione e sostanza che avrebbero determinato

la malattla:

MICROTRAUMI E POSTURE INCONGRUE A CARICO DEGLI ARTI SUPERIORI PER ATTIVITA' ESEGUITE CON
RITMI CONTINUI E RIPETITIVI

Periodl dl esposizione

Ultimo glorno dI esposizione:

Era adibito direttamente alla lavorazione?

In quale ambiente lavorava?

Durante 'orario [avorativo, per quante ore era esposto al rischio?
In che modo?

Le Informazioni relative al campi non compilati non sono disponiblill peiche' attengone ad un rapporto di
lavoro con datore di lavoro diverso dal denunciante.

Misure di sicurezza e prevenzione adoftate:

TUTTI | MEZZI AZIENDALI IMPIEGAT! DALL'AMAT NELLA GESTIONE DEL SERVIZIO PUBBLICO SONO
CERTIFICATI ED OMOLOGATI DALLE SOCIETA' COSTRUTTRICI E SONO SOTTOPOSTI ANNUALMENTE A
COLLAUDO

11 lavoratore era stato sottoposto a visita medica al SI
momento dell'assunzione?

Se si, chi lo ha visitato? CENTRO DELLE FERROVIE DELLO STATO DI BARI
E stato istituito il libretto sanitario? Sl

Il datare di lavoro & a conoscenza di eventuali sintoml! della malattla manifestatl dal lavoratore ed accertati
con visite precedenti (periodiche o di altro genere)? NO

Sa si, chi lo ha visitato?

In quall date sono state esequlte le visite?

Pagina 4



PQSTACERTHHCATAH:MP516603100DEL03/122018DEPACm
R

N
3

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: I: MP 516603100 DEL 03/122018 DE PACE FRANCESCO
Mittente: "Per conto di: taranto@postacert.inail.it" <posta-certificata@telecompost.it>
Data: 03/12/2018 16.53

A: amat@pec.amat.ta.it

Messaggio di posta certificata

I1 giorno ©3/12/2018 alle ore 16:53:05 (+0100) il messaggio

"“I: MP 516603100 DEL ©3/122018 DE PACE FRANCESCO" & stato inviato da
"taranto@postacert.inail.it”

indirizzato a:

amat@pec.amat.ta. it

11 messaggio originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio: 14E455FE-DAB2-99D8-8419- DC?BBBD&CC86@te1ec0mpost it

w

— postacert.emi

Oggetto: |: MP 516603100 DEL 03/122018 DE PACE FRANCESCO
Mittente: "taranto.inail" <taranto@postacert.inail.it>

Data: 03/12/2018 16.53

A: <amat@pec.amat.ta.it>

ST ALLEGA FILE. DISTINTI SALUTI.

M.B.
- Allegati:
postacert.eml 170 kB
RICHIESTA DOCUMENTAZIONE MP.pdf 96,2 kB
DE PACE FRANCESCO.pdf 26,6 kB
daticert.xml 807 bytes
E’roLn 2 L
“___03DIC. 2M18
R Pres:der:a Ol

1dil . 0371272018 17.¢
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I N t\ I L MP DA POSTURE INCONGRUE E MICROTRAUMI RIPETUTI

ISTITUTO NAZIGMALE PER L'ASSICURAZIONE
CONTRO GLI [MFORTUNI SUL LAVORG

Processo Lavoratori
N° 516603100

) Spett.le AMAT
Taranto, 03/12/2018

Oggetto: Sig. DE PACE FRANCESCO malattia professionale del 01/12/2018

E' pervenuto a questa sede il primo certificato medico di sospetta malattia professionale da POSTURE
INCONGRUE E MICROTRAUMI RIPETUTI relativo al nominato in oggetto. Questo Istituto, al fine di procedere con
Yistruttoria del caso, ha necessitd di accertare il rischio professionale a cui lo stesso & stato esposto.

Poiché risulta che il medesimo ha lavorato anche alle dipendenze di codesta azienda, st invita ad inviare quanto
prima, unitamente alla presente, la documentazione di cui ai seguenti numeri: 1-3-4-35

1. Denundia di malattia professionale esclusivamente tramite i servizi on line o, in caso di mancato funzionamento o
altri impedimenti di natura tecnica, tramite posta elettronica certificata al seguente indirizzo
taranto@postacert.inail.it allegando [a stampa da cui si evince il mancato utilizzo dei servizi on line;

2. Fotocopia del libretto di lavoro, se disponibile, altrimenti della scheda professionale del lavoratore (ex d.lgs 297/02)
o estratto contributivo INPS;

3. Copia completa della cartella sanitaria relativa alle visite preventive e periodiche effettuate dal Medico Competente;
4, Questionario allegato compilato in tutte le sue parti;

5. Copia della valutazione aziendale del rischio da posture incongrue e microtraumi ripetuti relativa alle lavorazioni
svolte dal lavoratore (redatta ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008).

6. Altro:

Si rammenta che la denundia di malattia professionale dovra essere trasmessa a questo Istituto entro 5
giorni dalla data di ricezione della presente lettera e dell'accluso certificato medico. .
Nellipotesi di mancato o tardivo invio della denuncia nei termini suddetti, codesta Azienda verra diffidata ai sensi
dellart. 13 del D.Lgsl. N. 124/2004, a sanare linosservanza deilart. 53, comma 5, del D.P.R. n. 1124/1965 e al
pagamento delfa sanzione prevista dali‘art. 2 della legge n. 561/1993 nella mistra minima di euro 1290,00.

Si fa presente che in mancanza di documentazione utile ad un oggettivo giudizio si potra far ricorso alla
collaborazione di un ispettore.

Si esprime, peraltra, ogni riserva in merito allindennizzabilita del caso in oggetto.

Distinti saluti.

IL DIRETTORE DELLA SEDE

All.: c.d.t. Dr. VINCENZO MAZZEQO

VIA PLINIO ANG, VIA SALINELLA — 74121 TARANTO — PART.IVA 00868951004 — C.F. 01165400589
TEL 099/7322113 — FAX 0622798740 - e-mail : tarantofinall it — p.e.c. : taranto@pastacert.ipail.it
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D m t\ D [L Alia Sede di TARANTO

IBTITOTO NAZIONALE PER LASSICURAZIONE
CONTRE GLIINFORTUN] SUL LRVORO

QUESTIONARIO

Relativo al periodo: dalla data di @ssunzione .........ccceeveenninninneeeees = | PO

N.B. Se nel periodo indicato il lavoratore ha cambiato attivita’, mansione o reparto, compifare un modulo
per ciascun periodo lavorativo, fotocopiando il presente modeilo o chiedendone copia alla Sede INAIL.

Per I'attivita svolta dal lavoratore {Nome @ COYNOME) v ramarore et s sera s ot st e s
NALO il e = SO OO PO PRSI PP (ereermrremeereiiarinns )
LT ] L= 1 P - T PR e e e R O R R L R
Lita in localita {luogo dove Si SON0 SVOIT i [BVOIT) ..ottt

nei lavori assicurati con la posizione INAIL M. i

1. Mansioni specifiche del lavoratore

2. Reparto in cui il lavoratore ha svolto I'attivita con sintetica descrizione del ciclo tecnologici svolto:

3. Descrivere le lavorazioni svolte dal lavoratore:

4. Descrivere le attrezzature, il tipo di macchine utilizzate, i modelli, le caratteristiche tecniche:

5. Indicare il tempo, in minuti, di utilizzo di ogni singola attrezzatura:

6. Indicare i movimenti effettuati precisano il numero di ripetizioni effettuate nell'arco di un minuto di lavoro:

QUEST. MAL. POSTURE/MICROTRAUMI Pag.2di3



A

7. Indicare la posizione assunta durante le ore di lavoro (in piedi, seduta ecc.) ed eventualmente il tipo di sedia
utilizzato:

8. Indicare il numero e fa durata delle pause previste nel corso di un turmo lavoro:

9. Nel caso di attivita periodica o stagionale, indicare i periodi:

Altre notizie utili (se lo spazio non fosse sufficiente, ailegare una nota a parte):

--------------------------------------------------------------------------------------------

timbro e firma

N.B. Indicare i nominativi del dichiarante e del tecnico responsabile della sicurezza:

................................................................................................................................................................................
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. )E.INAIL.34500.01112/2018.0068451

IN(‘IL Mod. 5 S8 bis

ETITUTO HAZIORALE frtll CASSCGRATONT
COMERD GRE LHEORECHI UL LAVORG

CERTIFICAZIONE MEDICA DI MALATJIA PROFESSIONALE

[] primo [] conmnuamivo [] oermamivo [[] RAMMISSIONE IN TEMPORANEA
Cogncme Nome Sesso
[oEPAcE | {FrANCESCO | @m OF
Nate a (Comune) Prov. GG MM AAAA MNazionalita
[TaranTO | [tfa | [ 1o ]s] 10]s] 1957 1 [imaviana |
Domicifiato a (Comune) Praov. Cap Telefono
[TARANTO | [ta | |ra1n , | | |
Indirizzo (Via,pfazza,ecc..) N. civico
[via DANTE | le1 |

Attualmente in attivitd

Codice istat comune domicilio Codice asl domicilio Codice asl residenza Codice fiscale lavorativa
073027 | | [1a112 | [prcencs7R1OL4SR | @s O no

‘MALATTIA E ATTIVITA AD ESSA CORRELATA da-conipilare siilla base delfe dichiarazioni dell'assicurato indicate neia specifica seZione

Malattia
ERNIA DISCALE LOMBARE

AgentefLavorazione/Esposizione correlabile presumibilmente alta malattia
|MICROTRAUMI E POSTURE INCONGRUE A CARICO DEGLI ARTI SUPERIORI PER ATTIVITA' ESEGUITE CON RITMI CONTINUL E RIPETITIVE PER ALMENQ LA META'

La malattia & presente nell'elenco di cui a1 Decrato Ministeriale 11.12.2009 e s.m.i.7

Osi @no

GG MM AAAA GG MM AAAA
Dataprima diagnosi | 10 J/[ o7 | /[ 2017 ] Eventuale data abbaridono I 1 Ki |
GG MM AAAA
Data morte consequente alla eventuale malattia t | 141 |
La matattia produce inabilita & MM AAAR 66 Miv ARAA
temporanea al lavoro? Osi @ no dal | [/ |/ | finoatutioil | | ] L |

Se la durata della assenza dal lavoro & superiore ai 60 gg continuativi & prevista, da parte del medico competente, & sensi art. 41 ¢. 2 left. e-ter d.igs. 81/2008 e s.m.i., una visita
al fine di verificare la idoneita alla mansiocne specifica.

DATORE DI LAVORO PER IL QUALE L'ASSICURATO SVOLGE/SVOLGEVA LATTIVITA CHE HA PRESUMIBILMENTE CAUSATO LA MALATTIA
Datore di lavoro

[amAT SPA TARANTO - |
Comune (abituale luogo di lavoro) Prov. Cap
TARANTO | [ra ]  [ra12 |
Seftore lavorativo o Agricoflura, silvicoltura, e pesca O Industria O Artigianato @ Servizi O Pubblica Amministrazione
Sub-setlore 1TRASPORTO TERRESTRE DI PASSEGGERI |
Attivitd lavorativa/mansione ecc. correlabile alla matattia
AUTISTA DI AUTOBUS GG ; MM ARAA GG MM AAMA
dal [oa [/[ 11 |/[ 1891 | fooatnon [ o0 |/[ 12 |/] 2018 |
@ Dipendente O Dipendente (Javoratore a tempo determinato) O Autonomo O Altro  (Specificate) I |
Attivita svolta per conlo del datore . " Se Sl quale azienda?
di lavaro presso altra azienda? O Si @ No I l
Domiciliato a {Comune) Prov. Cap

[raranTO ] [ta__] [ |

Cognome Nome

[vaccaro | [ARMANDO |
Codice fiscate del medico In qualita di

[vecrNDE1Mo4L049F | [MEDICO DI FAMIGLIA ' |
Codice Inaill del medico o del presidio sanitario Presidio sanitario |

[s9310 ] [vaccaro ARMANDO |
Comune Prov. Cap Telefono fisso o callulare

[TARANTO [ |7 | (74121 | [as34240710 |

1 presente cerlificato tiene luogo della copia per I'nail della denuncia ex arl. 139 del d.p.r. 1124/1965, di cul alffart. 10 del d.gs. 38/2000 al fini
delFalimentazione de! Registro nazionale della malattie causate dal lavoro ovvero ad esso correlate

Luogo e data dirilasclo  TARANTO , 01/12/2018 Firma de! Medico
N. Identificativo certificato [G00045536 |

Copila per 'assicurato - Modulo aggiomato al 10/10/2014 Pagina 1di 3 )
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ASIICURATO

Cognoma Nome
|DE PACE | [FRANCESCO |

Anamnesi patclogica remota
PAZIENTE AFFETTO DA IPERTENSIONE ARTERIOSA E SOTTOPOSTO AD INTERVENTO CHIRURGICO PER NEOPLASIA PROSTATICA

.

Paostumi d altre lesioni o malattie pregresse congenite o acquisite dichiarati o constatati {con parficolare riferinente alla patologia in esame) O Si @ Na

Se Sl quali?

[] invaiico civiie D Invalido Inps |:] Allro (specificare) |

Anamsnesi patologica prossima
FPRESENZA DI NUMEROSI EPISODI DI SCIATALGIA

Esame cbiettivo con particclare riferimento alla matattia in esame
CUTE NORMOTROGFICA, NORMOELASTICA TORACE NORMOESPANSO,FVT E MV NORMOTRASMESS| ADDONE PIANO TRATTABILE ORGAN! IPOCONDRIACE IN

SEDE,MANQVRA DI LASEGUE POSITIVA CON VIVO DOLORE PROVOCATO DALLO STIRAMENTO DEL NERVO SCIATICO CHE S| IRRADIA ALLA COLONNA
VERTEBRALE !

Accertamenti specialisticl
RMN LOMBOSACRALE

Terapia
CICLI DI FKT,PARACETAMOLO ,FANS E MIORILASSANTI IN CASO Ol NECESSITA'

Si presume invalidita permaneante O Si @ No D Prognosi riservata

D Ricovera ospedaliero presso l J

D Casa mortale I:] Disposla autopsia

Osservazioni del medico

Luogo e data disilascio  TARANTO , 01/12/2018 Firma del Medico
N. ldentificallva certificato . [000045538 |
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RISERVATO ALLASSICURATQ

Cognome Mome

|DE PACE | |FRANCESCO |
66 MM AAAA GG MM AAAA
Datore di lavoro attuale { ultimo dal | o4 |/ I 1 1991 fino a tutto il |/ |1 | |

Cognome e nome 0 ragione sociale azienda o nome nave (in caso di lavoratore marittima)

[amaT sPA TARANTO !
Indirizzo datore di lavoro (via, piazza, ecc.) N. civico

[via | | |
Comune Prov. Cap

[TARANTO | [ta ] [ram |
Indirizzo del luoge di lavoro abituate (via, piazza, ecc.) ) N, civico

[ViA CESARE BATTISTI | [a000 |
Comune Prov, Cap

[raranTO | [ta ] [z |
Asslourato : @ Dipendente O Dipendente {lavoralore s tempo determinato) O Autonomo O Alira  (Specificare) I ' I
Seitore lavorativo O Agricoltura, silvicoliura, e pesca O Industria o Artigianalo @ Servizi O Pubblica Amministrazione
Sub-settore ]TRASPORTO TERRESTRE DI PASSEGGERI J
Dasctizione attivita Javorativa attuale/ultima (mansione) GG MM ALAN GG MM AAAA

[AUTISTA DI AUTOBUS | qar [0a ][ 11 ] /[ 1991 | fnoatton o1 | /[ 2]/ 2018
Rischio: I J

Datori di lavaro precedenti cen descrizions sintetica delle attivita favorative/mansioni svolte (in caso di lavoratore marittimo 1a sezione pud essere soslituita dallestratto
matricolare)

DA A . Seltore lavorativo e |Rischinfesposizianefagente/ Attivith lavorativa
N1 (s 7 Anan) | (M7 ARAR) Datore difavoro Comuna sub-sattore lavorazione svolta/mansione

1l sottoscritio conferma | suddetti dati, che fomisce ai fini defl'accesso alle prestazioni connesse al riconoscimento di malattia professionale

Luogo e datadirllascio  TARANTO , 01/12/2018 . Firma del Medico

N. Identificativo certificato [ocon45536 |
Tuteta dei dati - il richisdente dichiara di essere stato informato sulle modalita e finalita del traltamento dei datt af sensi delfart. 13 de! d.lgs. 196/2003, Ulteriori info! www.inail.it >

privacy
Copia per lassicurato - Modulo aggiomato al 10/10/2014 Pagina 3 di 3 ]




POSTA CERTIFICATA: I: MP 516603100 DEL 03/122018 DEPAC..  AuqaXi & A uP

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: I: MP 516603100 DEL 03/122018 DE PACE FRANCESCO
Mittente: "Per conto di: taranto@postacert inail.it" <posta-certificata@telecompost.it>

Data: 03/1Z/2018716.53
A: amat@pec.amat.ta.it

Messaggio-di-posta-certificata - —-
I1 giorno ©3/12/2018 alle ore 16:53:05 (+0199) 11 messagglo

"I: MP 516623100 DEL ©3/122018 DE PACE FRANCESCO" & stato inviato da

"taranto@postacert.inail.it"

indirizzato a:

amat@pec.amat.ta.it

Il messaggio originale & incluso in allegato.
Identificativo messaggio: 14E455FE-D4B2-99D8-8419- DC?BBBD¢CC86@te1ecompost it

—postacert.eml

Oggetto: |: MP 516603100 DEL 03/122018 DE PACE FRANCESCO
Mittente: "taranto.inail" <taranto@postacert.inail.it>

Data: 03/12/2018 16.53
A: <amat@pec.amat.ta.it>

SI ALLEGA FILE. DISTINTI SALUTI.

M.B.

‘‘‘‘‘‘‘ Allegati:
170 kB

postacert.eml|
RICHIESTA DOCUMENTAZIONE MP.pdf 96,2 kB

DE PACE FRANCESCO.pdf

26,6 kB

807 bytes

daticert.xml
'l

L

Prot. n 2 8
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14 Commergiats {Markatin
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‘Dott.ssa Fabiola Menenti

Da: sara scarnera <sscarnera@yahoo.it>

Inviato: lunedi 4 marzo 2019 15:41 ‘

A: Dott, ssa Fabiola Menenti

Oggetto: Re: Richiesta malattia professionale dipendente De Pace Francesco

Nella mattinata di mercoledi 06/03 p.v. sard in azienda per preparare il plico con la documentazione
richiesta.

Cordialmente,

Dott.ssa Sara Scarnera

MEDICO CHIRURGO
Specialista in Medicina del Lavoro
Tel. 339 8309780

Il lunedi 4 marzo 2019, 13:03:49 CET, Dott. ssa Fabiola Menenti <menenti@amat.ta.it> ha scritto:

Gentile Dottoressa,

con riferimento alia denuricia di malattia professionale per rischio vibrazioni del dipendente De Pace Francesco
(operatore di esercizio), FINAIL chiede di inviare copia della cartella sanitaria dell'interessato.

Le chiedo, pertanto, di passare in Azienda quanto prima per gli adempimenti del caso.

Grazie

MF Menenti
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ISTITUTO NAZIONALE PER LASSICURAZIONE
CONTRO GLI INFORTUM SUL LAVORO

Sede di TARANTO

VIA PLINIO, ANG. VIA SALINELLA
74121 TARANTO TA
telefono:098/7322111

e-mail TARANTO@INAIL.IT
pec.TARANTO@POSTACERT.INAIL.IT

TARANTO, 07/10/2020

AMAT, S.P.A,
AMAT@PEC.AMAT.TA.IT

OGGETTO:

Nome: COSIMO Cognome: MARTURAN
Caso n.: 517912361 del: 06/10/2020

E' pervenuto a questa Sede primo certificato medico di malattia professionale contratta durante
lo svolgimento di attivita lavorativa.

Ai sensi del'articolo 53, comma 5 del D.P.R. n. 1124/1985, si invita codesta ditta a inviare la
denuncia di malattia professionale entro cinque giorni decorrenti dalla data di ricezione del
certificato medico che, ad ogni buon conto, si alega alla presente - qualora codesta ditta non ne
sia gia venuta in possesso - unitamente al'apposifo modulo di denuncia da compilare e
sottoscrivere.

Si precisa che nel campo "data in cul ha segnalato Ja malattia al datore di lavoro” del modulo di
denuncia andra riportata la data in cui codesta ditta sia venuta, per la prima volta, in possesso
del predetto certificato.

Nel'ipotesi di mancato o tardato invio della denuncia nei termini suddetti, codesta ditta verra
diffidata ai sensi del'articolo 13 del D. Lgs. n. 124/2004, a sanare l'inosservanza del'art. 53,
comma 5, del D.P.R. n. 1124/1965 e al pagamento della sanzione prevista daNarticolo 2 delia
legge n. 561/1993(1) nefla misura minima di euro 1290,00.

E' opportuno, infine, che codesta ditta conservi tra i propri atti, insieme alla data della denuncia,
anche gli elementi probatori sulla data di ricezione dela presente corrispondenza.

Addetto all' istruttoria

GIUDITTA GENCO
Frma autegrafa a mezzo stampa, al sensl e per gli effett deXart, 3, comma 2 def Decreto Leglslativo n, 39/1693

(1) Come modificato dalarticelo 1, comma 1177 della Legge Finanziaria per il 2007

RICHIESTA DENUNCIA M.P. Chiave Gestionale: 20091009665700 Pag. 1di1
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POSTA CERTIFICATA: Trasmissione Atti INAIL con Posta Elettro...

Amat S.p.A. Protocollo In entrata n. 0015901/202Q del 07/10/2020 16:01:49
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Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Trasmissione Atti INAIL con Posta Elettronica Certificata
[20091009665700@pomplus.inail.it]

Mittente: "Per conto di: auto_taranto@massivo.pec.inail.it" <posta-
certificata@telecompost.it>

Data: 07/10/2020 15.22

A: AMAT@PEC.AMAT.TA.IT

-~

Messaggio di posta certificata

Il glorno 87/10/2020 alle ore 15:22:17 (+0200) il messagglo
"Trasmissione Attl INAIL con Posta Elettronica Certificata
[28091009665700@pomplus.inail.it]" & stato inviato da

"auto taranto@massivo.pec.inail.it"

indirizzato a:

AMATBPEC . AMAT . TA.IT

Il messaggio originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio: 77021E@8-28EB-6C1E-FF12-7561343F6D31@telecompost.it

mailbox:///W:/ThunderbirdNew/Data/profile /Mail/mailtele...

— postacert.eml

Oggetto: Trasmissione Atti INAIL con Posta Elettronica Certificata
[20091009665700@pomplus.inail.it)

Mittente: auto_taranto@massivo.pec.inail.it

Data: 07/10/2020 15.22

A: AMAT@PEC.AMAT.TA.IT

Il Documento allegato e' trasmesso con Posta Elettronica Certificata. Attenzione: questo
e' un messaggio informativo generato automaticamente, La preghiamo di non
rispondere a questa E-Mail.Eventuali comunicazioni possono essere inviate all'indirizzo
di Posta Elettronica Certificata della Sede INAIL competente:
TARANTO@POSTACERT.INAIL.IT

— Allegati:
postacert.em| 69,7 kB
20091009665700.pdf 49,5 kB
daticert.xml 836 bytes

07/10/2020 15.30
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. N c\ I L MALATTIE PROFESSIONALI DA VIBRAZIONI - INDUSTRIA

IETITUTS NAZIONALE PER L'ASSICURAZIONE
COMTRS GLUINFORTUMNI SUL LAYORD

RACCOMANDATA R/R
Processo Lavoratori
N° 515329842
Spett.le Ditta
Taranto, 17/05/2018 AMAT SPA
Oggetto: Sig. ZACCARIA COSTANZO malattia professionale del 08/05/2018

E’ pervenuto a questa sede il primo certificato medico di sospetta malattia professionale da VIBRAZIONI
relativo al nominato in oggetto. Questo Istituto, al fine di procedere con l'istruttoria del caso, ha necessita di accertare
il rischio professionale a cui lo stesso & stato esposto.

Poiché risulta che il medesimo ha lavorato anche alle dipendenze di codesta azienda, si invita ad inviare quanto
prima, unitamente alla presente, la documentazione di cui ai seguenti numeri: 1 -3—-4-5

1. Denuncia di malattia professionale esclusivamente tramite i servizi on line o, in caso di mancato funzionamento o
altri impedimenti di natura tecnica, tramite posta elettronica certificata al seguente indirizzo
taranto@postacert.inail.it allegando la stampa da cui si evince #f mancato utilizzo dei servizi on line;

2. Fotocopia del libretto di lavoro, se disponibile, altrimenti della scheda professionale del lavoratore (ex d.lgs 297/02)
o estratto contributivo INPS;

Copia completa della cartella sanitaria relativa alle visite preventive e periodiche effettuate dal Medico Competente;
Questionario allegato compilato in tutte le sue parti;
Manualifistruzioni d‘uso delle macchine ed attrezzature vibranti utilizzate dal lavoratore;

Copia della valutazione aziendale del rischio da vibrazioni relativa alla qualifica del lavoratore (redatta ai sensi del
D.Lgs. n. 187/2005 o del D.Lgs. n. 81/2008).

7. Dichiarazione del Datore di Lavoro attestante che il livello di esposizione alle vibrazioni attuale € rappresentativo
anche dell’'esposizione relativa agli anni pregressi,

8. Altro:

oOwm AW

L

Si rammenta che fa denuncia di malattia professionale dovra essere trasmessa a questo Istituto entro 5
giorni dalla data di ricezione della presente lettera e dell'accluso certificato medico.
Neli‘ipotesi di mancato o tardivo invio della denuncia nei termini suddetti, codesta Azienda verra diffidata ai sensi
dellart. 13 del D.tgsl. N. 124/2004, a sanare linosservanza dellart. 53, comma 5, del D.P.R. n. 1124/1965 e al
pagamento della sanzione prevista dall‘art. 2 della legge n. 561/1993 nella misura minima di euro 1290,00.

Si fa presente che in mancanza di' documentazione utile ad un oggettivo giudizio si potra far ricorso alla
collaborazione di un ispettore,

Si esprime, peraltro, ogni riserva in merito allindennizzabilitd del caso in oggetto.

Distinti saluti. N d

AllL: c.d.t e IL DIRETTORE DELLA SEDE -
I Dr. VINCENZQO MAZZEO

VIA PLINTO ANG, VIA SAUNELM 741.'?.1 TARANTO — PART.IVA 00968951004 — C.F. 01165400559
TFL 098/7322111 —~ FAX 0622798740 - e-mall : : faranto@inail it - p.e.c. ; farantepostacert.inail.it



INQIL

Istituto Nazionale per I’ Assicurazione
contro gli Infortuni sul Lavoro

|SEDE INAIL DI TARANTOl

QUESTIONARIO PER ESPOSIZIONE PROFESSIONALE ALLE VIBRAZIONI
AL SISTEMA MANO-BRACCIO O AL CORPO INTERO NELL’ INDUSTRIA.

per il Datore di Lavoro

N. PRATICA | N. MP
(575329808 ] | [gI3oRy |

COGNOME E NOME ASSICURATO ZGCCF‘R’M @OSTA'\I €O . DATADINASCIA... /B/!O/{ Q{ﬁ .
INDIRIZZO DELL® ASSICURATO Ul(’c?@lda(?SQl'RSHDr{Tge‘L’; TELEFONO . ovn v v eee e e eeamen e e eve s
MALATTIA DENUNCIATA. .. §RM|§Q!SGAL\ ol AR e,

PERIODO LAVORATIVO': DAL/{L(OE‘M‘Z.‘(‘AJ;SIOJZO’F PRESSODI’ITAﬂﬂA;‘S'PA
armmaveaomes: Agsnda. P (A Mo @' afe: frsa A SN ...
QUALIFICA ASSICURATO .. fgﬁﬂfof’(ﬁ'%mg‘“’ Lrvpuo?%f’az;%/ﬂ#{

R N I N
REPARTO O CANTIERE ESTERNO: Aﬁgﬂ%s(aw LOCALITA’ DEI LAVORL... ... 5;’4191/'@

PREMESSA

Per le vibrazioni trasmesse al sistema mano-braccio e corpo intero si intendono tabellate le seguenti
malattie con relative lavorazioni che potenzialmente le abbiano cagionate, ossia:

> MALATTIE CAUSATE DA VIBRAZIONI MECCANICHE TRASMESSE AL
SISTEMA MANO-BRACCIO:,
a) Sindrome di Raynaud secondaria dita mani;
b) Osteoartropatie (polso, gomito, spalla);
¢) Neuropatie periferiche (n. mediano e ulnare)
per lavorazioni, svolte in modo non occasionale, che comportano I'impiego di utensili,
attrezzature, macchine ed apparecchi che trasmettono vibrazioni al sistema mano-braccio.

! 11 Questionario deve essere compilato per ciascuna ditta presso cui ha lavorato I'assicurato e per ogni mansione diversa
espletata dal lavoratore alle dipendenze della stessa ditta.
2 La descrizione comprende anche mansioni polivalenti nel caso di adibizione a diverse attivita nello stesso turno giornaliero
o settimana lavorativa.
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» MALATTIE PROFESSIONALI DA ERNIA DISCALE LOMBARE

per “lavorazioni svelte in_modo nen occasionale con macchine che espongono a vibrazioni
trasmesse al corpo intero: macchine movimentazione materiali vari, trattori, gru portuali,
carrelli sollevatori (muletti), imbarcazioni per pesca professionale costiera e d’altura”.

Pertanto, propedeutico alla compilaziohe del presente questionario & rispondere a quanto segue:

1l lavoratore durante il lavoro impiega utensili, attrezzature, macchine ed apparecchi che trasmettono
vibragioni al sistema mano-braccio o corpo intero?

NOD ST th
soro WAV (Qofpo (oT3R10)

@) Quali nel dettaglio (la numerazione assunta vale quale riferimento per le successive informazioni
richieste dal questionario): '

£

p fonoss p Lwes W Wf’a URBrro - SopoRAANS L

2
3)
)
)
6)

Se la risposta precedente & affermativa, rispondere anche alla seguente domanda:

Il lavoratore utilizza le macchine sopra citate in_modo non occasionale ? Vale a dire, in_modo abituale e
sistematico, per un periodo duraturo, trattandosi di lavorazioni rienfranti nelle mansioni proprie?

NO DO st € dAL A G.(90% AL 31.03.20f

b) Qualora il lavoratore abbia svoMn-.mbdo non_occasionale lavoragioni con utilizzo di macchine/veicoli,
apparecchiature -sopra_elencate, provedere alla completa compilazione. dei successivi punti del presente
questionario, ossia: '

I)_Attivita svolta dell azienda:

2) Reparto/i_in cui ha laverato Vassicurato: -

2/8




3) Descrivere nel dettaglio le lavorazioni/inansioni svolte dal lavoratore nel_reparto/i_e con quali strumenti
vibranti: -

4) Descrivere le attregzature, gli utensili, gli impianti, le macchine/veicoli vibranti utilizzate (marca, modello,
potenza, forza_motrice) e relative modalitd operative ovvero tipo_di_utilizzo, descrivendo il tutto secondo il
riferimento numerico assunto alla precedente lettera a):

......................................................................................................................................

5) Tempo effettivo di utilizzo, depurato da soste, pause, tempi morti, ecc., espresso in minuti-ore/giorno o
minuti/giorno pertinente alla settimana, di ogni singola macchina, attrezzatura, autensile, veicoli:

[6) Nel caso di attivita stagionali o temporanee, indicare i periodi:

33



7) Specificare se si effettua trasporto persone o0 cose; in quest'ultimo caso fornire dettagli su
tipologia/caratteristiche dei materiali trasportati: :

8) Utilizzo di mezzi (carrelli elevatori) o ausili meccanici (carrelli manuali, gru, piattaforme elevatrici, ecc.) per
le operazioni di carico/scarico merci, se effettuate dall assicurato:

10) Partecipazione a percorsi formativi ¢ di addestramento specifico in relazione alle mansioni svolte
dall’assicurate ed indicazione degli argomenti trattati:

....................................................................................................................................




11) Aggiungere qualsiasi altra informazione utile alla trattazione del caso (es.: lavorazioni in condizioni
climatiche svolte freddo/caldo; uso di guanti antivibrazioni, lavoratore in sovrappeso, turni di lavoro, presenza
di altro autista a bordo, ecc.):

Gy forvies [Th¥ce  H drims S54e) Arfiosin 2eall & Sosfsusion: ous
Z%‘?Hfﬁ«iiill.‘.“@’.&f@ﬁﬁif'/ﬁ?/)ﬁfé\)ﬂé&;?%@’ﬁifﬁfli)Mat%éﬁIZIZ%?Q@(?&E?WKZZZIZ@?J&@ZIZZ’FL

SOSFITOTT QoA B O RGN SESTUA T TR e

e ra aTa $se v QoyrAotlt-

12) L'assicurato ¢ stato sottoposto a sorveglianza sanitaria per lo specifico rischio da vibrazioni al corpo intero:

NO K SI O

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza delle conseguenze previste dalla legge per falsitd ¢ dichiarazioni mendaci
(Art. 76 D.P.R. n° 445/2000: “Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne Ja uso nei casi previsti dal
presente testo unico, & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia..”. Art. 73: “.......qualora dai
controlli effettati dalla Pubblica Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguenti al prowedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera”).

Data ..o e Timbro della ditta e firma del D.L.

Nominative e pecapito telefonico del compilatore: T
..... AR Ty Ay o Ly,
Nomjinativo e regapito telefonico del Responsabile delia sicurezza (RSPP):

e P L Cale. . AQNE. mu@é *?'3562’%0 ...................................
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TABELLA RIEPILOGATIVA DELLA CARRIERA PROFESSIONALE SVOLTA DALL'ASSICURATO,

soggetto a vibrazioni al sistema mano - braccio:
Compilare una riga per ogni strumento vibrante, con indicazicne del relativo periodo lavorativo, fino a coprire l'intero periodo dalla data di assunzione a quella di

cessazione del rapporto (o fino alla data odierna se ancora in servizio):

'Rif. N. ... S i L 4 Tempo di _Livello-della Esposizione
_ PERIODO . LAVORAZIONE/ . -
MACCHINE/ATTREZZATURE REPARTO esposizione vibrazione giornaliera
. dal -.al MANSIONE .
VIBRANTI UTILIZZATE [min/giorno] » aw* [m/s?] A(8)**.[m/52]
N.1 ” "
N. 2
N.3
N.4
N.5
N.6
* a,, = Livello dell'accelerazione che il mezzo o lo strumento vibrante trasmette all'utilizzatore (valore misurato o tratto dalle banche dati).
**xA(8) = livello di esposizione giornaliera alle vibrazioni determinato ai sensi del D. Lgs. 81/2008,
Data! veresnsmnsnonsansee - Timbro della ditta e firma del D.L. o R.S.P.P.
6/8
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TABELLA RIEPILOGATIVA DELLA CARRIERA PROFESSIONALE SVOLTA DALL’ASSICURATO

soggetto a vibrazioni al corpo intero:

v

- . VIBRANTT

Rif. N. ... MACCHINE/AUTOVEICOLT -

SN2 N3

o N. 4

N5

PERIODO
dal - al

LAVORAZIONE/
MANSIONE

TIPOLOGIA

(ES.: furgone, autocarro, autoarticolato, ecc.),

MODELLO

ANNO DI COSTRUZIONE

MARCA _

Caratteristiche e
regolazioni del
sedile e se ammortizzato

718



km/anno percorsi

Tipologia dei
materiali trasportati

Modalita di carico e
scarico dei materiali

Tipo di percorso

km/giorno percorsi

Tempo di esposizione [min/giorno]

Livello della vibrazione

a.* [m/s?]

Esposizione giornaliera A(8)**.[m/s?]

Altro

**¥7(8) = livello di esposizione giornaliera alle vibrazioni determinato ai sensi del D. Lgs. 81/2008.

Data: covevesannas R Timbro della ditta e firma del D.L. o R.S.P.P.
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POSTA CERTIFICATA: I: MP N.515329842 ZACCARIA COSTANZO /-t'LL @( X E‘: Eﬂ /0\L

- 7
Oggetto: POSTA CERTIFICATA: I: MP N.515329842 ZACCARIA COSTANZO T /95—/ 1 g@ﬁ
Mittente: "Per conto di: taranto@postacert.inail.it" <posta-certificata@telecompost.it>

Data: 17/05/2018 10.20
A: amat@pec.amat.ta.it

Messaggic di posta certificata

I1 giorno 17/05/2018 alle ore 10:20:01 (+0200) il messaggio
"I+ MP N.515329842 ZACCARIA COSTANZO"™ & statec inviato da
"tarantolpostacert.inail.ig"

indirizzato a:

amat@pec.amat.ta.it

I1 messaggio originale & incluso in allegato.
Identificativo messaggio: BCCFRAB6-5BEG6-B033-2CD1-DAISEBA0Z6668telecompost.it

Oggetto: . MP N.515329842 ZACCARIA COSTANZO )
Mittente: "taranto.inail" <taranto@postacert inail. it> ,.m:,ﬂ%

Data: 17/05/2018 10.19 A ey i Mi
A: <amat@pec.amatta.it> = . ... P

w17 MAG 72018
H Arzne Dalegaly
i Thetm Bmenlh
.ig SResere Amyizishalivo
R R
SI ALLEGA FILE ez %&:E;JW:D
. Wl Gromeale! Ha:ke{mg
DISTINTI SALUTI. 1_33 Comisbi Blandip
GBS Eserciin ! Spaiz
U8 Informatca t Staistica
GG YT Mamwsnaione / Teenica
URU  Risarsa timane
- UG AlfziCen.CpRR, SNISTRIG

RAG  Uficio Raonarig o
STO Staf Quallz { ZI o
1

0gocooooon

- Allegati: T <
poétacert.em[ 502 KB
ZACCARIA COSTANZO.pdf 269 KB
QUESTIONARIO ZACCARIA COSTANZO. pdf 232 KB

794 bytes

daticert.xml

ldil 17/05/2018 10.23



INAIL A . ]
Istituto Nazionale Denuncia di Malattia Professionale n® 224817
Assicurazione DATI LAVORATORE

Infortuni sul Lavoro

Cognome: ZACCARIA Nome: COSTANZO

Codice _Flscale: ZCCCTNS8R131018T Data Nascita: 13/10/1956

Cittadinanza itailana: Sl Sesso: MASCHIO

Comune: SAN MARZANC DI SANNazione: ITALIA
GIUSEP (TA)

Dati del Domicilio

Indirizzo: VIA PRINCIPE DI PIEMONTEFrazione:
N.73

Comune: S. MARZANO DI S. GIUSEPPEASL: ASL TA
(TA) 74020

Dati Personali

Stat;a Civile: CONIUGATO/A Persone a carico: sl

Parente datore lavoro: NO Data dl Assunzione: 14/06/1997
Studente: NO Tutela INPS: 8l

Tipologia di Lavoro

Tipologia lavoratore: DIPENDENTE

Tlpo contratto: INDETERMINATO A TEMPO PIENO
Sottore CNEL: TRASPORTI
Categoria CNEL: AUTOFERROTRANVIERI

Qualifica Assicurativa: OPERAIO

Voce Professlonale: AUTISTA DI AUTOBUS
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INAIL

Assicurazione MALATTIA PROFESSIONALE

Infortuni sul Lavoro

Dati Malattia Professionale

Malattla Dichlarata dal Lavoratore: MICROTRAUMI E POSTURE
Data in cui ha segnalato la malattia al datore di 11/09/2018

lavoro:

[dentiflcativo certificato: 516601403

Data dli rilascio: 19/07/2018

La denuncia risulta associata alla certificazione NO
medica pervenuta allistifuto?

Primo giorno di eventuale completa astensione dal 14/09/2018
lavoro a causa della malattia:

Lavorazione e sostanza che avrebbero determinato SINDROME DA SOVRACCARICO BIOMECCANICO
la malattia;

Periodi di esposizione

Ultimo giorno di esposizione:

Era adibito direttamente alla lavorazlone?

In quale amblente lavorava?

‘Durante l'orarilo lavorativo, per quante ore era esposto al rischio?
In che modo?

Le informazioni relative ai campi non compilati non sono disponibili poiche’ attengono ad un rapporto di
lavoro con datore di lavoro diversoe dal denunciante.

Misure di slcurezza e prevenzione adottate:

TUTTI | MEZZI AZIENDALI IMPIEGAT! DALLAMAT NELLA GESTIONE DEL SERVIZIO PUBBLICO SONO
CERTIFICATI ED OMOLOGATI DALLE SQCIETA' COSTRUTTRICI E SONC SOTTOPOSTI ANNUALMENTE A
COLLAUDO

Il lavoratore era stato sottoposto a visita medica al S|
momento dell'assunzione?

Se sl, chl lo ha visitato? CENTRO DELLE FERROVIE DELLO STATO DI BARI
E stato Istituito Il Ilbretto sanitario? S1

Il datere di lavoro & a conoscenza di eventuali sintomi della malattia manifestati dal lavoratore ed accertati
con visite precedenti (perlodiche o dl aliro genere)? NO

Se si, chi lo ha vigitato?

In quali date sono state eseguite [e visite?
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INAIL
Istituto Nazionale Denuncia di Malattia Professionale n® 224817

Assicurazione
Infortuni sul Lavoro

1

Ricevuta Denuncia di Malattia Professionale n® 224817

Origine: ON LINE Codlce Utente: PCCNRC71T31L049B
Data Comunicazione: 14/09/2018 Ora Comunicazione: 09.07:59

Codice Ditta: 3249296 PAT.: 071021230

Modalita Pagamento: -Nessuna scelta-

Sede LN.ALLL.

Sede: 34500-TARANTO (TA)

Indirizzo PEC: TARANTO@POSTACERT.INAIL.IT

Autocertificazione

Dati del datore di lavoro
Il sottoscritto DICHIARA:

di rendere la presente Denuncia ai sensi del t.u. Infortuni {d.p.r. n. 1124/65 e s.m.i) in qualita di datore di lavoro o
su delega/incarico dello stesso (che si impegna ad esibire su richiesta dell'INAIL), conferiti per lo svolgimento degli
adempimenti nei confronti dell'lstituto ai sensi delle disposizioni sopra citate, nonché per la sottoscrizione del
presente documento;

di essere il titolare del trattamento dei dati, forniti nel rispetto della normativa sul diritto alla privacy (d.Igs. 186/2003
e s.m.Jj.), ovvero soggetto in possesso di delega o autorizzazione rilasciata dal titolare del trattamento, che si
impegna ad esibire su richiesta dell'NAIL;

di essere consapevole: in qualita di datore di lavore, delle resporisabilita civili @ penali alle quali andra incontro nel
caso in cui i dati forniti con la presente Denuncia non siano rispondenti a veritd; ovvero in qualita’A di
delegatofincaricato, delle responsabilita civill e penali alle quali andra Incontro in caso di mancata corrispondenza
fra | dati forniti con la presente Denuncia e quanto dichiarato dal datecre di lavore, il quale resta in ogni caso
responsabile della loro veridicita.

Cognome: PICCH! Nome: ENRICO
Indirizzo: VIA OSPEDALICCHIO 7 Comune: TARANTO (TA)
E-mall: PICCHI@AMAT.TAIT Telefono: 0997356208

Data ......cecuiisurmsninsmnensnsenns . Firma ....
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INAIL

Istituto Nazionale
Assicurazione
Infortuni sul Lavoro

Denuncia di Malattia Professionale n®° 224817
DATORE LAVORO

Dati Datore Lavoro

Codlce Ditta:
Codice Fiscale:
Ragione Sociale:
Indirizzo:

Comune:

Localita Lavori:
Lavorazione Svolta:

Reparto o cantiere:

3249296 P.AT. 071021230
00146330733

AMAT. S.P.A.

VIA CESARE BATTISTI 657

TARANTO (TA) 74121 Nazione: ITALIA
TARANTO

AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TARANTO

AREA ESERCIZIO

‘Pagina 2
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- 44/0
Oggetto: POSTA CERTIFICATA: I: MP N.516601403 ZACCARIA COSTANZO

Mittente: "Per conto di: taranto@postacert.inail.it" <posta-certificata@telecompost.it>
Data: 11/09/2018 11.41 .

A: amat@pec.amat.ta.it

POSTA CERTIFICATA: I: MP N.516601403 ZACCARIA COSTANZO
}Z&L LEG-ATF g
4./}

Messaggio di posta certificata

I1 giorno 11/29/2018 alle ore 11:41:31 (+0200) il messaggio
"I: MP N.5166081463 ZACCARIA COSTANZO" & stato inviato da
"tarantof@postacert.inail.it”

indirizzato a:

amat@pec.amat.ta.it
Il messaggio originale @ incluso in allegato.
Identificativo messaggio: E@CACD9B-6575-6FQ3-EQ27-35C9F375CAFC@telecompost.it

—postacert.eml

Oggetto: I: MP N.516601403 ZACCARIA COSTANZO
Mittente: "taranto.inail" <taranto@postacert.inail.it>
Data: 11/09/2018 11.41

A: <amat@pec.amat.ta.it>

~AmAL
. 16403
. . e 11 GET. 2018
Si allega file

’ PR Prmeidante

Distinti Saluti W VisPrsderie |
CA Consigliert di Amminisirazione
DG Diretiore Geneszlo

& DA Diettors Amménistatve

UAP Appati{ Contrall

UcM Commercizle FMarketng

UCR Contabifta Bifancio

UES Esercizio[Sosta

S Informatical Stafsice

UTM Mastenzione | Teenica

ooono EDDDDDDDDDDD

— Allegatt: R Risorse Uring
UAG Afai Con, PRRRLSINSTR D0
RAG UfficioRg forena
postacert.em| STQ Stat Qugita 598 kB
QUESTIONARIO ZACCARIA COSTANZO.pdf 179 kB
ZACCARIA COSTANZO.pdf 255 kB
daticert.xml 794 bytes

1di1 11/09/2018 11.48
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I N “ I L M.P. DA SFORZI — MOVIMENTI E MICROTRAUMI - INDUSTRIA

ISTITUTO NAZIONALE PER L'ASSICURAZIONE
CONTRO GLI INFORTUNI SUL LAVORO

Processo Lavoratori

N° 516601403
Spett.le AMAT SPA

Taranto, 11/09/2018

Oggetto: Sig. ZACCARIA COSTANZO - malattia professionale del 26/07 /2018

E’ pervenuto a guesta sede il primo certificato medico di sospetta malattia professionale da SFORZI —
MOVIMENTI RIPETUTI E MICROTRAUMI RIPETUTI ARTI SUPERIORI relativo al nominato in oggetto. Questo
Istituto, al fine di procedere con lYistruttoria del caso, ha necessita di accertare il rischio professionale a cui lo stesso &
stato esposto. ’

Poiché risulta che il medesimo ha [avorato anche alle dipendenze di codesta azienda, si invita ad inviare quanto
prima, unitamente alla presente, [a documentazione di cui ai seguenti numeri: 1-3-4-5

1. Denuncia di malattia professionale esclusivamente tramite | servizi on line o, in caso di mancato funzionamento o
altri impedimenti di natura tecnica, tramite posta elettronica certificata al seguente indirizzo
taranto@postacert.inail.it allegando la stampa da cui si evince il mancato utilizzo dei servizi on line;

2. Fotocopia del libretto di lavoro, se disponibile, altrimenti della scheda professicnale del lavoratore (ex d.lgs 297/02)
o estratto contributivo INPS;

Copla completa della cartella sanitaria relativa alle visite preventive e periodiche effettuate dal Medico Competente;
Questionario allegato compilato in tutte le sue parti;

5. Copia deila valutazione aziendale del rischio da movimenti ripetuti relativa alle lavorazioni svolte dal lavoratore
(redatta ai sensi del D.Lgs. n, 81/2008).

6. Altro:

bl

Si rammenta che la denuncia di malattia professionale dovra essere trasmessa a questo Istituto entro 5
giorni dalla data di ricezione della presente lettera e dell’accluso certificato medico.
Nell'ipotesi di mancato o tardivo invio della denuncia nei termini suddetti, codesta Azienda verra diffidata ai sensi
dell’art. 13 del D.Lgsl. N. 124/2004, a sanare linosservanza dell’art. 53, comma 5, del D.P.R. n. 1124/1965 e al
pagamento della sanzione prevista dall’art. 2 della legge n. 561/1993 nella misura minima di euro 1290,80.

Si fa presente che in mancanza di documentazione utile ad un oggettivo giudizio si potra far ricorso alla
collaborazione di un ispettore.

Si esprime, peraltro, ogni riserva in merito all‘indennizzabilita del caso in oggetto.

Distinti saluti.

IL DIRETTORE DELLA SEDE

Al.: cd.t. Dr. VINCENZO MAZZEO

VI4 PLINIO ANG. VIA SALINELLA — 74121 TARANTO — PART.IVA 00958951004 — C.F. 01165400589
TEL 099/7322111 — FAX 0622798740 - e-mail : farpnto@inail it — p.e.c. : faraplo@postacert. fnail i
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I N c‘ I L - EEDE INAIL DI TARANT(_)[

Istituto Nazionale per I’ Assicurazione
contro gli Infortuni sul Lavoro

QUESTIONARIO PER MALATTIE PROFESSIONALI DA SFORZI,
MOVIMENTI E MICROTRAUMI RIPETUTI - ARTI SUPERIORI
(SPALLA, GOMITO, POLSO E MANO)

per il Datore di Lavoro

N. PRATICA N. MP
COGNOME ENOME ASSICURATO ..\ uvietiierireinssisenssrnnsinsesnsinsensinssnnne DATADINASCITA .. .iivrvvinervenrnnnrssnnnsinne
INDIRIZZOQ DELL® ASSICURATO 4vinuvnevnbrnnsecasenstannneannssnseearanannrns roeateen TELEFONO 1 1vviiervirerrrennsinneesannssnssesanrsrrioes
MALATTIA DENUNCIATA . .11 vteernarerrararetarsmnrmrrarsrresrrassrarrrssnssteremetnrsiettassionsiorssssrmrmssninnerorrarsimrransirnsiorrarsinnes
PERIODO LAVORATIVO': DAL ..vvenreeincrnnenn. AL i PRESSO DITTA toiiiieeniiiiiinnrsnniiiossioisioiioesenesiasans

A TTIVITA DELLA DITT A tuterttuiiaeesaatarrosastsarsasssassrnssssssssrssstosserssasassstsessresnssetorssssnsstsssrimmersarirsmsrmmmisirissasmsass

QUALIFICA ASSICURATG «evevnneeeneerenseneemneemecesemaaanesteneessias LAVELLD ©1etneeeineeeeeemeeseees e e es e taanssmeaaaennss
MANSIONE . Lttt ettteeeeeeeee et et ee et e ettt e eameesaemstats e saesee s e ean s tanraean s e st ss s eemesame s s et e st senan s een st ernnsnrtnseras
REPARTOQ'O CANTIERE ESTERNOS . ..uevvnteieerraesrennsessesnnsseareesens LOCALITA’ DEL LAVORL ..ot eeeeeeeeeeeaeeeeeeeaeeneees

! 11 Questionario deve essere compilato per ciascuna ditta presso cui ha lavorato 1'assicurato e per ogni mansione diversa

espletata dal lavoratore alle dipendenze della stessa ditta
% La descrizione comprende anche mansioni polivalenti nel caso di adibizione a diverse attivita nello stesso turno giomnalicro

o settimana lavorativa
Pagina 1 di 6



1) Orario di lavoro giornaliero con indicazione di eventuali modifiche dei turni nella settimana lavorativa

2) Descrizione accurata dei compiti cui & adibifo Passicurato con indicazione, per ciascuno di essi, dei tempi
medi impiegati durante una giornata o settimana lavorativa

4) Se i compiti ripetitivi sono caratterizzati dalla lavorazione di pezzi, elementi o parti, indicare per ciascun
compito il numero di pezzi lavorafi giornalmente ed il tempo impiegato per realizzare un singolo pezzo elemento
o parte

3 Per compito ripetitivo si intende quello caratterizzato da cicli, ovvero da una sequenza di azioni di durata relativamente
breve, ripetuta piil volte uguale a se stessa

Pagina2di 6




3) Tempi di recupero: indicare il numero delle pause effettuate insieme alla pausa mensa, il numero dei lavori
non ripetitivi (ad es. controlli visivi, rifornimento e preparazione del materiale, spostamenti); indicare inoltre la
durata delle singole fasi (minuti o ore)

6) Indicazione dei tempi medi complessivi per turno giornaliero (o settimana lavorativa) di adibizione ad attivitd
lavorative con compifi ripetitivi, al netto delle interruzioni o pause indicate al punto 5

N R YR P NP RN Y R R L T e T T ) seswinaw SetEasLiues eI rarNna RN

8) Forza: in caso di uso ripetuto di forza delle mani o braccia, indicare le modalita, Pentita (leggera, moderata,
forte, massima) e la durata (circa 1/3, la metd, la maggior parte, quasi la totalitd del compito) dello sforzo
necessario in ciascun compito ripetitivo’

* Per azioni in questa sede s’intendono azioni comportanti attivita artro-muscolo-tendinee degli arti superiori con un
complesso movimento dell’arto, con uno o piu segmenti articolari, che consentono il compimento di una azione lavorativa
semplice.

5 Indicare se 'uso di forza avviene: nella manipolazione di oggetti di peso superiore a 3 kg; nell’afferrare o sollevare tra
pollice e indice oggetti di peso superiore al kg; nell’utilizzare il peso del corpo per lo sforzo necessario; nell’usare le mani
come attrezzi per dare colpi; nel tirare.o spingere leve; nello schiacciare pulsanti, nel chiudere o aprire; nel premere o
maneggiare componenti; nell’uso di attrezzi.
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9) Postura: posizioni scomode di braccio, polso, gomito, mano durante lo svolgimento del compito ripetitivo.
9.1) Braccio: indicare per ciascun compito ripetitivo, nel caso in cui il braccio (destro, sinistro, entrambi) non @
appoggiato sul piano di laveroe, la postura dello stesso (appena al di sopra del piano di lavoroe o ad altezza delle
spalle) e la durata (circa 1/3, oltre la meta, quasi la totalitd del compito) della postura assunta

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

9) Postura: posizioni scomode di braccio, polse, gomito, mano durante lo svolgimento del compito ripetitivo.

9.2) Poalso: indicare per clascun compito ripetitivo se uno dei polsi (destro o sinistro) o entmmbt sono sottoposti
a piegamenti estremi o a posizioni fastidiose (ampie flessioni, estensioni o deviazioni laterali)® e la durata (circa
1/3, oltre la meta, quasi la totalita del compito) di tali movimenti

.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

9) Postura: posizioni scomode di braccio, polso, gomito, mane durante lo svolgimento del compito ripetitivo

9.3) Gomito: indicare per ciascun compito ripetitivo se uno dei gomiti (destro o sinistro) o entrambi eseguono
movimenti bruschi (a scatto o per dare colpi) e la durata (circa 1/3, oltre la metd, quasi la totaliti del
compito) di tali movimenti

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

9) Postura: posizioni scomode di braccio, polso, gomito, mano durante lo svolgimento del compito ripetitivo
9.4) Mano: indicare per ciascun compito ripetitivo, in caso di presa di oggetti, pezzi o strumenti con la punta
delle dita o con le ultime falangi di una delle mani (destra o sinistra) o di entrambe, se cio avviene a dita
strette (presa di precisione), oppure con il palmo della mano quasi completamente allargato (presa palmare)
o tenendo le dita a uncino (ad es. presa del manico sottile di un secchio) e la durata (circa 1/3, oltre la metd,

¢ Movimenti della mano rispetto all’avambraccio.
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quasi la totalita del compito) della presa

10) Fattori di rischio complementari: indicare per ciascun compito ripetitivo se si fa uso di guanti fastidiosi o
spessi, di strumenti vibranti (ad es. avvitatori, trapani, mole), di attrezzi che provecano sulla pelle
arrossamenti, calli o bolle, se si effettuano lavori di precisione, se si opera in ambienti ristretti o in condizioni
climatiche sfavorevoli, nonché qualsiasi altro fattore ritenuto peggiorativo delle condizioni di lavoro,
evidenziando inoltre la durata di tali fattori di rischio (rumore, pavimenti scivolosi ecc..)

11) Ritmi di lavoro: indicare per ciascun compito ripetitivo se i ritmi di lavoro sono flessibili e possono essere
modulati dal lavoratore, oppure sono rigidi e costanti, imposti dalle macchine, dall’organizzazione del lavore
o dalle esigenze produttive

12) Formazione, informazione ¢ addestramento: indicare se il lavoratore ha partecipato ad iniziative quali
incontri, seminari, corsi di formazione o esercitazioni pratiche sul posto di lavore o ha ricevuto dall’azienda
opuscoli informativi sulla sicurezza e salute nei luoghi di lavoro, precisando gli argomenti trattati

Pagina 5di6




13) Sorveglianza sanitaria: indicare se il lavoratore ¢ stato sottoposto dall’azienda ad accertamenti sanitari
preventivi e periodici e la tipologia degli stessi accertamenti
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.................... e T T L R N R R R
.................. S L L R S T O L LR R L e

14) Eventuali altre notizie ritenute utili alla trattazione del caso.

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza delle conseguenze previste dalla legge per falsita e dichiarazioni mendact
(Art. 76 D.P.R. n°® 445/2000: “Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal
presente testo unico, & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia...”. Art. 75 “......qualora dai
controlli effettuati dalla Pubblica Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base deila dichiarazione non veritiera”).

| BT 1 Timbro della ditta e firma del D.L.
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"« * "\(RICORSO GERARCHICO PRESENTATO IN DATAAS & JosoE PROTOCOLLATO PER | SOTTOELENCATI

DIPENDENTI DI AMAT SPA TARANTO VIA CESERE BATTISTI 657 e
52. PUGGELL! ROMANC Matr. 177682
53, RICCHIUT! ARCANGELO Matr. 180500
54, RUGGIERO ANTONIO Matr. 183200
55. RUSSO ANTONIO Matr. 183307
56. RUSSO MASSIMILIANO : Matr. 483500
57. SAMMARCO ALESSANDRO Matr. 185242
58. SCALONE GAETANO Matr. 186990
h 59, SCARCI DAVIDE ) Matr. 187090
60. SCARCIA ABELE Matr. 187100
61. SCASCIAMACCHINA ANTON!O Matr. 500775
62. SPERTI MASSIMO - Matr. 191105
63 | - .STANISCI GIOVANNI ~ Matr. 191790
64. + TASSIELLO ROCCO Matr. 193150
65. TOMMASELLI GIUSEPPE NICOLA Matr. 194520
66. TRIANNI RAFFAELE Matr. 194900
67. e VERSACE FILIPPO _ , ' Matr. 197250
68. * ZACCARIA ORAZIO Matr. 198300
69. | . * CARRINO FRANCESCO ‘ Matr. 114700
70. CASTELLANO GIUSEPPE i Matr. 115580
71. * DAMURI ARCANGELO ' Matr. 126268
72. FUGGETTI MASSIMO Matr. 142300
73. GALLI GIUSEPPE Matr. 143292
74. DIMITR! GIUSEPPE Matr. 134115
75. DANGELA COSIMO Matr. 127199
76. CAMASSA EMANUELE Matr. 110920 _ i
; 77. MONGELLI SANDRO . Matr. 163260 ' : §
| 78, 2o i (PATCARM - CosTanyo . Y121 A8420 f |
: 79. ) Ca— : e ! !
! - 80. - S e : e
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' Spett.le

Amat S5pa

Direzione di Esercizio
Via C. Battisti, 657
Taranto

T et o
LE .

Spett.le

ITL di TARANTO

alla Commissione di Conciliazione
via O. Flacco, 11

74121 TARANTO

OGGETTO: Reclamo gerarchico.
Il sottoscritto RAACCARIA coO3STANZRO ,
dipendente di codesta Azienda con la qualificadi O PERATOR Y £5& REIET O

(matr. n.//f?éé/oo ) in servizio presso AMAL-

premesso

che AMAT S.p.A. ha omesso di includere nella base di calcolo della retribuzione per le giornate di
congedo e permesso retribuito emolumenti retributivi, di natura legale e contrattuale {nazionale e derivanti da
CIA) corrisposti in maniera fissa e continuativa e, in ogni caso, collegati all’esecuzione delle mansioni che il
reclamante & tenuto ad espletare in ragione del proprio inquadramento, nonché quelli correlati al proprio status
personale e professionale. Emolumenti inclusi nel calcolo della retribuzione complessiva del sottoscritto.

La Suprema Corte di Cassazione, con sentenza n. 13425/2019 ha stabilito che “sussiste una nozrone
europea di ‘retribuzione’ dovuta al lavoratore durante il petiodo di ferie annuali, fissata dall’art.7 della direttiva
88/2013” e, pili in particolare, che la struttura di detta retribuzione “non pué incidere sul diritto del lavoratore
[..] di godere, nel corso del suo p'ériodo di riposo e di distensione, di condizioni economiche paragonabili a quellé -
relative all’esercizio a‘ei suo lavord”.

In ragione di quanto sopra, con la presente, il sottoscrltto chiede che la retribuzione cornsposta i periodi
di ferie venga rmmedlatamente adeguata agli anzidetti principi dettati dalla Suprema Corte e che, per gll anni
passati, vengano computate e riconosciute le relative dlfferenze retributive, nonché le incidenze delle’ stesse
sugli altri istituti, ivi compreso il trattamento di fine rapporto oltre alla rivalutazione monetaria e agli interessi
sulla somma rivalutata. :

Tutto cid premesso, il sottoscritto

RICORRE
ai sensi dell'art. 10 del R. D. 8.1.1931, n. 148 ( e successive modificazioni) avverso il trattamento economico
praticato dall'Azienda, e .
CHIEDE
il ricalcolo della retribuzione per le giornate di congedo e permesso retribuito da lui usufruite, con la inclusione
nella base di calcolo degli emolumenti sopra specificati ed jl pagamento degli arretrati maturati. Il tutto con
rivalutazione monetaria ed interessi legali sulla somma rivalutata.

Il presente atto deve valere quale atto interruttivo della prescrizione ed il sottoscritto Vi avverte sin da ora
che in caso di mancato accoglimento nei termini di legge sara costretto a far valere i propri diritti in sede
giudiziaria.

Il presente atto viene inviato anche all' ITL di Taranto, Commlssmne di Conciliazione, affinché convochi le
parti per il tentativo di conciliazione.

A tal fine il sottoscritto dichiara di eleggere domicilic presso la sede della FILT-CGIL di Taranto Piazza
Liberta 12.

Taranto, h//.?)l ol } 2020 | ﬁwp e | //éA-;M Ro

lo sottoscritto superiore gerarchico dichiaro diaver ricevuto il presente
reciamo, oggi '

-

\ ) ' |L SUPERIORE GERARCHICO




FEC I11rust lechnologies - Leggl messaggio htips://www.telecompost.l/webmall/message.|sp

Leggi Messaggio

Da:posta-certificata@telecompost.it

A: ufficio.retribuzioni@pec.amat.ta.it

CC:

Ricevuto i1:12/01/2018 04:15 PM

Oggetto: ACCETTAZIONE: invio modello mod ET 02 P
Priorita:normale

daticert.xml(766)

smime.p7s(5869)

o Mostra Certificato

e Azioni' ¥
Cancella Segna come: Da leggere Sposta in: DELETED ITEMS DRAFTS RECEIPTS SENT ITEMS

Ricevuta di accettazione I1 giorno 12/01/2018 alle ore 16:15:41 (+0100) il messaggio "invio modello mod ET 02 P” proveniente da
"ufficio.retribuzioni@pec.amat.ta.it" ed indirizzato a: maria.carrieri@inps.it ("posta ordinaria") & stato accettato dal sistema ed inoltrato. Identificativo
messaggio: 3B7TFBACA-6F03-333A-9F98-886C93DB198D@telecompost.it

1dil 12/01/2018, 16:16



Mod. ETO2/P
ESTRATTO DEL FOGLIO MATRICOLARE AZIENDALE

OO
AZIENDA: AMAT SpA

AGENTE: ZACCARIA COSTANZO

Nato il 13/10/1956 a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE

Abitante in SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE C.A.P. 74020

Via PRINCIPE DI PIEMONTE N° 73

CODICE FISCALE N° ZCCCTNSBR131018T

QUADRO1 | STATO DI SERVIZIO
ASSUNTO IN SERVIZIO NELLA CATEGORIA:

Avventizi il Qualifica all"atto dell'assunziong

Ordinari o effettivi il Passato nella categoria ordinari il

Di Ruolo il 14/6/1997 Passato nella categoria di ruolo il 14/06/1997

| 1scritto al fondo di previdenza il 14/06/1997 Ultimo giorno'lavorativo effettivo 31/03/2017

ESONERATO IL 31/03/2017 | PER PENSIONAMENTO

QUADRO 2 QUADRO 3
ASSENZE SENZA PAGA
verificatesi dalla data di assunzione a quella di esonero
(analiticamente per gli ultimi 4 anni di servizio)

DI TIPO VERTICALE
PERIODO HOTIVO |
DAL AL

RAPPORTO DI LAVORO A
PART-TIME

Dal al

Mesi Settimane

Giorni

[] DITIPO ORIZZONTALE

Dal al
%

(Per la compilazione del presente quadro vedere le
note illustrative a tergo)

QUADRO 4 NOTIZIE RELATIVE ALLA CESSIONE DEL QUINTO O DELEGA EDILIZIA IN

CORSO DI SCOMPUTO ALLA DATA DI ESONERO DAL SERVIZIO

IMPORTO FESIDLO INDICARE SE TRATTAS! DI
ENTE BANCARIO CESSIONARIO ENTE ASSICURATORE DEL DEBITO DA QUOTA MENSILE

CESSIONE DEL QUINTO O
GARANTE RECUPERARE SULLA CEDUTA DELEGAZIONE EDILIZIA
PENSIONE

1)
2)
3)

Pagi"%\f 5
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QUADRO §

SVILUPPO DI CARRIERA ALLA DATA DI ESONERO DAL SERVIZIO

DECORRENZA

QUALIFICA

Categoria, classe o

livello economico

DECORRENZA

QUALIFICA

Categoria, classe o
livello economico

Data di attribuzione della qualifica, classe o livello economico goduto all'atto dell'esonero:

Delibera n®

del

Data di attribuzione della qualifica, classe o livello economico anteriore a quello goduto all'atto dell'esonero:

Delibera n®

del

Data di conferimento della reggenza, attribuita ai sensi dell'art. 18 dell’'Allegato A al regio decreto (8/01/1931 n° 148:

Delibera n®

del

QUADRO 6

RETRIBUZIONI ASSOGGETTATE A CONTRIBUTO A NORMA DELL'ART. 5 DELLA LEGGE
29 OTTOBRE 1971 n° 889'NEI 36 MESI PRECEDENTI QUELLO DELLA CESSAZIONE DAL

SERVIZIO E NELL'ANNO IN CUI E' STATO DISPOSTO IL COLLOCAMENTO IN

QUIESCENZA.
lett. a) e b) lett. c) lett. d) lett. f) lett. e)
Retribuzione di
tabella,
PERIODO . 134 -14* e . . Compenso
aumenti | nsilita | Coomentl Alti | javoro TOTALE
periodici di . accessori | emolumenti o
anzianita eccedenti la dello non straordinario| (Colonna 13 del
. ! 12 esclusi . . . ...| anchese | modello ET 8)
contingenza, X stipendio | pensionabili ;-
. accessori forfettario
assegni ad
DAL AL personam
col, 7-8 mod. ET 8 col. 9mod ET 8 col. 10mod ET 8 col. 11 mod. ET & col. 12 mod. ET &
17212014 3MM212014 | € 16.422,13 | € 2.805,92 | € 4.654,62| € 361,13 | € 216,16 | € 24.,459,96
11112015 311212015 | € 21.827,28 | € 3.741,22| € 517624 | € 2.206,04 | € 437,31 | € 33.388,09
111720186 311212016 | € 2245728 | € 384622 | € 514579 | € 1.737,98 | € 736,91 | € 33.924,18
1112017 31112017 | € 5.666,82 | € 970,30 | € 1.249,09 | € 683,28 | € 161,61 [-€ 8.731,10
A g
. T=-58.p.A.
Pagina 2 it YRAYTORE GENERALE
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QUADRO 7

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE -QUOTA A

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell’Agente. ZACCARIA COSTANZO nato il 13/10/1956

a SAN MARZANO Pl SAN GIUSEPPE éodice individuale L.N.P.S. H

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/04/2016  al 31/03/2017
(ultimi 12 mesi di servizio) & conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d},
della Leaae N° 889 del 29/10/1971. ed é cosi costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici

di anzianita e della indennita di contingenza € 22.562,28
b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b) € -
¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali € 3.854,97
d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d)

dell'art. 5 L. n° 889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei

36 mesi antecedenti la data di esonero € 5.379,87
e)

TOTALE € 31.797,12
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 175 " ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dellart. 5 della L. n® 889/71,
percepiti negli ultimi 12 mesi di servizio, ammontano a € 5.379,87 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dellart. § della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/4/2014 al 31/03/2017 y pari agli ultimi 36

mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamentea € 16.225,74

x40%= € 6.490,30 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n® 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

7) nell'Azienda vi sono/non vi sono posti disponibili cui adibire I'agente qualora sia
riconosciuto inabile permanentemente soltanto alle funzioni della qualifica di cui é
rivestito.

Taranto, 211012017 Firma del Titolare dell'Azienda o del

Timbro dell'azienda legale rappresentante
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QUADRO 7

Allegato: A Anno: 2004
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilitd quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente ZACCARIA COSTANZO _ nato il 13/10/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale l.N.P.S. 0 ;

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2004  al 31/12/12004
@ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10MM971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 17.973,91

b} assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.111,18

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.052,26

e)

TOTALE € 24.137,35

2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 158 ed & comprensiva di N° . B

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d} dell’art. 5 della L. n°® 889/71,

percepiti nell'anno 2004 per il periodo dal 1/1/2004 al 31/12/2004 ,
ammontano complessivamente a € 3.052,26 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d} dell’art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/4/2014 al 31/03/2017 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammoritano complessivamente a € 16.225,74
x40%= € 6490,30 X 360 [ 360 = € 6.490,30 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n® 889/71,
bebitamente naotificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, ¢ per i quali é stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono -conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 21102017 Firma del Titolare dell'Azienda o del

Timbro dell'azienda legale rappresentante
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QUADRO 7

Allegato: B Anno: 2005
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente ZACCARIA COSTANZO nato il 13/10/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale LLN.P.S. 0 :

1) Iaretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2005  al 31/12/2005
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10M971. ed @ cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 18.796,39

b) assegno ad personam, di cui all’art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.269,18

-]

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nel 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 3.444,42
e)
TOTALE € 25.509,99
2) l1a retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 158 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nell'anno 2005 per il periodo dal 1/1/2005 al 31/12/2005 s
ammontano complessivamente a € 3.444,42 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d} dell’art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/4/2014 al 31/03/2017 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 16.225,74
x40% = € 6490,30 X 360 [ 360 = € 6.490,30 ;

5) l'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n°® 889/71,
bebitamente notificati all'l.LN.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) [ dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 2/1012017 Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rappresentante
Sph
IL D ENERALE

Ing. Nidssifp/3ICECCA
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QUADRO 7

Allegato: C Anno: 2006
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto seque relativamente alla retribuzione pensionabile

dell’Agente ZACCARIA COSTANZO nato Il 13/10/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale LLN.P.S. 0 :

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2006  al 31/12/2006
e conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/M10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 19.259,78

b) assegno ad personam, di cui all’art. 5 lett. b)

c} mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.318,46

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quellf percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 3.089,39
e)
TOTALE € 25.667,63
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 158 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2006 per il periodo dal 1/1/2006 al 31/12/2006 s
ammontanoc complessivamente a. € 3.089,39 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
. percepiti nel periodo dal 1/4/2014 al 31/03/2017 ,  pariagli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 16.225,74
x40%= € 6490,30 X 360 [ 360 = € 6:490,30 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'.N.P.S. determinazione
in conformita all*art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'lLN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 2110/2017 Firma del Titolare dell'Azienda o del

Timbro dell'azienda legale rappresentante
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QUADRO 7

Allegato: D Anno: 2007
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili ¢
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilitd quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

deill'’Agente ZACCARIA COSTANZO nato il 13/10/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale LN.P.S. 0 ;

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2007  al 3111212007
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 19.914,12

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢} mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.438,01

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 2.460,62

e)

TOTALE € 25.812,75
2) Ia retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 158 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita,
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nell'anno 2007 per il periodo dal 1/1/2007 al 31/12/2007 .
ammontano complessivamente a € 2.460,62 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/4/2014 al 31/03/2017 »  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 16.225,74
x40% = € 6490,30 X 360 [f 360 = € 6.490,30 ;

5) l'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. & lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, ¢ 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LLN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 21102017 Firma del Titolare dell'Azienda o del

Timbro dell'azienda legale rappresentante

=8,
IL DIR ENERALE
Ing. Yia: ICECCA
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QUADRO 7

Allegato: E Anno: 2008
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolareflegale rappresentante dell’Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile '

dell'’Agente ZACCARIA COSTANZO nato il 13/10/{1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale .N.P.S. 0 ;

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2008  al 31/12/2008
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c} e d), della Legge N° 889 del
29/10M971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 20.289,72

b) assegno ad personam, di cui all’art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.484,96

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 2.835,64

e)

TOTALE € 26.610,32

2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 158 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2008 per il periodo dal 1/1/2008 al 31/12/2008
ammontano complessivamente a € 2.835,64 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 11412014 al 31/03/2017 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 16.225,74
x40% = € 649030 X 360 [ 360 = € 6.490,30 ;

5) l'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), e costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

B) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'lLN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 2/1012017 Firma del Titolare dell'Azienda o del

Timbro dell'azienda legale rappresentante

T18pA
iL Dlﬂgf ENERALE
Ing. Mass ECCA
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QUADRO 7

Allegato: F Anno: 2009
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

ll sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
requnsabilité quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente ZACCARIA COSTANZO nato il 13/10/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale |.N.P.S. 0 :

1) Ia retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2009  al - 31/12/2009
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 20.723,08

b) assegno ad personam, di cui all'art. § lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.593,30

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 2.843,11
e}
TOTALE € 27.159,49
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a} & quella riferita
al livello economico 158 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti pell‘anno 2009 per il periodo dal | 1/1/2008 al 31/12/2009 ,
ammontano complessivamente a € 2:843,11 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/14/2014 al 31/03/2017 . pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 16.225,74
x40%= € 6490,30 X 360 [/ 360 = € 6.490,30 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'lLN.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno

versati alla prevista scadenza;

Taranto, 211072017 Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rappresentante
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QUADRO 7

Allegato: G Anno: 2010
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell’Agente ZACCARIA COSTANZO nato il 13/10/1956

a SAN MARZANO Dl SAN GIUSEPPE codice individuale L.N.P.S. 0 ;

1) Ila retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2010 al 31/12/2010
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1M971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 20.939,76

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.593,30

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 2.875,86

e)

TOTALE € 27.408,92
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 158 ed & comprensiva di N° 5]

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett, d) defl'art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nell'anno 2010 per il periodo dal 1/1/2010 al 31/12/2010 ,
ammontano complessivamente a € 2.875,86 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nel periodo dal 11412014 al 31/03/2017 s Ppari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 16.225,74
x40% = € 649030 X 360 J 360 = € 6.490,30 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n® 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cul agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali é stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all’art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'lLN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 2/10/2017 Firma del Titolare dell'Azienda o del

Timbro dell'azienda legale rappresentante

ATf S.pA
iLDIR 4 ENERALE
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QUADRO 7

Allegato: H Anno: 2011
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell’Agente ZACCARIA COSTANZO _ nato il 13/10/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale .N.P.S. 0 ;

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2011 _ al 311272011
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971, ed @ cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 20.939,76

b) assegno ad personam, di cui all’art. 5 lett. b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.593,30

d) elementi accessori della retribuzione di cul alla lett. d) L. n®
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.295,70

e)

TOTALE € 27.828,76

2) Ia retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 168 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alfa lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nell'anno 2011 per il periodo dal 11112011 al 311212011 '
ammontano complessivamente a € 3.295,70 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dellart. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/4/2014 ‘al 31/03/2017 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 16.225,74
x40% = € 649030 X 360 / 360 = € 6.490,30 ;

5) Ilmporto indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d} della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di-cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'.N.P.S. determinazione
in conformita all’art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce {modd. ET9 e 01/M annuali} gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 211072017 Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rappresentante
T-S.pA.
iL Dl ENERALE
in ICECCA
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| QUADRO 7

- Allegato: ] Anno: 2012
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente ZACCARIA COSTANZO nato il 13/10/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale L.N.P.S. 0 ;

1) Iaretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2012  al 311212012
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a}, b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10M971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 21.235,60

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

c) mensilitd eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.667,26

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nel limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 3.926,09
e)
TOTALE € 28.828,95
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 175 ed & comprensiva di N° 5]

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d} dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2012 per il periodo dal 1/1/2012 al 3111212012 ,
ammontano complessivamente a € 3.926,09 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/4/2014 al 31/03/2017 , pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 16.225,74
x40%= € 6490,30 X 360 [ 360 = € 6.490,30 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d}, & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'.LN.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, ¢ 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della [egge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 211012017 Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda » legale rappresentante
T{S.pA
iL DI ENERALE
ing. fifss CCA
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QUADRO 7

Allegato: L Anno; 2013
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente ZACCARIA COSTANZO nato il 13/10/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale .N.P.S. 0 H

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2013 _ al 31/12/2013
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a}, b), ¢} e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 21.827.,28

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali.o aziendali o ratei relativi € 3.741,22

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.965,25

e)

TOTALE € 29.533,75

2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 175 ed & comprensiva di N° 5]

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2013 per il periodo dal 1/1/2013 al 3112/2013 ,
ammontano complessivamente a € 3.965,25 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dellart. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/4/2014 al 31/03/2017 ,  pariagli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 16.225,74
x40% = € 6490,30 X 360 [ 360 = € 6.490,30 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), é costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n® 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per | quali é stata adottata da parte dell'.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 2/10/2017 Firma del Titolare dell'Azlenda o del
Timbro dell'azienda legale rappresentante
- 5.p4.
iL DIR GENERALE
Ing. ! ECCA
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QUADRO 7

_ Allegato: M Anno: 2014
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilitad quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente ZACCARIA COSTANZO nato il 13/10/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale |.N.P.S. 0 ;

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2014  al 3111212014
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 21.827,28

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.741,22

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 6.113,07
e)
TOTALE € 31.681,57
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 175 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno - 2014 per il periodo dal 1/1/2014 al 31/112/2014
ammontano complessivamente a € 6.113,07 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/4/2014 al 31/03/2017 , Ppari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 16.225,74

x40%= € 6.490,30 X 360 [ 360 = € 6.490,30 ;

5) l'importo indicato al precedente punto 1), [ett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET2 e 01/M annuali) gia inviate all'l.LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 2/10/2017 Firma de! Titolare dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rappresentante
AT\ 8.4
IL DIR EYERALE

Ing. MEss ECCA
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QUADRO 7

Alleéato: N Anno: 2015
RETRIBUZIONE BASE PER IL. CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente ZACCARIA COSTANZO nato Il 13/10/1956

a SAN MARZANO Di SAN GIUSEPPE codice individuale L.N.P.S. 0 ;
1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2015  al 31112/12015
é conforme alle disposizioni di cui all'art. §, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosl costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 21.827,28

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.741,22

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nef 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 5.176,24

e)

TOTALE € 30.744,74

2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) é quella riferita
al livello economico 176 ed & comprensiva di N° 5]

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2015 per il periodo dal 1/1/2015 al 31/12/2015 .
ammontano complessivamente a € 5.176,24 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/4/2014 al 31/03/2017 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 16.225,74
x40% = € 6490,30 X 360 [ 360 = € 6.490,30 ;

5) Iimporto indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventli le carafteristiche previste dall'art. 5 lett d)} della L. n° 88971,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetfi di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali é stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
confributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 211012017 Firma del Titolare dell'Azienda o del

Timbro dell'azienda legale rappresentante

T4 S.pA
IL DIRET]O ERALE
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QUADRO 7

Allegato: e) Anno: 2016
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

delllAgente ZACCARIA COSTANZO ' nato il 13/10/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale .N.P.S. 0 ;

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2016 __ al 311272016
¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed @ cosi costituita: )
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 22.457,28

b) assegno ad personam, di cui all’art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti [a dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.846,22

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 5.145,79
e)
TOTALE € 31.449,29
2} la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) é quella riferita
al livello economico 175 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell’art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2016 per il periodo dal 1/1/2016 al 31/112/2016 .
ammontano complessivamente a € 5.145,79 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell’art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/4/2014 al 31/03/2017 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 16.225,74
x40%= € 649030 X 360 [/ 360 = € 6.490,30 ;

5) l'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'LN.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6} i dati assicurativi e retributivi indicati nel présente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali} gia inviate all'lL.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 2110/2017 Firma del Titolare dell'Azienda o del

Timbro dell'azienda legale rappresentante

SpA.
L. DIR E GENERALE
Ing. Mpss ECCA
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QUADRO 7

Allegato: P Anno: 2017
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente ZACCARIA COSTANZO nato il 13/10/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale LN.P.S. 0 ;

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2017  al 31/03/2017
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 5.666,82

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 970,30

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 1.249,09

e)

TOTALE € 7.886,21
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 175 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nell'anno 2017 per il periodo dal 1/1/2017 al 31/3/2017 s
ammontano complessivamente a € 1.249,09 ; '
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/4/2014 al 31/03/2017 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 16.225,74
x40%= € 6.490,30 X 90 I 360 = € 1.622,58 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n® 889/71,
bebitamente notificati all'l.LN.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n°® 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola; ’

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 2/10/2017 Firma del Titolare dell’Azienda o del
Timbro dell’azienda legale rappresentante
nark S.p.A.
ol ERALE
ing. & ECCA
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Stampa brogliacecio cedoline Riepileoge

Posizione I.N.P.S5. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilitar nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
0000198100\ 198100 ZACCARIRA " COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 06.02.,12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 13/16/1955 14/ 6/1997 3%/ 3/2017 EZCCCTNGER12IOLET
11/09/2017 Da 0172017 A 04/2017 672,00 S0 78 17

PAGA BASE H 1,977,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 163,09
TRATT, SQ5T. CCNL H 1,88 COMP ., ACT. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. * H 51,65

Totale 1.940,61
I_coD._t DESCRIZIONE I____ORE/GG [ I____DATO BARSE___ ! RITENUTE \____ COMPETENZE____ |
! 1 | RETRIBUZIONE CORDIN. 1 20,00 I [} 64,68700 | L 5.82L,83 1
1 70 1 TREDICESIMA { 3,00 { 100,00 1 161,71750 ! ! 485,15 !
t 71 1 QUATTORDICESIMA ! 3,00 1 100,00 1 161, 71750 ! 1 485,15 1
1 330 ! ANTICIPAZIONE T.F.R. 1 1 ! 55.00¢,00000 ! ! 55.000,00 H
1 331 ! DIMISSICNI DIPEND.TE ! ! H H 1
1 332 ! TRATT. FINE RAPPORTO H t ! 56.576,45000 ¢ 1 56.576,45 !
1 355 | ORE ASSEM.FUORI SERV H 5,00 ! 9,95184 1 49,76 1
1 368 ! SOLIDARIETA' VOLONT. 4 2,00 ! 1 9,95184 1 19,%0 1
1 369 | SQLIDARIETA' VOLONT. 1 4,900 ! ! 9,95184 | 35,80 1
1 380 1 QUOTA SOC.CIRCOLO AZ 1 1 1 7,56000 ! 7.56 !
1 396 { PREMID RISUL, PR, 2 ! ! t 61,88000 ! ! 61,88 !
[ 422 | PREMIC EVIT.SINISTRI 1 i ! 279%9,21000 1 1 275,21 1
1 500 | MASSA VESTIARIG ! 1 i} 92,12000 1 92,12 1 1
! 521 ! S.M.S.A. AMAT TA t 1 1 30,00000 | 30,00 !
! 531 ! RIPOST GODUTI 1 16,00 1 ! 1 1 1
1 532 1 FESTIVITA' GODUTE 1 3.00 ! ! H ! !
t{ 544 ! ACCREDITO FERIE 1 2,00 H f !
! 682 ! PREM.RISUL.PR.2 1 H 1 95,86000 ! 1 95, 86 H
! 683 ! PREM.RISUL.PR.3 1 i 1 0,81000 1 ! 2,81 !
| 6387 | PREM:RISUL.FR.7 H 1 ! 245,52000 | 1 245,32 [
! 697 | REC.PREMIC RIS,PR.7 . ! L L 2,82000 1 2,82 ! 1
! 709 ! REST. CTR/DID, FNG 1 1,00 ! ! 5,838G0 ! ! 5,84 1
v 31 ! FERIE GODUTE I 34,00 ! . ! 1 ! !
1#103__|_INDENNITA'_DI_TURNO | 54,00__1 1 0,52000_! H 28,08__ 1
! Note Acc. &.o. n.: 000001226533 BANCA DT CREDITQ COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute ! Totale competenzal

AG.I01B

1

1

66.585,83___

H 121.835,94 !

Segue su nuovo foglio
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Stampa brogliaccio gedoline Riepilogo

AG.IO01l8

1

1

66.585,83

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mokilita' nell'Area di Tarante Spa
Dipendente
'0000195100\ 198100 ZACCARIRA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 06.02.12.01,01,00.00.00.00.
20 - T1021230/20 13/10/1956 14/ 6/19%7 31/ 3/2017 ZCCCTNSER13I0OLEBT
,
11/09/2017 Da 01/2017 A 04/2017 672,400 90 78 17
PAGA BASE H 1.077,77 CONTINGENZA 539,62 SCATTI ANZIANITA' 161,09
TRATT.S0ST. CCNL : 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE ; 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. 51,67 T.D.R. : 51,65
Totale 1.940,61
1_coD, ! DESCRIZIONE 1 ORE/GG t_ !___ DATQO_BASE__ !__ RITENUTE !___ COMPETENZE_ !
*110 | MAGGICR.LAV.NOTT.20% t 82,50 I 20,00 1 2,32209 | 1 191,57 !
%112 | STRAORD,FERIALE 10% ! 13,00 ! 10,00 ! 12,43160 | [ 161,61
%174 | STR,.FERIALE 10% TFR [l 60,50 ! 10,00 ! 12,43160 1 ! 752,11
%211 | MALATTIA C/INPS ! 4,00 | ! 44,49500 ! LI 186,33 !
*246 | DETRAZ. GG MALATTIA ! 13,00 | 1 64,68700 | 840,94 ! [
*256 | MALATTIA CARENZA 1 8,00 | ! 69,51725 ! L 560,30 !
*421 ! PREMIO GG. PRCDUTT, ! 54,00 ! ! 2,26517 ¢ ! 122,32 H
*759 ! MALATTIA C/DITTA H 5,00 t 143,65207 ! ! 143,65 L
*gg8a8 | BUONI PASTO t 55,00 | 1 L t !
Lt bl itk e e m—m—————— H————— e A e —————— *————— EmEmEm————— - Frmmmme————— = e et +
4 | IMPONIBILE INAIL 1 ! 1 8.642,00 ! 1
6 | IMBON., INPS TARANTO t 1 { 8.642,00 1 !
65 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. 1 1 $,3570 | 8.642,00 [l 808,63 !
67 ! CTR.SOLID,FONCO 0,50 1 ! 0,5000 ! 8.642,00 ! 43,22 ¢ 1
950 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. H H 2,0000 ! €.,405,46 t 128,10 |
991 | CTR PRIAMO 2% C/DITT H ! ! 6.405,46 ! . I H
992 ! PRIAMO-100% TFR H L 100,0000 !¢ 540,95) ! 4 540,98) |
! SINDACATCS 1 1 1 0,8000 1 5.335,44 ! 42,69 ! t
! Rit.Soc.Detassazione 1 ! ! §7,08 ! J [}
1 Tet., rit. sociali 1 ! 1 979,95 ! ! 1
! Imp.Fis.Detase. anno 1 ! ! 613,38 ! !
! Imp.Fis,.Detassazione, 1 1 1 613,38 1 1
! Imponibile Fiscalse 1 1 1 7.239,89 ! t
Note Acc. ¢.¢., n.: 000001226533 BANCA DI CREDITC COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute | Totale competenze!

1 121.835,94 !

Seque su nuovo foglio



Stampa brogliaccio cedoclino Riepiloge

Posizione I.N.P,S. : 7800449608

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Pipendente
Q000198100 128100 ZACCARIA CCSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT, DI ESERC 175 06.02.12.01.01.06.00.00.00,
20 - 71021230/20 13/10/1958 14/ 6/1997 - 31/ 3/zoxt ZCCCTNS6R1I3IQLAT
1
11/09/2017 Da Q1/2017 A 04/2017 672,00 90 78 17

PAGA BASE B 1.077,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 161,09
TRATT.S505T. CCNL H 1,88 COMP., ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18, 34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 51,65

Totale 1.940,61
|_cop._| DESCRIZLIONE 1 ORE/GG I___ % _|____ DATO BASE | RITENUTE !___ COMPETENZE__ !
! 1 Impop. figcale netto 1 ! 1 6.314,20 1 1
! ! Rit. Fis. mese lorda ] 1 H 1.554,83 H !
! ! Ace.Add.Comun.cong. ! H H H 50,24 ! 4
! ! Impeonibile detraz. ! H 1 7.239,89 ! 1
! ! Detrazioni fiscali H ] 1 233,86 L 1 .
1 { Rit. Fis. mese netta 11 1 ! 1 1.320,987 | 1
| | Rit.Fis.Detassazicne ‘o 1 ! 1 52,70 | !
H ! Imposta det.ann.dov. 1 1 1 61,34 t ! ' t
H | Imposta detasz.pagata 1 ! ! 52,70 ! H
1 | Impoata det.cony.ver ! ! t ! 8,64 ! 1
1 | Imponibile fisc.anno ! | I} 7.23%,89 1 i ! !
! 1 Imp.fisc., netto anno 1 1 ! 7.23%,89 ! I
! ! Rit.Fis. lorda annua 1 ! ! 1.668,17 1 !
! ! Cong. detrazioni 1 H H 690,00 H 1
1 ! Rit.Fig. netta annua 1 ! H 975,17 I 1 !
) ! Rit.Fis. gia’' pagata 1 i 1 1.320,97 ! ! 1
! | Rit.Fis. credito £ L L 1 [ 345, 80 L
! ! Credito spettante 4 1 ! 236,71 1 1 1
1 ! Credito a Conguaglio ! | ! ! ] 236,71 1
t ! Impon. Addizionale 1 ! 1 7.239,89 ! ! ]
I ! Add.Reg.Fisgga dovuta [ 1 1,3300 ! 26,29 { 1 1
1 1 Add,Ceom,Vaxr. dovuta ! ! 0, 8000 ! 57,92 ! H
! 1 Tet.Acc.Add.Comun., 1 1 ! 7,68 1 H 1
! Note Acc. ¢.¢. n.: 000001226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZAND 1 Totale ritenute | Totale competenze]
t AG.IO18 !\ 66.585,83__ 1_ 121.835,94__ |

1 1 Segue su nuovoe foglio




1

1

Stampa brogliacecic cedolinoc Riepiloge

Pogizione I.N.P.S. : 7BC0449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
00001281004 198100 ZACCARIA COSTANZO .
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC . 175 06.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 A3/10/1956 la/ 6/1997 31/ 3/z2eL7 ZCCCTNS6R13I0L8T
11/09/2017 Da 01/2017 A 84/2017 672,00 90 78 17
PAGA BASE H 1.077,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 151,09
TRATT.SOST. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18, 34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. B 51,65
Totale 1.940,61
_cop._1 DESCRIZIONE 1___ ORE/GG 1_ % H DATO_BASE____!___ RITENUTE !\___COMPETENZE___ |
! Add.Reg.Cong. pagata H H H H 26,29 | !
! Add.Reg. rata pagata H ! 1 1 399,30 1
| Add.Com. rate pagata 1 I I ! 159,68 |
| Acconto Add. Comunale 1 ! 1 1 7.68 |
! T.F.R. 31/12 A.P. 1 1 ! 56.172,63 1 1
! RIV.TFR31/12AP netta 1 t 1 380,60 ! H 4
! Tmp.Sest.R.TFR ! 1 ! 73,86 ] 1 J
1 Riv. tassata AA.PP. ] 1 1 16.97€, 00 1 1
I T.F.R. Annc Corr. 1 1 [ 584,17 1 ! H
! Contributo £.p.1.d. 1 1 ! 43,22 ! 43,22 1
! TFR a Fondi Compl. 1 ! H 540,95 H H
! Tfr.accantonam.lordo 1 L H 56.533,23 H f !
| Tfr deduzione toﬁale ! ! 1 7.060,40 L 1 1
| Tfr somme gia'erog. [ 1 1 1 55.000,00 |
| TEr R.Fis.gia'pagata 1 1 ! 7.391,33 1 ' !
! Riv.netta gia' ercg. 1 ! ! 15,.892,37 ! ]
! Anticipaz. corrente ! I ] 85.000,00 ! H
! Riv.netta att. erog. ! 1 1 1.533,23 1 H
! Tfr impon./rit.fisc. 1 1 23,0000 1 $4.272,46 ! 7.391,33 I !

------ R e e e B e gy Uy Y
Noteé Acc. ©.C. ni.: 000001226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVC DI SAN MARZANG | Totale ritenute | Totale competenze!
AG,T018 1 66.585,83__ 1 121.835,94__ _ !
H NETTO IN BUSTA L
| Arr.Precedente | ATr.Attuale ! 55.249,98 1
. 1 1.,25__ 1 1,12__ ! (Lire__106.978.878) !
Ferie 1 Festivitar 1 Perme s 8 j
Spettanti Godute Reaidue ISpettanti Godute Resaidue !  Spettanti Godute Residue !
1 I 1
! Accant .TFR ! Imp.fisc.anno | Imposta pagata ! Detraz.effettuate (TFR Al 31/12/16 1 1
0,00__1 0,00_ ! 0,001 0,00__ ! 56.172,63_! a:

s
1
!

Spese Prod.

690,00




Stampa brogliagc¢io cedolinoe Riepllogo

1

H

t

1

Posizicne I.N.P.S. : 7800449608
Ditta '
1 - bzienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0e00198100% 198100 ZACCARIA COSTANZO
Codifiea INPS : 2 OPERAT, DI ESERC 175 €6.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 7102123¢/2C 13/18/1556 14/ 6/19397 ZCCCTNSGRL3IIC1ET
11/09/2017 Da 04/2016 A 12/2016 1512, 00 270 234 40

PAGA BASE : 1.077,77 CONTINGENZA B 539,62 SCATTI ANZIANITA! : 161,09
TRATT.SOST. CCNL : 1,88 COMP. ACC, UNLIFICATE : 3g,s59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. 3 51,67 T.D.R. : 51,65

Totale 1.940,562
|_CoD,_! DESCRIZIONE t___ CRE/GG 1 % !___ _DPATO_BRSE____!____RITENUTE t___ COMPETENZE_ !
! 1 | RETRIBUZIONE ORDIN. i} 270,00 | ! 64,68700 | 1 17,360,459
t 70 | TREDICESIMA ! 12,00 !} 100,00 | 161,71750 | 1 1.940,61
I 71 | QUATTORDICESIMA ! 12,08 ! 100,00 1 158,80083 ! ! 1.905,61
{ 183 ! RECUP.CONG.STRUTTURA ! H H H
! 192 ! RIMB.QUOTA SINDACALE H ! t 1,87000 ¢ { 1,87
! 290 | ADDEBITO BIGLIETTI t L L 495,00000 ! 495,00 |
! 356 | ORE ASSEM.FUORI SERV ! 8,00 I 9,95184 | ! 78,530
! 36% | SOLIDARIETA'! VOLONT. i 3,00 1 ! 9,95184 1 29,49 1!
! 380 ! QUOTHA SOC.CIRCOLO AZ ! 1 1 22,6B8000 ! 22,68 1
! 383 ! UNA TANTUM CCNL t.s. 1 [ ! 200,00000 ! 1 200,00
} 3% | PREMIC RISUL. PR. 2 1 1 [ 134,86000 | ' 134,86
! 521 | 5.M.5.A. AMAT TA | 1 ! 90,00000 ! 20,00
!t 531 ! RIPOSI GODUTY 1 42,00 1 ! H
{ 532 ! FESTIVITA' GODUTE 1 1,00 ! H H !
| 578 | FEST.SOPPR.CODUTA H 1,00 ! § t !
! 696 | REC.PREMIC RIS.PR.2 H L ! 15,23000 |1 15,23 |
1* 31 | FERLE GODUTE I 35,00 | 1 I
t*101 ! LAVORO DOMENICALE 1 17,00 ! 5,81090 1 H 98,77
{*103 | INDENNITA' DT TURNO ! 171,00 1 ! 0,52000 ! ' eg,92
1*110 ! MAGGIOR.LAV,.NOTT.20% ! 116,43 | 20,00 1 2,32209 1 1 267,36
I*112 | STRACRD.FERIALE 10% ! ¢,50 1 10,08 | 12,43160 ! i 6,22
t*123 ! FESTIVITA'INFRAS.20% | 32,50 ! 20,00 1 13,56175 ! 1 434,23
i1*129 | IND, AGENTE UNICC ! 970,57 ! c,30987 ! 1 300,74
1*163__ ! _IND._VEND,_ BIGLIETTI H H H 150,35000_! H 150,35___
! Note RAec. c.c. m.: 000001226533 BANCA DI CREDITC COOPERATIVQ DI SAN MARZAND ! Totale ritenute ! Totale competenze!

1

4

AG.I018

10.442,24_ 1

27.607,91

Segue su nuovo foglio

1



Stampa brogliacciec cedeline Riepilogo

Poslzione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Sph

Dipendente

0000L2BL00Y 198100 ZACCARIA COSTANZO

Codifica INPS ; 1 OPERAT. DI ESERC 175 06.02.12.01.01.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 13/10/19586 14/ 6/1337 ZCCCTNS6R13I018T
11/09/2017 Da 04/2016 A 12/20185 1512, 00 270 232 40
PAGA BASE ': 1.077,77 CONTINGENZA : 539,62 SCATTI ANZIANITA' [ 161,09
TRATT.SOST. CCNL : 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A, 3 51,67 T.D.R. : 51,65
Totale 1.940,61

1_Ccop._1L DESCRIZIONE : {_  ORE/GG 1__ % I___DARTO_BRSE____ ! RITENUTE t{____ COMPETENZE ___ |
1*167 | ORE GUIDA x IND.BIGL l} 815,61 t ! ) 1 1
1%#168 | BIGLIETTI VENDUTI ’ ! 230,00 ) l ! ! |
1%163 | INDENNITA' ORARIA ! ! 1 80,43000 | ! 80,43 !
1%174 ! STR.FERIALE 10% TFR 1 44,35 | 10,00 ! 12,43160 ! ! 560,45 1
L*175 | STR.FESTIVO 20% TFR 1 4,68 ! 20,00 ! 13,868175 1 1 62,58 H
1*185 | CONG.STRUTTURALE POS | 135,45 t 10,00 H 12,43160 ¢ ! 1.664,68 !
1*211 | MALATTIA C/INPS H 3,00 ! H 42,84000 !t ! 140,28 I
1*228 ! DONAZIONE SANGUE H 1,00 ¢ 1 63,52033 ! | 63,52
1*246 ! DETRAZ. GG MALATTIA H 20,00 1 I 64,88700 | 1.287,91 ! 1
I1*256 | MALATTIA CARENZA 1 16,00 1 I 71,61425 | ! 1.237,21
%421 | PREMIO GG. PRODUTT. ! 171,00 1 ! 2,26517 | H 387,32 !
t®*539 | DETR.DONAZ.SANGUE I 1,00 1 ! 63,52033 | 63,852 ! 1
4%759 | MALATTIA C/DITTA 1 4,00 ! 128,78186 | 3 128,78 1
1*966 ! ANTIC.STR.STRUTT.10% ! 34,50 | 10,00 ] 12,43160 ! ! 423,73 1
1*888 | BUQNI PASTO ] 161,00 | 1) 1 I 1
e L R T Foemm - i e tommmm———— be—m - L L R TR
1 4 ! IMPONIBILE INAIL 1 1 ! 26.037,.0¢C H ! !
' 6 ! IMPON. INPS TARARNTO 1 1 H 26.037,00 H t . 1
| 85 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. ! H 9,3570 1 26.037,00 ! 2,436,228 | !
1 87 I CTR.SQLID.FONDO 0,50 H ! Q,500Q0 !} 26.037,00 1 130,21 I

| 9%0 | CTR PRIAMO 2% C/DIP. H ! 2,0000 ! 19.991,43 1 399,80 | !
! 991 | CTR PRIAMC 2% C/DITT t ! 1 19.991,43 1 ! 1
1 992 !t PRIAMO-100% TFR ! 1 100,0000 1¢ 1.725,45) 1 ( 1.725,45) !

1 ! _SINDACATQ_1, 1 ) I___0,8000_1___ 19.423,28__ ! 155,41_ ! 1
! Note Acc. c.c. n.: 0OD0ODL226532 BANCA DI CREDITO COOPERATIVC DI SAN MARZANO ! Tetale yitenute ! Totale competenze!
1 AG.IC18 1 10.442,14_ ! 27.607,91__

] 1 Segue su nucve foglio




Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 780D449668
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
co0C198100% 198100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 CPERAT, DI ESERC 175 " 06.02,12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNS56R131018T
11/09/2017 Da 04/2016 A 12/201§ 1512, 00 270 234

EAGA BASE H 1.077,77 CONTINGENZA H 639,62 SCATTI ANZIANITA' : 161,09
TRATT.SQST. CCNL H 1,88 COME, ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SCST. C.I.A. H 51,87 T.D.R. H 51,65

Totale 1.940,61
1_CoD,_t DESCRIZIONE, 1 ORE/GG [ S ) |____DATO_BASE____!_  RITENUTE, I____COMPETENZE_ |
! | Rit.sociali arretr. 1 ! 1 19,71 ! ! !
H | Rit.Soc.petassazione .! 1 ! 17,05 ! H
H ! di gui Rit.soe. su H t H 20,49 ! L !
[} I, Tot. rit. scciali ! 1 1 2.966,29 1 1 !
] | Imp.Fis.Detass. anno 1 ! ! 1.674,47 1 |
! | Imp.Fis.Detassazione ! ! ! 1.674,47 t 1 !
! ! Imp.red.tecr.det.ann H 1 4 1.518,58 4 1 !
! ! Imp,red,teor.det. t 1 [ 187,44 ! 1
! | Storno imp.teor.det. 1 1 1 1,518,58 | H
H ! Imponibile Fiscale 1 1 ! 22.936,91 1 H 1
[ ! Impon. f£izcale netto 1 t 1 20.346,31 ! 4 !
L ! Rit. Fis. wmese lorda t 1 ! $.063,58 ! 1 !
! ! Imponibile detraz. 1 1 1 28,.812.79 1 !
1 ! Detraziocni fiscali ! H 1 617,16 H ! !
' ! Rit. Fis. mese netta 1 H H ! 4.446,42 ! 1
1 | Rit.Fis.Detaszazicne 4 I L I 13,49 |
! ! Imposta det ann.dov. L 1 1 157,45 1 [
I { Imposta detas.pagata 1 1 ! 13,49 ! !
! 1 Imposta det.cong.ver ! ! ! ! 153,96 ! 1
1 ! Imponib. fisc,AA.PP. ! | 1 180,29 1 14 !
! ! Rit.Fis.lorda AR.PP. 1 1 1 45,67 1 1 1
! ! Rit.Fis. arretrati 1 ! 25,3300 1| 180,29 ! 45,67 I
! ! Imponikile fisc.annc 1 1 ! 28.812,79% H 1
! Note Acc. c.c. n.;: 000001226533 BANCA DI CREDITQ CQOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Tetale ritenute | Totale competenze!l

AG.I018

1

1

10.442,14 1

27.607,91 L

Segue su nuovo foglio



Stampa brogliaccio cedolino Riepillogo

Posizione I.N.P.S. ; 7800449608
Ditta
1 - Azienda per ia Mcbilita' nell'Area di Taranto SpaA
Dipendente
cooelo8100y 198100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT, DI ESERC 175 06.02.12.01.01.00.00.,00.00.
20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNS6R13I018T
11/c9/2017 Da 04/2016 A 12/201¢ 1512,00 270 234 40

PAGA BASE H 1.077,77 CONTINGENZA 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 161,09
TRATT.SOST. CCNL : 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. S0ST. C.L.A. : 51,67 T.D.R. : 51,65

Totale 1.940,61
|_cop._! DESCRIZICNE ! ORE/GG % !{____ DATO_BASE___ ! RITENUTE t__ COMPETENZE____ !
! ! Imp.figec. netto annc 1 :y H 28.812,79 H ! 1
! ! Rit.Fis. lorda annua H 1 1 7.268,86 L 1 !
1 t Cong. detrazioni I 1 ! 948,46 ! ! !
H | Rit.Fis. petta anmnua 1 ] ! 6.320,40 ! 1 1
H | Rit.Fis, gia' pagata ] 1 1 6.147,16 1 1 !
1 ! Rit.Fis. conguaglio 1 ! ! ! 173,24 % 1
1 ! Impon. Addizionale 1 1 1 28.812,79 t 1 1
1 ! Add,Reg.Fissa dovuta 1 1 1 399,30 1 1 !
! 1 Add.Com.Var, dovuta 1 1 0,8000 ! 230,50 1 1
! ! Tot.Acc.Add.Comun, 1 1 ! 70,82 H t !
! ! Tot.Add.Com. da rat. 1 H ! 159,68 H | 1
1 | Cong. arretrati a.p. H I 25,3300 ! 541,53 1 1 !
1 ! Add.Rey. rata pagata ! ] 1 ] 299,07 1
H | Add.Com. rata pagata 1 ! 1 ! 121,80 @
1 ! Acconto Add.Comunale 1 1 1 1 62,96 1 1
pm————- === R L e T Fmmmmmm——m——- Rl i e L LT T L] dmmm————— R R R T +
t{*) Elementi varxiabili della retribuzione relativi al mese precedente. H
4-==-=- e e L D e R T +---—---= bR D T e b +---=- mEmEma N Fmmmm e mmmemme————— +
! Note Acc. c.c. m.: QDQ)OLI226533 BANCA DI CREDITO COCPERATIVC DI SAN MARZANG | Totale ritenute ! Totale competenze!
! AG.TO18 1 10.442,%4__ ! 27.607,91__ 1
! t NETTC IN BUSTA 1
! ! Arr.Precedente | Arr.Attuale ! 17.165,00
! 1 7,32 ! 6,55__ | (Lire_ 33.236.073) !
! Ferilie 13 Festiwvita ! Permes s i 1
! Spettanti Godute Residue 1Spettanti Godute Resldue ! Spettanti Godute Residue !
! _! ! !
! Accant.TFR { Imp.fiac,anno ! Imposta pagata | Detraz.effettuate !TFR Al 31/12/15 1
1 o,00__! 0,00__¢ o,00__1 0,00__ ! S5,.347,89_! ot

Spese Prod.

948,486




-

!

1
!
H

Stampa brogliacecio cedelino Riepiloge

Pogizione I.N.P.S. : 7800449608 ,
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente R
£000198100% 1%8100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 06.02.12,01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNS56R13I018T
.
11/09/2017 Da 01/2016 A 03/2016 504,00 90 78 13
PAGA BASE H 1.042,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 161,09
TRATT.S0ST. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE ; 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 5,65
Totale 1.905,61
_Con._! DESCRIZIONE \____ ORE/GG I___ % !____DATQ_BASE___ ! RITENUTE |____ COMPETENZE___ !
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. 1 99,00 H 1 63,52033 ! ! 5.716,83 3
20 ! ARRETRATI CCNL 1 H H 105,00000 ! t 195,00 !
183 ! RECUP.CCNG.STRUTTURA H 4 { 1 i 1
290 | ADDEBITO BIGLIETTI t L 1 195,00000 ! 195,00 |
355 | ORE ASSEM.FUORI SERV L 4,00 | ! 9,59287 | 1 38,37
369 | SOLIDARTETA' VOLONT. 1 2,00 H 1 9,77235 1 19,54 1
38C. ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ 1 ! t 7,56000 1! 7,56 H
383 { UNA TANTUM CCNL t.s. t I ! 400,00000 1 H 406,00 1
356 | PREMIC RISUL. ER. 2 t 1 1 894,35000 | i 84,35 1
422 1 PREMIQ EVIT.ZINISTRI 1 ! 1 73%,18000 ! 1 739,18 !
498 ! RIMB.MASSA VESTIARIO ! ! 1 326,19000C ! 1 326,19 H
521 ! S.M.S.A. AMAT TA ! ! H 30,00000 ! ae.0C !
531 ! RIPOSI GODUTI t 14,00 ¢ H t 1
532 { FESTIVITA' GODUTE 1 3,00 1 ! I ! !
638 ! DISP.RZIENDA D.38 ! 1,490 1 1 I ! I
583 | PREM.RISUL.PR.3 1 ! 1 1,13000 1 1 1,12 !
667 | PREM.RISUL.PR.7 1 ! ! 441,40000 ! H 441,40
706 | ASS.CONTR.FER./FEST. ! 5,00 { 1 53,52033 ! T 317,60) !
709 | REST. CTR/DIP. FNG t 2,00 ! t 5,73000 ! H 11,46 {
291 ! IMP, CTR DECON. DIP. 1 1 2,19 i 50,00684¢6 1 ) L 5c¢,01 1
932 ! IMP. CTR.DECON. AZ. H 1 25,00 1 13&,03500 ! [ 136,04} !
995 ! RID.CNERI C/AZ.DECON ! 1 ! 53,11Q000 ! I 53,11 1
* 31 ! FERIE CODUTE 1 6,00 ! ! H !
*101__|_LAVORO_DOMENICALE 1 7,00_1 1 5,81000_¢ 1 40,67__ !
Nete Acc. ¢.¢. n.: 000001226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZAND ! Totale ritenute | Totale competenze!

AG.IOl8

1

1

1.366,42___

! 9.1%0,83 !

Segue su nucovo foglio



Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Pogizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta ’
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Cipendente
0000198100 148100 ZACCARIA COSTANZQ
Codifica INPS ; 1 CPERAT. DI ESERC 175 06.02.12,01.01.00.00.00.00.
20 - 7i021230/20 13/10/1956 14/ 6/2997 ZCCCTNS6R13I018T
11/09/201; Da 01/2016 A 03/2016 504,00 90 78 13

PAGA BASE H 1.042,77 CONTINCENZA H 533,62 SCATTI ANZIANITA' 161,09
TRATT.SQST. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE 38,59 INDENNITA' DI MENSA ig,34
TRATT., SOST. C.I.A. : 51,67 T.D.R. H 51,65

Totale 1.905,861
1_coD._! DESCRIZIONE |____ORE/GS I___ % |____DATO_BASE__ |__ RITENUTE |____COMPETENZE_ ___!
1*163 | INDENNITA' DI TURNO 1 66,00 ! ! 0,52000 1 1 34,32 L
1»110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ) 56,93 1 20,00 1 2,28021 ! t 128,75 1
w123 " FESTIVITA'INFRAS.20% ! 13,00 H 20,00 H 13,21047 ! s 171,40
I*129 | IND. AGENTE UNICO H 455,97 | ' 0,30987 1 1 141,29
1%163 | IND. VEND., BIGLIETTI L L 1 59,230680 1 1 59,23 t
1*167 | ORE GUIDA x IND.BIGL ! 387,48 | 1 ! !
I%*le8 | BIGLIETTI VENDUTT I 120,00 1 ! ! 1
1*169 ! INDENNITA' ORABRIA ! 1 t 48,18000 | H 48,18 1
1174 ! STR.FERIALE 10% TFR ! 15,51 ! 10,00 1 12,20126 ! 1 186,46 !
I*175 ! STR.FESTIVO 2Q% TFR t 0,03 i 20,00 1 13,06919 ! 1 0,39 J
L*248 ! DETRAZ. GG MALATTIAL 1 1,00 1 ! 63,52033 ! 63,52 1
L*25a 1 MALATTIA CARENZA 1 1,00 1 ! 69,54141 ! 1 69,54 H
1%gq21 | PREMIO GG. PRODUTT. 1 56,00 H H 2,26517 1! 1 149,50 14
1*759 ! MALATTIA C/DITTA [ H t t t t
t*gs6 ! ANTIC.STR.STRUTT.10% H 16,00 1 10,060 ! 12,20126 1 1 194,07 I
[R:3:1:3 ! BUONI. FASTO ; H 60,00 1 ! 1 t !
E e e L T mm e e e m .- ——— - —————— R T R e +
H 4 | IMPONIBILE INAIL 1 L I 9.057,00 1 ! 1
t 6 1| IMPOMN. INPS TARANTO 1 ! ! 9.057,00 t 1 L
! &5 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. ! 1 9,3570 ! 8.087,00 ! 842,50 }
1 67 | CTR.SCLID.FCONDC 0,50 1 t 0,5000 1 2.057,00 i 45,29 1
! 75 ! CTR. FONDO SOL. 2018 ! ! 0,1670 | 26.%29,00 ! 44,97 !
t %6 | CTR. FONDO SOL. 2016 ! 1 0,1670 | 2,970,00 1 4,96 !
1_990__t_CTR_PRIAMO_2%_C/DIP. [ \_ 2,0000_1__ 5.385,39 1 107,70__!

! Note Acc. c¢.c. n.: 000001226533

1

!

BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO

AG.IO18

! Totale ritenute ! Totale competenzel

H 3.366,42 1 2.120,83 1

H Segue su nuovo foglio



Stampa brogliaccio cedoline Riepilogo

Pesizicone I.N,.P.S. : 78004459608
Ditta *
1 - Azienda per la Mobilita' nell*Area di Taranta Sph
Dipendente
0000198100\ 198100 ZACCARIA COSTANZOQ
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 06.02.,12.01.,01.00.00.00.00.
20 -~ 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNS6R13IQLET
11/09/2017 Da 01/2016 A 03/2016 504,00 s0 78 13
PAGA BASE : 1.042,77 CONTINGENZA : 539,62 SCATTI ANZIANITA' 3 161,09
TRATT.S0ST. CCNL H 1,88 COMP, ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.Y.A. 51,67 T.D.R. : 51,65
Totale 1.995,861
'_CoDp._! DESCRIZIONE lI____©ORE/GG & ! ___DATO BASE____ ! RITENUTE I__ COMPETENZE___ !
291 CTR DPRIAMO 2% C/DITT 5.385, 39
992 | PRIAMO-100% TFR ! 1 1p0,0000 I1¢ 450,81) 1 { 450,81) 1 1
1 SINDACATO 1 } [ 1,0000 4.747,17 H 47,46 ! !
! Rit.soeciali arretr. H t t 38,78 1 1 !
I di cui Rit.soc. su t L 1 148, 45 1 H 1
I Tot. rit. sociali ] ! 1 1.045,42 H t !
! Imp.red.teor.det.ann I ! ! 1.331,14 ! L 1
! Imp.red.teor.det. ! 1 1 1.332,14 1 } 1
| Imponibile Fiscale 1 1 1 7.394,46 1 1 !
1 Impon, fiacale netto 1 H H 7.394,46 ! ! 1
! Rit. Fis. mese lorda ] ' ' 1.928,38 t ! 1
| Imponibkile detraz. ! } 1 29.510,18 1 1 ]
! Detrazionl fiscalj 1 ! ! 227,64 ! ! ]
} Rit, Fis. mese netta 1 ! ! 1 1.700,74 t 1
| Impenib. £isc.AR.PP. ! 1 1 361,24 ! I H
! Rit.Fig.lerda AXL.PP, 1 ! 1 91,50 H L t
| Rit.Fils. arretrati J ! 25,3300 ! 361,24 t 91,58 !
| Add.Reg. rata pagata H t 4 ! 112,15 ¢ !
! Add.Com. rata pagata ! 1 ! 1 45,67 | !
{ Acconto Add.Comunale ! 1 1 ! 7,86 | 1
—————— +—------———-——--—-———--—------—--——--—+----——-—--—----4———-—-----—f——-—-'—----‘--—--—'+---‘—-—-""-'---——--i----"——-—-""--“--1-

]

- Frmmmm—————— e e L A e —————— e E A e ———————— T A meeeee————— e e ————
! Note Acc, cC.¢&. n.: 000001226533 BANCA DI CREDITQO COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute ! Totale competenzel
t AG.IO18 1 3.366,42___ ! 9.190,83___
1 - 1 NETTO IN BUSTA

1 { Arr.Precedente ! Arr.Attuale ! 5.825,00

1 1 0,52_ 1 1,11t (Lire__ 11.278.773)

1 Ferie 1 Feagatiwvita® 1 Pexmess i

1 Spettanti Godute Residue 1Spettanti Godute Residue ! Spettanti Godute Ragidue

! 1 '

! Accant.TFR | Imp.finsc.anng ! Imposta pagata 1 Detraz.effettuate |TFR Al 31/12/15 I

1 0,00_ 1 0,00__1 0,00__! 0,00__ ! 55.347,89_1 al

Spese Prod,

227,64




1

Stampa brogliaccio cedolino Riepiloge

Posizicne I.N.P.S5. : 7800449508
Ditta
1 - Azienda per la Mebkilita' nell'Area di Taranto SpaA
Dipendente
0000198100\ 198100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 06.02.12.01.01.00.900.0¢.00.
20 - 7102123¢/20 13/10/1956 14/ 6/1897 ZCCCTNSER13ICLET
11/0%/2017 Da 01/2015 A 12/2018 2016,00 360 312 52
PAGA BASE : 1.007,77 CONTINGENZA 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 161,09
TRATT.SOST. CCNL : 1,88 COMP, ACC. UNIFICATE : 8,589 INDENNITA'® DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. = 51,67 T.D.R. ' 51,65
Totale 1.870,61
t_CoD._t DESCRIZIONE 1I____ ORE/GG | I\___ DATO_BRSE____!____ RITENUTE 1____COMPETENZE____ |
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN, t 350,00 | ! 62,35367 | { 22.447,32 1
70 | TREDICESIMA } 12,00 | 100,00 1 155,88417 ) I %.870,61 1
71 | QUATTORDICESIMA ! 12,080 1 100,00 ! 155,58417 ! ! 2.879,61
182 ! RECUP,GCONG.STRUTTURA 1 H 1 ! ! H
290 ! ADDEBITQ BIGLIETTI H { ! 600,00000 ! 600,00 ! !
355 | ORE ASSEM,FUORY SERV H 13,00 4 1 9,59287 | 1 124,71
363 | SOTTQSCRIZ.LUTTO AG. 1 2,00 1 1 9,59287 | 19,19 ) !
36% | SOLIDARIETA' VOLONT. 1 3,00 ! 1 9,59287 1 28,78 !
380 ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ ! ! t 30,24000 ! 30,24 ! !
3%1 | PR.DI RISUL. AA.PP, t { | 47,588000 1 L 47,858 !
396 | PREMIC RISUL. BR. 2 ! 1 1 127,95000 | 1 127,95 H
422 | PREMIO EVIT.SINISTRI | 1 ! 750,32000 ! ! 750,32 H
521 ! S.M.S.A. AMAT TA 1 ! H 145,00000 ! 145,00 !
£§31 ! RIPOSI GODUTI 1 57,00 ! H H ! !
532 | FESTIVITA' GODUTE H 6,00 1 ! ! ! !
544 | ACCREDITQ FERIE ! 1,00 | L 1 1 1
578 | FEST,SOPPR.GCDUTA 1 2,00 | ! 1 1
579 ! PERM.AGGIUNT. GODUTO 1 1,00 1 1 ! ! !
644 | ACCR.PERM.AGGIUNT. ! 1,00 ! t ! ! 1
€82 | PREM.RISUL.PR.2 H I ! 52,26000 1 t 52,26 1
683 | PREM.RISUL.PR.3 ! 1 ! 1,15000 | ! 1,15 H
687 ! PREM.RISUL.PR.7 1 1 ! 891,46000 1 1 891,46 !
697 ! REC.PREMIC RIS.PR.7 [ ! 1 444,02000 i 444,02 |
_706___\_ASS.CONTR.FER./FEST. 1 5,00__! 1 62,35367_! t_¢ 311,77) ___¢
! Note Acc. ©.e. n.: 000001226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute | Totale competenze!

t

AG.IQLS

L

+4.703,13

{____ 35.933,85__ !

Segue su nuove foglio



Stampa krogliaccic cedolino Riepilogo

AG.IO18

:_-

t

14.709,13 !

Segue gu nuovo foglio

35.933,95___

!

!

t

1

1
1
!

H

Peogizione ILN.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mokilita' nell'hréa di Taranto Spa

Dipendente

COOC19B100Y 198100 ZACCARIA COSTANZC

Codifica INPS : 1 OPERAT, DI ESERC 175 06.02.12.01.01.00.60.00.00.

20 - 71021230/20 13/10/1556 14/ 6/1997 ZCCCTNS6RLAI01BT

11/09/2017 Da 01/2015 A 12/2018 201¢€, 00 360 312 52

PAGH BASE H 1.007,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 161,09
TRATT.S5Q5T. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNfFICATE H 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. S50QST. C.I.A. H 51,867 T.D.R. 51,658

Totale 1.870,61

1_CcD,_! DESCRIZIONE {__ CORE/GGE I % I___ DATO_BASE____ |____ RITENUTE |____COMPETENZE_
I* 31 ! FERIE GODUTE 1 24,00 1 1 !
I*101 | LAVORC DCMENICALE 1 23,08 ! ! 5,B1000 ! 1 133,63
t*103 | INDENNITA' DI TURNQ 1 234,00 ! H o,5200¢0 ! t 121,68
#1120 ! MAGGIOR.LAV.NCTT.20% 1 194,62 H 20,00 H 2,23833 1 1 435,863
t*123 ! FESTIVITA'INFRAS.20% H 32,50 L 20,00 ! 13,05919 ! 1 424,41
1*129 ! IND. AGENTE UNICO 1 1673,51 I 1 0,30987 1 1 518,57
1*163 | IND. VEND. BIGLIETTI 1 I 1 182,25000 ! 1 182,25
1167 | CORE GUIDA x IND.BIGL ! 1415,27 | ! !
%168 | BIGLIETTI VENDUTI ! 400,00 ! H 1
t*165 { INDENNITA' ORARIA H ! ! 154,25000 | i 154,25
1%174 ! STR,FERIALE 10% TFR ! 3%.57 ! 10,00 1 11,97092 | 1 77,90
I*175 | STR,FESTIVO 20% TFR 1 4,55 ! 20,00 1 13,05915% ! 1 59,41
1*285 ! CONG.STRUTTURALE POS 1 140, 84 1 10,00 1 11,270%82 ! 1 1.685,98
1*#211 ! MALATTIA C/INPS 1 12,00 H ! 40,77000 ! 1 617,11
t*228 ! DONAZIONE SANGUE 1 1,00 t 4 62,35367 1 1 62,35
t#246 [ DETRAZ. GG MALATTIA H 36,00 ! L 62,35367 | 2.244,72 !
{*25¢ ! MALATTIA CARENZA I 21,400 [ ! 67,24333 | 1 1.411,53
1%421 | PREMIQ GG. PRODUTT. ! 234,00 ] ! 2,26517 ! 1 530,02
1*539 ! DETR.DQNAZ, SANGUE ! 1,00 ! 1 652,35387 ! 62,35 1
1+759 ! MALATTIA C/DITTA ! 15,00 1 1 329,00322 | H 329,01
1868 ! ANTIC.STR.STRUTT.10% 1 59,00 t 10,00 1 11,9702z | ! 706,28
I*888 | BUQNI PASTO 1 228,00 ! 1 ! !
=== === R e T Fommmm e ———m - +---=- e L e L DL Frmmmmmmmm e e ——m - +-—--- S reme s —————
! ___4__ ! IMPONIBILE_INAIL 1 ! 1____32.816.00__ ! 3
{ Note Acc. ©.C. n.: 000001226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANQ ! Teotale ritenute ! Totale competenze!

I



1

Stampa brogliaccic cedolino Riepilogo

Pogizicne I.N.P.S. : 7800449608
Dltta
1 - ARzienda per la Mokilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
0000198100\ 198100 ZACCARIA COSTANZC
Codifica INPS : 1 QPERAT. DI ESERC 175 06.02.12,01.01.00.00.00.00.
20 = 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1957 2CCCTNS6R13I018T
11/09/2017 Da 0172015 A 12/2015 2016, 00 360 312 52
PAGA BASE H 1.007,77 CONTINGENZA H ' 539,62 SCATTI ANZIANITA' 1 161,09
TRATT .S0ST, CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST, C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 51,65 ‘
Totale 1.870,61
_cop._! DESCRIZIONE ! _ORE/GG_ 1 % i ___ DATO BASE___ i___ RITENUIE |____ COMPETENZE___ _
4 IMPCN. INPS TARANWTO - 32.816,00
65 { CONTRIBUTO F.P.L,.D. ! ! 89,1800 ! 32,816, 00 1 3.015,78 !
67 ! CTR.SOLID.FONDO ©,50 1 1 0,5000 ! az2.gle,00 1 164,10 1
g9¢ ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. 1 1 2,0000 ! 24.641,82 ! 452,80 !
391 t CTR PRIRMO 2% C/DITT ! 1 ) 24.641,82 1 1
292 1 PRIAMC-100% TFR 1 1 100,0000 ¢ 2.114,24) ) { 2,114,24) |
1 SINDACATO 1 1 i 1 1,c0000 ! 21.663,46 ! 216,58 t
! @l cui Rit.soc. su 1 H 1 170,85 H
I Tot., xit. soeiali H 1 ) 3.672,68 1 1
| Imp.red.teor.det.ann ! ! I 1.592,32 !
| Imp.red,tecr.det, I ! ! 1.692,32 ! 1
! Imponibile Fiacale ! ! ! 29.510,18 1 1
{ Impon. fiscale netto l 1 1 27.186,41 ! !
| Rit. Fia. mese lorda 1 ! 1 6.825,46 1 1
! Imponibile detraz. 1 1 ! 29.510,18 1
! Detragioni fiscali ! t ' 875,41 t
! Rit, Fip. mese netta t ] l ! 5.950,05
| Imponikile fisc.anno ' 1 i 29.510, 18 3 1
I Imp.fisc. nette anno ' ! ! 29.510,18 ! !
! Rit,.Pis. lerda annua 1 ! ! 7.533,87 ! t
1 Cong, detrazioni ! ! ! $23,23 ! 1
! Rit.Fig. netta annua t 1 [ 6.610,64 ! 1
! Rit.Fis. gia' pagata ! 1 1 5.950,05 1 L
Note A¢g., ¢.c. m.: 000001226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANG f Totale ritenute | Totale competenze

AG.I018

L° 14a.709,13_

\____ 35.933,985_

1 Seque su nuovo foglig

f

H



1

Ditta
1 - Azienda per la Mcobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
0000198100\ 198100 ZACCARTA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT, DI ESERC 175 06.02.12.02.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 13/10/1356 4/ 6/1997 2ZCCCTNSGR13I018T
11/09/2017 Da 01/2015 A 12/2015 2016, 00 360 312 52
PAGA BASE : 1.007,77 CONTINGENZA : 539,62 SCATTI ANZIANITA' : 161,09
TRATT.SCST. CCNL : 1,88 COoOMP, ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C,I.A. 1 51,67 T.D.R, H 51,65
Totale 1.870,861
t_Cep._t DESCRIZIONE 1 CRE/GG I___ % !\___DATO_BASE___ !__ RITENUTE |____ COMPETENZE_ !
! Rit.Fis. conguaglio 1 ! 1 ! 660,59 !
I Impon, Addiziocnale 1 ! H 29.51¢0,18 t !
! Add,.Reg.Fisga dovuta ! H H 411,22 H 1 1
! Add.Com.Var. dovuta -1 1 20,8005 235,08 [ 1 !
! Tot.Acc.hAdd.Comun, 4 } ] 68,61 ! I}
| Tot.Add.Com. da rat, ! ! ! 167,47 ! !
! add.Reg. rata pagata 1 1 1 1 395,486 ! 1
| Add.Com. rata pagata ! ! ! ! 170,86 ! 1
! Acconto Add.Comunale ! t ! ! 68,61 | H
------ +,--------__________-------_L_______-+---------._____+____-_--__+__-______-_------+___________-----__+_________,------__+
}{*) Elementi variabili della retribuzione relativi al mese precedente, ]
------ e e e e T e N iy Lt Ty Y
Note Acc,. ¢.@, n.: 000001226533 BANCA DI CREDITO CQOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute ! Totale compatenzel
AG.I018 1 14.709,13____ !__ 35.%33,35_ 1
' NETTO INMN BUSTA H
! Arx,Precedente ! Arr.Attuale ! 21.225,00
l 6,98_ 1 7,16 ! (Lire__ 41.097.330)
Ferie H Festivicta" 1 Permessi
Spettanti Godute Residue ispettantd Godute Residue 1 Spettanti Godute Resgidue !
_1 ) 1 |
Accant . TFR 1 Imp.fisc.anno 1 Imposta pagata ! Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/14 ! 1
0,00__! 0,00__1 0,00__1 0,00__ ! 54.667,28_1 0!

Stampa brogliacclic cedolino Riepilogo

Posizione I.N,P.S, : 7800443608

Spese Prod.

923,23




Stampa breogliaccie cedelino Riepileogo

Segue su nuovo foglic

H

!

1

1

Posizione I.N.P.S. : 7800445608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
000015810Q% 198100 ZACCARIA COSTANZC
Codifica INPS : 1 QPERAT. DI ESERC 175 04.02.12.01.61.00.900.00.00.
20 - 71021230/20 13/10/1556 14/ 6/1997 ZUCCINSG6R13I018T
11/09/2017 Da 04/2014 A 12/2014 1528,00 27¢ 234 39

FAGA BASE H 1.007,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' 1 161,09
TRATT.SOST. CCNL H 1,88 COME, ACC, UNIFLICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 51,65

Totale 1.870,62
|_CcoD._1 DESCRIZIONE I___ ORE/GG, I__%_ ! ___DATO_BASE____!__ RITENUTE |____ COMPETENZE_
1 1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. 1 270,00 1 ! 62,35367 ! ! 16.835,4%9
{ 70 | TREDICESIMA ! 12,00 ! 10CG,00 H 155,88417 ! 1 1.870,61
t 71 ! QUATTORDICESIMA H 12,00 ! 100,00 H 155, 88417 | ! 1.870,61
1 182 ! RECUF, CONG, STRUTTURA H 11 ! [
! 290 ! ADDEBITO BIGLIETTI t ! ! 360,00000 ! 360,00 1
! 3586 ! ORE ASSEM.FUORI SERV t 4,00 1 1 9,59287 1 1 38,37
1 363 | SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. ! 2,00 1 ! 9,59287 ! 19,15 1
! 369 ! SOLIDARIETA' VOLONT, ! 1,00 ! ! 9,59287 1 9,58 1
t 380 | QUOTA SOC.CIRCOLO AZ ! ! t 22,68000 ! 22,68 !
1 396 { PREMIO RISUL. PR. 2 ! ! ! 123,582000 ! H 123,82
! 521 !-5.M,S5.A, AMAT TA ! 1 ! 135,00000 | 133,00 !
I 531 ! RIPOSI GODUTI ! 44,00 | ! 1 !
1 578 ! FEST.SOPFR.GODUTA ! 5,00 1 1 ! 1
! 579 | PERM.AGGIUNT. GODUTO t 1,90 ! 1 L
! 696 | REC.PREMIOC RIS.PR.2 1 1 ! 7,80000 1 7,50
! 709 ! REST. CTR/DIF. FNG ! 5,00 ! J 5,73000 1 ! 28,65
! 870 ! REC.IMP. NCN DETAS, ! ! ! 1.186,B82313 ! 1.186,82 !
| 871 ! DETASS.VOCI PRODUTT. ! H ! 1.186,82313 ! t . 1.186,82
1 978 ! STORNC X APPL,DETASS 1 ! H 1.180,28000 ! LI A.18C,28}
1 979 | STORNO X APPL.DETASS 1 H H 1.189,28000 ! { 1.180,28) I
1 8921 | IMP, CTR DECON. DIP. H t 9,19 £ 67,30296 | 1 €7,30
1 992 ! IMP. CTR.DECON, AZ, H 3 25,00 ! 183,08750 | [ I 183,09}
! 2393 ! CF03 - IMP.DEC.*0,5% ! I ! 1 4
!1_995__ |_RID.ONERI_C/AZ.DECON L 1 L 69,07000_1 1 65,07
! Note Ag¢g, ¢.¢. n.: 000001226533 BANCAR DI CREDITO COCPERATIVO DI SAN MARZANO | Totale ritenute 1 Totale competenze]
H AG.IO018 ! 11.636,95_____ | 28.592,48B___



stampa brogliacecis cedolino Rieéilogo

Posiziene I.N.P.5. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente !

Q000198100Y 1981p0 ZACCARIA COSTANZO '

Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 04.02,12.01.01.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 BCCCTNS6RI3TIO1ET

11/09/2017 Da 04/2014 A 12/2014 1528,00 270 234 as

PAGA BASE H 1.007,77 CONTINGENZA H 529,62 SCATTI ANZIAWNITA' H 161,09
TRATT .5305T. CCNL H 1,88 COMP. ACC., UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT, S0ST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 51,65

Totale 1.870,61

1_CcoD._! DESCRIZIONE, |____ ORE/GG \___% | DATQ_BASE____|___ RITENUTE \_____COMPETENZE_ |
I* 31 | FERIE GODUTE I} 27,00 | ! 1 ! !
#1011 1 LAVQRO DOMENICALE ! 17,00 ! J 5,81000 1! ! 98,77
fwlga ! INDENNITA' DI TURNO ! 174,00 H 1 0,52000C ! 1 90,48 I
i=*110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% 1 122,59 1 20,00 - 2,23833 ! ! 277,53 i
1%123 | FESTIVITA'INFRAS.20% H 3%,00 ¢ 20,00 ¢ 13,05919 ! 1 509,390 !
1*129 ! IND. AGENTE UNICO ! 1248,81 | I 0,30%87 1 I 386,97
1%*163 Il IND, VEND. BIGLIETTI ! ! 1 109,38000 | ' 1 1c92,36
1*167 | ORE GUIDA x IND.BIGL L 1054,07 1 ! ' ! !
1*168 | BIGLIETTX VENDUTI 1 240,00 1 ! 1 !
1%169 ! INDENNITA' ORARIA . ! 1 1 127,95000 ! H 127,95 1
I*174 ! STR.FERIALE 10% TFR 1 14,01 1 10,00 1 11,97082 | ¥ 167,71 1
1*175 ! STR.FESTIVO 20% TFR t 3,71 I 20,00 1 13,0591% 1| ! 48,45 J
1%185 1 CONG.STRUTTURALE POS ! 162,76 1 10,00 1 11.,9709%2 ! I 1.548,39 H
1*211 | MALATTIA C/INPS 1 2,00 1 ! 56,06000 ! 1 99,21 H
I*246 | DETRAZ. GG MALATTIR 1 19,00 | ! 62,35367 1 1.184,;1 1 H
1*256 ! MALATTIA CARENZA ! 17,00 1 1 66,92625 ! ! 1.152,78 !
1*421 ! PREMIO GG. PRODUTT, ) 174,00 H 1 2,26517 ! 394,13 !
[*75% | MALATTIA C/DITTA ! 2,00 ! t 25,55549 | ! 25,56 1
1*866 | ANTIC.STR.STRUTT,.10% H 44,75 I 10,00 ! 11,87082 1 ! 535,63
1*888 | BUONI PASTO H 170,00 | ' [ 1 ! 1
Fm———— B L T EEE L LR e b L R L L T T tmmmm e m————aa +
t 4 ! IMPONIBILE INAIL L L 1 25.489,00 ! !
14 L ! IMBON., INPS TARANTG 1 ! ! 25.489,00 ! 1
\__65__|_CONTRIEUTO F.D,L,D. 1 |___9,1900_I____ 25.489,00___ ! 2.342,42_ 1 |
| Note Acc. c.c. n.: 0000012265332 BANCA DI CREDITQ COQPERATIVQ DI SAN MARZANO I Totale ritenute ! Totale competenzel
! AG.IO18 t{__ 11.636,95 1 28.592,48_ |

1 ! Segue su nuoeve foglio




-

Popizicne I.N.P.S, : 7800449608
Ditta
1 Azienda per la Mobilita' nellfArea di Tarantc SpaA
Dipendente
0008198100Y 1981400 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 04.02.12.01.01.00.00.00.00,
20 - 71021230/20 13/10/1956 12/ 6/1997 ZCCCTNGER13I0LET
11/09/2017 Ca 04/2014 A 12/2024 1528, 00 270 ‘234 39
PAGA BASE H 1.007,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' 1 161,09
TRATT.SOST. CCNL : 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. ; 51,67 T.D.R. ; 51,65 !
.
Tctale 1.870,61
L_cob._1 DESCRIZIONE I____ORE/GG 1_ % t{____DATO BASE____!____ RITENUTE |____ COMPETENZE____ !
67 CTR.SOLID.FONDO 0,50 ¢,5000 25.489,00 127,48
1 990 ! CTR PRIAMOQ 2% C/DIP. ! 1 2,0000 % 19.361,43 1 87,20 1
I 991 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT H 1 ! 19.361,43 1 !
1 892 ! PRIAMO-100% TFR L 1 100,0000 I{( 1.722,62) ! { 1.722,62)
1 | SINDACATO 1 1 ! 1,0000 | 17.021,29 1 170,17 1
| Rit.Soc.Detassazione ] ! 1 36,51 t H
1 ! di cui Rit.soc. su ! ! ! 4,45 ! H
i ! Tot. rit. gsociali ! 1 | 2.857,10 1 !
! { Imp.Fis,Detass. anno 1 1 1 1.594,35 1
1 | Imp.Fis.Detassazione 1 ! 1 1.594,38 1
1 1 Imp.red.teor.det. ! ! H 1.128,77 H
! ! Imponibile Fimecala ) H H 21.232,54 H
! ! Impon. fiscale netto 1 1 1 18.570,87 ! 1
! ! Rit. Fis, mese lecrda ! t 1 4.514,13 1 1
! ! Imponibile detraz. H ! i 28.588,15 1 1
1 ! Detrazioni fiscali 1 L 1 771,20 1
! ! Rit. Fis, mese netta L ! 3 ! 3.742,93 !
! | Rit.Fis.Detassazione I t 1 ! 154,85
H ! Imposta det.ann.dowv. ! 1 1 159,44 1 H
1 ! Imposta detag.pagata ! ! ! 154, 85 | !
! ! Imposta det.cong.ver 1 1 ! 1 4,59 !
! ! Imponibile fisc.anna ! 1 ! 28.588,15 ! }
1 ! Imp.fisc, netto anno 1 1 1 28.588,15 ] !
1 Note Acc. ¢.c, T, 000001226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVC DI SAN MARZANQ ! Totale ritenute | Totale competenze!
AG.I018 t_ 11.636,95_ 1 28.592,48_____!

Stampa brogliaccie cedolinc Riepilogo

Segue su nuovo foglio



L]

Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S, : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell‘'Area di Taranto SpA
Dipendente
¢000198100% 198100 ZACCARIA, COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT, DI ESERC 175 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 . 13/10/1956 14/ 6/1337 ZCCCTNS6R13IIQLAT
11/09/2017 Da 04/2014 A 12/2014 1528,00 270 234 ag
'

PAGA BASE : 1.007,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA® H 361,09
TRATT.SOST. CCNL H 1,88 COMF. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 13,54
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 51,65

Totale 1.870,61
t_CoD._1 DESCRIZIONE 1 ORE/GG ' % __ ! DATO BASE ! RITENUTE {____ CCMPETENZE ___ !
! ! Rit.Fis. lorda annua H 4 t 7.183,50 . ! 1
1 ! Cong. detrazioni 4 i ! 986,68 1 ! 1
1 ! Rit.Fis. netta annua 1 I ! €.226,82 1 1
H | Rit.Fis. gia' pagata 1 ! ! 5.386,22 1 ! 1
4 ! Rit.Fis. conguaglic ! 1 1 ! 40,60 1! 1
s ! Craedite Axt.13 TUIR ! t 1 ! t 529,486 1
1 ! Credito gia' erogato 1 1 ! 529,46 1 ! 1
i { Credito recuperato ! 1 ! 1 529,46 |
1 | Impon. Addizionale ! ! 1 28.588,15 1 !
1 | Add.Reg.Fissa dovuta 1 1 1 395,46 ! 1
! ! Add,Com.Var. devuta 1 1 0,8000 1! 228,71 1 ! !
1 ! Tot.Acc.hdd.Comun. ! H H 57,85 H ! !
! ! Tot.Add.Com, da rat. H t H 170,86 I ! !
1 | Add.Reg. rata pagata H [ 1 ] 256,38 |
1 1 add.Com. rata pagata ! 1 H ] 103,95 |
1 I Acconte Add.Comunale L 1 1 3 51,43 ! !
Fmm————— Ao e m N emEssamsssCeL . ————— e F s eecemseseE s ——————— Femmmmemmm— e m g m - e it e +

| Note Acc. €.c. n.: 000001226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute | Totale competenze!
i AG.TO018 t 11.636,95___ | 28.592,49___ |
H t NETTC IN BUSTA !
1 | Arr.Precedente | Arr._Attuale ! 26.955,00 !
! L S.44__ |} 4,91__ 1 {Lire__ 32.829.459) L
! Ferie 1 Festidvita® 1 Permessi !
! Spettanti Godute Regidue ISpettanti Godute Residue ! Spettanti Godute Regidue

1 _t 1 !
{ Accant.TFR 1 Imp.fisc.annc ! Impcsta pagata } petraz.effectuate ITFR Al 31/12/13 !

| 0,00__1 0,00__! 0,00 | o, 00_ | 53.947,08_! ot

1
1

Spese Prod.

956,68




1
]
1
1
!

Stampa krogliaccio cedoline Rigpillege

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta )
1 - Azienda per la Mobilita' nell'hArea di Taranto Spa
Dipendente
0000198180\ 158108 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 04.02.12.01.02.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNS6R13I018T
11/09/2017 Da 01/2014 A 03/2014 528,00 96 78 13
PAGA BASE : 1.007,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA® B 161,09
TRATT.SOST. CCRL = 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 3 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 T.D.R. H 51,65
Totale 1.870,61
t_cop._! DESCRIZIONE t . CRE/GG f____ % ' DATO_BASE____|l____RITENUTE \___ COMPETENZE__ !
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. ! 90,00 I 1 62,35367 | ! 5.611,83 1
183 | RECUP.CCNG.STRUTTURA ! H H 1 1 !
290 ! ADDEBITO BIGLIETTI H H ' 20,00000 L s0,00 ! !
355 ! ORE ASSEM.FUORI SERV H . 4,00 ! H 9,59287 | ! 238,37 I
380 ! QUOTA SCC.CIRCOLC AZ 1 H H 5,04000 | 5,04 ! i
336 ! PREMIO RISUL. PR. 2 H H H 47,67000 | ! 47,67
422 ! PREMIO EVIT.SINISTRI H H t 1.576,32000 ! 1 1.576,32 1
426 ! REC.PREMIO EVIT.SINT } H ! 795,65000 1 795,65 ! !
521 ! S.M.5.A., AMAT TA ! H H 45,00000 ! 45,09 ! !
§31 | RIPOSI GODUTI ! 15,00 ! H ! ! !
644 ! ACCREDITO FERIE 1 3,00 ! H t { t
644 ! ACCR.PERM.AGGIUNT. | 1,00 ! ! H ! 1
683 ! PREM.RISUL.PR.3 1 H ! c,77000 ! t 0,77
687 | PREM.RISUL.PE.7 1 1 H 368,94000 ¢ ! 368,94
706 | ASS.CONTR,PER,./FEST. [ 5,00 ! H 62,35367 ! 1 311,77) i
769 | REST. CTR/DIP. FNG [l 1 1 5,73000 ! ! !
* 31 ! FERIE GODUTE 1 4,00 ! 1 4 1 I
t*101 ! LAVORO DOMENICALE 1 4,00 ! 1 5,81000 ! ! 23,24 [
*103 ! INDENNITA' DI TURNO 1 63,00 ! 1 0.52000 ¢ ! 32,76 [
*110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% 1 26,23 1 20,00 1 2,23833 ! 1 58,71 L
*123 ! FESTIVITA'INFRAS.20% ! 13,00 ) 20,00 1 13,05919 ! ! 169,76 I
+129 ! IND. RCENTE UNICO t 434,72 | 1 0,30987 ! ! 134,71 1
t*163 ! IND. VEND. BIGLIETTI t [ 1 27,34000 | ! 27,34 H
1*167__ |_ORE_GUIDA_x_IND.BIGI ! 365,42 ! [ [l L H
Note ACC. C.¢. R.: 00000l226533 BANCA DI CREDITO COOFPERATIVO DI SAN MARZANO 1 Totale ritenute ! Totale competenze!

AG.IC01E

4.205,58 t

5.581,29 t

Segue su nuovo foglio



!
!
1
1
1
1
1
1
1
!
!
!

1

Stampa brogliaccio cedolino Riepilego

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
ooo0198100Y 198100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 CPERAT. DI ESERC 175 04,02,12,01,01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNS6R13I018T
11/0%/2017 Da 01/2014 A 03/2014 528,00 a0 78 13
PAGA BASE H 1.007,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA® LE 161,09
TRATT.SOST. CCNL B 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 T.D.R. : 52,65
Totale 1.870,61
_cop._! DESCRIZIONE I ORE/GG_____ )\ %___|____ DATC_BASE____|____ RITENUTE I|____ COMPETENZE____ |
*168 | BIGLIETTI VENDUTI ! €C.00 | L ! 1
*16% | INDENNITA' ORARRIA 1 1 1 35,58000 1 ! 35,58
*174 | STR.FERIALE 10% TFR i 5,99 | 10,00 1 11,97092 ! 1 71,70
*175 | STR.FESTIVO 20% TFR [ c,73 1 20,00 I 13,05919 | 1 9,53
*185 | CONG.STRUTTURALE POS 4 42,13 1 10,00 ! 11,57052 | 1 504,33
#2111 | MALATTIA C/INPS ! 2,00 | 1 39,39500 ! ! 78,789
%246 | DETRAZ. GG MALATTIA ! 8,00 | i 62,3537 | 498,83 |
%256 ! MALATTIA CARENZA H 6,00 | L 68,59903 | [ 412,34
*421 | PREMIO GG. PRODUTT. t 63,00 | L 2,26517 ! 1 142,71
%759 | MALATTIA C/DITTA t 2,00 ! L 50,33650 1 ! 50,34
*866 | ANTIC.STR.STRUTT.10% H 15,50 1 10,00 ! 11,57092 | 1 185,55
*g8g | BUCNI PASTQ H 58,00 ! 1
------ B ] R e e e Tt ekl
4 | IMPONIEILE INAIL H ] ! 8.520,00 L
6 ! IMPON. INPS TARANTO H ! H 8.520,00 L
65 I CONTRIBUTO F.P.L.D. H L 9,1500 ! 8.520,00 4 762,99 !
&7 | CTR.SOLID.FONDO 0,50 1 ! C,5000 ! B.520,00 1 42,61
990 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. ! H 2,0000 ! 5.280,39 ! 105,60 !
9591 | CTR PRIAMO 2% C/DITT ! H H 5.280,39 H
992 | PRIAMO-100% TFR [ ! 100,0000 ¢ 386,56) t { 386,56} !
! SINDACATO 1 ! H 1,0000 ! q.éqz,&? t 46,41
I MASSA VESTIBRIO [ 1 ! H 8,63 !
t di cui Rit.soc. su 1 1 ! 122,20 1
Note Acc. c.c. m.: Q000001226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute | Totale competenze!

AG.IO18

I___ a4.205,58__

1

9.581,29

1 Segue su nuovo foglic




Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Pogizione I.N.F.S5. : 7800449608

Ditta
1 - Azienda per la Mebilita' nell'Area di Taranto Sph
Dipendente
0000138100\ 128100 ZACCARIA COSTANZO '
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNS6R13I01ET
11/e9/2017 Da 01/2014 A 03/2014 528,00 EL 78 13

PAGA BASE : 1.007,77 CONTINGENZA ' H 539,62 SCATTI ANZIANITA'® 3 161,09
TRATT.S0ST. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SO5T. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 51,65

Totale 1.870,61
1_COD,_1 DESCRIZICNE ' ORE/GC '!___% ! DATO BASE____!___ RITENUTE {____ COMPETENZE___ !
! | Tot, rit. sociali ! t ! 931,20 t 1 H
H | Imp.red.teor.det.ann I ! ! 1.138,77 ! i H
1 | Imp.red.teor.det. 1 1 1 1.138,77 I 1 ]
1 ! Imponibile Fiszcale : 1 1 1 7.355,61 1 1 1
H ! Impon. f£iscale netto 1 ! ! 7.355,61 1 L 1
H ! Rit. Fis. mese lorda ! 1 ! 1.927,75 ! ! L
3 ! Imponibile detraz. ! 1 1 24.105,75 ! ! i
14 ! Detrazioni f£iscall t 1 1 284,46 ! t !
1 1 Rit. Fis. mese netta ! 1 1 1 1.643,29 1 1
4 } hdd.Reg. rata pagata 1 1 1 H 96,13 ! 1
I | add.cCom, rata pagata ) ! ! H 38,98 | !
1 s 1 Acconto Add.Comunale 1 ! ] H 6,42 I !
tmm———— L e LT L] LR E L L EE R dmmmmmmm— - R e L
L{*) Elementi variabili della retribuzione relativi al mese precedente. !
L e i i el e - mmm—— - Fmmm e e m e m - Fr e —e———a - temoemmeemmcem—emnae +
! Note Aeg, ¢.¢. n.: DO0001226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANC | Totale ritenute | Totale competenzel
! AG.IO18 1 4.205,56____ | 9.581,25__ __ |
t 1 NETTO IN BUSTA 1
' | Arr.Precedente ! Arr.Attuale ] 5.376,00 1
! ! o,98__ ! 1,27___ ! (Lire__ 10.405.388) 1
1 Ferdie ! Festiwvitta” H Permess i
1 Spettantl Godute Residue 1Spettanti Godute Residue | Spettanti Godute Regidue
1 _1 ! 1
| Accant.TFR { Imp.£fipc,.anno | Imposta pagata ! Detraz.effettuwate ITFR Al 31/12/13 !
! 0,00__1 o,00__ 1} 0,00__ ! o,00__ ! 53.947,08_! 0!

{ Spese Prod, 1

1 284,46 1




!
1
!
H

H

Stampa brogliaccic cedolins Riepiloge

AG.IOLlE

Popizione I.N.P.S. 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell‘*Area di Taranto Spa
Dipendente
0000198100 188100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS ; 1 OPERAT. DI ESERC 175 04.02.12.01.01.00,00.0¢.00.
2Q - 71021230/20 13/10/13956 14/ 6/1997 ZCCCTMSER123IN1LET
11/09/2017 Da 0172013 A 12/2013 2072, 00 360 ala 52
PAGA BASE H 1.9007,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 161,09
TRATT.SO5T. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT, SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 51,65
Totale 1.870.61
_CoD._1 DESCRIZIONE ! ORE/GG t_ % ! DATO BASE____ ! _RITENUTE |____ COMPETENZE__
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. H 360,00 ! I 62,35367 | ! 22.447,32
70 [ TREDICESIMA ! 12,00 1 160,00 ! 155,88417 ! H 1.870,61
71 | QUATTORDICESIMA 1 12,00 ! 190,00 ! 155,88417 ! 1] 1.870,61
290 ! ADDERITO BIGLIEITI ! 1 ! 465,00000 | 465,00 1
385 ! ORE ASSEM.FUORI SERV ! 1z,900 1 1 $,59287 1 1 115,12
364 1 SOTTOSCRIZ.LUTTO FAM 1 2,00 } ! $,59287 ! 19,18 1
3648 ! SOLIDARIETA' VOLONT. 1 1,00 H H 9,59287 ! 9,59 !
369 ! SCLIDARIETA' VOLONT. 1 2,00 ¢ t 9,89287 | 19,18 |
383 ! UNA TANTUM CCNL t.B. H I 1 700,00000 |1 1 700,00
396 | PREMIO RISUL. PR. 2 ! } 1 166,90000 | 1 166, %50
422 1 PREMIC EVIT.SINISTRI 1 1 1 815,11000 ! H 815,11
426 ! REC.PREMIO EVIT.SINI 1 ! ] 3,50000 1 3,50 !
521 ! S.M.5.A. AMAT TA ! 1 1 180, 00000 | 180,00 1
531 1 RIPOSI GODUTI 1 58,900 1 ! H I
532 1 FESTIVITA' GODUTE ! 3,00 H H H
544 ! ACCREDITOQ FERIE 1 2,00 ! ! I
578 | FEST.SOPPR.GODUTA 1 2,00 H H ! ]
638 | DISP.AZTENDA D.8E H 1,00 1 L 1 ]
6EB2 !t PREM.RISUL.PR.2 H 1 1 5,79000 1 H 5,79
683 ! PREM.RISUL.PR.3 ] 1 ! 0,710900 1 ! 0,71
687 | PREM.RISUL.PR.?7 1 1 ! 308,86000 ! t 308,86
706 1 ASS.CONTR.FER./FEST. 1 5,90 1 1 62,35367 ! [ ¢ 311,77)
709 ! REST. CTR/DIP. FNG ! 2,00 1 1 5,73000 ! 1 11,48
_B843__!_ IMP_DET.NOTTURNO 1 76,31_ 1 ! 11,.19167_¢ 14 854,04 __
Kote ACc. c.C. n.: 000Q01226533 BANCA DI CREDITQ COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritemute ! Totale competenze

' 13.946,42 i 35.485,390

1 Segue pu nuovo fogiio

!
1

1

H
H
1
!
!
!



Stampa bregliaccio cedeline Riepilogo

Pogizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
0000198100Y 198100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71i021230/20 13/10/1556 11/ 6/1397 ZCCCTNS6R13I018T
1a/09/2017 Da 01/2013 A 12/2013 2072,00 360 a1z 52

PAGA BASE H 1.007,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 161,09
TRATT.SOST, CCNL B 1,88 COMP, ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENMITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SCST. C.I.A. : 51,67 T.DL.R, : 51,65

Totale 1.870,61
t_com._t DESCRIZIONE 1 CRE/GG | S J !{___DATO BASE____!__ RITENUTE |___ COMPETENZE_
| 844 ! STORNO ORD. NOTTURNC H 76,31 1 1 11,13167 | { 854,04) 1
| 860 ! RICALC,MAL.CCNL 2013 s ! ! 2,35000 ! [ 2,35)
1 861 | RICAL,MATER.CCNL2013 L ! i L
1 87¢ | REC.IMP. NON DETAS. L ! ! 1.232,50055 | 1.232,50
! 871 | DETASS.VOCI PRODUTT, 1 H ! 1.232,530055 1 H 1,232,690
t 978 | STORNO X APPL.DETASS ! ! ! 2.500,00000 ! t( 2.500,00}
t 979 1| STORNO X APPL.DETASS ! ! 1 2.500,00000 | { 2.500,00)
I 921 | IMP. CTR DECON. DIP. ! 1 9,19 1 73,34538 | 1 73,34
| 9%2 | IMP. CTR.DECON. AZ, 1 1 25,00 1 199,52500 ! (S 199, 53)
I 983 | CF03 - IMP.DEC.*0D,5% 1 1 ! H
t $94 | IMP.CTR DEC.DIP.2011 ! 1 H 9,58000 ! 1 9,58
! 995 ! RID.CNERI C/AZ.DECON H H H 75,25000 ! t 75,25
I* € ! ORE DI SCICPERO H 7,33 ¢ t 9,59287 | 70,32 |
\* 31 | FERIE GODUTE ! 27,00 1 I '
1*10% | LAVORC DOMENICALE { 20,00 | 1 5,81000 | 1 116,20
1%#103 | INDENNITA' DI TURNO L 244,00 ) L 0,52000 ! [ 126,88
t1*11C ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% 1 140,92 | 20,00 ! 2,23833 | 1 315,41
twll3 | STRACR.FESTIVO 20% I 0.85 1 20,00 ! 13,05919 ! ! 11,10
1*123 | FESTIVITA'INFRAS.20% 1 32,50 t 20,00 H 13,05%19 1 424,41
I1*129 | IND. AGENTE UNICO 1 1629,05 1 ! 0,30987 ! H 504,79
I*163 | IND. VEND. BIGLIETTI ! { H 141,25000 ! f 141,25
I1*167 ! CRE GQUIDA x IND.BIGL H 1290,57 | | 1 L
1*168 ! BIGLIETTI VENDUTI ' 31¢,00 I 1 ) [
l*lGB_;!_INDENNITA'_ORBRIA ' [ 1 173,83000_1 1 173,83__
| Note Acc. c.c. n.: 000001226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVC DI SAN MARZANO i Totale ritenute | Totale competenze

1

1

AG.IO1lR

! 132.946,42 1 35.485,30

H Segue su nuova foglio

1

1

H

H



Stampa brogliaccio cedolino Riepiloge

Posizione I.N.P.S. : 78004439608
Ditta
1 - Azienda per la Mcbilita' mnell'Area di Taranto SpA
Dipendenta
0000198100\ 1928100 ZRCCRRIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT, DI ESERC 175 04.02.12.01.01.60.00.00.00.
20 ~ 71021230/20 %3/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNS6R13X018T
11/09/2017 Da 01/2013 A 12/20132 2072,00 360 212 B2

PAGA BASE ' 1.007,77 CONTINGENZA : 539,62 SCATTI ANZIANITA' : 161,409
TRATT.SCST. CCNL H 1,88 CCMP. ACC, UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C€.I.A, : 51,67 T.D.R. : 51,65

Totale .870,61
1_CoD._! DESCRIZICNE I____ ORE/GG | % |___DATO_BASE___ ! RITENUTE ! CCMPETENZE____ |
IL*174 | STR.FERTALE 10% TFR i 20,35 | 10,08 1 11,979092 ! 1 243,61
L*175 | STR.FESTIVO 20% TFR 1 3,75 1 20,00 ! 13,05919% ! ! 48,97
1*185 | CONG.,STRUTTURALE POS 1 97,58 0,00 1 11,927092 ! ! 1.267,1¢
1*211 | MALATTIA C/INPS 1 2,00 1 H 46,04000 ¢ 1 100,35
1*228 ! DONAZIONE SANGUE ! 1,00 ! H §2,35367 | 1 62,35
{*246 ! DETRAZ. GG MALATTIA ! 26,00 L ! 62,35367 | 1.621,19 ! !
1256 | MALATTIA CARENZA H 23,80 1 68,51586 ! ! 1.5862,54 1
1*421 | PREMIO GG. PRODUTT. ! 244,00 | I 2,26817 1 H 552,69 I
1*53% | DETR.DCNAZ.SANGUE [ 1,00 | ! 62,35367 1 62,35 ! 1
t%w759 | MALATTIA C/DITTA I 3,00 1 1 92,92562 | t 92,93 !
1866 ! ANTIC.STR.STRUTT,.10% 1 11,50 t 10,00 1 11,27C¢92 ! ! 137,67 1
L*ags t BUONT PASTO ! 45,00 { t l§ I 1
$m————- === AR e e e————-— o mme e T TmssmsfEe bt A e e ——— - e e - R L T
! 4 | IMPONIEBILE INAIL H ! 1 32.549,00 1 ! I
! 6 ! IMPON. INPS TARANTO 1 1 ! 32.549,00 ! ! !
! 65 ! CONTRIBUTC F.P.L.D. | H 5,1900 ! 32.549,00 H 2.991,254 ! 1
| 67 ! CTR.SOLID.FONDO 0,50 ! H 0,5000 ! 32.549,00 1 162,80 ! !
! 990 | CTR PRIAMO 2% C/DIP. ! ! 22,0000 ¢ 24.641,82 ! 492,80 | 1
! 391 | CTR PRIAMO 2% C/DITT H 1 ! 24,641,082 1 1 t
! 992 | PRIAMO-140% TFR H 1 100,0000 !¢ 1.999,45) 1 { L.999,45) |
H ! SINDACATO 1 t 1 1,0000 | 21.663,46 ! 215,58 ! 1
f ! MASSA VESTIARIO L I ' ! 45,00 ! [
L ! Rit.sceciall arretr. 1 ! ! 67,83 1 ! !
! Note Acc., ©.c. n.: 900001226532 BANCA DI CREDITQ COQPERATIVO DI SAN MARZANO | Totale ritenute ! Totale competenze!

AG.TOole

13.946,42

H 35.485,390 H

Segue su nuove foglio



Stampa brogliafcio cedoling Riepilogo

Posizigne I.N.P.S. : 7B00449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Aarea di Taranto SpaA
Dipendente
0000198100% 158100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INBS : 1 QOPERAT. DI ESERC 17& 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNS6R23I018T
11/098/2017 Da 01/2013 A 12/2013 2072,00 as0 312 52

PAGA BASE H 1.007,77 CONTINGENZA z 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 161,09
TRATT.SCST, CCNI ' 1,88 COMP, ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SCST. C.I.A. H 51,67 T.D.R, H 51,65

Totale 1.870,61
1_cop._t DESCRIZIONE !_____ORE/GG t_ % ! DATO BASE_____!____ RITENUTE !____COMPETENZE____ !
! | Rit.Soc.Detassazione H t 1 31,71 t 1 !
H ! di ecui Rit.soc. su H 1 ! 268,24 ! ! 3
' ! Tot. rit. sociali ] : 1 3 3.646,84 1 !
1 ! Imp.Fis.Detass. anno i [ ! 2,550,00 1 ! 1
! ! Imp.Fisg.petassazione ! 1 1 2.5Q00,00 t H
1 1 Imp.red.teor.det.ann 1 1 ! 2.500,00 ! 1 4
! ! Imp.red,teor.det. ! ! 1 2.500,00 1 1 1
! ! Storno imp.teor,det, 1 1 ! 2.500,00 1 !
' ! Imponibile Fiscale 1 1 ! 26.605,75 1 ! H
! ! Impon, fiscale netto Wd H 1 24.691,34 H ! 1
1 ! Rit. Fis. mese lorda ! H H 6.095,85 ! | !
H | Imponibile detraz. H 1 1 25.700,02 1 1 1
t | Detrxazioni fiscali H ] ] 884,12 } 1
[ ! Rit, Fig. mese netta L I 1 ! 5.211,73 | {
! | Rit.Fis,Detassazione L ! 1 ! 156,61 1 1
1 | Imposta det.ann.dov, 1 ! 1 250,00 1 1 ]
! ! Imposta detas.pagata ! t ! 156,61 ! H L
1 ! Imposta det.cong,ver 1 I ! l 93,39 1 !
1 ! Imponib. figc.AA.PP. ! 1 1 648,58 1 }
1 ! Rit.Fis.lorda AR.PP, 1 1 1 159,10 1 I !
1 ! Rit.Fis. arretrati ) } 24,5300 ! 648,58 H 159,1¢C ! ]
1 | Imponibile fisc.anno 1 1 4 25.700,02 H !
4 ! Imp.fisg. netto anno 1 H H 25.700,02 t ! ' !
| Note Acc., ©.C. n.: 000001226533 BANCA DI CREDITO CQOPERATIVC DI SAN MARZANO ! Totale ritenute ! Totale competenzel

AG.IO018

13.946,42

! 35.485,390 1

Segue su nuovo foglio



1

1
1

]
!
1
!
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Stampa brogliaccio cedeolino Riepilogo

Posizione I.N.P,S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa

Dipendente

0000198100\ 158109 ZBCCARIA COSTANZO

Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 04.02.12.01.01,00.0C.00.00.

20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNSGER13IQ18T

11/09/2017 Da 01/2013 A 12/2013 2072,00 360 312 52

PAGA BASE H 1.007,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 161,09

TRATT.SOST. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE aa,s9 INDENNITA' DI MENSA 18, 34

TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. : $1,65

Totale 1.870,61

_coD._| DESCRIZICNE I____ ORE/GG '\ % __ !  DATO BASE____ !__RITENUTE t_ COMPETENZE___ |
! Rit.Fis. lorda annua 1 1 4 6.339,01 1 1 !
1 Cong. detrazioni ! 1 1 1.009,55 1 1 !
| Rit.Fis. netta annua 1 1 ! 5.329,06 1 1 1
! Rit.Fis., gia' pagata 1 H ! 5.211,73 ] ! 1
! Rit.Fis, conguaglio 1 1 H H 117,33 1
I Impon. Addizionale ] H 1 25.700,02 H 1 {
| Add.Reg.Fisgsa dovuta H L ! 352,51 ! 1 !
! Add.Com.Var. dovuta | 1 0,8000 | 205,60 1 ! 1
! Tot.Acc.Add. Comun. L ! ] 62,67 ! ! !
{ Tot.Add,Com. da rat. 1 ! ! 142,93 ! 1 1
! Cong. arretrati a.p. H I 24,5300 ! 648,58 t ! H
1 Add.Reg. rata pagata ! 1 1 1 399,57 | 1
! Add.Com. rata pagata 1 ! 1 1 154,%9 ! ]
! Acconto Add.Comunale 1 1 ! 1 62,67 1

------ itk bbb Db bl LR LR R DD LR L LR Rt e L LT P L P
Note Acc. ©.C. n.: 000001226523 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute ! Totale compatenze!
AG.IO018 1 132.946,42_ ! 35.485,30__ 1

1 NETTO IN BUSTA H

| Arr.Precedente | Arr,Attusle H 21.539,00 1

! 7,011 7,13_ ¢ {Lire__ 41.705.318) !

Ferie 1 Festiwvita" ! Permeasaal 1

Spettanti Godute Residue !Spettanti Godute Residue |  Spettanti Godute Residue I

_t 1 !

Accant .TFR ! Imp.fisc.annc ! Impesta pagata 1 Detraz.:-_ffetr_ua:e ITFR Al 31/12/12 1
0,00__! a,00__1 0,00t 0,00__ ! 53.039,55_! o1

Spese Prod.

1.609,395




!

!

Stampa kbrogliaceio cedeline Riepilogo

Pogizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 Azienda per la Mcobkilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente )
0000198180\ 1958100 ZRCCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 04.02.12.01.01.90.90.00.0¢C.
20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNS6R13I018T
11/098/2017 Da 01/2012 A 12/2012 2096, 00 360 312 52
PAGR BASE 1.007,77 CONTINGENZA H £39,62 SCATTI ANZIANITA' : 161,09
TRATT.SOST. CCNL f 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE - 38.59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 T.D.R. : 51,65
Totale 2.870,¢€61
1_cen._| DESCRIZICNE I___ CRE/GG__ !__ % {____DATO_BASE_____|____RITENUTE i COMPETENZE____ |
1 ! RETRIBUZICNE ORDIN. 1 360,00 ! t 62,38367 | 1 21.855,64 1
7¢ | TREDICESIMA 1 12,00 ! 100,00 ! 155, 88417 ! ! 1.870,61 1
71 | QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! 300,00 ! 149,72083 ! ! 1.796,65 1
220 | ADDEEITO BIGLIETTI I ! ! 615, 00000 ! 615,00 t !
358 | ORE ASSEM.FUCRI SERV 1 14,00 1 ! 9,59287 1 H 130,51 !
363 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. 1 5,00 1 ! 9,59287 46,45 1
369 | SOLIDARIETA' VOLONT. 1 ! ! 9,59287 H
396 | PREMIO RISUL. PR. 2 1 ! ! 151, 52000 ! ! 151,52 !
422 | PREMIO EVIT.SINISTRI ! ! 1 B26,42000 ! H 826,42 !
426 ! REC.PREMIO EVIT.SINI I ! 1 6,66000 ! 6,66 1 1
521 | $.,M.,§,A, AMAT TA ! ! ! 215,00000 215,00 H !
527 | RINNOVC PATENTE i ! ! 59,84000 ! H 58,84 !
531 | RIPCSI GODUTI 1 57,00 1 1 ! ! !
532 | FESTIVITA® GODUTE [ 2,00 | ! ! H !
537 ! DISPOSIZICNE AZIENDA 1 1,00 1 ! 1 H !
544 | ACCREDITO FERIE I 5,00 ! ! t !
572 | REC.FESTIVITA' I ! 1 ' ! !
682 | PREM,RISUL,PR,.2 i ! ! 29,35000 ! H 29,35 !
683 ! PREM.RISUL.PR.3 ! ! i 0,69000 ! ! 0,69 i
687 | PREM.RISUL.PR.7 I 1 L 453,03000 ! 1 453,03 1
843 | IMP,DET,NOTTURNC i 170,13 1 11,19167 | T 1.858,98} 1
944 ! STORNO ORD. NOTTURNO ! 170,13 | I 11,19167 ! ( 1.858,98) ! !
991 ! IMP. CTR DECON. DIP. ! I 1 123,09661 ! ! 123,10 1
_992__!_IMP._CTR.DECON._AZ. ! I__25,00__ 1 167,26500_! 1t 167.27) 1
Note ARcc. €.¢. A.: 000001226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVC DI SAN MARZANC | Totale ritenute | Totale competenze!
AG.I018 1 13.307.08____ |___ 34.416,96

1

I

Segue su nuovo foglio



Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Posizione I.N,P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000198100 198100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS ; 1 OBERAT. DI ESERC 175 .04.02.12.01.01.00.00.00.00.
2G - 7a021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNS6R13I018T
11/09/2017 Da 01/2012 A 12/2012 2096,00 360 31z 52

PAGA BASE B 1.007,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 161,09
TRATT.SOST, CCNL B 1,88 ‘COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SQST. C.I.A. H 51,687 T.D.R. H 51,65

Totale 1.870,61
1_coD._t DESCRIZTONE H ORE/GG, '\ % !  DATO BASE _ |____ RITENUTE |___COMPETENZE_____|
! 935 | RID.ONERI C/AZ.DECON ! 1 I 172,08000 1 1 172,08 L
t* 6 | CRE DI SCIOPFERO ! 5,97 | ! 9,59287 ! 56,13 !
i* 31 | FERIE GODUTE ! 24,00 ! ! ! H
1* 32 ! FERIE RESID.RETR.C.A o iz,00 ! ! 59,88833 1 1 718,646 1
1*1¢1 | LAVORC DOMENICALE 1] 25,00 | 1 5,81000 1 1 145,25 1
t*103 | INDENNITA' DI TURNC 1 246,00 | 1 0,52000 ! L 127,92 H
I*110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% 1 170,33 ¢ 20,00 ! 2,23833 ! 389,84 [
1*#113 ! STRACR.FESTIVQ 20% H 0,27 ! 20,00 H 13,05919 ! t 3,53 L
1*123 { FESTIVITA'INFRAS.20% H 39,00 ¢ 20,00 ! 13,05919 | ! 493,22
1%129 | IND. AGENTE UNICO H 1633,81 1 ! Q,30987 1 506,26 t
1*163 | IND. VEND. BIGLIETTI ! L 1 186,81000 | 1 "186,81
L*1€7 ! ORE GUIDA x IND.BIGL 1 1397,84 | 1 ! 1 1
I1*168 | BIGLIETTI VENDUTI ) ! 410,00 ! t t H 1
1*26% ! INDENNITA' ORARIA 1 ! ! 1§5,97000 ! 165,97 1
t*174 | STR.FERIALE 10% TFR { 13,87 | 10,00 1 11,97092 | [ 159, 74 H
1*175 ! STR.FESTIVO 20% TFR ! 3,27 1 20,00 [ 13,05919 | L 41,53 H
1*185 ! CONG.STRUTTURALE POS 1 96,06 10,00 1 11,51722 | ! 1.196,34 !
1*211 | MALATTIA C/INES ! 3,00 ¢ ! 44,24000 ! 1 135,72 I
%228 | DONAZIONE SANGUE ] 1,00 ¢ 1 59,88833 ! ! 59,89
t*246 | DETRAZ. GG MALATTIA H 30,00 ¢ 5 62,35367 ! 1.811,42 |
1 %256 { MALATTIA CARENZA H 26,60 ! ! 67,10222 | 1 1.704,06
1*285 | FESTIV. RETRIE. ! 6,00 1 [ 59,88833 | ! 359,33 1
1*421 ! PREMIC GG. PRODUTT. 1 245,00 1 ! 2,26517 1 [ 557,22 1
I*539__ !_DETR.DONAZ.SANGUE ] 1,00_ 1 1 59,88833_! 59,89 ! !
{ Note Ac¢. c.c. m.: 000001226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO | Totale ritenute ! Totale competenzel
1 AG.TO1B 1 13.307,08___ f___ 34.4186,96__ |

!

1

Segue su nuove foglio



Stampa brogliaccio cedelino Riepilego

Poglzione I.N.P.S. : 7800442608

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
ocoo198100% 198100 ZACCARTA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 -« 71021230/20 13/10/1956 X4/ 6/1397 AZCCCTINSERIITOLBT
11/09/2017 Da 01/2012 A 12/2012 2096, 00 360 312 52

PAGA BASE B 1.007,77 CONTINGENZA B 539,62 SCATTI ANZIANITA' t 161,09
TRATT.S0ST. CCNL 1 1,88 COMP. RCC. UNIFICATE ae,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SCS5T. C.I1.A. ' 851,867 T.0.R. H 51,65

Totale 1.870,61
1_cap._! DESCRIZIONE, ! ORE/GCG I__ % 1 DATO_BASE ! RITENUTE |___ COMPETENZE___ !
L*645 | RETRIB.PERM.A.6/2004 H 1 1 59,88833 ! !
I"646 { REC. FERIE H ! ! 1 ! 1
1=759 | MALATTIA C/DLITTA ! 4,00 1 ! 110,22676 ! ! 110,23 b4
+r---—- o mmmmmmmmm e mmmrm e mm e m R e Hmmmmmmm B Hmmmm - mr—rm—--= Fmmm s s mm e mm—m - +
L 4 | IMPONIBILE INAIL 1 ! ! 32.167,00 H t
1 [ 1 IMPON. INPS TARANTO 1 ! 1 32.167,00 1 1
1 &5 1 CONTRIBUTO F.P.L.D. 1 ! 92,1900 1! 32.167,00 H 2.956,14 1
! &7 | CTR,SOLID.FONDO 0,50 1 H o,5000 ! 12.559,00 t 62,82 ! !
i 68 ! CONG.CONTR.SOLID.S% 1 1 0,5000 1 19.608,00 H 98,04 { !
t 6% | CONTR. AGGIUNTIVO ! H 1,0000 ¢ a28,00 i 8,28 § 1
! 95 ! CONG. CONTR. AGG, ! H 1,0000 ! - 825,00 1 - 8,25 | !
1 g9¢0 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. 1 H 2,0000 ! 23.569,56 1 471,38 1
! 291 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT ! 1 1 23.569,56 L 1 1
1 992 | PRIAMO-100% TFR 1 t 100,0000 ¢ 1.948,33) ! ( 1.948,33) | J
! ! SINDACATO 1 H t 1,0000 t 20.755,18 1 207,49 |
1 ! Rec.ant. x Cong.Detazsaz. H T 1 1 418,00 ! 1
t !t Rit.sociali arretr. 1 L { 16,67 ] ! {
! { Rit.Scc.Detassazione ! ! 1 360,54 1 1
! I Tot. rit. sociali 1 L L 3.588,38 1 1 1
1 | Imp.Fis.Detassg. anno H 4 ] 2,500,00 1 1 !
1 | Imp.Fis.Detassazione t 1 1 2.500,00 ! ! !
! ! Impenibile Fiscale H ] L 26.115, 87 1 1
H | Impon. fiscale netto H ! I 24,133,79 I ]
! Nete RAeco. £.C. N 000001226533 BANCA DI CREDITC COOPERATIVO DI SAN MARZANG | Totale ritenute ! Totale competenze!
H AG.TIO018 1 13.307,08 I 34.416.96___ !

H 1 Segue su nuovo foglio




1

!

Stampa brogliaccio cedoline Riepilogo

Pogizione I.N,P.S. : 7800445508

Ditta

1 Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SphA

Dipendente .

Jd000198100% 198100 ZACCARIA COSTANZO

Codifica INPS : 1 QPERAT. DI ESERC 175 04,02,.12.01.01.050.00.00.00.

20 - 7i¢21i230/20 12/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNS6R13IQ18T

11/09/2017 Da 01/2812 A 12/2912 2096, 00 360 312 52

PAGA BASE : 1.007,77 CONTINGENZA : 539,62 SCATTI ANZIANITA' : 161,09

TRATT .SOBT. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE ; 38,59 INDENNITA' DI MENSA H 18,34

TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 51,65

Totale 1.870,861

_cob._! DESCRIZIONE t____ORE/GG I_ & I____DATO_BASE__  |__ RITENUTE \__COMPETENZE !
! Rit. Fis. mese lorda ! 1 1 5.959,60 ! 1 H
| Tmponibile detraz. ! 1 1 26.115,97 1 1 4
! Detrazioni fisgcali ! 1 1 992,96 ! ! 1
I Rit. Fis. mese netta 1 1 ) ! 4.966,64 ! $
! Rit.Fis.Detassazione [ 1 1 H 249,99 I t
! Imposta det.ann,dov,. 1 1 ! 250,00 t !
! Imposta detas.pagata 1 H 1 249,99 i 1 1
| Imposta det.cong.ver H L 1 1 9,01 | !
| Impenikb. fisc.AR_PP. ! i l 1 144,186 ! ]
! Rit.Fis.lorda AA.PP. H ] 1 35,29 ! !
| Rit.Pis. arretrati L - 1 24,4800 | 144,16 1 35,29 ! !
! Imponibile fisg,anno L ! 1 26,115,97 ! H 1
! Imp.fisc. netto anno I ! ! 26.115,97 1 H !
1 Rit.Fis. lorda annua ! 1 1 6.451,31 1 14 ]
I Cong. detrazioni ! ! t 1.006,17 ! 1 1
! Rit.Fis. netta annua ! ! ! 5.445,14 1 1 H
! Rit.Fis. gia' pagata { 1 1 4.966, 64 1 L {
! Rit,Fis. conguaglio [ 1 1 1 478,50 L [}
! Impon, Addizicnale ! ! ! 26,115,997 ! ! 1
| Add.Reg.Fissza dovuta ] 1 1,5300 ! 39%,57 1 ! !
| Add.Com.Var. dovuta 1 H 0,8000 ! 208,93 14 1 1
| Tot.Acc.hdd.Comun. ! t H 54,14 H ! 1
! Tot.Add.Com, da raf. 1 4 1 154,79 1 ! !

Note Acc. €.c. n.: 000001226533 BANCA DI CREDITC COOPERATIVO DI SAN MARZANO | Totale ritenute | Totale competenzel

AG.I018

13,307,068

1 34.416,96 !

Segque su nuove foglio



Stampa brogliaccio cedelino Rieplloge

Pogpizione I.N.P.S5. : 78004459608

Ditta

1 - Azienda per la Mebilita' nell'Area di Taranto SpA

‘Dipendente

Q0001931000 138100 ZACCARIA COSTANZO

Codifica INPS : 1 OFERAT. DI ESERC 175 04.02.12.01.01.00.00.00.00.

290 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNB6R13I01ET

11/09/2017 Da 01/2012 A 12/2012 2096,00 360 312 52

PAGA BASE H 1.007,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA® H 161,09
TRATT.SOST. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SCST. C.I.A. : 51,87 T,D.R. H 51,65

Totale 1.870,61

1_€oD,_! DESCRIZIONE 1 ORE/GG 1 %, 1 DATO_BASE 1 RITENUTE ! COMPETENZE !
{ ! Cong. arretrati a.p. [} ! 24,4800 ! 278,51 ! 32,89 |
1 ! Add.Reg. rata pagata ! H 1 1 345,16 !
! | Add.Com. rata pagata ! H H t 120,04 ! 1
! | Acconteo Add.Comunale 1 ' H ! 54,14 ! !
tm————- e il R D L bl b Hmmmmmmmmmmm - m e e e el L ittt +
1(*) Elementi wvariabili della retribuzione relativi al mese precedente. !
Fm—————— o T T T S T T e s e e - —-——— . ——————— pmmm - Fmm——————- Lt e e e el Tl +
! Note Acc. c.C. n.: 000001226533 BANCA DI CREDITO CQOPERATIVQ DI SAN MARZANO ! Totale ritenute 1 Totale competenze!
! AG.IO0L8 1 13,307, 08 ! 34,416, 96 1
! L NETTC IN BUSTA
1 | Arr.Precedente 1 Arr.Attuale ! 21.110,00 !
! 1 6,23 ! 6,35 I {Lire 40.874.659) !
t Ferie ! Festivizta 1 FPermessi !
1 Spettantl Godute Residue !Spettanti Godute Regidue 1 Spettanti Godute Residue 1
1 _t 1 !
! Accant.TFR ! Imp.fisc.anno | Imposta pagata ! Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/11 1 1
1 0,00__1 0,00__1 0,001 0,00___1 51.524,9%4_1 ol
! Spese Prod. 1

! 1.006,17 !




Stampa kregliaccio cedolino Riepileogo

pPogizicne I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Sph
Dipendente
0000L58200% 15810% ZACCRRIA COSTANZC
Codifica INPS : 1 QOFERAT. DI ESERC 158 04.02.12.02.01.00,00.00.00.
20 - 710212390/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNS6R13IV1ET
11/09/2017 Da 01/2011 A 12/2011 1536,00 380 312 53

PAGA BASE 509,87 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,89
TRATT.SOST. CCNL H 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : aa,5% INDENNITA' DI MENSA : le,34
TRATT. S0O5T. C.I.A. i 51,67 T.D.R. H 46,63

Totale 1.796,65
t_CoD._! DESCRIZICNE \__ORE/GG___I___ % |____ DATCO_BASE_____|____ RITENUTE !___COMPETENZE__ !
t 1 ! RETRIBUZICNE ORDIN. 1 360,00 ! 1 59,88833 | i 21.559,80
1 70 { TREDICESIMA ! 12,00 ! 190,00 H 149,72083 ! H 1.796,65 1
! 71 { QUATTORDICESIMA ! 12,00 1 190,00 ! 149,72083 ! I 1.796,65 1
{ 92 | ARR.STRACR.FERIALE ! ! 1 115,20900 1 1 115,20 !
1 2695 ! REC,ANTIC.TRASFERTA i 1 ! 1.900,00000 ! 1.000,00 1
1 290 ! ADDERITO BIGLIETTI 1 ! H 615,00000 ! 615,00 1
I 355 ! ORE ASSEM.FUORI SERY 1 3,00 H H 9,21358 ! ! 27,64 !
1 363 ! SOTTQSCRIZ.LUTTO AG. ! 4,00 § 1 9,21388 1 36,88 1 1
! 396 I PREMIC RISUL. PR. 2 H ! ! 1292,18000 ! ! 199,16 1
1 422 ! PREMIO EVIT,SINISTRI 1 I ! 532,34000 ! H 532,34 1
! 517 | RIMB.SPESE VIAGGIO 1 1 ! 513,57000 1 H 513,57 1
I 522 { TSCR. SMSA AMAT TA I ! 1 15,00000 1! 15,90 H H
1 531 ! RIPOSI GODUTI ! 59,00 ! 1 H 1 1
! 532 ! FESTIVITA' GODUTE 1 2,00 ! 1 1 ! H
! 537 ! DISPOSIZIONE AZIENDA 1 2,00 1 ! ! ! !
! 544 { ACCREDITO FERIE 1 4,00 I 1 1 ! L
1 578 | FEST.SOPPR.GODUTA 1 4,00 1 ! ! ! 1
l 837 | DISP.AZIENDA L.81 ! 1,00 H ! H H !
1 838 | DISP.AZIENDL D.3B H 1,00 H I t { !
! B2 ! PREM.RISUL.PR.2 H 1 4 5,90000 ! ! 5,90
! 683 ! PREM.RISUL.PR.3 H ! 1 0,88000 1 1 0,88
1 687 ! PREM.RISUL.PR.7 1 1 ! 374,598000 | ! 374,98 1
1 €97 ! REC,.PREMIO RIS.PFR.7 ! ! ! 2,79000 1 2,79 1
!_843__!_TMP.DET.NOTTURNQ 1 77,03__1 ! 1o, 74918_! 1_( 828,01)__ 1
! Note Acc. c.c. n.: 000001226533 BANCA DI CREDITO COOQPERATIVO DI SAN MARZANO { Totale ritenute ! Totale competenze!

AG.ICLlE

12.653,13 !

33.451,75__ 1

Segue su nuove foglio



Stampa bregliaccie cedolino Riepilego

Posizicne I.N.P.S, : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranuo SpA
Dipendente '
0000198100\ 198100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INBS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.00.00,
20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1937 ZCCCTNS6R13IOLET
11/09/2017 Da 01/2011 A %2/2011 1536, 00 350 32 53

PAGA BASE : 909,87 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA® : 147,89
TRATT.SOST. CCNL H 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 3g,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SCST. C.I.A., : 51,67 T.D.R. : 46,63

Totale 1.796,65
1_CoD._1 DESCRIZIONE ' ORE/SG ‘% ! DATO BASE | RITENUTE t____COMPETENZE__ |
! 844 | STORNC ORD. NOTTURNO 1 77,03 1 1 10,74918 ! ( 828,01) H
L 870 | REC.IMP. NON DETAS. 1 ! ! 952, 98000 ! 952,98 | H
1 871 | DETASS.VOCI PRODUTT. ! 1 1 952,98900 | 1 952,98 [
I* 6 ! ORE DI SCIOPERO I 12,98 ! 1 9,21359 ! 119,59 ! 1
!{* 11 ! RETRIB.GG MESE PREC. 1 1,00 ! ! 59,88833 ! ! 59,89 1
I* 31 | FERIE GCDUTE ! 24,00 H t 1 !
1*101 | LAVORC DOMENICALE H 22,00 L 5,81000 1 1 127,82 t
%103 | INDENNITA' DI TURND H 251,00 ! L 0,52000 1 H 130,52 1
'*130 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% L 166,72 ! 20,00 1 2,14582 | ' 358,42 1
[*#114 ! MAGG,LAV.FESTIVO.20% [ 6,57 | 20,00 [} 2,09404 ! I 13,76 t
1*123 | FESTIVITA'INFRAS.20% 1 32,50 ! 20,00 ! 12,56424 ! 1 408,38 t
t®129 | IND. ACENTE UNICO ! 1601,09 | 1 0,30987 1 ! 496,13 L
1*163 ! IND. VEND. BIGLIETTI 1 H H 186.81000 ! t 186,81
!*167 ! ORE GUIDA x IND.BIGL [l 1483,70 ! H I 1 1
i1#168 | BIGLIETTI VENDUTI H 410,00 ! [ I ! 1
I*169 | INDENNITA' ORARIA H L I 147,09000 ! 1 147,09 !
L*174 | STR.FERIALE 10% TFR ! ig,84 | 10,00 ! 11,51722 ! t 447,34 H
I*175 | STR.FESTIVO 20% TFR 1 9.8 1 20,00 H 12,56424 | 1 10,93 H
I*285 | CONG.STRUTTURALE POS ! 50,87 | 10,00 ! 12,52722 1 1 585,88 [
1*211 ! MALATTIA ¢/INPS ! 1,00 ! 1 44,294000 1 1 44,29 L
1*228 ! DONAZIONE SANGUR ! 2,00 1 H 59,88833 ! ! 119,78 1
1*246 | DETRAZ. GG MALATTIA 1 19,00 ' 59.88833 1t 1.137,88 ! !
t#256 | MALATTIA CRARENZA ! 17,00 I t 64,65152 | 1 1,096,53
tw4a21 ! PREMIO_GG._ PRODUTT. t 251,00 ! [l 2,26517_1 1 568,55___ |
| Note Acc. ¢.c, n.: 00QL01226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute | Totale competenzel
L AG,I018 l 12.653,13_ 1 33.451,73____ !

Segue su nucve feglio



Stampa brogliaceio cedelino Riepiloge

Posizicne I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SphA

Dipendente

0000198100\ 138100 ZACCARIA COSTANZC

Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.0C.0C.

20 = 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/19397 ZCCCTNS6R13I0L8T
11/09/2017 Da 01/2011 A 12/2011 1536,00 360 312 53
PAGA BASE H 209,87 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIRNITA' H 147,89
TRATT.SOST. CCNL 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 3g,5s INDENNITA' DI MENSA ¢ 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. 51,67 T.D.R. : 46,63
Totale 1.796,65

1_coD._| DESCRIZIONE t{____ CRE/GG I % |\___ DATO_BASE____ |___ RITENUTE {__ COMPETENZE____ |
1*539 | DETR.DONAZ.SANGUE ! 2,00 i { 59,88833 ! 119,78 | 1
1*6Q0 | TRASFERTA AL 390% ! Z,00 | 20,00 ! 53,89%49 | H 107,80
1*759 | MALATTIA C/DITTA ! 2,00 1 80,10088 ! i 80,10 1
B e L L R e it Hmmm—————— L e el R R L Ll it o m e m o +
t 4 | IMPONIBILE INAIL ! ! ! 29.794,00 1 } !
! 6 1 IMPON. INPS TARANTO ! I { 29.794,00 ! 4 !
1 65 1 CONTRIEUTO F.P.L.D. ! { 9,1900 ! 29.794,00 ! 2,738,0¢ ! !
1 990 1 CTR PRIAMO 2% C/DIP. ! i 2,0000 1 22.973,86 ! 459,48 ! ]
| 281 | CTR PRIAMO 2% C/DITT ! ! 1 22.973,86 ! ! 1
1 292 1 PRIAMC-100% TFR A ! 100,0000 1 ( 1.911,66)} 1 ( 1.911,68) ! !
! | SINDACATO 1 ! ! 1,00400 ! 20.250,58 { 202,44 | 1
i | Rit.soc.trasferta 1 1 1 4,21 ! 4 !
1 ] Rit.socc.trasf. sogg. ! ! 1 4,21 H 1 1
1 ! Rit.Scc,.Detassazione 1 ! 1 328,61 H H 1
! | Tot, rit. sociali ] ! ! 3.157,84 ! H 1
! ! Imp.Fis.Detass. anno 1 1 1 4,200,27 1 H ]
! t{ Imp.Fis.Detassazione 1 H ! 4.200,27 t 1 1
3 | Imponibile Fiscale ] ! 1 22.559,34 ! 1 1
! | Impon. fiscale netto ] ! ! 21.066,72 ! . 1 1
! ! Rit. Fis. mege lorda 1 1 ! 5.065,98 ! H 1
! | Imponibkbile detraz. B ! ! 22.559,34 ! ! 1
1 | Detrazioni fiscali L 1 1 912,465 ! 1 1
1 | Rit. Fis. mese netta ! ' I ! 4.153,33 !

| Nots Acc, €.¢, n.: 000001226533 BANCA DI CREDITO COCPERATIVC DI SAN MARZANG | Totale ritenute | Totale competenze!

AG.IO01l8

I 12.653,13_

1 33.451,73 L

L Segue gu nuovo foglio



Stampa brogliaccioc cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa

Dipendente

0000198100% 198100 ZACCARIA COSTANZO

Codifiea INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 . 04.02.12.01.01.00.00.00.00.

290 - 7l021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNS6R13IC1ET

11/09/2017 Da 01/2011 A 12/2011 1536,00 360 31z 53
PAGA BASE H 809,87 CONTINGENZA z 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,89
TRATT.S50ST. CCNL H 47,086 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. S08T. C.I.A. : 51,67 T.D.R. H 46,63
Totale 1.796,65

|_coD._! DESCRIZIONE | ____ORE/GG 1t 0% !t DATO BASE___ ! RITENUTE t. COMPETENZE____ |
1 ! Rit.Pig.Detassazione ! H H 4 390,84 |

! ! Imposta det.ann,.dov. 1 1§ I 429,03 4 ! !
1 | Imposta detas.pagata H 1 ! 390, 84 1 ! !
H ! Imposta det.cong.ver H 1 1 1 29,12 1 !
4 ! Imponikile flsc.anno ! ! ! 22.559,34 1 !

4 ! Imp.£fisc. netto anno ! ! ! 22.559,34 1 1

I | Rit,.Fig. lorda annua 1 t t 5.491,02 t H 1
! | Cong. detrazioni t ! t 1.085,12 ! t 1
1 1 Rit.Fig. netta annua 1 1§ ! 4.405,90 1 3 1
! l Rit.Fis. gia' pagata ! 1 1 4.153,33 1 ! 1
1 ! Rit.Fis. conguaglio | ] 1 ! 252,57 | '
1 ! Impon. Addizionale 1 ] 1 22.55%,34 1 1 [
1 { Add.Reg.Fissa dovuta ! 1 1,5300 1! 345,16 H 1 !
1 ! Add.Com.Var. dovuta 1 1 c,B000C ! 180,47 1 ! !
! ! Tot.Acc.hdd.Comun, ! 1 H 60,43 1 ! 1
1 | Tot.Add.Com. da rat. ! H H 120,04 L ! !
1 ! Add.Reg. rata pagata H L 1 ! 226,63 ! {
H ! Add.Com, rata pagata 1 1 L 1 140,28 | !
L ! Acconte Add, Comunale H i 1 ! 60,43 I !
L { Rimb. IRPeF 730 Dich ) ! 1 ! 1 586,00 1
+m————— L i il +-mmmm - R L e e L] Fmmmemeemm e —————— +
1 (*) Elementi wvarizbili della retribuzione relativi al mese precedenta. 1
R B e b Hmmememmemm————— tmmmmmme e e mmm e ——ee Hmmmmm—m— R e e T Tt +
! Note Acc. c.C. n.: 000001226533 BANCA DI CREDITO CCOPERATIVO DX SAN MARZANO | Totale ritenute ! Totale competenze!
t AG.L018 t 12.653,13____ ! 33.451,73_____!
1 1 NETTG IN BUSTA !
1 ! Arr.Precedente | Arr.Attuale 1 20.798,00 !
! ! 7.12___t 6,52 1 (Lire_ 40.270.545} _ !
! Ferile 1 Festiliwvita" H Permesssi H
1 Spettanti Godube Residue 1Spettanti Godute Residue ! Spettantdi Godute Regidue 1
! ! t 1
! Accant.TFR ! Imp.fisc.anno ! Imposta pagata | DPetyxaz.effettuate !TFR Al 31/12/10 1 1
! 0,00__! 0,00_ ! o,00__! o,00_ ! 49.805,05_1 o1

! Spesa Prod.

1 1.

085,12




Stampa brogliacclo cedolinoc Riepilogo

roplzione I.M.P.S. : 7800445608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'area di Taranto SphA
Dipendente
Q000188100% 198100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS ; 1 CPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.80.90.00.00.
20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNS6R13I018T
11/09/2017 Da 0l/2010 A 12/2010 350 312 52

PAGA BASE : 909,87 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA' : 147,89
TRATT.S0ST. CCNL : 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.L.A. 1 51,67 T.D.R. : 46,63

Totale 1.796,65
t_Cen. | DESCRIZIONE ! ORE /GG, I__%_ | __DATQC_BASE____!____ RYTENUTE I__ COMPETENZE |
! 1 ! RETRIBUZICQNE ORDIN. 1 380,00 1 ! 59,88832 1 H 2%.559,80 1
t 70 ! TREDICESIMA [ 12,00 t 100,00 t 149,72083 ! 1 1.796,65 H
I 71 | QUATTORDICESIMA ) 12,00 ! 100,00 t 149,72083 | ! 1.796,65 !
| 290 | ADDEBITO BIGLIETTI 1 1 ! 720,00000 | 720,00 1
| 358 | ORE ASSEM.FUORI SERV ! 13,00 ! ! 5,21358 | ! 119,77 1
1 363 1 SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. t 1,00 | 1 9,21358 1| 9,21 | 1
| 380 | QUOTA SOC,CIRCQLO AZ t | 1 36,15192 1 36,12 ! !
! 396 | PREMIO RISUL. PR. 2 1 ! ! 381,46000 ¢ 1 381,46 1
! 422 | PREMIO EVIT.SINISTRI ! 1 ! 453,18000 ! 1 453,18
I 426 ! REC.PREMIO EVIT.SINI 1 1 1 3,15000 ! 3,15 ! !
1 500 ! MASSA VESTIARIO i ! 1 16,9700C ! 16,957 | t
! 531 ! RIPOSI GODUTI ) 58,00 ! H ' ! t
| 532 | FESTIVITA' GODUTE ! 6,00 H ! ! 1
| 537 | DISPOSIZIONE AZIENDA ! 1,00 | | 3 | [
| 544 | ACCREDITO FERIE H 3,00 ! [} ) 1 !
! 683 | PREM,.RISUL.PR.3J H 1 ! 0,80000 1| 1 0,80 |
t 687 1| PREM.RISUL.PR,7 t 1 1 349,09000 | 1 349,09 1
! 981 ! IMP. CTR DECCN. DIE. ! I 9,19 1 62,683111 ! ! 62,83 !
1\ 982 | IMP. CTR.DECON. AZ. ! t 25,00 1 170,92250 | HI 179, 92) !
| 995 | RID.ONERI C/AZ.DECCN L ! 1 41,80000 ! H 41,80 1
I* § | ORE DI SCIOPERO 1 2,50 ! ! 9,21359 | 23,03 !
|* 31 | FERIE GODUTE 1 32,00 1 ' ! 1 H
1*101 ! LAVORO DCMENICALE ! 19,00 ¢ I 5,82000 | ! 110,39 H
t*103__ !_INDENNITA'_DI_TURNO t 244,00__| | 0,52000_1! L 126,88_
! Note AGE. ¢.&, n.: 00000L226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO | Totale ritenute | Totale competenze!
! AG.IO018 H 11.328,08 L 32.869,67____ !

1 1 Segue su nuovec foglio




Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

AG.IQLS

f__ 11.328,06_ __

Posizione I.N.P.S, : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Sph

Dipendente

00001398100% 198100 ZACCARYIA COSTANZO

Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 15e 04.02.12.01,0.06.00.00.00.

20 = 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 Z2CCCTNS6R13T018T

11/09/2017 Da 01/2010 A t2/2010 360 312 52

PAGA BASE H 909,87 CONTINGENZA T 536,50 SCATTI ANZIANITA' H 147,89
TRATT.SOST. CCNL H 47,066 CoMP, ACC. UNIFICATE : 3e,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 46,63

Totale 1.796,65

1_cop._1 DESCRIZIONE I ORE/GG | I___ DATO_BASE __!__ RITENUTE i____COMPETENZE_ !
{=*110 ! MAGGIQR.LAV.NOTT.20% 1 152,13 1 20,00 1 2,%4983 ! ! 327,05 1
1*123 I FESTIVITA'INFRAS .20% ! 19,50 ! 20,00 ! 12,56424 !t 1 245,01 4
1*l29 1 IND. AGENTE UNICO ] 1564, 84 1 1 0,30987 ! 1 484,90 !
1*163 ! IND. VEND. BIGLIETTI ! ! 1 218,70000 H 218,70
1*167 1 ORE GUIDA x IND.BIGL 1 1509,53 1 1 1 1 H
t*168 | BIGLIETTI VENDUTI l 480,490 1 ) ! ! 1
I*le9 ! INDENNITA' QRARIA 1 H 1 201,43000 { 201,43
1*174 { STR.FERIALE 10% TFR H 58,2¢ 1 19,00 1 11,51722 1 1 671,00 i
1%175 | STR.FESTIVO 20% TFR ! 2,17 1 20,00 ! 1l2,56424 1 H 27,27 1
1*185 | CONG.STRUTTURALE PGS ! 28,38 ! 10,00 ! 1l,51722 1 ] 326,886
1+211 | MALATTTA C/INEPS ! 3,00 1 1 42,56500 | 1 131,98 !
1*246 ! DETRAZ. GG MALATTIA 1 22,00 ! 1 59,88833 ! 1.317,54 1 1
1%256 I MALATTIA CARENZA 1 19,00 ! ! 64,23888 ! 1 .237.17
1w421 ! PREMIO GG. PRODUTT. H 244,00 I 1 2,28517 | 1 552,659 1
I*759 { MALATTIA C/DITTA I 3,00 1 1 49,31841 ! H 49,32
v m—— +--——- E e e ———.———— e E . e ————— A S ———— t==——-- mm e m e ————— mEmEs e mmm— e ———— E e m———————— .-
1 4 ! IMPONIBILE INAIL ! 1 1 29.736,00 1 I i
f & ! IMPON. INPS TARANTO i 1 1 29,736,00 1 1 1
! 65 | CONTRIBUTO F.P.L.D, 1 1 29,1900 ! 29,736,00 H 2.732,73 ] !
! 93¢ 1 CTR PRIAMD 2% C/DIP. 1 ! 2,0000 ! 22.973,86 I 459,48 1 !
I 9%1 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT ! ! ! 22.973,886 1 1 I
1 992 ! PRIAMO=-100% TFR ! ! 100,0000 ! ( 1.907,14) t ( 1.907,14) 1
! ! SINDACATO 1 ! ] 1,0000 ! 20.250,58 1 202,44 ! H
1 I_MASSA_VESTIARIOD ! 1 1 H 45,431 1
! Note ACe., €.€., n.: 000001226533 BANCA DI CREDITO COQPERATIVO DI SAN MARZANO ! Toctale ritenute | Totale compatenze !

1 31.869,687 !

1 Segue su nuove foglio



1

Stampa brogliaceio cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita’ nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000198100% 158100 ZACCARIA COSTANZO

Codifica INPS : 1 QOPERAT. DI ESERC 158 04.02,12,01.01.00.00.00.00,

20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ €/1997 ZCCCTNS6R13TI01LET

11/09/2017 Da 01/2010 A 12/2010 360 312 52

PAGA BASE H 909,87 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,89

TRATT.SOST. CCNL H 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 28,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34

TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. z 46,63 .

Totale 1.796,65

_toD._1 DESCRIZIONE ! ORE/GG, [ DATO_BASE_____ ! RITENUTE |___COMPETENZE_ |
! Rit.Soc.Detassazione ! 1 1 151,03 ! ! !
! Tet. rit. sociali 1 H t 3.152,21 t ! !
I Imp.Fis.Detass. annc 1 t 4 1.555,11 L ! !
| Imp.Fis.Detassazione H ] 1 1,555,111 1 1 !
| Impeonikile Fiscale H I 1 25.181,63 1 H 1
! Impon. fiscale netto ! 1 ! 23.361,73 1 1 ]
!t Rit, Fis. mese lorda 1 ! ! 5.65%,67 ! 1 1
! Imponibile detraz. 1 t ! 25.181,63 1 1 H
| Detrazioni fiscali ! 1 1 842,12 1 1 !
! Rit., Fis. mese netta ! } 1 1 4,816,858 | 1
1 Rit.Fis.Detassazione 1 1 1 H 151,05 ! !
! Imposta det.ann.dov. 1 H H 155,51 ! 1 !
! Impeosta detas.pagata 1 t ! 151,05 1 1 !
| Impecsta det.cong.ver ! ] ! } 4,46 ! ]
{ Impcnikile fisc.anno 4 1 1 25.181,63 1 1 1
! Imp.fisc. nette anno 1 1 1 25,181,563 ! 1 H
| Rit,.Fig, lerda amnua I t t 6.199,04 ! 1 H
| Cong. detrazioni ! ! ! 1.027,35 1 1 i
| Rip.Fis. netta annua ! 1 ! 5.171,69 1 1 i
! Rit.Fis. gia' pagata 1 1 1 4.815,.55 1 1 1
! Rit.Fis. conguaglio 1 1 1 H 356,14 ! !
! Impon. Addizicnale 1 L ! 25,181,63 ! ! !
I Add.Reg.Figsa dovuta ! H ¢,9000 ! 226,563 I 1 !

Note Acc. c.Cc. n.: 000001226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANG ! Totale ritenute | Totale competenze!

AG.IO0LlS8 3

11.328,06 1 31.869,67 1

Segue gu nucve foglio



Stampa brogliaccio cedoline Riepilogo

1

Popizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditcta
1 - Azienda per la Mebilita' nelltArea di Taranto SpA
Dipendente
0000198100% 198100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OFERAT. DI ESERC 158 04.02.12,01.01.90.00.00.090.
20 - 71021230/20 13/10/1958 14/ 6/1997 ZCCCTNS6R13I018T
11/09/2017 Da 01/2010 A 12/2010 380 312 52
PAGA BASE H ! 909,87 CONTINGENZA 1 536,60 SCATTI ANZIANITA® H 147,89
TRATT.S0ST. CCNL B 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 46,63
Totale 1.796,65
I_cop._! DESCRIZIONE ! ORE/GG, 1 % t DATO_BASE t RITENUTE t COMPETENZE t
1 ! Add.Com.var. dovuta 1 t o,8000 ! 201,45 14 |
! ! Tot.Acc.Add.Comun. H 1 ! 61,17 1 ]
1 | Tot.Add.Com. da rat,. t ! 1 140,28 1 1
H | Add.Reg. rata pagata H 1 ! ! 229,39 |
H ! Add.Com. rata pagata 1 ! 1 1 144,20 1
1 ! Agconto Add.Comunale 1 t ! ! 61,17 ¢

1 ! Rimk, IRPeF 730 Dich ! ! t

! (%) Elementil variabili della retribuzione relativi al mese precedenta.

B T ooy mmmfmEE -, ————— [P — Sy e ——————

!

597,00

! Note Acc. C.C. fi.: ORQOD1l226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANCO

'

Tetale ritenute

Totale competenze!

3

H AG.IO18 H 11.328,06__ 1 31.869,67_____|
l} i L NETTC IN BUSTA

! | Arr.Precedente ! Arr.Attuale I 20.542,00

I ! S.88__1 5,97___1 (Lire_ 39.774.858)

! Ferdie H Festilwvita® ! Permessasi

1 Spetcanti Godute Residue !Spettanti Godute Residue ! Spettanti Godute Regidue

! _t !

| Aeccant.TFR . ! Imp.fisc.anno ! Imposta pagata | Detraz.effettuate |ITFR Al 31/12/09 1

! 0,00__1 0,00_ 1! 0,00___1 c,00__ ! 48.536,79_1

1 Spese Prod,

! 1.027,35




Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente

0000198100N 198100 ZACCARIA COSTANZO

Codifica INPS : 1 OFERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.00.00.

20 - 71021z30/20 13/10/1956 14/ &/19397 ZCCCTNSSER13IO1ET

11/09/2017 Da 01/2009 A 12/2009 360 312 52

PAGA BASE { 509,87 CONTINGENZA B 536,60 SCATTI ANZIBNITA' H 147,89
TRATT.SOST. CCNL : 47,06 COMP., ACC. UNLFICATE : 3g,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. 1 51,67 T.D.R. B 46,63

Totale 1.796,65

|I_cop._! DESCRIZIONE 1___ ORE/GG \____ % ! DATO_BASE__ |____ RITENUTE I____COMPETENZE_ __ !
H 1 | RETRIBUZIONE ORDIN. H 360,00 | L 59,88833 | | 21.343,12 1
! 41 | PERMESSI ELETTORALI 1 3,00 1 ! | 1
I 70 | TREDICESIMA 1 12,00 ! 200,00 ! 149,72083 ! ! 1.796,65 1
! 71 | QUATTORDICESTMA ! 1z,00 ! 190,00 ! 149,72083 1 1 1.796,65 !
! 138 t ARR.INDENNITA' TURNO ! ! ! 10,40000 ! H 160,40 [
| 165 | CONG.IND.VEND.BIGL. 1 ! ! 14,87000 | 1 14,87 !

290 | ADDEBITO BIGLIETTI ' 1 ! 681,00000 | 681,00
t 355 | ORE ASSEM.FUORI SERV ! 6,00 ! 1 8,9357¢9 1| 1 53,61 H
1 363 1 SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. ! 2,00 ) 1 $,21358 | 18,43 1 i
{ 369 ! SCLIDARIETA' VOLONT. 1 4,00 1 ! %,21358 ! 36,58 ! !
| 380 ! QUOTA SOC.CIRCOLC AZ 1 H ! 36,15192 ! 36,12 ! !
! 383 ! UNA TANTUM CCNL t.s. 1 ! H 758,40000 ! ! 758,40
! 384 | UNA TANTUM cc.nl t. H H H 216,69000 ! ! 216,69
1 396 ! PREMIO RISUL. PR. 2 H 1 4 325,98000 1 i 325,98
I 394 ! SOM STRAL 2004/07 H I ! 614,06000 1 ! 514,06 |
{ 419 ! ARR,PREMIO PRODUTT. 1 [ 1 45,30000 | | 45,3C 1
I 422 ! PREMIO EVIT.SINISTRI ! 1 ! 261,85000 1 ! 261,85 !
| 432 ! ARR.PAGA MAL.RZ. 1 ! I 62,70000 1 1 62,70 1
| 4%8 | RIMB.MASSA VESTIARIO I ! ! 257,13000 ! t 257,13 1
| 521 | S.M.5.A. AMAT TA ! 1 1 1 H !
! 529 | RIMB. C.&.C. 1 1 H 40,64000 ! 1 40,64 !
! 531 ! RIPOSI GODUTI ! 58,00 1 ! ! s
| 532 ! FESTIVITA' GODUTE ! 2,00 | ! 1 !
1_537__!_DISPOSIZIONE_AZIENDA ! 1,00__! | ! ! !
! Note Acc. c.e. m.: 000001226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANG | Tetale ritenute | Totale competenze!

!

1

AG.I018

11.899,87

\_____32.638,96__ 1!

Segue su nuove Loglico



Stampa brogliaccico ¢edoline Riepilogo

c. C.C. NI.:

AG.I0lE

11.899,87

rosiziene I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
T - Azienda per la Mobilita' nell’'Area di Taranto Sph
Dipendente
0000198100 198100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.00,00.
20 = 7102123G¢/2¢ 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNSE6R13I02ET
11/09/2017 Da 01/2009 A 12/2009 360 3i2 52

PAGA BASE B 909,87 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA' : 147,89
TRATT.S0ST. CCNL : 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA - 18,34
TRATT. SOST, C.I.A. 51,87 T.0.R. B 46,63

Totale 1.796,65
t_coD._| DESCRIZIONE I____ ORE/GE !__% ! DATO_BASE____!____ RITENUTE {___ COMPETENZE___ !
! 544 | ACCREDITO FERIE 1 2,00 ! H H 1 !
I 560 ! KASKO ITALIANA ASS. ! H 1 95,02808 ! 25,04 | !
} 820 ! CONG. DECONTR. C/DIP, ! H t 77,.58000 1 1 77,58 !
I* 31 ! FERIE GOCDUTE 1 28,00 ! t L 1 t
1*101 ! LAVORO DOMENICALE ! 12,00 ¢ ! 5,81000 ! 1 110,39
1*103 ! INDENNITA' DI TURNO ! 221,00 ! | Q,52000 ! [} 114,52 1
1*110 [ MAGEIOR.LAV.NCTT.20% H 161,26 | 20,00 L 2,14983 | [ 342,45 1
1*123 | FESTIVITA®'INFRAS.20% H 45,50 1 20,00 1 12,56424 | H 561,57
1%12% | IND. AGENTE UNICO ! 1514,906 | 1 0,30987 ! 1 469,16 1
t*163 | IND. VEND. BIGLIETTI 1 1 ! 182,82000 ! H 182,82 !
t*167 | CRE QUIDA x IND.BIGL 1 1472,75 1 1 ! H !
i»leR ! BIGLIETTI VENDUTI 1 454,00 ! 1 ! ! 1
1%#169 | INDENNITA' ORARRIA I ! ! 183,77000 ! 1 183,77 1
1*174 | STR.FERIALE 10% TFR ! 31,12 ! 10,600 1 11,5172z { 383,60 H
L*175 | STR.FESTIVO 20% TFR 1 3,17 ' 20,00 f 12,56424 | I 39,158 §
1*185 | CONG.STRUTTURARLE POS 1 29,79 ! 10,00 ! 11,51722 1 343,10 !
1*211 | MALATTIA C/INPS 1 4,00 ! 1 42,38000 ! ! 181,55 1
1%228 | DONAZIONE SANGUE t 1,00 { 1 58,08267 ! 1 58,908 !
1*246 | DETRAZ, GG MALATTIA t 27,00 | 1 59,88833 | 1.608,14 1 1
1*256 ! MALATTTA CARENZA 1 21,00 1 66,30674 ) 1 1.311,39 1
tw421 ! PREMIO GG. PRODUTT. t z21,00 |1 1 2,26517 1 ! 500,60 L
t*539 ! DETR.DONAZ.SANGUE I 1,00 ! ! 58,08267 ! sg,08 | 1
1*759 ! MALATTIA ¢/DITTA 1 6,00 | 1 194,77354 1! ! 194,78 1
————— B e = e - e ———— e ———— B ——————— e e, ————— e e —————— +
! Note Ac 000001226523 EANCA DI CREDITO COOPERATIVC DI SAN MARZANO ! Totale ritenute | Totale competenzel

! 32.638,96 1

Segue su nuovo foglic



H

stampa brogliacecic cedolino Riepilege

Posizicne I.N,E.S5. : 7800449608
Ditta
1 Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Sph
Dipendente
0000198100\ 198100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 QPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.901.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 13/10/1956 12/ 6/1997 ZCCCTNSERL3I0LAT
11/09/2017 Da 01/2009 A 12/2009 360 31z 52
FAGA BASE H 909,87 CONTINGENZA z 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,89
TRATT.SOST. CCNL H 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 1g,34
TRATT. S0OST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. : 46,632
Totale 1.796,65
_CoD._1 DESCRIZIONE 1___CRE/GG ¥ \_. DATO BASE____ I____ RITENUTE I COMPETENZE !
4 } IMPONIBILE INAIL ! 1 1 30.386,00 ! 1 1
] | IMEFON. INPS TARANTO i 1 1 30.386, 00 1 } !
65 | CONTRIEUTO F.P.L.D. ! 1 9,1900 1 30.388,00 1 2.792,46 ! 1
$90 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. [ 1 2,0000 ! 22.757,18 : 455,16 | [
991 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT 1 ! ! 22.757,18 1 ! !
592 ! PRIAMO-100% TFR 1 1 100,0000 ! 1.961,06) ! { 1.961,06) | 1
! SINDACATO 1 ! H 1,c000C ! 2,892,594 ¥ 28,92 t 1
! SINDACATO 5 1 1 1,0000 I 10.701,76 H 107,04 [}
| Rit.sociali arretr, 1 ‘l 1 689,70 ! 1 1
| Rit.Soc.Detasgazione ! l} ! 121,45 1 1 !
| Tot. rit. sociali H } ] 3.247,62 1 !
| Imp.Fis.Detass, anno 1 1 1 1.277,63 } ! 1
| Imp.Fis.Detassazione t 1 1 1.277,63 ! H 1
! Imponibile Fiscale 1 ! ! 25.487,66 ! 1 !
! Impon. fiscale netto 1 ! 1 23.871,88 ! H !
| Rit. Fis. mese lorda ! 1 1 5.741,35 t H 1
} Imponibile detraz. 1 1 1 25.487,66 ! 1 H
! Detrazioni fiscali 1 1 ! 876,06 ! ! H
! Rit. Fie. mese netta 1 1 ! 1 4.865,29 1 S
! Rit.Fis.Detaspazione ! J 1 1 123,72 | 1
! Imposta det.ann.dov. ! 1 1 127,76 1 1 !
! Imposta detas.pagata ! ! 1 123,72 1 1 [
| Imposta det.cong.ver ! 1 1 ! 4,04 I !
Note Acc. C.C. 0. QCQQ01226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVC DI SAN MARZANO ! Totale ritenute 1 Totale competenze!l

AG.IO18

11.899,87

' 32.638,96 1

Segue su nuovo foglio



. Stampa brogliaceéio cedolinc Riepilogo

Pogizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Arxea di Tarantc SphA
Dipendente
0000188100\ 198100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 1s8 04.02,12.91.01.00,00.00.00.
20 = 71021230/20 13/10/1956 14/ 671997 ZCCCTNGER13IC018T
11/08/2017 Da 01/2009 A 12/2009 360 31z 52

PACA BASE H 909,87 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,89
TRATT.S508T. CCNL B 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 51,87 T.D.R. : 46,63

Totale 1.796,65
1_con._! DESCRIZIONE ! CRE/GG 0% |____DATO_BASE_____|___ RITENUTE I___ COMPETENZE !
1 | Impeonik, £isC.AA.EP. 1 1 1 688,70 1 ! B
L | Rit.Fis.lorda AA,PP, t ! 1 169,21 1 ! !
1 1 Rit.Fis. arretrati ! 1 24,8700 ! 688,70 1 169,21 1 1
t 1 Imponibile fisc.annc ! 1 ! 25,487,66 H 1 1
! ! Imp.fise. netto anno 1 H 1 25.487,66 H t 1
1 t Rit,Fig,. loxda annua 1 H I 6.281,67 L ! 3
1 ! Cong. detrazigni H H 1 1.017,18 1 ! !
1 ! Rit.Fig. netta annua ! i i 5.264,43 ! 1
! | Rit.Fig. gia’® pagata 1 1 1 4,865,29 ! 1
H | Rit.Fis. conguaslie L . 1 - L L 399,20 | !
1 | Impon, Addizionale 1 1 ! 25.487,66 1 ! 1
H ! Add.Reg.Fisga dgvuta ] ! 0,9000 ! 229,39 ! 1 1
! { Add.com.var. dovuta ] ! 0,8000 1 203,90 1 ! !
1 | Tot.Acc.Add.Comun. ! ! ! 59,70 ! ' !
! 1 Tot.Add.Com. da rat. ! ! ! 144,20 1 ] H
! ! Cong. arretrati a.p. ! 1 ! 688,70 1 I 4
t ! Add.Reg. rata pagata ! 1 1 1 223,89 | !
! ! Add.Com. rata pagata { 1 1 1 139,85 ! 1
{ ! Accontao Add.Comunale 1 ! ! ! 59,70 1 1
! ! Rimb. IRPeF 730 Dich 1 ! } 1 1 1s6, 00 !
Frmm—— R et el R - mmmmmm - +mmmmmmmm e e e e mm e m—— +
!{*} Elementi variabili della retribuzione relativi al mese precedente. 1
dm————— R e e EE L LR DL LD e Frmmmme—————— St ekt L Fmmmmmmmm— - ————- e
! Note Acec. ©.C. n.: 000001226533 BANCA DI CREDITO CQOPERATIVO DI SAN MARZANC ! Totale ritenute | Totale competenze!
L AG.IO018 1 11.B89,87_____I_____ 32.638,96_____1
l} L NETTO IN BUSTA 1
1 | Arr.Precedente ! Arr.Attuale 1 20.739,00
! 1 6,79__ ! 6,70___! (Lire__ 40.156.305) 1
! Ferdie H Fegtivita ! Permessi
! Spettanti Godute Residue 1gpettanti Godute Resgidue !t Spettanti Godute Regidue !
1 _t - 1 1
! ARccant.TFR ! Imp.fisc.annc ! Imposta pagata | Detraz.effettuate !TFR Al 31/12/08 1
1 0,00__1 0,00__! 0,00__1 o,00__ ! 47.594,34_1 ol

1 Spese Prod. '

1 1.017,18 !




Stampa brogliaccio cedeline Riepilogo

Pogizione I.N.P.S, : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000198100% 138190 ZACCARIA COSTANZC
Codifica INPS : 1 QPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00,00.00.09.
20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1937 ZCCCTNS6RA3IOLAT
11/09/2017 Da 01/2008 A 12/24008 360 312 52

PAGA BASE H 855,70 CONTINGENZA 3 536,60 SCATTI ANZIANITA' z 147,89
TRATT.S0ST. CCNL 3 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,234
TRATT. SOST. C.I.A, H 51,67 T.D.R. H 46,63

Totale 1.742,48
1_CeD._| DESCRIZIONE I____ ©ORE/GG I____ % ! __ _DATO BARSE____ I___ RITENUTE I____COMPETENZE__ __!
t 1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. ! 360,00 ! ! 58,08267 | 1 20.909,76 I
1 70 ! TREDICESIMA ! 12,00 1 100,00 1 145,20667 ! 1 1.742,48 !
1 71 | QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 1 145,20667 1 1 1.742,48 1
1 153 1 REC.IND.VEND.BIGL. 1] 1 ! 75,65000 ! 75,65 1 1
1 165 ! CONG.IND.VEND.BIGL. ! 1 1 75,65000 ! ! 75,65 1
1 290 ! ADDEBITO BIGLIETTI 1 H ! 2900,00008 ¢ 20c,09 ! |
1 355 ! ORE ASSEM,FUQRI SERV 1 8,00 H 1 8,935739 | i} 71,48
! 380 1 QUOTA SOC.CIRCOLO AZ 1 H H 36,15152 | 36,12 1 1
1 422 ! PREMIO EVIT.SINISTRI 1 H ! 504,59000 1 1 i 504,5% !
! B21. ¢ S.M.S.A. AMAT TA H H ! 1 ) I
1 531 t RIPOSI GODUTI ! 58,00 ! H ! 1 1
1 532 | FESTIVITA' GODUTE ] 4,00 | ! 1 ! 1
! 560 1 KASKO ITALTIANA ASS. 1 1 1 142,54212 | 142,56 H !
! 889 ! REC.RATEI MENS. AGG. I 1 ! 0,00011 !¢ H !
t* 6 | ORE DI SCIOPERO L 2,75 ! §,935739 ! 24,57 ! H
I* 31 ! FERIE GQDUTE 1 33,00 1 1 { ! H
i=101 | LAVORC DOMENICALE 1 21,00 ! { 5,81000 | 1 122,01 11
1*303 1 INDENNITA' DI TURNO 1 248,00 ] ! 0,52000 ! 1 128,96 1
1+210 1 MAGGICR.LAV.NOTT.20% ! 173,49 20,00 1 2,08501 | I 361,73 H
t*123 1| FESTIVITA'INFRAS.20% ! 45,50 | 20,00 I} 12,17532 | 1 553,98 1
t#129 ¢ IND. AGENTE UNICO ! 1578,53 1 1 0,30987 1 489,14 1
1*163 ! IND, VEND. BIGLIETTI 1 1 1 224,88000 ! 224,88 1
1*187 ! ORE GUIDA x IND.BIGL 1 1539,39 ] 1 ! ! !
1*168 ! BIGLIETTI_VENDUTI 1 €Q0,00__! ! ! ! 1
! Note Acc. c.c. n.: 000001226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI S5AN MARZANO ! Totale ritemute ! Totale competenzel!

!

AG,IQLB

!

1

16.513,70__ !

29.5

Segua su nuovo foglio

1z,19



Popizione I.N.P.S. : 7800449608

Stampa brogliaccio cedolinc Riepilogo

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

C000198100Y 198100 COSTANZO

Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.22.01.01.60.00.90.00.

20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1987 ZOCCTNS6R13I0OL1BT

11/09/2017 Da 01/2008 A 12/2008 3160 312 52

PAGA BASE : 855,70 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA' B 147,89
TRATT.SCST. CCNL : 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE 38,59 INDENNITA' DI MENSA = 18,324
TRATT. SOST. C.I.A., 51,67 T.D.R. 46,63

Totale 1.742,48

1_coDp._! DESCRIZIONE t____ ORE/GG i___ % 1I___DATC_BASE _ |___ RITENUTE I____CCMPETENZE__ !
1*169 ! INDENNITA' ORARIA H 1 1 192,96000 1 1 192,96 !
1%174 | STR.FERTALE 10% TFR 1 25,83 1 10,00 1 11,16071 ¢ H 288,27 1
t*175 | STR.FESTIVQ 20% TFR L 0,33 }+ 20,00 1 12,17532 H 4,02 1
[*185 ! CONG.STRUTTURALE POS 1 17,08 1 10,00 t 11,16071 ! ' 190,29
[*246 | DETRAZ. GG MALATTIA 1, 17,00 | H 58,08267 ! 587,41 ! .
I*256 | MALATTIA CARENZA ! 17,00 ! ! 62,62022 1 t 1.066,12
1*421 | PREMIQ GG. PRODUTT. t 248,00 ! t 2,26517 | ! 561,74 !
L*759 | MALATTIA C/DITTA ! 1 ! 1 ! H
= Fe e il B e o m e, .- o — - eSO mEmmpm - = = - - = +
1 4 | IMPONIBILE INAIL ! 1 1 28,141,00 [ 1 t
1 & 1 IMPON. INPS TARANTO 1 1 1 28.141,00 1 1 !
! 65 | CONTRIBUTO F.P.L.D, H 1 92,1900 ! 28.141,00 ! 2.586,15 ! 1
! 990 ! CTR BRIAMOQ 2% C/DIP. 1 H 2,0000 ! 22.215,49 t 444,36 ! 1
! 991 t CTR PRIAMO 2% C/BITT 1 ! ' 22,215,48 ! ! !
1 992 [ PRIAMOD-100% TFR 1 ! 100,0000 ! 1.854,36} t { 1.854,38) |
1 | SINDACATO S H t 1,0000 ! 11.979,80 i 119,84 |
! | Rit.Soc.Detassazione H 4 1 23,81 1 1 {
1 | Decontribuzicne mese H 4 ! 75,490 L 1
H I Tot. rit. sociali H 1 L 3.030,51 1 1 !
H ! Imp.Fis.Detass. anno ! ' ! 235,25 13 1 1
t ! Imp.Fig.Detassazione L 1 1 235,25 1 1 1
I | Imponibile Fiscale [ 1 1 24,877,155 ] 1 1
1 ! Impen. fisecale netto 1 ! ! 23.202,14 ! 1 !
| Note Acc. ¢.€. m.: 000001226533 BANCA DI CREDITC COQPERATIVO DI SAN MARZAND ! Totale ritenute ! Tctale competenzel

AG.IO1E

! 10.513.70 1 29.512,19 i

! Segue su nucvo foglic



Stampa breogliaceio cedolino Riepiloga

rogigione I.N.P.S5. : 7800449608
Ditta
1 Azienda per la Mobkilita' nell'Area di Taranteo Sph
Dipendente
0000198100% 138100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 188 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 = 71421230/20 13/x0/1956 14/ 6/1397 ZCCCTNGE6R13L0LET
11/09/2017 Da 01/2008 A 1272008 360 312 B2
PAGA BASE : 455, 70 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,85
TRATT.S0ST. CCNL : 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : ig,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SQ5T. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 46,63
Totale l.742,48
I_con._1 DESCRIZIONE, I____ORE/GG % |___ DATO_BASE____!____RITENUTE 1 COMPETENZE____
H ! Rit. Fis. mese lorda ! 1 t 5.614,59 1 H
4 ! Imponibile datraz. ! ! ] 24.877,15 1 1
I 1 Detrazioni fiscali ] 1 ! 884,10 1
1 I Rit. Fis. mese netta [ 1 H t 4.730,49 !
1 ! Rit.Pis.Detassazione 1 1 H ] 20,46 |1
! ! Imposta det.ann.dov. H I 1 23,53 I ]
1 ! Impodta detas.pagata { I 1 20,46 I
1 I Imposta det.cong.ver ] 1 1 ! 3,07 !
! | Imponibile £igc.anno ! ! ! 24.877.15 ! 4
H ! Imp.£figc. netto anno ! t ! 24.877,15 ] !
] ! Rit.Fis. lorda annua 1 1 1 6.116,383 1 1
1 1 Cong. detrazioni 1 1 1 1.617,99 1 !
1 1 Rit.Fis. netta annua 1 1 H 4.498,84 t
! ! Rit.Fis. gia' pagata H H H 4.730,49 t !
! ! Rit.Fis. credito ! I 1 ] 1 231,65
1 | Impen, Addizionale ! 1 ! 24.877,15 1
! | Add.Reg.Fissa dovuta ] ! Q,9000 ! 223,589 ! !
H { Add.Com.Var. dovuta 1 1 0,8000 ! 199,02 ! H
! I Tot.Acg.Add.Comun. ! 1 ! 59,17 1 H
1 | Tot.Add.Com. da rat. ! 1 ! 139,85 1 !
t ! Add.Reg. rata pagata 1 1 1 1 221,91 1
1 ! Add.Com. rata pagata 1 1 1 ! 161,94 1
1 1 Accento Add.Comunale 1 H ! ! 59,17 !
{ Note Acc. €.c. m.: 000001226533 BANCA DI CREDITO COOPERARTIVO DI SAN MARZANC ! Totale ritenute | Totale competenze!

nG.I1018

10.513,70

1 29.512,19 1

Segue su nueve foglio



Stampa breogliaccic cedolino Riepilogo
Pogizione I.N.P.5, : 7800449608

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'parea di Taranto SphA
Dipendente
0000158100 1968100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT, DI ESERC 158 04.02,12,01.01.00.00.00.C0.
20 - 7.L021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNSER13XO18T
11/09/2017 Da 01/2008 A 12/2008 360 312 52

PAGA BASE z 855,70 CONTINGENZA s 536,60 SCATTY ANZIANITA' : 147,89
TRATT.SOST. CCNL B 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. 51,67 T.D.R. : 46,63

Totale 1.742,48
1_con, ¢ DESCRIZIDNE t ORE/GG L % 1 DATO_BASE L RITENUTE H COMPETENZE 1
1 ! Rimb, IRPeF 730 Dich 1 1 1 ] ! 50.00 H
tmm—e—- R B il it Fommmm - - o remmem e ———— e E A, ———————— tomm e ———
1(*) Elementi variabili della retribuzione relativi al mese precedente. !
e e L D T T e e - —— o mm—— - rfme s ————— L ] R e +
! Note Acc. ©.c. m.: 000001226533 BANCA DI CREDITC COQPERATIVO DI SAN MARZAND I Totale xitenute | Totale competenze!l
H AG.Z0L8 L 10.513,70____! 29.512,19___ |
H 1 NETTO IN BUSTA !
H ! Arr.Precedente ! Arr.Attuale 1 18.998,00 !
! 1 6,80 ! 6,31___1____ (Lixe___36.785.259) 1
} Ferie H Festiwvirvar ! Permessi
1 Spettanti Godute Residue !Spettanti Godute Regidue ! Spettanti Godute Residue !
1 _t ! !
! accant.TFR 1 Imp.figc.anno | Imposta pagata 1 Detraz.effettuate I!TFR Al 31/12/07 ! !
t 0,00__1! 0,00__! 0,00 ! 0,00___! 46.341,99_1 ol
! Flgli |Spese Prod. 1

! 550,481 1.627,51




Stampa brogliaccio cedolino Riepilago

Posizione I.N.P.S. 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpAh
Dipendente
0000198100 1v8100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OFERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.08.08.00.400,
20 - 7102123c/20 13/10/1956 14/ 6/1997 2CCCTNS6R13T01BT
11/08/2017 Da 01/2007 A 12/2087 360 312 52
PAGA BASE : 855,70 CONTINGENZA B 536,60 SCATTI ANZIANITA' : 147,89
TRATT.SOST., CCNIL f 47,06 COMP. ACC, UNIFICATE - 3g,5% INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. 51,67 T.D.R. : 46,63
Totale 1.742,48
_cop._t DESCRIZIONE I____ ORE/GG I____ % |\___ DATO BASE_____|_____RITENUTE t____COMPETENZE__ |
1 | RETRIBUZICNE ORDIN, 1 360,00 ! ! 58,08267 ! H 20.534,16 |
70 | TREDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 ! 145,20667 ! { 1.742,48 !
71 ! QUATTORDICESIMA 1 12,00 t 100,00 1 141,29417 | ) 1.6%5,53 1
93 ! ARR. INDEN, VARIE ! 1 I 1z,08000 | 1 12,08 {
290 | ADDEBITO BIGLIETTI ! 1 [ 1.093,50000 ! 1.093,50 ! !
355 | ORE ASSEM.FUORI SERV | s.00 | 1 8,93575 ! t 53,62 1
363 | SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. 1 2,00 ! ! 8,69502 1! 17,39 ! !
364 | SOTTOSCRIZ.LUTTO FAM 1 2,00 ! H 8,69502 ! 17,46 ! [
380 ! QUOTA SOC,CIRCOLO AZ ! H H 36,15192 36,12 ! !
383 ! UNA TANTUM CCNL t.s. H t t 448,89000 ¢ ! 448,85
418 ! ARR.PAGA TS t 1 ! 90,28000 | 1 90,28
422 | PREMIO EVIT.SINISTRI L 1 1 656,41000 | 1 656,41 [
426 | REC.PREMIO EVIT.SINI 1 ! 1 158,26000 ! 158,26 ! [l
500 | MASSA VESTIARIO 1 1 1 54,68000 ! 54,68 ! !
521 | S5.M.S,A. AMAT TA 1 1 ! ! H !
527 | RINNOVO PATENTE ! ' ! 58,84000 ! 1 58,84 H
531 ! RIFOSI GORUTI 1 58,00 | I 1 L
532 | FESTIVITA' GODUTE H 3,00 | 1 | L !
537 | DISPOSIZIONE AZIENDA t 1,00 | [l 1 ! !
544 | ACCREDITQ FERIE 1 11,00 | ! 1 ! !
560 ! KASKO ITALIANA ASS. 1 ! 1 142,54212 1 142,56 ! [
§78 ! FEST.SOPPR.GODUTA 1 10,00 ! 1 H ' !
889 ! REC.RATETI MENS. ACG. ! H ! 1,04411 ¢ 1,04 | !
*__6__|_ORE_DI_SCIOPERO 1 6,00__t t 8,93579_! 53,61_ ! 1
Note Acc. c.c. n.: 000001226533 BANCA DI CREDITC COOPERATIVO DI SAN MARZANG | Totale ritenute | Totale competenze!

AG.I018

[ 11.069,63__

29.212,32 1

1 Segue su nuove foglio



Stampa brogliaceio cedoline Riepilogo
Posizicne I.N.P.S. : 7800445608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa

Dipendente

0000198100Y% 198100 ZACCARTIA COSTANZO

Codifica INES : 1 OPERAT., DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNS56R13I0LBT
t1/098/2017 Da 01/2007 A 12/2007 360 312 52
PAGA BASE H 855,70 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' : 147,89
TRATT ,SOST, CCNL 1 47,08 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT, SQST. C.I.A. : 51,67 T.D.R. 1 46,63
Totale 1.742,48

1_cob._! DESCRIZICNE |____ORE/GG, I_ % !____DATO_BASE____ !____ RITENUTE t_ _ COMPETENZE____ |
'* 31 | FERIE GODUTE ! 49,00 ! 1 ! ! 1
t*#101 ! LAVORQ DOMENICALE ! 19,00 | i §,81000 | 1 110,39
t*103 | INDENNITA' DI TURNO ! 233,00 | ! 0,52000 | 1 121,16 !
 I*110 | MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 139,59 1 20,00 ! 2,08501 ! 1 283,64 t
1*123 | FESTIVITA'INFRAS,Z20% ! 45,50 1 20,00 1 11,83825 ! ! 534,43 '
1*12% | IND. AGENTE UNICO 1 1466,94 ! ! ©,30987 ! t 455,16 1
I*163 | IND. VEND. BIGLIETTI 1 H H 310,44000 ! 1 310,44 i
1*267 ! ORE GUIDA X IND.BIGL ! 1432,76 ! H t ! |
1*168 ! BIGLIETTI VENDUTIL H 729,00 ! t I | !
t*169 ! INDENNITA' ORARIA ! 4 t 176,47000 | 1 176,47
t*174 ! STR.FERIALE 10% TFR t 31,52 ¢ 10,00 L 11,16071 1 i 343,97 !
#1758 t STR.FESTIVO 20% TFR t 9,17 + 20,00 1 11,83825 1 1 2,01 1
I1*185 | CONG.STRUTTURALE FPOS ! 5,42 | 10,00 ! 10,85173 1 1 58,82 1
1%#211 | MALATTIA C/INPS 1 1,00 ! ! 46,49000 ! ! 46,49 !
1*246 | DETRAZ. GG MALATTIA 1 18,00 ! ! 58,08267 ! 913,67 ! !
t%*256 | MALATTIA CARENZA 1 15,00 ! 1 63,59761 ! ! 938,26
1%421 | PREMIO GG. PRODUTT. 1 233,00 ! H 2,26517 | ! 527,77
I*759 | MALATTIA C/DITTA ! 1,00 ! 1 11,0044 | 1 11,00
el temmmerccmc e tmemmm e A= mmmmmmm e mmmm R ikt Sakund +
! 4 | IMPONIBILE INAIL ! | 1 27.224,00 | !

1 6 1 IMPON. INPS TARANTO 1 | | 27.224,00 1 1

| 65 1| CONTRIBUTO F.P.L.D. [ 1 9,1900 1 27.224,00 1 2.501,%0 1 !
I 980 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. 1 1 2,0000 ! 21.883,21 H 437,70 | !
1_991__!_ CTR_PRIAMO 2% C/DITT 1 1 H 21.883,21__ ! 1 !
! Note Acc. c.c, m.: 000001226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute | Totale competenzel
1 AG.I0L8 f____ 2L.069,63_____t ____ 25.212,32_ 1

1 4 Segue su nuovo foglio




1

Stampa brogliacecic cedeolinc Riepilogo

Posizione I.N.P.5. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mekilica' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000198100\ 198100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 QOPERAT. DI ESERC 158 04.02.,12.01.01.00.00.00,00.
20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/13997 Z2CCCTHNS6R13I018T
11/09/2017 Pa 0172007 A 12/2007 360 a12 52
PAGA BASE H 855,70 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,83
TRATT.SOST. CCNL H 47,0& COMP. ACC, UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. 1 46,63
Totale 1.742,48
_COoD._ 1t DESCRIZIONE {__  ORE/GG 1 X {_DATO_BASE____1__ RITENUTE {\____COMPETENZE !
992 PRIAMO=-100% TFR 100,0000 { 1.021,57) { 1.021,57)
994 I PRIAMO-2% TFR 1 H L4 7.881,33}) ! { 296,78} !
! SINDACATO 3 H H 1,0000 ! 5.381,490 ] 53,80 1 1
! SINDACATO 5 ! 1 1,0000 1 8.322,25 I 83,25 1 ]
{ Rit.soclali arretr, I 1 ! 49,56 ! H !
| Premio Ris./EET mese [} 1 1 985, 06 ! H ]
| Decontribuzione mese ! ! ! 816,92 ! ' 1
| Tot. rit. sociall ! t ! 2.939,60 1 I H
{ Imponibile Fiscale ! J 1 24.656,53 1 1 !
! Impon. fiscale netto 1] 1 ! 22.984,32 1 ! !
! Ric. Fia. mese lorda 1 1 H 5.558,76 1 ! 1
! Imponibile detraz. 1 1 ! 24,656,513 4 ] !
! Detrazioni fiscali 1 I t 1.022,83 ] 1 !
t Rit. Fis. mese netta t } ! 1 4.532,83 1! 1
! Imponik. fisc.AA.PP, 1 1 ! 489,81 ! H H
| Rit.Fis.loxda AA.PP. ! ! ! 117,46 ! L H
| Rit.Fis. arretrati ! ! 23,9900 ! 489,61 | 117,46 I 3
! Imponibile fisc.anno 1 1 1 24.656,583 1 1 ]
! Imp.fisc. netto anno ! 1 ! 24,656,523 1 i 1 1
! Rit.Fis. lorda annua 1 ] 1 6.057,26 1 ! 1
1 Cong. detrazioni 1 1 1 1.034,87 H 1 !
! Rit.Fis. netta annua 1 ! H 5.022,39 t t !
! Rit.Fis. gla' pagata ! ! I 4.532,93 L 1 1
Note Acc. C.c. m.: 000001226533 BANCA DI CREDITQ COOPERATIVC DI SAN MARZANG 1 Totale ritenute ! Totale competenzel

AG.I018

1 11.069,63

! 29.212,32 1

1 Segue gu nucvo foglio



Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mgbilita' nell'Area di Tarante Spa
Dipendente
0000198100% 1981090 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERC 1s8 04.02.12.01.01,00.00.00.090.
2¢ - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNSER13I018T
11/09/2017 Da 03/2007 A 12/2007 360 31z 52

PAGA BASE H 855,70 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,89
TRATT.S0Q5T. CCNL H 47,08 COMP. ACC. UNIFICATE : aa,.5% INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SQ5T. C.I.A, H 51,67 T.D.R. H 46,63

Totale 1.742,48
1_cop. ! DESCRIZIONE |____ORE/GG I__%____!____DATO_BARSE____|___ RITENUTE ) '\ COMPETENZE___ |
} ! Rit.Fis. conguaglip 1 1 1 1 489,46 | 1
! 1 Impon. Addizionale 1 H 1 24,656,533 1 1 !
! ! Add,.Reg.Fissa dovuta H H ¢,9000 ! 221,951 ! ! !
{ ! Add.Com.var. dovuta H ] 00,8000 t 197,28 ! 1 !
1 | Tot.Acc.hrdd.Comun, ! 1 1 35,31 1 1
1 1 Tot.hdd.Com. da rat. ] ! ! 151,94 ! t 1
H ! Cong. arretrati a.p. ! ! I 489,61 | L !
1 ! Add.Reg. rata pagata ! 1 1 1 211,88 1
1 ! ndd.Com. rata pagata 1 1 1 ! 117,71 1 {
1 ! Acconte Add.Comunale 1 ' H H 35,31 | !
- Fmmmm——— b e e e mm———— - L R e e e m e mae———— el L e L e L +
f{*) Elementi variabili della retribuzione relativi al mese precedente. 1
Lt e e e - Rtk ke et e L Al e L L EEE R tomm———- el LR D D D e e ————
! Note Acc. @.¢. N.: apoo01226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute ! Totale competenzel
1 AG.T018 t_ 11.089,63__ ! 29.212,32_ !
H L NETFO IN BUSTA !
H ! Arr.Precedente ! Arr.Attuale } 18.143,00 1
L t 8,30__ ! B,61___ !  (Lire_ 35.129.746) t
! Ferie ! Festivicta™ 1 FPermes 8 j 1
1 Spettanti Godute Residue ISpettanti Godute Reaidue !  Spettanti Godute Residue !
| ! ! 1
1 Accant.TFR { Imp.fisc.anno ! Imposta pagata | Detraz,effettuate !TFR Al 31/12/Q6 H !
1 837,84__ ! o,00__! 0,00 1 0,00__ _! 44 .422,70_! 0!
! Spese Prod. ’ !

1 1.034,8%7 1




H

1

Stampa brogliaccic cedolino Riepilege

1

1

!

Posizione I.N.P.8. : 7800449608
Ditta
1 Azienda per la Mobilita' nellrhArea di Tarantc Spha
Dipendente
0000198100% 158100 ZACCARTIA COSTANZQ
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02,12.01,01,00.00.00.00.
20 = 71021230/20 13/18/1956 14/ 671997 BZCCCTNSER13TC1ET
11/09/2017 Da 01/2006 A 12/2006 344,00 360 31le 52
PAGA BASE H 763,61 CONTINGENZA 3 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,89
TRATT,SO8T. CCNL H 47,06 COME. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 46,63
Teotale 1.650,39
1_coD._| DESCRIZIONE !____ORE/GE % |__ DATO_BASE____ |____ RITENUTE \___COMPETENZE____!
1 | RETRIBUZIONE ORDIN. 1 360,00 ! H 55,01300 ! 1 15.87%,82
70 1 TREDICESIMA 1 12,00 1 100,900 1 138,45333 ! 1 1.661,44
7L I QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 1 138,08500 | 1 1.687,02
164 | IND.VEN.BIGL,ANNULLE 1 ! ! 55,40000 1! H 55,40
221 ! R/MALATTIA ! ! ! 213,54000 ! 213,54 H
241 ! RECUPERO IND. INAIL 1 1 ! 363,92000 1 363,02 1
290 | ADDEBITO BIGLIETTI 3 ‘1 1 1.405,80000 | 1.405,900 H
355 ! DRE ASSEM.FUORI SERV 1 7,90 ! I 8,46354 | 1 B%,24
363 | SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. 1 1,900 | I 8,49754 | 8,580
366 | REC.INF,C/AZIENDA 1 ! } 242,00000 | 242,60
380 ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ 14 I 1 36,15192 | 36,12 !
422 ! PREMIC EVIT.SINISTRI I 1 1 1l6,75000 1 1 116,75
432 ! ARR.PAGA MAL.AZ. ! 3 1 80,82000 | ! 50,82
510 ! SPESE LEGALI H 1 ! 1,014,19000 ! 1.014,19 1
521 ! S§.M.S.A. AMAT TA 1 1 1 1 }
531 i RIPOSI GODUTI H 56,00 4 4 * 1 1
532 | FESTIVITA' GODUTE H 3,00 ¥ H 14 ]
560 ! KASKC ITRLIANA ASS. H H H 142,54212 | 142,56 1
630 ! CONG. INFORT. INATL J H 1 640,85000 ! ! 640, 86
761 ! CARENZA C/ INES ! 1 1 412,30000 ! 412,39 !
762 { MALATTIA CARENZA 1 1 H §74,94000 ! H 674,94
a24 ! RIM.GGC 13/14 MAL.INF 1 3,82 1 ! 55,01300 ! 1 210,15
889 ! REC.RATEI MENS5. AGG. ! ! 1 0,30533 | 0,31
*__&__ ! _ORE_DI_SCIOPERQ ! 5,501 1, B,45754_1 46,73__1
Note ACC. C.C. N, 3 000001226533 BANCA DI CREDITO CCOOPERATIVO DI SAN MARZANO | Totale ritenute | Totale competenze!l

AG.IO1E

1

131.510,%5 !

Segue su nuovo foglio

30.453,17 H



Stampa brogliaccle cedolinc Riepilego

1

AG.IC1E

1

1

13.510,75 1

Segue su nuove foglio

30.453,17

Pogizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 R Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000158100\ 158100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS ; 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12,01.01.00,00.00.00.
20 - 71021230/20 13/10/1958 14/ 6/1997 ZCCCTNS6R13TI018T
1/e2/2017 Da 01/2006 A 12/2006 344,00 350 316 52
PAGA BASE : 763,61 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' : 147,89
TRATT.SOST. CCNL : 47,08 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,55 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT., SOEST. C.I.A. H 51,867 T.D.K. H 46,683
‘I

Totale 1.650,39
1_coD._! DESCRIZIONE 1_01.15'/ GG, I___ % 1____ DATO_BARSE__ |___ RITENUTE, |____COMPETENZE___ _ !
{* 31 | FERIE GODUTE [ 26,00 1 H 1 1 !
I*1p1 | LAVORO DOMENICALE 1 18,00 ! 5,81014 ! ! 104,58 1
1*103 | INDENNITA' DI TURNO H 248,00 ! 0,52000 ! t 128,96
t*110 ! MAGGIOR,LAV,.NOTT.20% H 181,57 ! 20,00 t 1,98804 I | 359,93 !
1*123 ! FESTIVITA'ZINFRAS.20% H 52,00 I 20,00 [ 11,59350 ! ! €00,79 !
t*129 ! IND. AGENTE UNICO ! 1563,98 1 I 0,30987 | H 484,64 1
t*163 ! IND. VEND. BIGLIETTI { L L 464,03000 1 H 464,03 [l
1*167 ! ORE GUIDA x IND.BIGL L 1526,77 | 1 1 t 1
I1*168 | BIGLIETTI VENDUTI 1 1020,00 | [ ! [} |
1*16% | INDENNITA' ORARIA 1 ! ! 178,98000 ! £ 178,98 1
f*174 | STR.FERTIALE 10% TFR ! 34,50 ! 10,00 ! 10,62737 | 1 385,57 '
I*175 | STR.FESTIVO 20% TFR ! 2,50 I 20,00 ! 11,59350 | 1 28,98 t
t*185 | CONG.STRUTTURALE POS 1 21,58 | 10,00 ! 10,59828 ! 1 228,71 1
1*211 | MALATTIA C/INPS ! 6,00 1 1 43,69500 ! ! 262,17
L*228 | DONRZIONE SANGUE 1 1,00 ! ! 55,23400 ! ! 55,23 !
Il*246 | DETRAZ. GG MALATTIA 1 27,00 ! H 55,38133 ! 1.489,76 | t
1*256 | MALATTIA CARENZA H 20,00 H H 59,75172 ! 1 1.194,20 !
I*421 ! PREMIO G#. PRCDUTT. H 248,00 ¢ ! 2,26517 ! 1 561,74 1
1*#539 ! DETR.DONAZ.SANGUE H 1,00 ! 1 55,23400 | 55,23 | 1
{*759 ! MALATTIA C/DITTA H 7,00 L I 130,21500 | H 130,22 1
fommm——- Ammm e m - e E e A - ———————— trmmremcem e a——a *m——m—————— do e ressms A ———— L e e e mmmmm S
H 4 | IMPONIBILE INAIL ' 1 ' 26.452,00 1 . H '
t 6 ! IMPON. INES TARANTO L 1 ' 26.452,00 ! t
I__65__! CONTRIBUTO_F.P.L.D. ! \___8,8%00_1__  26.452,00__ ! 2.351,59_ ¢ '
! Note Acc. c€.c. n.: Q00001226533 BANCA DI CREDITO CCOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute | Totale competenzel

H



Stampa brogliaccio cedolino Riepilqgo

rogizicne I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Rzienda per la Mcbilita' nell'area di Taranto Sph -
Dipendente
0000198100% 1981900 ZACCARIA - COSTANZO
Codifica INPS : 1 QOPERAT. DI ESERC 1E8 £4.02.12.01.02.00.00.00.00,
20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNESR1AI0OIST
11/09/2017 Da 01l/2006 A 1272006 344,00 360 31se 52

PAGA BASE H 763,61 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,89
TRATT.S0ST. CCNL : 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. $SQ5T. C.I.A, 51.67 T.D.R. H 46,63

Totale 1.650,39
|_coD._1 DESCRIZIONE I____ORE/GG | ¥ '\___ DATO_BASE____1____ RITENUTE, {____CCMPETENZE |
1 890 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP, 1 ! 2,0000 ! 20.926,22 ] 418,46 H 1
! 991 ! CTR PRIAMO 2% C/PITT ! ! 1 20.926,22 ! ] 1
I 994 ! PRIRMO-2% TFR ! 1 2,0000 ! { 21.182,98) 1 { 423,64) | !
1 ! SINDACATO 3 1 1 1,0000 ¢ 18.202,94 1 182,00 1 H
13 ! Premio Ris./EET mese 1 H 1 698,41 H ! I
! ! Decontribuzione mese H t H 698,36 f ! 1
! ! Tot., rit. sociali H [ ! 2,770,08 ! 1 !
! ! Impenibile Fiscale ! 1 1 24 .562,23 1 !
1 | Pad. pne tax family ! 1 1 939,84 ! H !
1 I Ded. ex Art.l11 TUIR 1 1 ! 2.430,90 ! ! !
! ! di cui ded.Base mese ! ! 1 972,37 1 L t
I ! Impon. fiscale netto 1 1 ! 19.548,02 ! ! 1
L ! Rit. Fis. mese lorda ! 1 1 4.496,05 ! ! 1
1 ! Rit. Fis. mese netta 1 H H ! 4.496,05 | t
1 J Imponibile fisc.anno 1 1 ! 24.562,23 ! ] !
t ! Ded.no tax fam. annc H 1 ! 1.029,22 1 1 !
! ! Ded,Annua ex Art,1l ! ] 1 2.577,75 ] ! !
1 | di cui ded.Base Anno 1 ! ! 1.031,10 1 H 1
H | Imp.fisc., netto anno 1 ! 1 20.964,26 ! ! H
H ! Rit,Fis. lorda annua ! ! ! 4.821,78 ! I !
1 ! Rit.Fis. netta annua ! 1 ! 4.821,78 [ 1 t
1 1 Rit.Fis. gia' pagata 1 1 1 4.496,05 1 1 I
1 ! Rit.Fis. conguaglio 1] 1 1 1 325,73 l 1
| Note Acc. c.c. n.: 0000G1l226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute ! Totale competenze!l

AG.I018

I 13.510,75___ !

1

30

Segque su nuovo foglio

L453,17 1



Stampa brogliacgio cedolino Riepiloge

Pogizicne I.N.P.S. : 7800449608

Ditta
1 - Azienda por la Mobilita' nell'asrea di Taranto Spa
Dipendente '
000019EB100% 198100 ZACCARTIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 QPERAT. DI ESERC 158 ’ 04,02,12.01.01.00.00.00.00.
20 « 71021230720 13/10/1954 14/ 6/1997 ZCCCTNS6R13I018T
11/09/2017 Da 01/2006 A 12/2006 344,00 360 3ls 52

PAGA BARSE H 763,61 CONTINGENZR H 536,60 SCATTI ANZIANITA'® H 147,89
TRATT.SOST. CCNL H 47,06 COMP. AGCC, UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSAR : 18,34
TRATT. S0ST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. 1 46,63

Totale 1.650,39
{_CCD._ 1! DESCRIZIONE ] ORE/CG J L] 1 DATO_BASE 1 RITENUTE ! COMPETENZE !
! ! Impon. Addizionale 1 1 1 23.542,01 1 1 !
! I Add.Reg.Fissa dowvuta ! 1 0,9000 ! 211,88 H 1 1
! ! Add.Com.Var. dovuta ! ! 00,5000 ! ii7,71 ! ! !
] ! Add.Reg. rata pagata ! 1 1 1 197,78 f 1
1] ! Add.Com. rata pagata t 1 ! ! 109,88 ! 1
1 { Rimly. IRPeF 730 Dich 1 1 1 1 t 298,00 1
L e T e ] Frmmmm e A e m—————— - R e dmmmm—mmmssmae ey
1(*) Elementi variakili della retribuzicne relativi al mese precedente, 1
tm————- Fo—-—--= e A e mmems e ————— L e D e Fmmmme— - rmmm e oo Rl et -
I Note Acc. c¢.c. n,.: O00001226533 BANCR DI CREDITQ COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute ! Totale competenze!
1 AG.IClE t 13.510.,75 H 30.453,17 H

! I NETTO IN BUSTA H

! | hry.Precedente ! Arr.Attuale 1 16.943,00 H
1 1 7,721 8,30___) (Lire_ 32.806.222) H
1 Fexrie 1 Festivita® 1 Permessi !
1 Spettanti Gadute Residue ISpettanti Godute Residue ! Spettanti Godute Residue 1
! ! ! 1
! Accant.TFR I Imp.fisc.annc ! Imposta pagata 1 Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/05 INo Tax Family 1
! 1.4:7,16__ 1t G,00__1 o,00__ ! a,00___ 1| 41.979,21_1 1.020,22!

I Figli !

1 1.020,22 !




bl

Stampa brogliaccic cedoling Riepilogo

Pogizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell‘'Area di Taranto SphA
Dipendente
0000198100% 138100 ZACCARIA COSTANZQ
Codifica INPS : 1 CQPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.90.00.00.
20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNSG6R1I3I0OLET
211/08/2017 Da 01/2005 A 12/2005 1818, 00 360 336 53 .

PAGA BASE 1 763,61 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,89
TRATT.SOST. CCNL H 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. = 51,67 T.D.R. : 46,63

Totale - 1.650,39
1_coD._! DESCRIZIONE, \____ CRE/GG {_ % I DATO BASE____ I____ RITENUTE [____ COMPETENZE___ 1!
1 1 { RETRIBUZIONE OQRDIN. ) ! 360,00 1 1 55,01300 ! 1 19.416,43 !
t 70 { TREDICESIMA ] 12,00 | 100,08 1 137,53280 1 1 1.659,39 H
I 71 | QUATTORDICESIMA 1 12,00 ) 1 134,.8%917 1 1 1,618,729 H
1 143 1 ARR. PAGA 1 H 1 72,22000 ! ! 72,22 I
1 157 ! INFORTUNIO C/AZIENDA 1 ! H 242,00000 | 1 242,00
! 164 ! IND.VEN.BIGL.ANNUALE H 3 L 52,44000 | 1 52,44 1
1 183 ! RECUP.CCONG,S8TRUTTURA ! 40,58 I 19,00 I 10,34668 | 413,87 1 |
1 212 { INFORTUNIO CARENZA i 3,00 1 I 1 ! 1
1 230 | INFORTUNIO C/INAIL I 2,00 1 1 33,0Q1000 ! ! 363,02 1
I 240 ! GIORNI INFORTUNIO 1 11,00 1 1 ! 1 H
1.290 ! ADDEBITO BIGLIETTI 1 t 1 1.800,00000 | 1.800,00 1 t
! 355 { ORE ASSEM.FUORI SERV ! 5,00 1 1 8,30145 1| ! 40,85 1
I 383 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. ! 2,00 1 1 8,46354 1 16,93 1 1
1 369 { SOLIDARIETA' VCLONT. ] 1,00 1 1 7,97738 7,98 ! 1
1 380 1 QUOTA SOC.CIRCOLC AZ 1 1 H 12,91140 ! 12,90 1] !
! 383" ! UNA TANTUM CCNL t.s. H t H 451,43000 ! 1 451,43 1
{ 38¢ ! UNA TANTUM cc.nl t. H 14 H 225,72000 | 1 228,72 1
{ 385 ! RECUPERO UNA TANTUM H [ L 225,72000 | 225,72 1 1
1 422 | PREMIO EVIT.SINISTRI t 1 L 213,72000 1 1 213,72 1
! 510 | SPESE LEGALI 1 1 1 351,71000 ! 351.71 ¢ 1
! 521 !t S.M.5.A. AMAT TA ! 1 1 H ! H
t 531 !t RIPOSI GODUTI ! 57,00 H 1 1
| 532 ! FESTIVITA' ‘GODUTE ! 2,00 1 ! I ! H
|_544__I_ACCREDITO FERIE ! 4,00__1 ! 1 1 t
! Note ACC. ©.c. n.: 1226533 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO 1 Tetale ritenute | Totale competenze!

1
!

AG.IO1B

!

1

13.095,87

1

2%.694,28 1

Segue su nuovo foglic



. Stampa brogliaccic cedolino Riepilogo
Posizione I.N.P.S. : 7800449608

1

1

Ditta
a - Azienda per la Mchilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
Q0001l98100% 1s8100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.02.00.00.00,00,
20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNS6R13ID1ET
11/09/2017 Da 01/2005 A 12/2005 1818,00 360 338 53

PAGA BASE H 763,61 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 247,89
TRATT.SOST. CCNL H 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R, : 46,63

Totale 1.,650,39
1_cop, ! DESCRIZIONE ! ORE/GG b % ! DATO_BRSE____f{  RITENUTE !____CCMPETENZE___
1 5860 ! XASKQ ITARLIANA ASS. t I 1 142,54212 | 142,586 1
1 770 | QUOTA ISCR.NE PRIAMO 1 1 ] 5,16457 | 1 { 5,1¢)
1 771 | QUOTA ISCR.NE PRIAMO 1 1 1 5,16457 ) 5,16 H
L ! ORE DI SCIOPERO ! 15,00 1 1 8,30149 | 123,28 L
I* 31 ! FERIE GODUTE ! 22,00 ) 1 ! ]
1*1cl1 | LAVQRQ DOMENICALE J 24,00 1 H 5,81014 ! 1 139,44
1*103 | INDENNITA' DRI TURNO 1 246,00 H H 0,52000 ! 1 27,92
f*110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% H 166,75 H 20,00 H 1l,97482 ! - 1 322,15
1*122 ! FESTIVITA’INFRAS.20% ! 32,50 I 20,00 I 11,09280 ! 1 360,51
1*129 1 IND. AGENTE UNICO 1 1563, 78 1 1 0,30987 1 ! 484,59
1%163 ! IND. VEND. BIGLIETTI 1 ! ! 490,59000 ! 1 490,59
twlg7 ! ORE GUIDA x IND.BIGL 1 1526,33 ] { i 1
[*168 ! BIGLIETTI VENDUTZI ! 18490,00 1 1 1
1*169 1 INDENNITA' ORARTA 1 1 1 156,11000 ! ] 156,11
1=174 ! STR.FERIALE 10% TFR H 17,42 H 10,00 t 10,55465 ! ! 180,57
1*185 | CONG.STRUTTURALE POS H 8l,1s t 10,00 ! 19,34668 1 ] 832,590
1*211 | MALATTIA C/INPS I 4,00 1 I 46,46500 | J 236,11
1%245 | DETRAZ,GG.INFORTUNIO i 24,00 1 1 55,01300 ! 770,19 H
tv246 ! DETRAZ. GG MALATTIA 1 149,00 ! 1 55,01300 ! 1.023,12 H
L*256 ! MALATTIA CARENZA ! 14,00 1 1 55,01000 | 1 531,82
1*287 | CARENZA C/ INFS ! 8,00 1 34,55333 | 1 275,12
1*42] ! PREMIO GG. PRODUTT. 1 246,00 1 } 2,26517 ! ] 557,23
I*759 ! MALATTIA C/DITTA 1 3.00 1 1 59,56738 ! ! 59,57
1*829__I_DET.GG_13/14_MAL.INF 1 S.48_1 ' 55,01300_! 300,25_ !
1 Note Ace. c.c. n.: 1226533 BANCA DI CREDITO CQOPERATIVO DI SAN MARZAND I Totale ritenute | Totale competenze!
t AG.I018 I 13.095,87___ | 29.694,28____

t ! Segque agu nuove foglio




Stampa brogliaccic cedolino Rispilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mgbilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0060198100 1958100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 671997 ZCCCTNS6R13I0OLET
ar/08/2017 Da 01/2005 A 1272005 1818,00 360 336 53 .
PACA BASE H 763,61 CONTINGENZA H 536,80 SCATTI ANZEANITA' H 147,89
TRATT.S0OST. CCNL H 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. 505T. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 46,63
Totale 1.650,29
1_top._1 DESCRIZIONE, '____ ORE/GG !_ % ! DATO BASE _ I____ RITENUTE I____ COMPETENZE____ |
4 1 IMPONIBILE INATIL t 1 1 24.468,00 ! 1 1
& ! IMPON. INPS TARANTO ! l H 24.468,00 I 1 1
&5 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. H { 8,89200 ! 24.468,00 } 2.175,22 1 1
930 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. H I 2,0000 I 16,198,25 1 352,65 1 ]
291 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT H { ] 1%,158,25 1 1 1
994 ! PRIAMO-2% TFR H L 2,0000 { 16,399,99) 1 { 357,09) | 1
! SINDACATO 3 1 i 1,0000 ¢ 17.783,09 L 177,86 1 }
1 Rit.soeiali arretr. 1 H H 40.15 1 1 !
1 Premio Ria,/EET mese ] 1 ! 699,14 ] 1 !
1 Decontribuzione mese 1 H ! 658,88 t 1 1
1 Tot. rit. sociali ] H H 2.527,87 14 1 1
| Imponibile Figcale 1 H H 23.288,5¢ t 1 !
| DPed. no tax family 1 H H 1.150,70 4 1 !
| Ded. ex Art.ll TUIR 1 H 1 2,144,862 H ! !
| di cui ded.Base mese 1 H H 857,84 H ! !
1 Impon. fiscale netto 1 1 H 18.196,41 H ! !
| Rit. Fls. mese lorda 1 1 1 4.185,18 H ! t
} Rit. Fis. mzs8e netta 1 ! 1 1 4.185,.18 ! !
! Imponik. f£isc.AR.PP, ! 1 1 411,31 1 1 1
| Rit.Fis.lorda AAR.PP. 1 ! 1 94,60 H ! 1
! Rit.Fis. arretrati t l. 23,0000 1 411,31 1 94,60 1 I
| Imponibile fisc.,anno ! 1 1 23.288,50 1 ] 1
| Ded.no tax fam. anno ! 1 1 1,313,325 1 ] L
Note ACC. €.€. N.; 1226533 BANCA DT CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO 1 Totale ritenute I Totale competenze!

1

AG.IC1E

I___ 13.095,87____

L

29.694.28 H

! Sague su nuove foglio



Stampa brogliaccioc cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S, : 7800449608

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000198100\ 198100 ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.400.00,
20 = 7l0zi230/20 13/106/1956 14/ 6/1997 ZCCCTNS6R13IOLET
1:/09/2017 Da 01/2005 A 12/2005 181l8,00 360 338 53

PAGA BASE H 763,61 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 1la7,89
TRATT.S505T. CCNL : 47,06 COMP, ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENHNITA' DPI MENSA 198,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 T.D.R. : 46,63

Totale 1.650,39
1_CcoD._! DESCRIZICNE 1 ORE/GG______ ! ____ % ! DATO BASE____ ! RITENUTE {____ COMPETENZE_ |
! ! Ded.Annua ex Art,l1l1 ] H ! 2.945,25 H 1 i
l} ! di c¢ui ded.Base Annc 1 H H 1.178,10 14 ! 1
! ! Imp.£fisc. netto anno H ' t 12.029,50 L ! t
1 ! Rit.Fis. lorda annua t 1 ! 4.376,88 1 1 1
1 | Rit.Fis. netta annua t 1 } 4.375,88 1 1 !
1 ! Rit.Fis. gia' pagata I ! ! 4.185,18 ! 1 1
] } Rit.Fis. conguaglio } ! 1 ! 191,70 !
H } Impon. Addizionale I ! 1 21.975,15 ! 1 1
1 ! Add.Reg.Fissa dovuta ! ! 0,9000 ! 197,78 ! H 1
! !t Add.Com,Var. dovuta i "t Q,5000 ! 109, 88 1 H 1
I I Add.Reg. rata pagata I 1 1 1 262,61 | H
1 ! Add.Com. rata pagata 1 ’ 1 1 1 115,37 1 1
1 1 Rimb. IRFeF 730 Dich 1 ! l. 1 I 5%7,00 1
I | Addiz.Rey.da rimb. i 1 1 ! L, 2,00 I
I 1 1*°Rata IRPeF 730 Dic 1 1 H ! 135,00 ! 1
1 ! 2%rata IRPeF 730 Dic H H H 14 292,00 { 1
o e e e L e L it fommem e B s ]
t{*) Elementi variabill della retribuzicne relativi a)l mese precedente. 1
- it e e e pmm————— e D e L e e - e m e ——-)
! Note Acg, ¢€.¢. An.: 1226533 BANCAR DI CREDITQ COOQOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute | Totale competenze!l
L AG.IO018 f_____ 13.0695,87___ |___ 29.694.28___!

L 1 NETTO IN BUSTA 1

1 ! Arr,Precedente ! Arr.Attuale 1 16.898,00

1 ! T.66___ 1 7,251 (Lire_ 32.138.210) 1
1 Ferie 1 Fegtivita" ! Permessi

! Spettanti Godute Regidue ISpettanti Geodute Residue | Spettanti Godute Rasidue !
1 _t 1 1
1 Accant.TFR ! Imp.fisc.anno ! Imposta pagata 1 Detraz.effettuate |TFR Al 31/12/04 INo Tax Family

! 1.412,76__! 0,00_ ! 0,00__1 0,00___! 39.527,67_1 1,313,35!
! Figli ]

! 1.313,35 !




Pogizione I.N,P.S5. : 7800449608

Stampa brogliaccic cedolino Riepilego

! Note AcC, ¢.C. n.: 1226533
1

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa

Dipendente

0000198100 198100 ZACCARIA COSTANZO

Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.00.00.00,00.00.

20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ /1397 ZCCCTNSSR13T01RT
11/09/2017 Da 01/2904 A 12/2004 162,00 350 352 51

PAGA BASE H 668,81 CONTINGENZA 536,60 SCATTI ANZIANITA' : 147,89

TRATT.SOST. CCNL B 47,086 COMP. ACC. UNIFICATE 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34

TRATT. SOST. C,I.A. : 51,67 T,D.R. 46,863

Totale 1.555,59

1_coD._|L DESCRIZIONE \_ORE/GG___ !, % 1 DATO_BASE____ |___ RITENUTE !____COMPETENZE_ !

! 1 | RETRIBUZIONE ORDIN. 1 360,00 ! ! 51,85300 ! ! 18,593, 95 !

t 41 | PERMESSI ELETTORALJ ! 3,00 | t I !

! 82 | SAL.PR.RISUL. 02/03 ! | i 457,35000 | L 457,35 1

! 70 | TREDICESIMA ) 12,00 ! H 129,63250 ! ! 1.555,59 1

! 71 ! QUATTORDICESIMA 1 12,00 ! ! 129,63250 ! ! 1.558,59

! 143 ! ARR. PAGA 1 t ! 231,04000 ! ! 231,04 H

| 164 { IND.VEN.BIGL.ANNUALE ! I 1 47,71000 | 1 47,71 1

! 256 | MALATTIA CARENZA t 5,00 1 6',04000 1 1 405,26 1

1 290 | ADDEBITO BIGLIETTI 1 ! ! 1.850,00000 ! 1.850,90 !

! 345 | FIG.MATURATO TFR 99 ! 13,80 ! ! 9,36000 | vt L26,36) t

| 355 | ORE ASSEM,.FUORI SERV 1 21,00 1 7,97738 ) 1 164,12 !

1 363 1 SOTTOSCRIZ.LUTTO AG, 1 7,00 1 1 7,97738 1 55,08 ! |

| 369 ! SOLIDARIETA' VOLONT. 1 1,00 ! H 7,97738 ! .98 1

! 383 | UNA TANTUM CCNL t.s5. 1 ! 4 666,06000 ! ! 666,06 !

! 422 t PREMIO EVIT.SINISTRI ! 1 e 220,28000 I ! 220,28 1

! 497 [ INDEN.RISARCIM.VEST. ! 1 1 473,38000 | 4 473,38) |

! 499 | INDEN.RISARCIM.VEST. ] ! ! 264,65000 | ! 264,65 t
.} 510 ! SPESE LEGALI i ! 1 150,00000 ! 150,00 ! 1

P 521 ! S.M.5.A. RMAT TA ! ! ! ) 1 H

I 531 | RIPOSI GODUTI 1 58,00 1 ) ! '

t{ 532 { FESTIVITA' GODUTE ! 4,00 H ! 1

! 537 ! DISPOSIZIQONE AZIENDA ! 1,00 ! ! t ! [

| 544 I ACCREDITO FERIE H 1,00 ! H 1 1 [

{_54B__ |_CONG.STRUTTURALE_NEG t 2,50__1 L I ! I

BANCA DI CREDITO COOFPERATIVC DI SAN MARZANC

AG.I018

1

1

Totale ritenute

11.789,10

! Totale competenze!

‘. 28.347,36__ 1

Seque gu nuovo foglic



Stampa brogliaccic cedolino Riepilogo

1
H

1

1

1

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mekidlita' nell'Area di Taranto Sph
Dipendente
00001983100Y 198100 ZACCRRIA COSTANZO
Codifica INP5S : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02,12,01.00.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 13/10/1956 1a/ 6/1997 ZCCCTNS6R13I0LET
11/09/2017 Da 01/2004 A 12/2004 162,00 3sc 352 51

PAGA BASE H 668,81 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIARNITA' H 147,88
TRATT.SOST. CCNL H 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. S08T, C.I.A. : 51,87 T.D.R. H 46,63

' Totale 1.5855,59
t_cop._t DESCRIZIONE ! ORE/GG____ ) %_____1___DATO BASE ! RITENUTE |__ COMPETENZE_
! 560 ! KASKO ITALIANA ASS. 1 1 H 142,54212 ! 142,56 !
f* 5 1 GG. DI SCIQPERD H 1,00 I 1 49,73600 | 49,74 1
I & I ORE DI SCIOPERQ I 8,33 1 ! 7,97738 | 66,02 1
1* 31 | FERIE GODUTE 1 23,00 ! ! !
1*101 ! LAVORC DOMENICALE ! 22,00 ! ) $,81014 ! 1 127,82
1*103 1 INDENNITA' DI TURNO ! 257,90 ! 1 0,52000 | 1 133,64
1*110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% 1 149,17 H 20,00 H L,86138 ! 1 275,81
=112 ! STRAORD.FERJALE 10% H 1,80 1 19,08 I 9,51277 | 1 17,12
I*123 ! FESTIVITA'INFRAS,20% ] 45,50 1 20,00 I 10,832355 1 1 486,11
1%*129 | EIND. AGENTE UNICO 1 1596, 85 ! ! 0,30987 | ! 494,82
1%*163 ! IND. VEND. BIGLIETTI 1 i 1 504,23000 1 i 504,23
L*167 ! ORE GUIDA x IND.BIGL 1 1591,59 ) 1 1 1
1*168 1 BIGLIETTI VENDUTI ! 1850,00 H H H
{*169 1 INDEMNITA' ORARIA ! ] ! 164,04000 ! 164,04
1*174 ! 5TR.FERIALE 10% TFR I 37,34 I 10,00 1 9,93075 1 1 367,82
1%188 I CONG.éTRUTTURALE PCS 1 33,42 1 10,00 1 9,93075 ! 1 331,89
1*211 | MALATTIA C/INPS ! 7,00 { { 65,78B000 | H 471,04
tw22g ! DONAZIONE SANGUE t 1,00 1 1 51,85300 | I 51,85
1=246 I DETRAZ. GG MALATTIA 1 16,00 ! 1 51,85300 ! 829,65 1
1#256 ! MALATTIA CARENZA 1 3,00 H H I 1 77.77
1%287 ! CARENZA C/ INPS ! 3,00 i ! 32,892000 | ! 98,67
1*421 | PREMIO GG. PRODUTT. I 257,00 1 1 2,26517 | 1 582,13
twg3g ! DETR.DONAZ ,SANGUE I 1,00 1 1 51,85300 ! 51,85 H
I*829__ |_DET.GG_13/14_MAL, INF, ! 2,65_ 1 | §1,85300_! 137,41_ !
! Note Acg, ©.¢. n.: 1226533 BANCA DI CREDITQ COOPERATIVO DI SAN MARZANO | Totale ritenute | Totale competenzel

1

AG.IO018

]

11.789,10 1

Segue su nuovo foglio

28.347,36



Stampa brogliaccio cedelino Riepilogo

Posizione L.N.P.S5. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mcbilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
0000198100% 1z81do ZACCARIA COSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02,12,01,.00.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 6/1997 Z2CCCTNS6R13T018T
1r1/05/2017 Da 91/2004 A 12/2004 162,00 360 3s2 51

PAGR BASE : 658,81 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA' B 147,89
TRATT.SOST. CCRL ' 47,086 COMP. ACC. UNIFICATE : 318,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. 505T. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 46,63

‘Totale 1.555,59
|_cop._t DESCRIZIONE !____ ORE/GG I % I___ DATO BASE___ !__ RITENUTE \____ COMPETENZE____ |
! 4 | JMPONIBILE INAIL ! 1 1 25,400, 00 1 ] I
1 6 ! IMPON. INPS TARANTO 4 [ 1 25.400,00 1 [ 1
| 65 | CONTRIBUTO F.P.L.D. 1 1 8,8900 | 25.400,00 1 2,258,055 !
1 | SINDRCATO 3 1 1 1,0000 ! 16.862,61 l 167,97 1
H { Ric.socialil arretr. 1 ! ! 59,19 ! H 1
H { Premic Ris./EET mese 1 t ! 715,98 t H 1
H ! Decontribuzione mese 1 t t 716,04 ! !
t 1 Tot. rit. sociali ! 1 1 2,258,086 ! 1 !
! ! Imponibile Fiscale ! 1 1 23.873,39 1 [}
I | Ded. ex Art.ll TUIR 1 1 1 2.700,58 1 1 1
1 | di cul ded.Base mase 1 1 1 1.080,24 H L 1
1 1 Impen. fiscale netto 1 H H 19.454,33 1 1 1
! ! Rit. Fis. mese lorda 1 H H 4.685,26 H |
t ! Detrazicni £fiscali H H H 895,54 L !
! ! Rit. Fis. mese netta H ! t t 3.789,72 ! I
! ! Impenib, fisc.AA.PP, H . I 606,87 ! ! 1
1 { Rit.Fis.lorda AA.PP, I I 1 145,23 ! 1
! | Rit.Fis. arretrati L I 23,9300 | 606,87 1 148,23 ) 1
1 | Imponibile fisc.anno } ! 1 23.8;3.39 ! ! 1
H | Ded.Annua ex Art.11 1 ! ! 2,776,50 ! 1 1
! ! di cui ded.Base Anno 1 ! 1 1.110,60 ! 1 ‘ !
t ! Imp.Ligc. netto anno 1 ! ! 21.096, 89 1 H 1
1 ! Rit_.Fig. lorda annua 1 1 1 5.218,10 1 1 |
{ Note Acg., c,.¢. n.: 1226533 BANCA DI CREDITQ COOPERATIVO DI SAN MARZANO | Totale ritenute ! Totale competenze!

AG.TIO01B

1 11.783.10 H 2B.347,36 1

1 Segue :su nuove foglio




Stampa brogliaccio cedoeline Riepilogo

Pogizicne I.N.P.8. : 7300449608
Dicta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Sph
Dipendente
0000198100% 198109 ZACCARIA CCSTANZO
Codifica INPS : 1 OPERAT., DI ESERC 158 04.02.12.01.00,00.00,00,00.
20 - 71021230/20 13/10/1956 14/ 5/1957 . ZCCCTNSGR13IOLIET
11/09/2017 Da 01/2004 A 12/2004 162,00 360 352 51

PAGA BASE H 666,81 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA' B 147,89
TRATT.SCST. CCNL H 47,086 COMP., ACC. UNIFICATE : 3e,s59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. 51,67 T.D.R. : 46,63

Totale 1.555,59
t_COD._ ! DESCRIZICONE 1____ ORE/GG | S \____DBTQ_PASE____ | RITENUTE I____COMPETENZE____ |
! ! Cong. detrazioni 1 1 ! 938,56 ! 1 1
[ ! Rit.Fis. netta annua ! 1 1 4.279,54 ! H
1 ! Rit.Fis. gia' pagata ! H 1 3.789,72 ! !
! l Rit.Fis. conguaglio 1 1 1] 1 489,82 4
1 1 Impon. Addizionale i 1 1 23.873,39 1 1 1
! ! Add.Reg.Fissa dovuta 1 ! ! 262,61 ! 1 1
! ! Add.Com.Var. dovuta 1 ! 0,5000 ! 118,37 ! 1 1
! ! Cong. arretrati a.p. H t H 606,87 1 ! !
1 | Add.Reg. rata pagata H 14 ! H 279,29 |}
1 | Add.Com. rata pagata t I L L 116,33 |
1 | Cong. A.P. debito t ' L L 259,62 ! t
1 | Rimb. IRPeF 730 Dich 4 1 1 1 ! 1,00 4
1 | Int.Rat.l1"Rata Dich. L 1 1 1 1,88 | 1
1 I 1*Rata IRPeF 730 Dic 1 1 1 1 375,93 | 1
1 ! 2"rata IRPaF 730 Dic 1 H ! ! 565,00 |

t{*) Elementi variabili della retribuzione relativi al mese precedente.

g gy O g O g gy

1 Note AcCc. C.C. fi.: 1226533 BANCA DI CREDITC COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute | Totale competenze!
H AG.IO018 L 11.789,10__ 1 28.347,36____ !
t ! NETTCG IN BUSTA !
H 1 Arr.Precedente ! Arr.Attuale 1 16.558, 00 1
t 1 TeTI___t 7,83___I (Lire_ _32.060.759) 1
t Ferie ! Festivita® ! Permesas i L
I Spettanti Godute Residue 1Spettanti Godute Residue ! Spettanti Godute Residue L
1 ot ! 1
| Accant.TFR ! Imp.figc.anno { Imposta pagata ! Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/03 1 1
L 1.779,64_ 1 0,00_ ! 0,00__1 0,00 1 36,832,42_1 ol
! Figli tConiuge 1

1 731,65 206, 91




Azionda per lo Mabilitd nell'Area di Taronlo

PROT. N. {g 4 ;C /UP Taranto, 18 APR. 2617

DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA’

| sottoscritti Dott. Francesco Walter Poggi, in qualitd di Amministratore Unico nonché
Legale Rappresentante cjell’AMAT S.p.A., ed Ing. Massimo Di;:ecca, Direttore Generale della
medesima Societa, consapevoli delle conseguenze civili e penali per coloro che rendono
dichiarazioni infedeli od incomplete, con riferimento al comma 2 dell’art. 5 del decreto legislativo
n. 503 del 30/12/1992, sotto [a propria responsabilita at‘testano guanto segue: _
» |l Sig. ZACCARIA Costanzo, nato a San Marzano il 13/10/1956, alla data di esonero dal
servizio rivestiva il profilo professionale di “Operatore o esercizid”, parametro retributivo
175, ex CCNL Autoferrotranvieri;
» Il Sig. Zaccaria € stato assunto alle dipendenze dell’AMAT S.p.A. a decorrere dal 14
giugno 1997, a seguito della definizione di una procedura di mobilita avviata dall’allora
CTP (Consorzio Trasporti di Taranto). Al’'atto del passaggio il dipendénte ha conservato
anzianita di servizio e la qualifica di Conducente di linea posseduta presso il CTP;
> risulta dagli atti in nostro possesso che il Sig. Zaccaria Costanzo dal 21/11/1977, data
della sua assunzione presso il CTP, e fino al 27/08/1996 & stato in possesso della
qualifica di “Bigliettaio” e dal 1° settembre 1996 di quefla di “Conducente di linea”, liv. 6%
> In base alle disposizioni contrattuali, il Sig. Zaccaria Costanzo ha svolto effettivamente
presso AMAT, in modo stabile e prevalente, le mansioni tipiche di personale ‘viaggiante,
comportanti prestazioni di servizi a bordo dei mezzi di trasporto dalla data della sua

-assunzione e fino al 31/03/2017, quale ultimo giorno lavorativo a seguito di

collocamento anticipato in quiescenza in applicazione della disciplina di cui alla legge n®
247/2007.

. L’Amministr elegato
{Ing. Magfsi - (Dott. Frances POGGI)

: .!:J':ceﬂf'sca!e, Partitaiva e N":s.':fizfanﬂ of Registm delie lmp.re.se di rarzn:o. 00!46330?33 Cap:tafe socinlr € 2,340 463 00 mreram

Ty
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SCHEDA M

7AHaoAlto Adigs, N T 0
74100 TARANTO
ATRICOLARE

CﬁRT NR. B&0

Dipendente 5
Nato il :

Residenza T

L

Citla

Runlo

Gualifica H
Bede di serv.:

Grado istruz.

Conseguito il:

Pog,Militare ¢

ZaCCARIA 11T
12-10-5&

2

yIa PRINC.DI FIEMONTE, 73

8. MARZIAND Frov.:

0 OPERALD Repartos
36 COMD.LINEA
PULZAND dal 3
M LIC.MEDIA

presst =

COSTANZIC

T8

S. MARZIAND

MOVIMENTD

1

=

01-07-94

STATO0O DI

Stato civile @

RAPPORTO

FAMIGLILIA

&  COMNIUGATO/A Nr.Tigl

LAVORDO

Data di assunz.

Data di assunzi
Data immiss.f«S
Proveniente da

Anz,.serviz.preg

conv.: 21-11-77 Qualificar 49

one 24-11=77 Qualifica: 49

tab., ¢ 21-11-72

CONCORSO PURELICO

resso:

BIGLIETTAIO

BIGLIETTAIO Accollato:

MO

Data Fine rappo

Metivo fine rap

rto @

portos




A. c. T. T.
Az nda Consortile Trasporti Pubblici dell’ Area di Taranto
y 74100 TARANTDO Pagina n.2

CART.NR. 260

' VARIAZIONL @GUA L IFICHE RIVESTITE i

iData variaz.!Decarrenzal @ u & 141 4 i ¢ca ibLivelloi N o 1 & i
1ozi-41-77 1 21-11-771 BIGLIETTAIO ! g ABSUNZ IONE
g49-01-82 | 01=-01-8B5: BIGLIETTAID ! g ATTR.N.GUAL.L.270/B8
8-08-94 | 01-09-%61 COMDLLIMNEA ! ts

i

:

ong 759 22.08.%6 !
t

i
t
i
L
r
1
1

PROVVEDIMENTI DISCIPLINAR I !

{Mum. {In data iTipo Provvedimento JArtiM o A PUF iNum. 1D a b oa i
| 3502115-01-82 i MULTA L. 3.000Q 44 ¢ IRREGOLARITA'VEREAM,!S21 712112-03-82!
14765211211 Sﬁ‘HULzﬁ L. 5.000 144 |ASSENZA ARBITRARIA  151115102:23-12-BEi
44889 1 27-09-83 1 SOSPENSIONE GG. 1 142 | IAREGOLARITAVERSAM. |82 157271 17-10-83!
P7S5301 0605~ 84 MULTA L. 2.000 144 IMENCATO AVVIED ASSENISI 4027109-05-84:
‘15843,a§ —05~90 | SOSPENSIONE GG.Z2 147 'CEG.RICH.CHIARIMENTIY S?; 85451 18-10-901
'!'a L T R E M O T I Z 1 E i
Bata ! A n o a i & b 1 o 3! g i

CAFBTD QUALIFICA A CGNDUCENTE pI LINEA ODS N. 759 28.08.94




A c. T. . T.

Aifgnﬁa Consortile Trasporti Pubblici dell’ Area di Taranto
§ 74100 TARANTDO Pagina n.2

?
L]

CART.NR. 260

i# 58 8 E N Z E D A L 5 ER V I I 1 D ANND 1997 '

IFERILE ANNO IN CORSD TOTALE GG. GODUTI ...NR. = 0 i
i i
VGENNALD ... OG. MAGGIO ..ans Ga. SETTEMBRE ... GG. i
IFEBERAIOD .... GG. GIUGMNO ..aaa0 GG. OTTOBRE ..., GG, :
IMARZO ..ocus- GG. LUGLIO ...... 4G, NOVEMBRE .... GG. i
PAPRILE saan-o GG, AGOSTO <.csas GG. DICEMERE .... GG. i

LGEMMAIO
FEBRRAIC !
MARZO i
AFRILE 1
HMAGGIO ;
~GIUGND i
LLUGLIO i
SAGOETO i
SETTEMBRE
.OTTOBRE !
JHOVEMBRE
.DICEMERE 1
TaTALL ..t PR

RIEPILOGO ASSENZE RIFERITE ANNI PRECEDENTI

GIORNI NR. MOTIVO ANKO
GINRNI NR. MOTIVO ANNG
GICRMI NR. MOTIVD ANND
GIDORNI NR. MOTIVO ANND
GIORNI NR. MOTIVO ANND
GIORMI NR. MOTIVO ANNG
GIDRNI NR. MoTIVO ArND
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RICEVUTA

Data invio : 03/04/2017 7.31.20
Modello UNIFICATO - LAV

Codice comunicazione : 1407317200180176

07.31.21

Tipo di comunicazione: Comunicazione Obbligatoria

Protocollo n. 180176del : 03/04/2017
Protocollo n. 180176 del 03/04/2017

Pagina 1 di 2

Sezione 1 - Datore di Lavoro

Codice fiscale 00146330733 P.lva 00146330733
Denominazione AMAT. SPA
Azienda artigiana No Azienda agricola No
Settore Ateco 49.39.09 - Altre attivita di trasporti terrestri d...
Pubblica Amministrazione N
Comune sede legale L049-TARANTO C.A.P. sede legale 74100
Indirizzo sede legale VIA CESARE BATTISTI, 657
Telefono sede legale 0997356208 Fax sede legale Q997794247
E-mail sede legale picchi@amat.ta.it
Comune sede di lavaro LO49-TARANTO C.A.P. sede di lavoro 74100
Indirizzo sede di lavoro VIA CESARE BATTISTI, 657
"Telefono sede di lavoro 0887356208 Fax sede operativa 0997794247
E-mail sede di lavoro picchi@amat.ta.it

Sezione 2 - Lavoratore
Codice fiscale ZCCCTNGBR131018T Sesso M
Cognome ZACCARIA Nome COSTANZO
Comune (o stato estero) di 1018-SAN MARZANO DI Data di nascita 13/10/1956

nascita
Cittadinanza
Motive titolo di soggiorno

Scadenza titolo di
soggiorno

Questura rilascio titolo di
soggiorno

Sussistenza di
sistemazione alloggiativa

Impegno del Datore di
lavoro al pagamento delle
spese di rimpatrio

Comune residenza

Indirizzo residenza

Comune domicilio

http://sintesi.provincia.taranto.it/sintesi/utl _comunicazioni/comunicazione preview.as...

SAN GIUSEPPE
000 - ITALIA Titolo di soggiorno

- Numero titolo di soggiorno

1018-SAN MARZANQO DI CAP residenza
SAN GIUSEPPE

VIA PRINCIPE DI PIEMONTE, 73

1018-SAN MARZANO DI CAP domicilio
SAN GIUSEPPE

74020

74020

03/04/2017



LYY

-\

Indirizzo di domicilio

Livello istruzione

VIA PRINCIPE DI PIEMONTE, 73

20 - licenza media

Pagina 2 di 2

Sezione 4 - Rapporto di lavoro

Data inizio

Ente previdenziale
P.AT. INAIL

Lavoro in mobilita
Codice agevolazione
Tipologia contrattuale
Tipo Orario

Qualifica professionale
{ISTAT)

Mansione

Contratto collettivo
applicato

14/06/1997 Data fine

INPS Codice Ente Previdenziale
7102123020 Socio lavoratore

No lavoro stagionale

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
TEMPO PIENO Ore seftimanali medie
autista di autobus

OPERATORE DI

ESERCIZIO

C.c.n.l. degli autoferrofilotranvieri e internavigatori

INPS

No
No

Livello Inquadramento 175 Tipo lavorazione
- Assunzione Obbligatoria NO Categoria Lavoratore per
Assunzione Obbligatoria
Lavoro in agricoltura NO
Retribuzione/Compenso 25000 Giornate lavorative
previste
Cessazione
Data cessazione 31/03/2017 Codice causa PE - PENSIONAMENTO

Sezione 5 - Dati Invio

Data invio

Soggetto che effettua la
comunicazione

E-mail

Assunzione per cause di
forza maggiore

NOTE (ad uso esclusivo
del portale sintesi)

03/04/2017 7.31.20 Versione

Codice fiscale soggetto
attuatore

PICCHI ENRICO

picchi@amat.ta.it Tipologia sogg. attuatore

Descrizione causa di forza
maggiore

No

CO160201R1

- Non codificato

http://sintesi.provincia.taranto.it/sintesi/utl_comunicazioni/comunicazione preview.as... 03/04/2017



Al’Agente
Sig. ZACCARIA Costanzo

e.p.c. DIRETTORE AMMINISTRATIVO
AREA PERSONALE
AREA ESERCIZIO

“ o Spett.le LN.P.S.

Ufficio ex Fondi Speciali
Via Golfo di Taranto n. 7/d
74121 - TARANTO
SEDE

OGGETTO: Collocamento in quiescenza.

Si comunica che, a norma delle disposizioni di legge vigenti, il suo rapporto di lavoro
con PAMAT cessera a decorrere dal giorno 31 marzo 2017, quale ultimo giorno lavorativo.

Ritenendo di interpretare il pensiero del Consiglio di Amministrazione e di tutto il
personale, si formulano i migliori auguri per un sereno progredire negli anni futuri.

Distinti saluti.

/L DIRETTOXKE GENERALE
(Ing. Magsy CECCA)

Socletd per Azioni con Soclo unice soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune df Taranto
Viz C. Battistl, 657 ¢74121 Taranto «Tel. 058 7356 1eFax 089 7784247 eweb; www.amat.taftec-mail: amat@pec. amat. ta it
Codice Fiscale, Partita iva @ N iscrizione af Registro delle Imprese di Taramto:00146330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 interamente versato.
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Azienda por la Mobilits nell’Ares di Taronte

Taranto, li 3o 0@ &01/9

Prot. e IS430 sup
Al Dipendente

ZACCARIA Costanzo

e.p.c. Area Personale
Area Esercizio

“ou Spett.le |.N.P.S.
Ufficio ex Fondi Speciali
Via Goifo di Taranto n. 7/d
74121 - Taranto
SEDE

OGGETTO: Perdita del titolo abilitante alla guida: programmazione collocamento in
quiescenza.

Avendo la S.V,, al 60° anno di et3, perso il titolo abilitante alio svolgimento della
specifica attivita lavorativa del profilo professionale posseduto di Operatore di esercizio
(personale viaggiante), secondo le previsioni dell'art. 10 del D.P.R. 157/2013 nei suci confronti
trova applicazione, ai fini del trattamento pensionistico, la disciplina di cui alla Legge n°
247/2007 (ossia collocamento in quiescenza al 60° anno di eta + finestra d’accesso individuata
in relazione al momento del perfezionamento dei requisiti anagrafici previsti dalla normativa di
riferimento).

Pertanto, atteso che la S.V. compie il 60° anno di et3 entro il m%%eqdi ottobre, la
finestra utile per il suo collocamento anticipato in quiescenza & quella del3! gerfaio 2017.

Alla luce di quanto sopra, tenuto conto, altresi, che nel caso di specie non trova
applicazione adeguamento della speranza di vita (vedi messaggio INPS n° 6340/2013), la S.V.
sara collocata in quiescenza per vecchiaia a decorrere dal 31 dicembre 2016, quale ultimo
giorno lavorativo. .

Seguira ulteriore comunicazione formale che sara trasmessa, per quanto di
competenza, anche all'INPS - SAP di Taranto - Ufficio ex Fondi Speciali.

Nelle more, la S.V. sara impiegata presso il Reparto di appartenenza in mansioni non di
guida. '

-3k rammenta alla S.V. I'obbligo di fruire, entro la data di risol zione del rapporto di
lavoro, delle ferie e festivita residue e di quelile maturande, secondo | previsioni delfods n°
72/2015.

Distinti saluti.

IL DIRETTORE GENERALE
{Ing. Giovanni ICHECCHIA)

Societd per Azionf con Soclo unico soggetta a direzione e coordinamento da parte de! Comune df Taranto
Via C. Battisti, 657 74121 Taranto eTel. 099 7356 1eFax 099 7784247 ewebh: www.amat.ta,itee-mail: amat@pec.amat. ta. i
Codice Fiscals, Partita lva e N° iscrizions af Registro delle Imprese di Taranto:00146330733 - Capitale socisie: € 2.340. 463,00 interamente versato.




Awvviso di ricevimento
EP2159/EP2160 - Mod. 23 LP - MOD. 07304A- 5L [4) Ed. 0811

Posteitaliane | " " I

postaprioritaria

Da restituire a Vﬁc.ﬁm%b54
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Avviso di ricevimento .

»

@F\accomandata |:| Pacco': B
Ij Assicurata (k‘ e L %’f Zu’i @

uro Mumero

Data di spedizione : 7 Z-’I/C Dall'ufficio postale di r:\{, @ L-

—r

Destinatario ZACCARIA COSTANZO
_ via Prihcipe di Piemonte 73
Vg e —— 74020°SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE

XD AR XD SROU O
Firma per esteso del ricevente Data
(Nome e Cognome)

Consegna effettuata ai sensi dell’art. 20 D.M. {1.10.08:
O tnvil multipl @ un unico destinatario

O Sottoscrizions rifiutata

Bollo dell'ufficio
di distribuzione



osteitaliane

viso di ricevimento

Q/EF2160 - Mod. 23 VP - MOD, 013044+ St [4] E€. 081

Da restituire a

'
'A.[R.
postaprioritaria

AMAT s.p.a-

Via C.Battist] 657

F4Y00 Taranto




Avviso di rice\nmento

Raccomandata l:' Pacco
E% | Ao 61D

Euro Numero ’
~ 14
Data di spedizione - l‘i éDaIl'uﬁicio postale di 1 / C L)

peetnataro SPETT.LE INPS.
Va____ UFFICIO EX FONDI SPECIALI
VIA GOLFO DI TARANTON. 7/D
(o W - A—
:;i 74121 TARANTO @-‘—!
o\ ~ ; (.:,‘ ?0
'::.U:g(b. <
rl\lrfnlr“ﬁae gegctgaﬁg% " LAt Qs MI incaricato alia distrlbuzion;\: . Bols d
Consagna effettuata«

[ Invil multipli & un Gmco desimaiario
[ sotioseriziona rifiutata
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COMMISSIONE MEDICA LOCALE DI BRINDISI o,

- da bollo
) annuliata
- € M 62

© - - CERTIFICATO MEDICO

" pe H|C,|_ASSIF|CAZ|ONE della patente di gui%ﬁﬁ%ﬁmmﬁm

B NORMALE earn ASRUO
-z 19 SET.2016
8D Asmeeiegs o

. o B PreleGorgh =
1t I% ;mm@‘m‘;«u 0
Froroms Hﬂotrf w‘ S"l i;%&’imm E]’
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o
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COMUNICAZIONE PER GLI UTENTI iN CASO DI CONFERMA DI VALIDITA DELLA PATENTE DI GUIDA
La conferma ddella validita della patente di guida & soggetta dal 1° ottobre 1995, alle norme sulla semplificazione dei procediment
" amministrativi introdotti dal DPR 575/94. In base ai nuavi procedimenti rimane a carico deil'utente solo I'effettuazione della visita
medica. Se il tagliando di aggiornamento della patente non dovesse giungere antro quaranta giorni dalla data di effettuazione delfa visits
medica, bastera telefonare al numero verde 800 232323. Lz telefonata & gratuita, gli operatori della motorizzazione civile sonic
dispcsizione dal lunedi al vererdi dalle ore 8.3% alle 13.30 e dalle 14.30 alle 17.30. Nel frattemgo l'utente pud circolare portanda =
sequito it certificato medico.

St certifica che ilfla signor/a ZACCAH]A COSTANZO

natola - & SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE (TA y i 13/10/56

documento  di  riconoscimento Patente n° TAB5326322P
rlasciato  da . MCTC di Taranto i___08/11/1956

ha statura di nil 73 e peso di K&0

Osservazioni: (4) ART. 320 DEL REGOLAMENTQ DI ESECUiIONE DEL CODICE DELLA STRADA PUNTO A. ~

DA SOTTOPORRE A VISITA PRESSO QUESTA COMMISSIONE TRA 2(DUE) ANNI,

(1) Indware |I capo!uago dI provincia. Se nella stessa provingia operano piis commissioni, farsegmre dal numero [emano che Ia contraddzstmgue
(2} Indicare, secondo i casi,il conseguimento oppure la revisione oppure fa confermna della validita.

[3) Fota da applicare solo i caso di primo rilascio defla patente.

{4) Descrivers, cve ricorra il caso, le malattie di cui allarl 320 de! reqolamento, le mincrazionl ed i livello di gravita delle stesse.



_Possiede all'occhio destro all'occhio sinistro
Lo -~ - ad occhio nudo 2/10 2/10
a rifrazione corretta 6/10. 6/10
~grado dj rifraz‘ione( 1)
senso cromatico  syfficiente . campo visiva normale senso stereoscopica presente
visione binoculare Bresente visiore notiurna  sufficiente

percepisce la voce d conversazione senza  protesi acustica

adestra a quatiro . -~ asinistraa quattro m. i ;
possieda tempi di rezzione 2 stimoli luminosi rapidita regolarita
mol semolici i . . .. R -
stmolsemplicl ecomplessi oo acustic rapidita regolarita
(misura in decii) _ —_—

& stimol mutigh, a scelfa, sche ali
effelll det comportamen® i sitazione

sufficienti rapidi e regolari
sperimertake didlame .

-y Sty
B S—,

Presenta reazioni della personalita normali :
- Presenta minorazioni invalidanti (2) INO!ascrivibili alla classe (3] _}

" Inconseguenza si giudica che P E | idoneo per la patente di guida di categoria(4) l___ ?B_NL_]BMALE __
Osservazioni (5) :

(2) |8 _[- obbligo di lenti durante Ia guida

(2) NO |. obbligo di apparecchio acustico durante la guida
(6} | NO |- protesi (ortesi)
(7

)
) 1 NO | - adattamenti de veicolo e disposizione dei comandi

Osservazioni/Prescrizioni: DA SOTTOPORRE A VISITA PRESSO QUESTA COMMISSIONE TRA 2(DUE) ANNI,

kN
Y

Codice Struttura

Ritirato il 2.8 ' Oq‘?} lQ CFMBB2

v -

Rilasciato il 28/09/2016

_ N la Commissione
Firma dellinteressato <Y : S
Il Presidente Dr. Valter DE NITTO

Componente Dr. Francesca GIOTTA C&\

b
s

Compenente Ing, Michele ZONGOLI

Companente Dr. Cosima POL] Q)A 57@{‘7

{1} Deve esseresempre indicato quando sussista lobbligo d Bie 1Soddk kni dorant B guida.
(&) Indicare sfoppure no .

@) Fam rferimerto dia cassicagone ministerale odescrivers nele osservazion.

{4} Indicare ka cakgaria dipatentaper la qudesi esprimeil gud Zo.

(5} Ngiwdizio & nonidondita deve essere adequatamente maivap,




Dott.ssa Fabiola Menenti

~

Da: Carrieri Maria <Maria.Carrieri@inps.it>

Inviato: lunedt 3 ottobre 2016 11:.09

A: Maria Fabiola Menenti

Ce: Corrente Adolfo

Oggetto: R: programmazione quiescenza dipendnte Zaccaria
Grazie

Buona giornata

Maria Carrieri

Da: Dott.ssa Fabiola Menenti [mailto:menenti@amat.ta.it]
Inviato: lunedi 3 ottobre 2016 10:38

A: Carrieri Maria <Maria.Carrieri@inps.it>

Oggetto: programmazione quiescenza dipendnte Zaccaria

Ti Invio in allegato la nota AMAT del 30 settembre 2016, prot. 15930, avente ad oggetto “Perdita del titolo
abilitante alla guida: programmazione collocamento in quiescenza”, riferita al nostro dipendente Zaccaria Costanzo
(nato a San Marzano di San Giuseppe il 13 ottobre 1956).

Cordiali saluti

MF Menenti

7800 __ /TARANTO
Assicurato Pensionato

Awviso: Per chiamare il Contact Center Inps/Inail & attivo il numero 803164 gratuito da rete fissa o il numero 06164164 da
telefonia mobile, a pagamento secondo la tariffa prevista dal proprio gestore telefonico.

Clausola di riservatezza: Le informazioni contenute in questo messaggio di posta elettronica sono riservate e confidenziali e ne
& vietata la diffusione in qualungue modo eseguita. Qualora Lei non fosse la persona a cui il presente messaggio & destinato, La
invitiamo gentilmente ad eliminarlo dopo averne dato tempestiva comunicazione al mittente e a non utilizzare in alcun caso il
suo contenuto. Qualsiasi utilizzo non autorizzato di questo messaggio e dei suai eventuali allegati espone il responsabile alle
relative conseguenze civili e penali. .

Notice to recipient: This e-mall is strictly confidential and meant for only the intended recipient of the transmission. If you
received this e-mail by mistake, any review, use, dissemination, distribution, or copying of this e-mail is strictly prohibited.
Please notify us immediately of the error by return e-mail and please delete this message from your system. Thank you in
advance for your cooperation. '
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Aziends per la #3obilita noll'Arce di Taranto %‘ 2 J

Taranto, i )
Prot. n°: M/ up _ ‘ 815ET. 28

Al Dipendente
ZACCARIA Costanzo

e p.c. Area Esercizio

—- SEDE

OGGETTO: Scadenza patente di guida. Sollecito rinnova.

Da una verifica effettuata da parte degli addetti dellUfficio Personale e
Retfibuzioni, & emerso che il giorno 06/10/2016 scadra la patente di guida di tipo “D” in suo
pOSsessaQ. .

Alf'uopo, & invitata ad attivarsi tempestivamente per il relativo rinnovo presso le
Autoritd competenti, avendo cura di presentare allUfficio Personale la copia del foglio di
rinnovo.

In caso di mancata presentazione della suddetta documentazione prima della
scadenza, poiché & impedito lo svolgimento delle mansioni di guida, Lei sarad collocata in
aspettativa senza retribuzione, ex art. 24 del Regolamento All. A) al R.D. n® 148/1931.

In alternativa, su richiesta personale, Lei potra essere collocata in ferie.

Distinti saluti.

IL DIRETTORE\GENERALE
(Ing. Giovanni MATICHECCHIA)

o e et ]

Societd per Aziont con Socis unico seggatta & direziond & coordinamento da parte def Comune &f Taranto

Via C. Battist], 657 «74121 Teranto «Tel 058 73561¢Fax 099 7794247 eweb: yuwwamat.tatee-malt amat@poccomattat
Codice Fiscale, Partita Ma & N' Iscrizions al Registro delle knpresa di Teronto:DOT46330738 - Capitale sociale: € 2,.340.363,00 intersmente vorsato,

T, v AT, v I N e T . . .
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Avviso di ricevimento

Raccomandala \jpagco r
e Jubldglgalpialelg o

Buro Numero

Data di spedizione Dall'ufficic postale di

ZACCARIA COSTANZO apte
via Principe di Piemonte 73 +

N
74 B
o Ve————— 74020 SAN MARZANO DI SAN Glus(EPPE —
..3’ CAP _ .o K \

Destinatario

7 -
AN
°f i /éﬁw S-9:. 20/6
Firma pe esteso del ricevente Firma dellincaricato alla distribuzione Bollo dellufficio
{Nome e Cognome) di distribuzione

Consegna effettuata ai sensi dell'art, 20 D.M. D1.10.08:
[ tawii multip a un unico destinatario
[ Sottoscrizione rifiutata
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Da restituire a h%zia_c,Ba“ ?‘Qti {HBS r;
#4100 Taranto
I I N (O
L]

VI VAT W0 W
HEIE W 41 nn

NIRINIRHE



RF} Mod.San6/A
RETE FERROVIARIA ITALIANA

GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

Direzione Personale ¢ Organizzazione AZIENDA MOBILITA'AREA DI TA SPA

Direzione Sanita

- VIA C.BATTISTL657
Unita Sanitaria Territoriale Bari 74100 TARANTO (TA)

Protocollo: DPO/DSA.US_BA/P/BA/15/2407872/CIR
del 24/12/2015

CERTIFICATO DI IDONEITA' FISICA

Si certifica che il sottoindicato nominativo:

Codice Fiscale ; ZCCCTNS56R13I018T
Cognome e Nome : ZACCARIA COSTANZO

Numero pratica :

Matricola ;

Nato il : 13/10/1956 Eti: 59

In esito agli accertamenti praticati ai sensi del
D.M. 88 del 23/02/1999 ¢ successive modificazioni ed integrazioni

E' stato giudicato nel modo seguente:

Motivo richiesta Figura professionale Esito

OPERATORE ESERCIZIO IDONEO CON OBBLIGO LENTI

Annotazioni: | ALLEGATA COMUNICAZIONE RISERVATA PER L'ESAMINATO.- k
: T penda s \a Foklta nellarea di Tatante v o é w

+ REVISIONE

Priln

.o 15 GEH. 201

3D Reesue Delagelo

1€ DreireGenea

¥ Dostore A 2ivo

¥ Gnfne Tewicn

P dped [Cotmd

ey Commediei ) - dsmelng

e foemEade

NEG Esenuisox d
C3h whemediea )t elslica

dRET Bhastenccoon o) Vacnica

By Risorset ®0e

GAG A Gen, ' 2R SINSTRD

G B0 Py icnppa [

8 Sul Cui

¥

copnoononno

Data visita:  22/12/2015

icp Visitatore
Data definizione : 24/12/2015

Dott. Antonio

L'interessato pud richiedere tramite V'azienda, entro 10 giomi dalla notifica dell'esito della visita medica, un piudizio di appello cui ¢ delegata Ia
Direzione Sanith di RF.1. Via T, A, Pigafetta, 3 00154 Roma
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Sig.

ZACCARIA COSTANZO

AZIENDA MOBILITA'AREA DI TA-SPA
VIA C.BATTISTL657 74100 TARANTO (TA)

U




Prot, az, n°/{55 q JUp . Taranto, 27 BEN. 7015

All'agente
Zaccaria Costanzo

epc. Areq Esercizio

Areda Personale
SEDE

Oggetto: esiio visita medica di revisione ex D.M. n® 88/5%

Con nota pervenuta in data 25/01/2016, registrata al prot. az. al n® 1337, i sanitari del Centro
Sanitario delle F.S. di Bari hanno comunicato che, in esito agli accertamenti a cui la S.V. & stata sottoposta
presso il predetto Centro in data 22/12/2015, & risultata in possesso del requisiii di cui al DM, 88/99 s.m.l €,
pertanto, & stata giudicata “IDONEA CON OBBLGO DI LENTI" all'espletamento delle mansioni del profilo

rivestito d’Operatore d'esercizio.

Distinti saluti

IL DIRE E
(Ing. Giovanni ichecchic)

Socisfd‘perAzfonI con Socio unico soggs#a a direzicne e coondinamento daparfa dal Comuns dif Taranto
Vig C. Battistl, 457 «74121 Taronto «Tal. 099 7358 oo 099 7794247 ewab: www.omot ta.ttee-mali: omat@pec.omatto.f
Codice Fiscale. Parlita lva e N* lserizions al Registro delie imprese df Taranto:00148330733 - Copitale sociale: € 2.340.443,00 interamante versato.
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JH y 5 S.p.A.
Azianda per la Mobilita nell'Area di Taronto

Prot. n°® 083/UE Taranfo i 64 Gennaio 2016

Al Operatore di Esercizio
ZACCARIA Costanzo
Operatore di Esercizio
PUZIELLO Daniele

p.c. Area Personale
p.c. Ufficio Turni/Programmazione
p.c. Superiori di Linea

Oggetto: ATTIVITA’ DI GUIDA IN LINEA — PERIODO DI AFFIANCAMIENTO

Con riferimento alle assunzioni in servizio di n° 18 “Operatori di Esercizio” si rende necessario procedere
allinserimento di tale personale nella turnistica dei servizi di TPL, previo svolgimento di un periodo di
affiancamento.

Pertanto, il Sig. Zaccaria Costanze per il periodo 07 — 15 Gennaio 2016, durante |'esecuzione dei normali

turni di servizio sotto riportati, svolgera attivitd di affiancamento al Sig. Puziello Daniele. L'attivita di -
affiancamento dovra prevedere:

* La spiegazione e lo svolgimento di tutte le attivita da compiere ad inizio e a fine turno da parte degli
Operatori di Esercizio;

* la spiegazione e l'utilizzo di tutti gli apparati presenti sul bus (indicatori di marcia — obliteratrici —
pedana disabili — ecc...};

»  |'effettuazione delle corse di linea previste dal turno alternandosi alla guida con il Sig. Puziello;

*  La compilazione pratica della modulistica prevista (cedole di viaggio — bolle di avaria —ecc....) e la
spiegazione dei documenti utili all’effettuazione dei singoli turni (tabellino di marcia — percorsi —
ecc....).

Nel periodo anzidetto il Sig. Puziello seguira la seguente turnazione:

~ giarho 7 gen 8 gen "9 genn 10 gen 11 gen 12 gen 13 gen 14 gen 15 gen
Turno 215 237 270 465 RIP 479 450 16 43
Orario | 16:22-23:10 | 13:12-20:01 | 18:50-01:16 | 11:05-17:52 === 11:00-18:05 | 11:30-18:00 | 03:50-10:50 | 03:20-10:02
Capol. Dep PM Dep PM === PM " Dep Dep Dep

Al termine del suddetto periodo di affiancamento l'agente Zaccaria Costanzo dovra produrre al
Responsabile dell’Area Esercizio/Sosta relazione di servizio circa [I'attivita svolta con eventuali
considerazioni sullavvio dell’agente Puziello allo svolgimento in autonomia il servizio assegnato.

Nel periodo anzidetto i Superiori di linea dovranno vigilare sull"andamento del periodo di affiancamento,
garantendo la costante copertura dei turni sopra riportati in caso di assenza dell’agente Zaccaria Costanzo,
informando I'eventuale sostituto delle attivita da svolgere durante I'affiancamento sopra descritto

d

IL DIRETTORE GENERALE
/ Ing. Glovanni Mglizhecchia

/

Via C. Batlistl, 457 » 74121 Taranto #Tel. 095 73561 « Fax 099 7794247 o web: www.amallall « e-mail: amal@emalta.lt elegal-maoti: amat@pec.amatia.it

Codice Fiscale, Pariita Iva e N° Iscrizione al Reglstro delle imprese df Taranto: (0146330733 - Capifale soclale: € 2.340.463,00. Inferamente versato,




Al Presidente AMAT S.p.A
-Sede-

RICORSO GERARCHICO

TIfa sottoscritto/a..... 2 @.Q(ﬁ&t.{gﬁ...ﬁa.&ﬁ?/&f}.’.&y ..... . dipendente di
cod gzienda, con qualifica A ORLERATOR. . CSERC LU B
par.... 252 , inoltra formale ricorso ai sensi e per gli effetti dell'art.10
R.D.148/31 e ss.mm., @VVerso ia mancata fornitura del vestiario uniforme,
giaccone di spettanza compreso, riferito al biennioc 2013/2014, giusto art.50
CCNL 23/07/1976.

Quanto sopra, € fino alla effettiva formitura dello stesso vestiario uniforme,
comporta per il/a sottoscritto/a, un gravame insostenibile di natura
economica per fronteggiare F'acquisto e l'usura di indumenti, che decurta di
fatto stipendio e risorse economiche necessarie alla propria famiglia.

Inoltre, si comunica che alla data del presente ricorso, non risulta sanato a
livello aziendale, il ritardo(01Gennaio 2011 - 23Aprile2012) della precedente
fornitura del vestiario uniforme, consegnato dopo 16 mesi, in danno dellc
stipendio in quel periodo del/la sottoscritto/a per la famiglia, € nonostante ie
ripetute richieste sindacali.

Per le ragioni esposte,

délego formaimente

la 0.S. FILT CGIL, a tutelare gli interessi del/a sottoscritto/a nel presente
ricorso, al fine di ricercare, ancora una volta a livello aziendale, una bonaria
soluzione, comunicando che, in Caso di esito negativo, il/a sottoscritto/a si
" riterra libero/a di adire 'autorita giudiziaria per fare valere i propri diritti.

1i presente ricorso viene notificato al fine di interrompere ogni prescrizione di
legge .

Tl superiore Gerarchico riceve in copia iN dat8..msesssssnsmmmansressmrsnensosaresneess
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ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Si attesta che

COSTANZO ZACCARIA

ha frequentato il Corso di Formazione

"PREVENZIONE E SICUREZZA SUL LAVORO”

della durata di n. 6 ore
realizzato da Partners Associates S.p.A.
presso AMAT S.p.A. - Via Cesare Battisti 657 - Taranto

Si rilascia in carta libera per gli usi consentiti dalla legge

Bari, 16 luglio 2012
Partners Associates S.p.A.
La direzione
Dott, Marcello La Volpe

PA Partners Associates S,p.A. www.GruppoPA.it
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TARANTO
GIUDICE DEL LAVORO IN SECONDA ISTANZA

0907901
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W GO ATTO DI APPELLO PATROCINANTE IN CASSAZIONE

Via Polibio, 75 « 74121 TARANTO
Tel, 098.7387552 ~ Fax 0997329987
Cod, Flsc.: DLY MSM 67E13 L{49K

Pard. IVA: 01 BB 4730735

INCARDORA SEBASTIANG, FRUS! ORAZIO, MENZA BIAGIC, CAPOGROSSO IFPAZIO, LOPARCO
DOMERICO, BOTTIGLIONE ANTONIO, FLEMM A BARTOLOMEO, MARINELL! EGIDIO, PERILLO LUIG],
GIANNICO GIOVANRI, ZACCARIA COSTANZO, GRECO EDUARDO, LIUZZ] ALDG, LOCHI VINCENZO,
MAZZA CIRO, D’IGRAZIO DOMENICO, SCARCI DAVIDL, FAVALE ANTONIO, PAVESL GIULIO,
SCALONE GAETARC, MAIULLARI GIUSEFPE, BASILE ANTONIO, MINGOLLA VINCENZG, LO PRETL
SANTO BRUNO, DIMITRI GIUSEPPE, TOMASELL!I MAURO, ZIZZI ANTONIO, PELUSO ANGELD,
STANISC! GIOVANNL, MARTURANO COSIMO, MAZZA ERCOLE, DI GIULIO GIAMBATTISTA, MARIANO
ARTURG, DELL'ORCO ROBERTQ, FONTANA QUINTO, GENTILE GIROLAMO, GIANNOCCARO
GIAMPIETRO, CALO SALVATORE, ZIZZARI ROMEO, PAPARI GAETANO, PIZZOLLA NUNZIO,
DEMARCO GIUSEPPE, CAROL] FRANCESCO, CUTINO GIUSEPPE, GASPERINI PIETRO, MARTINELLI
GIOVARN, D *ERRICO SALYATORE, DURELL] EMANUELE, CLEMENTE LUIGL, VIZZIELL] FRANCESCO,
DE PASQUALE COSIMQ, ARACLERIO ANGELO, PRESICCI FRANCESCO, GUITTO DOMENICO,

-GIGANTIELLD BARTOLOMEQ, CONTE ANGELO, ETTORRE COSIMO, TRIAKN! RAFFAELE, NOBILE

FRANCESCO, DE GIORGIO SALYATORE, SOLDAND SERGIO, DE PADOYA ANTONIO, Di GREGORIO
FRANCESCO, BAYILA GIUSEPPE, ALBANG MARIO, PAGLIARA GIOYANHI, D'ALG ANGELO,
CASCARANO NICOLA, D'ARCANTE AMEDEO, COSTANTING GIOVANNL, CONTE STEFANO, ORSO
COSINO, MARTURANO COSIMO, ANGELILLO ORAZIO, MASTROPIETRO MARCELLO, TOMMASELL]
ANTONIC, DE VITTORIA ANGELO, D1 PONZIO COSIMO, DI PONZIO CATALDO, BASILE ANDREA, VESPE
DOMENICO, PICUNO MIRKO, BELLANOYA FRANCESCO, RUSSO FRANCESCO, PROTOFAPA ANTONIO,
VERDOLIND FABIO, TOMASELL] GIUSEPPE, RUSSO ANTONIO, D'ANDRIA YITTORIO, CIRCHETTA
GIUSEPFE, D’ANDRIA NICOLA, VOZZA GIUSEPPE, SOLITO VITTORIANO, DE MAGLIE MAURIZIO,
POLITO QUINTING, SPAGNULD GIUSEPPE, DLIVA VITO, LOLL) LEONARDO, CASTELLANO ROSARIO,
PELLICANI ANTONIO, GALLO DAMIANG COSIMO, MONTELEGNE CIRO, TEDESCO GIOV ANNI, LONGO
ROMOLQ, GALLO ANTONIQ,CANDELORD ANTONIO, SCAILPI CATALDO, CAFARO YITTORIO,
TODARO COSIMO, DA PADOVA YINCENZO, BUCCOLIERI GIUSEPPE, VANZELLY NUNZIO, LATAGLIATA
LUIGI, COLUCC] FRANCESCO, CARRINO FRANCESCO, DEL BUONO FRANCESCO, PIGNATAROQ
LEORARDO, D'AMICO ANGELO; MARIANO CATALDD, DE BARTOLOMEQ PASQUALL, CASCARANG
NICOLA, FANELL] AMEDEO, D] PINO ANDREA, ETTORRKE COSIMO, CASTELLANG EZIO, GALLUZZO
NICOLA, ALBANO WMICHELE, OLIYA GAETANOQ, DIGREGORIO FRANCESCO, PUGGELL] ROMANG,
PICARO TOMMASO, GALL! GIUSEPPL, RESSA FRARCESCO, TASSIELLO Roccb, SAMMARCO
ALESSARDRO, MIGNOZZ! FERNANDO, RICCHIUTI CLAUDIO, GIANFREDA COSIMO, MAGGIO LUIGH,
PALMIER] VINCENZO, CAMPO FEDELE, RIMAURO UGO, CARRINO EMANUELE, GAMBARDELLA
EMILIO, PIZZOLEO PIETRO, MAST FABLO, INND GIOVARNL, FIGRE ALESSANDRO, RICCHIUTI
ARCANGELD, LATERZA MENICQ, F,},Lcomg' é}lUSEI’PE; I’ANDTA GIANFRANCO, RIGRO
LEQNARDO, CAR3§E GlANFRANoQ;?"ﬁE GERONIMO ALESSANDRO, FERRAR] SALVATORE,
QUABAHNTA PIETRO, RIZZUNI r«‘Bnmi\‘ANDo, DI MAGGIO MASSINILIAND, PALAISANO GIUSEFPE,
SFERTI MASSIMG, DRAGONE ENRICO, PETRONELLA FRANCESCD, CAPOLLA GlOYANNIRASSARO
COBIMD SEHGI0, DPAMUR) ARCANGELR#HSHARIO ANGELO, SALAMING ANTONIO, CAVALLARO
CARMELD, RERO AWGLLG, TROIA ANGELG, CHIT! ARMIDO, YENBDOLA FRANCESCO, LADIANA
£O5IM0, D'ANGELA COSIMGO, PRINCIFALE PIETRG, TOMASELLI GIOVARKL, FISCHETTI AUGUSTO,
PUGGIERO ANTONIO, GRANIGLIA DOMENICG, MORNGELL] SANDIU, CARDONE ARTORIO COSIMG,
CAMABEA ERMANUELE, FAUELLA GIUSEFPE, MALDARIZE FHARNCESCD, MUSTAFA VITO, :E{?_?;A!?ﬂ".
TASHARL, INPERIALE DaMIAND, DI GIOKGIG TAPFAELE, CLALELLA DOMORICH, B4 LAVA
I‘Fw«’\‘CLSC-C‘: WONACD COITANTIND, RIGRD VITHVG, ARGELINI al¥TUNIO,  SARTCOHO ?Pow;r& ;

SIRTLLA T\‘n’-:smo VERLACD FILIPPO, TRIOND OOSIMO, PEMRUCTT LUPRERIO, CAREIND .,1 USLFPE,
4 i: .;r
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Appeliant

Confrn
AMAT SPA, in personn del Jegale rappresentanie pro termpore,
rappresentatn ¢ difesa dadl’ avv, Roberto Barberio,  elettivamente

domiciliata presso i1 suo studio in Taranto al Corso lalia 254

Per

-

) riforma della sentenza n. GRO1\2013, resa, infer partes dal_Tribunale di

Taranto — sezione lavoro, in composizione monocratica, il 6/11/2013,

depositata in cancelleria i1 2,12.2013 ¢ non notificata,

PREMESSO IN FATTO

Con distinti ricorsi introduttivi in primo grado, poi riuniti ¢ decisi con la
senfenza impugnata, | ricorrenti identificati, residenti ¢ munili del codice
fiscale come riportato nelle schede riepilogative delle “istanze depositate

innanzi alla. dpl di Taranio e versate in atti, esprimevane in fatto quanto
&

-3 B o S o Vg
Sg‘é—lle:".p"" ’ fﬁ - T
di essere stati assunti in Taranto e di lavorare alle dipendenze dell’ AMAT
ot i

) , : . UL\ pa T
SPA  da epoca auntecedente all’anno 2004 in qualita di autisti di autobus
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AUAT INCARDONA &I
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Oggstic: AVAT / INCARDONA + altri - APPELLD .,
Mi‘:-tlan‘ae: jviarco Barberic <marcobarberio77@gmaii..com>
Data: 03/06/2014 17.55
A turs! cursi@amat.te it
cara Tizian2. - |
allego l'atto di appelio notificatosi in data odiema.
L'udienza & fissata per iy 26 aprile 2017,
Ciac
marco
Alegat:
amat-incardona e altri [appello] 03.08.14.pdf 41 B
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Azienda per lo Mobilita nall'Area di Taranto 5-,:;;_;._
Taranto, li 27 GEN i

’ Al Dipendente
ZACCARIA Costanzo

e p.c. Area Esercizio

OGGETTO: Idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n°® 81.

Si comunica che, a sequito della visita medica cui lei & stato sottoposto in
data 14/11/2013, i medico aziendale competente, Dott. Luciano APREA, ha
confermato la sua idoneita alla mansione specifica svolta di operatore di esercizio e

con la prescrizione di usare le lenti.

7

IL DIRETTORE GHWERALE
(Ing. Giovanni MATIGWECCHIA)

Sacieta per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.jt «e-mail: gmat@pec.amat. ta.it

Cedice Fiscale, Portita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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g B? g’ Dott. LUCIANO APREA

MEDICO COMPETENTE Via F Cavallotti, 82 - 74123 TARANTO a
AMAT SPA Via C Battisti 657 TARANTO

v

A

Giudizio di idoneita (Art 25 e Art. c.6 del D.L. 81/2008)
Il lavoratore ZACCARIA COSTANZO natail 13 10 1956, indata 14 11 2013
¢ stato sottoposto alla visita medica periodica per I’attivita di Operatore di esercizio

per il rischio: Postura, Vibrazioni t/b
Giydizio: ’

Idoneo con lenti in uso
O

Da sottoporre a nuova visita medica entro Dicembre 2015 con ripetizione controlli

1l lavoratore sottoscrive che quanto segnalato all’anamnesi corrisponde al vero e che informera,
tempestivamente, il medico competente su future variazioni del proprio stato di salute. E’ stato
informato dei rischi di salute associati alla mansione assegnatagli e del significato degli
accertamenti svolti. E* consapevole che, il trattamento dei dati raccolti & finalizzato ailo
svolgimento dell’attivita di Sorveglianza sanitaria nel rispetto del D.Lgs 196/03 (privacy)

Avverso il giudizio di cui al comma 9 art 41 del D.lgs 81/2008, & ammesso ricorso, entra trenta
giorni dalla data di comunicazione, all’Organo di vigilanza competente, che dispone eventuali
ulteriori accertamenti, la conferma, la modifica o la revoca del giudizio stesso.

Taranto, 23 Dicembre 2013

Il medico competente

Dry LUCIANO APREA
edico del Lavoro
Via Cavallotti, 82
IiFax 099/452747
74100 TARANTO
Azienda por ia mobilita nel'area di Taranta

Prot.n, %g r 'g

del 1 ’

AD  Ammye Delegato O
DG  Direftom Generale

DA Direllore Ammiristraties 0

DT Dimno;e Techico T

AR fapali-LCanieatt: ‘
UCHM Commercizfes h(ﬂfe'f?nf r@
UC8  Contabilita Bilancio gu/

UES Esercizio / Sosta
UIS  tnferatica f Statistica

]
0
UMT  Manutenziane / Tecnica
URU  Risorse Umane !ﬂg
UNG  Adfari Gen. PRRR. SINIS
a
O

o

Consegna al datore di lavoro

RAG  Ufficlo Ragioneria
STQ Staff Qualita

Consegna a mano/sottoscritta dal lavoratore il

————dmTArmg—— o1
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Azienda per lo Mobifitd nellAreo di Teranto k
Taranto, i 01
Prot. n®: 6’ SF I 3 UpP 1178,

Al Dipendente
ZACCARIA Costanzo

ep.c. Al Responsabile Area Esercizio

SEDE

OGGETTO: Idoneitd ex D.M. n. 88/99.

Si comunica che, a seguito della visita medica di revisione ex D.M. n. 88/99,
cui lei & stato sottoposto presso ’ASL TA/1 — Dipartimento di Prevenzione — Servizio di
Igiene e Sanitd Pubblica (U.O. di Taranto), & risultato ideneo all’espletamento delle
mansioni proprie del profilo posseduto di operatore d’ esercizio.

E? prescritto, durante il servizio, Uuso costante di occhiali con montatura
fissa a staffa, muniti di lenti correttive idonee.

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Giovanni MATACHECCHIA)

Societd per Azioni con Socte unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Tarante )
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +3% 099 73561e Fax +3% 099 7794247 » web: www.amat. ta.it e e-mail: amat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita iva e N* iscrizione al Registre delle lmprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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e 2.
DIPARTIMENTO DA PREVENZIONE
VS Igione deghh amblonik di vila & Bedicing i comumi

Taranto-Grottaglie- Manduria
UFFICIO MEDICO-LEGALE ASL TA

Prot éZt”lT'f’Jﬂ Taranto /{1 bli

Oggetto: Certificazione idoneita fisica e psico-attitudinale. Visita di revisione

Sig. Zaccaria Costanzo

Si certifica che il Sig Zaccaria Costanzo nato a S.Marzano di S.G. il 13.10.1956 e
residente in S.Marzano di S.G. via P.di Piemonte n.73, sulla scorta degli accertamenti

sanitari eseguiti ai sensi e per gli effetti del Decreto Ministero Trasporti n°88 del
23.02,1999 e D.M. n°19 del 15.01.2001, & risultato

IDONEO

per I'espletamento delle mansioni proprie della qualifica di autista addetto ai pubblici
servizi di trasporto. E’ prescritto, durante il servizio, I'uso costante di occhiali con
montatura fissa a staffa, muniti di lenti correttive idonee.

— Ny
Azienda per la mobilit neil’srea di Taranio

_Prol.n. ‘0:E4-

' g [l 4 FER 2014

, AD  Ammire Delegato o
I DIRIGENT*.E . DG  Direftore Generale ol
Dott. Coccioli erto DA DietoreAmmmisiaive O
DT Direttore Tecnico a
Ci

o

(]

UAP Appalti { Contratl

UCM Commerciale ] Marketiag
UCB Contabiita Bilancio

UES Esetinio/Sotts o
WIS hfomnalcad Siatsica
UMT Mamufenzied Tacca C°

URY HsorseUmane ,(5<
UAG  Aftan Gen tgin SimisT

1L DIRIGEW® MEDICO
Dott. /#- o)l

5

RAG Lo Ragiopgne [:._
810 Szt Vuith

L.

&

Viale Virgilio n. 104 — Taranto
Tel.0997786458 fax 0997786485
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Axienda per 13 mobilitd el ares g Ta

S Prol, n.-—M

™ N 2389/08RG | . w0 7 HOV. 203

AD Amm.re Delegato
DG Direttore Generale
BA  Direttore Ammiristrativo
DT Diretiore Teenico
UAP Appatti / Conlrati
UCH Commerciale / Marketing

‘ - UCB  Conlabilitd Bilandio d

TRIBUNALE ORDINARIO-DI TARANTO ES EsidosSus @
: ! . : urs Inlommatical Stalistica
SEZIONE LAVOROC | o L‘fiﬁ}’;" a’ Tecniz

Repubblica Italiana
In nome del Popolo Italiano

Il Tribunale, in fanzione di Giudice del Lavoro, in composizione monocratica nella persona del dr.
Annamaria LASTELLA, all’udienza del  §. 4}, ﬂ,Qﬁ ha pronunciato la seguente

SENTENZA EX ART. 429 COMMA 1° ULTIMA PARTE-C.P.C.

nella controversia di lavoro promossa da

INCARDONA SEBASTIANO, FRUSI ORAZIO, MENZA BIAGIO, CAPOGROSSO IPPAZIO, LOPARCO
DOMENICO, BOTTIGLIONE ANTONIO, FLEMMA BARTOLOMEO, MARINELLI EGIDIO, PERILLO LUIGI,
GIANNICO GIOVANNI, ZACCARIA COSTANZO, GRECO EDUARDO, LIUZZI ALDO, LOCHI VINCENZO,
MAZZA CIRO, D’IGNAZIO DOMENICO, SCARCI DAVIDE, FAVALE ANTONIO, PAVESE GIULIO,
SCALONE GAETANO, MAIULLARI GIUSEPPE, BASILE ANTONIO, MINGOLLA VINCENZO, LO PRETE
SANTO BRUNO, DIMITRI GIUSEPPE, TOMASELLI MAURO, ZIZZI ANTONIO, PELUSO ANGELO,
STANISCI GIOVANNI, MARTURANO COSIMO, MAZZA ERCOLE, DI GIULIO GIAMBATTISTA, MARIANO
ARTURO, DELL’ORCO ROBERTO, FONTANA QUINTO, GENTILE GIROLAMO, GIANNOCCARO
GIAMPIETRO, CALO SALVATORE, ZIZZARI ROMEO, PAPARI GAETANO, PIZZOLLA NUNZIO,
DEMARCO GIUSEPPE, CAROLI FRANCESCO, CUTINO GIUSEPPE, GASPERINI PIETRO, MARTINELLI
GIOVANNI, D’ERRICO SALVATORE, DURELLI EMANUELE, CLEMENTE LUIGI, VIZZIELLI FRANCESCO,
DE PASQUALE COSIMO, ANACLERIO ANGELO, PRESICCI FRANCESCO, GUITTO DOMENICO,
GIGANTIELLO BARTOLOMEO, CONTE ANGELO, ETTORRE COSIMO, TRIANNI RAFFAELE, NOBILE
FRANCESCO, DE GIORGIO SALVATORE, SOLDANO SERGIO, DE PADOVA ANTONIO, DI GREGORIO
FRANCESCO, BAVILA GIUSEPPE, ALBANO MARIO, PAGLIARA GIOVANNI, D’ALO ANGELO,
CASCARANO NICOLA, D’ARCANTE AMEDEO, COSTANTINO GIOVANNI, CONTE STEFANO, ORSO
COSIMO, MARTURANO COSIMO, ANGELILLO ORAZIO, MASTROPIETRO MARCELLO, TOMMASELLI
ANTONIO, DE VITTORIA ANGELO, DI PONZIO COSIMO, DI PONZIO CATALDO, BASILE ANDREA, VESPE
DOMENICO, PICUNO MIRKO, BELLANOVA FRANCESCO, RUSSO FRANCESCO, PROTOPAPA ANTONIO,
YERDOLINO FABIO, TOMASELLI GIUSEPPE, RUSSO 'ANTONIO, D’ANDRIA VITTORIO, CIRCHETTA
GIUSEPPE, D’ANDRIA NICOLA, VOZZA GIUSEPPE, SOLITO VITTORIANO, DE MAGLIE MAURIZIO,

- POLITO QUINTINO, SPAGNULO GIUSEPPE, OLIVA VITO, LOLLI LEONARDO, CASTELLANO ROSARIO,

PELLICANI ANTONIO, GALLO DAM!ANQ COSIMO, MONTELEONE CIRO, TEDESCO GIOVANNI, LONGO
ROMOLO, GALLO ANTONIO,CANDELORO ANTONIO, SCAILPI CATALDO, CAFARO VlTTORIO,
TODARO COSIMO, DA PADOVA VINCENZO, BUCCOLIERI GIUSEPPE, YANZELLI NUNZIQ, LATAGLIATA
LUIGI, COLUCC} FRANCESCO, CARRINO FRANCESCO, DEL BUONO FRANCESCO, PIGNATARO

rAania
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0
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CEugad .

_[_,_E.ON-ARDO, D’AMICO ANGELO, MARIANO CATALDO, DE BARTOLOMEO PASQUALE, CASCARANO
MICOLA, FANELLI AMED.EO, BI PINO ANDREA, ETTORRE COSIVMIO, CASTELLANO EZIO, GALLUZZO
NICOLA, ALBANO MICHELE, OLIVA GAETANQ, DIGREGORIO FRANCESCO, PUGGELL! ROMAND,
PICARO TOMMASO, GALLI GIUSEPPE, RESSA FRANCESCO; TASSIELLO ROCCO, SA\MMARCO
ALESSANDRO, MIGNDZZI FERNANDO, RICCHIUTI CLAUDIO, GIANFREDA COSIMO, MAGGIO LUIGH,
PALMIERI VINCENZO, CAMPO FEDELE, RIMAURO UGO, CARRINO EMANUELE, GAMBARDELLA
EMILIO, PIZZOLEQC PIETRO, MASI FABIO, INNO GIOVANNI, FIORE ALESSANDRO, RICCHIUTI
ARCANGELO, LATERZA DOMENICO, FALCONE GIUSEPPE, D’ANDR]A C'IANFRANCO‘, NiGRO
LEONARDO, CARONE GIANFRANCO, DE GERONIMO ALESSANDRO, FERRARI SALVATORE,
QUARANTA PIETRO RIZZUN] FERDINANDO, DI MAGGIO MASSIMILIANO, PALMISANO GIUSEPPE,
SPERTI MASSIMO; DRAGONE ENRICO, PETRONELLA FRANCESCO, CAPGZZA GIOVANNI, MASSARO
COSIMO SERGIO, D’AMURI ARCANGELQ, GRANIO ANGELO, SALAMINO° ANTONIO, CAVALLARO
CARMELO, RENO ANGELO, TROIA ANGELO, CHITI ARMIDO, VENDOLA FRANCESCO, LADIANA
COSIMO, D’ANGELA COSIMO, PRINCIPALE PIETRO, TOMASELLI GIOVANNI, FISCHETTI] AUGUSTO,
RUGGIERO ANTONIO, GRANIGLIA DOMENICO, MONGELLI SANDRO, CARDONE ANTONIO COSIMO,
CAMASSA EMANUELE, FARELLA GIUSEPPE, MALDARIZZ]1 FRANCESCO, MUSTAFA VITO, SERAFINO
GASPARE, IMPERIALE DAMIANQO, DI GIORGIO RAFFAELE, CLARELLA DOMENICO, LA CAVA
FRANCESCO, MONACO COSTANTINO, NIGRO VITINO, ANGELINI ANTONIO, SANTORO DONATO,
SIBILLA MASSIMO, VERSACE FILIPPO, FRIONI COSIMO, PERRUCCI EUPREPIO, CARRINO GIUSEPPE,
BOBRBIO FRANCESCOQ;

tutti rappr. e dif. dall’avv. DEL VECCHIO MASSIMILIANO;
- Ricorrente-
contro

~ AMAT SPA, in persona del legale rappresentante pro-tempore, rappr. e dif. da avv. BARBERIO
ROBERTO;

- Convenuto —
dando lettura in udienza del dispositivo, con fissazione di termine per il deposito della motivazione:
P.Q.M.

s Rigetta le domande.

o Spese compensate.

o Visto l'art. 429 comma 1° ultima parte c.p.c., fissa il termme di gg 60 per il deposito della
motivazione, ‘

Taranto, @ AJ: %0 5

Il Tribunale_Giudice del lavoro

Dr. Annamaria LASTELLA
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Azlenda per la Mobilitd rnell‘Area di Toranle o, e [FEN
| St (i Taranto, li 19 ST, Fiif),
Prot: n°: /{65 JUP

Al Dipendente
ZACCARIA Costanzo

e p.c. Area Esercizio

SEDE

OGGETTO: Attribuzione parametro retributivo 175 ex CCNL del 27/11/2000.

Poiché Lei, in possesso delia qualifica di Operatore di esercizio alla

. data del 01/09/2012 ha maturato 16 anni di guida effettiva, con decorrenza 1°
settembre 2012 Le viene attribuito il parametro 175, con diritto al trattamento

economico corrispondente.

Distinti saluti.

I DIRETTORE|\NGENERALE
Ing. Giovanni MAICHECCHIA)

Societd per Azioni can Socio unico soggetta a direzione e coordinamente da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel, +39 099 73561 » Fax +39 099 7794247 « web: www.omat.ta.it » e-mail: amat@pec.omat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N® iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
pag. 1



AMAT SPA CCNL 200
, , Datadi | Data | Assunz. | Data | Gioraldi- Data L |
N.:.’b Matric. |Cognome Nome Nascita | Assunz. | convenz. { Finale | Servizio Qualifica Qualifica: |I' ‘\jParam.
198100 |ZACCARIA COSTANZO 13/10/1956 | 14/06/1997 | 01/09/1996] 01/09/2012| 5844 OPERAT. DI ESERCIZIO | 01/01/2001 158




- Definitive 15.55 17/09/2012  Pag.1di 1
T ] T T N T Totale. [ Gloral [

46./'97. | 98:[:99 [ 00| 01:[ 02 |'03.f 04| 05i[ 06.| 07’ f 08:| 08:[-40 11 42| 2" M| PeriodoNon'Guida | Gloml- | Effettivi[:Anni Mesi| Giorni
D e 1. N . Dal Al non Guida |:di Guida | b
03|41 817|818 16][19]27| 16 |20 2424 [11[21] 0. | , o[ 5844] 16/ 0 0




Azienda per.la Mobilita nell'Area di Taranto s (1Y

Prot. az. n° 13056/UP ' Taranto, 23/07/2012

Al dipendente
ZACCARIA COSTANZO
Matricola Aziendale 198100
SEDE

OGGETTO: Incrementi di produttivita anno 2012: ricalcolo fiscale ex DPCM 23/03/2012
pubblicato sulla G.U. del 30 maggio 2012. Informativa

Si fa sequito a quanto gia reso noto con i comunicati aziendali nn°® 76 ed 81, rispettiva-
mente emessi in data 27 giugno e 6 luglioc 2012, per rendere noto che |'importo che la scriven-
te Societa le ha anticipato per il titolo in questione, allo scopo di alleviare gli effetti negativi del
ricalcolo fiscale, & pari a 418,00 €.

L’ importo di cui sopra sara recuperato dalle sue competenze di luglio 2012 (ivi compre-
sa la trattenuta gia operata sulla quattordicesima mensilita, nel caso di sua espressa manife-
stazione In tal senso) a quelle di dicembre 2012, in n° 6 rate dell‘importe unitario di 69,67 €.

Distinti saluti

-

IL DIR| RE GENERALE
(Ing. Giovanni Matichecchia)

Societd per Azionl con Soclo unico soggetta a direzicne e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it «e-mail: anat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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R e Bt > E 5.p.A
Azienda per lo Mobilifa nel’Area di Taranto

i 28 Moy
o ZZ 56% o ‘Taranto, li HOY, 2011

Al Dipendente
ZACCARIA Costanzo

€ p.C. AlResponsabile AreaEsercizio

SEDE

OGGETTO: Idoneitd ex D.M. n. 88/99. Anno 2011

Si comunica che, a seguito della visita medica di revisione ex D.M. n. 88/99,
cui lei & stato sottoposto presso I’ASL TA/1 — Dipartimento di Prevenzione — Servizio di
Igiene e Sanitd Pubblica (U.O. di Taranto), & risultato ideneo all’espletamento delle
mansioni proprie del profilo posseduto di operatore d’ esercizio. E’ prescritto, durante il
Servigio, Puso costante di occhiali con montatura fissa a staffa, muniti di lenti correttive
idonee. ’ ) oo T

IL DIRETTORE (JENERALE
(Ing. Giovanni MAYYWCHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it » e-mail: gmat@pec.amat. ta.it
Coflice Fiscale, Partita fva e N* iscrizioné ol Registro delie’ imprese di TaFante 00146330733 '
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
pag. 1



DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
SERVIZIO IGIENE E SANITA' PUBBLICA
U.0. di Taranto
UFFICIO MEDICO-LEGALE ASL TA
| V.le Virgilio 104
Tel 0997786478 -481-483 fax 0997786483

BEmail : vosispashtaranto@libero.it
Prot 6.2)5 l ) U\XF—S(?{D Taranto /(?j) A (&‘1

Oggetto: Certificazione idoneita fisica e psico-attitudinale. Visita di revisione

SIG. ZACCARIA COSTANZO
Si certifica che il Sig. Zaccaria Costanzo nato a San Marzano di S.G (TA) il 15.10.1956
e residente in San Marzano di S. (TA) via P. di Piemonte n. 73, sulla scorta degli
accertamenti sanitari eseguiti ,ai sensi e pergli effetti del Decreto Ministero Trasporti n°88
del 23.02.1999 e D.M. n°19 del 15.01.2001, & risultato

IDONEO

per ’espletamento delle mansioni proprie della qualifica di autista addetto ai pubblici

servizi di trasporto. E’ prescritto, durante il servizio, I’uso costante di occhiali con montatura fissa a

staffa, muniti di lenti correttive idonee .
r_..-—“__‘-'—-_;

Servizio Igiege e pghi )
11 Dirigente Regpondahilé U.Q- : ProL N QAQQQ
Dott/Cesimo‘Scariifera o L2 NOV. 2011

P PRESHNTE O
DG DBRETTOREGENERAE OO
IL DIRIGENTE M{DIC g Wﬂﬂ:’;‘%%%mmﬂ
- Dott. Coceioli R 0 = ﬂmcm”moa LOINENTO
W5 AFER! GENLP RUSINSTRI
By ACCUSST COIRATT
5 CORASLIR [BLANCIO
B LFORMATICA

UP  PERSONALE /RETRIBUZION
W TECNKCO

¢tPT FRODOTTITRAFFICO
ARG RAGIONERIAECONOMATO

STQ STAFF w

Nt

0 DDDEIKEI po@ooa
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! R o 5.0.A,
a.per la Mobiina nell’Area di Toranto

Prot. i C,Z;L:ZE@ up Taranto, i 25 NOV. 2011

Al_Dipendente

ZACCARIA Costanzo

e p.c. Area Esercizio

OGGETTO: |doneita D. Leqg. 9 aprile 2008 n° 81 — Sorveglianza Sanitaria 2011. Esito
visita medica.

Si comunica che, a seguifo della visita medica di controlio cui lei & stato

- Tsottoposto in data1/10/2011, i'medico aziéndale compefente; Dotf. Martind ANCONA, ha

confermato la sua idoneita alla mansione specifica svolta di operatore di esercizio.

IL DIRETTORE (BENERALE
HECCHIA)

(Ing. Giovanni MA g

Societd per Azioni con Socio unice soggetta a direzione e coordinamento da parte del-Comune.di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranta e Tel, +39099 735610 Fax +39 099 7794247 e web; www.amat.ta.it «e-mail: amat@pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iserizione al Registro delle mprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 Interamente versato

pag. 1



Tl

"Dott MARTING ANCONA
Spec.Medicina Preventiva dei
Lavoratori e Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia
Via,S.Orimini,52/F Martina F.
www.minervamedicasr]l.com
anconamartino(galice.it

Egr.Signor 7/\—' é@.-t":‘ f,f & éO ,D_q/:‘,_bu (JA/O

Dipendente dell’Azienda: “AMAT S.p.a.”via C.Battisti,657

74100 TARANTO PIVANN146330733

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA? LAVORATIVA

D.lgs.9 Aprile 2008 n° 81

11 sottoscritio Dott. Martino ANCONA,in qualitd di Medico Competente,in riferimento 2l controlio
sanitario medico e agli accertamenti effettuati,esprime il seguente Giudizio di Idoneita Lavorativa ai
sensi del Dlgs.81/08 art.41 comma 6 e comma 4 (dipendenza da alcool e sostanze stupefacenti .-
intesa Stato Regioni del 30 ottobre 2007 ed accordo Stato Regioni del 18 settembre 2008 ait.8

comma 2).
o | | A183
IDONEO ALLA MANSIONE DI AUTISTA Dpd PRE: mgﬂ rfw 2071 _
D5 DRETICREGENERALE O
DA DIRETTORE AMMRISTRATIVO O3

lﬂDatavjsita /// /9 (LV((

VALIDITA’ IUNQ

Avverso il giudizio di cui al comma 9 art.41 del Digs.81/08 & ammessoe ricorso,entro trenta giorni dalla data di comumcazwﬂ%emmaﬂw ECONOMATO
stesso,zll’organo competente di vigilanza che dispone,dopo eventuali ulteriori accertamenti,la conferma,la maodifica o la revSfﬁ C&M €530,

Tal. OBO 54358

DT DREVIORE TECNCO
UE  ESERCIZOMOVIMENTO
UAG  AFFARI GEN PRUBINISTRI
UA  ACGUSTI/CONTRATT
UZ  CONTABIITATBILANCIO
U NFQRMATICA

UP  PERSONALE / RETRIBUZION
UT TECMCO

ulPT PRODOTTI TRAFFICO

| DDDDGQ:IDDDDD

‘/"

s

I Medico Competg ife
Dott. Martmo- f .

Dott, MARTING

Speclalista In Med

z e! Lavoro
Specialista in Fisloterapia

Medlee Competenta

Via 8. Ofiminl, 52/E

2 . Cell. 335.8542781
ATIMA FRANGA £T2)
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Prot. n°: :Z 665 up Taranto, li 07 SET, 20”

Al Dipendente
ZACCARIA Costanzo

e p.c. Area Esercizio

SEDE

OGGETTO: Scadenza patente di guida. Sollecito rinnovo.

Da una verifica effettuata da parte degli addetti dell'Ufficio Personale e
Retribuzioni, & emerso che il giorno 26/10/11 scadra la patente di guida di tipo “D” in
SUO POSSesso.

Alluopo & invitata ad attivarsi tempestivamente per il relativo rinnovo
presso le Autoritd competenti, avendo cura di presentare all’Ufficio Personale la
copia del foglio di rinnovo.

In caso di mancata presentazione della suddetta documentazione prima
della scadenza, poiché & impedito lo svolgimento delle mansioni di guida, Lei sara
collocata in aspettativa senza retribuzione, ex art, 24 del Regolamento All. A) al R.D.
n°® 148/1931.

In alternativa, su richiesta personale, Lei potra essere collocata in ferie.

Distinti saluti.

IL DIRETTORE\GENERALE
(Ing. Giovanni MARICHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 ¢ web: www.amat.ta.it e-mail: gmot@pec.amat. ta.it

Codice Fiscale, Partita iva e N* iscrizione el Registro delle imprese di Teranto 00146330733
Capitale saciale: € 5.497.272,00 interamente versato

pag. 1
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Avviso di ricevimento
EP 0GBVEP 0505 - Mod. 23 UP - MOD. 01304 (B waaee) - St [3] Ed. 07405

M

postaprioritaria

e fuiﬂim'[ s.D.4a.

Da rostituire a —Via_ﬁgattisgi 657 —_

— 74100Taranto..
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Avvigo di ricevimento

4 ¢ " -
\E‘Haccomandata DPacco‘f_‘

[]

Data

i

Assicurata Euro

di spedizione

Q,P*Ri CA’/

L4

19

Dall'ufficio postM//

Poste

w9 [0gsa]

Numero

Destinatario
0N ZACCARIA COSTANZO

Via______ ¥
&} via Principe di Piemonte 73 7S T A
\'D cap— .1 74020 SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE-

X ?Lvm RiSata %%C‘\

f%@GM

Firma per esteso del ricevente
{Nome e Cognome)

i

Cansegna effetiuata ai sensi dell'art. 33 D.M. 09.04.01;
Invii multipli a un unico destinatario
«Sottoscrizione rifiutata

Firma delPinciiricato all distribuzione

Bollo d%cl =
di di isﬁ-lhu.zion e



Prot. az. n®° 7815/UP

Azjenda psf‘la Moﬁiiitd neft’Area di Taranto

S.p.A

Taranto, 28 Aprile 2011

Al dipendente
ZACCARIA COSTANZO
(C.F. ZCCCTNS6R131018T

SEDE

)

OGGETTO: Agevolazioni fiscali previste dal D.L. 93/2008, convertito nella legge 126/2008, e s.m.i.

Vista la richiesta presentata da alcune Sigle sindacali aziendali, con riferimento alloggetto,

SI ATTESTA

che negli anni 2008, 2009 e 2010 Le sono state carrisposte le somme di seguito indicate, sulle guali la

scrivente Azienda non ha applicato la tassazione agevolata del 10% prevista dal D.L. n® 93/2008, con-

vertito nella L, n® 126/2008, e dalle horme successive intervenute in materia:

| Luglio-Dicembre 2008 2009 2010
Lavoro notturno 201,91 € 342,45 € 327,05 €
Indennita di turno 63,44 € 125,32 € 126,88 €
Straordinario Feriale 0,00 € 696,70 € 097,86 €
Straordinario Festivo 0,00 € 39,15 € 27,27 €
Impenibile Fiscale annuo 24.877,15 € 25.487,66 € 25.181,63 €
Irpef Lorda annua 6.116,83 € 6.281,67 € 6.199,04
Aliquota media applicata 24,59 % 24,65 % 24,62 %
Aliquota massima applicata 27,00 % 27,00 % 27,00 %
Distinti saluti
IL DI GENERALE
(Ind Ry Matickecchin)

Sacietd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte det Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web; www.amat.ta.it » e-mail: amot@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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il PalatRl, ;.. ;’;j 13 -
Azianda per-la-Mabilits nell'Area.di Taranto gﬂﬂ [Drevf
o Taranto, i 2'5 FEB.201
Prot. n“:ﬁ_gé'UP
Al Dipendente
ZACCARIA ACostanzo
e p.c. Area Esercizio
SEDE

Idoneitd D. Leg. 9 aprile 2008 n°® 81 — Sorveglianza Sanitaria 2010.

OGGETTO:
Esito visita medica.

Si comunica che, a seguito della visita medica di controllo cui lei & stato
sottoposto in ddta 15/12/2010, il médico aziendale competente, Dott. "Martino ANCONA,

ha confermato la sua idoneita alla mansione specifica del profilo professionale posseduto

di operatore di esercizio.

E GENERALE

IL Di
ATIGHECCHIA)

{Ing. Glova

Societd per Azioni con Socio unico soggetta e direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657- 74100 Taranto ¢ Tel, +39°099 73561« Fax +39'099° 7794247 » web: www.arpat:ta.it « e-mail: agmat@pec.amot.ta.it

Coedice Fiscale, Partita iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese df Taranto 00146330733
Capitale saciale: € 5.497.272,00 interamente versato
pag. 1
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Dott MARTINO ANCONA
Spec.Medicina Preventiva dei
Lavoratori e Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia

Via 8.0Orimini,52/E Martina F.
www.minervamedicasrl.com

anconamartinofalice.it :
' ' Egr.Signor Z/\((/‘}ﬂ/ﬁ &mui/"

Dipendente dell’ Azienda: “AMAT §.p.a.”via C.Battisti,657
74100 TARANTO P.IVA00146330733

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVA

D.Igs.9 Aprile 2008 n° 81

11 sottoscritto Dott. Martino ANCONA, in qualita di Medico Competente,in riferimento al controllo
sanitario medico e agli accertamenti effettuati,esprime il seguente Giudizio di Idoneita Lavorativa ai
sensi del DIgs.81/08 art.41 comma 6 ¢ comma 4 (dipendenza da alcool e sostanze stupefacenti
intesa Stato Regioni del 30 ottobre 2007 ed accordo Stato Regioni del 18 settembre 2008 art.8

comma 2). _ AMAY s:?;??n& Arrivo
Prot KL

os 14 FEB, 2011
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Avverso il giudizio di cui al comma 9 art41 del Dlgs.81/08 & ammesso ricorso,entro trenta giorni dalla data di comunicazione del giudizio .
stesso,all’organo compcten;e di vigilanza che dispone,dopo eventuali ulteriori accertamenti,]a conferma,ia modificao la revpca del gindizio stcs@ o
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TRIBUNALE DI TARANTO

MAGISTRATURA DEL LAVORO

Ricorso ex-artt. 414 c.p.c.

Il sottoscritto avv. Massimiliano Del Vecchio, procuratore ¢ difensep

di:

1) PERILLO LUIGI 25) MARIANO ARTURO

2) GIANNICO GIOVANNI 26) DELL'ORCO ROBERTO
3) ZACCARIA COSTANZO (69 27) FONTANA QUINTO

4) GRECO EDUARDO 28) GENTILE GIROLAMO

5) LIUZZI ALDO 29) GIANNOCCARO GIAMPIETRO
6) LOCHI VINCENZO ~ 30) CALO' SALVATORE

7) MAZZA CIRO " 31) ZIZZARI ROMEO

8) D'IGNAZIO DOMENICO 32) PAPARI GAETANO

9) SCARCIDAVIDE 33)PIZZOLLA NUNZIO

10) FAVALE ANTONIO 34) DEMARCO GIUSEPPE

11) PAVESE GIULIO 35) CAROLI FRANCESCO

12) SCALONE GAETANO 36) CUTINO GTUSEPPE

13) MATULLARI GIUSEPPE 37) GASPERINI PIETRO

14) BASILE ANTONIO 38) MARTINELLI GIOVANNI
15) MINGOLLA VINCENZO 39)D'ERRICO SALVATORE
16)LO PRETE SANTO BRUNO 40) DURELLI EMANUELE
17) DIMITRI GIUSEPPE 41) CLEMENTE LUIGI

18) TOMASELLI MAURO 42) VIZZIELLI FRANCESCO
19) ZIZZI ANTONIO 43) DE PASQUALE COSIMO
20) PELUSO ANGELO 44) ANACLERIO ANGELO
21} STANISCI GIOV ANNI 45)PRESICCI FRANCESCO
22)MARTURANO COSIMO " 46) GUITTO DOMENICO
23)MAZZA ERCOLE 47) GIGANTIELLO BARTOLOMEO
24) DI GIULIO .GIAMBATTISTA _ 48) CONTE ANGELO ___
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49) ETTORRE COSIMO

50) TRIANNI RAFFAELE
51)NOBILE FRANCESCO

52) DE GIORGIO SALVATORE
53) SOLDANO SERGIO

54)DE PADOVA ANTONIO

55) DI GREGORIO FRANCESCO
56)BAVILA GIUSEPPE

57) ALBANO MARIO

58) PAGLIARA GIOVANNI
59)D'ALO' ANGELO

60) CASCARANO NICOLA
61)D'ARCANTE AMEDEOQ

62) COSTANTINO GIOVANNI
63) CONTE STEFANO

64) ORSO COSIMO

65) MARTURANO COSIMO

66) ANGELILLO ORAZIO

67) MASTROPIETRO MARCELLO
68) TOMMASELLI ANTONIO
69) DE VITTORIA ANGELO

70) DI PONZIO COSIMO

71) D1 PONZIO CATALDO

72) BASILE ANDREA

73) VESPE DOMENICO

74) PICUNO MIRKO
75)BELLANOVA FRANCESCO
76) RUSSO FRANCESCO

77) PROTOPAPA ANTONIO
78) VERDOLINO FABIO

79) TOMASELLI GIUSEPPE

80) RUSSO ANTONIO

81) D'ANDRIA VITTORIO

82) CIRCHETTA GIUSEPPE

83) D'ANDRIA NICOLA
84)VOZZA GIUSEPPE

85) SOLITO VITTORIANO

86) DE MAGLIE MAURIZIO
87)POLITO QUINTINO

88) SPAGNULO GIUSEPPE

89) OLIVA VITO

90) LOLLI LEONARDO

91) CASTELLANO ROSARIO
92) PELLICANI ANTONIO

93) GALLO DAMIANO COSIMO
94) MONTELEONE CIRO

95) TEDESCO GIOVANNI



tutti presso il suo studio elettivamente domiciliati in Taranto alla via
Polibio n. 75, giusta mandati posto in calce al presente atto, espone quanto

segue:

1) I ricorrenti, assunti in Taranto, laVOIjé’B.EICtl_‘O gll@ dipendenze_del_l’%’_l‘
SPA da epoca zntecedente all’anno .2904 iprquql_it?a di autista di ag‘%gtlglﬁs :
urbani.

2) Al rapporto ¢i lavoro € applicaio il ccnl aqfcoferrotraqvieri, che rinvia,

per la peculiare fattispecie che ¢f occupa, al R.D.L. 2328/1923.

gty s
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3) L’organizzazione aziendale per la genera;ité del dipendenti add?;ctl';jalgg .
conduzione degli autobus, ha previsto la rqtazione, 1n turno, sulle ssggg%i
linee: |
autobus n. 33, dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Ba:ttisti
657 al capolinea ;ito in Taranto alla Citta Merc{ato;
autobus n. 12, dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Battistl:
657 al capolinea sito in Taranto al Quartiere Salinella;

autobus n. 2, dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Battiéti 657
al capolinears.ito in Taranto al parco Cimino;
autobus n. 6, dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Battisti 657
al capolinea sito in Taranto alla via Margherita; "
autobus n. 29, dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Battisti
657 al capolinea sito in Tara.nto al Porto Mercantile;

4) La generalitd degli autisti, pertanto, essendo all'nopo autorizzata dalla

datrice di lavoro, lascia la autovettura di proprietd al deposito nel turno
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smontante o al capolinea nel turno montante, per recarsi a riprenderla, a-lla
finc dcll'orario di lavoro, con l'autobus condotto dal collega subentrante in
SCrvizZio; il. costo del trasporto, ovviamente, rimane a carico della resistente,
In quanto vi & espresso esonero dalla timbratura del biglietto di viaggio.

5) L'art. 17 lettera c¢ del r.d.l. 2328/1923 prevede il diritto al cor'npensd
come lavoro effettivo della meta' del tempo impiegato per recarsi, senza-
prestare servizio, in viaggi necessari per recarst da un posto di lavoro ad un
altro per prendere servizio o farvi ritorno a servizio compiuto,

6) Sta di fatto, perd, che I'"Amat non ha mai corrisposto tale compenso, che
pud essere parametrato, attesi i tempi di percorrenza delle linee, in circa
trenta minuti, cui devono essere aggiunti perlomeno altri trenta minuti per
l'attesa dell'autobus, limitandosi a retribuire le sole ore di effettivo servizio
previste nel turno, ed & stato vanamente esperito il tentativo di
conciliazione, che ha infatti sortito esito negativo per la mancata
presentazione della azienda.

7) Le operazioni di trasporto con un mezzo aziéandale da un luogo di lavoro
ad un altro ricadano all'interno dell*orario di lavoro”, in gquanto
prestazioni qualificate ed eteroorganizzate dal datore di lavoro, in ogni
caso funzionali alla attivita di Ia.\/oro.

8) Cosi non ¢, evidentemente, per il tempo occorrente per recarsi dalla
abitazione al luogo di lavoro e viceversa, in riferimento al Quale non sono

poste rivendicazioni.



9) Per quanto occorra, I’art. 2 della Direttiva 93/104/CE del Consiglio
Europeo del 23 mnovembre 1993, concernente taluni .aspetti. della
organizz-azione dell'orario di lavoro, prevede nelle sue “Definizioni™ che:
“ Ai sensi della presente direttiva si intende.per:

PataE

a) orario_di lavoro: gualsiasi periodo in .cui il davoratore-sia :al.

lavoro, a disposizione del datore di lavoro.¢ nell'esercizio della sua

attivitd o delle sue funzioni, conformemente alle legislazioni e/o
prassi nazionali;

LR

b) periodo di riposo: gualsiasi periodo che non rientra nell'orario di

lavoro;™. . o
Esattamente conformi scno le previsioni dell’art. 1 del Decreto. Legislativo
8 aprile 2003 n. 66 che recepisce integralmente, quale norma cogente,
precettiva ¢ prevalente sulla pattuizioni collettive ed individuali la
Direttiva Comunitaria citata.

10) La societa datrice ha omesso la retribuzione dell'intero orario di lavoro
anche in violazione dell’art. 36 Cost.

11) I ricorrenti impugnano ex-art. 2113 C.C., in via .Ir‘leramente
cautelativa, ogni rinunzia o transazione eventualmente sottoscritta €, per
quanto.occorra, chiedono la disaﬁplicazione per nullitd, parziale o totale,
delle clausole contrattuali difformi per violazione di diéposizioni
inderogabili di legge, ove necessario per ghi effetii dell’art. 1339 C.C.

ol S



Ai sensi dell'art 17 lettera ¢ RDL 2328/1923, del (_,'(r:NL di setlore,
comunque, degli artt. 2099 e 2103 C.C. e 36 Cost., dell’art. 2087 C.C.,
della Direttiva 93/104/CE del Consiglio Europeo del 23 novernbre 1993,
del Decreto Legislativo 8 aprile 2003 n. 66, 1 ricorrenti I;anno diritto al.:
computo, come lavoro effettivo, quantomeno della meta' del tempo
impiegalo per recarsi, senza prestare servizio , in viaggi necessari per
recarsi da un posto di lavoro ad un altre per prendere servizio o farvi
rilorno a servizio compiuto e al pagamento del relativo compenso
maturato nei cinque anni antecedenti al 5/112008, data di presentazione
della istanza di conciliazione presso la dpl. e per i successivi, sino alla

definizione della instauranda controversia.

SEEHBB>LLLLLL
Cid premesso, il sottoscritto, nella qualita

.C HIEDE
che la S.V. Voglia: -
1) Dichiarare che il tempo impiegato dai ricorrenti per recarsi, senza
prestare servizio , in viéggi necessari per recarsi da un posto di lavoro
ad un altro per prendere servizio o farvi ritomo a servizio. compiuto

sulle linee e per i percorsi indicati sub n. 3 della narrativa che precede,



corrisponde ad .aftivitd svolta nell’interesse del datore di lavoro, per - -
assolvere .all’esercizio dell’attivitd lavorativa, & pertanto .:rentta
nell’orario di lavoro, come tale:da retfibuire. - T
2) Dichiarare la nullita, parziale o totale, delle clausole coiltrattuali chesiv-"
ritenessero  difformi dalla inclusione del tempo . necessario:sallay..:
esecuzione di tali attivita nell’orario.diavoro, come-previstosdalla~s -:w+s -
vigente legislazione in materia ed .in, particolare dagli .artt. 2099, 2,.1-.0_3,-?
C.C. e 36 Cost., dall’art. 2087 C.C.,.dalla Direttiva 93/104/CE:delw. « .+
Consiglio Europeo de] 23 novembre 1993 e dal Decreto Legislativo-8
aprile 2003 n. 66, per viclazione.di disposizioni inderogabili di legge, - -. -
con applicazione, se necessario, dell’art. 1339 C.C.. TS
3) Condannare 'AMAT SPA., in persona del legale rappresentante,. al.
pagamento, in favore dei ricorrenti, aella' retribuzione come, lavore
effettivo, quantomeno della meta’ del tempo impiegato per recarsi,.senza
prestare servizio , in viaggi necessari per réada.rsi da un posto.di lavore ..
ad un altro per prendere servizio o.farvi ritorno a.servizio compiuto.e
cosi di tutte le somme maturate per tale titolo nei cinque -anni
antecedenti  al 17/9/2010, data di presentazione della istanza di
conciliazione presso la dpl € per i successivi, sino alla definizione della
instauranda controversia , oltre danno da svalutazione monetaria ed
interessi legali computati sulla sorte rivalutata dal di della maturazione
del credito via via maturato e fino all’effettivo soddisfo, per le causali di

cui alla narrativa che precede.
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4) Condannare, altresi, la convenula societd, secmpre in persona del suo
tepale rappresentante, al pagamento delle spese, diritti ed onorari del
givdizio, da distrarsi in favore del sottoscritto procuratore anticipante.

In via Istrutioria ; -

- St producono:  atti relativi al tentativo di conciliazione, stralcio cenl.

Si deferisce formale interrogatorio al rappresentante della convenuta e, ove

necessario, si chiede prova. per testi su tutte le circostanze di fatto
capitolate alla narrativa che precede e, in particolare, sulle seguenti:

1) “Se vero che i ricorrenti hanno osservato, nel corso del rapporto, il
turno di lavoro sulle seguenti linee:sulle seguenti linee: autobus n. 33,
dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Battisti 657 al
capolinea sito in Taranto alla Cittd Mercato; autobus n. 12, dal deposito
Amat sito in Taranto alla via Cesare Battisti 657 al capolinea sito in
Taranto al Quartiere Salinella;autobus n. 2, dal deposito Amat sito in
Taranto alla via Cesare Battisti 657 al capolinea sito in Taranto al parco
Cimino; autobus n. 6, dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare
Battisti 657 al capolinea sito in Taranto alla via Margherita; autobus n.
29, dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Battisti 657 al
capolinea sito in Taranto al Porto Mercantile;

2) “Se vero che i ricorrenti, come la generalitd degli autisti, essendo
all'uopo autorizzata dalla datrice di lavoro, lascia la autovettura di
proprietd al deposito nel turno smontante o al capolinea nel turno

montante, per recarsi a riprenderla, alla fine deli'orario di lavoro, con
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l'autobus condotto dal collega subentrante-in servizio; il costd” del

trasporto € a carico della resistente, in quanto vi & espresso esonero

s sy el

v, . daliafimbratura del biglietto di viaggio.

o 3)“Se vero che la durata del tragitio dal deposito al capolinea & pari
' _lli);éir;l’o:meno a mezzora, cui deve essere aggiunta almeno up‘.altra
-mezz'ora quale tempo necessario ad aspettare l'arrivo dell'autobus e che
pertanto il tempo necessario per raggiungere il luogo di lavoro di
provenienza a fine servizio & pari a circa un'ora non retribuita.”.
- Testi si indicano: Marinelli Egidio ed altri, se del caso, attesa la
" natura della causa, da indicare nel termine assegnando.
ﬂ gizill‘-ordjnata la esibizione dei prospetti di turno dei ricorrenti, delle linee
loro-affidate, dei tempi di percorrenza e dei tragitti previsti dalla corse in
riferimento al periodo per cui ¢ causa.

Taranto, 29.11.2010

AVV., MASSIMILIANO DEL VECCi—HO
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Avv. Massimiliano Del Yecchio

Nells guallth splepata In atti vi
Delegs & rappresentarmi e
difendermi in ognl stato & grade
del  presente gli.rdizln. i
compres!  evenmeall reclami e
procedimentl cautglar, nalia fase
priﬂ.ceu:ale, nei procedimenti o
=secuzione forzatz, nel givdzio o

eppelia e di opposizions, con oom -

pilr “ample  facold  dl legpe,
compresa quells dl conciliare,
ransIoere, quietanzar:, proporre
ricon-venzignall, rinuntipre. ed
accel-lsre  NNUNG,  FENOEr:
fiverc interrogatone ex art, 183
c.p.c., chlamare terzl n causz o
nominars Avvatatli con gl stessi
poteri.

Resp edotto &, chiaramente
informate del milel diftd  ex
O.lgs. 196/03 e 'che NI trat-
tamento del gati avverrs sole -ed

esciusliramente in esectzions -def |

mandato i cul sopre, prestc
romeplews ed informate consansa,
cosrentemente ton le pravision
¢el combinats disposte degl art
13/23 dei D.los. 196/03 al-

lutiizzo ed =l trattamente de -

miel dad . personall, Presto,
airesl, zssenso alla permanenz:
negll mrchivi -caracel’  EfC

informaticl  nelle studio  legalk
degli st~ contement | st

persenall, 2nché per un periode

gl tempo superiore 8 quelic ’
stretzaments necessaric

all'esplataments del  mandacc

canferito.
Eizago dm-nidllo nel Vs, soudio ir
Taranto alls viz Polibio n. 75
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Avr. Massimilianoe Bel Vecchio

Welia quallty spiegate inoattl i
Delego 2  rappresentanmt ¢
difendermi in ogmi state e graau
gel presente giudizio, i)
compeesi  evenwall  reclaml e
procediment] cautelan, nala tase
precettale, hel procedments
esecuzione tor:ala, nel guedizio o
appello @ di apposiziony, coun ogm
pus ampe Fagoltd  dl oo,
rompresa  quella  dl censiliare
LraNSIOEME, QUSGLANTEE, IBEO-
rncon-venzinnaldl, fanunglacs e
dCLic-laty Titndisde, fTeien
fIbEro INLEFFGYALONIG &Y arl  1n.
C.p.L Chlamare terzi mn Siuss g
naminare Avvacati con il siessy
poter.

Reso edotto e, chiaramente
informato  del miel  dirled  ex
D.Lgs., :95/03 e che [ grat-
tamento dei dabi avverra solo eo
esclusivamente in asecuziane det
mandato di cul sopra, prastc
complete ed infermato consenso,
coerentemente coqa e previsiom
del combinatoe disposto degll art.
13/23 del D.los. 196/03 ol

o gl & g 3 o T

lutllizzo ed al watiamente de -

miel dav  personall. Pres,
alvesl, assenso alla permanenzi
negll  archivi cartacel /¢
Informaticl neflo  studio legale
degll  attl contenend | dat
personall, anche per un pericde
di tempo superiore 2 quellc
strettamente necessaric
ali'espletamento del  mandatc
conferlta,

Eleggo domicllo nel Vs. studid ir
Tar{rltu alla vi.a_Ecl-;b!a-ﬁf?S
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Avv. Massimiliana Del Vecchio
Nella gusld) spiegata i st wi
Delegs & rappresentarml &
difgndermi In ogni stato e grado
det  presente  giudlizie, i
compresl  eventuall reclamt e
procediment! cautelar, nella fase
precettaie, nel p;n:edlmentl 1]
esecuzicne forzata, nel givdizio oo
appelle e di cpposiziore, con oga -

pit ampla facoltd o legge,

compresa quella dl conclltare,
transigers, quigtanzare, proporre
ri:on-venzlonali, rinunciare  ed
accet-lase  AnuLnE,  enoere
libero Interrogatorio ex art, 183
c.p-c., chlamare terzl In causa o
nomitare Avvocatl con gl stessi
poterh, ‘
Resp edottc e, chiaramente
informatn  del  miei dintl ex
D.lgs. 196/G3 e che 1 trat-
wmmentt dei datl avverra solo ed
esclusivaments In esecuzione del
mandato di cul sopra, prests
complete ed Informate consenso,
coerentemente can le pravision
del comblnate disposto degli artt.
13/23 del Duos. 19803 al
l'utiitzzo ed al teitamento de
mial dad personall.  Presto,
altresi, assenso allz- permanenz:
negll  archivl  caracel e/t
informaticl nello  studio  legale
dzgll  awi- contenent © | dat |
persenall, anche per un -pesjodc
di tempo supetiore a quelle

strettamente necessaric
alespletarnento  del  mandatc
conferito,

Elegge domidlio nel Vs. studio ir |
Taranto glia via Pollblo n. 75
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Avv. Massimiliano Del Vecchio
Nella quallth spiegata In am vi
‘Delegn 2 -rappresentarmi e
difendermi In ognl state & grado
.del present=  'giudizin, lvi
compresi  eventuall. reclaml e,
procediment) :au_téiarl," nella fase
precettale, ‘-n_el .procedimeati  di
.eséwuong farzaa, nel gludizio o
appello e di‘nppﬁgiz_lbne., cnn-o‘gm -
i ampia facolca ot -Ie_v,‘g:. '
rompresa qu«‘;_lla df c'_anéillare.
transiere, ‘qui'gr.anzara. b,|:|r:)|:m|r.n:

ricon-venzionall, rinunclare ed
L -

Ubera interrogatorio ex art. 183
&.p.c., chlamare teiai In causa
nominare Avvocat! ton gll stessl
poter. '
Reso  edotto &, " ehiaramente
Informate  ded miel  dirlt ex
D.lgs. 196/03 e che U trat-
mmento dei datl avverra solo ed
esclusivamente In esecuzione del
mandate di cu! sopre, prests

H
H
' accel-tire rinunzie,  rendere - I
i
T
i
i

tompleto ed Informato consenso,
coerentements ced le previsiom
) del combinatd -dispasto degll artt.
13/23 del D.lgs. 196/03 al-
Putllizzo agd al tetamento de
miel dad - personall,  Presto,
aliresl, assenso alta permananzz ;
negll arc'hlvl “cartacel- 8/
nformaticl neflo  studio  legale
degll  atti- comtemend | Hat |
personall, anché per un periode
d tempo superiore 2 quellc ’

stretamente necessaric
pl'espletamento  del mandatx
catferito.
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Letto 1l ricorso; Coie o e lEpE
esaminati gli atti e i documenti; ot me s e
visto Vart. 415 c.p.c.; Nt b s
F I S S A y o

P AR C IR T

I’udienza del 17 novembre 2011 ora di rito, P la companzwne

Al

personale delle parti e per la discussione;

s;«DISPONE

-mi’}J

che il ricorso € questo decret®-s1ano not1ﬁcat1 al convenuto, a cura

‘t-,

dell’attore, entro dieci giorni da oggl

-}ff

Taranto, il 17 dlcemb:tetQOIO
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" 11 Giudice
Dott. Sebas 'anjpi L. Gentile
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RELATA DI NOTEFICA
su richiesta dell'avv. Massimiliano Del Vecchio, nella qualita, io
sottoscritto Ufficiale Giudiziario addetto all'Ufficio Unico Notifiche
presso la Sezione Distaccata di Taranto della Corte di Appello di
Lecce HO NOTIFICATO il su esteso atto a:

AMAT S.P.A.. in persona del lesale rappresentante, con sede in

Taranto alla Via C. Battisti n. 657

mediante consegna di copia conforme a mezzo posta




ATy,
o "
5 iy s

= e - T
Aziendo per la Mobilité nell’Area di Taranto

Prot. n° P‘Z"ZgL\ih/UE Taranfo li 09 Dicembre 2010

&p Alle  0OO0O.SS.
FILT/CGIL = FIT/CISL ~ UILTRASPORTI

SINA! - UGLTRASP ~- FAISA/CISAL

p. c. Al Capo Area personale

SU RITIRO AUTOBUS DA AZIENDA DI BERGAMO

A seguito dell'avvenuto acguisto di n® ¢ autobus usati mod. BRED/‘;MENARINI - M220 LU, effetiuaic |

presso {'Azienda di trasporto pubblico locale di Bergamo [ATB - via Gleno, 13), nelle giornate del 10 e 11
Dicembra p.v. sard operato 1l ritiro ed il trasferimento di detti mezzi presso la sede azienddie. Tale atiivila si
‘svolgerd secondo la seguente tempisfica, con le seguenti modalitd:

n

3}

." ; -4)

5)

Il personcle di guida in data 10/12/2010 partiré dall'aeroporto di Bari - volo Ryanair ore 6:30, arrivo ore
8:00, seguird irosferimento in taxi allo sede della ATB per it rtiro dei mezi. Le pratiche

fecnico/amminisirative saranno curate dal personale dell’ Area Tecnica gid presente in joco. Cre 09:30
cifed partenza per Taranto via autostrada (A4 - A22 - A1 - Al4),

Per il trasferimento via autostrada saranno osservate le seguenti prescrizioni:
- limite di velocitd: contenuto entro gli 80 Kim/h;
- distanza trg i mezzi: non meno di 100 m;

- tempo di guida: {Reg. CE 561/200¢6 e Codice della Sirada modificate dalia legge 120/2010) dopo 4
ore & 30 minuii di guida una sosta nen inferiore a 45 minutt {per pariicolari necessita la sosta potrd
essere effettuata anche dopo periodi di guida infertore a guelle indicato);

- frazioni di guida: n° 2 da 4 ore e 30 minufi infervallate da una pausa di 45 minuti, ¢l termine della
seconda frazione riposo giornaliero di almeno 2 ore.

Nela serata del 10 Dicembre, al terming delle due frazioni di: guida di cui sopra, gii autobus saranno
ricoveraii presso il deposiic dell'azienda di Ancona. Seguird sistemazione alberghiera in Ancona.

Nella mattinoia del 11 Dicembre prelievo dei bus dal deposito di Ancona e ripresa trasferimento. per
Taranto, osservando le indicazioni di cui @l punto 2). In serata arive a Taranto e rimessaggio dei mezzi
nel deposite aziendale. '

i personale impegnato in tale attivitd sard:

- peri'Areg Jecnica: L'INCESSO Nicolo; PORACELLINI Stanislao; COTUGNO Euprepio {seguiranno
il trasferimenio con fTgone amiezaio per eveniuadll avarie);

- per I'Arec Esercizio: CAFARO Vittorio; D'ARCANGELS Marcello; DI GIOIA Marco; GRECO
Orazio; PAGANO Fedele; RICCHIUTI Claudio; SMIRAGLIA Giovanni; TOMMASELL Anfpmo:
LACTARIATOsTanzo. - ==

Per le spese da sostenere i personaie € sfato dotato di un fondo spese di € 1.000,00 cadauno. Le

-

compeienze per le prestazioni lavorative delie suddetie giomaie saranno quelle di cui ai vigenti CCNL.

L DIR GENERALE
Ing. Giovanh§Matichecchia

Societdr per Azioni con Socio unico soggetta o direfione e coordinamento da parfe del Comune di Taranfo
Vig C. Baltisti, 657 = 74121 Taranfo =Tel. 099 7354215 « Fax 099 7794247 « web: www.omallait «e-mail: gmat@pec.omaliait
Ceodice Fiscale, Parlifa lva e N° iscrizione al Regisfro delle imprese di Taranto: 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato,

W
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alle ore 8,30, sono stati rinviati al 26¢11/2040 alle ore 03,30
Pl 2 S

"
o

-

L DIREEFERE

@ (D/.Gioe ndo LIPPOLIE)
7 ‘ - /;
€ NS %\W / .

Q C

i )
-~ =
(? / L..,_,.‘.
X

04 .

X

P



CERTIRe,
oifang, %
sooificgy ‘e

Azienda per lo Mobilité nell’Area di Toranio = sizest I

Prot. az. n°/£9.€ﬁ..../UP Taranto, 19 OTT. 7010

{GIREZIONE FROV.LE DEL LAVOR
TARA W]

PER RICEYUT

Egr. Presidente della
Commissione di Conciliazione
delle Controversie Individuali di
Lavoro
Dott. Solito Roberto
Via Q. Flacco n° 11

74100 TARANTO

'—"G

OGGETTO:  Controversie dipendenti vari (Tomaselll Mauro + 94), tutti assistiti dagli Avvocati Massi-

miliano e Fabrizio Del Vecchio ed aventi ad oggetto “/accertamento del diritto df compu-
lo ai sensf deffart. 17 fett. ¢ def R.D.L. n° 2328/1923". Convocazioni innanzi alla Com-

missione Provinciale di Conciliazione previste per il 22 ottobre p.v.: richiesta di differi-
mento

Si chiede un rinvio delle convocazioni indicate in oggetto ad altra data, al fine di permet-
tere a questa Societa ed al suo Consiglio d’Amministrazione di definire I'approfondimento della que-
- stione, il cui esame & peraltro gia in corso.
Distinti saluti

IL PR INTE ’
(Dott, Franc alter Poggi)

A oo h ol Totrdl)

Secietd per Azioni con Socio unico soggetta ¢ direziane e coordinamento da parte det Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel, +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it » e-moil: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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< RACCOMANDATA A. R.
~3

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Direzione Provinciale del Lavoro di TARANTO - Servizio Politiche del Lavoro
Commissione provinciale di Conciliazione delle Controversie individuali di lavoro
Via 0. Flacco n°11 — 74100 TARANTO tel.0997305448 - 0997353653 fax 099-7352986
E-mail dpl-taranto@lavoro.gov.it
[Posta Certificata:DPL. Taranto@mailcert.lavoro.gov.it

AMAT £.p.5. - Protgeolto I
Prot N —A_O&

.;;J,,,. minﬁﬂ' 2010 2" 3 SEN. 2018
\)L\\\\, 0G URETIRECENRAE [

Prot.
or =
l‘ﬁs mmommro o
T Amﬁé’.!’m“s"m“s”“ g Al Lavoratore ~ ZACCARIA COSTANTINO
IC CONBERRIBLANGIO O
A BFORUATEA /O ST LEG DEL VECCHIO VIA POLIBIO 75
w Fﬂmmmmwzm}%, TARANTO
o oo A
ROOMIRMFL)
WRG RAGIEERW/ECONNATD 3 Alla DITTA AMAT SPA
STQ STARF QUALITA O

VIA CESARE BATTISTI 657
O < TARANTO

Oggetto: Riunione della Commissione Provinciale di Conciliazione, il 22 ottobre 2010 alle ore 08,30

presso |a Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto, Via O. Flacco n°11.
CONVOCAZIONE
Questa Commissione di Conciliazione ha indetto la riunione in oggetto al fine di procedere, ai sensi dell'art.410

c.p.c. al tentativo di conciliazione promogso da:

ZACCARIA COSTANTING (O SIAN ©

nei confronti della:
AMAT SPA

come da richiesta effettuata in data: 17/09/2010 cheé

allegata in copia
O gia inviata dallinteressato alla controparte.

Le parti in indirizzo sono invitate a partecipare alla riunione nel giormo e nell'orajindicata in oggetto,
con l'avvertenza che, sia il datore di lavoro che il lavoratore, potranno presentars| personalmente o farsi
rappresentare da persona munita di delega a rappresentarlo, decidere, transigere, gd incassare somme per

proprio conto.
Si informa che, a causa dell'elevato numero di controversie ed al fine di rispettare i termini di cui
all'art.410 bis C.P.C., eventuzli richieste di rinvio saranno valutate positivamerjte dalla Commigsione

esclusivamente se presentate congiuntamente ed in presenza di motivi debitamente documentati.

IL PRESIDENTE DELLIA COWMISSIONE
DOTT. ROBE



Avv, MASSIMILIANO DEL VECCHIC. .

PATROUCINANTE IN CASSAZIONE
Via Pounio, 75 - 74100 TARANTOC
Tel. 099.7387552 - Fax 099.7328087

Cod. Fisc. DEV MSM 67E13 L0o48K
STUDIO LEGALE DEL VECCHIO . Part. VA 01884 73073F

VIA POLIBION. 75
74100 -~ TARANTO

ALLA DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO DI TARANTO
SERVIZIO POLITICHE DEL LAVORO

COMMISSIONE PROVINCIALE DI CONCILIAZIONE

DELLE CONTROVERSIE INDIVIDUALI DI LAVORO

PIAZZA DANTE
TARANTO
REP. N. TRAMITE STUDIO LEGALE DEL VECCHIO DI TARANTO
ACCOLTA
NON ACCOLTA

L soTTosCRITTO A CcAReA Co SYAY Zs NaToA S.7ARC A 2
A? ’/ O - 5¢ SESSO(M )EDOMICILIATO NEL COMUNEDI_S.lr A A2 A > -

carV [ Olovia____ PR CePE N Prétto )¢ %3
CODICEFISCALE S CCCl 54 RAZTO AXYT  NAZIONALITA' ITALIANA

CHIEDE CHE SIA ESPERITO IL TENTATIVO DI CONCILIAZIONE Al SENSI DELL’ART. 41 0C.P.C.E ART. 36

‘DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 80/98, NEI CONFRONTI DELL'AMAT SPA, CON SEDE IN TARANTO

ALLA VIA CESARE BATTISTI 657
. DIR\ LfONE pROVLw D!"‘L LAVGRO
ESERCENTI ATTIVITA’ : PUBBLICO TRASPORTO ___TARANTO
| 17.567.2010
CODICE FISCALE (codice fiscale della Ditta) rov. ne. 339 ?’l‘/ /0201
ALLE CUI DIPENDENZE E' STATO OCCUPATO DAL &1y AD OGGI :

CON LE MANSIONI DI AUT[STA AUTOBUS

- ALTRE VOCI

ACCERTAMENTO DEL DIRITTO AL COMPUTO Al SENSI DEL R.D.L. 2328/1923, ART. 17 LETTERA C,
COME LAVORO EFFETTIVO DELLA META' DEL TEMPO IMPIEGATO PER RECARSI, SENZA PRESTARE
SERVIZIO , IN VIAGGI NECESSARI PER RECARSI DA UN POSTO DI LAVORC AD UN ALTRO PER
PRENDERE SERVIZIO O FARVI RITORNO. A SERVIZIO COMPIUTO. PAGAMENTO DEL RELATIVO
COMPENSO MATURATO NEI CINQUE ANNI ANTECEDENTI ALLA PRESENTE RICHIESTA E PER I
SUCCESSIVI, SINO ALLA DEFINIZIONE DELLA INSTAURANDA CONTROVERSIA.

DELEGO L'AVV. MASSIMILIANO DEL VECCHIO E/ IL DR. FABRIZIO DEL VECCHIO A
RAPPRESENTARMI NELLA PROCEDURA DI CONCILIAZIONE. ' .

TARANTO, LI’




e

(192

AL PRESIDENTE AMAT 5.P.A.

DOTT. FRANCESCO WALTER FOGGI

SEDE

AL DIRETTORE GENERALE
e

ING. GIDVANNI MATICHECCHIA

SEDE

GLI AGENT! SOTTOINDICATI PROVENIENT! DAL CONSORZIO TRASPORTI PUBBLICI , DOVE HARNO SVOLTO
MANSIONI DA BIGLIETTAIO E IN SEGUITO DA VERIFICATORE TITOL! DI VIAGGIO, CHIEDONO ALLE S.V. DI
VALUTARE UNA RICOSTRUZIONE DI CARRIERA COME AVVENUTO NELLE ALTRE AZIENDE SIMILARI IN ALTRE
REGION! E LOCALMENTE CTP- SITA — SUD EST, DOVE HANNO RICONUSCILTO ANNI DI GUIDA PER GU ANNI
REGRESS! IN ALTRE MANSIONI, INCENTIVANDO LA RIQUALIFICAZIONE. SICURI DI UN VOSTRO
INTERESSAMENTO PORGONO DISTINT! SALUTI.

TARANTO U

205

[!B GEN. 2010 ,
PRESIDENTE | u
0 DREVOREGEMERALE €
o .’J!REHDREAMMINISTRMN}&{"
b DRETICRETEQNCD < OO
W ESERCOMNBENTC [
WG AETRIGENRRISRSI O
-
&

VA ACOUISTICONTRATH
B3 CONTABILITA fBLAAD
U IMFORMATICR i
P PERS (A!ALEE'\._TR"J’I(M/
g1 TEGHED I
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MONGELLI SANDRO
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PERRUCCI EUPREMIO
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ETTORRE COSIMO

MAZZACIRO | l Uq?'l«e, ’La
ZACCARIA COSTAN e

TODARO COSIMO
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VIZIELLI FRANCESCO




Azienda per la Moblita nell’Area di Taranto %, susest IR

MUP Taranto, i 17 MAG. 2009
Prot. n®:

Al Dipendente
ZACCARIA Costanzo

e p.C. Al Responsabile Area Esercizio

SEDE

OGGETTO: Idoneita ex D.M. n. 88/99. Anno 2009

Si comunica che, a seguito della visita medica di revisione ex D.M. n.
88/99, cui lei & stato sottoposto presso 'ASL TA/1 — Dipartimento di
Prevenzione -~ Servizio di Igiene e Sanita Pubblica (U.O. di Taranto), & risultato
idoneo all’espletamento delle mansioni proprie del profio posseduto di

operatore d’ esercizio.

IL DIRETTORE[GENERALE
(Ing. Giovanni M, HECCHIA)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C, Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it « e-mail: amat®amat.ta. it
Codice Fiscale, Partita iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Avviso di ricevimento

e JZF B §

Euro Numero

Data di spedizione Dall'ufficio postale di

| ~=

& Destinataric ..
NS ZACCARIA COSTANZO
8 N ' via Prineipe di Piemonte 73

Firma per estesa del ricevente Data Firma dell'incaricato alla distribuzione
(Nome e Cognome)

Consegna effettuata af sensi deli'ant. 33 D.M. 09.04.01;
= [nvii multipli a un unico destinatario
* Sottoserizione rifiutata

Ed. 02/04 - L3
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Peglone Puglia

BIPARTIMENTOQ DI PREVENZIONE
SERVIZIO IGIENE E SANITA' PURBLICA
.0, di Taranto .
Ve Virgilio n.104
Tel 0997786478 fax 0997786485

Prot. n. .,& { ‘5‘2%4:/5 ! 5:‘9

del . §‘200§

Oggetto: Certificazione idoneita fisica e psico-attitudinale. Visita di revisione

Sig. ZACCARIA COSTANZO

Si certifica che il Sig. ZACCARIA COSTANZO nato a S.Marzano di San Giuseppe (TA)
il 13.10.1956 ¢ residente in S.Marzano di San Giuseppe (TA) via Principe di Piemonte n.73, sulla

scorta degli accertamenti sanitari eseguiti ,ai sensi e per gli effetti del Decreto Ministero Trasporti

n°88 del 23 02.1999 ¢ D.M. n°19 del 15.01.2001, & risultato

Idoneo

per I'espletamento delle mansioni proprie della qualifica di autista addetto ai pubblici servizi di

trasporto.
IL DIRIGENTE RESPONSABILE
Del SI$P U.O. Taranto
. C. Scam&@A ﬂ}g\
IL DIRIGENT 0 Prot N
Del _U_M_A_G__z_ﬂgg__
P PRESIDENTE 0

Dott. CocciolifRoberto

DG DIRETTORE GENERALE

DA DIRETTORE AMMSTRATIVO |
IRETTCRE TECNICO O

UE  ESERCIZO WEENTD O

UAG AFFARI GENPREINSTR .

VA~ Acoussmy CORRAT

S CoNTRy T2 Bl O

IL DIRIGENTE MEDICO U INFQReamca 5
Dr.ssa Monteleone UP " PERSORALE ) RETRIAY

Ur TecNico EIONI,E

VPT PRODOTMIRTRY

RS RAGONERIEROMT) ()

§1 ST o | s
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Azlendo per lo Mobilita nell‘Area di Taranto EX i srev]

1 0 E T to, li ape
Prot. n™: 0 5 up _ aranto, li 27 MAG. Zﬂﬂ’g'

Al Dipendente
ZACCARIA Costanzo

e p.c. . Area Esercizio

OGGETTO: Idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81 — Sorveglianza Sanitaria. Esito
visita medica.

Si comunica che, a seguito della visita medica di controllo cui lei &
stato sottoposto in data 16/04/2009, il medico aziendale competente, Dott.
Martino ANCONA, ha confermato la sua idoneita alla mansione specifica del
profilo professionale posseduto.

IL DIRETTORE ERALE
(Ing. Giovanni MATIQHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 Fax +19 099 7794247 « web: www.amat.ta.it e e-mail; amat@amat. ta.jt
Codice Fiscale, Partita lva e N* Iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497,.272,00 interamente versato
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AN . ;E .——,,,_::? =
WL B ¢ _ e 5 Lo i
_Dott MARTINO ANCONA i RAFFAFLE-CITTADELIA DELLA CARITA
Ce e Cieadeiis deliz Clird-7- 100 TARANTO-

Spec.Medicina Preventiva dei
Lavoratori ¢ Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia

Via S.Orimini,52/E Martina F.
ancopamartno(@alice.it

Egr.SignorWﬁﬂ(ﬁ— éf‘f\fd“‘“éag

el

Del : 2[][]9
DPG gﬁSfﬂENTE 0 Dipendente dell’ Azienda: AMAT S.p.a.
0 DRETOR ey 2 Via C Battisti,657-74100 TARANTO-
O DRETORETECHGD 0 PIVA 00146330733

UE  ESERCOOMOVMENT) O3 :

UAG AFFARIGENPRANSTR g

U AusTicomma O . 3
UC CONTABLTR/BLANG) [3 ' '
U INFORMATICA

UP PERSONALE/RETRIB

Ur TECNKCO

dPT PRODOTTRAFLD. .

R6 RAGONERA/ECONOMATD.

Q STAFF L-.!dHLITff Q{ 0
O

l

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVA

D.lgs.9 Aprile 2008 n° 81

1l sottoscritto Dott. Martine ANCONA. in qualita di Medico Competente;in riferimento al conuollo

_.i.']‘:_‘.d

sanitario medico e agli accertamenti effettuati,esprime il.seguente Giudizio di idoneita Lavorativa al

sensi del Dlgs.81/08 art.d1 comma 6:

IDONEO ALLA MANSIONE DI 34/(/?‘7 S
Data visita //Gél é"'ﬁ 6_ Ll 4{@/(4,

Da sottoporie a nuova visita i
omi daila data di comunicazione del giudizio

Avverso il giudizio di cui al comma 9 arr.41 def Dlgs.81/08 ¢ ammesso ricorso,enao genta g
stesso,ail*organe competente di vigilanza che dispone,dopo eveneali ulterior accsrtamenti.la

Il Medico Competente
Dott. Martigo Ancona

il =2ANCA (TA)

conferma.la modifica o [a revoca del giudizio stesso.
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RACCOMANDATA A. I

0{\0‘3-@ |
M-
MINISTERO DEL LAVORO, DELLA SALUTE E DELLE POLITICHE
SOCIALI

Direzione Provinciale del Lavoro di TARANTO - Servizio Politiche del Lavoro
Commissione provinciale di Conciliazione delle Controversie individuali di lavoro

Via 0. Flaceo n°11 — 74100 TARANTO tel.099/7305448 - 0997353653 fax 099-7352986
E-mail dpl-taranto@avore.gov.il

TolH

ProL i
o L5 APR. 2008 RS Jrog
P PREGIDENTE =l
g 5 06 DRETIOREGRNERME PR
Prot. D6 DIRETIORE AMMINSTRATNO R
T TT T TN DREMORETECNCO O e S
Ui ESERCZOMOWMENTO D
UAG AFFRRIGENPRAINGTR O Al Lavoratore  MAFFE| ALESSANDRO + 74
Uk ACDUSTLCONTRATT g
¢ |
g G/O STUDIO LEGALE DEL VECCHIO VIA
)
WP FERSCHALEJ RETRIBUZON: /S POLIBIO 75 TARANTO
Ui TECNIG o
dPT PRODOTITRFSG O Alla DITTA AMAT SPA

RS RECIONERWAECCBOMAT0 £
ST SiHeF GUALSS VIA C. BATTIST! 657

O TARANTO

Oggetto: Riunione della Commissiong Provinciate di Concliiazione, il 20 maagio 2009
presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto, Via O. Flacco n*11.

CONVOCAZIONE

Questa Commissione di Conciliazione ha indetto }a riunione in oggetto al fine di procedere, ai sensi dell'art.410
c.p.c. al tentative di conciliazione premosso da:

VED| ELENCO ALLEGATO - OGGETTO CONTROVERSIA: "PAGAMENTO PREMIO DI
RISULTATO PER L'ANNO 2004"
nei confronti della:

AMAT SPA

alie ore 8,30

come da richiesta effeftuata in data: 03/04/2008 che Ehomd O, OL.LFUAQ’_»'E}M? !ﬁ/cmu .?u#/O [%7@'0
1&&' |‘j /24"]-{/2."/

. allegata in copia

gia inviata dall'interessate alla controparte,

Le parti in indirizzo sone invilate a partecipare alla riunione nel giormo e nelfora indicata in oggetio,
con l'avvertenza che, sia il daiore di lavoro che il lavoratore, potranno presentarsi personalmente o

farsi rappresentare da persona munita di delega a rappresentarlo, decidere,jtransigere, ed incassare
S0mme per proprio conlo.

Si informa che, a causa deel'elevato numero di controversie ed al fine §i ripettare i termini di cui
all'art.440 bis C.P.C., eventuali richieste di rinvio saranno valutate pf sifjvamente dalla Commissione
esclusivamente se presentate congiuntamente ed in presenza di motivildebitamente documentati,

IL PRES!DENTE\DE]TL :COMMISSIONE
POTT. ROBERTO HOLITO




S o ' Maffei Alessandro, Maggio Luigi, Maldarizzi Francesco, Mancini

Adio. Mancuso Pesquale, Mantronz Giuseppe, Marano Cateldo, Mardpelli Egidio, Mertwano
Zosimo, Masi Fabio, Massat Amedec, Mazze FErcole, Mazzarano Michele, Menza Bmgm Miccoh
Antonio, IW' Monacs Costantino, Mongelli Gjuseppe, Mongelli Sandro,
ddostickintalins, Mustafs Vito, Nigro Antonio Carmelo, MNigro Leopardo, Nigro Vitino, Orso
Cosimo, Paccians Antomio, Pacifico Francesco, Paglisrs Giovanni, Palmieri Enzo, Palmisano
Giuseppe, Papari Gastano, Pasanisi Giuseppe, Pavoncelll Giovanni, Pellicoro Giuseppe, Peluso
Angelo, Perrucei Euprepio, PreereTomme=ses Pignaiaro Leonardo, Pizzaleo Francesco, Pizzoleo
Piewo, Polito Quintine, Principale Pietro, Puggelll Romano, Pulite Severio, Quarants Pietro, Rend
Angele, Ressa Francesco, Ricaiti Pietro, “F&2 Ricchiuti Arcangelo, Ricchiuti
Clendio, Rimewwo Ugo, Rizzuli Ferdinemdo, Romanelli Cataldo, Romanelli Vincenzo, Ruggero
Antomio, Salamino Anionic, Sammarco Alessendro, Sammarco Cesarino, Bantoro Cosimino,
Santore Danato, Saponara &usepp Sardiello Francesco, Scielpi Cetaldo, Sibilla Massimo, Sperti
Massimo, Strada Gustavo, s ey T edesco Glovanni, Todaro Cosimo, Troncone Antonio,
Vecchio Pietro, Vemneri Egidio, \’B"sar.:ﬁ Pilippo, Zaceariz Cataldo, Z.ar.c:ana Cosimo, Zicati
Glusepps, Zizzi Antonio, VAN ZELLL NWANZIO
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Azienda per la Mobilitd nell*Area di Taranto X1 DNV

A4 Taranto, i 22 GEN. 2003
UP .

Prot. n®

Al Dipendente
ZACCARIA Costanzo
SEDE

Raccomandata A/R

OGGETTO:Indennita economica di malattia riferita al periodo compreso dal
31/12/2008 al 03/01/2008. Mancata corresponsione della relativa indennita
per la giornata del 31/12/2008 e 01/01/2009.

Con riferimento al certificato di malattia riferito al periodo in oggetto, da Lei
consegnato in azienda in data 02/01/2009, si fa presente quanto segue.

E' ammessa la possibilita di riconoscere la sussistenza dello stato morboso anche
per il giorno immediatamente precedente a quello di rilascio del certificato, purché sullo
stesso risulti compilata la voce “dichiara di essere ammalato dal....."; tale regola non va
applicata, perd, quando la data riportata alla predetta voce del certificato retroagisce di oltre
24 ore dalla data del rilascio.

In tale ipotesi, le giornate di malattia anteriori alla data del rilascio si considerano
come “non documentate e quindi non indennizzabili” in quanto la validita del certificato, ed il
relativo indennizzo della malattia, decorre dalla data di rilascio de! certificato stesso.

Nel caso di specie, poiché il certificato in esame & stato rilasciato dal suo medico
curante soltanto in data 02/01/2009 (quindi oltre le 24 ore dall'inizio della malattia), con le
correnti competenze di gennaio e quelle successive di febbraio non Le sara corrisposta
I'indennita economica relativa alle giornate del 31dicembre 2008 e del 1° gennaio 2009.

Per mera completezza si segnaia che, durante i giorni prefestivi e festivi, Lei
avrebbe potuto rivolgersi ai sanitari in servizio presso la Guardia Medica che, per prestazioni
non differibili ed urgenti, sono tenuti comunque a garantire la continuita dellassistenza del

medico di base ed a rilasciare regolari certificati di malattia validi ai fini dell'erogazione della
IL DIRETTE@RE GENERALE
(Ing. a ATICHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 ¢ web: www.amat.ta.it » e-mail: amat@amat, ta. it
Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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relativa indennita economica.
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Avviso di ricevimento

Raccomandata D Paceo
DAssicurata Euro

Data di spedizicne

Nurnero

Dalf'ufficio postale di

Destinatario f:— .
‘ ZACCARIA COSTANZO
Via - via Principe di Piemonte 73
T S 74020 SAN MARZANO Di SAN GIUSEPP -

W9 ' i

= f%ﬂﬁ% T 01~ @ 50

Flm‘ja per esteso del rIc nte Data

FIrma delFincaricato alla didbrib tﬁ#lln dell’uﬂk:}b
{Nome e Cognoma) t'l}b
Consegna effetiuata ai sensi dall'art. 33 D.M. 09.04.01: -
D o Invii multipli & un unico destinataric . :

* Sottoserizione rifiutata 7
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RICEVUTA PER CONSEGNA CERTIFICATO MALATTIA
198100——ZAGGARIA-GOSTANZO '

dad
Asiendo par o hick bt e e iy

Medaelia

Riferimento Certificato

Indirizzo durante la malattia CAP Conumne Prov

Presso ' ) r | ..

I et Refigaeaione

Data Certificato Data Inizio Certificato Data Fine Certificato
02/01/2009 31/12/2008 03/01/2009

L

Certificato consegnato il : 02/01/2009 alleore; 946
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SANITARIA

All. B

A
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DISTRETTO SOCIO- SANITARIC N. g - GROTTAGLIE

1 Al Medico di fiducia

™ Alla Struttura Sanitaria in caso di ricovero

L Aan AR ZAN .
(GUARDIA MEDICA GoAN  AARZANZ | e TRl
Tipo e luogo dellintervento B Prestazion ambuiatoriaie MOTIVI E CIRCOSTANZE
[ intervento domiciiiare O Intervento in esterno T Iy T
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Arrivo sul luogo deil'iniervento ote | i T | e T T T
Peione Gl e AN e
(=Rl oledi O seduto T | e e ——
CONDIZION! GLINICHE ALL'ARRIVO DEL MEDICC
Apparaic respiratorio Sistema Cardiovascolare ‘
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APIIEE - o cowmmmm e o | Stato di shock_ o _ooeoaoe- =
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Azienda per fa Mobilitd nell’Area di Taranto

4 .18 GEN, 2008
Prot. n°: %38 Up Taranto, li

A o,
PULIE I

o

)

Al Dipendente
ZACCARIA Costanzo

SEDE

OGGETTO: Idoneita ex D.M. n. 88/99.

Si comunica che, a seguito della visita medica di revisione ex D.M. n.
88/99, cui lei & stato sottoposto presso I'ASL TA/1 — Dipartimento di
Prevenzione — Servizio di lgiene e Sanita Pubblica (U.O. di Taranto), & risultato
idoneo all'espletamento delle mansioni proprie del profilo posseduto di
operatore d' esercizio.

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Giovanni A TICHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 « web: www,amat.ta.it »e-mail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale soclale: € 8.400.600,00 interamente versato
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: AMAT s.p.-a.
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Awviso di ricevimento

..Haccumandata l:lPacco /f%’{/{ KL{ q Z 6 6‘5 @

Euro

Data di spedizione Dall'ufficio postale di

Destinatario
QV Via ZACCARIA COSTANZO
o via Principe di Piemonte 73
g CAR. 74020 SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE

T

CZaemm Y, 70”////‘/0/W-

L
Firma per esteso del ricevente  Data Firma delfincaricdoalla digtribizione  Bollo delluficlo
(Nome & Cognome) : di distribuzlone
Censagna effettuata ai sensi dellart. 33 D.M. 09.04.01:
’:I-Invu multipli a un unico destinatarie
= Sottoscrizione rifiutata
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PIPARTIMENTO DE PREVENZIONE
SERVIZIO IGIENE E SANIFA' PUBBLICA

V.. di Taxanto
| 2
Prot. n.hﬁ)g ‘ MF\(%

V.le Virgilio n.104
del H 12 500/71'

Tel 0997786270 -397 fax 0997786332

Oggetto: Certificazione idoneita fisica e psico-attitudinale. Visita di revisione

Sig. ZACCARIA COSTANZO

Prot. ’ 63/0

per 10 GEN. 2008

P PRESIDENTE ]
DG DRETIOREGENERALE
DA DIRETTCRE AVMINSTRATVO O
DT DIRETTORE TECHCO a
UE ESERCIZOMOVIMENTO OO
UAG AFFARIGENFRAINSTRI [
U acusmiconmam O
U comsLm/aancl O
U INFORMATICA ]
UP PERSONALE/RETRBUZION 3
ECNCO 0

(]

O

a

a

ur

ULPT PRODOTT TRAFFICO
tIRG RAGIONERIA/ECONOMATO
STQ STAFF QUALITY

Si certifica che il Sig. ZACCARIA COSTANZO nato a S.Marzano di San Giuseppe (TA)

i1 13.10.1956 e residente in S.Marzano di San Giuseppe (TA) via Principe di Piemonte n.73, sulla

scorta degli accertamenti sanitari eseguiti ,ai sensi e per gli effetti del Decreto Ministero Trasporti

n°88 del 23 02.1999 ¢ D.M. n°19 del 15.01.2001,¢& risultato

Idoneo

per I’espletamento delle mansioni proprie della qualifica di autista addetto ai pubblici servizi di
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Taranto, Ii- (8 1T, 2007

Agli agenti
AUGENTI - Cosimo
DE GIORGIO Salvatore
DE VITA Angelo
MARTINELLI Giovanni
RUSSO Francesco
SERAFINO Gaspare
ACCARIA Costanzo

.c. Al Responsabile Area Esercizio
SEDE

e p.c. Spett.le
ASLTA/1
Fax n°099/7786332 Viale Virgilio 104
. : 74100 TARANTO
-alia c.a. délla Dott.ssa Monteleone
'OGGETTO: Visite mediche ex D.M. n°® 88/99 anno 2007

Si comunica che il giorno 25/1.0/2007, a digiuno e senza aver fumato, muniti di
un documento di riconoscimento in corso di validita e della presente lettera, le SS.LL.

‘dovranno essere sottoposte alle visite in oggetto, onde accertare il possesso dei requisiti

fisici, psichici ed attitudinali occorrenti per disimpegnare le mansioni di guida di mezzi
pubblicl, e pill precisamente dovranno presentarsi:

+ alle ore 7:30 presso la Cittadella della Carita, per gli accertamenti

strumentali di laboratorio;

= al termine -degli accertamenti presso la sede ASL TA/1, in Viale Virgilio, 104,

:2° piano, dalla Dott.ssa Monteleone.

Si informa che la verifica degli accertamenti sanitari in oggetto risponde alla
necessita di garantire la sicurezza dell'esercizio e che, per le ragioni di sicurezza sopra
esposte, nel -caso in cui le SS.LL. non dovessero presentarsi alie visite in .argomento,
qualsiasi sia ‘la causa, saranno adottati i relativi provvedimenti{ in -attesa della
‘programmazione della nuova visita. -
' Distinti saluti.

IL DIRETTOR
(Ing. Giovanni

) Societa per Azioni con Socio unice soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561+ Fax+39.099 7794247 -» web: www.amat.ta.it « e-mail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese df Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Awviso di ricevimento

%:ac'comandata D Pacc:: - ‘ J 8 O /{ Z ﬁ -ﬁﬂ gg Y @

Euro i Numero

Data di spedizione

Dall'ufficio postale di

,—

e

-~

Destinatario . )
. ZACCARIA COSTANZO
Via via Principe diMPie[hbgte 73
caP— 74020 SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE
N

yseod R et Tomload

L]
Firma per estese del riceyente Data Firma Jell'incaﬂcato alla distribuzign
(Nome e Cogn, ;
Conseg srée@ia_ D.M. 09.04.01: AV
D'lnvii multiph a un 0 cestinaliri L @ L
*Sottoscrizipne rifiutfla .




TFR 1

SGELTA PER LA DESTINAZIONE DEL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
(articolo 8, comma 7, decreto legisfativo 5 dicembre 2005, h. 252)

MODULO PER | LAVORATORI ASSUNTI ENTRO IL 31.DICEMBRE 2006

P4  sottoscritto/x’ ZAC'-/«ARIAC—O-ST/’}/UZO :

natofg a.SﬁMﬂHRZA’WféII/B” f&"gf codice fiscale 244 CTAS 5 }Q{BTﬂfﬁ |

....................................................

dipendente dell.. A/jATSfAFI/AQH/(/T[ﬂ .

Compilare solo la sezione alla quale il lavoratore appartiene

ISEZIONE 1

Per i lavoratori, iscrittl alla previdenza obbligatoria in data successiva al 28 aprile 1993, che alla data del
31.12.2006 non versino il trattamentb.di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare

con la presente, in attuazione di quagto previsto dall’art. 8, comma 7, del decreto legislativo n.252/2005
DISPONE

O che Ii proprio trattamento di fi rapporto  venga inte ente conferito, a decomere dal
periodo di paga in corso alla ata della presestd, alla seguente forma pensionistica
COMPIEMENLAIE. ... iriivienrieneineeenreesinenanersssnes e erensraree eppfenmnnmemennnenennes@i 1@ quale il sottoscritto ha aderito in
data .../ ... ....; : '

Allega: copia del modulo di-adesig

O che |l praprio trattamento di fine rappdfto non venga destinato ad u

forma pensionistica complementare e continul
dungue ad essere regolato se o le previsioni deil'articolo 2120 de! codi

e civile. (1)

In caso di mancata compilazierfe e consegna del presente modulo entro il 30 no 2007, il trattamenio di fine
rapporto che maturerd a-fecorrere dal 1° luglio 2007 verra destinato integralmente alla forma pensionistica
complementare individuata al sensi deif'articolo 8, commd 7, letfera b), del decreto legisiativo n. 252/2005.

SEZIONE 2

Per | lavoratorl, iscrittl alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del 31
dicembre 2006 versino una quota del trattamento di fine rapporto’ad una forma pensionistica complementare
con la presente, in attuazione di quanto previsto dall’art. 8, comma 7, del decreto legislativo n. 252/2005
DISPONE
O ché venga confermata la destinazione del trattamento di fine rapporto &l fondo pensione

RPN e , al quale Il sottoscritto gia aderisce alla data del 31 dicembre 2006
e al quale versa una gucta del proprio trattamento di fine rapperto, nella Identica misura  prevista alla data della
presente; (2)

che venga conferita al fondo pensione ......... PR.IAMO. al quale il sottoscritto gia
aderisce alla data de! 31 dicembre 2006 e al quale versa una quota del proprio trattamento di fine rapporto, anche la
quota residua del TFR che maturerd a decorrere dal periodo di paga in corso alla data della presente.

In caso di miancala compilaziotie e consegna del presente modulo entro if 30 giugno 2007, il trattamento di fine
rapporté che maturera a decorrere dal 1° luglio 2007 vema destinato infegralmente alla forma pensionistica
complementare alla quale il lavoratore ha gia aderito alla data del 31 dicembre 2006 e a cul versa una quota del TFR.

&
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| SEZIONE 3

Per | lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data de|
{31 dicembre 2006 non versino il trattamento di fine rapporto ad upa forma pensionistica complementare e
ai quali si applichine accordi o contratti collettivi che preyedano la possibilita di conferire Il TFR
con la presente, in aftuazione di quanto previsto dall'art. 8, comma 7, del decreto legislativo n. 252/2005
DISPONE '

O chell proprio--trattamento di fige rapporto non venga destinato ad una fopafa pensionistica complementare e continul
dunque ad essere regolato secbgdo le previsioni dell'articolo 2120 deb€odice civile: (4]

O che il proprio trattamento di fine rapporto venga conferito peffa misura del ..........% prevista dai vigenti accordi o
contratti collettivi, a decorrere dal periodg di paga in corse-alla data della presente, alla seguente forma pensionistica
COMPIEMENtATe . .ovvvvviiiiiii e NG, (artesnnns ey alla quale il sottoscritto ha
aderito in data ....... LI A , fermo restan ia quota residua di TFR continuera ad  essere regolata secondo
le previsioni deli'articolo 2120 del codice civ

Allega: copia del modulo di

O che il proprio trattamento di fi e conferito, a decorrere dal perioda di paga in corso
alla data della presente, all ;

Allega; e6bia del modulo di adesione

fn caso di mancata edmpilazione e consegna del presente modulo entro il 30 g gﬂg 2007, il trattamento di fine
rapporto che Urera a decorrere dal 1° luglio 2007 verra destinato integralmeénte alla forma pensionistica
complementare individuata ai sensi dell'articolo 8, comma 7, lettera b), del decreto legisiativo . 252/2005,

SEZIONE 4|

Per | lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del
31 dicembre 2006 non versina il trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare e
ai quall non sj applichino accordi o cantratti collettivi che prevedano la possibilita di conferire il TFR

con la presente, in attuazione di quanto previsto dall'art. 8, comma 7, del decreto |agi

DISPCNE

O che il propriotrattamento di fine rappox{o non venga destinato ad una forfa pensionistica complementare e continui
~ dunque ad essere regolato secondo le previsioni del'articolo 2120 detcodice clvile; (1) .

O che il propria trattamento di fine rapporto

la misura del ........... % (3) a decorrere dal periodo
di paga in corso alla data dela

seguente forma pensionistica complementare
e e e e peseeneeneny 81 QUEIS 1| SOHOSCrito ha
aderito in data ......,...../......, fermo restando che uota residua di TFR cantinuerd ad essere regolata secondo le
previsioni delf'articola 2120 del codice civile;

s ~ Allega: copia del modulo di agéSione

ente -conferito, a decorrere dal periodo di paga
nte forma  pensionistica  complementare
...y @lta quale jl sottoscritto ha

O che il proprio trattamento di fi

rapporto venga integr
in -corso alla’ data

la  presente, alla se

aderito indata ...0....
Allega: g6pia del modulo di adesione

In caso di mancata pilazione e consegna del presente modulo entro il 30 giugno 2007, il frattamentc d{ fine

rapporto che matufera a decorrere dal 1° luglio 2007 verra destinato integralmente alla forma pensionistica

complementare individuata ai sensi dell'articolo 8, comma 7, letfera b), del decreto [egisiativo n, 252/2005.

(1) Per | lavoratori occupati présso datori di lavoro che abbigno alte proprie dipendenze almeno 50 addetti, il TFR viene versato al Fondo istituito
‘presso la Tesoreria dello Stato e gestito dal'INPS, che assicura le stesse prestazioni previste dall'articolo 2120 codica civile.
{2) Per | lavoratori ocoupali presso datori di lavoro che abbiano alle proprie dipendenze almeno 50 addetti, il TFR residuo viene versato al Fondo

Istituito presso la Tesoreria dello Stato e gestito dal'NPS che assicura Ie stesse prestazioni previste dall'agicslo 2120 codice civi
{3) Tale misura non pud essere inferiore al 50%. . _
o010 ) D00 Z g Qe A==

falnlwlate K ERTRRTNS (1 [ - ! ' (firma leggibile)
Una copia del presente modulo e'cc}!ntmﬂrmqta dal datore di lavoro e ﬂlg_s"ciata al layoratore per ricevuta
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G
Azisnda per la Mobilita nell’Area di Toranto XL
ﬂ! } Q Taranto, li 472 017 $23
Prot. n°: 'F up £rr. ».1_9
Al Dipendente
ZACCARIA Costanzo
e p.c. Area Esercizio
SEDE

OGGETTO: Scadenza patente di guida. Sollecito rinnovo.

Da una verifica effettuata da parte degli addetti dell’Ufficio Personale
e Retribuzioni, & emerso che il giorno 05/11/06 scadra la patente di guida di
tipo “D” in suo possesso. .

All'uopo ¢ invitata ad attivarsi tempestivamente per il relativo rinnovo
presso le Autorita competenti, avendo cura di presentare all’ Ufficio Personale la
copia del fogiio di rinnovo.

In caso di mancata presentazione della suddetta documentazione
prima della scadenza, poiché & impedito lo svolgimento delle mansioni di guida,
Lei sara collocata in aspettativa senza retribuzione, ex art, 24 del Regolamento
All. A) ai R.D. n® 148/1931.

In alternativa, su richiesta personale, Lei potra essere collocata in
ferie.

Distinti saluti.

IL DIRETTORE 6iENERALE
(Ing. Giovanni MATVCHECCHIA)

Via C. Battist, 657 « 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.emat. ta.it =email: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro detle Imprese di Taranto.00146330733
Capitale soclale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Avviso di ricevimento

N %:;j::"“‘a = Ulelelile isiall[3 ]

Numero

Q Data di spedizione Dall'ufficio postale di

% Destinalasio gﬁhee A m ﬂ N @35;4(\(’1,0
ﬁ w TR e Ps 7U§H_o A3 m. 12
\\!‘ CAPR QHfo ?’J Localita gﬂ/‘/ ﬂ/’f@“m M g/ﬂ-‘“[ K‘fgrﬂog

\
| cestu Moo f//WM

4 ‘ }
ma per esteso del ricevente F{rma éell’lncaricaté/tla dis uzione Bolln dell ufficio- 7
( me @ Cognome) distnhuzinne
Censegna effettuata ai sensi dellart. 33 D.M. 09.04.0%; ¥
= Invii multipli a un unico destinatario ‘\..._‘_
+Sottoserizions rifiutata



cARTIre 4

ﬁ;@"wo%o
¥ A AR 5. A. 2%
Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranfo %, socewy BT
Prot. n. 4613 ...... JUP Taranto, i 2.7 GIU, 2006

Al dipendente
Zaccaria Costanzo
SEDE

OGGETTO: Istanza del 30/05/2006, prot. n® 8427: esercizio diritto di accesso documentazione
concernente fa controversia “Applicabilita accordi aziendali disdettati con deliberazione
n° 45/1997". Accoglimento

Con riferimento allistanza in oggetto, si fa presente che nella Sua cartella personale risultano
acquisiti i seguenti documenti, di cui le potranno essere fornite le relative copie:

% dispositivo della sentenza del primo grado del giudizio, emessa in data 24 febbraio 1999
emesso dal Dott. Magazzino, in funzione di Giudice del Lavoro;

< dispositivo della sentenza del secondo grado, emessa dalla Corte di Appello di Lecce -
Sezione distaccata di Taranto, in data 28/11/2001;

% dispositivo della Suprema Corte di Cassazione, emesso il 16/04/2004;

% atto di transazione sottoscritto il 07/06/2002 innanzi alla competente Commissione di
Conciliazione, istituita presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto.

Nella Sua cartella personale non si trovano, invece, le relative sentenze per esteso dei tre gradi
del giudizio; tale documenti ad ogni buon conto, trattandosi di atti pubblici, potranno da Lei, in qualita
di diretto interessato, essere chiesti in copia direttamente presso le competenti Cancellerie.

Cosi come previsto dallart. 8 del Regolamento aziendale ex Legge n°® 241/90 e successive
modifiche ed Integrazioni, linvio dei documenti richiesti & comunque subordinato al preventivo
versamento della somma complessiva di € 21,40, per pagamento diritti di ricerca e di visura e costi di
riproduzione (pil precisamente € 5,16 per diritti di ricerca e visura relativamente ad ogni documento
ed € 0,15 per costi di riproduzione di ciascun foglio).

La somma potra essere versata presso il ns. Tesoriere, Istituto Monte dei Paschi di Siena, con
sede in Viale Magna Grecia, sul c.c. n° 87/68, ABI 1030 e CAB 15801, adducendo quale causale
“Pagamento diritti di ricerca e di visura e costi di riproduzione ex L. n® 241/90 e successive modifiche.”

Allatto del ritiro della sopra citata documentazione, Lei dovra esibire agli addetti dell'Ufficio

Personale e Retribuzioni copia dell'avvenuto versamento della somma Intlicata.

IL DIRETTORE| GENERALE
(Ing. Giovanmj\YMatichecchia)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 e Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it e« email: amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro detle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Ed. 02/04 - L2

Awviso di ricevimento

Raccomandata \:J Pacco
o : 20|l 8IS OB
Assicurata

Buo Numero

(W]

Data di spedizione Dall'ufficio postale di

Destinatario ?A’ cC A Rl M e@'ﬁffl 0(20
via ‘PR M VT'P-E Ro NS /h7?3
C.AP. y'o Zo Localita ﬁA’ ﬂ /Z‘/f/em/\{b

M/j\ )2'7,-1"‘" ;‘7 ‘

/.

Firma per 5teso det ricdlkntd lr a delfincaricato alla distribuzion ! u:io
(Nome 8 Co, di one
Consegna effattuata ai sensi dellart. .M. T9.04. 01
|:| Invii multipli a un unico dastinatario O
« Softeserizione nfiulata Ei
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Spett.le
@, AM.A.T. S.p.A.

Ufficio Legale
Via Cesare Battisti
74100 Taranto

Istanza di accesso ai documenti ammuistrativi ex_art. 22 ss. della legze 241/90 e succ.

mod.

Il sottoscritto CACEAIA €O sTAMEC | dipendénte di codesta azienda, in qualita di
conducente di linea, chiede di potere estrarre copia, ai sensi dell'art. 22 s.s. legge 241/90 e
succ. mod., delle sentenze di primo, secondo e terzo -grado, emesse nella causa promossa

dalio scrivente. nei confronti del’/Amat éd"avente per oggetto adeguamento della retribuzione -+

degli ex dipendenti C.T.P. rispetto a quella dei dipendenti Amat” e richiesta dei relativi
arretrati {giudizio concluso con sentenza della Corte di Cassazione n. ")

Chiede, altresi, di estrarre copia autentica dell'atto di transazione sottoscritto con

codesta azienda, nel corso del giudizio di cui sopra, al solo fine di oftenere I'adeguamento
retributivo innanzi indicato.

In attesa di riscontro, porgo distinti saluti.

Taranto 30 maggio 2006
Codlamiza Ea,cPai)A

AMAT s.7.6. &
PROT n acrivo D, 2_;!
o 30 MAG. 2008

p - Presidente !
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Studio Associato Barberio

a'mail robortobarbariogilibeye. it

Avv. Roberto Barberdo Avv. (audio Barberio
Avv, Luca Barberio Dott. Davie Barberio
Avv. Maveo Barberto

20179 RomA

74100 TARANTO 22 dicembre 2005
Vi Baronio it, 5474 — talitax DG-7850637

Ciso Italin 0. 864 « tof, 099-7351596 — fix 0097962975

A\
W Via Cesarc Battisti, 657
74100 TARANTO
’ fax 099 7794247

OGGETTO: proposta accordo ex CTP

Trasmissione n. 2 fogli, ivi compresa la presente nota

}S In data odierna 1'avv: Fornaio mi ha consegnato 'allegato prospetto contenente ’elenco dei

suoi assistiti (Bellini, Cafaro, Clarelli, Liuzzi, Di Fonzo, Malorgio, Pignataro, Romano, Sinisi,
Todaro) dispoSti a definire il loro Contenzid§a con parziale decuttazione delle loro pretess,

) Come & noto Ia proposta di accorde contempla le posizioni creditorie dei suddetti in
\E contrappeso alle posizioni, favorevoli per I’Amat, di D’Andria, Bttorre, Palmisano, Zaccaria e
Castellano. T )

.

Per evidenziare ]’ammontare della decurtazione complessiva, il prospetto risulta distribuito

su tre colonne, Accanto a ciascun nominativo, nglla prima & indicato il presunto credito a tutto il
31.12.2001, nella seconda apparc lo stesso credito rivalutato al 31.10.2005 e, nclla terza, tisulta
seghalats 1a somma decurtata che il dipendente accetterehbe in transazione.

Per una pit compiuta valutazione della cosa, Vi sarei grato di verificare il prospetto e farmi
conoscere se le cifre in csso riportate cormrispondono effcttivamente alle pretese creditorie degli

interessati (Bellind, Cafuro, Clarclli, Liuzzi, Di Fonzo, Malorgio, Pignataro, Romano, Sinisi e
Todaro), incrementate di rivalutazione ed interessi. sino all’attualita.

Ini tale attesa, mﬁﬁmz 3959

Del
Invio { miei migliori saluti P _h%‘ﬁmﬂlﬁ. Z{lﬁa

VP -Vice Presidenc
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stuplo LEcaLE ‘Francesco Fornaro - viaE. I’ Amoredl ~ tel. 099/378408 - 74100 TARANTO

Taranto, 03.11.2005

- .
Spett.le
e’ AMAT. Sp.A

Azienda per la Mobilit nell’ Area di Taranto
Via C. Battistin. 657- 74100 TARANTO

T issione a mezzo fax al n. 099.7794247

Formulo la presente in nome e per conto dei signori 'D‘;Afil_ria
i 1 i i useppe.
Gianfranco, Ettorre Cosimo, Zaccaria Costanzo e Ps:lmmano Gi egp

pe— ]

. I predetti miei assistiti mi haono comunicato che con .l’gltin.'ta busta paga &
stata operata loro la trattenuta per rateo rimbor:so spese legah, gid a suo tempo
sospcsh perché pendenti accordi transattivi con gli stessi e per 'lc c!uestl?m ‘sollevate
dinanzi al Giudice del Lavoro dagli ex dipendenti CTP transitat nell’AMAT con
accordo del 24.07.96.

Gia da diversi mesi & all'esame la bozza della uansa_nzéone per una
conciliazione di dette vertenze, ed in attesa di una imminente deﬁn‘mone gl'l stesm:
petr il mio tramite, Vi rivolgono richiesta di un cortese ulteriore periodo di
sospensione delle operazioni di recupero_delle spese legali, fino a c1.1c non.sa:a
formalizzato Patto di transazione e conciliazione che, con I'occasione si sollecita la

definizione.

‘Nell’attesa di un Vs positivo tiscontro, con I'occasione porgo c;ordiali saluti.

Prot to o nA 40 T
pet 07 Moy 2005

p -PRESIDENTE

VP -VICE FRESIDENTE

dJ
D -DIRETTORE a
=3

U7 -DIRILENTE 1ECvico.. O
UC  COMTADILITAYBILANCIDC]
UA  CONTRATTIARPALTL [

Ul RNFORMATICA Ol
UE -ESERCIZIOMOVIMENTO L
UP -PERSONALE

UAG -AFFGENR/SINGTRL [
US -SEGRETERIA

UT -TECNICA

UF-FT- UFF, PROD.TRAFFICO

~ UF-RG-UFF, RAGK)iEﬂ
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Azienda per la Mobilita nell‘Area di Taranto

Prot. az. n® ... T JUP TARANTO, i § 7 Nov. 2005

Al dipendente

Zaccaria Costanzo

Via Principe di Piemonte 73
RACCOMANDATA A/R 74020 San Marzano (TA)

Oggetto : Trattenute spese legali operate a suo carico in virtd della sentenza della
Corte di Cassazione n° 14737/04

Si fa seguito alla corrispondenza gia intercorsa in merito, per comunicare
che, dalle competenze in corso, questa Azienda iniziera ad effettuare il recupero
della somma complessivamente dovuta per la causale in oggetto (€ 1'516,00), in

dodici rate di pari importo.

IL DIRETTORE GENERALE

(Ing. Giovanni Matichecchia)

Via €. Battisti, 657 « 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it  email: amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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., Avviso di ricevimento

i
. @Haccomandata I:I Pacco *
|:|Assicurala Buro

Data di spedizione

Numero

Dall'ufficio postale di

Destingtario gﬂ@e’A g{ﬂ

@mmm

Rineafy M Nsouls " -3
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=il multipli a un unice destinatarie
»Sottascriziona riliutata

7™

(o F@M&ﬂ@ﬁ/ﬁf

“‘-e.._._//

Flrma per estoso IE‘(:{%Zata (;;Irma delllincaricato a distrg{uzfona \MJW

L= C(xoo/



b

QQI.T"J‘,"

Shemtzno
Azianda per la Mobilits rell’Area di Taranto P‘f,\ﬂ T
Prot. az. n°ZMOF/UP Taranto 2 4 HUV. 2004
Al dipendente
Zaccaria Costanzo
Via Principe di Piemonte 73
RACCOMANDATA AR 74020 San Marzano (TA)

Oggetto : Trattenute spese legali operate a suo carico in virtl della sentenza della
Corte di Cassazione n° 14737/04

Si riscontra la nota del 17/11/2004, prot. az. n° 22559, con cui Lei ha
chiesto di sospendere le trattenute conseguenti al rigetto del ricorso promosso
innanzi alla Corte di Cassazione nella controversia relativa all'applicabilita degli
accordi aziendali, per comunicarle che, nell'ottica di una politica connotata da un
costante miglioramento dei rapporti con i propri dipendenti, la richiesta viene accoita.

Pertanto, la sospensione delle trattenute viene disposta per sei mesi a
decorrere dalle competenze di novembre c.a., facendoLe presente che decorsi i sei
mesi, ossia dalle competenze di maggio 2005, le trattenute saranno nuovamente
effettuate per il recupero totale delle somme residue da Lei ancora dovute per il titolo
in oggetto, secondo le modalita gia indicate nella nostra nota del 23/09/2004, prot.
az. 18953/UP.

Distinti saluti
IL PRESIDENTE

(Enzo Manco)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto  Tel. +39 099 73561 e Fax +39 099 7794247 « web; www.amat, ta.it « email: amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita lva e N*® iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
pag. 1



Taranto, 11/11/2004

AL PRESIDENTE
AZIENDA AM.A.T.
SEDE

Oggetto: trattenuta spese legali,

Io sottoscritto ZACCARIA. Costanzo, dipendente di codesta azienda, con la presente chiedo
di sospendere la trattenuta mensile di Euro 150 che avete disposto di effettuare sulla retribuzione
fino alla concorrenza complessiva di Euro 1500 a titolo di recupero spese legali.

Tale richiesta & motivata dal fatto che, per le suddette spese, le quali rinvengono da una
sentenza della Corte di Cassazione n. 1163/04, intendo definire tale situazione con gli stessi
Avvocati che mi hanno rappresentato in giudizio di appello e di cassazione e pertanto Vi chiedo di
concedermi il tempo necessario per farlo.

Nel confidare nell’accoglimento della presente istanza, in attesa di cortese riscontro, colgo

’occasione per porgere distinti saluti.
ZACCARIA Costanzo
G © é%bz/
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Azienda per lo Mal’h’l‘d nell'Area di Taranto smo T
Prot, az. n°//8?‘53/(/ ’ﬂ Tarante 2 3 SET, 2004
Allagente

Zaccaria Costanzo
Via Principe di Piemonte 73

RACCOMANDATA A/R 74020 San Marzano (TA)

Oggetto: Controversia “applicabilita accordi aziendali”: recupero spese legali
(giudizio ricorso per cassazione) _

Con sentenza n°® 14737/04, la Corte di Cassazione ha rigettato il ricorso
da Lei proposto relativamente alla controversia in oggetto, con condanna al
pagamento in ns. favore delle spese di giudizio (liquidate in Euro 16,00), oltre Euro
1.500,00 per cnorario d‘avvocato, per un importo complessivo di Euro 1.516,00

Pertanto, in esecuzione della precitata sentenza, quest’Azienda recuperera,
in via del tutto eccezionale, in dieci rate dalle sue competenze mensili la somma di
EURO 150,00, gia a decorrere dal mese in corso, fino a totale saldo di quanto dovuto.

Distinti saluti

) IL PRESIDENTE
%5 “Ic 5"0” h 7, (Enzo Manco)

i\

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it » email: gmat@amat. ta.it
Codice Fiscate, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
pag. 1



Spett.le

A. M. A.T. SpA

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto
Via Battisti n. 657 - 74100 TARANTO

Taranto, 07.01.2005

Il sottoscritto Zaccaria Costanzo, nato a San Marzano di S.G. il
13.10.1956 ed ivi residente alla via Principe di Piemonte 73, dipendente di
codesta Azienda per trasferimento dal Consorzio Trasporti Pubblici di Taranto,
insieme ad altri 21 conducenti di linea, in virta di accordo del 24.07.1996, attesa
’attuale situazione creatasi nel rapporto di lavoro,

CHIEDE

di addivenire ad una definizione transattiva delle questioni sollevate dinanzi alla
Magistratura del lavoro, alla stessa stregua di quanto ha costituito oggetto delle
transazioni concluse con altri miei colleghi di lavoro, che si sono trovati e si
trovano nella medesima situazione del sottoscritto.

Cid al fine di evitare una ingiusta disparita di trattamento tra dipendenti aventi
medesimi diritti e mettere fine ad una palese ingiustizia.

Sicuro della vs sensibilita e disponibilita, si resta in attesa di vs riscontro.

Con osservanza

AMAT s.p.a. 6 ? 5 dglgg .
Prot. In arrivo n. \ .
pet 11 GEN W E’)’)'/ \
P -PRESIDENTE g

yp -VICE PRESIDENTE a g

D -DIRETTORE (B _ .
DA -DIRIG. AMMINISTR. O
DT -DIRIGENTETECNICO T

UC -CONTABILITA/RILANCIOC] ! J%Q&Q A

UA -CONTRATTIAPPALEE [ ,
Ul -INFORMATICA @] !

UE -ESERCIZIOMOVIMENTO D] o

UP -PERSONALE “{(

UAG -AFEGEN/PRAINSTR O

US -SEGRETERIA W y

UT -TECNICA ‘
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Azignda per lo Mobilita nell’Area di Toranio

Prot. N. cccieciiiniinnns / UP Taranto, i

Agli agenti

Zaccaria Costanzo
Ettorre Cosimo
D’Andria Gianfranco
Palmisano Giuseppe
SEDE

\\j%
%

‘OGGETTO: Riscontro note del 7 gennaio 2005

Si riscontrano le note del 7 gennaio 2005, rispettivamente registrate al prott. az. nn®
663, 664, 665, 666, con cui le SS.LL. hanno chiesto di addivenire ad una definizione della questione
riveniente dall‘applicabilita degli accordi aziendali disdettati con deliberazione n°® 45/1997 ed il
conseguente riconoscimento delle differenze retributive dalla data del vostro trasferimento allAMAT
fino al 31/12/2001, per far presente che la questione & stata gia definita nei vostri confronti con la
sottoscrizione in.data 07/06/2002 dei relativi atti transattivi (cfr. in merito punto 2) delle transazioni).

Pertanto, ad oggi hon sussistono i presupposti né per un riesame della questione né per

la sottoscrizione di nuove transazioni.

IL DIRETTORE GENERALE

(Ing. Giovanni Matichecchia)

\

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it «email: gmat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8,.400.000,00 interamente versato
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Azianda per lo Mobilité nell’Area di Taranio ., e L
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Taranto, 11 G 9 HOV, 2004

Agli agenti
Scialpi Cataldo
Marteilotta Orazio
Mazza Ciro
Mele Raffaele
Tagliente Giuseppe
Tangredi Gianfranco
Zaccaria Costanzo
Zicari Giuseppe

e p.c. Al Responsabili
Area Esercizio
Area Personale
Al medico competente
SEDE

OGGETTO: Visite mediche ex D.M. n° 88/99

Si comunica che il giorno 26 novembre 2004, a digiuno e senza aver fumato,
muniti di un documento di riconoscimento in corso di validita, della presente e del
certificato medico attestante il non uso di sostanze alcoliche e di psicofarmaci, le
SS.LL. dovranno presentarsi presso il Dipartimento di Prevenzione — Servizio di lgiene
e Sanita Pubblica presso I'Ospedale Testa per essere sottoposte alla visita in oggetto,
onde accertare il possesso dei requisiti fisici, psichici ed attitudinali occorrenti per
disimpegnare le mansioni di guida di mezzi pubblici, e pil precisamente:
ore 7:30 pianoterra - Dott.ssa Tria
ore 9:00 primo piano - Dott.ssa Monteleone
ore10:00 presso Cittadella della Carita

Si fa presente che per il certificato medico di cui sopra, le $S.LL. potranno
recarsi presso la sala medica aziendale, in quanto il certificato sara rilasciato
direttamente dal Dott. Poti che neile giornate di lunedi (dalle ore 15:00 alle ore 17:00)
e-di-venerdi (dalle ore 11:00 alle ore 13:00 e dalle ore 15:00 alle ore 17:00), sara
appositamente presente in Azienda.

Distinti saluti

Vig C.-Baflisti, 657 » 74100 Taranto # Tel. +39 099 73561 » Fax +39 099 7794247 & email: amai@amat.ia.it
Cedice Fiscale, Portita Iva & N° iscriziona af Registro delle imprese di Taranto 001443350733
Capitale sociale soloscritto: € 8.400.000- Capitale socicle versato: € 8.381.881,75
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Azienda per la Mobilitd nefl'Area di Taranto KX T oy
Prot. az. nylgt?g-g/[/fa Taranto 2 3 S ET. 200 L

All'agente

Zaccaria Costanzo

Via Principe di Piemonte 73
RACCOMANDATA A/R 74020 San Marzano (TA)

Oggetto: Controversia “applicabilita accordi aziendali”: recupero spese legali
(giudizio ricorso per cassazione)

Con sentenza n® 14737/04, la Corte di Cassazione ha rigettato il ricorso
da Lei proposto relativamente alla controversia in oggetto, con condanna al
pagamento in ns. favore delle spese di giudizio (liquidate in Euro 16,00), oltre Euro
1.500,00 per onorario d'avvocato, per un importo complessivo di Euro 1.516,00

Pertanto, in esecuzione della precitata sentenza, quest’/Azienda recuperera,
in via del tutto eccezionale, in dieci rate dalle sue competenze mensili la somma di
EURO 150,00, gia a decorrere dal mese in corso, fino a totale saldo di quanto dovuto.

Distinti saluti

IL PRESIDENTE
(Enzo Manco

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it » emalil: gmat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8,400.000,00 interamente versato
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Studio dell’Avvocato Roberto Barberio

e-mail robertobarberio@tibero.it
Avv. Roberto Barberio
Avv. Claudio Barberio
Avv. Luca Barberio
Dott. Marco Barberio

00179 ROMA 74100 TARANTO 6 settembre 2004
VIA BARONIO 54/A — TEL/FAX 06-7850537 C.80 ITALIA 254- TEL 099-7351536 — FAX 009-7362875

Oggetto: Ricorso per Cassazione proposto dal Vs. dipendente (ex CTP) Zaccaria Costanzo.
Dispositivo di sentenza e nota specifica. : ) .

Pymdt 3
Sore MAbag o

Amat SpA Fhoco
Via C. Battisti, 657
74100 TARANTO

Con riferimento alla controversia in oggetto, introdotta dall’interessato dinanzi aila Suprema
Corte di Cassazione sez. Lavoro, allego:

- Dispositivo di sentenza di rigetto del ricorso proposto dal Vs, dipendente con la condanna del
medesimo al pagamento delle spese di giudizio.

- Nota specifica relativa alle prestazioni effettuate dallo scrivente.

Con 1 miei migliori saluti g e
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VIA ULPIANO, 8 - 00100 ROMA - SUCC.LE 147

CORTE SUPREMA O, %o
DI CASSAZIONE TR ER 7004

- A zione 133 cod. proc. civ. si
NA) 0 tenza depositata
by c yl h

La Corte rigetta i rICOI‘SO,
condanna i ricorrente alle spese
2 del presente g/l;tg:zzo llqu:date

in € i 6] ik
AVVISO oitre € . 1500(7 .
di deposito di sentenza per onorano d'avvoca
nella causa Roma, i J(G & /o o (&
z.c.cosc;-o-‘c@:{cruu%o :

‘)L)le£‘€ ‘
Azesls, pala fO0 S S A

AV, oo Anat

Si invita ad effettuare entro 20 giorni da oggi
il pagamento della tassa di registro e di quella
spectaie di boilo, direttamente au uyricio ael
Registro Atti Giudiziari dz/Roma e di curare,
dopo aver adempiuto a tdle formalita, il ritiro
dalla Cancelleria degl¥Atti di Causa.

A. S8PINOSI S.r.l. - Roma
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AVVOCATO ROBERTO BARBERIO

CORTE DI CASSAZIONE — SEZIONE LAVORO

AMAT SpA

Rapp.ta e difesa da avv. Roberto Barberio

ZACCARIA Costanzo

Rapp.to e difeso da avv. Francesco De Feis

OGGETTOQ : giudizio cassazione culminato niella sentenza n.14737/04

Valore deila pratica: indeterminabile

Cod Competenza
45 Indennita di trasferta

61 Studio della controver#ia

66 Discussione

64 Redazione contraricorso

65 Redazione memoria

63 Consuitazioni con il cliente

Totale

Nota spese

Q.

1

Onorari

250,00

500,00

600,00

650,00

600,00

500,00

3.100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Spese imp. Spese es,

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00



DIRITT! 0,00
ONORARI | - ; .. 3.400,00
TOTALE DIRITTI + ONORARI | 3.100,00
SPESE IMPONIBILI 0,00
AUMENTO DEL 12,50 % EX ARTICOLO 14 387,50
CASSA AVVOCATI : 2,00 % SUL VALORE DI 3.487,50 69,75
TOTALE IMPONIBILE . 3587,28
V.A. 20,00 % 711,46
SPESE ESENT! __ 0,00
TOTALE 4.268,70
RITENUTA D'ACCONTO DEL 20,00 % SUL VALORE DI 3.487,50 697,50
TOTALE DOVUTO 3.571,20

Coordinate bancarie:
BANCA CARIGE, via Berardi 48/B — 74100 TARANTO
c./c.n.503080 CIN:'W ABI6175 CAB 15800

La presente nota non costituisce fattura che verra emessa at pagamento del totale doviite
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AMAT s.p.a. )
Prat. In arrivo nﬁ_&
Del

? -PRI:ZSIBEIETEEN' a0
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DIPARTIMENTO Pl PREVENZIONE UC -CONTABILITA/BILANCIOC]
SERVIZIO IGIENE. E SANITA' PUBBRLICA UA CONTRATTIAPPALTI [T
U.0. di Taranto U -PEORMATICA E
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U
Tel 0997786270 -397 fax 0997786332 UAG -AFFGENPRAINSTRI OJ
US -SEGRETERIA

566017 ) P UT -TECNICA
Prot. n. _/_/ﬁw i UF-PT. UFF. PROD.TRAFFICO

o UF-RG-UFF. RAGIONERIA
del <2-12-200¢ ‘

O Oooo

Oggetto: Certificazione idoneita fisica e psico-attitudinale, Visita di revisione

Sig. ZACCARIA COSTANZO

Si certifica che il Sig. ZACCARIA COSTANZO nato a S.Marzano di San Giuseppe (TA)
il 13.10.1956 e residente in S.Marzano di San Giuseppe (TA) via Principe di Piemonte n.73, sulla
scorta degli accertamenti sanitari eseguiti ,ai sensi e per gli effetti del Decreto Ministero Trasporti

n°88 del 23 02.1999 e DM. n°19 del 15.01.2001, & risultato

Idoneo

per I’espletamento delle mansioni proprie della qualifica di autista addetto ai pubblici servizi di

trasporto.
IL DIRIGENTE RESPONSABILE
Del SISP U.O. Taranto
(Dr. C. Scarnera)
AZIENDA UNR oANITARIA LUGALE TAg STENDA Unerr v ot ity TAR

QIPARTIMYNTO DI PREVENZIONR
LO.iGRENNE:\- AN TS
L MB CoO tNLARICATO
48 sea Carta MOM™ZL ol

DIPAR” 10N
8.0, 1
L b

"ot ssa Cat'e MONTELEGHNG
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Awvviso di ricevimento
Mod. 23-40 Cod. WB401E

Da restituire a

AMAT s.p.a.
S Via C. uc-ttlotl 65/ !
74100 Taranto ' RS
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Azienda per la Mobifité nell’Area di Taranto A SNV

Prot. az. n°ZMOF/ UP Taranto 2 4 HUV. 2004

Al dipendente

Zaccaria Costanzo

Via Principe di Piemonte 73
RACCOMANDATA AR 74020 San Marzano (TA)

Oggetto : Trattenute spese legali operate a suo carico in virth della sentenza della
Corte di Cassazione n° 14737/04

Si riscontra la nota del 17/11/2004, prot. az. n° 22559, con cui Lei ha
chiesto di sospendere le trattenute conseguenti al rigetto del ricorso promosso
innanzi alla Corte di Cassazione nella controversia relativa all'applicabilita degli
accordi aziendali, per comunicarle che, nellottica di una politica connotata da un
costante miglioramento dei rapporti con i propri dipendenti, la richiesta viene accolta.

Pertanto, la sospensione delle trattenute viene disposta per sei mesi a
decorrere dalle competenze di novembre c.a., facendoLe presente che decorsi i sei
mesi, ossia dalle competenze di maggio 2005, le trattenute saranno nuovamente
effettuate per il recupero totale delle somme residue da Lei ancora dovute per il titolo
in oggetto, secondo le modalita gia indicate nella nostra nota del 23/09/2004, prot.
az. 18953/UP.

Distinti saluti

IL PRESIDENTE

(Enzo Manco)

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it « email: omat@amat. ta. it
Cadice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato

pag. 1



Taranto, 11/11/2004

AL PRESIDENTE

AZIENDA AM.A.T.
SEDE

Oggetto: trattenuta spese legali.

Io sottoscritto ZACCARIA Costanzo, dipendente di codesta azienda, con la presente chiedo
di sospendere la trattenuta mensile di Euro 150 che avete disposto di effettuare sulla retribuzione

fino alla concorrenza complessiva di Euro 1500 a titolo di recupero spese legali.

Tale richiesta & motivata dal fatto che, per le suddette spese, le quali rinvengono da una
sentenza della Corte di Cassazione n. 1163/04, intendo definire tale situazione con gli stessi
Avvocati che mi hanno rappresentato in giudizio di appello e di cassazione e pertanto Vi chiedo di

concedermi il tempo necessario per farlo.

Nel confidare nell’accoglimento della presente istanza, in attesa di cortese riscontro, colgo
’occasione per porgere distinti saluti.

ZACCARIA Costanzo

\
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Taranto, Ii

Prot. N%: Pres/.isuimssen

Egr. Avv.to Barberio Roberto
Corso Italia, 254
74100 TARANTO

QOggetto: Conferimento incarico

Con la presente, giusta poteri delegati allo scrivente dal C. D. A. dellAMAT
S.P.A, con deliberazione n°3 del 19/02/2001, Le conferisco l'incarico di assistere
'AMAT S.P.A. dinanzi alla Corte di Appello, sez. distaccata di Taranto nella
controversia Palmisano+6, ed avente ad oggetto “vacanza contrattuale”.

Si evidenzia che l'udienza di discussione e stata fissata per if giorno
25/01/2005.

A disposizione per ogni ulteriore informazione e chiarimento sui termini della
questione, Le porgo distinti saluti.

\Q IL PRESIDENTE
. (Enzo Manco)

.

Via C. 3attistl, 657 74100 Taranto.« Tal, +39 09% 73561 = Fax-+39 0997794247 » web: www.amat. ta.it »email: amat@amat.ta.it-
_adice Fiscale, Partitaiva.e N iscrizione ol Registra delle imprese of Taranto 00146330733
Sdpikado eeimier TILA0Q0 2030 Ttaromente vorenta



| .ﬂ_zienda per la Mbﬂité neH'.qiea di (Z;ranto

S.p.A.

Codice Fiscale, Partita [VA e N. iscrizione al Registro delle Imprese di
Taranto: 00146330733

Tareno, i 1 0 LUG. 2002

Agii agenti ‘

D!Andria Gianfranco

Ettorre Cosimo

Palmisano Giuseppe
accaria Costanzo

e p.c. Direttore

Dirigente Amm.vo

Dirigente Tecnico

Responsabili

Area Movimento

Area Personale

SEDE

OGGETTO: Controversia applicabilita accordi aziendali: transazioni

In esecuzione del punto 1) dell’atto transattivo da Voi sottoscritto in
data 7 giugno 2002, a decorrere dal 1° gennaio 2002 vi & stato attribuito il
“trattamento economico e normativo gia in essere alla data del 24/07/1998,
rinunziando espressamente a tener conto, entro i limiti della indicata decorrenza,
della disdetta del 27/03/1997”. _.
Pertanto, dalla predetta data trovano applicazione nei Vostri confronti
gl accordi aziendali previgenti aila disdetta operata con deliberazione n° 45/1997.
Sara cura dei Responsabili di Area effettuare gli adempimenti connessi.
. Infine, si comunica a tutti i lavoratori che, in esecuzione della predetita
transazione, con le competenze del mese di giugno sono stati erogati gli arretrati
dovuti per il periodo da gennaio 2002 a maggio 2002.

Distinti saluti '
IL PRESIDENTE

N (Enzo Manco) -

W\ ,_ = Ay Zecmaa

via C. Battisti. 657 - 74100 TARANTO Tel. 099 - 7356111 — Fax 099 - 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it _ pag. |



$etyizicz{secondo la prospettazione Amat) o al loro trasferimento (secondo la

' ?,. ,pr;sgé azione dei dlpendentl) _ o -

Ay T ' ’

) nel caso in cui lesito ﬁnale dei giudizi in premessa dovesse risultare
vittorioso per i dipendénti_, costoro, in ogsequio allo spirito di uniformité. ed
equilibrio reciprocaménte invocato dallg‘ parti, si impegnano sin d’ora, s;ﬂvo
f"orrrializzazione ‘hll’occi:orrenza mercé futura ed autonoma concﬂiz;lzione, a
limitare Ie pr;)pne nvendwazmm nella misura del 50% delle dl:fferenze '

. retnbut1ve l(comprenswe di nvalutazmne ed mteresm) maturate‘ con
nferlmento al rapporto di lavoro a tutto il 31 dicembre 2001. Il tutto in
assoluta cpnfornuta con le conciliazioni intervenute sul medesimo tema, tré
PAmat ed altri dipendenti, in data 4 febbraio- 2002 dinanzi al Tribunale- di
_Taranto sezione Lavoro (dott VltO Vozza) |
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Addi “l [n’.b é)\»f\' 2002 dinanzi alla Commissio

_ ﬁMJTopA TA""NTO
presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto, sono personalmente Prot. Argye 8

=y

ecigents

comparse le seguenti parti:

. —
da un lato i signori D’Andria Gianfranco, Ettorre Cosimo, Palmisano ' _L,l?
-'-____—__. —-E~_-_'_) i L‘f:i

Giuseppe e Zaccaria Costanzo e dall’altro la soc. AMAT SpA (con sede in
e —_— >

Taranto, via Cesare Battisti 657) in persona del Presidente del CdA e legale rants

r‘
-

' - i ’ing. 1 { ¥ ionz Contra® & Appalti [
rappresentante pro-tempore sig. Enzo Manco, a mezzo dell’ing Giovanni in rizions Conlras & A =
. ) . . . ' -~ w Viagazzino e Acgquist ]
Matichecchia, munito dei poteri rivenientigli dall’allegata lettera di delega {0} * 90 prodots det Traiico 3

. 5 Ufficic Pagionera 3

. i Ulficio Sinistri 2

2002 a firma del Presidente; | L .
' I L " . i [:

Premesso che tra le predette parti sono in corso altrettagte controversie
individuali attualmente pendenti dinanzi alla Suprema Corte di.C;assaz.ione oé\g
sezione Lavor(; e che, indipendentemente dall’esito di tali giudizi, ’ Amat
SpA, per esclusive ragioni di equilibrio ed um;fonnité, ha 'fnanjfestato
Pintendimento di riconoscere anche ai quattro dipendenti d1cu1 sopra (tutti

beneficiari dell’accordo AMAT-CTP del 24.07.96) 11 traﬁameﬂfo economico -

previgente alla propria disdetta del 27.03.97 — riconosciuto ad altri dipendenti.

Tanto premesso[S conviene chel & (3.1 : hichiortore ol e Eomgmudt?

~

*1) a decorrere -de;l 1° gennaio 2002 I’Amat spa sia tenuta ad attribuire ai
signori D’ Andria, Ettorre, Palmisano ¢ Zaccaria, che accéttano, i trattamento
economico e normativo gid in essere alla data del 24.07.96, rinunziando
espressamente a tener conto, entro i limiti della indicata decorrenza, della

propria disdetta del 27.03.97 intervenuta anteriormente alla loro assunzione in




_6§ FEB, 2002

Tarantg, li

Egr. Avv.to Barberio Roberto
Corso Italia, 254
74100 TARANTO

Oggetto: Inapplicabilita della disdetta degli accordi economici aziendali,
economici e normativi dipendenti Amat S.p.A. ex CTP.

Si trasmettono i ricorsi alla Suprema Corte di Cassazione proposti dai
dipendenti:

Palmisano Giuseppe;
Zaccaria Costanzo;
Ettorre Cosimo;
D'Andria Gianfranco;

rappresentati e difesi dagli avvocati Francesco De Feis, Rossella Spinosa e
Francesco Fornaro, avverso la sentenza della Corte d'Appello di Lecce — Sezione
distaccata di Taranto- n°97/2001 del 28/11/2001, per gii adempimenti che ne
discendono di competenza della S.V.

IL PRESIDENTE

(E rzo Manc)
’Zﬁﬁwl

»

Vic C. Battisti. 657 » 74100 Taranto « Tel, +39 099 73561 ¢ Fax +39 099 7794247 * email: amat@amat.ta.il
Codica Fiscale, Partila vo e N7 iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00144330733
Copirale seciaia sottoscrifto: . 8.400.000 - Cdpilale sociale versato: € §.581.881.75
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Avviso di ricevimento
Mod. 23-1/0 Cod. W8401E
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Avvisd di ricevimento
F

%Z_““’“""“‘a e aldldoldslolklels

Data di spedizione Dall'ufficio postale di

Destinaj

A

Ewo . _. Numero

gACCA/@M @0'34'71 ~20
M ASaowls w13

CAP];? Localita S'ﬂ'[\( 4/9/( M/Yo 4{ W@Y;Pﬁ;’\

(Nome e Cognome]

# |nvii multipfi a un unico destinatario

l:' Consegna effettuata ai‘tensi dell’art. 33 D.M. 09.04.01: s

* Sottoscrizione rifiutata



RACCOMANDATA A. R.

e

. & AMAT S.p.A. - TAgANTO

. rotesrrigo g S 3{;
:elz_é ifllgﬁ; Z”!!‘ﬁ’
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. C:g: Iﬁfir:;leﬂ ante %

MINISTERO DEL LAVORO i =
E DELLE POLITICHE SOCIALI o aminisrae ]
—

Area Conlabilitd e Bilangio

Area Contr-App.-Acq-viagazz. [ J
Direzione Provinciale del Lavoro Area Informarica

Piazzale Bestat n°27 — 33 tel.099/7353557 fax 099-7352986 Area Legale

TARANTO Area Wovimento

Area Personale
Area Tecnica
Ripartizione Centratti e Appaili
Rip. P.R.-AA.GG.-Sinistri
Ufiicio Magazzino e Acquisti
S e 21 MAG, 2002) pyreo Procos e s

¥ooo

Ooooooyao

] Utficio Sinistri

R | —

Alla DITTA AMAT

]

CGGETTO:; VIA CESARE BATTISTI 657 /}fb\\
CONVOCAZIONE TARANTO
L Al Lavoratore  ZACCARIA COSTANZO
per il giomo 07 giugno 2002
perle ore: 09,30 col seguito C/O AMAT VIA CESARE BATTISTI 657 TARANTO

Alle ASS/ZIONI SINDACALL:

Quest'Ufficio ha indetto 1a riunione indicata in oggetto, dinanzi all'apposita Commissione di cui ali'art.410
C.p.C. allo scopo di tentare |a conciliazione della controversia di lavoro promossa da:

ZACCARIA COSTANZO

su richiesta: ZACCARIA COSTANZA

ed avente per oggetto:

PEREQUAZIONE DEL TRATTAMENTO RETRIBUTIVO A QUELLO DI ALTRI COLLEGHI GHE S| TROVANO
NELLE MEDESIME CONDIZIONI E CONSEGUENTE RICONOSCIMENTO DEI TRATTAMENT! NORMATIVI E
RETRIBUTIVI AZIENDALI NELLE MORE DELLA DEFINIZIONE DEL GIUDIZIO AZIENDALE.

Le parti e le Associazioni in indirizzo sono pertanto invitate a partecipare, nel giomno e nell'ora fissati, con
'avvertenza che sia il datore di lavoro, sia il lavoratore potranno presentarsi personalmente o farsi rappresen-

tare da perscna munita di lettera di delega autenticata, a fransigere e conciliare comunque la controversia.
E' superfluo aggiungere che il mandato in parola potra essere affidato, sempre per scritto, anche al

rappresentante [e Associazioni in indirizzo, La mancata presentazione oltre 30 minuti, daj{'orario fissato, sara
considerata assenza.

p. IL DIRETTOF
(DOTT. ANTONIO MARBEGLIA)

Il Responsabile Servizio Politidhie {.avoro
DOTT. ROBERTO SOLI



TE Rientaporns Mo ner Ao T
T 1enda per la bilitd nell eadi Laranto

S.p.A.

A Codice Fiscale, partita IVA e n® di iscrizione nel Registro delle

Imprese di Taranto 00146330733
Taranto, 09/11/2001

GOF”'Q A “%' o Egr. Sig.

Raccomandata AR
Anticipata via fax

OGGETTO: conferimento incarico

Avv. Roberto. Barberio
Corso Italia n° 254
74100 TARANTO
e p.c. Direttore
Ing. Giovanni Matichecchia
SEDE
hY

\‘e,

"\'..

Con la presente, vista la nota pfot. n°'137‘92 del 7/11/2001, a

firma

del Responsabile Area

Legale, giusta poteri delegati al

sottoscritto dal C.d.A. dellAMAT S.p.A. con deliberazione n° 3 del

19/02/2001,
Cimaglia, di difendere

Le conferisco I'incarico, congiuntamente all’Avv. Olimpia
FAzienda nei giudizi di appello proposti dai

dipendenti D'Andria Gianfranco, Palmisano Giuseppe, Zaccaria Costanzo
ed Ettorre Cosimo.

—————

Le invio in allegato gli originali delle copie notificate dei ricorsi in
- appello.

Per tutte le informazioni
I'espletamento del mandato, potra prendere contatti con il Responsabile
dell'Area Legale di quest'Azienda, Awv. Olimpia Cimaglia.

Colgo l'occasione per porgerLe distinti saluti.

e la documentazione necessaria per

IL PRESIDENTE

p (Enzo Manco)

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. {099) 73561 - Fax 7794247

e-mail:

amat@amat.ta.it

pag. |



AM.AT. S.pA. AMALT. ey 5%?35?

Azienda per la Mobilitz‘a nell’ A rea di ‘_Izlranto S.p.A. D T e .
Y.oPresidenie ™t

Area Legale Cons.ie ]

Diriganta Armn.vo ™M

LirgantaToenica I~

Direite.e deii'Esercizic [}

.\ . A informaltic i1
Corrispondenza interna prot. n° A::: ._“e;’j: e ;‘a"—
Taranto, 07/11/26@dw<saale £

Ared Movimantn m

Ares Teeriga .}

Al Presidente Liflicic Ragioneria il

Utticto Proa., de' "athan (77

Uificio Segrata:ia L

SEDE R e =

| \\ rearamas }.\.; fL pr vk .-..E

AN .

i

. P

Oggetto: giudizi di appello: Zaccaria Costanzo, Etté'rre Cosimo, D’Andria
Gianfranco e Palmisano Giuseppe ¢/ AMAT -

\-
S

Come a Lei ben noto, il 28/11/2001 ¢ stata fissata dalla Corte di
Appello di Lecce, Sezione Distaccata di Taranto, l'udienza di discussione
dei ricorsi in appello proposti dai dipendenti Zaccaria Costanzo, Ettorre
Cosimo, D’Andria Gianfranco e Palmisano Giuseppe avverso le sentenze
di primo grado, lorc sfavorevoli.

Occorre, pertanto, conferire l'incarico per la difesa giudiziale dei-
I'Azienda; la costituzione in giudizio dovra essere effettuata dieci gior-
ni prima dell’udienza di comparizione.

Sebbene i ricorsi in appello siano stati depositati oltre i termini di
legge, per cui gii appelli dovrebbero essere dichiarati improcedibili,
ritengo opportuno segnalarLe che la materia del contendere & uguale a
quella relativa alla controversia Clarellj Domenico, attualmente pen-
dente dinanzi alla Corte di Cassazione, giudizio, quest'ultimo, per il
quale fu conferito l'incarico per la difesa dell'Azienda alla sottoscritta
congiuntamente all'Avv. Roberto Barberio.

Alla luce di quanto innanzi esposto, per motivi di correttezza pro-
fessionale e di continuita di difesa, mi corre l'obbligo di segnarle I'op-
portunita di conferire l'incarico per la difesa giudiziale dell'Azienda
oltre che alla sottoscritta anche all'Avv. Roberto Barberio.

Distinti saluti '

IL RESPONSA DELLAREA LEGALE
(Avy, Dfimdpia Cimagls

ok

g

pag. ]
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Aziends se: la Mobilits nell’Area di Taranto ’\@

J’M Oﬂhe

o

' s Onnr R el
. DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE@QL*": s

& ool Gl

> -

g OGGETTO | W}_ ‘

Presa atto transazione vertenza lavoratori ex C.T.P.-

N° 4 del Registro

I’anno duemiladue, il giorno 8 (otto) del mese di Gennaio, alle ore 09:30, in

TARANTO e nella sede dell'Azienda:
si & riunito in seduta ordinaria, previo avviso di convecazione. il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signort:

1. Enzo MANCO PRESIDENTE

2. Domenico ABRESCIA Vice PRESIDENTE

3.Carlo BOSCHETTI 4. Alberto MESSINESE (a.g.)
5. Francesco IPPOLITO 6. Ugo TRONCONE

7. Antonio CITREA 8. Massimiliano RUSSO (a.g.)

9. Antonio RANUCCI (a.g.)

Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il Sig. Cosimo Rochira

[f Presidente. constatato il numero legale degli intervenuti Jdichiara aperi




11 Presidente riferisce:

L'ipotesi. conciliativa fondata sul pagamento del 50% de! pregresso, sul contestuale
riconoscimento economico rivendicato e sul pagamento di un congruo contributo per le
spese legali merita di essere valutata sulla scorta delle considerazioni che seguono.

A tal riguardo, il Presidente rammenta che la sentenza n° 34 del 28/3/2001 della
Corte di Appello di Lecce, sezione distaccata di Taranto (Giudice del Lavoro) ha ribaltato,
in favore del dipendente Clarelli Domenico, la decisione favorevole precedentemente
oftenuta dal’AMAT in primo grado.

Tale evento, sottolinea il Presidente, ha conferito nuovo lievito alle rivendicazioni dei
dipendenti, specie a quelle sopite, con il risultato di elevare a dismisura il peso del
contenzioso e dei rischi aziendali ad esso connessi.

L'AMAT ha opportunamente proposto ricorso per Cassazione anche al fine di non
ingenerare nei dipendenti interessati il convincimento di potersi avvalere di un precedente
giudiziario tanto irreversibile da dissuadere I'Azienda da ogni ulteriore difesa tesa a
vanificarlo.

Sulla scia di tale sentenza, si collocano gli appelli proposti da quattro dipendenti
(Zaccaria, Ettorre, D’Andria e Palmisano), i giudizi promossi da altri cinque dipendenti
{Pignataro, Todaro, Scardigno, Farella e Sinisi) dinanzi ai Giudici del lavoro Palma e De
Napoli e, da ultimo, il tentativo di conciliazione del 20 luglio 2001 esperito con esito
negativo dinanzi alla istituzionale commissione presso la locale direzione provinciale del
lavoro; adempimento, quest’ultimo, che preannuncia ulteriori litigi ad iniziativa di un
nutrito numero di agenti.

A fronte di un quadro siffatto, il Presidente paventa il rischio di una incontenibile
proliferazione del contenzioso, con tutti gli effetti che la cosa comporta in termini di
sbilanciamento. Invero, ove dovesse consolidarsi un esito giudiziario negativo, tenuto
conto dei tre gradi di giudizio e della moltitudine dei pretendenti, un evento di tal fatta si
tradurrebbe in esborsi considerevoli a titolo di capitale, interessi, rivalutazione e spese di
giudizio, ovvero in esposizioni di gran lunga superiori a quelle addebitabili alla soluzione
conciliativa su cui si va discutendo.

Sul punto, in occasione di apposito incontro tenutosi iI 4 gennajo 2002, & stato
possibile al Presidente di prendere atto della sostanziale convergenza delle OO.SS. che
sollecitano la transazione dellAMAT con n° 19 dipendenti. |l tutto mediante pagamento
del 50% del pregresso sino al 31/12/2001, contestuale riconoscimento a far data dal 1°
gennaio 2002 del trattamento economico rivendicato e {'erogazione di un contributo sulle
spese legali sostenute dagli stessi. | dipendenti proposti dalle O0.SS. sono: Camassa
Emanuele, Russi Giuseppe, Mignozzi Fernando, Solito Vittoriano, Todaro Cosimo, Muscetta
Pietro, Ettorre Cosimo, Pepe Nicola, Palmisano Giuseppe, Mazza Ciro, Pignataro Leonardo,
Perrucci Euprepio, Farella Giuseppe, Zaccaria Costanzo, Mongelli Sandro, D’Andria
Gianfranco, Scardigno Mario, Manco Antonic e Vizzielli Francesco.

Alla proposta sindacale si & opposto, in ogni caso, l'intendimento aziendale di
espungere dalla ipotesi conciliativa generalizzata quei casi di contenzioso (Zaccaria,
D'Andria, Ettorre e Palmisano) risolutivamente influenzati da questioni di natura
processuale (inammissibilita dell’appello) e, come tali, risolvibili a prescindere dal rischio di
una decisione sul merito della controversia. La ipotesi conciliativa generalizzata, pertanto,
dovrebbe restare limitata a sole 15 unita. Invece, ai dipendenti Ettorre, Zaccaria, D’Andria
g Palmisano, cui non possono riconoscersi le stesse condizioni oggetto della trattativa
con la generalita dei dipendenti ex CTP, potrebbe essere riservata, per ragioni di equilibrio
ed uniformita, una ipotesi di accordo pid contenuta, ovvero una soluzione che contempili il
solo riconoscimento del trattamento economico rivendicato senza, perd, alcun ulteriore
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onere a carico dell’Azienda.
I Presidente conciude segnalando che [a conciliazione esclude altresi quei dipendenti

(es. Clarelli e Castellano) risoluti nell'esigere il riconoscimento integrale della loro pretesa.
Infatti, una posizione tanto drastica appare ispirata ad una velleitaria certezza di risultato
pieno in favore del dipendente. Con riferimento a tali specifici casi, pertanto, la
valutazione del rischio si ribaita rispetto a quanto sin qui prospettato con riferimento alla
ipotesi conciliativa fondata sul pagamento del 50% e sulle connesse soluzioni in trattativa
con le O0.SS. Infatti, per tali casi, nel persistere di una pretesa totale ed irriducibile, vale
la pena di correre il rischio giudiziario di veder rigettata, 0 comunque decurtata, la
rivendicazione tesa al cieco conseguimento attuale dell’intero risultato, senza
minimamente considerare I'alea di una sfavorevole pronuncia giudiziale.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- Udita la relazione del Presidente;
. Ritenute condivisibili le tesi e le considerazioni espresse dal medesimo Presidente

- Visto lo Statuto Aziendale
- A voti unanimi

-

DELIBERA

a) di autorizzare la conciliazione transattiva con i, Fpendent Camassa Emanuele, Russi

Giuseppe, Mignozzi Fernando, Solito Vittoriano, odlah Cosimo, Muscetta Pietro,
Pepe Nicola, Mazza Ciro, Pignataro Leonardo, Perrucci. Eupreprio, Farella Giuseppe,
Mengelli Sandro, Scardigno Mario, Manco Antonio e Vizzielll Francesco mediante: 1)
pagamento del 50% del pregresso sino al 31/12/2001; 2) contestuale

riconoscimento — a far data dal 1° gennaio 2002 - del trattamento economico
rivendicato; 3) erogazione di un contributo non superiore, nel massimo,
alequivalente in Euro della somma di £ 2.000.000;

b) di riconoscere il solo trattamento economico rivendicato, dal 1° gennaio 2002, ai
dipendenti P¥Afdria Gianfranco, Eiforreé Cosimo, JEHG N0 2

yAnd PEIEEN0 Gluseppe e ZAgCaa”
Costanzo, senza alcun ulteriore onere a carico dell’ zienda.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Fito : (Cosimo Rochira) AMAT s p.a Ffto : (Enzo Manco)

per copia ecnforme all'originale

I. BEGRETARIO
del Consfziddi Amministrazione
AGM. AT,
IColsimé HULCIHIRA)
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N sTUDID LeuwALE
) Avv. Prof. Francesco DE FEIS

Patrocinante in Cassaziona
TARANTO - P.zza Castelin, 3 - ¢ 099/4714335
Cod. Fisc. DFS FNC 41A01 A321T
Part. VA 00172540734

SUPREMA CORTE DI CASSAZIONE

SEZIONE LAVORO

Ricorso

Per il signor Zaccaria Costanzo, rappmemmo ¢ difeso dagli avv.t
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COPIA

MANDATO:
Avv. Francesco De Feis
Avv. Rossella Spinosa
Avv, Francesco Fomaro

Vi delego a rappresentarmi e
difendermi nel presente giudi-

Francesco De Feis, Rossella Spinosa e Francesco Fornaro, in virtd di Zio, in ogni sua fase e grado.

mandato apposto a margine del presente atto ed elettivamente domiciliato in

Roma, presso lo studio del primo, alla Via Francesco Gentile n. 7,

contro

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranfo, in persona del legale

rappresentante pro tempore, sig. Enzo Manco, rappresentata e difesa dagli

avv.ti R. Barberio ed O. Cimaglia

AVVErso

Ia sentenza della Corte d’Appello di Lecce - Sezione Distaccata di Taranto -

neffeventuale fase esecutiva,
eventuale giudizio di opposi-
done. Vi conferisco alluopo, le
pil ampie facoltd previste dalla
legge comprese quelle di tran-
sigere, quietanzare, conciliare,
rinunziare ed accettare avverse
rnunzie, farsi sostituire, chia-
mare in causa ferzi anche in
garanzia, spiegare domanda ri-
convenzionale; nulla escluso €
con promessa di rato.

Eleggo domicilio _Mresnr ¢
Eﬂi M" Lzt gnm«-

[ A7l
Leaple » l’-

Taranto

' Ialz

E F:k BUTOGRATE

Sezione Lavoro - n® 95/2001 del 28/11/2001 - deposnata il 7 dicembre 2001 [ g

(ms. dec. 1) che dichiarava l’m_ammxss:blhtﬁ del ricorso in appello nei

confronti dell’odierno appellante, nel giudizio avente ad oggetto

I’inapplicabilita della disdetta degli accordi economici aziendali, economici

¢ normativi, indicati nella dichiarazione del 23.03.1997, coﬁ il

riconoscimento, in favore di esso ricorrente, dei trattamenti economici e

normativi, e comispondenti miglioramenti, rivenienti dalla contrattazione

aziendale a far data dal momento del trasferimento.

FATTO

AdnA. T s.p.a. - '%R%

Af ..
Presi

Dirigente Amm.po

DirigenteTecnico

Direttore dell'Esercizio

Area informatica

Arec Legale

Ares Personale

Area Movimanto

Aree Tecnica

Ufiicio Ragioneria

Utticio Prod. del Tralfico

Ufficio Segreteria

Utticio ConNatti
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Tap
1. I fatti di causa. a) Con ricorso depositato il 10 marzo 1998, il ncorrcﬁté" b

esponeva che in data 24.07.1996 interveniva un accordo.tra CTP (Consorzio

Trasporti Pubblici di Taranto) ed AMAT in

virtiy del

quale la




_ stogsa AMAT si impegnava sd assumere, a noima della L.R. n.'13 del 05.08.1993,

alcuni conducenti di lines gik in forza Wi -CTP (cssttariitnits 22) o fronte della

n ‘l ﬂ’

'ﬁgﬂm mendah, ma solla - ‘base: deuwcwe"“ Mu divtatfedimeito: -~ Soesa
"'wo1outane” ﬂl]’uopo depositate da Blcuni ‘agenti,” d:sposu a ftransitare
o~ m*dah-m,imumdoamtael'od:m ‘ticomrente, }niella* qualitd ~di - Lo

._vﬁlbnhﬁo,_eon applicazione da parte dell’AMAT, del solo trattameénto relativo alla

- qualifica ed all’anzisnith possedute dall’istante, senza gli emolumenti rivenienti
dalia contrattazione sziendale, stante la posizione assunta dall’szienda convenuta
£1.02.1997; in €s30 proanedimento "AMAT ‘coammicava alle OOSS. disdetta |
unilaterale degli accordi aziendali economici e normativi, limitati alle fidure
assunzioni, comprendendo tra queste anche i lavoratori “trasferiti” dal CTP,
considerati arbitrariamente quali “nuovi assunti”. La presunta assunzione dei
lavoratori in questione, tra i quali |"attuale ricorrente, & stata effetiuata con patto di

prova per un anno, prima della nomina in pianta stabile a tempd indeterminato. Si
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B,

sosteneva all’interno del ricorso introduttivo che la determinazione aziendale n. 45
del 1997 fosse da considerarsi impplic_abilg,ai "lavomrgrl trasferiti al’ AMAT

o !E!; 1

i T T i

mtuwendale sulls base della LR.13/93, all’art. 3 comma 3. L articolo predetto
espressamente imponeva, infatti, il divieto di procedere a “nuove assunzioni™ se
non dopo I'accertamento della impossibilith di fa.r ricorso alla mobilitd ed il
uﬁﬂﬁnmdemmmmgdelﬁwm alla mobilita
interaziendale.. R |

¢) La posizione assunta @’m con;renm si basava sulla contestazione del

bl

fondamento della domanda xmpom su confuse considerazioni; veniva spiegato

‘ d\e l’ermnea indicazione nelle pnme buste paga de: ricorrenti dalla data di
Bt 'a:i ’S?T.'x - r_'.' * N
' monepr&oilmmmdovunapmblmgmomh delsoﬁwmehe

nﬁxavmbbeoonsenﬁml’ewmmbﬂimzioncdegﬁsuﬂidianzimiﬂdel
ricorrente qualora fosse stata indicata Peffettiva data di assunzione presso
I’AMAT; cid non impediva alla medesima azienda AMAT di attribuire ad alcuni
trasferiti (all 1) il V livello di agente di movimeato, acquisibile solo dopo 15 anni
di servizio continuativo quale autista, pur lascisndo immutata la presunta data di
assunzione al 1° giugno 1997,

d) Con sentenza n. 659/1999, in data 24 febbraio 1999, depositata in data
06 marzo 2000, mai notificata, il dott. Magazzino, Giudice del Lavoro del
Tribunale di Taranto, decideva di rigettare il ricorso poiché infondz;to.

€) Avverso la predetta sentenza il sig. Zaccaria Copstanzo proponeva appello, con
atto depositato il 19.04.01, chiedendo la riforma della sentenZa impugnata, sulla

base di una serie di considerazioni, ovvero:

%Wim o o e Al



- il concetto di mobilita;

- I’accertamento degli esuberi aziendali;

- Papplicabilith degli accordi aziendali ali’appellante;

- 1a buona fede contrattuale.
In particolare in merito al punto 1), ciod al concetto di mobilitd, I'appellante
esplicitava I’errore di concetto posto alla base della sentenza di primo grado
impugnata, ovvero fa volontd distorta di applicare una normativa inapplicabile al
caso in esame, ciot la disciplina della mobilita privatistica ex lege 223/91.
Ancora meno comprensibile appariva 1'adozione di {?arti soltanto settoriali della
legge richiamata: secondo il Giudicante di primio ;rado si doveva ritenere la
mobilita ricompresa neli’ambito di operativita della 223/91, senza per questo, pero,
inspiegabilmente, ritenere necessaria una dichiarazione efo comunicazione di
qualsiasi tipo attestante I'avvenuta cessazione del primo rapporto di lavoro! Si
diceva nell’atto di appello, che nell’ambito delle stesse sentenze citate a sostegno
della motivazione da parte del Giudicante in primo grado, si affermava: “..allo
scopo di preservare !'occupazione del personale dipendente da aziende in crisi,
preveda il passaggio diretto dei lavoratori da un'azienda all’altra, con
Vinstaurazione — previa risolwzione del precedente — di un nuovo rapporio di
lavoro™ (Cass. citata nella sentenza appellata, n. 2664 del 05.03.1992); ed ancora,
anche I'altra sentenza posta a fondamento della motivazionc della sentenza
appellata, Cass. n. 4267 del 1982, poneva come condizione sospensiva vera e
propria della instaurazione ex novo di un nuovo rapporto di lavoro I’estinzione del
precedente: nel case in esame — si sottolincava nell"atto di appello — non vi era mai
stata alcuna comunicazione di cessazione del precedente rapporto di favoro.

1l concetto di mobilita posto alla base del trasferimento ‘de quo - nonostante gli

d
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artificiosi sforzi di controparte di ascrizione alla fattispecie delle neo-assunzioni ~
era proprio quéllo indicato nello stesso accordo del 24 luglio 1996, in cui il CTP,
da una parte, ¢ I'AMAT dall’altra, sceivevano: “ll trasferimento non comporta
interruzione aleuna del rapporto di lavoro ed avverrd entro il 31 marzo 1997: 1l
personale da trasferire conserverd qualifica ed anzianita di servizio maturata ed i
livelli retributivi saranno quelli in vigore presso I 'AMT: commiswrati
all'anzianitd di servizio posseduta” (cft. ricorso in appello, pagg. 7-8).

L’espressione della volontd delle parti era chiara nello stesso accordo intercorso
tra i contraenti e la mobilitd ex lege 13/93 trovava esa;qtz.a applicazione nella volonta

y
espressa, ma non negli atti poi posti in essere in seguito da tna delle due parti,

ovvero ’AMAT. ’

In merito al punto-25, cioé I'accertamento degli esuberi, si sottialineava nell’atto di
lmeﬂo,uhehddumﬁnﬁonedeinggeﬂidafar&mshepr@ol’AMATm
avvenuta solo pamalmatte sulla base di individuazione aziendale (CTP), ma peril
resto era stata realxmta con domanae . volontarie, quale appunto quella dell’
odiemo ricorrente. " ,

La circostanza assumeva un rilievo. determinante proprio per I'affidabili
dell’accordo intercorso tm AMAT e CTP che aveva ganantito delle condizioni di
trasferimento, in virth — ¢ solo in virts delle quali ~ i ricorrenti avevano moltmto _
domanda volontaria di trasfe;'immto.

Il predetto elemento di valutazione evidenziava una condizione sospensiva della
efficacia dell’intera procedura, stante la dipendenza dell'individuazione dei
soggetti da trasferire dalle garanzie offerte in prima facie dalle due azienda
coinvolte. successivamente ritrattate arbitrariamente dali’ AMAT.

In merito al punto 3), ovvero 1"applicabilita degli accordi azicr;dali all’appellante,
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si specificava nell’atto di appelio che — ad ogni buon conto — sulla base dell’atto
interinale I'intera procedura di trasferimento per mobilita dal CTP all’AMAT si
era completata entro la fine di marzo 1997; in nessun modo — nei:pure all’interno
dell’atto interinale — detla Regione Puglia si parlava di neo-assunzioni.

In merito al punto 4), in particolare alla buona fede contrattuale, nelP’atto di
appello si softolineava P’impossibilitd di modifica unilaterale delle condizioni
contrattuali, in conformitd all’orientamento giurisprudenziale: “L'art. 1175 c.c.
impone a ciascun contraente di comportarsi in modo da non ledere l'interesse
dell'altro, oltre i limiti della legittima tutela dell 'r'm%resse proprio, e pertanto il
creditore non ¢é tenuto ad accefiare qualsiasi so;tituzione delle condizioni
contrattuali rivelatesi inattuabili, ma solo quelle che non importino una modifica
sostanziale del patto originario (Cass. 54/1986)"; & chiaro che nel caso in esame la
valutazione dicotomica tra neo-assunto e trasferito, il pregiudizio giuridico ed
economico a carico dell’appellante, avevano comportato una modifica sostanziale
¢ lesiva del patto originario, con violazione da parte del’ AMAT dei doveri di
correttezza e buona fede.

Ulteriore indice presuntivo della mala fede contrattuale del’AMAT era — come
riportato nel ricorso in appello — la previsione (ncll’accordo non solo non prevista,
ma neppure mai citata) di un periodo di prova.

f) L’AMAT si costituiva nel giudizio di appello, eccependo in via preliminare
I"inammissibilita del ricorso in appello per decorso dei termini processuali.

g) In data 28 novembre 2001 I’appello non veniva discusso nel merito bensi
soltanto in relazione .ail’eccezione sollevata; i procuratori dell’appellante
esponevano l'irregolarita dell’intero procedimento per violazione dell’art. 133

Ly

c.p.c.; parte appellata insisteva sull’accoglimento della eccezione. Il Collegio si
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riservava di decidere sulla ecceziong preliminare.
h) In data 28 novembre 2001 la Corte d’Appello di Lecce - Sezione Distaccata di
Taranto disponeva il rigetto del ricorso in appello per decorrenza dei termini, con
spese compensate tra le parti.
MOTIVI

1.- Violazione dell’art. 133 c.p.c. in relazione all’art. 327 c.p.c. ed all’art, -
360 n. 4 c.p.c..
Il principio stabilito dal primo comma dell’art. 327 c.p.c. pone come
obiettivo precipuo evitare che il passaggio in giuql_icato della sentenza possa
essere protratto indefinitamente ad arbitrio delle pglrtl I termine c.d. lungo,
ovvero quello di un anno, decome‘ dal momento della pubblicazione-della
sentenza.
La pubblicazione della sentenza & P'atto mediante il quale I sentenza
dmenf giuridicamente esistente.
L’art. 133 c.p.c. c‘l'ispone:""‘La sentenza.é resa pubblica mediante deposito
nella cancéller'ia del' giudice che I'ha pra'nunciat; I cancelliere dé atto del
deposito in calce alla sentenza e vi appone la data e la firma, ed entro
Mmmmmnm ne da notizia
alle parti che si sono costituite™.
E’ evidente che nel caso della pubblicazione si realizza una fattispecie
procedimentale 2 formazione progressiva; ai fini del completamento della
procedura di pubblicazione della sentenza occorrono, infatti, tre fasi:

a) deposi‘tlo della sentenza:

b) apposizione della data e della firma da parte del cancelliere:

¢) comunicazione entro cinque giomi, da parte dél cancelliere, alle
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parti del’avvenuto deposito, al fine di esercitare il corrispondente
diritto d'impugnazione.
Ebbene, nel caso in esame, a nessuno dei procuratori costituiti & stata
mai data notizia dell’avvenuto deposito della sentenzade qua.
La pubblicazione ha - come predetto - la funzione giuridica di fissare la
sentenza quale atto immutabile (in assenza delle impugnazioni previste) e di
renderla nota a chiunque vi abbia interesse, rendendola irrevocabile da-
parte del Giudice.
La comunicazione della sentenza, invece, tende a dare notizia alle parti,

K

pil che del contenuto, della esistenza del proV\iredimento, affinché le parti
possano regolare Ia loro successiva attivita.

La comunicazione ¢ una partecipazione di notizie relative a fatti processuali
che il cancelliere effettua nell’esercizio di un potere autonomo, procedendo
egli stesso alla consegna diretta ai destinatari o utilizzando 1’attivita
dell’ufficiale giudiziario (PUNZI, Comunicazione, 208). Pertanto essa & atto
mediante il quale il cancelliere, per suo dovere d'ufficio, e quindi senza
specifica richiesta, informa le parti che si sono verificati determinati fatti
rilevanti per il processo stesso (Mandrioli, Corso di diritto processuale
civile, 1, 392). |

Scopo generale della comunicazione & quello di indurre nel destinatario la
conoscenza di un atto o di una vicenda processuale, onde consentire
eventuali reazioni, adempimenti, comportamenti congrui all‘a situazione
processuale oggetto di notizia (La China, Comunicazione, 3).

Le comunicazioni vanno distinte in due categorie; da un lato vi sono quelle

che il cancelliere effettua senza esservi sollecitato, perché espressamente
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(e_tassativamente) previste dalla legge: & appunto il caso ex art, 133
e.p.c.; dall’zltro quelle che s’ono ordinate dal giudice.
Amdelladiq:osizioneinﬁmmmhédeﬂ'm“dhp.w.il
cancelliere deve effettuare le propric commmicazioni servendosi di wm
biglietto non bollato, composto di due parti uguali, delle quali una va
consegnata al destinatario e l'altra deve essere conservata nel fascicolo ‘
Fufficio. In questo senso le modalitd di documentazione della
comunicazione sono oggi ristrette alla ricevuta firmata del destinatario
(appunto inesistente), in caso di consegna dl@tﬁ, ed alla relazione di
notifica, apposte entrambe sulla sola prima parte del biglietto, da conservarsi
poi nel fascicolo d"ufficio.

Ebbene, nel caso in esame, a confermare Passoluta inesistenza della
precipua comunicazione di deposito, vi & non soltanto la mancata
ricezione di alcun tipo di comunicazione da parte dei difensori costituiti, ma
altresi, 'assenza della restante parte del biglietto non bollato all’interno
del fascicolo d’ufficio!

La dottrina & unanime in questo senso (cfr. Cormio, Allorio I, 1424)
uell'sffermare la  wincolativitd della comunmicazione ai fini del
completamento delia procedura di pubblicazione.

Conformemente a quanto esposto, Ia stessa procedura per la proposizione
del regolamento di competenza prevede il decorso del termine per la relativa
azione dalla data della comunicazione.

Il fine sotteso alla norma in esame - ovvero all’art. 133 c.p.c. - & charo:
tutelare il principio costituzionale del diritto di d_i.&‘:sa ex art. 24

Costituzione, garantendo la conoscibilita dei termini nell’ambito dei quali

9



esercitare il proprio diritto d’impugnazione.

Nel caso de quo & chiaro che il vizio nell’attivita si concreta in violazione
di norma processuale - art. 133 e.p.c. - che rappresenta pur sempre
violzzione di legge o error in ludicando.

E’ codesta Suprema Corte ad affermare che la nullitd della sentenza e del
procedimento, prevista dal n. 4, deriva da vizi di attivitd, cioé dalla
violazione di norme processuali (Cass. 11 febbraio 1987 n. 1491).

In sostanza il n. 4 dell’art. 360 c.p.c. nel consentire la denuncia dei vizi di
attivita che comportino la nullita della sentenza g/o del procedimento, non

tutela Uinteresse generale all’astratta regolarita dell’attivita giudiziaria,

ma garantisce Solo l’eliminazione del pregiudizio subito dal diritto di

difesa della parte in dipendenza del denunciato error in procedendo (Cass.

30 giugno 1997 n. 5837).

Ed ¢ di piena evidenza nel caso in esame la lesione del diritto di difesa
dell’odierno ricorrente, dovuta al mancato rispetto dell’obbligo
legislativamente previsto al fine di evitare che ’esercizio del diritto
d’impugnativa sia reso eccessivamente difficile,

Non ¢ un caso che il legislatore, sia pure in materia di decadenza pattizia nei
rapporti privati, abbia espressamente previsto la nullitd di quegli atti che
stabiliscano termini di decadenza in un modo tale da rendere eccessivamente
difficoltoso ad una delle parti ’esercizio del diritto (cfr. art. 2965 c.c.). Ad
un tale principio, sicuramente, il legislatore si & ispirato allorché ha previsto
che & fatto dovere al cancelliere di comunicare alle parti costituite
I’avvenuto deposito della sentenza che altrimenti si doyrebbero costringere i

procuratori delle parti ad un’attivita di controllo quotidiana sulla produzione

10



degli atti processuali. ‘

L’art. 133.c;p.c. ha tassativamente disposto, ai fini _del' com;)letamento
m&hm&wbﬂimﬁmmwbﬁgo‘&mwm
interamente disatteso dalla cancelleria competente nel caso in esame, come
dimostrato non solo dall’assenza di qualsiss forma di notificazione diretta
elo indiretta ai procuratori costituiti ma, altresi, dall’assenza dallo stesso”
fescicolo d’ufficio del biglietto identificativo della dovuta correttezza
procedurale.

L'incompletezza del procedimento di pubblicazigne, in violazione dellart
- 133 e.p.c., comporta I'impossibilita giuridica di determinazione del termine

a quo, indefettibile per il computo dei termini di decadenza di cui all’art.

o, Sy

327cpc..
Pertanto, 1a nullitd dell’intero procedimento di pubblicazione, derivante
dall’omessa comunicazione alle parti dellz sentenza depositata, con
corrispondente violazione del principio costituzionalmente garantito di
difesa, comporta, sia per anteriorita cronologica dell’evento rispetto alla
smmdiappeuoimmgnmnenamsede,siaperlamsi&
indefettibile di salvaguardia e rispetto del principio costituzionale predetto,
I'impugnabilith della sentenza d'appello de qua. '

Alla huce di quanto esposto, la decisione sullz inammissibilita del ricorso in
appello, va integralmente riformata.

CONCLUSIONI

Voglia I'Ecc.ma Corte di Cassazione, cassare 'impugnata sentenza per i
motivi sopra _csﬁosli. con rinvio ad altra Core d‘Appcll(_)_: perché la stessa.

applicate le statuizioni giuridiche, provveda nel merito ad accogliere le

[



conclusioni di cui all’atto d’appello dichiarato erroneamente inammissibile.

E nel caso in cui I"Ecc.ma Corte non dovesse ritenere accoglibile il ricorso
perché non confortata dall’interpretazione della normativa vigente si solleva
sin da questo momento eccezione di legittimita costituzionale dell’art. 133
c.p.c. nella parte in cui non prevede che il dies a quo di decorrenza del
termine di impugnativa sia quello della data di comunicazione da parte del
cancelliere del deposito della sentenu al procuratore costituito. Vittoria di

spese.

Taranto-Roma 28 dicembre 2001 -
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' RELATA DI NOTIFICA

Corte d’Appello di Lecce — Sez. Distaccata di Taranto — Ufficio U.N.E.P.

Ad istanza della parte come in atti costituita, per ogni effetto di legge, io sottoscritto addetto al
suindicato Ufficio, ho notificato il suesteso atto nel seguente modo:
all’ Azienda per la Mobilith nell’Area di Taranto S.p.A. ( AMAT SpA), in persona del suo legale

rappresentante pro tempore, ¢ per essa al proprio procyratore costituito in giudizio

AVV. ROBERTO BARBERIO, nel di lui studio e)ettivamente domiciliata, in Taranto al corso

Italia 254, ivi recandomi e consegnando copig<€onforme al suo originale a mani ‘

all’ Avv. Olimpia Cimaglia, altro procuratore costituito in giudizio per 1’ Azienda per la Mobilita

nell’ Area di Taranto SpA ( AMAT SpA), in persefia del suo legale rappresentante pro tempore,

nel suo domicilio eletto presso lo studio déll’ Avv. Roberto Barberio, in Taranto al corso Italia

254, ivi recandomi e consegnandg€opia conforme al suo originale a mani

all’Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto S.p.A. ( AMAT SpA), in persona del suo legale
Rappresentante pro tempore, con sede in Taranto alla via C. Battisti 657, ivi recandomi e

consegnando copia conforme al suo originale a mani

a mani dell'implegato éé“‘m

st Sy PP 0 55,
=z~
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STUDIO LkewALE

Avv. Prof. Francesco DE FEIS
Patrocinante in Cassazione
TARANTO - P22a Castallo, 3 - 2 (99/4714835
Cod. Fisc. DFS FNC 41A01 A321T
Part. IVA 00172540734

SUPREMA CORTE DI CASSAZIONE
SEZIONE LAVORO

LN

Per il signor Zaccaria Costanzo, rappresentato e difeso dagli avv.ti

COPIA

MANDATO:
Avv. Francesco De Feis
Avv. Rossella Spinosa
Avv. Francesco Fomaro
Vi delego a rappresentarmi €

- difendermi ne! presente giudi-

Francesco De Feis, Rossella Spinosa e Francesco Fomaro, in virth di
mandato apposto a margine del presente atto ed elettivamente domiciliato in
Roma, presso lo studio del primo, alla Via Francesco Gentile n. 7,
contro
Azienda per la Mobilitd nell’Area di Taranfo, in persona del legale
rappresentante pro tempore, sig. Enzo Manco, rappresentata e difesa dagli
avv.ti R. Barberio ed O. Cimaglia
Avverso

la seatenza della Corte d’Appello di Lecce - Sezione Distaccata di Taranto -
Sezione Lavoro - n°® 95/2001 del 28/11/2001 - deposnata il 7 dicembre 2001

(ns. doc. 1) che dlchlarava l’mammss;blhta del ricorso in appello nei

confronti dell’odiemo appellante, nel giudizio avente ad oggetto

I'inapplicabilita della disdetta degli accordi economici aziendali, economici
e nommativi, indicati nella dichiarazione del 23.03.1997, con il

riconoscimento, in favore di esso ricorrente, dei trattamenti economici e

normativi, ¢ corrispondenti miglioramenti, rivenienti dalla contrattazione

L

aziendale a far data dal momento del trasferimento.

# o]

FATTO L
1. I fatti di causa: a) Con ricorso depositato il 10 marzo 1998, iffcdrashe
virth del

Trasporti Pubblici di Taranto) ed AMAT in quale la

e N
CONT '1’._;1“":0 A L‘gOFB(

Tarant, Hw
P
esponeva che in data 24.07.1996 interveniva un accordo.tra CTP (Consorzib 1 asin

Zio, in ogni sua fase e grado,
nelleventuale fase esecutiva,
eventuale giudizio di opposi-
‘zione. Vi conferisco alluopo, le
pit ampie facoltd previsle dalla
legge comprese quelle di tran-
sugere quietanzare, conciliare,
rinunziare ed accettare avverse
rnunzie, farsi sostituire, chia-
mare in causa terzi anche in
garanzia, spiegare domanda ri-
convenzionale; nulla escluso e
con promessa di rato.

Eleggo domlcﬂlo gr(.m: ¢
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stessa AMAT si impegnava ad assumere, a norma della L.R. n. 13 del 05.08.1993,
alcuni conducenti di linea gia in forza al CTP (esattamente 22) a fronte della
pattuits rinunzin da parte del CTP ad opporsi avverso alcune richieste di
concessione di ulteriori autolinee da parte del’AMAT, precisandosi che il
personale CTP da assumere avrebbe conservato qualifica ed anzianit di servizio
gid acquisite, con il trattamento economico e normativo in atto presso PAMAT al
momento del trasferimento.

b) 11 trasferimento predetto veniva realizzato individuando i lavoratori interessati
nel termine del 09.05.1998, non a mezzo di procedyre di determinazione degli
esuberi aziendali, ma sulla base delle stesse (;omande di trasferimento
“volontarie”, all’'uopo depositate da alcuni agenti, disposti a transitare
volontariamente presso ’AMAT sulla base delle garanzie offerte dagli accordi tra
le.aziende medesime e le stesse OO.SS.. o

Si specificava nel medesimo ricorso che il trasferimento suddetto si concretizzava

. in data. 01.06.1997, intercssando anche l'odiemo ricorrente, nella qualitd di

volo::tario, con applicazione da parte dell’”AMAT, del solo trattamento relativo alla

vy

:;uahﬁc; ed all’anzianith possedute dall’istante, senza gli emolumenti rivenienti
dalla contrattazione aziendale, stante la posizione assunta dall’azienda convenuta
con provvedimento del proprio Consiglio di Amministrazicne a. 45 del
£1.02.1997, in esso pravedimento PAMAT comunicava alle OO.SS. disdetta
unilaterale degli accordi aziendali economici e normativi, limitati alle fidture
assun:ioni._comprendendo tra queste anche i lavoratori “trasferiti” dal CTP,
considevati arbitrariamente quali “nuovi assunti”. La presunta assunzione dei
lavoratori in questione. tra i quali I"attuale ricorrente, & stata effettuata con patto di

prova per un anno, prima della nomina in pianta stabile a tempo indeterminato. Si
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sosteneva all’interno del ricorso introduttivo che la determinazione aziendale n. 45
del 1997 fosse da considerarsi inapplicabile ai “lavoratori trasferiti” all AMAT
dal CTP, poiché gli stessi non potevano essere considerati giammai quali nuovi
assunti, stante la realizzazione de! trasferimento mediante il ricorso alla mobilita
interaziendale sulla base della L.R.13/93, all’art. 3 comma 3. L’articolo predetto
espressamente imponeva, infatti, il divieto di procedere a “nuove assunzioni” se .
non dopo Paccertamento della impossibilit di far ricorso alla mobilitd ed il
trasferimento de guo era appunto espressione del ricorso alla mobilita
interaziendale.. .
¢) La posizione assunta dall’azienda convenuta si basava sulla contestazione del
fondamento della domanda impostata su confuse considerazioni; veniva spiegato
che I'erronea indicazione nelle prime buste paga ;iei ricorrenti dalla data di
assunzione presso il CTP era stata dovuta a problemi gestionali del software che
non avrebbe consentito Pesatta contabilizzazione degli scatti di anzianiti del
ricorrente qualora fosse stata indicata Deffettiva data di assunzione presso
’AMAT; cid non impediva alla medesima azienda AMAT di attribuire ad alcuni
trasferiti (all. 1) il V livello di agente di movimeato, acquisibile solo dopo 15 anni
di servizio continuativo quale autista, pur lasciando immutata la presunta data di
assunzione al 1° giugno 1997,

d) Con sentenza n. 659/1999, emessa in data 24 febbraio 1999, depositata in data
06 marzo 2000, mai notificata, il dott. Magazzino, Giudice del Lavoro del
Tribunale di Taranto, decideva di rigettare il ricorso poiché infondato.

e) Avverso la predetta sentenza il sig. Zaccaria Copstanzo proponeva appello, con
atto depositato il 19.04.01, chiedendo la riforma della sentenza impugnata, sulla

base di una serie di considerazioni, ovvero:



- il concetto di mobilita;

- I"accertamento degli esuberi aziendali;

- I'applicabilitd degli accordi aziendali all’appellante;

- 1a buona fede contrattuale.
In particolare in merito al punto 1), cio al concetto di mobilitd, 1'sppellante
esplicitava I'errore di concetto posto alla base della sentenza di primo grado
impugnata, ovvero la volonta distorta di applicare una normativa inapplicabile al
caso in esame, ciod la disciplina della mobilita privatistica ex lege 223/91.
Ancora meno comprensibile appariva ’adozione di .[.)am soltanto settoriali della
legge richiamata: secondo il Giudicante di primo ;rado si doveva ritenere la
mobilita ricompresa nell’ambito di operativita della 223/91, senza per questo, pero,
inspiegabilmente, ritenere necessaria una dichiarazione efo comunicazione di
qualsiasi tipo attestante l’awcm;ta cessazione del primo rapporto di lavoro! Si
diceva nell’atto di appe!lo, che nell’ambito delle stesse sentenze citate a sostegno
della motivazione da parte del Giudicante in primo grado, si affermava: “...allo
scopo di preservare |'occupazione del personale dipendente da aziende in crisi,
preveda il passaggio diretto dei lavoratori da un'azienda all'altra, con
V'instaurazione — previa risoluzione del precedente — di un nuovo rapporto di
lavoro™ (Cass. citata nella sentenza appellats, n. 2664 del 05.03.1992); ed ancora,
anche D’altra sentenza posta a fondamento della motivazione della sentenza
appellata, Cass. n. 4267 del 1982, poneva come condizione sospensiva vera e
propria della instaurazione ex novo di un nuovo rapporto di lavoro "estinzione del
precedente: nel caso in esame — si sottolineava nellatto di appello — non vi era mai
stata alcuna comunicazione di cessazione del precedente rapporto di lavoro.

&

1l concetto di mobilita posto alla base del trasferimento de quo — nonostante gli
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artificiosi sforzi di controparte di ascrizione alla fattispecie delle neo-assunzioni ~
era proprio quello indicato nello stesso accordo del 24 luglio 1996, in cui il CTP,
da una parte, ¢ "AMAT dali’aitra, scrivevano: “l trasferimento non comporta
interrzione alcuna del rapparto di lavoro ed avverrd entro il 31 marzo 1997; il
personale da trasferire conserverd qualifica ed anzianita di servizio maturata ed i
livelli rembutm saranno quelli in vigore presso IAM-(T commisurati
allama:it&dzsemziopossedada”(cﬁ' ricorso in appello, pagg. 7-8).

L’espressione della volonta delle parti era chiara nello stesso accordo intercorso

tra i contraenti ¢ la mobiliti ex lege 13/93 trovava &sa;‘ta applicazione nella volonta

eSpressa, ma non negli atti poi posti in essere in seguito da una delle due parti,

,

owero I AMAT.
In niento al punto 2), ciod I'awcnamento degll wuben, si sottolmeava nell’atto di
appeﬂo.ebeladewmmonehmdaﬁrumsuarepml’AMATm
awenu@a solo pamalmeme sulla base di individuazione aziendale (CTP), ma per il
resto era stata rwllmn con doman& volontane, quale appunto quelia dell’
odierno ricorrente. * . .

La clroostanzz assumeva un rilievo dcteapinantc proprio per [’affidabilita
dell'accordo intercorso tn AMAT e CTP che aveva garaatito delle condmom di
trasferimento, in virtll — ¢ solo in virth delle quali —~ i ricorrenti avevano inoltrato
domanda \'rolontaria di tnsfmmmto

Il predetto elemento di valutazione evidenziava una condizione sospensiva della
efficacia dell’intera procedura, stante la dipendenza dell’indivifiuazione det
soggetti da trasferire dalle garanzie offerte in prima ‘facie dalle due azienda

coinvolte, successivamente ritrattate arbitrariamente dall’AMAT.

In merito al punto 3), ovvero I'applicabilita degli accordi aziendali all’appellante,

5



si specificava nell’atto di appello che — ad ogni buon conto — sulla base dell’atto

interinale I’intera procedura di trasferimento per mobilita dal CTP al’AMAT si

era completata entro la fine di marzo 1997; in nessun modo — neppure all’interno

dellatto interinale — della Regione Puglia si parlava di neo-assunzioni.

In merito al punto 4), in particolare alla buonz fede contrattuale, nell’atto di
_appello si sc‘>ttolineava I’impossibilitA di modifica unilaterale delle condizioni
contrattuali, in conformitd all’orientamento givrisprudenziale: “L’art. 1175 c.c.
impone a ciqs’cun contraente di comportarsi in modo da non ledere l'interesse
dell'altro, oltre i limiti della legittima twtela dell ‘inttg_resse proprio, e pertanto il
creditore non é tenuto ad accettare qualsiasi _sgst:‘ruzione delle condizioni
contrattuali rivelatesi inattuabili, ma solo guelle che non importino wna modifica,
sostanziale del patto originario (Cass. 54/1986); ¢& chiaro che nel caso in esame la
valutazione dicotomica tra neo-assunto e trasferito, il pregiudizio giuridico ed
economico a carico dell’appellante, avevano comportato una modifica sostanziale
e lesiva del patto originario, con violazione da parte dell’AMAT dei doveri di
cormrettezza e buona fede.

Ulteriore indice presuntivo della mala fede contrattuale dell’AMAT era — come
riportato nel ricorso in appello — la previsione (nell’accordo non solo non prevista,

ma neppure mai citata) di un periodo di prova.

f) L’ AMAT si costituiva nel giudizio di appello, eccependo in via preliminare

I‘inanunissii)ilité del ricorso in appello per decorso dei termini processuali.

g) In data 28 novembre 2001 I’appello non veniva discusso nel merito bensi
soltanto in relazione all’eccezione sollevata; i procuratori dell’appellante
esponevano |'irregolarita dell"int'crc; procedimento per violazione dell’art. 133

Ly

¢.p.c.; parte appellata insisteva sull’accoglimento della eccezione. Il Collegio si

6
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riservava di decidere sulla-eccezioqg preliminare.
h) In data 28 novembre 2001 la Corte d’Appello di Lecce - Sezione Distaccata di
Taranto disponeva il rigetto del ricorso in appello per decorrenza dei tenni;ni, con
spese eompensate tra le parti.

MoTIVI
1.- Violazione dell’art. 133 c.p.c. in relazione all’art. 327 c.p.c. ed allart. -
360 n. 4 c.p.c..
Il principio stabilito dal primo comma dell’art. 327 ¢.p.c. pone come
obiettivo precipuo evitare che il passapgio in giqucan della sentenza possa
essere protratto indeﬁﬁitamente ad arbitrio delle péru Il termine c.d. lungo,
ovveroquello di un anno, decorre- dal momento della pubblicazione-della
sentenza. | -
La pubblicazione della sentenza & I’atto mediante il q;:ale'l;asmtenza
di;riehf gil.;ﬁdicamente esistente.
L’art. 133 cp.c. diSponc:";‘La sentenza é resa pubblica mediante deposito
nella cancelleria del giudice che I'ha prdnunciatc: Il cancelliere da atto del

deposito in calce alla sentenza e vi appone la data e la firma, ed entro

cinque piorni, mediante biglietto contenente il dispositivo, ne da notizia
alle parti che si sono costituite”.

E’ evidente che nel caso della pubblicazione si realizza una fattispecie
procedimentale a formatzione progressiva; ai fini del completamento della
procedura di pubblicazione della sentenza occorrono, infatti, tre fa;i:

a) deposito della sentenza:

b) apposizione della data e della firma da parte del cancelliere;

c) comunicazione entro cinque giorni, da parte dél cancelliere, alle

7



parti dell’avvenuto deposito, al fine di esercitare il corrispondente
diritto d’impugnazione.
Ebbene, nel caso in esame, a nessuno dei procuratori costituiti ¢ stata
mai data notizia dell’avvenuto deposito della sentenza de qua.
La pubblicazione ha - come predetto - la funzione giuridica di fissare la
sentenza quale atto immutabile (in assenza delle impugnazioni previste) e di
renderla nota a chiunque vi abbia interesse, rendendola irrevocabile da
parte del Giudice.
La comunicazione della sentenza, invece, tendq_a dare notizia alle parti,

pil che del contenuto, della esistenza del provvedimento, affinché ie parti

~

possano regolare la loro successiva attivitd.

La comunicazione & una partecipazione di notizie relative a fatti processuali
che il cancelliere effettua nell’esercizio di un potere autonomo, pmcedendt;
egli stesso alla consegna diretta ai destinatari o utilizzando 1’attivita
dell’ufficiale giudiziario (PUNZI, Comunicazione, 208). Pertanto essa & atto |

mediante il quale il cancelliere, per suo dovere d'ufficio, e quindi senza

specifica richiesta, informa le parti che si sono verificati determinati fatti
rilevanti per il processo stesso (Mandrioli, Corso di dirifto processuale
civile, 1, 392).

Scopo generale della comunicazione & quello di indurré nel destinatario la
conoscenza di un atto o di una vicenda processuale, onde consentire
eventuali reazioni, adempimenti, comportamenti congrui alla situazione
processuale oggetto di notizia (La China, Comunicazione, 3).

Le comunicazioni vanno distinte in due categorie; da un lato vi sono quelle

che il cancelliere effettua senza esservi sollecitato, perché espressamente

8



Y

.f";"

(e_tassativamente) previste c;alla legge: ¢ appunto il caso ex art. 133
c.p.c.; dall’altro quelle che sono ordinate dal giudic_e.
Anmmadeﬂadiq)osizioneinmenondlédeﬂ'm#dlmaﬂ.ill
cancellicre deve cffettuare le proprie comunicazioni servendosi di un
biglietto non bollato, composto di due parti uguali, delle quali una va
consegnata al destinatario ¢ Paltra deve essere conservata nel fascicolo
d’ufficio. In questo senso le modalitA di documentazione della
comunicazione sono oggi ristrette alla ricevuta firmata del d&stinatari;)
(appunto inesistente), in caso di‘ consegna dirgita, ed lalla relazione di
notifica, appolste entrambg sulla sola prima parte del biglietto, da conservarsi
poi el fascicolo d"ufficio. -

Ebbene, nel caso in &same, a mn-fert.nare l?a;soluta inesistenza dells
M'eomunium‘ongdidepoﬁto,viénonsolmlamm
ricezione di alcun tipo di comunicazione da parte dei difensori costituiti, ma
altresi, ’assenza della restante parte del biglietto non bollato all’interno
del fascicolo d’ufficio!

La dottrina ¢ unanime in questo senso (cfr. Cormio, Allorio I, 1424)
ocll’affermare Ia vincolativita della comunicazione ai fini del
completamento della procedura di pubblicazione.

Conformemente a quanto esposto, la stessa procedura per la proposizione
del regolamento di competenza prevede il decorso del termine per la relativa
azione dalla data della comunicazione.

Il fine sotteso alla norma in esame - ovvero all’art. 133 c.p.c. - & chiaro:
tutelare il principio costituzionale del diritto di d_i‘ﬁesa ex art. 24

Costituzione, garantendo la conoscibilitd dei termini nell’ambito dei quali

9



esercitare il proprio diritto d’impughazione.

Nel caso de quo ¢ chiaro che il vizi;: nell’attivita si concreta in violazione
di norma processuale - art. 133 c.p.c. - che rappresenta pur sempre
violazione di legge o error in ludicando.

E’ codesta Suprema Corte ad affermare che la nullita della sentenza e del
procedimento, prevista dal n. 4, deriva da vizi di attiviti, cioé¢ dalla
violazione di norme processuali (Cass. 11 febbraio 1987 n.-l49l).

In sostanza il n. 4 dell’art. 360 c.p.c. nel consentire la denuncia dei vizi di
attivita che comportino la nullita della sentenza ¢/o del procedimento, non
tutela linteresse generale all’astratta regolarits dell’attivitd giudiziaria,
ma garanfisce sélo eliminazione del pregiudizio 'subito dal dmﬂo di
difesa della parte in dipendenza del denunciato error in procedendo (Cass.
30 giugno 1997 n. 5837). |

Ed ¢ di piena evidenza nel caso in esame la lesione del diritto di difesa
dell’odiemo ricorrente, dovuta al mancato rispetto dell’obbligo
legislativamente . previsto al fine di evitare che l'.csercizio 'del diritto
‘d’impugnativa sia reso eccessivamente difficile.

Non ¢ un caso che il legislatore, sia pure in materia di decadenza pattizia nei
rapporti privati, abbia espressamente previsto la nullitd di quegli atti che
stabiliscano termini di d;cadenm in un modo tale da rendere eccessivamente
difficoltoso ad una delle parti ’esercizio del diritto (cfr. arr. 2965 c.c.). Ad
un tale principio, sicuramente, il legislatore si & ispirato allorché ha previsto
che & faito dovere al cancelliere di comunicare alle parti costituite
I"avvenuto deposito della sentenza ché altrimenti si dovrebbero costringere i

procuratori delle parti ad un’attivita di controllo quotidiana sulla produzione

10



degli atti processuali.
L’art. 133 c.p.c. ha tassativamente disposto, ai fini del completamento
corretto della procedura di pubblicazione, un obbligo di comunicazione
inhnmﬁedimodallamﬂaiacompmntenelmoinme,eome
dimostrato non solo dall’assenza di qualsiasi forma di notificazione diretta
e/o indiretta ai procuratori costituiti ma, altresi, dall’assenza dallo stesso
fescicolo d'ufficio del biglietto identificativo della dovuta correttezza
procedurale.
L’incompletezza del procedimento di pubblicazigne, in violazione dell’art.
133 c.p.c., comporta I’impossibilita giuﬁdica di determinazione del termine
a quo, ‘indefettibile per il computo dei termini di decadenza di cui all’art.
Pertanto, Ia mullitd dell’intero procedimento di pubblicazione, derivante
dall'omessa comunicazione alle parti della sentenza depositata, con
comispondente violazione del principio costituzionalmente garantito di
difesa, comporta, sia per anterioritd cronologica dell’evento rispetto alla
seatenza di appello impugnata nella presente sede, sia per la necessita
indefettibile di salvaguardia e rispetto del principio costituzionale predetto,
I'impugnabilitk della sentenza d’appello de qua.
Alla Juce di quanto esposto, la decisione sulla inammissibilita del ricorso in
appello, va integralmente riformata.

CONCLUSIONI
Voglia I'Ecc.ma Corte di Cassazione, cassare I'impugnata sentenza per i
motivi sopra esposti, con rinvio ad altra Corte d‘Appcll(_)‘, perché la stessa,

applicate le statuizioni giuridiche, provveda nel merito ad accogliere le

(B



conclusioni di cui all’atto d’appello dichiarato erroneamente inammissibile.

E nel caso in cui I’Ecc.ma Corte non dovesse ritenere accoglibile il ricorso

perché non confortata dall’interpretazione della normativa vigente st solleva

sin da questo momento eccezione di legittimita costituzionale dell'art. 133

c.p.c. nella parte in cui non prevede che il dies a quo di decorrenza del

termine di impugnativa sia quello della data di comunicazione da parte del

cancelliere del deposito della sentenza al procuratore costituito. Vittoria di

spese. |

Taranto-Roma 28 dicembre 2001 3 *

De Feis) (avv. Rossg]la Spinosa)
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RELATA DI NOTIFICA

Corte d’Appello di Lecce — Sez. Distaccata di Taranto — Ufficio U.N.E.P.
Ad istanza della parte come in atti costituita, per ogni effetto di legge, io sottoscritto addetto al -
suindicato Ufficio, ho notificato il suesteso atto nel seguente modo:

all’Azienda per la Mobilita pell’Area di Taranto S.p.A. (AMAT SpA), in persona del suo legale

rappresentante pro tempore, € per essa al proprio procuratore costituito in giudizio

AVV. ROBERTO BARBERIO, nel s Hii studio elettivamente domiciliata, in Tarante al corso

Italia 254, ivi recandomi € cons

all’ Avv. Olimpia Cimaglia, altro procuratore costituito in giudizio per I’Azienda per la Mobilita
nell’ Area di Taranto SpA (AMAT SpA), in persbna del suo legale rappresentante pro tempore,

nel suo domicilio eletto presso lo studio dell’Avv. Roberto Barberio, in Taranto al corso Italia

205{, ivi recandomi e consegnando copia conforme al s%acngmale a mani 6 N~
yaucavl Aok
L RS2 evbe— o Too— CCagER iRt

PELLO DI LECCE
Sezmne isla cata di

TARAMTC
" 18 GEN. 2002

all’ Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto S.p.A. (AMAT SpA), in persona del suo legale

Rappresentante pro tempore, 0O e in Taranto alla via C. Battisti 657, ivi recandomi €

consegnando copia conforp€ al suo originale a mani
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[ 1 . AFFRANCATURA
Posteitaliane =57, S
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o di riscossione  \y Sh mee
mod. 23 - PAFZR LA MOBILITA
. . A

Via G. Batiaty, 8
74100 TARAN
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awvviso di ricevimento
o di riscossione =

. oy |
‘:’Vaglia Dﬂammandata O L
Numero
\:\Pacco DAssicurata
Lire Euro
Data di spedizione Dall"ufficio di

A cura del mittente

Destinatario

ZACCA RiA

O8Tari 20

Via

@. &) ®eronte 33 oo SHARZANG (L[,

Lt

{Nome e Cognome}

“Nirma dell'incaricato
della distribuzione o del pagamento

Bollo delt' Ufficia
oi distribuzione

-Tag P2 e 3200
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: ﬂzienda per'lq;M obilita nell‘.ﬂ.rea di q.;ranto Sp.A

Codice Fiscale, partita [VA e Numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733

_/MG@

Taranto, Ii 29/05/2001

Egr. Sig.
ZACCARIA COSTANZO
S EDE

Oggetto: Attribuzione della nuova figura professionale e del relativo
parametro, in applicazione della nuova classificazione del
personale di cui al C.C.N.L. 27/11/2000.

Le comunichiamo che, ai sensi e per gli effetti delle "Norme di prima
applicazione e norme transitorie” di cui all'art. 2), lett. D) dell’Accordo Nazionale 27
novembre 2000, Le viene atiribuita, con decorrenza 1° gennaio 2001, la figura
professionale di OPERATORE DI ESERCIZIO ed il parametro retributivo 158, con
svolgimento delle mansioni e delle attivitd previste dal relativo prdfilo, nei termini
precisati dall'art. 2, lett. A), in particolare punti 10) e 13), del predetto Accordo
Nazionale 27/11/2000.

Dalla stessa data Le sara riconosciuto il trattamento economico previsto
dagli art. 3) e 10) del richiamato Accordo nazionale 27/11/2000.

Distinti saluti.
ILDIRETT IL PRESIDENTE
(Ing Giowron Matifodhia) (E rzo Mana)

— é_,wc-’_—_'.

Via Cesare Battisti, 657 - 74100 TARANTO - tel. (099) 7356111 - fax (099) 7794247
e-mail: amat@amat.tait pag. 1
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. AMAT SpA.
ﬂzienda per la Mobilitﬁ r“iell'/qrea di q;ranto

Area Legal

AMATspa T /{OD/{‘?

. A6l z

V. Presidents

Corrispondenza interna prot. n®

W/

_Taranto, 01/08/2001

WAl Direttore

‘"’.ing Giovanni Matichecchia

&;W”A o “SEDE

Oggetto: Z Cos nzo c/ AMA‘ Ettorre Cosimo ¢/ AMAT: ricorsi

in appeHo

Le trasmetto, ih allegato, per gli adempimenti consequenziali, gli
originali delle copie notificate in data 31/07/2001 alla sottoscritta, in
qualita di procuratore costituito in giudizio per I'Azienda, dei ricorsi in
appello proposti dai dipendenti Zaccatia Costanzo ed Ettorre Cosimo av-
verso le sentenze n° 659 e n° 657, emesse in data 24/02/2000 dal Dr.
Cosimo Magazzino e depositate il 08/03/2000.

il Presidente della Corte di Appello di Lecce, Sezione distaccata di
Taranto, ha nominato Consigliere relatore il Dr. Coccioli, fissando
'udienza del 28/11/2001 per la discussione..

Si evidenzia che i ricorsi in appello sono stati depositati presso la

Cancelleria della Corte di Appello in data 19/04/2001, vale a dire oltre

i termini di legge.

Distinti saluti
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’ v STUDIO LEGALE W
FRANCESCO FORNARD 0PI
Via E. G'Amore, 41 - Tel. 378403
74100 TARANTO

RGO
- CORTE D’APPELLO DI LECCE ~ SEZ. DISTACC. DI TARANTO [~ ) ,\ J

e,
b f-!
s e,
P
oy

7 ; Y- MANDATO:
Ricorso in appell iz - * Avv. Rossella Spinosa

R ~
— Lw,"z?:t’gj - %ﬁ -Francesco-Fornaro—.
Per - - . iz elego a rappresentarmi- e |

difendermi nel presente giudi-

! . - SEZIONE LAVORO

-_—

: ... . . zio, In ogn stald & grado,—

ZACCARIA Costanzo, rappresentato e difeso, congiuntamente e .ne...e,,em.f;.e fase esecutiva
(autorizzandoVi sin da ora a
sottoscrivere atti di precetto),

' eventuale giudizio di opposi-

—zione.-Vi conferisco_all'uopo, le _.

ed elettivamente domlcmato presso lo studio di questultimo in Plu ampie facolta previste dalla
legge comprese quelle di tran-

disgiuntamenté"dagli Avv. ti Rossella Spinosa e Francesco Fornaro

sigere;-quietanzare,—conciliare, -

Taranto alla via E. D'Amore 41, giusta mandato apposto a margine rinunziare ed accettare avverse
' rinunzie, farsi sostituire, chia-

] mare in causd terzi anmche in—
del presente atto, ' - - appellante - garanzia, spiegare domanda ri-
——— convenzionale; nulla escluso e

. COn promessa di rato.
Co" tro ‘Eleggo domicilio nello studio di
T —— v—-—— e quest'ultimo in Taranto_alla_Via _.

AMAT. Azrenda per Ia Moblllta nelPArea di Taranto, in Ettore D'Amore n.41.

124
kT e me

E AUT G%Mrﬂ

grado rappresentata e dlfesa da[I’AW O. Cimagiia - appellata -

FATTO

Con ncorso 'depositato il 10 03.1998 it ricorrente Zaccaria

Costanzo, come sopra rappresentato e difeso, esponeva che in data

24, 07 1996 lnterven:va un accordo tra CTP (Consorzio Trasportl-

PubbllCI di Taranto) ed AMAT in v:rtu deI quale la stessa AMAT si CJ"rr
' o y % -~
|mpegnava ad assumere, a norma della L.R. n. 13 del 05 08 1993 Qa\_ : R
R, e R \Q;Y‘ N

alcuni conducentl di Ilnea gla in forza al CTP (esattamente 22) %O

fronte della pattunta rinunzia da parte del CTP ad opporsi aweg@\ '

alcune nchleste di concessione d[ ultenon auto!mee ‘da parte

deII'AMAT premsandos: che il personale CTP da assumere avrebbe

conservato quahfca ed anzmmta dl servizio gia acqursﬂe con |I

trattamento economlco e normatlvo in atto presso IAMAT al

I
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"momento del trasferimento. Il trasferimento predetto veniva .

realizzato individuando i lavoratori interessati nel termine- del

09.05.1998, non a mezzo di pracedure di determinazione degli

‘esuberi aziendali, ma sulla base delle stesse domande di

trasferimento “volontarie”, alluopo .depositate -da alcuni agenti, .. L IBAS
disposti a transitare volontariamente presso 'AMAT sulla base delle inaih
garanzie offerte dagli accordi tra le aziende medesime e le stesse | b
00.SS.. . S "T
Si specificava nel medesimo ricorso che il trasferimento suddetto r_'
- si concretizzava in data 01.06.1997, interessando anche l'odierno
ricorrente, con applicazione da parte del’ AMAT, del solo trattamento .
“r.;l.;:\tivo alla qualifica ed al'anzianita possedute dall'istah_fé, senza | ___
mig_lni;aramenti rinvenienti dalla contrattazione azienda;lr—.:,m stante la f
S ﬂwwm";-)-os_i-z-ic;ne assunta Maall’azienda convenuia, pé_f -cui, con
- .;r_ca—;:;é'c'i—imento del proprio Consiglio di Amministrazioaemn_‘: 45 del
21.03.1997, aveva deciso di comunicare alle OO.SS. disdetta .
‘ ?-umlaterale degli accordi aziendali economici e normatlw-_lt‘rlﬁitatl alle "
- ?uturc;'-assun210n|, comprendendo tra queste anche i lavorailo;l -
—~ S St P R I —_—
Atrasferiti” dal CTP, cons:deratl quah “nuow assuntl" L'assunzione dei
. ."'- ________ _
o laveraton in questione, tra i quah il ricorrente, & stata éffét;cuata con .
T e T -"———-———————-w -- — I I
patto i prova per un anno, pnma della nomma in p1anta stablle a L
I tempc_a—i-rgi;t;r.r-l—'l_l;{;a—:) Si sgété;eva éll_;i:nferno ae—.rhcorso |ntrodutt|vo - )
- che la detely'r;n;z“n’jne aZIendale n. -Zénaél 1997“fggse mappllcablle ai *—-_T_W
T “lavoraté;l_a,f—er'tf' alI’AMAT dal._érl:;;r;_q_u;ﬁ_t-dnaﬁ_éstl non pof-ei/aruw_g_ _4:—:#”
N essere considerati giammgi quali nuovi ._assunti‘,,_poiché nel' [ caso de _J:f“_
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S\

p!

ax

de

re



|

quo, era stata realizzata una forma di mobilita interaziendale sulla
base della L.R.13/93. La stessa legge, allart. 3 comma 3,

espressamente impone il divieto di procedere a “nuove assunzioni”

se non dopo l'accertamento della impossibilita di far ricorso alia
mobilita, preludendo in questo I'accezione del termine “mobilita” in
alternanza con la necessita di procedere a nuove assunzioni.

La posizione assunta dall'azienda convenuta si basava sulla
contestazione del fondamento della domanda sulla base delle piu
svariate considerazioni; veniva detto che I'erronea indicazione nelle
prime buste paga del ricorrente dalla data di assunzione preéso il
CTP era stata dovuta a problemi gestionali del software che non
avrebbe consentito I'esatta contabilizzazione degli scatti di anzianita
del ricorrente qualora fosse stata indicata [effettiva  data di
assunzione presso FAMAT.

Con sentenza n. 659 emessa in data 24 febbraio 19989, depositata
in data 06.03.2000, inai notificata, il Dott. Magazzino, in funzione di
Giudice del Lavoro del Tribunale di Taranto, decideva di rigettare |l
ricorso poiché infondato.

in data 28 marzo 2001 veniva discusso dinanzi aila Corte
d’Appello di Lecce —~ Sezione Distaccata di Taranto I'appello
relativo ad una delle posizioni analoghe a quella dell’odierno
appellante, ovvero del collega Domenico Clarelli.
. Il Collegio — nella medesima data — ha accolto appello,
disponendo come segue: “In accoglimento dell’appelio

proposto da Domenico Clarelli con ricorso depositato il 2.11.00

3
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in contraddittorio con la Spa AMAT di Taranto avverso la

sentenza del Pretore del Lavoro di Taranto, in data

24.2.99/6.3.00:

a) dichiara inapplicabile, nei confronti del ricorrente Domem‘cb
Clarelli, la disdetta degli accordi aziendali, economici e

normativi, indicati nella delibera assembleare del 23.3.97,

con il riconoscimento, in favore di esso ricorrente, dei

trattamenti economici e normativi, e _corrispondenti

miglioramenti, rivenienti dalla contrattazione aziendale a far

data dal suo trasferimento; |

b) condanna la SPA Amat al‘pagamento del doppio grado del
giudizio in favore di Clarelli bomem’co vees” (do.c. in atti).
Il Collegio ha, pertantb, rilevato I'inapplicabilita della disdetta degli
accordi, riformando integralmente la sentenza del primo grado del
giudizio, che si appella, anche per l'odierno ricorrente, con il
presente atto, per le seguenti ragioni in

DIRITTO

Il concetto di “mobilita”.

a) La continuita del rapporto.
La sentenza appellata nella presente sede pare dallerrato

presupposto assiomatico, per cui i cd. “trasferit’ si presume

debbano essere considerati quali neo — assunti “stante la necessita

_ sottesa di favorire 'esodo presso la nuova azienda”.

A sostegno di quanto suddetto I Giudice di primo grado

sosteneva che tale orientamento avrebbe dovuto ritenerst

4
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confermato dalla Suprema Corte, e riportava al'uopo in nota le
sentenze n. 2664 del 05.03.1992 e n. 4267 del 20.07.1982.

Non si fa in nessun modo riferimento, pero, allinterno della
sentenza medesima per quale motivo avrebbe dovuto ritenersi
applicabile la normativa della mobilita in generale, in base alla quale
avrebbero dovuto essere considerati i rapporti di lavoro de quo come
neo — instauraﬁ e, pertanto, costituiti ex novo, nonostante mancasse
I'’elemento indefettibile della “previa risoluzione del rapporto
precedente”. Non vi a stata mai alcuna lettera dell’azienda CTP
nella quale venisse comunicato il recesso o comunque il

licenziamento, risolutivo del rapporto vigente gia ex ante, con it

A lavoratore, odierno ricorrente (anzi vi erano conferme costanti

che il rapporto sarebbe stato ritenuto  continuo, senza
interruzioni di sorta): ai fini della mobilitd interaziendale, la
stessa Suprema Corte, conferma che, “allo scopo di preservare
'occupazione del personale dipendente da aziende in crisi,

preveda il passaggio diretto dei lavoratori da un’azienda

all’altra, con l'instaurazione — previa risoluzione del precedente

— di un nuovo rapporto di lavoro (sent. n. 2664 del 05.03.1992).

La stessa sentenza n. 4267, anch’essa citata a fondamento e
sostegno della decisione suddetta, pone, come condizione
sospensiva vera e propria della instaurazione ex novo di un rapporto
di lavoro, I'estinzione del precedente; il tufto ancora, per il
momento, prescinde dalla valutazione (anch'essa necessaria) della

effettivita dello stato di crisi del CTP, che esamineremo pill avanti.
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L'accordo del 24.07.1996, ove appunto si parla di

“trasferimento presso 'AMAT” e non di nuova assunzione dei

Iévoratori interessati, veniva, comunque, Inform_ato ai principi della L.
13/93, appunto afferente Ia fattispecie della mobilita interaziendale.
Non € un caso che, come gia esposto nel ricorso introduttivo,
la legge parli di neo — assunzioni solo in via alternativa e residuale
rispetto alla oﬁerativité della procedura della mobilits interaziendale.
Non si comprende cofné possa aﬁemére la sentenza appellata: “Si
intende cioé affermare che, in assenza di una espressa disposizione
di legge che vietasse allAMAT, nella fattispecie tipica in esame, di
considerare gli ex dipendenti CTP “lransitati in mobilitd” quali nuovi
assunti — ai fini dell'applicazione dei contratti integrativi aziendali —

-

non sembra che la disdetta de qua, a prescindere da aspetti di

“opportunita” sindacale, possa definirsi ex se illegittima, e tanto con

specifico riferimento a tutte le “future assunzioni” di cui alla delibera
del C. di A. n. 45 del 21.03.1997, si come integrata dalla delibera n.
126 del 30.05.1997", 'affermazione contenuta all'interno di questo
paragrafo evidentemente lascia intendere che. non sia stata in alcun
modo valutata la natura particolare della mobilita interaziendale
applicata, né tantomeno si considera in alcunr modo vincolante
I'accordo intercorso con il Consorzio Trasporti Puglia e le stesse
00.SS., disattendendo appieno il contenuto dell’accordo medesimo.
In ogni caso, per meglio comprendere il settore di operativita in cui
andiamo a muoverci, occorre partire da una chiarificazione della

disciplina della mobilita interaziendale.
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b) La mobilita interaziendale.

Per agevolare la mobilita interaziendale la legge 675 del 1977 éd i
successivi provvedimenti di modifica ed integrazione hanno
introdotto un sistema di collocamento speciale fondato su un circuito
di mobilita professionale di manodopera a favore dei lavoratori
dipendenti da imprese in fase di ristrutturazione o riconversione; in
particolare il combinato disposto deéli artt, 24 e 25 della legge
67"511977 pone la disciplina delle procedure di mobilita dei dipendenti
delle aziende in crisi verso aziende in espansione occupazionale,
predisponendo un sistema appunto che consenta il passaggio da
azienda ad azienda in costanza di rapporto di lavoro e dalla
peculiarita dei criteri di priorita e dei metodi adottati per la formazione
delle liste di avviamento.

A questo punto la prassi procedurale & molto specifica e dettagliata,
poiché l'azienda soggetta a processi di riconversione o di
ristrutturazione che prevede di non poter mantenere al termine dei
processi i livelli occupazionali preesistenti, deve comunicare alla CRI
il numero dei lavoratori che potra risultare in esuberanza, distinti per
sesso e fasce professionali conformemente agli schemi di
inquadramento adottati dai contratti collettivi, o, in mancanza, di
questi per categorie e qualifiche professionali. -

Nel corso di tale procedimento sono fatte salve le procedure di
consultazione sindacale, quale momento essenziale di tutela degli
interessi dei lavoratori a fronte della crisi dell'impresa.

Ebbene & a questo punto che si colioca I'accordo con le 00.S8S., alla
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base del verbale di intesa del 24.07.1996 e del successivo accordo
per la mobilita di 22 conducenti del 03.05.1997 e del 12.05.1997, tutti
volti allapplicazione della disciplina della mobilita prevista dalla L.
13/93.

Lo stesso comunicato n. 765 del 07.08.1996 del CTP (doc. in atti), a
conferma della non interruzione del rapporto di lavoro, rendeva noto
a “tutto il personale 'in possesso delle qualifiche di agente di
movimento e conducente di linea” che %n data 24.07.1996 era stato
siglato Paccordo tra CTP ed AMAT di Taranto, per il trasferimento,
con i criteri defla mobilita ex L. 13/93, di n. 22 dipendenti CTP in
possesso delle q:ualiﬁché. 'Lc!j agente di movimento o condﬁcente di
linea pressc 'AMAT di Taranto. Nel merito si precisava: “1) il
trasferimento non comporta interruzione alcuna del rapporto di
lavoro e che avverra entro il 31.03.1997: 2) il personale da
trasferire conservera qualifica ed anzianita di servizio maturata
presso il CTP; 3) i livelli retributivi saranno quelli in vigore presso
IAMAT: 4) il CTP trasferira allAMAT il TFR maturato da ogni
dipendente, rivalutato come per legge; 5) gli agenti interessati
poiranno inoltrare istanza irrevocabile allazienda entro il 24.08.1996
su apposito modelfo disponibile presso I'ufficio personale™ sulla
base di queste indicazioni ’appellante sig. Zaccaria Costanzo
non si opponeva al trasferimento dal CTP ail’AMAT, convinto
‘che le condizioni prospettate fossero quelle effettivamente
garantite.

Ad ulteriore conferma in data 20.05.1997, direttamente il Presidente
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del CTP garantiva espressamente: “Si informa il pgrsonale in
indirizzo che il processo di mobilita verso I'AMAT non
comportera la perdita di diritti acquisiti ed all’attualita in
godimento. Il pérsoﬁale in questione: a) conservera l'anzianita di
servizio e la qualifica maturata presso il CTF; b) conservera i livelli
in atto presso PAMAT, se di maggior favore, commisufati
all’anzianita di servizio posseduta”: proprio a distanza .di dieci
giorni 'AMAT procedeva alla nuova assunzione, datata 30.05.1997,
ma pervenuta a conoscenza del sig. Zaccaria allincirca un mese
dopo rispetto alla data del tras‘ferimento, owero 01.06.1997, e
successivamente comunicandé la non applicabilita della
contrattazione aziendale vigente, stante la qualificazione, qualé “neo
assunto” e non tfasferito dellappellante (su questo punto si esborré
sub b).

Ad ogni buon conto occorre precisare che il concetto di mobilita
usato nella fattispecie in esame, comunque, non & tale a parere del
giudice di primo grado, dato che si utilizza il concetto di mobilita,
presupponendo o comunque dando per scontato che esista una
qualsiasi forma di risoluzione del rapporto di lavoro precedente.

La mobilita ex lege 223/91 cui si fa riferimento nella sentenza
appellata non &, infatti, disciplina appiicabile alla fattispecie in esame;
pertanto, la procedura per la definizione degi esuberi ex artt. 4 e 24
| 223/91 non risulta utilizzabile. Ci si domanda, a questo punto,

quale concetto di mobilita sia stato assunto e posto a fondamento

9



della L. 13/93; & rinvenibile direttamente dall’assunto Iegislativo che
la mobilita suddetta sia, in realta, una estrapolazione del concetto di
interazione aziendalé, che, sulla base di accordi collettivi, viene
definita nella sua applicabilita.

La previsione della legge 13/93 appare chiara a tal proposito,
disponendo all'art. 1 comma 3: “/ posti vacanti nella varie qualifiche
dovranno essere prioritariamente coperti con gli esuberi accertati in
altre aziende di trasporto, anche con il ricorso alla riqualificazione.
Alle stesse aziende é fatto divieto di assumere unita lavorative senza
la preventiva autorizzazione della Giunta Regionale, che dovra
accertare [limpossibifita delI% ,cepertura mediante il ricorso alla
mobilitd”. il ricorso alle nuo%_ :-;ssunzioﬁi si determina solo ed
unicamente nel caso di impossibilita di copertura mediahte il ricorso
alla mobilita. La differenza & sottile, ma determinante: |la legge non

dispone l'instaurazione di nuovi rapporti di lavoro per la copertura dei

posti vacanti con neoc — assunzioni prese dalle liste di mobilita o su

autorizzazione della Giunta Regionale, ma dispone espressamente il

ricorso alla procedura di mobilitd, quale forma alternativa rispetto alle

neo - assunzioni.

Differentemente da quanto sostenuto dal giudice di primo grado,
non & possibile autonomamente per 'AMAT decidere come valutare i
lavoratori trasferiti, essendovi in tal senso una serie di garanzie e di
tutele apprestate che devono rimanere invariate, essendo oggetto di
accordo tra le parti, accordo interpretabile ai sensi e per g|i effetti di

cui all'art. 1362 c.c..
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1) L’applicabilita degli accordi aziendali all’appellante.
L'intera motivazione della sentenza da riformare verte,
sostanzialmente, sulla esistenza di due fattori: 1) la data della lettera
di assunzione del 01.06.199'}’ e 2) la data della delibera. di disdetta_
della contrattazione aziendale integrativa, con la denegazione del
diritto alla corresponsione delle indennita ivi contemplate ai soggetti
neo — assunti (Delibera n. 45 del 21.03.1997).

Ebbene occorre a questo punto precisare che la lettera di
assunzione datata 30.05.97, valida a far data dal 01.06.1997,

comunicata e/o pervenuta comunque a conoscenza dell'appellante

solo molto tempo dopo, conteneva il riferimento sostanziale ad un

atto interinale, posto quale elemento indefettibile e determinante ai
fini della regolarita della procedura di assunzione. :

Con lettera racc. afr il sig. Zaccaria richiedeva espressamente
copia dell'atto interinale allo stesso relativo, datato 31.05.97 (doc. in
atti), dal quale & possibile rinvenire il compiméhto ‘dellatto di
trasferimento direttamente presso 'azienda destinataria AMAT gia a
far data dalla fine del mese di marzo 1997, ovvero prima della stessa
delibera.

Ora, se gli effetti della delibera si producono, come in realta e,
solo a far data dalla stessa approvazione di questa, senza alcuna
tipologia di effetto retroattivo, nella malaugurata ipotesi in cui il
Collegio ritenesse, comunque, confermata la natura del rapporto con
FAMAT quale neo |;apporto di Iavéro, e quindi il sig. Zaccaria quale

neo —-assunto, in tal caso, occorrerebbe, ad ogni buon conto,
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considerare che la eventuale assunzione trova un termine pregresso
rispetto a quello identificato nella lettera df assunzione, essendo tale
instau_razione di ‘rapporto_ gia perfezionata tra le parti a far data dal
febbraio 1997, ovvero esattamente dalla delibera di autorizzazione
alla mobilita, n. 312 della G.R., richiamata nell'atto interinale (doc. in
atti).

2) La buona fede contrattuale.

L'art. 1175 c.c. impone a ciascun contraente di comportarsi in
modo da non ledere l'interesse dellaltro, oltre i limiti della legittima
tutela dell’interesse propric_.::k e _4pertanto il creditore non & tenuto ad
accettare qualsiasi sostituz“;?é:ﬁel delle condizioni contra&uali rivelatesi
inattuabili, ma solo quelle che non importino una modifica sostanziale
del patto originario (Cass. 54/1986); pertanto |a violazidne.dei doveri
di correttezza e buona fede, ove non siano considerati in forma
primaria ed autonoma dalla legge, costituisce solo un criterio di
valutazione e qualificazione del comportamento dei contraenti,

tranne che nel rapporto di lavoro, ove rilevano come norme di

relazione con funzione di fonte integrativa del contratto (art. 1374

c.c.) , essendo inerenti a comportamenti dovuti in relazione ad
obblighi di prestazioni imposti al datore di lavoro dal contratto
collettivo o da altro atto di autonomia privata (Cass. 3351/1996). A
conferma di quanto predetto I'accordo stipulato nel maggio del 1996
e. posto a fondamento delle “nec — assunzioni” dei soggetti trasferiti
(tra cui quella del’odierno appellante) si basa sulla procedura attivata

e qualificata quale trasferimento dal CTP allAMAT, cosi come
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esposta ai lavoratori, i quali sulla base delle garanzie loro offerte,
hanno accettato il trasferimento, e taluni, come volontari, ne hanno
addirittura fatto richiesta. Nessuno dei lavoratori volontari, né
tantomeno il sig. Zaccaria, odierno appellante, avrebbe mai accettato
tale trasferimento, se fosse venuto a conoscenza della effettiva
novazione del rapporto di lavoro cui lo stesso andava incontro con il
passaggio. Confidando, in ‘buona fede, nella fondatezza delle
garanzie date sia dai refereqti CTP che AMAT, il sig. Zaccaria ha
ritenuto di vedersi ricqﬁéspiute le forme di tutela assicurate:
trattamento economico pan efo modificativo in melius rispetto a
duello presente allinterno del CTP, al momento del trasferimento,
passaggio del proprio TFR sino a quel momento accantonato,
passaggio della titolarita del rapporto di lavoro da parte datc;riale,
senza vincolo di continuita, mantenimento della qualifica e
dellanzianita acquisita. Il sig. Zaccaria & stato, invece, qualificato ex
post, quale neo assunto, con un trattamento economico peggiorativo,
;;oiché escluso iﬁdebitamente (sulla base di una qualificazione
unilaterale aziendale illegittima) dall’applicazione delle disposizioni
contrattuali aziendali vigenti.

Nellintera vicenda la responsabilita del’AMAT rileva anche sotto
laspetto della buona fede contrattuale, avendo accettato tali
trasferimenti, accorpando indebitamente soggetti volontari e non,
qualiﬁcandoli quali neo-assunti, con obbligo di un periodo di prova,
mai precedentemente concordato né con i lavoratori né tantomeno

con le 00.8S..




Il periodo di prova, d'altro canto, considerato quale “privo di
valore” da parte del Giudicante di primo grado, & da valutare, invece,
altresi, sempre sotto il profilo della buona fede contrattuale, stante il
valore chiaramente esplicativo dello stesso qualora si fosse
contrattata una nuova assunzione e non un trasferimento. Ci
spieghiamo in modo pit chiaro: stabilire un periodo di prova
contrattualmente e renderne edotti i lavorafori interessati significa,
evidentemente, far sorgere quanto meno il legittimo dubbio che
possa non trattarsi di “mero passagglo elo trasferimento”, bensi di
“instaurazione di un nuovo rapporto di Iavoro" Il sig. Zaccaria & stato
informato del suo obbligo ad ;ssere :sottoposto a tale periodo di
prova solo dopo aver ricevuto la propria lettera di assunzione, ovvero
in data comunque successiva all'instaurazione del suo rapporto di
lavoro presso FAMAT.

In questo caso la violazione dei doveri di correttezza e di buona
fede assume rilevanza, dal momento che ha travalicato la sfera
giuridiéa dellaltra parte, pregiudicando gli effetti giuridici ed
economici del negozio a favore del dipendente (Cass. 1929/1978) e
ledendo in modo diretto la buona fede del contraente lavoratore, oltre
che apportando danno economico diretto allo stesso.

Inoltre I'appellante, per quanto in .questa sede omesso, si riporta
integralmente a quanto dedotto, eccepito, esposto e concluso nel
ricorso introduttivo del giudizio di primo grado, che qui deve

intendersi riportato e trascritto.

In questo senso I’'accoglimento dell’appello del sig. Clarelli -
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come esposto in fatto — é a sostegno della posizione esposta nel
presente atto, poiché fattispecie assolutamente analoga e
contestuale a quella decisa dal Collegio il 28 marzo 2001.

Pertanto, tutto cid predetto, il sig. Zaccaria Costanzo, come sopra

rappresentato e difeso, col presente atto, promuove appello ex art.

433 e ss. c.p.c. avverso la sentenza del Tribunale di Taranto n. 659

del 24.2.99, depositata il .06.03.2000 e mai notificata, chiedendo

I'accoglimento delle seguenti
CONCLUSIONI

Voglia 'Ecc.ma Corte d’Appello adita, Sezione Lavoro, previa

fissazione dell'udienza a norma dell’art. 435 c.p.c., cosi provvedere:

A) riformare totalmente la sentenza n. 659 del 24.02.1999 emessa
dal Dott, Magazzino, in funzione di Giudice del Lavoro del Tribunale
di Taranto, depositata in data 06.03.2000, e pertanto :

- accertare e dichiarare illegittima ed inapplicabile, nulla e priva di
effetti giuridici la disdetta degli accordi aziendali economici e
normativi indicati nella dichiarazione del 23.03.1997, in quanto non
rientrante il lavoratore ricorrente nella categoria dei “nec-assunti”, per
le motivazioni espresse innanzi;

- per l'effetto, riconoscere i corrispondenti miglioramenti rinvenienti
dalla contrattazione aziendale oggetto della disdetta di cui al punto
a), a far data dal momento del trasferimento del ricorrente;

- dichiarare illegittima, nulla ed improduttiva di effetti giuridici la
previsione del periodo di prova, sempre per le motivazioni innanzi

espresse,
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B) -con-dannare parte appellata alla rifusione delle spese del doppio

grado di giudizio.

Si producono e allegano i seguenti documenti:

1) copia conforme della sentenza appellata;

2) fascicolo relativo al giudizio di primo grado, contenente i seguenti

documenti: - ricorso e mandato: - copia verbale di intesa del

24.07.1996; - lettera di disdetta del 27.03.&997, prot. N. 666/97, o

comunicazione di assunzione del 30.03.1997; - dichiarazione del

Direttore Generale AMAT del 30.05.1997; - verbale di ‘accordo del

14.09.1998; - verbale di accordo del 12.05.1997, - ricors.o gerarchico

ex art. 10 R.D. 148/1931; comunicato AMAT del 04.12.1997; - copia

buste paga; - stralcio art. 60 T.U. 23.7.76; - copia verbale riunione

del 05.12.97; - copia accordo del 12.05.97 tra C.T.P. e Q0.SS,; -

copia comunicazione CTP al personale del 20.5.97; - copia Statuto

az.da spec.le AMAT artt. 5 e 6;

3) Comunicato n. 765 del 07.08.1996 de! CTP;

4) copia verbale di riunione del 5.12.97 tra azienda e rappresentanti
sindacali;

5) Copia verbale accordi C.T.P. e rappresentanti sindacal del
03.05.97;

6) Nota CTP / AMAT, prot. N. 8543 del 13.5.97;

7) Copia verbale di riunione del 6.6.97 tra CTP e 00.SS.;

g) Lettera CTP de| 22,7.97 prot. N. 13482, di trasmissione allAMAT

del prospetto TFR:

gy Copia delibera AMAT n. 45 del 21.03.1997;
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10) copia delibera AMAT n. 126 del 30.05.1997:
11) atto interinale n. 7/1997 del C.T.P. del 31.5.1997;

12)Copia dispositivo sentenza della Corte d'Appello 28.03.01.

J'/ / '
cés/co Fornaro

/

Salvis juribus

Taranto, 17 aprile 2001.

Avv. /ﬁzella Spinosa ' Awv. Fra
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[ STUDIO LEGALE 4) P/A
S e ) FRANCESCO FORNARD W
V. presidon = (D Via E. 0°Amors, 41 - Tel. 378408 A A
s s 2 74100 TARANTO o, Cron.,, g
_ ] pirigenteTecnico 1 ’ mm(%.- f*iALAVOF.O
Direltore dell'Esercizio l:l > 020
Area t‘;g;‘:‘eﬁ“ﬁORT _ APPELLO DI LECCE — SEZ. DISTACC.: DI TARAGNTosizra LS.
1:2
A + & Parsonale L Terontod
weaMoumin L3 * SEZIONE LAVORO
Area Tecmca I L% .
~ . | Utficio Ragibnaria .
det Traftico [ ; in : MANDATO: il
: [ljtfit:f::: :::}eteena .l Ricorso in app ello | Avv. Rossella Spinosa
" | utticio Contrait =3 » —Avv;-Francesco-Fornaro—
o - Per:ise - il _M delego .a rappresentarmi e
n\‘ ...... - difendermi nel presente giudi-
o~ . - g . Zio, —stats e gr
\Wzaccarialicostanzo; rappreseritato ‘6" difeso, congiuntamente € mofeventiale: oo csmmy

(autorizzandoVi sin da ora a

(sottoscnvere alti di precetto),

J;dlsgluntamente dagli Avv. tl Rossella Spincsa e Francesco Fornaro,

ed elettivamente domiciliato presso ‘lo :studio di quest'ultlmo in

.pilt ampie facoltj previste dalla

Tegge comprese quelle di fran-

Taranto alla via E. D'Amore 41, giusta mandato Jiappbsto a margine

'srgere quietanzare—eenciliare —

rinunziare ed accelttare avverse
rinunzie, farsi sostituire, chia-

:'del presente atto, - appellante -

mare in causa lerzi ancrre‘ln—r
‘garanzia, spiegare domanda ri- .
__convenzionale; nulla escluso e

Contro

. .con promessa di rato,
.. 'Eleggo domicilio nello studio di

AMA.T. - Azienda per la Mobilita nell’Area df Taranto, - in

quest’'ultimo in_Taranto_alla_Via_.
Ettore D'Ar:nore n41.

persona del le_gale rappresentante pro-tempore, nel giudizio di primo ®

grado rappresentata e difesa dallAvv. O. Cimaglia

- appellata — -

£ AUTe oqf b1

FATTO

Con ricorso” depositato il 10.03.1998 il ricorrente Zaccaria -

| Costanzo, come sopra rappresentato e difeso, esponeva che in data i

:24.07.1996 ihtefvénivé un accordo tra CTP (Consorzio Traspo~rtis

Pubbhcu di Taranto) ed AMAT

in wrtu del quale la stessa AMAT si

[mpegnava ad assumere, a norma della L.R. n."13 del 05. 08 1993

fronte della pattu:ta nnunzna da parte’ del CTP ad opporS| awego

alcune richieste di concesswne di ultenon autolinee - da parte

deII AMAT, precnsand03| che il personale CTP da assumere avrebbe

" conservato qualifica ed anzianita Ei "seivizio gia “acquisite, “con" it

" alcuni conducentl di Ilnea gia in*forza al CTP- (esattamente 22) %o)

S

#_;'

&

J“"

trattamento economlco e’ normatwo in"atto* ‘pres§o’ 'AMAT zal:-

-

-

i
¥
i

eventuale” giudizio di opposi- (o
__lone._VLconfensco_alLuom._le :
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momento | del " trasferimento. Il -trasferimento predetto veniva. .
realizzato : individuando i lavoratori interessati -nel ztermine del
09.05.1998, non a mezzo di procedure -_qi%determjnazione degli : ':j D e
) -.'jé;uberli-_:_aiziendali, ma sullé base delle ,stesse domande di L s
A t'ras_fe.riniehto “volontarie”, all’ uopo .depositate.-da alcuni. agentl, SIFA0DAS o
i__dlspostl a tranSItare volontariamente presso TAMAT sulla base delle: ~sinigaib al
garanZie :i?ﬁene dagli accordi tra'le aziende medesime, e le stesse ... s bs l
OOSSL e - By -- e oweieT ‘ co
" S sb;gciﬁcava nel medesimo ricorso che il trasferimento suddetto | . . o
si c_:dhcretizzava in data 01.06.1997, interessando anche l'odierno p'n'
‘ricorrent'e, con applicazione da parte dellAMAT, del solo trattamento [T -
relatwo alla qualifica ed aII an2|an|ta possedute dall'istante, senza | ] ) : av
mlglloramentl rinvenienti dalla contrattazione aziendale, stante la i w‘f de
vy
posizione assunta dallazienda convenuta, per' cui, con as
!
provvedimento del propric Consiglio di Amministrazione .n., 45 'del RS i (
21.03.1997, .aveva - deciso- di_ comunicare allé 00.SS. ‘d_is_c_je!ttg R o
’umlaterale degti accordi aziendali economici e nonnatlw limitati aIIe St ac 1 Gi
" 1 fut)ujre assunzioni, comprendendo tra queste anche i Iavo_raton . :-;,__ﬂ:% fic
] “’f;;;; trasferltl" dal CTP, considerati quali “nuovi assunti”. L'assunmqne dei e
: ,‘:‘ ‘ Ia\}aratbrun questione, fra i quali il ricorrente, & stata effettuata con e 4
1 . patto El prova per un anno, prima della nomina in planta stablle a ! e
IR ST e S o
i e tempo indeterminato. Si sosteneva all'interno del ricorso introduttivo o | ap
| che la deterrninaziqn‘e_azie,ndale n. 45_d9l 1997 fossc-? i.rlappll_iggpjlg ai sk '
? “lavoratori trasferiti*:al’ AMAT dal CTP in quanto questi non potevano 1520100 o die
essere considerati giammai quali nuovi.assunti, poiché nel caso de ni
— — _ o : ' pr
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quo, era stata realizzata una forma di mobilita interaziendale sulla
base della L.R.13/93. La stessa legge, allart. 3 comma 3,
espressamente impone il divieto di procedere a “nuove assunzioni’
se non dopo l'accertamento della impossibilita di far ricorso alla
mobilita, preludendo in questo 'accezione del termine “mobilita” in
alternanza con la necessita di procedere a nuove assunzioni.

La posizione assunta dall'azienda convenuta si basava sulla
contestazione del fondamento della domanda suila base delle piu
svariate considerazioni; veniva detto che l'erronea indicazione nelle
prin{e buste paga del ricorrente dalla data di assunzione presso il
CTP era stata dovuta a problemi gestionali del software che non

avrebbe consentito Yesatta contabilizzazione degli scatti di anzianita

del ricorrente qualora fosse stata indicata l'effettiva data di

assunzione presso 'AMAT.

Con sentenza n. 659 emessa in data 24 febbraio 1999, depositata
in data 06.03.2000, mai notificata, il Dott. Magazzino, in funzione di
Giudice del Lavoro del Tribunale di Taranto, decideva di rigettare il
ricorso poiché infondato.

In data 28 marzo 2001 veniva discusso dinanzi alla Corte
d’Appello di Lecce — Sezione Distaccata di Taranto Pappello
relativo ad una delle posizioni analoghe a quella dell’odierno
appellante, ovvero del collega Domenico Clarelli.

I Collegi6 — nella medesima data — ha accolto Ifappello,

disponendo come 'segue: “In accoglimento dell'appello

proposto da Domenico. Clarelli con ricorso depositato il 2.11.00
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in contraddittorio cbn la Spa AMAT di Taranto avverso la

_.sentenza del Pretore del Lavoro di Taranto, in __.data

24.2.99/6.3.00:

a) dichiara inapplicabile, nei confronti del ricorrente Domenico
Clarelli, la disdetta degli accordi aziendali, economici e

normativi, indicati nella delibera assembleare del 23.3.97,

con il riconoscimento, in_ favore di _esso_ricorrente, dei

trattamenti economici e normativi, e corrispondenti

miglioramenti, rivenienti dalla contrattazione aziendale a far

data dal suo trasferimento;

b) condanna la SPA Amat al pagamento del doppio grado del
giudizio in favore di Clarelli Domenico ....” (doc. in atti).
Il Collegio ha, pertanto, rilevato V'inapplicabilita delia disdetta degli
accordi, riformando integralmente la sentenza del primo grado del
giudizio, che si appella, anche per l'odierno ricorrente, con il
presente atto, per le seguenti ragioni in
DIRITTO

concetfo_c_li “mobilita”.

a) La continuita del rapporto.

La 'sentenza appellata nella presente sede parte dall'errato
presupposto assiomatico, per cui i cd. "trasferiti” si presume
debbano essere considerati quali neo — assunti “stante_|la_necessita

sottesa di favorire 'esodo presso la nuova azienda”.

A sostegno di quanto suddetto il Giudice di primo grado

sosteneva che tale orientamento avrebbe dovuto ritenersi
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_ -confermato dalla Suprema Corte, e riportava alfuopo in nota le

;entenze n. 2664 del 05.03.1992 e n. 4267 del 20.07.1982.

Non si fa in nessun modo riferimento, perd, allinterno della
sentenza medesirﬁa per quale motivo avrebbe dovuto ritenersi
applicabile la normativa della mobilita in generale, in base alla quale
avrebbero d&vuto essere considerati i rapporti di lavoro de quo come
neo — instaurati e, pertanto, cestituiti ex novo, nonostante mancasse

I’elemento indefettibile della “previa- risoluzione del rapporto

precedente”. Non vi & stata mai alcuna lettera dell’azienda CTP
nella quale venisse comunicato il recesso o comunque il
licenziamento, risolutivo del rapporto vigente gia ex ante, con il
lavoratore, odierno ricorrente (anzi vi erano conferme costanti

che il rapporto sarebbe stato ritenuto continuo, senza

interruzioni di sbrta): ai fini della mobilitd interaziendale, la.

stessa Suprema Corte, conferma che, “allo scopo di preservare
I'occupazione del personale dipendente da aziende in crisi,
pre\ieda il passadgio diretto dei lavoratori da un’azienda

all'altra, con Iinstaurazione — previa risoluzione del precedente

— di un nuovo rapporto di lavoro (sent. n. 2664 del 05.03.1992).

La stessa sentenza n. 4267, anch’'essa citata a fondamento e
sostegno deila decisione suddetta, pone, come condizione
sospensiva vera e propria della instaurazione ex novo di un rapporto
di lavoro, l'estinzione del precedente; il tutto ancora, per il
momento, prescinde dalla valutazione (anch’essa necessaria) della

effettivita dello stato di crisi del CTP, che esamineremo pit avanti.
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L'accordo del 24.07.1996, ove appunto si parla di

g b

“trasferimento presso 'AMAT” e non di nuova assunzione dei 3 P

~ lavoratori interessati, veniva, comunque, informato ai principi della L. ' St
13/93; appunto afferente la fattispecie della mobilita interaziendale. - =2 in
Non & un caso che, come gia esposto nel ricorso introduttivo, ; di

Ia legge parli di neo - assunzioni solo in via alternativa e residuale s |

| rispetto alla operativita della procedura deIIa mobilita mteraz:endale : - pe
Non si comprende come possa affermare la sentenza appeilata; "S.' ‘. 6
intende cioé affermare che, in assenza di una espressa disposizione de
di legge che vietasse allAMAT, nella fattispecie ti,dica in esame, dj pr

. considerare gli ex dipendenti CTP “transitati in mobilits” quali nuovi a
assunti — ai fini dell’'applicazione dei contratti integrativi azi;endali - pe
non sembra che la disdetta de .qua, a prescindere da aspetti di de
“‘opportunita” sindacale, possé definirsi ex se illegittima, e tanto con A
specifico riferimento a tutte le “future assunzioni” di cui alla delibera pc
del C. di A. n. 45 del 21.03.1997, si come integrata dalla delibera n. | ris
126 del 30.05.1997" I'affermazione contenuta allinterno di questo pr

" paragrafo evidentemente lascia intendere che non sia stata in alcun - il
modo valutata la natura particolare della mobilitd interaziendale SE
applicata, né tantomeno si cénsidera in aleun mod‘o vincolanie o M inc
Faccordo intercorso con il Consorzio Trasporti Puglia e le stesse , qL
00.8S., disattendendo appieno il contenuto dell'accordo medesimo. , Ne
In ogni caso, per meglio comprendere il settore di operativita in cui R -
andiamo a muoverci, occorre partire da una chiarificazione delia _ : int
disciplina della mobilita interaziendale. B N “Et‘







b) La mobilita interaziendale.

Per agevolare la mobilita interaziendale la legge 675 del 1977 ed i
successivi prowédimenti di modiﬁcé ed integrazione hanno
introdotto un sistema di collocamento speciale fondato su un circuito

di mobilita professionale di manodopera a favore dei lavoratori

dipendenti da imprese in fase di ristrutturazione o riconversione; in

particolare il combinato disposto degli artt. 24 e 25 della legge
6751977 pone la discipiina délle procedure di mobilita dei dipendenti

delle aziende in crisi verso aziende in espansione occupazionale,

predisponendo un sistema appunto che consenta il passaggio da

A questo punto la prassi procedurale & molto specifica e dettagliata,
poiché l'azienda soggetta a processi di riconversione o di
ristrutturazione che prevede di non poter mantenere al termine dei
processi i livelli occupazionali ';.)reesistenti,'deve comunicare alla CRI

il numero dei lavoratori che potra risultare in esuberanza, distinti per

sesso e fasce professionali conformemente “agli schemi di-

inquadramento adottati dai contratti céllettivi. o, in mancanza, di
questi per categorie e qualifiche professionali.

Nel corso di tale procedimento sono fatte salve le procedure di
consultazione sindacale, quale momento essenziale di tutela deg]i
interessi dei lavoratori a fronte della crisi dell'impresa.

oy

Ebbene & a questo punto ché si colloca I'accordo con le 00.SS., alla
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' base del verbale di intesa del 24.07.1996 e del successivo accordo
per la mobilita di 22 conducenti del 03.65.1997 e de! 12.05.1997, tutti
‘volti allapplicazione della disciplina della mobilita prevista dalla L.
' 131.93.
Lo stesso comunicato n. 765 del 07.08.1996 del CTP (doc. in atti), a
conferma delia non interruzione del rapporto di |avoro rendeva noto
a “tutto il personale 'in possesso deﬂe qualifi che di agente di
movimento e onducente di linea” che in data 24.07.1996 era stato
siglato I'accordo tra CTP ed AMAT di Taranto, per il trasferimento,
con i criteri della mobilita ex L. 13/93, di n. 22 dipendenti CTP in
possesso delle qualifiche di agente di movimento o conducente di
linea presso I'AMAT di Taéa%to. Nel merito si precisava: “1) il
trasferimento non comporta; i{rterruzione alcuna del rapporto di
lavoro e che avverra entro il 31.03.1997; 2) il personale da
trasferire conservera qualifica ed anzianita di servizio maturata
presso il CTP; 3) i li\)elli retributivi saranno quelli in vigore presso
I’AMAT;. 4) il CTP trasferira allAMAT il TFR MatU{ato da ogni
dipendente, rivalutato come per legge; 5) gli agenti interessati
potranno inoltrare istanza irrevocabile all'azienda entro il 24.08.1 996
su apposito modello disponibile ”presso l'ufficio personale™ sulla
base di queste indicazioni I'appellante sig. Zaccaria Costanzo
non si opponeva al trasferimento dal CTP al’AMAT, convinto
che le condizioni prospettate fossero quelle effettivamente
garantite.

Ad ulteriore conferma in data 20.05.1997, direttamente il Presidente
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del CTP garantiva espressamente: “Si informa il personalé in

_indirizzo che il processo di mobilita verso IAMAT non

comportera la perdita di diritti acquisiti ed all’attualitd in
godimento. Il personale in questidne: a) conservera lanzianita di
servizio e la qualifica maturata presso il CTP; b) conservera i livelli
retributivi in godimento presso il CTP; ¢) acquisira i livelli retributivi

in atto presso PAMAT, se di maggior favore, commisurati

all’anzianita di servizio posseduta™ propric a distanza di dieci

giorni PAMAT procedeva alla nuova assuhzione, datata 30.05.1997,
ma pervenuta a conoscenza del sig. Za;::caria allincirca un mese
dopo rispetto alla data del ‘trasferimento, ovvero 01.06.1997, e
successivamente comunicando la non applicabilita  della
contrattazione aziendale vigente, stante la qualificazione, quale “neo
assunto” e non trasferito dell'appellante (su questo punto si esporra
sub b). |

Ad ogni buon conto occorre brecisare che il concetto di mobilita
usato nella fattispecie in esame, comunque, non & tale a parere del
giudice di primo grado, dato che si utilizza il concetto di mobilita,
presupponendo o comﬁnqué dando per scontato che esista una
qualsiasi forma di risoluzibne d_g_al rapporto di lavoro r;'recedente.

La mobilita ex lege 223/91 cui si fa riferimento nella sentenza

appellata non &, infatti, disciplina applicabile alla fattispecie in esame;

pertanto, la procedura per la definizione degli esuberi ex artt. 4e24

L. 223/91 non risulta utilizzabile. Ci si domanda, a questo punto,

quale concetto di mobilita sia stato assunto e posto a fondamento
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della L. 13/93; & rinvenibile direttamente dall'assunto legislativo che

la mobilita suddetta sia, in realta, una estrapolazione del concetto dij .

interazione aziendale, che, sulla base di accordi collettivi, viene -

definita nella sua applicabilita.
La previsione della legge 13/93 ap;;are chiara a tal proposito,
disponendo al'art. 1 comma 3: “/ posti vacanti nella varie qualifiche

dovranno essere prioritariamente coperti con gli- esuberi accertati in

altre aziende di trasporto, anche con il ricorso alla riqualificazione. -

Alle stesse aziende ¢ fatfo divieto di assumere unita lavorative senza
la preventiva autorizzazione della Giunta Regionale, che dovra
accertare limpossibilita della” copertura mediante il ricorso alla
mobifita™. il ricorso alle nuove assunzioni si determina solo ed
unicamente nel caso di impossibilita di copertura mediante il ricorso
alla mobilita. La differenza & sottile, ma determinante: la legge non

dispone l'instaurazione di nuovi rapporti di lavoro per la copertura dei

posti vacanti con_neo — assunzioni prese dalle liste di mobilita o su

autorizzazione della Giunta Regionale, ma dispone espressamente il

ricorso alla procedura di mobilita, quale forma alternativa rispetto alle

neo - assunzioni.

Differentemente da quanto sostenuto dal giudice di primo grado,
non & possibile autonomamente per TAMAT decidere come valutare i
lavoratori trasferiti, essendovi in tal senso una serie di garanzie e di
tutele apprestate che devono rimanere invariate, essendo oggetto di

accordo tra le parti, accordo interpretabile ai sensi e per gli effetti di

. cuiallart. 1362 ¢c.c.. .
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1) L’applicabilita degli accordi aziendali all’appellante.

L'intera motivazione della sentenza da riformare verte,

' sostanzialmente, sulla esistenza di due fattori: 1) la data della lettera

di éssunzione del 01.06.1997 e 2) la data della delibera di disdetta
della contrattazione aziendale integrativa, con la denegazione del
diritto alla corresponsione delle indennita ivi contemplate ai soggetti
neo — assunti (Delibera n. 45 del 21.03.1997).

Ebbene occorre a questo punto precisare che la lettera di ]
assunzione datata 30.05.97, valida a far data dal 01.06.1997,
comunicata e/o pervenuta comungue a conoscenza dell’appellante
solo molto tempo dopo, conteneva il riferimento sostanziale ad un
atto intérinale, posto quale elemento inde%ettibile e determinante ai
fini della regolarita della procedura di assunzione.

Con lettera racc. a/r il sig. Zaccaria richiedeva espressamente

.copia deil'atto interinale allo stesso relativo, datato 31.05.97 (doc. in

atti), dal quale é possibile rinvenire il compimento dell'atto di
trasferimento direttamente presso 'azienda destinataria AMAT gia a
far data dalla fine del mese di marzo 1997, ovvero prima della stessa
delibera. _

Ora, se gli effetti delia delibera si producono, come in realta &,
solo a far data dalla stessa approvazione di questa, senza alcuna
tipologia di effetto retroattivo, nella malaugurata ipotesi in cui il
Collegio ritenesse, comunque, confermata la natura del rapporto con
'AMAT quale neo rapporto di lavoro, e quindi il sig. Zaccaria quale

neo — assunto, in tal caso,  occorrerebbe, ad ogni buon cento,
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considerare che la eventualé assunzione trova un termine pregresso
rispetto a quello identificato nella lettera di assunzione, essendo tale
iﬁstaurazione di rapporto gia perfezionata tra le parti a far data dal
febbraio 1997, ovvero esattamente dalla delibera di autorizzazione
alla mobifita, n. 312 della G.R., richiamata nell'atto interinale (doc. in
atti). |

2) La l;uona fede contrattuale.

L'art. 1175 c.c. impone a ciascun. contraente di 'combd-rtar"si in
modo da non Iedere linteresse dell'altro, oltre i limiti della legittima
tutela dell'interesse proprio, e pertanto il credifore non & tenuto ad
acceﬁare qualsiasi sostituzione “;:Ielle-coﬁdizioni contrattuali rivelatesi
inattuabili, ma solo quelle che non importino una modifica sostanziale
del patto originario (Cass. 54/1986); pertanto la violazione dei doveri
di correttezza e buona fede, ove non siano considerati in forma
primaria ed autonoma dalla legge, costituisce solo un criterio di
valutazione e qualificazione del comportamento rdei contraenti,
tranne che nel rapporto di Iavoro,‘ove rilevano come norme di

relazione con funzione di fonte integfativa del contratto (art. 1374

c.c.) , essendo inerenti a comportamenti dovuti in ‘relaz'ione ad
obblighi di prestazioni imposti al datore di lavoro dal contratto
-collettivo o da alfro atto di autonomia privata (Cass. 3351/1996). A
conferma di quanto predetto I'accordo stipulato nel maggio de! 1996
e posto a fondamento delle “neo — assunzioni” dei soggetti trasferiti
(tra cui quella dell'odierno appellante) si basa sulla procedura attivata

e qualificata quale trasferimento dal CTP alfAMAT, cosi come
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es.posta ai lavoratori, i quali sulla base delle garanzie loro offerte,
harino accettato il trasferimento, e taiuni, corﬁe volontari, ne hanno
addirittura fatto richiesta. Nessuno dei lavoratori volontari, né
tantomeno il sig. Zaccaria, odierno appellante avrebbe mai accettato

tale trasferimento, se fosse venuto a conoscenza della effettiva

novazione del rapporto di lavoro cui lo stesso andava incontro con il

passaggio. Confidando, in buona fede, nella fondatezza - delle

ga}anzie date sia dai ref'erentij'. CTP che AMAT, il sig. Zaccaria ha

trattamento economico pari e/o mocl_ificativo in melius rispetto a

ritenuto di vedersi riconosciute le forme di tutela assicurate: ‘
{
i
1

\uello presente allinterno del CTP, al momento dei trasferimento,

assagglo del proprio. TFR sino a quel momento accantonato,

’ passaggio della titolarita del rapporto di lavoro da parte datoriale,

senza vincolo di continuita, mantenimento della qualifica e

dell'anzianita acquisita. Il sig. Zaccaria e stato, invece, qualificato ex

post, qualg neo assunto, con un trattamento economico peggiorativo,

poiché escluso indebitamente (sulla base di una qualificazione

unilaterale aziendale illegittima) dallapplicazione delle disposizioni'

contrattuali aziendali vigenti. |

Nellintera vicenda la responsabilita dellAMAT rileva anche sotto

laspetto della buona fede contrattuale, avendo accettato tali
trasferimenti, accorpando indebitamente soggetti volontari e non, ™. .

qualificandoli quali neo-assunti, con ‘obbligo di. un periodo di prova,

o mai precedentemente concordato né con i lavoratori né tantomeno

il con le 00.SS..
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Il periodo di prova, d'altro canto, considerato qhale “privo di
valore” da parte del Giudicante di primo.grado, & da valutare, invece,
altresi, sempre sotto il proﬁlb della buona fede contrattuale, stante il
valore chiaramente esplicativo dello stesso qualora si fosse
contrattata una nuova assunzione e non un trasferimento. Ci
spieghiamo in modo piu chiaro: stabilire un periodo di prova
contrattualmente e rendeme edotti i lavorafori interessati significa,
evidentemente, far sorgere quanto meno il legittimo dubbio che
~possa non trattarsi di “mero passaggio e/o trasferimento”, bensi di
“instaurazione di un nuovo rapporto di lavoro”. [I -s\ig. Zaccaria e stato
" informato del suo obbligb ad essere sottoposto a tale periodo di
prova solo dopo aver ricevuto la propria lettera di assunzione, ovvero
in data comunque successiva all'instaurazione del suo rapporto di
lavoro presso 'AMAT.

In questo caso la violazione dei doveri di correttezza e di buona
fede assume rilevanza, dal momento che ha travalicato la sfera
giuridica dell'altra parte, pregiudicando gli effetti giuridici - ed
economici del negozio a favore del dipendente (Cass. 1929/1978) e
ledendo in mod;a diretto la buona fede del confraente lavoratore, oltre
che apportando danno economico dirett§ allo stesso.

Inoltre I'appellante, per quanto in questa éede omesso, si riporta
i_ntegralmente a quanto dedotto, eccepito, es;;osto e concluso nel
ricorso introduttivo del giudizio di primo grado, che qui deve
intendersi riportato e trascritto.

In ques(o senso 'accoglimento dell’appello del sig. Clarelli —
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come esposto in fatto — & a sostegno della posizione esposta nel

presente atto, poiché fattispecie assolutamente analoga e

“contestuale a quella decisa dal Collegio il 28 marzo 2001.

Pertanto, tutto cio predetto, il sig. Zaccaria Costanzo, come sopra
rappresentato e difeso, col presente atto, promuove appello ex art.
433 e ss. c.p.c. avverso la sentenza del Tribunale di Taranto n. 659
del 24.2.99, depositata il .06.03.2000 e mai notificata, chiedendo
laccoglimento delle seguenti

" CONCLUSIONI
Voglia I'Ecc.ma Corte d'Appello adita, Sezione Lavoro, previa
fissazione dell'udienza a norma dell'art. 435 c.p.c., cosi provvedere:
A) riformare totalmente la sentenza n. 659 del 24.02.1999 emessa
dal Dott. Magazzino, in funzione di Giudice del Lavoro del Tribunale
di Taranto, depositata in data 06.03.2000, e pertanto :
- accertare e dichiarare illegittima ed inapplicabile, nulla e priva di
effetti giuridici la disdetta degli accordi aziendali economici e
normativi indicati nella dichiarazione del 23.03.1997, in quanto non
rientrante il Iavéfatore ricorrente nella categoria dei “neo-assunti”, per
le motivazioni espresse innanzi,
- per leffetto, riconoscere i corrispondenti miglioramenti rinvenienti
dalla contrattazione aziendale oggetto della disdetta di cui al punto
a), a far data dal momento delitrasferimento del ricorrente;
- dichiarare illegittima, nulla ed improduttiva _di effetti giuridici la
previsione del periodo di prova, sempre per le motivazioni innanzi

espresse;
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B) condannare parte appellata alla rifusione delle spese del doppio iy
grado di giudizio. | R
Si producono e allegano i seguenti documenti: : - e
1) copia conforme della sentenza appellata;

2) fascicolo rélativo al giudizio di primo grado, contenente i seguenti

documenti: - ricorsope mandafto: - copia verbale di intesa del
24.07.1996; - Iettera.tdi disdetta del 27.03.;1997, prot. N. 666/97; -
comunicazione di assunzione del 30.03.1997; - dich$iarazione del

Direttore Generale AMAT del 30.05.1997; - verbale di accordo del

14.09.19986; - verbale di accordo del 12.05.1997; - ricorso gerarchico

i

i e | AR 2 e T
..
j\ = =

ex art. 10 R.D. 148/1931; comunicato AMAT del 04.12.1997; - copia

buste paga; - stralcio art. 60 T.U. 23.7.76; - copia verbale riunione

-'ﬂ SQ:” it
Toranty &

del 05.12.97; - copia accordo del 12.05.97 tra C.T.P. e 00.8S,; -
copia comunicazione CTP al personale del 20.5.97; - copia Statuto
az.da spec.le AMAT artt. 5 e 6;

3) Comunicato n. 765 del 07.08.1996 del CTP;

4) - copia verbale di riunione del 5.12.97 tra azienda e rappresentanti
sindacali; o
5) Copia verbale accordi C.T.P. e rappresentanti sindacali del
03.05.97;
6) Nota CTP /AMAT, prot. N. 8543 del 13.5.97;
7) éopia verbale di riunione del 6.6.97 tra CTP e 00.SS.;
8) Lettera CTP del 22.7.97 prot. N. 13482, di trasmissione al’AMAT
del proépetto TFR; : i

9) Copia delibera AMAT n. 45 del 21.03.1997,;
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" 10) copia delibera AMAT n. 126 del 30.05.1897;

11) atto interinale n. 7/1997 del C.T.P. del 31.5.1997;
12)Copia dispositivo sentenza della Corte d’Appello 28.03.01.
Salvis juribus

Taranto, 17 aprile 2001.

Awﬁzella Spinosa

Avv. Frapi¢ésco Fornaro

[

L %)

17







U. ?7(700//!6
p. 441 hoek

CORTE DI APPELLO DI LECCE

SEZIONE DISTACCATA DI TARANTO .

COLLEGIO PER LE CONTROVERSIE IN MATERIA DILAVOROE.

>

DI ASSISTENZA E DI PREVIDENZA OBBLIGATORIA™ -

IL PRESIDENTE.

Visto I'art. 435 c.p.c. muovo testo, nomina qusigliere relatore il Dott.
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. CORTE DI APPELLO DI LECCE
: Sez. distaccata di TARANTO
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CORTE DI APPELLO DI LECCE&\-\”:‘
SEZIONE DISTACGATA DI TARANTO - UFFICIO UNICO NOTIFICAZIONE
Ad istanza della parie costituita in atti, 1o sotio-

scritto Assistente addetto al suindicato ufficio,

ho notificato il presente atto al Mﬁ_ﬁ zégguﬂjﬁ_
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RICORSO GERARCHICO

pre

Dirigente Ammin.vo (e

Area Informatica

Area Legale ' SPETT. LE

Area Personale AZIENDA AMAT
Area Movimento S E D E

Area Tecnica

Utlicie Raglonaria
Utficlo Prod. del Tralfico
Ufficio Segreterla

Utficio Contratli

. /0000000DRED

A
L

Oggetto: Ricorso gérarchico ex articolo 10 R.D.08/01/1931 N. 148 ¢ successive modificazioni
avverso errata applicazione conguaglio mensile sullo straordinario.

Il sottoscritto Sig.C7AEARIA...COSTAN. 20.... nato a SN, [TAKEAN 0 24i) P2 NS &

Residente in. A, NAERANG, 5. 4... via o @INC, PE. RL.EICHMONTE .. N° JZ 3. in

forza all’azienda AMAT di Taranto, con la qualificadi.......;cccesiiiveinyirorniniii

Matr. N /88 AQD......CF: . 2L TNSERASTOAE oo
CHIEDE

Che il calcolo del conguaglio relativo alle minori prestazioni giomaliere, venga effettuato sulla
quota di straordinario derivante dal turno di giornata, cosi come programmato dal grafico.

Chiede, inoltre, la restituzione delle somme indebitamente sottratte per effetto della errata
detrazione delle quote di lavoro straordinario occasionale, effettuata a titolo di conguaglio,
maggiorate di svalutazione monetaria e interessi di legge.

Trascorsi i termini legali senza che gli sia pervenuta comunicazione di accettazione del presente
ricorso, si rivolgera al Magistrato competente per vedere tutelati i suoi diritti.

Tale istanza viene sottoscritta a tutti gli effetti di legge e contratto, anche ai fini dell’interruzione
della prescrizione ex art. 2943 C.C.

60
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I1 sottoscritto Agente é?ﬁ(C/)/?/;i (COSTAN 22

Alla Direzione Generale AM,A,T.
All®' Ufficio Retribuzione A.M.A.T.
SEDE

matr. /& A00

con la presente delega autorizzo 1l'Aziebda A.M.A.T, a trattenere
dal proprio salario,la somma di £. 10.000(diecimila) mensili quale
quota di partecipazione al fondo di solidarietd Aziendale per i
sinistri passivi in attesa che venga definita la problematica del-

la Kasco con apposita assicurazione o,con il F.A.S.C.A. Aziendale.

porto per il mese di Dicembre 2669.
| \lmw L A= 03 Sidp - o 9. 0. Toed
P

Distinti Saluti.

Taranto 11 /W"O'(’ %’f

AA%O

A MAT.-TH AT

o1

Dirlgente Ammln.vt;

Area Inlarmaltica

Area Legale

Area Personale

Area Movimento

Areg Tecnica

Ufficio Ragloneria
Ufficio Prod. del Tralfico
UHlelo Segreteria

Utlclo Contrattl

1000000088004

GR2Le00'Q_—

1 Lavo%\oL'

Inoltre,autorizzo 1'A.M.A.T.,a trattenere la somma di pari im=-

——
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AMALT.
Azienda per la Mobilith nell' Area di 'I;aranto { /f gx
o

Area Personale

Taranto, li 21' HAG 2000
Corrispondenza interna prot. n® Aﬂ 6OL[

Al dipendente

Sig. ZACCARIA Costanzo
e p.c. Capo Area Personale

SEDE T

OGGETTO: Liquidazione ferie

Si riscontra il suo ricorso gerarchico avente pari oggetto, per
significarLe quanto segue.

Per consolidata giurisprudenza della Suprema Corte di
Cassazione, “con riguardo al rapporto di lavoro del personale addetto ai
pubblici servizi di trasporto, la determinazione della retribuzione
dovuta per il periodo di congedo annuale ex art. 22 del Regolamento All.
“A* al RD. n° 148/1931, va risolta alla stregua delia disciplina
collettiva applicabile, attesa linesistenza nel nostro ordinamento di un
principio generale di omnicomprensivita della retribuzione...”.

In particolare, secondo l'art. T0 del CCNL 12/03/1980, durante
il periodo annuale di ferie, agii agenti deve essere corrisposta la
retribuzione normale, cosi come determinata dall’art. 1, ultimo comma,
dello stesso CCNL.

Il precitato articolo 1 Qsclude espressamente dal computo
della retribuzione normale tutti i compensi, le indennita ed i premi
saltuari e Variabilillegati alle effettive ef/o particolari prestazioni.

[
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AM.AT.
ﬂzienda per la Mobililit nell'ﬂrea di q;ranlo

Area Personale

Le indennita da Lei elencate nel ricorso sono, invece,
riconducibili alla succitata qualificazione.

Infine, con riterimento al compenso per il lavoro straordinario,
si evidenzia che lo stesso non & computabile nel calcolo degli istituti
indiretti, quali le spettanze per ferie, neanche qualora la prestazione
straordinaria sia prestata in maniera fissa.

Ad ogni buon conto, si rileva [lintervenuta prescrizione
quinquennale relativamente a parte del diritto di credito da Lei
rivendicato e da quest'Azienda contestato anche nel merito.

Pertanto, per le motivazioni addotte, il ricorso promosso non é
accolto.

Distinti  saluti

IL
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RICORSO GERARCHICO

OGGETTO: Ricorso gerarchico ex articolo 10 R.D. 08/01/1931 N.148 ¢ successive
modificazioni avverso errato pagamento delle giomate di congedo (ferie)

residente in AN, HARZANO  via PRANCIPE M. Ple! wUTG'33 .... prov—TA'

Cap............ in forza alla azienda... A ¥ BT, ... residenza di servizio.. TARANTo .

Qualifica (ONDUCENTE.......coeeee matr,4: 9.£10Q... pat. NC

rlasciatail ....oveiiiiiii e codice fiscale. 2 ¢.G.CIN SERAZT oA 9T
CHIEDE

Che le giornate di ferie usufruite dal 1989 vengano integrate nella remunerazione del valore delle
competenze escluse:

Lavoro straordinario, indennitd di presenza, indennitd di turno, indennitd progetti specifici,
indennita parametrica, vendita recapiti di viaggio, indennita per lavoro notturno, in modo che la sua
giornata di congedo sia retribuita come fosse presente sul posto di lavoro.

Cosi come una recente sentenza della Corte di Cassazione ha stabilito, cioé che la retribuzione
dovuta al lavoratore subordinato durante il periodo di ferie annuali, deve essere calcolata tenendo
conto di tutto cid che viene corrisposto normalmente al lavoratore durante l'espletamento della
normale attivita lavorativa, conformemente alla ratio della disposizione di cui all'art. 36, terzo
comma della Costituzione, e tenuto conto che, ove fosse riconosciuta alle parti la facoltd di
determinare liberamente la retribuzione dovuta per le ferie, sarebbe a questo possibile, mediante la
fissazione di una retribuzione pressoché irrisoria, una osservanza solo apparente del precetto

costituzionale e quindi la sua sostanziale esclusione (CFR. CASS. 13 Luglio 1996 N. 6372, in lav.
Giur. 1997, 86).

Trascorsi i termini di legge senza che gli sia pervenuta comunicazione di accettazione del presente
ricorso, si rivolgera alla Pretura del Lavoro per vedere tutelati i suoi diritti.

Tale istanza viene sottoscritta a tutti gli effetti di legge e contratto, anche ai fini dell'interruzione

della prescrizione ex art. 2943 C.C.
ana%gmw,@y ...................

lo sottoscritto superiore gerarchico dichiaro di aver ricevuto il sopracitato ricorso gerarchico del

EovrL A R
. E&_oﬂbic“ .1388-_ irmae timbro..........ccoooiiiiiinii,

{rrigante Ammin.vo

Area Informatica
Aresa legale

rrea Personale
Aten Mavimeato

Area Tecnlca

000KRO

U:fizla Ragioneria
Ut ol Prod. del Trafllco
Jienie Jegreteria

-
“icio Contrattl [:]
-




AMAMT.
Azienda per la %bilith nell‘/q.rea di q;ranto

Area Personale

Taranto, li 23/12/1899

Corrispondenza interna prot. n® ? 335
Oggetto : Ricalcolo TFR 1988-1998. Incidenza straordinario

Al dipendente
ZACCARIA
COSTANZO

e p.c. Dirigente Amm.vo
Capo Area Personale
Capo Area Legale
SEDE

Si comunica che il nuovo ammontare del suo Fondo TFR alla data del
31/12/1998 & pari a £ 47.151.346 , di cui £ 295.012 quale incidenza del lavoro
straordinario relativamente al periodo 14 giugno 9731 dicembre 1998.

L’incidenza & stata calcolata secondo le modalita a Lei gia indicate con
nota aziendale del 30 luglio 1999, avente pari oggetto.

Distinti saluti

- [T
Y2 ILD ORE GENERALE
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AMAT.
ﬂzienda per la Mobilitz‘: nell'/qrea di {I:'lranto

Area Personale

Taranto, li 30/07/1999

Corrispondenza interna prot. n° i‘g ‘gg
Oggetto: Ricalcolo TFR. Incidenza straordinario

All'agente
Sig. Zaccaria Costanzo

SEDE

Con deliberazione n° 70/99, il Consiglio d’Amministrazione di
quest'Azienda ha autorizzato il ricalcolo del Fondo TFR nei confronti dei
dipendenti che non hanno inteso aderire alla transazione da
sottoscrivere in esecuzione del’Acc. Az. del 21 gennaio 1999.

Atteso che Lei non ha sottoscritto la transazione, si provvedera
d’'ufficio a rideterminare il suo Fondo TFR al 31 dicembre 1998.

Alluopo, sarad considerato utile il lavoro straordinario reso nel
limite massimo di 20 ore mensili nel periodo 1988-1998.

Sulle somme suddette sara calcolata, come per legge, la quota
di TFR (retribuzione lavoro straordinario diviso 13,5} e saranno
calcolate le relative rivalutazioni anno per anno.

Con successiva nota Le sarad comunicato il nuovo ammontare del
suo Fondo TFR.

Distinti saluti
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ZACCARIA
ARRETRATI PER APPLICAZIONE CAU DAL 01/06/1998 AL 30/05/1999 - AGENTE ZACCARIA COSTANZO

PERIODO |GG.RETR. DIFF.CAU| DIFF.RETR. H.STR.FER. {DIFF. DIFF.RETR  [H.STR.FES. |DIFF.. DIFF.RETR. [H.NOTT. | DIFF. DIFF.RETR.
giu.98 30| 2491 74.730 11 492 5412 536 0 29 89 2.581
lug.98 30 2.491 74.730 10,5 492 5166 636 0 16 89 1.424

| __ago-98 30|  2.491 74.730 12 492 -5.904 8 536 4.288 22 89 1.958
set-08 30| 2491 74.730 5 492 2.460 536 - 12 89 1.068
ot-98 30] 2491 74.730 65 492 3.198 536 - 18 89 1.602
nov-98 30 2491 74.730 21 492 10.332 7 536 _ 3752 26 89 _ 2314

~ dic-98 30 2.491 74.730 8 492 3.936 14) 536 7.504 11 89 979
1371440 M 60|  2.491 149.460 - - -
TOTALI 672.570 36.408 15.544 - 11.926
|__gen-99 30| 2491 74.730 7 492 3.444 7 536 3.752 18 89 1.602
feb-99 30] 2491 74.730 0 492 - 536 - 0 89 -
mar-99 30| 2491 74.730 10 492 4.920 536 - 18 89 1.602
apr-99 30 2.491 74.730 7 492 3.444 1 6,5 536 8.844 26 89 2.314
mag-99 30|  2.491 74.730 4 492 1.968 .65 536 3.484 18 89 1.424
TOTALI 373.650 13.776 16.080 6.942
TOTALE COMPLESSIVO | cod.143 1.046.220 cod.92 50.184 cod.o1 31.624 cod.141 18.868

Il Capo Ufﬁl;\o Retribuzione & S' ET, 19@ [l Capo Area Personale
(Dott.sgaMF. Menenti)

Pagina 1

il

T )
&



Applicazione delle CAU di £ 74.724 mensili agli agenti ex CTP assunti il 01/06/97
Assegno ad personam, senza CAU £ 168.79_0, con le CAU £ 84.068

Aumento contrattuale dal 01/10/97 £ 80.566

Assegno ad personam, senza CAU £ 78.224, con le CAU £ 3.500

Aumento T.D.R. dal 01/06/98 £ 80.566

Azzeramento dell'assegno ad personam dal 01/06/98

Arretrati dal 01/06/08

Per gli assunti il 01/08/98, arretrati dalla stessa data’

Per gli agenti CLARELL| e FARELLA , V° Livello da Dicembre 87

Dal 01/12/87 assegno ad personam, senza CAU £ 23.128, con le CAU £ 51.568
negative : arretrati dal 01/12/97

Applicazione a ruolo per tutti gli agenti da_Giugno 99
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AMAT,

quienda per la Mobilit;‘a ne]l'ﬂrea di q-;xranto 6&) WJ}QX

Area Legale £

S du il

Dingente Ammin vo
Area Inlormalica
Area Legate

Taranto, 24/02/1999

Corrispondenza interna prot. n°®

Area Personale

Area Movimento

Area Tecnica

Utficio Ragtoneria
Ufticio Prod. del Traffico
Utficlo Segreterla

Utticlo Contrattl
b IRETYTORE-

1 =)

Egr. Sig.
Direttore Generale

SEDE

__DIEDDEIDDDEDD

Oggetto: Zaccaria Costanzo, Ettorre Cosimo e Clarelli Domenico ¢/
AMAT

Le trasmetto, in allegato, copia dei dispositivi di sentenza emessi
dal Dr. Magazzino, all’'udienza odierna, nelle cause in oggetto.

| ricorrenti, ex dipendenti del CTP, avevano adito il Pretore del La-
voro affinché lo stesso dichiarasse inapplicabile nei loro confronti la
disdetta degli accordi aziendali, effettuata con deliberazione del C.d.A.
n°45/1997, in quanto, a loro dire, non rientravano nella categoria di
“nuovi assunti”.

Il Pretore ha rigettato il ricorso, compensando le spese di causa.

Attualmente pendono altri sette giudizi, instaurati ad istanza di al-
trettanti dipendenti, aventi lo stesso oggetto.

Distinti saluti

IL CAPQ AREA LEGALE
(Av, ia Cimagls

:
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REPUBBLICA ITALIANA

PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO

IN NOME DEL POPOLO ITALIANO
@9//2440 //MZZ/M

in funzione di Giudice del lavoro

Il Pretore dott. ..

nella causa di lavoro

Zééw/m ﬁf@:@

’%Mz-..f 4

emette il seguente DISPOSITIVO
uditi i procuratori delle parti ed attese le conclusioni formulate dagli stes allodle

udienza,
é?&tn@mente pronunziando, cc%rovvede /5/ %/ M J Wﬁ/




|
!
i
1

N° 225 del Registro

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Ricorsi al Magistrato del Lavoro dipendenti vari - Resistenza -
Mandato difesa all’avv. Olimpia Cimaglia, Capo Area Legale.

L’anno millenovecentonovantotto, il giorno 14 (quattordici) de! mese di luglio, alle
ore 17.00. in TARANTO e nella sede dell'Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Arturo MASI | ' PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI

2. Giuseppe ALTAMURA ‘ 3. Angelo DI CORRADO

4, Maria T. CONTE 5. Fedele PIGNANELLI

6. Francesco MATARRESE 7. Alberto MESSINESE
MEMBRI SUPPLENTI

8. Emesto DATTO | 9. Giulio VINCI

Assiste il Direttore Generale dell'Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il Sig. Semeraro Raffacle.

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



Fito : (avv. Arturo Masi) A M AT

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visti i ricorsi al Magistrato del Lavoro promossi dai sottoelencati
dipendenti, rappresentati e difesi dalfavv. Francesco Fornaro, con i quali
hanno chiesto al Pretore adito, di dichiarare inapplicabile la disdetta
degli accordi aziendali economici e normativi, nonché di dichiarare
illegittima il periodo di prova a cui sono stati sottoposti al momento del
loro trasferimento dal C.T.P. allAMAT, per effetto dell’Accordo di intesa
intercorso fra le due Aziende in data 24.07.1996:

Palmisano Giuseppe Udienza 05/10/1998;
D’Andria Gianfranco “ 05/10/1998;
Farella Giuseppe ‘ “ 29/10/1998;
Sinisi Francesco “ 29/10/1998;
Scardigno Mario : “ 29/10/1998;
Clarelli Domenico “ 30/10/1998;
Zaccaria Costanzo “ 30/10/1998
Ettorre Cosimo ¢ 30/10/1998;
Pignataro Leonardo “ 24/02/1999;
Todaro Cosimo “ 24/02/1999,
ritenuto dover resistere ai predetti ricorsi; '
visti gli atti;

visto il bilancio preventivo 1998;

visto il D.P.R. n° 902/1986, in quanto applicabile;

visto lo Statuto aziendale;

a voti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Direttore Generale

DELIBERA

di resistere ai ricorsi al Magistrato- del Lavoro. promossi dai dipendenti in
narrativa elencati per le causali in premessﬁ specificate, affidando il
mandato di difesa deli'‘Azienda all'avv. Olimpia Cimaglia, Capo Area
Legale; '

di porre la spesa di £ 1.000.000, a titolo di acconto per fondo spese e
salvo conguaglio, a carico del bilancio di previsione 1998, alla voce di
conto “Consulenze professionali, spese legali e giudiziali” del Mastro
“Spese per prestazioni di servizi”, '

IL SEGRETARIO
Flto : (Semeraro Raffaele)

IL PRESIDENTE

per copia conlorme all’'c ginale

1L SEG BT
Del Congivlin @ o
& ¥

(Semer
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Comunicata all' Amministrazione Comunale il .........vvveeeecviviiirerniiennan. vt s

14 LUG. 1998

Resa eseCULIVA Il .......veevviireieriiiiennrresesnnrrasssssnniines




SPETT.LE
A. M. A, T.
SEDE

OGGETTO: Legge n, 675/1996 . Tutela delle persone e di_altri soggetti rispetto al trattamento dei dati

personall .

La legge in-oggetto garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti, delle
liberta fondamentali, nonché della dignita delle persone fisiche. con particolare riferimento alla
riservatezza ed alla identita personale e richiede, tra T'altro, il consenso scritto degli interessati per la
comunicazione e per la diffusione di dati personali, ai sensi dell'art. 20, nonché per il trattamento di
quetli individuati ail'art. 22.

Pertanto il sottoscritto.Z?fﬁ..'.—’.‘.c.fﬂ.ﬁ’.léﬂ....£¢?§2‘.4.4{£.c2....................
matr. n. A EAQE. ... '

in servizio, alle dipendenze

A.M.A.T.

..........................................................................................

esprime il proprio consenso al trattamento. nelle forme e nei limiti consentiti dalle norme vigenti, dei
dati personali di cui all'an. 22 della legge 675/96 relativi alle seguenti fattisprcie: iscrizioni alte GO.SS..
assenze dal servizio per lo svolgimento di attivita sindacali, partecipazione ad elezioni per la
costituzione di organismi rappresentativi_ dei lavoratori. assenze dal servizio per lo svolgimento di
artivith connesse a cariche pubbliche elettive, dccertamenti sanjtarl effertuati a norma di legge o di
contratto, carichi pendenti { a fint contrattualmente previsti).

Esprimé, inoltre, il proprio consenso alla comunicazione ed alla diffusione dei dati personali nei casi
previsti dalla normativa comunitaria. "




,_ | ?\ P | ¢0;£/4; STUDIO :

FRANCESCO FPRNAR{

YL
\BDQA*%\HC\Q C O Via E. D"Amors, 41 - Tal. 37843¢

74100 TARANTO
PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO

MAGISTRATURA DEL LAVORO

‘ RICORSO MANDATO

‘ © Avv. Francesco Fornaro

' Il 510 ZACCARIA COSTANZO c.f. ZCC CTN 56R13 10I018T, nato 4 Dotl.ssa Rossella Spinosa
5 e ——-- - i Vi delego a-rappresentarmi-
i San Marzano S.G. (Ta) il 13.10.1956 ed ivi residente, eletnvamente' ilgemfﬁnzlg:flfgje n;e g_aui

| ;uell evenluale fase cseculiv
domlcmato in Taranto, alla Via E. D’ Amore n. 41 presso ]o studlo (autorizzandoVi sin da ora
- solloscrivere--atti-di-precelic

I
, s . e/o eventuale giudizo di
_dell Avv. Francesco Fornaro, dal quale ¢ rappresentato e difeso, posm\;,m w%,‘:,‘nrem Oarj

congiuntamente e dlsgluntamente alla Dott ssa Rossella Spinosa, i in virtl di; Previsle dalla legge compres

-- ——t - e -quelle di. Lransigere, .quietanea
. re, conciliare, rnumgdare ¢

+ mandato apposto a margine del presente atto. accellare avverse  rinunzi

P T il T © T farsi “sostilgire;” “chialiiafe i
PREMESSO IN FATTO , | Causa lerd anche in garancl

— . - e o o o) spiegare_ domanda__riconver
zionale; nuila -escluso e co
| - che in data 24 07. 1996 mtervemva un accordo tra CTP ed AMAT 4 promessa di rato.

e — T mmme i Eleggo-domicilionel- Vs studi
- mezzo del quale la stessa AMAT st 1mpegnava ad assumere in moblllta (d g AmoT:L“ﬁ ala via E

E T ' Taranio, li
norma della legge reglonale Puglxa n. 1.) del 05.08.1993) 22 conducenti ds

? linea del CTP entro il successwo 31 03 1997 St stablhva nell’ accordoa‘-&%ﬂ& 2 Z : 5

E’ ['uma

- - - e —

rinuncia, da parte del med331mo CTP ad opporSI avverso le nchleste d[

concessmne avanzate dall AMAT per le autolmee Taranto - Statte e Tarantd

- chorano e, contestualmente, si precisava che il personale CTP da1

H

‘ | trasferire avrebbe conservato qualifica ed anzianitd di servizio gia ar.:quns:tei

SR Aisg a
i con 11 tratta.mento econom:co e normatwo in atto presso r I ¥ J VG SRCI=r
- E"'__ T oo [ § oV SR -3 By N I Y- Vs
' momento del trasfennmento; Tarantal 2 3} GlU. 1998

E
| P b Lieiialic .JJ!LARIQ
- che tra questl ventldue conducentx dl lmea vi nentrava il ncorrente

i S1g Zaccana Costanzo qui rappresentato edxfeso

ar

! - che in data 1° giugno 1997 si concretlzzava 11 predetto trasfenmento

m"‘ :
i
——
|
I
|
|
— e ———— -—I—_ [

interessando in minima parte “volontari” e, contestualmente, ex bigliettat®
b

| riqualificati in conducenti di linea, cosiddetti “forzati”;
o ; )

l
i

|
- p—— - - -I
I
!
i



.dell'A;n'enda, con provvedimento n. 45 del 21.03.1997, decideva;

1

. Inprimo luogo & il caso di precisare che I’AMAT fonda la decisione i~

 alle dipendenze dell’azienda ed in servizio di prova per un arino, prima della;

“diritto per cui st ricorre in questa sede.

- che PAMAT ha inieso applicare a questi lavoraton il trattamento
nazionale, senza i miglioramenti rivenienti dalla contrattazione aziendale
nel tempo realizzata, in virti della disdetta comunicata alle 00.8S,, Prot. n. -

666/97 del 27.03.1997, con la quale il Consiglio di Amministrazione; -

unilateralmente la disdetta immediata degli accordi az1endah €conomici e
% ‘& _-,‘ R

assunzioni,” comprendendo tra questé dnche 1‘1av0raton‘“trasfent1 dal CTP

quindi considerandoli quali nuovi assunti; = ~ - ' - s

- che, inoltre, ’AMAT, con "dichiarazione "del 30.05:1997 del proprio—~ .

Direttore Generale ¢ legale rappresentante, ‘comunicava la propria decisione - ~

unilaterale di assumere i predetti lavoratori a partire dal 1" giugno 1997,

nomina in pianta stabile a tempo indeterminato.

Tutto ‘cid premesso, occorre a questo punto_porre in evidenza le ragioni di~

__ o .-I-»--M-_clqu-‘-.-}wﬁ::_wl«_-— '-.-lp E'

\ - - - -— . ‘.4

ol
1) Inapplicabilita del provvedimente n. 45 del 21.03.1997 del Cd.A / 5 p: i
dell’ AMAT ai lavoratori trasferiti dal C.T.P.. . o E'afé; :

! t
applicare a questi lavoratori il trattamento nazionale, senza i miglioramenti,
l

P B,

rivenientt dalla contrattazione aziendalej sulla base ~“deila™ “d1sdettz£

‘unilaterale” disposta in data 27.03.1997,~rélativainente ~all’ apphcaz:one‘ T

i i &_‘-J. i

degli accordi aziendali limitatamente alle future assunzioni. "Non sembra
essere stato tenuto in alcun conto, da parte dell’ AMAT che nel caso’ dl -

specie, non si tratla, nel modo pii assoluto; di “nuove assunzioni™; be’nsi d e —"“§

i
i



"’l

e

g -

i e

[ —

|individuate solo come -alternative residuali alla “procedura della

- -!fnell‘ambito dello stesso ente od amministrazione) od esterna (verso enti od :
: !

- statuisce:  “Per I'attuazione della mobiliti esterna alle singole |
!

“ricorsy_atla mobilita interaziendale ”, cosi come precipuamente indicato

all'interno di quella legge regionale n. 13 del 1993, base normativa

dell’intero accordo realizzato. L'art. 3, co. 3 della predetta legge prevede,

. infatti, che: “Alle stesse aziende ¢& fatto divieto di assumere unitd lavorative

 senza la_preventiva autorizzazione della giunta regionate, che dovra
| !
i
]

accertare 1'impossibilita della copertura mediante il ricorso alla mobilitd™;

I’assunto giuridico parte dal presupposto che possa parlarsi di “nuove :
assunzioni> solo qualora si sia accertata Pimpossibititi—del- ricorso - alla

rmobiita, con cié¢ intendendosi che le cosiddette “nuove assunzioni” sono

‘mobilita,
]
ILa stessa posizione & chiaramente sostenuta, altresi, dagli ancora pid recenti .
lorientamenti legislativi. Le ipotesi di mobilita contemplate, infatti, dallo
1 ;

l :
istesso D. Lgs. 29 del 1993 si riferiscono (& bene precisarlo) alla c.d.

imobilitd orizzontale, nella duplice variante della mobilita interna

iamministrazione diversi da quelli di appartenenza, dello stesso o di ; |

1

fdifferente comparto di contrattazione).
La mobilitd esterna é sicuramente ricompresa nell’ambito di applicazione |
|

fdelle procedure di mobilita (art. 35, co. 4); il decreto espressamente |

;fimministrazioni, i trasferimenti sono disposti con decretq del Presidente-del

;Consiglio dei Ministri, priontariamente nell’ambito della provincia o della |
| .
regione, previa consultazione dell’amministrazione regionale e dell’ente

:interessato alla mobilita”, recependo cosi appieno it principio, di ordine °



-diviene strumento indefettibile per una razionale e dinamica allocazione

“I--con assoluto—-carattere—di ~prioriti rispetto ~ai ~“provvedimenti —d

i di nuovo personale.

. del rapporto-di—lavoro"subordin‘aio”)"veni{‘fa“di‘sposto"chE”nén

- —*passaggio - in mobilitd"—-(v—accordo). “Per—aversi l'erogazione—de

giurisprudenziale, del minor sacrificio possibile per il dipendente {rasferito
(v. T.A.R. Liguna, 3 novembre 1983, n. 580).

D’altro canto lo strumento della mobilita, sia prima nella legge regionale‘:.
Puglia 0. 13 del 1993, sia nel successivo decreto 29 del 1993, (che in virtt‘i

del D.P.C.M. 716/94 rsulta applicabile anche alle aziende in questione)

‘~delle risorse umane nelle pp-aa;-(art"5; tett™f"), €, secondo 1 art- 30, o1

reclutamento di nuovo ‘personale.” Anzi, il “‘meccanismo compulsivo :

-sanzionatorio di cui all*art. 32, co.4; che impedisce alle amministrazion

1 -'mancata - attuazione~ della “mobilitd—a—domanda—o “d’ufficio;” “di’n‘ﬁo‘*s.tmL

i

attraverso la mobilita dei dipendenti-gid in servizio, rispetto all’assunzione
i

A~ cornferma —di -quanto—predetto, e dimostrando” 'altr&s‘i“cﬁé"la”st"

1 “Interpretazione normativa veniva gid recepita el accordo™ del 26.07:1996 -

in merito al “TFR (che ["art: 2120 ¢.c:prevede™in ogni caso”di cessazione

Venisse

ot

erogato al lavoratore, bensi “direttamente trasferito” dal CTP, alla dat_a de

PR T T
mobilita * all’aopd

eeead gFuee

o

stati solo “trasferiti”,” secondo una ~procedura di

predisposta g livello regionale.~ -~~~

I’assunzione ‘di nuovo personale, anche dicategorie protette; per via dellzlx

I’ assotuta—preferenzadel ~legislatore~~per “una "razional‘e‘“ﬁtili‘zzzfz'i“ohé '

Y SR

I :

[« %
%t

trattamento;-d’altro canto, occorre che il rapportodi lavoro venga a‘cessare!™"

o

1)
¢
5
H
13

evento che, nel caso de quo, non si & concretato, dato che 1 lavoratori sono =~~~

S
3

i

-

=

Vi



L’autonomia della contrattazione colletiiva nella disciplina del trattamento
economico degli autoferrotranvieri & pur sempre, infatti, soggetta ai principi
legali inderogabili dell’ ordinamento, tra i quali quello sancito dall’art. 2120
c.c. delta omnicomprensivita della retribuzione ultima raggiunta ai fini della.
l;quidazione degli emolumenti avenli la stessa natura dell’indennita d'x'
‘anzianita; natura, cioé, di “corrispettivo differito alla cessazione deli_.
-rapporto~di lavoro, che & da riconoscere sia all'indennitd di buonuscita%
prevista dal regolamento All.Aal RD. 148/1931 che a quella, analoga,l?
‘prevista dalla contrattazione collettiva per gli autoferrotranvieri” .(Cass.é

2391/95); chiara appare l'equiparazione realizzata a - iivelld

1 glurisprudenziale. :

-’ impegno sottoscritto dal CTP nell'accordo del 26.07.1996 a “trasferire ll
monte ‘TFR alla data del passaggio in mobilitd” identifica, in m'odoi
| “inequivocabile, la non cessdzione del rapporto originario, € 1:{
-consequenziale impossibilita di configurazione di “nroe.‘.'assunzioni”. A
-conferma ulteriore di quanto sostenuto la stessa AMAT, in data 30.05.1997,%
disponeva a favore dei lavoratori de quo la conservazione della qualifica d1
conducente di linea posseduta presso it CTP, sia Vanziamta di servizioi
maturata alla data del trasferimento, in un’ottica generale di “continuitd” del?
rapporto di lavoro originario. Conformemente all’art. 1.36.‘2 c.c.

nell’interpretazione dell’accordo, indagando sulla reale intenzione delle

S AN A

parti (confermata, nel caso di specie, dal senso letterale che parla appunto di
“passaggio in mobilita™), il comportamento esplicato nella dichiarazione dell |
30.05.1997 del Direttore Generale dell’AMAT, identifica chiaramenté

: Pidea di continuitd del rapporto considerando “conservate” sia la qualiﬁcé



. chel'anzianita di servizio.
" A tutto cid occorre, altresi, aggiungere e sottolineare la recente evoluzione
- intervenuta all’interno della medesima azienda in merito alla vatidita degli

j accordi aziendali esistenti. E’ del 04.12.1997 il comunicato (v. allegato), A

" sottoscritto dal Presidente Avv. Arturo Masi, afferente la riunione def!

C.d.A. dell’ Amat, avvenuta in data 04.12.1997, durante la quale s7 decidevaj

per la proroga della validita degli accordi aziendali “atteso che la disdetta? -

. deglt accordi aziendali, formalizzata nel mese-di-giugno con decorrenza 1°§'

. gennaio 1998, aveva come obiettivo non gii la riduzione della paga del’ ,

. personale dipendente, ma una nuova rdistribuzione delle risorse,; .-
. preesistenti ed aggiuntive, finalizzata a compensare maggiormente sul piano’

k]

. economico i lavoratori meritevoli...”: una dicitura di questo genere deve,
essere chiaramente ed inderogabilmente applicata ai lavoratori trasferiti,) - |

. proprio per confermare la volonta espressa nell’accordo di salvaguardare 1

i posti di lavoro, nonché i livelli retributivi gid acquisiti dei lavorator che,:

. come il ricorrente, rientrano nell’organico azzendale, poiché assolutamentg;

. non inquadrabili quali neo - assunti.

R
. In tal senso appare utile una ultima precisazione: la stessa azienda Amat & -."
. riconosceva nella busta paga del ricorrente sino al mese di gennaio 1998 l‘al b
L3
data di assunzione origtnaria dello stesso presso it CTP, stante la continuita o
. del rapporto, come su esposto.' Ebbene, inspiegabiimente, l'azienda. % “’)

' medesima, improvvisamente, senza alcuna motivazione sostanziale ha i

" modificato nel ‘mese di febbraio, indicando quale nuova data di assunzione-
. il 1°giugno 1997, qualificando indebitamente il lavoratore ricorrente quale

- neo-assunto, modificando i1 connotati che essa stessa azienda gli aveva sino



e\

o

;2 quel momento riconosciuto.

!
.2) Inapplicabilita del servizio di prova ai predetti lavoratori trasferiti.
;Proprio IN connesstone con quanto su esposto .ancora meno comprensibile
.appare la dichiarazione dell’AMAT del 30.05.1997, nella quale viene

i
 disposto “auytgnomamente” 1l servizio i prova per un anno. Partiamo dal

i,disposto dello stesso R.D. 148/1931 che all’art. 13 spiega la utilitd del .
periodo di prova, finalizzandolo all' “acquisizione delle funzioni cui-
vengono assegnati gli agenti”. Immediata ¢é la coritestazione dell’utiliti reale -

:di questo periodo di prova, stante ai fini dell’inquadramento nell’AMAT"

%(cosi come indicato nell’accordo del 26 luglio e nelle sfesse successive -

| dichiarazioni AMAT) la “conservazione” - della qualifica, detenuta dagli '

i
’agentl nel CTP. It “patto di prova® mira, normalmente, ad accertare la
l
;capacxta tecnica del lavoratore, ovvero & funzionalmente destinato alla
venﬁca delle sue qualita professionali, che perd, nel caso di specie, trovano

runa piena ed esaustiva verifica nell’aver svolto, in modo continuativo' e

regolare la “medesima_attivitd” per una pluralitd di anmi. Oltre alla

; ' mancanza obiettiva di sussistenza della necessita di sottoposizione a prova

%dei lavorator ricorrenti, si pone n evidenza la “totale assenza™ di prefvisione
Idel predetto periodo all’interno dell’accordo del 26.07.1996. E’ lo stesso

lc:cndlce: civile a definire il periodo di prova quale materia oggetto di ° paﬂo

1owero di accordo mirante a creare nelle parti una situazione di “reciproca

I - .
[a.spetlal:va rispetto. al vincolo stabile, collegata ad una fase tempcrale

'durante la quale entramb1 i contraenti hanno modo di accertare la recxproca

e
! g
!
'\
I

convenienza a stipulare 1i contratto deﬁm’avo con la p0331b111ta per

a.mbedue dr recedere {Cass. 233/1985) Le opposmom alla previsione



: . ' |
. dell’ AMAT; d) la non validita consequenzale di questo “pseudo - patto di

arbitraria dell’AMAT in tal senso sono, quindi, plurime: a) non si parla, in
via principale, di “nuove assunzioni” per le quali possa ritenersi necessarig
la prova del neo - assunto; b) la capacita professionale e l'attitudine -al
lavoro ¢ garantita dalta stessa continuitd dell’attivita lavorativa prestatra

negli anni dai lavoratori, che rimangono a rcoprire lo stesso ruﬁL%)}/

professionale; ¢} non vi € in tal senso nessun accordo tra le organi:

sindacgli stipulanti e I'azienda AMAT, quindi un patto di prova, privo di
,.

|
_accordo, a causa della totale arbitrarietd ed unilateraliti della. posizione |
’ ' 1

prova”’, poiché non stipulato, né contrattato dalle parti né in momento
; .

anteriore, né in momento coevo a quellg del passaggio (Cass. 1230/1986). l

Tutto ci0 premesso, poiché le innanzi dette determinazioni dell’ AMAT néi
j

confrontt det lavoraton trasferiti dal CTP, e quindi net confronti _dél

ricorrente, si appalesano illegittime, nulle ed improduttive di ogni effetto
!

- i
nei loro confronti, ed essendo risultato vano ogni invito dal ricorr_ent?a
- ' |

nvolto all’azienda _finalizzato _alla _ inapplicabilita delle _predette
{

" determinazioni nei propr confronti, cosl come vano € risultato il ricorso E—

“reclamo ex art.r 10 R.D. 148/1931 p_r_e_s_qﬁ_taj:_presso l’az,igrl_(j:a medesima, - __|

R

g iy P a

~ conformemente alla procedura vigente; ilsig. . I é

- assistito dai sottoscritti procurato'ri, : . ‘_. J‘%
RICORRE

all’lll.mo ‘Sig. Pretore, in funzione di Giudice del‘Lavogd,_afﬁx_lgl,;@, ﬁs_,s,gtia
.t et j
I'udienza di discussione a norma dell’art. 415, 2~ comma c.p.c., Voglia

accogliere le seguenti :
i

CONCLUSIONI

[
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A) Dichiarare inapplicabile la disdetta degli accordi aziendali economici e
normativt tndicati nelta dichiarazione del 23.03.199_7, In quanto non
rientrante il lavoratore ricorrente nella categoria dei “neo - assunti” e per
Petfetto dichiarare il lavoratore ricorrente sottoposto ai trattamenti
‘ economici e normativi, con { corrispondenti miglioramenti rivenienti dalla
Econtrattazione aziendale nel tempo realizzata a far date_l dal momento del

: trasferimento;

;-B) Dichiarare illegittima e, come tale, non applicabile, la previsioné del

periodo di prova nei confronti del ricorrente, per le motivazioni su indicate

1
3
i
{in premessa.

;
I
1

iC) Condannare, altresi, la parte convenuta alla rifusione delle spese e

%competenze del presente giudizio.

‘A{l_ega_n 1) Copia verbale di intesa del 24.07.1996; 2) Disdetta Prot. n.
5666/97 del 27.03.1997, con allegato elenco degli accordi aziendali oggetto .
_!della rdisdetta; 3) Comuﬂc@one di assunzione del 30.05.1997; 4) .
gDichiarazione del Direttore Generale AMAT del 30.05.1997; 5) Accordo :
; .

‘del 14.09.1996; 6) Accordo del 12.05.1997; 7) Ricorso gerarchico ex art.10

i
i

RD n.148/31; 8) Comunicato Amat del 04.12.1997; 9) Copie buste paga

fmese gennaio 1598 e febbraio 1993.

Mezzi _istrutiori: Si chiede sin da ora, nel caso il giudicante lo ritenesse

iopportuno, di provare per interpello delle stesse parti che hanno partecip.ato ‘
i

v oEe St
AR

: w
Iall’intesa del 24.07.1996, all’accordo del 14.09.1996, nonché all’acco_;d

;del 12.05.1997, a conferma delle circostanze ritenute nella premessa di

diritto ai punti n. 1) e 2), nonché sulle medesime circostanze, si chiede .

interrogatorio formale det Direttore Generale e del Presidente dell’Amat.

-



Con ogni pitt ampia riserva nel corso del giudizio ed all’esito dell’esame

delte avverse difese. =

Salvis juribus. Taranto, 1i 07.02.1998 " =

‘Z)ﬁ 58 Rossella Spinosa k

IL PRETORE

I letto il ricorso che precede e ritenuta la propria competenza,
* FISSA
I’udienza di discussione per il giorno 50\ /\0\ q& ore 61

. ordinando alle parti di comparire personalmente. Dispone che il ricorso ed il

1
E
"
.

i presente decreto siano notificati alla convenuta entro diect gtorni dalla data

odierna.

Taranto, |

It Can

1w
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Oggetto: ricorso gerarchico ex art. 10 e successive modifiche R.D. 8/1/1931 n. 148.

premesso
- che in data '11[ giugno 1997 veniva trasferito, sulla base dell'accordo intercorso il
24/07/1996 tra CTP ed AMAT, dal CTP alla Vs. azienda, rientrando tra i 22 lavoratori
in mobilita interaziendale in ottemperannza al disposto di legge regionale n. 13/1993;
- che sulla base dell'accordo su menzionato si brevedeva che lo stesso avrebbe
conservato qualifica ed anzianitd di servizio gid acquisite presso il CTP, con il
trattamento economico e normativo in atto presso I'AMAT al momento del
trasferimento;
- che attnalmente I'AMAT intende applicare al sottoscritto, considerandolo
ingiustificatamente neo-assunto, il trattamento nazionale, senza i miglioramenti
rivenienti dalla contrattazione aziendale nel tempo realizzata e considerandolo, altresi,
in servizio di prova, per il periodo di un anno (v. dichiarazione unilaterale del
30/05/1997);
- che tutte le decisioni prese da codesta azienda som; prive di giustificazione da un
punto di vista sia logico che giuridico;

chiede

alla Direzione Generale dellAMAT:
1) di dichiarare l'applicabilita di tutti i trattamenti economici ¢ normativi aziendali
previsti per i lavoratori della stessa azienda, data l'immpossibilitd di qualificare il

sottoscritto ricorrente quale neo-assunto;



2) di revocare la disposizione contenuta nella dichiarazione del 30/05/1997 relativa al
peﬁodo di prova, sempre in funzione della non identificazione nella qualitd di neo-
assunto.

11 sottoscritto resta in attesa di un Vs. positivo riscontro e fa presente che, in
mancanza, decorsi i termini di legge si vedra costretto adire le vie legali.

Distinti saluti.

h..\
L'Agente



Consorzio Trasparti Pubblici

Via Alto Adige n.27

Tr o

TARANTD  -». :
ASSENZE PER MALATTIA

N. CAR.|COGNDME NOME Gualifica dal al GG.
1 394|BELLINI  LUCA Conducente di Linea Liv. &° |01.09.1994(31.05.1997| 1

2 $12|CAFARD FRANCESCO | " w v 101.03.1997{31.05.1997( 3

3 494|CASTELLAND GIUSEPPE u " v v |40.02.1983{31,05.1997| 316

4 414 CLARELLI DOMENICO " " " " 01.12.1981(31.05,1997| 333

S5 380|D‘ANDRIA GIANFRANCO " " ; " 01.09.1996|31.05.1997 -]

& 453|{DI FONZO MARIO ! " v v 101,09.1996(31.05.1997| 2

7 494|ETTORRE  COSIMO u " o v |01.09.1996]31.05.1997| 2z

8 40%|FARELLA  GIUSEFPE " " w w 101,12.1981|31.05.1997| 120

9 280|MALORGIO  FRANCESCO | " w0 101.09.1996]03.06.1997| 11

10 513|MAZZA CIRO n " “ o 101.03.1997|31.05.1997 &
11 514[MONGELLI  SANDRO u u w w 101,03.1997|31.05.1997 ©
12 495|MUSCETTA  PIETRO " Z w o |40,02.1983|31.05,1997| 254
12 534|PALMISANDO GIUSEPPE " " " " 01.08,1988]31.05.1997 47
14 536|PEPE NICOLA n Z v v |06,05.1997]31.05.1997[ 0O
15 492|PIGNATARD LEONARDO ! " w v |oz,08.1982]31.05.1997| 143
16 176|ROMAND VITO u g w v |09,09.1996]/31.05.1997| 3
47 453|SANSEVRINO ORAZID " " " " 01.09.1994}31.05.1997 0
18 385|SCARDIGND MARIO " " n " 01.09.1965131.05.1997 0
19 428|SINISI FRANCESCO { " " v o |01.09.1996|31.05.1997| ©
20 535|S0LITO VITTORIANO| " " « w |041.12.1990|31.05.1997| 295
21 470 TODARD COSIMO X " w v |01.09.1996|31.05.1997| 2
22 2&0{ZACCARIA | COSTANZD " " " " 01.09.1994] 13.06. 1997 2

-
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nell ‘Area di Tarante
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Fetande seguito alla Ns. nota n. 10202 del 05.046.1997,
in allegato si trasmetle il prospetto analitico del Trattamente
fing rapperto di lavpro maturato dai 22 Conducenti trasferiti in
mobilita‘ & codesta A.M.A.T. a!l sensi della Legge Regionale n,
18/93,

L'imperto ammonta a complessive £. 729,378.8413.

A sequito dell’'incontro fra il Presidente A.M.A.T.,
Presidente C,T.P. & Direttori durante i1 quale si discusse una
possibile rateizzaziome in n. & rate di £. 100.000.00C & -3uyslla
finsle di £, 129.378.813, il C.D.A. con deliberazione n., 3249/97
ha stabilito il trasferimento dei T.F.R. predetts neile farms
SegFa indicate.

Al fine di ottemperare a quanio sopra, si prega veoler
fernire, .anche a mez2o fax, le modalita’ di versamento delle
gUindicate somme.

Bistinti aaluti.

iL DIRETTORE DARESERC1ZIO
(Datt,lng.Giavan TIEHEEEHIA)




T.F.R. RELATIVO AGLI AGENTI TRASFERITI IN MOBILITA’ ALL'A.M.A.T.

DI TARANTO MATURATO ALLA DATA DEL TRASFERIMENTQ.

censorzic Trasporti Pubblici

) '

¥ &

Via Alto Adige r.27
TARANTO

N*® COGNOME  NOME DATA TRASFER. |IMPORTO T.F.R.
1 2] BELLINI  Luca 1-4-97 27.764.666
2) CAFARD- Francasco 1=6=97 29.774.718
3 CLARELL:! Domenico 1-4-97 40,130,408
4) CASTELLAND Giuseppe 1-6-97 25.692.983
$) |D‘ANDRIA  Gianfranco 1-6=97 36,702,067
&) DI FONIO Mario 1-6-97 38,587,841
rg) ETTORRE Cosimo 1-6-~97 35.032.2%8
8) FARELLA Giuseppe 4-£-97 40,558,054
) MALORGIO Francesco 4=4~97 37.159.137
10 MAZZA Ciro 1=-6=-97 29.824.827
R} MONGELLI  Sandro 1-6-97 29.916.757
12)  |MUSCETTA  Pistro 1-6-57 38.401.37%
13) PALMISAND Giuseppe 1-6-97 26.473.009
14)  |PEPE Nicola 1-4-97 17.465.447-
15) PIGNATAROD Leonarde 1-4~97 30, 120.431
16) ROMAND vito 1~4=97 45,280,486
17) SANSEVRIND Orazio 1-4~97 27.483.4636
18) SCARDIGND Mario 1-~97 35.811.277
f?)  sINIS1 Francesco 1-6-%7 26.130.019
20) |soLITD  Vvittoriano 1-6=97 22,323,889
21) TODARD Cosimo 1657 35.559;752
22) ZACCARIA  Costanzo 14~-6~97 41.490.268
729.378.813




ﬂzienda per la Mbilité nell'ﬂ.rea di q;ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n® 13361

Taranto, |i 16/07/1997

e

Spett.
C.T.P.
e Via Alto Adige
S TARANTO

OGGETTO: TFR ex dipendenti CTP

Si sollecita il trasferimento, entro il corrente mese di luglio,
del fondo liquidazione dei vs. 22 ex dipendenti assunti da questa
Azienda.

In difetto, nostro malgrado, saremo costretti al recupero
coatto delle somme dovuteci.

Distinti saluti

IL PRESIDENTE
C(\}\[\’ﬁ L (Au‘z}'. Art‘uro Masi)

C@\«U % e i

o
M

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@pegq.it : pag. 1



AMAT.
Azienda per la Mobilité nell’ Area di Q;ranto

Area Personale

//{ Taranto, li 11/07/1997
Corrispondenza intérna prot. n® //ﬁz

Oggetto : Orario lavoro personale assunto in mobilita

AL Capo Area Personale

e p.c. Dirigente Amm.vo f.f. |
Al Responsabile Informatica
SEDE

In merito alle modalita di calcolo dell'eventuale straordinario
ai fini del conguaglio mensile, si precisa che, limitatamente alle 22
unita assunte in mobilita dal CTP, il cui orario di lavoro dovuto é quello
giornaliero medio di sei ore e trenta, valgono le disposizioni ga
impartite da questa Direzione con nota del 13 febbraio 1997.

Gli uffici che leggono in copia disporranno per gli adempimenti

necessari.

ORE GENERALE

Chf nce%téﬁ lo) ..

A

pag. 1



 T. .

Consorzio Trasporti Pubblici

Via Alto Adige, 27 - 74100 TARANTO
Tel. (099) 7324211 - Fax (099) 7324223

18 GiU, 1997

TOFAIIO, «oooeeieiiieei et ettt eee e anaans
prot. m. ... ...MJ{QUfﬂcio ..... 52 Allegatin, .24 ... ......

AMAT TARANTO

OGGETTO : trasmissione documentaziomne. via C. BATTISTI, 657

74100 TARANTO

Ad integrazione della nostra nota n. 10302 dei 5/6/1997, in allegato si
trasmette la seguente décumentazione relativa al ns. ex dipendente ZACCARIA
COSTANZO, trasferito in mobilitd a partire dal 14/6/1997 :

1) scheda matricolare;
2) scheda retributiva.

L'ex dipendente in questione ha in corso la sela trattenuta mensile di
£.5.250== per polizza casco.

Si trasmettono in originale i libretti di lavoro relativi ai 22 ex agen
ti trasferiti presso Codesta AMAT.

nella risposta citare il n. di protocollo

A.MAT.-TA é?igu
Prot. Arrive n?__ =% 0
«1 9 Gil, 1997
Dirigente Ammin.vo.F.F. 0
Area Informatica
Area Legale

Srea Personale
Area Movimento

Area Tecnica

Utlicia Raglonerla
Utticio Prod. del Trafflco
Ufficio Segreteria
UHicio Contrattl

D000CO000KE0

RN

P IVA ¢ C.E - 00947380739 - N° iscrizione al Tribunale: 8419/95 - N° iscrizione Imprese di Taranto: 13226/95 - N° iscrizione CCIAA: 108144/95



Mod. 2 (£4r I'laterna) 1995 - Cod. 008400
Poste
. Italiane
* Ente Pubblico Economico

"AVVISO DI RICEVIMENTD
0 DI RISCOSSIONE

A
NELL'AREA DI TARANTO

| Via C. Battisti, 657
N.B.—:Ilmilte_meepregatodi ?4100 TARANTO

apporre chiaramente su entrambe
le tacciate le indicazioni richiesta

DA -RESTITUIR;E A:

1453/97




A.R.| AviS0 DI RICEVIMENTO O DI-RISCOSSIONE '

Lo [ oS RUSS U OO URT VT
. dall'Ufficio di TARANTO

-.LQMDLMQQLLQQAMENTO

3 74100  TARANTO

da compilare
a cura del mittente

, E Lir K oo O | OO
;) V ' [ Bollo delfUfficio

di distribuzione o di pagamento




ﬂ:‘iienda per la Mbilité nell‘.ﬁ.rea di q;‘:anto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di T, n° 13361

Taranto, li 17/06/1997
Prot. n° : Dlrl/’gng?}
SPETT/LE
UFFICIO DI COLLOCAMENTO

Via Salento n.3

RACCOMANDATA A.R.

74100 TARANTO

OGGETTO : Comunicazione.

Facciamo seguito alla ns/ nota del 04/06/1997 prot.n.1330/97,
per comunicare a codesto Spett/le Ufficio di Collocamento che, questa
Azienda ha assunto a tempo indeterminato, in prova e, con la qualifica
di Conducente di linea livello 6° ex C.C.N.L 1986 - Autoferrotranviéri -
a seguito di procedura di mobilita ex L.R. n.13/93 attivata dal Consorzio
Trasporti Pubblici Taranto, con decorrenza 14/giugno/1997 il Sig.
ZACCARIA Costanzo nato a S.Marzano di S.G. il 13/10/1956.

Distinti saluti

IL DIRETTORE GENERALE
7g Frantelso fHbiibello)

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@peg.it pag. 1



-y
Mod. 23-1 (per 'intarno) 1995 - Cod. 008400

%P@&
' Italiane

Ente Pubblico Economico

AVVISO D1 RICEVIMENTO
0 Dt RISCOSSIONE -

DA RESTITUIRE A:

N. B. — Il mittente & pregato di
apporre ghiaramapte entrambe

1454/97

3 < -
{ ACTETTALMNE w0, RICL. 1E S
19510137

A.-M.A.T. TASSY PRGATA -

AZIENDA PER LA MOBILITA"™ o e
NELU'AREA DI TARANTO ' ;
Via C. Baitisti, 657

74100 TARANTO"

.

F




Ll

AR AE’IQO iDI RICEVIMENTO O DI RISCOSSIONE
. Xy Flaccomé'“lnrataf ] Vaglia
COTRL AT DN
—..Ll.Assi N\ [ Pacco s 1 TS
e .20 YBIRO/1997  savutivio ai . TARANTO

- : ~ Sede Provinciale — Ufficio Dato-
N AT LAyors 8 Qiazzale "DANTE "Zona BESTAT
= i 74100 TARANTDO

a#fo ddindicato il ﬁ ( - ‘5@ :

da compilare
a cura del mittente

Y

-

- =1 .
. Firma dell'l o) f1o 3 ._.—::7 [ 1) 11 NN A /2 A0 AR PN
ella distribuzlone e{¥tl pagamen ,/) i~/ Bollo del'Utficio

di distribuzione o di pagamento

tstituta Poligrafico e Zecea dello Stato - S,



ﬂ-'ﬂenda perla Mblhta nell'ﬂrea di .Z:Ianto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. imprese di TA n° 13361

Taranto, i 17/06/1997

Prot. n° : Dlrlfnfg{‘./q‘}
SPETT/LE
I. N. A. L L.
| SEDE PROVINCIALE
RACCOMANDATA A.R. UFFICIO DATORI DI LAVORO
Piazzale Dante Zona BESTAT

74100 TARANTO

OGGETTO : Comunicazione.

Facciamo seguito alfla ns/ nota del 04/06/1997 prot.n.1229/97,
per comunicare a codesto Spett/le Istituto che questa Azienda con
numero di posizione [.N.A.lL.L. 21230, ha assunto a tempo indeterminato,
in prova e, con la qualifica di Conducente di linea livello 6° ex C.C.N.L
1986 - Autoferrotranvieri - a seguito di procedura di mobilita ex LR.
n.13/93 attivata dal Consorzio Trasporti Pubblici Taranto, con
decorrenza 14/giugno/1997 il Sig.ZACCARIA Costanzo nato a S.Marzano
di S.G. il 13/10/1956.

Distinti saluti

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@pegq.it pag. 1



1enda per la Mblhta nell'.ﬂrea di Q:ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

Taranto, li 13/06/1997

Prot. n° : D|rl,/‘éa'//fF
Egr. Sig.
‘ Zaccaria Costanzo
‘ Via Principe di Piemeonte, n°73
, (/\%\ 74020 San Marzano (TA)

e p.C. Consorzio Trasporti Pubblici
Via Alto Adige 27

/ ,

4 TARANTO

\ e p.c. Dirigente amm.vo
W\ ﬂCapo area personale

Capo Area Movimento
/" SEDE

A:“l

OGGETTO: Assunzione .

In esecuzione della deliberazione n° 126 adottata dal Consiglio
d’Amministrazione dellA.M.A.T. nella seduta del 30 maggio u.s., si
comunica che, a seguito procedura di mobilita avviata dal CTP ai sensi
della L.R. n° 13/93, la S.V. é assunta alle nostré dipendenze con
decorrenza 14 giugno 1997, conservando sia la qualifica di conducente
di linea posseduta presso il C.T.P, sia I'anzianita di servizio maturata
alla data del trasferimento.

La S.V., pertanto, é assegnata in forza all’Area Movimento,
presso cui dovra presentarsi il giorno 14 giugno alle ore 8:00, per
prendere le disposizioni di servizio dal superiore di turno.

Il trattamento normativo ed economico spettante alla S.V. sara
quello riveniente daila contrattazione nazionale per il livello
contrattuale rivestito.

Va comunque precisato che, qualora presso il CTP percepiva un

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel, (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@peg.it pag. 1



.ﬂzienda per la Mbilita nell‘.ﬂ.rea di Q:ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

miglior trattamento economico, le verra corrisposto un assegno ad
personam per la relativa differenza.

L'orario di lavoro dovuto é quello contrattuale giornaliero medio
di sei ore e trenta.

Ii CTP, che legge per conoscenza, provvedera a trasferire presso
la nostra Azienda tutti gli accantonamenti di T.F.R., debitamenti
rivalutati come per legge e maturati dalla S.V. fino alla data del
trasferimento.

Gli uffici che leggono in copia disporranno ciascuno per quanto
di competenza.

Distinti saluti
IL DIRETTORE GENERALE

. Fn m%ﬂo)
e o

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@peg.it pag. 2



ﬂzienda per la Mbilith nell'ﬂ.rea di q;:ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

Taranto, li 13/06/1997

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto, ing. Francesco Lucibello, neila sua qualitad di
Direttore Generale e legale rappresentante di questa Azienda, cost come
previsto dall’art. 9/bis, comma 3° della L. n° 608 del 28 novembre 1996,
di conversione con modifiche del D.L. n° 510/1996,

DICHIARA

- che il sig. Zaccaria Costanzo, nato a San Marzano il 13/10/1956,
domiciliato in San Marzano Principe di Piemonte n° 73, sara assunto
con decorrenza 14 giugno 1997 alle dipendenze di questa Azienda, in
servizio di prova per un anno, per poi essere nominato in pianta
stabile con contratto a tempo indeterminato, con la qualifica di
conducente di linea, liv. 6° ex CCNL Autoferrotranvieri 1986, e sara
iscritto al n° 1160 del libro matricola aziendale in uso;

- che il suddetto rapporto di lavoro sara disciplinato dal R.D. n°
148/1931 ed il trattamento normativo ed economico applicato sara
quello riveniente dal predetto R.D. e dalla contrattazione nazionale di
categoria;

- ¢he i numeri di posizione aziendale sono i seguenti: INPS ne

7800449608, INAIL n° 71021230/20.

% e (S Tt IL DIRETTORE GENERALE

ng. mmesw
/./ / /

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@pegq.it pag. 1



RAFPCRTOD DI

NUMERO FAx
PAG.
TEMPO TRASCORSO :
MODO

RISULTATI

CONFERMA

324223
ez
@1713"
G3 STD

0.K

13-GIU-97 13:23

NUMERD FAX
NOME

! @98 7794247
! AMAT RZ.



agda Consorti Gﬁﬁﬁﬁ!f@%@ﬂ&lh%lid&l Area di Tarants

Azl
; 74080Alt0 Adigh,leR T O
- 74100TAHANTO
SCHEDA MATRICDLARE CART.MNR. 2&0

DATI PERSONALI

Dipendente : ZACCARIA II° COSTANZO

Mato i1 : 13-10-34 a @ §. MARZAND
Residenza : WIA PRINC.DI PIEMONTE, 73

Citta : 5. MARZANO Prov.: TA

Ruolo t 0 OPERAID Reparto: 2 HMOVIMENTOD
Qualifica : 34 COND.LINEA

Sede di serv.: PULSANO dal : 0O1-09-%6
Grado istruz.: M LIC.MEDIA

Conseguita il: - = presso

Pas.Militare

State civile @ A COMIUGATD/A Nr,.figli ¢+ O

RAPPORTO DI LAVORDO

Data di assunz.conv.: 21-11-77 Qualifica: 49 BIGLIETTAID

Data di assunzione 1 E1-11-77 Qualificar 4% BIGLIETTARID Aecollalo: MO
Data immiss.p.stabh. 1 21-11-78

Proveniente da : CONCURSO PUBEBLICD

Anz.serviz.pregresso: - -

Data Fine rapporto : - -

Motivo fine rapporto:




A, C. T. T.
Azieqﬂa Consortile Trasporli Pubblici dell’ Area di Taranto
i 74100 TARANTAO

bt |

Pagina n.2

CART.NR. 240

I VARIAZIONI QUALIFICHE RIVESTITE H
iData variaz.iDecorrenzal Qu a l i £ i ca ilLivellol N o t a d
21-11-77 21-11-771 BIGLIETTAID 9 ASSUNTZ IONE
01-01-89 01-01-89¢ BIGLIETTAIO 8 ATTR.N.QUAL.L.270/88
2B-08-94 01-09-24: COND.LINEA b 0bs 757 28.08.96

iNum. 1In data iTipo Provvedimento

ArtiM o t 1 v o

tUftNum. !D a t

a i

26021 15-01-B2 1MULTA L. 5.000
170521 12-11-82tMULTA L. 5.000
1 168891 27~-09~-83 1 S0SPENSIONE GG. 1
F75530106—03-B4MULTA L. 5.000
1 158431 31-05-20 1 50SPENSIONE GG.2

HEY
HER
142
141
142

it IRREGOLLARITA "VERSAM. 1521 7121 12-03-82!

| ABBENZA ARBITRARIA

1510151021 23-12~

gz!

i IRREGOLARITA "VERGAM. : 521 157271 17-10-831

tMANCATO AVWISD ASSENISTH
ISEG.RICH.CHIARIMENTIIS7 !

1 1 !
r 1 i
1 ) ¥
i t I

40271 09-05-
B345118-10-

&

B4 !
201

01-09-%& 1LAMBID QUALIFICA A CONDUCENTE DI LINEA DODS N. 759 28.08.94




A C. T.

. T.
Azfenga Consortile Trasporti Pubblici d

gll’ Area

di Taranto

. 74100 TARANTDO Pagina n.3
CART.NR. 2&0

A § § E N Z E b A L 5 ER VI Z I O ANNDO 1997 {
IFERIE ANNO IN CORSO TOTALE GG. GODUTI ...NR. 0 {
(GENNAID ..., GG. MAGGIO ...... GG, SETTEMERE ... GG. 1
{FEEBRAID .... GG. GIUGND ...... aG. OTTOBRE ..... GG. i
{MARZID .....un GG. LUGLIO ...... GG, NOVEMEBRE .... GG. i
TAPRILE ...... GG. AGDSTO ..uwus GG. DICEMERE .... (0. !
tASSENZIE PER ALTRI MOTIVI i
t ME S E 1GG! RETRIBUITI PER 1GGT NON RETRIBUITI PER ‘
1 .GENMAID ' P !
t .FEBERAIOD t ! oo i
tMARZIOD I oo i
1 APRILE v b ;
i .MAGGIO ! o :
. GIUGND P P i
1.LUGLID HE o H
1 WAGOSTO ro P {
t.BETTEMBRE: o !
{LOTTOBRE Vo . :
{.NOVEMBERE | o !
{ .DICEMERE | & o !
! TOTALI .. : i
RIEPIIOGD ASSENZE RIFERITE ANNI PRECEDENTI

GIORMI NR. MOTIVO ANMNO

GIORNI NR. MOTIVD ANNG

GIORNI NR. MOTIVO ANNO

GIORNI NR. MOTIVO ANNO

GIORNMNI NR. mMOTIVO ANND

GIORNI NR. MOTIVD ANND

GIORNI NR. MOTIVOD AMNMD
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Area Movimeato
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L 17-86-1997 19142 DA C.T.P.-Cons.Trase,Pub.-TA A 07794247
-.\ ~

C.T. P.

CONSORZIO TRASPORT! PUBBLICI
VIA ALTO ADIGE, 27 -74100 - TARANTO

TEL. 000/ 7324211 - FAX 099/7324223

P. VA e C.F. - 00947380739 - N° iscriziona al Tribunale: 8418/85

P.BI

N° Iscrizions Imprese di Taranto: 1322695 - N° scriziona CCIAA: 108144195

Dofrsn NENT WO <

MESSAGGIO FAX

PROT- N

“(,\

Al

Area Infarmatic
Area Legale
Area Personale

A M.AT.-TARANTO
Prot. Arrivo n“j giﬁ;-
ad 1 GIL,

Dirlgente Ammin.vo F.F.

Area Movimentio
s

Arca Tecnica

Ufticio Raglonerla

Ufficlo Prod. det Traflico

Ufficio Segreteria

Uificlo Contrattl

/

@DDD.

ra

0000000

oL eax: 77 5'! ?4? /

OGGETTO: S0 MEDR gt‘l &\ R hiva

Y e 151

N" ALLEGATI: _g_

NOTE:




PRS-

17-86-1997 lB:dz2

Re=igenIa

1 VIa PRINC.DI

PIEMONTE, 72

DA C. T .=Cons.Trasr.Pub.-TRH A 87794247 P
U‘E Azienda Consorumzlﬁh‘%aspmh‘ﬁluwjﬂzu‘ Arsa d1 Taranto
7AHB0AILO AR o N T
74700 TARANTO
SCHEDA MATRICOLARE , CART.NR. 2560
PATI PERGSONAL!
Dipendente @ ZACCARIA II° ' COSTANID
Mato il ; 13-10-S& a3 : 5. MARZAND

Citta : 8. MARZAND Prov. T4

Rucla 1 0 ORERAIO Repartor £ MOVIMENTE
Qualifica : & CONDLLINEA

Sege 4i serv.: PULSAND dg! : D1=09-96
Grade jstruz.: M L£IC,MEDIA

Conegagquilo il - - pressao i

Pos Militare 3

sTAT0D DI FAMIGLIA

State civile ¢ A CONIUGATO/A Nr.f1gii ¢ O
RAPPORTO b1 LaVORO

Dale di assunz.cenv.: g1-1+77 Qualifica; &9 EBEIGLIETTRIO
Data di agsunzione 1 Z1=14-77 Gualifica: &% BIGLIETTAID frecllato: NO
Dsta immiss,p.stab, ¢ Bi-11-72

Proveniente da » CONCORSD RUBERLICH

Anz.ssrviz,.preqresso:

[e——

bPata Fine rapporic 2

Molive fine rappcrie:

—— e b

-—

.82




o 17-06-1997 10343

A. c. T.

?

s e

DA C.T.P.-Cons.Trasr.Pub.-TAH A 87794247 P.B83
. .

" Azienda Consoriile Trasporti Pubblici dell’ Area di Taranloe
74100 TARANTDO Pagina n.?

CART.NR. 260

' VARIAZIONI @U ALIFICHE RIV ESTITE i

—_— - -

P p——— P T bt

‘Data variaz.iDecorrenzail Q u & 11 £ica 1 ivellp! N o A a {
24-11-77 24-14-77¢ BIGLIETTARID 2 ASSUNZ IONE
01-01-8% Di-04-89! EBIGLIETTAIO a8 4TTR.N.GUAL.L.270/88
Za-0e-945 04-0%9-941 COND.LINED & opg 759 28.08.%%
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IPROVVEDIMENTI plsciPLINARI
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T
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i
)
i
3
1
1

i - - - - - -

INum. :In data iTipo Provvadimenta iArtid o t i v o IUfiNum, D a t a i
| 2602119-01-8EIMULTA L. 5.000 44 }IRREGDLARITA VERSAM.!82: 742412~-03-82!
1470821 421422 1MULTS L. 3,000 L1 {AGSENZA AREITRARIA 1511454021 2312821
+ 415089 ! 27-09-B3 | SOSPENGICNE GG.1 LY :IRREGDLARITA‘VERSHN.:SE:T?TE?:17—10—53!
!75530105—03~841MULTQ L, %.000 41 iMANCATD AVWWIRG ASDENISY! L0221 090584«

1 15843 1 31~05-F0 | SOSFENSIONE GG.2
! {
[

0

g

'
L)
i
H
{
\

{SEG, RICH. CHIARIMENTLIGY 545 1 1B-10-90:

1

i 1 §

] ] ] | ]
1 1 ’ ! H

'!A L T RE N g T 1 12 I E i

iData A f n Q 1 a

1
i
]
H
i
L3
]
[
[
4
H
3
t
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COMUNE DI SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE

PROVINCIA DI TARANTO

SERVIZI DEMOGRAFICI

ESTRATTO PER RIASSUNTO DELL’ATTO DI NASCITA
L’UFFICIALE DELLO STATC CIVILE

Visto l’atto di nascita di questo comune
n. 144 p.1 s.A anno 1956

CERTIFICA CHE
ZACCARTA COSTANZO
E' nato a SAN MARZANO DI S.GIUSEPPE (TA) il 13.10.1956
ANNOTAZIONI:
ZACCARIA COSTANZO HA CONTRATTO MATRIMONIO

CON MARRAFFA GRAZIA NELCOMUNE DI PULSANO
IN DATA 07.12.1981-------—--———-

SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE, 1i 23/12/1997

D.S.C. L. 500 L'Ufficiglle dell

Pdgliar

L'intestatario dichiara, aXise AMer gli effetti dell’hrt. 2,
comma 4, della legge n.l127%% consapevole delle sanzioni
previste in caso di falsa dichiarazione (art. 496 C.P.), che le
informazioni contenute nel presente certificato non hanno subito
variazioni dalla data del suo rilascio,

IL DICHIARANTE

Data: .t en v T T




COMUNE DI SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE
PROVINCIA DI TARANTO

SERVIZI DEMOGRAFICI

CERTIFICATO DI CITTADINANZA
11, SINDACO
visti gli atti d’ufficio
CERTIFICA CHE
ZACCARIA COSTANZO
nato a SAN MARZANC DI S.GIUSEPPE ('TA} il 13.10.1955 atto 144-1.A
residente in VIA PRINCIPE DI PIEMONTE n.73

HA LA CITTADINANZA ITALTANA

La presente certificazione ha validita® di 6 mesi dalla data del
rilascio

SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE, 1li 23/

D.S. L. 500

L’intestatario dichiara, ai sensi PR '
comma 4, della legge n.127/1997, ohsapevole delle sanzioni
prev1ste in caso di falsa dichiarazione (art. 496 C.P.), che le
informazioni contenute nel presente certificato non hanno subito
variazioni dalla data del suo rilascio.

IL, DICHIARANTE



COMUNE DI SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE
PROVINCIA DI TARANTO

SERVIZI DEMOGRAFICI

CERTIFICATO DI GODIMENTO DIRITTI POLITICI
1L SINDACOC
In base alle risultanze degli atti d’ufficio
CERTIFICA CHE
ZACCARTA COSTANZO
nato a SAN MARZANO DI S.GIUSEPPE (TA) il 13.10.1956 atto 144-1.A
residente in VIA PRINCIPE DI PIEMONTE n.73

HA IL GODIMENTO DEI DIRITTI POLITICI
E' iscritto nelle liste elettorali di guesto Comune al n. 3314

La presente certificazione ha validita® di 6 mesi dalla data del
rilascio

SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE, li 23/12/1997

D.S. L. 500
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IL DICHYARANTE

COMUNE DI SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE
PROVINCIA DI TARANTO

SERVIZI DEMOGRAFICI

CERTIFICATO DI RESIDENZA
L*'UFFICIALE D’ANAGRAFE

In base alle risultanze dell’anagrafe della popolazione
residente

CERTIFICA CIE

ZACCARTA COSTANZO
nato a SAN MARZANO DI S.GIUSEPPE (TA) il 13.10.1956 atto 144-1.A

E* RESIDENTE IN QUESTO COMUNE IN
VIA PRINCIPE DI PILEMONTE n.73

Dalla nascita

La presente certificazione ha validita' di 6 mesi dalla data del
rilascio

SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE, 1i 23/12/1997

D.S. L. 500

L’intestatario dichiara, ai gli effetti dell’art. 2,
comma 4, della legge n.127/19 consapevole delle sanzioni
previste in caso di falsa dichiarazione (art. 496 C.P.), che le
informazioni contenute nel presente certificato non hanno subito
variazioni dalla data del suo rilascio.

IL DICHIARANTE




Procura della Re

Taranto
CERTIFICATO DEI CARICHI PENDENTI

Il sottosritto, esaminati i registri degli affari penali di questo ufficio dal
1992 alia data odierna,

CERTIFICA 336

che a carico di : ZACCARIA Costanzo nato a San Marzano di San Giuseppe il
13/10/1956 ed ivi residente,

RISULTA

NULLA

3' WIS s
31| v pls b



CASELLARIO GIUDIZIALE

6]-Celutit.ica.t() GENERALE

N.3248/00684-9396 PAG.

Procura della Repubblica pressoil Tribunaledi TARANTO:; —_----_~ -
—_— 2000
CERTA =

Al nome di  COGNOME: ZACCARIA NOME: COSTANZO Lo
Nato il 13/18/1956 |n SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE (ng’%{‘f
PYOUHEr (6 Statdy ar ‘» ff; 3
Sulla richiesta di MEDESIMO "o el
peruso AMM.VO (ART. 689 COMMA 2 LETT.A C.P.P.) SR ‘

Siattesta thé*iﬁ*%déétb*@ééél’fé‘r*d‘ fUdiZiale fistttgl x>
SI ATTESTA CHE NEL CASELLARIO DI TARANTO RISULTA:

. ‘_J"’\-—u‘."."_,-_‘ PN
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TARANTC. 23/1/1998
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PER 1L PRESIDENTE
A DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
IL PRESIDE

’/(Prof 4ldo Mignele)
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SO ¢ ) La data deve essere quélla di chivsara della sessione ‘di esami nella quale il titolo & stato conseguito. La stessa
; data deve essere apposta sul frontespizio.
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Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale

LIBRETTO
DI LAVORO

7,
'i‘ ___________ AL Mey
i N e
ai Mowigo. .
b -
i N
. { {1-2) Spatio riservato ali_’umelo di Collocamento,
i Grafiche Angelini & Pace - Locarotondo
- —




" Home per la compilarione, il rilascio e la tenuta del librelto

Le indicazioni da inserirsi alle pagine 1, 2, 6 e 7, saranno

apposte dal Sindaco che rilascia i libretto, i quale si accerters
che vi sia stata inserita la dichiarazione del medico di cui alla
pag. 9 pei fancinlls e gli adolescenti,

Le annotazioni e variazioni eventualf, di cui a pag. 4 e
quelle da inserirsi nella colonna « variazioni> della pag, 7 sa
ranno sempre apposte dal Sindaco. :

Le indicazioni da inserirsi alla pagina 12 e seguenti riguar-
daunti Vassunzione, il servizio e la cersazione del lavoratore, e
quelle viguardanti gli infortuni di cui alle pagine 20 e 21 do-
vranno essere apposte dal darore di lavoro.

Ounelle riguardansi le visite mediche dovranmo essere ap-
poste e firmate dal sanitario che ha proceduto alla visita; quelle
riguardanti le malattic professionali potranno essere apposte
dal datore di lavoro su certificato del medico stesso.

Allatto dellassunzione del lavoratore, il datore di lavero
deve prendere in consegna il libretto verificandone la regola-
ritd. Alla cessazione del rapporto di lavoro, §l datore di lavoro
consegnerd il libretto, non oltre il giorno successivo, al lavo-
ratore previo rilascio di ricevuta.

Il lavoratore disoccupato agli effetti della swa iscrizione
all'Ufficio di collocamento deve presentare il libretto sul quale
dal'Ufficio stesso verrd annotata la data della presentavione e
della iscrizione.

In caso di smarvimento o di comsumo del Libretto potrd
esserne richiesto un duplicato al Sindaco che lo rilascierd pre-
vio pagamento del prezzo stabilito dal Ministero,

e E LR mm S ——————

in SAN MARZANO di §, GIUSEPPE

Cittadinanza :,__'é;b&i'%% ...................
Grado d’istruzione___%/’ // w.{"'f’k-

-1




STATO DI FAMIGLIA DEL TITOLARE DEL LIBRETTO

, COGNOME B NOME Relazione Luogo Qualifica Variszioni FIRMA DEL SINDACO
del conluge, dei figli conviventi’ | . di pareatela || & o ) . ||Paa di pascita professionale e bollo del Comune
e dei parenti conviventi a carico || col ritolare 1 masie

7 Yo 28334 fouriotisl

_ Zé"A‘ 34 e, /3:5'44-

b I 3~/0- 56 f%}f.—}fw&éudm
" . ;g: 3~ 40 Mﬁoku?wm
o Y9463 Areotirs
B | Y 41 Boriniorunds”

.

1C. 1973

SINDACD
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f10ed e 0 <o
! 'Dichiara.iione di visifa’ medica preventi\;a
per -i fancivlli e- gli -adolescenti- -
= (are. 8 della legge 17 otobre 1967, a. 977)
Visitato il titolare del presente libretto di lav. N.__._____ R
"
e oo e e em e mmmmmemmm—mm—mm—amamn e emmen e mn emmmmm e —
che intende occuparsi nel lavoro di.____________.___.__......._....
SI CERTIFICA ”
che esso__._..____.._....... possiede i requisiti per essere addetro
alla lavorazione . . e
Data della visita._________________ R
COMUNE DI . emmeem e emineaan
(Bolto) L'UFFICIALE SANITARIO
8 —

- Visite -mediche successive
{arr, 9 della:legge 17 .otwobre 1967, n.-977). -

e e TR

SI CERTIFICA
che esso. .. ____________. possiede i requisiti per continuare nella
lavorazione cui & adderto.

Data - . L' Ufficiale Sanitario

SI CERTIFICA

che esso______.___________ possiede i requisiti per continuare nella
lavoraziope cui & addetto,

Data L'Ufficiale Sanitario

[Smppegimhaiy

L
_—



Dichiarazione di visita- medica preventiva per adulti

(art. 6 Regolamtento gencfale per-l'igiene-del lavord R.D. 14 aprile
1927, n. 530 ¢ D.M. 20 marzo 1929)

L4

che intende occuparsi nel lavoro di

£

. NF - 2. :

N. B. - Specificaré’ ev nﬁlj.[;nggi_i, foni-ifi atto o pregresse che controindichine
il lavoro cui il Sbggetio~intende occuparsi.

10 —

-

Dichiarazione di visita medica preventiva per adulti

(art 6 Regolamento generale per I'igiene del lavoro R.D. 14 aprile
1927, n. 530 e DM. 20 marzo 1929)

N. B. - Specificare eventuali manifestazion jn atto o pregresse che controindichino
il lavoro cui il soggemo intende occuparsi.

— 11




L]
DATORE DI LAVORO

§Ed= - Azienda
© Stabilimento

.|l . &uito a domicilio -

STATO DI

Residenza del lavo-.
zatore nel caso che
il*lavoro venga ese-

. REGICNE PUGLIA

e diretta

COMIMIRY

r;agéﬁﬁzmazrm

SRIG
ot

o nglie-
da parte

Sryetil hyly.

T

AL C. TT.

T -
bite! dela o
non e
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G

Area di TARANTO

' Marzo 1905,

rranza dal - 1°

+ PUPY. WY1 ¥ Al
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w.1.7,
Consorzio Trasporti Pubbli

[l T 2 ) . LTt
T

L Via Alto Adlige, 27

74100 TARANTGC.
I

AM.A.T.

INELI'AREA DI TARANTO

ﬂ Via C. Battisti, 657
4100 T AR ANT(

SERVIZIO

., Daa "
di ‘assunzione :

.in servizio ||

. del periodo

. di prova

Ritiraca tessera
Assicut, Sociali

numera
della lessera

con mat- ||

che num.

del datore di lavoro

-
REGICNY P

GL'A

estione Codmissariale Autoserstzi Diffurdani

90, 1t
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STATO DI SERVIZIO L L PR

e eeeeennm-nnmnnnn- | N - i Restimita Tessera
* Qualifica 0.: . Retribuzione dovuta al lordo di tratenute & Dana a lli:mmhb Assicur, Sociali ., FERMA
Categoria del lavora- Salario Periodo | Maggiora- | Retriba- Cessazione comisposa | e T pan || | del ditre di lavofo
tore e Variazioni ~ || Stibendio | giornaliero | della corre- |- zione .zione del-servizio || in lire dells tecsera | che num.
A od oratio °| sponsione | di cottimo | in narara m\\
- - R
qieme o e N ) -3 N .
Riamero RETRIBAIGRE &1.0.C0LE S MEVESH 7 NG S S
v UnhptwE IR AT :3’17 LN i"é‘ (];zg,[E'g.
3 < [l ; . .
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N. B. - Le variazioni di reuribuzione devono essete anmotate per ogni cambiamento di qualifica,
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MALATTIE PROFESSIONALI (1) PERIOD] ‘DI DISOCCUPAZIONE

biasnosi e manife- As Thi . Esibito Numero
stazioni patologiche sonza Firma del Medico Nome della Dina Utticio 1 librewo L'iscrizione
P dal lavoro e firma di collocamenta " nell'elenco dei
principali - i o Uimpaﬁ
a— - A

a ' ' VMo 1o & | c13

T/ R\ a STV Wit 599

’jf“q‘ ;ijj ~rI
f?lt\\é_

dt ' (ma. VRS i

at

&l : !
-

al :
l@ [ |
[

dal . , 4

(1) Sono da annotarsi le malattie soggewe all’obbligo dell’assicurazione e per le quali vige L'ob- .
bligo della denuncia da patte del datore di lavoro (R.D. 17-8-1935, n. 1765} D
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CONSIGLIO DI LEVA
0. LECCE

'Fogho dl congedo ||l|mlrao prowisorio

‘ Sz rt!ascza a ..Z ﬁeﬁﬁ.& ltq f OSTANZC
nato . tl - _{5’ /0 - 195-{ nel Comune di 3. MARZANQ.

........................................................

e& rr‘zls’critfo-r;el Comune di S MARZANO Prov:'ncz"—clz
Tl T’I‘OT {1 -
di _IA“R_A NTO . ms MILITARE ™

(N Distrcno Mihtare 4] Camtancr:a d1 Porto Q
(2}, Apporre la dizione «con ridotta atutudme militare, art e

dcllc Infermith » per coloro che vengono arruolati con ridotta attitudine
A Oppiire: quale ammesso all'eventuale congedo anticipato per il titolo di cui
© alfart, 83N, . .. cdel TU, ..

- ’ ' ) Legpere le avtertenze @ te1sc



AVVERTENZE

1..— Le reclute quando riccveranno apnosito ordine dovranno preeentarsi
munite del presente foglio di congedo. N

I
a7

2, - Le. reclute le quall cambino residenza nel tempo* lntercedentc tra’
la data di presentazione, agli organi di leva per l'esamie petsonale‘e la
data di-chiamata alie armi, hanno I'obbligo di notificare per fscritto e per
| MEZZO, del comune dove, risicdono. al Comando del. distretto militm'e ¢
alla Capitaneria di appartenenza, il cambiamento di residcnzn.

3.— Le reclute che senza giustilicato motivo ritm‘deranﬁ'o ‘a preécmarsi
saranno fatte ricercarc per mezzo dellArma dei carabinieri. Se. it ritardo sara
inferiorc & 5 giorui, saranno punite disciplinarmente, se sari maggiore saranno
dcnunmate all'Autorita giudigiaria militare quali mancanti.alla chiamata a norma
dellart 151 CPMP L, . : AN

.
- " -

- .
. 4. — Gl| 1nferm1 dovranno comprovare la mpossibilita di obbedire alla
chiamala trasmetlendo al locale Distretto militare o Capil'merid o al compe-
. tente Comando di siazione carablmeu apposita dlchwaﬂone clel medico con-
“EeiTnala “dal’ bmdaco '

j Perdurando I'infermita, la dichiarazione dovrd essere rinnovata ‘ogn} 15
giorni. i

5. — Le reclute che aspirano ad esenzioni, ritardi o rinvii della chiamata
alle armi per uno’ dei motivi indicali nel manifesio i chiamata alle armi
dovranne presentare apposita domanda entro i termini prescritti dallo siesso
manilesto di chizmnala alle-armi. e

-

6. — Le reclute, al!nrché saranno chimmade alle arnd, dovranno presentarsi
al Distretto o Capitaneria o -al Comando stizione carabinierl a seconda dei casi,
munite del presente foglio di congedo illimitato provvisorio e di un documento
di ulcnnhcazlonc del quale non sia scaduta la validita -

Le rechute dcll‘EserCJto nan selezionate debbono produrre al Distrelto,
allatto della loro m‘escntazwne. un gertificato comprovante la: professmne o il
mesticre eventualmente ‘esercitato, convalidato dal visto dei Carablmen. ,

(0101175) Rich. 7 del 1970 - Tst, Paller. Slata - 3. C. oo 1170000 K. C.
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PROCL TCPUBBLICA
Tpresso & WE:F%*\—%MJN{,AdM—IABANTQ SR

| presso questo Ufficio, per—giianni- )

“CERTIFICATO DE CARICHI PENDENTH

~— I Segretario, esaminati i registri delle notizie di reato esistenti

CERTIFICA

ST, S T

Che al nome di

| /34056 i

~ nato il
(;Alf‘fno e,( i

ZACAziA  (2SidL2 D

i ’\.L(‘ll..."‘.(

! ~Non risultano proced;mentn penah pendenti.

S e U 1 VSOV | —

Si riiescia il presente a richiesta di ZACCAL A

Yeranto,_2.3_OEMN. 1998
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