INAIL - . .
Istituto Nazionale ~ Denuncia di Malattia Professionale n° 214085

Assicurazione
Infortuni sul Lavoro

Ricevuta Denuncia di Malattia Professiqnale n°® 214085

Origine: ON LINE Codice Utente: PCCNRC71T31L048B
Data Comunicazione: 25/05/2018 Ora Comunicazione: 10:31:08

Codice Ditta: 3249256 P.AT.: . 071021230

Modalita Pagamento: -Nessuna scelta-

Sede LN.A.LL.

Sede: 34500-TARANTO (TA)

Indirizzo PEC: TARANTO@POSTACERT.INAIL.IT

Autocertificazione

Dati del datore di lavoro

Il sottoscritto DICHIARA;

di rendere la presente Denuncla al sensi del t.u. Infortuni (d.p.r. n. 1124/65 e s.m.i) in qualita di datore di lavoro o
su delegafincarico dello stesso (che si impegna ad esibire su richiesta dell'INAIL), conferiti per lo svolgimento degli
adempimenti nei confronti dell'lstituto ai sensi delle disposizioni sopra citate, nonché per la sottoscrizione del
presente documento;

di essere il titolare del trattamento dei dati, forniti nel rispetto della normativa sul diritto alla privacy (d.lgs. 196/2003
e s.m.l), ovvero soggefto in possesso di delega o autorizzazione rilasciata dal fitolare del trattamento, che si
impegna ad esibire su richiesta dell'INAIL;

di essere consapevole: in qualita di datore di lavoro, delle responsabilita civili e penali alle quali andra incontro nel
caso in cui i dati forniti con la presente Denuncia non siano rispondenti a veritd; ovvero in qualita’d di
delegato/incaricato, delle responsabilita civili e penali alle quali andra incontre in caso di mancata corrispondenza
tra i dati forniti con la presente Denuncia e quanto dichiarato dal datore di lavoro, il quale resta in ogni caso
responsabile della loro veridicita.

Cognome: PICCHI Nome: ENRICO
Indirizzo: VIA OSPEDALICCHIO 7 Comune: TARANTO (TA)
E-mail: PICCHI@AMAT.TA.IT Telefono: 0997356208

Data Firma........




INAIL

Istituto Nazionale
Assicurazione
Infortuni sul Lavoro

Denuncia di Malattia Professionale n® 214085
DATORE LAVORO

Dati Datore Lavoro

Cadice Ditta:
Codice Fiscale:
Ragione Sociale:
Indirizzo:

Comune:

Localita Lavori:
Lavorazione Svolta:

Reparto o cantiere:

32452096 PA.T.: 071021230
00146330733

AMAT.SPA.

VIA CESARE BATTISTI 657

TARANTO (TA) 74121 Nazlone: ITALIA
TARANTO

AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TARANTO

AREA ESERCIZIO




\1oP

INAIL L ] ]
Istituto Nazionale Denuncia di Malattia Professionale n° 214085
Assicurazione DATI LAVORATORE

Infortuni sul Lavoro

Dati Nascita

Cognome: CAMASSA Nome: EMANUALE
Codice Fiscale: CMSMNLS6L20D171E Data Nascita: 20/07/1956
Cittadinanza italiana: sl Sesso: MASCHIO
Comune: CRISPIANO (TA) Nazione: ITALIA

Dati del Domicilio

Indirizzo: VIA BONAPARTE N. 57 Frazione:
Comune; 5. MARZANC DI'S. GIUSEPPEASL: ASLTA
{ TA) 74020

Dati Personali

Stato Civlle: CONIUGATO/A Persone a carico: Sl
Parente datore l[avoro: NO Data di Assunzione: 01/08/1998
Studente: NO Tutela INPS: 8l

Tipologia di Lavoro

Tipologia lavoratore: DIPENDENTE

Tipo contratto: INDETERMINATO A TEMPO PIENO
Settore CNEL: TRASPORTI
Categoria CNEL: AUTOFERROTRANVIERI

Qualifica Assfcurativa:.  OPERAIO
Voce Professionale: AUTISTA DI AUTOBUS




fﬁ,ﬁ!('; Nazionale Denuncia di Malattia Professionale n®° 214085

Assicurazione MALATTIA PROFESSIONALE
Infortuni sul Lavoro

Dati Malattia Professionale

Malattia Dichiarata dal Lavoratore: IPOACUSIA NEUROSENSORIALE BILATERALE
Data in cui ha segnalato la malattia al datore di 24/05/2018

lavoro:

Identificativo certificato: 3097400

Data di rilascio: 10/05/2018

La denuncia risulta associata alla certificazione NO
medica pervenuta all'lstituto?

Primo giorno di eventuale completa astenslone dal
lavoro a causa della malattia:

Lavorazlone e sostanza che avrebbero determinato NON SPECIFICATO
la malattia:

Periodl di esposizione

Ultimo giorno di esposizione:

Era adibito direttamente alla lavorazione?

In quale ambiente lavorava?

Durante l'orario lavorativo, per quante ore era esposto al rischlo?
In ¢che modo?

Le informazioni relative ai campi non compilati non sono disponibili poiche’ attengono ad un rapporto di
Tavoro con datore di lavoro diverso dal denunciante.

Misure di sicurezza e prevenzione adottate:

TUTTI 1 MEZZI AZIENDALI IMPIEGATI DALLAMAT NELLA GESTIONE DEL SERVIZIO PUBBLICO SONO
CERTIFICATI ED OMOLOGATI DALLE SOCIETA' COSTRUTTRICI E SONO SOTTOPOSTI ANNUALMENTE A
COLLAUDO.

1t lavoratore era stato sottoposto a visita medica al Sl
momento dell'assunzione?

Se sl, chi lo ha visitato? CENTRO DELLE FERROVIE DELLO STATO DI BARI
E stato Istitulto Il libretto sanitario? Sl

Il datore di lavoro & a conoscenza di eventuali sintomi della malattia manifestati dal lavoratore ed accertati
con visite precedenti {periodiche o di aitro genere)? NO '

Se si, chi lo ha visitato?

In quali date sono state eseguite le visite?




E.INAIL.34500.16/05/2018.0027546

DATA Dl ARRIVO
Mumero ldentificativa 3097400
ISTITUTC NAZIONALE PER LASSICURAZIONE il ORA Alia Sede
CONTRD GLIINFORTUNE SUL LAVORD [ 10 M 05 |,L 2013 I - - |34500-TARANTO I

lo sottoseritte [ quallta di

Assicurato/a Yedovola Flglioda Ascendente Coilaterale Tutore/curatore Rappresentante legale
\

Dati deli'assicurato {da compilare sempre}
Coghome Nome

F

| [cAMASSA ] [EmANUELE | sesso(X] [
Nato a (Comune o Stato estero) oV, Sigfa naz. AAAA Codice fiscale

[criSPIANG } |_TA [T ] 4] 20 lll_oﬂrl 1956 | JCMSMNLE6L20D171E [
Residente in (Via, Piazza, ecc) N. Clvico

[VIA BONAPARTE | | s71l ]
Comune Prov, CAP COD, ISTAT

[S. MARZANC DI 8. GIUSEPPE | [1a] [74020] [o73025]

Telefono Abitazione _| Ilndirizzo E-MATL _I
Telafono Cellulare Indirizze E-MAIL PEC
[0039 3287181655 | | |
Codice |ban
Forma df pagamento D CIC bancaiio o.postala I ]
Numero i libretto
I:‘ Libretto bancario ¢ postale I I ~

LAVORATORE

I:I Assegno clrcolare

frazionario
D Pagamento localizzato presso sportello postale
Abi Cah
D Pagamento lecafizzato presso sportallo bancario | I | . l
n" easo {Inf.fn.p.) B~ AAAA M

I ]10 II 05 {/] 2018 Data decesso infortunato III '/I |

Nel dichlare [ miel datl anagraticl
Dati del delegante {da compliare solo se dlverso dafl'assleurate).

Cognome Neme i F
I I L I Sesso D I:l
Naio a (Comune o Stato astoro) Frov, Sigla naz. GG L ARAA Codice fiscale
w FL_FI T ) N |
L Residente in {Via, Piazza, ec.) N. Civico
=t
| - | ]
M Comune Prov. CARP COD. ISTAT Caon il presenta atto DELEGO il Patronato-sigla
|
g | , | O T 1 [na -
Telefono Abltazione Indirizzo E-MAIL
Telefono Celiulare thdirizzo E-MAIL PEC
indifizzo Sedeona GCodiaz.  Cod SedeZona  Cod. intervento Fimma Il analfabeifirna di 2 tastimoni)
rma {per gll anal irma stimoni
[MANDURIA | 16 ][ 046506 || c1 ]
Press50 il quale eleggo domicilio ai sansi deliarnt, 47 c.c., a rappresentarmi ed assisterm) gratultamente , aisansi & per gli effett EMANUELE CAMASSA

dicui allert. 13 deil logge 30 marzo 2001, n. 152 e do D.M. 10/10/08, n. 193 neif confronti celfINAIL, perla svolgimentn della
pratica reiativa a.

el n" pratica Patronate revoca Codice Patr. Revocato
g [PHAG-2018-001732 | O
8 Nel rasmettere Il mandato rlasciatoci dal delegante sopra indicate, si chisde dl fari pervenire notizie sulfesito deila solto specificata richiesta e Wite le Indicazioni refative alflintarvento
E PRESENTATO COME: E Prima fichlesta D Sojlecito D Rlesame D Rlcorsolopposizione D Cltaztone
X ' data, timbro dal Patrenato (codice)
SIALLEGA : nome e cognome delloparatore autorizzato a ricevere Il mandato
~ CERTIFICAT] BUONOMO LIA CONCETTA
I} presente mandato pud essere revocate solo per iscritfo. BNMLNCG65S61L0494
Irviats dat Patronato _INCA Codice Sede zona 046506
nefia persona ¢i_BUONOMO LIA CONCETTA Codice Fiscale _BNMLNCG5S61L048J
n. Kdentiicativo_3097400 deta 10 7 05 ; 2018 o 09 09 4 pratea PHAG-2018-001732

Mod, 1~ F Copia per il HNAIL



Allegato al modello 1/P

DATI ASSISTITO

Io sottoscritto /a  Cogniome CAMASSA

Nome  EMANUELE

Data nascita__ 20/07/1956  Comune di nascita CRISPIANO sesso M[X] F[J
Codice Fiscale_CMSMNLS6L20D171E Cittadinanza

Indirizzo VIA BONAPARTE Numero Civico 57
C. A P. 74020 Cittd S. MARZANO DI S. GIUSEPPE (TA)

INFORMATIVA E DICHIARAZIONE DI CONSENSO
(D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196)

Avendo ricevuto a norma di quanto previsto dall’art, 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, I"informativa sul trattamento dei propri dati personali, ed
in particolare essendo stato informato che:

il Patronato cffettuerd il trattamento def dati personali forniti dal sottoscrifto, nel rispetto della normativa sopra richiamata e tale
trattamento avra ad oggetto i dati, eventualmente anche di natur sensibile, necessari all’espletamento del presente mandato di assistenza;

i dati personali potranno essere comunicati agli Enti o Organismi pubblici o privati, nazionali o esteri, a persone fisiche o giuridiche competenti,
anche in modo strumentale per il corretto adempimento di tutto o parte dell’incarico conferito,

I dati personali (con esclusione di quelli sensibili) potranno anche esscre comunicati ad altri soggetti o organismi appartenenti o aderenti
a Associazioni/Organizzazione promotrice del Patronato per finalith proprie
dell’ Associnzione Organizzazione stessa o degli organismi ad essa appartenenti o aderenti, avendo come fine il miglicramento complessivo ¢ la
promozione dei servizi offerti ai lavoratori e cittadini;

il trallamento sari effettuato manualmente ¢/o jn forma automatizzata rispettando le prescrizioni dettate dagli arit, 31 e seguenti della Legpe , in
modo da ridume al minimo i rischi di distruzione o perdita, di accesso non autorizzato o di traltamento non conforme alle finalita della raccolta;

il conferimenlo dei dati personali & essenziale per "adempimento del mandato conferito. L eventuale rifinto di comunicare tali informazioni, nonché
la mancala solloscrizione del modulo per il rilascio del consenso di eui al punto 1 comporteranno 1impossibilita di svolgere 1'attivita di assistenza
richiesta;

in relazionc al trattamento dei dati personali, il sottescritto pud esercitare, anche a mezzo delega o procura a persona fisica o associazione, i diritti
riconosciutigli dall’art. 7 del D.Lgs. 196 del 2003;

titolare del trattamento dei dati & il patronato / in persona del Presidente Nazionale, legale rappresentante pro- tempore,
domiciliato per Ia carica in Roma, Via

n. CAP e responsabile del tratamento dei dati ai fini dell’esercizio dei diritti di cui all’art. 7 del codicc & il
Direttore/Responsabile  prostempore della Sede Provinciale del Patronato di domiciliasto per la carica
in reperibile ai seguenti recapiti: email fax tel,

Punto 1

Fornisce il consenso al trattamento dei propri dati personali i, ivi espressamente compresi i dati sensibili, con le
modalitd sopraindicate per il conseguimento delle finalita del presente mandato,nonché per ’adempimento degli
obblighi ad esso connessi, previsti dalla nommativa in materia, auterizzando anche il Patronato ad
accedere, ai sensi dell’art. 116 della Legge, alle banca dei dati degli Enti eroganti le prestazioni, per ’acquisizione dei
dati necessari all’assolvimento dell’incarico;

Data Firma Assistito
Inviate dal Patronato INCA Codice Sede zona 046506
nella persona di BUONOMO LIA CONGETTA Codice Fiscale .BNMLNC65861L049J

n. identificativo 3097400 data 10 / 05 / 2018 ora 09 : 09 n. pratica PHAG-2018-001732
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POSTA CERTIFICATA: I MP516600063 DEL 10/05/2018 CAMA. ., }J(L[ ESiT L
M FF' VERF
. L
" Oggetto: POSTA CERTIFICATA: I: MP516600063 DEL 10/05/2018 CAMASSA EMANUELE

Mittente: "Per conto di: taranto@postacert.inail.it" <posta-certificata@telecompost. it>
Data: 24/05/2018 12.29

A: amat@pec.amat.ta.it

Messaggic di posta certificata

Il giorno 24/05/2018 alle ore 12:29:59 (+0200) il messaggio

"T: MP516600063 DEL 10/05/2018 CAMASSA EMANUELE"™ & stato inviato da
“taranto@postacert.inail.it”

indirizzato a: h
amat@pec.amat.ta.it
Il messaggio originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio: 456EFF7D-8E6E—-2B27-4B44-D7A07CTFD59BRtelecompost.it

Oggetto: || MP516600063 DEL 10/05/2018 CAMASSA EMANUELE
Mittente: "taranto.inail" <taranto@postacert.inail.it>
Data: 24/05/2018 12.29

A: <amat@pec.amat.ta.it>

SI ALLEGA FILE. DISTINTI SALUTI.

M.B.

- Allegati:

postacert.eml

985 KB
RICHIESTA DOCUMENTAZIONE MP CAMASSA EMANUELE. pdf 245 KB
CAMASSA EMANUELE.pdf 740 KB
daticert.xm! 805 bytes
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I N c‘ I l MALATTIE PROFESSIONALI - IPOACUSIA

IETITUTO HAZIOMALE PER LASSICURAZIONE
CONTRO GLI INFORTUN! UL LAVORO

Processo Lavoratori

N° 516600063
Spett.le
Taranto, 24/05/2018 AMAT
Oggetto: Sig. CAMASSA EMANUELE malattia professionale del 10/05/2018

. E' pervenuto a questa sede il primo certificato medico di sospetta malattia professionale IPOACUSIA relativo al
nominato in oggetto. Questo Istituto, aj fine di procedere con l'istruttoria del caso, ha necessita di accertare il rischiob
professionale a cuf lo stesso é stato esposto. Poicheé risulta che il medesimo ha lavorato anche alle dipendenze di

codesta azienda, si invita ad inviare quanto prima, unitamente alla presente, la documentazione di cui ai seguenti
numeri: 1-3-4-5

)( Denuncia di malattia professionale esclusivamente tramite i servizl on line o, in caso di mancato funzionamento o
altri  impedimenti di natura tecnica, tramite posta elettronica certificata al sequente indirizzo
taranto@postacert.inail.it allegando la stampa da cui si evince il mancato utilizzo dej servizi on line;

2. Fotocopia del libretto di lavoro efo estratto contributivo INPS;
3. Copia completa della cartella sanitaria e di rischio tramite il Medico Competente;
4, Questionario allegato (1);

2% Copia defla VALUTAZIONE DEL RISCHIO RUMORE (se voluminoso anche su supporto elettronico) relativa alle

postazioni occupate dal lavoratore (redatta ai sensi del D.lgs.81/2008 o, in precedenza, del Digs. n. 195/°06 ,

del D.lgs. n. 626794, o del D.lgs. n. 277/91).

Manualifistruzioni d'uso delle macchine ed attrezzature utilizzate dal lavoratore;

Dichiarazione del Datore di Lavoro attestante che Il livello di esposizione al rumore valutato & rappresentativo anche

dell'esposizione relativa agli anni pregressi.

8. Certificato di collaudo o rapporto funzionale sull'efficacia di eventuali cabinature o insonorizzazioni installate presso la

postazione di lavoro del lavoratore.

No

~

9.

Se il lavoratore & coltivatore diretto:

10. Copia del registro di controllo UMA;

11. Eventuale copia del libretto supplementare di controterzista;

12. Copia delle fatture di acquisto di carburante, se disponibili, per I‘'ultimo quinquennio;
13. Copia dei libretti di circolazione dei mezzi agricoli registrati all’'UMA.

Si rammenta che la denuncia di malattia professionale dovra essere trasmessa a questo Istituto entro 5 giorni dalla
data di ricezione della presente lettera e dell'accluso certificato medico. Nellipotesi di mancato o tardivo invio della
denuncia nei termini suddetti, codesta Azienda verra diffidata ai sensi dell'art. 13 del D.Lgsl. N. 124/2004, a sanare
I'inosservanza dell'art. 53, comma 5, del D.P.R. n. 1124/1965 e al pagamento della sanzione prevista dall'art. 2 della
legge n. 561/1993 nella misura minima di euro 1290,00,

Si fa presente che in mancanza di documentazione utile ad un oggettivo giudizio si potra far ricorso alla collaborazione di
un ispettore.

Si esprime, peraltro, ogni riserva in merito all'indennizzabilita del caso in oggetto.
Distinti saluti.

All.: c.d.t, IL DIRETTORE DELLA SEDE
Dr. VINCENZO MAZZEQ

111 questionario deve essare compilato per clascuna ditta presso cui ha laversto l'assicurato e per ogni mansione diversa espletata dal [avoratore alle dipendenze dalla stessa ditta.
? La descrizione comprende anche mansioni polivalenti nel case di adibizione a diverse attivita nello stesso tume gicrraliero o settimana lavorativa.

VIA PLINIO ANG. VI SALINELLA — 74121 TARANTO — PART.IVA 00968951004 — C.F. 01165400589
TEL 099/73221 11 ~ FAX 0622798740 - a«mail : tarante@inail.it — p.e.c. ; tarantof?postacert.inail it



I " (\ l L SEDE INAIL DI TARANTO |

ISTITUTO HAZIGHALE PER L'ASSICURAZIONE
CONTRO GLIINFORTUNI SUL LAVORD

QUESTIONARIO PER LE IPOACUSIE PROFESSIONALI
NELL’INDUSTRIA

per il Datore di Lavoro

N. PRATICA N. MP
(216690063 | [ Fho85 |

COGNOME E NOME ASSICURATO...@&”E.§§.A Er{ANUgLS vrrmsinnnenn JATA DI NASClTA...Z.?.’, 03{' /?56-

o Coumiesyis M fedgs
REPA;{TO O CANTIERE }_‘,ST}:RNO}%‘q gwqm verees o LOCALITA’ DEI LAVORI... Wﬁ/”%

Il questionario deve esserc compilato per ciascuna dilla presso cui ha lavoralo 1assicurato ¢ per ogni mansione diversa cspletata dal lavoratore alle
dipendenze della stessa ditta,

La deserizione comprende anche mansioni polivalenti nel caso di adibizione a diverse attivita nello stesso tumo giomaliero o settimana Javorativa.
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1) Specificare a quale delle lavorazioni sotto elencate & stato addetto Passicurato (barrare la
casella): :

Lavorazioni che espongono a rumore in assenza di efficace isolamento acustico.

martellatura,cianfrinatura, scriccatura, molatura ed aggiustaggio nella costruzione di caldaie,
serbatoi e tubi metallici.

picchettaggio e disincrostazione di contenitori metallici: vasche, cisterne, serbatoi, gasometri.
martellatura, molatura, ribattitura di materiali metallici (lamiere, chiodi, altri).

punzonatura o tranciatura alle presse di materiali metallici.

¢) prova al banco dei motori a combustione interna.

prova det motori a reazione e a turboelica.

frantumazione ¢ macinazione ai frantoi, molini e macchine a pestelli di: minerali o rocce, clincker
per la produzione di cemento, resine sintetiche per la loro riutilizzazione.

fabbricazioni alle presse di chiodi, viti e bulloni.

filatura, torcitura e ritorcitura di filati; tessitura ai telai a navetta

taglio di marmi o pietre ornamentali con dischi di acciaio o con telaio multilame.
perforazioni con martelli pneumatici.

avvitatura con avvitatori pneumatici a percussione.

conduzioni di forni elettrici ad arco.

formatura e distaffatura in fonderia con macchine vibranti.

sbavatura in fonderia con mole. )

formatura di materiale metallico, mediante fucinatura e stampaggio.

lavorazione meccanica del legno con impiego di seghe circolari, seghe a nastro, piallatrici e
toupies,

lavori in galleria con mezzi meccanici ad aria compressa.
stampaggio d1 vetro cavo.
prova di armi da fuoco.

conduzioni delle riempitrici automatiche per I'imbottigliamento in vetro o I'imbarattolamento in
metallo.

addetti alla conduzione dei motori in sala macchine a bordo delle navi.

Altre lavorazioni, svolte in modo non occasionale, che comportano una es osizione personale,
4
giornaliera o settimanale, a livelli di rumore superiori a 80 dB(A).

U0 0000 OO0000000o0o0 ooogog

La lavorazione sopra contrassegnata ¢ svolta in modo abituale? srd ~NoQ

La lavorazione sopra contrassegnata ¢ svolta in modo prevalente (per oltre il 50% del tempo lavoro)?
srad n~NofQ

in ¢caso negativo indicare per quanti minuti al giorno la lavorazione viene svolta:

Nessuna delle precedenti lavorazioni sopra elencate ¢ svolta dall’assicurato /k(
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2) Attivita svolta dall’ agZienda:

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

4) Descrivere le lavorazioni svolte dal lavoratore:

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

5) Descrivere le attrezzature, gli impianti, le macchine utilizzate (marca, modello, potenza, forza
mwotrice) e relative modalita operative:

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................
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7) Tempo di utilizze, in minuti, di ogni singola macchina o atirezzatura:

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

8) Quali_macchine_sono_state_in_fungione (nel periodo) nelle vicinanze del posto di_lavoro
dell’assicurato:

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

9) Nel caso in cui Passicurato non abbia avuto postagioni fisse di lavoro (caso di manutentori, ecc.)
specificare per quanti minuti al giorno mediamente ha frequentato i diversi reparti:

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

11) Indicare se nel reparto di_interesse sono state effettuate insonorizzazioni, specificando_se
Uintervento & stato effettuato sulle macchine o sull’ambiente, precisando_inoltre la_data_di
aftuazione. NB: allegare certificato di collaudo o rapporto funzionale sull’éfficacia dell’eventuale |_
cabinatura insonorizzante presente nel posto di lavoro dell’operaio:

......................................................................................................................................................




12) Indicare Dutilizzo o la presenza nell’ambiente di lavoro di sostanze chimiche e specificarle (es.
toluenie, stirene, solfuro di carbonio, ecc):

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

13) ALTRE NOTIZIE:

Si Auser fscazons. ToworsThics. 2 L X

[1/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza delle conseguenze previste dalla legge per falsitd e dichiarazioni mendaci
(art. 76 D.R.P. n® 445/2000: “Chiungue rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi 0 ne fa uso nei casi previsii dal
presente tesfo npico, & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia...”. Art. 75: “... ... .qualora dai
controlli effettnali dalla pubblica Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante

decade dai benefici eventualinente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera”).

Data. . .coooniee e cineeiesesiaeeeie s Timbro della ditta e firma del D.L.

..............................................................
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TABELLA RIEPILOGATIVA DELLA CARRIERA PROFESSIONALE SVOLTA DALL’ASSICURATO:
(Da compilare a cura del responsabile della sicurezza (RSPP) ¢ Datore di Lavoro).

Compilare una riga per ogni diverso periodo lavorativo fino a coprire l'intero periodo dalla data di assunzione a quella di cessazione del
rapporto (o fino alla data odierna se ancora in servizio):

MACCHINE Tempo di
PERIODC _ L Lexan” efo
dat ‘ REPARTO LAVORAZIONE ATTREZZATURE E esposizione Lo
@ ' IMPIANTI UTILIZZATI [minfgiorno] "

* Lexgn = livello di esposizione giornaliera al rumore per una giornata lavorativa nominale di ofto ore, determinate ai sensi del D. Lgs. §1/2008
** Lgx,w = livello di esposizione settimanale al rumore: valore medio, ponderato in funzione del tempo, dei livelli di esposizione giornaliera al rumore per una

settimana nominale di cinque giornate lavorative di ofto ore, detarminato ai sensi del D. Lgs. 81/2008 o precedenti normative vigenti (D.Lgs. n. 195/'06 e
D.Lgs. n. 277/31), da produrre eventualmente a sostegno df quanto riportato in tabella.
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RICHRSO GERARCHICO PRESENTATO IN DATAL3 fof Jfo2oE PROTOCOLLATO PER | SOTTOELENCATI

2

a5

2/2

DIPENDENTI DI AMAT SPA TARANTO VIA CESERE BATTISTI 657 ll‘i:(’

52. PUGGELLI ROMANO Matr. 177682
53. RICCHIUTI ARCANGELO Matr. 180900
54. RUGGIERO ANTONIO Matr. 183200
55, RUSSO ANTONIO Matr, 183307
56. RUSSO MASSIMILIANG Matr. 483500
57. SAMMARCO ALESSANDRO Matr. 185242
58. SCALONE GAETANO Matr. 186990
59, SCARC| DAVIDE Matr. 187090
60. SCARCIA ABELE Matr. 187100
61, SCASCIAMACCHINA ANTONIO Matr. 500775
62. SPERTI MASSIMO Matr. 191105

763, .. .STANISCI GIOVANNI Matr. 191790
64. TASSIELLO ROCCO Matr. 193150
65, TOMMASELLI GIUSEPPE NICOLA Matr. 194520
66. TRIANN| RAFFAELE Matr. 194900
67. VERSACE FILIPPO Matr. 197250
68. ZACCARIA ORAZIO Matr. 198300
69. CARRINO FRANCESCO Matr, 114700
70. _CASTELLANOG GIUSEPPE Matr. 115580
71. DAMURI ARCANGELO Matr. 126268
72. FUGGETTI MASSIMO Matr. 142300
73. GALLI GIUSEPPE Matr. 143292
74. DIMITRI GIUSEPPE Matr. 134115
75. ._DANGELA COSIMO Matr. 127199
76. 'CAMASSA EMANUELE — 7 Matr. 110920
77. MONGELL! SANDRO : ] Matr. 163260
78. L ZACCARU - CosTAN YO Y4101 A98400
79. . T —

- 80.. / —

T e
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RICORSO GERARCHICO PRESENTATO IN DATAAS A4 L2poE PROTOCOLLATO PER | SOTTOELENCATI
DIPENDENTI DI AMAT SPA TARANTO VIA CESERE BATTISTI 657

1. BELLINO GIORGIO Matr. 406700

2, BRUNO FRANCESCA Matr. 500090

3. CAPOZZA GIOVANNI Matr. 111490

4. CARRINO EMANUELE Matr. 114660

5. CECERE PIETRO Matr. 117940

6. D’ERRICO SALVATORE Matr. 132800

7. DE BARTOLOMEO PASQUALE Matr, 128199

8, DE CANTIS FRANCO Matr. 128490

9. DE GERONIMO ALESSANDRO . Matr, 128930

_ DE VITTORIA ANGELO 22 = Matr. 132780

—11:- " DEL BUONO FRANCESCO N == Matr. 129680
REE " DI GIORGIO RAFFAELE 1S —— Matr. 133130
13, D! SERIO GIANLUCA 1ES —_— Matr. 135500
14— DIMAGGIO MASSIMILIANO i = Matr. 133430
— 15, DRAGONE ENRICO et R e Matr. 136231

16— DUGGENTO PALMO B —— Matr.136700

17. - FALCONE GIUSEPPE a Matr. 137835

18. FISCHIETTI AUGUSTO Matr.139400

19. FRIONI COSIMO Matr. 142150

20. 'FRIULI COSIMO Matr. 142220

21. ‘GALLUZZO NICOLA Matr. 143675

22. " GIOSEFFI PIO MARCO Matr. 145260

23, GRANIO ANGELO Matr. 145555

24, GRECO EDUARDO Matr. 146600

25, IMPERIALE DAMIANO Matr. 147619

26. . INNO GIOVANNI | Matr. 147740

27. LAMARINA ANTONIO ’ Matr. 149210

28. ‘ LATTE BIAGIO | Matr. 500470 :

29. LENTINI GIUSEPPE _ Matr. 151600 f

30. LONGO ROMOLO Matr. 154650

31. MALDARIZZI FRANCESCO Matr. 156495

32. MANCINI SIMONE Matr. 156870

33, MARANGELLA GIANLUCA Matr. 158300

34, MARIANO CATALDO Matr. 158373

35. MARINELLI EGIDIO Matr. 158600

36. MARTINELLI GIOVANNI Matr. 158765

37. MASSARI AMEDEQ Matr, 159220

38. MASSARO COSIMO SERGIO Matr, 159247

39. MASTROPIETRO ANGELO Matr, 159930

40. MAZZA ERCOLE Matr. 160410

41. MONACO COSTANTING Matr. 163190

42. MUSTAFA’ VITO Matr. 164700

43, NIGRO LEONARDO Matr. 165392

44, NIGRO VITINO Matr. 165815

45, OLIVA VITO Matr. 167200

46, PALMIERI VINCENZO Matr. 170115

47. - PALMISANO GIUSEPPE Matr. 170230

48, - PATRUNOPIETRO -~ Matr. 171700

49, |- — PETIO GIUSEPPE - - —~Matr. 500615 -~

50. | =~  PETRONELLA-FRANCESCO - - ‘Matr. 173720 - —

5. | PICARO TOMMASO T Matr. 174355 T

——— - —_—— —_—— ————



Spett.le

Amat Spa

Direzione di Esercizio
Via C. Battisti, 657
Taranto

&

Spett.le

ITL di TARANTO

alla Commissione di Conciliazione
via O. Flacco, 11

74121 TARANTO

OGGETTO: Reclamo gerarchico.
Il sottoscritto e P( '{ A Sgﬂt (::H’N\/é‘éé-
dipendente di codesta Azienda con la qualificadi__ O fIAATORY ) LSERC27 o
(matr. n/{“{ﬂ ?20 ) in servizio presso & 14 7 Spé Talltss 2

prem esso
che- AMAT. S.p.A. ha omesso di includere nella base di calcolo della retribuzione per le giornate di
- congedo e permesso-retribuito. emolumenti retributivi; di natura legale e contrattuale {nazionale e derivanti da -
~ClA})-corrisposti in maniera fissa e continuativa e, in ogni caso, collegati all’esecuzione delle mansioni che il
reclamante & tenuto ad espletare in ragione del proprio inquadramento, nonché quelli correlati al proprio-status
- “personale e professionale. Emolumenti inclusi nel calcolo della retribuzione complessiva del sottoscritto.

¥~ r -la Suprema Corte. di Cassazione, con sentenza n.13425/2019,. ha stabilito che “sussiste una nozione -~ ™
europea di ‘retribuzione’ dovuta al lavoratore durante il periodo di ferie annuali, fissata dalf’art.7 della ditettiva .-

.- 88/2013" e, pill in particolare,-che la struttura di detta retribuzione “non pud incidere sul diritto del-lavoratore
[-.] di godere, nel corso del-suo periodo di riposo e di distensione, di condizioni economiche paragonabrh a-quelle
re.’at:ve all'esercizio del suo lavoro”. . :

«In ragigne di quanto sopra, con la présente, il sottoscritto chiede che la retribuzione corrtsposta i periodi
« di ferie venga 1mmedtatamente adeguata agli anzidetti -principi dettati dalla Suprema Corte e che; per-gli anni
passati,-vengano computate- & riconosciute le relative differenze retributive, nonché le incidenze. delle stesse
. sugli altri-istituti, ivi-compreso il trattamento di fine rapporto, oltre alla rivalutazione monetaria e- aglr interessi
sulla somma rivalutata. T
Tutto cid premesso, il sottoscritto - -
: RICORRE
ai-sensi dell'art. 10 del R. D. 8.1.1931, n. 148 { e successive modificazioni) avverso il trattamento economico
praticato dall'Azienda, e
CHIEDE
- itricalcolo. della retribuzione per le giornate di congedo e permesso retribuito da fui usufruite, con la inclusione
nella base-di calcolo degli emolumenti sopra 'specificati ed il pagamento degli arretrati maturati. ll tutto con
rivalutazione manetaria ed interessi legali sulla somma rivalutata. :

Il-presente-atto deve valere quale atto interruttive della prescrizione ed il sottoscritto Vi avverte sin da ora
che in caso di mancato accoghmento nei termini di legge sara costretto a far valere i propri diritti in sede
giudiziaria. .

Il presente atto viene inviato anche all' ITL di Taranto, Commissione di Conciliazione, affinché convochi le
parti per il tentativo di conciliazione.

A" tal fine il sottoscritto dichiara di eleggere domicilio presso la sede della FILT-CGIL di Taranto Piazza
Liberta 12.

Taranto, |IJ—%/ o) / 202—'3 @MA g,/é

lo sottoscritto superiore gerarchico dichiaro diaver ricevuto il presente
reclamo, oggi

IL SUPERIORE GERARCHICO
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ESTRATTO DEL FOGLIO MATRICOLARE AZIENDALE f

AZIENDA: AMAT SpA

AGENTE: CAMASSA EMANUELE

Nato il 20711956 a CRISPIANO

Mod. ETOZ2/P

Abitante in  SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE C.AP. 74020

Via VIA BONAPARTE N° 57

CODICE FISCALE N° CMSMNL56L20D171E

QUADRO 1 STATO DI SERVIZIO
ASSUNTO IN SERVIZIO NELLA CATEGORIA:

Avventizi il Qualifica all'atto dell'assunzione

Ordinari o effettivi il Passato nella categoria ordinari il

DiRuolo il 1/1/1978 Passato nella categoria di ruolo il

| lscrittb'al,fgndo di previdenza il 01/01/1978 Ultimo giorno lavorativo effettivo

31/12/2016

ESONERATOIL _ 31/12/2016 PER PENSIONAMENTO

BN .

i oo W

RE RN e P
b i

QUADRO 2,

' g QUADRO 3
ASSENZE SENZA PAGA

verificatesi dalla data di assunzione a quella di esonero
(analiticamente per gli ultimi 4 anni di servizio)

PE ] DITIPOVERTICALE
RIODO MOTIVO
DAL AL

PART-TIME

Dal al

RAPPORTO DI LAVORO A

Mesi Setlimane

Giorni

[_] DITIPO ORIZZONTALE

Dal al

%

note illustrative a tergo)

{Per la compilazione del presente quadro vedere le

QUADRO 4 NOTIZIE RELATIVE ALLA CESSIONE DEL QUINTO O DELEGA EDILIZIA IN

CORSO DI SCOMPUTO ALLA DATA DI ESONERO DAL SERVIZIO

IMPORTO RESIDUO

INDICARE SE TRATTAS! DI
ENTE BANCARIO CESSIONARIO ENTE ASSICURATORE DEL DEBITO DA QUOTA MENSILE

GARANTE RECUPERARE SULLA CEDUTA Rl
PENSIONE

1)

2)

3)

N

TeRA - W $rloua Vto 1\fi§<h&4 BN
'H/L\ OLL* ?@[\{- agina



QUADRO §

SVILUPPO DI CARRIERA ALLA DATA DI ESONERO DAL SERVIZIO

Categoria, classe o

Categoria, classe o
livello economico

livello economico

DECORRENZA QUALIFICA DECORRENZA QUALIFICA

Data di attribuzione della qualifica, classe o livello economico goduto all'atto dell'esonero:

Delibera n° del

Data di attribuzione della qualifica, classe o livello economico anteriore a quello goduto all'atto dell'esonera:

b

Delibera n° del

Data di conferimento della reggenza, attribuita ai sensi dell'art. 18 dell'Allegato A al regio decreto 08/01/1931 n° 448:.

Delibera n° del
QUADRO G | ReTRIBUZIONI ASSOGGETTATE A CONTRIBUTO A NORMA DELL'ART. § DELLA LEGGE
29 OTTOBRE 1971 n° 889 NE] 36 MES!I PRECEDENTI QUELLO DELLA CESSAZIONE DAL
SERVIZIO E NELL'ANNO IN CUI E' STATO DISPOSTO IL COLLOCAMENTO IN )
QUIESCENZA. _ T
T lett. aje b) lett. c) Tett. d) lett. f) lett. )
Retribuzione di .
tabella, A_d4a
PERIODO aumenti [137-14" el o ot Altri Compenso -
C . mensilita .| . lavoro TOTALE
periodici di . accessori | emolumenti | L .
e eccedenti la straordinario|(Colonna 13 del
anzianita, . dello non
. - 124 esclusi . \ . ..| anchese | modello ET 8)-
contingenza, - stipendio | pensionabili .
, accessori forfettario
assegni ad .
DAL AL personam
col. 7-8 mod. ET 8 ‘ col. 9 mad ET 8 col. 10 med ET 8 col. 11 mod. ET 8 col.12mod. ET S
1172014 311212014 | € 1787057 | € 3.679,76 | € 8.952,55 € 284140 € 33.344,28
1M/2015 3MM22015 | € 17.870,57 | € 3.753,72| € 7.587,25 € 1.622,05| € 30.833,59
1/1/2016 31212016 | € 17.870,57 | € 3.858,72| € 5.827,65 € 3.389,08| € 30.946,02
1/ Fa) i
I A g.N
Pagina 2 IL DIRE NERALE

Ing. Miss

o DICECCA




,}"“ .
o -
4o

QUADRO 7 : ’

n'f,."fl:“"
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA A

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichigrazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alfa retribuzione pensionabile

dell'Agente CAMASSA EMANUELE nato il 20/7/1956

a CRISPIANO . codice individuale L.N.P.S. :

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2016  al 3111212016
(ultimi 12 mesi di servizio) & conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b}, c) e d),
della Leaae N° 889 del 29/10/1971. ed & cosi costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici

di anzianita e della indennita di contingenza € 17.870,57
b) assegno ad personam, di cui all‘art. 5 lett. b) € -
c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali € 3.858,72
d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d)

dell'art. 5 L. n® 889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nel

36 mesi antecedenti la data di esonero € 5.827,65
e) '

) TOTALE € 27.556,94
2) la retribuzione di tabella, riporiata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 175 " ed & comprensiva di N° 5]

aumenti periodici di anzianita; )
3) gli elementi accesori della retrilguziong, di cui alia lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti negli ultimi 12 mesi di s”‘er{ii'ii"ifg,':a'r'r:imontaﬁo a € 5.827,65 ;
4) gli elementi accesori della refribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/1/2014 al 3112/2016  , pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamentea € 22,367,45

x40%= € 8.946,98 :

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventl le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n°® 889/71,
bebitamente notificati all'l.LN.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.LN.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 dellz legge in parola;

8) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

7) nell'Azienda vi sono/non vi sono posti disponibili cui adibire l'agente qualora sia
riconosciuto inabile permanentemente soltanto alle funzioni della qualifica di cui &
rivestito.

Taranto, 5/4/2017

. Firma del Titclare dell'Azienda o del
Timbrp dell'azienda legale rappresentante
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UADRO 7 P
.Q : Allegato: A o Anno: . 2004 W g

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

1l sottoscritto titolare/legale rappresentante del_'I'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli 6d incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla refribuzione pensionabile

dell'Agente CAMASSA EMANUELE nato il 20/7/1956

a CRISPIANO . codice individuale N.P.S. o

1} la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2004  al 31112/2004
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b}, ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 17.870,57

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o rdtei relativi € 3.111,18

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi _
antecedenti la data di esonero € 3.566,07

g

‘ . TOTALE € 24.547,82
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 158 ) ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3)  glielementi accesori della retribﬁziéﬁe; di;(;l;ii: gﬁl!’a lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71, _
percepiti nell'anno 2004 per il pe_riodci‘élal 1/1/2004 al 31/12/2004 ,
ammontano comphlessivamen'te a € 3.566,07 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, qi___é:ui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/1/2014 al 31/12/2016 y pari agli ultimi 36
mesi antecedentl la data di esonero, ammontano complessivamente a € 22_.367.45 .

x40%= € 8.94698 X 360 J. 360 = € 8.946,98 ; -

$) l'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), é costituito dagli elementi accessori della
. retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. § lett d) della L. n°® 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione

in conformita all'art. 16 della legge in parola;

) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versafi alla prevista scadenza;

Taranto, 51412017

: Firma del Titolare deli'Azienda o del
Timbro dellazienda legale rappresentante

ILDIR
Ing.

245imo'\DICECCA

3t
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QUADRO 7

Allegato: B+ Anro: 2005 -4 iy ..
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTAB

[l sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente CAMASSA EMANUELE hato il 20/7/1956

a CRISPIANO ) codice individuale I.N.P.S. 0 .

1) Iaretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2005  al 31/12/2005
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10M971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 18.693,05

b} assegno ad personami, di cui allart. 5 lett. b)

€) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.269,18

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 4.024,35

e)

_ TOTALE € 25.986,58
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 158 ed.& comprensiva di N° 8

aumenti periodici di anziahité;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui gsla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2005 per il periodo’dal 1/1/2005 al 311272005 -, -
ammontano complessivamente a € 4.024,35 ,;

. 4) - gli elementi accesori della retribuzione, di cui_ alla lett. d) dell’art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/1/2014 al 31/12/2016  , pari agli ultimi 36 S
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 22.367,45
X40%= € - 8.946,98 X .360 [ 360 = € - 8.946,98 ;

. 5) Iimporto indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
- retribuzione, aventi le caratteristiche prewste dall'art. & lett d) della L. n° 889/71,
- bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di-cui agli artt. 10, 4° comma, e 18 - -
della stessa L..n° 889171, e per i quali é stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione -
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori

- contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 5/4/2017

‘ Firma del Titolaré dell'Azienda o del
Timbrp dell'azienda legale rappresentante
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QUADRO 7

Allegato: C ..: Anno: 2006
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

It sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente CAMASSA EMANUELE nato il 20/7/1956

a CRISPIANO codice individuale L.N.P.S. 0 ;

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2006  al 31/12/12008
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 19.156,44

¥ 't%_\. ‘e

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.318,46

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti Ia data di esonero € 3.407,98

e)

TOTALE € 25.882,88
2)-la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 158 _ ~ ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita; _

3).. -gli elementi accesori della retribpzioné, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L: n° 88971,
percepiti nell'anno 2006 [ier il periodo dal 1/1/2006 al . 31/12/2006 i
amn:léntana complessivamente a € 3.407,98 ; RS

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

. percepiti nel periodo dal 1/1/2014 al 31/12/2016 y  pari agli ultimi 36 e
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 22.367,45 -
x40%= £ 894698 X 360. | 360 = € 8.946,98 ; )

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'LN.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, ¢ 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S: determinazione - -~
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ETS e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 51472017

Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rappresentante
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QUADRO 7

Allegato: © D Anno: 2007
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente CAMASSA EMANUELE . nato il 20/7/1956

a CRISPIANO codice individuale I.N.P.S. 0 :

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2007  al 31M2/2007
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 888 del
29/10/1971. ed & cosi costituita: )
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 19.810,78

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendall o ratei relativi € 3.438,01

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 2.745,78

e)

TOTALE - € 25.994,57
2} Ia retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 158 ed & comprensiva di N° 8

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui ailla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2007 perjil -periodd dal 1!1/20(_)7 al 31/12/2007 ,' '
~ ammontano complessivamente a € 2.745,78 ; : o
4) gli elementi accesori della retribuzione, di-cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/1/2014 al 31112/2016 s pari agli ultimi 36 o
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 22.367,45 N
xX40%= € 8.946,98 X 360 J/ 380 = € 8.946,98 ;

5} limporto indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n® 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola; °

6). 1 dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 5/412017

Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rappresentante
ANAT 43P
1L DIRETTORK BENERALE
Ing. Ma
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QUADRO 7

Allegato: . E i:'."g.q:,-?l Anno: 2008
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichidrazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente CAMASSA EMANUELE nato il 20/7/1956

a CRISPIANO codice individuale L.N.P.S, 0 ;

1} la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2008  al 31/12i2c08
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 17.870,57

i e

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.484,96

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi .
antecedenti Ia data di esonero € 3.029,08

e)

TOTALE € 24.384,61
2) ia retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 158 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli-elementi accesori della retril’q._qz;i?ng\, di qg_ihélil'lai lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
‘percepiti nell'anno 2008 peril p'eriddd-dal 1/1/2008 al 31/12/2008 -
ammontano complessivamente a € - 3.029,08 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui allz lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/1/2014 al 31/12/2016 y  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di eSonero, ammontano complessivamente a € 22.367,45
x40% = € 894698 X 360 [f 360 = € 8.946,98 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6} i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle

- denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'.N.P.S. a termini di legge: gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 51412017

Firma del Titolare dell'Azienda o del
legale rappresentante
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Allegato: F oo s Anno: 2009 Y e

'

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCQLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresent\gnte dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli-od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla rétribuzione pensionabile

dell'lAgente CAMASSA EMANUELE - ' ' nato il 20/711956

a CRISPIANO , codice individuale I.N.P.S. 0 ;

1) Ia retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2009  al 31/12/2009
é conforme alle disposizioni di cui'all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita; .
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici

di anzianit e della indennita di contingenza € 17.870,57
b) assegno ad personam, di cui all'art; 5 lett. b)
€) miensilita eccedenti Ia dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o-aziendali o ratei relativi € 3.599,55
d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d)L.n°

889/71 nei limiti del 40% di quell percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 2.976,92
e) \

TOTALE € 24.447,04
2} la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) é quella riferita '
al livello economico 158 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuz,i_bhepd_i' ‘¢ui.gllalett. d) dell'art. 5 della L. n° 889!71,

percepiti nell'anno 2009 peril periododal _ "~ 1/1/2009  al  31/12/2009 e
ammontano complessivamente a € ' 297692 ; . =
4)  glielementi accesori della retribuzione", di cui alla lett: d) dellart. 5 della L. n° 889/71, v o
percepiti nel periodo dal 1/1/2014 al' ©  31/12/2016  ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedentf la data di esonero, ammontano complessivamente a € 22.367 45 o
x40%= € 894698 X 360 [ 360 = ¢ 8.946,98 ;

5) I'importo Indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
refribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art.: 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'L.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18 i
della stessa L. n° 889/71, e per | quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
tn conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'L.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
-contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 5142017

‘ Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbrp dell'azienda : legale rappresentante

1
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QUADRO 7

Allegato: .G ..ns  Anfio: __ 2010 g w‘ o -
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeliiod incomplete, attesta sotto la propria
responsabilitd quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'’Agente CAMASSA EMANUELE nato il 20/7/1956

a CRISPIANO ___ codice individuale LN.P.S. 0

1)  la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal *  04/01/2010  al 31/12/2010
€ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a)y b}, c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianiti e della indennita di contingenza € 17.870,57

]

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

€) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.605,80

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d)L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero . € 3.391,10
e .
) TOTALE € 24.867,47
.2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1 ), lett. a)-@ quella riferita
al livello economico " 158 ed & comprensiva di N*- 6

aumenti periodici di anzianita;

- .-.3) . - glielementi accesori della retr;p’;g%j,gpg,.d‘i 9!51.?“"" lett. d) dell’art. 5 della L. n° 889/71, -
percepiti neil'anno 2010 'peril periodo.dal __ 1/1/2010 __ al  31M2/2010° -
ammontano complessivamente a €' -3.591,10 : s

- 4). gli.elementi accesori della retribuzione, di cui aila lg'it_t. d) dell’art. 5 della L. n° 889/71,

. . Qe;c_épiti‘_nel periododal . 1/1/2014 al 3171212016 , . pariagliultimi3s. =
’ mesi gqtp;:edenti la data di esbn_efo, am nple

. i

" x40%= € 7 894698 X 360 | 360 = € .8.946,98 ;

H g
-- 5) I'mporto indicato al precedente punto 1),.lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
- retribuzione, averiti le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) -defla L. n°® 889/71, © _-
. bebitamente notificati all'kN.P.S. aj sensi ¢ per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
" della stessa L. n° 889/71, e peri quali & staEa adottata‘c';la parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza; ’

Taranto, 51412017

Firma del Titolare dell'Azienda o del.
Timbrg dell'azienda legale rappresentante

Pagina 10
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UADRO 7 | . _ .‘31:,, " e "
a Allegato: .. H “.J%"  Anne: 2011 Ay J@

<y el

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALGOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante déll'Az‘iéhda,_consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono.dichiarazioni infedeli:od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente CAMASSA EMANUELE . . b nato il 201711956

a CRISPIANO . codice ipdividuale LLN.P.S. 0 .

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2011  al 31/12/2011
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 17.870,57 ‘

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b}

€) mensilita eccedenti Ia dodicesima, previste da norme

_legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.605,80

"7 d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett, d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepitl nei 36 mesi

_ antecedenti la data di-esonero. - - = - - € 4.590,89

[

o)

o T S _ TOTALE € 26.067,26
2) Jl_g_'fet’r'i'liﬁz-iﬁﬁé di tabella, riportata al precederite punto 1), lett. a) e quella riferita o

F

al livello'economico

158 ed & comprensiva di N° 6

aumenti pPeriodici di anzianita;

- - 3)7 . gli-el_ementi accesori della retfihg;ipqg, qlcm:'—%!!alett d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepitinell'anno = _ -" 2011 _ ' peril periodo'dal * 1/1/2011- - ai 3171212011
"én’{ni‘o'ﬁ"té'riéfédrﬁpIessivamente‘ahl € - 4:590,89 ;

4) _gli elementi accesori della ‘retribl]zioné‘,'-tﬂcui alla fett: d) dell'art: § defla L; n° 889/71,

";_pefg_ep_it;illg]el periododal = 1/1/2014- " ai- ,_31!1-2}’2016 »  pariagli ultimi36

mesi _anf,gcedgnti la data di esonero, ammontano complessif;amente a- € 22.367,45 )

i

X40%="_€ 894698 X 360 /| 360 = € - 8.946,98 ;

5)-Limporto indicato al precedente punto 1), lett--d), & costituito dagli elementi accessori della’ I

retribuzioné,” aventi le caratteristiche previste "dall'art. "5 et d) della L. n° 889/71,

bebitamente notificat! all'.N.P.S. al-sensi e per gli effetti di cui agli artt, 10, 4° comma, e 15, Lo

della stéssa L..n° 889/71, e per i quali & stata-adottata da parte delf'l.N.P.S. determinazione

in conformita all'art. 16 della legge in parola;- -~

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle -
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza; '

Taranto, 51412017

Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro delllazienda legale rappresentante
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QUADRO 7 T % S .
Allegato: : .. 1 - .. Ahhb: - 2012 Sy

it g

RETRIBUZIONE BASE PER IL GALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle lconseguenze civili e
penali previste per coloro che rendong,‘dichiérazioni infedeli' od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione:pensionabile

dell’Agente CAMASSA EMANUELE . . nato jl 20/7/1956

EIE R %
a CRISPIANO codice individuale LN.P.S. 0 ;
1) Ila retribuzione pensionabile riferita al periodo dal’ 01/01/2012 al 31M12/2012
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett, a), b); c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed ¢ cosi costituita; v s

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 17.870,57

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

€) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da -norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € ~ 3.605,80

d) elementi accessori della retribuzione di cul alfa lett. d) L. n° -+ -
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

_ antecedenti la data di esonero- - - - € _ 5.828,54
.8 _
TQTALE € _ 27.304,91
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita - - TR BT Bl
. " I . 2 tar. b e
., alliveilo economico - 158 ) ed é-comprensiva di N° ) T e

aumenti periodici di-anzianita; -

3) ' gli elementi accesori dena-retriiayzifq'rie_,-di-cqi,,glla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71, - -

percepiti nell'anno 2012 - perilperiododal __ 1/1/2011 _ al _ 31/12/2041 =& = s-mie
ammontano complessivamentea - €. .- 5.828,54 K e TR L

4) . gli elementi accesori della retribuzione; di cui alla-lett, d) dell'art; § della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1172014 " cal _ 31112/2016 _pari agli ultimi.36 . e
mesi antecedenti la data di esonero; ammontano co_r:riplessivamente;.a--- € 22.367,45 T T
X40%= €~ 804698 X - 360. |/ - 360 - = € - 504698 : -

5) I'importo indicato al precedente punto. 1), lett..d), & costituito-dagli elementi-accessori della T
retribuzione, aventi le caratteristiche:-previste dallart: 5_lett. d) della L. n° 889/71, =~~~ e
bebitamente.notificati all'l.N.P.S. ai sensi-e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18 ! -
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte-dell'l.N:P.S. determinazione ™ = === ¢

in. conformita all'art. 16 della legge in parola; - -

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente' mod. ETO2/P sono conformi alle .
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori *
contributi eventualmente non scaduti alla’ data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza; )

Taranto, 5142017 Firma del Titolare dell'Azienda o dal

legale rappresentante
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QUADRO 7 SRR

Allegato: .. L -, ¥ ;&'n‘no: 2013 & .
E— - | ) -_— en b
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazionl infedeli od incomplete, attesta sotto Ia propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retnbuznone pensionabile

dell'Agente CAMASSA EMANUELE ) i nato il 20/7/1956

a CRISPIANO .. codice individuale LN.P.S. 0 ;

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2013  al 3111212013
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a}, b), c) e d), della Legge N° 889 del
29M0/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 17.870,57

B I

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

C) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.605,80

d) elementi accessori della retribuzione di cui-alla lett. d} L. n°
889/71 nel limiti del 40% di quelll percepiti nel 36 mesi
antecedentl la data di esonero € 6.257,54

)

TOTALE € 27.733,91
2) la retnbuzmne di tabella, rlportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al Iivello economlco - 158 . . ed@ comprensiva di N° 6

aumentl perlodlcl di anzianita;
3) gli elementi accesori della retrlbu2|one,d| curalla lett. d)-dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2013 per il penodo dal 1/1/2012 al . 31/12/2012
ammeontano complessivamente a. € - ~ 6.257,54 ;

. 4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla Iett d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/1/2014. al 31/12/2016 y  pari agli ultimi 36

mesu antecedentl la data di esonero, ammontano complessivamentea . € . 2236745 -~ -

x40%— € 894698 X 360 ‘J 360 = € 8.946,98 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett: d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agl artt. 10, 4° comma, e 183 - -
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione -
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviaté all'.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza; '

Taranto, 5/412017 Firma del Titolare dell'Azienda o del

Timbro dell'azienda ' legale rappresentante

AMAT 4S.0.A.
IL DIRETT ENERALE
ing. Ma CCA
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QUADRO 7

Allegato: M . ° Anno: 2014 - y R
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCO!_O;DELITA PENSIONE -QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilit quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dellAgente CAMASSA EMANUELE . _ . hato il 20/7/1956

a CRISPIANO codice individuale LN.P.S. 0 ;

1) laretribuzione pensionabile riferita al per_'iodg dal 01/01/2014 al 3171212014
& conforme alle disposizioni di cui allart 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 17.870,57

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.679,76

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d)L.n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero K € 8.946,98
e) I
TOTALE - € 30.497,31
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 175 ed é comprensivadiN° * -~ 6 .

aumenti periodici di anzianita;

3).  gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. § della L. n° 889/71 '
percepiti nell'anno - - 2014 peril p‘eriodt;" dal 1/1/2013 al 31122013,
ammontano complessivamente a € - . 8.952,55 ; T

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71 '

percepiti nel periodo dal 1/1/2014 al 311122016,  pari agli ultimi 36 )
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamentea - € - 22.367,45
x40%= € ' B.94698 X 360 | 360 = € 8.946,98 -

. 5) l'importo indicato al precederite punto 1), lett. d); & costituito-dagli elementi accessori della . _
retribuzione, "aventi -le caratteristiche”” previste dall'art. 5 lett d) delfa "L. n° 889/71, .
bebitamente notificati all':N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18 -
della stessa L. n° 889/71; e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in'parola; '

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio de! presente modelio, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, Elai2017 Firma del Titolare dell'Azienda o del

Timbrq dell'azienda legale rappresentante

Pagiria 14
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QUADRO 7

Allegato:. N .. Anno: 2015 L
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTAB

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'’Agente CAMASSA EMANUELE . nato if 20/7/1956

a CRISPIANO _ . codice individuale LN.P.S. 0 :

1) Ia retribuzione pensionabile riferita al periodo dal - 01/01/2015 al 31/12/2015
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 17.870,57

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.753,72

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi -
antecedenti la data di esonero : € 7.587,25

e)

TOTALE € 29.211,54
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico - 175 ed & comprensiva di N° 8

aumenti-periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2015 . peril ;;erioéb dal _ _1/1/2014 al 31/12/2014
ammonta;g complessivamente a € ._ 7.587,25 ; |

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell’art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/1/2014 al 31/12/2016 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a _ € 22.367,45
x40%= € 894698 X 360 [- 360 = £ 8.946,98

5) I'mporto indicato al precedente punto 1), lett. d), é costituito dagli elementi accessori delia
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5§ lett d) della L. n° 38971,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e-per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'L.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
-denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 51412017

Firma del Titolare dell'Azienda o del
legale rappresentante

Pagina 15



QUADRO 7

_ Allegato: o . Anno: 2016 oy L
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO: DELLA"F,’ENSIONE -QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendon_:o dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'’Agente CAMASSA EMANUELE nate il 20/7/1956

a CRISPIANO codice individuale L.N.P.S. 0 :

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2016  al 3112/2016
¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 839 del
29/10/1971. ed & cosi costituita: :
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € ~ 17.870,57

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

€) mensilita eccedentl la dodicesima, previste da norme

-leglislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.858,72

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36.mesi

antecedenti la data diesonero - € 5.827,65
& .
L TOTALE €  27.556,94
- 2) Ia retribuzione di tabella, riportata al-precedente punto 1), lett. a) é quella riferita -
al livello economico .- . 175 _ ‘ed & comprensiva di N° 6 )

aumenti periodici-di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dellart. 5 della L. n° 889/71,
" percepiti nell'ahno . 2016:_ } per il periodo dal 1/1/2016 al 31/12/2016 L
ammontano complessivémente a € 5.827,65 ; -
4) gli.elementi accesori della retribuzione, di cui-alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel perio‘do_da} TM2014 0 al 31112/2016 s Ppariagli ultimi 38
mesi antecedenti la dat%;l di-esonero, ammontano complessivamentea - € 22.367,45
" x40%= € . 894698 X 360 [ 360 = € B.946,98 :

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 -lett d) della L. n° 889/71 ,
_ bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
“della stessa L. n° 889/71, e per'i quali & stata adottata da ‘parte dell'l.LN.P.S. determinazione

- “in'conformita all'art. 16 dellalegge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono. conformi alle
denunce {modd. ET9.e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versatli alla prevista scadenza; .

/
Taranto, 51412017 Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbrg dell'azienda legale rappresentante

Pégina 16



110920 CAMASSA EMANUELE

Periodo Retr. Tab. Elementi Accessori , .
+Scatti | 13814 Irire [ nd. | ind. [Agente| Lav Str.da Altri Emol. ; Straordin.| .,
Mese |Anno . Mensilita . ) . f " | Nott. | Festivita i PdR TOTALE |(Non pens.)| Occasion.
+ Conting. Voci | Turno| Pres. | Unico | Dom. turno
2016 17.870,57| 3.858,72| 723,38 115,96| 505,12 318,01| 75,53|232,53] 779,65| 1.429,37| 1648,1| 5.827,65 3.389,08| 30.946,02
2015 17.870,57| 3.753,72| 723,38| 115,44| 502,86 516,70 92,96| 254,85 851,77| 2.562,65] 1.966,64| 7.587,25 1.622,05| 30.833,59
2014 17.870,67| 3.679,76) 723,38] 120,12| 523, 23| 571,45| 75,563| 434,75] 658,90| 3.203,04| 2.642,15| 8.952,55 2.841,40] 33.344,28
2013 17.870,57| 3.805,80| 723,38] 127,92| 557,23 556,56| 92 .96|258,33] 81960| 1.377,63! 1.743,93| 6.257,54 1.977,86| 29.711,77
2012 17.870,57| 3.605,80| 723,38] 128,44| 559,48 552.86| 122,01 416,73| 655,68| 1.247 95} 1.422.01| 5.828,54 57573] 2.173,24] 30.053,88
2011 17.870,57| 3.605,80| 723,38] 126,36| 550,43| 530,57| 127,82| 330,65| 327,84| 349,64 1.524,20| 4.590,89 1.948,86| 28.016,22
2010 17.870,57] 3.605,80( 723,38| 115,96| 505,11 430,62| 87,15 29,29| 24588 17,34] 1.236,37] 3.391,10 193,95 25.061,42
2009 17.870,57| 3.599,65| 723,38| 117,52| 511,93] 437,09 98,77 163,34 72,66 852,33] 2.976,92 214,52 24.661,56
2008 17.870,67| 3.484,96| 723,38| 117,52| 511,91] 453,23| 110,39 158,28 0,00 954,37] 3.029,08 771,54 25.156,15
2007 19.810,78| 3.438,01| 723,38| 110,76| 482,48| 403,73| 139,44| 4,56 76,95 0,00 804,48| 2.745,78 69,19 26.063,76
2006 19.156,44| 3.318,46] 723,38( 121,94| 531,18 453,771 104,68| 99,87} 37565 211,.44| 786,17] 3.407,98 969,37| 26.852,25
2005 18.693,05| 3.269,18| 723,38| 119,08] 518,71 454,56} 122,01| 40,88} 437,88 509,18 1.098,57| 4.024,35 231,01] 26.217,59
2004 17.870,57| 3.111,18| 723,38| 115,96] 505,11 443,62 122,01 120,90] 551,05 125,82 858,22 3.566,07 690,98 25.238,80
Ultimi 12 Mesi 17.870,57| 3.858,72 5.827.,65 0,00 3.389,08 30.946,02
Ultimi 36 Mesi 53.611,71| 11.292,20 22.367.45 40% == 8.946,98 0,00 7.852,53| 95.123,89
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Stampa brogliaccio cedelince Riepilogo

Posizione L.N.P.S. : 78004492608
Ditta ‘
1 - Azienda per la Mobllita' nell'Aresa di Taranto SpaA
Dipendente
0000110920\ 110920 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.00.00.60.00.00.
20 - 71021230/20 29/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNL56L20D171E
4/04/2017 Da 01/2004 A 12/2004 162,00 360 asz2 81

PAGA BASE : 668,81 CONTINGENéh ': T 536,60 SCATTI ANZIANITA' B 147,89
TRATT.SOST. CCNL : 47,6 COMP. AGC. UNIFICAIE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. S08T. C.I.A. H 51,67’ T.D.R. H 46,63

Totale 1.555,5%
1I_CoD._1 DESCRIZIONE 1 ORE/GH__ I__ % t____DATO_BASE___ _!___ RITENUTE I____ COMPETENZE____ !
I 1 | RETRIBUZIONE ORDIN. H 360,00 | ! Bl,8853¢00 1 1 18.5%3,95 !
! 52 ! SAL.PR.RISUL. 02/03 t ! ! 457,35000 ! 1 457,38 1
! 70 ! TREDICESIMA t 12,00 i [} 129,63250 ! ! 1.555,59 1
I 71 | QUATTORDICESIMA L 12,00 ! 1 129,63250 | 1 1.855,59 ’ 1
1 143 1 ARR. PAGA ! 1 1 240,09000 | H 240,09 1
I 1lé4 ! IND.VEN.BIGL.ANNUALE I ! 1 49,08000 ! t 43,08 !
1 256 ! MALATTIA CARENZA 1 2,00 | i ¢ 65,82000 ! H 134,32 1
1 290 ! ADDEBITO BIGLIETTI 1 1 1 1.74G,00000 | 1.740,00 1 1
! 345 | FIG.MATURATO TFR 99 1 13,5¢ 1 ! 10,58000 ! [ 142,83) ]
1 355 ! ORE ASSEM.FUORI SERV i 15,00 1 H 7,97738 1 1 11le,386 !
!} 363 ! SOTTOSCRIZ.LUTTC AG. ! 7,00 1 1 7,97738 | 55,08 ! i
1 380 ! QUOTA S0C.CIRCOLO AZ { ! H 30,98736 | ad,9s ! !
1 283 ! UNA TANTUM CCNL t.g2. 1 1 H 666,06000 | 1 666,06 1
1 422 ! PREMIC EVIT.SINISTRI 1 1 ! 142,36000 1 ! 142,96 t
! 497 | INDEN.RISARCIM.VEST. 1 ! ! 454,41000 ! ( 454,41) | )
! 499 | INDEN.RISARCIM.VEST. 1. 1 L 258,62000 1 258,62 [
I 521 | 8.M.5.A, AMAT TA 1 1 1 t !
1 5§31 | RIPOSI GODUTI 1 59,00 | 1 ! 1
! 532 | FESTIVITA' GODUTE 1 3,00 ! 1 ) 1 !
{ 837 ! DISPOSIZIONE AZIENDA H 1,00 1t ! 1 ) !
1 544 ! AQCREDITO FERIE L 10,00 1 ! ! !
1 545 ! CONG.STRUTTURALE NEG ! 3,50 t l} 1 ! 1
| 560 ! KASKC ITALIANA ASS. L ! 1 142,54212 | 142,56 ! H
1*_31_ ! FERIE_GOCDUTE 1 43,00__ 1 1 H ! H
! Note Acc. ©.C. n.: 11305 T BANCA ANTCNVENETA ! Totale ritemute ! Totale competenze!

CARQSINO

11.425,95

1 30.618,44 1

Segue su nucve foglio



i

gtampa bregliaceio cedeolino Riepiloge

1

1

CAROSINO

!

3

11.425,895 1

Segue Su nuove foglio

30.618,44

Posizicne I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000120320\ 110820 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 QPERAT, DI ESERC 158 04.02.12.01.00.,00,00.00.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CM8MNL56L2 0D 71E
4/0a/2017 Da 01/2004 A 12/2004 162,00 360 is2 51

PRGA BASE z 668,81 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI RNZIANITA' 1 147,89
TRATT.SOST. CCNL H 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. S0ST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 46,63

Totale 1,555,59
|_coD._J DESCRIZIONE |____ORE/GG, '{___ % ! DATQ_BASE____|____ RITENUTE '_ COMPETENZE___ |
1*161 | LAVORG DOMENICALE 1 21,00 I ! 5,81014 | 1 122,01 1
1*103 ! INDENNITA' DI TURNO ] 223,00 ! 1 0,52000 | ! 115,96 1
1*110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% I 66,08 ! 20,00 1 1,86138 | ! 120,90 H
1#312 | STRAORD.FERIALE 10% 1 5,48 ! 10,00 1 9,51277 | H 52,13 1
t#123 1 FESTIVITA'INFRAS.20% 1 52,00 t 2¢,00 ! 10,83355 1 H 551,05 !
I«129 1 IND. AGENTE UNICC } 1431,62 I ! 0,30387 ! ! 443,62 1
I*1lg3 ! IND, VEND, BIGLIETTI I 4 1 517,85000 | H 517,85 H
1*167 ! ORE GUIDA x IND.BIGL 1 1440,08 | 1 1 t t
i*168 ! BIGLIETTI VENDUTI L 1290,00 | 1 1 L t
1%1€9 I INDENNITA' ORARIA ! 1 1 148,33000 ! 1 148,33 !
1174 | STR.FERIALE 10% TFR ! 64,66 1 19,090 H 9,923075 1 I 638,85 t
1#*188 | CONG.STRUTTURALE POS 1 12,67 } 10,00 ! $,930%5 1 ! 125,82 I
1%#211 | MALATTIA C/INPS 1 27,00 1 H 65,60000 ! t 1.817,39 t
1%246 | DETRAZ. GG MALATTIA ! 31,0¢C 11 H 51,85300 ! 1.598,03 I I
1*256 | MALATTIA CARENZA 1 2,00 1 1 t ' 51,85 t
1%28%7 | CARENZA &/ INPS 1 2,06 | ! 32,80000 !¢ ! 65,60 1
1*#421 | PREMIOQO GG. PRODUTT. ! 223,00 | ! 2,26517 | L 505,11 1
t%*8329 | DET.GG 13/14 MAL.INF ! 5,16 1 i 51,85300 ! 267,56 1 )
tmmm——- R i Fommmmmmmm—mm o oo — - Ammmm e Fomm e m e L i e L
t 4 | IMPONIBILE INAIL ! ! H 24.130,00 t 1 ]
! 5 ! IMPON. INPS TARANTO ! H H 24.130,00 ! 1 I
! 65 ! CONTRIBUTQ F.P.L.D. ! ! 8,8900 ! 24.130,00 t 2.145,15 1 i
t 990 | CTR PRIAMO 2% C/DIP. 1 i 2,0000 ¢ 195.525,89 1 390,54 1 1
!_991_ ! CTR_PRIRMO_2Z% C/DITT 1 ! 1 19.525,89_ ! 1 [
! Note Acc. c.c. n.: 11305 T BANCA ANTONVENETA I Totale ritenute | Toatale competenzel

1



=
L]

1

H

gtampa brogliaccio cedolino Riepilogeo

Poslzione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000110520\ 11e920 CAMASSA EMANUELE E

Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.00.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 20/ 7/19586 1/ B/19%98 CMSMNL56L200171E

4/04/2017 Da 01/2004 A 12/2004 162,00 360 352 51

PAGA BASE : 668,81 CONTINGENZA 3 536,60 SCATTI ANZIANITA' z 147,89

TRATT.S50ST. CCNL [ 47,06 COME. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34

TRATT. 80ST. C¢.I.A. ¢ 51,67 T.D.R. : 46,63

Totale 1.585,89

_con,_ ! DESCRIZIONE [ ORE/GG t % |___DATO _BASE____ ! RITENUTE |____ COMPETENEZE__ !

994 SRIAMO-2% TFR 2,0000 19.782,65} { 395,71}
| SINDACATO 3 [ ! 1,0000 | 16.802,62 L 167,97 ! !
! Rit.sociali axretr. 1 1 ! 59,22 1 1 1
| Premio Ris./EET mese ! 1 1 715,26 ! ! !
| Decontribuzione mese 1 1 1 18,00 1 1 !
! Tot. rit. sociali 1 ! ! 2,535,669 ) 1 1
| Imponibile Fiscale ! 1 ! 23,585,951 ! 1 1
| Ded. ex Art.ll TUIR H ! ! 2.815,97 1 ! H
| di cul ded.Base mese t H ! 1.006,39 [ ! H
! Impon. fiscale nettoc 4 H 1 19.434,22 1 1 1
t Ric, Fig. mese lorda 14 H 1 4.669,22 1 H 1
! Detrazioni figcali L H ! 928,62 1 H I
! Rit., Fis. mese netta 1 H 1 1 3.740,80 ! t
! Imponik, figc.An.PP. L t 1 éos,s4 1 t t
! Rit.Fis.lorda AA.PP. 1 f 1 147,15 ! ! )
{ Rit.Fis. arretrati i I 24,2500 ! 606,84 1 147,15 ! [
! Imponibile fisc.anno 1 I { 23.585,91 ] 1 1
! Ded.Annua ex Art.ll 1 I ! 2.859,75 ! H L
! di cui ded.Base Anno ] 1 J 1,143,590 H 14 1
I Imp.fisc. netto anno ! ! ! 20.726,18 1 ! t
| Rit.Fis. lorda annua t ] 1 5.110,59 1 ! t
| Cong. detrazioni 1 1 1 1.013,06 1 [ t
| Rit.Fis. netta annua 1 ! ! 4.097,53 H ! !

Note Acc., ¢.¢. n.: 11305 T BANCA ANTONVENETA ! Totale ritenute | Totale competenze!l

CAROSINO

1

L

11.425,95

! 30.618,44 1

Sague gu nuovo foglio



-

Stampa broglisccio cedolinoe Riepiloge

Posizione I.N.P.S5. : 7800449608

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell‘*Area di Taranto Spa
Dipendente
0000110920\ 1190920 CAMASSH EMANUELE
Codifieca INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 ’ 04.02.12.01.90.00.00.00,90.
20 = 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1958 CMSMNLSEL20D171E
4/04/2017 Da 01/2004 A 12/2004 162,00 360 352 Sf

PRGA BASE : 668,81 CONTINGENZA B 536,60 SCATTI ANZIANITA®* 1 147,8%
TRATT.SOST. CCNL H 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. : 46,63

Totale 1.555,59
1_€oD._! DESCRIZIONE '\_ORE/GG 1 % ! DATO_BASE____!___ RITENUTE l____ COMPETENZE I
1 ! Rit,.Fis. gia' pagata 1 ] ! 3.740,60 ' hd 1 1
! ! Rit.Fis. conguaglio 1 ] ! ! 358,593 1 1
! ! Impon. Addizionale 1 1 L 23,585,991 H ! 1
H ! Add.Reg.Fissa dovuta 1 t 1 259,45 ! 1 !
t { Add.Com.Var. dovuta 1 1 0,5000 1 117,93 1 ! 1
1 | Add.Reg. rata pagata 1 1 1 1 287,60 | !
1 | Add.Com. rata pagata H ! ! ! 119,83 1
! | Cong. A.P. debitec H 1 H ! 235,99 ! H
1 ! Rimb. IRPeF 730 Dich L ! 1 1 H 1.569,00 !
1 ! Addiz.Reg.da rimb. 1 1 ! ! ! 1,00 H
- - e e L e T Fommmeme e — - $m———————— R il e it L] it e +
1{*) Elementi wvariabili della retribuzicne relativi al mese precedente. 1
o e L e L R e T e mm—m——— Hommmmmm e — - e L L L e T +
! Note Rcc. c.c. n,: 11305 T BANCA ANTONVENETA ! Totale ritenute ! Totale competenze!
t CAROSINO t_ 11.a25,95_ ! 30.618,44_ |
i L NETTC IN BUSTA 1
! | Arr.Precedente 1 Arr.Attuale 1 19.193,00 1
1 ! 6,73___| 7,24 | (Lire_ 37.162.830) 1

)

1 Ferie 1 Festiwvicta™ ! Permes s i !
1 Spettanti Godute Residue 1Spettanti Goduta Residue ! Spettanti Godute Residue 1
1 ] 1 |
! Accant.TFR ! Imp.fiac.anno ! Imposta pagata ! Detraz.effettuate TFR Al 31/12/03 ! , 1
! 1.385,75_ 1! 0,00_ 1 ©,00__! 0,00___! 8.822,00_1 )]

! Figli 1Coniuge 1

i 516,461 496,60 4

'



AR

Stampa brogliaccio cedoline Riepillogo

Poaizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente )
0000110820% 1193920 CAMASSA EMANUELE
CQdiEica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 . 04,02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/195¢ 1/ 8/1998 CMEBMNLES6L20D171E
4/04/2027 Da 01/2005 A 12/2005 1g18,0¢C 360 3a3s 53

PAGA BASE H 763,61 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' 147,89
TRATT.SOST. CCNL B 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A, @ 51,67 T.D.R, t 46,63

Totale 1.650,39

£

1_cop._! DESCRIZIONE I___ORE/GG I % !____ DATC_BASE____ |____ RITENUTE {__ COMPETENZE___ !
1 1 1| RETRIBUZICNE ORDIN. ! 360,00 | ! 55,01300 ! ! 19.416,43 1
! 41 ! PERMESSI ELETTORALI 1 3,00 I 1 ! 1] !
1l 70 ! TREDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 ! 137,53250 ! ! 1.659,39 !
! 7L !t QUATTORDICESIMA ! 12,00 I t 134,89917 ! ! 1.618,79 !
1 143 | ARR. PAGA | ! ! 72,22000 ! ! 72,22 |
! le4 | IND.VEN.BIGL.ANNUALE 1 1 1 46,06000 ! { 46,06 H
t 183 | RECUP.CONS&.STRUTTURAR 1 24,82 | 10,00 1 10,34668 ! 256,80 | H
I 280 { ADDEBITO BIGLIETTI ! } 1 2.330,00000 1t 2.330,00 ! 1
! 355 | ORE ASSEM.FUCRI SERV 1 5,00 | t 89,30149 ! 1 40,85 H
I 363 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. 1 2,00 ! 4 8,46354 ! 16,93 | 1
| 369 ! SOLIDARIETA' VOLONT. [ 1,00 I t 7,97738 ! 7,98 | 1
I 380 ! QUOTA S50OC.CIRCOLO RZ 1 | ' 30,98736 ! 30,96 | 1
1 383 ! UNA TANTUM CCNL t.s. 1 1 H 451,43000 1 ] 451,43 1
! 384 ! UNA TANTUM cc.nl t. ! ! 3 225,72000 ! ! 225,72 1
! 385 | RECUPERO UNA TANTUM 1 ! £ 225,72000 1 225,72 ! 1
! 422 | PREMIO EVIT.SINISTRI 1 ! t 190,27000 ! ! 190,27 1
| 521 | S.M.S,A. AMAT TA 1 1 H ! ! 1
1 531 | RIPOSI GODUTL 1 B9, 00 1 H 1 ! 1
| 532 | FESTIVITA' GODUTE 1 2,00 ! t ! t 1
! 534 | CONGEDC PER LUTTO [ 4,00 | 4 ! ! 1
! 544 | ACCREDITO FERIE 1 1,00 | t ! i i
! 560 | KASKO ITALIANA ASS. 1 1 ' 142,54212 142,56 ! 1
1% g 1 ORE DI SCIOPEROQ 1 1,67 | ] 8,16256 ! 13,63 ! ]
i1*_31_ !_FERIE_GODUTE 1 36,00__1) t 1 ! |

1 Note Ace, &.C.

n.:; 11305 T

BANCA ANTONVENETA

CAROSING

! Totale ritenute

1 +1.730,90 4

! Totale competenze]l

30.385,93 1

Segue su nuovo foglio



Stampa brogliaccio c¢edolinc Riepilego

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
pitta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Sph
Dipendente
0000110920\ 110920 CAMASSA EMANUELE
codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 7i02123¢/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNLSS6L20D171E
4/04/2017 Da 01/2005 A 12/2005 1818, 00 160 336 53

PAGA BRASE H 763,61 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,89
TRATT.SOST. CCNL H ‘ 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 1,34
TRATT. SOST. C.I,A. 51,67 T.D.R. 3 46,63 s

Totale 1.650,39
tcop. DESCRIZICONE {____ ORE/GG I____%____ !  DRTO_BASE__ ! AITENUTE 4 CCMPETENZE___
1*191 ! LAVORO DOMENICALE ! 21,08 1 1 5,B1014 ! ! 122,01
1*183 ! INDENNITA' DI TURNO ! 229,00 ! t ©, 52000 ¢ 1 119,08
1*110 | MAGGIOR.LAV.NOTT.20% H 21,49 1 20,00 ! 1,93701 ¢ ! 40,98
I*123 | FESTIVITA'INFRAS.20% ! 39,00 | 20,00 ! 11,51416 | 1 437,88
1*125 ! IND, AGENTE UNICO 1 1466,96 1 1 0,30987 ! 1 454,56
1*163 ! IND. VEND. BIGLIETTI t 1 ! 714,08000 | ! 714,08
1*167 | ORE GUIDA X IND.BIGL 1 1448,32 H ' L
1*168 | BIGLIETTI VENDUTI 1 2620,00 ! H ! I
t*169 | INDENNITA' ORARIA I t ! 148, 16080 | 1 148,16
1*174 ! STR.FERIALE 10% TFR 1 21,34 | 10,00 H 10,55465 ! 1 218,52
1*175 | STR.FESTIVO 28% TFR 1 1,00 | 20,00 t 11,09280 ! t 11,09
t*185 | CONG.STRUTTURALE POS ! 49,64 ! 10,00 ! 10,34668 ! ! 509,18
1*211  { MALATTIA C/INPS 1 6,00 ! ! 67,36000 ! ! ' 400,64
L*246 | DETRAZ. GG MALATTIA Il 29,00 | 1 55,01300 1 1.559,27 !
t%256 | MALATTIA CRRENEZA 1 23,00 | ! 55,01300 1 1 943,82
1%287 | CARENZA C/ INPS 1 11,00 ) 1 34,04000 1 1 372,66
1*421 | PREMIC GG. PRODUTT. 1 229,00 | ! 2,26517 | i 518,71
t*759 | MALATTIA C/DITTA ! 1 1 !
1*829 | DET.GG 13/14 MAL.INF ! 4,83 ! i 55,01300 ! 263,26 |
- === T e E s s EE G e —— e — - Fmmmmm——— Lt et i D e e, —————— L L LT
! 4 | IMPONIBILE INAIL 1 1 1 24.885,00 1 I
1 6 | IMPON. IKPS TARANTO H ! 1 24.885,00 ! 1
I 65 | CONTRIBUTO F.P.L.D. 1 1 B,8900 | 24.885,00 | 2.212,30 1
1_920__|_CTR_PRIAMO_2%_C/DIP. H I 2,0000_I__ 20.506,37__ ! 410,09__!|

! Note Acc.

c.c. n.; 11305 T

BANCA ANTONVENETA

CAROSING

Totale ritenute

11.730,90

1

1

1

1

1 Totale competenzel

1 30,3285, 93

Segue gu nuovo foglio

1



A

1

Poalzione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranteo Spa '
Dipendente
0000110920\ 110920 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 CPERAT, DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1938 CMSMNLS6L20D171E
4/04/2017 Da 01/2008 A 12/2005 1818,00 380 336 53
) 4
PAGA BASE H 763,61 CONTINGENZA 536,60 SCATTI ANZIANITA' : 147,89
TRATT.SOST. CCNL : 47,06 COMP. ACC, UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SCST. C.I.A. : 51,67 T.D.R. 3 46,63
Totale 1.650,39
oD, _1 DESCRIZICNE {___ ORE/GG [ {____DATC_BASE____ | RITENUTE I____ COMPETENZE_ |
9291 CTR PRIAMO 2% C/DITT 20.506,37
994 ! PRIAMO-2% TFR I ! 2,0000 !¢ 20.763,13) ! 4 415,27} 1
! SINDACATO 32 I 1 1,0000 ! 17.783,09 ! 177,86 |
! Rit.sociali arretr. 1 1 i 40,12 ! 1
! Premioc Ris./EET mese 1 ! ! 208,30 ! 1 !
| Deccntribuzicne mese 1 1 1 746,72 ! !
t Tow. rit. socialil 1 1 1 2.622,39 I} !
| Impenikile Fiscale 1 ! 1 23.372,55 1 !
| Ded, no tax family 1 ! ! 4.230,08 1 H
| Ded. ex Art.l1l TUIR H ! ! 2.220,88 1 !
1 di cui ded.Base mese 1 H 1 888,33 1 1
! Impon. figcale netto H £ ! 15.283,24 ! H
! Rit. Fis. mese J.!orda 1 1 ! 3.515,15 1 H
! Rit, Fis. wmese netta 1 ! ! 1 3.515,15 !
! Imponib. £isc.AA.PP. 1 t t 411,31 ] H
| Rit.Fis.lorda AA.PP. I 1 ! 94,60 ! [
| Rit.Fi=s. arretraci I I 23,0000 | 411,31 H 94,60 |
| Imponikile fisc.anno 3 } 1 23.372,55 1 i
I Ded.no tax fam. anno ! ! 1 4,748,85 ] ]
! Ded.Annua ex Art.1l 1 ! ! 2.921,25 L t
' di cui ded.Base Anngo ! ! H 1.168,50 1 ]
| Imp.fisc. netto anno | ! H 15.702,45 1 [}
| Rit.Fis. lorda annua 1 ! 1 3.611,58 1 !

1

1

Stampa brogliaccio cedelino Riepilogo

Note Acc, ©.€. n.:

11305 T

BANCA ANTONVENETA

CARQSINC

! Totale ritenure |

{____1t.73ae6,80_ 1

30.3

Segue su nuove foglio

Totale competenze!l

85,93_____1



' Stampa brogliaccio cedolino Riepilege

Pogizione I.N.P.S. 7800445608 '

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa

Dipendente

£000110920% 110920 CAMASSA " EMANUELE

Codifica INPS : 1 CPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.,00.00.

.
20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMEMNLSEL20D171E
4/04/2017 Da 01/2005 A 12/2005 1818, 00 360 336 53
PAGA BASE : 763,61 CONTINGENZA 1 536,60 SCATTI ANIZIANITA' H 147,89
TRATT.S0ST. CCNL H 47,086 COMP., ACC. UNIFICATE : 38,59 INDEMNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT, SOST, C.I,A. : 51,67 T,.D,.R. H 46,63
Tetale 1.65Q,39

1_coo._\ DESCRIZIONE 1 ORE /GG, 1 % ! DATC_BASE 1 RITENUTE 1 COMPETENZE 1
1 ! Rit.Fis. netta annua 1 1 1 3.611,56 1 1 1
1 } Rit.Fis. gia' pagata 1 1 1 3.515,15 1 1 1
| | Rit,Fis. conguaglio 1 1 ] I 96,41 | !
1 | Impon. Addizionale 1 1 ! 18.623,70 ! ! 1
I ! Add.Reg.Fissa dovuta 1 1 ©,9000 | 167,61 H H 1
1 ! Add.Com,Var. dovuta ! ! ¢,5000 ! 93,12 1 H !
! ! Cong. arretrati a.p. ! 1 ! 411,31 1 ! !
H | Add.Reg. rata pagata 1 1 1 1 259,45 ! 1
H ! Add.Com. rata pagata ! ! 1 1 117,93 ! H
' | Rimb. IRPeF 730 Dich ! ! ! 1 ! 1.661,00 H

| Note ACc. C©.C. nl.: 11305 T BANCA ANTONVENETA | Totale ritenute | Totale competenze!
t CARGSING ! 11.730,90____! 30.385,93_ 1
? 1 NETTO IN BUSTA L
' | Arr,Precedente | Arr Attuale [ 18.655,00 1
s 1 7.78___! 7,75____! (Lire__ 36.121.113} 3
I Ferie 1 Festivita I Permeassi L
1 Spettanti Godute Residue !Spettanti Godute Residue | Spettanti Godute Regidue 1
! ! ! 1
! Accant.TFR { Iwp.fisc.anno | Imposta pagata | Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/04 INo Tax Family

1 1.347,39__| o,00__ 0,00__1 0,00___1 10.427,05_! 4.748,85!

1 Ceoniuge

) 2.491,20; 2.257,65

1Figli




‘b Stampe broglimccio cedeline Riepilego
Poslzicne I.N.P.S5. : 7800449608
Dickta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000110920% 110920 CAMASSHA EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.212.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230720 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNLSSL20D171E
4/04/2017 Da 01/2006 A 12/2006 344,00 360 316 52

PAGA BASE H 763,61 CONTINGENZA H . 536,640 SCATTI AMNZIANITA' H 147,89
TRATT.SOST. CCNL H 47,06 COMP, ACC, UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 T.D.R. H 46,63

Totale 1.650,39
1_coD._1 DESCRIZICNE I___QRER/GG I % 1____DATQ BASE____ |____ RITENUTE !___COMPETENZE____ 1}
1 1 | RETRIBUZIONE ORDIN. 1 360,00 1 1 55,01300 ! ! 19.879, 82 H
I 4) ! PERMESSI ELETTORALI 1 9,00 1 1 1 ! 1
1 70 ! TREDICESIMA ! 12,00 1 100.09 ! 138,45323 ! ! L.661,44 H
H 71 { QUATTORDICESIMA ! iz,0¢ 1 100,00 H 138,08500 ! I 1.657,02 H
! 164 {1 IND.VEN.BIGL.ANNUALE ! 1 1 51,72000 1 1 51,72 t
t 221 1! R/MALATTIA ! 1 1 294,01000 | 294,01 I L
{ 290 | ADDEBITO BIGLIETTI t ! H 1.385,00000 | 1.355,00 | 1
1 355 ! ORE ASSEM.FUCRI SERV ! 7,00 ! H 8,46354 | ! 59,24 1
1 363 ! SOTITOSCRIZ.LUTTO AG. ! 1,00 ! ! 8,49754 ! 8,50 1 !
1 380 | QUOTA SOC.CIRCOLC AZ 1 1 ! 36,15192 | 36,12 ! t
t{ 422 | PREMIC EVIT.SINISTRI 1 1 £ 109,31000 ! ! 109,31 !
! 432 ! ARR.PAGA MAL.AZ. 1 1 4 54,03000 ! ! 54,03 1
! 521 1 S.M.5.A. AMAT TA 1 1 I 1 1 1
! 531 1 RIFOSI GCDUTI 1 58,00 ) 1 ! ] !
t 832 1 FESTIVITA' GODUTE H 7,00 | 1 ! ! 1
! 560 1 KASKO ITALIANA ASS. H 1 1 142,54212 |} 142,56 | I
1 761 ! CARENZA </ INPS 1 ! 1 642,10800 | 642,10 1 1
1 762 ! MALATTIA CARENZA H H 1 994,38900 | ! 994,38 H
1 B24 ! RIM.GG 13/14 MAL.INF L 2,00 t ! 55,01300 | H 110,03 t
t 88% | REC.RATEI MENS. AGG. i t 1 0,34000 ! 0,34 ! t
ix & I ORE DI SCIOPERO ! 3,83 ! ! 8,49754 1 32,54 ! 1
t* 31 | FERIE GODUTE 1 30,50 I 1 H ! ]
1%101 ! LAVORO DOMENICALE 1 18,00 I 1 5,81014 ] 104,58 H
1%103__|_INDENNITA'_DI_TURNOC 1 234,50__| | 0,52000_¢ t 121,94_ !
! Note Acc. c.c. n.: 00000011305T BANCA ANTONVENETA ! Totale ritemute | Totale competenzel

CAROSINO

11.907, 64 t

Segue su nuovo foglio

31.488,99 1



¥ Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Pogizione I.N.P.S, : 78004439608
Ditta .
1 - Azienda per la Mobilita' nelltArea 41 Taranto SpaA
Dipendente
0000110920% 11092¢ CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS ; 1 OPERAT. DI ESERC 158 £4.02.12,01.01.00,00.00.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/1556 1/ 8/1998 CMSMNLS6L2CD171E
4/04/2017 Da 0L/2006 A 12/2006 344,00 260 ils 52

PAGA BASE B 763,61 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA* : 147,89
TRATT.SOST. CCNL : 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SCST. C.I.A. : 51,67 T.D.R. : 46,63

Tetale 1.650,39
|_CoD,_1 DESCRIZLONE I ORE/GG H % |\___DATO_BASE_____l____ RITENUTE !___ COMPETENZE !
1*110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% 1 50,35 ! 20,00 1 1,98804 | ! 929,87 H
1*123 { FESTIVITA'INFRAS.20% s 32,50 ¢ 20,00 ! 11,59350 | ! 375,65 H
1*%12% ! IND. AGENTE UNICO 1 1464,40 ! H 0,30987 1 H 453,77 !
1*163 ! IND, VEND. BIGLIETTI 1 1 t 457,24000 ! H 457,24 i
1*167 | DRE GUIDA x IND.BIGL ! 1442,38 ! ! H H 1
1*168 | BIGLIETTI VENDUTI ! 1000,00 ! ! H t
I*169 | INDENNITA' ORARIA 1 1 1 167,90000 H J 167,90 !
1174 | STR,FERIALE 10% TFR ! %L,39 ! 10.00 ! '10,62737 ! t 969,37 !
1*185 | CONG.STRUTTURALE POS 1 19,85 ! 1p,00 ! 10,59828 ! f 211,44 L
1%#245 | DETRAZ. GG MALATTIA ! 30,00 t ) t 55,38133 ! 1.656,71 ! L
1*256 | MALATTIA CARENZA t 29,00 t 58,57350 ! ! 1.700,62 L
1*421 | PREMIO GG. PRODUTT. i 234,50 ! 1 2,28517 1 H 531,18 L
1*759 | MALATTIA C/DITTA L 1,00 ¢ t 58,43672 ! H 58,44 I
e mm———— T e . - - . ———- .- - - e e = m————— e m e m - ———-——-—— e ————— e, — - —— +
1 4 I IMPONIBILE INAIL 1 1 ! 27.170,00 1 1 1
! & | IMPON. INPS TARANTO L ! 1 27.170,.00 1 i I
! 65 | CONTIRIBUTO F.P.L.D. ! 1 8,8900 1 27.170,400 1 2.415,43 1 1
! 990 | CTR PRIAMO 2% C/DIP. [ i 2,0000 ! 20.926,22 H 418,46 ! !
t 991 | CTR PRIAMO 2% ¢/DITT 1 1 1 20.9226,22 H H !
! 994 | PRIAMO=2% TFR ! ! 2,0000 14 21.182,98) 1 { 423,64) t L
1. ! SINDACATC 3 I ! L.0C00 | 13.202,94 1 182,00 ¢ 1
t ! Premic Ris./EET mese 1 I ) 676,86 ! H 4
1 ! Decontribuzicone mese 1 1 1 677,04 1 1 !
! Note Agg, €.¢, n,: 000000113057 BANCA ANTONVENETA ! Totale ritenute | Totale competenze!
L CAROSING f__ 1%.907,64 __ __! 3%.4988,95___ |

1 H Segue su nucveo foglio




v

Stampa brogliaccioc cedolino Riepilego

Pogizione I.N.P.5. : 7800449608
Ditta
1 Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Sph
Dipendente
0000110920\ 110220 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.02.00.00.00.900.
20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNLSEL20D171E
4/04/2017 Da 01/20058 A 12/2006 344,00 360 316 52

PAGR BASE H 763,61 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIIANITA' H 147,89
TRATT.S05T. CCNL H 47,08 COMP. ACC. UNIFICATE @ 38,53 INDENNITA' DI MENSA T 18,34
TRATT. SQST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 46,863

Totale 1.650,39
1_cop._| DESCRIZIONE t__ ORE/GG 1_ 0% |\____ DATO_BASE_____!____ RITENUTE !____ COMPETENZE___ !
H | Tot. rit. scciali ! H ! 2.833,89 ! 1 !
1 ! Imponibile Fiscale 1 ' 1 24.369,40 ! ] !
1 ! Ded. no tax family H 1 1 2..36,97 ! 1 1
! ! Ded. ex Art.ll TUIR i ! ! 2.408,91 1 1 !
! ! di cul ded.Base mese H ! ! 963,56 1 1 !
1 | Impon. f£iscale netteo H H ! 18.117,62 1 ! 1
1 ! Rit. Fis. mese lorda 1 1 1 4.167,06 1 ! 1
! | Rit. Fis. mese netta H ! 1 1 4.167,06 | 1
1 ! Imponibile fisc.anno 1 1 1 24.369,40 ! 1 1
! ! Ded.no tax fam. anne H 1 1 2.331,20 1 1 1
! ! Ded.Annua ex Art.1l H H 1 2.633,25 1 ! ]
! ! di cui ded.Base Anno H H ! 1.053,30 1 ! 1
t 1 Imp.fisc. netto anno H 1 1 19.404,95 1 ! 1
1 ! Rit.Fis. lorda annua H H ] 4,463,114 1 ! 1
L ! Rit.Fis. netta annua H ! I 4.463,14 ! ! !
L 1 Rit.Fis. gia' pagata 1 ! 1 4.167,06 ! 1 1
4 ! Rit.Fis. conguaglio ! 1 } ! 296,08 | ]
' ! Impon. Addiziocnale ! 1 1 22.038,20 1 1 !
H ! Add.Reg.Fissa dovuta 1 1 0,9000 ! 198,34 1 1 1
1 ! Add.Com.var. dovuta ! 1 0,5000 1 110,19 t { !
H 1 Add.Reg, rata pagata ! ) [} t 167,61 !
H 1 Add.Com. rata pagata 1 1 I 1 93,12 1 !
! ! Rimb. IRPeF 730 Dich 1 1 ! H ! 1.€60,00 !

! Note Acg., c.g. M.: 00000011308T BANCA ANTONVENETA ! Totale ritenute | Totale compatenze!
1 CAROSING 1 11.907,64___ ! 31.488,99___ 1
! 1 NETTO IN BUSTA 1
! ! Arr.Precedente ! Arr . Attuale 1 19.581,00 1
I 1 5,45___! 5,101 (Lire_  37.914.102) 1
! Ferie ! Festdiwvi a” 1 Permessi ]
1 Spettanti Godute Residue 15pettanti Godute Residue 1 Spettanti Godute Residue 1
| _t 1 1
! Accant.TFR } Imp.fisc.anno 1 Impogta pagata | Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/05 INo Tax Family !
! 1,423,35__| ! 0,00__! 0,00___! 12.048,46_1 2.331,20!

1 Coniuge




4 Stampa brogliaccic cedolino Riepiloge

Pogizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 Azienda per la Mcbilita' nell'Area di Taranto Sph

Dipendente h

0000110920 110920 CAMASSA EMANUELE

Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNLGEL20D171E
4/04/2017 Da 01/2007 & 12/2007 360 12 52

PAGA BASE 1 855,70 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA® i 147,892

TRATT.S0ST. CCNL : 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34

TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 T.D.R. : 46,63

Totale 1.742,48

t_CoD._! DESCRIZIONE I__ORE/GS I_ % !{____DARTC_BASE__ 1__ RITENUTE t__COMPETENZE___ !
4 1 ! RETRIBUZICNE ORDIN. ! 360,00 ! 1 58,08267 | I 20.534, 1€ '
I 70 ! TREDICESIMA ' 1 12,00 | 190,00 t 145,20667 1 1 1.742,48 1
! 71 | QUATTORDICESIMA 1 12,00 | 100,00 t 141,29417 ! ! 1.695,53 !
! 93 ! ARR. INDEN. VARIE H 1 1 0,56000 ! ! 0,56 1
! 290 ! ADDEBITO BIGLIETTI H H 1 1,056,00800 ! 1.086,C00 | H
| 355 ! ORE ASSEM.FUORI SERV H 6,00 1 i B,93579 | 1 53,62 H
| 363 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. ! 2,00 ¢ ! 8,69502 | 17,33 | H
1 364 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO FAM ! 2,00 ! 1 8,69502 | 17,40 | L
t 36% ! SOLIDARIETA' VOLONT. 4 1,00 ! 1 B,93575 1 8,94 1 1
1 380 ! QUOTA SOC,CIRCOLO AZ ! t 1 36,15192 ! 36,12 ¢ 1
!t 383 I UNA TANTUM CCNL t.s. L t ! 448,89000 ! t 448,89 !
I 418 i ARR.PARGA TS 1 I ! o90,.28000 ¢ 1 50,28 1
! 422 | PREMIQ EVIT.SINISTRI ! 1 ! 346,44000 ! 1 346,44 i
! 426 | REC.PREMIC EVIT.SINT ! I ! 103,18000 L 103,18 ! 1
! 500 | MASSA VESTIARIQ ! ! [l 54,68000 | 54,68 ! 1
t 521 | 5.M.S.A. AMAT TA ! 1 ! 1 ! 1
! 531 ! RIPCSI GODUTI { 58,00 ! H ! !

| 532 | FESTIVITA' GODUTE 1 10,00 ! H 1 t 1
! 537 | DISPOSIZIONE AZIENDA 1 1,00 I ' 1 ! N t
! 544 | ACCREDITC FERIE 1 11,00 | H 1 ! 1
! 545 1 CONG.STRUTTURALE NEG 1 2,00 ! t ! ! !
! 560 ! KASEQ ITALIANA ASS. ! 1 i 142,55212 | 142,56 ! 1
! 578 ! FEST.SOPPR.GODUTA ! 10,00 ! 1 ! 1 1
1_889__t_REC.RATEI_MENS._AGG. t ' 1 1,82186 ! 1,82__1 !
! Note Acc. c.@. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANG | Totale ritenute ! Totale competenzel

)

AG.L01lB

1

11.063,211

H 30.638,47 H

Segue su nucvo foglio



Stampa brogliaccio cedoline kRiepilogo

1

AG.I013

I_____3212.063,11_

Posizlone I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
000gL10920Y 110920 CAMBSSA EMANUELE
Codifica INPS : L . OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.008.00.00.
20 = 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNL5E6L200171E
4/04/2017 Da 01/2007 A 12/20407 360 312 52

PAGA BASE : 855,70 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA' B 147,89
TRATT.SCST. CCNL H 47,96 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 T.D.R. : 46,63

Totale 1,742,48
1_cop. ! DESCRIZIONE !____ORE/GG I___ % I___PATC_BASE___ |___ RITENUTE {____ COMPETENZE___ !
I* 6 | ORE DI SCIOQPERD ! 0,92 | ! 8,93579 1 8,22 1
I* 31 | FERIE GODUTE H 39,00 ! t 1 ! !
1*101 ! LAVORO DOMENICALE H 24,00 ! H 5,81000 ! 1 139,44 !
1*103 ! INDENNITA' DI TURND H 213,00 ! ! 0,52000 | ! 110,78 1
t*#110 | MAGGIOR,LAV.NOTT.20% 1 2,25 ' 20,00 1 2,02883 ! H 4,56 1
1*123 ! FESTIVITA'INFRAS.Z20% L 6,50 | 20,00 ! 11,83825 ! H 76,95 !
%129 ! IND, AGENTE UNICO 1 1302,94 ! ! c,30987 ! H 403,73 H
t*163 | IND. VEND. BIGLIETTIL ! L 1 299,80000 ! H 259,80 !
t¥167 | ORE GQUIDA x IND.BIGL I 1287,42 | 1 H H 1
twlgg | BIGLIETTI VENDUTI I 704,00 !} ! 1 H
t*169 | INDENNITA' ORARIA ! I ! 158,24000 ¢ ! 158,24 1
1%#174 | STR,.FERTIALE 10% TFR ! 6,42 | 10,00 1 11,16071 ¢ 1 69,19 !
1#211 | MALATTIA C/INPS t 9,08 ! | 40,84000 | ! 365,13 !
(#2486 | DETRAZ. GG MALATTIA ! 39,00 ! 58,0827 | 2.213,72 ! 1
1*256 { MALATTIA CARENZA ! 29,00 1 ! 62,56314 ! 1 1.786,405 1
L*421 | PREMIQ GG. PRODUTT. 1 213,00 ! H 2,26517 ! 1 482,48 H
1#789 | MALATTIA C/DITTA t 10,00 ! ! 207,17840 ! 1 207,18 1
+-=---- e e e e - e EnlEe s s E G, .- ————— o m——— - Ao m Hmmmmmmem e — e ——— A m e m e m +
1 4 | IMPONIBILE INAIL 1 [} H 25.622,00 ! ! !
1 § | IMPON. INPS TARANTO 1 1 H 25.622,00 t 1 !
! 65 { CONTRIBUTO F.P.L.D. | [ 9,1900 ! 25.622,00 ! 2.354,68 | H
!t 990 | CTR PRIAMO 2% C/DIP. ! ! 2,0000 ! 21.883,21 ! 437,70 | H
t 991 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT ! 1 1 21.883,22 [ ! !
{_994__!|_PRIAMO-2%_TFR t I___2,0000_1(__ 22.139,97)___1__ | 442,75)_! !
! Note Agec. €.C. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITO COQPERATIVC DI SAN MARZANO | Totale ritemnute ! Totale competenze!

1 30.638,47 !

! Segue su naovo foglio



Stampa brogliacclc cedoline Riepilego

Posizione I.N.P.5. : 78004496908
Ditta
1 Azienda per la Mobilita' nell‘area di Taranto SpaA
Dipendente
pooe110920\ 1109240 CRAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC is58 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1399a CMSMNL56L2QD171RE
4/04/2017 Da 01/2007 A 12/2007 350 312 52
PAGA EASE H 855,70 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,89
TRATT.SOST. CCNL : 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 TINDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT., SOST. C.L.A. 51,67 T.D.R. : 46,63
Totale 1.742,48
_cop. ! DESCRIZIONE ! ORE/GG 1 % !___ DATQ BASE____ !___ RITENUTE t__ COMPETENZ2E_____ 1
| SINDACATO 3 ! 1 1,0000 1! 10.762,80 1 107,60 ! 1
| SINDACATO 12 ' ! 1 1,0000 ! 8.306,85 ! 83,05 ! 1
1 Rit.soceciali arretr, 1 ! 1 49,58 1 1 1
! Premic Ris./EET mese 1 ! ! 701,30 J | H
! Degontxikuzione mese 1 1 1 702,48 1 1 1
! Tot. rit. soceiali 1 1 1 2.792,38 1 1 1
! Imponibile Fiscale H H ! 23.406,54 ! ! 1
{ Impon. fiszcale netto s H 1 21.714,68 1 ! !
{ Rit. Fis, mese loxda H H ! 5.212,97 ! ! !
{ Imponibile detraz, i H ! 23.406,54 ! ! !
! Detrazioni fiscali L L ! 1.539,39 1 1 H
| Rit. Fis. mese netta 1 ] ! 1 3.673,58 ! {
| Imponib. fisc.AA.PP. 1 ! I 48%,61 i ! 1
| Rit.Fis.lorda RA.PP. [ L 1 115,45 H 1 !
I Rit.Fis. arretxatd 1 I 23,5800 I 489,61 i 115,458 ! !
| Imponibkbile f£isc.anno ! 1 1 23.,406,54 1 1 1
! Imp.fisc. netto anno 1 ! ! 23.406,54 ! ] 1
! Rit.Fis. lorda annua ! ! ! 5.719,77 1 L !
! Cong. detrazioni 1 ! 1 1.756,75 1 ! H
I Rit.Fis. netta annua ! 1 1 3.963,02 L 1 H
{ Rit.Fis. gia' pagata ! ! H 3.673,568 1 [ 1
I Rit.Fig. c¢onguaglio ! ! H ! 289,44 ! H
| Impon. Addizionale 1 ! H 23.406,54 1 ! H
Note Acc. ©.c. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute | Totale competenzel
AG.ID18 1 11.063,11_ 30.638,47_____!

Segue su nuovo foglio



Stampa brogllaccio cedolino Riepilogo

Popizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell‘*Area di Taranto SpA .
Dipendente
0000110920\ 1ic92¢ CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 OFERAT. DI ESERC is8 ! 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1s98 CMSMNLSSL2CD171E
4/04 /2017 Da 01/2007 A 12/2007 360 31z 52
\

PAGA BASE H 855,70 CONTINGENZZIL H 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,89
TRATT.SOST. CCNL H 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE i aa,k9 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. CT.I.A. H 51,67 T.D.R. b 46,63

Totale 1.742,48
1_QOD,_! DESCRIZIONE 1 ORE/GG ! L] 1 DATO_BASE I RITENUTE ! COMPETENZE, 1
1 ! Add.Reg.Fissa dovuta ! ! 0.,9000 ! 210,66 1 ! !
! ! Add.Com.Var. dovuta 1 1 0,8000 1! 187,25 1 H !
! } Tot.Ace . Add,Comun, ! 1 ! 33,05 ! ! !
[ ! Tot.Add.Com. da rat. H ! [ 154,20 1 ! 1
1 ! Cong. arretrati a.p. 1 ! 1 489,61 ! 1 1
1 1 Add.Reg. rata pagata 1 1 1 1 is93,34 1 1
1 l Add.Com. rata pagata 1 1 1 { 110,19 1 {
! 1 Acconto Add,.Comunale ! ! 4 ! 33,05 ! 1
1 1 Rimb. IRPeF 730 Dich ! 1 L ! ! 1.623,00 1

1{*) Elementi variabili della retribugicne relativi al mese precedente.

g Yy

! Note Acec. c.c. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITO COOPERATIVCO DI SAN MARZANO { Totale ritenute ! Totale competenze!
H AG.I01l8 1 11.0683,11_ ! 30.638,47_____ !
1 ! NETTQ IN BUSTA 1
I ! Arr.Precedente ! Arr.Attuale ! 19.576, 400 1
1 ! 6,93_ 1 7,57___1! (Lire__ 37.904.424) !
t Ferie 1 Festiwvita® ! Permessi !
! Spettanti Godute Regidue tSpettanti Godute Residue ! Spettanti Godute Residue !

1

! Ac¢cant.TFR ! Imp.fisc.anno

t 1.356,55__1 0,00

Imposta pagata ! Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/06 I

Q0,00 0,00 13.766,37_!

! Coniuge 1Spese Prod.

! 690,001 1.066,75




¢

)
B

Srtampa brogliaccic cedolinc Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 78004495608 »
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000110920% 114920 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC i58 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021238/28 20/ 7/1956 1/ B/1998 CMSMNLS6L20D171E
4/04/2017 Da ©l1/2008 A 12/2088 360 312 52

PAGA BASE H B55,70 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI AWNZIANITA® H 147,89
TRATT.SCST. CCNL : 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,58 INDENNITA' DI MENSA. H 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 46,63

Totale 1.742,48
I_CoD._1I DESCRIZIONE I____ ORE/GG I % !{__ DATO_BASE_____!____ RITENUTE \____ COMPETENZE___ |
1 1 | RETRIBUZICHNE ORDIN. 1 360,00 ! H 58,08267 ! t 20.9069,76 !
! 41 | PERMESSI ELETTORALI 1 4,00 1 ! 1
! 70 ! TREDICESIMA 1 12,00 1 100,00 ! 145,20667 | } 1,742,48 1
! 71 | QUATTORDICESIMA i 12,80 1 100,00 1 145,20667 | 1 1.742,48 [
1 1523 ! REC.IND.VEND,BIGL. ! 1 1 74,79000 | 74,79 !
1 165 ! CONG.IND.VEND.BIGL. ! 1 1 74,72000 1 ! 74,79 1
| 290 ! ADDEBITO BIGLIETTI ! 1 [ 1.009,50000 1| 1.009,50 !
! 385 ! ORE ASSEM.FUORI SERV 1 8,00 ! 1 §,93579 H 71,48 1
1 380 ! QUOTA S0C.CIRCOLO AZ 1 1 1 36,151%2 | 36,12 1
1 422 ! PREMIQ EVIT.SINISTRI H H 1 446,86000 | H 446,86 1
! 521 ! S5.M.S.A. AMAT TA H H ! 1 I 1
1 52% | RINNCVO PATENTE 11 14 ! 56,84000 1! 1 58,84 1
! 531 | RIPOSI GODUTI ! 59,00 I t H L
! 532 | FESTIVITA' GODUTE 1 10,00 ) ! 1 L
t 545 | CONG.STRUTTURALE NEG [ 3,00 1 ! i 1
t s60 | KASKO ITALIANA ASS. 1 ! 1 1l4a2,54212 ! 142,56 1 - !
[ 1: 1) ! REC.RATEI MENS. AGG. ! 1 ! 0,00043 | ! !
I* 6 ! ORE DI SCIOPERO 1 2,50 ! 1 B,935f9 1 22,34 ! !
t* 31 | FERIE GODUTE 1 35,00 ! [l ! t t
{*101 | LAVCORO DOMENICALE ! 15,00 ! ! 5,81000 ) 1 ii1o,3% t
1*103 ! INDENNITA' DI TURNO 1 226,00 H H 0,52000 | 1 117,52 !
1%123 ! FESTIVITA'INFRAS.20% 1 12,00 H 20,00 H 12,17532 | ! 158,28 H
1%129 ! IND. AGENTE UNICO ] 1462,70 i ! 0,30987 ! 1 453,23 t
1*163__|_IND._ VEND._BIGLIETTI | | H 252,09000_! ! 252,09 !
| Note Acg, ¢.¢. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITC COOPERATIVO DI SAN MARZANQ 1 Totale ritenute | Totale competenze!

AG.I0L18

10.834,61]

4 31.1608,48 t

Segue su nuovo Lfoglio



5

rogizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - ) Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spha
bipendente

0000110920 110920 CAMASSA EMANUELE

Codifica INPS : 1

OPERAT. DI ESERC

stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

04.02.12.01.01.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 20/ 7/1956 CMSMNLS6LZCD171E
4/04/2017 Da 01/2008 A 1z2/2008 360 52
PRGA BASE 3 855,70 CONTINGENZA : 536,60 SCATTY ANZIANITA® : 147,89
TRATT.S0QST,., CCNL g 47,08 COMP. ACC. UNIFICATE : g, 5% INDENNITA' DI MENSA : .18,34
TRATT. SO0ST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 46,63
.

Totale 1.742,48
1_cop._t DESCRIZIONE I___ ORE/GG _ % ___ DATC BASE___I____ RITENUTE |____COMPETENZE____|
1*167 | ORE GUIDA x IND.BIGL 1 L ! 1
1*168 | BIGLIETTI VENDUTI 1 ! I !
1%169 ! INDENNITA' ORARIA 1 180,63060 ! 1 180,63 1
1*174 | STR.FERIALE 10% TFR I 10,00 11,16071 | 1 771,54 [
(%211 | MALATTIA C/INPS ! 42,53000 1 1 85,06 1
1*248 1 DETRAZ. GG MALATTIA ! 58,03267 | 1.684,40 ! 1
1*256 ! MALATTIA CARENZA { 61,38136 | 1 1.663,80 1
1*421 { PREMIO GG. PRODUTT. ! 2,26517 | ! 511,91 1
1 %759 { MALATTIA C/DITTA 1 31,34254 | 1 31,34 !
B e L R e e e e d A e e m e — - - P R e L LT +
H 4 | IMPONIBILE INAIL ! 27.515,00 I ! t
! 3 | IMPON, INPS TARANTC ! 27.515,00 ] ! t
1 65 ! CONTRIBUTC F.P.L.D. 1 92,1900 27.515,00 1 2.528,64 i t
{ 990 't CTR PRIAMO 2% C/DIP. 1 2,0Q00 22.215,48 ! 444,38 1 !
! 891 ! CTR PRIAMO 2% ¢/DITT 1 22.215,48 ! ! 1
1 994 | PRIAMO-2% TFR 1 2,0000 22.472,24) { ( 449,.40) | H
I 1 SINDACARTO 1 1 1,0C000 15.315,3¢0C H 167,05 | t
1 1 SINDACATO 12 ! 1,0000 4.176,90 1 41,7¢ i
] ! Rit.Soc.betaasazlone L 30,65 1 1
1 ! Decontribuzione mese 1 74,88 1 ! 1
1 ! Tot. rit.'sociali [ 2.973,00 1 1 4
' { Imp.Fig.Devass. annc i 302,98 ! H 1
1 ! Imp.Fis.Detassazione L 302,98 1 H ]
! Note mee. ¢.¢. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITQ CCOPERATIVO DI SAN MARZANO 1 Totale ritenute ! Totale competenze!

AG.IC13

4 10.834,63 1 31.16B,48B I

1 Segue su nuove foglio




-
L

Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Pogizione I.N.FP.S. : 7800445608
Ditta
1 - Azienda per la Mcbilita' nell'Area di Taranto Sph
Dipendente
00001109203\ 110920 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 1s8 04,02,12,01,01,00.900.400,00,
20 - 71021230/20 1/ 8/19s8 CMSMNL56L20D171E
4/04/2017 ba 01/2008 A 12/2008 360 aiz2 52
PAGA BASE H CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA' 147,89
TRATT .SOST. CCNL COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. T.D.R. : 46,63
Totale 1.742,48
1_CoD._! DESCRIZIONE |____ORE/GG % I____DATQ BASE____ |___ RITENUTE {____ COMPETENZE !
1 | Imponibile Fiscale ! 1 1 24.324,97 1 !
1 1 Impon. figcale nette 1 1 1 22.632,35 1 !
i ! Ric. Fis. mese lorda 1 1 ! 5.460,75 ! 1
1 1 Imponibile detraz. ! 1 ! 24.324,97 t 1
1 | Detrazioni figcaldl ! 1 1 1.507,69 ! 1
1 ! Rit. Fis. mese netta 1 1 1 1 3.983,08 |
1 ! Rit.Fis.Detassazicone ! ) 1 1 27,30 |
! ! Imposta det.ann.dov. 1 1 1 30,30 1 1
! ! Imposta detas.pagata 1 ! { 27,30 1 1
1 ! Imposta det.cong.ver H ! ! 1 3,00 )
! ! Imponikile £isc.anno H 1 ! 24.324,97 t [
1 ! Imp.fisc. netto anno t ! H 24.324,97 t 1
1 ! Rit.Fis. lorda annua t ! ! 5.967,74 1 1
! ! Cong. detrazieni 4 1 ! 1.735,98 ! !
1 ! Rit.Fis. netta annua 1 H ! 4.231,76 ! 1
! ! Riv.Fig. gia' pagata 1 1 ! 3.953,06 1 !
[ ! Rit.Fis. conguagliec ! t t 1 278,70 |
! ! Impon. Addizionale 1 t ! 24.324,97 ] !
1 ! Add.Reg.Fisza dovuta I ! 0,9000 ! 218,92 ! 1
1 ! Add.Com.Var. dovuta ! 1 o,8000 ! 194,60 ! H
H | Tot.Acce.Add.Comun. 1 ! ' 56,17 ! H
1 I Tot.Add.Com, da rat. ] 1 ! 138,43 ! H
! ! Add.Reg. rata pagata 1 3 ! 1 210,66 1
! Note Age, g.¢, n.: 0010001255248 BANCA DI CREDITC CCOEERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute ! Totale competenze!

AG.IC18

! 10.834,61 1

H

3i.1

Segue su nuove foglio

68,48

H



M gtampa brogliaccio cedolino Riepilego

1
1
H

Pesizicone I.N,.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mcbilita' nell'area &4 Tarante SphA
Dipendente
0000110920\ 110820 CAMAESH EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC, 158 04.02.12.01.,01.00.,00.00.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNLS&LZOD171E
4/04/2017 Da 01/2508 A 12/2008 360 312 52
PAGA BASE 1 885,70 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' Lot 147,839
TRATT.SOST. CCNL H 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. S0ST. C.I1.A, H 51,67 T.D.R, t 45,63
Totale 1.742,48
1_CoD._1! DESCRITZICHNE 1 ORE/GG. ! % 1 DATO_BASE 1 RITENUTE L COMPETENZE
1 | Add,.Com, rata pagata ! 1 1 H is54,20 |
! !\ Acconto Add.Comunale ! ! H H 56,17 |
! ! Rimb. IRPeF 730 Dich 1 ! H ! 1 1.786,00
e e emeo o= mmmmm oo e mmmm = m e ——m— i — o dmmmmmm o fessmmem——————————
1{%} Elementi variabili della retribuzione relativi a) mese precedente. )
gm————- R it i g tesfumE . .—————— Fmmmmm - E Y Bl e e
y
| Note Acc. c©.c. m.: 001p00125528 BANCA DI CRERITO COOPERATIVO DI SAN MARZANC | Totale ritenute | Totale competenze!
! AG.TO18 L 10.834,61 1 31.1€8,48
t L NETTC IN BUSTA
1 ! Arr.Precedente 1 arr.Attuale } 20.334,00
1 ! 5,93 1 6,06 1 {Lire 39.372.114}
! Ferie ! Festi'vita® { Permes s i
1 Spettanti Godute Residue !Spettanti Godute Regldue ! Spettanti Godute Rasidue
H _1 t
! Accant.TFR | Imp.£fisc.anno 1 Imposta pagata i Detrasz.effettuate I!TFR Al 31/12/07 !
! 1.395,96_ 1 0,00__1 0,00__1 a,00 1 15.550,02_! o!
I Coniuge {Spaese Prod.

L 690,001 1.045,98




N

1

!

-~
~ Stampa brogliacecie cedoline Riepillego
Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - - azienda per la Mokilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
0000110920% 1199290 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC ise 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 2¢/ 7/1956 1/ 8/19s8 CMSMNLSSL20DL71E
4/04/2017 Ca 01/2009 A 12/2009 aso 31z 52
PAGA BASE 1 909,87 CONTINGENZA 1 536,60 SCATTI ANZIANLITA' 1 147,89
TRATT.S505T. CCHNL : 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENMITA' Df MENSA 18,34
TRATT. SO5T. C.I.A. H 51,67 TRAT.SQS5T.ULT.S5CATTI : 6,25 T.D.R, H 46,63
Totale 1.802,90
1_coD._t DESCRIZIONE '_  ORE/GG__ I___ &%  1__ DATO_BASE__ ! _ _ RITENUTE {____COMPETENZE !
! 1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. ! 360,00 ! 1 60,09667 | ! 21.249,37
! 41 | PERMESSI ELETTQRALT 1 &,00 1 1 1 ! .
1 70 1 TREDICESIMA 1 12,00 1 100,00 1 150,24167 | ! 1.802,90
1 71 1 QUATTORDICESIMA 1 12,00 1 100,00 1 149,72083 |1 1 1.796,65
1 138 1 ARR.INDENNITA' TURNO 1 1 1 9,88000 1 1 9,88
{ 143 | ARR. PRGA ! 1 1 6,25000 ! H 6,25
1 165 | CONG.IND.VEND.BIGL. ] ! ! 21,87000 | | 21,87
1 290 1 ADDEBITO BIGLIETTI 1 1 ! 930,00000 | 930,00 1
1 355 | QORE ASSEM.FUQRI SERV 1 &,00 I 1 B,93579 I t 53,61
! 363 | SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. 1 2,00 ! t 9,21358 ¢ 18,43 !
{ 369 | SOLIDARIETA' VOLONT. i 2.00 ! 1 9,21358 ! 18,42 !
1 380 1 QUOTA SQC,.CIRCOLD AZ ! 1 H 36,151%92 ! 316,12 1
1 383 ! UNA TANTUM CCNL t.s. 1 ! ] 758,40000 ! 1 758,40
1 384 ! UNA TANTUM cc.nl t. 1 ! ! 216,69000 ! I 216,69
I 3968 | PREMIO RISUL. BR. 2 ! ! I 257,14000 ! L 297,14
} 398 ! SOM STRAL 2004/07 t 1 ! 624,03000 ¢ H 624,03
1 413 ! ARR.PFREMIC PRODUTT. ! ! 1, 43,04000 1 1 43,04
Il 422 | PREMIO EVIT.SINISTRI ! ! 1 109,98000 ! ! 109,98
1 498 ! RIMB.MASSA VESTIARIO 1 ! ! 241,04000 ! 1 241,04
I 509 | TRANSAZIONE GIUD. 1 I i 607,00000 1! H 607,00
| 518 ! RIMBORSI VARI 1 1 1 13,93000 ! ! 13,93
I 521 } S5.M.5.A. AMAT TA 1 1 1 75,00000 1 75,00 1
[ 522 ! ISCR. SMSA AMAT TA 1 1 1 45,00000 ! 45,00 !
t_529__1_RIMB._C.Q.C. 1 ! ! 40,64000_! H 40,64__
I Note Acc. c.C. n.: 001000125523' BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute | Totale competenzel

1

!

AG.IOlE

11.152,17 !

313.633,49

Segue gu nuovoe foglio

1



-~

Stampa brogliaccic cedolino Riepilogo

1

AG.IC1B

1 11.152,17

1 33.833,49

1 Segue su nuove foglio

H

1

Posgsizione I.N.P.S. : 7800449508
Dicca
1 - Azienda per la Mcbhilita' nell'Axea 4l Tarantc Spa
Dipendente
00001109240\ 110920 CAMASSA EMANUELE
'
Codifica INPS : 1 OPERAT. PI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.940.00.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMMNLSEL20D171E
4/04/2017 Da 01/2009 A 12/2009 &0 312 52

PAGA BASE : 509,87 CONTINGENZA : 536,60 SCATTT ANZIANITA' : 147,89
TRATT.SOST. CCNL H 47,06 COMP. ACC. UNIFICQATE : 38,58 INDENNITA' DI MENSA @ 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 TRAT.SOST.ULT.SCATTT 6,25 T.D.R. H 46,863

Totale 1.802,30
t_cop._! DESCRIZIONE !\__ OREfGG____ 1____%_ '  DATO BASE __ !___RITENWUTE t__ COMPETENZE_ ___
t 531 ! RIPCSI GODUTI ! 59,00 1 H H L
1 532 ! FESTIVITA' GODUTE 1 8,00 1 H H I
! 537 | DISPOSIZIONE AZIENDR ! 1,00 ! H ! i
! 544 { ACCREDITO FERIE ! 2,00 ! H H 1
! 5640 1 KASKO ITALIANA ASS. 1 1 t 83,14957 ! 83,16 L -
I 780 ! ARR.IND.VEND.BIGLIET ! 1 H 28,35000 ! I 28,25
L 320 ! CONG. DECONTR. C/DIP ! ! t 78,86000 ! ! 75,86
t* 31 | FERIE GODUTE ! 35,00 ! H H 4
t*101 | LAVORO DOMENICALE ! 17,00 1 ! 5,81000 ! 1 98,77
t1+103 | INDENNITA' DI TURNO ! 207,00 1 ! 0,52000 ! 1 107,64
1*123 { FESTIVITA'INFRAS.20% 1 13,0C 1 29,00 ! 12,56424 ! 1 163,34
1*129 | IND. AGENTE UNICO ! 1410,55 | H 0,30967 ! I 437,09
1=163 | IND., VEND, BIGLIETTI 1 1 ! 250,63000 ! 1 250,63
t*167 | ORE GUIDA x IND.BIGL ! 1376,595 1 ! H t
t+168 | BIGLIETTI VENDUTI 1 620,00 1 t H t
I*169 | INDENNITA' ORARIA t 1 ! 144,36000 ! H 144,36
1*174 | STR.FERIALE 10% TFR ! 18,21 1 190,00 1 2l,51722 | ! 214,52
1%#185 | CONG.STRUTTURALE POS 1 6,30 | 0,00 1 11,51722 ! ! 72,56
1%246 ! DETRAZ. GG MALATTIA 1 25,00 | ] 59,88833 ! 1.480,97 !
1256 ! MALATTIA CARENZA 1 25,00 1 I 65,23828 ! 1 1.593,06
t*421 | PREMIO GG. PRODUTT. ! 207,00 | t 2,26517 ! H 468, 89
1*759 ! MALATTIA C/DITTA 1 ! ! H H
o B ittt ettt +mmm - +--—— - R e e T ittt S ————
1__ 4 ! IMPONIBILE_ INAIL ' i t '\__ 29.807,00___ ! 1
! Note A&Sc. ©.&. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITO CCOPERATIVO DI SAN MARZANO 1 Totale ritenute 1 Totale competenzel

1



1

1

A Stampa brogliaccio cedoline Riepilego
Pogizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente -
0000110920Y 110920 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT, DI ESERC 158 04.02.12.01,01,00.00.08.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1g998 CMSMNLS6L20D171E
4/04/2017 Da 01/2009 A 12/2009 360 312 52
PAGA BASE : g9 .87 CONTINGENZA : 556,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,8%
TRATT.SOST. CCNL H 47,06 COMP, ACC. UNIFICATE 38,59 INDENNITA' DI MENSA . 18,34
TRATT. SO0ST. C.I.A. 51,67 TRAT.SOST.ULT.SCATTI ‘6,25 T.D.R. 46,63
Totale 1.802,90
_cop, 1 DESCRIZIONE I___ORE/GG_____I___ % I____DPATO_BASE____ |____ RITENUTE !____COMPETENZE____ !
& IMPON. TINPS TARANTO 29,807,00 -
65 | CONTRIBUTO F.P.L.D. I I 9,1500 | 29.807,00 L 2.739,27 ! 1
69 | CONTR. AGGIUNTIVO 1 ! 1,0000 1 351,00 1 3,51 ! !
95 | CONG. CONTR. aca. [ ! 1,0000 t - 381,00 ! - 3,51 1t 1
990 |\ CTR PRIAMO 2% C/DIP. 1 I 2,0000 ! 22.757,18 I 455,16 1 !
991 | CTR PRIAMO 2% C/DITT 1 ! 1 22.757,18 L 1 !
994 | PRIAMO-2% TFR ) ! 2,0000 1¢{ 23.013,94) 1 { 460,30} 1 !
l SINDACATO 1 1 H 1l,c000 ! 20.033,90 B 200,28 1 !
! Rit.sociali arretr. ! ! 1 70,42 ! ! !
! Rit.Soc.Detagsazione ! ! L 122,96 ! 3 !
{ Tot. rit. sociali ! 1 1 3.194,43 ! ] !
{ Imp.Fis.Detass. anno ! ! L 1.290,93 H 1 1
! Imp.Fis.Detassazione 1 1 1 1.290,93 t ! 1
{ Impenikile Fiscale 1 ! I 24.738,21 1 ! L
! Impon. fiscale netto ! 1 H 22,946,62 H H ¥
. ! Rit. Fis. mese lorda ! ] t 5.545,61 ! H !
! Impenikile detraz. ! ! 1 24.738,21 ! t 1
! Detrazioni fiscali ! ! 1 1.525,44 H H H
{ Rit. Fig. mese netta 1 1 ] 1 4.020,17 I T
! Rit.Fis.Detassazione 1 ] 1 1 121,58 1 1
! Imposta det.amn.dov. 1 ! ! 129,09 H 1 !
! Impcsta detag.pagata ! ! ! 121,58 1 [} 1
{ Impesta det.cong.ver ! ! 1 H 7,51 | !
Note Acc. c.c. n.: 901000125528 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute ! Totale competenze!l

1

AG.IO1E

11.1s82,17,

i 33.6332,49 1

Segue su nucveo foglio



Stampa brogliaccio cedolino Riepilogeo

Pogizicne I.N.P.S. : 7800449608

pitcta

1 - Azienda per la Mobllita' nell'Area di Taranto Sph

Dipendente

0000110920\ 116920 CAMASSA EMANUELE

Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.,02,12,01,01.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/19%0 CMSMNLSEL28D171E

4/04/2017 Da 01/2009 A 12/2009 160 312 32

PAGA BASE H 909,87 CONTINGENZA B 536,60 SCATTI ANZIANLTA' 1 147,89
TRATT.S505T. CCNL 1 47,08 cOMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. S0S5T. C.I.A. z 51,67 TRAT.50S8T.ULT.SCATTI 6,258 T.D.R. H 46,63

Totale 1.802,90

{_cop._! DESCRIZIONE '!___ORESGG_____ ! %_____! _ DATO_BASE____!____ RITENUTE I____ COMPETENZE____ !
1 ! Imponib. fisc.AA.PP. ! ! f 687,98 f 1 !
1 ! Rit.Fis.lorda AA.PP. H H 1 168,42 ! 1 {
1 ! Rit.Fis. arretrati H 1 24,4800 ! 687,98 ! 168,42 1 ]
! ! Imponibile fisc.annc 4 1 ! 24.738,21 ] 1 !
! ! Imp.fisc. netto annc H H ] 24.738,21 ! 1 !
t ! Rit.Fia. lorda annua t H 1 6.079,32 { 1 1
{ ! Cong. detrazioni H H { 1.722,20 1 1 1
1 1 Rit.Fis. netta annua 1 1 1 4.357,12 1 1 1
] ! Rit.Fis. gia' pagata H H 1 4.020,17 1 ] 1
1 i Rit.Fis. conguaglio H H ! ! 336,95 ! 1
! ! Impon. Addizionale H 1 { 24.738,21 ! 1 !
! 1 Add.Reg,.Fissa dovuta ! 1 Q,9000 ! 222,64 1 1 . 1
! 1 Add.Com.var. dovuta H 1 00,8000 ! 197,91 ! 1 1
1 ] Tot.Acc.Add.Comun. H ! ! 58,38 1 1 1
! 1 Tot.Add.Com. da rat. t 1 ! 139,53 1 1 !
! 1 Ceng. arretrati a.p. 1 H ! 687,98 ! ! !
1 " | Add.Reg. rata pagata 1 ) [} 1 218,82 | t
1 ! Add.Com. rata pagata 1 . L ! 138,43 ! !
! ! Rcconto Add,Comunale 1 1 I ! 58,38 ! !
1 ! Rimb. IRPeF 730 Dich 1 1 ] ! ! 1.986,00 1
—————— e e ———— e ———— o ————— e e ——— e ————— A ——— +
L{*) Elementi variahili della retribuzione relativi al mesge precedente. t
hm—— - R e e e i mmmmmmmmmmmmm Fmmmm—m— - Fmm e m e m - R e bt Hmmmmmmmmm—m e m—— - +

1 Note Acc. C.C. n.: 001000125528 BRANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANQ { Totale ritenute ! Totale competenze!l
' AG.ID1R t 11.152,17__ ! 33.633,49__ !
1 t NETTO IN BUSTA !
1 | Arr,Precedente 1 Arr.Attuale 1 22.,481,00 1
1 Y } 7,401 T.08___ 1} {Lire____43.529.287) !
! Ferxie ’ 1 Festivita" ! Permessi !
t Spettanti Godute Regidue I1Spettanti Godute Residue |  Spettanti Godute Residue !
1 ! ! !
! Accant,TFR ! Imp.fisc.anno | Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/08 1 !

! Coniuge

1.428,54_ !

0,00

t Imposta pagata
J

1

0,00__1 0,00__ 1

1Spese Prod,

690,001 1.032,20

17,366,20_1




b

stampa brogliaccic cedoline Riepilogo

AG.IO018

[

10.461,78

Posizicone I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarante Sph
Dipendente
0000110920 110920 CAMASSA ‘ EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 '04.02.12.01.01.00.00,00.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/19s56 1/ 8/1938 CMSMNLSEL20D171E
a/04/2017 oa 01/2010 A 12/2010 350 312 52
PAGA BASE : 909,87 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIAMNITA' H 147,89
TRATT.SOST. CCNL 1 47,086 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,5§ INDENNITA' DI MENSA 14,34
TRATT. SOST. C.I.A. 1 51,67 TRAT.SOST.$LT.SCATTI H 6,25 T.D.R. H 46,63
Totale 1.802,80
1_cop._! DESCRIZIONE I____ ORE/GE |___ %! DATO_BASE ! ___ RITENUTE H COMPETENZE____ !
1 1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. ! 350,0C¢ I 1 60,09667 ! H 21.634,80 1
i 41 | PERMESSI ELETTORALTI ! 3,00 1 1 H ! !
t 70 | TREDICESIMA 1 12,00 | 100,00 [ 150,24167 ! 1 1.802,90 !
I 71 ! QUATTCORDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 1 150,24167 1! 1 2.802,90 1
1 290 ! ADDEBITCO BIGLIETTI ! ! 1 663,00000 ! 663,00 1 1
1 355 1 ORE ASSEM.FUORL SERV L 13,00 ! 1 9,24564 1! ! 120,19 1
1 380 | QUQTA SOC.CIRCOLO AZ 1 1 1 36,15192 ) 36,12 ! ' 1
1 396 | PREMIC RISUL. PR. 2 i 1 ! 223,32000 ! ! 223,32 1
1 422 | PREMIC EVIT.SINISTRI 1 H ! 418,03000 ! 1 418,03 1
{ 426 | REC.PREMIO EVIT.SINI ! H 1 2,90000 | 2,90 | I
1 BQO 1 MASSA VESTIARIO H 1 1 1l6,97000 | 16,97 ) 1
1 521 | S.M.5.A. AMAT TR H 1 ! 180,00000 | 180,00 | 1
! §31 | RIFOSI GODUTI 1 57,00 1! ! ! ! 1
1 832 | FESTIVITA' GODUTE 1 6,00 1 ! 1 1 1
| 537 | DISPOSIZIONE AZIENDA H 2,00 ! ] 1 1 [
t 844 | ACCREDITO FERIE ! 3,00 1 I ! 1 1
! 683 ! PREM.RISUL.PR.2 1 ! ! 0,73000 | 1 0,73 4
1 &87 | PREM.RISUL.PR.7 ! 1 L 212,09000 ! ) 212,09. H
1 780 | ARR.IND.VEND.BIGLIET I 1 ! 16,03000 1 16,03 1
1 %81 | IMP, CTR DEQON, DIP. 1 ! 9,19 H 61,63365 | ! 61,63 i
1 982 f IMP. CTR.DECCN. AZ. 1 } 25,00 H 167,665C00 | t{ 167,67} !
! 995 | RID.ONERI C/AZ.DECON 1 H ! 48,28000 1 L 48,28 '
t* & |1 ORE DI SCIOPERO ! 5,13 1 1 9,24564 ! 47,43 | !
I*_31__ !_FERIE_GODUTE 1 44,00__! 1 1 1 1
! Note Acc. ©.c. n.: D01800125528 BANCA DI CREDITO COOPERATIVC DI SAN MARZANO { Totale ritenute | Totale competenze!

i 31.604,68___ !

Segue su nuovo foglio



!
1
1
1
]
1
1
1
1
]
!
!
!
'
H
!

1
1
!

Stampa brogliaccio cedolino Riepiloge

4
Poslzicne I.N.P.S. : 78004492608 -
Ditta .
1 - Azienda per la Mobkilita' nell'Area di Taranto Sph
Dipendente
£000110920Y 210920 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNLSEL2CD171E
4/04/2017 Da 01/2010 A 12/2010 360 312 52
PAGA BASE : 209,87 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA' 147,89
TRATT.S50ST. CCNL : 47,086 COMEP. ACQ. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. €.I.A. : 51,67 TRAT.SOST.ULT,SCATTI - 5,25 T.D.R. : 46,63
Totale 1.802,90
1_cob._t DESCRIZIONE ! ORE/GG, I__ % I___ DATO_BASE__ _!___ RITENURE {__ COMPETENZE_ __ !
*101 ! LAVORC DOMENICALE | 15,00 | 1 5,81000 | ! 87,15 1
*103 | INDENNITA' DI TURNO ] 223,00 | ! 0,52000 1 ! 115, 86 !
#110 | MAGGICR.LAV.NOTT.20% 1 13,58 1 20,00 1 2,15731 ! ! 29,23 !
%123 | FESTIVITA'INFRAS.20% ] 13,50 | 20,80 3 12,60910 | H 245,88 !
*129 | IND, AGENTE UNICO 1 1389,68 ! 1 0,30987 | ! 430,62 t
%163 | IND, VEND, BIGLIETTI [ ! ' 20%,392000 ! ! 201,389 H
*167 | ORE GUIDA x IND.BIGL 1 1353,36 ! ! 1 !
#1568 | BIGLIETTI VENDUTI ! 442,00 1 H H 1
*169 | INDENNITA' ORARIA ! ! ! 164,7800C ! ! 164,78 !
*174 | STR.FERIARLE 10% TFR ! 15,09 | 10,00 H 11,55834 ! 1 174,43 !
*1%5 ! STR,.FESTIVQ 20% TFR t 1,55 | 20,00 H 12,60910 ! L 15,54 1
#185 | CONG.STRUTTURALE POS ! 1,5¢ | 10,00 1 11,55834 ! ! ‘ '17.34 i
+221 | MALATTIA C/INPS ! 2,00 | ! 42,73000 | H 84,33 !
*246 | DETRAZ. GG MALATTIA L 25,00 1 1 60,058667 | 1.802,41 ¢ H
*256 | MALATTIA CARENZA 1 21,00 ! 1 63,31547 ) ! 1.348,51 H
%421 ! PREMIO GG. PRODUTT. 1 223,00 I { 2,26517 ! ! 505,11 !
*753 | MALATTIA C/DITTA 1 4,00 1 t 168,47514 | 1 168,47 1
—————— B e e i e e e
4 ! IMPONIBILE INAIL 1 1 t 28.236,00 ! ! H
& ! IMPON. INPS TARANTO L 3 ! 28.235,00 1 ! H
65 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. 1 ! $,1200 ! 28.235,00 1 2.594,81 ! !
$90 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. ' ! 2,0000 ! 22.973,86 ! 459,48 ! 1
991 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT L i ! 22.973,86 1 ! H
_994_ 1_PRIAMO-2%_TFR ! \_ 2,0000_1(__ 23.230,62)__ !__ ¢ 464,66)_1 H
Note Acc. c.<€. m.: 001000125528 BANCA DI CREDITO CCOPERATIVQ DI SAN MARZANO 1 Totale ritenute ! Totale competenze!

1

AG,.I018

1

1

10.461,78

Segue su nu

! 31.604,68 !

ovo Eoglia



Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

H

1

<
Posizicne I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'RArea di Taranto Spa
Dipendente
0000110920\ 114920 CAMASSA EMANUELE
Codifﬁca INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12,01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/ T/1956 1/ a/f1s98 CMSMNLS6L20D171E
4/04/2017 Da 0172010 A 12/2010 360 312 52
PAGR BASE H 909,87 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' 1 147,89
TRATT.SOST. CCNL H 47,06 COMP, ACC, UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 TRAT.SOST.ULT.SCATTI ; 5,25 T.D.R, 3 46,63
Totale 1.502,90
_con._! DESCRIZICNE |____CRE/GG ! L] !___DATO BRSE____1____ RITENUTE !____COMPETENZE____|
! SINDACATO 1 ! 1 1,0000 ! 20.250,58 ] 202,44 H 1
| MASSA VESTIARIO 1 1 H 1 45,43 H 1
1 Rit.Scc.Detassazione 1 ! H 116,32 1 1 1
! Tot. rit. sociali ! 1 ! 3.054,29 1 ! H
! Imp.Fis.Detass, anng ! 1 ! 1.211,03 H t 1
! Imp.Fis.Detassazione ! 1 1 1,212,03 H i H
! Imponikile Figeale ! H 1 24.115,62 H ! H
! Impen., fiscale netto 1 ' 1 22.306,1% ' i t
! Rit. Fis, mese lorda ! H t 5.372,66 ! 1 !
! Imponibile detraz, 1 H ! 24.115,62 1 1 1
! Detrazioni fiscali ) 1 11 ! 1.497,56 ] 1 ]
! Rit. Fis. mese netta 1 s I 1 3.875,1¢ 1 1
! Rit.Fis.Detassgazione 1 1 I ] 117,38 1
! Impozta det.ann.dov. 1 ! 1 121,10 1 1 1
1 Imposta detas.pagata ! I 1 117,38 1 1 1
! Imposta det.cong,verxr 1 1 1 1 3,72 1 1
! Imponibile fisc.anno 1 } H 24.115,62 | i l
! Imp.fisc. netto anno 1 [ H 24.115,62 ! 1 !
! Rit.Fis. lorda annua ] ! ! 5.911,22 1 1 1
1 Cong. detrazioni 1 I t 1.743,07 1 1 L
| Rit.Fig. metta annua ! I ' 4.168,15 ! ! !
| Rit.Fig. gia' pagata 1 ! 1 3.875,10 ! 1 1
! Rit.Fis. conguaglic 1 L ! ! 293,05 ! !
KRote Acc. c.c. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITO COQPERATIVO DI S5AN MARZANO ! Totale ritenute ! Totale competenze!

AG.TI018

10.461,78

! 31.604,68 1

Segue su nuove foglio



4 Stampa brogliaccic cedolino Riepilogo

Pogizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarante Spa

Dipendente

0000110920% 1109290 CAMASSA EMANUELE

Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 159 04.02.12.01.01.00.00.90.00,

20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ e/1998 CMSMNLSSL20D171E
4/04/2017 Da 01/2010 A 12/2010 360 312 52

PAGA BASE H 909,87 CONTINGENZA ' 536,60 SCATTT ANZIANITA' : 147.89

TRATT.S0OST. CCNL H 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : g, 59 INDENNITA' DI MENSA 18,34

TRATT. SOST. C.I.A. H 81,67 TRAT.S505T.ULT.SCATTI : 6,25 T.D.R, : 46,63
Totale 1.802,9¢0C

1_¢op._ 1 DESCRIZIONE L ORE/ GG, H % I DATO_BRSE, ! RITENUTE, 1 COMPETENZE !

[} | Impon. Addlizicnale [ t I 24,115,62 ! 1 H

1 | Add.Reg.Fissa dovuta ! ! 0,9000 | 217,04 ! ' ! !

1 | Add,Com.Var, dowvuta i ! 0,8000 | 192,92 ! ! 1

1 I Tot,Acc.hdd, Comun. 1 1 1 59,37 ! 1 1

) ! Tot.Add.Com., da rat. ! s 1 ! 133,55 ] 1 1

! ! Add.Reg. rata pagata ! 1 1 ! 222,64 ! 1

] | add.Com. rata pagata 1 H ! 1 139,53 ! 1

H i\ Acconto Add.Cemunale 1 1 1 ! 59,37 1 1

H ! Rimb. IRPeF 73C¢ Dich L t ! ! 1 %.671,00 1

e m———— o m e e e e m— e m——m—m - — - - LR R R R e Rt e Lk Rl e

1{*) Elementi wvariakili della retribuziene relativi al mese precedente. 1

L i e ——————— Fommmmmmmmmmm - Frmmmm——m - Fmmmmmmmm e m - L el o — e +

! Note Acc. c.c. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITO COCPERATIVC DI SAN MARREZANO ! Totale ritenute [ Totale coupetenze!

! AG.IO18 H 10.461,78 ! 31.604,68, H

H H NETTO IN BUSTA i

' ! Arr.Precadente ! Arr.Attuale H 21.143,00

! ! €,84__ 1! §,924__ ! (Lire__ 40.938.556)

1 Feriae 1 Fesgtiviga 1 Permessi 1
1 Spettanti Godute Resgidue 1Spettanti Godute Residue !  Spettanti Godute Residue 1
1 1 | '
| Accant.TFR | Imp.Ldigc.anno 1 Imposta pagata ! Detraz,effettuate ITFR Al 31/12/09 J !
I 1.363,42_ 1 0,00__1 o,00_ 1! o,00__ 1 19.138,62_1 oL
1 Coniuge {Spese Prod. !

I 690,001 1.053,07 !




Stampa brogliaccic cedoline Riepilogo

3
1
!

]

1S

Pogizione I.N.P.S5. : 7800442608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarantc Spa

Dipendente

0000120920\ 110820 CAMASSH, EMANUELE

Codifieca INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 188 04.02.12.01.01.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/19s8 CMSMNLE6L20D171E
4/04/2017 Da 01/2011 A 12/2011 1536,00 360 312 53

PAGA BASE : 909,87 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' s 147,89

TRATT.S0OST. CCNL H 47,086 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34

TRATT. SOQOST. C.I.A. H 51,67 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,25 T.D.R. T 46,63
Totale 1.802,390

1_cop._1 DESCRIZIONE I____ORE/GG I___ % |____DATO BASE___ |____ RITENUTE |\____ COMPETENZE_

1 1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. 1 360,00 | 1 60,09667 | t 21.634,80

I 70 ! TREDICESIMA 1 12,40 1 100,00 1 150,24167 | ! 1.802,9%0

| 71 | QUATTORDICESIMA H 12,90 !.100,00 1 150,24167 | 1 1,802,590

1 290 ! ADDEBITO BIGLIETTTI 1 1 1 792,00000 | 792,00 1

! 355 ! ORE ASSEM,FUQRI SERV 1 3,00 1 1 0,24564 | 1 27,74

1 363 1 SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. H 4,00 1 1 5,24564 | 36,938 1

t 396 ! PREMIO RISUL, PR, 2 1 1 1 165,44000 | 1 165,44

1 422 ! PREMIC EVIT.SINISTRI 1 1 1 514,3]000 ! 1 514,27

1 521 ! S.M.S.A. RMAT Ta ! H 1 120,00000 1 120,00 1!

1 531 1 RIPOSI GODUTI H 58,90 1 1 1 ]

! 32 ! FESTIVITA' GODUTE ! 4,00 1! 1 1

1 544 | ACCREDITO FERIE H 4,00 ! 1 1 !

| 578 | FEST.SOPPR.GODUTA H 1,00 ) 1 1

! 638 | DISP.AZIENDA D.98 H 1,90 1 1 1

! 682 | PREM.RISUL.PR.2 H 1 1 §,11000 | ! 9,11

1 €83 1 PREM.RISUL.PR.2 H H 1 0,82000 1 H o, B2

1 687 ! PREM.RISUL.PR.7 1 ! 1 388,63000 ! ! 388,63

1 697 ! REC.FREMIO RIS.PR.7 ! 1 1 2,89000 1 2,89 t

1 843 ! IMP.DET.NOTTURNO H 9¢,99 1! 1 10,78657 1 [ 9B81.46)

! B44 ! STORNG ORD, NOTTURNO H 29,99 1 1 10,78657 ! { 981,46) !

1 870 ! REC.IMP. NON DETAS, H ! 1 1.322,70000 | 1.322,70 H

! B71 ! DETASS.VOCI PRODUTT. ! H 1 1.322,70000 | 1 1.322,70

1= & { ORE DI SCICPERO 11 4,37 ! 1 9,24564 | 40,41 !

tw_31__ ! FERIE_GODUIE H 27,00__1 1 1 H

1 Note Acc. C.c. n.: DO01000125528 BANCA PI CREDITO CODPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute 1! Totale competenze!

AG.IO013

__ az.eat,e0____ 1

Segue su nuocvo foglio

35.916.00

1



£

Stampa brogliacclo cedoline Riepilogo

Popiziene I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mokilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000210920% 1149920 CAMASSA EMANUELE

Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.06.00.00.80.

20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNLS6L20D171E

4/04/2017 Da 01/2011 A 12/2011 1536, 00 360 312 53

PAGA BASE : 909,87 CONTINGENZA B 536,60 SCATTI ANZIANITA' : 147,89
TRATT.S05T. CCNL H 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,25 T.D.R. : 46,63

Totale 1.802,90

1_CoD._1t DESCRIZIONE I__ _ORE/GG_____|____%____ ! DATO_BASE____!____ RITENUTE ! COMPETENZE__ !
'|w101 ! LAVORQO DOMENICALE 1 22,00 1 H 5,81000 ¢ H 127,82 1
1*103 ! INDENNITA' DI TURNO 1 243,00 1 ' 0,52000 ! I 126,36 1
1*110 1 MAGGIOR.LAV.NOTT.20% 1 153,27 | 20,00 ! 2,15731 ! t 320,66 H
1*1312 1| STRAORD.FERIALE 10% ! 11,32 | 10,00 H 11,55834 ! L 130,84 H
t*123« ! FESTIVITA'INFRAS,20% 1 26,00 1| 20,00 1 12,60910 ! H 327,84 H
1%12% ! IND. AGENTE UNICO 1 1712,19 | 1 0,30987 ¢ H 530,57 H
I*163 ¢ IND. VEND. BIGLIETTI ! 1 1 240,58000 ! 1 240,58 H
{*167 ! ORE GUIDA x IND.BIGL ! 1587,02 | 1 L t H
1*168 ! BIGLIETTI VENDUTI ! 528,00 | ! 1 L t
1*169 1 INDENNITA' ORARIA ! 1 1 208,14000 1 208,14 '
1*174 1 STR.FERIALE 10% TFR ! 155,73 ! 10,09 1 11,55834 1 1 1.799,97 t
1*175 1 STR.FESTIVO 20% TFR ! 1,44 ! 20,00 H 12,60910 1 18,15 L
1*185 ! CONG.STRUTTURALE POS ! 30,25 ! 10,00 H 1ll,55834 | 1 349,64 1
1*211 | MALATTIA C/INPS ! 2,00 ! H 44,72500 | 1 89,45 L
t*246 ! DETRRZ. GG MALATTIA t 27,00 H 60,09667 | 1.622,61 ! 1
I*256 | MALATTIA CARENZA { 25,00 ! H 64,60764 | H 1.598,87 1
t*421 ! PREMIO GG. PRODUTT. ! 243,00 ! H 2,26517 | 1 550,43 !
I1*759 ! MALATTIA C/DITTA { 2,00 ! ! 28,32100 ! ! 28,32 1
o m———— Ll R et ikl R b e Hm e mmmm B el A m s m e m e —m 4o e
1 4 | IMPONTIBILE INAIL ! t H 31.049,00 J 1 1 1
1 5 1 IMPON. INPS TARANTO 1 ! 1 31,049,00 1 ! !
{ 65 1 CONTRIBUTO F.P.L.D. i ! 9,1900 ! 31.049,00 1 2.853,42 ! H
1 990 ! CTR PRIAMO 2% ¢/DIP. 1 ! 2,0000 ! 22.973,86 ! 459,48 ! 1
1_991__1_CTR_PRIAMOC_2%_C/DITT, ! ! t_ 22.973,86__ 1 ! . 1

1 Note
1

Acc. ©.¢, B,

001000125526

BANCA DI

AG.IOlE

CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO

1
1

]

Totale ritenute

12.847, 80

Segue gu nu

{ Totale competenze!
! 35.916,00 H

ove foglic



Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Stampa brogliaceio cedolineo Riepilogo

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

00001109204 110520 CAMASSA EMANUELE

Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02,12,01,01,00,00.00,00.

20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMEMNLS5SL20D171E
470472027 Da 0L/2011 A 12/2011 1536,00 360 312 53

PAGA BASE H 509,87 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' : 147,89

TRATT.SOST. CCNL : 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 318,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,234

TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 TRAT.S50ST.ULT.SCATTI : 6,28 T.D.R. 1 46,63
Totale 1.802,30

1_con._t DESCRIZIONE ! ORE/GG H % {____ DATO_BASE____ |____ RITENUTE I____ COMPETENZE_ !

994 PRIAMO-2% TFR 2,0000 | 23.230,62) ( 464 ,66)

! ! SINDACATO 1 1 ! 1,00400 ¢ 20.250,58 1 202,44 | 1

! ! CESSIONE (DELEGR) H 1 t ! 706,92 | 1

! ! Rit.Soc.Detassazicne 1 H ! 448,37 ! 1 1

! ! Tot. rit, pociali ! 1 i 3.312,90 ! ! 1

1 ! Imp.Fis.Detass. anne H 1 1 5.753,22 1 1 1

1 ! Imp.Fis.Detassazione 1 1 1 5.753,22 1 1 1

1 ! Imponibile Fiscale H 1 1 22,072,311 1 ! 1

1 ! Impon. fiscale netto t 1 1 20.555,10 1 1] 1

1 ! Rit. Fis. mese lorda H 1 i 4.943,45 1 ! 1

! 1 Imponibile detra=z. 1 1 L 22.072,31 1 ! H

! | Detrazioni fiscali 1 I H 1.239,32 ! t H

! | Rit. Fis. mese netta 1 1 ! 1 3.704,17 ! H

! ! Rit.Fis.Detassazione 1 ! ! 1 506,80 !

1 ! Imposta det.ann.dov, 1 ! ! 575,32 1 ! 1

} ! Imposta detas.pagata 1 ! H 506,80 ! ! 1

I ! Imposta det.cong.ver | { H 1 68,52 ! 1

I { Imponibile fisc.anno 1 t H 22.072,31 ' 1 1

1 ! Imp.fisg, netto anno ! 1] H 22.072,31 } 1 ]

1 ! Rit.Fis. lorda annua 1 1 ' 5.359,52 1 . 1 1

1 ! Cong. detrazioni 1 1 H 1.791,31 1 ! !

] !t Rit . Fig, netta annua 1 ! H 3.568,21 1 1 !

t ! Rit.Fis. gla' pagata 1 1 ' 3.704,17 1 1 !

| Note Acc, c.¢. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITO COOPERATIVC DI SAN MARZANC I Totale ritenute |1 Totale compatenzel

AG.IOL18

I 12.847,80 1 35.9216,00 1

i Sague au nuovoe foglio




Stampa brogliaccio cedelince Riepilego

Popizicne I.N.P.S. : 7B00449608

pitta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa

Dipendente

0000110920% 110920 CAMASSA EMARUELE

Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.901.90.080.00.00.

20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNLSEL20D171E
4/04/2017 Da 01/2011 A 12/2011 1536,00 360 312 53

PAGA BASE 3 909,87 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA' : 147,89

TRATT.SOST. CCNL : 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34

TRATT. SOST. C.I.A. - 51,67 TRAT.S5CS5T.ULT.SCATTI 6,25 T.D.R. H 46,63
Totale 1.802,9%0

t_cob._t DESCRIZIONE ! ORE/GG 1 L3 H DATO_BASE ! RITENUTE ot COMPETENZE H

! { Rit.Fis. credito ! 1 H 1 t 135,96 H

! ! Impon. Addizionale t ! t 22.072,31 H L H

1 ! Add.Reg.Pissa dovuta ! 1 11,5300 ! 337,71 t 1 1

! ! Add.Com.var, dovuta 1 H 00,8000 ! 176,58 I 13 H

1 { Tot.Acc.Add.Comun. 1 H 1 57.87 ! ! I

t ! Tot.Add.Com. da rat. 1 1 1 118,71 1 ! 1

1 ! Add.Reg. rata pagata 1 1 ! } 217,04 1 !

1 | ndd,.Com, rata pagata 1 ! 1 1 233,55 ! 1

! | Acconto Add.Comunale H ! ! ! 57,87 1 !

! 1 Rimb. IRPeF 730 Dich ' ! ! ! 1 1.653,00 t

Fm————— - —_————— T N EE A e A e - T - ———-—-— e e el el el e - ——————— - SrETEmsEmsso--=

1

1
1

!

I  Coniuge

! £90, 00! 1.

treem—— Fommm L L L e e E L pm——m————— R e L e e LT e mmmm—m e m - -
! Note Acc. c.c. n,.; Q01000125528 BANCA DI CREDITO COQPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute | Totale competenze!
1 AG.I018 1 12.847,80___ ! 35.916,00_____
1 ! NETTO IN BUSTA

s ! Arr.Precedente ! Arr.Atruale 1 23.088,00

1 1 6,17___! 5,87___| (Lire_ 44.665.878)

1 Ferie H Festivita® 1 Permesasi

1 Spettanti Gedute Residue ISpettanti Gedute Residue ! sSpettanti Godute Resildue

| _1 |

! Accant.TFR | Imp.fisc.anno I Imposta pagata | Detraz.affettuate !TFR Al 31/12/10 13

L 1.530,72__! 0,00__1 0,00__1 0,00__ ! 21.002,13_1

!Spese Prod.

101,31




Stampa brogliacetio cedeline Riepiloge

Posizicne I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SphA
Dipendente
0000110920 110820 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.22.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/.1956 1/ 8/193%8 CMSMNLSSL2CD171E
4/04/2017 Da 01/2012 A 12/2012 2096,00 360 312 52
PAGA BASE : 909,87 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,89
TRATT.SOST. CCNL B 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE ; 38,58 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 TRAT.SOST.ULT,.SCATTI : 6,25 T.D.R. : 46,63
Totale 1.802,9%0
1_CcoDp._! DESCRIZIONE |_____ORE/GS, I % I____ DATO BASE____ ! RITENUTE |____ COMPETENZE !
1 | RETRIBUZIONE ORDIN. 1 360,00 ! 1 60,09667 ¢ ! 21.634,80 1
70 | TREDICESIMA [ 12,00 | 180,90 I 150,24167 | L 1,802,380 I
71 ! QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 i 150,24167 ! I 1,802,890 1
290 | ADDEEBITQ BIGLIETTII 1 ! ! 748,50000 1 748,50 1 1
355 ! ORE ASSEM.FUORI SERV 1 14,00 ! ! 9,24564 | 1 129,44 1
363 | SOTTOSCRIZ.LUTTO AG, Il . 8,00 ! 1 9,245684 1 46,23 | !
369 | SOLIDARIETA' VOLONT. 1 | t 9,24564 | ! 1
396 | PREMIO RISUL. PR, 2 1 1 ! 196,560Q00 ! ! 196,56 )
422 | PREMIO EVIT.SINISTRI H | t 387,03000 ! ! 387,03 H
426 ! REC.PREMIO EVIT.SINI H 1 4 31,58000 1! 3,58 | H
521 | 8.M.5.A. AMAT TA H H 1 215,00000 | 215,00 | H
527 | RINNOVO PATENTE ! | I 58,84000 | 1 58,84 !
531 | RIPOSI GODUTI . 1 56,00 1 I ] 1 H
537 ! DISPOQSIZIONE AZIENDA 1 1,00 1! 1 1 1 1
544 ! ACCREDITC FERIE H 5,00 1! 1 . 1 1 1
572 | REC.FESTIVITA!' H 1,50 1! L ! 1 H
578 { FEST.SOPER.GODUTA 1 1,00 ! ! 1 1 t
682 | PREM.RISUL.PR.2 [} t 1 17,40000 | 1 17,40 t
683 | PREM.RISUL.PR.3 ! ! ! 0,%3000 1 H 0,73 ]
€87 ! PREM.RISUL.PR.7 1 t ! 395,68000 1, H 398,68 3
843 | IMP.DET.NOTTURNO 1 193,17 | t 10,78657 1! HS 2.083,65) 1
844 ! STORNQ QRD, NOTTURNG L 193,17 L ! 10,78657 ! { 2,083,65) ! 3
991 | IMP. CTR DECON. DIP. 1 1 t 122,58315 ! L 122,58 1
t_992_ | _IMP._ CTR.DECON._AZ. 1 i l__25,00_ 156,82250_1 t_( 1s8,82) 1

I Note Acc.

1

GS.&, n,: 001000125528

BANCA DI CREDITO COQPERATIVO DI SAN MARZANQO

AG.X018

t 15.643,46 1

H

! Totale ritenute

| Totale cewmpotenzel

36.708,00 !

Segue su nuove foglioe



Stampa brogliaccio cedeling Riepilogo

Poggizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranco SphA
Dipendente .
06001109204 Lio0820 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 QPERAT, DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71¢21230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1%998 CMSMNLSSL2JD171E
4/04/2017 pa 01/2012 A 12/2012 209¢,00 360 31z 52 :
PAGA BASE H 909,87 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA' ' 147,89
TRATT.S0ST. CCWL H 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENMNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 TRAT,.SOST,ULT.SCATTI : 6,25 T.D.R. : 46,63
Totale 1.802,90
1_cop._! DESCRIZIONE '___ORE/GG___ ! %_____!____ DATO BARSE____l____ RITENUTE i____ COMPETENZE___ |
1 995 ! RID.ONERI C/AZ.DECON t H 1 168, 26000 ! 1 168, 26 1
I* g | ORE DPI SCIQEERG H 2,33 1t 1 9,24564 | 21,54 ! 1
I* 31 | FERIE GODUTE t 31,00 ! 1 1 [} 1
1% 32 | FERIE RESID.RETR.C.A H 2,08 ! [} 60,09667 | 1 125,400 ]
1+101 1| LAVORO DOMENICALE H 21,00 H 1 5,81000 ! 1 122,01 I
1*103 | INDENNITA' DI TURNO H 247,00 ! ! 0,52000 | 1 129,44 1
1*119 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% H 193,17 ] 20,00 1 2,15731 | 1 416,73 1
1*112 { STRAORD.FERIALE 10% H 15,83 ¢ 10,00 1 11,55834 | 1 182,97 H
{#123 ! FESTIVITA'INFRAS.20% ! B2,00 { 20,00 1 1z,60910 1 1 655,68 1
I*125 | IND, AGENTE UNICO ! 1784,16 ! 1 0,30987 1 1 552,86 1
I*1l63 1 IND. VEND. BIGLIETTI 11 H 1 227,36000 1 ! 227,36 !
I*l67 1 ORE GUIDA x IND.BIGL 1 1545,28 H 1 ) !
t*168 | BIGLIETTI VENDUTI t 499,00 ! 1 1 t
1*165 ! INDENNITA' ORARIA 1 ! 1 197,25000 1! H 157,25 !
t*l74 ! STR.FERIALE 10% TFR H 165,19 't 10,00 ! 11,55834 ! H 1.%09,32 !
t1*175 ! STR.FESTIVO 20% TFR ! 6,42 ! 20,00 1 12,60910 1 f 80,95 t
1*1E5 ! CONG.STRUTTURARLE FOS 1 107,97 1 10,00 1 11,55834 | 1 1.247,8% 1
1*211 | MALATTIA C/INPS H 1,90 ¢ I 41,44000 ! ! 41,44 !
1%2486 I DETRAZ. GG MALATTIA 1 24,00 1 1 60,09667 ! 1.442,33 ! 1
1%256 | MALATTIA CARENZA H 23,00 1 1 65,11497 ! 1 1.496,47 1
1%2858 1 FESTIV. RETRIBE. H 7,50 H 1 60,09667 1 I 450,73 1
1#421 ! PREMIO GG. PRODUTT. H 247,00 1 1 2,26517 | ! 559,48 !
I*645 ! RETRIB.PERM.A.6/2004 ! 1 I 60,09667 | t I
I*646__ | _REC._ FERIE 1 1 1 t 1 !
1 Note Acc. c.c. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITQ COQPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute ! Totale competenze!
! AG.IO18 t____15.643,46__ _ | 36.708,00____ !

1

Segue gu nuove foglio



Stampa brogliaccio cedolino Riepilego

Pogizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobllita' nell'Area di Taranto Sph
Dipendente
0000110920\ 110920 CAMASSEA EMANUELE
Codifica INPS : 1 QPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.00.0C0.
20 ~ 71021230/20 20/ 7/19586 1/ a/1998 CMSMNLSEL20D171E
4/04/2017 Da 01/#012 A 1272012 2096,00 360 312 52
PAGA BASE H 909,87 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIARNITAL' H 147,89
TRATT,S5CST. CCRL : 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,5% INDENNITA' DI MENSA : . 18,34
TRATT. SOST. C.T.A. : 51,67 TRAT.S505T.ULT.SCATTI : 6,258 T.D.R. H 46,63
Totale 1.802,90
1_COD._1! DESCRTZIONE ! ORE/GS 1 ¥ 1| DATO BASE ! RITENUTE i COMPETENZE_____|
1*759 | MALATTIA C/DITTA 1 1.00 | 1 19,23830 ! ! 19,24 !
hmm———— R L L e Tt P e R EE T e L P B L LT dmmmmmmmmm oo *
1 4 I IMPONIBILE INAIL 1 1 ! 33.501,00 ! H 1
! 6 ! IMPON. INPS TARANTO 1 L t 33.501,00 1 1 1
! €5 | CONTRIBUTO F.P.L.D. 1 1 89,1800 [ 33.501,400 ! 3.078,75 ! 1
I &7 | CTR.SOLID.FONDC 0,80 ! 1 60,5000 ! 13.495,00 t 67,49 t 1
1 &8 1 CONG,CONTR, SQLID,.S¥ 1 I 0,53000 | 20.006,00 1 100,03 t ]
1 69 I CONTR. AGGIUNTIVQ 1 ! 1,00040 ! 142,00 1 1,42 ! H
! 95 | CONG. CONTR. AGG. 1 1 1,0000 ! - 142,00 1 - 1,42 ! H
! 990 1 CTR PRIAMO 2% C/DIP, 1 1 2,0000 ! 22.973, 86 ! 459,48 | 1
! 391 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT 1 1 4 22,973, 86 ! 1 !
1 994 | PRIAMO-2% TFR 1 ] 2,90000 ¢ 23.230,62) ! ( 464 ,66) | H
H 1 SINDACATO 1 1 ! 1,0000 ! 20.250,58 i 202,44 1 t
1 I CESSIONE (DELEGA) 1 ! ! i 2.827,68 ! 1
1 [ Rec.ant. x Cong.Detassaz. 1 1 H 1 525,00 1 t
1 | Rit.sociall axretx. 1 ] I 18,30 1 ! H
1 | Rit.Soc.Detagsazlone 1 1 1 382,86 ! ! H
1 | Tot. rit. scciali 1 ! ! 3.705,75 1 ! 4
1 I Imp.Fis.Detags. annc 1 1 I 2.500,00 1 1 !
1 | Imp.Fis.Detassazione 1 1 1 2.500,00 ! 1 1
1 | Impenibile Fiscale ! 1 I 27.183,28 ! 1 !
1 ! Impcn, fiscale netto ! 1 3 25.027,08 { 1 {
1 ! Rit. Fis. mese lorda 1 1 1 6.238,86 ! 1 1

! Note Acc. c.c. n.: 001000125528

1

BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANQ

AG.I018

! Totale ritenute

! 15.643,46

1 Totale competenzel

1 36.708,00 ]

1 Segue su nuove foglic



1

Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa

Dipendente

00001109204 110920 CAMASSA EMANUELE

Codifica INPS : 1 QPERAT, DI ESERQ 158 04.02.12.0%.01L.00.00.09.00.

20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNLS6LZCD171E
4/04/2017 Da 01/2012 A 12/2012 2096,00 360 312 52

PAGR BASE : 909,87 CONTINGENZA ' 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,89

TRATT.SOST. CCNL : 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE 38,59 INDENNITA' DI MENSA

TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 TRAT.S0ST.ULT.SCATTI 6,25 T.D,.R. 3 46,63

Totale 1.802,90

_cop._t DESCRIZIONE, |__ORE/GG____l|___%_ !  DATO_BASE____|____ RITENUTE ' COMPETENZE |
1 Imponibile detraé. 1 1 H 27.183,26 ] ! 1
! Detrazioni fiscali ! 1 ! 3.352,80 1 H 1
| Rit. Fis. mese netta ! 1 1 ! 4.886,06 1
! Rit.Fia.Detagsazicne ! 1 Il t 249,99 ! 1
1 Imposta det.ann.dowv, ! 1 1 250,00 ! ! !
! Imposta detas.pagata ! ! 1 249,99 i I 1
! Imposta det.pong.var ! ! ] ! 0,02 H 1
! Imponib. £ige.AA.FP. ! ! 1 130,80 t 4 !
t Rit.Fis.lorda AA.FPP. ! 1 1 31,92 t I 1
! Rit.Pis. arretrati 1 f 24,4000 ! 139,80 1 31,92 1 1
| Imponibile fise.anna J t H 27.183,26 1 ! !
| Imp.fisc. netteo anno 1 ! 1 27.183,26 ] ! 1
| Rit.Fis. lorda annua 1 ! H 6.732,48 1 ! 1
| Cong. detraziecni 1 1 ! 1.660,45 1 ! 1
| Rit.Fis. netta annua 1 1 H 5.079,03 ! 1 1
| Rit.Fis. gia' pagata 1 ! ! 4.886,408 ! ! H
| Rit.Fis. conguaglio 1 I H ! 192,97 | H
! Impon. Addiziconale 1 1 H 27.183,26 ! ! H
! Add.Reg.Fissa dovuta 1 1 1,5300 ! 415,90 1 1 '
! Add.com.Var. dovuta 1 1 0,B000 ¢ 217,47 1 1 !
! Tot.Acc.Add.Comun. 1 1 ] 52,97 1 ! H
! Tot.Add.Com. da rat. H ! ! 164,50 ! ! 1
! Cong. arretrati a.p. 1 ! 24,4000 ! 274,54 ! 35,07 ! 1

Note ACC. ¢.€. A.:

001000125528

BANCA DI CREDITO CCOPERATIVO DI SAN MARZANO

AZ.I0L18

!

[—

Torale ritenute

15.643,46

1 Totale competenzel

! 36.708,00 1

Segue su nuova feglico



Stampa brogliaccio cedoline Riepilogo

Fosizione I.N.F.S. : 7800449608
Ditta
1 - ! Azienda per la Mobilita' nellt'Area di Taranto SphA
Dipendente
0000110320\ 110920 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 CPERAT. DI ESERC 158 04.,02.12.01.91.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNLSEL20D171E
4/04a/2017 ba 01/2012 A 12/2012 2096 ,00 360 312 52

PAGA BASE T 209,87 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' T 147,89
TRATT.SOST. CCNL LI 47,06 COMP. RACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. S08T. C.I.A. H 51,67 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,25 T.D.R. H 46,63

‘Totale 1.802,90
1_Cop. ! DESCRIZIONE 1 ORE/GG ! % ! DATO_BASE, i RITENUTE ! COMPETENZE !
! ! Add.Reg. rata pagata 1 ! ! ! 337,71 ! 1
! ! Add.Com. rata pagata 1 ! 1 ! 118,71 ! t
! ! Acconto Add.Comunale 1 ! H ! 52,97 ! 1
i ! Rimb. IRPeF 730 Dich . 1 { H 1 1 1.577,00 1
Fmmm—— T P Fmmm e Hmmmmm - $mmmmmm oo fmmmmmmmm—m—— e B e +
1(*) Elementi variabili della retribuzione relativi al mese precedente. !
fm———— R e e L L L PP e P e e e L L] N Fmmmmmemmm e —m— e e mmm e m——— e o mm e mm————— -—

i
i
t Note Acc, ¢.¢. m,.: 001000125528 BANCA DI CREDITQ CQOPERATIV(C DI SAN MARZANO | Totale ritenute ! Totale competenzel!
{ AG.IO0lB ! 15.643, 460 H 36.708,00 1
! 1 NETTO IN BUSTA !
1 | Arr . Precedente ! Arr.Attuale i 21.065,00 !
H | 7.15___1t . 7.6 1___ (Lire___40.787.528)______ 1
! Ferie 1 Festiwvita” 1 Permess i H
1 Spettanti Godute Regidue 1Spettanti Godute Regidue | Spettanti Godute Residue 1
N

1 _! ! !
! Accant.TFR | Imp.fisc.anno | Imposta pagata | Detraz.effettuate |ITFR AL 31/12/11 ! 1
1 1.607,31_ 1 0,001 0,00__1 0,00___! 23.258,20_1 01
{  Coniuge 18pege Prod,

t €%0,00! 970,45




1

Desizicne I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - azienda per la Mebilita' nell'Area di Tarantc SpA
Dipendente
0000110920\ 110920 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT,. DI ESERC 158 04.02.12.01,01.40.60.00.00.
20 - 71021230729 20/ 771958 1/ B/1998 CMSMNLSEL20D171E
’
4/04/2017 Da 01/2013 A 12/2013 2072,00 360 312 52
PAGA BASE : 909,87 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZTANITA® : 147,89
TRATT.S5OST, CCNL f 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.T.A. 51,67 TRAT.S50ST.ULT.SCATTI ; 6,25 T.D.R. 46,63
'
Totale 1.802,90
1_COoD._1 DESCRIZICNE ! ORE/GG__ |__ % !____ DATO BRSE _ |____ RITENUTE !____COMPETENZE_____
1 | RETRIBUZIONE ORDIN. ! 360,00 | ! 60,09667 ! ! 21.634,80
41 ! PERMESSI ELETTORALI ! 3,00 1 ! t 4
70 ! TREDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 ! 150,24167 | 1 1.802,90
71 ! QUATTORDICESIMA | 12,00 ! 100,00 1 150,24167 | 1 1.802,990
290 ! ADDEBITO BIGLIETTI 1 ] ! 735,00000 1 735,00 ¢
355 | ORE ASSEM.FUORI SERV 1 9,00 t H 9,24564 ! 1 83,21
364 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO FAM 1 2,00 ! H 9,24564 | 18,50 |
368 ! SOLIDARIETA' VOLONT. | 1,00 L ! 9,24564 ! 9,25 |
369 | SOLIDARIETA' VOLONT, 1 2,00 | t 9,24564 | 18,50 1
383 | UNA TANTUM CCNL t.s. 1 1 L £§32,00000 ! ! 632,00
396 | PREMIO RISUL. PR. 2 H 1 1 165,44000 ! 1 165,45
422 | PREMIO EVIT.SINISTRI ! 1 ' 798,87000 ! 1 798,87
426 1 REC.PREMIO EVIT.SINT H ! 1 3,42000 1 3,42 !
521 | S.M.S.A. AMAT TA t ! 1 180,00000 ! 180,00 !
531 ! RIPOSI GODUTI ] 58,00 ! 1 1 !
%44 | ACCREDITO FERIE 1 2,00 ! ! 1 1
578 | FEST.SOPPR.GODUTA L 3,00 1 H ! !
638 ! DISP.AZIENDA D.88 1 1,00 ! ! 1 I
683 ! PREM.RISUL.PR.3 1 1 ! 0,77000 1 1 0,77
687 | PREM.RISUL.PR.7 I ' ! 350,62000 ! i 380,62
636 | REC.PREMIO RIS.PR.2 i I 1 5,21000 @ 5,21 t
706 | ASS,CONTR.FER./FEST. ! 4,00 | | 60,09667 Lot 240,39)
709 | REST. CTR/DIP. FNG 1 3,00 | ! 5,52250 ! t 16,57
.843__ |_IMP.DET.NOTTURNG 1 49,96___1 ! 10,78657_) ' 538,89)_
Note Ace, ¢.&. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute ! Totale competenze

I

Stampa brogliaccio cedolinc Riepilogo

AG.TO0l8

H

16.037,67 t 37.544,82

Sague su nuovo foglio

!
1



.

Stampa brogliaccio cedolino Riepilego

Pogizicne F.N.P.S. : 7800449608

Dittca

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa

Dipendente

0000110520\ 110920 CAMASSA EMANUELE

Codifica INPé HE 8 QPERAT. DI ESERC is8 04.02.12.01.01.00.00.00,00Q,

20 ~ 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNLS6L20D171E
4/04/2017 Da 01/2013 A 12/2013 2072,00 360 312 52

PAGA BASE H 209,87 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA'® H 147,89

TRATT.S0ST. CCNL 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,24

TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 TRAT,S0ST.ULT.SCATTT - 8,25 T.D.R. : 46,63
Totale 1.802,90

!_COD._t! DESCRIZIONE '!___ORE/GG____!___ % '\ DATO_BASE____ | RITENUTE |___COMPETENZE_____

1 844 ! STORNO ORD. NOTTURNO 14 49,96 ! 1 10,78657 | { 538,85) |

1 BED ! RICALC,MAL,.CCNL 2013 H 1 ! 1,08000 | I 1,98)

1 B&1l 1 RICAL.MATER.CCNLZ013 t ! 1 1 H

! 870 1 REC.IMP. NON DETAS, 3 ] ! 1.251,82492 ! 1.251,83 !

I 871 ! DETASS.VOCI PRODUTT, I H ! 1.251,82492 ! H 1.251, 83

1 978 { STORNO X APPL.DETASS I H t 2.500,00000 ! ¢ 2.500,00)

! 97% | STORNC X APPL.DETASS 1 1 { 2.800,00000 1 { 2,500,00}) !

1 991 | IMP. CTR DECON. DIP. 1 4 9,19 H 75, 75868 ! t 75,76

1 992 ! IMP. CTR.DECON. AZ. } I 25,00 1] 206,09000 ! r( 206,09)

1 993 I CF03 - IMP.DEC.*0,5% 1 ! 1 3,00284 ! vt 3,00)

l 994 | IMP.CTR DEC.DIP.2011 1 ] 1 9.99000 ¢ 1 2,99

| 995 | RID.ONERI C/AZ.DECON 1 1 1 104,67000 | 1 104,67

Il* 31 | FERIE GODUTE 1 34,00 1 1 ! I

I1*1p01 | LAVORQ DOMENICALE 1 16,00 1 1 5,81000 ! 1 92,96

1*1063 1| INDENNITA' DI TURNO ! 246,00 | H 0,52000 1 1 127,92

1110 | MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 119,74 ! 20,00 1 2,15731 | ! 258,33

1*1ll2 ! STRACRD.FERIALE 10% t 15,94 t 10,00 1 11,55834 | 1 184,24

t*113 ! STRAQR,FESTIVO 20% ! 2,13 1 20,00 H 12,60910 ! ! 26, 86

1%123 ! FESTIVITA'INFRAS,20% ! 65,00 ! 20,00 H 12,60910 ! 1 819,50

1*128 ! IND. AGENTE UNICO 1 1796,11 | ! 0,30987 1 ! 556,56

1*163 ¢ IND. VEND. BIGLIETTI 1 1 t 223,28000 ! ! 223,28

1*167 ! ORE GUIDA X IND.BIGL 1 1556,35 | ! . !

1*3168 ! BIGLIETTI VENDUTI 1 490,00 i t ! !

1*165___!_INDENNITA'_ORARIA | ! t 210,16000_1 1 210,16__

! Note Ace, c.c. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute | Totale competenze

1

AG.I018

1 16.037,67

1 37.544,82

1 Segue su nuovo foglio

1

!

!

1
1
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Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000110920\ 1ics20 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12,01.0.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ a/1998 CMSMNLSGLZOﬁl?lE
4/04/2017 Da 01/2013 A 12/2013 2072, 00 3s0 a1z 52
PAGA BASE H 209,87 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,89
TRATT .SOST. CCNL H 47,06 COMP, ACC. UNIFXCATE : 348,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,87 TRAT , SQST.ULT.SCATTT : 6,25 T.D.R. H 46,63
Totale 1.802,90
_cop._! DESCRIZIONE I____ ORE/GG t % I___ DATO _BASE____ I____ RITENUTE i\__ COMPETENWZE_ |
*174 | STR.FERIALE 10% TFR 1 148,00 ! 1C,00 1 11,55834 | 1 1.710,64 1
*175 | STR.FESTIVO 20% TFR ! 4,45 t 20,00 ) 12,60910 | 1 56,12 1
*1B5 1 CONG.STRUTTURALE POS 1 107,19 H io0,00 1 11,55834 1 1 1.238,93 1
*211 | MALATTIA ¢/INPS ! 1,00 ! ! 41,44000 1! 1 41,44 1
w246 ! DETRAZ, GG MALATTIA 1 16,00 ! t 60,09667 1 261,55 ! 1
*256 1 MALATTIA CARENZA ! 14,00 t ! 65,23905 1 ! 914,32 H
*421 1 PREMIC GG. PRODUTT. 1 246,00 H 1 2,26517 ! H B57,22 i
*759 | MALATTIA C/DITTA { 2,00 ! 84,19622 | H 84,20 1
*366 | ANTIC.STR.STRUTT.10% H 32,00 ! 10,00 ! 11,55834 1 t 138,70 1
*388 | BUGNI PASTO I 54,00 ! ! 1 ]
R e e e L e R Hm - mm—meecmaa—e Hmmemecmmemc e - L el +
4 | IMPONIBILE INAIL t H ! 33.847,00 1 !
& 1 IMEON. INPS TARANTO H ! ! 33.847,00 1 t
$5 | CONTRIBUTO ¥.P.L.D. ! H 29,1900 ! 33.847,00 1 3.110,51 ! 1
67 | CTR,.SOLID.FONDO 0,50 I ! 0,5000 ! 33.847.00 1 169,28 ¢ 1
930 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. 1 H 2,0000 ! 22.973,8¢6 1 459,48 H 1
991 | CTR PRIAMO 2k C/DITT 1 ! 1 22.973,86 ] ot 1
994 ! PRIAMD-2% TFR H J 2,0000 L 23.230,62) 1 { 464,66) 1 11
{ SINDACATO 1 H 1 1.,0000 | 20.250,58 1 202,44 ! t
! MASSA VESTIARIO ! 1 ! 1 45,00 1 !
| CESSIONE (DELEGA} H H 1 ! 2.827,68 1 !
| Rit.sociali arrecr. 1 ! ! 61,24 1 1 H
t Rit.Soc.Detassazione 1 1 I 45,23 ! 1 1
Note Acc. c.c. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITO CCOPERATIVC DI SAN MARZANO ! Totale ritenute | Totale competenzel

AG.IO018

16.037,67 1

37.544,82 1

Saegue su nuovo foglio



Stampa brogliaccio cedolineo Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 Azienda per la Mokilita® nell'Area di Taranto Sph
Dipendente
0000110320% 110920 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS ; 1 OFERAT. DI ESERC 158 04.02,12,01.03.60.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/1986 1/ 8/1998 CMSMNLE6L,20DP171E
4/04/2017 Da 01/2013 A 12/2023 2072,400 312 52
PAGA BASE 909,87 CONTINGENZA 536,60 SCATTI ANZIANITA® : 147,89
TRATT.SOST. CCNL ' 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE ia,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SO5T. C.I.A. 1 51,67 TRAT.SCST.ULT.SCATTI 6,25 T.D.ER. H 46,863
~

Totale 1.802,90
|_cop._1 DESCRIZICNE: I___ _©OREfGG_____1___ \___ DATO_BASE____ |____ RITENUTE ' COMPETENZE_ |
1 1 di cui Rit.soc. su ! 1 ! 268,24 1 1 H
! ! Tot. rit, sociali ! ! ! 3.739,27 1 1 !
! | Itmp.FPis.Detass. anno ! ! H 2.500,00 ! 1 !
! | Imp.Fis.Detassazione H ! 1 2.800,00 t i L
1 ! Imp.red.teor.det.ann ! ! 14 2,.500,00 1 1 1
! ! Imp.red.teor.det. t ! H 2.500,00 ! i H
! ! Storno imp.teor.det. { ! H 2.500,00 1 1 !
i t Imponibile Fiscale . 1 ! i 27.680,76 1 1 1
1 ! Impen. fiscale netto 1 ! ! 25.586,54 ! ! !
1 ! Rit. Fig. mese lorda [} I H 6.372,01 ! 1 !
1 | Impeonikile detraz. 1 [} ! 26.923,30 ! t H
1 !\ Detrazioni fiscali 1 1 ! 1.483,92 ! t !
1 1 Rit. Fils. mese netta 1 1 1 ! 4,888,099 1 !
1 ! Riz.Fig.Detassazione H ] 1 ! 168,91 | ]
! | Imposta det.ann.dov. H ! ! 250,00 1 ! H
H ! Imposta detag.pagata 1 H 1 168,91 1 ! !
H { Imposta det.cong.ver 1 H 1 ! 81,09 1 !
! ! Imponib. £isc.AR.PP. ! ! ! 587,24 1 ! !
! ! Rit.Fis.lorda AA.PP. ! 1 l 144,23 1 L 1
! { Rit.Fis. arretrati 1 I 24,5600 1 587,24 1 144,23 1 t
1 | Imponibile fig¢.anno ! L 1 26,923,30 1 1 1
1 ! Imp.fisc. netto anno ! ] ! 26.923,30 1 I !
] | Rit.Fis. lorda annua 1 1 ! €.669,29 ' 1 !
| Note Acc. C.C. n.: C01800125528 BANCA DI CREDITO COOPERATIVQO DI SAN MARZANO L. Totale ritenute | Totale competenze!

AG.IOX8

16.037,67

\___ 37.544,82__ 1

Segue gu nuove foglio



Stampa brogliaccio cedolinoc Riepilogo

Posizicene I.N.P.S. : 78004459608

pitta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

4000110920\ 110920 CAMASSA EMANUELE

Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.00.00.

20 - 71021230/2C 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNL56L20DB171E
4/04/2017 Da 01/2013 A 1272013 2072, 00 360 312 52 )

PACA BASE H 509,87 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA' : 147,83

TRATT.SOST. CCNL H 47,06 COMF, ACC, UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSAR 18,34

TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,25 T.D.R. H 46,63
Totale 1.802,%0

1_CoD._1 DESCRIZIONE ! CORE/CG % !_  DRTO_BASE_ __ !|____ RITENUTE |____COMPETENZE____ |

H ! Cong. detrazioni 1 1 1 1.669,14 ! ! 1

H ! Rit.Fis. netta annua ! ! ! 5.000,15 t 1 1

H | Rit.Fis. gia' pagata 1 1 1 4.888,09 1 1 1

I ! Rit . Fis, conguaglic H 1 1 1 112,058 ! 1

! 1 Impon. Addizicnale 1 1 ] 26.923,30 ] 1 1

! 1 Add.Reg.Fissa dowvuta H 1 1 370,00 1 1 !

1 | Add.Com.Vvar. dovuta H 1 0,8000 ! 215,39 1 1 1

I 1 Tot.hcd.Add.Comun. H 1 1 65,24 1 1 H

1 | Tot.Add.Cem. da rat. H 1 1 150,18 1 1 !

1 | Cong. arretrati a.p. . H ! 24,5600 1 587,24 ! 1 H

1 ! Add.Reg. rata pagata 11 1 1 ! 415,3%0 H

1 1 Add.Com., rata pagata H 1 | J 164,50 1 H

t 1 Acconto Add.Comunale ! 1 1 I 65,24 H H

1 I Rimb. IRPeF 730 Dich ! 1 [ ! H 1.573,00 1

-————— e it i trmmmmmm e ———— toemmmm————- Hommememmmemm— e ———— Fmmmmemm—mmmm——— e L e it -

L (*) Elementi wvariabili della retrikuzicne relativi al mese precedente. t

e e b e R ] R B e e e P e e +

| Note Ace., ©.¢. n.: 001000125528 BRNCA DI CREDITC COOPERATIVO DI SAN MARZANQ 1 Totale ritenute ! Totale competenze!
1 AG,T018 1 16.037,67___ ! 37.544,82__ !
t [ NETTOQ IN BUSTA H
1 ! Arr.Precedente | Arr.Attuale 1 21.50%7,00 H
1 l ! 9,39 ! 9,24_ 1 (Lire_ 41.643.360) 1
1 Ferie H Festivita® 1 Permess i 1
1 Spetranti Godute Residue Ispettanti Godute Residue ! Spettanti Godutea Resldue H
1 _t 1 1
! Acgant,TFR { Imp.fisc.anno | Imposta pagata | Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/12 1 1

! Coniuge

1.576,13__!

0,00

! ¢, 001

1Spese Prod.

690,001 279,34

0,00 1

25.549,10_1




» Stampa brogliaccio cedolino Riepilego
Posizicne I.N.P.S. : 7800449608
. Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarante SpA \
Dipendente
Q00GLL0920Y 110920 CAMASSA EMANUELE -
codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 ' 04.02,12,01,01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNL56L20D171E
4/04/2017 Da 01/2014 A 12/2014 2056,00 360 312 52 ’
PAGA BASE H 1.007,77 CONTINGENZA : 539,62 SCATTI ANZIANITA' B 161,09
TRATT .505T. CCML H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,89 INDENNITA' DI MENSA 14,34
TRATT. S0OST. C.I.A. 1 81,67 TRAT.SOST.ULT.SCATTI 6,25 T.D.R. ' 51.65
Totale 1.876,96
_cop._! DESCRIZIONE t____ORE/GG_____ !____ & |___ DATO BASE____ !___ RITENUTE |____ COMPETENZE_ |
1 | RETRIBUZIONE ORDIN. H 360,00 1 1 62,56200 | H 21.930,64 !
70 | TREDICESIMA H 12,00 ! 100,00 L 156,40500 ! ! 1.976,86 t
71 | QUATTORDICESIMA ! 12,90 ! 100,00 I 150,24167 | ! 1.802,90 !
143 ! ARR. PAGA H ! 1 127,92000 | 1 147,92 !
183 ! RECUF.CONG.STRUTTURA H H 1 ! ! 1
290 | ADDEBITO BIGLIETTIL t H 1 540,00000 | 540,00 1 1
355 | ORE ASSEM.FUORI SERV H 8,00 ! ! 9,62492 | 1 75,48 [l
363 | SOTTOSCRIZ.LUTTC AG. ! 2,00 ! 1 9,62492 | 19,25 ! !
368 | SOLIDARIETA' VQLONT. H 1,00 ¢ 1 9,24364 ! 9,25 I 1
369 | SOLIDARIETA' VOLONT. ! H ! 9,24564 | ! H
396 | PREMIO RISUL. PR. 2 [ H H 178,06000 ! ! 178,06 H
422 | PREMIO EVIT.SINISTRI 1 ' H 1.602,27000 | H 1.602,27 H
426 | REC.PREMIQO EVIT.SINI ! 1 ! 808, 75000 ! goB,75 L
21 | 8.M,5.A, AMAT TA I 1] ! 180,009000 | 180,00 1t I
531 ! RIPOSI GODUTI L 58,00 | ! ! H
532 | FESTIVITA' GODUTE L 1,00 ! ! H !
544 ! ACCREDITQ FERIE l 3,00 ! H l
578 | FEST.SOPPR.GODUTA 1 11,00 1 1 H 1
638 | DISP,.AZIENDA D, 88 I L.00 | | 1 I
644 | ACCR.PERM.AGGIUNT. 1 1,00 I 1 H 1
682 | PREM.RISUL.PR.2 ! i ! 22,35000 ! 1 22,35 1
683 | PREM.RISUL.PR.3 1 1 ! o,B87000 ! 1 0,87 H
687 | PREM.RISUL.PR.7 } ! | 461,36000 ! I 461,36 !
_706__!_ASS.CONTR.FER./FEST. 1 2,00__1} 1 60,09667_! 1t 120,19)_ 1
Note Acc. c.¢. m.: 001000125528 BANCA DI CREDITO CCOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute ! Totale competenze!

AG.ICL1lE

1 16.928,66

i1_ 40.741,91_ 1

] Segue su nuove foglio




4

!

!
H

') Etampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Pogizione I.N.P.8. : 7800449608 ~

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarante Sph N

Dipendente

0000110920% 110%20 CAMASSA EMANUELE

Codifica INPS : 1 QPERAT. DI ESERC 175 04.02.12.01.01.00.00.00.00.

20 - 11021230/28 20/ 7/1956 1/ 8a/1958 CMEMNLS6L20D171E !
4/04/2017 Da 01/2014 A 12/2014 2056, 00 360 312 52

PAGA BASE H ' 1.907,77 CONTINGENZA B 539,62 SCATTI ANZIRNITA' T 161,09

TRATT.SOST. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34

TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 TRAT.S0ST.ULT,SCATTI : 6,25 T.D.R. H 51,65
Tetale 1.876, 886

1_CoD._! PESCRIZIONE \____CRE/GG % I___ DATO_BASE_____|____ RITENUTE I____ COMPETENZE_ |

1 709 1 REST. CTR/DIP. FNG 1 3,00 H ! 5,52500 !} 1 16,57

! 870 § REC.IMP. NCN DETAS. 1 I ! 1.346,69413 ! 1.346,69 !

! 871 | DETASS.VOCI PRODUTT. 1 1 1 1.346,69423 ! H 1.346,69

1 978 | STORNO X APPL.DETASS 1 L I 1.339,28000 ! ro( 1.329,28)

1 %79 } STORNO X APPL.DETASS ! I } 1.339,28000 ¢ { 1.339,28) !

1 991 ! IMP, CTR DECON. DIPFP. ! 1 9,13 1 69,98736 ! I 69,99

t 992 I IMP, CTR,DECON. AZ. 1 I 25,00 1 190,39000 1 [ 1%0,39)

! 993 I CF33 - IMP.DEC.*0,5% 1 1 1 2,92934 | [ 2,93)

{ 998 ! RID.ONERI C/AZ.DECON 1 1 ! 78,69000 ! 1 78,69

tw 31 1 FERIE GOQDUTE 1 34,00 1 1 1

{=101 ! LAVORO DOMENICALE ! 13,00 ! 1 5,81000 1 1 75,53

i=103 1 INDENNITA' DI TURND ! 231,040 ! ! 0,52000 1 1 120,12

1*110 1 MAGGIOR.LAV.NOTT.20% I 199,14 ! 20,00 H 2,24581 1 ) 434,75

I*112 1 STRAORD.FERIALE 10% 1 a5, 73 ! 10,00 H 12,01205 ! ! 417,85

t=1l23 | FESTIVITA'INFRAS.20% 1 52,00 ! 20,00 H 13,104906 | 1 658,90

1%129 | IND. AGENTE UNICO 1 1844,13 i H 0,30587 ! 1 571,45

Iwlg3 ! IND. VEND. BIGLIETTI 1 I H 164,04000 1| ! 164,04

1*167 | ORE GUIDA X IND.EIGL 1 1587,39 1 1 1]

1*168 ! BIGLIETTI VENDUTI 1 360,00 1 1 ! !

1*1l69 ¢ INDENNITA' ORARIA 1 i H 213,20000 1 1 213,20

15174 ! STR.FERIALE 10% TFR 1 195,12 l 10,400 I 12,012Q5 | 1 2.324,64

1*175 ! STR.FESTIVO 20% TFR 1 7,81 4 20,00 L 13,10406 1 1 28,91

1185 I CONG.STRUTTURALE POS b 216,29 1 10,00 1 12,02205 ! 1 2.523,20

{*246__t DETRAZ._GG_MALATTIA ! 25,00_1 1 62,56200_! 1.519,69_ 1

! Note Acc. €.€¢. M. 001000125528 BANCA DI CREDITO CCOPERATIVC DI SAN MARZANGD | Torale ritemute ! Totale competenze!

1

1S

AG.J0138

!

!

16.928,66_

H

40.74L,91

Segue su nuevo foglio

1



» Stampa brogliaccio cedolino Riepilego

Pogizicne I.N.P.S. : 7800449608
Ditta -
1 - Azienda per la Mchilita' nell'Area 4di Tarante Spa
Dipendente
0000120920\ 110920 CAMASSA EMANUELE
Codifica INBS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/199%8 CMSMNLS6L20D171E
4/04/2017 Da 01/2814 A 12/2014 2056,00 360 312 52
PAGA BASE : 1.007,77 CONTINGENZA : 539,62 SCATTI ANZIANITA' : s 161,09
TRATT.S50S8T. CCNL : 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 TRAT . SOST.ULT .SCATTI : 6,25 T.D.R. : 51,65
‘

Totale 1.876,86
I_CoD._ DESCRIZTIONE Il OGRE/GG_ 1 0% !{___ DATO BASE_  |___ RITENUTE |_____COMPETENZE____ !
1*256 | MALATTIA CARENZA ! 25,00 t 67,36683 ! 1 1.664,62 !
1*421 ! PREMIC GG. PRODUTT, ) I 231,00 { 2,26517 1 ! 523,23 1
1*759 | MALATTIA C/DITTA I L { H ! 1
1*B&6 ! ANTIC.STR.STRUTT.10% 1 58,25 | 1l¢.0C 1 12,01205 ! 1 679, 84 1
|*888 | BUONI PASTC L 229,00 | [ H 1 1
tmm——— +---—-- B et L et Hmmmmmm—m—mm—m o L e L e L L R
! 4 ! IMPONIBILE INAYL 1 L 1 36.441,00 ! H t
H & ! IMPON. INPS TARANTO ! 1 [l 36.441,00 i 1 L
t 65 ! CCONTRIBUTO F.P.L.D. 1 1 9,1500 | 36.441,00 ! 3,348,983 | 1
t 67 | CTR.SOLID.FONDC 0,50 t 1 90,5000 1| 36.441,00 L 182,26 | !
!t 990 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP, ! 1 2,0000 ! 23.569,56 ! 471,38 | !
!t 991 | CTR PRIAMO 2% C/DITT ! ! 1 23.569,56 I ! t
! 984 | PRIAMO-2% TFR ! 1 2,0000 1{ 23.826,32) 1 4 476,56} 1 t
[l I SINDACATO 1 1 ! 1,0000 ! 20.755,18 L 207,49 ! [
! ! MASSA VESTIARIO t ! H ! 8,63 1 1
! ! CESSIQNE (DELEGA) 1 t H ! 842,56 { !
! ! Rit.Spc.Detassazlione ! { ! 41,56 t 1 H
! ! di cui Rit.sce. su 1 ! H 143,70 t 1 H
1 ! Tot. rit. sociali 1 1 H 4.002,57 ! 1 H
1 i Imp.Fis.Detass. anno 1 1 1 1.804,23 1 1 1
! ! Imp.Fis.Detassazione ! ! H L.804,23 1 1 H
! ! Imponibile Filscale 1 1 1 30.599,00 1 1 1
! ! Impon. fiscale netto 1 ! 14 27.828,33 ! 1 1
! Note Acc. c¢.c, n.: 90L000125528 BANCA DI CREDITC COOPERATIVO DI SAN MARZANC | Totale ritenute | Totale competenze!
1 AG.TO1B 1 16.928,66__ 1! 40.741,91_

1 1 Segue gu nuova foglio




¥

Stampa brogliaccio <¢edoeline Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita® nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
00001109204 110920 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 = 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 ' CMSMNLS6L2CD171E
4/04/2017 Ca 01/2014 A 12/2014 2056, 00 360 212 52
PAGA BASE H 1.Q07,.77 CONTINGENZA H 538,62 SCATTI ANZIANITA' H 161,09
TRATT .S0OST. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. SOST. CT.I.A. H 51,67 TRAT .SOST.ULT.SCATTI : 6,25 T.D.R. H 51,65
+ 1

Totale 1.876,86
1_CoD._} DESCRIZIONE t{_  ORE/GG____ !___ % |____DNTO BASE____I____RITENUTE !{__ COMPETENZE____ !
1 ! Rit. Fis. mese lorda H H ! 7.021,26 t ! !
t ! Imponibile detraz. H ! L 30.599,00 ! 1 !
t ! Detrazioni figecali H ! 1 1.543,75 ! ! ]
1 ! Rit. Fis. mese netta H ! 1 ! 5.377,51 ! !
1 ! Rit.Fis.Detassazione H ! L ! 176,93 ! 1
! I Imposta det.ann.dov. 1 ! ] 180,42 | t !
1 1 Imposta detas.pagata H ! 1 176,93 ! ! '
! 1 Imposta det.ceong.ver H 1 ! ) 3,49 | !
! ! Imponibile fisc.anno H ! } 30.599,00 1 ! L
t | Imp.fisc. netto annhc H ! 1 30.599,00 1 ! !
! | Rit.Fig, lorda annua 1 1 1 7.947,62 ! ! 1
1 | Cong. detrazioni 1 1 1 1.593,82 1 1 1
1 ! Rit.Fis. netta annua ! 1 1 6.353,80 l. 1 1
H | Rit.Fis, gim' pagata 1 ! ! 5.377,51 ! ! !
H | Rit.Fis. conguaglio ! 1 13 ! 976,29 | !
H | Credito Art.13 TUIR 1 ! ! 1 1 228,98 !
1 | Credito gia' erogato ! ! 1 228,98 ! 1 !
H | Credite recuperatc 1 1 [} ! 228,98 ! 1
! | Impon, Addizionale H ! i 30.595,00 ! ! 1
£ | Add.Reg.Fissa dovuta 1 1 1 429,84 ! ! !
! | Add.Com.var. dovuta 1 1 00,8000 ! 244,78 1 1 1
1 ! Tot.Acc.Add.Comun. H 1 1 60,43 1 1 1
1 | Tot.Add.Com. da rat. 1 ) I 184,36 ! ! 1
1 Note Acc. c.c. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO { Totale ritenute , ! Totale competenze!

AG.I01l8

16.928,66 !

40,741,391 1

Segue fgu nuove Eoglio



Stampa brogliiaccio cedolino Riepiloge

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
1)
0000110520% 110920 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNLESLAODLTIRE
4/04/2017 Da 01/2014 A 12/2014 2056,00 360 31z 52

PAGA BASE H 1.007,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 151,09
TRATT.SOST. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.IL.A. 51,67 TRAT.SOST.ULT.SCATTT : 6,25 T.D.R. H 51,65

Totale 1.876,86
1_COoD._1? DESCRIZIONE 1 ORE/GG 1 R 1 DATO_BASE ! RITENUTE ! COMPETENZE !
1 | Add.Reg. rata pagata ! 1 1 1 370,00 ! i
! ! Add.Com. rata pagata ! ] 1 1 150,15 ! t
! ! Acgonto Add.Comunale ! ! 1 1 60,43 ! ]
! ! Rimb, IRPeF 730 Dich 1 ! 1 14 t 432,00 L
A e A e e e e m e m— e —m e m Fmm e m e — e — o Hmmmmmm Bmmmmmmmmmm—m——— - M m e — e D Rl ]
t(*) Elementi variabili della retribuzicne relativi al mese precedente. 1
tmemm———— L il R e e L L e m—ee———¢

1

1

Note AcCc., c.C. n.:! Q01000125528 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO { Totale ritenute ! Totale competenze!
AG.IO018 I 16.928,66 H 40.741,91___ 1
! NETTO IN BUSTA
! Arr.Precedente ! Arx.Attuale 1 23.813,00 1
! 7.92___1! 7.67____1 (Lire___46.108.398) !
Ferie 1 Festi i a* ! Pexrmessi !
Spettanti Godute Residue 1Spettanti Godute Residue ! Spettanti Godute Residue £
_t 1 !
Accant,TFR | Imp.fisc.anno | ImposSta pagata { Detraz.effettuate ITFR Rl 31/12/13 1 T

Coniuge

1.756,31_ 1

0,00__1

0,00 ! 27.562,39_1

1Spese Prod.

710,001 883,82




Pogizlione I.N.P.S.

7800449608

Stampa krogliaccio gedeolino Riepiloge

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarante SpA
Dipendente
0000110920\ 110920 CAMASSA EMANUELE
Codifiga INPS : 1 QPERAT. DI ESERC 175 06.02.12.01.01.01.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1938 CMSMNLS6L20D171E
4/04/2017 Da 01/2815 A 12/2015 2016,9¢ 360 312 52
PAGA BASE H 1.007,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' : 161,09
TRATT,S50ST. CCNL H 1,88 COMP., ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA H ie,34
TRATT. S0ST. C.I.A. H 51,67 TRAT . SOST.ULT.SCATTI : 6,25 T.D.R. H 5l,65
Totale 1.876,8B6
1_cop._| DESCRIZIONE !{____ ORE/GG 1__ % !__DATO_BASE___!__ RITENUTE_____ | COMPETENIE |
1 1 ! RETRIBUZIONE CRDIN. 4 369,00 H I 62,56200 | 1 22.522,32 !
1 70 | TREDICESIMA ’ ! 12,00 ! 100,00 1 156,40500 | ! 1.876,86 !
1 71 1 QUATTCRDICESIMA H 12,00 1 100,00 ! 156,40500 | ! 1,876,886 1
1 183 1 RECUP.CONG,STRUTTURA ! ! 1 ! . ! !
1 290 ! ADDEBITO EIGLIETTI H ! ! 705,00000 705,00 1 1
1 355 1 ORE ASSEM.FUORI SERV H 13,00 ! 1 9,62492 | 1 125,11 !
1 363 1 SO0TTOSCRIZ.LUTTO AG. H 2,00 1 1 9,62492 | 19,25 t )
1 380 1 SOLIDARIETA' VOLONT. H 2,900 ! 1 9,62492 | 19,24 1 !
1 391 ! PR.DI RISUL. AA.PP. t 1 | 4%,76000 | ! 49,76 !
1 396 1 PREMIC RISUL. PR. 2 H 1 1 99,4%¢00 | ) 25,47 !
1 422 | PREMI{ EVIT,SINISTRI 1 ] 1 395,83000 ! 1 395,83 H
1 521 1 8.M.S.A. BMAT TA 1 1 1 145,00000 | 145,00 1 !
1 B31 1 RIFOSI GODUTI H 51,00 ! 1 ! 1 !
I 532 1 FESTIVITA' GODUTE ! 1,00 1 I t 1 1
| 544 ! ACCREDITC FERIE H 1,00 J 1 1 1 1
1 578 ! FEST.SOPPR.GODUTA H 4,00 ! ! ! I !
1 5879 { PERM.AGGIUNT. GODUTO H 2,00 ! ! ' 1 !
1 644 ! ACCR.PERM.AGGIUNT. H 1,00 ! 1 1 ! 1
1 ea2 { PREM,.RISUL.PR.Z2 H 1 I 44,28000 | ] 44,28 !
! 683 ! PREM,RISUL,PR.3 ! ! 1 1,28000 ! ! 1,28 !
1 687 { PREM.RISUL.PR.7 H ! ! 290,94000 | ! 930,94 H
! 6§97 ! REC.PREMIO RIS.PR.7 ! H ! 493,57000 ! 493,57 1 !
= 31 { FERIE GODUTE H 25,00 1t ! 1 1 !
t*101_ !_LAVORC_DOMENICALE H 16,00_ 1 1 5,81000_1 ! 92,96 !
! Note Acc. €.C. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANQ | Tétale ritenute ! Totale competenze!

t

AG.I013a

1

1

16.134,24 H

41.610,82 I

Segue su nuovoe fogllo



~
d

Stampa brogliaccio cedolino Riepllogo

| Note Acc,

C.C. N.: Q010001

25528

BANCA DI CREPITC COOPERATIVO DI SAN MARZANG

AG.TOlB

Popizicne I.N.P.S. : 7800449608
pitea
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarantec Sph
Dipendente
0000110920\ 110920 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 QPERAT. DI ESERC 175 06,02.12.0.91.01.00.00.00.
20 - 71021238/20 20/ ?/1986 1/ 8/1998 CMSMNLS6L20D171E
4/04/2017 Da 01/2015 A 12/2015 20156,00 360 312 52

PAGA BASE H 1.007,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA® H 161,09
TRATT ,505T. CCRL : 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : - 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 TRAT.SOST.ULT.SCATTT : 6,25 T.D.R. : 51,65

Totale 1.876,86

-

I_coD._! DESCRIZIONE '!__ORE/GG_____I_ _ % \___ DATO BASE___ I RITENUTE t COMPETENZE_ |
1%#103 ! INDENNITA' DI ‘TURNO ! 222,00 ! L 0,52000 ! ! 115,44 1
1*110 ! MAGGIOR.LAV .NOTT.20% [} 114,81 ! 20,00 1 2,24581 | 1 257,85 1
1*123 | FESTIVITA'INFRAS.20% H 65,00 ! 120,00 1 13,10406 | ! 851,77 H
t*129 | IND. AGENTE UNICO 1 1667,45 ! ' 0,30987 ! ! 816,70 !
t*157 | INFORTUNIO C/AZYENDA i 25,00 t 547,41065 | Il 547,41 H
I*163 | IND. VEND. BIGLIETTZ 1 t ! 214,15000 | 1 214,15 1
I*167 ! ORE GUIDA X IND.BIGL ! 1l435,56 ! i ! !
t*168 ! BIGLIETTI VENDUTL I 470,00 |1 1 H H
1*169 ! INDENNITA' ORARIA 1 I H 170,.930090 ¢ N 1 17¢,93 1
'*174 ! STR.FERIALE 10% TFR 1 116,61 | 10,00 t 12,01205 | 1 1.400,73 1
twl75 It STR,FESTIVO 20% TFR 1 16,89 | 20,00 t 13,10406 | ! 221,32 1
t*185 | CONG.STRUTTURALE FOS ! 157,34 1 10,00 | 12,01205 | ! 1.889,97 1
t*212 | INFORTUNIC CARENZA ! 3,00 1 1 37,83720 1 | 112,61 [
%230 ! INFORTUNIO C/INAIL ! 25,00 1 H §9,75400 | | 1.493,85 t
I%245 | DETRAZ.GG.INFORTUNIO ! 28,00 1 62,56200 1 1.751,74 | H
[%#246 | DETRAZ. GG MALATTIA ! 28,00 | 1 62,56200 | 1.751,75 | !
!*256 | MALATTIA CARENZA ! 27,00 1 ! 66,73894 | ! 1.815,44 H
I#421 | PREMIC GG. PRODUTT. 1 222,00 ! 1 2,26517 | | 502,86 !
1*75% | MALATTIA C/DITTA 1 1,00 !t 1 67,44355 | | 67,44 H
1*866 ! ANTIC.STR.STRUTT.1l0% 1] 56,040 t 10,00 1 12,01205 ! 1 672,68 1
1%888 ! BUONI PRSTQ 1 221,00 ! ' ' 1 4
+--—--- H-mmm—mm— e bl Rl e P m e m—— e ——— Fommmmm————— Foommmemmeemem e Ammmmm e — e dmmmmmmmmmm e m———
1 4 ! IMPONIBILE INAIL 1 ] ! 33.605,00 ! 1 1
\___6__ ! IMPON._INPS_TARANTQ i ! 1___33.605,00__ 1 1 1

{ Totale ritenute

16.134,34__

1 Totale competenze!

1 41.610,82 H

Sagque su nuove foglio



H

1
H

1

!

!

Stampadbrcgliaccio cedoline Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Dicta
1 - Azienda per la Mokilita' nell'area 4di Taranto Spa
Dipendente
0000120820\ 110920 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 06.02.12.01.01.01.00.00.00.
20 - 7L0z21230/20 20/ 7/1958 1/ 8/1998 CMSMNLS6L20D171E
4/04/2017 Da 01/2015 A 12/2015 2016,00 360 312 52
PAGA BASE H 1.007,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 161,99
TRATT.SOST. CCNL 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,58 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. 51,67 TRAT,S0ST.ULT.SCATTI : 6,25 ‘T.D.R, : 51,65
Totale 1.876,86
_goD._1 DESCRIZIONE \___ ORE/EG__ I__ % !___ DATO_BASE _ |___ RITENUTE I____ COMPETENZE_ |
65 | CONTRIBUTO F.P.L.D. ) t 29,1800 ! 33.605,00 ! 3.088,31 | !
67 | CTR.SOLID.FONDC 0,50 1 1 0,5000 1! 33.435, 00 ! 167,22 | !
990 | CTR PRIARMO 2% C/DIP. 1 1 2,0000 ! 24.641,82 ! 492,80 ! !
991 | CTR PRIRMQ 2% C/DITT ! ! H 24,641,802 ! ] !
994 | PRIAMO=2% TFR ! ! 2,0000 ! ( 24.85%8,538) ! { 497,98) ! . {
! SINDACATO 1 1 ! 1,0000 1 21,663,486 ] 216,58 1 !
1 di cui Rit.sgoc. su ] t 14 142,72 1 ! 1
! Tot. rit. sociall 1 1 1 3.748,33 1 ! ]
! Imp.red.teor.det.ann 1 ! H 1.330,35 1 1 i
t Imp.red.teor.det. 1 1 ! 1.330,35 l ! !
! Imponibile Fiscale 1 1 H 31.181,43 1 ! !
! Impen. fiscale netto I { i 28.750,28 1 1 1
! Rit. Fis. mese lorda 1 1 1 7.254,25 1 1 1
! Imponibile detraz. [} 1 1 31.181,43 1 ! 1
! Detrazioni fiscali ] I L 1.441,22 i 1 1
| Rit. Fis. mese netta ! 1 1 ! 5.813,03 | !
! Impeonibile ;isc.anno ] 1 1 31.181,43 ! 1 !
| Imp.fige. nette anne ! 1 1 31.181,43 1 ! H
| Rit.Fis. loxda annua ! ! 1 8.168,%4 1 1 1
| Cong. detrazioni 1 ! ' 1.572,69 1 H !
! Rit.Fis. netta annua 1 ! 1 €.596,25 1 H
| Rit.Fis. gia' pagata H H ! 5.813,03 ! H 1
' | Rit.Fis. conguaglio H 1 ! 1 783,22 !
Note Acc. c.c. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITO COOPERATIVC DI SAN MARZANC ! Totale ritenute ! Tetale competenze!

AG.1018

! 16.134,34 1

Segue su nuoveo foglio

41.610,82 1



Stampa brogliacecic cedoline Riepiloge

Pogizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000110920\ 110920 CRMASSA EMANUELE

Codifica INPS : 1 OPERAT, DI ESERC 178 06.02.12.01.01.01.00.08.00.

20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNLS6L20DAT1E
4/04/2017 Da 01/2015 A 12/2015 2016, 00 360 31z 52

PAGA BASE H 1.007,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 151,09

TRATT.SOST. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE ; 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34

TRATT. SOST. CL.ILA, H 51,67 TRAT.SOST.ULT.SCATII : 6,25 T.D.R. H 51,65
Totale 1.876,886

1_CoeD._! DESCRIZIONE \__ ORE/GG I___ % I____ DATO_BASE____I____ RITENUTE t{_ COMPETENEE___ 1!

1 ! Impon. Addizionale ! 1 1 31.181,43 t 1 H

] | Add.Reg.Fissa dovuta ! ! 1 439,80 I ! !

H ! Add.Com.Var. dovuta ! ! 0,8000 1! 249,45 1 ! 1

I 1 Tot.Acc.Add.Comun. 1 } H 73,43 1 1 1

i ! Tot.Add.Com. da rat. 1 ! H 176,02 ! ! 1

1 ! Add.Reg. rata pagata 1 ! H I 429,84 L -

1 { Add.Com. rata pagata 1 { I ! 184,326 1 1

1 ! Acconto Add,Comunale 1 1 H 1 73,43 ! !

! I Rimb. IRPeF 730 Dich 1 1 H ! 1 278,90 H

{ ! Rimb. IRPeF 730 Con. 1 1 1 ! 1 2,496,900 H

Fm————— L e e T L D el L ] L L e e ommmmm—mm— S mm -

1{*) Elementi wvariabili della retrikbuzione relatiwvi al mese precedente. t

e RS R A R A - —r s ne - - - e, - - o m———— B e e e ] s e ———-———— +

! Note Acg, ¢.c. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITO CCOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute | Totale competenzel
t AG.TO1E H 16.134,34 1___ a4l1.630.82__ |
i [l . NETTC IN EUSTA !
1 | Arr.Precedente } Arr.Attuale ! 25.476,00 1
1 ! €,72__ | 6,241 (Lire_4§'.328.415) I
1 Fexrie 1 Festivita™ 1 Pexmesoesi 1
1 Spectanti Godute Regidue . !8pettanti Godute Reaidue 1 Spettanti Godute Regidue i
1 _t 1 I
! Accant.TFR ! Imp.fise.anno ! Imposta pagata ! Petraz.effettuate !TFR Al 31/12/14 H 1
1 1.701,20_ 1 0,00__! o,00_ ! o,00___! 29.686,66_! 01

| Coniuge

1Spese Prod,

862,639

! 7iC,.001



Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Fosizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa

pipendente !

00001105204 110920 CAMASSA EMANUELE

Codifica INPS : 1 QPERAT. DI ESERC 175 06.92.12,.01.01.0%.00.00.00.

20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ &8/1%98 CMSMNL56L20D171E
4/04/2017 Da Q1/2016 A 12/2016 2016,00 360 312 53

PAGA BARSE H 1.077,77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 161,09

TFRATT.S0OST. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34

TRATT. S05T. C.I.A. 1 51,67 TRAT.SQOST.ULT ,SCATTI : 6,25 T.D.R. H 51,65
Totale 1.946,86

1_<om._1 DESCRIZIONE I___ _ORE/GG_____ !____ % I___DATO BASE____|_____ RITENUTE !__COMPETENZE |

1 1 | RETRIBUZIONE ORDIN. 1 360,00 ! ! 64,89533 | 1 23.,152,32 1

! 70 ! TREDICESIMA 1 12,00 ! 100,00 ! 162,23833 | ! 1l.946,86 !

! 71 ! QUATTORDICESIMA I 12,00 ! 100,00 1 159,32167 ! 1 1.911,486 1

! 20 ! ARRETRATI CCNL H ! ‘ 1 105,00000 ! J 105,00 H

! 92 | ARR.STRAOR.FERIALE i ! 1 6,12000 ! 1 6,12 H

1 183 ! RECUP.CONG.STRUTTURA 1 11 t 1 ! !

1 1%2 ! RIMB.QUOTA SINDACALE 1 ! { 1,87000 ! ! 1,87

T o241t éECUPERO IND. INAIL ! L ! 1.493,85000 ! 1.493,85 !

! 290 ! ADDEBITO BIGLIETTI 1 1 1 480,00000 1 480,00 ¢ 1

I 330 | ANTICIPAZIONE T.F.R. ! ! 1 31.000,00000 ! I 31.000,00 !

! 355 | ORE ASSEM.FUDRI SERV ! 12,00 | 1 9,98389 1 i 117,66 !

1 366 | REC.INF,C/AZIENDA 1 1 1 1,35000 ! 1,35 1 1

L 369 | SOLIDARIETA' VOLONT. i 2,00 1 ! 9,80441 1 19,69 ! 1

! 383 | UNA TANTUM CCNL t.s. ! ! ! 600,00000 ! 1 600, 0O 1

I 398 | PREMIO RISUL. PR. 2 ! ! 1 14%,200080 1 1 145,20 !

I 422 | PREMIO EVIT.SINISTRI ! 1 H 850, 84000 1! 1 850, 84 !

{ 498 | RIMB.MASSA VESTIARIO ! 1 1 321,23000 ! 1 321,23 H

! 521 | S.M.S.A. AMAT TA ! 1 ! 120,00000 | 120,90 } H

1 531 ! RIPOSI GODUTI ] 56,4900 1 ! ! ! H

1 532 ! FESTIVITA' GODUTE ! 3,900 ! 1 1 H 1

! 578 | FEST.SOPPR.GODUTA H 6,00 ! 1 1 1 f

t 630 | CONG. INFORT. INAIL 1 1 1 1.494,00000 | t 1.4%4,00 1

! 638 | DISP.AZIENDA D.8B H 1,00 1 ! ! H I

\_&82__ | _PREM.RISUL.PR.2 H H ! 96,39000_1 t 96,39 L

! Note Acc. ¢.&¢. n,: 001000125828 ! Totale ritenute | Totale competenzel

H

BARNCAR DI CREDITQO COOPERATIVC DI SAN MARZANO

AG.ICle

! 22.654,42 1 71.632,58 1

! Segue su nuove foglio




Stampa bregliaccio cedolinco Riepilago

~

Pogizione I.N,.P.S. : 7800445608

pitta .

1 - Azienda per la Mobilita' nell'hArea di Tarante SpA

Dipendente

0000120920\ 110820 CAMASSA EMANUELE

Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 05.02.12.01.01,01.00.00.00.

20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNL56L20D171E
4/04/2017 Da 01/2016 A 12/2016 2016, 00 360 212 53
PAGA BASE H 1.Q977.77 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI RANZIANITA' : 161,09
TRATT,5Q5T. CCNL : ‘ 1,88 COMP. ACC., UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST, C.L.A. 51,67 TRAT,SO0ST,ULT.SCATTL : 6,25 T.D.R. : 51,65
Totale 1.946,86

1_cop._! DESCRIZIONE I____ ORE/GG I___ % !____DATO BASE_____ |___ RITENUTE t COMPETENZE_
! €83 | PREM.RISUL.PR.3 ! ! 1 1,17000 ! i 1,17
! 687 ! PREM.RISUL.FR.7 H ) 1 303,10000 ! 1 303,10
! 991 } IMP, CTR DECON. DIP. H H 9,19 1 53,58321 | ! 83,58
! 982 | IMP. CTR,.DECON. AZ. ! ' 25,00 1 145,76500 | g 145,77}
1 995 ! RID,QNERI C/AZ.DECON 1 H ! 62,50000 1 ! 62,50
t* 31 ! FERIE GODUTE 3 39,00 I ! | 1

t*10L | LAVORC DOMENICALE I 13,00 1 t 5,81000 ! | 75,53
t*103 | INDENNITA' DI TURNO 1 223,00 | ! o,52000 ! H 115,96
%110 | MAGGIOR.LAV,NOTT,20% 1 100,76 ! 28,00 1 2,32957 ¢ ! 232,53
L*112 | STRAORD.FERIALE 10% ! 108,00 | 19,00 1 12,47273 | 1 1.347,05
1*113 | STRAOR.FESTIVO 20% t 9,30 | 20,00 1 13,60662 | ] 124,20
1*123 ! FESTIVITA'INFRAS.20% t §8,50 1 20,00 | 13,60662 | 1 779,65
1*129 ! IND. AGENTE UNICO ! 026,27 | ! 0,30987 | ! 318,01
1*163 | IND. VEND. BIGLIETTI ! ! 1 145,81000 | ! 145,81
1%167 I ORE GUIDA x IND.BIGL 1 879,94 ! ! 1

t*168 ! BIGLIETTI VENDUTI 1 320,00 ! ! 1

1*169 ! INDENNITA' ORARIA 1 { H 105,55000 1 ! 105,59
Il*174 ! STR.FERIALE 10% TFR 1 146,08 | 10,00 H 12,47273 1 1 1.807,99
I=175 | STR.FESTIVO 20% TFR 1 7,79 | 20,00 t 13,35534 ! 1 103,72
1*185 | CONG.STRUTTURALE POS H 80,87 | 10,00 L 12,47273 | 1 992,51
1*211 ! MALRTTIA C/INPS H 7,00 | I 62,79666 | H 395,07
L*246 | DETRAZ. GG MALAT%:A ! 33,00 1 I 64,89533 | 2.121,71 !

tw256 | MALATTIA CARENZA t 25,00 ! 1 70,08771 | ! 1.743,78
tw421 ! PREMIO_GG._PRCDUTT. t 223,00__! ! 2,26517_1 H 50S5,12_
! Note Acc. &.¢. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenuts ! Totale competenze

]

AG.LCLlE

H

1

22.654,42

t_ 71.632,58_

Segue su nuovo foglio

!
1

1

!
!

1



L]

Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

AG.IOL1B

22.654,42 1

Segue su nuovo foglio

71.632,58

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000110920% 110920 CRAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 66.02.12.01.01.01.00.00.00.
20 - 7i021230/20 28/ 7/1956 1/ B8/1998 CMSMNLS6L20D171E
4/04/2017 Da 01/2016 A 12/201%¢ 2016, 00 360 312 53
PAGA BASE : 1.077,77 CONTINGENZA : 539,62 SCATTI ANZIANITA' : 161,09
TRATT.SOST. CCNL : 1,88 COMP. RCC. UNIFICATE ; 3g,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 TRAT.S50ST.ULT.SCATTI 6,25 T.D.R. H 81,658
Totale 1.946,86
1_cop._| DESCRIZICNE !{____ORE/GG [ I____ DATO_BASE____!____ RITENUTE {___ COMPETENZE_
{*759 | MALATTIA C/DITTA H 8,00 ! 1 119,50418 ! ' 119,50
I*866 | ANTIC.STR.STRUTT.10% ! 35,75 | 10,00 [ 12,47273 ! 436,86
1*87 | BARR.BUONI PASTO M.P. ! 13,00 ! [ t {
1*588 | BUONI PASTO } 203,00 | 1 l
- R e e e i dmmmmmm—e—mee————— 4 meemm o, ——— o mm e m e m -
t 4 | IMPONIBILE INAIL ! 1 1 36.131,00 ! t
1 6 | IMPON. INPS TARANTO ! 1 1 36.131,00 t 1
! 65 ! CONTRIBUTQ F.P.L.D. 1 1 98,3570 | 36,131,900 ! 3.375,72 1}
t 67 { CTR.SCLID.FONDO 0,50 1 ! 0,5000 | 36.131,00 1 180,569 1
t 75 ¢ CTR. FONDO SOL. 2015 ! 1 0,1670 ! 27.570,00 H 46,04 |
t{ 76 ! CTR. FONDO SOL. 2016 1 1 0,1670 ! 3.032,00 ! 5,06 1
! 990 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. [ 1 2,0000 ! 25.376,82 1 507,50 |
! 851 ! £TR PRIAMO 2% C/DITT [l [} L 25.376,82 ! 1
! 9%4 ! PRIAMO-2% TFR ! 1 2,0000 ¢ 25.633,58) 1 512,68) |
t ! SINDRCATC 1 1 1 0,8000 ! 24.170,45 ! 202,87 !
1 ! Rit.sociali arretr. ] ! L 58,47 ! !
1 ! Rit.Scoc.Detassazione 1 1 1 12,01 1 1
1 ! di gui Rit.sog. su 1 ! ! 161,83 1 !
L { Tot. rit. scciali 1 1 L 4.115,00 ! !
! ! Imp.Fis.Detass. anno ! ! { 1.590,34 H ]
1 { Xmp.Fig.Detagpazicne 1 1 1 1.590,34 ! !
L ! Imp.red.teor.det.ann ! 1 1 1.480,48 ! 1
! ! Imp.red,tecr.det. 1 1 1 1.480,48 1 !
! Note Acc. c.c¢. m.: 001000125528 BANCA DI CREDITC COQOPERATIVO DI SAN MARZANO ! Totale ritenute ! Totale competenze!

H



.

Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Fosizione I.N.P.S. : 7800449608

Dicta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa

Dipendente

0000L10920% iicesz¢ CRMASSA EMANUELE

Codific; INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 06.02.12.01.01.01.00.00.00.

20 - 71021230/20 20/ 1/19%56 1/ 8/1%9%8 CMSMNLS6L20D171E
4/04/2017 Da 01/2016 A 12/2016 29016, 00 360 312 53

PAGA BASE H 1.077,77 CONTINGENZA 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 161,09

TRATT,S0ST. CCNL 1 1,88 COMP., ACC. UNIFICATE : . 38,59 INDENNITA' DI MENSA H 18,34

TRATT. SOST. C.I.A, : 81,67 TRAT .S0S5T .ULT.SCATTI : 6,25 T.D.R. 51,65
Totale 1.946,8¢6

1_<ob._1 DESCRLZIONE I____ CRE/GG % \_____DATO_BASE___ | RITENUTE I____COMPETENZE____ !

! ! Stofno imp.teor.det. t 1 ! 1.480,48 1 ! 1

! ! Imponibile Figcale I 1 ] 31.812,18 1 1 1

1 ! Impon. fiscale netto I 1 I 29.210,84 1 1 1

1 ! Rit. Fis. mese lorda 1 1 ! 7.426,94 1 1 !

1 ! Imponibile detraz. 1 1 ! 30,331,70 1 1 H

H ! Detrazioni fiscali 1 1 ! - 789,44 1 H }

H ! Rit. Fis. mese netta 1 1 ! ! 6.637,50 1!

! ! Rit.Fis.Detagsazione 1 I ! H B,88 !

] ! Imposta det.ann.dov. 1 1 1] 159,03 H ' 1

H { Imposta detas.pagata i ! ! 8,88 1 H

1 ! Imposta det,cong.ver 1 1 ! 1 150,15 !

1 ! Imponib. fisc.AA.PP, } ! ! 541,53 H ! !

1 ! Rit.Fis.loxda AA.PP. 1 1 { 141,23 1 b !

H t Rit.Fig. arretrati 1 ! 26,0800 ! 541,53 ! 141,23 ¢ !

H ! Imponibile fisc.anno 1 1 ! 30.331,70 1 ' 1

1 ! Imp.fisec. netto anno 1 1 ! 30.331,70 ! t

1 ! Rit.Fis. lorda annua 1 ! ! 7.846,05 H L

1 ! Cong. detrazioni 1 1] 1] 893,50 1 ] !

1 t Rit.Fig. netta annua 1 1 ! 6.952,55 H L !

! | Rit.Fis. gia' pagata I 1 t 6.637,80 H ! 1

! ! Rit.Fis. conguaglioc 1 ! ! H 315.056 | L

1 | Impon. Addizicnale 1 ! ! 30.331,70 ! ] i

1 ! Add.Reg.Fissa dowvuta 1 1 ! 425,27 4 ! 3

| Note Acc.

c.C. n.: 0010001

25528

BANCR DI CREDITO COQOPERATIVQO DI SAN MARZANQ H

AG.IO1E

Teotale ritenute

22 .654,42

| Totale <ompetenze!

I 71.632,58 t

Segue su nuoveo foglio



» Stampa brogliaccic cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa

Dipendente

0000110520% 110820 CAMASSA EMANUELE

Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 175 06.02.12.01.01.01.00.00.00.

20 - 71021230/20 20/ /19586 1/ 8/1598 CMSMNLSSL20D171E

4/04/2017 Da 01/2016 A 12/2016 2016,00 380 312 53

PAGA BASE H 1.077,77 CONTINGENZA 1 539,862 SCATTI ANZIANITA!' H 161,05
TRATT.SOST. CCNL H 1,88 COoMP, ACC. UNIFICAIE : 38,59 INDENNITA' DI MEMNSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 TRAT.SQST.ULT.S5CATTE : 6,25 T.D.R. : 51,65

Totale 1.946, 86

1_CoD._! DESCRIZICNE, I ORE/GG_____ | ] |___ DATO_BASE____!__ RITENUTE !__ COMPETENZE___ !
1 ! Add.Com.Vaxr. dovata 1 1 ¢,8000 | 242,65 1 i 1
[l ! Tot.hcc.Add.Comun. ! L ! 74,83 1 1 H
! ! Cong. arretrati a.p. ! 1 26,0800 | 541,53 ! 1 !
1 1 Add.Reg. rata pagata ! ! 1 H 439,80 ! 1
1 ! Add.Com. rata pagata ! 1 1 1 176,02 1 H
H ! Accontoc Add.Comunale ! ! 1 H 74,83 't t
{ !t Rimb. IRPeF 730 Dich ! H 1 H ' 114,00 '
1 ! Tfr deduzione toctale t t H 6.987,23 I 1 !
! | Anticipaz. gia'erog. ! ! H 23.7%8,08 1 ! )
1 ! Imp.gia' pagata ant. ! ! H 3.866,50 1 1 1
1 | Anticipaz. corrente [l ! ! 21.000,00 ] ! !
1 1 Riv.netta att. ercy. 1 ! ' 4,232,22 ! ! 1
! t TEr impon./rit.fisc. 1 1 23,0000 ! 43.578,63 ] 6.156,58 ! 1
e e e L LT e R e b e e T 4o mmmmmee e ————— o mmm—mm—m—m - — _————
t(*) Elementil vaxiabili della retribuzione relativi al mese precedente. 1
- e m .. - Fm e mem— e —————— e m———— e e m e m——————— e L e o ittt +
| Note Acc. c.c. n.: oclopQl2s5528 BANCA DI CREDITO COOPERATIVC DI SAN MARZANO ! Totale ritenute ! Totale competenze!
1 AG.Iols i 22.654,42____1I 71.632,58__ !
! 1 NETTO IN BUSTA 1
! ! Arr.FPrecedente ! Arr.Attuale 1 48.975,00 1
! ! 6,46 1 T30 (Lire_ 94.836.8587) 1
1 Ferle 1 Festiwvita® ! Permesai !
1 Spectanti Gadute Residue lSpettanti Godute ) Residue ! Spettanti Godute Residue 1
| _1 1 1
| Accant.TFR ! Imp.fisc.anne ! Imposta pagata ! Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/15 1 1]
1 1.655,09_ ! o.00__t 0,00 ! 0,00__ 1 31.757,46_1 at

! Spese Prod. 1
1 893,50 ]




RICEVUTA

Data invio : 02/01/2017 9.04.21

Codice comunicazione ; 1407317200000966

Modello UNIFICATO - LAV

Tipo di comunicazione: Comunicazione Obbligatoria

Protocollo n. 966del : 02/01/2017

Pagina 1 di2

Protocollo n. 966 del 02/01/2017 09.04.21

Sezione 1 - Datore di Lavoro

Codice fiscale 00146330733 P.lva 00146330733
Denominazione AMAT. SPA
Azienda artigiana No Azienda agricola No
Settore Ateco 49.39.09 - Altre aftivita di trasporti terrestri d...
Pubblica Amministrazione N
Comune sede legale LC49-TARANTO C.A.P. sede legale 74100
Indirizzo.sede legale VIA CESARE BATTISTI, 6857
Telefono sede legale 0997356208 Fax sede legale 0997794247
E-mail sede legale picchi@amat.ta.it
Co;nqne sede di lavoro L049-TARANTO C.A.P. sede di lavoro 74100
Indirizzo sede dilavoro VA CESARE BATTIST 657 o
Telefono sede di lavoro 0987356208 Fax sede operativa 0997794247
E-mail sede di lavoro picchi@amat.ta.it

Sezione 2 - Lavoratore
Codice fiscale CMSMNLSEL20D171E Sesso M
Cognome CAMASSA Nome EMANUELE
Comune (o stato estero) di D171-CRISPIANO Data di nascita 01/01/2004

nascita

Cittadinanza

Nfotivo titolo di soggiorno

Scadenza titolo di
soggiorno

Questura rilascio titolo di

soggiorno

Sussistenza di

sistemazione alloggiativa

impegno del Datore di

lavoro al pagamento delle

spese di rimpatrio

Comune residenza

Indirizzo residenza

Comune domicilio

http://sintesi.provincia.taranto.it/sintesi/utl_comunicazioni/comunicazione_preview.as...

000 - ITALIA

1018-SAN MARZANO Di
SAN GIUSEPPE

VIA BONAPARTE, 57

[018-SAN MARZANO DI
SAN GIUSEPPE

Titolo di soggiorno -

Numero titolo di soagiorno

CAP residenza 74020

CAP domicilio 74020

02/01/2017



Indirizzo di domicilio

Livello istruzione

ViA BONAPARTE, 57

20 - licenza media

Pagina 2 di 2

Sezione 4 - Rapporto di lavoro

Data inizio 01/08/1998 Data fine
Ente prrevidenziale INPS Codice Ente Previdenziale INPS
P.A.T. INAIL 7102123020 N Socio lavoratore No
Lavoro in mobilita No lavoro stagionale No
Codice agevolazione
Tipologia contrattuale LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
Tipo Orario TEMPO PIENO Ore settimanali medie
Qualifica professionale conducente di autobus
(ISTAT)
Mansione OPERATORE DI
) ESERFIZIO
Contratto collettive C.c.nl degli autoferrofilctranvieri e internavigatori
applicato
Livello Inquadramento 183 Tipo lavorazione
Assunzione Obbligatoria NO Categoria Lavoratore per
Assunzione Obbligatoria
Lavoro in agricoltura NO
Retribuzione/Compenso 28000 Giornate lavorative 0
previste
Cessazione
Data cessazione 311212016 Codice causa PE - PENSIONAMENTO
Sezione 5 - Dati Invio
Data invio 02/01/2017 9.04.21 Versione CO160201R1
Soggetto che effettua la PICCHI ENRICO Codice fiscale soggetto

comunicazione
E-mail

Assunzione per cause di
forza maggiore

NOTE (ad uso esclusivo
del portale sintesi)

http://sintesi.provincia.taranto.it/sintesifutl_comunicazioni/comunicazione_preview.as... 02/01/2017

attuatore

picchi@amat.ta.it Tipologia sogg. attuatore

No Descrizione causa di forza

maggiore

- Non codificato




S.p.A.
Azlondo por lo Mobilid nol'l ‘Aroa di Taronto

Prot. az.n® 12.251 /UP Taranto, 18/07/2016

Al dipendente
Camassa Emanuele

e.p.c. Areq Personale
Areq Esercizio

wou Spettle LN.P.S.
Ufficio ex Fondi Speciali
Via Golfo di Taranto n. 7/d
74121 -TARANTO

OGGETTO: Perdita del fitolo abilitante alla guida: programmazione collocamento in
quiescenzq.

Avendo la S.V., al é0° anno di etd, perso il titolo abilitante allo svolgimento della
specifica attivitd lavorativa del profilo professionale posseduto di Operatore di esercizio {personale
viaggiante), secondo le previsioni dell'art. 10 del D.P.R. 157/2013 nei suoi confronti trova
applicazione, di fini de! trattamento pensionistico, la disciplina di cui alla Legge n® 247/2007 (ossia
collocamento in quiescenza al 60° anno di eta + finesira d'accesso individuata in relazione al
momento del perfezionamento dei requisiti anagrafici previsti dalla normativa di riferimento).

Pertanto, aleso che la S.V. compie il 60° anno di etd entro il corente mese di luglio, la
finesira utile per il suo collocamento anticipato in quiescenza & quella del 1° gennaio 2017.

Alla luce di quanto sopra, tenuto conto, ditfresi, che nel caso di specie non trova
applicazione I'adeguamento della speranza di vita (vedi messaggio INPS n® 6340/2013), la S.V. sar&
collocata in quiescenza per vecchiaia a decorrere dal 31 dicembre 2016, gquale ullimo giomo
lavorativo.

Seguird ulteriore comunicazione formale che sard frasmessa, per quanto di competenza,
anche all'INPS — SAP di Taranto - Ufficio ex Fondi Speciali.

Nelle more, la S.V. sard impiegata presso il Reparto di appartenenza in mansioni non di
guida.

Si rammenta afla S.V. I'obbligo di fruire, entro la data di risoluzione del rapporto di lavoro,
delle ferie e festivita residue e di quelle maturande, secondo le previsioni deli'ods n® 72/2015.
Distinti saluti

Sncfafé parAzi’nnl can Socfo unfco soggaﬂ'u adirezione e coord!namento da purfo del Comune di Taranto
Via C. Botilall, 457 «7412] Taranto «Tel. 099 73541 «Fax 099 7794247 wweb: www amgl.lo.lles-mall: amot@oec.amah et
Codlce Fiscale, Parfiia iva & N° licrizlone ol Regisho delle Imprese di Tarante:00146330733 - Capliale soclale: € 2.340.443,00 rnreramenre versato,
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Awviso di ricevimento

@ Raccomandata I:] Pacco ' ’ ' 2
|:|A55icurata u Q 0 Z 6 % E) F ;.f' @'

Euo Mumero
Data di spedizione Dall'ufficio postale di
Destinatario -
va_____ CAMASSA EMANUELE
VIA BONAPARTE N. 57 s
AP 74020 SAN MARZANO DI SAN GIS

FirmIrger esteso du:enta J
(Nome & Cognome)

Consegna effattuata ai sensi dell'art. 20 B.M. 01,10.08: / - /
3 Invii multipli a un unico destinatario e - &0

] Sottoscrizione rifiutata
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Awvvisc di ricevimento

%ﬁiﬁ:ﬁ:"a‘“ e - Llkldgcslli i

Euro e Numero

Data di spedizione Dall'ufficio postale di

SPETT.LE LN.P.S.

SEDE PERIFERICA DI TARANTO
UFFICIO EX FONDI SPECIALI
car— VIAGOLFO DI TARANTO N, 7/D
74121 TARANTO

Destinatario

(2 2471~ Bac 554 STC.

o
Consegna Afhtd M bl
[ tavii raultipti et il
? z e
[ Sottoscriziora &W
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".‘!Ei‘.?ift =
da bolloZZ,

annullata
€14,62

5

pe - RICLASSIFICAZIONE ‘ " della patente di guida

N.Rep. 19219 ; della categori

B.NORMALE

bl AT

- bsservazlnni: (4

Voarates WM e S

2-1i86ed drebeliEE6D:0L £26b.S6660

- GONIUNICAZIONE PER GLI UTENTI IN CASO DI CONFERMA DI VAI.IDITF‘\ DELLA PATENTE DI GUIDA
2 conferrna delta validita della patente di guida & scggetta dal 1° omtobre 1995, alle nomme sulla semplificazione dei procedimenti
arhministrativl intradoty dal DPR 575/94. In base ai nuovi procedimenti rimane a carico dellitente solo leffenwazione della visita
medica.-Se il @ggliando di aggiornamento della patente non dovesse giungere entro quaranta giomi dalla data di effettuazione della visita
medica; basterd telefonare al numera varde 80D 232323, La teleforata & gratuita, gli operator della matarizazione civile sono @
disposizione dal lunedi &l venerd) dalle ore 8,30 alle 13.30 e delle 14.30 alle 17.30. Nel frattempa {‘utente pud circolare portando 3l
sequito ih;ertiﬁc’ato medico. .

Si certifica che i.l;'la signor/a CAMASSA EMANUELE

natofa  a_ CRISFIANO TJA )y i 20/07/56
docurﬁento d-i ' riconoscimento ' Patente e TA5326326L
dasciate da MCTC di Taranto - ©iL__08M1/2012

* ha statura di n.ﬂ.l70 e peso di Kg.2 i

) ‘A$SENUA D! PATOLOGIE PSICOFISICHE IN ATTO INABILITANTI LA GUIDA DE| VEICOL) Dl CATEGORIA B NORMALE.

a7

-

(1) Indlcere @ capeluoga d] provincia, Se nella alessa provineia operano pilt commissions, far seguire dal nzmero fomano che a contraddistingue.
(2) Indicare, secondo | casiii conseguimento eppure ka revisions oppura la confama della valldith. " v
(3) Foto da applicare sofo In casa di primo rifascla defla palente. ' .

14) Descrivers, ova ricoma |l caso, ls malatle di cul allart 320 def maotamento, la minorazioni ed i livelio df gravith dalle s(essa.

OUW IHDOWEYL:woa4 B2:.T 9TBe-TNr-£7
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o PyvelyT
JPossieda { all'occhio dastro all'occhio sinistro
b adff"occhio nudo .3/10 3/10
® a nfraz:one corretta 8/10 6/10

=

grado di rifrazione(1)

senso cromatico sufficlente . Campo Vi normale | ... $enso Sere0scopico presenta

visione binoculare presente .;  visione notiuma sufficiente
percepisce Ja voce d conversazion®! senza  protesi acustca

adestraa quattro . :m, a sinistra a quattro m. ,u- Vi
possiodelempidimaziore s stimpli luminosi rapidita regolarita
stmol semplic ecomplessi  gtimioli acustici rapidita regolarita .
(misurain decli) .
a slimol mutidi a scala, anche agl
. effatl del campotament h dtiazione s’f"rfﬂclenﬂ l‘épl'di e regolari
spsimertab dl dlame wF '
‘yi 2
Presenta reazioni della personalitd normalf : H Ef

Presenta minorazioni invalidanti (2)NO] ascrivibili alla classe (3)[ ]

[ conseguenza si giudica éﬁe |_T_| idoneo pér la patente di guida di categoria(4) { _B NORMALE l
Osservazioni (5) ‘

(2) | S| |- obbligo dilent durjfm Ia guida

(2) | NO |. abblige di apparecchio acistico dwanta fa guida
(6) { NO |- protesi (ortesi) '
(7) | NQ [ - adattamenti det veicolo e disposizions dei comandi

Osservazioni/Prescrizioni;- . . ‘ ,

f Codlce Struttura |
Rifirato /(3)1( 2 ML CFMBBZ Rilasciato i 13/07/2016
LI

la Commls lorie

Firma dellinteréssato

1 Presidente Dr. Eugenio GAZZANEO

, ’ Componcnte Dr. Valter DE NITTO %%
. Componente Dr. Francesca GIOTTA M

Componcnw Ing. Michele ZONGOLI / -

- hakcalo quandosissista lobblyo d &re50 dake knl durans B guida.
gi m;zﬁm‘: oaim omi hodém " nthngJonmle Dr. Cosima POLI F M
(3) Fare fermerto dh dassiicedone rnn'm:hh odescrivers neds omarvezion. : 12

{§) Indizre b cabgariadipatente per la quas el @ primeil gudzo.
(5) lpiudzio d nonldondilAdeve sasere adaguatananlo maivab.
. R

2rs2:968d ibebellEEB0L £26tLS6660 Jull THOOBgYL :woddq 8217 9T@2-INC-E£T
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S5.p.A.
Azionda por la Mobilitd noll*Area di Taranio

15 DIC. 0%
onor n.oAA b Uﬁ)
DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA’

| sottoscritti Dott. Francesco Walter Poggi, in qualitd di Amministratore Unico
del’Azienda A.M.A.T. S.p.A., nonché Legale Rappresentante, e Ing. Giovanni Matichecchia in
qualitd di Direttore Generale dell’Azienda A.M.A.T. S.p.A., consapevoli delle conseguenze civili e
penali per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, con riferimento al comma 2
del'art. 5 de! decreto legislativo n. 503 del 30/12/1992, sotto la propria responsabilita
attestano quanto segue:
> |l dipendente CAMASSA Emanuele, nato a Crispiano il 20/07/1956, alla data di esonero
dal servizio rivestiva il profilo professionale di “Operatore di esercizio’, parametro
retributivo 183, ex CCNL Autoferrotranvieri;
» @ stato assunto in data 01/01/1978 alle dipendenze del CTP (Consorzio Trasporti di
Taranto). Dal 01/08/1998 a seguito di procedura di mobilita & in forza al’AMAT S.p.A.;
¥ In base alle disposizioni contrattuali, il Sig. CAMASSA Emanuele ha svolto effettivamente,
in modo stabile e prevalente, le mansioni tipiche di personale viaggiante, comportanti
prestazioni di servizi a bordo dei mezzi di trasporto dal 01/08/1998, data della sua
assunzione al’AMAT, fino alla data del 31/12/2016, quale ultimo giorno lavorative a
seguito di collocamento antitipato in quiescenza in applicazione della disciplina di cui alla
legge n° 247/2007.

Taranto,

Il Direttore Kenerale L’Amministratprg Delegato
(Ing. Giovanni MARACHECCHIA) (Dott. Francesco| Walter POGGI)

etd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune df Taranto
Via €. Battisti, 657 «74121 Taranto «Tel 099 73561eFax 039 7734247 ewelr: www.smat.la.itec-mall: am), I
Codfce Fiscals, Partita fva e N iscrizione af Registro delfe Imprese di Taramto:001 46330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 interamente versato.



: Sp.A.
Aziendo por lo Mobilité nell'Ares di Taronto

Taranto, li

Prot. n"f{%UP

Al’Agente
Sig. CAMASSA Emanuele

e.p.c. DIRETTORE AMMINISTRATIVO
AREA ESERCIZIO
AREA PERSONALE

“ou Spett.le LN.P.S.
Ufficio ex Fondi Speciali
Via Golfo di Taranto n. 7/d
74121 - TARANTO
SEDE

OGGETTO: Collocamento in quiescenza.

Facendo seguito alla precedente nota aziendale del'18/07/2018, prot. n. 12251/UP, si
comunica che, a norma delle disposizioni di legge vigenti, il Vs. rapporto di lavoro con questa
Azienda verra a cessare a decorrere dal giorno 371 dicembre 2016, quale ultimo giorno
lavorativo. .

Si coglie I'occasione per ringraziarLa del servizio prestato in favore dellAzienda
formulando nel contempo i migliori auguri per un sereno progredire negli anni cogliendo ambite

soddisfazioni nell’ambito familiare e sociale.

'_.,
IL DIRETTORE GENVERALE /L PRES ,-',' A (
(ing. Giovanni MAYRCHECCHIA) (Dott. Franceq a‘ ‘ qiter POGGI)

‘l

Societs per Azioni con Socfo unico soggetta a direzione € coordinamento da parte del Comune of Taranto
Via C. Battisti, 657 ¢74121 Taramto eTel. 099 73561eFax 099 7794247 eweh: www.amat. ta. itee-mail: amat@pec. amat.ta. it
Codice Fiscale, Partita va e N" iscrizione al Registro delie Imprese di Taranto:00146330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 interamente versato.
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Awviso di ricevimento %[\Rl Chte — T~
H Poste T T N~
@ Raccomandata D Pacco

: ~]
01121614/ lo |21 R 1] %
|:|Assicura1a Buro . o ral'ggrqero /'_\'/
Data di spedizione .. Dallufficio po&a‘}s.dir- ) / T T~

CAMASSA EMANUELE

pestinatario VIA BONAPARTE N. 57
Via 74020 SAN MARZANO DI SAN GIUSE
CAP. ... __ .. _.lo & B
, NOAL
Firma per esteso del ricevente Data Firma delf'incaricato alla distrihuzin% B‘;Jllu dellufficlo
{Nome e Cognome;) di distribuzione

Consegna effettuata al sensl dell'art. 20 D.M. 01.10.08: —
[ twii muftipli 2 un unico dastinatarlo 2 D ../&7 € '2,0 .

[0 sottostriziene rifiutata
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GRUPPO PARTNERS ASSOCIATES

PR P

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Si attesta che

EMANUELE CAMASSA

ha frequentato il Corso di Formazione

"PREVENZIONE E SICUREZZA SUL LAVORO”

della durata di n. 6 ore
realizzato da Partners Associates S.p.A.
presso AMAT S.p.A. - Via Cesare Battisti 657 - Taranto

Si rilascia in carta libera per gli usi consentiti dalla legge

Bari, 16 luglio 2012
Partners Associates S.p.A.
La direzione
Dott. Marcello La Volpe

it

7

Y

PA Partners Associates S.p.A. www.GruppoPA.it



GRUPPO PARTNERS ASSOCIATES

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Si attesta che

ANTONIO BASILE

ha frequentato il Corso di Formazione

"PREVENZIONE E SICUREZZA SUL LAVORO”

della durata di n. 6 ore
realizzato da Partners Associates S.p.A.
presso AMAT S.p.A. - Via Cesare Battisti 657 - Taranto

Si rilascia in carta libera per gli usi consentiti dalla legge

Bari, 16 luglio 2012

Partners Associates S.p.A.
La direzione
Dott. Marcello La Volpe

ot

PA Partners Associates S.p.A. www.GruppoPA.it



GRUPPO PARTNERS ASSOCIATES

ATTESTATO DI FREQUENZA

Si attesta che il Sig.

CAMASSA EMANUELE

nato a San Marzano di San Giuseppe (TA) il 28/07/1956

ha frequentato il Corso

VERIFICATORI TITOLI DI VIAGGIO

SEDE: AMAT S.P.A. TARANTQ PERIODO: 22/09/2015 - 19/10/2015
DURATA: 8 ore

Il Corso é& stato realizzato da Partners Associates S.r.l.

Bari, 30 giugno 2016

Partners Associates S.r.J
Il Presidente

PA Partners Associates S.r.l. www.GruppoPA.it
Acly o



ATTESTATO DI FREQUENZA

Si attesta che il Sig.

CAMASSA EMANUELE
nato .a San Marzano di San Giuseppe (TA) il 28/07/1956

ha frequentato il Corso

VERIFICATORI TITOLI DI VIAGGIO E

SEDE: AMAT S.P.A. TARANTO -~ PERIODO: 22/09/2015 - 19/10/2015
DURATA: 8 ore

Il Corso € stato realizzato da Partners Associates S.r.l.

Bari, 30 giugno 2016

Partners Associates S.r.l
Il Presjidente

En "ﬁ i
\\

PA Partners Associates S.r.l. www.GruppoPA.it
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SRR COMMIS e

e RICLASSIICAZIONE della patente oi guida

T B.NUKMALE

della categori

NICAZIONE PER GLI UTENTI IN CASO DI CONFERMA DI VALIDITA DELLA PATENTE DI GUIDA

- GOMU
La conferra delta validita della pateate di guida & seggetia dal 1° ottebre 1935, alle norme sulla semplificazione dei procedimenti
emministratvi -introdotti daf DPR 575/94. In base ai nuovi procedimenti rimane a carico delfutente soo Feffettuszione della visita

medica.-Se il tagliando di aggiornamento dela patente non dovesse giungere entro quaranta giomi dalla data di effettuazione defla visita

N : disposizione dal-[unedi el venerd) dalle ore
) . 77| “seguito il certificato medico. —— — - T T

medica. bastera telefonare al numern verde B0D 232323, La teleforata & gratuita, gli operatori della motarizazione civile sono a
8.30 alle 13.30 e delle 14.30 afle 17.20. Nel fratempo ['utente pud circolare portando al

Si certifica che i-l-na signor/a CAMASSA EMANUELE .
A _ ) i 20/07/56

CRISPIANG 3 __
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C il 08/11/2013

MCTC di Taranto
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Passiede ! all'occhio destro all'occhio sinistro
nT T T adf écchlo nudo ~ 7 .3/10 ' 3/10 '
a nfrazlone corretta 8/10 6/10
gra!do di rifrazione(1) .
seaso cromatico gufficlente campo Vi _mormale | Senso Serenscopico  presenta
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visione binoculare presente §j  visiore nottuma  sufficiente
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X3
percepisce la voce d convamazmn 1, senza  protesi acwatca
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possiade lempi direazione 8  stifnoli luminosi " rapidita regolarita
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Presenta reazioni della personalta normall : j’ 4
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_j‘ RETE FERROVIAREA ITALIANA
GRUBPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE
Direzione Personale ¢ Organizzazione AZIENDA MOBILITA'AREA DI TA SPA
Direzione Saniti VIA C.BATTISTI 657
Unita Sanitaria Territoriale Bari 74100 TARANTQ (TA)
Protocollo: DPO/DSA.US_BA/P/BA/15/2406709/CIP
del 23/12/2015
CERTIFICATO DI IDONEITA' FISICA
Si certifica che il sottoindicato nominativo:
; Codice Fiscale = CMSMNL56L20D171E Matricola : ‘
| CognomeeNome: CAMASSA EMANUELE Natoil: 20/07/1956 Etd: 59 '
]
; Numero pratica :
. In esito agli accertamenti praticati ai sensi del |
D.M. 88 del 23/02/1999 e successive modificazioni ed integrazioni f
E! stato giudicato nel modo seguente:
Motive richiesta Figura professionale Esito
¢+ REVISIONE OPERATORE ESERCIZIO IDONEOQ
- Annotazioni:
Azienda per la mobikta nelarea di Taranio
Prot.n, Z LZZ"
« 04 FEB. 2016
AD  Ammire Delegat O
0G  Dweltore Generale o
DA Duellors Ammitistalivo O
BT Girettore Tecnico Q i
urP Appeif J Contraii )
uiid Commercial f Marketing
USH  Contebiita Blandio (m]
UES Esercizinf Sosta | \
S Ioformaica/ Stalistca [ ;
UMT Manytenzione/Tecnica O '
URY  Risarse Umane
UAG Affari Gen. PRRR. SINISTRID
RAG Ufficio Ragioneria o
STQ Staff Qualita o
Datavisita:  21/12/2015 a Tl Medico Visitatore
Data definizione : 23/12/2015 o MINNITI Dott. Girolamo Michele

= ‘ * . . >
L'interessato pud richiedere framite Fazienda, entro 30 giorni dalla nohﬁgg dallesi fla visit: : o di appello cui & delegata la
Direziore Sanitd di R.E.L Via F. A, Pigaferta, 3 00154 Roma. ; Vcdico

e | SAicinag cel Lavoro
/Dot Girplamo Michele MINNITI
e -

EsidldoneitaFisfeadm®s; 480817E6-05324FA1-94BC-E28BTDESAAE L doc; 941987; 22/12/2015, 15:34. Pagina 111
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SpA.
Azionda per la Mobilitd nell'Aren di Teranto

Prot. az. n°® 2249 JUP Taranto,

All'agente
Camassa Emanuele

e p.c. Areq Esercizio

Areq Personale
SEDE

Oggetto: esito visita medica di revisione ex D.M. n°® 88/99

Con nota pervenuta in data 04/02/2016, regisirata al prot. az. al n® 2122, i sanitari del Centro
Sanitario defle F.S. di Bari hanno comunicato che, in esito agli accertamenti a cui la 5.V, & stata sottoposta
presso || predefto Centro in data 21/12/2015, & risultata in possesso dei requisiti di cut al D.M. 88/99 s.m.l e,

pertanfo, & stata giudicata “IDONEA” al’espletamento delle mansioni del profilo rivesiito d'Operatore

d’'esercizio.

Distinti saluti

ofarte (- €

IL DI ORE
(Ing. GiovanniWvitatichecchia)

ViaC. Bafﬂsft 65? 74121 Taranto #Tel. 099 73561-Fax 0997794247 -web omg‘ra Hec-rmall:
Codice Fiscols. Partita va e N* iscitfone al Regisiro datie Imprese df Taranto:00144330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 m:‘eromenrs versato.



Azionda por la Mobilitd noll’Arca di Taranto

protne JOApue

Taranto, I 22 gennaio 2015

All"  Agente
Raccomandata a mano CAMASSA Emanuele

Oggetto: AVVIO ALL’ATTIVITA DI VERIFICA DEI TITOLI DI VIAGGIO

Con Ordine di Servizio n° 8 del 20/01/2016 é stato costituito I'Albo dei verificatori di titoli di
viaggio, che diverra operativo dal 1° febbraio 2016, nel quale la S.V. risulta collocata in posizione

utile per I'avvio all’attivita di verifica dei titoli di viaggi'o dalla suddetta data.

Tanto premesso, si invita la S.V. a fornire formale assenso a tale impiego, entro e non oltre

le ore 13:00 di Martedi 26 Gennaio 2016..

In caso di accoglimento dell’incarico in parola saranno avviate le procedure necessarie alla

fornitura del materiale ogcorrente per I’espletamento delle mansioni in oggetto.

Distinti saluti

iL D} ORE GENERALE
lly/ﬁi@meaﬁfa
ffz/\ EcyYo (¢l ,”“CV(\’VLICQ

—TQHPOQGI\-H&HJ‘M/}J’ P MotV Pen SoH 424

9% Jo4 /214

ot

Socletd per Arionl con Soclo unico soggefia a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranle
Vi C. Baftiatl, 657 « 74121 Taranto « Tel. 099 73561 « Fax 097 7794247 » web: www.amat.lalt +e-mall: amat@amat fa it » legal-mall: amatEpec.amat.la.i
Codlce Fiscale, Partita Iva @ N° Iscrizione al Regisiro delle imprese di Taranto; 00144330733 - Capftale soclole: € 2.340.463,00 inleramente versato.
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Al Presidente AMAT S.p.A
-Sede-

RICORSO GERARCHICO

Il/a sottoscritto/a CAYASSA B HANVE LE dipendente di

------------------------------------------------------------ I

codesta Azienda, con qualifica di.SP=RACNE DI ESELCIEIQ

------------------------------------------------------ 7

par.....lfé ....... , inoltra formale ricorso ai sensi e per gli effetti dell'art.10
R.D.148/31 e ss.mm., avverso la mancata fornitura del vestiario uniforme,
giaccone di spettanza compreso, riferito al biennio 2013/2014, giusto art.50
CCNL 23/07/1976.

Quanto sopra, e fino alla effettiva fornitura dello stesso vestiario uniforme,
comporta per il/fa sottoscritto/a, un gravame insostenibile di natura
economica per fronteggiare I'acquisto e I'usura di indumenti, che decurta di
fatto stipendio e risorse economiche necessarie alla propria famiglia.

Inoltre, si comunica che alla data del presente ricorso, non risulta sanato a
livello aziendale, il ritardo(01Gennaio 2011 - 23Aprile2012) della precedente
fornitura del vestiario uniforme, consegnato dopo 16 mesi, in danno dello
stipendio in quel periodo del/la sottoscritto/a per ia famiglia, e nonostante le
ripetute richieste sindacali.

Per le ragioni esposte,

delego formalmente

la O.S. FIIT CGIL, a tutelare gli interessi del/a sottoscritto/a nel presente
ricorso, al fine di ricercare, ancora una volta a livello aziendale, una bonaria
soluzione, comunicando che, in caso di esito negativo, il/a sottoscritto/a si
riterra libero/a di adire "autorita giudiziaria per fare valere i propri diritti.

Il presente ricorso viene notificato al fine di interrompere ogni prescrizione di

legge .
=4
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Taranto, li 17 SE1. 704

Al Dipendente
CAMASSA Emanuele

e p.c. Area Esercizio
SEDE

OGGETTO: Attribuzione parametro retributivo 175 ex CCNL del 27/11/2000.

Poiché Lei, in possesso della qualifica di Operatore di esercizio alla

data del 30/06/2014 ha maturato 16 anni di guida effettiva, con decorrenza 1°
luglio 2014 Le viene aftribuito il parametro 175, con diritto al trattamento

economico corrispondente.

Distinti saluti.

IL. DIRETTORE GeNERALE
Ing. Giovanni MATRIHECCHIA)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte de! Comune di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web; www.amat.ta.it e e-mail: amat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro delle Imprese df Taranto 00146330733

Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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vee Awvv. MASSIMILEA NG DELVECCIIG
LTTO I AFPELL O BATROCINANTE IN CASRAZIONE

Vis Polibio, 75 - 74121 TR ANTO
Tel 099.7387352 « 1y 09 7329957
Cod, Fise.: DLY Mg 67813 1040K

per Part, IVAL 0} 8.4 730738

INCARDONA SELASTIANG, FRUSI ORAZIO, MENZA BAGIO, CAFOGROSSG WWFAZIO, LOPARCO
DOMENICO: BOTTIGLIONE ANTONIO, FLEMM 4 BARTOLOMEO, MARINELL EGING, »Em 0 LUIGH,
GIANRICO GIOVARNYL, ZACCARIA COSTARZO, GRECOU EbUARDO, Liuzzl ALDO, LOCp; VINCENZQ,

oy,

MAZZA CIRO, D'IGNAZIO DOMENICO, SCARCH DAVIDL, FAVALE ANTORIO, Pavpor GIULIO,
SCALONL GAETANG, MAWLLAR] GIUSEFPE, BASILE ANTONIO, MINGOLLA VINCENZG, LO PRETT
'SANTO BRUNG, DIMITRI GIUSEPPE, TOMASELL) MAURO, ZIZZI ANTONIO, PELygg ANGELO,

V!
hATEE

S

“STANRISC] GIOVANNL, MARTURANG COSINO, MAZZA ERCOLE, DU GIULIO GIAMBATTISTA, MARIANG

ARTURO, DELL'ORCO ROBERTO, FONTANA QUINTO, GENTILE- GIROLAMO, CilANNOCCARD
GIAMMETRO, CALO SALVATORE, ZIZZARI ROMEO, PAPARy GAETANG, PIZZOLLA Nyunmo,
DEMARCO GIUSEPPE, CAROL! FRANCESCO, CUTING GIUSEPPE, GASPERIN PIETRO, MARTINELL]
GIOVANNI, D’ERRICO SALYATORE, DURBLLI EMANUELE, CLEMENTE LUIGL, VELZIBLL FRANCESCO,
DE PASQUALE COSIMO, ANACLERIO ANGELO, PRESICCI FRANCESCO, GUITTO DoMEN)CO,
GIGANTIELLO BARTOLOMEO, CONTE ANGELO, EFTORKE COSING, TRIANN] RAFFAELE, ‘NOBILE -
FRANCESCO, DE GIORGIO SALYATORE, SOLDANG SERGIO, DE PADOYA ANTONID, DI GREGORIO

" FRANCESCO, BAVILA GIUSEPPE, ALBANO MARIO, PAGLIARA- GIOVARNIL, D’AL® ANGELO,
CASCARANO NICOLA, D’ARCANTE AMEDEO, COSTANTING GIOVANN!, CONTE STEFANO, ORSO
COSIMO, MARTURANO COSIMO, ANGELILLO ORAZAO, MASTROPIETRO MARCELLO, TOMMASELLY

ANTONIO, DE VITTORIA ANGELO, Di_PONZID_ COSIMO, DI "PONZIO CATALDO, BASILE ANDREA; VESPE—- -

DOMENICO, PICUNO MIRKO, BELLANDYA FRANCESCO, RUSSO FRANCESCO, PROTOPAFA ANTONIO; ™
" VERDOLIND FABIO, TOMASELL) GIUSEPPE, RUSS0 ANTORIO, D'ANDRIA VITTORIG, CIRCHETTA
CIUSEFFE, D’ANDRIA NICOLA, VOZZA GIUSEPPE, SOLITO VITTORIAND, DE MAGLIE MAURIZIO,
POLITO QUINTING, SPAGNULO GIUSEFFE, OLIVA VITO, LOLLI LEONARDO, CASTELLAND ROSARID,
PELLICANI ANTORNIO, GALLO DAMIANO COSIMO, MONTELEONE CiRO, TEDESCO GIOVANNI, LONGO
ROMOLO, GALLO ANTONIO,CANDELORO ANTONIO, SCAILPI CATALDO, CAFARO VITTORIO,
TODARO COS3IM 0, DA PADDVA VINCENZO, BUCCOLIER GIUSEPPE, VANZELL NUNZ10, LATAGLIATA
LUIGL, COLUCC) FRANCESCD, CARRINO FRANCESCC, DEL BUONO FRANCESCO, PIGRATARG
LEONARDO, D'Amico ANGELD, MARIANO CATALDO, DE BARTOLOMEG PASQUALE, CASCARANO
NICOLA, FANELL) AMEDEOD, DI PINO ANDREA, ETTORRE COSIMO, CASTELLARNG EZ)O, GALLUZZO
NICOLA, ALBANG MICHELE, OLIVYA GAETANO, DIGREGORIO FRANCESCO, PUGGELL! ROMANO,
PICARO TOMMAB0O, GALLI GIUSEPPE, RESSA TRANCESCO, TASSIELLO RQCCO, BAMMARCO
ALESSANDRO, MIGNOZZI FERNANDO, RICCHIUTI CLAUDIO, GIANFREDA COSIMO, MAGGIO LUIGH,
PALMIER! vineEnzo, CAMPO FEDELE;" RIMAURO UGO, CARRINO EMANUELE, GAMBARDELLA

. BP0, rizroLeo PIETRO,” MAS] FABIQ@INND GIOVARRKY, FIORE. ALESSANDRO, RiCCHIUT)

ARCANGELD, LATERZA DOMERICO, FARBONE GWBETPL, I’ANDRIA GIANFRANCO, NIGROD
LEONARDO, CAROKNE GIANFRANCO, DE GERONINO ALESSANDRO, FERRARI SALYATORE,
QUALZNTA rm"rn"ﬁj RIZZUNI rrsnmwno, DI MAGGIO MASSINILIANG, PALMISANG ClUsEPPE,
SPERTI MASs) o, DRAGUNE ERRICC, PETRONELLA FRARCESCO, CAMOLZLA C10VARM, MASSA RO
CLSIMD SEROCN0, 1anum ARCANGE LGS A0 SEELG, BALAMING ANTURIG, CAVALLARG
CARMELD, nmwg ARGELO, TROIA ANGELD, CHITI _m:mmu, VENDGLA FRANCLSCO, LADIANA

TUSIND, D' ampE, CCEIMO, PRINCIFALE PITTRO, TOMASELL CHIVARNYL, FISCHET TV AUGUSTO,

S0y MORTLLLE BARTH, TARDONE ANTONIU COSIMG,

ANTONIC, GRAMNIGLIA DRSNS
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Prot. n° _/fﬁﬁw

s
5.p.A. ﬁ

Aziendo per la Mobifita nall’Area di Taranto

Taranto, li 04 DIC 2013

Al Dipendente
CAMASSA Emanuele

e p.c. Area Esercizio

OGGETTO: idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81.

Si comunica che, a seguito della visita medica cui lei & stato softoposto in
data 17/10/2013, il medico aziendale competente, Dott.n, Luciano APREA, ha
confermato la sua idoneita alla mansione specifica svolta df operatore di esercizio
con la prescrizione di usare fenti correttive.

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Giovanni MATRCHECCHIA)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamente da parte del Comune di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it «e-mail: amat@pec.amat. ta.it

Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capltale sociale: € 5.497.272,00 interamerte versato
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Y Dott. LUCIANO APREA

MEDICO COMPETENTE Via F Cavallotti, 82 - 74123 TARANTO a

AMAT SPA Via C Battisti 657 TARANTO

b

A

Giudizio di idoneita (Art 25 e Art. ¢.6 del D.L. 81/2008)
1I lavoratore CAMASSA EMANUELRE nato il 20 07 1956, indata 17 10 2013
& stato sottoposto alla visita medica periodica per I’attivitd di Operatore di esercizio

per la quale sono stati valutati i rischi: Postura, Vibrazioni t/b

Gindizio:

|

Idoneo con lenti correttive.

alla mansione

Da sottoporre a nuova visita medica entro ottobre 2014 con ripetizione controlli

Il lavoratore sottoscrive che quanto segnalato all’anamnesi corrisponde al vero e che informerd,
tempestivamente, il medico competente su future variazioni del proprio stato di salute. E’ stato
informato dei rischi di salute associati alla mansione assegnatagli e del significato degli
accertamenti svolti. E' consapevole che, il trattamento dei dati raccolti é finalizzato allo
svolgimento dell’attivit di Sorveglianza sanitaria nel rispetto del D.Lgs 196/03 (privacy)

Avverso il giudizio di cui al comma 9 art 41 del D.lgs 81/2008, & ammesso ricorso, entra trenta
giorni dalla data di comunicazione, all’Organo di vigilanza competente, che dispone eventuali
ulteriori accertamenti, la conferma, la modifica o la revoca del giudizio stesso.

Taranto, 22 novembre 2013

Consegna al datore di lavoro

Consegna a mano/sottoscritta dal lavoratore il

Il medico competente

Dr. LUCIANO APREA
Medico del Lavoro
Via Cavallotti, §2
Tel./Fax 099/452 T
74100 TARAN

fedate firma)

] 4442
@ zsmwmm

AD  Avmre Delegao
DG Dwatiore Generdle
DA Dirctiore Amministratve
DT Démttore Teasan

(data firma)

UAF Appai$ 1 Gontrats
UCM Commengiaks/
UCH Contsheits Biancio
UES Esertizio/Sosta
UIS  Informatica f Stafistia

Ooopoaoaooao

RAG Utficio Ragnon.ena-
STQ Staff Qualita
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Azienda per la Mobiliié nell*Area di Taranto

0 3 FEB. 2014
? Taranto, li
Prot. n®: 59 9 up
Al Dipendente
CAMASSA Emanuele
e p.c. Area Esercizio
SEDE

OGGETTO: Idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81.

Si comunica che, a seguito della visita medica cui lei & stato sottoposto in
data 17/10/2013, iI medico aziendale competente, Dott. Luciano APREA, ha
confermato la sua idoneitd alla mansione specifica svolta di operatore di esercizio e
con la indicazione di usare idonee lenti correttive e di mostrare -gli esiti al Medico
Curante.

IL DIRETTORE ENERALE
(Ing. Giovanni MATI{CHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta o direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

Via C, Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73551« Fax +39 099 7794247 « web: www.omatl.ta.il «e-mail: amat@pec.amat. to.it

Codice Fiscale, Partita Ive € N© iscrizione ol Registro delle Imprese &f Toranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,60 interamente verseto
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. 'Dott. LUCIANO APREA

- MEDICO COMPETENTE Via F Cavallotti, 82 - 74123 TARANTO a
AMAT SPA Via C Battisti 657 TARANTO

A

Giudizio di idoneita (Art 25 e Art. ¢.6 del D.L. 81/2008)
Il lavoratore CAMASSA EMANUELE nato il 20 07 1956, indata 17 10 2013

¢ stato sottoposto alla visita medica periodica per attivita di Operatore di esercizio
per il rischio: Postura, Vibrazioni t/b
Giudizio:

O

Idoneo con lenti correttive. Mostri esiti al M. Curante.

Da sottoporre a nuova visita medica entro Dicembre 2015 con ripetizione controlli

1l lavoratore sottoscrive che quanto segnalato all’anamnesi corrisponde al vero e che informera,
tempestivamente, il medico competente su future variazioni del proprio stato di salute. E’ stato
informato dei rischi di salute associati alla mansione assegnatagli e del significato degli
accertamenti svolti. E' consapevole che, il trattamento dei dati raccolti & finalizzato allo
svolgimento dell’attivita di Sorveglianza sanitaria nel rispetto del D.Lgs 196/03 (privacy)

Avverso il giudizio di cui al comma 9 art 41 del D.lgs 81/2008, ¢ ammesso ricorso, entra trenta

giorni dalla data di comunicazione, all'Organo di vigilanza competente, che dispone eventuali
ulteriori accertamenti, la conferma, la modifica o la revoca del giudizio stesso.

Taranto, 17 Gennaio 2014

Il medico competente
P
. ! TTCTANO APREA
v 2ian dol Lavoro
vt Tavallott, 82
Tl Mo 099/ 27471
4100 TAl Q

—~— R — Y

Azienda per la rrm;b;: n&ﬂ'ﬁamm

Prot. n
Consegna al datore di lavoro

— e ————

7 3 GEN. 201

AD  Amm e Delegat

G Diretlore Generale
DA  Diretiore Amenimistiatva
DT Direttore Tecnicd
UAP Appals f Contret
LCM Cammerciate | Marketng
UCB Contabiti Btzncn
UES Eserciziof Sosta

Consegna a mano/sottoscritta dal lavoratore il ';“S Inomatka 3

(data firma)

gooooooion

(data firmea) URU Risorse Umate
UAG Affai Gen}’
RAG Ufficio Ragion
STQ Staff Quatia
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Azienda per a Mobilita sn'J"Area di Taronto %ﬂm
J Taranto, li 17 FEB. 2014
Prot. n°: 4 > / LI UP
Al Dipendente
CAMASSA Emanuele

e p.c. Al Responsabile Area Esercizio

SEDE

OGGETTO: Idoneita ex D.M. n. 88/99.

'Si comunica che, a seguito della visita medica di revisione ex D.M. n. 88/99, cm1
lei & stato sottoposto presso ’ASL TA/1 — Dipartimento di Prevenzione — Servizio di Igiene e
Sanitd Pubblica (U.O. di Taranto), & risultato idoneo all’espletamento delle mansioni proprie

del profilo posseduto di operatore di esercizio.

IL DIRETTORE GINERALE
(Ing. Giovanni MATIQGKHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune df Taranto
Vig C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it e e-moil: pmat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N*® iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitate sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
pag. 1
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DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE:
SERVAZIO IGYENE E SANATA PUBBELCA
ULOS, Igivne deghi ambienti &k vita ¢ wmediciaa i comuniih

Taranto-Grottaglie- Manduria
UFFICIO MEDICO-LEGALE ASL TA

Prot 4 LT~ SisT" Taranto /{/I/ZI/;

Oggetto: Certificazione idoneita fisica e psico-attitudinale. Visita di revisione

Sig. Camassa Emanuele

Si certifica che il Sig. Camassa Emanuele nato a Crispiano il 20.07.1956 e residente in
San Marzano via Bonaparte n.57 sulla scorta degli accertamenti sanitari eseguiti ai sensi

e per gli effetti del Decreto Ministero Trasporti n°88 del 23.02.1999 e D.M. n°19 del
15.01.2001, & risuftato

IDONEO

per I'espletamento delle mansioni proprie della qualifica di autista addetto ai pubblici
servizi di trasporto.

Azienda A.S.L. TA
1l Dirigente/Resppnsabile

Azienda per la mekiit neil'area ¢i Taranio

IL DIRIGENTE co e TR T
Dott. CocciolilR6berto :

AD  Amm.fe Delegato ju]
0G Diretlore Generdle O
DA  Direttore Amministrafve OO
DT Diretiore Tecnico a
UAP Appalli { Contralt Ci
a
0
a
a

UCM Commerciale f Maketing
{UCB Contabilita Bilancio
UES EserciziofSosta .
YIS Informatical Siatistica

UMT  Manutenzione | Tecnica !ﬁ
URU Risorse Unjage
UAG Affan Gen[PARR. SINISTRIOY

RAG Uffico Ra lf [}
STQ Stafl Qualitd (ml
n)

Viale Virgilio n. 104 — Taranto
Tel. 0997786458 fax 0997786485










Axtends per 3 mobited sz 2rea di Tamntn

w 57 HOV. 2013

AT Amme Delagat

DG Direltore Generale g’//
e
o
O
a
a

b

N. 23 89/08 R.G.

DA Direllore Amministrativy
DT Direttore Techico
VAP Appalli / Conlrati
UCM Commerciale / Markeling
. _ UCB  Conlabifitd Bancy
TRIBUNALE ORDINARIO-DI TARANTO UES  Eserciin/ Sogla

: ; . UIS  fnlormalica / Stalistica
UMT  Mamtitengiehg / Tecnice

SEZIONE LAYORO ) URU  Risarsefimen
PRG  Aflad Clen. PP RSINIST'RTE
Repubblica Italiana ??3 gl?f?(;] agineda o
, o

In nome del Popolo Italiano

Il Tribu'nale, in funzione di Giudice del Lavoro, in composizione monocratica nella persona de] dr.
Annamaria LASTELLA, all’udienza del {7/ 4} . ﬂ,o!ﬁ ha pronunciato {a seguente

SENTENZA EX ART. 429 COMMA 1° ULTIMA PARTE-C.P.C.

nella controversia di lavoro promossa da

INCARDONA SEBASTIANO, FRUSI ORAZIO, MENZA BIAGIO, CAPOGROSSQO IPPAZIO, LOPARCO
DOMENICO, BOTTIGLIONE ANTONIO, FLEMMA BARTOLOMEO, MARINELL! EGIDIO, PERILLO LUIGI,
GIANNICO GIOVANNI, ZACCARIA COSTANZO, GRECO EDUARDO, LIUZZI ALDO, LOCHI VINCENZO,
MAZZA CIRO, D’IGNAZIO DOMENICO, SCARCI DAVIDE, FAVALE ANTONIO, PAVESE GIULIO,
SCALONE GAETANO, MAIULLARI GIUSEPPE, BASILE ANTONIO, MINGOLLA VINCENZO, LO PRETE
SANTO BRUNO, DIMITRI GIUSEPPE, TOMASELLI MAURO, ZIZZI ANTONIO, PELUSO ANGELO,
STANISCI GIOYANNI, MARTURANO COSIMO, MAZZA ERCOLE, DI GIULIO GIAMBATTISTA, MARIANO
ARTURO, DELL'ORCO ROBERTO, FONTANA QUINTO, GENTILE GIROLAMO, GIANNOCCARO
GIAMPIETRO, CALO SALVATORE, ZIZZARI ROMEO, PAPARI GAETANO, PIZZOLLA NUNZIO,
DEMARCO GIUSEPPE, CAROLI FRANCESCO, CUTINO GIUSEPPE, GASPERINI -PIETRO, MARTINELLI
GIOVANNI, D’ERRICO SALVATORE, DURELLI EMANUELE, CLEMENTE LUIGI, VIZZIELL! FRANCESCO,
DE PASQUALE COSIMO, ANACLERIO ANGELO, PRESICCI FRANCESCO, GUITTO DOMENICO,
GIGANTIELLO BARTOLOMEO, CONTE ANGELO, ETTORRE COSIMO, TRIANNI RAFFAELE, NOBILE
FRANCESCO, DE GIORGIO SALVATORE, SOLDANO SERGIO, DE PADOVA ANTONIO, DI GREGORIO
FRANCESCO, BAYILA GIUSEPPE, ALBANO MARIO, PAGLIARA GIOVANNI, D’ALO ANGELO,
CASCARANO NICOLA, D’ARCANTE AMEDEO, COSTANTINO GIOVANNI, CONTE STEFANO, ORSO
COSIMO, MARTURANO COSIMO, ANGELILLO ORAZIO, MASTROPIETRO MARCELLO, "TOMMASELLI
ANTONIO, DE VITTORIA ANGELO, DI PONZIO COSIMO, DI PONZIO CATALDO, BASILE ANDREA, VESPE
DOMENICO, PICUNO MIRKO, BELLANOVA FRANCESCO, RUSSO FRANCESCO, PROTOPAPA ANTONIO,
VERDOLINO FABIO, TOMASELLI GIUSEPPE, RUSSO 'ANTONIO, D’ANDRIA VITTORIO, CIRCHETTA
GIUSEPPE, D’ANDRIA NICOLA, VOZZA GIUSEPPE, SOLITO VITTORIANO, DE MAGLIE MAURIZIO,
- POLITO QUINTINO, SPAGNULO GIUSEPPE, OLIVA VITO, LOLLI LEONARDO, CASTELLANO ROSARIO,
PELLICANI ANTONIO, GALLO DAMIANO COSIMO, MONTELEONE CIRO, TEDESCO GIOVANNI, LONGO
ROMOLO, GALLO ANTONIO,CANDELORO ANTONIO, SCAILPI CATALDO, CAFARO VITTORIO,
TODARO COSIMO, DA PADOVA VINCENZO, BUCCOLIERI GIUSEPPE, YVANZELL! NUNZIO, LATAGLIATA
LUIGl, COLUCC! FRANCESCO, CARRINO FRANCESCO, DEL BUONO FRANCESCO, PIGNATARO



LEONARDO, D’AMICO ANGELO, MARIANQ CATALDO, DT BARTOLOMEO PASQUALE, CASCARANO

NICOLA, FANELLI AMEDEO, DI PINO ANDREA, ETTORRE COSIMO, CASTELLANO EZIO, GALLUZZ0
NICOLA, ALBANO MICH'ELE, OLIYA GAETANO, DIGREGORIO FRANCESCO, PUGGELLI ROMANO,
PICARO TOMMASO, GALLI GIUSEPPE, RESSA FRANCESCO, TASSIELLO ROCCO, SAMMARCO
ALESSANDRO, MIGNOZZI FERNANDO, RICCHIUTI CLAUDIO, GIANFREDA COSIMO, MAGGIO LUIGH,
PALMIER] VINCENZO, CAMPO m;DELiz, RIMAURO UGO, CARRINO EMANUELE, GAMBARDELLA
EMILIO, PIZZOLEO PIETRO, MASI FABIO, INNO GIOVANNI, FIORE ALESSANDRO, RICCHIUTI
ARCANGELO, LATERZA DOMENICO, FALCONE GIUSEPPE, D’ ANDRIA GIANFRANCO, NiGRO
LEONARDO, CARONE GIANFRANCO, DE GERONIMO ALESSANDRO, FERRARI SALVATORE,
QUARAN'I‘A PIETRO, RIZZUNI FERDINANDO, DI MAGGIO MASSIMILIANO, PALMISANO GIUSEPPE,
SPERTI MASSIMO, DRAGONE ENRICO, PETRONELLA FRANCESCO, CAPOZZA GIOVANNI, MASSARO
COSIMO SERGIO, D’AMURI ARCANGELO, GRANIO ANGELO, SALAMINO® ANTONIO, CAVALLARO
CARMELO, RENO ANGELO, TROIA ANGELO, CHITI ARMIDO, VENDOLA FRANCESCO, LADIANA
COSIMO, D’ANGELA COSIMOQ, PRINCIPALE PIETRO, TOMASELL! GIOYANNI, FISCHETT! AUGUSTO,
RUGGIERO ANTONIO, GRANIGLIA DOMENICO, MONGELL] SANDRO, CARDONE ANTONIO COSIMO,
CAMASSA EMANUELE, FARELLA GIUSEPPE, MALDARIZZ! FRANCESCO, MUSTAFA VITO, SERAFINO
GASPARE, IMPERIALE DAMIANO, DI GIORGIQ RAFFAELE, CLARELLA DOMENICO, LA CAYA
FRANCESCO, MONACO COSTANTINO, NIGRO VITINO, ANGELINI ANTON]O, SANTORO DONATO,
SIBILLA MASSIMO, VERSACE FILIPPO, FRIONI COSIMO, PERRUCCI EUPREPIQ, CARRINO GIUSEPPE,

BOBBIO FRANCESCO,;

tutti rappt. e dif. dall’avv. DEL VECCHIO MASSIMILIANO;
- Ricorrente-

contro

 AMAT SPA, in persona del legale rappresentante pro-tempore, rappr. e dif. da avv. BARBERIO

ROBERTO;
- Convenitio —
dando lettura in udienza del dispositivo, con fissazione di termine per il deposito della motivazione:
P.Q.M.

o Rigetta le domande.
o Spese compensale.

o Visto I'art. 429 comma [° ultima parte c.p.c., fissa il lermme di gg. 60 per il deposito a‘el!a
motivazione,

Taranto, (1 M. 2/0J J

A,

I Tribunale_Giudice del lavoro

Dr. Annamaria LASTELLA




ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Si attesta che
[EMANUELE CAMASSA

ha frequentato il Corso di Formazione

"BDREVENZIONE E SICUREZZA SUL LAVORO”

deila durata di n. 6-ore
realizzato da Partners Associates S.p.A.
presso AMAT S.p.A. - Via Cesare Battisti 657 - Taranto

Si rilascia in carta libera per gli usi consentiti dalla legge

Bari, 16 luglio 2012
Partners Associates S.p.A.
La direzione
Dolt. Marcello La Volpe

T et &

7

PA Partners Associates S.p A, www. GruppoPAH
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- Azlenda per la Mobliitd neli*Area di Taranto - s swan EIL
gfi Taranto, li 03 SET. 2012
Prot. n°: /{5- 5 UP

Al Dipendente

CAMASSA Emanuele
e p.c. Area Esercizio

SEDE’

OGGETTO: Scadenza patente di guida. Sollecito rinnovo.

Da una verifica effetiuata da parte degli addetti del’Ufficio Personale e
Retribuzioni, & emerso che il giorno 02/10/2012 scadra la patente di guida di tipo “D”
in SUO POsSsesso.

Al'uopo, atiesa la sua richiesta di opzione in servizio a sensi della legge
n. 54/82, & invitata ad attivarsi tempestivamente per il relativo rinnovo presso le
Autorita competenti, avendo cura di presentare all’Ufficio Personale la copia del
foglio di rinnovo.

In caso di mancata presentazione della suddetta documentazione prima
della scadenza, poiché & impedito io svolgimento delie mansioni di guida, Lei sara
coliocata in aspettativa senza retribuzione, ex art. 24 del Regolamento All. A) al R.D.
n°® 148/1931.

in alternativa, su richiesta personale, Lei potra essere collocata in ferie.

Distinti saluti.

JL DIRETTORBIGENERALE
(Ing. Giovanni MAYICHECCHIA)

Societa per Azioni con Socio unlco soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

Via C. Battist, 657 - 74100 Taranto « Tel, +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it «e-mail: omat@pec.amat. ta.it

Codice Fiscale, Partita lva e N* iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato

pag. 1
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Azienda per la Mobilita nell'Area di Tarante

Prot. az. n° 13056/UP Taranto, 23/07/2012

Al dipendente

CAMASSA EMANUELE
Matricola Aziendale 110920
SEDE

OGGETTO: Incrementi di produttivita anno 2012: ricalcolo fiscale ex DPCM 23/03/2012
pubblicato sulla G.U. del 30 maggio 2012. Informativa

Si fa seguito a quanto gia reso noto con i comunicati aziendali nn® 76 ed 81, rispettiva-
mente emessi in data 27 giugno e 6 luglio 2012, per rendere noto che I'importo che la scriven-
te Societa le ha anticipato per il titolo in questione, allo scopo di alleviare gli effetti negativi del
ricalcolo fiscale, & paria 525,00 €.

I importo di cui sopra sara recuperato dalle sue competenze di luglio 2012 (ivi compre-
sa la trattenuta gia operata sulla quattordicesima mensilita, nel caso di sua espressa manife-
stazione in tal senso) a quelle di dicembre 2012, in n° 6 rate dell'importo unitario di 87,50 €.

Distinti saluti

IL DIR GENERALE
(Ing. Gj tichecchia)

Socleta per Azioni con Socie unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561+« Fax +3% 099 7794247 e web; www.amat. ta.it ¢e-mail: amet@pec.amat. ta.it

Codice Fiscale, Partita Iva e N*® Iscrizione al Registro detle Imprese df Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Azlenda per Jo Mobilita nell’Area di Taranto

4 Taranto, i 28 NOV. 2011
Prot. A% 2856 up .
Al Dipendente
CAMASSA Emanuele

€ p.c. Al Responsabile Area Esercizio

SEDE

OGGETTO: Idoneita ex D.M. n. 88/99, Anno 2011

Si qomu;}ica che, a seguito della visita medica di revisione ex D.M. n. 88/99, cui
~lei & stato sottoposto presso I’ASL TA/1 — Dipartimento di Prevenzione — Servizio di Igiene e
Sanita Pubblica (U.O. di Taranto), & risultato idoneo all’espletamento delle mansioni proprie

del profilo posseduto di operatore di esercizio.

IL DIRETTOREG6ENERALE
(Ing. Giovanni MAWCHECCHIA)

Societa per Azioni con Socio unico saggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranta » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it « e-mail: amat@pec.amat. ta.it

Cedice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione at Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
pag. 1
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DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
SERVIZI0 IGIENE E SANITA' PUBBLICA

U.0. di Tarante

UFFICIO MEDICO-LEGALE ASL TA
V.le Virgilio 104
Tel 0997786478 -481-485 fax 0997786485

Email : vosispashtaranto@libero.it
Tarantoi ;’q} ‘ [ 'gg {3

Oggetto: Certificazione idoneit fisica e psico-attitudinale. Visita di revisione

Prot QR@L Cm§$($

SIG. CAMASSA EMANUELE

Si certifica che il Sig. CAMASSA EMANUELE, nato a Crispiano (TA) il 20.07.1956 ¢

residente in San Marzano via Bonaparte n.57, sulla scorta degli accertamenti sanitari eseguiti ,ai

sensi e per gli effetti del Decreto Ministero Trasporti n°88 del 23.02.1999 ¢ D.M. n°19 del
15.01.2001, & risultato

Idoneo

per I’espletamento delle mansioni proprie della qualifica di autista addetto ai pubblici servizi di

trasporto.

P PRESTENTE
06 DRETOREGEMERAE
DA DIRETIORE AMMMSTRATIO
U OSRETRETECNGD o
E BFoponEN O
BE NRRGHPRSNSTY
- AGshIcoRm o
K (GIEmmace O
W FFORUTCA 0

=

uEPT PRODOTT TRAFFICO
UERG RAGIONERIA/ ECONOMATO O
S1Q. STAFF Qg a
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Aziapda per fo Mobilita nell'Arag dif Taranic

Taranto, i :
Prot. n®: wgg UP 75 Nov. 201

Al Dipendente
CAMASSA Emanuele

e p.c. Area Esercizio

OGGETTO: Idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81 — Sorveglianza Sanitaria 2011. Esito
visita medica.

Si comunica che, a seguito della visita medica di controlio cui lei & stato

sotfoposto in data 18/1072011; il medico aziendale competente, Dott. Martind ANCONA, ha

confermato ia sua idoneita alla mansione specifica svolta di operatore di esercizio.

IL DIRETTORE GHNERALE
(Ing. Giovanni MATIGHECCHIA)

Societd per Azioni con Sodio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 »web: www.amat.ta.it e e-mail; gmat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733

Capitale sociale: € 5,497.272,00 interamente versato

pag. 1
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‘Dot MARTINO ANCONA
Spec.Medicina Preventiva dei
Lavoratori e Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia
Via S.0Orimini,52/E Martina F.
www.minervamedicasrl.com

anconamartino(@alice.it Egr Signor %, m ¢ % & ;,(/4_ IL/U’ZLC, e

Dipendente dell’Azienda: “AMAT S.p.a.”via C.Baitisti,657
74100 TARANTO P.IVA(N146330733

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAYORATIVA

D.lgs.9 Aprile 2008 n° 81

Il sottoscritto Dott. Martino ANCONA,In qualita di Medico Competente,in riferimento al controllo
sanitario medico e agli accertamenti effettnati,esprime il seguente Giudizio di Idoneita Lavorativa ai
sensi del Dlgs.81/08 art.41 comma 6 ¢ comma 4 (dipendenza da alcool e sostanze stupefacenti -
intesa Stato Regioni del 30 ottobre 2007 ed accordo Stato Regioni del 18 settembre 2008 art.8

comma 2},
IDONEO ALLA MANSIONE DI AUTISTA | pro. N 1%;5 é;)l
. [P)e' PRESIDENTE = O

' EE DREMREGENERAE. [
. EETIORE ASERSTRAING OO
Sl 2l

‘. OF  WRETTORE TECHCO
Data visita . i ESERLTOUCRENT)
VALIDITA’ ANNI UNO ' UG FTAR) GEUPRAINSTRI
MR JECRSTICCTRAT
LS CONTABLTA/BLANGIO |
U BFORMICA
P FEiS(EW.EIRETRIBUZfONi
UT TECNCO \@/

Avverso il giudizio di cui al comma 9 art.41 de! Dlgs.81/08 & ammesso ricorso,entro trenta giomy/dalla data di comunicazionsd 81 FRIBNBIRAFFICO r_]
stesso,all’organo competente di vigilanza che dispone,dopo eventuali ulteriori accertamenti,la egnferma,la modifica o la revadZBEVEIGHRINIRESSOMATO ]

.81 smﬁ@j{ 0
]

4

Oo0Dooao

Il Medico Competente L
! : “4

Via 8. Orimini, 52/E
Tel. 080.4858152 - Cell. 336.8542781
7a913 MARTINA FRANSS 15
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Azlanda per la Mobilita neli’Area di Taranto X DNV

Taranto, i 05 SET. 201
Prot. n. 5468 up

CERTIFICATO DIMOSTRATIVO DELLA RETRIBUZIONE
A richiesta dell'interessato, il sottoscritto in qualita’ di Direttore Generale dellAMAT S.p.A.,

. CERTIFICA QUANTO SEGUE
Il Sig. CAMASSA Emanuele nato a CRISPIANO (TA) il 20/07/1956 C.F. CMS MNL 56L20
DO71E e dom.to a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE in via Bonaparte, n. 57 presta servizio
presso questa Amministrazione dal 01/08/1998 con nomina a tempo indeterminato.
A tutt'oggi trovasi in attivita di servizio e presta servizio effettivo.
E’ prowvisto della retribuzione fissa e continuativa

Annua lorda (comprese mensilita’ aggiuntive) €. 25.240,60
corrispondenti a mensili lorde €. 2.103,38
che al netto delle seguenti ritenute:
per INPS € 193,30
per[IRPEF € 263,30
per Priamo (Fondo complementare) €. 32,82
per Add. Reg. e Com. €. 38,30
Totale ritenute €. 527,72
Siriducono a mensili nette €. 1.575,66

Ha diritto alla pensione e pud essere collocato di ufficio a riposo al compimento del 60° anno
d’eta, salvo provvedimenti disciplinari.

A tutt'oggi, in caso di cessazione dal servizio, ha diritto al T.F.R. di €. 21.002,134 (al
31/12/2010) lordo delle ritenute di legge.

Si precisa, inoltre, che in applicazione del D.L. del 5/12/2005 n. 252 art. 8 comma 7, |l
lavoratore ha espresso la volonta di destinare, il 29% del propric TFR maturando presso il
fondo di categoria denominato “Priamo” e il restante 71% presso la Tesoreria dello Stato
gestito dall'INPS.

Il sottoscritto, nella qualifica, assume la piena responsabilita dei dati e dellg jhotizie di cui sopra
e ne conferma l'assoluta esattezza.

IL DIRETTORE NERALE
(Ing. Giovanni MAYICHECCHIA )

Socletd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it » e-mail: amat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale socfale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Coniuge Numero di Figli Numero di Figli a carico

Lordo Mensile 3 carico a carico di eta inferiore ai 3 anni Percentuale Familiari a Carico
| 1.802,90/|@SI ONO| [0 | | | [100 | P |
Bonus  |mporto Priamo
|O Si ©'N0| | 32,82|

Mensilita | 14,00 |
Lordo Annuo I 25-240-60|

Imp. Fiscale Annuo | 22.461,51
Quota Mensile | 210338 L = 4
Inps 193,30 Irpef_Lorda | '

263,30 Detrazione_Coniuge 690,00

Irpef , ! —

Cessione del V 0,00] Ult_Det_Comtfge_ | o’oo

Cessione Delega 0,00 . Det_!:.lglf o,ool

Buoni Circolo 0,00 Det_AItn_Fam|l|a-n 1083’41

Prestiti 0,00 Detr_Lav_[-hp ; :
Pignoramenti 0,00 Ult_Detr_Lav_Dip

Mant.Moglie/Figli 0,00
ita | 20/07/1956
Add. Regionale 19,73 _Data Nas?lfa e

Add. Comunale 18,57 Data Cessazione Servizio
Data Cessazione Cessione

Totale_Ritenute 527,72 Data C:ss_zzwn: De.lega _
MensileNetto 1.575,66, esiduo Cessione

Residuo Delega 0

Residuo Prestiti 0

50% Netto | 804,00 duo Pr -
399 00 Residuo Circolo

15 Netto | 09 Residuo Pignoramento 0

TFR Maturato AP. | 21.002,13
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AL DIRETTORE GENERALE

AZIENDA AMAT. §p4.

_SEDE _

tto: RICHIESTA CERTIFICATQ
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- . | i Azienda
itto LA AN A EHANVELE dipendente di codesta
1I sottoscri ¥ i
. ,conla presente
la qualifica di_§7. d EICAUEO
con la -
CHIEDE SR &602)‘{_
o ProL W — .

1l rilascio di un certificato: Dei PRESEEN%BU. 2011 -
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In attesa si porgono distinti saluti.

Taranto, %@[ 0s \L(
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L’Agente
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Azienda per la Mobilité nell’Area di Toranio

oot . 15004 e Taranto, i g g 60, 2010

Al Dipendente
CAMASSA Emanuele

e p.c. Area Esercizio
SEPE

OGGETTO: Idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n® 81 — Sorveglianza Sanitaria
2010. Esito visita medica.

Si comunica che, a seguito della visita medica di controllo cui lei &

stato sottoposto in data 27/05/2010, i| medico aziendale competente, Dott. Martino

ANCONA, ha confermato la sua idoneita alla mansione specifica del profilo

professionale posseduto di operatore di esercizio.

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Giovanni MATWHECCHIA)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento do parte del Comune di Taranto
Vig C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it » e-mail:
amat@pec.amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro detle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Awviso di ricevimento 3

;R Bty T
@Raccomandata I:lPacco

Poste

o e 170810 %&g%[.)c_,g%*g i
Aesouraa % "N\ \ !tahany /\/

Data di spedizione AN -, Dallufftcio o i /,_-\\‘
{Q 0t o, ¥
o .

Destinatario \¢$®t o~ ¢

Via MA EMANUELE

VIA BONAPARTE N. 57
74020 SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE

S o
G;E q - /3P cers

Firma per esteso del ricevente Data Firma dellincaricato alla d:slnbuzlone ‘\’Zz?
{Nome e Cognome)

: Consegna effattuata al sensi dell'art. 33 D.M. 09,04.01:
= Invii multipli a un unico destinatario
* Sottoscrizigne rifiutata




Posteitaliane I ” ""l "A.|R.|

postaprioritaria

Avviso di ricevimento
EP DG3YEP 0505 - Wod, 23 47 - BOD. 01304 {EX wasczf) - 51, [4] Ed. 0705

Da restituire a AI\—/[AT S.p. a.
—Via C Battisti 657 — !

W g ooy HIY Y 1 Ny
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-Dott MARTINO ANCONA
Spec.Medicina Preventiva dei
Lavoratori e Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia

Via S.0rimini,52/E Martina F. _
www.minervamedicasrl.com

anconamartinofalice.it Eer Signor Cﬁq A S % 4 /—/H ;/(/ ~ C é

Dipendente dell’Azienda: “A.M.A.T.”S.p.a.
Via CBATTISTIL657 74100 TARANTO
P.IVA 00146330733

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVA

D.lgs.9 Aprile 2008 re 81

Il sottoscritto Dott. Martino ANCONA. in qualita di Medico Competente, in riferimento al controllo

sanitario medico e agli accertamenti effettuati,esprime il seguente Giudizio di Idoneita Lavorativa ai
sensitel Dlgs.81/08 art.41 comma 6:

Yoonzo S

- IDONEO CON PRESCRIZIONI e 5
- [IDONEO CON LIMITAZIONI B6 mmgg@gm wog
- INIDONEO TEMPORANEAMENTE, ﬁ %mw =
- INIDONEO PERMANENTEMENTE UE  ESERCTIDMOWMENTO D3
UAG AFFARIGENPREBINSTR OO
UA  ACOIRST/CONIRATTI El]
ALLA MANSIONE DI : AUTISTA B Ak -
[P PERSONALE /RETRIBUZION!
UT " TECHCD |
PRESCRIZIONT: . {1 7L RO, .. C1....
/- WlRG RAGIOHERWIECONOMATD O
. % N C\O/O 510 STAFF CUALTA 0
Data visita o :
Da sottoporre a nugva visfta il /
/
Avverso il giudizio di cui al comma 9 art.41 del Digs.831/08 & ammesse ricorso,eniyo wrenta giomi daila data di comtyi azil shgiudizio
stesso.all’ organo competente di vigitanza che dispone,dopo eventuali ulteriori accertament, la conferma la modifica’

I Medico Competente

. L. MARTING OﬁA“
Dott. Martino Ancona Spetlglista fpteiEin ‘T%vma
eclatisld in Fisiolerapla
Medjco Gomipatents
R P
/ 74015 MARTINA Eé‘a%i% 81

SR AT
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AL PRESIDENTE AMAT §.P.A,

DOTT. FRANCESCC WALTER POGGH

SEDE

AL DIRETTORE GENERALE
———= ING. GIOVANNI MATICHECCHIA

5EDE

G AGENT! SOTTOINDICATI PROVERIENTI DAL CONSORZIO TRASPORT! PUBBLICT , DOVE HARNO SVOLTO
MANSIONI DA BIGLIETTAIO E IN SEGUITO DA VERIFICATORE TITOLI DI VIAGGIO, CHIEDONO ALLE 5.V. D!
VALUTARE UNA RICOSTRUZIONE DI CARRIERA COME AVVENUTO NELLE ALTRE AZIENDE SIMILARE IN ALTRE
REGION| £ LOCALMENTE CTP- 5ITA — SUD EST, DOVE HANNO RICONUSCIUTO ANKNI DI GUIDA PER GLI ANNI
REGRESSI IN ALTRE MANSIORNI, INCENTIVANDO LA RIQUALIFICAZIONE. SICUR! Di UN VOSTRO
INTERESSAMENTO PORGONO DISTINTY SALUTI.

TARANTO L}

pEow

YCAMASSA EMANUELE

IN FEDE
MANCO ANTONIO ‘Qt@v—*

D' ANDRIA G!ANFRANCOMMEWA ‘*’1  2ou

.-‘iu

0
o
>
=
=
o
=
O
=
o
=
o

"'!:q

ZACCARIA COSTAN A -

TODARO COSIMO s~ 1(.27&/\_.\

/
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" Repertorio n.

i seguén—ﬁ signori;

M;n;stero del Lavoro della Salute e de!le Polmche Soc:ah

Direzione Provinciale del Lavoro df TARANTO — Servizio ‘Politiche del Lavoro
Commissione Provinciale di Conciliazione delle Controvers:e Individuali di Lavoro

PROCESSC VERBALE - ' : -
8 Conciliazione
-a Mancata conci!iazidne

5{ Accordo raggiunto tra le partl

X

3860

Addi ’iéo | / l! 2.0 0{ " 'sono 'comparsi dinanzi alla Commissione istituita con decreto

n. '10578 de] 22/05!1987 dai Direttore della DPL di TARANTO ai sensi def’art. 410 c. p c. & cosi

rappresantata
'Dr.  ROBERTO SOLITO " Presidente
" Dr. GIORGIO MESCHIARI (ASS.NE IND.LI) Rappresentante datori lavoro

Sig. NlCOLAMARlNO' " (GISL)' R "l"\appreséntante \avoratori

per la DItIa Yq'HP\‘T ..C L o

il Lavoratore

per il Slndacato il .

Sig-

g
e R R

Per la dlscussmne delia controversia promosz?)i

prr R Ca e I S — = fulud
Ed avente per oggetio: LEAN QLL%O »L,%(M’?A gcofbi % @LD-L‘@-A‘C

\ v
%ﬂl‘l'apnortefdt-lavare-dichlaratedaklavonatoﬁnella..quahﬁca dl. A2 ES\L 04 m,&/bvo

Per il periodo daiMﬁ_@}lﬁ I é}C) —
_ o -
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- Dopo ampia discussione & dopo aver esaminato tutt gli elementi di fatto, di diritto, e le ragioni che le

patti hanno addotte, la Commissione da attoch

seguenti basi:

focda bl o ol Aol

A

e L
A=V
¢ LAKA

7

Letip, confermato & -sottoscritto

T s s neppe— e

A tes o ealld

VORO .

[ RN

"Ml presidenté. deila Commissione, identificate __I_e.,__pa_r_;l.,ge_'r.tifig@

sug presenza.

- L PRESIDENTE DE
bl (.
-
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Addi 18/11/2009 dinanzi alla Commissione istituita presso la Direzione
Provinciale del lavoro di TARANTO, ai sensi dell’art. 410 c.p.c. e cosi
rappresentata:

Dr. ROBERTO SOLITO Presidente

Dr A Sllélo TLE SU Ay \IA‘\\‘ ' HJ‘“'L‘}Rappresentante datori lavoro

. e \C1 Y .
Sig. ¥\ golt UMY ( : Rappresentante lavoratori

sono personalmente comparse le seguenti parti:

da un lato

il signor Perrucci Euprepio, nato a Manduria il 19/08/1953 (CF

PRRPRP53M19E882C) e ivi residente alla Via Beato Egidio s.n., (M
E

dall’altro

la soc. AMAT SpA (con sede in Taranto, via Cesare Battisti 657) in
persona del Presidente del CdA e legale rappresentante pro-tempore
Dott. Francesco Poggi, per la specifica incombenza rappresentata
dalla Dott.ssa Maria Fabiola Menenti, Responsabile dell’Area
Personale, munita dei poteri rivenienti dall'allegata lettera di delega a
firma del medesimo Presidente,

premesso che

- con ricorso promosso in data 19/06/2008, presentato al protocolio

7
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aziendale il 24/06/2008, il lavoratore Perrucci Euprepio ha
rivendicato |'applicabilita del punto 2 dell’Accordo Aziendale del
26/02/1972 che prevedeva, in favore del personale, |'attribuzione di
un numero illimitato di scatti di anzianita di valenza biennale in
aggiunta a quelli previsti dalla contrattazione nazionale;

- in applicazione dell'accordo aziendale sopra richiamato, e del
successivo del 06/01/1981, il valore di ogni ulteriore scatto fu
congelato e la disciplina continuo ad essere applicata unicamente al
personale in forza al 31/12/1979;

- il ricorrente, proveniente dal Consorzio Trasporti Pubblici (C.T.P.) a

sequito di procedura di trasferimento, ha chiesto I'applicabilita

dell’/Accordo in questione in considerazione della anzianita
convenzionale di servizio riconosciutagli (antecedente al

31/12/1979);

-il Consiglio d’Amministrazione con deliberazione n°55, adottata
nella seduta del 19/06/2009, esaminato il ricorso gerarchico,
nell'esclusivo intento di evitare la vicendevole gravosita del
contenzioso a fronte dell'esiguo valore della contesa, si €
dichiarato disponibile ad assecondare transattivamente la richiesta
del ricorrente alle seguenti condizioni, pur senza riconoscere
sussistente il diritto dal medesimo rivendicato:

a) erogazione della somma forfetaria di € 630,00 a copertura
dell'intero periodo pregresso, con espressa ed incondizionata

rinuncia del destinatario ad ulteriori pretese nei confronti

o




dell’Amat S.p.A, per qualsivoglia titolo e/o ragione suscettibile
di connessione /0 consequenzialita con la pretesa oggetto del
ricorso 19.06.2008.

b) corresponsione dell'importo forfetario mensile di € 6,25, per le
14 mensilita consecutive contrattualmente spettanti, a
decorrere dalla prima competenza utile a seguito della
sottoscrizione del presente conciliativo ;

- le parti, composta ogni divergenza all’'esito del confronto delle
rispettive posizioni, si sono dichiarate disposte a definire
transattivamente ogni loro contrasto e scongiurare, cosi, l'inizio di
una lite dinanzi al giudice del lavoro e la consequenziale alea.

Tanto premesso e ritenuto, le parti in epigrafe, convengono di

transigere, come in effetti transigono, ogni loro contrasto, anche

connesso e discendente da quanto innanzi specificato alle seguenti
CONDIZIONI

1) La premessa riveste natura pattizia e, come tale, costituisce parte

integrante ed insostituibile del presente accordo transattivo.

2)L'Amat SpA, al sol fine di definire transattivamente ogni divergenza,

tenuto conto anche della disponibilita manifestata dalla parte, offre

e propone al proprio dipendente Perrucci Euprepio:

a) il pagamento della somma forfetaria di € 630,00 indicata in
premessa, al lordo delle ritenute di legge, a saldo e stralcio per
la pretesa vantata pér il periodo pregresso, pur senza

e

riconoscimento alcuno del diritto. Tale somma sara corrisposta

(98]



3)

4)

al dipendente, al netto delle previste ritenute di legge,
unitamente alle retribuzioni del mese di novembre c.a.;

b) il riconoscimento di un importo mensile forfettario pari ad €
6,25, da corrispondere in suo favore per le 14 mensilita
consecutive contrattualmente spettanti, a decorrere dalle
correnti competenze di novembre 2009;

Il Sig. Perrucci Euprepio con la sottoscrizione del presente atto

transattivo accetta esaustivamente guanto proposto ed offerto dal

proprio datore di lavoro e, nel contempo, in conformita di quanto in

premessa, rinunzia espressamente a far valere ulteriori pretese a

qualungue titolo e/o ragione riferibili alla questione dedotta con il

ricorso 19.06.2008 e, comungue, ad essa connessa e/0 da essa

discendente.

L'’Amat S.p.A., dal suo canto, accetta espressamente la rinuncia di

cui al punto 3) che precede a definitivo perfezionamento

dell’accordo transattivo.

Letto, confermato e sottoscritto.

\ Sug Perrucci Euprepio

r




Addi 18/11/2009 dinanzi alla Commissione istituita presso la Direzione
Provinciale del lavoro di TARANTO, ai sensi dell’art. 410 c.p.c. e cosi
rappresentata:

Dr. ROBERTO SOLITO Presidente

Dr éAoQ@ o TUACK Y | AR- (WD ul Rappresentante datori lavoro

Sig. N o pmne (e\w\ Rappresentante lavoratori

sono personalmente comparse le seguenti parti:
da un lato
il signor Camassa Emanuele, nato a Crispiano il 20/07/1956 (CF

CMSMNL56L20D171E) e residente a San Marzano di San Giuseppe alla

Via Bonaparte n° 57, GQ h‘ Qt ’ifO BNSR "P 7[ ;’

dall’altro

P

la soc. AMAT SpA (con sede in Taranto, via Cesare Battisti 657) in

persona del Presidente del CdA e legale rappresentante pro-tempore

Dott. Francesco Poggi, per la specifica incombenza rappresentata

dalla Dott.ssa Maria Fabiola Menenti, Responsabile dell’Area

Personale, munita dei poteri rivenienti dall'allegata lettera di delega a

firma del medesimo Presidente,

premesso che




- con ricorso promosso in data 19/06/2008, presentato al protocollo
aziendale il 24/06/2008, il lavoratore Camassa Emanuele ha
rivendicato I'applicabilita del punto 2 dell’Accordo Aziendale del
26/02/1972 che prevedeva, in favore del personale, I'attribuzione di
un numero illimitato di scatti di anzianita di valenza biennale in
aggiunta a quelli previsti dalla contrattazione nazionale;

- in applicazione dell’accordo aziendale sopra richiamato, e del
successivo del 06/01/1981, il valore di ogni ulteriore scatto fu
congelato e la disciplina continuo ad essere applicata unicamente al
personale in forza al 31/12/1979;

- il ricorrente, proveniente dal Consorzio Trasporti Pubblici (C.T.P.) a

seguito di procedura di trasferimento, ha chiesto |‘applicabilita

dell’Accordo in questione in considerazione della anzianita
convenzionale di servizio riconosciutagli (antecedente al

31/12/1979);

-il Consiglio d’Amministrazione con deliberazione n°55, adottata
nella seduta del 19/06/2009, esaminato il ricorso gerarchico,
nell'esclusivo intento di evitare la vicendevole gravosita del
contenzioso a fronte dell'esiguo valore della contesa, si €
dichiarato disponibile ad assecondare transattivamente la richiesta
del ricorrente alle seguenti condizioni, pur senza riconoscere
sussistente il diritto dal medesimo rivendicato:

a) erogazione della somma forfetaria di 607,00 a copertura

dellintero periodo pregresso, con espressa ed incondizionata
p p
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rinuncia del destinatario ad ulteriori pretese nei confronti
dell’Amat S.p.A, per gqualsivoglia titolo e/o ragione suscettibile
di connessione e/o consequenzialita con la pretesa oggetto del
ricorso 19.06.2008.
b) corresponsione dellimporto forfetario mensile di € 6,25 per le
14 mensilita consecutive contrattualmente spettanti, a
decorrere dalla prima competenza utile a seguito della
sottoscrizione del presente conciliativo ;
- le parti, composta ogni divergenza all’esito del confronto delle
rispettive posizioni, si sono dichiarate disposte a definire

transattivamente ogni loro contrasto e scongiurare, cosi, l'inizio di

una lite dinanzi al giudice del lavoro e la consequenziale alea.
Tanto premesso e ritenuto, le parti in epigrafe, convengono di |
transigere, come in effetti transigono, ogni loro contrasto, anche

connesso e discendente da quanto innanzi specificato alle seguenti

CONDIZIONI \
1) La premessa riveste natura pattizia e, come tale, costituisce parte
integrante ed insostituibile del presente accordo transattivo.
2)L'’Amat SpA, al sol fine di definire transattivamente ogni divergenza,
tenuto conto anche della disponibilita manifestata dalla parte, offre
e propone al proprio dipendente Camassa Emanuele:
a) il pagamento della somma forfetaria di € 607,00 indicata in
premessa, al lordo delle ritenute di legge, a saldo e stralcio per

la pretesa vantata per il periodo pregresso, pur senza

(FS]



riconoscimento alcuno del diritto. Tale somma sara corrisposta
al dipendente, al netto delle previste ritenute di legge,
unitamente alle retribuzioni del mese di novembre c.a.;

b) il riconoscimento di un importo mensile forfettario pari ad €
6,25, da corrispondere in suo favore per le di 14 mensilita
consecutive contrattualmente spettanti, a decorrere dalle
correnti competenze di novembre 2009;

3) Il Sig. Camassa Emanuele con la sottoscrizione del presente atto
transattivo accetta esaustivamente quanto proposto ed offerto dal
proprio datore di lavoro e, nel contempo, in conformita di quanto in
premessa, rinunzia espressamente a far valere ulteriori pretese a
qualungue titolo e/o ragione riferibili alla questione dedotta con il
ricorso 19.06.2008 e, comunque, ad essa connessa e/o0 da essa
discendente.

4) L'Amat S.p.A., dal suo canto, accetta espressamente la rinuncia di
cui al punto 3) che precede a definitivo perfezionamento
dell’accordo transattivo.

Letto, confermato e sottoscritto.

Sig. Camassa Emanuele er Amat % M




110920 - CAMASSA EMANUELE h €
Periodo Notturno |Str.Fer. |Str.Fes. | Fisso [Notturno |Str.Fer. |Str.Fes. | Totale
07-2003 - 12/2003 60,261 23,77 6,90 50,00 2,70 0,98 0,31 53,99
01-2004 - 12/2004 66,08, 82,81 52,001 87,50 2,97 3,41 2,33 96,20
01-2005 - 12/2005 21,49, 70,98 40,00 87,50 0,96 2,92 1,79 93,18
01-2006 - 12/2006 50,35| 111,34 32,50, 87,50 2,26 4,58 1,46 95,80
01-2007 - 12/2007 2,25 6,42 6,50 87,50 0,10 0,26 0,29 38,16
01-2008 - 12/2008 69,13 13,00 87,50 0,00 2,84 0,58 90,93
01-2009 - 10/2009 23,88 6,50 87,50 0,00 0,98 0,29 88,77
: Totale| 607,03
172621 - PERRUCCI EUPREPIO h €
Periodo Notturno |Str.Fer. |Str.Fes. | Fisso |Notturno |Str.Fer. |Str.Fes. | Totale
07-2003 - 12/2003 58,17 14,39 13,33! 50,00 2,61 0,59 0,60 53,80
01-2004 - 12/2004 20,00| 36,20 73,00 87,50 0,90 1,49 3,28 93,16
01-2005 - 12/2005 103,83| 82,09 26,00/ 87,50 4,66 3,38 1,17 96,70
01-2006 - 12/2006 115,25| 45,79 65,00 87,50 517 1,88 2,92 97,47
01-2007 - 12/2007 108,68| 36,85 59,83| 87,50 4.88 1,52 2,68 96,58
01-2008 - 12/2008 128,32 36,47 39,83| 87,50 5,76 1,50 1,79 96,55
01-2009 - 10/2009 116,58| 30,16 41,25| 87,50 5,23 1,24 1,85 95,82
’ Totale| 630,08
197650 - VIZZIELL! FRANCESCO h €
Periodo Notturno |Str.Fer. |Str.Fes. | Fisso |Notturno |Str.Fer. |Str.Fes. | Totale
07-2003 - 12/2003 64,08| 54,08 13,05, 50,00 2,88 2,22 0,59 55,69
01-2004 - 12/2004 73,83 83,27 71,50) 87,50 3,31 343 3,21 97,45
01-2005 - 12/2005 119,61 141,84 74,67 87,50 5,37 5,83 3,35 102,05
01-2006 - 12/2006 90,08| 176,86 58,60] 87,50 4,04 7,27 2,63 101,44
01-2007 - 12/2007 70,82| 57,71 68,50| 87,50 3,18 2,37 3,07 96,13
01-2008 - 12/2008 73,91] 328,52 58,60 87,50 3,32 13,51 2,63 106,95
01-2009 - 10/2009 82,67| 173,80 48,67 87,50 3,71 7,15 2,18| 100,54
Totale| 660,25




Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
0000110920\ 110920 CAMRBSSH EMANUELE
Codifica INPS : 1 CPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.00.00.00.00.00. 'I
l
20 - 71021230/20 20/ 7/1856 1/ 8/19%8 CMSMNLSEL20D171E ‘
|
13/11/2009 Da 07/2003 A 12/2003 994,00 180 180 26
PAGH BASE 595,-68 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,89 ‘
I.V.C. PROT.23/07/93 : 9,62 TRATT.SOST. CCNL H 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59
INDENNITA' DI MENSA 18,34 TRATT. SOST. C.I.A. = 51,67 T.D.R. H 46,63 |
I
|
!
!
Totale 1.492,08 .
!
!_COD._! DESCRIZIONE !___ ORE/GG I % t DATO BASE_ ! RITENUTE !___ COMPETENZE _,_ !
! 1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. "ot 180,00 ! H 49,73600 ! ! 8.952,48 :!
! 52 ! SAL.PR.RISUL. 02/03 ! ! ! 250, 00000 ! 1 250,00 | !
! 70 ! TREDICESIMA ! 12,00 ! ! 124,34000 ! ! 1.492,08 :
71 ! QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! ! 124,34000 ! L 1.492,08 !
! 92 ! ARR.STRAOR.FERIALE ! ! ! 19,03000 ! H 19,03 'l
t 256 ! MALATTIA CARENZA ! 1,50 ! ! 70,45000 ! ! 105,67 ﬁ‘ !
t 290 ! ADDEBITO BIGLIETTI ! ! ! 780,00000.! 780,00 ! [
I 355 [ ORE ASSEM.FUORI SERV I 6,00 ! ! 7,65169 ! ! 45,91 rl‘ !
t 363 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. ! 2,00 I ! 7,65169 ! 15,30 ! !
! 380 ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ ! ! ! 15,49368 ! 15,48 ! ! !
{ 499 | INDEN.RISARCIM.VEST. ! ! ! 195,75000 ! ! 195,79 |' !
! 521 [ ASS. KASKO ZURICH ! ! ! ! ! !
! 531 ! RIPOSI GODUTI ! 29,00 ! ! ! ! ‘# !
t 532 ¢ FESTIVITA' GODUTE ! 1,00 ! ! ! 1 ! !
! 544 ! ACCREDITO FERIE H 1,00 ! ! ! ! ! ‘
I 560 | CARIGE/GAVA BROKER ! H ! 71,27106 ! 71,28 ! ! !
t* 31 | FERIE GODUTE ! 16,00 ! ! ! ! ; !
1*#101 | LAVORO DOMENICALE ! 12,00 ! ! 5,81014 ! 1 69,72, !
1*103 | INDENNITA' DI TURNO ! Av 5 ! 0,52000 ! 1 61.7!,32I !
t*110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 60,25 ! 20,00 ! 1,78539 ! ! 107,57E !
1*112 | STRAQRD.FERIALE 10% ! 9,54 !} 10,00 ! 9,51277 ! ! 90,'."5‘I !
1%123 | FESTIVITA'INFRAS.20% ! 6,50 ! 20,00 ! 10,37757 ! 3 67,45' !
1*125 | IND. AGENTE UNICO ! 752,21 ! ! 0,30987 ! 1 233,0$I !
1*163 ! IND. VEND. BIGLIETTI ! ! ! 212,55000 ! ) 1 212,5|9 !
| Note Acc. c¢.c. n.: 11305 T BANCA ANTONIANA POPOLARE VENETA ! Totale ritenute ! Totale competenze!
! CARQSINO ! 5.912,73 I 15.352,30 1

Segue su nuove foglio :

t



Posizicne I.N.P.S. : 7800449608

Stampa brogliaccic cedolino Riepilego

pitkta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente ‘
00001109200 110920 C.AMASSA EMANUELE I
|
Codifica INPS : 1 QPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.00.00.00.00.00. I
!
20 - 71021230/20 20/ 7/19s56 1/ 8/1998 CMSMNL56L20D171E '
[
13/11/2009 Da 07/2003 A 12/2003 994,00 180 180 26
PAGA BASE H 595,68 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,89 !
I.V.C. PROT.23/07/923 : 9,62 TRATT.SOST. CCNL H 47,06 CoMP, ACC. UNIFICATE : 38,59 F
INDENNITA' DI MENSA : 18,24 TRATT. SO8T. C.I.A. : 51,67 T.D.R. H 46,63 g‘
|
!
l
Totale i.492,08 ’
|
t_CoD._1 DESCRIZIONE I__OREfGG__ 1__ !___ DATO BASE___ |___ RITENUTE J_COMPETENZEJ_!
t*167 ! ORE GUIDA x IND.BIGL i 752,26 ! ! ! 1 } !
!*168 ! BIGLIETTI VENDUTI 1 780,00 1 ! ! 1 !
1*169 [ INDENNITA' ORARIA 1 1 ! 77,02000 ¢ ! 77,09 !
1*174 ! STR.FERIALE 10% TFR ! 14,23 ! 10,00 ! 9,51277 ! ! 135,37 ! !
{»175 ! STR.FESTIVO 20% TFR 1 0,40 ! 20,00 ! 10,37757 ! ! 4,15 |
1%211 | MALATTIA C/INPS ! 16,50 ! ! 70,45000 ! ! 1.162,42 | !
t*246 ! DETRAZ. GG MALATTIA ! 18,00 ! ! 49,73600 ! 895,25 ! | !
1%421 | PREMIO GG. PRODUTT. ! 116,00 I ! 2,26517 ! ! 262,75 ) !
!%829 | DET.GG 13/14 MAL.INF ! 4,49 ! ! 49,73600 1 223,32 ! Loy
- + B e e D i Fmmmm e — - - Fommmmmm—— o $ommmmmm—m— - - J-——+
1 4 | IMPONIBILE INAIL ! ! ! 12.482,00 1 ! ‘ !
14 6 | IMPON. INPS TARRNTO 1 ! l 12.482, 00 H ! l 1
! 65 | CONTRIBUTO F.P.L.D. ! ! 8,8900 ! 12.482,00 ! 1.109,65 ! |f 1
! 890 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. t ! 2,0000 ! 10.614,40 H 212,32 ! I 1
1 591 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT ! ! ! 10.614,40 1 ! ‘ !
! 594 ! PRIAMO-2% TFR ! 1 2,0000 ! 10.761,12) H { 215,20) ! ’ !
! 1 SINDACATO 3 ! H 1,0000 ! 9.058, 24 H 90,56 ! ; !
! ! Premio Ris./EET mese ! ! 1 289,68 ! ! | !
1 ! Decontribuzione mese ! H ! 274,04 ! ! l !
! { Tot. rit. sociali ! 1 L 1.321,97 H H [ 1
1 ! Imponibile Fiscale H ! ! 12.595,77 1 1 f 1
! ! Ded. ex Art.ll TUIR ! ! ! 1.703,45 ! 1 l !
! ! di cui ded.Base mese ! ! 1 136,70 ! ! { 1
!

! Note Acc. c.c. n.: 11305 T

BANCA ANTONIANA POPOLARE VENETA

CAROSINO

Totale ritenute !
5.812,73 t

Totale competenzel

15.352,30

|
Segue su nuovo foglio ‘

I



Stampa bregliaccio cedoline Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608 |

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarantc SphA ‘
Dipendente I
00001109520\ 110920 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 138 04.02.12.01.00.00.00.00.00.
!
20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNL56L20D171E !
|
13/11/200% Da 01/2004 A 12/2004 162,00 360 352 51
PAGA BASE : 668,81 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA' : 147,89
TRATT.SOST. CCNL : 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 T.D.R. : 46,63 !
1
!
!
!
Totale 1.555,59 !
!_CoD._! DESCRIZIONE !___ _ORE/GG ! % ! DATO BASE !  RITENUTE \__ COMPETENZE ‘_ !
1*101 ! LAVORO DOMENICALE H 21,00 ! ! 5,81014 ! ! 122,01 : !
1%103 ! INDENNITA' DI TURNO H 223,00 1 ! 0,52000 ! ! 115,96 ' 1
1#110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% 1 66,08 ! 20,00 ! 1,86138 ! ! 120,%0 , |
1%112 | STRAORD.FERIALE 10% ! 5,48 ! 10,00 ! 9,51277 ! ! 52,13 Lo
1#123 | FESTIVITA'INFRAS.20% H 52,00 1 20,00 ! 10,83355 ! ! 551,05 1 1
1+129 | IND. AGENTE UNICO ! 1431,62 ! ! 0,30987 ! 1 443,62 1
1+163 ! IND. VEND. BIGLIETTI ! ! ! 517,85000 ! ! 517,85;
1*167 ! ORE GUIDA x IND.BIGL ! 1440,06 ! H 1 ! [
t*168 ! BIGLIETTI VENDUTI ! 1900,00 ! ! 1 ! ! H
1#169 ! INDENNITA' ORARIA ! ! ! 148,33000 ! 1 148,33: !
1¥174 | STR.FERIALE 10% TFR ! 64,66 ! 10,00 ! 9,93075 ! ! 638,85 H
1*185 ! CONG.STRUFTURALE POS ' 12,67 ! 16,00 ! 9,93075 ! ! 125,82, H
1%211 ! MALATTIA C/INPS 1 27,00 ! ! 65,60000 ! ! 1.817,39) H
1*246 ! DETRAZ. GG MALATTIA ol 31,00 ! H 51,85300 ! 1.598,03 ! i !
1#256 ! MALATTIA CARENZA ! 2,00 ! ! ! ! 51,3%
1*287 ! CARENZA C/ INPS ! 2,00 ! ' 32,80000 ! ! 65,60
14421 ! PREMIO GG. PRODUTT. ! 223,00 ! t 2,26517 ! ! 505,11 !
1+829 | DET.GG 13/14 MAL.INF ! 5,16 ! ' 51,85300 ! 267,56 ! : t
tmm———- R e et e o mmm———m———m $-——mmm - - R e e e ot
! a4 ! IMPONIBILE INAIL ! ! ! 24.130,00 ! t ! !
t & ! IMPON. INPS TARANTO 1 ! ! 24.130,00 ! ! ! !
! 65 | CONTRIBUTO F.P.L.D. : ! 8,8900 ! 24.130,00 ! 2.145,15 ! ! 1
! 590 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. 1 12,0000 ! 19.525, 89 ! 350,54 | : !
1_991 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT ! ! ! 19.525,89 ! ! . 1
! Note Acec. c.c. m.: 11305 T BANCR ANTONIANA POPOLARE VENETA I Totale ritenute 1! Totale competenzel
: CAROSINO 1 11.425,95 ¢ 30.618,44 1

! 1 Segue su nuovo foglio




Stampa brogliaccic cedolino Riepilogo
Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa !
Dipendente :
0000110920% 110920 CAMASER EMANUELE
I
Codifica INPS : 1 QPERAT., DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
(20 - 71021230/20 206/ 7/1956 1/ 8/1998 CMSMNL56L20D171E I
!
13/11/2009 Da 01/2005 A 12/2005 1818, 00 360 136 53
1
'
PAGA BASE H 763,61 CONTINGENZA 3 536,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,89 }
TRATT.SOST. CONL H 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : iB,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34 !
TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 T.D.R. : 46,63 ‘
|
|
- :
Totale 1.650,39
i
!_CoD._! DESCRIZIONE !__ OREfGG____!___%_ ! DATO BASE | RITENUTE !__ COMPETENZE |, !
1*101 ! LAVORO DOMENICALE 4 21,00 ! ! 5,81014 ! ! 122,01 : !
1*103 ! INDENNITA' DI TURNO 4 225,00 ! ! 0,52000 ! ! 119,08 | !
%110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% 4 21,49 ! 20,00 H 1,93701 1 ! 40,98 | !
1+123 | FESTIVITA'INFRAS.20% ! 3s, 00 ! 20,00 ! 11,5141s ! ! 437,88 : !
!*125 | IND. AGENTE UNICO t 1466,96 ! H 0,30987 ! H 454,56 ! H
!*1g3 ! IND. VEND. BIGLIETTZX ! ! ! 714,08000 ! ! 714,08 ; !
I*167 | ORE GUIDA x IND.BIGL ! 1448,32 ! ! 1 ! 4
1*1g8 ! BIGLIETTI VENDUTI 1 2620,00 ! ! ! ! ; !
1169 | INDENNITA' ORARIA ! ! ! 148,16000 ! ! 148,16, !
1=174 | S8TR.FERIALE 10% TFR i 21,34 !} 10,00 ! 10,55465 ! ! 219,921 4
1%]175 | STR.FESTIVO 20% TFR 1 1,00 ! 20,00 ! 11,09280 ! ! 11,09: L
1*185 ! CONG.STRUTTURALE POS 1 4%,64 ! 10,00 ! 10,34668 | 1 509,18’ !
1*211 ! MALATTIA C/INPS ! 6,00 ! ! 6€7,36000 ! ! 400,64: 1
%246 ! DETRAZ. GG MALATTIA 1 25,00 ! ! 55,01300 ! 1.58%,27 | ! !
I*256 [ MALATTIA CARENZA ! 23,00 ! ! 55,01300 ! ! 943,8%
1*287 | CARENZA C/ INPS ! 11,00 ! ! 34,04000 ! ! 372,66 !
1%421 | PREMIO GG. PRODUTT. 1 225,00 ! ! 2,26517 ! ! SlB,?; !
1*753 ! MALATTIA C/DITTA ! 1 1 ! ! | 1
1*825 ! DET.GG 13/14 MAL.INF ! 4,83 1 ! 55,01300 ! 263,26 ! . L
4mmm——— B i B e P P P bt L hmmmmmm B fe---4
! ! IMPONIBILE INAIL ! ! 1 24.885, 00 ' ! : !
! 6 ! IMPON. INPS TARANTO ! ! ! 24.885,00 ! 1 : !
! 65 | CONTRIBUTO F.P.L.D. 1 ! 8,B900 1 24.885, 00 ! 2.212,30 ! '
{950 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. 1 ! 2,0000 ! 20.506,37 ! 410,09 1 ; !
! Note Acc. c.Cc. n.: 11305 T BANCA ANTONIANA POPOLARE VENETA ! Totale ritenute ! Totale competenze!
' CAROSINO ! 11.730,90 ! 30.385,93 !

! ! Segue su nuovo foglio
I




Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Pegizione I.N.P.S. : 7800445608
Ditta |
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarantc Sph
Dipendente '
0000110920Y 110920  CAMASSA EMANUELE '
I
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021220/20 20/ 7/1956 1/ 8/19%8 CMSMNLS6L20D171E :
!
13/11/2009 Da 01/2006 A 12/2006 344,00 360 316 52
!
PAGA BASE * 763,861 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA' : 147,89
TRATT.SOST. CCNL : 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34 !
TRATT. SOST. C.I.A. = 51,67 T.D.R. : 46,63 ‘
|
|
i
Totale 1.650,39 |
!
!_COD._! DESCRIZIQONE !__ ORE/GG ! % ! DATO BASE___ !|__ RITENUTE !____COMPETENZE__L_!
t*110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% 1 50,35 ! 20,00 ! 1,98804 ! ! 99,87 ' !
1*123 | FESTIVITA'INFRAS.20% 1 32,50 ! 20,00 ! 11,59350 ! ' 375,65 : I
{*129 | IND. AGENTE UNICO ! 1464,40 ! ! 0,30987 | ! 453,77 !
1#163 | IND. VEND. BIGLIETTI ! ! ! 457,24000 ! ! 467,24 J !
!*167 ! ORE GUIDA x IND.BIGL 1 1442,38 ! ! ! ! [
14168 ! BIGLIETTI VENDUTI ! 1000,00 ! ! 1 : !
1*169 ! INDENNITA' ORARIA 1 ! ! 167,90000 ! ! 167,90 1 1
1*174 ! STR.FERIALE 10% TFR ! 91,39 ' 10,00 ! 10,62737 ! 1 969,37|‘ !
1%185 | CONG.STRUTTURALE POS ! 19,95 ! 10,00 ! 10,59828 ! ! 211,441 I
1*246 | DETRAZ. GG MALATTIA ! 30,00 ¢ ! 55,38133 ! 1.656,71 1 !
t*256 ! MALATTIA CARENZA ! 29,00 ! ! 58,57350 ! ! 1.700,62) 1
t*421 ! PREMIO GG. PRODUTT. ! 234,50 ! ! 2,26517 | ! 531,18' !
!*759 ! MALATTIA C/DITTA ! 1,00 ! ! 58,43672 ! ! 58,441 !
Fom———— L e ittt e — e —————— Fommm e — e e e L T B it #-—-+
{4 | IMPONIBILE INAIL ! ! ! 27.170,00 ! ! | 1
! 6 | IMPON. INPS TARANTO 1 ! ! 27.170,00 1 ' ! !
! 65 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. ! ! 8,8900 ! 27.170,00 H 2.415,43 ! !
! 990 | CTR PRIAMO 2% C/DIP. ! 12,0000 ! 20.926,22 ! 418,46 ! ! !
t 991 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT ! ! ! 20.926,22 ! ! 3 !
! 994 ! PRIAMO-2% TFR ! 12,0000 !{ 21.182,98) ! ( 423,64) ! ! !
! ! SINDACATO 3 ! ! 1,0000 ! 18.202,94 ! 182,00 ! : !
! ! Premio Ris./EET mese ! 1 ! 676,86 ! ! ' 1
! ! Decontribuzione mese H 1 i 677,04 ! I ; !
!
! Note Acc. c.c. n.: 00000011305T BANCA ANTONIANA POPOLARE VENETA ! Totale ritenute ! Totale compekenzel
! CRROSINO ! 11.907,64 ! 31.488,59 !

Segue su nuovo foglio




Stampa breogliaccio cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 78004459608 !

Ditta
1 - Rzienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
0000210920\ 110520 CAMASSA EMANUELE ‘
!
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.00.00. ‘
:
20 - 71021230/20 20/ 7/1%56 1/ 8/1998 CMSMNLS6L20D171E |
13/11/2009 Da 01/2007 A 12/2007 360 312 52 ’
|
PAGA BASE : 855,70 CONTINGENZA : 536,60 SCATTI ANZIANITA' : 147,39 !
TRATT.S0ST. CCNL B 47,06 COMP, ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34 ;‘
TRATT. SOST. C.I.A. 51,67 T.D.R. H 46,63 i
1
1
i
|
Totale 1.742,48 ;
!_CoD._t DESCRIZIONE 1 ORE/GG ! % ! DATO BASE____ | RITENUTE ! COMPETENZE | !
!I* & | ORE DI SCIOPERO { 0,92 ! ! 8,93579 ! 8,22 ! . !
I* 31 | FERIE GODUGTE 1 39,00 ! ! ! 1 o
{*101 ! LAVORO DOMENICALE ! 24,00 ! ! 5,81000 ! ! 139,44 ,‘ !
1*103 ! INDENNITA' DI TURNO 4 213,00 ! ! 0,52000 1 ! 110,76 1 H
1*116 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% t 2,25 ! 20,00 ! 2,02883 ! ! a,56 |
I*123 | FESTIVITA'INFRAS.20% ! 6,50 ! 20,00 ! 11,83825 ! ! 76,95 1 !
{*129 ! IND. AGENTE UNICO t 1302,94 ! H 0,30987 ! ! 403,73 | !
1*163 ! IND. VEND. BIGLIETTI ! ! ! 299, 80000 ! ! 299,8ChI !
1*167 ! QRE GUIDA x IND.BIGL i 1287,42 ! ! L ! ; H
I*168 ! BIGLIETTI VENDUTI t 704,00 ! ! 1 ! i H
1*165 ! INDENNITA' ORARIA i ! H 158,24000 ! ! 158,24 !
{*174 ! STR.FERIALE 10% TFR [ 6,42 ! 10,00 ! 11,18071 ! ! 69,19, !
1*211 ! MALATTIA C/INPS [ 9,00 ! ! 40, 84000 ! ! 365,13: !
12246 ! DETRAZ. GG MALATTIA t 35,00 ! ' 58, 08267 ! 2.213,72 ! l‘ 1
=256 ! MALATTIA CARENZA l 29,00 ! ! 62,56314 ! ! 1.786,05 1
1*421 | PREMIO GG. PRODUTT. ! 213,00 ! H 2,26517 ! ! 482,45" !
I*759 ! MALATTIA C/DITTA f 10,00 ! H 207,17840 ! ! 207,18 !
e Attt e #mmmmmmm - L Lt L L L L L L +-—----—-------_‘----+
! 4 | IMPONIBILE INAIL 1 ! ! 25.622,00 ! [} I H
! 6 | IMPON. INPS TARANTO 1 ' ! 25.622,00 ! ! ; '
! 65 | CONTRIBUTO F.P.L.D. 1 ! 09,1900 ! 25.622,00 ! 2.354,68 ! : H
! 990 | CTR PRIAMO 2% C/DIP. ! ! 2,0000 ! 21.883,21 ! 437,70 ! : !
! 991 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT 1 ! ! 21.883,21 ! 1 I ¢
!_$94 ! PRIAMO-2% TFR 1 ! 2,0000 '{ 22.139,97) ! { 442,75) ! ! 1
! Note Acc. c.c. n.: 001000125528 BANCAR DI CREDITO COOPERATIVC S.MARZANO DI S. ! Totale ritenute ! Totale competenze!
! SAN MARZANO DI SAN GIUSEPFE SEDE 1 11.063,11 ! 30.638,47 !

I
1 ! Segue su nuovo foglio I
|




Posizione I.N.P.S. :

7800449608

Stampa brogliaccic cedeolino Riepilogo

!
!

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpaA
Dipendente
0000110920\ 110820 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/ 7/1856 1/ 8/1998 CMSMNLS6L20D171E
|
13/11/2009 Da 01/2008 A 1272008 360 312 52 :
!
PAGA BASE : 855,70 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' : 147,89 "
TRATT. SOST. CCNL : 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34 |
TRATT. S0ST. C.I.A. 51,67 T.D.R. 1 46,63 |
|
|
1
i
'
Totale 1.742,48 "
i
!_QoD. ! DESCRIZIONE ! __ORE/@E_ ! % ! DATO BASE !  RITENUTE ! COMPETENZE _"_ !
! 1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. H 360,00 ! ! 58,08267 ! 1 20.%09,76 ., |
! 41 ! PERMESSI ELETTORALI ! 4,00 | ! ! H | i
{70 ! TREDICESIMA H 12,00 ! 100,00 1 145,20667 ! 1 1.742,48 | |
1 71 | QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 1 145,20667 ! H 1.742,48 ! 1
{ 153 | REC.IND.VEND.BIGL. H t H 74,75000 ! 74,79 ! i !
{ 165 | CONG.IND.VEND.BIGL. ! 1 1 74,73000 ! 1 74,79 | 1
! 290 | ADDEBITO BIGLIETTI ! ! H 1.009,50000 ! 1.009,50 ! "I 1
{ 355 | ORE ASSEM.FUORI SERV ! 8,00 ! 1 8,93579 ! 1 71,48
! 380 ! QUOTA SOC.CIRCOLD AZ ! ! 1 36,15152 ! 36,12 ! ;
1 422 | PREMIQ EVIT.SINISTRI ! ! H 446,86000 ! 1 446,86!
! 521 | AS8S. KASKO ZURICH ! ! H 1 ! |
! 527 ! RINNOQVO PATENTE ! ! 1 58,84000 ! H 58,84.‘I
! 531 ! RIPOSI GODUTI ! 59,00 ! H H H :
! 532 | FESTIVITA' GCDUTE B 10,00 ! ! l !
! 545 ! CONG.STRUTTURALE NEG 1 i, 00 ! ! { ! |
! 560 ! CARIGE/GAVA BROKER ! ! ! 142,54212 ! 142,56 ! :
! BBY ! REC.RATEI MENS. AGG. ! ! P - 0,00043 ! ! |
!*+ & | ORE DI SCIQPERO ! 2,50 ! 4 B8,93579 ! 22,34 ! !
I* 31 | FERIE GODUTE 1 a5, 00 | ! i ! |
1101 ! LAVORO DOMENICALE 1 19,00 ! ! 5,81000 ! ! 110,3é
1=103 ! INDENNITA' DI TURNO ! 228,006 ! L 0,52000 ! ! 117,Sé
12123 1 FESTIVITA'INFRAS.20% ! 13,00 ! 20,00 13 12,17532 !¢ ! 158,2|B
#3129 | IND. AGENTE UNICD 1 1462,70 | 1 0,30987 ! ! 453,23
t+163 ! IND. VEND. BIGLIETTI 1 1 ! 252,09000 1! ! 252,05
! Note Acc. c.¢. n.: 001006125528 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO S.MARZANO DY 5. ! Totale ritenute ! Totale comp%tenze!

!
!

SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE SEDE

! 10.834,61

1

31.168,48
!

! Segue su nuovo foglio 1

1
'
J
'



Stampa bregliaccio cedolino Riepilogo
Posizione I.N.P.8. : 7800449608

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000110920 110920 CAMASSA EMANUELE
Codifica INPS : 1 QOPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.00.00. :
!
20 - 71021230/20 20/ 7/1958 1/ 8/1998 CMSMNLS6L20D171E
!
13/11/2009 Da 01/2008 A 12/2008 3560 312 52 ;
I
PAGR BASE H BES,70 CONTINGENZA 14 536,60 SCATTI ANZIANITA' : 147,89 !
TRATT.SO0ST. CCNL : 47,06 COMP.. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34 l'
TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 T.D.R. : 46,63 ,‘
|
[
|
I
Totale 1.742,48 |
!
t_CoD._! DESCRIZIONE !__ORE/GG ! % t DATO BASE ! RITENUIE !__ COMBETENZE _|‘_£
12167 ! CORE GUIDA x IND.BIGL ! 1442,90 1} 4 ! ! ; }
1*]68 ! BIGLIETTI VENDUTI ! 673,00 ! ! 13 ! 4
!*169 ! INDENNITA' ORARIA l ! ! 180,63000 ! ! 180,63 L
'*174 ! STR.FERIALE 10% TFR ! 69,13 ' 10,00 4 11,16071 ! ! 771,54 !
%211 ! MALATTIA C/INPS ! 2,00 ! 4 42,53000 ! i ) 85,06 f i
!+246 | DETRAZ. GG MATATTIA 1 25,00 ! 4 58,08267 ! 1.684,40 ! f' i
!*256 1 MALATTIA CARENZA ! 27,00 ¢ ! 61,38136 ! ! 1.663,80 , [
i*421 ! PREMIO GG. PRODUTT. ! 226,00 ! 3 2,26517 ! ! 511,91 | I
I1*759 | MALATTIA C/DITTA i 2,00 ! 4 31,34254 | ! 31,34 \l 4
tmmm——— R et L e ] Hm————m——— Femmmmm————— - R LT TP L e LT {--—+
! 4 ! IMPONIBILE INAIL ! ! ! 27.515,00 ! ! |t
1 ! IMPON. INPS TARANTO ! ! ! 27.515,00 1 ! f !
t &5 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. 1 1 9,1900 ! 27.515,00 ! 2.528,64 ! l !
! 990 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. 1 1 2,0000 ¢ 22.215,48 1 444,36 ! ‘ 1
1 991 ! CTrR PRIAMO 2% C/DITT ! ! ! 22.215,48 ! ! :
1 994 | PRIAMO-2% TFR ! ! 2,0000 !{ 22.472,24) ! ( 449,40) | f !
t ! SINDACATO 1 1 ! 1,0000 ! 15.31%,30 ! 167,05 ! ! !
1 | SINDACATO 12 1 1 1,0000 ! 4.176,30 1 41,76 ! I
1 | Rit.Soc.Straor/Premi ! 1 ! 30,65 1 ! ] !
! | Decontribuzione mese 1 1 ! 74,88 ! ! '
! ! Tot. rit. sociali L 1 ! 2.973,00 1 ! ‘ !
! ! Imp.Fis.Str/Pre.anno ! 1 Tt 302,98 ! ! ‘ !
! | Imp.Fis.Straor/Premi ! ! ! 302,98 1 ! ‘ !
|
! Note Acc. ¢.c. n.: 001000125528 BANCA DI CREDITC COOPERATIVO S.MARZANO DI 5. ! Totale ritenute | Totale compétenze!
! SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE SEDE ! 10.834,61 ! 31.168,48 !

! ) ! Segue su nuovo foglio f




Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S5. : 7800449608

Ditta |
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA |
Dipendente |
00001103920\ 110920 CAMASSA EMANUELE '
!
Codifica INPS : 1 CPERAT. DI ESERC 158 04.02.12.01.01.00.00.00.00. !
|
20 - 71021230/20 20/ 7/1956 1/ 8/19%8 CMSMNLSEL20D171E
!
13/11/2009 Da 01/2009 A 10/2009 300 260 44
|
PAGA BASE : 205,87 CONTINGENZA : 836,60 SCATTI ANZIANITA' H 147,89 |
TRATT.SO0ST. CCNL : 47,06 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18, 34 :
TRATT. SQST. C.I.A. = 51,67 T.D.R. : 46,63 j
!
|
|
!
:
Totale 1.796,65
T
1_cop._! DESCRIZICNE I__ORE/GG____ I___ % !__ DATO BASE_ ! RITENUTE !__ COMPETENZE_ ! !
! 544 ! ACCREDITO FERIE 1 2,00 I ! 1 ! Ir !
! 560 ! CARIGE/GAVA BROKER ! ! H 83,14957 | 83,16 ! [
! 780 ! ARR.IND.VEND.BIGLIET l ! ! 15,02000 ! 1 15,02 ' !
! 820 ! CONG. DECONTR. C/DIP H H ! 75,86000 ! H 75,86 !
!* 31 | FERIE GODUTE 1 30,00 ! 1 4 ! 1
!*161 !} LAVORO DOMENICALE ! 15,00 ! ! 5,81000 ! H 87,15 : 1
1*103 | INDENNITA' DI TURNO H 164,00 ! ! 0,52000 ! 1 85,28 ’ !
1*123 | FESTIVITA'INFRAS.20% ! 6,50 ! 20,00 1 12,56424 ! ! 81,67: !
1*12% | IND. AGENTE UNICO ! 1141,00 1} H 0,30987 ! 1 353,57; 1
!*163 1 IND. VEND. BIGLIETTI ! ! H 186,83000 ! 1 186,83; !
1*167 | ORE GUIDA x IND.BIGL ! 1114,5¢ ! 1 ! ! : 1
14168 ! BIGLIETTI VENDUTI : 480,00 ! : ! ! Lo
1#169 | INDENNITA' ORARIA 1§ ! H 110,69000 ! 1 110,62 !
1174 | STR.FERIALE 10% TFR ! 17,58 | 10,00 1 11,51722 ¢ ! 199,20; !
1*#185 ! CONG.STRUTTURALE PGS ! 6,30 ! 10,00 1 11,51722 ¢ 1 72,56 !
1%246 ! DETRAZ. GG MALATTIA ! 23,00 ! 1 59,88833 ! 1.361,19 ! F !
I*256 ! MATLATTIA CARENZA ! 23,00 ¢ 1 65,02981 ! 1 1.462,7§ H
1*421 | FREMIO GG. PRODUTT. i 164,00 1 1 2,26517 ! ! 371,4§ 1
1*759 | MALATTIA C/DITTA ! ! 1 H ! : 1
4------ R e e LR e e Fommmm - R DTt Fmm e m e - dormr e ——— ;----+
! 4 | IMPONIBILE INAIL 1 i H 23.323,00 L 1 ; !
! 6 | IMPON. INPS TARANTO 1 H 1 23.323,00 ! 1 I !
! 65 | CONTRIBUIO F.P.L.D. i L 5,1900 ! 23.323,00 ! 2.143,38 ! | [
!l 65 | CONTR. AGGIUNTIVO ] 1 1,0000 ! 151,00 ! 3,51 ! ! [
! Note Acc. €.c. n.: 001000125528 BANCH DI CREDITO COOPERATIVO S.MARZANO DI 5. ! Totale ritenute 1! Totale comp%tenze!
! SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE SEDE ! 8.832,32 1 27.016,72 !

1 ! Segue su nuove foglio :




205, *o

Prot. az. n° 2{5 5 JUP Taranto, 17/11/2009

Al Responsabile Area Personale
Dott.ssa Maria Fabiola
SEDE

Oggetto: atto di delega (conciliazioni con i dipendenti Camassa Emanule, Perrucci Euprepio

e Vizzielli Fran

Io sottoscritto Dott. Francesco Poggi, Presidente pro — tempore dellAMAT S.p.A., con

sede in Taranto, Via C. Battisti - 657, con la presente
DELEGO

la Dott.ssa Maria Fabiola Menenti — Responsabile dell’Area Personale del’AMAT S.p.A. - a
rappresentarmi il giorno 18/11/2009 dinnanzi alla Commissione di Conciliazione istituita pres-
so la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto in occasione dell'esperimento relativo ai ten-
tativi di conciliazione, attivati ai sensi dell'art. 410 del c.p.c. e dell'art. 36 del D. L.vo 80/98,
per definire bonariamente gli aspetti connessi ai ricorsi gerarchici presentati dai lavoratori

Camassa Emanule, Perrucci Euprepio e Vizzielli Francesco.
Le conciliazioni dovranno avvenire nei termini della deliberazione n° 55 gia assunta dal

Consiglio d’Amministrazione nella seduta del 19/06/2009.

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 637 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it e e-mail; amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733

Capitale sociale: € 5.497.272,00 interemente versato
pag. 1



B6-NDU-2689 88:48 Da:DIREZ PROV LAUIRO P997352966 A:@597794247 P.1-1
!

RACCOMANDATA AR,

MINISTERO DEL LAVORO, DELLA SALUTE E DELLE POLITICHE
SOCIALI . ;

!

Divezione Provingiale del Lavoro di TARANTO - Servizio Politiche def Lavoro ,

Commissione provinciale di Conciliuzione delle Controversie individuall di lavoro
Via Q. Flaceo 4%1 1 ~ 73100 TARANTO tel.099/7308448 - 0997353653 fax 099-7352986
E-mail dplstnrantoi@ nvaro.gov.it

.Prot.N ' QD\{SQ !
oo 06 N0V, 2009 g, T8 |

P PRESDENTE o i
06 URETIOREGEMRME D)

DA DIRETTORE ANMINSTRATNO O
prm.écﬂ’é& DT DRETKRETECNCO O ,
UE  ESERCHIONOVMENTO O3 !
UAG AFEARIGEM/PRIS ; |
ARRISINSTRI g Al Laveratore  PERRUCCI EUPREPRIO @ CAMASSA f
a |
I

UR  ACCUISTI/CONTRATT
U CONTAEILITA'1BLANCIO EMANUELE
VIA BEATO EGIDIO SNC MANDURIA, VIA

U BEORMATICA o
3; PERSONALE /RETRRUZIOM o BONAPARTE 57 SAN MARZANO DI S.

TECNICO 0 .‘

WET BROGNTTITRAFFL o

G RAGOMRW et 7 2 O1TTA AMAT SPA '

-.)Iu alnn‘ UL :J -'7 "

~" VIA & BATTISTI 667 .

(] TARANTQ FAX Q08/7794247 Iu

18 novambrs 2008 alle ore 8,30

Qggette: Riuniong dalla Commisslone Provinciale di Concillazions, il
presse la Direzlone Provinciale del Lavero di Taranlo, Via Q. Flaeco n*11, O
CONVOGAZIONE -
Questa Carnmissione di Cenciliazione ha indstto la dunione in cggetto al ing dl proceders, &l sensi dell'at. 410 DRETTORNTECD O
c.p.C. al tentativo di concliiazions promosso da: gEG ESERCIIONARENTO | £
AFEARIGE RN, FINISTRI 0
AMAT SPA VA AcousTiiComga 1
nel canironti dalla: :ﬂ' gﬁ’ég‘e' ﬂé;f BLACIO f 0
PERRUCCI EUPRERRIO o CAMASSA EMANUELE P PERSQRALE /RETRIBLR om 8

Ur 1ecMeo

came da richiasta effattuata in data: 02/11/2008 che é; g
|
AW

Le parti- in indirizze sono Invitate & partecipare alla riunions nel plorme e nellora indicala in oggetto,
con avvenenza che, sia il datore di lavaro che il lavoratore, potranno presentarsi peraonaimente o
farsi rappragentare da persona munita d! delega a rappregentaro, deciders, transigere, ed incagsare

semmea per proprio conto.

DOTT. ROBERTO S0LITO



Prot. az. n° Mi‘/UP

Azienda per la Mobilite nell’Area di Taranta

antir,
A b1r2y (]
L guettizten

:

A owy]

Yo ¥

= WNay,

>
[
-
=
»

s

¥ S.pA

I,.‘

Taranto, i 9 ¢ 017, 2009

Spett.le
Commissione di Conciliazione
Presso Direzione Provinciale del Lavoro

Via Orazio Flacco

DIREZIONE PROV.LE DEL LAVGRO TARANTO
TARANTO
PER RICEYUTA e p.c. Ailavoratori
Perrucci Eupreprio
Via Beato Egidio snc
74029 MANDURIA
Camassa Emanule
Via Bonaparte, 57
74020 SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE
OGGETTO: Istanza ex art. 410 c.p.c. (nostri lavoratore Camassa Emanule e Perrucci Eu-
preprio)
‘Premesso:
> che con ricorso gerarchico presentato in data 19/06/2008 i nostri lavoratori Camassa
Emanuele e Perrucci Eupreprio hanno rivendicato Iapplicabilita del punto 2 dell’‘Accordo
Aziendale del 26/02/1972 che prevedeva |‘attribuzione, in favore del personale, di un
numero illimitato di scatti di anzianita di valenza biennale in aggiunta a quelli previsti
dalla contrattazione nazionale;
> che con deliberazione n° 55, adottata nella seduta del 19/06/2009, il Consiglio
d’Amministrazione si & dichiarato disponibile ad assecondare le richieste, pur senza
riconoscimento alcuno del diritto vantato, con sottoscrizione di apposito atto transattivo
innanzi alla Commissione di Conciliazione;
» che con nota del 31/08/2009, prot. az. n° 16065/UP, I’Azienda ha reso noto ai
lavoratori le determinazioni assunte in merito;
> che con nota del 06/10/2009 entrambi i ricorrenti hanno manifestato all'Azienda la

tanto premesso,

volonta di addivenire ad un componimento bonario della questione;

SI CHIEDE

che codesta Commissione voglia convocare le parti dinanzi a sé per la sottoscrizione del rela-

tivo atto transattivo.
Distinti saluti

IL DIRETT C[ 3 GENERALE
(Ing. GiovanRyatichecchia)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte def Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel, +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.anmiat'ta.it e e-rmail: amal@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale; € 5.497.272,00 interamente versato
pag. 1
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~AmAL.

Aziendo per lo Mobilita nell’Arec di Taranto

: R
N° 55 del Registro \\\\ jé

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Us

n° 95 del 19.06.2009

OGGETTO

ESAME ISTANZA LAVORATORI CAMASSA EMANUELE, PERRUCCI
EUPREPIO E VIZZIELLI  FRANCESCO. DETERMINAZIONI
CONSEGUENZIALI.

L’anno duemilanove, il giorno 19 (diciannove) del mese di Giugno, alle ore
09.30, in Taranto e nella sede della Societa, si € riunito in seduta ordinaria,

previo avviso di convocazione, il Consiglio di Amministrazione nelle persone

dei Signori:
1) Ing. Giuseppe CASATELLO Presidente
2) Dott. Vito SANTORO Vice Presidente

3) Ing. Giovanni MATICHECCHIA  Componente

Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio I’Ing. Giovanni Matichecchia.
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara valida e

aperta la seduta.




Il Direttore Generale, d’intesa con il Direttore Amministrativo ed il Responsabile dell’Area
Personale e Retribuzioni, riferisce e propone quanto segue:

a.  con lallegato ricorso promosso in data 19/06/2008 i lavoratori Camassa Emanuele, Vizzielli
Francesco e Perrucci Euprepio hanno congiuntamente rivendicato l"applicabilita del punto 2
dell’Accordo Aziendale del 26/02/1972 che prevedeva l'attribuzione, in favore del
personale, di un numero illimitato di scatti di anzianita biennale in aggiunta a quelli previsti
dalla contrattazione nazionale;

b. con successivo Accordo aziendale del 06/01/1981 il valore di ogni scatto ulteriore fu
congelato e continuo ad essere applicato unicamente al personale in forza al 31/12/1979, in
quanto U'art. 5 del CCNL 12/03/1980 aveva stabilito che non potevano sussistere meccanismi
di maturazione degli scatti di anzianita difformi da quelli nazionali;

C.  con deliberazione n* 162/1994 ['allora Consiglio d’Amministrazione disdetto l’Accordo sopra
citato del 26/02/1972, fissando al 30/06/1995 la cessazione di efficacia dell’accordo in
questione;

d. con successiva deliberazione n° 204/1995 il Consiglio d’Amministrazione prorogo il termine
di efficacia dell’accordo al 31/10/1996, con conseguente congelamento, per i lavoratori
aventi diritto, del valore degli scatti maturati alla predetta data;

e. 1 ricorrenti, tutti provenienti dal Consorzio Trasporti Pubblici (C.T.P.) a seguito di procedura
di trasferimento conclusasi nel luglio del 1998, hanno chiesto Uapplicabilita dell’Accordo in
considerazione sia della anzianita convenzionale di servizio loro riconosciuta (antecedente al
31/12/1979) sia in considerazione dei contenuti della transazione sottoscritta in data
03/06/2004 innanzi alla competente Commissione di Conciliazione istituita presso la
Direzione Provinciale del Lavoro, con cui & stato riconosciuto loro il beneficio delle 5
giornate aggiuntive di ferie spettanti aziendalmente al personale in forza al 31/03/1980;

f.  con lallegata nota del 04/12/2008, prot. az. n® 23'408, e stato chiesto un parere al legale
convenzionato, Avvocato Roberto Barberio:

g. con l'allegato parere, reso in data 17/02/2009, il legale aziendale, analizzata la vicenda,
peraltro a Lui ben nota in quanto connessa per alcuni aspetti al piu ampio contenzioso
intercorso in passato tra AMAT ed i lavoratori provenienti dal CTP, ha concluso che, al di 13
di ogni considerazione giuridica (in particolare del riconoscimento dell’anzianita di
provenienza dal CTP che potrebbe essere intesa, in corso di causa, come uno strumento per
beneficiare dei vantaggi connessi dall’AMAT all’'anzianita di servizio), data ['esiguita
economica della questione, e attesa anche la non estensibilita ad ulteriori lavoratori,
assumono un ruolo preminente ragioni di opportunita in chiave squisitamente economica.
Quindi, tenuto conto della consuetudine di abbinare la compensazione delle spese di giudizio
all’esito favorevole per il convenuto con riferimento a controversie di infimo valore, le spese
in questione potrebbero generare un evidente di squilibrio persino in caso di vittoria. Uno
squilibrio ancor maggiore va considerato, poi, in connessione all’alea di ogni giudizio. Infatti,
in caso di soccombenza, |’Azienda subirebbe un danno piu sensibile in presenza della
condanna al rimborso delle spese legali in favore dei ricorrenti.

Tanto premesso, alla luce del parere legale espresso, tenuto conto altresi della anzianita contributiva
dei tre ricorrenti (oltre 30 anni cadauno), che potrebbe determinare a breve una richiesta di
collocamento in quiescenza per anzianita da parte degli stessi interessati, e del fatto che nell'arco di
qualche anno i lavoratori compiranno comunque il 60° anno (utile per il loro collocamento d’ufficio in
pensione per raggiunti limiti di etd), pur senza riconoscimento alcuno del diritto, si propone, in
considerazione dell’esiguita della questione (€ 6,25 per quattordici mensilita a favore di ciascuno dei



richiedenti, per un importo complessivo pro-capite ad oggi di circa € 600,00), di accogliere la
richiesta  avanzata dai tre lavoratori, riconoscendo transattivamente loro, nel limite della
prescrizione quinquennale, le somme richieste a titolo di arretrati per il titolo in oggetto, con relativa
messa a regime e rinuncia ad .interessi legali, rivalutazione monetaria ed ogni altro accessorio
afferente. Si propone, tuttavia, che I'atto transattivo Sia sottoscritto innanzi alla Commissione di
Conciliazione istituita presso la competente Direzione Provinciale del Lavoro.

FIRMATO: IL RESPONSABILE AREA PERSONALE - Dott.ssa Maria Fabiola Menenti
FIRMATO: IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO - Dott. Pietro Carallo
FIRMATO: IL DIRETTORE GENERALE - ing. Giovanni Matichecchia

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
- Vvisto il rapporto istruttorio;
- visti lo Statuto Sociale ed il Codice Civile;
a voti unanimi, resi nen'!l.e'forme di legge,
DELIBERA

1) Pur senza riconoscimento alcuno del diritto da parte dei ricorrenti, tenuto conto
dell’esiguita della questione, df accogliere la richiesta avanzata dai tre lavoratori,
riconoscendo loro, nel limite della prescrizione quinquennale e dei valori mensili indicati
in premessa, le somme richieste a titolo di arretrati per il titolo in oggetto, con relativa
messa a regime, e con espressa rinuncia ad interessi legali, rivalutazione monetaria ed
ogni altro accessorio afferente,

2)  Di dare mandato al Direttore Generale per procedere agli atti conseguenti, con 'awvio
della procedura prevista per la sottoscrizione degli atti di conciliazione innanzi alla
apposita Commissione costituita presso la Direzione Provinciale del Lavoro, con espressa
ed incondizionata rinuncia dei ricorrenti ad avanzare nei confronti dell’AMAT qualsiasi
ulteriore pretesa nonché qualsiasi altra ragione creditoria, a qualunque titolo, suscettibile
di connessione e/o consequenzialita con il ricorso presentato. La somma corrisposta a
titolo di arretrati, comprensiva dell’incidenza sulle mensilita aggiuntive e sugli altri istituti
contrattuali, dovra essere accettata a totale tacitazione della pretesa rivendicata per il
periodo pregresso non prescritto, nonché a titolo di interessi legali, rivalutazione
monetaria ed ogni altro eventuale accessorio.

ILCi5.
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

Ing. Giovanni Matichecchia Ing. Giuseppe Casatello

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE




RELATA DI NOTIFICA
Su richiesta dell'avv. Massimiliano Del Vecchio, nella qualita, io
sottoscritto Ufficiale Giudiziario addetto all'Ufficio Unico Notifiche
presso la Sezione Distaccata di Taranto della Corte di Appello di
Lecce HO NOTIFICATO il su esteso atto a:

AMAT S.P.A.. in persona del lesale rappresentante. con sede fin

Taranto alla Via C. Battisti n. 657

mediante consegna di copia conforme a mezzo posta




Sia ordinata la esibizione dei prospetti di turno dei micorrenti, delle linee
loro affidate, dei tempi di percorrenza e deri”tragitti previsti dalla corse in
J

riferimento al periodo per cui & causa.

Taranto, 10.12.2008

AVV. MASSIMJLIANO IDEL VECCHIO

IL TRIBUNALE DI TARANTO

MAGISTRATURA DEL LAVOROQ

letto 1l rcorso

fissa
per la discussione, 1'udienza del giorno );/f’fé/dbf, ore /f p , ordinandd alle
parti di comparire personalmente. *iBfiﬂs'Qgili(_'a;ghe copia del ricorso e del
presente decreto sia notificata alla convenuta, a cura dell’attore, entro
dieci giorni dalla data odierna.
Taranto, of %/ .{EG/Q

11 Cancelliere W G /‘;\
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Sia ordinata la esibizione dei prospetti di turno dei ricorrenti, delle linee
loro affidate, dei tempi di percorrenza e de'f tragitti previsti dalla corse in
riferimento al periodo per cui € causa.

Taranto, 10.12.2008

AVV, MASS]{M IANO DEL VECCHIO

IL TRIBUNALE DI TARANTO

MAGISTRATURA DEL LAVORO

letto il ricorso

fissa
per la discussione, 1’udienza del giorno ;’%/ﬁf , ore /ﬂ% , ordinando é.lle
parti di comparire personalmente. Dispone che copia del ricorso e del
presente decreto sia notificata alla convenuta, a cura dell’attore, entro
dieci giorni dalla data odierna.

Taranto, 02 %/ 4707

Il Cancelliere qf;
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dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Battisti 657 al
capolinea sito in Taranto alla Cittd Mercato; autobus n. 12, dal deposito
Amat sito in Taranto alla via Cesare Battisti 657 al capolinea sito in
Taranto al Quartiere Salinella;autobus n. 2, dal deposito Amat sito in
Taranto alla via Cesare Battisti 657 al capolinea sito in Taranto al parco
Cimino; autobus n. 6, dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare
Battisti 657 al capolinea sito in Taranto alla via Margherita; autobus n.
29, dal deposito Amat sito in Taranto alla vialCesare Battisti 657 al

capolinea sito in Taranto al Porto Mercantile;

'2) “Se vero che i ricorrenti, come la generalita degli autisti, essendo

alluopo gutorizzata dalla datrice di lavoro, lascia la autovettura di
proprieta al deposito nel turno smontante o al capolinea nel turno
montante, per recarsi a riprenderla, alla fine dell'orario di lavoro, con
l'autobus condotto dal collega subentrante in servizio; il costo. del
trasporto ¢ a carico della resistente, in quanto vi & espresso esonero
dalla timbratura del biglietto di viaggio.
3) “Se vero che la durata del tragitto dal deposito al eapolinea ¢ pari
perlomeno a mezz'ora, cui deve essere aggiunta almeno un'altra
mezz'ora quale tempo necessario ad aspettare I'arrivo dell'autobus e che
pertanto il tempo necessario per raggiungere il luogo di lavoro di
provenienza a fine servizio ¢ pari a circa un'ora non retribuita.”,

Testi si indicano: Marinelli Egidio ed altri, se del caso, attesa Ia

natura della causa, da indicare nel termine assegnando.



3) Condannare 'AMAT SPA., in persona del legale rappresentante, al

pagamento, in favore dei ricorrenti, della retribuzione come lavoro
effettivo, quantomeno della meta' del tempo impiegato per recarsi, senza
prestare servizio , in viaggi necessari per recarsi da un posto di lavoro
ad un altro per prendere servizio o farvi ritorno a servizio compiuto e
cosi di tutte le somme maturate per tale titolo nei cinque anni
antecedenti al 5/112008, data di presentazione della istanza di
conciliazione presso la dpl e per i successivi, sino alla deﬁﬂizione della

instauranda controversia , oltre danno da svalutazione monetaria ed

interessi legali computati sulla sorte rivalutata dal di della maturazione

del credito via via maturato e fino all’effettivo soddisfo, per le causali di

cui alla narrativa che precede.

4) Condannare, altresi, la convenuta societd, sempre in persona del suo

legale rappresentante, al pagamento delle spese, diritti ed onorari del

giudizio, da distrarsi in favore del sottoscritto procuratore anticipante.

In via Istruttoria : -

Si producono:; atti relativi al tentativo di conciliazione, stralcio cenl.

Si deferisce formale interrogatorio al rappresentante della convenuta e, ove

necessario, si chiede prova per testi su tutte le circostanze di fatto
capitolate alla narrativa che precede e, in particolare, sulle seguenti:
1) “Se vero che i ricorrenti hanno osservato, nel corso del rapporto, il

turno di lavoro sulle seguenti linee:sulle seguenti linee: autobus n. 33,



D> LKL
Cid premesso, il sottoscritto, nella qualita

CHIEDE

che la S.V. Voglia: -

1) Dichiarare che il tempo impiegato dai ricorrenti per recarsi, senza
prestare servizio , in viaggi necessari per recarsi da un posto di lavoro
ad un altro per prendere servizio o farvi ritorno a servizio compiuto
sulle linee e per i percorsi indicati sub n. 3 della narrativa che precede,
corrisponde ad attivita svolta nell'interesse del datore di lavoro, per
assolvere all’esercizio dell’attivitd lavorativa, e pertanto  rientra
nell’orario di lavoro, come tale da retribuire.

2) Dichiarare la nullita, parziale o totale, delle clausole contrattuali che si
ritenessero  difformi dalla inclusione del tempo necessario alla
esecuzione di tali attivita nell’orario di lavoro, come previsto dalla
vigente legislazione in materia ed in particolare dagli artt. 2099, 2103
C.C. e 36 Cost., dall’art. 2087 C.C., dalla Direttiva 93/104/CE del
Consiglio Europeo del 23 novembre 1993 e dal Decreto Legislativo 8
aprile 2003 n. 66, per violazione di disposizioni inderogabili di legge,

con applicazione, se necessario, dell’art. 1339 C.C..



preceftiva e preva[ente‘ sulla pattuizioni collettive ed individuali la
Direttiva Comunitaria citata.
10) La societa datrice ha omesso la retribuzione dell'intero orario di lavoro
anche in violazione dell’art. 36 Cost.
11) T ricorrenti impugnano ex-art. 2113 C.C., in via meramente
cautelativa, ogni rinunzia o {fransazione eventualmente sottoscritta e, per
quanto occorra, chiedono la disapplicazione per nullita, parziale o totale,
delle clausole contrattuali difformi per violazione di disposizioni
inderogabili di legge, ove necessario per gli effetti dell’art. 1339 C.C.

| SHBZHD>CLLLLL,

Ai sensi dell'art 17 lettera ¢ RDL 2328/1923, del CCNL di settore,
comunque, degli artt. 2099 ¢ 2103 C.C. e 36 Cost., dell’art. 2087 C.C.,
della Direttiva 93/104/CE del Consiglio Europeo del 23 novembre 1993,
del Decreto Legislativo 8 aprile 2003 n. 66, i ricorrenti hanno diritto .al
computo, come lavoro effettivo, quantomeno della meta' del tempo
impiegato per recarsi, senza prestare servizio , in viaggi necessari per
recarsi da un posto di lavoro ad un altro per prendere servizio o farvi
ritorno a servizio compiuto e al pagamento del relativo compenso
maturato nei cinque anni antecedenti al 5/112008, daté di presentazione
della istanza di conciliazione presso la dpl e per i successivi, sino alla

definizione della instauranda controversia.



I'attesa dell'autobus, limitandosi a retribuire le sole ore di effettivo servizio
previste nel turno, ed & stato vanamente esperito il tentativo di
conciliazione, che ha infatti sortito esito negativo per la mancata
presentazione della azienda.

7) Le operazioni di tragporto con un mezzo aziendale da un luogo di lavoro
ad un altro ricadano all'interno dell*orario di lavoro”, in quanto
prestazioni qualificate ed eteroorganizzate dal datore di lavoro, in ogni
caso funzionali alla attivita di lavoro.

8) Cosi non ¢, evidentemente, per il tempo occorrente per recarsi dalla
abitazione al luogo di lavoro e viceversa, in riferimento al quale non sono
poste rivendicazioni.

9) Per quanto occorra, I’art. 2 della Direttiva 93/104/CE del Consiglio
Europeo del 23 novembre 1993, concernente taluni aspefti della
organizzazione dell'orario di lavoro, prevedeA nelle sue “Dcﬁnizioni”'che:
“ Al sensi della presente direttiva si intende per:

a) orario di lavoro: qualsiasi periodo in cui il lavoratore sia al

lavoro, a disposizione del datore di lavoro e nell'esercizio della sua
attivitd o delle sue funzioni, conformemente alie legislazioni e/o

prassi nazionali;

b) periodo di riposo: qualsiasi periodo che non rientra nell'orario di

lavoro;”.
Esattamente conformi sono le previsioni dell’art. 1 del Decreto Legislativo

8 aprile 2003 n. 66 che recepisce integralmente, quale norma cogente,
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autobus n. 33, dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Battisti

657 al capolinea sito in Taranto alla Citta Mercato ;

autobus n. 12, dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Battisti

657 al capolinea sito in Taranto al Quartiere Salinella;

autobus n. 2, dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Battisti 657
al capolinea sito in Taranto al parco Cimino;

autobus n. 6, dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Battisti 657
al capolinea sito in Taranto alla via Margherita;

autobus n. 29, dal deposito Amat sito in Taranto alla via Cesare Battisti
657 al capolinea sito in Taranto al Porto Mercantile;

4) La genéralité degli autisti, pertanto, essendo alI'uopb autorizzata dalla
datrice di lavoro, lascia la autovettura dj proprietd al depiosito ne] turno
smontante o al capolinea nel turno montante, per recarsi a riprenderla, alla
fine dell'orario di lavoro, con l'autobus condotto dal collega subentrante-in
servizio; il costo del trasporto, ovviamente, rimane a carico della resistente,
in quanto vi & espresso esonero dalla timbratura del biglietto di viaggio.

5') L'art. 17 lettera c del r.d.l 2328/1923 prevede il diritto al compenso
come lavoro effettivo della meta' del tempo impiegato per recarsi, senza
prestare servizio, in viaggi necessari per recarsi da un postoldi lavoro ad un
altro per prendere servizio o farvi ritorno a servizio compiuto,
6) Sta di fatto, perd, che I'Amat non ha maj corrisposto tale compenso, che
puo eéserc parametrato, attesi i tempi di percorrenza delle linee, in circa

trenta minuti, cui devono essere aggiunti perlomeno altri trenta minuti per
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. completo ed Informato consens:

Polibio n. 75, giusta'mandati posto a margine del presente atto, espone cosrentemante con 12 previsio

del combinato disposte degll ant

13723 del D.lgs. 196/03 &
qua.n’[o‘segue: ‘ utllizzo ed al trattamento d

i ” miel dati  personall. Prest
altresi, assenso alla permanen:

!' 1) I ricorrenti, assunti in Taranto, lavorano alle dipendenze dell AMAT eal _ zrenivl Cat::“*' L

§ Informaticl nelle studio Jega

v . degli attl contenesd | di

: SPA rispettivamente dal 46 ’ 42,,.4 982 - 4983 - A2 /t /{Z/ 2005 - ‘personall, anche per un berio
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- [_‘-’5 2) Al rapporto di lavoro & applicato il cenl autoferrotranvieri, che rinvi < ‘_’{) (‘{/?V’

- o . )

> & - perlapeculiare fattispecie che ci occupa, al R.D.L. 2328/1923.

> ﬁ: . .

ﬂ 3} L’organizzazione aziendale per la generalita dei dipendenti addetti all

‘ conduzione degli autobus, ha previsto la rotazione, m
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Prot. n®

Egr. Avv.to Roberto Barberio
Corso ltalia, 254
74100 TARANTO

Oggetto: Conferimento incarico

Con la presente, ai sensi dell'art.24 dello Statuto Societario del’AMAT S.p.A.
e della scritura privata di  incarico professionale convenzionato del
12/04/2005, Le conferisco I'incarico di rappresentare I'AMAT S.p.A., nel ricorso
ex art. 414 c.p.c. promosso dai dipendenti: Cosimo D’Angela, Pietro Principale,

Giovanni Tomaselli, Augusto Fischetti, Antonio Ruggiero, Domenico Graniglia,

Sandro Mongelli, Antonic Cosimo Cardone, Emanvele—-Comassd, Giuseppe
! I r

Farrella, Francesco Maldarizzi, rappresentati e difesi dall’avv.to Massimiliano Del

Vecchio.
L'udienza di discussione & stata fissata per il giorno 30/09/2009.

A disposizione per ogni uvlteriore informazione e chiarimento sui termini della

questione, Le porgo distinti saluti.

P | IL PRESIDENTE
(Ing Gi

bpe C7cscfeﬂ o)

(A B/

Allegati:
n°07 mandato e ricorso in originale N

(gn\_ 2auvle_
5/3/05/}774?1 A %—e);_)

Societa per Azioni con Socio unico seggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 735617 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it »e-mail: amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Ivo e N* Iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociole: € 5.497.272,00 interomente versato
pag. 1
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Albano Egidio, Angelillo Orazio, Angelini Antonio, Attollino Francesco, Basile Andres, Bellavista
Claudio, Bernardi Donato, Bianco Vito, Botari Giuseppe, Bottiglione Antonio, Bucdolieri
Giuseppe, Cafaro Vittorio, Calia Giuseppe Nicols, Caliandro Vinicio, Calé Salvatore, Camassa 7
‘Ema.nuele, Campo Fedele, Candeloro Antonio, Capogrosso Ippazio, Capozza Giovanni, Caroli
Francasco Carrino Emanuele, Carrino Francesco, Carrino Giovanni, Cascarano Nicola, Castellano
Ezio, Castellano Rosario, Casula Eugenio, Cavallaro Carmelo, Chisfofonte Francesco, Chiti.
Amnido, Circhetia Giuseppe, Clarelli Domenico, Slossli=pomwaien, Colucci Francesco, Conte
Angelo, Costantino Giovanni, Cutino Giuseppe, D’ Amico Angelo, ~dasseli-aiuazia, D’ Amuri
Arcangelo, D'Andris Gianfrance, D'Angela Cosimo, D’lgnazic Domenico, D’Oronzo Bruno,
Danese Claudio, Danese Raffaels, Darcante Cosimo, De Gregorio Ginseppe, De Marco Giuseppe,
De Padova Antonio, De Padove Vincenzo, Degeronimo Alessandro, Dell’Orco Roberto, Delle
Donng Vincenzo, Di Pietro Giuseppe, Di Ponzio Cataldo, Di Giorgio Raffaele, Donvite Antonio,
Erario Pasquale, Ettorre Cosimo, Faiano Pletro, Falcone Giuseppe, <FeeesdimSalugioee, Ferrari
Salvatore, Fmre Alessandro, Fischetti Augusto, Flemma Bartolomeo, Fontana Quinto, Fraceascia
Stefano,dereeeese-fitefms, Franco Giuseppe, & Frusi Orazio, Galli Giuseppe, Gallo
Antonio, Galluzzo Nmola, Gambardella Emilio, Gianfreda Cosuno, Glaunocczuo Giampiero,
Gigantietlo Bartolomeo, Gilberto Antonio, Carrino Giuseppe, Satoss sape, (jranio Nicola,
Greco Edvardo, Immune Giovanmi, Imperiale Damiano, Incardona Sebas‘aano, Izzo Egidio, Izzo .
Francesco, Latagliati Luigi, Laviola Nicola, Lezza Angejo. Lolli Leonardo, csscmemiomsie,
Loparco Domemco Lore Luecs,
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RACCOMANDATA A R

MINISTERO DEL LAVORO, DELLA SALUTE E DELLE POLITICHE
SOCIALI

Direzione Provinciale del Lavoro di TARANTO — Servizio Politiche de} Lavoro

Commissione provinciale di Conciliazione delle Controversie individuali di lavoro
Via 0. Flacco n°11 — 74100 TARANTO tel.099/7303448 - 0997353653 fax 099-7352986 ’ \{Q&@

E-mail dpl-taranto@iavoro.gov.it ProL §

j 1T iP5 o
v 15 APR. 2003
P PRESIENTE
DIRETTORE GENERALE
Da DIRETFOREMM:NISTRAWGS—

T DRETT
q DRETICRE TG
| 7 MR 100 gs ESRUZOMOMENT)
G ARIGENFR ST ()

Uk ACOUSTI/ ConTRg
‘ ul
PIOLM W Comemamg o
HL INFORMATIC
PERSCIALE RETRAmOY
T A = \I
Al Lavoratore  ALBANO EGIDIO + 90 ey NGO )

UPT PRODOTTI TRARS, iC0

UERG R4 "
GO STUDIO LEGALE DEL VECCHIGY | i RMECOIOITD

FF Cliaty
POLIBIO 75 TARANTO i@\ 3
O

Alla DITTA AMAT SPA

'/a VIA C. BATTIST! 657

TARANTO
Oggetto: Riunione della Commissione Provinciale di Conciliazione, it ~ 15maggio 2009  alle ore 8.30
presso la. Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto, Via O, Flacco n®11.

CONVOCAZIONE
Questa Commissione di Conciliazione ha indetto la funione in oggetto al fine di procedere, ai sensi dell'art.410
c.p.c. al tentativo di conciliazione promosso da:

VEDI ELENCO ALLEGATO - OGGETTO CONTROVERSIA: "PAGAMENTO PREMIO DI
RISULTATO PER L'ANNOC 2004"
nei confronti della:

AMAT SPA

come da richiest® effettuatd in data: 02/04/2009 che é& doms g, 0/»1 oA 2o ,o,{:a\go 7’)4%&70 %‘@'9

T~ allegata in copia P il aTido -
. gia inviata daffinteressato alla controparte.

Le parti in indirizzo sono invitate a partecipare alla riunione nel giornc e nell'cra indicata in oggette,
con l'avvertenza che, sia il datore di lavore che il lavoratore, potranno presentarsi personalmente o
farsi rappresentare da persona munita di delega a rappresentarlo, decidere, transigere, ed incassare
somme per proprio conto. !

Si informa che, a causa deel'elevato numero di controversiemd al fine di ripettare i termini di cui
all'art.410 big C.P.C., eventuali richieste di rinvio saranno vdlufate positivamente dalla Commissione

esclusivamente se presentate congiuntamente ed in presepzaldi motivi debitamente documentati.

IL PRESIDENT, DELLA COMMISSIONE
BERTO SOLITO
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Azienda por lo Mobilité nell’Arsa di Tarante

?S&l'\ JUP Taranto, i 18 MAG. 2009

Prot.az. n° ... ...t ...

Agli agenti
Camassa Emanuele

Perrucci Eupreprio
Vizzielli Francesco
SEDE

Oggetto: richiesta del 24/06/2008

Con riferimento a quanto in oggetto, facendo seguito anche alle comunicazioni

verbali gia fornite in merito dal Responsabile dell’Area Personale, si comunica che, acquisito

il parere del legale aziendale, la questione sara portata all'attenzione del Consiglio

d’Amministrazione di questa Azienda nella prossima seduta utile.

IL DIRETTOREfSENERALE
(ing. Giovanni Mgtichecchia)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it » e-mail: amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N*® iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
pag. 1



Rogitome Pugila

PIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
SERVIZIO IGIENE E SANITA' PUBBLICA
V.0, di Taxanto
V.le Virgitio n104
Tel 0997786270 -397 fax 0997786332

Prot. n. 505 tjfg:/SlS C

del /&> © 00 j

Oggetto: Certificazione idoneita fisica e psico-attitudinale. Visita di revisione

Sig. CAMASSA EMANUELE
Si certifica che il Sig. CAMASSA EMANUELE nato a Crispiano il 20.7.1956
e residente in 8.Marzano (TA) Via Bonaparte n.57, sulla scorta degli accertamenti sanitari

eseguiti, ai sensi e per gli effetti del Decreto Ministero Trasporti n°88 del 23 .02.1999 ¢

D.M.n°19 del 15.01.2001, & risultato

Idoneo

per I’espletamento delle mansioni proprie della qualifica di autista addetto ai pubblici servizi di

trasporto.

IL DIRIGENT
Dott. CocciolNoberto

IL D ENTE MEDICO
Dotf. Ma: Tacobelli

Prot. W ' &48’0

o —2.4 Bill. 2009
P FRESDENTE O
DG DRETICREGENERALE [
D4 DIRETTORE AMMINISTRATO 1
OT  DIRETTORE TECNICO [
UE  ESERCZIOMOVMENTO DD
e UAG AFFARIGENERBINSTRI OO
UA ACQUISTI/CONTRATTI O
[
o

UG CONTABILITA'/ BLANGIO
Ul INFORMATICA

UP PERSONALE /RETRIBUZIONi
U TECNICO
6iPT PRODOTTI TRAFFICO 0

\Oumm NERI/ECONOMATO
s10 sl ol 0
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L avoraton € Psicotecnica
Spec.Fisickinesiterapia
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CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAYORATIVA

D.igs.9 Aprile 2008 n° 31

1l sotioscritio Dow. Martino ANCONA, in qualita di Medico Competente,in riferimento al controllo
sapitario medico € agli accertamenti effertuai esprime il seguente Giudizio di Idoneita Lavorativa a1
sensi del Dlgs.81/08 art.41 comma é:

IDONEO ALLA MANSIONEDL  AUTUIM

Data visita 2N zw{’ o ‘
Da sottoporre 2 nuova visita il 9= /L@ 7~

Avversc {] gindizio di cui al comrma 9 art.4] de! Digs.31/08 ¢ 2mmesso ricorsa,eniro treata giomi dalla data di comunicazione del gludizio
stess0.all’orzano compezente di vigilanza che dispone,dopo ¢ venali siterior accermmentila sonterma.la madifica o la revoca del giudizio stesso.

I Medico Competenie
Dot. Marmpo Ancona

e



CURTIRL

Aziendo per la Mabilitd nell’Area di Toerante

Taranto, i~ 17 §)u. 2008

Prot. n° /14 G%S ur

Al Dipendente
CAMASSA Emanuele

e p.c. Area Esercizio

OGGETTO: Idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81 — Sorveglianza Sanitaria. Esito
visita medica.

Si comunica che, a seguito della visita medica di controllo cui lei

stato sottoposto in data 7/05/2009, il medico aziendale competente, Dott.
Martino ANCONA, ha confermato la sua idoneita alla mansione specifica del

profilo professionale posseduto.

o~

ENERALE

IL DIRETTOR
ICHECCHIA)

(Ing. Giovanni M

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 '« web: www.amat. ta.it » e-mail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5,497.272,00 interamente versato
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Avviso di ricevimento

@ accomandata I:’ acco ’
i 2a 4tBlal 3174 f)
DAssicurata Ewro Numero
Data di spedizicne Dall'ufficio postate di
(:" Destinatario ‘?T{-
O CAMASSA EMANUELE
X~ "~ VIA BONAPARTE N. 57
\ cAP——— 74020 SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE——~537.,

Gl gl 2 (/ #

Flrma per esteso del ricevente lrmﬁ/ IPmcancalo alla distribuzione #o&_jell’ufﬂcm
{Nome e Cognoma) ufiep
Consegna effettuata ai sensi dallart. 33 D.M. 09.04.01:

«Invii munipli a un unico destinataric
* Sottoscriziona rifiutata

Ed. 02/04 - L3
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Prot. n°: AZ‘{S-‘ up Taranto, i (7 LUG. 2069

Al Dipendente
CAMASSA Emanuele

e p.C. Al Responsabile Area Esercizio

SEDE

OGGETTO: idoneita ex D.M. n. 88/99. Anno 2009

Si comunica che, a seguito della visita medica di revisione ex D.M. n.
88/99, cui lei & stato sottoposto presso I'ASL TA/1 — Dipartimento di
Prevenzione — Servizio di Igiene e Sanita Pubblica (U.O. di Taranto), € risultato
idoneo all’espletamento delle mansioni proprie del profilo posseduto di
operatore d' esercizio.

IL DIRETTOREHENERALE
(Ing. Giovanni MAWCHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it  e-mail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita fva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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mensilita a favore dell’agente Perrucci, per una spesa complessiva di € 1200,00 circa, ed € 6,25
per quattordici mensilita a favore degli agenti Carnassa e Vizzielli, per una spesa complessiva pro-
capite di circa € 550,00) di accogliere la richiesta avanzata dai tre lavoratori, riconoscendo
transattivamente loro, nel limite della prescrizione quinquennale, sia le somme richieste a titolo
di arretrati per il titolo in oggetto, con relativa messa a regime, e con rinuncia dei dipendenti ad
interessi legali, rivalutazione monetaria ed ogni altro accessorio afferente. Si propone, altrest,
che I’atto transattivo sia sottoscritto innanzi alla Commissione di Conciliazione istituita presso la
competente Direzione Provinciate del Lavoro.

FIRMATO: IL RESPONSABILE AREA PERSONALE - Dott.ssa Maria Fabiola Menenti
FIRMATO: IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO - Dott. Pietro Caratlo
FIRMATO: IL DIRETTORE GENERALE - Ing. Giovanni Matichecchia

'IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- visto il rapporto istruttorio;

- visti lo Statuto Sociale ed il Codice Civile;

a voti unanimi, resi nelle forme di legge,

1)

2)

L.C.5.

DELIBERA

Pur senza riconoscimento alcuno del diritto da parte dei ricorrenti, tenuto conto
dell’esiguita della questione, di accogliere la richiesta avanzata dai tre lavoratori,
riconoscendo loro, nel limite della prescrizione quinquennale e dei valori mensili indicati
in premessa, le somme richieste a titolo di arretrati per il titolo in oggetto, con relativa
messa a regime, e con espressa rinuncia ad interessi legali, rivalutazione monetaria ed
ogni altro accessorio afferente.

Di dare mandato al Direttore Generale per procedere agli atti conseguenti, con l’avvio
della procedura prevista per la sottoscrizione degli atti di conciliazione innanzi alla
apposita Commissione costituita presso la Direzione Provinciale del Lavoro, con espressa
ed incondizionata rinuncia dei ricorrenti ad avanzare nei confronti dell’AMAT qualsiasi
ulteriore pretesa nonché qualsiasi altra ragione creditoria, a qualunque titolo, suscettibite
di connessione e/o consequenzialitd con il ricorso presentato. La somma corrisposta a
titolo di arretrati, comprensiva dell’incidenza sutle mensilita aggiuntive e sugli altri istituti
contrattuali, dovra essere accettata a totale tacitazione della pretesa rivendicata per il
periodo pregresso non prescritto, nonché a titolo di interessi legali, rivalutazione
monetaria ed ogni altro eventuale accessorio.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

Ing. Giovanni Matichecchia Ing. Giuseppe Casatelio



Il Direttore Generale, d’intesa con il Direttore Amministrativo ed il Responsabile dell’Area
Personale e Retribuzioni, riferisce e propone quanto segue:

a.

con "allegato ricorso promosso in data 19/06/2008 i lavoratori Camassa Emanuele, Vizzielli
Francesco e Perrucci Euprepio hanno congiuntamente rivendicato ’applicabilita del punto 2
dell’Accordo Aziendale del 26/02/1972 che prevedeva Uattribuzione, in favore del
personale, di un numero illimitato di scatti di anzianita biennale in aggiunta a quelli previsti
dalla contrattazione nazionale;

con successivo Accordo aziendale del 06/01/1981 il valore di ogni ulteriore scatto fu
congelato (rapportandolo al 2,5% della retribuzione conglobata riferita al mese di dicembre
1979) e continud ad essere applicato unicamente al personale in forza al 31/12/1979,

quanto 'art. 5 del CCNL 12/03/1980 aveva stabilito che non potevano suss1stere meccanismi

~ di maturazione degli scatti di anzianita difformi da quelli nazionali;

con deliberazione n® 162/1994 l'allora Consiglio d’Amministrazione disdetto I’Accordo sopra
citato del 26/02/1972, fissando at 30/06/1995 la cessazione di efficacia dell’accordo in
questione;

con successiva deliberazione n® 204/1995 il Consiglio d’Amministrazione prorogo il termine
di efficacia dell’accordo"al 31/10/1996, con conseguente congelamento, per i lavoratori
aventi diritto, del valore degli scatti maturati alla predetta data;

i ricorrenti, tutti provenienti dal Consorzio Trasporti Pubblici (C.T.P.} a seguito di procedura
di trasferimento conclusasi nel luglio del 1998, hanno chiesto [’applicabilita dell’Accordo in
considerazione sia della anzianitd convenzionale di servizio loro riconosciuta (antecedente al
31/12/1979) sia in considerazione dei contenuti della transazione sottoscritta in data
03/06/2004 innanzi alla competente Commissione di Conciliazione istituita presso la
Direzione Provinciale del Lavoro, con cui & stato riconosciuto loro il beneficio delle 5
giornate aggiuntive di ferie spettanti aziendalmente al personale in forza al 31/03/1980;

con Uallegata nota del 04/12/2008, prot. az. n° 23'408, & stato chiesto un parere al legale
convenzionato, Avvocato Roberto Barberio;

con lallegato parere, reso in data 17/02/2009, il legale aziendale, analizzata la vicenda,
peraltro a Lui ben nota in quanto connessa per alcuni aspetti al pil ampio contenzioso
intercorso in passato tra UAMAT ed i lavoratori provenienti dal CTP, ha concluso che, al di la
di ogni considerazione giuridica (in particolare del riconoscimento dell’anzianita di
provenienza dal CTP che potrebbe essere intesa, in corso di causa, come uno strumento per
beneficiare dei vantaggi connessi dalUAMAT all’anzianita di servizio), data U esiguita
economica della questione, e attesa anche la non estensibilita ad ulteriori lavoratori,
assumono un ruolo preminente ragioni di opportunita in chiave squisitamente economica.
Quindi, tenuto conto della consuetudine di abbinare la compensazione delle spese di giudizio
all’esito favorevole per il convenuto con riferimento a controversie di infimo valore, le spese
in questione potrebbero generare un evidente di squilibrio persino in caso di vittoria. Uno
squilibrio ancor maggiore va considerato, poi, in connessione all’alea di ogni giudizio. Infatti,
in caso di soccombenza, l'Azienda subirebbe un danno pili sensibile in presenza della
condanna al rimborso delle spese legali in favore dei ricorrenti.

Tanto premesso, alla luce del parere legale espresso, tenuto conto altresi della anzianita
contributiva dei tre ricorrenti (oltre 30 anni cadauno), che potrebbe determinare una richiesta di
collocamento in quiescenza per anzianitd da parte degli stessi interessati, e del fatto che
nellarco di qualche anno i lavoratori compiranno comunque il 60° anno (utile per il loro
collocamento d’ufficio in pensione per raggiunti limiti di etad), pur senza riconoscimento alcuno
del diritto, si propone, in considerazione dell’esiguitd della questione (€ 13,91 per quattordici



e 504
Azienda per I Mobilité nell’Area di Taranto

N° 55 del Registro

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

n° 55 del 19.06.2009

OGGETTO

ESAME ISTANZA LAVORATORI CAMASSA EMANUELE, PERRUCCI

————————s

EUPREPIO E  VIZZIELLI F RANCESCO.  DE TERMIWNI
T
CONSEGUENZIAL, ~————

L’anno duemilanove, il gibrno 19 (diciannove) del mese di Giugno, alle ore
09.30, in Taranto e nella sede della Societa, si e riunito in seduta ordinaria,

previo avviso di convocazione, il Consiglio di Amministrazione nelle persone

dei Signori:
1) Ing. Giuseppe CASATELLO Presidente
2) Dott. Vito SANTORO Vice Presidente

3) Ing. Giovanni MATICHECCHIA  Componente

Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio I’Ing. Giovanni Matichecchia.
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara valida e

aperta la seduta.
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Avviso di ricevimento

IZ] Raccomandata D Pacco
D Assicurata Euro

Data di spe'dizione

‘2 ARBIZ[B39I0IS |27

. Numero _
.-

[2R]

Destinatario

CAMASSA EMANUELE o
ve_______ VIA BONAPARTE N, 57

Y
Y
@ cAp________ 714020 SAN N‘. .RZANO Di SAN GIUSE

é/—« Cif ﬂ?/ﬂf’//

Firma per esteso del ricevente Data F a delFifarichto alla di yZe{{e < Ballo dell'ufficio
{Mome e Cognome) d gl

Consegna elfaftuata ai sensi dallant. 33 D.M. 09.04.01:
« Invii multipli a un unico destinatarig
« Sottoscrizione rifiutata
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Azienda per la Mobilits nell'Area di Toranto % SceRy perity

Prot. az. n° /15064' ...... JUP Taranto, li 71 AG0. 2009

Al dipendente
Camassa Emanuele
SEDE

IRACCOMANDATA A/R|

OGGETTO: Istanza del 19/06/2008 (richiesta riconoscimento ulteriori scatti). Determina-
zionj

Si comunica che il Consiglio d’Amministrazione di questa Societa, vista
listanza indicata in oggetto ed acquisito il parere del legale aziendale, con delibera-
zione n° 55, adottata nella seduta del 19/06/2009, si & dichiarato disponibile ad as-
secondare la richiesta, pur senza riconoscimento alcuno del diritto vantato.

Il tutto con erogazione a Suo favore dellimporto mensile da calcolarsi
e, nel limite della prescrizione quinquennale, di quanto imputabile al periodo pre-

" gresso, con espressa rinuncia ad interessi legali, rivalutazione monetaria ed ogni al-

tro accessorio afferente.

A tal riguardo dovra essere sottoscritto apposito atto transattivo in-
nanzi alla Commissione di Conciliazione costituita presso la competente Direzione
Provinciale del Lavoro.

Si resta in attesa delle Sue determinazioni, onde questa Azienda pos-
sa avviare la relativa richiesta di convocazione.

IL DIR E GENERALE
(Ing. GiovanfiMatichecchia)

Secietd per Azioni con Sacio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel..+39 099 73561 Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it »e-mail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato .
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RICORSI PRODOTTI DALLA DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO DI TARANTO:

1) Prot.
2) Prot n. 33
3) Prot.
4) Prot.
5) Prot.n. 33
6) Prot.
7) Prot.n. 33
8) Prot.
9) Prot.
10) Prot. n. 33
11) Prot. n. 33
12) Prot.
I3) Prot. n. 33
14) Prot.
15)Prot. n. 33
16) Prot.
17) Prot.
18) Prot.
19) Prot.
20) Prot.
21) Prot.
22) Prot.
23) Prot.
24) ProL.
25) Prot.
26) Prot.
27) Prot.
28)Prot. n.
29)Prot. n. 33
30) Prot.
31)Prot.

1.

1I.

1.

Il

n.

1.

1L

1.

1.

1.

.

. 33883

33797 - Ag.
801 - Ag.
33802 - Ag.
33804 - Ag.
806 - Ap.
. 33808 - Ag.
810 - Ag.
. 33811 - Ag.
. 33814 - Ag.
815 - Ag.
816 - Ag.
. 33818 - Ag.
819 - Ag.
- Ag.
885 - Ag.
. 33887 - Ag.
33888 - Ag.
33890 - Ag.
33892 - Ag.
. 33893 - Ag.
33895 - Ag.
. 33896 - Ag.
. 33898 - Ag.
33899 - Ag.
33900 - Ag.
33902 - Ag.
33903 - Ap.
33904 - Ag.
905 - Ag.
33907 - Ag.
33908 - Ag.

PIZZOLEO PIETRO;
INCARDONA SEBASTIANO;
FRUSI ORAZIO;

PALMIER] VINCENZO;
CAMPO FEDELE,

LATERZA DOMENICO;
RIMAURO UGO;

CARRINO EMANUELE;
GAMBARDELLA EMILIO;
FANELLI AMEDEO;

CARDONE ANTONIO COSIMO;

FIORE ALESSANDRO,;
RICCHIUTI ARCANGELO;
FAL.CONE GIUSEPPE;
D*ANDRIA GIANFRANCO;
FARELLA GIUSEPPE,
NIGRO LEONARDO;

DE GERONIMO ALESSANDRO;

CAMASSA EMANUELE;
CARONE GIANFRANCO;
FISCHIETT]I AUGUSTO;
MASI FABIO;

MALDARIZZ] FRANCESCO;
INNO GIOVANNI;
GRANIGLIA DOMENICO;
DRAGONE ENRICO;

CHITI ARMIDO:;

CAPOZZA GIOVANNI;
VENDOLA FRANCESCO;
PETRONELLA FRANCESCO,;
PALMISANO GIUSEPPE;

AMAT 5 p.a

Prel W
De!
p

MR

1 B OV, ZUBB

PRESINTE

|z

D6 DIRETTOREGENERALE =
DA DIRETTOR: AMMASSTRATIOEZE

o1

DRETTORE TEQHC0)

]

£ ESERCUOBOVEENT) OJ
UAG AFARIGENARGEETR O

UA
w
[l
P
ur
43)
uiRG
STQ

AQUST/ONR O
CONTARRR /sty O
INFORMATICA
PERSURALE | FETRBUIRE
TECNEO g
PRODOTTI TRATFCO O
RA FECOKOW\TO O
STAFF fTI R 0
¥ 0

9

j"\



sl

32)Prot. n. 33910 - Ag
33)Prot. n. 33911 - Ag
34)Prot. n. 33913 - Ag
35)Prot. n. 33916 - Ag
36)Prot. 1. 33917 - Ag
37)Prot. n. 33918 - Ag
38)Prot. n. 33921 - Ag
39)Prot. n. 33923 - Ag
40) Prot. n. 33924 - Ag
41)Prot. n. 33926 - Ag
42) Prot. n. 33928 - Ag
43) Prot. n. 33930 - Ag
44)Prot. n. 33958 - Ag
45)Prot. n. 33960 - Ag
46) Prot. n. 33961 - Ag
47)Prot. n. 33962 - Ag
48) Prot. n. 33963 - Ag
49) Prot. n. 33966 - Ag
50) Prot. n. 33967 - Ag
51)Prot. n. 33969 - Ag
52)Prot.n. 33970 - Ag
53) Prot. n. 33972 - Ag
54)Prot. n. 33973 - Ag
55} Prot. n. 33975 - Ag
56) Prot. n. 33976 - Ag
57)Prot. n. 33978 - Ag
58)Prot. n. 33980 - Ap
59) Prot. n. 33981 - Ag
60)Prot. n. 33982 - Ag
61)Prot. n. 33984 - Ag

. MASSARC COSIMO SERGIO:
. LACAVA VINCENZO:

. CLARELL] DOMENICO;

. DI GIORG1O RAFFAELE:

. IMPERIALE DAMIANO;

. MUSTAFA’ VITO;

. SERAFINO GASPARE;

. D’ANGELA COSIMO:

. PRINCIPALE PIETRO;

. TOMASELLI GIOVANNI;

. RUGGIERO ANTONIO;

. MONGELLI SANDRO;

. SPERTI MASSIMO;

. DI MAGGIO MASSIMILIANO;
. RIZZUNI FERDINANDO;

. FERRARI SALVATORE;

. QUARANTA PIETRO;

. SAMMARCO ALESSANDRO;
. TASSIELLO ROCCO;

. GALLI GIUSEPPE;

. PICARO TOMMASO:;

. RESSA FRANCESCO;

. D’AMURI ARCANGELO;

. GRANIO ANGELQ;

. SALAMINO ANTONIO;

. CAVALLARO CARMELO;

. RENO’ ANGELO;

. LADIANA COSIMO;

. BOBBIO FRANCESCO:

. TROIA ANGELO;
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MINISTERO DEL LAVORO, DELLA SALUTE E DELLE POLITICHE

SOCIALI

Direzione Provinciale del Lavoro di TARANTO — Servizio Politiche del Lavoro

Commissione provinciale di Conciliazione delle Controversie individuali di lavoro
Via O. Flacco n°11 — 74100 TARANTO tel.099/7305448 - 0997353653 fax 099-7352986
E-mail dpl-tarante@lavero.gov.it

n __CCbES
o 10U 20 14 NOV. 2008

Bel 8 NUV Zﬂﬂ = 0

PRESIDENTE

DG DIRETTORE GENERALE
Prot. ;f ?2 DA DIRETTOREAMMIMSTRATNOS

DT DIRETTORE TECNICO a

UE  ESERCZIOMCYMENTO o3
UG ATRIGNPRENSI O  AlLavoratore CAMASSA EMANUELE

WA ACQUSTI/CONTRATT

W ConTaBlLmY

U g 2 C/O STUDIO LEGALE DEL VECCHIO VIA
P PERSOVAE RETRBg POLIBIO 75 TARANTO

0T TECNGO o

0
uPT PRODOTTI TRAFFICG 0O AllaDITTA AMAT SPA

URG &gonmmscommro 0
oM SIAFF QUL " /@

iz VIA CESARE BATTISTI 657 TARANTO
—_— O

Oggetto: Riunione deila Commissione Provinciale df Conciliazione, i 10 dicembre 2008 alle ore 8,30

presso la Direzione Provinclale del Lavoro di Taranto, Via O. Flacco n°11.

CONVOCAZIONE
Questa Commissione di Conciliazione ha indetto la riunione in oggetto al fine di procedere, ai sensi dell'art.410

c.p.c. al tentativo di conciliazione promosso da:
CAMASSA EMANUELE

nei confronti della:
AMAT SPA

come da richiesta effettuata in data: 05/11/2008 che é:
‘Kallegata in copia

[0 gia inviata dall'interessato alla controparte.

Le parti in indirizzo sono invitate a partecipare alla riunione nel giorno e nellora indicata in oggetto,
con l'avvertenza che, sia il datore di lavoro che il lavoratore, potrannc pPresentarsi personaimente o

farsi rappresentare da persona munita di delega a rappresentarlo, decidelg, transigere, ed incassare
somme per proprio conto.

Si informa che, a causa dee!’elevato numero di controversie ed al fine i ripettare i termini di cui

ente dalla Commissione




Awv. MASEIMILIANO DEL VEQCGHID
PATROCINANTE IN CASSAZIONE
Vig 2olibip, 75 - 74100 TARANTO |
el 089.7387552 - Fax 090.7383087
- Ted. Fige. DLV MSM 67E13 LBABK
STUDIO LEGALE DEL VECCHIO VA 01884780738
VIA POLIBIO N. 75
74100 - TARANTO

ALLA DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO DI TARANTO
SERVIZIO POLITICHE DEL LAVORO
COMMISSIONE PROVINCIALE DI CONCILIAZIONE
DELLE CONTROVERSIE INDIVIDUALI DI LAVORGDIREZIONE PROV.LE DEL LAVORO )
PIAZZA DANTE TARANT O
TARA NTO e -

5 Rov 2008
REP. N. TRAMITE STUDIO LEGALE DEL VECCHIO DI TARANTO /
fi-og-

Foor . me 33’“
ACCOLTA. . . . ~zooo-
NON ACCOLTA
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iLsotToscrITTo CAlA 254 EfALIBLE NATO A_(CR1% L AR
ILID-O2- £9 54  SESSO (M) E DOMICILIATO NEL COMUNE DI 40)  #7ARzA10 ( TA)

CaP D20 via_BOUAPARTE B A
CODICE FISCALE ~ jfofl M 238 LION |7 L= NAZIONALITA’ ITALIANA
CHIEDE CHE S1A ESPERITO IL TENTATIVO DI CONCILIAZIONE Al SENSI DELL’ART. 410 C.P.C. E ART. 36

DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 80/98, NEI CONFRONTI DELL'AMAT SPA, CON SEDE IN TARANTO
ALLA VIA CESARE BATTISTI 657

ESERCENTI ATTIVITA’ : PUBBLICO TRASPORTO

CODICE FISCALE (codice fiscale della Ditta)
ALLE CUI DIPENDENZE E’ STATO OCCUPATO DAL i?‘?? AD OGGI

CON LE MANSIONI DI AUTISTA AUTOBUS

- ALTRE VOCI

ACCERTAMENTO DEL DIRITTO AL COMPUTO Al SENSI DEL R.D.L. 2328/1923, ART. 17 LETTERA C,
COME LAVORO EFFETTIVO DELLA META' DEL TEMPO IMPIEGATO PER RECARSI, SENZA PRESTARE
SERVIZIQ , IN VIAGGI NECESSARI PER RECARSI DA UN POSTQ DI LAVORO AD UN ALTRO PER
PRENDERE SERVIZIO O FARVI RITORNO A SERVIZIO COMPIUTO. PAGAMENTO DEL RELATIVO
COMPENSO MATURATO NE] CINQUE ANNI ANTECEDENTI ALLA PRESENTE RICHIESTA E PER I
SUCCESSIVI], SINO ALLA DEFINIZIONE DELLA INSTAURANDA CONTROVERSIA.

DELEGO L'AVV. MASSIMILIANO DEL VECCHIO | E/0 IL DR. FABRIZIO DEL VECCHIO A

RAPPRESENTARMI NELLA PROCEDURA DI CONCILIAZIONE.
TARANTO, LI" : @VM
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Azienda per lo Mobilita nell’Area di Taranto -, siceat BTN
Prot. 258(1@ /UP Taranto, Ii _ 04 DIC. 2008
Egr. Avv.
Q Roberto Barberio

Corso Italia, 254
74100 TARANTO

OGGETTO: Parere per applicabilitd punto 2) dell’Accordo aziendale del 26/02/1972
(cd. ulteriort scatti al 2,5%) nei confronti degli agenti Camassa Ema-
nuele, Perrucci Eupreprio e Vizzielli Francesco =

—————

Con lallegato ricorso del 19/06/2008 i lavoratori emarginati in oggetto,
hanno congiuntamente rivendicato I'applicabilita del punto 2) dellA.A. del
26/02/1972, di cui si allega stralcio.

Per una Sua completa disamina della questione, si allega anche la nota
aziendale del 30/05/2008, prot. az. n° 10'714, con cui sono stati gia forniti i chiari-
menti richiesti in merito dall'0.S. della CGIL.

Come gia evidenziato, I'Accordo del 1972 prevedeva Iattribuzione in favo-
re del personale di un numero illimitato di scatti di anzianitd biennali del valore del
2,5%, in aggiunta a quelli derivanti dal CCNL di categoria.

Con successivo Accordo aziendale del 06/01/1981 si procedette al conge-
lamento del valore di ogni singolo scatto, rapportandolo al 2,5% della retribuzione
minima conglobata di dicembre 1979. Tale beneficio, quindi, anche in considerazione
del fatto che secondo I'art. 5 del CCNL 12/03/1980 non poteva sussistere un mecca-
nismo di maturazione degli scatti di anzianitd difforme da quello nazionale, continud
ad essere applicato unicamente al personale in forza al 31/12/1979.

L'Accordo del 26/02/1972, successivamente disdettato con deliberazione
dei CdA n°1628/1994, & stato operativo fino al 31/10/1996 e, ad oggi , soltanto il
personale avente diritto (ossia quello che era gia in forza al 31/12/1979) conserva il
numero degii scatti maturati e congelati fino al 31/10/2006, data di disdetta.

Nel caso di specie, i ricorrenti, tutti provenienti in mobilita dal CTP, chie-

dono I'applicabilita dell’Accordo in considerazione sia della anzianitd convenzionale di

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it «e-mail:
amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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servizio loro riconosciuta antecedente al 31/12/1979 sia della transazione sottoscritta
in data 03/06/2004 innanzi alla competente Commissione di Conciliazione, con cui &
stato riconosciuto loro il beneficio delle 5 giornate aggiuntive di ferie spettanti azien-
dalmente al personale in forza al 31/03/1980.

L'eventuale accoglimento del ricorso comporterebbe, in relazione
al'anzianita convenzionale, il riconoscimento di un numero limitato di scatti aggiuntivi
(piU specificatamente : Zaccaria e Camassa n° 3 scatti, Perrucci n° 5 scatti), il cui
importo unitario mensile dovrebbe essere congruo in quanto, oltre ad eccepire co-
munque il decorso della prescrizione quinquennale, la base di calcolo per il valore di
ogni singolo scatto rimane sempre la retribuzione conglobata al 31/12/1979,

Si resta in attesa di un suo parere in merito all'accoglibiliti del ricorso.

Cordiali saluti

1l Direttore Jenerale
(Ing. Giovanni Mgtichecchia)

Secieta per Azioni can Socio unico sogeetta u direzione e coordinamento do parte del Comune di Taranto
Via C. Batlisti, 657 - 74100 Taranto  Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it = e-mafl:
amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita lva e N® iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale saciale: € 8.400.000,00 interamente versato
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TARANTO li 19/06/2008

Speti/le Presidente del CdA AMAT S.p.A.

Direttore Generale AMAT S.p.A.
TARANTO

Noi sottoscritti Camassa Emanuele, Perrucci Euprepio e Vizzielll Francesco

dipendenti dell’AMAT Spa con la qualifica a1 Operatore di Esercizio, ex dipendenti
“CTP”, premesso che, con una prima transazione venivamo equipar‘ati'contrattualmente

ai dipendenti AMAT e che con una successiva transazione rientravamo negli accordi

aziendali vigenti al 31-12-79 avendone 1'anzianita,

chiediamo alla S.V. il riconoscimento del “TRATTAMENTO SOSTITUTIVQO
ULTERIORI SCATTI” punto 2 accordo aziendale del 26/02/1972.

Sicuri della Vostra attenzione porgiamo distinti salunti.
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TARANTO 1i 19/06/2008

-\’

jTg
Jo & E
RY 9 N Spett/le Presidente del CdA AMAT S.p.A.
@}5‘) QX) '\ Direttore Generale AMAT S.p.A.
8] TARANTO

Noi sottoscritti Camassa Emanuele, Perrucci Euprepio e Vizzielli Francesco

— e =,
dipendenti dell’AMAT Spa con la qualifica di Operatore di Esercizio, ex dipendenti

“CTP”, premesso che, con una prima transazione venivamo equipérati contrattualmente
ai dipendenti AMAT e che con una successiva transazione rientravamo negli accordi
aziendali vigenti al 31-12-79 avendone 1’anzianita,

chiediamo alla S.V. il riconoscimento del “TRATTAMENTO SOSTITUTIVO
ULTERIORI SCATTI” punto 2 accordo aziendale del 26/02/1972.

Sicuri della Vostra attenzione porgiamo distinti saluti.
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TARANTO 1i 19/06/2008

Direttore Generale AMAT S.p.A.
TARANTO

2
@9 ,L( ) Spetr/le Presidente del CdA AMAT S.p.A.
S

Noi sottoscritti Camassa Emanuele, Perrucci Euprepio e Vizzielli Francesco
dipendenti dell’AMAT Spa con la qualifica di Operatore di Esercizio, ex dipendenti
“CTP”, premesso che, con una prima transazione venivamo equiparati contrattualmente
ai dipendenti AMAT ¢ che con una successiva transazione rientravamo negli accordi
aziendali vigenti al 31-12-79 avendone I’anzianita,

chiediamo alla S.V. il riconoscimento del “TRATTAMENTOQO SOSTITUTIVO
ULTERIORI SCATTI” punto 2 accordo aziendale del 26/02/1972.

Sicuri della Vostra attenzione porgiamo distinti saluti.



. ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE MOD. A. 8.3 -A

UFF PRESTAZIONI 22/11/2007
VIA A. BRUNO, N° 124
MANDURIA TA
C.F. 80 07 87 50 587
0999713820
Fax: 0999713860
DITTA: AMAT
MATRICOLA N: 7800449608
CODICE FISCALE
ALLA SEDE LN.P.S.
UFF PRESTAZION]
VIA A. BRUNO, N° 124
74024 MANDURIA TA
PRATICA N. 2015
PROTOCOLLO N. INPS.7890.22/11/2007.0027934
LAVORATORE: CAMASSA EMANUELE
INDENNITA’ DI MALATTIA:
“DALIE 03/ 0L ¥ “ALE0/030F > GG, D € (19 Sor < f A2SNAG
“DAL'S’i m]lw—u “ALE@ uGG b N ue 1) C/ Az,;NA.q
“DAL'g—LII@/Q‘F_” “Awifﬁfﬂ “GQG. 2] “e Lﬂ 6/ f/YPS
“DAL / /——u “AL _/-—/ ] “GG. » :te ‘ -
“DAL /_/——n “AlL _./_/ ] “GG. ” wg ._”
“DAL -_/_/ [ “AL _f_/ » “GG. ” «e ._”
“DAL _/ / 2 “AT, _/_/ Y] “GG. ” e ‘,_”
“DAL / /—:’ “AL _/_/ ”» “GG. ” “g ._a:
“DAL __/-_/_” “AL _/_/ »n “GG. 2 “g ._n
“DAL [/ / ” “AL _/—/ ” “GG. ” “g 3

CONSAPEVOLE DELLA RESPONSABILITA’ CIVILE E PENALE CONSEGUENTE AD

UN DICHIARAZIONE
COMPLESSIVO DI €

g{d’%;é&,& -

CONGUAGLIATGC CON 1 MODD. DM10/M DEI MESI DI

NON _VERITIERIA, IL /LA SOTTOSCRITTO/A DICHIARA CHE L’IMPORTO
EROCGATO AL LAVORATORE SOPRA INDICATO E® STATO

-
APR1LE PRESENTATO IL /ﬁ 0 ALL'INPS DI 24T

PRESENTATO IL __/ / ALL'INPS DI

PRESENTATO IL / /____ ALL'INPS DI

PRESENTATO IL __/ / ___ ALL'INPS DI

PRESENTATO IL __/_/ ALL'INPS DI

PRESENTATO IL __/ ALL’INPS DI

PRESENTATO IL __/ /_____ ALL’INPS DI

PRESENTATO IL __/_/ __ ALL’INPS DI

PRESENTATO IL _ / _/ __ ALL’INPS DI

PRESENTATO IL _/ _/ ___ ALL’INPS DI
DATI CONSULENTE: @
NOMINATIVO \QCH S Al e 1oL O9f 356 Lobrax (LU At
L1, Q‘ﬁ//{o?// GSZQ??QY{ {

(FIRMA E TIMBRO DEL DAIFORE DI LAVORO)

AMALJ .p
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Awviso di ricevimento

Raccomandata DPacco ' [ 2.0 /”2 fT? I‘L M@.@‘\

Assicurata Buro . Numero N EIRGRTTAY
.t"' My - WA
Yot t

Data di spedizione Dall ,ummmﬁm o~ M 2 \ﬁ;
i R R
11 = w3,

T B
Destinatario R k)

SPETT.LE INPS~—=
Va-—— -t UFFICIO PREST. $Q
cap__________ VIAORIAA eu@«

74024 MANDERIA S,

WQA rUASEA SHANR &

Firma per esteso del ricevente Data ﬁr‘i’-;_'g 3 ell’ilc_l?jﬁh-ﬂ"‘! distribuzione Bollo delPufficio
(Nome o Cognome) 4 distribuzione

Consagna effettuata ai sensi dell'art. 33 DM, 09,04.01; .
» Invii multipli & un unico destinatario §233

= Sottoscrizione rifiutata +



Posteitaliane

Awviso di ricevimento
Mod. 23-14) Cod, WBLA01E - L3

Da restituire a —_

AMAT. SPA

VIA CESARE BATTISTI N. 657
74100 - TARANTO
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ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE MOD.A.S8.3 -A
UFF PRESTAZIONI 22/11/2007

VIA A. BRUNOQ, N° 124

74024 MANDURIA TA

C.F. 80 07 87 50 587

0999713820

Fax: 0999713860

PRATICA N. 2015
PROTOCOLLO N. INPS.7890.22/11/2007.0027934

ALLA DITTA AMAT
BATTISTI
74100 TARANTO TA

OGGETTO: RICHIESTA INFORMAZIONL.

SI INVITA A COMUNICARE, A STRETTO GIRO DI POSTA, L’IMPORTO DELL'INDENNITA’ DI
MALATTIA CORRISPOSTA PER _CONTO_ DELL’INPS AL SIG. CAMASSA EMANUELE IN
CONSEGUENZA DELL’INFORTUNIO OCCORSOGLI IN DATA 18/03/2007 UTILIZZANDO IL
QUESTIONARIO SOTTO RIPORTATO (OVVERO, SE PREFERIBILE, 1 PROSPEITI DI LIQUIDAZIONE
ADOTTAT] PER LA DETERMINAZIONE DELL’INDENNITA’ — V. ALL. ALLE ‘ISTRUZIONI’, ED.
GENNAIO 1980-), EVIDENZIANDO IN CASO D! RIPRESA DELL’ATTIVITA' LAVORATIVA, SE
TRATTASI DI RICADUTA DIPENDENTE DAL MEDESIMO INFORTUNIO.

IN MANCANZA DI UN SOLLECITO RISCONTRO QUESTA SEDE SARA’® COSTRETTA A
DISPORRE ACCERTAMENTI] PRESSO CODESTA AZIENDA.

e 2ATY

7 9 NOY. 2007

PRESIDENTE (m]
DG DRETIOREGENERAE DI
DA DIRETTORE AMMAVSTRATNO O3 IL FUNZIONARIO ADDETTO
DT DIRETTORE TECNCO O RUGGIERLLEONARDO
UE  ESERCIZIOMOVIMENTO hiyd. -

O
UG AFEARIGEN/REINSTRI €3
U4 ACQUSTHCONRATI O
UG CONTARLR/ELANCIO OO
Ui INFORMATICA O
up PERSONALEIRETR[EUZIOM,.S
Ul TECNICO

WPT PRODOTATRAFEICO. O

uFRG RAGIONERIAECRNOMATO O3
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Taranto, li 21 NoOV. 2007

.Prot.n°: Z E:ZZ’Q UprP

Al Dipendente
CAMASSA Emanuele

SEDE

OGGETTO: Idoneita ex D.M. n. 88/99.

Si comunica che, a sequito della visita medica di revisione ex D.M. n.
88/99, cui lei & stato sottoposto presso I'ASL TA/1 - Dipartimento di
Prevenzione — Servizio di Igiene e Sanita Pubblica (U.O. di Taranto), & risultato
‘idoneo all'espletamento delle mansioni proprie del profilo posseduto di
operatore d’ esercizio.

IL DIRETTORE| GENERALE
(Ing. Giovanni MATWCHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 e Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it »e-mail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale socfale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Avviso di ricevimento .

%iac.comandaia DPamo / 20 /{ Z # £ B Qa:ﬁi @

Euro Numero

Data di spedizione Dalrutficio postale di

Destinatario

CAMASSA EMANUELE
VIA BONAPARTEN. 57 . N
74020 SAN MARZANO DI SAN GIUSEF’F’E .,f L 5 q,\

n oer ol
= Firma par e teo del licevene ) i

bl pel jrmX deffincaricato a[la distribuzione
(Nome & Cognome)

Consegna effettuata ai sensi deﬁ'alﬁ@M 09.04, 0{/" /
«Invii multipli a un unico destinatario
tAL Ccee e/@;//C O

91344 + g, e,

= Sottoscrizione rfiulata



Posteitaliane

Avviso di ricevimento
Mod, 23-10 Cod. WB401E - L3

» AMAT SPA
Da restituire a VIA CESARE BATTISTI N. 657
via 74100. -. TARANTO

|
CAP Localita
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Dl "0 NOV. 2007

P PRESIDENTE |
0G DRETTCREGENERALE [
DA DIRETTORE AMMNISTRATVO I
D7 DIRETTORE FECNICO (]

PIPARTIMENTO DE PREVENZIONE UE  ESERCIOMOVAY

SERVIZIO IGIENE E SANITA' PUBBLICA UAG AFFARlGEN?gﬁ‘SﬁEng?RI g
U.Q. di Taranto UA ACOUISTIICONTRATT DO
V.le Vivgilio n.104 ch ?ﬁm&r Bage O
: )

Tel 0997786270 -397 fax 0997786332 UP  PERSONALE/RETRBUZICN

145 P UT TECNKCO

Prot. 1. F ulPT PRODOTTITRAFFLD. O

UI_RAG RAGIONZRIA/ (CONOMATO [

o\

Si certifica che il Sig. CAMASSA EMANUELE nato a Crispiano il 20.7.1956

del %9-10-lopg

Oggetto: Certificazione idoneita fisica e psico-attitudinale. Visita di revisione

Sig. CAMASSA EMANUELE

¢ residente in S.Marzano (TA) Via Bonaparte n.57, sulla scorta degli accertamenti sanitari
eseguiti, ai sensi e per gli effetti del Decreto Ministero Trasporti n°88 del 23 .02.1999 ¢

D.M.n°19 del 15.01.2001, & risultato

Idoneo

per I’espletamento delle mansioni proprie della qualifica di autista addetto ai pubblici servizi di

trasporto.

NTE RESPONSABILE

Dr. r'1;:15"ﬂ.'mo yaCOBREr U

NITA' SANITARIA LOCALE TA/1
N slilAENTo DI PREVENZ!ONE
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_____ ,.\1 r?uh.rb‘\ m;lr\ A

Tararito,-li - <9 SET. 00

Agli agenti

GENTILE Girolamo

PETRONELLA Francesco
-5CAMASSA Emanuele

MARIANO Antonio
PICUNO Mirko
DORO Gennaro
GALLO Antonio
SEDE

e p.c. Al Responsabile Area Esercizio
SEDE

e p.C. Spett.le
ASL TA/1
Fax n°099/7786332 Viale Virgilio 104
74100 TARANTO

o

alla c.a. della Dott.ssa Monteleone

OGGETTO: Visite mediche ex D.M. n° 88/99 anno 2007

g S| comunica che il gtomo 27/09/ 2007, a dlgluno € Senza aver fumato, muniti di
" Un" doclimento ‘di Yiconoscimento 'in’ corso di validita e delia preséfite’ lettera, le 'SS.LL.
dovranno essere sottoposte alle visite in oggetto, onde accertare il possesso del requisiti
fisici, psichici ed attitudinali occorrenti per disimpegnare le mansioni di guida di mezzi
pubblici, e pili precisamente dovranno presentarsi:

+ alle ore 7:30 presso la Cittadella della Carita, per gli accertamenti

strumentali di laboratorio;

e al termine degli accertamenti presso la sede ASL TA/1, in Viale Virgilio, 104,

2° piano, dalla Dott.ssa Monteleone.

Si informa che la verifica degli accertamenti sanitari in oggetto risponde alla
necessitd di garantire la sicurezza dell'esercizio e che, per le ragioni di sicurezza sopra
esposte, nel caso in cui le SS.LL. non dovessero presentarsi alle visite in argomento,
qualsiasi sia la causa, saranno adottati i relativi provwedimenti jn attesa della
programmazione della nuova visita.

Distinti saluti.

IL DIRETTORE|GENERALE
{Ing. Giovanni YMtichecchia)

Secieta per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune dj Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it «e-mail: amat@amat, ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N* iscrizione ol Registro detle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale:-€ 8,400.000,00 interamente versato
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Awisor di ricevimento
@_accoman iala EI acco
e e 2o B]

Buro Numero

O

v
Data di spedizione - Dallutfirin noctals A - -

Destinatario

CAMASSA EMANUELE .
va_________ \IIA BONAPARTE N. 57 A e
24020 SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE & %

Q
cCAP.___ % PENEY o
2 b=

Firma per esteso del ricevente
{Noma e Cagnome)

Consegna effetiuata ai sensi dell'ar. 32 D.M. 09, 0&2 [( 9’
«Invii multipli a un vnico destinatario

« Sottoscrizione rifiutata
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postaprioritaria

Awviso di ricevimento
Modello 23 I'P - MOD. 01304 (x we4a2E) - St. [4] Ed. 07/05

Posteitaliane | " " |

Da restituirea ____,

A.MLAT. S.P.A. —
— VIA CESARE BATTISTI N. 657 ! _

L |

| 74100 - TARANTO
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‘Prot. n°: /16 ‘ uP '
Al Dipendente
CAMASSA Emanuele
e p.c. Area Esercizio
SEDE

OGGETTO: Scadenza patente di guida. Sollecito rinnovo.

Da una verifica effettuata da parte degli addetti dell'Ufficio Personale
e Retribuzioni, & emerso che il giorno 05/10/07 scadra la patente di guida di
tipo “D” in suo possesso.

All'uopo & invitata ad attivarsi tempestivamente per il relativo rinnovo
presso le Autoritd competenti, avendo cura di presentare all’'Ufficio Personale ia
copia del foglio di rinnovo.

In caso di mancata presentazione della suddetta documentazione
prima della 'scadenza, poiché € impedito lo svolgimento delle mansioni di guida,
Lei sara collocata in aspettativa senza retribuzione, ex art, 24 del Regolamento
All. A) al R.D. n° 148/1931.

In alternativa, su richiesta personale, Lei potra essere collocata in
ferie. ‘

Distinti saluti.

: IL DIRETTORE GENERALE
QAL (Ing. Giovanni MATIGIHECCHIA)

Socfetd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel, +39 099 73561 Fax +3% 099 7794247 -« web: www.amat.ta.it » e-mail: amat@amat, ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale soclale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Awviso di ricevimento

Y 11120 54N |

Data di spedizione Dall'ufficio postale di

Destinatario

va____ CAMASSAEMANUELE
VIA BONAPARTE N. 57 _
74020 SAN MARZANO D! SAN' G[USEPPI:

—

G.AP.

60

N /Xﬂmfh ﬂ/\mAJvM/l\W pda ‘F:ﬁ

Firma pere kso del Hedven Fi adell"ncaricato alla distribuzfone
@921\090401 XZ F 9 K

{MNome e Cognome)

Consegna e I
*Invii multiph co o
» Sottascriziona rifiutata




Awviso di ricevimento
Madello 23 VP - MOD. 01304 (Ex Ws402E) - St [4] Ed. 07/05

Posteitaliane | " " I 'A.|R. |

postaprioritaria

Da restituire a _

) A.MLA.T. S.P.A.
Ll VIA CESARE BATTISTI N. 657
_ 74100 - TARANTO
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Taranto 12 APR. 2007

Prot. N° é_lfﬁ' 'F /UP

CERTIFICATO DI DIPENDENZA

Si certifica che il sig. CAMASSA Emanuele, nato a Crispiano (Ta) il
20/07/1956, ¢& stato assunto in data 01/08/1998 alle dipendenze dell’Azienda Speciale per
la Mobilitd nell’Area di Taranto a seguito di procédura di mobilita ex L.R. n°13/93
attivata dal C.T.P. (Consorzio Trasporti Pubblici Taranto). _

A seguito di trasformazione da Azienda Sp-eciale in Societa per Azioni con
relativa iscrizione nel registro delle imprese, dal 12/01/2001 ha acquisito operativitd
giuridica ’TAMAT S.p.A.

Dal 01/01/2001 il dipendente ¢ in possesso del profilo professionale di
Operatore d’esercizio par.158 .

Si rilascia, a richiesta dell’interessato, per gli usi consentiti dalla legge.

IL DIRETTOREYGENERALE
(Ing.Giovanni CHECCHIA)

N\ 0. €.

Societq per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto = Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.jt  e-mail: gnat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Taraniotj #9003, Rocd

" Spett/le .
) . PRESIDENTE AMAT

4

OGGETTO | Fiehigsa certificato: — i
[1 sottoscritto 'QL{M}S&/J EriAnyd<S | dipendente di codesta
A zienda conta qualifica di ,_QLQ‘\& M fﬁ&f 20 con |a presente
CHIEDE
il rilascio di un certificato-di : -
" --9%"4 ‘ dipeﬁdepza : | - |
a '"I\'PS ' : L { - o
22T INALL peryvisita collegiale: o SR o BT L
. Dlmostranvo dellarembumonﬁ S s I

In anesa. potge distinti saluti. -

Tararro li. AMAT 0. - Protongoia i
s
bu -3 0 MAR. 7057
. .
- L b Pmmc
DA -Direstore
‘ 3;' Diretiore Tocwicy
-chrrznum
UAG .Affar
A oA 1Gei/PR Gt
% ~ Contabifii gromcio
g -Informatiea
-Personale/R
Ur' “Temico bl
3&’2 Ri:ndommrm
SO -Sofud
_-'_—'—'—_-_"

UUUUDDDDQ

K .

(M¥aFalaly




o 023580

' Del eyl

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE, 1y, 2045

SERVIZIO IGIENE, E SANITA® PUBBLICA vp -VICE PRESIDENTE g

V.. di Taxanto BA :gmm 0

PRESHMO TESTA DT -DIRIGENTETECNICO LI

Tel 0997786270 -397 fax 0997786332 UC  -CONTABILITAYBILANCIOL]

N p UA -CONIRAT# C?‘PPALH E

p . : : Ul -INFORMA

Prot n-ﬁi’,&“ /5 { UE -ESERCIZIOMOVIMENTO [
UP -PERSONALE afl

del LZ-/(- 2000 UAG -AFEGEN/PRASINISTRE
—_— US -SEGRETERIA O
UT -TECNICA O

UF-PT- UFF. PRODTRAFFICO 3

Oggetto: Certificazione idoneiti fisica e psico-attitudinale. Visita di revisione UF'RG'UFZ@GIDNW O
O

Sig. CAMASSA EMANUELE
Si certifica che il Siz. CAMASSA EMANUELE nato a Crispiano il 20.7.1956
€ residente in S.Marzano (TA) Via Bonaparte n.57, sulla scorta degli accertamenti sanitari
eseguiti, ai sensi e per gli effetti del Decreto Ministero Trasporti n°88 del 23 .02.1999 e
DM. n°19 del 15.01.2001,¢ risultato

Idoneo

per I’espletamento delle mansioni proprie della qualifica di autista addetto ai pubblici servizi di

trasporto.
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Azienda per la Mobilité nell’Araa di Tarante T T il

. Taranto, i 9 G OTT, 2004
Prot n.: 12’(!108 Olp

Agli agenti

Abena Egidio

Albanese Francesco

Antonucci Domenico

Basile Antonio

Bidoli Giampaolo

Buonfrate Gregorio

Camassa Emanale

Capogrosso Ippazio

Buccaolieri Raffaele
e p.c. Ai Responsabili

Area Esercizio

Area Personale

Al medico competente

SEDE

OGGETTO: Visite mediche ex D.M. n° 88/99

Si comunica che il giorno 3 novembre 2004, a digiuno e senza aver fumato,
muniti di un documento di riconoscimento in corso di validita, della presente e del
certificato medico attestante il non uso di sostanze alcoliche e di psicofarmaci, le
SS.LL. dovranno presentarsi presso il Dipartimento di Prevenzione — Servizio di Igiene
e Sanita Pubblica presso 'Ospedaie Testa per essere sottoposte alla visita in oggetto,
onde accertare il possesso dei requisiti fisici, psichici ed attitudinali occorrenti per
dISImpegnare le mansioni di guida di mezzi pubblici, e pil precisamente:
ore 7:30 piano terra
ore 9:00 primo piano - Dott.ssa Monteleone
ore10:00 presso Cittadella della Carita

Si fa presente che per il certificato medico di cui sopra, le SS.LL. potranno
recarsi presso la sala medica aziendale, in quanto il certificato sara rilasciato
direttamente dal Dott. Poti che nella giornata di oggi, dalle ore46:30 alle ore 17:30, e
di martedi, 2 novembre p.v., dalle ore 15:30 alle are 16:30,|sara appositamente
presente in Azienda.

Distinti saluti

\/K IL CINREITTORE
(Ing. GiovahniMatichecchia)

Via C. Battisti, 57 » 74100 Taranic # Tel, +39 099 73561 ¢ Fax +39 099 7794247 » email- amat@amat.ia.it
Codice Fiscale, Partita Iva a N° iscrizione af Regisiro delle Imprese di Taranta 00146330733
Capitale sociole sotoscritto: € 8.400.000- Capitcle sociale versalo: 2 8.381.881,75
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Azienda per lo Mobilita nell’Area di Taranfo &, oo BTN

taraNTO, 12 OTT, 2004

Prot. N° YO /UP

All’Agente
CAMASSA Emanuele

ep.c. Dirigente Tecnico
Responsabile Area Esercizio

OGGETTO:visita ex Decreto Leg.vo 626/94-sorveglianza sanitaria

Si comunica che, a seguito della visita cui & stata sottoposta dal medico aziendale
competente Dott. Salvatore Poti, Lei & risultato idoneo alle mansioni del profilo professionale

posseduto cosi come da giudizio medico allegato del 27/09/2004.,

Distinti saluti.

IL DIRE RE
(Ing. Giovanni HECCHIA)

Via C. Battisti, 657 ¢ 74100 Taranto e Tel, +39 099 73561 e Fax +39 099 7724247 « web: www.amat.ta.it « email: amat@emat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro detle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Azienda per lo Mobilita nell’Area di Tarante

Taranto, li . 3 MH

Prot. n°:///0 % Pg fUAG

Egr. Avv.to Barberio Roberto

Corso Italia, 254
74100 TARANTO

Oggetto: convocazione Direzione Provinciale del Lavoro - Camassa Emanuele,
Perrucci Eupremio e Vizzielli Francesco.

Con riferimento allavviso di fissazione della convocazione presso la Direzione
Provinciale del Lavoro promossa dai sig.ri Camassa Emanuele, Perrucci Eupremio e
Vizzielli Francesco, per il giorno 03/06/2004, giusta poteri delegati allo scrivente dal
C. D. A. dell/AMAT S.P.A. con deliberazione n°3 del 19/02/2001, Le conferisco
I'incarico di assistere 'AMAT S.P.A. nella controversia in oggetto.

Unitamente alla presente, si trasmette la documentazione concernente la
convocazione stessa.

A disposizione per ogni ulteriore informazione e chiarimento sui termini della
questione, Le porgo distinti saluti.

Q L PRESIDENTE
L AEnzo Manco)

_— [ e = =
~
NPHARY
1) Convocazione , ns. prot.9165 del 07/05/2004; v . :
2} Accords aggendale 19/11/1970; QJ

3) Straicio accordo aggendale 26/02/1972 (art.5);

4) Straldo accordo aziendale 12/03/1980 (art.10).
Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it » emai : Amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita iva e N® iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale saciale: € 8.400.000,00 interamente versato

Alegati:
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RACCOMANDATA A R

MINISTERO DEL LAVORO 07 Mas 2002

E DELLE POLITICHE § OCIALI

Direzione Provinciale del Lavoro
Piazzale Bestat n27 — 33 tel.099/7353557 fax 099-7352986

TARANTO

Si prega di citare nella nsposta l'intera -
sig/a e ) numen Q) protocollo . - ;l..

Prot._ﬁ_. @ ” o
oo i M e

Alla DITTA AMAT SPA

' OGGETTC: VIA.C. BATTISTI 657
CONVOCAZIONE . TARANTO
. ) - Al Lavoratore CAMASSA E. - PERRUCCI E.--
per il giomo 03 giugno 2004 VIZZIELLI F.
. perlecre: 0830 col seguito VIA BELLINI 46 SAN MARZANO DI 8.G.-VIA

BEATOQ EGIDIQ S.N. UGGIANO MONTEFUSCO-
Via T Fg e
Alle ASS/ZIONI SINDACALI:

Quest'Ufficio ha indetto [a riunione indicata in oggetto, dinanzi all'apposita Commissione di cuj alf’art.410 °

C.p.C. allo scopo di tentare la conciiiazione della controversia di lavoro promossa da:

CAMASSA EMANUELE-PERRUCC! EUPREMIO-VIZZIELLI FRANCESCO
su richiesta: DE!I LAVORATORI

ed avente per oggetto:
RICONOSCIMENTO DI N. 5§ GIORNATE DI FERIE IN PIU' RISPETTO AL MONTE FERIE DI SPETTANZA PER

CONTRATTAZICONE NAZIONALE GIUSTI ACCORDO AZIENDALI DEL 19/11/1970 E 16/211972.

Le parti e le Associazioni in indirizzo sono pertanto invitate a partecipare, nel giomo e nell'ora fissati. con
I'awvertenza che sia il datare di lavoro, sia il lavoratore petranno presentarsi personaimente o farsi rappresen-

tare da persona munita di lettera di delega autenticata, a iransigere e conciliare comungue la controversia.
E' superfluo aggiungere che il mandato in parala potra essere affidato, sempre per scritto, anche al
rappresentante le Associazioni in indirizzo. La mancata presentazione oitre 30 minuti, dail'crario fissato. sara

considerata assenza. .
~ p. L DIRETTORE
f]“,vﬂ\ (DOTT. ANTONIO MARSEGLIA)
A Il Responsabile Servizio Politiche Lavoro
SQ“ ‘ 0/\ DOTT. ROBERTO SOLITO
. y
M3 8 S e

N
L i
A ‘Q] cr& \\;p @\& V;



Addi 3 giugno 2004, dinanzi alla Commissione“di Conlci_ljlaz'ione

oy
presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto composta

dai signorj
dott o Robeds SollTe -~ P RES beENTE
~% - R OGCuhvs - LA

xy Selvedma Bevwo - Vi

-

sono p_er_'sonélmente comparse le_seguenti parti:

da un lato

i sighori

Camassa Emanuele nato a Crispiano il 20 luglio 1956

'_"e re“sidente e domiciliato in S. Marzano di S. Giuseppe alla via

~Bonaparte 57 (CF CMSMNL56L20D171E) F.4.7A § 73 3S X

residente e domiciliato in Manduria alla via Beato Egidio snc (CF

'_ “ Perrucci Euprepio nato a Manduria il 19 agosto 1953 e é

PRRPRP53IM10E882C) (-8 - 14 54 28943 W

-
. Vizzielli Francesco nato a Taranto iI 20 agosto 1952 e

residente e. domiciliato in .Taranto alla via Nitti n.76 (CF

vzzencsaMaoloascy |70 Ta TO3TULS

dall’altro | ﬂ/l
‘ ;p/yg/g 4




la soc. AMAT SpA (con sede in Taranto, via Cesare Battisti

~ 657) in persona del Presidente del CdA e legale rappresentante
pro-tempore sig. Enzo Manco, per la specifica incombenza
rappresentata da Matacchiera MIchele munito dei poteri

- m-P@-Hi:R f

rivenientigli dall’allegata lettera di delega del 1140" a firma

del medesimo Presidente.

premesso che

I signéri Camassa, Perrucci e Vizzielli, dipendenti assunti
presso il CTP anteriormente al 1980, il 4 febbraio 2002, hanno
sottoscritto con I’Amat SpA apposito atto di transazione al fine
di dirimere ogni controversia in ordine al loro trasferimento in
mobilita dal CTP all’AMAT posto in essere in esecuzione
dell’accordo 24 luglio 1996 intercorso tra le predette aziende di
- Erasporto;

Con riferimento a tale transazione i signori Camassa, Perrucci e

Vizzielli hanno manifestato all’AMAT SpA [lintendimento di

rivendicare, con decorrenza. dal. .4 febbraio 2002 ed in ‘
applicazione degli accordi aziendali del 19.11.1970 e §
16.02.1972, il riconoscimento di‘ ‘n.5' giornate _di ferie .
supplementari rispetto al montemferie It;rLJ s'b'ettante in |

esecuzione della contrattazione nazionale;

e e g g e e
- it e -



L’Amat, pur opponendo la non rivendicabilita di tal genere di

W

pretesa, non & aliena dall'assecondare |'aspettativa dei

sfj\ richiedenti nell’esclusivo intento di favorire I[a migliore
'? integrazione dei propri dipendenti e di evitare sperequazioni,
%< specie tra gli agenti con anzianita di servizio anteriore al 1980;

A Entrambe le parti, entro limiti di reciproca soddisfazione e con

contenimento di ogni loro intransigenza, si dichiarano disposte a

definire transattivamente ogni contrasto e- prevenire, cosi,
‘insorgere di qualsivoglia lite e |'alea ad essa connessa.

Tanto premesso, convengono di transigere e conciliare alle o -

| ~ 4
') sequenti : .
o CONDIZIONI
Dy
G \— La premessa ha valore pattizio.
‘} B :

[} S P
§;‘{3¢ L'’AMAT SpA concede ai signori Camassa, Perrucci e Vizzielli,

Yo A a
:,,‘fo"!;bga/ far data dal 4.02.2002, il chiesto riconoscimento di n.5

giornate di ferie supplementari rispetto al minor quantitativo loro

spettante in base alla contrattazione nazionale;
*3 - A seguito di tale riconoscimento, gli interessati dispongono

di un supplemento di n.9 giornate pregresse di ferie, di cui n.4

con riferimento at 3'12'062'-"3 .n.5 con riférfﬁentq ’_"é-l"‘2‘003; tali

el corrente anno senza diritto ad

g o

e giornate saranno gddute n

T
T

;
S S Y by i S U U S JEAR
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alcuna monetizzazione sostitutiva per eventuale mancata
fruizione. | )

*¥4 - I signori Camassa, Perrucci e Vizzielli accettano quanto
sopra a tacitazione di ogni loro pretesa sul punto e, pertanto,
dichiarano di non aver null‘altro a pretendere nei confronti
dell’lAmat SpA per qualsivoglia altro titolo e/o ragione
discendente dalla transazione &_el 4.02.2002 dedotta in

premessa, nonche dai disdettati accordi aziendali del 19.11.1970

e del 16.02.1972.

ﬁhﬂj\
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Oggetto: istanza ex art. 410 cpc.

PREMESSO CHE
gli scriventi dipendenti

1) Camassa Emanuele, nato a Crispiano (Ta) il 20.07.1956 e residente a S. Marzano di S.

Giuseppe (Ta) (c.a.p. 74020) in via Bellini 46
2) Perrucci Euprepio, nato a Manduria (Ta) il 19.08.1953 e residente a Uggiano Montefusco

(Manduria — Ta) (c.a.p. 74024) in via Beato Egidio s.n.
3) Vizzielli Francesco, nato a Taranto il 20.08.1952 ed ivi residente in via Nitti 76

assunti anteriormente al 1980 intendono promuovere apposito giudizio contro ’A.M.A.T. Spa al
fine di conseguire, a decorrere dal 4.02.2002, il riconoscimento di n°® 5 giornate di ferie in pi
rispetto al monte ferie di spettanza per contrattazione Nazionale giusta accordi aziendali del

19.11.1970 e 16.02.1972.
I medesimi scriventi intendono in tal modo definire ogni residua pendenza con 'A.M.A.T.

per quanto attiene gli effetti della transazione del 4.02.2002.

Tanto premesso
CHIEDONO

che codesta commissione voglia convocare le parti dinanzi a sé per esperire il tentativo di
conciliazione ex art. 410 cpc, cosi come novellato dall’art. 36 del D. Lgs n° 80/98.

Taranto, Q¥ | O<f /2004
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Sul puntc concernente "l'indennmisn craris agenve ico" £ "zZuilzsiz
»i szutosnofati' si sitabilisce di aumeniare l'indenniia craris Sz
£, 60 (sessantz) a2 £. 120 (cenioventi). Inolire agli stessi agens:i
ferho restanio il vprincipio della giornata di lavoro di ore &,3C,
il tvrno di lavoro viene ridotio dz 6,3C a cre 6.- :
Sul puntc concernenite'Mtlindennitd &i buonuscite! si siabilizee chs

i e 5 (eingque) giorni previs:e
dall'art, 5 dell'iccordo llazionale 2C/marzo/I064, Verranno corri-
sposte nella misura del 50% guando le frazioni dl anno non sono sy
veriori a 6 (sei) mesi, mentre verranno corrisposte per intexnc
quando le frazioni stesse saranno superiori a 6 (sel) mesi,

Sul punto concernente il riconoscimento di megzza giornata di ferie
nelle giornate semifestive, indicate nell'Accordo Aziendale del
I9/novembre/1970 si stabilisce che detto beneficio viene esieso 2
tutte le categorie dei lavoratori.

Per l'attribuzione del maggior biennio di an21an1ta, a tutti gli
effetti giuridici per gli agenti invalidi del lavoro, .previsto dal
1tart. 16 dellticcordo Aziendale del I6/novembre/I962 -si stabilisc
che "Invalido del Lavoro" & riconosciuto tale quando la capacitz
lavorativa & ridotta del 33,33%.-

Sul punto concernente il “co ngedo matrimoniale™ si stabilisce che
1'Azienda attribuird a tutti gli agenti che contrarrannc matrimo-
nio, un numero di gilormate di congedo pari a quello corrisposto
dall'I.N.P,S.~, Inoltre, viene stabilito il "congedo per lutto"
nella misura di 4 (quatiro) giornate per gli agenti colpiti da lut

Y
le intecrazioni di 106 (dieci) gio
.

'+to per morte del ctoniuge, dei figli o dei-genitori, .

Sul punto concernente la "massa vestiario" si stabilisce che lo
onere a carico del personale viene ridotto dal 30% al I5%. Inolire
si conviene che la scelia e la confezione dei capi di vestiario
verra stabilita da una Commissione paritetica formata da rappre-
sentanti dell'Azienda e da rappresentanti dei Lavoratori.
3ul punto concernente la Ycassa di soccoxso', dal 1° luglio I97T
e fino alla emanazione del "Decreto" da parte delle competenti An
torita per la istituzione della nuova Cassa di Soccorso A.M,AT.,
si stabilisce, considerato che tale carenza ha portato ad un pez-
gioramento della gestione, che la percentuale del disavanzo a ca—~
rico del lavoratore viene ridotta dal 30% al I5% prendendo come
base il disavanzo riscontrato nell'anno I970 e rapportato perd al
numero degli attuali agenti in servizio. Mentre, successivamente
allar emanazione del pvedetto decreto il disavanzo viene stabilito
nella misura del I5% a carico del lavoratore calcolato sulla base
delle risultanze di gestione.
Assistenza legale penale. Per gli agenti sottoposti a vprocedimente
venale ver fatti rivenienti dall'espletvamento delle loro funzioni
si conviene che 1l'Azienda prenderz a proprio carico le spese per
la difesa penale previo esame da parte della "Commissione Ammini-
stratrice e dell'Ufficio Legale!" dei fatti stessi deliberandone la
partecipazione o.meno. Si precisa che per fatti derivanti da inci
denti stradali 1'Azienda assumera comungue l'assistenza legale in
sede penale.

-
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OGGETTO:

Nota a Verbele

#,

Ad ulteriore esplicazione e chiarimento di quanto
contemplate nell'Acc.Az,le del I9/11/1970 al secondo punto,

si preciaa:

Loy a tuttl gli agenti in servizio,alla data del 1° novembre 1970
' . Vi d RRTY
(ﬂ .verrd attribuite il numero degli scatti méﬁ%ii@i per offetto

dell'anzianitd di servizie.e non consegulti,
atmeomer eh ...'.:’:“"m""“"ﬂsii N

g Al find oconomici fa retroattivitd decorrerid dal
' 1° novembre 1967,-




: ACCORDO AZIENDALE

e

L'anno 1970 addi 19 Novembre alle ore 11,30 si sono rdunite
la Direzione della S.T.A.T. nella persona del Commissario Governat
Avv, CALZOLARO Mario e 1 rappresentanti delile Sezioni ‘sindacali
Aziendali della C.I.SL. e della EE C.G.I.L. nelle persone rispetti
vamente di SCUPOLI Saverdo, BASILE Francesco, CARRIERI Luigi o
HRAMO Michele, GRASSI Michele e MAGGIO Alessandro per stipulare i}
seguente accordo sulle richieste avanzate e precisamente:

1°) - Riconoscimento di quote di mezza glornata di feria a tutto 1.

pergonale turnista per le seguentl glormate dell'anno: {4 Ag
sto, 11 Febbraio, Giovedi Grasso, ultimo glormo di Carnevale

Venerdl santo, Sabato santo, 28 Settembrs, 2 Novembre, 2%
Dicembre e 31 Dicembre;

2°) - Senatoria per l'attribuzione degli scatti di anziapmitd ail pe
nale che per effetto di promozione veniva a perdere parte di

quelll gid maturati,

In merito al 1° punto si stabilisce di riconoscere a tutito 1
Personale turnista l'aggiunta di mezza glormata di ferdie alla nor=
male speitanza per ognl gionata indicata a decorrere dal 1° Noveme
bre 1970.

In merito al 2° punto sl stabilisce di rivalutare a tutti z1
agenti in servizio 1l nmumero degli scattl di anziapitd maturati da
la data dl assunzione affinchd gli stessi scatti rispecchino gii a
ni di servizio trascorsi nell'Azienda. La decorrenza-di tale attxrdi
zione é stabilita dal 1° Novembrs 1970 mentre per quanto riguarda
retroatiiviia si stabilisce di computare le apettanze individuald

dal 1° Gennaio 1967.

IL. COMMISSARIO GOVIRNATIVO
(Avv. Mardo CALZOLARO)

e i

————"
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Oggetto: istanza ex art. 410 cpc.

PREMESSO CHE
gli scriventi dipendenti

1) Camassa Emanuele, nato a Crispiano (Ta) il 20.07.1956 e residente a S. Marzano di S,

Giuseppe (Ta) (c.a.p. 74020) in via Bellini 46
2) Perrucci Euprepio, nato a Manduria (Ta) il 19.08.1953 e residente a Uggiano Montefusco

(Manduria — Ta) (c.a.p. 74024) in via Beato Egidio s.n.
3) Vizzielli Francesco, nato a Taranto il 20.08.1952 ed ivi residente in via Nitti 76

assunti anteriormente al 1980 intendono promuovere apposito giudizio contro PA.M.A.T. Spa al
fine di conseguire, a decorrere dal 4.02.2002, il riconoscimento di n° 5 giornate di ferie in pit
rispetto al monte ferie di spettanza per contrattazione Nazionale giusta accordi aziendali del

19.11.1970 € 16.02.1972.
I medesimi scriventi intendono in tal modo definire ogni residua pendenza con 'A.M.A.T.

per quanto attiene gli effetti della transazione del 4.02,2002.

Tanto premesso
CHIEDONO

che codesta commissione voglia convocare le parti dinanzi a sé per esperire il tentativo di
conciliazione ex art. 410 cpe, cosi come novellato dall’art. 36 del D. Lgs n° 80/98.

Taranto, @4 | O<f /2004
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Frot. Arrivp n

o= & G, 2003
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Presidente

Vice Presidente EN A: - Presidente C.did. Amat
Consigiiere ] _

Diretiore 1 - Direttore Amat

Dingente Amministrativo [ Sede

Dirigente Tecnico 1 e

Area Contabliita e Bitancio [}
Area Contr-App.-Acg-Magazz. [ ]
Area Informatica
Area Movimento
Area Personale

Area Tecnica _
Ripartizione Contratti e Appalti
Rip. P.R.-AA GG -Sinistri
{fficio Prodotti det Trafico [

Ufflcio Ragioneria 3 _ _
o sottoscritto Camas &Emmdﬁrnﬁo%c.’esercmo presso codesta azienda,

QOggetto: ricorso.

non avendo ricevuto risposta alla ma nichiesta del 11/03 c.a., riproposta ed integrata con
due successive lettere del 26 agosto 2002, dévo ritenere che, visto il ciclopico tempo
trascorso, questa azienda intenda snobbare il sottoscritto soprassedendo anche ad una
risposta negativa.

Nonostante tutto ripropongo quanto richiestovi, ma trascorsi inutilmente ulteriori

quindict giorni dalla presente sard costretto, cosa che fin’ora ho responsabilmente

W\

evitato, adire le vie legali.

Taranto, 4 giugno 2003



.= .‘l\'
b .

w

[ [T UL Ly LN AN

a
\

i

NUDER U DHROCN LY

Ho WYY 9424 |

Studio dell’Avvocato Roberto Barberio

Corso ftalia 254
T4100 TARANTO
tel. 099/7351536
fax 099/7362876

e mail’ robertobarberio®@liy
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1 AMAT 8.p.A - TARANTO

Prot. Arrivo ntA _{7“

del

Presidenie '

Vice Presidente 1
Cansiglisre 3
Direttore O
Dirigents Amministrativo 4
eBirdénte Tecnico I
Area Contabilita e Bilancio 1
Arag Contr.-App.-Acq-Magar.z. |

Araa Informatica |
Atea Movimento
At ale
Destinatario: Mittente: ) Area Tacni i
Amar Spa Avv. Roberto Barberio | R:partmane ontralti @ Appati
All"attenzione di: Data: 22 novembre 2002 Rip. PR-A4.GG.-Sinistr )
Ufficio Pradgtti dal Traffico [~
numMers di fax: 099 7794247 Opgetto: parere su istanza 27.8.02 Fyert I:\ E,—:‘]'
- 5

di Camassa Cmenuele

\

humero di pagine (incluga 1a presente): 2

N

gz}\\f\

La richiesta trae profitto dal fatto che VAmst, pur di assecondare 1a

Messaggio:

pressante richiesta degli interessati, sottoscrisse la transazione 4.02.02
sulla base di conteggi non preventivamente verificati dai dipendenti,
Stante Pautonomia della determinazione in parola, I'atte mon potende
esigersi una liberatoria sulla base di un elemento mor noto, concesse ai
dipendenti la salvezza di una successiva verifica da effettuarsi 2 mezzo di
conteggl analitici che I'Amar avrebbe reso in seguito disponibili.

Benché risulti operata la rinunzia del dipendente allazione {ovvero al
diritto sostanziale rivendicato nella sua interezza), la “non conoscenza” dei
contegel pud essere invocata come strumento suscettibile di incidere sulla
formazione della volontd posta a base di una rinunzia tanto assoluta.

In ogni caso, anche secondo quanto espressamente convenuto nelFatto, il
calcolo dell’'ammontare oggetto della transazione avrebbe dovuto risultare
comprensivo di rivalutazione ed interessi. Cié significa che, se non
corrispestigli, I'interessato ha fondato diritto di rivendicare interessi e

svalutazione, cui non ha mai in precedenza rinunziato.

_a M SO

o 1
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Quanto alle altre voci (riduzione delPonere per la massa vestiario é 1a
differenza del monte ferie annuale), Yatto non le ha previste sltrettanto
esplicitamente. Il problema, pertanto, va risolto su basi interpretative,
tenuto anche conto della natura ascrivibile a tali voci. I1 dipendente,
infatti, si é transatiivamente tacitato sulla base del “50% lordo delle
differenze retributive dal medesimo rivendicate con riferimento al
rapporto pregresso”. Se, come sembra, Fonere per la massa vestiario ed il
monte ferie annuale non rivestono natura retributiva, la richiesta del
dipendente volta a tal rigunardo non dovrebhe essere assecondata; anche
perché ormai coperta dalla rinunzia alPazione. Sotto tale prufilo, mfatti, i |
confini retributivi della transazione escludono che possa, invocar;

Vinfluenza di wn vizio della volonts in ordine alla manifestata rinunzia,

Tanto perché non pud aver esercitate aleun ruolo la “scoperts” postuma di

conteggi in cui non risultino caleolate voci (onere massa vestiario e monte

ferie annuale) esulanti dall’accordo, l

Con i migliori saluti

TOTALE P. @2
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: S.p.A.
Aziendo per la Mobilito nell‘Area di Taranto

Taranto, li 2 1 ”Ov' 2002
Prot. n° : Dir/...ffé?.féﬁ? '

QDQ'Q) Egr. Avv.
Roberto Barberio

(JJ Corso ltalia, 254
\i 74100 TABANTO

OGGETTO: Richiesta Parere

Con la presente Le chiedo di esprimere un parere in merito
all’allegato ricorso gerarchico inoltrato in data 27 agosto 2002, prot. az.

n°® 10193, dallagente Camassa Emanuele, ex dipendente del CTP che, in

data 4 febbraio 2002, ha transatto innanzi al Tribunale di Taranto -
Sezione lavoro la controversia relativa all’applicabilita degli accordi
aziendali oggetto della disdetta operata con deliberazione n° 45/1997.
In attesa, Le porgo distinti saluti
IL PRESIDENTE

» (Enzo Mdnc?{ o

W

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranic » Tel. +39 099 73561 ° Fax +39 099 7794247 « amail: omat@amat.la. it
Codice Fiscala, Partita lva e N* isciizione al Registro defle Imprese di Teranto 00146330732
Capitale scciale sottoscritto: € 8.400.000 - Capitole sociole versalo; € 8.381,881,75
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o e pilo Ef’ A: - Presidente C.did. Amat
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s - Direttore Amat
Feea l-:I-J'\imenh_a [;2 ! Sede

Az Parsonale
Area Tacnica

- W
uranizione Conaki yAaupal )

Rig. P.R-AAGG.-Sinistri C3 (‘

Ufficio Magazzino @ acguistt ]

Ufficic Pradotti dal Traffico —

Utficio Ragioneria I
: . | tficio Sinistrs
Oggetto: transazione del 4 }1&13 2162002} Amatd E:x Ctp.
—\ 1
s et

Io sottoscritto Camassa Emanuele, @:)eratore d’esercizio presso codesta azienda,
avendo sottoposto alla consulenza di professionisti di mia fiducia i conteggi relativi alle
differenze retributive pregresse, cosi come prodotte dall’azienda ed in riferimento
all’oggetto, e venuto quindi a conoscenza che in detti conteggi non risultano calcolat gli

interessi, la svalutazione, la riduzione dell’onere per la massa vestiario ¢ la differenza del

S

———— T e

monte ferie annuale,

chiedo
che codesta azienda, in ottemperanza di quanto previsto nella transazione in oggetto,

provveda in breve termine a liquidarmi le somme a me spettanti.

istinti saluti.

—

Taranto. 25 agosto 2002 i

e s,



VARY AT 5o AT g 0
Prot. Al 'jc p“/(o T é !
de!

FPrezidene .
- vice Prasidente
‘ Consigliere
Dhrattore
Grr cente Amiministrativo

A: - Presidente C.did. Amat

Anga Contanility & Bilancio . .
15t i 00, Magaz-. - Direttore Amat
Lmermanes
o Sede

A3 Personiie

Aoy T2onics
Ricartizione Contadti @ Sopalti
Fip, P.R.-AAGG.-Sinisla
Uflicio Magazzino @ Acquisii
o Ufficia Pradotti del co
O gQCﬁOS r1COrso. Ufficio Ragionerin
= . Uificio Sinistri \
\

.

(LO0LO0BA0AC000000000

lo sottoscritto Camassa Emanuele,) operatore d’esercizio presso codesta azienda,
non avendo ricevuto risposta alla mia missiva del 11/03 c.a., ribadisco la richiesta di
|
riconoscimento, peraltro sancito con la transazione del 04/02 c.a., della spettanza
annuale delle ferie in applicazione del C.1A..

In attesa di una sollecita risposta in merito porgo distinti saluti.

Taraﬁﬁq 26 agosto 2002 Q_\ {:‘“"—

(In allegato copia lettera del 11/03/2002)

)

-

' RGO, 2002

o



TARANTO, 11/03/2002

AL PRESIDENTE
AZIENDA AM.A.T. Sp.A.
SEDE

Io sottoscritto CAMASSA Emanuele, dipendente di codesta azienda con la qualifica di
operatore di esercizio, ex dipendente del C.T.P. assunto sin dal 01/01/1978, successivamente
passato alle dipendenze dell’AMAT dalla data 01/08/1998, con la presente chiedo alla S.V. il
riconoscimento della giusta spettanza annuale delle ferie cosi come previsto dal C.LA. attualmente
in vigore nel’ AMAT.

Facclo presente che tale richiesta si riferisce al periodo 01/01/1998 ad oggi, e, che il
sottoscritto fa parte di quel gruppe di nominativi che hanno transatto la vertenza ex CTP.

sy, y

Nel ringraziarLa per la disponibilita in merito, in attesa di riscontro, porgo distinti saluti.

;;lyjASSA Emanuele
ﬁ@&uu/k é
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Al Direttore

Y . AMATSpA.

Sede

Il sottoscritto 0M A’ Sg{r) 5 f{ &HV g¢ co” dipendente di questa Azienda, con

la presente,comunica che dal giorno 3!/ 3 /05 : ,_ ha

trasferito il proprio domiciiio

da via %5’&4//‘// LE gfe-“ H/ﬁﬂZMD

e PoH #PIngl S <Cod N2 o

Con l'‘occasione invia distinti saluti

L'agente

| AMAT 5.0, - 533k
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" Avviso di ricevimento
Y

w m accomandata Pacco
5“_ we 1 AU TEls [ s 1Al |«

Buro . Numero

Data di spedizione . Dall’'ufficio postale di

Destinatario OQXM. £ e ((:L(L QALIA C&
via Nie ?AQ_QUM: ‘ e

C.A.P.ﬁ[iDAO_ Localita

&)

O‘AM ﬂﬁuu’@/ ‘5'.-}/

er esteso dél ricevente Data Firma ?Iﬁncancato alla distribuzione %hﬂtﬁcm/

(Nome e Cogrgme)

Consegna effettuata ai sensi dellart. 33 D.M. 09.04.01:
& Invii multipli 2 un unico destinatario
* Sottascrizicne rifiutata



Posteitaliane . AR

Awvviso di ricevimento
Mad. 23-/0 Cod, WB401E

Da restituire a A &ﬁ A T
AZIERDA PER LA MOBILITA
RELLUARTSA T TARANTO
, ‘ Yin G, E:I”T":u.. 887

CAP 744080 TAHANTO

Via

Pravincia
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Azienda per la Mobilitd nell’Area di Taranto

Prot. n®: Pri_zg_sb Qj Taranto, i 1 B MHG- 2003

All'agente

CAMASSA Emanuele

Via Bellini n° 46

74020 S. MARZANO S.G, (TA)

OGGETTO: Anticipazione T.F.R. 2 volta per acquisto prima casa.

Si comunica che, & stata accolta la Sua istanza di anticipazione del
T.F.R. e I'Ufficio preposto ha provveduto ad erogarLe quanto dovuto.

Pertanto, ai sensi dell’art. 7 del vigente Regolamento aziendale sulle
anticipazioni, approvato con deliberazione n° 254/83 e successive modifiche ed
integrazioni, Lei & invitata a produrre, entro e non oltre il 30 aprile 2004, I'atto
notarile definitivo di acquisto dell’abitazione, ovvero idonea documentazione
che giustifichi i motivi del mancato rispetto del termine di cui sopra.

Tale documentazione deve essere ripresentata ogni 12 mesi."

In caso di mancata consegna di quanto richiesto L'Azienda
recuperera limporto lordo di quanto erogatolLe maggiorato della somma
necessaria alla ricostruzione integrale del fondo di accantonamento individuale
prevista dalla legge.

Distinti saiuti.

iL DIR RE
(Ing. Giovanni ICHECCHIA)

i

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto ® Tel. +39 099 73561 = Fax +39 099 7794247 e amail: amat@amat.ia.it
' Codice Fiscale, Partita tva & N® iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale socicle soffoscritto: € 8.400.000 - Capitale sociale versato: € 8,381.881,75
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AM.AT,

A zienda per la Mobilité nell' 4rea di %ranto

AREA PERSONALE

18 DIC. 2002

Taranto, i

Corrispondenza interna prot. n° 6” /?'P
Oggetto : Richiesta anticipazione T.F.R.

Al dipendente
Camassa Emanuele

‘SEDE

Si riscontra la nota del 28 agosto 2002, con cui Lei ha chiesto la
concessione dell’anticipazione del T.F.R. per “acquisto della primé casa per
s€”, per comunicarLe che la stessa non pud essere accolta in quanto, cosl
come previsto dal Regolamento aziendale vigente ir; materia, I'anticipazione
per la seconda volta nel corso del rapporto lavorativo pud essere concessa
“soltanto qualora siano trascorsi dieci anni dalla prima cdﬁcessione".

Distinti saluti

pag. 1
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\J . . AMAT S.p.A. - TARANTC !
B ' Prot. Ariva n JA{&@M
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Presidenta

=5

Vica Presidente

.ﬂoMﬂoI Consigliere

Direttore

. M . ﬂr ) figente Amministrative
.ﬂ21enda per la bilita nell'J/lrea di  JomehBYecnico

. Area Contabilith e Bilancio
Area movimento o Area Contr-App. -Acq-Magezz, 3
Area informatica

o000 DDD

Area Movimento

18/ q Y M AL CAPO AREA MOVIMENTC"2" _

(YY\, Q 0 SEDE Ripartizione Contratti ¢ Appatii 3
. Rip, P.R -AA GG -Sinistri

’ Utficlo Prodoti d£l Yraffico -

Utiizio Ragioneda £

[
f‘l >-1
‘.

a@gn

RAPPORTO DISCIPLINARE

Ai sensi dell'art. 21 dell'Allegato A, al R.D. n.148. / M (ﬂ

L'AGENTE Cﬁ : Wﬁ c;ﬁfﬁ ¢Ls” COMANDATO AL TURNO

LINEA > » CON ORARIO DI SERVIZIO /;{.—é 9 /@0 .62 COMUNICAVA

LA SUA ASSENZA ALLE ORE

* SBARRARE CON UNA X LE CASELLE INTERESSATE
ASSENZA ARBITRARIA k

RITARDATO AVVISO

MOTIVI DI FAMIGLIA

IL TURNO E' STATO COPERTO St AQ’ CORSEN® —

w

AGENTE D] RISERVA A STRAORDINARIO

MODALITA'
JE oot o /18 < VP SHffrssos  —

Taranto It 4ﬁ‘ 9?' PN

Hl Superiore di servizio ¢\/-

/ﬁ"“"“’

NJ D@Mﬁfuj\o g Dw m LCQ/ZO‘
(e U%\,':K

(.00,
um/w ZJ%
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A: - Presidente C.did. Amat
- Direttore Amat

Ripartizione Contray gAppalu [:]
Rip. P.R.-AA G G.-Sinistri (|
Ufficio Magazzino e Acqusti I
Utficio Pradotti dal Traffico Ei
Ufficio Ragionara

Oggetto: transazione del 4 116%&?1'?3"2002' An 1% bx Ctp.

b

Io sottoscritto Camassa Emanuele, ﬂaeratore d’esercizio presso codesta azienda,
avendo sottoposto alla consulenza di professtonisti di mia fiducia i conteggi relativi alle
differenze retributive pregresse, cosi come prodotte dall’azienda ed in riferimento
all’oggetto, e venuto quindi a conoscenza che in detti conteggi non risultano calcolati ghi

mnteressi, la svalutazione, la riduzione dell’onere per la massa vestiario e la differenza del
-—.____— —

monte ferie annuale,

chiedo
che codesta azienda, in ottemperanza di quanto previsto nella transazione in oggetto,

provveda in breve termine a liquidarmi le somme a me spettanti.

Taranto, 25 agosto 2002

15 060 10
- g0, 2008



Oggetto: ricorso.

Io sottoscritto Camassa Emanuele,

AVIAT S.p.Aag T 0
del

Presidente

Vice Prasidents
Consigliere

Direttore

Dirigente Amministrativo
Arga Conabilita e Bilancio
Araz Contr.-App.-Acg-Magazz.
Araz Informatics
Arez Lagale
Arga bhavimento
Ares Personzie

aooioonoon

Area Tecnica /A
Rigartizione Contrakti & Appalfi i
Rip. P.R.-AA GG.-Sinistri |
Uificio Magazzino @ Acquisti  [_J
Ufficio Pradotti de) co —
Ufficic Ragioneria 3
Ufficio Sinistri (.
W&

\ < -

A: - Presidente C.diA. Amat

- Direttore Amat
Sede

B

-operatore d’esercizio presso codesta azienda,

non avendo ricevuto risposta alla mia missiva del 11/03 c.a., ribadisco la richiesta di

riconoscimento, peraltro sancito con la transazione del 04/02 c.a., della spettanza

annuale delle ferie in applicazione del C.LA..

In attesa di una sollecita risposta in merito porgo distinti saluti.

Taranto, 26 agosto 2002

(In allegato copia lettera del 11/03/2002)

"9 A60. 2002
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TARANTO, 11/03/2002

AL PRESIDENTE
AZIENDA AM.A.T. Sp.A.
"SEDE

Io sottoscritto CAMASSA Emanuele, dipendente di codesta azienda con la qualifica di
operatore di esercizio, ex dipendente del C.T.P. assunto sin dal 01/01/1978, successivamente
passato alle dipendenze del’AMAT dalla data 01/08/1998, con la presente chiedo alla S.V. il
riconoscimento della giusta spettanza annuale delile ferie cosi come previsto dal C.LA. attualmente
in vigore nell’AMAT.

Faccio presente che tale richiesta si riferisce al periodo 01/01/1998 ad oggi, e, che il
sottoscritto fa parte di quel gruppo di nominativi che hanno transatto la vertenza ex CTP.

agw. 4y ®

Nel ringraziarLa per la disponibili

(\MASSA Emamcle - o
11MﬂR.V._2002 @&ufk é

G




AM.A.T.

Azienda per la Mobili_tf‘:l nell’ A rea di q.;\ranto S.p.A.

Area Personale

Taranto - § AbU, 2002

Corrispondenza interna prot. n° ‘zlfol #P

All’agente
CAMASSA Emanuele

e, p.c. Area Personale
Area Movimento
Sede

OGGETTO: concessione anticipazione ferie di n. 10 giorni.

In riscontro alla Sua richiesta del 31/07/2002 protocollo n°
9298/02 inerente quanto in oggetto, visto il punto 6.2 del Contratto
Integrativo Aziendale 1988/90, si concede I'anticipazione richiesta.

Si sottolinea, comunque, che la S.V. potra usufruire dei 10 giorni

con decorrenza successiva alla data della presente.

pag. 1



ALLA DIREZIONE GENERALE
A MAT.

SEDE

Oggetto: anticipazione ferie

—
Il sottoscritto QA’T’(/\)\%/Q é‘m‘i’ﬁ” /6’ (({dipendente di code-
sta Azienda, con la presente istanza chiede alla S.V. I'anticipazione di n° 10

giorni di ferie della spettanza dell'anno Q‘OOE .giusto accordo aziendale

vigente, da usufruiré per Panno ?/1902

Taranto,li

Il dipendente
31/0F / 7002 _
| \::ni'i“’"

Pregidente
vice Prasidenta
Corsighere,
DireAtare

i Dirigaris Amministrative

| fega Contaninta e Bilancio
FEYaldal App.-hcq-Magazz.
prea Informaticd
Aves i20ale
Area dhenimenta
Area Perss™ 2

ea Tecnica )

':i;:rtizi.one Gontr-{e‘: c A'_npa'.tl
Rip. P.R.-AAGS-Smst
Utficio Wagazzino @ Acquigti
Uthicio Prodotd get Traffico
Ufficio Ragioneria

Ufficio Sinistrl '




Spett/le
PRESIDENTE AMAT
SEDE

It soitoscritto@ﬂj_&/}_éﬂﬂ”ﬂf dipendente di codesta Azienda, con
la presente, comunica che dal giorno O/f / 06 / cﬁO—Di/ /' ha

trasferito il proprio domicilio:

da via_ <B/YLNI/§ _ﬂog - g'ﬁzﬁﬁf%)ﬁk //[—4//

Con l'occasione invia distinti saluti

"AMAT S.p.A. }h@.%l'l'o
Profirido of ' ﬁ ?B 2‘
del ﬂt\ @ G + f- & ) R
Presidente C3
Vice Presidente .
Cansigliere, 3
Direitore (|
Dirigente Amministrativo =
Arza Cortabilith e Sitancio |
Aten T soAnp-Acu-hiagazz. [
Area Inicsmetica | ]
Arga Legele (|
Area Movimento -
Araz Perschale %
Arms Tnica [
R arizione Contratti @ Appaiti [
Rip. P.R.-AA. GG, -Siristr i
Usiicio agazzina e Acquisti ]
Ufficio Prodetiti det Traffico i—
Uificio Raglanerla [}
Ufficio Sinistri 1
(AN |
K ™ N)L—— m
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AMAT S.p.A. - TARANTO
23t 2

Protl. ArrNi

gl

Presidere
Vice Presidente
Consighara
Direttora
Dirigerte Amministrativo

Area Contabilita e Bilancio
Area Contr.-App.-Acq.-Magazz.
Area Informatica
Area Legale
Area Movimento
Area Personala
Ripantizione Contratti @ Appetti
Utficio Magazzino e Acquist
Ufficio Prodotti de! Traffico
Utficio Ragioneria

Utiicio Sinlstri

0oooR0d
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TARANTO, 11/03/2002

AL PRESIDENTE
AZIENDA AM.A.T. Sp.A.

SEDE

Io sottoscritto CAMASSA Emanuele, dipendente di codesta azienda con la qualifica di
operatore di esercizio, ex dipendente del C.T.P. assunto sin dal 01/01/1978, successivamente
passato alle dipendenze del’ AMAT dalla data 01/08/1998, con la presente chiedo alla S.V. il
riconoscimento della giusta spettanza annuale delle ferie cosi come previsto dal C.LA. attualmente

in vigore nel’AMAT.

Faccio presente che tale richiesta si riferisce al periodo 01/01/1998 ad oggi, e, che il
sottoscritto fa parte di quel gruppo di nominativi che hanno transatto la vertenza ex CTP.
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RAFFORTO DI CONFERMA oi-WAe-g2 10:12

NUMERD FAX : P99 7794247

NOME L=
HLMERD FAX PE3S 99 7362875
A&, Ba
TEMFO TRASCORSO B4 12"
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A4 ¢9

_ﬂzienda per la Mobilité ne’ll'_ﬂxea di (Z;Ianto

. SpA
Codice Fiscale, Partita IVA e N. iscrizione af Registro delle Imprese di
Taranto; 00146330733

. Tarantro, i 18 FEB.200?2
Prot. n° : Prlg‘?//é@d (4

Agli agenti
Camassa Emanuele
Manco Antonio

OZ ? ) 92/' &0 02 Perrucci Euprepio

Mignozzi Fernando
E\/ﬁ Vizzieili Francesco
Scardigno Mario
;  Mongelli Sandro
Pepe Nicola
Muscetta Pietro
Farella Giuseppe
Solito Vittoriano
Russi Giuseppe
e p.c. Direttore
Dirigente Amm.vo
Responsabile Area Movimento
Responsabile Area Personale

SEDE

OGGETTO: Controversia applicabilita accordi aziendali: transazioni

In esecuzione del punto 1) degli atti transattivi da Voi
sottoscritti in data 4 febbraio 2002, “per il prosieguo del rapporto di lavoro, con
effetto dal 1° gennaio 2002 ¢ attribuito il trattamento economico e normativo gia
in essere alla data del 24/07/1996, rinunziando conseguentemente a tener conto,
nello specifico, della disdetta del 27/03/1997".

Pertanto, dalla predetta data trovano applicazione nei Vostri confronti
gli accordi aziendali previgenti alla disdetta operata con deliberazione n° 45/1997.

Sara cura dei Responsabili di Area effettuare gli adempimenti connessi.

Si comunica a tutti | lavoratori, infine, che le somme spettanti in
esecuzione delle transazioni saranno erogate con le competenze del mese in
Corso.

Distinti saluti
IL PRESIDENTE

—— (Epzo Manco)
T T ‘ﬁé_h%w_ =

via C. Battisti, 637 - 74100 TARANTO Tel, 099 - 7356111 - Fax 099 - 7794247
e-mail: amat (@amat.ta.it pag. 1




TRIBUNALE DI TARANTO-SEZIONE LAVQRO
X %X ¥
Addi - U 2/ 2002 dinanzi a noi dott. . T’C) \: J < ~— in funzione

di G.L., assistito come in calce, sono personalmente comparse le seguenti parti:
T ARASSA THAASUVE-T

E
AMAT SpA  (con sede in Taranto, via Cesare Battisti 657) in persona del

Pre51deme del CdA e legale rappresentante pro-tempore sig. Enzo Manco, a IP;°‘ - 8° '

mezzo dell'ing. Giovanni Matichecchia munito dei
dall’allegata lettera di delega 29.01.02 a firma del Presidente.

poteri rivenientighi :

Si daatto di quanto segue.

Premesso che tra le predette parti si é raggiunta D'intesa transattiva per la
definizione del contenzioso insorto in ordine al trattamento economico e
normativo da praticare al rapporto di lavoro derivato dallapplicazione
dell’accordo intercorso tra CTP ed AMAT in data 24.07.96.

Tanto premesso, senza che I'intesa comporti, per ciascuna di esse, il
riconoscimento delle ragioni reciproche fatte valere dall'altro comendente, ma al
solo fine di evitare l'alea del giudicato, le parti manifestano la volonta di
transigere la controversia alle seguenti condizioni:

*1 - L'AMAT SpA corrispondera al dipendente, che accetta. la so
complessiva di Lit. $5922¢= mima

(€- 2 5c ——) parial 50% lordo
delle differenze retributive dal medesimo rivendicate con riferimento al rapporto
pregresso e calcolate a tutto il 31.12.2001 sulla base dei comeggi predisposti
dal’AMAT SpA e comprensiva di rivalutazione ed imeressi. 11 turto salvo
verifica da effettuarsi a mezzo di comeggi analitici che I'Amat rendera
disponibili a tal fine.

ge.10 dalla data di sbttoscrizione del presenie verbale.

La corresponsione avvers3 entro e non olire il termine di

*2 - per il prosieguo del rapporto. L AMAT artribuisce al dipendente che accerta,

con efistto dal 1° gennaic 2002. il trartamemo economico e mormativo gia in

essere aliz data del 24.07.96. rinunziando consscuentemente a tenar conto, nello

AMAT s.pa. - 1'A Ak

i

‘.' L ﬂsn:enle

Cinsoure
Cir:zente Amm.vo
BirnerieTe-~.co
Ciram.g de Ssercilio
A3 inlormitica
EILIFRAFUR 11-)

Arzo ¥ rsnnate

Are, T _Limznla

a4:rz3 Teimag

Jtoa Ragicrena

U Prog, del Tratie-
Ut re: Zeyretana

Wi > Crnmamm




specificc. della propria Zisdema del 27.03.97 interenuta :zteriormente
all'assunzore in servizio (secondo la prospettazione Amat) o al rasferimento
dell’interzssato (secondo la prospettazione del dipendente):

A WFTAN L
N . . . e — . '
*3 — L"Amat SpA corrispondera altresi al dipendente, €ntro lo stesso termine di

cui al purto 1) che precede la ukteriore sommadiLit: .53 S22-0va © wl R4,

(€ FZ_ C3+whe &l ) per rimborso spese legali.

Il dipendeate sig. LANASSA ZHANVILE dichiara di rinunciare, come rinuncia,
agli aui ed all’azione del presemte giudizio e, nel contempo, accetta Ia
contestuale rinuncia dell’ AMAT SpA al riguardo.

A suva veha FAMAT SpA dichiara di accettare, come accetta la rinunzia
espressa dal dipendente sig. € AMANSS A

Sottoscrivono I'atto i rispettivi difensori, avv.ti Rossella Spinosa, Franco De Feis
e Francesco Fornaro (quest'ultimo per sé, nonché su delega dell'awv. Rossella
Spinosa) per il dipendente e avv. Roberto Barberio pér la soc, AMAT SpA per
espressa rinunzia al vincolo di solidarieta di cui all’art.68 L.P.




e e
3 fEB.Z0UL

Hild .
L
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e
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AMAT.

A zienda perla Mobilit:‘a nell'4 rea di Taranto
Area Personale

Taranto, li 1 3 FEB-LUUZ

‘Cdr_rispondé&?é interna prot. n.
Cor 2

Al Responsabile dell’Area Contabilita
e f_:]l Dott. Francesco lervoglini
ot | SEDE
[ m—— Ell E p.C. al Presidente
R ——————— « 2 Direttore
J “* al Dirigente Amm.vo
* al Responsabile del Personale
SEDE

Oggetto: Transazioni ex dipendenti C.T.P.

Si trasmettono, in allegato, per gli adempimenti connessi copia dei verbali di
transazione giudiziale sottoscritti in data 04/02/2002 alla presenza del Giudice del
Lavoro, dr. Vozza, dal'/AMAT S.p.A. e dai dipendenti: Mignozzi Fernando, Manco
Antonib, Camassa Emanuele, Vizzielli Francesco, Scardigno Mario, Farella Giuseppe,
Perrucci Euprepio, Mongelli Sandro, Pepe Nicola, Solito Vittoriano, Russi Giuseppe,
Muscetta Pietro,

Con la sottoscrizione dei verbali di transazione I'Azienda si & impegnata a
corrispondere, per ciascun dipendente, gli importi dovuti e per i legali le competenze

liquidate dal Giudice, secondo le modalita ivi dedotte, entro 10 giorni dalia
sottoscrizione dei verbali di transazione.

Distinti saluti

IL CAPOUNITA’ ORGANIZZATIVA.
(Datt.ssa Tiziana Tinsi)

Qun

pag. !
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CAMASSA

ANNO PAGA C.A. STR.FER. [C.A. STR.FER. [STR.FES.|C.A.
1997
1998 600.300 280.704 48.449 292.338 400.508 4.667 5.837
1999 1.400.700 | 1.162.290 | 333.803 | 1.349.616 | 1.621.103 42.046 28.213
2000 1.400.700 | 1.039.482 | 267.878 | 1.181.040 | 1.230.998 49.032 22.170
2001 1.400.706 | 1.035.096 | 122.006 | 1.041.864 | 1.733.800 25144 | 22.630
CODICI [TOT.GEN. [INBUSTA |EURO
370 - - -
371 - - -
372 - - -
373 - - -
450 600.300 300.150 155,01
451 578.879 289.440 149,48
452  448.957 224.479 115,93
453 4.667 2.334 1,21
454 4.202.106 | 2.101.053 | 1.085,10
455 5.309.588 | 2.654.794 | 1.371,09
456 116.222 58.111 30,01
457 6.882.401 | 3.441.201 | 1.777,23
TOTALE | 18.143.120 | 9.071.560 | 4.685,07




, CAMASSA
dispositivo di senlenza del 28/3/2001 CAMASSA EMANUELE med. 110920 L !

RETRIB. |[RETRIB. | GG. [ DIF. [ DIFF. | GG. | IMP. | DIFF. |HSTR. DIFF. | HAG. DIFF. |[112H, DIFF. [H.STR. DIFF. | H. DIFF. | TOTALE

PERIQDO |AMAT PERCEP. |RETR|RETR| RETR. |PRES.|PROD.| RETR. | FER. |DIFF.| RETR |UNICO|IMP.| RETR. |STR.| IMP. | RETR. | FES. | DIFF. | RETR. |NOTT.| DIFF.| RETR.| MESE
age-98| 91503| seiee| 30 |3.335| 100050 4.386 - 658 - - { 6o - 17.338 - 718 - 120 -1 100.050
set-08| 91503 | 88168 | 30 | 3335 100.050 11].4386| 48246 2565 | 658 1744 ) 7215[600| 43200 | 35)|17.338| 60683 718 -] 973] 120 1168 255.180
__onasl _ayson | se6a ) an | 3335 [ 100,060 3| 4.386 13158 | 66 | 658 4343 | 2520 | 800 15120 | 06 | 17.336 10.403 718 118 | 120] 139 142.213
_vovpll o oruen ] wm e | oBy | 100060 | 260 ) 43801 109050 | 3037 | 608 | 26247 | 1o7a7 [ eue | tiever | s | araes | 1oarn 718 -|2398| 120 2806 | 521188
dicog| 91503 [ 85168 | 30 }3.335] 100050 25| 4.386 } 109.650 | 26,01 | 658 17115 | 192,01 | 600 | 115206 | 9,5 17.338 | 164.711| 65 718 | 4667 11437] 120 1724 | 513.123
13*MENS| 228757 | 220420 | 12 | 8338 | 100.050 - - - - | 1o00.050
TOTALE 600.300 280,704 48.449 202.338 400,508 4,667 5837 | 1.632.802
__arnug|  wrana|  amns | an | aass| 100050 21| 4386 | 92100 43,05 ) 658 | 28.327 | 19205 | 600 | 115230 | 70| 47338 | 121388 16 718 | 11488 1197 | 120| 2389| 470938
foh-09] 91503 &at6A) 30 | 3335 | 100050 [ 25.0 | 4.386 | 109650 | 34.65 | 658 | 22734 | 20771 |600 | 124626 | 65| 17338 | 112607 | 1688 | 718 | 119062 | 1668 120| zoze| a4e37a
mon| v | owson [oan Jaans | ieoose | 26| aan6 | teacso | 548 | ase | anara | 21200 | ooo | 127740 | ao | 17.338 | taszos Tis| - |2778| 120 a334|  s1s.002
apr0al 93 aha woste | o lasss | 1oonoso 24| 4386 105264 | k1.2 | 658 | 40270 21520 [6oo | 129120 | 100 | 17338 | 173380 718 -1 308 | 120 3696 | 551780
mag-89|  93.654 90319 | 30 [3335| 100050 23| 4.386 | 100878 | 3740 | 658 | _24.668 | 191491600 | 114.894 | 95| 17.338 | 164711 65 | 718 4687 | 1582| 120 | 1898 |  511.767
giu-09|  93.6564 90.319 | 30 | 3335 | 100.050 2314386 | 100878 | 43,97 | 658 | 2893220397 | 600 | 122382) o0 17338 1ss042| 13 | 718 9.334 117.98] 120 | 2158 | st9.776
14*MENS| 232460 | 22413t 12 |833s| 100050 - - -1 - . -1 100.050
lug-981  93.654 90319 | 30 | 3335] 100050 22| 4.386 | 956492 | 2825 | 658 18.569 | 167,25 | 600 [ 100.350 | 7.0 | 17.338 | 121.366 718 -|13.24] 120 | 1580 | d4asdas
agomu|  waena eomia | o0 | xaas | 100080 25| 4306 | 100650 | 412 | 658 | 27110 | 19870 [ 6oo | 119220 | 7547338 | 130088 718 -12004) 120 | 2405 488409
set-oy| 90654 90319 | 30 | 3335 | 100050 12 | 4386 | 52632 | 2279 | 656 14906 | 99,29 | 600 59.574 | 45| 17338 |  78.021 718 21232 120 | 1478 |  306.751
of-99| 03554 80.319 | 30 |3.335] 100.050 23| 4388] 100876| 425 | 656 ) 27665 | 18850 | 600 | 113.100 | 80| 17.338| 138.704 718 -12384] 120 | 2837 | 483534
nov99| 93654) 90319 | 30 | 3a33s| 100050 22| 4386 | 06.492)| 4568 | 658 | 30.044 | 186,66 | 600 | 111006 | 00| 17338 | 158042 718 -12273| 120 | 2728 | 407.352
.-dieBo] | 936541 00319 ) 50 |3335) 100050 | 200) 4386 87.720 | 61,74 | 668 | 34045 18504 | 600 | 111384 | 76| 17,338 120035 64 | 718 4605 | 14,14 120 | 1607 | 460676
13*MENS| 234135 | 225788 | 12 |8.338| 100.050 - - - - 100,050
TOTALE 1.400.700 1,182,290 333.803 1.349.618 1.021.103 42.048 20.213 | 5.937.772
01/00 83654 | 90318 ] 30 13335| 100.050 2114386] 02100( 61,12 658 | 4021721612600 | 120672 | 8017338 | 156042| 20 | 718 | 14300 f18.22] 120 | 2188 | 534833
02/00 93654 | 90319 | 30 | 3335! 100.050 2114388] 92106) 6401 658( 4211921061 |600| 126.306) 75) 17938 | 130035) 13 | 718 9.334 (27,88 120 | 3.3468] s503.285
03/00 936541 90319 | 30 [3335| 100050| 200)|4.386| 677205012 | 658 | 32979 176,12 600 | 1os672| 60! 17338 | 104028 718 -|1874] 120 | 2240| 43z698
04/00 93654 | 90319 3.335 | 100.050 15|4386 | 65790 3254 ) 658 ) 21411 [ 12854 |eoo| 771424} 60| 17338 | 104028 718 -|1241] 120 | 1489 |  369.893
05/00 93654 | 90319 | 30 [3335| 100.050 23| 4386 | 100878 | 2366 | 658 | 15.568 | 180,66 | 600 | 1083968 | 60| 17.338| 104028| 13 718 | 9334 193 | 120 | 2316 440570
06/00 93654 | 90319 | a0 [3335]| 100050 2114386)| 92106, 3355] 658 22076 18006 (600 | 108576 7.0 | 17.338 | 121366 [ 1441 | 718 | 10.348 | 823 | 120 98B |  455.508
14°MENS( 232469 | 224.131| 12 |8.338 | 100.050 - - - - - -1 100050
07/00 62654 | 00319 | 30 | 3335 | 100.050 20| 49386 | 877203436 | 658 | 22600 | 15888 |600| os416| ss|17338| 653850 718 -|1023] 120 | 1228 | 402.881
08/00 03654 | 90319 30 l3335| 100050 10/ 4386 43860 1844 | 658 | 12134 8104 )e00| 40164 | as|17332| soes3 718 -] 249 120 | 1130 | 267.029
09/00 93654 | ©90.319] 30 [ 3335 100.050 22|4.386 | ©96492|3477 | 658| 22870 17965 /600 107790 s50) 17338 | sseeo| 788 | 718 5658 | 1459 | 120 | 1.751 421,309
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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE | oy,

OGGETTO R g,vqk)
L’anno duemiladue, il giorno 8 (otto) del mese di Gennaio, alle ore 09:30, in

TARANTO e nella sede dell'Azienda;
si & riunito in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Presa atto transazione vertenza lavoratori ex C.T.P.-

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Enzo MANCO PRESIDENTE

2. Domenico ABRESCIA Vice PRESIDENTE

3.Carlo BOSCHETTI 4. Alberto MESSINESE (a.g.)
5. Francesco IPPOLITO  ° 6. Ugo TRONCONE

7. Antonio CITREA 8. Massimiliano RUSSO (a.g.)

9. Antonio RANUCCI (a.g.)

Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il Sig. Cosimo Rochira

[l Presidente. constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.

e e

e .



Il Presidente riferisce:

L’ipote'si‘cgnciliativa fondata sul pagamento del 50% del pregresso, sul contestuale
riconoscimehto economico rivendicato e sul pagamento di un congruo contributo per le
spese legali merita di essere valutata sulla scorta delle considerazioni che seguono.

A tal riguardo, il Presidente rammenta che la sentenza n° 34 del 28/3/2001 della
Corte di Appello di Lecce, sezione distaccata di Taranto (Giudice del Lavoro) ha ribaltato,
in favore del dipendente Clarelli Domenico, la decisione favorevole precedentemente
ottenuta dal’AMAT in primo grado.

Tale evento, sottolinea il Presidente, ha conferito nuovo lievito alle rivendicazioni dei
dipendenti, specie a quelle sopite, con il risultato di elevare a dismisura il peso del
contenzioso e dei rischi aziendali ad esso connessi.

L’AMAT ha opportunamente proposto ricorso per Cassazione anche al fine di non
ingenerare nei dipendenti interessati il convincimento di potersi avvalere di un precedente
giudiziario tanto irreversibile da dissuadere I'Azienda da ogni ulteriore difesa tesa a
vanificarlo.

Sulla scia di tale sentenza, si collocano gli appelli proposti da quattro dipendenti
(Zaccaria, Ettorre, D’Andria e Palmisano), i giudizi promossi da altri cinque dipendenti
(Pignataro, Todaro, Scardigno, Farella e Sinisi) dinanzi ai Giudici del lavoro Palma e De
Napoli e, da ultimo, il tentativo di conciliazione del 20 luglio 2001 esperito con esito
negativo dinanzi alla istituzionale commissione presso la locale direzione provinciale del
lavoro; adempimento, quest'ultimo, che preannuncia ulteriori litigi ad iniziativa di un
nutrito numero di agenti.

A fronte di un quadro siffatto, il Presidente paventa il rischio di una incontenibile
proliferazione del contenzioso, con tutti gli effetti che la cosa comporta in termini di
sbilanciamento. Invero, ove dovesse consolidarsi un esito giudiziario negativo, tenuto
conto dei tre gradi di giudizio e della moltitudine dei pretendenti, un evento di tal fatta si
tradurrebbe in esborsi considerevoli a titolo di capitale, interessi, rivalutazione e spese di
giudizio, ovvero in esposizioni di gran lunga superiori a quelle addebitabili alla soluzione
conciliativa su cui si va discutendo.

Sul punto, in occasione di apposito incontro tenutosi il 4 gennaio 2002, & stato
possibile al Presidente di prendere atto della sostanziale convergenza delle 00.SS. che
sollecitano la transazione dellAMAT con n° 19 dipendenti. Il tutto mediante pagamento
del 50% del pregresso sino al 31/12/2001, contestuale riconoscimento a far data dal 1°
gennaio 2002 del trattamento economico rivendicato e I'erogazione di un contributo sulle
spese legali sostenute dagli stessi. | dipendenti proposti dalle 00.SS. sono: Camassa
Emanuele, Russi Giuseppe, Mignozzi Fernando, Solito Vittoriano, Todaro Cosimo, Muscetta
Pietro, Ettorre Cosimo, Pepe Nicola, Paimisano Giuseppe, Mazza Ciro, Pignataro Leonardo,
Perrucci Euprepio, Farella Giuseppe, Zaccaria Costanzo, Mongelli Sandro, D’Andria
Gianfranco, Scardigno Mario, Manco Antonio e Vizzielli Francesco.

Alla proposta sindacale si & opposto, in ogni caso, I'intendimento aziendale di
espungere dalla ipotesi conciliativa generalizzata quei casi di contenzioso (Zaccaria,
D’Andria, Ettorre e Palmisano) risolutivamente influenzati da questioni di natura
processuale (inammissibilita dell'appello) e, come tali, risolvibili a prescindere dal rischio di
una decisione sul merito della controversia. La ipotesi conciliativa generalizzata, pertanto,
dovrebbe restare limitata a sole 15 unita. Invece, ai dipendenti Ettorre, Zaccaria, D’Andria
e Palmisano, cui non possono riconoscersi le stesse condizioni oggetto della trattativa
con la generalita dei dipendenti ex CTP, potrebbe essere riservata, per ragioni di equilibrio
ed uniformita, una ipotesi di accordo piu contenuta, ovvero una soluzione che contempili il
solo riconoscimento del trattamento economico rivendicato senza, pero, alcun ulteriore




onere a carico dell’Azienda.

Il Presidente conclude segnalando che la conciliazione esclude altresi quei dipendenti
(es. Clarelli e Castellano) risoluti nell’esigere il riconoscimento integrale della loro pretesa.
Infatti, una posizione tanto drastica appare ispirata ad una velleitaria certezza di risultato
pieno in favore del dipendente. Con riferimento a tali specifici casi, pertanto, la
valutazione del rischio si ribalta rispetto a quanto sin qui prospettato con riferimento alla
ipotesi conciliativa fondata sul pagamento del 50% e sulle connesse soluzioni in trattativa
con le O0.SS. Infatti, per tali casi, nel persistere di una pretesa totale ed irriducibiie, vale
la pena di correre il rischio giudiziario di veder rigettata, o comunque decurtata, la
rivendicazione tesa al cieco conseguimento attuale dell’'intero risultato, senza
minimamente considerare I'alea di una sfavorevole pronuncia giudiziale.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- Udita la relazione del Presidente;

- Ritenute condivisibili le tesi e le considerazioni espresse dal medesimo Presidente
- Visto lo Statuto Aziendale

- A voti unanimi -

DELIBERA

a) di autorizzare la conciliazione transattiva con i dipendenti Camassa Emanuele, Russi
Giuseppe, Mignozzi Fernando, Solito Vittoriano,_ Todaro Cosimo, Muscetta Pietro, |
. Pepe Nicola, Mazza Ciro, Pignataro Leonardo, Perrucci Eupreprio, Farella Giuseppe, |
Mongelli Sandro, Scardigno Mario, Manco Antonio e Vizzielli Francesco mediante: 1) |
pagamento del 50% del pregresso sino al 31/12/2001; 2) contestuale
riconoscimento — a far data dal 1° gennaio 2002 — del trattamento economico |
rivendicato; 3) erogazione di un contributo non superiore, nel massimo, |
r=all’equivalente in Euro della somma di £ 2.000.000;
b) di riconoscere il solo trattamento economico rivendicato, dal 1° gennaio 2002, ai
- dipendenti D'Andria Gianfranco, Ettorre Cosimo, Palmisano Giuseppe e Zaccaria

Costanzo, senza alcun ulteriore onere a carico dell’Azienda. —
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Fito : (Cosimo Rochira) AMAT s.p.a. _ Flto : (Enzo Manco) :
per copia conforme all'originale -} {
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Presa atto transazione vertenza lavoratori ex C.T.P.-

L’anno duemiladue, il giomo 8 (ottoj <=l mese di Gennaio, alle ore 09:30, in

TARANTO e nella sede dell’Azienda;
si & riunito in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Enzo MANCO PRESIDENTE

2. Domenico ABRESCIA Vice PRESIDENTE

3.Carlo BOSCHETTI 4. Alberto MESSINESE (2.2 )
5. Francesco IPPOLITO 6. Ugo TRONCONE

7. Antonio CITREA 8. Massimiliano RUSSO (a.g.)

9. Antonio RANUCCI (a.g.)

Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il Sig. Cosimo Rochira

I1 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti. dichiara aperta Iz



Il Presidente riferisce:

L'ipotesi. conciliativa fondata sul pagamento del 50% del pregresso, sul contestuale
riconoscimento economico rivendicato e sul pagamento di un congruo contributo per le
spese legali merita di essere valutata sulla scorta delle considerazioni che seguono.

A tal riguardo, il Presidente rammenta che la sentenza n° 34 del 28/3/2001 della
Corte di Appello di Lecce, sezione distaccata di Taranto (Giudice del Lavoro) ha ribaltato,
in favore del dipendente Clarelli Domenico, la decisione favorevole precedentemente
ottenuta dal’AMAT in primo grado.

Tale evento, sottolinea il Presidente, ha conferito nuovo lievito alle rivendicazioni dei
dipendenti, specie a quelle sopite, con il risultato di elevare a dismisura il peso del
contenzioso e dei rischi aziendali ad esso connessi.

L'’AMAT ha opportunamente proposto ricorso per Cassazione anche al fine di non
ingenerare nei dipendenti interessati il convincimento di potersi avvalere di un precedente
giudiziario tanto irreversibile da dissuadere I'Azienda da ogni ulteriore difesa tesa a
vanificarlo.

Sulla scia di tale sentenza, si collocano gli appelli proposti da quattro dipendenti
(Zaccaria, Ettorre, D’Andria e Palmisano), i giudizi promossi da altri cinque dipendenti
(Pignataro, Todaro, Scardigno, Farella e Sinisi) dinanzi ai Giudici del lavoro Palma e De
Napoli e, da ultimo, il tentativo di conciliazione del 20 luglio 2001 esperito con esito
negativo dinanzi alla istituzionale commissione presso la locale direzione provinciale del
lavoro; adempimento, quest’ultimo, che preannuncia ulteriori litigi ad iniziativa di un
nutrito numero di agenti.

A fronte di un quadro siffatto, il Presidente paventa il rischio di una incontenibile
proliferazione del contenzioso, con tutti gli effetti che la cosa comporta in termini di
sbilanciamento. Invero, ove dovesse consolidarsi un esito giudiziario negativo, tenuto
conto dei tre gradi di giudizio e della moltitudine dei pretendenti, un evento di tal fatta si
tradurrebbe in esborsi considerevoli a titolo di capitale, interessi, rivalutazione e spese di
giudizio, ovvero in esposizioni di gran lunga superiori a quelle addebitabili alla soluzione
conciliativa su cui si va discutendo.

Sul punto, in occasione di apposito incontro tenutosi il 4 gennaio 2002, e stato
possibile al Presidente di prendere atto della sostanziale convergenza delle OO.SS. che
sollecitano la transazione dellAMAT con n° 19 dipendenti. Il tutto mediante pagamento
del 50% del pregresso sino al 31/12/2001, contestuale riconoscimento a far data dal 1°
gennaio 2002 del trattamento economico rivendicato e I'erogazione di un contributo sulle
spese legali sostenute dagli stessi. | dipendenti proposti dalle OO.SS. sono: Camassa
Emanuele, Russi Giuseppe, Mignozzi Fernando, Solito Vittoriano, Todaro Cosimo, Muscetta
Pietro, Ettorre Cosimo, Pepe Nicola, Palmisano Giuseppe, Mazza Ciro, Pignataro Leonardo,
Perrucci Euprepio, Farella Giuseppe, Zaccaria Costanzo, Mongelli Sandro, D'Andria
Gianfranco, Scardigno Mario, Manco Antonio e Vizzielli Francesco.

Alla proposta sindacale si e opposto, in ogni caso, l'intendimento aziendale di
espungere dalla ipotesi conciliativa generalizzata quei casi di contenzioso (Zaccaria,
D’Andria, Ettorre e Palmisano) risolutivamente influenzati da questioni di natura
processuale (inammissibilita dell’appello) e, come tali, risolvibili a prescindere dal rischio di
una decisione sul merito della controversia. La ipotesi conciliativa generalizzata, pertanto,
dovrebbe restare limitata a sole 15 unita. Invece, ai dipendenti Ettorre, Zaccaria, D'Andria
e Palmisano, cui non possono riconoscersi le stesse condizioni oggetto della trattativa
con la generalita dei dipendenti ex CTP, potrebbe essere riservata, per ragioni di equilibrio
ed uniformita. una ipotesi di accordo piu contenuta, ovvero una soluzione che contempili il
solo riconoscimento del trattamento economico rivendicato senza, pero, alcun ulteriore



onere a carico dell'Azienda.

Il Presidente conclude segnalando che la conciliazione esclude altresi quei dipendenti
(es. Clarelli e Castellano) risoluti nell’esigere il riconoscimento integrale della loro pretesa.
Infatti, una posizione tanto drastica appare ispirata ad una velleitaria certezza di risultato
pieno in favore del dipendente. Con riferimento a tali specifici casi, pertanto, la
valutazione del rischio si ribalta rispetto a quanto sin qui prospettato con riferimento alla
ipotesi conciliativa fondata sul pagamento del 50% e sulle connesse soluzioni in trattativa
con le 00.SS. Infatti, per tali casi, nel persistere di una pretesa totale ed irriducibile, vale
la pena di correre il rischio giudiziario di veder rigettata, o comunque decurtata, la
rivendicazione tesa al cieco conseguimento attuale dell'intero risultato, senza
minimamente considerare I'alea di una sfavorevole pronuncia giudiziale.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- Udita la relazione del Presidente;

- Ritenute condivisibili le tesi e le considerazioni espresse dal medesimo Presidente
- Visto lo Statuto Aziendale

- A veti unanimi -

DELIBERA

a) di ‘autorizzare la conciliazione transattiva con iwgﬂti Camassa Emanuele, Russi
Giuseppe, Mignozzi Fernando, Solito Vittoriano, odaro Cosimo, Muscetta Pietro,
Pepe Nicola, Mazza Ciro, Pignataro Leonardo, Perrucci Eupreprio, Farella Giuseppe,
Mongelli Sandro, Scardigno Mario, Manco Antonio e Vizzielli Francesco mediante: 1)
pagamento del 50% del pregresso sino al 31/12/2001; 2) contestuale
riconoscimento — a far data dal 1° gennaio 2002 — del trattamento gconomico
rivendicato: 3) erogazione di un contributo non superiore, nel massimo,
all'equivalente in Euro della somma di £ 2.000.000;

b) di riconoscere il solo trattamento_economico rivendicato, dal 1° gennaio 2002, ai
dipendenti D?Andria Gianfranco, Ettorre Cosimo, . fiisano Giuseppe e Zaccaria -
Costanzo, senza alcun ulteriore onere a carico dell’Azienda.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Flto : (Cosimo Rochira) AMAT s.p.a. _ Flto : (Enzo Manco)
per copia eonforme all'originale
GRIETARIO

i Amministrazione
I.A.T.
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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

‘OGGETTO

Contenzioso ex dipendenti C.T.P.

L’anno duemilauno, il giorno 2 (due) del mese di agosto, alle ore 09:30, in
TARANTO e nella sede dell'Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

I. Enzo MANCO PRESIDENTE

2. Domenico ABRESCIA VICE PRESIDENTE
CONSIGLIERI |

3. Carlo BOSCHETTI 4. Alberto MESSINESE

5. Ugo TRONCONE 3 6. Antonio CITREA

7. Massimiliano RUSSO ’ 8. Antonio RANUCCI

9. Francesco [PPOLITO

Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Rochira Cosimo.

[l Presidente. constatato il numero legale degli intervenuti. dichiara aperta la seduta.




ry

il Direttore, d'intesa con il Capo Area Legale, riferisce quanto segue:

In data 20/07/2001 & stato esperito il tentalivo di conciliazione ex art. 410 c.p.c., a seguito di

singole richiesle di convocazione inoltrate dai dipendenti Clarelli Domenico, Manco Antonic. Mazza

Ciro, Perrucci Euprepio, Muscetta Pietro, Vizzielli Francesco, Liuzzi Vincenzo, Pepe Nicola, Vio-
Romano, Solito_Vittoriano, HussT Giuseppe., Cafaro Francesco, Di Fonzo Mario, Bellini Luda-
Mongelli Sandro e Mignozzi Fernando, ulti rappreseniali e difesi dagi AvwFtancesco Fornars e

Rossella Spinosa. ‘

Si precisa che Clarelli Domenico ha richiesto il tentativo di conciliazione in quanto intende agire

perché sia accertato e dichiarato il suo diritto a percepire la somma di £ 28.021.485, oltre
rivalutazione ed interessi, a titolo di differenze retributive non corrisposte sino al 30/04/2001,

per l'illegitima applicazione della disdetta degli accordi aziendali, intervenuta con deliberazione

n°® 45/1997, conformemente a quanto deciso con dispositivo della Corte di Appello - Sezione
Lavoro in data 28/03/2001.

Per quanto altiene, invece, i dipendenti Manco Antonio, Mazza Ciro, Perrucci Euprepio, Muscetta
Pietro, Vizzielli Francesco, Liuzzi Vincenzo, Pepe Nicola, Vito Romano, Solito Vitloriano, Russi
Giuseppe, Cafaro Francesco, Di Fonzo Mario, Bellini Luca, Mongelli Sandro e Mignozzi Fernando
hanno richiesto il tentativo di conciliazione in quanto intendono agire perché sia accertato e

dichiarato: a) l'inapplicabilita nei loro confronti della disdetta degli accordi aziendali, intervenuta

con deliberazione n® 45/1997; b) il diritto alle differenze retributive rivenienti dalla mancata
corresponsione delle voci retributive, oggetto della disdetta di cui al precedente punto; ¢) il diritto
al risarcimento de! danno ex art. 1223 e 1224 c.c.; d) la conseguente condanna dellAMAT alla
disapplicazione, nei loro confronti, della disdetta degli accordi aziendali, nonché al pagamento di

quanto dovuto a titolo di differenze retributive, interessi, rivalutazione e risarcimento del danno.

| dipendenti in oggetio sono stati assunti nel 1997, con decorrenze diverse a partire dal 1° giugno

1997, dallAMAT a seguito di un Protocollo d’Intesa intervenuto tra I'Azienda ed il C.T.P. in data

24/07/1996, alla presenza del Presidente della Provincia di Taranto, in virtl del quale FAMAT

si impegnava ad assumere n°® 22 conducenti di linea provenienti dal C.T.P. e, quest'ultimo,

rinunciava ad opporsi alle richieste dellAMAT di ottenere la concessione dei servizi di linea sui

percorsi Taranto-Leporano centro e Taranto-Statte.

Il suddetto accordo prevedeva che il personale del CTP avrebbe conservato qualifica ed anzianita di

servizio gia acquisite presso il Consorzio ed avrebbe acquisito: “il trattamento economico e

normalivo in atto presso 'AMAT al momento del trasferimento™; veniva, altresi, previsto che il

T.F.R. accantonato dal C.T.P. per ciascun dipendente sarebbe stato trasferito all'lAMAT.

L'’AMAT, con deiiberazione n° 45 del 21/03/1997, aveva disdettato tutti gli accordi aziendali ,
economici e normativi relativamente ai nuovi assunti; si precisa che si trattava di accordi senza
previsione di termine e, come tali, iegittimamente disdettabili unilateralmente.

Ali'atto delle assunzioni dei dipendenti in oggetto, avvenute dal 1° giugno 1997 in poi, 'AMAT ha
applicato agii stessi il trattamento normativo ed economico riveniente dalla contrattazione
nazionale, precisando che qualora il dipendente avesse percepito un miglior trattamento economico
presso il C.T.P., gli sarebbe stato corrisposto un assegno ad personam per la relativa differenza:
quest'ultima previsione rappresentava una condizione di miglior favore per il dipendente,
condizione rivenignte dal Protocollo d'Intesa del 24/07/1996.

Per i lavoratori assunti veniva previsto il “patto di prova’.

Con ricorsi notificati allAMAT durante I'anno 1998, i dipendenti Clarelli Domenico. Zaccaria
Costanzo, Ettorre Cosimo, D'Andria Gianfranco, Palmisano Giuseppe, Pignataro Leonardo. Todaro
Cosimo, Scardigno Mario, Farella Giuseppe e Sinisi Francesco hanno proposto ricorso al Giudice
del Lavoro, eccependo linapplicabilita della disdetta degli accordi aziendali nei loro confronti. in
quanto, nella fattispecie, non si trattava di “nuove assunzioni”, bensi di “ricorso alla mobilita
interaziendale™.

| giudizi proposti da Clarelii Domenico, Zaccaria Costanzo. Ettorre Cosimo sono terminati con
sentenze. emesse .dal Dr. Cosimo Magazzino. di rigetto della domanda: i giudizi proposti da D'Andria
Gianfranico e Palmisano Giuseppe con sentenze. di rigetto. emesse dal Dr. Vito Vozza.

I giudizi proposti da Pignataro Leonardo e Todaro Cosimo. pendono dinanzi alla Dr.ssa Palma e
saranno discussi all'udienza del 29/01/2002. mentre i giudizi proposti da Scardignoe Marno.
Farella Giuseppe e Sinisi Francesco pendono dinanzi al Dr. De Napoli e saranno discussi alludienza
del 23/03/2004.

Clarelli Domenico. rappresentato e difeso dagli Avv.li Francesco Fornaro e Rossella Spinosa. cui in
sede di discussione del sricorso € stato affiancato anche I"'Avv. Francesco De Feis. ha proposto
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IMPORTO LORDO

RIVENDICATO,
COMPRENSIVO DI
AGENTI STATO DELLA VERTENZA INTERESSI E NOTE
RIVALUTAZIONE
e el e i sz e MONETARIA o
. - . sentenza di appello n" 34/2001, favorevole al S1 PIopoene NCOrso
1 CLARELLI DOMENICO |avoratore £ 24.012.268 per Cassazione
Tentalivo di conciliazione esperito in data < l
20/07/2001:'Azienda ha proposto:a) riconoscimento
MANCO ANTONIO. MAZZA CIRO [del traltamento normativo ed economico rivendicalo - QJ
PERRUCCI GUPREPIO, MUSCETTAlcon decorrenza dalla data di sottoscrizione deghi att \m M
PIETRO. VIZZIELLI FRANCESCO,|di lransazione; b)pagamento delle differenze
: LIUZZ! VINCENZO, PEPE NICOLA [retributive pregresse in misuea pari al 0% del £ 205 442 960, come
2 VITO ROMANO, SOITO| nvendicato, con rinuncia ad interessi e rivalutazione d tlb I't ”' '
VITTORIANO. RUSSI GIUSEPPE |1 lavoratori, pur confermando le rivendicazioni hanno a tabulat aflegab
CAFARO FRANCESCO, DI FONZO|dichiarato di essere disponibili ad accettare la
MARIO. BELLINI LUCA, MONGELLI{conciliazione delle vertenze con rinuncia ad interess!
SANDRO e MIGNOZZI FERNANDO |e rivalutazione, la riduzione delta sorte capitale in
misura del 10%, massimo 15%, il pagamento delle
spese legali
Sono stati nolificati, da parte dei lavoratori, ricorsi in ‘\) o
3 ZACCARIA COSTANZO edljappelio avverso le sentenze di rigetto dellal| £ 39.247.905, come
ETTORRE COSIMO domanda.Ma gli appelli sono stati depositati oltre »l| da tabulati atlegali ‘T@ﬂ AJ S
termini di legge. !
4 D'ANDRIA GIANFRANCO ellSentenze di rigetto n* 781/1999 e n*775/1999 . Non|} £ 40.470.636, come ND
PALMISANO GIUSEPPE & stato notifcalo appello da parte dei lavoratori. da tabulati allegat mﬂms .
R'G':JATARO \I'FONARDO' TODARO Giudiz: di pnmo grado in corso (udienze Pignataro e 5 /
5 COSIMO, ~ SCARDIGNO ~ MARIO. Todaro. 29/01/2002; Scardigno, Farella e Simsi: £100.493 333, come| 1/
FARELLA GIUSEPPE e SINISI 23,03’2‘004) ’ gno. I da tabulati allegati )070 /VJ.

FRANCESCO

Pagina 1di 2
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AGENTI

CASTELLANOQ GIUSEPPE

STATO DELLA VERTENZA

pRERSSEE

Guudizio di primo grade in corso (udienza
30/01/2002)

IMPORTO LORDO
RIVENDICATO,
COMPRENSIVO DI
INTERESSI E
RIVALUTAZIONE
MONETARIA

NOTE

£ 26.645.985

NO RIS,

CAMASSA EMANUELE, MALORGIO

Camassa ha richiesto i1 tentativo di

St (Cotre 'D'}'m)

Pagina 2 di 2

_ 4 960

iliazione:senza ulteriore seguito, ad -oggi{| £ 25.388.538, come
FRANCESCO e SANSEVRINO|CoC'E , C . : . \
Malorgio e Sansevrino non sono piu alle dipendenze| da tabulati allegati N
ORAZIO JellAsienda NO [ 1l -aw |
da{-l)t ¥l (.49

208



CONTEGGIO ARRETRAT! DIPENDENTI EX CTP

COGNOME NOME PERIODO LORDO INT. SVAL. TOTALE LORDO
CLARELL! DOMENICO _|06/97 - 03/01 22.503.431 818.325 690.512 24.012.268 |
22.503.431 818.325 690.512 24.012.268



CONTEGGIO ARRETRATI DIPENDENTI EX CTP

COGNOME NOME PERIODO LORDO INT. SVAL. TOTALE LORDO
BELLINI LUCA 06/97 - 07/98 5.750.730 418.146 304.161 6.473.037
CAFARO FRANCESCO [06/97 - 07/98 5.334.952 387.035 281.907 6.003.894
DI FONZO MARIO 06/97 - 07/98 5.931.182 427.498 312.578 6.671.258
LIUZZI VINCENZO  |08/98 - 03/01 15.885.825 426.474 369.737 16.682.036
MANCO ANTONIO 07/99 - 03/01 8.955.556 167.573 144.566 9.267.694
MAZZA CIRO 06/97 - 03/01 16.968.684 688.311 545.685 18.202.680
MIGNOZZI FERNANDO |08/98 - 03/01 16.812.264 436.957 377.600 17.626.821
MONGELLI SANDRO 06/97 - 03/01 17.955.057 735.481 583.201 19.273.739
MUSCETTA  |PIETRO 06/97 -03/01 17.810.974 802.146 651.526 19.264.646
PEPE NICOLA 06/97 - 03/01 17.414.963 690.223 542.609 18.647.795
PERRUCC! EUPREPIO  [08/98 - 03/01 12.235.032 335.767 290.843 12.861.632
ROMANO VITO 06/97 - 07/98 4.433.469 224420 288.697 4.946.586
RUSSI GIUSEPPE  [08/98 - 03/01 11.464.358 314.881 272.762 12.052.002
SOLITO VITTORIANG [06/97 - 03/01 18.535.635 740.247 587.228 19.863.110
VIZZIELLI FRANCESCO |08/98 - 03/01 16.793.268 436.388 376.374 17.606.030

192.281.949 7.231.537 5.929.474 205.442.960




CONTEGGIO ARRETRATI DIPENDENT! EX CTP

COGNOME NOME PERIODO LORDO INT. SVAL. TOTALE LORDO
ETTORRE COSIMO 06/97 - 03/01 16.946.695 693.945 549.665 18.190.305
ZACCARIA COSTANZO |06/97 - 03/01 19.703.213 747.086 607.301 21.057.600

36.649.908 1.441.031 1.156.966 39.247.905




CONTEGGIO ARRETRATI DIPENDENTI EX CTP
COGNOME NOME | PERIODO LORDO INT. SVAL. TOTALE LORDO
SANDRIA __|GIANFRANCOI06/97 - 03/01 18.231.091 722.503 576.718 19.532.312
SALMISANO _|GIUSEPPE __|06/97 - 03/01 19.527.661 786.486 624177 20.938.324
37.758.752 1.508.989 1.202.895 40.470.636

N



By

CONTEGGIO ARRETRATI DIPENDENTI EX CTP

COGNOME NOME PERIODO LORDO INT. SVAL. TOTALE LORDO
FARELLA GIUSEPPE  |06/97 - 03/01 20.295.531 781.700 623.747 21.700.878
PIGNATARO |LEONARDO [06/97 - 03/01 20.383.305 784,108 621,557 21.788.970
SCARDIGNO |MARIO 06/97 - 03/01 20.131.803 806.278 646.837 21.584.918
SINISI FRANCESCO |06/97 - 06/99 12.475.508 732.500 576.783 13.784.791
TODARO COSIMO 06/97 - 03/01 20.211.7186 792 874 629.086 21.633.676

93.497.863 3.897.460 3.098.010 100.493.333




CONTEGGIO ARRETRAT! DIPENDENTI EX CTP

COGNOME NOME PERIODO LORDO INT. SVAL. TOTALE LORDO
CASTELLANO [GIUSEPPE  [06/97 - 03/01 24.964.296 933.927 747.762 26.645.985 |
24.964.296 933.927 747.762 26.645.985



CONTEGGI!O ARRETRATI DIPENDENTI EX CTP

COGNOME NOME PERIODO LORDO INT. SVAL. TOTALE LORDO
CAMASSA EMANUELE  |08/98 - 03/01 13.975.280 338.670 301.175 14.615.125
MALORGIO _ |FRANCESCO |06/97 -07/98 5.419.127 392.866 286.273 6.098.266
SANSEVRINO [ORAZIO 06/97 - 07/38 4.190.405 - 272.870 211.872 4.675.147

23.584.812 1.004.406 799.320 25.388.538




CONTEGGIO ARRETRATI DIPENDENTI EX CTP

COGNOME NOME PERIODO LORDO INT. SVAL. TOTALE LORDO

1 CLARELLI DOMENICO 106/97 - 03/01 22.503.431 818.325 690.512 24.012.268
2 BELLINI LUCA 06/97 - 07/98 5.750.730 418.146 304.161 6.473.037
3 CAFARO FRANCESCQ |06/97 - 07/98 5.334.952 387.035 281.907 6.003.894
4 DI FONZO MARIO 06/97 - 07/98 5.931.182 427.498 312.578 6.671.258
5 LIUZZI VINCENZO  |08/98 - 03/01 15.885.825 426.474 369.737 16.682.036
6 MANCO ANTONIO 07/99 - 03/01 8.955.555 167.573 144.566 9.267.694
7 MAZZA CIRQ 06/97 - 03/01 16.968.684 688.311 545.685 18.202.680
8 MIGNOZZ| FERNANDO 108/98 - 03/01 16.812.264 436.957 377.600 17.626.821
9 MONGELLI SANDRO 06/97 - 03/01 17.955.057 735.481 583.201 19.273.739
10 |MUSCETTA _ |PIETRO 06/97 -03/01 17.810.974 802.146 651.526 19.264.646
11 |PEPE NICOLA 06/97 - 03/01 17.414.963 690.223 542.609 18.647.795
12 |PERRUCCI EUPREPIO _ 108/98 - 03/01 12.235.032 335.757 290.843 12.861.632
13 ]JROMANO VITO 06/97 - 07/98 4.433.469 224,420 288.697 4.946.586
14 |RUSSI GIUSEPPE  ]08/98 - 03/01 11.464.359 314.881 272.762 12.052.002
15 |SOLITO VITTORIANO |06/97 - 03/01 18.535.635 | » - 740.247 587.228 19.863.110
16 |VIZZIELLI FRANCESCO [08/98 - 03/01 16.79%268 | * 436.388 376.374 17.606.030
17 |ETTORRE COSIMO 08/97 - 03/01 16.946695 |, 693.945 549.665 18.190.305
18 |ZACCARIA COSTANZOC |06/97 - 03/01 19.703:213 | ¥ _747.086 607.301 21.057.600
19 |D'ANDRIA GIANFRANCO|06/97 - 03/01 18.231.091 722,503 578.718 19.532.312
20 |PALMISANO |GIUSEPPE |06/97 - 03/01 __19.527.661 786.486 624.177 20.938.324
21 |FARELLA GIUSEPPE __ ]06/97 ~ 03/01 20.295.531 781.700 623.747 21.700.978
22 |PIGNATARO |LEONARDO {06/97 - 03/01 20.383.305 784.108 621.557 21.788.970
23 |SCARDIGNO |MARIO 06/97 - 03/01 20.131.803 806.278 646,837 21.584.918
24 ISINISI FRANCESCO |06/97 - 66/99 12.475.508 732.500 576.783 13.784.791
25 |TODARO COSIMO_____ |06/97 - 03/01 20.211.716 792.874 629.086 21.633.676
28 JCASTELLANO |GIUSEPPE 086/07 -~ 03/01 24.964.206 933.927 747.762 26.645.985
27 |[CAMASSA EMANUELE j08/98 - 03/01 13.975.280 338.670 301.175 14.615.125
28 |[MALORGIO FRANCESCO [06/97 -07/98 5.419.127 392.866 286.273 6.098.266
29 |SANSEVRINO |[ORAZIO 06/97 - 07/98 4,190.405 272.870 211.872 4.675.147
431.241.011 16.835.675 13.624.939 461.701.625




appello avverso la senienza n® 658, emessa il 24021999, depositata in data 06/03/2000. dal
Or. Cosimo Magazzino.

" La Corte di Appello di Lecce. Sezione distaccata di Taranto, ha accolto I'appello proposto dal
Clarelli, con sentenza n°34 del 28/03/2001, depositala in data 04/06/2001 e notificata. ad ogn
effetto di legge. in data 02/07/2001.

La suddetta sentenza n®> 34/2001 ha dichiaralo linapplicabilita nei confronti del Clarelli delia
disdetta degli accordi aziendali, normativi ed economici, di cui alla deliberazione n*> 45/1997, con
il riconoscimento, in favore dello stesso, “dei traltamenti economici e normalivi, e corrispondents
miglioramenti, rivenienti dalla contratlazione aziendale a far data dai momento del suo
trasferimento”.

"In esecuzione della sudlstia sentenza, 'AMAT sla applicando al Clarelli, con decorrenza 1° aprite
2CC1, il trattamento economico e normativo riveniente dagli accordi aziendali, oggetto della
disdetla di cui alla deliberazione n° 45/1997,

In data 20/07/2001, dinanzi alla Commissione di Conciliazione presso la Direzione Provinciale
del Lavoro di Taranto, it softoscritto, giusta delega a firma de! Presidente, ha rappresentato
I'Azienda nelle procedure conciliative di cui alla presente relazione, assistito dall'Avv, Olimpia
Cimaglia, ed ha proposto, giusta indicazioni ricevute, di transigere le vertenze alle seguenti
condizioni: i .

A) Clarelli Domenico: pagamento delle differenze retributive sino al 31/03/2001 nella misura
del 30% del dovuto, a mero titolo transattivo;

B) Manco Antonio + 14: a) riconoscimento del trattamento normativo ed economico rivendicato
con decorrenza dalla data di sottoscrizione degli atti di transazionei; b) pagamento delle differenze
retributive pregresse in misura del 30% del rivendicato, con rinuncia ad interessi e
rivalutazione monetaria.

Per quanto attiene alla vertenza Clarelli, i legali dello stesso hanno contestato la proposta ed & stato
redatto un verbale di mancata conciliazione; pertanto il Clarelli intraprendera il giudizio per
ottenere quanto richiesto.

Per quanto attiene, invece, alle aitre vertenze, gli Avv.ti Spinosa e Fomaro, pur confermando le
rivendicazioni, hanno dichiarato che i lavoratori potrebbero accettare una conciliazione delle
vertenze con rinuncia ad interessi e rivalutazione monetaria sulle somme debende ed una riduzione
della sorte capitale in misura del 10%, massimo 15%, oltre il pagamento delle spese legali.

A questo punto & stato_chiesto un rinvio per poter relazionare al C.d.A. e la riunione & stata
aggiomata al 7 settembre p.v. _

Alla luce di tutto quanto innanzi esposto, ritengo sia opportuno proporie ricorso per Cassazione
avverso la sentenza n® 34/2001 emessa, nella controversia ‘Clarelli ¢/ AMAT, dalla Corte di
Appello di Lecce - Sezione distaccata di Taranto — in data 28/03/2001, depositata il 04/06/2001
e notificata al procuratore costituito in giudizio in data 02/07/2001, poiché la sentenza non
appare correttamente motivata.

Per quanto attiene, invece, le ulteriori vertenze esaminate {(Manco Antonio + 14), si aflegano i
conteggi relativi alla eventuali differenze retributive, sino al 31/03/2001 o alla data di
cessazione del rapporto di lavoro con I'AMAT, ove precedente, dovute ai lavoratori qualora si
dovesse decidere di proseguire nel tentativo di comporre bonariamente le controversie in atlo.
Relativamente agli altri agenti assunti dal'’AMAT a seguito dell'accordo sottoscritto in data
24/07/1996, si precisa quanto segue.

A) Zaccaria Costanzo ed Ettorre Cosimo: in data 31/07/2001 sono stati notificati alllAvv.
Cimaglia. procuratore dell’Azienda costituito in giudizio, ad istanza dei lavoratori. difesi dagli
Avv.ti Fornaro e Spinosa. i ricorsi in appello avverso le sentenze n° 659/1999 e n®657/1999.
entrambe emesse in dala 24/02/1999. depositate in datg 06/03/2000.

Si evidenzia che i ricorsi in appello sono stati ’dep‘dsit resso la Cancelleria della Corte di
Appello in data 19/04/2001. vale a dire oitre i‘teérmint o -

E’ stata fissata l'udienza del 28/11/2001 per la discussione degli appelli.

B) D'Andria Gianfranco e Palmisano Giuseppe: a tutt'oggi-non sono stati notificati, ad istanza dei
lavoratori, ricorsi in appeflo avverso le sentenze, di rigetto della domanda, n°781/1999 e
n'775/1999. emesse in data 01/03/1999 e depositate in data 08/06/2000.

C) Castellano Giuseppe: aveva notificato, in data 24/03/2000, ricorso e pedissequo verbale di
udienza. con il quale il Giudice. dato atlo del mancato rispetto del termine minimo di trenta giorni
tra il giorno della notifica del precedente ricorso allAMAT e la data dell’udienza, autorizzava il
ricorrente a rinnovare 1a notifica del Tricorso allAMAT, fissando per la comparizione delle parti
'udienza del 02/05/2001: oggetto del contendere la violazione del verbale di intesa del



24/07/1996.

Sta di fatto che il Castellano. con nota raccomandata del 10/05.2000. prot. aziendale n- 4490 del
15/05:2000 a firma dell'Avv. Vito Basile. nonché dello stesso Castellano, ha dichiarato di
“rinunciare all’azione™ proposta:; all'udienza del 02/05/20G%1. sono comparsi i legali
rappresentanti dellAMAT e del CTP ed il Castellano ha precisate che intendeva rinunciare
all'azione nei confronti del CTP, ma che revocava tale rinuncia nei confronti dell’AMAT.

t legali delle due Aziende hanno rilevato che la rinuncia all'azione. vertendosi in ambilo sostanziale
e non processuale, non ha bisogno di formale accettazione. in gquanto ha gia raggiunto i suoi effetti,
con la ricezione della stessa; ad ogni buon conto i legali rappresentati delle due Aziende hanno
espressamente accettato la rinuncia.

La causa ¢ stata rinviata alludienza del 30/01/2002, fatti salvi i diritti di prima udienza per
I'AMAT.

Per una disamina complessiva della situazione, si allegano anche i conteggi relativi a Castellano
Giuseppe.

D) Camassa Giuseppe, Malorgio Francesco e Sansevrino Orazio: ad istanza del Camassa,
assistito dall'Avv. Raffaele Malandrini, & pervenuta all’Azienda la convocazione da parte della
Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto per il giorno 26/10/2000, per 'esperimento del
tentativo di conciliazione, ma I'Azienda non & comparsa. Non si hanno notizie, ad oggi, di ulleriore
sequito delle vertenze.

Si rileva che il Camassa &, tuttora, alle dipendenze dell'Azienda, mentre per Malorgio e Sansevrino
il rapporto di lavoro con 'AMAT S.p.A. & cessato per cambio azienda.

Si allega prospetto riepilogativo (all. n° 3), corredato delle schede dei conteggi inerenti le somme
relative alle differenze retributive eventualmente dovute. ‘

F/to : Il Capo Area Avv. Olimpia Cimaglia

F/to, : Il Direttore Ing. Giovanni Matichecchia

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

vista la proposta
visto lo Statuto della S~ -ieta;
a voti unanimi

DELIBERA

- di proporre ricorso per Cassazione avverso la sentenza di appello n® 34 del 28/03/2001,
favorevole al dipendente Clarzlli Domenico, depositata in data 4/06/2001 e notificata in data
02/07/2001;

- di esperire un tentativo di risoluzione transattiva delle controversie in atto con riguardo ai
dipendenti le cui azioni giudiziarie siano ancora in essere (agenti: Clarelli, Manco, Mazza,
Perrucci, Muscetta, Vizzielli, Liuzzi, Pepe, Romano, Solito, Russi, Cafaro, Di Fonzo. Bellini,
Mongelli, Mignozzi, Pignataro, Todaro, Scardigno, Farella, Sinisi, Camassa, Casteliano);

- di dare mandato al Presidente per cido che concerne la definizione della misura percentuale dei
crediti vantati dai dipendenti (alfegato 3) sulla base della quale poter definire transattivamente
le verlenze di cui al precedente comma.

HSEGRETARIO IL PRESIDENTE
£ty - (Rochira Cosimol A . Flto : ( Enzo Maitco)
Por oopia cor- .

Aoy .-



_ .ﬂzienda per la M obilita nell'.q.rea di Zranto S.p.A

Codice Fiscale, partita [VA e Numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733

Prot, AP n°® 6 (E) 6
Taranto, li 29/05/2001

Egr. Sig.
CAMASSA EMANUELE
SEDE

Oggetto: Attribuzione della nuova figura professionale e del relativo
parametro, in applicazione della nuova classificazione del
personale di cui al C.C.N.L. 27/11/2000.

Le comunichiamo che, ai sensi e per dli effetti delle "Norme di prima
applicazione e norme transitorie” di cui all'art. 2), lett. D) delllAccordo Nazionale 27
novembre 2000, Le viene attribuita, con decorrenza 1° gennaio 2001, la figura
professionale di OPERATORE DI ESERCIZIO ed il parametro retributivo 158, con
svolgimento delle mansioni e delle attivita previste dal relativo profilo, nei termini
precisati dall'art. 2, lett. A), in particolare punti 10) e 13), del predetto Accordo
Nazionale 27/11/2000.

‘Dalla stessa data Le sara riconosciuto il trattamento economico previsto
dagli art. 3) e 10) del richiamato Accordo nazionale 27/11/2000.

Distinti saluti.

ILDI ORE IL PRESIDENTE

G s ool

Via Cesare Battisti, 657 - 74100 TARANTO - tel. (099) 7356111 - fax (099) 7794247

e-mail: amay@amat.ta.it pag. 1
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AMAT (o}
A sienda per la M obilita nel'’ rea di Zaranto S.p.A. %

Area Personale w ‘?\1 U@f\'

Taranto,li 31/07/2001

Corrispondenza interna prot. n°M83

All'agente
Sig. CAMASSA Emanuele
Sede

e, p.c. Area Movimento
Area Personale
Sede

OGGETTO: concessione anticipazione ferie di n. 10 giorni.

In riscontro alla Sua richiesta del 24/07/2001 protocollo
n°9595/01 inerente quanto in oggetto, vis-to il punto 6.2 del Contratto
Integrativo Aziendale 1988/90, si concede [I'anticipazione richiesta.

Si sottolinea, comungue, che la S.V. potra usufruire dei 10 giorni

con decorrenza successiva alla data della presente.

Il DIRE RE
(Ing. Giovanni checchia)

pag. 1



op
ALLA DIREZIONE GENERALE
49% AMAT
SEDE

Oggetto: anticipazione ferie

Il sottoscritto QA'”{MQ' Q{/H( deh[qaipendente di code-

sta Azienda, con la presente istanza chiede alla S.V. I'anticipazione di n° 10

*

giorni di ferie della spettanza dell'anno Qppg,giusto accordo aziendale

vigente, da usufruire per I'anno (2«994

Taranto,| Zj 4 -0 ‘Z 2 Qo i Il dipendente
| A.M.AT. 8.p.a. -dRA o éﬂ% g//

Profa Atgvo N ... . [ﬁ

de12....z._|.uﬁ.. 1D /"/ [LINR 2L A /(’/LQ ? ZO
Y. Presidente .

COns.re

Dirigente Amm.vo
thrigenteTecnico
topettore dell'Esereizio
Area informatica

Area Legale

Area Personale

Area Movimeénto

TN

DRpO0C0D

Atoa Tecnica ]
Utficio Ragioneria A
Utficio Prod. del Traffico {__]
Utlicio Segreteria £
Ulficio Contratti 3
) (-

) |

fin
L
x’



AMAT.

A zienda per la M obilita nell'A rea di Taranto S.p.A.

Area Personale

Corrispondenza interna  prot. n°_ﬁ_p_ 560 Taranto, |li 28/05/2001
Oggetto: permessi eléettorali
Al Dirigente Amm/vo
Carallo Dott. Pietro

Sede

Al Sig.

PASSERETTI Ing. Gabriele
Capo Area Movimento
Sede

Al Sig.

RIZZO Ing. Pietro
Capo Area Tecnica
Sede

Comunico alle SS.LL. che i sottoelencati agenti, nei giorni a fian-
co indicati sono stati in permesso retribuito per motivi elettorali:

Settore Amministrativo

COGNOME . |NOME ANNO [MESE GIORNI

DI TARANTO VITO 2001 MAGGIO 13-14

Ne

pag. 1
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AMAT.

A zienda per la M obilita nell’ A rea di Taranto S.p.A.

Area Personale

Area Movimento

COGNOME NOME ANNO |MESE GIORNI
ALBANESE FRANCESCO 2001 MAGGIO 12-13-14
ATTOLLINO FRANCECO 2001 MAGGIO 12-13-14
CAMASSA EMANUELE 2001 MAGGIO 12-13-14
CAPPELLANO GIUSEPPE 2001 MAGGIO 12-13-14
CARRIERO FRANCESCO 2001 MAGGIO 12-13-14-15
DE PADOVA ANTONIO 2001 MAGGIO 12-13-14
DIMAGGIO . MASSIMILIANO 2001 MAGGIO 12-13-14
ELETTO GIUSEPPE 2001 MAGGIO 12-13-14
FANELLI AMEDEQ 2001 MAGGIO 12-13-14
FERRI GIOVANNI 2001 MAGGIO 12-13-14
FIORE PIETRQ 2001 MAGGKO 12-13-14
FORNARO VINCENZO 2001 MAGGO 12-13-14
FRUSI ORAZIO 2001 MAGGIO 12-13-14
GALLO DAMIANO 2001 MAGGIO 12-13-14
GIANNOCCARC GIAMPIERO 2001 MAGGIO 12-13-14
IACCA GIUSEPPE M. 2001 MAGGIO 12-13-14
ZZ0 EGIDIO 2001 MAGGIO 12-13-14
LEONE PAOLO 12001 MAGGIO 12-13-14
MAIORANO EMILIO 2001 MAGGIO 12-13-14
MANCINI EMILIO 2001 MAGGIO 12-13-14
MAZZA CRRO 2001 MAGGIO 12-13-14
MOREA COSMO 2001 MAGGIO 12-13-14
PERRUCCI EUPREPIO 2001 MAGGIO 12-13-14
PIZZOLEO PIETRO 2001 MAGGIO 12-13-14
ROCHIRA AMEDEO 2001 MAGGIO 12-13-14
SCIALPI CATALDO 2001 MAGGIO 12-13-14-15
SPAGNULO GIUSEPPE 2001 MAGGIO 12-13-14
SPERTI MASSIMO 2001 MAGGIO 12-13-14
TOMMAGSELL! ANTONIO 2001 MAGGIO 12-13-14

pag. 2
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AMAT.

A zienda per la M obvilita net'A rea di T aranto S.p.4.

Area Personale

Area Tecnica .

COGNOME NOME ANNO |MESE GIORN!

CAPRINO ' ANTONIO 2001 MAGGIO 12-13-14
COTUGNO EUPREMIO 2001 MAGGIO 12-13-14
DI NUNZIO RAFFAELE 2001 MAGGIO 12-13-14
ERARIO FRANCESCO 2001 MAGGIO 12-13-14
ERARID PASQUALE 2001 MAGGIO 12-13-14
MAIANO FILIPPO 2001 MAGGIO 12-13-14
MANTRONE GIUSEPPE 2001 MAGGIO 12-13-14
MAZZA LUIGI 2001 MAGGIO 12-13-14
ROCHIRA VINCENZQ 2001 MAGGID 12-13-14
ZACCARIA 1COSIMO 2001 MAGGIO 12-13-14

Se nel periodo di svolgimento delle operazioni elettorali
stato compreso il riposo settimanale;, i suddetti dipendenti hanno di-

sia

ritto  di usufruire di una giornata di riposo compensativo, qualora- non

sia stato gia goduto.
IL CAPO AREA|PERSONALE
( 55 N{a ; Me

Distinti saluti
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4.8 MAG. 2001

v Predidente

ATTESTATO |tonswe__ i
Dirigente Amm.vao ,
DI ATTRIBUZIONI ED ESERCIZIO DI FUNZIONI PREE_SS&A:SEGG# ELETT

Divattore dell'Esercizio .

[: R Arca informatica

-S| c0 Araa Legale -

IL PRESIDENTE DI SEGGI{Area Fersonaié™™

Area Movimaitto

isti gli atli d'ufficio; . Area Tecaica

o ot duffe Utlicio Ragioneria
Utticio Prod, del Traltice ]

Visto I'art. 119 del T.U. 30 marzo 1957, n. 36 !

fuigosituaistallant. 1 Cdgle
legge 21 marzo 1990, n. 53 {") UMficio Contrati

N8}

LI

NENE RS

ATTESTA
che {

CAMASSA SEhpMUSSS NATO 4 <QR) sTiAro]

| |ooo

le | Rofo¥[wE | 255a8SNTE 4 san
MRREANe I via DanTS €

# & stato/a chiamato/a ad adempiere le funzioni di (*): RAY. Dt~ STA

presso i Seggio elettorale N. 3

nei gicrni ¢i "'12-/!3//4 -og -4
U g/ es/o.

celfintestato Comune, svoigendsie

¥. Cod. 601950

Y
,,,,,,, .(f\‘:}g a

#evinnl plemnrsli dir cinimatn d lenl faln Dpaohklies s Al .mﬁqb?‘f:‘ i ¢ %.ﬂ (T P
Ir2ppresentaniic listao digrippocicandicztinonchd, inocczsione i teferendum. irzppresci .ao o

cum. hzno dirfo ad zesentarsi dal lavare per o il perioio cottispondente alla duraia delie 16iiive Gy . RZION,
2, | piemni di assenza dal lavory compresi nel periodo di cui al comma 1 sono cofisiderati, a tulti

gli etietti, gierni di atlivita lavorztiva,
'} Fraticete - Seprelenio - Seratore - Rappreseniante cilisiz. (Cass. 11-6-1987, n. 5118).
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A M.A.T. % RICORSO GERARCHICO
i?zl.z_nxrrFaE\fBu A

‘Dirlgente Ammin.vo

Area Informatica
Area Legale

Area Personale
Area Movimento

. SPETT. LE
AZIENDA AMAT.
SEDE

Area Tecnica

UHlicio Ragionerla
Uificio Prod. del Trallico
Ufticia"Segreteria

Ufficio Contrattl

0000000%XO0

Oggetto: Ricorso gerarchico ex articolo 10 R.D.08/01/1931 N. 148 ¢ successive modificazioni
avverso errata applicazione conguaglio mensile sullo straordinario.

I sottoserito Sig. (AMASKA EMMNVELT o CRISPIAND 20~ of-[Fs¢

Residente in . HARZA . ...... via D&HTgHerNé 'in

forza all’azienda T di Taranto, con la qualificadi... . @ROUL 2MLE . i,

Matr. N°ZO 20...CF.: .C.H.S..‘.‘ﬁfié.ﬁ& Léob/‘ﬁ{ic’ .............................
CHIEDE

Che il calcolo del conguaglio relativo alle minori prestazioni giornaliere, venga effettuato sulla
quota di straordinario derivante dal turno di giornata, cosi come programmato dal grafico.

Chiede, inoltre, la restituzione delle somme indebitamente sottrafte per effetto della errata
detrazione delle quote di lavoro straordinario occasionale, effettuata a titolo di conguaglio,
maggiorate di svalutazione monetaria e interessi di legge.

Trascorsi i termini legali senza che gli sia pervenuta comunicazione di accettazione del presente
ricorso, si rivolgera al Magistrato competente per vedere tutelati i suoi diritti.

Tale istanza viene sottoscritta a tutti gli effetti di legge e contratto, anche ai fini dell’interruzione
della prescrizione ex art. 2943 C.C.

469

19 ¥ED i



ELENCO NOMINATIVI RICORSI GERARCHICI

PRESENTAT! ALL'AMAT IN DATA 19/02/2001

1[ALNANO EGIDIO
2|BARBARO GIUSEPPE
3|CAMASSA 4468 |EMANUELE
4|CANDELORO ANTONIO
5/CARRINO EMANUELE A AT.-TARANTO
6]CARRINO GIOVANNI § e g At
7|DI'PONZIO ANGELO g s | 53
8|FAIANO PIETRO T e | O3
9|FANELL! MARIO [uuedlgo | P | B
10|FIORE PIETRO ﬁ.filff_"_'f‘_.. E]
11 GALLO DAM'ANO Ulficlo Prod. det Traffigo [
12|GIANFREDA COSIMO el =
13|GIANNICO GIOVANNI N
14|MARTELLOTTA ORAZIO r " |
15(MASSARI AMEDEO 7
16| MATACCHIERA VITO MICHELE
17|MELE RAFFAELE
18|MONTELEONE CIRO
19]ONORATO ALVARO
20|PAGLIA MATTEO
21|PALANTONE ALFREDO
22|ROCHIRA AMEDEO
23|SAGLIOCCA PAOLO
24|SALAMINO ANTONIO
25|SCARNERA FRANCESCO
26|VECCHIO PIETRO




RICORSO GERARCHICO

SPETT.LE
AZIENDA AMA.T.
SEDE

AL COMITATO PROVINCIALE
L N.P. S
TARANTO

Oggetto: Ricorso gerarchico ex art. 10 R.D. 08/01/1931 N. 148 ¢ successive modificazioni avverso
errata applicazione dell’art. 9 della legge 472/99.

1 softoscritto Sig. <A MR SSA.ENANUF Gato a CALETIAND 51.C0-O7 84

Residente in ..2:.. .0k A0ds0.. Via J)Qubf&. e eeetananenreerssnrane T o in forza

all’azienda AMAT di Taranto, con la qualifica di ....G-QBlu 2. Ol LR 8 ...

.Y 610 R ¢ T G .l it ieeatusessasesssasassstseosssorsnansencananssissssisssssnsons
CHIEDE

Ad ogni effetto di legge e in particolare ai fini dell’interruzione della prescrizione prevista dall’art.
1- comma 8 - lettera a) della legge n. 08/01/1995, n. 335 la restituzione delle maggiori somme
trattenute per gli anni 1996 — 1997 — 1998 — 1999, a seguito di una errata applicazione dell’aliquota
contributiva a carico dei dipendenti delle aziende esercenti pubblici servizi di trasporto, cosi come
stabilito dall’art. 9 comma 1 della legge del 7 dicembre 1999, n. 472.

Chiede, inoltre, che tali somme da corrispondere, vengano maggiorate di svalutazione monetaria e
interessi di legge.




AMA

Azienda per la Mobilitz‘l nell' Area di Tacanto S.p.A

Area Personale

/@NVL Taranto, li 07/03/2001

| .  ppiuZ
Corrispondenza interna  prot. n
Oggetto: Ricorsi gerarchici per rimborso contributi FPLD trattenuti al
personale dal 1° gennaio 1996 al 31 dicembre 1999

COMUNICATO

A seguito di numerosi ricorsi gerarchici inoltrati da gran parte
dei dipendenti, per ottenere la restituzione di asserite maggiori somme
trattenute erroneamente dal 1° gennaio 1996 al 31 dicembre 1999, in
virtl di un’errata applicazione dell'aliquota contributiva a loro carico
dovuto al Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti (FPLD), somme maggiorate
d'interessi e rivalutazione monetaria, per opportuna conoscenza Si
evidenzia quanto segue.

Premesso che le trattenute sulle retribuzioni per il titolo in
oggetto sono state operate conformemente al D.Leg.vo n° 414/1996 e
secondo le istruzioni all'epoca diramate dal'INPS e che, pertanto,
quest'Azienda ha operato legittimamente; considerato, tuttavia, che la
normativa intervenuta successivamente al citato D.Leg.vo n°® 414/1996 ha
allineato, a far data dal 1° gennaio 1999, le aliquote per il calcolo del
contributo FPLD a carico del personale a quelle vigenti nel settore
industria, quest’Azienda, ad ogni effetto di legge, ed in particolare ai fini
dell'interruzione della prescrizione, ha gia avanzato al’INPS un’istanza di
rimborso parziale dei contributi in esame, ossia delle somme costituite dal
2,329% (11,219-8,89) calcolato sulle retribuzioni denunciate mensilmente
mediante i modd. DM/10 utilizzando.il codice X400, per i mesi da gennaio
1996 a dicembre 1999, nonché dei relativi interessi legali e del maggior

danno.

IL PRESIDENTE
(Enzo Manco) B

L -
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- RACCOMANDATA A. R.

Piazzale Bestat n°27 — 33 tel.099/7353557 fax 099-7352986
TARANTO

Direzione Provinciale del Lavoro ‘/A}Q‘\)

Si prega di citare nefla risposta l'intera 2 g S E 1 . 1[!00

sigla @ i numeri di protocello

Prot. Z ‘ iszH

"AllaDITTA AMAT

OGGETTO: VIA C. BATTISTI, TARANTO
CONVOCAZIONE
Al Lavoratore = CAMASSA EMANUELE
per il giorno 26 ottobre 2000

perle ore: 08/30 col seguito C/O ST LEG MALANDRINI
. VIA G NF CFSARF 1 TARANTO

Alle ASS/ZIONI SINDACALL:

Quest'Ufficic ha indetto la riunione indicata in oggetto, allo scopo di tentare la conciliazione della contro-
versia di lavoro promossa da: CAMASSA EMANUELE
su richiesta: AVV RAFFAELE MALANDRINI
ed avente per oggetto:
TRATTAMENTO ECONOMICO AZIENDALE.

Le parti e le Associazioni in indirizzo sono pertanto invitate a partecipare, nel giomo e nell'ora fissati, con
I'avvertenza che sia il datore di lavoro, sia il lavoratore potranno presentarsi personalmente o farsi rappresen-
tare da persona munita di lettera di delega autenticata, a transigere e conciliare comunque la controversia.

E' superfluo aggiungere che il mandato in parola potra essere affidato, sempre per scritto, anche al

rappresemiwﬁ;?ﬁmzzo.
' 1.20

p. IL DIREFYORE

s, Arrivo n®

Dirigente Ammin.vo .| Il Responsabile Servizio Phlitiche Lavoro

Areg Informatlca DOTT. ROBERTO SOLITO

Area Legale

Area Personale

Area Movimento

Area Tecnica

Utticio Ragioneria
Utticlo Prod. del Traflico
Uttieio Segreterla

Utticlio Contrattd

P
Vil

L I00000000RBR0
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Aienda per la Mbilité nell'.ﬂ.rea di Q:ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Req. Imprese di TA n® 13361

Taranto, li 18/05/2000

Spett.le
CTP
Via Alto Adige

@\w @3& Agg/) TARANTO

OGGETTO: Erogazione U)}\l':\ANTUM agenti trasferiti in virtu di cambio

Si fa seguito al colioquio telefonico intercorso tra la ns.
Dott.ssa Menenti ed il vs. Sig. Ciccimarra, per inviare i dati di presenza
relativi ai ns. ex dipendenti Bellini Luca, Malorgio Francesco, Di Fonzo
Mario, Sansevrino Orazio, Cafaro Francesco, Romano Vitantonio e Sinisi
Francesco, tutti trasferiti presso codesto Consorzio in virti di cambio,
ex art. 20 del Regolamento All. “A” al R.D.n° 148/1931, dati necessari
per il ricalcolo dellUNA TANTUM spettante in applicazione del
Protocollo d'Intesa del 2 marzo 2000.

Come convenuto, ciascun’Azienda provvedera ad erogare, ai
dipendenti attualmente alle proprie dipendenze, le differenze dovute per
il titolo in oggetto anche per il periodo in cui non erano in forza.

Si resta in attesa di vs. analoga comunicazione, retativamente
ai vs. ex dipendenti Camassa Emanuele, Liuzzi Vincenzo, Mignozzi
Fernando, Perrucci Euprepio, Russi Giuseppe, Vizzielli Francesco e
Manco Antonio, tutti attualmente in forza presso quest'Azienda.

Distinti saluti

IL DIRETJORE GENERALE

via C. Battisti, 857 - 74100 TARANTO Tel. {099) 73561’t Fax 7794247

e-mail: amat @amat.ta.it pag. 1




C.T.P.
Consorzio Trasporti Pubblici
Via Lago di Bolsena, 2 — 74100 TARANTO
Tel. (099) 7324211 — Fax (099) 7324223
689%
Prot, Ai. ... .. «.. o .. Ufficio 52 allegati n. .‘l' 2 4 Mns znun

Taranto ..

OGGETTO: erogazione UNA TANTUM agenti trasferiti in virtd di cambio.

Spett.le

AMAT

Via C. Battisti, 657
74100 TARANTO

Si riscontra la Vs. nota datata 18 maggio 2000 di pari oggetto e si inviano, in allegato
alla presente, i dati — presenza relativi ai ns. ex dipendentiiRUSSI GIUSEPPE MARIO,
VIZZIELLI FRANCESCO,PERRUCCI EUPREPIO, { MIGNOZZI FERNANDO,
MANCQO ANTONIO, CAMASSA EMANUELE, LIUZZI!VINCENZO.

Distinti saluti.

SLoAA T - TARANTO
F [39%
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~

Al
CAMASSA EMANUELE

. Permessi  L.816/
Mese Anno Presenza Malattia Assenze  Infortuni Riposi Farie Festivitd Totale

Retribuiti L 104
1 1998 21 2 a Q 4 2 2 0] ) 31
2 1998 21 2 o 0} 4 1 o o 0 28
3 1998 24 1 b 0 & 1 0 v] 1] 31
4 1888 20 2 o 0] 4 2 2 o v g 30
5 1998 23 o 0 a 5 2 1 0 0 3
g 1998 24 ) 0 0 8 1 0 ¢] o 30
7 1998 21 0 a 0 5 5 4] 4] 0 31
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| ' AMAT.
, - Azienda per la Mobilitz‘l nell' Area di ‘I:'nranto

Area Personale

: Taranto, i
o i 18 APR, 2000
Corrispondenza interna  prot. n° P '-{-58

Al dipendente

Sig. CAMASSA Emanuele
e p.c. Capo Area Personale

SEDE

OGGETTO: Liquidazione ferie

Si riscontra il suo ricorso gerarchico avente pari oggetto, per
significarLe quanto segue.

Per consolidata giurisprudenza della Suprema Corte di
Cassazione, “con riguardo al rapporto di lavoro del personale addetto ai
pubblici servizi di trasporto, [a determinazione della retribuzione
dovuta per il periodo di congedo annuale ex art. 22 del Regolamento All.
“A" al RD. n° 148/1931, wva risolta alla stregua‘della disciplina
collettiva applicabile, attesa l'inesistenza nel nostro ordinamento di un
principio generale di omnicomprensivitd della retribuzione...”.

In particolare, secondo I'art. 10 del CCNL 12/03/1980, durante
il periodo annuale di ferie, agli agenti deve essere corrisposta la
retribuzione r;ormale, cosi come determinata dall'art. 1, ultimo comma,
dello stesso CCNL.

Il precitato articolo 1 esclude espressamente dal computo
della retribuzione normale tutti | compensi, le indennita ed i premi

saltuari e variabili legati alle effettive e/o particolari prestazioni.

2d- 0l Snoo 64,.‘.,4 a/ﬁ
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f AMAT.

. .ﬁ.zienda per la Mobilitﬁ nell'/qrea di q;ranto

Area Personale

Le indennita da Lei elencate nel ricorso sono, invece,
riconducibili alla succitata qualificazione.

Infine, con riferimento al compenso per il lavoro straordinario,
si evidenzia che lo stesso non & computabile nel calcolo degli istituti
indiretti, quali le spettanze per ferie, neanche qualora la prestazione
straordinaria sia prestata in maniera fissa.

Ad ogni buon conto, si rileva [Iintervenuta prescrizione
quinquennale relativamente a parte del diritto di credito da Lei
rivendicato e da quest'Azienda contestato anche nel merito.

Pertanto, per le motivazioni addotte, il ricorso promosso non &
accolto.

Distinti saluti

IL DIRETT] GENERALE

sco Lucibello)

pag. 2
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Spett.le Direzione AMAT
Sede

RICORSO GERARCHICO

OGGETTO : Ricorso gerarchico ex articolo 10 R.D. 08/01/1931 legge N.143

1l sottoscritto Dipendente CAMASSA. EHARECE | con qualificadi... Pl ...,
in forza alla azienda ... VBT ... matr. ...... M e34a0..
CHIEDE

Che le giornate di ferie usufruite dal 1989 vengano integrate a seguito dell’errata
corresponsione della retribuzione delle giornate di congedo ( ferie ) nella
remunerazione del valore delle competenze escluse: lavoro straordinario, indennita di
presenza, indennitd di tumo, indennitd progetti specifici, indenniti parametrica,
indennita per lavoro notturno, in modo che la sua giornata di congedo sia retribuita
come fosse sul posto di lavoro.

Cosi come una recente sentenza della Corte di Cassazione ha stabilito, che la
retribuzione dovuta al Lavoratore subordinato durante il periodo di ferie annuali,
deve essere calcolata tenendo conto di tutto ¢id che viene corrisposto normalmente al
Lavoratore durante I’espletamento della normale attivita lavorativa, conformemente
alla ratio della disposizione di cui all’art. 36, 3° comma della Costituzione.

Tale istanza viene sottoscritta a tutti gli effetti di legge e contratto anche ai fim
dell’interruzione della prescrizione.

Con la presente inoltre delego la O.S. S.I.N.A.L a trattare la problematica di cui sopra
in tutte le sedi, ivi compresa una eventuale transazione.

Taranto, ) A M. A TARANTO
B . peon 0__ : In fede
29 pic. 1900 ol zc }
Cirigente Ammin.vo . W e

Area Intormatice
Araa Legale
Area Parsonale
Atea Movimento
Area Tecrica
Utficlo Ragioneria
UMicle Prod. dal Trailice
Uiticlo Segreteria
u'ticio Contrattl
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AMAT.

. Azienda per la Mobilitﬁ nell’ Area di q-::\ranto

Area Personale

Corrispondenza interna  prot. ne A 2“’! Taranto, li 26/04/2000
Oggetto: permessi elettorali
Al Dirigente Amm/vo
CARALLQO Dott. Pietro
Sede

Al Sig.
PASSERETTI Ing. Gabriele
Capo Area Movimento

yr (aa] ‘Sede

Al Sig.

R1ZZO Ing. Pietro
Capo Area Tecnica
Sede

Comunico alle SS.LL. che i sottoelencati agenti, nei giorni a fian-
co indicati sono stati in permesso retribuito per motivi elettorali:

Reparto Amministrativo

CIMAGLIA Avv. Olimpia gg. 16-17

Area Movimento

ALBANESE Francesco gg. 15-16-17-18;
ATTOLLINO Francesco gg. 15-16-17;
BELLAVISTA Claudio gg. 15-16-17-18;
CAMASSA Emanuele gg. 15-16-17;
D'AMURI Arcangelo gg. 15-16-17-18;
DARCANTE Franco gg. 15-16-17-18;
DE PADOVA Antonio gg. 15-16-17;

- DIMAURO Domenico gg. 15-16-17;
ELETTO Giuseppe gg. 16-17
ESPOSITO Gennaro gg. 15-16-17-18;
FANELL! Amedeo gg. 15-16-17;
FANELLI Mario gg. 16-17-18-19;
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AMALT.
A zienda per la Mobi]itil neil' Area di q;ranlo

Area Personale

FIORE Pietro gg. 15-16-17;
FONTANA Quinto gg. 15-16-17;
FORBNARO Vincenzo gg. 15-16-17;
FRUS! Orazio gg. 15-16-17,

GALLO Damiano gg. 15-16-17;

[ZZO Egidio gg. 15-16-17-18;

1ZZO Nicola gg. 15-16-17-18;
LATAGLIATA Luigi gg. 15-16-17;
MARINELL! Egidio gg. 15-16-17;
MAZZA Ciro gg. 15-16-17;

MOREA Cosimo gg. 15-16-17-18;
PASSIATORE Antonio gg. 15-16-17-18;
PERRUCCI Euprepio gg. 15-16-17,;
ROCHIRA Amedeo gg. 15-16-17;
SALAMINA Giovanni gg. 15-16-17;
SCIALPI Cataldo gg. 16-17;
SPAGNULO Giuseppe gg. 15-16-17;
TUDISCO Salvatore gg. 15-16-17-18;
VIZZIELLI Francesco gg. 15-16-17;

Area Tecnica

ALBANO Giovanni gg. 15-16-17-18;
CAPRINO Antonio gg. 15-16-17;
COTUGNOQO Eupremio gg. 15-16-17;
DELLI SANTI Antonio gg. 15-16-17;
ERARIO Pasquale gg. 15-16-17;
LEONE Paolo gg. 15-16-17-18;
MANTRONE Giuseppe gg. 15-16-17;
MAZZA Luigi gg. 15-16-17
ROCHIRA Vincenzo gg. 15-16-17;
ZACCARIA Angelo gg. 15-16-17;
ZACCARIA Cosimo gg. 15-16-17;

Qualora non sia stato gia goduto, i suddetti dipendenti hanno di-
ritto di usufruire di una giornata di riposo compensativo, se nei periodo
di svolgimento delle operazioni elettorali sia stato compreso il riposo

settimanale
IL ' PERSONULE
{ 5 F. Menegki)

Distinti saluti
pag. 2




COMUNE DI 500 Marzsare &t 6. G\
coMdiaLe

DI SEZIONE

UFFICIO ELETTORALE

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
ALLE OPERAZION! DEGLI UFFICI ELETTORALI DI SEZIONE

o DDDBDDDDDDDUF—
b4 3
<\, g
hade L, 238, Z
VA EE §f , 2v s E {
: s ez EES L
Visto il verbale delle operazioni elettorali di sezione, 5 teqE §838écédg /
ATTESTA‘ESEE?E’E’E%%%% -
ohe . CAMASS5A Emomoe).&
nato/a in Cuép—”\“o (‘A 1AL o1 AA56

residente in 60\“ )\tb\‘c&&\no &66 (\A) C\MO\ Vios bo&{b_ Q
)Q G\[\Ju\e, 2@90

in occasione dei comizi elettorali che hanno avuto luogo il giorno

¢ stato/a chiamato/a ad assumere le funzioni di (*):
Q&O?ubﬂﬂ\o\njﬁ. N TS
\i

_jj‘__ dell'intestato Comune ed ¢ stato/a presente alle operazioni

presso il seggio elettorale n.

elettorali nei giorni /{5! AGJ/ Jtlel/ /A?RILE Q,QQO

Data

Galle. Rodbre,

{firma)

(1) Nel caso I'attestazione sia rilasciata dallufficio elettorale di sezions, fa sottoscrizione ¢ a cura de! Presidente; per I'ufficic slettorale comunale pravvede il respensabile del senvizio,
(2) Presidente - segretario - scrutatore - rappresentante di lista o di candidato - rappresentante dei promoteri dei refarendul o dei gruppi politicl.

Ai sensi delfl’art. 119 del T.U. 30 marzo 1957, n. 361, come sostituito dall'art. 11 della legge n. 53 del 21-3-1990, e modificato
dall’art. 3 [ett. t} del Decreto Legislativo n. 534 del 20-12-1993, in occasione ditutte le consultazioni elettorali disciplinate da leggi della
Repubblica o delle regioni, coloro che adempiono funzioni presso gli uffici elettorali, ivi compresi i rappresentanti dei candidati nei
collegi uninaminali e di lista o di gruppo di candidati nonche, in occasione di referendum, i rappresentanti dei partiti o gruppl politici
e dei promotori del referendum, hanno diritto ad assentarsi dal lavoro per tutto il periodo corrispondente alla durata delle relative

operazioni,
I giorni di assenza dallavoro compresi net periodo di cui al comma 1 sono considerati, a tutti gli effetti, giorni di attivita lavorativa.

Per effetto di interpretazione autentica (fegge n. 69 del 29-1-1992) i lavoratori hanno diritto al pagamento di specifiche
quote aggiuntive all'ordinario stipendioc mensile ovvero a riposo compensativo per’i giorni festivi o non lavorativi compresi nel

periodo di svolgimento delle operazioni elettorali.

MAGGION 0. u 0s0s (ar
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Oggetto: Accodamepfo ferie.

pe

Taranto i, _Z?//”F/qcf

A.M.A.T.-TARANTO
Prot. Arri nh 201 TD &1 ggg
del_ z B ' I 4
Dirigente Ammin.vo

Area Informatica
Area Logaie

Area Personale

Area Movimenito

Area Tecnica

UMticio Ragloneria
Ufficie Prod, doi Traffico
Utticlo Segretaria

Ufficie Contraitl

0000K000

L0000

.
A

Al Direttore Generale A.M.A.T,
Ing. Francesco LUCIBELLO

SEDE

Il sottoscritto @'ﬁﬂ'&'gﬂ gi‘f%ﬁ%“éé’— dipendente di

codesta Azienda, con la qualifica di Coct U CEH I , con la

presente istanza chiede alla S.V. I' accodamento di n° 10 giorni di ferie

dt_ella spettanza dell'anno /9%

da usufruire per l'anno @00

, giusto accordo aziendale vigente,

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie I'occasione per porgere

distinti saluti.

Il dipendent
M _2\/{
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AMAT
ﬂzienda per la Mobilit:‘a nell'ﬂrea di ‘I;:ranto

Area Personale

Taranto, li 30/12/1999

. . e
Corrispondenza interna  prot. n°
Oggetto: Conguaglio fiscale di fine anno ns. dipendente Camassa

Emanuele

Al Dirigente Amm.vo
Dott. Pietro Carallo

e p.c. Capo Ufficio Retribuzioni
SEDE

In riferimento a quanto in oggetto, si relaziona quanto segue.

Da una verifica effettuata & emerso che al dipendente in
oggetto, durante tutto l'anno in corso, & stata applicata mensilmente
una detrazione per lavoro dipendente pari a £ 127.397.

Invece, tenendo conto delle fasce di reddito, il lavoratore
avrebbe dovuto usufruire, fin dalle competenze del mese di gennaio, di
una detrazione personale menéile pari a £ 70.823.

Pertanto, per tutto 'anno 1999, mensilmente l'interessato ha
beneficiato di una detrazione personale superiore a quelia dovuta per £
56.564 (£127.397 - £ 70.823).

Correttamente, con le competenze correnti, in sede di
conguaglio di fine anno, a carico dello stesso & stato operato un
conguaglio IRPEF di £ 1.656.742, di cui £ 678.768 (£ 56.564 *12 mesi)
dovuto all’'errata applicazione delle detrazioni personali nel corso

dell'intero anno.
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AMAT.
ﬂzienda per la Mobilité nell'/qrea di ‘I;lranto

Area Personale

Presi contatti con l'operatore della ditta che ci segue nel
programma d’'elaborazione delle paghe, pur non potendo lo stesso dare
una spiegazione immediata, ha precisato che probabiimente si & trattato
di un errore dovuto al trasferimento dei dati alla chiusura dell’anno.

‘Considerato, inoltre, che il lavoratore & venuto a‘far rilevare
il fatto, affermando di non poter sostenere un conguaglio mensile del
predetto importo, come con Lei gia discusso, si propone di poter
emettere a favore dell'interessato un mandato dell'importo di £
678.000, somma da recuperare successivamente in dieci rate mensili
sullo stipendio.

Distinti saluti

IL CAPO PERSONALE
(Dogt.ssa Ma la /A&%
o) /

%

xR
A%
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AMAT.
Azienda per la Mbilits‘a nell' Area di q;ranto

Area Personale

/ . Taranto, li 23/12/1999
Corrispondenza interna prot. n° AP 8‘< f}_‘

Oggetto : Ricalcolo TFR 1988-1998. Incidenza straordinario

Al dipendente
. CAMASSA
EMANUELE
e p.c. Dirigenfe Amm.vo
Capo Area Personale
Capo Area Legale
SEDE

Si comunica che il nuovo ammontare del suo Fondo TFR alla data del
31/12/1998 & pari a £ 42.781.807 , di cui £ 59.492 quale incidenza del lavoro
straordinario relativamente al periodo 1°/agosto 98 -31 dicembre 1998.

I pred‘etto fondo & al lordo delle anticipazioni a Lei gia erogate, ai sensi
della normativa vigente, per complessive £ 14.400.000.

L'incidenza del lavoro straordinario & stata calcolata secondo le modalita
indicate con nota aziendale del 30 luglio 1999, avente pari oggetto.

Distinti saluti

(PR hlegusin

ILD ORE GENERALE
ng. Ffan@so I ucibello)
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CAMASSA
ARRETRATI PER APPLICAZIONE CAU DAL 01/08/1998 AL 30/05/1999 - AGENTE CAMASSA EMANUELE
PERIODO |GG.RETR. DIFF.CAU| DIFFRETR.  |H.STR.FER. |DIFF. CAU |DIFF.RETR  |H.STR.FES. |DIFF.. _ |DIFF.RETR. [H.NOTT. | DIFF. _ | DIFF.RETA.
ago-98 30|  2.491 74.730 25 492 1.230 0 536 - 10 89 890
set-08 30| 2491 74.730 6,5 492 3.198 0 536 | - 1 89 89
ott-98 30|  2.491 74.730 38 492 18.696 536 - 23 89 2.047
nov-98 30|  2.491 74.730 26 492 12.792 6,5 536 3.484 14 89 1.046
dic-98 30| 2491 74.730 43 492 91.156 16 536 8.576 20 89 1.780
13 MENS 30| 2.491 74.730 . - -
TOTALI 448.380 57.072 12.060 6.052
gen-99 30| 2491 74.730 34,5 492 16.974 16,5 536 8.844 17 89 1,513
feb-99 30|  2.491 74.730 55 492 27.060 536 - 28 89 2.492
mar-99 ao| 2491 74.730 61 492 30.012 536 - 31 89 2.759
apr-99 30|  2.491 74.730 37,5 492 18.450 6,5 536 3.484 16 89 1.424
mag-99 s0|  2.491 74.730 44| 492 21.648 13 536 6.968 18 89 1.602
TOTALI 373.650 114.144 19.296 9.790
TOTALE COMPLESSIVO | cod.143 822.030 cod.92 171.216 cod.o1 31.356 cod.141 15.842
Il Capo Ufficif retribuzione «| SET. 1999 Il Capo Area Personale
=T (Dot}.sa M.F. Menent)

|

Pagina 1
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Applicazione delle CAU di £ 74.724 mensili agli agenti ex CTP assunti il 01/06/07
Assegno ad personam, senza CAU £ 168.780, con le CAU £ 04.066

Aumento contrattuale dal 01/10/97 £ 80.568

Assegno ad personam, senza CAU £ 78.224, con le CAU £ 3.500

Aumento T.D.R. dal 01/06/98 £ 80.568

Azzeramento dell'assegno ad personam dal 01/06/68

Arretrati dal 01/06/98

Per gli assunti il 01/08/98, arretrati dalla stessa data

Per gli agenti CLARELLI e FARELLA , V° Livello da Dicembre 87

Dal 01/12/97 assegno ad perscnam, senza CAU £ 23.128, con le CAU £ 51.588
negative : arretrati dal 01/12/97

Applicazione a ruolo per tutti gli agenti da Giugno 89
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AMAT.

/q.zienda per la Mobilitix nell'ﬂrea di q;ranto

Area Personale

Taranto, |i 30/07/1999

.

_3/./ s
Corrispondenza interna  prot. n° R/0955
Oggetto: Ricalcolo TFR. Incidenza straordinario

All’agente
Sig. Camassa Emanuele
SEDE

Con deliberazione n° 70/99, il Consiglio d’Amministrazione di
quest'Azienda ha autorizzato il ricalcolo del Fondo TFR nei confronti dei
dipendenti che non hanno inteso aderire alla transazione da
sottoscrivere in esecuzione dell’Acc. Az. del 21 gennaio 1999.

Atteso che Lei non ha sottoscritto la transazione, si provvedera
d'ufficio a rideterminare il suo Fondo TFR al 31 dicembre 1998.

All'uopo, sara considerato utile il lavoro straordinario reso nel
limite massimo di 20 ore mensili nel periodo 1988-1998.

Sulle somme suddette sara calcolata, come per legge, la quota
di TFR (retribuzione Ilavoro straordinario diviso 13,5) e saranno
calcolate le relative rivalutazioni anno per anno.

Con successiva nota Le sara comunicato il nuovo ammontare del
suo Fondo TFR.

Distinti saluti

X ﬂACélf‘jVﬁ . Lé,8'$ﬁ
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/ ELENCO AGENTI C. T P.

A T, Fh

10

11

12

13

14

15

1e

17

18

19

20

21

22

CAMASSA (1P9 EMANUELE 110920

CASTELLANO GIUSEPPE 115580

CLARELLI DOMENICO 120310

D'ANDRIA ‘GIANéRANCO 126350

ETTORRE lcos:uo 137580

FARELLA GIUSEPPE 138120

LIUZZI i VINCENZO 154340

MAZZA CIRO 160400

MIGNOZZI FERNANDO 162578

MONGELLI SANDRO 163260

MUSCETTA PIETRO 164690 QQQ%j}*’
PALMISANO GIUSEPPE 170230 (19j$5

PEPE NICOLA 172190 ¢
PERRUCCI EUPREPRIO 172621 QfL/
PIGNATARO LEONARDO 175700 \g&gth
RUSSI GIUSEPPE MARIO 183280

SCARDIGNO MARIO 187130

SOLITO VITTORIANO s 190800

TODARO COSIMO 194090

VIZZIELLI FRANCESCO 197650

ZACCARIA COSTANZO 198100

SINISI FRANCESCO 190600
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| AMAT.
ﬂzicnda per la Mobilité nell'/qrea di q;ranto

Area Personale

Corrispondenza interna  prot. n°ﬂ GM Taranto, li 25/06/1999
Oggetto: permessi elettorali

Al Dirigente Amm/vo
CARALLO Dott. Pietro
Sede

Al Sig.
PASSERETTI Ing. Gabriele

Capo Area Movimento
Sede

Al Sig.

CIGLIESE Ing. Cosimo
Capo ImpiantO

Sede

Comunico alle SS.LL. che i sottoelencati agenti, nei giorni a fian-
co indicati sono stati in permesso retribuito per motivi elettorali

Reparto Amministrativo

CIMAGLIA Avv. QOlimpia gg. 12-13-14;
TURSI Dott.ssa Tiziana gg. 12-13-14;
MORETT! Antonio gg. 12-13-14;

DI TARANTO Vito gg. 12-13

Area Movimento

ATTOLLINO Francesco gg. 12-13-14;
BELLAVISTA Claudio gg. 12-13-14,
CAPPELLANO Giuseppe gg. 13-14;
CAMASSA Emanuele gg. 12-13-14;
CLARELLI Domenico gg. 12-13-14

DE BARTOLOMEQ Pierantonio gg. 12-13-14;
ELETTO Giuseppe gg. 12-13-14;

pag. 1



a
= .,
~

AMAT.
.qzienda per la Mohilit:‘l nell'.ﬂrea di rI:'lranto

Area Personale

FANELL! Amedeo gg. 12-13-14;
FORNAROQO Vincenzo gg. 12-13-14;
FIORE Pietro gg. 12-13-14;
FUGGETTI Cosimo gg; 12-13-14;
GALLO Damiano gg. 12-13-14;
GUIDA Arnaldo gg. 12-13-14;
IZZO Egidio gg. 12-13-14;
LANZA Fedele gg. 12-13-14;
LIUZZI Aldo gg. 12-13-14;

LOLLI[ Leonardo gg. 12-13-14;
MAIORANO Emilio gg. 12-13-14;
MAZZA Ciro gg. 12-13-14;
MORLANDO Ernesto 12-13-14;
PERRUCCI Euprepio gg. 12-13-14,
SCIALPI Cataldo gg. 12-13-14;
SPAGNULO Giuseppe gg. 12-13-14

Area Tecnica

ALBANOQO Giovanni gg. 12-13-14;
ALBANO Egidio gg. 12-13-14;
CAPRINO Antonio gg. 12-13-14;
DELL] SANTI Antonio gg. 12-13-14;
DE PADOVA Antonio gg. 12-13-14;
ERARIO Francesco gg. 12-13-14;
ERARIO Pasquale gg. 12-13-14;
LEONE Paolo gg. 12-13-14;

MAZZA Luigi gg. 12-13-14;
ZACCARIA Angelo gg. 12-13-14.

Qualora non sia stato goduto, i suddetti dipendenti hanno diritto
di usufruire di una giornata di riposo compensativo, se nel periodo di
svolgimento delle operazioni elettorali sia stato compreso anche il ri-
poso settimanale

Distinti saluti

PERIONALE
2550 M. Fakiola)
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ATT ESTATO_

ann

Dl ATTR lBU/.lONI ED ESEhC[LiO Di FUNZ!ONI PHESSO l SEGCI ELETTORAL[

7 Visti gli atti d'ufficio;-

N Vlsto lart'119;del TU730
Iegge 21 marzo i 1990 n, 53() e

T & stato/a chiamato/a ad adempiere le funzioni di (* - a PP ﬂ b)- S (?H YoM W (Y| > 1 RS

presso il Seggio elettoratle N. dellintestato Comune, svolgendoie SR

U some 42057 /i,__/M]L/jM____ S
i 3 L ’M,/"M/’{ﬁ? L PRE |IDENT i

o .
el
o
.- D A L =L
. [G) - +
) b= . - AP
o W .
] ., @ o . R P - 7
H K 8 {1} An 119 — 1. In oocasione g futie fe eonsuhezioni gl zie de i ellz Repubblice o calle regioni, colaro che pif ljizicni pressa ol
! plevlorel, vicompresitraapiesentanioilisiz 0 6 gruppath fcandicziingnche, inotzasione oi rsferendun, r:app,ese'\ianhd°|p= pst“'wedeip‘u\){n B
} ie) relerenoum, hanng oo 20 2ssaniatst C21 I2v0Te p= futto I petiodo cordsponcente elfe durate delie 1elative Opel:ZlDi'IE 7 - “X . T Tt

2. | giomi di zssenza dal lavore comp'esx nel periodo di cul 2l comme 1 sono considesati, a tutti gli ettetti, giorni di atfivi
: [} Presicents - Segreianio - Serwiziore - Reppresenienis oi stz {Cass. 11-8-1587, 1. 3738} T -
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Solitae 6AGRELE

I1l sottoscerittoes.c i rececscelesnsossoscncncsssanssensecsonato a
:Iﬁg?fﬁ?............ 51..06088/45, ., ........ e residente in
TR e MU, Q7. .0,in qualita di delegato della lista di
n. 30 candidati,recante il contrassegno:%"Falce,martello e stella
gialli su una bandiera rossa distesa e inclinata a sinistra,sor=
montata dalla scritta PARTITO COMUNISTA.Nella parte inferiore com
pare la scritta RIFORDAZIONE. Le due scritte sono separate da due
settori circolari~i %erde a siﬁistra e rosso a destra -che,con il
fondo bianco del simbolo compcngono i colori della bandiera naszig
nale." per la elezione del consiglio provinciale di faranto che
avrid luoge il 1¥ (tredici) giugno 1999 e per 1'eventuale balloi=
taggio, '% )

DESIGNA

Jles Sige C:é%f{QELSAk...éz?iz%ﬁi{ﬁ§;¥?....Z........3...nat@2a
..Cﬂ:'..S.P.fﬁ:‘:(.O....................11.?.0..".95'.5.5& residente in
G HAR2A4M0. . cceieeeeuuan., come RAPPRESENTANTE EFFETTIVO

della lista presso il seggio elettorale ntp:E.. del Comune di...

b HAAUHO oo

YA ol 1810389

QR TN
122 Settore Servizi Demopraficl e Leceniansatd Firma
4~ CIRCOSCRIZIONE ISOLA-PORTA NAPOLI

Al sanst guirarc. 20 dolia Leggent gennola 1968, n. 15
6 sottofcriigm Incaricato dhf Sindace dichiara
autotiida taf fhe eetbaae

o nfrapnsta' Mal
1dumi!l!am/c£ralégég;.@_@iﬁ\&*_%

‘i-‘a.mnro. i _1--G-I-U-n-] 999

T —

W FURZICNARID INCARICATD

Ci MANCINI
ufficlo f.




14-GIU-1999 18:36 COMINE DI S. MﬁRZﬂND 5 G ‘ @99 9577721 P.E3

Ufticio Ragioneria
Utticle Prod. del Tra"

COMUNE Bl QM HanzAg - [see s
o - - = NN i i
 PROVINGIAD] LT/A fle Y rb': ' >

. ATESTATO| |

DIAT'FH!BU ONI ED ESEnCIZiO Dt Fb'\IZIOMPni;:S* O | SEGGI ELETTORALI

\ ' o lberD"Aco
IL PRESIDENTE DI SEGGIO

Visti gif attl dufficio;
Visto vart 119 del T.U. 30 rmarzo 1657, n. 367 sostituito callart, 11 della
legge 21 marzo 1990, n. 53 (*) '

| ATTESTA
Chf?‘ { D memims ' - e " R - r— '_._..u._ e AT e, e T PR
AT NN CﬁM&r S‘E»f& FHARD €cd

N0 @ CAMSRIBMO. | .f.c_,_,;_.cza_#L,Léé._.....-.,....

P N

i : & stale/a chiamate/a ad adernpiere ie funzioni di (*}; Rln P ﬂbj < (?u TaM by
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Il sottoscritto CA’HMSQ» ép}{{/ﬂ'{yé{%};endente

di codesta Azienda, con la presente istanza chiede alla

$.v. l'accodamento di n® 10 giorni di ferie della spettanza
dell'anno 1'395rﬂ giusto accordo aziendale vigente, da usu-
fruire per 1'anno 1994?

~—

11 dipendente
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C.T.P.
Consorzio Trasporii Pubblici
Via Olto Adige n.27 = 74100 -~ TARANTO
Tel. 7324201-Fax 7324223

P.IVA ¢ C.F.-009473B0739 - N* iscrizione 2l Tribunale: B419/95
N'iscrizione lamprese di Tarante:13226/93 - N'iscrizione CCIAA:108144/9

Prot.nf......... Ufss82 Nllegativeseaes Taranto, 28 U]C, 1998

A.MA.T.- Tfu e
Prot. Arrlva n*_, e Q/
+3.1DIE, --1998
Dirigente Ammin.vo
Arna Intormalics Cj Spott.le Azionda por la Mobilita“l
Ares Leogale — nell‘Area di Taranto
.u\re.n foeagnale 241 Via C. BATTISTI &%7
Arez aloumento = 74100 = TARANTO
Area Tecnice ||
rtiicio Ragionerla ﬁ
ii#iclo Prod. del Tralflco G @‘7(% r\/@.
Ufticio Segreterla ]
Uthcio Contrant () 6
= . \
- |
Ogapttor—rasfermgnto T.F.R..
SO |
..... pallotmumn|

@%@, o
In ‘mllegatm i trasmette il prospette analitico del
trattamenio di fing rapporlo maturato al 21.07.1998 dai nostri owm
agenti tiuszi Yincento ~ Mignozzji Fernando ~ Perrugci Euprepio -
Russzi 'Giuseppe Marie -  Vizzielli Francesco, - trasferiti

all M.M.A.T: con la procedura di cambio ex art. 20 R.D. n. 14B/31
All.A). '

Insltre, ¢i comunica cheo con delikberaziore n. 416 del
17.12.1998 il C.T.P. ha disposto il versamento della <eomma di
Lit. 41.2289.340 quale differenza fra il T.F.R. maturato dai suei
dipendenti trasferiti all’'A.M.A.T. & quelleo maturato dai dipenden-
ti A.M.A.T. trasferiti al C.T.FP..

: A tanto provvedera’ 1'Ufficic Ragioneria con apposito
mandatc di pagamento.

IL DIRETTORE SERCIZIO
(Dott,.Ing.cav. Giov . MATICHECCHIA)
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CONSORIIC TRASPORTL PUBRLIC!

TARANTO

T.F.R, PERSONALE TRASFERITO A.M.A.T,

T.F.R.NATURA-

-COGNOME E NONE ANTICIPAZIONE RITENUTA T.F.R. ACCANTO-|RIVALUTAZIONE| NATURATO |CTR 0,50 |MATURATO 58 |[TOTALE T.F.R.

T0 AL 31/42/97| CONCESSA L.R.P.E.F. |NATD 78 LORDO HETTO DA TRASFERIRE
CANASSA  EMANUELE 39.521.548 112,700,000 04.04,93] &94,000 25,121,548 489,882 - 1,634,332 | 120,883 | 1,533.447 27,345,097

1.700.000 20.07.98 :
LIVIII  VINCENIO 43.363.479 43,583,479 1,120,536 1,675,846 | 136.345 | 1.738.,901 46,424,934
MIGNOZ21 FERNANDO 40.352.457 18,500,000 28.11.94| 2.245.000 21.823.457 361,376 182379 | 142,825 1,600,529 24.087.742
PERRUCCI EUPREPID 42,296,281 1,700,000 30.07.98 10.596.261  [4.007.910 1,330,392 | 104.550 1,4#5.042- 43.130.233
RUSSI GIVSEPPE M.| 31.821.827 | 8.650.000 03.04.92| 347.000 22.641,627 395.007 1.587.197 | 107.473 | 1.420.022 24,557,834
530.000 30.07.99 . -
11,230,000  24,42.90

VIIZIELL] FRANCESCO | 39.543.208 1,700,000 30,07.%8| 443.000 26.493.206 730,307 - [1.549.435 | 105.455 | 1.443.984 28.867.494

TOTALE LIT. 194,493,378




.ﬂzienda per la Mbilitz‘i neIl'ﬂrea di q;'ranto

Cadice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

Taranto, ti 20/01/1999

@@k“é, > QQ%\LWLQ Spett/le

Consorzio Trasporti Pubblici

/ M Via Alto Adige
VRN 74100 TARANTO
L COL &

OGGETTO: Trasferimento T.F.R.

Si fa seguito alla vs. nota del 28 settembre 1998, prot. n°®
17363, ed alla ns. nota del 30 ottobre 1998, prot. n° 2524, avent ad
oggetto i prospetti analitici di liquidazione dei TFR maturati al 31
luglio 1998 dagli agenti interessati ai cambi effettuati con decorrenza
1° agosto 1998, in applicazione dell'art. 20 del Regolamento All. "A" al
RD. n° 148/1931, per chiedere il versamento a ns. favore di £
41.229.340.

Tale importo & dovuto a questa Azienda a seguito della parziale
compensazione delle somme relative al titolo de quo (£ 194.493.378,
quali T.F.R. globali maturati dai vostri ex dipendenti trasferiti presso
PAMAT, e £ 153.264.038, quali TFR globali maturati dai ns. ex agenti
trasferiti presso di Voi).

In attesa di vs. cortese riscontro, si coglie l'occasione per

inviare distinti saluti

RET ORE ,GENERALE

{ n /%anceiz?%eg
/.:"

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561;/%&( 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 1




Spett.le
Direzione AMAT
SITIDE

Oggetto:Ricorso~-Reclamo

I1 sottoscritto agentelanassA EWANVELE o or 4DALO dipen~
depte AMAT dal 1 Agosto 1998 com qualifica diCewb. biiiwva 1iv, €
con 1l presente propone ricorso-reclamo ai sensi degli accordi
nazionali e delle leggi vigenti.

PREMESSO

- che in data 1 Agosto 1998 veniveo trasferito all'AMAT a seghito
di cambio tra agenti ai sensi dell'art.20 del R.D.148/31;

« che sulla base degli accordi nazionali di categoria il mio trat-
tamento economico non risponde al previsto salario pari al livel-

lo posseduto ma,a livello inferiore;

= che a seguito di cambio tra agenti non pud essere discriminato ai
sensi delle leggi vigenti rispetto al Laveratori gia in forza all'-
AMAT anche con la relativa retribuzione salariale;

« che la comunicazione di cui al prot. Aziendale n®1847/98 del 2¥/0%/-
98 appare chiaramgnte discriminante nel suo contesto generale;

CHIEDE

che per quanto sopra,l'Azienda AMAT riveda la posizibne assunta
nei miei confronti in quanto ifllegittima in fatto e in diritto.

In attesa di cortese riscontro,per intanto porgo distinti saluti,
Distinti Saluti,

Taranto 13.}6" JA" Q?

A. M.A'.T.-ng NTO
Il Lavoratore #rol. Arrivo nt 33

oel :
Dirigenle Ammin.vo
Area Inlormatica

Area Lagale

Area Personale

Area Movimento

Area Tecnica

Ulliclo Ragionerla
Ulticle Prod. del Traffloo
Utticia Segreteria

Utticlo Lantrattl

I.I/-
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él QQ&Q Spett.le
Direzione AMAT

S ZDE

Oggetto:Ricorso-Reclamo

I1 sottoscritto agente(AHAsSSA Enanvece matr, #0920 dipen-

depte AMAT dal 1 Agosto 1998 con qualifica di@@ﬂbg_biti#ﬁﬁ liv., 6
con 11 presente propone ricorso=-reclamo ai sensi degli accordi
nazionali e delle leggl vigenti,

PREMESSDO

- ¢che in data 1 Agosto 1998 venivo trasferito all'AMAT a seghito
di cambio tra agenti ali sensi dell'art.20 del R,D.148/31;

- che sulla base degli accordi nezionali di categoria il mio trat-
tamento economico non risponde al previsto salario pari al livel-
lo posseduto ma,a livello inferiore;

- che a seguito di cambio tra agenti non pud essere discriminato ai
sensi delle leggi vigenti rispetto al Lavoratori -gid in forza all'-
AMAT anche con la relativa retribuzione salariale;

- che la comunicazione di cuil al prot. Aziendale n°1847/98 del 2¥/0%/-
98 appare chiaramente discriminante nel suo contesto generale;

CHIEDE

<che per quanto sopra,l‘'Azienda AMAT riveda la posizibne assunta
nei miei confronti in quanto illegittima in fatto e in diritto.

In attesa di cortese riscontro,per intanto porgo distinti saluti,
Distinti Saluti.

Taranto 11/6‘/{/" Q?

. AMAT.-T, NTO
Il Lavoratore Frol., Arrive n°ﬂ_.z__:_
o 17 NOV. 188§
(lirigente Ammin.vo E]
Area Informatlea
Area Legale
Area Personale
Area Movimenio
Area Tecnicae
Ulticio Ragioneria
Ufficle Prod, del Traffloo
Utticio Segreteria
Utticio Contratt]

eept
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SPETT.LE
A. M. A, T,
SEDE

La legge in oggetto garantisce che il trattamento dei datt personali si svolga nel rispetto dei diritti, delle
liberta fondamentali, nonché della dignita delle persone fisiche. con paricolare riferimento alla
riservatezza ed alla identitd personale ¢ richiede, tra l'altro, il consenso scritto degli interessati per la
comunicazione e per la diffusione di dati personali, ai sensi deilart. 20, nonche per il trattamento di
quelli individuati all'ant. 22. -

. -~
Pertanto il sonosc_ritto....gﬂ‘.tf‘.’% gf)tm}ﬁ{o L N

matr. n. .......... Arteensestsesnirennes
in servizio, alle dipendenze

.........................................................................................

esprime il proprio consenso al trattamento. nelle forme e nei limiti consentiti dalle norme vigenti, dei
dati personali di cui all'an. 22 della legge 675/96 relativi alle seguent fartisprcie: iscrizioni alle 00.SS..
assenze dal servizio per lo svolgimento di aftivitd sindacali, partecipazione ad elezioni per la
costituzione di organismi rappresentativi dei lavoratori. assenze dal servizio per lo svolgimento di
amtivith connesse a cariche pubbliche elemive, accertamenti sanitari efferruat a norma di legge o di
contrarto. carichi pendenti ( a fini contrattualmente previsti).

Esprime. inoltre, il proprio consenso alla comunicazione ed alla diffusione dei dati personali nei casi
previsti dalla normativa comunitania.

I‘?de.
VM . g“\/( et nieeee

(firma)




C L] r[‘.P.
Consorzio Trasporti Pubblici

Via Alto Adige, 27 - 74100 TARANTO
Tel. (099) 7324211 — Fax (099) 7324223

17365

Prot i ..oooocnvenenns Ufficio 52 allegati n.

26 SET, 1998

.....................

OGGETTO: trasmissione dati.

Spett.le AM.A.T.
(all’attenzione dell’Uff. Personale)

Con riferimento ai cambi di agenti Conducenti di linea operati ai sensi dell’art. 20
del R.D. 148/1931 all.A) tra il C.T.P. e Codesta AM.A.T., si comunica I’ importo del
T.F.R. maturato dai ns. ex dipendenti alla data del 31/07/1998:

LIUZZI VINCENZO £.46,424.936

CAMASSA EMANUELE  £.27.345.097
MIGNOZZI FERNANDO  £. 24.067.762
PERRUCCI EUPREPIO £.43.130.233
RUSSI GIUSEPPE MARIO £. 24.657.856
VIZZIELLI FRANCESCO £. 28.867.494
Con la presente si chiede di conoscere il T.F.R. maturato dai vs. 6 ex agenti
attualmente alle dipendenze del C.T.P. in forza dei cambi sopra menzionati.

Tanto al fine di procedere alla compensazione delle relative differenze.

-

\

IL DIRETTORE SERCIZIO

M

Dott. Ing. Giovanm

ICHECCHIA

AMAT. I@g Q
Pral, Arrive n?
3.0 SET.1

Bisigems Ammin.vo
Ares Informatica

Arga Lagale
Area Peraonale
Araa Movimento
Area Tecnica

I'.'_l[l[l@l]l:l[]g

Utlicle Raglonaria
utflelo Prod. del Traftica
Liticio Segreteria

niticio Contratti
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C.1.P.

Consorzio Trasporti Pubblici
Via Alto Adige, 27 - 74100 TARANTO
Tel. (099) 7324211 - Fax (099) 7324223

17052

PO I .oouvnvveneninn Ufficio $2 allepati .6

OGGETTO: trasmissione documentazione.

Taranto .......ocooeeeeee.

Spett.le AM.A.T.
{all’attenzione dell’UfY. Personale)

Con riferimento ai cambi di Conducenti di Linea operati ai sensi dell’art. 20 R.D. n.
148/1931all.A) tra il C.T.P. e Codesta A M.A.T., in allegato si trasmettono, debitamente

compilati, i libretti di lavoro relativi agli ex dipendenti:

CAMASSA EMANUELE;
LIUZZI VINCENZO;
MIGNOZZI FERNANDO,
PERRUCCI EUPREPIQ;
RUSSI GIUSEPPE MARIO;
VIZZIELLI FRANCESCO.

Contestalmente, ai fini del futuro inquadramento dei nominativi sopra riportati nella
qualifica di Agente di Movimento, si trasmettono i dati inerenti le assenze per malatfia :

CAMASSA EMANUELE - Conducente di Linea dal 01/06/1998 gg. malattia 0,

MIGNOZZIFERNANDO - Conducente di Linea dal 02/08/1982 gg. malattia 110;

PERRUCCI EUPREPIO
RUSSI GIUSEPPE M.

VIZZIELLI FRANCESCO - Conducente di Linea dal 01/06/1998 gg. malattia 3.

Si coglie inoltre occasione per confermare che 1 giomi di malattia relativi al ns. ex
agente PIGNATARO LEONARDO risultano essere n.163, cosi come gid segnalato con
nota prot.n. 16671 del 24/09/1997. -

IL DIRETTORE

- Conducente di Linea dal 01/06/1998 gg. malattia 7;
- Conducente di Linea dal 01/06/1998 gg. malattia 2;

SERCIZIO
TICHECCHIA)

4. M.A.T.- TARANTO
Aen, Arriva n'?@ (A__ l
[h]

Dirlgonte Ammin.va
Arua Informatica

Araa Legale

Aroa Parsonals

Arsa Movimenlo

Araa Tecnica

Utticio Raglenerla
Utticio Prod. del Trallico
Utticlo Segreteria

Utticlo Contratti
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Spettabile

AAT
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

N° 220 del Registro

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

-
Autorizzazione cambi ex art. 20 del Regolamento Allegato "A" al
R.D. n° 148/1931

L’anno millenovecentonovantotto, il giorno 14 (quattordici) del mese di luglio, alle
ore 17.00, in TARANTO e nella sede dell'Azienda;
si € riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Arturo MASI PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI

2. Giuseppe ALTAMURA 3. Angelo DI CORRADO

4. Maria T. CONTE 5. Fedele PIGNANELLI

6. Francesco\MATARRESE 7. Alberto MESSINESE
MEMBRI SUPPLENTI

8. Emesto DATTO 9. Giulio VINCI

Assiste il Direttore Generale dell'Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il Sig. Semeraro Raffaele.

[l Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



IL DIRETTORE GENERALE RIFERISCE:

A seguito di richiesta cambio presentata congiuntamente dai dipendenti
interessati in applicazione dell'art. 20, comma 2 lett. ¢ del Regolamento
All. "A" al R.D. n° 148/1931, con deliberazione n° 66/98 codesto
Consiglio ha espresso parere favorevole circa il ‘cambio da realizzare
tra il nostro dipendente Di Fonzo Mario ed il dipendente del CTP Mignozzi
Fernando.

Successivamente sono pervenute in Azienda ulteriore 5 richieste, con
cui gli agenti interessati hanno richiesto congiuntamente, alle aziende
di appartenenza (AMAT e CTP), l'autorizzazione a poter effettuare i
cambi in applicazione della normativa citata.

Pit specificatamente, i nostri agenti interessati al cambio con
altrettanti dipendenti del CTP sono:

dipendenti AMAT ipendenti CTP _

- Romano Vito T Vizzielli Francesco

- Cafaro Francesco : ik Russi Giuseppe Mario

- Sansevrino Orazio R Perrucci Euprepio

- Bellini Luca ' Camassa Emanuele

- Malorgio Francesco Liuzzi Vincenzo

Per istruire la pratiche di cambio, é stato richiesto al CTP di inviarci
copia dei fogli matricola dei loro agenti interessati ai cambi, al fine di
valutare lo stato di servizio degli stessi (eventuali provvedimenti
disciplinari, situazione di malattia, eventuali sinistri registrati in
servizio).

Il CTP c¢i ha trasmesso copia della documentazione richiesta,
esprimendo parere positivo in merito ai suddetti cambio,
subordinatamente all'esito delle visite mediche d'idoneita.

In data 5 giugno u.s., l'agente Liuzzi é stato sottoposto a visita medica
per l'accertamento dell'idoneita psico-fisica dal nostro medico
aziendale competente, Dott. Agostino Fischetti, il quale I'ha dichiarato
idoneo alle mansioni di guida.

Successivamente, in data 13 luglio 1998 sono stati sottoposti dal Dott.
Fischetti a visita anche gli agenti Vizzielli, Russi, Perrucci e Camassa e
tutti sono stati dichiarati idonei all'espletamento delle mansioni di
guida.

Si evidenzia che al fine di eliminare l'onere dell’addestramento dei
nuovi conducenti, consistente in un periodo di affiancamento per la
conoscenza dei percorsi, tutti i sei agenti suddetti sono stati distaccati
dal CTP presso 'AMAT dal 10/07 u.s. e pertanto i cambi potranno aver
luogo con decorrenza 1° agosto 1998 dopo che i suddetti avranno
completato 'addestramento.

Gli agenti interessati ai cambi sono tutti in possesso della qualifica di
conducente di linea, liv. 6° ex CCNL 1986, fatta eccezione per il cambio
Malorgio/Liuzzi, in quanto il dipendente Liuzzi del CTP €& in possesso
della qualifica di agente di movimento.

L'art. 20 del Regolamento prevede che il cambio avvenga a parita di
livello, ma nella fattispecie occorre precisare che con il CCNL 1986 vi &




un automatismo di carriera che fa si che il conducente 6° livello
transiti nel 5° livello, agente di movimento, dopo sedici anni di guida.

Cid ha richiesto che nella pianta organica il raggruppamento conducenti
6°, agenti di movimento 5°, sia unico in quanto € a priori
indeterminabile il numero di agenti con I'una o I'altra qualifica.

A seguito del cambio "lI'agente assume nella nuova azienda il posto di
organico lasciato libero dall'agente al quale subentra", e quindi nel caso
di specie pud autorizzarsi il cambio per le considerazioni sopra esposte.

In conclusione, vista anche la documentazione trasmessa dal CTP,
ritengo che tutte le richieste di cambio possano essere accettate.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- Udito il Direttore Generale;

- viste le istanze presentate dagli interessati;

- visti gli atti; .

- ritenuto poter autorizzare'i cambi;

- visto il bilancio preventivo 1998;

- visto il D.P.R. n° 902/1986, in quanto applicabile;

- visto lo Statuto aziendale;

- con il voto consultivo favorevole del Direttore Generale
Unanimemente

DELIBERA
- di autorizzare il trasferimento, mediante cambio ex art. 20 del
Regolamento All. "A" al R.D. n° 148/1931, dei sottoelencati agenti:
dipendenti AMAT dipendenti CTP __
- Romano Vito Vizzielli Francesco
- Cafaro Francesco Russi Giuseppe Mario
- Sansevrino Orazio Perrucci Euprepio
- Bellini Luca Camassa Emanuele
- Malorgio Francesco Liuzzi Vincenzo

- di confermare la deliberazione n° 66/98, autorizzando anche il cambio
tra il ns. agente Di Fonzo Mario ed il dipendente del CTP Mignozzi
Fernando;

- di dare mandato alla Direzione Generale di espletare gli adempimenti
necessari per la definizione delle pratiche.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
Flto : (avv. Arturo M asi) Flto : (Semeraro Raffaele)
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RIEPILOGO ASSENZIE RIFERITE AMNI PRECEDENTI

anpn 1997

ANNG 1996

ANNC 1995

AMMD 1994

AMMO 1993

ANNG 1092

GIORNI NR. 12 morivo MALATTIA
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Azienda Consortile Trasporti Pubblici dell’ Area di Td?yﬁﬂﬁufﬁaﬂﬁﬂipmmﬁd
74100 TARANTUO ‘;l'.'],.‘»“nf.".ts L w
SCHEDA MATRICOLARE " CcaRT.NR. 386

DATI PERSONALI

prpendente  : camassa  emenuece
Mate 11 1 20-07-56 & 1 CRISPIAND

Residenza : VIA  DANTE, &

Citta ¢ 5. MARZANG Prov.: TA

Ruolo : 0 OPERAID Reparto: 2 MOVIMENTO

Qualifica it 36 COND.LINEA

Sede di serv.: GINDSQWM. dal :- 01-0&6—-78 f?i:

Grado istruz.: D DIPLOMA

Conseguito il: - - presso @ ¥
Pos.Militare :

STATDO bI FAMIGLIA

Stato civile : CONIUGATO Nr.figli : 1

RAPPORTAID D1 LAVORDO

Data di assunz.conv.: 01-01-78 Gualifica: 4% BIGLIETTAIO

Data di assunzione : 01-01-78 Qualifica: 4% BIGLIETTAID Accollato: NO
Data immiss.p.stab. : 01-01-7%

Proveniente da : CONCORSO PUBRERLICO

Anz.serviz.pregresso: - =

Data Fine rapporto : - -

Motivo fine rappdfﬁu:km .
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N A. C. T, T. a TTR .
Azienda Consortile Trasporti Pubblici dell’ Area di Ta#R0§Q&I0 Trasporti Pubblicl
74900 TARANTD Via Alto Adige, 27
74100 TAK ANTO
iMMmI“%OQHA7ESG7é
S CHEDA MaTRICODL ARE CART.NR. gé

DATI PEREONGILIT

Dipendente : CAaMABY EMANUELLE

Mato 11 2 200756 a 3 CRISPIAND
Residenza : VIAa DANTE, &

Ciita : 5. MARZAND PFrov.: Th

Ruoln ¢ 0 OPERALD Reparto: £ PMOVIMENTO
Gualifica : 36 COND.ILINEA

Sede di serv.: GINOSA dal @ 01-04-98

Grado istruz.: D DIPLOMA
Conseguito ils: - - presso @

Fos.Militare =
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Btato civile @ CONTUCATO M figli @ .

RAPPODRTDO D I LAVORD

Data di assunr.ctenv.: O1-01-78 Qualifica: 49 RBIGLIETTAIG
Data di_aﬁsuﬂziune g O 10178 Gualifica: 49 BIGLIETTAIOD Accollatos NO

RData immiss.p.stab, : 01-01-732

Proveniente da : CONCORSD PURBLICO
Arnz.sprviz.pregressos -
Data Fing rapporto -

Motivo Ffine rapportos
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R ' - k‘l

" O Péceo i i
f iy

[ Assicurata

Spedit....... TSN AT S dall UFfiCio di ..o vsersaenrens g
. S . {l E =
. |.N.A.l.L. UfficioDatori d{ < 25
INAIAZZAL,...... 8 et pmsssmmsss s b Rl = . £%
- x x EE
Via Plinio ang.. Via Salinella. . 7 83
Dichiaro di aver M O,
- riscosso



CAMASSA

-
Mod. 23 (per nterno) - Cod. 008400 .

Poste
taliane

Ente Publlico Economico

AVVISO DI RIGEVIMENTO
0 DI RISCOSSIONE

DA RESTITUIRE A:

N.B. — Il mittente & pregato di
apporte chiaramente su entrambe

. le tacciate le indicazioni richieste
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Codice Fiscale 00146336733 - Reg. Imprese di TA n® 13361

(v? 1enda per la Mblhta nell' ea di ‘Z:ranto
"W \t:

Prot:n°/Dir_,/_f_9_2_9__

Taranto,li 03/08/1998

I.N.A.I.L Ta/1

Ufficio Datori di Lavoro

Via Plinio ang. Via Salinella
74100 TARANTO

RACCOMANDATA A. R. ' Spett/le

Oggetto : Comunicazione

Per gli adempimenti di V.S. competenza comunichiamo a codesto
Spett/le Istituto che con decorrenza 01/08/1998, questa Azienda, con
numero di posizione L.N.A.l.L 21230/20 ha trasferitc a seguito di cambio
il proprio dipendente sig ‘BELLINI Luca nato a Laterza (TA) il
03/12/1956 residente a Laterza alla via E. De Nicola n° 21 con la qua-
lifica di Conducente di Linea c/o il Consorzio Trasporti Pubblici di Ta-
ranto, a seguito di cambio, a norma dell'art. 20 dell’allegato A al RD.L
del 08/01/1931 n° 148, con il dipendente . della predetta Azienda Sig
CAMASSA Emanuele nato a Crispiano il 20/07/1956 residente a S. Mar-
zano di S.G alla .via Dante n° 6 con la qualifica di Conducente di Linea
che pertanto dalla data suddetta é alle n.s.. dipendenze.

Distinti saluti

IL DIRETTORE GENERALE
ng Francesco Lucibello)

A

via C. Batlisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@peg.it pag. |
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CAMASSA

Mod. 23 {per lintamo) - Cod. 008400

Poste
Ttalhiane

Eute I'ubblico Economico

AVVISO DI RICEVIM_ENTO
0 Di RISCOSSIONE

" DA RESTITUIREA:

HN.B. — Il mittente & pregaio di

' apporre chiaramente suentrambe =~

le facciate le indicazioni richieste

....................................

‘A.M.A.T.
AZIENDA PER LA MOBILITA'
NELL:AREA- DI TARANTO

Via C. Battisti, 8567

4 - LU, .;" .~ —-
! 76300 TARANG Y TR l

CT T TMECT: RACE.



@ | ﬂZienda per la Mbilité nell'.ﬂ.rea di q;ranto

‘\L’? Codice Fiscale 00146330733 - Reg. imprese di TA n° 13361
Taranto, li 03/08/1998

Prot. n° : Dur/A%S/Qg

Spett/ie
UFFICIO DI COLLOCAMENTO

~ A - Via Salento, 3
RACCOMA: Ry 74100  TARANTO

Oggetto : Comunicazione

Comunichiamo a codesto Spett/le Ufficio di Collocamento che
con decorrenza 01/08/1998, questa Azieﬁda ha trasferito a seguito di
cambio il proprio dipendente sig. BELLINI Luca nato a Laterza (TA) il
03/12/1956 residente a Laterza alla via E. De Nicola n° 21 con la qua-
lifica di Conducente di Linea c/o il Consorzio Trasporti Pubblici di Ta-
ranto, a seguito di cambio, a norma deli'art. 20 dell’allegato A al RDL
del 08/01/1931 n° 148, con il dipendente della predetta Azienda Sig
CAMASSA Emanuele nato a Crispiano i 20/07/1956 residente a S. Mar-
zano di S.G. alla via Dante n°6 con la qualifica di Conducente di Linea
pertanto dalla data suddetta é alle n.s.. dipendenze.

Distinti Saluti
IiL D TTORE GENERALE

(Ing. m Lucibello)

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@pegq.it pag. 1
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. AMAT, %% /76
“  Azienda per 1a Mobitita nelr Area di Taranto

Area Personale

Taranto, li 30/07/1998

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto, ing. Francesco Lucibello, nella sua qualita di

rappresentante legale dellAMAT
dichiara

che il sig. CAMASSA Emanuele , nato a Crispiano , il 20/07/1956, domi-
cilato in S. Marzano di S.G. alla Via Dante n° 6 , in possesso della quali-
fica di Conducente di Linea, con decorrenza 1° agosto 1998, a seguito di
procedura di cambio ex art. 20 del Regolamento All. "A" al RD. n.
148/1931, verra trasferito alle dipendenze di questa Azienda con nu-
mero 1169 di iscrizione nel libro matricola aziendale.
Dichiara, altresi che i numeri di posizione aziendale sono i seguenti:

INPS n°7800449608 , INAIL n°® 71021230/20

IL DIRETTORE GENERALE

(ER ficgysrr iy

oo EA

pag. 1
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@ ﬂzienda perla Mbilité nell’ﬂrea di q;ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n® 13361

Taranto, li 21/07/1998

Prot. n° : Din"lg("d’/®8

Spett.le
Consorzio Trasporti Pubblici
Via Alto Adige

74100  TABRANT

Ai dipendenti
Romano Vito

Cafaro Francesco
S ino Orazic
mo g ff- 0? . /?%O B:nisrﬁvmza razio

Malorgio .Francesco
Di Fonzo Mario

Pen. uceudin P
&A 5\4 Ai signori

Vizzielli Francesco *
Russi Giuseppe Mario -
Perrucci Euprepio —
Camassa Emanuele =
i/ Liuzzi Vincenzo -
/ Mignozzi Fernando ¢
- c/o CTP - TARANTO

e p.c. Dirigente -Amm.vo
Capo Area Personale
Capo Area Movimento

SEDE

OGGETTO: Cambio agenti ex art. 20 del Reg. All. "A" al R.D. n° 148/1931

Si comunica che ¢on deliberazione n° 220 del 14/07/1998, il
Consiglio d’Amministrazione di questa Azienda, vista la documentazione

da Voi trasmessa e l'esito delle visite mediche a cui gli agenti

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 1



Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n® 13361

C\% ﬂlienda per fa Mbilith nell'ﬂrea di Q:ranto
Ve

interessati sono stati sottoposti, ha espresso parere favorevole per la

definizione delle pratiche di cambio tra i sottoelencati agenti:

dipendenti AMAT . dipendenti CTP
Romano Vito (cond. di linea) Vizzielli Francesco (cond. di linea)

Cafaro Francesco (cond. di linea) Russi Giuseppe Mario {cond. di linea)
Sansevrino Orazio (cond. di linea) Perrucci Euprepio (cond. di linea)
Bellini Luca {cond. di linea) Camassa Emanuele (cond. di linea)
Malorgio Francesco (cond. di linea) Liuzzi Vincenzo (agente di mov.)

Di Fonzo Mario (cond. di linea) Mignozzi Fernando (cond. di linea)

| cambi si formalizzeranno con decorrenza 1° agosto 1998,
fatta eccezione per il cambio tra gli agenti Di Fonzo Mario e
Mignozzi Fernando, che non potra aver luogo a seguito di revoca della
richiesta di cambio presentata in data 17 luglio 1998 dal sig. Mignozzi
Fernando (inoltrata anche al Consorzio).

Il 1° agosto gli_agenti subentranti dovranno presentarsi presso
la nostra sede aziendale all'Area Movimento, per prendere le
disposizioni di servizio dal superiore di turno.

Il trattamento normativo ed. economico spettante agli agenti
subentranti gar:‘a lo stesso di quello degli agenti uscenti, che non godono
dei trattamenti aziendali. ,

L'orario di lavoro dovuto dagli agenti sara quello contrattuale
giornaliero medio di sei ore e trenta.

Il CTP provvedera a trasferire alla nostra Azienda
l'accantonamento di T.F.R., debitamente rivalutato come per legge,
maturato dagli agenti fino alla data del trasferimento.

Parimenti, questa Azienda si attivera per trasferire, secondo le

modalita sopra indicate, l'accantonamento di TFR maturato dai nostri

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (089) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 2



@ ﬂzxenda per la Mblllta nell’ ﬂrea di q-'ranto

Codice Fiscale 00145330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

dipendenti.

Gli uffici aziendali che leggono in copia disporranno ciascuno
per quanto di competenza.

Distinti saluti

IL BRI ORE GENERALE

n anw)

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247

e-mail: amat @amat.ta.it pag. 3
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Egr. Ing. Lucibello
presso Azienda per la Mobilita nell’ Area di Taranto

Via Cesare Battisti n. 657
74100 - Taranto

e.p.c. Consorzio Trasporti Pubblici
Via Alto Adige 27
74100 - Taranto
RACCOMANDATA A/R

Taranto, li 21 luglio 1998

Il softoscritto CAMASSA EMANUELE, nella qualiti di dipendente CTP,
inquadrato nella qualifica di conducente di linea , rientrante nel nucleo dei dipendenti

dlsponlblll al trasferimento presso 1’azienda AMAT formula la presente per
comunicare quanto segue.

La propria disponibilita allo scambio su menzionato, e correlativamente al connesso
trasferimento, permane a condizione che lo stesso si realizzi nella piti piena e totale
garanzia dell’effettiva applicazione del trattamento economico e normativo riveniente

dalla contrattazione integrativa aziendale, attualmente vigente per i conducenti di linea
AMAT.

Confidando nel faffo che cio non costituisca ostacolo alla prosecuzione della procedura
cosi come iniziata,.porgo i miei distinti saluti.

&éjzx‘ie Camassa

2 3LUG. 1998
A\ T _%TO
- 4106,

Dlnqente Ammin.vo

Area Informatics
Area Legale
Area Personale

EDDD

Area Movim: .0

Aica lacnich

Utticio Raglorcria
Ufficto Prod. ool Tialfico
UHicio 3eqgreteria

utficlo Contratil
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Spett.le Direzione Generale AMAT
Spett.le Direzione di Esercizio CTP

LORO SEDI

Oggetto: Richiesta scambio di Azienda.

I sottoscritti BELLINI Luca ‘e 'CAMASSA Emanuele, rispettivarente
dipendenti dell’ AMAT e del-CTP,-entrambi con qualifica:di conducente-di-linea-a - -
norma dell’art. 20 R.D. 8/1/1931 n. .148 chiedono di effettuare uno scambio di
azienda. - Ve

La presente richiesta & motivata da ragioni di carattere personale, legate
all’attuale condizione di pendolarismo nella quale sono costretti a causa della
lontananza del posto di lavoro dalla propria residenza anagrafica.

Certi di un positivo riscontro, ringraziano e porgono distinti saluti.-
Taranto, 3/6/1998

(BELLINI Luca) (CAMASSA Emanuele)

?@V%éAMCéQ;V é%“M4 éiw

A.M:A.T.-TARANTO
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