Aziendo per la Mobilild nell’Area di Taranto

Taranto, li = B HGQ. '.).QUZ

Prot. n. 33 3 7) T

AL SIG.
DI MAGGIO Saverio
Via Crocifisso, 3

74026  PULSANO

Si comunica che, in applicazione degli Accordi del 05/06/2002 e dell’11giugn6
2002, approvati dal Consiglio d’Amministrazione con deliberazione n.49 adottata
nella seduta del 12 giugno 2002, e’ stato erogato il “Premio di Risultato” relativo

all’anno 2001,

L’importo del premio e’ stato calcolato con le modalita’, le condizioni e i criteri di
cui ail'art. 3 del’Accordo Azienda/00.SS del 15/11/2000.

La somma a Lei spettante, al netto delle ritenute di legge, pud essere incassata
presso il nostro Tesoriere Monte dei Paschi di Siena, sito in Viale Magna Grecia.

Distinti saluti.

Il Presidente

E

A ——

Vie C. Battisti, 657 74100 Taranto = Tel. +39 099 73561 o Fox +3% 099 7794247 * amail: amat@amat.ta.it
Cedice Fiscals, Portita va e N° iscriziane of Regisiro delle Imprese di Taranlo 00146330733
Capitale saciale sottoscrifto: € 8.400.000 - Capitale sociale versato: € 8.381.881,75
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Prot. n.

Al SIG.
DI MAGGIO Saverio
Via Crocifisso, 3

74026 PULSANO

Si comunica che, in applicazione degli Accordi del 05/06/2002 e dell'11giugno

2002, approvati dal Consiglio d’Amministrazione con deliberazione n.49 adottata

nella seduta del 12 giugno 2002, e’ stato erogato il “Premio di Risultato” relativo

all’anno 2000.

L'importo del premio e’ stato calcolato con le modalita’, le condizioni e i criteri di

cui all'art. 3 dell’Accordo Azienda/QQ.SS del 15/11/2000.

La somma a Lei spettante, al netto delle ritenute di legge, pud essere incassata

presso il nostro Tesoriere Monte dei Paschi di Siena, sito in Viale Magna Grecia.

Distinti saluti.

@.-96-9“'&“ Q" V‘g"r

Il Presidente
. ﬂ%(Enzo MANCQO)

—H

——

Via C. Bailisti, 657 74100 Taranto * Tel. +39 099 73541 ¢ Fax +39 099 7794247 « email: amal@amat.ia.it

Codice Fiscole, Partila lve e N° [scrizione al Registro defle lmprese di Taranto 00146330723
Capitale sociale soffoscrilio: € 8,400,000 - Capitale sociala versato: € 8.381.881,75
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: ﬂzienda per la M obilitd nellﬂ.rea di ‘Z:ranto Sp.A

Codice Fiscale, partita IVA e Numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733

prot, AP e 408
Taranto, Ii 29/05/2001

Egr. Sig.
DIMAGGIO SAVERIO
S EDE

Oggetto: Attribuzione della nuova figura professionale e del relativo
parametro, in applicazione della nuova classificazione del
personale di cui al C.C.N.L. 27/11/2000.

Le comunichiamo che, ai sensi e per gli effetti delle "Norme di prima
applicazione e norme transitorie” di cui all'art. 2), lett. D) dell'Accordo Nazionale 27
novembre 2000, Le viene attribuita, con decorrenza 1° gennaio 2001, la figura
professionale di OPERATORE DI ESERCIZIO ed il parametro retributivo 175, con
svolgimento delle mansioni e delle attivitd previste dal relativo profilo, nei termini
precisati dall'art. 2, lett. A), in particolare punti 10) e 13), del predetto Accordo
Nazionale 27/11/2000.

Dalla stessa data Le sara riconosciuto il trattamento economico previsto
dagli art. 3) e 10) del richiamato Accordo nazionale 27/11/2000.

Poiché Lei & collocato nel 1° scaglione degli Operatori di esercizio con
almeno 21 anni di guida effettiva, con decorrenza 1° febbraio 2001 Le é stato
attribuito il parametro refributivo 183, con diritto al frattamento economico

corrispondente.
Distinti saluti.
ILDI ORE IL PRESIDENTE

. e

Ot

Via Cesare Battisti, 657 - 74100 TARANTO - tel. (099) 7356111 - fax (099) 7794247 .
e-mail: amat@amat ta.it pag. 1
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PROSPETTO DI TRATTAWENTO FINE RAPPORTO DEL : 28/08/2001 !
- v v [R—— i e A e L . . Vo 7 oM . S A Y, Y R L TEY T YR P P P iy e Ay el AL A e e WAL L T R W +
AZIENDA : 1 - Azienda per la Mobilita® nell’Area di Taranto SpA !
DIPENDENTE : 133517 - DIMAGGIO SAVERIO BRUNO !
_____________________________ - e e e e o -
DATA ASS. DATA ASS. CONY. DATA CESS. RAPP. ANNI HMEST ANZI.!
10/08/1972 10/08/1972 31/07/2001 29 0 !
____________________ ——— ........_........_._._.___,......_....._.................._.__.__.__._._._.....‘._..._____.__.....+
DESCRIZIONE ! RITENUTE ! COMPETENZE !

-— — — - —— 8 oL e T . " S S, . i S, W s e S A4 . Y S o e . o G o e . U, ik B s e P P T, L . e s e e e e o ke e S, Ml e R Al b W M O +
Ammontare anticipi tfr al 31/03/1999 ! 3.858.254 ! !
Anticipo tfr del 31/07/2001 ¢ 78.000.000 ! !
TFR 31/12 a. p. comples. maturato ! ! 83.863.757 !
Totale anticipl gia' erogati 81.858.254 ! ! f
TFR 31/12 a. p. da erogare 2.005.503 ! ! !
Rivalutazione di 2.005.503 X 80,049842%! ! 1.605.402 !
TFR effettivo lordo anno in corso ! ! 2.059.339 !
Legge 297/82 Art.3 su impon. 22.236.000 ! 111.180 ! !
_______________________________________ a _..._-.__...__._...__......_______..._+
TOTALI ! 81.969.434 ! B7.528.4%8 !
_______________________________________________________________________________ +
TOTALE IMPORTO TFR Lire ! 5.559.064 !
—— - ot e e T e S A e e +
Aammontare lordo T.F.R. ! B7.417.318 - !
Rivalutazione ! 1.605.402 -
Rid. norm. 17.100.000 Part-time 0! 17.100.000 + !
Altre somme ! 0 + !
Preavviso I 0 + !
Anticipi C.C.N.L. ! 0 = !

1 e ecss s 1

Imponibile fiscale liquidazione ! 68.711.916 X !
Aligquota media ! 21,8 %= !

1 e e e e —— 1

Imposta dovuta ! 15.020. 425 - !
Detr.norm. 70.000 Part-time 0! 70.000 - !
Imposta su anticip. / preavv. / acconti ! 14.156.154 = !
Imposta residua ! 794.271 !
Importo Netto Anticipi ! 67.702.100 + !
Importo Netto T.F.R. ! 4.694.793 + !
Totale detrazioni ! 70.000 -
Irpef su rivalutazione ! 176.594 = !

| e E———— |

Importo Netto Totale ! 72.290.299 !
________________________________________ - e e e i T o o

Dichiaro di aver ricevuto la somma di

4.588.199 a saldo di

quanto dovutomi per la cessazione del rapporto di lavoro come da prospetto

a tergo.
Dichiare inoltre di non aver piu’

titolo o ragione, essendo stato interamente
spettanza inerente al rapporto di lavoro cui la presente liquidazione si

riferisce.

Ricevo inoltre il libretto di lavoto N. |

dal comune di

Data : 28/08/2001 Firma :

r?lﬂwmﬁf; T BT

nulla da pretendere per qualsiasi

soddisfatto di ogni mia

. rilafyiato il

g Hk o R St

pead Tl g B g
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AMAT.

A zienda per la Mobilitil nell'’4 rea di T aranto S.p.R.
o

Area Personale

Taranto, 11 10/09/2001

Corrispondenza interna prot. n°]qp B@?

All’ex agente

Sig Dimaggio Saverio Bruno

Sede

OGGETTO: Trasmissione documentazione per pensione di anzianita

In ottemperanza alle disposizioni emanate con circolare 1L.N.P.S.-
ROMA-del 30/07/1991, n.202/ET, Vi consegniamo compiegati alla pre-
sente, i sottoelencati documenti per il riconoscimento delia Vs/pensione
di vecchiaia.

| documenti sottoelencati, dovranno essere inoltrati alla sede
LN.P.S. di Taranto sita in via Leonida n°® 109, che curera la procedura ri-
guardante la pensione in questione.

Distinti saluti

IL PRESIDENTE
(Enze Manco)

—y ———

%

1) - Mod. ET02/P;

2)- Mod."Quota A+allegato “A” anno 1995 - allegato “B” anno 1996 -allegato
“C" anno 1997 - allegato “D” anno 1998; Allegato” E” anno 1999; allegato F
2000; allegato “G” anno 2001-

3)- Fotocopia conforme all’originale mod.O1/M anno 1998; anno 2001.
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Mod. ET02/P

AZIENDA ....PER.LA.MOBLLITAZ.NELL’AREA.DI. LARANTQ...SpA......
Agente ... DIMAGGIO. . . Saverio Brung. .o nato il .....23/10/1941 ..............
a Pulsane.. abitante a ....Pulsano......enen via CroCifiss0m e
N, d CAP. ..740264...... Codice Fiscale ... DMG..SRB..41R23H090C.

Quadro 1

STATO DI SERVIZIO
Assunto avventizi il ..o Qualifica all’atto dell’assunzione Autista di linea
in servizio ordinari o effettivi il ..o Passato nella categoria ordinari il .......eemmeriecreunns
nella categoria 4 1010 41 .10/08/1972 Passato nella categoria di ruolo il ..10/08/1972

Iscritto al fondo di previdenza il 10/08/1972
Esonerato il ....31/07/2001

[data di cessazions del rapperto di lavoro)

Ultimo giorno lavorativo effettivo31./07./2001....

. per ..Dimissioni.volontarie.

Quadro 2 Quadro 3
ASSENZE SENZA PAGA RAPPORTO DI LAVORO
verificatesi dalla data di assunzione a quella di esonero
(analiticamente per gl ultiml 4 annd di servizio) A PART TIME
Periodo Motivo .
— Di tipo verticale

dal. al ) 07" S, al

” R ; 17 15 Settimane ...

. B . - .

» B riricirmnn s nntniaen Gioml ...........................

” ’ — Di tipo orizzontale

. N - e Dal al

PRSI P T T KT %
Quadro 4

NOTIZIE RELATIVE ALLA CESSIONE DEL QUINTO O DELEGA EDILIZIA
IN CORSO DI SCOMPUTD ALLA DATA DI ESONERO DAL SERVIZIO

Ente bancario cessionario

Importo residuo

del dehito da Indicare se trattasi di

cessione del quinto o
delegazione edilizia

Quota mensile

Ente assicuratore garante ceduta

recuperare
sulla pensione




Quadro 5 )
) Sviluppo 41 carrlera dall'assunzione alla data dl esonero dal servizlo
Decorrenza Qualitica Gategorla, classe 0| pegorrenza Qualifica Categoria, classe o
10/8/72. | Autista. di lined .. Zb.Da..| ...
Autista di linea
10/8/77 con tratt.ecom.|classe 7°
1/1/78 Conducente di ljinea Liv.7°
1/1/89. .| Conducente di lfnea .Liv.6°
1/1/90 Agente di Mov.to Liv.5°
1/1/2001 [Operatore. di_Eser.par.175
1/2/01 Operatore di Esef.par.183 (CCNL 27/11/2000)

Data di attribuzione della qualifica, classe o livello economico goduto all'atto dell'esonero: Delibera

n. det

nero: Delibera n. ..o S =) OO

Data di conferimento della reggenza attribuita ai sensi dell’art. 18 dell’Allegato A al regio decreto 8-1-1931,

n. 148: Delibera n. s del

Data di attribuzione della qualifica, classe o livello economico anteriore a quello goduto all’atto dell'eso- _ ..

Quadro 6
RETRIBUZIONI ASSOGGETTATE A CONTRIBUTO A NORMA DELL'ART. 5 DELLA LEGGE 29 OTTOBRE
1971 N. 889 NEI 36 MESI PRECEDENT! QUELLO DELLA CESSAZIONE DAL SERVIZIO E NELL'’ANNO
IN CUI E’ STATO DISPOSTO IL COLLOGAMENTO IN QUIESCENZA
Periodo lett. a) e h) lett. ¢) lett. d) lett. 1) lett. e)
Retribuzione di 13t 140 " Altri Co lav.
(| o | B cohenn | SRR | o
dat a | conting, assegni ercetelt s ) dello stipendio | o iy | % foremasio | T
(col. 7, 8 mod., ET 9) | (col. 9 mod. ET 9] J{¢ol. 10 mod. ET 9] [eel, 11 mod, ET 9){col. 12 mod. ET 9)
1-1-19..95 | 51-12.18.95 29573454‘ 4.957.174._4.183.830.. ===....(3.040.542| ..41..755.000
11-19.96. | 31-12.10.96| 28.530.340 [ 5.310.007.|.4.292.25Z|. . = 3.667.736.| -41.807.000...
111997 | 31.12.10.97130-152.132 | 5.404.081 | 4.200.250| == 3.830.537 | 43.587.000
1119.98. 31.12.98(30.667.249 | 5.667.956 | 4.259.169|.. == | 3.953.620.|..44.548.000
1119.99. 131.12.99/32.223.031 | 5.6067.9561 4.219.949 | =——— 2.601.064 | 44.772.000
1.1.00 [31.12.00| 32.283.746 | 5.667.950| 4.388.479| =—= 2.014.719°| "44.355.000
1.1.01 31.07.01 14.937.372 3.568.422 2.650.757 _— 1.079.449 22.236.000
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QUADRO 7)

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA A)

[l sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'AZIENDA, consapevole
delle conseguenze civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazio-
ni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria responsabilitd quanto segue

relativamente alla retribuzicne pensionabile dell'agente Dimaggio Saverio Bruno

1) La retribuzione pensiocnale riferita al periodec dal 1.8.2000 =al 31.7.2001
(ultimi 12 mesi di servizio) & conforme alle disposizioni di cui all'art.5
lett.a), b), c) e d) della legge 29/10/1971, n.889 ed & cosi costituita :

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici

di anzianiti e dell2 indennitd di contingenz2.............€. 31.319.042

b) assegno ad personam, di cui all'art.5 lettera b).........f. 1.712.848

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme legi
slative o da accordi nazionali o0 aziendali.cecseccececeasaf. 5.496.981

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lettera
d) dell'art.5, legge n.889/71, nei limiti del 40% di quel

li percepiti nei 36 mesi antecedenti la data di esonerg..t. 4.479.331
e) £. =ttt 1
TOTALE €. 43.008.202

2) La retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1) lettera a), &
quella riferita al livello economiceo 5¢ ed & comprensiva di n. 6~
aumenti periodici di anzianita.

3) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell'art.S
della legge n.889/71, percepiti regli ultimi 12 mesi di servizio, ammontano
complessivamente @...eceecsncccctascaacscsncsnaannsannanaf. 4.479.331

4) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell'art.5
della legge n.889/71, percepiti nel periodo dal 01/08/2000 al 31/07/2001
pari agli ultimi 36 mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessi
vamente a £. 13.033.939 X 0,40 =ceeveneceansenaasssfe 5.213.575

5) l'importo indicato al precedente punto 1), lettera d), & costituito dagli ele
menti accessori della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dallo
art.5 lettera d), della legge n.889/71, debitamente notificati all'I.N.P.S.ai
sensi e per gli effetti di cui agli artt.l10, 4 comma, e 18 della stessa legge
n.889/71 e, per i quali & stata adottata da parte dell'I.N.P.S. determinazio-
ne in conformita all'art.l6 della stessa legge in parola.

6) I dati assicurativi e retributivi indicati nel presente modello. ETO2/P sono
conformi alle denunce(modd.ET9 e mod.0l/M arnuali), gia inviate all*I.N.P.S.
a termine di legge.

7} Nell'Azienda vi sono/non vi sono posti disponibili cui adibire l'agente‘qua—
lora sia riconosciuto inabile permanentemente soltanto alle funzioni della
qualifica di cui & rivgstito. '

: ~r il
40 SET Zodl
1i ' FIRMA DEL TITOLARE DELL'AZIENDA

O DEL LEGALE FAPPRESENTANTE M

IL PHESIDENTE
p// Enzo MANCO

e
————




QUADRO 7) /
ALLEGATO A ANNO 1995

RETRIBUZ[ONE BASE PER [L CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA 8)

I1 sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'AZIENDA, consapevole
delle corseguenze civili e penrali previste per coloro che rendono dichiarazio-
ni infedel: od incomplete, attesta sotto la propria responsabilitd quanto segue
relativamerte alla retribuzione pensionabile dell'agente Dimaggio Saverio Bruno

1) La retribuzione pensionabile riferita al periodo dal01/06/95 al 31/12/95
& conforee alle disposizioni di cui all'art.5 lett.a), b), c) e d}, della leg-
ge 29/10/1971, n.889 ed & cosi costituita :

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennitd di contingenza...............£._16.239.858

b) assegno ad personam, di cui all'art.S lettera b)....seseeeeefa_1.028.923

c) mensiliti eccedenti la dodicesima, prevista da norme legisla
tive o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi....f. 2.874.588

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lettera d)
dell'art.S, legge n.889/71, nei limiti del 40% di quelli per
cepiti nei 36 mesi antecedenti la data di €SONErO...........t. 2.440.567

e) £.

TOTALE £, 22.583.936

2) La retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1) lettera a), &
quella riferita al livello economico 5 ed & comprensiva di n.
aumenti periodici di anzianita.

3) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lett.d) dell'art.5 del-
la legge n.889/71 percepiti nell’anno 1995 per il perioda dal 01/06/1995
al31/12/95 , ammontano complessivamente a, ......... £. 2.440.567

4) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell'art.S
della legge 889/71, percepiti nel periode dal 01/06/95 al 31/12/95
pari agli ultimi 36 mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessiva
mente a :

€. 13.033.939 x 0,40 = £.5.213.575 x 210 = €. 3041.252
3680

S) L'importo indicato al precedente punto 1), lettera d) & costituito dagli elemen
ti accessori della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art.5
lettera d) della legge B89/71, debitamente notificati all'I.N.P.S.ai sensi e per
gli effetti di cui agli artt.l0, 4 comma e 18 della stessa legge n.889/71 e,per
i quali & stata adottata da parte dell'I.N.P.S. determinazione in conformita al
1'art.16 della legge in parola. -

6) I dati assicurativi e retributivi irdicati nel presente modello ETO2/P sono con
formi alle denunce(modd.ET9 e mod.0l/M arnuali), giad inviate all'I.N.P.S. a ter
mini di legge.

§7 SET 20
Vi e
1li FIRMA DEL TITOLARE DELL'AZIENDA

O DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

L PRESIDENTE
Enzo MANCO




QUADRO 7)
ALLEGATO B ANNO 1996

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE -~ QUUTA B)

[l sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'AZIENDA, consapevole
delle corseguenze civili e perali previste per coloro che rerdono dichiarazio-
ri infedel: od incomplete, attesta sotto la propria responsabilitid quanto segue
relativamente alla retribuzione pensionabile dell'agente Dimaggio Saverio Bruno

1) La retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/96 al 31/12/96
& conforme alle disposizioni di cui all'art.S lett.a), b), c¢) e d), della leg-
ge 29/10/1971, n.B89 ed & cosl costituita :

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti pericdici
di anzianiti e della indennitid di contingenza.....vccc.c.e.e .£.28.508.328

b) assegno ad personam, di cui all'art.5 lettera b)............f. 1.808.358

¢) mensilitd eccedenti la dodicesima, prevista da norme legisla
tive o da accordi razionali o aziendali o ratei relativi....f. 5-032.781

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lettera d)
dell'art.S5, legge n.889/71, nei limiti del 40% di quelli per
cepiti nei 36 pesi antecedenti la data di esonerQ...........f. 5.213.575

e) €.

TOTALE £40.563.042

2) La retribuziore di tabella, riportata al precedente punto 1) lettera a), &
qQuella riferita al livello economico 5 ed & comprensiva di n. 6
aumenti periodici di anzianita.

3) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lett.d) dell‘art.S del-
la legge n.B89/71 percepiti rell'arno 1996 per il periodo dalQ01l/01/96
al 31/12/96 , ammontano complessivamente a,,........ €. 5.316.667

4) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell‘'art.S
della legge 889/71, percepiti nel periodo dal 01/01/96 al 31/12/96
pari agli ultimi 36 mesi antecedenti la data di esonero, ammontanc complessiva
mente a :

€._13.033.939 x0,40 =¢£. 5.213.575 x 360 = £.5.213.575
360

5) L'importo indicato al precedente punto 1), lettera d) é costituito dagli elemen
ti accessori della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art.5
lettera d) della legpe 889/71, debitamente notificati all'I.N.P.S5.ai sensi e per
gli effetti di cui agli artt.l0, 4 comma e 18 della stessa legge n.B889/71 e,per

i quali & stata adottata da parte dell'Il.N.P.S. determinrazione in cornformita al
1'art.16 della legge in parola.

6) [ dati assicurativi e retributivi indicati nel presente rodello ET02/P sono con
formi alle denunce(modd.ET9 e mod.0l/M annuali), gid inviate all'[.N.P.5. a ter
mini di legge.

o e 2T
. 1j FIRMA DEL TITOLARE DELL'AZIENDA
O DEL LEGALE RAFPPRESENTANTE

N\f\ IL PRESIDENTE
Enzo MANCO




QUADRO 7)
ALLEGATO C ANNO 1997

RETRIBUZ[ONE BASE PER [L CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B}

[l sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'AZIENDA, consapevole
delle corseguerze civili e penali previste per coloro che rerdono dichiarazio-
ni infedel: od incomplete, attesta sotto la propria responsabilitad quanto segue
relativamente alla retribuzione pensionabile deil'agente Dimaggio Saverio Bruno

1) La retribuzione pensiorabile riferita al periodo dal01/01/97 al 31/12/97
& conforme alle disposizioni di cui all'art.5 lett.a}, b), c) e d), della leg-
ge 29/10/1971, n.889 ed & cosi costituita :

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianitd e della indennitd di contingenza...............£. 28.808.328

b) assegno ad personam, di cui all'art.5 lettera b)............f._ 1.852.848

c) mensiliti eccedenti la dodicesima, prevista da norwe legisla
tive o da accordi naziorali o aziendali o ratei relativi....f._ 5-140.196

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lettera d)
dell'art.5, legge n.889/71, nei limiti del 40% di quelli per
cepiti nei 36 mesi antecedenti la data di esonero...........f. 5.213.575

e) c.
TOTALE €. 41.014.947

2) La retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1) lettera a), &
quella riferita al livelle economico 5 ed & comprensiva di n.
aumenti periodici di anzianita.

3) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lett.d) dell’art.S del-
1a legﬁe n.889/71 percepiti nell'anno 1997  per il periodo dal 01/01/97
al 31/12/97 . ammontano complessivamente a,......... £. 5.404.081

4) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell'art.S
della legge 889/71, percepiti nel periodo dal 01/01/97 al 31/12/97
pari agli ultimi 36 mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessiva
mente a

. 13.033.939 x 0,40 = £. 5-213.575 x 360 = ¢£. 5.213.575
360

S) L'importo indicato al precedente punto 1), lettera d) & costituito dagli elemen
ti accessori della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art.5
lettera d) della legge 889/71, debitamente notificati all'I[.N.P.5.ai sensi e per
gli effetti di cui agli artt.l10, 4 comma e 18 della stessa legge n.889/71 e,per
i quali & stata adottata da parte dell'I.N.P.S. determirazione in conformita al
;'art.ls della legge in parola.

6) T dati assicurativi e retributivi indicati nel presente modello ET02/P sono con
formi alle denunce{modd.ET9 e mod.0l/M arnuali), gid inviate all'I.N.P.5. a ter
mini di legge.

A CIIT MM
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1i FIRMA DEL TITOLARE DELL'AZIENDA
O DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

p\)\ IL PRESIDENTE

) Enzo MANCO
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QUADRO 7)
ALLEGATO D ANNO 19098

RETRIBUZ[ONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B}

[l sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'AZ[ENDA, consapevole
delle conseguenze civili e penali previste per colaoro che rerdono dichiarazio-
ni infedel: od incomplete, attesta sotto la propria responsabilitd quanto segue
relativamente alla retribuziore pensionabile dell'agente Dimaggio Saverio Bruno

1)} La retribuzione pensiorabile riferita al periodo dal 0Y/01/98 al 31/12/98
& conforme alle disposizioni di cui all'art.S5 lett.a), b), c) e d), della leg-
ge 29/10/1971, n.889 ed & cosl costituita :

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti pericdici
di anzianiti e della indennitd di contingenza....cecceeeoa .£. 30.408.328

b) assegno ad personam, di cui all'art.5 lettera -3 R 1.852.848

c) mensilitid eccedenti la dodicesima, prevista da norme legisla
tive o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi....f. 5.240.196

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lettera d)
dell‘art.5, legge n.889/71, nei limiti del 40X di quelli per
cepitl nei 36 mesi antecedenti la data di esonerd......cevq.f. 5.213.575

e) €.

TOTALE 5.42.714._947

2) La retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1) lettera a), &
quella riferita al livello economico 5 ed & comprensiva di n. 6
aumenti periodici di anzianita.

3) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lett.d) dell'art.5 del-
la legge n.889/71 percepiti rell'anrno 1998 per il periodo dal01/01/98
al 31/12/98 , ammontanc complessivamente a,......... ¢. 5.667.956

4) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell'art.5
della legge 889/71, percepiti nel periodo dal 01/01/98 al 31/12/98
pari agli ultimi 36 mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessiva
mente a :

€. 13.033.939 x 0,40 = €. 5.213.575 x360 - €. 5.213.575
80

S5) L'importo indicato al precedente punto 1), lettera d} & costituito dagli elemen
ti accessori della retribuziore, aventi le caratteristiche previste dall'art.5
lettera d) della legge 889/71, debitamente notificati all'I.N.P.S.ai sensi e per
gli effetti di cui agli artt.10, 4 comma e 18 della stessa legge n.889/71 e,per
i quali & stata adottata da parte dell'I.N.P.5. determinazione in conformita a)
1'art.16 della legge in parola. -

6) [ dati assicurativi e retributivi indicati nel presente modello ETO02/P sono con

formi alle denunce{modd.ET9 e mod.Ol/M apnuali), gid inviate all'I.N.P.S. a3 ter
mini di legge.
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FIRMA DEL TITOLARE DELL'AZIENDA
O DEL LEGALE RAPPRESENTANTE
N IL PRESIDENTE

s 4 Enzo MANCO




QUADRO 7)
ALLEGATO E ANNO 1999

RETRIBUZ IONE BASE PER [L CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B)

[1 sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'AZIENDA, consapevole
delle cornseguenze civili e pernali previste per coloro che rendono dichiarazio-
ni infedel: od incomplete, attesta sotto la propria responsabilitd quanto segue
relativamente alla retribuzione pensionabile dell'agente Dimaggio Saverio Bruno

1) L3 retribuzione pensicnabile riferita al periodo dal01/01/99 al 31/12/99
@ conforme alle disposizioni di cui all'art.5 lett.a), b), ¢} e d), della leg-
ge 29/10/1871, n.B89 ed & cosi costituita :

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianiti e della indennitd di contingenza......se.-.....£. 30.908.328

b) assegno ad personam, di cui all’art.5 lettera b)............f. 1.852.848

c) mensiliti eccedenti la dodicesima, prevista da norme legisla
tive o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi....€. 5.240.196

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lettera d)
dell'art.S, legge n.889/71, nei limiti del 40%X di quelli per
cepiti nei 36 mesi antecedenti la data di esonerd...........f. 5:213.575

e) €.

TOTALE £€.43.214.947

2) La retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1) lettera a), &
quella riferita al livello economico 1999 ed é comprensiva di n. 6
aumenti periodici di anzianita.

3) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lett.d) dell'art.5 del-
la legge n.889/71 percepiti nell'anno 1999  per il periodo dal01/01/99
al 31/12/99 , ammontano complessivamente a,......... ¢. 5.667.956

4) gli elementi accessori della retribuziore, di cui alla lettera d) dell'art.S
della legge 889/71, percepiti nel pericdo dal 01/01/99 al 31/12/99
pari agli ultimi 36 mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessiva
mente a

€. 12.033.939 x 0,40 = €, 5.213.575 x 360 = £.5-.213.575
360

5) L'importo indicato al precedente punto 1), lettera d) & costituito dagli elemen
ti accessori della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art.5
lettera d) della legpe B89/71, debitamente notificati all'I.N.P.S.ai sensi e per
gli effetti di cui agli artt.l0, 4 comma e 18 della stessa legge n.883/71 e,per

1 quali & stata adottata da parte dell'I.N.P.S. determinazione in conformitad al
1'art.16 della legge in parola.

6) [ dati assicurativi e retributivi indicati nel presente modello ETO2/P sono con
formi alle denunce(modd.ET9 e mod.0Ql/M annuali), gid inviate all'I.N.P.S. a ter
mini di legge. )

TS T
Iig vt 02 FIRMA DEL TITOLARE DELL'AZIENDA
O DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

y IL PRESIDENTE




QUADRO  7)
ALLEGATO F annvo 2000

FETRIBUZIONE BASE PER [L CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B)

[1 sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'AZIENDA, consapevale
delle corseguenze civili e perali previste per coloro che rerdono dichiarazio-
ni infedel: od incomplete, attesta sotto la propria responsabilitd quanto segue
relativamente alla retribuziore pensiorabile dell'agente Dimaggio Saverio Bruno

1) La retribuzione pensionabile riferita al periodo dal01/01/200C1 31/12/2000
€ conforme alle disposizioni di cui all'art.S lett.a}, b), ¢) e d), della leg-
ge 29/10/1971, n.BB9 ed & cosi costituita :

a) retribuzione d4i tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianitd e della indennitd di contingenza......ce...... .£. 30.908.328

b) assegno ad personam, di cui all'art.S lettera b)............t. 1.852.848

c) mensilitd eccedenti la dodicesima, prevista da norme legisla
tive o da accordi naziorali o aziendali o ratei relativi....f. 5.240.196

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lettera d)
dell'art.5, legge n.889/71, nei limiti del 40% di quelli per
cepiti nei 36 mesi antecedenti la data di esonerg...........£. 5.213.575

e) £.

TOTALE €. 43.214.947

2) La retribuziocne di tabella, riportata al precedente punte 1) lettera a), &
quella riferita al livello economico D ed & comprensiva di n.
aumenti periodici di anzianita.

3) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lett.d) dell’art.S del-
1a leeg n.889/71 percepiti nell'anno 2000 per il periodo dal 01/01/2000
al 31/12/2000 , ammontano complessivamente a,..... ceev ¢, 5.661.956

4) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell'art.S
della legge 889/71, percepiti nrel periodo dal 01/01/2000 al 31/12/2000
pari agli ultimi 36 mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessiva
mente a :

£._13.033.939 x 0,40 = £. §.213.575 _ x 360
360

€. 5.213.575

5) L'importo indicato al precedente punto 1), lettera d) & costituito dagli elemen
ti accessori della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art.5
lettera d) della legge 889/71, debitamente notificati all'I.N.P.S.ai sensi e per
gli effetti di cui agli artt.l10, 4 comma e 18 della stessa legge n.889/71 e,per
i quali & stata adottata da parte dell'I.N.P.S. determinazione in conformita al
1'art.16 della legge in parola.

6) I dati assicurativi e retributivi indicati nel presente modello ET02/P sonc con
formi alle denunce(modd.ET9 e mod.0Ll/M annualx) gid inviate all'I.N.P.S. a ter
mini di legge.

n‘-?-"'_ el al.|
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1i FIRMA DEL TITOLARE DELL'AZIENDA
O DEL LEGALE RAPPRESENTANTE
\’\)\ IL PRESIDENTE
% i Enzo MANCO

F‘WW —



QUADRO 7)
ALLEGATO G ANNO 2001

RETRIBUZIONE BASE PER [L CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B}

I1 sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'AZIENDA, consapevole
delle conseguerze civili e pernali previste per coloro che rerdono dichiarazio-
ni infedel: od incomplete, attesta sotto la propria responsabilitd quanto segue
relativamente alla retribuzione pensionabile dell'agente Dimaggio Saverio Bruno

1) La retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/01 a131/07/2001
& conforme alle disposizioni di cui all'art.S lett.a), b), ¢} e d), della leg-
ge 29/10/1971, n.B889 ed & cosi costituita :

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennitd di contingenza.....eeceuieeen .£. 18.940.572

b) assegno ad personam, di cui all'art.5 lettera b)............E. 940.828

¢) mensilitd eccedenti la dodicesima, prevista da norme legisla
tive o da accordi nazionali o aziendall o ratei relativi....t. 3.313.566

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lettera d)
dell'art.5, legge n.889/71, nei limiti del 40% di quelli per
cepiti nei 36 mesi antecedenti la data di esonerd...........f. 3.041.252

e) £.

TOTALE £. 26.236.218

2) La retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1) lettera a), &
quella riferita al livello economico 5 ed & comprensiva di n. 6
aumenti periodici di anzianita. ’

3) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lett.d) dell’art.5 del-
la le?e n.889/71 percepiti nell'anno 2001  per il periodo dal 01/01/2001
al 31/07/2001 smmontano complessivamente &, ......... ¢. 3.658.422

4) gli elementi accessori della retribuzione, di cui alla lettera d) dell'art.S
della legge 889/71, percepiti nel periodo dal 01/01/2001 al31/07/2001
pari agli ultimi 36 mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessiva
mente a :

£..13.033.939 x 0,40 = £. 5.213.575 x 210 . g. 3.041.252
360

5) L'importo indicato al precedente punto 1), lettera d) & costituito dagli elemen
ti accessori della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art.5
lettera d) della legge 889/71, debitamente notificati all'l.N.P.S.ai sensi e per
gli effetti di cui agli artt.l0, 4 comma e 18 della stessa legge n.889/71 e,per
i quali & stata adottata da parte dell'I.N.P.S. determirazione in conformita al
l'art.16 della legge in parola.

6) I dati assicurativi e retributivi indicati nel presente modello ETO2/P sono con
formi alle denunce{modd.ET9 e mod.0l/M annuali), giad inviate all'I.N.P.S. a ter
mini di legge.
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11 FIRMA DEL TITOLARE DELL'AZIENDA
O DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

IL PRESIDENTE

Enzo MANCO
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QUADRO D

Se tratiesl dl 01/M-Sost. Integrativo
barrare la casalla
(ved. n. 3 "Avvertenze’ a targc)

DATI RELATIVI ALL'ANNO BOLARE 400'{ barrare la casella

Se tratasi dl 01/M-Sost. Integrativo

(ved. n. 3 “"Avvertenza™ a 1erQo)

ﬁmiil i = [ 660 = b2 B0
m:ﬁ#rmmw%“mlnj & el

QUADRO

QUM A ARBICURAZIONI COPERTE ALTRE COMPETENTE

721 O] [0 oo k) o) [ A2.228 o) [ 2.294

o) B0

7

SES PETRBUTI NELL'AMNO

DATA CESS rmwr WM SEITUTII

RD a1

IUI'I'ICONESCLUSIONEDI:
AEANOCCENEAFA NS

e e e 60 3 B |

| no

REYRIBUZIONI PARTICOLARI

Kl A Q&’Ju i [ ik 5hM|
LT T
IO T wo] [ 1
1 T ] wl [ 1]

N 00
ur-mmm . WOW AETR.

n A663 5] ]

|I__l|

] l L
H el |

o] ||

wn RETRBUIION RIOOTTE OFF AETA DA ACCREOITARE PEA C1 G T2
DONAT, SANGUE®
) ooo} { oo e
T VST 2 SENY t SETT 2 SETT. 1 SET7.2 L usl £XET7. 2
TTA [:} [:I MATERNITA J | "ﬂ% l C16 I

QUADRO D

QUADRO

RETRIBUZION! PARYICOLAR!
WO MAOODM A

Kh| 4.4.01 BLT.01 ||I@W [

l I

P TRIAIIONE PENS

HIFHM_/T ]

lOlII’l

R  — || [ =] [
O 0 = =[]
o e =] []

1
wor [ ([] weee[ [ ] ]

ST 2

DONAT. SANGUE"
L. 10750

SETT ) ETT 2
[ []

DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA

£0n0 BIAN INteraMEnia versati | contnbut IVS;

[J non sono stau versati, ma sono cemungue dovuli, | contributi IVS relativi ai seguenti pariodi

Il sonoscritto, consapevole defle conseguenze civili @ penali previste per coloro che rendono dichiarazion] nfadoll od incomplate (art. 23 daila Legge 4-4- 1952 n 218, ant. 40 D.P.R. 27-4-1968, n. 488 e Legge 4-
che i dah conlenuti nal presente modulo sono veritieri e conformi alle registraxioni dei libri paga e matricola. Altesta, altrael, che sulie retribuzioni dichiar
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AVVERTENZE PER IL DATORE Dt LAVORO
Si prega di leggere i seguenti avvertenze con /8 massima attenzions

Il datore di lavoro @ tenuto a rilasciare il Mod. 01/M-Sost, (dichiaraziona sostitutiva deila denuncia
retributiva individuale) per i periodi per | quali non & ancora scaduto il termine per la presantazione della
denuncia nominativa (Mod. 01/M). Pertanto, il Mod. 01/M-Sost. pud riguardare un intero anno solare,
una frazione di anno sofare, ovvero entrambi.

1 . Mod. 01/M-Sost. per un intero annc solare

Valgono integralmente la istruzioni per la compilaziona delle denunce annuali delle retribuzioni
{Mod. 01/M).

Si fa presente che sul Mod. 01/M-Sost. non figurano, peraltro, alcune voci presenti invace sul
Mod. 01/M. in quanto non interessano ai fini della pensiona.

Le ultime due caselle del quadro «Bx («RD, n. 148/1831») interessanc soltanto | lavoratod iscritti
al Fondo di previdenza per il personale addetto al pubblicl servizi di trasporto & g caselle del quadro
«Ce genominate <N, GG. RETR», «N. GG UTILI=, «RETRIBUZIONE PENS» e «N. GG NON RETR»
riguardano esclusivamants | lavorator! bacetttl al Fondl speciall di previdenza. I

2 . Mod. 01/M-Sost. per frazione dl anno solare
Per la frazione dell'anno solare in corso alla data di presentazione della domanda di pensione, va
tenuto presente che:

— la retribuzione da indicare nelle caselle «Competenze cofrenti» @ «Alire competenze» équella
erogata al lavoratore antecedentemente alla decorenza della pensione (la pensione decome dal
mese successivo al compimento delleth pensionabile ovvero dal mese successivo alla presentazione
delta domanday,

— nella casella «Mesi retribuiti nell'anng= vanno contrassegnali come esclusi | mesi non retribuiti
antecedenti la decorrenza della pensione, nonchd i mesi successivi alla decosrenza medasima,; :

_ 1o altre informazioni richiesta (\QUAL. As, «SETT.», «N. GG. RETR.» ecc.) sono quella che si

riferiscono alla retribuzione corrisposta al lavoratore @ dichiarata con il presente
3 - Mod. 01/M-Sost. Integrativo

Mod D1/M - Soat

DICHIARAZIONE DI PERIODI ASSICURATIVI

QUADRO A
OATI IDENTIRCATIVI DEL DATORE DI LAVORO

LAAT 5.4,
7 00 kb0 d
Ve Q Aesiisit 657 A0

DATI IDENTIFICATIVI DEL LAVORATORE

COGNOME Dt NASCITA E NOME

Miliga10 Spisho b
ok Sisowo |

[P RIL- P |

Per gii anni 1985/88 la compilazione del quadro «D= del modallo 01/M (contenente le notizie relative

agli svenli di matattia, maternitd e C.1.G.) ¢ stata facoliativa.
Qualora, pertanto, il datore di lavoro non abbia fornito, mediante | modalli 01/M a suo tempo presen-
\ati, le notizie relative agli eventi intervenuti, né vi abbia provveduto con | modelli previst per lg singcle
fattispecie, & tenuto a comunicark, distintamente per ciascuno dai predettl anni 1985/88, in occasione
della presantazione della domanda di pensione da parte del lavoratore. . .
Atal fine, il Mod, 01/M-Sast. dovra essere compilato ad integrazions della denuncia gia presentata,
secondo ke seguenti modality: :
— compilare per intero il quadro =A= (dati identificativi del datore di lavoro @ dal lavoralore), co-
piando esaftamente i dati dai modelli 01/M gia presentati per gli stessi anni;
— indicare I'anno solare nel quale gli eventi suddetti & 8000 verificall;
— specificare che tratiaal ol 01/M-Soet. intagrativo, wmjmoqihpwmnqm-&;
— compilara il quadro <D= con i dati che interessano. M e "

Varigrafice Ceppa - Colisferro (2.138.000) - 1/84

PRIMA Ol COMPILARE L PRESENTE MODULO LEGGERE ATTENTAMENTE LE -AVVERTENZE PER IL DATORE D1 LAVORO»

Attty \MssABhilsH0IK

Timbro a calendario della Sede




ﬂzienda per la M obilita nell'ﬂ.rea di q;ranto S.p-A

Codice Fiscale , partita IVA e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733

Taranto, li 31/07/2001
Prot. n®: Pr/ A?//(‘Zgi

oy gt ae

1A T 1}\“ l (J
E10\:‘11\!0 A DY TAL
?Etﬂfiﬂ TE!. RHQR!M: i"ER LHM £G0
______________——-——-'--—'~

Spett/le PROVINCIA DI TARANTO
Centro Territoriale per
'Impiego di Taranto

Via Salento, 3

74100 TARANTO

OGGETTO : Comunicazione

Comunichiamo a codesto Spett/le Centro che 'agente DIMAGGIO
Saverio Bruno, nato a Pulsano il 23/10/1941 e residente a Pulsano alla
via Crocifisso n® 3, in possesso della qualifica di operatore di esercizio
parametro 183, con codice fiscale DMGSRB41R23H090C, ha cessato il
rapporto di lavoro con questa Azienda a decorrere dal 31/07/2001,
quale ultimo giorno lavorativo, per dimissioni volontarie.

Distinti saluti

IL PRESIDENTE

‘:,W

3

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it

pag. 1
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!Mr.
57 7 %ziemda per la M obilita nellﬂrea di q;ranto S.p-A.

k S
e == " Codice Fiscale, Partita VA e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733

Taranto, i 31/07/2001

LN AL L.

ARPIVATA 1L Spett.le 1.NAIL
o Ufficio datori di lavoro
3116 2001 10 47 Via Salinella zona Bestat

Z41.0.0- TARANTO
- SEDE PRCVINCIALE D! TARANTO

OGGETTO: Denuncia nominativa degli assicurati ex D. Leg.vo n° 38/2000

Si invia, in allegato alla presente, il modello di denuncia di
cessazione del rapporto di lavoro relativamente al dipendente sotto-
elencato, con decorrenza 31/07/2001, quale ultimo giorno lavorativo.

Distinti saluti

DIMAGGIO Saverio Bruno

IL PRESIDENTE
" (Enzo Manco)

= W

ES

via C. Béttisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @amat.ta.it pag. 1
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AGENTE DI MAGGIO Saverio

nato 123/10/1941 , Pulsano-Ta-

assunto il 10[ 8[ 19723nz. conv.
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AVANZAMENTI
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ﬂt{ : ft*\ ﬂzienda per la M obilita nell'.ﬂrea di q-;;ranto S.p.A.

SR Codice Fiscale, Partita IVA e N® iscrizione al Registra delle Imprese di Taranto: 00146330733

Taranto,li 02/07/2001
Prot. n°: Pt/ ﬁ?gf—l_i_gé

All'agente
Sig. DIMAGGIO Saverio Bruno

e.p.c. Direttore
Dirigente Amministrativo
Area Personale
Area Movimento
SEDE

OGGETTO : Accoglir;;nento dimissioni.

Riscontriamo -la Vs/nota del 27/06/2001 prot. n° 8142/2001
con la quale rassegnate le dimissioni da questa Azienda, per comuni-
care che le stesse vengono accolte.

Pertanto, il Vs/ rapporto di lavoro con questa Azienda verra a
cessare a decorrere dal giorno 31/luglio/2001 quale ultimo giorno la-
vorativo.

Questo Consiglio di Amministrazione, ritenendo di interpretare
il pensiero di tutto il personale, coglie I'occasione per dare atto alla
S.V. del lodevole servizio prestato in favore dell’Azienda e della col-
lettivita, formulando nel contempo i migliori auguri per un sereno pro-
gredire negli anni cogliendo soddisfazioni nell’ambito familiare e so-
ciale.

Distinti saluti

IL PRESIDENTE

u\ i } (Enzo Manco) .
' L CELTTDT T
JAMW\N( B TN

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. {099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it
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oy "“‘ - .ﬂzienda per la M obilita nellﬂrea di q-z‘xranto S.p-A.

\E ’/ ;"’SF! ‘ Codice Fiscale, Partita IVA e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733
(ﬂ /.{. g Taranto,li 02/07/2001
Prot. n°: Pr/ "/___.__f
All'agente

- Sig. DIMAGGIO Saverio Bruno
GVLQ&&Q—' e.p.c. Direttore

) ‘)M Dirigente Amministrativo

J_/’_; \ Area Personale
o \ Area Movimento
i Q| SEDE

¢ voy
OGGETTO Accogllmento dimissioni.

Riscontriamo la Vs/nota del 27/06/2001 prot. n° 8142/2001
con la quale rassegnate le dimissioni da questa Azienda, per comuni-
care che le stesse vengono accolte.

Pertanto, il Vs/ rapporto di lavoro con questa Azienda verra a
cessare a decorrere dal giorno 31/1ugl|o/2001 quale uitimo giorno la-
vorativo. I

Questo Consiglio di Amministrazione, ritenendo di interpretare
il pensiero di tutto il personale, coglie l'occasione per dare atto alla
S.V. del lodevole servizio prestato in favore dell’Azienda e della col-
lettivita, formulando nel contempo i migliori auguri per un sereno pro-
gredire negli anni cogliendo soddisfazioni nell'ambito familiare € so-
ciale.

Distinti saluti

[l PRESIDENTE
tEnzo Manco)

T S —

u

via C. Batust. 857 - 74100 TARANTO Tel. (099} 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it .
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Spett/le DIREZIONE GENERALE
AZIENDA A. M. A. T.
TARANTO SEDE

OGGETTO: DIMISSIONI.

I1 sottoscritto DIMAGGIO SAVERIO BRUNO AMLETO nato a
PULSANO (TA) il 23/10/1941 Vostro dipendente, comunica le

sue DIMISSIONI a far data dal 31/LUGLIO/2001 da

considerare quale ultimo giorno di lavoro.
Tanto per aver raggiunto i requisiti contributivi

per andare in PENSIONE.

Si coglie 1'occasione per inviare distinti saluti.
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AM.A.T. S.p.A.- Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto
' Ccnl 27/11/2000
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ﬂlMﬂ.I
Azienda per la Mohilité nell’ Area di q-:laranto S.p.A 6061

Area Personale

Taranto, i 08/03/2001

Corrispondenza interna prot. n° y 455
Oggetto: Visita medica periodica

Al dipendente
DIMAGGIO Saverio

e p.c. Direttore dell’Esercizio
Dirigente Amm.vo
Capo Area Movimento
Capo Area Personale
Medico Competente
SEDE

Benché gia invitata dal responsabile dell'Area d'appartenenza a
recarsi dal medico aziendale competente, per sottoporsi alla visita pe-
riodica, quest’ultimo ha segnalato che a tutt'oggi Lei non si & ancora
presentata.

Attesa V'obbligatorieta della predetta visita, cui ogni lavora-
tore & tenuto ad assoggettarsi ai sensi della normativa vigente, I'invito
a presentarsi presso la sala medica aziendale per la visita in esame,
entro cinque giorni dalla ricezione della presente.

In caso contrario, a tutela della sua salute e della sicurezza
dell’esercizio, quest'Azienda dovra adottare i provvedimenti conseguen-
ziali.

Distinti saluti

IL PRESIDENTE

C— {E:g f%anm%
L
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RICORSO GERARCHICO

A.M.A.T.-TARANTO

prot. Arivo ne A Y A6
0.7 FEB. 2008

boq Dirigente Ammin,vo

Area Informatica

Area Legale

SPETT.LE
AZIENDA AM.A.T.
SEDE S

Area Pergonale
Area Movimenlo
Area Tecnica
Ufficlo Ragioneria
Utficia Prod. del Trailico
Ulticlo Segreterla
Ufticio Conlratti

0000OROGO

AL COMITATO PROVINCIALE

L N. P. S.
TARANTO

LD_DDD

L

Oggetto: Ricorso gerarchico ex art. 10 R.D. 08/01/1931 N. 148 ¢ successive modificazioni avverso
errata applicazione dell’art. 9 della legge 472/99.

H sotoscrito Sig. A, TAGE40._SAVSRLO natoa FUe38750. i1 2340 AL

Residente in .. 7W&SAS ... Via ... <8RS nl 258 DB in forza

all’azienda AMAT di Taranto, con la qualificadi ............... AL, L HERTD

Matr. . .... 433 57 F........ CF.:. DG SVRLLR.2ZAND 4o
CHIEDE

Ad ogni effetto di legge € in particolare ai fini dell’interruzione della prescrizione prevista dall’art.
1- comma 8 - lettera a) della legge n. 08/01/1995, n. 335 la restituzione delle maggiori somme
trattenute per gli anni 1996 — 1997 — 1998 - 1999 , a seguito di una errata applicazione dell’aliquota
contributiva a carico dei dipendenti delle aziende esercenti pubblici servizi di trasporto, cosi come

stabilito dall’art. 9 comma 1 della legge del 7 dicembre 1999, n. 472.

Chiede, inoltre, che tali somme da corrispondere, vengano maggiorate di svalutazione monetaria e
interessi di legge.




AMAT.

Azienda per la Mobilitz‘l nell' Area di Taranto S.p.A

Area Personale

Taranto, i 07/03/2001
iud, |l '
Corrispondenza interna prot. n® HP ]L{i/

Oggetto: Ricorsi gerarchici per rimborso contributi FPLD trattenuti al
personale dal 1° gennaio 1996 al 31 dicembre 1999

COMUNICATO

A seguito di numerosi ricorsi gerarchici inoltrati da gran parte
dei dipendenti, per oftenere la restituzione di asserite maggiori somme
trattenute erroneamente dal 1° gennaio 1996 al 31 dicembre 1999, in
virt di un’errata applicazione dell'aliquota contributiva a loro carico
dovuto al Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti (FPLD), somme maggiorate
d'interessi e rivalutazione monetaria, per opportuna conoscenza Si
evidenzia quanto segue.

Premesso che le trattenute sulle retribuzioni per il titolo in
oggetto sono state operate conformemente al D.Leg.vo n° 414/1996 e
secondo le istruzioni allepoca diramate dallINPS e che, pertanto,
quest'Azienda ha operato legittimamente; considerato, tuttavia, che la
normativa intervenuta successivamente al citato D.Leg.vo n® 414/1986 ha
allineato, a far data dal 1° gennaio. 1999, le aliquote per il calcolo del
contributo FPLD a carico del personale a quelle vigenti nel settore
industria, quest'Azienda, ad ogni effetto di legge, ed in particolare ai fini
dell'interruzione della prescrizione, ha gia avanzato al’lNPS un'istanza di
rimborso parziale dei contributi in esame, ossia delle somme costituite dal
2,329% (11,219-8,89) calcolato sulle retribuzioni denunciate mensilmente
mediante | modd. DM/10 utilizzando il codice X400, per i mesi da gennaio
1996 a dicembre 1999, nonché dei relativi interessi legali e del maggior

danno.

IL PRESIDENTE
(Enzo Manco)
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A AM.AT.
Azienda per la Mobilit:‘l nell' Area di ‘I;iranto

3

Area Personale

Taranto,li 06/09/2000

All’agente
( Sig. DIMAGGIO Saverio
Corrisp. interna prot. n°® ﬁp gié' Sede

e.p.c. Capo Area Personale

¢ Capo Area Movimento

Q Sede
AR LN I

OGGETTO: Concessione anticipazione ferie di n. 10 giorni.

In riscontro alla Sua richiesta del 01/09/2000 protocollo n°
7799/00 inerente quanto in oggetto, visto il punto 6.2 del Contratto
Integrativo Aziendale 1988/90, si concede I'anticipazione richiesta.

Si sottolinea, comunque, che la S.V. potra usufruire dei 10 giorni
con decorrenza successiva alla data della presente.

Distinti saluti

IL DIREZ'T) GENERALE
tpcesco Lucibello)
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ALLA DIREZIONE GENERALE
AMAT.
SEDE

Oggetto: anticipazione ferie

Il sottoscritto Q-’ \/’1[7410 ﬂ(g}ﬁ/\o ,dipendente di code-

sta Azienda, con la presente istanza chiede alla S.V. I'anticipazione di n° 10

giorni di ferie della spettanza dell'anno KQZQQ/ ,giusto accordo aziendale

vigente, da usufruire per I'anno 02@&9‘

Taranto,li /{ e ZQQQ {| dipendente
| Wj@;\v WD
.:—-

Aren Legal®
Area personal®
Area povimento

-2
M
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AMAT. Lo

Azienda per 1a Mobilita nell' Area di Taranto

Area Personale

Corrispondenza interna prot. n° ﬂ{ "&[%

i [ . ,--f‘r\
Taranto, li 27 Ll el

Al dipendente

Sig. DIMAGGIO Saverio
ep.c. Capo Area Personale

SEDE

OGGETTO: Liquidazione ferie

Si riscontra il suo ricorso gerarchico avente pari oggetto, per
significarLe quanto segue.

Per consolidata giurisprudenza della Suprema Corte di
Cassazione, “con riguardo al rapporto di lavoro del personale addetto ai
pubblici servizi di trasporto, la determinazione della retribuzione
dovuta per il periodo di congedo annuale ex art. 22 del Regolamento All. |
“A* al RD. n° 148/1931, va risolta alla strequa della disciplina
collettiva applicabile, attesa l'inesistenza nel nostro ordinamento di un
principic generale di omnicomprensivitd della retribuzione...”.

In particolare, secondo I'art. 10 del CCNL 12/03/1980, durante
il periodo annuale di ferie, agli agenti deve essefe corrisposta la
retribuzione normale, cosi come determinata dall’art. 1, ultimo comma,
dello stesso CONL.

[l precitato articolo 1 esclude espréssamente' dal computo
della retribuzione normale tutti i compensi, le indennita ed i premi

saltuari e variabili legati alle effettive e/o particolari prestazioni.

pag. 1



aAMAT.

Azienda per la Mobilité netl' Avrea di ‘I;ranto

Area Personale

Le indennita da Lei elencate nel ricorso sono, invece,
riconducibili alla succitata qualificazione.

Infine, con riferimento al compenso per il lavoro straordinario,
si evidenzia che lo stesso non & computabile nel calcolo degli istituti
indiretti, quali le spettanze per ferie, neanche qualora la prestazione
straordinaria sia prestata in maniera fissa.

Ad ogni buon conto, si rileva lintervenuta prescrizione
quinquennale relativamente a parte del diritto di credito da Lei
rivendicato e da quest'Azienda contestato anche nel merito.

Pertanto, per le motivazioni addotte, il ricorso promosso non &
accolto. |

Distinti saluti

pag. 2



RICORSO GERARCHICO

OGGETTO: Ricorso gerarchico ex articolo 10 R.D. 08/01/1931 N.148 e successive
modificazioni avverso errato pagamento delle giomate di congedo (ferie}

[l sottoscritto Sig. DIHAEELQ.. Sﬂlflfﬁlo BEUUQ Natoa..F.Q.QS{Q{{ZQ...@..H..{.Z .......

residente in ....[7 UCSAMA. ... via...CROCIEESa........ - RO prov... L A....

Cap.Fh026. jn forzaallaazienda... AMAT............... residenza di servi 10 ....................

Qualifica o BGE DL HOVIH, matr. 153 4 at.Ne,. 122406 . ...

rilasciata il 22“’:{:& .................. codice fiscale.. P16 2. R 5 41 K23 Koq0C.....
CHIEDE

Che le giornate di ferie usufruite dal 1989 vengano integrate nella remunerazione del valore delle
competenze escluse:

Lavoro straordinario, indennita di presenza, indennita d1 turno, indennita progetti specifici,
indennita parametrica, vendita recapiti di viaggio, indennita per lavoro notturno, in modo che la sua
giornata di congedo sia retribuita come fosse presente sul posto di lavoro.

Cosi come una recente sentenza della Corte di Cassazione ha stabilito, cioé che la retribuzione
dovuta al lavoratore subordinato durante il periodo di ferie annuali, deve essere calcolata tenendo
conto di tutto cid che viene corrisposto normalmente al lavoratore durante l'espletamento della
normale attivita lavorativa, conformemente alla ratio della disposizione di cui all'art. 36, terzo
comma della Costituzione, e tenuto conto che, ove fosse riconosciuta alle parti la facolta di
determinare liberamente la retribuzione dovuta per le ferie, sarebbe a questo possibile, mediante la
fissazione di una retribuzione pressoché irrisoria, una osservanza solo apparente del precetto

costituzionale e quindi la sua sostanziale esclusione (CFR. CASS. 13 Luglio 1996 N. 6372, in lav.
Giur. 1997, 86).

Trascorsi i termini di legge senza che gli sia pervenuta comunicazione di accettazione del presente

Ticorso, si nvolgera alla Pretura del Lavoro per vedere tutelati i suoi djiritti.
Tale istanza viene sottoscritta a tutti gli effetid di legge e contratto) anche ai fini dell'interruzione
della prescrizione ex art. 2943 C.C. ;i

lo sottoscritto superiore gerarchico dichiaro dt aver

to il sopracitato ricorso gerarchico del

A.M.A.T.-TARANTO

Prot. Ag 2228—8—* Firma e timbro
2.9.DIC t00g...

Dirigente Ammin.vo
Area Informatica

Area Legale

Area Parsonale

Area Movimento

Arsa Tecnica

Utficlo Ragloneria
Utticlo Prod. del Trallco
‘ficlo Gegreterla

Ufficio Contrattl

00000000800

—
—




e AMAT.
Azienda per la Mobilitz‘l ne!l'ﬂrea di q;ranto

Area Legale

Taranto, 26/03/1999

Corrispondenza interna prot. n°

A, M.A.T.- TAR@NT

"8 Hnk 1909
dei_i= b .
Dirigente Ammin.va Egl' Slg-
Area Informalice
Area Lagala
Area Personale
Area Movimenta
Araa Tecnica
Ufticlo Ragloneria
Ufticio Prod. del Traffico
Ufficio Segreteria

Utficio Contratti

Direttore Generale
SEDE

0000RO00

L1goon

Oggetto: Accordo Aziendale 21/01/1999 relativo alla rideterminazione

del trattamento di fine rapporto.

Le trasmetto n°33 verbali di conciliazione, in originale,
sottoscritti, in data odierna, dinanzi alla Commissione Provinciale di
Conciliazione presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto.

Distinti saluti

IL CAPO AREA LEGALE
(Avv. Olimppia Cimaglia)
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PROCURA SPECIALE /LIA

Q

Dott. GIANDOMENICO CITO
NOTAIO

I sottoscritti:

ELETTO GIUSEPPE nt. San Marzano di S. Giuseppe 11 19.4.52 E

ivi residente Via Neviera 157 c.f. LTT GPP 52D19 I018E

POLITO QUINTINO nt. a Taranto il 3.11.53 ed ivi residente Via

Mediterraneo C.F. PLT QTN 53503 LO4SN

MASSAFRA SEBASTIANO nt. a Martina Franca il 29.4.54 ed 1ivi

residente Via ostuni 233 B C.F. MSS SST 54D29 E986K

DIMAGGTQ SAVERIO nt. a Pulsano il 23.10.1941 ed ivi residente

Via Crocifisso n.3 C.F.: DMG SRB 41R23 HO90C

SCARDIGNO MARIO, nt. a San Gior i =

sidente alla Via Menotti n. 62 C,F.: SCR MRA 54M15 H882A

GENTILE LUIGI, nt. a Palagianello il 6.7.50 e residente Taran

Via C. Battisti n. 428 C.F.: GNT LGU S0LO6 G2S1G

GAMBARDELLA EMILIO nt. a Taranto il 27.1.52 e residente in Tal

ano Via Gioito 9, C.F.: GMB MLE S52A27 L0O49P

RANIERT GAETANO nte a Taranto il 20.6.46 e residente in Talsan

Via Garibaldi n.64 C.F.: RNR GTN 46H20 LOA4QFE

DANESE RAFFAELE, nt. a Taranto il 16.2.1952 ed ivi residente

Via Tessaglia 3 C/F// DNS RFL 52B16 LO49L

ROMANELLI CATALDO, nt. a Mottola il 28.3.1948 e residente in

Talsano di Taranto Via Serao 18 C/F.: REN CLD 48C28 F784B

con la presente procura nominano a loro speciale procuratore

il sig.: CELLAMARE GIOVANNI, nato a Martina Franca il 16 mar-

zo 1957 ed ivi residente alla Via A. Chionna n. 5 C.F.:CLL




GNN 57C16 E986S, affinché transiga dinanzi alla Commissione

Provinciale di Conciliazione presso la Direzione Provincia-

le del Lavoro di Taranto con 1'A.M.A.T. - Azienda per la mo-

bilita nell’area di Taranto - , la controversia relativa al-

1’inclusione degli importi percepiti a titolo di lavoro

straordinario nella base di calcolo dell’indennita di anzia-

nita e del trattamento di fine rapporto, alle condizioni

tutte di cui all’accordo aziendale ratificato con delibera-

zione del C.d.A. dell’'A.M.A.T. n.14 del 21.1.99 e con 1l

versamento delle somme indicate affianco di ciascun nominati-

vo, al lordo delle ritenute di legge:

sig. ELETTO GIUSEPPE lire 6.123.359

sig.POLITO QUINTINO lire 5.306.881

sig. Massafra Sebastiano lire 5.521.801

IG. DIMAGGIO SAVERIO lire 3.858.254

sig. SCARDIGNO MARIO lire 400.458

sig.: GENTILE LUIGI lire 2.725.511

sig.: GAMBARDELLA EMILIO lire 5.141.853

7
e 7

eig. RANIERT GAETANO lire _ 4.607:432 ( & 2

siog. Danese Raffaele lire 6.858.058

SIG. Romanelli Cataldo lire 4.887.590

Nell’'oggetto il nominato procuratore & autorizzato ad inter-

venire dinanzi al citato Ufficio, transigere e sottoscrivere

qualsiasi altro documento e fare quanto altro utile e neces-

sario per 1'esatta esecuzione del mandato in oggetto senza




+ |Dbisogno di ulteriore convalida o conferma da parte dei man-

danti.

I1 tutto con promessa di rato ed approvato sotto gli obblighi

di legge e da esaurirsi in un unico contesto.

Taranto, Via Di Palma n.82, 1li
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. M 1 %
MINISTERQO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SQCIALE

DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO DI TARANTO
COMMISSIONE PROVINCIALE DI CONCILIAZIONE M

I giornogé del mese di marzo 1999 dinanzi alla Commissione provinciale di Conciliazione,

composta q\i;eguentl sigg. j) QA ()Uqw DKL PKQ
M Conm Oém..\wu 0PN
H((L%w\p inwn—, C o1 ¢

si sono presentati:

L

'.-,}'; . L'Azienda per la Mobilita nelfArea di Taranto (AMAT), con sede in Taranto alla Via
"gé:Cesare Battisti n°657, in persona del Direttore e legale rappresentante, Ing. Francesco
:Lucibello, autorizzato alla stipula della presente transazione giusta accordo aziendale
ratificato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n°14 del 21/01/1999, as-
sistita dall’Avv. Olimpia Cimaglia;

- I sig. Cellamare Giovanni, nato a Martina Franca il 16 marzo 1957 ed ivi residente alla
Via A. Chionna n°5, che interviene nel presente atto giusta procura speciale per Notar
Giandomenico Cito di Taranto, rep. n°§3220, del 22/02/1999, quale procuratore spe-
ciale det sigg.

1) Eletto Giuseppe, nato a S. Marzano di S. Giuseppe (TA) il 19/04/1952;

2) Polito Quintino, nato a Taranto il 03/1 1/1953;

3) Massafra Sebastiano, nato a Martina Franca (TA) il 29/04/1954;

4) Di Maggio Saverio, nato a Pulsano (TA}) il 23/10/1941;

5) Scardigno Mario, nato a S. Giorgio Jonico (TA} il 15/08/1954;




6) Gentile Luigi, nato a Palagianello (TA) il 06/07/1950:

7) Gambardella Emilio, nato a Taranto il 27/01/1952:

8) Danese Raffaele, nato a Taranto il 16/02/1952;

9) Roman;alli Cataldo, nato a Mottola il 28/03/1948; v
assistito dalle seguenti OO.SS.

FILT-CGIL, in persona di Bramo Francesco
FIT-CISL, in persona di Imperio Michele
UILT, in persona di D& Gregorio Luciano
U.G.L., in persona di ' Lie Ca& NS
FAISA-C!SAL, in persona di De Vita Lucio

OGGETTO DELLA CONTROVERSIA: mancata inclusione del compenso percepito per il

lavoro straordinario nella base di calcolo della indennita di anzianita e del trattamento di

fine rapporto.

PREMESSO o \
. 3
> K
a) che, su richiesta delle O0.SS., é stata affrontata la problematica in ordine al diritto 31:3*);5-
(&
o

dipendenti dell'AMAT a veder incluso nella base di calcolo del TFR e dell'indennita di an- e

zianita il compenso percepito a titolo di lavore straordinario;

b) che in data 21 gennaio 1999 & stato sottoscritto un accordo tra TAMAT e le OO.SS.
CGIL, CISL, UIL, FAISA CISAL e UGL, ratificato dal C.d.A. del’AMAT con deliberazione
n°14 del 21/01/1999, accordo che qui di seguito si riporta:

-L’anno millenovecentonovantanove, il giomo 21 def mese di gennaio, fra FAMAT rappre-
sentata dal Direttore Generale, ing. Francesco Lucibello, e le rappresentanze sindacali:
CGIL, in persona del sig. BRAMO Francesco

CISL, in persona del sig. IMPERIO Michele

UIL, in persona del sig. DE GREGORIO Luciano

FAISA-CISAL, in persona del sig. DE VITA Lucio

UGL, in persona del sig. ATTOLLINO Francesco

premesso :



- che con decorrenza 1° giugno 1982 ia legge n° 297/82 ha riformato [istituto
dellindennita di anzianita trasformandola in trattamento di fine rapporto;

- che. stante fa variegata articolazione della struttura retributiva del CCNL autoferrotram-
vieri, con diverse varnanti a livello locale, nonché con diversificate modalita di erogazio-
ne della prestazione, non € stato mai raggiunto a livello nazionale un accordo sulla de-
terminazione della base di calcolo del suddetto TFR, avuto riguardo in particolare agli
istituti contrattuali da includervi;

- che in varie aziende, e da ultimo presso I'AMAT, é sorto contenzioso, con gli ex dipen-
denti, per quanto riguarda l'inclusione dello straordinario ed in particolare di quello con-
tinuativo e strutturale;

- che, tuttavia, per quanto riguarda il personale ancora in forza, &€ opportuno ricercare
una soluzione transattiva che valga ad eliminare in radice ogni possibile contenzioso,
anche al fine di salvaguardare 'armonia nell'ambiente di lavoro;

- che faccordo sullinclusione dello straordinario nella base di calcolo del TFR deve n-

guardare il periodo dal 1° giugno 1982 al 31/12/1998, nonché la regolamentazione per
il futuro;

Y

;; z)"“ che, inoltre, il sindacato ha chiesto che il presente accordo ponga fine alle discussioni,

_ gﬁi}i atto con molti dipendenti, circa le certificazioni da esibire a fronte delle anticipazioni
& dl TFR erogate negii ultimi anni;

!'df“é £Ehe attualmente i dipendenti in forza, interessati al suddetto accordo, sono 503;

o)

\

tutto cié premesso, le parti concordano quanto segue:

Art.1
Le parti si danno reciprocamente atto che le prestazioni lavorative eccedenti I'orario nor-
male di lavoro sono state svolte pressoché integralmente per fronteggiare esigenze orga-
nizzative contingenti, eccezionali ed impreviste.

Ar.2
A) L'AMAT, a mero titolo transattivo, senza con ci¢ voler riconoscere alcuna delle pretese
avanzate dai dipendenti ed esclusivamente in considerazione, da un lato, della necessita
di conservare un clima di serenita sia nelle relazioni sindacali, sia nelf'ambiente di lavoro
e, dall'aitro, al fine di prevenire o comporre eventuali controversie, aderendo alle richieste
sindacali dirette ad ottenere condizioni di miglior favore e limitatamente ai lavoratori che
aderiranno all'atto transattivo, allegato al presente accordo, ricaicolera il T.F.R. secondo la
seguente metodologia:

a) per il periodo 1° gennaio 1988 - 31 dicembre 1998 verra considerato i 65% di tutto if 1a-




voro straordinario effettuato e su tali importi verra calcolata la quota TFR (retribuzione la-
voro straordinario diviso 13,5) e relative nivalutazioni anno per anno:

b) per il periodo 1° giugno 1982 - 31 dicembre 1987 si calcolera la media annua delle ore -
di lavoro straordinario iﬁdividuaii nel periodo 1988/1998 e si applichera ad ogni anno rela-

tivo al periodo 1983/1987.

Per il 1982 si calcoleranno i 7/12.

Per quanto riguarda il valore unitario dell'ora di straordinario si fara riferimento al valore
1988 applicando coefficienti riduttivi derivanti dal rapporto tra retribuzione minima conglo-
bata di ogni anno rispetto a quella del 1988.

Sulle somme cosi risultanti verra calcolata la quota di TFR cosi come al punto a).

¢) per il periodo 1° giugno 1982 - 31 dicembre 1987 i lavoratori potranno optare per il cal-
colo del 65% di tutto il lavoro straordinario effettuato e su tali importi sara calcolata la
quota TFR (retribuzione lavoro straordinario diviso 13,5) e relative rivalutazioni; in siffalta
ipotesi dovranno produrre in Azienda, entro if 31/01/1999, copia dei cedolini paga del pﬁ
riodo in questione, al fine di documentare Feffettivo lavoro straordinario prestato e la rig’e“--‘.’c ;.

terminazione delfe somme avverra esclusivamente sui dati forniti dai lavoratori. ~¢ .

| lavoratori che sceglieranno la metodologia di calcolo sub ¢) sottoscriveranno le transa~

-~

-~

zioni a partire dal mese di aprile 1999.

B) Le somme cosi risultanti saranno erogate a titolo di anticipazione TFR straordinaria,
assoggettate a ritenuta fiscale, come per legge. "‘lot,
La erogazione delle somme suddette. al netto delle ritenute di legge, avverra nel periodo

di paga del mese successivo alla data di sottoscrizione di ogni transazione.

Art. 3

Le parti si danno atto che, con la sottoscrizione degli atti transaltivi individuali, si intende-
ranno acquisite definitivamente dai dipendenti tufte le anticipazioni di TFR erogate alla
data di ratifica del presente accordo da parte del Consiglio di Amministrazione, senza ne-
cessita che venga prodotta la documentazione giustificativa, e sulle stesse non si proce-
dera ad alcun ricalcolo.

Le parti si danno reciprocamente atto che, con la sottoscrizione degli atti transattivi, i di-
pendenti rinunceranno a tutti i dirtti ed alle azioni giudiziarie ed extragiudiziarie comunque
connesse, inerenti o riconducibili alla inclusione del lavoro straordinario nella base di cal-

colo della indennita di anzianita e del trattamento di fine rapporto fino alla data del



x

31/12/1998. assumendo integralmente l'onere economico delle stesse. ove eventualmente
intraprese. ) A

Art. 4
Le costituite parti convengono che, stante l'attuale organizzazione del lavoro e [a struftura
dei turni, per I'accantonamento delle quote TFR, a partire dal 1999. il lavoro straordinario
effettuato sara considerato nella base di calcolo del TFR nei seguenti limiti:
a) personale turnista su turni di durata variabile: tutte le ore di lavoro straordinario rive-
nienti dall'espletamento dei turni, alle quali si aggiungeranno ulteriori 10 ore mensili. che
giungeranno fino a 20 ore mensili, qualora il totale resti al di sotto di tale ultimo limite:
b) personale non tumista: fino a 20 ore mensili.
Tutte le altre ore di lavoro straordinario prestato saranno da considerarsi non strutturalj.
cioé necessarie a far fronte a situazioni contingenti e come tali saltuarie e non utili af fini
della determinazione della base di calcolo del T.F.R.

g.g.'. ‘h

WG W,

L

@"s B Art. 5

YRR
‘e?f

J:' presente accordo dovra essere ratificato dal Consiglio di Amministrazione delfAMAT.

Wi
Y

nﬂ':;csuccesswamente i lavoratori dovranno sottoscrivere individualmente l'atto transattivo, al-
o,
== legato al presente accordo, dinanzi alla Comimissione Provinciale di Conciliazione presso
la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto.”

tanto premesso, tra le costituite parti si conviene e stipula quanto segue:

1) le premesse costituiscono parte integrante del presente accordo;

2) i dipendenti, cosi come sopra costituiti, avendo meglio riconsiderato la propria posizio-
ne, danno atto che le prestazioni di lavoro eccedenti I'orario normale di lavoro fino al
31/12/1998 sono state svoite pressoché integralmente per far fronte ad esigenze organiz-
zative contingenti, eccezionali ed impreviste;

3) le parti convengono, con il presente negozio di accertamento, che l'accantonamento
TFR alla data del 31/12/1998 & rideterminato nelle somme affianco di ciascun nominativo

indicate, al lordo di legge, somme comprensive della incidenza del lavoro straordinario,

calcolato secondo le modalita di cui allaccordo sindacale det 21/01/1998, riportato in
premessa (X=TFR al 31/12/98; Y=Incidenza LS; Z=Totale TFR rideterminato):

X Y z



a) Eletto Giuseppe £ 62.462.231 + 6.123.359 =  68.585.590

b) Polito Quintino £ 48.630.858 + 5.306.881 =  53.937.739
¢) Massafra Sebastiano £ 16.825.204 + 5.521.801 = 22.347.005
d) Di Maggio Saverio g 69.084.599 + 3.858.254 =  72.942.853
e) Scardigno Mario g 42.361.696 + 400.458 = 42.762.154
f) Gentile Luigi £ 61.767.507 + 2.725511 =  64.493.018
g} Gambardella Emilio £ 61.826.845 + 5.141.853 = 66.968.698
h) Danese Raffaele g 53.694.404 + 6.858.058 =  60.552.462
i) Romanelli Cataldo £ 67.468.789 + 4887590 = 72.357.379

4) i dipendenti, cosi come sopra costituiti, dichiarano espressamente di accettare la sud-
detta rideterminazione e, pertanto, la stessa, relativamente allincidenza del lavoro straor-
dinario, & incontestabile e, conseguentemente, finunciano a qualsiasi azione connessa

alla rideterminazione degli accantonamenti di trattamento di fine rapporto per le causali di

cui al presente atto sino al 31/12/1998 e, ove gia proposte azioni giudiziarie, dichiarano

o)
0N

rinunciare agli atti delle stesse, assumendo integraimente 'onere economico delle sud—,;,
\“9'
&

dette ed autorizzano, sin d'ora, FAMAT a trattenere, dagli importi a qualsiasi titolo dovuti,

JORD
ahem)

<

!q

le somme che quest'ultima dovesse corrispondere a terzi in relazione ad eventuali contro-
versie aventi ad oggetto la materia con il presente atto transatta;

5) a seguito della rideterminazione del TFR c.:on la inclusione del lavoro straordinario, se-
condo le modalita di cui alfart. 2 lett. A) dell'accordo aziendale 21/01/1999, 'AMAT, ade-
rendo alle richieste dei lavoratori e delle O0.SS. ed in esecuzione dellart. 2 lett. B) def
citato accordo aziendale, si impegna a versare, a titolo di anticipazione straordinaria del
TFR, con le competenze del mese di Aprile 1999, a ciascun lavoratore la somma affianco
di ciascun nominativo indicata, al lordo delle ritenute di legge, somma equivalente al

100% dell'incidenza del lavoro straordinario sul TFR alla data del 31/12/1998, cosi come

convenzionalmente determinato nel precedente punto 3):



a) Eletto Giuseppe £  6.123.359

b} Polito Quintino £ k5.306.881
¢) Massafra Sebastiano £ 5.521.801
d) Di Maggio Saverio £  3.858.254
e) Scardigno Mario £ 400.458
f) Gentile Luigi £ 2.725.511
g) Gambardella Emilio £ 5.141.853
h) Danese Raffaele £ 6.858.058 |
i) Romanelli Cataldo £ 4.887.590

6) con la sottoscrizione del presente verbale di conciliazione, le parti si danno atto che si
intenderanno acquisite definitivamente dai dipendenti costituiti in atto tutte le anticipazioni
di TFR erogate alla data del 21/01/1999, senza necessita che sia prodotta la documenta-

%e giustificativa, e sulle stesse non si procedera ad alcun ricalcolo.

Py

5‘3’" 7? I’AMAT con la sottoscrizione del presente verbale, accetta tutte le rinunzie di cui al

l"i]}zrecedente punto n°4 del presente atto.
raQ
i‘lgf:etto confermato e sottoscritto.

Cellamare Giovanni nella qualita in atti (PE \QJUU'\ (\‘QLL\J\J /

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto (AMAT,

Avv. Olimpia Cimaglia |
ob.ssX M, KL \ ‘

A COMMISSION




AL Direttore Generale
dell' AM.A.T.

Ing. Francesco Lucibello
SEDE

OGGETTO:; Transazione T.F.R.

7
I SOttOSCI‘IttOb‘L’fﬁ$Cl ad Wi/r;fzt 0 6&} MO , dipendente di

codesta Azienda con la qualifica di Aq \V /(71/ , visto

l'accordo aziendale sottoscritto il 21/gennaio/1999 con le OO.SS. CGIL,

CISL, UIL, FAISA-CISAL e U.G.L, relativamente all'inclusione del lavoro
straordinario nella base di calcolo del T.F.R.

DICHIARA
di voler aderire alla relativa transazione, i cui conteggi dovranno essere

effettuati secondo i criteri indicati ai punti a) e b) dell'art. 2 del citato

Accordo.

Taranto i, [— PMAT. - T,-x\x-‘mrro

/1300

rror. Arnvo ne -

609 - 3 FFR 14009_

Duigente Ammin. Ve

In fede

Arpa Informaiica
Arca Legale
Area Personale
Arga MMavimento
Area Tecrmica
Uttere Ragioneria
Ufticio Prod. del Tralilco
Usticio Segreteria

Ufticio Caontratti

;DDDDDDDDDDD

=




3 AMAT.
/qziendn per la Mohilitz‘l ncll'ﬂrea di q;ranto

Area Personale

Taranto, 12/10/1999

Corrispondenza interna prot. n® ﬂplgoz

All'agente
Sig. DIMAGGIO Saverio Bruno
SEDE

e, p. ¢. ,Capo Area Personale
% Capo Area Movimento

{/\%@9}\)\)\ /"~ Area Tecnica

SEDE

OGGETTO: concessione anticipazione ferie di n. 10 giorni.

fn risc;ontro alla Sua richiesta del 11/101999 protocollo
n°11330/99 inerente quanto in oggetto, visto il punto 6.2 de! Contratto
Integrativo Aziendale 1988/90, si concede lanticipazione richiesta.

Si sottolinea, comunque, che la S.V. potra usufruire dei 10 giorni
con decorrenza successiva alla data della presente.

Distinti saluti

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Frapifico Lucibello)

pag. 1



ALLA DIREZIONE DI ESERCIZIO
A. M. A. T.
SEDE

, dipendente

11 sottoscrittohiﬂ%bggéS;QVZZZb

sente istanza chiede alla

di codesta Azienda, con la pre
della spettanza

S.V. l'enticipazione di n° 10 giorni di ferie

p—
dell'anno @ﬁ@MZ giusto accordo aziendale vigente, da usu-

fruire per l‘anno 199

dipendente

L~Hﬁyka \liuﬁJq

ITM.A_T_.-T ﬁg-ro i
Prat. peripo.ge ] N NO
w1 DT i58s
Q_y Dirigenie Ammin.vo
Area trofgrcnatics
\ ' Area Legats

Taranto,

Afea Pergonale
Arga Movimento
Arce Teecnica
Utticle Raglonerla
MMlicio Prog. dar Tratiico [
WUtlicto Sagreteria
WUiicio Contrary

00o8oaoon

uag

—




.ﬂzienda per la Mbilit?a nell'.ﬂrea di Q:ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

rd
Prot n_ﬂ?_’L{}i Taranto, li 08/03/1399

CURRICULUM PROFESSIONALE

[l Sig. DIMAGGIO Saverio, nato a Pulsano il 23/10/1941 ¢ stato
assunto alle dipendenze dellAMAT il 10/08/1972 con la qualifica Auti-
sta di linea reparto Movimento.

Da un esame della cartella personale del dipendente risulta il se-
guente sviluppo di carriera:

dal 01/01/1978 Conducente di linea livello 7°

dal 01/01/1989 Conducente di linea livello 6°

dal 01/01/1990 a tutt'oggi Agente di movimento livello 5°.

Tanto si rilascia, per usi consentiti dalla Legge, a richiesta

dell'interessato.

L TTO GE. LE
/ ance:c ello

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it

pag. 1
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Oggetio CLRRICLLLM PROFESSIONALE

Ao’ &A}Q}«L\J\O chiede U curmiculumn professiocale

eco I'indicazione, per ofti parioda d¢De mansions effettivamen
LN.35792 modificats dalla LN. 27183

Distinti Salu
A

1¢ svoite per nchiesta

Exat 13¢.7e¢8



L' ORIGINALE della Transazione
&7 depositata nella cartella di:’
CORCELLA DOMENICO

MINISTERO DEL LAVSRO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE
DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO DI TARANTOQ
COMMISSIONE PROVINCIALE DI CONCILIAZIONE
I gioﬁo 17 del mese di settembre 1997 dinanzi alla Commissione Provinciale di

Conciliazione, composta dai seguenti sigg.

COMPONENTI COMMISSIONE PROV.LE DI CONCILIAZIONE EX L.533/73:DOTT.ROBERTO SOLITO
(PRESIDENTE) ; DOTT.GIUSEPPE AMATO (ASS. INDUSIRIALI) SIG.NICOLA MARINO' ===
(CISL);SIG.UMBERTO MARSEGLIA (UIL). .

\

si sono presentati:
- FAMAT, con sede in Taranto alla Via Cesare Battisti n°657, in persona del legale
rappresentante, Ing. Francesco Lucibello, autorizzato alla stipula del presente atto |
con deliberazione del C.d.A. n° 114 del 15/05/1997;
- i sigg.
1) CORCELLA DOMENICO, nato a Barletta it 25/02/1946;
2) MANCINI EMILIO, nato a Statte, il 05/04/1951; -
3) DI LENA GIUSEPPE, nato a Pulsano , il 24/07/1958;
~ 4) DELLI NOCI EGIDIO, nato a Taranto, il 24/03/1854;
5) FRIULI FRANCESCO, nato a Taranto , il 30/07/1946;
6) D'ARCANGELO GENNARO. nato ; Taranto, il 14/10/1942,
7) FISCHIETT! VITO ANTONIO, nato a Crispiano, il 10!02-11 951;
8) SALAMINA GIOVANNI, nato a Locorotondo, il 31/05/1952;
) PICUNO LUCIANOQ, nato a Taranto, il 11/12/1850;
10) MALFITANO ANGELO, nato a Taranto, il 25!06/1546:
11) PAGLIA MATTEQ, nato a Rignano Garganico, il 21/12/1847;

12) MERICO LORIS, nato a Poggiardo, il 13/05/1948;




13) ANNICCH:ARICO COSIMO, nato a Taranto, il 12/07/1948;

14) FLEMMA BARTOLOMEO, nato a Taranto, il 16/08/1956;

15) LENOCI VITO ANTONIO, nato a Taranto, il 01/01/1932;

16) IMMUNE GIOVANNI, nato a Taranto, il 16/07/1952;

17) FRANCO GIUSEPPE, nato a San Marzano, il 13/09/1 956;

18) ELIA PIETRO, nato a Ceglie Messapica, it 08/01/1945;

19) PALMITESTA NICOLA, nato a Carosino, il 17/06/1949; *
20) NICOLI' SALVATORE, nato a Morciano di Leuca, il 20/09/1937;

21) BOTTIGLIONE ANTONIQ, nato a Taranto, ! 10/01/1955;

29) SARDIELLO FRANCESCO, nato a Taranto, il 13/08/1949; %‘

23) COTUGNO EUPREMIO, nato a San Marzano, i 20/12/1956; %
24) VERNAGLIONE GAETANO, nato a Taranto, il 29/08/1955; 2
25) TODARO ATTILIO, nato a Leporano, il 20/10/1945;

26) TRONCONE ANTONIO, nato a Taranto, il 09/06/1953;

27) VACCA GIUSEPPE, nato a San Marzano, il 09/08/1945;

28) BAGNARDI MARIO, nato a Sava il 26/06/1934; | @ﬁ-

29) ROCHIRA VINQENZO, nato a Tarant;:; il 09/10/1953;
30) TAMBORRINI MARIO, nato a Taranto il 26/08/1946;
31) FORNARO VINCENZO, nato a Taranto il 11/05/1933;
32) MAZZARANO MICHELE, nato a Taranto il 02/07/1952;
33) FINA CIRO, nato a San Giorgio Jonico il 27/01/1955;
34) CAROLI ENNIO, nato a Manduria il 16/03/1935;

35) ROTA STEFANO, nato a Massafra il 05/09/1956;

36) LITTA GIUSEPPE, nato a Carosino 09/01/1946;

37) DI MAGGIQ SAVERIO, nato a Pulsano il 23/10/1941;



-

38) PIGNATALE FRANCESCO, nato a Taranto il 02/10/1951;

assistiti dalla FILT CGIL, in persona del segretario territoriale sig. Francesco Bramo,
FIT CISL, in persona del segretario temtoriale, sig. Michele Imperio, UILT, in perso-
na del segretario territoriale, sig. Luciane De Gregorio e SINAI CONFSAL, in perso-
na del segretario provinciale, sig. Giancarlo Fazzio;

Oggetio della controversia: preteso fisarcimento danni per aver prestato Iattivita la-

- vorativa in giomo destinato al riposo, senza aver goduto dello stesso in altro giomo,

e

in periodi vari infercorrent dal 1981 alla data della presente transazione.

&,

R0
o,
fﬁ‘., £ 1:- che é sorto contenzioso sia in sede gludmana che extragiudiziaria in ordine alla

PREMESSO

ymterpretazlone ed applicazione d| nome di legge e contrattuali inerenti Fattivita pre-
- 1122 stata in giomate destinate al riposo e al risarcimento del danno relativo
all'espletamento di tale attivita lavorativa; |

- che in data 12/05/1997 tra 'AMAT e le Organizzazioni Sindacali FILT CGIL, FIT
CISL, UILT e SINAI CONFSAL é stato stipulato un accordo, ratificato dal C.d.A.
déwAg.iAT con deliberazicne n°114 del '1_5{0515?97; al fine di transigere le contro-
versie in atto-e quelle insorgende;

- che i sigg. sopra menzionati con la sottoscrizione del presente atto, dichiarano di
aver preso contezza dellaccordo 12/05/1997;

- che i sigg. sopra menzionati dichiarano di aver proposto ricorso amministrativo alla

data indicata affianco di ciascun nominativo: -

COGNOME NOME DATA RICORSO
GERARCHICO
CORCELLA Domenico 02-03-1396
MANCINI Emilio 02-03-1996
DELLI NOCI Egidio 07-05-1997
FRIULI Francesco 05-05-1997




D'ARCANGELQ . |Gennaro 02-03-1996
FISCHIETTI Vito Antonio 29-05-1997
SALAMINA [Giovanni 24-04-1997
PICUNO Luciano 05-05-1997
MALFITANO Angelo 09-06-1997
PAGLIA {Matteo 02-03-1996
MERICO |Loris 02-03-1996
ANNICCHIARICO |Cosimo 24-04-1997
FLEMMA : Bartolomeo 12-05-1997
LENOCH Vito Antonio 29-04-1997
IMMUNE Giovanni 28-04-1997
FRANCO Giuseppe 29-04-1997
ELIA - IPietro 24-04-1997
PALMITESTA Nicola 24-04-1997
NiCOLr Salvatore 28-04-1997
BOTTIGLIONE Antonio 28-04-1997
SARDIELLO Francesco 28-03-1996
COTUGNO Eupremio 05-05-1997
VERNAGLIONE Gaetano 29-04-1997
" |TODARQ '|Atlilio 06-06-1997
TRONCONE Antonio 02/03/1996
VACCA |Giuseppe 28/04/1997
BAGNARDI Mario 29/05/1897
ROCHIRA Vincenzo 13/05/1997
TAMBORRINI Mario ~ 02/03/1996
FORNARO Vincenzo 28/03/1996
MAZZARANO |Michele 02/03/1996
FINA ICiro 15/05/1997
CAROLI Ennio 03/06/1937
{LMTA {Giuseppe 05/05/1997
DI MAGGIO Saverio 25/07/11997
PIGNATALE |Francesco 28/03/1996

- che i sigg. sopra menzionati dichiarano di non aver proposto ricorso giudiziario e di

non di aver conferito mandato had litem relativamente alla materia oggetto della pre-

sente transazione;

tanto premesso, tra le costituite parti si conviene e stipula quanto segue:

a) | sigg. sopra menzionati dichiarano di accettare integralmente tutte le condizioni
previste dal'accordo 12/05/1997, che di seguito si riportano:

1) UAMAT riconoscera, ai dipendenti' che-avranno certificato le giomate di mancato

rposo, un risarcimento danno pari al 30% della giomata lavorativa, al lordo deife ri-

@

r



N

tenute di legge, senza interessi e rivaiutaziune,;
2) le giomate di mancato riposo oggetto di risarcimento sarar;no quelle comprese tra
il termine di prescrizione 'di 10 anni (calcolato dalla data di presentazione del ricorso
gerarchico) e [a data di transazione; ‘
3) l'importo della giomata sara caicolato sulla paga del mese di gennaio 1991 per i
dipendenti il cui termine di prescrizione cade nel 1987, mentre per i dipendenti che
y " hanno prescrizioni anteriori si effettuera il mlcojo in relazione ad ogni periodo di pa-——
ga; & tuttavia consentito al dipéndente di rinunciare allé giomate di riposo antece- |
denti al 1/1/1987 al fine di usufruire del 1° metodo di calcolo; |
4) i dipendenti rinunceranno ad ogni azione in atto o itl.lura avente ad oggetto i riposi
lavorati, nonché ad interessi e rivalutazione sulle somme che vefranno loro corrispo-

ste a titolo di risarcimento;

5) per quanto riguarda le spese legali pe-r le az:om giudiziarie pendenti alla data
odiema, 'AMAT corrispondera al dipendente uﬁ contributo spese_forfeﬁario di £
. b) Per effetto di quanto sub a), FAMAT si impegna a versare, a saldo, stralcio e tran-
sazione di ogni pretes;a inerente l'oggetto dell’apoordo 12/05/1997, senza riconosci-

mento alcuno, neppure parziale, del diritto del lavoratore, e a titolo di risarcimento

danni, a ciascun lavoratore, con le retribuzioni del mese di settembre 1997, ia som-
ma indicata affianco di ciascun nominativo, al netto deile ritenute di legge:

CORCELLA DOMENICO £ 1.655.724 .
MANCINI EMILIO 4 1.979.290 { Q —/
DI LENA GIUSEPPE £ 4.297.980

DELLI NOCI EGIDIO £ 2.040.377 (
FRIUL! FRANCESCO £ 3.758.246



D'ARCANGELO GENNARO
FISCHIETTI VITO ANTONIO
SALAMINA GIOVANNI
PICUNO LUCIANO
MALFITANO ANGELO
PAGLIA MATTEO

MERICO LORIS
ANNICCHIARICO COSIMO
FLEMMA BARTOLOMEOQ
LENOCI VITO ANTONIO
IMMUNE GIOVANNI
FRANCO GIUSEPPE

ELIA PIETRO
PALMITESTA NICOLA
NICOLI' SALVATORE
BOTTIGLIONE ANTONIO
SARDIELLO FRANCESCO
COTUGNO EUPREMIO
VERNAGLIONE GAETANO
TODARQ ATTILIO
TRONCONE ANTONIO
VACCA GIUSEPPE
BAGNARDI MARIO
ROCHIRA VINCENZO

TAMBORRINI MARIO

2563.146
1.487.642
3.672.961
1.934.330
1.086.613
2516.403
3.165.439
2.130.257
148.809
2.230.643
33.039
3.275.584
2.694.979
1.738.100
2.437.511
2.086.757
916.108
3.915.786
582,083
1.623.426
2.294.156
2103517
2.542.390
433,822

1.669.838




FORNAROQ VINCENZO £ 1.415.775

MAZZARANO MICHELE | g 988.707
FiINA CIRO £ 873.136
CAROLI ENNIO g 220.272
ROTA STEFANO £ 1.264.127
LITTA GIUSEPPE £ 3.491.226
DI MAGGIO SAVERIO ‘ £ 5% wee - 4,878.988
PIGNATALE FRANCESCO Mm )w\[ﬂ»\'  axsae
6;, c) | sigg. sgpra menzionati d:chuargno di aver preso visione dgl conteggi relativi alla
“?;O_o quantﬂicazione“ delle somme indicate sub b) e di aver verificato Pesattezza degli
S,

d) | sigg. sopra menzionati dichiarano espressamerite di rinunciare al pagamento
degli interessi e della rivalutazione sulle somme percipiénde;

e) | sigg. sopra menzionati dichiarano espressamente di rinunciare ad ogni azione
giudiziaria ed extragludlzlana 1nerente foggetto defla presente transazione, assu-
mendo integralmente Fonere economico delie stesse, ove eventuah\enta intraprese,
ed autorizzano, sin d'ora, TAMAT a tr_attenere, dagfi importi a qualsiasi itolo dowuti,
le sommie che questultima dovéés; oorﬁspon&ere a terzi in relazione alla controver-
sia con il presente atto transatta.

f) | sigg. sopra menzionati consapevoli dell'espressa inimpugnabifita del presente
afto transattivo, dichiarano di non aver altro a pretendere per aver prestato la propria
attivita lavorativa in giomo destinato al riposo, senza aver goduto dello stesso in al-
tro giomno, fino alla data di sottoscrizione del presente atto.

g) L'AMAT, cosi come sopra costituita, dichiara di accettare le rinunce di cui ai supe-

riori punti d) - e) del presente atto.




Lefto, confermato, sottoscnive.
CORCELLA DOMENICO & e anly Pla . €
MANCINIEMILIO £~

Cee bz //ﬁ—iyﬁc\‘ £

DILENA GIUSEPPE /4 /o e fn«u// £
DELLINOCIEGIDIO Rsll f/se gy 8
FRIULI ancesoo%‘Wﬂ‘ g
D’ARCANGELO GENNARO N' £
FISCHIETTIVITO ANTONIG K244 A2,

SALAMINA GIOVANNI _ - g
PICUNO LUCIANO  {Jt, QU0 Qo e
MALFITANO ANGELO //«v free Fyl?
PAGLIA MATTEO . %ﬂ«v £
MERICO LORIS Qo g
ANNICCHIARICO COSIMO %‘—! -/Z’g\t

IMMUNE GIOVANNI C\ EA o
FRANCO GIUSEPPE  *f ;wutv 54/
ELIA PIETRO £

PALMITESTA NICOLA (\AA A~ ;aQb\lé
NICOLI' SALVATORE /V \/f’d «&/WM

BOTTIGLIONE ANTONIO, /

SARDIELLO FRANCESCO

COTUGNO EUPREMIO

VERNAGLIONE GAETANO M /é

1.655.724
1.979.290
4.297.980
2.040.377
3.758.246
2.563.146
1.487.642

3.672.961

2.130.257
148.809
2.239.643
33.03
3.275.
2.694.979
1.738.100
2.437.511
2.086.757
816.108
3.915.786

582.083



TODARO ATTILIO ¢
TRONCONE ANTONIO  /tuccrd (i €

]:«.,.fu//}g

BAGNARDIMARIO 2 vz N o quc E

ROCHIRA VINCENZO Qm/_ / L. ¢

TAMBORRINI MARIO . £

/‘.\ -~ -
VACCA GIUSEPPE }méé‘,x

FNACIRO (27 Z_, £
CAROLI ENNIO @ &o “am aan) £
ROTA STEFANO Qﬂg ¢
LITTA GIUSEPPE £
DI MAGGIO SAVERIO A\ || e
PIGNATALE FRANCESCO ﬂ%g{,, A,
AZIENDA PER [\ MOBILITA’ NELL'AREA DI TARANTO
FLTCOL  {D>AAA—s.

FIT CISL

uILT

SINAI CONFSAL

LA COMMISSIONE

® Yo

1.623.426
2.294.156
2.103.517
2.542.390
433.822
1.659.838
1.415.775
988.707
873.136
220.272
1.264.127
3.491.226
1.878.988

2.365.442

el ¢




SPETT.LE
A. M. A. T.
S EDE

- OGGETTO: Legge n. 675/1996 . Tutela delle persone ¢ di altri soggetti rispetto al trattamentg dei dati

personall

La legge in oggetto garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti, delle
liberta fondamentali, noncheé della dignitd delle persone fisiche. con particolare riferimento aila
riservatezza ed alla identita personale e richiede, tra l'altro, il consenso scritto degli interessati per la
comunicazione e per la diffusione di dati persopali, ai sensi dell'art. 20, nonche per il trattamento di
quelli individuati all'art. 2

Pertanto il sottoscritto. ‘
matr. 0. ..4.8.. 3.2 447

------------------

..........................................................................................

esprime il proprio consenso al trattamento. nelle forme e nei limiti consentiti dalle norme vigent, dei
dati personali di cui ail'art. 22 della legge 675/96 relativi alle seguenti fattispreie: iscrizioni alle OQO.SS..
assenze dal servizio per lo svolgimento di attivita sindacali, partecipazione ad elezioni per la
costituzione di organismi rappresentativi dei lavoratori. assenze dal servizio per lo svolgimento di
amtivit: connesse a cariche pubbliche elettive, accertamenti sanitari effettuati a norma di legge o di
contratto, carichi pendenti ( a fini contrattualmente previsti).

Esprime, inoltre, il proprio consenso alla comunicazione ed alla diffusione dei dati personali nei casi
previsti dalla normativaf@omunitaria.

/rﬁ\\m M/@n A\ uf\/)
AT

| gl

g



609 Taranto, /e ST AN ﬂﬂ.{

Spett.le Direzione Generale
AMAT - SEDE

Il SOttOSCPittO&\."%@.... w cloonccooouu.-

dipendente di codesta Azienda, contesta i termini della Vs. comuni-
cazione del 25/3/1997, in quanto l'accordo sindacale del 1972 non
si presta ad altra interpretazione se non a quella secondo cul la
glornata lavorativa del personale di guida impegnato ad agente uni-
co & fissata in 6 ore e cid prefigura, inequivocabilmente, il paga-

mento di ogni prestazione eccedente quale lavore straordinario,

Pertanto il sottoscritto invita cédesta Direzione a scio=-
gliere la riserva di cui alla suddetta nota, nel senso di conferma=-
re le attuali modalitd di calcolo del lavoro straordinario ascri-

vendo ciod a tale voce ogni prestazione eccedente le 6 ore ,

Distinti saluti. N \

A.M.A.T.-TAR NTO
Prot, Arrlvo n'
’ del
Dirigente Ammin vo F.F.

‘Area Informatica

Per ricevuta Area Legale,

Area Personale

o

|-
[
i
‘Area Movimento O
Area Tecnica |
Utficio Ragloneria C
Ufficlo Prod. del Trafllco [
Utficlo Sagreterla 3
Utficlo Contrattl [
J

I

|

| |=tf
I/W
i



AMAT,
ﬂzienda per la Mobilitﬁ nell'.ﬂrea di q;ranto

- Area Personale

9
Corrispondenza interna prot. n° ﬂﬁ‘) —"L
QU\/QQ—— All'agente

Sig.DIMAGGIO Saverio Bruno

Taranto, li 47 NQV. 1397

N e, p. c. ,{;&»Capo Area Personale
/,,» Capo Area Movimento
Capo Area Tecnica f.f.
\M\ e SEDE

OGGETTO: Concessione anticipazione ferie anno 1998 gg.=10=

In riscontro alla Sua richiesta del 04/11/1997 protocollo n®°
13304 inerente quanto in oggetto, visto il punto 6.2 del Contratto
Integrativo Aziendale 1988/90, si concede [I'anticipazione richiesta.

Si sottolinea, comunque, che la S.V. potra usufruire dei
=10=giorni con decorrenza successiva alla data della presente.

Distinti saluti

IL DIRETTORE>GENERALE
Lucibello)

pag. 1



ALLA DIREZIONE DI ESERCIZIO

A. M. A. T.

SEDE

Il sottoscritto%. \\ l
Musaddio Suiign Brusosipendente

dell'ann 8. gi
. o 1998 giusto accordo aziendale vigente da u
fruire per l1'anno 199‘73 , N

Taranto ._4 HUV. 1997

A M.AT.- TAPRRFO
- 0

4 N0V, 1987

del__ e

Dirlgente Ammin.¥o re. )
Arga Informatioa |
Area Legale
Area Persanale
peea Movimento
Ares Tecnica i
uflicio Raglanerk i
utficio Prod. d=! Trattico 1
uificio Segreteria
Utticlo Contrait

s i



. = DMGSRB41R23HO90C

DINASGIO
SAVERIO
PULSARO

Ti DATA DIMASCITA

1 hrwgtro oulky Fnanze

BRUNO ANLETO..
23/10/41




/‘q.zienda per la Mbillité ncll'.ﬂ.rca di (Z:ranto

Taranto, i 2 1 GEN. 1997

"Prot. n* D1rl//40/y‘;

RACCOMAN DATA AR.

Codice Fiscale 00146330732

SPETT/LE

I. N. P. S.

DIREZIONE CENTRALE PER LE PENSIONI
UFFICIO PREVIDEMZA MARINARA TRA-
SPORTL E VOLI

Via Ciro il Grande, 21 - EUR -

00144 R 0 N A

SPETT/LE

I. N. P. S.

UFFICIO GESTIONE FONDI SPECIALI
SEDE PROVINCIALE

Via Lecnida, 109

74100 TARANTO

OGGETTO: Rettifica datianagrafici agente Sig: DIMAGGIO Saverio nato il

23/10/1941:

Allo scopo di registrare sulla relativa posizione assicurativa

le esatte generalita,inviamo allegato alla presente,estratto per sunto

di nascita rilasciato dal Comunedi Pulsano,dell'agente in parolasz

ERRATO

CORRETTO

CODICE INPS

Distinti saluti:-

MATO3LF52-

DI MAGGIO Saverio nato il 23/10/1941

DIMAGGIO Saverio Bruno 23/10/1941:

.ﬂz‘ienda per la Mbilit.ﬁ nell'/(zlrca di ‘I;ranto

,Dm;w (RNERALE
Nl uccmgu bi’AEﬁ%LLO)




N. Reg. Cert.

Comuaune di
PUL SAINO

Provincia di TARANTO

UFFICIO DELLO STATO CIVILE

ESTRATTO PER SUNTO DI NASCITA

L'ufficiale sottoscritto verificati i registri dello Stato Civile

CERTIFICA

che DIMAGGIO SAVERIO BRUNO AMLETO

E' NATO nel Comune di PULSANO (Pr.TA) Stato ITALIA

il giorno 23 del mese di OTTOBRE dell'anno 1941 alle core

come risulta dal registro degli ATTI di NASCITA dell'anno 1941
al N. 137 P. 1 S.A del Comune di PULSANO.

da annotazioni marginali risulta:

LA PERSONA SUDDETTA HA CONTRATTO MATRIMONIO CON ORLANDO GENOVEFFA IN
PULSANO IL 29.8.1968 ATTO N.35 P.2 S.A

Si rilascia in carta libera/resa legdle per gli usi consentiti dalla legge

Dalla Residenza Municipale, 1i 16/01/97

IL COMPILATORE -5, L'UFFICIALE DI SJATQ, CIVILE




DIMAGGIO

Mod. 23-1 {par I'Interno) 1995 - Cod. 008400
; Italiane
Ente Pubblico Economico

AWVISO DI RICEVIMENTO
D DI RISCOSSIONE

A.M.

DA RESTITUIRE A:  AZIENDA PER LA MOBILIT

' " NELL'AREA D! TARANTO
Via C. Battistl, 657

apporrs JL.;":;',SSQ‘?:BJ’:‘,%?;‘.L:; 74100 TARANTO

g~/ S N

- PEL I 3 LA FROV




A.R.| AWISO DI RICEVIMENTO O DI RISCOSSIONE E‘
[X] Raccomandata [] Vaglia N 5 .E .
] Assicurata ] Pacco di Lo dotz .
— 'c’: i
. . y . , R 1
Spedit & i .21/01/1997 ... dall’Ufficio di ....... W ............ <5
. s [W. l ¥ _2
indirizzata a . INPS —Ufficio Gestione '] : “;gg
Sede Provinciale . 3 63
,,,,,,, Via Leonida, 10 %E

Dichiaro di aver ficevuto quanto suindicato il -‘Kf i3
1iSC0SS0 B L 1
. S ! 23 [

Firma dell'incaricato
delta distribuzione ¢ de! pagamento |

Istiuto Poligrafido e Zecca dallo Stalo - 8.,

-



Mod. 234 (per I'interno) 1995 - Cod. 008400

Poste ' 5
%Imﬁaﬂe |

*  EntePubblico Economico

AWVISO DI RICEVIMENTO
0 DI RISCOSSIONE

DA RESTITUIRE A:

Via C. Battistl, 657
74100 TARANTO

N.B. — Il mittente & pregato di
apporre chiaramente su_entrambe .

™~

LOCALITE | SIGLA FROW

_ DIMAGGIO S



A.R.| Avwiso DI RICEVIMENTO 0 DI HISCM

K] Raccomandata [] Vaglia ) N\ :

O Assicurata [ Pacco . di Lot
21/0L/1997. "  garufficio di

Spedit 2. il
- ag
indirizzat.2 a INPS-Direzione Centrale per.1 Sk
Previdenza Marinara Trasportl e Voli g3 )
Via Ciro il Grande, 21 — EUR — 85

ricevuto

L uanto suindicato i
riscosso duant ato il

Dichiaro di aver

s Fin'na dell Incaglcato

deIE)dlsgihtlﬁkt 8 del pagamenie
! ~ ;
.......... !.,({f}\:'



. -9 0OT1. 1995
AZIENDA\ C[PALIZZATA Taranto, ..o

AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO.

Via C. Batristi, 657 - Tal. (099) 3561 (5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale 00146330733

N. di Protacol!oﬁ' f /4 f// --Rip

Risposta a N...

....................... All'agente

Sig '_.QLHAGGIb_Samin_“_

Allegeti Nooo.........
e, p. cv CAPO AREA PERSONALE
CAPO AREA MOVIMENTO
F.F.CAPO AREA TECNICA
LORO SEDI
OGGETTOQ :

Richiesta anticipazione 10 gg. di ferie competenza 1996

In riscontro alla Sua del 06/10/1995

prot.n., 10686

inerente gquanto in oggetto, visto il punto 6.2 del Contratto Inte-

grativo Aziendale 1988/90, si concede l'anticipazione richiesta.

ATFEERA BUBICIPALLZIATA AUTOTRASFOAT) TARRETS

IL DIRETTORE D) FSERCIZIO
{In

Erepceaco L UCIBELLOD)




0.6 011, 1999
N o680 i prot

Co O FER;

Spett.le

pirezione di Esercizio

A.M.A.T. SEDE

[2
Il soLtoscritto&L %@ .o MW? .dipendente

di codesta Azienda con la qual

chiede alla S§.V. che gli vengano conces

di ferie dalle spettanize dell’

Certo di un benevolo ac

ifica di .

.U\\(L Bk s @WAQEJ

se N. 10 (dieci) glorni

anno 199§,

coglimento, della presente: por_



&
ko

‘ Taranto Ii, 29/03/1995
AZIENDA MUNICIPALIZZATA

AUTOTRASPORTI - TARANTO

Via C. Battisti, 657 - Tel. {099} 261 £ linee nrhane)

Teletax (G593 794247 - Codice Fiscale 00146330733

ALL'SGENTE Di MOVIMENTO
Sig.Z. MAGGIO Saverio
\ ' e.p.c. AL CAPO AREA PERSONALE
& & ) Dt ssa Fabiola MENENT]
™~

LORO SEDI

X

Oggetto: assegnazione delle mansioni promiscue da Capolinea
nel mese di Aprile 1995,

La presents per comunicarLe che, nel mese di Apr.z 1995 andrete &
svoigere le mansioni indicate in oggetto. Tanto a seguito deil

oplicazione degli
accordi Aziendali vigenti ed in csservanza di quanto disposto Zalla Direzione di
Esercizio con nota interna del 3 Ottobre 1994 - protocotio n. 1827 ;84 -

L'Area del Personale, cui la presente & inviata oner conoscenza,
provvedera per quanto di propria competenza.

Distinti Saluti.
IL DIRIGENTE[TECNICO
( We pe ‘TTE)



i . . Cedice Tiscole &) oorte330233

2? LUG. 1954

AZIENDA MUNICIVALIZZATA ) 11100 Cocanto, ..
AUTOTRASPORMI PUBBLICI-TARANTO

VIA C. RATTIATI, 887 =~ THE. (0va) 7R1401 (N. & JANEY UHRANE)

X profocollo . . e _(API): ....................................
foposhx a Ko e def PV,
Sﬁr”e_gall K.

" DICHIARAZIONE,

Con la presente dichlare di aver ritirate, in data
edierna, dall'Ufficie Personszle il preprie librette Sa-
nitarie contenente i risultati della visita medica ef-
fettuata presse la U.S..L./TM;.

LtAgent

@w&% ur®
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-9 FEB. 1994

Taranio,

AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C. Battisti, 657 - Tel. (09913561 (n. 5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice‘,Fiscqle n. 00146330733

ALL'AGENTE

N. di protocollo ._...602/UP/ 94 SIG. DI MASGIO SAVERIO

VIA CROCIFISSO 3
Risposta a N. del 74026 PULSANO
Allegati N. oo

RACCOMANDATA A.R.

LA CORTE DI CASSAZIONE, PRONUNCIANDOSI OEFINITIVAMENTE SULLA
NOTA CONTRCVERSIA RIGUARDANTE LA INCLUSIONE O MENO DELLA CONTIN-
GENZA NELLA 8ASE PER IL CALCOLG DEILLA QUOTA ORARIA DELLE PRESTA-
2I1I0NI DI LAVORO STRAORDINARIT EFFETTUATE NEL TRIENNIO 1986/88, HA
RIGETTATO I RICORSI PROPOSTI DAI DIPENDENTI ED HA ACCOLTO LA TESI
SOSTENUTA CALLA DIFESA DI CUESTA AZIENDA, SZCONDO LA QUALE LA QUO-
TA ORARIA DEL LAVORO STRAORDINARIO ANDAVA DETERMINATA CON LA
ESCLUSIONE DELLA CONTINGENZA IN GUESTIONE.

IN VIRTU® DELLA SENTENZA CELLA SUPREMA CCRTE, TENENDC CONTO
DEL TIPO DI RATEAZIONE DA VOI SCELTC, GUESTA AZIENDA, COME E* GIAT
A VS CONOSCENZA, HA INIZIATG, A PARTIRE ODALLE COMPETENZE DEL MESE
DI SETTEMBRE 1993, 1L RECUPERD CELLA SOMMA DI L. 913.009, A SUO
TEMPO DA VOI PERCEPITA PER IL TITOLO 91 Cul SOPRA, PER LA QUALE
AVETE SCTTOSCRITTO £ RILASCIATO APPOSITA QUIETANZA, OLTRE ALLA
SOMMA DI L. 291,022, PER INTERESSI AL T4SSO LEGALE, FER UN TO-
TALE DI L. 1.204.031. )

SU PaRTE DLLLA CITATA SOMMA, PRECISAMENTE SU L. 810.657, E°
STATA OPERATA, CON L'APPLICAZICNE CELL'ALICUOTA A TASSAZIONE SEPA-
RATA DEL 21,320%, UNA RITENUTA IRPEF DI L, 176.885. POICHE® LE
DISPOSIZIONI DI LEGGE IN MATERIA TRIZUTARIA ATTUALMENTE VIGENTI
NON CONSENTONO ALL'AZIENDA NE® IL RECUPERO, PER CONTO DEI LAVORA-
TORI, OELLA SUDDETTA IMPOSTA, NE' LA COMPENSAZIONE DELLA STESSA
CON LE RITENUTE FISCALI HMENSILI, LA SOMMA CI LIREL 176.885%,A 5U0
TEMPQ TRATTENUTA E VERSATA A4 TITOLO DI IRPEF ©CA QUESTA AZIENDA,
DOVRA' ESSERE RECUPERATA DIRETTAMENTE DA VOI, INCLTRANDO DOMANDA
DI RIMBORSG, IN DUPLICE COPIA, AL SEWSI DELL'ART. 16, 6' COMMA DEL
DePae 26/CTTOBRE/Z1972 N, €36, ALL'INTENDENZA CI FINANZA DI TARAN-
T0 ENTRO E NON OLTRE LA DATA DEL Z27/MAGGIQ/1994.

ALL'UCPD, AL FINE DI SEMPLIFICARE GLI ADEMPIMENTI DI VOSTRA
COMPETENZA, SI ALLEGANO LE ISTANZE DI RIMBORSO DA INOLTRARE, PRE-
VIA SOTTOSCRIZIONE, AL SUCDETTC UFFICIO FIWAN2IARIOQ, RICHIAMANDO
ALTRESI" LA VOSTRA ATTENZICNE SULLA NECESSITA®, NEL CASO DOVESSE-
RO CEZCORRERE NOVANTA GIURNI DALLA PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE SEN-
ZA CHE SIA GIUNTO RISCONTRO POSITIVO DAL SUCDETTO UFFICIO, DI
PROPORR:L TEMPESTIVAMENTE RICORSG ALLA COMMISSICNE TRIBUTARIA DI I
GRALDO OI TARANTO.

NELLA SUDDETTA EVENTLALITA® I COMPETENTI UFFICI OI QUESTA
AZIENDA SI RENDERANNO DISPCNIBILI A DARE LE OPPCRTUNE INDICAZIONI
PER L'ISTRUZIONE DELLA RELATIVA PRATICA.

@ o
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A.R.|-AVISO DI RICEVIMENTO O Di RISCOSSIONE

71 Raccomandata [] Vaglia NG
[ Assicurata O Paceo o

spedit ... i | 1. FEB 1995 qairuicio i 7€69

indirizzatd. a % Sig-DI MAGGTO Saverio

da compilare
a cura del mittente

Via Crocifisso, 3 74026 PULSANO )
Dichiaro di aver [iCEvUio quanto sumdlcato il ... /2/ \ L““ )
riscosso a0
AL

Pl
5 Bpllo dell'Ufficio
g distribuzione o di pagamento

- Firma delllincaricafe
della distribuzionel e de amento

V L_/Ruma. 1893 - Istituta Poligrafico e Zeoca deflo Stato - S.




y Mod. 231 (per linlatno} (1992) - Cod. 008400
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AMMINISTRAZIONE P T

LY

AMAT .
AZIENDA MUN'SIPALIZZATA
AUTOTRASIPOTI PUTBLICI

Via C. &ait sti, 657
74100 TARANTO.

N. B. = 1l mittente & pregato di

apporre

hlaramente U, etrambe

TTLOCALITA

SIGLA PROV



i o 2.7 VAR, 199‘3

AZIENDA MUNICIPALIZZATA 74100 Caranto, ..
AUTOTRASPORTI PUBBLICI =~ TARANTO

VIR C. BATTISTI, 657~TEL. (099) 791451 (N" 5 LINEE URBANE)

Ripe oo .

N. & protocolio-

.................... geramazans

-gfﬂegah' %3 ___________________________
DICHIARAZIONE

Con la presente dichiaro di aver ricevuto dallo

Ufficlo Personale, 1l 1ibretto di rischio e sanitario

‘relativo alla visita medica periodica effettuata pres
so la U,S,L, TA/4,~ ; .

1 Lt'agente

Ly

e e



(eddice Fiscals OOl28330733

724100 €arasto, 3- NOV'1990

AZIENDA MUNICIPATLI%ZATA
AUTOTRASPORTI PUBRBLICT - TARANTO

.
FIA O RATTISNTI, 8067 ~ 1AL, (088) Tu1451 (N, 5 LINKHN UTHRAND)

—_—

K e profecollo ~ ... _9?,/: . -5"'9 G/U/F/?/) ’ AL
Qi.rpos!a a X ... oef . Slg. Bi Ma ggie Saverio
Slegar: 3. . B Via Crocifisso,13

PULSANG TA

e,p.c. (¥%)

OGGETD: comunicazione.-

Si comunica alla S.V. che abbiamo pagato con riserva
la prestazione economica di malattia riguardante il perio-

do dal 19/38/90 al 13/9/90 per motivo di ritardato avvji

50; a norma dell’art. 21 dell'allegato A) al R.D.L.8/1/931
N. 148 e dell'Ordine di Servizio n. 6/84 del 15/3/1984.

La S.V. é invitata a farci pervenire,; entro e non ol
tre cinque giorni dalla data della pPresente, le eventuali
giustificazioni scritte.

Distinti saluti.

AZIENDA MUNICIPALIZZATA 4UTOTRASPORTI TARANTO
It DIRETTORE 0O ESERCIZIO

(*) - UFFICIO PRESENZA

A T T W T Bl T T PrTy R orsomms s gy
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Codice %scafe % 0014633 073 3

AZIENDA MUNICIPALIZZATA 74100 Caranto, S 8L, WOV .
AUTOTRASPORTI PUBBLICI ~ TARANTO

VIA C. BATTISTI, 657-TEL, (099)-791451“!‘ 5 LINEE URRBANE)

All'agente
Sig.DI MAGGIO Saverio

/,;"’e, P. C. ( * )
5 SEDE

HAllegati W .

OGGETTO : Attribuzione della qualifica di Agente di Movimento
- livello 5°-

Le comunico che ai sensi e per gli effetti del-
1'Accordo Nazionale del 13/5/1987 all.A), a decorrere
dal 1°/gennaio/1990 & inquadrata nella gqoalifica di
Agente di Movimento livello 5°.-

Distinti saluti.

AZIENDA MUNIGIPALIZZATA AUTOTRASPORTI TARANTO
IL DIRETTORE Di ESERC|ZIO

(*)= Al Dirigente Reparto Ammin.vo
Al Dirigente Tecnico Area Movimento
Al Funzionario Principale C.E.D.
Al Capo Ufficio Turnl
Al Capo Ufficio Retribuzioni
All'Ufficio Presenza

b0 SEDE

AG/MA.-



Codice Fiscals W 0014633 073 3

AZIENDA MU N ICIPAL[ZZATA 74100 Tamnin. ....................................................

AUTOTRASPORTI PUBBLICI ~ TARANTO

VIA C. BATTISTI, 657-TEL.{099)791451(N* 5 LINZE URBANE)

— All'Agente
Sig. DI MAGGIO Saverio
. s protocsto JIJPLET R ... g
TR A AU, DU
Hltegati W oo SEDE

OGGETTO: Attribuzione del nuovo livello e qualifica a norma della
Legge 12/7/1988, n® 270.-

Le cammichiamo che " ai sensi e per gli effetti del-
1'Accordo Nazionale 13/5/1987 - All. B) ™ Norme di prima appli-
cazione e nome transitorie del nuovo inqudramento del persona-
le addetto ai pubblici servizi di trasporto di cui all’Accordo
Nazionale 20/6/1986", nonché degli Accordi Nazionali 29/6 e 13/
7/1988, a decorrere dal 1°/gennaio/1989, Le sono attribuiti il
nuovo livello 6° e la qualifica di conducente di linea.

_Ai sensi e per gli effetti degli Accordi Nazionali 29/6 e
13/7/1988, la Sua retribuzione sard determinata, anche in rela-
zione al" 3° elemento salariale™ negli importi fissati dai suc-
citati accordi, tenuto conto delle intese che interverranno fra
le parti stipulanti in sede di rimnovo del C.C.N.L. di catego-

ria.-

Distinti saluti.

AZIENDA MUN:TIn#:'2277A AUTOTR4SPORTI TARANTO
L Di.Ei(0n.E Di ySERGIZIO

AG/ ,f
) O



MAT-TARANTO . Spett.le

Direzione di Esercizio-

AM.A.T. SEDE

11 sotfoscﬁitto??!Hﬁf??%?..?ﬁ%YG%%v?..dipendente di Q?
questa Azienda con la qualifica di CoNdveENTE chiede

m—
b 03723 128 x 58 |
SEGRETERIA GENERALE|

rie dalle spettanze dell'anno 1983{

Certo di benevole accoglienza della presente porge

distinti saluti.-

Taranto 13 923'//0‘58

PR AR g




BP0, T, TG Spett.le

ikg 1Y L
i :
! [ oo b 1%? Direzione di Esercizio
08343 | 301X867
A.M.A.T. SEDE

SEGRETER!A GZNERLLE

1 MA Galo SAVERIo

IT sottoscritto. &0 ... L .. . .. T 00, dipendente di
questa Azienda con la qualifica di GONDUEC dr UINEA (pioqe
altla 5.V. che gli vengano concesst n°.xi§2. giorni di fe-
rie dalle spettanze dell'anno 1988.

Certo di benevole accoglienza della presente porge

distinti saluti.-

Taranto 13 LﬂA@
N %
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Wy ‘- Codice Fiseale N. 0014633 073 3

. 3 LUG, 1987

74100 (Carcm{o, ................ aete - amrravnnsaessesssssseresin

AZIENDA MUNICIPALIZZATA ) .
AUTOTRASPORTI PUBBLICI ~ TARANTO B

VIA C.BATTISTI, 657 - TEL. {N.3 LINEE URBANE)

Tel. 391451 T e

(S Ripomrreereeeren.
Risposta o W . R S - .
Ategati N. ... ) . T

DICH I ARAZIONE

Con la presente dichiaro di aver ricevuto dallo

: Ufficio Personale,‘ 11 1ibretto di rischio e sanitarlo ™
. . N
.'relativo alla visita medica periodica effettuata preg
so la UoScLo/TA 4 ™ T
- ] :tl'_ i B

L' agente

- o R wesavo 4w vO
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At e auman

B
o T e e
n’l_q!«;:{! RO RS
N - -

e T e R . - ese
ogégg ﬂU}:SS - Taranto, .? 9#??? .12

SEGRETERIA GENERALE] " o Y .

ALLA DIREZIONE DI ESERCIZIO .

B

AMLALT.

FETY D)

1

Il sottoscritto ‘.D.I.M.A.G.‘I.o..s'.v.E.R.I.O..'..a..-.-...c.oo.....°
) AUTISTA DI

dipendente di codesta Azienda con la ‘qualifica di &Feev<i.ns.

LINEA chiede l'anticipazione di n. 20, d4i ferie relative

[ I B L

alla spettanza dell'anno 1937.

.'Sicuro.dell'accoglimento della presente richiesta, coglie

'en o -ddBecasione per.porgere--distintd.salubi e 0 em— = -

© . o ,-ir _ ;iAéENfﬁ‘ Wi o :
.(;ﬁ An&j%%'ﬁ Slhfa;»g; L
\ &j WUQM‘M&-,
69) - =4

“he,

4o



R | . e

SPETT.LE DIREZIONE DI ESERCIZIO

i

T T T T o = A, M. A, T, =
Hf.;"*.f." ARAN IS y

AL TR TARANL Y & |
H < SEDE
._.,’P ﬂna E _—

Il sottoscritta—z VZWZ :‘ % y,dipendente di

questa Azienda,con la presente comanics a; 7esta Spett.le

Direzione di Esercizio che dal giorno ha tra-

sferito il proprio domi c:.lio'

- da via @7?74 //o%_ FZMO —

- a via (/w@/fm ’}7‘5 ‘VL(’&W —

" Tanto deve,con l'occasione invia distinti salutdi,

Taranto, j'g 875 N N

L'AGENTE

" . . FELTRN ,Oﬂlb RQJM:,'O

'Q)DQ‘
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24700 Bararndts 13/dicembre/1979

AZIENDA MUNICIPALIZZATA

AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO ‘szi;nggntm .............................................
Tel. 34101 (N. 3 linee urbane)

.......................................................................

./K‘dﬂ'/ﬁhfocz'fza{g.éfé{ﬁ-_ﬁ%--......‘...........
é%@umm a AN

...............................................................................................................................................

Questa Direzione di Esercizio
- Vista la legge 1/2/1978,n.30;
- Vista la classificazione di questa Azienda nel tipo Aj;
«~ Vista la tabella aziendale delle qualifiche divenuta
definitiva;
- Vista la Vs/qualifica in atto Autista di linca=

clazsse Tbis=Da,

Comunica che alla 5.V, ¢ attribuita la nuova qualifica

dai Conducente di linea livello 74

a datare dal 1/1/1978.

Resta salva la facoltd della S5.,V, di adire la Ma-
gistratura ordinaria o amministrativa competente,ai sen
si dell'art,10 del R.D,8/1/1931,n.148,qualora ritenga

"che la qualifica assegnata non sia quella spettantegli.=-
Distintl saluti.

ALLEHDA MU A AUTOTRASPORTI TARANTO
2 8DIC. 1979 . BIREFTORE DI ESERCZIO

ZA /[ ME/



AGENTE

ARRETRATI

133517

sdeveugvae LAAA L EE AL LR TEY T YT Y Y RN TR argey *aseas Iatf‘l(’:ﬂ‘i no ------- Sussnacea avea ’.t{. no

DI MAGGIO SAVERIO

APPLICAZIONTE

CORTRATTO INTEGRATIVO AZIENDALE 5 FEBBRAIC 1979

(Tn vigore dal 1° gannafo 1979)

MESE

gg. effett,

CONPETENZE ACCESSORIE

99, ind,
categor,

farfale

STRAORDIMAR O

vaggicraz.
notturng

STRAORDINARI
FESTIVD

HALATT 1A

ind, categ. [istraordinar!

Gennalo

Fubhniog

presenzs

o e e o

2 e N p———

b o

e - - -

o e o s e

o e —

e g e

________ XXX
1.450 = 400 = _,_‘_l_qq_=__

1-300

X X

0

n

CORRISPOSTE CON LE COMPETENZE DI .

2.800 | %00
=l 40=4 11 =
. — 2 Y2 1
TOTALE TOTALE T0TALE TOTALE TOTALE
P T B N R
B CODICE CoDicE CODICE CODICE coDice
n? !ﬂ. n? 164 n° ].6.§. n® ].6.3. n® .].66
== APR, 1979

LYUFFICIO RETR{BUZIONI

sessatna *esseae faaese [E YT T Y]



A M AT

RICALCOLO AUMENTI PERIODICI DI ANZIANITA
SULL'AMMONTARE CONVENZIONALE DI £. 50.000 (Acc. Naz. 13/7/1978)

Arretrati dal 1/1/1978 al 30/6/1978

AGENTE: ... N ........... 0\.6.94 14.0..

{
Scatti n,%l = Percent. .. O%
- Aliquota media IRPEFJ Did 9

133510%

P

Settore n. %7

.........

Gennaio

Febbraio
Marzo
Aprile
Maggio
Giugno

| 14/ma

GG. Presenza

Paga

---------------------------------

................................

-----------------------------------------

.......................................................

Differenze £.

b8

.....................................

1%3

CORRISPOSTI CON LE COMPETENZE DI

Feriale Nott. Festivo /MD/NMU ‘ Paga. Straord.
BO x| T IS sl 30 o ACS L 4SS
9_8= % Iy N 3‘(= ...... /‘ Gi_ /{G:r/ = /]Q’ -
Lhod s MG ..

. 850 | hel[holo | 4(s8 e

A /m AM m




Ao I'I-Q -l'rl. T -

BeLLore Z/

Agente _Al ,d/ jto }_[ﬂ/f/M

ARRIETDTRADI

( Accordo Nazfonale 23 Luglio 1976 im vigere dal 1% Gennaio 1976 )

AUKENTQ O £, 15,000 HENSILT - ™ E.D,R. " - PER TUTTE LE CATEGORIE

DIFFERENZE

Gervnalo
FEBBRAILD
HARZO
APRILE
HAGGIO
GIUGHD

14/ ma

frobkussbdessnccapeens

4
]
h
b
v
a y

rpoca

4SO 7S

o COQeFrSIRARFORPROACARDIRD

EJD.R. su straord,

LEEREER LR EXE NN LY )

oS

ETOACVOOCPITAEDELRIBRORD

CEBNENASTIGEEERRUBS RS
.
IRAPINCCOAROOICERITRE)

EEA LA KR LELLEN IR LY XY )

CORRISPOSTI CON LE COMPETENZE Df

0o

Sy

E 40383

Cod. 43

L

(A EERELIER LYY Y )

e L E 1T 2-1 1-4-1

Cod. 47 .

edcesoPtanna

YUFFICIO RETRIBUZIONI



' ] ) . ‘_ . ’ . .‘: - . ' ot ' , ’ . . T
: S LA - . 10/agoste/1977
P . ) ;f ) :_-: . ':11 1l'agente
' e LT ui,Sig. DI MAGGIO Saverio
2l . L A
Emh M‘P/H' : . o
o , L €,PvCo ( -'i-,)
: o : " O .. Y T S'EDE
: Tgattamento economico ,a categoria superiore, ‘
- = - . 1 ) : ) ‘r M ‘._‘- . ‘_?,-, ‘ o Yy , = , ' . , L
S - - ) 4 °
r ' PRI I ! S R ) ' o ; ‘
. ! 'iy, Comunico alla S V. che avendo ragg1unta 1'an21anité
Loodi 5 anni nel g:rado di autista di. 1inea, a norma .del Reg_
" lamento ‘Azienddls in vigore dall'1/8/1973, con_decorreiza .
S v+ - dal’ 10/8/1977, Le verra attr:.bu:n.ta 1a paga della cldsse 7
- : f Dist:l.nti aaluti; o R
‘ . s C e .. ZI AAUTOTHASPORH TARANTO
o ' s ST : ORE ‘DI ESERCIZIO
. L ‘ =" ~‘f” ’
. _' i i i - ‘ 1" v ‘ H L) l"" - ) ’ m'! ¢ K ’ ‘r
e o . (*)- A1 Capo Servizio Amm/vo St _1_‘" - o
; - ~Al Dir:.gente Settore Movimento S e T
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@ ) 74100 iﬁamnto. 4& 5 Agosto[1975
CASSA DI SOCCORSO Al'Agente _Di Maggio Saverio

ATIENDA MUNICIPALIZZATA AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Corso Umberto, 136 - Tel. 23858 epoc Al S|g Direttore di Esercizio dall’ A, M. A. T.

Al Dirigente Ufficio Movimento AMAT

N, di prtocalln 260/75 _______ ] P IPA———
PR e B i .J"‘}‘I g"fﬁ j»-:?:_ 5
cRisFasta “ Cn T del T ‘ %7_‘ ~ oo IO . LORO SED'
(S IR it 8975, |/
; i
B & A N1 o
P TARANT i

Oggetto : VISITA DI CONTROLLO DOMICILIARE

In seguifo alla visita di controllo effefinata alle ore 16!50a’el giorno 408-75
presso la Vs. abitazione dal medico fiscale Dr. _ C. Monteleone |

quest’ultimo non Vi trovava in casa.

Pertanto, in applicazione dell' Art. 7, comma 3, dell’Accordo Nazionale 29-10-1963 relativo

015-81»75.'-

Distinti saluti,

»,

ﬂ\/bh WfTENDA" MUNICIPALIZZATA AUTOTRASPORTI TARANTO
% CASSA DI SOQCCORSO
! . PR ENTE
MZ{;TR o)

N

;0 | _
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acense Dy Meglio  Seleado

503

ARRETRATI

{ Accordo Nazionale del 12 maggio 1973 in vigore dal 1 gennaio 1973)

scatti N. |

\

Aumento sui minimi tabellari per tufte le categorie L. 12.000

Aumento dell’ 8° scatto (elevato dal 2,50 % al 5%)

DIFFERENZE :

Gennaio

Febbraio .

Marzo . . .
Aprile . . . i
Maggio. .
Giugno. .

14/ma . .

gg. comp. acc.

................................................................

Al

L 61700, .

L30044...

258N e 4155 .

L. 24L62

{arr. paga)

(arr, comp.)

(2® rigo)

(3¢ rigo)

DIFFERENZE SU FERIE NON GObUTE ANNO 1972

pagate a marzo 1973 = gg. =

' Corrisposti con le competenze di "

{ compensi )



AGENTEwmw;DQLW\&QﬁéﬂwjiﬁﬁhigwmmmmWmmm

ARRBETRATI

| { Accordo Nazionale del 12 maggio 1973 in vigore dal I gennaio 1973)

Aumento sui minimi fabellari per tutie le categorie L. 12.000

Aumento dell’ 8° scatto (elevato dal 2,50 % al 5 %)

DIFFERENZE: M 0 909

gg. paga gg. comp. acc. fer nott fest infr naz
Gennaio . . e e[
Febbraio . . Oy 5 1 O 5
Marzo ol e e et |t
Aprile . o oo e
Maggio. . . 0| ...... 5 ____________ 0'6 ........................................
Giugno. . ol et e
1/ma . [ e

P X A x| 4 x X x x x

WAL RAEN IR L B%0 Y
{arr. paga) {arr. comp.) (2° rigo) (3¢ rigo)

DIFFERENZE SU FERIE NON GODUTE ANNO 1972

pagate a marzo 1973 = gg. > Lo

Corrisposti con le competenze di

(paga -} comp. acc.) L.



DICHIARAZTIONE

\ LY
Il sottoscritto - ‘!:-y\ @J.XQVLLO Nedowo in riferimento al telee
' AL

gramma pervenutogli dall*A.M,A.T, per essere sottoposto a prova di guida in

linea e nelle more della presentazione dei documenti atti a concretizzare
la sua assunzione,dichiara sotto la Propria responsabilitd di. non aver ripor

tato condanne penali e di possedere il titolo di sudio ,5&‘ W@/qﬂr%

%N‘jg Sm\mb



2 3 BEN. 1573

T4700 Omrarile.

AZIENDA MUNICIPALIZZATA '-%L SATOT oo
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Telefono 3414 DI..MAGGTO......Saverio....ccoocourerenn.

€4PeC.--Ufficic Amm,vo................

........ S.ED.BE

& assunta in via del tutto straordinaria e provvisoria per un periodo massimo di
mesi 3 (tre) alle dipendenze di questa Azienda con la qualifica digutista. di linea
ed inquadrata pertanto, ai sensi della legge 6 - 8 - 1954, n. 858 nella classe _7bis
Categoria.Da...., Salvi i provvedimenti, ratifiche ed approvazioni previste dal

R. D. 10 - 3 -1904 n. 108 sull’ assunzione diretta dei pubbtlici servizi.

Per tale incarico Le verra praticato il trattamento economico vigente per

la categoria.

Distinti saluti.

!

f
iL PRF IDENTE
rof. Paolo\TARANTING )

IL DIRETTORE
(Dott. Ing. Ay ABBATANGELO ) { Dott.

FE.

PER ACCETTAZIONE
<§“‘ yete -

Qg



LEL ez

AZIENDA AMUNICIPALIZZATA

% AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

................ .

OGGETTO:

G,p‘.C.

AU

74100 T“’;'a"’é..-!j—./g./-Jg.'{a,.....‘-.'. e

AL REPARTO MOVIHENTO

ALL'UFFICIO SUPERTORT DI LIVPA S .

SE DY

A datare da oggi i sottoelencati Sigg. »osso no preaders
servizio presso il Reparto Hovimento con la qualifica di auti-

sti.
Distinti saluti.

AAAAAAAD AN

-LATANZA Unbezrto
-DI MAGGIO Saverio
~VERNILE RaTaele
-ANDRIGANO Giuscppe
=TT Adriano
"—CTAURRO Cosimo
=3MASSARQ Pietro
=HATPA " Caruine

Distinti saluti,
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T4700 Cavaste,.. ..M .

AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORT! PUBBLICI - TARANTO

LE&{LAHEFICIQHDI"COLLOGAMENTQ€TARANT0-

.....03 Do CuUmberto.. GIROLA.. TARANTO-

V4?a¢/éaaw43"8a£/#&mm.92% .................
%’/ﬁm/a a N %Z ...............................

pi)
In virth delle vigonti disposizioni si prega di rilasciare

nulla-osta pexr l'assunzione in passaggio direttoo ed immediato del
lavoratore Sig. DI MAGGIO Saverio proveniente dalla Ditta Umbexrto
GIROLA-TARANTO-che legge in copia .

Nel mentre assicuriamo che allo stesso saranno praticate
tutte le condizioni contrattuali previste per la categoria de-
Teli autisti,dichiariamo che nell'anno decorso non vi sono stati
licenziamenti per riduzione di personale aventi la gualifica so-

. pradetta.

Distinti saluti.




4 AGU. 1972

TLFOC Orrberr2de, . ouaeaeeeeeeeeeeaasaeennn
ZZ
AZIENDA ‘MUNICIPALIZZATA MIL.‘.UEEIC.IO..DI-GOLLOCMENTO .....
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO
AT L /swtow/Z._.g_f_% /#Z oo e
%&Jya—eﬂﬂfa @ Ao P
.,Q%za/d P e e———— e TARAN.T.O.
OGGETTO : -Richiesta - parere -favorevole -

E' nostra intenzione assumere con passaggio diretto ed
immediato l'autista Sig. DI MAGGIO Saverio nato a Pulsano(Ta)
il 23/10/1941 dalla ditta "Umberto GIROLA"-Taranto presso cui
& occupato.

Pertanto,Vi preghiamo di esprimere il relativo parere
favorevole.. |

Distinti saluti..

ALIERDA MUNICIBALJLZATA AUTOTRASPORTI TARA
[REJYORE DI ESERCIZIO

7z




4 AGO. 1972

74700 Cvrrsts,.... 30 5
AZIENDA MUNICIPALIZZATA . O 4 UEPICEO. D COLL -
. LRI H - - N s b5 b -
AUTOTRASPORT! PUBBLICI ~ TARANTO L CCAHENTO
PPNy ) A
%Eﬁ/ﬁodfa = -/f/.‘. ........... ﬁé/:. ............................... °
S egati soooe oo B A -R-A-N-T--0-

OGGETH):"ﬂichiesta"paroramfavoruvoiu; """"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""

E' nostra intenzione assumere con passaggio diretto od
immediato l'autista Sig. DI MAGGIO Saverio nato a Pulsano(Ta)
il 23/10/1941 daila ditta "Umberto GINOLA"-Taranto preosso cui
& occupato.

Pertanto,Vi preghiamo di osprimere il rolativo parerce

favorovole.

Distinti saluti.

ATIENDA MUNICIPALHZATA AUTOTRASPORTI TARA
IL-DIREFORE Dy EW

8Si esprim
parers EA VOREWOLE
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S.p. A. COSTRUZIONI UMBERTO GIROLA

S.Aa.C.U. G,

Capitale lire 250.000.000 inleramente versato
Sede: 20121 - MILANO . Via Broletto, 5 - Tel. 866541

C.C.LA. Milano N. 576531
Tribunale Milanoc n. 110515 Reg. Soc.

™ Spettabile
AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTNTRASPORTI PUBBLICI
TARANTO

@ DCo

28037 DOMODOSSOLA - Uffici © Mag. Yis Trabucchi, 24 - Tel. 2517
00162 ROMA - Uffici: Vie Nomentens, 303 - Tel. 867.691-92-93
90139 PALERMO - Uffici:, Via Riccardo Wagner, 8 - Telef. 248.151

Taranto, 4 agosto 1972
Prot. 356/72/MA

Spettabile
UFFICIO di COLLOCAMENTO
TARANTOQ

Ogggtito: Passaggio dlretto edcimmediato dalla S.p.A. COSTRUZIONI
UMBERTO GIROLA - Cantiere di Taranto - alla AZIENDA MU-
NICIPALIZZATA AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO,

(A1 sensi dell'art. 14 della legge 29.4.1949 = n° 264)

In riferimento agli accordi intercorsi e relativi allo
oggetto, con la presente si autorizza il passagglo diretto ed inm
mediato dalle ns/ alle Vs/ dipendenze del Signor

= DI MAGGIO SAVERIO - Nato il 23.10.41 - Autista spec. - Assunto
in data 13.,10.71 con Rulla Osta n° 3 rila-
seigto 11 12.10.71, @all'Ufficio di Collo-
camento di Taranto. Come risulta al n° 38
del Lidbro HMatricola. :

_ Pregande 1'Ufficio di Collocamento, che c¢i legge per
conoscenza, di apportare le dovube variazioni, cogliamo la occa=-
sione per porgere distinti saluti.

SpA Umberty 6




COMUNE DI _ PULSANO

o~

i

SERVIZ]I DEMOGRAFIC!

I SINDACO

Visto I'art. 11 della Legge 4 gennmo 1968, n. 15;
Vist g]i atti d’Ufhcio;
CERTIFICA

cehe D IMAGGTIO Saverio Bruno Amleto -

& mat Oa Pulsano

(1) Celibe, nubile, oppure; coniugat..., conu.w e ilee. Att> 0 v P So.n oppure: Vedov....

(2) Spazio per le altre evenwali certificazioni.

{3) Caneellare le diciture delle certificazioni non desiderste ««d eventualmente aggiungerc

pPreviste.

- CERTIFICATO CONTESTUALE

di @

| ITJAS'CITA | ‘

|STATO CIVILE ‘

RESIDENZA
CITTADINANZA l
)
BUONA CONDOTTA i

di... da....

nelle caselle in bisnco quelle richieste ¢ non



COMUNE DI PULSANO

PROVINCIA DI TARANTO

¥4 o, -
.2 MA M M Lolate
visti i registri di anagrafe di popolazione di questo Comune

CERTIFICGA

DIMAGGIO SAVERIO BRUNO AMLETO

che il nominativo

nato -a Pulsano , il 23,10,1941

ha la sua residenza in questo Comune in via Roma |___1 26

22.,5.1965

sin dal

Si rilascia ad uso am'm/ vo

Pulsano, li

LU et
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CASELLARIO GIUDIZIALE

CERTIFICATO GENERALE

Procura della Repubblica presso il Tribunale di Taranto

Al nome di DI HAGGIO Saverip

nato il 23/10/194:[ in Pulsano

Provincia di Taranto

sulla richiesta di  essgo Di liaggie Saverip

per uso _1avoro

Si attesta che in questo Casellarjo Giudiziale risulta:

NO

...........................................................................................................................................................................................................

-

N[O} ). Ree.

IL SEGRETARIO




Mod, A. F. (s. f)

~ _COMUNE DI PULSANO. .. . - (Provincia di .. TARANTO. ... )

CERTIFICATO DI STATO DI FAMIGLIA

PER ASSEGNI!I FAMILIARI
(T.U. delle norme sugll assegnl famlliari, art. 38 - Decreto interministeriate 30 agosto 1937)

Si certifica che la famiglia cul appartiene il sig. _DIMAGGIO. Saverio. . (di o fu) ..Nicela....

nato a ......... Pulsans. . il ..23=10=19414i condizione ..antista . ...
. celiftecconiugato Il 29-8-1968 & iscritta in questo registro di popolazione,

abita In ...vi8 Lupara,33 - e sl compone come segue:

. NASCITA Relazi
N. COGNOME E NOME PATERNITA o Tatormol mess Jomw |1 %:r’a‘r’"t‘:la Professlone

i 11| DINAGRIO Savezio._...)... Pulsano.[23.(10.[941. caposf.| autista.
¢ 1.2 | ORLANDO....Ganoveffa.. .| S Faggiane 120 1101943 moglid . casalm;a
13 [DIMAGGIO Nicela Taranto 1291 71969 figlie O
i . :
2 |4 fo ROSA. oo e " on|16.).8.1977. " -
s .................................
& <
E el e e e L R R Y P IR S PRy PRI PP, N DU [
7 N
-3 T

Firme def datore di lavoro: . . . Domlelllo: .

Vedi le avvertenze a tergo



-

' AVVERTENZE

1. - Gli assegni [amiliari spettano, per le persone a carico, ai lavoratori (compresi i compartecipanti famillari e i piccoli coloni)} che
presiing attivith alle dipendenze di _terzi mel territorip dello Stato, qualunque ne sia l'etd, il sesso e la nazionalith.
2. - Gli assegni spetiano, nei limiti e con le condizioni stabilite dalle disposizioni in vigore: f
a) per la moglie; .
&) per il marito invalide permanentemente al lavoro;
&) per i genitori legittimi, naturali ed adettivi, per gli affilianti, per il patrigno e la matrigna e per la persona cui il lavoratore fu
regolarmente affidato daghi organi competenti ai sensi di legge; . .
d} per gli altri ascendenti in_ linea retta del lavoratore;
) per i Migli legitiimi o legittimati, per quelli naturali legalmente riconosciuti, per quelli nati da precedente matrimonio dell'altro co-
ninge (o nati dall’altro coniuge prima’ del matrimonio, e legalmente da lui riconosciuti anteriormente ¢ posteriormente al matrimonio},
per i [ratelli e le sorelle (anche uterini e cobsanguinei e com resi t figli naturali della madre) (Fer i nipoti (in linea retta ‘e
collalerale e compresi i figli naturali di una figlia ¢ sorella nubile), per i minori regolarmente affidati dagli organi competenti ai
sensi di legge ¢ per i minori affiliati e adottati, ,
3. . Ai coltivatori _divetti, mezzadri e coloni parziari, capi famiglia, gli assegni familiari spettano solo per i figi a carico e le persone
ad essi_equiparate, nei limiti e con le condizioni stabilite dalle specificha disposizioni in vigore.
a..[GE adfsegni familiari non spettandd . 1] V i

a) ai domestici ed al personale in genere addetto ai servizi familiari;

b) al coniuge det datore di Javoro; - _ e L

¢) ai parenti ed affini, entro 11 3° grado, dei dathe"di lavaro, che siano con lui conviventi; - -

o) ai lavoratori a domicilio; ‘ .

) agli artigiani e agli altri Javoratori’ indipendenti .che assumano per proprio conto l'incarico dilctmdu-rre a termine determinati lavori

nell'interesse dei loro clienti. L e oo
5, - Per ottenere gli assegni, gli aventi diritto debbono presentare, anzitutto, un certificato di stato (dii famiglia, redatfo’ dal Comune di

origine o di residenza sul presente module. Nel caso in cui le persone a carico, per cui si richiedono gli assegni, non siano conviventi con
0l lavoratore richiedente, deve essere esibito un separato certificato di stato di famiglia, Quando non sia sufficiente il documento di cui
sopra per comprovare il diritto agli assegni, dovranno essere presentati tutii gli altri documenti, che saranno indicati per i singoli casi dalle
Sedi provinciali dell’Istituto nazionale della’ previdenza sociale.

I presente documento — da valere unicamente al fini delle prestazionl LN.P.S, — t esente da qualsiasl tassa, & valldo
fino al ymassimo di un anno dalla data del riascio e dave essere rinnovato ad -ognl variazlone della situazione di famiglia.
ud . Tu Tl C A i ‘. - ; I T ! " - qr i T ] . T I
Copia per il datore di lavoro: da festitdire ’al'[lavoratore in caso di licenziamento o dimissioni-perché la

consegni al successivo datore di lavgro per richiedere gli assegni fami_liari..'_C

' -
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. ., TALE "L CAPUARA,
PLM &Pii“z Arcsh]:tﬁ f TARANTO .

S ————

5

51 certifica che DIMAGGIO Szverio Brunp Amleto,nato

g7,

a Pulsano (Taranto) il 23/10/1944,ha conseguito pre

§

Y& e J_. ”"F%. ]
[= § Eg' ‘- A Lljiajn

so questa Scuola nella sessione autitnnale dell'anng

{nmf

gcolastico 1958/59 il diploma di licenza media.-

Si rilascia a richiesta dell'interessato per uso

/

concorsSO.—

Taranto,22 marzo 1960.-

LA PFRESIDE

(Prof.Concetta Torrisi Cardellicchio)
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nato il ‘Q59tﬁoﬂt@ IQA’I a/@) ANS A

Stato civile ﬁ - '

SERVIZIO PRESTATO NEL: ~ .. -

‘orpo delle GG. di Ciwa . . . " . dal _.
w  degli Agenti In'véstigqtivi L »
» delle R. Guardia per la P.S.. ,

» Corpo dei Vigili Urbani del Co- .~ /

mune di

.................................................
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Mod. S/IL 1 (Ced. 12042) - A. Meschlal ¢, 600.000 1171
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EHTE NAZIONALE PERL LA PREVENZIONE GEGLE INFORTUNI
SERVIZIO SARITARIO
ISTITUTO DI MEDICINA INDUSTRIALE

della Sede dI e T ARAI\}TQ_..

SCHEDRA PERSONALE PER VISITA MEDICA

DI ASSUNZIONE [T

PREVENTIVA

RISCHIO l \

A
|

ANN. ... O SEM,

PERIODICITA’ .

TRIM.

SiG.

DATA D! NASCITA

Y ¥eEro /!(m-.n SEsso -; M [
e
’:3 ///‘v/ ”;’

U"[ {/3 {JLM —\!)

LUOGO D! NASCITA

Puata, Visita ..

"k INDIRIZZO

AZIENDA

Dal

r /; /} __L » Q“_g ........................................................................................................
ABITAZIONE Y £ Al L by
A 1 /R TIPO DI INDUSTRIA
T st epusosssssn
OPERAI O/A IMPIEGAT O/A DIRIGENTE [ ] CELIBE/NUBILE ) CONIUGAT O/A.
. ) . é’ I
IN ASSUNZIONE {7  MANSIONE FIGLI VIVENT] DECEDUTI

ABILE AL SEHVIZIO MILITAR

MANSION! PREGEDENTI e loro durata

MENARCA (ETA') oroommememecseer
st [:,] NO []

J—s rLule .

b

MOTIVO RAM.

FLUSSI ..

ARMA

INFORTUNI E MALATTIE PROFESSIONALI PREGRESS!

GODE DI PENSIONE (Tipo, grado e causa)

VACCINAZIONE ANTITETANICA - S! [J o' O

Data uitima vaccinazione

(g a2

ANAMNES] FAMILIARE PERSONALE REMOTA E PROSGSIMA
/%(

CONDIZIONI GENERALI: Scad. Discr. Buone. Ottime. PESO Kg. 6,5 ™2 | SCHELETRO
COLORITO MUCOSE: i )
RITO M SE: fpsee Pa ido ALT. em. ,// 2 M‘_’K_/
COSTITUZIONE: Brevll.gt\igj_mgl. Longil: -
' CIRCONF. ,? L
MiUSGOLATURA: Ipotrof. Trofica. Ipartrof.
' Hee Ipoton. Tonica, Iperton. TORACICA cm.A '
_———
PANNICOLO ADIPOSO: Scarso. Nasam. Abbond.
- 3 s----‘-——ﬂ—-r-v'_w:-v-r'-—--- R R Lt e T . e it s Mt it am -

PP
e g




i  —

- —— v ree— ek e srlirefy e cewehieewt e vl ol

s A b e A mes e man

CUTE E ANNESSI

/

%ﬁz/&u

LINFOGHIANDOLE #
ﬂ Ll EAA

CAPO W occH . ORCFARINGE
LONTANO | VICINO
80CCA TONSILLE
VISUS 0. b.
DE
N NATURALE NASO
(X: cariatl - O: mancant - O protest} Q. 5.
sXXB4221 1 183psP7 . OREGGHI
¥
D 3 456 s SENSO CROMATICO _—
COLLO M M_ SENSO STEREOSCOPICO

FOLSO

A MW_,

VARICI

ADDOME dr
‘_/,6@

APPARATO
UROGENITALE

ERNIE - M

'DFEGATO
M Ve

M'CC___

SISTEMA NERVOSO

SCHERMOGRAFIA 1.

OSSERVAZIONI AGGIUNTIVE E RICHIESTA ESAMI
COMPLEMENTARE
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ESAM! LABORATORIO

VISITE SPECGIALISTICHE

_ Acldo tricloroacetico

" Polin. neutrofili

Monociti
‘Forme immature

Reaz. Hanger

ESAME URINE )

Aspetio
Odore
Colore
Densiti
Reazione

Albumina

ff!ﬁ,i'if}hu COSMQ - Assente.

Acelone

Es. micr. sedimento .....eeeeecmeeeaeae

Porfirlne urinarie

ESAMI SANGUE

Esame emocromocitometrico

Emoglobina

Velore plobulare
Globuri rossi
Globuli bianchi
Piastrine

Formula leucocitaria

Polin. eosino fili
Polin. basofili
Linfociti

Punteggiatl basofill
Plomboemla

Azotemla
Glicemia
Reaz. Takata

Reaz. Maclagan
Reaz. Gadmlo

Reaz. Ucko

Reaz. Wassermann
Reaz. Gitochol
Reaz. Melnicke
Reaz. Kahn

velositd di etitrosedimentazione

j LI S Wl I Ko ol
Gruppo sz_mguigno
Fattore RH

VISITA OCULISTICA

Natur. Corretto

Annessl

VISUS’ oIl 10/10

o pREPERT0 OCULISTICO Campo visivo

LONTANO 0Y 10/10
3%

P
, Senso cromatico /L Jua? -2

oD
VIsUS

/to Dr. CIFALDE A eantnedly ‘
‘ : {‘4‘41“[:"‘
&

c.tswgakrul.o ,4(;7

‘ VICINO
0s

Stercpsnopies .
Q«Wa'w& Lib(ﬁabﬁ.
ol Xeac .

Fundus .

_VISITA OTORINOLARINGOIATRICA

Esama eudiometrico

Tonale

$UD;T0 NORM.

PERDITA IN DECIBEL

125 250 00 1000 2000 4000 BOOO
FREQUENZE

Rilievi clinlci

REPERTQ OTOIATRICO
NEGATIVDOD
I/to Dr. CARACCIOLO

Prove vestibolarl

LW L'fﬂ—e& eAArA D

PERDITE IN PHON

: mpw cdfavs. ba LAl

VISITA CARDIOLOGICA E PROVE FUNZIONALI CARDICCIRGOLATORIE

ELETTROCARDIOGRAMMA

PROVE FUNZIONALI DELL'APPARATO RESPIRATORIO

ALTRI ACCERTAMENTI

" |

GENERICA 1DONEITA'
AL LAVORO

su,E&: NO AEl

~ IDONEUTA" AL
LAVORO SPECIFICO

1

CONTROINDIGAZIONI E CONSIGLI

LUCGO DELLA VISITA

vt AZIENDA [

FIRMA DEL MEDICO

%I [ ell'Inferm.
) sob
Y MW
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sk et

UGN TRNHE SR SW S

ALTRI ESAMI RADIOLOGICI RIASSUNTC DELLE VISITE PERIODICHE

(oltre la schermografia) E DEGL| ACCERTAMENTI

DATA TIPO Di ESAME E REFERTO DATA RILIEVI
RX. LOMBO-SACRALE N LAY oo
REPERTO OSTEQ e ARTICOLARE | e
N o R I‘V\ ,ﬁ‘ L E e
FTO DR. G. sPaDaA |77
" ALTRI ESAMI e es e
' DATA ------------------------------------------------

TiPO DI ESAME E REFERTO

..........................

...............

........
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENIA ESOGII;'!.E

-

W
[

LIBRETTO
DI LAVORO

(LEGGE 10 GENNAIO 1935 N. 112) ¢
Circolare N. 10 - Ministero del Lavoro e della Previd. Sociale. —-
in data 1° dicembre 1944

PRI -' -
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GRAFICHE CRESSAT! TARANTO
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PERIODO DI DISOCCUPAZIONE

Utficio

di collocamento

~ Esibito
il libretto
il

g m.| a.

Numero
d’ iscrizione
nell’ elenco

dei
disoccupati

Firma

del Collocatore

32 —

MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

LIBRETTO
DI LAVORO

(LEGGE 10 GENNAIO 1935 N. 112)
Circolare N. 10 - Ministero del Lavoro e della Previd. Sociale
in data 1° dicembre 1944

[

GRAFICHE CRESSATI TARANTO

Y,

\\




Norme per la compilazione, il rilascio e

la tenuta del libretto

Le indicazioni da inserirsi a pagg. 3, 4, 8, § e 10, saranno
apposte dal Sindaco che rilascia il libretto, il quale si ac-
certera che vi sia stata inserita Ia dichiarazlone del medlco
di cul alla pag. 11 pel faneciulll e le donne minorenni. Le
annotazioni e variazioni eventuali di cul a pag. 7, le ag-
glunte dei figli nati di cul alla pag. 8 e quelle da Inserirsi
nella eolonna <« variazioni» della pag. 9 saranno avposte
dal Sindaco.

Le indicazioni da inserirsi a pagg. 18, 19 e seguenti,
riguardanti l'assunzione, il servizio e sua cessazione del
lavoratore, e quelle riguardanti, gli infortunl di cui a
pag. 26 ¢ seguenti dovranno essere apposte dal datore
di lavoro.

Quelle riguardanti le visite mediche dovranno essere
apposte e firmate dal sanitarlo che ha proceduto alla vi-
sita; quelle riguardanti le malattie professionali potranno
essere apposte dal datore dl lavoro su certificato del me-
dico stesso. ’

All'atto dell’assunzione del lavoratore, il datore di la-
voro deve prendere in consegna il libretto verificandone
la regolarita.

Alla cessazlone del rapporto di lavoro, il datore di la-
voro consegnera i1 libretto non oltre il giorno sueccessivo
al lavoratore, previo rilascic di ricevuta.

Il lavoratore disoccupato agli effetti della sua Iscri-
zione all’Ufficio di Collocamento deve presentare il libretto
sul quale dall’'Ufficio stesso verrd annotata la data della
presentazione e della iscrizione.

In caso di smarrimento o di eonsumo del librefto po-

tra essere richiesto un duplicato al Sindaco che lo rila-
scera previo pagamento al prezzo stabilito dal Ministero.

2

PERIODO DI DISOCCUPAZIONE

Uftficio

di collocamento

Esibito
il libretto
il

g | m| &

Numero
d’ iscrizione
nell” elenco

dei
disoccupati

Firma

del Collqcatore

— 31




PERIODO DI DISOCCUPAZIONE

Esibito Numero
Ufhicio il libretto d’ iscrizione Firma
. il nell’ elenco
di collocamento dei del Collocatore
g [ m. | a. | disoccupati
) r

30 —

comune I Cutfhome
PROVINCIA DI ‘\@W

Libretto di Lavoro N../{ Cod

(Corta di idemtitd N )

{Libretto di valutazione dello stato fisico N. )
i« irnsygio Sosos
di e di

nato o CMAMMAS................. Prov. D
i Y3~ Jo~fhd

Residenza in (P—’&{IPAIQ/M/D dal .?/Q. ) ‘S "f‘fﬁ{'
i Ng€ Cittadinanzaﬂ_mj_ )

Grado dimione__ A g AR

Eventuale diploma di corsi profeesionali o di fabbrica:

N.B. - I libretta di lavero non potrd essere rilasciato ai fanciulli ed alle doune
minorenni se prima non siano state inserite le certificazioni di cui alla pag. 11.

— 3



SERVIZ10 MILITARE

HEsito di leva

Classe . ... Dursta

Arma o corpo e specialitd

Numero Matricola

Grado

Combattente

Decorato _

E invalido di guerra?

E reduce?

Per causa Nazionale?

E orfano di Guerra?

E stato all’Estero? __ dal

al

nello stato di

in qualitd di

COMUNE

Data del rilascio del libretto

IL TITOLARE

DI ...

[ 13

s

PERIODO DI DISOCCUPAZIONE

Esibito Numero
Ufficio il libretto | ¢ iscrizione Firma
. il nell’ elenco
di collocamento dei del Collocatore
g | m. | a disoccupati ﬁl‘uc’o

PULSAND |, glsct
S NVt

AL -1SORIE

YA
........... \:\E %

— 29




MALATTIE PROFESSIONALL (})

Diagnosi e mani-
festazioni patolo-
giehe principali

Assenza
dal lavoro

Firma del medico

Nome della Ditta
e firma

dal

dal

(1) Sono da annotarsi le malattie soggette all’obbligo dell’assicurazione e per le quali
vige I'obbigo della denuncia da parte del datore di lavoro (R.D. 17.8-1935 n. 1765).

28 —

Attestazioni dell’ Ufficio Provinciale del Lavoro

Si certifica che il Signor

a

titolare del presente libretto N, _& stato

classificato con verbale del

con la qualifica di

""""""""""" IL CAPO SERVIZIO
Bollo ¢
e data i
Si certifica che il Signor
titolare del presente libretto N, & stato

classificato con verbale del

con la qualifica di

i CAPO SERVIZIO
Bollo

o data

Si certifica che il Signor

»

titolare del presente libretto N. & stato

classificato con verbale del

con la qualifica di

1L CAPO SERVIZIO
i Bolle

{ & data i




Rinnovi per gli anni successivi al rilascio

Verifica annuale

Bollo

del Comune

Firma del Sindaco
o del
funzionario delegato

INFORTUNI

Data
dell'infortunio

Lesione

Assenza
dal lavoro

Nome della Ditta
e firma

Datd

Verificato per Fanno........

dal

al

Cola

Verificato per l'anno............

dal

Verificato per l'anno..........

Dota oo

dal .

al

Verificato per I'enno

Data

al_

Verificato per U'anno

Data

6 —

alnnnuu"-------..

— 27




INFORTUNI

Data
dell’infortunio

Lesione

Assenza
dal lavoro

Nome della Ditta
e firma

dal

L

VARIAZIONI EF ANNOTAZIONI
relative ai dati di cui alle pagg. 3 e 4

dal

nl srerrrveram————————.

dal

al

dal

26 —




STATO DI

COGNOME E NOME
del coniuge, dei figli

conviventi, dai parenti
conviventi a carico

Paternita

Relazione
di parentela

col titolare

Data

di nascita

.ox 1. | Restituz. tessera
Data Indennitd di |00 " sociali FIRMA
di cessazione licenziamento | ——— - .
. numero con . .
del servizio COTr18poata della  |marche] del Datore di Lavoro
in lire tessera n.
......................................... -

— 25




STATO DI SERVIZIO (seguito della pagina precedente)

Qualifica o Categoria
del lavoratore
e variazioni

Retribuzione dovuta al lordo di trattenute

Stipendio pgiornaliero dellacorre-

Salario | Periodo

od orario |sponsione

Maggiora-
zione di
cottimo

Retribu-
zione in
natura

FAMIGLIA

del titolare del libretto

Qualifica

professionale

Variazioni

FIRMA DEL SINDACO

e Bollo del Comune

|

...... |

N.B.Le variazioni di retribuzione devono essere annotate per ogni cambiam. di qualifica.

AN

24 —

!
|
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Indicazioni particolari per fanciulli minori degli anni 14

5\

REQUISITI DI ISTRUZIONE -

Il fanciullo titolare del presente libretto ha raggiunto il

grado di istruzione richiesto per I’ ammissioue al lavoro (art. 7

Legge 26 aprile 1934, n. 653) avendo

in caso di incapacitd intellettuale (art. 7 Legge 26 aprile 1934,
n. 653) Certificato dell’ Ispettore scolastico e del Direttore

didattico di in data

Cognome e nome e residenza {e rapporto eventuale di parentela)

di chi esercita la patria potesta o di chi legalmente rappresenta

il fanciullo

Firma del faneiullo Firma del rappresentante
COMUNE DI
(Bollo e data) IL SINDACO

10 —

SERYIZ1O

(segue a pagina succeseiva)

Ritirata tessera

. Dalﬂ- Durﬂt.a Assicuraz. sociali FIRMA
di assunzione | del periodo | pumero | con .
in servizio di prova della [marchel del Datore di Lavoro
lessera n.
— 23




STATO DI

DATORE DI LAVORO

Sede - Azienda

o Stabilimento

Residenza del
lavoratore nel
caso che il
lavoro venga
eseguito a domic.

22 —

Dichiarazione di visita medica preventiva per fanciulli

minori degli anni 15 e per le donne minorenni
(art. 8 legge 26.4-1934 n. 653, e art. 262 T.U. leggi sanitarie 27-7-1934, n. 1265)

Vieitato il fanciullo (o la donna minorenne)

che intende occuparsi al lavoro di

Condizioni generali di salute (buone-mediocri-cattive)

Costituzione acheletrica (regolare o con difetti)

Stato degli organi (indicare eveniuali deficienze o affezioni)

Difetti fisici 0 minorazieni

Idoneitd generica al lavore

Idoneitd ai seguenti lavori

Data della vaccinazione

Data della rivaccinazione _

Data della visita

Comune di

Bolle L’ Utficiale sanitario o it medico incaricato

N.B. Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T.U. delle leggi
sanitarie, la dichiarazione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario, il quale
dovrd dichiarare che il lavoratore non & affetto da malattie infettive o diffusive.

— 11



‘Visite mediche successive e periodiche

per fanciulli e donne minorenni
art. 21, 22 23 legge 26-4.934, n, 653, e art, 262 T. U. leggi sanit. 27-7-934, n. 1265

Visitato il titolare del libretto

occupato nella lavorazione

81 accetia

e si ritiene che egli possa (o mon poesa) continuare nella lave-

razione ¢éui & addetto

L’ Ufficicle sanitarlo o 11 medico incaricate

occupato nella lavorazione .

i accetta

e si ritiene che egli possa (o non possa) continuare nella lavo-

razione cui & addetto
Data . L'Uficiole sonitarfo o 1 medico incorleato
Comune

N. B. Qualora la'visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T.U. delle leggi
ganitarie, la dichiarazione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario, 1! quale
dovra dichiarare che il lavoratore non & affetto da malattie infettive o diffusive.

12 —

Data

Indennitd di

Assicur, Sociali

Restituz. teasera

di cessazione licenz.iamento numere | ¢on FIRMA

del servizio 00;';'13113:'?3 l:,,:ll:a ma;c.:he del Datore di Lavoro
WS | D €. DEMERCD... f;;:f.%Lko ----- ;;M
\s-U8 [Dia_C, Pe Mo - piRNANO

vﬁw 7

14

— 21



.
T

STATO DI SERVIZIO (seguito della pagina precedente)

Retribuzione dovuta al lordo di trattenute

Qualifica o Categoria
del lavoratore

Salaric | Periodo

Maggiora-  Retribu.

... Stipendio giornaliero dellacorre-| zione di | ziome in
€ varlazionl i od orario sponsicne| cottimo natura
o 4 * 3 . )é
E&“M)& i T S Eid et

=
:
;——
:
:p .
=N
:(:

N.B.Le variazioni di retribuzione devono essere annotate per ogni cambiam, di qualifica.

20 —

Visite mediche successive e periodiche ,

per fanciulli e donne minorenni
art. 21,22 e 23 lepge 26-4-934, n. 653, e art. 262 T.U. leggi sanit, 27-7.934, n. 1265

Visitato il titolare del libretto

occupato nella lavorazione

sl accetta

e si ritiene che egli possa {0 non possa) continuare nella lavo-
razione cui & addetto
Data _

L' Ufficiale sanitario o il medico incoricalo

Comune

Visitato il titolare del libretto

occupato nella lavorazione _

si accetta

e i ritiene che egli possa (o non possa) continuare nella lavo-
razione cul & addetto -
Data L' Ufficlale sanitario o Il medico incarlcato

Comune

N. B. Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T, U. delle leggi
sanitarie, la dichiarazione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario, il quale
dovra dichiarare che il lavoratore non & affetto da malattie infettive o diffusive.

— 13



Dichiarazione di visita medica preventiva per adulti

(Art. 6 Regolamento generale per |'igiene del lavero R. D. 14 aprile 1927, n. 530
e D. M. 20 marzo 1929 ¢ art. 262 T. U. leggi sanilarie, 27 luglio 1934, n. 1265).

che intende occuparsi nel lavero di

P resso

Accertasi che esso requisiti per essere

~
Data della visita-
Comune di .

. L’ Utficiale Sanitario o il medico incaricato

N. B - Specificare eventuali manifestazioni in alto o progresse che coatro-
indichino il lavoro cui il sopgetto intende occuparsi.

Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T. U, delle leggi sanitare,
la dichizrazione deve essere firmata dall’Ufficiale samitario, il quale dovra
dichiarare che il lavoratore non & affetto da malattie infettive o diffusive.

14 —

=

SERVIZI O (segue a pagina successiva)

Data
di assunzione
in servizio

Durata
del periodo
di prova

Ritirata tessera
Assicuraz. sociali

. Dumero con
della [marche
tessera n,

FIRMA

del Datore di\ Lavoro

WALY

Pia. C..

0E 1kach 2l

Dittg

[ =
DE
[ 0

5ly

Ditlo

C. Dt

1RC0 APULSANG

A3.10:H

_ Sed Coffy mtpro GROU

Jos 814,

— 19



)

STATO DI

DATORE DI LAVORO

Sede - Azienda

o Stabilimento

Residenza del
lavoratore nel
caso che il
lavoro venga
eseguito a domie.

i

O A LN S P2 T BB,

ok T

LV i W e S W

CULSARUTTTR

Lo

.......-Conﬁere----T-ARANTO’”

ATIENDA MUNICIPALIZZATA AUTOTP
e BFFICIO  PERSOL

Sk Costrii. Urikerio GiRONA

<PORTI TARANTO

NALE

18 —

Em

L = ]

- presso

Dichiarazione di visita medica preventiva per adulti

(Art. 6 Regolamento generale per I'igiene del lavoro R, D, 14 aprile 1927, n. 530
e D, M, 20 marzo 1929 e art. 262 T. U. leggi sanitarie, -Z'Ii‘lu‘glio 1934‘,_3_1. 1265).

1

Visitato il titolare del libretto ..

che intende occuparei nel lavoro di . .

Accertasi che esso__ possiede i requisiti per essere

addetto alla lavorazione

Data della visita

Comune di

L" Ufficiale Sanitario o il medico incaricalo

N, B - Specificare eventuali manifestazioni in atle o progresse che contro-
indichino il lavero cui il soggetto intende occuparsi. ’

Qualora la visita venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T.U. delle leggi sanitare,
la dichiarazione deve essere firmata dall’Ufficiale sanitario, il quale dovra
dichiarare che il lavoratore non & affetto da malattie iofettive o diffusive.

— 15



_Visite Mediche successive

{Art. 6 Regolamento generale per I'igiene del lavoro R. D. 14 aprile 1927, n. 538
e D. M. 20 marzo 1929 ¢ art. 262 T. U. leggi sanitarie, 27 luglio 1934, n, 1265).

Vigitato il titolare del libretto

che & occupato nel lavoro di

preseo

Accertasi che esso possiede {o non possiede) i requisiti per

essere addetto ai lavori

Data della visita

Comune di

L' Dfficiale Sanitario o i1 medico incaricato

N. B - Specificare eventuali manifestazioni in atto o progresse che conlre-
indichino il lavore cui il soggetto intende occuparai.

Qualora la visita venga eseguita ai fini dell'art. 262 del T. U, delle leggi sanitare,
la dichiarazione deve essere firmata dall’ Ufficiale eanitario, il quale dovrd
dichiarare che il lavoratore non & sffetto da malattie infettive o diffusive.

16 —

e AT

Visite Mediche successive

{Art. 6 Regolamento generale per I'igiene del lavoro R. D. 14 aprile 1927, n. 538
+ g D. M. 20 marzo 1929 e art. 262 T. U. leggi sanitarie, 27 luglio 1934, n. 1265).

Visitato il titolare del libretto

che & occupato nel lavoro di

presec

4

Accertasi che esso possiede (o non possiede) i requisiti per

essere addetto ai lavori

Data della visita

Comune di

L’ Ufficiale Sanitario o | medico incaricato

N. B - Specificare eventnali manifestazioni in atto o progresse che contro-
indichino il lavore cui il soggetto intende occuparsi.

Qualora la visits venga eseguita ai fini dell’art. 262 del T.U. delle leggi sanitare,
la dichiarazione deve essere firmata dall’Ufficiale eanitario, il quale dovra
dichiarare che il lavoratore non & affetto da malattie iofettive o diffusive.

— 17



) Al MI AI Tl

AZIENDA MUNICIPALIZZATA FOGLIO INFORMATIVO

AUTOTRASPORTI TARANTO
Via C. Battisti n. 657

FOTOGRAFIA

( j "
COGNOME E NOME \i‘\, W dd SM\ UM i

DATA E LUOGO DI NASCITA @ - 19- NM :lM ‘H\\mwo TT’ STATO CIVILE ﬁm\MiQ&\‘&i’)

{ A

INDIRIZZO % 1O, ‘gv\k SN N i | TELEFONO
RESIDENZA \j.UR A=Y TELEFONO

N
TITOLO DI STUDIO (precisarne I'eventuale specializzazione) D}_U‘\ UJV\% S )\\JU\A)&-&\ W—L&h\\ l.M_VDA.‘w‘LQ

INTERESSATO ALL'ASSUNZIONE IN QUALITA' DI AUTISTA m BIGLIETTAIO [] operalo [ IMPIEGATO ]

Le saremo grati se vorra compilare di Sua mano ed in modo esauriente questo modulo.
Le informazioni che ci fornira ci aiuteranno ad esaminare con maggiore chiarezza le prospettive di collaborazione

che Le si possono offrire nell’ambito della nostra Azienda.

PARTE RISERVATA ALL' UFFICIO PERSONALE




STATO DI FAMIGLIA COGNOME E NOME (:i_ﬁs)ﬂlco PROFESSIONE

- i Sﬂ*‘*’gb {\t@s s jsz»'w‘wwl-o N

P\

w;aone ;Q%U—‘Qi“wm L Aro | WAM&A/

%' b“;.o W\‘gb m\)’\\iﬂ
CONIUGE /Qﬂ%\‘ /}“ w Mo‘a&u

.__Q\a\m -

Fou | \\g\ w&g\ |

Bevls Ao | s gal, forla
Tl o e

FRATELLI

HA PARENTI CHE LAVORANO NELL'A.M.A.T.7? SI m NO [
(indicarne, per favore, nome, cpognome e grado di parentela)

Noman (1 jnts Vg s Laatid s

N

SERVIZIO MILITARE

TR ABILE [] RIVEDIBILE [] RIFORMATO [] ESONERATO

PRESTATO SERVIZIO DALMi AL Q ’}’ ARMA E GRADO (\D'\-\O —Q_H\M(L( P S ’

POSIZIONE ATTUALE ______ (se in congedo - se deve rispondere agli obblighi di leva, quando - se esonerato o riformato, per quali motivi)

colate

APPARTENENZA A CATEGORIE PRIVILEGIATE

INVALIDO DI GUERRA [] CAT. ____ INVALIDO CIVILE O
INVALIDO CIVILE PER CAUSE DI GUERRA [ CAT. — ____________ PROFUGO 0
INVALIDO PER SERVIZIO [] CAT. . ORFANO DI GUERRA 0J
INVALIDO DEL LAVORO O% — ORFANO DI CADUTO PER SERVIZIO [l

N. TESSERINO TIPO DI INVALIDITA’




ESPERIENZE DI LAVORO

E'" ATTUALMENTE OCCUPATO ?

PRESSO QUALE AZIENDA ?

" X
\X'vw\ﬂ"(}r‘) Ynds,  [Senn. Bnee)
D o

DA QUANTO TEMPO? &} K [N

RETRIBUZIONE ATTUALE <OZ QY 00

DESCRIVA BREVEMENTE LE MANSIONI DA LEI SVOLTE _ ’B« \‘ 3\3\ " e LA maCy
HA AVUTO ALTRE ESPERIENZE DI LAVORO? NO [ s K

IN CASO AFFERMATIVO SPECIFICHI BREVEMENTE LE SUE MANSIONI :

DAL | AL SOCIETA' O ENTE MANSIONI

DL NN W O \ AT

E' ATTUALMENTE DISOCCUPATO ? NO ¢] sl O

HA IL TESSERINO DI DISOCCUPAZIONE ?

QUALE COMUNE GLIELO HA RILASCIATO? %\D\W _____ ~

HA IL LIBRETTO DI LAVORO? h\

. \
QUANDO E' DISPONIBILE A PRENDERE SERVIZIO ? m\\‘“

LINGUE CONOSCIUTE

INGLESE FRANCESE TEDESCO
CONOSCENZA SCOLASTICA cl ¥ O O L]
DISCRETA CONVERSAZIONE O @ O O
OTTIMA CONVERSAZIONE ANCHE TECNICA 0 n O O O

EVENTUALI CORSI DI SPECIALIZZAZIONE E DI PERFEZIONAMENTO

TIPO DI CORSO ENTE LOCALITA' DURATA REMUNERAZIONI

EVENTUALI




CURRICULUM SCOLASTICO ! ; i

i S| [] CONSEGUITA NELL’ANNO ; T
ELEMENTARE ;

NO [] ULTIMA CLASSE FREQUENTATA NELL'ANNO g3
LICENZA SI {J] CONSEGUITA NELL'ANNO _RB 8 5 S‘GL
MEDIA
INFERIORE ot -

NO [] ULTIMA CLASSE FREQUENTATA e NELL'ANNO

M

LICENZA DI TIPO DI ISTITUTO DIPLOMA NO [ si(]
SCUOLA MEDIA
SUPERIORE '
g g e S| [] CONSEGUITA NELL'ANNO —_—
PROFESSIONALE

NO [] ULTIMA CLASSE FREQUENTATA NELL'ANNO

UNIVERSITA’ DI FACOLTA’ DI

ANNI DAL AL SPECIALIZZAZIONE IN

LAUREA : CONSEGUITA IL

VOTAZIONE MEDIA ESAMI VOTAZIONE LAUREA -
UNIVERSITA'

MATERIA DELLA TESI

ARGOMENTO

CONOSCENZE TECNICHE SPECIFICHE
CONOSCE LA DATTILOGRAFIA ? NO ] sl (A | su | | BENE | | orimo |
CONGSCE LA STENOGRAFIA ? NO [] st [ | surr. | | BENE | | ormmo |
ALTRE
PATENTI O BREVETTI DI ABILITAZIONE POSSEDUTI
F o N
AUTOVEICOLI on TIPO E GRADO g,k % ; Q}L\D\"L“‘\
L

MOTORISTA TIPO E GRADO
LATTONIERE TIPO E GRADO
ELETTRAUTO TIPO E GRADO
ALTRE TIPO E GRADO

s e 4 84




