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‘\; Oggetto: AMAT SPA - AGGIORNAMENTO RPCT - PROCEDIMENTO PENALE ALBANO PIU' ALTRI
Mittente: Tiziana Tursi <tursi®@amat.fa.it> . eea
Data: 20/04/2021, 16:09 '
A: mariagrazia pellerino <pelierino@hotmail.it>, “'Dott. Ernesto Devito
<ernestodevito.studio@gmall.com>, Diego Bernieri <d.bernieri@teamc6

m

m

€osi deciso nel corso

Buon pomeriggio,

come evidenziato nel corso della riunione odierna, il Gup dott. Maccagnan
dell’'udienza celebrata il 15/04/2021 con riferimento al giudizio in oggetto:

. .‘Zgrn_n_y_lg1 a giudizio al 6.10.2021 nei confronti di: Atbano, Argenﬁeri, Buonocore, Cecere, Conte,
Cotugno, Danese, De Pace, De Mitri, Dell'Aquila, D'Oronzo, Gallo, Giangrande, Oliva, Paurini,
Petralia, Porcellini, Pugelli, Rota, Salamino, Scarcia, S¢ialpi e Vasco;

e 10 proscioglimenti per tenuita de! fatto nei confronti di: D'Amwri, Doro, Marangeila,
Mastroberardini, Mastrovito, Palmisano, Sallustio, Tomaselli, Trianni e Zizzi; :}

» 1 condanna in abbreviato per Luca Di Corrado alla pena di anni 1 mesi 4 ed € 9000,00 di

risarcimento danni;
o 2 assoluzioni in abbreviato: per Sperti per particolare tenuita del fatto e per Deli'Orco perche il )
fatto non sussiste; /7

o 4 stralci al 25.6.2021 per Passiatore, Spagnulo, lzzo Nicola ed 1zzo Francesco. /
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o 3 patteggiamenti: Annese, D'lppolito, Vernaglione;

Trasmetto in allegato i relativi provvedimenti.

Amat S.p.A. Protocollo Interno n.

Saluti,

Tiziana Tursi

— Allegati:
Dispositivi.pdf 791 kB
CC116042021_00002.pdf 698 kB

1dil 20/04/2021, 17:02
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»  Oggetto: AMAT SPA - AGGIORNAMENTO RPCT - PROCEDIMENTO PENALE ACCETTURA PIU' ALTRI
Mittente: Tiziana Tursi <tursi@amat.ta.it>
Data: 20/04/2021, 16:18
A: mariagrazia pellerino <pellerino@hotmail.it>, "'Dott. Ernesto Devito™
<ernestodevito.studio@gmail.com>, Diego Bernieri <d.bernieri@teamconsulting.live>

Buon pomeriggio,

come evidenziato nel corso della riunione odierna, il Gup dott. Caroli ha cos deciso nei corso
dell'udienza celebrata il 14/04/2021 con riferimento al giudizio in oggetto:

non doversi procedere nei confronti degli imputati, per il reato di falso, in uno con if rinvio a giudizio nei
confronti dei soli De Pace Angelo, Petruzzi Monica e Dibattista Salvatore per il reati di truffa aggravata,

Trasmetto in allegato i relativi provvedimenti.
Saluti,

Tiziana Tursi

— Rinvio a giudizio de pace dibattista petruzzi.jpg
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— Allegati:
accettura (2).pdf 698 kB
Rinvio a giudizio de pace dibattista petruzzi.jpg 122 kB
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Qggetto: AMAT SPA - AGGIORNAMENTO COVID-19

Mittente: Tiziana Tursi <tursi@amat.ta.it>

Data: 20/04/2021, 16:54

A: mariagrazia pellerino <peilerino@hotmail.it>, "'Dott. Ernesto Devito
<ernestodevito.studio@gmail.com>, Diego Bernieri <d.bernieri@teamconsulting.live>

m

Buon pomeriggio,

trasmetto la documentazione relativa agli aggiornamenti Covid-19, resi dalla scrivente su delega del
Presidente impegnato quest’oggi in attivita di udienza, a seguire le informazioni trasmesse iN data
01/04/2021.

- Ordine di servizio n. 62 del 06/04/2021 (Prolungamento del fondo di solidarieta);
- Ordine di servizio n. 64 del 09/042021 (Rimodulazione collocazione nel fondo di sclidariet’);
- Ordine di servizio n. 67del 16/04/2021, (Emergenza Covid-: pulizia de! posto guida);

- Comunicato n. 28.del 12/04/2021 (Avvio test antigenici);
- Comunicato n. 30 del 28/04/2021 (Effettuazione test antigenici);

E’ stata stabilita una periodicitd quindicinale per I'esecuzione dei Test ne! periodo maggio/giugno prossimo
secondo il seguente calendario:

Maggio 03-04-05

Maggio 19-20-21

Glugno 1-3-4

Giugno 21-22-23

Inoltre, l'Azienda aveva nei giorni precedenti offerto |a propria disponibilita a farsi carico di quanto
occorrente, in termini di logistica, personale di supporto e costi per gli allestimenti, per consentire di
eseguire, nel pili breve termine e nella propria sede, il programma vaccinale di tutti i dipendenti e dei
propri familiari. A tal proposito, la Struttura di supporto al Commissario Straordinario all’Emergenza
epidemiologica Covid-19 ha comunicato, tra gli altri allASSTRA (Associazione di categorie delle aziende di
trasporto pubblico locale), 1l secondo blocco di potenziali punti di somministrazione del vaccino
individuati nel territorio regionale, inserendovi, tra i 21 centri selezionati, anche 'AMAT.

La Societa & attualmente in attesa di conoscere |e definitive determinazioni che le competenti autorita,
tra le quali il Dipartimento di Prevenzione dell’ASL di Taranto, assumeranno in materia a partire dai
prossimi giorni per fornire informazioni piu precise sul programma,

Saluti,

Tiziana Tursi

Dottoressa Tiziana Tursi

Capo Unita Organizzativa AA.GG. e Legali PP.RR. e Sinistsi
Via Cesare Battisti, 657 — 74121 TARANTO
099/7356225

tursi@amat.ta.it

affarigenerali@pec.amat.ta.it

—Allegati:
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Comunicato 28.2021 Avvio dell'attivita' di effettuazione, da parte della Medinlay -
S.R.L.S. di Taranto, di test rapidi antigenici per la ricerca di infezioni da SARS-CoV-2 .pdf

~~mailbox:///C: fUsers/tursi/AppData/Roaming/Thunderbird:. -

1.8 MB

Comunicato 30.2021 Effettuazione tamponi antigenici rapidi..pdf

1,1 MB

Ods 62.2021 Prolungamento del Fondo Bilaterale di Solidarieta'.pdf

991 kB

Ods 64.2021 Rimodulazione collocazione nel Fondo Bilaterale di Solidarieta’..pdf

371kB

Ods 67.2021 Emergenza Covid-19 ulteriori misure per i'igienizzazione del posto
guida..pdf

466 kB

20/04/2021,17:01
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+ Oggetto: AMAT SPA - RICHIESTA DOCUMENTAZIONE PER ODV - INCONTRO DEL 20 APRILE 2021
Mittente: Tiziana Tursi <tursi@amat.ta.it>
Data: 20/04/2021, 17:16
A: "Piazza Ing. Mauro" <piazza@amat.ta.it>, Ettorre Marfanna <unitamanutenzioni@amat.ta.it>
CC: "avvgira@libero.it" <avvgira@libero.it>, mariagrazia pellerino <pellerino@hotmall.it>, "'Dott.
Ernesto Devito" <ernestodevito.studio@gmail.com>, Diego Bernieri <d.bernieri@teamconsulting live>

Buon pomeriggio Direttore Tecnico, ing. Piazza,
buon pomeriggio, ing. Ettorre,

in ottemperanza aile richieste dell'Organismo di Vigilanza, che legge per conoscenza, effettuate nel corso
della riunione odierna con riferimento al punto 2 di cui ali'ordine del giorno: attivita di manutenzione
degli automezzi, dovra essere inviata loro Ia seguente documentazione:

1) documenti di programmazione annuale della manutenzione ordinaria e straodinaria del parco
autobus;

2) procedura di manutenzione;

3) modulististica adottata (p.e. richieste di acquisto, verbali di collaudo ecc.);

4) elenco degli interventi di manutenzione richiesti ed eseguiti nell'anno 2020;

5) elenco degli interventi di manutenzione, richiesti ed eseguiti nel primo trimestre 2021.

Vogliate provvedere direttamente alla trasmissione della documentazione ai seguenti indirizzi, inserendo
la scrivente in copia.

Avvocato mariagrazia pellerino <pellerino@hotmail.it>

Dott. Ernesto Devito' <ernestodevito.studio@gmail.com>

Dott. Diego Bernieri <d.bernieri@teamconsulting.live>

Cordiali saluti,

Tiziana Tursi

Dottoressa Tiziana Tursi

Capo Unita Organizzativa AA.GG. e Legali PP.RR. & Sinistri
Via Cesare Battisti, 657 — 74121 TARANTO
099/7356225

tursi@amat.ta.it

affarigenerali@pec.amal.ta.it

1dil 20/04/2021,17:18
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ESTRATTO DEL FOGLIO MATB_I/QOLA_RE AZIENDALE

" AZIENDA: AMAT SpA

AGENTE: COTUGNO EUPREMIO

Mod. ETO2/P

Nato il 20/M12/1956 a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE
Abitante in SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE C.A.P. 74100
Via VIA C.COLOMBO N° 18
CODICE FISCALE N° CTGPRM56T201018J
QUADRO 1 STATO D! SERVIZIO
ASSUNTO IN SERVIZIO NELLA CATEGORIA:
Avventizi il Qualifica all'atto dell'assunzione
Ordinari o effettivi il Passato nella categoria ordinari il
Di Ruolo il 4/9/1973 Passato nella categoria di ruolo il
| Iscritto al fondo di previdenza il 04/09/1973 Ultimo giorno lavorativo effettivo 31/12/2014
ESONERATO IL 31/12/2014 PER PENSIONAMENTO
QUADRO 2 QUADRO 3
ASSENZE SENZA PAGA
RAPPORTO DI LAVORO A
verificatesi dalla data di assunzione a quella di esonero PART-TIME
{analiticamente per qli ultimi 4 anni di servizio) ,
DI TIPO VERTICALE
PERIODO MOTIVO ]
DAL | AL Dal al
Mesi Settimane
Giorni
[] DITIPO ORIZZONTALE
Dal al
%
(Per la compilazione del presente quadro vedere le
note illustrative a tergo})
QUADRO 4 NOTIZIE RELATIVE ALLA CESSIONE DEL QUINTO O DELEGA EDILIZIA
IN CORSO DI SCOMPUTO ALLA DATA DI ESONERO DAL SERVIZIO
IMPORTO RESIDUO INDICARE SE TRATTASI Dt
ENTE ASSICURATORE DEL DEBITO DA QUOTA MENSILE
ENTE BANCARIO CESSIONARIO GARANTE RECUPERARE SULLA CEDUTA e o
PENSIONE
1)
2)
3

}
e, osfos/ls L



- QUADRO 5

SVILUPPO DI CARRIERA ALLA DATA DI ESONERO DAL SERVIZIO

DECORRENZA

QUALIFICA

Categoria, classe o
flivello economico

DECORRENZA

QUALIFICA

Categoria, classe o
livello economico

Data di attribuzione della qualifica, classe o livello economico goduto all'atto delf'esonero:

Delibera n®

del

Data di attribuzione della qualifica, classe o livello ecenomico anteriore a quello goduto ali'atto dell'esonero:

Delibera n®°

del

Data di conferimento della reggenza, attribuita ai sensi dell'art. 18 dell'Allegato A al regio decreto 08/01/1931 n° 148:

Delibera n® del .
QUADRO 6 RETRIBUZIONI ASSOGGETTATE A CONTRIBUTO A NORMA DELL'ART. 5 DELLA
LEGGE 29 OTTOBRE 1971 n° 889 NE} 36 MESI PRECEDENTI QUELLO DELLA
CESSAZIONE DAL SERVIZIO E NELL'ANNO IN CUI F* STATO DISPOSTO IL
COLLOCAMENTO IN QUIESCENZA.
lett. a) e b) lett. c) lett. d) lett. ) lett. e)
Retribuzione
di tabella, A A
PERIODO aumenti 137 - 1.4 .. | Elementi Altri Compenso
eriodici di e mensilita accessori | emolumenti lavoro TOTALE
panzianita eccedenti la dello non straordinario| (Colonna 13 del
- i 124 esclusi . . . .| anche se | modello ET 8)
contingenza, i stipendio | pensionabili .
. accessori forfettario
assegni ad
DAL AL personam
col. 7-8 mgd. ET8 col.9mod ET8 col, 10 mod ET 8 col. 11 med. ET B col. 12med.ET @
1172012 311212012 | € 2272044 | € 3.786,74 | € 5.566,00 € 240182 € 34.475,00
11112013 31/12/12013 | € 2249549 € 3.741,75| € 5.964,35 € 5624411\ € 37.826,00
1M/2014 | 31/12/2014 | € 2218056 | € 3.696,76 | € 4.518,70 € 10966,98 | € 41.363,00
/[
0 OMAT Qo
Pagina 2 Froviad .}_- k..y.a.

It DIRETTGRE GERERALE
iz, Glovars @A TICHECCHIA



QUADRO 7

RETRIBUZIONE BASE PER IL. CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA A

Il sottoscritto titolareflegale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze
civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto
la propria responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente COTUGNO EUPREMIO nato il 20/12/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale I.N.P.S. HAT65BA20

1) Ilaretribuzione pensionabile riferita.al periodo dal 01/01/2014  al 31/12/2014
(ultimi 12 mesi di servizio) & conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢} e d),
della Leaae N° 889 del 29/10/1971. ed é cosi costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici

di anzianita e della indennita di contingenza € 22.180,56
b} assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b) € -
¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali € 3.686,76

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d)
dell'art. 5 L. n° 889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti

nei 36 mesi antecedenti la data di esonero € 4.518,70
e)
TOTALE €  30.396,02
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett, a) & quella riferita
al livello economico 160 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n°® 889/71,
percepiti negli ultimi 12 mesi di servizio, ammontano a € 4.518,70 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett, d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/1/2012 al 31/12/2014 , pariagli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 16.049,05

x40% = € 6.419,62 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori
della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n°® 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e

18 della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adoftata da parte dell'l.N.P.S.
determinazione in conformita all’art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce {modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

7) nell'Azienda vi sono/mon vi sono posti disponibili cui adibire I'agentg) qualora sia
riconosciuto inabile permanentemente soltanto alle funzioni della qualifica di cui &
rivestito.

Taranto, 3/6/2015

Firma del Titolareldell'Azienda o del
Timbro dell’azienda legale rapgresentante

AnLAT Spa.
1 iR ETTORE GEMERALE
sig Ghovarai MATICHECC I

Pagina 3



QUADRO 7

Allegato: A Anno: 2002
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze
civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto
la propria responsabilitd quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente COTUGNO EUPREMIO nato il 20/12/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale I.N.P.S. HAT65BA20

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2002  al 31/12/2002
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 12.501,11

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

€) mensilitd eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 2.053,88

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 2.992,74
e)
TOTALE € 17.547,73
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 170 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2002 per il periodo dal 1/1/2002 al 31/12/2002
ammontano complessivamente a € 2.992,74 ;

4} gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d} dell’art. 5§ della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 11112012 al 31/12/2014
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamentea € 16.049,05

, pariagli ultimi 36

x40%= € 641962 X 360 [ 360 = € 6.419,62 ;

§) I'importo indicato al precedente punto 1), left. d), & costituito dagli elementi accessori
della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall’art. 5§ lett d) della L. n°® 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e
18 della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'lLN.P.S.
determinazione in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 3/6/2015

Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro dell’azienda legale rappyeg

AnnAT, Si‘;“’i
7 DIRETTORE GEMEEALS
L, Gievarnt MATICHEC T
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QUADRO 7

Allegato: B Anno: 2003
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

ll sottoscritto titolareflegale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze
civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto
la propria responsabilita quanto segue refativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente COTUGNO EUPREMIO nato il 20/12/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale I.N.P.S. HAT65BA20 ;

1} Ila retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2003  al 31/12/2003
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 18.483,00

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 2.935,21

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.685,82

e)

TOTALE € 25.104,03
2} la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 170 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3} gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. § della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2003 per il periodo dal 1/1/2003 al 31/12/2003 s
ammontano complessivamente a € 3.685,82

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 6 della L. n° 889/71,

percepitt nel periodo dal 1/1/2012 al 31/12/2014  , pari agli ultimi 36
mesi antecedenti Ia data di esonero, ammontano complessivamentea € 16.049,05
x40% = € 641962 X 360 | 360 = € 6.419,62 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori
della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall’'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e

18 della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S.
determinazione in conformita all'art. 16 della legge in parola;

68) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce {(modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rifascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza; '

Taranto, 31612015

Firma del Titola I'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rapptesentante

ANLAT Epa.
i DIRETTORE GENERALY

Frigs, Gicvarsti MATICHE rill
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QUADRO 7

Allegato: C Anno: 2004
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze
civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto
la propria responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'’Agente COTUGNO EUPREMIO nato il 20/12/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale LN.P.S. HAT65BA20 ;

1) Ila retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2004  al 31/12/2004
& conforme alle disposizioni di cul all'art. 5, lett. a}, b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 19.238,26

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legisiative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.217,82

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d} L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 5.088,26

e)

TOTALE € 27.544.33
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 170 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anziénité;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2004 per il periodo dal 1/1/2004 al 31/12/2004 s
ammonfano complessivamente a € 5.088,25 ;

4) gli elementi accesori defla retribuzione, di cui alla lett. d) dell’art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nel periodo dal 111/2012 al 311272014 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamentea € 16.049,05
x40% = € 641962 X 360 [ 360 = € 6.419,62 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori
della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d} della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e
18 della stessa L. n° B889/71, e per i quali & stata adoftata da parte dell'l.LN.P.S.
determinazione in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono. conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente mqdello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 3/6/2015 Firma del Titolafeldel’Azienda o del

Timbro dell’azienda legale rapresentante

N i
At fe Gl

¢ DIRETTORE GENERALE

Jee C;.:L".'\':P-:r'?f' l’*'-"-”iT-"Ci"F": CHid
I
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QUADRO 7

Allegato: D Anno: 2005
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’Azienda, consapevole delle conseguenze
civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto
la propria responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell’Agente COTUGNO EUPREMIO nato il 20/12/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale L.N.P.S. HAT65BA20

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2005  al 31/12/2005
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b}, ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 20.113,32

b) assegno ad personam, di cui all’art. 5 lett. b)

¢) mensilitd eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.387,82

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla [ett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 4.166,86
e)
TOTALE € 27.668,00
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 170 ed ¢ comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. § della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2005 per il periodo dal 1/1/2005 al 31M12/2005 )
ammontano complessivamente a € 4.166,86 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell’art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 1172012 al 311212014 , pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamentea € 16.049,05
xd0% = € 641962 X 360 | 360 = € 6.419,62 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori
della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e
18 della stessa L. n° 889/71, e per i quali é stata adottata da parte dell'L.N.P.S.
determinazione in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ufteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

[
Taranto, 3/6/2015 Firma del Titolhire dell'Azienda o del

i Pazi legale fappresentante
Timbro delkazienda gre e

" TIRETTORE GEMERALE
fm Gievarnd MATICHECTHIY
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QUADRO 7

Allegato: E Anno: 2006
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOL.O DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’Azienda, consapevole delle conseguenze
civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto
la propria responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente COTUGNO EUPREMIO nato il 20/12/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE_° codice individuale |.N.P.S. HAT65BA20

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2006 al 31/12/2006
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10M1971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 20.609,59

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢} mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei refativi € 3.440,33

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 5.202,08
e}
TOTALE € 29.252,00
2) Ia retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 170 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2006 per il periodo dal 1/1/2006 al 31/12/2008
ammontano complessivamente a € 5.202,08 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5§ della L.. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1172012 al 31/12/2014 . pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamentea € 16.049,05
x40% = € 641962 X 360 [ 360 = € 6.419,62 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori
della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n°® 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e

18 della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'LN.P.S.
determinazione in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'L.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente mfgdello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 3/6/2016

Firma del Titeldre dell'Azienda o del
Timbro dell’azienda legale resentante
ADLAT Soa,
i MRETTORE GENER ALY
Tz Glovaral WATICHIEC TS i4
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QUADRO 7

Allegato: F Anno: 2007
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’Azienda, consapevole delle conseguenze
civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto
la propria responsabilitd quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente COTUGNO EUPREMIO nato il 20/12/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale I.N.P.S. HAT65BA20

1) Ila retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2007  al 31/12/2007
¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed ¢ cosi cosftituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 21.466,34

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilitd eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.594,56

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei [imiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la-data di esonero € 6.419,62

e)

TOTALE € 31.480,52
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economito 170 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3} gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nell'anno 2007 per il periodo dal 1/1/2007 al 31/12/2007
ammontano complessivamente a € 7.945,10 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n°® 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/1/2012 al 3112/2014 , pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamentea € 16.049,05

x40%= € 641962 X 360 [ 360 = € 6.419,62 ;

5) Iimporto indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito. dagli elementi accessori
della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.5. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e

18 della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S.
determinazione in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge;-gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 3/6/2015 Firma del Titolar I'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rap entante
ABLAT Spa.
{ OIRETTORE GENERALT

iz Glovasad MATICHETT R
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QUADRO 7

Allegato: G Anno: 2008
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze
civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto
la propria responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente  COTUGNC EUPREMIO nato il 20/12/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale .N.P.S. HAT65BA20 :

1) 1a retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2008 al 31/12/2008
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 22.020,96

b) assegno ad personam, di cui all’art. 5 lett. b)

¢) mensilitd eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.670,16

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 4.855,88

e)

TOTALE € 30.547,00
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quelia riferita

al livello economico 170 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell’art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2008 per il periodo dal 1/1/2008 al 3112/2008
ammontano complessivamente a € 4.855,88 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. & della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/1/2012 al 31/42/2014 , pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamentea € 16.049,05
x40%= € 641962 X 360 [ 360 = € 6.419,62 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori
della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. § lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e
18 della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adoftata da parte dell'l.N.P.S.
determinazione in conformita alli'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gii ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente mod ﬁo, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 3/6/2015

Firma del Titolarejdell'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rappresentante
ABLAT Dpa.
I OIRETTORE GEMERAG Y
Fig Glovaral MATICHECT R4
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QUADRO 7

Allegato: H Anno: 2009
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole deile conseguenze
civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto
la propria responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente COTUGNO EUPREMIO nato il 20/12/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale L.N.P.S. HATE5BA20

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2009  al 31/12/2009
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 22.487.28

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 letf. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.786,74

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L.. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 6.4198,62
e)
TOTALE € 32.693,64
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 170 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2009 per il periodo dal 1/11/2009 al 31/12/2009 '
ammontano complessivamente a € 7.169,50 ; ‘
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/1/2012 al 31/12/2014 , pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamentea € 16.049,05
x40% = € 641962 X 360 [ 360 = € 6.419,62 ;

5) Iimporto indicato al precedente punto 1), lett. d), @ costituito dagli elementi accessori
della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall’art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e
18 della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S.
determinazione in conformita all'art. 16 delia legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ETS e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di leggg; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente mo fllo, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 3/6/2015

Firma del Titolare|gell’Azienda o del
Timbro dell'azienda legale ra sentante

ANLAT Spa J
¢ DIRETTORE GEMERALE
L Gievasnl MATICHEC
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QUADRO 7

Allegato: [ Anno: 2010
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze
civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto
la propria responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell’Agente COTUGNO EUPREMIO nato il 20/12/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale |.N.P.S. HAT65BA20 ;

1) Ia retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2010  al 311212010
é conforme alle disposizioni di cui allart. 5, lett. a), b}, c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 22.720,44

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.786,74

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti [a data di esonero € 6.188,31

e)

TOTALE € 32.695,49
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1}, lett. a) é quella riferita

al livello economico 170 ed & comprensiva di N° 6
aumenti periedici di anzianita; '

3) qli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nell'anno 2010 per il periodo dal 1M/2010 al 31/12/2010 ,
ammontano complessivamente a € 6.188,31 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nel periodo dal 11/2012 al 311212014 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamentea € 16.049,05
x40% = € 6.41962 X 360 [/ 360 = € 6.419,62 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori
della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e
18 della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'lL.N.P.S.
determinazione in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle

denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli uiteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del ritascio del presente modeilo, saranno
versati alla prevista scadenza;
Taranto, 3/6/2015 Firma del Titolare/del’Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rappresentante
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QUADRO 7

Allegato: L Anno: 2011
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTAB

Il sottoscritto titolareflegale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseqguenze
civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto
la propria responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell’'Agente COTUGNO EUPREMIO nato il 20/12/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale L.N.P.S. HAT65BA20

1) Ila retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2011  al 31/12/2011
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), defla Legge N° 889 del
29/10/1971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 22.720,44

b) assegnd ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.786,74

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°®
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 6.419,62
e) _
TOTALE € 32.926,80
2) Ia retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 170 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n°® 889/71,

percepiti nell’anno 2011 per il periodo dal 1/1/2011 al 3111212011 )
ammontano complessivamente a € 6.442,36 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/1/2012 al 31/12/2014 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamentea € 16.049,05
x40% = € 641962 X 360 [ 360 = € 6.419,62 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), left. d), & costituito dagli elementi accessori
della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 [ett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e
18 della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S.
determinazione in conformita all*art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/ annuali) gia inviate all'l.LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modelfp, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 3/6/2015

Firma del Titolare d ienda o del
Timbro dell'azienda legale rappresdntante

ADNLAT G,
(" DIREYTORE GENERALY

Lz, Gécvamat MATICHIED a1y \
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QUADRO 7

Allegato: M Anno: 2012
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze
civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto
la propria responsabilitd quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente COTUGNO EUPREMIO nato il 20/12/11956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale [.N.P.S. HAT65BA20

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2012  al 31/12/2012
€ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 22.720,44

b) assegno ad personam, di cui all’art. 5 Iett. b)

C) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei reiativi € 3.786,74

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 5.566,00
e)
J TOTALE € 32.073,18
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 170 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2012 per il periodo dal 1/1/2012 al 311212012 .
ammontano complessivamente a € 5.566,00 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/1/2012 al 31/12/2014 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamentea € 16.049,05
x40% = € 6.419,62 X 360 [ 360 = € 6.419,62 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett, d), & costituito dagli elementi accessori
defla retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.LN.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e
18 della stessa L. n° 889/71, e per i quali é stata adottata da parte dell'L.N.P.S.
determinazione in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'lLN.P.S, a termini di legge;~gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modgello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 3/6/2015 Firma del Titolarg [d¢!l'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rapprésentante

A RT oA e

Fallatiefe dgndd,
TOOMRETTORE GEMERALE

i Glovasal MATICIIECC |
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QUADRO 7

Allegato: N Anno: 2013
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTAB

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’Azienda, consapevole delle conseguenze
civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto
la propria responsabilith quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell’Agente COTUGNO EUPREMIO nato il 20/12M1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale L.N.P.S. HAT65BA20

1) Ilaretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2013  al 31/12/2013
€ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 22.495,49

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.741,75

d} elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti [a data di esonero € 5.964,35
e)
TOTALE € 32.201,59
2} la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 160 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianitd;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett, d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2013 per il periodo dal 1/1/2013 al 31/12/2013 s
ammontano complessivamente a € 5,964,365 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 11172012 al 31/12/2014 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamentea € 16.049,05
x40% = € 641962 X 360 [ 360 = £ 6.419,62 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori
della retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 iett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e
18 della stessa L. n° 889/71, e per 1 quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S.
determinazione in conformita all’art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di leggej gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti ailla data del rilascio del presente modgllo, saranno
versati alla prevista scadenza; :

Taranto, 3/6/2015 Firma del Titotard géil'Azienda o del
Timbro dell’azienda legalera entante

An e
ALAT S b,

¥ THRETTORE GEMERALD

- X L
g Gievamal MATICED 01y
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QUADRO 7

Allegato: 0 Anno: 2014
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolareflegale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze
civili e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto
la propria responsabilitd quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente COTUGNO EUPREMIO nato il 20/12/1956

a SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE codice individuale .N.P.S. HAT65BA20 ;

1) Ila retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2014  al 31/12/2014
¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 22.180,56

b) assegno ad personam, di cui allart. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.696,76

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 4.518,70

e)

TOTALE € 30.396,02

2) l1a retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 160 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3} gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® §89/71,
percepiti nell'anno 2014 per il periodo dal 1/1/2014 al 311212014

ammontano complessivamente a € 4.518,70 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell’art. 5 della L. n°® 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/1/2012 al 311122014 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti [a data di esonero, ammontano complessivamentea € 16.049,05
x40%= € 641962 X 360 [ 360 = € 6.419,62 ,

5) I'impeorto indicato al precedente punto 1), lett. d), é costituito dagli elementi accessori
della retribuzione, aventi le carafteristiche previste dall’art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli arit. 10, 4° comma, e
18 della stessa L. n° 889/71, e per 1 quali é stata adottata da parte dell'lLN.P.S.
determinazione in conformita all'art, 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET? e 04/M annuali) gid inviate all'l.N.P.S. a termini di leggéy gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente motigflo, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 3/6/2015 Firma del Titolark dlell'Azienda o del

Timbro dell'azienda legale ra
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123675 COTUGNO EUPREMIO

Periodo Retr. Tab. Elementi Accessori R .
+ Scatti 13e14 Altre| Ind. | Ind. | Agente| Lav Str.da Altri Emol. | Straordin. Totale
Mese |Anno . Mensilita X ’ ) A * | Nott. | Festivita ) Varie| TOTALE | (Non pens.)| Occasion.
+ Conting. Voci | Turno | Pres.| Unico | Dom. turno
2014 22.180,56| 3.696,76 4.518,70 10.966,98| 41.363,00
2013 22.49549] 3.741,75 5.964,35 5.624,41| 37.826,00
2012 22.720,44| 3.786,74 5.566,00 2.401,82| 34.475,00
2011 22.72044| 3.786,74 6.442,36 1.908,46| 34.858,00
2010 22.720,44| 3.786,74 6.188,31 1.352,51| 34.048,00
2009 22.487,28| 3.786,74 7.169,50 1.032,48| 34.476,00
2008 22.020,96] 3.670,16 4.855,88 30.547,00
2007 21.466,34| 3.594,56 7.945,10 33.006,00
2006 20.609,59| 3.440,33 5.202,08 29.252,00
2005 20.113,32| 3.387,82 4.166,86 27.668,00
2004 19.238,26| 3.217,82 5.088,25 2.654,67 30.199,00
2003 18.483,00] 2.935,21 3.685,82 3.442 97| 28.547,00
2002 12.501,11| 2.053,88 299274 '1.429,27| 18.977,00
Ultimi 12 Mesi 22.180,56| 3.696,76 4.518,70 0,00 10.966,98] 41.363,00
Ultimi 36 Mesi 67.396,49| 11.225,25 16.049,05 40% ==> 6.419,62 0,00| 18.993,21| 113.664,00




Stampa brogliaccic cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000123675\ 123675 COTUGND EUPREMIO
Codifica INPS : 1 OPERAT. TECN 170 05.03.31.01.00.00.00,00,00.
20 - 71021230/20 20/12/1956 4/ 9/1573 CTIGPRMS6T20IC18T
3/06/2015 Da 01/2002 A 12/2002 648,00 360 336 52
PAGA BASE b 640,92 CONTINGENZA H £39,62 SCATTI ANZIANITAT H 156,33
I.V.C. PROT.23/07/93 : 10,03 TRATT.SCST. CCHNL z 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE 33,91
INDENNITA' DI MENSA H ie,34 TRATT. SOST. C.I.A. H 54,06 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 14,36
MIN.TAB.AL 31=12=7% H 151, 65 INCIDENZA 5% o 6% H 5,29 T.D.R. - 50,17
Totale 1.540,25
_cop._! DESCRIZICONE !___ ORE/GG 1 0% ____DATO_BASE____!____ RITEKUTE ' ____COMPETENZE_ !
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. 1 360,00 H 51,34167 ! 4 19.402,76 !
70 ! TREDICESIMA ! 12,00 H 12€,35417 ! 1 1.540,25 t
71 ! QUATTORDICESIMA 1 12,00 H 127,51833 | 1 1.530,22 '
B3 { ORE DI SCIOQPERO ! 7,50 ! i 1 4
250 ! ARR.ASS.NUCLEQ FAM, ! ' 77,45000 | i 77,45 H
254 ! ARR-AUM.A.N.F. 4 ! 1 H !
256 ! MALATTIA CARENZA 4 2,50 I 68, 16000 | 1 171,e% !
271 !{ RECUPERC ANTICIPO 1 1 668,05000 ! 668,85 ! !
aszo { ANTICIPAZIONE T.F.R. 4 1 18.420,00000 ! ! 18.420,00 !
ass ! ORE ASSEM.FUORI SERV 1 13,00 ! ?,89872 ! ! 102,21 1
363 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. 1 3,00 1 7,84729 ) 23,54 ! !
2680 1 QUCTA SOC.CIRCOLO AZ 1 ! 30,98736 ! 30,96 1 1
392 ! PREMIO RISULT.AA.FP. ! ! 589,82000 ! ! 589,82 !
393 ! PREMIO RISUL.NON DEC [} ! 3gg, 08000 ! ! 388,08 1
394 ! 83.STRAL. PREC. RAP. ! ! 1950, 97000 ! ! 190,97 [}
502 ! ANDSATI - ROMA ! ! 304,93704 ! 304,92 1 !
522 ! ISCR. SMSA AMAT TR ! ! 1 ! !
531 ! RIPOSI GODUTI ! 36,00 I I 1 !
532 ! FESTIVITA' GODUTE ! 6,00 ! ! ! '
537 Il DISPOSIZIONE AZIENDA ! 1,00 1 H ] !
544 ! ACCRERITQ FERIE ! 1,00 1 1 ! !
202 ! ARRETRATI IVC 1 ! 38,12000 H 38,12 !
203 ! ARRETRATI STRA. IVC ] 1 2,40000 ! t 2,40 1
*_5_!_GG._DI_SCIOPERO ! 1,00_ ¢ 51,00733_! 51,01_ ! 1
Note ! Totale ritenute ! Totale competenze!

t 22.375,42

52.914, 38 !

1 Segue su nuove foglio



Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Stampa brogliaccio cedoline Riepilogo

Ditta

1 - Rzienda par la Mobkilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

a000123675\ 123675 COTUGND EUFREMIO

Codifica INPS : 1 OPERAT. TECN 170 05.03.31.01.00.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 20/12/1956 4/ 971972 CTGPRMSETZ0I018T

3/06/2015 Da 01/2002 A 12/2002 648, 00 360 a3e 52

PAGA BASE H 640, 2 CONTINGENZA H 535,62 SCATTI ANZIANITA® H 156,33

I.v.C. PROT-.23/07/93 : 10,03 TRATT.SOST. CCHNL 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,591
INDENNITA' DI MENSA H 18,34 TRATT. SOST. C.I.A. H 54,086 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 14,38
MIN.TAB.AL 31-12-79% B 151,65 INCIDENZA 5% o 6% z 6,29 T.D.R. H 50,17

Totale 1.540,25

t_cop._| DESCRIZIONE t___ORE/GG [ ____DATO_BASE____!____RITENUTE ! COMPETENZE_____ !
[ 8 ! ORE DI SCIOPERO ! 3,00 1 7,99872 ! 23,65 ! !
(+ 31 ! FERIE GODUTE ! 28,50 1 H ! 1
1+103 ! INDENNITA' DI TURNO 3 168,50 1 0,52000 ! ! 87,62 1
1+110 | MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 3,00 ! 20,00 1,83103 ! 1 5,49 !
1+112 ! STRAORD.FERIALE 10% 1 1486, 32 ! i0,00 9,80650 ! ! 1.429,27 !
1+123 1 FESTIVITA'INFRAS.20% 1 13,00 ! 20,00 10,62598 | 1 138,14 !
1+*174 1 STR.FERIALE 10% TFR 1 180, 00C ! 10,00 2,80650 ! ! 1.757,25 !
1+211 ! MALATTIA </INPS 1 116, 5¢ ! 6€8,16000 | ! 7.388,75 1
1+228 1 DONAZIONE SANGUE 1 i,00 ! 51,00733 ! 1 51,01 !
1+*246 ! DETRAZ. GG MALATTIA ! 119,00 ! 51,234167 | 6.073,54 1 1
1*+421 ! PREMIO GG. PRODUTT. 1 168,50 1 2,36950 ! ! 393,25 !
1*539 | DETR.DONAZ.SANGUE ! 1,00 | 51,00733 | 51,01 ! t
1+829 | DET.GG 13/14 MAL.INF ! 19,82 | 51,34167 ! 1.016,59 ! |
B s ke - - - + - o —————— - - ——t -— b ———————+
H 4 ! IMPONIBILE INAIL ! 1 18.977,00 1 ! !
1 -3 ! IMPON. INPS TARANTO ! ! 18.277,00 ! ! 1
1 65 ! COQNTRIBUTQ F.P.-L.D. ! ! e,8500 18.977,00 ! 1.687,05 t 1
1 ! SINDACATC 2 { ! 1,0000 16.527,56 1 165, 34 ! 3
! ! BUONO ACQUISTO CIRCOLO 1 ! 1 702,92 H !
! ! BUONO ACQUISTO CIRCOLO 1 1 ! 123,95 ! 1
1 ! ANDSAI QUOTA PRESTITI ! H ! 2.556,51 ! 1
1 I Rit.sociali arretr. 1 H 34,49 ! ] !
1 | Premio Ris./EET mese ! H 770,25 t t 1

Note

! Totale ritenute

! 22.375,42

Totale competenze!

52.914, 38 1

t Sagile su nuovo foglio



Stampa brogliaccioe cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta
1 - Azienda par la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
0000123675\ 123675 COTUGNG EUDFREMIO
Codifica INPS : 1 FFP. OPERAT. TECN 170 05.03.31.01.900.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/12/195% 4/ 9/1973 CTGPRMS6GT20I018.J
3/08/2015 Da 01/2002 A 12/2002 648,00 360 336 52
PAGA BASE H 640,92 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 156,33
I.V.C. PROT.23/07/93 : 1¢,03 TRATT.S0OST. GQCNL B 22,51 COMP. ACC, UNIFICATE : 33,91
INDENNITA' DI MENSA H 18,34 TRATT. SOST. C.I.A. H 54,08 TRAT.SOST.ULT.SCATTI 14,36
MIN.TAB.AL 31-12-79 H 151,65 INCIDENZA 5% © 6% z 6,29 T.D.R. H 50,17
Totale 1.540,25
1_cob._! DESCRIZIONE !____ ORE/GS 1_ % |\____DATO_BASE_____!_____RITENUTE !____COMPETENZE |
! ! Decontribuzione mese 1 ' 1 657,28 1 1 1
1 ! Premio Ris./EET anno 1 f 1 770, 25 1 H H
! ! Decont.gia'applicata 1 t 1 657,28 H H 1
H 1 Rec. Decontribuzione ! 1 ! 87,88 ' ' 1
! 1 Tot. rit. socialil 1 ! ! 1.687,05 ¥ ' 1
! ! Imponiblle Fiscale ! 1 3 24.387,24 1 ! H
1 ! Rit. Fis, mese lorda ! 1 ! 5.621,23 ! t H
1 ! Detrazioni fiscali t 1 ! 1.4865,71 1 t 14
1 ! Rit. Fis. mess netta ! ! 1 ! 4.155,52 ! '
1 ! Imponib. fiac.AR.PP. 4 ] 1 943,41 1 H [
t ! Rit.Fis.lorda AR.PP. ! ! J 232,83 ! ! H
! ! Rit.Fis. arretrati ! L 24,6800 ) 943,41 1 232,83 ! H
! ! Impeonlibile fisc.anno ! H ] 24.367,24 ! 1 t
! L Rit.F;s. lorda annua 1 ! H 5.938,28 ! ! !
! ! Cong. detrazioni 1 ' ' 1.581,1¢ 1 ! H
! | Rit.Fis. netta annua 1 H ! 4.357,12 ! 1 4
! | Rit.Fis. gia' pagata ! ! H 4.155,52 t 1 f
! ! Rit.Fis. conguaglic 1 ! H t 201, 60 1 !
1 ! Impon. Addizionale H t ] 24.367,24 ! 1 !
1 ! Add.Reg.Fiasa dovuta [] r 1,4000 ! 341,14 ! 1 !
! ! Add.Com.Var. dovuta ! ! 0,5000 ! 121,84 ! ! !
1 | Cong. arretrati a.p. t 1 t 943,41 ! ! !
1 ! Add.Reg. rata pagata 4 ! ! ! 229,42 ! !
! Note . ! Totale ritenute { Totale competsnzel
' 1 22.375,42____ 52.914,38____!

] ] Ssgua 3au nuovo foglio




Stampa bregliaccio eedeolino Riepileogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azlenda par la Mobilita' nell'hArea di Tarantc SphA

Dipendante

0000123675 123675 COTUGNQ EUPREMIO

Codifica INPS : 1 FF. OPERAT. TECN 170 05.03.31.01.00.00.90.00.00.

20 - 71021230/2C Z20/12/1956 4/ 971972 CTGFRMSET20I018J
3/06/2015 Da 01/2002 A 12/2002 648,00 360 33¢ 52
PAGA BASE T 640,92 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA® H 156,33
I.V.C. PROT.23/07/93 : 10,03 TRATT.S0OST. CCHNL . 22,51 COMF. ACC. UNIFICATE : 33,91
INDENNITA' DI MENSA 18,34 TRATT. SOST. C.I.A. H 54,06 TRAT .SOST.ULT.SCATTI : 14,36
MIN.TAB.AL 31=12-~79 H 15,65 INCIDENZA 5% o 6% H 6,29 T.D.R. H 50,17
Totale 1.540,25
{_cop._1 DESCRIZIONE ! ORE/GG, 1 % [ DATC_BASE ! RITENUTE ! COMPETENZE H
! ! Add.Com. rata pagata 1 ! t ! 127,45 ! !
! { Rimb. IRPeF 730 Dich ¢ 1 ! t 1 95,00 1
H ! TFr deduzicne totale 4 1 ! 4.495,72 ' 1 1
1 ! TEr impon./rit.fisc. 1 ! 21,6400 1 ‘20.058,11 1 3.946,76 1 !
! 1 ANF - Ceod. tab. 11 ] 182,00 ! ! 25.689,00 ! 1 108,43 !
1 ! Addiz.Reg.da versare 1 ' 1 ! 1,00 1 !
] ! Addiz.Com.da versare 1 ! 1 ! 1,00 1 1
+ + - - —— —— - ekt o e e e e e e e e e Fm————————— ————— T o o e o o o e ——— — -
{{*) Elemanti variabilil della retribuzicne relativi al mese precedente. 1
e - - - + _————— - + - f——— ————————
[

! Note ! Totale ritenute ! Totale competenze!
! ! 22.375,42 H 52.914, 38 !
t t NETTS IN BUSTA 3
! ! Arr.Precedente ! Arr.Attuale ! 30.532%,00 4
' 1 8,46 H a,s0 i (Lire 59.131.748) !
' F e riae ! Fesasct«tilvicta t PFPermesssi H
! Spettanti Goduta Residue !Spettanti Godute Residue 1 Spettanti Godute Reaidue !

| Accant.TFR ! Imp.fisc.anno

| Imposta pagata !

Detraz.effettuate

t 1.781,25__! 0,00_ 1 0,00__! 0, o0 ! 33.122,07_1
1 Figli !Coniuge !Altre pers.
1 &45,57! 496, 60! 438,99

!TFR Al 31/12/01 1




!

Stampa brogliaccie cedoline Riepilego

1

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda par la Mobillta' nell'Area di Tarantoe SpA
Dipendente
0000123675\ 123675 COTUGNO EUPREMIO
Codifica INPS : 1 FF. OPERAT. TECN 170 05.03.31.01.00.00.00.00.00.
20 = 71021z230/20¢ 20/12/19256 4/ 9/1973 CTGPRM5ET20IC18T
3/06/2015 Da 01/2003 A 12/2003 1936,00 360 340 S2 ,
PRAGA BASE T 640,92 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 156,33
I.V.C., PROT.223/07/93 : 10,03 TRATT.30Q5T. CCNL T 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE 33,91
INDENNITA' DI MENSA B 18,34 TRATT. SOST. C.I.A. H 54,06 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 14,36
MIN.TAB.AL 31-12-79 B 151,65 INCIDENZA 5% o 6% H 6,29 T.D.R. H 50,17
Totale 1.540,25
_cop._| DESCRIZIONE ) !____ ORE/GG | !\____ DATO_BRSE____ l____ RITENUTE {__ COMPETENZE_ !
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. ! 360,00 1 1 51,34167 | ! 18.483,00
52 I SAL.PR.RISUL. 02/03 ! H ! 250, 00000 ) t 250,00
70 ! TREDICESIMA ! 12,00 ! ! 128,35417 | H 1.540,25
71 ! QUATTORDICESIMA 1 12,00 ' ] 128,35417 1 ! 1.540,25
9z ! ARR.STRAQR.FERIARLE 1 ' ! 19,61000 ! H 19,861
250 ! ARR.ASS.NUCLEO FAM. 1 ! H 77,45000 3 TT,45
254 ! ARR.AUM.A.N.F. ! 4 H 1 1
256 ! MALATTIA CRARENZA I 7,50 H 1 77,.75000 1 1 543,97
355 ! ORE ASSEM.FUQRI SERV 1 6,00 3 ] 7,898872 | ! 47,39
363 { SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. 1 2,00 4 ! 7,89872 1} 15,80 1
369 ! SOLIDARIETA' VOLONT. 1 3,00 3 ' B,55694 ) 25,67 1
380 ! QUOTA S0C.CIRCOLQO AZ 1 ! 4 30,98736 ! 30,96 !
499 | INDEN.RISARCIM.VEST. ! ! 14 94,30000 !¢ 1 24,30
502 ! ANDSAI - ROMA 1 ' 3 ' 300,00000 ! 300,00 1
522 ! ISCR. SMSA AMAT TA 1 ! ' ! 1
531 ! RIPOSI GODUTI ! 52,00 ! ! ! 1
532 ! FESTIVITA' GODUTE H 8,00 ! ! 1 !
537 ! DISPOSIZIONE AZIENDA t 2,00 ! 1 ! !
544 ! ACCREDITO FERIE 4 1,00 1 ! 1 !
998 | imp.inail gennaio ! 1 t 1.809,00000 ! { 1.809,00) !
* ] ! GG. DI SCIOPERO t 1,00 H ! 51,34167 ! 51,34 !
- 1] ! ORE DI SCICOPERO 1 1,00 1 1 7.89872 | 7,90 !
* 31 { FERIE GODUTE 3 45,00 1 ! ] 1
“101__ | _LAVORO_DOMENICALE 3 2,00__ 1! ! 5,81014_! [ 11,62_
Note ! Totale ritenute ! Tortale competenze

1—

!

13.543,13 ! 30.924,06

Segue su nuove foglio



Stampa brogliaccic cedeoline Rispiloge

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta
1 - Azlenda per la Mcbilita' nell'Area di Taranto SphA
Cipendente
0000123675\ 123675 COTUGND EUPREMIO
Codifica INPS : 1 FF. OQOPERAT. TECH 170 ©053.03.21.01.00.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/12/1956 4/ 9/1973 CTGPRM56T20I01ET
3/06/2015 Da ©1/2003 A 12/2003 1936, 00 360 340 52
PAGA BASE H 640, 52 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 156,33
I.V.Cc. PROT.23/07/9%3 : 10,43 TRATT.S808T. CCNL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,91
INDENNITA' DI MENSA H 18,34 TRATT. SOST. C.I.A. : 54,06 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 14,36
MIN.TAB.AL 31-12-79 H 151,65 INCIDENZA 5% o© 6% H 6,29 T-D.R. T 50,17
Totals 1.540,25

{_coD._! DESCRIZICHE '____ ORE/GGE 1_ s |____ DATO BARSE____ ! RITENUTE |___ COMPETENZE __ !
t*103 ! INDENNITA' DI TURNO H 236, 00 1 ! ¢,52000 ! 1 122,72 b
t*108 { INDENNITA' SQ.O0MOGE. t 384,07 ! ] 0,33415 | ! 129, 34 !
r¥110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% H 109, 42 1 20,00 1 1,84303 | t 201,67 !
t+112 ! STRAORD.FERIARLE 10% ] 351,02 ! 10,00 ! 9,80650 | ! 3.442,397 1
1+113 ! STRAOR.FESTIVO 20% ' 4,31 ! 20,00 ! 10,69800 ! ! 46,11 1
1*114 ! MAGG.LAV.FESTIVO.20% t 12,00 ! 20,00 1 1,78300¢ | ! 23,18 !
1*116 ! MAGG.,LAV.FESTIVC.10% ! 4,00 ! 10,00 t 0,82150 ! 1 3,57 1
1+123 ! FESTIVITA'INFRAS.20% 3 19,5¢ ! 20,00 ! 10,69800 | ! 208,62 1
1*174 ! STR.FERIALE 10% TFR ! 237,91 ! 10,00 ! 9,80650 ! 1 2.333,08 !
t*175 ! STR.FESTIVO 20% TFR 1 2,09 1] 20,00 ! 10,69800 ! t 22,36 !
r*211 ! MALATTIA C/INPS 1 8,50 1 ! T7,75000 ! 1 698,390 !
t+246 ! DETRAZ. GG MALATTIA 1 17,00 1 ! 51,34167 ! 872,80 ! !
1*421 ! PREMICO GG. PRODUTIT. 1 236,00 ! ! 2,36950 ! 1 559,20 t
1*829 ! DET.GG 13/14 MAL.INF 1 2,83 1 ! 51,34167 ! 145,29 ! 1

+ - ! - - - R -— -— + - - e +
! 4 ! IMPONIBILE INAIL ! 1 } 268.547,00 ' ! !
1 a ! IMFON. INPS TARANTQ ! 1 ! 20.547,00 ! H {
1 65 | CONTRIBUTO F.PF.L.D. 1 ] 8,8900 ! 28.547,00 t 2.837,84 1 !
! | SINDACATO 2 ! H 1,0000 ! 16.527,56 14 165, 34 ! !
! 1 BUONC ACQUISTCO CIRCOLO ! H 1 1 741,96 ! !
H { BUONC RCQUISTO CIRCOLO ! ' 1 t 120, 00 H 1
1 { ANDSAI QUOTA PRESTITI ! H ! 3 2.788, 92 1 !
1 ! Accontoe su Imp.3oc. § t ! 1.8095, 00 3 1 !
! Note ! ’ ! Totale ritenute ! Totale competenzs!
! t 13.543,13_ 1 30.924,06____!

] 1 Sagua su nuove foglio




Stampa brogliaccio cedolino Riepiloge

Posizicne I.N.-P.S5. : 7800445608

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
Q000123675 123675 COTUGHO EUPREMIC
Cedifica INPS : 1 FF. OPERAT. TECN 170 05.023.31.01.00.00.00.00.00,
20 - 71021230/20 20/12/1956 4/ 9/1973 CTGPRM56T201018T
3/06/2015 Da 01/2003 A 12/2003 1936,00 360 340 52
PAGA BASE H 640,92 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 156,33
I.V.C, PROT.23/07/93 : 10,03 TRATT.SCST. CGCNL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,91
INDENNITA' DI MENSA : 18,34 TRATT. SOST. C.I.A. H 54,06 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 14,36
MIN.TAB.AL 31-12-79 T 151,65 INCIDEHZA 5% o 6% B 6,29 T-D-R- B 50,17
Totale 1.540,25
I_cob._1 DESCRIZIONE |____ORE/GG 1_ 0% !___DATO_BASE____!__ RITENUTE !____ COMPETENZE_ !
] { Tot. rit. sociali ] ! 1 2.537,84 1 £ ]
1 1 Impenibile Fiscale ! 1 1 26.705,92 1 ! 1
1 ! Dad. ex Art.1ll TUIR ] ! 1 2.880,87 ! ! !
1 ! di cui ded.Base mese ! ! ' 122,76 ! 1 1
1 ! Impon. fiscale netto L] 1 ] 23.825,05 ! 1 !
! ! Rit. Fis. mese lorda ' 1 4 5.859,28 1 1 '
] | Detrazioni fiscali . ! 1 ! 1.013,04 ! i !
' 1 Rit. Fis. mese netta ! ! ! 1 4.846,24 ! !
1 ! Imponikile fisc.anno I3 ! 1 26.7905,92 1 t !
! ! ped.Annpua ex Art.11 1 ! 1 1.959,75 ! 1 1
' 1 di gui ded.Base Annc ! ! ! 783,90 L] ! 1
' 1 Imp.fisc. netkte anno 1 t ! 24.746,17 1 ! 1
t ! Rit.Fis. lorda annua ! { ! 6.276,39 ! ! !
t ! Cong. datrazioni 1 ! ! 1.¢13,06 ' 1 !
1 ! Rit.Fis. netta annua ! 1 ! 5.263,33 ! L 1
1 ! Rit.Fis. gia' pagata 1 1 [ 4,.946,24 4 1 1
1 ! Rit.Fis. conguaglio ! 1 1 ! 417,09 t !
1 ! Impon. Addizicnalsa ! 1 ! 26.705,92 ! t !
[} t{ Add.Reg.Fissa dovuta ! ] 1 320,47 ! t 1
1 ! Add.Com.Var. dovuta ! ! 00,5000 133,53 1 t 1
1 ! Add.Reg. rata pagata 1 t 1 1 341,14 ! 1
! ! Add.Com. rata pagata ! t 1 1 121,84 ! !
i { ANF - Cod. tab. 11 H 182,00 L ) 25.623,00 1 ! 108,43 !
1 Note ! Totala ritenute I Totale competanze!
! !_ 13.543,13___ ' 30.924,06___ _1

1 ! Segue su nuovo feoglio




Stampa brogliaccio cedelino Riepilogo

Posizione I.N.P.S5. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendenta

0000123675\ 123675 COTUGNQ EUPREMIO

Codifica INPS : 1 FF. OPERAT. TECN 170 05.03.31.01.00.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 20/12/19256 4/ 971973 CTGPRMOET20I018T
3/06/2015 Da 01/2003 A 12/2003 1236, 00 360 340 52

PAGA BASE H €40, 92 CONTINGENZA H 239,62 SCATTI BANZIANITA' H 156,32

I.V.C. PROT.23/07/93 : 10,02 TRATT.S0OST. CCNL H 22,51 COMP.- ACC. UNIFICATE : 32,91

INDENNITA' DI MENSA : 18, 34 TRATT. BOST. C.I.A. H 54,06 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 14,36

MIN.TAB.AL 31=12~79 H 151, 65 INCIDEHNZA 5% o 6% H 6,29 T.D.R. H 50,17
Totala 1.540,25

1_cop._1! DESCRIZICNE ! ORE/GG, t % 1 DATO_BASE 1 RITENUTE 1 COMPETENZE. 1

] { Addiz.Reg.da versare ! t 1 ! 4,00 ! 1

1 ! Addiz.Com.da ¥ersare T ! 1 { 1,00 H !

1 ! 5/DO Ver.IRPeF730 Di t ! 1 ! 8,00 1 1

1 ! Comp. Rit.Fis.debito t ! ] 1 ! 417,09 1

+= + -— - R + + - - - ——— - +

![*) Elementl variabili della retribuzione relativi al mese precedente. '

—— + - -———————————— e ————— B el L L e R — —_— - - S et —————— i e +

1 HNote ! Tetale ritenute ! Totale competenze!

! 1 13.543,13 30.924,06___ !

! ! NETTOQ IN BUSTA H

! ! Arr.Precedente | Arr.Attuale ] 17.381,00 !
! t 7.35__ ! 7,42__ ! {Lire__ 33.654.310} 1
1 Feriae ! Festiwvicas 4 Permes = i L]
1 Spattanti Goduta Reszlidue ISpettanti Gedute Residue I Spettanti Godute Residue !
! _t ' 1
! Accant.TFR ! Imp.fi=c.anno ! Imposta pagata | Detraz.aeffettuate ITFR AL 31/12/02 ] ]
! 1.745,03__! 0,00__1 0,00__ ! 0,06 ! 17.182,82_1! [}

! Figli !Coniuge ]

! 516,46! 496, 60 !




Stampa brogliaccio cedolino Riepiloge

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
Q000123675 123675 COTUGNO EUPREMIC
Codifica INPS : 1 FF. OPERAT. TECN 170 05.03.31.01.00.00.00.0C.00.
20 - 71021230/20 20/12/1356 4/ 9/1973 CTGPRMS6T20I018J
3/06/2015 Da 01/2004 A 12/2004 1l62,00 360 352 51

PAGA BASE B 719,61 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' : 156,33
TRATT.SOQST. QCHL 3 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,951 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 54,086 TRAT.SOCST.ULT.SCATTI : 14,38 MIN.TRB.AL 31-12=79 H 151,65
INCIDENZA 5% o© 6% H 6,29 T.D.R. H 50,17

Totale 1.608,51
|_cop._| DESCRIZIONE I____ ORE/GG [ 1___ _DATO_BRSE____ I____ RITEHUTE '____COMPETENZE____ !
! 1 ! RETRIBUZIONRE ORDIN. 1 260,00 ! 1 53,63033 | ] 19.238,26 !
! 52 ! SAL.PR.RISUL. 02/03 ! t H 381, 69000 ! ! 3BLl,69 !
! 70 ! TREDICESIMA 1 iz,00 ! ! 134,07583 | ! 1.608,91 !
1 Tl ! QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! ! 134,07583 | 1 1.508,91 H
H o9z ! ARR.STRAOR.¥ERIALE ! 1 ! 24,52000 ! 1 24,52 !
! 143 | ARR. PAGA ! ! ' 286,94000 ! 1 286,94 '
! 256 | MALATTIA CARENZA H 7,00 1 ! 81,4068686 | i 572,30 !
! 269 ! REC.ANTIC.TRASFERTA ! 1 3 400,00000 ! 400,00 1 '
! 356 1 ORE ASSEM.FUOCRI SERV ! 11,00 1 ! 89,25082 | ! 99,75 t
1 363 { SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. ! T.00 ! ! 8,25082 1 57,05 ! !
! 369 ! SCLIDARIETA' VOLONT. ! 1,00 ! ! 8,25082 ! 8,25 ! H
! 380 ! QUOTA SOC.CIRCOLD AZ ! i ! 30,928736 ! 30,986 3 !
1 382 ! UNA TANTUM CCNL t.s. ! { ! 713,60000 ! 1 713,60 !
I 497 ! INDEN.RISARCIM.VEST. 1 1 ! 178,45000 !} t 178,49) 1 1
1 499 ! INDEN.RISARCIM.VEST. ! ! 1 84,19000 ! ! 84,19 [}
! 502 ! ANDSAI = ROMA ! 1 ! 300, 00000 ! 300, 00 ' 1
1 517 ! RIMB.SPESE VIAGGIC ! ] 1 324,53000 | H 324,53 !
! 522 ! ISCR. SMSA AMAT TA 1 ! 1 ! t !
!t 531 1 RIPOSI GQDUTI 1 50,00 1 1 ! 4 !
1 532 ! FESTIVITA' GODUTE ! 6,00 ! 1 1 4 !
! 537 ! DISPOSIZIONE AZIEMNDA 1 2,00 ! 1 1 ' 1
! 544 | ACCREDITO FERIE ! 2,00 ! 1 ! 1 1
[ g 5 ! GG.. DI SCIOPERQ 1 1,00 1 1 53,63033 1 53,63 3 !
1+_31__!_FERIE_GODUTE ! 29,50__! 1 ' L !
1 Note ! Tetale ritenute | Totale competenze!
1 | 15.396,77___ ! 33.682,31__ !

1 ] Sague su nuove foglio




Stampa brogliaccio cedoline Riepilago

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SphA

Dipendente

0000123675\ 123875 COTUGNO EUPREMIO

Codifica INPS : 1 OFPERAT. TECH 17¢ ©05.03.31.01.00.00.00.00.0¢C.

2¢ - 71021230/20 20/12/1956 4/ 971973 CTGPRM56T20I018J5

3/06/2015 Da 01/2004 A 12/2004 162,00 360 352 51
PAGA BRSE H 719,61 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI BNZIANITA' H 156,33
TRATT.SOST. CCNL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE 33,91 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 54,06 TRAT.SO0ST.ULT.SCATTI 14,36 MIN.TAB.AL 31-12-79 z 151,65
INCIDENZA 5% o 6% z 6,29 T.D.R. H 50,17
Totale 1.608,91
N

t_cob._! DESCRIZIONE i{____ ORE/GEG t____ % ___ DATO_BASE_____!____RITERUTE !____COMPETENWZE_ !
t*103 { INDENNITA' DI TURNO H 238,00 t Q,52000 ! ! 123,78 !
1*+1086 | INDENNITA' sSQ.CMOGE. H 2083,00 ! 0,33415 !¢ 1 696,04 !
1*110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% 1 184,50 3 2C,00 1,92519 | ! 352,99 !
I*112 ! STRACRD.FERIALE 10% 1 260,30 3 10,00 10,25836 ! 1 2.654,67 !
1+113 ! STRACR.FESTIVC 20% ! 1,10 1 20, 00 11,19094 | ! 12,31 !
1*3423 ! FESTIVITA'INFRAS.20% t 26,00 L 20,00 11,19094 ! ! 281,35 !
1*174 ! STR.FERIALE 10% TFR t 236,60 ! 10,00 10,25836 ! ! 2.409,08 t
1*175 ! STR.FESTIVO 20% TFR t 3,40 ! 20,00 11,19094 ! t 38,05 H
1*211 I MALATTIA C/INPS ! 1z,00 ! €1l,37000 ! ! 880,79 !
1+246 ! DETRAZ. GG MALATTIA ! 24,00 1 53,63033 1! 1.275,68 ! !
1*256 ! MALATTIA CARENZA 3 5,00 ! 1 ! 134,07 t
1+287 | CARENZA C/ INPS 3 5,00 ! 40,€8000 | t 203,09 4
1*421 { PREMIQ GG. PRODUTT. ! 238,00 ! 2,36950 | 4 563,95 '
'*800 ! TRASFERTA AL 50% 1 3,00 1 90,00 46,20750 | ! 138,62 !
1*829 { DET.GG 13/14 MAL.INF 1 3,99 ! 53,63033 ! 213,99 ! !
+= + - - - - —————— + - - - - e +
' 4 ! IMPONIBILE INAIL ! ! 30.199%,00 1 ! 3
t & { IMPON. INP3 TARBRNTO ! H 30.199%,00 ! I 3
t 65 | CONTRIBUTO F.P.L.D. ! 1 8,8900 30.199,00 1 2.684,869 1 3
] 1 SINDACATO 2 ! ! 1,02000 17.5590,53 1 175,48 ! !
t ! BUCNO ACQUISTO CIRCOLO 1 [ 1 736,04 1 1
' ! ANDSAI QUOTA PRESTITI 1 ! ! 2.788,92 ! 1
! ! Rit.aoc.trasferta ] ! 4,086 ! ! !
! Note ! Totale ritenute I Totale competenze!

H 15.396,77

1

33.682,31 1

H Segue su nuovo foglio



Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800442608

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarante SpA
Dipendente
0000123675% 12367% COTUGNO EUPREMIO
Codifica INPS : 1 FF. OPERAT. TECN 170 05.03.31.01.00.00.00.0C.00.
20 - 71021230/20 20/12/19586 47 971973 CTGPRMS6T20IC168T
3/06/2015 Da 01/2004 A 12/2004 162,00 360 352 51
PAGA BASE B 719,61 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 156,33
TRATT.S0OST. CCNL H 22,51 COMF. ACC. UNIFICATE : 33,91 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. SOST. C.X.A. H 54,06 TRAT.3CST.ULT.SCATTI = 14,36 MIN.TARB.AL 31-12=79 z 151,65
INCIDENZA 5% o 6% 1 6,29 T.D.R. H 50,17
'
Tetale ‘1.503,91
1_cob._1 DESCRIZIONE 1____ORE/GG 1% i, DATO_BASE____ !____ RITENUTE '!___COMPETENZE_____
! Rit.soc.trasf. sogg. ! ' 1 4,086 1 !
! Rit.sociali arrete. ] ! ! 63,45 ! !
! Tet. ritc. sociali 1 ! H 2.684,69 ! 1
{ Imponibile Fiscale ! ! ' 28.049,24 ! !
! Dad. ox Art.1ll TUIR ] 1 ! 1.793,34 ! !
! dil cui ded.Base mese ! ! ! 717,33 ! !
{ Impon. fiscale netta ] 1 t 24.278,67 1 !
| Rit. Fis. mese lorda ! ! ' 6.065,81 1 !
| Detrazioni fiscalji ! 1 H 928,62 ] !
! Rit. Fis. mese netta ! ! ! 1 5.137,19% !
! Imponib. fisc.AA.PP. ! [} 1 650,15 1 !
{ Rit.Fis.lerda An.PP. ! 1 ! 160,65 1 !
| Rit.Fis. arretrati 1 ! 24,7100 | 650,15 1 160,865 !
1 Imponibile fisc.anno 1 t 1 28.049,24 H !
! Ded.Annua ex Art.ll ! 1 1 1.572,00 ' 1
! di cui ded.Base Anno ! ! ! 628,80 ! !
! Imp.fisc. netto anno ! ! ! 26.477,24 ! . 4
! Rit.Fis. lorda annua 1 1 1 6.778,40 ! 1
! Cong. detrazioni 1 ! ! 1.143,06 1 ]
! Rit.Fis. netta annua ! 1 1 5.635,34 | '
! Rit.Fis. gia' pagata 1 ] 1 5.137,19 ! !
| Rit.Fi=s. conguaglio ! H ! 1 498,15 !
! Impen. Addizicnala ! H ! 28.045,24 1 4
Note ! Tetale ritenute ! Totale competenze
'\____ 15.396,77____!_____33.682,31__

! Segue su nuoveo foglio




1
+
1

+

Stampa brogliaccio cedeoline Riepilogo

Posizione I.N.P.S5. : 7800449608

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000123675\ 123675 COTUGNO EUPREMIO
Codifica INPS : 1 FF. OPERAT. TECN 170 05.03.31.01.00.00.00.00.00.
20 - 71021230720 24/12/1956 4/ 9/1973 CTGPRMS6TZ0IC18T
3/06/2015 Pa 01/2004 A 12/2004 162,00 360 asz 51
PAGAR BASE : 719,61 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 156, 33
TRATT.SOST. CCNL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,91 INDENNITA' DI MENSA H 18,324
TRATT. SO0ST. C.I.A. H 54,06 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 14,36 MIN.TAB.AL 31=12-79 R 151, 65
INCIDENZA 5% o 6% H 6,29 T.D.R. H 50,17
Totala 1.608,91
FeD. ! DESCRIZIONE H ORE/GG ! L3 ! DATO_BASE 1 RITENUTE 1 COMPETENZE,
! Add.Reg.Fissa dovuta 4 1 [ 308,54 ! t
! Add.Com.Var. dovuta L 1 00,5000 ! 140,25 ' !
! Add.Reg. rata pagata ! 1 1 ! 320,47 I
! Add.Com. rata pagata ! 1 ! ! 133,53 !
! Cong. A.FP. dabito 1 1 1 ' 417,09 !
! Rimb. IRPeF 730 Dich ! 1 1 ! ! E6,00
! ANF - Cod. tab. 11 ! 156, 0¢ t 1 25.623, 00 1 ! 92,94
! Addiz.Reg.da versare ! 1 1 ! 4,00 1
! Addiz.Com.da versarae ! ! H 3 1,00 1
+ - - - - ———— + e - - e e e e

{*) Elementi variabili della retribuzione relativi al mese precedente.

Note ! Totale ritenute ! Totale competenze
! 15.396,77__ 1 33.682,31__ !
1 HETTCO IN BUSTA
! Arr.Precadente ! Arr.Attuale ! 1lB.286,00
1 6,25__ ! 6,71__ 1 (Lire___35.406.633)
Farie H Festdivita H Permess=s i
Spettanti Godute Residne !Spattanci Godutse Reasidus ! Spattanti Godute Residue
_1 ' !
Accant.TFR ! Imp.fisc.anno ] Imposta pagata ! pDetraz.effettuate !I'TFR Al 31/12/03 1
1.897,51__ ! o,00__ ! 0,00__ ! o,o00___ ! 19.417,25_1 1]

Figli

516,486

I1Coniuge !Altre pers.

1 496, 60! 130,00

1



H
H

Stampa brogliaccioc cedolinoe Riepilogo

Posizione I.N.P.S, : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mebillita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
QDOQ123675\ 123675 COTUGNO EUPREMIO
Codifica INPS : 1 OPERAT. TECN 17¢ ©5.03.31.01.01.00.900.00.C0.
20 - T71021230/20 20/12/195%6 4/ 971972 CTGPRMS6T20I01eJ
3/06/2015 Pa 01/2005 A 12/2005 1818, 00 360 336 53
PAGA BASE H 821,61 CONTINGENZA 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 156,33
TRATT.S08T. CCNL 1 22,51 CoOMP. ACC., UNIFICATE : 33,91 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. B 54,06 TRAT .SOST.ULT.SCATTI : 14,36 MIN.TAB.AL 31-12-79 H 151, 65
INCIDENZA 5% o 6% B 6,29 T.D.R. B 50,17
Totale 1.71i0,91
t_coD._! DESCRIZICNE !{____ORE/GG 18 ____DATO_BASE____!____ RITENUTE ' COMPETENZE___ !
1 ! RETRIBUZIONE CRDIN. H 360,00 ! 57,03033 ! ! 20.113,32 '
7o ! TREDPICESIMA 1 12, 00 { 100,00 142,5756823 | ! 1.71¢,91 !
71 ! QUATTORDICESIMA 4 12,00 1 139,74250 ! . 1 1.676,91 !
a2 ! ARR.STRAOR.FERIALE 1 ! 26,70000 ! 1 26,70 !
143 ! ARR. PAGA ! ! 77,72000 ! 1 77,72 1
250 ! ARR.ASS.NUCLEO FAM. ] ! 123,92000 ! 123,92 1
254 ! ARR.AUM.A.N.F. ! 1 t ] 1
269 ! REC.ANTIC.TRARSFERTA 1 ! 500,00000 ! 500,00 1 1
355 ! ORE ASSEM.FUORI SERV 1 5,00 I 8,59954 ! 1 42,30 4
363 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. ! 2,00 i B, 77390 ! 17,55 1 !
369 ! SQLIDARIETA'™ VOLONT. ! 1,00 1 8,25¢082 ! 8,25 1 !
380 ! QUOTA SOC.CIRCOLC AZ ! ! 30,98736 ! 30, 96 1 !
383 ! UNA TANTUM CCNL t.=. 1 1 485,71000 ! L 485,71 !
384 ! UNA TANTUM cc.nl t. ! 1 242,86000 ! 1 242,86 !
385 ! RECUPERO UNA TANTUM ! 1 242,B8G6000 | 242,86 ! !
502 ! ANDSAI = ROMA ! H 300, 00000 | 300, 00 ] !
517 ! RIMB.SPESE VIAGGIO ! 1 283, 60000 | ! 283,60 4
522 ! ISCR. SMSA AMAT TA 1 ] ! 1 !
531 I RIPOSI GODUTT 1 50,00 1 1 t !
532 ! FESTIVITA' GODUTE ! 9,00 ! ! ' 1
537 1 DISPOSIZIONE AZIENDA 1 1,00 ! 1 4 1
544 ! ACCREDITC FERIE 1 2,00 ' ! H 1
* 6 ! ORE DI SCIOPERO I 3,00 ' 8,55954 ! 25,80 ' 1
*+_31_ |_FERIE_GODUTE ! 33,00_ 1! ! ' !
Note ! Totale ritenute ! Totale competenze!

! 13.018,28

___ 30.657,49___ !

1 Sague aw nuovo foglio



Stampa brogliaccic cedoli

Posizione I.N.P.5. : 7800449608

no Riepiloge

Ditta

1 - RAzienda per la Mobilita®' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000123675\ 123675 COTUGNO EUPREMIO

Codifica INPY : 1 FF. OPERAT. TECH 17¢ 05.03.31.01.01.00.00.00.00C.

20 - 71021230/20 20/12/19586 4/ 971973 CTGPFRM56TZ20I018J

3/06/2015 Da ©Q1/2005 A 12/2005 1818,00 360 336 53
PAGA BASE H 821,61 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 156,33
TRATT .SOST. CCNL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,91 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. SOST. C.I.hA. B 84,06 TRAT .SOST.ULT. SCATTI : 14,36 MIN.TAB.ARL 31-12-79 B 151,65
INCIDENZA 5% o 6% H 6,23 T.D.R. z 50,17
Totale 1.710,91

1_cop._! DESCRIZIONE t____ _ORE/GE 1% !_____DATO_BASE____|____RITENUTE |___ COMPETENZE___ !
1+*103 ! INDENNITA' DI TURNOQ t 245,00 t ! ¢,52000 ! ! 127,40 !
1*106 | INDENNITA' S5Q.O0MOGE. L 1891,88 ! H 0,33415 | 1 632,17 !
1*120 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% 3 232,50 3 20,00 ' 2,04724 | ! 465,13 !
1+112 ! STRACRD.FERIALE 10% ' t 10,00 ' 10,92964 ! ! 1
1+123 ! FESTIVITA'INFRAS.20% ! 6,50 t 20,00 ! 11,47008 ! 1 74,56 H
1*174 ! STR.FERIALE 10% TFR 3 218,40 3 10,00 ] 1Q, 92964 | ! 2.332,64 1
I*211 { MALATTIA C/INPS L %,00 ! I eil,o00000 ! ! 487,48 H
1*246 ! DETRAZ. GG MALATTIA 3 20,00 1 t 57,03033 ) 1.103,69 ! H
1+256 ! MALATTIA CARENZA 1 14,00 3 ! 57,03033 1 [} 556, 96 '
1+287 ! CARENZAR C/ INPS ] 8,00 ! ' 40,16500 1 1 322,20 ]
t*421 { PREMIQ GG. PRODUTT. ! 245,00 ! ! 2,36950 ! ! 580,54 !
1*600 { TRASFERTA AL 90% ! 4,00 3 30,00 1 50,30730 1 i 201,23 H
1*+759 ! MALATTIA C/DLTTA 1 I t 1 t H
1*829 | DET.GG 13/14 MAL.INF ! 3,33 |1 H 57,03033 ! 187,27 ! H
+—= - - ——+ ————————+ + + - - + - +
H 4 ! IMPONIBILE INAIL ! ! ! 27.668,00 ! ! ]
H [ ! IMPON. INPS TARANTO 1 1 3 27.668,00 H ! 4
1 65 { CONTRIBUTC F.P.L.D. | ! 8,69%00 ! 27.668,00 ! 2.459,869 ! t
H ! BINDACATO 2 ! 1 1,0000 ! 18.605,62 H 186,03 1 t
! ! BUONO ACQUISTO CIRCCLO ! ! 4 ' 310,10 I t
! ! ANDSAI QUOTA PRESTITI 1 1 3 ! 2.7488,92 ! t
H 1 Rit.soc.trasferta ! ! ? 6,87 H ! 4
H ! Rit.soc.trasf. sogg. 1 1 3 6,87 H ! 1
! Note ! Totala ritenute | Totale compeatenze!

13.019,28 ! 30.657,49

Segue su nuove foglio



Stampa brogliaceio cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

pitta

1 - Azienda per la Mebillita' nell'Area di Tarante Spa

Dipandente

0000123675\ 123675 COTUGNO EUPREMIO

Codifica INPS : 1 FF. QPERAT. TECN 170 05.03.31.01.01.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 20/12/1956 4/ 9/1273 CTGPRM56T20I018J

3/06/2015 Da 0172005 A 12/2005 1818, 00 360 336 52

PAGA BASE H 821,862 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI RANZIANITA' H 156,23

TRATT.SOST. CCNL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,921 INDENNITA' DI MENSA H 1g,34

TRATT. SOST. C.I.A. H 54,06 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 14,36 MIN.TAB.AL 31-12-79 H 151,65

INCIDENZA 5% o 6% H 6,29 T.D.R. H 50,17

Tetale 1.710,91

_COoD._t DESCRIZIONE |___ORE/GG [ \____DATO_BASE__ _!___ RITENUTE |___ GCOMPETENZE_ |
! Rit.sociali arretr. t ! ! 43,18 ' ! !
I Tot. rit. sociali ! ! ! 2.459,69 ! ! !
! Impenibile Fiscale ! t [} 25,572,193 ] 1 1
! Ded. no tax family [} I ! 3.910,28 1 L] !
! Ded. ex Art.ll TUIR ! 1 ! 1.042, 42 1 4 !
! di cui ded.Base mese ! 1 H 416, 96 ] ] [}
! Tmpon. fiscale netto ! ] ! 18.711,29 I t 1
! Rit. Fis. mese lorda 1 1 ! 4.303,592 1 1 t
! Rit. Fis. mese netta ! 1 ! 1 4.303,59 L] H
! Imponib. fisc.AR.PP. ! 1 t 442,53 1 ! !
! Rit.Fis.loxrda AAR.PP. 1 1 ! 101,78 1 ! !
! Rit.Fia. arretrati ! 1 23,0000 | 442,53 1 101,78 ! 1
t Imponibkile fisc.anno 1 1 ! 25.572,93 1 t !
! Ded.nc tax fam. anno 1 H 1 4.576,83 ! t 1
! Ded.Annua ex Art.1ll 1 H 1 2.286,00 ! t !
Il di cui ded.Base Anno H ! 1 914,40 ! 4 1
| Imp.fi=c. netto anno ' 4 ] 18.710,10 ] 1 1
| Rit.Fis. lorda ananua H 4 ! 4.302,32 ! ! !
! Rit.Fis. netta annua t ' 1 4.303,32 ! 1 !
I Rit.Fis. gia' pagata ! ! 1 4.303,59 ! 1 1
! Rit.Fi=. credito 4 1 1 1 1 0,27 '
! Impon. Addizionale t ! H 20.996,10 1 ! H
{ Add.Reg.Fisaa deovuta 1 ] Q,%000 ! 188,96 1 | H

Note ! Totale ritenute ! Totale competenze!

13.018,28 ! 30.657,49 !

Saguae au nuove foglio



Stampa brogliacecic cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita® nell'Area di Taranto ZpA
Dipendente
0000123675 123675 COTUGND EUPREMIO
Codifica INBS : 1 FF. OPERAT. TECHN 170 05,032.31.01.01.00.00.00.00.
20 - 710212’30/20 20/12/19586 4/ 971973 CTGPRMSGTZ0ID180
3/06/2015 Da 01/2005 A 12/2005 1818, 00 360 336 53
PAGA BASE B 621,861 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' B 156,33
TRATT.S5Q5T. CCMNL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE @ 33,591 INDENNITA' DI MENSA H 16,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 54,06 TRAT.SOST.ULT .3CATTI : 14,38 MIN.TAB.AL 31-12=79 H 151,65
INCIDENZA 5% o 6% z 6,29 T.D.R. B 50,17
Totalea 1.710,91
1_coD._1 DESCRIZIONE |___ ©ORE/GG 1 % !\____DATO_BASE___ ! RITENUTE I____ COMPETENZE___ !
1 ! Add.Com.Var. dovuta 1 ! 00,5000 ! 104,96 1 1 1
! | Cong. arxetrati a.p. ! ! t 442,53 H 1 H
H ! Add.Reg. rata pagata 1 ! { t 308,54 ' 1
! ! Add.Com. rata pagata ! 1 1 ! 140,25 ! 1
! ! Rimb. IRPeF 730 pRich ! ! 1 1 H 29,00 !
H { ANF - Cod. tab. 11 § 104,00 ' 1 27.019,00 1 t 6l,96 1
1 ! Addiz.Reg.da versare ! ' ] ! 2,00 3 t
! ! Addiz.Com.da versare ! ! 1 ! 1,00 t H
+———= - - from — ———— - + -— - + - +
t{*}) Elementi variabill della retribuzione relativi al mese precedente. L
+ - - - - - ——————— + + - e e e —————— e +
! Note ! Totale ritsnute 1l Totale compatenze!
! ' 13.018,26__ | 30.657,49___ !
! t NETTO IN BUSTA 1
! | Arr.Precedente ! Arr.Attuale t 17.639,00 !
1 ! Te23___ 1 7,02 ! (Lire_ 34.153.864) !
! r rie ! Faatiwvita 1 Permes s i 1
! Spettantci Godute Reasidue !Spettanti Goduta Residue 1 Spettanti Gadute Resijidue 1
! _t ! !
! Accant.TFR ! Imp.fisc.anno | Imposta pagata ! Datraz.affettuate ITFR Rl 31/12/04 INo Tax Family 1
i 1.918,56_ I o,00__! 0,00__! o,00___1 21.797,44_! 4.576,83!

! Coniuge 1Figli [}

! 2.400,96! 2.175,87 1




Stampa broegliaccic cedoline Riepilege

Posizione I.N.P.S. 7800449608
Ditta
1 - Azlenda per la Mcbilita' nell'Area di Tarante SphA
Dipendente
0000123675% 123675 COTUGNO EUPREMIO
Codifica INPS : 1 OPERAT. TECN 170 05.03.31.01.01.00.00.¢0.00,
20 = 71021230/20 20/12/1956 4/ 971973 CTGPRM56T20I018J
/0672015 Da 01/2006 A 12/2006 344,00 360 316 52
PAGA BASE z 821,61 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' B 156,33
TRATT.SOST. CCNL B 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,91 INDENNITA' DI MENSA T 16,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 54,06 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 14,36 MIN.TAB.AL 31-12-79 H 151,65
INCIDENZA S% o 6% H 6,29 T-D.R. H 50,17
Totale 1.710,91
1_cop._! DESCRIZIONE !___ORE/GG 1 s . DATO_BASK___ 1 RITENUTE |__COMPETENZE___ !
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. 1 360,00 1 57,03033 ! ! 20.609,59 1
70 ! TRERPICESIMA ! 12,00 ! 100,00 143,54000 ! 1 1.722,489 !
71 1 QUATTORDICESIMA 1 12,00 ! 100,00 143,15417 ! 1 1.717,85 4
221 ! R/MALATTIA 1 1 220,65000 ! 220,65 1 !
355 ! ORE ASSEM.FUCRI SERV ! 7,00 t B,77390 ! ! 61,42 !
363 1 SOTTO3CRIZ.LUTTO AG. ! 1,00 ! 8,80949 | e,al 1 1
369 ! SOLIDARIETA' VOLONT. ! zZ,00 ! 8,83323 ! 17,67 ! !
37a | SOLIDARIETA' VOLONT. 1 ! 40,01000 ¢ 40,01 1 !
380 | QUuOoTA SoOC.CIRCOLO AZ 1 ! 36,15192 ¢ 36,12 ! 1
4232 ! ARR.PAGA MAL.AZ. ! ! 31,11000 ! 1 31,11 !
502 1 ANDSAI -~ ROCMA ! ! 300,00000 ! 300,00 1 1
522 | ISCR. SMSA AMAT TA ! 1] H ! !
531 1 RIPOSI GODUTI ! 50,00 ! ' I !
53z ! FESTIVITA' GODUTE ! e, 00 1§ 4 1 1
537 1 DISPOSIZIONE AZIENDA t 2,00 1 1 1 1
544 ! ACCREDITO FERIE ! 2,00 ! 4 ! !
761 ! CARENZA C/ INPS ! § 484,20000 ! 484,20 ! !
762 ! MALATTIA CARENZA ! ! 696,83000 ! 1 69E6,83 1
824 1 RIM.GG 13/14 MAL.INF ! 1,00 ! 57,03033 | 1 57,03 1
609 ! REC.RATEJ MENS. AGG. ! ! 0,11639 ¢ 0,12 ! !
* [:1 ! ORE DI SCIOPERQ ! 3,00 ! 8,80949 1 26,43 1 1
* 31 ! FERIE GODUTE ! 23,50 ! ! ! 1
* 32 ! FERIE RESID.RETR.C.A ! 1,00 I 57,03033 1 57,03 !
*103__!_INDENNITA'_DI_TURNQ ! 254,50__! t ! 45,76__ !
Hote ! Totale ritenute | Totale competenze!

1

12.413,78

30.302, 30 !

Saegue =u nuovo foglio



Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Stampa brogliaccio cedeline Riepiloge

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell*Area di Taranto SphA
Dipendentea
0000123675\ 123675 COTUGNO EUPREMICO
Codifica INPS : 1 OPERAT. TECN 170 05.03.32.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/12/1956 4/ 9/1273 CTGPRM56TZ0I018J
3/06/2015 pa Cl/2006 A 12/2006€ 344,00 360 316 52

PAGA BASE H azl, el CONTINGENZA H 239,02 SCATTI ANZIANITA" b 156, 33
TRATT.SOST. CCNL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,91 INDENNITA' DI MENSA z 18, 34
TRATT. sSOsST. C.I.A. H 54,06 TRAT .S0ST.ULT.SCATTI = 14,36 MIN.TAB.BL 31-12-79% B 151, 65
INCIDENZA 5% o 6% B 6,29 T-DP.R. B 50,17

Totale 1.710, 91
|_cop._! DESCRIZIONE !___ORE/GG % |\____DATO_BASE____!__.__ RITENUTE, {____COMPETENZE____!
1*106 ! INDENNITA' SQ.0MOGE. ! 1972,.25 1 0,33415 1 H 659,02 !
1*110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 249,50 20,00 1 z,086108 ! ! 512,79 1
1+112 ! STRACORD.FERIALE 10% ! 1,78 10,00 1 11,00578 1! ! 19,54 !
r+123 ! FESTIVITA'INFRAS.20% ! 13,00 20,00 ! 1z2,00631 1 [ 155, ee 1
1*174 ! STR.FERIALE 10% TFR t 226,00 10,00 I 1i,00578 1 H 2.479,47 1
1+246 ! DETRRZ. GG MALATTIA I 14,00 ! S57,41600 | 802, 36 H !
L*256 ! MALATTIA CRRENZA ! 14,00 ! 62,48813 | H 874,17 !
L*q42]1 ) PREMIO GG. PRODUTT. l 254,50 1 z,36350 | 1 603,04 1
L+*758 ! MALATTIA C/DITTA ! ! ! ! !
+—= +——= - - - + + —_————— + - -+ - - e ———— e —— +
! 4 1 IMPONIBILE INAIL ! ! 29.252, 00 ! 1 !
! [ 1 IMPON. INP3 TARANTOQ 1 1 29.252, 00 t ! [
] 65 ! CONTRIBPUTO F.P.L.D. 1 8,8300 ! 29.252,00 t 2.600,49 H !
t 1 SINDACATO 2 ! 1,0000 ! 19.057,22 ! 190,54 ! H
4 1 ANDSAI QUOTA PRESTITI 1 ! f 2.788,92 ! !
! ! Tot. rit. sociali ! 1 2.600,49 t ! !
t I Imponikila Fiscale ! 1 26.168, 85 H ! 1
t | Ded. no tax family 1 ] 4.123,90 H ! !
! ! Dad. ax Art.ll TUIR ! ! 1.028,35 H t !
H ! di cui ded.Base mese ! 1 731,35 1 ! t
1 ! Impon. fiscale netto 4 ! 18.241,85 1 ! t
1 ! Rit. Fis. mese lorda ' 13 4.195,62 1 1 1
1 ! Rit. Fis. mese netta ! H ! 4.195,62 ! H
1 Nota ! Totale ritenute ! Totale competenze!

i 12.413,76

30.302, 90 !

1 Segue su nuovo foglio



Stampa breogliaccio cedoline Riepiloga

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarante Sph
Dipendente
0000123675\ 123675 COTUGNO EUPREMIO
Codifica INPS : 1 FF. OPERAT. TECHN 17a $5.03.231.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230720 20/12/19586 4/ 9/1973 CTGPRMS56T20I018J
3/06/2015 Da 01/2006 A 12/200¢ 344,00 360 316 52

PAGA BASE H 821,61 CONTINGENZA B 539, 62 SCATTI ANZIANITA® z 156,33
TRATT.SQST. CCHNL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,91 INDENNITA' DI MENSA 1 18,34
TRATT. S038T. C.I.A. @ 54,06 TRAT.SOST.-ULT: SCATTI : 14,36 MIN.TAB.AL 31-12-79 151,65
INCIDENZA 5% o &% H 6,29 T.D.R. H 50,17

Tctale 1.710,91
t_coD._! DESCRIZIONE 1___ ORE/GG [ {___ DATO BASE____|____RITENUTE !__ COMPETENEZE____!
4 ! Impeonibile fiszc.anno ! ! 1 26,168, 65 ! H 1
! ! Ded.nc tax fam. annc 1 ! ! 4.530,47 ! H !
13 ! Ded.Annua ex Art.1ll ! ! ! 2.114,25 ! H 1
! ! di cui ded.Base Anno ! 1 ! 845,70 ! 1 '
! ! Imp.fisg¢. netta annc ! ! ! 12.523,93 ! 1 4
! ! Rit.Fis. lorda annua ! ! 1 4.420,50 ! t H
! ! Rit.Fis. netta annua ! 1 1 4.490,50 ! t H
! I Rit.Fis. gilia' pagata ! ! ! 4.295,62 1 t t
1 ! Rit.Fis. conguaglioc 1 ! ! 1 294,88 t 1
1 ! Impen. Addizionale ! ] ] 21.638,18 1 ' 1
! ! Add.Reg.Flssa dovuta ! 1 0,9000 1 194,74 1 H 1
! ! Add.Com.Var- deovuta ! ! 02,5000 1 108,13 H t !
1 ! Add.Reg. rata pagata ! H 1 t 188, 96 t 1
! | Add.Com. rata pagata 1 ! 1 ! 104,98 ! !
! | S/DGQ Ver.IRPeF730 Di H 1 1 i 57,00 1 !
f ! 2"rata IRPeF 730 Dic ! ! 1 ! 56,00 1 !

o e e ——————————— —— ——————— o - } ——————

1{*) BElemanti wvariakill della retribuzione relativi al mese precedente. H

! Note | Totale ritenute | Totale competenze!
1 ! 12.413,76___ ! 30.302,90____ !
1 ! NETTO IN BUSTA H
1 ! Arr.Precedente 1 Arr.Attuale 1 17.889%,00 H
1 1 8,74___ 1 8,60__ ! {Lire _ 34.637.936) H
1 Ferdie ! Festiwvizta ! Permes=ss i H
1 Spettanti Godute Residue ! Spettanti Godute Residue ! Spattanti Goduta Razidue t
! ! ! t
| Accant.TPFR { Imp.fisc.anno ! Imposta pagata ! Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/05 'No Tax Family t
! 1.962,98_ 1! 0,00 1! 0,00__ 1 o,00__ ! 24.286,83_1! 4.530,47!
1 Ceniuge I1Figli '

! 2.376,64! 2.153,83 '




Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

FRAGAGNANO

10.369,63 1

Sague =su nucoveo foglio

Posizione I.N.P.S. : 7000449608
Ditta
1 - RAzienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Pipendente
0000123675\ 123675 COTUGHO EUPREMIO
Codifica INPS 1 1 FF. OPERAT. TECN 17¢ 05.03.31.01.01.00.00.00.00,
20 - 71021230/20 20/12/1956 4/ 2/1973 CTGPRMSET20I018T
3/06/2015 Da 01/2007 A 12/2007 360 312 S2
PAGA BASE z 920,69 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA® H 156,23
TRATT.SO0ST. CCNL B 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,91 INDENNITR' DI MENSA H 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 54,06 TRATTAM. AD PFERSONAM : 25,09 TRAT.SOST.ULT.SCATTI = 14,36
MIN.TAB.AL 31-12-79 H 151,65 INCIDENZA 5% o 6% H 6,29 T.D.R. H 50,17
Totale 1.835,08
_coD._! DESCRIZIONE t_____ORE/GE I_ % ___ DATO_BASE____!____ RITENUTE !\ ___ _COMPETENWZE_ !
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. t 360,00 1 61,16933 ! ! 21-466, 34
70 ! TREDICESIMA 1 1z,00 i 100,00 152,92333 1! ! 1.835,08
71 ! QUATTORDICESIMA I 12,00 ! 100,00 l146,62333 1 1 1.759,48
22 ! ARR.STRRAOR.FERIALE 1 1 337,95000 ! ! 337,95
83 ! ARR. INDEN. VARIE ! H 14,13000 ! t 14,13
143 ! ARR. PAGA ! 1 2.504,18000 ! { 2.504,18
355 ! ORE ASSEM.FUQRI SERV 1 6, 00 ! 10,2206) ! ! 61,32
3e3 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. 1 2,00 ! 9,02297 ! 18,05 1
364 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO FAM 1 2,00 ! 9,83292 ! 1le,85 !
380 | QUOTA SOC.CIRCOLC AZ 1 ! 36,15192 36,12 !
383 ! UNA TANTUM CCHL t.s. ! H 485, 66000 ! ! IQBS,GB
418 ! ARR.PAGA TS ! ! 97,14000 ! ! 97,14
500 ! MASSh VESTIARIO [} ! 168,16000 ! 18,16 1
502 ! ANDSAI - ROMA ! ! 310,00000 | 310,00 1
516 1 RIMBORSI VARI ! I 58, 65000 ! ! 58,65
522 ! ISCR. SMSA AMAT TA ! 1 ! 1
531 ! RIPOSI GODUTI i 52,00 ! ! !
5az2 ! FESTIVITA' GODUTE ! 9,00 ! I !
537 ! DISPOSIZICNE AZIENDA ! 1,00 1 1 1
544 ! ACCREDITO FERIE ! 10,00 ! 1 !
578 ! FEST.SOPPR.GODUTA t 10,00 | 1 !
2899 ! REC.RATEI MENS. AGG. ! ! 1,67700 ! 1,68 1
* 31 ! FERIE GODUTE ! 43,00 ! 1 1
*_63__!_ ORE_NON_RETRIBUITE ! 6,00__| 9,77489_1 58,65 1
Note Acc. <¢.C. n.! 000000010413 BANCA CARIME S.P.A. 1 Totale ritenute 1 Totalsa competanze!

33.653,45 !



Stampa brogliaccic cedolino Riepilego

Posizione I.N.P.5. : 76800449608

Pitta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

B000123675\ 123675 COTUGNO EUFPREMIO

Codifica INPS : 1 FF. OPERAT. TECHN 170 05.03.31,.9¢1.01.00.00.00.00.

20 - T71023123Q/2¢ 20/12/155¢ 4/ 3/1973 CTGPRMIGT20I016J
3/06/72015 Da 01/2007 A 12/2007 360 312 52

PAGA BASE H 920,69 CONTINGENZA : 539,62 SCRTTI ANZIANITA' H 156,33

TRATT . 508T. CCNL : 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE 33,921 INDENNITA' DI MENSA H 18,34

TRATT. SOST. C.I.A. H 54,06 TRATTAM. AD PERSONAM : 25,09 TRAT.S0ST.ULT.SCATTI : 14,36

MIN.TAP.AL 31-12=-79 H 151,65 INCIDENZA 5% o 6% H 6,29 T.D.R. H 50,17
* Totale 1.835,08

1_coD._| DESCRIZIONE I____ORE/GG [ ____DATQ_BASE ! ____RITENUTE !___COMPETENZE__

1*103 ! INDENNITA' DI TURNC 1 247,00 1 H t

1*10¢ { INDENNITA' SQ.OMOGE. 1 1954,45 ! 0,33415 ! ! 653,09

1*110 { MAGGIOR.LAV.NOTT.Z20% 1 245, 00 1 20,00 2,19582 ! ! 522,08

1%112 ! STRRORD.FERIALE 10% 1 3,60 1 10,00 11,74683 1 ! 41,74

1123 ! FESTIVITA'INFRAS.20% ! 19,48 1 20,00 1z2,81472 | ! 240,32

t*174 i STR.FERIALE 10% TFR ! 211,50 ! 10,00 11,7483 1 ' 2.408,37

tw246 ! DETRARZ. GG MALATTIA 1 9,00 ! 58,64933 | 527,85 14

L+*256 ! MALATTIA CAREMNZR ! 9,00 ) 65,59561 ! H 582,63

1*421 ! PREMIO GG. PRODUTT. 1 247,00 ! 2,36950 ! H 585,27

1+759 ! MALATTIA C/DITTA 1 H ! t

+ +- - - -— ——————————— Fo e ————— - + - e b T

! 4 ! IMPONIBILE JINAIL 1 H 33.006,00 1 !

! € ! IMPON. INPS TARANTO H £ 33.006,00 1 !

! €5 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. ' 1 39,1900 33.006,00 ! 3.023,23 1

! (-] ! CONTR. AGGIUNTIVO t L 11,0000 1.230,00 ! 13,30 !

1 a5 ! CONG. CONTR. AGG. 1 1 1,0000 - 1.330,00 ! 13,30 !

1 { SINDACATO 2 1 ! 1,0000 19.989,75 H 199,90 !

1 { ANDSAI QUOTA PRESTITI ! ! 1 232,41 !

1 ! Rit.soclali arretr. 1 1 53,57 4 1

! ! Tot. rit, sociali ! ! 3.033,23 4 1

! ! Impeonibile Fiscale 1 1 29.444,14 1 1

t 1 Impon. fiscale netto 1 ! 27.323,32 ! !

! ! Rit. Fis. mese lorda ! ! 6,935, 64 ! 1

| Note Acc. <.C. n.: 000000010413 BANCA CARIME S.P.A. 1 Totamle ritenute ! Totala competenze!

FRAGAGNANO

10.369,63 !

Saegue s=su nuove fogdlio

33.653,45 !



Posizione I.N.P.S. :

78004492608

Stampa brogliaccio cedolino Riepilogeo

Ditta

1 Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Nipendente

0000123675\ 123675 COTUGNO EUPREMIO

Codifica INPS : 1 FF. OPERAT. TECH 170 05.03.31.01.01.00.00,00.00,

20 - 71021230/20 20/12/1956 4/ 9/1973 CTGPRMS6T2Z0IC1BT
3/06/2015 Da 01/2007 A 12/2007 360 312 52

PAGA BASE H 920,869 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA™ H 156,33

TRATT.SOST. CCHMNIL : 22,51 COMF. ACC., UNIFICATE : 33,91 INDENNITA' DI MENSA : 18,34

TRATT. SOST. C.I.A. H 54,06 TRATTAM. AD PERSONAM : 25,09 TRAT .SOST.ULT.SCATTI : 14,36

MIN.TAB.AL 31-12-79 z 151,65 INCIDENZA 5% o 6% B 6,29 T.D.R. : 50,17
Totale 1.835,08

|_coD._t DESCRIZIONE 1__ oRE/GG 1_ & f{___ DATO_BASE____!____ RITENUTE !\____ COMPETENZE

1 | Imponibile detraz. H 3 t 29.444,14 ! 1

! ! Detrazlond fiscali H I 1 2.007,91 { 1

1 ! Rit. Fis. mese netta t 1 1 1 4.927,73 1

! ! Imponib. fisc.AA.PP. 1 1 ! 529,25 ! !

1 ! Rit.Fis.lerda AAR.PF. ! ! 1 126,29 ! !

H | Rit.Fis. arretrati ! ' 23,8600 1 529,25 1 126,29 !

H | Imponibile fisc.annhe 1 ! ! 29.444,14 t !

! I Imp.fisc. nette anno 1 ! 1 29.444,14 4 1

H ! Rit.Fia. lorda annua ! 1 ! 7.508,77 H !

! ! Cong. detrazioni [} 1 i 2.116,71 t 1

] ! Rit.Fis. netta annua 1 ! ! 5,392, 06 ! '

1 H is. gia' pagata ! 1 ! 4.927,73 ! '

1 ! Rit.Fis. cenguaglio | H ! 1 464,33 t

1 ! Impon. Addizicnale 1 1 1 295.444,14 1 4

! ! Add.Reg.Fisza dovuta ! ! 09,9000 ! 265,900 ! t

! ! Add.Com.Var. dovuta H L 0,8000 ! 235,55 ! !

! I Tot.Acc.hdd.Comun. H ' H 32,45 ! !

! I Tot.Add.Com. da rat. H 3 H 203,10 l§ !

1 ! Cong. arretrati a.p. ! 1 H 529,25 ! !

1 ! Add.Reg. rata pagata ! 1 13 1 194,74 !

1 ! Add.Com. rata pagata I 1 1 1 108,19 !

] | Acconto Add.Comunale ! 1 ] ! 32,45 1

H | 2*rata IRPeF 730 Dic ! ! I ! 61,00 l{

+-= -— - —————— S ——— Fmmmm e A ——— e e — e e e +

{*1

Elementi variabili della

retribuzione relativi al mese

1

1

praecedento.

Note Ace. c.c. n.t 000000020413 BANCA CARIME S.P.A. ! Totale ritenute | Totale competaenze!
FRAGAGNANO L 10.362,63___ ! 33.653,45___ !
3 NETTCO IN BUSTA
! Arr.FPrecadante 1 Arr.Attuale ] 23.2684,00
{ 9,20___ | 9,38___ ! (Lire__ 45.084.109)
Fariae ' Festiwvita 1 Permes s i
Spettanti Godute Residue tSpattanti Gaodute Residue ! Spettanti Godute Residue
1 !
Accant.TFR ! Imp.fisc.anne ! Imposta pagata ! Detraz.effettuates I!TFR Al 31/12/06 1
2.191,99__| 0,001 0,00__! 0,00___t 26.845,64_1
Figlii 1Coniuge tS3pese Prod.
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Stampa brogliaceio cedoline Riepiloge
Posizione I.N.P.S. : 7B00449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'hrea di Taranto SpA
Dipendente
00901236775\ 123675 COTUGHNOQ EUPREMIO
Codifica INPS : 1 FF. OFERAMAT. TECN 170 053.03.21.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 '20/12/1956 4/ 971972 CTGPRMSETZ0I01Ed
3/06/2015 Da 01/2008B A 12/2008 360 aiz 52
PAGA PBASE B 920,69 CONTINGENZA B 539,62 SCATTI ANZIANITA®' : 156,33
TRATT.S5Q5T. CCNL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE 1 3z, sl INDENNITA' DI MENSA H 168,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 54,06 TRATTAM. AD PERSONAM : 25,09 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 14,36
MIN.TAB.AL 31-12-79 H 151,865 INCIDENZA 5% o 6% B 6,29 T-B:R. H 50,17
Totale 1.835,08
_cop._! DESCRIZIONE \____QRE/GG 1_ 0w !____DATG_BASE !____ RITENUTE {__ COMPETENZE___ _
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. 1 360,00 ! ! 61,16933 | t 22.020,96
70 { TREDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 [ 152,92333 ! 1 1.835,08
T1 ! QUATTORDICESIMA 1 12,00 t 100,00 ! 152,92333 | 1 1.635,08
92 ! ARR.STRAOR.FERIALE 1 4 ! 146,78000 ! 1 146,748
355 { ORE ASSEM.FUORI SERV 1 8,00 1 ' 1¢,220861 ! ! elL,76
380 ! QUOTA SOC.CIRCCLO AZ 1 ! 4 36,15192 | 36,12 !
502 ! ANDSAI ~ ROMA H 1 ! 360,00000 ! 360,00 !
522 { ISCR. SMSA AMAT TA ] ! 3 1 1
331 ! RIPOSI GODUTI H 52,00 3 ! 1 !
532 ! FESTIVITA' GODUTE ! 7,00 L L 1 1
537 ! DISPOSIZIONE AZIENDA L 1,00 1 1 1 1
544 ! ACCREDITO FERIE ! 1,00 ! L ! 1
Bas ! REC.RATEI MENS. RGG. ] ! ! 1 1
* 31 { FERIE GODUTE ! 35,50 1 1 ! 1
*103 ! INDENNITA® DI TURNO t 258,50 1 ! 1 !
*106 ! INDENNITA' SQ.O0MOGE. I 2002,42 1 ! 0,33415 ! 1 669,09
*1ii0 ! MASGIOR.LAV.NOTT.20% ! 260,50 1 20,00 ! 2,19582 | ! 572,01
*11z { STRACRD.FERIALE 10% 3 7,00 1 10,00 ! 11,74683 ! ! 82,23
*1Z23 ! FESTIVITA'INFRAS.20% ! 13,50 1 20,00 ! l1z,81472 ! ! 248,89
*174 ! STR.FERIALE 10% TFR ! 213,50 1 10,00 1 11,74683 ! ! 2.507,99
*211 ! MALATTIA C/INPS L 2,00 1 ! 47, 60500 ! ! 95,21
*246 ! DETRAZ. GG MALATTIA ! 7,00 ! ! 61,16933 ! 428,19 1
256 ! MALATTIA CRRENZA ! 5, 00 ! 1 66,25735 1 ! 332,94
*421__ ! PREMIO_GG._ PRODUTT. 1 258,50___! 1 2,365950_! H 612,52
Note Acc. <c.e. n.: 000000010413 BAMCA CARIME S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!

FRAGAGNANO

t_ 8.963,73__

t Segue asu nuove foglio

31.07¢,32



Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarante SpA

Dipendenta

00001232675 123675 COTUGNO EUPREMIO

Codifica INPS : 1 FF. COPERAT. TECN 170 05.03.31.01.01.00.00.00.00.

20 = T71021230/20 20/12/1956 4/ 371973 CTGPRMS6T20IC1l8T

3/06/2015 Da 01/2008 A 12/2008 360 312 s2

PAGA BASE H 920,69 CONTINGENZA H 539,862 SCATTI RANZIANITA' H 156,33
TRATT.SOST. CCHL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE @ 33,91 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. SCST. C.I.A. T 54,06 TRATTAM. AD PERSONAM : 25,09 TRAT.S0ST.ULT.SCATTI : 14,36
MIN.TAB.AL 31-12-79 z 151.6% INCIDENZA 5% o 6% H 6,29 T.D.R. B 50,17

Tetala 1.835,08

{_coD._1 DESCRIZIONE !__ ORE/GG I !____DATO_BASE____ l____ RITENUTE '{____ COMPETENZE___ !
!*759 | MALATTIA C/DITTA ' 2,00 ! H Z8,77982 ! t 28,78 H
B —_—— - —_—— -— ———————— e Fm e ————— o mmmm S ———e———— e —————
! 4 ! IMPONIBILE INAIL | t t 30.547,00 [} t t
! 5 ! TMPON. INPS TARARNTO 1 3 t 30.5%47,00 ! 1 '
! 65 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. ! 1 9,1900 ! 30.547,00 1 2.807,26 ! 4
! ! SINDACATO 2 1 ! 1,0000 | 20.444,34 ! 204,40 ! 14
t ! Rit.Soc.Straor/Prami ! 1 ! 109,02 ! ! 1
1 ! Tot. rit. sociald 1 ! 1 2.807,26 ! !
1 ! Imp.Fis,Str/Pre.anno [} 1 ! 1.077,36 ! ! 1
1 ! Imp.Fis.Straor/Prami ! 1 1 1.077,36 1 4 1
! ! Imponibile Fiscale 14 ! ! 26.757,51 1 1 !
! ! Impon. fiscale netto t ! 1 24.943,48 ! ! !
! { Rit. Fis. mesea lorda i ! ! €.084,76 H ! !
H 1 Imponibile detraz. t ! ! 26.757,51 ' ! 1
' ! Detrazienl fiscall ! ! ! 1.805,58 ! ! !
1 ! Rit. Fis. mase natta 1 ! ! ] 4.279,18 ! l
! ! Rit.Fis.Straocr/Premi ] ! ! t 83,75 1 1
1 ! Imposta det.ann.dov,. ! ! ! 107,74 L H t
1 ! Imposta detas.pagata 1 1 1 83,75 4 1 !
1 ! Imposta dat.cong.ver 1 1 1 3 23,99 1 !
! ! Imponibile fisc.annco ] H 1 26.757,51 ! 4 !
! | Imp.fisc. netto anno ! 1 1 26.757,51 ! 1 1
! ! Rit.Fis. lorda annua ! H 1 6.624,53 ! 1 !

Stampa brogliaccio cedolino Riepiloge

Note Acc. c.Cc. n.: 000000010413 BANCA CARIME S.P.A.

FRAGAGNANO

Totale ritenute ! Totale compatenze!

8.963,73 ! 31.070, 32 !

Segue mu nuove foglio



Stampa brogliaccic cedolino Riepilogeo

Posizione I.N.P.5. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendenta

0000123675% 123675 COTUGNOC EUPREMIO

Codifica INPS : 1 FF. QPERAT. TECN 170 05.03.31.01.01.00.00.00.00,

20 - 71021230/20 20/12/1958 4/ 271973 CTGPRMSETZ0ID1BJ
3/06/2015 Da 01/2008 A 12/2008 360 312 52

PAGA BASE z 820,63 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' B 156, 33

TRATT.SOST. CCNL ; 22,51 COMP. ACC. UNIFIGCATE : 33,91 INDENNITA' DI MENSA H 1la,34

TRATT. SO0ST. C.I.A. H 54,06 TRATTAM. AD PERSCNAM : 25,09 TRAT.SQST,.ULT.SCATTI : 14,386
MIN.TAB.AL 31-12-79 H 151,65 INCIDENZA 5% © 6% H &, 29 T.D.R. H 50,17

Totale 1.835,08

I_coD._! DESCRIZIONE !____ ©ORE/GS 1% !\___DATO_BASK__ ! RITENUTE !____ COMPETENZE____ |
1 ! Cong. detrazioni ! 1 1 2.249,27 ! 1 ]
1 ! Rit.Fis. netta annua ! 1 ! 4.375,2¢6 1 ! !
! ! Rit.Fis. gila' pagata ! 1 ! 4.279,18 ! 1 !
1 ! Rit.Fis. conguaglioc ! 1 1 ¥ 96,08 1 ]
1 ! Impon. Addizionale ! 1 ! 26.757,51 ! 4 4
1 ! hdd.Reg.Fissa dovuta 1 1 0,92000 1| 240,82 1 t 1
1 | Add.Com.Vax. dovuta ! H 22,8000 ! 214,06 1 ! !
1 ! Tot.Acc.Add.Comun. 1 H 1 70,66 ! 3 1
! ! Tot.Add.Com. da rat. 1 ' ! 143,40 1 t 1
1 1 Add.Rag. rata pagata 1 t 1 1 265,00 L 1
1 | Add.Com. rata pagata ! ! ! ! 203,10 ! !
] | Acconto Add.Comunale ! 1 H 1 70,66 ! 1
! { /D0 Var.IRPaF730 Di H I 4 ! 23,00 ! !
1 { 2%rats IRPeF 730 Dic ! ! H ! 3,00 1 H
== + -— - - e + - -— +——= - + -— +
1([(*) Elementi variabili della retribuzione relativi al mese precedante. '
Fmm———— B e e et —_—— —_—— - e e e e e E e et m————— B e e ettt e e +
! Note Acc. c.c. 400000010413 BANCA CARIME S.P.A. ! Totale ritenute 1 Totale competenze!
H FRAGAGNANO ' 8.963,73__ ! 31.070,32_ !
1 H NETTC IN BUSTA !
! ! Arr.Precadente ! Arr.Attuale H 22.107,00 !
3 t 6,42__ ! 6,83__ ! {Lire__ 42.805.122) {
1 Feriae ! Festiwvitar 1 Perme == a i !
! Spettanti Godute Rezidue !Spettanti Goduta Residue 1 Spettanti Godute Residuea !
! ! ! !
! Accant.TFR ! Imp.fisc.anno ! Imposta pagata ! Detraz.effettuate ITFR AL 31/12/07 1 1
! 2.073,31_ ! 0,00__1 0,00__1 0,00__ 1 29.870,52_1 o!
! Figli Iconiuge {Spess Prod. 1

! 574,641 630,00! ae4d, 63 1




Stampa bregliaccico cedoline Riepiloge

!

!

Posizione I.N.P.S5. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mebilita' nell'Area di Tarante Sph

Dipendente

0000123675Y 123675 COTUGNO EUPREMIO

Codifica INPS : 1 FF. OPERAT. TECN 170 05.03.3%1.01.01.00.00.00.00.

20 = 71021230/20 20/12/1956 4/ 9/1973 CTGPRMS6T2CI018T
3/06/2015 Da 01/2009 A 12/2009 360 31z 52

PAGA BASE H 278,98 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' : 156,33

TRATT.508T. CCNL ' 22,51 COMP. ASC. UNIFICATE : 33,91 INDENNITA' DI MENSA 18,34

TRATT. S03T. C.I.A. : 54,06 TRATTAM. AD PERSONAM : 25,09 TRAT .S0ST.ULT.SCATTI : 14,36

MIN.TAB.AL 31=12=79 B 151,65 INCIDENZA 5% © 6% H 6,29 T.D.R. H 50,17
Totale 1.893,37

t_coD._! DESCRIZICNE \___ ORE/GG 1___ 3 1. DARTC_BASE____ !_____RITENUTE !____COMPETENZE_

4 1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. 1§ 360,00 1 ! 63,11233 ! t 22.487,28

! 70 ! TREDICESIMA 3 12,00 ! 100,00 H 157,78083 ! H 1.833,27

! 71 ! QUATTORDICESIMA 1 12,00 ! 100,00 1 157,78083 ! ! 1.833,37

1 91 ! ARR.STRAQR.FESTIVO 1 ! L] 171,9%000 ! H 171,99

! 82 ! ARR.STRAOR.FERIALE ! ! ] 30,32000 ! t 30,32

1 141 ! ARR.MAGG.NOTT.Z0% 1 ! H 43, 60000 ! ! 43, 60

1 231 ! REC. COMPETENZE ! 4 14 44,12000 | 44,12 !

I 355 ! ORE ASSEM.FUCRI SERV 1 6,00 t . ! 1C¢,22061 | ! 61,32

! 363 | SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. ! 2,00 H ' 10,51953 1| 21,94 1

! 369 { SOLIDARIETA' VOLONT. ! 5,00 t t 10,51953 | 52,30 1

{ 3so0 ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ ! ! ] 36,15192 ! 36,12 L

1 383 ! UNA TANTUM CCNL t.as. t 3 I &€16,00000 ! ! 8l6, 00

{ 384 { UNA TANTUM cc.nl t. 4 ! 1 233,14000 ! ! 233,14

! 3396 ! PREMIOC RISUL. PR. 2 ! 1 ] $34,56000 ! ! 534,58

1 398 ! SOM STRAL 2004707 ! ] ! 6€64,02000 ! ! 664,02

1 498 ! RIMB.MASSA VESTIARIO ! 1 ! 138,97000 ! 1 138,97

1 50z { ANDSAI - ROMA ! ! 1 360,00000 ! 360,00 '

1 522 ! ISCR. SMSA AMAT TA ! ! ! 1 t

! 531 ! RIPOSI GODUTI 3 50,00 1 1 1 !

! 532 ! FESTIVITA' GODUTE ' 11,00 1 1 ! !

! 537 1 DISPOSIZIONE AZIENDA ! 1,00 1 1 ! !

! 544 ! ACCREDITO FERIE ! 2,00 ! ! ! !

1 Bl2 ! ARR.IND.PREST.DOMEN. 1 1,00 ! ! 5,81014 ! t 5,81

I*_31__!_FERIE_GODUTE [ 37,501 1 H !

! Note Acc. €.C. D.: 000000010413 BANCA CARIME S.P.A. ! Totale ritenute ! Totala compatenze!

! FRAGAGNANQ

t_ 13.491,38__ !

35.694,45__

1] Sague 3u nuovo foglio



Stampa brogliaccie cedoline Riepilegoe

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Zpa
Dipendante
0000123675\ 123675 COTUGNO EUPREMIO
Codifica INPS 1 1 QPERAT. TECN 170 05.03.31.01.01.00.00.00.00.
20 = 71021230/20 20/12/1956 47 871273 CTGPRM56T20I018J
3/06/2015 Da 01/2009 A 12/2009 360 312 52
PAGA BARSE 3 978,98 CONTINGENZA : 539,62 SCATTI ANZIANITA®' H 156,32
TRATT . 50Q3T. CCHL 1 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE ! 33,91 INDENNITA' DI MENSA : 18, 34
TRATT. SOST. C.I.A. H 54,06 TRATTAM. AD PERSONARM : 25,09 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 14,36
MIN.TAB.AL 31-12-79 H 151,65 INCIDENZA 5% o €% H 6,29 T.D.R. H 50,17
Totale 1.893,37
'_coD._! DESCRIZIONE t____ORE/GE | S !___ DATO_BASE____!__ RITENUTE !__  COMPETENZE__ !
1+103 ) INDENNITA' DI TURNO ! 253,50 t 1 ! 1 !
t*106 ! INDENNITA' SQ.OMOGE. ! 19¢7,97 ! ! 0,33415 ! ! 761,71 !
1+110 ! MAGGCIOR.LAV.NOTT.20% ! 168,06 ! 20,00 1 2,26557 1 1 375,97 1
1+112 ! STRAORD.FERIALE 10% 1 86,00 ! 10,00 [ 12,13044 ! 1 1.032,48 H
t+114 ! MAGG.LAV.FESTIVO.20% 1 6,50 t 20,00 ! 2,20553 ! [ 14,34 !
t*174 ! STR.FERIALE 10% TFR 1 240,00 1 10,00 ! 12,13044 1 ! 2.872,97 !
1+24¢6 ! DETRAZ. GG MALATTIA 1 13,00 ! 1 63,11233 ¢ 810,75 H {
1+35¢6 1 MALATTIA CARENZA ! 13,C0 | ! 70,23033 ! 1 8909, 54 1
t*421 ! PREMIO GG. PRODUTT. ! 253,50 1 1 2,36950 ! [ 600, 67 !
'+759 ! MALATTIA C/DITTA ! H ! ! H 1
+ + - - - + - —-— -+ - - Fm——- L
! 4 ! IMPONIBILE INAIL ! H ! 34.476, 00 1 ' !
1 [ ! IMPON. INPS TARANTO 1 H ] 34.476, 00 1 ! !
1 65 ! CONTRIBRUTO F.P.L.D. 1 ! 9,1300 1 34.476,00 ! 3.168,33 I 1
! ! SINDACATO 2 1 4 1,0000 ! 21.027,24 ! 210,30 1 !
! | ANDSAI QUOTA PRESTITI 1 ' H ! 2.640,0Q0 ! '
! ! Rit.sociali arretr. H ! H 74,99 1 ! !
1 ! Rit.Soec.Straor/Premi 1 ! ! 110,15 1 ! t
1 ! Tot. rit. socialil ] ] ' 3.168,33 ' 1 t
1 ! Imp.Fis.Str/Pre.anno ! 1 4 1.088,45 ! 1 !
H ! Imp.Fis.Straor/Premi ] 1 t 1.088,45 t ! !
1 | Imponibile Fiscale 4 1 1 29.478,82 1 ! !
H I Impon. fiscale netto 3 1 ! 27.269,31 ! ! !
! Note Acc. <.c. n.: 000000010413 BAMNCA CARIME S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!

FRAGAGHANO

t____ 13.491,38__

35.694,45 !

1 Segue su nuove faoglio



Stampa brogliaccio ceadoline Riepilego

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

hY

Ditta

1 - Azienda per la Mebilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendents

0000123675% 123675 COTUGNO EUPREMIO

Codifica INPS : 1 FF. OPERAT. TECN 17o 05.03.31.01.01.90.00.00.0C.

20 - 71021230/20 20/12/1956 4/ 971973 CTGPRMS5ETZ0I0187
3/06/2015 Da 01/2009 A 12/2009 360 312 52
PAGA BASE H 278,98 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIRNITA' H 156,33
TRATT.SOST. CCMNL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : as, 91 INDENNITA' DI MENSA H 1l8,34
TRATT. 80ST. C.I.A. H 54,06 TRATTAM. AD PERSONAM : 25,09 TRAT .SOST.ULT.SCATTI : 14,36
MIN.TAB.AlL 31-12-79 1 151, 65 INCIDENZA 5% o 6% H 6,29 T.D.R. H 50,17
Totale 1.893,37

t_cop._1 DESCRIZIONE 1___ ORE/GG (SR '!_____DATO_BASE____!___ RITENUTE '__ COMPETENZE_ 1
1 ! Rit. Fis. mese lorda 1 ! H 6.713,75 1 ! 1
1 ! Impenibile detraz. ] 1 1 29.478,82 ! ! L4
1 ! Detrazioni fiscali ' ! ! 1.966,15 ! ! '
1 ! Rit. Fis. mesa netta 1 1 ¥ ] 4.747,60 ! 4
! ! Rit.Fis.Stracr/Premi ! ! ' ! 10,50 ! ’ 3
H ! Imposta det.ann.dov. ! ! 4 108,85 ! ! 4
1 { Imposta detas.pagata 4 1 ! 106, 50 t ! !
! ! Imposta det.cong.ver L 1 3 ! 2,35 ! 3
! t Imponib. fisc.AAR.PPF. t ! ! 741,01 ! ! !
1 ! Rit.Fis.lorda AAR.PP. ' ! 1 184,51 ! ! !
1 ! Rit.Fis. arretrati ! ! 24,9000 ! 741,01 1 164,51 ! !
! ! Imponibilae fisc.anno 1 ! 1 29.4%9,82 ! i 1
1 ! Imp.fise. nettoe anne ! ! 1 29.478,82 1 4 !
] I Rit.Fis. lorda annuna 1 4 L 7.521,35 1 b 1
! | Cong. detrazioni ! 1 1 2.115,32 ! 1] 1
t ] Rit.Fis. petta apnua ! 1 1 5.406,63 ! 1 1
1 ! Rit.Fis. gla* pagata 1 ! 1 4.747,60 ! ! !
! ! Rit.Fis. conguaglio ] | 1 ] 659,03 ! !
! ! Impon. Addizionale 1 1 ! 29.478,82 1 ! !
1 ! Add.Reg.Fi=ssa dovuta ! 1 1,4000 ! 412,70 ! 1 1
1 ! Add,Com.Var. dovuta 1 1 0,8000 ! 235,83 ] 1 [}
! ! Tot.Acc.Add.Comun. ! ! ! €4,21 H ! !
1 ! Tot.Add.Com. da rat. ! ! 1 171,62 H ! 1
] 9000000160413 BANCA CARIME S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale compoatanzea!
! FRAGAGNANO ! 13.451,38___ ! 35.694,45__ !

1 H Sague =u nucovo foglio




Stampa brogliaccio cedoline Riepiloge

Posizione I.N.P.S, : 7600449608

Ditta
1 - Azienda per la Mebilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendante
0000123675\ 123675 COTUGNO EUPREMIO
Codifica INPS : 1 FF. OPERAT. TECH 17o 053.03.21.01.01.00.00.00.0¢,
20 - 71021230/20 20/12/1956 4/ 971973 CTGPRMSETZ20I018.J
3/06/2015 Da 0172009 A 12/2009% 360 312 52
PAGA BASE z 9276, 98 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITAT H 156,33
TRATT.SQ5T. CCHL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,91 INDENNITA' DI MENSA H 18, 34
TRATT. SOST. C.I.A. H 54,06 TRATTAM. AD PERSONAM : 25,09 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 14,38
MIN.TAB.AL 31-12=79 H 151,65 INCIDENZA 5% o 6% H 6,29 T.D.R. H 50,17
Totale 1.893,37
t_coD._1 DESCRIZIONE ! ORE/GG ! % 1 DATOQ_BASE H RITENUTE ! COMPETENZE, 1
3 ! Cong. arretrati a.p. 1 ! ! 741,01 H 1 1
1 ! Add.Reg. rata pagata ! ! 1 ' 240,82 ! 1
! 1 Add.Com. rata pagata 1 { 1 t 143,40 1 H
1 ! Acconteo Add.Comunpnale ! 1 [ ! 64,21 ' !
! ! Rimb. IRPeF 730 Dich 1 1 ! ! ' 224,00 !
+ —— - - - - + b - + - - m——— e ————
1(*) Elementi variabili della retribuzione relativi al mese pracadenta. !
—_—— - e - + ———————————— o o e b m—————————— A e +
! Hote Acc. c.c. n.: 000000010413 BANCA CARIME S.P.A. . ! Totale ritenute | Totale competenze!
1 FRAGAGNANG t 13.4921,38 1 35.694,45 !

1 3 NETTO IN RUSTA !

1 ! Arr.Pracedente ! Arr.Attuale ! 22.203,00 !
! 1 6,36___! 6,29__ 1 (Lire___42,991.003) !
! Feriae t Faestiwvitar 1 Permes=sasi 1
1 Spettanti Godute Residue ISpettanti Gaodute Residue ' Spettanti Godute Residue 1
! ! ! !
! Accant.TFR ! Imp.fisc.anhe ! Imposta pagata ! Datraz.effettuate !TFR Al 31/12/08 t 1
1 2.191,62_ ! 0,00 1t a,00__! o0,00___! 32.751,05_! o1

! Figld {Conluge l5pese Prod. !

1 551,68! 710,00! B53,64 1




1

!

1

Stampa brogliacgio cedolinc Riepilogo

FRAGAGNANDO

14.134,56_

3

35.056,58__

Segue au nuove foglio

1

1

1

Posizione L.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda par la Mobilita' nell'hrea di Taranto Sph

Dipendente

Q000123675\ 123675 COTUGNO EUPREMIO

Codifica INPS : 1 FF. OPERAT. TECHN 170 05.03.31.01.01.00.00.00.00,

20 - 71021230/20 20/12/1956 4/ 9/1973 CTGPRMS6T20I018T
3/06/2015 Da 01/2010 A 1272010 360 312 52

PAGA BASE H 978,928 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 158,33

TRATT.SOST. CCNL H 22,51 COMEF. ACC. UNIFICATE : 33,91 INDENNITA' DI MENMSA H 18,34

TRATT. SOST. C.I.A. T 54,086 TRATTAM. AD PERSONAM : 25,09 TRAT.SQST.ULT.SCATTI : 14,36

MIN.TAB.AL 31-12-79% : 151, 65 INCIDENZA 5% o 6% 6,29 T.D.R. : 50,17

Totalse 1.893, 37

_cop._t DESCRIZIONE I____ ORE/GG, | S '___ DATO_BARSE___ ! RITENUTE !\__ COMPETENZE___ _
1 { RETRIBUZIONE CORDIN. ! 360,00 ! H 63,11233 ! 1 22.720,44
70 { TREDICESIMA I 1z,00 ! 1¢0,00 1 157,.780683 | ! 1.893,37
71 ! QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 H 15%,78083 ! ! 1.893,37
92 ! ARR.STRAOR.FERIALE 1 ! t 60,66000 ! ! 60,66

355 ! ORE RSSEM.FUORI SERV l} 13,00 1 t 1¢,51553 ! ! 136,76

363 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. 1 1,00 ! 3 19,51953 ! 10,52 1

369 ! SOLIDARIETA® VOLONT. ! 1,00 1 ] 10,51953 ! 10,52 !

380 | QUOTA SOC.CIRCOLO AZ ! 1 1 36,15192 !} 36,12 1

396 ! PREMIO RISUL. PR. 2 [} ! 1 464,42000 1 1 464,42

502 ] ANDSAI = ROMA ! ! 1 360,00000 ! 360,00 !

531 ! RIPOSI GODUTI ! 52,00 ! i t 1

532 | FESTIVITA' GODUTE 3 10,C0 ! 1 1 !

537 ! DISPOSIZICNE AZIENDA ! 2,00 } ! ! !

544 ! ACCREDITC FERIE ! 2,00 ! 1 1 1

685 ! PREM.RISUL.PR.S 1 1 ! 422,57000 | ' 422,57

241 ! IMP. CTR DECON. DIP. 1 ! 9,19 ! 71,28774 ) ! 71,29

282 t IMP. CTR.DECON. AZ. ! 1 25,00 ! 193,92790 | o 193,93}

995 ! RID.ONERI C/ARZ.DECON 1 ] ! 65,83000 ! H 65,83

* 31 ! FERIE GCDUTE 1 35,00 ! ! 1 '

*101 ! LAVORO DPOMENICALE H 3,00 1 ! 5,81000 | H 17,43

*103 ! INDENNITA' DI TURNO ! 247,00 ! I ! f

*106 ! INDENNITA' S0Q.CMOGE. ! 2076,89 H ! 0,33415 ! t 694,01

*11l0 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% H 220,83 H 20,00 ! 2,26557 | L 200,30

+112__!_STRAORD.FERIALE_10% H 111,50__'__10,00__ | 12,13044_1 ' 1.352,51_

Notes ARcc. c.c. n-.: 000090010413 BANCA CARIME S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competonze!



Stampa brogliaccio cedelinoe Riepilege

Pozizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarante SpA
Dipendentea
0000123675\ 123675 COTUGNO EUPREMIC
Codifica INPS : 1 FF. QPERAT. TECHN 170 05.03.31.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/12/192586 4/ 9/1973 CTGPRMSET20I018J
3/06/2015 Da 0172010 A 12/2010 360 312 52
PAGA BASE H 979,98 CONTINGENZA H 539,82 SCATTI ANZIANITA' H 156,33
TRATT.SOST. CCHNL B 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,51 INDENNITA' DI MEMNSA H 18,34
TRATT. S0ST. €.I.A. : 54,06 TRATTAM. AD PERSONAM : 25,09 TRAT.SCST.ULT.SCATTI : 14,36
MIN.TAB.RL 31-12-79%9 H 151,65 INCIDENZAR 5% o 6% H 6,29 T.D.R. H 50,17
Totals 1.893,37
1_cob._! DESCRIZIONE |____ ORE/GG ! L] \____DATO_BASE____!___ RITENUTE !_____COMPETENZE_ |
t*114 ! MAGG.LAV.FESTIVO.20% ! 13,00 ! 20,00 ! 2,20553 ! 1 28, 68 1
t*115% ! MAGG.LAV.FESTIVO.20% ! 6,00 { 20,00 ! 2,20553 ! ! 13,23 1
t+123 ! FESTIVITA'INFRAS.Z20% ! 19,50 ! 20,00 1 13,23321 1 1 258,06 !
I*174 ! STR.FERIALE 10% TFR ! 240,00 1 10,00 ! 12,13044 ! H 2.911,32 H
1+211 ! MALATTIA C/INPS ! 1,00 1 [} 53,11000 1 ! 53,11 !
L*246 ! DETRAZ. GG MALATTIA ! 14,00 1 ! 63,11233 | 883,57 ! !
1 +*256 } MALATTIA CARENZA I 13,00 ! ! 67,09494 | ! 202,43 !
L+q21 ! PREMIO GG. PRODUTT. { 247,00 1 ! 2,36350 | H 585,26 !
t+759 ! MALATTIA C/DITTA ! 1,00 1 t 1:,53177 | H 11,52 !
+ - - - + ——t—————— - - —-—+ - +————= ———————
' 4 ! FMPONIBILE INAILIL ! H ! 34.048,00 1 ! t
! (] ! IMPOM. INPS TARANTO 1 1 1 34.048,00 1 ' '
! 65 ! CONTRIBUTS F.P.L.D. ! H 99,1300 | 34.048,00 i 2.129,01 ! 1
1 ! SINDRCATC 2 1 H 1,0000 | 21.260,40 ! 212,66 ! 1
1 ! MASSA VESTIARIC - 1 ! 1 ! 26, 66 t 1
! ! BANDSAI QUOTA PRESTITI 1 H 1 ! 2.880,00 4 1
! ! Rit.Soc.Stracr/Premi 1 t 1 87,57 1 1 !
§ ! Tot. rit. sociali H H ] 3.129,01 ! ! !
' | Imp.Fis.Str/Pra.annc 1 ' 1 936, 54 t 1 H
! ! Imp.Fisa.Straoxr/Premi H ] 1 936,54 ] r 1
! ! Imponibile Fi=acale ! t [] 30.107,4%6 ' 1 ]
! { Impaon. £iscale nettoc ] 4 ] 27.818,01 ! ! !
{ ! Rit. Fis. mese lorda 1 ! H 6.860,87 ! ! H
! Note Acc. €.C. N.: 000000010413 BANCA CARIME sS.P.h. | Taotale ritenute ! Totale competenze!
1 FRAGAGNAND ! 14.134,56___ ! 35.056,58__ !

! 1 Segue su nuovo foglio




Posizione I.N.P.S. :

7800449608

Stampa brogliaccio cedelino Rispilogo

Ditta

1 Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Tarante SpA

Dipendante

Q000123675 123675 COTUGHO EUPREMIC

Codifica INPS : 1 FF. ©QPERAT. TECH 170 05.03.31.01.01.00.00.00.00.

20 = 7102Z1230/20 20/12/19586 4/ 95/1973 CTGFPRM36TZ01018J
3/06/2015 Da 01/2010 A 12/2010 360 312 52
PAGA BASE H 278,38 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 156,33
TRATT .S0S8T. CCHNL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,91 INDENNITA' DI MENSA B 16,34
TRATT. SOST. C.I.A. B 54,06 TRATTAM. AD PERSONAM : 25,09 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 14,36
MIN.TAB.AL 31-12-739 T 151,65 INCIDENZA 5% © 6% H 6,29 T.D.R. H 50,17
Teotala 1.e23,37

{_coD._! DESCRIZIONE 1____ ORE/GG % !____DATO BASE___ ! RITENUTE !__ _COMPETENZE_ !
t ! Imponibile detraz. ! | ! 30.107,46 ! ! 4
1 ! Detrazioni fiscali ! ! ! 1.842, 68 t 1 !
4 ! Rit. Fis. mase natta ! 1 1 4 5.018,19 ! !
f ! Rit.Fis.Straox/Fremi 1 ! 1 ' 91,91 H 1
t ! Imposata det.ann.dov. 1 1 ! 93,65 t ' 1
] ! Imposta detas.pagata [} 1 ] a1, 91 3 ] 1
| ! Imposta det.cong.vear 1 ! ! ! 1,74 H !
] ! Imponiblle fisc.anno ! 1 1 A¢.107,46 L 1 J
] ! Imp.fisc. netto annoc ! ! ) 30.107,46 1 ! L]
1 ! Rit.Fis. lorda annua t H H 7.760,83 1 [ !
] ! Cong. detrazioni t H 1 2.089,04 L ] '
1 ! Rit.Fis. netta annua 1 H H 5.671,79 ! H !
1 !t Rit.Fisa, gia' pagata ! 1 1 5.018,19 1 . 3 ]
1 ! Rit.Fis. conguaglie ! 3 1 ! 653,60 1
! ! Impon. Addizionale ! 4 ! 30.107,46 1 t H
! | Add.Reg.Fissa dovuta 1 t ¢, 9000 |} 270,99 1 4 ]
I ! Add.Com.Vax. dovuta 1 ! 9,68000 ! 240,86 ! 3 4
1 ! Tot.Acc.hAdd.Comun. ! ! 1 70,74 1 1 H
1 ! Tot.Add.Com. da rat. 1 1 L 170,12 t ! H
1 ! Add.Reg. rata pagata ! 1 ! ! 412,70 ! 1]
1 ! Add.Com. rata pagata ! ! H ! 171,62 1 b
1 ! Acconteo Add.Comunale ' ! ! ! 70,74 1 !
H 1l 8/D0 Ver.IRPeF73C DL H ! 1 1 €3,00 ! !
| Nete Acc. €.<. n-: 000000010413 BANCA CARIME S.P.A. 1 Totale ritenute ! Totale competenzel

FRAGAGNANG

! 14.134,56 1

35.056, 58 1

! Segue sSu nuove foglio



Stampa brogliaccio cedoeline Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda par la Mobilita' nell'Area di Tarantc SpA
Dipendente
00001232675 123675 COTUGNO EUPREMIO
Codifica INPS : 1 FF. OPERAT. TECN 170 05.¢3.31.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/12/1956 4/ 9/1973 CTGPRMS5ET20I018J
3/06/2015 Da 01/2010 A 1272010 360 312 52
PAGA BASE H 278,98 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' 156,33
TRATT.S50ST. CCHNL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,91 INDENNITA' DI MENSA @ 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. 54,06 TRATTAM. AD PERSONAM : 25,09 TRAT .SOST.ULT.SCATTI : 14,36
MIN.TAB.AL 31=12=79 B 151,65 INCIDENZA 5% o 6% H 6,29 T.D.R. B 50,17
Totale 1.893,237
_coD._1 DESCRIZIONE ! ORE/GG ! % ! DATO_BASE ! RITENUTE ' COMPETENZE !
! 2~rata IRPef 730 pic 1 ' ! 1 8z,00 ! 1
s ————— P - _—— [P it e e ——— - +
{(*) Elementi wvariabili della retribuzione relativi al mese precedente. t
+-—- —-_ -— - —_—————— + - - + - *
Hote Acc. ©.G. N.: DO0000COD10413 BANCA CARIME S.P.A. ! Totale xitenute ! Totale competenza!l
FRAGAGNANOQ 13 14.134,58 1 35.056,58 !
! NETTO IN BUSTA 1
! Arr.Pracedente | Arr.Attuale 1 20.922,00 1
{ 6,15 1 6,13 ! {Lire 40.510.8640) 1
Ferie ' Festiwvitar ! Permess i 1
Spattanti Godute Residue !Spettanti Godute Resjdue ! Spettanti Godute Residue 1
_t H 1
Accant.TFR ! Imp.fisc.anno ! Imposta pagata ! Detraz.effettuato !TFR Al 31/12/09 ! J
2.141,96__ ¢ 0,00__ 1 o,00__1 0, 00 ' 35.591,20_! a1
Figli IConingea !Spesa Prod. ]

1

546,40! 710, 00! 832,64




Posizione I.N.P.S. :

TE00449608

Stampa brogliacecio cedoline Riepilogo

Ditcta
1 - Azlenda per la Mcbilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
0000123675\ 123875 COTUGNO EUPREMIO
Codifica INPS : 1 OPERAT. TECN 170 0%.03.31.01.01.00.00.00.00.
20 = 71021230/20 20/12/19586 4/ 9/1973 CTGPRM56TZ0I0187
3/06/2015 Da 01/2011 A 12/2011 15326,00 360 312 53
PAGA BASE H 970,98 CONTINGENZA B 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 156,32
TRATT.SOST. CCNL 22,51 COMF. ACC. UNIFICATE : 33,91 INDENNITA®' DI MENSA 18,34
TRATT. S0OST. C.I.A. H 54,06 TRATTAM. AD PERSONAM : 25,09 TRAT .SOST.ULT . SCATTI : 14,36
MIN.TAB.AL 31-12-79 1 151, 65 INCIDENZA 5% o 6% H é,29 T.D.R. 1 5G,17
Totale 1.893,37
_cop._t DESCRIZIONE I____ ORE/GEG 1_ % '__ _DATO_BASE____ !____RITENUTE 1____COMPETENZE_____
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. ! 360,00 ! ! 63,11233 1 ] 22.720,44
70 ! TREDICESIMA 1 12,00 } 100,00 ! 157,78003 | H 1.833,237
71 ! QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 ! 157,78083 ! ! 1.893, 37
a2 ! ARR.STRAOR.FERIALE ! H 1 495, 27000 ! ! 495,27
2639 ! REC.ANTIC.TRASFERTA ! H 1 1.350,00000 | 1.350,00 ]
355 ! ORE ASSEM.FUQORI SERV ! 3,00 H H 10,51953 ! H 31,56
363 { SOTTOSCRIZ.LUTTS AG. ! 4,00 H H 10,51953 ! 42,08 !
369 ! SOLIDARIETA' VOLONT. 1 2,00 ! ! 10,51953 1 21,04 !
396 ! PREMIC RISUL. PR. 2 1 ! ! 263,24000 ! L] 263,24
502 ! ANDSAI - ROMA t ! L 360,00000 | 360, 00 !
517 | RIMB.SPESE VIAGGIO ! H ! 1.003,23000 ! H 1.003,23
531 ! RIPOSI GODUTI ! 52,00 ! 1 ! 1
532 I FESTIVITA' GODUTE ! 9,00 H H t ]
237 ! DISPOSIZIONE AZIENDA 1 1,00 H H ! H
544 ! ACCREDITO FERIE 1 3,00 ! 1 ! !
578 ! FEST.SOPPR.GODUTA ! 1,00 ! ! ! '
682 | PREM.RISUL.PR.Z2 1 ' L) 69,25000 ¢ ! 69,27
685 ! PREM.RISUL.PR.5S ! 1 1 421,30000 ! i 421,30
a43 ! IMF.DET.NOTTURNO ! 120,21 H L] 11,32786 ! t | 1.361,72)
944 ! STORNO ORD. NCTTURNCQ 1 120,21 ! ! 11,32785 ! { 1.3861,72} !
* 31 ! FERIE GODUTE 1 23,50 ! ] t t
*103 ! INDENNITA' DI TURNO ! 270,50 ! H i 4
*1l06 ! INDENNITA' S5Q.0MOGE. ! 2234, 948 4 4 0,33415 ! ! 746,82
*110__{_MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 245,11__!_ 20,00__ ! 2,26557_1 ! 555,31

Note Acc.

c.c. n.:

000000010413

BANCR CARIME

FRAGARGNANQ

S.P.A.

! Totale ritenute H

t____15.093,91_

Totale competenze!l

36.328, 68

1 Segue =su nwovo foglio



Stampa bregliaccio cedelinoe Riepiloego

Posizione I.N.P.S5. : 7800449608

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarante Spa
Dipendente
0000L23675\ 123675 COTUGNG EUPREMIO
Codifica INP5 : 1 FF. ©OPERAT. TECHN 170 05.03.31.61.01.00.00.00.00.
20 = 71021230720 20/12/19586 4/ 2/1973 CTGPRM56TZ0I018J
3/08/2015 Da 01/2011 A 12/2011 1536, 00 360 312 53
PAGA BASE B 978, 98 CONTINGENZA 1 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 156,33
TRATT . 505T. CCNL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,91 INDENNITA® DI MENSA H 18, 34
TRATT. SOST. C.I.A. H $4,06 TRATTAM. AD PERSONAM : 25,09 TRAT.SOST.ULT.3CATTI : 14,36
MIN.TAB.AL 31-12-79% H 151,65 INCIDENZA 5% o 6% H 6,29 T.D.R. B 50,17
Totale 1.893,37
I_coD._1 DESCRIZIONE 1__ ORE/GG t ) t_. . DATQ_BASE____!____ RITENUTE ! COMPETENZE__ !
1+112 ! STRAORD.FERIALE 10% ! 157,33 3 19,00 I 12,13044 ! ! 1.50e,46 H
1*123 ! FESTIVITA'INFRAS.20% H 13,00 ! 20,00 3 13,23321 ! 1 172,04 I
1*174 { STR.FERIALE 10% TFR H 240,00 1 10,00 1 12,13044 ! H 2.911,32 4
1+246 ! DETRAZ. GG MALATTIA 1 3,00 t 1 63,11233 ! 1e9, 34 H !
1+256 ! MALATTIA CARENZA ! 3,00 £ £ 68,36760 | ! 205,10 t
1*421 ! PREMIO GG. PRQDUTT. ' 270,50 3 I 2,36950 ! ! 640, 96 '
I*600 { TRASFERTA AL 90% H 7,00 ! 20,00 ! 56,80109 | ! 397,60 T
1*759 ! MALATTIA C/DITTA t ! ! I 1 3
+—— -— -— - - + ——————— + - - ——t - -
{ 4 ! IMPCNIBILE INAIL ! 1 L 34.858,00 ! 1 H
! 6 { IMPCN. INPS TARANTC t ! ! 34.858,00 1 1 !
1 65 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. 4 ! 9,19200 | 34.658,00 ! 3.203,46 ! 1
! { SINDACATO 2 { 1 1,0000 | 12.667,40 ! 136,71 1 t
! ! ANDSAI QUOTA PRESTITI ! 1 1 1 2.880,00 i 4
1 ! Rit.soc.trasferta t 1 1 19,92 H ! H
H ! Rit.=soc.trasf. sogg. ' 1 1 10,92 ! ! ¥
H | Rit.Sec.S8traor/Premi 4 ! ! 559,78 ! ! !
1 { Tet. rit. sociali L ! 1 3.203,46 1 ! t
H ! Imp.Fis.Str/Pxe.anno ' 1 1 5.531,48 1 1 '
] ]l Imp.Fis.Straor/Premi ¢ ] ! 5.531,48 1 ! '
[} ! Imponibile Fiscale 4 ! 1 26.122,286 1 ! 4
! ! Impon. fiscale netto ! ! ! 24.609, 81 1 1 4
1 ! Rit. Fis. mese lorda ! 1 ! 5.925,.086 ! ! !
! Note Acc. €©.C. D.: 000000010413 BANCA CARIME S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!
! FRAGAGNANG ! 15,095,911 36.328,66__ !

[} 1 S5egue sau nuovo foglie




Stampa brogliaccio cedolino Riepileogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mcbilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
0000123675\ 123675 COTUGNO EUPREMIC
Codifica INPS : 1 FF. OPERAT. TECHN 170 05.03.31.01.01.00.00.00.00,
20 - T1021230/20 20/12/19568 1/ 971973 CTGPRMS6TZ0IC18J
3/06/2015 Da 01/2011 A 12/2011 1536, 00 360 31z 52
PAGA BASE H a78, 98 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 156,33
TRATT.SOST. CCNL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,91 INDENNITA' DI MENSA H 19,34
TRATT. SOST. C.I.A. = 34,08 TRATTAM. AD PERSONAM : 25,09 TRAT.SOST,.ULT.SCATTI : 14,36
MIN.TAB.AL 31-12-79 H 151,65 INCIDENZA 5% © 6% H 6,29 T.D.R. H 50,17
Totale 1.893,37
|_cop._t DESCRIZIONE I__ORE/GG [ R, |___DATO_BRSE____ I____ RITENUTE t__COMPETENZE___ !
1 ! Imponibile detraz. 1 ! ] 26.122,26 1 1 1
1 ! Deatrazieni fiscali ! t 1 1.394,45 I ! t
! ! Rit., Fis. mese netta ! H 1 ! 4.601,41 ! H
! ! Rit.Fis.Stracr/Prami 1 t 1 1 474,80 1 4
! ! Imposta det.ann.dov. 1 t H 553,15 1 4 H
1 ! Impeoszta detas.pagata ! 1 ! 474,80 1 ! ]
! ! Impesta det.cong.ver 1 ! ] 1 768,35 ! !
! ! Imponibile fisc.anno H ! t 26.122,26 ! 1 . !
1 ! Imp.fisc. natto anno ] 1 H 26.122,26 ! 1 !
1 ! Rit.Fis. lorda annua ! 1 3 6.453,01 ! ! 1
! ! Cong. detrazioni 14 ! 3 1.695,90 ! ! 4
! ! Rit.Fis. netta anhua 1 1 ! 4.757,11 ! ! 1
! ! Rit.Fis. gia' pagata t 1 1 4.601,41 t 1 t
1 { Rit.Fis. conguaglic 4 ! 4 ! 155,70 ! 4
1 ! Impon. Addizionalae t 1 ! 26.122,26 ! ! 4
! ! Add.Reg.Fissma dovuta 1 ! 1,5300 ! 399,67 ! ! 3
t ! Add.Cam.Var. dovuta ! ! 0,8000 ! 208,98 1 ! !
3 I Tot.Rcc.Add.Comun. 1 ! ! 72,25 ! ! !
! ! Tot.Add.Com. da rat. ! ! ! 136,73 ! ! !
1 ! Add.Reg. rata pagata 1 ! 1 ! 270,927 ! 1
1 ! Add.Com. rata pagata ! ! 1 1 170,12 ! 1
1 ! hcconto Add.Comunale ! ! 1 1 72,25 1 !
! ! Int.Rat.SDO IRPaeF Di ! I ! 1 1,84 1 !
{ Note Acc, ©-C¢. mn.: Q00000010413 BANCA CARIME sS.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!
' FRAGAGNANO ! 15.093,91__ 1 36.328,66__ |

! 1 Sagne s3u nucovo foglio




Ditta

1 - Azienda per la Mobhilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000123675\ 123675 COTUGNO EUPREMIOQ

Codifica INPS : 1 FF. OPERAT. TECN 170 $5.05.31.01.01.00.00.00.00.

20 ~ 71021230/20 20/12/195% 4/ 9/1973 CTGPRMS6T20I016J

3/06/2015 Da 01/2011 A 12/2011 1536,00 360 312 53

PAGA BASE : 978,959 CONTINGENZA : 539,62 SCATTI AMNZIANITA' H 156,33
TRATT.SOST. CCNL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,91 INDENNITA' DI MENSA H la,34
TRATT. SCST. C.I.A. : 54,06 TRATTAM. AD PERSONAM : 25,09 TRAT.SO0ST.ULT.SCATTI : 14,36
MIN.TAB.AL 31-12-79 H 151,65 INCIDENZA 5% o 6% H 6,29 T.D.R. H 50,17

Totale 1.893,37
1_cob._! DESCRIZIONE ' ORE/GG, 1 L3 ! DATO_BASE ! RITENUTE ! COMPETENZE t
1 { 8/DO Ver.IRPaF730 Di ' ) 1 ! ! 555,00 t
1 ! Int.Rat.l"Rata Dich. H ! t ! 0,84 !
! ! 1~“Rata IRPeF 730 Dic ! 1 ] ! 254,00 !
1 ! 2%rata IRPeF 730 Dic ] ! H ! 272,00 !
e J— - - - [P + - - + - - ——————— —————
1(*) Elementi variabili della retribuzione relativi al mese precedenta.
e e o Fm————— —————— o - - - + e e ———
.

1 Note Acc. c.<. n.: 000000010413 BANCA CARIME S.P.A. | Totale ritenute ! Totale compatenze!
1 FRAGAGNANO 1 15.093,91 ! 36.328,66 !
1 ! NETTO IN BUSTA
1 ! Arr.Precedente | Arr.Attuale ] 21.234,00
I 1 7,63 ! €,88 1 (Lire 41.114.758)
! Ferie ! Feastivitar 1 Permessj
1 Spettanti Godute Residoe !Spettanti Godute Residus 1 Spettanti Godute Residue
1 _t 1
! Accant.TFR t Imp.fisc.anno ! Imposta pagata ! Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/10 t
1 2.148,75_ ! o,00_ ! ©,00__| 0,00 1 38.663,15_1
! Coniuge !1Spase Prod.

Stampa brogliaccio cedelino Rispilego

Posizione I.N.P.5. : 7800449608

t

!

690,001 1.005, 90



H

Posizione I.N.P.S.

7800449608

Stampa brogliaccio cedolino Riespilogo

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarantoc SpA
Dipendente
QQ00123675\ 123675 COTUGNC EUPREMIO
Codifica INPS : 1 FF. QPERAT. TECN 170 05.02.31.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 Z0/12/1956 4/ 9/1973 CTGPRMEET20I018T
3/06/2015 Da 01/2012 A 1272012 2096, 00 360 312 52
PAGA BASE H 978, 58 CONTINGENZA H 539,862 SCATTI ANZIRNITA' H 156,33
TRATT.SQST. CCNL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,91 INDENNITA®™ DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 54,06 TRATTAM. AD PERSONAM : 25,09 TRAT.SOST.ULT.SCATTI = 14,36
MIN.TRB.AL 31-12-79 H 151, 65 INCIDENZR 5% o 6% H 6,29 T.D.R. B 50,17
Totale 1.823,37
1_cop._! DESCRIZIONE t____ORE/GG \___ % ___ DATO_BASE____!____ RITENUTE ! COMPETENZE_____ !
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. I 360,00 ! 63,11233 ! ! 22.720,44 !
70 ! TREDPICESIMA ! 12,00 ! 100,00 157,78083 ! ! 1.893,37 {
71l ! QUATTORDICESIMA 1 12,00 ! 100,00 157,78063 ! 1 1.893,37 1
o292 ! ARR.STRAOR.FERIALE I ! 30,33000 1 1 30,23 !
358 ! ORE ASSEM.FUCRI SERV ! 14,00 ! 9,7039548 ! ! 144,04 !
363 | SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. ! 5,00 ! 9,70958 1 50,17 1 i
369 { SOLIDARIETA' VOLONT. I 1,00 ! 9,70258 ! 9,71 ! !
380 | QUOTA S0C.CIRCOLC AZ 1 1 7,74684 1 Te74 1 1
396 ! PREMICO RISUL. PR. 2 1 ! 108,18000 ! 1 108,18 {
S00 i MASSA VESTIARRIOQ 1 1 19,70000 ! 19,70 ! 1
502 1 ANDSAI - RCMA 1 1 360,00000 ! 360,00 1 !
531 | RIPOSI GODUTI ] 45,00 ! H ! !
532 ! FESTIVITA' GODUTE ! T,00 ! H 1 t
534 | CONGEDO PER LUTTO L 4,00 ! 1 1 !
537 ! DISPOSIZIONE AZIENDA 1 1,00 1 ! 1 !
544 ! ACCREDITO FERIE 1 2,90 ! ! 1 !
572 ! REC.FESTIVITA' ! ! 1 1 !
578 ! FEST.SOPPR.GODUTA 1 2,00 ! H 1 !
682 ! PREM.RISUL.PR.2 1 ! 18,40000 1 18,40 {
6895 ! PREM.RISUL.PR.S5 1 1 479,59000 ! 1 479,59 1}
843 ! IMP.DET.NQTTURNO ! 194,86 H 11,32795 ! 1 2.207,35) 1
844 ! STORNO ORD. NOTTURNO ! 194,86 H 11,32785 ¢ { 2.207,35) 1 !
921 ! IMP. CTR DECON. DIP. i 1 139,68273 ! ! 139,60 !
_%%2_ | _IMP._CTR.DECON._AZ. ! 1__25,00____ 191, 52¢00_! _t 191,52)__ !
Note Acc. ©.C. n.: Q00000020413 BANCA CARIME S.P.A. ! Totale ritenute 1 Totale competenzel

ShN GIORGIO IONICO

19.264,01

40.154,75 !

Sagua su nueveo foglio



Stampa brogliaccio cedeline Riepiloge

Posjizione I.N.P.S. : 7800442608

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarantoe Spa
Dipendente
QO000123675\ 12367% COTUGNC EUPREMIC
Codifica INPS : 1 FF. OPERAT. TECH 170 05.03.31.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/12/1956 4/ 9/1973 CTGPRMSETZ0I01e.T
3/06/2015 Da 01/2012 A 12/2012 2096,00 360 312 52
PAGA BASE 3 978,98 CONTINGENZA : 539,62 SCATTI ANZIANITA® H 156,33
TRATT.SCST. CCNL H 22,51 CcoMP. ACC. UNIFICATE s 33,391 INDENNITA' DI MEMSA z 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. z 54,06 TRATTAM. AD PERSCONAM : 25,09 TRAT.SQST.ULT.SCATTI : 14,26
MIN.TAB.AL 31-12-73 H 151,65 INCIDENZA 5% o 6% H 6,29 T.D.R. H 50,17
Totale 1.893,37
1_tob._1 DESGRIZICGNE 1____ ORE/GG I___ % !____DATO BASE____!____ RITENUTE !___ COMPETENZE____ !
1 995 ! RID.-ORERI C/AZ.DECON 1 ! ] 289,22000 ! ! 289,22 !
I+ 31 | FERIE GODUTE 1 31,50 ! ! ! ! I
I+ 32 | FERIE RESID.RETR.C.A 1 9,00 1 1 63,11233 ! ! 568,01 1
1*103 { INDENNITA' DI TURNO ! 214,50 1 ! ! ‘ { 1
1*106 ! INDENNITA' SQ.CMOGE. 1 1909,81 1 ! 0, 33415 ! ! 638,17 !
1*110 ! MAGGIOR.LAV.HOTT.20% ! 194,86 1 20,00 ! 2,26557 ! ! 441,48 1
I*112 ! STRAORD.FERIALE 10% 1 198,00 ! 10,00 L 12,13044 | 1 2.401,82 1
1+113 ! STRACR.FESTIVC 20% 1 2,85 ! 20,00 1 13,23321 | 1 37,71 ]
1*121 ! REC.QRE FEST.INFRAS. 1 6,50 1 20,00 1] 13,23321 !¢ B6,02 ! 1
1+123 ! FESTIVITA'INFRAS,20% ] 12,50 1 20,00 ! 13,23321 ! 1 258,06 1
1+174 ! S3TR.FERIALE 10% TFR ! 220,00 ! 10,00 L 12,13044 ! 1 2.6689,71 1
t+211 ! MALATTIA C/INPS ! 36,00 1 ! 70,59045 | ! 2.296, 62 !
1+2486 ! DETRAZ. GG MALARTTIA H 56,00 ] ! 63,11233 | 3.534,28 ! ' 13
1*258 { MALATTIA CARENZA ! 11,00 1 1 67,61994 ! 1 751,57 t
1*285 ! FESTIV. RETRIB. ' 9,00 ! 1 63,11233 ! ! 568,01 !
1*421 ! PREMIQ GG. PRODUTT. ! 214,50 1 13 2,36950 ! ! 508,27 H
t+*645 | RETRIB.PERM.A.6/2004 t ! 1 63,11233 ! ! 3
1%646 ! REC. FERIE H 1 1 1 1 1
1+759 ! MALATTIA C/DITTA H 45,00 1 L 615,70359 | ! 615,70 1
e —t——— - B e + - + - - - +
] 4 | IMPONIBILE INAIL ! ! ' 34.475,00 ! ! !
4 [ ! IMPON. INFS TARABNTO H ! 1 34.475,00 ! ! 1
3 &5 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. 1 ! 95,1900 | 34.475,.00 ! 3.168,26 1 !
t__67__1!_CTR.SOLID.FONDO_0, 50 H {___o,5000_1___ 15.151,00__ ! 75, 77__! 1
! Note Acc. ©.&. R.:t 000000020413 BANCA CARIME S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale compatanze!
H SAN GIORGIC IONICO ! 19.264,01__ ! 40.154,75___ !

t 1 Sague aud nuocve foglio




H
H

Posizione I.N.P.S.

i 7800449608

Stampa brogllaccioc cedolino

Riecpilogo

Ditta
1 - Arnienda per la Mobilita’' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000123675 123675 COTUGNG EUPREMIO
Codifica INPS : 1 ' FF. OQOPERAT. TECN 170 05.03.31.01.01.00.00.00.00.
20 - 710212307290 20/12/19856 4/ 971973 CTGPRMEETR20I01ET
3/06/2015 Da 01/2012 A 12/2012 2096, 00 360 312 s2
PAGA BASE H 978,98 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA® EH 156,33
TRATT.S08T. CCNL H 22,51 COMP. ACC. UNIFICATE : 33,91 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 54,06 TRATTAM. AD PERSONAM : 25,09 TRAT.SOST.ULT.SCATTI = 14,36
MIN.TAB.AL 31=12=79 : 151,65 INCIDENZA 5% o 6% : €,29 T.D.R. : 50,17
Totale 1.893,37
{_cop._ DESCRIZIONE |___ORE/GG ! ) {__ DATO_BASE____!'____ RITENUTE |__ COMPETENZE_
(-3 CONG.CONTR.SOLID.5% 0, 5000 19.324,00 96,62
&9 CONTR. AGGIUNTIVCO ! ! 1,0000 | 181,00 1 1,51 !
85 CONG. CONTR. AGG. 1 1 1,0000 | 151,00 ! - 1,51 !
ANDSAI QUOTA PRESTITI ! ! ! 1 2.880,00 1
Rec.ant. ® Cong.Detassaz. ] ! ! L 1.231,00 1
Rit.sociali arretr. ! 1 1 29,03 1 !
Rit.Soc.Straox/Prami 1 ! L 394,52 1 1
Tot. rit. socialil ! ! t 3.340,65 ! !
Imponibile Fiscale t ! t 32.108,93 1 ]
Impon. fiacale netto t 1 ! 29.662,37 1 [}
Rit. Fis. mesa lorda t ! t 7.799,84 I !
Imponibile detraz. v 1 H 32.108,93 ! 1
Detrazioni fiscali ! 1 H 1.516,40 ! 1
Rit. Fis. mese netta 4 ! ! 1 6.283,44 1
Impenib. fisc.RR.PP. ! L ! 202,05 1 !
Rit.Fis.lorda AAR.PP. ! t 1 50,33 ! !
Rit.Fis. arretrati H ! 24,9100 1! 202,035 ! 50,33 !
Imponibile fisc.annec 1 t ) 32.108,93 t !
Imp.fisc. nette annc 1 t 1 32.108,93 ! !
Rit.Fia. lorda annua 1 ' 1 8.521,39% ! !
Cong. detrazioni 4 ’ ! 1 1.475,60 ] 1
Rit.Fls. netta annua H ! ! 7.045,79 ! !
Rit.Fis. gia' pagata ] H 1 6.283,44 1 !
Note Ace. c.c. N 000000020413 BANCA CARIME S.P.A. 1 Totale ritenuta I Totale competenze!

SAN GIORGIQ IONICO

19.264,01 !

Segue su nuove foglio

_ 40.184,75___ !



Stampa brogliaccio cedolino Riepiloge

Posizione I.N.P.5. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'aArea di Tarante SpA

Dipendente

0000123675\ 123675 COTUGNO EUPREMIO

Codifica INPS 1 1 FF. OPERAT. TECN 170 05.03.31.01.01.00.00.00.00.

29 - 71021230/20 Z0/12/1956 4/ 9/1973 CTGPRMS56TZ0I018T
3/06/2015 Da 01/2012 A 1272012 2096, 00 360 312 52

PAGA BASE H 978,98 CONTINGENZA H 539,62 SCATTI ANZIANITA' H 156,33

TRATT.SCST. CCNL H 22,51 CCOMP. ACC. UNIFICATE : 33,91 INDENNITA' DI MENSA B 18,34

TRATT. SQST. C.I.A. H 54,06 TRATTAM. AD PERSCNAM : 25,09 TRAT.SOST . ULT . SCATTI 14,36

MIN.TAB.AL 31-12-79 H 151,65 INCIDENZA 5% o 6% 1 6,29 T.D.R. H 50,17

Totale 1.893,37

t_cop._) DESCRIZIONE 1____ ORE/GG 1___ % |____ DATO BASE____!_____RITERUTE !_____COMPETENZE__ !
] ! Rit.Fis. conguaglio 1 ! 1 1 762,35 H 1
! { Impon. Addizionale 1 ! 1 32.108,93 1 ! 1
4 ! Add.Reg.Fisaa dovuta 1 ! 1 4959, 48 1 ' t
t ! Add.Com.Var. dovuata ! ! 0,8000 | 256,87 ! t H
! ! Tot.Acc.Add.Comun. ! ! 1 62,69 ' ! !
4 ! Tot.Add.Com. da rat. ! I 1 194,18 H ! !
! ! Cong. arretrati a.p. 1 ! 24,3%100 1 400,987 t 49,53 ! !
! ! Add.Reg. rata pagata ! ! 1 { 399,67 ! 1
1 ! Add.Com. rata pagata ! ! [} t 136,73 4 !
1 ! Acconto Add.Comunale 1 1 ! t 62,69 L4 1
3 ! Rimb. IRPeF 730 Dich 1 1 ! 4
+ - - -- -— -— - ———m———— -+ -
1{*) Elamenti variabili della retribuzione relativi al mese precedente. 1

F e p—

! Note Acc. c.C. n.: 000000020413 BANCA CARIME S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale compatenzel
1 SAN GIOQRGIO ICNICO ! 19.264,01 1 40.154,75 1

1 ! NETTS IN BUSTA 1

1 ! Arr.Precedente ! Arr.Attuale 1 20.891,00 !
1 ! 7,61 | T.87__ 1 {Lire___ 40.450.616) !
L Ferie ! Festiwvitar ! Permess i 1
' Spettanti Godute Residue {Spettanti GCodute Residua ! Spettanti Godute Rasidue 1
' _t ' 1
! Accant.TFR ! Ymp.fisc.anno | Impesta pagata ! Detraz.effettuate !TFR Al 31/12/11 ! 1
] 2.111,70_ ¢ 0,00__! o,00_ 1 0,00__ ! 42.147,03_1 3]

! Coniuga 1Spesa Prod. ]

! 710, 00! 765, 60 !




Stampa brogliaceio cedolino Riepilogoe

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

1

Ditta
1 - Azienda per la Mobllita' nell'Area di Tarante Spa
Dipendante
0000123675 123675 COTUGNO EUPREMIC
Codifica INPS : 1 OPERAT. QUALIFIC 160 05.02.31.01.01.00,.00,900,00.
20 - 71021230/20 20/12/1956 4/ 9/1973 CTGPRMSGTZ20I018T
3/06/2015 Da 91/2013 A 12/2013 2072,00 360 312 52
PAGA BASE H 921,39 CONTINGENZA H 636,60 SCATTI AMZIANITA' H 147,89
TRATT.SQST. CCNL H 1,88 CCMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 TRATTAM. AD PERSONAM : 7¢,89 TRAT.SOST.ULT. SCATTI : 13,91
MIN.TAB.AL 31-12-79 H 147,10 INCIDENZA 5% o 6% H 6,086 T.D.R. H 47,22
Totala 1.848,38
_coD._1 DESCRIZIONE I____ ORE/GS 18 \___ DATO_BASE_____|____RITENUTE |___COMPETENZE__
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. l} 360,00 t 1 61,61267 ! ! 22.495,49
70 ! TRERICESIMA ! 12,00 { 100,C0 ! 154,03167 ! 1 1.848,38
71 ! QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 1 1%7,78063 ! 1 1.893,37
az ! ARR.STRAOR.FERIALE 1 ! 1 242,61000 ! 1 242,61
355 ! ORE ASSEM.FUORI SERV ! 9,00 § ! 9,70958 ! ] 87,39
364 ! SOTTOSGRIZ.LUTTO FAM ! 2,00 1 1 9,70958 | 19,42 !
388 ! SOLIDARIETA' VOLONT. ! 2,00 | ! 9,70%858 1 19,42 ]
369 ! SOLIDARIETA' VOLONT. 1 2,00 ! 1 9,47887 ! 1le, 96 1
380 ! QUOTA SOC.CIRCOLQ AFZ 1 1 ! 35,52912 1| 35,52 1
383 ! UNA TANTUM CCNL t.s. ! 1 1 680,00000 ! 1 680, 00
396 ! PREMIO RISUL. PR. 2 ! 1 ! 142,10000 ! H 142,10
502 ! ANDSAI - ROMA ! 1 ! 240,00000 ! 240,00 !
531 ! RIPOSI GODUTI ! 50,00 1 t H H
532 ! FESTIVITA' GODUTE [} 11,00 1 ! ! !
537 ! DISPOSIZIONE AZIENDA ! 1,00 ! ! t '
544 ! ACCREDITO FERIE ! 2,00 H ! ! H
578 ! FEST.SOPPR.GODUTA 1 5,00 H ! ! 3
682 ! PREM.RISUL.PR.Z ! 1 { 174,99000 ! t 174,99
685 { PREM.RISUL.PR.5 ! 1 1 426,328000 ! 3 426,38
706 ! ASS.CONTR.FER./FEST. ! 3,00 1 t 63,11233 ! 189, 34)
709 ! REST. CTR/DIP. FNG 1 3,00 ] ! 5,82000 ! ' 17,40
860 ! RICALC.MAL.CCNL 2013 ! ! ! C,25%000 | ¢ G,29)
861 ! RICAL.MATER.CCNL2013 ! H ! ! t
_870__|_REC.IMP._NON_DETAS. 1 ! ! 603,44133_! 603,44__!
Note AcC. €.6. nm.: 000000020413 BANCA CARIME S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenzel

SAN GIORGIO IONICO

t 15.486, 34

t

40.569,26

1 Segue 3u nuove foglio



Stampa brogliaccio cedelino Riepilego

Posizione I.N.P.S. @ 7800442608

Ditta
1 - bAriends per la Mobkilita' nell'Area di Taranto SpA
Divendente
0000123675\ 123675 COTUGNQ EUPREMIC
Codifica INPS : 1 OPERAT. QUALIFIC 160 05.03.31.01.01.00.00.00.00.
20 = 71021230/20 20/12/1956 4/ 9/1973 CTGPRMEG6TZO0IC1BT
3/06/2015 Da 01/2013 A 12/2013 2072,00 360 a1z 52
PAGA BASE H 921,39 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA' 147,899
TRATT.S5CST. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,959 INDENNITA' DI MENSA @ 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 TRATTAM. AD PERSONAM : 70,89 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 13,91
MIN.TAB.AL 31-12-79 H 147,10 INCIDENZA 5% o 6% H 6,086 T.D.R. 47,22
Totale 1.848,38

t_coD._! DESCRIZIONE I____ORE/GS | !_____DATO_BASE____1__ __RITENUTE |____ COMPETENEE_ !
! 871 ! DETASS.VOCI PRODUTT. ] t ] 603, 44153 | 1 603,44
! 973 ! STORNC X APPL.DETASS ! ! ! 2.500,00000 ! Lo 2.500,00)
I 879 ! STORNC X APPL.DETASS 1 ! 1 2.500,00000 ! { 2.500,00) !
1 991 !t IMP. CTR DECCN. DIF. 1 i 9,19 1 €3,52954 1 ] 63,53
t 992 ! IMP. CTR.DECON. RZ. ! ! 25,00 1 172,82250 1 LI | 172,82)
I 993 ! €¢F03 -~ IMP.DEC.*0,5% 1 ! ! 3,03085 ! LI 3,03)
t 994 } IMP.CTR DEC.DIP.2011 1 1 1 H !
! 9395 ! RID.ONERI C/AZ.DECON 1 ! ! 115,34000 ! H 115, 34
I+ 31 ! FERIE GODUTE ! 321,50 1 1 1 1
1+103 ! INDENNITA' DI TURHO ! 238,50 ! ! 1 1
1+106 ! INDENNITA' SQ.0OMOGE. ! 2308,91 1 1 0,33415 ! ! 771,52
1*112 ! STRRORD.FERIALE 10% ! 467,18 1 10,00 ! 11,85377 1 1 5.624,41
1*174 !l STR.FERIALE 10% TFR ! 237,50 1 10,00 ! 11,85377 1 ! 2.859,14
t+211 ! MALATTIA C/INPS ! 7,00 1 ! 46,55750 ! ! 363,82
1*24¢6 ! DETRAZ. GG MALATTIA H 23,00 ! ! 61,61267 ! 1.435,08 !
1*256 ! MALATTIA CAREMNZA ! 16,00 1 ! 67,42922 1 ! 1.077,99
1#427 ! PREMIO GG. PRODUTT. ! 239,50 1 ! 2,26517 ! ! 556,06
1*759 ! MALATTIA C/DITTA ! 7,00 ! ! 77,89386 !¢ H 77,890

——— -— - - ————t—— ———— -—— - - +- - - e e
1 4q ! IMPONIBILE INAIL ! i ! 37.826,00 ! 1
! [ I IMPON. INPS TARANTO ! H ! 37.826,00 ] ]
! 65 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. ! 1 92,1900 ! 37.826,00 ! 3.476,22 !
1 67 | CTR.SOLID.FONDO 0,50 i 1 Q0,5000 ¢ 37.826,00 ! 189,15 !
1 I_ANDSAI_ QUCTA_PRESTITI ! 1 ! H 240,00 1
{ Note Acc. c.c. n.: 000000020413 BANCA CARIME S.P.A. ! Totale ritanuta ! Totale competenze

SAN GIORGIO IONICO

! 15.486,34 !

L4 Segue su nuovo foglio

40.569,26 !



Stampa brogliaccic cedolino Riepilego

Poslzione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mcbilita' nell’'Area di Taranto SpA
Dipendente
QO00QL23675\ 123€75 COTUGNO EUPREMIQ
Codifica INPS : 1 OPERAT. QUALIFIC 1s0 05.03.31.01.01.00.00.00.,00.
20 = 71021230/20 20/12/195¢6 4/ 971973 CTGPRMSETZ20I0180
3/06/2015 Da 01/2013 A 12/2013 2072,00 360 312 52
PAGA BASE H 921,39 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIRNITA" H 147,89
TRATT.SQ3T. CCNL : 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA" DI MENSA H 1e,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 TRATTAM. AD PERSONAM : 70,89 TRAT.SOST.ULT.SCATTYI : 13,391
MIN.TAB.ARL 31-12-79 z 147,10 INCIDENZA 5% o 6% H 6,086 T.D.R. H 47,22
Totale l.848,38
1_gcoD._! DESCRIZIONE !____ ORE/GG 1_ = !____DATO_BASE___ ! RITENUTE !___ COMPETENZE_ !
SPESE LEGALI 1.321,32
t ! Rit.sociali arretr. ! ! 1 65,90 L] 1 !
b ! Rit.Soc.Straor/Prami ! ! ! 18,83 ' 1 !
! ! di ecul Rit.soe¢. su ! ! 1 268,23 H ! 1
t ! Tot. rit. szociali 1 1 ! 3.665,37 ! H !
t ! Imp.Fis.Str/Pre.anno [ 1 H 2.500, 00 ! ] 1
! ! Imp.Fis.Straor/Premil ! 1 ! 2.500,00 1 H 1
! ! Imp.red.teor.dat.ann ! 1 ! 2.500,00 ! ! H
! ! Stoerne imp.teor.det. ! ! 1 2.500,00 ! ' H
! ! Imponibile Fiscale ! L] 1 32.960,83 ! 1 '
1 ! Inpon. fiscale netto 1 ] ] 320.363,24 1 H ]
1 I Rit. Fis. mese lorda 1 ! 1 7.799,56 1 ] 1
1 ! Imponibile detraz. 1 ' L 31.295,45 ! 4 1
! | Detrazioni fiscali H 1 1 1.333,07 ' ! 1
1§ | Rit. Fis. mese netta H 1 H ! 6.466,49 ! H
1 ! Rit.Fis.Straor/Premi ' L ' 1 283,45 1 t
1 ! Imposta det.ann.dov. 14 ! L 250,00 ] ! !
H { Imposta detas.pagata 3 1 1 83,45 1 1 !
! ] Imposta det.ceng.ver ! ! ! ! 166,55 ! !
' 1 Imponib. fisc.RAA.PP. 1 ! 1 621,92 ] i H
! ! Rit.Fis.lorda AR.PP. ! ! 1 157,72 ! ! 1
! ! Rit.Fis. arratrati 1 ! 25,3600 ! 621,92 ¢ 157,72 1 !
! ! Imponibile fisc.anno 1 ! ! 31.295,45 3 ! !
| Neta Ace. ©.C. ni.! Q00000020413 BANCA CRARIME S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competanze!
1 SAN GICRGIO IONICO ! 15.486,34__ 1 40.569,26__ |

1 1S Seguea =u nuwoveo foglio




Stampa brogliacelo cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendenta
000123673\ 123675 COTUGNO EUPREMIO
Codifica INPS : 1 OPERAT. QUALIFIC 169 05.03.31.01.01.00.00.00.00.
20 - 7102123¢/20 20/12/1956 4/ 971373 CTGPRM56T20I018J
3/06/2015 Da 01/2013 A 12/2013 2072,00 360 312 52
PAGA BASE H 921,35 CONTINGENZA H 526,60 SCATTI ANZIANITA® H 147,83
TRATT.SOST. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 39,59 INDENNITA' DI MENSA = 19,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 TRATTAM. AD PER3ONRM : 70,89 TRAT.S50ST.ULT.SCATTI : 13,91
MIN.TAB.AL 31-12-792 H 147,10 INCIDENZA 5% o 6% B €,086 T.D.R. H 47,22
Totale 1.848,38
1_coD._! DESCRIZIONE \____ORE/GG I___ & !____DATO_BASE____!__ RITENUTE !{___COMPETENZE |
H ! Imp.fisc. nettoc anno 1 ! ! 31.295,45 ] ! 1
! ! Rit.Fis. lorda ahnua ! ! [} 8.212,27 ! 1 !
t ! Cong. detrazjioni 1 ! ! 1.502, 90 ' ! !
13 ! Rit.Fils. netta annua 1 ! ! 6.705, 37 ! ! !
] i Ric.Fis. gia' pagata 1 [} ! 6.466,49 1 ] 1
4 ! Rit.Fis. conguaglio ! ! ! ! 242,886 1
! ! Impon. Addizionale 1 ! ! 31.295,45 ! 1 ]
t ! Add.Reg.Fissa dovuta 1 1 t 441,75 ! 1 1
1 ! Add.Com.Var. dovuta [} ! 00,8000 ! 250,36 1 1 H
1 Il Tot.Acc.Rdd,Comun. ! 1 1 77,06 ! H H
! ! Tot.Add.Com. da xat. 1 ! ! 173,30 i H 1
L ! Cong. arretrati a.p. ' 1 25,3600 1 621,92 1 1 1
H ! Add.Reyg. rata pagata ! ! 1 ! 499,48 H 1
1 I Add.Com. rata pagata ! H 1 ! 194,18 t !
1 ! Acconte Add.Comunala 1 [] 1 1] 77,066 1] 1
! | Rimb. IRPeF 730 Dich 1 ! ! ! ' 448,00 '
+ - - - - e -— Fmm——— + - - tm—— - ———— e e +
1 {*) Elementi variabili della retribuzione relativi al mese pracedente. !
——— + - - - + - + + - e ——— - + - S
! Note Acc. c.<. n.: 000000020413 BANCA CARIME S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale compatanze!
H SAN GIORGIO IONICO H 15.486,34_ | 40.569,26___ !
! H NETTO IN BUSTA !
H ! Arr.Precedante ! Arr.Attuale H 25.083,00 !
1 t 7,00__ | 7,08__ ! (Lire_ 48.567.462) 1
' Ferla ' Festiwvita" ! Permesasai !
! Spettanti Goeduta Residua Ispettanti Godute Residua 1  Spettanti Godute Residue 1
t _! 1 !
I Acecant.TFR i Imp.fisc.anno ! Imposta pagata ! Detraz.affettuate ITFR Al 31/12/12 ! 1
! 2.084,49__1 0,00__! 0,00__1 o,00__ I 45.497,867__t ot

! Ceoniuge !8peaa Prod. !

' 710,001 792, 90 ,




Stampa bregliaccieo cedolino Riepiloge

Posizicone I.N.P.S. : 7800449608

Ditta
1 - Azienda per la Mckilita'! nell'Area di Taranto SpA
Dipandente
0000123675 123675 COTUGNO EUPREMIO
Codifica INPS : 1 SPERAT. QUALIFIC 160 05.03.31.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/29 20/12/1956 4/ B/1973 CTGPRMSETZ0I0187
3/06/2015 Da 01/2014 A 12/2014 2056, 00 360 312 52
PAGA BASE H 521,39 CONTINGENZA H 536, 60 SCATTI RANZIANITA' H 147,89
TRATT .SQS3T. CCNL B 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,867 TRATTAM. AD PERSONAM : 70,89 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 13,91
MIN.TAB.AL 31-12-79 H 147,10 INCIDENZA 5% o &% H 6,06 T.D.R. 2 47,22
Totale 1.648,38
1_con._! DESCRIZIONE I____ ORE/GS 1_ = |____ DATO BASE____!___ RITENUTE !\____ COMPETENZE_ !
H 1 ! RETRIBUZICNE ORDIN. ! 260, 00 ! ! 6l,61267 ! ! 22.180,586 1
1 70 | TREDICESIMA I 12,00 1t 100,00 I 154,03167 ! ! 1.848,38 !
! 71 ! QUATTORDICESIMA 1 1z,00 ! 100,00 ! 154,03167 1 1 1.848,38 1
1 22 { ARR.STRAOR.FERIALE ! ! ! 138,21000 ! 1 138,21 1
1 330 ! ANTICIPAZICONE T.F.R. I 1 ! 48.000,00000 ! ! 48.000, 00 !
1 355 ! ORE ASSEM.FUORI SERV ! 8,00 ! 3 9,476087 1! ! 75,84 !
1 363 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. 1 2,00 1 ! 9,47887 1 18,96 ! 1
! 369 ! SOLIDARIETA" VOLONT. ! 2,00 ! 1 9,47887 1 18,926 ! 1
1 380 ! QUOTA SQC.CIRCOLO AZ ! 1 ! 35,28000 ! 35,28 ! 1
t 396 ! PREMIO RISUL. PR. 2 1 1 t 121,56000 ! ! 121,56 1
1 445 ! DISAVAN.CAS3A SOCCOR ! 1 ' 64,16000 1! 64,16 1 !
! 502 ! ANDSAI - ROMA ! 1 1 1 1 !
! 531 ] RIPOSI GODUTI ! 52,00 ! ! ! 1 !
! 532 ! FESTIVITA' GODUTE t 11,00 ! t 1 1 t
1 544 1 ACCREDITQ FERIE t 1,00 ! t 1 [ t
! 578 ! FEST.SOQPPR.GODUTA 1 1,00 1 ! 1 ! !
1 682 ! PREM.RISUL.PR.2Z ! ] t 16,78000C 1! ! 16,78 !
! 685 { PREM.RISUL.PR.5 ! I ! 342,87000 ! t 342,87 !
1 708 ! ASS5.CCNTR.FER./FEST- ! 3,00 ! t 61,61267 1 r{ 1l84,684) 1
1 709 ! REST. CTR/DIP. FNG 4 1,00 ! ! 5,66333 1! ! 5,66 !
1 870 ! REC.IMP. NOWN DETAS. ! 1 t 378,45067 ! 378,45 ! 1
1 871 ! DETASS.VOCI PRODUTT. t 1 H 378,45067 ! 1 278,45 !
! 978 | STORNC X APPL.DETASS 4 ! 1 376,37000 | | 376,37) 1
|_979__ !_STORNC_X_APPL.DETASS H 1 H 376,37000_1__ _{ 376,37)_1 t
! Note Acc. c.C. nR.: 000000020413 BANCA CARIME S.P.A. 1 Totale ritenute ! Totala competanza!
1 S5AN GIORGIO IGNICO ! 2¢.827,85__ ! 93.209,16_____ !

! ! Segue su nuovo foglio




Stampa breogliaccio cedolino Riepilego

Posizione I.N.P.S. : 7800442608
Ditta
1 - Azienda per la Mokilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipsndente
0000123675\ 123675 COTUGNO EUPREMIO
Codifica INPS : 1 QPERAT. QURLIFIC 160 05.03.31.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/12/1956 4/ 9/1973 CTGPRMS6TZ0I018J
3/06/2015 Da 01/2014 A 12/2014 2056, 00 360 312 52
PAGA BASE : 921,39 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIANITA® 3 147,89
TRATT .S0S5T. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 1 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 51,87 TRATTAM. AD PERSONAM : 70,89 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 13,91
MIN.TAB.AL 31-12-73 b 147,10 INCIDENZA 5% o 6% H 6,06 T.D.R. z 47,22
Toetale l1.848,38
{_coDp._! DESCRIZIONE {___ ORE/GG ! ) !_____DATO BASE_____!__ __RITENUTE !____ COMPETENZE___ !
! 991 1 IMP. CTR DECON. DIP. [} ! 9,139 1 EB,32489 | H 68,32 !
! 992 1 IMP. CTR.DECON. AZ. ! f 25,00 ! 185,86750 | LI 185,87) !
1 9293 ! CF03 = IMP.DEC.*0,5% ! 1 ! 3,71735 ! [ 3,72) !
! 998 ! RID.ONERI C/AZ.DECON 3 1 ! 141,48C00 ! ! 141,48 !
1+ 31 ! FERIE GODUTE 1 25,50 ! ! ! I 1
t+103 ! INDENNITA' DI TURNO 1 227,50 1 ! 1 1 !
1=106 ! INDENNITA'" 35Q.O0MOGE. 1 2726,69 1 ! 0,33415 ! ! 211,13 1
tv112 ! STRAORD.FERIALE 10% 1 925,19 ! 10,00 ! 11,85377 | ! 10.966, 98 1
1+174 ! STR.FERIALE 10% TFR ! 240,00 1 10,00 ! 11,85377 ! b 2.844,96 1
1+211 | MALATTIA C/INPS 1 16,00 1 ! 58,05333 1 ! 229,99 !
1*246 ! DETRAZ. GG MALATTIA 1 43, 00 ! ! 61,61267 ! 2.649,3¢ 1 1
I+256 ! MALATTIA CARENZA ! 26,00 H 1 65,72230 1 t 1.7324,83 [}
I*421 ! PREMIO GG. PRODUTT. H 227,50 ! 1 2,26517 ! 1 515,31 !
1*759 ! MALATTIA C/DITTA H 17,00 H ! 139,46372 ! ! 139,47 !
+ +=— ————————— - - - Fmm———— o - e —t———— - - -
! 4 ! IMPONIBILE INAIL ! ' 1 41.363,00 ! ! [
! 13 ! IMPON. INPS TARBNTO t ! 1 41.3863,00 1§ ! !
! €5 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. ! H 92,1900 ! 41.3863,00 ! 3.801,24 1 H
! a7 I CTR.SOLIL.FONDO 0,50 t ! 09,5000 ! 41.363,00 ! 206,84 ! !
! 69 | CONTR. AGGIUNTIVO t ! 1,0000 ! 127,00 1 1,27 ! !
I 95 | CONG. CONTR. AGG. 14 3 1,0000 ¢ - 127,00 ! - 1,27 1 !
1 ! Rit.Soc.Straor/Prami t 1 H 19,96 1 ! !
! f di cul Rit.soc. zu t L ! 40,38 1 ! t
| Note Bcc. G.C. n.i 00oC00020413 BRANCA CARIME S.F.A. ! Totale ritenute ! Totale competenza!
1 SAN GIORGIO IONICO 1 26.827,85___ | 93.209,16__ !

H ' Segue su nuovo foglio




Stampa brogliaccio cedolino Riapilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800443608
Ditta
1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Tarante Sph
Dipendente
0000123675\ 123675 COTUGNO EUPREMIO
Cedifica INP3 : 1 OPERAT. QUALIFIC 160 05.03.31.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 20/12/19586 1/ 9/1973 CTGPRMSET20I0182
3/06/2015 Da 01/2014 A 12/2014 2056, 00 360 312 52
PAGA BASE H 921,39 CONTINGENZA H 536,60 SCATTI ANZIRNITA' H 147,89
TRATT . S0Q0ST. CCHRL ; 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 TRATTAM. AD PERSOMAM : 70,869 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 13,91
MIN.TAB.AL 31-12-79 H 147,10 INCIDENZA 5% o 6% B 6,06 T.D.R. z 47,22
Tetale 1.848, 38
_coD._! DESCRIZIONE \____ ORE/GG 1_ % -._.DATO_BASE____!____ RITENUTE '_ COMPETENZE_
! Tot. rit. sociali ! ! 4.008,08 L H
! Imp.Fis.ste/Pre.anno ! | 632,75 1 t
! Imp.Fis,Stracr/Premi 1 ! 632,75 1 t
| Imponibile Fiscale ! 1 37.540,52 1 4
! Impon. fiscale natto 1 1 35.175, 00 1 14
! Rit. Fis. mese lorda ! ! 2.522,14 1 3
! Imponibile detrxaz. ] ] 37.540,52 1 ]
! Detrazioni fiscali ! ! 1.445,82 ! L
! Rit. Fis. mese netta ' 1 ! 8.076,32 t
! Rit.Fis.Stcraocr/Premi ! H ! 61,47 t
! Imposta det.ann.dov. 1 H 63,28 1 ]
! Imposta detas.pagata 1 1 61,47 i H
1 Imposta det.cong.ver 1 1 1 1,082 '
! Impeonikbile fisc.anno 1 1 37.540,52 ! 3
1l Imp.fisc. nette annc ! H 37.540,52 1 !
! Rit.Fis., lorda annua 1 1 10.585,40 ! !
! Cong. detrazioni 1 ] 1.322,37 1 !
! Rit.Fis. netta annua 1] H 9.2863,03 1 |
! is. gia' pagata 1 1 8.076,32 H !
! Rit.Fis. conguaglico 1 [ ! 1.186,71 |
! Impon. Addizionale H ' 37.540,52 t 1
| Add.Reg.Fisza dovuta 1 ! 548,54 ! !
! Add.Cem.Var. dovuta 1 H Q,8000 300,32 ! '
Note Acc. ¢.¢. n.: 000000020413 BANCA CARIME S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze

SAN GIORGIO TONICO

! 26.827,85

93.209,16__

] Segue au huoveoe foglio



Stampa brogliaccic cedoline Riaepilogo

Posizione I.N.P.S5. : 7800449608

Pitta

1 - Azienda per la Mocbhilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000123675\ 123675 COTUGHNO EUPREMIC

Codifica INPS : 1 OPERAT. QUALIFIC 160 95.03.31.01.01.00.00.00.00.

20 = 71021230720 20/12/195% 47 971373 CTGPRMS6T20I018.J
3/06/2015 Da 01/2014 A 12/2014 2056,00 360 312 52

PAGA BASE H 921, 39 CONTINGENZA H 536, 60 SCATTI ANZIANITA® H 147,89

TRATT .SOST. CCNL B 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34

TRATT. SOST. C.I.A. z 51,67 TRATTAM. AD PERSONARM : 70,89 TRAT.ES08T.ULT.SCATTI = 13,91

MIN.TAB.AL 31-12-7% B 147,10 INCIDENZA 5% © 6% H 6,06 T.D.R. H 47,22
Totale 1l.848,38

t_cop._! DESCRIZIONE !____ ORE/GG | ___ DATC_BASE_____!____RITENUTE ! ____COMPETENZE__ !

] ! Tot.Acc.Add.Comun. H ] 73,10 ! [} t

' I Tot.Add.Com. da rat. 4 1 227,22 ! ! !

4 ! Add.Reg. rata pagata 4 1 ! 441,75 ! 4

t ! Add.Com. rata pagata H 1 b 173, 3¢ 1 !

4 ! Accontoe Add.Comunale ] ! ! 73,10 ! 1

t ! Tfr deduzione totale 4 ! 8.495,72 ! ! !

H ! Anticipaz. gla‘ercg. ! ! 28.553,83 ! ! !

1 ! Imp.gia' pagata ant. t t 4.340,58 1 1 1

! ! Anticipaz. corrente ! ! 48.009,00 ! ! !

4 ! Riv.netta att. erxog. ] I 7.915,87 ! { !

H ! Tfr impen./xrit.fisc. ! 1 23,0000 60.142,24 1 9.492,14 { !

! ! 5/DO Ver.IRPeF730 Di 1 ! 1 74,00 1] !

1 ! 2Z*rata IRPeF 730 Dic 1 1 ! 74,00 ! 1

+ ~+ —-— - - s mm e ———

1 {*) Eiementi wvariabili della

retribuzione relativi al mese

m————— —_—

+ ———— —-———

! Note Acc. c.¢. n.: 000000020413 BANCA CARIME S.P.A. 1 Tetale ritenutse ! Totale competenze!
1 SAN GIORGIO IONICO 1 26.827,85___ ! 93.209,16__ 1t
1 1 NETTS IN BUSTA ]
! ! Arr.Precedente ! Axr.Attuale 1 66.381,00 !
! H 9,40__ ! 9,09__ ! {Lire__128.531.541) !
1 Feria 1 Festdiwvita ' Permeas i 4
1 Spattanti Godute Residue {Spattanti Godute Residue 3 Spettantil Godute Residue t
' ! t t
! Accant.TFR ! Imp.fisc.anno ! Imposta pagata ! Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/13 1 !
t 2.026,39_ 1 0,00__! 0,00__! 0,00 1 48.340,65_! o!

! Ceniuge | Spese Prod.

L 690, 00! 632,37




Pagina 1 di 2

RICEVUTA
Data invio : 31/12/2014 10.32.48

Modello UNIFICATO - LAV

Tipo di comunicazione: Comunicazione Obbligatoria

Codice comunicazione ;: 1407314200834414
Protocollo n. 834414del : 31/12/2014

Protocollo n. 834414 de) 31/12/2014

Sezione 1 - Datore di Lavoro

Codice fiscale 00146330733 P.lva 00146330733
Denominazione AM.A.T. SPA
Azienda artigiana No Azienda agricola No
Settore Ateco 49.39.09 - Altre attivita di trasporii terrestri d...
Pubblica Amministrazione N
Comune sede legale LO49-TARANTO C.A.P. sede legale 74100
Indirizzo sede legale VIA CESARE BATTISTI, 657
Telefono sede legale 0997356208 Fax sede legale 0997794247
E-mail sede legale picchi@amat.ta.it
Comune sede di lavoro LO49-TARANTO C.A.P. sede di lavoro 74100
Ii&iirizzq sede dilavoro  VIA CI-ZARE-BATTISTI, 657
Telefono sede di lavoro 0997356208 Fax sede operativa 0997794247 )
E-mail sede di lavoro picchi@amat.ta.it
Sezione 2 - Lavoratore
Codice fiscale CTGPRM56T201018J Sesso M
Cognome COTUGNO Nome EUPREMIO
Comune (o stato estero) di 1018-SAN MARZANO DI Data di nascita 201121956
nascita SAN GIUSEPPE
- Cittadinanza 000 - ITALIA Titelo di soggiorno -

Motivo titolo di soggiorno - Numero titolo di soggiorno
Scadenza titolo di
soggiorno
Questura rilascio titolo di
soggiorno
Sussistenza di
sistemazione alloggiativa
Impegno del Datore di
favoro al pagamento delle
spese di rimpatrio
Comune residenza 1018-SAN MARZANOQ DI CAP residenza 74020

SAN GIUSEPPE
Indirizzo residenza VIA C.COLOMBO 18
Comune domicilio 1018-SAN MARZANO DI CAP domicilio 74020

SAN GIUSEPPE

Indirizzo di domicilio VIA C.COLOMBO 18

http://sintesi.provincia.taranto.it/sintesi/utl_comunicazioni/comunicazione preview.as... 31/12/2014
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Livello istruzione

Pagina 2 di 2

20 - licenza media

Sezione 4 - Rapporto di lavoro

Data Inizio

Ente previdenziale
P.A.T. INAIL

Lavoro in mobilita
Codice agevolazione
Tipologia contrattuale
Tipo Orario

Qualifica professionale
(ISTAT)

Assunzione effettuata ai
sensi della L..68/99

Contratto collettivo
applicato

04/09M973 Data fine

INPS Codice Ente Previdenziale INPS

7102123020 Socio lavoratore No

No lavoro stagionale No

LAVORO A TEMPO INDETERMINATQ

TEMPO PIENOQ Ore settimanali medie

meccanico motorista

NO Mansione OPERATORE
QUALIFICATO

C.c.n.l. degli autoferrofilotranvieri e intemavigatori

Livello Inquadramento 160 Tipo lavorazione
Legge 68 data nulla Legge 68 numero atto
ostafconvenzione
Lavoro in agricoltura NO
Retribuzione/Compenso 25000 Giornate lavorative
previste

Cessazione

Data cessazione 31M12/2014 Codice causa PE - PENSIONAMENTO

Sezione 5 - Dati Invio

Data invio

Soggetto che effettua la
comunicazione

E-mail

Assunzione per cause di
forza maggiore

NOTE (ad uso esclusivo
del portale sintesi)

http://sintesi.provincia.taranto.it/sintesi/utl_comunicazioni/comunicazione preview.as... 31/12/2014

3112/2014 10.32.48 Versione CO140110R1
PICCHI ENRICO Codice fiscale soggetto

attuatore
picchi@amat.ta.it Tipologia sogg. attuatore - Non codificato

No Descrizione causa di forza

maggiore
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Azienda per o Mabilita- nell'Arec df Taranto

2 6 NOV. 2014
Taranto, [i’

Al lavoratore
COTUGNO Eupremio

ep.c. Al Direttore Amministrativo
Area Personale
Area Tecnhica
Sede

. Spett.le INPS
Settori Fondi Speciali
Via Golfo di Taranto, 7/d
Alla c.a. della Sig.ra Fuina 74100 TARANTO

OGGETTO: Esonero dal servizio per inabilita ex art. 12 lett. a) della L. n® 830/1961

Con nota del 17/11/2014, registrata al protocollo aziendale al n° 22773 in data
24/11/2014, I'INPS competente ha comunicato che la S.V. ¢ stato riconosciuto non idoneo alle
mansioni del suo profilo professionale, ai sensi e per gli effetti del'art. 12, lett, a) della L. n°
830/1961. '

Pertanto, Lei sara collocata in quiescenza, per inabilita allo svolgimento delle
mansioni del profilo professionale rivestito di operatore di esercizio, con decorrenza 31
dicembre 2014, quale ultimo giorno lavorativo.

Sara cura di questa Societd frasmettere all'lstituto previdenziale competente la
documentazione necessaria per il completamento delia pratica pensionistica.

Si coglie loccasione per formularLe, anche a nome dellintero Consiglio
d'’Amministrazione, i migliori auguri per un sereno progredire negli anni, cogliendo
soddisfazioni nell’ambito familiare e sociale.

Distinti saluti.

IL DIRETTORE GHNERALE
(Ing. Giovanni Majj¢hecchia)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it «e-mail: gmat@pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Direzione Provinciale Citta di Taranto 2

UNITA’ DI PROCESSO << ASSICURATO PENSIONATO FONDI SPECIALL>>
Via Golfo di Taranto 7/ d (TEL. 099 — 7768310 FAX 099-7768344)
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Direzione Provinciale Citta di Taranto

UNITA’ DI PROCESSO << ASSICURATO PENSIONATO FONDI SPECIALL>>
Via Golfo di Taranto 7/ d (TEL. 099 — 7768310 FAX 099-7768344)
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INIDONEO ALLE MANSIONI DELLA SUA QUALIFICA AI SENSI DELLA LEGGE 830/61
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- Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranio '@:L [23Y
Prot. az. n° @[/{D/UP ' Taranto, .14 OT1. 2014
— Spett/le I.N.P.S.

Sede Periferica di Taranto
Ufficio ex Fondi Speciali
. Ufficio Sanitario
Via Golifo di Taranto
74100  TARANTO

e. p.c. Allagente
-~ Cotugno Eupremio
SEDE
RACCOMANDATA A/R
e~ OGGETTO: Dipendente Cotugno Eupremio: istanza di riconoscimento pensione d‘invalidita ai sensi
dell'art. 12, lett. a) della L. n® 830/1961

Si chiede a codesto Spett.le Istituto di avviare, ai sensi e per gli effetti dell'art. 12, lett. a)
della L. n® 830/1961, la procedura per il collocamento anticipato in quiescenza del nostro dipendente
-~ COTUGNO EUPREMIO (nato a San Marzano di San Giuseppe — Taranto il 20/12/1956 ed ivi residente
alla Via Cristoforo Colombo n° 18), alle dipendenze dell’A.M.A.T. dal 4 settembre 1973.
Nei confronti del dipendente in questione la scrivente Societa ha gia presentato, ai sensi
e della normativa sopra citata, un’ istanza di prepensionamento per invaliditd specifica (vedi nostra nota
del 27 novembre 2012, prot. az. n°® 20786, All. A), ma |a stessa & stata respinta in quanto i sanitari di
codesto Istituto hanno riconosciuto il Sig. Cotugno “idonec alle mansioni della qualifica’ (vedi nota INPS
del 10/01/2013, All. B).

Avverso la predetta reiezione, il lavoratore ha proposto formale ricorso (vedi All. C) e,
nelle more, I'Azienda I'ha risottoposto a visita da parte del medico aziendale, il quale ha nuovamente
confermato la sua inidoneita, dapprima temporanea e poi definitiva, allo svolgimento delle mansioni del
profilo rivestito di Operatore qualificato nell'ambito dell’‘Area Tecnica (vedi referti del 26 luglio 2013, 23
o ottobre 2013, 19/12/2013 e del 18/02/2014, tutti emessi dal medico aziendale competente, Dott. Luciano
Aprea, All. D, E, F ed G).

Allo stato il lavoratore & temporaneamente, ed in via del tutto prowvisoria, destinato a
mansioni di carattere ausiliario.

Atteso che non vi sono posti disponibili per la sua riqualificazione, la scrivente Socleta in-
tende ricorrere nuovamente al suo prepensionamento anticipato ex art. 12 lett. a) della L. n® 830/1961.

A tal fine si allega apposita dichiarazione con cui si attesta e conferma l'impossibilita di
procedere alla riqualificazione del dipendente in oggetto per carenza di posti in organico, con conseguen-
te impossibilita di attribuirgli un profilo professionale diverso da quello attualmente rivestito.

Infine, si chiede a codesto Spett.le Istituto di comunicare la data della nuova visita medica
e 'eventuale assenza del lavoratore alla visita pregrammata. Tanto al fine di permettere |'adozione di tut-
ti gli adempimenti di nostra competenza.

In attesa di vs. cortese riscontro, si porgongdistinti saluti

[

e

-

IL DIRETTORH|GENERALE
(ing. Glovanni Ngtichecchia)

fon )

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel, +39 099 73561s Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it «e-mail: amat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale socfate: € 5,497.272,00 interamente versato

—~ pag- 1



f]

o

.

Fi ]

rm

‘_ilﬂ Fic Ay

q°°"z°ﬂo o

- Ut r,,

& £ 5. DA,
Azienda per o Mobilita nell'Area di Taranto

Prot. n°: /%\)\i . 14 077, 2014

na
5‘51! ‘104

I,.

DICHIARAZIONE

T sottoscritto Ing, Giovanni Matichecchia, Direttore Generale dell’A.M.A.T. S.p.A., al
fine di avviare la procedura di prepensionamento dell’agente COTUGNO Euprepio, per
invalidita specifica di cui all’art. 12, lett. a) della L. n. 830/1961

DICHIARA

- cheil rapporto di lavoro dei propri dipendenti & regolato dal R.D. n° 148/1931;

- che I’agente Cotugno Euprepio, nato a San Marzano di San Giuseppe il 20/12/1956, &
alle dipendenze di questa Azienda dal 04/09/1973;

- che ’agente in questione & stato giudicato inidoneo in via definitiva all’espletamento
delle mansioni inerenti al profilo professionale attualmente rivestito di “operatore
qualificato™;

- chenon esistono in organico,posti disponibili per la sua riqualificazione;

- che il Sig. Cotugno Buprepio alla data odierna possiede il requisito dei 10 anmi di
servizio, cosi come previsto dalla normativa citata per beneficiare del diritto alla
liquidazione della pensione d’invalidita specifica.

IL DIRETTORM GENERALE
" (Ing. GiovanniWatichecchia)

Societa per Azram con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento du parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it « e-mail: amat@pec.amat.ta.it it
Codice Fiscale, Partita iva'e N* iscrizione af Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497,272,00 interamente versato
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St‘ ia Ricevuta

Istiuto Nazionale
della R
Previdenza Sociale

Sede : Taranto

Ricevuta di Protocollo (D.P.R. n.445/2(
Protocollo : INPS.7800.15/10/2014.0275810
Data di Arrivo ; 15/10/2014

Mittente : COTUGNO EUPR?QEIO = EV PR

B o st .

S
Pagina I di I™

)00 e s.m. e i.) 15/10/2014 .

Oggetto : DOMANDA DI PENSIONE D' INIDONEITA' SPECIFICA LEGGES830/61

Classificazione : ASSICURATO PENSIONATO.PENSIONANDO.DOMANDA DI PENSIONE DI

INVALIDITA'/INABILITA'

Responsabile del procedimento/provvedimento : PASQUALE FRIULO{Assicurato Pensionato)

Documentazione Allegata : -
Allegato-al Decumento/i

Enti di Patronato o sogg. interessati @ -

Data : mercoledi 15 ottobre 2014

S Lo e Lot

Per ricevuta

e

http://gedoe.inps/PROTOCOLLOINFORMATICO/Protocollo/StampaRicevuta.aspx?stampa=true&d... 15/10/2014
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Azienda per lo Mobilita nell’Area di Teranto "_':,‘\M
Taranto, |i 19 FEB. 204
Corrispondenza prot, n° 4 q a i UpP
All’Agente
COTUGNO Eupremio
e p.c. Responsabile Area Tecnica
SEDE

OGGETTO: Comunicazione esito visita medica. Applicazione Accordo aziendale del
10/02/2009 in materia di personale inidoneo.

Si invia in allegato alla presente, il referto de 18/02/2014 con cui il medico aziendale
competente ha dichiarato la 8.V. “Non idoneo definitivo™ allo svolgimento della mansione di
operatore qualificato,

Avverso il presente giudizio, entro trenta giorni dalla data dello stesso, ai sensi del
comma 9 art. 41 del Dlgs. 81/2008 la S.V. pud proporre ricorso all’organo di vigilanza che, dopo
eventuali ulteriori accertamenti, dispone la conferma, la modifica o la revoca del giudizio stesso.

Nelle more, lei continuera ad essere utilizzata nell’ambito/Kell’Area Tecnica in
mansioni di carattere ausiliarie.

IL DIRETTORE (ENERALE
(Ing. Giovanni MATIN{HECCHIA)

=

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 » web: www.agmat. ta.it «e-mail: amat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Azienda: AMAT SPA' TARANTO

In dars f‘t'g'()?__'lg_ ho Slottﬂposto alla visita medica: pel'l:odica/;:onirollo _L;'la.vo_raior: ,C}D ZJ&IWD' . (5” (4 F }’([O )
nato D ZQ\ )b ,p}eriaﬁnansionadi - OQTMM QUALIFIG

" Accertament] eseguiti: Visita medica
Giudizio: :

o IDONEO - - .

o IDONEQ CON PRESCRIZIONI
o IDONEO CON-LIVMITAZIONI '
o INIDONEO TEMPORANEAMENTE

» INIDONEC PERMANENTEMENTE

1l mensione di © COOAT=1S QL Te

T

Comma a controllo

Tarznio, ﬂj 9. 1Y @ |

[l medico competente

il lavoratore somoscrive che quanio s2gnalato all'amamnesi corrisponde al vero e che inform 2rd, tempesivamente, il madico
competants su futurs variazioni del propris stato di salute, £’ staio informaro dai rischi di salute associati alla marsione
asszenatagli e dal significaro dagli acceriamanti svolil. £’ consapevole che, il irattamento dei* dati raccolii & finalizzato ailo
svolgimenio dell ativita di Sorveglianza sanitaria nel rispetio dal D.Lgs 196/03 (orivacy)

Avverso il giudizio di cui al comma 9 art 41 del Dligs §1/2008, ¢ ammesso ricorso, entra renid giorni dalla daia di

comunicazions, all'Organa di vigilanza competente, che dispone zventuali ulteriori accartamenti, la conferma, a modifica o
la revoca del giudizio stesso. '

inviato al datore-di lavoro i

&

k1
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“E Doti, LUCIANO APREA & 3 NTO - )
M:DIE; go’-:\/fPETENTE Via F Cavallott], 82 - 74123 TARANTO

o Art.dt e.6 del D.L. 81/2008)
Giundizio di idoneitk alla mansione (4rt25¢ An41 «0.de
A:ziéndé;_AJ.lﬂAT'.SPA’ TARANTO: T i” '_ﬁ._im; (o Loans . 89 (L1ruo -
' ho sottoposto alla visita fiedica: periodica/centrollo {l Javorators (2 ‘ -
 dea A0l o sottapsto e it medic pcdaleoneolo v VAL RIG
il &3‘ 1-$b ‘ , per la mansione di _- OQTM‘_CQLT q- 2T .
nato L b / ) * . . .
: A.Ccﬂrta-nlenﬁ esaguiﬁ:-ViSita mEdlca . : Azienda per la mobingg nel'area di Tarante
GiudiZiO: . ' : ] . L133 .
o IDONEO C ) : ‘ B . Prol. n.
o IDONEQ CON PRESCRIZIONI T w18 FEB. 700
o IDONEO CONLMTA.ZIONI . - - AD " Ammere Delepato

1.

o
DG Direttare Generale ]
ONEO TEMPORANEAMENTE . DA DivtoeAmmpiaie =
C D\T—[D ; NTENEBNTE . DT Direttore Techicg o
HINIDONEO PERMANE | 1 o Ut 9
. U Commerdale!Marketing O
. d i Q G; D—n/\w Qd QL_/[ ﬁO\E i ﬁgg gomqbﬂif?sBilar:cio o
; ione di . Serizio/ Sosla 0
Alla mansion . ) T ' : U8 Informafics / Statickes u
. . UMT Manutenzons 1 foeea o
. URW Riserag Liare
Torna a controllo . - UNG Af2n Gen PPRR SIS
RAG Lo Raponang o
510 Stefl Ouarg o

"
Il medico competente :
Dr. LUCIANG APREL

Lavora

Taranio, 4‘} 0114 —

' : il medico
; y tempestivaments, il me
: ; che informarad, temp ' .
f anto segnalato all’anamnesi corrtspon_d_e al vero ffei rt'scj!:I di salute associati a[!a_mam'o;e
oronts o e vario .qui .de! p:opr"o tato di salute. £ stato lﬂformf‘;m: attamento dei dati raceolti & finalizzato allo
. -~ lazion H s ; A .
compelents su future V‘_‘Tflcf‘r; deali accertamenti svolti, £ consapevole jc:;zg}ocj Entvacy)
b . Ly fich o i : ; )
a;g,ggnatag!:; g?[,jf'aﬁ i Sorvﬂ“:"[ ianza sanitaria nel rispetto del D.Lgs : e
{ i atty =5 . .
svoigimenio ae [ .

iorni ta di
) iorni dalla da
: : icorso, entra trenta g -
- 4 ma 9 art 41 del Dlgs 81/2008, & ammasso - z"C'Qc.:ce;rtz:zmwu‘f, la conferma, la modifica o
Avverso il giudizio di cul 21 C‘O?an:a c;omp etente, che dispone aventuali zzl:grzOr(.a y .
oraunicazions, all'Organo di vigilanz |
cormunicazione, a &

la ravoca del giudizio stesso.

Imviato al daiore-l di lavoro il

al lavoratore il ___ - @”

. .. (datae fimma) S
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Azienda per la Mobilita neli’Area di Taranto >, scear [

Taranto, i 2 4 GEN. 2014

Corrispondenza prot. n® S}log up

All’Agente _
COTUGNO Eupremio

ep.c. Responsabile Area Tecnica
SEDE

OGGETTO: Esito visita medica.

Con referto emesso in data 19/12/2013, il Medico aziendale competente ha comunicato
che la S.V. ¢ risultata “temporaneamente inidoneo™ all’espletamento delle mansioni proprie del
profilo professionale posseduto, con necessita di successiva visita di controllo da effettuarsi il
giorno 19/02/2014.

Pertanto, la S.V. in via provvisoria continuera ad essere utilizzata in mansioni di
carattere ausiliario nell’ambito dell’Area Tecnica, fermo restando I’applicabilita dell’Accordo
aziendale del 10/02/2009 che prevede la collocazione del personale temporaneamente inidoneo
nell’ambito delle 4 (quattre) postazioni dispbnibili, con eventuale collocamento in aspeftativa a
rotazione quindicinale, ex art. 24 del Regolamento All) A al R.D. n® 148/1931, nell’ipotesi di
esubero del personale rispetto alle postazioni previste.

Si informa, sin d’ora che il giorno 19/02/2014, élle ore 08:30, dovra ripresentarsi presso

la Cittadella della Carita per la visita di controllo.

IL DIRETTO ENERALE
(Ing. Giovanni MAWCHECCHIA)

Societd per Azfoni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it « e-mail: omat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 060146330733

Capitale sociale: € 5,497.272,00 interamente versate |
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7 bott. LUCIANO APREA

MEDICO COMPETENTE Via F Cavallo, 82 - 74123 TARANTO

Giudizio di idoneit alla mansione (Art 25 e Art.41 c.6 del D.L. 81/2008)

Azienda; AMIAT SPA TARANTO

Accertamenti eseguiti: Visita medica

Giudizio:
- o IDONEO
o IDONEO CON PRESCRIZIONI
o IDONEO CON LIMITAZIONI
&INIDONEO TEMPORANEAMENTE
o INIDONEO PERMANENTEMENTE

Allamansionedi O QYWWOLY Ripiiio™

Torna 2 controllo__A § 02 U l‘L ) ;

Taranr‘o, | ﬁ I’L

Il medico com}ictcntc

Dr. LUCIA.ND APREA

\ i corri i g, tempestivamente, il medico
1l lavoratore sottoscrive che guanro segnalaio all’anamnesi cormpona.’efa! ve:;o ; cfr;ei ;gf;rzeg:} memapsmm_a“_ e 1 mecico
jazioni i i solute. E' stato informate dei r . ) ;
uture variazioni del proprie swato di so Ao satue assodial alle mansione
cgzp:fggel: 2 ﬂe( significato degli accertamenti svolti, E' consapevole che, il i a{lame}mo def dati ra Ji
a - . 3 v
.waigimen:o dell‘attivita di Sorvegliarza sanitaria nel rispetta del D.Lgs 196/03 {privacy,

g g T ] Qr i rYen ! H‘l' dﬂl[a dat‘a df'
livver-‘o “ iudfliﬂ af‘ Cul‘ dl comma 9 ! , D.l 4 3!/2008‘ . . - lg' modifica o
CO”:I‘”‘-CQZI-O”E G'”.OJ gﬂHO ﬂf‘ U“g"’a’wa cOm‘DEIEJJfE, Che dl'.'ipmle eve"‘uah uhel'lo.l ‘, aceer 'aj“e““, la GO}f?el ma, f

’

la revoca del giudizio stesso.
| Azienda per la mobilia nel'ares gi Taranio

Inviato al datore di lavgro il __ : pan S
' 18 DIC, 2013

AD  Amm.re Delagaia
DG Diretiors Genarle
Dh  Diraltore Amministrativy
DT Diretore Techico
UAP  Appalti / Conirati
UCH Commerciale / Markeling
UCB  Conlabilita Bilancio
UES Esercizio/ Suste

U snfoaralieas Siafistics
UMT Manytenzions f Tecree
{g%/ URU  Rizorse Umane V‘Tjﬁ
UG Alfari Gen. PPRR. SISy~
Consegnato al favoratore il _/(//,.,\/ id i

RAG Utidio Raginesig O
(data e firma) 37Q Suf Guelty

— I
I S S

DDDGDbDDUD




g4 0y

CaRTIRIe,
A rerii Y
‘>°qq013%§0

. 3 & g'e"’
i Er g . £ - " < >
- e Sp.A. £3
L]
Azienda per la Mobilitd nell'Area di Toranto %, ey RMR
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v A1 THUP | Taranto, li 4 pic. g

Al Dipendente
COTUGNO Eupremio
SEDE

ep.c. Area Tecnica

OGGETTO: Idoneitd D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81 — Sorveglianza Sanifaria 2013. Esito
visita medica. :

Si comunica che, a seguito della visita medica di controllo cui.lei & stato sottoposto in
data 23/10/2013, il medico aziendale competente, Dott. Luciano APREA, ha confermato la sua
idoneitd alla mansione specifica del profilo professionale possedu operatore qualificato con
uso di “DPI acustica > 84 dBA .

IL DIRETTORE GfINERALE
(Ing. Giovanni MATKIHECCHIA)

Secletd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto  Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it e e-mail: amat@pec.amat. fa. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* Iscrizion€ al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Dott. LUCIANO APREA

MEDICO COMPETENTE Via F Cavallotti, 82 - 74123 TARANTO a
AMAT SPA Via C Battisti 657 TARANTO

P —
-

A 4

Giudizio di idoneita (Art 25 e Art. c.6 del D.L. 81/2008)
Il lavoratore COTUGNO EUPREMIO nato il 20 12 1956, in data 23 102013
¢ stato sottoposto alla visita medica periodica per I’attivita di Operatore qualificato (Operaio tecnico)

per la quale sono stati valutati i rischi:Vibrazioni t/b. Generico
Gindizio:

;K]jdoneo con uso di DPI acustica > 84 dBA

O
alla mansione

r

Da sottoporre a nuova visita medica entro ottobre 2014 con ripetizione controlli

11 lavoratore sottoscrive che quanto segnalato all’anamnesi corrisponde al vero e che informerd, tempestivamente, il
medico competente su future variazioni del proprio stato di salute. E’ stato informato dei rischi di salute associati alla
mansione assegnatagli e del significato degli accertamenti svolti. E’ consapevole che, il trattamento dei dati raccolti é
Jinalizzato allo svolgimento dell’attivita di Sorveglianza sanitaria nel rispetto del D.Lgs 196/03 (privacy)

Avverso il giudizio di cui al comma 9 art 41 del D.igs 81/2008, & ammesso ricorso, entra trenta giorni dalla data di

comunicazione, all’Organo di vigilanza competente, che dispone eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, la modifica
o la revoca del giudizio stesso.

Taranto, 23 ottobre 2013

Il medico competente

Dr. JUCIANO APREA
Medico del Lavoro
Via Cavallotti, 82

Tel./Fax 099/4527471

74100 TARANT

e

Azienda per la mebilita nefl'area di Taranto
Consegna al datore di lavoro

(data firma) Prot. n. ﬂ%@
del I ﬂ Nl].“-_zma—

AD  Amn.re Delegato
DG Direttors Generale
DA Direttore Amministrativo
DT Direttore Techico
UAP Appalli  Contrath
. . UCM Commerciale / Marketing
Consegna a mano/sottoscritta dal lavoratore il HCR Contahilit Blancio
(data firma) UES Esercizio/ Sosta
UIS  Informatica / Statistica
UMT Manuienzione { Tecnica
URL Risorse Umane
UAG  Affari Gen. PP.RR. SINISTRI

RAG  Ufficio Ragiogeria
STQ Suﬂ&@;
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Azienda per la Mobllitd nell’Area di Taranto s, gy

Prot. az. n° 17457/UP _ Taranto, 24/10/2013

Al Lavoratore
Cotugno Eupremio

e p.c. Area Tecnica
Area Personale
Al Medico Aziendale Competente
LORQ SEDI

Oggetto: Comunicazione TNI: collocamento in aspettativa ex art. 24 del Regolamento All.) al
R.D. N° 148/1931 .

Si comunica che, a seguito della visita medica di controllo a cui la S.V. e stata sot-
toposta in data 23/10/2012, con l'allegato referto il medico aziendale competente ha espresso
il seguente giudizio: “temporaneamente inidoneo” all'espletamento della mansioni di operatore
qualificato, con necessita di successiva visita di controllo gia disposta per il prossimo
19/12/2013 alle ore 08:30, presso la Cittadella della Carita.

Avverso il predetto giudizio, la S.V. pud proporre ricorso, entro trenta giorni,
al’organo competente di Vigitanza presso 'ASL TA/1, che dispone, dopo eventuali ulteriori ac-
certamenti, la conferma, la modifica o la revoca del giudizio stesso.

Alluopo, si fa presente che ad oggi, sulla base del criterio temporale di rilascio delle
certificazioni di inidoneita temporanea, le 4 (quattro) postazioni riservate dal’ Accordo aziendale
del 10/02/2009 agli agenti inidonei in via temporanea sono interamente occupati.

Pertanto, a decorrere da domani, 25 ottobre 2013, e per la durata di 15 (quindici)
giorni, la S.V. sara considerata in aspettativa ex art. 24 del Regolamento All. “A” AL r.d. n’
148/1931, come modificato ed integrato dal’A.N. 18/09/2005, con correspongione della retri-
buzione ridotta prevista contrattualmente, salvo variazioni che potrebbero ntervenire sulle
postazioni previste.

Distinti saluti

L DIRETTOREJGENERALE
(Ing. Giovanni checchia)

Societd per Azionl con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Vi C. Battisti, 657 - 74100 Taranto »Tel. +3% 099 735610 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta,it «e-mail: amat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita iva e N*® iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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P Dott, LUCIANG APREA S - -
MEDICO COMPETENTE Via F Cavallowi, 82 - 74123 TARANTO . e

Giudizio di idonsita alla mansione (Art 25 e Art.41 c.6 del D.L. 81/2008)

Ly

Aziende: AMAT SPA TARANTO " . '
In data 25\\(’!“_ 0 s.nttoposto alla visita ﬁicdic;a pen:odicaf;:ontrbllo ﬂlavo;a:torc . (;DT\) Gp. o [TAS fé—“ ul l:’U '
nato il ?,-9\ L Igg , per [a mansione di DG MNATon Ldallti oy o

. { .- _ :

" Accertamenti eseguiti: Visita mcdica
Gindizio:

o IDONBO - - .~ ..

0 IDONEO CON PRESCRIZIONI

a IDONEO CON-LIMITAZIONI
ONEO TEMPORANEAMENTE

5 INIDONEOQ PERMANENTEMENTE

Alla mansione di QG oy UBHHEQT -

e

P vov ek oa s

Toma a confrollo /\Q AL h.‘)

y e B Pk

1l medico competente

Dr, LUCIANC APREA
Dr Medico del Lavoro

Cayallotid, 82
S ng 0B8/432747L

: 74100 TARANT,
< " | .
{l lavoralore soitoserive che quanto segnaiato all’anamnesi corrisponde al vero che informerd, tempestivamente, il medico
compelents su future variazioni del propric stato dl*salure. £ stato informato dei rischi di safute associari alfa monsione -

assegnaiogli e del significato degll accartamenti svolri, E' consapevole che, il trattomento dei*dati raccolti & finalizzato allo
svoigimento dell’attivita di Sorveglianza sanitaria nel rispetto del D.Lgs | 96/03 (privacy)

Awverso il giudizio di cui al comma 9 at 41 del Dlgs 8172008, & ammesso ricorso, entra trepta giorni della data di
comunicazione, all'Organa di vigilanza competenie, che dispone eventuali ulteridri accertamenti, la conferma, la madifica o
{a rzvoca del giuditio stesso. : '

Inviato 2l datore-di Javoro il

C‘bnsc_:gn;;to al lavoratore i) ép /

" (daia e Fome)

- .

-
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- i, 82 - 74125 TARANTO
< MEDICO COMPETENTE Via F Cavallom, 82 - 74125 TARA 0

“ (] 2w N » ( 25 1 6 |
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Aziende: AMAT SPA TARANTO -

L o : ‘ 4 ‘,DTO GNo.
. - - - olio i J&VOI'ﬂiOTC "
' \ ' visita medica periodica/controllo | -
L5 ho sortoposto alla visita -
In data 2— 4\

| —_—

—— t e

SRR I

- - . .. &(‘l {o)‘
\ Ll S per la l'nansione di_ - OO IAT NN . < L) ..
nz'\to il ?,53" I 6 . eIl I : J.

" Accertamenti eseguiti: Visita medica
Giudizio:

o IDONEO . . -

0 IDONEO CON PRESCRIZIONI

- JONI
ONEO CON-LIMITAZ
o ONEO TEMPORANEAMENTE

o INIDONEO PERMANENTEMENTE

Aila mansione di O QA—(PLS QUQL( oL -

Torna a con"t.rollo /\? . Al : ‘5

Taranto, 2 3 Ao - /{} R

<

) medico competente

: O APREA

82
ft Cx Oml 14_,!
JErg 02Q/43774T2
%!FOU TARANT,

q . fvam il medico
he i ] esiryamente, il
y . che informera, remp an e
avoralore soltascrmny che gquanio 3"8’1!1[0’0 all'anamnesi CDP’H.\‘pOH_(fE al vero e f,.‘ vy it "0- ‘ e
| g a e sc:. : . .a. ! -r o » h"eC.Ol‘H’;‘t IO ; fr 'lr!raﬂamento dei-dati raccolti & ’lﬂﬂ’f!lﬂfo atlo
I ]
COmpﬂfﬂﬂ‘s Su ﬁlﬁﬂ'e .:a{.l:l'ﬁrlon-g i p o . ” ) ln_‘ f l My
y i e del significato
assegnatagli e cato degli accertamenti svolri, E pey h

vOtg 4 rve r ri Lgs 196/03 (] rr'vacy)
Ly Of.ol'menfo dﬂ alhvi

'J\NQ (v} d d'r [«] dl [o74] a‘ commda 9 arr 41 dfl D.,‘gJ 8! 2”!)8 £ ammesse ricors g o n 4 dﬂﬂa dam dl
ey g"[ fedy 0, eﬂ‘ a enta g‘o il
COMUNICAZ a ‘)T‘ te! WEIMH_.’O COl'leeL'HIE Ch / eryort accer ‘ﬂmen"‘ [d COJfIB) ﬂla. jﬂ n,ad'flca /]
d " € d!spohe evenmah uf( ]
I ga o di '
AUNICAZIoNE, [

la rzvoca del giudirio stesso.

Inviato al dazore-di lavoro il

A~

Cb-nscgu;to al lavoratore i}

(daize ﬁ’ﬁna) o

A AmreDeegaty o

Azlenda per la mobrita neil'area di Yarangy
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o 2301120

.0G  Direttore Generale
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Al Direttore Generale
AMAT-Spa

SEDE

Taranto, 26/09/2013

OGGETTO: Smarrimento Badge

Con la presénte si comunica che il sottoscritto, in data 26/09/2013 smarriva il proprio
portafogli, contenente il proprio badge aziendale.

Si richiede I’emissione di un nuovo badge aziendale.

Distinti saluti

Eupremio Cotugno

/{g OB In fede
T srj g 57% ﬁ/y

Del

P PRESIDENTE 0
DG UAFTIOREGENERALE OJ
Py DIRETIORE AMMINISTRATIVO OO
0 ERETTURE TECNICO O
B OEEROZOMVERIe O
MG AFEARIGENPRISIMISTRE [
W ACQOISTH CONTRAIT O
L
1
UD
]

N [}

CONTARITA FBILANGIO D
i BEORIMATICA
; PERSONF\LE;‘RETRiBUZEONi
TEENICO
ufPT PRODOTT TRAFFICO IZ]
1IRG RAGIONERIA/ECONOMATO D
S STAFF w@i]\ {)% W/
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Toranto X o]

Prot. az.n° /Qg 13/UP Taranto, 26/07/2013

All'agente
Cotugno Eupremio

Area Tecnica
SEDE

OGGETTO: Esito visita medica: conferma inidoneita allo svolgimento delle mansioni di operatore
tecnico. Revoca funzioni superiori

-

Si comunica che, a seguito della visita a cui la S.V. si & sottoposta in data odierna, il medico
aziendale competente, Dott. Luciano Aprea, ha confermato, pur se in via provvisoria, la sua inidoneita
allo svolgimento delle mansioni di operatore tecnico, con necessita di successivo controllo previsto per il
22 ottobre 2013,

Pertanto, in applicazione dell’Accordo aziendale dell’08/02/209, raggiunto in materia di per-
sonale inidoneo, la S.V. continuera ad essere adibito in mansioni ausiliarie nell’Area Tecnica, nell'ambito
delle 4 (quattro) postazioni riservate al personale inidoneo in via temporanea.

Si comunica, inoltre, che dalla data odierna le sono revocate le funzioni superiori di operato-
re tecnico, parametro retributivo 170.

Distinti saluti

P fl Il Direttore Qenerale
- (Ing. Giovanni Mgtichecchia)

Socleta per Azioni con Soclo unico soggetta q direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto  Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it « e-mail: amat@pec.amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
pag. 1
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e r————

Dott. LUCIANO APREA
MEDICO COMPETENTE Via F Cavallorti, 32 - 74123 TARANTQ

Giudizio di idoneita alla mansione (Art 25 ¢ Art.41 c.6 del D.L. 81/2008)

Azienda: ANIAT SPA TARANTO

- Nr 8079 -

P,

i/ ==

In datazei\o:}‘\}_ho sottoposto alla visita medica periodica/controllo il Javoratore , COTQ (ve EUReS (J\ VD

natoﬂ ZO - S(D

Giudizio:

a IDONEO .

n IDONEO CON PRESCRIZIONI

o IDONEO CON LIMITAZIONI

¥ INIDONEO TEMPORANEAMENTE
D INIDONEO PERMANENTEMENTE

MO puia TICMeA

Alla mansione di

, per Ja mansione dh/ﬂ mﬁ'&) BOsA. 7M.

Accertamenti eseguiti: Visita medica

Torna a controllo

22 - 9TC 2043

Taranto, 26 - 0} [

Il medico competente

O APRRA
Dx- ;.}.;Ug %N Lavarn

'p:]mp.x 059 4521411

1 lavoratore softoscrive che quanto segnalato all’anamnesi corvisponde™al vero e che informerd, tempestivamente, il medico
© competenie su future variazioni del proprio stato di salute. E' stata informato dei rischi di salute associati afla mansione
assegnatagli e del significato degli accertamenti svolti. £’ consapevole che, il rattamenta dei dati raccolti ¢ finalizzaro allo
svolgimento dell ativita di Sorveglianza sanitaria nel rispetto del D.Lgs 196/03 (privacy)

Awerso il giudizio di cui al comma 9 art 41 del D.lgs 8112008, é ammesso ricorso, entra trenta giorni daila data di
comunicazione, all'Organo di vigilamza competente, che dispone eventuali ulferlon accertamenti, lg conferma, la mod j‘ca o

la revoca del giudizio siesso.

Inviato al datore di lavoro il

Consegnato al lavoratore il

(data e firma)

AR50V

- 2 B LUR. 2013

7 PRESDENTE d
T EREMORECGENERALE O
I%  EIRETIORE AVMINISTRATIVO OO
T CRETIORE TECNICO |
E  ESERCEOMOMENTO O
e FHRGHPRSINSTR O
B WCUSRICONIRATT O
Ih ONREITIBLANGD O

Ci BFORMATKA
P FRSCHAE IRETRBUZION

T TENED ]
IR FRODOTTITRAFFICO. -00
tERIE RAGONERIATECONOMATO
70 STAFF QUALTTA -3
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P.

Nr.8080

Raffaele Cit,

MDL S.

26. Lug. 2013 9:46

¥ Dott, LUGIAND APREA
MEDICO COMPETENTE Vin F Cavallotr, &2 - 74123 TARANTO

Giudizio di Idonelta alla mansione (Art 25e Art.41 c.6 del D.L. 81/2008)

Aziends: AMAT SPA TARANTO
In dmZd‘O}gB_m sottapoutn alla visita modica periedica/eamtralla il lavoraguee , { 0TV GO £Ucesm L'3

nnu:nl ?OR- Sg’ .p!amwmned{b\m prma S M@

Acceramenti eseguit; Visita medica
Giudizio:

a IDONEO - .

o IDONEO CON PRESCRIZIONI
a IDONEQO CON LIMITAZIONI
HINIDONEO TEMPORANEAMENTE
o INIDONEO PERMANENTEMENTE

Alle mansione di ADOT T Plia TICMA
Tomaacontrollo &2+ OTC: 2043

Tarasita, 26 - 0311

‘Tl medico compelente

Dr. LUCIANO APRREX
h\‘ﬂn Cuy w
mnmm

T L% YARANTO

{1 Iovordtore settoscrive che guant/o segnadate ofl ‘anamresi corrispondeal vero e che informerd, tempestivomente, I medico
compefenie su fiswre voriaioni del proprio siafo df salute. E' stolo infarmato def ruchf di solute asrociali alta monsione
assepralogli £ del significalo degli accerfamenti svolti. E* comacpevole che, if trattonenfo dei datl raceol @ firaliezato allo
avolgimento dell"ativird & Sarvegliamo saniteria nel rispetio del D.Lgz 19603 (privacy)

Avverso il giedixio di cw ol commia 9 art 41 del D.lgy 8172008, ¢ ammesso ricorso, entra bepla giorni dalla datw di
comunicaxions, all'Orgens & vigiloua comperente, che dispone eventualf z!wmn acceriomenty, la conferma, lo modifica @
la revora de] gludivio siessa.

Inviato al datam dilsvoro il

Consegnato al lavoratore i i
(data c firm4)
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Azienda per la Mobllita nell’Area di Taranto %, s [N
Prot. az. nVQSOB/UP Taranto, 2 5 LUS, 2013
All'agente

Cotugno Eupremio

Al medico aziendale competente
Dott. Lucianc Aprea
SEDE

OGGETTO: Invio a visita medica.

Si fa seguito alla precedente nota aziendale del 16/05/2013, per comunicare che, non essendo ancora
pervenuta alcuna notizia in merito all’esito del ricorso promosso dalla S.V. avverso la relezione dell‘istanza di pensio-
ne di invaliditd specifica nella Gestione Fondi speciali ex L. n® 830/1961 {ricorso n® 303952, prot. informatico INPS
n° 7800.11/03/2013.0059658), domani, 26 luglio 2013, alle ore 8:30, la S.V. dovré.presentarsi presso la Cittadella
della Carita per essere sottoposta a visita da parte del médico aziendale competente, Dott. Luciano Aprea.

Al medico aziendale si fa presente che il lavoratore in questione ( a cui sono attribuite le funzioni supe-
riori di operatore tecnico, parametro retributive 170, con impiego nell'ambito dell’Area Tecnica - manutenzione auto-
bus - reparto elettrauts), con l'allegato referto del 10/10/2012 {All. 1) e stato giudicato “inidoneo permanentemente
* allo svolgimento delle predette mansioni dall‘allora medico competente, Dott. Martino Ancona.

In applicazione dell’Accordo Aziendale del 10/02/2009, raggiunto con le 00.SS. in materia di persona-
le inidoneo, & stata aviata presso I'LN.P.S. la pratica di prepensionamenta per invaliditd specifica, ai sensi e per gli
effetti delfa L. n® 830/1961,

Tuttavia, con I’éllegato provvedimento emesso il 10/01/2013 (All. 2), I'Tstituto competente ha rigetta-
to la predetta istanza, ritenendo il lavoratore in questione “/doneo aflo svolgimento delle mansioni proprie”; avverso il
diniego del beneficio pensionistico in data 11/03/2013 il lavoratore ha promosso rituale ricorso e, in attesa dell’esito,
& stato comunque impiegato in mansioni ausiliarie (vedi l'allegata nota del 16/05/2013, prot. n° 8'010, All. 3).

All'uopo, si chiede al Dott. Aprea di verificare 0 meno il persistere dello stato di inidoneita dello stesso
allo svolgimento della mansione specifica, onde la scrivente Azienda possa assumere le determinazioni conseguenti.

Si allega, al riguardo, la declaratoria contrattuale del profilo professionale di operatore tecnico.

Distinti saluti

Il Direttord jienerale
(Ing. Giovanni [¥tichecchia)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune df Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561s Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it « e-mail: amat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione at Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Azlenda per la Mobilitd noll’Area di Taranio s, ey [T
Prot. az. n° goiOIUP Taranto, 16/05/2013

All'agente
Cotugno Eupremio

e p.C. Spett.le
INPS
Ufficio. Fondi Speciali
LORO SEDI

OGGETTO: Attesa esito ricorso proposto avverso reiezione istanza di pensione di invalidita speci-
fica nella Gestione Fondi speciali ex L. n°® 830/1961. Precisazioni

Si fa seguito alla precedente nota aziendale del 24/01/2013, per comunicare che, nelle mo-
re dell'esito del ricorso proposto dalla S.V. allIstituto competente in data 11/03/2013 (ricorso n°®
303952, prot. informatico INPS n° 7800.11/03/2013.0059658), avverso la reiezione dell'istanza
di pensione di invalidita specifica nella Gestioné Fondi speciali ex L. n° 830/1961, la S.V. continuera ad
essere impiegata in mansioni sedentarie di carattere ausiliarie.

Pertanto, si Invita la S.V., e I'Istituto previdenziale, per quanto di sua competenza, a comu-
nicare gli esiti del ricorso in esame, onde la scrivente Societa possa assumere tutte le successive deter-
minazioni.

Distinti saluti

1| Direttord &enerale

& i (Ing. GiovanrijfMatichecchia)

Societda per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune dif Taranto
Via C. Battistl, 657 - 74100 Taranto « Tel, +39 699 73561« Fax +39 099 7794247 ¢ web: www.amat. ta.it » g-mail: amat@pec.amat. {a.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* Iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale soclale: € 5.497.272,00 interamente versafo

pag. 1



THY Direzione Provinciale di Taranto

VIA GOLFC DI TARANTO
Istituto Nazionale Previdenza Sociale

iy O

74100 Taranto TA

PROTOCOLLO N. : INPS.7800.10/01/2013.0007605

Al Sig. COTUGNO EUPREMIC
VIA COLOMBO 18

74020 SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE TA

‘ Taranto, 10/1/2013
' Oggetto: Reiezione domanda di Pensione di invalidita' specifica nella gestione Fondi

speciali e nel fondo Trasporti
Rif. domanda n. 2176581600105
j Codice fiscale CTGPRM56T201018]

Le comunico che non e’ stato possibile accogliere la domanda in oggetto, presentata il
' 29.11.2012, per il seguente motivo:

in quanto e' state riconosciuto idoneo alle mansioni della sua qualifica,
+ -

La informiamo inoltre che, nel caso volesse impugnare il presente provvedimento, potra'
presentare un ricorso amministrativo esclusivamente on line:

- attraverso il portale dell Istituto www.inps.it nello spazio riservato ai Servizi
Online, se Lei e' gia' in possesso del codice PIN rilasciato dall'Istituto;

- tramite i patronati e tutti gli intermediari autorizzati dall Istituto, attraverso i
servizi telematici offerti dagli stessi.

Le ricordiamo che in ogni caso potra' presentare il ricorso entro e non oltre novanta
giorni dalla data di ricevimento di questa comunicazione (1). Qualora non intervenga
alcuna decisione nei successivi novanta giorni, potra’ proporre un'azione giudiziaria da
notificare direttamente a questa Sede.

Insieme al ricorso e’ necessario che lei presenti i documenti e fornisca le notizie che
' ritiene utilt. Per la presentazione del ricorso, lei puo' rivolgersi, se preferisce, ad
uno degli enti di patronato riconosciuti dalla legge, che |'assistera’ gratuitamente.

Se il ricorso non sara' deciso entro 90 giorni dalla data di presentazione, lei potra’

la decisione del ricorso stesso (2).

L'eventuale azione giudiziaria contro il presente provvedimento dovra' essere notificata
prasso questa agenzia, avendo il rappresentante legale dell'istituto eletto a tal fine
domicilio speciale presso |'agenzia stessa, ai senst dell'art. 47 del codice civile e per

gli effetti di cui all'art. 30 del codice di procedura civile.

L'ufficio e' a sua disposizione per qualsiasi informazione o chiarimento.

Il responsabile unita’ di processo

EMANUELE D'IPPOLITO
(1) art.46 legge 9 marzo 1989, n. 88.

{2) art.47, secondo comma, del DPR 30 aprile 1970, n. 639, come modificato dall'art. 4,

comma 1, della legge 14 novembre 1992, n. 438.

proporre azione giudiziaria entro tre anni dalla data di scadenza del termine previsto per

:’-‘:rol_ N iiﬁ
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Istituto Nazionale Previdenza Sociale
-




Istituta Nazinnale Previdenza Socale
Nationakinstitut for Soziale Flirsorge

Ricevuta del Ricorso n° 303952 del 11/03/2013
N° Protocollo: INPS.7800.11/03/2013.0059658

Materia del Contendere: Prestazioni Pensionistiche

Qualificazione del Destinatario del Lavoratore dipendente iscritto ai fondi

Provvedimento Impugnato: speciali

Provvedimento: INPS.7800.10/01/2013.0007605

Sede Inps: TARANTO (7800)

Cognome:; COTUGNO

Nome: EUPREMIO

Codice Fiscale: CTGPRM56T201018J

Nato a: SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE (TA)
ITALIA

Il 20/12/1956

Telefono: 0997314420

E-mail: labor-zonale-ta@libero.it

Ricorso inoltrato da: GANCI GIUSEPPA MARIA (Patronato)

Elenco dei documenti allegati:
* Ricorso

* Delega

* Documento d'ldentita

* N° Allegati : 1
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Azlenda per la Mobilltd neli'Area di Taranto

Prot. az. n°46-4l['/UP Taranto, 2 4 GEN. 2013

ﬁt”"‘@ M@Mﬁo J\Q%(BMM ?{-Q@/Q&'All’agente

N
PG Swwe MTCM\LMN\_ A Cotugno Eupremio

' it 1Y) Py
("MG Q/Qﬁl ZQ’LW 0£ e p.c Al medico aziendale competente
k QKA P /(8¢ J M Dott. Martino Ancona

o2 VQ Q&rj oy ““—n LORO _SEDI

A estec M@)b homo Moy GCuea. s YN
wyo Lon - 29 /94 [10(3 L/ug\jdﬁ\
OGGETTO: Pensione di invalidita specifica: esito istruttdria INPS. Comuhicazione

Si rende noto che con propria nota del 10/01/2013, allegata in copia, I'INPS ha comunicato
fa reiezione dellistanza di pensione di invalidita specifica, avviata ai sensi e per gli effetti della L. n®
830/1961, in quanto la S.V. & stata riconosciuta idonea allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo
professionale rivestito di “operatore qualificato”.

All'uopo, nelle more delle successive determinazioni, la S.V. sara temporaneamente utilizza-
ta nell'ambito del magazzino aziendale, previo accertamento sanitario.

Pertanto, si dispone che martedi, 29 gennaio p.v., alle ore 9:00, la S.V. si rechi dal medico
aziendale competente, presso la sede della Cittadella della carita, per sottoporsi alla prescritta visita me-
dica.

A tal riguardo si fa presente al Dott. Martino Ancona che i lavoratori impiegati nel magazzi-
no ricambi aziendale si occupano della distribuzione della parti di ricambio richieste dall'officina e della
sistemazione negli scaffali dei pezzi di ricambi consegnati dai fornitori. In tale attivita pu6 accadere che
sia necessario procedere al sollevamento di parti di ricambi, il cui peso rientra nelle soglie massime am-
messe, utilizzando anche idonea attrezzatura (sollevatori idraulici).

Le relative attivita sono svolte sulla base dei seguenti turni di servizio:

» turno1- 5:00/11:30;
» tummo 2- 7:00/ 13;30;
» tumo 3 - 14:00/20:30.

All'esito della visita saranno adottate i relativi provvedimenti,

1l Direttdif| Generale
{Ing. Giovar atichecchia)

Societd per Azioni con Sacle unico seggetta a direziene e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranta « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.1t « e-mail: gmat@pec.amat. ta.it
Cadice Fiscale, Partita Iva € N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale soclale: € 5.497.272,00 interamente versato

pag. 1
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Azlenda par la Mobifitd nell'Area di Taranto RATET i
Prot. az. n°/(5 H-.Jup Taranto, 74 GEN. 2013
All'agente

Cotugno Eupremio

e p.c. Al medico aziendale competente
Dott, Martino Ancona
LORO SEDI

OGGETTO: Pensione di invalidita specifica: esito istruttoria INPS. Comunicazione

Si rende noto che con proptia nota del 10/01/2013, allegata in copia, 'INPS ha comunicato
la reiezione dellistanza di pensione di invaiidita specifica, avviata ai sensi e per gli effetti della L. n°
830/1961, in quanto la S.V. & stata riconosciuta idonea allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo
professionale rivestito di “opergtore qualificato”.

Alluopo, nelle more delle successive determinazioni, la S.V. sara temporaneamente utilizza-
ta nell'ambito del magazzino aziendale, previo accertamento sanitario. '

Pertanto, si dispone che martedi, 29 gennaio p.v., alle ore 9:00, la S.V. si rechi dal medico
aziendale competente, presso Ié sede della Cittadella della carita, per sottoporsi alla prescritta visita me-
dica.

A tal riguardo si fa presente al Dott. Martino Ancona che i lavoratori impiegati nel magazzi-
no ricambi aziendale si occupano della distribuzione della parti di ricambio richieste dall'officina e della
sistemazione negli scaffali dei pezzi di ricambi consegnati dai fornitori. In tale attivita pué accadere che
sia necessario procedere aj sollevamento di parti di ricambi, il cui peso rientra nelle soglie massime am-
messe, utilizzando anche idonea attrezzatura (sollevatori idraulici).

Le relative attivita sono svolte sulla base dei seguenti turni di servizio:

» turnol- 5:00/11:30; '
» turno2- 7:00/ 13;30;
¥ turno 3 - 14:00/20:30.
All'esito della visita saranno adottate i relativi provvedimenti.

Il Diretto anerale
(%‘J (Ing. Giovang| fMatichecchia)

Societa per Aziani con Socio unica soggelta a direziene e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battist, 657 - 74100 Taranta « Tel, +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 + weh: yv.amat.ta.jt »e-mall: gmat@pes.amat, ta.it
Cadice Fiscale, Partita iva e N* fscrizione at Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497,272,00 interamente versatoe
pag. 1
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Azionda par la Mokbilitd neli*Area of Tarantc & A [T
Prot. a=z. n“/f§: ...... JUP Taranto, 2 L GEN, 2013
Alllagente

Totugnoe Eupremio

a p.c. Al meadico aziendala compatanta
ott. Martine Ancona
LORO SEDI

OGGETTO:! Pensiane o invaliditd specifica: esito jstruttoria INPS. Comunicaziona

Si renda noto che con propria nota del 10/01/2013, allegata in copia, FINPS ha comunicato
la reiezione dellistanza di pensione di invaliditd specifica, avviata ai sensi & per gli effetti della L. n°
B830/1961, In quanto la S.V. & stata riconosciuta ldonea allo svelgimeanto delle mansioni propria del profilo
professionala rivestito cli Yoperatere qualificato”.

All’'uopo, nelle more delle successive determinazioni, la 5.V. sara temporaneamente utilizza-
ta nellambito del magazzing aziendale, previo accertamento sanitario.

Pertanto, si dispone che martedi, 29 gennaic p.v., alle ore 9:00, 1a 5.V. sl rechi dal medico
aziendale competante, presso la sede della Cittadella della caritd, per sottoporsl alla prescritta visita me-
dica. ‘ _

‘ A tal riguardo si fa presente al Dott. Martinoe Ancona che i lavoratori impiegatl nel magazzi-
no ricambi aziendale si occupano della distribuzione della partl di ricambio richieste dall'officing e della
sisternazione negli scaffali dei pezzl di ricambl consegnati dal fornitorl. In tale attvith pud accadere che
sia necessario procedere al sollevamento di part] dI ricambl!; Il cul peso rlentra nelle soglle massime ame-
measse, utilizzando anche idonea attrezzatura (sollevatori Idraulicr).

Le relative attivith sono svolte sulla base dei seguenti turni di servizio:

> turmne 1l - 5:00 /-11:30;
B turno 2 - 7:00/ 13;30;
> turno 3 - 14:00/20:30.
Allesito della visita saranno adottate | relativi provvedimenti.

Il Diretto enarale
{Ing. Glovan atichecchia)

Societd per Azfonl cap Socia unico soggetra a direzlons e caordinamanto da parte del Comurne df Taranto
Via C. Battistl, 857 - X100 Taranto «'Tel, ~39 099 FISET - Foxe +39 09D F7832347 « web: www.amat, ta,lt = e-mall: gmat@pes, arnad, ka, j1&
Cadice Flscala, Partita Iva & N* iscrizione al Registre delle impreage di Taranto 00146330733
Copttale sgglale: € 5,497.272,00 Interamente versate 1
pag.
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Azlendo per la Mobllitd nell'Area di Taranto

Taranto, 1i 0 & MAR. 2013

Corrispondenza prot. n® 3&4; uP

Al Dipendente

Cotugno Euprepio

Via C. Colombo n. 18

74020 — San Marzano di San Giuseppe

ep.c. Egr. Avvocato
-~ Vincenzo Caputo
" Via Umbria n. 57
74121 — Taranto

o Egr. Avvocato
Roberto Barberio
Corso Italia n® 254
74121 — Taranto

\ “ w Area Contabilita
Sede

RACCOMANDATA A/R

OGGETTO: Controversia “Riconoscimento 36 ore settimanali” Sentenza del Tribunale di Taranto RG
1827/2010, Recupero spese legali pari a € 1.321,32.

Si riscontra la Sua del 15/02/2013, per comunicare che, in via del tutto eccezionale, & accolta
la richiesta di dilazionare il pagamento deile somme dovute per il titolo in oggetto in rate di importo

inferiore a quello gia calcolato di € 250,00.
Pertanto, atteso che con le competenze di febbraio & stato trattenuto 1'tmporto di € 250,00, a

partire dalle prossime competenze di marzo la somma residua (complessivamente pari a € 1.071,32), sara
trattenuta in 9 rate mensili di € 119,03 cadauna.
Distinti saluti.

IL DIRETTORK GENERALE
(Ing. Giovanni MAUYCHECCHIA)

L
oS
N

Soclettt per Azioni con Secio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Vla C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel, +39 099 73561« Fax +35 099 7794247 » web: yww.amal. ta.lt » e-mail: ammat@pec.amat. ta. 1t
Codice Fiscale, Partita lva e N* Iscrizione af Reglstro delle Imprese dl Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato

pag. 1
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Axionda per lao Mobitité nolf‘Area df Taranto ey

Taranto, 15 0 & MAR. 2013

Cerrispondensza prok n® 3&'43 up

Al Dipendente

Cotugno Euprepio

Via C. Colombon. 18

74020 — San Mearzano di San Giuseppe

e P.o. Egr., Avvocato
Vincenzo Caputo

<7
/ Via Umbrian. 57
74121 — Taranto

g‘ “ o Egr. Avvocato

Roberto Barberio
Corsp Ttalia n® 254
F4121 — Taranto

oo Area Contabilita
Sede

BACCOMANDATA AR

OGGETTO: Controversia “Riconoscimento 36 ore settimanali” Sentemza del Tribunale di ‘Taranto RG
1827/2010. Recuperc spese legali pari a € 1.321,32.

8i riscontxa la Sua del 15/02/2013, per cormumicare che, in via del tutto eceezionale, & accolta
1a richiesta di dilazionare il pagamento delle somme dovute per il titolo in oggetto in rate di importo

inferiore a quello gia calcolato di € 250,00,
Pertanto, atteso che con le competenze di febbraio 2 stato trattenuto 1'importo di € 250,00, a

partire dalle prossime competenze di marzo 1a somma residua (complessivamente pad a € 1.071,32), sari
trattenuta in 9 rate mensili di € 119,03 cadauna-
Drigtinti saluti.

IL DIRETTO ENERALE
(Ing. Giovanni CHECCHIA)

Societd per Axfon! con Socfe unfea soggetra a dirczfong e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battist], 657 - 74100 Taranto » T¢l. +39 099 73551« Fax +3P OPP Z794247 v web: wwnv amat 0. it = e-mails ormot@pgc.gmat. ta. 3t
Codice Fiscale, Partlta Iva e N* Iserizione al Registra delle imprese df Taranto 00146330733
Capitale socialer € 5.497,272,00 interamente versats
pPad. 1
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Aziendo per g Moblilltd ngil'Area dI Torano

0 4 MAR. 2073

3 4 Taranto, i
Corrispondenza prot. n° (8]

Al Dipendente

Cotugne Euprepio

Via C. Colombo n. 18

74020 — San Marzano di San Giuseppe

e p.c. Ear. Avvooato
Vincenzo Caputo
Via Umbrlan. 57
74121 — Taranto

- Egr. Avvoosio
Roberto Barberio
Corso Ttalia n° 254
74121 — Taranto

Atea Contabilitd
Sede

RACCOMANDATA A/R

OGGETTITOQ: Controversia “Riconoscimento 36 ore settimanali™ Sentenza del Tribunale di Taranto RG
1827/2010. Recupero spese legali pari a € 1.321,32.

Si riscontra la Sua del 15/02/2013, per comunicare che, in via del tutte eccexionale, € accolta
1a richiesta di dilazionare il pagamento delle somme dovute per il titolo in oggetic i rate di importo

inferiore a qusllo gia caleolato di € 250,00.
Pertanto, atteso che con le competenze di febbraio & stato trattenuto 1'importoe di € 250,00, a

partire dalle prossime competenze di marzo la somma residua (complessivamente pari a € 1.071,32), sara
trattenuta in 9 rate mensili di € 119,03 cadauns, .
Dristinti saluti.

IL DIRETTO ENERALE
(ng. Giovanni CHECCHLA)

Socierd per axionf con Socio unico seqggereca a direzicne & coordinamento da parre de{ Comune df Taranco

Via C. Battisti, 657 - 74100 Tarante » Tel. «29 O3% 735581 Fax +59 099 7794247 v wab: -a-mair L] Ax= X
Codice Flseale, Partita va & N* Iserfdone ol Registro delle Imprese di Taruntn O0G146330733

Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
pag. 1



14-FEB-2013 18:085 Da:STUDIO LEGALEFERRAR. B93375941 A:@937734247 P.171

Studio Legale FERRAREIS

TEL. ¢ FAX 099 37594
EMAIL STUDI) LEGALE ONGFRIOFER HARHIS@V]RGILEO.]T
VIA [IMBRIA, 57 - 74121 TARANTQ

Ave, Prof. Ouofrio FERRARETLS

ONQFRIO. FERRAREIS@ALICEIT

Patrocinanie in [assazione

Cadice Fiscale; FRR NFR J3A3 1 LO4OC Sptﬂll. AMAT Sp/\

Fantiia IVA 0" 00172760734 Via Cesare Battistl 65

snolrivlerrareistivirgtlio it : 12 Lesare Battistl, 657
74100 TARANTO

Avy. Prof. Cosivto FERRAKELS

COSIMOVEIIAREIS@RGMALL.COM Q)
Cud::cc Fiscale: FRIL CSM 611726 049K - Frot N —
FPuitita TVA n® (11879530739 .
cosimoferrarcisgpmail.com Dal 15 FEH 2013

‘ P PRESIDENTE 0

0G DRETICREGENERALE

Avv, Vincengo CAPUTO

INCENZOUAR D197 7l AREROLLT DA DIRETTORE AMMINSTRATHO O3
Cudice Fiscle: CPTYON T7A1S LOAON 8 DIRETTCRETECNCO 0
Partita IVA 0" 02671400733 E ESERCIZOMOVMENTD OO
DG AFFARI GEN/PRISINSTR 8
B ACQUISTIICONTRATT ]
§ CONTBOMY/BLACO O
‘E’ DFORMATICA ]
PERSDNALEJRETPIBUZION
Turanto, 14/02/13 B TECNICO /ﬁ/
HPT PRODOTTI TRAFFICO d
RG RAGIONERR/ ECONMATD 15
T AT G 3

Oggcetto: Sentenza.del 'I'ribunale di Taranto RG 1809/2010
0

e L iseomItrO~ulls Vs, dell’11/02 uws., formulo la presente in nome ¢ per conto del Sig.

OTU(TNO Bupremio,

he solloserive la presente per ralifics ¢ conferma, per chicdorVi il

cnic_dclla somma di € 1321,32, relativa alle spese legali liquidale dal Giudice del Luvoro

= - =
Dott, DE NAPOLI con riferimento alla sentenza. di cui in oggetio, in ng0 rate mensili,

{.a trattenuta d'ﬂ]o stipendio della somma d&i € 250,00, non cssendo la stessa ogpgelto” di
— _ﬂ-

(ilbp(‘)blZlOl]e del (Jl\]dlLC castituisce, infatti, un atto arbitrario che, come Lale, non pud essere dceellato.
——

Certo di un positivo riscontro alla presente vichiesta, porgo distint saluti.

(Ayv. Yingan7of CATUTO)
)\“‘N&%

(COTUGNO Eupremio)




Page. 1 of ]

Dott.ssa Fabiola Menenti

Da: Marco Barberio [marcobarberio77@gmail.com]
Inviate: martedi 29 gennaio 2013 19.24
A: menenti

Oggetto: conteggi condanne alie spese

Geént.ma dott.ssa, o

segnalo che, a seguito dell'entrata in vigore del nuovo DM 140/12, I'importo liquidato dal giudice
costituisce un unico compenso cui non vanno aggiunti 1 vecchi "diritti", ma solo gli accessori di
legge (IVA e CAP).

Le comunico gli importi da richiedere ai seguenti ricorrenti:
SAMMARCO CESARINO
imp. 1.200,00

cap 48,00
iva 262,08

tot. 1.510,08

CHIATANTE SALVATORE £ COTUGNG EUPREMIO - MARIANO CATALDO

mp. 1.050,00
cap 42,00
iva 22932

tot. 1.321,32

Cordiali saluti
marco barberio

30/01/2013
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Axfenda per la Mobifitd nell'Areo df Taranto %, scany BT
111 FEB. 2013
i : 5’ Taranto, li
Corrispondenza prot. n° Z 5. up ’
Al Dipendente
Cotugno Eupregio

ep.c.

[ 11

[

RACCOMANDATA A/R

OGGETTO: Controversia “Riconoscimento 36 ore settimanali” Sentenza del Tribunale di Taranto RG

1827/2010. Recupero spese legali.

Con I’allegato dispositivo di sentenza, emesso in data 15/01/2013, il Giudice del Lavoro del
Tribunale di Taranto, Dott. De Napoli, ha rigettato il ricorso promosso dalla S.V. relativamente alla

Via C. Colombo n. 18
74020 — San Marzano di San Giuseppe

Egr. Avvocato
Vincenzo Caputo
Via Umbria n. 57
74121 — Taranto

Egr. Avvocato
Roberto Barberio
Corso Italia n® 254
74121 — Taranto

Area Contabilita
Sede

controversia in oggetto, con condanna al pagamento in ns. favore delle spese processuali liquidate in

€ 1.050,00 oltre IVA e C.AP.

Pertanto, in esecuzione del precitato dispositivo la S.V. dovra versare a ns. favore, ’'importo

complessivo di € 1.321,32 come da prospetto allegato.
Tale somma sard trattenuta in rate mensili di € 250,00 a partire dalle prossime competenze

del mese di febbraio.
Distinti saluti.

IL DIRETTOREY3ENERALE
(Ing. Giovanni MAXKCHECCHIA)

Societa per Azfoni con Socio unico saggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it « e-mail: amat@pec.amat. ta,it

Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro detle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato

pag. 1
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'P.q.m.
rigetta la domanda; condanna istante a rifondere alla resistente
le spese di causa, liquidate in euro {.050,00 per compensi
professionali,

Taranto, 15.1.2013.

Il gludice

)

—
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Axisnda par la Mobilita nall’Area di Toranto

171 FEB. 2013
iﬁ*i Taranto, 1i
Corvispondenza prok n® Z up
Al Dipendents
Cotugno Eupreypio
Via C. Colombon. 18
74020 — San Marzano di San Giuseppe

ep.a. Egr. Avvocato
- w%mcenzo Caputo
ia Umbrian. 57
74121 — Taranto
i’“ “ Egr. Avvocato
Roberto Barberio

Corso Italla n® 254
74121 — Taranto

"o Arca Contabilita
Sede

RACCOMANDATA A/R

OGGETYTO: Confroversia “Riconoscimento 36 ore settimanali” Sentenza del Tribunele di Taranto RG
1827/2010. Recupero spese legali.

Con ’allegato dispositive di sentenza, emesso in data 15/01/2013, il Giudice del Lavoro del
Tribunale di Taranto, Dott. De Napoli, ha rigettato il ricorso promosso dalla 8.V, relativamente alla
controversia in oggetto, con condanna,. al pagamento in ns. favore delle spese processuali liguidate in

€ 1.050.00 oltre TV A & C.AP.

FPertanto, in esecuzione del precitato dispositivo la S.V. dovrd versare a ns. favore, I’importo
comnplessive di € 1.321.,32 come da prospetto allegato.

Tale somma sard trattenuta in rTate mensili di € 250,00 a partire dalle prossime competenze
del mese di febbrajo,

Distinti saluti.

IL DIRETTORE ERALE
(Ing. Giovanni MA HECCHIA)

Sacietl per Azioni can Socia unico seggeita @ direzions ¢ eeendinamente da parte de( Comume i Yaranto
=e-mall: gmot@pec amat. ta 1t

Via €. Barcrisel, 657 - 74100 Tarante « Tal. +39 099 73551« Fac +39 099 7704247 & web; wnanw,
Codice Fiseale, Partita lva e N* iscrizione al Regisira delle Imprese di Taranto Q146330733

Capitale sodale: €5.497.272,00 interameante versato
pag.- 1



P. 1
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Corrdspendenza prot. n® 2 upP ?
Al Dipendente
Cotugno Bupreplo

Via C. Colombon. 18
74020 — San Marzano di San Qiuseppe

e p.c. Egr. Avvooato
Vincenzo Caputo
Via Umbrian. 57
74121 — Taranto

Egx. Avvoeato
<Hbberto Barberio
$Corso Italia n° 254

74121 — Taranto

Area Contabilita
Sede

RACCOMANDATA AR

OGGETTO: Controversia “Riconoscimento 36 ore scttimanali” Sentenza del Tribunale di Taranto RG
1827/2010. Recupero spesc legali.

Con 1’allegato dispositivo di semtenza, emesso in data 15/01/2013, il Giudice del Lavoro del
Tribunale di Taranto, Dott. De MNapoli, ha rigettato il ricorso promosso dalla 8.V, relativamente alle
comtroversia in oggeito, con condanna al pagamenio in ns. faveore delle spese processuali liguidate in
€ 105000 olire ITVA e C.AP.

Pertanto, in esecuzione del precitato dispositivo la 8.V, dovra versare a2 ns. favore, 1’importo
complessivo di € 1.321,32 come da prospetto allegato.

Tale somma sard trattenuta In rate mensill Al € 250,00 g partire dalle prossime ocompetenze
del mese di febbraio.

Distinti saluti.

4
IL DIRETTORE NERALE
(Ing. Giovanni Md CCFRLA)

Societa per Azloni con Socio unico soggetta a dirczione ¢ ceerdinamenta da parte del Comune di Yaranto
Via C. Battistl, 557 - 74700 Taranta « Tel- +39 D99 73561« Fax +39 099 7794247 = web: wynv,amaC. fo, it «e-mafl: protEaes, amat. ta, (L
Codice Fiscale. Partita lva € N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sodale: € 5497, 272,00 interarments versato
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STUDIO ASSOCIATO BARBERIO

Corso Italia 254

74121 TARANTO

tel, +39 099/7351536

fax +39 099/7362875

e-mall: stassharberlo@hotmall.it

Dastinatarlo: Mittenta: .
Amat spa Avv. Marco Barberlo
All'attenzione di: Data: 16 gennalo 2013

numero d} fax; 099.7794247 Oggetto; Amat c./ COTUGNO Eupremio

Tribunale dl Taranto (dott. De Napall)

numero di pagine {Inclusa la presente): 2 RG 182710
Dispositivo del 15.01.2013

Sl allega copla defl dispositlvo con cui il Tribunale di Taranto ha rigettato |l ricorso proposto da

Cotugno Eupremlo.

fl rlcorrente & stato condannato al pagamento delle spese dl lite, llguldate nediar mIS/r?tdlonS;Am

Prot.
Euro 1.050,00. «De' 16 GEN. 2013
e e ¢ PRESIDENTE (]
DG DIRETICREGENERAE OO
Con I migllori salut DA DIRETHORE AVMNISTRATIVO £22.

o1 DIRETTORE TECHICO O
UE  ESERCIAOMOVIMENTG D

URG AFFARIGENPRAMSTR 01 { )
. : UL ACQUISHICONTRATH

W conmBLENIBLACD L

U INFORMATICA 0

UP._ PERSOHME/RETRBUZON. (21

Ul TECNICO "

YIPT PHODOTH TRAFFICG O
GG RAGIONERIAJECONOMAIE 1
810 STAFF QUALTA I

]

Le infarmerloni licumesse nel masscrggio e nei suoi allegall song direlle esciusivamenls ¢ desfinatarlo; sogget!! divert da
quest'yllimo nor possone Ieggera, usars, dislifbuie 8 copiore | messagglo e g averiluall allegall. Se avels fcevyio |l
mastaggio per erore I'uis del suo conlenule & prolbilo dalle legys. Slele pregall di doms Immedialamente uvvisa ol
mitlenle, distrugpare f onumonlo & nen avulgaine  terd i canlenulq. )

he informnallon In The mossacge and its allashad e s Inlended only for lhe parson or anilly fo which Il ks addmssed and

" wontainy eondtdenticl and/sur wivileged moleial I you e nol Ihe inlended 1eclplant, you musl nioi perusy, use, distribule
or copy Ihls message or atlachmants, if vau have 1eceived s message In orror, be informed Ihat any usa of Iha conlan)
hotoot 13 propibllied Dy the low, Pleass aolity Ihe sendorn ernediclaly, desitoy Ihe ducuinanl ar deimle 1he malerlgl rom
tha campuler und do nol Jisctose lo any snouthonsedd fuird pealy.
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“Dott.ssa Fabiola Menenti

Da: Marco Barberio [marcobarberio77 @gmail.com]
Inviato: martedi 29 gennaio 2013 19.24
A menenti
Oggetto: conteggi condanne elle spese
- Géntroa doftssa,
segnalo che, a seguito dell'entrata in vigore del nuovo DM 140/12, I'importo liquidato dal giudice
costituisce un unico compenso cui non vanno aggiunti 1 vecchi "diritti”, ma solo gli accessori di

legge (IVA e CAP).

Le comunico gli importi da richiedere ai seguenti ricorrenti:

SAMMARCO CESARINO
imp. 1.200,00

cap 48,00

iva 262,08

tot. 1.510,08'

CHIATANTE SALVATORE £ COTUGNO EUPREMIQ - MARIANO CATALDO

mp. 1.050,00

cap 42,00

iva 229,32
tot. 1.321,32

Cordiali saluti
marco barberio

30/01/2013



'\tf,?j‘:
Dottssa Fabiola Menenti

Da: Dott.ssa Fabiola Menenti [menenti@amat.ta.it]
Inviato: lunedi 21 gennaic 2013 11.36

A ' barberio 2

Oggetto: controversia AMAT ¢/ Cotugno

Egr. Avvocato,

con riferimento alla controversia in oggetto e al relativo dispositivo di sentenza

trasmesso con nota del 16/01/2013, Le chiedo di poter gquantificare le spese legali da
ripetere dal dipendente Cotugno Eupremio
Cordiali saluti

Maria Fabicla Menenti
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STUDIO ASSOCIATO BARBERIO

Corso Italia 254

74121 TARANTO

tel, +39 098/7351536

fax +39 099/7362875

e-mall: stassharberio@hotmall.it

Dastinnatario:
Amat spa

- Avv. Marco Barberio

Mittante:

All'attenzione di:

Data; 16 gennalo 2013

numero di fax: 099.7794247

numero di pagine (Inclusa la presente):

2

Oggetto: Amat c./ COTUGNO Eupremio

Tribunale dl Taranto (dott. De Napoll)
RG 1827/10
Dlspositivo del 15.01.2013

5l allega copla del dispositivo con cui il Tribunale di Taranto ha rigettato il ricorso proposto da

Cotugno Eupremlo.

il ricorrente & stato condannato al pagamento delle spese dl lite, liquldate nellarmw/tdlolgp\m
Prot. &

Euro 1.050,00.
e,

Con i migllori saluti

16 GEN.203
P PRESIDENTE [

D3 DRETOREGENERAE O
DA DIREFIORE AVUANSTRATIVO

DT DARETTORE TECNIZO -
UF  ESERCIZOMOVIVERTO

UAG AFFARICEN/RRHISTRI
. / VA ACCESTI/ONTRATT
UC  CONTABLITA' f BLANCID

U INFORMATICA
UP  PERSONALE RETRIBUZION) )(2!
UT "~ TECNICO

utPT PRODOTTI TRAFFICO D
URG RAGIONERIA/ECONOMATO [
STQ STAFF QUALITA O

Opoonon

O

1.8 infarmaalon ligmesse-nol massaiggio o nen suoi alleyall oo dirells esclusivamenle o destinatarle: sogget!l diverst da
quest'ullimo nos possono leggers, vsare, dizlrbule e copiore I| mowsagalo e gl avenlvall allegail. Se avele ficovyto I
massaggio per erera 'uin del suo conlanule & rrolblio dalla legye. Siels pregall di domm Immedialamente avvisa of
mlifanle. distruggera Il clonumonto & non dividgane a leri it contanuta.

(he infarmallon In [he messara e IS altachad Ny 5 Iniended only fur e parson or enilly |o which il ik adelrassed and
vontains corfldenlicl and/ur piivilsged molaial. i you wa ol e inlendecieciplant, you mus| niol peruse, use, distibute
of aopy Ihis message or atlachmants, If you have ieeeived Il message In airor, be informad {hat oty use of Ihe copteni
horaof 1s prohiblled by [he law, Plaase aallly The serdon mmsdiclaly, deshoy I8 ducurnan) or delete (he naterlgl from
he vampuler und do nol Jisclose lo any bnaulhonsad [hird parly,
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P.g.m.
rigetta la domanda; condanna 'istante a rifondere alla resistente

‘le spese di causa, liquidate in euro [.050,00 per compensi
professionali.

Taranto, 15.1.2013.

Il gludice

)

-



Direzione Provinciale di Taranto

VIA GOLFC DI TARANTO
- I 5 .
Istituto Nazionale Previdenza Sociale 74100 Taranto TA

SR

PROTOCOLLO N. : INP5,7800,10/01/2013.0007605

Al Sig. COTUGNO EUPREMIO

VIA COLOMBO 18
74020 SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE TA

?mniiﬁ

o 18 BFN 713
1 o

FAEGIDENTE
Taranto, 10/1/2013 m SRETTORE GENERALE
Oggetto: Reiezione domanda di Pensione di invalidita' specifica nella gestione Fondi I ﬁ??ETIGR;f
speciali e nel fondo Trasporti ¥ o ;r;mgmmou

Rif. domanda n. 2176581600105 w1 [
f Codice fiscale CTGPRM56T201018) = LEZOMMENT 0
PG FRRIGNPRANSTR O
o
]

Le comunico che non e’ stato possibile accogliere la domanda in oggetto, presentata il ) ALTRIST CONTRATT
29.11.2012, per il seguente motivo; WS CONTABILTA/BILANCID

. ) ' X o - U NFORMATICA I
in quanto e' stato riconosciuto idoneo alie mansioni della sua qualifica. up PERSUNALE/RETRIBUZ!ONE{

T -t
La informiamo incltre che, nel casec volesse impugnare il presente provvedimento, potra’ yIPT ;ER%?SS%' [
presentare un ricorsc amministrativo esclusivamente on line: UF‘RG RAGiGNCR;E igMAT{; G

v e o ]
- attraverso il portale dell Istituto www.inps.it neilo spazio riservato ai Servizi |
Online, se Lei e’ gia' in possesso del codice PIN rilasciato dall’Istituto;

|

- tramite | patronati e tutti gli intermediari autorizzati dall Istituto, attraverso i
servizi telematici offerti dagli stessi.

Le ricordiamo che in ogni caso potra’ presentare il ricorso entro e non oltre novanta
giorni dalla data di ricevimento di questa comunicazione (1). Qualora non intervenga
alcuna decisione nei successivi novanta giorni, potra' proporre un'azione giudiziaria da
notificare direttamente a questa Sede.

Insieme al ricorso e' necessario che lei presenti i documenti e fornisca le notizie che
rittene utili. Per la presentazione del ricorso, lei puo' rivolgersi, se preferisce, ad
uno degli enti di patronato riconosciutl dalla legge, che I'assistera’ gratuitamente.

Se il ricorso non sara' deciso entro 90 giorni dalla data di presentazione, lei potra’
proporre azione giudiziaria entro tre anni dalla data di scadenza del termine previsto per
la decisione del ricorse stesso (2).

L'eventuale azione giudiziaria contro il presente provvedimento dovra' essere notificata
presso questa agenzia, avendo il rappresentante legale dell'istituto eletto a tal fine
domicilio speciale presso I'agenzia stessa, ai sensi dell’art. 47 del codice civile e per

gli effetti di cui all'art. 30 del codice di procedura civiie.

L'ufficio e' a sua disposizione per qualsiasi informazione o chiarimento,

1l responsabile unita' di processo

EMANUELE D'IPPCLITO

(1) art.46 legge 9 marzo 1989, n. 88.
(2) art.47, secondo comma, del DPR 30 aprile 1970, n, 639, come modificato dall'art. 4,

comma 1, della legge 14 novembre 1992, n. 438,
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: %]8 Azienda per lo Mobililé nell’Area di Taranto A
Prot. n&. gl..up

............. Taranto, li 77 WOV, 2012

SN
S

Spett.le LN.P.S.
Sede Periferica di Taranto
Ufficio ex Fondi Speciali - Ufficio Sanitario
Via Golfo di Taranto
74100 TARANTO

e p.c. all’Agente
COTUGNO Euprepio
SEDE

Raccomandata A/R

Oggetto: Istanza di riconoscimento pensione d’invaliditd ai sensi dell’art. 12, lett. a) della L. n°
830/1961 ns. dipendente Cotugno Euprepio nato a San Marzano di San Giuseppe il
20/12/1956.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 12, lett. a) della L. n°® 830/1961 (che disciplina i
pensionamenti d’invalidita specifica dei lavoratori autoferrotranvieri, il cui rapporto di lavoro & regolato
dal R.D. N° 148/1931), si chiede a codesto Spett.le Istituto di avviare la procedura per il collocamento in
quiescenza per la causa indicata in oggetto del nostro agente Cotugno Euprepio, nato a San Marzano di
San Giuseppe il 20/12/1956 ¢ ivi residente in Via C. Colombo n. 18, alle dipendenze dell’AMAT S.p.A.
dal 04/09/1973.

L’agente in questione & attualmente in possesso del-profilo professionale di operatore
qualificato ex CCNL 27/11/2000 (parametro 160).

Con I’allegato referto medico emesso in data 10/10/2012, ai sensi e per gli effetti del Dlgs.
81/2008, il medico aziendale competente ha formalizzato 1’inidoneitd definitiva all’espletamento delle
mansioni inerenti al profilo professionale di “operatore qualificato” € lo stesso & stato temporaneamente
e, in via del tutto provvisoria, destinato a mansioni di carattere ausiliario.

Atteso che non vi sono posti disponibili in organico per una sua riqualificazione, vista
altresi 1’allegata istanza di avvio alla procedura di collocamento in quiescenza per invalidita specifica
presentata in data 07/11/2012 dallo stesso lavoratore, questa Societd intende ricorrere al suo
prepensionamento ex art. 12 lett. a) della L. 0n® 830/61.

A tal fine si allega apposita dichiarazione con cui si attesta 1’impossibilita di procedere alla
riqualificazione del dipendente per carenza di posti in organico, con conseguente impossibilitd di
attribuirgli un profilo professionale diverso da quello attualmente rivestito.

In attesa di Vs. cortese riscontro, si porgono distinti saluti.

IL DIRETTORRGENERALE
(Ing. Giovanni\Rgatichecchia)

Societa per Azioni con Socio unico saggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune df Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto  Tel. +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 « web: www.amat,ta.it »e-mail: amat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Awviso di ricevimento

IE Raccomandata l:' Pacco

,:I Assicurata Buro

Data di spedizione

A Cre T T

” ((\; W ey

. Poste T T T~

‘ 3fi iz \13’20

Destinatario

Via -

SPETT.LE LN.P.S.

SEDE PERIFERICA DI TARANTO

UFFICIO EX FONDI SPECIALI - UFFICIO SANITARIO

VIA GOLFO DI TARANTO N. 7/D

s 74121 TARANTO

Bollo dellfufficio
di distribuzione

e s
Dall'ufficio postale dr /_\——/
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Azienda per la Mobllita nell’Area di Taranto ‘?,'m

Prot. ne: %\;{%\'{\ 7.7 Moy, 2012

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Ing. Giovanni Matichecchia, Direttore Generale dell’A.M.A.T. S.p.A., al
fine di avviare la procedura di prepensionamento dell’agente COTUGNO Euprepio, per
invalidita specifica di cui all’art. 12, lett. a) della L. n. 830/1961

DICHIARA

- cheil rapporto di lavoro dei propri dipendenti & regolato dal R.D. n® 148/1931;

- che ’agente Cotugno Euprepio, nato a San Marzano di San Giuseppe il 20/12/1956, &
alle dipendenze di questa Azienda dal 04/09/1973;

- che "agente in questione & stato giudicato inidoneo in via definitiva all’espletamento
delle mansioni inerenti al profilo professionale attualmente rivestito di “operatore
qualificato™; :

- che non esistono in organico posti disponibili per la sua riqualificazione;

- che il Sig. Cotugno Euprepio alla data odierna possiede il requisito dei 10 anni di
servizio, cosi come previsto dalla normativa citata per beneficiare del diritto alla
liquidazione della pensione d’invalidita specifica.

IL DIRETTOR NERALE
(Ing. Giovanni ichecchia)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it «e-mail: amat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Reglstro delte Imprese di Taranto 00146330733
Copitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Taranto, 07/¥0/2012

AL DIRETTORE GENERALE
AZIENDA AM.A.T.
SEDE

Oggetto: richiesta pensionamento in riferimento legge n. 830 del ‘28 luglio 1961.

Io sottoscritto COTUGNO Euprepio, dipendente di codesta azienda, inidoneo definitivo
all’attuale qualifica di “operatore qualificato par. 160” con la presente manifesto la volontd
all’esodo anticipato e chiedo alla S.V. di avviare la pratica di prepensionamento anticipato ex art.
12 lett. a) della legge n® 830/1961 presso I’Istituto previdenziale Competente.

In attesa di determinazioni in merito, ringrazio e porgo referenti ossequi.

COTUGNO Euprepio%

A 7 NOV. kmz

P PRESIDENTE

DG DRETTORE GENERALE D
B DRETTORE AMMNSTRATNVG CJ
O DRETTORETECHCO O
VE ESERCIZGMOVEENTO O
WG AFARIGEHRRENSIRY O
WA ALGUIST CONTRATT O
o COMABUTRIBLANID O

U IFORMATICA a
'3 PERSONALE!RETRIBUZIOW
U TECKCO

uPT PRODOTTITRAFFICO D
e RG RAGIONERIAECONOMATO 12
10 STAFF Goniiin a

|




--Dott MARTINO ANCONA
Spec.Medicina Preventiva dei
Lavoratori e Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia

Via 8.0rimini,52/E Martina F.
www.minervamedicasrl.com

anconamartino@alice.it . ‘ —_— .
i Egr.Signor 6@( Utl/o {fdafg@fﬁ( o
Zo-11-165(

Dipendente dell’Azienda: “A.M.A.T.”S.p.a.
Via C BATTISTL657 74100 TARANTO

P.IVA 00146330733

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVA

D.lgs.9 Aprile 2008 n° 81

11 sottoscritto Dott. Martino ANCONA,in qualita di Medico Competente,in riferimento al controllo
sanitario medico e agli accertamenti effettuati,esprime il seguente Giudizio di Idoneita Lavorativaai .

sensi del Dlgs.81/08 art.41 comma 6: )
. l Prot. N 4%8
-IDONEO . . oy 05NV 2
| e V. 2012
- IDONEO CON PRESCRIZIONI P~ PRESIDENTE 2
- IDONEO CON LIMITAZIONI DRt .
- INIDONEO TEMPORANEAMENTE S M e o
ERCIZO MOVIVE
_}INIDONEO PERMANENTEMENTE F, B o
. iUi. ACQUFSH!C.GNTRAHJ o
ALLA MANSIONE DI : AREA TECNICA Al
: UP PERSONALE /RETAGUZR N
. UT TECNKO o
PRESCRIZIONI: . 1eiiiiiiiieiiiaiiiiieeeeeeeesetenineeieneens,. . 3F] PROOTIRY O
; ) rsd.'rfu HA::BWFECO W0 O
1 OIAM ALY,
Data visita  { O [&/%/ z . ' " -
Da sottoporre a nova yisita il _//-\ / =

1 Medico Competente
Dott. Martino Ancona

gdico Competente

a S. Oriminl, 52/E .

bl. 0804858152 - Cell. 335,8542781
18 MARTIRG FRAMNES (T
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Azisnda per la Mobllita nell’Area di Taranto 7 SR

Prot. az. n°aO§'.QL"/UP Taranto, 22/11/2012

All'agente
Cotugno Eupremio

ep.c. Area Tecnica
Area Personale
Al medico aziendale competente
LORO SEDI

OGGETTO:  Comunicazione inidoneitad definitiva. Destinazione a mansioni diverse

Si comunica che, a seguito della visita medica a cui la 5.V. & stata sottoposta in data 10/10/2012, con
I'allegato referto il medico aziendale competente ha certificato la sua “inidoneita definitiva” all’'espletamento delle
mansionj del profilo professionale rivestito di “operatore qualificato”.

All'uopo, vista la Sua nota del 07/11/2012, con cui la S.V. ha chiesto di avviare il suo pensionamento
anticipato per invalidita specifica, ai sensi e per gli effetti della L. n® 830/1961, si informa che a breve la scrivente
Azienda, tenuto conto altresi della impossibilita di procedere alla sua riqualificazione per carenza di posti disponibili in
organico, avviera la pratica in esame presso |Tstituto Previdenziale competente.

Nelle more dell’esito dellistruttoria della pratica di cul sopra, da domani, 23 novembre 2012, e fino
a nuove diverse disposizioni, la S.V. sara temporaneamente impiegata in mansioni ausiliarie presso I‘Area Tecnica,
fermo restando nei suci confronti "applicazione dell’Accordo aziendale sopra citato.

Il Direttore {$&#nerale
(Ing. Giovanni checchia)

Societd per Azionf con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it = e-mail: amat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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—-Dott. MARTINO ANCONA
Spec.Medicina Preventiva dei
Lavoratori e Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia

Via S.Orimini,52/E Martina F.
www.nminervamedicasrl.com
anconamartinof@alice.it

Egr.Signor 6OT(J Ch/o {’j’dﬁ@fﬂ( o
Go~17-165(

Dipendente dell’Azienda: “A.M.A.T.”S.p.a.
Via CBATTISTL657 74100 TARANTO
P.IVA 00146330733

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVA

D.lgs.9 Aprile 2008 n° 81

Il sottoscritto Dott. Martino ANCONA, in qualita di Medico Competente,in riferimento al controllo
sanitario medico e agli accertamenti effettuati,esprime il seguente Giudizio di Idoneita Lavorativa ai .
sensi del Dlgs.81/08 art.41 comma 6:

-IDONEO
- IDONEO CON PRESCRIZIONI
- IDONEO CON LIMITAZIONI
_~ INIDONEO TEMPORANEAMENTE
XNIDONEO PERMANENTEMENTE

ALLA MANSIONE DI : AREA TECNICA

Datavisita (O [{~ [ &/ Z
Da sottoporre a mjova Visita il /{//'-\

Avverso il giudizio di cui al comma 9 arl.41 del Digs.8 1/08 ¢ ammesso ricorso,entro lrenta giorni dalla data di tfomuni dziop
stesso,all’argano competente di vigilanza che dispone,dopo eventuali ulteriori accertamenti,la conferma,la modifica 4

. D N
11 Medico Competente ‘Spgelatiot
H aglaye
Dott. Martino Ancona PMetiico Competant
30150 - Coll. A6 8542701
bi, 0804858152 - Cell, 335,
a1 MARTING RESKEA TR
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Azienda per la Mobllité nelf'Area di Taranto

o

Prot. az. n° 13056/UP Taranto, 23/07/2012

Al dipendente
COTUGNO EUPREMIO
Matricola Aziendale 123675
SEDE

OGGETTO: Incrementi di produttivita anno 2012: ricalcolo fiscale ex DPCM 23/03/2012
pubblicato sulla G.U. del 30 maggio 2012. Informativa

Si fa seguito a quanto gia reso noto con i comunicati aziendali nn® 76 ed 81, rispettiva-
mente emessi in data 27 giugno e 6 luglio 2012, per rendere noto che limporto che la scriven-
te Societa le ha anticipato per il titolo in questione, allo scopo di alleviare gli effetti negativi del
ricalcolo fiscale, & paria 1.231,00 €.

L" importo di cui sopra sara recuperato dalle sue competenze di luglio 2012 (ivi compre-
sa la trattenuta gia operata sulla quattordicesima mensilita, nel caso di sua espressa manife-
stazione in tal senso) a quelle di dicembre 2012, in n° 6 rate dellimporto unitario di 205,17 €.

Distinti saluti

IL DI AENERALE
(Ing. G ni Ma} ichecchia)

Socletd per Aziani con Socfo unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto # Tel, +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it e e-mail: amat@pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Azienda per lo Mobilita nell’Areg dIf Tarente 5‘:%
QDQ Taranto, i 09 Kav. 201
Prot. n® _ W uP
Al Dipendente
COTUGNO Euprepio
e p.c. Area Tecnica
SEDE

OGGETTO:
Esito visita medica.

ldoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n® 81 — Sorveglianza Sanitaria 2011.

Si comunica che, a seguito della visita medica di controlio cui lei & stato

sottoposio in data 12/10/2011, il medico aziendale competente, Dott. Martino ANCONA,

ha confermato la sua idoneita alla mansione specifica del profilo professionale posseduto

di operatore qualificato.

Il DIRETTORHIGENERALE
(Ing. Giovanni MA[lJCHECCHIA)

Societé per Azionj con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte det Comune di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247  web: www.amat.ta.it «.e-mail: gmat@pec.amat.ta.it

Codice Fiscale, Partita iva e N* iscrizione al Registro delte Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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S -
--Dott. MARTINO ANCONA
Spec.Medicina Preventiva dei
Lavoratori ¢ Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia

Via S.0rimini,52/E Martina F.

www.minervamedicasrl.com - &9 Z-(/M %{/ /) M/Z (=

anconamartino(@alice. it
' Egr.Signor

Dipendente dell’ Azienda: “A.M.A.T.”S.p.a.
Via CBATTISTL657 74100 TARANTO
PIVA 00146330733

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVA

D.1gs.% Aprile 2008 n° 81

1I sottoscritto Dott. Martino ANCONA,in qualita di Medico Competente,in riferimento al controllo
sanitario medico e agli accertamenti effettuati esprime il seguente Giudizio di Idoneita Lavorativa ai.

sensi del Dlgs.81/08 art.41 comma 6:
ipoNEO o o =) % v
~ IDONEO CON PRESCRIZIONI pa 28 OT1. 207
.- IDONEO CON LIMITAZIONI 5 oo D
- INIDONEO TEMPORANEAMENTE. D DETOR s
- INIDONEO PERMANENTEMENTE - T
. S:G g&mmmmmmr o
ALLA MANSIONE DI : AREA TECNICA 0 comamgny O
_ : U FORWATCA o
: UP  PERSONALE ;
PRESCRIZIONL:. ... oovoeeean ., S u Ty
- : HAFE 03
Data visita /(08 [ L U/ g
0

Da sottoporre afiuovg visifa il

Avverso il giudizio di cui al comma 9 art41 del Dlgs.81/08 & ammesso ricorso,entro trenta giornt dalla data di comunicagione g€l g
stesso,all organo competente di vigilanza che dispone,dopo eventuali ulteriori accertamenti,]a conferma,la’ medifica o ly/revagh de) giydizio stesso. i

Il Medico Competente Dspeu'lgu ta InfMé
Dott. Martino Ancona Sphola 2%
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Prot. az. n°QQB&€/UP Taranto, 03 NOV. 201}

g)M
~ Egr. Avv.

Roberto Barberio
Carso Italia n. 254
74100 TARANTO

OGGETTO:  Contenzioso per riconoscimento qualifica superiore ex dipendente De Gregorio Giusep-
pe. Comunicazicne esiti del Consiglio d’Amministrazione

Si comunica che il Consiglio d’Amministrazione, nell'esaminare la contro-proposta tran-
sattiva formulata dall’Avvocato Caputo, legale di controparte, nella seduta del 14/10/2011 ha adotta-
to la deliberazione n® 105, con cui, relativamente a quanto in oggetto, ha confermato la precedente
deliberazione n°® 52/2011, i cui contenuti le sono stati gia comunicati con nota aziendale del
26/05/2011, dando mandato al Presidente di addivenire ad una soluzione transattiva alle condizioni e
nei limiti gia autorizzati.

Si fa presente, infine, che per spirito di equita le predette determinazioni sono state as-
sunte anche con riferimento agli altri analoghi giudizi promaossi dall’ex dipendente Chiatante Salvatore
e dai dipendenti Sammarco Cesarino e Cotugno Eupremio, tutti assistiti dall’Avvocato Caputo.

La invitiamo a formalizzare al legale di controparte le predette determinazioni aziendali.

Distinti saluti \

IL DIR, £ GENERALE
{ing. Giov: Matichecchia)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto  Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it e e-mail; amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* Iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Prot. az. n® Qp..giglup ‘Taranto, 03 hov. 2011
Egr. Avv.
Robarto Barberio
- Corso Italie n. 254
74100 TARANTO

OGGETTO: Contenzloso per riconoscimento qualifica superiore ex dipendente De Gregorio Giusep-
pe. Comunlcazione esiti del Consiglio d’Amministrazione

51 eomunica che I Consiglio d’Amministrarione, nell'esaminare la contro-proposta tran-
sattiva formulata dall’Avvocato Caputo, legale di controparte, nella seduta del 14/10/2011 ha adotta-
to la delibarazlone n® 105, con cui, relativamente a quanto In oggetto, ha confermato la precedente
qellberazlone ne 52/2011, | cul contenutl le sono stati g2 cormunicati con nhota aziandale del
26/05/2011, dando mandato al Presidente di addivenire ad una soluzione transattiva alle condizioni &
nei imitl gia autorizzatl.

SI fa presente, infine, che par spirito di equitd le predette determinazioni sono state as-
sunte anche con rifarimento agli altri analoghi giudizl promossi dallex dipendents Chiatante Salvatore
e dal dipendenti Sarmmmarco Cesarino e Cotugno Eupremio, tutti assistiti dall’Avvecato Caputo.

La Invitiamo a formalizzare al jegale di contropante la Ppedette determinaziont aziendall.

Distintt sajutl

IL O GENERALE
(ing. Giove¥ Msatichecchia)

Socletd er Azionl con Socfo unlco soggertta a direzisne ¢ coardinamento da party del Comune di Taeronto
Via C. Batzistl, 857 » 24100 Tarants « Tel. «39 099 73567 s Fax =39 OF9 7704247 « web: www, omot ta.jt « e-maits amot®anat,ta, ft
Codice Fiscale, Partita vt e N* iscriziane ol Registro delle Imprese dl Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497,.27°2,00 interamente versato
pag. 1
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Prot. az. n* 7815/UP
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Azienda per'la'Mobilité nell’Area di Taranto 2, ey 20

Taranto, 28 Aprile 2011

Al dipendente
COTUGNO EUPREMIO

(CF. CTGPRMS6T2010181)

SEDE

OGGETTO: Agevolazioni fiscali previste dal D.L. 93/2008, convertito nella legge 12672008, e s.m.i.

Vista la richiesta presentata da alcune Sigle sindacall aziendali, con riferimento all'oggetto,

SI ATTESTA

che negli anni 2008, 2009 e 2010 Le sono state corrisposte le somme di seguito indicate, sulle quali la
scrivente -Azienda non ha applicato la tassazione-agevolata-del 10% prevista dal-D.L. n° 93/2008, con-

vertito nella L. n° 126/2008, e dalle norme successive intervenute in materia:

Luglio-Dicembre 27076_787 i 2009 2010
Lavoro notturno 287:65 € 419,57 € 500,30 €
Indennitd di turno 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Straordiné_ir‘io Feriale 0,00 € 3.935,77 € 4.32449 €
Straordinario Festivo 0,00 € 171,99 € 0,00 €
Imponibile Fiscale annuo 26.757 51 € 29.478,82 € 30.107,45 €
Irpef Lorda annua 6.624,53 € 7.521,95 € 7.760,83
Aliguota media applicata 24,76 % 25,52 % 25,78 %
Aliquota massima applicata 27,00 % 38,00 % 38,00 %
Distinti saluti
IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. ﬁ‘»- anni Matichecchia)
\ L.’ '

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it = e-mail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N” iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497. 272,00 interamente versato
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Toranto
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Prot. N° QSQ/Q fUAG

Taranto, 07 APR. 2011

Egr. Avv.to Roberto Barberio
Corso Italia,84
74100 TARANTO

Oggetto: Conferimento incarico

Con la presente, giusta scrittura privata del 22/03/2011, Le conferisco l'incarico di
assistere 'AMAT S.P.A. dinanzi ai Tribunale di Taranto sez.’ lavoro nel ricorso

promosso dal dipendente Eupremio Cotugno, rappresentato dall’Avv.to Vincenzo

p——

Caputo.
L'udienza di discussione & stata fissata per il giorno 12/04/2011

Si trasmette, pertantp, Poriginale del ricorso notificato in data 19/03/2010.
A disposizione per ogni ulteriore informazione e chiarimento sui termini della

questione, Le porgo distinti saluti.

©

{ IL. PRE NIE
h l (dott. France. after Poggi)
0
/‘

ookl

/

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74121 Taranto » Tel. +39 099 735671« Fax +39 099 7794247 e web: www.amat.ta.it «e-mail: amat@pec.amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita lva e N* iscrizione af Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Prot M ' L&xg | Spett.le -
s 03 MAR. 20 8?’} AGENZIA DELLE ENTRATE

P PRESIENTE 0 DIREZIONE PROVINCIALE DI TARANTO
06 OREFOREGENERAE OJ. Via Plateja, 30
DA DIRETTOREAMKINSTRATVG O Fax: 099/4793796
0 GREMORETECNCO O3 |
W ESSRCPONOWEND O 74100- TARANTO
UAG ARRIGENFRSNSTR OO
UA ACOUSTCONRATTL Spett.le
. W COMEBLIA/BLACO O
W TFORMATCA - A:MA.T. S.p.{&. E
U PERSOMALEJRETRBUZON OO Via Cesare Battisti, 657
UT  TECHICO m] 74100-TARANTDO
dPT PRODOTRIAEFE0 1
R RAGONERITECONOMATO.

Li

OGGETTO: Istanza di rimborso per ritenute versate in eccesso riferite al 1° semestre 2008 ¢
per glianm-2609€20 10

1 sottoscritto 6 0}\(/4”(9 JUPKQ);Y(ﬁ ., mato a 5) é7/4( KM/‘-/{)
ﬂg& '-/ﬁg‘ "// f’?’{ e residente in S A K2 A<D (/t/"(:) alla via

C-OCOLITAO - n./{ &odice fiscale @T:é F A ??TZPIQ/H
PREMESSO

> Che il sottoscritto & dipendente del’AMA.T. S.p.A. (Azienda per la Mobilita
nell’Area di Taranto), con sede in Taranto alla Via Cesare Battisti n° 657, codice
fiscale, partita LV.A. e iscrizione al Registro delle Impres¢ di Taranto n°
00146330733;

% Che il sottoscritto, in applicazione delt’art 2 del D.L. m. 93/2008, convertito in L.
126/2008, nel corso del secondo semestre deli’anno 2008 ha gia percepito
’agevolazione dell’imposta sostitutiva del 10% sia sui compensi di lavoro
straordinario, sia sulle somme erogate a titolo di premi incentivanti; _

> Che il sottoscritto nel corso del 2009 ¢ det 2010, invece, ha percepito Y’ agevolazione
dell*imposta sostitutiva del 10% unicamente sulle somme erogate a titolo di premi
incentivanti;

» Che il sottoscritto non ha percepito 1’agevolazione dell’imposta sostitutiva del 10%
sulle somme erogate a titolo di lavoro notturno, straordinario ed indennita di turno
per il primo semestre 2008 ¢ per gli anni 2009 e 2010;

INVITO
Codeste Amministrazioni ad applicarmi 1*imposta sostitutiva del 10% sulle somme erogate

a titolo di lavoro notturno, straordinario ed indennita di tumo riferite al primo semestre del
2008 ed agli anni 2009 e 2010 con la restituzione delle ritenute versate in eccesso.

Taranto, 25/02/2011




Prot. n° PZ’Zgl’\% .JUE Taranfo li 09 Dicembre 2010

Oggetto: HJ&ORMLTI

Alle  OQC.SS.
FILT/CGIL - FIT/CISL —~ UILTRASPORT!
SINAI - UGLTRASP — FAISA/CISAL

p.c. Al Capo Area persondle

el

SU RITIRO AUTOBUS DA AZIENDA DI BERGAMO

A seguito dellavvenuto acquisic di n® ¢ autcbus usati mod. BREDAMENARINI — M220 LU, effeftuato |

presso I'Azienda di frasporto pubblico locale di Bergamo [ATB - via Gleno, 13}, nelle giornate del 10 e 11
Dicembre p.v. sartl operato il ritiro ed 1 trasfeimento di detti mezzi presso lo sede aziendale. Tale ativita si
svolgerd secondo la seguente tempistica, con le seguenti modalita:

)

I personale di guida in data 10/12/2010 partird dall'aeroporto di Bari - volo Ryanair ore 6:30, arrivo ore
8:00, seguird trasferimenio in tad allc sede della ATB per il rfiro dei mezzi. Le prafiche
Tecnlco/ommlnlsﬂrcn‘lve saranno curate dal personale delt Area Tecnica giG presente in loco. Ore 09:30

. -irea ‘partenza per Taranio via cuiostrada (A4 — A22 ~ Al - Al4).

Per il frasferimento via autostrada saranne osservate le seguenti prescrizioni:
- limite di velocitq: contenuic entro gli 80 Km/h;
- distonza tro | mezzi: non meno di 100 m;

- lempo di guida: (Reg. CE 561/2006 ¢ Codice dello Strada modificato dalla legge 120/2010) dopo 4
ore e 30 minuti di guida una sosta non inferiore a 45 minuti {per particolari necessita la sosta potrd
essere effettuata anche dopo periodi di guida inferiore a quello indicato);

- frozion] di guida: n® 2 da 4 ore e 30 minuti intervaliate da una pausa di 45 minuti, al termine della
seconda frazione riposo giornaliero di almeno ¢ ore.

Nella serata del 10 Dicembre, al termine delle due frazioni di- guida di cuj sopra, gli autobus saranno
ricoveratfi presso I} deposifo dell'azienda di Ancona. Seguird sistemazione alberghiera in Ancona.

Nella mattinata del 11 Dicernbre prelievo del bus dal deposito di Ancona e ripresa trasferimento per
Taranto, csservandoe le indicazioni di cui al punto 2). In serata amive a Taranic e rimessaggio dei mezi
nel deposito aziendale.

Il persondle impegnato in tale atlivita sard:

- per I'Area Jecnica: L'INCESSO Nicola; PORCELLINI Stanislao; COTUGNO Euprepio (seguiranno
it trasferimento cen forgone affrezzato per eveniugh avarie);

- per I'Area Esercizio: CAFARO Vittorio; D'ARCANGELO ello; DI GIOIA Marco, GRECO
Orazio; PAGANGO Fedele; RICCHIUTI Cldudio: SMIRAGLIA Giovanni, TOMMASELLI Antanio;
LACTARIA Tostanzo. N

______—-

Per le spese da sostenere il personale & stalo dotato di un fondo spese di € 1.000,00 cadouno. Le

competenze per le prestazioni lavorative delle suddetfe giornate saranno quelle di cui ai vigenti CCNL.

iL DIR GENERALE
Ing. Giova@niiMatichecchia

Secietd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento do parte del Comune di Taranto
Via C. Bafiisti, 657 « 74121 Taranio »Tel, 099 7356215 « Fox 099 7794247 » web: www.amal.tall »e-mail; gmat@pec.amat.to,if
Codice fiscale, Parlita lva e N° iscridione af Registro delle kmprese di Taranto: 00145330733
Copitale sociole: € 5.497.272,00 interamente versalo.
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Toranto

0 5 LUG. 2010

Taranto, li

v ACBED o

Al Dipendente
COTUGNQO Euprepio

e p.c. Area Tecnica
SEDE

OGGETTO: Idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81 — Sorveglianza Sanitaria 2010.
Esito visita medica.

Si comunica che, a seguito della visita medica di controllo cui lei &

stato sottoposto in data 14/05/2010, il medico -aziendale competente, Dott. Martino

ANCONA, ha confermato la sua idoneita
professionale posseduto con prescrizione di “non movimentare carichi manualf”,

IL DIRETTORE (HENERALE
(Ing. Giovanni MARSLHECCHIA)

Societd per Azieni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battistl, 657 - 74100 Taranto » Tel, +3% 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it »e-mall:
gmat@pec.amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione at Registro delle Imprese di Taranto 00146330733

Capitale sociale: € 5.497,272,00 interamente versato

alla mansione specifica del profilo

pag. 1



--Dott. MARTINO ANCONA
Spec.Medicina Preventiva dei
Lavoratoni e Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia

Via S.Orimini,52/E Martina F.
www.minervamedicasrl.¢om

artino@alice.t — rE 1 B
anconamartino(@alice.i B Siguor Q(% L/ 64/‘: W ﬁ |

ProL. N

2 & BV, 2010
P PRESIDENTE 0
06 DIREﬂOREGENEB;fLE 0:::']]
?)Fr‘ gigggggg};gmcomw o Dipendente dell’Azienda: “A.M.A.T.”S.p.a.
U  ESERCIZONOIENTO T Via CBATTISTL657 74100  TARANTO
UAG AFFARIGEN/PREBINGTRI O PIVA 00146330733
VA ACOUISTI/CONTRATR O

Ve ConmBRIgLANC) O

U IFORMATICA

v PERsormzmmrBuaous/%d &\
UT TECHCO g

oPT PROCOTINTRNFEO 0 .
R RAGIONERIA/ECONGHATO 2 ’

§10 STAFT GUALIA -

a

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVA

D.lgs.9 Aprile 2008 n° §1

I1 sottoscritto Dott. Martino ANCONA,in qualitd di Medico Competente,in riferimento al controllo

sanitario medico e agli accertamenti effettuati,esprime il seguente Giudizio di Idoneita Lavorativa ai
sensi del Dlgs.81/08 art.41 comma 6:

- JDONEQ

)ZI%ON EO CON PRESCRIZIONI

” - IDONEO CON LIMITAZIONI
- INIDONEO TEMPORANEAMENTE
- INIDONEO PERMANENTEMENTE

ALLA MANSIONE DI : AREA TECNICA

PRESCRIZIONL:. vo /) naine) - () - CAL 4

Data visita 44 " C‘ “20 &

P

Da sottoporre a nuova visitail _»

Il Medico Competente
Dott. Martino Ancona
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Avv, Vmcenzo CAPUTO
q Via

Umbria, 57 - 74100 TARANTO

Te_l. e Fax: (99.375541
C:F GFTVENTTAT3L048N - BIVA 02671400733

e

TRIBUNALE DI TARANTO
MAGISTRATURA DEL LAVORO
RICORSO EX ART. 414 C.P.C.

11 Sig. COTUGNO Eupremio (C.F. CTGPRMS56T20I018J), nato a San Marzano
di San Giuseppe (TA) il 20/12/1956 ed ivi residente alla Via Colombo 18,
elettivamente domiciliato in Taranto alla Via Umbria n. 57, presso lo studio
dell’Avv. Vincenzo CAPUTO dal quale & rappresentato ¢ difeso in virt di
mandato a margine del presente atto, unitamente ¢ disgiuntamente all’Avv.
Vittorio POZZESSERE, espone quanto segue.

nH1 ricorrente lavora alle dipendenze dell’AM.A.T. S.p.A., con sede legale in
04 {oi]1823

Taranto alla Via Cesare Battisti n. 657, dal Wﬁg}z ed attualmente ricopre il

profilo professionale di ff. Operatore Tecnico, 5° livello, parametro retributivo

170 con orario di 39 ore settimanali.

2) Con ordine di servizio n. 10/2000 (doc. 1), la direzione dell’AM.A.T. S.p.A.

attribuiva al ricorfente, ai sensi dell’art. 18 del R.D. n. 148 del 1931, “con

decorrenza 1° luglio 2000 e fino a cessata esigenza”, la mansione superiore di

operaio tecnico 5° livello con conseguente orario di lavoro di 36 ore settimanali.

3) Tale situazione & rimasta immutata dal 1° luglio 2000 al 30/05/2001 (11 mesi),

come risulta da copia delle buste paga del ricorrente relative a tale periodo

(doc.2).

4) sIn data 22/05/2001, veniva stipulato tra PAM.AT. S.p.A. e le OO.S8. un

accordo aziendale {doc. 3), il cul art. 2 prevedeva che “Ciascun lavoratore in

Jorza alla data del 31/12/2000 conserva, ad personam e a tutti gli effetti, il profilo
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MANDATO
Avy, Vincenzo
CAPUTO e Avwvv,
Vitterio
POZZESSERE.

Vi delego a
rappresentarmi e
difendermi, sia
congiuntamente  che
disgiuntamente, nel
presente  giudizio e

nella fase eventuale di
impugnazione efo di
esecuzione,

conferendoVi ogni
facoltd di legge, ivi
compresa quella di

transigere e conciliare.
Vi conferisce anche
espresso mandato  di
natura negoziale
perché possiate
esprimere  la  mia
volontz, anche in mia
sostituzione,

relativamente al diritto

esercitato con la
presente procedura.
Vi autorizzo al

trattamento dei miei
dati personali, anche
quelli sensibili, ai sensi
dell'art. 13 del D.Lgs
196/03.

Eleggo domicilio nelio

studio dell’ Avv,
CAPUTO in
TARANTO, Via
Umbria, 57

Tararito, .

éﬂ%véﬂ

E’ autentica

Avv. Vlttorm
PO QZ
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attribuzioni di funzioni ed, in genere, ogni provvedimento che comporterd un

mutamento  della  posizione  individuale nell‘ambito  della organizzazione

aziendale.”. Tale accordo veniva approvato dal C.D.A. del’AM.A.T. S.p.A. con

delibera n. 43 del 30/05/2001.

5) Con nota del 30/05/2001 (doc. 4), PAM.AT. S.p.A., comunicava all’odierno
ricorrente, con decorrenza dall’01/01/2001 (in maniera, dunque, retroattiva),
attribuzione della figura professionale inferiore di “Operaio qualificato”,
parametro retributivo 160 e profilo orario di 39 ore settimanali, contravvenendo in

modo evidente al disposto di cui all’art. 18 del R.D. n. 148 del 1931.

Ed invero, su tal punto, I’art. 18 co. 1 predetto & chiaro: “Il direttore dell'azienda
pud adibire temporaneamente gli agenti stabili a funzioni di grado superiore a

quello di cui sono provvisti, ma > tenuto. dopo trascorsi sei mesi di reggenza in

un anno, a deliberare la promozione effettiva, sempre che vi sia la vacanza del

posto.

Durante la reggenza é dovuta un'indennita pari alla differenza tra la paga o
stipendio inerente alla qualifica del grado superiore e la paga .o stipendio

effettivamente percepito dall'agente.

Non & considerata reggenza, agli effetti del presente articolo, la sostituzione di

agenti di grado superiore assenti per malattia od in aspettativa.

Per i posti da coprirsi mediante esame, la reggenza non da diritto alla nomina e
deve essere limitata al periodo strettamente necessario per l'espletamento del

r

concorso.”

Alla data del 31/12/2000, pertanto, ai sensi della norma citata, si erano verificati

tutti i requisiti previsti. dalla porma e dalla costante giurisprudenza
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(attribuzione della mansione superiore con ordine scritto del Direttore
dell’Azienda; posto ricoperto non rientrante tra quelli che possono essere
assegnati solo a seguito di superamento di un esame; posto ricoperto non in
sostituzione di agenti assenti per malattia o aspettativa, sussistenza della vacanza
di posto; reggenza di sei mesi di lavoro in un anno) per la deliberazione della
promozione effettiva del ricorrente alla mansione superiore di Operatore
Tecnico, 5° livello, parametro retributivo 170, con conseguente
cristallizzazione del profilo orario di 36 ore settimanali, ai sensi dell’art. 2
del’accordo de] 22/05/2001 predetto (profilo orario, peraltro, mantenuto ben
oltre la data del 31/12/2000, e, ciod, fino al 30/05/2001, come dimostrano le
copie delle buste paga del ricorrente del periodo in questione, prodotte in

atti).

6) Con successiva nota dell’01/06/2001 (doc. 5), PAM.A.T. S.p.A., comunicava
4l ricorrente che “benché lei sia in possesso di funzioni superiori attribuite ex art.
18 del Regolamento All. A al RD. n. 148/1931, dalla data odierna dovrd
osservare un orario di lavoro pari a 39 ore seftimanall, riconducibile alla
qualifica di operaio specializzato posseduta al 31/12/2000.”

E evidente I’assoluta illegittimita ed infondatezza del contenuto di tale nota.

Come precisato sub 5), infatti, alla data del 31/12/2000, il ricorrente, verificatasi
la sussistenza dei requisiti previsti da legge e glurisprudenza unanime, citati

anch’essi sub 5), aveva automaticamente acquisito la qualifica superiore di

Operaio Tecnico, 5° livello,. parametro retributivo 170, e non, quindi, di.

semplice facente funzioni, con conseguente cristallizzazione ad personam del

relativo profilo orario di 36 ore settimanali (Sez. Lav., sent. n. 2722 def 24-04-

1980, Sez. Lav., sent. n. 6583 del 07-11.-1-983, Sez. Lav., sent. n. 7402 del 03-10-




1987, Sez. Lav., sent. 0. 13336 del 10-12-1991, Sez. VI, sent. 0. 6078 del 12-10-

2006).

7) In data 30/10/2009, il ricorrente, ai sensi dell’art. 10 R.D. n 148/1931,
proponeva Ticorso gerarchico avverso il provvedimento del’AMA.T. S.p.A.
dell’01/06/2001 (doc. 6), con cui la stessa comunicava al ricorrente 1’ attribuzione
del profilo orario di 39 ore seﬂﬁnanali, chiedendo il riconoscimento del profilo
orario di 36 ore settimanali, per tutti i motivi gid inmanzi esposti, ¢ 12
corresponsione di tutte le somme dovutegli a titolo di differenze retributive
maturate e maturande in ragione delle ore di lavoro prestato oltre 1’orario di lavoro

previsto dal suddetto profilo, con rivalutazione ed interessi.

8) Tale ricorso gerarchico veniva respinto dall’ AM.A.T. S.p.A. con nota del
04/12/2009 (doc. 7), con cui si adducevano motivazioni totalmente infondate €
generiche, in quanto la stessa continuava a sostenere che, alla data del 31/12/2000,
il deducente rivestiva la qualifica di operaio qualificato e che, pertanto, if
esecuzione della tab. E del CCNL del 27/11/2000 che aveva predisposto und
nuova classificazione del personale del settore, allo stesso doveva essere attribuito
il profilo orario di 39 ore settimanali proprio della qualifica di “operator®
qualificato”, pur avendo conservato oltre quella data e sino ad oggi, le funzioni di

operatore tecnico.

Ancora una volta PAMAT. Sp.A., non considerava che, alla data 461
31/12/2000, si erano verificate tutte le condizioni specificate sub 5); che hanno
comportato, secondo anche quanto confermato dalla giurisprudenza richiamata

sub 6) e che si allega in atti (doc. 8), I’automatica promozione del ricorrente

alla  qualifica__superiore di . operatore tecnico, com conseguente
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cristallizzazione, alla data del 31/12/2000, del profile orario di 36 ore

settimanali, come previsto dall’art. 2 dell’aceordo del 22/05/2001, stipulato

tra le 00.SS. e PA.M.A.T. S.p.A..

11 rigetto del ricorso gerarchico, obbligatorio ex art. 10 R.D. n. 148/1931,
unitamente alla mancata comparizione del’AMA.T. S.p.A. in gsede di tentativo
di conciliazione ex art. 410 c.p.c., ha reso necessaria la presente azione

giudiziaria.

Premesso tutto quanto innanzi, il ricorrente, come sopra domiciliato, rappresentato

e difeso
CHIEDE
che I’On. Tribunale adito Voglia, contrariis reiectis,

1) accertare e dichiarare che, alla data del 31/12/2000, si era verificata
l’automatica promozione del ricorrente alla qualifica di Operatore Tecnico, 3°
livello, parametro retributivo 170, con conseguente cristallizzazione, ai sensi
dell’art. 2 dell’accordo del 22/05/2001, stipulato tra le OO.8S. e PAMAT.
S.p.A., del profilo orario di 36 ore settimanali; conseguentemente ordinare
allCAM.A.T. S.p.A., in persona del legale rappresentante pro-tempore, di

riconoscere al ricorrente la superiore qualifica di cui innanzi;
d

2) per all’effetto, condannare I’A.M.A.T. S.p.A., in persona del legale
rappresentante pro-tempore, al pagamento, in favore del ricorrente, di tutte le
differenze retributive maturate e maturande a seguito dell’attribuzione a lavoro
straordinario delle 3 (tre) ore settimanali effettivamente dallo stesso prestate, oltre

Vorario previsto dal profilo di 36 ore settimanali, ed illegittimamente retribuite,



invece, dall’ AM.A.T. S.p.A. come ordinarie, il tutto oltre rivalutazione ed

interessi e nei limiti della prescrizione quinquennale;

3) condannare, altresi, PAMAT S.p.A., in persona del legale rappresentante pro-
tempore, al pagamento delle spese, diritl ed onorari tutti di giudizic da distrarsi 1n

favore del sottoscritti procuratori anticipatari.

In via istruttoria si producono i seguenti documenti:
1) copia ordine servizio 1. 10/2000;
2) copia buste paga Juglio 2000 - maggio 2001;

3) copia Accordo aziendale del 22/05/2001 stipulato tra PAMAT. Sp.A. e

1e 00.8S.;
4) nota del 30/05/2001 dell’ AMAT. S.p.Aj
5) nota del1’01/06/2001 del’AMAT. S.p.AS
6) ricorso gerarchico del 30/10/2009;
7) nota del 04/12/2009 dell AMAT. S.p.A | |

8) Massime giurisprudenza art. 18 del R.D. n. 148/1931,

9) Stralcio CCNL autoferrotranvieri del 27/11/2000;

10) atti relativi al tentativo di conciliazione.

Si chiede, occorrendo, ammettersi prova per testi sulle circostanze delle premesse
da intendersi qui integralmente srascritte e precedute da ¢ se vero”. Con riserva di

indicazione dei testi nell’assegnando termine.

Fatto salvo ogui & qualsiasi' diritto.




Taranto, i 15/02/2010

(Avv. Vincenzo Céﬂ,@@( "

\L‘." Wiyo ["éfj
(Avv. VittorioPOZZESSERE)




Il Giudice del lavero .
letto il ricorso che precede;
visto I’art. 415 co. 2 c.p.c.;
- fissa

P'udienza di discussione per il giorno 1 2 APR. 2011

alle ore 9,30 con il seguito, ordinando alle parti di comparire
personalmente.
Di_sp'one che il ricorso e il presente decreto siano notificati al

" convenuto, a cura dell’attore, entro dieci giomi dalla data odierna.

Taranto, Qg MAR. 2010

(dott. Lorenzo

Il \Gagcelligre hiare ©
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RACCOMANDATA A. R.

{72

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Direzione Provinciale del Lavoro di TARANTO — Servizio Politiche del Lavoro

Commissione provinciale di Conciliazione delle Controversie individuali di lavoro
Via O. Flacco n°11 — 74100 TARANTO tel.0997305448 - 0997353653 fax 099-7352986
E-mail dpl-taranto@lavoro.gov.it

053 31 DIC. 2009

NARCIN 0 8 GEW. 2010 i
W ‘) {5 o 0
Prot. " . O DRETICREGEMRAE (O
i DIRET ORr F.v.uh HSTRATVG 3
1]} - ]
U i Al Lavoratore COTUGNO EUPREMIO
UAG & - h—hh‘"‘--m,__\\\
ey O C/O AW, V.ZO CAPUTO
U NORMATICH [ VIA UMBRIA 57 TARANTO
Ue  PERSOGMALE F RETRIBUZICK:
U TEORECL C] Alla DITTA AMAT SPA
EPT PRODOTT TR T
U FS RAGYMNERIA! FCJ &OW\T 2
o r:,_,,_,i - 7 VIA CESARE BATTISTI 657
| /7 TARANTO
O
Oggetto: Riunione della Commissione Provinciale di Concilia-zione, il 28 gennaio 2010 alle ore 2,30
presso la Direzione Pravinciale del Lavoro di Taranto, Via O. Flacco n°11.
CONVOCAZIONE
Questa Co i ciliazione ha indetto la riunione in oggette al fine di procedere, ai sensi dell'art.410

come da richiesta effettuata in data: 14/12/2009 che é
¥ allegatain copié
Z  gid inviata dall'interessato alla controparte.

Le parti in indirizzo sono invitate a partecipare alla riunione nel giorno e nellora indicata in oggetto,
con l'avvertenza che, sia il datore di lavoro che il lavoratore, potranno presentarsi personalmente o farsi

rappresentare da persona munita di delega a rappresentarlo, decidere, transigere, ed incassare somme per
proprio conto.

Si informa che, a causa dell'elevato numero di controversie ed al fine di rispettare { termini di cui
all'art.410 bis C.P.C,, eventuali richieste di rinvio saranno valutate pos;tg}alﬂente dalla Commissione
esclusivamente se presentate congiuntamente ed in presenza di motivi itamente documentati.

IL PRESIDENTEDELLA COMMISSIONE
DOFT. ROBERTO SOLITO

/A
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.f'f *
- Vincenzo CAPUTO
1a Umbria, 57 — Tel e fax 099/375941

14121 - TARANTO

DIREZIONE FROV.LE DEL LAVOKO
ALLA DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO DI TARANTO TARANTO
SERVIZIO POLITICHE DEL LAVORO | ‘ 0
COMMISSIONE PROVINCIALE DI CONCILIAZIONE 14.DIC. 700 i
DELLE CONTROVERSIE INDIVIDUALI DI LAVORO .
VIA ORAZIO FLACCO pROT. N°.A &a(og//{f%
TARANTO 7
REP. N.
TRAMITE GLI AVV.TI VINCENZO CAPUTO E VITTORIO POZZESSERE
ACCOLTA
NON ACCOLTA

IL SOTTOSCRITTO COTUGNO EUPREMIO NATO A SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE

IL 20/12/1956 SESSO (M) E DOMICILIATO NEL COMUNE DI SAN MARZANO DI SAN
GIUSEPPE (TA) :

CAP 74020 VIA COLOMBO 18

CODICE FISCALE CTGPRM56T201018] NAZIONALITA’ ITALIANA

CHIEDE CHE SIA ESPERITO IL TENTATIVO DI CONCLIAZIONE Al SENSI DELL’ART. 410
C.P.C. E ART. 36 D.LGS. N. 80/98, NEI CONFRONTI DELL’AMAT S.P.A., CON SEDE IN
TARANTO ALLA VIA CESARE BATTISTI N. 657

ESERCENTI ATTIVITA’: PUBBLICO TRASPORTO

CODICE FISCALE (codice fiscale della ditta)

ALLE CUI DIPENDENZE E’ STATO OCCUPATO DAL

CON LE MANSIONI DI FF. OPERATORE TECNICO 5° LIVELLO E PROFILO ORARIO DI 39
ORE SETTIMANALI

ALTRE VOCI

RICONOSCIMENTO DEL PROFILO ORARIQO DI 36 ORE SETTIMANALI, CONSEGUENTE
ALL’APPLICAZIONE DELL’ART. 2 DELL’ACCORDO AZIENDALE DEL 22/05/2001, ED IN
VIRTU’ DELL'AUTOMATICA ED EFFETTIVA PROMOZIONE ALLA QUALIFICA DI
OPERAIO TECNICO 5° LIVELLO, PARAMETRO RETRIBUTIVO 170, Al SENSI E PER GLI
EFFETTI DI CUI ALL’ART. 18 R.D. N. 148/1931. PAGAMENTO DI TUTTE LE DIFFERENZE
RETRIBUTIVE MATURATE E MATURANDE IN RAGIONE DELLE ORE DI LAVORO
PRESTATO OLTRE L’ORARIO DI LAVORO PREVISTO DAL SUDDETTO PROFILO E
RELATIVE Al S ANNI ANTECEDENTI ALLA PRESENTE RICHIESTA, CON

RIVALUTAZIONE ED INTERESSI.

DELEGO L’AVV. VINCENZO CAPUTO E/O L’AVV. VITTORIO POZZESSERE A
RAPPRESENTARMI NELLA PROCEDURA DI CONCILIAZIONE

TARANTO, LTI’

o / T
C‘r’:/“%“‘”’ -
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Azienda per la Mobilita nell'Area di Taranto

Prot. az. n° ‘2281\‘0 ........ JUP Taranto, i 04 DIC. 2000
{7

Al lavoratore
Cotugno Eupremio
SEDE

OGGETTO: ricorso gerarchico per riconascimento 36 ore settimanali

Il ricorso gerarchico da Lei presentato in data 04/11/2009, con cui ha chiesto il ri-
conoscimento del profilo orario di 36 ore settimanali, e le relative differenze retributive, non
pud essere accolto in quanto infondato per le motivazioni di seguito espresse.

Come a lei gia comunicato con nota del 1° giugno 2001, prot. az. n® AP/921, la
cristallizzazione “ad personam” del profilo orario posseduto da ciascun agente al 31/12/2000,
in_relazione alla qualifica posseduta alla predetta data, & una conseguenza dell’applicabilita
dell’Accordo sottoscritto con tutte le 00.SS. il 22 maggio 2001 ed approvato dal CdA con de-
liberazione n° 43 del 30 maggio 2001.

Considerato che al 31/12/2000 lei era in possesso della qualifica di “operaio quali-
ficato”, anche se in applicazione dell’art. 18 del Regolamento All. A al R.D. n° 148/1931 le

risultavano affidate le funzioni di operaio tecnico liv. 5°, il suo profilo orario si & cristallizzato
in 39 ore settimanali.

Pertanto, ad oggi, pur se in possesso delle funzioni superiori di operatore tecnico,
it suo orario settimanale dovuto & quello riconducibile al profilo professionale ancora posse-
duto di “operatore qualificato”, attribuitole per scivolamento contrattuale, in esecuzione della
tabella E del CCNL 27/11/2000, a decorrere dal 1° gennaio 2001, data di applicazione della

nuova classificazione del personale del settore.

IL DIRETTORH (GENERALE
(Ing. Giovanni Matichecchia)

Societda per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto  Tel. +39 099 73561 s Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta_it »e-mail: amat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitate saciale: € 5.497.272,00 interamente versata

pag. 1
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Avviso di ricevimento
EP 068NEP 0505 - Mod. 23 1P - MOD. 01304 (EX Wwia2E) - SL [4] Ed. 0705

~ AMATspa,

Da restltuire a

postaprioritaria

Via C Bartis 657
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Awviso di ricevimento »

-
L] )
-| Raccornandata Pacco ) N W

|:| Assicurata

Data di spedizione

_—

- pr N
" 3 v
x ' H Y
Euro ,1. .

Dalf ufflclo pdstale di

v N Ulrﬁé’f’o

Destinatario —_— )
Via ‘l COTUGNO%;UPREMIO :
CAP. ~ VIAC. COLGMBO 18

_—

74020 SAN MARZANO DI SAN GIUSE

Jf/&”f/@%fm/ﬂ/mﬁ ﬂ

Fir per esteso del ricevente
(Nome e Cognome)

Consegna effettuata al sensi delart, 33 D.M. 09.04.01:
sInvli multicli'a un unico destinatario
= Sottoscrizions tifiutata

Data

“Fifma eﬂ(lﬁc to ad:stm;l'e_, Bé[%e



RAGCCOMANDATA A. R.
%, .
) ) “y

MINISTERO DEL LAVORO, DELLA SALUTE E DELLE POLITICHE
SOCIALI

—~—
N

Direzione Provinciale del Lavoro di TARANTO — Servizio Politiche del Lavoro

Commissione provinciale di Conciliazione delle Controversie individuali di lavero
Via O. Flacco n°11 = 74100 TARANTO tel.0997305448 - 0997353653 fax 099-7352986
E-mail dpl-taranto@lavoro.gov.it

Prol b 23

e 15 DIC. 2009

P PRESIENTE = i
h%z} 06 DRETIREGEMERALE O - 1T 0T 7009
Prot, VNS L7 pi DRETIORE AMSNSTRATIO

DT DRETIOCRETECHCS O

E EERCAOMGEENTD O

UGG WRMICELDRENSTY O Al Lavorators  COTUGNO EUPREMIO

U ACOUSTUCOMRAT O

U COMPBLINTERMGO [

U BEORTIC - C/O ST. LEG. DEL VECCHIO
7 PERSORALEMRETRIBUZION. OO VIA POLIBIO 75 TARANTO
YT TECHCO o
uPT PRODOITITRAFF O Alla DITTA AMAT SPA
ULRG RACIONERIA/ECONDMATO £

[

g v e ey
Ol IR WUA

'%\ CESARE BATTISTI 657

0O TARANTO
Oggetto: Riunione della Commissione Provinciale di Conciliazione, il 20 gennaio 2010 alle ore B.30
presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto, Via O. Flacco n°11.

CONVOCAZIONE
Questa Commissione di Conciliazione ha indetto la riunione in oggetio al fine di procedere, ai sensi dell'art.410
c.p.c. al tentativo di conciliazione promosso da:

COTUGNO EUPREMIO
nei confronti della:

AMAT SPA

come da richiesta effettuata in data: 27/41/2009 che é

?“allegata in copia

T gia inviata dall'interessato alla controparte.

Le parti in indirizzo sono invitate a partecipare alla riunione nel giormo e nell'ora indicata in oggetio,

con l'avvertenza che, sia il datore di lavoro che il lavoratore, potranno presentarsi jpersonalmente o farsi
rappresentare da persona munita di delega a rappresentarlo, decidere, transigere, el incassare somme per
proprio conto.

Si informa che, a causa dell'elevato numero di controversie ed al firle di ispettart=7 i termini di cui
all'art.410 bis C.P.C., eventuali richieste di rinvio saranno valutdate positivamente dalla Commissione
esclusivamente se presentate congiuntamente ed in presenza di motivi depitamente documentati.

{0 PRESIDEN'(E DELLA CONMMISSIONE
DOTT. ROBERTO BOLITO



Avv. MASSIMILIANO DEL VECCHIC

o ) PATROCINANTE IN CASSAZIDNE
g “fia Pounio, 75 - 74100 TARANTO
h gl 0007387552 - Fax 0957325967
God. Fisc. DLV MSh 67E13 LOABK
$TUDIC LEGALE DEL VECCHIO Pan. Iva D1EB4720788

V1A POLIBIO N. 73
74100 - TARANTO

ALLA DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO D] TARANTO

DIREZIONE PROV.LE DEL LAVORO SERVIZIO POLITICHE DEL LAVORO
.TARANTO COMMISSIONE PROVINCIALE D] CONCILIAZIONE
‘ - , DELLE CONTROVERSIE INDiVIDUALI DI LAVORO
2 TNOY 700 9 : PIAZZA DANTE
TARANTO
proT. ne 4 LY6 \1'19 Dl
REP. N. TRAMITE STUDIO LEGALE DEL VECCHIO DI TARANTO.
ACCOLTA
NON ACCOLTA
fL SOTTOSCRITTO o vl e BirPREN o NATO A D4io HARZ AL G (TA 5

T 412~ 56 sesso - g powmiciiiaTo NeL Gone DiEAx) TTARZA O (TA)

‘CAP%’&J VA, chtéfo’fORO Cororho 1%

CODICE FISCALE (& T T6 PR f)é 1 QD—— Oj—g) g NAZIONALITA® IT-A-]:}LANA'

CHIEDE CHE SIA ESPERITO IL TENTATIVO DI CONCILIAZIONE Al SENSI‘DELL’ART. 410 C.P.C. E ART. 36
DEL DECRETOLEGISLATIVO N.:80/98, NEI GONFRONTI DELL'AMAT SPA, CON SEDE IN TARANTO
ALLA VIA CESARE BATTISTI 657

-ESERCENTI ATTIVITA” : PUBBLICO TRASPORTOQ

COblCEI&SéALE (codice fiscale della Ditta) | L .
ALLE cul DIPENDENZE E STATO OCCUPATO DAL OL - O Péap 0GGl %
-CON LE MANSIONI DI |
CON LA QUALIFICA @P Ecwico . A 70
CCNL APPLICATO:

| PER LE SBGUENTI CAUSE

RISARCIMENTO D1 TUTTI 1 DANNI PATIT], CON DECORRENZA DALL'INIZIO DEL RAPPORTQ DI
LAVORO, A CAGIONE DEL TARDIVO ADEMPIMENTO, NELLE MORE DI QUEL GIUDIZIO, DEGLI
OBBLIGHI DI SICUREZZA LA CUI VIOLAZIONE E' STATA DENUNCIATA DALLA FILT .CGIL CON
RICORSO EX ART. 700 CPC. NOTIFICATC ALL'AMAT SPA IL 10/2/2009 E DELL'OMESSA ESECUZIONE DI
PARTE DELLE PRESCRIZIONI OGGETTO DEL PROVVEDIMENTO EX ART 700 C.P.C. RESO DAL TRIB.
LAY, TARANTO IN.COMPOSIZIONE -COLLEGIALE 1'11/6/2009, OSSLA: OMESSA ORGANIZZAZIONE DI
CORSI DI FORMAZIONE. ESTESI A TUTTO IL PERSONALE IN MATERIA DI SICUREZZA E OMESSA
PREDISPOSIZIONE DI PERCORSI PEDONALI NEL DEPOSITO DEI MEZZ] AZIENDALL; SARA ' RICHIESTA,
ALTRES!I CONDANNA ALLA ESECUZIONE DE! SUDDETT! OBBLIGHI DI SICUREZZA.

DELEGO L'AVV. MASSIMILIANO DEL VECCHIO E/O IL DR. FABRIZIO DEL VECCHIO A

RAPPRESENTARMI NELLA PROCEDURA DI CONCILIAZIONE,
. z@?ﬁ/—* %M

TARANTO, DATA DI DEPOSITO
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Azienda per la Mobilité aell'Area di Taranto '%,wm

Prot. az. n° 25¥4QIUP Taranto, i 17 DBIC 2009

Al lavoratore
COTUGNO Euprepio
SEDE

OGGETTO: Ricalcolo valore orario squadra omogenea. Recupero somme

Si comunica che, dal periodo di paga compreso da febbraio 2009 (presenza di
gennaio 2009) a novembre 2009 (presenza di ottobre 2009), a seguito di mero errore le
stata corrisposta un‘indennita oraria di squadra omogenea pari ad € 0,361 e non ad €
0,334, quale importo effettivamente spettante in relazione al suo profilo orario.

Pertanto, tenuto conto delle ore di lavoro complessivamente rese nel periodo in
questione, lei ha indebitamente percepito la somma pari ad € 44,12, che le & stata recupe-

rata in un‘unica soluzione con la tredicesima mensilita.

IL DIRETTORH [SENERALE
(Ing. Giovanni ichecchia)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte det Comune di Tarante
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561« Fax +3% 099 7794247 « web: www.amat.ta.it «e-maijl; amat@amat, ta.it
Cadice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitate sociale: € 5.497,272,00 interamente versato
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o

SPETT. AM.A.T. S.p.A., in persona del legale rappresentante pro-tempore
RICORSO GERARCHICO ex art, 10 R.D. n. 148/1931

Il sottoscritto COTUGNO Eupremio, nato .2 San Marzano di San Giuseppe (TA), il
10/012/1956, dipendente dell’A.M.A.T. S.p.A., con sede in Taranto, alla Via Cesare Battisti n.
657, con il profilo professionale di ff. Operatore Tecnico, 5° livello, parametro retributivo 170,
espone quanto segue.
- Con ordine di servizio n. 10/2000, Ia direzione dell’AM.A.T. S.p.A. attribuiva al sottoscritto
ricorrente, ai sensi dell’art. 18 del R.D. n. 148 del 1931, “con decorrenza 1° luglio 2000 ¢ fino
a cessata esigenza”, la mansione superiore di operaio tecnico 5° livello con conseguente orario
di lavoro di 36 ore settimanali.
- Tale situazione & rimasta immutata dal 1° luglio 2000 al 30/05/2001 (11 mesi),
- In data 22/05/2001, veniva stipulato tra ’A.M.A.T, S.p.A. e le O0.88S. un accordo aziendale,
il cui art. 2 prevedeva che “Ciascun lavoratore in Jorza alla data del 31/12/2000 conserva, ad
personam e a tutti gli effetti, il profilo orario della qualifica posseduta alla predetta data, che
non potra pii essere modificato da passaggi ad altra area professionale, progressioni di
carriera, attribuzioni di funzioni ed, in genere, ogni provvedimento che comporterd un
mutamento della posizione individuale nell 'ambito della organizzazione aziendale.”,
- Tale accordo veniva approvato dal C.D.A. del’AM.A.T. S.p.A. con delibera n. 43 de]
30/05/2001.
- Con nota del 30/05/2001, ’A.M.A.T. S.p.A., comunicava all’odierno ricorrente, con
decorrenza dall’01/01/2001 (in maniera, dunque, retroattiva), [’attribuzione deila figura
professionale inferiore di “Operaio qualificato”, parametro retributivo 160 e profilo orario di 39
ore settimanali, contravvenendo in modo evidente a] disposto di cui all’art. 18 del R.D. n. 148

del 1931.

-



‘_ Con successiva nota dell’01/06/2001, la stessa AM.A.T. S.p.A., comunicava al sottoscritto
istante che “benché lei sia in possesso di funzioni superiori attribuite ex art. 18 del
Regolamento All. A al R.D. n. 148/1931, dalla data odierna dovrd osservare un orario di
lavoro pari a 39 ore settimanali, riconducibile alla qualifica di operaio specializzato possedula
al 31/12/2000.”

- E evidente I’erroneita della nota di cui sopra, poiché alla data del 3 1/12/2000, il ricorrente non
aveva la qualifica di “operaio specializzato” con profilo orario di 39 ore settimanali, ma quella
di “ff. Operatore Tecnico, parametro retributive 1707, con profilo orario di 36 ore
‘settimanali, qualifica, peraltro, divenuta ormai automatica e definitiva in virtd del disposto di
cui al gia citato art, 18 R.D. n. 148/1931, 1° comma.
Premesso tutto quanto innanzi, il sottoscritto ricorrente propone formale ricorso gerarchico, ai
sensi e per gli effetti di cui all’art. 10 del R.D. n. 148/1931, e
CHIEDE
all’A.M.A.T. S.p.A., in persona del legal.e rappresentante pro-tempore, con sede in Taranto alla
Via Cesare Battisti n. 657, che, per tutte le osservazioni sopra esposte, ed ai sensi e per gli
effetti di cui all’art. 18 R.D. n. 148/1931, gli sia riconosciuto il profilo orario di 36 ore
lavorative settimanali, in virta dell’automatica promozione a “operaio tecnico 5° livello” e non
di semplice facente funzioni, e che, per I’effetto, gli siano corrisposte tutte le somme dovutegli
4 titolo di differenze retributive maturate ¢ maturande in ragione delle ore di lavoro prestato
oltre I’orario di lavoro previsto dal suddeto profilo, con rivalutazione ed interessi.
Con avviso che in difetto, decorsi inutilmente i termini di legge, sara costretto ad adire la
competente autorita giudiziaria per la tutela dei propri diritti.

Con psservanza.

. ©L 5 SSESSERSRE T E
Taranto, i 30/10/2009 a2 LT 2
S EEEFEEEEEEEE
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§ SEYEECSREBRBE S (COTUGNO Eupremio)
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Taranto, li 13 MAc. 2009

Al Dipendente
COTUGNO Eupremio

e p.c. Area Tecnica

OGGETTO: Idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81 — Sorveglianza Sanitaria. Esito
visita medica.

Si comunica che, a seguito della visita medica di controllo cui lei &
stato sottoposto in data 06/04/2009, il medico -aziendale competente, Dott.
Martino ANCONA, ha confermato la sua idoneita alla mansione specifica del
profilo professionale posseduto.

IL DIRETTORE|HENERALE
(Ing. Giovanni MAINCHECCHIA)

Societa.per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39.099 73561+ Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it » e-mail: gmat@amat.ta. it
Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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-Dott. MARTINO ANCONA;
Spec.Medicina Preventiva dei -
Lavoratori e Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia
Via S.Orimin1,52/E Martina .
anconamartino(@alice.it

-
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S RAFFAELE-CITTADELLA DELLA TARITA
* Diazzalé Ciitadéila deila Carita-74TOVITARANTO-

__@? Egr.Signor

Prot. N gb lj‘

bt 0 6 MAG. 2008 :

P PRESIDENTE i Dipendente dell’ Azienda: AMAT S.p.a.

06 ! : : NP o

ol S Via C.Battisti,657-74100 TARANTO-
P.IVA 00146330733

DT DIRETTORE TECNICO ]
UE ESERCZIOMOVMENTC O
UAG AFFARIGENPREINSTRI (3
VA ACQUSTI/CONTRATR OO
UC COMEASILMA/BLANCIO 03

Ul INFORMATICA
UP  PERSONALE/RETRIUZCN -~
T TECNICO \

O
4!PT PRODOTT TRAFFICO O
URG RAGIONZRIA/ECONOMATO

S STAFFQUAUC\\ O
- l ()

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVA

D.lgs.9 Aprile 2008 n° 81

1l sottoscrtio Dott. Martino ANCONA,in qualita di Medico Competente,in riferimento al controllo

sanitario medico e agli accertamenti effettuati esprime 1l seguente Giudizio di Idoneita Lavorativa ai

sensi del Dlgs.81/08 art.41 comma 6:

IDONEO ALLA MANSIONE DI Aﬂﬁ/"f‘ TeCH
Data visita G é" 0699‘(06_ é( —p(ﬁO/fﬁ

Da sottoporre a nuova visita il
mi dalla datz di comunicazione del giudizio

Avverso il giudizio di cui al comma 9 art.41 del Dlgs.81/08 ¢ ammesso ricorso,entro ‘trenta gio
stesso,all’crgano competente di vigilanza che dispane,dopo eventuali ulteriori accertamenti.]a zonferma,la medifica o la revoca del giudizio stesso.

[l Medico Compstente

o VY s hasB542781
-V SBANCA (TA)

pcagihE
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Aziendo per lo Mobilita nell’Area di Taranto

prot. 4231/DG€€ qf}% Taranto, i 04.03.2009

‘ \}D A Al Personale di Officina e Magazzino
\. L‘{ ALBANO EGIDIO

. OTUGNO EUPREMIO
DANESE RAFFAELE
D'IPPOLITO COSIMO

ERARIO PASQUALE

FRANCO GIUSEPPE
LEZZA ANGELO
%’ PEPE NICOLA
\
&_/

PERNISCO COSIMO
RAFFO PAOLO
RICATTI PIETRO

e p. c. Al Sig. Presidente

e p. ¢. Al Sig. Direttore Amministrativo

e p. c. Alla Dott.ssa F. Menenti
Responsabile Area personale

e p. c. Ing. Giuseppe Cassataro

Oggetto: FORMAZIONE E INFORMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA NEGLI
AMBIENTI E SUI LUOGHI DI LAVORO.

Si informa che la formazione e informazione in materia di sicurezza negli ambienti e
sui luoghi di lavoro, cosi come prevista dal nuovo DVR adeguato aile previsioni contenute
nel D.L.gs. 81/2008, ratificato dal CdA con deliberazione n. 98 del 23.12,2008, prevista
per le SS.LL. si terra Giovedi 05 Marzo 2009 e sara cosi strutturata:

» Corso specifico per il personale d'officina e magazzino:

+ durata corso: 3 ore
o istruttore: Ing. Cassataro Giuseppe
s sede corso: 4 in aula c/o AMAT, ore (14.30-17.30)

Il personale che in tale data fosse programmato in servizio sara reso libero al fine di
consentirne la partecipazione. Ai dipendenti che, invece, nel periodo di effettuazione del
corso risultassero liberi dal servizio saranno riconosciute le corrispondenti prestazione di
lavoro straordinario.

Distinti saluti
Il Di re Generale
(Ings/Gj ni Matichecchia)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione € coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561s Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it e e-mail: gmat@amat.ta.it

Codice Fiscale; Partita-dve e-N*-iscrizione-al Registro delleImprese.dj Taranto 00146330733
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Et.-‘:r»Taranto, 03/06/2008

Spett.le

Istituto Nazionale Previdenza Sociale

Via Antonio Bruno, 124

74024 Manduria — TA

Processo Prestazioni a sostegno del reddito

e p.C. Direzione Generale AMAT SpA
Via Cesare Battisti 657
74100 — Taranto

Oggetto: Ritardato invio certificato di malattia.

11 sottoscritto COTUGNO Eupremio, residente in San Marzano di San Giuseppe, alla
via Colombo 18, in riferimento alla nota INPS, ricevuta in data 12 maggio 2008,

n.doc.200000004057199, n.Arc. M 00010720 0061, precisa che il certificato di malattia
rilasciato 11 25/03/2008 con prognosi fino al 29/03/2008 & stato inviato tramite

raccomandata postale in data 27/03/2008. -

Pertanto, poiché il certificato non € stato presentato in ritardo come dichiarato
dall’Ente, chiede 1’indennizzo delle giornate comprese nel periodo dal 28/03/2008 al
29/03/2008.

Allego, nota INPS e fotocopia della raccomandata postale.

Sicuro in un Vs. riscontro, colgo I’occasione per porgere distinti saluti.

Eupremio COTUGNO
5; o L
f’mL N [] 340‘18‘¥
Del

P PRESIDENTE [
DG DRETICREGENERALE OO
DA DIRETTORE AMMINISTRATIVO L3
0T DEETTORETECNICO

Ve [SERCIZURLAENTO
UAG AFFARIGERBRISHISTRI
UA ACQUISTI/CONTRATR
UC  CONTABILTA'/B1ANCIO

0
O
Ct
]
O

U INFORMATICA

UP PERSONALE /RETRIBUZIONI /EV

Ur TeCMICO

UlPT PRODOTTI TRAFFICO 0
a
]
O

WIRG RAGIONERIAFECONOMATO
STQ STAFF i




Sede di MANDURIA

'8 VIA ANTONIO BRUNO 12% . '
74024 MANDURIA TA
PROCESSO PRESTAZIONI A SOSTEGNO DEL REDDITO

Istituto Nazionale Previdenza Sociale CM-lﬁd
Q N.Doe. 200000004057199
N.Arc. M 00010720 0061 08.05.2008
e —— 918
RAGCOMANDATA A.R. ‘ . FRv01-1-209/1
' Al Sig
' _ COTUGNO EUPREMIO
' VIA COLOMBO 18 .
60628902516-4 74020 SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE TA"
e, per conoscenza
Azienda
AMAT S.P.A.

VIA BATTISTI 657
74100 TARANTO (TA)

OGGETTO: RITARDATO INVIO DEL CERTIFICATO DI MALATTIA.

Gentile Signore / a,

il certificato di malattia rilasciato il 25/03/2008 con prognosi fino al 29/03/2008 e

stato da Lei presentato a questo Istituto il giorno 29/03/2008, in ritardo Tispetto a

quanto previsto dalla norma di legge (legge 29 febbraio 1980, n. 33"... Il lavoratore &
© tenuto entro due giorni dal relativo rilascio, a recapitare o a trasmettere, a mezzo

raccomandata con avviso di ricevimento, il certificato e 1la attestazione di cui al primo

comma ..."). ’

A causa di tale ritardo non le saranno indemnizzate le giornate comprese nel periocdo dal

28/03/2008 al 29/03/2008.

Tuttavia & Sua facoltid fornire entro 15 giorni dalla data di ricezione della presente
idonea documentazione comprovante 1'esistenza di fatti o circostanze in grado di
giustificare il ritardo suddetto.

Solo nel caso che le motivazioni da Lei addotte siano state ritemute valide, sara data da
questa Sede formale comunicazione di revoca del presente provvedlmento di mnon
indermizzabilita delle giornate indicate. -

Se entro 30 giorni dalla data di ricezione della presente non perviene la comunicazione di
revoca, dal giorno successivo (cioé dal 31°) la decisione di non indennizzare le giornate
predette diventa operativa, senza necessitd di ulteriore conferma da parte di questa Sede.
Avverso il suddetto provvedimento Lei ha comunque la faccltad di proporre ricorso, entro i
- successivi 90 giorni. :

MODALITA' DI RICORSO

11 ricorso va presentato in carta semplice al Comitato Prov1nc1a1e INPS:

- consegnandolo direttamente allo sportello di questa Sede

- spedendolo per lettera raccomandata con ricevuta di ritorno

- avvalendosi di uno degli Enti di.Patronato riconmosciuti dalla Legge, che La assistera

gratuitamente.

11 ricorso deve contenere i motivi sui quali si basa e specificare la data di assunzione
del provvedimento di diniego .dell'indenmita. Unitamente, & necessario che Lei fornisca le
notizie ‘e presenti i documenti' che ritiene utili per comprovare i motivi del ricorso
stesso.
Se il Comitato Provinciale INPS non avra deciso il ricorso entro 90 giorpi dalla data di
presentazione, Lei potra proporre azione giudiziaria entro un anno dalla scadenza del
predetti 90 giorni, dandone notifica a questa Sede INPS. 5i precisa che, trascorso
inutilmente tale termine 'di wun anno, Lei non potra agire ulteriormente per ottenere la
prestazione economica in contestazione (legge l4 novembre 1992, n. 438, art: 4y,



PER L'AZIENDA, CHE LEGGE PER CONOSCENZA: ) .
L'Azienda & invitata ad applicare quanto precede, provvedendo, se 1'indemnita & . st3¥a
gia erogata, al recupero dell'importeo relativo e al conseguente conguaglio a credito
dell'INPS sul primo DM 10/2 utile ed esponendo 1'importo in un rigo in bianco del quadro
C, preceduto dalla dizione "REST.IND.MAL." e dal codice E 775 da apporre nella casella
COD '

Conferma dell'avvenuta esecuzione della presente comunicazione dovra essere fornita a
gquesto Ufficio, allegando fotocopia del suddetto modello. :

Qualora il rapporto di lavoro sia cessato, e quindi l'azierida non sia in grado di
operare recuperi nel confronti~ del lavoratore, la stessa & invitata a comunicare a
questa Sede 1'ammontare delle prestazioni economiche anticipate per conto dell'Istituto,
nel periodo sanzionato, oggetto della presente.

Pih precisi dettagli, in caso di dubbi sull'esatta entita del recupero da effettuare,
potranno essere richiesti alla scrivente Sede dopo 1la conclusione dell'evento di

malattia,
Cordiali saluti

11 Responsabile dell'unita di processo
DR. GIUSEPPE PROTINO
o
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“RBgrSHiDI0_ASSOCIATOBARBERIO_ . N.FAX :@039-0937362675

B3 LUG. 2088 16:56

. Studio Associato Barberio

iCorso Italia 254

[T4100 TARANTO

tel. +39 009/7351536

ifax +39 099/7362875

je-mall: stassbarberio@hotmall.it

P1

Destinatario:
AMAT SPA

Mittente:
Avy. Roberto Barberio

All'attenzione di

Data: 3 luglio 2008

numero di fax:

099.7794247

QOggetlo:  AMAT ! COTUGNO Eupremio
SPORTELLI Rosario

numero di pagine (inclusa la presente): 3

QOgg. controversie: "amiante”
Tribunale di Taranto (dott. De Napoli)

Dispositivi del 17.06.2008

Si tramettono n. 2 disposhivi ingrenti le controversie in oggetto.

Con i migliori saluti
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Le infermazioni rasmeese nal messaggio e nei suol allegall sono dirette esclusivamente al destinatario; scagett! diversl da guestullimo
nen pogsono [egaere, usare, distibulre e coplare Il massagglo e gli eventuali allegati. Se avele ricevute il measagqlo per emore I'vso dot
2uo contenyto & profbito dalla legge, Slete pregal di carne immodialamante avviso al mittente, distruggers it documenle e non diviigames

8 tarzi [l contenuto,

The Informatian In the mescage and itx altached flos ie intendsd only for the person or entlty 10 wiich i is addrossod and conteing
confidential and/or privileged malers. Hf you are not the mlended recipient, you must not peruse, use, distribule or copy this meazage o
atachmants, If you have received ihe message In error, be informed ihal any use of the contant hereol is prohibited by the law, Plaase
holily tho sender iImmadiatoly, destroy the document er ¢alele fhe malerial from the computer and do nal dincions 1o sny unauthorised

third party.
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REPUB BLICA ITALIANA
int nome def popoio itaiiang
L tibunale ¢i Taranto, propunziando in funzione &i giudice del
lavoro ¢ In composizione pionocratica neila persoma del dott.
Loren=p De Napoli, nefla controversia in primo grado promossa da
SCOMEL 408410

Conlo

INPS ¢. ANMAT Cfmﬂ‘
ha dato lettura d#f seguento

Gizposidve Ul sentenda
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rigetta la domanda; rulla per 12 SPESe,

Taranto, 1 780 20ne




Istituto Nazionale
Previdenza Scciale

Agenzia di Produzione
Di Manduria

Via A. Bruno 124
74024 Manduria (TA)
Tel. 099/971381

Fax 099/9713860

Prot. Inf. D.P.R. 445/2000
INPS 789025 /06 /2008

M52

..‘.:

Mandurla, ? 5 ‘:fp 1 T@@

Gent.mo Sig.
Cotugno Eupremio

Prot. Inf. D.P.R. 445/2000

INPS 7890 .95/06 / 9008 . _{QQ53

Via Colombo 18
74020 S.Marzano di 8. Giuseppe (TA)

Spett.le Azienda G

AMAT S.p.a.

e p.c.

Via Battisti 657
74100 Taranto

OGGETTO: Revoca provvedimento di non indennizzabilita

Si comunica che il provvedimento del 08/05/2008 ad oggetto “Ritardato invio del

—

certificato di malattia™ con prognosi dal 25/03/2008 all’29/03/2008 & stato revocato essendo state

S—

ritenute valide le motivazioni da Lei addotte.

Cordiali saluti.
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*. Sede di MANDURIA
VIA ANTONIO BRUNO 124
74024 MANDURIA TA
PROCESSO PRESTAZIONI A SOSTEGNO DEL REDDITO

4, 4@{/9&20/??«4 . ,éu el

Istituto Nazionale Previdenza Sociale

‘O N.Doc. 200000004057199

N.Arc. M 00010720 0061 08 05.2008

: I1ZE01-1-55/2
a—th PCCOS1353

CM16S

. Per conoscenza all' Azienda
DDEDDDUDG%QDDU | AMAT S.P.A.
wl B @ VIA BATTISTI 657
Sl wE.eBeg 8§ _3
== %%%g"é%% ‘il 74100 TARANTO TA
A LR | TR RN
C|ZlgEEEE 88228528

- IESEXBESSSEREZS Al Sig.

- —

B 3.9xsuwl2s3525582 COTUGNG EUPREMIO

VIA COLOMBO 18
74020 SAN ‘MARZANO DI SAN GIUSEPPE (TA)

OGGETTO: RITARDATO INVIO DEL CERTIFICATO DI MALATTIA.

Gentile Signore / a,

il certificato di malattia rilasciato il 25/03/2008 con prognosi fino al 29/03/2008 &
stato da Lei presentato a questo Istituto 1T giorno 29/03/2008, —im ritardo rispetto a
quanto previsto dalla norma di legge (legge 29 febbraio 1980, n. 33"... Il lavoratore &
tenuto entro due giorni dal relativo rilascio, a recapitare o a trasmettere, a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, il certificato e 1a attestazione di cui al primo
comma ,..").

A causa di tale ritarde non le saranno indennizzate le giormate comprese nel periodo dal
28/03/2008 al 29/03/2008,

Tuttavia & Sua facoltd fornire entro 15 giorni dalla data di ricezione della presente
idonea documentazione comprovante 1l'esistenza di fatti o circostanze in grado di
giustificare il ritardo suddetto.

Solo nel caso che le motivazioni da Lei addotte siano state ritenute valide, sara data da
questa Sede formale comunicazione di revoca del presente provvedimento di non
indennizzabilita delle giornate indicate.

Se entro 30 giorni dalla data di ricezione della presente mon perviene la comunicazione di
revoca, dal giorno successivo (cioé dal 31°) la decisione di non indennizzare le giornate
predette diventa operativa, senza necessitd di ulteriore conferma da parte di questa Sede.
Avverso il cuddatte provvedimente Lei ha comungue la facoltd di proporre ricorso, entroc i
successivi 90 giorni.

MODALITA' DI RIGORSO

I1 ricorso va presentato in carta semplice al Comitato Provinciale INPS:

- consegnandolo direttamente allo sportello di questa Sede

- spedendolo per lettera raccomandata con ricevuta di ritorno

- avvalendosi di uno degli Enti di Patronato riconosciuti dalla Legge, che La assistera

gratuitamente.

Il ricorso deve contenere i motivi sui quali si basa e specificare la data di assunzione
del provvedimento di diniego dell'indennita. Unitamente, & necessario che Lei fornisca le
notizie e presenti i documenti che ritiene utili per comprovare i motivi del ricorso
stesso. )
Se il Comitato Provinciale INPS non avra deciso il ricorso entro 90 giorni dalla data di
presentazione, Lei potra proporre azione giudiziaria entro un anno dalla scadenza dei
predetti 90 giorni, dandone notifica a questa Sede INPS. Si precisa che, trascorso
inutilmente tale termine di un anno, Lei non potra agire ulteriormente per ottenere la
prestazione economica in contestazione (legge 14 novembre 1992, n. 438, art. 4).

I12E01-1-55 P.1/2
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PER L'AZIENDA, CHE LEGGE PER CONOSCENZA:
\L'Azienda e' invitata ad applicare quanto precede, provvedendo, se 1'indennita e' stata
gia erogata, al recupero dell' importo relativo e al conseguente conguaglio a credito
dell'INPS sul primo DM 10/2 utile ed esponendo 1l'importo in un rigo in bianco del quadro
C, preceduto dalla dizione "REST.IND.MAL." e dal codice E 775 da apporre nella casella
COoD.
Conferma dell'avvenuta esecuzione della presente comunicazione dovra essere fornita a
questo Ufficio, allegando fotocopia del suddetto modello.
Qualora il rapporto di lavoro sia cessato, e quindi 1'azienda non sia in grado di
operare recuperi mnei confronti del lavoratore, la stessa & invitata a comunicare a
questa Sede l'ammontare delle prestazioni economiche anticipate per conto dell'Istituto,
nel periodo sanzionato, oggetto della presente.
Pilt precisi dettagli, in caso di dubbi sull'esatta entitd del recupero da effettuare,
potranno essere richiesti alla scrivente Sede dopo la conclusione dell’' evento di

malattia.

Cordiali saluti

I1 Responsabile dell'unita di processo
DR, GIUSEFPPE PROTINO

1ZE01-1-55 P.2/2
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Taranto, Ii 13 GIU, 2008

Prot. n*: A @3q uP

Al Dipendente
COTUGNO Eupremio

SEDE

OGGETTO: [doneita ex D. Leg. 626/94 — Sorveglianza Sanitaria

Si comunica che, a seguito della visita medica ex D. Leg. 626/94, cui
lei & stato sottoposto da parte del medico aziendale competente, Dott. Martino
ANCONA, é risultato idoneo all’espletamento delle mansioni proprie del profilo

posseduto.

IL DIRETTORE (BENERALE
(Ing. Giovanni MATIICHECCHIA)

| /{ - o4 o f

{«
Cp

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte det Comune di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 e web; www.amat. ta.it e« e-mail: amat@amat.la.it

Codice Fiscale, Partita iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8,400.000,00 interamente versato

pag. 1

AN



Fﬂndzxzi;me& Raffaala . . -_ o
gmmeRla g
TE e Feme 099~ 4737214 _ . . ot 121610, 2008
- .. Del —
. P PRESDENTE o

' DG DRETIOREGENERALE OO
. - DA DIRETIGRE AVMINESTRATIVG (2
- ' . . OT  DIRETTORE TECNICO

. _ . UE  ESERCIZIOMOVIMENTO
y . il UAG AFFARI CENPRISHISTR
. UA  ACOUST CONTRATH
. . U CONTABLITA'/BLANCIO
' : Ul IKFORKATICA

- P PERSONALE /RETRIBUZION!

{
ipendanie @& 74 W f U TECHCO
Dhipendente \ (‘J YL Nt = WlPT PRODOTTITRAFFICO

ufRG RAGIONERIATECONOMATO

fv.fﬂ;nsio.ue m /@ &/‘ C L : STO §TAFF Gt

Giu
fizllf di Idonezt& lavorativa specifica
Smma 3, D, T, 191971594 2. 626)

0O poodogooCocoogag

o TEMPORAM )
’EAMB*TE MNON IDQNEJ ALLA I\»IMTSIONE INDICATA PER MEST

DARIVEDERE [T, - —
__'_—_—l.'.‘i. . . -

a NG <O A
N IDONEQ A SVOLGERELA MANTIONE mDLCAI'A

~ TDONEO A SYOLGERE L4 MANSIONE INDICA’I‘A . o
. PRESCRIZIONE: '

~ "?‘m-ﬂ"

/ ///

T

31 mmmenta cbc' s n
SVVem0 a tale gmdm:? deil'art. 17, comma 4, del D. Lgs. Del 1/09/1994 o638,

deils AmIMesso ricorse, nei termini di trcnl:z giom, all’ organg di




JCUMENTY

Er?\%\:\%? D\PENDEN
5

Stie.

COTUENO
EOPRENO

ANAT



8L3

.
Govc

-HA‘.O
Toeex ‘
Te—"

g

' Qv
At



~

g
. ¢ Py ul‘l’l?r‘-‘
. s i X g qgo'lrz%;o

o
55
- SpA £Z i&
v W
X

ranfo

Aziando per fa Mobilita nell’Area di Ta

25 MAG. 2007

Taranto, li

Prot. n®: C?Z 35

Al Dipendente
COTUGNO Eupremio

SEDE

OGGETTO: Idoneita ex D. Leg. 626/94 — Sorveglianza Sanitaria

Si comunica che, a seguito della visita medica ex D. Leg. 626/24, cui
lei & stato softoposto da parte del medico aziendale competente, Dott. Martino
ANCONA, e risultato idoneo all'espletamento deile mansioni proprie del profilo

posseduto.

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Giovanni MRTICHECCHIA)

Sacleté per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte de! Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel, +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www,amat. ta.it «e-mail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
pag. 1
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Cittadella della Carita’ -
P.le Cittadella, 1 - 74100 TARANTO suuiss

TE & Fax: 099 - 4732214

Dipendenle TUéV O ﬁd() 78 éM (2

Mansione Zd/w K/j Can~ (f

Giudizio di Idoneita’ lavorativa specifica
(art. 17, comma 3, D. Lgs. 19/9/1994'n. 626)

2 TEMPORANEAMENTE NON IDONEO ALLA MANSIONE INDICATA PER MESI
DARIVEDEREIL _
o NONIDONEQ A schLGERE LA MANSIOME INDICATA
/es(I_'DON EO A SYOLGERE LA MAN SIONE INDICATA
PRESCRIZIONI: . e i

Dott.

Speclalfsta In A

Specialistis
MedjgH

/
b\ [G [\ g eond
Tel. 080.4856 52 -Gel.
Si rammenta che, af sensi dell’ art. 17, comma 4, del D. I.gs. Del 19/09/1994 1. 626,
avverse a tale gindizio ¢ ammesso ricorso, nei termini di trenia giomi, all' organo di
vigilanza della ASL.

52(E
335.6542781
NCA (TA
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SCELTA PER'LA‘DESTINAZIONE DELTRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO <1 = 2™
(artfcolo 8, comma 7, \decreto Ieg;slatlvo 5 dicembre 2005 n. 252) G
MODULO .'PER"I‘LAVORATOB_[;ASSUNTI ENTRO IL 31 DICEMBRE 2006
liLa sottoscritto/a_ .. 6/5/4"1‘3 g c)f&s_ 772
natola a..§ ”Mz‘yﬁo .................. |Iz’l/2”g codice fiscale ETGPR”§ 61291918)"
dlpendente del.. e ﬁﬁ/ﬂ- ...... sj"A’ ............................ R T—— .

Compllare solo la sezmne alla quale 1l lavoratore appartlene

31.12.2006non versino il trattamento difine.rapporto.ad unaforma pe

| In caso di mancata compilazione e consegna def presente modulo entro il 30 giugno 2007, il trattamento di fine

l§EZIONE ‘ okt _ _‘_

Per i lavoratori, iscritti alla pre\ndenza obbligatoria in data successiva al28 apnle 1993, che alla data del
nistica.complementare

, del decreto Jegisiativon.252/2005

cortla presente, in attuazione di quanto previsto dall’art. B, com
""" DISPONE -

Lo
venga integralmente conferito, a decorrere dal

O <che il -proprio :tratté'mento\:- di. fine rapportg
periodo di  paga in .corso alla data.~Telia presente, alla- seguente forma pensionistica
COMPIEMENEATE. ..o oo cerees e een ez srs os 2estleaaaerresas sensrnenss semeneeeneenneneeneeen-@18 QUAIE 1| sottoSCHitlo ha aderito in
data ... ...d....; '

Allega: copia del mogifo di adesione

O che il proprio trattamen Adi fine rapporfo ﬁon venga destinato ad una forma pensionistica';compIemenfare e continui
dunque ad essere regolato secondo le previsioni dell'articolo 2120 del cedice civile. (1)

rapporto che maturera a decorrere dal 1° luglio 2007. verra destinato integralmente alla forma pensionistica
complementare individuata ai sensi delfarticolo 8, cornma 7, lettera b), del decreto legislativo n. 252/2005. -

SEZIONE 2

Perl Iavoratorl, iscritti alia previdenza obbllgatona in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del 31
dicembre 2006 versino una quota del trattamento di fine rapporto ad un a'pensionistica. complementare
con Ia presente, in attuazione di-quanto previsto dallart. B co ,del decreto legislativo n. 252/2005

el trattamento di fine - rapporto al -fondo  pensione
, al quale il sottoscritto gia aderisce alla data del 31 dicembre 20086
rattarnento di fine rapporto, nella identica misura  prevista alla data della

3

O che venga confermata la destinazione
e al quale versa una quota del progyi
presente; (2)

O che venga conferita al fohdo pensione .......... ....., 8l quale il sottoscritto gia

aderisce alla data 1 dicembre 2006 e.al quale versa una quota de! propno trattamento di fine rapporto anche la
quota residua FR che maturera a decorrere dal-periodo di paga in corso alla data’ della presente

In caso di mancata comprlaz:one e consegna del presente modulo entro if 30 giugno . 2007 i trattamento di fine

rapporto che maturerd a decorrere dal 1° luglio 2007 vema destinato integralmente alla forma pensionistica
complemgntare alla quale-il lavoratore ha gia aderito alla data del 31 dicembre 2006 e a cui versa una quota del TFR.

2 DEEOR8E .
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o " che’ |l proprlo*irattamento i ﬁne rapporto noh venga’ destlnato ad una forma “pensionistica: complementare g -continui |
dunque ad essere ragolato secondo Ie prev:smm delI’arﬂcoloZ‘lZD del cadice cwlla (1) .

O ‘che’ il:propno “trattamento di Tn'e rappérto venga’ conferlto nella misura del”........ %" prews{a *& "’vrge’ntl accordl 0
:+  contratti collettivi ] decorrere dak pyrpgdo.,d;maga in-corso alla data defla presente alla. seguente forma pengionistica |

complementare . , alla quale "1l sottoscritto -ha-
..aderitoin data ... ., ,'.ffennu restando che Ia quota res:dua di TFR contmueré ad +@S8ere); re.olata secondn

v le; prewstom_delf artlcoloz’lzo del codloe,clvile. (2)

presei
| A0 !uglto“20 ‘enﬂ destmato mtegra.'mente alla fonna pens:omst:ca

=compremeﬁtaré*ind;wduata ai $BnsT ;ﬂ'émcofets*vcomm‘ 7 tte’fé )i *de er:refb Ieg.'slatnié']n 252/2005."

‘SEZIONE :

‘Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obhli_gatoria in daté antectaﬂente al 29“ﬁpl‘lle 4993, che alla data del -
. |31.dicembre 2006 :non.; veu:sino Il trattamento di fine rapporto (ad UNG: formapensiomsttca‘complementare e
|- qualiil‘ibn%i“applicl‘i dll‘e‘ﬁ:l\r%(m & i g Iﬁi

%1 {3) "8 ecorrgre‘;gup it
pensmnlstlca complam ntare -
ate. il q‘ttos ritto_,
r %6 c’i‘é I
- iﬁfﬁ*‘h!‘ir

' ‘alla' Seguenté forma

e
bdufg di adesm

ento dl fing* rappbrto venga ' integralmente confento a}decorrere‘dal petiodo 'di paga -

t:vﬁat"“" *ﬂell “-alla © ‘seguente ma pensnomstica complementare
R H e AR A CRO A 138 SANRL "alla"*quale" ‘softoscritto "ha
. . Daald

g

mancata; Y 'ajﬂalﬂpfe.spnf‘esmc.Idul@.Bﬂj“ 4Ez’t:k,,gm}rw 21 ;d-?trattamento di fine
rapporto :che, maturerd a" decorrene da! 1° luglio 2007 "verra destmato ,mtegmlmente aﬂa forma pens:omst:ca
a4 complemantare‘fndfwﬁfuata ai.sensi. dellatticolo: :B:scommes; R

- “dato “sHlieiprop andg :
presso la Tesoreria dello’ Stato ‘€ gestito dallINPS, che assicura 1 stesse prestaziofl previste: all'artlcolo 2120°codics civlle:
(2).Per.i lavoratori. occupatt presso datori di‘lavoro che abblano afle propre dipendenze almeno 50 addetl], Il TFR residuo viene versato al Fondo
istituito’ presso 1a‘|’esorer1a delld Stato e'gestilo, daII‘INPS nhe assicura g stesse prestazionl prevlsta dall’arlicolo 2120 codice civile;

'(3) Tale milsura non pld essere inferlore al 50% -
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto <, ST

Prot. n. 5 Ff JUP Taranto, i 30 MAR. 2007

NI By

Al dipendente
Cotugno Eupremio

e p.c. Ufficio Personale e Retribuzione
SEDE

Oggetto: Mancata timbratura dei giorni 17 e 19 febbraio 2007

Come verificato dagli addetti dell’'Ufficio Personale e Retribuzioni, con riferimento
alla giornata del 17 febbraio 2007 non risultano registrate né la timbratura di ingresso
all'inizio del proprio turno di lavoro né quella di uscita; altresi, con riferimento alla giomata
del 19 febbraio 2007 non risulta registrata la timbratura all’orario di inizio turno.

Nel caso di specie si ravvisano gli estremi per l'applicabilita dell'ordine di
servizio n°® 6/2003 e, pertanto, pur corrispondendole regolarmente la retribuzione giornaliera
dovuta per entrambe le giornate, anche alla luce dei fogli di presenza giornalieri, con le
correnti competenze di marzo le sono state trattenute n® 6 ore di retribuzione,
considerandoli soltanto come “due episodi nel mese”, in quanto le mancate timbrature, in
ingresso ed in uscita, riferite alla giornata del 17 febbraio sono state considerate, in via del

tutto eccezionale, come un unico episodio.

IL DIRETTOREE GENERALE
(ing. Giovanni\Matichecchia)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561e Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta. it » email: amat@amat tasit | .
Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Tdranto 00146330733 ’ .
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Protocollo Verbale: TACS22 2007 VD 900134 § 3 E % E_‘ g
Protocollo Sdi: TACS222007900127 E - g§§
— oz o
) 3'.2.3...855355
REGIONE CARABINIERIPUGLIA % @

. STAZ.CC SAVA -

\v1a LCxogen, 104
Tel. 0999726010 - Fax 0999721588 E-mall stta335220@carab1men it

OGGETTO: Verbale d'integrazione di denuncxa orale sporta’ da COTOETo. upi‘éh’iid

Marzano Di San Gmseppe (TA) il 20/12/1956 “cittadinanza italiana, sesso mhaschile,” coniugato; . BEE

professione operaio comune, conosciuto a questi uffici, residente a San Marzano Di San Giuseppe . -

(TA) , Via Colombo Nr. 18, telefono 3409101857, e relativa a "FURTO", avvenuto il 16/02/2007
a Taranto (TA).—~---//

Rif.: Denuncia sporta presso il comando in intestazione il giorno 16/02/2007, 1] protocollo
Verbale della denuncia di riferimento ¢ TACS22 2007 900132 .-——// ‘

sk stk sk sk ksl e ok e bkl toks ot ok ok ok sk kot s sk s oo 3o R o s o ook sk sk Sk R kAR

11 giorno 18/02/2007 alle ore 04:53, in Sava (TA) presso gli uffici di STAZ.CC SAVA , avanti al -

sottoscritto APP. GIGANTE Gregono appartenente a: "Stazione Carabinieri di Sava - presente
1a persona in oggetto indicata, la quale integra al rif. con quanto segue:

*All'interno della vettura vi erano custoditi -----// '
La carta di circolazione del trattore agncolo Valpadana targato TA8212 a me mtestata,-—---// :

E 1 contratto e il contrassegno di assicurazione del trattore agricolo Valpadana targato TA8212 ame

intestato;-----//

La tessera magnetica della ditta AMAT di Taranto a me intestato;—---//

Tessera .con autorizzazione a parcheggiare rilasciata dal comune di San Marzano di S. G.(TA) per
portatori di Handicap intestato a IMPERIALE Maria Carmeéla,~----// -

Posso fornire le seguenti informazioni circa gli oggetti e le persone coinvolte:-——- /i

Sono stato vittima di furto il 16/02/2007 in parcheggio incustodito generico. 11 fatto & avvenuto a'
Taranto (TA), Piazzale antistante centro commermale Auchan La refurtiva del fatto ¢ composta
da; ----- i

Autovettura Lancia Thema diesel, numero telaio ZLA83400000309879, immatricolato in Italia,
targa n. BW885GT. 1l veicolo & di mia proprieta.-----//

Posso fornire i seguenti dettagli: antifurto satellitare :no ; chiavi a bordo o ; dlSpOSlthO chlusura ‘

inserito :si’; tipo veicolo :autovettura ; 3 trasporto merce :no .----- /
Non ho sospetti sul conto di.alcuno.——---//"

Non he richiesto l'mtervento & dleuna pattugha delle Forze dell'Ordine per- constatare l'accaduto - .

-=//

Non sono in grado di nconoscere 1rej~—-//

Nen sono coperto/a da assicurazione contro-tale evento.———-//

Non ho altro da aggiungere né da modificare.—----// ) ‘
Riletto, confermato e sottoscrittoin data € luogo di cuii sopra.-~=---//
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ISTITUTO NAEIOHALE PER L RESIBURAEIONE

T

COMTRO LI INFORTUNI SUL LAVORD
SEDE DI TARANTO (TA)

VIA PLINIO - ANG. VIA SALINELLA, SNC
74100 TARANTO (TA)

RIF. V/S RICHIESTA DEL 09/06/2005

N.RO CASO 804333
TARANTO, 08/09/2006

famvrd ey mhen

Mod C2-Amiant

COTUGNO EUPREMIO
VIA COLOMBO 18

' ~* 74020 S.MARZANO DI S.GIUSEPPE (TA)

Ty d
e p.c. Spett.le Ditta A.M.AT. S.P.A.

VIA C. BATTISTI,, 657
" 74100 TARANTO (TAY

e p.c. Spett.le Patronato ITAL
" VIA EMILIA, 153
74100 TARANTO (TA)

5},,1&

s pwn

iv“ﬁﬁ: fmwi

R R

xs: L, R W T35
B BB ER

AMAT
:;JT 1: fn:-m n. :2’4./5—’{
bR s

DG - Diratiore Gmarule a

DA - Direttore Amministrative 1]
BT . = Direttore Teenico
US ' - Segreteris Generate

UAE - Aff. Gen /PR Simistri
UA - Acquisti/Contratti
UC  Comabifird/Bilancio
VE - Esercizio Movimento

UL Informetica
UP  Personcle/Retribuzioni
UT  Tecnieo

Lsp Studi/Progetti
UF-PT- Prodotti Tratfico

oo =

VE-RS- Regionerio/Bbanomato . [f ...-

5TQ  Steff Cuali S
nj

S

Alla sede dell'Ente previdenziale competente

OGGETTO: Domanda di riconoscimento dell'esposizione all'amianto ai fini della concessione dei benefici previdenziali
per attivita lavorativa soggetta all'assicurazione obbligatoria contro gli infortuni sul lavoro e le malattie

professionali gestita dall'lINAIL.

- Comunicazione di non accoglimento.

(Art. 13, Comma 8, Legge 257/92, e successive modifiche ed integrazioni)

In riscontro alla Sua domanda presentata il 09/06/2005,

sulla base degli accertamenti effettuati da questo Istituto, e tenuto conto delle indicazioni contenute nel curriculum
professionale rilasciato dal datore di lavoro o dalla Direzione Provinciale/Regionale del Lavoro, si dichiara che presso la

Ditta A.M.A.T. 5.P.A., stabilimento di TARANTO, il dipendente Sig. COTUGNO EUPREMIO nato a SSMARZANO DI

S.GIUSEPPE (TA) il 20/12/1956 (C.F.CTGPRMS56T20I0187) non & stato esposto all'amianto nella misura prevista dalla

legge.

IL RESPONSAEI
(GIGANTE

‘DELLA SEDE
IUSEPP )

SEmdog

e



DA:Studic_Associato.Barberio N.FAX BE3583973e2875 85 OTT. 2885 18:48 Pi

Studio Associato Barberio

JS‘J ) . Corso Italia 254
74100 TARANTO
“tel. +39 099/7351534
- fax +39 099/7362875
: e-mall: robertobarberlo@libero.lt

Pestinatario; . Mitiente:

AMAT spa Avv. Roberio Barbetio

Al attenzione di; Data: 5 oftobre 2005
numero di fax:  099.7794247 Oggetto:  RICHIESTA MANDATI
numetro di pagine (inclusa la presente): 1

bt e e -30QN0IO O necessita di acquisire n, 11 mandati o finl delie: edstituzione ‘dellAmiat nej
seguenti giudizi: : ' : s

= AMAT / SALAMINO Antenio :
Trib. dif faranto — sez. lavoro {dott.ssa Palma) - pross. Ud. 25.1 6.2005:

- AMAT / FRANCO Gluseppe, SC ' i
i Ols ppe, SCHIAVONE QOscar, PICUNO Glovenni, DELLI SANTI
ntonio, QERNO Giovannl, COTUGNO _Eupremin, MONTANARO Michele,
PASANISI Gluseppe, LEZZA Angelo, SCIALPI Francesco
————— ——— e — T
Trib. di Taranto - sez. lavoro [dott. De Napoll) — pross. Ud. 13.02.2007

Con i miglion salufi

AMAT s.p.a. '
Pz}t. Inqalz'::ivu nnAq ']_h({

Del 0§ OTI.
P -PRESIDENTE
Yp VICEPRESIDENTE L
D -DIRETTORE

DA -DING.AMMINSTR.  OJ
DT -DIRIGENTETECMCO (I
UC -CONTABILITA/BILANCIOT]
UA -CONTRATTIAPPALTI  [3
Ul -INFORMATICA g
UE -ESERCIZIOMOVIMENTO O
UP -PERSONALE

UAG -AFEGEN/PR/SINSTRI
US -SEGRETERIA

UT” -TECNICA

UF-PT- UFF, PROD:TRAFFICO

UF-RG- UFF.\R)@\ONERIA

L

o goobo
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Aziznda oer e nlo::.ff.c: nell’Ares di Torents

Dott. Salvatore FPoil * Taranto, i GL @@/0/(
Medico Chirurge
Spec. Medicina del Lavoro
Via Capuano, 8 Taranto
Tel. 339/3144582

Al Sig. Presidente AMAT

Al Sig. Diretiore

Al Responsabile Unita Personzle
AlR.S.P.P.R.

QGGETTO : D.Lvo 826/84 Sorveglianza sanitaria — Giudizio d'idoneitz.
Dipendenis < QO { U«%}’U«uﬂ gu,wo
. “Nato il lo. 17 3—([

Mansiche . faig 14 ouq‘// D e o

& Idoneo

L

Non idoneo

ldoneo con prescrizione/Limitazione

; Prescrizione/limitaziane

Annoizzionij

g .

jen
=

cricdicita visita mec

Tox +1P 000 TTRALIT o smejl amoiScmarn o i

.

@ :'munzsa & faremae G0I44550755
@ soroIcriin: £ 2.400.500 . _.....n:: le sacigle vemsaio: © 5.281. uer.TE
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

Taranto, I 4§ DIC, 2004

Al Sig.
Cotugno Eupremio

e p.c. Dirigente Tecnico
Responsabile Area Tecnica
Responsabile Area Personale
SEDE

OGGETTO: Conversione in riposi compensativi di prestazioni di lavoro straordinario

Vista la Sua del 15 dicembre 2004, prot. az. n°® 24692, con cui ha
dichiarato la disponibilita a convertire in riposi compensativi le ore di prestazioni di
lavoro straordinario eccedenti il limite fissato dalla vigente normativa in materia di
orario di lavoro, si comunica che entro il 24 dicembre 2004 Lei dovra usufruire di n°
1,5 giornate di riposi compensativi.

La fruizione delle predette giornate di riposi compensativi verra

programmata dal Responsabile dell’Area d'appartenenza, tenendo conto delle
esigenze di servizio.

IL DI ORE
(Ing. Giovanrij\Matichecchia)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it « email; amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita fva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Copitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato

pag. 1



Alla Direzione
Sede

OGGETTO: conversione in riposi compensativi deile maggiori prestazioni
straordinarie effettuate nef terzo quadrimestre.

1 sottoscritto __£07U6G-AJ0 EUPER 10N possesso del profilo di O/EA.. N .
presso l'area tecnica |, éon riferimento alle maggiori prestazioni lavorative in oggetto,
comunico Ia personale disponibilita alla conversione in Hiposi compensativi delle maggiori
prestazioni straordinarie svoite nel mese di novembre 2004, nella misura necessaria a3

rientrare nella misura defle 48 ore.
Cido al fine di evitare che l'azienda incorra nelle sanzioni di cui al D. Leg.vo n°

66/2003 previste nel caso di Superamento delfa media delle 48 ore di lavoro settimanale

complessivamente svoito nel periodo di riferimento.

Taranto, i {5/ / Z/’O b

ll;:t’)t.*»‘?r.i;o n.gjl 6 ‘O Z—

DIC
o P PRESIDENTE = 0@‘
A S 2 St dt VP VICERESIDENTE [
; D -DIRETTORE
DA -DIRIG. AMMINISTR,

DT -DIRIGENTE TECNICO

uc -CONTABIUTA'JBILANC]UD

UA -CONTRATTI ApPALTY

Ul -INFORMATICA

UE  -ESERCIZI0MOVIM

U PRSONALE B
AFEGEN/PR. SINISTRI

US SEGRETERIA a

UT TECNICA [

UF-PT. UEF. PR L TRAFFICO ;

m g /QW/
]

{
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1 |LEZZA ANGELO~

"% [BIANCHINI LUtG1 ~
. CONVERTINI GIOVANNI
*. |GILBERTO ANTONIO

" \GRECO GIUSEPPE

' |ALBANO GIOVANN) ™
5 COTUGNO EUPREMI

1zzo FRANCESCO ;
L'INCESSO NICOLA
ABBAMONTE COSIMO

DI PIETRO GIUSEPPE

LANZO NUNZIO
D'IPPOLITO COSIMO N0
DELLINOCIEGIDIO =
CAPUTO RAFEAELE

DI LENA GIUSEPPE
ERARIO FRANCESCO
MAZZA LUIGI

CALELLA LEONARDO
ANNESE AMEDEQ
RICATTI PIETTRO
VERNAGLIONE GAETANO
RAFFO PAOLO
MANTRONE GIUSEPPE
PASANIS! GIUSEPPE
ALBANO EGIDIO

DANESE CLAUDIO
PACCIANA ANTONIO
ZACCARIA ANGELO
CHIATANTE SALVATORE
FRANCO GIUSEPPE
ERARIO PASQUALE

BLAS! COSIMO *

MONTANARC MICHELE
PERNISCO COSIMO
PULITO SAVERIO

DE GREGORIO GIUSEPPE
SCHIAVONE OSCAR

MONTECRISTO GIACOMO

{|CIAFARDINO GrAm-'RAnco"

0, ‘;@:éwso L

s 495c

FE1/2
- 3 .v- totale;[ Media ore df | To%la ora Totals ore
COGNOMEE’NOMEa a - | gtomi+? " lavorp | Sordinario | ORbl | OETe
T " ' computaﬂ settimanale . limita di 48 | neilanno
COMETA COSIMO = 31,715,598,
PAURINI GREGORIO 429 669,
Ot Ot e WL S (L T o et e e S e T 0 2276|2789
QUINTANO BRUNO w2195 638t
:|[ROCHIRA vINCENZO * 51|71 756,
|MASSARO PASQUALE 100,9] | . 2282
CAFORIO GAETANO . . .. 1e48l o
4 .- [SAMMARCO CESARE ;. ’ . 367,
" |PIROPIETRO ~ = - ’, 44
‘. "|DI MARCO FRANCESCO .98,
;1| SARDIELLO FRANCESCO £
 |DANESE RAFFAELE ~ ! ﬁ?&gao
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Azienda per la Mobilita nelt’Area di Taranto

TARANTO, 2 1 SET, 2004
Prot. N° 88’{// /UP

All’ Agente
COTUGNO Eupremio

e p.c. Dirigente Tecnico
Responsabile Area Tecnica

OGGETTO:visita ex Decreto Leg.vo 626/94-sorveglianza sanitaria

Si comunica che, a seguito della visita cui & stata sottoposta dal medico aziendale

competente Dott. Salvatore Poti, Lei € risultato idoneo alle mansioni del profilo professionale

posseduto cosi come da giudizio medico allegato del 10/09/2004.

Distinti saluti.

IL DIRET[IORE
(Ing. Giovanni MATIGHECCHIA)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto « Tel, +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it » email: amat@emat. ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733

Capitale sociate: € 8.400.000,00 interamente versato
pag. 1
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ISTITUTO NAZIOHALE PER  L'ASSICURAZIONE
CONTFO GLI INFORTUNI SUL LeMORD

SEDE DI TARANTO
VIA PLINIOQ - ANG. VIA SALINELLA, SNC
74100 TARANTO (TA)

RIF. V/S RICHIESTA DEL 15/12/1998
N.RO CASQ 537232
TARANTO, 12/08/2004

COTUGNO EUPREPIO
VIA COLOMBO, 18
74020 S.MARZANO DI S.GIUSEPPE (TA)}

Ty € p.c. Spett.le Ditta A.M.A.T. 8.P.A.
VIA C. BATTISTI, 657
74100 TARANTO (TA)

e p.c. Spett.le Patronato INPAL
CORSO PIEMONTE, 85
74100 TARANTO (TA)

Alla sede |.N.P.S.competente

OGGETTO: Domanda di riconoscimento dell'esposizione all'amianto
ai fini della concessione dei benefici previdenziali.
- Comunicazione di non accoglimento.
(Art. 13, Comma 8, Legge 257/92, modificato dalla Legge 271/93 e
Art. 3, Comma 132, Legge 350/03)

In riscontro alla Sua domanda del 15/12/1998,
sulla base degli accertamenti effettuati da gquesto Istituto, e tenuto conto delle
indicazioni contenute nel curriculum professionale rilasciato dal datore di lavoro, =i
dichiara che presso la Ditte A.M.A.T. S5.P.A., stabilimento di TARANTC, il dipendente
SIG. COTUGNO EUPREPIO nato a S.MARZANC DI §.GIUSEPPE (Ta) il 20/12/1956
(C.F.CTGPRPS6T20I018M) non & gtatc esposte all'amianto.

Distinti saluti.

1L RESPONSABILE LA SEDE
(INGROSSO E LE)

[/

r————

| patene oLl
55 15,460, 2004

< VICE PRESIENTE




OGGETTO :

richiesta certificato.

Taranto.ii

Spett/le
PRESIDENTE AMAT
SEDE

I1 sottoscritto | CoTU PNO EVFEEM (7, dipendente di codesta

Azienda con la qualifica di . fgﬁéhﬂ@ 7 _ .con la presente

CHIEDE

il Adlascio di un certificato-di :

- LN.P.S. .
| - LN.A.LL. per visita collegiale

' . Dimostrativo della remibuzione

|- dipendenza
|
i

L e7/09 Awie

In arresa. porge disunii salutl.

Tarario 1.

" Area Movimento 1

M%‘j/w

CAMAT S.p.A. - TARANTO
Prot, Arr:vo n° = 5> &7 ?

del i3 FEB“Zﬁﬂt‘ -
Presidente

Vice Presidante [:J
Consigliera 1

Direttore
Dirigente Amministrativo L2

Dirigente Tecnico

Area Contabilita e Bilancio
Area Contr.-App.-Acg-Magazz. [ ]
Area informatica

EID

L]

Area Personale
Area Tecnica
Ripartizione Contratti e Appati {7
Rip. P.R.-AA GG .-Sinisti
Ufficio Prodotti del Trafiico

Ufﬂ@io_Ragicneria““
e,

OX

QU0

A
2865, (/ ey

e




Taranto i,

Alla Direzione A.M.A.T.

SEDE

Qggetto: Accodamento ferie.

Il sottoscritto (0&7()%%{/0 FUPREM 0 . dipendente di

codesta Azienda, con la qualifica di & F‘ , con la

presente istanza chiede alla S.V. ' accodamento di n° 10 giorni di ferie

della spettanza dell'anno _ 2 &J 3 , giusto accordo aziendale vigente,

da usufruire per l'anno _ 290€& 4

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie ['occasione per porgere

. : ARIAT T
distinti saluti. TATGPDA - 1ARA€).!’O

o "‘“""‘hmaﬁ%-

Presidente
Vice Presidente
Consigliers
Direttora
Dirigente Amministrativo
Dirigente Tacnico

Area Contabilita e Bilancio
Area Contr-App.-Acq-Magazz,
Area Informatjca

Area Movimento

Area Personale

Area Tecnica

Ripartizicne Contratti e Appalti
Rip. P.R.-AA.GG.-Sinistri
Ufficio Prodetti de! Traffico

Utfizio Ragionerii&b\

~3L

i dipendente

G

DDDDDDUD

nooooooXon




Taranto.ii

Spett/le
PRESIDENTE AMAT
SEDE

OGGETTO : richiesia certificato.

[l sottoscritto C;a'_’//agiﬂ/p eV PPerr o, dipendente di codesta

Azienda con la qualifica di OPEE4 7 _ /Lon la presente

CHIEDE
{1 rilascio di un certificato-di : | . \

- dipendenza
- ILN.P.S.

LN.A.LL. per visita collegiale
. Dimostrativo della remibuzione

B~ Copus Hon. o1/ L 199(-1793-771- 7775

AoTevicens 7l

I L]

In attesa. porge distint saluti.
| AMAT S.p.A. - TARANTO

Prot. Azwg ng £4 ‘4
dal
Praszidente
Vice Presidente
Consigliere
Direftore
Dirigente Amministrativo
Dirigente Tecnico
2 g OTT 2 @g&;a Contabilit e Bilancio

v a Contr.-App.-Acg-Magazz. |

Area Informatica

_ 1 Area Movimento
Area Personale
Araa Tecnica
Ripartizione Contrati e Appaitt
Rip. P.R.-AA GG.-Sinigtri
Ufficio Prodaotti del Traffico
Ufficso Ragloneria

Taranio 1.
"Agente

?*
\

Qf'?‘ M 1’“ /?«wo}

{

.DDDDDDU@DDLQ&DDDUD




Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

Taranto, i = § MAR, 20[]3 |

ALL’AGENTE
COTUGNO Euprepio
SEDE

INTEGRAZIONE CURRICULUM PROFESSIONALE

I1 Sig. COTUGNO Euprepio, nato a S. Marzano di S. G. il 20/12/1956 ha
operato all’interno dell’officina dal 04/09/73 al 31/12/92 in qualita di elettrauto.

IL PRESIDENTE
(Enzo MANCO)

Via C. Boltisti, 657 » 74100 Taranio * Tel, +39 099 7356 * Fax +39 099 7794247 * email: amat@amat,la.it
Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizions ol Registro delle Imprase di Taronto 00144330723
Capitale sociale sottoscrilto: € 8.400.000. Capilale sociale versato; & 8.381.881,75

pag. 1



AMAT.

A zienda per la Mobilité. nell'A rea di Taranto

Area Personale

Taranto, 3 FEB. 7003
Corrispondenza interna prot._%/@)

All’agente
Sig. COTUGNO Eupremio

e, p.cC. Dirigente Tecnico
Responsabile Area Tecnhica
Responsabile Area Personale

S EDE

Oggetto : visita periodica.

Si comunica che, a seguito della visita periodica relativa

all'anno 2003, cui & stata sottoposta dal medico aziendale compe-

tente, Dott.Salvatore Poti, Lei & risultato idoneo all’espletamento

wseduto.

|

%{r ORE
b{i ttichecchia)

delle mansioni relative al profilo professionale peg

Distinti saluti

54/« 2. o8

pag. 1



l -. TANAATO (7~ 04-0F
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Dott. Salvatore Potl
MEDICO CHIRURGO
Spec.: MEDICINA DEL Lr\V(_, RG
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Azienda por la Mobilita aell’Aveo df Taranio

Dott. Salvatore Poti Taranto, i _2_/_2:_9_4_ -¢ 3
Medico Chirurgo
Spec. Medicina del Lavoro
Via Capuano, 8 Taranto
Tel. 339/8144682

Al Sig. Presidente AMAT

Al Sig. Direttore

Al Responsabile Unita Personale
Al R.S.P.P.R..

OGGETTO : D.Lvo 626/94 Sorveglianza sanitaria — Giudizio d'idoneita.

Dipendente _&9T0 &0 CoPeEuw

Nato il

Mansione

/A. Idoneo

Non idoneo

ég—ldoneo con prescrizione/Limitazione _Qow U'L\QU\}UM&
Prescrizione/limitazione W@L\ &eﬁouu@‘ M/(S @ :

Annotazioni

Periodicita visita medica

tDott. Salva el £ (-

Vi €. BaMisti, 657 » 74100 Taranio = Tol. +39 099 73581 » Fax +39 099 7724247 ¢ emall: amat@omat, ta.it
Codice Fiscale, Partita tve o N* iscrizicns al Rogisiro dolle lmprese di Taronlo 60146530753
Capiiale sociale sottoscritto: & 8.400 000 . Capitale sociale versafor & 8.381 881,73
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Taranto i,

Oggetto: Accodamento ferie.

Alla Direzione A.M.A.T.

SEDE

.. — .
[l sottoscritto faﬁo‘iﬁgfﬂw aa_!ﬁ’lwwo dipendente  di

codesta Azienda,

Olﬂ QA . ,

con la

con la qualifica di

presente istanza chiede alla S.V. I' accodamento di n° 10 giorni di ferie

della spettanza dell'anno 2002

da usufruire per l'anno 200%

, giusto accordo aziendale vigente,

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie I'occasione per pargere

distinti salutj.

| Dirigénte Tecnico

{ Area Informaticg

Prot. 'o°-/f
1§ TTC 7007~ |

Presigente
Vice Prasidenta
Consigliere
Diretiore
Dirigente Amministrativo

Area Contabilita e Bilancic
Area Cont-.-App.-Aoq-Magazz.

0000000000

Area Movimento

Il dipendente

Area Personale

Area Tacnica.,

prarﬁzione Contratti @ Aprati
Rip. P.R.-AA.GG -Sinistri
Ufficio Prodott] dey Traffico
Ufficio Ragio??;ia
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AMAT S

A zienda per la M obitita nell'A rea di Taranto S.p.A.

Area Personale

Taranto §0 GlU, 2002

All’agente

Sig. Cotugno Eupremio

Via Colombo,18
74020 S. Marzano di S.G.

OGGETTO: Anticipazione T.F.R. 22 volta, per spese sanitarie.
B

Si comunica che, & stata accolta la Sua istanza di anticipazione
del T.F.R. e I'Ufficio preposto ha gia provveduto ad erogarLe quanto
dovuto.

Pertanto ai sensi dell’art.6 del vigente Regolamento aziendale
sulle anticipazioni approvato con deliberazione n° 254/83 e successive
modifiche ed integrazioni Lei é tenuta a terapia efo interventi eseguiti,
alla consegna, entro il 30/ottobre/2002, della fattura quietanzata o di
documentazioni equivalenti, ivi compresa la dichiarazione personale di
spese accessorie sostenute e non documentabili.

Qualora tale consegna non abbia luogo oppure la terapia o
I'intervento non sono stati eseguiti I’Azienda recuperera ['importo
erogato.

L'Azienda recupererd anche la parte non utilizzata qualora la
spesa risulti inferiore alla somma erogatale.

Distinti saluti

IL DIRE[{{ORE
(Ing. Giovanni ichecchia)

\

pag. 1



B i T e e g S LT e ';v'-‘..,zf__m, v M T SR TVER e
s f;“—"#;-f"_-ﬁ}".‘i.},fﬁ;ﬁ:%ﬁfﬁf@mlﬁ{ﬁﬁﬁLfkélft‘g"‘ﬁi%'m:“ﬁ'9:: BrERE T A e S

-t

&3 Spett.le Direzione AMAT SpA

SEDE
Oggetto: Richiesta fruizione ferie residue anno 2001.

Il sottoscritto Cojvaio Gd;ﬁfé #0 __, dipendente di questa

Azienda con qualifica di , con la presente
istanza chiede alla S.V. di poter fruire delle giornate di ferie residue dell’anno 2001,
ammontanti a circa giorni: 2 (gia detratte le giornate di accodamento),

coti la seguente programmazione:

. ) . . N ,I
Mese di Marzo 2002, nei giomni: 18- A ?_ﬁ'.'
Mese di Aprile 2002, nei giorni:
Mese di Maggio 2002, nei giorni: .

Taranto 1i 14 marzo 2002, con Osservanza il Dipendente

C e

AMAT S.p.A. - TARANTOQ

\b Prot. Amrivo ne 3 j 56‘
l a_2.0 MAR. 2002
Presidents
%\ Vice Prasidente
@ j Conslgliere,

Qoo

Direttore

Dirigente Amminisirativo

Area Contabilita e Bllancio
Area Conlr.-App.-Acq.-Magazz.
Area Informatica

Area Legale

Area Movimenio

Area Perscnale

Ripartizicne Contratti e Appallf
UHiclo Magazzino e Acquisti
dfficlo Pradotti del Traffico
Uliteio Ragionsria

Uflicio Sinfstr m

i 24
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Taranto 0, ______._ ________
Alla Direzione AM.AT.
SEDE
Cons.re____ E‘%
5, Dirigente Ammh r-_-f
Dirigenta Tecnigo "-":]
Direttorg dell’Esercizig ['4'-;
Area informatica =

Areg Legale Lt
Area Personale LJ
Area Movimento

=

Area Tecnica B¢

. . Ufticio Ra ia E
Oggetto: Accodamento ferie. Uticig ngd'?';aer;raihcu

Utficlo Bagrainria [L_'jj

Ufficig Contragii

............................
.................

o) "
é/‘i//ﬂ/a FupPReEA © ., dipendente di
O VA0 , con la

Il sottoscritto

codesta Azienda, con la qualifica di

_presente istanza chiede alla S.V. I' accodamento di n®> 10 giomi di ferie

della spettanza dell'anno ZooL , giusto accordo aziendale vigente,

da usufruire per lanno __ 2902

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie I'occasione per porgere

distinti saluti.
[l dipendente




ﬂzienda per la M obilita nellﬂrea di Q_e:ranto Sp.A

Codice Fiscale, partita IVA & Numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733

Prot. AP n° %5 QJ
Taranto, [i 30/05/2001

Egr. Sig.
COTUGNO EUPREMIO
S EDE

Oggetto: Attribuzione della nuova figura professionale e del relativo
parametro, in applicazione della nuova classificazione del
personale di cui al C.C.N.L. 27/11/2000. ‘

Le comunichiamo che, ai sensi e per gli effetti _de[le "Norme di prima
applicazione e norme transitorie” di cui all'art. 2), lett. D) dell'Accordo Nazionale 27
novembre 2000, Le viene attribuita, con decorrenza 1° gennaio 2001, la figura
professionale di OPERATORE QUALIFICATO ed il parametro retributivo 160, con
svolgimento delle mansioni e delle attivita previste dal relativo profilo, nei termini
precisati dall'art. 2, lett. A), in particolare punti 10) e ,13), del predetto Accordo
Nazionale 27/11/2000.

Dalla stessa data Le sara riconosciuto il trattamento economico previsto
dagli art. 3) e 10) del richiamato Accordo nazionale 27/11/2000, oltre alle differenze
retributive inerenti alle funzioni superiori in atto, ex art. 18 del R.D. 08/01/1931, n°
148.

Distinti saluti.
1. DI ORE ' IL PRESIDENTE
(Tng. Giovanui Xiitichecchia) (Enzo Manco)
' — =7

e 2

Via Cesare Batdsti, 657 - 74100 TARANTO - tel. (099) 7356111 - Fax (099) 7794247

e-mail: amat@amat.ta.it pag. 1



AMAT.

ﬂ.zienda per la Mobilitﬁ nell'ﬂrea di q;ranto S.p. A

Area Personale

Taranto, l::l}é - ET Zﬂﬂi

rh
Corrispondenza interna prot. n® ﬁe )3
Oggetto: riscontro nota del 31/08/2001

All’agente
Cotugno Eupremio
SEDE

A riscontro della nota del 31/08/2001, prot. az. n° 10866, con
cui ha chiesto di essere “escluso dal divieto di assegnazione di
prestazioni di lavoro straordinario”, si comunica che allo stato nei suoi
confronti non trova I'applicazione il divieto di cui agli ordini di servizio
nn® 25 e 28.

Distinti saluti

-7

IL DIRE}
(Ing. Giovanni

§

pag. 1



A.M.A.T. s.p.a. ; TARAN

Prot. Arriv do . o
del3.,.1..ﬁh.. .l..Z...ﬂl&...
V. Prasidente |
Cons.re
Dirigente Amm.vo
DirigenteTecnica
Oirettore dell'Esercizie
Arga informatica

Area Legals

Area Personale

Area Movimento
Areaz Tecnica
Utficio Ragioneria

3 Uificio Prod. del Traffico

Utficio Segreteria
Ga g)d Ufticio Contratii
AL PRESIDENTE

. @6‘% | 1l
o AZIENDA AM.A.T.
Y / SEDE

% \ _

Io sottoscritto COTUGNO Eupremio dipendente di questa azienda con la qualifica di ff.
operatore tecnico, con la presente chiedo alla S.V. di essere escluso dalla graduatoria degli agenti
che non possono accedere allo straordinario per aver raggiunto un certo numero di assenze per

malattia.

O

TARANTO, 30/08/2001

d&@nnam

10000000

La mia richiesta ¢ dovuta al fatto che ho subito un incidente stradale nel periodo compreso
dal 17/05/2001 al 21/07/2001 e di conseguenza tra i giorni di ricovero ¢ di convalescenza, causa
forza maggiore, ho dovuto assentarmi per un periodo lungo e continuativo.

Tale circostanza, al momento, rientra nelle ultime disposizioni in materia di distribuzione di
straordinario tanto da procurarmi non pochi problemi di carattere economico.

Pertanto, faccio appello alla S.V. affinché, nella giustezza dei provvedimenti, possiate
prendere in considerazione la mia richiesta in modo da essere equiparato alla stregua degli altri

lavoratori.

Nel ringraziarla per la cortese disponibilita, in attesa di riscontro, saluto distintamente.

C@ ﬁ(j Eupremio
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Totouro  20-03 - 2004

Dott, Salvatore POTI AMA.T. s.pa.

Medico Chirurgo Profﬁroiugj%{?f
Spec. Medicina del Lavore | de & U LN @I .
Medico Competente Sonsre 0 Aﬂ Sﬂ?wa\. ?Mb(u‘i\} ﬂ MAT fﬂ&&

Via Capuano n°8 Dirigenta Amm.vo

74100 TARANTO Tel 0339.8144 irigenteTecnico

rettore dell’Esercizio

C.F. PTO SVT57319 LO49D Area inlormatica
Partita LV.A. 02077200737 Area Legale

Area Personate
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AMALT, —

ﬂzienda .per la Mobilitz‘t nell'ﬂrea di ‘I&llranto S.p.A

Area Personale

Taranto, i 06/07/2001

Corrispondenza interna prot. n°A?Z4iq O

Oggetto: conferma funzioni superiori personale Area Tecnica

Al
Dirigente Amm.vo
Al Responsabile Area Tecnica

Al Responsabile Area Personale
/

Per quanto di competenza, si trasmettono in allegato n° 15 note
di conferma di funzioni superiori, relativamente al personale appartenente
all’lArea Tecnica sottoelencato:

Abbamonte Cosimo,
Cotugno Eupremio,
Vernaglione Gaetano,

Ricatti Pietro, / Qﬂ/@)
Quintano Bruno,
Lanzo Nunzio, g O

Semeraro Francesco

Chiatante Salvatore,

Sarcinella Francesco

Paurini Gregorio

Bianchini Luigi

Sammarco Cesarino,

Greco Giuseppe,

Di Taranto Vito,

De Gregorio Giuseppe.
Distinti saluti

IL DI RE
(Ing. Giovanni{Matichecchia)

(

pag. 1



.ﬂzienda per la M obilita nellﬂ.rea di (Z-;ranto S.p.A.

Codice Fiscale — Partita lva — N. Reg. Imprese :00146330733

Al'Agente
iR
RS st i

OGGETTO : Funzioni superiori.

- Visto I'0.d.S. n 10 del 22/06/2000 con il quale alla S.V, furono attribuite le
funzioni superiori, riferite alla qualifica ex L.270/88, di Operaio Tecnico;

- Vista la nota aziendale con la quale, in esecuzione dell’A.N. 27/11/2000, &
stato assegnato alla S.V. il profilo professionale di Operatore qualificato
(Parametro 160 );

- Sentito il Responsabile dell’Area Tecnica

SI COMUNICA

che le funzioni superiori assegnate sono confermate anche dopo il 30/06/2001 ed
esse saranno riferite al profilo professionale di Operatore Tecnico (Parametro 170

)

Taranto, 29 Giugno 2001

IL Di, ORE
(Ing Giowniatichecchia)

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail; amat@amat.ta.it pag. 1
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AMAT.

Azienda per la Mobilit:‘i nell' Area di Taranto S.pA.

Area Personale

Taranto, li 01/06/2001
Corrispondenza interna prot. n° A{,d g?i

Oggetto: Applicazione Accordo Aziendale del 22 maggio 2001.
Cristallizzazione "ad personam” orario di lavoro

All’'agente

Cotugno Eupremio
e p.c. Area Personale

Area Tecnica

SEDE

Con I'Accordo Aziendale in oggetto, ratificato. dal CdA nella
seduta del 30/05/2001, & stato cristallizzato “ad personam” il profilo
orario posseduto da ciascun lavoratore al 31/12/2000, in relazione alla
qualifica posseduta alla predetta data, profilo che non potra essere
modificato da attribuzioni di funzioni. ‘

Di conseguenza, -benche Lei attualmente sia in possesso di
funzioni superiori attribuite ex art. 18 del Regolamento All. A al RD. n°
148/1931, dalla data odierna dovra osservare un orario di lavoro pari a 39
ore settimanali, riconducibile alla qualifica di operaio specializzato
posseduta al 31/12/2000.

Distinti saluti

IL DIRERFORE
(Ing. Giovanni|fatichecchia)

WA

pag. 1
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Taranto i, i(, 10- 000

Al Direttore Generale A.M.A.T.
Ing. Francesco LUCIBELLO

SEDE
Oggetto: Accodamento ferie.
Il sottoscritto CoTvcio [EyPREMo,  dipendente di
codesta Azienda, con la qualifica di OLEAA D , con la

presente istanza chiede alla S.V. ! accodan;erito di n° 10 giorni di ferie
/—’—_—

della spettanza dell'anno (ALL , giusto accordo aziendale vigente,

da usufruire per lanno __ 7@0d

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie ['occasione per porgere

distinti saluti. A MAT. . TARANTO |
ren. poie gt 3 B9
7 81T 7000 Il dipendente

Arcz Informatica

Area Lepale

Aren Personale

Area Movimento

Area Tecnica

Utticlo Ragionerla
Utlicio Prod. del Trafflco
Utticlo Segretaria

Ufticlo Contralti

A
T I

L~
7

| |0no0o000oro0d
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ACCORDO AZIENDALE

Differimento_ godimento ferie residue

Rér,,

l{ giorno dodici del mese di marzo dellanno duemilauno, fra 'AMAT S.p.A.,
rappresentata dal Presidente del Consiglio d'Amministrazione, Sig. Enzo
Manco, e le RR.SS.AA. cosl rappresentate:
FILT-CGIL dal Sig. Francesco Bramo,
FIT-CISL dai Sigg Giovanni Cellamare e Giovanni Salamina;
UIL dal Sig. Pietro Muscetta;
FAISA-CISAL dai sigg. Lucio De Vita Francesco De Pace;
UGL, dal Sig. Francesco Attoliino;
SINAI-CONFSAL dai Sigg. Cosimo Augenti;
PREMESSO: _

che, come previsto dall'art. 22 del Regolamento All. “A” al RD.n° 148/1931,
entro il termine del. 31 marzo 2001 devono essere usufruite le ferie residue
di spettanza dell'anno 2000;
che tuttavia, pur tenendo conto del godimento differito delle dieci giornate
di ferie al 31 dicembre del’anno successivo, cosi come previsto dal punto
6.2.1 del C.L.A. 1988/1990, alla data odierna parte del personale non ha
usufruito interamente delle predette ferie;
che gli uffici aziendali avevano gia predisposto quanto necessario per far
programmare, al personale interessato, il godimento delle ferie residue
entro il termine previsto;
che, tuttavia, con nota del 16 febbraio 2001 le 0O0.SS. hanno chiesto un
incontro in merito, per poter rivedere la problematica;

~ che gia con accordo aziendale del 4 maggio 2000, ratificato dal C.dA. con
deliberazione n°89 del 26/05/2000, si era concordato di procrastinare al 31 '
dicembre 2000 il godimento delle ferie di competenza degli anni pregressi;
che in applicazione del suddetto accordo, un elevato numero di dipendenti ha

usufruno delle ferie rsﬂative ad anni precedenti al 2000 entro il

s T E=T

ﬁurﬂ,u»u—o



P -~ <P

R ey e T = m——

31/12/2000, per cui gli stessi, nonostante le rich'ieste di programmazione
da parte dell'Azienda, per i tramite delle 0O.SS. aziendali, hanno
espressamente richiesto di poter rinviare a data successiva al 31/03/2001
il godimento delle ferie residue relative al'anno 2000;
che I'Azienda, in considerazione deila particolare natura del diritto alle
ferie, nonché della tutela costituzionale accordata allo stesso, non ha motivi
ostativi ad assecondare la richiesta a condizione che al presente accordo in
sede sindacale facciano seguito specifici accordi individuali con i singoli
lavoratori; |
si & convenuto quanto segue:

Art.1
Il termine per il godimento delle ferie residue di spettanza dell'anno 2000 e
differito al 15 settembre 2001, salvo le dieci giornate di ferie il cui
godimento rimane differito al 31 dicembre 2001, come previsto dal punto
6.2.1 del C.I.A. 1988/1990. |
Ciascun lavoratore che abbia ferie residue e che intenda avvalersi del
presente accordo, dovra aderire allo stesso, sottoscrivendolo, entro il 15
marzo 2001, e dovra comunicare all'Azienda entro il 15/04/2001 il
programma delle ferie residue di competenza degli anni precedenti al 2001,
che preveda la fruizione delle stesse entro € non oltre il 15/09/2001.
La programmazione di che trattasi non dovra incentrarsi prevalentemente
nei fine settimana e sara valutata in relazione alle esigenze aziendali ed
espressamente accettata.

Art. 2
Le parti si danno atto che !'Azienda provvedera d'ufficio a programmare la
fruizione delle ferie entro [l'ordinario termine del 31/03/2001,
relativamente al personale che non avra fatto pervenire la disponibilita aila
sottoscrizione del presente accordo.
C.S.
er le RR.SS.AA.

W —— F"?LEA,\,MAT S.ij.



ﬂzienda perla M obili;ezl nell'.ﬂ.rea di (Z;ranto S.p.A

Codice Fiscale Partita IVA - Reg. Imprese di TA n° 00146330733

Taranto, I _ 6 GIU ZGUi
Prot. n.; Dir/ HW&MI;

De_l

All'Agente
COTUGNO
EUPREMIO

Oggetto: analisi delle giornate di assenza per malattia fatte registrare nel
periodo 1999/2000/1° trimestre 2001.

Da un'analisi operata su tutto il personale dipendente & risultato che la
S.V. nel periodo in oggetto ha totalizzato, in complesso, n°_101 giornate di
assenza per malattia.

Una simile circostanza lascia suppotrre l'esistenza di uno stato di salute
che le impedisce di svolgere con regolarita ‘il normale servizio presso 'azienda
da cui dipende.

L'AMAT S.p.A valuterd se una simile tendenza. ad ammalarsi trovera
conferma nel quadrimestre maggio/agosto 2001 o se, auspicabilmente, essa
fara registrare una sua minore necessita ad ammalarsi per motivi di salute.

Nel caso in cui il livello di assenza non dovesse registrare una flessione
l'azienda sara costretta a sottoporla a visita sanitaria tendente ad accertare |l
possesso dei requisiti fisici richiesti per lo svolgimento delle mansioni proprie
del profilo professionale posseduto.

Tutto cid al fine di salvaguardare il suo stato di salute unitamente
all'obbligo aziendale del rispetto delle norme poste a tutela della salute dei
dipendenti.

Distinti saluti.

4%

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it pag. 1
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AMAT.

A zienda per la M obilita nell'A rea di Taranto S.p.A.

Corrispondenza interna prot. n°

Oggetto: permessi elettorali

Area Personale

ﬂ/gﬁo

Taranto,

28/05/2001

Al Dirigente Amm/vo
Carallio Dott. Pietro
Sede

Al Sig.
PASSERETTI Ing. Gabriele
Capo Area Movimento

Sede

Al Sig.
RIZZO Ing. Pietro

Capo Area Tecnica
Sede

Comunico alle SS.LL. che i sottoelencati agenti, nei giorni a fian-
co indicati sono stati in permesso retribuito per motivi elettorali:

Settore Amministrativo
COGNOME NOME ANNO |MESE GIORNI
DI TARANTO VITO 2001 MAGGIO 13-14

pag. 1
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AMAT.

A zienda per Ia M ovitita neir A rea di Taranto S.p.A.

Area Personale

Area Movimento

COGNOME NOME ANNO |MESE GIORNI
ALBANESE FRANCESCO 2001 MAGGIO 12-13-14
ATTOLLINO FRANCECO 2001 MAGGIO 12-13-14
CAMASSA EMANUELE 2001 MAGGIO 12-13-14
CAPPELLANO GIUSEPPE 12001 MAGGIO 12-13-14
CARRIERO FRANCESCO 2001 MAGGIO 12-13-14-15
DE PADOVA ANTONIO 2001 MAGGIO 12-13-14
DIMAGGIO MASSIMILIANO 2001 MAGGIO 12-13-14
ELETTO GIUSEPPE 2001 MAGGIO 12-13-14
FANELLI AMEDEO 2001 MAGGIO 12-13-14
FERR! GICVANNI 2001 MAGGIO 12-13-14
FIORE PIETRO 2001 MAGGIO 12-13-14
FORNARO VINCENZO 2001 MAGGIO 12-13-14
FRUSI ORAZIO 2001 MAGGIO 112-13-14
GALLO DAMIANO 2001 MAGGIO 12-13-14
GIANNOCCARO GIAMPIERO 2001 MAGGIO 12-13-14
1 IACCA GIUSEPPE M. .. 12001 MAGGIO 12-13-14
[ZZ0 EGIDIO 2001 MAGGIO 12-13-14
LEONE PAOLO 2001 MAGGIO 12-13-14
MAIORANO EMILIO 2001 MAGGIO 12-13-14
MANCINI EMILIO 2001 MAGGIO 12-13-14
MAZZA CIRO 2001 MAGGIO 12-13-14
MOCREA COSMO 2001 | MAGGIO 12-13-14
PERRUCCI EUPREPIO 2001 MAGGIO |12-13-14
PIZZOLEO PIETRO 2001 MAGGIO 12-13-14
ROCHIRA AMEDEO 2001 MAGGIO 12-13-14
SCIALPI CATALDO 2001 MAGGIO 12-13-14-15
SPAGNULO GIUSEPPE 2001 MAGGIO 12-13-14
SPERTI MASSIMO 2001 MAGGIO 12-13-14
 TOMMASELL! ANTONIO 2001 MAGGIO 12-13-14

pag. 2




: AMAT.

A sienda per 1a M obilita netr A rea di Taranto s.p.1.

Area Personale

Area Tecnica

COGNOME NOME ANNO |MESE GIORNI

CAPRINO ANTONIO 2001 MAGGIO 12-13-14
COTUGNO EUPREMIO 2001 MAGGIO 12-13-14
DINUNZIO RAFFAELE : 2001 MAGGIO 12-13-14
ERARIO FRANCESCO 2001 MAGGIO 12-13-14
ERARIO PASQUALE 2001 MAGGIO 12-13-14
MAIANO FILIPPO 2001 MAGGIO 12-13-14
MANTRONE GIUSEPPE 2001 MAGGIO 12-13-14
MAZZA LUIGI 2001 MAGGIO 12-13-14
ROCHIRA VINCENZO 2001 MAGGIO 12-13-14
ZACCARIA . COsSMO 2001 MAGGIO 12-13-14

Se nel periodo di svolgimento delle operazioni elettorali sia
stato compreso il riposo settimanale, i suddetti dipendenti hanno di-
ritto  di usufruire di una giornata di riposo compensativo, qualora non

sia stato gia goduto.
IL CAPO AREA| PERSON. LE
.55a Mar Me

Distinti saluti
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POAQUMUNE Dl Sam MR eEaA0e Bl S o

¥ Cod. 601950

PROVINCIA Di

DI ATTRIBUZIONI ED ESERCIZIO DI FUNZIONI PRESE8.4SEGG] ELETTO

Visti gli atti d'ufficio;

Visto l'art. 119 del T.U. 30 marzo 1957, n. 361,

ATTESTATO

IL SHIGACO

TTALA AT ™

P odwend,i. sapaa. - ;AHANTO

4

“rol. Arrivo 02 al...

defdﬁm"?ﬂ@w
V. Presidents

Dirigente Amm.vo
DirigenteTecnico

Lo

IL FRESIDENTE DI SEGGIO

legge 21 marzo 1990, n. 53 ()

che

ATTESTA

Direttore deti’Esercizio
Area informatica

Area Legale

Area Personale

Area Movimento

Area, Tecnic N
SRR Rl 1
Ufficio Prod. del Traffico

Ufficio Segreteria
Uiticio Contratti

L2

i

ReSsingNzS

 CoTuGrp SU PRSI0 | —
MATo . A .Sam MAlzamo B S G. 2 589/12/
RSSIBENTS A S HARaano B S ¢ &b W/
N VIAE. CodohRO AL

| OOCG0EEO000

l

s

|

X

& stato/a chiamalo/a ad adempiere le funzioni di (R ?\ﬂ 9 Y] <18TA

pressc it Seggio eleticrale N.

nei giorni ]Z/IB/I(, -5 -04.
L A< /os/o)

LR L B L I B L D P O A SR S P PP

EERDIEN, Vi COMDBSIIEDG RS ENE T

2

) . . P L i
S12001grLpee Cicandidztinonehé, Indicasione difefgeeh

rrfere php ndam b e lm e a

uzhSiesenznticei partliofeuppi nodticis ce £+ oo

el relerencum. henwy diito ad zssemiessi Cal lavore pet lutta A petiod corispondente alla durzis Gel |. 2lztive cperazioni.
2. I giomi di assenza daf lavero compresi nel periodo di cui 2l comma 1 sono consicerati. 2 fulti gli effetti, giorni di allivita lavoraliva,

('} Presicente - Searelene - Sciziare « Raooresenlzne Crigiz. (Cass 11-6-1967. n. 5118).

delfintestato Comune, svolgendoie



Spett.le
? ~
e &
QAT
OGGETTO:Richiesta congedo straordinario.=
- 1l softoscrite £ OFVEvo € Jlhereo , dipendente di codesta
Azienda con la qualificadi_ Of. TéC , con la presente,

CHIEDE

alla 8.V. di assentarsi nei giorni 12-13 e 14 maggio 2001 per partecip_a_re, come
previsto per legge, allo svolgimento delle funzioni di rappresentante di lista.=
- Sicuro di quanto sopra, anticipatamente ringrazia ed ossequia.=

- Allega copia di nomina.=

p&)ﬂ;glr-no F,uzulvfu:m [ o

ALLALT. 5.p.8. ~ TRITANTO
Prot. Arrivo L ..ojl

V. Presidenta
Cons.re__-

Dirlgente Amm.vo
DiriganleTacnice
Direttore dsl'Esercizio
Area inlormatica

Area Legale 3
Area Personale
Area Movimenlo
Araa Tecnica
Ufficio Ragioneria
Utficio Prod. del Traffico [}
Utlicio Segreieria
UHicio Contratti

=

OoO0no=s

=

LD




£LEZIONE DIRETTA DEL SINDACO E DEL CONSIGLIO COMUNALE
13-05-2001
I snuoscriuo_E(zE (o &(usePdé aato 3 S HALRANO 4 [5"0‘9‘ / ?5‘24

quale detegato della lista recants I contrasscgno: Cerchioc 4i colopa blu contenente divisione
in tre campi cr@zzontali; nella parte supariorsa Ai_minor superficie, 1a
maj i i WLA CASAN, nallc .

scritta in gar n,
riga inferiore “DELLE LIBERTA'" accs, "TARANTINOW “Sindacol L

Elezione del Sindaco ¢ del Consiglio Comunale di San Maveano di San Gj a
n 570, ¢ successive modificazioni, DESIGNA i seguenti

e R e T

presentata per 1’
ai sensi deli’art. 32 del D.PR. 16 maggio 1960,
rapprésentanti destinati ad assistere afle operazioni di voro presso ogni seggio clettorale: 54,;; -3

Sl

LEO SanemiL o _
dertAlave 24 £ -5

E
M- S.aAdrrawve 20-[{2-8¢4

Cintelli- BQ Cod 600340

IL DELEGATO DI LISTA

| AUTENTICAZIONE DELLA FIRMA

autentica la firma, apposia in

A sensi dell’azt. 1, legt, i), de! DP.R. 28 dicembre 2000, n. 443, attesto vera ed
da me

mia presenza, di ELeTTO G“‘Q__ﬁf’ﬁﬁ' )
M

id.ntificato con

d T2LllSE BEY 8 'S ONPZegW'S Td 3NMWOD 96:80 T8@c-9dlW-TT

PRTSEYP IS



RICORSO GERARCHICO

(A MAT. .TAFZNTﬂ
43 "ty EEBZ00
de 7 bt :
Dirigente Ammin.vo —
Area lnformatlca I:I . SPETT.LE
Area Logale = AZIENDA AM.AT.
Area Personale S E D E
Acea Movimenio D _—
Area Tecnica L.—_I
Utlicio Ragloneria ] AL COMITATO PROVINCIALE
Utticlo Prod. dat Tratfico (2] L N. P. S.
Utlicio 3egrelcria 3 TARANTO
\ifticio Contratt! Ej
[, W
R

Oggetto: Ricorso gerarchico ex art. 10 R.D. 08/01/1931 N. 148 ¢ successive modificazioni avverso
errata applicazione dell’art. 9 della legge 472/99.

11 sottoscritto Sig. CUTU%NO Syptedo nato a & HARZAM i1.99; 1256 ...........

Residente in ..... 2.8 2AM | via ..., COLoHbo ... n .44 in forza

all’azienda AMAT di Taranto, con la qualificadi .........., 0L IRi0) etterere e e

MatE. Il +verreeveeerneeseeeereenens CF.:.CI4PRN AL 00T 0L T oo
CHIEDE

Ad ogni effetto di legge e in particolare ai fini dell’interruzione della prescrizione prevista dall’art.
1- comma 8 - lettera a) della legge n. 08/01/1995, n. 335 la restituzione delle maggiori somme
trattenute per gli anni 1996 — 1997 — 1998 — 1999 , a seguito di una errata applicazione dell’aliquota
contributiva a carico dei dipendenti delle aziende esercenti pubblici servizi di trasporto, cosi come
stabilito dall’art. 9 comma 1 della legge del 7 dicembre 1999, n. 472.

Chiede, inoltre, che tali somme da corrispondere, vengano maggiorate di svalutazione monetaria e
interessi di legge.




AMAT

Azienda per la Mobilitz‘t nell' Area di ‘I;ranto S.p-A

Area Personale

to, li 07/03/2001
’_ 7Ny Taranto,
Corrispondenza interna prot. n° A? t“i/

Oggetto: Ricorsi gerarchici per rimborso contributi FPLD trattenuti al
personale dal 1° gennaio 1996 al 31 dicembre 1999

COMUNICATO

A seguito di numerosi ricorsi gerarchici inoltrati da gran parte
dei dipendenti, per ottenere la restituzione di asserite maggiori somme
trattenute erroneamente dal 1° gennaio 1996 al 31 dicembre 1999, in
vit di un’errata applicazione dellaliquota contributiva a loro carico
dovuto al Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti (FPLD), somme maggiorate
d’interessi e rivalutazione monetaria, per opportuna conoscenza Si
evidenzia quanto segue.

Premesso che le trattenute sulle retribuzioni per il titolo in
oggetto sono state operate conformemente al D.Legvo n° 414/1996 e
secondo le istruzioni all'epoca diramate dal'INPS e che, pertanto,
quest'Azienda ha operato legittimamente; considerato, tuttavia, che la
normativa intervenuta successivamente al citato D.Leg.vo n° 414/1996 ha
allineato, a far data dal 1° gennaio 1999, le aliquote per il calcolo del
contributo FPLD a carico del personale a quelle vigenti nel settore
industria, quest'’Azienda, ad ogni effetto di legge, ed in particolare ai fini
dell'interruzione della prescrizione, ha gia avanzato allINPS un'istanza di
rimborso parziale dei contributi in esame, ossia delle somme costituite dal
2,329% (11,219-8,89) calcolato sulle retribuzioni denunciate mensilmente
mediante i modd. DM/10 utilizzando il codice X400, per i mesi da gennaio
1996 a dicembre 1999, nonché dei relativi interessi legali e del maggior

danno.

IL PRESIDENTE
(Frnzoe Manco) o

Ly '
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. , TECNICA
) AMAT. A ? EAAR TERNZ A
** A zienda perla M obilita nell’ A rea di Zaranto
- 4 | 18 BIC. 2000
il A M.AT.-TAR o
Area Tecnica R J&ANTO SEOT. Ngﬂ_é_ _

Corrispondenza interna prot. n. Area Legale

«1. 8016, 2000

Giriganta Ammin.vo
Area Infermatlea

[Taranto, li

Araa Poraenala

Arad Movimanto

Area Tnanlea

Uttleto Raglonaria c.a.
Utflelo Prag, det Tratflco
Ulficlo Segratorla
Utfleio Coentratrl

/
v

b /

Capo Area Personale
Dott.ssa Fabiola Menenti

SEDE

mnmnammm

Oggetto: Attribuzione indennitdy/di squadra omogenea — aggiornamento.

i":
|

Si comunicano le seguenti variazioni interventute nell’elenco del

personale che fruisce dell'indennita in oggetto:

1) Agente COTUGNO Eupremio

2)

Dal 1° novembre, come da nota AP/1093 del 26-10-00, & stato impiegato nel
reparto elettrauto, a turno fisso, pertanto da tale data — in virtd del vigente
accordo — non rientra pill tra coloro che fruiscono dell'indennita in oggetto;

Agente MONTELEONE Francesco
A decorrere dalla stessa data del 1° novembre, come da nota AP/1094 del

26-10-00, & stato inserito nelle squadre di pronto intervento, a turno, pertanto

rientra tra coloro che fruiscono dell'indennita in questione.
Va evidenziato che, in qualitd di manovratore addetto agli interventi di

manutenzione su strada, I'agente Monteleone — in virtu dell'apposito accordo
— gia fruiva dell'indennita di squadra omogenea, che in questo caso cambia

soltanto motivazione.

3) Agente D’ORONZO Cosimo
A decorrere dal giorno 15-11-2000, come da nota Dir/3303/2000 del 17-11-
2000, é stato impiegato nelle squadre di pronto intervento, a turno, pertanto
gli compete — per il periodo di permanenza in officina — lindennita di che
trattasi.
Distinti saluti

\@,\M& pag. 1/1



AMAT.

Aienda per la Mobilité nell' Area di q;ranto

Area Personale

Taranto, li 26/10/2000
Corrispondenza interna prot. n° 9 ioqs

Oggetto: destinazione

Al dipendente
Cotugno Eupremio

e p.c. Capo Area Tecnica

ﬂ Capo Area Personale

o
o5

Per esigenze di servizio, si dispone che Lei vada a svolgere la
propria attivita lavorativa nell’unita officina- reparto elettrauto, con
decorrenza 1° novembre 2000.

Distinti saluti
IL D ORE GENERALE

pag. 1



AMAT.

A zienda per la M obilita nell'Zrea di Zaranto

Area Tecnica

Oggetto: Spostamento personale.

c.a.

Taranto, li

Direttore Generale

ing. Francesco Lucibello

SEDE

Come & noto, a partire dal 1° ottobre u.s., 'operaio Delli Santi Antonio, in
forza al reparto elettrauto, ha lasciato I'Azienda.

Si rende necessario, quindi, integrare di un'unita lavorativa di pari
capacita ed esperienza il suddetto reparto.

Tale professionalita & stata individuata nell’operaio Cotugno Eupremio,
attualmente inserito nelle squadre di pronto intervento.

A sua volta, occorrera reintegrare il posto di Cotugno con altro agente.

€880,

Dato 'ormai esiguo organico dell’officina, non & possibile attingere da

Lo scrivente ha assunto notizie circa la eventuale disponibilitda di
personale di movimento, possibilmente di giovane eta, per coprire detto posto, senza

alcun esito.

Ha, invece, dato la propria adesione I'agente Monteleone Francesco,
conducente, attualmente addetto alle manovre.
Quest’ultimo agente & stato gia in passato impiegato nelle squadre di
pronto intervento ed, anche se persona non pil in giovane eta, si ritiene che possa
temporaneamente essere utile per far fronte all’esigenza.

personale:

Si chiede, pertanto, alla S.V. di voler autorizzare i seguenti spostamenti di

o Agente : COTUGNO Eupremio, dalle squadre di pronto intervento al reparto
elettrauto;

Agente : MONTELEONE -Francesco, dal reparto manovre alle squadre di
pronto intervento.

Distinti Saluti

Si autorizza, ['Area Personale puo disporre

i provvedimen

ettore Generale
rancesco L flo

on decorrenza 1-11-00

rA.M.A.T.-?ﬁéNT )
P v 8 '
9% 01T, |
def? i
iGArigente Ammin.vo 1
Area |nformatics {j
Area Legale
Area Personale Ea¥
— Area Movimento O
Area Tecnica D
Utficio Rogloneris Cj
Utticlo Prod. del Traftico =
UHiclo-Segreteria %
ufticlo Contratt
.
2 -
i 7]
) ik
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N°179  del Registro

Azienda per la Mobilita nell’ Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO
Ricorsi al Magistrato del Lavoro dipendenti vari — Costituzione in giudizio ~
Mandato difesa Avv. Olimpia Cimaglia

L’anno duemila, il giorno 3 (tre) del mese di Novembre, alle ore 10:00, in
TARANTO e nella sede dell'Azienda; |
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Enzo MANCO PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI

2. Domenico ABRESCIA 3. Carlo BOSCHETTI

4, Alberto MESSINESE 5. Ugo TRONCONE

6. Antonio CITREA 7. Massimiliano RUSSO
MEMBRI SUPPLENTI

9. Antonio RANUCCI 9. Francesco IPPOLITO

_ Assiste il Direttore Generale Ing. Francesco Lucibello

Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il Sig. Cosimo Rochira

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE:

Visti i ricorsi promossi dai sottoelencati dipendenti, tutti rappresentati e difesi
dall'avv. Francesco Calderoni, con i quali i ricorrenti hanno convenuto in giudizio
FAMAT, I'INPS e I'INAIL al fine di ottenere una pronuncia che, previo accertamento
della circostanza che ciascun ricorrente & stato esposto allamianto per tutto il
periodo in cui ha prestato attivita lavorativa presso 'AMAT, dichiari il diritto di
ognuno al riconoscimento dei benefici di cui alla Legge n° 257/1992, cosi come
modificata dal D.L. n°169/1993, convertito con modificazioni nella Legge n°
271/1993 e, conseguentemente, condanni 'INPS alla rivalutazione dellintero
periodo lavorativo presso FAMAT e alla ricostituzione dell’anzianita contributiva, ai
sensi e per gli effetti di cui all'art. 13, comma 8°, Legge n° 257/1992, con espressa
riserva di azione per il risarcimento del danno biologico:

Ressa Francesco udienza 06/02/2001
Cometa Salvatore “ 06/02/2001
Leone Paolo “ 06/02/2001
Mancini Emilio “ 06/02/2001
Gianfrate Francesco “ 06/02/2001
Cemo Giovanni “ 20/02/2001
Cotugno Eupremio “ 20/02/2001
Picuno Giovanni “ 20/02/2001
Pasanisi Giuseppe “ 20/02/2001
Delli Santi Antonio “ 20/02/2001
Scialpi Francesco “ 20/02/2001
Lezza Angelo “ 20/02/2001
Schiavone Oscar “ 20/02/2001
Franco Giuseppe “ 20/02/2001
Montanaro Michele “ 20/02/2001
Maiano Filippo “ 27/02/2001
Fraccascia Eugenio * 27/02/2001
Pemisco Cosimo * 27/02/2001
Pellicani Antonio " 27/02/2001
De Marco Giuseppe “ 27/02/2001
Principale Pietro * 27/02/2001
Orso Cosimo ! 27/02/2001
Serafino Pasquale “ 27/02/2001
Strada Gustavo “ 27/02/2001
Candeloro- Antonic ! -27102/2001
Gentite Girolamo “ 27/02/2001
Frascella Emanuele ! 20/03/2001
Todaro Antonio * 08/06/2001
Saponara Giuseppe * 08/06/2001
Volpe Michele * 08/06/2001
Zizzari Francesco ! 08/06/2001
Forliano Antonio “ 08/06/2001
Sammarco Cesarino " 08/06/2001
Carrino Francesco “ 08/06/2001
Scognamiglio Vincenzo v 08/06/2001



La Corte Giulio “ 08/06/2001
Danese Raffaele “ 08/06/2001
Izzo Francesco ! 08/06/2001
Russo Nicola ) “ 08/06/2001
Tucci Domenico “ 11/07/2001
Giungato Cosimo “ 11/07/2001

ritenuta la necessita di costituirsi negli indicati giudizi,

visto il D.P.R. n° 902/1988, in quanto applicabile;

visto il bilancio preventivo 2000;

visto lo Statuto Aziendale;

a voti unanimi e con il voto consulitivo favorevole del Direttore Generale;

DELIBERA

a) di costituirsi nei giudizi promossi dai dipendenti in premessa elencati, affidando il
mandato per la difesa dell'Azienda all'Avv. Olimpia Cimaglia, Capo Area Legale;

b) di porre la presuntiva spesa di £ 4.100.000, salvo conguaglio, a titolo di fondo spese, a
carico del bilancio di previsione economico per I'anno 2000, alla voce di mastro
“Consulenze professionali, spese legali e giudiziali” del Gruppo “Spese per prestazioni
di servizi”.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Ffto : (Cosimo Rochira) F/to ;: (Enzo Manco)

IL SEGRETARIO
del Consiglio di Amministrazione
A.M_ixR.

(Cosim




- 7 MOV, 2000

IL SEGRETARIO IL DIRETTORE
del Consiglio di ministrazione




Avv. FRANCESCO CALDERONI L2
Via Minniti, 144-Tet. 099.7326958
74100 TABANTO

TRIBUNALE DI TARANTO - GIUDICE DEL LAVORO

Ricorso ex art.444 C.P.C,

per COTUGNO EUPREMIO nato a S.MARZANO (TA) 1l

20/12/56, rappresentato e difeso,

a margine del presente atto, dail'Avv. Francesco

comz da mandato

CALDERONI ed elettivamente domiciliato presso il

suo studio in Taranto alla via Minniti n. 144

Vi iy 8 ragpasseniormi e
difendarminzl prﬁs ania giudi-

Ricorrente

zio-o-nelle-fasi- successive di
impugnaziont eJ esocuzione,
conferencoYi ogni pil aimpia

CONTRO

facolta di 1ogae, comprese
gnelle di chiamsre 11 terzo in
cnusa, spiegare_dcigende_1i-

1YAMAT (AZienda per la Mobilita nell'area di

convenzionali, rinunzizre agli
atti ed al givdizic. acocttere le

Taranto}! in persona del suo legale rappresentante

altruirinunzie-ag--2H: - concis
linre, transigcre, riccudtere e
quigtanzare, con promessa di

pro-tempore c¢on sede in Taranto wvia C.Battisti

180 e valfido. Vi ovlorizzo a
nominare in Vs. vece aliro
_procuratore__con gl otossi

n.£57 - TARANTO

poteri. Eleggo domicllio nel
V5. studlo In Teranto.

7arenio

2YINPS in persona del sug legale rappresentante

pro-tempore, con sede legale in Roma Via Cciro il

érande n.21;

IYINAIL, in persona del suc legale rappresentante
pro-tempore con sede legale in Roma alla Piazza I%}

Novembre n. 144

Convenuti

Areg LEQ‘h c

Aren Tnlormayy
Area

FATTO

Person, E
o)X
-

Areg MOV'Memo
Arsa Tﬂcﬂlca

1311 ricorrente & dipendente dell'aMAT a far data 4

g Ragioneriq D
UHigy

cle MﬂAle:la—— .

dal 04/092/73.

Y

Ulﬂclo' L




L 4

lavorative all'interno dello stessc reparto della

azienda, senza soluzione di continuitd, in qualita

di OPERAIO_ELETTRAUTQ. e

Le mansioni svolte continuativamente dallo stesso

$0N0 sempre state quelle di QPERAIO ELETTRAUTO.

2)L'attivita svolta dall'edierno - istante ha

comportato una continua .e costante osposizione

dello stesso alle polveri di amianto essendo tale

materiale abbondandemente impiegato dall'AMAT sia

direttamente che ingdirettamente attraverso

1'utilizze di materiali contenenti la detta

sostanza.

I)yMNonostante tale esposizione si sia verificata a

far data dal Q4/09/73 1'INAIL di Taranto,

richigsta con ricorse del 15712798 dall'odierno

istante, non ha fornito risposta positiva.

MOTJVI

1)Le mansioni cui il ricorrente gera addetto per

modalita ed ambiente di lavoro comportavano 1la

continua 2 prolungata presenza di  polveri di

amianto all'interno dell 'automezzo dove la

prestazioneg wveniva offerta con la conseguente

esposizione al rischio suddette. Rischio che si

Tealizza non tanto nella manipolaziong dello




stesso quanto nella concreta possibilitad di essere

syubdolamente aggrediti da questi silicati fibrosi

che attraverso la vaporizzarione navigano

nell 'aria.

2)In concreto le mansioni esercitate dal

ricorrente consistevance nella manutenzicne degli

impianti elettrici degli automezzi interamente

coibentati in amianto. La lorec riparaziene o

1'intervento comportava 1'utilizzo di altissime

temperature al fine di scoibentare e ceoibentaras

gli stessi o di effettuarne la nastratura. ad

psomppio i1 meodelli di Bus FIAT 642, 411, 2 410

presentavano una coibentazione gffettuata

esclusivamente in amianto, NG tantomeno

1'intervento sulle caldaie di riscaldamento delle

strutture fisse & stata immune da esposizione

all'amianto poiché i pannelli di rivestimento

nonché le tubazioni .di circulto erano costituite

di tale materiale nocivo. L'ambiente di lavoro del

ricorrente inoltre & stato sanpre immerso in

polveri di amianto essende tutto il capannone

officina coibentate in Eternit.

3yPer questo si pud affermare che il ricorrente &

=

stato esposto all'amianto sin dal 04/09/73 avendo

operato sempre all'interno dell'officina con le




.
| |
. -medesime mansioni. Ingiustificato pertanto 4PPATR | | pr1
11 diniego espresso-dall'INAIL al riconoscimento | OF
di suddette esposizioni anche perche tutt'oggi | . Ir
L negli stessi automezzi AMAT, ova continua ad|. | a1
offrirsi la prestazione del riéorrente, l'amianto | | in
2 presente in quantitd massicceoe. _Lri
DIRITTO Ti
4)Per questi motivi non pud negarsi 1'applicarione pe
del beneficioc previstoe dall’art.13i comma € della co
L.27/3/92 n.257, cos1 COome medificato dalla al
L.271/93. Applicazione che comporta, ai  fini. Pe
pensionistici il riferimento, non_al solo periodo ra
di_qontinua esposizione {(che peraltrte nel caso dil_ ! ..
specie @ di oltre 10 anniy> bensl all'intero é}
periodo lavorative soggetto all'assicurazione | d§:
i obbligatoria contro 1le malattie professionali co!
derivanti dalla esposizione all'amianto. Dunaue va vos
: rivalutate 1'intero periode laverative soggetto
all'assicurazione contro le malattie professionﬁii_m__wj)g
per il coefficiente 1,5 <(cfr. Pretura di Padova *altl
09/06/97) senza aver esplicito riguardo .1 nel
all'asbestosi, ‘I s00
N 8)va pertanto riconosciuto i{_ diritte deml att
L ricor}ente all'attestazione di  certificazione non
INAIL ex L.271/93 per 1'intero periodo di lavoro lav




-}

prestato alle dipendenze dell'AMAT, e _-ciee dal i .

04709723 a tuti'oggi.

in ogni caso, in ossegquio alle disposizioni di cuil |

all'art.43 comma 8° della predetta legge,

indipendentemente dall'accertata esposizione, va

riconosciute il diritto del ricorrente alla

rivalutazione dell'anzianita contributiva, ai fini

pensionistici, mediante applicazione del

coefficiente 1,5 odell'intero periodo di lavoro

‘alle dipendenze della societa AMAT.

Per @ tali motivi, il vricorrente come .Sopra

rrappresentato e difeso

iy : RICORRE

al Tribunale di Taranto, in funzione di Giudice

del.. . Lavoro, affinchs, fissata 1'udienza di

.comparizione parti e di discussione della causa,

voglia accogliere le seguenti

a R R — i ——
A S N CONCLUSIONI

i" 1)accertare e quindi dichiarare, ove ogcgcorra j_ . ..

a all'esito di ¢.T.u. tecnico e medicoslegale, che | . .. _

o nel periecdo dal 04s/09/73 a tutt'oggi presso__la |

‘sgcietd convenuta sono state sveolte lavorazioni ed |

attivita comportanti l'esposiziona ad__amianto !

nonché 1a diffusione delle fibre negli ambignti di

lavoro dove ha operato e opera il ricorrentes; !




)
2)YAccertare e quindi dichiarare, conseguentemente, ' «
che il ricorrente & stateo esposto all'amiante Per | | 6
tutto i1 periode in cui ha prestato attivita 1«
lavorativa presse gli automezzi dell’ AMAI,_E_EE?— d
quello che risultera in corso di causa; a
3)per 1'effetto, pravio accertamento E.
dell'illegittimita e infendatezza del ds
provvedimento emesso dall'INAIL di  Taranto, I
dichiarare 1l giritto del ricorrenfe al &
riconoscimento dei benefici di cui all'art. 13 re
comma 8 della legge 257/92, come novellata dal c.
d.1l. 169 del 0570671993, convertito, con -
modificazioni, nella  legge  271/1993,  dal| | d:
01/06/71974 a tutt'oggi; he
4)in ogni caso, anche per le ragioni di cui al fl
punto 2) dei motivi che precedono, Condannare -c
1'INPS, con sede legale in Roma alla Via Gi;o il ne
Grande, 21, in persona del Suo legale av
rappresentante pro-tembore, alla rivalutazione di
dell'intero periodo laQ;rativo del ricorrente alle -3
dipendenze dell'AMAT; ) _;;
5)conseguentemente Condannare 1'IMPS in personai- _;;
del suo legale raﬁpresentante pro-tempore, alla .I;
ricostituzione dell'anzianitd contributiva del .;;;

L ricorrente, ai sensi e per gli effetti dell'art.12 7;;




comma 8° L.257/9%2;

6)con vittoria di spese, diritti ed oneorari di

giudizio, oltre CAP ed IVA nglle misure di legge

da distrarsi in favore del deducente procuratore

anticipatario.
> -| Espressa riserva di azione Pper il risarcimento
1 | |i{ dell'eventuale danno biologico sublto.
TET
; § vInevia.istruttoria 5i chiede:
., £ J" L
1 '% *A)DEFERIRE interrogatorio formale ai legalil
b: i 7 RO
I g ;ggggresentant1 della societd AMAT sulle seguenti
11} Eahcippostanze:
] ir._;ﬁ:!!"!-"*'
o | B
INE 3 AR -
11 ¥ ﬂQ}gendenae della suddetta socicfa; il ricorrente
2 ot LY _”
. ha,ﬂisvolto le seguenti mansioni: OPERAIO
| RE D VAR e 5
TlEERAAE S
re gjvﬁglva?q che gqueste ultime consistono soprattutto
i1 z nella manuten¢1one degli impianti elettrici degli
le é‘ﬁggtoTe zi interamente coibentati in amianto nonche
R wEIo -
‘ne discaldale e impianti fissi™ -
la ;1§;PVero_ che le maestranze con tale qualifica
hanno operato con alte temperature di lavorazione )
mna l-:qnde;effettuare la nastratura la coibentazione 2
ka la scoibentazione degli impianti”
iel B)in ;caso- di esito negative o di mancata L
13

comparizione:
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L4 .
3 ricorrente; I
., | V| FiyDisporsi CTU tecnico ambientale = medico legale o
5. E al fine di accertare il pericdo di esposizione .
ol H nonché l'esibizione in giudizio di tutta: lay B ]
el EsT L -
2 [ ABJE documentavlone relativa alle strutture pesanti . e L
~ |25 strutture PEPICOIOSE dell'AMAT;
-%;J ispor51 CTU tecnico ambientale e medico legale
— ¥
1 g' fine ‘di accertare:1)il periode in cui si sia _ ~
_g 1zzato amianto e materiali friabili nei )
%4£§part1 e sugli automezzi dell'Azienda AMAT; 2)se
i %‘L't£§g®§;g§§a,vesistono ancora materiali e/o
in, amianto; 3)se e quando 1l'azienda ha
N %‘grovveq to: alla eliminaziona di. tutte le parti dei
] ::_. s —- e e
. ‘.iﬂcapannonl- e degli automezzi compromesse dalla
- =k ? -«;";--s»-"-‘ RSERS )
".;'Prasenza,...-.~ dell'amianto iali
ax 18200285 . Oell ' e/o materiali .
,“‘lm\f o s
3 5 fr1ab111 A)se, come e guando sono state eseguite
1i é sulla scorta di
te } prima, redigere parere -
.}‘ﬁ ; - )
Iy
.a Fmedico suglx ‘effetti presum1b111 della esposizione _
~i g proprio stateo di |
3;_. - \. -
i :
xis:
1o |§ilcon riserva all'esite di richiesta di egni | L
in |§ilaltra documentazione eventualmente occorrente,

si produce:




e

1ycertificazione INAIL attestante la mancata |

esposizione all’amianto del riceorrente.

Taranto, 11

: f
Avv.F#ancesco/;

/\,c-.,

IL GIUDICE \

e

Letto il ricorso che precede;

vista la legge 533/1993

Fissa

1'udienza deld 0 FEB. 2001 ore ? con la|.

continuazione per 1la discussione del ricorso

crdinando alle parti di comparire perscnalmente

innanzi a s& e dispone che copia del presente |

decreto sia notificata alla controparte entro

go.10 dalla data odierna a cura del ricorrente.

raranto, 11, 0 MHG. 2000
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.ﬂ-zienda perla Mobilitﬁ nell'.ﬂrea di q;ramo

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n® 13361

Taranto, i 22/06/2000
2@,@69@3 Gd.’b,

] —2

ORDINE DI SERVIZIO N° 10/2000 N s Al
(attribuzione mansioni area tecnica) . Ho—/{,\

ué{‘ ¥
Questa direzione,

.

. atteso che la vigente pianta organica aziendale prevede per !'area
tecnica un totale di 66 unitad, cosi come a suo tempo imposto dalla
Regione Puglia, ma a fronte delle 88 unita oggi in forza;

- che il soprannumero presente in alcune qualifiche, in particolare quella
di operaio tecnico, non ha consentito negii ultimi anni, se non in limitata
misura, I'espletamento di concorsi tesi a valorizzare le professionalita
interne, anche se progressivamente cessavano dal servizio elementi
qualificati;

- che, fino allo scorso anno, il progetto aziendale prevedeva la
costituzione di una SpA compartecipata, cui cedere il ramo d'azienda
relativo alla manutenzione veicoli, &l fine di privilegiare [|'aspetto
imprenditoriale di tale attivita, saivaguardare ed incrementare
I'occupazione, ridurre i costi, aumentare l'efficienza del parco veicoli
AMAT onde soddisfare I'obiettivo principale aziendale che e ii trasporto
pubblico locale;

. che, abbandonata tale ipotesi, occorre predisporre un nUOvo progetto
di rilancio del settore, necessario per ovviare alla progressiva riduzione
della forza, all'innalzamento  dellanzianitd  media, mediante
linserimento di forze nuove gia qualificate o da addestrare, la
riqualificazione dei soprannumerari, definendo nel contempo la quota di
manutenzioni da esternalizzare;

- -che la définizione di tale progetto non pu¢ avvenire se non saranno
prima forniti dalla proprieta specifici indirizzi, ‘anche in vista della
trasformazione in SpA del’AMAT e dell'apertura al mercato del settore
del TPL;

- che tuttavia gia da qualche tempo, malgrado alcune riorganizzazioni
interne, lo stato di sofferenza del settore si & acuito e si prevede un
ulteriore stato di crisi ne! prossimo periodo estivo, per la concomitanza
delle ferie di parte del personale;

- sentito it capo area, che ha segnalato con nota del 01/06/2000 a
questa direzione la necessita di affidare ad alcuni operai mansioni di
maggior responsabilita, per far fronte alle carenze quantitative e

/

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. 099 73561 - Fax 099 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it pag. 1



' /(\ﬂ .ﬂzienda per la Mobilitﬁ nell'ﬂ.rea di ‘Z:ranto

N L- Codice Fiscale 00146330733 - Reg Imprese di TA n°® 13361
— .

qualitative in alcuni reparti, onde evitare che, aila ripresa del servizio
invernale, ci si possa trovare con carenza di autobus, atteso anche il
ritardo da parte regionale nell'approvazione del piano di finanziamento
per l'acquisto di 28 nuovi autobus, la cui entrata in servizio ormai non
pud essere prevista prima del 2001

. ritenuto di dover provvedere con urgenza ed in via temporanea,

ATTRIBUISCE

ai sensi dell'art.18 del Regolamento, con decorrenza 1°_lugiio 2000 e fino a

cessata esigenza, ai seguenti agenti le mansioni superioria fianco di

ciascuno riportate:

ABBAMONTE Cosimo - operaio tecnico 5° livello

BIANCHINI Luigi - operaio tecnico 5° livello

CHIATANTE Salvatore -~ operaio tecnico 5° livello

COTUGNO Eupremio - operaio tecnico 5° livello 8%}

DE GREGORIO Giuseppe - operaio tecnico 5° livello

GRECO Giuseppe - operaio tecnico 5° livelio

LANZO Nunzio - operaio tecnico 5° livello

SAMMARCO Cesare — operaio tecnico 5° livello

MAIANO Filippo — operaio qualificato 6° livello

PULITO Saverio — operaio qualificato 6° livello

IL D/ TORE' G, NER;?J
(Ing. Krangesco Lucibgl
/ 77 ”/g &

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. 099 73561 - Fax 099 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it pag. 2
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AMAT.

Azienda per la Mobilitﬁ nell' Area di rI;n'anto

Area Personale

Taranto, i taln

‘Corrispondenza interna prot. n® ﬂfz{g 6

Al dipendente

Sig. COTUGNO Eupremio
e p.c. Capb Area Personale

SEDE

OGGETTO: Liquidazione ferie

Si riscontra il suo ricorso gerarchico avente pari oggetto, per
significarLe quanto segue.

Per consolidata giurisprudenza della Suprema Corte di
Cassazione, “con riguardo al rapporto di lavoro del personale addetto ai
pubblici servizi di trasporto, la determinazione' della retribuzione
dovuta per il periodo di congedo annuale ex art. 22 del Regolamento All.
“A" al RD. n° 148/1931, va risolta alla stregua della disciplina
collettiva applicabile, attesa I’inesistenza nel nostro ordinamento di un
principio generale di omnicomprensivita della retribuzione...”.

In particolare, secondo l'art. 10 del CCNL 12/03/1980, durante
il periodo annuale di ferie, agli agenti deve essere corrisposta la
retribuzione normale, cosi come determinata dall’art. 1, ultimo comma,
dello stesso CCNL.

Il precitato articolo 1 esclude espressamente dal computo
della retribuzione normale tutti i compensi, le -indennita ed i premi

saltuari e variabili legati alle effettive e/o particolari prestazioni.

pag. 1



AMAT.

.ﬂ.zienda per la Mobilitil nell'ﬂrea di 'I;nranto

Area Personale

Le indennita da Lei elencate nel ricorso sono, invece,
riconducibili alla succitata qualificazione.

Infine, con riferimento al compenso per il lavoro straordinario,
si evidenzia che lo stesso non & computabile nel calcolo degli istituti
indiretti, quali le spettanze per ferie, neanche qualora l|la prestazione
straordinaria sia prestata in maniera fissa.

Ad ogni buon conto, si rileva [Iintervenuta prescrizione
quinquennale relativamente a parte del diritto di credito da Lei
rivendicato e da quest'Azienda contestato anche nel merito.

Pertanto, per le motivazioni addotte, il ricorso promosso non e
accolto.

Distinti saluti

pag. 2
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RICORSO GERARCHICO

OGGETTO: Ricorso gerarchico ex articolo 10 R.D. 08/01/1931

N.148 e successive
modificazioni avverso errato pagamento delle giornate di congedo (ferie)

residente in . £ G A4 L2, .. ... via...64¢. ﬁ/‘ff ........ f"jf .... provrﬂ
Cap..Z4.922. in forza alla azienda....../72.574 T .......... residenza di servizio. ... 7244477 o
Qualifica ......... {4 VT A matr. £.L2%....... pat. N°..T /. 2oz ‘i’j?’{ .........
rilasciata il ..... £, 9L b codice fiscale.&.0. PING6TER IO T ...
CHIEDE

Che le giornate di ferie usufruite dal 1989 vengano integrate nella remunerazione del valore delle
competenze escluse:

Lavoro straordinario, indennitd di presenza, indennitd di turno, indennitd progetti specifici,
indennita parametrica, vendita recapiti di viaggio, indennita per lavoro notturno, in modo che la sua
giornata di congedo sia retribuita come fosse presente sul posto di lavoro.

Cosi come una recente sentenza della Corte di Cassazione ha stabilito, cio¢ che la retribuzione
dovuta al lavoratore subordinato durante il periodo di ferie annuali, deve essere calcolata tenendo
conto di tutto cid che viene corrisposto normalmente al lavoratore durante I'espletamento della
normale attivitd lavorativa, conformemente alla ratio della disposizione di cui all'art. 36, terzo
comma della Costituzione, e tenuto conto che, ove fosse riconosciuta alle parti la facolta di
determinare liberamente la retribuzione dovuta per le ferie, sarebbe a questo possibile, mediante la
fissazione di una retribuzione pressoché irrisoria, una osservanza solo apparente del precetto

costituzionale e quindi la sua sostanziale esclusione (CFR. CASS. 13 Luglio 1996 N. 6372, in lav.
Giur. 1997, 86).

Trascorsi i termini di legge senza che gli sia pervenuta comunicazione di accettazione del presente
ricorso, si rivolgera alla Pretura del Lavoro per vedere tutelati i suoi diritti.

Tale istanza viene sottoscritta a tutti gli effetti di legge e contratto, anche ai fini dell'interruzione
della prescrizione ex art. 2943 C.C.

A MATD T%B’, ! - _
:il--?"ﬁ""t—jgg_g::: Firma e timbro...ooovveivreiririiieeieeieiennnn.

Dirigente Ammin.vo
Area informatica
Area Legale

Area Personale

OREBO0

Area WMovimento
Area Tecnica 1
Utiicio Ragloneria =
Utficio Prog. dei Traftico 3t

Ulficio Segreteria

Uificie Contratl
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AMAT

Azienda per la Mo!)ilité nell' Area di q;ranto

Area Personale

Corrispondenza interna  prot. nef) tzﬂl Taranto, i 26/04/2000
Oggetto: permessi elettorali

Al Dirigente Amm/vo
CARALLO Dott. Pietro
Sede

% "" % Al Sig.
PASSERETTI Ing. Gabriele
Capo Area Movimento

Sede

Al Sig.

RIZZO Ing. Pietro
Capo Area Tecnica
Sede

Comunico alle SS.LL. che i $ottoeleéncati agenti, nei giorni a fian-
co indicati sono stati in permesso retribuito per motivi elettorali:

Reparto Amministrativo

CIMAGLIA Aw. Olimpia gg. 16-17

Area Movimento

ALBANESE Francesco gg. 15-16-17-18;
ATTOLLINO Francesco gg. 15-16-17,;
BELLAVISTA Claudio gg. 15-16-17-18;
CAMASSA Emanuele gg. 15-16-17;
D’AMURI Arcangelo gg. 15-16-17-18;
DARCANTE Franco gg. 15-16-17-18;
DE PADOVA Antonio gg. 15-16-17;
DIMAURO Domenico gg. 16-16-17;
ELETTO Giuseppe gg. 16-17

ESPOSITO Gennaro gg. 15-16-17-18;
FANELLI Amedeo gg. 15-16-17,
FANELLI Mario gg. 16-17-18-19;

pag. 1



AMAT,
Azienda per la Mobilité netl' Area di ‘I:'aranto

Area Personale

FIORE Pietro gg. 15-16-17;
FONTANA Quinto gg. 15-16-17;
FORNARO Vincenzo gg. 15-16-17;
FRUSI Orazio gg. 15-16-17;

GALLO Damiano gg. 15-16-17;

1ZZ0 Egidio gg. 15-16-17-18;

IZZO Nicola gg. 15-16-17-18,;
LATAGLIATA Luigi gg. 15-16-17;
MARINELL] Egidio gg. 15-16-17;
MAZZA Ciro gg. 15-16-17;

MOREA Cosimo gg. 15-16-17-18;
PASSIATORE Antonio gg. 15-16-17-18;
PERRUCCI Euprepio gg. 15-16-17;
ROCHIRA Amedeo gg. 15-16-17;
SALAMINA Giovanni gg. 15-16-17,
SCIALPI Cataldo gg. 16-17;
SPAGNULO Giuseppe gg. 15-16-17;
TUDISCO Salvatore gg. 15-16-17-18;
VIZZIELL! Francesco gg. 15-16-17;

Area Tecnica

ALBANO Giovanni gg. 15-16-17-18;
CAPRINO Antonio gg. 15-16-17;
COTUGNO Eupremio gg. 15-16-17;
DELLI SANTI Antonio gg. 15-16-17;
ERARIO Pasquale gg. 15-16-17;
LEONE Paolo gg. 15-16-17-18;
MANTRONE Giuseppe gg. 15-16-17;
MAZZA Luigi gg. 15-16-17
ROCHIRA Vincenzo gg. 15-16-17;
ZACCARIA Angelo gg. 15-16-17;
ZACCARIA Cosimo gg. 15-16-17;

Qualora non sia stato gia goduto, i suddetti dipendenti hanno di-
ritto di usufruire di una giornata di riposo compensativo, se nel periodo
di svolgimento delle operazioni elettorali sia stato compreso il riposo
settimanale

Distinti saluti

L i PERSONULE
( so¥ MUk F. Menegyi)
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" COMBNE DI Sou Mhreayo & S G (—m/}

COMUNALE
——— (0

UFFICIO ELETTORALE
DI SEZIONE .

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
ALLE OPERAZIONI DEGLI UFFICI ELETTORALI DI SEZIONE

]
E%DDDBDDDQDDDD
=
1 O Q
ﬁ:mﬁfgg e 2 {;5
. . . . . A ' ". L] E = = £ ] ‘-E
Visto il verbale delle operazioni elettorali di sezione, - ;%_. £l § E g5 : .;3 s
< ¥ 180235829858
= W53 w0
Sl ATTESTA(. éﬁfgﬁzss;‘?ﬁﬁﬁ
5«2 <5555

COTUGRO EUPRETTG
nato/a in SPD ‘_FHRCAD‘O e S & it 20 .12 \QEG
residente in Sen HHRERDD o S & GQIQAQ,:\{\\O') C&\Lm{j@o} 1R

in occasione del comizi elettorali che hanno avuto luogo il giorno MEE_LLE—Q@@Q—

¢ stato/a chiamato/a ad assumere le funzioni di (*):

che

Rn PPRESE pTALTE B Z.JSTA

presso il seggio elettorale n. ‘L dell'intestato Comune ed & stato/a presente alle operazioni

5 /06 /4t Apmie  $000

elettorali nei giorni

’ Data - :}? 0

2 LA G2

(firma)

.{1) Nel caso laftestazione sia rilasclata dall'utiicio efettorale di sezions, la sottoscriziane & a cura de! Presidente; per I'ufficio elettorale comunale provvede il responsabile del servizio.
{2) Presidente - segretario - scrutatore - rappresentante di lista o di candidato - rappresentante dei promoteri dei referendul o del grupgi pelitici.

Al sensi dellart. 119 del T.U. 30 marzo 1957, n. 361, come sostituito dall'art. 11 della legge n. 53 del 21-3-1990, e modificato
dall'art. 3 lett. t) del Decreto Legislativo n. 534 del 20-12-1993, in occasione di tutte le consultazioni elettorali disciplinate da leggi della
Repubblica o delle regioni, coloro che adempiono funzioni presso gli uffici elettorali, ivi compresi i rappresentanti dei candidati nei
collegi uninominali e di lista o di gruppo di candidati nonché, in occasione di referendum, i rappresentanti dei partiti o gruppi politici
e del promotori del referendum, hanno diritto ad assentarsi dal lavoro per tutto il periodo corrispondente alta durata delle relative

operazioni. .
| giorni di assenza dal lavoro compresi nel periodo di cui al comma 1 sono considgrati, a tutti gli etfetti, giorni di attivita lavorativa.
Per effetto di interpretazione autentica (legge n. 69 del 29-1-1992) i lavoratori hanno diritto al pagamento di specifiche
quote aggiuntive all’'ordinario stipendio mensile ovvero a riposo compensativo per i giorni festivi 0 non lavorativi compresi nel

periodo di svolgimento delle operazioni elettorali.



v“% . g Al DiRgTore € EMERAL:
AHAT. INC Luc(BELco R

-

Il sottoscritto _LoTveno gufherio in servizio presso

questa AZIeENDA in qualita di _0P- 57

Chiede alla S.V. di potersi assentare net giorni 15-16 e 17 Aprile 2000
per poter espletare servizio come rappresentante di lista nelle elezioni
Regionali che si terranno il 16 Aprile 2000 eil - .., ™+ "~

e - o~ ai sensi della legge n°69 del 29 Gennaio 1992.

1 3 RPR. 2000

A.MAT. TARANTO

35 1¥

.1 §"APR 7000~ DISTnT s aLuiy

Dirigenie Ammin,vo
Area nfarmaitica
Ave_:a Lagale

Area Personale
Aroa Movimuoala
Arga Tocnica é ;-:’_‘_PW-O &‘/ .
Witicio Ragionaria f\’&w' 2
Utficle Prod. dal Traltice ! J
Utticla Segreteria

Uttieto Contratil

s R RN
S/

DDDDDDDDMDDD
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elettorale n.
I'elez:one del PreSIdente della Giunta regionale e del Con51gl[o reglonale della Puglia
nato a ..o ¥#4en s

.............

............................................

- domlcmato in 6 AALVAN

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

nato a 3.4~z

i\ B’e‘tc:m
L, VRGN

----------------------------------------

V- Celo A B

------------------------------------------------------------------

domiciliato in

----------------------------------------

domicihato in
me personalmente conosciuto e della cui identita personale sono certo.

S.’ ffﬂfl‘lﬂ’\i"o

addi ..I.’?’- 0"'

DESIGNAZIONE DEI RAPPRESENTANTI DI LIST;]

N.B. — Tale designazione deve essere accompagnata dal modello RL/1S.,

Al Segretario Comunale
dl S ffﬂﬂ?’@“/?df .

Area Movimeila
rea Techica

A.M.A.T.- TARANTO
Prot. Arrive n?

3__413}’8"2303'

Dirlgente Ammin.vo
Area Informalica
Area Legale

Area Personale

Utticio Ragloneria
Utficio Prod. del Traflico
Wicio Segrateria
Utlicic Conlratsi

l__DDDDDDDDDDD

Al Presudente della Sezmne Elettorale

A

AUTENTICAZIONE DELLE FIRME

via ‘U(,’,;- FfoSfvte

autorizzato in forma
autentica dai Delegati di lista Sigg. LAFORTEZZA Michele e GIOVE Antonio,

designa quali Rappresentanti della lista circoscrizionale. provinciale contraddistinta daf
seguente contrassegno: “Cerchio suddiviso in due parti: una, superiore, a fondo
cyan; una, inferiore a fondo blu. Sulla parte superiore riprodotto il disegno di una
vela bianca, delimitata a sinistra da una banda blu e a destra da una banda tricolore;
sulla vela riprodotto uno scudo crociato con i quattro quarti di colore azzurro; a
destra della vela inserita in negativo la scritta CCD. Nella parte inferiore, su due
righe, compare in negativo la scritta con CASINI, sottolineata in rosso”, presso la
i del comune di ....5.. HALLAN?

-----------------

Certlf' co vera ed autentica la ﬁn'na apposta in mia presenza, previa nnunCIa dl testi,
nato a ... 2 tHrANn O

....................................
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ALLA DIREZIONE DI ESERCIZIO

A. M. A. T.

o7 | o | sEDE

G O’T\J{NO EUE)REH{O, dipendente di

I1 sottoscritto

codesta Azienda, con la presente istanza chiede alla S.V.1l'acco—-

damento di n.10 giorni di ferie della spettanza dell'anno :dc% i

giusto accordo aziendale vigente, da vsufruire per l'anno . 2 0(00

Taranto, I1 dipendente

1§ 1o 1999 - | éi;%“"

AMAT. - jl]@lT%
Peat, Atrivo n’_,_,_____'S__..
2.0 01T 1999 .
OlIrigente Ammin.vo
Area Informatlca
Ataa Legale
Area Personale
Araa Movimento
4fea Teenica .
Ultinin Ragloneria
Utticle Prod. del Trafflco
Wicio Jegreteria
Utticia Contrattl

-

L10D0Oo0000ROGO

"y




. : Al. Direttore Generale

43;‘7 del' AM.AT.
% Ing. Francesco Lucibello
SEDE

OGGETTO: Transazione T.F.R.

[l sottoscritto @BWGF(“ &J PRS rt 1 , dipendente di
codesta Azienda con la qualifica di ofsapy  Hee. o , visto
l'accordo aziendale sottoscritto il 21/gennaio/1999 con le 00.SS. CGIL,
CISL, UIL, FAISA-CISAL e UG.L, relativamente all'inclusione del lavoro
straordinario nella base di calcolo del T.F.R.

DICHIARA

di voler aderire alla relativa transazione, i cui conteggi dovranno essere

effettuati secondo i criteri indicati ai punti a) e ¢) dell'art. 2 del citato
Accordo.
A tal fine, allega alla presente i cedolini paga relativi al periodo 1°
giugno 1982/ 31 dicembre 1987, cosi suddivisi:
n°}__ cedolini paga relativi all'anno 1982
n°_|& cedolini paga relativi all'anno 1983
n°_’d/_ cedolini paga relativi all'anno 1984
n°_MJ, cedolini paga relativi all'anno 1985
n°_|@ cedolini paga relativi all'anno 1986
n°_kﬂ_ cedolini paga relativi all'anno 1987

Taranto i, j/& 1 95 A.M.AT.. TARANTO

Prol. Arriv. '_::)__gff O '
=1 éﬂ{ 959 In fede

del
Dirlgente Ammin.vo

Area Informatica
Area Legale
Area Personale

{n]afn

Area Moavimento

Area Tecnica

UMicia Ragionerla
Utlicio Prod. dei Tralfico
Ulflcio Segreteria
Utlicio Contrattl

e

00000000

)
[ad
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AMAT.

A MAT.- TARANTO

—od "ée g

Dirigenta Ammin.vo ]
ﬂ.zienda per la Mobilité nell'.ﬂ.rea di q;ranto Area Informatica -
Area Lagsle (0 |
Ar Parsonals
Area Legale Ar:: M:v‘l:\e.:lo %
Araa Tecnica 3
?77; ) Uificlo Ragionaris [:.!
Ufticle Prod. de! Traftico [ :
TarantO, 01/06} IQ&Qegvalerla :.
_ . . Utticlo Contrattl —:
Corrispondenza interna prot. n E
\o \{’ Al C 7/$‘/ l:;
&) \ . rea i
) m}} RN Dirigente Ammm??atlvo
Lo AT
/ A Capo Area Persondle
~— b
SEDE

Oggetto: transazione relativa al contenzioso rideterminazione del

trattamento di fine rapporto.

In data 28/05/1999, dinanzi alla Commissione Provinciale di Con-
ciliazione presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto, hanno
transatto la vertenza relativa alla mancata inclusione del compenso
percepito per il lavoro straordinario nella base di calcolo della inden-
nita di anzianitd e del trattamento di fine rapporto, alle condizioni di
cui alla deliberazione n°14 del 21/01/1998, i dipendenti: Altamura An-
tonio, De Carlo Palmino, Massari Amedeo, Quaranta Gino, Frigiola Pietro,
Zaccaria Cataldo, Convertino Gennaro, Bottiglione Antonio, Salamina
Giovanni, D’Addario Giuseppe, Ferri Adriano, Caroli Francesco, Picuno
Giovanni, D’Ald Angelo, Stasolla Lorenzo, Palagiano Angelo, Cellamare
Vincenzo, Di Lena Giuseppe, Cianciaruso Umberto, I1zzo Nicola, Tald Ar-
cangelo, Nicoli Salvatore, Vecchio Pietro, Gianfreda Cosimo, Coccioli
Francesco, Arena Domenico, Palummieri Cosimo, Gentile Francesco,
Passiatore Antonio, Mastrovito Giuseppe, Granio Nicola, Buccoclieri Giu-
seppe, Cardellicchio Giuseppe, Spinosa Paolo, De Pace Vincenzo, Tedesco
Giovanni, De Giorgio Paolo, Generali Aldo, Gallo Damiano, Passalacqua

Giacomo, Cavallo Carlo, Attollino Francesco, Mancuso Pasquale, Fanelli
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AMAT.
ﬂlienda per la Mobiliﬁl uell'ﬂrea di q;ranto

Area Legale

Francesco, Noia Giovanni, Renoé Angelo, Lanzo Nunzio, De Padova Antonio,
De Bartolomec Pierantonio, Giosa Rocco, Savoia Mario, Lolli Leonardo,
Albano Giovanni, Elia Pietro, Pizzaleo Francesco, Montanaro Michele,
Piepoli Leonardo, Cotugno Eupremio, Fuggetti Cosimo, Chiloiro Giovanni,
Corrato Gaetano, Nigro Giuseppe, Menenti Maria Fabiola e Cimaglia Olim-
pia.

L'atto di transazione prevede che il pagamento delle somme di se-
guito indicate, al lordo delle ritenute di legge, affianco di ciascun no-

minativo, deve avvenire con le competenze del mese di giugno 1999:

1. Altamura Antonio £ 1.434.210
2. Massari Amedeo £ 1.946.881
3. Frigiola Pietro £ 2.596.066
4. Convertino Gennaro £ 5.159.702
5. Salamina Giovanni £ 9.489.885
6. Ferri Adriano £ 5.445.776
7. Picuno Giovanni £ 7.019.683
8. Stasolia Lorenzo £ 6.285.320
9. Cellamare Vincenzo £ 4.003.214
10. Cianciaruso Umberto £10.242.339

11. De Carlo Palmino
12. Quaranta Gino

£ 6.552.269
£ 3.828.550
13. Zaccaria Cataldo £ 3.937.052
14. Bottiglione Antonio £ 3.700.712
15. D'Addario Giuseppe £ 7.299.528
£ 2.938.406
£ 2.197.448

£

7.647.621

16. Caroli Francesco
17.D’Ald Angelo
18. Palagiano Angelo
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AMAT.

ﬂ.zienda per la Mobilité nell'ﬂrea di 'Iz’aranto

Area Legale

19. Di Lena Giuseppe
20. lzzo Nicola

21.Talo Arcangelo

22, Vecchio Pietro

23. Coccioli Francesco
24. Palummieri Cosimo
25. Passiatore Antonio
26. Granio Nicola

27. Ca;'delliccr{io Giuseppe
28. De Pace Vincenzo
29. De Giorgio Paolo

30. Passalacqua Giacomo
31. Nicoli Salvatore
32. Gianfreda Cosimo
33. Arena Domenico

34. Gentile Francesco
35. Mastrovito Giuseppe
36. Buccolieri Giuseppe
37. Spinosa Paolo

38. Tedesco Giovanni
39. Generali Aldo

40. Galioc Damiano

41. Cavallo Carlo

42, Mancuso Pasquale
43. Noia Giovanni
44.Lanzo Nunzio

45, De Bartolomeo Pierantonio

£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£

£
£
£
£

7.687.127
.2.993.371
9.966.427
1.771.615
2.867.460
3.537.266
2.793.207
4.199.821

6.226.087 -

5.972.229
2.140.848
1.308.644
8.214.500
2.801.670
9.053.619
3.288.192
3.941.973
2.428.859
4.725.397
4.548.836
4.686.015

3.927.736

- 6.755.642
3.193.619
8.835.368
5.812.638
1.562.198
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" AMAT,
ﬂzienda per la Mobilitﬁ nell'.ﬁ.rea di q;ranto

Area Legale

46. Savoia Mario £ 8.065.232
47. Aibano Giovanni £ 4.691.533
48. Pizzaleo Francesco £ 4.285.789
49, Piepoli Leonardo £ 6.376.169
50. Fuggetti Cosimo £ 3.174.340
51. Corrato Gaetano £ 7.731.365
52. Attollino Francesco £ 4.333.002
53. Fanelli Francesco £ 1.152.083
. 54, Rend Angelo £ 6.744.787
55. De Padova Antonio £ 6.067.859
56. Giosa Rocco £ 9.951.343
57.Lolli Leonardo £ 5.938.572
58. Elia Pietro £ 5.955.986
59. Montanaro Micheie £ 9.068.848
60. Cotugno Eupremio £ 8.828.015
61. Chiloiro Giovanni £ 2.487.819
62. Nigro Giuseppe £ 7.254.583
63. Menenti Maria Fabiola £ 285.560
64. Cimaglia Olimpia £ 669.093

Sara mia cura trasmettere le copie autentiche dei verbali di transa-
zione appena la Direzione Provinciale del Lavoro rilascera le stesse.
Distinti saluti

IL CAPO AREA LEGALE
CAW impia C:maglza)

{
\j/J U \ t)

L
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arasa Personale
4,e1 Movimenio
‘\L acea Teenica

AMAT.
Azienda per 1a Mobilita nelt Area di Taranto

Area Legale

A AT, -TQRAEN;‘-'O Taranto, 23/06/1999
Corrispondenza interna  prot. n°°'° Arrivo Al Cialst i
.._19519_
Jlrigante Ammin.vo
Area Informatica

Q w3 Legale

Al
Direttore Generale

SEDE

0/ yruelo Raglonetla
yUtisio Prod. del Traffico
Utiicio 3egreteria

utlicio Contrattl

S\ p” \o\ 7

| {nDooooooRood

Oggetto: transazioni relative al contenzioso rideterminazione del

trattamento di fine rapporto.

Le trasmetto le transazioni, rilasciate in copia conforme dalla Di-
rezione Provinciale del Lavoro di Taranto, sottoscritte in data
28/05/1999, dinanzi alla Commissione Provinciale di Conciliazione
presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto dai dipendenti:
Altamura Antonio, De C;r!o Palmino, Massan Amedeo, Quaranta Gino,
Frlglola Pietro, Zaccarla Cataldo, Convertlno Gennaro, Bottlglaone Anto-
nio, Salamma Giovanni, DAddano Giuseppe, Ferrl Adriano, Caroll Fran-
cesco, Pictino Giovanni, D?—\lb Angelo Stésolla Lorenzo, Pale{giano An-
gelo, Cellamare Vincenzo, D| Lena Gauseppe Clanc1aruso Umberto 1220
Nicola, Talo Arcangelo, Nlcoh Salvatore, Vecchio Pietro, Glanfreda Co-
simo, Coccioli Francesco Arena Domenico, Palummlen COSImO Ge;'ltiie
Francesco, PaSSIatore Antonio Mastrowto Gluseppe Granlo Nicola Buc-
colieri Giuseppe, Cardelhcchlo Giuseppe, Spmosa Paolo, De Pace Vin-

v v - Ll
cenzo, Tedesco Giovanni, De Giorgio Paoclo, Generali Aldo, Gallo Damiano,

pag. 1



AMAT,
Azienda per 1a Mobitita neit Area di Taranto

Area Legale

Passa;aoqua Giacomo, Cavallo Carlo, Attollino Francesco, Man/cuso Pa-
squale Fanelli Francesco Nola Giovanni, Heno Angelo Lan/zo Nunzio, De
Padova Antonio, De Bartolomeo P|eranton|o Glosa Rocco, Savoia Mano
LoIIi Leonardo, Albano Giovanni, Elia Pietro, Pizzaleo Francesco, Monta-
naro Michele, PieBoli Leonardo, Cotu'/gno Eupremio, Fuégetti Cosimo,
Chilo’iro Giovanni, Corrato Gaetano, Nigro Giuseppe, Men/enti Maria Fa-
biola, nonché dalla scrivente.

Distinti saluti

IL CAPO AREA LEGALE
(A wipia Cimaglia)
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g @ufc wde wdls  eedeldy,
Ar Guolds W Carclp PERLCOPIA CONFORME

@ MINISTERO DEL LAVORQO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

- DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO DI TARANTO
i COMMISSIONE PROVINCIALE DI CONCILIAZIONE N
Il giorno ventotto del mese di maggio 1999 dinanzi alla Cc:%niissione
provinciale di Conciliazione, composta dai seguenti sigg.
Q'?\‘:" §UDewt1 €1 J3v97. AohehTO SouLiT7T?
Copgon€ NTE Dpopale:; 1§ ALFoNS?
GIf v Ut
[BSS. QoM A (;?\Cuﬂfml)
Co yqonehTe Y1 “Aidhpron ¢ Si 6. TERVANDO
CoHino (Cald)

si sono presentati:
1) L'Azienda per la Mobilita nellArea di Taranto (AMAT), con sede in
Taranto alla Via Cesare Battisti n°657, in persona del Direttore. e
legale rappresentante, Ing. Francesco Lucibello, autorizzato alla
stipula della presente transazione giusta accordo aziendale ratificato
con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n°14 del
21/01/1999, assistita dall'Avv. Olimpia Cimaglia;

E‘;_ 2) Cavallo Carlo, nato a Faggiano il 31/08/1940;
3) Mancuso Pasquale, nato a Manduria il 16/03/1954;
4) Noia Giovanni, nato a Laterza 1'1/01/1938;
5) Lanzo Nunzio, nato a Bernalda 1'08/08/1949;
6) De Bartolomeo Pierantonio, nato a Taranto il 31/10/1955;

7) Savoia Mario, nato a Bernalda il 13/01/1946;



9. Pizzaleo Francesco, nato a Manduria il 20/02/19855;

o

8) Albano Giovanni. nato a Tarantyo il 03/06/1950;

16) Piepoli Leonardo, nato a Talsano il 15/09/1958; E
11) Fuggetti Cosimo, nato a Taranto '08/12/1957;
12) Corrato Gaetano, nato a Taranto il 27/04/1939;
13) Neglia Domenico, nato a Locorotondo il 05/01/1946;
14) Attollino Francesco, nato a Castellaneta il 25/10/1957,;
15) Fanelli Francesco, nato a Pulsano il O7/09/1l951;
16) Rend Angelo, nato a Taranto il 10/02/1984; @E
. X e
17) De Padova Antonio, nato a S.Marzano il 04/08/1951; ff *%
18) Giosa Rocco, nato a Taranto il 15/04/1948; \&'@
19) Lolli Leonardo, nato a Taranto il 02/01/1/54,
20) Elia Pietro, nato a Ceglie Messapico '08/01/1945;
21) .Montanarto Michele, nato a Taranto il 10/03/1948;
22) Cotugno Eupremio, nato a S. Marzano il 20/12/1956;
23} Chiloiro Giovanni, nato a S. Marzano il 06/11/1947;
24) Nigro Giuseppe, nato a Talsano |l 13/01/1940;
assistiti dalle seguenti O0.SS.
FILF-EGIT T persona O Mastrofee—Raolo, \$
K

FIT-CISL, in persona di Impsro-Michele;:S AV A # N o GioVA XNV
UILT, in persona di Muscetta Pietro; .

U.G.L., inpersonadi TOHas, fAaT Qi 210

FAISA-CISAL, in persona di De Vita Lucio;

OGGETTO DELLA CONTROVERSIA: mancata inclusione del compenso'



-y
L}

percepito per it lavoro straordinario nella base di calcolo della
indennitd di anzianita e del trattamento di fine rapporto.
PREMESSO |

a) che, su richiesta delle QO.SS, é stata affrontata la problematica in
ordine al diritto dei dipendenti del’lAMAT a veder incluso nella base di
calcolo del TFR e dell'indennita di anzianita il compenso percepito a
tit:;.>|o di lavoro straordinario;

b) che in data:- 21 gennaio 1999 & stato sottoscritto un accordo tra

°) _
26 \'AMAT e le 0O.SS. CGIL, CISL, UIL, FAISA CISAL e UGL, ratificato dal

d.A. del’AMAT con deliberazione n°14 del 21/01/1999, accorde che

“L'anno miHenovecentonovanrc:move,l il g}'orno 21 del mese di gennaio,
fra [I'AMAT rappresentata dal Direttore Generale, ing. Francesco
Lucibello, e le rappresentanze sindacali:

CGIL, in persona del sig. BRAMO Francesco

CISL, in persona del sig. IMPERIO Michele

UIL, in persona del sig. DE GREGORIO-Luciano

FAISA-CISAL, in persona del sig. DE VITA Lucio

UGL, in persona del sig. ATTOLLINO Francesco

premesso :

- che con decorrenza 1° giugno 1982 la legge n° 297/82 ha riformato
I"istituto dell’indennita di anzianita trasformandola in trattamento
di fine rapporto, |

- che, stante la variegata articolazione della struttura retributiva del
CCNL autoferrotramvieri, con diverse varianti a livello locale,
nonché con diversificate modalita di erogazione della prestazione.

non & stato mai raggiunto a livello nazionale un accordo sulla



determinazione della base di calcolo del suddetto TFAR. avuto
riguardo in particolare ég!f istituti contrattuali da includervi:

- che in varie aziende. e da ultimo presso ['AMAT. & sorto
contenzioso. con gli ex dipendenti. per quanto riguarda ['inclusione’ e
dello straordinario ed in particolare di quello continuativo e
strutturale;

- che, tuttavia, per quanto riguarda il personale ancora in forza, é
opportuno ricercare una soluzione transattiva che valga 'ad
eliminare in radice ogni possibile contenzioso. anche al fine di
salvaguardare - I'armonia nell'ambiente di lavoro;

- che l'accordo sull’inclusione dello straordinario nella base di
calcolo del TFR deve riguardare il periodo dal 1° giugno 1982 al /
31/12/1998, nonché la regolamentazione per il futuro;

- che, inoltre, il sindacato ha chiesto che il presente accordo ponga

fine alle discussioni, in atto con molti dipendenti, circa le
certificazioni da esibire a fronte delle anticipazioni di TFR erogate
negli ultimi anni;
- che attualmente i dipendenti in forza, interessati al suddetto
accordo, sono 503,
tutto cid premesso, le parti concordano quanto segue:
Art. 1
Le parti si danno reciprocamente atto che le prestazioni lavorative
eccedenti l'orario normale di lavoro sono state svolte pressoché
integralmente per fronteggiare esigenze organizzative contingenti
eccezionali ed impreviste, | "
Art.2
A) L'AMAT, a mero titolo transattivo, senza con cié6 voler riconoscere
alcuna delle pretese avanzate dai dipendenti ed esclusivamente in
considerazione, da un lato, della necessita di conservare un clima di
serenita sia nelle relazioni sindacali, sia nell’lambiente di lavoro e,

dall’altro, al fine di prevenire o comporre eventuali. controversie,
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aderendo alle richieste sindacali dirette ad ottenere condizioni di
miglior favore e limitatamente ai lavoratori .che aderiranno ail’atto
transattivo, allegato al presente accordo, ricalcolera il T.F.R. secondo
la seguente metodologia:

a) per il periodo 1° gennaio 1988 - 31 dicembre 1998 verra
considerato il 65% di tutto il lavoro straordinario effettuato e su tali
importi  verrad calcolata la quota TFR (retribuzione lavoro
Straordinario diviso 13,5) e relative rivalutazioni anno per anno:

b) per il periodo 1° giugno 1982 - 31 dicembre 1987 si calcolera la
media annua delle ore di lavoro straordinario individuali nel periodo

1988/1998 e si applichera ad ogni anno relativo al periodo

N

m\zssngaz

) r‘% r il 1982 si calcoleranno i 7/12.
>
5

r quanto riguarda il valore unitario dell'ora di straordinario si fara

>

fiferimento al valore 1988 applicando coefficienti riduttivi derivanti
dal rapporto tra retribuzione minima conglobata di ogni anno rispetto
a quella del 1988.

Sulle somme cosi risultanti verra calcolata la quota di TFR cosi come
al punto a).

c) per il periodo 1° giugno 1982 - 31 dicembre 1987 i lavoratori
potranno optare per il ‘calcolo del 65% di tutto il lavoro straordinario
effettuato e su tali importi sara calcolata la quota TFR (retribuzione
javoro straordinario diviso 13,5) e relative rivalutazioni; in siffatta
ipotesi dovranno produrre in Azienda, entro il 31/01/1999, copia dei
cedolini paga del periodo in questione, al fine di documentare
’effettivo lavoro straordinario prestato e la rideterminazione delle
somme avverra esclusivamente sui dati forniti dai lavoratori.

| lavoratori che sceglieranno la metodologia di calcolo sub c)
sottoscriveranno le transazioni a partire dal mese di aprile 1999.

B) Le somme cosi risultanti saranno erogate a titolo di anticipazione

TFR straordinaria, assoggettate a ritenuta fiscale, come per legge.



La erogazione delle somme suddette, al netto delle ritenute di legge.
avverra nel periodo di paga del mese successivo alla data di
sottoscrizione di ogni transazione.
Art. 3

Le parti si danno atto che, con la sottoscrizione degli atti transattivi
individuali, si intenderanno acquisite definitivamente dai dipendenti
tutte le anticipazioni di TFR erogate alla data di ratifica del presente
accordo da parte del Consiglio di Amministrazione, senza necessita
che venga prodotta la documentazione giustificativa, e sulle stesse
non si procedera. ad alcun ricalcolo.

Le parti si danno reciprocamente atto che, con la sottoscrizione degli

atti transattivi, i dipendenti rinunceranno a tutti | diritti ed alle L .
- = . . . » . » - - \' ‘a'
azioni giudiziarie ed extragiudiziarie comungue connesse, inerenti ofX 0"\
Oan &
riconducibili afla inclusione del lavoro straordinario nella base d ?n% :
%

33797

calcolo della indennita di anzianitd e del trattamento di fine rapporto e&d )

fino alla data del 31/12/1998, assumendo integralmente [l'onere
gconomico delle stesse, ove eventualmente intraprese.

Art. 4
Le costituite parti convengono che, stante l'attuale organizzazione del
lavoro e la struttura dei turni, per I'accantonamento delle quote TFA, a
partire dal 1999, il lavoro straordinario effettuato sara considerato
nella base di calcolo del TFR nei seguenti limiti:
a) personale turnista su turni di durata variabile: tutte le ore di lavoro -
straordinario rivenienti dall’espletamento dei turni, alle quali si
aggiungeranno ufteriori 10 ore mensili, che giungeranno fino a 20 ore
mensili, qualora il totale resti al di sotto di tale ultimo limite;
b) personale non turnista: fino a 20 ore mensili.
Tutte le altre ore di lavoro straordinario prestato saranno da
considerarsi non strutturali, cioé necessarie a far fronte a situazioni
contingenti e come tali saltuarie e non 'L;ﬁﬁ ai fini della

determinazione della base di calcolo de! T.F.R.



Art. 5
Il presente accordo dovra essere ratificato dal Consiglio di
Amministrazione delllAMAT.
Successivamente. | lavoratori dovranno sottoscrivere individualmente
I'atto  transattivo, allegato al presente accordo, dinanzi alla
Commissione Provinciale di Conciliazione presso la Direzione

Provinciale del Lavoro di Taranto.”

tanto premesso, tra le costituite parti si conviene e stipula quanto
segue:
1) le premesse costituiscono parte integrante del presente accordo:

2) i dipendenti, cosi come sopra costituiti, avendo meglio

considerato la propria posizione, danno atto che le prestazioni di

state svolte pressoché integralmente per far fronte ad esigenze
organizzative contingenti, eccezionali ed impreviste;

3) le parti convengono, con il presente negozio di accertamento, che
I'accantonamento TFR alla data del 31/12/1998 & rideterminato nelle
somme affianco di ciascun nominativo indicate,‘ al lordo di legge,
somme comprensive della incidenza del lavoro straordinario, calcolato
secondo le modalita di cui allaccordo sindacale del 21/01/1999,
riportato in premessa (X=TFR al 31/12/98; Y=Incidenza L/S; Z=Totale

TFR rideterminato):

X Y zZ
a) Cavallo Carlo £ 72951975 + 6.755.642= 79.707.617
b) Mancuso Pasquale £ 55.883.277 + 3.193.619= 59.076.896

c) Noia Giovanni £ 67.422.001 + 8.835.368= 76.257.369



d) Lanzo Nunzio £ 53.032.529 + 5.812.638= 58.845.167
e) De Bartolomeo Pierantonio £ 30.294.044 + 1.562.198 = 31.856.242
f) Savoia Mario € £68.087.311 + 8.065.232= 76.152.543
g) Albano Giovanni £ 64.872.093 + 4.691.533= 69.563.626
h) Pizzaleo Francesco £ 44.064.125 + 4.285.789= 48.349.914
t}y Piepoli Leonardo £ 49.512.221 + 6.376.169= 55.888.390
) Fuggetti Cosimo £ 47.098.345 + 3.174.340= 50.272.685
m) Corrato Gaetanoc £ 64691489 + 7.731.365= 72.422.854
n) Neglia Domenico £ 63.550.818 + 8.380.913= 71.831.731
o) Attollino Framcesco £ 47.970.390 + 4.333.002= 52.303.392
p) Fanelli Francesco £ 47.389.885 + 1.152.083= 48.541.968
q) Rend Angelo £ 48.745485 + 6.744.787= 55.480.272
r) De Padova Antonio £ 56.445808 + 6.067.859= 62.513.667
s) Giosa Rocco £ 55.998.232 + 9.951.343= 65.840.575
t) Lolli Leonardo £ 56.088.909 + 5.938.572= 62.027.481
u) Elia Pietro £ 52.612.599 + 5.955986= 58.568.585
v) Montanaro Michele £ 43.370451 + 9.068.848= 52439.299 '
z) Cotugno Eupremio £ 49.094913 + 8.828.015= 57.922.928
x) Chiloiro Giovanni £ 25.468.722 +2.487.819=  27.956.541
-y} Nigro Giuseppe - £ 49.068.414 +7.254.583= 56.322.997

4) i dipendenti, cosi come sopra costituiti, dichiaranc espressamente

di accettare la suddetta rideterminazione e, pertanto, la stessa,
relativamente all'incidenza del lavoro straordinario, & incontestabile

e, conseguentemente, azione connessa alla

rinunciano a qualsiasi
rideterminazione degli accantonamenti di trattamento di fine rapporto
per le causali di cui al presente atto sino al 31/12/1998 e, ove gia
proposte azioni giudiziarie, dichiarano di rinunciare agli atti delle
stesse, assumendo integralmente ['onere economico delle suddette ed
autorizzano, sin d'ora, 'AMAT a trattenere,

dagli importi a qualsiasi

(X



titolo dovuti. le somme che questultima “dovesse corrispondere a
terzi in relazione ad eventuali controversie aventi ad oggetto la
materia con il presente atto transatta,; -

5) a seguito della rideterminazione del TFR con la inclusione del
lavoro straordinario, secondo le modalita di cui all'art. 2 lett. A)
dell'accordo aziendale 21/01/1999. I'AMAT, aderendo alle richieste
dei lavoratori e delle QOSS. ed in esecuzione dell’art. 2 lett. B) del
citato accordo aziendale, si impegna a versare, a titolo - di
anticipazione straordinaria del TFR, con le competenze del mese di
giugno 1999, a ciascun lavoratore la somma affianco ~di ciascun‘
nominativo indicata, al lordo delle ritenute di legge, somma
equivalente al 100% dell'incidenza del lavoro straordinaric sul TFR
alla data del 31/12/1998, cosi come convenzionalmente determinato

nel precedente punto 3):

a) Cavallo Carlo £ 6.755.642
b) Mancuso Pasquale e 3.’193.619-
c) Noia Giovanni £ 8.835.368
d) Lanzo Nunzio £ 5812638
e} De Bartolomeo Pierantonio £ 1.562.198
fy Savoia Mario £ 8.085.232
g) Albano Giovanni £ 4691533
h) Pizzaleo Francesco £ 4285789
iy Piepoli Leonardo £ 6.376.169
Iy Fuggetti Cosimo £ 3.174.340
m) Corrato Gaetano £ 7.731.365
n) Neglia Domenico E 8.380.913
o) Attollino Francesco £ 4.333.002



p) Fanelli Francesco £ 1.152.083

q) Rend Angelo £ 6.744787
rn De Padova Antonio £ 6.067.859
s) Giosa Rocco £  9.951.343
ty Lolli Leonardo £ 5.938.572
u) Elia Pietro £ 5.955.986
v) Montanaro Michele £ 9.068.848
Z) Cotugno Eupremio £ 8.828.015
X) Chiloiro Giovanni £ 2.487.819
y) Nigro Giuseppe £ 7.254.583
6) con la sottoscrizione del presente verbale di conciliazione, le parti
si danno atto che si intenderanno acquisite definitivamente dai
dipendenti costituiti in atto tutte le anticipazioni di TFR erogate al
data del 21/01/1999, senza necessita che sia prodotta
documentazione giustificativa, e sulle stesse non si procedera ad
alcun ricalcolo.
7) 'AMAT, con la éottoscrizione del presente verbale, accetta tutte le
rinunzie di cui al precedente punto n°4 del presente atto.
Letto, confermato e sottoscritto.
Q& -
a) Cavallo Carlo SGom g
b) Mancuso Pasqguale ﬁ’fo&,ﬂ/&
c) Noia Giovanni e
’
d) Lanzo Nunzio et

e} De Bartclomeo Pierantonio !

fy Savoia Mario "VPWQM @{/
g) Albanco Giovanni
h) Pizzaleo Francesco
i) Piepoli Leonardo

Iy Fuggetti Cosimo
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m) Corrato Gaetano “ 7[/

n) Neglia Domenico
o) Attollino Francesco %%ﬁa #ﬂ
p) Fanelli Francesco ,

q) Rend Angelo

r) De Padova Antonio{

s) Giosa Rocco

ty Lolli Leonardo

u) Elia Pietro Z= 2 %"\jzo
V) Montanaro Mlcheled® CQ@Q\){
z) Cotugno Eupremio f 5”%\)
. X) Chiloiro Giovanni @%& é
2
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y) Nigro Giuseppe Kb‘«
*iazienda per la Mobilita neII Area di Taranto (AM%/
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Il sottoscritto C@ﬁ»—?rﬁ@ éb.WZe.J , dipendente

di codesta Azienda, con laApgesente istanza chiede alla
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L' ORIGINALE della Transazione
|&@ depositata nella cartella di:
CORCELLA DOMENICO

MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE
DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO Di TARANTO
COMMISSIONE PROVINCIALE DI CONCILIAZIONE
Il giomo 17 del mese di settembre 1397 dinanzi alla Commissione Provinciale di

Conciliazione, composta dai seguenti sigg.

COMPONENTI COMMISSIONE PROV.LE DI CONCILIAZIONE EX L.533/73:DOTT.ROBERTO SOLITO
(PRESIDENTE) ; DOTT.GIUSEPPE AMATO (ASS.INDUSTRIALI};SIG.NICOLA MARINO'=

(CISL);SIG.UMBERTO MARSEGLIA (UIL).

si sono presentati:
- TAMAT, con sede in Taranto alla Via Cesare Battisti n°657, in persona del legale
rappresentante, Ing. Francesco Lucibello, autorizzato alla stipula del presente atto
con deliberazione del C.d.A. n° 114 del 15/05/1997;

- i 5igg..

1) CORCELLA DOMENICO, nato a Barletta il 25/02/1946;

2) MANCINI EMILIO, nato a Statte, il 05/04/1951;

3) DI LENA GIUSEPPE, nato a Pulsano , il 24/07/1958,

4) DELLI NOC!I EGIDIQ, nato a Taranto, il 24/03/1954;

5) FRIULI FRANCESCO, nato a Taranto , il 30/07/1346;

6) D’ARCANGELO GENNARO, nato a Taranto, il 14/10/1942;

7) FISCHIETTI VITO ANTONIOQ, nato a Crispiano, il 10/02/1951;
8) SALAMINA G!OVANNI, nato a Locorotondo, il 31/05/1952;

9) PICUNO LUCIANO, nato a Taranto, il 11/12/1950;

10) MALFITANO ANGELO, nato a Taranto, il 25/06/1946;

11) PAGLIA MATTEQ, nato a Rignano Garganico, il 21/12/1947,

12) MERICO LORIS, nato a Poggiardo, ii 13/05/1948;




13) ANNICCH.ARICO COSIMO, nato a Taranto, il 12/07/1948;

14) FLEMMA BARTOLOMEQ, nato a Taranto, il 16/08/1956;
15) LENOCI VITO ANTONIO, nato a Taranto, il 01/01/1832;

16) IMMUNE GIOVANNI, nato a Taranlo, il 16/07/1952;

17) FRANCO GIUSEPPE, nato a San Marzano, il 13/09/1956;

18) ELIA PIETRO, nato a Ceglie Messapica, il 08/01/1945;

19) PALMITESTA NICOLA, nato a Carosino, il 17/06/1949;

20) NICOLI" SALVATORE, nato a Morciano di Leuca, il 20/09/1937,

21) BOTTIGLIONE ANTONIO, nato a Taranto, il 10/01/1955;

22) SARDIELLO FRANCESCO, nato a Taranto, il 13/03/1949;
23) COTUGNO EUPREMIQ, nato a San Marzano, il 20/12/1956;

24) VERNAGLIONE GAETANO, nato a Taranto, il 29/08/1955;

25) TODARO ATTILIO, nato a Leporano, il 20/10/1945;
26) TRONCONE ANTONIO, nato a Taranto, il 09/06/1953;
27) VACCA GIUSEPPE, nato a San Marzano, il 09/08/1945;
28) BAGNARDI MARIO, nato a Sava il 26/06/1934;

23) ROCHIRA VINCENZO, nato a Taranto il 09/10/1953;
30) TAMBORRIN! MARIO, nato a Taranto il 26/08/1946;
31) FORNARO VINCENZO, nato a Taranto il 11/05/1933,
32) MAZZARANO MICHELE, nato a Taranto il 02/07/1952;
33) FINA.CIROQ, nato a San Giorgio Jonico il 27/01/1955;
34) CAROLI ENNIO, nato a Manduria il 16/03/1935;

35) ROTA STEFANO, nato a Massafra il 05/09/1956;

36) LITTA GIUSEPPE, nato a Carosino 09/01/1946;

37) DI MAGGIO SAVERIO, nato a Pulsano il 23/10/1941;

@
Z
x

>
.
23



L

38) PIGNATALE FRANCESCO, nato a Taranto il 02/10/1951;

assistiti dalla FILT CGIL, in persona del segretario termitoriale sig. Francesco Bramo,
FIT CISL, in persona del segretario territoriale, sig. Michele Imperio, UILT, in perso-
na del segretario territoriale, sig. Luciano De Gregorio e SINAI CONFSAL, in perso-
na del segretario provinciale, sig. Giancarlo Fazzio;

Oggetto della controversia: preteso risarcimento danni per aver prestato [attivita la-

vorativa in giomo destinato al riposo, senza aver goduto dello stesso in altro giomo,
in periodi vari intercorrenti dal 1981 alla data della presente transazione.

PREMESSO
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- che é sorto contenzioso sia in sede giudiziaria che extraguud:znana in ordine alla
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.</interpretazione ed applicazione di norme di Iegge e contrattuali merentl lattivita pre-
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stata in giomate destinate al riposo e al risarcimento del danno relativo
all'espletamento di tale attivita lavoraliva; |

- che in data 12/05/1997 tra TAMAT e le Organizzazioni Sindacali FILT CGIL, FIT
CISL, UILT e SINAI CONFSAL é stato stipulato un accordo, ratificato da! C.d.A.
delFAMAT con deliberazione n°114 del 15/05/1997, ai fine di transigere le contro-
versie in atio e quelle insorgende;

- che i sigg. sopra menzionati con la sottbscrizione del presente atto, dichiarano di
aver preso contezza delf'accordo 12/05/1997;

- che i sigg. sopra menzionati dichiarano di aver proposto ricorso amministrativo alla

data indicata affianco di ciascun nominativo:

COGNOME . NOME DATA RICORSO
GERARCHICO
CORCELLA Domenico 02-03-1996
MANCINI Emilio 02-03-1996
DELLINOCI Egidio 07-05-1997
FRIULI ' Francesco 05-05-1897




D'ARCANGELO Gennaro 02-03-1996
FISCHIETTI Vito Antonio 29-05-1997
SALAMINA Giovanni 24-04-1997
PICUNO Luciano 05-05-1997
MALFITANO Angelo 09-06-1997
PAGLIA Matteo 02-03-1996
MERICO Loris 02-03-1996
ANNICCHIARICO Cosimo 24-04-1997
|FLEMMA Bartolomeo 12-05-1997
LENOQCI Vito Antonio 29-04-1997
IMMUNE |Giovanni 28-04-1997
FRANCO |Giuseppe 29-04-1997
EUA Pietro 24-04-1997
PALMITESTA Nicola 24-04-1997
NICOLI" Salvatore 28-04-1997
BOTTIGLIONE Antonio 28-04-1997
SARDIELLO Francesco 28-03-1996
COTUGNO Eupremio 05-05-1997
VERNAGLIONE Gaetano 29-04-1997
TODARO Attilio 06-06-1997
TRONCONE Antonio 02/03/1986
VACCA Giuseppe 28/04/1997
BAGNARDI Mario 29/05/1997
ROCHIRA Vincenzo. 13/05/1997
TAMBORRINI Mario ) 02/03/19396
FORNARO Vincenzo 28/03/1996
MAZZARANO Michele 02/03/1996
FINA Ciro 15/05/1997
CAROLI Ennio 03/06/1957
LITTA Giuseppe 05/05/1997
DI MAGGIO Saverio 25/07/1897
PIGNATALE Francesco 28/03/1996

- che i sigg. sopra menzionati dichiarano di non aver proposto ficorso giudiziario e di

non di aver conferito mandato ad litem relativamente alla materia oggetto della pre-

sente transazione;

tanto premesso, tra le costituite parti si conviene e stipula quanto segue:

a) 1 sigg. sopra menzionati dichiarano di accettare integralrpente tutte le condizioni
previste dall'accordo 12/05/1987, che di segquito si riportanc:

1) UAMAT riconoscera, ai dipendenti che avranno certificato le giomate di mancato

fposo, un risarcimento danno pari al 30% delta giomata lavorativa, al lordo delle ri-
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tenute di legge, senza interessi e rivalutaziue,

2) le giomate di mancato riposo oggetto di risarcimento saraﬁno quelle comprese ira
il termine di prescrizione di 10 anni {calcolato dalla data di presentazione del ricorso
gerarchico) e la data di transazione;

3) limporto della giomata sara calcolato sulla paga del mese di gennaio 1991 per i
dipendeﬁti il cui termine di prescrizione cade nei 1987, mentre per i dipendenti che
hanno prescrizioni anteriori si effettuera il calcolo in relazione ad ogni periodo di pa-
ga; é tuttavia consentito al dipendente di rinunciare alle giomate di riposo antece-
denti al 1/1/1987 al fine di usufruire del 1° metodo di calcalo;

4) i dipendenti rinunceranno ad ogni azione in atto o-futura avente ad oggetto i riposi
lavorati, nonché ad interessi e rivalutazione sulle somme che verranno loro corrispo-
ste a titolo di risarcimento;

5} per quanto riguarda le spese legali per le ézio‘ni giudiziarie pendenti alla data
odiema, 'AMAT corrispondera al dipendente un contributc spese forfettario di £
b) Per effetto di quanto sub a), TAMAT si impegna a versare, a saldo, stralcio e tran-
sazione di ogni pretesfa inerente l'oggetto deil'accordo 12/05/1997, senza riconosc-
mento alcuno, neppure parziale, del diritto dei lavoratore, e a titolo di risarcimento
danni, a ciascun lavoratore, con le retribuzioni del mese di settembre 1997, la som-

ma indicata affianco di ciascun nominativo, al netto delle ritenute di legge:

CORCELLA DOMENICO £ 1.655.724
MANCINI EMILIO £ 1.979.290
DI LENA GIUSEPPE £ 4.297.980
DELLI NOCI EGIDIO £ 2.040.377

FRIULI FRANCESCO £ 3.758.246



D'ARCANGELO GENNARO
FISCHIETTI VITO ANTONIO
SALAMINA GIOVANNI
PICUNO LUCIANO
MALFITANO ANGELO
PAGLIA MATTEO

MERICO LORIS
ANNICCHIARICO COSIMO
FLEMMA BARTOLOMEO
LENOC! VITO ANTONIO
IMMUNE GIOVANNI
FRANCO GIUSEPPE

ELIA PIETRO
PALMITESTA NICOLA
NICOL!’ SALVATORE
BOTTIGLIONE ANTONIO
SARDIELLO FRANCESCO
COTUGNO EUPREMIO
VERNAGLIONE GAETANO
TODARO ATTILIO
TRONCONE ANTONIO
VACCA GIUSEPPE
BAGNARD! MARIO
ROCHIRA VINCENZO

TAMBORRINI MARIO

2.563.146
1.487.642
3.672.961
1.934.330
1.086.613
2.516.403
3.165.439
2.130.257
148.809
2.239.643
33.039
3.275.584
2.694.979
1.738.100
2.437.511
2.086.757
816.108
3.915.786
582.083
1.623.426
2.294.156
2.103.517
2.542.390
433.822

1.659.838




FORNARO VINCENZO £ 1.415.775

MAZZARANO MICHELE £ 988.707
FINA CIRO £ 873.136
CAROLI ENNIO £ 220.272 .
ROTA STEFANO ' ¢ 1.264.127
LITTA GIUSEPPE £ 3.491.226
Dt MAGGIO SAVERIO - ] £ 1.878.988
PIGNATALE FRANCESCO i'(lwm %{}Tﬁt £ 2.365.442
o ¢) | sigg. sopra menzionati dichiarano di aver preso visione dei conteggi relativi alla

quantificazione delle somme indicate sub b) e di aver verificato l'esaftezza degli

degli interessi e della rivalutazione sulle somme percipiende;

e) | sigg. sopra menzionati dichiarano espressaménte di rinunciare ad ogni azione
giudiziaria ed exiragiudiziaria inerente l'oggetto della presente transazione, assu-
mendo integralmente l'onere economico delle stesse, ove eventualmente intraprese,
ed autorizzano, sin d'ora, AMAT a trattenere, dagli importi a qualsiasi titolo dovut,
le somme che quest'ultima dovesse cormispondere a terzi in relazione alla controver-
sia con il presente atto transatta.

f) I sigg. sopra menzionati consapevoli dell'espressa inimpugnabilita del presente
afto transattivo, dichiarano di non aver altro a pretendere per aver prestato la propria
attivita lavorativa in giomo destinato af riposo, senza aver goduto dello stesso in al-
tro giorno, fino alla data di sottoscrizione del presente atto.

g) L'AMAT, cosi come sopra costituita, dichiara di accettare le rinunce di cui ai supe-

riori punti d) - e) de! presente atto.




Letlo, confermato, sottoscriuo.

CORCELLA DOMENICO & b P £

MANGINIEMILID  See Zr 4/@,\ £

DI LENA GIUSEPPE /' Jocc e f furgp B
DELLINOCIEGIDIO 124l /e £
FRIULI FRANCESCO %‘W%j'
D'ARCANGELO GENNARO N' g
FISCHIETTI VITO ANTONIG 2422 A2 /0065
SALAMINA GIOVANNI

PICUNO LUCIANO b U Qwumeb@ AUt
MALFITANO ANGELO // otffi e FP
PAGLIAMATTEO (/o oo ‘e £

MERICO LORIS

ANNICCHIARICO COSIMO .

FLEMMA BARTOLOMEO %y« /__, £
LENOCI VITQ ANTONIO ﬂuo@ [ ﬁ\uM

IMMUNE GIOVANNI © \ o

s \ .
FRANCO GIUSEPPE ' A gcf(/ \

ELIA PIETRO

PALMITESTA NICOLA M N Q@“Lﬁ' £
NICOLI' SALVATORE // s /s’/’nzl'v”/"‘f_'

/
BOTTIGLIONE ANTONIO #2344

SARDIELLO FRANCESCO ﬂ{“ / ;

COTUGNO EUPREMIO (- % //
VERNAGLIONE GAETANO (/d‘uw@ /é £

1.655.724
1.979.290
4.297.980
2.040.377
3.758.246
2.563.146
1.487.642

3.672.961

2.130.257
148.809
2.239.643
33.039
3.275.584
2.694.979
1.738.100

2.437.511

2.086.757

816.108

3.915.786

582.083



of

TODARO ATTILIO g
TRONCONE ANTONO /Ziicics Clitiin- 8
VACCAGIUSEPPE  J~€6a  [ants //,,; g
BAGNARDI MARIO 50 furaz, N\ ppigtic &

ROCHIRA VINCENZO QR Z_ %54 £

TAMBORRINI MARIO

FORNARO vmc% // N@_) £
MAZZARANO MICHELE

FINACIRO & 72,

CAROLI ENNIO @@ “~ £
ROTA STEFANO Qﬂp

LITTA GIUSEPPE

DI MAGGIO SAVERIO ~\ |\ QL OE

PIGNATALE FRANCESCO et A e

AZIENDA PER A MOBILITA’ NELL'AREA DI TARANTO
FILT CGIL AAMA—

FIT CISL

UILT

SINAI CONFSAL

LA COMMISSIONE

B S P

1.623.426

2.294.156

2.103.517

2.542.390

433.822

1.659.838

1.415.775

988.707

873.136

220.272

1.264.127

3.491.226

1.878.988

2.365.442

G Jel 4 -




Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

_ C\\gj ﬂzienda per la Mbilitﬁ nell’ﬂ.rea di q;ranto
-

4
prot ne AP [AEoL Taranto,li 03/12/1998

CURRICULUM PROFESSIONALE

Il Sig. COTUGNO Eupremio, nato a S. Marzano diS.G. il
20/12/1956, ¢é stato assunto alle dipendenze dell’ AMAT in data
04/09/1973,come apprendista elettricista reparto Officina-Deposito

Da un attento esame della cartella personale del dipendente, ri-
sulta il seguente sviluppo di carriera: |

dal 16/09/1975 operaio di 22 classe a seguito di superamento di
prova d’arte

dal 01/01/1978 operaio qualificato livello 8°

dal 01/01/1981 operaio specializzato livelio 7°

dal 01/01/1989 operaio specializzato -livello 6°

dal 01/01/1993 a tutt'oggi operaio specializzato livello 3°

Tanto si rilascia, per usi consentiti dalla Legge, a richiesta dell’

interessato.

I%QJBE‘T TORE GENERALE

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@peg.it pag. 1



SPETT.le

AMAT
~ Ufficio Petythale

1

Oggetto:CURRICULUM PROFESSIONALE

1l sottoscritto o TV & 4/ o U (PR E/71 O chiede il curriculum professionale

con I’indicazione, per ogni periodo, delle mansioni effettivamente svolte per richiesta

Exart. 13¢c.7¢8 L.N.257/92 modificata dalla L.N. 271/93

Distinti Saluti

o2,



SPETT.LE
A. M. AL T.
SEDE

OGGETTO: Legge n: 675/1996 . Tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati

personali

La legge in oggetto garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti, delle
liberta fondamentali, nonché della dignita delle persone fisiche. con particolare riferimento alla
riservatezza ed aila identitd personale e richiede, tra I'altro, il consenso scritto degli interessati per la
comunicazione e per la diffusione di dati personali, ai sensi dell'art. 20, nonché per il trattamento di
quelli individuati all'art. 22.

Pertanto il sottoscritto..Cf.Q.I.[./.Q./.!fQ...&TM.&.&-Z:TM‘...VQ......
matr. 0. 723634 e

in servizio, alle dipendenze

..........................................................................................

esprime il proprio consenso al trattamento. nelle forme e nei limiti consentiti dalle norme vigenti, det
dati personali di cui all'art. 22 della legge 675/96 relativi alle seguenti fattisprcie: iscrizioni alle OO.SS..
assenze dal servizio per lo svolgimento di attivita sindacali, partecipazione ad elezioni per la
costituzione di organismi rappresentativi dei lavoratori. assenze dal servizio per lo svolgimento di
aftivita connesse a cariche pubbliche elettive, accertamenti sanitari effettuati a norma di legge o di
contratto, carichi pendeati ( a fint contrattualmente previsti}.

'Esprime, inoitre, il proprio consenso alla comunicazione ed alla diffusione dei dati personali nei casi

previsti dalla normativa comunitaria.

In fede. ’

T

P

(firma)
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. AMAT.
Azienda per 1a Mobitita nell' Area di Taranto

Direzione

' . Tarante; i :01/08/1997 -
Corrispondenza interna prot. n° | F éﬂi . K L
Oggetto : provvedimento ‘disciplinare

(come da elenco allegato)

_ : . _ Al personale
A{@&u . dell'Area Tecnica
¢ .

Capo Area Personale
SEDE

/ oﬂﬂ/\ S e p.c. Dirigente Amm.vo f.f.
e— % non

Questa direzione,

- atteso che dal capannone officina & stato sottratto di recente un
arrotolatore del tubo dell'aria compressa del valore di £ 725'000;

- considerato che risulta impossibile risalire agli autori del furto;

- afteso che la suddetta attrezzatura & in dotazione all'area tecnica e
non ad un singolo, sicché della scomparsa della stessa sono
solidalmente responsabili tutti gli appartenenti all'area;

- ritenuta quindi sussistere una mancanza di diligenza (che per di piu
ha arrecato danno all'azienda)} nella preservazione dei beni aziendali;
INFLIGGE
a tutti i 97 dipendenti in forza alla suddetta area tecnica, come da
elenco allegato, ai sensi dell'art. 41 del Regolamento aliegato "A" al RD.
n° 148/31, una multa pari a £ 2'500 e, ai sensi deil'art.38 del
Regolamento, il risarcimento del danno nelta misura di £ 5'000 cadauno.

La multa in questione, stante le modalita e il numero di
dipendenti interessati, non pregiudichera la partecipazione ai concorsi.
Gli uffici disporranno di conseguenza e notificheranno mediante
affissione alle bacheche aziendali.
IL DIRETTORE GENERALE

. ;Z:j%@
o4 3 ‘ / pag. 1




+

"% COGNOME

NOME

COPPCLA ALFREDO

" CORCELLA DOMENICO

G
COTUGND EUPREMIO
CURCI DOMENICO
D'ALO FRANCESCO
—-DIPPOLITO —~ - - COSMO e e

DANESE CLAUDIO
DANESE RAFFAELE
DEGREGORIO GIUSE_PPE
DE ROMA TOMMASO
DEVIETRO ANGELO
DELLI NOCI EGIDIO
DELLI SANTI ANTONIO
DI LENA GIUSEPPE
DI NUNZIO RAFFAELE
DI PIETRO GIUSEFPE
DITARANTO VITO
DIMARCO FRANCESCO
ERARIO FRANCESCO
ERARIO PASQUALE



2 0 i‘”}w, 1996 ALLA DIREZIONE DI ESERCIZIO

- A. M. A. T.
s (L85 a prot

SEDE

I1 sottoscritto (572;(/1/9 [V/ﬁ/fl’ﬁﬂ , dipendente
di codesta Azienda, con la presente istanza chiede alla
S.V. l'accodamento di n° 10 giorni di ferie della spettanza
dell'anno 1996 giusto accordo aziendale vigente, da usu-

fruire per l'anno 199%.

I1 dipendente

Taranto, /%//f/ ég‘%"‘ W



- | ,‘ﬂ.Mﬂ’T - — ek B e B . U S ‘,.,.‘.‘___._ e e am
Azienda per 1a Mobilita nell' Area di Taranto -

Dsrezione

Taranto, |li 14/05/1996
Corrispondenza interna prot. n° 5 P

Oggetto : riscontro ricorso gerarchico

Egr. Sig. -

COTUGNO Eupremio
e;:/g Dlrlgentl
S Area P
4 ¥ apo Area Personale
“ " RSA
o SEDE
Si riscontra negativamente il ricorso gerarchico inoltrato

dalla S.V. in data 11/04/1996 per i motivi che seguono.

Il CCNL di categoria fissa in 39 ore settimanali l'orario di
lavoro, e non risultano essere in vigore accordi aziendali che abbiano
ridotto in passato tale orario per il personale in possesso della
qualifica rivestita dalla S.V.

Distinti saluti

34

pag. 1



11 APR. 1850
H. ‘53:@ di Prot, ALLA DIREZIONE DI ESERCIZIO

A. M. A. T.

3 E D E

Io sottoscritto @Dlddlmo évbk-uﬁu_o , dipendente di

codesta Az:.enda con la quallflca di D&D /Ak(',’ﬂ—Q{%ﬂto NN b , inoltro

ricorso gerarchico per la mancata applicazione dei vari accordi azien

dali che fissano il mio oraric di lavoro in 6 ore giornaliere.

L'Azienda non applicando tali accordi, mi obbliga ad effetiuare

6 ore e 30 minuti di lavoro.

Resto in attesa di positivo riscontro; caso contrario mi vedro

costretto adire le vie legali.-

Taranto,  { { APR, 1095 WM %




AZIENDA MUNICIPALIZZATA . o e den ot R0
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 3561 (3 linee urbane) 7,
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale 00146330733

ERN .. 4t "
I , :

N. di Protocollo. ... Rip. ooeeaen.s
Risposta a N... .. ............ del . oannnes
Allegati N...... S

DICHIARAZIONE

/

.........éédipendente di.

codesta Azienda,con la presente dichiara di aver ritirato
in data odierna,dall’Ufficio Gestione del Personale,il pro
prio libretto Sanitario contenente i risultati detla visi-

ta medica effettuata presso la U.S.L. TA/4 - Servizio lgie

ne del Lavoro.-

| N FEDE

(ot




1'da

Ear Sa-, edierna, dall'Ufficie Persenzle 11 preprie librettfe-Sa=~

3 ef-~

Crdice Fincale K 00176330733

90 GiU. 1994

AZIENDAS MUNICIPALIZZATA 74100 Coraoto, .
AUTOTRASPORYT PUBBLICI - TARANTO

¥IA C. RATTIATI, 847 = THI- (0u8) 701451 (N, B LINEE THRANT)

X dt protocello . ..o . . L1, 77 AR
Qx'spos!a P ¢ "R /-7 SIS
yffe_gali LY, Y

' DICHTARAZIONE,

Con la presente dichiare di aver ritirate, inidata

nitarie centenente i risultati della viszsita medica-ef-
fettuata presse la U,S,L./TA4,

L'Agente

e

7




AT B e Ly
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N oo, .. 7.0.FEB. 1994 ..
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AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 3561 (n. 5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale n. 00146330733

ALL'AGENTE

. 511/UP/94 . SIG. COTUGNO ZUPREMIO
N. d . Rif. .

i protocollo U via C.CCLOMEOD 18
Rispostaa N. del T402C S+ MARZANO
| LT 1T o ———

RACCOMANDATA ALR.

LA CORTE 5I CASSAZIONE, PRONUNCIANDOSI ODEFINITIVAMENTE SULLA
NOTA CONTRCVERS:IA RIGUARDANTE LA INCLUSIONE O MENO DELLA CONTIN-
GENZA NELLA 24SE PER IL CALCOQLO DELLA QUOTA ORARIA DELLE PRESTA-
ZIONI DI LAVORO STRAORDIWNARIE EFFETTUATE MNEL TRIENNIO 19B86/B8, HA
RIGETTATO 1 RICORSI PROPOSTI DAI DIPELDENTI ED HA ACCOLTO LA TESI
SDSTENUTA CALLA DIFESA DI CUESTA AZIENDA, SECONDD LA QUALE LA QUO-
TA ORARIA DEL LAVORO STRAORCIMARIO ANDAVA DETERMINATA CON LA
ESCLUSIONE DELLA CONTINGENZA IN QUESTIONE.

IN VIRTU® OZILLA SENTEANZA CELLA SUPREMA CCRTE, TENENDO CONTO
DEL TIPO DI RATEAZIONE DA VGI SCELTO, QUESTA AZIENDA, COME E* GIA®
A VS CONOSCENZA, HA INIZIATO, A PARTIRE DALLC COMPETENZE DEL MESE
DI SETTEMBARE 1993, IL RECUFERO DELLA SOMMA DI L. 1.921.942, A SUO
TEMPD DA VOI PERCEPITA PER IL TITOLO DI CUI SOPRA, PER LA QUALE
AVETE SOTTOSCRITTO £ RILASCIATC APPOSITA QUIETANZA, OLTRE ALLA
SUOMMA DI L. 612.619, PEZR INTERESSI AL TASSO LEGALE, PER UN TO-
TALE DI L. 2.534.561.

SU PARTE ©DELLA CITATA SOMMA, PRECISAMERTL SU L. 1.06380.296,.L°
STATA OPERATA, CGON LTAPPLICAZICNE DELL'ALIGUOTA A TASSAZIONE SEPA-
RATA DEL 22,5103, UNA RITEZNUTA IRPEF DI L. 378.235. POICHE" LE
DISPOSIZIONI DI LEGGE IN MATERIA TRIBuUTARIA ATTUALMENTE VIGENTI
NON CONSEWNTONG ALL'AZIENDA NE' IL RECUPERO, PER CONTO DEI LAVORA-
TORI, DELLA SUDDETTA IMPOSTA, NE' LA COMPENSAZIONE DELLA STESSA
CON LE RITENUTE FISCALI MENSILI, LA SOMMA DI LIRE 378.235:A SUD
TEMPO TRATTENUTA £ VERSATA A TITOLOC DI IRPEF DA GUESTA AZIENDA,
COYRA ESSERE RICUPERATA DIRETTAMENTE DA VvCI, INOCLTRANDO DOMANDA
DI RIMBORSO, IN DJUPLICE COPLA, 41 SENSI DJELL"ART. le, 6°' CCMMA DEL
DePeRae 267/CTTOBRE/SL1972 N. 636, ALL'INTENDENZA CI FINANZA DI TARAN-
TO ENTRO E NON OLTRE LA DATA DEL Z7/MAGGIGC/1994.

ALL*UCPO, AL FINE 0I SEMPLIFICARC GLI ADEMPIMENTI DI VOSTRA
COMPETENZA, SI ALLEGANO LE ISTANZE DI RIMBORSO DA INJOLTRARE, PRE-
VIA SOTTOSCRIZIONE, AL SUCDETTO YFFICIO FINANZIARIO, RICHIAMANDO
ALTRESI' LA VOSIRA ATTENZICNE SULLA MECESSITA', NEL CASO DCVESSE-
RO LICORRERE NOVANTA SIORNTI DALLA PPESENTAZIONWNE DELLE ISTANZE SEN-
ZA CHE 5IA GIUMNTD RISCOMTRG POSITIVO DAL SUCODETTQ UFFICIO, DX
PROPORRE TEMPESTIVAMENTY RICORSG ALLA COMMISSICNE TRIBUTARIA DI I
GRADO DI TARANTC.

NELLA SUDDETTA EVENTUALITA®T I COMPETENTI UFFICI DI QUESTA
AZIENDA SI RENCERANNO DISPCNIBILI A DARE LZ OPFORTUNE INDICAZIONI
PER L*ISTRUZIONE DELLA RELATIVA PRATICA. ‘

* - A . T [ ]
L O DI FSERCIZIO

-

a 6 M~



Mad. 23-) (per lintemno) {1992} - Cod. 008400 : ST

@ ammisTrazione P T o ol

AWISO DI RICEVIMENTO
0 DI RISCOSSIONE

AMAT
DA RESTITUIRE A: AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORT) PURBLICI
| | Via C. ga stiegi57
Cppores chivamani s stwamie 74100TARANT)
Te facciate le indj igste e 5 . N 1'f. ’




..w, AVVISO DI RICEVIMENTO O DI RISCOSSIONE

[0 Raccomandata [] Vaglia : . i bevvsniensind
[] Assicurata L] Pacco “diL.. Cé?!
Spedit ... il -g FEB 19..3,!151" Uf'flClO di ‘i;
indirizzat. . a .. A Signor COTUGNO Eupremio %%
Via C. Colombo n.18 74020 5. MARZANO 5.G. Eg

- . ricevuto - . %
Dichiaro di aver Fecosso duanto . 3 [——_ ' 4 /
ropnjaly Gl

lo dell Ufficio
distribuzione o di pagamento

Rema, 1893 - Istitulo Poligrafico o Zecca dello Stato - 8.




'j ' Cedice Sixcale o OOI¥833013.

| ‘. 200 pR, 1y.43
AZIENDA' MUNICIPALIZZATA FLI00 Cacanlo, oo eremeeessssessnsnr eveserssren
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

¥ia C. RATTIATI, 637.= TEL. {090) TR14al (N. 8 LINDBE TRRAANE)

.W dr Prp.foco,’o PR QI}: avnresrnuere oo eme smeeden sreehet
Qiapo.gla o g:.. e . .. del .

DICHTARAZIONE,

Con 1a presente dichiare di aver ritirate, in data
edierna, dall'Ufficlie Persenale il preprie librette Sa-
nitarie centenente i risultati della visita medica ef-
fettuate presse la U,S.L./TA4,

LtAgente




AZIENDAICIPALIZZATA 27 FEB. 1993

AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO Taranto,

Via C. Battisti‘, 657 - Tel. (099) 791451 (n. 5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale n. 00146330733

All'agente
" N. di protocollo 3///%//?/@3 Rip. sig. COTUGNO Eupremio
Risposta a N, del
SEDE
Allegati N. oo _—
OGGETTO: Comunicazione.

Facciamo seguito alla ns/ del 5/1/1993 prot.n. 24 /UP/93
per precisarVi che, in relaziocne all'Ordine di Servizio N.5/93,
1'incremento retributivo derivante dall'inquadramento nella qua
lifica di Operaio Specializzato livello 5° Vi viene corrisposto
in via provvisoria salvo revoca del predetto incremento di retri
buziocne e ripetizione delle relative somme, ove risulti che lo
stesso non sia dovuto.

Distinti saluti.

AZIENDA MUN/CIPALIZZATY AT 3P 3R11 TARANTO

417



AZIENDA MUNICIPALIZZATA o5 GEN. 1993

i AUTOTRASPQRTI PUBBLICI - TARANTO Taranto,

Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 791451 (n. 5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale n. 00146330733

3 All'agente

f

: N. di promcollcyc’f{//(éf ff RiID. covreenresarmemeseemmeree (.,pﬂ-Sig' COTUGNO Eupremio
Rispostaa N. del ﬁ:;/" e, p.c. { *)
V17T o R— : — SEDE

OGGETTO: Attribuzione della qualifica di Operaio Specializzato livello 5°.-

Vi comunico che ai sensi e per gli effetti dell'Accordo
Nazionale del 13/05/1987 all.B), a decorrere dal 1°/gennaio/1993,
é inquadrato nella qualifica di Operaio specializzato livello 5°
ex Legge 30/1978 ad esaurimento.

Distinti saluti.

PP P

(*)-Al ff.Capo Area Officina
1 Al Funzionario Principale C.E.D.
g ?/3 Al1'Ufficio Amm/ne del Personale

SEDE
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% | T MAPR 1992

AZIENDA MUNICIPALIZZATA 74100 Caranta, .oooooeeoeeooeeeeeeee,
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

VIA C. BATTISTI, 657-TEL. {099)791451(N* § LINEE URBANE)

%. di pmfoco”a ____________________________
Rispostaa W, ... ddd

DICHIARAZIONE

Con la presente dichiaro di aver ricevuto dallo
Ufficio Personale, il libretto di rischio e sanitario
relativo alla visita medica periodica effettuata pres
so la U,S.L. TA/4.=

Ltagente

o '_'_@(y/f/ﬁ%

e ——— -
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AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI ~ TARANTO

VIA C. BATTISTI, 657-TEL. (099)791451(N* 5 LINEE URBANE)

N & protocollo
Rispostaa W. oo, ol
ﬂl’rgaﬂ %

DICHIARAZTIONE

RIR

e A e B 87 D A S e b b e Vot B4 e

Codice Fiseale W. 0014633 078 3
13 (a6, 1901
74100 Tamnlﬂ, .....................................................

Con la presente dichiaro di aver ricevuto dalle

Ufficio Personale, il libretto di rischic e sanitario

relativo alla visita medica periodica effettuata pres

so la U.S.L. TA/4,.=-

i
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Mod. 23-1 (per I'internc) (1876} ~ C. COB4A0 : \
.

/ ;H«MMINISTRAZIUNE PT s
3 :
& AWISO DI RICEVIMENTO . 3
£ 0 DI RISCOSSIONE
o
a

A M A

o -
= DA RESTITUIRE A: AZIENDY, ﬂ"UN'p w: 7
% TOThAy~= ’ “ZATA
1= MIHEHJ lﬂ I“(UJ Via . - PRl -E2LIC)
8 . Lol {‘3\37

74.'1‘00 7 .-U?AN]'O




A.R. AWISO DI RICEVIMENTO O QL RISBOSSIONE ~ ~ .
JOL v
della: del: Neooo diL............... e
XI:I Raccomandata []Vaglia spedit. a|I22/2/9’I .........................

(J Assicurata [J Pacco dall' Ufficio di. TA/CE ...... ,..,..."..'.“.'..'.f.:-. ......

indirizzat....a . L NJ.P.S...Direzione . Generale. Serv121o Prev1den
za Addettl Pubb11c1 Serv121 Trasporto G.P. A. Rlconglun

.....................................................................................................

Dichiaro di aver ﬁg%%%%quanto sui

TP

S - S
| .-..—-—-—F‘;x) doll’Incaricato e N s r;j
delta disirifuzlone o del-pagament - ‘. Pl R {,07
RN AR T . < ) 1 '..:\’
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AZIENDA MUNICIPALIZZATA )
AUTOTRASPORTI PUBRBILICI -TA RANTO

¥YTA C. BADTISTI, a587 - THT. (008) 71431 (N. & LINBEE TRHRANTA)
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RACCOMANDATA A,R.

Codice Fiscale 8 00126330733

74100 €oranto, ZUFEB 1991 .

_ SPETT,LE

ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA

- SOCIALE-DIREZIONE GENERALE SERVIZIO

PREVIDENZA MARINARA E PREVIDENZA AD
DETTI AY PUBBLICI SERVIZI DI TRASPOR
TO - G.P.A. Riconglunzione e Riscat®Ti .

Via Ciro il Grande,21 EU R =~
00144 R _ 0 M A

OGGETTO: ricongiunzione periodi assicurativi art.2 legge 7/2/1979,

n,29 - agente Sig. COTUGNO Eupremio

nato 11 20/12/1956.

In riferimento alla Vs/del 21/01/1991 prot.
n. 133/331138 di pari oggetto,Vi trasmettiamo com
piegato alla presente,il modello per 11 calcolo del
la retribuzione pensionabile spettante all'agente
in oggetto,

Distinti saluti,

AZIERDA 12 i) 1972

> g(@ "HU ;’;P/ﬂ“ TARANTD
At ERe,




ISTIJUTD NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCTALE ROMA 21/01/91
T DIREZIONE GENERALE - .
SERVIZID PREVIDENZA MARINARA
E PREVIDENZA ADDETTI
Al PUBBLILI SERVIZI DI TRASPORTD OGGETTO- DOMANDA N. 133/331138
GePaAs — RILONGIUMZIOME E RISCATTI RICONGIUNZIONE PERIODI ASSTCURATIVI
EX-ART» 2 E SUCCESSIVI DELLA LEGGE
ALLEGATO- Nal Te2.197T9s Ma 29
COTUGND/ EUPREMTID
MATD IL 20.12.56

AL AZ MUNICIP. AUTOTRASP. TARANTINI
VIA CESARE BATTISTA 657

74100 TARANTOD TA /6q%/

E PaCe_ Al SIGe COTUGNO/EUPREMID

: VIA COLOMBD Nal8
‘AMAT “‘RANEO 74020 SAN MARZANOD TA

ung?ﬂ R
ISEGRETERIA UCHERM[J

i I SIGa COTUGNO/EUPREMIO p NATO IL 20:12.56 sHA PRESENTATOD
IN DATA 21.31.86 DOMANDA DI RICOMGIUNZIOME DEI PERIODI ASSICURATIVI PRESSO
IL FONDO PREVIDENZA AUTGFERROTRAMVIERT IN BASE AGLT ARTICOLI 2 E SUCCES-
SIVI DELLA LEGGE 72019799 Ne 29a

PZR IL CALCOLO DELL?DMERE RELATIVO ALLA PREDETTA RICONGIUN-
ZIONE S*INVITA CODDESTA AZIENDA A COMPILARE E TRASWETTERE ALLO SCRIVENTE
L*UNITO MODJLDe CONTENENTE LA DETERMINAZIOME DELLA RETRIBUZIONE PENSIO-
NABILE SPETTANTE AL SIGe COTUGNQ/ZUPREMIO

Si AVVERTE CUODESTA AZIENDA CHE PER LA COMPILAZIONE DELL®AL-
LEGATO HMODJLD DEVONO ESSERE ADOTTATI GLI STESSI CRITERI DI DETERMINA-
ZIONE DELLA RETRISUZIONE-BASE PER TIL CALCOLO DELLA PENSIONE DI CUI AL
MODELLO ET. D2-P —ETe 356-

S1 PREGA IMDICARE L"ATTUALE IMDIRIZZU DELL"XGENTE.

L DARIGENYE

LN.P.S.



N s SR ALL® TeNoPeSa
Yo o oo FEE S . - DIREZIONE GENERALE
e i - SERVIZIO PREVIDENZA HARINARA
oo s ED ADDETTI AI PUBBLICI

_ SERVIZI OI' TRASPORTD ué

P s

—y

-

e

FONDO AUTOFERROTRAMVIERI
) . 0 GePaAe RILONGIUNZIONE E
" ) RISCATTI

VIA CIRD IL GRANDE

¢ | , 00144 ROMA - EUR

RETRIBUZIDNEZ PENSIONABILE PER IL CALCOLO DELL'DNERé PREVISTO
DAGLI ARTICOLI 2 £ SUCCESSIVI DELLA LEGGE Te2+197%y Na 29y
PER LA RICONGIUNZIONE DEI PERIOGDI ASSICURATIVI

SI DICHIARA PER IL SIGe COTUGNC/EUPREMIG v Ne IL 20+12.56
A SAN MARZANO -
DIPENDENTE DA QUESTA AZIENDA CON QUALIFICA DI .OPEralo spec,.
CHE LA RETRIBJZIONE PENSIONABILE SPETTANTE ALLYAGENTE. ANZIDETTO,
NEI DODICI MESI IMMEDIATAMENTE PREGEDENTI IL i21<01%86- 5
~DATA DI PRZSENTAZIONE DELLA DOMANDA DI RICONGIUNZIONE—-, CALCOLA-
TA IN CONFORMITA® DEGLY ARTTe 5 E 17 DELLA LEGGE 29.10419T 14
NeB89s E' COSI' COSTITUITA- ,
LETFERA A- RETRIBUZIOYZ DI TABELLAs COMPRENSIVA DEGLI
: AUMENTI PERIODICI DI ANZIANITA® E DELLA 15.484.688
CONT ING=NZA- N ! _L. ctsssenansvmee

LETTERA B— ASSEGNI "AD PERSONAM® RISULTANTI DALLA DIF-
FERENZA FRA LA RETRIBUZIONE MENSILE ~LET- :
TERA A~ PRECEDENTEMENTE. GODUTA £ QUELLA IN- 475.711
. FERIDRE SUCCESSIVAMENTE STABILITA- - Le secsssscascoce

LETTERA C- 'MENSLLITA® O QUOTE DI ESSE ECCEDENTI LA o
DODICESIMA -AL NETTO DEGLI ELEMENTI ACCES- ,  .2,678.465
c SORI —— q‘}Lo sesacssessccevs
e

¥

LETTERA D- ELEMEATI ACCESSORI DELLO STIPENDID ~IMPOR-

T3 RELATIVO AI 12 MESI ANTERIORI LA DOMANDA :
DI RICONGIUNZIONE-— Le voolts207,134
TOTALS RETRIBUZIONE PENSIONABILE ' Le -o22:842:998 .

ASSENZE SENZA-PAGA EFFETTUATE NEL QUINQUENNIO PRECEDEN-
TE LA SUINDICATA DATA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

TOTALE GIORNI  ececceace
INDIRIZZD ATTUALE DELL°AGENTE .Y%a Lafolombo, 18....................

CODICE FISCALE S 3¢ PBM.56TZOIOJBJ...
INDICARE EVENTUALI PERIODI PART-TIME CON LA PERCENTUALE E IL TIPO-

E¥locscsansenansenasace R




LAs PROPRIA RESPONSABILITA® CIMILE € PENALEy DICHIARA [HE- ‘ LoTe

k]

A—- NEL COMPUT) DELLA RETRIBUZIONTC PENSITONABILE NON SONO COMPRESE LE VA-
RIAZIONI DELLA RETRIBUZIGNE UOVUTE A PROMOZIINI DELIBERATE. AVENTI
EFFETTGC 3y COMUNQUEs ATTRIBUITE NEL S5TENNIO PRECEDENTE LA DATA DEL-
LA DOMANDA DI RICDNGIUNZIDNE(’DVV“RD A DECLASSAMENTO O AD ALTRE
CAUSE DI CARATTERE STRADRDINARIDy INTERVENJTE NEL BIENNIO STESSO

B- PER LE ASSENZE SENZA-PAGA O A PAGA-RIDOTTA, VERIFICATESI NEI 0ODICI
MEST TMMEDIATAMENTE PRECEDENTI LA DATA DELLA DOMANDA DI RICONGIUN-
ZIONEy NEL CALCOLD DELLA RETRIBUZIONE PENSIONABILE E* STATA COMPRE-
SA LA RETRIBUZIONE PERCEPITA PER TL PERIODO STZSSO DALLTAGENTE )
AVENTE QUALIFICA ED ANZIANITA®* DI GRADO PARI A QJELLE DEL RICHIE-
DENTE- |

C— LA RETRI3UZIONE PENSIONABILE SOPRA. INDICATAes INOLTREs E* STATA
COMPUTATA IN CONFORMITA® ALLE DETERMINAZIONI ASSUNTE DALL®INPSYy.
A NORMA OELL®"ARTe 16 DELLA Ne 889/1971 IN ORDINE ALLA PENSIONA-
BILITA® OEGLI ELEMENTI ACCESSORI DI CUI ALLA LETTERA D- DEL PRE-
CEDENTE ARTe 5 DELLA STESSA LEGGE Ne 889/1971y CON ESCLUSIDNEs QUIN-
DIy DI QUEGLI ELZMENTI I QUALI NON SOND GIA® STATI ESPLICITAMENTE
RICONDOSIZIUTI PENSIONABILI DA PARTE DELL"IeNePeSe-

D— L*IMPORTJ INDICATO COME UTILE AI FINI PENSIONABILIe A TITOLO
DI ELEMENTIL ACCESSOURIy E® QUELLO RELATIVO Al DIDICI MESI ANTERIORI
LA DOMANDA DI RICONGIUNZIONE- TUTTAVIA DETTO IMPORTD E* STATO CON-
TEGGIATO TENENDD CONTO DEL LIMITE MASSIMO PENSIONABILE PARI AL 40%
DEL TOTALE DEGLI ELEMENTI ACCESSDRI RELATIVO AI36 MESI ANTERIORI LA
DOMANDA STESSA- ' '

DATA PRESUMIBILE-DEL PENSIDNAMENTD- [(E NI NN NN N NNNNE)]

\
~ g

TIMBRO DELL®"AZIENDA E FIRMA DEL TITILARE O LEGALE RAPPRESENTANTE

2 0 FEB. 1991

RZIENDY MU U.‘l?
ﬁ- IL pligE"

i AUTG RA PORY TARANTO

AL ettt oo O3 s oyl i b M A g e ot o L AR 5 Bk B SR Y B 1 A 5t bl R, MR W NGV i B D A0 Pl 2 T 100 A’ Al 0 e B L U G RN
)

IL SOTTOSCRITTO TITOLARE / LEGALE RAPPRESENTANTE DELL'AZIENDA,'SUTTU"ﬁﬁW %

sk
A ]
3
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et
; Sp.A. H g“
Azianda per la Mobilit nell’Area di Taranto %, mice ETYT]
Prot. n. /{/{O'{ﬁ—lup Taranto, I 20 6IU. 2007

Al dipendente
Cotugno Eupremio

e p.C. Ufficio Personale e Retribuzioni
SEDE

OGGETTO: Riconoscimento trattamento ad personam ex CCNL 27/11/2000

A seguito di verifiche effettuate & emerso che, per mero errore, fin dal
01/07/2001 non Le & stato corrisposto I'mporto mensile di € 25,09 dovuto a titolo di
trattamento ad personam in virtl delle funzioni di operatore tecnico, par. 170, di cui
all'epoca, e tuttora, lei & in possesso.

Pertanto, con le correnti competenze di giugno I'Ufficio Personale e Retribuzioni

provvedera a corrisponderle ITmporto mensile in esame ed i relativi arretrati (riferiti al
periodo compreso dal 01/07/2001 al 31/05/2007).

Il. DIRETTORR GENERALE
(Ing. Giova Matichecchia)

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto e Tel. +3% 099 73561s Fax +39 099 7794247 e web: www.amat.ta.it e email: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione at Registro delle Imprese di Taranto 00146330733

Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
pag. 1



AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI ~ TARANTQO

VIA C. BATTISTI, E57~TEL.{099)791451{N° 5 LINEE URBANE)

R LY ./ S
%s,bosfa a QE e e e del
Fllegati W o

DICHIARAZIONE

Codice gi:ca[e %. 0014633 073 3

74100 faranfry,

-8 OTT. 1990

Con la presente dichiaro di aver ricevuto dallo

Ufficio Personale, il libretto di rischio e sanitaric

relativo alla visita medica periodica effettuata pres

so la U.S.L. TA/4, -

Lt'agente

N Fr



imr e ST L O T v s ¥ P an PP e T

Codice Fiscale N. 0014633 073 3

i 4
i 1 6 MAG. 1990
i AZIENDA MUNICIPALIZZATA O —
N AUTOTRASPORTI PUBBLICI -~ TARANTO ~
' VIA C, BATTISTI, 657=TEL. {09%)791451(N® 5§ LINEE URBANE)
:r‘; %sposfa a C?f ___________________________ del
: d/[ega!i Y.
DICHIARAZTIONE
. Con la presente dichiaro di aver ricevuto dallo
Ufficio Personale, il libretto di rischio e sanitario
3
A relativo alla visita medica periodica effettuata pres

o so la U.S.L. TA/4,-

Pt ol Y > D It A
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Codice Fiscale M. 0014633 073 3

AZIENDA MUNICIPALIZZATA 74100 Caranto, .. 1 1 GEN' 1989 ......
AUTOTRASPORTI PUBBLICI ~ TARANTO
VIA C, BATTISTI, 637-TEL. (099)791451 (N* 5 LINEE URBANE) b

All'Agente

Sig. COTUGNO Eupremio

SEDE

OGGETTO: Attribuzione del nuovo livello e qualifica a noma della
Legge 12/7/1988, n°® 270.-

Le cammnichiamo che " ai sensi e per gli effetti del-
1'Accordo Nazionale 13/5/1987 - All. B) " Norme di prime appli-
cazione e nome transitorie del nuovo inqudramento del persona-
le addetto ai pubblici servizi di trasporto di cui all'Accordo
Nazionale 20/6/1986", nonchd degli Accordi Nazionali 29/6 e 13/
7/1988, a decorrere dal 1°/gennaio/1989, Le sono attribuiti it
nuovo livello 6° e la qualifica di operaio specializzato

ex lege 30/1978 ad esaurimento. .

Ai sensi e per gli effetti degli Accordi Nazionali 29/6 e
13/7/1988, la Sua retribuzione sard determinata, anche in rela-
zione al" 3° elemento salariale” negli importi fissati dai suc-
citati accordi, tenuto conto delle intese che interverranno fra

le parti stipulanti in sede di rinnovo del C.C.N.L. di catego—
ria.-

Distinti saluti.

AZIENDA MUNICIPALIZZATA AUTOTIASPORTI TARANTS
IL DI.L.ETTCY E D. ESE:
il

(ing.



Codice gisca[e % 0014633 073 3

: 74100 rCaranfo, @‘&MR.-!ggg.
AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI -~ TARANTO

VIA C.BATTISTL, 657 - TEL. SN (N, 3 LINSE URBANE) .

Tel. 791451

%. di profoco”o %‘P
%ispasia @ N dol et
Slllegati M. ...

DICH IARAZIONE

Con la presente dichiaro di aver ricevuto d\allo
Ufficio Personale, i1 libretto di rischio e sanitario
relativo alla visita medica periodica effettuata pres
so la U,S.L./TA 4 .=

L' agente
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00554 ¢ 20 1 88 ;77
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L SPETT.LE DIREZIONE DY ESERCIZIO
el .
SEGRETERIAGZLERALEY - _ 4 4 AL 7. =

SEDE
i
T1 sottoscritto COLUGNO Eupremio ,dipendente di

questa Azienda,con la presente comunica a codesta Spett.le

Direzione di Esercizio che dal giorno 19/1/1988 ha tra-

sferito il pfoprio domicilios

- aa via Trozzola n.59 S.MARZANO S.G.

- a via

Tanto'deve,con 1'occasione invia distinti saluti.

-

Taranto, 19/1/1988.=

LY*AGENTE

_@f% Ay

C.Colombo ,n.18 S.MARZANO S.G. .-

By ey s g el - 8 m a



Provincla di TARANTO Comune di TARANTO
Ricevuta che 'autorita di pubblica slcurezza deve restituire alla persona che presenta la denuncla
St dlch}ara che la Dilta A, M' A' T, con sede in C.Battisti 2 657 Ta

ha prese ‘oqugg critto Il giorno .. del mese di aprile Ioggodenuncla di un intortunio occorso a n. ..1- persone
(cag,, OCUGNQ Eupremio via C,Colombo, 18 74020 S,MARZANO

0 2. del mese ai _BDT1le 1990.. net Comuns ol TARANTO

Firma dell’autorita che ricove la denuncla




° - - . . - a

Parte che lautorita di pubblica sicurezza deve restituire alla persona che presenta la denuncia.

" -



AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

VIA C.BATTIST], 657 - TEL, GWER (N. 4 LINEE URBAKE?

Tel. 391451~

Codice gl’.lca!r ‘7( 0014633 073 3

18 GEN, 1388

o~

FE100 L aranto, oo e

Alltagente

qe:’.sposfn a %

OGGETTO:

1g. COTUGNO Eupremio
_ via C. Colombo s.n.c.

e . i 74020  SAN ANO S.G.
G SAN MARZANO S,G

€,P.Co Capo Ufficio Retribuzioni
SEDE

DATA

comunicazione.-

In riferimento alla Vs/domanda di anticipazione sul trat
tamento di fine rapporto di lavoro,Vi comunichlamo che la stes
sa & stata accolta.Pertanto,siete invitato a produrre entro e
non oltre il 31/12/1988 ,pena la decadenza della concessione,

documento presa possesso dell'alloggio in cooperativa;
oid al sensi della legge n.297 del 22/5/1982 e dell'art. __7
del Regolamento sulle anticipazioni sottoscritto in data 25/7/
1983,tra questa Azienda e le 00.SS.-

Vi comunichiamo inoltre,che qualora la S.V. non osservera
le suddette disposizioni nei termini indicati,questa Azienda re
cuperera la somma lorda erogataVi maggiorata della somma neces=
saria alla costituzione integrale del fondo di accantonamento in
dividuale prevista dalla Legge.

Con la stessa normativa 1'Azienda recuperera la parte non
utilizzata nel caso che la spesa sia risultata inferiore alla

somma erogataVi,

Distinti saluti, :
Azlends Muniglpsl'zata Autotrasport! Taranto

Servizio Paersonale
91 Fungignarlo Superiors

Ac/ | ' | ME/



eoJi're ‘Jilcu{o C}Z 0014638 073 3

AZIENDA MUNICIPALIZZATA : .

AUTOTRASPORT! PUBBLICI » TARANTO _ S

VIA C. BATTISTL, 657 - TEL. (N.3 LINLB URBANE} . R

Tel. 391451

%. di pmfoco”o

—— ;"Zﬂega}i C-?Z .

4
W
e
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: >~
i

. ) e resreradansasns rErarn %P' .......................... _ i . . _ . -
. Riposta 8 W o SO e T
DICH IARAZJIONE )
. Cbn la presente dichiaro di aver ficevuto dallo
Ufficio Personale, il librettd di rischio e sanitario

relativo alla visita medica periodica effettuata pres ™

SO 1a UQS.L./TA 4 = o - _~~ - - . _....___.._._L.=..:....

- - - -

T o X agente
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R Codice gﬁcul‘r % 0014653 073 3

- =70TT.1986

74100 (.Camz_tln,

AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

. : - f
CYIA C.BATTISTL 657 = TEL Z5E5ED (.5 LINEE URBRNED

Tel. 391451

N di protocollo ..........ooooreereen. Vi

%i.spv.sfrl ﬂ % J‘-‘r‘...

.C’{[regqﬁ (')Z .

DICH TARAZIONGE

EN

Con la presente dichiaro di. aver ricevuto dallo

i Ufficio Personale, il libretto di rischio e sanitario
relativo alla visita medica periodica effettuata pres
S0 1a U.S.L./TA & .-
L' agente
- étw/muia'
3 / .
i
.~!

e a2 el L T

i A g1 S Dy

q %

o P




varantoJ§-11 - 1985

Al :

Sig. MANC O Enzo ..
Funz. Sup. al Personale
AWM. AT. sede

N .

A\'

S § sottoscmtto CQT"W?.‘:".’DP?E’LQ. dipendente di questa

' Az1enda con la qualtifica d1.ﬂ2fEEQLQ.... chiede aI]a S V.

che 911 vengono concesse n°....4§g£ﬁg.a;..d1 ferie dal]e .

spettanze del] anno 1986.f

¢

Certo di una benevo!e accog]1enza de11a presente L
. ;g

- sy 5

" porge distinti saluti.- s ,i-3:.3;; :f-. al-';~J

.. . '.'_. . -..‘ ". ‘-_.. ‘-"-‘ - ' i} P ) ".-. ' '._.;-‘ R oL ; A

&&PI e:;;..a‘”__‘:.
Py a{q’M .”m.,wg-. e
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Codico Fiscale N. 0014633 073 3

- @ MAR. 1385

* 74100 rCarargla, ....................................................
AZIENDA MUI\,IICIPALIZZATA .
AUTOTRASPORTI PUBBLICI » TARANTO
VIA C. BATTISTI, 657 = TEL. 334101 (N, ? LINEE UZBANEY

%. i pmloco”o

%ispos[u a C}Z del

Q‘Z flogati C}Z . ’ .

DICHIARAZIONE,

-

Coh”lé preéénte dichiaro di aver ricevuto,dall'ufficio preposto,
una busta sigillata'contenenﬁe il proprio libretto di rischio e

sanitario relativo alla visita periodica effettuata 2l1'USL/TA 4.

f ‘
' I1 dichiarante

. ~
‘_Q . A A
. [ &~ .
. 5. ' . .
- L] " L) I
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' Codins Fiscate N. 0014633 073 3

(s} SAPR 1984 .

AZIENDA MUNICIPALIZZATA L I O T P S
AUTOTRASPORTI PUBBLICI « TARANTO :

VIA C. BATTISTI, ¢57 = ';‘IEL. 334101 (N, 5 LINEE URRANE)

V. s protocls %f/Uf’/Eé%, ..........................

Risposta @ W ool e

All'agente
Allegati W. ...

Sig. COTUGNO Eupremio
€sD.Co (*)

S FEDE

ERRE AR

OGGETTO:inquadramento nella qualifica di Operaio specializzato
livello 7°.=

Vista la delibera n. 7 del 18/1/1984,della
Commissione Amministratrice di guesta Azienda,co
‘munico alla 5.V. che a decorrere dall'l/gennaic/1981
R inquadrata nel livello 7° con la qualifica di
Operalo specializzato.
Distinti saluti .

(*)~ AL Dirigente Reparto Officina~-Depesito
Al Dirigente Reparto Amm/ne
Al Capo Ufficio Retribuzioni
Al Capo Ufficio C.E.C.
Al Capo Ufficio Presenza
AL Magzzzino Vestiario

E};%B : SEDE ' ’

AG/ - - ' - 27
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74700 Cusurds, 13/dicembre/1979.

AZIENDA MUNICIPALIZZATA

AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO SAvagente
Tel. 34101 (N. 3 linee urbane)

c/.":- dé'/infoca/g ,zéé_éf_é:f._&/’?%.
Fisgpostn o N Aot

............

.......................

VL2 DTBATLEBO0m oo eeeeem et

Questa Direzione di Esercizio
- Vista la legge 1/2/1978,n.30;
- Vista 1la classificazione di, questa Azienda nel tipb As
~ Vista la tabella aziendale delle qﬁalifiche divenuta
definitivag
- Vista la Vs/qualifica in atto Operalo di 2%classe-

classe 9°-C .

by

Comunica che alla S.V. & attribuita la nuova qualifica
431 Operaio Qualificato 1livello 8+

a datare dal 1/1/1978.

Resta salva 1la facoltd della S,.V, di adire la Ma-
gistratura ordinaria o amministrativa competente,ai sen
sl dell'art.10 del R,D.8/1/1931,n.148,qualora ritenga
che la qualifica assegnata non sia quella spettantegli.-

Distinti saluti.

» ALIENDA MUNIQTPALILZATA AVTOTRASPORT! TARANTO
a ? DIt ig?g L Bl Dl ESERCIZIO

o A
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_. ;i;_, NOV..1978 -

74100 Taranto, . N

AZIENDA MUNICIPALIZZATA

AUTOTRASFORTI PUBBLICI - TARANTO All'agente_
Tol. 34109 (N.-3 lince urbane) '

Sig.COTUGNO Tupremio
"N. di protocollo_f{.zf'g}.l{"g/ 19 Rip. / A

Rispostaa N del

SEDE.

- Allegati n

Onde questa Dire=zlone possa accertare 11 vostro
stato di fuori sede, Vogliate presentare all'Ufficio
Personale, con ogni immediatezza e comunque entro 5
{cingque) giorni a datare dalla presente una certifica
zione rilasciata dalle autolinee da Voi usate, che at
testl, appunto, l'uso dei mezzi extraurbani,

Distinti saluti,.

TA AUJOTRASPORTI TARANTO
DI ESERCIZIO
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ARRETRAT APPLICAZIONETE

CORYRATTO INTEGRATIVO AZIENDALE 5 FEBBRAID 1979

{$n vigore dal 1° gennaio 1979)

NALATT A

ONPETENZE ACCESSORIE RAORDINARID
CORPETENZE AG STRAORDIMAR STRAORDINARI
ind, cateq. [|straordinarid

HESE %
. offott. . Ind, ors naggioraz. FESTIYD
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A .M.AT.

)2563S

RICALCOLO AUMENT! PERIODICI DI ANZIANITA
SULL'AMMONTARE CONVENZIONALE DI £. 50.000 (Acc. Naz. 13/7/1978)

Arretrati dal 1/1/1978 al 30/6/1978 Settore ng

Scatti n. ... Q, ............ = Percent. ...... JD ...... %
Aliquota media IRPEF 48,05, . %

Gennaio

Febbraio
Marzo
Aprile
Maggio
Giugno

14/ma

Differenze £.

169 | 13 1l

GG. Presenza STRAORDINARIO GG. MALATTIA
Paga Feriale | Nott. Festivo ! ,/h /rm ¢/ Paga Straord.
454 x|koX x U3k «|4045 x| 30 x| O x| 4O «]
/M‘} = ?g= ........ gf Lt - J{ 61 = /i f iy= (‘“"
J3eg 1 963
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ey . 74100 Taranto....'.1.5./..9:1?.4.'9.?.1.'.?[.1.9_1@---.-_; ......
AZIENDA MUNICIPALIZZATA ‘
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO Al;l:agen_‘_l;@ _______________

Tel, 34101 (N, 3 linee urbane)

Nel fare seguito alla nota n°® 1221/UP/78 del 10/8/78,
con la quale Vi veniva addebitato 1/10 del valore dell'at
trezzo smarrito nel reparto cui prestate la Vs/ opéra, Vi
comunichiamo che questa Direzione a seguito di intervento
delle 00.8S. Confederali, ha convenuto di non procedere ad
alcun addebito, non senza perd censurarvi per mancanza di di
ligenza, o quanto meno per non aver avuto cura a custodire
in modo adeguato l'attrezzo in parola.

: Distinti saluti.

MIENDA &wnmgﬂm UTOTRASPORTI TARANTO ~
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27.LUGTQ77 Alla Direzione di Esercizio AMAT '
TARANTO |
poq1],
N di Prot.

b

P.C. Segreteria Aziendalé CuI.S.L.

LORO SEDTI

Mi riferisco alla contestazione in data 20/7/77. nella
guale mi si accusa di aver rivolto parole irriguardose nei confronti
del Consigliere di Amministrazione Sig. P.I. Renato D'Arcangelo, per
comunicare che il sottoscritto non ha mai rivolto parole irriguardosé
nei confronti del Sig. B'Arcangelo per il semplice fatto che non lo
CONoOsSCevo nemmeno.

A tal proposito mi corre obbligo. sottolineare che alle ore
17.30 del giorno 20 u.s.,contrariamente alle disposizioni vigenti in
occasione della cérresponsione degli emolumenti,il cancello di accesso
al deposito invece di stare costantemente chiuso al passaggio,veniva
aperto a secondo la discrezione del portiere, fu appunto una di queste volte

che apostrofai il portieére ad attenersi alle disposizioni, perché una

eventuale rapina avrebbe portato nocumento a tutti quanti , al che il por-

Az
tiereVche il ‘personaggio che in quel momento era entrato,altro non era che

il Cbnsigliere Dl'Arcangeloj;ribadii che Consigliere o non Consigliere le
disposizioni devono essere osservate da tutti.
Tanto & quello che & successo senza aver avuto nessun desiderio
di insultare o dare fasfidio ad alcuno,tanto é vero che quande il Consigliere
)
DtArcangelo,che in quel momento conobbijsi fu avvicinato a me per rimbrottarmi
e rivolgermi 1'invito a trovarci fuori per chiarire questa cosa a vie di

fatto, mon intesi assolutamente aderire alla proposta fattami.

_ Tante dovevo e distintamentipsgﬁuto.

AoDa u.u&le, . :
& 4 ;>>// F/tol otugno Eupremio
lalw <£ -~ }_ff""-\___f"‘\ (‘IJ’J -



26/Settenbre/1977

A.ll 'Agente

) | 519. coTUsNO Euprelio
CENSURA ~ 7.7 | - )
In relazmno olla nostra conteatozlone do.l 20/7/77 ed ollo
- Vostro giuotificazioni. del- 27/7/77 Vi comminiomo il provvadinen
_jm to ditciplinaro dellu conaum. DR N S
. o ' A ‘ . _k__‘ .. IL DIRETTORE : &
- . e . > . (Dr. ing. Pietro BARBANENTEJ



GRUPPO SELETTOR

presso il Constglfo dl Leva -l
LEGCCE
Certifico che il giovane COTUGNO Eupremio nato a S.,Marzano S.G. il
20/12/56 & stato trattenuto presso questo Gruppo Selettori per le
operazioni di Leva-Selezione dal 6/9 al 13/9/76.

Per uso lavoro,

Lecce,li 13/9/76
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T In rifbrimanto a11a V-/ dol 4/1/76, ai disponn
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P Pertanto 18-S,V,.é invitata a-produrre & qnasta
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AL SIGNOR DIRETTORE DI ESERCIZIO A.,M.A,.T.

S EDE

To sottoscritto COTUGNO Eupremio dipendente di questa Azienda
con la qualifica di apprendista chilede alla 5.V, la concessione del-
le ferie matrimoniali in quanto lo stesso si deve sposare il giorno

15/gennaio/1976.~
In attesa di un sollecito riscontro invio dist'nbiﬁfai

. g( x
e

Taranto,4/gennaio/1976,
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AL SIGNOR DIRETTORE DI ESERCIZIO A.M.A.T.
| SEDE

[T
i
et
[]
%3
e

.

: ﬂ %c\ édi Prot.

Io sottoscritto COTUGNO Eﬁpremio dipendente di questa Azienda con 1la

qualifica di apprendista chiede alla S.V, di essere sottoposto a pro~
va d'arte il passaggio ad Operaio di 2*classe,in quanto lo stesso ha

maturato i due anni di appremdistato il 4/9/1975.-

In attesa di riscontro distintamente ossequi.

O Covan,

Taranto,9/9/1975 .~
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Provincia di Taranto Comune di.......... Taranto . . . ...
" Ricevuta che 'autorifa di pubhlica sicurezza deve resfituire alla parsona che presenta la denuncia
) \ 8t dichiora che la Ditta AMA,T, . con sede in Taranto

ha presentato al sottoscritto il giomo@:de[ mese d‘aﬁos'b"m?s; denuncia di un infortunio occorso an. 1, persone
{ cognome & noma) __ COTUGNO
il giorno 31 _______ del maese di 1'ugli

Mrel Comudl di Taranto

irth Sﬁ:}%ulo 13 che riceve la denuncia

Q
imbro F :
I!B‘ll; Ul;ﬁziu -PF/ A / 5 L’ ! 9?‘ %:i‘:t:f.i“?}:e’?:] W §9 '
) 5/, B

AN ,
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Parte che lautorits di pubblica  sicurezza deve restituire alla persona che presenta la denuncia

90 - . rie. INAIL 20x33 - 1.500.000 - 9-73



S T 17/0ttobre/1975

LL'Agente

rﬁ@l\_:%u‘?’*-}ﬁ v ‘ S “‘ - A :_ ] | __'“ . S:itg.- COTU(E;I_QO -Eupremio
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: " Pacciamo seguito alla.Vs/del 13/10/1975. per comumi =
] carVi la concessiose di n.3(tre) giorni di pormesso retri
_'f buito onde permottorvi ui recarVi al Distretto Militare di
- Leccc per’ essere sottopostora v131ta medica,- -
I giorni di’ cui trattasm sonos: 20-21- e 22 ¢ m.-.,

P Dist;nti saluti.. e S
} - . .n " K R T vy ) :
.l __' . q-’“ -L.' ¢ ] - o
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(¥-A11'Uffici o ‘Rotribuziondi : ¢
Al Dir:gente Settore ‘0fficina
.- .+ _SEDE :




TAMAT e
[EQ.UTL1973 Al. STGNCR DIRETTORE DI EERCIZIO A.M.A.T
g SEDE
TARANTO N.Ll%qo ?di Prot.

To sottoscritto COTUNGO Eupremio dipendente di questa Azienda
con la qualifica di apprendista chiede alla S.V. che gli venga
concesso un permessiko retribuito per motivi militare in quanto
lo stesso si deve recare al Distretto Militare di Lecce per
essere sottoposto a visita medica,.

I giorni di cui trattasi somo il 20/21/22 c.m.-

Ina attesa di un sollecito riscontro distinti saluti.

All.,n,1 copia fotostatica del foglio di precetto.

52-go Lf”%;

Taranto,13/10/1975 .-
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¢ ALLEGATO N. 7 N, .1 6: _3 ______________ d'ordine
M. Reg sul reclummento (1965) della lista di leva

* LEVA SULLA CLASSE- DEI NATI NELL' ANNO 195-.&

RRECETTO
per presentarsi all esame fisio- psico- attitudinale ed arruolamento

Il Sindaco del Comune suddetto invita liscritto di leva:

abitante jn via_ . TROCTO LA e an 59
nato a’ NHBZE)NOdchG‘ ,|a€o~/a€-,/‘?56 ............. atto nAt5 pTS4
a presentarsi il giorno. YZNTL.__del mese di.0oBRE .. anno---/_f_{;’.--_--

alle ore 8, innanzi al CONSIGLIO DI LEVA di LECCE - « Caserrma Roasio s - Piazzetta Tan-
credi n. 7 per essere sottoposto all’'esame fisio - psico - attitudinale ed all‘arruolamento, se ri-
conosciuto idoneo.

Il destinatario del presente precetto, hon presentandosi in tale giorno, incorrera nel reato
di renifenza, punibile ai sensi dellart. 138 del D.P.R. del 14 febbraio 1964, n. 237,

La mancata ricezione del precetto non esime gli interessati dall'obbligo di presentarsi al
Consiglio di leva nel giorno stabilito, né dalle sanzioni penali, in caso di mancata presenta-
zione, previste dalla legge per gli inadempienti.

Liscritto dovra essere munito dei seguenti documenti:

1) carta d’identita in corso di validitd (o altro documento equipollente munito di fotografia) da
esibire:
— a richiesta degli incaricati del controllo sui mezzi di trasporto; N
— al Consiglio di leva.

2) cartolina di viaggio con tagliandi da esibire a richiesta degli incaricati del controllo sui
mezzi di trasporto:
— al Consiglio di leva.

3) precetto personale (il presente documento da esibire al Consiglio di leva all‘atto della pre-
sentazione a visita). '

4) documenti di lavoro e certificati di studio da esibire in sede di Consiglio di leva per I'im-
piego in speciali incarichi del servizio militare, -

IL SINDA /

massima attenzione le avvertenze riportate nelle pagine interne

Add, ki

24 SET 1975
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N. kgs ?{dl Prot. ' . o 3

Noi lottoscritt:!. agen‘l::l pendolari del Reparto Officina AMAT
' ttn’bi in San Marzano, allo scopo di poter usufruire della cor-
{'- Bus per S.Marzano che transita alle ore 13.20 d'avanti al Depo
sa.to AMAT, ohiediamo cortesemente che ¢l venga concesse la possi-
».‘l.l:l.té. di marcare l'orario di uscita dal Deposito alle ore 13,20,
‘-g"’-“rr. All'uopo facciamo presente che fino ad oggl & stato impossi
:11. usufruire dalla detta corsa e quindi siamo stati costretti,
ddspettare la corsa delle ore 14.30. :

,:" Sicuri della bemevole accettaziome della presente, accetta
jo"distinti ossequi,
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E”" to. 3/1/1975.
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12/0ttobre /1973

LL'Agente
Sig. COTUGNO Eupremio
SyPeCe ( ® )

SEDE

Assunzione.«

Lo comunico che la S.V. . in applicazloans del punto 12
dell'Accordo Aziendale del 26/2/1972 e visto 1l nmulla~osta

" per 1ll'avviamento al lavore rilasciato in data 3/9/1973 dal

1'Ufficio Provinciale dol lavero e della Massima Occupazio

no ‘Sézione di Collocamento di Taranto,a decorreré dal 4/9/

1973 vienc assunito da questa Azienda con la qualifica dd
apprendista elettricista.

I1 trattamento econodico inizlale riservato alia 5.V.
3 di £.1.000(millc) giornaliere,mentre il trattamento giuri

dicoc sara quello previsto dalla legge. sull'apprendistato,

Distinti saluti.

h'!v

(#)~ Al Dircttore Amm/ve
« Al Dirigente Tecnico -
SEDE
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COMUNE DI'S. MARZANO DI S, GIUSEPPE

PROVINCIA DI' TARANTO

CERTIFICATO DI NASCITA
H sottoscritto Ufficiale rdello Stato Civile del! Comune suddetio

CERTIFICA

che dal regisﬁo degli ATTI DI NASCITA di questo Comune dell’anuo‘__/%é__é’

‘//’ A’N/Pé’nsulta che nel

Parte Serie
/ —

giorno____W

S
IL COMPI@PONSABM
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COMUNE DI S MARZANO DI S. GIUSEPPE

PROVINCIA DI TARANTO

UFFICIO ANAGRATFE-

CERTIFICATO DI RESIDENZA

Y — L'UFFICIALE D'ANAGRAFE

CERTI C A
che %@W/ M .................

nat & a SAN MARZAKD di S, GIUSERE

il glomozém/_z_‘//ﬁ_\ﬂ‘&tto N»&‘?&’ /S ﬁ)
i trova iscritto dal%,_m%

nella scheda anagrafica dells popolazmne residente di questo

Comune con abitazione in__ % j j% S / .......
AP

Il presente si rilascia a ncluesta. di P
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COMUNE DI S. MARZANO DI S. GIUSEPPE

PROVINCIA 'DI TARANTO

ur

CERTIFICATO DI CITTADINANZA

SI CERTIFICA

nato o S MARTAND di S, GIISERF........... 122 /Z- L5 4
S
atto n/75p,’/Semeﬁ, domiciliato e resi-

dente in questo Comune é, a norma del vigente Codice Civile.

Cittadino Italiano.
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COMUNE DI'S, MARZANO DI S GIUSEPPE

PROVINCIA DI TARANTO

CERTIFICATO DI NASCITA

Il sottoscritto Ufficiale dello Stato Civile del Comune suddetio

CERTIFICA

che dal registro degli ATTI DI NASCITA di questo Comune dell’anno_/[%éz‘

giorno_ / del mese di J%% __________

—
mlneWWe nato icSAN MARZANY di §, GIUSERPR

..................... W %fw-f
s I perd R

ed in carta libera per 2z 7. m ..................................................... -

IL COMP




COMUNE DI 5. MARZANO DI S. GIUSEPPE

- PROVINCIA DI TARANTO

CERTIFICATO. DI BUONA CONDOTTA

il Sindaco del Comune suddetto
CERTIRICA

che il 3194 APLD. ... | @,@W ...............................
n-ato o SWMARIANOGSGIOSERER Z/’/Z-//é-/

" ato n.. LD - P /// . S.. ﬁ .=. e dimorante in queslo
Comune da% W%( __________ ad oggi ha sempre serbasto

BUONA CONDOTTA .

IiL CUM@PONSABM )




CASELLARIO GIUDIZIALE M

CERTIFICATO GENERALE

PROCiJRA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI TARANTO

Al nome di COTUGNO EUPREMIO GIUSEPPE

1‘-) s
0 ¢4

nato il__20 DICEMBRE 1956 i S. MARZANO

Provincia di TARANTO

.sulla richiesta di €©sso COTOGNO

I, SHGRETARIO
(+B

\

\
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SCUQLA MEDI A mgalmcntc r:conosc;uta con DD. MM, 12: 5-1046

-

DIPLOMA DI LICENZA

MINISTERO DELLA PUB,Rﬁgg}A [5STRU TONE

Ty
ST

cuola nica -Parificats

"HS 'L,[Ja,,

'2‘ /}(u -
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ANN O i COLAS TICO. 19@1 9Fa...

DELLA SCUOLA MEDIA

: IL PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
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PROVA DI LATINO

(Facoltativa)

IL. PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

(1) «OTTIMO », « DISTINTO», « BUONO », « SUFFICIENTE ».

(2) La data deve essere quella di chiusura della sessione di esami nella quale il titolo ¢ stato conseguito. La stessa
data deve essere apposta sul frontespizio.




COMUNE DI S. MARZANO DI1SG. PROV. TARANTO
A5 sens! dellert. ¥ della legae 4 gennaio 4068, o, 15,
1o sottoscritta Segreterio Comunsle CERTIFICO
cha 1a prosents copla, formets da Rldie -
aloriginele documento, d me coll
dullintereasato Sig ;‘E—%&,
‘umuﬂuu........Ms.e.m. il kL mnmammrseser

s che ho ammondto sull3 sasponcabflith peft
st falal © contenend dett mon PR s
6. MARZANO DI §.Gx A e

jL SEGRETARY
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o : ég-* s : . Mod. 0.3

48Tzl "N progrensivo o cure deif” L N. P.-S. i AZ(ENDA_MUNICIPAL [ZZATA AUTOTRASPORT! PUBBLICT
. . ) (nome del dalcre dl lavoro o del prosecytors volonlario
WMW - ko ovvero denominazione dells diira)
] . ARANTO - ELENCO DELLE TESSERE E DE! LIBRETTI PERSQNAL! YIA C.BATTISYI,657- 74100  TARANTO
. ARA .
Sede di INOLTRATI ALUINP.S. IN DATA (2/2. [£3.
- [Indirizzo}
wl. . : - . . el A MARCHE APPLICATE SU CIASCUNA TESSERA th — — ] °©
ordine | PO : AT e &l a -COGNOME E /NG B B B e —= : =y
dn!;' N. PO_S_IZlONE PROV, M ATAIQC OL1lA DELL‘ASSICU[{ATQME §§ ;§- EE N Pedode -~-l-mpaﬁ_6‘" x N
o KNS ST VS QT .- R walEZ|ag Ml da o b e totale
'Y BN ‘ SIS\ F o == ine O BRAR olie NP 5 : |
ss0302° “178' 102503 T ios | ERaRi0 mancesco L [ fo | wo| we|20 | 159277873 | 207811978 5.880 |
|.?...2 R © | 571126 S"478"vioz2Bo7 - jos | .pacctaNA  C TARTONIO AN | NO| w41 | 20/T/1973 0 27/4/1970 | TA022 ,
l.?...a 1\ \sgosor ST\ 02607 - f09 | DI PIETRO O IGIVSEPPE [ 1 [ 80§ NO| w19 | 22/12/1873 1| 21/4/1874 5498
|!‘-?--4 TN onras ST Mozt 07 | oneews . " CETwSerE (17| 97| wo | No| oT) B8 | 13/1/10755 27/8/1974 2325 |
,IL?-J B8 VY oango7 iyE ' To2607 - fo6 | DAMESE 3 clalp10 wi wo | wo| =5|0 | 1571271973 | 21/a197 5.040 |
ILZ 61 5-58 LR 'JY-'.,"“\.".‘\: S R n| ooy 4ol el - - e i
----- .| se1015 " 178 'f02697 7108 | PERWISCO £oS1Mo AR ) IO O I FRE— R
I'.?_J | stosto 78 tossr for | PAWRING  GREGORIO | | WO WO| -] 37 “48/gM0TE [ /TS| 12650
< cs1220 178 foos03  lov | corucko FUPREMIO wo | ol -] 3| sra71973 | 2ypaiiem | ne8
: . . !
: 560102 178 102697 108 | MANTRONE G1USEPPE w0l Kol i 22| 2071071973 | 277871974 9. 2% |
3 . ) ) ) H . . N y
..... 0 531012 78 102697 105 | ALBAND VINCENZO w0l Kol -=| 20| 1371071973 | 207871978 | -9.918

l;l Quslors le tessere consegnate slano pld dl 9 completare |a numerezione con I'lndicazione delle declne, cenllnals, ecc.
12} Apporre la slgla «P's» 32 I'Inleressslo & tolare dl penslone o corleo dell' LMLP.3.

'2’ londlcure 51 6 NO. In coso di smarrimento del libretto personale poird essers richlasic i duplicato grevio versament di-L. 100 (30 nel caso dl spadiziona a domicllioh
4) Qualora slano deposiiole pli lessera per [o slesso assicuralo, usare un rigo per clascuns dl esse. : .

_ _{| presente elgnc_o’ d‘eve assere compllalo in duplice copia, di cul una & restituila al presentatore per ricevuta. .
e lessere per cohlribuli obbligalori non possono essere accettate se la prima e l'ullima merce non portano Il imbro e la firma leggibile del datore g
lsvoro e se non recano sul retro, sollo la voce “Dichisrazion! del datore di lavoro®, le prescritte Indicazionl

- Tivail 1976 {400.000)

Chieen




AZIENDA MUNICIPALIZZATA

AUTOTRASPORT| PUBBLICI - TARANTO . .

N Tel. 34101 (N. 3 linee urbane) T .
...... =30 s IN G. Ditta. I..A.-_S .I:....'.................. T
VA a//mzaw_fgg/ﬁﬁﬁﬁ ................... S
‘%ﬂd(a a l_/V.‘. .......... Js /j---------—-----’--------.‘--’--‘ Ll i Sl A B A R i Sl i e R ""' ‘-.‘:
i %a/& n e e ...TAR..AN.T-O ¥
; ' IR
OGGETTO: Richiesta..di. nullae=ostaies., oo e e — ]

T4700 g;zaﬂ/a-, --3-/-591‘-‘66!!113!‘-9/1-973--

M LL!UFFICIO. DI SOLLOCAMENTO. .

"In virth delie'disposiziéni-vigehti si prega di

" rilasciare in data %4/9/73 nulla-osta per l'assunzione
in passaggio diretto ed immediato 1l'apprendista Signor
COTUGNO Eupremio nato a S.Marzano il 20/12/1956 ed divi
residente alla Via Trozzola n.59 in qualita di appren—

dista ‘elettricista.,

Il lavoraore suddetio proviene dalla Ditta"XI, A s E.
Taranto-dove risulta oécupato Fino: al 3/9/73 .=
‘Nel mentre assicuriamo che allo stesso saranno prati
cate tutte le condizioni contrattuali prQV1ste rer la cate
. goria dichiariamo che nell’anno decorso non vi sono stati
-1icenziamenti per rmduzione di personale avente la qualifi

ca mprﬁ.detta .

_ Distinti salutiﬂ'

FB/pfe.

AZIENDA MUN/CIPALIZZATA AUTOTRASPORT] - TARKNTO

tretfore di Esercizio

N

PRSI

t‘.



v

PR
.
f

-
¢

~
oo
. .

e
R
‘ £
i i
S




.
R . ~""alB0 ARTIGIANI TARANTO N, 15653
] C.C.1.A A TARANTD N. 58442
| n s [ IMPRESA ARTIGIANA _ .

[ s, W ] SERVIZI ELETTRICI : :

i1 - .
Y
i ‘v.” o[),)gmzio & \‘5".“"’ Cozzi _ Tazanto, & 3 !S_Qt:t__e_mbxg []_9_7 _______
74100 TARANTO = VA EMILIA, 36 B + & 924983
e
LR T — del
b
NS Zife oo, Al e

OGGETTO : Passagglo / X L
B E Spett/le Azienda

| , ) A.Iﬂl Ao To ’

L TARANTO

& DacCe UFFICIO DI COLLOCAMENTO
TARAN TO

54 autorizza con decorrenze dalla data de;la'presente e senza
¢+ dntverruzione di1-lavoro, il passsggic diretto ed immediato del
sottonotato lavoratore:

e EU- LT ey

COTUGNO B30 nt. S. Marsano 2Q/1a/$6

]

con la qualifica di apprendista elettricista e residente e do= _
miciliato in San Nerzano-di San Giuseppe Via Trozzole, 59, - ove ~
trovasi occupato con la gualifica e mansioni sopraindicati, a

codesta Spett/le Azienda.=

La- presente ha valore di fegolare licenziamento del lavorators
suindicato 4dalle dipendenze della sorivente a decorrere dal’
" glorne 3/9/73.-

Distinti saluti.= 4

=~ 7 “u
r.‘: w1 y-\\ DJT»—Q

’SS_EI-_1975 T4 A
1 A

vis - ddoite ‘ ERART |
,mo o . V2o I' ERERIO & \Flee CO7YY
‘ lmpresa Artigiane Secat Eleiizle]
4 Vin Ewilio N. 3¢/B - Tel, 821950
74100 - TARANTO

« B o
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i Mod. 91 |

L E.N. P. 1 W‘;

Collocazione
ENTE NAZIONALE PER LA PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI di archivio

weo . LARANTO... . R T—

ISTITUTO DI MEDICINA INDUSTRIALE
CENTRO DI PSICOLOGIA E DI PSICOSOCIOLOGIA DEL LAVORO

Cognome ’@OZM‘? (£22) | Nome ‘ga,%'e (&f%
Data di nascita & ‘/ﬁ' 5761 Luogo di nascita - -% W {&o
Indirizzo %"‘5 @J}'-O % &Z/ 5;0 . %

UPLMO di . . Sezione comunale del lavoro di

INTERVENTO D1 ORIENTAMENTO

I1 moggetip ha pcelto 41 apprendere 18 i

professione di —OtoN e 4.

( avviamento al lavoro
{ ipserimemte=imoan

v g

Muod. 91 (Cod. 17012) A.G. Capaccetti & Santarelll (c. 450.000) - 9/70
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(1-2) Spazio riservato all’Ufficio di Collocamento.
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I'4
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Norme per la compilazione, il rilascio e la lenuta del librette

Le sndicazioni da snserirsi alle pagine 1, 2, 6 e 7, saranno
apposte dal Sindaco che rilascia £ libretto, il quale si accerterd
che vi sia stata inserita la dichiarazione del medico di cui alla
pag. 9 pei fanciulli e gli adolescenti.

Le annotazioni e variazioni evemindli, di cwi a pag. 4 e
quelle da inserirsi nella colonna «variazioni» della pag. 7 sa-
ranno sempre apposte dal Sindaco.

Le indicazioni da inseriesi alla pagina 12 e seguenti riguar-
danti Vassunzione, il servizio e la cessazione del lavoratore, e
guelle riguardanti gl infortuni di cui alle pagine 20 e 21 do-
vranno essere apposte dal datore di lavoro,

Quelle rignardanti le visite mediche dovranno essere ap-
poste e firmate dal sanitario che ba proceduto alla visita; quelle
riguardanti le malattie professionali potranno essere apposte
dal datore di lavoro su certificato del medico stesso.

AP atto dellassunzione del lavoratore, i datore di lavoro
deve prendere in consegna il libretto verificandone ia regola-
ritd. Alla cessazione del rapporto di lavoro, il datore di lavoro
consegnerd il libretto, non oltre il gibmo successivo, 4 lavo-
ratore previo rilascio di riceviuta.

Il lavoratore disoccupato agli effeiti della Swa iscrizione
alUfficio di collocamento deve presemtare il libretto sul quale
dallUfficio stesso verrd annotata la data della presemtazione e
-della iscrizione, -

In caso di smarrimento o di consumo del libretto potra

esserne richiesto un duplicato al Sindaco che lo rilascierd pre-
vio pagamento del prezzo stabilito dal Ministero.

L]
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PERIOD1 DI - DISOCCUPAZIONE

; Esibi:c: Numero !
Uficio ‘il fibreno, || & iscrizione Firma
di ,collocamento P . nell’elenco dei )
il + . disoccupati del -collocatore
P
= FEE
- \-
- b L I
3 -
XN Doz S
iy Wi
. e oY
¢ -
- S
r
S tt-.‘ i‘g h

e ——————————————
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PROVINCIA DI



SERVIZIO MILITARE

Arma-o corpo e specialita ... .
DI

____________________ Numero di matricola.. ...oooeeeeeeeee...

E reduce? oo A
DRI EN N N

E' orfano di uerra? ................ . N
winoe g g Y SITMRRSN Y AT

E’ stato allEstero? ____________ dal_ ' G_al

nello Stato di. oo B e e e e

N . = -
in qualxta. d1 ____________________________________________________

Data del rilascio del libretto____. ﬂqk.\.‘\j _______ jqz ?—J-

IL TITOLARE

[L SINDACO

M. B. - Il librerto di lavoro oon potrd essere rilascizto af fanciulli

ed alle don-

ne mincrenni se prima non siano state Inserire Ie certificazioni di cui

alla pag. 11.

e

PERIODI DI DISOCCUPAZIONE

: Esibi; Numero
Utficio i Is:b:::m d'iscrizione |
di collocamento aell'elenco dei
disoccupati

ﬂM W/u-—-—‘l

1 ‘3\ g

Sol. o 4 060 W Lot

-TW

3 ./o/?/-#z.

z,d.'

Beger | F AED 17)




MALATTIE PROFESSIONALI (1)

_]-:)E;Egosi e manife- Assenz: N della Di
stazioni patclogiche ssenza Firma del Medico ome della Dima
principali dal lavoro e firma
dal
l -
al
dal
al
‘ dal
al
dal
= al .
dal
al

(1} Sono da annotarsi le malatie soggere all’'obbligo dell’assicurazione e per le quali vige I'ob-

bligo della denuncia da parte del datote di lavoro (R.D. 17-8-1935, n. 1765)
22 — .

Attestarione dell’ Ufficio Proviaciale del Lavoro
SEZIONE DI

titolare del presente libterro N...... ... € stato
classificato con verbale del ... ..o
con la qualifiea di ... ...
| Bollo | IL CAPD SERVIZIO
c data E
Si certifica che il Signor_______ ... ...
titolare del presente libretto N.____________________________ ¢ staro

classificato con verbale del

con la qualifica di

classificato con verbale del
con la qualifica di




VARTAZIONI E ANNOTAZIONI

(Relative ai dati di cui alle pagine 1 e 2)

i

L

o I'NFOrR'TUNI

Data dé=-

Tinformanio '

LESIONE =" « =

Assenza ’ ¢

dal lavoro

 Nojiie_della Didta

e firma, ;

dal

al

- dal

al

dal

al

dal

dal




Data del-
I'infortunic

INFORTUNI

, LESIONE ™~

Assenza

dal Javoro” *

4

1

,Nome della Dma. .

ﬁrma

dal

dal

dal

dal

dal

dal

'l\f\ clvendoli, operai addetti alla mampolazlone\de"e immondizie, operai

soarse nom eg e

VACCINAZIONE ANTITETANICA OﬁBLIGATORIA

(Legge 5 marzo 1963, n. 292 modnﬁcara con legge 20 marzo 1968 n. 419 e
Regolamento approvato con DIPR. 7 settembre 1965, n. 1301)

QN \ N
L ' Y o M Ve
> e SN VAT o \‘L}':-_ o
"VART. 1’ DELEA LEGGE - - N, “'j‘"“\ PRSI N T
i LR \ .. _‘ vy
\C\' E'_resa’ ohbllgatoria la va:cmazlone anhletamca RIS S

1y

.‘a) - per Ie seguenu calegorle di Iavoraiorr de: due sessl pibs espostlmai
‘f" "ls rlschl dell’:nfezwne tetam:a lavoratnri,agrlcoh pastcrl, a"evaton di
bestiame, sta[llerl, fantmi cohiciatori, sorvegllanll e addettt ai Tavori

H ' o duslstemazlone ¢ preparazione delle [piste, negli. ippedromi, spazzml
Yia cantcmlen slradml, sterratori, mlnatorl,-fornaclar operai e manovali
HH - - addetti alla ediliza, operai e manovali defle Ferrovne, asfaltisti, strac-

addam alla fabbricazione della carta e dei carioni lavoratori del
lt.:_gno, metallurgici e metalmeccanici: Y

Per tali lavoratori, la vaccinaxiona~e“Fesa obblugatorla a pamre
dalle nuove leve di lavoro; -

b} - per gli sportivi, all'atto dell’affiliazone alle Federazioni -del~C.ON.I.
— _,_--"—-

.y
y
K ‘; \n!

Al tiwlare del_presefite librerto & stata prati-
-‘"/
cata la vaccmazwne antitetanica mediante somministrazione di
anatossina~ adsorblta )
anatossina fluida

dara firma dell'Ufficiale Sanitario bollo del Comune

1 infezione
2* iniezione

3* iniezione

4* iniezione

RIVACCIRAZION!

{1) cancellare Ia parte che non interessa,




STATO DI FAMIGLIA DEL

s e —————————————————

Daa . Indennith Bestituita Tessera

COGNOME E NOME Relazione

g . o o - Luogp . . L ‘di licenziamento 'f| - “Assicur. Sociali . FIRMA.
del coniuge, dei figli conviventi | [l di parentela < Data, di "nascita di cessazione corrisposta . del da di t

. : : : . . di nascita -t S ¥ P 8 numero con mar. tofe di lavoro
e del pasenti conviventi a carico col titolare del servizio in lire della Tessera | che num

[

vvﬁlﬂl/h Onthun
J | -

1

-

gj vedutis - : 10-10-956] ¥

A
I 277 1927 9%

Gims - di qualifica,



STATO DI SERVIZIO T - TITOLARE DEL LIBRETTO

i . ibuzione “dovuta 2l lordo di “trattenute
Qualifics o Retribuzi ge al . ' Qualifica L FIRMA DEL SINDACO
Categoria del lavora-, . Salario Periodd ,|.Maggiora- .| _Reuibu- - L Variazigni p
tote ‘e Variazioni Stipendio | giorpaliero | della corre- |- zione .zione professionale e bollo del Comune
- od.orario | ‘sponsione” | di cottimo | in oatura
L]
¢ / .
- | R TR, .. )
Ay . ~ S o
psire 9. |6~ YRL
- \]
) AR X
:TC:- o - 49:‘ ll Q!E\“"}A o e,
=5 ; ‘Q ‘r?“ « u it
v M —— s N 5 ; ' 3 |
— i) S
G 2
\(2_?3_1:. ! .4\'.\\‘
h\ \':i-&-',-—- l/ o ’ \
| |

N. B. - Le variazioni di rewibuzione devono essere annoeate per ogni cambiamento = 7



Lomvere -

:.—___:_,--..D.i,cl;,ia'r,azin-:me di visita ‘miedica pi'evenﬁya;:;

- == per i fancivlli e gli- adolescenti - - -
(are. 8 della legge 17 ottobre 1967, n. 977)

(Bollo) L'UFFICIALE SANITARIO

V. T A
ey T sl o
RN

»

SERVIZIO t N
Siew 3¢ Diopam . - ¢f|- -Riticata tessera | i e
o Daa ol Dot Assicur. Sociali FIRMA * *
di -assunzione:. (|- ..del periodo ~ [.__"S = LTS
8 sbrvizio Il ¢* .di prova P~ | . rmemero: | conmor|t- , del datore di. lavoro,
gy e = | dellastessera | che num. T CoT
3
I L}
' :
i t t
i
: l lI
1]
1
1
|1

17



STATO DI

DATORE DI LAVORO

Sede - Azienda
o Swabilimento

Residenza del lavo-

ratore nel caso che

il lavoro venga ese-
guito a domicilio

16 —

)

Visite mediche svecessive
(arr, 9 della Iegge 17 ottobte 1967, n. 977)

SI CERTIFICA

che esso__.___.._......... possiede i requisiti per continuare nella
lavorazione cui ¢ addetto.

Data L’ Ufficiale Sanitario

Camune

Visitato il titolare del presente libreteo di lav. N._______________

occupato nella lavorazione.._..._....... ...
SI CERTIFICA

che esso._____________.___ possiede i requisiti per continuare nella

lavorazione cui & addeto.

Data L' Ufficiale Sanitario

Comune




Dichiarazione di visita medica preventiva per adulfi

(art. 6 Regolamento generale.per I'igienc:del lavord R.D. 14 aprile
1927, o. 530 ¢ DM, 20 marzo 1929)

Visitato il titolare del presente hbretro di lav. N%ﬁ

che 5502«

alla lavorazione

s,
N. B. - Specificare eventua.h mamfestazxom in atto ¢ pregresse che controindichino
il lavoro cui il sogget:o" m:ende OCCUpALSi.

10 —

Datz -

di_cessazione
del servizio -

- Indennith
di licenziamento
corrisposta
in lire

Restituita

- Assicur.

‘Tessera

Soclali |

* umere
della tessera

che num.

con mar-

At

FIRMA

" el diton
N P

di lavoro’

3a1 13

di qualifica.



STATO DI SERVIZIIO

[ Qualifica o Retribuzione dovuta al lordo di trattenute
Cartegoria del lavora- Salario Pericdo Maggiora- Retribu-
tore ¢ Variazioni Stipendio | giornalicro | della corre- | zione . zione
N od otario | sponsione | di cortimo | in natura
Gxiabumm.:@
s 7 e, g a - .
- A
Dok di vl '
AN
PN\, .
H
| |
13
:
i
1

N. B. - Le variaxioni di rewibuzione devono essere annotite per ogni cambiamento

Dichiarazione di visita medica preventiva per adulti

(att, 6 Regolamento generale per l'igiene del lavoro R.D, 14 aprile
1927, n. 530 ¢ DM. 20 marzo 1929)

N. B. - Specificare evencusli manifestazioni in atto o pregresse che controindichine
il lavoro cui il soggetto intende occuparsi.

— 11



STATO DI

SERVIZIO

Ritirata tessera

an Residenza del lavo- Daa Duraa L era
DATORE DI LAVORO Sede - Azienda fatare ol caso che di sssunzione | del periodo :::::’ 5°:::1;“. al dmmmumd; _—
- o Subilimento guito a domicilio 10 servizio di prova della tessera | che pum.
2 FELTTT » _
FFICIEAA A YORIZZATA 10, 2-b 13 /% }z‘zéﬂA
. AL |
APARIX INRICO L o ZMRL
LVia . Batrishk T=1. 32903 L“‘k B < Tal. 3290
%, WY Sl = \ = TIA . Jg‘ I G—
| ALS. E. ™ TR i

"J.'E L ERA

74100 - TARANTO

TIehin i
ILIENDA muN!CIPﬁIﬁliiﬁlﬁ UHILZ N

ORI TARANTO

A

UFFICIO PERSONALE

e —

12 —

| . AR 0 Inpre 4 ArtigiofeKeplint Eletirici
Inpresa Artigiana Secvizi Elenici e -
L 7 T T 1A D 1 4574 BN
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