Axienda per la Mobilid nell’Area di Toronto

Amat. ol

PROPOSTA DI DETERMINA DELL’ AMMINISTRATORE . DELEGATO n. 31 del 15 dicembre
2014 '

Determi|l1‘a An°_ 34_ del 4$ ‘ . !LI'

/oeem‘a—p?mrngomsm B

COIVTROVERSM EX DIPENDENTE PIGNATALE FRANCESCO PER”IL RICONOSG!'MENTO DEL PROFILO

PROFESSIONALE SUPERIORE DI "CAPO UNITA” ORGANIZZATIVA TECNICA”, PARAMETRO RETRIBUTIVO

230. ESAME PROPOSTA TRANSATTIVA E DECISIONI CONSEQUENZIALL,

Allegatl. :
All. 1) nota Awocato De Franco dell'8 luglio 2014, reglstrata -al protocollo amendale al n° 14. 879
All. 2) nota Awvocato De Franco del 16/07/2014, registrata al protocollo aziendale a] n® 15.405;
. All. 3) nota aziendale del 30 ottobre 2014, prot. n°® 21.361/AP;
All. 4) nota Avvocato De Franco del 3 novembre 2014, registrata al prot. az: al n® 21.772;
All. 5) mail Avwocato De Franco del 26 novembre 2014, registrata al protocollo aziendale al n° 22 989
Al 6) nota Awocato De Franco del 28/11/2014, registrata al prot. az. al n° 23.541. e

.= Con. ricorso giudiziario notificato in data 7 marzo 2014 l'ex dipendenite, P[gnatélé fFrancesco, in

possesso del profilo professionale di “Coordinatore di’ Esercizio”, chiedeva il riconoscimento del
profilo professionale superiore di “Capo. Unita Organizzativa Tecnica”, parametro retnbutlvo 230.ex
CCNL 2000, a decorrere’ dal mese di' gennaio 2005 fino al -30 giugnd 2011 (data del suo
collocamento in quiescenza & seguito di dimissioni volontane), con conseguente condanna
del’AMAT S.p.A. al pagamento, nel limite della prescrizione quinquennale, delle differenze
retributive, quantificate in € 18.854,31, oltre accessori di legge e spese.legali;- ‘

- {AMAT sl costituiva ritualmente in gludlzlo, affidando il mandato difensivo all'Avvocato Salvatore De
Franco,

-~ con nota dell's luglio 2014 registrata al protocollo aziendale aI n° 14. 879 (All. 1), .l Iegale aziendale
comunicava che nella prima udienza del 04/07/2014 il Giudice incaricato, Dr. Magazzino, formulava
alle parti costituite la proposta di definire transattivamente la questione con I'erogazione, a favore
del ricorrente, di un importo pari al 50% della somma quantificata nel ricorso, oltre ad un
contributo a titolo di spese legali;

- con successiva nota del 16/07/2014 (All. 2), registrata al protocollo -aziendale al n° 15.405; il

© predetto Avvocato trasmetteva la nota, di pari data, con cui I’Avvocato Anna Casareale, legale della
controparte, comunicava formalmente la volonta del suo assistito di definire transattivamente la
controversia alle condizioni indicate dal Giudice, con rinuncia al riconoscimento . del profilo
professmnale superiote richiesto; .

- 'con nota del 30 ottobre 2014, prot. n® 21. 361/AP (All. 3), si -comunicava_ al [ega]e officiato la
vo]onta aziendale di riconoscere al.ricorrente, a totale tacitazione della. controvers[a pendente, un
importo complessivo di € 2.500,00, corrlspondente circa. al 20% della somma che gli sarebbe
spettata in caso di vittoria, secondo i c‘onteggi sviluppati dall’'Ufficio aziendale competente;

- con nota del 3 novembre 2014, registrata al prot. az, al n® 21772 (All. 4), il legale aziendale inviava
un proprio parer3 pro-veritate nel quale, tenuto conto. dell’alea. che caratterizza ogni gmd:zno,
concludeva favorevolmente per la definizione transattiva della controversia con Ierogazmne a
favore del ricorrente di un Importo pari al 20% della richiesta;

- con successiva mail del 26 novembre 2014 (All, 5), registrata al protocol[o a2|endale al n® 22,988,
I’Avvacato De Franco trasmetteva la nota del 24/11/2014 con cui.il legale di controparte, Avvocato
Anna Casareale, nel riscontrare la proposta transattiva formulata dall’Azienda, comunicava tuttavia
la volontd del suo assistito di definire bonariamente la controversia, a titolo, novativo, con il
riconoscimento della somma netta di € 4.500,00, con. conseguente rinuncia al riconoscimento del




= e sy ey

- esaminati gli atti sopra citati; .

proﬂlo professmnale superiore ¢ ad ogni azione. e/o diritto azionato efo azionabile |n relazione al
pregresso rapporto di lavore;

con nota del’28/11/2014, registrata al prot. az. al n° 23541 (All..6), il legale aziendale-comunicava
che |‘'udienza -per Hi tentativo di conmhaznone, fissata originariamente per il 28/11/2014, era stata
rinviata al 12 dicembre p.v.;

successivamente 'Avvocato De Franco comunicava per le vie brevi, direttamente al Presidente della
Societd, che l'udienza del 12/12 u.s. era stata rinviata al prossimo 17 dicembre e che il legale del
ricorrente aveva reso noto fa controproposta formulata dal suo assistito per definire la controversia
(ossia corresponsione a suo favore dellimporto netto di € 3.500,00, fermo restando Ia conseguente
riuncia al riconoscimento del profilo professionale stiperiore e ad ogni azione e/o diritto azionato
g/o azionabile in relazione al pregresso rapporto di lavoro).

L’AMMINISTRATORE DELEGATO

Tantoé premesso,

visto il parere por-ventate formulato dall'Awocato De Franco

TR

al sol F ine d| evntare I’alea del gTud;z;o. endente, con eventuale uIterlore aggravio di spese a carico.

dell’Azienda

hdlcata e rmuncna da parte dello stesso ad ogni ec-
di non aver null altro a pretendere in merito;

in essere nei termini Sopra” ‘mdicatl i predlsporre apposito atto transattlvo da sottoscrivere i innanzi
al Giudice nella prossima udienza -fissata per il 17/12 p.v. ' :

L AMMINISTRA 7?1 DELEGATO
( Dott, Franceslo- Il
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Pratica : Amat/Pignatale
. Ns. rif.; 28/2014 : '
-Oggetto : Qualif. sup. (174) : : S

La presente per comunicare che nell'udienza del 04/07/2014 il Giudice dr.
Magazzino: ha formulato la seguente proposta transattiva: pagamento al ricorrente del

-..50G% della domanda, oltre ad un ¢ontributo per spese legali, :
. b URR ‘2014 per la risposta delle parti,
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STUDIO LEGALE DE FRANCO

VIA PIO XU, 156 - TAKANTU - TIL 099538007 - TELIFAX UURI07T

Avv. BALVATORE DL T"IULNCO
PATROCINANTL IN CASSAKIO

Cop. J15C.: DI VT s1L24 LMJZ

Avv. ALESSANDRO DPAMBROSIO
Con FISC: DMB LSN 6ILO2 Log9u

Avy. ADRIANO BE FRANCO
Cop. F1ste DFIDIN 7118 Ludvy

Avv. MICHELE CODA
Cow. F1sCy CHO ML 8ZE380 Li441

Dore MICHELE BRAMANTE
Cou FISC.s BIM MBI, 80L37 F027M

’

Pratica : Amat/Pignatale
Ns. rif.: 28/2014
Oggetto : Qualif. sup. (174)
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TARANTO, 16 luglic 2014

Spett. le Societa
Amat S.p.A. .
Via C. Battisti, 657 !

74121 TARANTO

Fa.cendo seguito a mia 08/07/2014, 1nV10 in allegato copla di lettera 16 / 07/2014

della collega Anna Casareale.
In attesa di riscontro, invio cordiali salutl

A

Azienda peria mobilis nel aree ¢ Tamn.
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Annz Casareale Avvocun
Patrotinagnte in Cassavione

(Gravinza in r"'-‘ugjia 11.07.2014

A mazzo fax
099.338087

kY

: ' Gent.mo Sn
Avy Salvatore DE FF{ANCO
Via Pio X, 15
TARANTO

OGGETTO Controversia PIGNATALE Francesco (AMAT SPA -
RG n. 8633/13- GL dott. MAGAZZIND

. P
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_ }accio seguito alls intese intersomse all udienze .a\.t:rsa per comunicarLe chz ||
mio assistito, ha palesato la volonta W coneiliare fu co lioversia pandente.dinanzi afla
Sszione Lavoro det Tribunale di Td:.anto pareEmeante ndwzra n oygetto; alle condizioni
proposte dal Giudice dal Lavors dott. Magazzino alla udier: 23 ¢l 04.07. scorso.;

-In particolare ~ come propesio  nella ipotesi it cur fosse carrisposta al sig.
' Pignatale Iz meta della somma indicato N rorso unitamente agli accessori di
Iegge ed alle spese di giudizie - calcolal alla slequa 1 conteggr allegati- 1o stesso

sarebbe dlspombne a nnuncmre al riconoscimento della quallfca richiegta - .

con tutto guantc ne conscgue~ ed ajle wlteriori somme nchleste, nonché ad
ogni azione efo diritto azionato ¢lo aZionahile.
Resto in attesa di riscontro & La saluty cordialmentc-
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PROSPETTO FINALE

Compenso tabellsre ax Art, 4, SN g h

"Totale variazion! in aumento .

Compansu lotale

Spese generall ( 15% s 0 COMmnse o)y,
' ’

Totale imponibile
WA 22%su Imponiblle

IPOTESI DI COMPENS O LIQUIDARKY & 4o 4.

A dedurre ritenuta t'acconto 20 s PLES D & s imponibify

Totale documento {5.2,0,)

)

Gompe’nso

£875.00
© €740,00
£ 1.600.00
€3.21500

€405,00

€ 3.620,00

€3.21500-

+€ 405,00
€3.62000

€543.00-
€166,52.

€ 4,329,852

€952 49

€5.282,01

€ 832,60

€4.449,41
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enizo Richies ; Calcoln Tmercss) gt L om baviduty gy, §
Data [niziale: 12/04/2010

Data Finale; 30/06/2014

Capltale iniziale: € 18.854,31

Interessi Legali: Nessuna capitatizzadenn-, Arn Crvle 151 ol
Decorrenzs Rivalutazione: Aprile: 2010

Stadenza Rivalutzzione: Giugno 201

Indice Istat utllizzatn: FO genera]e;

s - -

[

Dap); Al Capitale Rivalutaio: fossor

12/04/2010 31122010 L1 44 52 e
01012011 12/04/2011 T 14344.52 - " Ko,

12/04/2011 3111212011 ¢ 139687 * 300,
011012012 12/04/2n12 LT a0,
1200472012 12/04/2014 209929, T apu
120413013 311272013 C 20247 24 - )%
01/01/2014 1200420014 €20 247 23 1 0%
12104/2014 30/08/2014 €70 45724 A0,

Indice alla Dacorrensa: 137

Indice alta Scadenza: 107.4

Reccordo Indici: 1,373 .

Coefficienite di Rivalytazione: 1,076
Tolzle Rivaluteziong; € 1.432,93

Capitale Rivalutato: € 20,287 24

Totale Colonna Giorni: 1540

Tolale interessi; € 1.548,0+ s
Rivalutazione + Interessi: € 2.980.04

Capitale Rivalutato + interessi {s.€.0.):€ 21.835,25
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Interessh
€ 139,39

€ 81,09
€ 215,60
£.140,86
£504,82
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€ 56,69
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. Azienda per fo Mobrhro neli’Aréa di Taranto %, sticet B

ot sz Q54 S e, 300TLUG

e Franco Salvatore -
L , . Vla Pio XXI1, n° 15

. N I _ 74100 . TAR NTO' Sl
Faxn° 099/338077.. . L e

a'ex 'dlpendente Plgnataie Francesco c/ AMAT S, F A per- nconosc:mento profi-
"l professnonale ‘supériore di" ' Capo. Unité Organizzativa', 'parametro retrlbutlvo 230 pros-
51ma udiehza-del. 28 novembre 2014 (Dott, CDSlmO Magazzmo) L

-‘". I

- (Dott. Fran eé f

~ Societa per Azioni.con § ocie unico soggetta @ direzione e coordinamento, da parte det Comune di Taranto
Via C.-Battisti, 657 - 74100 Turanto « Tel..+39 09 735610 Fax +39 099 7794247 = web: www.gmat.ta.it ee-mail: Ewtﬂezg.a_ma_
Codice Fiscole, Partita Iva e N® iscrizione al Reqrstro ‘delle Imprese di Teronto DO146330733 -+ -,

Capitale sociale: € 5.497.272,00.interamente versato
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s _ : STUDIc LEGALE DE FRANCO

Via P10 X1y 15 - TARANTO & TEL. 099.838007 - TELEFAX 099.338077 - Lomuil: sulvatorcdefrancegiiboro.iy

Avv. SALVATORE DE FRANGO paitnda pet la et nebares o Tasanic TARANTO, Lunedi 3 novembre 2014

PATROCINANTE IN CASSAZI oNE

CoD. JFISC.: DFR SVT 41024 LU29Z Q A}‘EL
Prot. n, y

Avv. ALESSANDRO D’AMBROSIO . !!'_
C(‘),I‘J’.FIEC.xDMB LSN'68LO2 LUagU el 0 5 ROV, 2014 RN . -

Avv. ADRLANO DE FRANCO AD  hemse Delegelo

Cop. F18¢.: DFR DRN 71E18 L049Y DG Diredoes Generals

Avv. MICHELI CORA DA i]ifel‘lare#umﬁnis!ra!iv& D .
Colb. FIsCs GDO ML 82130 L0291 DT Dsenss Taoven Egr. Presidente

UAF Aozt F Domiratli
UCH Conmecal ! kokeling
UCE Comiatina Slancie

UES eseicuiniSosts

WS taigiatics ' Statislica

Amat S.p/A: ' :
Via C. _Battisti, 657 o
74121 TARANTO (TA) "

Quumnuﬂpn?;

T dpng levnsz [0 -

yry Urang S o

VAS mranceh Fram oiSTHIG

RAG Uicio Ragroneria 0

ST San Ouatla O ’
w)

Pratiéa : Amat/ Hgilétale |
Ns, rif,: 28/2014
Oggetto ' Qualif.sup. (174)

. facdio seguito ai pregressi colloqui intercorsi ed accludo alla presente il parere
legale relativo alla causa contro il dipendente Pignatale Francesco, da Lei richiesto.
Cordiali saluti. ' S

st RICEVE SGLO PER APPU]‘\"K‘AM.ENTO



Parere relativo alla richiesta  giudiziale presentata da dipendente
dell’azienda, tesa ad ottenere un livello di inquadramento supériore ¢ le
~ relative differenze retributive

DIPENDENTE PIGNATALE FRANCESCO

Il sottoscritto avvocato, in relazione alla richiesta di redigere un parere,
. a seguito della richiesta del dipendente Sig. Francesco Pignatale di
livello superiore riei confronti dell’A.M.A.T., specifica quanto segue:

il dipendente & stato inquadrato — sino al momento del collocamento in
pensione — come “coordinatore di esercizio” parametro retributivo 210 -
ex art. 2 lettera B d1 cui alla Contrattazione Collettiva Nazionale di

Settore vigente, Il livello professionale di apparténenza del Pignatale
recita testualmente:

- %1 qvoratori che in possesso di adeguate competenze tecniche e gestionali, svolgono, con
margini di discrezionalita e di iniziativa, attivita di coordinamento degli operatori e degli
aa;detti anche mediante eventuale responsabilita di unitd - operative nei ‘settori del
movimento e traffico automobilistico e/o filo tranviario”. - ' ' '

Le stesso ex dipendente rivendica - in giudizio-— il parametro retributivo
230 - 1~ Area Professionale, con la gqualifica di Capo “Unita
Organizzativa, con i limiti della prescrizione quinguennale, assumendo:

1) di aver esercitato (oltre alle mansioni proprie del ‘Coordinatore di
_esercizio) in relazione diretta con il Direttore Tecnico e con il
Dirigente dell’Esercizio; - '

.2) di aver tenuto i rapporti con stampa € utenti al fine di “monitorare
la qualita del servizio erogato e concordare con la dirigenza le
soluzioni idonee a risolvere le problematiche riscontrate”;

. 3) di aver operato con ampia discrezionalita ed in autonomia;
. 4) di aver partecipato agli incontri tecnici relativi alla gestione del
servizio di trasporto pubblico con ghi Organi Comunali; =~
5) di aver provveduto alla valutazione, organizzazione e gestione
dell’andamento dei servizi e modifiche dei turni programmati per

il funzionamento delle linee € la corretta gestione di ‘tutti gll

operatori addetti alla unita organizzativa; ‘ L

' 6) di aver organizzato la pianificazione ed dttuazione del servizio
notturno, del servizio giornaliero anche;

7) di aver riorganizzato il servizio giornaliero anche mediante le

" modifiche dei pErcorsi; ‘

R



8) di-aver provveduto all’organizzazione € “gestioiie‘déi servizi relativi
al trasporto degli alunni e diquelli legati ad eventi straordinar?’.

A cio si-aggiunga che lo stesso tiferisce di essersi occupdto, altresi, della
cura ‘dei rapporti con i vari uffici della Direzione di Esercizio e con le
Organizzazioni sindacali € di essersi occupato delle indagini e dei
sopralluoghi relativi ai sinistri ed ai reclami formulati all’azienda.

* k ok kX

Tali - dichiarazioni, 'ai fini del presente parere, ~andranno
necessariamente “incrociate” con le informazioni assunte presso.
I’Azienda. ' S ‘

Orbene, dalle dichiarazioni e /o informazioni ricevute -in Azienda, si
evince che il signor Francesco Pignatale nell’espletamento del proprio
lavoro ha esclusivamente svolto le mansioni di coordinatore di
esercizio.

Lo :éj.tesso non ha mai avuto_la responsabilita, la -discrezionalita e
Pautonomia operativa al di fuori delle mansioni di competenza;

1 rapporti con la stampa i ha sempre intrattenuti e li- intrattiene
esclusivarienite il Presidente. Talvolta € capitato che lo stesso abbia
provveduto a delegare il Direttore Generale. '

Puo essere esclusivamente . capitato che il Pignatale abbia
accompagnato per tali incontri il Presidente ed il Direttore Generale.

Per‘quanto riguarda Vorganizzazione e gestione relativi ai trasporti degh
alunni — precisando che trattasi di servizi di natura eccezionale —'e di

durata limitatissima, I’Azienda & sempre pronta ad organizzare tali
servizio. '

Per quanto riguarda, infine, le indagini ed i sopralluoghi relativi ai
sinistri ed ai reclami formulati all’Azienda, si precisa che di“tale
mansione si occupa il Responsabile di Esercizio di concerto con J'Ufficio
sinistri (i compiti prestati dal Pignatale in- tale settore possono essere
arrivati allindicazione del nominativo dell’autista coinvolto nel s'n_listrb €
del numero dell’automezzo). ' \

»

* % % k%

i .evidente che mon si possa in alcun modo procedere ad una
sovrapposizione tra le dichiarazioni del dipendente e quelle ricevute

dall’Azienda. Certo, il sig. Pignatale nel tentatixfo di ottenere quanto



' notevoli_ comget_énz'e 1nd1c: n1ta Orgamzzatwa a.mm

- tichiesto, solto:” probabilmente amplifica 18 gesciizione i alcune

mansiOni che ha _ prestato, enfatizzande, di fatto, aléune mensioni: che
‘possono. © devono essere © comunque ricondotte al pr_opno. 1vello. di -
appartenenz- | - oy

Pdtre mansmm efo “altri compiti PfeSuntivamente prestatl dallo stesso,

) aIldI‘annO pCI‘O, esamlnatl au.a 11106 d.el SuCCﬁSSlVO paIametro (230] !

parametro:230= Profcssmnal Capo Unité or amzzatwa arnm. tecmca

y :
Professmnal Lavoratori che, con un eleuma competenzad professionale, Opemnoi_ con -

amp1 .margini di autonomta perla soluztone di problerm di notevale ¢ complessitd-

!
CaPO Umta orgamzzatwa amm. / te(;nlca Lauoraton ¢he gestiscono,' con
margini di discreziondlitd ed autonomit, strutture orgamzzatwe e relative risorse,
ptamﬁcando attivita. ed interventi, coritrollando randamento degli stessi € dei relativi

- risultati’ cort notevol competenzeé in merito alla soluzione di problemt connessi alla '

gestione delle risorse urn.ane, ecmche e/ ﬁnanztane a loro aﬁidate o oy

In base alia documentazione i possesso dello: scrwentc ed alla lace
delle mformamom rinvenute in azienda ~ che comunque determinano
~yna procedurd istruttoria non Certamante completa (in -assen?zd ‘della

‘prova testlmomale non ancora espletatal, sebbene. - esaustwa, si ,pud’

giungere alla conclusione che i Slgnor Plgnatale non abbla alcun dlrltto ‘
al paramctro 230.

wLe mgnsmm Che ha PYBStatO, non sono di hve]lo su; penore, e+ notl,
- '_fmt_egrano a.ffa quegh

i-di autonomia :
te‘f°1°- comple < tablhtl dal’ hvello Professwnale ed .

del lavorator i ; ' onalita
e Ot anizza ic ’

i e “del relativi ris

[ POSSlbﬂC gmngere 3113- conglusione che 1a “richiesta da pa.rte dell
d1pendente del livello superiore Lparaxnetro 930) non - dovrebbe: poter '
essere mentev ole di accoghmento da part"e‘;dell’ A_ziend_a‘, { :

- Al contrario, € sscndo Peﬂdeﬂt& an g1ud1z10 1nnanz1 il Gludlce del ' 1,avoro
per il rlconoscunento ‘del livellg superiore, ed in cons1deraz1o e del fatto
.che Vistruttoria potrebbe comypnque dete erminare esiti ‘differenti’ (nspetto
alle sol® informazioni ricevute dallo scrivente)s potrebbe essere

- 00'131031‘&8- favorevole una Proposta transattwa (d1 natura, econormca),

[ '.‘
. . .3

er la soluzione di " )



con la corresponsiore.in favore dello stesso di una somma pari al 20-%
-della richiesta. -~ ~ - '

Sperando di aver illustrate in modo esaus‘trvo i termini della vicenda' ed

aver assolto Yincarico confento invio distinti saluti

Avv. Salvatore J?Franco




Dotlssa Fabiolz Benent

SatvarorsDaFranco@iibera.it

Cra:
tneviator mercoiedi 26 novembrs 2014 19,23
& meananti

‘Cagetio: Controversia Amat vs. Pighataie
Priorita: Alig

Faccio seguito al colloguio intercogso con il Presidente ed acciudo copia del telefax in data 24,11.2014 dell'avv. Anna
Casareale, - o
Cordiali saluti, =

Awvv, Salvatore De Franco

Informativa ex art. 13 d.Igs. n. 196/2003 1 Suoi dati personali sono trattati dallo Studio Legale De Franco; Via Pio XII,
15 - Taranto, af fine delfa presente comunicazione, in conformita con il d.lgs. 1. 196/2003, in forma elettronica o
cartacea’e potranno essere comunicatiai coliaboratori dello. Studio, incaricati dei trattamento. Per questo '
trattamento non & necessario il Suo consenso, ai sénsidell'art. 24.c dél'd.igs. 196/ 2003, tuttavia Lei ha il diritto, aj
sensi dell'art. 7 deld.lgs. 196/2003, ad opporsi a questo trattamento; lviando. una e-mailin tal'sanso 2llindirizzo da
cui questa proviene, oitre che tutti gli altri diritti previsti dall'art, 7 '(aégiorname’htd}éréf‘.tiﬁéé'ziéne, 'ihtegrazione, |
cancellazione dei dati). ' S

Questd messaggioe tiservato e coperio da segreto professionale nei termin_i'd'i.fle'él';gé:ﬂ"'f §
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s Casaredle Avvocato
cipante in Cessaniare

Gravinz in Pugha, 24.11.2014
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iezzo fa¥
1.099,338077 .
Gant.mo Sig. Awv.
‘Salvatore DE FRANCO
e X e, Ve Ple X146
S Lo - R ‘ODTARANTO

nei‘ nscomrare ia propoatc transatiiva !:erulata da: ia :;ud a=sxstha Le, ccmumcu che !l mio

.:stlto aEVEbbE‘ disp ‘rubile & conciliat: 1s controversia - wndeme dinanzi a!la Saz_mne Lavorer i

Tribuna{e cﬁ Taranto con 1l ngenosgimento an Suo favore deltz sonma hett..j
.,n:ccmprenswa -di€. 4.500.00= a titoloIransattivo nouatwo con la conseguﬂnte nnuncua al
rnoscﬁmento detla qua!nf ica fichiesta -con futto quante ne consegue- & ad or.vn: az;one e!n' ,

tta nzmnato e!o azlonablle in islagione &l pregresso rapporto di lauoro
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Pratica : Amat/Pignatale
Ns. rif.: 28/2014
Oggetto : Qualif.sup. (174)

presente per comunicare che-la causa in oggetto e stata rmvlata al

r un tentativo di conmhazxone
FSalufs i -

Avv. Salvatore D
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Prot. N; ( éj-{-& /UP

Egr. Avv.

Anna CASAREALE

Via Venezia n.5

70024 — GRAVINA DI PUGLIA

Egr. Avv.

Salvatore DE FRANCO
ViaPio XIIn. 5

74121 - TARANTO

Al Sig.

Pignatale Francesco
elettivamente domiciliato c¢/o
Studio Legale

Avv. Anna Casareale

Via Venezian.5

70024 — GRAVINA DI PUGLIA

e p.c. Ufficio Ragioneria
Area Personale
SEDE

Oggetto: Transazione giudiziale ex dipendente Pignatale Francesco c/o AMAT

Si comunica che, in esecuzione della transazione giudiziale in oggetto, sottoscritta presso il
Tribunale di Taranto - Sezione Lavoro in data 17/12/2014, a breve sara erogato a favore del suo
assistito, nonché ns. ex dipendente Sig. Pignatale Francesco, la somma complessiva netta di € 3.500,00
(tremilacinquecento).

Come previsto dal punto 5) della transazione, 1a somma di cui sopra sara versata sul conto
corrente della Banca Monte dei Paschi di Siena, intestato all’ex dipendente, al seguente IBAN:

IT 44 U 01030 15800 0600002790520
Distinti saluti.

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing.Giovanni M TICHECCHIA)

O%\* 15

Sacieté per Azioni con Secio unice seggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto # Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it »e-mail: emat@pec. amat. ta.jt
Cadice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato

- pag. 1



A x x x RAPPORTO RISULTATO COMUNICAZIONE ( 9.GEN. 2015 16:23 ) x x %
TESTATA FAX AMAT TARANTC

INVIATO/MEM. TO @ 9. GEN. 2015 16:23
ARCH MODO OPZIONE INDIR ESITO PAG
461 TRASM. DA MEM. 0099338077 0K 171
N T imonn T TTTTTTTTTTTTTTTTTTooTTTmmmmmmmmm s mmm s
EZI] kENER.Er3IRERATA EZZ) RANETMOORER"E8LLesaTo
Rt
BA. "-;i“ i&
Azlancfal'per o Mobilitd nalFAres i Toranto =, mecrwy [T
Taranto, 0 9 GEN. 2015
Prot. N° ét.i& /Up
Egr. AvVY.
Anna CASAREALE

Via Venezia n.5
70024 — GRAVINA DI PUGLIA

Egr. Avv,
Salvatore DE FRATNCO
oy Via Pio XIln. 5
/' 74121 — TARANTO

Al Big.

Pignatale Francesco
alettivamente deomiciliato c/o
Studio Legale

Ay, Anna Casareale

WVia Venezian.5

70024 = GRAVINA. DI PUGLILA.

e p.c. Ufficio Ragloneria
Area Personale
SEDE

Oggetto: Transazione gindiziale ex dipendente Pignatale Francesco o/o AMAT

i comunica che, in esecuzione della transazione giudiziale in oggetio, sottoscritta presso i1
Tribunale di Taranto — Sezione Lavorc in data 17/12/2014, a breve sard erogato a favore del suo
agsistito, nonché ns. ex dipendente Sig. Pignatale Francesco, la somma complessiva netta di € 3.500,00
(remilacinquecento).
Come previsto dal punte 5) della transazione, la somma di cui sopra satd versata sul conto
corrente della Banca Monte dei Paschi di Siena, intestate all’ex dipendente, al seguente IBAIN:
IT 44 U 01030 15800 000002790520

Dastinti gahoti.

IL DIRETTO. GENERALE
(Ing.Gicovanni TICHECCELA)

Societd per Azionf ¢on Socfo unice seggetta a direzione ¢ coordinamento da parte Jel Comune of Taranto
viag C. Battisti, 657 - 74700 Taranto = Tel. «+3% 09% 7A561 Fax ~37 oY 7704247 «webi wwwi.amat. Ladt « e-mail: gmel@pas, amat.4a. 1¢
Codicer Fiscale, Partita iva & N* fscrizione al Registro delle imprese di Taranto 0146330723
Capitale sceiate: € 5.497.272,00 interamente versato N
pag. 1
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STUDIO LEGALE DE FRANCO

VIA PIO XII, 15 - TARANTO - TEL.

Avv. SALVATORE DE FRANCO
PATROCINANTE IN CASSAZIONE

Con. FISC.: DFR SVT 41L24 L3492

Avv. ALESSANDRO D’AMEBROSIO
Cop, FISC: DMB LSN 631.02 L049U

Avv. ADRIANO DE FRANCO
Con. FI1sC.: DFR DRN 71E18 LO49Y

Avv. MICHELE CODA
Cop. FISC: CDO MHL 82H30 L0491

Raccomandata a.r.

Pratica : Amat/Pignatale
Ns. rif.: 28/2014

Oggetto : Qualif.sup. (174}

099.338007 - TELEFAX 092.358077 - E-mail: sulvatoredefrancoglibero.it

TARANTO, Lunedi 22 dicembre 2014

Azienda peﬁa?@%ﬁgme a di Taranto

Prob n. 24‘ Q @ ? Spett.le Societa

del 2 9 i]lE. Zﬁﬂ; A¥nat S.p.A-. .

AD Pme Deledto o  Vvia C, Battisti, 657

DG DrelioeGenenle g7 74121 TARANTO (TA)
DA Dietione Amsimstraivo )zz’,

DT Direliore Teenica ]

UA® Apnafii / Contratti )
UCH Commercrale f Markeling
UCH  Cenfatulité Bilancio

UES Esemznf Soste /%/
US InformatealStalisica o
UMT Manuleozione(Tecica 3

“URY Risorse Umane

UAG Affari Gen PPRR SINISTRIE

RAG  Ufrcio Kagioner o
STQ Staf Oualta ol
[

Accludo alla presente copia dell’atto di transazione giudiziale relativo alla causa in

oggeftto.

Il pagamento andrd effettuato entro e non oltre 30 giorni dalla data di

sottoscrizione dell’accordo.

Allego, altresi, la mia parcella analitica redatta secondo i parametri da Voi indicati
nell’atto di “conferimento incarico” del 25/03/2014.
Cordiali saluti e auguri per le prossime festivita.

Avv. Salvatore/De Franco

8! RICEVL BOLO UL APPUNTAMENTC



TRIBUNALE DI TARANTO - SEZIORE LAVORO

Verbale di transazione giudiziale

L’anno 2014, i{ giorng, .1 mese di dicembre, innanzi il Giudice della
Sezione Lavoro del Tribunale di Taranto, dott. Cosimo Magazzino, nella
controversia di cui al n°® 8693/2013/ R.G. (Francesco Pignatale /
A.M.A.T. S.p.a.) si sono costituite nel presente atto le seguenti parti:

1) il sig. PIGNATALE Francesco, nato a Taranto il 2.10.1951, residente

in San Giorgio Ionico - Taranto, alla. via Meﬁcci n® 17/B (C.F.

PGNFNC51R02L049Q) ricorrente, assistito dall’avv. Anna Cas‘,'areale;

2) 1l dott. POGGI Francesco Walter, nella qualita di Presidente, legale
rappresentante della AM.A.T. S.p.a. con sede in Taranto, alla via
Cesare Battisti n® 657 (P.IVA 00146330733), convenuta, assistita

dali’avv. Salvatore De Franico:

le parti, come sopra costituite

-premettonot e e N - S

Taranto, in funzione di Giudice del Lavoro, il ricorrente conveniva in
giudizio 'A.M.A.T. S.p.a. chiedendo il riconoscimento del diritto
allinquadramento nella 1~ Area Professionale con la qualifica di
Capo unitd organizzativa — parametro 230 - e la condanna
dell’azienda al | pagamento delle relative differenze retributive
quantificate in complessivi € 1é.854,31.

B! Con memoria difensiva e di costituzione del 20 giugno 2014 Pazienda

convenuta resisteva alla domanda proposta dal signor Pignatale,

,

7



contestando le mansioni indicate, le relative differenze retributive,
nong:gé;i conteggi posti a base del medesimo ricorso.

tutto cid premesso, le parfi:

dichia:and di voler transigere, come in effetti transigono, la presente

controversia giudiziaria n°® 8693/2013/R.G., alle seguenti condizioni:

1) PAM.A.T. S.p.a., in persona come sopra, senza pregiudizio delle
proprie ragioni, nella totale contestazione, senza riconoscimento
della fondatezza delle avverse richieste ed al solo fine transattivo

. (franéazioﬁe novativa), offre al ricorrente la somma complessiva netta

— - — T ———

di € 3.500,00 (tremilacinquecento/00), a saldo e stralcio definitivo di

T———_—
qualsiasi pretesa;

2) il sig. Francesco Pignatale accetta la somma come sopra offerta,
dichiara di non aver null’altro a pretendere daH’A.M:A.T. S.p.a. pe
qualsiasi titolo, ragione o causa, anche al di fuori della presente

oo ew—controversia,-- ivi- compreso le differenze-. retributive,-la- qualifica— -
superiore e le relative differenze retributive, i compensi per lavoro
straordinario, le tredicesime mensilita ed i relativi ratei, l'indennita
sostitutiva delle ferie, dei permessi e delle festivita, R.O.L., il danno
biolég_ico e comunque ogni rivendicazione di natura economica
collegata al proprio rapporto lavorativo con Azienda anche non
compresa nel presente giudizio ¢ comunque a saldo e stralcio, in
relazione al rapporto lavorativo inter paiies.

3} 1 signor Pignatale rinuncia, altresi, agh atti del giudizio (di cui al n°
8593/2013/R.G.} ed alle richieste ivi contenute, ivi comprese le

('.\! /),

ﬁ\m ,\/v\%\ -/%'7
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4)

5)

6)

--pretendere dall’altra--alcunché- per alcumna- ragione; titolo- o- causg

7)

Al
Sig. Francesco Pignatale *]([@M gt Jr‘/u’v’bb- 4

LS

relative differenze retributive derivanti dal presurte: riconoscimento
del '1i.vel_19 i} superiore, rilasciando dichiarazione ' a_mpiamente
Iibel‘létcir.i‘ravhei confronti dell’A.M.A.T. S.p.a. |

L’A.M.A.T. S.p.a., in persona come sopra accetta le rinunce operate
dal sig. Pignatale ai punti che precedono.

La somma di cui al punto 1) della presente transazione (€ 3.500,00 -

tremilacinquecento) sard erogata (a mezzo bonifico bancario)

dall’Azienda entro e non oltre trenta giorni dalla sottoscrizione del

presente atto sul conto corrente del signor Pignatale Francesco {IBAN

IT 44 U 01030 15800 000002790520— Monte dei Paschi di Siena).

Le parti, con la sottoscrizione del presente accordo, si danno
reciprocamente atto di aver definito (sino alla data odierna) ogni e
qualsivoglia eventuale richiesta economica di “avere e dare” pendente

e derivante dallintercorso rapporto di lavoro; nessuna di esse potra

direttameﬁte e/o indirettamente connessa con lintercorso raiaporto
di lavoro.

I difensori avv.ti Salvatore De Franco e Anna Casareale sottoscrivono
il present-e‘ verbale di transazione giudiziale anche per rinuncia al
vincolo di cui all’art. 13, comma 8 L.P.

Letto, confermato e sottoscritto i N

—r

e

« . - arim //
Avv. Anna Casareale &< = —/k“—%w// A —




Per PAMAT S".‘p.a;' ' [ /
dott. Francesco Walter Poggi G){, /}

Avv. Salvatore De Franco Mf‘é&‘“c«

I1 Giudice
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STUDIO LEGALE DE FRANCO

VIA P10 XIL, 15 - TARANTO - TEL, 099.334007 - TELEFAX 099,338077 -

E-muail: salvaroredefruncoglibero.it

TARANTO, 16 luglio 2014
Avv. BALVATORE DE FRANCO
PATROCINANTE IN CASSAZIONE

Cop. F15C.: DFR SVT 41124 LOAYZ

Avv. ALESSANDRO D’AMBROS10
Con: FISC.: DME L8N 68102 L0495U

Avv. ADRIANO DE FRANCO
Cop. Fi1sC.: DFR DRN 71E18 Lo49Y

Spett. le Societa
Avv. MICHELE CODA

CoD. FISC.: GO MHL B2H30 Lu491 émaé SB.p A ]
DoTt MICHELE BRAMANTE 1a L. Battisti, 657
Con. FISC.: BRM MIL 80L27 FO27M 74121 TARANTO

Pratica : Amat/Pignatale
Ns. rif.: 28/2014
Oggetto : Qualif. sup. (174)

Facendo seguito a mia 08/07/2014, invio in allegato copia di lettera 16/07 /2014
della collega Anna Casareale.

In attesa di riscontro, invio cordiali saluti.

Avv, Salvatore Franco

AL
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Anna Casareale Avvocuin

Patracinante in Cassuazione

Gravina In Puglia 11.07.2014

A mezzo fax
098.3380%7

) Gent.mo Sig,
Avv Salvatore DE FRANCO

Via Pio XI, 15

TARANTO

OGGETTO: Controversia PIGNATALE Francesco !AMAT SPA
RG n. 8693/13- GL dott. MAGAZZINDG

'faocio seguito alle intese Intercose all uderva soorsa per comunicarie che )
mio assistito, ha palesato la voionta cancihare la eonlioversia pendente dinangi alla
Sezione Lavoro del Tribunale di Taranto partiaments indwata in oygetto, alle cordizioni
proposte dat Giudice dal Lavora dott, Miagazzino alla udicr:zs del 04.07. SCOrso,

In particolare ~ come propesto  1lla Ipotesi u1 cun fosse corrisposta al sig.
Fignatale la meta della somma indicate reorso unitamente agli accessorl dj
legge ed alle spese di giudizio — calcolt; alla slieque 3 conteaq allegati- lo stesso
sarebbe disponibile a rinunciare a riconoscimento Jella qualifica richieata -
con tutto quanto ne consegue- ed alie ulteriori soimme richieste, nonché ad
ogti azione e/o diritto azionato ¢/o azionabile.

Resto in attesa di riscontro e La saluly cordialment.

(g Ayv. Anng CASAREALE
.

Via Venezia, § 70024 Graviny ir: Pag o lile e USH 3" sl B 080 32.34.840
e-mail: casarealeannavvocato@tisalin 1 U, Comenle.an. b v ocanbant. legalmall. it
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Compelons- Giudizj d; BOUMZRING hitane af trifs,

Valore dalls Causa Da ¢ 8500 00 2poyLp

Fase
Fase di s ncio dplla SO L. -
Fase intrcoiuliing cpl IR ICH

Fase istrullana oo d P& llegar - -

R PENS O b s fex Art 4, comma §;

AUMENTI ( in % sul COMPRNG L I btip

Aumento del 25 1, gu ¢y,
delia eatroversig =1 St

Compentu SO 30 Q0N o0 e o olp

PROSPETTO ANALE

Compenso tabelture ex Art, 4. LOME L b
Totale variazion] in aunichto

Compeusy luiale

Spese generall ( 15% s E:‘OITI[JI.'H:-::‘I teali e,
Cassa Avvocati ( 4% ’

Totale imponibila
WA 22% 51 Imponibije

IPOTES| bl COMPENS O LIQUIDABILE 1« o

Adedurre ritenuta d'acconto 20 yisy vy MR & s v e ilupanibiliy
[

Totale documento (s.e.0.)

RSN ambito Givile

the

Compenso
£€875.00
€740,00

€ 1.600.00

€3.215,00

€ 405,00

€ 3.620,00

€3.21500
+€ 405,00
€3.620.00
€543.00
€ 166,52
€ 4.329,52

€95249

€5.282,01

€ 832,60
€4.449,41
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Capitale Rivaluta

- emae e o m wa .
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CArelo RivTulizm e by g B e by | Al Slidio Leqale Andreanj

Calenjo Inter:wu eyl e hvalunzione

Senizio Richlesto: Calgolo Iteressi Loegal o hovalutaag, |
Data Iniziale:; 12/04/2010

Data Finale; 30/05/2014

Capitale iniziale: ¢ 18.354,31

interess] Legali: Nessunu capitalizzadon-, A Crle 1D
Decorrenza Rivalutazione: Apriic 2010

Stadenza Rivelutazione: Giugno 201

Indice Istat utilizzato: FOI acherdle

Dal; Al: Capitale Rivalutate: lagso:
12/04/2010 31/M12/2010 ©1E G 52 ' 0%,
01/01/2041 12/04/2011 © 14 344 52 T 0%,
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Egr. Avvocato
De Franco Salvatore
, Via Plo XXII, n® 15
749100 * TARANTO '

Fax n® 099/338077

OGGETTO: Controvarsia ex dipendente Plgnatale Francesco cf AMAT S.p.A. per riconoscimento profi-
lo professionale superiore di” Capo Units Organizzstive, parametro retributivo 230: pros-
sima udlenza del 28 novembrea 2014 (Dotk. Cosimo Magazzino). .

Si riscontrana e Sue note dell’'8 e 16 luglic 2014, con cul, ralativamente alla contraversig
in oggetta, ha trasmesso rispettivamante la proposta transattiva formulata dal Giudice (ossla pagamento
a favore del ricorrente dal 50% dealla domanda, oltre spese legali) e la nota del 16/07/2014, con cuf i le-
gale di contropairte, Avvocato Anna Casareale, ha comunicato la volonta del suo assistito di conclliare 1a
controversia alle predette condizloni (con erogazione | suo favore di € 9.292,15, oltre accassori di leg-
ge, In aggiunta alle spese legall, quantificate In & 5.282,01), per rendere noto preliminarmente che In
sede transattiva Ia Scrivente Societad non Intende erogare somme a titolo di spese legali.

Inoltre, nall'ipotasi in cul si addivenga alla sottescriziona di una tranzazione, FAMAT sarab-
be dispohibila a riconoscere al ricorrente, a totale saldo e tacitazione della controversia pandente, un
Importo complessivo di € 2.500,00, corrispondente circa al 20% della somma che gli spetterebbe in caso
di vittoria, secondo | canteggi sviluppati dali’'Utficio carmpetente.

Distint] saluti

' IL P
{Datt. Fran alter Poggi)

Sacleta per Azfoni con Socio unico soggetta o direzlone & coordinamento da parte del Comune di Terento
Via €. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Yel. +39 099 735614 Fax +39 099 P794247 - walb: =g-mall; amet@nec,gmat. ta. it
Codice Fiscale, Partita iva & N* iscrizione of Registro delle imprese df Taranes 00146330733

Capftale soclale: € 5.497.272,00 interamente versato
pPag. 1
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TRIBUNALE DI TARANTO - SEZIONE LAVORO
RICORSO EX ART.414 c.p.c.

MANDATO
Conferisco  mandato a
rappresentarmi e

Per il Sig. PIGNATALE FRANCESCO (C.F. PGNFNCS51R02L049Q) nato a difendermi in ogni fese o

Taranto il 02.10.1951 residente in San Giorgio lonico (TA) alla Via Meucgj 9rade  del  presente
procedimento anche per la

17/B eiettivamente domiciliato in Gravina alla Via Venezia n, 5 presso lo fase esecutiva e relative
opposizioni  allavv. Anna

Studio dell'Avv. Anna Casareale (PEC: CASAREALE
conferendoLE ogni facolta

casareale.anna@avvocatibarilegalmailit- CF CSRNNAGBC50A662S-fax  di legge, compresa quella
. i X di farsi sostituire, conciliare,
080.325.38.91) dalla quale & rappresentato e difeso giusta mandato a transigere e chiamare |l
\ terzo in causa, richiedere
margine del presente atto pignoramenti anche
immobiliari e presso terzi,

RICORRENTE con promessa di avere per

rato e fermo il Suo operato.

CONTRO Ai sensi e per gll effetti di

La S.P.A. AMAT - in persona del suo legale rappresentante pro tempore- cui all at. 13 del
D.Lgs.196/2003 dichiaro di

con sede legale in Taranto alla Via C. Battisti n. 657 essere stalo edotto che i
. dati  personali richiesti

CONVENUTA  direttamehte avvero raccolti

presso  terzi  verranno

PREMESSO IN FATTO utilizzati ai soli fini del

1.l Sig. Pignatale Francesco ha prestato attivita lavorativa alle dipendenze Egepiﬁ,?f i '22?,2‘;‘,’,50 "}ﬁ
. relazione al trattamento dei

della SPA AMAT dal 28.07.1973 al 30.06.2011, data nella quale il dali  personali.  Prendo

altrest atto che il

rapporto si € risolto in virtii del Suo collocamento in quiescenza. ; "
trattamento dei dati

2. |l ricorrente, presso la sede operativa di Taranto, pur se formalmente Personali avverra mediante
strumenti manuali,

inquadrato con la qualifica_di Coordinatore di Esercizio (par. 210), ha informatici e telematici, con
] logiche strettamente

sempre espletato mansioni di maggiore ampiezza e responsabilita. correlate alle finalitd del

presente incarico. Eleggo

3. In particolare con ampia discrezionalitd ed autonomia, oltre alle mansioni  domicilio presso I Suo
Studio in Gravina (BA) alla

proprie del Coordinatore di Esercizio, ha continuativamente espletato,-in i Venezia n. 5
) . I . ; . A\ [l
relazione diretta con il Direttore Tecnico dott. Cosimo Rochira e copldl«, ey ;:,}VM_LU,.\

Dirigente dell’ Esercizio sig. Ferrante le seguenti mansioni: { i
N - - . . . . g E’ , .
A) Rapporti unitari con stampa e utenti, al fine di monitorare la gualita‘del AUTENTIGA?
servizio erogato e concordare con la dirigenza le soluzioni idonee a risolvere
, . 2
le problematiche riscontrate; e

AZienda per g mabinta nejapeg) i Taranig

B) Partecipazione agli incontri tecnici relativi alla gestione del servizio

di trasporto pubblico con gli Organi Comunali (Direzioni, Circoscrizioni,  Prot.n, S??)‘L
der [ 7 MAR. 2004

Assessorati); = & - .
C i i i ; Yo : - AD A e Deiegar
) Valutazione, organizzazione e gestione dell’andamento dei servizi e DG Drsiiors Gieneray

il £1:t I3

modifiche dei turni programmati, per il funzicnamento delle linee e la g g;f;’gfj?’"m"?’s"a""ﬁas;@
4 =

g [f)
corretta gestione di'tutti gli operatori addetti alla unita organizzativa di Sua LU’“P Agpali  Conat

!EM Comamerciata ¢ Men:eling
uce Con!ahi!ﬁé’ﬂifana'o
ES Esercn  Sog

Tali attivitz venivano compiute in rapporto diretto con i Dirigente Tecnico US  iniumesr ratistc
. . N L \ o UMT Manyig ”
doit. Cosimo Rochira. Tra queste iniziative, rientra ia_istituzione ed URU Risorsa

'r"\f-:' Aﬁan GenFilrp Sh‘v’;’SBLﬁ:
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capolinea della linea 8 (CEP), sopperiva la carenza di mezzi in una zona

caratterizzata da una forle dormanda e la modifica de! percorse compiuto

dalla linea 24 che serviva I inlero quartiere Paoio VI, in modoe da rendere pi

efficiente il servizio in tutte le linge (oltre che le linee 8 & 87);

D) Pianificazione ed attuazione del servizio notturno (per il trasporto
nelle discoteche della litoranea):

E) Riorganizzazione del servizio giornaliero anche mediante le
modifiche dei percorsi, in base alle assenze di personale, alle avarie dei
mezzi, al verificarsi di eventi straordinari;

F} Organizzazione e gestione dei servizi relativi ai trasporti degli alunni
e di quelli legati ad eventi straordinari (notte bianca, servizio cimiteriale) e

conseguente gestione dei rapporti con tutte le istituzioni interessate

" alla gestione dei servizi stessi.

G) Cura dei rapperti con i vari uffici della Direzione di Esercizio e con le
Organizzazioni sindacali, per la gestione del Servizio Verifiche Fiscali, la
soppressione dei turni, la organizzazione di corposi Servizi Speciali a
pagamento (scuocle e Diocesi), le modifiche dei percorsi delie linee, il
servizio integrativo nel periodo natalizio, gli orari e le corse per il Nuovo
Mercato Ortofrutticolo, la programmazione e coordinamento del servizio
notturno per la Processione dell' Addolorata, il Sé"rvizio Cimiteriale;

H} Indagini e sopralluoghi relativi al sinistri ed ai reclami formulati
all’Azienda.

4. 1 particolare rilievo delle attivita espletate dal sig. PIGNATALE, &
avvalorato dal fatto che presso il deposito di Taranto, operano oltre 400

autisti & personale di movimento, ragione per la quale il ricorrente olire

allattivita di pianificazione suindicata, si & sempre occupato della
complessa attivitd di gestione della unita organizzativa che coordinava e
che si sostanziava nell’ espletamento di tutti i compiti suindicati.

5.Con reclamo gerarchico del 2010 e successiva nota racc. ar. delio
scrivente procuratore, il ricorrente ha formulato richiesta di riconoscimento di
inquadramento adeguato alle mansioni espletate, nel rispetto della volonta
contrattuale consacrata nell'accordo collettive citato.{cfr.all.1 e 1 bis).

CONSIDERAZIONI GIURIDICHE

Dalla illustrazione dei fatti compiuta nella narrativa che precede pare

. T M

evidente la differenza della qudfifita e qualita di lavoro prestato dal sig.
Pignatale Francesco rispetto a quelia propria dei lavoratori cui il CCNL di
cta. attribuisce la qualifica di Coordinaiore di Esercizio .

Tanto in ragione del fatto che il sig. Pignatale oltre alle attivitd di

ceordinamento e conirollo proprie della qualifica rivestita, quotidianamente si

b






occupava della attuazione e formulazione di un complesso programma di
esercizio, che doveva concordare direttamenie con i responsabili della

Direzione di esercizio, assumendone anche all'occorenza ia responsabilita.

Ne consegue che [Iaifribuzione al sig Pignatale della qualifica di
Coordinatore di Esercizio, ILLEGITTIMAMENTE assimila e parifica la
figura del Coordinatore di Esercizio a quella del Capo Unita
Organizzativa, non tenendo in debita considerazione né |a volonta espressa
dalle parti con la disciplina transitoria, né il tipo di Unita Operativa nella
guale il Sig. Pignatale ha espletato la sua attivita.

e Recital'art. 2 lett. B) del CCNL di cgt vigente: Profili e parametri.
- Coordinatore d’ esercizio (210)

Lavoratori che in possesso di adeguata competenza......svoigono attivita

di coordinamento deqli operatorie degli addetti anche mediante eventuale

responsabilita di unitd operative nei settori del movimento e traffico
automobilistico e/o filo tranviario.

...... "Sono inseriti nella AREA PROFESSIONALE 14 © | lavoratori che
svolgono con carattere di continuita e con un elevato grado di competenza

tecnica e/o gestionale- organizzativa, funzioni di rilevante importanza e

responsabilita al fine del raggiungimento degli obiettivi aziendali”

Professional (230)

Lavaratori che, con un'slevata competenza professionale, operano con ampi
margini di autonomia per la soluzione di problemi di notevole compiessita.

Capo unita organizzativa amm./tecnica (230)

Lavoratori che gestiscono, con margini di discrezionalita ed autonomia,
strufture organizzative e relative risorse, pianificando attivita ed interventi,
controllando 'andamento degli stessi e dei relativi risultati con notevoli
competenze in merito alia soluzione di problemi connessi affa gestione delfe
risorse umane, tecniche e/o finanziarie a loro affidate.

- . <ale interpretazione della volonta contrattuale, risulta vieppil avvalorata
dalla considerazione che anche secondo le disposizioni contenute
nell'allegato A} del CCNL 24.04-13.05.1987, il Coordinatore di Movimento e
Traffico coordina e controlla una unitd organizzativa di base, ed &
inquadrato al 3° Livello, mentre il Coordinatore che coordina e controlla

una unita organizzativa complessa ad & inquadrato al 2° livello.

Tale accordo prevedeva;

(¥}



Livello 3°

Declaratoria

Appartengono a questo livello 'i lavoratori che, con auionemia e iniziativa in
applicazione di indirizzi stabiliti dalfazienda e/o nel'ambito dellimpianto o
della ripartizione di appartenenza,hanno la responsabilita, il controlio e il
coordinamento di un'unita organizzativa di base, ovvero svolgono attivita
complesse richiedenti i pdssesso di adeguata preparazione professionale.
Unita organizzativa di base '

Unita organizzativa di tipo tecnico-operativo, tecnico efo amministrativo,
prevista dall'organigramma aziendale, costituita dall'insieme delle attivita dei
vari addetti all'unitd medesima, che operano secondo regolamenti o
procedure aziendali; tale unita e finalizzata alla realizzazione di processi
produttivi, rispetto ai quali la responsabilita, il coordinamento e il controllo
delle summenzionate attivita degli addetti sono affidati ad un lavoratore di 3°
livello.

Per unita organizzativa di base si intende, a fitolo esemplificativo: ufficio,
stazione, rimessa officina (impianto non complesse) ecc.

Profili professionali

......- Coordinatore movimento e traffico: lavoratore che, in applicazione
di conoscenze tecniche ed in base ad esperienza, & preposto al
coordinamento e al controlle di un'unitd organizzativa nei settori del
movimento e traffico autofilotranviari........

Livelio 2°

..... Appartengono a questo livello i f(avoratori che in possesso di
...... adeguata preparazione e capacitd professionale, con autonomia di
iniziativa e facolta di decisione per I attuazione dei programmi, degli
indirizzi e degli obiettivi fissati dall’ azienda, hanno la responsabilita, il

controlloeil coordinamento di una unita organizzativa complessa.....”

Per tutte le ragioni sovraestese, -considerato che nella fattispecie ricorrono

anche tutti i requisiti tradizionalmente richiesti per il riconoscimente del diritto

al superiore inquadramento- & del tutto evidente ai sensi deéli artt. 36

Cost., 18 del RD 1931/148, e dell’-na}rt. 2 del CCNL de! 27.11.53900 e di o -~ “r
quello attualmente vigente per la ctg., il diritto del sig. Pignatale al
riconoscimento della qualifica di Capo unitd organizzativa ed alla

conéeguente attribuzione del relativo PARAMETRO RETRIBUTIVO.

(230). '




Rispetto al diritto avanzato dal ricorrente al superiore inquadramento ed al
riconoscimento del superiore parametro refributivo, non si pud ~ sin d' ora -
omettere di evidenziare che:

« la pit volte ribadita inapplicabilita dell' art. 2103 c.c. al rapporto degli
autoferrotranvieri in ragione di quanto disposto dagli artt. 1 e 18 del RD n.
148 del 1831, & stata ampiamente superata dalla possibilita -introdotta dalla
legge c.d. di delegificazione {n. 270 del 1988)- di una regolamentazione del
rapporto diversa e migliorativa ad opera di dispasizioni della disciplina
collettiva nazionale di categoria. { cfr. Cass. civ. sez. lav. 12.07.2004 n.
12871; conf. Cass. 19.03.1991 n. 2898);

« il citato CCNL del 2000, nell' imporre alle parti di procedere ad una
ricognizione del personale, in modo da procedere all' atfribuzione delle
nuove figure professionali avendo riguardo alla retribuzione ed alla qualifica
precedentemente rivestita, ed avendc cura di salvaguardarne |la
conservazione, nel caso in cui il nuovo inquadramento potesse comportare
una dequalificazione professionale del personale gia in servizio, { cfr.art.2
lett. A) CCNL 27.11.2000) ha di fatto implicitamente previsto anche ! obbligo

di_riconoscere il diritto del lavoratore ad un_inguadramento_superiore nei

caso in_cui_quello consequente alla rinida applicazione delle tabelle di

derivaziope di cuj all' art. 2 lett. D) fosse statd palesemente inadeguato ed

inferiore rispetto a aquello cui il lavoratore avrebbe diritto in relazione alle

mansieni espletate, nel caso di nuova assunzione.
Cassazione civile, sez. lav., 08/06/2012, n. 9344

"Nel rapporto di lavoro degli autoferrotranvieti, in tema di svolgimento di
mansioni superiori, pur non applicandosi f'art. 2103 c.c. sulla cosiddetta
promozione automatica, ma vigendo ancora {'art. 18 dell'alfegato A def r.d. n.
148 del 1931, la pluriennale copertura del posto da parte del lavoratore
con qualifica inferiore & elemento presuntivo della relativa vacanza,
dell'assenza di una riserva datoriale di provvedervi mediante concorso
e dell'idoneita del dipendente all'esercizio delle superiori mansioni. Ne
consegue che, in linea con lattenuazione della specialita del rapporto di

favoro in questione e col graduale avvicinamento della sua disciglina a

quella del rapporto di lavoro privato, al lavoratore pu¢ riconoscersi, in <=~

ragione del suddetto elemento indiziario, il diritto al superiore
inquadramento.”

Gia in precedenza la Suprema Corte aveva avuto modo di affermare pil
volte il principio di diritto che, "aitesa linapplicabilita al fapporfo di lavoro
degli autoferrotranvieri - senza che cio {come rilevato dalla sentenza della
Corte Coslituzionale n. 257 del 1984) comporli lesioni def princibio

8T



costituzionale di uguaglianza - della disciplina sulla promozione automatica
deftata dall'art. 2103 c.c.(nel testo sostituito dalf'art. 13 L. n. 300 del 1970),
affinché il dipendente autoferrotranviario maturi, nelle ricorrenza delle
altre condizioni previste dall'art. 18 all. A} al R.D. 811-31 n. 148, il diritto
alla promozione, é necessaric che la reggenza costituisca
adempimento di un ordine scritto, il quale pud essere integrato anche
da un ordine (scritto) di trasferimento, ancorché privo della esplicita
indicazione delle superiorita delle nuove mansioni rispetto alle
precedent], ove ftale superioriti sia peraltro accertabile in base a
qualsiasi altro elemento probaforio”. (Cass. n. 13336 del 10-12-91;
Cass. Civ. sez. lav.27.08.2001 n.11263).

In subordine , per mero scrupolo difensivo, nella denegata ipotesi in cui non

si dovesse riconoscere il diritto del dipendente al superiore inguadrarmento
rivendicato, innegabile appare -ai sensi dell' art. 36 della Costituzione,
dellart. 2126 cc e dell' art. 2041 cc, il suo diritto al riconoscimento del
parametro retributive correlato alle mansioni di capo unitd organizzativa
di fatto espletate. Tale diritto, & stato riconosciuto di recente anche dalla
sentenza pronunciata dalla Suprema Corte a Sezioni Unite, che in materia di
pubblico impiego privatizzato con la pronuncia resa il 18.12.2007 n. 25837
ha sancito il principio di diritto in ragione del quale " I'espletamento di
mansioni superiori, da sempre diritto, at sensi dell’ art. 36 della Costituzione
ad una retribuzione proporzionata alla qualita e quantita di [avoro prestato”.
Tutto cid premesso e ritenuto il sig. PIGNATALE Francesco come in atti
rappresentato e difeso .
FA RICORSO
All' lIl.Lmo Sig. Giudice del Lavoro del Tribunale di Taranto affinche fissata
Pudienza di discussione e convocate dinanzi a sé le parti Vogl'ia cosi
provvedere:
A) Dichiarato iliegittimo ed ingiusto, per viclazione del CCNL vigente
per la categoria, delle norme speciali richiamate e, comungue dell’
art. 36 Cost. e di tutte le altre norme richiamate, il trattamento

normativo e retributive adottato dalla convenuta nei confronti del

%

ricerente, 7in” virte del provvedimento di attribuzione della nuova
qualifica funzionale, accerti e dichiari il diritto del sig.
PIGNATALE Francesco allinquadramentG=snella 14 Area

Professionale con la qualifica di Capo unitd organizzativa —

par.230 e per I’ effetto condanni [a SPA AMAT, in persona del suo
legale rappresentante pro tempore, al pagamento delle differenze

retributive e contributive conseguenti a! riconoscimento del



o imeeom emins

diritto al superiore inquadramento, pari alla somma di €
18.854,31= (diciottomilaottocentocinduantaquattro!S'l), cosl
come calcolata - nei limiti della prescrizione quinguennale- alla
strequa del conteggio analitico che si allega e notifica
contestualmente al ricorso quale parte integrante, oltre a quelle
maturate successivamente e agli accessori di legge.

B) Con vittoria di spese diritti ed onorari di causa, da distrarsi in favore
del procuratore anticipatario.

IN VIA ISTRUTTORIA, ed in caso di contestazione delle circostanze
dedotte nella narrativa che precede, chiede ammettersi interrogatorio
formale del legale rappresentante della S.P.A. AMAT sulle circostanze
capitolate sub 3) A) — H) e 4), della narrativa che precede, nonché prova
testimoniale in ordine alle medesime circostanze precedute dal rituale

“DSY che:™ qui di seguito riproposte:

1) DSV che: "Nl sig. PIGNATALE con discrezionalita ed autonomia, in

coflaborazione direfta con it direftore di esercizio e con i responsabili

dell'esercizio ha espletato le seguenti mansioni:
a) curava i rapporti con stampa e utenti, al fine di monitorare Ia qualita
del servizio erogato e concordava con la dirigenza le sofuzioni idonee a
risolvere le problematiche riscontrate;
b) partecipava agli incontri tecnici relativi alla gestione del servizio di
frasporto pubblico con gli Organi Comunali (Direzioni, Circoscrizioni,
Assessorati);
¢) valutava, organizzava e gestiva dell'andamento dei servizi e le
modifiche dei turni programmati per il funzionamento delle linee e Ia
correlta gestione di tutti gii operatori addetti alla unité organizzativa di
Sua pertinenza; )
d) pianificava ed attuava il servizio notturno (per i trasporto nelle
discoteche della fitoranea):
e) riorganizzava il servizio giornaliero anche mediante le modifiche dei
percorsi, in base alle assenze di personale, alle avarie dei mezzi, al
verificarsi df event] straordinari;
) organizzava e gesth&% servizi rglativi al-trasporti degli alunni e di quelli
legati ad eventi straordinari (notte bianca, servizio cimiteriale) e
conseguentemente gestiva i rapporti con futte le istituzioni interessate
alla gestione dei servizi stessi.
g) curava i rapporti con i vari uffici della Direzione di Esercizio e con le
Organizzazioni sindacali, per la gestione del Servizio Verifiche Fiscali la

soppressione def turni, la organizzazione di corposi Servizi Speciali a



pagamento (scuole e Diocesi), le modifiche dei percorsi delle linee, il
servizio integrativo nel periodo natalizio, gii orari e le corse per it Nuovo
Mercato Ortofrutticolo, la programmazione e coordinamento del servizio
noffurno per ia Processione Efe/l’Addo{orata, il Servizio Cimiteriale;
h) svolgeva indagini e sopralluoghi relativi ai sinistri ed ai reclami
formulati all’ Azienda,
2) D.8.V. che: "presso if deposito di Taranto, operano oltre 400 autisti e
personale di movimento, ragione per la quale il sig. Pignatale, olre all'attivita
di pianificazione suindicata, si ¢ sempre occupato della complessa attivita di
gestione della unita organizzativa che coordinava e che si sostanziava

nell’espletamento di tutti i compiti suindicati.

Si indicano come testi i sigg.ri:

- ROCHIRA COSIMO residente in Taranto alla Via Dante n. 16;

- FERRANTE Giuseppe residente in Taranto alla Via Lago Ampollino
n. 40;

- MASI Arturo residente in San Vito (TA) al Viale Jionio n. 416/a:
- VALLONE Giuseppe residente in Taranto alla Via G. Messina n. 33;

- CRISMNA KATIA residente in Leporano (TA) alla Via Giuseppe De
Cesare n. 102;

- PICUNO Luciano residente in Talsano (TA) alla Via D'Ajaila n. 5;

- MANCINI Emilio residente in Taranto-Statte al C.so V. Emanuele n.
126.

Si formulano le riserve pitl ampie in relazione diretta alle avverse deduzioni
ed eccezioni,
Si allega come da separato indice tutta la documentazione di seguito
trascritta:
1. Copia reclamo gerarchico del 12.04.2010.

1 Bis Copia nota racc. a.r. avv. Casareale del 27.10.2012.
2 Copia CCNL del 27.11.2000 (straicio);
3 Copia accordo del 27.02.1987 allegato A) — stralcio.
4, Copia buste paga.
5 Capia conteggio an&%co " “
Ai sensi dell'art. 9 comma 1 bis DPR 30.05.2002 n.115 cosi come medificato
dal DL 06.07.2011n.98 convertito in legge n. 111 del 15.07.2011 si dichiara
che il valore della controversia & di €. 18.854,31=.

. . 4
Taranto, data del depasito ///
avv, Anna CASAREALE

i/






Tribunale d1 Taranto
, Sezione Lavoro

Decreto di fissazione dell’udienza

- art. 415, comma 2, ¢.p.c. -

Il Tribunale, in funzione di Giudice del Lavoro, in composizione monocratica nella persona

- del dott. Cosimo MAGAZZINO,
Colon

. . PN
letto il ricorso R.G.n® ___ %' .7 /13;

»&. visto I’art. 415 c.p.c.;

,,,,,

fissa

'udienza di discussione della presente controversia avanti a sé medesimo, per il giorno
4 lugiio 2014 ore 9,00 disponendo che copia del ricorso ¢ del presente decreto venga

notificata a cura di parte ricorrente alla parte convenuta entro e non oltre il termine di legge;
avverte

parte convenuta che potrad costituirsi in Cancelleria, a/imeno dieci giorni prima della data
dell 'udienza di discussione, nelle forme previste dall’art. 416 c.p.c. e che, a norma dell’art.
420, comma 2, c.p.c., all’'udienza fissata con il presente decreto essa avra facolta di farsi

rappresentare da un procuratore generale o speciale che sia a conoscenza dei fatti di causa.

<  munito del potere di conciliare o transigere la controversia.

Taranto, 6 dicembre 2013, /_\\ \ .
7 a R AP <

A
IL TRIBUNALE G/IﬁDIG/DELLAVORO
[ (dott Cosimo o MAGHZZINO)

Il Cancelliere \ / {/ \

~

E’ copta confor'm *‘1 ong Bl . N
5} ”b




RELATA DI NOTIFICA: Ist '
orotests presso 12 Cor-t S ::nte l'avv.Casareale, io Ufficiale Giudiziario dell'Ufficio Unico Notifiche e
e di Appello di Taranto isi
. _ , Ove risiedo, ho notificat i
sovraesteso ricorso , ' 0 copia conforme d
1 persona del | |ex art. 414 cpc e pedissequo decreto di fissazione di udienza alla S.p.a AMA‘T‘I
-del le .p.a.
per legale sci gale rapp.le pro tempore, con sede in Taranto alla Via Cesare Battisti n. 657 ‘
ales i : L .
g cienza e ad ogni effetto di legge ivi recandomi ne ho consegnato copia a mani di , ove
ani di

p—y

& mani del dipendente
sig  Sta.Solfe. loren 20

addetto all ufficio ed Incaricate
della ricezione deghi attl

s,  Of 0% - ol o
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PIGNATALE FRANCESCO

. DIFFERENZE RETRIBUTIVE (da par. 210 a par. 230) F/E7H.0G0
A
2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 TOTALI
PAGA BASE 1105982 ) 2.209,06 | 249706 | 2.113,02 | 1.497,96 | 1.94572 | 1.896,77 | 13.26551
STRAORDINARIC 501,05 | 1.228,43 | 1.014,92 761,26 639,35 729,19 624,60 5.588,80
1.696,97 | 3.437,49 | 3.511,98 | 2.874,28 | 2.137,31 | 2.674,91 |: 2.521,37 |~ 18.854,31




ot A e e . . . :
£, 2 pbpa g o, it R STy m.-.'h-.,..n.’;. 23’ A:" TR TN s " e I
¢ T A T P vt v«. i ot ik ~r o 1 T ~<FTr T MR

. . . . oy N ——— —
i N2 “‘}‘Wé‘f 219G, 7.3_1] Z. 195 73 ] 2.196,73 f 2.196,73 | 2.196,73 | 1.098.37 \ | 1.098,37 | \ \
fél' !‘} 1. 230 [ 2.354,52 | 2.354,52( 2.354,52 | 2.354,52 | 2.354,52 | 2.354,52 1.177.,96 1477 ,QGJ \ \
W TERENZA 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 79,59 - - - - - T 79,59 - 1.105,92
ANNO 2010 .
gen feb mar - apr mag giu 144 lug ago set ott nov 134 dic | TOTALE

ET.Par.210 | 2.196,73 | 2196,73 | 2.196,73 | 219673 | 2.196,73 | 2.196,73 | 2.196,73 | 2.196,73 | 2.196,73 | 2.196,73| 2.196,73 | 2.196,73 | 2.196,73 | 2.196,73
ET.Par. 230 | 235452 | 2.354,52 | 2.354,52 | 235452 | 2.354,52 | 235452 | 235452 | 2.354,52 | 235452 | 2.354,52, 2.354,52 | 2.354,52| 2.354,52 | 2.354,52
IFFERENZA 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 2.209,06

ANNO 2009
‘gen feb mar apr mag . giu 144 lug ago set ott’ nov 134 dic TOTALE
ET.Par. 210 | 212473 2124,73 | 212473 | 212473 | 219673 | 2.196,73 | 2.196,73 | 2.196,73 | 2.196,73 | 2.196,73 | 2.196,73 | 2.196,73 | 2.198, 73| 2.195,73
ET.Par. 230 | 235452 | 2.354,52 | 2.354,52| 2.354,52 | 2.354,52 | 2,354,502 | 2.354,52 | 2.354,52 | 2.354,52 | 2.354,52 | 2.354,52 | 2.354,52 | 2.354,52 2.354,52
IFFERENZA 229,79 229,79 229,79 22979 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 2.497,06

ANNO 2008 -
gen feb mar apr mag giu 144 lug ago set oft nov 131 dic TOTALE
ET.Par. 210 | 212473 | 212473 | 212473 | 2.124,73 | 212473 | 2.124,73 | 212473 | 2.124,73 | 2.124,73 212473 | 212473 | 212473 | 2.124,73 | 2.124,73
ST, Par. 230 | 2.27566 1 2.27566 | 2.27566 |.2.275,66 | 2.275,66 | 2.275,66 | 2.27566 | 2.27566 | 227566 | 2.27566 | 227566 | 227566 | 2.27566 | 2.275,66
IFFERENZA 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 2.113,02

ANNO 2007
gen feb mar apr mag giu 144 lug ago sel ott nov 13 dic TOTALE
ZT.Par. 210 | 212473 | 212473 | 212473 | 212473 | 212473 | 212473 | 212473 | 212473 | 212473 | 2.124,73 | 242473 | 2.124,73 | 2.124,73 | 2.124,73
=T. Par. 230 220732 | 220732 | 220732 | 220732 | 2.207,32 | 220732 220732] 2.207,32| 227566| 227566 | 227566 | 2.27566 | 2.27566
FFERENZA 82,59 82,59 82,59 82,59 82,59 82,59 82,59 82,59 82,59 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 1.497,96
ANNO 2006
gen | - feb mar apr mag giu 144 fug ago set oft nov 134 dic TOTALE

IT.Par. 210 | 2.002,63 | 2.002,63 | 2.002,63 | 2.002,63 | 2.002,63 | 2.002,63 | 2.002,63 | 2.002,63 | 2.00263| 2.00263 | 2.002,63 | 2.002,63 | 2.002,63 | 2.00263
T Par. 230 | 214161 | 214161 | 214161 | 214161 [ 214161 | 214161 | 214161 | 214161 | 214161 214161] 214161 214161 214161 | 214161
FFERENZA 138,98 138,98 138,98 138,98 138,98 138,98 138,98 138,98 138,98 138,98 138,98 138,98 138,28 138,98 1.945,72

ANNO 2005

gen feb mar apr mag giu 144 lug ago set ott nov 130 dic TOTALE

:T.Par. 210 | 1.92433 | 1.924,33 ] 1.924,33 | 1.92433 | 1.924,33 | 1.960,33 | 1.960,33 | 1.960,33 | 1.960,33 | 2.002,33 | 2.002,33 | 2.002,33 | 2.002,33] 2.002.33

b Par 230 | 2.056,18 | 2.056,18 | 2.055,18 | 2.056,18 | 2.05¢,18 | 2.09561 ] 2.09561] 2095561 | 2.09561 214161 214161 | 214161 2.141,61 ) 2.141,61
FEERENZA 131,85 131,85 131,85 131,85 | . 131,85 135,28 135,28 135,28 135,28 139,28 139,28 139,28 139,28 139,28 1.896,77

% 13.265,51




! -
- -

o e gen T Tfeb T mar apr mag giu 147 lug ago set oft nov 134 dic TOTALE%
210 = (15,21*h) 1.490,58 | 1.505,79 | 1.201,59 ] 120159 | 1.295,85 1.597,05
230 = (16,30*h) 1.597,40 | 1.618,70 | 128770 1.287,70 | 1.38550 | 1.711 .50
DIFFERENZA 106,82 107,91 86,11 86,11 89,65 114,45 - - - - - - - - 591,05
ANNO 2010
. gen feb mar apr mag giu 144 lug ago set oft nov 13 dic TOTALE
210 = {15,21*h) 184041 | 1.733,94( 1.308,06 | 1.232,01 | 1.703,52 | 1.749,15 1.480,58 | 1.24722 | 1.186,38 | 1.049,49 | 1.216,80 1.384,11
230 = {16,30*h) 1.972,30 | 1.858,20 | 1.401,80| 1.320,30 | 1.825,60 | 1.874,50 1.597.40 | 1.336,60 1 1.271,40 | 1.124,70 | 1.304,00 1.483,30
DIFFERENZA ) 131,89 124,26 93,74 88,29 122,08 125,35 - 106,82 89,38 85,02 75,21 87,20 - 99,19 | 1.228,43
ANNO 2009
gen feb mar apr mag giu 144 lug ago set oft nov 137 dic TOTALE
210 = (14,70'h) 1.293,60 | 1.087,80 | 1.029,00 984,90 | 1.234,80 | 1.455,30 1.190,70 | 1.014,30 | 1.220,10( 1.131,90 ( 1.190,70 1.470,060
230 = (15,74°h) 1.385,12 | 1.164.76 | 1.101,80 ] 1.054,58 | 1.322,16 | 1.558,26 1.27494 | 1.086,06 | 1.306,42 | 1.211,98 | 1.277,94 1.574.00
JIFFERENZA 91,52 76,96 72,80 69,68 87,36 | 102,96 - 84,24 71,76 86,32 80,08 87,24 - 104,00 | 1.014,92
ANNO 2008 -
gen . feb mar apr mag giu 144 lug ago set ott nov 134 dic TOTALE -
210 = (14,70*h} 1.043,70 749,70 470,40 543,90 867,30 926,10 999,60 940,80 | 1.190.70 852,60 | 1.043,70 1.131,90 | -
230 = (15,74"h) 1.117.54 802,74 503,68 582,38 928,66 991,62 1.070,32 [ 1.007,36 | 1.274,94 91280 | 1.117,54 1.211,88
JIFFERENZA 73,84 53,04 33,28 38,48 61,36 65,52 - 70,72 66,56 84,24 60,30 73,84 - 80,08 761,26
ANNO 2007
gen feb mar apr mag giu 144 iug ago set oft nov 134 dic TOTALE
210 = (13,83'h) 553,20 608,52 580,86 580,86 732,99 | 1.383,00 525,54 705,33 885,12 857,46 885,12 1.009,59
130= (14,78%h) 591,20 |° 650,32 620,76 620,76 783,34 | 1.478,00 561,64 753,78 545,92 916,36 945 92 1.078,94
JIFFERENZA 38,00 41,80 39,90 39,90 50,35 95,00 - 36,10 48,45 60,80 58,90 60,30 - 69,35 639,35
. ANNO 2006
gen . feb mar apr mag giu 40 lug ago set ott nov 137 dic TOTALE
210 = (13,83"h) 1.106,40 968,10 760,65 663,84 | 1.134,00 | 1.051.08 954,27 829,80 567,83 428,73 456,39 414,90
30 = (14,78°h) 1.182,40 | 1.034,60 812,90 709,44 | 1.211,96 | 1.211,96 1.019,82 886,80 605,98 458,18 487,74 443,40
NFFERENZA 76,00 66,50 52,25 45,60 77,96 160,88 - 65,55 57,00 38,15 29,45 31,35 - 28,50 729,19
ANNO 2005
gen feb mar apr mag giu 144 lug ago set ot nov - 134 dic TOTALE
30 ={13.27*h) 620,04 703,31 597,15 663,50 -743,12 809,47 836,01 676,77 782,93 889,09 902,36 915,63
30 = (14,17°h) 736,84 751,01 637,65 708,50 793,52 864,37 892,71 722,57 836,03 949,39 963,56 977,73
WTERENZA 46,80 47,70 40,50 45,00 50,40 54,90 - 56,70 45,90 53,10 60,30 61,20 - 62,10 624,60
G

5.588,80
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Verbale di transazione giudiziale L ST TTETRERESsEs

. L'anno 2014, il giorno 17 del mese di dicembre, innanzi 1l 'Giudics della
Sezione Lavoro del Tribunale. di Taranto, dott. Cosimo Magazzino, nella
‘controversia di cui al r_1°- ‘8693/2013/R.G. (FrancjeSc‘q, Pignatale /
A.M.A.T. S.p.a.) si sono costituite nel presente atto le seguenti parti:

-~ .-1); 1l sig. PIGNATALE Francesco, nato a Taranto il 2.:1'"0.-.~1...951,_residente'

— s
-in San Giorgio lonico - Taranto, alla via Meucci; n°,.17/B (C.F.

LRI ]
TR T

» s - PGNFNC51R02L049Q) ricorrente, assistito dall’avv. Anna-Casareale:
~.2)- il dott. POGGI Francesco Walter, nella qualita di.Presidente, legale
rappresentante della A M.A.T. S.p.a. con sede in Taranto, alla via
~i:Cesare Battisti n°® 657 (PIVA 00146330733), convenuta,’, agsistita

. dall’ayv. Salvatore De Franco: g e, =

.le parti, come sopra costituite ot

. -premettono: RTI
.. 4} con ricorso depositato in data 21 novembre 2013;. al Giudice di
. Taranto, in funzione di Giudice del Lavoro, il ricorrente;conyveniva in
giudizio I'’A.M.A.T. S.p.a. chiedendo il riconoscimento del diritto
allinquadramento nella 1~ Area Professionale con ila .qualifica di
Capo unitd organizzativa - parametro 230 - e. Ja -condanna
dell’azienda al pagamento delle relative differenze retributive
quantificate in complessivi € 18.854,31.

b) Con memoria difensiva e di costituzione del 20 giugno 2014 l'azienda

-convenuta resisteva alla domanda proposta dal signor Pignatale,



contestando le mansioni indicate, le relative dilferenze retributive,
nonché i conteggi posti a base del medesimo ricorso.

tutto cié premesso, le parti:

dichiarano di voler transigere, come in effetti transigono, la presente

controversia giudiziaria n® 8693/2013/R.G., alle seguenti condizioni:

1) L'A.M.A.T. S.p.a., in persona come sopra, senza pregiudizio delile
proprie ragioni, nella totale contestazione, senza riconoscimento
della fondatezza delle avverse richieste ed al solo fine transattivo
(transazione novativa), offre al ricorrente la somma complessiva netta
di € 3.500,00 (tremilacinquecento/00), a saldo e stralcio definitivo di
qualsiasi pretesa;

2) il sig. Francesco Pignatale accetta la. somma come sopra offerta, e
dichiara di non aver null’altro a pretendere dallA.M.A.T. S.p.a. per
qualsiasi titolo, ragione o causa, anche al di fuori della presente
controversia, ivi compreso le differenze retributive, la qualifica
superiore e le relative differenze retributive, i compensi per lavoro
straordinario, le tredicesime mensilita ed i relativi ratei, Iindennita
sostitutiva delle ferie, dei permessi e delle festivita, R.O.L., il danno
biologico e comunque ogni rivendicazione di natura economica
collegata al proprio rapporto lavorativo con I’Azienda anche non
compresa nel presente giudizio e comunque a saldo e stralcio, in
relazione al rapporto lavorativo inter partes.

3) Il signor Pignatale rinuncia, altresi, agli atti del giudizio (di cui al n®

8693/2013/R.G.} ed alle richieste ivi contenute, ivi comprese le



relative differenze retributive derivanti dal presunto _r—icohoscimento
del livello superiore, rilasciando dichiarazione- "ampiamente
N :.-s\ B . '.

""" liberatoria nei confronti del’A.M.A.T. S.p.a.

poapat o g e e
230 g .

-

4) L’AMA.T. S.p.a.; in persona come sopra accetta lermunce ..di:}efate;_!j
| dal sig. Pignatale ai punti che precedono. *'
5) La somma di cui al punto 1) della presente ~transazfi6:ri'é' (€ ‘35500.;}(7_)6-.-
-tremilacinquecento) sara erogata (a mezzo. bomﬁco pancarm)
dall’Azienda entro e non oltre trenta giorni dalla iéqt’tosc_:rizibne del
presente atto sul conto corrente del signor Pignatale Francesco

(IBAN ).

6) Le parti, con la sottoscrizione del presente accordo, si danno
reciprocamente atto di aver definito (sino alla data odierna) ogni -e
qualsivoglia eventuale richiesta economica di “avere e dare” pendente
e derivante dall’intercorso rapporto di lavoro; nessuna di esse potra
pretendere dall’altra alcunché per alcuna ragione, titolo o causa
direttamente e/o indirettamente connessa con l'intercorso rapporto
di lavoro.

7) 1 difensori avv.ti Salvatore De Franco ¢ Anna Casareale sottoscrivono
il presente verbale di transazione giudiziale anche per rinuncia al
vincolo di cui all’art. 13, comma 8 L.P. .

Letto, confermato e sottoscritto

Sig. Francesco Pignatale

Avv. Anna Casareale




Per 'AMAT S.p.a.

dott. Francesco Waller Poggi .

Avv. Salvatore De FFranco .

Il Giudice
dato atto di quanto precede, dichiara esecutivo il presente verbale

Il Giudice



e e

Azienda per la Mabilits nelf Aren di Torenio '

PROPOSTA DI DETERMINA DELL’ AMMINISTRATORE DELEGATO n. 31 del 15 dicembre
2014

Determina n° del

OGGETTO DELLA PROPOSTA

CONTROVERSIA EX DIPENDENTE PIGNATALE FRANCESCO PER IL RICONOSCIMENTO DEL PROFILO

PROFESSIONALE SUPERIORE DI "CAPO UNITA ’ ORGANIZZATIVA TECNICA”, PARAMETRO RETRIBUTIVO
§

230. ESAME PROPOSTA TRANSATTIVA E DECISIONI CONSEQUENZIALL

Allegati:

All. 1) nota Avvocato De Franco dell'8 luglio 2014, registrata al protocolio aziendale al n°® 14.879;
All. 2) nota Avvocato De Franco del 16/07/2014, registrata al protocollo azienda‘le al n° 15.405;
All. 3) nota.aziendale de! 30 ottobre 2014, prot. n° 21.361/AP;

All. 4) nota Avvocato De Franco del 3 novembre 2014, registrata al prot. az. al n® 21.772;

All. 5) mail Avvocato De Franco del 26 novembre 2014, registrata al protocollo aziendale al n® 22.989;
All. 6) nota Avvocato De Franco del 28/11/2014, registrata al prot. az. al n° 23.541.

- Con ricorso giudiziario notificato in data 7 marzo 2014 l'ex dipendente, Pignatale Francesco, in
possesso del profilo professionale di “Coordinatore di Esercizio”, chiedeva il riconoscimento del
profilo professionale superiore di “Capo Unita Organizzativa Tecnica”, parametro retributivo 230 ex
CCNL 2000, a decorrere dal mese di gennaio 2005 fino al 30 giugno 2011 (data de! suo
collocamento in quiescenza a seguito di dimissioni volontarie), con conseguente condanna
del’AMAT S.p.A. al pagamento, nel limite della prescrizione quinquennale, delie differenze
retributive, quantificate in € 18.854,31, oltre accessori di legge e spese legali;

- VAMAT si costituiva ritualmente in giudizio, affidando il mandato difensivo all’Avvocato Salvatore De
Franco;

con nota dell’8 luglio 2014, registrata al protacollo aziendale al n® 14.879 (All. 1), il legale aziendale

comunicava che nella prima udienza del 04/07/2014 il Giudice incaricato, Dr. Magazzino, formulava
alle parti costituite la proposta di definire transattivamente la questione con l'erogazicne, a favore
del ricorrente, di un importo pari al 50% della somma quantificata nel ricorso, oltre ad un
contributo a titolo di spese legali;

- con successiva nota del 16/07/2014 (All. 2), registrata al protocollo aziendale al n° 15.405, il
predetto Avvocato trasmetteva la nota, di pari data, con cui 'Avvocato Anna Casareale, legale delia
controparte, comunicava formalmente la volontd del suo assistito di definire transattivamente la
controversia alle condizioni indicate dal Giudice, con rinuncia al riconoscimento del profilo
professionale superiore richiesto;

- con nota del 30 ottobre 2014, prot. n° 21.361/AP (All, 3), si comunicava al legale officiato la
volontd aziendale di riconoscere al ricorrente, a totale tacitazione della controversia pendente, un
importo complessivo di € 2.500,00, corrispondente circa al 20% della somma che gli sarebbe
spettata in caso di vittoria, secondo 1 conteggi sviluppati dall’'Ufficio aziendale competente;

- con nota del 3 novembre 2014, registrata al prot. az. al n° 21772 (All. 4), il legale aziendale inviava
un proprio parere pro-veritate nel quale, tenuto conto dell'alea che caratterizza ogni giudizio,
concludeva favorevolmente per la definizione transattiva della controversia con [‘erogazione a
favore del ricorrente di un importo pari al 20% della richiesta;

- con successiva mail del 26 novembre 2014 (All. 5), registrata al protocollo aziendale al n° 22.989,
I'Avvocato De Franco trasmetteva la nota del 24/1 1/2014 con cui il legale di controparte, Avvocato
Anna Casareale, nel riscontrare la proposta transattiva formulata dali’Azienda, comunicava tuttavia
la volontd del suo assistito di definire bonariamente la controversia, a titolo novativo, con il
riconoscimento della somma netta di € 4.500,00, con conseguente rinuncia al riconoscimento del




profilo-professionale ‘superioreie-ad:ogni azione e/o diritto azionato e/o azionabile in relazione al
pregresso-rapporto di.lavoro; - '
- con notadel’ 28/11/2014 rregistrata-al prot. az. al n® 23541 (All. 6), il legale aziendale comunicava
che t'udienza -per il tentativo -di conciliazione, fissata originariamente per il 28/11/2014, era stata
rinviata al 12 dicembre'piv.; . - L
: - successivamente 'Avvocato-De Franco comunicava per le vie brevi, direttamente al Presidente della
Societa, che Fudienza del 12/12 u.s. era stata rinviata al prossimo 17 dicembre e che il legale del
ricorrente aveva reso noto la controproposta formulata dal suc assistito per definire la controversia
b (ossia corresponsione a.suo favore dell'importo netto di € 3.500,00, fermo restande la conseguente
rinuncia al riconoscimento del profilo professionale superiore e ad ogni azione e/o diritto azionato
/o azionabile in relazione al pregresso rapporto di lavoro).

. L’AMMINISTRATORE DELEGATO
1 « Tanto premesso,
- » esaminati gli atti sopra citati;

« visto il parere por-veritaté formulato dall’Avvocato De Franco; .

. A [ ERd

s visti lo Statuto Soc;ale ed - Codlce CIVI|e;f 4
: T LS '
b « al sol f“ ine di evstare Ialea deI gludlzm,‘pendente, con eventuale ulteriore aggravic di“spese a carico
[ dell’Azienda '

o i s e e a2

et ;Df;ET\E,R.MINA

1, di transigere la controver5|a ‘in sere con Iex ‘dipendente Pignatale Francesco, con erogazione a
R suo favore deII’lmporto netto ommcomprenswo -di € 3.500,00, senza riconoscimento alcuno, da par-
della pretesa rlvendlcata e rinuncia da parte dello stesso ad ogni ec-

te del’Amat, della" fondatezza_
cedente pretesa ed’ espressa C chlarazmn dl non aver nullaltro a pretendere in merito;

2. di dare mandato aI Iegale OffICIatO, Awocato Be .Franco, di comunicare formalmente all’Avvocato
Anna Casareale, legale del rlcorrente, Ia volonta aziendale di definire in via bonaria la controversia
in essere nel termini sopra-indicati-e di predisporre apposito atto transattivo da sottoscrivere innanzi
al Giudice nella prossima udienza fissata per il 17/12 p.v. )

.

L

LLLLL



STUDIO LEGALE DE FRANCO

VYA MO XM, 15 - TARANTO - TEL. 099338007 - TELEFAX 099358077 - E-muil: salvatoredolranco@iibera.in

Avv. SALVATORE DE FRANCO TARANTO, & luglio 2014
PATROCINANTE IN CASSAZIONE
Con. Fi5C.: DFR SVT 41L24 L0497

Avv. ALESSANDRO D’AMBROSIO
CoD. FI5C.: DMB LSN 68L02 LO49U

Avv, ADRIANO DE FRANCO
Con. FISC: DFR DRN 71E18 LO49Y

{\:;;.‘[«I‘\rﬂs:}:(.:‘f:tgzo[‘glﬁg?ﬂ/;o LO49T Spett. le Societa
Dort. MICHELE BRAMANTE : Amat S.p.A.
CoD. FI15C,: BRM MHL 8¢127 F027M Via C. Battisti’ 657
- N 74121 TARANTO
Pratica : Amat/Pignatale -

Ns. rif.: 28/2014
Oggetto : Qualif. sup. (174)

La presente per comunicare che nell'udienza del 04/07/2014 il Giudice dr.
Magazzino ha formulato la seguente proposta transattiva: pagamento al ricorrente del
50% della domanda, oltre ad un contributo per spese legali.

La causa & stata rinviata a&- 28@1@ (20143per la risposta delle parti.

Cordiali saluti. —

Avv, Salvatore Pe Franco

Aziznda per ia mobilta uelarea di Taranio -J, MM Me_,\
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Azienda per la Mobilita ne”’Area di Taranto

Prot, az, n°2'{%:f/AP Taranto, 30 017,201

Egr. Avvocato
De Franco Salvatore
Via Pio XXII, n® 15.
- 74100 - TARANTO '
Fax.n® 099/338077

OGGETTO: Controversia ex dipendente Pignatale Francesco ¢/ AMAT'S, p.A. per riconoscimento profi-
lo ‘professionale superiore di" Capo Unita Organizzativd', parametro- retnbutlvo 230 pros-
sima udienza del 28 novembre 2014 (Dott. Cosimo Magazzmo) :

Si riscontrano. le Sue note dell’8 e 16 luglio 2014, con cui, relativamente alla controversia
in oggetto, ha trasmesso rispettivamente la proposta tranﬁattiva formulata dal Giudice (6ssia pagamento
a favore del ricorrente del 50% della domanda, oltre spese legali) e la nota del 16/07/2014, con cui il le-
gale di controparte, Avvocato Anna Casareale, ha cdmu_nic;ato la volonta del suo assistito di conciliare la,
controversia alle predette condizioni (con erogazione a suo favore di € A"9.292,15,-0Itre accessori di leg-
ge, in aggiunta alle spese legali, quantificate in € 5.282,01), per renciere noto prelimiharmente che -in
sede transattiva la Scrivente Societd non intende erogare somme a titolo di spese legali.

Inoltre, neli‘ipotesi in cui si addivenga alla sottoscrizione di una transazione, 'AMAT sareb-
be disponibile a riconoscere al ricorrente, a totale sald'o e tacitazione ‘.della controversia pendente, un
importo complessivo di € 2.500,00, corrispondente circa al 20% della somma che gli spe’ttefebbe in caso
di vittoria, secondo i conteggi sviluppati dall'Ufficio cdmpefente.

Distinti saluti

P

IL PRE B‘“Te -
(Dott. Frandescp/Walter Poggi)

Societa per. Azieni con Socio unico saggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C, Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 ¢ web: www.amat. ta.it = e-mail: amat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* Iscrizione al Registro detle imprese di Taranto 007146330733 -
Capitale sociale: € 5.497.272,00,interamente versato

pag. 1
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‘o STUDIO LEGALE DE FRANCO

VIA PIO XII, 15 - TARANTO - TEL, 099.338007 - TELEFAX 099.33B077 - E-mail: salvatoredefrancoglibero.it

~AmAL .
ﬁ\"’r‘;{o %f;gé?l?gs%m?%”g“mco Agienda per la mobiita neliarea di Taranio TARANTO’ Lunedl 3 novembre 2014
CoD. FISC. DFR SVT 41124 L049Z Q A‘{‘kl’
Avv. ALESSANDRO D'AMBROSIO %
CoD. FISC.: DMB LSN 68L02 LO49U del 0 5 NOV. ZUM
Avv. ADRIANO DE FRANCO AD  Ammse Delegelo
Cop. FISC.: DFR DRN 71E18 L049Y DG Divenors Ganerdle _%
Avv. MICHELE CODA DA Dirgliore Amministralive .
COD. FISC: CDO MIIL 82130 L0491 DT Dwenore Teanico % Egr. Presidente
UAP Apat £ Contral O Amat S.p.A.
UCHS Comrereiate ] Maskeling Via C. Battisti, 657
UCB  Conlaviita Bilancio o 74121 T ARAI\;TO T
UES zsercizio ) Sosta o (TA)
UIS  Iniinalica 4 Statislica ]
UMT Nowensongdleenes [0 |

<
w
&
X

URY Risgisz U
UAS mman ool Fran SonSTH
RAG Ufiuo Ragianeria

ST Stah Qualna
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ngo

Pratica : Amat/Pignatale
Ns. rif.: 28/2014
Oggetto : Qualif.sup. (174) Q

Egregio dott. Poggi,
faccio seguito ai pregressi colloqui intercorsi ed accludo alla presente il parere

legale relativo alla causa contro il dipendente Pignatale Francesco, da Lei richiesto.
Cordiali saluti.

Avv. Salvatore Fle Franco

81 RICEVE SOLO PER APPUNTAMENTO



Parere relativo alla richiesta giudiziale presentata da dipendente
dell’azienda, tesa ad ottenere un tivello di inquadramento superiore € le
relative differenze retributive

DIPENDENTE PIGNATALE FRANCESCO

1l sottoscritto avvocato, in relazione alla richiesta di redigere un parere,
a seguito della richiesta del dipendente Sig. Francesco Pignatale di
livello superiore nei confronti dell’A.M.A.T., specifica quanto segue:

il dipendente & stato inquadrato — sino al momento del collocamento in
pensione — come “coordinatore di esercizio” parametro retributivo 210 —
ex art. 2 lettera B di cui alla Contrattazione Collettiva Nazionale di
Settore vigente. Il livello professionale di appartenenza del Pignatale
recita testualmente:

“Lavoratori che in possesso di adeguate competenze tecniche e gestionali, svolgono, con
margini di discrezionalita e di iniziativa, attivita di coordinamento degli operatori e degli
addetti anche mediante eventuale responsabilita di unita operative nei settori del
movimento e traffico automobilistico e/ o filo tranviario” .

Lo stesso ex dipendente rivendica - in giudizio— il parametro retributivo
230 - 1~ Area Professionale, con la qualifica di Capo Unita
Organizzativa, con i limiti della prescrizione quinquennale, assumendo:

1) di aver esercitato {oltre alle mansioni proprie del Coordinatore di
esercizio) in relazione diretta con il Direttore Tecnico € con il
Dirigente dell’Esercizio;

2) di aver tenuto i rapporti con stampa € utenti al fine di “monitorare
la qualita del servizio erogato e concordare con la dirigenza le
soluzioni idonee a risolvere le problematiche riscontrate’;

3) di aver operato con ampia discrezionalita ed in autonomia;

4) di aver partecipato agli incontri tecnici relativi alla gestione del
servizio di trasporto pubblico con gli Organi Comunali;

5) di aver provveduto alla valutazione, organizzazione € gestione
dell’'andamento dei servizi e modifiche dei turni programmati per
il funzionamento delle linee € la corretta gestione di tutti gli
operatori addetti alla unita organizzativa;

6) di aver organizzato la pianificazione ed attuazione del servizio
notturno, del servizio giornaliero anche;

7) di aver riorganizzato il servizio giornaliero anche mediante le
modifiche dei percorsi;




8} di-aver provveduto all’organizzazione € “gestione dei servizi relativi
al trasporto degli alunni e di quelli legati ad eventi straordinart’.

A cib si-aggiunga che lo stesso riferisce di essersi occupdto, altresi, della
cura ‘dei rapporti con i vari uffici della Direzione di Esercizio e con le
Organizzazioni sindacali e di essersi occupato delle indagini e dei
sopralluoghi relativi ai sinistri ed ai reclami formulati all’azienda.

* k% kK

Tali dichiarazioni, ai fini del presente parere, andranno
necessariamente “incrociate” con le informazioni assunte presso
I’Azienda.

Orbene, dalle dichiarazioni e/o informazioni ricevute in Azienda, si
evince che il signor Francesco Pignatale nell’espletamento del proprio
lavoro ha esclusivamente svolto le mansioni di coordinatore di
esercizio.

Lo stesso non ha mai avuto la responsabilita, la discrezionalita e
l’autonomia operativa al di fuori delle mansioni di competenza;

I rapporti con la stampa li ha sempre intrattenuti e 1i intrattiene
esclusivamente il Presidente. Talvolta & capitato che lo stesso abbia
provveduto a delegare il Direttore Generale.

Pud essere esclusivamente capitato che il Pignatale abbia
accompagnato per tali incontri il Presidente ed il Direttore Generale.

Per quanto riguarda l'organizzazione e gestione relativi ai trasporti degli
alunni — precisando che trattasi di servizi di natura eccezionale — € di
durata limitatissima, l’Azienda € sempre pronta ad organizzare tali
servizio.

Per quanto riguarda, infine, le indagini ed i sopralluoghi relativi ai
sinistri ed ai reclami formulati al’Azienda, si precisa che di tale
mansione si occupa il Responsabile di Esercizio di concerto con I'Ufficio
sinistri (i compiti prestati dal Pignatale in tale settore possono essere
arrivati all’indicazione del nominativo dell’autista coinvolto nel sinistro e
del numero dell’automezzo).

* &k k k%

£ evidente che non si possa in alcun modo procedere ad una
sovrapposizione tra le dichiarazioni del dipendente e quelle ricevute
dall’Azienda. Certo, il sig. Pignatale nel tentativo di ottenere quanto



richiesto, molte:’ probabilmente amplifica la descrizione di- alcune.
mansioni che ha prestato, enfatizzando, di fatto, alcune manstoni che
possono € devond essere comunque ricondotte al proprio livello di

appartenenza. -- _

Altre mansioni e/o altri compiti presuntivamente prestati dallo stesso,
andranno, perd, esaminati alla luce del successivo parametro (230)

Parametro 230 - Professional / Capo Unita organizzativa amm. / techica

Professional: “Lavoratori che, con un’elevata competenza professionale, operano con

ampi margini di autonomia per la soluzione di problemi di notevole complessitd” .

Capo Unitd organizzativa amm. / tecnica: “Lavoratori che gestiscono, con
margini di discrezionalita ed autonomia, strutture organizzative e relative risorse,
pianificando attivita ed interventi, controllando 'andamento degli stessi e dei relativi
risultati con notevoli competenze in merito alla soluzione di problemi connessi alla

gestione delle risorse umane, tecniche e / finanziarie a loro affidate”.

In base alla documentazione in possesso dello scrivente ed alla luce
delle informazioni rinvenute in azienda - che comunque determinano
una procedura istruttoria non certamente completa (in -assenza della
prova testimoniale non ancora espletata), sebbene esaustiva, si pud
giungere alla conclusione che il signor Pignatale non abbia alcun diritto
al parametro 230.

Le mansioni che ha prestato, non Sono di livello superiore, € non
integrano affatto quegli “ampi margini di autonomia per la soluzione di
problemi di notevole complessita” stabiliti dal livello Professionale ed

anchei compiti del lavoratori che “gestiscono, con margini di discrezionalita
ed autonomia, strutture organizzative e relative risorse, pianificando attivita ed
interventi, controllando I’andamento degli stessi e dei relativi risultati con

legli stessi e dei relaltlva SIB02B2n ===

notevoli competenze” indicati dal livello Capo Unita Organizzativa amm.

i possibile giungere alla conclusione che la richiesta da parte del
dipendente del livello superiore (parametro 230) non dovrebbe poter
essere meritevole di accoglimento da parte dell’Azienda. —

Al contrario, essendo pendente un giudizio innanzi il Giudice del Lavoro
per il riconoscimento del livello superiore, ed in considerazione del fatto
che listruttoria potrebbe comunque determinare esiti differenti (rispetto
alle sole informazioni ricevute dallo scrivente), potrebbe essere
considerata favorevole una proposta transattiva {di natura economica),



con la corresponsione:in: favore deilo stesso di una somnx
_della richiesta. -~ -

Sperando di aver illusfrato in modo esaustivo i termini della vicenda ed
aver assolto l'incarico confe-nto, invio distinti saluti

ma pari al 20 %

Avv. Salvatore Dg Franco



Dott.ssa Fabiolza Mienenti _

Da: SalvatoreDeFranco@iibero.it
Inviato: mercoled! 26 novembre 2014 19.23
A: menenti

Oggetto: Controversia Amat vs. Pignatale
Priorita: Alta

Faccio seguito al colloguio interg_:o.tso con il Presidente ed accludo copia def telefax in data 24,11.2014 dell'avv. Anna
Casareale,

Cordiali saluti,

Avv. Salvatore De Franco

Informativa ex art. 13 d.lgs. n. 196/2003 | Suoi dati personali sono trattati dallo Studio Legale De Franco, Via Pio XII,
15 - Taranto, al fine della presente comunicazione, in conformita con il d.lgs. n. 196/2003, in forma elettronica e
cartacea e potranno essere comunicati ai collaboratori dello Studio, incaricati del trattamento. Per questo
trattamento non & necessario il Suo consenso, ai sensi dell'art. 24.c del d.lgs. 196/2003, tuttavia Lei ha il diritto, ai
sensi dell'art. 7 del d.Igs. 196/2003, ad opporsi a questo trattamento, inviando una e-mail in tal senso all'indirizzo da

cui questa proviene, oltre che tutti gli altri diritti previsti dall'art. 7 (aggiornamento, rettificazione, integrazione,
cancellazione dei dati).

‘Questo messaggio &-riservato e coperto da segreto professionale nej termini di legge.

Azienda per la mohilitd nel‘area dt Taranto
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Anna Casareale Avvocato
Patrocinante in Cassazione

Gravina in Puglia, 24.11.2014

A mezzo fax

080.099.338077
Gent.mo Sig. Avv.

Salvatore DE FRANCO
Via Pla X1, 15
. 74100 TARANTO

OGGETTO: Controversia PIGNATALE /AMAT SPA
/ (e e ‘ -
e | 1l e CE Dt
Z, ' .
nel -'riscontraré 1a proposta transatiiva formulata da.la Sua assistita, Le comunico che il mio
assistito, sarebbe disponibile.a conciliatiz 14 controversia ozndente dinanzi alta Sezione Lavoro
del Tribunale di Taranto con il nconosciments 1 Suo tavere della somma netta
omnicomprensiva di € 4.500.00= 2 titoio fransattive novativo con la conseguente rinuncia al

 riconoscimento della qualifica richiesta --con tutto ‘quanto ne consegue- e ad ogni azione efo

dititto azionato e/o:azionabile in relazione al pregresso rapporte di lavoro.
Resto in attesa di riscontro e La saluto cordialmente.

avy Anna CASARIALE

P 2

N

Via Venesa, & 70024 Grarvin in buplia
infoline: Q80 32,353,891 fus O8O 2R W - ST 185
cemmatl; easnreale muny vocaterir iseatii

N
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VIA PIO XI1, 15 -~ TARANTO - TEL. 099,338007 » TELEFAX 099.338077 - E-mail salvaloredefruncoglibero.it
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TARANTO, Venerdi 28 novembre 2014

Avv. SALVATORE DE FRANCO Protn,
PATIHOCINANTE IN CASSAZIONE ] 4 Ui
CoD. FI18C.: DFR SVT 41L24 L0492 e Lo Ly o
Q 3
Avv. ALESSANDRO D’AMBROSIO Dg A2 Delegato o
Cop. F1sC.: DME LSN 68L02 L049U . iweltore Generge O
Avv. ADRIANO DE FRANCO b D,,,,mmmmm w]
CoD. FISC.. DFR DRI 71E18 LO49Y el iCanlrarb D
Avv. MICHELE CODA WM - Commergiaie o L
Cob. F1sc CDO MHL 8230 L0491 V38 Cmm;&;gmﬂemg = Spett.le Societa
N5, Esiio/Sasy L Amat S.p.A.
e o
SlmabolSisiy Via C. Battisti, 657

Cradt Finakity

‘\—"'—“-—“.

U"'T “.u...._ ne

URU e u,;a,,e”&cm:e ,@ 74121 TARANTO (TA)
v r\im-lgcu_ "l"l\l‘\ Qll '

g:‘r? Uficio Ragibneria § ,

Pratica : Amat/Pignatale
Ns. rif.: 28/2014
Oggetto : Qualif.sup. (174)

Invio la presente per comunicare che la causa in oggetto & stata rinviata al

12/12/2014 per un tentativo di conc111azmne
Cordiali saluff:

Avv. Salvatore Dg#Franco

Fa«ufb Q (W‘Q?c%‘aﬁi
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clecasareale
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4
TRIBUNALE DI TARANTO - SEZIONE LAVORO
RICORSC EY ART.414 c.p.c.
MIAMDATO
Coniensco l:nandalo a
per il Sig. PIGNATALE FRANCESCO (C.F. PGNFNCMR02L049Q) naio g fappresentarmi €
difendermi in ogni fase e

Taranto il 02.10.1951 residente in San Giorgio lonico (TA) alla Via Meuccj 9rade  del  presente
procedimenio anche per la

17/B eletiivamente domiciliato in Gravina alla Via Venezia n. 5 presso lo fase esecutiva e relative
opposizioni  allavv. Anna

Studio dell' Avy. Anna Casareale (PEC: CASAREALE
conferendoLE ogni facolta

casareale.anna@avvocatibari.legalmail.it- CF CSRNNABBC50ABE2S-fax  di legge, compresa quella
. . di farsi sostituire, lare,

080.325.38.91) dalla quale & rappresentato e difesc giusta mandato a uL.;fsrfS;ES Ieu"ih(i;:rrr‘xglrlfreil
ferzo in causa, richiedere

margine del presente atto pighoramenti anche
immobiliari e presso terzi,

RICORRENTE con promessa di avere per

CONTRO rato e fermoe it Suo operato.

Ai sensi ¢ per gli effetti di

La S.P.A. AMAT - in persona del suo legale rappresentante pro tempore- cui all a: 13 del
D.Lgs.196/2003 dichiaro di

con sede legale in Taranto alla Via C. Battisti n. 857 essere stalo edolto che i
' dati  personali richiesti

CONVENUTA  direttamente ovvero raccolti

PREMESSO IN FATTO Uizze ol soi i do

1.l Sig. Pignatale Francesco ha prestate attivita lavorativa alle dipendenze Zgiiﬁ,’,,“f il ";f,‘;‘{s‘f;‘,’]so e,f’,
della SPA AMAT dal 28.07.1973 al 30.06.2011, data nella quale il oo ratamento dei
aliresi  afto che i

apporto si & ri in virtc i i ) ¢ !
rapp isolto in virta del Suo collocamento in quiescenza rattamento  del  dafi
2. Il ricorrente, presso la sede operativa di Taranto, pur se formalmenie Personali avverra mediante
strumenti manuali,

inquadrato con la quaiifica di_Coordinatore di Esercizio (par. 210), ha informatici e telematici, con
logiche strettamente

sempre espletato mansioni di maggiore ampiezza e responsabilita, correlate alle finalita del
presente incarico. Eleggo

3. In particolare con ampia discrezionalita ed autonomia, oltre alle mansioni  domicilio presso il Suo
Studio in Gravina (BA) alla

proprie del Coordinatore di Esercizio, ha continuativamente espletato-in  via venezian, 5
\

: 1
g
relazione diretta con il Direttore Tecnico dott. Cosimo Rochira e con"i Mg Sega L(,'/\
N 3 g LIRS g \
Dirigente dell' Esercizio sig. Ferrante le seguenti mansioni: / | ' ?
. I . ) . . . B,
A) Rapporti unitari con stampa e utenti, al fine di monitorare la qualita‘del AUTENTI_CA--"‘/"/

servizio erogato e concordare con la dirigenza le soluzioni idonee a risolvere

Azienng perla mumma nelargay gy

"

le problematiche riscontrate;
B) Partecipazione agli incontri tecnici relativi alla gestione del servizio

di trasporto pubblico con gli Organi Comunali (Direzioni, Circoscrizioni,  Proun,
' - s (7 *M znu

Assessorati); (L B
Weam AD Amm r Detegel;

C) Valutazione, organizzazione e gestione del’andamento dei servizie p e Gery /E,
s HELBIE 7
DA .

modifiche dei turni programmati, per il funzionamento delle linee e la L’jf:l?’fr;;uumrrsvam.&&&
g tetny o

Tatare

corretta gestione di tutti gli operatori addetti alla unita organizzativa di Sua “¥ ’u»ah ! Congraty
UCH uﬂmn“ma.a, Liemeny
pertinenza. VB Comabiv fane
UES Bt f e

Tali attivita venivano compiute in rapporto diretto con il Dirigente Tecnico US i % s
. . . . L . UEET Mg : ¢
dott. Cosimo Rochira. Tra quesle Iniziative, rientra la_istituzione ed jay g l\i

\.r Wi ooapp

approvazione di una nuova -inea (linca 87) che partendo dallo Stesso,:
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capolinea della linea 8 (CEP), sopperiva |la carenza di mezzi in una zona

caratterizzata da una forle dormanda e la_modifica del percorso compiuto

dalia linea 24 che serviva I' inlerc quartiere Paolo VI, in mode da rendere pil

efficiente il servizio in lulle Je linee (olire che e linee 8 & 87);

D) Pianificazione ed attuazione del servizio notturno {per il trasporio
nelle discoteche della litoranea):

E) Riorganizzazione del servizio giornaliero anche mediante le
modifiche dei percorsi, in base alle assenze di personale, alle avarie dei
mezzi, al verificarsi di eventi straordinari;

F) Organizzazione e gestione dei servizi relativi ai trasporti degli alunni
e di quelli legati ad eventi straordinari (notte bianca, servizio cimiteriale) e

conseguente gestione dei rapporti con tutte le istituzioni interessate

" alla gestione dei servizi stessi.

G) Cura dei rapporti con i vari uffici della Direzione di Esercizio e con le
Organizzazioni sindacali, per la gestione del Servizio Verifiche Fiscali, la
soppressione dei turni, la organizzazione di corposi Servizi Speciali a
pagamento {scuole e Diocesi), le modifiche dei percorsi delle linee, il
servizio integrativo nel periodo natalizio, gli orari e e corse per il Nuovo
Mercato Ortofrutticolo, la programmazione e coordinamento del servizio
notturno per la Processione dell’ Addolorata, il Servizio Cimiteriale;

H) Indagini e sopralluoghi relativi ai sinistri ed ai reciami formulati
all'Azienda.

4. Il particolare rilievo delle attivita espletate dal sig. PIGNATALE, &
avvalorato dal fatto che presso il depesito di Taranto, operano gltre 400

autisti e personale di_movimento, ragione per la guale 1! ricorrente olire

all'attivita di pianificazione suindicata, si & sempre occupato della
complessa attivitd di gestione della unitd organizzativa che coordinava e
che si sostanziava nell' espletamento di tutti i compiti suindicati.

5.Con reclamo gerarchico del 2010 e successiva nota racc. a.r. dello
scrivente procuratore, il ricorrente ha formulato richiesta di riconescimento di
inquadramento adeguato alle mansioni espletate, nel rispetto della volonta
contrattuale consacrata nell'accordo c8SBttivo citato.(cfr.all.1 €1 bis).

CONSIDERAZIONI GIURIDICHE

Dalla illustrazione dei fatti compiuta nella narrativa che precede pare

* f'

evidente la differenza della qudfifita e qualita di lavoro prestato dal sig.
Pignatale Francesco rispetto a quella propria dei lavoratori cui il CCNL di
cta. attribuisce la qualifica di Coordinatore di Esercizio

Tanto in ragione del fattn che i sig. Pignatale ofire alle attivita i

coordinamento e controllo proprie delia qualifica rivestita. quotidianamente si
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oegupava della attuazione e formulazione di un complesso programma di
esercizio, che doveva concordare direttaments con i responsabili della

Direzione di esercizio, assumendone anche all'occorenza la responsabilita.

Ne consegue che [laltribuzione al sig Pignatale della gualifica di
Coordinatore di Esercizio, ILLEGITTIMAMENTE assimila e parifica la
figura del Coordinatore di Esercizio a quella del Capo Unita
Organizzativa, non tenendo in debita considerazione né |a volonta espressa
dalle parti con la disciplina transitoria, né il tipo di Unita Operativa nella
quale il Sig. Pignatale ha espletato |a sua attivita.

o Recital art. 2 lett. B) del CCNL di cgt vigente: Profili e parametri,
- Coordinatore d’ esercizio (210)

Lavoratori che in possesso di adeguata competenza......svolgono attivita

di coordinamento degli operatorie degli addeiti anche mediante eventuale

responsabilita di unitd operative nej settori del movimento e traffico

automobilistico e/o filo tranviario.

...... "Sono inseriti nella AREA PROFESSIONALE 1% © [ Javoratori che
svolgono con caraftere di continuita e con un elevato grado di competenza

tecnica e/o gestionale- organizzativa, funzioni di rilevante importanza e

responsabilitd al fine del raggiungimento degli obiettivi aziendali”

Professional (230}

Lavoratori che, con un'elevata competenza professionale, operanc con ampi
margini di autonomia per la soluzione di problemi di notevole complessita.

Capo unitd organizzativa amm.ftecnica (230)

Lavoratori che gesliscono, con margini di discrezionalita ed autonomia,
strutfure organizzative e relative risorse, pianificando attivitd ed interventi,
controllando l'andamento degli stessi e dei relativi risultati con notevoli
competenze in merito alla soluzione di problemi connessi alla gestione delle
risorse wmane, tecniche e/o finanziarie a loro affidale.

)
P

-°. =Tale interpretazione della volonta contrattuale, risulta vieppi avvalorata

dalla considerazione che anche secondo le disposizioni contenute
nell'allegato A) del CCNL 24.95_15_2#3.05'.%%7, il Coordinatore di Movimento e
Traffico coordina e controlla una unitd organizzativa di base, ed &
inquadrato al 3° Livello, mentre il Coordinatore che coordina e controlia

una unitd organizzativa complessa ed € inquadrato al 2° livello.

Tale accorde prevedeva:



Livelio 3°

Declaratoria .

Appartengono a questo livello | iavoratori che, con autonomia e iniziativa in
applicazione di indirizzi stabiliti dall'azienda efo nellambito dellimpianto o
della ripartizione di appartenenza,hanno la responsabilita, il controllo e il
coordinamento di un'unita organizzativa di base, ovverc svolgono attivita
complesse richiedenti il possesso di adeguata preparazione professionale.
Unité organizzativa di base

Unitd organizzativa di tipo tecnico-operativo, tecnico efo amministrative,
prevista dail'organigramma aziendale, costituita dall'insieme delle attivita dei
vari addetti allunita medesima, che operano secondo regolamenti o
procedure aziendali; tale unita & finalizzata alla realizzazione di processi
produttivi, rispetto ai guali la responsabilita, il coordinamento e il controlio
delle summenzionate atiivita degli addetti sono affidati ad un laveratore di 3°
livello.

Per unita crganizzativa di base si intende, a titolo esemplificativo: ufficio,
stazione, rimessa officina (impianto non complesso) ecc.

Profili professionali

...... - Coordinatore movimento e traffico: lavoratore che, in applicazione
di conoscenze tecniche ed in base ad esperienza, & preposto al
coordinamento e al controllo di un'unita organizzativa nei settori del
movimento e traffico autofilotranviari... ... ..

Livello 2°

..... Appartengono a questo livello i lavoratori che in possesso di
...... adeguata preparazione e capacita professionale, con autonomia di
iniziativa e facolta di decisione per I’ attuazione dei programmi, degli
indirizzi e degli obiettivi fissati dall’ azienda, hanno la responsabilita, il

controlloeil coordinamento di una unita organizzativa complessa.....”

Per tutte le ragioni sovraestese, -considerato che nella fattispecie ricorrono
anche tutti | requisiti tradizionalmente richiesti per il riconcscimento del diritto

al superiore inquadramento- & del tutto evidente ai sensi degli artt. 36

a . o
Cost., 18 del RD 1931/148, e dell’ art, 2 del CCNL del 27.11.5300 e e

guello attualmente vigente per la ctg., il diritto del sig. Pignatale al
riconoscimento della qualifica di Capo unitd organizzativa ed alla
conseguente atiribuzione del relativo PARAMETRO RETRIBUTIVO.
(230). '

s

| -

=



Rispetto ai dirifto avanzato dal ricorrente al superiore inquadramento ed al
riconoscimento del superiore parametro relribuiivo, nor st puo — sin d' ora -
omeltere di evidenziare che: |

« la piu volte rivadita inapplicabilitd dell’ arl. 2103 c.c. al rapporto degll
autoferrotranvieri in ragione di quanto disposte dagli artt. 1 e 18 del RD n.
148 del 1931, e stata ampiamente superata dalla possibilita -intredotta dalla
legge c.d. di delegificazione (n. 270 del 1988)- di una regolamentazione del
rapporlc diversa e migliorativa ad opera di disposizioni della disciplina
collettiva nazionale di categeria. ( cfr. Cass. civ. sez. lav. 12.07.2004 n.
12871; conf. Cass. 19.03.1991 n. 2898),

» il citato CCNL del 2000, neli’ imporre alle parii di procedere ad una
ricognizione del personale, in modo da procedere all' atiribuzione delle
nuove figure professionali avendo riguardo alla retribuzione ed alla qualifica
precedentemente rivestita, ed avendo cura di salvaguardarne ia
conservazione, nel caso in cui il nuove ingquadramento potesse comportare
una dequazlificazione professionale del persenale gia in servizio, ( cfr.art.2
lett. A) CCNL 27.11.2000) ha di fatto implicitamentie previsto anche I' obbligo

di riconoscere il diritto _del lavoratore ad un_inguadramenio superiore nel

caso in cui gquello _consequente alla rigida applicazione delle iabelle di

derivazione di cui all' art. 2 lett. D) fosse stato palesemente inadeguaio ed

inferiore rispetto a quello cui il lavoratore avrebbe diritto in relazione alle

mansioni espletate. nel caso di nuova assunzione,
Cassazione civile, sez. lav., 08/06/2012, n. 9344

“Nel rapporto di lavoro degli autoferrotranvieri, in tema di svolgimento di
mansioni superiori, pur non applicandosi l'art. 2103 c.c. sulla cosiddelta
promozione automatica, ma vigendo ancora l'art. 18 dell'allegato A def r.d. n.
148 del 1931, la pluriennale copertura del posto da parte del Javoratore
con qualifica inferiore & elemento presuntivo della relativa vacanza,
dell’'assenza di una riserva datoriale di provvedervi mediante concorso
e dell'idoneita del dipendente all'esercizio delle superiori mansioni. Ne

consegue che, in linea con l'attenuazione della specialita del rapportc di

T

favora in questione e col graduagavvicirgggmnto delld”sua disciglina a
quella del rapporto di lavoro privato, al lavoratore puo riconosg%rsi, in<=""
ragione del suddetto efemento indiziario, il diritto al superiore e
inquadramento.”

Gia in precedenza la Suprema Corte aveva avuto modo di affermare pid

volte i principio di diritto che, “atfesa linapplicabilita &l fappon‘o di lavoro

degli autoferrotranvieri - senza che cié (come ritevato dalla centenza della

Corte Costituzionale n. 257 del 1984) comporti lesioni del principio
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costituzionale di uguaglianza - delia disciplina sulla promozione automalica
dettata dallart. 2103 c.c.(nel testo sostituito dallart, 13 L. n. 300 del 1970},
affinché il dipendente auvioferrotranviario maturi, nelle ricorrenza delle
altre condizioni previsie dall'art. 18 all. A) al R.D. 811-31 n. 148, il diritio
alla promoziocne, & necessario che la reggenza costituisca
adempimento di un ordine scritto, il quale pud essere integrato anche
da un ordine (scritto) di trasferimento, ancorché privo della esplicita
indicazione delle superiorita delle nuove mansioni rispetto alle
precedenti, ove tale superiorita sia peraltro accertabile in base a
qualsiasi altro elemento probatorio”. {Cass. n. 13336 del 10-12-91;
Cass. Civ. sez. lav.27.08.2001 n.11263).

in subordine , per mero scrupolo difensivg, nella denegata ipotesi in cui non

si dovesse riconoscere il diritto del dipendente al superiore inquadramento
rivendicato, innegabile appare -ai sensi dell' art. 36 della Costituzione,
delfart. 2126 cc e dell art. 2041 cc, il suo diritto al riconoscimento del
parametro retributivo correlato alle mansioni di capo unita organizzativa
di fatto espletate. Tale diritto, & stato riconosciuto di recente anche dalla
sentenza pronunciata dalla Suprema Corte a Sezioni Unite, che in materia di
pubblico impiego privatizzato con la pronuncia resa il 18.12.2007 n. 25837
ha sancito il principio di diritto in ragione del guale * l'espletamento di
mansioni superiori, da sempre diritto, ai sensi dell' art. 36 della Costituzione
ad una retribuzione proporzionata alla qualita e quantita di lavoro prestato”.
Tutto cid premesso e ritenuto il sig. PIGNATALE Francesco come in atti
rappresentato e difeso
FA RICORSO
All' ll.Lmo Sig. Giudice del Lavoro del Tribunale di Taranto aifinché fissata
I'udienza di discussione e convocate dinanzi a se le parti Vogija cosl
provvedere:
A) Dichiarato illegittimo ed ingiusto, per violazione del CCNL vigente
per la categoria, ‘delle norme speciali richiamate e, comunque dell’
art. 36 Cost. e di iutte le altre norme richiamate, i trattamento

normativo e retributivo adottato dalla convenuta nei confronti del

]
5

ricerrente, 7’ ity del provvedimento di attribuzione della nuova
gualifica funzionale, accerti e dichiari il diritto del sig.

=
PIGNATALE Francesco allinquadramenteesnella 1" Area

Professionale con la qualifica ~di~Capo_unita_organizzativa —

[ ~—par,230 e per I' effetto condanni la SPA ANiAT in persona del suo

legaie rappresentante pro tempore fal- naqamentq_g_gﬂig_____lﬂmmze

———

retfibttive_e_contributive-consaguenti_al_ ricongscimento— del

R ——
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come calcolata=rnel: imiti” dglIEpraserizidhe. quinquennale- alla
stregua  del c;)_nqt_\%@'ia"‘“a'h'aliticﬁ' _'F;h;é:__s_i'_gll_emr notifica
conlestuaimente al ricorso quale parle integrante, oltre g quelie
maturate successivamente e agli accessori di legge.

B) Con vittoria di spese diritti ed onorari di causa, da disirarsi in favore

del procuratore anticipatario.

IN VIA ISTRUTTORIA, ed in caso di contestazione delle circostanze
dedotte nella narrativa che precede, chiede ammettersi interrogatorio
formale del legale rappresentante della 5.P.A. AMAT sulle circostanze
capitolate sub 3) A) — H) e 4), della narrativa che precede, nonché prova
testimoniale in ordine afle medesime circostanze precedute dal rituale

“DSY che:™ qui di seguito riproposte:

1) DSV che: “If sig. PIGNATALE con discrezionalita ed autonomia, in
collaborazione diretta con il direttore di esercizio e con i responsabili
dell'esercizic ha espletato le seguenti mansioni:

a) curava i rapporti con stampa e utenti, al fine di monitorare la qualita

del servizio erogatc e concordava con la dirigenza le soluzioni idonee a

risolvere le probiernatiche riscontrate;

b} partecipava agli incontri tecnici refativi alla gestione del servizio df

frasporto pubblico con gli Organi Comunali (Direzioni, Circoscrizioni,

Assessorali),;

¢) valutava, organizzava e gesiiva dell'andamento dei servizi e le

modifiche dei turni programmati per il funzionamento delle linee e la

corretta gestione di tutli gli operatori addetli alfa unita organizzativa di

Sua pertinenza,;

d) pianificava ed attuava il servizio notturno {per il fraspoﬁ‘o nelfe

discoteche della litoranea);

e) riorganizzava il servizio giornalierp anche mediante le modifiche dei

percorsi, in base alle assenze di personale, alle avarie dei mezzi, al

verificarsi di eventi straordinari;

f) organizzava e gesﬁv&?ﬂ? servizi rglativi ai-trasporti degli alunni e di quelli

legali ad eventi straordinari (}?orte bianca, servizio cimiteriale) e

conseguentemente gestiva | rapporti con iutte le istituzioni interessate

alfa gestione dei servizi stessi,

g) curava i rapporti con { vari uffici della Direzione df Esercizio e con le

Organizzazioni sindacali, per la gesticne del Servizio Verifiche Fiscali, fa

soppressione dei turni, la organizzazione di corposi Servizi Speciali a

#



pagamento (scuole e Diocesi), ie modifiche dei percorsi delle linee, if
servizio integrativo nel periodo natalizio, gli orari e le corse per if Ntiovo
Mercato Oriofrutticolo, la programmazione e coordinamento del servizio
notturno per la Processione dell’ Addolorata, il Servizio Cimiteriale;
h) svolgeva indagini e sopralluoghi relativi ai sinistii ed ai reclami
formulati ail’ Azienda.
2) D.8.V, che: "presso il deposito di Taranto, operanc oltre 400 autisti e
personale di movimento, ragione per la quale il sig. Pignatale, oltre allattivita
di pianificazione suindicata, si € sempre occupato della complessa attivita di
gestione della unitéd organizzaliva che coordinava e che si sostanziava
nelt'espletamento di tutti i compili suindicat.

Si indicano come testi i sigg.ri:

- ROCHIRA COSIMO residente in Taranto alia Via Dante n. 16:

- FERRANTE Giuseppe residente in Taranto alla Via Lago Ampollino
n. 40;

- MAGSI Arturo residente in San Vito (TA) al Viale Jionio n, 418/a;
- VALLONE Giuseppe residente in Taranto alla Via G. Messina n. 33;

- CRISMNA KATIA residente in Leporano (TA) alla Via Giuseppe De
Cesare n. 102;

- PICUNO Luciano residente in Talsano (TA) alla Via D'Ajaila n. 5,
- MANCINI Emilio residente in Taranto-Statte al C.so V. Emanuele n.
126.
Si forrnulano le riserve pit ampie in relazione diretta alle avverse deduzioni
ed eccezioni.
Si allega come da separato indice tutta la documentazione di seguito
trascritta:
1. Copia reclamo gerarchico del 12.04.2010.
1 Bis Copia nota racc. a.r. avv. Casareale del 27.10.2012.

2 Copia CCNL del 27.11.2000 {stralcio);
3 Copia accordo del 27.02.1987 allegato A) — stralcio.
4, Copia buste'.paga. (4
5
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. S
Copia conleggio an3fico e "
Ai sensi dell'arl. 9 comma 1 bis DPR 30.05.2002 n.115 cosi come modificato
dal DL 06.07.2011n.98 convertito in legge n. 111 del 15.07.2011 si dichiara

che il valore della coniroversia & di €. 18.854,31=.
i
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Taranto, data del deposito



Tribunale d1 Taranto
Sezione Lavoro

Decreto di fissazione dell’udienza

- art, 415, comma 2, c.p.c. -

I1 Tribunale, in funzione di Giudice del Lavoro, in composizione monocratica nella persona

" del dott. Cosimo MAGAZZINO,

letto il ricorso R.G.n® . /13;

visto [’art. 415 c.p.c;;

fissa

’'udienza di discussione della presente controversia avanti a sé¢ medesimo, per il giorno
4 lugﬂio 2014 ore 9.00 disponendo che copia del ricorso e del presente decreto venga

notificata a cura di parte ricorrente alla parte convenuta entro ¢ non oltre il termine di legge:
avverte

parie convenuta che potra costituirsi in Cancelleria, a/mene dieci giorni prima defla duta

dell 'udienza di discussione, nelle forme previste dall’art. 416 c.p.c. e'che, a norma dell’art.

420, comma 2, c.p.c., all’udienza fissata con il presenle decreto essa avra facolta di farsi

rappresentare da un procuratore generale o speciale che sia a conoscenza dei fatti di causa.
&? e L-nunito-dél potere di conciliare o transigere la controversia.

Taranto, 6 dicembre 2013. i . "\\
o . s ,—'J’J ;

\ 4
Pt

it TRIBUNALE - GIUBDICE DEL LAVORO
s A J—

o (dott. Cosimo 442'(:,4 ZZINO)

: Y

i Ve

I Cencelliere

\J.-(i :




RELATA DI NOTIFICA: Istante l’avv.Casa.reale, io Ufficiale Giudiziario dell'Ufficio Unico Notifiche e
Proiesti presso la Corte di Appello di Taranto, ove risiedo, ho notificato copia conforme del
sovraesteso ricorso ex art. 414 cpc e pedissequo decreto di fissazione di udienza alla S.p.a. AMAT,
in persona del legale rapp.te pro tempore, con sede in Taranto alla Via Cesare Battisti n. 857, ove

per legale scienza e ad ogni effetto di legge ivi recandomi ne ho consegnato copia a mani di

a meni del dipendente i
Sie  StaSolfae. loten zo
adaetio all wfficio ed incaricgle

dellg ricezione degli atti
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PIGNATAILE FRANCESCO

. DIFFERENZE RETRIBUTIVE (da par. 210 a par. 230} i <=7 {000
!
2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005 TOTALI
PAGA BASE 1.105,92 | 2.208,06 [ 2.497.06 | 2.113,02 | 1.497,96 § 1.94572 | 1.896,77 | 13.26551
STR/—?RDINARIO 521,05 | 1.228,43 | 1.014,92 761,26 [ . 639,35 729,19 624,60 5.588,80
P 1.696,97 | 3.437,49 | 3.511,98 | 2.874,28 | 2.137,31 | 2.674,91 |. 2.521,37 [~ 18785431~ ":s
r—

w



%

TF T 20 | 219605 | 2.15673)] 2.196.78 | 2.196,73 | 2.196.73 | 2.196,73 | 1.098,37 5 = ' 1109657 | \ \
PF Vo 730 | 2.354,52 | 2.354,52'] 2.354,52 | 2.354,52 | 2.354,52 | 2.354,52 | 1.177,96 T177 .96 \
TLRENZA | 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 79,59 . - - - - ~ 79,59 - 1.105,92
| : ANNO 2010
gen feb mar ] apr mag giu 144 lug ago set ott nov 134 dic TOTALE
Y.Par 210 | 2196,73 | 219673 | 219673 | 219673 | 2.496,73 | 2.196,73 | 2.196,73 | 2.196,73 | 219673 | 2.196,73 | 2.196,73 | 219673 | 2.196,73 | 2.195,73
T.Par. 230 | 235452 | 235462 235452 | 235452 | 235452 | 2.35452 | 2.354,52 | 2.354,52 | 2.354,52| 235452 | 2.35452 | 235452 235452 | 235452
FERENZA 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 2.202,05
ANNO 2009
gen feb mar apr mag giu 144 lug ago set oft nov 137 dic TOTALE
[ Pay. 210 | 212473 | 212473 | 212473 | 212473 | 2.196,73 | 2.196,73 | 219673 | 2.196,73 | 219673 | 2.196,73 ! 2.196,73| 2.196,73 | 2.196.73| 2.195.73
T FPar. 230 | 2354621 235452 | 2.354,52 | 2.354,52 | 235452 | 235452 | 235452 | 2.35452 | 2.354,52 2.35452 | 235452 235452 | 2.35452 | 2.354,52
FERENZA 229,79 228,73 229,79 229,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,79 157,78 157,79 2.437 06
ANNO 2008
gen feb mar apr mag giu 147 fug ago set oft nov 134 dic TOTALE
S Par. 210 | 212473 | 2.124,73 9.124,73 212473 | 212473 | 212473 | 212473 | 212473 | 212473 | 2.124,73 ) 212473 | 212473 | 212473 | 2.124.73
I.Par. 230 | 227566 ] 2.27566 | 2.275,66 | 2.275,66 | 2.27566 | 2.27566 | 2.275,66 | 227566 | 227566 | 2.27566 | 2207566 | 2.27566 | 227566 | 2.275.66
FERENZA 150,82 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 150,83 150,93 2.113,02
ANNO 2007
gen feb mar apr mag giu 14~ lug ago set ot nov 13~ dic.- TOTALE
Il Par, 290 | 212473 | 2.124,73 | 2.124,73 | 2.12473 | 212473 | 212473 { 2.124,73 | 2.124,73 | 212473 | 212473 | 212473 | 2.124,73 | 2.124.73 212473
I'.Par. 230 220732 | 2207,32| 220732 ) 2.207,32 | 2.20732 | 220732 | 220732 | 220732 | 227566 | 227566 | 227566 | 2.27566 | 2.275066
FERENZA 82,59 82,59 82,59 82,59 82,59 82,59 82,59 B2,59 82,59 150,93 150,93 150,93 150,93 150,93 1.497 26
ANNO 2006
gen feb mar apr mag giu 144 fug ago set oft nov 134 dic TOTALE
~Far.210 | 200263 | 200263 | 2.002,63 | 2.002,63 | 2.00263| 2.002,63 | 2.002,63 | 2.002,63 | 2.002,63| 2.002,53 2.002,63 | 2.002,63 ) 200263 | 2.00263
S Par. 230 | 214461 | 214161 | 244161 ] 214161 | 214161 | 214161 214161 ] 214161 | 2.141.61 | 2.14161 214161 | 214481 | 2141561 | 214181
SERENZA 138,98 138,98 138,98 138,98 138,98 138,98 138,98 138,98 138,98 138,98 138,98 138,98 138,88 138,28 1.845,72
ANNO 2005
gen feb mar apr mag giu 144 lug ago sel ofl nov 134 dic TOTALE
JPar 210 | 192433 | 1.924,33 | 1.924,33 | 1.92433 | 1.92433 | 1.060,33 | 1.960,33 | 1.060,33 | 1.960,33 | 2.002,33 | 2.002.33 2.002,33 | 200233 | 2.00233
Mo 230 | 205618 | 2.056,18 | 2.056,18 | 2.056,18 | 2.05t,18 | 2.095,61 2.095,61 | 2.095,61| 209561 214161 | 2.141,61 | 214161 | 2.141,61 2.141.61
PRLHZA 1 131,85 131,85 131,85 131,85 131,85 135,28 135,28 135,28 135,28 139,28 139,28 139,28 139,28 139,28 1.896. 77
% 13.265,51
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- T gen ] Teb [ mar [ epr ~Tag giu A Tug ago set ott nov 137 dic TOTALE |
10 = {i521°h) 149058 | 1506,79 | 1.201,59 | 1.201,59 | 129585 ] 1.597,05
30 = (16,30%h} 158740 161870 | 1.287,70| 1.287,70 | 1.385,50 | 1.711,50
FFERENZA 106,82 107,81 86,11 86,11 89,65 114,45 - - - - - - - - 591,05
FANNQ 201077
. gen feb mar apr mag giu AT T lug ago set ott nov 130 dic TOTALE
10 ={15,21°h) 1.840,41 | 1.733,94 | 1.308,06 | 1.232,01 | 4.703,52 | 1.749,15 149058 | 1.24722 | 1.186,38 | 1.04949 | 1.216,80 1.384 11
30 = {16.307h) 1.972.30 | 1.858,20 | 1.401,80 | 1.320.30| 182560 | 1.874,50 1.597,40 | 133660 1.271,40 | 1.424,70 | 1.304,00 1.483,30
IFFERENZA 131,89 124,26 93,74 88,29 122,08 125,35 - 106,82 89,38 85,02 75,21 87,20 - 39,19 | 1.228,43
ANND2009 |
gen Teb mar apr mag giu 144 - Tug ago set olt nev 130 dic TOTALE
10 (14,700 129360 1.087,80 | 1.028,00 984,90 | 1.234,80 ) 1.45530 1.420,70 | 1.01430 | 122010 1.131,80 | 1.190,70 1.470,00
0={1574"h) 138512 | 118476} 1.101,80 | 1.054,58 | 1.322,16 | 1.558,26 1274941 1.086,06 | 1.30642 | 1.211,98 | 1.277,94 1.574 00
FFERENZA 91,52 75,95 72,80 69,68 87,36 102,96 - 84,24 71,76 86,32 80,08 87,24 - 104,00 | 1.014,02
| i T
LANNO 2008 -
gen feb mar apr mag giu 144 lug ago set ott nov 134 T di¢ TOTALE
0=(1470"h} 1.043,70 748,70 470,40 543,90 867,30 926,10 999 60 $40,80 | 1.190,70 852,60 [ 1.043,70 1.131,90
0= {1574} 1.117.,54 B02,74 503,68 582,38 928,66 991,62 1.070,32 | 1.00736| 127494 912,90 | 1.117,54 1.211,98
FFERENZA 73,84 53,04 33,28 38,48 61,36 65,52 - 70,72 66,56 84,24 60,30 73,84 - §0,08 761,28
wemANNG-2007,
gzn fab mar apr mag giv Se—qqn < lug ago set ofl nov 138 dic TOTALE
0= {13,83h} 553,20 608,52 580,86 580,86 732,99 | 1.383,00 525,54 705,33 885,12 857,46 885,12 1.008 5%
¥=(14,78'h) 591,20 650,32 620,76 620,76 783,34 [ 1.478,00 561,64 753,78 345,92 916,36 945,92 1.078,94
“FERENZA 38,00 41,80 39,90 33,90 50,35 95,00 - 36,10 48,45 60,80 58,50 60,80 - 69,35 839,35
1‘-—,_"__._-_ —_\‘t
—ANND 2006~ 7
gen . feb mar apr mag giu 147 lug ago set ott nov 134 dic TOTALE
0={12,83'h} 1.106 40 968,10 760,65 663,84 | 1.134,00 | 1.051,08 954,27 829,80 567 83 428,73 456,39 414,80
1= {14, 78"h) 1182407 1.034,60 812,90 709,44 | 1.211,96 | 1.211,96 1.019,82 886,80 605,98 458,18 487,74 443 40
FERENZA 76,00 66,50 52,25 45,60 77,96 160,88 - 65,55 57,00 38,15 29,45 31,35 - 28,50 729,19
“—__ANNO 2005
gen feb mar apr mag giu 144 lug ago set oft nov’ 130 dic TOTALE
Y= (13.27h) 60,04 703,31 597,15 663,50 - 743,12 809,47 836,01 676,77 782,93 889,09 902,36 815,63
“{14.17) 735,84 751,01 637 708,50 793,52 864,37 892,71 722,67 836,03 849,39 963,56 977,73
FERENZA 45,80 47,70 40,50 45,00 50,40 54,90 - 56,70 45,30 53,10 60,30 61,20 - 62,10 624,60
%
b? 5.588,80
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iaggeito : Comunicazione mancata rilevazione taghe cnotazaone \s'e-

Tarantd, li

Al Responsabile Umta Personale
Al Direttore Generale

Aziendu.per lo Mobilitt neli'Area d” Taranto

(_i BTIFg
o somizany o

(‘7 A .“"

staaruo uniforme al personale di movimento - anni 2@11/2@12

Dando seguito al Comunicato n° 106 del 21/11/2011 e.a'II’Ordine di Servi-

zio n° 08 del 16/01/2012, con i quali portavamo a conoscenza del perso-

nale-addetto al movimento i-giorni e gli orari utili per poter effettuare lari= -

levazione delle taglie, si riporta I'elenco dei dipendenti, in servizig in data

I'01/01/2011 che non hanno ottemperato alle comumcazmni sopra citate:

N°  Matricola Cognome Nome Quahﬁca

1 1;’;0990 De Pasquale Cosimo Addetto all'esercizio M
2-1 162112 | Miccoli Antonio Addetto a‘n'ese;d_zm ;Q»o

3 | 127232 | D'Angela Giovanni Ausiliario // [

4 | 134913 | Di Ponzio Angelo Ausiliario [

5 122411 | Convertino Gennaro Collaboratore d'esercizio i
6 175545 | Pignatale Francesco (7S | Coordinatore d'esercizio BLQL’

7 | 100200 | Abena Egidio Operatore d’esercizio l-l-Qﬂ/Ln
8 101696 | Albano | Michele Operatore d'esercizio 26@\'
9 106983 | Berdicchia Giuseppe Operatore d’esercizio f-Qva
10 | 108579 | Bottiglione ARtonio Operatore d’esercizio |/

11 | 110940 | Campo Fedele Operatore d'esercizio &/

12 | 111483 | Capogrosso Ippazio Operatore d’esercizio [\9,%/__
13 | 120217 |Cito Claudio Operatore d’esercizio | |




Aziends per jo Mobilitd nell'Area di Toronie

et mwwr @ - PR

1'___4_: __1:2_1710 Conte An‘gelo T Operatore d’ésercizio. C/
1':3 130192 De Marco Giuseppe Operatore d esercmo {«QP/{)
18 13@524 De Padova Antonimo . Operatore_ ' 'L gmm
17" 136376 D’'Oronzo Bruno Operatdred esercmo"\_ “ 1
18 141480 Franco Patrizia Operator' dies I‘CIZIOZ"‘_';M:;} .
19 145687 Granio Nicola Operatore'd'ese:.'cmo /QQ/D
20 147549 Immune Giovanni ,Opelra_tg;j.g C!,y?§e_tc‘|ZIO-_- ,PJ.M
.21 | 157390 | Manco Giuseppe O.perai_‘:;org‘d{"e;__é?@!?c_iZio' 5@0/0
22 | 500510 | Marinelli Pietro Operatoré-dieseraizio- | {
23 1é§§61 Pacifico Francesco Opera‘tdi'é' d’egéfcizio riQ‘Q/D
24 | 176800 | Porceliini Stanislao ' Operatoredeseruzm e |
25 | 176942 | Portulane Rodolfo ~‘--Operatore*d eserc12to-""‘f'lf/“ ’
26 192768 Tagliente Giuseppe Operatore d'esércizio A
27 | 195296 | Tucci Domenico Operatore d eserC|2|o_ ‘@«%
28 | 196650 | Ventricelli Carmine “Operatore d'esercizio IJQLQ~
29 | 197650 | Vizzielli ' Frances;o Operatore d'esercizio IM
30 | 114750 | Carrino Giuseppe /| Operatore di manutenzjone

31 | 130070 | Dell'Orco Roberto (/ Operatore di ma;huténz'_i;)r{e

32 | 172190 | Pepe Nicola Operatore di manutenzione

33 | 444250 | Giangrande Rosanna Operatore generico v

34 | 467600 | Orlando Santa Operatore generico LQ,%\

Restando in attesa di comunicazioni, ’Area Acquisti e Contratti continuera
le relative operazioni previste nel bando di gara per portare a termine le
oprerazioni di consegna vestiario ed eventuali rettifiche dei capi contestati.

UffICIO/A{qL;E?E Contratti
Z0pfd]

IIB;@M)?:

_,Nma Carrieri)

/e

e d'Ufficio

by ma e mean - o L



Mod. ETO2/P

ESTRATTO -DEL FOGLIO MATRICOLARE-AZIENDALE \/\9‘7
0 lo& {ov
AZIENDA: AMAT SpA gh 05 ] m

AGENTE: PIGNATALE FRANCESCO

Nato il 2/10/1951 a TARANTO

Abitante in SAN GIORGIO JONICO C.AP. 74027

Via MEUCCI N° 17/B

CODICE FISCALE N* PGNFNC51R02L.049Q

QUADRO 1 STATO DI SERVIZIO
""" ASSUNTO IN SERVIZIO NELLA CATEGORIA:

Avventizi il . Qualifica all'atto dell'assunzione

Ordinari o effettivi il Passato nella categoria ordinari il

Di Ruolo il 28/7M973 Passato nella categoria di ruolo il

| Iscritto al fondo di previdenza il 28/07/1973 Ultimo giorno lavorativo effettivo 30/06/2011

ESONERATO IL 30/06/2011 PER PENSIONAMENTO

QUADRO 2 QUADRO 3
ASSENZE SENZA PAGA

RAPPORTO DI LAVCRO A
verificatesi dalla data di assunzione a quella di escnero PART-TIME

(analiticamente per gli ultimi 4 anni di servizio)
PERIODO
DAL AL

|_] DITIPOVERTICALE

MOTIVO

Dal al

Mesi Seitimane

Giorni

[] DITIPO ORIZZONTALE

Dal al

%

note illustrative a tergo)

{Per la compilazione del presente quadro vedere le

QUADRO 4 NOTIZIE RELATIVE ALLA CESSIONE DEL QUINTO O DELEGA EDILIZIA IN

CORSO DI SCOMPUTO ALLA DATA DI ESONERO DAL SERVIZIO

IMPORTO RESIDUO

GARANTE RECUPERARE SULLA CEDUTA
PENSIONE :

DA INDICARE SE TRATTASI DI
ENTE BANCARIO CESSIONARIO ENTE ASSICURATCRE DEL DEBITO QUOTA MENSILE CESSIONE DEL QUINTO ©

DELEGAZIONE EDILIZIA

1)

2)

-3)

Pagina 1



QUADRO 5

SVILUPPG DI CARRIERA-ALLA-DATA-DI-ESONERO DAL-SERVIZIO

Categoria, classe o

Categoria, classe o

PECORRENZA QUALIFICA livello economico DECORRENZA QUALIFICA -ategoria, classe
28/07/1973 Autista di linea Da 11/07/1997 Movicr‘ﬁs;fci’n:t%:fﬂco "
01/01/1978 Conducente di linea 7 01/01/2001 CDg:;';;t;;e di 210
O1/01ges | Conolere Movimento . _

01/01M9gg [ Controlore Hovimento 5

14/01/1997 Addetio Movimento e 4

‘Data’di attribuzione della qualifica, classe o livello economico goduto all'atto dell'egsonero:

Delibera n°®

del

Data di aftribuzione della qualifica, classe o livello economico anteriore a quello godutoe all'atto dell'esonero:

Delibera n®

del

£

Data di conferimento della reggenza, attribuita ai sensi dell'art. 18 dell'Aliegato A al regio decreto 08/01/1931 n° 148:

Delibera n®

del

QUADRO &

RETRIBUZIONI ASSOGGETTATE A CONTRIBUTO A NORMA DELL'ART. 5 DELLA LEGGE
29 OTTOBRE 1971 n° 889 NE] 36 MESI PRECEDENTI QUELLO DELLA CESSAZIONE DAL
SERVIZIO E NELL'ANNO IN-CUI E' STATO-DISPOSTO iL. COL:LOCAMENTO-IN

QUIESCENZA.
lett. a) e h) lett. c) lett. d} lett. f) lett. e)
Retribuzione di
tabella, A A
PERIODO aumenti 13 14. ‘s € Elementi Altri Compenso
ericdici di mensilita accessori | emolumenti lavoro TOTALE
p Zianita eccedenti la dello hon straordinario| (Colonna 13 del
anzi ’ 124 esclusi . . . ..| anchese | modello ET &)
confingenza, . stipendio | pensionabili .
\ -accessori forfettario
assegni ad
DAL AL personam
col. 7-8 mod. ET 8 col.9mod ET & col. 10 mod ET 8 col. 11 med. ET 8 col, 12 mod. ET 8
1/7/2008 31/12/2008 | € 12.748,38 | € 212473 | € 5.404,22 | € - € 6.226,35 | € 26.503,68
1M/2009 31212009 | € 26.072,76 | € 4.383,46 | € 11.511,58 | € - € 9.116,20 | € 51.084,00
11/2010 | 31/12/2010 | € 26.360,76 | € 4.39346 | € 1143174 € - € 11.194,04 | € 53.380,00
111/2011 30/6/2011 | €. 13.180,38 j € 2196, 72 | € 6.056,79 | € 530877 | € 6.242,34| € 32,985,00
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QUADRO'7

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA A

1l sottoscritto titolarefiegale rappresentante dell’Azienda, consapevole delle conseguenze civilie
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilitd quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

-dell’Agente—PIGNATALE FRANCESCO ) nato-il 21101951

a TARANTO codice individuale LN.P.S. NAT22EV70 ;

1) la retribuzione pensionabkile riferita al periodo dal 01/07/2010 al 30/b6]2011
{ultimi 12 mesi di servizio) é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d},
della Leaae N° 889 del 29/10/1971. ed & cosi costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici

(di anzianita-e della indennita di confingenza £ 26.360,76
h) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b) € -
c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali € 4.393,45
d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d)

dell'art. 5 L. n° 88%/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei

36 mesi antecedenti la data di esonero € 13.351,08
e}

TOTALE € 44.105,29
2) la retribuzione. di tabella, riportata al precedente punto 1}, lett. a) & quella riferita
al livello economico 210 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti negli ultimi 12 mesi di servizio, ammontano a € 13.351,08. ;
4) gli elementi accesori della refribuzione, di cui alla lett. d) dellart. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/7/2008 al 30/06/2011 »  pariagli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 34.404,33

X40%= € 13.761,73 ;

5) I'importo indicato a! precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'arf. 5 left d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.8. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n® 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza; ‘

7) nell’Azienda vi sono/non vi sono posti disponibili cui adibire I'agente qualora sia
riconosciuto inabile permanentemente soltanto alle funzioni della qualifica di cui é

rivestito.
Taranto, 4/8/2011 , Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro -@ azienda legale rappresentante
AMLAT SR
RE GEIERALE
i DIRETTO ) s

ing. Giovanni MATI
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QUADRO 7

Allegato: A Anno: 1997

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolar.ellegale-rappresentante‘de!l'-Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

- -dell:Agente--PIGNATALE FRANCESCO . -~ - . . nato il -2(10/1954--
a TARANTO -codice-individuale LN.P.8. NAT22EV70 ;
1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/1997  al 31/12/1997
é coriforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a); b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di.anzianita e defla indennita.di contingenza € .18.279,34

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendall o ratei relativi € 3.066,69

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € . 2.572,38

e)

TOTALE € 23.918,41

2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1}, iett. a) & quella riferita

al livello economico 3 ed & comprensiva di N° 8

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nell'anno 1997 per il periodo dal  1/1/1997  al  31/12/1997
ammgntano complessivamente a € 2.572,38 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell*art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/7/2008 al 30/06/2011 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonerb, ammentano complessivamente a € 34.404,33
x40% = € 13.761,73 X 360 /| 360 = € 13.761,73 ;

5) I'importo indicato-al precedente punto 1}, lett. d), é costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n® 889/71, e per i quali é stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce {modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.5. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventuaimente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alia prevista scadenza;

Taranto, 4/8/2011 Firma del Titolare dell'Azienda o del

" legale rappresentante
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e ~QUADRG-7—

Allegato: B Anno: " 1998
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

] sottoscrrtto tltolarellegale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali prewste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsablhta quanto segue relativamente alla refribuzione pensionabile

dell'Agente PIGNATALE FRANCESCO nato il 2101 951

— [ —————r—r_y

R —

a TARANTO codlce mdl\nduale I.N.P.S. NAT22EVTD i

R

1) la retribuzione pensionabile nferlta al perlodo dal 01/01/1998 al 31!12!1 998
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b}, c} e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti pertodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 19.845,24

b} assegno ad personam, di cui all'art. 5 Iatt. b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.348,10

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 2.391,73

e)

TOTALE £ 25.585,07

2) Ia retribuzione di tabelia, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livelle economico 3 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla letf. d} dell'art. 5 della L. n°® 889/71,

percepiti nell'anno 1998 per-il periodo-dal 1/1/1958 al 31/12/1998 )
ammontano complessivamente a € 2.391,73 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 delfa L. n°® 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/7/2008 al 30/06/2011 .  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti [a data di esonero, ammontano complessivamente a € 34.404,33
x40% = € 13.761,73 X 360 [ 360 = € _ 13.761,73 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d}, & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n® 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quall & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presenfe modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 4/8/2011 Firma del Titolare dell'Azienda o del

Timbro dell'agienda legale rappresentante

AMAT Sha
il MIRETTORE GERIRRALE
ing. Gicvenni MATICHRC THIA
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Allegato: ' C ~ Anno: fl 1999
RETRIBUZIONE BASE PER I. CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

del['Agente PIGNATALE FRANCESCO nato il 2/10/1951

S— . - - . -~ P . T ——

a TARANTO codice individuale [.N.P.S. NAT22EV7

et il

1) la: retrlbUZIone penswnablle riferita al periodo dal 01/01/1999  al 31!1 2!‘1999
& corforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b}, c) e d), della Legie N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 20.150,57

B) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.348,10

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelii percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 2.871,14

e)

TOTALE € 26.369,81

2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 3 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gll elementi accesori della refribuzione, di cui alla letf. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell’anno 1999 per il periodo.dal 1/1/1999 al 31/42/1998 )

ammontano complessivamente a € 2.871,14 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/7/2008 al 30/06/2011 »  pariagli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 34.404,33
" x40% = € 13.761,73 X 210 [ 360 = £ 8.027,68 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati allI'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'LN.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6} i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modelio, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 4812011

Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbroydell'azienda legale rappresentante
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Allegato: D Anno: 2000
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTAB

I sottoscrltto tltolarellegale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penall prewste per coloro che rendono dichiarazioni’ infedeli od Incomplete, attesta sotto la propria
responsab:llta quante segue relativamente alla retribuzione pensionabile

deIl'Agente PIGNATALE FRANCESCO nato il 2N 0!1 951

e R T—————

a TARANTO codlce lndlwduale I.N. P S. 7 NAT22EV70 ;

1) la. retrlbuzmne pensmnablle riferita al perlodo dal 01/01)‘2000 al 311 2!2000
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 20.150,57

b) géééaﬁb ad bersonam, di cui all'art. 5Iett_b)

¢} mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legisiative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.348,10

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 6.811,51

e)

TOTALE € 30.310,18

2} la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella rlferlta

al livello economico 3 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gii elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
percepifi nell'anno 2000 per il periodo dal- 1/41/2000 - al 31/12/2000
ammontano complessivamente a € 6.811,51 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n°® 885/71,

percepiti nel periodo dal 1/7/2008 al 30/06/2011 ,  pariagli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano .complessivamente a € 34.404,33
xd0% = € 13.761,73 X 360 ! 360 = £ 13.761,73 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n® 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n® 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'LN.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce {modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 4/8/2011 Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro def'azienda . legale rappresentante
ALY Bna

# DIRETTORE ¢
‘g, Gievanni MATY
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Allegato: E Anno: 2001
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

1l sottoscrltto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali prevnste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsab[hta quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

delI'Agente PIGNATALE FRANCESCO nato il 210/1951

ey it

a TARANTO codlce lndlwduale ILN.P.S. NATé?EVZO ;

1) Ia retrlbuzlone pensionabile riferita al pericdo dal 01/01/2001 al 31/12/2001
é coriferme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10M1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della mdenmta di cont:ngenza € 20.949,89

b) assegno ad personam di cul ‘all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.558,26

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n®
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti.la data di esonero 3 5.965,93

e)

TOTALE € 30.474,07
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) é quella riferita

al livello economico 210 ed é comprensiva di N° 8

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2001 per il periodo dal 1/1/2001 al 31/12/2001 )
ammontano complessivamente a € 5.965,93 ;
4) gli.elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/7/2008 al 30/06/2011 ,  pariagli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 34.404,33
x40%= € 13.761,73 X 360 /] 30 = £ 13.761,73 ;

5) l'importo indicato al precedente punto 1), lett. d}, & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n® 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adoftata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in paroia;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi éventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

e S Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro defl'azienda legiale rappresentante
AMATS DA
{l DIRETTORHAENCRALE
Ivg Gicvanni MAYCHEC HIA
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Allegato: F Anno: 3002
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTAB

ILsottoscritto titolare/iegale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penall prev:ste per coloro che rendono dichiarazioni mfede!l od mcomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

deII'Agente PIGNATALE FRANCESCO nato il 210/1951

a TARANTO codice individuale LN.P.S, NAT22EV70 _ ;
1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo-dal 01/01/2002 al 31/12/2002
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/4971..ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
d| anZIamta e della mdenntta di contlngenza € 21,395,04

ot TR AT w0 gL N TR e

b) assegno ad personam di cui all'art. 5 lett. b)

€) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.569,63

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
-antecedenti la data di esonero € 3.580,27

e)

TOTALE € 28.544,94

2) la refribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 210 ed & comprensiva di N° B8

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2002 per il periodo dal - 1/1/2002 al 31/12/2002 ,

ammontano complessivamente a € 3.580,27 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

percepitt nel periodo dal 1/7/2008 al 30/06/2011 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti [a.data di esonero, ammontano complessivamente a € 34.404,33
x40% = € 13.761,73 X 360 | 360 = € 13.761,73 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'LN.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n°® 889/71, e per i quali é stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
confributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 4/8/2011 ) Firma del Titolare dell’Azienda ¢ del
Timbro dell’arienda legale rappresentante
AMATIERE
ORE GINERAL
i1 DIRETT SCOHIA

tng, Gicvannt MARH
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Allegato: G Anno: 2003
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle.conseguenze civili e
penall prewste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

deII'Agente PIGNATALE FRANCESCO nato il 2/10/1951

a TARANTO codice individuale LN.P.S. NAT22EV70

1) larefribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2003  al 31/12/2003
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/1011971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
d| anzianita e della mdennlta di contmgenza € 21.486,00

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b}

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali-o aziendali o ratei relativi € 3.581,00

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n®
889/71 nel limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 4.927,95

e)

TOTALE € 29.994,95

2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 210 ed & comprensiva di N° 8

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nhell'anno 2003 per il periodo dal 1/1/2003 al __ 31/12/2003
ammontano complessivamente a € 4.927.95 ;
4)  gli-elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della-L. n® 889/71,
percepiti nel pericdo dal 1/7/2008 al 30/06/2011 , pari agli uitimi 386
mesi antecedenti la data di esonero, ammentano complessivamente a € 34.404,33
x40%= %€ 13.761,73 X _360 /[ 360 = € 13.761,73 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d}, & costituito dagh elementi accessori della
refribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d} della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n® 889/71, e per i quali é stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 4/8/2011 Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro delfazienda . legale rappresentante
AMAT\Bpa,
It DIRETTORE

g Gicvanni MAT)
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Allegato: H Anno: 2004
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

IL.sottoscritto titolareflegale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle.conseguenze civili e
penall prewste per coloro che rendono dichiarazioni infedelf od incomplete, attesta sotto la propria
responsablllta quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'f\qente PIGNATALE FRANCESCO nato il 2/10/1951
a TARANTO codice individuale LN.P.S. NAT22EVI0
1) Iaretribuzione pensionablile riferita al periodo dal  01/01/2004 al  31/12/2004
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1 971. ed & cosi costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
d| anz:amta e della indennita di contingenza € 22.418,76

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.752,66

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di gquelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 6.125,12

e)

TOTALE € 32.296,54

2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livelio economico 210 ed @ comprensiva di N° e]

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2004 - per il periodo dal 1/1/2004 al 31/12/2004
ammontano complessivamente a € 6.125,12 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla left. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/712008 al 30/06/2011 »  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 34.404,33
X40% = € 13.761,73 X 360 [ 360 = € 13.761,73 ;

5) l'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n® 889/71,
bebitamente notificati ali'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali é stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all’art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'lLLN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 4/8/2011

Firma del Titolare dell'Azienda o del
legale rappresentante
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Allegato: l | Anno: 2005
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante. dell Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali; pre\nste per-colore che rendono dtchlarazmm mfedelr od mcomplete, attesta sotto la propria
responsabll:ta quanto segue relativamente alla retribuzione pensmnablle
dell’ Agente PIGNATALE FRANCESCO 7 nato il 2/10/1951

a TARANTO codlce individuale LN.P.S. NATEZEVTO ;

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo.dai  01/01/2005 al  31/12/2005
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, left. a), b), ¢} e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita: '
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
d| anz:amta e delia mdenmta di contmgenza € 23.551,96

R

b) assegno ad personam di cui all'art. 5- Iett b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratel relativi € 3.962,66

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n®
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 7.490,23

e)

TOTALE € 35.004,85

2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 210 ed é comprensiva di N° 8

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alia lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti-nell'anno 2005 per il pericdo dal 11172005 al 31/12/2005 )

ammentano complessivamente a € 7.490,23 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 delia L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/7/2008 al 30/06/2011 ,  pariagli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammentano complessivamente a € 34.404,33
x40% = € 13.761,73 X 360 [ 360 = € 13.761,73 ;

5) l'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), é costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n® 889/71,
bebitamente notificati ali'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'.LN.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce {(modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti atla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 4/8/2011

Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro dell’dzienda legale rappresentante

AMA
it DIRETTOR
lug, Glevani M
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Allegato: L ~ Anno: 2006

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civilie
penall prewste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsablllta quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

_ dell’ Agente PIGNATALE FRANCESCO _nato il 21 0/1951

J— mmﬁ@n{m et

a TARANTO codice individuale |.N.P.S. NAT22EV7O ;

1) ‘la retrlbuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2006  al 311122006
é conforme alle dispesizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), defla Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 24.118,19

S e

bj éssegno ad personém, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilitda eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 4.025,89

d} elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 6.369,54

e)

TOTALE € 34.513,62

2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a} & quella riferita

al livello economico 210 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 delia L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2006 per il periodo dal 1/1/2006 al 31/12/2006 s
ammontano complessivamente a € 6.369,54 ;
4) ' glielementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/7/12008 al 30/06/2011 . pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano compleséivamente a € 34.404,33
xd40% = € 13.761,73 X 380 [ 360 = € 13.761,73 ;

5) I'mporto indicato al precedente punto 1}, lett. d), é costituito dagii elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n® 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali é stata adottata da parte dell'.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) | dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET3 e 01/M annuali) gia inviate -all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
~versati alla prevista scadenza;

Taranto, 41812011

Firma del Titclare dell’Azienda o del
Timbro delfazienda : legale rappresentante

Pagina 13
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Allegato: M Anno: 2007
RETRIBUZIONE BASE PER IL. CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

13 sottoscrltto tltolarellegale rappresentante dell’ 'Azienda, consapevoie delle .conseguenze civili e
penal: prewste per co[oro che rendonc dlch:arazmm infedeli od mcomplete attesta sotto la propria
responsablllta quanto segue relativamente alia retribuzione pensmnabﬂe

dell Agente PlGNATALE FRANCESCO nato il 2I1DI1951

pre——————— gy — a0 A T

a TARANTO codlce mdl\ndualelNPS NAT22EV70 i ;

1) Ia ret":buznone pensnonablle rlferlta al periodo: dai 01/04/2007  al 31711212007
e conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971, ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degll aumenfti periodici i
d| an2|an|ta e della indennita di contmgenza € 24.997,56

g e

b) assegno ad personam, di cui all'art 5 Iettkb)"

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendall o ratei relativi € 4,187,086

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 7.324,59
e)
TOTALE _€ _ 36.509,21
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a} & quella riferita
al livello economico 210 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

‘percepiti nell'anno 2007 per il periodo-dal 412007 al 311272007
ammonfano complessivamente a € 7.324,59 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di.cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepifi nel periodo dal 1/7/2008 al 30/06/2011 . pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 34.404,33
x40% = € 13.761,73 X 360 [ 360 = € 13.761,73 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratferistiche previste dall'art. 5 lett d) della- L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.LN.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n°® 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.LN.P.5. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle

denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno

versati alla prevista scadenza;

rerente e Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rappresentante
AJLAT Rpa.
it DIRETTORH ((ANERAIE

ez, Gioyvanni Mo
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Allegato: N Anno: 2008
RETRIBUZIONE BASE PER'IL CALCOLO DELLA PENS‘IONE - QUOTA B

ll.sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili.e
penah prewste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relatlvamente alla retribuzione pensionabhile
. deiI'Agente PIGNATALE FRANCESCO nato il 211 0!1 951

a TARANTO codice individuale I,N,P.S. NAT22EV70 ;

1) Idretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2008  al  31/12/2008
é conforme alle dlsposmonl di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costltmta
a) retribuzione di tabella comprensiva degli aumenti periodici
d| anzianita e della mdenmta di contlngenza € 25.496,76

Ry

b) assegno ad personam dl cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei ‘relativi € 4.249,46

d} elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
8B9/7T1 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 7.013,43

e}

TOTALE € 36.759,65

2) laretribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1}, lett. a) & queila riferita

al livello economico 210 ed-é@ comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nell'anno 2008 per il periodo dal 1/1/2008 al 31/12/2008 ,

ammontano complessivamente a € 7.01343 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/7/2008 al 30/06/2011 »  pari agli ultimi 36
mesi] antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 34.404,33
x40%= € 13.761,73 X 360 [ 360 = € 13.761,73 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n® 889/71,
behitamente notificati all'l.LN.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, ¢ 18
della stessa L. n® 889/71, e per i guali ¢ stata adottata da parte dell'LN.P.S. determinazione
In conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gi inviate all'lLN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alia data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Teranto AR Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro delfazienda legale rappresentante
AMAT 'P'aa.z "
4 DIRETTOREIANERALE
h WNHECTHIA

D, Gicvesai MA
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QUAbRO’.-T T
— Allegato: 0 Anno: 2009

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTAB

-lI-softoscritto- tltolarellegale rappresentante-dell’Azienda;.consapevole.delle conseguenze civili-e
penali; prewste per coloro che rendono dichiarazioni: infedeli.od incomplete, attésta sotto la propria
responsablhta quanto segue relatlvamente alla retribuzione pensionabile
nato it 2!1 01‘1-951Mw

a.. TARANTO e codlce lndmduaIeJNPS . NAT22EV70 ;

1) la retrlbuz:one pensmnablle riferita al penodo dal 0110112009 al 31!12!2009
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) & d), della Legge N° 889 del
2911 0!1 971 .ed.& cosi costituita:
a) retribuzione di- tabella, comprensiva degli aumenti periodici
. dl anz:anltaedella 1ndenn|ta di contlngenza e £ 26_,_0?2_,7_'_6

b) assegno ad persenam, di cui all'art. 5 Iett b)

¢) mensilitd eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 4.383,46

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 11.511,58

e)

TOTALE € 41.967,80

2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) é quella riferita

al livello economico 210 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L, n° 889/71,,

percepiti nell'anno 2009 per il periodo dal __ 1/1/2009 al 31/12/2009
ammontano complessivamente a € 11.511,58 ;
4)‘ gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett: d) dell’art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/7/2008 al 30/06/2011 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti [a data di esonero, ammeontano complessivamente a € 34.404,33
x40% = € 13.761,73 X 360 [/ 380 = € 13.761,73 ;

5) l'importo indicato al precedente punto 1}, lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d} della L. n® 889/71,
hebitamente noftificati all'l.LN.P.S. ai sensi e per gli effetfi di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali é stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce {modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scadufi alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 4/8/2011 Firma del Titolare dell'Azienda o del

Timbro dell'azienda : legale rappresentante

Pagina 16
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Allegato: P Anno: 2010
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

i sottoscrrtto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penah prev15te per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od mcomplete attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla rétribuzione pensionabile

dell'Agente PIGNATALE FRANCESCO nato Il 2/M10/1951

a_TARANTO codice individuale LN.P.S. NAT22EV70  ;

1) fa retnbuznone pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2010 al 31!13!2%'?0
é conforme alle disposizioni di cui all'art, 5, lett. a), b), c) e d), delfa Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
d| anzianita e della mdennlta di contlngenza € 26.360,76

b) assegno ad personam, d| cul all'art, 5 Iett b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da nhorme

legisiative o da accordi nazienali o aziendali o ratei relativi € 4.393,46

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 11.431,74

e)

TOTALE € 42.185,96

2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 210 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nell'anno 201'0 per il periodo dal 1/1/2010 al 31/12/2010 ,
ammonhtano complessivamente a € 11.431.,74 ;

4) dli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della ... n® 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/7/2008 al '30/06/2011 »  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 34.404,33
X40%= € 13.761,73 X 360 | 360 = £ 13.761,73 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett, d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
behitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi.e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'LN.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali} gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 4/8/2011 Firma del Titolare dell'Azienda o.del

Timbro dell'azienda legale rappresentante
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‘ Allegato: Q Anno: 2011
RETRIBUZIONE BASE PER IL.CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscrltto tltolarellegale rappresentante dell'Azienda, .consapevole delle conseguenze civili e
penall prewste per coloro che réndono dichiarazioni infedeli od mcomplete attesta sotto la propria
responsabmta quanto segue relatlvamente alla retribuzione pensmnablle

deII'Agente PIGNATALE FRANCESCO nato il 2/1 0!1 951

a TARANTO " codice mdlwdualelNPS NAT22EV70 :

) la retnbuzmne pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2011 al 30/061’2011
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), €) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1 971 ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tab_ella comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 13.180,38

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 2.196,72

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett, d) L. n®
889/71 nei limiti del 40% di queili percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 6.056,79

e)

TOTALE € 21.433,89
2) la retribuzione di tabeila, riportata al precedente punto 1), lett. a} & quella riferita

al livello economico 210 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell’art. 5 della L. n°® 889/71,
percepiti-nell'anno 2011 per il periodo dal 1/1/2011 al 30/6/2011 ,

ammonhtano complessivamente a € 6.056,79 ;

4) gli-elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/7/2008 al 30/06/2011 , pariagli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 34.404,33
x40% = € 13.761,73 X 180 / 360 = £ 6.880,87 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
refribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 leit d) della L. n® 889/71,
bebitamente notificati all'L.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n°® 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denhunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli uiteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 4/8/12011

Firma del Titolare dell’Azienda o del
Timbro dell’azienda legale rappresentante

Pagina 18
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Etampa brogliaccic cedolino Riepilogo

TARRNTO

! 78.621,71

Pogizione I.N.P.S. : 7800445608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area d4i Tafanto SpA
Dipendente
0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPE : 2 COORD. DI ESERQCI 210 02.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 - 7102123C/20 2/10/13%51 28/ 7/15973 30/ 6/2011 PGNFNCS1RO2L0O4SQ
4/08/2011 Da $1/2011 A 07/2011 520,00 180 156 31
BAGA BASE H 1.209,33 CONTINGENZA : 546,35 SCATTI ANZIANITA' 183,11
TRATT.BCQST. CCHNL s 53,36 COMP. ACC. UNIFICATE : . 27,87 INDENNITA' DI MENSA B 18,34
TRATT. S0OST. C.I.A. : 67,57 TRAT.S0ST.ULT.SCATTI : 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-79 196,45
INCIDENZA 5% o 6% : 8,583 T.D.R. : 61,37
' Totale 2.196,73
_CoD._1 DESCRIZIONE |____ORE/GG, 1___ % \____DATG_BASE_____|____ RITENUTE |____ COMPETENZE___ !
1 ! RETRIBUZICONE ORDIN. H 180,00 1 ! 73,22433 | ! 13.180,38 !
70 ! TREDICESIMA H 6,00 | 100,00 { 183,06083 | 1 1.098,36 !
71 ! QUATTORDICESIMA t €,00 | 200,00 ! 183,06083 | 1 1.098,36 1
o1 { ARR.STRAOR.FESTIVQO 1 1 ! 55,29000 ! H 55,2% 1
92 | ARR.STRAOR.FERIALE H 1 ! §8,49000 ! 1 68,49 !
a3o0 { ANTICIPAZIONE T.F.R. 1 1 ! 11.000,00000 ! 1 11.000.090 !
331 I DIMISSIONI DIPEND.TE I ! ! t ! !
332 ] TRATT. FINE RAFPPORTO 1 1 ] 65.122,51¢00 ! ! 69.122,51 !
cy-2-4 1 ORE ASSEM.FUORI SERV 1 3,00 ! H 13,34283 ! 40,03 !
ae3 I SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. 1 4,00 ! 1 13,34283 ! 53,38 ! 1
396 ! PREM. RISUL. | 1 H 219,1&000 ! ! 219,16 1
502 ! ANDSAI - ROMA 1 H 1 1 1 !
531 ! RIPOSI GODUTI ! 35,00 H ! 1 1 1
544 ! ACCREDITO FERIE ! 1,00 t ! ! ! |
578 ! FEST.SQPPR.GOGUTA t 1,00 ! ! 1 1 !
5§82 ! PREM.RISUL.PR.2 1 1 1 13,94000 ! 1 13,94 1
686 t{ PREM.RISUL.PR.& ! ! ! 529, 76000 ! ! 529,76 {
709 ! REST. CTR/DIP. FNG 1 0,50 1 1 &6,72905 | ! 3,386 1
845 { IMP.DET.NOTTURNGQ t 33,30 L 1 14,23767 | [ 474,11} !
846 I STORNC ORD. NOTTURNO ! 33,320 1 1 13,14282 | ( 4237,66) | 1
* 11 I RETRIB.GG MESE PREC. { 1,00 I 1 73,22433 | ! 73,22 I
* 31 L FERTE GODUTE ! 18,00 1 1 1 ! 1
* 32 ! FERIE RESID.RETR.C.A ! 66,00 I 1 73,22432 | ! 4.832,81 !
*1031i__|_LAVORO_DOMENICALE 1 21,00__1 1 5,81000_! ! * 122,01 !
Note Acc. Cc.C. n.: 000002790520 BANCA MONTE LEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!

! 114.968,35 !

! Segue sn nuove foglio
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1

H

N stampa brogliaccio cedelino Riepilago

Posizione I.ﬁ.P.S. 7800449608 ‘

Ditta

1 - Azienda per la Meobilita® nell'Area di Tarante Sph

Dipendente

0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO

Codifica INPS : 2 CQOORD. DI ESERCI 210 02.42.12.02.01.00-00.0C.00.

20 - 71021230/20 z/10/1951 28/ 7/1372 30/ &/2011 PGNFNCS51R02L049¢Q
4/08/2011 Da 01/2011 A 07/2011 520,00 180 158 31

PRAGA BASE H 1.209%,33 CONTINGENZA 548,39 SCATTI ANZIANITA' B 133,11
TRATT.SOST. CCHNL : 53,36 COMP. ACQC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. B0O8T. C.I.A. 67,57 TRAT.SOS8T.ULT.SCATTI : 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-79 H 196,45

INCIDENZA 5% C© &% H 8,53 T.D.R. €1,97

Totale 2.1926,73

|_COD._t DESCRIZIONE i____ORE/GG ___ % |, .___DATO_BASE___ !____RITENUTE \____COMPETENZE_
1*1032 | INDENNITA' DI TURNO 3 157,00 | ! 0,52000 1t 1 81,64
1*115 | MAGG.LAV.FESTIVO.20% 1 8,97 I 20,00 1 2,55441 ! ! 22,91
1*15¢ | MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 307,30 H 20,00 H 2,84753 ] 875, 04
1*151 | STRAQORD.FERIALE 10% 1 410,15 ! 10,00 H 15,219%62 | t 6.242,34
1*152 ! STRAORD.FESTIVC 20% 1 25,62 H 20,00 1 16, 60322 | 1 425,37
1*155 | FESTIVITA'INFRAS.20% ! 54,00 t 20,00 ! 16,60322 1 1 896,58
t*177 ! 8TR.FERIALE 10% TFR 1 140,00 H 10,00 ! 15,21962 | 1 2.130,72
tw285 ! FEST. RESID.RETR.C.A H 6,50 1 I 73,22432 | H 475,96
twa21 ! PREMIO GG. PRODUTT. ! 157,00 3 1 2,98235 | t 465,10
== e it el il dmmmmmmmmmmmmm - o mm————— e e i e e e
1 4 t IMPONIBILE INAIL ! I t 32.985,00 ! !

L L ! IMPON. INPS TARARNTO ! I t 32.985,00 t 1

I 65 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. ! ! 98,1200 ! 32.985,00 ! 3.031,33 {

| 69 f CONTR. AGGIUNTIVO | 1 1,0000 ! 5.736,00 1 57,36 1

1 95 | CONG. CONTR. ARGG. } 1 1,0000 1 - 5.736,900 1 - 57,36 !

1 850 | CTR PRIAMO 2% C/DIP. 1 ! 2,0000 ! 14.075,60 1 281,54 I

} 991 | CTR PRIAMO 2% C/DITT 1 ! 1 14.075,60 1 1

! 994 | PRIAMO-2% TFR | ! 2,0000 I 14.203,98)} 1 { 284,06) |

1 | SINDACATO 2 1 1 1,0000 ! 12.290,04 ! 122,92 |

1 | CESSIONI V STIPENDIC I ! ! i 20.155,28 !

1 ! di cul Rit.soc. su ] 1 ! 239,73 1 !

t { Tot. rit. sociali 1 t i 3.312,87 1 1

1 ! Imp.red.tecr.det.ann H ! 1 2.368, 81 1 1

! Note Acc. €.C. IL.: Q00002790520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Tetale ritenute ! Totale competenze!

i TARANTO

! 7a.621,71

114 .968,35

! segue su nuove foglio

4



1

¥

Etampa brogliacclio cedolinoe Riepilogo

TARANTC

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mcbilita' nell'Aresa 4di Tarangto SpA

Dipendente

0000175545% 175545 PIGNATALE FRANCESCO

Codifica INPE : 2 COQRL. DI ESERCI 210 02.02.13.02.01.00.00.05.00.

20 - 71021230/Z20 z/10/1951 za/ 7/1973 30/ 6/2011 PGNFNCS1R02L049Q

i
4a/08/2011 Da 01/2011 A 07/2011 520,00 180 156 21

PAGA BASE : 1.209,32 CCNTINGENZA B 546,39 SCATTI ANZIANITA' H 193,11

TRATT.S05T. CCNL 53.36 COMP. ACC. UNIFICATE 27,87 INDENNITA' DI MENSA H 18,34

TRATT. S08T. C.I.A. : 67,57 TRAT.8CST.ULT.ECATTI : 18,79 MIN.TAB.ARL 31-12-7% H 196,45

INCIDENZA 5% o &% 3 . 8,53 T.D.R. i 61,97

Totale 2.196,73

_coD._| DESCRIZIONE I____ORE/GG 1_ % {____DATO_BASE____{__ _RITENUTE |____COMPETENMZE____!
! Imp.red.teor.det. ! H 1 2.388,81 ! ! H
! Imponikile Fiscale 1 t 3 29.674,42 I 1 t
! Impon. fiscale netto ! 1 1 23.432,58 1 1 t
t Rit. Fis. mese lorda 1 1 1 &.799,368 1 ! 1
! Acc.Add.Comun.cong. t 1 1 ! 46,70 ! 1
f Imponibile detrasz. i 1 ! 29.674,42 ! 1 13
t Detrazionil fiscali { 1 ! 137,68 1 1 !
Il Rit. Fis. mese netta ! 1 i 1 6.661,68 1 1
t Imponiblle fisg.anno ! ) ! 25.674,42 1 ! 1
I Imp.fisc. netto anno 1 ! 1 29.674,42 1 1 I
I Rit.Fis. lorda annua 1 ! ! 7.596,28 ! ! !
| Cong. detrazioni ! 1 1 420,08 { ! !
! Rit.Fis. netta annua ] 1 ! 7.176,22 ! ! 1
| Rit.Fis. gia' pagata ! ! 1 6.661,68 1 ! !
{ Rit.Fis. conguaglio 1 t ! ! 514,54 ! 1
! Impon. Addizionale 1 1 ! 29.674,42 1 H !
{ Add.Reg.Fissa dovuta t ] 1 259,44 ] H 1
{ Add.Com.vVar. dovuta H [} C,6000 | 178,05 ! H !
| Tot.Acc.Add.Comun. 1 | ! 37,386 ! H !
| Tot.Add.Com. da rat. 1 | 1 140,69 ] H !
I Add.Reg.Cong. pagata ! 1 1 ! 359,44 H 1
| Add.Com.Cong. pagata 1 1 ! 1 93,99 ! !
! Add.Reg. rata pagata 1 ! ! H 420,30 H !

Note Acc. c¢.C. mn.: 00002790520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA B.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenszel

78.621,71 1 114.968,35 !

Segue su nucvo foglic
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e Stampa brogliaccio cedolinc Riepilogoe

P\osizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarantc Spa

Dipendente

0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO

Codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 D2.02.13.02.01.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 2/10/1951 28/ 771973 30/ &6/2011 PGNFNCE1RO2LO0OASQ
4/08/2011 Da 01/2011 A p7/20811 520,00 180 156 31
PAGA BASE H 1.209,33 CONTINGENZA 3 546,39 SCATTI ANZIANITA' H 123,11
TRATT.SOST. CCNL 3 53,36 COMP. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA'® DI MENSA B 18,34
TRATT. SO08T. C.I.A. H &7,57 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-73 H 196,45
INCIDENZA 5% O 6% H &,53 T.D.R. 3 61,927
Totale 2.196,72

1_COD._! DESCRIZIONE, {___ ORE/GG 1_ 0% |I____DATO BASE____|____ RITENUTE \____COMPETENZE_____!
1 ! Add.Com. rata pagata 1 I ! 1 195,81 1 !
L ! Acconto Add.Comunale ! 1 ! ! 37,36 1 !
1 I Riml>. IRPeF 730 Dich 1 1 1 H ! 1.895,00 1
! | T.F.R. 31/12 A.P. ! 1 ! 67.317,12 1 ! !
! ! RIV.TFR31/12AP netta ! 1 { 679,82 1 ! !
1 1 Imp.Sost.R.TFR ! 1 ! 84,02 1 t !
1 | Riv. tassata AA.PP. ! 1 3 6.835,44 ! H !
! { T.F.R. Anna Corr. H ! 1 1.405,63 1 1 {
{ t contributce £.p.l.d. H ! 1 164,94 1 164,24 1 ]
1 t TFR a Fondi compl. H I ! 284,06 ! 1 {
| | Tfxr.accantonam.lordo 1 1 ! 68.957,57 ! I 1
1 | Tfr deduzione totale 4 1 ! 8.521,54 ! ! ]
1 I Tfr somme gla’erog. H ! ! ! 37.881,41 ! 1
! I TEx R.Fis.gila’'pagata 1 1 ! 6.752,77 3 ! !
! | Anticipaz. gia'erog. 1 1 ! 26.881,41 t ! 1
] | Imp.gia‘' pagata ant. 1 ! 1 1,557,63 H 1 !
t ] Anticipaz. corrente 1 ! 1 11.000, 00 H 1 1
t ! Riv.netta att. erog. 1 ] { 7.515,26 1 1 !
H { Tfr impeon./ric.fiac. ! H 23,0000 ! 82.280, 64 ! 8,557,09 1 !
H t Detr.forfetaria TFR ) 1 ! 57,08 1 I 1
t t Riv.Lorda di cul Tes ! t 1 149,78 ! I 1
3 ! Imp.Seost. di cui Tes 1 1 ! 16,48 ! 1 H

——pm———

1 {*) Elementi wvariablli della retribuzione relativi al mese precedente. !

+mmm - B e R Fmmmmmm Fm - R R R R +
I Note AcC., GC.8. nN.: ¢0000273365620 BRANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!
1 TARANTO ! 78.621,71 ! 124 .968, 35 |

! ! KNETTO IN BUSTA I

! ! Arr.Precedente | Arr.Attuale ! 36.346,35

I ! 3,32__ | 3,05__ 1 A{Lire___70.376.347) 1
1 Ferie ! Featdivditca® H Permes s i

1 Spettanti Godute Residue iSpettanti Godute Residue t Spettanti Godute Residue 1
1 _t t 1
t Accant.TFR t Imp.fisc.anno ! Imposta pagata | Detraz.effettuate iITFR Al 31/12/10 ! !
t 960,63__1 0,00__! 0,00__! 0,00__ ¢ 40.435,71_1 0!

! Spese Prod. t

' 420,08 1




Stampa brogliaccio cedclino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mokilita' nell'Area di Tarantc SphA
Dipendente !
SO00L7BS45N 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 = 71021230/20 2/16/1951 28/ 7/1973 PENFNCS1RO2LO42Q
4/08/2011 Da 07/2010 A 12/2010 1890 156 26

PAGA BASE + 1.209,33 CONTINGENZA H 546,39 SCATTI ANZIANITA* H 123,11
TRATT.SQOST. CCNL H E3,3s8 COMP. ACC. UNIFICATE : 27.87 INDENNITA' DI MENSA 3 18,34
TRATT. S0ST. C¢.I.A. H 67,57 TRAT.S0OST.ULT. SCATTI : 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-79 H 196,45
INCIDENZA 5% ¢ &% : 8,53 T.D.R. ' 61,97

Totale 2.196,73
{_COD._t DESCRIZICHE t____ORB/GAE 1% !____ DATO_BASE_____!_____RITENUTE { . COMPETENZE____ !
1 1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. ! 180,00 | ! 73,22433 ! 1 12.184,238 !
I 70 | TREDICESIMA 3 12,900 1 100,00 ! 183,06083 1! ! 2.1%6,73 1
1 7L ! QUATTORDICESIMA L 12,00 1 100,00 ! 183,06083 ! ! 2.196,73 1
I 273 | REC.ANTIC.13/14 ! ! ! 500,00000 ! 500,00 ! 1
1 355 1 ORE ASSEM.FUCRI SERV 3 3,00 1 H 13,34283 ! ! 40,03 1
! 3% | SCLIDARIETA' VGLONT. 1 2,00 H t 13,34283 | 26,69 ! !
I 380 1 QUOTA 8QC.CIRCOLO AZ 1 t t 20,65824 ! 20,64 !
! 358 | PREM. RISUL. 1 H 1 143,689000 ! ! 143,68
! 502 ! ANDSAI - ROMA 1 H 1 1 ! i
! 531 ! RIPOSI GODUTI ! 340,00 H 1 1 ! t
t 537 ! DISPOSIZIONE AZIENDA 1 1,00 H ! 1 1 !
! 706 ! ASS.FERIE NON GODUTE ! 16,50 ! ! 73,22433 | [ 1.208,29) i
! 709 ! REST. OTR/DIP. FNG 1 16,00 1 I &,72909 | 1 107,87 t
t 991 t IMP. CTR DECCN. DIP. 1 3 9,15 I 105,62894 | 1 105,63 !
! 92 ! IMP. CTR.DECON. AZ. 1 1 25,00 1 287,34750 | t( 287,35) t
! 895 ! RID.ONERI C/AZ.DECON 1 3 1 103,32000 | ! 103,32 t
L~ 31 { FERIE GODUTE 1 17,00 3 1 1 !
1#101 | LAVORG DOMENICALE t 13,00 1 1 5,81000 | t 75,53 i
1*103 ! INDENNITA' DI TURNG 1 132,00 ! 1 0,52000 | 1 68, 64 !
L*150 ! MAGGICR.LAV.NOTT.20% i 263,16 3 20,00 I 2,84752 | ! 749,35 !
I*151 | STRAOCRD.FERIALE 10% 1 346,50 ! 10,G0 1 15,21962 | 1 £.273,60 !
1*152 | STRACRD.FESTIVO 20% 1 11,56 | 20,00 1 16,60322 | 1 191,94 1
I*155 | FESTIVITA'INFRAS-20% 1 18,00 | 20,00 ! 16,60322 1 1 293, 86 !
1*177__|_STR.FERIALE_1C3%_TFR ! 120,00__1__10,00___! 15,21962_| ! 1.826,34__ !
| Note Acc. C.C. I.: Q00002790520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute t Totale competenze!
1 TARANTO {_ 13.398,14____!____ 2B.543,47___ |

1 1 Segue su nuovoe foglio




%,

1

!

7800449608
Ditta
=S Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SphA
Dipendente
0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 02Z.02,.13.02.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 2/10/1951 28/ 7/1373 PGNFNCS1R02L04 90
4/o0s/2011 Da 07/20610 A 12/2010 182 158 26
PAGA BASE H 1.209,33 CONTINGENZA 546,39 SCATTI BANZIANITA® : 193,11
TRATT.SOET. CCNL . 53,36 COMP. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA' DI MENSA : 16,34
TRATT. SQST. T-I.A- H 67,57 TRAT.SO8T.ULT.SCATTI 18,73 MIN.TAB.AL 31-12-79% H 196,45
INCIDENZA 5% o &% 8,53 T.D.R. 3 €1,597
Totale 2.1%6,73
_cob._1 DESCRIZIONE I___ORE/GG t_ 0% \____DATO_BASE____!__ RITENUTE |____COMPETENZE_ ___
*421 1 PREMIOQ GG. PRODUTT. ! 132,00 1 ! 2,96239 ! ! 391,04
B e T e mmm e mm— e — B e - —— dmm———— L R i
4 t IMPONIBILE INAIL t 1 ) 27.945,00 1 !
] ! IMFON. INPS TARANTC ! 1 1 27.945,00 ! 1
65 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. ! ! 9,1500 ! 27.945,00 1 2.568,14 !
69 | CONTR. ARGGIUNTIVO 1 ! 1.,0000 ¢ 2.400,00 1 24,00 !
25 I CONG. CONTR. AGG. ! 1 1,0000 4.289,00 ! 42,8% H
290 | CTR PRIAMD 2% C/DIP. H ] 22,0000 | 16.086,40 1 321,78 t
2991 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT H ! 1 16.086,40 1 1
9294 ! PRIAMQ-2% TFR H 1 2,0000 I¢ 16.233,12) ! 324,64) !
! B8INDACATO 2 H ! 11,0000 | 14.045,76& ! 140,48 1
{ MASSA VESTIARIO ! I ! ! 42,03 H
| CESS5IONI VvV QTIPENDIC 1 ! H 1 2.162,78 !
I di cui Rit.soc. su 1 ] 4 22,69 1 1
1 Tot. rit. sociali 1 t 1 2.5956,79 1 !
t Imp.red.teor.det.ann 1 H 1 1.146,36 I !
! Imp.red.teor.det. 1 t 1 224,31 i 1
t Impenikile Fiscale 1 i 1 23.887, 05 | 1
!\ Impon. fiscale netto ! L 1 20.430,25 1 !
i Rit. Fis. mese lorda 1 1 1 5.722,94 ! t
I Imponiblile detraz. 1 I ! 46.699,93 ! !
| Detrazioni fiscali 1 1 1 116,88 1 1
1 Rit. Pis. mese netta 1 1 t ! 5.606, 086 t
Note Acc. ©.C. M. 3 S000027S0520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. { Totale ritenute ! Totale competenze!
TARANTO i 13.398,14__ ! 28.543,47___ !

)
Pogsizione I.N.P.8. :

Stampa bragliaccio cedol

ino Riepiloge

Segue su nuovo foglio
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Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Peosizione I.N.P.3. : 7800449808
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
D00D175545\ 1755485 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 219 ©2.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 2/10/1981 28/ 7/1973 PGNFNCS51R02L04 9Q
4/08/2011 Da 07/2010 A 12/2010 180 156 26
PAGA BAEE H 1.209,33 CONTINGENZA H 546,39 SCATTI ANZIRNITA' H 153,11
TRATT.SQ3T. CCNIL z 53,36 COMF. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 67,57 TRAT.SOST.ULT.SCATTI 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-7%9 196,45
INCIDENZA 5% O 6% : a,s53 T.D-R. t 61,57
Taotale 2.196,73
_coD._! DESCRIZIONE I___ORE/GG % {\____DATO_BASE____|____ RITENUTE !_____COMPETENZE___ |
i Impeonilb. filisac.AA.PP. ] H 1 105,63 | ! !
! Rit.Fis.lorda AA.PP. 1 ! 1 30.78 1 H t
! Rit.Fis. arretrati t ! 29,1400 1 105,863 1 30,78 1 1
! Imponibile fisc.anno H 1 ] 46.699,923 1 ! !
I Imp.fisc. nette anno H 1 ! 46.699,93 ! ! 1
I Rit.Fis. lorda annua 3 1 ! 14.065,97 ! ! !
1 Cong. detrazioni ! 1 1 277,64 H 1 |
! Rit.Fisg. netta annua 1 ! H 12.788,33 H 1 !
! Rit.Fis. gia' pagata 1 H 1 12.296,65 ! ! !
! Rit.Fis. conguaglio ! t 1 ! 1.4921,64 1 !
! Impon. Addizionale 1 H ! 46.699,93 ! 1 !
! Add.Reg.Filssa dovuta ! 1 0,%000 ! 420,30 | 1 !
! Add.Com.Var. dovuta 1 3 0,6000 | 280,20 1 t t
I Tot.Ace.Add.Comun. 1 1 1 B0,35 ! t !
! Tot.Add.com. da rat. ! 1 ! 199,81 ! ! !
| Cong. arretratl a.p. 1 1 1 105,83 ! 1 1
| Add.Reg. rata pagata 1 1 ! 1 284,23 | !
| Add.Com. rata pagata 1 | 1 1 0,35 | '
! Acconto Add.Comunale 1 ! ! 1 44,67 ! 1
! Rimk. IRPeF 730 Dich ! 1 1 ! 1 1.594,00 !
------ Rl e e L e e e e Y
{(*) Elementi variabili della retribuzione relativi al mese precedente. t
------ B e e e i e i e e R P Y
Nete Acc. €.C. n.: 000002790520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute |! Totale competenze!
TARANTO 1 13.398,14_ | 28.543,47_ !
i NETTO IN BUSTA 1
| ATr.Precedente | Arr.Attuale ! 15.145, 00
1 4,67___1 4,34____! (Lire___29.324.807)
Ferdie ! Fesatidwviga® 1 Permeos s i
Spettanti Godute Resldue ISpettanti Godute Residue 1 Spettanti Godute Residue !

Rccant . TFR ! Imp.f£isc.anno

1.067,81__t

Q,00

! Imposta pagata I

1 0,00 !

Detraz.effettuate

.00

Spese Prod.

277,64

TFR Al 31/12/09 ! !

37.508,82_!




Stampa brogliaccioc cedolinc Riepiloga

Ditta
1 - . Azienda per la Mobilllita' nell'Area di Taranto Sph
Dipendente
0000175545Y 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2 CCORD. DT ESERCT 210 02.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 2/10/15951 28/ 7/1973 PGNFNCS51R02L0430Q
4/0B/2011 Da 01/2010 A 06/2010 180 156 26

PAGA BASE B 1.209,33 CONTINGENZA : 546,39 SCATTI ANZIANITA' t 193,11
TRATT.S08T. CCNL H 53,36 COMP. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. BOST. C.I.A. H 67,57 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 18,783 MIN.TAB.AL 31-12-72 H 196,45
INCIDENZA 5% o 6% B 8,53 T.D.R. H &1i,97

Totrale 2.1%6,73
|_CcoD._t DESCRIZIONE \____ORE/GG . _ % |___ DATO_BASE_____{_____RITENUTE I____COMPETENZE____!
I 1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. ! 180,00 ! 1 73,22433 ! ! 13.180,38 1
| 355 I ORE ASSEM.FUORI SERV 1 10,00 ! ! 13,34283 | 1 123,43 !
! 380 I QUOTA S0C.CIRCOLO AZ ] 1 1 15,49368 | 15,48 1 1
I 3986 | PREM. RISUL. 1 1 1 502,23000 1 t 502,23 1
! so2 | ANDSAI - ROMA ! H 1 { t 1
! 531 | RIPCSI GODUTI ! 30,00 1 1 ! 1 !
{ 598 | REC.STRAOR.FESTIVO H ! ! 126,52000 | 126,52 1 !
! 686 ! PREM.RISUL.PR.6 H i ! 513,02000 1 1 513,02 1
t* 31 ! FERIE GODUTE H 1,0C0 1 1 1 1 1
f*2101 { LAVORCO DOMENICALE 4 18,00 1 | 5,81000 ! ! 104,58 !
1*103 ! INDENNITA' DI TURNOQ H 142,00 1 0,52000 | ! 77.48 !
I*150 f MAGQIIOR.LAV.NOTT.20% H 285,77 1 2C,00 1 2,84753 ! 1 842,22 1
I*181 | BTRAQRD.FERIALE 10% H 385,00 § 1¢,.00 1 15,2192 | ! 5.920,44 {
1*152 ! STRAORD.FESTIVO 20% 3 43,68 | 20,00 ] 16,60322 ! ! 725,23 1
1*1556 | FESTIVITA'INFRAS.20% L 54,00 I 20,00 ! 16,60322 ! 1 896,58 i
I*177 | 8TR.FERIALE 10% TFR 3 120,00 ! 1¢,00 ! 15,219682 1! ! 1.826,234 1
1*178 1 STR.FESTIVO 20% TFR 1 23,98 1 25,00 H 16,60322 ¢ 1 398,15 1
I+«185 I CONG.STRUTTURALE POB 1 ! 14,00 H 14,04926 ! 1 1
1*421 1 PREMIOQC GG. PRODUTT. 1 142,900 1 H 2,96239 ! 1 441,40 !
b————— R il il ek LR E A el L e m e — e mm— - — = e m e mm e m— e — == Fmmmmmmm e m - - +
! 4 ! IMPONIBILE INAIL 1 1 H 25.435,00 H 1 !
! -1 ! IMPON. INPS TARANTO 1 ] H 25.435,00 t 1 !
! &5 ! CONTRIBUTQ F.P.L.D. 1 H $,1200 ! 25.435,00 H 2.337,49 t
t{__69__ ! CONTR._AGGIUNTIVO ! I___1,0000_1 4.327,00____! 43,27__ ! 1
! Note Ace. c.C. n.: 000502790520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenzel!
1 TARANTQ H 1z2.151,23__ ! 25.561,48___ !

t t Segue su nuovo foglio




¥

Stampa brogliaccic cedoline Riepilogoe

Posizione I.MN.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
0000175545\ 1755465 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 2/10/1951 28/ 7/1973 PGNFNCS1R02L04 5Q
4/08/2011 Da §1/2010 A 06/2010 180 1586 26
BAGA BASE H 1.2092,23 CONTINGENZA H 546,3% SCATTI ANZIANITA' t 193,11
TRATT.SOST. CCNL H 53,36 COMP. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA' DI MENSA B 18,34
TRATT. SOCST. C.I.A. : 67,57 TRAT.SQS8T.ULT.SCATTI = 18,73 MIN.TAB.AL 31-12-79 196,45
INCIDENZA 5% © 6% H 8,53 T.D.R. H &1, 537
Totale 2.195,73
_coD._| DESCRIZIONE I_____ ORE/GG ! % \____DATC_BASE__ _|____ RITENUTE !____COMPETENZE___ !
290 t CTR PRIAMO 2% C/DIP. H i 2,0000 1 12.064,80 1 241,32 t !
821 t CTR PRIAMO 2% C/RITT ! ! 1 12.084,80 1 ! 4
994 { PRIAMO-2% TFR t | 2,0000 1¢ 12.174,84) ! { 243,48) ! !
| SINDACATO 2 ! 1 1,00040 ! 1.755,72 L 17.586 | 1
! MASSA VESTIARIC ! 1 ! ! 30,00 1 !
1 CES8IONI V¥V STIPENDIO 1 ] 1 H 2.163,78 I !
I di cui Rit.aoc. su | ! H 83,30 t ! 1
! Tot. ric. saciali 1 L] T 2.622,08 i ] !
! Imp.red.teor.det.ann ! 1 1 21,985 1 ! !
t Imp.red.teor.det. 1 t i 521,98 1 1 !
! Imponibile Fiscale 1 t ! 22.812,88 ! ! !
! Impon. fiscale netto { ! 1 22.812,88 1 1 1]
! Rit. Fis. mese lorda 1 ] ] &.828, 50 ! ! !
f Imponibile detraz. ] 1 ] 4&.663,54 1 t H
| Detrazioni fiscall 1 1 ! 138,27 ! t t
| Rit. Fis. mese netta 1 | ! ! 6.600,63 t !
| Add.Reg. rata pagata 1 1 ! ! 341,06 | 1
| Add.com. rata pagata 1 ! 1 t 108,40 H
! Acceonto Add.Comunale ! 1 H ! 35,72 1 H
------ B e e et T e el e e I
{*} Elementil variabkili della retribuzione relativi al mese precedente. 1
------ B e e i e e B T T i I T
Note Acc. ©.C. ni.: 000002790520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA EB.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenzet
TARANTO 1 12.151,23_ 1 25.561,48___ !
1 NETTO IN BUSTA 1
! Arr.Precedente { Arr.Aztctuale 1 13.410, 00 L
1 4,19__ 1 3,04__ ! (Lire___25.965.381) !
Ferdie t Festilvita 1 Permess i H
Bpettanti codute Residue Ispettanti Godute Residue i spettanti Godute Residue !

Accant .TFR ! Imp.filsc.annc | Imposta pagata t

a78, p9__1 8.00__1 0,60__!

Detraz.effettuate

Q.00 !

Spese Prod.

138,27

ITFR Al 21/12/09 ' !

37.508,82_1




Stampa brogliaccie cedolino Riepilogo

:baizione I.N.P.S. : 7800449808
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' mell'Area di Taranto SphA
Dipendente
3000175545\ 175545 PIGRATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 02.02.213.¢2.01.00.00.00.00.
26 - 71021230/20 2/10/1951 28/ 771873 PCGNFNCS1R0OZLC49Q
4a/08/z011 Da 01/200% A 12/2009 360 312 52

PAGA, BASE + 1.209,33 CONTINGENZA : 546,39 SCATTI ANZIANITA* F 193,11
TRATT.S08T. CCNL B E3,3s COMP. ACC., UNIFICATE : z7,87 . INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. 805T. C.I.A. B 87,57 TRAT.S508T.ULT.SCATTI : 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-79% H 196,45
INCIDENZA 5% o &% : 8,53 T.D.R. 3 &1,97

Totale 2.156,73
|_coD._t DESCRIZIONE I___CRE/GG I____% |___ DATO_BASE_____{____ RITENUTE |____COMPETENZE____!
! 1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. 3 360,00 1 ! 73,22433 ¢ ! 26.072,76 ]
! 70 | TREDICESIMA L 12,00 | 100,00 1 183,06083 ! ! 2.196,73 1
3 71 { QUATTORDICESIMA 1 12,00 ! 109,00 H 183,08083 ! ! 2.126,73 t
I 141 I ARR.MAGG.NOTT.Z0% 1 H H 102, 13000 ! 1 102,13 H
I 353 I CTR.CGIL~CISL-UIL 1 H H 3 1 1
1 355 | CRE ASSEM.FUQRI SERV ! 6,00 H ! 12,94283 | t 77,66 H
! 363 | SBOTTOSCRIZ.LUTTQ AG. ! 2,00 3 13,34283 | 26,63 | £
! 385 ! SOLIDARIETA' VOQLONT. 1 5,00 ! 1 13,34283 |1 66,31 { !
1 380 ! QUOTA SQOC.CIRCOLO AZ H 3 1 36,15152 | 36,12 { 1
1 383 t UNA TANTUM CCNL t.8. { I ! 1.008,00000 1 1 1.008,90 !
t 384 f UNA TANTUM cc.nl t. { ! 1 288,00000 ! 285,900 !
I 33s | PREM. RISUL. I I ! 7132,01000 ! 713.01 !
I 328 | SOM STRAL 2004/07 ] 1 ! 822,33000 ! 1 822,33 1
I 498 | RIMB.MASSA VESTIARIO 3 1 1 349,80000 ! 1 349,50 !
I 502 | ANDSAI - ROMA 1 | ! ! ! 1
I 522 I ISCR. KASKO ZURICH 1 ! 1 1 1 1
1 531 ! RIPCSI GODUTI 1 59,00 ! 1 i ! !
t 545 | CONG.STRUTTURALE NEG 1 5,00 | t ! ! 1
!t 706 ! ASS.FERIE NON GODUTE 1 2,50 1 i 73,22433 | [ 183,06} 1
! 709 ! REST. CTR/DIP. FNG ! 2,50 ! 1 §,72800 ! 1 16,82 I
t* 31 { FERIE -GODUTE ] 20,00 1 { { 1 1
t*101 ! LAVORO DOMENICALE 1 35,00 H 1 5.81000 1 1 203,35 1
1*+103 ! INDENNITA® DI TURNO H 281,00 ! ! 0.52000 ! 146,12 1
{*110__ ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% 1 4z,48__1__20,00___! 2,54241_1 ! 108,00__ ¢t
| Note ACC. C.C. Ii.: Q00002790520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. | Totale ritenute I Totale competenzel
1 TARANTO 1 20.88%,90___ | 51.966,19__ !

1 1 Segue su nuove foglio




9\.

L 4

Posizione I.N.P.S. : 78004459608

Stampa brogliaccio cedoline Riepilogo

Ditta
1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Tarante &pA
Dipendente
0000175545 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2 COORE. DI ESERCI 210 02.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 - T7L021230/20 2/10/1951 2.5/ 7/1973 PGNFNCS1R02L0Q49CQ
4/08/2011 Da 01/2009 A 12/2009 360 312 52

PAGA BASE i 1.209,33 CONTINGENZA 546,39 SCATTI BANZIANITA' H 193,11
TRATT.S08T. CCNL H 53,36 COMP. ALC. UNIFICATE 27,87 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. SO5T. C.I.A. : 67,57 TRAT .808T.ULT.ECATTI 18,73 MIN.TAE.AL 31-12-73% : 196,45
INCIDENZA 5% o 6% 3 8,53 T.D.R. H 61,97

Totale 2.196, 72
i_CODb._ ! DESCRIZIONE ! ORE/GG, H ® ! DATO_BASE 1 RITENUTE ! CCMPETENZE
1*114 1 MAGG.LAV.FESTIVO.20% ! 12,483 H 20,090 1 2,55441 ! 1 32,77
I*150 1 MAGGIOR.LAV.NOTT.Z20% H 444,32 H 20,00 H 2,84753 ! ! 1.252,32
I*152 1 STRAORD.FERIALE 10% ! 606,83 L 10,00 ! 15,21962 | ! 2.116,20
1*152 ! STRAQRD.FESTIVQO 20% ! 30,04 3 20,00 I 16,60322 | 1 496, 84
}*15E5 ! FESTIVITA'INFRAS.20% ! 72,92 ! 20,900 1 16,60322 | { 1.186,68
1*177 ! STR.FERIALE 10% TFR 1 249,00 ! 10,90 ! 15,21962 | I 3.601,38
tw178 ! STR.FESTIVO 20% TFR | 27,04 I 20,00 ! 16,80322 | I 447,03
1*421 ! PREMIC GG. PRODUTT. § 281,00 1 ! 2,96239 1 1 832,43

————r -

1

1

1

1

1

I 4 | IMFONIBILE INAIL 1 | ! 51.08B4,400 1 I

I & I IMPCN. INF8 TARANTO 1 ! 1 51.084,00 H I

1 &5 1 CONTRIBUTO F.P.L.D. 1 1 89,1500 ! 51.084,00 1 4.6%4,62 1

1 &9 | CONTR. AGGIUNTIVC ] 1 1,0000 ! 5.720,00 1 B7.20 1

1 95 1 CONG. CONTR. AGG. 1 1 1,0000 1! 3.295,00 H 32,95 !

! 950 | CTR PRIAMO 2% G/DIP. ! ! 2.,0000 ! 27.863.20 ! 557,32 !

! 951 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT H 1 t 27.863,20 1 !

1 594 ! PRIAMO-2% TFR t 1 Z2,0000 | 28.119,986) 3 { 562,38) !

l { CESSIONI V STIPENDIC ! ! ! 1 1.442,52 H

1 { Rit.sociali arretr. 4 1 1 9§,34 | 1

3 I 41 cul Rit.soc. su H { 1 141,10 I H

1 | Tot. rit. sociali t ] 1 5.342,095 1 !

1 I Imp.red-teor.det.ann H 1 1 1.394,24 1 ]

! ! Imp.red.teor.det. ! ! [} 1.2924,24 I !

| Note Acc. c.Cc. n.: 000002790520 BANCA MCNTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. I Totale ritenute ! Totale competenze!l
1 TARANTO 1 20.889,90___ ! 51.966,19

Segue su nuovo foglio



¢ Stampa brogliaccioc cedolino Riepilogoe

Poslzione I.N.P.S. : 7800449608

Ditéa

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO

codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.01.00.00.00.00,

20 - 71621230/20 2/10/3951 28/ 771973 PGNFNCS51RC2L0O45Q
4/08/2011 Da 01/200% A 12/2009 360 312 52
PAGA BARASE 3 1.20%,33 CONTINGENZA H 546,39 SCATTI ANZIANITA' H 193,11
TRATT .B20S8T. CCNL z 53,36 COMFP. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA®T DI MENSA H 18,34
TRATT. SOB8T. C.I.A. 1 57,87 TRAT.S0OST.ULT.SCATTI : 1a,7% MIN,TAB.AL 31-12-739 T 186,45
INCIDENZA 5% o 6% H 8,52 T.D.R. H 61,97
Totale 2.126,73

t_CoD._1 DESCRIZIONE '\____ ORE/GG I % |____DATO _BASE_ ____|____RITENUTE !\___ COMPETENZE__ 1
1 ! Impeonibile Fiscale 1 1 1 44 .663,54 1 1 !
T ! Impon. fiscale netto ! I 1 40.978,43 lj 1 !
H ! Rit. Fis. mese lorda | 1 1 11.668,46 1 ] !
H ! Imponibile detraz. 1 1 1 44.663,54 H ] 1
H t Detrazioni fiscall ! ! 1 460,26 ! 1 !
H ! Rit. Fig. mese netta ! ! 1 H 11.208,20 ! !
! { Imponib. fisc.AA.PP. ! 1 1 811,68 i ] 1
3 I Rit.Fis.lorda AA.PP. H i 1 256,54 ! ! i
| | Rit.Fis. arretrati ! ! 28,1400 |1 911,66 ! 256,54 H 1
1 | Imponibile fiac.anno H { 1 44.663,54 | t 1
! | Imp.fiac. netto anno H ] ! 44.663,54 1 t 1
! !} Rit.Fis. lorda annua t 1 ! 13.292,15 | t !
1 ! Cong. detrazioni H 1 ! 345,74 ! 1 1
1 ! Rit.Fis. netta annua 1 | ! 12.946,41 ! 1 1
1 ! Rit.Fis. gia' pagata L 1 ] 11.2¢8,20 ! ! 1
1 | Rit.Fis. congnaglio ! ! t ! 1.738,21 1 !
1 | Impon. Addizionale ] 1 ! 44.663,54 ! ! 1
1 ! Add.Reg.Fissa dovuta ! ! 11,4000 ! £25,29 ! ! !
I | Add.Com.Var. dovuta 3 ] $9,6000 ! 267,98 ! ! !
! 1 Tot.Acc.Add.Comun. 1 1 ! 689,23 H ! !
! ! Tot.Add.Com. da rat. I ! t 158,76 ! ! 1
b ! Cong. arretrati a.p. ! 1] t %11, 65 t 1 !
! ] Add.Reg. rata pagata 1 ! t H 398,47 1 !
! Note Acc.- <.c. m.: 000002790520 BANCA MONTE DEI 'PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!

H TARANTC

20.889,90 t 51.966,1%9 !

Sague su nucvo foglio



V Stampa brogliaccio cedolino Rieplloge
Poalzicne I.N.P.5. : 7B00449608
Ditta
1 - Azlenda per la Mobilita' nell'*Area di Tarantce SpaA
Dipendente
0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPE : 2 COOQRD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.01.00.00.00.,00.
20 - 71021230/20 2/10/19851 28/ 771973 PGNFNCSE1RO2LO0O49Q
4/08/2021 Da 01/2008 A 12/2009 360 312 52
PAGA BASE 1 1.202,33 CONTINGENZA H 546,239 SCATTI ANZIANITA' H 193,11
TRATT.S508T. CCNL H 53,36 COMP. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA' DI MEN&A H 18,34
TRATT. BOST. Q.I.A. H a7,57 TRAT.SOST.ULT.SCATTI - 18,7% MIN.TAB.AL 31-12-79 H 196,45
INCIDENZA 5% o 6% ] 8,53 T.D.R. : 61,97
Totale 2.196,73
I_coD. ! DESCRIZIONE 1 ORE/GG 1 % 1 DATO_BASE ! RITENUTE, f COMPETENZE H
1 | Add.Com. rata pagata ! 1 ! 1 165,52 1 1
! I Acconto Add.Comunale | 1 1 i &£9,23 ] 1
! | Rimb. IRPeF 730 Dich 1 ! 1 ! ! 699,900 1
] ! Addiz.Reg.da versare ! ! ! 1 140,00 ! !

! Note AcCc. €©.C. D.: 0QQ002790520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA ES.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!

1 TARANTO I 20.889,90 ! 51.966,19 1

1 I NETTO IN BUSTA |

1 | Arr.Precedente ! Arr.Attuale 1 31.077,00

! 1 737 e,08__ | {Lire__ _60.173.463) }
! Feriae t Festdldvita” i Permas=ss i

1 Spettanti Godute Residue \8pettanci Codute Residue ! Spettanti Godute Residue !
t _t t |
{ Accant.TFR { Imp.fisc.anno ! Imposta pagata { Detraz.effettuate tTFR Al 31/12/08 I 1
t 2.034,67__1! 0,00__ 2 0,00__! 0,00 1 34.785,34_]1 ol

{  Spese Prod. 1

t 345,74 '




H

t
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R Stampa brogliaccio cedolino Riepilogoe
Posizione I.N.P.S. : 7800445608
Ditta
1 - Azjienda per la Mobilita' nell'Area dil Taranto SpA
Cipendente
0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCEZSCO
codifica INPS : 2 ' COORD. DI ESERCI 210 02,02.13.02.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 2/10/1951 28/ 771973 PGNFNCS1RO2L049Q
4/08/2011 Da 07/2008 A 12/2008 180 ' 158 26
PAGA BASE 1.137,33 CONTINGENZA z 540,39 SCATTI ANZIANITA' 1 193,11
TRATT.S0ST. QCNL $3.36 COMP. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. 3 &£7,57 TRAT.BCST.ULT.SCATTI : 18,79 MIN.TAB.AL 21-12-75 : 196,45
INCIDENZA 5% O 6% : 8,53 T.D.R. : 61,97
Totale 2.124,73
_coD._! DESCRIZIONE |____GRE/GG I, 7 {___ DATO_BASE____t__ _RITENUTE {___ COMPETENZE____1
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. ! 189,00 1 s 70,852433 ! 12.748,38 !
70 i TREDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 1 177,06083 | 1 2.124,73 1
71 ! QUATTORDICESIMA 1 12,00 t 160,00 H 177,08083 ! 1 2.124,73 !
353 ! CTR.CGIL-CISL-UIL 1 H 1 1 t
355 ! ORE ASSEM.FUQORI SERV 1 8,00 H 1 12,94283 ! ! 193,54
380 ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ ! H H 20,65824 ! 20,64 ! 1
502 { ANDSAI - ROMA 1 H 1 30,00000 ! ac,00 ! 1
522 f ISCR. KASKO ZURICH 1 ! 3 1 1
531 | RIPOSI GODUTI 1 30,00 ¢ L ! 1 1
889 !\ REC.RATEI MENS. AGG. 1 ! I 3 !
* 31 | FERIE GODUTE ! 29,00 1 1 1 H
*101 | LAVORC DOMENICALE 1 12,00 ! 1 5,81000 ! t 69,72 1
*103 | INDENNITA' DI TURNC I 121,00 3 1 0,52000 | 1 62,92 |
w110 | MAGGICR.LAV.NOTT.20% { 220,00 1 20,00 I 2,54241 | 1 559,33 1
w1521 | STRACORD.FERIALE 10% 3 275,71 1 10,00 1 14,70630 | 1 4.054,87 !
*152 | STRACRD.FESTIVO 20% 1 4,29 1 20,00 1 16,04324 | 1 68,832 1
%1585 | FESTIVITA'INFRAS.20% ! 18,00 L 20,900 1 16,04324 | 1 288,78 |
*177 | STR.FERIALE 1¢% TFR ! 118,29 1 10,00 ! 14,70630 | 1 1.739,63 1
*178 I STR.FESTIVO 20% TFR 1 1,71 1 20,00 ! 16,04324 | ! 27,43 1
*421 | PREMIO GG. PRODUTT. 1 121,00 | ! z,96239 | t 358,48 !

4 | IMPONIBILE INAIL I I ! 24
& | IMPCN. INPS TARANTO 1 | 1 24
__65__!_CONTRIBUTO_F.P.L.D. I 1 9,1900_! 34

Note Acc. c.c. N.: ¢00002720520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA &,

TARANTO

332,00

.332,00

-332,00

P.A.

-

!

1

e A
1 !
1 !

2.236,11__1 1

Totale ritenuge | Totale competenzel

8.748, 50 t 24.687,15 !

Segue su nuovo foglio
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Stampa breogliaccico cedolince Riepilogo

Posizione I.N.P.S. 1 7800449608
Ditta
1 - Azlenda per la Mcbillita' nell'Area di Tarantsc SpA
Dipendente
0000175545) 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPE : 2 DI ESERCI 210 02.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 2/10/1551 28/ 7/1973 PGNFNCS1R02L0O43Q
4/08/2011 Da 07/2008 A 12/2008 180 156 26
PAGA BASE 1.127,33 CONTINGENZA 1 546,39 SCATTI ANZIANITA' H 163,11
TRATT.S08T. CCHNL : 63,386 CCMP. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA'® DI MENSA H 18,34
TRATT. S808T. C.I.A. 67,57 TRAT.508T.ULT.SCATTI 18,79 MIN.TAB.AL 321-12-7% H 198,45
INCIDENZA 5% © 6% H 2.53 T.D.R. 1 61,97
Totale 2.124,73
_cop._) DESCRIZTONE |____CRE/GG 1 % ' ___DATO_BASE____!____RITENUTE |____COMPETBNZE____|
&9 CONTR. AGGIUNTIVO 1,0000 361,00 3,861
55 ! CONG. CONTR. AGG. 1 H 1,0000 ¢ 2.154,00 t 21,54 I !
290 1 OTR PRIAMO 2% {/DIP. 1 H 2,0000 ! 15.510,40 1 310,24 1 !
291 t CTR PRIAMO 2% C/DITT 1 t H 15.510,4¢C 1 ! I
254 ! PRIAMO-2% TFR 1 H 2,0000 !¢ 15.657,12) H { 313,12) | !
! ANDSAI QUOTA PRESTIT ! H 1 ! 310,00 ! I
t di cui Rit.soc. su ! H 1 115, 74 1 ! !
t Tot. rit. sociali 1 H 1 2.571,80 ! 1 !
I Imp.red.teor.det.ann ! H ! 3.000,00 3 1 !
{ Imp.red.teor.det. 1 H ! 3.000,00 ! ! !
{ Imponibile Fiscale 1 1 ! 21.759,25 ! 1 !
I Impon. Eiag¢ale netto 1 i 1 18.680,25 | ! 1]
IL Rit. Fis. mese lorda 1 1 ] 5.049,22 ! 1 |
! Imponibile detraz. 1 1 ] 38.462,12 | ! ]
| Detrazioni fiscali 1 ! ! 703,92 1 1 1
| Rit. Fis. mese netta ! 3 I 1 4.345,30 ! !
I Imponibile fisc.anno i 1 1 28.462,212 1 i 1
I Imp.fisc. netto anno i 3 I 328.4862,12 1 ! 1
I Rit.Fis. lorda annua 1 L 1 10.935,81 1 ! 1
| Cong. detrawioni 1 | N | 1.719,21 1 ! |
| Rit.Fis. netta annua | L 1 9.216,40 1 1 !
I Rit.Fis. gila' pagata 1 ! 1 8.011,45 ! ! 1
! Rit.Fis. conguaglio 1 I 1 t 1.204,95 1 1
Note Acc. C.Q. N.¢ 000002720520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale compatenzel

TARANTO l 8.748,39

!

24.687,15 !

1 Segue su nuovo foglio



L)

]

1

476,081 590,001 553,13

* Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo
Pogizicone I.N.P.8. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita® nell'Area di Tarantoe Spa
Dipendente ’
CO000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 2/10/1851 28/ 7/1973 PGNFNCS1RO2L0O4SQ

4/08/2011 Da 07/2008 A 12/2008 i80 156 26
PAGA BASE H 1.137,33 CONTINGENZA H 546,39 S8CATTI ANZIANITA' T 153,11
TRATT.S808T. CCHNL z 53.36 COMP. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA' DI MENSA B 18,34
TRATT. SCST. C.I.A. : §7,5% TRAT.S0ST.ULT.S5CATTI : 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-79 196,45
INCIDENZA 5% o 6% ] 8,53 T.D.R. H 61,597

Totale 2.124,73

_cop._1 DESCRIZIONE 1_____ ORE/GG I_ % I____ DATO_BASE_ | RITENUTE {____ COMPETENZE__

| Impen. Addizionale ! 1 ) 38.462,12 ) 1

I Add.Reg.Flassa dovuta { 1 ! 398,47 1 1

| Add.Com.Var. dovuta t I 00,6000 ! 230,77 1 1

I Tot.ACC.AAd. omun. 1 1 ! €5, 25 1 1

! Tot.Add.Com. da rat. ! 1 1 165,32 ! !

| Add.Reg. rata pagata 1 1 1 ! 148,30 !

| Add.Com. rata pagata 1 1 H t 81,56 !

! Accoento Add.Comanale I 1 t t 36,25 !

! Rimk. IRPeF 730 Dich 1 ! ! 1 ! 356,00
------ B e R e e e e i e il o
(+) Blementi variabkili della retribuzlone relativi al mese precedente.

------ B i R e i a3
Note AcCC. €.C. nh.: 000002790520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. { Totale ritenute 1 Totale competenze!
TARANTO ] a.748,9%0___ | 24.687,15__ !
! NETTC IN RBUSTA
! Axr.Precedente ! Arr.Attuale 1 15.538,00
1 3,30_ 1 3,05__ | (Lire__ _30.860.273)
Feaerie 1 Festivicta" Permess 1
Spettanti Godute Residue tSpettanti Godute Residue spettanti Godute Residue
! .
Accant.TFR I Imp.fisc.annc ! Imposta pagata | Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/07 1
1.033,00__1 0,00__1 Q,00__ 1 Q,00____ 1 32.059,20_1!
Figli Iconiuge ISpese Prod.
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P Stampa brogliaccic cedolino Riepllogo

pPosizione I.N.P.5. : 7800445808

Ditta
1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpaA
Dipendente
8000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 2/t0/1951 z2a/ 7/1973 PGNFNC51R02L045Q
4/08/2011 Da 01/2008 A 06/2008 180 156 26

PAGA BASE H 1.137,33 CONTINGENZA : 546,39 SCATTI ANZIANITA' : 193,11
TRATT.SOST. CCNL : 53,36 COMP. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. 67,57 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-79 : 196,45
INCIDENZA 5% o 6% H 8,53 T.D.R. : 61,97

Totale 2.124,73
1_con._| DESCRIZIONE |____DORE/GG, o ¥ t{_ ___DATO_BASE____!____RITENUTE I____COMPETENZE__ !
1 1 | RETRIBUZIONE ORDIN. 1 180,00 ! ! 70,82433 ! 12.748,38 |
t 353 | CTR.CGIL-CISL-UIL A 1 t ! ! 1
t 380 | QUOTA SOC.CIRCOLG AZ ! ! ' 15,49368 ! 15,48 ! |
t 502 | ANDSAI - RCMA 1 t ! 180,0000C ! 180,00 1t !
! 522 { ISCR. KASKG ZURICH H ! 1 1 H4 !
I §31L 1 RIPOSI GODUTI t 28,00 ! 1 1 H 1
t .537 | DISPOSIZICNE AZIENDA H 1,80 | 1 1 ! !
! 544 ! ACCREDITO FERIE H 1,00 ! 1 ! 1 !
t* 31 | FERIE GODUTE t 5,00 | ! ! t t
t*101 ! LAVORO DCMENICALE ! 11,00 | ! . 5,81003 ! L 63,91 !
f*103 | INDENNITA' DI TURNO ! 147,00 | 1 0,52000 | 1 76,44 t
I*110 | MAGGIOR.LAV.NOTT.20% L 196,50 | 20,00 1 2,54241 ! 1 459,58 !
I*122 | ARR.FESTIVITA'INFRAS ! £,00 | 2g,00 ! 14,80954 ! ! 88,86 t
1*151 | STRAORD.FERIALE 10% 1 147,67 | 10,00 ! 14, 70630 ! ! 2.171,68 1
1*152 | STRAORD.FESTIVC 20% 1 2,33 1 2¢,00 X 16,04324 ! ! 37,38 1
!*155 | FESTIVITA'INFRAS.20% 1 47,66 | 20,00 t 16,04324 ! ! 764,62 1
t%177 | STR.FERIALE 10% TFR 1 118,33 1 10,00 1 14,70630 ! 1.740,22 !
t*178 | STR.FESTIVO 20% TFR 1 1,67 ! 29,00 ! 16,04324 ! ! 26,79 1
%421 { PREMIO GG. PRODUTT. 1 147,00 1 2,96239 ! ! 435,47 1
g W E N W R T e m e e m e m—mmm————— Hmmmmmmmmm————— - Fm—mm—————— e Rl ikl L il b d b g +
1 4 ! IMPONIBILE INAIL 1 1 t 18.654,00 1 ! !
H & ! IMPON. INPS TARANTO 1 1 H 16.654,00 H ! t
t &5 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. 1 ! $,1900 ! 16.654,00 t 1.714,30 ! !
I__69__1{_CONTR._AGGIUNTIVO I ! 1,0000_! 348,00__ ! 3,48__1! !
! Note Acc. ¢G.C. n.: 000002790520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!t
t TARANTO H 7.976,92____i___ 18.653,33__

1 H Segue su nuovo foglic




H

1

5 Stampa bregliaccic cedolinc Riepilogo
Pogizione I.N.P.5. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Sph
Pipendente
0000175545\ 1755485 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INFPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 2/10/1951 28/ 7/1973 PGNFNCS1R02L049Q
4/08/2011 Da 01/2008 A 06/2008 130 158 26
PAGA BASE H 1.137,33 CONTINGENZA 1 546,39 SCATTI ANZIANITA' H 193,11
TRATT.S508T. CCNL 1 53,36 COMP . I-\CC.'UNIFICA'I‘E H 27,87 INDENNITA'" DI MENSA H 18,34
TRATT. 80ST. C.I.A. H &7,57 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-7% H 126,45
INQIDENZA 5% © 6% B 8,52 T.D.R. d 61,97
Totale 2.124,73
_coD._! DESCRIZIONE t____ ORE/GG t % \___ DATQ_BASE_____!_____ RITENUTE |____CCMPETENZE_ ____|
250 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. 1 4 2,0000 1 11.632,80 1 232,68 1 !
591 t CTR PRIAMO 2% C/DITT i 1 ! 11.632,80 I H !
594 | PRIAMOC-2% TFR ¥ 3 2,0000 1 11.742, 84) ! { 234,84) !
| ANDSAI QUOTA PRESTIT ! I | ! 1.860,00 1 !
I Tov. rit. soeeiali ! 1 1 1.950,46 ! ! H
| Imponibile Fiscale 1 | 1 16.702,87 ! | H
| Impen. fiscale netto 1 1 ! 16.702,87 ! 1 !
I Rig. Filsg. mese lorda 1 1 1 4,507,110 1 1 ‘
! Imponibile detraz. 1 ] ! 35.250,67 1 | |
! Detrazioni fiscali 1 1 H 840,55 t I H
! Rit. Fia. mese netcta 1 1 t t 3.866,15 ] L
! Add.Reg. rata pagata 1 ! ! ! 177,96 1 1
! Add.Com. rata pagata 1 ! 1 H e7,87 I 1
! Acconto Add.Comunale 1 1 1 H 29,00 1 1
------ R el e i i I e e R kL
(*) Elementi variakilil della retribuzione relativi al mese precedente, 1
------ B i e il e i e il e alain el kbl i il e e R
Note Acc. ¢.c¢. n.: 000002790520 BANCA MONTE DEI DASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!
TARANTO 1 7.976,92 ! 18.652,33__ !
1 NETTC IN BUESTA 1
! Arr.Precedente ! Arr.Attuale 1 10.676,00 1
! 3,09__ ! 2,68__ | {Lire___20.671.518} !
Feriae t Festdilvica® 1 Permess i H
Spettanti Godute Residue tSpettanti Godute Residue 1 Spettanti Godute Residue 1
_t [ '
Accant.TFR ! Imp.'fisc.anno I Impodta pagata | Detraz.effettuate |ITFR Al 31/12/07 ! 1
826, 77__! 6,00__ 1 0,00__! 0,80___1 32.059,20_1 ot
Figli I¢oniuge |Spese Prod. H
234,721 345,00! 261,23 1




Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo
Posizlone I.N.P.8. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Sph
ripendente
000017554 5% 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 £2.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 2/10/31951 28/ 771973 PGNFNCSE1RO2L045Q
4/08/2011 Da 01/2007 A 12/2007 360 312 52
PAGA BASE H 1.137,33 CONTINGENZA H 546,39 SCATTI ANZIDBNITA' H 193,11
TRATT.S08T. CCNL : 53,36 COMP. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA' DI MENSA 3 18,34
TRATT. 60OST. C.I.A. = 67,87 TRAT.Z08T.ULT.SCATTI : 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-79 196,45
INCIDENEA 5% o 6% 1 8,53 T.D.R. H 6l,97
Totale 2.124,73
_QoD._! DESCRIZIONE, {____ORE/GG I__ 0% |____DATO_BASE____|____ RITENUTE ! __ _COMPETENZE___ !
1 1 RETRIBUZIONE ORDIN. ! 360,00 3 | 70,82433 | 1 24.997,56 1
7o ! TREDICESIMA H 12,00 ! 100,00 1 177,06083 | { 2.124,73 !
71 1 QUATTORDICESIMA ! 12,00 I 100,00 1 171,86083 ! 1 2.062,33 !
22 ! ARR.BTRAOR.FERIALE 1 ! ! B88,20000 ! 1 88,20 1
83 ! ARR. INDEN. VARIE } 3 ! 22,79000 ! 1 22,79 !
183 { RECUP.CONG.STRUTTURA § 1 ! 552,52000 ! 652,92 ! !
A53 ! CTR.CGIL-QISL-UIL { 1 ! 1 ] 1
355 !t ORE ASSEM.FUCRI SERV I &,00 1 ! 12,54283 ! t 77,86 1
363 { SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. 1 2,00 1 1 11,457328 !} 22,91 ! 1
364 | SOTTOSCRIZ.LUTTCO FAM ! 2,00 ! 1 12,59616 ! 24,06 ! 1
380 | QUOTA SOC.CIRCOLO AZ 1 1 t 36,15192 ! 36,12 ! 1
383 I UNA TANTUM CCNL t.s. 1 ! ! &08,54000 ! ! GOB,54 |
418 | ARR.PAGA TS 1 1 1 120,00000 ! H 12¢,00 I
500 I MASSA VESTIARIO 1 ! ! 29,15000 ! 29,15 ] 1
S02 ! ANDSAI - ROMA ] 1 ! A60,00000 ! 360,00 ! 1
522 ! IECR. KASKC ZURICH ! ! 1 1 t
531 ! RIPCSI GODUTI 1 53,00 1 ! 1 ]
534 { CONGERC PER LUTTO 1 3,00 ! { 1 !
544 t ACCREDITO FERIE 1 2,50 H 1 1 !
578 { FEST.SOPPR.GODUTA ! 2,50 1 1 [} ! 3
ae9 ! REC.RATEI MENS. AGG. ! 1 1 ! ! !
* 31 t{ FERIE GODUTE ] 37,00 1 1 ] 1 1
*101 ! LAVORO DOMENICALE 1 20,09 ! ' 5.,81000 ! ! 116,20 H
*103__ 1 _INDENNITA'_DI_TURNO ! 268, 00__! i 0,S52000__1 1 139,36__ !t
Note Acc. @.c€. n.: 000002790520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA 82.P.A. ! Tetale ritenute | Totale competenze!
TARANTQ 1 18.466,65 ! 42.048,59__ !

gSegue su nuovo foglio



a‘ Stampa brogliacclio cedolino Riepilogo

Foslizione I.N.P.B. : 7800449608

Ditta N

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa

Dipendente

0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCOQO

Codifica INPS : 2 COORDZ DI ESERCI 210 02.02.13.02.01.00.00.00.00.,

20 -~ 71021230/20 2/10/1951 28/ 7/1973 PGNFNCS1ROZLO49Q

4/08/2011 Da 01/2007 A 12/2007 380 312 52

PACGA BASE H 1.137,33 CONTINGENZB‘ ‘ 546,39 SCATTI ANZIANITA' H 153,11
TRATT .SQ5T. CCNL 3 53,38 COMP. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA' DI MENSA £ 18,34
TRATT. BOST. C.I.A. : &7,57 TRAT.SOS8T.ULT.SCATTI : 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-79 3 196,45
INCIDENZA 5% o £% H 8,53 T.D.R- + 61,97

Totale 2.124,73

|_CoD._t DESCRIZICNE {___ ORE/GA 1 % I__DATQ_BASE_____!____RITENUTE \____ COMPETENZE___ !
I*110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% H 287,58 ! 20,00 ! 2,54241 ! 1 717,37 1
11851 | STRAORD.FERIALE 10% I azs8,17 1 10,00 ! 14,70630 ! 1 4.738,79 {
1*152 1 STRACORD.FESTIVO 20% 1 4,33 ! 20,00 1 16, 04324 1 69,47 !
I*155 1 FESBTIVITA'INFRAS.20% 1 72,90 t 20,00 I 16,04324 | l} 1.128,61 !
1*177 1 STR.FERIALE 10% TFR ! 238,33 H 10,00 H 14,70630 ! ! 3.416, 34 !
1+178 1 STR.FESTIVO 20% TFR 1 1,67 t 20,00 1 16,04324 1 1 26,79 I
l*185 ! CONG.STRUTTURALE FOS 1 42,00 H 10,00 1 13,16475 | 1 552,92 !
1wq421 ! PREMIO GG. PRODUTT. 1 268,00 H ! 2,96239 1 1 793,93 1
—————— e e e e e m e mmm e mmm - o mmmmmmmmm e mm e ——— L e T T e mmmmmm e m - - Hm e m e mmmmm—m— - +
H 4 ! IMPONIBILE INAIL ! ! 3 41.248,00 | ! !
t [ t IMPON. INPS TARARNTG i 3 1 41.248, 00 1 ! t
H 65 ! CONTRIBUTC F.P.L.D. ' t 3 99,1900 | 41.248,00 ! 3.790,869% 1 !
1 &9 ! CONTR. AGGIUNTIVO ! 1 1,0000 1 510,00 1 5,10 1 !
3 85 { CONG. CONTR. AGG. { L 1,0000 | 655,00 ! 6,55 1
I 90 I CTR PRIARMO 2% C/DIP. { | 2,0000 1 26.701,60 1 534,07 1 t
! $91 | CTR PRIAMO 2% C/DITT 1 1 ! 26.701,60 ! ! !
I 994 | PRIAMC~-2% TFR } 3 2,0000 1¢ 26.958,36) ! { 6§392,11) ! t
1 I BUONC ACQUISTO CIRCO 1 I ! 1 215,55 ! !
1 I BUONC ACQUISTO CIRCO 1 [ ! 1 17.28 1 +
1 1 BUONC ACQUISTO CIRIO ! I 1 1 243,586 1 ]
3 1 ANDSAIL QUOTA PRESTIT 1 ! 1 1 3.729,00 1 !
! I Rit.sogiali arretr. 1 ! ! 66,95 t 1 1
! ! Tot. rit. sociali 1 ! ! 4.336,41 ! 1 !
! Note Acc. c.C. n.: €00002790520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.hA. ! Totale ritenute | Totale competenze!
1 TARANTG t 18.466,65__ ! 42.048,59__ !

! ' Segue su nuovo foglio




&. Stampa bregliaccioc cedolino Riepilogo
Posizione I.N.P.&. : 7800445508 '
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Sph
Dipendente
D000175545) 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INES 2 CCORD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.01.0¢.00.00.00.
20 - 7102123¢C/20 2/10/1551 28/ 7/1973 PGNFNCE1RO02L0O45Q
4/0a/z011 Da 01/2007 A 12/2007 260 312 52
PAGR BASE z 1.137,33 CONTINGENZA : 546,33 SCATTI ANZIANITALA' 123,11
TRATT.S05T. CCNL B 53,36 COMF. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA' DI MENSA B 18,34
TRATT. 808ST. C.I.A. =z 67,57 TRAT .S0OST.ULT.3CATTI 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-79 3 156,45
INCIDENZA 5% © 6% T 8,53 T.D.R. 61,97
Totale 2.124,73
I_coD. ! DESCRIZIONE ' ___ORE/GG _ % \____DATO_BASE___ . !____RITENUTE \____COMPETENZE__ __|
! Imponibile Fiscale 1 1 ! 36.250,67 ! 1 1
! ! Impon. fiscale netto 1 ! 3 33.045,586 H 1 t
] Rit. Fis. mese lorda | 1] t B.480, 88 1 ) !
! Imponibile detraz. | ! H 36.250,67 1 1 !
! Detraziocni fiscali ] H 1 1.649,12 ! t H
! Rit. Fis. mege netta ! H 1 I 7.031,76 ! 1
t ! Imponibk. fisc.AA.PP. ! H L 661,5% 1 ! 1
H ! Rit.Fis.loxrda AAR.PP. ! L ! 174,72 1 1 1
3 \ Rit.Fis. arretratni H 3 26,4100 | 661,53 ! 174,72 ! !
! ! Imponibile fisc.anno 1 ] 1 36.250,67 ! 1 !
1 I Imp.fisc. metto anno 1 1 ! 38.250,467 1 1 1
1 I Rit.Fis. lorda annua | 1 1 10.095,25 1 1 |
| Cong. detrazioni | 1 1 i.811,84 i I !
1 I Rit.Fis. netta annua 1 1 ! 8.283,41 t ] !
t ! Rit.Fip. gia' pagata ] 1 1 7.031,76 ! !
1 ! Rit.Fis. conguaglio 1 ! ! ! 1.251,65 ! 1
! { Impon. Addizig¢male H ! 1 36.250,67 ! ! 1
[} { Add.Reg.Fissa dovuta H { 0,9000 | 226,26 1 !
1 ! Add.Com.Var. dovuta H 1 0,6000 | 217,50 1 1 !
| I Tot.Age.Add. Comun. ! 1 ! 38,07 ] 1 1
} | Tet.Add.Com. da rat. 1 § ! 175,43 ] t !
1 | Ceng. arretratl a.p. 1 1 1 661,59 ! L !
1 Add.Reg. rata pagata ! 1 ! ! 285,57 ! !
Note Acc. C.C. M. 000002730520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA E.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenzel

TARANTO

18.466,65 1 42.048,59 !

Segue su nucvo foglic
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Poagizione I.N.P.E. : 7800449608

"‘E Stampa brogliaccio cedoling Riepilogo

Ditta

1 - Azienda per la Mebilita' nell'Area di Tarante Spa
Dipendente

0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO

Figli Iceniuge tSpese Prod.

494,721 590,001 627,12

Ceodifica INPE : 2 COORD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.01-00-00.00.00.
2¢ - 71021230/20 2/10/1951 z8/ 7/1973 PGNFNCB1R02L04SQ
4/08/2011 Da 01/2007 A 12/2007 360 312 52

PAGA BASE H 1.137,33 CONTINGENZA H 546,39 SCATTI ANZIANITA' H 193,11
TRATT .808T. CCHNL H 53,386 COMP. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA®* DI MENSA H 18,34
TRATT. BOST. C.T.A. 3 67,57 TRAT.SCST.ULT.SCATTI : 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-79 B 196,45
INCIDENZA S5% O 6% 1 8,53 T.D.R. H 61,97

Totale 2.124,73
l_coD._1 DESCRIZIONE ! ORE/GG, 1 L ! DATO_BASE I RITENUTE ! COMFPETENZE 1
1 | Add.Cém. rata pagata 1 1 ! 1 126,92 1 !
! | Acconto Add.Comunale 1 ] 1 1 38,07 ! !
! | Rimbk. IRPeF 730 Dich ! H 1 { 1 247,090 1
m—m———- e m e e e e ————— e ————— dmmmmmmm—m— T mE A MM A - mmmmmmmmmmm—————— mmm e ——————— e -
1 {(*) Elementi variabili della retribuzione relativ:i al mese precedente, t
m———— o e S m e m e mmm———— fmmmmm—— mmmmmmmmmmmmm—m b rmmmm m Y ek m e mmm e mmm e — e ————— +
| Note AGG. c.¢. Ti.: 000002790520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA 8.P.A. { Totale ritenute | Totale competenzet
t TARANTO ! 18.468,65__ | 42.048,59 1
H 1 NETTC IN BUSTA '
! ! Arr.Precedente ! Arr.Attuale 1 23.582,00 !
! ! 8,37 t 8,43__ |__ (Lire_  45.661.119) |
1 Ferie ! Festdilvita" 1 Permes s i !
1 spettanti Godute Reaidue 1Spettanti Godute Residue 1 Spettanti Godute Residue !
1 . 1 1
| Accant.TFR ] Imp.fisc.annc | Imposta pagata ! Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/06 1 !
1 1.812,96__| 0,00__1 a,00__! 0,00 1 29.336,08_1 ol




Stampa brogliaccic cedolino Riepilogo

PO_B'iZiOﬂe I.N.P.S. : 7800443608

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpaA
Dipendente
OU00LTES45N 175545 PIGNATALE FRANCESCO
.
5
codifica INPS : 2 CCORD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 2/10/1951 28/ 7/1973 FCGHNFNCS51R02L042Q
4/08/2011 Da £1/2006 A 12/2006 344,00 360 31& 52

PAGA BASE H 1.014,93 CONTINGENZA H 546,39 SCATTI ANZIRNITA' H 123,11
TRATT . S0ST. CCNL t 53,36 COMFP. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA' DI MENSA ® 18,34
TRATT. 508T. C.I.A. 1 67,57 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-79 H 196,45
INCIDENZA S% o 6% H &,53 T.D.R. : 61,97

Totale 2.002,33
y_coD._) DESCRIZIONE I__GRE/GG 1% !____ DATO_BASE____!____ RITENUTE I____ COMPETENZE____ !
! 1 ! RETRIBUZIOMNE ORDIN. ! 380,00 H ! 66, 74433 | 1 24.115,19 1
! 70 ! TREDICESIMZA 1 12,00 ! 100,00 1 167,2&8667 | ! 2.015,60 !
! 71 ! QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! 100,0¢C 1 167,52417 1| 1 2.010,23 t
! 1358 1 REC.INDENNITA' TURNO ! 16,00 H H Q,52000 ! a,32 i t
I 250 1 ARR.ASS.NUCLEC FAM. ! H 1 142, 019000 ! 1 142,01 t
I 254 ! ARR.AUM.A.N.F. ! H 1 1 i H
I 253 ] CTR.CGIL-CISL-UIL 1 t 3 1 1 H
I 379 1 SOLIDARIETA' VOLONT. ! H ! 46,82000 ! 46,82 { t
I 380 1 QUOTA S0OC.CIRCOLO AZ H 1 ! 36,15192 ! 36,12 i 1
1 420 { REC.PREMIO PRCDUTT. 1 16,00 1 ! 2,982392 | 47,40 ! !
! 425 { ADDEBITQ FERIE 1 16,00 1 ! 1 ! !
1 502 ! ANDSAI - ROMA ! ! ! 360,00000 ! 366,00 t 1
1 522 t ISCR. KASKO ZURICH 1 3 I 1 1 !
! 531 ! RIPOSI GODUTI ! 58,00 H ! I ! !
t 537 t{ DISPOSTIZIONE AZIENDA 1 1,00 1 ! ! t !
1 545 ! CONG.STRUTTURALE NEG t 3,50 ! ! 1 ! X
! 889 ! REC.RATEI MENS. AGG. 1 ! ! ! 1 !
t» 31 ! FERIE GODUTE 1 18,50 14 1 1 1 !
t* 32 { FERIE RESID.RETR.C.A 1 1,00 H ! 66, 74433 | ! 66,74 1
e 53 ! ORE NCN RETRIBUITE 1 4,00 f L 11,12778 ! 44,74 1 |
1+101 ! LAVORO DOMENICALE t 30,00 % H 5,81012 | t 174,30 1
1+*103 ! INDENNITA' DI TURNO ! 281,50 H 1 0,52000 ! ! 146,38 !
1%110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.Z20% 1 85,50 H 20,00 1 2,41182 | 1 215,86 1
1*115 ! _MAGG.LAV.FESTIVO.20% ! 6,00__t_ 20,00__ ! 2,33767_ ! I 14,03 1
! Note AcC. C€.C. N. ¢ 000002730520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute | Totale competenze!l
H TARANTO . ! 18.196,11__ ! 40.895,80 !

1 ! segue su nuovo foglio
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Pogizione I.N.P.S. : 7800449608

Stampa krogliaccio cedolinc Rieplloge

Ditta
1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Tarantc SpA
Dipendente
0000175545 175545 PIGNATALE FRANCESCO
codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.01.00.00.00.00,
20 - 71021230720 2/10/1951 28/ 7/1973 PEGNFNCS51R02L0O49Q
'
4/08/2011 Da 01/2006 A 12/2006 344,00 360 316 52

PAGA BASE ' 1.014,33 CONTINGENZA 546,39 SCATTI ANZIANITA® : 193,11
TRATT.SOST. CCNL B 53,136 COMP. AcC. UNIFICATE 27,87 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT- SOST. C.I.A. 67.57 TRAT.S50ST.ULT.SCATTI : 18,79 MIN.TAB.AL 21-12-79 : 196,45
INCIDENZA 5% 0 6% : 8,53 T.D.R. B 61,97

Totale 2.002,33
{_CoD._t DESCRIZIONE \_____ ORE/GG 1 * !____DATO_BASE____!__ _ RITENUTE |____COMPETENZE____!
t*150 | MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 140,00 | 20,00 t 2,60586 1 | 363,98 !
tw151 | STRAORD.FERIALE 10% ' 363,44 | 10,00 ! 13,92826 ! 1 5.043,38 !
t*15z | BSTRAORD.FESTIVC 20% 1 $,06 | 20,00 1 15,19447 ! t 137,35 !
t*156 | FESTIVITA'INFRAS.20% ! 72,00 ! 20,00 t 15,19447 ! ! 1.089,68 A
tw1?7 | SETR.FERIALE 10% TFR 1 235,56 | 10,00 t 13,92826 1 3.271,11 !
t*178 | STR.FESTIVO 20% TFR 1 4,44 ! 20,00 H 15,15447 ! t 67,46 1
t*246 | DETRAZ. GG MALATTIA 1 2,00 ! t 67,18667 ! 134,37 I !
1%256 | MALATTIA CARENZA 1 2,00 1t t 72,33292 | t 144,67 t
{*356 | ORE ASSEM.FUORI S8ERV 1 7,00 1 t 11,12406 ! t 77,87 H
1*362 | SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. ! 1,00 1! ! 11,16828 | 11,17 f H
I*368 | SOLIDARIETA' VOLONT. ! 3,00 ! ! 11,19778 | 33,55 t t
1*4322 | PREMIO GG. PRODUTT. ! 281,50 ! 2,96239 | t 833,30 t
1*752 | MALATTIA C/DITTA ! 1 1 ! 1 t
B el e il R ) e m = mmmmm— - e e mmmmmm——m—m - —— Fmmmmm e m - - b bl it +
H 4 ! IMPONIBILE INAIL t t ! 39.557,00 ! t !
' 6 t IMPON. INPS TARANTO ! t ! 319.557,00 ! t t
t 65 ¢ CONTRIBUTO F.P.L.D. 1 1 88,8900 ! 39.557, 00 1 3.516,62 1
t §9 ! CONTR. AGGIUNTIVO t 1 1,0000 | 226,00 1 2,26 t t
! S5 | CONG. CONTR. AGG. 1 ! 1,0000 | 34,00 1 a,34 ! t
! $90 | CTR PRIAMO 2% C/DIP. ! L 2,0000 | 25.429,60 1 508,62 t
t 991 | CTR PRIAMO 2% C/DITT H ! 1 25.429, 60 1 1 !
1 994 | PRIAMOG-2% TFR t L 2,0000 I¢ 25.686,36) ! 4 513,66) ! t
1 | BUONO ACQUISTO CIRCO ! 1 ! 1 455,77 1 !
! 1 _BUONO_ACQUISTO_CIRCO ' L 1 1 217,86__1 1
| Note Acc. ¢.c. Ti.: 000002798520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA &.P.A- ! Totale ritenute ! Totale competenzel

TARANTO ! 18.19%6,11

1 40.895, 80 !

! Segue au nuovo foglio



Stampa brogliaccioc cedolino Riepilogoe

]

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobillita' nellt*hArea di Taranto SphA

Dipendente

0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO

Codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.91.00.00.00.00.

25 - 71021230/20 2/10/1951 28/ 7/1973 POGNFNCS1RCZ2L0O49Q

4/08/2011 Da 01/2006 B 12/2006 344,00 360 316 52

PAGA BARSE 1.014,393 CONTINGENZA H 546,39 SCATTI ANZIANITA' H 183,11

TRATT.SOBT. QCNL 53,36 COMFP. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA' DI MENSA i 18,34

TRATT. SO8T. C.I.A. 1 67,57 TRAT.SQST.ULT.2CATTI : 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-79 =z 196,45

INCIDENZA S5% o &% H 8,53 T.D.R. H 61,97

Totale 2.002,33
_coD._lI DESCRIZIONE t____ORE/GG . ) |___ _DATO_BASE____|____ RITENUTE {____COMPETENZE____!
BUONO ACQUISTO.CIRCO 86,40

1 BUONO ACQUISTO CIRCO ! 3 I ! 487,12 ! 1
1 ANDSAI QUOTA PRESTIT ! 1 " t 3.720,00 1 1
1 MONTE PASCHI SIENA ! ! t ! 194,28 1 !
I Tot. rit. scciald ! 1 ! 4.027,84 ! 1 t
1 Imponibkbile Fiscale 1 | ! 35.528,12 1 1 ]
! Ded. no tax family § ! ! 3.404,72 1 ] !
t Impon. fiscale netto | ! 1 25.801,65 ! 1 1
! Rit. Fis. mese lorda | ! 1 7.127,91 1 ! 1
f{ Rit. Fis. mese netta 1 1 t ! 7.127,91 ] 1
! Imponibile fige.anno ! ! 1 5.528,12 1 H !
| Ded.no tax fam. anno 1 H 1 3.798,47 1 H H
| Inp.fisc. netto anno 1 1 1 31.729,65 { ! 1
I Rit.Fis. lorda annua 1 1 i T7.870,78 1 ! 1
! Rit.Fig. netta annua ! 1 1 7.870,78 ! ! i
1t Rit.Fis. gia' pagata ] 1 1 7.127,91 1 1 1
{ Ric.Fis. ceonguaglio ] ! 1 i 742,87 1 !
t Impon. Addizionale ! 1 1 31.729%,65 1 H 1
! Add.Reg.Flessa dovuta ! 1 0,2000C ! 285,57 ! t 1
! Add.Com.VvVar. dovuta H i 00,4000 | 125,92 I ] !
! Add.Reg. rata pagata 1 ! ! ! 286,29 ! 1
{ Add.Com. rata pagata t 1 ! 1 127,24 1 t
t{ Rimb. IRPeF 730 Dich H 1 ! ! t 244,00 1

Nete ACC. €.G. I.: 000002790520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.7.A. | Totale ritenute ! Totale competenze!

TARRNTO !

18.196,11

1

40.895,80 !

1 gegue su nuovo foglio



.1 Stampa brogliaccic cedolino Riepilogo
fPL
Posizione I.N.P.S5. : 7800443608
Ditta
1 - Azienda per la Mobkilita' nell'Area di Taranto Sph
Dipenderite
0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPs : 2 COORD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.01.00.00,00.00.
20 - 71021230720 2/10/1951 28/ 7/1973 PEGNFNCS1RO2LA4 G
4/08/2011 Da 01/2006 A 12/2006 344,00 360 318 52
PAGAR BASE 3 1.014,23 CONTINGENZA 548,39 SCATTI ANZIANITA' H 193,11
TRATT.S03T. CCNL 53,386 COMP. ACC. UNIFICATE : 27.87 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. S08T. C.I.A. 67,87 TRAT .S508T.ULT.SCATTI 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-7% : 196,45
INCIDENZA 5% O 6% H 8,53 T.D.R. B é1,97
Totale 2.002,33
t_COoD._! DESURIZIONE ! ORE/GG H % DATO_BASE 1 RITENUTE 1 CCMPETENZE
t Addiz.Reg.da rimb, ! t 1 ! 19,00

1

(*) Elementi variabili della retribuzione relativi al mese precedente.

Note Acc. ¢.C. n.: 006002756520 BANCA MONTE DEI PASCHI DI STENA S.P.A. | Totale ritenute | Teotale competenze
TARANTO i 18.196,11 ! 40.895,80___
1 NETTO IN BUSTA
| Arr.Pracedente | Arr.Attuale t 22.700.,00
1 7,33____1 F.04__ 1 {Lire___ 43.953.32%9)
Ferdie H Fesativita ! Permeasas i
Spettanti Godute Residue tSpettanti Godute Residue t spettanti codute Residue
_t H
Accant . TFR { Imp.fisc.anno ! Imposta pagata | Detraz.effettuate tTFR Al 31/12/05 INo Tax Family

1.742,37__1 0,00__1

0,00__ 1t 26.935,16_!

Coniuge tFigli

1.992,641 1.805,83

3.798,47

1

1

!



!

!

!

!

Stampa brogliaccio cedolino Riepiloge

1

1

H

1

Pogizione I.N.P.S. : 7800449608 s
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
00001755645\ 175845 PIGNATALE FRANCESCC
Codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 2/10/1851 28/ 7/1973 PGNFNCS1ROZL0O4SQ
4/08/2011 Da 01/2005 A 12/2005 1818e.,.00 360 3386 53
PAGA BASE H 1.014,393 CONTINGENZA t 546,39 SCATTI ANZIANITA' : 183,11
TRATT.SOQS8T. CCNIL B 53,36 COMF. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNTITA' DI MENSA 5 18,34
TRATT. 805T. C.Il.A. B &67.57 TRAT.S0ST.ULT.SCATTI : 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-79 H 196,45
INCIDENZA 5% < &% 3 8,53 T.D.R. : 61,97
Totale 2.002,33
_cob. _1 DESCRIZICNE I____ORE/GG % !____DATO_BASE____!__RITENUTE {___ COMPETENZE_ __
1 I RETRIBUZIONE ORDIN. H 360,00 ! H 66, 74433 ¢ ! 23.511,98
70 ! TREDICESIMA 1 12,00 ! 100,00 H 168, 88083 ! ! 2.002,32
7L ! QUATTORDICESTIMA 1 12,00 H 1 163,3269083 ! ! 1.960,33
52 { ARR.STRAOR.FERIALE 1 H 3 91,85000 ! 1 921,89
143 ! ARR. PAGA 1 3 ! 926, 00000 1 1 96,00
250 ! ARR.ASS .NUCLEQ FAM. H 3 I 103,28000 1 1 103,28
254 ! ARR.AUM.A.N.F. ! | ! ! {
353 { CTR.CGIL~CISL=-UIL ! ! ! 1 !
380 ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ 1 ! 1 30,98736 ! 30,96 1
383 | UNA TANTUM CCNL t.s. ] 1 ! &00,00000 ! 600,00
384 | UNA TANTUM cc.nl t. ! H ! 300,00000 ! ! 300,90
385 I RECUPERQ UNA TANTUM 1 H ! a006,00000 300,00 !
S02 I ANDSAI - RCMA H § 1 360.0000¢ | 360,00 !
S22 | ISCR. KASKO ZURICH H ! 1 1 t
5321 I RIPOSI GODUTI H 54,400 ! 1 ] t
544 ! ACCREDITC FERIE H 5,00 § ] ! H
545 ! CONG.STRUTTURALE NEG 1 &,00 ! ! 1 !
# 31 ! FERIE GODUTE 1 20,00 ! t H !
*1l01 ] LAVORO DOMENICALE 1 32,00 ! t 5,81014 ! L 185,92
*L03 J INDENNITA' DI TURNO ! 28€,00 H 1S 0,52000 ! L 148,72
*115 ! MAGG.LAV.FESTIVO.20% 1 &G, 00 t 20,00 3 2,32179 1 1 138,10
*117 ! MAGG.LAV.FESTIVO.10% H 33,50 f 10,00 3 1,18089 ! 1 38,53
%150 ! MAGGIOR.LAV.NQTT.20% ! 371,50 ! 20,00 ! 2,59554 | t 940,46
*151__!_STRAORD.FERIALE_10% t 386,50__1__10,00___|I 13, 83366_1 ! 5.233,15____
Note Acc. Cc.c. nl.: 27305-20 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute I Totale competenze!
TARANTO 1 18.672,22_ I 41,.448,48___

Segue su nuovo foglio



3tampa brogliacecio cedeolino Riepilogo

)
Posizione I.N.P.5. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente f
0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 0Z.02.13.62.01.900.00.00.00.
20 - 7L021230/20 28/ 7/1973 PGNFNCS1RO2LO49C
4/08/2011 Da 01/2005 A 12/2005% 1818,00 280 338 53

PAGA BASE T 1.014,93 CONTINGENZA z 548,39 SECATTI BANZIANITA* B 193,11
TRATT.S808T. CCNL 53,38 CCMP. ACC. UNIFICATE 27,87 INDENNITA' DI MENSA 2 18,34
TRATT. SO58T. C.I.A. 67,57 TRAT.SQ8T.ULT.SCATTI : 18,79 MIN.TAE.AL 31-12-79 ] 196,45
INCIDENZA 5% o 6% ' T.D.R. z 61,87

Totale 2.0082,33
1_CoD._ ! DESCRIZIONE I ORE/GG, H L 3 DATO_BASE 1 RITENUTE ! COMPETENZE
t*152 t STRAORL.FESTIVO 20% ! 15,00 1 20,090 1 15,0¢3127 | 1 279,97
I*155 ! FESTIVITA'INFRAS.20% H &0,.00 ! 20,00 1 xr5,09127 1 t 876,10
L*177 t 8TR.FERIALE 10% TFR t 240,00 ! 10,00 1 13,8B3366 | 1 3.235,35
I*356 I ORE ASSEM.FUCRI SERV ! 5,00 ! ! 10,89072 | ! 53,52
I*362 I SOTTOSCRIZ.LUTYO AG. ] 2,00 ! ! 11,12406 ! 22,25 1
1*368 | SOLIDARIETA' VOLONT. 1 1,00 ! 1 10,424086 | 10,42 !
%421 I PREMIQ GG. PRODUTIT. ! 286, 00 ! ! 2,962392 1 a47,23
1+*329 | DET.GG 13/14 MAL.INF 1 ! ! 66,74433 | !

—m———

!

!

1 4 ! IMPONIEBILE INAIL ] ! 1 40.238,00 1 H
[ & 1 IMPCN. INPS TARANTO H 1 | 40.238,00 1 !
! 65 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. ! 1 82,8900 | 40.238,00 ! 3.577,16 H
H 69 1 CONTR. AGGIUNTIVO 3 I 1,0000 ! 25,00 ! 0,%5 i
1 95 ! CONG. CONTR. AGG. 3 1 1,0000 ! 1.540,00 H 15,40 !
! 990 t{ CI'R PRIAMO 2% C/DIP. L 1 2,0000 1 24 .871,60 H 437,46 i
} 991 t CTR PRIAMC 2% C/DITT I ! t 24.871,60 t 1
! 934 { PRIAMO-2% TFR 1 ! 2,0000 t{ 25.128,2386) 1 { 502,50) |
1 ! BUONO ACQUISTO CIRCO | t t 1 215,60 !
1 I BUONO ACQUISTO CIRCO ! H 1 ! 217,886 !
H I ANDSAI QUOTA PRESTIT ! t 1 1 3.720,00 !
§ ] MONTE PASCHI SIENA 1 H 3 I l1.165,68 !
1 { Rit.scociali arretr. 1 1 | 53,34 ] 1
1 ! Tot. rit. scciali 1 13 I 4.020,97 ! 1
t Note Acc. €.C. m.: '27905-+20 BANCA MONTE DEI PASCHI DI STENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!

TARANTO

__ 18.872,22 !

Segue su nuove foglio

41.448,48

1



.
-

Stampa brogliaccic cedolino Riepilogo

Posgione I.N.P.8. : 78004439608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
00001755454 175845 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 02.02.12.02.01.00.00.00.00.
ap - 7ic21230/20 z/10/1951 28/ 7/1973 PGNFNCS51R02L0459C
a/os/2011 Da 01/2005 A 12/2005 ig18,00 360 328 53

PAGA BASE 1.014,93 CONTINGENZA H 546,39 SCATTI ANZIANITA' H 193,11
TRATT.208T. CCHNL H 53,36 COMP. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. 508T. C.I.A. : 67,57 TRAT.ES05T.ULT.SCATTI : 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-7% H 196,45
INCIDENZA 5% O 6% B 8,53 T.D.R. H 61,97

Totale Z2.002,323
|_coDp._| DESCRIZIONE I____ORE/GG, % '\____ DATO_BASE____|____ RITENUTE |_, _COMPETENZE__ !
1 | Impenibile Fiscale 1 ! t 35.601, 93 ! ! 1
1 ! Ded. no tax family 1 1 1 3.481.94 ] ! 1
i ! Impon. fiscale netto ! § 1 29.195,73 1 1 1
1 ! Rit. Fis. mese lorda t I ! 6.925,47 ] 4 1
H ! Rit. Fis. mese netta ! 1 ! ! €.925,47 ! 1
{ ! Imponib. fisc.AA.PP. 1 ] 1 546,66 t 1 !
1 ! Rit.Fis.lorda AA.PP. ! ! H 138,47 t 1 !
! ! Rit.Fig. arretrati ! t 25,3300 ! 346,66 ! 138,47 ! !
1 1 Imponibile fisc.annoc ! H 1 35.501, 93 1 1 ]
! 1 Ded.no tax fam. anno H 1 ! 3.792,37 1 t !
! I Imp.fisc. netto anng 1 1 1 31.809, 5% ! i !
1 !} Rit.Fis. lorda annua 1 1 1 7.897,15 ! ! t
1 ! Rit.Fis. netta annua 1 1 1 7.897,15 ] 1 1
1 ! Rit.Fls. gia' pagata 1 1 ! §.925,47 1 1 1
H ! Rit.Fis. conguaglio | 1 1 i 271,68 | i
! ! Impon. Addizionale 1 1 1 31.8B05.56 i ! i
H ! Add.Reg.Figsa dovuta ! H 0.,9000 ! 286,29 1 1 !
1 I Add.Com.Var. dovuta 1 1 0,4000 ! 127,24 1 ] !
1 ! Add.Reg. rata pagata H { 1 1 368,78 ! ]
! ! Add.Com. rata pagata t 1 ] ! 134,10 ! 1
1 ! Rimb. IRPeF 730 Dich L 1 ! ! H 754,00 !
! ! ANF - Cod. tab. 3 104,€0 | ! 34.434,00 ] H 51,64 !

t(*)

Elementi wvariabili della retribuziomne relativi al mege precedente.

[P

! Note Acc. C.C. 11.: 27905-20 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute | Totale competenze!
H TARANTO 1 18.672,22__ | 41.448,48__
1 ! NETTC IN BUSTA i
1 I Arr.Precedente ! Arr.Attuale 1 22.776,00 1
1 ! 8,55__ 1 8,29___1 {Iire___44.100.485) 1
1 Ferie 1 Festdvita 1 Permes s i

1 Spettanti Godute Residue ISpattanti Godute Residue t Spettanti Godute Residue I
1 _1 t

! Accant.TFR ! Imp.fisc.anno ! Imposta pagata { Detraz.effettuate (TFR Al 31/12/04 INo Tax Family !
1 1.735,43__ ! 0,00__1! 6,00___1! o,00__ ! 24 .554,46_! 3.75%2,37!
t Coniuge tFigld

! 1.989,44!) 1.802,93

1
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Stampa brogliaccic cedelino Riepilogo

Foslizione I.N.P.&. : 7800449608
Ditta
1 - Azilenda per la Mobilita' nell'Area di Tarantoe Sph
Sipendente ~
CO000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.00.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 2/10/1952 28/ 7/1873 PGNFNC51R02ZL0O49Q
4/08/2011 Da 01/2004 A 12/2004 ‘162,00 380 as2 51
PAGA BASE : 888,93 CONTINGENEZA : 546,39 SCATTI ANZIANITA® ' 193,11
TRATT.SOST. CCNL t 53,36 COMP. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 67,587 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-79 : 196,45
INCIDENZA 5% © &% i 8,53 T.D.R. : 61,97
Totale 1.876,33
I_CoD._1 DESCRIZIONE I___ ©RE/GG % t___DATO_BASE____!____ RITENUTE 1__. COMPETENZE__ !
1 | RETRIBUZIONE ORDIN. 1 360,00 ! 1 62,54433 ! 1 22.418, 76 1
41 | PERMESSI ELETTORALI ] 3,00 I ! ! t . !
52 | SAL.PR.RISUL. 02/03 1 ! ! 690,15000 | t 690,15 !
70 | TREDICESIMA ! 1z,00 ! 1 156,36083 | ! 1.876,33 t
71 | QUATTORDICESIMA ! 12,00 | ! 156,36083 | ! 1.876,33 1
143 ! ARR. PAGA t I ) 368,62000 ! t 365,82 t
256 !t ARR.ASS.NUCLEQ FAM. 1 1 ! 103,28000 ! ! 103,28 1
254 ! ARR.AUM.A.N.F. 1 1 1 ! 1 1
256 ! MALATTIA CARENZA 1 3,00 1 1 104,63000 1 ! 310,25 1
3583 § CTR.GGIL-CISL-UIL 1 ! t ! t !
380 | QUOTA SOC.CIRCOLC AZ 1 t ! 3¢,98736 | 30,96 ! 1
383 | UNA TANTUM CCNL t.s. ! 1 1 $16,14000 | ! 916,14 1
497 | INDEN.RISARCIM.VEST. t ! 1 . 445,16000 | 4 449,18) ! 1
499 | INDEN.RIBARCIM.VEST. 1 1 ! 215,16000 ! ! 215,16 1
502 | ANDSAI - ROMA ' 1 1 640,00000 ! 640,00 ! !
522 | ISCR. KASKO ZURICH t 1 ! $11,44000 ! 911,44 1 !
531 | RIPOSI GODUTI ! 55,00 | t t 1 1
537 ! DISPOSIZIONE AZIENDA ! 1,00 | 1 H ! !
544 ! ACCREDITC FERIE 1 2,00 | ! 1 ! 1
545 | CONG.STRUTTURALE NEG 1 8,50 ! 1 t ! 1
* 31 | FERIE GODUTE 1 23,00 ! H ! ! 1
*101 | LAVORO DOMENICALE 1 23,00 ! 1 5,81014 ! ! 133,63 1
*103 ! INDENNITA' DI TURNQ 1 259,00 ! ! 0,52000 ! ! 134,68 !
*150__ ! _MAGGIOR-LAV.NOTT.20% ! 303,00__!_ 20,00__ 1 Z,43221_1 1 729,87 !
Note Acc. C©.C. N.: 27905-20 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute | Totale competenze!
TARANTO 1 17.502,60_ ___ | 41.114,32__ |

1 segue su nuovo foglio
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Stampa brogliaccio cedolinc Riepilogo

5gsizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 f - Azlenda per la Mebilita' nell'Area di Tarantc SpA
Dipendente
0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCOD
codifica INP3 : 2 DI ESERCI 210 02.02.13.02.00.00.00.00.00Q.
20 - 71021230/20 2/10/1951 28) 7/1973 PGNFNC51RO2L0O490Q
4/o08/2011 Da 01/2004 A 12/2004 162,00 360 352 51
L]

PAGA BASE B 288,93 CONTINGENZA H 546,359 SECATTI ANZIANITA' H 193,11
TRATT.S508T. CONL H E3,36 COMP. ACC. UNIFICATE : 27,87 INDENNITA' DI MEN3SA H 18,34
TRATT. 80ST. C.I.A. 4 57,57 TRAT.S508T.ULT.SCATTI : 18,78 MIN.TAB.AL 31-12-79 B 196,45
‘INCIDENZA 5% o 6% H 8,53 T.D.R. ® 61,97

Totale 1.876,33
|_coD._1 DESCRIZIONE I__ORE/GG ! * {___ DaTO_BARSE_____|____ RITENUTE |____COMPETENZE
{*151 | STRACRD.FERIALE 10% ] 308,00 1 10,00 1 12,93535 | ! 3.939,4¢
1%152 ! STRACRD.FESTIVO 20% ! 8,00 1 20,00 1 14,11129 1 1 127,01
1*155 ! FESTIVITA'INFRAS.ZC% ! &0, 00 1 20,00 ! 14,11129% 1 H 834,14
1#177 ! STR.FERIALE 10% TFR H 206,00 1 10,00 ! 12,93535 | ! 2.659,85
1%178 !t STR.FESTIVO 20% TFR H 6,00 ! 20,00 1 14,1112% ) i e4,87
1*211 ! MALATTIA C/INP3 1 16,90 } 1 104,63000 ! 1 1.870,44
t*246 { DETRAZ. GG MALATTIA L 22,00 | 1 62,54433 ! 1.366,25 1
1+256 ! MALATTIA CARENZA 1 3,00 1 H 31,27000 ¢ 1 93,81
I*287 ! CARENZA C/ INPS 1 3,00 ! H 48,36333 ! ! 145,09
{*356 | GRE ASEEM.FUORI SERV ! 11,00 H H 10,42406 ! ! 112,76
1*362 | SOTTOSCRIZ.LUTTD AG. ! 7,00 H 1 10,42406 | 71,89 !
1*368 | SOLIDARIETA' VOLONT. ! 3,00 H 1 ‘10,42406 ! 3¢.80 1
I*421 | FREMIO GG. PRCDUTT. 1 285,00 ! ! 2,96239 1| ! 767,25
I1*82% | DET.GG 13/14 MAL.INF i 3,66 ! 1 &2,54433 | 228,91 1

1 65

I 69

1 95

I 9920

! 2381

I 994

! Note

| _ANDSAI_QUOTA_PRESTIT

IMPONIBILE INAIL
IMPON. INPS TARANTC
CONTRIBUTO F.P.L.D.
CONTR. AGGIUNTIVO
CONG. CONTR. RAGG.
CTR PRIAMD 2% C/DIP.
CTR PRIAMC 2% C/DITT

PRIAMO-2% TFR

!

H

B8,8900
1,0000
1.0Q000

22,0000

22,0000

36.23536,00

36.236,4900
36.236,00
166,00
166,00
23.568,40
23.568,40

23.825,16)

3.221,36 !
1,66 |

- 1,66 !
471,39 1

!

{ 476,44) |

600,00 __!

Acc. ©.C. n.: 27205-20

BANCA MONTE

TARANTO

DETI PASCHI DI SIENA

Totale ritenute !

17.902,60 H

Totale cempetenzel

41.114,32

segue su nuovo foglio



T

Pogizione I.N.P.8.

78004452608

sStampa brogliaccic cedolino Riepillogo

Ditta
‘-:I. - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO
codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 02.02,13.02.,00.00.00.00.00.
20 - 71021238/20 2/10/1951 28/ 7/1973 PGNFNCELIRO2L0O49Q
4/08/2011 Da 01/2004 A 12/2004 162,00 360 352 51

PAGR BASE H 888,93 CONTINGENZA, i 546,39 SCATTI ANZIANITA' 183,11
TRATT.SCST. CCNL H 53,38 COMF. ACC. UNIFICATE 27,87 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. BOST. C.I.A. t 87,57 TRAT.SO08T.ULT.SCATTI 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-79 196,45
INCIDENZA 5% C 6% T 8,53 T.D.R, H 61,897

Totale 1.876,33
I_cop._1 DESCRIZICNE I____ GRE/GE I___ % ! DATQ_BASE____!__ __RITENUTE \__  COMPETENZE_____|

MONTE PASCHEI SIENA 1.165,68

1 1 Rit.socilalil arretr. 1 ! 1 81,61 1 ! !
H ! Tot. rit. socialil 1 H t 31.692,758 3 ! !
H ! Imponibile Fiscale ! H ! 33.523,80 ! t t
1 ! Impon. fiscale netto 1 4 1 31.410,21 1 1 !
1 !t Rit. Fis. mese lorda 1 i ] 8.186,85 1 1 |
H ! Detrazioni fiscali 1 1 1 1.110,01 ] 1 1
H t Rit. Fia. mese neita ! 3 ! ! 7.076,84 ! 1
H ! Imponib. fisc.RA.PP. ! 1 ! 834,53 ! ! !
1 Il Rit.Fis.lorda AAR.PP. { 1 ! 221,74 ! 1 t
I I Ric.Fis. arretragl 1 1 26,5700 ! 834,53 ! 221,74 1 1
1 | Impenibile fisc.anno | ! 1 33.523,80 t 1 4
1 I Imp.fisc. netto anno 1 ! t 33.523, 80 ! ! 1
1 | Rit.Fis. lorda annua ! 1 ! 8.,98B6,28 ! 1 !
1 | Cong. detraziondi ! ! i 1.210,88 1 ] H
| ! Rit.Fis. netta annuna ! 1 | 7.775,40 1 ) !
I ! Rit.Fis. gla' pagata H 1 1 7.076,84 I 1 |
1 ! Rit.Fis. conguaglio 1 1 ! 1 €98,56 ! 1
! !t Impon. Addizionale H § ] a3.523,80 ! t !
1 { Add.Reg.Fiasa dowvuta 1 ] 1 368,76 ! H 1
1 t Add.Ccom.vaxr. dovuta 3 1 0,4000 ! 134,10 ! H !
! ! Cong. arretratl a.p. ! ! ] 234,52 H H !
! { Add.Reg. rata pagata ! ! ! H 407,24 1 !
| Note Acc. €.C. n.: 27905~20 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!

TARANTC

1 17.5%02,60

! 41.114,32_ !

1 Segue su nuove foglio



.

[ RS Stampa brogliaccic cedoling Riepilogo

Y.

Pogizione I.N.P.8. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCOS

Codifica INpPs : 2 COORD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.00.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 2/10/198851 28/ 7/1573 PGNFNC51R0O2L0O45SQ

4/08/2011 Da 01/2004 A 12/2004 162,00 3698 352 51
PRGA BASE H 808,93 CONTINGENZA H 546,39 SCATTI ANZIANITR' : 193,11
TRATT.B08T. CCNL 3 53,36 COMP. ACC. UNIFICATE 27,87 INDENNITA' DI MENSA 3 1g,34
TRATT. 808T. C.I.A. H 67,57 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 18,79 MIN.TAB.AL 31-12-79 z 196,45
INCIDENZA 5% O 6% H 8,53 T.D.R. H €1,97
Totale 1.876,33

I_CoD._ 1! DESCRIZIONE ) ORE/GG H % 3 DATQ_BASE 3 RITENUTE ! COMPETENZE 1
3 t Add.Com. rata pagata 1 ! 1 I 135,75 ! !
! ! Cong. A.P. debito 1 " 3 ! ! 623,79 i !
3 I Rimb. IRPeF 730 Dich 1 I ! t 1 864,00 !
1 I ANF = Cod. tah. ] 104,00 1 I 31.405,00 1 I 51,64 1

e m———

! Note Acc. ©.C. IL.: 27905-20 BANCA MCNTE DEI PABCHI DI SIENA S.P.A. | Totale ritenute I Totale competenze!

1 TARANTO ! 17.902,60 ! 41.114,32 3

! H NETTO IN BUSTA i

! ! Arx.Precedente 1 Arr.Attuale ! 23.212,60 1
! ! T.26___ ! 7.54____t (Lire__ 44.944.701) |
H Fezxrle 1 Festivita" 1 Permessai !
H Spettanti Godute Residue l8pettanti Gadute Residue 1 Spettanti Godute Residue 1
1 ! 1 1
| Accant.TFR | Imp.fisc.anno | Imposta pagata | Detraz.effettuate ITFR AL 31/12/03 t t
I 1.739,06__1 o,00__1I Q,00__1! o,00___ | 22.2862,00_1! (R}

1 Figli I Coniuge tAltre pers. 1

1 516,461 455,42 235,00 !




1

L

Stampa brogliaccleo cedolinc Riepilogo

!

Pogizione I.N.P.g. 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
) Dipendente
0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO
'
Codifica INPE : 2 COORD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.00.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 2/10/1951 28/ 7/1973 PEGNFNCS1IR02L0O49C
4/08/2011 Da 01/20603 A 12/2003 19236, 00 360 340 52
PRGA BASE H 791,73 CONTINGENZA : 546,39 SCATTI BNZIANITA' H 193,11
I.V.C. PROT-23/07/93 : 11,37 TRATT.SGS8T. CCNL H 53,36 COMP. ACC. UNIFICATE : 27,87
INDENNITA' DI MENSA H 18,34 TRATT. SO8T. C.I1.A. B &7,567 TRAT.S08T.ULT.S8CATTI : 18,79
MIN.TAB.AL 31-12+79 196,45 INCIDENZA 5% © G%" 1 8,53 T.D.R. H 61,97
Totale 1.7%0,50
!_CoD._! DESCRIZICONE |_____ORE/GG % i DATQ _BASE_____!___ RITENUTE \_ . _COMPETENZE___ _1|
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. I 36¢.,00 ! t 59,68333 ! ! 21.486,00
52 1 SAL.PR.RISUL. 0Z/03 ! H 1 250,00000 | ! 250,00
78 | TREDICESIMA ! 12,00 1 149,20833 | ! 1.790,50
71 | QUATTORDIGESIMA ! 12,00 ! 1S 149,20833 | t 1.790,50
23¢ 1 INFORTUNIO C/INAIL ! 1 ! 114,7&6000 | { 114,76
258 ] MALATTIA CARENZA 1 Q,50 1 ] 927,04000 | ! 48,52
257 1 R/PAGA MAL/INF IKPS 1 ! I 114,7&8000 | 114,76 1
as3 1 CTR.CGIL-CISL-UIL ! 1 1 ! !
380 | QUOTA ECC.CIRCOLC AZ t 1 1 30,58736 | 30,96 |
495 | INDEN.RISARCIM.VEBT. ! L ! A324,C0000 1 ! 234,900
502 ! ANDSAI - ROMA 1 1 H 1.125,900000 ! 1.125,00 !
522 ! ISCR. KASKO ZURICH ! 1 ! 2.071,44000 1! 2.071,44 |
$31 ! RIPOSI GODUTI 1 60,00 ! t t 1
537 ! DISPOSIZIONE AZIENDA 1 1,00 ! t t 1
544 ! ACCREDITQ FERIE 1 2,00 ! ! ! 1
545 ! CONG.STRUTTURALE NEG 1 6,50 1 t { !
770 ! QUOTA ISCR.NE PRIAMO ] 1 i 10,32914 | [ 10,32)
771 I QUOTA ISCR.NE PRIAMO ! 1 ! 10,32914 | 10,32 !
598 ! imp.inall gennaio 1 ! ! 2.623.,00000 | { 2-623,00) !
* 31 | FERIE GODUTE ! 41, G0 ! 3 | !
=102 | LAVORO DOMENICALE H 25,00 t 3 5,81014 | ! 145,25
*103 ! INDENNITA' DI TURNQ ! 257,00 ! | Q9,52000 ! ! 133,64
*115 | MAGG.LAV.FESTIVO.Z20% H 30,00 ! 20,00 1 2,06832 | ! 62,05
*117___|_MAGG.LAV.FESTIVO.10% t 19,00___{__10,00___|I 1,03416_1 ! 19,64
Note Acg. .. n 2790520 BANCA MCONTE DEI PASCHI DI SIENA S5.P.A. I Totale ritenute ! Totale competenzea!

TARANTO

16.403,10Q !

Segue su nuovo foglio

35.08B8,53 !



P Stampa brogliac¢cio cedolino Riepilogo

*

Posizione I.N.P.S. : 7800445608

Ditta

R - Azienda per la Mchilita' nell'Area d4di Tarantoc SpaA

Dipendente

GO00175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO

Codifica INPS : 2 COQRD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.00.00.00.0CG.00.

20 - 710212330/20 2/10/1951 28/ 7/1973 POGNFNCSLRO2L0439Q
4/08/2011 Da 01/2003 A 12/2003 1938, 00 360 340 52

PAGA BASE s 791,73 CONTINGENZA 3 546,39 SCATTI ANZIANITAC H 183,11

T.Vv.C. PROT.R23/07/93 11,37 TRATT.SO3T. CCNL B 53,36 COMP. ACC. UNIFICATE 27,87

INDENNITA®* DI MENSA : 18,34 TRATT. S0ST. C.I.A. H &7,57 TRAT.S08T.ULT.SCATTI : 18,79

MIN.TAB.AL 31=-12-79 B 196,45 INCIDENZA 5% o 6% H 8,53 T.D.R. H 61,927
Totale 1.750,50

t_coD._! DESCRIZIONE {____ORE/GG H v \___ DATO_BASE_____I____RITENUTE |____COMPETENZE_

tw1s50 ! MAGGIOR.LAV.NQTT.20% ! 218,00 3 20,00 1 2,32095 | 1 505,96

I*151 t ETRAORD.FERIALE 10% t &00,00 3 10,00 1 12,32343 | ! 7.394,05

L*152 ! STRAORD.FESTIVO 20% t 17,50 | 20,00 1 13,44374 | 1 235,26

tw155 ! FESTIVITA'INFRAS.20% 1 60,50 I 20,00 ! 132,44374 ! 1 813,33

1177 ! STR.FERIALE 10% TFR 1 140,00 1 10,00 1 12,32343 ! 1 1.7265,29%9

1*211 ! MALATTIA C/INPS I 0,50 1 ! 97.04000 ! 48,52

t*246 | DETRAZ. GG MALATTIA ! 1,00 ! ! §9,68333 | 59,68 1

1*356 ! ORE ASSEM.FUORI SERV 1 6,00 1 1 9,94722 | ! 59,68

1%362 | SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. ! 2,00 { 9,94722 | 19,89 1!

1*368 | SOLIDARIETA' VOLONT. ! 1,00 1 $,94722 | 9,95 1

1+421 | PREMIO G&. PRODUTT. H 257,00 1 1 2,9623% | t 761,33

L*829 | DET.GG 13/14 MAL.INF H 0,186 [} | 59.,683323

H

1 4 ) IMPCNIEBILE INAIL H ! 1 37.389,.00 1] t

1 (-] t IMPCN. INFS TARANTO 1 1 ! 37.385,00 ] 1

1 &5 { CONTRIBUTC F.P.L.D. 13 | 8,8200 ! 37.3839,00 H 3.323,87 !

! 69 ! QONTR. AGGIUNTIVOQ ' L 1 1,0000 ! 43,00 1 0,43 1

1 95 ! CONG. QONTR. AGG. L 1 1,0000 ! 387,00 t 2,87 1

t 990 { CTR PRIAMO 2% C/DIP. 3 ! 2,0000 1 7.566,00 H 159,30 !

! 991 | CTR PRIAMO 2% C/DITT ! ! 1 7.%66,00 1 !

{ 994 I PRIAMO-2% TFR 1 ] 2,0000 t¢{ 8.057,70) 1 161,15} |

! | MONTE PASCHI SIENA 1 1 1 I 971,40 |

1 | Acconto su Imp.Soc. 1 1 1 2.623,00 ! !

! Note ACG. G.C. Nn.! 27905-20 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA 2.P.A. ! Totale ritenute I Totale competenzel
! TARANTO 1 16.403,10__ |1 39.088,53__

Segue su nuovo foglio



!

L]

Stampa brogliacci

o cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SphA
Dipendente
0080175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 92.02.13.02.00.00.00.00.00.
20 - 71031230/20 2/10/1951 28/ 7/1973 PGNFNCS1RO2L04 50
4/08/2011 Da 01/2003 A 12/2003 1536, 00 350 340 52
PAGA BASE H 791,73 CONTINGENZA z 546,3% SCATTI ANZIANITA' B 153,11
I.V.C. PROT.23/07/93 : 11,37 TRATT.308T. CCNL H 53,36 CCMP. ACC. UNIFICATE 27,87
INDENNITA' DI MENSA H 18,34 TRATT. SOST. C.I.A. B 67,57 TRAT.&8O8T. ULT.SCATTI 18,79
MIN.TAB.AL 31-12-79 H 196,45 INCIDENZA 5% O 6% : 8,53 T.D.R. 61,97
Totale 1.790,50
_cob._1 DESCRIZIONE !____DORE/GG = |___DATC_BASE_____|\____ RITENUTE )____COMPETENZE___ _!
! Tor. ritr. sociali H 1 I 3.487,47 ! H !
t Imponibile Fiscale t 3 1 33.936.50 ] 1 ]
! Ded. ex Art.11 TUIR ! 1 ! 1.012,22 ! 1 1
1 di cul ded.Base meae L 1 ] 61,085 t 1 1
| Impon. fiscale netto 1 1 1 32.924,28 t ! t
! Rit. Fis. mese lorda | 1] H 8.534,70 1 ! |
| Detrazioni fiscalil 1 1 1 1.222,13 1 i !
1 Rit. Fis. mese netta ! H ! L 7.312,57 ! !
1 Imponibile fisc.anno 1 1 ! 33.936,50 1 1 !
! Imp.fisc. netto anno ! I 1 33.936,50 ! | H
i Rit.Fis. lorda annua ! 1 ! 9.147,24 ! ! 1
! Cong. detrazioni { 1 ! 1.210,88 ! ! 1
t Rit.Fis. netta annua 1 1 ] 7.936,36 1 1 i
t R{r.Fia. gia' pagata 1 ! 1 7.312,57 1 1 1
! Rit.Fis. conguaglio 1 1 1 { £23,79 1 1
t Impon. Addizionale 1] 1 1 33.936,50 1 ! I
! Add.Reg.Fissa dovuta 1 1 1 407,24 ! ! !
I Add.Com.Var. dovuta ! ! 00,4000 | 135,75 1 ! !
| Add.Reg. rata pagata H 1 1 1 432,69 H 1
! Add.Com. rata pagata H ! 1 ! 123,63 1 1
t Rimb. IRPeF 730 Dich ! I | ! t 769,00 1
! ANF - Cod. tab. 3 156,00 1 1 33.381,00 ! 1 77.486 !
t Comp. Rit.Fla.debito ! 1 ! 1 1 623,79 1
------ B i i R e e et e o T T
(*) Elementi variabili della retribuzione relativi al mese precedente. 1
------ e e e e i e R i D R e L e
Note Acc. ©.C. M.: 27905-20 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute I Totale competenzel
TARANTO 1 16.403,10_ ! 319.088,53__ !
! NETTC IN BUSTA 1
| Arr.Precedente ! Arr.Attuale 1 22.685,00 !
! 9,25 ! 8.,86___ | {Lire__ _43.924.284) 1
Ferie 1 Festivita 1 Permessi !
Spettanti Godute Resldne tSpettanti Godute Residue ! Spettanti Godute Residue 1
_t ] 1
Accant . TFR 1 Imp.fisag.anno I Imposta pagata ! Detraz.effettuate 1TFR Al 31/12/02 1 !

1.775,85__! 0,00

0,00__1

9,00

Figli I Coniuge IAltre pers.

12.918,82_1 ol




% - Stampa brogliaccio cedolinoe Riepilogo

pPosizione I.N.P.S. : 7800449808

Titta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
G000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.00.00.00.00-900.
20 - 71021230/20 2/10/1951 28/ 7/1973 PGNFNCS1R02L045Q
4/08/2011 Da 01/2002 A 13/2002 648,00 360 3386 52
PAGA BASE B 791,73 CONTINGENZA B 546,39 SCATTI ANZIANITA* z 193,11
I.V.C. PROT.22/07/53 : 11,37 TRATT.B08T.. CCNL H 53,38 COMP. ACC. UNIRICATE : 27,87
INDENNITA' DI MENSA H 18,34 TRATT. SOST. C.I.A. H 67,57 TRAT.S08T.ULT.SCATTI : 18,79
MIN.TAB.AL 31-12-79 H 156,45 INCIDENZA S% O 6% ] 8,53 T.D.R. H 61,97
Totale 1.75%0,50
1_CoD._t DESCRIZIONE {\___ORE/GG I___ & |\_DATO_BASE____|___ RITENUTE t___ COMPETENZE_ |
! 1 ! RETRIBUZIONE OQORDIN. ! 360,00 | ! 59,68333 1| 1 21.395,04 !
t 70 ! TREDICESIMA 1 12,00 1 ! 149,20833 ! ! 1.790,50 !
H 71 ! QUATTCRDICESIMA 1 12,00 1 1 148,26083 1 1.779,13 !
1 sz { ARR.STRAOR.FERIALE ] 1 t 1B83,63000 | ] 183,623 H
{ 157 ! INFORTUNIQ ¢/ARZIENDA ! 1 ! 452,14000 ! ! 452,14 1
{212 ! INFORTUNIO CARENZA ] 3,00 1 60,00 ! 35,5825% | H 106,75 1
I 230 ! INFORTUNIO C/INAIL ' 1 ] 1.612,78000 ! 1 1.612,78 !
L 240 | GIORNI INFCORTUNIC t 26,00 I ! ! H !
I 250 | ARR.ASS.NUCLEQ FAM. ! 1 ! 309,84000 ! ! 309,84 !
1 254 | ARR.AUM.A.N.F. L I ! ] ! {
! 256 1 MALATTIA CARENZA ! 3.50 ! 1 74,39000 I 282,43 1
1 271 { RECUPERC ANTICIPO ! ! t 775,12000 ! 775,19 1 !
| 353 | CTR.CGIL-CISL-UIL 1 H 1 123, 94956 | 123,96 1 ’ 1
I 380 I QUOTA BCC.CIRCCLO AZ ! ! H 30,98736 | 30,96 1 !
I 322 ! PREMIO RIZS. DEC. 1 I ! 71L,68000 1 1 711,68 !
! 393 ! PREMIO RISUL.NON DEC 1 1 ! 446,81000 | 1 446,81 t
I 3954 ! §.8TRAL. PREC. RAP. 1 L I 287,21000 |1 t 28%,21 1
1 522 ! ANDSAI - ROMA H 1 1 304,5%3704 1 304,92 H 1
! 522 ! ISCR. KASEKO ZURICH { 1 ! 2.506,23000 | 2.506,93 1 1
! 531 t RIPOSI GODUTI 1 53,00 1 1 1 { t
t 537 t DISPOSIZIONE AZIENDA 1 1,00 1 ! 1 { 1
t 544 L ACCRERITQ FERIE ! 1,00 ! 1 1 ! t
! 545 | CONG.STRUTTURALE NEG ! &,50 ! 1 H 1 1
(_802__ | _ARRETRATI_IVC 1 ! t 43,20000_1 ! 43,20__ 1
I Note AGG. C.¢. n.: 27305-29 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. | Totale ritenute I Totale compatenze!
1 TARANTO 1 18.390,60__ ! 38,382,11__ !

! 1 Segue su nuovo foglio




*
A

Pogizione I.N.P.8. : 7800445608

Stampa bregliaccio cedoline Riepilogo

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpaA
Dipendente
0000175545 175545 PIGNATALE FRANCESCC
Codifica INPS : 2 COORD. DI ESERCT 210 02.02.13.02.00.0¢.00.00.00.
20 -~ 71021236/20 2/10/1%851 28/ 7/1973 PGNFNCS1ROZLO4SQ
4/08/2011 Da 01/2002 A 12/200z2 648,00 360 336 52
PAGA BASE H 791,73 CONTINGENZA T 546,392 SCATTI ANZIANITA' H 193,11
L.v.C. PROT.23/07/93 : 11,37 TRATT.S508T. CCHL B3, 36 COMP. ACC, UNIFICATE : 27,87
INDENNITA'®' DI MENSA H 18,34 TRATT. ECST. C.I.A. 67,57 TRAT.S8CST.ULT.8CATTI = 18,79
MIN.TAB.AL 31-12-79 t 196,45 INCIDENZA 5% © 6% H 8,53 T.D.R. B 61,97
Totale 1.7240,50
t_COD._t DESCRIZTONE I____ ORE/GG . ____DATO_BASE____1___ RITENUTE !____ COMPETENZE___ !
{ 903 ! ARRETRATI STRA. IVC 1 ! 13,93000 ! ! 13,93 !
I* 31 ! FERIE GCODUTE ! 33,00 H ! ! 1
I*101 | LAVORO DOMENICALE 1 25,00 H 5,81014 | 1 145,25 !
I*103 | INDENNITA' DI TURNG 1 235,00 ! 0,52000 1 ! 122,20 !
I*115 I MAGG.LAV.FESTIVO.20% ! 12,00 1 20,400 2,05472 1 1 24,886 !
I%15Q ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% 1 115,50 I 20,00 2,32095 ! 1 267,01 1
t*151 ! STRAORD.FERIALE 10% 1 227,50 | 10,00 12,32343 1 ! 2.791,06 1
{1*152 ! STRACRD.FESTIVO 20% ] 10,00 ! 20,00 13,44374 ) 134,00 !
t*1E55 f FESTIVITA'INFRAS.20% 1 60,00 1 20,00 13,44374 ) H 801, 84 !
P*1L7?7 | STR.FERIALE 10% TFR 1 226,00 1 10,00 12,32343 ) H 2.771,87 1
1+211 I MALATTIA C/INPS ! 5,50 H 74,35000 | t 453,95 !
|*245 | DETRAZ.GG. INFORTUNIQ t 29,00 i 5%,30433 | 1.719,82 H !
I%246 ! DETRAZ. GG MALATTIA H 8,00 ! 55,30433 | 533,74 ! !
1 *356 ! ORE ASSEM.FUQORI SERV H 13,90 1 5,94722 ! 1 128,74 1
1*362 ! SOTTOSCRIZ.LUTTGC AG. L 3.00 | 9,B884086 ! 23,65 3 1
t"421 | PREMIQ GG. PRODUTT. 1 235,00 | 2,96239 1 636,16 1
1*829 | DET.GG 13/14 MAL.INF 1 €,33 ] 59,68333 ! 377,16 1 1
4mm———— A m e m e e m e mmmm—mmmmmmm— - - R e T Bt bRl R ] Fmmm e m e mm e m Fmmmm e -
! 4 ! IMPONIBILE INAIL 1 t 31.336,00 ! ! !
1 ] { IMPON. INPS TARANTO ! H 31.336,00 ! } !
! &5 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. H 1 8,8900 321.336,00 1 2.785,75 ! !
1 69 ! CONTR. AGGIUNTIVO H 3 1,¢000 88,040 I ¢.88 ! !
! 855 ! CONG. CONTR. AGG. t 3 1,40000 - 88,040 ! - ¢.88 1 1
! ! _ANDSAI_QUOTA_PRESTIT 1 ! ! 1.859,22__1 1
! Note Accoc., ©.c. n.: 27305-20 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute !t Totale competenze!

TARANTO

! 18.390,60

t__ 3s.3s2,11___ !

! Segue au nuove foglio



F}

Stampa brogliaccio cedolinc Riepilogo

Pogizione I.N.P.8. : 78004495608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' mnelltArea di Taranta SphA
Dipendente
0000175545 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2 CCORD. DI ESERCI 219 02.02.13.02.00.00.00.00.00C.
20 - 71021230/20 2/10/1951 28/ 7/1973 PCNFNCS1R02L049Q
4/08/2011 Da ©01/2002 A 12/2002 &48,00 360 336 52
PAGA BASE H 791,73 CONTINGENZA H 546,35 SCATTI ANZIANITA' 193,11
I.V.C. PROT.23/07/53 : 11,37 TRATT.SOST. CCNL : 53,386 CGMP. ACC. UNIFICATE 27,87
INDENNITA' DI MENSA H 18,234 TRATT. SO08T. C.I.A. H 67,57 TRAT.S5CST,ULT.SCATTI 18,79
MIN.TAB.AL 31-12-7% H 196,45 INCIDENZA E% O 6% H 8,53 T.D.R. 61,97
Totale 1.790,50
t_CoD._! DESCRIZIONE I____ORE/GG 1___ % \____DATO_BASE____|___  RITENUTE !____COMPETENZE_____|
i {f Rit.scciall arretr. ! 1 ! 35,74 1 t t
! f Premio Ris./EET mese ! 1 { 983,48 ! t 1
1 ! Degontribuzione mese ! i | 810,68 I H 1
1 ! Premio Ris./EET annc 1 ! 1 983,48 I 1 1
L | Decont.gia'applicata H 1 1 810,68 ! 1 {
L | Cong.Recontribuzione f | ! 129,48 1] 1 1
| | Tot. rit. sociali ] | 1] 2.%85,%5 1 1 1
1 | Impenibile Fiscale 1 ] ] 30.206,59 H ! ]
! ! Rit, Fig. mese lorda I 1 H 7.633,97 t ! !
! t Detrazioni fiscali 1 ! H 1.267, 24 ! ! 1
1 { Rit. Fis. mese netta 1 ! 1 1 5.366,63 1 I
1 { Imponib. fisc.AA.PP. ! H L 1.118,75 L i !
H ! Rit.Fis.lorda AA.PP. 1 t 1 296,25 3 1 1
1 | Rit.Fis. arrecrati ! I 26,4800 ! 1.118,75 ! 296,25 ! !
! I Imponibile fisc.anno 1 H I 30.906,5% I 1 !
1 1 Rit.Fis. lorda annua i L ! 8.030,87 1 i !
1 ! Cong. detrazioni 1 1 1 1.400,44 1 1 X
! ! Rit.Fisa. netta annua 1 i I 6€.630,47 I ! !
1 ! Rit.Fis. gla' pagata ! I ] &£.366,63 1 1 1
! ! Rit.Fis. conguaglic ! 1 ! ! 263,84 t H
] t Impon. Rddizionale t ] 1 30.906,59 t 1 H
! ! Add.Reg.Fissa dovuta { | 1,4000 1 432,69 ! 1 t
! ! Add.Com.Var. dovata ! I 00,4000 ! 122,63 ! { H
! Note Acg. C.C. h.: 27905-20 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. 1 Totale ritenute | Totale competenze!
! TARANTO 1 18.390,60__ _1 3g.382,11_ !

1 Segue su nuovoe foglio



a

Y Stampa brogliaccioc cedolino Rieplloge

Pe;aizicne I.N.P.&. : 7800449808

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' mnell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000175645 175545 PIGNATALE FRANCESCC

Codifica INPS : 2 CCORD. DI ESERCI 2190 92.02.13.02.00.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 2/10/1951 28/ 7/1973 PGNFNCS1RO02L04 2Q
4/08/2011 Da £1/2002 A 12/2002 648,00 360 336 52

PAGA BASE H T91,73 CONTINGENZA B 546,39 SCATTI ANZIANITA!' 193,11

I.V.C. PROT.R3/07/%3 : 11,37 TRATT .&508T. CCONL : 53,386 COMP. ACC. UNIFICATE 27,87

INDENNITA' DI MENSA H 18,24 TRATT. S0ST. C-I.A. i 67,57 TRAT.SCST.ULT.S5CATTI 28,79

MIN.TAB.AL 21-12~79 B 196,45 INCIDENZA 5% O 6% H 8,53 T.D.R. B 61,37

Totale 1.790.,50

1_con._! DESCRIZICNE {____ORE/GG % !____ DATO_BASE____ !____ RITENUTE \_____COMPETENZE___ |
t { Cong. arretratl a.p. 1 ! ! 1.118,75 H I H
! { Add.Reg. rata pagata 1 1 1 1 288,40 ! 1
! ! Add.Com. rata pagata 1 ! 1 [ i28,18 | {
! { Rimb. IRPeF 730 Dich 1 t ! ! ! 553,00 I
! ! ANF - Cod. tak. 11 1 156,00 H ! 33.381,00 3 1 77,46 t
+------ B e L T o mmme - e mmmm e mmmmmmm LR e ] Hmm e m e v —. +
1(*) Elementi wvariabill della retribuzione relativi al mese precedente. 1
e e el A mmmmm—m - +-—=—--- R R e R i R F e e — - ———— +
1 Note Acc. C.C. n.: 27905-20 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. I Totale ritenute ! Totale competenzel
! TARANTO 1 18.390,60__ ! 3g.382,11_ !
H 1 NETTO IN BUSTA 1
] I Arr.Precedente | Arr.Attuale ! 12.9%2,09 !
1 ! 6,78___| 7,27 1 {(Lire____38.709.912) !
1 Ferie H Festciwvicas H Permess 8 i t
1 Spettanti Godute Residue Ispetctanti Godute Residue ! Spettanti Godute Residue t
1 _1 H t
! Accant.TFR { Imp.fisc.anno t Imposta pagata | Datraz.effettuate ITFR Al 31/12/01 ! !
! 2.087,38__1 Q,00__ 1! 0.00___1 0,00 ! 17.2%2,13_1 0!
1 Figli tConiuge IAltre pers. !
1 516,481 496,601 287,34 H




Stampa brogliaccio cedolino Riepllogo

Posizione I.N.P.8. : 7800449608
Ditta
1 - Azlenda per la Mchilita' nell'Area di Tarante SpA
Di?endente .
0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2z COORD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.00.00.00.00.00.
20 - 7l021230/20 2/10/1951 28/ 7/1972 PGNFNCS1R02L0459Q
4/08/2011 Da 01./2001 A 12/z2001 360 312 52

PAGA BASE : 1.533.000 CONTINGENZA, B 1.057.963 SCATTI ANZIANITA' : 373.908
TRATT-S08T- CCNL 1 103.316 COMP. ACC. UNIFICATE : 53.964 INDENNITA' DI MENSA : 35.513
TRATT. SOST. C.I.A. : 130.834 TRAT.S0ST.ULT.SCATTI = 36.376 MIN.TAB.AL 31-12-7% = 380.389
INCIDENZA 5% 0 6% : 16.519 T.D.R. t 120.000

Totale 3.444.874
{_coD._! DESCRIZIONE I_____©ORE/GG 1% {_____DATO_BASE____ |____ RITENUTE '____COMPETENZE__ !
! 1 t RETRIBUZIONE ORDIN. ! 260.00 ¢ ! 114.82%,13 | t 40.564.640 t
| 70 | TREDICESIMA 1 12,00 1 L 287.072,.83 | t 3.444.874 '
! 71 | QUATTORDICESIMA t 12,00 ¢ ! 287.072,483 1 1 3.444.874 t
{ 91 | ARR.STRAOR.FESTIVQ 1 ! 1 19.770,00 | 1 18.770 t
! $2 | ARR.STRAOR.FERIALE t 1 1 548.906,00 | ! 548.906 '
| 141 | ARR.MAGG.NOTT.20% t ! ! B8.100,00 ! 1 B.100 !
! 143 | ARR. PAGA 1 | ! 773.847,00 ! 1 773.847 1
| 256 | MALATTIA CARENZA ! 2,50 | t 204.080,00 ! ! 455.731 1
1 282 | 2* UNA TANTUM 28/00 1 1 1 587.916,00 ! ! 587.916 1
1 zga 2*UNA TANTUM MALS8/0 1 ! ! 3.284,00 ! 1 3.284 t
| 353 | CTR.CGIL-CISL-UIL 1 1 t 240.000,00 | z40.000 ! !
! 380 ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ ! ! t 60.000,00 60.000 ) '
t 416 : ARR. MALATTIA | ! t 40.658,00 | 1 40.658 1
! 432 ! ARR.PAGA MAL.AZ. 1 1 ! 40.658,00 ! ! 40.658 t
t 502 | ANDSAI - ROMA 1 1 1 600.000,00 | 600.000 ! t
t 503 | REC.ANTIC.ARR.CCNL 1 t ! 440.000,00 | 440.000 ! 1
! 504 | ANTICIPO ARR.CCONL ! 1 1 440.000,00 ! ? 440,000 !
{ 522 | ISCR. KASKOC ZURICH ! t ! 5.150,000,00 | 5.150.000 1t !
| 531 | RIPGSI GODUTI 1 59,00 1 1 1 1 t
| S44 | ACCREDITO FERIE t 1,60 1 1 1 t 1
| 545 ! CONG.STRUTTURALE NEG t 6,50 | 1 1 t 1
| 858 | RIMB.CTR FPLD 9% H 1 1 1.623.383,00 | 1 1.623.383 !
t* 31 t FERIE GODUTE ' 26,00 | 1 ! ' t
1*101__!_LAVORO_DOMENICALE t 26,00__1 1 11.250,00_1 t 292.500_____ )
1 Note Ace. 27905-20 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA §.P.A. | Totale ritenute ! Totale competenzel
t TARANTO Y /36.437.39%0__ t_71.,928.411__ 1

' H Segue su nucvo foglio




Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Poslzione I.N.P.S. : 7B00445608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000175545\ 175545 PLGNATALE FRANCESCO

Codifica INPE : 2 COORE. DI ESERCI 210 02.02.13.02.00.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 2/1¢/1951 28/ 7/1973 PGNFNCS51R02L049Q

4/08/2011 Da 01/2001 A 12/2001 360 312 52
PAGA BASE T 1.533.000 CONTIKGENZA 1.057.963 SCATTI BNZIANITA' 2 373.3508
TRATT.S0S8T. CCNL H 1032.316 COMP. ACO. UNIFICATE 53.964 INDENNITA' DI MENSA z 35.513
TRATT. S03T. C.I.A. 130.834 TRAT . S08T.ULT.SCATTI : 26.376 MIN.TAB.AL 31-12-7%9 H 380.38%
INCIDENZA 5% © €% H 1l6.519 T.D.R. 120.000
Totale 3.444.874

|_coD._| DESCRIZICKE t____ ©ORE/GG I ! DATO_BASE_____|_____ RITENUTE !{__COMPETENZE____ !
1*103 | INDENNITA' DI TURNO H 268,00 1 1.000,00 1 ! 268.000 i
1%115 | MAGG.LAV.FESTIVO.20% t 6,00 20,00 ! 3.978,47 | ! 23.871 !
L*150 | MAGGIOR.LAV.NOTT.20% t 62,50 20,00 1 4.465,45 ! L 267,180 !
I*151 | STRAORD.FERIALE 10% s 353,73 10,00 1 23.704,46 ! ! 8.098.967 1
1*152 I STRAORD.FESTIVO 20% 1 10,00 20,00 ! 25,859,411 ! 1 258.594 !
L¥*155 | FESTIVITA'*INFRAS.20% ! 866,00 20,00 ] 25.859,41 1! | 1.657.325 !
I1*177 | STR.FERIALE 10% TFR | 240,00 1¢,00 ! 23.704,46 1! I 5.568.324 1
I*211 ! MALATTIA C/INPS3 1 4,50 ! 204.080,00 1! t 863.8B91 !
1w24qg ! DETRAZ. GG MALATTIA 1 7,00 H 114.829,13 ! 790.%06 ! ]
%356 t OQRE ASSEM.FUQRI SERV 1 S,00 H 15.138,19 ! ! 166.870 !
1+*362 ! 80TTOSCRIZ.LUTTC AG. 1 3,00 ! 19.138,19 ! 55.265 t I
1*421 } PREMIO GG. PRODUTT. ! 268,00 H 5.736,00 ¢ ! 1.537.248 !
[*329 { DET.GG 13/14 MAL.INF 1 1.16 t 114.829,13 ! 133.202 ! !
R el i it kb i ke i R il il el ] Lt ikl chd Rl e e +
! 4 | IMPONIBILE INAIL 1 t 67.105.000 H !
! G I IMPOQN. INPS TARANTO | ! 67.105.000 H ! 1
1 65 { CONTRIBUTO F.P.L.D. 1 8,8900 ! 67.105.000 H 5.965.633 t !
1 69 I CONTR. AGGIUNTIVO 1 1,0000 1! 1.356.000 H 13.560 1 !
I 85 ] CONG. CONTR. AGG. 1 1,0000 t ~ 1.356.000 H - 12.560 I !
1 | MASSA VESTIARIO I 1 H 154 .706 I |
1 | ANDSAI QUOTA PRESTIT 1 H H 7.200.000 1 1
! 1 Tot. rit. scociali 1 H 5.965.633 t 1
! 1 Imponibile Fiscale 1 1 52.0465.28% H L 1
| Hote Acc. ©.¢. m.: Z27905-20 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute I Totale competenze!

TARANTC

H

t

36.437.350

1 71.%528.411 1

Segue su nuovo foglio



1

1

Stampa brogliaccio cedoling Riepilogo

Pézizione I.N.P.S. 7600449608
Ditta
1 - Azienda per la Mokilita'® nell'Area di Taranto Sph
Dipendente
0000175545\ 175545 PIGNATARLE FRANCESCO
Ccodifica INPS : 2 COORD. DI ESERCI 210 02.02.13.02.00.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 2/10/1351 28/ 7/1873 PGNFNCE1RO2L0490
4/58/2011 Da 01/2001 A 12/2001 3640 a1z 52
R .
PAGA BASE H 1.535.000 CONTINGENZA H 1.057.9263 SCATTI ANZIANITA' H a73.908
TRATT.808T. CCNL B 103.31¢ COMP. ACC. UNIFICATE 53.564 INDENNITA' DI MENSA H 35.513
TRATT. BOST. C.I.A. B 130.834 TRAT .S0S8T.ULT.8CATTI 36.3786 MIN.TAB.AL 31-12-79% z 380.389
INCIDENZA 5% © &% H 16.519% T.D.R. 120.900
Totale 3.444.874
_CcoD._| DESCRIZIONE I____ORE/GG % I____DATO_BASE____|___ RITENUTE t____ COMPETENZE_ !
! Rit. Fils. mese lorda H 1 15.575.9686 1 1 1
! Detrazioni fiscali H 1 1.758.702 1 1 t
t Rit. Fls. mese netta 1 1 1 13.817.264 . 1
! Imponib. fisc.AA.PP. t I 1.623.383 ! ! 1
! Rit.Fis.lorda AA.PP. H 1 427.599 ! 1 1
! Rit.Fis. arretrati t 26,3400 | 1.623.383 ! 427.599 ! !
{ Imponibile filac.anno H ! 52.046.287 ! 1
! Rit.Fisa. lorda annua ! 1 16.398.052 ! 1 1
{ Cong. detrazioni L ] 1.991.552 ! 1 |
I Rit.Fis. netta annua 1 ! 14.406.500 H 1 !
{ Rit.Fis. gia' pagata 1 H 13.817.264 t 1 |
| Rit.Fia. conguaglio ] H t 5895.236 1 1
I Impon. Addizionale 1 H 62.046.287 t | !
| Add.Reg.Fissa dovuta ] Q90,9000 ! 658,417 1 1 |
1 Add.Com.Var. davuta 1 Q90,4000 ! 248.185 H I I
1 Cong. arretratl a.p. I H 1.623.383 1 1 !
! Add.Reg. rata pagata 1 H H 562 .247 | !
1 Add.Com. rata pagata | H £ 250.332 | 1
| Rimb. IRPeF 730 Dich 1 ! ! I 822%5.000 !
----- R e e e i il i i i ki e i il bl R e R
{*} Elementil wvariabili della retribuzione relativi al mese precedente. |
------ B e e D e e e ]
Note Acc. Cc.c. n.: 27905-20 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S8.P.A. ! Totale ritenute I Totale competenze!
TARANTC t___ 36.437.390_ __'___ 71.928.,411
t NETTC IN BUSTA 1
{ Arr.Precedente ! Arr.Attuale H 35.491.000 1
! 6.275 ! 6.254__ ! {Euro 18.329,56)___ !
Fexdie ! Feestiwvita” ! Pexrmesgs i !
spettanti Godute Resildue I8pettanti Godute Residue ! Spettanti Godute Residue !

Accant . TFR H

Figli

552.0001 a89.5521 S550.000

Imp.£fiac.annc

4.192.675__!

[¢]

Imposta pagata

(]

1

1

Detraz.effettuat

]

<

TFR Rl 31/12/00 t

28.796.576_1

1coniuge tAltre pers.




Stampa brogliaccio cedoline Riepilogo

Posizione I.N.P.8. : 7800445508
pitta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SphR
Dipendente
0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2 COORD. MOV.TRAFF 03 02.02.13.02.00.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 2/10/1951 28/ 7/19732 PGNFNC51R02L045Q
4/08/2011 Da 01/2000 A 12/2000 360 312 53
PRGA BREE s 1.345.577 CONTINGENZA B 1.035.392 SCATTI ANZIANITA' : 368.201
TRATT.SOST. CCNL : 103.316 COMP., ACC., UNIFICATE : 53.964 INDENNITA' DI MENSA : 325,513
TRATT. 8QST. C.I.A. : 130.834 TRAT.SCST.ULT.SCATTI : 36.376 MIN.TAB.AL 231-12-75 380.38%
EL.DIST. DELLA RETR. : 20.000 INCIDENZA 5% © 6% : 16.519 T.D.R. : 118.239
Totale 3.251.412
1_cop. ! DESCRIZIONE t_____ORE/GG 1% |____DATO_BASE_____!___ RITENUTE {___ COMPETENZE_ ___ |
t 1 ¢ RETRIBUZIONE ORDIN. ! 360,00 | 1 108.3840,40 ! 1 39.016.944 !
{ 26 t UNA TANTUM C.I.A. 99 t 1 1 1.702.418,00 ! ! 1.702.418 2
1 30 1 REC.UNATANTUM CIA 35 | 1 t 334.588,00 ! a34.588 ! !
t 70 | TREDICESIMA 1 12,00 | t 270.551,00 ! 1 3,251,412 !
1 71 ! QUATTORDICESIMA 1 12,08 1t ! 269.284,33 | ! 3.231.422 t
1 275 1 1% UNA TANTUM s8/00 1 ! t 945.920,00 ! ! 945.920 '
t 276 | 1% UNA TANTUM $8/00 1 t ! 236.480,00 | H 236.480 1
L 278 | 1°UNA TANTUM MALS8/0 1 ! ! 3.284,00 | 1 3.284 !
I 280 | CONG.UNA TANTUM MAL. ? H ! 3.284,00 ! 3.284 ¢ t
I 281 1 2" UNA TANTUM 98/08 ! ! 1 542.596,00 ! ! 942,596 t
| 282 | 2" UNA TANTUM S8/00 H ! 1 23€.520,00 | I 236.520 !
| 283 | 2"UNA TANTUM MALOS8/0 H ! 1 3,284,008 | 1 3.284 t
| 284 1| 2*UNA TANTUM MALSB/0 ! 1 1 ! ! 1
! 330 ! ANTICIPAZIONE T.F.R. 1 1 1 39.600.000,00 ! ' 39.660.000 !
t 353 ! CTR.CGIL-CISL-UIL L 1 ' 24¢.000,00 ! 240.600 | !
t 380 | QUOTA SOC.QIRCOLO AZ 1 1 ! £0.000,00 1 60.000 ! 1
! 502 | ANDSAI - ROMA 1 ! 1 1.500.000,00 ¢ 1.500.000 | 1
! 522 | ISCR. KASKO ZURICH I 1 t 4.973.000,00 ! 4.9732.000 ! 1
| 532 1 RIPOSI GODUTI 1 59,00 ! H t 1 1
| 537 | DISPOSIZIONE AZIENDA I 1,00 ! H ! 1 |
| 545 | CONG.STRUTTURALE NEG ! §,50 1t 1 L ! 1
!* 31 ! FERIE GODUTE ! 27,00 1 L t !
I*101 ! LAVORO DOMENICALE 1 32,00 H ! 11.250,00 ! 1 360.000 ]
t1*103___1_INDENNITA'_DI_TURNO, t 273,00, _ ! ! 1.008,00_! t 273.000__ !
t Mote Ago. ©.C. m.: 44/312 SANPACLO BANCO DI NAPOLI S8.EB.A. ! Totale ritenute | Totale competenze!
t SAN GIORGIO JONICC I 41.874.537__ !__ 113.556.654__ |

H t Segue su nuovo foglio




Stampa brogliaccio cedoline Riepilogo

®

Pogizione I.N.P.S. 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO

Codifica INPS : 2 COORD . MOV.TRAFF 03 02.02.13.02.00.00.00.00.00.

20 - 7L021230/20 2/10/1951 28/ 7/1973 PGNFNCS51RO2L045Q
4/08/2811 Da 01/2000 A 12/2000 360 31z 53

PAGA BASE 1.345.577 CONTINGENZA H 1.03%.392 SCATTI ANZIANITA' : 368.201

TRATT.S50Q3T. CCNL H 103.316 COMP. ACC. UNIFICATE : 53.964 INDENNITA' DI MENSA H 35.513

TRATT. S08T. C.I.A. B 130.834 TRAT.SCGST.-ULT.SCATTI : 36.37& MIN.TAB.AL 31-12-79 t 380.3B9

EL.DIST. DELLA RETR. : 20.000 INCIDENZA 5% O 6% H 16.51% T.D.R. H 118.239
Totale 3.251.412

1_CoD._1 DESCRIZIONE H ORE/GG 3 L] I DATO_BASE 1 RITENUTE H COMPETENZE H

1*150 1 MAGGIOR.LAV.NOTT.20% 1 59,00 L 20,00 1 4.214,87 | ! 24B.665 1

1¥181 | STRAORD.FERIALE 10% ! 556,00 | 10,00 1 22.195,15 | { 13.228.310 H

1*152 1 STRAORLD.FEGETIVQ 20% 1 6,00 1 20,00 ! 24.212,89 1 1 145.277 !

I*155 ! FESTIVITA'INFRAS.20% ! 56,00 1 20,00 ! 24.212,89 1! ! 1.598.051 !

1¥15€6 | REC.QRE FEST.INFRAS. 1 6,00 | 20,00 ! 24.212,89 1t 145.277 | !

1*177 1l STR.FERIALE 10% TFR 1 240,00 ! 10,00 1 22.155,15 ! ! 5.326.836 1

I *3E86 ! ORE ASSEM.FUQRI SERV 1 5,00 1 1 18.063,40 ! H 80.317 !

1*3g2 1 SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. ! 4,00 ! ! 18.063,40 ! 72.254 1 1

Ix421 t PREMIGC GG. PRODUTT. ! 273,00 1 ! &§.736,00 ! 1 1.565.928 1

1*g823 ! DET.GG 13/14 MAL.INF 1 1 1 108.380,40 ! t 1

IMPONIBILE INAIL

71.917.000

1 ] | IMPON. INPS8 TARANTO t 1 1 71.917.000 ! 1 !
1 65 I CONTRIBUTO F.P.L.D. H 3 68,8900 | #1.917.000 ! 6.393.4290 ! 1
1 69 ! QONTR. AGGIUNTIVC H } 1.0000 | 2.8792.000 ! 28.750 ! 1
! 55 ! CONG. CONTR. AGG. 1 I 1,0000 | - 2.705.000 1 - 27 .050 ! 1
1 I BUCNO ACQUISTO CIRCO 1 1 ! ! 2.571.000 13 {
! { BUCNO ACQUISTO CIRCO 3 I ! t 144 .080 I 1
1 | ANDSAI QUOTA PRESTIT 3 | ! H 1.8900.000 ! 1
! | Rit.sogiali arretr. L 1 ! 214 .341 ! ! 1
1 ! Tot. rit. sociali 1 1 H 5.3595.160 t ! !
i { Imponibile Fiscale 1 1 H 62.583.05¢6 t 1 1
! ! Rit. Fis. mese lorda 1 1 1 16.274.047 1 ! 1
! Note Acc. <C.Q. n.: d44a/312 SANPACLO BANCO DI NAPOLI 8.F.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze]

SAN GIORGIO JONICO

t

1

41.874.537

1 113.556.654 1

Segue su nuovo foglio



v

Stampa brogliacai

¢ cedolina Riepilogo

Posizione I.N.P.8. : 7800449508
Ditta
1 . Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCQC
f
Codifica INPS : 2 COORD. MOV.TRAFF o3 02.02.13.02.00.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 2/10/1951 28/ 7/1873 PANFNCS1ROZL0O4SQ
4/08/2011 Da 01/2000 A 12/2000 380 312 53

PAGHA BASE H 1.345.577 CONTINGENZA B 1.03%9.35%3 SCATTI ANZIANITA' B 368.201
TRATT.SCQET. CCNL H 103.316 COMP. ACC. UNIFICATE 52.564 INDENNITA' DI MENSA H 35.513
TRATT. SO8T. C.I.A. B 1320.834 TRAT.SO0ST.ULT.SCATTI : 36.376 MIN.TAB.AL 31-12-79 B 380.38%9
EL.DIST. DELLA RETR. : AD.0QQ0 INCIDENZA 5% o 6% 16.519 T.0O.R- H] 118.239

Totale 3.251.412
t_CcoD._! DESCRIZICONE I____GCRE/GH 0% !___DATO_BASE___ _!_ __RITENUTE \___ COMPETENZE____1
1 ! Detrazioni fiscali ! ! 1 1.626.826 H 1 !
! { Rit. Fis. mese netta 1 ! t 1 14.647.221 ! 1
1 ! Bonus fiscale 2000 1 1 1 ! 1 350.000 !
! . | Imponib. fiac.AA.PP. ! H 1 2.975.034 ! 1 1
t | Rit.Fis.lorda AA.PP. H H 1 832 .712 I 1 1
! | Rit.Fis. arretrati t 1 27,3900 | 2.975.034 1 832,712 | t
! | Imponikbile fisc.annc ! | 1 &2.583.058 ! ! !
| I Rit.Fis. lorda annua ! 1 ! 17.320.307 ! 1 I
! ! Cong. detrazioni 1 1 ] 1.847.552 1 1
1 ! Rit.Fis. netta annua | 1 t 15.472.755 ! 1 1
! ! Rit.Fis. gia' pagata 1 ! ! 14.297.221 1 ]
1 ! Rit.Fis. conguaglia 1 1 1 1 1.175.534 ! !
H ! Impon. Addizionale 1 1 { £2.583.056 1 1 !
H ! Add.Reg.Fissa dovuta ! 1 Q.2000 1 563.247 ! H !
3 | Add.Com.Var. dovuta ! ! ¢,4000 | 25C0.332 1 t 1
1 | Add.Reg. rata pagata H i 1 ! 303.483 t !
1 ! Add.Com. rata pagata H ! 1 1 121.293 1 1
1 t{ Rimb. IRPeF 730 Bich 1 1 ! ! 1 1.05G.000 !
! t Tfr deduzione totale 1 ! ! 16.450.000 1 1 !
! ! TEfr impon./rit.fisc. L ] 19,3580 ! 35.59%.683 H 6.555.631 1 1
! ! ANF - Cod. tab. 11 3 156,400 ] H 60.376.000 H ! 150.000 I
L R e i - - - ———— Rl e it e --— - — - - - e P e +

1(*) Elementl variabili

della retribuziocone relativi al mese precedente.

! Note Ace. ©.¢. n.: 44 /312 SANPACLO BANCO DI NAPOLI 5.P.A. ! Totale ritenute I Totale competenze!
1 SAN GIORGIO JONICO !__ . 41.874.537___ _I__ 113.556.654__ |
H 1 NETTO IN BUSTA

t ! Arr.Precedente ! BArr.Attuale 1 71.682.008

H ! 8.395__ ! g.278____ | {Euroc 37.020,686) !
4 Ferie H Fesatdiwvita" ! Perme s s i

1 Spettanti GCodute Residue tSpettanti Godute Resgldne ] Spettanti Godute Residue |

H

!

| Accant.TFR I Imp.fisc.anno

! 3.942.822_ |

(s}

| Impoata pagata 1

I 0 !

Detraz.effettcuate ITFR Al 31/12/99

(] 1

1 Figli Lconiuge tAltre pers.

! 408.0001 889,.552! 550.000

62.577.929_1




{t

o

o
Podizione I.N.P.S.

Stampa brogliaccio cedolinc Riepilogo

7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area d4i Taranto Sph
Dipendente
0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO
L}
codifica INPS : 2 COORD. MOV.TRARF 03 02.02.13.92.00,00.00.00.00.
20 - 71021230/20 2/10/1951 28/ 7/1973 PGNFNCS1R02L04 9%
4/08/2011 Da 01/1599 A 12/19%% 360 312 52
PAGA BASE s 1.345.577 CONTINGENZA 1.035.392 SCATTI ANZIANITA® B 368.201
TRATT.S8CST. CCNI. : 103.316 COMP. ACC. UNIFICATE 53.564 INDENNITA' DI MENSA : 35.513
TRATT. SOST. C.I.A. = 130.834 TRAT .S0ST.ULT . 3CATTI 36.376 MIN.TAB.AL 31-12-79 s 380.38%5
EL.DIST. DELLA RETR. : 20.000 INCIDENZA 5% o 6% : 16.51% T.D.R. : 118.238
Totale 3.251.412
I_coD._t DESCRIZIONE !____ ORE/GG _ % \___ DATO_BASE____ |____ RITENUTE t__ COMPETENZE____ |
! 1 | RETRIBUZIOCNE ORDIN. ! 360,00 ! ! 108.380,4¢ | t 39.016.944 !
I 24 | CONG.TANTUM CIA 98 t 1 1 1.331.780,00 ! 1.331.780 | |
I 25 | UNA TANTUM C.I.A. 98 H 1 1 2.667.,150,00 ! t 2.667.150 1
I 70 | TREDICESIMA H 12,00 ! 270.951,00 ! 1 3.251.412 1
I 71 | QUATTORDICESIMA ! 12,00 |1 ! 26%.284,33 1@ 1 3.231.412 |
| 250 | ARR.ASS.NUCLEQ FAM. L ! ! 125.000,00 ! ! 125.000 !
| 254 | ARR.AUM.A.N.F. ' 1 ! H t !
| 323 | FIG.MATURATO TFR 1 13,50 | 1 7.095.683,00 t ! ( 95.845.720) ]
| 327 | ANTICIP.STRAOR.TFR ! ' 1 7.09%.6683,00 ¢ t 7.099.663 t
| 345 | PIG.MATURATO TFR 55 1 13,50 | H 385.806,00 ! [ 5.262.281) '
! 353 { CTR.CGIL-CISL-UIL | ! t 240.000,00 ! 240.600 | !
!t 380 ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ 1 ' H £0.000,00 ¢ 60.000 ! '
!t 502 ! ANDSAI - ROMA 1 ! H 1.880.000,00 ! 1.800.000 ! !
t 522 t ISCR. KASKO ZURICH | ] H 3.131.000,00 ! 3.131.000 ! 1
| 531 | RIPOSI GOLUTI | 58,00 ! t H t r
| 544 | ACCREDITC FERIE 1 2,00 ! 1 1 ! !
| 545 | CONG.STRUTTURALE NEG I §.00 ! ' ! ! '
| 728 | SPESE NOTARILI 1 1 t 12.000,00 1 r2.000 ! |
I* 31 | FERIE GODUTE I 36,00 ¢ t 1 1 '
1*101 | LAVORO DOMENICALE 1 27,00 ! t 11.250,00 ! t 303.750 1
1*103 | INDENNITA' DI TURNO 1 266,00 ! t 1.00¢,00 ! ! 266.000 1
1*158 | MAGGIOR.LAV.NOTT.20% 1 34,00 t 20,00 ! 4.214,67 ¢ ! 143.300 1
1*1521 | STRAORD.FERTALE 10% 1 840,00 1 10,00 1 22.195,15 ! t 18.643.925 1
1*152_ ! STRAORD.FESTIVC_20% ! 13,00__ ' 20,00___! 24.212.59_{ ! 314.768 !

Note Acc.

c.c. m.: 44/312

SANPAQLO BANCO DI NAPOLI §5.P.A.

SAN GIGRGIO JONICO

'

!

i

Totale ritenute

34.014.141

Totale competenze!

79.574.6556

Segue su nuovo foglio



L Stampa brogliaccio cedolinc Riepilogo

1 SAN GIORGIO JONICO

1

34.014.141 !

Postizione I.N.P.S. : 7800449608
Dicta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tararu;o Sph
Dipendente
0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2 COORD. MOV.TRAFF 03 02.02.13.02.00.00.00.00.00.
28 - 71021230/20 2/10/1951 28/ /1973 PGNFNCS51R02L049Q
4/08/2011 Da QL/199% B 12/199%9 360 312 52
PACA BASE H 1.345.577 CONTINGENZA B 1.039.392 SCATTI ANZIANITA' H 368.201
TRATT.5QST. CCHNL H 202.316 CCMP. ACC. UNIFICATE : 53.964 INDENNITA' DI MENER H 35.513
TRATT. 808T. C.I.A. b 130.834 TRAT.S8OST.ULT.SCATTI : 36.376 MIN.TAE.AL 31-12-79 H 380.389
EL.DIST. DELLA RETR. : 20.000 INCIDENZA 5% © 6% H 16.519 T.D.R. i 11e8.239
Totale 3.251.412
{_coD._! DESCRIZIONE I____CRE/GG ! % t_ DATO_BASE____{____ RITENUTE |____ COMPETENZE____!
1*158 ! FPESTIVITA'INFRAS.20% 1 &€3.00 H 29,00 t 24.212,89 | ! 1.452.774 !
I*356 { ORE ASSEM.FUQORI SERV ! 12,00 H H 18.063,40 1 1 216.781 H
1*361 | SOTTOSCRIZ.LUTTO FAM ! 1,00 s 18.063,40 1 18.063 | H
1*368 | SOLIDARIETA' VOLONT. 1 2,00 ! ! 18.063.40 1 36,127 ! 4
t*421 ] PREMIO GG. PRODUTT. ! 266,00 1 3 5.736,00 | ! 1.525.776 1
1*a2% | DET.GG 13/14 MAL.INF ! 1 1 108.286,40 | { L
+-=-=-=- Hmmm s mmmm e m e m e mm e mmmm - mm - - Hmmm e m s m s mm - o mmm———— mmmmmm——— R il el e R it
1 4 | IMPONIBILE INAIL i ! ! 69.703.000 ! 1 |
i & | IMPCON. INPS TARARNTO ! 3 ! &69.703.000 ! ! !
! 65 I CONTRIBUTO F.P.L.D. 1 1 11,2150 | 69.703.000 ! 7.81%.981 ! I
1 I BUONO ACQUIETO CIRCO { ! ! ! 270.000 ! !
I 1 MABSSA VESTIARIO ! I ! ! 127.433 I !
! ! ANDSAI QUOTA PRESTIT 1 ! ! ! 3.600.000 1 1
1 ! Rit.s¢eciali arretr. | 1 ! 149.815 ! 1 !
H ! Tot. rit. scciali | 1 ! 7.81%.981 ! 1 1
L I Imponibile Fiscale 1 1 1 60.696.656 1 1 !
| I Rit. Fis. mesge lorda 1 ! 1 15.705.885 1 ] |
1 | Detrazioni fiscali 1 ! t 1.798.713 t ! 1
| I Rit. Fis. mese netta ! ! 1 ! 13.906.172 ] !
1 ! Imponib. f£isc.AA.PP. 1 1 1 1.185.555 1 ! !
1 | Rit.Fis.lorda AA.PP. 1 ! t 324 .130 { 1 1
! ! Rit.Fis. arretrati 1 ! 27,3400 | 1.185.555 ! 324 .120 1 1
! ! Imponibile fisc.anno ! 1 { 60.696.656 ! 1 1
! Note Acc. ©.C. M.: 44/312 SANPAQLO BANCO DI NAPQLI S.P.A. | Totale ritenute | Totale competenze!l

79.574.6565 3

Begue su nuovo foglio
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bodizione T.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mcbilita' mell'Area di Tarantoc SpA

Dipendente

0000175545 175545 PIGNATALE FRANCESCO

Codifica INPE : 2 COORD. MOV.TRAFF 03 02.02.13.02.00.00.00.00.00.

20 - 71421230/20 2/10/1951 28/ 7/1973 PGNFNCS1RO02L0O49Q
4/08/2011 Da 01/19299 A 12/1999 360 3az 52

PAGA BASE B 2.345.577 CONTINGENZA B 1.039.392 SCATTI ANZIANITA' H 368.201

TRATT.&808T. CCNL H 193.316 COMP. ACC. UNIFICATE - 53.964 INDENNITA' DI MENSA 35.613

TRATT. SCST. C.I.A. H 130.824 TRAT.S808T.ULT.SCATTI : 36.376 MIN.TAB.AL 31-12-79 380.389

EL.DIST. DELLA RETR. : 20.000 INCIDENZA 5% O &% 16.513 T.D.R. i 118.239
Totale 3.251.412

1_CoD._! DESCRIZICONE t_____ORE/GG % |____DATO_BASE____1____ RITENUTE i{_____ COMPETENZE___ _

1 ! Rit.Fia. lorda annua H 1 ! 17.075.179 ! s

3 { Cang. detrazioni 1 1 ! 1.831.553 1 !

! ! Rit.Fis. netta annua 1 1 ? 15-243.627 H !

1 I Rit.Fis. gia' pagata 1 1 H 13.506.172 H !

! ! Rit.Fis. conguaglioc ! t H ! 1.337.455 !

! I Impon. Addizicnale ! ! 1 50.636.65¢8 L !

I | Add.Reg.Fissa dovuta 1 H 0,5000 | 303.482 1 !

1 ! Add.Com.Var. dovuta ! 1 0,2000 1 121.393 | !

! i Cong. arretrati a.p. ! 1 ! 1.182.3868 ! !

! ! Rimb. IRPeF 730 Dich 1 I ! ! ! 1.141.800

H { Tfr deduzicone totale [} ! ! 12.449.683 1 !

3 ! ANF - Cod. tab. 11 1 182,00 1 1 60.376.000 ! ! 175.00¢

! Note ACC. ©.C. n.: 44 /312 SANPACLO BANCO DI NAPOLI E.P.A. ! Totale ritenute | Totale competenze!
! SAN GIORGIO JONICO \____34.014.141___ I____79.574.655___ !
L ! NETTO IN BUSTA

' | Arr.Precedente { Arr.Attuale 1 45.561.000

! { §.684__ 1 7.170____ | {Euro 23.530,30)

1 Ferie 1 Festdivitar ! Permeas3asi

| gpettanti aodute Resgidue tSpettanci Godute Residue ! 8pettanti Godute Residue

1 1 !

| Accant.TFR t Imp.fisc.anno | Imposta pagata ! Detraz.effettuate 1TFR Al 31/12/98 t

1 11.022.262_ ! o__1 o__! o_ 1t 57.385.786_!

! Figli ! 1Coniuge IAltre pers.

I 336.0001 S6.0001__ __B88B9.E52! __ 550.000




%
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Pégizione I.N.P.B. : 7800445608
Ditta
1 Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
0000175545\ 17554% PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPS : 2 COORD. MGQV.TRAFF 03 02.02.12.02.00.00.00.00.00.
20 L 71021230/20 2/10/1951 28/ 7/1973 PEGNFNCS51R02L04 90
4/08/2011 Da 01/1%%8 A 12/1998 380 312 52
PAGA BASE 1.345.577 CONTINGENZA : 1.039.392 SCATTI BANZIANITA' H 368.201
TRATT.S08T. CCNL H 102.31¢ COMP. ACC. UNIFICATE : 53.964 INDENNITA® DI MENSA H 25.513
TRATT. 208T. C.I.A. 130.834 TRAT.8CST.ULT.SCATTIL : 36.376 MIN.TAB.ADL 31-12-~73 t 380.383
EL.DIST. DELLA RETR. 20.000 INCIDENZA 5% © &% H 16.519 T.D.R. H 118.239
Totale 3.251.412
I_tob._1 DESCRIZIONE, t____ ORE/CGG % |____DATQ_BASE____|____RITENUTE t____ COMPETENZE__ _ !
! 1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. i 360,00 ! ! 108.380,40 1 { 38.425.749 !
t 51 t 3*ACCONTO CCNL $6/97 1 1 ! 548.743,00 ! ! 548.743 !
t 52 ! SAL.PR.RISUL. 02/03 1 1 1 548.742,00 ! 1 548,742 1
t 70 t TREDIGESIMA ! 12,00 ! t 270.951,00 1 1 3.251.412 !
H 71 ! QUATTCRDICESIMA ! 12,040 1 1 2092.284,33 | 1 3.231.412 1
H 2z ! ARR.STRACR.FERIALE ! ! } 22.185,00 1 H 22.185 1
1 128 I ARR.IND.EGAZ .MULTE ' 1,00 1 § 3.406,00 ! ! 3.408 1
I 250 | ARR.ASE.NUCLEC FAM. H ! ! 200,000,000 ! 200.000 !
| 254 | ARR.AUM.A.N.F. t ! ! t ' !
! 2586 ! MALATTIA CARENZA 3 2,50 ! ! 172.804,00 ! 1 431.662 !
! 265 ! DIFF.ANF DM 05/98 ! ] 1 30.000,00 ! ! 30.000 1
1 353 ! CTR.CGIL-CISL-UIL 1 ! t 240.,000,00 ! 240-000 !
!t 380 ! QUOTA BOCT.CIRCQLO AZ ! H 1 60.00Q,00 ! €0.000 1
| 502 I ANDSAI - ROMA 1 t ! 1.800.000,00 ! 1.800.000 ! ]
I 522 1 ISCR. KASKO ZURICH ! t ! 1.4153.600,00 1 1.413.500 1 !
I 531 ! RIPOSI GODUTI 1 55,00 ! 1 ! § t
{ 537 ! DISPOSIZIONE RZIENDA t 1,00 ! 1 1 !
! 544 { ACCREDITO FERILE ! 1,00 I I | ! 1
! 545 ! CONG.STRUTTURALE NEG 1} 3,00 I ! ! ! 1
{ 814 | ARR.STR.86/B8 1 1 ! 1.136.513,00 ! 1 1.136.513 !
I 815 | REC.ARR.STR.85/88 ! 1 1 1.136.513,00 1 1.1345.5132 1 !
I 81se | RIMB.CTR STR.B&/88 1 ! ! 899.576,00 | ! 99.57¢6 1
I 817 | CONG.RIM.QTR ST.86/8 1 ! 1 49.788,00 1 45.788 1 !
I_818__1_RIMB.CTR_SSN_MANC.RP ! 1 § 33.0448,00_1 1 a3.c48_ !
! Note Acc. ©.Q. n.: 103/38B6/5 BANCA CARIME S.P.A. I Totale ritenute I Totale competenze!

SAN GIORGIO IQNICO

! 32.568.276__

71.267.828 !

1 Segue su nuoveo foglio



¢
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rodizione I.N.P.S. 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita* nell'Area di Taranto Spha
Dipendente
0000175545 175545 PIGNATALE FRANCESCO
codifica INPE : 2 COORD. MOV.TRAFF o3 02.02.12.02.00.00.00.00-00,
20 - 71021230/20 2/10/1951 28/ 7/1972 PGNFNC51R02L045Q
4/08/2011 Da 01/19%98 A 12/1998 360 312 52
PAGA BASE 1.345.577 CONTINGENZA H 1.039.39z2 SCATTI ANZIANITA' H 168.201
TRATT.ES0S5T. CCNL t 103.316 COMEP. ACC. UNIFICATE ¢ 53.964 INDENNITA' DI MENSA = 35.513
TRATT. SOST. C.I.A. 130.834 TRAT.SO3T.ULT.SCATTI = 36.376 MIN.TAB.AL 31-12-79 ¢ 380.389
EL.DIST. DELLA RETR. : 20.000 INCIDENZA 5% O 6% : 16.51% T.D.R. : 118.239
'

Totale 3.251.412
t_coD._t DESCRIZIONE I____DRE/GG I__ % t DATO_BARSE____{___ RITENUTE !_____COMPETENZE_ |
| 906 ¢ RECUPERO IV¢ 1997 1 t t 306.244,00 | 306.244 ! !
I* 31 | FERIE GODUTE ! 32,00 H 1 t !
1*101 | LAVORO DOMENICALE ! 27,00 1 1 11.250,006 | ! 303.750 t
1%103 | INDENNITA' DI TURNO t 263,00 | ! 1.000,00 | ! 263.000 1
1*127 | IND.ESAZ.MULTE t 1 ! 15.040,00 ! 1 15.040 '
1*150 | MAGGIOR.LAV.NOTT.20% L 35,00 ) 20,00 t 4.214,67 ! ! 146.124 !
1*151 | STRAORD.FERIALE 10% L 745,00 1| 10,00 1 22.295,15 t ! 16.535.388 t
I*152 | STRAQRD.FESTIVO 20% 1 8,50 ! 20,00 1 24.212,89 1 ! 205.810¢ 1
%155 ! FESTIVITA'INFRAS.20% ! 60,00 | 20,00 1 24,212,89 ! 1 1.452.773 1
t*211 | MALATTIA C/INPS | 2,50 ! ! 172.B04,00 ! t 431.663 !
t*246 | DETRRZ. GG MALATTIA ! 5,00 ! 108.380,40 | 530.078 | !
1*356 | ORE ASSEM.FUORI SERV ! 6,00 ! 18.063,40 | 1 108.380 1
I1*361 | SOTTOSCRIZ.LUTTO FAM ! 3,00 ¢ 1 18.063,.40 | 53.533 | 1
I*421 | PREMIO GG. PRODUTT. ! 263,00 I 1 5.736,00 | 1 1.508.568 '
1*82% ! DET.GG 13/14 MAL.INF 1 0,83 | ! 108.380,40 ! 89,956 | !
+m———- R e il e e s F-mmm————— e e R itk e i B
t 4 | IMPONIBILE INAIL ! ! [ 66.075.000 t [

1 6 | IMPON. INPS TARANTO 1 1 ! 66.075.000 ! ! !
I 65 | CONTRIBUTO F.P.L.D. ! t 11,2190 ! £6.075.000 1 7.412.954 ! !
! ! SINDACATO S ! t 1 60.000 1 §0.000 1 t
! t BUONO ACQUISTO CIRCO H 1 1 1 £65.000 ! t
t t{ ANDSAT QUOTA PRESTIT ' 1 ! 1 4.320.000 ! 1
! | Eurotassa rimborsata t 1 ! 239.773 ! ! 143,864 '
{ Note Acc. €.c. n.: 103/386/5 BANCA CARIME 5.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenzet

SAN GICRGIO IONICO

1

H

32.568.278 ! 71.2¢7.828 !

Segue su nuove foglio



b
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rofizione I.N.P.S. : 7000449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000175545\ 1755845 PIGNATALE FRANCESCO

codifica INPS : 2 COQRD. MOV.TRAFF a3 02.02.22.02.00.00.00.00,00.

20 - 71021230/20 2/10/1951 28/ 7/1973 PGNFNCS51RO2ZLG4 9L
4/08/2011 Da 01/1998 A 12/1998 360 212 52

PAGA BASE 1.2345.577 CONTINGENZA B 1.032.392 SCATTI BANZIANITA' ] 368.201

TRATT.SQST. CCNL : 103.31¢ COMP., ACC. UNIFICATE : £53.964 INDENNITA' DI MENSA H 35.513

TRATT. S0ST. C.I.A. H 120.834 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 36.378 MIN.TAE.AL 31-12-79 B 380.389

EL.DIST. DELLA RETR. : 20.000 INCIDENZAE S% o 6% s 16.519 T.D.R. H 118.239
Totale 2.251.412

{_COD._! DESCRIZIQNE |_____ORE/CG I__ % '{___DPATO_BASE___ !__ RITENUTE |____CQOMPETENZE__ __

! I Tot. rit. gociali ! 1 t 7.412.554 ! !

1 ! Imponibile Fiscale 1 ! ! 58.094.5958 ! H

! 1 Rit.. Fia. mese lorda H 1 1 15.235.850 ! 1

1 t Decrazioni figcali 1 ! ! 1.868.702 ! !

1 { Rit. Fis. mese netta 1 1 ! t 13.367.148 1

1 ! Imponib. fisc.AA.PP. I H t 82.836 H !

1 | Rit.Fis.lorda AA.PP. ! H 1 22.002 1 1

1 ! Rit.Fis. arretrati 1 ! 26,5800 ! 82.838 ! 22.002 i

1 | Imponibkile fisc.annoc ! 1 1 59.094.5%5 1 !

! I Rit.Fis. lorda annua 1 3 ! 1.6.496.6895 ! |

H ! Cong. detrazioni I 1 } 2.383.552 1 !

1 * Rit.Fis. netta annua 1 ! 1 14.113.137 ! !

H ! Rit.Fis. gia' pagata 1 ! t 13.367.148 1 !

! I Rit.Fis. conguaglio ] ! 1 1 745.989% H

1 { Rimbk. IRPeF 730 Dich t ! I I t 1.241.000

! ! ANF - Cod. tab. 11 ! 260,00 ! | 58.822.000 ! 1 250.000

Add.Regione Rit.Fis.

————m

1 (%)

Elementl variabili della retribuzione relativi al mese precedente.

!

I

R e el Rl b Fmmmmmmm s mm - - - e mm e mm— - e et e m s -
! Note ACG. C.C. mi.: 103/386/5 BANCA CRRIME S.P.A. | Totale ritenute ! Totale competenze!
1 SAN GIORGIO IONICO |\ ____32.56B.278_____1____71.267.828___ _
1 ! NETTO IN BUSTA

! ! Arr.Pracedente ! Arr.Attuale 1 3B.6%9.000

! 1 F.617____1 7.067__ 1 (Euro 19.986, 36)

! Ferie 1 Festiwvilcta" ! Permes s i

1 Spettanti Godute Rezidue !Spettanti Godute Residue I Spettanci Godute Residue

1 _t 1

| Accant.TFR ! Imp.fisec.anno | Imposta pagata ! Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/57 1

1 2.832.983__! o__1J o__1 o___! 53.246.692_!

1 Figli 1 ! Coniuge lAltre pers.

! 336.0001¢ 336.0001 96

1.5521 750.000




Poé!zione I.N.P.8. :
Dibt;

:|‘_ -

Dipendente

ODDG175545\
Codifica INPS : 2

20 - 71621230/20

1755465

7800449608

Azienda per la Mobilita'

PIGNATALE

2/10/1951

4/08/2011 Da 01/1937 A 12/1997

PAGA BASE
TRATT .303T- CCHNL
TRATT. B8CST. C.I.A.

EL.DIST. DELLA RETR.

Paga oraria

H 1.343.577
H 103.31¢
z 130.834

H 20.000

s 16.087,5885

Stampa brogliaccio cedolinc Riepilogo

COMP. ACC. UNIFICATE
TRAT .SQST.ULT.SCATTI

INCIDENZA 5% O 6%

Paga giorn.

FRANCESCO
COORD: MGV . TRAFF Q3
28/ 7/1973
1170¢,00 380
CONTINGENZA H

1.0359.392 SCATTI ANZIANITA'
53.9684 INDENNITA' DI MENSA :
36.3786 MIN.TAB.AL 31-12-79
16.519

nell'Area di Taranto SpaA

PGNFNCS1IRO2L042Q

312 52

104.435,10

02.02.12.02.00.00.,00.00.00.

366.201

35.513

380.389

!

H

1

!

1

1

Totale 3.133.173
I_cop.__| DESCRIZIONE ' ____ORE/GG 1 0% I___ _DATO_BASE___ I|____ RITENUTE |____COMPETENZE__
! 1 | RETRIBUZICNE ORDIN. 1 360,00 | ! 104.439,10 ! 1 35.28%3.730
! 59 | 2°ACCONTO CCNL 96/%7 L ! 1 600.000,00 ! 1 £00.000G
I &0 ! ACCONTC CCNL 96/97 ! | t 800.000,00 ¢ ! 800.000
! 70 ! TREDICESIMA 1 12,00 ! t 261.097,75 1 ! 3.133.173
I 71 ! QUATTORDICESIMA 1 12,00 f ! 233.731,17 | ! 2.804.774
t 143 ! ARR. PAGA ! H ! 118.239,00 ! 1 118.239
t 231t REC. COMPETENZE 1 t 1 73.280,00 | 73.280 1
! 256 | MALATTIA CARENZA t 3,50 ! ! 151.569,00 | 1 517.520
f 351 | INTERESSI LEGALI T.S t 1 ! 44.524,00 | 1 44 .524
| 352 | RIVALUT.MONET.T.S. 1 1 t 29.359,00 ! | 29.35%9
1 383 ! CTR.CGIL-CISL-UIL 1 I t 220.800,00 ! 220.000 !
! 380 ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ 1 1 ! §0.200,00 1 60.000 |
! 381 ! RIMB.SOC.CIRC. AMAT 1 ! t 34¢3.000,00 | ) 343.000
!t 502 { ANDSAI - ROMA 1 ! ! 1.800.000,00 | 1.800.000 !
{ B22 | ISCR. KASKO EZURICH 1 ! ! 1.136.400,00 | 1.136.400 !
| 526 | BOLLO PATENTE | t 1 70.000,06 | ' 70.000
I 531 ! RIPCSI GODUTI ! 59,00 1 1 1 t
I 537 ! DISPOSIZIONE RZIENDA H 1,60 I 1 1 t
| 545 ! CONG.STRUTTURALE NEG 1 6,50 | 1 1 !
t 747 | MANCATI RIPOSI AB7 £ 1 1 873.504,00 ! ! 873 .504
t 748 | MANCATI RIPOSI AEGS8 L ! 1 637.421,00 ! ! 637.421
t 749 | MANCATI RIPOSI ASS 1 1 ! 519.379,00 1 ! 51%.379
1 750 I MANCATI RIPOSI AS0 L 1 ! 51%.3792,00 ! 3 E15.379
| _751__ | MANCATI_RIPOSI_R91 ! ! t 448.553,00_¢ 1 448.553__
| Note Acc. c.c. n.: 103/386/5 CASSA RISPARMIO DI PUGLIA t Totale ritenute | Totale competenzel!
1 Ad. SAN GIORGIO t___ 31.066-314_ | _ 68.354.709___ 1

1

Segue su nuovo foglio
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Posizione I.N.P.5. : 7800445608

Ditta

1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente ’

G00D175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO

Codifica INPS : 2 COORD. MOV.TRAFF G3 02.02.12.02.00.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 2/10/1552 z8/ 7/1873 PGNFNCE1R02L049Q
4/08/2011 Da 01/1987 A 12/1997 1170,00 3840 a1z 52

PAGA BASE H 1.345.577 CONTINGENZA : 1.039.392 SCATTI ANZIANITA" B 368.201
TRATT.S5QST. CCNL 3 103.316 COMP. ACC. UNIFICATE : 53.964 INDENNITA' DI MENSA H 35.513
TRATT. SQS8T. C.I.A. : 130.834 TRAT.508T.ULT.SCATTI : 36.376 MIN.TAB.AL 31-12-7% H age.389
EL.DIST. DELLA RETR. : 20.000 INCIDENZA 5% o 6% 3 16 .519

Paga oraria E] 16.067,55 Paga giorn. H 104.439,10

Totale 3.133.173

|_goD._1 DESCRIZIONE {___ _ORE/GG t_ % \__..DATO_BASE____!____RITENUTE '\____ COMPETENZE___ !
I 752 ! MANCATI RIPOSI AS2 1 i 1 236.081,00 ! t 236.081 !
I 905 I RECUOPERQ 1IVCQ 1 3 ! 363-054,00 | 363.054 1 !
I 208 ! RECUPEROQ IVC 1557 1 ! ! 226.9208,00 1| 226.908 1

I 9207 ! CONG. RITEN.SU IVC ! 1 1 294 981,00 | ! 294 .981 !
! 98 ! ARRETRATI IV{ 1 ! 1 37.818,00 1! ! 37.818 !
o912 ! CONGUA. ACC.CCNL 87 1 ! 1 938.473,00 ! 238.473 ! 1
I 913 ! CONGUA.ACC.COCNLS7 TS 1 1 ! 838.473,00 1 t 538.473 1
t* 15 I DIFFER. ORE 50% H 4,00 § 50,00 1 6.296,47 | ! 25.186 !
t» 31 ! FERIE GODUTE H 21,Q0 ! | ! H

I*101 I LAVCRO DOMENICALE ! 3,400 1 ! 11.250,00 ! 1 371.250 1
I*103 { INDENNITA' DI TURNOC 3 266,00 I ! 1.000,00 ! 1 266.000 1
I*118 ! MAGG.LAV.FESTIVC.20% 3 19,00 1 20,00 ! 3.582,67 ! I 6€8.08%9 !
t*227 { IND.ESAZ.MULTE I ! ] 236,700,000 ! 1 236.700
I*150 I MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 173,25 ! 20,00 t 4.061,.40 ! ! 642 .730 !
1w151 ! STRAQRD.FERIALE 0% 1 544 .41 ! 10,00 1 22.195,15 ! ) 11.333.4958 !
1*152 ! STRAQORD.FESTIVC 20% ! 12,50 ¢ 20,00 1 24.212,89 | ! 286.505 1
1*155 t FESTIVITA'INFRAS.20% ! 66,00 H 20,00 ! 24.212,89 ! ! 1.463.010 H
1+*211 { MALATTIA C/INPS 1 12,50 ! ! 151.56%,00 | 1 1.843.9585 H
1w246 t DETRAZ. GG MALATTIA H 16,00 ! ! 101.823,07 ! 1.544.850 1 t
1%356 ! ORE ASSEM.FUCRI SERV ! 15,00 1 1 16.749,63 | ! 237.510
I*362 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. [} 2,00 I 1 15.6983,1% | 31.386 ! 1
I*368 | SOLIDARIETA* VOLONT. 1 1,00 I ! 15.6%3,19 ! 15.693 { 1
1%¥421 | PREMIQ GG. PRODUTT. 1 266,00 | 1 5.736,00 ! 1 1.414.368 !
1*829__ | _DET.GG_13/14_MAL.INF ! 2,67___) t 104.439,10_! 261.685 | 1
| Note Acc. ©.C. n.: 103/386/5 CASSA RISPARMIQ DI PUGLIA ! Totale ritenute ! Totale competenze!l
1 AG. SAN GIORGIO '___ 31.066.2314____ |_____68.354.709____!

1 ! Segue pu nuovo foglio




Azlenda per la Mcbilica!

2/10/1951

Pogizione I.N.P.S. 7800449608
Ditta

1 -
Dipendente

0000175545\ 175545 PIGNATALE
Codifica INPS : 2

20 - 71421230/20

4/08/2011 Pa 01/1997 A 12/1997

PAGA BASE : 1.345.B77
TRATT.SOST. CCNL ' 103.318
TRATT. SOST. C.I.A. = 130.834
EL.DIST. DELLA RETR. : 20.004Q

Paga oraria

16.067,55

Stampa brogliacclo ¢edolince Riepilogo

Paga giorn.

nell'Area di Taranto SphA

02.02.,12.02.00.00.00.00.00.

PGNFNCS1RO2L042Q

FRANCESCO
COCRD. MOV.TRAFF 03
28/ 7/1973
1170,00 360 312
CONTINGENZA H 1.039.392
CoOMP. ACC. UNIFICATE : 53.964
TRAT.S808T.ULT.S8CATTI 36.376
INCIDENZA 5% O 6% 16.519

B 104.439,10

52

SCATTI ANZIANITA'

INDE

MIN.

Totale

NNITA'

TAB.AL 31-12-79

DI MENBA

368.201

1 35.513

: 380.389

3.133.173

|_CoD._! DESCRIZIONE \____ ORE/GG I__ % ! DATO_BASE_____t___ RITENUTE \____ COMPETENZE_ _ !

4 ! IMPONIBILE INAIL 1 1 H 57.646.000 ! ! ]

[+ I IMPON. INPS TARANTO 1 H ! 57.646.000 L ! 4

32 | CCNTRIBUTO SSN 86/87 ! H 1,3500 1 2874 .000 3 11.799 H 1

33 1 CONTRIBUTO SS8N 88/52 t 1 0,5%000 | 2.361.000 1 21.249 H 1
65 ! CONTRIBUTOQ F.P.L.D, H 3 11,2190 | 57.646.000 I 6.467.305 !

1 SINDACATO 2 1 1 0,8500 ! 2.161.045 ! 18.369 1 1

! SINDACATO S I ! ! 120.000 1 120.000 ! !

! ANDBAI QUOTA PRESTIT ! ! 1 H 2.970.000 ] 1

! MONTE PASCHI SIENA 1 1 1 1 540.6842 t t

I Rit.sociali arretx. H ! 1 145.834 [} H 1

I Tot. rit. sociali 1 ! 1 7.041.521 ! 1 1

I Imponibile Fiascale 1 I ! £1.655.09%8 1 1 !

! Rit. Fis. mese lorda 1 1 ! 12.898.810 1 1 !

! Detrazioni fiascali 1 1 ! 1.760.241 1 ! !

I Rit. Fis. mese natta 1 1 1 H 11.138.569 1 1

1 Imponib. fisc.AA.PP. 1 ! H 3.230.8637 1 ! !

! Rit.Fis.lorda AA.PP. 1 H 1 843.197 H ! !

! Rit.Fis. arretrati ! H 26,1000 ! 4.056.315 1 1.058.6399 ! 1

! Imponibilile fisc.annc 1 1 1 BE1.6§55.09% | 1 t

I Rit.Fis. lorda annua ! 1 1 13.878.734 i ! 1

! cong. detrazioni ! 1 1 2.065.652 ! ! 1

! Rit.Fis. netta annua 3 1 ! 11.812.082 ! { 1

I Rit.Fis. gia' pagata 1 1 ! 11.138.5863 ! { 1

Note Acc. c.c. n.: 103/386/5 CASSA RISPARMIO DI PUGLIA { Totale ritenute I Totale competanze!

!

AG.

SAN GIORGIC

_ 31.066.314__

|__  _68.354.709__ !

sague su nuovo foglio



LY
v Stampa brogliaccio cedolino Riepilogc
Posizione I.N.P.S8. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Sph
Dipendente
0000175545\ 175545 PIGNATALE FRANCESCO
Codifica INPE : 2 COORD. MOV.TRAFF 03 02.02.12.02.00.00.00.00.00.
20 - 7l021230/20 2/10/1951 28/ 7/1973 PENFNCS1IRO02L04 90
4/08/2011 Da 01/1597 A 12/19957 1170,00 360 312 52
PAGA BASE : 1.345.577 COCNTINGENZA H 1.039.392 SCATTI ANZIANITA' H 368.201
TRATT.808T. CCHNL H 103.31¢ COMP. ACC. UNIFICATE 53 .964 INDENNITA®' DI MENSA B 35.513
TRATT. 208T. C.I.A. : 13p0.834 TRAT.SCST.ULT.3CATTI : 36.376 MIN.TAB.AL 31-12-73 H 380.389
EL.DIST. DELLA RETR. = 20.000 INCIDENZL 5% o 6% H 1l6.51%
Paga oraria z 16.067,55 Paga giorn. : 104.439,10
Totale 3.133.173
L_CoD._t DESCRIZIONE 1 ORE /GG, 1 % ! DATO_BASE 1 RITENUTE ! COMPETENZE
| | Rit.Fis. conguaglio I ! 1 1 674.513 !
! | Cong. arretratl a.p. 1 1 { 3.230.637 ! 1
1 ! Rimkx. IRPeF 730 Digh H H ! 1 H 2.142.000
1 { Trattenuta Eurotassa t { 1 I 235.773 !

!

1{*) Elementi variabili della retribuzione relativi al mese precedente.

1 Note Acc. c.¢. n.: 102/386/5 CASSA RISPARMICO DI PUGLIA

1 AQ. SAN GIORGIO

!

1

H

! t Arr.Precedente ! Arr.Attuale

H

! ! 7.473___t__________8.078___!

Totale ritenute

. 31.066.314__

1

Totale competenze!

NETTS IN BUSTA

37.289.000

{Euro 19.258,16)

68.354.708

1
H

!

L Feriae 1 Fesgtdiwvita® 1

Permes s i

' Spettanti Godute Residue !gpettanti Codute Reaidue 1 Spettanti Godute Residue
1 - 1

| Accant.TFR | Imp.£fisc.anno | Impoata pagata | Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/9¢ 1

1 3.305.974_ | o__ | a__t o___! 48.654.323_1

I Figli L it toniuge l1Altre pexs.

L 188.8741 130.5921 961.552! (784 .634




RICEVUTA

Data invio : 01/07/2011 11.03.19

Page 1 of 2

Codice comunicazione : 1407311200348440

Modello UNIFICATO - LAV

Protocollo n. 348440del : 01/07/2011

Protocolle n. 348440 del 01/07/2011

Sezione 1 - Datore di Lavoro

Codice fiscale 00146330733 P.lva 00146330733
Denominazicne AMA.T. SPA
Azienda artigiana No Azienda agricola No
Ateco '02 49.39.08 - Altre attivita di trasporti terrestri d...
Pubblica Amministrazione N
Comune sede legale LO4S-TARANTO C.AP. 74100
Indirizzo sede legale VIA CESARE BATTISTI, 657
Telefono sede legale 0997356208 Fax sede legale 0997794247
E-mail sede legale picchi@amat.ta.it
Comune sede di lavoro LO49-TARANTO C.A.P. sede di lavoro 74100
Indirizzo sede di lavoro VIA CESARE BATTISTI, 657
Telefono sede di lavoro 0997356208 Fax sede operativa 0997794247
E-mail sede di lavoro picchi@amat.ta.it

Sezione 2 - Lavoratore
Codice fiscale PGNFNC51R02L049Q Sesso M
Cognocme PIGNATALE Nome FRANCESCO
Comune di nascita LO49-TARANTO Data di nascita 02/10/1951
Cittadinanza 000-ITALIA Tipo decumento
Motiv:o permesso di Numero documento
soggiorno
Data _richiesta permesso di Scadenza permesso
soggiorno
Sussistenza di sistemazione alloggiativa
Impegno del Datore di lavoro al pagamento del
rimpatrio
Comune residenza LO49-TARANTO CAP residenza 74100
Indirizzo residenza
Comune domicilio HB882-SAN GIORGIO CAP domicilio 74027

Indirizzo di domicilic

Livello istruzione

http://sintesi.provincia.taranto.it/sintesi/utl_comunicazioni/comunicazione preview.as...

IONICO
VIA MEUCCI 17/B

20 - licenza media

01/07/2011



Page 2 of 2

Sezione 4 - Rapporto di lavoro

Data inizio rapporto 281071973 Data fine rapporto

Ente previdenziale INPS Codice Ente Previdenziale INPS
P.A.T. INAIL 7102123020 Socio lavoratore No
Agevolazioni -

Tipologia contrattuale LAVORO A TEMPQ INDETERMINATO

Tipo Orario TEMPO PIENOC Ore settimanali medie 39
Qualifica professionale CONTROLLORE DI AZIENDA DI TRASPORTO
(ISTAT)
Mansione COORDINATORE DI ESERCIZIO
Contratto collettivo C.c.n.l. degli autoferrofilotranvieri e internavigatori
applicato
Livello Inquadramento 210 Tipo lavorazione
Legge 68 data nulla Legge 68 numero atto
osta/convenzione
Retribuzione/Compenso Giornate lavorative
previste

Cessazione

Data cessazione 30/06/2011 Causa PE - PENSIONAMENTQC

Sezione 5 - Dati Invio

Data invio 01/07/2011 11.03.19

Soggetto che effettuala PICCH! ENRICO Codice fiscale soggetto
comunicazione attuatore

E-mail picchi@amat.ta.it Tipologia sogg.attuatore
Assunzione per causedi No Descrizione causa di forza
forza maggiore maggiore

NOTE

http://sintesi.provincia.taranto.it/sintesiintl_comunicazioni/comunicazione_preview.as... 01/07/2011
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Azienda per la Mobilitd nell’Area di Taranto E:Lm
Taranto, li 29 GIU. 201
Corrispondenza prot. n°&3&q /UP
Al Dipendente
Sig. PIGNATALE Francesco
e p.C. DIRETTORE GENERALE
DIRETTORE AMMINISTRATIVO
AREA ESERCIZIO
AREA PERSONALE
SEDE

OGGETTO: Accoglimento dimissioni.

Riscontriamo la Vs. comunicazione di dimissioni volontarie registrate al
protocollo—aziendale "al"n:—12275 del 29/06/2011, per comunicare che le stesse
vengono accolte.m _

""" TPertanto il Vs. rapporto di lavoro con questa Azienda cessera il 30 giugno
2011, quale ultimo giorno lavorativo.

Questo Consiglio di Amministrazione, ritenendo di interpretare il pensiero di
tutto il personale, coglie 'occasione per formulare nei suoi confronti i migliori auguri per
un sereno progredire negii anni, cogliendo soddisfazioni nell’ambito familiare e sociale.

Distinti saluti.

Societa per Azioni con Socio unico sogeetta a direzione e coordinamento da parte det Comune di Taranto
Via €. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.jit » e-mail: emat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita iva e N® iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale saciale: € 5.497,.272,00 interamente versato




Awviso di ricevimento i

%:ac‘come:ndata DPacco - l l( ?— \ ‘F { .?S i K G

Euro Numero
Data di spedizione Dall'ufficio postale di
Destinatario . ’_—;"'*
| PIGNATALE FRANCESCO '
via : VIAMEUCCI, 17 SC.B
CAP L 74027 SAN GIORGIO JONICO TA

a‘»; 771(0/& _
N F

Firma perj eqo del ricevente Data Firmajell'iptaricato alla distribuzione
{Nome e Cognome)

Censegna effettuata al sensi dellart. 33 D.M. 09.04.01:
« Invii multipli a8 un unico destinatario
» Sottoscrizione rifiutata




Posteitaliane I " " |

Awiso di ricevimento
EP 0683/EP 0305 - Mod. 23 1P - MOD. 01304 (EX waagzE) - S1. [4) Ed. 0705

postaprioritaria

AMAT sp:2:

Da restituire a ______VW(:_B&@}%U 657

—74100$afant0

IR DRI B i
IRNIH I N

HRIRIRIIA



Al Direttore Generale

Ing. Giovanni Matichecchia
AMAT-TARANTO
Oggetto: Quiescenza

lo sottoscritto Pignatale Francesco, dipendente di codesta Azienda, con la

qualifica di Coordinatore_d’Esercizio, con la presente comunico le mie dimissioni a far
data dal 1° luglio 2011.

Taranto, Ti 29/06/2011

rancescc? PIGNATALE
Bl
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Al Direttore Generale

Ing. Giovanni Matichecchia
AMAT - TARANTO
Oggetto: Quiescenza

lo sottoscritto Pignatale Francesco, dipendente di codesta Azienda, con la

qualifica di Coordinatore d'Esercizio, con la presente comunico le mie dimissioni a far
data dal 1° luglio 2011.

Taranto, Ti 29/06/2011
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.Azienda per la Mobilitd nell’Area di Taranto <, meceny 1000

Corrispondenza prot. n° &BDO UP

Taranto, li 15 Gil. 2071

All'Agente
PIGNATALE Francesco
SEDE

OGGETTO: Accoglimento richiesta anticipazione di TFR per spese sanitarie ex
art. 24 |ett. j) del vigente Statuto societario.

Si comunica che, essendo stata accolta la Sua istanza di anticipazione di
trattamento di fine rapporto in oggetto, nel mese di maggio 2011 questa Azienda ha
provveduto ad erogarle I'importo dovuto.

In applicazione del vigente Regolamento aziendale sulle anticipazioni di TFR,
Lei e tenuta comunque, entro il 30/11/2011, a presentare copia della fattura
quietanzata ovvero di documentazioni equivalenti, ivi compresa la eventuale
dichiarazione personale di spese accessorie sostenute e non documentabili.

Qualora la consegna della predetta documentazione non abbia luogo oppure
risulti che la terapia non sia stata eseguita, I'’Azienda recuperera I'importo erogatole
per il titolo in oggetto. ‘

L’Azienda, infine, recuperera anche la quota di anticipazione non utilizzata
per la causale per cui & stata concessa, qualora risulti che la spesa sostenuta sia
inferiore alla somma erogata.

Distinti saluti.

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Giovanni MATN@HECCHIA)

Socletd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Tarante
Via C, Battisti, §57 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it e-mail: amat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato

pag. 1
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Awviso di ricevimento

*
v
Raccomandata D Pacco

ol Az

Euro Numero

Data di spedizione _ Dall'ufficio postale di

-
;
™1

Destinatario PIGNATALE FR‘ANCESCO

va__ . VIAMEUCCI, 17 SC. B

cap_ 74027 SAN GIORGIO JONICO TA
24/60&4;

@;LM Moa

Firma per steso del ricevente —Data Fi IFincaricato alla distribuziont™ Bollo del ’uﬁi’éio
ome e Co nom distril
Consegna eﬂ'attuaia &l sensi dell'art. 33 DM, 09.04.01: 0f 3 H b\g 'l
«Invii multipli a un unico destinatario

-Sottoscrizione rifiutata
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Posteitaliane I " " I -

Awviso di ricevimento
EP 0S3VEP 0505 - Mod, 23 4P - MQD, 01304 X wasez) - St [3] Ed. 0705

AMATs.pa.
Da restituire a —Vl a_c__B attlst1—65f?
-~ — 174100 Taranto_,
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S
s e g SpA. E%
Azisnda per la Mobilité neli’Area di Taranto %,ﬂ
ANTICIPAZIONE TFR -~ MAGGIO 2011
(ex art.24 lett. J dello Statuto Sociale approvato nell’Assemblea Straordinaria del 06/03/2007)
. Tfr Richiesto . Tfr concesso 2° volta Tfr al Tfr Lordo da
Dipendente Causale Importo Periodo Importo 31/12/2010 erogare
175545 PIGNATALE FRANCESCO Spese Sanitarie 70% 12/2000 20.451,00 40.435,71 € 11.000,00 €
IL C INAT UFFICIO IL. RESPOINS.AB AREA PERSONALE
RE E FF (Do ‘a Fabiola Menenti)

(Enrico Picchi)

Si Autorizza:
IL PREST,

(Dott.Francesco{\after POGGI)

o Taranto, 20/05/2011

Via C. Battisti, 657 74100 Taranto e Tel, +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 e web: www.amat.ta.it e email: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita iva e N° iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
pag. 2



et

Taranto, 15 aprile 2011
A:  Dott. Francesco Walter Poggi
Presidente AMAT SpA
Ing. Giovanni Matichecchia
Direttore Generale AMAT SpA
Sede
Oggetto: richiesta T.F.R. per gravi motivi di salute ( spese sanitarie ex art. 24 lett. J dello
statuto)
11 sottoscritto PIGNATALE Francesco chiede un’anticipazione del TFR, per intervento
chirurgico del proprio coniuge, nella misura del 70% del montante maturato.
Trasmetto in busta chiusa, certificazione sanitaria rilasciata dal Dott. Pierluigi Viale,
Direttore del Dipartimento Malattie Infettive, del Policlinico S.Orsola di Bologna.
Nel ringraziarVi anticipatamente, porgo distinti saluti.
F Pe Verts (Esstone Francesco Pjgnatale

Daw
My N6

[lL003, a0 Loyt

f’rot.h:l M

Del —1.5_&2011_
O

P PRESIDENTE
LG DIRETTORE Grnerue O
03 DIRETTORE AMMIMSIRATIVD ]
DT DIRETIORE TECNICO ]
UE ESERCOMOVEBEND O
UAG  AFFARI GENJPR SIHISTRY O
VA ACOUISTICONTRATT a
U Conmsimaretanciy O
llJJ‘L F{i;FORMAHCh a
RSONALE /RE :
Ut TECNCO meUMM%
ULPT PRODOTTI TRAFFICO 3
UERG RAGIONERIA/ECONOMAT) 1
STQ. STFF Qi |
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Azienda psr-.la Mobﬂf!d—.'n‘EH-'Arlesd di Taranto -, Smouar

Prot. az. n° 7815/UP

Taranto 28 Apnle 201 'l

it i etm i e e v e, g1 [T

Al dipendente
PIGNATA I-FRANCESCO
(CF PGNFNC51R02LO49Q)

OGGETTO: Agevolazioni fiscali previste dal D.L. 93/2008, convertito nella legge 126/2008, e s.m.i.

Vista la richiesta presentata da alcune Sigle sindacali aziendali, con riferimento all'oggetto,
SI ATTESTA
che negli anni 2008, 2009 e 2010 Le sono state corrisposte le somme di seguito indicate, sulle quali la

scrivente Azienda_non ha_applicato la tassazione agevolata. del 10%._prevista.dal.D.L. n°® 93/2008,.con-
vertito nella L. n® 126/2008, e dalle norme successive iritervenute’in materia:

Luglio-Dicembre 2008 2009 2010
Lavero notturno 559,33 € 1.462,45 € 1.591,57 €
Indennita di turno 62,92 € 146,12 € 146,12 €
Straordinario Feriale 0,00 € 12.717_,58 € 14.846,72 €
Straordinario Festivo 0,00 € 943,87 € 1.188,80 €
Imponibile Fiscale annuo 38.462,12 € 44,663,54 € 46,699,93 €
Irpef Lorda annua 10.935,61 € 13.292,15 € 14.065,97
Aliquota media applicata 28,43 % 29,76 % 30,12 %
Aliguota massima applicata 38,00 % 38,00 % 38,00 %
Distinti saluti
IL DIR

Latichecchia)

Societd per Azion! con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it «e-mail: mat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro detle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497,.272,00 interamente versato
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(o;vS 78 FEB. 2011 Spett.le
P PRESIENGE o AGENZIA DELLE ENTRATE
DG DRETICE GEMERME OD DIREZIONE PROVINCIALE DI TARANTO
g’; %mw g Via Plateja, 30
B TSEROBOMVMENTD O Fax: 099/4793796
G FEIGENPRANSTR O 74100- TARANTO
U KCUSHICONRATT O
VS CCumsumisiNcd O
UL NORMATCA a Spett.le
UP PERSONALE JRETRIBUZON OO AMA.T. S.p.A.
lgpr Eﬁ%?’ﬂ"'""‘o g Via Cesare Battisti, 657
RG RAGIONERA/ECONOMATG 3 74100-TARANTO

ST SiAFT Ghuad

O
OGGETTO  Tstanza di rimborso per ritenute versate in eccesso riferite al 1° semestre 2008 e
per gli anni 2009 e 2010.

Il sottoscritto PIGNATALE Francesco, nato a Taranto il 02/10/1951 e residente in
S.Giorgio Jonico (TA) alla via Meucci n. 17 codice fiscale PGNFNC51R0O2L.049Q
PREMESSO

> Che il sottoscritto & dipendente del’AM.A.T. S.p.A. (Azienda per la Mobilita
nell’Area di Taranto), con sede in Taranto alla Via Cesare Battisti n° 657, codice
fiscale, partita L.V.A. e iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto n°
00146330733;

» Che il sottoscritto, in applicazione dell’art 2 del D.L. n. 93/2008, convertito in L.
126/2008, nel corso del secondo semestre dell’anno 2008 ha gia percepito
I’agevolazione dell’imposta sostitutiva del 10% sia sui compensi di lavoro
straordinario, sia sulle somme erogate a titolo di premi incentivanti;

» Che il sottoscritto nel corso del 2009 ¢ del 2010, invece, ha percepito I’agevolazione
dell’imposta sostitutiva del 10% unicamente sulle somme erogate a titolo di premi
incentivanti;

» Che il sottoscritto non ha percepito 1’agevolazione dell’imposta sostitutiva del 10%
sulle somme erogate a titolo di lavoro notturno, straordinario ed indennitd di turno
per il primo semestre 2008 e per gli anni 2009 e 2010;

INVITO
Codeste Amministrazioni ad applicarmi I’imposta sostitutiva del 10% sulle somme erogate

a titolo di lavoro notturno, straordinario ed indennita di turno riferite al primo semestre del
2008 ed agli anni 2009 ¢ 2010 con la restituzione delle ritenute versate in eccesso.

%wmw Q?W”\
\ \

Taranto, 28/02/2011
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Taranto, 12 aprile 2010

A: Presidente AMAT Spa

DDEDDUDD%DDC U Dott. Francesco Walter Poggi
= _ = E .
= E oE_o 2 2 Dlrenqre Ger}erale.AMAT- SpA
l;__(rg & g_«gggggﬁfg % E?’ Ing. Giovanni Matichecchia
- EE2= 2 E = - 5 (LY
y | . BIEEEET % 22 Capo Unita Personale
o L L E“L_—i':-ﬂ = LR . .
\gw?g%%‘g%ggzﬁ%gg;%:s Dott.sa Fabiola Menenti
Cl—lgEEEEESEEEEE5 Sede
= TEEERERS =BT EE p€dC
T @ 22
£ E.BEaH3538s55%%G

Oggetto: ricorso gerarchico ex art. 10 e successive modifiche R.D. 8/01/1931 n. 148 All. A.

Il sottoscritto PIGNATALE Francesco, dipendente di codesta azienda con la qualifica di
Coordinatore di Esercizio parametro 210, con la presente inoltra ricorso gerarchico per il
riconoscimento delle reali mansioni professionali prestate, da anni, presso codesta Azienda.

TENUTO CONTO:

v Che, il sottoscritto sistematicamente svolge mansioni da anni con carattere di continuita e
con un elevato grado di competenza tecnica/gestionale/amministrativa, funzioni di rilevante
importanza e responsabilita al fine del raggiungimento degli obbiettivi aziendali;

CONSIDERATO:

Che, da diversi anni, con elevata competenza professionale, svolge mansioni professionali
con ampi margini di autonomia per la soluzione di problemi di notevole complessitd, non
previsti dalla figura professionale del Coordinatore di Esercizio parametro 210;

v' Che, in primis su disposizione del Direttore Tecnico Dott. Cosimo Rochira e
successivamente del Responsabile Unita Esercizio Sig. Giuseppe Ferrante e del Capo Unita
‘Esercizio Sig. Cosimo Russo ha gestito e gestisce con margini di discrezionalita ed
autonomia, strutture organizzative e relative risorse, pianificando attivita ed interventi,
controllando gli andamenti degli stessi e dei relativi risultati con notevoli competenze in

merito alla soluzione di problemi connessi alla gestione delle risorse umane, tecniche e/o
operative a loro affidate.

CHIEDE:

v" 11 riconoscimento, della figura professionale di “PROFESSIONAL” parametro 230 come

previsto dall’“Area professionale 1*, Mansioni Gestionali e Professionali”, del CCNL 2000
e successive modifiche.

1l sottoscritto nel confidare in un positivo accoglimento della presente istanza tuttavia fa presente

che, in mancanza, si vedra costretto ad attuare tutte le procedure legali per la tutela dei propri
interessi.

In attesa, colgo I’occasione per porgere distinti saluti.

IM’? Francesco Pignatale
w Woto ¥
/
!
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Azlenda per la Mobilita nell’Area di Taranfo

9 4 SET. 2008

Taranto

Prot. N° /YJ‘G% /UP

CERTIFICATO DI DIPENDENZA

Si certifica che il sig. PIGNATALE Francesco, nato a Taranto il 02/10/1951,
& stato assunto in data 28/07/1973 alle dipendenze dell” AMAT (Azienda Municipalizzata
Autotrasporti Taranto).

I 07/02/1996 I’Azienda Municipalizzata diventa Azienda Speciale per la
Mobilita nell’area di Taranto. j

A seguito di trasformazione da Azienda Speciale in Societd per Azioni con
relativa iscrizione nel registro delle imprese, dal 12/01/2001 acquisisce operativita
giuridica ’AMAT S.p.A.

Dal 01/01/2001 risulta in possesso del profilo professionale di “ Coordinatore
di Esercizio par.210 ™.

Si rilascia, a richiesta dell’interessato, per gli usi consertiti dalla legge.

IL DIRETTO NERALE
(Ing.Giovanni HECCHIA)

Q. Rl

Societd per Azioni con Socio unico saggetta a direzione e coordinamente da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it »e-mail: gmat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranfo

orn. AW Taranto, 27 LU, 209

CERTIFICATO DIMOSTRATIVO DELLA RETRIBUZIONE
A richiesta dell’interessato, il sottoscritto in qualita di Direttore Generale dell’ AMAT S.p.A.,

CERTIFICA QUANTO SEGUE
II Sig. PIGNATALE Francesco nato a TARANTO il 02/10/1951 C.F.: PGN FNC 51R02
L049Q dom.to a SAN GIORGIO JONICO in Via Meucci n. 147/b, presta servizio presso
questa Azienda dal 28/07/1973, con nomina a tempo indeterminato.
A tutt’oggi trovasi in attivitd di servizio e presta servizio effettivo.

E’ provvisto della retribuzione fissa e continuativa:

Annua lorda (comprese mensilitd aggiuntive) €. 30.754,22
corrispondenti a mensili lorde €. 2.562,85
che al netto delle seguenti ritenute:
per INPS €. 235,53
per IRPEF(Al netto delle deduzioni di legge) €. 375,32
per Priamo (Fondo Complementare) €. 40,22
per ADD. REG. e COM. €. 58,96
Totale ritenute €. 710,03
Si riducono a mensili nette (compresi ratei mens. agg.) €. 1.852,82

Ha diritto alla pensione e puo essere collocato d’ufficio a riposo al compimento del 65° anmo
d’eta.

In caso di cessazione dal servizio, il lavoratore ha diritto al T.F.R. pari, al 31/12/2008, ad €.
34.785,34, al lordo delle ritenute di légge.

Si precisa, inoltre, che in applicazione del D.L. del 5/12/2005 n. 252 art. 8 comma 7, il
lavoratore ha espresso la volonta di destinare, il 71% del proprio TFR maturando presso la
Tesoreria dello Stato gestito dall’INPS ed il restante 29% presso il fondo di categoria
denominato “Priamo™.

Il sottoscritto, nella qualifica, assume la piena responsabilita dei dati e delle notizie di cui
sopra e ne conferma 1’assoluta esattezza.

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing.Giovanni MATICHECCHIA)

Socleta per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta.it »e-mail: emat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Lordo Mensile

a carico

a carico

[ 2.196,73[OSI @NO|[i

. |

Mensilita
Lordo Annuo
Quota Mensile
Inps

Irpef

Cessione del V
Cessione Delega
Buoni Circolo
Prestiti
Pignoramenti
Mant.Moglie/Figli

Add. Regionale
Add. Comunale

Totale_Ritenute
MensileNetto

50% Netto
1/5 Netto

[ 14,00

[ 30.754,22

2562,85

235,53

375,32

0,00

0,00

0,00

| 0,00

| 0,00

| 0,00

36,22

22,74

710,03

1.8562,82

| 947,00}

| 379,00

Bonus

Coniuge Numero di Figli Numero di Figli a carico
di eta inferiore ai 3 anni

Percentuale Familiari a Carico

50

Importo Priamo

[0S ®NO] |

40,22]

Imp. Fiscale Annuo 27.364,83I

[rpef _Lorda 6788,50

Detrazione_Coniuge 0,00

Ult_Det_Coniuge 0,00

Det_Figli 569,56|

Det_Altri_Familiari 0,00]

Detr_Lav_Dip 924.40|

Ult_Detr_Lav_Dip 40

Data Nascita | 02/10/1951 |

Data Cessazione Servizio | 02/10/2016 I
Data Cessazione Cessione

Data Cessazione Delega |

" Residuo Cessione 0

Residuo Delega L 0

Residuo Prestiti 0

Residuo Circolo 0

Residuo Pignoramento | 0

TFR Maturato A.P. I 34785,34’




Oageto: PICHIZSTA CERTIFICATO.

Il sortoscito Q‘Mﬁ pﬂm%& , cdipendente  di

codesta Azienda CoN quaiiﬁLa di: @),o//l;j X(, { Y ' ccon la
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uIPT PRODOTTHRAYCO
T ULRG RAGIHERI
i

In attess s porgono distintl saluti,
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Axzienda per la Mobilita nell'Area di Taranto %, smoemr TN

PROT. N. SI\C” UP Taranto, 2 4 HAR. 2009

CERTIFICATO DIMOSTRATIVO DELLA RETRIBUZIONE
A richiesta dell’interessato, il sottoscritto in qualita di Direttore Generale dell’AMAT S.p.A.,

CERTIFICA QUANTO SEGUE
Il Sig. PIGNATALE Francesco nato a TARANTO il 02/10/1951 C.F.: PGN FNC 51R02
L049Q dom.to a SAN GIORGIO JONICO in Via Meucci n. 147/b, presta servizio presso
questa Azienda dal 28/07/1973, con nomina a tempo indeterminato.
A tutt’oggi trovasi in attivita di servizio e presta servizio effettivo.

E’ provvisto della retribuzione fissa e continuativa:

Annua lorda (comprese mensilita aggiuntive) €. 29.746,22
corrispondenti a mensili lorde €. 2.478,85
che al netto delle seguenti ritenute:
per INPS €. 227,81
pet IRPEF(Al netto delle deduzioni di legge) €. 396,60
per Priamo (Fondo Complementare) €. 38,78
Totale ritenute €. 663,19
Si riducono a mensili nette (compresi ratei mens. agg.) €. 1.815,66

Ha diritto alla pensione e pud essere collocato d’ufficto a riposo al compimento del 65° anno
d’eta.

In caso di cessazione dal servizio, il lavoratore ha diritto al T.F.R. pari, al 31/12/2008, ad €.
34.785,34, al lordo delle ritenute di legge.

Si precisa, inoltre, che in applicazione del D.L. del 5/12/2005 n. 252 art. 8 comma 7, il
lavoratore ha espresso la volontd di destinare, il 71% del proprio TFR maturando presso la
Tesoreria dello Stato gestito dall’INPS ed il restante 29% presso il fondo di categoria
denominato “Priamo”.

11 sottoscritto, nella qualifica, assume la piena responsabiliti dei dati ¢"gelle notizie di cui
sopra e ne conferma I’assoluta esattezza.

IL DIRETTO NERALE
(Ing.Giovanni MAYJCHECCHIA)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Tarante
Via C, Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 039 7794247 « web: www.amat.ta.it « e-mail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Coniuge Numero di Figli Numero di Figli a carico o )
Lordo Mensile 3 carico acarico  dietainferiore ai 3 anni Percentuale Familiari a Carico

] 2.124,73|0SI @NO| [0

.

Mensilita

Lordo Annuo
Quota Mensile
Inps

Irpef

Cessione del V
Cessione Delega
Buoni Circolo
Prestiti
Pignoramenti
Mant.Moglie/Figli

Add. Regionale
Add. Comunale

Totale_Ritenute

MensileNetto .

50% Netto
1/5 Netto

14,00 |
29.746,22
2478,85
227,81
396,60
0,00

0,00]

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

663,19
1.815,66

| 927,00

[ 371,00

Bonus

00

0

Importo Priamo

IOSI @NO| |

38,79

Imp. Fiscale Annuo | 26.469,62

Irpef_Lorda
Detrazione_Coniuge
Ult_Det_Coniuge
Det_Figli
Det_Altri_Familiari
Detr_Lav_Dip
Ult_Detr_Lav_Dip

Data Nascita

Data Cessazione Servizio
Data Cessazione Cessione
Data Cessazione Delega
Residuo Cessione
Residuo Delega

Residuo Prestiti

Residuo Circolo

Residuo Pignoramento

TFR Maturato A.P.

65646,80

0,00

0,00

0,00

0,00

954,34

40

| 02/10/1951
| 02/10/2016.

[ 34.785,34




Oggetto: RICHIESTA CERTIFICATO.

Il sottoscritto ‘RG:\% This ?ﬁl/\fq;eo

. dipendente di
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Studio Associato Barberio

Avv, Claudio Barberle

Avy. Roberte Batberio
Dott. Darlo Barberlo

Avv, luca barberio
Avv. Marco Barberio

Taranio, 30 setiembre 2008

AMAT SpA
Via Cesare Battisti n, 657
74100 TARANTO

Fax n. 099/7794247

Q, OGGETTO: Trib. di Ta sez. Lavoro — dott.ssa L. Rotolo — udienza 2 ottobre 2008;
Amat e/ MASTROPIETRO Angelo

(Testidntimart: Froncesco Pignatale. Gabriele Passerend)

Trih, di Ta sez. Lavoro— dott. C. Magazzino — udienza 10 ottobre 2008:

Amat ¢/ IMPERIALE Damiano , Aq 2}(4

PETRONELLA Francesco Prat. 1
LATERZA Domenico Del 01 0T, 2008
‘ P~ PRESDENTE D
DELL'ORCO Roherto DG DIRETIORE GENERALE D
_PERRARI Salvatore DA DIRETIORE AMMNISIRATIVO 0
. _ . DI DIRETTORE TECNICO D
(Tepri_tntimati: Froneesce Pignutaly, Gubnole Passerctti) Us  ESERCIZIO MOVIENTO O

UAG AFFARIGEN/PRISINSTRI
Uk ACCUSTIICONTRAT o

Amat c./ DE PADOVA Vincenzo ¥ CONMB“"AI!B'LANC[O o

(Testi_intimati: Cosirno Rochira, Vincenzo Rochira, Gregorio Paurini, Francesco Andriofi, Mario Ui INFORMATICA O
Seardigno, Antonio Vorza, Francesco La Cava, Antonio De Padova, Claudio Cito, Alfredo lU'I: _?g&?ﬁ%‘ly RETRIBUZION k/

- i * O

Chorgino) WET PRODOTIIRAFFC O

UIRG RAGIONERSATECONOMATO

(rpe g o e
PR o1 am?r\i@' |
a4 &

Per via di concomitanti impegni che occuperanno i rispettivi difensori presso altre sedi gindiziarie, le canse elencate in

oggetto  fissate per e udienze del 2 ottobre 2008 (dinanzi alla dot.ssa Rotolo) e del 10 ottobre 2008 (dinanzi al

dott. Magazzing) — saranno rinviate a nuova data utile per i medesimi incombenti.

Pertamo, 1 seguend dipendenti indicati come resti sono dispensati dal comparire:
Cosimo Rochira, Vincenzo Rochira, Gregorio Paurini, Francesco Andrioli, Mario

Scardigno, Antonioc Vozza, Francesco La Cava, Antonio De Padova, Claudio Cito,

Francesco Pignatale, Gabricle Passeretti, Alfredo Giorgino

Con i migliori saluti

74100 ARANTQ = C5¢ Italia n,254 - tel. 099,7351 5364 - jox 099.7342875
00179 ROMA - via C, Baronic n.54/A - tel./lox 08,7850537
e-mal: roberobarberio@ibero. It
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Azienda per la Mobilitd nell’Area df Taranto 2, muceny T

i 03 M2
Prot. 1 _(A& P Taranto, R. 2008

Al Dipendente
PIGNATALE Francesco
SEDE

OGGETTO: Idoneita ex D. Leg. 626/94 — Sorveglianza Sanitaria

Si comunica che, a seguito della visita medica ex D. Leg. 626/94, cui
lei & stato sottoposto da parte del medico aziendale competente, Dott. Martino
ANCONA, ¢ risultato idoneo all'espletamento delle mansioni proprie del profilo
posseduto.

PR Rliccyod o5 /03 /‘2998

S@M M%

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Vig C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it e-mail: amat@amat. ta.it
Codijce Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Dipendenle E&VA— TAT @ ™ @'W C/% S (,O
Missions___ CR5 1y, v T :

Giudizig di Idonelta lavorativa specifica
{att. 17, comma 3 3D Lg 19/0/109411 626)

o mﬂvommmma NONIDQNEJ ALLA MANSIONE INDICATA FER MEST__.
DARIVEDEREL ..
7 NOM IDONEO A SVOLGERE LA MANSIONE RIDICATA

»<IDONEQ A SVOLGERE LA MANSIONE INDIC ATA

PRESCRIZIONT:

L -
. "hji.-:-.' / : / )

- Gell. 335,6542781
ATINA FRANCA (TA)

paz A L fres? e

Si mmmenta che, z seng) deil’art. 17, comma 4, del D. [o37 Del 1902911994 n. 626,
avverse a tale gindizio ¢ ammesso Ticorso, nei termini di trenla giomi, all’ urgano di

vigilanza della AST S St
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COMUNE DI TARANTO :
PIREZIONE POLIZIA MUNICIPALE .-

Prot, Mﬁéé de‘% '@

IL SINDACO

. Vikte 14 Delibert 8 Glutis Midicipale #°602 det 30/04/01 sekutivil & sefisi di Leggs, Coff 14 gualé
si approva I'impiego di personale dipendente.da societd private cui sia stata affidata la gestione ¢ di parchegg1
ovvero di ares di SOstd' & pUBARBKIS & persiiale’ dipefideing’ dults’ Arkende’ edercsnis it traspﬁfto pﬁb‘bﬁéﬁ dif
persone, comprese le aziende speciali;

Visto PArt.17 -coming 132 ¢ 133- delld chgc 15.05.1997 con il il Vickic tttribiito 4 Sindaco 14
facolti di confirire a personale ispettivo delle Azietide esercenti il trasporto pubblico di persone le funzioni
di prevenzdoiit- e atcertaniento ity miateria’ di circofazione ¢ sosta sulfe cofsic riservatéaf taspoity’ pubblice’
oltrechs le medesime funzioni di prevenzlone e accertamento delle altre violazioni in materia di sosta di cui
al comma 132; :

Visto il D.Lgs. 285 del 30.04.1992;

Atteso .che it~ personald, mpe!two dell’ Aziends Mumclpalm*zata AutofraspOrti (A.M. ﬁt.T) ha
superato con esito favoreViolé: laprova di idoneitd a seguitd’ della’ partempmone al “corso di formazione
professionale finalizzato allsccertanerito ed #lla conioséenz4 delle iorme in materia di circolazione stradale,
con particolare nfenmcnto alle prescnmom mermh la sosta. ¢ quelle nguardahtl la circolazione sulle corsie
preferenziali; | TR

Accertata l’assenza di precedentl o pendenze'pénah?a carico del; Slg PIGNATALE FRANCESCO
nato a Taranto il 02/10/1951; -~ - P

Visto I”Art.68 deélla Legge 23.12. 1999 n.488 TRk g

-

Tutto quanto sopra premesso =~ ~ - e '
DECRETA;” no

Di confenre al S&g PEGNA:TA:iE ﬁ‘R»ANC‘ESCG,« nato-a, Taranto'il 02/10/1951, le-funzioni
di prevenzione ed accertamento delle violazioni in materia di circolazione sulle corsie riservate al
trasporto pitbiblict e quelle figuardanti la sostd sul temwno Comunale di cui all’Art. 17 —cmnma
132 ¢ 133- della Legge 15.05.1997 n. 127, ' ;

DF corferits at rieiestme; inotire; b Competenzd & dispiotee ti rimodone de vefchh i GG df Bt ;
di violazione alle prescrizioni di cui all’art. 158, comma 2°, lett. d) del n.C.d.S., D. Lgs. 30,04.92 n.285.

DISPONE

-che af Sig. PFGN'ATALE FRANCESCG, niato & Taranto it 62710/ 1951, qua'fc pcrsonaic rspcttrm‘
delt’ Azienda Municipalizzata Autotrasporti (A.M.A.T.), sia data comunicazione della nomma, con
atto notificato tramite messo comunale

- che il presente Decreto-abbia effetto: 1muied1ato ¢ venga pubblicato all’ Albo Pretorio del Conmne, per 15
grotii af fini defta conoseibititg gt pubbi‘féd
Dal Palazzo Municipale

Toor A2 _/
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Azienda per la Mobilita nell'Areo di Tarento XS {onv|
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Taranto 01 017, 2007

Prot. N° /iq 3(5/&- /UP

CERTIFICATO DI DIPENDENZA

Si certifica che il sig. PIGNATALE Francesco, nato a Taranto il 02/10/1951,
¢ stato assunto in data 28/07/1973 alle dipendenze dell’ AMAT (Azienda Municipalizzata
Autotrasporti Taranto).

I 07/02/1996 1’Azienda Municipalizzata diventa Azienda Speciale per la
Mobilita nell’area di Taranto.

A seguito di trasformazione da Azienda Speciale in Societd per Azioni con
relativa iscrizione nel registro delle imprese, dal 12/01/2001 acquisisce operativita
giuridica PTAMAT S.p.A.

Dal 01/01/2001 risulta in possesso del profilo professionale di “ Coordinatore
di Esercizio par.210 ™.

Si rilascia, a richiesta dell’interessato, per gli usi consentiti dalla legge.

Foe N e

Socleta per Azionf con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C, Battisti, 657 - 74100 Tarantc « Tel, +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it «e-mall: amat@amat, ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N*° iscrizione al Registro detle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale saciale: € 8.400.000,00 interamente versato
pag. 1
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TFR 1

‘SCELTA'?«PER’LA DESTINAZIONE:DEL: TRATTAMENTO:DI'FINE RAPPORTO
(é’??tcolo '8, “corima 7, decreto legislativo 5 rdrc'cembre 2005, n. 252)

i L M w b T = Wik SIS PRl Thed .

“HiOBULOPER | LAVORATORF ASSUNTIENTRO'IL 31 DICEMBRE 2006

WlLa _ sottoscrito/a 2/4#%)757”49”‘"‘;55‘0 ...........................................
natolé an.d. "{M"'ﬁ"" ................... “Zﬁ‘*??} codice fiscale 1‘?6///-‘/’/66’1;?0&[0};?4}
dipendente del... ... /4/7'4/ .............................................. arestesemereesttrenae s neransnnaaeen tvieeerimssenenanseas ,

‘Compilare solo la sezione.alla qual‘é‘il‘la‘ivoratore‘*apparti"e’he
[SEZIONE 1| . -
Per | lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatorla in data successiva al 28 aprlle 1993 che allardata del
31.12.2006 non versino il trattamento di fine rapporto ad una.forma pensionistica.complementare
con la presente |n attuazione di quanto prewsto dall'art. 8, comma 7, del decreto leglslatuvo n.252/2005

DISPONE "'“'?
O che |l propno trattamento di fine rapporto venga integralmente  conferito, a decorrere dal’
pericdo” di paga corso alla data .delis presente alia seguente forma bensmmsuca
complementare... rvetroteenueeaaemenats setarn sre versms ven anear snsammeneemsemseenensenenneennee- 8118 QUElE il sottoscritto ha aderito in

data ... .. ...

.Allega: oopia de! modulo di-adesione

© che il proprio, 1ra'damento di fine rapporto’ nnn venga destmato ad una forma pensionistica complementare e continui
dunque at eséere regolato secondo le prevlsmm daﬂ'amcolo 2120 ‘del codice civile. (1 )

In caso di mancata compilazione-e consegna del presente modulo entro il 30 giugno 2007, il trattamento di fine
| rapporto .che maturerd a decomere dal 1° luglio 2007 'verra destinafo integraimente alla forma pensionistica
| complementare individuata-ai sensi delf'articolo 8 camma 7 !ettera b), ds! decmto !egrslatwo n. 252/2005.

SEZIONE

Per | lavoratorl, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del 31
dicembre 2006 versino una quota del trattamento di fine rapporto ad una forma pensionlstica complementare
con la presente, in attuazione di quanto previsto dall'ast. 8 comma 7, del decreto legislativo n. 252/2005
DISPONE -:

,é( che v%g% confermata la destmazmne del . trattamento di ﬁne rapporio al fondo pensione

weeatereues v— .8l quale il sottoscritto gia dderisce alla data del 31 dicembre 2006

e al quaie Verss, una quota del propno traﬁamento di fine rapporio, nella 1dent|ca ‘misura  prevista alla data della
presente; (2)

O che venga conferita al fonde pensione ......... , -al quale il sottoscritto gid ‘
- aderisce alla data del 31 dicembre 2006 e al quale versa una quota de[ pmpno trattamento di fine rapporto, anche la
guota residua delTFR che maturera a decorrere dal periodo di paga in corso alla data della presente.

o

1 #n caso di mancata camp.'.‘az:one -@.-consegna. dg!;.presente modulo entm rl 30.giugno 2007, il trattamento di fine

rapporto che maturerd a decorrere dal 1° luglio 2007 verra destinalo integralmente afla forma pensionistica
complementare alla quale il lavoratore ha gia aderifo alla date del 31 d.-cembre 2006 e a cui versa una quota del TFR.

ogooppooco)o0onod

it
§§§
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| SEZIONE 3

Perii Iawir“ﬁtbﬂ,;lsscrlttl allamrwldenzamp;;ggatqﬂajln;“Jata;aqtgcegleg;tq ‘ali29 ;ggrllqi;jlzga,;clga :alla data del
31 dicembre 2008>non ‘'versino:li;trattam: ine.rapporto.ad:una forma.pensionistica complementare e
al quall €L.applichino accordi o calﬁghiﬁgﬁ givi cge pargvedaﬁo Taj So%ﬁmlilté di éo?lfeeri%"e 'TER

con ia presente;.in- attuaz:pp&.di quanto, pr,e\fista d‘alg_:ﬂﬁg‘gt weommasd,; del decretolleglsla;wo n..262/20056

LYy

‘O chell propno trattamento di-fine rapporo non venga destinato ad una forma pensionistica compiementare e continui
dungue ad essare regolato secondo-le previsionl dell'articolo 2120 del codice civile; (1)
,.7 4 t -3, l ; -

O chell propno trattamento di fine- rappurto venga conferito nella misura del .........% preulsta' dal vi_gentl accord: 0

" .. contratti.colietfivi, a decorrere dal*perlu"db di: paga in-corso alla data della presenta alla seguente forma pensionistica
complementare .. . , alia quale 1) sottoscritto ha

-aderito-In data-.. ! i - fermo restando che la quota res:dua di TFR continueré ad essere regoldta seconuo
le previsioni dell'artlco!o 2120 del codice-civite; {2} o
P!a.del‘rqodu di adesione.

i w,g'ﬁ »w" TR,

O che i proprior’tmttamento dll fine rapporto venga Integralmente canfento a decorrere' dal pariodo di- pag
alla data della presente alla seguente forma- pensmnistica complementare
s iifunn sl ;

W A M EEEOEEHY = :
in caso di mancata comp:laz.-one e consegna del presante modulo entro if 30 gnfurgmveJ 2007, il trattamento oi fine

RS i iR

Per I lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria‘in data antecedente al 59 aprlle 1§’§a che alla data del
glno il trattamqnto | fine rapporto ad una fo ma. penslonlstica complementare e

r;ét‘ti“‘&é? i '*f:za’“;éj vedano'la possibility B conferire Il TFR

Pyeds

8 comma‘?‘del‘decréto\‘législahvdh g 5272005

a-:,rf' !*5;; g B

O ehesll pmpno trattamento dixf ne l:apporto 'nomvenga dasﬁnato ad una *fqrma;penstonistlcaacompigmentala‘e coqtmu:
: "dunque -ad-essere” legolato secondo‘le:previsioni dellarticolo'2120-del-codice-clvile; (1) -~

O chell. proprlo trattarnento di fine ‘rapporto venga coriferito ‘melie. migura dei .........% (3) B decorrers:dgljpsiiado |

di paga in corso alla data della presente, alla seguente forma pensionistica comp mentafe

pnenebransrandsansfataspn npasastinedine -}“ u“u s by ,glla,,ﬂualq I';@Qﬂ?ﬁcptto
T R R R ERN S SRl e

4 EAKE ik ¥
IR f:u 1“ R ‘.;r fﬂce c“:}ie' @
Allega :copia:del’ modulo di adesm

Tap ‘b‘g“r,;;o;
nte; '; pensionistica _ complementare .

2 Falia* quale e

CAmEEe

In caso di mantatd’ campilaz:one ‘® consegna delﬂpresente moduld"éntm “1:30"gitgn6 ‘2007, il 1‘rattamento di fine |
[;‘50_ 0, che, matturara 4 -decomere dal. *1: luglio. 2007 :vema: -destinato. mtegr_almante alla forma pensmmst.'ca
Temshiare nd:wdbata arse i Eiel!’afm BI07B CominaYT aﬁe?&“ Jiderastreiovet sla‘ttvo'“ﬁ 2?52/2005%

t SIEATE SR e w ok g EraH YRR Qmmm {y \”}*“‘*ﬁ k1 g f.mqrwﬁm i
_(1) PnH iavoraton occupati presso: datorl dl Iavoro che abbtan nlle pmpde dipendenze-almeno 50 addetll; IITFR vlene velsalo a! Fondo- istltuilo
presso la Tesoreria dello Stato e gestito dallINPS, che assicura-e stesse:prestazioni previste daliarticolo 2120 codice civile.
(2) Per | {avoratori oocupali presso datori di lavoro che-abblano alle. proprie dipendenze almeno 50 addatti, il TFR residuo viene versato &l Fondo
Istituito presso la Tesorena dello. Stalo e gestito dalINRS che-assicura le stesse prestazionl prevlsla al arlico!o 2120 dl?.civlle

‘. [

(3)Tale mlsum non pud essere inferiore al 50%. - { » ’ ﬂ
Data LAGHTID A7 erc?o.oqﬁ’ h.o& = wxm)
| & 2‘"’ I 3 }t", B ”,f I h brea h {firma Iggglblle)

Una copia del, mse;qu modulo 9 cgntmf irmata ga; da'tora oi !avoro o rilasciata al lavarato er ricevuta
bERLLdE g‘s’. I RA A e

VYl Fb‘r -

rapp 0| lmaturem} a dpco It a!ﬂ't“ Ju J.'mW 007 vena de tinato mtegral ente alla_forma pensionistica |
% ﬁle"r’ii‘f’i’]% !Pd vfﬂbéfé“ J eﬁ arcraiol %“’commﬁ% loters ), ol deéfé*fd: ﬁfs:aﬁ{f&h *252/2003
| SEZIONE —

N,
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Azienda per la Mobilita nell'Area di Taranto <, St

Prot. n. /iE]ng JUP Taranto, i (6 KOV, 2006

Al dipendente
Pignatale Francesco
e p.c._-Ufficio Personale e Retribuzione
g"{' » YSEDE

Oggetto: Mancata timbratura del giorno 8 settembre 2006

Come comunicato dal Responsabile dellArea Esercizio con propria nota del
18/10/2006, I'8 settembre 2006 lei non ha utilizzato il badge in sua dotazione alle ore

14:00, al termine del proprio orario di lavoro.
Nel caso di specie & stata applicata nei suci confronti la disciplina contenuta

nell‘ordine di servizio n® 6/2003 e, pertanto, con le competenze del mese di ottobre u.s. le

sono trattenute n°® 2 (due) ore di retribuzione.

IL DIRETT ENERALE
(Ing. Giovan tichecchia) .

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it » email: gmat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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0ggetto: Eienco delle anomalie rilevate dall’'Ufficio Presenza per Il mese di Settembre 2006

Qui di seguito si frasmette l'elenco delle giustificazioni relative ad altrettante

anomalie segnalate al sottoscritto dall’Ufficio Presenza per il mese di Settembre 2006:

DATA Agente GIUSTIFICAZIONE

Rer T
14 1092006 | Annicchiarico Cosimo |Yagente ¢ esentato dalla marcatura delie ore %14.00 al Porto Mercantile &3@s L 14
18/08/2006 | Annicchiarico Cosimo ['agente & esentato dalla marcatura delle ore 20.00 al Porto Mercantile Sl

mﬁm..w.-..,

v

21110912006 | Annicchiarico Cosimo |'agente é esentato dalla marcatura delle ore 12.00 al Porto Mercantlle 0 s ﬁg
09/08/2006 | Bianco Vito lagente & esentato dalla marcatura delle ore 12.00 » ik {
10/09/2006 Bianco Vito 'agente & esentato daila marcatura delle ore 12.00 ¢
11/09/2006 Bianco Vito I'agente & esentato dalla marcatura delle ore 12.00»
12/09/2006 Bianco Vito I'agente & esentato dalla marcatura delle ore 12.00 ¢
[1ar09/2008 Bianco Vito I'agente & esentato dalla marcatura delle ore 12.00 , .
18/09/2006 Bianco Vito 'agente & esentato dalla marcatura delle ore 12.00 »
20/09/2006 Bianco Vito I'agente & esentato dalta marcatura delle ore 13.00 .
24/09/2006 ., . Bianco Vito 'agente & esentato dalla marcatura delle ore 12.00 a
28/09/2006 ‘Bianco Vito l'agente & esentato dalla marcatura delle ore “17.00 »
19/09/2006 Bianco Vito 'agente non ha ottemperato alla marcatura delle ore 2% ( i g
22/09/2006 Bianco Vito "agente non ha ottemperato alla marcatura delle orefi 7 5 . 0. 00 \y g‘&
23/09/2006 Bianco Vito 'agente non ha ottemperato aila marcatura delle or ore Y ?@@ - 2p.0p (”jj,. 7{"
20/09/2006 Bianco Vito I'sgente non ha ottermperato alla marcatura delle oreﬁ% 0. 00 4 g .
12/09/2006 lzzo Egidio l'agente & esentato dalla marcatura delle ore 09.00 a| Parto Mercantile . o~
26/09/2006 Miccoli Antonio I'agente & esentato dalla marcatura delle ore 17.30 al CEF -, ’

g 08/09/2008 | Pignatale Francesco |l'agente non ha ottemperato alla marcatura defle oréa g
™ |'08/09/2006 | Pizzaleo Francesco - |'agente & esentato dalla marcatura delle ore 12.30 al Porto Mercantile - /jg Jriolz He
S i ;Ji:-:—wi-.«.-«ew. 4+ 12/09/2008. Vasco Giovanni I'agente non‘h&:ottempérato-aller marcatura in’ entrata € i uscuta i
i@{%l%_{[ Preehlén - Fameeks | coP7R - AEECRTO e
anto per opportuna conoscenza. -
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Aziende per lo Mobilitd nell’Area di Toranio

Prot. n%: .../

Al Direttore Tecnico
SEDE

Oggetto: mancata timbratura

Dagli atti esistenti in quest’ Azienda risulta che in data 08/09/06.
manca la timbratura alla fine del turno diservizio (05:00 — 14:00).

Da quando si e verificato, la prima volta, questo inconveniente, sto
cosi attento nel marcare 'orologio, che sicuramente c’é stato un cattivo
funzionamento all'orologio stesso, perché ripeto sono sicurissimo di aver

timbrato.

Taranto, Ii 24/10/2006

1l Coordinatore Movimento
rancesco PIGNATALE)

m‘ESTE CHEL S figyaiaee
" GhRno \u AveSTRe £ $Tave
Stve Alle poe A3,54

MEL Mio VEerlao

ks (G
TR

DE - Direttore Gawrah n
DA - Direttere Amministrative n
ot - birettee Ternice B
VS  -SepeigrieGomrae [
VaE - Aff gen/mr/Shicns [}
UA - AcqistifCamrarti O
Camabiliti/Wilmvia In}
-sercids davowrie [

Imdrintica
Personcle/ Rerrisuzion
Tecnice

VS Srei/Pragerti
UF -PT- Prosietti Treffice
UF-R6- Ragioneri

SSSRK

?"‘"f""‘*.

A "u ) el

) 7

Via C. Baitisti, 657 ¢ 74100 Taranto @ Tel. +39 099 73561+ Fox +39 099 7794247 » email: efrat@omatic.it ‘J“ oy
Codice Fiscale, Portila Iva e N° iscrizione a Regisire delle Imprese di Taronte 00146330733 ’

Cupitele sociale soltoscritle: @ 8.400.000 - Capitale sociale versalo: € 8,381.881,75
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e p.C. Al Coordinatore d’esercizio
Pignatale Francewko
SEDE

[ L e s FEUIE SR . FE e LT AL - D WY Wy

OGGETTO: Presenza del giorno 29 giugno 2006

cERTIPIe A
qnmlzoaa ‘o

i&
i ol

“a

TEHA Ay,
=UNIEy
= PGS

'

Illl‘ f:nn wwr v e e

e bl

Ce o _ ... . . Al Responsabile Area Esercizio

Dall’esame della presenza del mese di giugno 2006, & emerso che il giorno 29

giugno u.s. il coordinatore d’esercizio, Sig. Pignatale Francesco, previsto in ferie sul foglio di

servizio per il giorno in questione, ha contemporaneamente attestato la sua presenza tramite

I'uso del badge‘personale.

All'uopo, si chiedono urgenti chiarimenti in merito, al fine di consentire la

chiusura delle retribuzioni del personale.

IL DIRETT GENERALE
(Ing. Giovanni\Matichecchia) -

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amuat. ta.it « email: smat@amat. ta.it

Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro detle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale socicle: € 8.400.000,00 interamente versato
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Azianda per la Mobilitd nell’Area di Taranto <, smenar B2PYI

Prot. n. AOOGQ .......... JUP Taranto, i 2 6 Git. 2008

Al dipendente
Pignatale Francesco

e p.c. Ufficio Personale e Retribuzione
SEDE

Oggetto: Mancata timbratura del giorno 20 maggio 2006

Da verifiche effettuate & emerso che il giorno indicato in oggetto Lei, al termine
del proprio turno di lavoro, ha omesso di utilizzare il badge in sua dotazione.

Si comunica che, nel caso di specie, trovera applicazione la disciplina contenuta
nell'ordine di servizio n® 6/2003, secondo cui, nellipotesi di omesso utilizzo del badge
personale di rilevazione della presenza, all’atto di assunzione e/o cessazione del proprio
turno di lavoro, & previsto il mancato pagamento di due ore di retribuzione, qualora trattasi
di primo episodio nel mese.

Pertanto, ai fini retributivi, le saranno retribuite le ore di servizio rese il giorno in
questione, ma trovera applicazione la disciplina contenuta nell’ordine di servizio sopra citato.

Accertato che trattasi di primo ed unico episodio di omessa timbratura nel mese
di maggio, con le correnti competenze di giugno le saranno trattenute n. 2 ore di
retribuzione.

IL DIRETTORE HENERALE
(Ing. Giovanni ichecchia)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto « Tel. +39 099 735614 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it e email: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale soclale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Timbrature di : 175545 PIGNATALE FRANCESCO Badge n. 105 MESE : MAGGIO /06
GG ENTR.1 USC.1 ENTR.2 USC.2
01 LUN 05,39 11,27 ) - 0,02 5,48
02 MAR 03,58 13,00 3,12 9,02
02 MER 03,58 14,23 15,17 16,46 6,04 11,54
04 GIO 02,59 14,33 5,44 11,34
05 VEN 03,08 14,00 5,02 10,52 -
06 SAB 02,46 14,59 6,23 12,13
07 DOM
08 LUN 06,48 12,59 0,21 6,11
09 MAR 03,19 13,19 4,10 10,00
10 MER 03,04 12,23 3,29 2,19
11 GIO0 04,01 12,56 3,05 8,55
12 VEN 05,09 11,21 11,21 0,22 6,12
13 SAB 04,50 14,05 3,25 9,15
14 DCM 03,50 11,32 1,52 7,42
15 LUN
16 MAR (6,43 17,40 5,07 10,57
17 MER 08,26 18,20 4,04 9,54
18 GIO 03,58 13,03 3,15 9,05
19 VEN_.04,13 10,03 5,50
20 SAB 09,11 - 5,50
21 DTN #
22 LUN 04,01 13,20 3,29 9,19
23 MAR 03,06 13,22 4,26 10,16
24 MER 02,52 12,57 4,15 10,05
25 GIO 04,30 12,45 04,30 12,45 10,40 16,30
26 VEN 03,04 13,05 4,11 10,01
27 SAR 03,38 12,23 2,55 8,45
28 DOM
29 LUN 12,30 19,08 0,48 6,38
30 MAR 03,47 13,01 3,24 9,14
31 MER 03,50 12,54 3,14 9,04

92,59 244,35
D

Pagina 1
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ISTITUTO NAZIONALE PER L'ASSICURAZIQNE
CONTRO GLI INFORTUMI SUL LAWORO

SEDE DI TARANTO (TA)
VIA PLINIO - ANG. VIA SALINELLA, SNC
74100 TARANTO (TA)

RIF. V/S RICHIESTA DEL 08/06/2001

N.RO CASO 574613

TARANTO, 13/06/2005

Mod. C2-Amianto

PIGNATALE FRANCESCO
VIA MEUCCI, 17
74027 SAN GIORGIO IONICQ (TA)

Te Ditta A.M.A.T. S.E.A.
VIA C. BATTISTI,, 657
74100 TARANTO (TA)

UF-RGQ@.EAG!ONER]A

Alla sede dell'Ente previdenziale competente

OGGETTO: Domanda di riconoscimento dell'esposizione all'amianto ai fini della concessione dei benefici previdenziali

per attivitd lavorativa soggetta all'assicurazione obbligatoria contro gli infortuni sul lavore e le malattie

professionali gestita dall'TNAIL.

- Comunicazione di non accoglimento,

(Art. 13, Comma 8, Legge 257/92, e successive modifiche ed integrazioni)

In riscontro alia Sua domanda presentata il 08/06/2001,

sulla base degli accertamenti effettuati da questo Istituto, e tenuto conto delle indicazioni contenute nel curriculum
professionale rilasciato dal datore di lavoro, si dichiara che presso la Ditta AM.A.T. S.P.A,, stabilimento di TARANTO, il
dipendente Sig. PIGNATALE FRANCESCO nato a TARANTO (TA) il 02/10/1951 (C.F. PGNFNCSIR02L049Q) non &

stato esposto all'amianto.

AMAT s.p.a. L(
Pret. lnﬁrww’{ ZZ l
Del
P  FRESIDENTE
WP .VICE PRESIDENTE |
B -DARETTORE
D4 -DIRIC. AMMINISTR. {
DT -DIRIGENTE TECNICO [
K -CONIABILITA’IBILANCIOD
Ua -CONTRATTIAPPALT! O
1l -INFORMATICA c
lUE -E‘EI:RCIZIOMOVIMENTOD
P -PERSONALE Bz
HJAG AFFCENJPRUSINISTR OJ
1S -SEGRETERIA O
UT JECNICA O
UE-PT-UFE, PRODTRAFFICO [
a
[}
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Prot. N° /”163 /UP

A £ o - SpA.
Azienda per lo Mobilita nell’Area di Taranto

CURRICULUM PROFESSIONALE

Taranto,

el Tikse

¥
% qtatize, Yo

X

)

H i&
-

=5

X

X . {ony

0 § GIU. 2005

Il Sig. PIGNATALE Francesco, nato a TARANTO il 02/10/1951, é stato assunto
alle dipendenze dell’ AMAT in data 28/07/1973 con la qualifica di autista di linea.
Da un esame della cartella personale del dipendente risulta il seguente sviluppo di

carriera:

dal 01/01/1978
dal 01/01/1988
dal 01/01/1989
dal 14/01/1997
dal 11/07/1997
dal 01/01/2001

conducente di linea

controllore movimento e traffico
controllore movimento e traffico
addetto movimento e traffico
coordinatore movimento e traffico
coordinatore di esercizio

liv. 7°
liv. 6°
liv. 5°
liv. 4°
liv. 3°
par. 210

Tanto si rilascia, per usi consentiti dalla legge, a richiesta dell’interessato.

e

IL DIRETTO
(Ing. Giovanni

ENERALE

HECCHIA)

Via €. Battisti, 657 ¢ 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it » email: gmat@amat. ta. it

Codice Fiscale, Partita iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733

Capitate sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Taranto,........ A A

Spett.le —
Direzione....A .M PA ol
C. BATTISTT &R

....................................

-------------------------------------------------

..................................................

...........................................

prevista dalla circolare INATL in oggetto, al fine di beneficiare della legge
27/03/92,n° 257 e 03/08/93, n° 271.

Distinti saluti.

!
Firma.......
AMAT s.p.a. |
Prot. In al:'rivo n, @L/‘f 6
- Del 1 I HAG 2005
N.B. In caso di ex dipendente P -PRESIDENTE
i i : e O
data di fine rapporto di lavoro. VP -VICEPRESIDENT

D -DIRETIORE

DA -DIRIG.AMMINSTR. O
DT -DIRIGENTETECMICO O3
UC -CONTABILITA/RILANCIOC]
UA -CONTRATRRAPPALTI D
Ul -INFORMATICA [
UE -ESERCIZIOMOVIMENTO
UP -PERSONALE
UAG -AFFGEN/PR/SINISTRL O
US -SEGRETERIA

UT -TECNICA

UE-PT- UFF. PROD.TRAFFICO

0
UF-RG-UFE. MG%A O
(Wi

oo oisg




. TRIBUNALE DI TARANTO
UFFICIO DIBATTIMENTO MONOCRATICO
Il SEZIONE

CORTESE ATTENZIONE
RESP. PERSONALE AMAT DI TARANTO

OGGETTO: PROC.PEN. CONTRO ALBANO +52
UD. 4/4/04 AULAF
DOTT. POMPEQ CARRIERE

D’ORDINE DEL DOTT. POMPEO CARRIERE , PREGASI COMUNICARE CON URGENZA Al TESTIMONI DI
SEGUITO ELENCATI , CITATI DA QUESTO UFFICIO FER L’UDIENZA DEL 4/05/04 , AULAF, ORE 14.30 ,IN
QUALITA’ DI TESTI NEL PROCEDIMENTO INDICATO IN OGGETTQ CHE, A CAUSA DI UNA RICHIESTA
MOTIVATA , DEPOSITATA TEMPESTIVAMENTE DAL DIFENSORE DI FIDUCIA , LA TRATTAZIONE DEL

- PROCEDIMENTO SUINDICATO E LA CONSEGUENTE ESCUSSIONE DEI TESTIMONI , SARA’ ESPLETATA
ALL’UDIENZA DEL 6/07/04 , AULA F, ORE 13.00 ENON ALL'UDIENZA DEL 4/05/04.
PREGASI PERTANTO AVVISARE CON ASSOLUTA URGENZA 1 SEGUENTI SIGNORI:

1)GIORGINO ALFREDO
2)CASULA EUGENIO
3)IZZO NICOLA
4PIGNATALE FRANCESCO

TUTTI IN SERVIZIO PRESSO AZIENDA AMAT DI TARANTO
SIRINGRAZIA E SI CHIEDE RISCONTRO. .

TARANTO, 28/04/04

10 'd ELCEVELBBO JTYI9ATI00 OINAWILLYET LSiEl dM bQDZ—HdU-BB



28-APR-2004 MER 13:26 DIBATTIMENTO COLLEGIALE 0997343273 P. 01

TRIBUNALE DI TARANTO
UFFICIO DIBATTIMENTO MONOCRATICO
II SEZIONE

CODRTESE ATTENZIONE

RESP. PERSONALE AMAT DI TARANTO

OGGETTO: PROC.PEN. CONTRO ALBANO +52
UD. 4/4/04 AULAF
DOTT. POMPEO CARRIERE

D’ORDINE DEL DOTT. POMPEO CARRIERE , PREGASI COMUNICARE CON URGENZA Al TESTIMONI DI
SEGUITO ELENCATT , CITATI DA QUESTO UFFICIO PER L’UDIENZA DEL 4/05/04 , AULA F,ORE1430,IN
QUALITA’ DI TESTI NEL PROCEDIMENTO INDICATO IN OGGETTO CHE, A DI UNA RICHIESTA
MOTIVATA , DEPOSITATA TEMPESTIVAMENTE DAL DIFENSORE DI FIDUCIA, LA TRATTAZIONE DEL

. PROCEDIMENTO SUINDICATO E LA CONSEGUENTE ESCUSSIONE DEI TESTIMONI, SARA’ ESPLETATA

ALL'UDIENZA DEL 6/07/04 , AULAF, ORE 13,00. ENON ALI’UDIENZA DEL 4/05/04.
CON ASSOLUTA URGENZA 1 SEGUENTI SIGNORI:

1)GIORGINO ALFREDQ
2)CASULA EUGENIO —
HZZO NICOLA —
4)PIGNATALE FRANCESCO

TUTTI IN SERVIZIO PRESSO AZIENDA AMAT DI TARANTO
SI RINGRAZIA E SI CHIEDE RISCONTRO.

TARANTOC, 28/04/04
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Azienda per la Mobilitd nell’Area di Tarento , 2, e

TRASMISSIONE FAX

DA: Ufficio Personale e Retribuzioni

A: TRIBUNALE DI TARANTO - Ufficio Dibattimento Monocratico II” Sezione —
Cortese Attenzione Sig.ra GALLO

Documento trasmesso:
Con riferimento alla Vs. nota del 28/04/04 avente per oggetto: Proc. Pen. Contro
ALBANO + 52 UD. 04/04/04 Aula * F” Dott. Pompeo CARRIERO, si
comunica che a tutti gli interessati & stato comunicato lo spostamento dell'udienza
dal 04/05/04 al 06/07/04.
Distinti saluti.
M

IL DIR SRE

_(Ing. Giovanni MATICHECCHIA)

VT

N° Pagine inclusa la presente:1

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it » email: gmat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitate sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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X P.O1 i
X RAPPORTINO _ ¥
X 24-FEB-2004 MAR 12:40 ¥
X ‘ ki
X PER: AMAT SPA 0997734247 1 ‘ %
X— A
X ORA INIZIO DESTINATARIO TEMPO TX PAGINE TIPO NOTE MNO. DP i
X

;Ii Z4-FEB 12138 0997356111 42" I TRASH 0K 667 i
X X
X , TOTALE: 425 PAGINE 1 )Xé
X ‘

LAY STIPEITEIOCIOOIEEOETOOIIELIIEIIELIILVELEIVOVIIVIOEIPEIOOTY €OLTIETIIETETEEIETEICIIPPIETEIEEITETITE]

Ax, 32 RO 14D (5 o
S cnlou s %;u;, ALLA CORTESE ATTIlZNZIONE

RESP. UFF. PERSONALE AMAT

NI e oo
TA
FJ < RANTO
\ }
b
TRIBUNALE DI TARANTO ,
UFFICIO DIBATTIMENTO MONOCRATICO
1L SEZIONE PENALE ;

rremarreom PROC, PEN,C/ALBANO +54
...«f\\ © UD.4/05/04 AULA F

OGGETTO: PROC.PEN.5012/02

g ngléfg Dghir?évlgg% I;IDR. POMPEO CARRIERE, SI CHIEDE ALLA S.V., CHE I TESTI DI SEGUITO
AL PREDETTO 60D 1 SS{/}(T;I;QRLE SERVIZIO PER LA DATA DEL 4/05/2004 AL FINE DI CONSENTIRE
IN EPIGRAFE | L’ATTIVITA’ ISTRUTTORIA RELATIVA AL PROCESSO INDICATO
SI CHIFDE PERTANTO,OVE POS . .

TESTIMONANZA DEI Stcnogy | - BILE, L'ESONERO DAL SERVIZIO PER RENDERE ADEGUATA
GIORGINO ALFREDO
PIGNATALE FRANCESCO
1220 NICOLA

—wen e e CASUL A EUGENIOQ

R
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Procura delepubblica

presso il Tribunale di Taranto
- Viale Magna Grecla, 70 -

FAX: 099-7796394 int. 7343539
Tarante,22 gennaio 2004

Proc.pen, n. 7/1016/99 Mod. 21

Alla C.A, Dott.ssa Menenti

Con richlesta di voler comunicare a questa A.G. chi sono | superiori di linea che hanno
sottoscritto I rapporto df servizio allegato e loro recapito, per motivi di glustizia.
Pregasi trasmettere urgentemente stesso mezzo al fax 0997796394

Saluti.
¥ Ordine del P.M.
| (dott, Mario Barruffa)
AMAT S.p.A - TARANTO 11 Canetiligre
Pro spyeqtafy ey (Angelo Hafiaelé Nasole)
Gai___ L 4 Wheis e
Presidenta [N
Vice Presidente 3
Consigiiens ]
Direttore 1
Dirigente Amministradve ]
Dirigents Tacnico {1
! Araa Contablita & Biigneio ™
Area Contr-App.-Aca-Magarz, I '
Area infarmatica — ol (.\U]C

], Area Movimento
Area Parsonale
Arza Tacnicz

f i ;-”:.agianezi

Ripaniziona Const o Agnmd
RUp. BR AL GG - Sinier

L i Grmrsmens ot
{ WG Rroooth ol

= ~

L:::} M




vy, WU LU S UL, TUg Ugeog 1u: . FHA FOII rosy4 FHaLN <
‘WFLHHJ-I

AL DIRETTORE GENERALE
SEDE
RAPPORTOQ DI SERVIZIO
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Azienda per la Moblilita nell'Area di Taronto

Taranto, i 26 GEN, 2004

Prot. n° :
Spett.le
Procura della Repubblica
presso il
Tribunale di Taranto
Viale Magna Grecia, 70
Fax n® 099/7796394 TARANTO

Alla c.a. del Cancelliere Sig. Raffaele Nasole

OGGETTO: dati vs. fax del 22/01/2004 (vs. riferimento Proc. Pen. n°® 7/1016/99
Mod. 21)

Si fa riferimento al vs. fax pervenuto nella giornata di ieri, per fornire i
nominativi e gli indirizzi dei superiori di linea che hanno firmato i rapporti di servizio
allegati:

1) De Pasquale Cosimo, residente a Taranto alla Via Cripta del Redentore, n° 2;

2) Pi"l‘F'gmataerancesco, residente a San Giorgio Jonico alla Via Meucci, n°® 17 sc. B;

3) Troncone Antonio, residente a Taranto alla Via Atenesio,
Distinti saluti

Via C. Battisti, 657 ¢ 74100 Taranto ® Tel, +39 099 73561 » Fax +39 099 7794247 ¢ email: amal@amat.ta.it
Codice Fiscale, Parlita va e N® iscrizione of Registro delle Imprese di Taranto 00144330733
Capitale sociale soltoscritto: € 8.4060.000- Capitale sociale versalo: € 8.381.881,75

- pag. 1
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Taranto, i 26 GEN. 2004

Spett.le

Procura della Repubblica

presso il

Tribunale di Taranto

Viale Magna Grecia, 70
Fax n° 099/7796394 TARANTO

Alla c.a. del Cancelliere Sig. Raffaele Nasole

OGGETTO: dati vs. fax del 22/01/2004 (vs. riferimento Proc. Pen. n® 7/1016/99
Mod. 21)

o _Si fa riferimento al vs. fax pervenuto nella giornata di ieri, per fornire |
n]clamtnatlw e gli indirizzi dei superiori di linea che hanno firmato i rapporti di servizio
allegati:

1) De Pasquale Cosimo, residente a Taranto alla Via Cripta del Redentore, n° 2:



%,

Proc.pen. n, 7/1016/99 Mod, 21

LY

Alla C.A. Dott.ssa Menenti

-

DOC. NO.020 22.01.'04 09:54  ID: ¢ FAX:0097796394 PAGIN 1
Procura della Repubblica
presso il Tribunale di Taranto
= Vinle Magne Qrocls,70 -
FAX: 099-7796394 Int, 7343839
Taranto,22 gennalo 2004

s

Con richiesta di voler comunicare & questa A.G. chi sono | superiorl di linea che hanno
sottoscritto Il rapporto di servizio allegato e loro recaplto, per motivi di giustizla, -
Pregasi trasmettere urgentemente stesso mezzo al fax 0997796394 - ..

Saluti.

e

Ll D'Ordine del PM.

e e -:"_ (dl)“o

(Angelo

Marﬁ; Barrufta)

Il Canegl
m&wo]e)
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Taranto i, '2-9}‘“ JOB

AMAT S.0.A. - TARANTO J
© Ao ne /]ng/\%

. H;S-"dgﬁ—-ﬁg-\l—z{][}a——- Alla Direzione A.M.A.T.

!

Dirigente Amministrativo
Dirigante Tecnico

Area Contabilita e Bilancio [ J
Area Contr-App.-Acg-Magazz. [
Area informatica
Area Movimento 3
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Il sottoscritto Pl WA /“/‘7 HMW , dipendente di
codesta Azienda, con la quahflca di GQOMMWM , con la

presente istanza chiede alla S.V. |' accodamento di n° 10 giorni di ferie

della spettanza dell'anno &GOS , giusto accordo aziendale vigente,

da usufruire per l'anna ‘80(01’\

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie f'occasione per porgere

distinti saluti.

li dipendgnte
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) Avviso di ricevimento
-

Raccomandata DPacco /(/( S } g Z o ’f '3 ("f

Assicurata Euro Numero

Data di spedizione Dall'ufficio postale di

Destinatario '?(C( VA r(ﬂ L& (‘F’Rﬂwﬁe g(’.,o

Ceucer AL oe. ® :;’%':N':%
CARMLOWIM S, CGORG0 for/co %/)} é 2 2

Firma per esteso d 'I/veme Firma dell'incaricato alla distribuzione Bolla dell’'ufficic
{Nome e Cognoma) F‘Jé di distribuzione
Consegna effettulta ai sensi del rt. 33 .M. 09.04.01;
® Invi) multipli a nico destinatario

i Sottoscrizione rifiutata
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