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All’azienda. H M GT ......... _

RECLAMO GERARCHICO
(art. 10 R.D.148/1931 e s.m.i.)

I sottoscrltto é 6 ( > /2'20 matr n /{ U 1% ’/'5_‘

-----------------------------------------------------------------------------------------

.....................................

PREMESSO CHE

- secondo legge il sottoscritto ha diritto a ferie annuali retribuite; )
- il sottoscritto aveva diritto a percepire a refribuzione, durante il periodo di ferie, secondo i dettami
europei fissati all'art. 7 della direttiva 88/2003, cosi come esplicitata dalla Sentenza della Corte di
Cassazione, Sezione Lavoro, n. 13425 del 17 maggio u.s.;

- secondo il diritto europeo, durante il periodo di ferie, al lavoratore spetta "qualsiasi incomodo
intrinsecamente collegato all’esecuzione delle mansioni che il lavoratore é tenuto ad espletare |[...]
e che viene compensato tramite un importo pecuniario incluso nel calcolo della retribuzione
complessiva del lavoratore [...]e che deve obbligatoriamente essere preso in considerazione ai fini
dell’'ammontare che spetta al lavoratore durante le sue ferie"; del pari vanno mantenuti, durante le
ferie annuali retribuite gli elementi della retribuzione “correlati allo status personale e professionale”
del lavoratore ricollegabili anche "alla qualita di superiore gerarchico, all’anzianita e alle qualifiche
professionali"; -
- la Vostra Azienda ha omesso di corrispondere al sottoscritto, durante la fruizione dei glorm d1 ferie,
la retribuzione ordinaria paragonabile a quella percepita nelle giornate di lavoro effettivo;

CHIEDE

Il pagamento di tutte le somme spettanti durante i fruiti periodi di ferie non incluse nel trattamento

rétributivo percepito con tutti i riflessi sugli istituti di retribuzione indiretta-e differita, maggiorate

-dalla svalutazione monetaria e dagli interessi legali.

Il presente atto valga anche quale formalmente interruttivo della prescrizione.
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Brot. Entrata Ni. 00

.| del 05111/2019 ore: 12:35:26
-

OGGETTO: Ricorso Gerarchico.

All'azienda AMAT S.p.A.
Direttore Generale

Loro sedi

Con la presente la segreteria aziendale UGL AUTOFERROTRANVIERI, rilascia la documentazione relativa al

ricorso gerarchico, sottoscritta dai seguenti dipendenti.

ALBANO CATALDO
ALFANO RITA
ANGELIN] ANTONIO
ANTONUCCI DOMENICO
ANTONUCC] FRANCESCO
- BARBIERI LUCA
BASILE ANDREA
- BELLANOVA FRANCESCO

< BIANCO GIUSEPPE

- CANTORE MASSIMO
* CARDONE ANTONIO COSIMO
- CAZZATO ALESSANDRA
+CLEMENTE LUIGI
¢ COLELLA GIUSEPPE
~CUTINO GIUSEPPE
-D' ANDRIA NICOLA
- DE GIORGIO SALVATORE LUCA
¢ DE PACE FRANCESCO
DI GIULIO GIAMBATTISTA
DI PONZIO CATALDO
DI PONZIO COSIMO ~
DORO GENNARO @
FANELL! BERNARDO .
FIORE ALESSANDRO
GIANNOTTA MAURIZIO ¢

TA 05/11/2019

IZZO EGIDIO v

LA ROSSA ILARIO -
MAIULLARI GIUSEPPE
MARINELLI PIETRO ¢
MARINELLI RAFFAELE
MARRA ARTEMIO DANIELE .
MARRA DONATO »
MARTURANO COSIMO »
MONDILLO ANTONIO -
MOTTA DAVIDE .
MUSTAFA' VITO *
PARADISO IGNAZIO
PISANI DARIO = _ eo. o
PRUDENZANO GIUSEPPE »
RIZZUN] FERDINANDO ~
SAMMARCO EMILIANO -
SANTORO VINCENZO -
SCARCI FILOMENA  «
SCARCI MAURIZIO -
SCARNERA FRANCESCO
SCIALPI PIETRO =
STASOLLA LORENZO ¢
TOCCIGIORGIO ¢
VENDOLA FRANCESCO
VESPE DOMENICO

/]

2
LA SEGREJERIA AZIENDALE,
é-/// /

K




0,2

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,., A%

Direzione Territoriale del Lavoro di Taranto s 78 SET. 2018

Servizio Politiche del Lavoro e D Ammse Delegals 5

Commissione Provinciale di Conciliazione = g:“,;";’r"r;m'ﬂ_l a
delle Controversie individuali di lavoro = . - E Dol 5 '

. . ) D pensy s HH

Via Orazio Flaccon®11 - CAP 74100 TARANTO o ot g

Tel. 0997305448 Fax 0997352986 S ConbBmdy | O

C.d.G. 10470 : S Eswciro [l -

: B Iniralca] Stafiging
. BT Mt  Taonies
. g tearan EY

PROCESSO VERBALE DI CONCILIAZIONE 2 Rsorse e KQI

Rt ...':r,._R.S METR

“ L A6 Ulficia Rigisreria o

Rep. N. TA -00395-2016-Pr/2

Il giorno 21/09/2016 alle ore 9.00 f)reSso la Direzione Territoriale del Lavoro di Taranto ‘ ,
sono comparsi dinanzi alla Commissione provinciale di Conciliazione, e istituita ai sensi dell’art.

410 c.p.c. € cosi rappresentata:
Sig. BASILEIDA Presidente

Sig. DR MESCHIARI GIORGIO Rappresentante datori lavoro
Sig. MARINO %\HCOLA Rappresentante lavoratori

iseguenti signori:

Adends parta mobifits netfarga Tatzrmta

' peril-datore/i dilavory AMAT SPA vedisottg -~ - o . _ e

- il Lavoratore/per il Lavoratore sSEGIDIOIZZ0 vedi sotto ,

per la discussione della controversia richiesta da AMAT SPA  nei confronti di EGIDIO IZZO ed

avente per oggetto quanto contenuto nella denuncia di controversia in allegato al presente fascicolo
- ¢ comunicata alle parti a mezzo di convocazione della D.T.L. di Taranto prot.n. 23785 .del
1/8/2016. - - : ' _
Dopo ampia discussione e dopo aver esaminato tutti gli elementi di fatto, di diritto, e le
ragioni che le parti hanno addotte, la Sottocommissione da atto che le parti hanno raggiunto
I'accordo sulle seguenti basi: : o

~ LE PARTI CHIEDONO DARSI ATTO DELL’INTERVENUTO . ACCORDO .CON
RIFERIMENTO AL TENTATIVO DI CONCILIAZIONE PROMOSSO CONGIUNTAMENTE
DAL SIGNOR IZZO EGIDIO E DALL’AMALT. S.P.A. CON ISTANZA DEPOSITATA IN
DATA 25/07/2016: |

AVENTE PER OGGETTO: RICHIESTA DIFFERENZE RETRIBUTIVE RIVENIENTI
DALLO SVOLGIMENTO DI MANSIONI SUPERIORI DAL PARAMETRO 193 AL
PARAMETRO 210, '

SONO PRESENTT: - _

11L SIGNOR 1ZZO EGIDIO ASSISTITO DALL’AVY. STEFANIA NAPOLITANO, IN
SOSTITUZIONE DELL’AVV. STEFANIA POLLICORO: ‘

2IL DOTT. FRANCESCO WALTER POGGI NELLA QUALITA DI PRESIDENTE
DELL’A.M.AT. S.P.A. ASSISTITO DALL’AVV. SALVATORE DE FRANCO. |

POSIZIONE DELLA LAVORATORE -—

INSISTE NELLE PROPRIE-RICHIESTE

POSIZIONE DEL DATORE DI LAVORO

hepe



]NSISTE NELLA DEDUZIONE DI INFONDATEZZA DELLE RICHIESTE DEL SIGNOR
1270 EGIDIO;
- BSITODEL TENTATIVO DI CON CIL,'LA.ZTONF ; .
—— u;—SEGI;EU_MJ_meA-Hﬁ%:BiSﬂiSﬁBNE—bP-—PARH—PREMETTﬁV"‘ L -
. DICHIARANUQUANTO SEGUE: —
A " PREMESSA:
T .77 1L SIGNOR EGIDIO 12Z0 HA ABEERMATO DI AVER DIRITTO ATLE- DIFFERENZE
RETRIBUTIVE PER LO SVOLGIMENTO DI MANSIONI SUPERIORI ALLE DIPENDENZE
" DEITAMAT. SP.A.: HAPROPOSTO, PERTAN’I’O‘RICORSO"AJZ GIUDICE DEL LAVORO
LL_"_—;DEL_TRIBHNALEBIIARANTO N¢ 4881%201 HRG — == mTrIToLLIvo o IToTi oo oo -
: 2 L’AZIENDA PER LA MOB]LITA NELL’AREA DI TARANTO (A.M.A. T SPA), STE
"COSTII'UITA IN "GIUDIZIO ED ~ HA CONTESTATO " LE RICHIESTE ECONOMICHE
RELATIVE AL RAPPORTO. DI LAVORO ED IL --DIRITTO AL -SUPERIORE -
N QUADRAMENTO
- IL. GIUDIZIO SI B CO\ICLUSO CON SENTENZA N° 287/2016 IL TRIBUNALE HA
RIGETTATO LA DOMANDA ED HA CONDANNATO IL RICORRENTE AL PAGAMENTO
DELLE SPESE E COMPETENZE DI LITE; AVVERSO LA DETTA SENTENZA IL SIG. IZZ0 &,
HA INTERPOSTO APPELLO (DEPOS].TATO IN DATA 25/07/2016) N° 321/2016/R.G. CHE R
SARA CHIAMATO INNANZI ALLA CORTE DI APPELLO DI LECCE - SEZIO\]E
DISTACCATA DI TARANTO ALLA UDIENZA DEL 13/11/2019.
QUANTO INNANZI PREMESSO, LE PARTI CONVENGONO:
A) I SIGNOR EGDIO IZZO DICHIARA 'DI RINUNCIARE ALL ATTO DI
APPELLO DEL 25/07/2016, DEPOSITATO IN PARI DATA (321/2016/R.G. UDIENZA 13
NOVEMBRE 2019, CORTE DI APPI:LLO DI LECCE -~ SEZ DISTACCATA DI TARANTO),
NOTIFICATO ALLUAM.AT. SP.A. PRESSO II. PROCURATORE COSTITUITO AVV.
SATLVATORE DE FRANCO INDATA 09/09/”01 6;
B) 1. DOTT. FRANCESCO WALTER POGGI, NELLA SPIEGATA QUALITA
ACCETTA EA RINUNCIA ALL’APPELLO E DICHIARA DI RINUNCIARE AGLI EFFETTI
DELLA SENTENZA IMPUGNATA (N° 2822016 RELATIVA AL GIUDIZIO N°
4881/2011/R.G.), LMITATAME‘\ITE AL CAPO RELATIVO AL PAGAMENTO DELLE SPESE
E COMPETENZE LIQUIDATE.
Cy L’AVV. STEFANIA POLLICORO SI OBBLIGA A DEPOSITARE PRESSO LA
CORTE DI APPELLO DI LECCE, SEZ DIST DI TARANT: O, ATTO FORMALE DI
RINUNCIA ALL’ APPELLO. J ,
D) LE SPESE PER INTERVENTO LEGALE SONO COMPENSATE TRA LE PARTI e
E GLI AVVOCATI NAPOLITANO E DE FRANCO SOTTOSCRIVONO I PRESENTE ATTO,
ANCHE PER RINUNCIA AL VINCOLO DI CUI ALL’ ART 13, COMMA 8 DELLA VIGENTE
LEGGE PROFESSIONALE. ;

Letto confermato e sottoscritto,
/E::IQORE DI LAVORO LE ASSOC. SINDACALI

NGB

il Pre&dente della Commissione, identificate le parti, cert1f1ca che le so toscnmﬁ no autografate
in éua presenza.

LAV TORE

. EL%OMMSSIONE
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£ S.p.A.
Azienda par la Mobilité noll’Area di Taranto

Prot. az. n. 3230 /AP - " Taranto, 9 4 FEB. mn7

Al Sig.

Izzo Egidio

Via Magnaghi 17, palazzina B/3
Taranto

Oggetto: Richiesta documentazione [rif. sua nota del 10/02/2017): brecisozioni

Si riscontra la Sua richiesta in oggetto, pervenuta al protocollo aziendale in data 13 febbraio
2017, per comunicare che allo stato non pud essere accolta in quanto, secondo quanto previsto dal vigente
Regolamento aziendale in materia di accesso ai documenti amministrativi, disponibile sul sito internet
aziendale (www.amat.ta.it), non & stato precisato l'interesse connesso.

La richiesta di documentazione saré riesaminata ad integrazione dell'istanza.

Distintl saluti

R IL D RE GENERALE
L {ing iMo Dicecca)

Socteld per Azioni con Soclo unlco soggetla a direzione e coordinamento da parle del Comune dl Taranto
Via C. Baliisti, 657 74121 Taranto eTel. 099 73561 oFax 099 7794247 sweb: www.omatda.ltee-mail: amat@pec.amatta.it
Codice Fiscale, Pardita va e N° ltcrizione ol Reglsiro delle imprese df Taranto:00146330733 - Capitale sociale: € 2.340.443.00 Inferamente versalo.

]



Taranto Ii, 10/02/2017 .

Spett.le AMAT SpA
Via C. Battisti 657
Taranto

Oggetto: richiesta documentazione :

Con la presente il sottoscritto Egidio Izzo, ex dipendente di codesta Societa, chiede di

poter avere copia delle presenze in servizio e\o assenze, rilevate attraverso il badge
aziendale, delle giornate riferite al 24-26-29 Maggio 2014.

Sicuro di un positivo riscontro, porgo i miei pit cordiali saluti.

AT
Azlzags cor iamaebilda natianesy di Trat

gt ., 2: é ?] Z In Fede

w49 FEB 201 ..

AD Ao Delegsto 3 %idi
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UKT  Manulenzions { Tagnice
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Selezione_Timbrature_Giorno 23/02/2017
| Badge |Medaglia Coghome Nome "Orario |ID logter] Data E | Causale
0005293978 | 147815\1ZZ0 EGIDIO 13.50,08 224/05/2014 |E 0000000000
0005293978 | 147815(1Z2Z0 EGIDIO 21.51,16 224/05/2014 U 0000000000

Pagina 1



Selezione_Timbrature_Giorno 23/02/2017
" Badge Medaglia Cognome Nome Oraric [IDlogter] Data E Causale
0005293978 | 147815[1ZZ0 EGIDIO 05.49,31 2126/05/2014 |E 0000000000
0005203878 | 147815)1Z2Z0 EGIDIO 13.50,05 2126/05/2014 |U 0000000000

Pagina 1
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/,f: e Azianda per la Mobifitg nefl"Area df Taronto
TURNAZIONE GIORNALIERA DEL PERSONALE DI MOVIMENTO DEL 29/05.
1 i
J';no Inizio | Fine { Mont. Linea Ore Qta | Autobus [Autobus Gdr. Prog. [ Matricola | Nome dipendente
i - Lavor., IMS Stampa
(694 _107.00/13.00] De | VIAB |06.00. SA3 | 100998 |ALBANO -EGIDIO
[.702_[03.00/09.00] De | PIAZZ 106.00 SU16 | 190109 | SGUARIO -GIULIO
706 103.00/09.30] De | DEP |06.30] SU8 | 108047 |BOBBIO -FRANCESCO
714_105.00/11.30{ De | DISPON |06.30 |
701 07.30/14.00; De | PIAZZ [06.30 SU7__{ 158373 |MARIANO -CATALDO
705_107.30/14.00] De | DEP _[06.30] | _SU2 | 133130 DI GIORGIO RAFFAELE
713 107.30/14.00] De | DISPON |06.30 ' __SUL | 134935 DI PONZIO CATALDO
721 108.00/14,00] De ! CONTR. |06.00 | SU14—L147815-12Z0-EGIDIO
725_106.00/12.00] De | CONTR. |06.00 | ‘ |
704 114.00[2030! De | PIAZZ l06.30 - SU13 | 157657 |MANCUSO -PASQUALE Ny 4{
708 1400|2030} De | DEP 10630 _ SU3 | 191105 |SPERTI -MASSIMO
716 114.00,20.30] De | DISPON.|06.30 " | B | | '
| 703 }17.30{00.00! De | PIAZZ |06.30| | il __SU4 | 176654 PIZZALEO -FRANCESCO
710_{20.00,02.00; De | DEP |06.00| SUL7__| 196293 | VASCO -GIOVANNI
715 118.00/00.30; De | DISPON |06.30 SUI8 | 195163 ' TRONCONE -ANTONIO
AF | | - SUS | 180931 | RICCHIUTI -CLAUDIO
RIP |- ' | ] | 8SU6 : 106185 |BASILE -VITO
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PA

Bari, 09 febbraio 2017~ S13 S5 Gutté

OGGETTO: Piano Formativo Fondimpresa "FORMAZIONE DEL PERSONALE"
ID: 99481.

AZeam purta ri-.a:m ne?'araa & Tarars
FT& hY 5 3

09 FEB. 2017

A Belesdlo
m‘w Generaia
e e Ersrrinistative
Erztinsg Tegnico
L,".;aa“l ! Contatt
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2. PRAR SINISTRIS

L

Spett.le
AMAT S.P.A.

Via Cesare Battisti,
74121 TARANTO

657

Con riferimento al piano in oggetto comunichiamo che, con riferimento all’azione
formativa “*Modello organizzativo D.Lgs. n. 231/01”, i partecipanti di seguito elencati non
hanno raggiunto il 65% di frequenza delle ore previste dal calendario. Tale parametro &

richiesto da Fondimpresa per la validita del corso pertanto non si e proceduto al rilascio

dei relativi attestati di parteéipazione.

|
/

Cognome e Nome

Ore previste

Ore frequentate

ALBANO  EGIDIO 115 40
BATTISTA ANTONIO 115 | 30
12720 EGIDIO 115 25 ?({3
PAURINI GREGORIO | 115 32
ROCHIRA VINCENZO | 115 12
SALLUSTIO RAFFAELE | 115 60
-SGUARIO GIULIO 115 30

L‘occasione & gradita per salutare cordialmente.

Q@W

\@’Y

PA Partners Associates Srl
SEDE LEGALE

Viale Tricesimo, 103

33100 Udine

e-mail emminisiraziohe@gruppopa.com pec partnersassociates@pec.it

WWW.GrUppopa.com

Partnér

SEDE AMMINISTRATIVA
Via Mazionzle, 74/2
33010 Tavagnaceo (UD)

t+39 0432 889815

f+38 0432 570120

jates Sri

A member firm of
.0

o & 0
() &
..5:':9 © GRUPFO PARTNERS ASSOCIATES
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STUPIO LEGALE DE FRANCO

VIA PIO XL 15 - TARANTO - TEL. 099338007 - ‘PELEFAX 099.338077 - F-mail: salvaloredefrancoglibervo.iu

fL3

Avy. SALVATORE DE FRANGO .
TR OCRANTE I~ (age L1 2 TARANTO, Martedi 4 ottobre 2016

COD. FIRC.: DFR SVT 124 162

Avv. ALESSANDRQO DAMBROSIO
Con. F15C.: PMB LSN a8L02 Lol

Avv. ADRIANO DE FRANCO
Cow. F15C: DFR DRN TIEI8 Loy

Avv, MICITELE CODA

© COb. FISG.: CDO MHL 828130 10491 ' - Egr. Dott.
DoTr. MICHELE BRAMANTE Walter Poggi
COD. FISC.: RRM MiTL, Z0T.27 FO27AL Presidente Amat S.p.A.

Via C. Battisti, 657
74121 TARANTO (TA)

Oggetto : Accordi presso la DTL di Taranto

4

Faccio seguito ai pregressi colloqui intercorsi per comunicare che provvedo ad
archiviare le pratiche che seguono, senza richiedere alcun COmpenso:

Amat S.p.A./Caliandro Vinicio,

Amat S.p.A./Miccoli Antonio, A

Amat S.p.A./Mongelli Giuseppe, ’

Amat S.p.A./Izzo Egidio, Q

Amat S.p.A./Troncone Antonio.

Cordiali saluti.

_,'-._’ cenorhpe i

A
!_ﬁ 077, 201 -

S1 RICEVE S0LO PER APPUNTAMENTO
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Jf Pbsta retribuzioni

Da: Posta retribuzioni <retribuzioniamat@amat.ta.it>

Inviato: giovedi 6 ottobre 2016 10:55

A: . ‘Maria.Carrieri@inps.it’

Oggetto: Invio mod, ET02 P  IZZO EGIDIO

Allegati: sharp_amatmail_net_20161006_112734_0163_0a32dba30027.pdf
Buongiorno,

Si trasmette in allegato il modello ET rettificato di IZZ0 EGIDIO

Distinti saluti.

Ufficio Personale AMAT

943
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' Mod. ETO2/P
ESTRATTO DEL FOGLIO MATRICOLARE AZIENDALE

T
L
AZIENDA: AMAT SpA
AGENTE: 1220 EGIDIO
Nato il 1111111954 a TARANTO
Abitante in TARANTO C.AP. 74010
Via MAGNAGHI PAL. B/3 N° 17
CODICE FISCALE N° ZZIGDE54511L049V
. QUADRO 1 STATO DI SERVIZIO
ASSUNTO IN SERVIZIO NELLA CATEGORIA:
Avventizi il Qualifica all'atto dell'assunzione
Ordinari o effettivi il Passato nella categoria ordinari il
Di Ruolo il 21/711978 : Passato nella categoria di ruoio il 21/0711978
| Iscritto al fondo di previdenza il 21/07/1978 Ultimo giorno lavorativo effettivo 30/06/2016
EéONEtRATQL 30/06/2016 | PER PENSIONAMENTO
QUADRO 2 QUADRO 3
ASSENZE SENZA PAGA
RAPPORTO DI LAVORO A
verificatesi dalla data di assunzione a quella di esonero PART-TIME
{analiticamente per gli ultimi 4 anni di servizio)
DI TIPO VERTICALE
PERIODO MOTIVO L]
DAL AL Dal al
Mesi Settimane
Giorni
[] DITIPO ORiZZONTALE
Dal al
%
(Per la compilazione del presente quadro vedere le
note illustrative a tergo)
QUADRO 4 NOTIZIE RELATIVE ALLA CESSIONE DEL QUINTO O DELEGA EDILIZIA IN
CORSO DI SCOMPUTO ALLA DATA DI ESONERO DAL SERVIZIO
IMPORTO RESIDUO INDICARE SE TRATTASI DI
ENTE ASSICURATORE - DEL DEBITO DA QUOTA MENSILE
ENTE BANCARIO CESSIONARIO GARANTE RECUPERARE SULLA CEDUTA CRSSIONE DEL Qa0
PENSIONE
1)
2)
3)

Pagina 1



QUADRO 5

SVILUPPO DI CARRIERA ALLA DATA DI ESONERO DAL SERVIZIO

<€,

DECORRENZA

QUALIFICA

Categoria, classe o
livello economico

cC

DECORRENZA QUALIFICA

ategoria, classe o

livello economico

Data di atfribuzione della qualifica, classe o livello economico goduto all’atto dell'esonero:

Delibera n®

del

Data di attribuzione della qualifica, classe o livello economico antericre a quello goduto all'atto dell'esonero:

Delibera n®

del

Data di conferimento della reggenza, attribuita ai sensi dell'art. 18 dell'Allegato A al regio decreto 08/01/1931 n° 148:

Delibera n® del
QUADROG | ReTRIBUZIONI ASSOGGETTATE A CONTRIBUTO A NORMA DELL'ART. 5 DELLA LEGGE
29 OTTOBRE 1971 n® 889 NEI 36 MESI PRECEDENTI QUELLO DELLA CESSAZIONE DAL
SERVIZIO E NELL'ANNC IN CUI E' STATO DISPOSTO IL COLLOCAMENTO IN
QUIESCENZA.
lett. a) e b) lett. c) lett. d) lett. f) lett. e)
Retribuzione di
tabella, A AaA
PERIODO aumenti 137 - 14. os e Elementi Altri Compenso
PP mensilita B} . lavoro TOTALE
periodici di . accessori | emolumenti ..
- eccedenti la straordinario|(Colonna 13 del
anzianita, A dello nhon
. 124 esclusi . . . ..| anchese | modello ET 8)
contingenza, . stipendio | pensionabili .
. accessori forfettario
assegni ad
DAL AL personam
col. 7-8 mod. ET 8 col. 9mod ET 8 col. 10 mod ET 8 col, 11 mod, ET 8 col. 12 mod. ET 8
1/7/12013 311212013 | € 12.106,32 | € 2.017,72 | € 3.823,12 | € - € 410984 | € 22.057,00
11112014 31212014 | € 2421264 | € 4.03544| € 3.303,91 € - € 8.09501) € 39.647,00
1M/2015 311212015 | € 2421264 | € 4.03544 | € 6.454,47 | € - € 6.72545| € 41.428,00
1M1/2016 30/612016 | € 1233792 |1 € 207562 € 4.01355] € - € 270791 € 21.135,00
AMRAT.S.
Ing. Giovann\M\TICHECCHIA
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~{"auaDrRO 7

'RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA A

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilitd quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente 12Z0 EGIDIO nato il 11M11/1954

. a TARANTO codice individuale .LN.P.S. MEM94AB26 :

1) laretribuzione pensionabhile riferita al periodo dal 01/07/2015  al 30/06/2016
(ultimi 12 mesi di servizio) & conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d),
della Leaae N° 889 del 29/10/1971. ed & cosi costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici

di anzianita ¢ della indennita di contingenza € 24.444,24
b) assegno ad personam, di cui all’art. 5 lett. b) € -
c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali € 4.093,34
d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d)

dell'art. 5 L. n° 889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei

36 mesi antecedenti la data di esonero . € 7.038,02
e)

TOTALE € 35.575,60

2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a} & quella riferita

al livello economico 193 ed é comprensiva di N° 6
aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti negli ultimi 12 mesi di servizio, ammontano a € 9.550,29 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell’art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 17712013 al 30/06/2016 , pari agli ultimi 36

mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamentea € 17.595,05
x40%=_€ 7.038,02 ; . '

5) l'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le- caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n® 889/71, e per i quali é stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformit all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

7) nell'Azienda vi sono/non vi sono posti disponibili cui adibire I'agente qualora sia
riconosciuto inabile permanentemente soltanto alle funzioni della qualifica di cui &

rivestito.
Taranto, 61912016 Firma del Titolaf@i dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale resentante
AMAT.Spa.
IL DIRETTORE GENERALE

Ing. Giovanni MATICHECCHIA
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~TauADro 7 |
v

Allegato: A Anno: 2003
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente 1Z2Z0 EGIDIO nato il 11/11/1954

a TARANTO codice individuale |.N.P.S. MEN94AB26 :

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2003  al 311212003
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/11971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 19.736,76

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

C) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.289,46

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero . € 3.415,23

e)

TOTALE € 26.441.,45
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 193 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita; _

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dellart. 5 della L. n° 889/71, .
percepiti nell'anno 2003 per il periodo dal 1/1/2003 al 31/12/2003 ,
ammontano complessivamente a € 3.415,23 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 11712013 al 30/06/2016 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40% = € 703802 X 360 [ 360 = € 7.038,02 ;

§) l'importo indicato al precedente punto 1), [ett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i datl assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 6/9/2016 Firma del Titolare|We!'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rappigsentante
AMAT. Spa,
IL DIRETTORE GENERALE
Ing. Giovanni MATICHECCHIA v
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Y, QUADRO 7

" Allegato: B Anno: 2004

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilitd quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente 1ZZ0 EGIDIO nato il 1111171954

a TARANTO codice individuale |.N.P.S. MEM94AB26 ;

1) Ila retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2004  al 311212004
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 20.600,59

b) assegno ad personam, di cui allart. 5 lett. b)

¢} mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

[egislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.446,52

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti Ia data di esonero € 3.742,87

e)

TOTALE € 27.789,98
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 193 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nell'anno 2004 per il periodo dal 1/1/2004 al 31/12/2004 ,
ammontano complessivamente a € 3.742,87 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/7/2013 al 30/06/2016 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 703802 X 360 [ 360 = € 7:038,02 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), left. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all’art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 6/9/2016

Firma del Titolare d ienda o del
Timbro dell'azienda legale rappre§¢htante
AMAT.Spa.
IL DIRETTORE GENERALE

Ing. Giovanni MATICHECCHIA
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UADRO 7
, Q Allegato: C Anno: 2005

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto [a propria
responsabilitd quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente 1ZZ0 EGIDIO nato il 111111954

a TARANTO codice individuale L.N.P.S. MEM94AB26 :

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2005  al 31/12/2005
& conforme alle disposizioni di cui all’art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/M1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 21.594,47

~

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.639,52

d} elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 3.151,09
e)
] TOTALE € 28.385,08
2) la refribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 193 ed & comprensiva di N° 8

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2005 per il periodo dal 1/1/2005 al 311212005 '
ammontano complessivamente a € 3.151,09 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) defl'art. 5 defla L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/7/2013 al 30/06/2016 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 703802 X 360 J 360 = € 7.038,02 ;

5) Iimporto indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6} i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P soné conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data.del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 619/2016 Firma del Titolare Hgl'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rappigsentante
AMAT. S pa,
IL DIRETTORE G

ng. Giovanni MATICHE, CCHIA
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QUADRO 7

Allegato: D Anno: 2006
RETRIBUZIONE BASE PER IL. CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

I sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente 1220 EGIDIO nato il 11/11/1954

a TARANTO codice individuale LLN.P.S. MEN94AB26 :

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2006 _ al 3111212006
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 22.153,98

b) assegno ad personam, di cui all'art..s lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.698,18

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 3.030,77
e)
TOTALE € 28.882,93
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 193 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. § della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2006 per il periodo dal 1/1/2008 al 31/12/2006 ,
ammontano complessivamente a € 3.030,77_; )
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/7/2013 al 30/06/2016 , pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 7.03802 X 360 [ 360 = € 7.038,02 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d} della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali ¢ stata adottata da parte dell'.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente mgdello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 6192016 ) Firma del Titolard|dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rapprésentante
AMAT.Spa.
IL DIRETTORE GENERALE

Ing. Giovanni MATICHECCHIA
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["QUADRO 7

Allegato: E Anno: 2007
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionahile

delllAgente 1Z2Z0 EGIDIO nato il 11/11/1954

a TARANTO codice individuale LN.P.S. MEM94AB26 ;

1) la retribuzione pensionabiie riferita al periodo dal 01/01/2007 _ al 31/1212007
@ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d}, della Legge N° 389 del
29/10/1971. ed & cosi costituita: '
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 22.959,80

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previ'ste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.845,75

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di queli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 2,843,14
e)
TOTALE € 29.648,69
2) Ia retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 193 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita,
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nell'anno 2007 per il periodo dal :1/1/2007 al 31/12/2007
ammontano complessivamente a € 2.843,14 ;
4)-  gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 11712013 al 30/06/2016 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 7.038,02 X 360 [ 360 = € 7.038,02 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi .e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto' 6/9/2016 Firma del Titolare 'Azienda o del
Timbro dell’azienda legale rapp: ntante
AMAT.Spa,
IL DIRETTORE GENF

Ing. Giovanni MATICHECCHIA
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nl UADRO 7
Q@ Allegato: F Anno; 2008

) :
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile ,

dell'Agente 1ZZ0 EGIDIO nato il 111111954

a TARANTO codice individuaie LN.P.S. MEN94AB26 :

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2008  al 31/12/2008
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/101M971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 23.418,60

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionall o aziendali o ratei relativi € 3.903,10

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti [a data di esonero € 1.763,90
e)
TOTALE € 29.085,60
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 193 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nell'anno 2008 per il periodo dal 1/1/2008 al 3111212008 ,
ammontano complessivamente a € 1.763,90 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti“nel periodo dal 11712013 al 30/06/2016 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,06
x40% = € 7.038,02 X 360 [ 360 = € 7.038,02 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), é costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali é stata adottata da parte deli’'LN.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 61912016 Firma del Titolare qgll'Azienda o del
Timbro dell’azienda legale rapp ntante
AMAT.Spa.
[L DIRETTORE GENERALE

‘ng. Giovanni MATICHECCHIA
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UADRO 7
, b Q Allegato: G Anno: 2009

-
-

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili &
" penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile
dell'Agente 1ZZ0O EGIDIO nato il 11/11/1954

a TARANTO codice individuale 1.N.P.S. MEM94AB26 ;

1} Ila retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2009  al 31/12/2009
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 23.947,96

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

c) mensilitd eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 4.035,44

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nel limiti del 40% di quelli percepiti nel 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 5.225,78

e)

TOTALE € 33.209,18

2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) é quella riferita

al livello economico 193 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell’art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2009 per il periodo dal 1/1/2009 al 31/12/2009 ’
ammontano complessivamente a € 5.225,78 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/7/2013 al 30/06/2016 »  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 7.038,02 X 360 ] 360 = € 7.038,02 ;

5) l'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali é stata adottata da. parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6} i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce {modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versatf alla prevista scadenza;

Taranto, 6/9/2016 Firma del Titolare Hqll'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rappfegentante
AMAT. Spa,
IL DIRETTORE G,

ng. Giovanni MATICHECCHIA
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T QUADRO 7 _ _
p | Allegato: H Anno: 2010

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTAB

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente 1ZZO EGIDIO nato il 11/11/1954

a TARANTO codice individuale L.N.P.S. MEM94AB26 ;
1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2010 _ al 3111212010
é conforme alle disposizioni di cui allart. 5, lett. a), b), c} e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 24.212,64

b) assegno ad personam, di cui all'art.‘s lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 4.035,44

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 3.895,35
e)
. ) TOTALE € 32.143,43
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedenté punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 193 ed @ comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d} dellart. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2010 per il periodo dal 1/1/2010 al 31/12/2010 ,
ammontano complessivamente a € 3.895,35 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dellart. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/7/2013 al 30/06/2016 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 703802 X 360 [ 360 = € 7.038,02 ;

5) l'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventl le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali ¢ stata adottata da parte dell'.N.P.S. determinazione
in conformita all’art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
_denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 6/9/2016 Firma del Titolarelddi'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rap, entante
AMAT, Spa_
(L DIRETTORE G

Ing, Giovanni M4 TICHECCHIA
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~"QUADRO 7 |
" Allegato: | Anno: 2011

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente 1ZZ0 EGIDIO nato il 111111954

a TARANTO codice individuale 1.N.P.S. MEM94AB26 ;
1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2011 _ al 3111212011
& conforme alle disposizioni di cui all'art. §, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 24.212,64

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

) mensilita eccedenti fa dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 4.035,44

d} elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti -del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.618,69

e)

TOTALE € 31.866,77
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 193 ed @ comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita; ‘
3)  gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell’anno 2011 per il periodo dal 11/2011 al 31411212011 '
ammontano complessivamente a € 3.618,69 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/7/2013 al 30/06/2016 , pari agli ultimi 36
mesi antecedenti [a data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 7.03802 X 360 [ 360 = € 7.038,02 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), left. d), é costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agii artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all’art. 16 della l[egge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'lLN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 6/9/2016 Firma del Titolare Hall'Azienda o del
Timbro dell’azienda legale rapplegentante
AMALT. Spa.
IL DIRETTORE GENERALE

Ing. Giovanni MATICHECCHIA
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7

| Quabro 7

Allegato: L Anno: 2012
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto Ia propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente 12Z0 EGIDIO nato il 1111/1954

a TARANTO codice individuale LN.P.S. MEMS4AB26 ;

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2012  al 31/12i12012

¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett: a), b), c¢) e d), della Legge N° 889 del
29M0/1971. ed & cosi costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 24.212,64

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 4.035,44

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti\la data di esonero € 3.657,87

e)

TOTALE € 31.905,95
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 193 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n°® 889/71,

percepiti nell'anno 2012 per il periodo dal 1/1/2012 al 31/12/2012 .
ammontano complessivamente a € 3.657,87 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1712013 al 30/06/2016 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti Ia data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 703802 X 360 [/ 360 = € 7.038,02 ;

5) l'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi.e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte deli'.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono confon;ni alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 6/9/2016

Firma del Titolare ienda o del
Timbro dell'azienda legale rapp ntante
AMAT.Spa.
[L DIRETTORE GENERALE

ng. Giovanni MATICHECCHIA
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QUADRO 7

Allegato: M ~ Anno: 2013
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTAB

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto [a propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente 1ZZ0O EGIDIO nato il 11/11/1954

a TARANTO codice individuale I.LN.P.S. MEM94AB26 ;

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2013  al 311212013
¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, [ett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 24.212,64

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 4.035,44

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti fa data di esonero € 4.042,17
e)
i TOTALE € 32.290,25
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 193 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell*art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2013 per il periodo dal 1/1/2013 al 311212013 .
ammontano complessivamente a € 4.042,17 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/7/2013 al 30/06/2016 , pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
_x 40%= € 7.038,02 X 360 J/ 360 = € 7.038,02 ;

§) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), é costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. § lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali é stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, - 6/9/2016 Firma del Titolark §ell'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale ra sentante
AMAT. Spa.
IL DIRETTORE GENERALE

ng. Giovanni MATICHECCHIA

Pagina 14



QUADRO 7

Allegato: N Anno: 2014
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell’Agente 1ZZ0 EGIDIO nato il 11/111954

a TARANTO codice individuale |.N.P.S. MEM94AB26 ;

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2014  al 311212014
¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29M0/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 24.212,64

»

=

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 iett. b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 4.035,44

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nel 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.303,91

e)

TOTALE € 31.551,99
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 193 ed e comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita; .
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 defla L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2014 per il periodo dal 1172014 al 31/12/2014 s
ammontano complessivamente a € 3.303,91 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/7/2013 al 30/06/2016 ,  pariagli ultimi 36
mesi antecedenti Ia data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 703802 X 360 J 360 = € 7.038,02 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), é costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n® 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'.N.P.S. determinazione
in conformita ail'art. 16.della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce {(modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 6/9/2018 Firma del Titolard fiell'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rapjjrdsentante
AMAT.Spa,
[L DIRETTORE GENERALE

Ing. Giovanni MATICHECCHIA
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QUADRO 7

: _ Allegato: 0 Anno: 2015 -
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

[l sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta softo la propria
responsabilitad quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente 1220 EGIDIO nato il 1111111954

a TARANTO codice individuale |.N.P.S. MENM94AB26 :

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2015  al 31/12/2015
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e delfa indennita di contingenza € 24.212,64

b) assegno ad personam, di cui all"art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 4.035,44

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% .di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 6.454,47

e)

TOTALE € 34.702,55
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 183 ed & comprensiva di N° 3]

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n°® 889/71,
percepiti nell'anno 2015 _ per il periodo dal 1/1/2015 al 3111212015 '
ammontano complessivamente a € 6.454,47 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/7/2013 _ al 30/06/2016 y  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 7.03802 X 360 [ 360 = € 7.038,02 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori delia
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati alI'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n® 889/71, e per i quali é stata adottata da parte dell'L.N.P.S. determinazione
in conformita all"art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 61912016 Firma de! Titolare def{'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rapp ntante
AMAT. S.p.a.
[L DIRETTORE GENERALE

Ing. Giovanni MATICHECCHIA
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UADRO 7
L a Allegato: P Anno: 2016

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente 12Z0 EGIDIO nato il 11/11/1954

a TARANTO codice individuale |.N.P.S. WVIENM94AB26 ;

1) Iaretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2016  al 31/01/2016
e conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢} e d), delila Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 12.337,92

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilitd - eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 2.075,62

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
-antecedenti la data di esonero € 3.519,01

e)

TOTALE € - 17.932,55
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 193 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d} dell*art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2016 per il periodo dal 11112016 al 31/1/2016 ,
ammontano complessivamente a € 4.013,55 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/7/2013 al 30/06/2016 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 703802 X 180 J 360 = € 3.519,01 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui aghi artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce {modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modellq, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 6/9/2016

Timhro deli‘azienda

AMAT.Spa.
L DIRETTORE GENERALE
fng. Giovanni MATICHECCHIA
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Aaanda par|a moLiita nel'ana i Taranto

Ministero del Lavoro e delle Politiche Socialis,, AS

Direzione Territoriale del Lavoro di Taranto o 2 8 SET. 201
, Servizio Politiche del Lavoro 15 Amnse Delegato o
Commissione Provinciale di Conciliazione w ﬁiﬁf;;,f‘g;';j;;';m .a
delle Controversie individuali di lavoro - B Dwetors Tecwico S ’
Via Orazio Flacco n°11 - CAP 74100 TARANTO prols i B
S Cmma'e!Mamel:ng O
Tel. 0997305448 Fax 0997352986 Jl;‘é) gmmm Blando
. FS Esarcizio ) Sos
C.d.G. 10470 - ‘ L Inecrm:;calostt:hstica S
487 Wﬂuiﬂmoneﬂecmca
PROCESSO VERBALE DI CONCILIAZIONE L pasird sdoe sw@é
. : '\.l 3 J U
Rep.N. TA -00395-2016-Pr/2 '
1:1

Il giorno- 21/09/2016 alle ore 9.00 presso la Direzione Tertitoriale del Lavoro di Taranto
sono comparsi dinanzi alla Commissione provinciale di Conciliazione, ¢ istituita ai sensi dell’art

- 410 c.p.c. e cosi rappresentata;

Sig. BASILE IDA Presidente
- Sig . DR MESCHIARI GIORGIO Rappresentante datori lavoro

Sig. MARINO NICOLA Rappresentante lavoratori

i seguenti signori: .
per il datore/i di lavoro AMAT SPA vedi sotto : S
il Lavoratore/per il Lavoratore EGIDIO IZZO vedi sotto

per la discussione della controversia richiesta da AMAT SPA nei confronti di EGIDIO IZZO ed

avente per oggetto quanto contenuto nella denuncia di controversia in allegato al presente fasc1colo

e comunicata alle parti a mezzo di convocazione della D.T.L. di Taranto prot.n. 23785 deI :

1/8/2016. '
Dopo ampia discussione e dopo aver esannnato tutti gli elemenu di fatto, di diritto, e le

ragioni che le parti hanno addotte, la Sottocommissione da atto che le parti hanno ragglunto

‘I’accordo sulle seguentl basi: 'l

LE PARTI CHIEDONO DARSI ATTO DELL’INTERVENUTO ACCORDO CON
RIFERIMENTO AL TENTATIVO DI CONCILIAZIONE PROMOSSO CONGIUNTAMENTE
DAL SIGNOR 1ZZ0O EGIDIO E DALL’AM.A.T. S.P.A. CON ISTANZA DEPOSITATA IN

DATA 25/07/2016; b
AVENTE PER OGGETTO: RICHIESTA DIFFERENZE RETRIBUTIVE RIVENIENTI

DALLO SVOLGIMENTO DI MANSIONI SUPERIORI DAL PARAMETRO 193 AL

PARAMETRO 210.

SONOQO PRESENTL . .
1IL SIGNOR IZZO EGIDIO ASSISTITO DALL’AVV. STEFANIA NAPOLITANO, IN,
\

SOSTITUZIONE DELL’AVV. STEFANIA POLLICORO;
21IL DOTT. FRANCESCO WALTER POGGI NELLA QUALITA DI PRESIDENTE} - \.
DELL’AM.A.T. S.P.A. ASSISTITO DALL’AVV. SALVATORE DE FRANCO. |
POSIZIONE DELLA LAVORATORE
INSISTE NELLE PROPRIE RICHIESTE
POSIZIONE DEL DATORE DI LAVORO

)
s ey
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INSISTE NELLA DEDUZIONE DI INFONDATEZZA DELLE RICHIESTE DEL SIGNOR
1770 EGIDIO; ‘
‘ESITO DEL TENTATIVO DI CONCILIAZIONE
©+I.'A SEGUITO DI ANALITICA DISCUSSIONE, LE PARTI PREMETTONO E
* “DICHIARANO QUANTO SEGUE:
#1187 PREMESSA: ‘

- IL SIGNOR EGIDIO IZZO HA AFFERMATO DI AVER DIRITTO ALLE DIFFERENZE
. RETRIBUTIVE PER LO SVOLGIMENTO DI MANSIONI SUPERIORI ALLE DIPENDENZE
DELL’A.M.A.T. S.P.A.; HA PROPOSTO, PERTANTO RICORSO AL GIUDICE DEL LAVORO
DEL TRIBUNALE DI TARANTO N° 4881/2011/R.G..

= IAZIENDA PER LA MOBILITA NELL’AREA DI TARANTO (AM.A.T. S.P.A), SIE
COSTITUITA IN GIUDIZIO ED HA CONTESTATO LE RICHIESTE ECONOMICHE
RELATIVE AL RAPPORTO DI LAVORO ED IL DIRITTO AL SUPERIORE
INQUADRAMENTO.

. - IL GIUDIZIO SI E CONCLUSO CON SENTENZA N° 282/2016 I TRIBUNALE HA
RIGETTATO LA DOMANDA ED HA CONDANNATO IL RICORRENTE AL PAGAMENTO
DELLE SPESE E COMPETENZE DI LITE; AVVERSO LA DETTA SENTENZA IL SIG. IZZO
HA INTERPOSTO APPELLO (DEPOSITATO IN DATA 25/07/2016) N° 321/2016/R.G. CHE
SARA CHIAMATO INNANZI ALLA CORTE DI ‘APPELLO DI LECCE - SEZIONE
DISTACCATA DI TARANTO ALLA UDIENZA DEL 13/11/2019.

QUANTO INNANZI PREMESSO, LE PARTI CONVENGONO:

A) IL SIGNOR EGIDIO IZZO DICHIARA DI RINUNCIARE ALL’ATTO DI
APPELLO DEL 25/07/2016, DEPOSITATO IN PARI DATA (321/2016/R.G. UDIENZA 13
NOVEMBRE 2019, CORTE DI APPELLO DI LECCE — SEZ. DISTACCATA DI TARANTO),
NOTIFICATO ALL’A.M.A.T. S.P.A. PRESSO IL PROCURATORE COSTITUITO AVYV.
SALVATORE DE FRANCO IN DATA 09/09/2016;

B) IL DOTT. FRANCESCO WALTER POGGI, NELI.A SPIEGATA QUALITA
ACCETTA LA RINUNCIA ALL’APPELLO E DICHIARA DI RINUNCIARE AGLI EFFETTI
‘DELLA SENTENZA IMPUGNATA (N° 282/2016 RELATIVA AL GIUDIZIO N°
4881/2011/R.G.), LIMITATAMENTE AL CAPO RELATIVO AL PAGAMENTO DELLE SPESE
E COMPETENZE LIQUIDATE.

C) L’AVV. STEFANIA POLLICORO SI OBBLIGA A DEPOSITARE PRESSO LA
CORTE DI APPELLO DI LECCE, SEZ. DIST. DI TARANTO, ATTO FORMALE DI
RINUNCIA ALL’APPELLO.

D) LE SPESE PER INTERVENTO LEGALE SONO COMPENSATE TRA LE PARTI

. E GLI AVVOCATI NAPOLITANO E DE FRANCO SOTTOSCRIVONO IL PRESENTE ATTO,
ANCHE PER RINUNCIA AL VINCOLO DI CUI ALL’ART. 13, COMMA 8 DELLA VIGENTE
LEGGE PROFESSIONALE.

Letto confermato e sottoscrltto

IL RE DI LAVORO LE ASSOC. SINDACALI LAV TORE
/\QZ[)@ B A

I Brgsidente della Commissione, identificate le parti, certlflca cheles toscnzéfﬁmo grafate

in gfa presenza.
, ESINE] EL%OMMISSIONE

:'»'




1
STUDIO LEGALE DE FRANCO g

VIA PIO XII, 15 - TARANTO - TEL. 099.338007 - TELEFAX 099.338077 - E-mail: salvatoredefrancogliberao.it

Avv. SALVATORE DE FRANCO TARANTO, venerdi 9 settembre 2016
PATROCINANTE IN CASSAZIONE )
CoD. FISC.: DFR SVT 41124 L049Z

Avv. ALESSANDRO D’AMBROSIO
COD. F1SC.: DMB LSN 68L02 L0491}

Avv. ADRIANO DE FRANCO
CoD. F1sc.: DFR DRN 71E18 L049Y N

Avv.MICHELE CODA

COD. FISC.: CDO MHL 82H30 L0491 Spett.le Societa
Dorr. MICHELE BRAMANTE Amat S-P-A_- .
Cop. FIsc.: BRM MHL 80127 FO27M Via C. Battisti, 657

74121 TARANTO (TA)

Pratica : Amat/Izzo Egidio
Ns. rif.: 77/2011
Oggetto : Qualifica (244)

Faccio seguito alla precedente corrispondenza relativa ali'oggetto per comunicare

che mi & stato notificato in data odierna l’atto di appello del sig. Izzo Egldlo (ﬁssato per
l'udienza del 13/11/2019).

Vi ricordo che anche con il medesimo ricorrente il giorno 21/09 P. v. si terra .
l’accordo presso la Direzione Territoriale del Lavoro di Taranto.
Cordiali saluti. 2

per l'av alvatore De Framco

avv iAdriano De Fzanco

Azignda perla mokilita nellamx di Taramto ;

Prot.n___« ir 5’2 10 \/
w16 SET. 2018

AD  Amm.re Delegate

DG  Direttore Genzrale

DA Dirctiore Ameninisirsiive
DT Direttore Tecrico

UAP  Appalti ) Contralt

UCM Commercisiz i Markefing
UCB Contatiia Biamin
UES f£sercizio) Sosta

UIS  Informatica § Stalislica
"UMT  Mamlenzione | Tetriza

URU  Risorse Lmane ?
UAG  AffariGen FPRR, SINISTRI

RAG Ufficio Ragionenia O
STQ  Staff Qualité O
f

SI RICEVE SOLO PER APPUNTAMENTO

nnnnnns\m)}g
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.Dott.ssa Fabiola Menenti

Da: Adriano De Franco <delizar@tin.it>
Inviato: lunedi 19 settembre 2016 11:31
A: . Maria Fabiola Menenti

Oggetta: R: Transazioni DTL del 21/09/2016 (controversia Addetti all' esercizio - Avvocato
. ' Stefania Pollicora)

Gentilissima dottoressa, :

non vi sono ulteriori incombenze amministrative aziendali da effettuare.

Sara solo necessaria la presenza del Presidente alle ore 9 presso la D.T.L. di Taranto, per la sottoscrizione
degli accordi come da determinazioni gia prese.

Cordialita

Adriano De Franco

----Messaggio originale----

Da: menenti@amat.ta.it

Data: 17-set-2016 11.22

A: "Adriano De Franco"<delizar@tin.it>

Ogg: Transazioni DTL del 21/09/2016 (controversia Addetti all' esercizio - Avvocato Stefania Pollicoro)

Gentile Avvocato,

con riferimento alle controversie in oggetto, ed in previsione della comparizione, innanzi alla DTL di
Taranto, fissata per il 21 settembre p.v., Le chiedo di sapere se ci sono particolari ulteriori incombenze
amministrative aziendali ovvero se sia sufficiente che nella giornata in questione il Presidente, Dott.
Francesco Poggi, in qualita di legale rappresentante della Societa, si presenti presso la predetta DTL per
transigere le questioni, nei termini gia deliberati con determina A.D. n. 47/2016, a Lei resa nota con nota
aziendale del 30/06/2016, prot. n. 11.173/UP.

Resto in attesa di un suo cortese riscontro ed invio cordiali saluti

MF Menentl

T
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AL DIRETTORE GENERALE

AZIENDA AM.A.T. Sp.A.

SEDE
Oggetto: RICHIESTA CERTIFICATO
Il sottoscritto | 225 VAT Y dipendente di codesta Azienda

conla qualificadi _ AJASIN ‘/{_—w §<€ley Q\SD ,conla presente

CHIEDE
Il rilascio di un certificato:
o DIDIPENDENZA
o LN.P.S.
o LN.ALL. PER VISITA COLLEGIALE _ ~AngiL

zends gz ke enohititd neiacea di Taranto

o DIMOSTRATIVO DELLA RETRIBUZIONE wan, AORL )
o MOD. 01/M ANNI 4 :
o CURRICULUM

' T Gredes Teorice
B fpgei #anhett
YON Cemmasiele! Mameting
L §? D e / P UCR  Coelbilds Siancio
4

UES  Baeminio) Sushe
@ infommalicg | Slatisies
UMT Wanarzione ; Teciica

.................................

gooaoaonn

URU  Resorse Uinang
UAG  Afieri Cen, PPRR
RAG  Ufficie Ragioneri

Taranto, /f 6 . 06 . (Z,@F é 70 Staf Quaziﬁé'
% 1’ Agente

In attesa si porgono distinti saluti.

jopoomaaono

el
S
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147815 1ZZO EGIDIO -

" __Periodo_ Retr. Tab. [ " ., _ ___'Elementi Accessori ' Altri Emol. | Straordin..
Mese |Anno +'::§:::t:; Mensilita c::? Tw:lr;o I;::s I:ﬂ::::? I;'z:; Nott. | Festivita f;::: Varie | TOTALE |(Non pens.}|Q¢casion. ToFaIe
01-07/2016 12.337,92 2.075,62 ] {] ! | 4.013,55 $2.707,91| 21.135,00
07 -12 /2015 12.106,32 2.017,72 & | 5.536,74 3.200,22| 22.861,00
01-06/2015 12.106,32 2.017,72 } 917,73 3.5625,23| 18.567,00
2014 24.212,64 4.035,44 L ¢ . 3.303,91 8.095,01| 39.647,00
Cf 07-12/2013 12.106,32 2.017,72 ; I 3.823,12 4.109,84| 22.057,00
% 01-06/2013 | 12.106,32 2.017,72 , ; 219,05 2.732,91 17.076,00
e 2012 24,212,64 4.035,44 i i 3.657,87 '5.969,05| 37.875,00
2011 24.212,64 4.035,44 |! i 3.618,69 5.837,23| 37.704,00
2010 24.212 64 4.035,44 ' 3.895,35 4.239,57| 36.383,00
2009 23.947 96 4,035,44 5.225,78 4.167,82| 37.377,00
2008 23.418,60 3.903,10 ' 1.763,90 3.052,40| 32.138,00
2007 22.959,80 3.845,75 ! 2.843,14 803,31| 30.452,00
2006 22.153,98 '3.698,18| _ 3.030,77 1.409,07| 30.292,00
i 2005 21.594 47 3.639,52 . i 3.151,09 2.560,92| 30.946,00
i 2004 20.600,59 3.446 52 | ! ' 3.742,87 1.771,02| 29.561,00
2003 19.736,76 3.289,46 ! 3.415,23 3.203,55| 29.645,00
| .
| f
i ) '
i |
- - E |
t Ultimi 12 Mesi 24.444.24 4.093,34 9.550,22 0,001 5.908,13| 43.996,00
” Ultimi 36 Mesi 72.869,52 12.164,22 17.595,05 |[[ 40% =%> 7.038,02 0,00| 21.638,21( 124.267,00
| |
. i
2013 - 24,212 64 4.035,44 | 6.454,47 0,00 6.72545( 41.428,00
2011 24.212,64 4.035,44 | 4,042,17 0,00 6.842,75( 39.133,00




Stampa brogliaccle cedolino Riepilogo

Pgsizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spha
Dipendente
0000147815\ 147815 1zz20 EGIDIO
Codifica INPS : 2 ADD.TO ALL'ESERC 193 02.02.13,02.00.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 1/1978 ZZIGDE54511L043V
1/09/2016 Da 01/2003 A 12/2003 1936,00 360 340 52
PAGA BASE H 727,64 CONTINGENZA 542,39 SCATTI ANZIANITA' 177,47
I.V.C. PROT.23/07/93 10,80 TRATT.S0ST. CCKRL 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82
INDENNITA' DI MENSA 18,34 TRATT. SOST. C.TI.A. H 57,863 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,936
MIN.TAB.AL 31-12-79%9 162,45 INCIDENZA 5% o 6% 6,83 T.D.R. : 56,96
Totale 1.644,73
_cob, _! DESCRIZICNE \___ORE/GG_____!____%_____ ! DATO_BARSE____!___ RITENUTE !\ COMPETENZE ___ !
1 ! RETRIBUZIONE OQRDIN, ! 360,00 ! ! 54,82433 | ! 19.736,76
52 ! SAL.PR.RISUL. 02/03 ! ! ! 250, 00000 ! 1 250,00
70 ! TREDICESIMA ! iz,00 1 ! 137,086083 | ! 1.644,73 !
71 ! QUATTCRDICESIMA ! 12,00 ! ! 137,06083 ! ! 1.644,73 !
92 | BARR.STRACR.FERIALE ! ! ! 33,93000 ! ! 33,923
256 ! MATLATTIA CARENZA ! 2,50 ! ! 77,.98000 ! ! 192,78 !
380 ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ ! ! ! 30,98736 ! 30,96 !
499 | INDEN,RISARCIM.VEST. ! ! H 218,76000 ! ! 218,76
502 | ANDSAI - ROMA ! ! 1 1.200,00000 ! 1.200,00 | !
516‘ ! RIMBORSI VARI ! ! ! 30,46000 1 ! 30,46
522 { ISCR. SMSA BMAT TA 1 ! 1 476,62000 ! 276,62 ! !
531 ! RIPOSI GODUTI H 59, 00 ! 1 1 ! !
532 ! FESTIVITA' GODUTE ! 1,0¢ ! H ! ! !
537 ! DISFOSIZIONE AZIENDA ! 1,90 ! 1 ! ! !
544 ! ACCREDITO FERIE 1 3,00 ! 1 ! ! !
545 ! CONG.STRUTTURALE NEG 1 7,50 ! ! ) ! t
238 ! imp.inail gennaio ¥ 13 ! 1.937,00000 ! { 1.537,00) ! !
* 31 ! FERIE GODUTE ! 32,50 ! 1 H ! L
*101 ! LAVCRO DOMENICALE 1 31,00 ! 5,81014 ! 4 180,11 14
*103 ! INDENNITA' DI TURNO 1 257,50 ! ! 0,52000 ! 4 133,80 4
*127 ! IND.ESAZ.MULTE H ! 1 1.398,60000 ! ' 1.398,60 H
t*15Q ! MAGGIOR.LAV.NCTT.Z0% 1 119,50 ' 20,00 ! 2,1319%9 ! 1 254,78 '
t+151 ! STRAORD.FERIALE 10% ¥ 179,25 ! 1G,00 ! 11,3199q ! ! 2.029,10 H
1*152_ ! STRRORD.FESTIVO 20% ! 3,00__!_ 20,00 ! 12,34998_1 ! 37,05 '
Note Acc. c.c. n.: 2818.60 BANCA MONTE DEI BASCHI DI SIENA 5.P.A. | Totale ritenute ! Totale competenze!

SUCCURSALE DI TARRNTO

13.090,51 !

31.225,86 1

Segue su nuovo foglio




Stampa brogliaccio cedoline Riepilego

Posiziene I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Pipendente

0000147813\ 147815 I1ZzZ0 EGIDIO

Codifica INPS : 2 ADD.TO ALL'ESERC 183 02.02.13.02.00.00.00.00,00.
20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/19%78 ZZIGDES4S11L04 8V
1/02/2016 Da 01/2003 A 12/2003 1936, 00 360 240 52

PAGA BASE : 727,64 CONTINGENZA 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47

I.V.C. PROT.23/07/93 : 10,80 TRATT.SOST. CCHL 16,72 CCMP, ACC, UNIFICATE : 29,82

IKDENNITA' DI MENSA : 18,34 TRATT. SOST. C.I.A. 57,63 TRAT,SOST.ULT.SCATTI : é, 96
MIN,TAB.AL 31-12-79 : 162,45 INCIDENZA 5% o 6% 6,83 T.D.R. H 56,96

Totale 1.644,73
"

|_con,_! DESCRIZICONE t__ ORE/GG ! % DATO_BASE____ ! RITENUTE !\__ COMPETENZE____ !
1+18E | FESTIVITA'INFRAS.Z0% 4 54,00 ! 20,00 12,34898 ! ! 668, B4
1+177 ! STR.FERIALE 10% TFR 4 103,75 ! 10,00 11, 319%C ! ! 1.174,45
1*211 ! MARLATTIA C/INES ' 6,50 ! 77,98000 | ! 504,70
1*228 ! DONAZIONE SANGUE ! 1,00 ! 54,82433 | ! 54,82
'+24€ ! DETRAZ. GG MALATTIA ! 9,00 ! 54,82433 | 493,41 !

1*356 ! ORE ASSEM.FUORI SERV t 3,00 ! 9,1373% ! t 27,41
1*362 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. 4 2,00 ! 9,1373% 1 18,27 !

1+421 ! PREMIO GG. PRODUTT. 4 257,50 ! 2,52650 | ! 650,58
I*53% | DETR.DONAZ,SANGUE t 1,00 ! 64,82433 ! 54,82 !

t*g29 ! DET.GG 13/14 MAL.INF t 1,49 ! 54,82433 ! 81,69
+———— e e + e TR L b B e e e
! 4 ! IMPCNIBILE INAIL t ! 29.645,00 ! !

! 5 ! IMPCN. INPS TARANTO 4 ! 29.645,00 !

! &5 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. t ! 6,8900 29,645,000 L 2.635,45 !

! 890 ! CONG. PRIAMO 2% t ! 6, 0000 1.504,4€ ! - 99,27 !

! 891 ! CONG. PRIAMC 2% t ! 1.504,486 !

! 894 ! CONG. PRIAMO 2% TFR ! ! 6, 0000 1.522,80} ! [~ 91,37

! 990 | CTR PRIAMC 2% C/DIP. ! ! 2,0000 18.053,52 H 391,17

' 931 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT t ! 18,053,52 H

!'994 ! PRIAMO-2% TFR H { 2,0000 18.273,60) ' { 395,97) |

! { ANDSAI QUQTA PRESTITI H ! 1 1.200,00 !

! { Acconto su Imp,S50c. H 4 1.937,00 1 4

! | Tot. rit. sociali ¥ t 2.936,35 ! !

! Note Acc, ¢.¢. n.: 2B818.60 BANCA MONTE DEI PASCHT DI SIENA S.P.A. | Totale ritenute ! Totale competenze!
! SUCCURSALE DI TARANTO \__ 13.090,51__ ! 31.225,86__ ¢

Segue su nuovo foglio



Stampa brogliaccio cedolino Riepiloge

Posizicone I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mebilita' nell’Area di Tarante SpA

Dipendente

0000147815\ 147815 IZZGQ EGIDIO

Codifica INPS : 2 ADD.TC ALL'ESERC 193 02.02.13.02.00.00.00.00.00,

20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDES4811L049V

1/09/2016 Da 01/2003 A 12/2003 1936, 00 360 340 52

PAGA BASE A 727,64 CONTINGENZA : 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47

I.V.C. PROT.23/07/93 : 10,80 TRATT. SOST. CCHL H 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82

INDENNITA' DI MENSA 18,24 TRATT. SOST. C.I.A. H 57,63 TRAT.SOST.ULT. SCATTI : 6,96

MIN, TAB.AL 31-12-79 : 162,45 INCIDENZA 5% o €% H 6,83 T.D.R. H 56,96

Totale 1.644,73

! _cop._! DESCRIZIONE '___ORE/GG__ ' % ! DATO BASE_ !  RITENUTE !_ COMPETENZE____ !
! ! Imponibile Fiscale ! ' ! 27.267,74 ¢ 1 !
! ! Ded. ex Art.1l TUIR ! 4 ! 2.450,80 ! H !
! ! di cui ded.Base mese ! ' ! 115,29 ! ¢ 14
! ! Impon, fiscale netto ! ! ! 24.816,24 1 1 4
1 ! Rit. Fis. mese lorda 1 ! ! €.146,92 ! ! 4
! ! Detrazioni fiscali 1 ! i 258,24 ' 1 t
! { Rit, Fis. mese netta ! 4 ' ! 5.888,68 | 4
! ! Imponikbile filsc.anne ! f ' 27.2€67,74 ! ! t
! | Ded.hnnua ex Art.1ll ! ! ! 1.787,75 ! ! !
1 ! di cui ded.Base Annc 1 ! i 715,10 ! ) !
! ! Imp.fisc. nette anno 1 ! 1 25.4€69,99 { 1 !
! t Rit.Fis. lorda annua ! ! ! %.486,30 ! ! t
1 ! Cong., detrazioni ! ! ! 388,23 ! ! t
! ! Rit.Fis. netta annua ! ! H 6.098,07 i ] t
! ! Rit.Fis. gia'" pagata ! 4 ! 5.888,¢8 ! ! '
! ! Rit.Fis. conguaglio ! t t ! 209,32 ! H
! ! Impon, Addizionale ! 4 ! 27.267,74 ! 1 !
1 ! Add.Reg.Fissa dovuta ! ! ! 327,21 ! ! !
! ! Add.Com.Var. dovuta ! 4 0,4000 ! 109,07 ! ! !
1 ! Add.Reg. rata pagata ! 4 ! ! 365,45 ! 1
! ! Add.Com. rata pagata ! H ! ! 104,41 ! !
i ! Rimk, IRPeF 730 Cich ! 1 ! ! ! 152,00 !
! ! Comp. Rit.Fis.debito ! 1 ! ! ! 209,39 !
+= + -— —————————— - + + ——— e ———— e ——————t
t(*) Elementi. variabili della retribuzione relativi al mese precedente. !
o e + i e e L T ] o +
! Note Rcc, €.c. n.: 2818.60 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!
! SUCCURSALE DI TARANTO !\ 13.090,51__ t__ 31,225,86___ !
! ! NETTO IN BUSTA !
! ! Arr.Precedente ! Arr.Attuvale ! 18.136,00 4
! ' 9,13 ! 9,78__ ! (Lire__ 35.116.193) H
! Ferie ) ! Festiwvita' ! Permesasdi 1
! Spettanti Godute Residue !Spettanti Godute Residue ! Spettanti _Godute Resldue 1
! ! ! !
! Accant.TFR ! Imp.fisc,anno ! Imposta pagata | Detraz.effettuate |TFR Al 31/12/02 ! !
! 1.480,21__! 0,00__! 0,00_! 0,00___ 1 33,925,93 !t o1

Figli !Altre pers.




Stampa brogliaccio cedolinc Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
00001478153 147815 IZ22C EGIDIO
Codifica INPS : 2 ADD.TC ALL'ESERC 193 02.02.13.02.00.00.00.00.00.
20 - 71621230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 Z2IGDES54511L049V
1/09/2016 Da 01/2004 A 12/2004 162,00 360 352 51
PAGA BASE : 816, 97 CONTINGENZA : 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT.SO0ST. CCNL H 16,72 COMP. ACC., UNIFICRTE : 29,82 INDENNITA' DI MENSR : 18,34
TRATT. SQST., C,I.A, H 57,63 TRAT, SOST.ULT.SCATTI 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 : 162,45
INCIDENZR 5% o €% H 6,83 T.D.R. 56,96
Totale 1.723,26
_Cob._! DESCRI ZIONE '\ ORE/GG_____! %____ ! _ DATO_BASE____!___ RITENUTE !__ COMPETENZE____ !
1 ! RETRIBUZICONE ORDIN. ! 360,00 4 ! 57,44200 ! 1 20.600,59 !
41 { PERMESSI ELETTORALI 4 3,00 ' 4 ! !
52 ! SAL.PR.RISUL. 02/03 4 1 ! 814,04000 ! ! 614,04 !
o ! TREDICESIMA 4 12,00 1 4 143, 60500 ! ! 1.723,26 !
71 { QUATTORDICESIMA ! 12,00 1 L 143, 60500 ! ! 1.723,26
143 ! ARR. PAGA ! ! ! 294, 57000 ! ' ! 294,57 !
256 | MALATTIA CARENZA ! 6,00 | ! 75, 60666 | ! 473,04 !
368 ! SOLIDARIETA' VOLONT, ! 1,00 1 ! 9,57367 | 9,57 ! !
380 ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ H ! ! 30, 98736 ! 30,96 ! 1
383 ! UNA TANTUM CCNL t.s. ! ! ! 823, 53000 ! ! 823,53 !
497 ! INDEM.RISARCIM.VEST. ! ' ! 444,36000 ! ( 444,36) ! H
499 | INDEN.RISARCIM.VEST. ! ! ! 225,60000 ! ! 225, 60
502 ! ANDSAI - ROMA ! 4 ! 1.200,00000 ! 1.200,00 ! !
522 ! ISCR. SMSA AMAT TA 4 ! ! 77,56000 ! 77,56 ! H
531 ! RIPOSI GODUTI ! 58,00 | ! ! ! H
532 { FESTIVITA' GODUTE ' 1,00 ! ! ! ! !
544 | ACCREDITO FERIE ! 1,00 ! ! ! ! H
545 | CONG.STRUTTURALE NEG ! B,50 ! ! ! ! 1
* 31 | FERIE GODUTE ! 28,00 ! ! ! ! 1
1+101 ! LAVORO DOMENICRLE ! 25,00 ! ! 5,81014 ! H 145,25 !
1+103 { INDENNITA' DI TURNO ! 223,00 ! ! 0,52000 ! ! 131,56 H
t+127 | IND.ESAZ.MULTE ! ! ! 806, 00000 ! ! 806, 00 '
*150 | MAGGIOR.LAV,HNOTT.Z20% ! 112,00 ! 20,00 ! 2,23379 ! H 249, 98 H
#151__|_STRAORD, FERIALE_10% ! 41,00__!_ 10,00 ! 11,87976_! ! 484,8B4__ !
Note Acc. ¢.<¢. h.: 2818.60 BANCA MONTE DEI PARSCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenzal

SUCCURSALE DI TARANTC

! 13.910,40 ! 32.484,42 H

1 Segue su nuovo foglic

-~
rigees



Stampa brogliaccic cedolinc Riepilego

FPoslzione I.N.P.S. 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mcbhilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000147815\ 147815 IZZC EGIDIO

Codifica INPS : 2 ADD.TO BALL'ESERC 193 02.02.13.02.00.00.00.00.00,

20 = 71021230/20 11/11/1954 21/ 1/1878 2ZIGDES4S11L042V
1/08/2C16 Da 01/2004 A 12/2004 162,00 360 352 51
PAGA BASE 816,87 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIANITA'® H 177,47
TRATT.SOST. CCHNL 16,72 COMP, RCC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA : 18, 34
TRATT. SO0ST. C.IL.A. 57,63 . TRAT.SOST.ULT.SCATTI ; 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-7% : 162,45
INCIDENZA 5% o 6% 6,83 T.D.R. H 56,96
Totale 1.723,26

!_cop._! DESCRIZICNE !____ORE/GG o !{___ DATO_BASE____ ! RITENUTE |____ COMPETENZE_ !
1*155 ! FESTIVITA'INFRAS.20% ! 6C, 00 H 20,00 ! 12,95974 ! ! 759,27
1*177 | STR.FERIALE 10% TFR ! 108,50 1 10,00 ! 11,87976 ! ! 1.286,18
1*178 ! STR.FESTIVO 20% TFR ! 3,00 H 20,00 ! 12,95974 ! ! 38,88
t+211 ! MALATTIA C/INPS ! 10,00 ! ! 75,77000 ! ! 760,30
t*24¢ | DETRAZ. GG MATATTIA ! 14,00 ! 1 57,44200 ! 1.088,7¢ |

1*256 ! MALATTIA CARENZA ! 3,900 H ! ! ! BE, 16
1+287 ! CARENZA C/ INPS 1 3,00 H 1 37,88333 1 ! 113,65
t+*356 ! ORE ASSEM.FUCRI SERV ! 18,00 ! ! 9,57367 ! ! 169,26
1 %362 ! SOTTOSCRIZ.LUTTC AG. ! 7,00 ! ! 9,3%367 ! 66,14 !

1+421 ! PREMIC GG. PRODUTT. ! 253,00 H ! 2,52650 ! ! 639,20
1%829 ! DET.GG 13/14 MAL.INF ! 3,15 ! ! 57,44200 ! 180G, 94 !
+—— e e e e —-——— St + e ———— e +
!t 4 ! IMPONIBILE INAIL ! ' ! 29.561, 00 ! !

4 & ! IMPON. INPSE TARANTO ! 1 ! 29.561,00 ! !

1 [ 1] ! CONTRIBUTO F.P.L.D. ! 1 8,8900 ! 29,561,900 ! 2.627,97 !

1 530 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. ! 1 2,0000 ! 22,223,773 ! 444,53 !

' 991 ¢ CTR PRIBMO 2% C/DITT ! 1 ! 22.223,73 ! !

! 994 ! PRIAMO-2% TFR ! ! 22,0000 1 { 22.480,49) ! { 449,58)

! ! ANDSAI QUOTA FRESTITI ! ! ! ! 1.360,00 !

! ! Rit.soclali arretr. ! ! ! 73,20 t !

! ! Tot. rit. soclali ! ! ! 3.072,50 t H

! ' Imponibile Fiscale ! ! 1 26,631,53 ! H

! ! Ded. ex Art.ll TUIR L ! 4 1.645,05 1 H

! Note Acc. ¢.¢. n.: 2818.60 BANCA MONTE DEI PASCHT DI SIEMA S.P.A. 1 Totale ritenute ! Totale competenze!

! SUCCURSALE DI

TARANTO

' 13.%10,40_ _ !

32.484,42_____

! Segue su nuove foglic



Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta
1 - Azienda per la Mobllita' nell'Area di Tarantc SpA
Dipendente
0000147815% 147815 1220 EGIDIO
Codifica INPS : 2 ADD.TC ALL'ESERC 193 02.02.13.02.00,00,00.0C.00.
20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDE54511L04 95V
1/09/201¢ Da 01/2004 A 12/2004 162,00 360 352 51
PAGA BASE : 816,97 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT.SCST. CCNL : 16,72 CCMP. ACC. UNIFICATE : 26,82 INDENNITA' DI MENSA 18,34'
TRATT. SOST. C.I.A. H 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,96 MIN.TAB,AL 31-12-79 162,45
INCIDENZA 5% o %% H 6,83 T.D.R. : 56,96
Totale 1.723,26
{_cop._! DESCRIZIONE !___ORE/GG_____!___ %_____!___ DATO BRSE ! ____RITENUTE ! GCOMPETENZE_ !
! di cui ded.Base mese H ! ! &57, 98 ! ! '
! Tmpon. fiscale netto ! ! ! 23.115,84 1 ! !
! Rit, Fis. mese leorda ! ! ! 5.728,60 H ! !
! Detrazioni fiscali ! ! 1 355,85 1 ! !
t Rit. Fis. mese netta 1 ! 1 ! 5.372,7% ! !
! Imponib. fisc.AR.PP. 1 ! 1 750,33 ! ! !
! Rit.Fis.lorda AA.PP. ! ! ! 187,80 ! ! !
! Rit.Fis. arretrati 1 ! 25,0200 1t 750,33 1 187,80 | !
! Imponibklle fisc.annc 1 ! 1 26.631,53 ! ! !
! Ded.Annua ex Art.ll 1 ! M 1.980,75 H ! !
! di cui ded.Base Annc 4 ! H 792,30 H ! !
! Imp.fisc. netto anne ! ! 1 24.€50,78 H ! !
! Rit.Fis. lorda annua 1 ! 1 6.248,73 ! ! !
! Cong. detrazioni 1 ! H 258,23 ! ! 1
! Rit.Fis. netta annua ! ! H 5.990,50 H ! !
! Rit.Fis. gia' padata 1 ! H 5,372,175 1 ' 1 !
{ Rit.Fis. conguaglic 1 ! 1 ! 617,75 |
! Impon. Addizionale ! ! H 26.631,53 ! 14 !
! Add.Reg.Flssa dovuta 1 ! ! 292,95 ! ! L
{ Add.Com.Var. dovuta 1 ! C, 4000 ! 106,53 ! ! {
! Cong, arretrati a.p. ! ! ! 750,33 ! 4 t
! Add.Reg. rata pagata ! ! ! ! 327,21 ! !
! Add.Com. rata pagata ! ! ! ! 109,07 ! H
Note Acc. <.<. n.: 2818,.60 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute | Totale competenze!l
SUCCURSALE DI TARANTC {_ 13.510,40___ !____ 32.484,42__ !

1 Segque su nuovo foglioc




Stampa brogliaceio cedolino Riepiloge

Posizione I.N.P.S. : 7800443608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000147815\ 147815 IZ20 EGIDIO

‘Codifica INPS : 2 ADD.TO ALL'ESERC 133 02.02.13.02.00.00.00.00.00.

20 = 71021230/20C 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDE54S11L049V

1/09/2016 Da 01/2004 A 12/2004 162,00 360 352 51
PAGA BASE H 816, 97 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT.SOST. CCNL H 16,72 coMP. ACG. UNIFICATE @ 29,82 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 57,63 TRAT.SOST.ULT. SCATTT : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 H 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D,R, H 56,96
Totale 1.723,26

t_con._| DESCRIZIONE ! GRE/GG ! % ! DATOQ_BASE ! KITENUTE t COMPETENZE !
! ! Ceng, A.P. debito ! ! ! ! 209,39 |

! ! Rimb., IRPeF 730 Dich ' ! ! ! ! 316,00 !
+m————— +——— —_— + e +—— o e e +
{{*) Elementi variabili della retribuzione relativi al mese precedente.

+ o ——————————— + ———+ + e Fmm e +
| Note Acc. c.c. n.t: 2818,60 BANCA MONTE DEI PASCEI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Teotale competenze!
! SUCCURSALE DI TARANTO ! 13.910,40 ! 32.484,42. !
! ! NETTO IN BUSTA t
! ! Arr.Precedente ! Arr.Attuale ! 18.574,00 H
! 1 7,09 ! 7,07 i {Lire 35.964.277) t
3 Ferie ! Festiwvita® ! Permes s i !
! Spettanti Godute Residue tSpettanti Godute Residue !  Spettanti Godute Residue '
! ! { 1
! Accant.TFR ! Imp,fisec.anno ! Imposta pagata | Detraz.effettuate I!TFR Al 31/12/03 ! !
! 1.508,98__! a,00__! 0,00 ! 0,00 _! 36.463,80_! 0!
! Figli !

! 258,23




Stampa brogliaccioc cedoline Riepilogo

Posizicne I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - RAzienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa

Dipendente

0000147815\ 147815 IZZ0 EGIDIO

Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDES4511L04 9V

1/09/2016 Da 01/2005 A 12/2005 18l18,00 360 336 53
PAGA BASE H 932,77 CONTINGENZA : 542,39 SCATTI ANZIANITA' 4 177,47
TRATT.SOST. CCNL : 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA 18, 34
TRATT. SOST. C.I.A. H 57,863 TRAT. SOST.ULT.SCATTI : 6, 96 MIN.TAB.AL 31-12-79 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R. B 56, 96
Totale 1.83%,06

!_cop._! DESCRIZIONE ! _ORE/GG____ ! % ! DATO BASE____!___ RITENUTE !____ COMPETENZE
! 1 ! RETRIBUZICHNE ORDIN. 1 360,00 ! ! 61,30200 ! ! 21.594,47
! 41 ! PERMESSI ELETTORALI ! 3,00 ! 1 H
! 70 ! TREDICESIMA t 12,00 ! 100,00 1 153,25500 ! ! 1.839,06
71 ! QUATTORDICESIMA 4 12,00 ! ! 150,03833 ! ! 1,800, 46
! 9z ! ARR.STRACR.FERIALE ! ! 1 176,31000 ! ! 176,31
! 141 | ARR.MAGG.NOTT.20% ! ! ' 2,38000 ¢ ! 2,38
1 143 | ARR. PAGA ! ! H 88,22000 ! ! 88,22
! 380 ! QUOTA SOC,CIRCOLO AZ ! ! ! 30,98736 ! 3C, 96
I 383 { UNA TANTUM CCNL t.s. ! ! 4 551,43000 ! ! 551,43
| 3B4 ! UNA TANTUM cc.nl t. H ! ! 275%,72000 ! ! 275,72
! 385 | RECUPERO UNA TANTUM 1 ! 4 275,72000 ¢ 275,72 !}
! 502 ! ANDSAI - ROMA ! 1 ! 1.200,00000 ! 1.200,00 !
! 522 ! ISCR. SMSA RMAT TA ! ! ! ! 1
! 531 | RIPOSI GODUTI ! 56,00 ! ! !
! 544 | ACCREPITO FERIE ! 6,00 ! ! !
! 545 ! CONG.STRUTTURALE NEG ! 1¢,00 H ! !
{+ 31 | FERIE GODUTE ! 27,00 ! ! !
t1*101 ! LAVORC DOMENICALE t 33,00 ! ! 5,81014 ! 1 191,73
t*103 ! INDENNITA' DI TURNC ! 265,00 ! ! 0,52000 ! 1 137,380
1+127 ! IND.ESAZ.MULTE ! ! ! 440,20000C ! ! 440,20
1+150 ! MAGGICR.LAV.NOTT.20% ! 167,00 ! 20,00 1 2,38390 ! ! 384, 97
1+151 ! STRAORD.FERIALE 10% ' 7,50 ! 10,00 ! 12,70536 ! ! 94,33
t+152 ! STRAORD, FESTIVO 20% ! 5,00 ! 20,00 ! 13,86029 ! 1 69, 30
1+155_ ! FESTIVITATINFAAS.20% _ ! 6&,00__ ¢ 20,00 ! 13,86039_1 ! 884,42
! Note Acc. <.c. n.: 28l8.6Q BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. | Totale ritenute | Totale competenze
! SUCCURSALE DI TARANTO '___ 13.376,87___ ! 32.698,56__ !

! ! Segue su nuovo foglio




Stampa’ brogliaccio cedolino Riepllogoe

SUCCURSALE DI TARANTO

13.376,87

Posizicne I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mebilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendante

0000147815\ 147815 1220 EGIDIO

Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01.00.00.00.00.

20 = 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDES54811L04 %V
1/09/2016 Da 0172005 A 12/2005 1818,00 360 336 53
PAGA BASE : 932,77 CCONTINGEMNZA 542,39 SCATTI RNZIANITA' H 177,47
TRATT.S0ST. CCNL H 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE 29,82 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.hA. H 57,63 TRAT.S0OST.ULT.SCATTI 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-~79 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R. 56,96
Totale 1.839,06

1_coD._! DESCRIZIONE '!___ ORE/GG_____! |____DATO_BASE_____!____ RITENUTE ! COMPETENZE_ !
1*177 { STR.FERIALE 10% TFR ! 199,00 ! 10,00 H 12,70536 ! ' 2.466,59 t
1*178 ! STR,FESTIVO 20% TFR ! 4,00 ! 20,00 ! 13,30281 ! ! 53,21 4
1*211 ' MALATTIA C/INPS ! 2,00 H ! B80,53000 ! ! 161,06 !
14228 | DONAZIONE SANGUE t 1,00 ¢ 1 568,91233 ! 4 58,91 !
t%246 | DETRARZ. GG MALATTIA t 12,00 ¢ ! 61,30200 ! J1ii,72 ! !
t*256 | MALATTIA CARENZA t 10,00 ! ! 61,30200 ! ! 359,33 4
1+287 ! CARENZA ¢/ INPS ! 8,00 ! ! 41,15000 ! e 322,14 L
1+356 { ORE ASSEM.FUCRI SERV t 3,00 t 1 10,00256 1 ! 30,01 !
1+362 | SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. 4 2,00 1! 1 10,21700 1 20,43 ! !
1+421 | PREMIO GG. PRCDUTT. L 265,00 ! ! 2,52650 ! ' 669,53 !
1+*539 ! DETR.DCNAZ.SANGUE 4 1,900 ! H 58,91233 1 58,91 ! H
1+759 ! MALATTIA C/DITTA ! t ' 1 4 !
!+g29 ! DET.GG 13/14 MAL.INF ! 1,993 t ! 61,30200 ! 112,86 ! !
+ + + + + o + +
! 4 | IMPONIBILE INAIL ! ! ! 30,946,00 ! 4 t
' 6 | IMPON. INPS TARANTO ! ! ! 30.946,00 1 ' !
! €5 ! CONTRIBUTC F.P.L.D. ! ! 8,8900 ! 30.946,00 1 2,751,10 t t
! 990 ! CTR PRIAMC 2% C/DIP. ! t 2,0000 ! 23.421,41 ! 468,43 ! 4
! 921 ! CTR PRIAMC 2% C/DITT ! 4 H 23,421,441 1 H t
! 9954 ! PRIBMG-2% TFR ! 4 2,0000 1{ 23.678,17) ! { 473,56) 1! !
! 1 ANDSAI QUOTA PRESTITI 1 t 1 ! 1.440,00 1 H
! ! Rit.sociali arretr. 1 4 1 49,02 ! H H
! ! Tot. rit. sociali ! t 1 3,219,53 ! 1 H
! Note Acc. ©.c. n.: 2818,60 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenhze!

32.698,58 !

Segue su nuevoe foglio



Stampa brogliaccic cedoline Riepllogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000147815\ 147815 IZZO EGIDIO
Cedifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 - 71021z230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 Z2ZIGDE534511L045%V
1/09/2016 Da 01/2005 A 12/2005 1818, 00 360 336 53
PAGH BASE H 932,717 CONTINGENZA 542,39 SCATTI ANZIANITA* H 177,47
TRATT.S0OST. CCNL H 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE 29,82 INDENNITA' DI MENSA : 18, 34
TRATT. SOST. C.ILA. H 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 H 162,45
INCIDENZRA 5% o 6% H 6,83 T.D.R. : 56, 96
Totale 1.839,06
{_cop._! DESCRIZIONE '!__ ORESGG_____!___ !__ DATO BASE____ ! RITENUTE !__ COMPETENZE____
1 ! Imponibile Fiscale ! 4 1 27.765,43 1
1 ! Ded. no tax family t H ! 866,01 H
! ! Ped. ex Art.11 TUIR t ! 4 1,284,80 ! !
' ! di cui ded.Base mese ! ! t 513,92 ! !
! ! Impon. fiscale netto ] ! ! 23.439,584 t 1
! ! Rit. Fis. mese lorda ! ! ! 5.418,87 ! !
! ! Rit. Fis. mese netta ! ! ! 1 5.418,87 !
! ! Imponib. fisc,AR.PP. ! ! ! 502,41 ! 1
H ! Rit.Fis.lorda AA.PP. ! ! ! 115,55 ! H
! ! Rit.Fis. arretrati ! ! 23,0000 ! 502,41 ! 115,55 !
! ! Impeonibile fisc.anno ! 1 ! 27.765,43 ! !
! ! Ded.no tax fam. anno ! H ! 960,77 ! !
! ! Ded.Annua ex Art.1l1l ! ! ! 1.653,75 ! !
! ! di cui ded.Base Anno ! ' 1 661,50 1 '
H ! Imp.fis¢, netto annc ' t 1 25.150,91 1 !
! ! Rit.Fis. lorda annua L ! ' 5.784,71 H !
! ! Rit.Fis. netta annua ! ! ! 5.784,71 1
1 | Rit.Fis. gia' pagata ! 1 t 5.418,87 ' 1
! ! Rit.Fis. conguaglio ! ! t ! 365,84 |
! ! Impon. Addizionale ! H 1 26.804,66 ' 1
! ! Add.Reg.Fissa deovuta ! ! 0,9000 | 241,24 ! !
! ! Add.Com.Var. dovuta ! ! 0,4000C ! 107,22 ! !
! ! Cong. arretrati a.p. ! ! ! 502,41 4 !
! Note Acc. c.c. n.: 28Bl8.60 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze

SUCCURSALE DI TARANTC

t 13,376, 87

!__ 32.698,5B_

! Segue su nuove foglio

H



Stampa brogliacci

o cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000147815 147815 1220 EGIDIO

Codifica INPS 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01.00.00.00.00C.

20 = 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 2ZIGDE5S4511L049V

1/09/2016 Da 01/2005 A 12/2005 1218, 00 360 336 53
PAGA BASE : 932,77 CONTINGENZA 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT.S50ST. CCNL H ié,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA : 18, 34
TRATT. SCST. C.I.A. T 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI 6, 96 MIN.TAB.AL 31-12-~79 H 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H €,83 T.D.R. 56, 96
Totale 1.839,06

{_coD._! DESCRIZICNE ' ORE/GG t % ! DATC_BASE ! RITENUTE ! COMPETENZE !
! ! Add.Reg. rata pagata t ! ! ! 292,95 ! '
! ! Add.Cocm. rata pagata ! ! ! ! 106,53 ! t
! ! Rimb. IRPeF 730 Dich 1 ! ! ! ! 44,00 t
! ! Addiz.Com.da rimb, ! ! ! ! 1 1,00 t
+ b e e e e + + B o e ———— +
1{*} Elementi wvariabili della retribuzione relativi =zl mese precedente. 14
e e +——= ¥ + o ——— +m————— 1
! Note Acc. <.c. n.: 2818,60 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute 1 Totale competenze!
! SUCCURSALE DI TARBNTO ! 13.376,87 ] 32.698,58__
! ! NETTG IN BUSTA !
! | Arr.Precedente ! Arr.Attuale 1 19.321,00 1
! 1 6,85 ! 6,14 ! (Lire 37.410.673) !
! Ferie ! Festivilta’ ! Permess i '
! Spettanti Godute Residue !Spettanti Godute Rasidue ! Spettanti Godute Residue !
! ! ! !
! Accant.TFR ! Imp.fisc.anneo 1 Imposta pagata ! Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/04 INo Tax Family !
! 1.570,32__! 0,00__1 0,00__! 0,00 ! 38.879,22_\ 960, 77!
! Figli !

960,77




Fy

Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'lArea di Tarantc SpA
Dipendente
0000147815\ 147815 I1ZZC EGIDIO
Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01.00.00.00.00,
20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDE5S4S11L045V
1/09/2016 Da 01/2006 A 12/2006 344,00 360 316 52
PAGA BASE 932,77 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT.S0ST. CCHL i6,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. S0S5T. C.I.A. H 57,63 TRAT.80ST.ULT.SCATTI : 6, %6 MIN.TAB.AL 31-12-73 : 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R. H 56, 96
Totale 1.839,086
_coD._t ' DESCRIZIONE !\__ ORE/GG_____ ! %__!___ DATO BASE___!_ _ _RITENUTE \__ COMPETENEE_____!
1 ! RETRIBUZICNE QRDIN. ! 360,00 ! ! 61,3020C ! ! 22.153,98 !
70 | TREDICESIMA ! 12,00 ! 1c0,00 ! 154, 30000 ! ! 1.851,860 !
71 ! QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! 1g¢0,00 ! 153,88167 ! ! 1.846,58 !
135 ! REC.INDENNITA' TURNOC ! 16,00 1 ! 0,52000 ! 8,32 ! 4
221 ! R/MALATTIA ! . 1 ! 23&,73000 ! 236,73 ! f
380 ! QUOTA SOC.CIRCOLG AZ ! H ! 36,15192 ! 36,12 ! H
420 ! REC.PREMIO PRODUTT. ! 1,00 H ! 2,52650 ! 40,42 ! t
423 ! ADDEBITO FERIE 1 1&,00 t ! ! !
432 ! BRR.PAGA MAL.AZ. ! H ! 7,86000 ! ! 7,86
502 | ANDSAI - ROMA ! ' ! 1.200,00000 ! 1.200,00 ! !
522 ! ISCR. SMSA AMAT TA ! t ! ! !
531 ! RIPOSI GODUTI ! 56,00 4 ! ! ! !
537 ! DISPOSIZICONE AZIENDA ! 1,00 ! ! 1 ! b
544 | ACCREDITC FERIE ! 1,00 ! ! ! ! !
545 ! CONG.STRUTTURALE NEG ! 1,00 t ! ! ! !
761 ! CARENZA C/ INPS ! 4 ! 483, 20000 | 483, 20 ! H
762 ! MALATTIA CARENZA ! ! ! 728,45000 1! ! 728,145 1
824 ! RIM.GG 13/14 MAL.INF ! 0,33 !¢ ! 61,30200 ! ! 20,23 H
889 ! REC,RATEI MENS. AGG. ! ! ! 0,04433 ! o,04 ! !
* 31 ! FERIE GODUTE ' ! 1&,00 4 ! ! i !
tv 63 ! ORE NON RETRIBUITE ! 2,00 ! ! 10,28667 ! 20,57 ! !
t*1¢1 ¢ LAVORC DOMENICALE ! 36,00 ! ! 5,81014 ! ! 20%,1¢é !
1*¥103 ! INDENNITA' DI TURNG 1 277,00 H ! 0,52000 ! ! 144,04 !
+#110__ ! _MAGGIOR.LAV.NOTT.Z20% ! 68,65_ ! 20,00_ ! 2,21558_! ! 152,09 !
625003012541 INTESA SANPAOLO SPA ! Totale ritenute ! Totale competenze!

Note ARcc. c.c. n.:

COMIT - TARABNTC AG.3

1 13.132,09 ! 31.397,01 !

4 Segue su nuove foglie




Stampa brogliaceic cedeling Riepileogo

Poslzione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell‘Area di Tarante SpA
Dipendente
0000147815\ 147815 I1ZZC EGIDIS
Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 02.02.12,02,01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDES4S11L0C49V
1/09/2016 Da 01/2006 A 12/2006 344,00 380 316 52

BAGA BASE H 932,77 CONTINGENZA 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT.S05T. CCHNL 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE 29,82 INDENNITA' DI MENSA 1B, 34
TRATT. 30ST. C.I.A. 57,63 TRAT.SCST.ULT.SCATTI 6,96 MIN,TAB.AL 31-12-73 : 1€2,45
INCIDENZA 5% o 6% 6, 83 T.D.R. 56,96

Totale 1.839,06
t_cob._! DESCRIZIONE {_ ORE/GG_____ ' % !__ DATQ_BRSE_ __!____ RITENUTE \__ COMPETENZE____ !
t*150 | MAGGIOR.LAV.NQOTT.Z2(C% ! 126,50 ! 206,00 ! 2,39364 ! ! 302,10
t*151 | STRACRD.FERIALE 10% ! ' 10,00 ! 12,72476 ! !
t*152 | STRACRD.FESTIVQ 20% ! t 20,00 ! 13,95792 ! !
1*155 | FESTIVITA'INFRAS.20% ! 65,85 ¢ 20,00 ! 13,95792 ! ! 916, 66
1+177 ! STR.FERIALE 10% TFR ! i1¢,50 't 10,00 ! 12,79476 ! ! 1.409,07
1*178 | STR.FESTIVO 20% TFR ! 6,50 ! 20,00 ! 13,95792 ) ! 30,71
%211 ! MALATTIA C/INPS ! 1,00 f ! 45, 67000 ! ! 45,87
1*24¢ ! DETRRAZ, GG MALATTIA ! 11,00 t ! 61,72000 676, 92
1+25¢ ! MALATTIA CARENZA ! 10,00 4 ! 65,78288 ! ! 655,78
I*35¢ | ORE ASSEM.FUORI SERV ! 7,00 ! ! 10,21700 ! ! 71,52
1+362 ! SOQTTOSCRIZ,LUTTO AG. ! 1,00 ¢ ! 10,25878 ! 10,26
1%421 { PREMIO GG. PRODUTT. ! 277,00 t ! 2,52850 ! ! 699,85
1+759 | MALATTIA C/DITTA ! 1,00 ! ! 15, 66268 ! ! 15, 66
+ e e S - ————— fmmm—— + Fmm e + e —————— +
! 4 ! IMPONIBILE INAIL ! ! ! 3Q.29%92,00 1 !
! ¢ | TMPON, INPS TARANTO ! ' ! 30,292,00 H !
! 65 ! CONTRIBUTC F.P.L.D. ! ! 8,8900 | 30.292,00 ! 2.692,96
! 9%C¢ ! CTR PRIBMC 2% C/DIP. ! ! 2,0000 ! 23.934,26 ! 478, 66
! 991 | CTR PRIAMO 2% C/DITT ! H ! 23.934,26 !
! 994 ! PRIAMO-2% TFR ! 1 2,0000 ! ( 24.191,02} H { 483,84) !
! ! ANDSAI QUOTA PRESTITI ! ! ! t 1.440,00
1 ! Tot. rit., sociali 4 ! ! 3.171,62 1
! ! Imponikile Fiscale t ! ! 26,683,119 ! !
! Note Acc, c.¢. n.: 625003012541 INTESA SBNPAOLO SPA i Totale ritenute ! Totale competenze!

! COMIT — TARANTO AG.3

! 13.132,09 t 31.397,01 !

H Segue su nucevoe foglio




Stampa brogliaccic cedoline Riepilogo

V-

Poglzione I.N.P.S. : 78004435608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area i Taranto SpA

Dipendente

D000147B15\ 147815 IZZ0 EGIDIO

Codifica INPS : 1 ADD.TC ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01.00.00.00.00C.

20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDES4S511L049V
1/09/2016 Da 01/2006 A 12/2006 344,00 360 316 52
PAGA BASE H 932,17 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIANITA' : 177,47
TRATT.SOST. CCHL 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MEMNSA 13, 34
TRATT. SCST. C.I.A. H 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,96 MIN.TAE.AL 31-12-79 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R. B 56,96
Totale 1.839,06

t_cop._! DESCRIZICNE '\ ORE/GG_____!___%__t___DATC BASE____!____ RITENUTE {____COMPETENZE____ !
! ! Ded, no tax family ! ! ! 863,72 H !

! ! Ded. ex Art.11 TUIR ! ! H 1.249,09 1 !

! ! di cui ded.Base mese ! ! ! 499,62 1 !

! ! Impon. fiscale netto ! ! ! 14 22.580,10 1 !

! ! Rit. Fis. mese lorda ! t ' 5.193,41 1 !

! ! Rit. Fis. mese netta { t 1 1 5.193,41 1

1 ! Imponibile fisc.annec ! ' H 26.683,19 ! 4

1 ! Ded.no tax fam. anno ! H ' 980,78 H !

4 ! Ded.Annua ex Art.1ll ! ! ! 1.965,75 H !

14 ! di cui ded.Base Anno ! ! 1 786,30 H 1

H ! Imp.fisc. netto anno ! ! ! 23.736,66 1 !

) ! Rit.Fis. lorda annua ! ! ! 5.459,43 1 !

! ! Rit.Fis. netta annua ! ! 4 5.459,43 H ! !
! ! Rit.Fis. gia' pagata ! ! ! 5.193,41 1 !

! ! Rit.Fis. conguaglio { ! 4 ! 266,02 ) !
! t Impon., Addizicnale ! ! H 25.702,41 ¥ !

! ! Add.Reg.Fissa dovuta ! ! 0,9000 ! 231,32 ! ! !
! { Add.Com.Var. dovuta ! ! G,4000 ! 102,81 ! ! !
! ! Add.Reg. rata pagata ! ! 1 ! 241,24 ! !
! ! Add.Com. rata pagata ! ! 1 ! 107,22 ¢

! ! Rimb. IRPeF 730 Dich ! ! H ! ! 76,00 !
e ———————— e e —— = m - +———— o e e + o —-—+
1{*} Elementi wvariabili della retribuzione relativi al mese precedente.
+-— + ——— e e — + —————t —+- ————————— e

! Note Acc. c.c. n.: 625003012541 INTESA SANPAOLO SPA ! Tetale ritenute ! Totale competenze!
! COMIT - TARANTO AG.3 {_ _ _13.132,09___ ! 31.397,01__ !
! ! NETTO IN BUSTA H
! | Arr.Precedente ! Arr.Attuale ! 18.265,00 '
! ‘ ! 6, 64__! 6,72___|_____ {Lire__ 35.365.972) !
! Ferie H Festiwvita 1 Permessi !
! Spettanti Godute Residue 1Spettanti Gedute Residue ! Spettanti Godute Residue !
! _! ¢ !
! Accant.TFR ! Imp.fisc.anne ! Imposta pagata ! Detraz.effettuate !TFR Al 21/12/05 iNo Tax Family !
! 1.502,96__ | o,00__! o,00__! 0,00__ ! 41.471,286_) 980G, 78!

Figli
280,78




'
'
'
]

COMIT - TARANTO AG.3

' 12.927.42___

Stampa brogliacecio cedolino Riepllege
Posizione I.N.P.3. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita® nell'Area di Tarantoc SphA
Dipendente
c000147815\ 147815 IZ20 EGIDIC
Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 183 . 02.02.13.02.01,00,00.00.00.
20 - 71021230/20 11/11/19854 21/ 7/1978 - ZZIGDES4S11L049V
1/0%/2016 Da 01/2007 A 12/2007 360 31z 52
PAGA BASE H 1.045,2¢ CONTINGENZA 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT.SOST. CCNL : 1é,72 CoMP. ACC. UNIFICATE 29,82 INDENNITA' DI MENSA = 18,34
TRATT. SCST. C.I.A. 57,63 TRAT.S0ST.ULT.SCATTI 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-73 : 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R. H 56,96
Tota}a 1.851,55
\_cob._! DESCRIZIONE ! _  ORE/GG_____ ! %_____ ' DATO_BASE____!____ RITENUTE \__ COMPETENZE___ !
1 ' RETRIBUZIONE ORDIN. ! 360,00 ! ! 65,05167 ! ! 22,959,80 4
70 ! TREDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 ! 162,62917 ! ! 1.951,55 '
71 ! QUATTCRDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 ! 157,85000 ! ! 1.894,20 1
92 f ARR.STRACR.FERIALE ! ! ! 93,15000 ! ! 93,15 H
93 ! ARR. INDEN. VARIE ! ! ! 15,57000 ! ! 15,57 1
183 ! RECUP.CONG.STRUTTURA ! ! ! 586,420Q00 ! 586,42 ! 1
355 ! ORE ASSEM.FUQRI SERV ! 6,00 ! ! 11,78238 ! ! 70,70 !
363 | SOTTOSCRIZ.LUTTO AG, ! 2,00 ! ! 10,52333 ! 21,05 ! H
364 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO FAM ! 2,00 1 ! 11,46377 ! 21,98 ! H
380 I QUOTA SOC.CIRCCLC AZ ! ! ! 36,15192 ! 3€,12 ! 1
383 | UNA TANTUM CCNL t.s. ! ! ! 556,39000 ! ! 556,39 !
418 ! ARR.PAGA T2 ! ! ! 110,28000 | ! 110G, 28 !
500 ! MASSA VESTIARIO ! ! ! 47,02000 ! 47,038 ! !
502 ! ANDSAI - ROMA ' ! ! 1.200,00000 ! 1.200,00 ! !
522 ! ISCR. SMSA AMAT ThA ! ! ! ! ! !
531 ! RIFOSI GODUTI ! 52,00 ! ! ! ! !
544 ! ACCREDITO FERIE ! 6,00 I ! ! ! !
578 ! FEST.3C0PPR.GODUTA ! 4,00 ! ! 4 ! !
889 | REC.RATEI MENS. AGG. ! ! ! 0,63778 ! 0,64 ! !
* 31 ! FERIE GODUTE ! 43,00 { ! t ! !
t*101 ! LAVORQ DOMENICALE ! 27,00 t ! 5,81000 ! ! 156,87 !
**103 | INDENNITA' DI TURNG ! 25¢,00 ¢ ! G, 52000 ! ! 133,12 !
*110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 5¢,71 ' 20,00 ! 2,3351g ! ! 127,57 L
*127__ ! IND.ESAZ.MULTE ! ! ! ! t 4
Note Bce. c.c. n.: 625003012541 INTESA SANPAOLC SPA ! Teotale ritenute ! Totale competenze!

! 31.720,72 H

! Segue su nuovo foglilo




» Stampa krogliaccio cedelino Rieplloge

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta
1 - . Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Tarvanto Sph
Dipendente
0000147815\ 147815 1z20 EGIDIO
Codifica INPS : 1 ADD.TC ALL'ESERC 133 02,02.13.02.01,00.00.00.00.
20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ /1878 ZZIGDES54S11L0D4 5V
1/09/2016 Da 01/2007 A 12/2007 360 312 52

PAGA BASE : 1.045,26 CONTINGENZR H 542,39 SCATTI ANZIBNITA' H 177,47
TRATT,S0OST., CCNL H 16,72 CoMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 TNDENNITA' DI MENSA ¢ 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,96 MIN,TAB.AL 31-12-79 : 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R. H 56,96

Totale 1.951,55
|_tob._! DESCRIZIONE '\___ _ORE/GG____'___ % ‘__ DATO_BASE____ !____RITENUTE !__ COMPETENZE !
I+*151 | STRAORD.FERIALE 10% 1 ! 10,90 H 13,50735 ! ! !
1+152 ! STRAORD.FESTIV() 20% ! ! 20,00 ! 14,73329 ! ! !
1*155 I FESTIVITA'INFRAS.Z20% ! 54,70 ! 20,900 ! 14,73529 1! ! 779,16 3
1%177 ! STR.FERIALE 10% TFR ' 60,00 ! 10,00 4 13,50735 ! ! 803,31 !
1*178 ! STR.FEsSTIVO 20% TER ' 5,50 | 20,00 ! 14,73529 ! ! 81,04 !
1*18% | CONG.STRUTTURALE FOS ! 48,50 ! 10,00 ! 12,09122 ! ! 586,42 5
t*246 ! DETRAZ. GG MALATTIA t 9,00 ! ! 65,05167 ! 572,08 ! ' !
re256 ! MALATTIA CARENZA t 9,00 ! ! 69,71875 ! ! 614,26 L
1*356 ! ORE ASSEM.FUORI SERV t 3,00 ! ! 10,84194 !t ! 32,53 !
1*421 ! PREMIO GG. PRODUTT. H 256,00 ! 1 2,52650 ! ! 646,80 !
1+759 ! MALATTIA C/DITTA 4 ! ! t !
4 4 ! IMPCNIBILE INAIL 4 ! ! 30.452,00 t ! 4
4 & ! IMPON. INPS TARANTO 1 H H 30.452,00 4 !
4 65 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. ! ] 9,1900 ! 30.452,00 t 2,798,55 ! !
I 950 ! CTR PRIAMC 2% C/DIP. ! ! 2,0000 ! 25.103,25 4 502,02 ! H
! 991 ! CTR PRIAMGC 2% C/DITT ! ! ! 25.103,25 L t
1 994 ! PRIAMO-2% TFR ! ! 2,0000 ¢ 25,360,01) t { 507,20} ! 1
! ! BNDSAT QUOTA PRESTITI ! ! ! 4 1.340,00 ! 1
! ! Rit,sociali arretr. ! ! ! 61,27 ' ! J
! ! Tot. rit. sociali t ! 1 3.300,57 ! ! !
! ! Imponibile Fiscale 4 ! 1 26,547,861 H 1 !
! ! Impon. fiscale netto 14 ! ! 24.300,62 ' i 13 !
! Note Acc. c¢.c. n.: 625003012541 INTESA SANPACLO SPA ! Totale ritenute | Totale competenze!
! COMIT - TRRANTO AG.3 t_ . 12.927,42____!___ 31.720,72___ !

! Segue su nuove foglio




» Stampa brogliaccio cedelino Riepilogoe

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Rzienda per la Mobilita' nell'Area di Tarante Sph
Dipendente
0000147815\ 147815 1220 EGIDIC
Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01.00.00.00C.00.
20 = 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1878 ZZIGDES4511L049V
1/09/201%6 Da 01/2007 A 12/2007 360 312 52

PAGA BASE : 1.045,26 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT. SO08T. CCHNL H 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA : 18, 34
TRATT. SCST. C.I.A. : 57,63 TRAT.SOST.ULT. SCATTT : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-73% : 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R. : 56,96

Totale 1.851,55
\_cob,_! DESCRIZIGNE '\___ ORE/GG_____ ! %__ ! DATO BASE____ ! RITENUTE !___ COMPETENZE___ !
! ! Rit. Fis. mese lorda ! 1 J 5.%25,35% ! 1
! ! Imponibile detraz. ! H ! 26.547,61 H 4
! ! Detrazicni fiscali ! ! 1 1,095,91 ! H
! ' Rit, Fis. mese hetta ! H ! ! 4.829,44 !
! ! Imponib. fisc.AA.PP. ! H 1 605,40 1 H
! ! Rit,Fis.lorda AA.FP. ! 4 ! 148,57 ! H
! ! Rit.Fis. arretrati ! 4 24,5400 ! 505,40 ! 148,57 t
L ! Imponibile fisc.annc 1 4 1 26.547,61 ! Y
! I Imp.flisec, netto anne ! t 1 26.547,61 1 4 t
14 ! Rit.Fis. lorda annua ! t ) H 6,567,856 ! H
! ! Cong. detrazicni 1 4 1 1.279,92 ! 1
! ! Rit.Fis. netta annua 1 14 H 5.287,93 ! !
! ! Rit.Fis, gia' pagata 1 t ! 4.829,44 ! i
3 ! Rit.Fis. conguaglio 1 4 ! ! 458,49 !
t ! Impon. Addizionale 1 . . ' H 26.547,61 ! H !
t ! Add.Reg.Flssa dovuta ! ' Qg,9000 ! 238,93 { ) ! !
t ! Add.Com.Var, dovuta 1 t  0,B000 ! 212,38 ! ! t
4 ! Tot.Acc.Add.Comun. ! H 1 30,84 ! ! H
1 ! Tot.Add.Com. da rat. ! H 1 181,54 ! ! 1
t ! Cong. arretrati a.p. 1 1 ! 605,40 ! ! !
4 ! Add.Reg. rata pagata ! 1 ! ! 231,32 ! 1
H ! Add.Com. rata pagata ! 1 ! ! 102,81 ! !
! ! Accontc Add.Ccmunale ! 1 ! ! 30,84 ! !
! Note Acc. ¢.c. n.:i 625003012541 INTESA SANPAOLO SPA ! Totale ritennte ! Totale competenze!
H COMIT - TARANTO AG.3 ‘o iz.e927,42_ ! 31.720,72 1!

' ! Segue su nuove feglio




Stampa brogliaccic cedolino Riepilego

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

00001478153\ 147815 1220 EGIDIO

Codifica INPS 1 ADD.TO ALL'ESERC 153 02.02.%3.02.01.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDE54S11L04 5V
1/09/2016 Da 01/2007 A 12/2007 360 312 52
PAGAR BASE 1.045,26 CONTINGENZA H 542,35% SCATTI ANZIANITA® H 177,47
TRATT.SOST. CCNL 16,72 COMP, ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA : 15,34
TRATT. SOST. €.I.A. H 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,96 MIN,TAB,AL 31-12-~79 H 162,45
INCIDENZL 5% o 6% H 6,83 T.D.R. 56,9¢
Totale 1.951,55

1_con, ! DESCRIZIONE H ORE/GG ! % 3 DATO_BASE t RITENUTE ! COMPETENZE 1
' ! Rimb. IRPeF 730 Dich H ! ! H ! 168, 00 1
!{*) Elementi variabili della retribuzione relativi al mese precedente.
+m———— +- + 4 e + e e e e e L +
! Note Ace. ¢.¢. n,: 625003012541 INTESA SANPAQLO SPA ! Totale ritenute ! Toctale competenze!
t COMIT - TARANTO AG.2 ! 12.927,42 H 31.720,72 !
' ! NETTO IN BUSTA. {
! ! Arr.Precedente ! Arr.Attuale ! 18.794,00 1
1 ! B,63 ! 9,33 ! (Lire 36.390.257) t
H Ferie 1 Festivita ! Permessi t
! Spettanti Godute Residue {Spettanti Godute Residue ! Spettanti Gedute Residue H
! 1 ! '
! Accant.TFR ! Imp,fisc.anno ! Imposta pagata 1 Detraz.effettuate !TFR Al 31/12/06 1 !
! 1.481,48_ ! 0,00__! 0,00__! 0,00___! 43.988,15_! 0!

! Figli {Spese Prod.

288,20! 991,72

]
e



Stampa brogliaccio cedeline Riepilogoe

! Note Acc.

C.C. NG

625003012541

INTESA SRANPACLO SPA

COMIT — TARRNTO AG.3

! Totale ritenute

4 12.910,52

Totale competenze

33.233,15

H Segue su nuove foglio

Posizione I.N.P.5. : 7800449608

Ditta

1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpaA

Dipendente

0000147815\ 147815 IZZ0 EGIDIO

Codifica INBS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 ; 02.02.13.02.01.00.00.00.00.

20 - 7102123C/20 11/11/1254 21/ 7/1978 EZIGDES4S11L049V
1/09/2016 Da 01/2008 A 12/2008 360 312 52
PAGA BASE H 1.045,26 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIANITA' 177,47
TRATT.SOST. CCHL H 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SQST. C.I.A. H 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R, 56, 96
Totale 1.951,55

1_cop._! DESCRIZIONE !__ORE/GG_!__%______!__DATO_EASE:__!____RITEN‘L;TE !____ COMPETENZE___ !
! 1 ! RETRIBUZICNE ORDIN. ! 360,00 ! ! 65,05167 ! ! 23.418,60
! 70 ! TREDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 ! 162,62917 | J 1.951,55
! 71 ! QUATTORDICESIMA H 12,00 ! 100,00 ! 162,62917 ! 1 1,851,555
H 92 ! ARR.STRAOR.FERIALE 4 ! 4 54, 00000 ! ! 54,00
1 355 | ORE ASSEM.FUORI SERV t 6,50 ! ! 11,78238 ! ! 76,59
1 380 | QUOTA SOC.CIRCOLC AZ ! ! ! 36,15192 ! 36,12 !

! 502 | ANDSAI - ROMA ! ! ! 1.200,00000 ! 1.200,00 !
1 522 ! ISCR. SMSA BMAT TA ! ! ! ! '

! 531 { RIPOSI GODUTI ! 53,00 1 ! !

i 532 ! FESTIVITA' GODUTE 3 3,00 1 ! !

! 537 ! DISPOSIZIONE AZIENDA ! 1,00 1 ! !

! 544 | ACCREDITO FERIE ! 2,00 ! B ! H

! B89 ! REC.RATEI MENS. AGG. ! H ! 0,00139 ! 1

1+ 31 ! FERIE GODUTE ! 31,00 ! ! !

f+101 ! LAVGRO DROMENICALE ! 32,00 1 ! 5,81000 ! ! 185, 92
1+103 ! INDENNITA' DI TURNC ! 259,00 1 ! 0,52000 ! 1 134,68
1+11¢ ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 39,%9 ! 20,00 ! 2,33518 ! 1 63,39
1w127 { IND.ESAZ.MULTE ! 1 ! !

1*151 { STRAORD.FERIALE 10% ! a7.e8 1 10,00 ! 13,50735 | ! 513,01
1*+155 | FESTIVITA'INFRAS, 20% ! 43,08 ! 20,00 ! 14,73529 1\ ' 634,79
1*+177 ! BTR.FERIARLE 10% TFR ! 188, 00 1 10,00 ! 13,50735 ! ! z2,539,39
1+211 ! MALATTIA C/INPS 3 2,00 ! ! 52,14000 ! ! 104,28
{*246 | DETRAZ. GG MALATTIA ! 13,00 1 ! 65, 05167 ! 845,68 !
1#256__|_MALATTIA_ CRRENZA ! 11,00__! ! 68,01928_! ! 751,63 !



Stampa brogliaccio cedolinho Riepilecgo

Pogizione I.N.P.S. : 7800449608

bitta

1 - Azienda per la Mebilita' nell'Area di Taranto Sph

Dipendente

0000147815\ 147815 IZZo EGIDIO

Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01.00.00.00.00.

20 -~ 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 Z2IGDES4S11L045V

1/09/2016 Da 01/2008 A 12/2008 360 alz 52
PAGA BASE H 1.043,26 CONTINGENZA H 542, 39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT.SCST. CCNL 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 23,82 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 57,63 TRAT.SCST.ULT.SCATTI : 6,96 MIN.TBRE.AL 31=12=79 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.RK. 56,96
Totale 1.951,55

!_cop._! DESCRIZIONE |__ORE/GG__ ' &% ! DATO BASE___ ! RITENUTE !____ COMPETENZE___ !
1*421 ! PREMIO GG. PRODUTT. L} 259,00 J ! 2,52650 ! ! 654, 35 !
t*759 ! MALATTIA C/DITTA 1 2,00 1! ! 22,41554 ! ! 22,42 !
+ et e e + + +———— + A ko e e e +
! 4 ! IMPONIBILE INAIL ! 4 ! 32.138,00 4 !

! 6 ! IMPON. INPS TARANTO ' 4 t 32.138,00 t t

1 65 | CONTRIBUTO F.P.L.D. ! ! 9,1%00 | 32,138, 00 ! 2.953,49 | t
1 290 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. ! ! 2,0000 ! 25.509,12 ! 510,16 ! 4
! 991 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT ! ! 3 25.509,12 ! ! !
' 994 ! PRIAMO-2% TFR ! ! 2,0000 1 ( 25.765,88) ! ( 515,34) ! 1
4 ! ANDSAT QUOTA PRESTITI ! ! 1 ! 1.200,00 H

! ! Rit.Soc.Detassazione 1 ! 1 142,74 ! !

! ! Tot. rit. sccialil ! ! ! 3.463,65 ! H

1 { Imp.Fis.Detas=s. anno ! ! H 1.410,61 1 1 !
! ! Iﬁp.Fls.Detassazione ! ! ! 1.410,61 ! ! !
1 ! Imponibile Fiscale ! ! ! 27.366,21 ! ' !
! ! Impon. flscale netto ! ! ! 25.454, €0 ! H

! ! Rit. Fis. mese lorda ! ¢ ! 6.222,73 ! ' !
[} ! Imponibile detraz. ! f 4 27.366,21 4 ! !
! ! Detrazioni fiscali ! ! ! 1.031,65 ! ! !
! ! Rit. Fis., mese netta ! H H ! 5.1921,08 ! !
! ! Rit.Fis.Detassazione ! ! ' ! 128,80 ! !
! ! Imposta det.ann.dov. ! ! ! 141,086 1 1 '
! ! Imposta detas.pagata 1 ! ! 128,80 ! ! 1
! Note Acc., €.C. N.: 625003012541 INTESA SANPAOLC SPA ! Totale ritenute ! Totale competenze!

COMIT = TARANTO AG,3 t

12,920,52 H

33,233,15 H

i Segue su nuove foglio




Stampa brogliaccio cedolino Riepilogoe

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000147815\ 147815 IZZ20 EGIDIO

Codifica INPS : 1 ADD.TC ALLTESERC 193 02.02.13.02.01.00.00.00.00.

20 = 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDES4S511L049V
1/09/2016 Da 01/2008 A 12/2008 360 312 52
PAGA BASE H 1.045,2¢ CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIBNITA' H 177,47
TRATT.SOST. CCNL H 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA 19,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R, H 56,986
Tectale 1,951,55

t_cob._! DESCRIZIONE '__ ORE/GG_____ ! % ! __ DATO BASE____ ! RITENUTE |___COMPETENZE___ !
4 ! Impesta det.cong.ver 4 ! ! ! iz2,26 ) 1
t ! Imponibile fisc.anno 1 ! H 27.366,21 ' 1 1
1 ! Imp.fisc. nettoe anno ! ! 4 27,366, 21 H ! !
! ! Rit.Fis. lorda annua ! 1 4 6.768, B8 4 ! !
! ! Cong. detrazioni ! ' ! 1.249,05 ! ! !
1 ! Rit.Fis. netta annua ! 4 1 5.539,83 1 ! !
! ! Rit.Fis. gla' pagata ! H 1 5.121,08 ! ! !
! ! Rit.Fis. conguaglio ! 4 ! ! 348,75 ! '
1 ! Impon. Addizionale 1 [ ! 27.366,21 ! L] 3
1 ! Add.Reg.Fissa dovuta 1 1 0,9000 ! 246,30 t 4 !
H ! Add.Com.Var. dovuta 1 ! 0, 8000 ! 218,93 ! 4

1 ! Tot.Acc.Add.Comun. 1 ! L} 63,71 ! !

! ! Tot.Add.Com. da rat. ! ! 1 155,22 ! ! !
! ! Add.Reg. rata pagata 4 ! ! 1 238,93 ! !
H ! Add.Com. rata pagata 4 ! H ! 181,54 ! !
! ! Acconto Add.Comunale ! ! 4 H 63,71 ! !
1 ! Rimb. IRPeF 73C Dich ! ! t t ! 147,00 !
o —— tmm———— —_— + + + - - +
1(*) Elementi varisbili della retribuzicne relativi al mese precedente. !
! Note Acg., ¢.C. n.: 625003012541 INTESA SANPAOLO SPA ! Totale ritenute ! Totale competenze!
! COMIT = TARBNTO AG.3 t_ 12.910,52_ 1 33,233,151
! H NETTQO IN BUSTA

! ! Arr.Precedente ! Arr.Attuale t 20.322,00 1
! ! 7,08 ! 6,45 ! (Lire_  39.348.877} !
! Ferie ! Festiwvita’ t Permess i

1 Spettanti Godute Residue ! Spettanti Godute Residue ! Spettanti Godute Residue !
! _t t !
! Accant.TFR ! Imp.fisc.anno ! Imposta pagata | Detraz.effettuate !TFR Al 31/12/07 ! !
! 1.615,02_ 1 0,00__ ! 0,00 ! 0,00__ ! 46.834,37_! o!

Figli |Spese Prod.

284,76! 964,29




-y

1

Stampa breogliaccio cedolino Riepilogo

Pesizicne I.N,.P,S. 7800445608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000147815\ 147815 IZZO EGIDIO
Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 ¢2.02,13,02,01.00,00.00.00.

20 - 71021230/20 11/31/1954 21/ 7/1978 ZZIGDES54S811L049V

1/08/z016 Da 01/2009 A 12/2009 360 Jrz2 52
PAGLE BRSE : 1.111,43 CONTINGENZA H 542,39 SCATTY ANZIANITA' : 177,47
TRATT.SOST. CCMNL H 16,72 COMP., ACC, UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 57,63 TRAT. SOST.ULT.SCATTI : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 : 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 5,83 T.D.R. H 56,96

Totale 2.017,72

!_cop._! DESCRIZIONE ! ___GRE/GG___ !__ % )\ DATO BASE ! __ RITENUTE !____ COMPETENZE___ !

1 ! RETRIRBUZIONE ORDIN. ! 360,00 | H 67,25733 ! ! 23,947,986

41 ! PERMESSI ELETTORALI H 6,00 ! 14 ! !

70 ! TREDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 ! 169,14333 ! 1 2.017,72

71 | QUATTORDICESIMA ' 12,00 ! 100,00 4 168,14333 ¢ ! 2,017,72

91 { ARR.STRACR.FESTIVQ I ! 4 g8, 41000 ! 1 88,41 !

92 | ARR.STRAOR.FERIALE ! ! ! 233, 26000 | H 233,26 !

141 ! ARR.MAGG,NQTT.Z0% ! ! ! 4,31000C | 4 4,31 !

355 ! ORE ASSEM.FUORI SERV ! 6,00 ! ! 11,78238 ! ' 70,69 !

363 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO ASG. ! 2,00 ! ! 12,15000 ! 24,30 !

363 ! SOLIDARIETA' VOLONT. ! 5,00 ! ! 12,15000 ! 60,38 ! !

380 ! QUOTA SOC,CIRCOLQ AZ ! ! ! 36,151%2 ! 36,12 !

383 ! UNA TANTUM CCHNL t.s. t ! ! 926,40000 ! ! 926,40 {

384 ! UNA TANTUM cc.nl t. ! 1 ! 264,69000 ! ! 264,69 !

396 1 PREMI{ RISUL, PR. 2 ! ! ! 632,74000 ! ! 632,74 !

398 ! SoM STRAL 2004/07 ! 1 ! 782,76b00 ! ! 782,76 !

4989 ! RIMB.MASSA VESTIARIO ! ! ! 342,72000 ! ! 342,72 !

502 ! ANDSAI - ROMA ! ! ! 1.200,00000 ! 1.200,00 ! !

522 ! ISCR. SMSA AMAT TA ! ' 1 ! 1

531 ! RIPOSI GCDUTI ! 56,00 ! ! ! !

532 ! FESTIVITA' GODUTE 1 1,00 ! ! ! !

545 | CONG.STRUTTURALE NEG ! 4,¢C0 H ! { !

596 | REC.STR.FERIALE 10% ! H ! 13,500C0 | 13,50 ! !
* 31 { FERIE GODUTE 1 32,00 ! ! ! !
*#101__!_LAVORO_DOMENICALE ! 36,00__! ! 5,81000_! t 209,16____!

Note Acc., ¢.¢., Nn.: 625003012541 INTESA SANPAQLC SPA ! Totale ritenute ! Totale competenzel

COMIT - TARARNTC AG.3

! 14.294,286 f

38.057,57 H

{ Segue su nuove foglio

Ao e e
Pl age T



Stampa brogliaccic cedolino Riepilogoe

Posizione I.N.P.S5. : 7800442608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarante SpA
Dipendente
0000147815\ 147815 I220 EGIDIO
Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 = 71021230/29 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDE54511L049V
1/09/2016 Da 01/2009 A 1272009 360 312 52
PAGAR BASE : 1.111,43 CONTINGENZA 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT.SOST. CCHNL H 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE 29,82 INDENNITA' DI MENSA : 18, 34
TRATT. SOST. C.I.A. : 57,63 TRAT.505T.ULT.SCATTI 65,96 MIN,TAB.AL 31-12-73 : 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R. H 56,96
f
Totale 2.01%7,72
t_cop._t DESCRIZIONE 1 ORE/GG_____! %! DATO BASE___ ! RITENUTE {__ CCOMPETENZE___ !
1*103 ! INDENNITA' DI TURNO 1 260,00 ! -0 0,5%52000 ! ! 135,20 !
t*110 | MAGGIOR.LAV.NOTT.20% H 10,30 ! 20,00 ! 2,33518 ! 4 24,05 !
1+150 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.Z20% H 43,73 1+ 20,00 ! 2,61549 ! 1 113,17 !
1+151 ! STRACRD.FERIALE 10% ! 69,15 ! 10,00 1 13,97910 1! 4 957,86 !
14152 ! STRACRD.FESTIVC 20% 4 4,32 ! 20,00 1 15,24993 ! t 65, 80 !
'*155 | FESTIVITA'INFRAS.20% H 66,72 ' 20,00 ! 15,24993 ! ! 985,48 !
1177 ! STR.FERIALE 10% TFR ! 233,00 ! 10, 00 H 13,97910 ! ! 3.209,96 !
'+178 ! STR.FESTIVO 20% TFR ! 1,32 ! 20,00 H 15,24993 ! ! 20,05 !
t*246 | DETRAZ. GG MALATTIA 1 2,00 t ! 65,05167 ! 325,26 ! !
%256 | MALATTIA CARENZA ! 5,00 ! ! 68,11150 ! 1 340,56 !
1+421 ! PREMIO GG. PRCDUTT. ! 260,00 ! t 2,52650 ! ! 656, 9C
1*75% | MALATTIA C/DITTA ! ! ' H ! !
+- + + + - * + +
! 4 ! IMPONIBILE INAIL 1 1 4 37.377,00 H 1 H
! ¢ | IMPON. INPS TRARANTO ! ! 4 37.377,00 ' ! !
! 65 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. H ! 9,1900 ! 37.377,00 ! 3.434,94 ! !
! 69 ! CONTR. AGGIUNTIVC ! ! 1,000Q ! 1,417,00 ! 14,17 ! !
! 85 ! CONG. CONTR. AGG. 1 H 1,0000 ! - 1.417,00 ' - 14,17 ! !
! 990 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. . ! H 2,0000 ! 26.170,82 4 523,46 | !
! 991 ! CTR PRIAMC 2% C/DITT . ! H H 26,170,822 1 ! !
' 994 ! PRIAMO=2% TFR ! ! 2,0000 26.427,58) H { 528,54) ! !
! ! ANDSATI QUOTA PRESTITI ! ! . 4 H 700,00 ! !
! ! Rit.soeclall arretr. ! 1 t 87,90 ! t !
! Note Rcec. c.c. n.: 625003012541 INTESA SANPAOLC SPA ! Totale ritenute ! Totale competenze!

! COMIT - TARANTO AG.3 !

14.294,28

H 38.057,57 H

1 Segue su nuove foglio




Stampa brogliaccio cedelino Riepllogo

!

Posizione I.HN.P.S. : 7800449608

Ditta .

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000147815\ 147815 IZZ0 EGIDIO

Codifica INPS : 1 ADD.TQ ALL'ESERC 193 02.02.13.062.01.00.60.00.00.

20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDES4S511L049V

1/09/2016 Da 01/2009 A 12/200% 360 31z 52
PAGR BASE * 1,111,43 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIBNITA' H 177,47
TRATT.SOST. CCNL H 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE 29,82 INDENNITA®' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R. H 56,96
Totale 2,017,772

I_CcoD._t DESCRIZICNE ! ORE/GG_____1___% ) DATO BASE____ ! RITENUTE !\__ COMPETENZE___ !
1 ! Rit.Soe.Detassazicne ! H H 130,10 1
H I Tot. rit. sociali H H 4 3.958,40 H
L] ! Imp,Fis.Detass. anno H H H 1.285,40 !
' { Imp.Fis.Detassazione 1 4 ! 1.285,40 4 !
1 ! Imponibile Fiscale ] ! t 31.293,79 t |
H ! Impon. fiscale nette t ! ! 28.981,6% !
H ! Rit., Fis, mese loxda ! ! ! 7.256, 90 !
f ! Imponibile detraz. 1 1 1 31.293,79 1 !
! ! Detrazioni fiscali 1 ! ! 1.031, 90 1
! ! Rit. Fis. mese netta ! ! ! 1 6.225,00 1!
! | Rit,Fis,DPetassazione ! ! ! ! 124,72 !
! ! Imposta det.ann,.dov, ! ! ! 128,54 !
! ! Imposta detas.pagata ! ! ! 124,72 ! 4
! ! Imposta det.cong.ver ! ! ! ! 3,82 !
! ! Imponib. fis<.AR.PP. ! ' ! 638, 50 ! H
! ' Rit.Fis.lorda AR.PP, ! ! t 207,70 ! !
! ! Rit.Fis. arretrati ! ! 24,7700 ! 838, 50 ! 207,70 !
1 ! Imponibile fisc.anno ! ! ! 31.293,79 ! 1
! ! Imp.fisc. netto anno ! ! ! 31.293,79 ! H
! ' Rit.Fis. lerda annua ! 1 ! 8,211,664 ! 1
1 ! Cong. detraziecni ! ! ! 1.038,75 ! !
! ! Rit.Fis. netta annua ! 1 ! 7.1%2,89 ! '
! ! Rit.Fis. gia' pagata 1 H ! 6.225,00 ! 4
! Note Acc. C.C. n.: 625003012541 INTESA SANPAQLO SEA ! Totale ritenute ! Totale competenze!

COMIT = TARANTO AG.3

! 14,294,28 !

38.057,57 L

! Segue su nuovo foglio



Stampa brogliaceie cedoline Riepilogo

Pesizione I.N.P.S. : 7B80044%608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarante Sph
Dipendente
0000147815\ 147815 IZ2Z20 EGIDIC
Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/197B ZZIGDES54811L045V
1/08/2018 Da 01/2009 A 1272009 360 312 52
PAGA BASE 1.111,43 CONTINGENZA H 542,35 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT.SOST. CCNL H 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 25,82 INDENNITA®" DI MENSA 18, 34
TRATT. SOST. C.I.A. H 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 162,45
INCIDENZR 5% o 6% H 6,83 T.D.R. 56, 96
Totale 2,017,772

'_CoD._t DESCRIZIOQNE 4 ORE/GG ! % ! DATC BASE ! RITENUTE H CCMPETENZE.

! Rit.Fis. conguaglio t ! ! ! 247,89 !

{ Impon. Addizionale ! ! ! 31.293,79 !

! Add.Reg.Fissa dovuta [ i 1,4000 ! 438,11 !

! Add.Com.Var. dovuta 1 ! Q,8000 ! 250,35 ! I

! Tot.Acc.hdd.Comun. 1 ! ! 65,67 ! 1

! Tot.Add.Com. da rat. ! ! ! 184,68 |

! Cong, arretrati a.p. ! ! ! 838,50 !

! Add.Reg. rata pagata ! 1 ! 1 246,30

! Add.Com. rata pagata ! ! ! ! 155,22

! Acconto Add.Comunale H H 1 H 65,67

Note Acc. c.c. n.: 625003012541 INTESA SRANPAOLO SPA 1 Totale ritenute ! Totale competenze!
COMIT - TARANTO AG.3 {_ 14.294,28_ ! 38,057,57___ !

! NETTO IN BUSTA H

! Arr.Precedente I Arr.Attuale 1 23.7764,00 1

) 5,66_ ! 6,37__!_ {Lire __ 46.013.521) H

Ferie ! Festivita ! Permessi !

Spettanti Godute Residue | Spettanti Godute Residue !, Spettanti Gedute Residue 1

! ! 1

Accant . TFR ! Imp.£fisc.anno ! Imposta pagata ! Detraz.effettuate !TFR Al 31/12/08 ! 1
1.773,73__! o,00_ ! 0,00 _! 0,00 ! 49.715,05_! 0!

Figli {Spege Prod. 1
245,85! 792, 90 !




-

b}

Stampa brogllaccic cedolino Riepilego

'

Posizione I.N.P.S. 7800449608
Ditta
1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Tarantc SpaA
Dipendente
0000147815\ 147915 1z20 EGIDIQ
Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 153 02.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 21/ 7/1978 ZZIGDES4S5S11L049V
1/09/2016 Da 01/2010 A 12/2010 360 31z 52

PAGA BASE CONTINGENZA : 542,39 SCATTI ANZIANITA : 177,47
TRATT.SOST. CCNL COMF. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA : 16,34
TRATT. SOST. C.I.A. TRAT.SCST.ULT. SCATTI : 6, 96 MIN.TARB.AL 31-12-79 : 162,45
INCIDENZA 5% o 6% T.D.R. H 56, 96

Totale 2.017,72
!_coD._! DESCRIZIONE !___ ORE/GG !__ % ' DATO_BARSE___ !___ RITENUTE !_ COMPETENZE_
! 1 ! RETRIBUZICNE ORDIN. ! 360,00 ! ! €7,25733 ! ! 24.212,64
141 ! PERMESSI ELETTORALI ! 3,00 1! ! H
! 70 ! TREDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 ! 168,14333 ! ! 2.017,72
171 ! QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 H 16B8,14333 ! ! 2.017,72
! 92 | ARR.STRACK.FERIALE ! 4 ! 97,82000 ! ! 97,82
1 355 | ORE ASSEM.FUODRI SERV H 13,00 ! 1 12,15000 ! ! 157,95
! 369 | SOLIDARIETA' VOLONT. t 2,00 ! ! 12,15000 ! 24,30 !
! 380 ! QUOTA SCC.CIRCOLO AZ ' ! ! 36,15192 ! 36,12 !
! 396 ! PREMIO RISUL. PR. 2 4 ! 4 567,22000 ! ! 567,22
! 502 | ANDSATI = RCOMA ! ! t 1.200,00000 ! 1.20C0,006 |
P83 ! RIPCSI GODUTI ! 58,00 ! t !
1 537 ! DISPOSIZICNE AZIENDA ! 1,00 ! ! !
! 598 ! REC.STRAOR,FESTIVO ! ! ! 13,27000 ! 13,27 1
! 686 ! PREM.RISUL.FR.6 ! ! ! 463, 58000 ! ! 463, 58
! 981 ! IMP. CTR DECQN, DIP, ! ! 9,19 ! T77,286086 ! 1 77,29
{ 982 | IMP. CTR.DECCN. AZ. ! ' 25,00 ! 210, 24500 ! LI 210, 25)
t 995 ! RID.OMWERI C/AZ.DECCN ! ! ! 71,53000 ! 1 71,53
t* 31 ! FERIE GODUTE ! 28,00 | ! ! H
!'*101 ! LAVQORO DOMENICALE ! 37,00 ! ! 5,81000 ! H 214,97
'1*103 ! INDENNITA' DI TURNO ! 272,00 ! ! 0,52000 ! 1 141,44
t*150 ¢ MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 59,79 | 20,00 ! 2,61549 ! ! 156,37
t*151 ! STRACRD.FERIALE 10% ! 70,00 ! 10,00 ! 13,97910 ! H 978,54
I*152 | STRAORD.FESTIVO 20% ! 14,12 ! 20,00 ! 15,24993 | ! 215,32
1+155 | FESTIVITA'INFRAS.20% ! 72,00__1_ 20,00__ ! 15,24993_! ! 1.098, 00
! Note Rcec, ¢.C. n.: 625003012541 INTESA SANPAQLO SPR ! Totale ritenute ! Totale competenze!
! COMIT - TARANTO AG.3 t_ 13.767,61__ ! 36.539,66___

Segue su nuove foglio



- Stampa brogliaccioc cedolino Riepilego

Posizione I.N.P.S5. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mekilita' nell'Area di Tarantc Sph

Dipendente

0000147815\ 147815 1220 EGIDIO

Codifica INPS ; 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 1/1978 ZZIGDE54511L049V

1/09/2016 Da 01/2010 n 12/2010 360 312 52

PAGA BASE H 1.111,43 CCNTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT.S0ST. CCNL H 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSAR 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6, 96 MIN,TAB.AL 31-12-79 : 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R, : 56, 96

Totale 2.017,72

!_cop. ! DESCRIZIONE !\__ ORE/GG____ ! % !___DATO _BASE____!____RITENUTE !___ COMBETENZE_ !
1*177 ! STR.FERIALE 10% TFR 1 233,28 ! 10,00 1 13,979%10 ! ! 3.261,03 !
t+178 1 STR.FESTIVO 20% TFR t 2,15 t 20,00 ! 15,24983 ! 1 32,79
!*185 ! CONG.STRUTTURALE POS ! ' 10,00 ! 12,90413 ! ! !
1+*246 | DETRAZ. GG MALATTIA H 1,00 ! ! €7,25733 ! 67,26 !
1+*256 | MALATTIA CARENZA I 1,00 ! ! 70,51154 ! H 70,51 !
1*421 ! PREMIC GG. PRODUTT. 1 272,00 | ! 2,52650 | t 687,22 !
1*759% | MALATTIA C/DITTA H ! ! ! {
! 4 { IMPONIBILE IMNAIL ! ! ! 36,383,00 1 ! !
! 6 1 IMPON, INPS TARANTO ! ! ! 36.383,00 ! ! '
! 65 | CONTRIBUTO F.P.L.D. t ! 9,1900 1! 36.383,00 1 3.343,58 | !
! 990 | CTR PRIAMOD 2% C/DIP. 4 ! 2,0000 ! 26.435,50 H 528,78 | !
1 991 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT 1 ! ! 26.435,50 ! ! !
! 994 ! PRIPMO-2% TFR 4 ! 2,0000 { 26.692,26) ! { 533,82) ! !
! ! MASSA VESTIARIO ! ! H 1 72,03 ! !
! ! Rit.Scc.Detassazione ! t ! 101,32 1 ! !
! ! Tot. rit. sociali ! ! ! 3.872,36 H !
! ! Imp.Fis.Detass. anno L f ' 1.078,390 1 ! !
! ! Imp.Fis.Detassazione ! ! ! 1.078,30 H 4 !
H ! Imponibile Fiscale 1 t 1 31.508,47 1 4 1
! ! Impon. fiscale netto ! ! ! 28.127,52 1 H !
! ! Rit. Fis. mese lorda ! ! ' 7.266,20 ! L 1
! H Ihponibile detraz. ! ! ! 31.508,47 H t 14
! Note Acc. <.C. n.: 625003012541 INTESA SANPACLO SFA 1 Totale ritenute ! Totale competenze!
! COMIT - TARBNTOC AG.3 ! 13.767,81__ ' __36.539,66__ !

] ! Segue su nuovo foglio




Stampa brogliacecio cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. @ 7800449¢€08

Ditta

1 - Azlenda per la Mocbilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000247815\ 147915 IZEC EGIDIO

Codifica INPS : 1 ADD. TG ALL'ESERC 153 02.02.13.02.01,00,00.00,00,

20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDES45111L049V

1/08/2016 Da 01/2010 A 12/2010 360 312 52

PAGA BASE H 1.111,43 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT.SOST. CCHL H 16,72 COMP. ACC, UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 57,63 TRAT, SOST.ULT . SCATTI : 65,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 : 162,45
INCIDENZA 5% ¢ 6% H &6,B3 T.D.R. H 56,96

Totale 2.017,72

t_coD._t DESCRIZIONE ! ORE/GG_____! % ! DATO_BASE____ ! __ RITENUTE !\__ COMPETENZE___ !
L ! Detrazioni fiscali ! ! ! 664,33 { ! H
! ! Rit. Fis. mese netta ! ! ! ! 6.601,87 |
4 ! Rit.Fis.Detassazione ! ! ! H 105,85 ! 4
! ! Imposta det.ann.dov, ! ! ! 107,83 ! ! !
! ! Imposta detas.pagata ! ! ! 105,85 ! ! !
! ! Imposta det.cong.ver { ! 1 ! 1,98 !
! ! Imponikile fisc.anno ! ! ! 31.508,47 ! !
1 ! Imp,fisc., netto anno 1 1 1 31.508,47 1 t
! ! Rit.Fis. lorda annua ! 1 1 8.293,22 1 !
! ! Cong. detrazioni ! 1 1 78%,67 1 !
! ! Rit.Fis. netta annua ! H 1 7.507,55 1 !
! ! Rit,Fis, gia’ pagata ! ! ! 65.€01,87 H !
! ! Rit.Fis. conguaglio 1 ! 1 ] 905, 68 ! I
! ! Impon. Addizionale 1 H H 31.508,47 L ! !
! ! Add,Reg.Fissa dovuta 1 H 04,9000 ! 283,58 1 !
! ! Add.Com.Var. dovuta ! H 0,8000 ! 252,07 ] !
' ! Tot.Acc.Add.Comun. ! H ! 75,10 H !
] ! Tot.Add.Com. da rat, ! H H 176,97 1 !
! ! Add.Reg. rata pagata 1 ! 1 1 438,11 ! !
! ! Add.Com. rata pagata 1 H 1 1 184,68 | !
! ! Acconto Add.Comunale L} H H ! 75,10 ! !
! ! 8/D0 Ver,IRPeF730 Di ! H 1 1 85,00 ! !
[ | 2z~rata IRPeF 730 Dic 1 ! ! ! 84,00 !
+ + + + - + + + +
1{*} Elementi wvariabili della retribuzione relativi al mese precedente.
! Hote Acc. c.c. n.: 625003012541 INTESA SANPAOLO SPR ! Totale ritenute ! Totale compatenze!
! COMIT ~ TARANTO AG.3 !'__ 13.767,61___!'_ _  36.539,66__ !
i ! NETTO IN BUSTA t
! ! Arr.Precedente ! Arr.Rttuale ' 22,772,00 H
1 ! 7,59__ ! 7,54 ! (Lire__ 44.0%2.739) H
1 Ferie ! Festivita ! Permessi H
! Spettanti Godute Residue | Spettanti Godute Residue ! Spettanti Godute Residue H
! _t ! !
! Accant.TFR ! Imp.fisc.anno ! Imposta pagata ! Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/09 ! 1
! 1.709,57__! 0,00__! 0,00__! 0,00__ ! 52,473,22_! 0!

! Spese Prod. -



-
&

Stampa brogliacelo cedoline Riepilogo

Posizione I,N.P.S. 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mcbilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente ’
0000147815\ 147B1lS IZZ20 EGIDIO
Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01.00.0Q.00.00.
20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1%78 ZZIGDES4S11L049V
1/09/2016 La 01/2011 A 12/2011 1536, 00 360 312 53
PAGA BASE H 1.111,43 CONTINGENZA 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT,SQST. CCNL H 16,72 coMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA 18, 34
TRATT. SOST. C.I.A. : 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI 6,96 MIN.TAB,AL 31-12-79 162,45
INCIDENZR 5% o 6% H 6,83 T.D.R. 56, 96
Totale 2.017,72
_Cob._! DESCRIZIONE !  ORE/GG_____!___ % ! DATO BASE __ !___RITENUTE !___ COMPETENZE___ !
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. ! 360,00 ! 67,25733 | ! 24.212,64 !
41 ! PERMESSI ELETTCRALI ! 3,00 ! ! 1 H
70 | TREDICESIMA ! 12,00 ' 100,00 168,14333 ! ! 2.017,72 !
71 ! QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 168, 14333 ! ! 2.017,72 1
91 ! ARR.STRAOR.FESTIVO ! ! 121, 93000 ! ' 121,89 !
92 { ARR,STRAROR.FERIALE ! ! 153,78000 ! ! 153,78 !
355 ! ORE ASSEM.FUORI SERV ! 3,90 ! 12,15000 1} t 36,45
363 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. ! 4,00 ! 12,15000 ! 48, €0 4 1
396 ! PREMIO RISUL. PR. 2 ! ! 274,31000 ! ! 274,31 H
502 ! ANDSAI - ROMA ! ! 1.200,00000 ! 1.200,00 I !
5321 | RIPOSI GODUTEL ! 55,00 ! ! ! 4
544 ! ACCREDITQ FERIE ! 2,00 ! ' ! H
578 ! FEST.SOFPR.GCDUTA ! 1,00 H ' L !
€82 ! PREM.RISUL.PR.2Z 1 ! 36,33000 | ! 36,33 !
686 ! PREM.RISUL.PR.6 ! H 478,71000 ! ] 478,71 !
845 t IMP.DET.ROTTURNO ! 87,51 ! 13,07745 ! LI 1.144,41) 1
846 ! STORNO ORD. NOTTURNO ! 87,51 ! 13,07745 ! { 1.124,24) !
870 | REC.IMP. NON DETAS. ! 4 2.027,71000 ! 2.027,71 |
871 ! DETASS.VOCI PRODUTT. ! ' 2.027,71000 ! I 2.027,71 !
t* 11 ! RETRIB.GG MESE PREC. 1 1,00 ! 67,25733 ! 1 €7,26 !
* 31 ! FERIE GODUTE 1 30,00 4 ! 1
*101 { LAVORO DOMENICALE H 29,00 1 5,81000 ! ! 168,49 !
+103 ! INDENNITA' DI TURNO ! 267,00 ! 0,52000 ! ! 138,84 !
*115_ !_MAGG.LAV,FESTIVO.20% ! 6,10 ! 20,00_ ! 2,34620_! t 14,31 !

Note Ac¢., ©.c. n,: 625003012541 INTESA SENPAQLO SPA

COMIT - TARRNTQ AG.3

! Totale ritenute ! Totale competenze!

! 14.377,15 ' 40.010,15 !

! Segue su nuove foglio




Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Posizicne XI.N.P.5. : 7800449608
Ditta
1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA \
Dipendente
0000147815\ 147815 IZZ0O EGIDIC
Codifica INPS : 1 ADD,TQ ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01.00.09.00.00,
20 = 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 Z2ZIGDES4S11L045V
1/09/2016 Da 01/2011 A 1272011 1536,00 360 312 53
PAGA BASE H 1.111,43 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIANITA' 177,47
TRATT.SOST. CCNL 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE 29,82 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 : 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R. H 56,96
Totale 2.017,72
!_cCoD._! DESCRIZIONE ! ORE/GG_ ! % ! DATO BASE____1__ RITENUTE !{__ COMPETENZE____!
{*150 ! MAGGIOR,LAV,NOTT,.20% ! 124,79 ! 20,00 ) 2,61549 1 ! 326,39
'+15% ! STRAORD.FERIALE 10% ! 180,57 ¢t 10,00 H 13,97910 ¢ ! 2.524,21
152 ! STRAORD.FESTIVO 20% 1 11,56 4 20,00 ! 15,24993 ! ! 176,27
!*155 ! FESTIVITA'INFRAS.Z20% H 60,00 ! 20,00 H 15,24993 ! ! 915,00
1+*177 ! STR.FERIALE 10% TFR ! 237,00 ! 10,00 t 13,97910 ! H 3.313,02
%246 ! DETRAZ. GG MALATTIA t 4,00 ! ! 67,25732 ! 269,02
1256 ! MALATTIA CARENZA ! 4,00 ! ! 70, 62049 ! ! 282,42
rea21 ! PREHI(‘] GG. PRODUTT. ! 267,00 ! 1 2,528650 1! 1 674,58
t*759 | MALATTIA C/DITTA ! ! ! ! 1
e e —_— -— + ————t 4 + o e e e
! 4 ! IMPONIBILE INAIL ! ! ! 37.704,00 ! 1
! 6 ! IMPON. INPS TARANTOQ ! ! ! 37.794,00 ! H
! 65 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. ! ! 9,1900 ! 37.704,00 ! 2.465,00 !
! 990 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. H ! 2,0000 ! 26.435,50 ! 528,78 !
{ 991 ! CTR PRIRMC 2% C/DITT ! ! ! 26.435,50 ! !
! 994 t PRIAMO-2% TEFR ! 1 2,0000 ! ¢( 26.692,26) ! { 533,82) !
] ! Rit.Scc.Detassazione 1 ! 1 402,'00 1 t
! ! Tet. rit. sccilali ! ! ! 3.993,78 3
! ! Imp.Fis.Detass. anno ! ! ! 6.000, 00 ! !
! ! Imp.Fis.Detassazione ! ) ! 6.000,00 ! !
! ! Imponibile Fiscale 1 ! ! 27.707,81 ! 1
! ! Impon. fiscale netto ! ! ! 25.223,27 ! !
] ! pcconto su Imp.Fisc. ! ! ! 129,16 1
! Note Acc. c.c. n.: 625003012541 INTESA SANPAOLO SPA ! Totale ritenute ! Totale competenze!

COMIT — TARANTO AG.3

14.377,15 !

Segue su nuove foglio

40.010,15 !



Stampa brogliaccice cedoline Riepilogo

Y]

Posizione I.N.P.S. : 7800443608

Ditta

1 - hzienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000147815\ 147815 1ZZ0 EGIDIO

Ceodifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01.00.00.00.00,

20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDES54S811L049V
1/09/2016 Da 01/2011 A 12/2011 1536, 00 360 312 53
PAGA BASE H 1.111,43 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIANITA' 1 177,47
TRATT.S0ST. CCHNL H 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SO0ST. C.I.A. H 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 : 162,45
INCIDENZA 5% © 6% H €, B3 T.D.R. H 56,96
Totale 2.017,72

!_coD._! DESCRIZIONE ! ORE/GG_____!___%_ 1\ DATO BASE _ !__ RITENUTE \___ COMPETENZE___ !
1 ! Rit. Fis. mese lorda H ! ' 6.268,00 ' ! !
! ! Imponibile detraz. H H t 27.707,81 ' ! !
! ! Detrazionli fiscall ! H ' 852,76 t !

4 ! Rit. Fis. mese netta t H ! t 5.415,24 !

' ! Rit.Fis.Detassazione ! H ! ! 60C,00 ! !
4 ! Imposta det.ann.dov. 1 ! ! 600, 00 ! ! 1
! ! Impenibile fisc.anno ! ! ! 27,707,811 ! 4 H
! ! Imp.fisc. nette anno ! ! ' 27.707,81 ! t H
! ! Rit.Fis. lorda annua ! ! 1 ©€.6881,11 ! ! '
1 ! Cong. detrazioni i 1 ! 1.22]1,24 1 !

! ! Rit.Fis. netta annua ! ! 1 5.659,87 1 !

! ! Rit.Fis. gia' pagata I} ! 1 5.415,24 H ! !
! ! Rit.Fis. cenguaglio 1 ! ' 1 244,63 | 1
! ! Impon. Addlizicnale 1 1 4 27.707,81 ! ! !
1 ! Add.Reg.Fissa dovuta 4 L 1,5300 ¢ 423,93 4 ! 1
! ! Add.Com,Var., dovuta 4 ! 0,8000 ! 221,66 t ! !
1 ! Tot.Acc.Add.Comun. 1 4 ! 78,62 4 {

4 ! Tot.Add.Com. da rat. ! 4 ! 146,04 ¢ ! !
4 ! Add.Reg. rata pagata ! 4 1 4 283,58 ! 4
f ! Add.Cocm. rata pagata ! ! ! ! 176,97 | 4
! ! Acconto Add.Comunale 1 ! ! ] 75,62 ! !
! ! Rimb. IRPeF 730 Dich ! ! ! ! ! 32,00 !
! ! 2*rata IRPeF 730 Dic ! ! ! ! 42,00 ! 4
4= ¥ ———— + L t 1 +
t(*) Elementi wariabili della retribuzione relativi al mese precedente. '
tm————— e et DL b L ) + —_— + e ————— t+ o —————— e +
! Mete Rocc. c.¢. n.i  €25003012541 INTESA SANPAQLO SPA ! Totale ritenute ! Totale competenze!
! COMIT - TRRANTO RG.3 ' 14.377,15__ ) 40.010,15__ !

! ! NETTO IN BUSTA 4

! ! Arr.Precedente { Arr.Attuale ! 25.633,00 !
! ! 9,81__ ! 9,81__ !__ (Lire__ 49.632.411} !
! Fexie ! Festivita ! Permessi !
H Spettanti Godute Residue !Spettanti Godute Residue ! Spettanti Geodute Residue t
t l ! ! '
! Accant.TFR ! Imp.fisc.anno"" ! Imposta pagata ! Detraz.effettuate !TFR Al 31/12/10 ! !
! 1.717,38__1! 0;00__4 Q,00_ Q,00__ ! 55.553,51_! ) at

I Figli 1Spese Prod.



Stampa brogliaccle cedolino Riepilego

1

1

Poslzione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000147815\ 147815 IZZO0 EGIDIO
Codifica INPS : 1 ADD.TQ ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01.00.00.00,00,
20 - 71021230/20Q 1:/11/1954 21/ 7/1978 2ZIGDES4811L049V
1/09/2016 Da 01/2012 A 12/2012 2096, 00 360 312 52
PAGR BASE 1.111,43 CONTINGEMNZA H 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT.SO0ST. CCHNL H 16,72 COMP, ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. S0ST. C.I.A. : 57,63 TRAT.SOST,ULT, SCATTI : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 : 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R. H 56,96
Totale 2.017,72
t_cop._! DESCRIZIONE ' ___ORE/GG_____ ! % ! DATO BASE ! RITENUTE {__ COMPETENZE_
1l ! RETRIBUZIQNE ORDIN. 4 360,00 ! ! €7,25733 ! 4 24.212,64
70 ! TREDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 ! 168,14333 ! 4 2.017,72
71 ! QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 ! 168,14333 ! i 2.017,72
92 ! ARR,.STRAOR,.FERIALE ! H ! 216,00000 1 ! 216,00
355 ! ORE ASSEM.FUQRI SERV ! 14,00 ! ! 11,20955 ! ! 166,34
363 ! SOTTOSCRIZ.LUTTC AG. ' 5,00 1 1 11,209855 ! 57,93
369 ! SOLIDARIETA' VOLONT. ! ! H 11,20955 !
380 ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ ! 4 ! 25,82280 | 25,80 !
396 | PREMIO RISUL. PR. 2 ! ! 4 218,11000C 1 ! 218,11
502 ! ANDSAI - ROMA H 1 ! 1.200,00000 ! 1.200,00 !
531 { RIPDOSI GODUTI t 53,00 ! ! ! H
537 ! DISPOSIZIONE AZIENDA 4 1,00 ! ! ! H
544 ! ACCREDITO FERIE t 2,00 ! ' !
572 ! REC.FESTIVITA' ! 1,00 ! ! !
578 | FEST.SOPPR.GCODUTA ! 2,00 | ! !
582 ! PREM.RISUL,PR,2 ! ! ! 38,15000 ! 4 38,15
686 ! PREM.RISUL.PR.& ! ! ! 476,76000 ! ! 476,76
706 ! ASS.CONTR.FER./FEST. t 6,00 ! ! 67,25733 ! [ 403,54}
845 ! IMP.DET.NOTTURNO ! 129,16 1! 1 13,07745 1 Lot 1.689,08}
846 | STORNO ORD. NOTTURNO ! 129,16 ! ! 132,07745 ! { 1.689,08)
8991 ! IMP. CTR DECON, DIP. 1 t ! 147, 77117 ! H 147,77
992 ! IMP. CTR.DECON. AZ. 1 4 25,00 ' 204, 65500 1 1 q 204, 66)
995 ! RID.ONERI C/AZ.DECON ! H 4 305,99000 ! 1 305,99
'_31_!_E’ERIE_G0DU'LI‘E ' 44,00 ! ! !
Note Acc. c.c. n.: 1Q0000003969 BANCC DI NAPOLI S.P.A. ! Totale ritenute || Totale competenze!

TARARNTO 02

18.768,59___ !

Segue su nuove foglic

40.946,33 !



Stampa brogliliacclo cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S, : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000147815\ 147815 1zzo EGIDIQ
Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01,00.00.00.00.
L]
20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 2ZIGDES4S11L049V
1/09/2016 Da 01/2012 A 12/2012 2096, 00 360 312 52

PAGA BASE : 1.111,43 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIRNITA® : 177,47
TRATT.S05T. CCNL H 16,72 COMP, ACC, UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA = 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 : 162,45
INCIDENZA 5% o 6% : 6,83 T.D.R. H 56,96

Totale 2.017,72
t_cop._t DESCRIZIONE '!___ORE/GG___!___%_ ! __DATO BASE____!___ RITENUTE !\__ COMPETENZE___ !
\* 32 | FERIE RESID.RETR.C.A ! 1 1 67,25733 ! ! 1
t+*101 ! LAVORO DOMENICALE ! as, 00 ! ! 5,81000 ! ! 203,35 1
I*#103 ! INDENNITA' DI TURNO 4 228,00 ! ! 0,52000 ! H 118,56
1*150 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.Z20% ! 128,16 ! 20,00 ! 2,61549 | ! 337,82 !
1*+151 | STRAORD.FERIALE 10% ! 207,00 ' 10,00 ! 13,9791C ! ! 2.893,67 !
{*152 | STRRORD,FESTIVO 20% ! 16,19 ! 20,00 ! 15,24953 | 1 246,88 !
1*155 ! FESTIVITA'INFRAS,20% ! 60,00 | 20,00 ! 15,249%23 ¢ H 215,00
1*177 ! STR.FERIALE 10% TFR ! 220,00 ! 10,00 ! 13,97910 ! ! 3.075,38 !
1*211 ! MALATTIA C/INPS ! 7,00 | H 63,35000 ! 4 460,02 1
1*227 | PERMESS0 L. 104/92 4 3,00 ! ! 67,25733 ! t 201,77 H
1*246 ! DETRAZ, GG MALATTIA H 32,00 ! 4 87,25733 1 2.152,24 !
'+256 ! MALATTIA CARENZA ! 23,00 ! 4 70,91171 ¢ ! 1.636,77 4
t*285 ! FESTIV. RETRIB. ! ! ! 67,25733 ! 1
1*421 ! PREMIO GG. PRODUTT. t 228,00 1 ! 2,52650 ! H 576,05 4
1*547 ! DETRAZIONE L. 104/92 ! 3,00 ! ! 67,25733 ¢ 201,77 !
t*645 ! RETRIB.PFERM.A.6/2G04 ! ! ! 67,25733 | 1 !
t*646 | REC. FERIE ! ' ! ! H !
{*759 ! MALATTIA C/DITTA ! 9,00 ! ! 152, 8507 ! ! 152,86 4
! 4 ! IMPONIRILE INAIL ! ! ' 37.875,00 ! ! 4
H 6 ! IMPON. INPS TARANTO ! ! ! 37.875,00 ! ! !
' 65 { CONTRIBUTO F.P.L.D. ! ! 89,1900 ! 37.875,00 H 3.480,70 ! 1
f 67 ! CTR.SOLID.,FONDC 0,50 i 1 0,5000 ! 14.308,00 ! 71,56 ! 1
!__68__|_CONG.CONTR.SOLID. 5% ! !\__ 0,5000_! 23.567,00 ! 117,84 ! !
! Note Acc., c.c. n.: 100000003969 BANCO DI NAPOLI S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!

TARRNTO 02

18.768, 59 !

Segue su nuovo foglio

40.946,33 !



Stampa brogliaccio cedolino Riepilago

Posizione I.N.P,S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita™ nell’Area di Taranto SpA
Dipendente
0000147815\ 147815 IZ20 EGIDIO
Codifica INPS : 1 ADD.TC ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01.00.00.00.00,
20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDE54811L045V
1/09/2016 Da 01/2012 A 12/2012 2096,00 360 31z 52
PAGA BASE H 1.111,43 CONTINGENZA : 542,39 SCATTI ANZIANITR' 2 177,47
TRATT.SOST. CCHL 16,72 COoMP. ACC. UNIFICATE 29,82 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.HA. H 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,56 MIN.TAB.AL 31-12-75% 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R. H 56,96
Totale 2.017,72
!_CoD._! DESCRI ZIONE !___ORE/GG___ ! 3 !___ DATO BASE___ ! RITENUTE {__ COMPETENZE____ !
930 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. ! I 2,0000 ! 26.435,50 1 528,78 ! 1
%91 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT ! H ! 26.435,50 ! ! !
994 ! PRIAMGO-2% TFR ' H 2,0000 !¢ 26.692,26) H { 533,82) !
! Rec.ant. x Cong.Detassaz. ! ! t ' 2.049%5,00 !
! Rit.sociali arretr. ! ! ! 29,65 ! !
! Rit.Soc.Detassazione H ! ! 507,17 ! !
! Tet. wit. soclall H ! ! 4.198, 68 ! !
! Imponibile Fiscale ' 1 ! 33.658,33 ! !
! Impon. fiscale netto ! ! ! 31.235,50 ! H }
! Rit. Fis. mese lorda ! ! ! 9.554,03 ! H !
! Imponibile detraz. ! ! ! .33.658,33 ! t H
! Detrazioni fiscali ! ! 1 1.095,10 ! H !
! Rit. Fis. mese netta ! ! 1 ! 7.458,93 ! !
! Imponib. fisc.AA.PP. ! ! 1 215,91 ! ! !
! Rit.Fis.lerda AR.PP. ! 1 1 55,21 1 !
! Rit.Fis. arretrati ! 1 25,5700 ! 215,91 ! 55,21 ! !
! Imponiblle fisc.anne ! H H 33.658,33 1 ! !
! Imp.fise. hetto annc ! H 4 33.658,33 1 ! !
! Rit.Fis. loxrda annua 1 4 4 9,110,17 ! !
! Cong. detrazioni ! 4 ! 972,10 4 !
! Rit.Fis. netta annua ! ! ! £.138,07 ! !
! Rit.Fis. gia' pagata 4 ! ! 7.458,93 t !
! Rit.Fis. conguaglic ! ! ! ! 679,14 ! H
Note Acc. <.c¢. n.: 100000003969 BANCO DI NAPOLI S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!

TARANTO 02

18.768,59 !

40,946,33 t

Seque su nuovo fogliio



Stampa brogliaccio cedelino Riepilego
Posizione I.N.P.S5. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

000014768154 147915 izzo EGIDIO

Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDES4S11L0O4 9V

1/09/2016 Da 01/2012z A 12/2012 2096, 00 360 312 52

PAGA BASE H 1.t11,43 CONTINGENZA : 542,39 SCATTI RNZIBNITA' H 177,47
TRATT.SOST. CCNL H 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE ; 29,82 INDENNITA' DI MENSA : 16,34
TRATT. SCOST. C.I.A. : 57,63 TRAT.S0ST.ULT, SCATTI : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 : 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R. H 56,96

Totale 2.017,72

'_cop, ! DESCRIZIONE ' ORE/GG ! % ! DATC_BASE 1 RITENUTE ! COMPETENZE H
! ! Impon. Addizionale t ! ' 33.658, 33 ! f !
' ! Add.Reg.Fissa dovuta ! ! ! 526,29 ! ! H
4 ! Add.Com.Var. dovuta ! ! 0,8000 ! 269,27 ! ! !
t ! Tot.Acc.hdd.Comun. ! ! 1 66,49 ! 1 !
! ! Tot.ndd.Ccm. da rat. ! ! i 202,78 ! ! !
! ! Cong. arretrati a.p. ! 1 25,5700 ! 424,11 ! 53,23 | !
! ! Add.Reg. rata pagata ' H t ! 423,93 !
! ! Add.Ccom. rata pagata ! H t ' 146,04 ! !
! ! Acconto Add.Comunale ! ! f ! 66,4% |
! ! Rimb. IRPeF 730 Dich 1 ! ! ' ! 311,00
+——= + + + + + +
1{*} Elementi variakili della retribuzione relativi al mese precedente.
+ e e e + + + + + ———t
! Note Acc. c©.c. n.: 100000003969 BANCO DI NAPOLI S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!
! TARANTO 02 ! 18.768,59 f 40.946,33 !

! ! NETTO IN BUSTA

1 ! Arr.Precedente ! Arr.Attuale ! 22.177,00 !
! { T.26_ ! 6,52_ 1 (Lire_ _ 42.940.660}

H Ferile ! Festilvicta H Permes st

L] Spettanti Godute Resildue !Spettanti Godute Residue ! Spettantl Godute Residue

H ! H !
! Accant.TFR ! Imp.fisc.anne ! Imposta pagata ! Detraz.effettuate !TFR Al 31/12/11 H !
t 1.686,56 ! 6,00__! 0,00__! 0,00__ ! 59.189,70_! 0!

{ Figli !Spese Prod.

1 258, 28! 713,82




Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

TARANTC 02

! 7.344,39

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Tarants SpA
Dipendente
0000147815\ 147815 IZZ0 EGIDIO
Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 1583 02.02.13.02,01.,00,00,00,00,
20 = '71021230/20 11/11/1954 2¥/ 171979 ZZIGDES4511L049V
1/09/2016 Da 01/2013 A 06/2013 101¢,00 1g80 156 26
PAGA BASE H 1.111,43 CONTINGENZA 542,39 SCATTI ANZIANITA' 177,47
TRATT.SOST. CCNL i6,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 285,82 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6, 96 MIN.TAB.AL 31-12-7% 3 162,45
INCIDENZA 5% o 6% T.D.R. H 56,96
Totale 2,017,772
_CoD._! DESCRIZIONE !__ CRE/GG '!_ % {_ DATO_BARSE___ !____ RITENUTE !___ COMPETENZE___ !
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. 1 180¢,00 ! ! 67,25733 | 4 12.106,32 )
92 ! ARR.STRAOR.FERIALE ! ! t 55,920C00 ! ! 55,92 !
294 ! REC. CONTRAV,. ! ! ! 23,28000 ! 23,28 H
355 ! ORE ASSEM.FUCRI SERV ! 9,00 ! ' 11,20955 ! ! 100,89 !
364 ! SOTTOSCRIZ.LUTTC FARM ! 1,00 ! ! 11,20955 ! 11,21 !
368 ! SOLIDARIETA' VOLONT. ! 3,00 ! ! 11,20955 ! 33,63 !
369 ! SOLIDARIETA' VOLONT. ! 2,00 ! H 11,20955 | 22,42 |
3so ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ 1 ! 1 15,36912 1! 15,36 !
383 ! UNA TANTUM CCHNL t.s. ! 4 ! 386, 00000 ! ! 386,00 t
396 ! PREMIO RISUL. PR. 2 H 4 ! 136,43000 ! ! 136,432 !
502 ! ANDSAI = ROMA ! 4 1 €00, 00000 ! €00, 00 !
531 | RIPGSI GODUTI H 29,00 ! ! ' !
334 ! CONGEDO PER LUTTO ! 4,00 ! ! H ! !
578 ! FEST.SCPPR.GODUTA t z,00 ! t ! ! 1
686 ! PREM.RISUL.PR.6 t ! 4 215,33000 ! ! 215,33
co6 !{ REC.PREMIO RIS.PR.2 3 3 ! 53, 02000 ! 33,02 i !
706 ! ASS.CONTR,.FER./FEST. ! 5,00 ! ! 67,25733 | [ B 336, 29)
709 ! REST. CTR/DIP. FNG ! 2,00 ] 3 6,18200 ! ! 12, 3¢
B45 ! IMP.DET.NQTTURNO ! 1,82 ! t 13,07745 ! t g 23,80} !
84€ | STCORNC ORD. NOTTURNGC ! 1,82 ) ! 13,07745 ! ( 23,80} ! '
B&O ! RICALC,MAL,CCNL 2013 ! ! ! 1 ! H
86l ! AICAL.MATER.CCNLZ013 ! 1 ! ! ! H
870 ! REC.IMP. NON DETAS. ! ! ] 250, 4448% | 280,44 ! 1
_871__ ! DETASS.VOCI_PRODUTT. ! ' ! 250, 44489_! ! 250,44_ 1
Note Acc. c.c. n.: 100000003969 BANCO DI NAPOLI S.P.A. | Totale ritenute ! Totale competenze!

! 18.064,50 !

1 Segue su nuovo foglio



Stampa brogliaccio cedelino Riepilego

Poglzione I.N.P.S5. : 7900449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000147815\ 147815 I1zz0 EGIDIO

Codifica INPS : 1 ADD. TG ALL'ESERC 153 02.02.13.02.01.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDES4811L045V

1/09/2016 Da 01/2013 A 06/2013 1016, 00 180 156 26
PAGR BASE H 1.111,43 CONTINGENZA 542,39 SCATTI ANZIRNITA' H 177,47
TRATT.SOST. CCNL 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA @ 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-73 H 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 5,83 T.D.R. H 56, 96
Totale 2.017,72

1_coD._! DESCRIZIONE f{__ ORE/GG_____ ! % !  DATO BASE____ !  RITENUTE !____COMPETENZE__ !
1 978 ! STORNO X APPL.DETASS 1 ! ! 2.500C,00000 ! [ 4 2.500,00) !
' 979 | STORNO X APPL.DETASS ! ! 1 2,500, 00000 ! { 2.500,00) !

'+ 31 ! FERIE GODUTE ! 10,00 ! ! ! 1

1%101 ! LAVORC DOMENICALE ! 18,00 ! ! 5,81000 ! ! ‘104,58 !
1*103 | INDENNITA' DI TURNC ! 130,00 ! ! 0,52000 ! ! 67,60 i
'*150 | MAGGIOR.LAV.NOTT,20% ! 1,82 120,00 ! 2,61549 ! H 4,76 !
1+151 ! STRACRD.FERIALE 10% ! 107,50 ! 10,00 ! 13,97910 !¢ ! 1.502,76
I*152 ! STRAGRD.FESTIVC 20% ! 3,22 1 20,00 ! 15,24993 ! 4 49,10
1+#155 ! FESTIVITA'INFRAS.Z20% 1 54,00 ! 24,00 1 16,24993 | ! 823,50 ]
1+177 ! STR.FERIALE 10% TFR ! Bg,00 ! 10,00 H 13,979210 ! ! 1.230,15 H
1+227 ! PERMESSO L. 10Q4/92 t 5,00 t ' 67,25733 1 ! 336,28 '
{*246 | DETRAZ, GG MALATTIA 4 5,00 ¢t ! 87,25733 ! 336,28 !

I*256 | MALATTIA CARENZA ! 5,00 ! 4 71,23610 ! ! 353,64 !
!*421 | PREMIO GG. PRODUTT. ! 130,00 ! t 2,52650 ! ! 328,44 !
{*547 ! DETRAZICONE L. 104/92 2 5,00 ! ! 67,25733 ¢ 336,28 ! !
!+759 ! MALATTIA C/DITTA ! 1 ! ! !
o e +o—— ———e + ———m e == —-_— +
H -4 | IMPOMIBILE INAIL ! ! ! 17.076, 00 1 ! !
! 6 ! IMPON. INES TARANTO ! ! ! 17.076, 00 ! ! !
! 65 | CONTRIBUTO F.P.L.D. ! ! 09,1800 ! 17.076,00 ! 1.569,29 | t
! 67 ! CTR.SOLID,FONDO O, 50 ! t 0,5000 ! 17.076,00 1 85,40 ! !
' 990 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP, ! ! 2,0000 ! 11.329, 50 t 226,62 1 !
! 991 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT ! ! ! 11.329,50 ! ! !
{_994_ ! PRIAMO-2%_TFR ! ' 22,0000 _!'(___11.439,54)_ _ !'__({ 228,78) _! !
! Mote Acc. c.c. n.: 100000003569 BANCO DI NARPOLI S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!

TARBNTO 02

! 7.344,39 !

18.064,50 !

! Segue su nuovoe foglic



Stampa brogliaccio cedolino Riepiloge

Posizicne I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarante SpA

Dipendente

0000147815\ 147815 1zzo0 EGIDIO

Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01.00.00.00,00.

20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 Z2IGDES54811L049V

1/09/2016 Da 01/2013 A 06/2013 101¢,00 180 156 26

PAGA BASE H 1.112,43 CONTINGENZA 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT.S0ST. CCHNL H 16,72 CCMP. ACC. UNIFICATE 29,82 INDENNITAR' DI MENSA 18, 34
TRATT. SOST. C.I.A. : 57,63 TRAT.SOST.ULT, SCATTI : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 : 162,45
INCIDENZA 5% ¢ 6% b 6,83 T.D.R. : 56, 96

Totale 2.017,72

t_coo, ! DESCRIZIONE '___ORE/GG_____!___%____! __ DATC_BRSE ! __ RITENUTE t___COMPETENZE___ !
t ! Rit.soclzli arretr, ' ! ! 37,40 ! ! 1
t ! Rit.Soc.Detassazione t ! ! L 2,22 ! ! : H
! ! di cui Rit.soc. su 4 ! ! 268,24 1 ! H
! ! Tot, rit. sociali 4 ! ! 1.881,31 ! ! !
' ! Imp.Fis.Detass. annco r ! ! 271,17 ! ! !
! { Imp.Fis.Detassazlone { ! ! 271,17 ! ! 1
! ! Imp.red.teor.det.ann ! ! ! 2,500,00 ! 3 H
1 ! Imp.red.teor.det, ! ! ! 2.500,00 ! ! '
! ! Imponibile Fiscale ! ! ! 14.587,40 ! 3 H
! ! Impon. fiscale netto i ! ! 14.587,40 ! ! 4
! { Rit. Fis. mese lorda ! ! ! 3.737,19 ! ! !
! ! Imponibile detraz, ! ! ! 33.658,33 ! ! t
! ! Detrazioni fiscali ! ! ! 507,35 ! ! t
! ! Rit. Fis. mese netta ! ! ! ! 3.229,84 s H
! ! Rit.Fis.Detassazicne ! ! ! ! 27,12 | '
! ! Imponib. fisc.AA.PP. ! ! ! 348,60 ! i !
! 1 Rit.Fis.lorda AA.PR. ! ! ! 90,64 t ! H
! 1 Rit.Fis. arretrati ! ! 26,0000 ! 348,60 ! 90,64 ! H
! ! Add.Reg. rata pagata ! ! ! ! 287,06 I 1
! ! Add.Com. rata pagata ! ! ! ! 110,60 ! L
! ! Acconto Add.Comunale ! ! ! ! 35,30 ¢ !
+ + ————————— + + + o e + —_—————————
1 (*) Elementi variabili della retribuzicne relativi al mese precedente.
! Note Acc. c.c. n.: 100000003969 BANCO DI NAPOLI S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!
1 TARANTC G2 ! 7.344,39_ ' 1B.064,50___ !
] ! NETTO IN BUSTA
! ! Arr.Precedente ! Arr.Attuale ! 10.720,00
! ! 3,16__ ! 3,05_ ! (Lire_ 20.756.814)__ !
! ! Ferie ! Festivita ! Permess i '
! Spettanti Godute Residue !Spettanti Godute Residue ! Spettanti Godute Residue 4
! ! ! !
! Accant,TFR ! Imp.fisc.annoc ! Imposta pagata | Detraz.effettuwate |TFR Al 31/12/12 ! !
! 711,15 ! 0,00 ! 0,00__! 0,00 ! 62.618,18_! o
! Figli I'Spese Prod. i
1 153, 36! 353, 99 !



Stampa brogliaccic cedolino Riepilogoe

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarante Sph
Dipendente
0000147815\ 147815 IZZO EGIDIC
Codifica INPS : 1 ADDR.TO ALL'ESERC 153 02.02.13.02.01.00,00,00,00.
20 - 71021230720 11/11/1954 21/ 7/1978 22IGDE54511L04 5V
1/09/2016 Da 07/2013 A 12/2013 1056, 00 180 156 26

PAGA BASE H 1.111,43 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIANITAR' H 177,47
TRATT.SOST. CCNL H 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 57,863 ‘TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 : 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H €,B3 T.P.R. H 56,96

Totale 2.017,72
{_CoD._! DESCRIZIONE !__ORE/GG____ ! % '  DATO BASE___ ' RITENUTE |____ COMPETENZE___ !
! 1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. ! 180,00 ! 4 67,25733 ! ! 12.1086,32 4
! 70 ! TREDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 ! 168,14333 ¢ ! 2.017,72 !
! 71 ! QUATTORDICESIMA 4 iz2,00 1 100,00 1 168,14333 ! ! 2,017,772 !
! 92 ! ARR.STRAOR.FERIALE ! 1 H 69,85000 ! ! 59,85 !
! 355 ! ORE ASSEM.FUCRI SERV ! 3,00 H ! 11,209855 1 ! 33,63 !
! 380 ! QUOTA SOC.CIRCOLO RZ ! ! ! 20,16000 ! 20,18 !
! 383 | UNA TANTUM CCNL t.s. ! . ! ! 286,00000 ! ' 386,00 !
! 396 ! PREMIQ RISUL, PR. 2 t 1 ! 125,%1000 ! 4 125,71 !
1 502 | ANDSAI - ROMA ! ! 1 €00, 00000 ! 600,00 ! !
1 531 ! RIPCSI GODUTI ! 27,00 ! 1 1 !
! 574 ! FEST.SOPPR.GODUTA H 5,00 i 4 H !
! 709 ! REST. CTR/DIP. FNG ! 5,00 ! ! 6,18200 ! ! 30,90 !
! 870 ! REC.IMP. NON DETAS. H 1 1 ! ! 4
! 871 ! DETASS.VOCI PRODUTT. ! H ! ! ! 3
! 991 ! IMP. CTR DECON. DIP, ! ! 9,19 ! 75,72375 ! ! 75,72 !
l 892 | IMP. CTR.DECON. BZ. ! r 25,00 ! 205,99500 ! L 206,00) !
! 893 | CF03 - IMP.DEC.*0,5% ! ! ! 2,78950 ! Pt 2,79) !
1 994 ! IMP.CTR DEC.DIF.2011 ! . ! ! ! H
1 9395 { RID.ONERI C/AZ.DECON ! ! ! 139,49000 ! H 139,49 H
t* 31 ! FERIE GODUTE ! 11,00 ! 1 ! 4 3
'+*101 ! LAVORO DOMENICALE ! 18,00 ! ! 5,81000 ! ' 104,58 !
t+103 ! INDENNITA' DI TURNO 1 133,00 ! H 0,52000 1 ! 69,16 !
1+115 ! MAGG.LAV.FESTIVO.Z20% 1 8,00 !t 20,00 ! 2,34620 1 4 18,77 1
1+150__ ! MAGGICR.LAV.NCTT.20% ! 48,50 |_ 20,00__ ! 2,61549 ! ! 126,85 !
! Note Acc. c.c. n.: 100000003969 BANCC DI NAPCOLI S.P.A. ! Totale ritenute | Totale competenze!
! TARANTO 02 ! 8.863,62_ !\ = 22.775,26__ !

! H Segue su nuove foglio




Stampa brogliaccic cedoline Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449604
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000147815\ 147815 IZzo EGIDIO
Codifiga INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 183 02.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1278 ZZ2IGDE54511L042V
1/09/201e Da 07/2013 A 12/2013 1056, 00 is0 156 26
PAGA BASE H 1.111,43 CONTINGENZA H 542,38 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT.S0ST. CCNL H 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENRITA' DI MENSA @ 18,34
TRATT. SCGST. C.I.A. H 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI 5,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 : 162,45
INCIDENZR 5% © 6% : 6,83 T.D.R. H 56,96
Totale 2.017,72
_CoD._! DESCRIZIONE I___ _ORE/GG_____ !_ % i\ DATO_BASE___ ! RITENUTE | COMPETENZE !
*151 ! STRACRD.FERIALE 10% ! 174,00 ! 10,00 4 13,97910 ! ! 2.432,36 L
*152 ! STRAORD.FESTIVO 20% ! 6,64 ! 20,00 ! 15,24993 | H 101,25 !
*155 | FESTIVITA'INFRAS.20% t 18,00 | 20,00 ! 15,24993 1 ! 274,50 !
*177 I STR.FERIALE 10% TFR ! 120,00 ! 10,00 ! 13,97910 ! H 1.677,449 !
*24E ! DETRAZ. GG MALATTIA ! 4,00 1 ! 67,25733 1 269,02 ! J
*256 ! MALATTIA CARENZA ! 4,00 ! ! 72,56194 ! ! 287, 22 !
*421 ! PREMIO GG. PRODUTT. ! 133,00 ! ! 2,52650 ! ! ‘338, 03 1
*759 ! MALATTIA C/DITTA ! ! ) ! ! t
*888 | BUONI PASTO J 46,00 ! H ! ! !
+ + + + e DL +
4 ! IMPCNIBILE INAIL 4 ! ! 22,057,000 4 ! 1
& | IMPQN, INPS TARANTO ! ! ! 22,057,00 ! !
65 ! CONTRIBUTC F.P.L.D. ! I 98,1900 ¢ 22.057,00 ! 2.027,03 !
67 ! CTR.SOLID.FONDQ 0,50 ! J 00,5000 ! 22.057,00 ! 110,30 !
990 1 CTR PRIAMO 2% C/DIP. ! ! 2,0000 ! 15.106,00 ! 302,16 !
991 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT ! H ! 15.106,00 ! 1
984 ! PRIAMO-2% TFK ! ! Z,0000 ! 15.252,72) t { 305,04) !
! MASSA VESTIARIO ! ! ! ! 45,00 !
! Rit.sociali arretr. ! t ! 37,40 ! 4
! Rit.Soc.Detassazione ! 1 ! 25,70 ! 14
! Tot. rit. sociall ! ! ! 2,439,49 ! '
! Imp.Fig,Detass. anno 1 1 H 2.5%00, 00 1 4 !
! Imp.Fis.Detassazione 1 ! ' 2.228,83 ! ! !
Note Acc. <.c. n.: 100000003969 BANCG DI NAPOLI S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenzal
TARANTO 02 ' §.863,62__ ! 22.775,26__ !
4 Segue su nuove foglie
e
i |

:ﬂ?_

L,
i

13



w1

Stampa bregliaccio cedeline Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Sph
Dipendente ,
0000147815\ 147815 IZZO EGIDIC
Codifica INPS : 1 ADD.TQ ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01.00.0C0.00.00.
20 = 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDES4511L04%V
1/09/2016 Da 07/2013 A 12/2013 1056, 00 180 158 26

PAGA BASE H 1.111,43 CONTYNGENZA H 542,39 SCATTI ANZIANITA® H 177,47
TRATT.SOST. CCNL H 16,72 CCMP. RCC, UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. &£0ST. C.I.A. H 57,63 TRAT.SOST.ULT, SCATTI : 6, 96 MIN.TAB.AL 31-12-79% : 162,45
INCIDENZA 5% © 6% H 6,83 T.D.R. H 56,96

Totale 2.017,72
!_coDp._! DESCRIZIONE, '\ ___ORE/GG_____!____%_ ! DATO_BASE___!____ RITENUTE |____ COMPETENZE____ !
! ! Storno imp.teor.det. ! 3 ! 2.500,00 H ! !
! ! Imponibile Fiscale ! ! ! 19.058,93 ! ! !
! ! Impon. fiscale netto ! ! ! 16.200,50 ! ! !
! ! Rit. Fis. mese lorda 1 ! B 4.1390,30 ! !
1 ! Imponiblle detraz. H ! ! 31,724,386 ! f
1 ! Detrazioni fisgali ! ! ! 350, 35 ! !
H ! Rit. Fis. mese netta t H ! ! 3.7792,95 !
t ! Rit.Fis.Detassazione ! ! ! ! 28,38 1 1
! ! Imposta det.ann.dov. ! t ! 230,00 ! H !
! ! Imposta detas.pagata 1 ' ! 55,50 ! ! !
1 1 Imposta det.cong.ver 1 ! 1 4 194,50 ! '
! ! Imponib. fise.AA.PP. ! ! 1 356,96 1 ! !
! ! Rit.Fis.lorda AA.FPP, ! ! H 82,81 1 1
! | Rit.Fis. arretrati ! H 26,0000 ! 356,96 1 92,81 ! !
1 ! Impenibile fisc.anno ! ! t 31.724, 36 ! 1 !
H ! Imp.fisc. netto anno ! ! ! 31.724,36 t !
! ! Rit,.Fis, lorda annua 1 ! ! 8.375,26 ! 1
4 ! Cong. detrazioni ! ! ! 778,45 t !
4 ! Rit.Fis. netta annua ! ! ! 7.596,81 3 !
t ! Rit.Fis. gia' pagata 4 ] ! 7.009,79 ! ! !
4 ! Rit.Fis., ceonguaglic ' H ! ! 587,02 ! '
t ! Impon. Addizionale ! ! ! 31.724,36 ! ! !
! ! Add.Reg.Fissa dovuta ! ! H 449,09 1 ! '
! Note Acc. c.c. n.: 100000003969 BANCO DI NAPOLI S.P.A. ! Totale ritenute | Totale competenzel!l

TARANTC G2

8

.883,62 ! 22.775,26 H

Segue su nuovo foglio



Stampa brogliaccie cedolino Riepiloge

Bosizione I.N.P.S. : 7600449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000147815\ 147815 IZZ0 EGIDIO

Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 02,02.13.,02.01.00.00.00.0C0.

20 = 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDE54S11L04 5V

1/09/2016 Da 07/2013 A 12/2013 1056, 00 180 156

PAGA BASE H 1.111,43 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIANITA' 177,47
TRATT.S0ST. CCHNL H 16,72 COoMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA 3 18,34
TRATT. SOS5T. C.I.A. : 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI G, 96 MIN.TAB,AL 31-12-79% : 162,45
INCIDENZA 5% © &% : 6,83 T.D.R, H 56,96

Totale 2.017,72

!_coD._! DESCRIZIONE !__ _ORB/GG_____'___ % !__ DATO BASE ! ___RITENUTE !___ COMPETENZE___ |
! ! Add.Com.Var. dovuta ! ! 0,8000 ! 253,79 H ! H
! ! Tot.Acc.Add.Comun. ! ! ! 80,78 ! ! !
! ! Tot.Add.Com. da rat. H ! ! 173,01 t !
! ! Cong. arretrati a.p. ! ! 26,0000 ! 705,56 ! ! 1
! ! Add.Reg. xata pagata 1 ! ! ! 239,23 1} 1
! ! Add.Com. rata pagata 14 1 ! ! 22,18 ¢ 1
1 ! Acconto Add.Comunale ! 3 ! ! 44,88 ! !
4 ! Rimb. IRPeF 73C Dich ! f ! ! ! 344,00 H
! ! 2~/unice ac.ced.dic. ! ! 1 ! 210,00 !
! ! Cedolare trat.die. ! ! 1 1 221,00 ! H
- + + + + + +
!{*) Elementi variabili della retribuzione relativi al mese precedente. !
+ + + p—m + Fmm b ———————— e — +
! Note Acc, <.¢. n.: 100000003969 BANCO DI NAPOLI S5.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!
H TARANTO 02 ! 8.863,62__ ! 22.773,26__ !
H ! NETTO IN BUSTA !
! { Arr.Precedente ! Arr.Attuale ! 13.912,00 !
! ! 3,67 4,03___!____ (Lire__ 26.937.390) !

! Ferie 4

Festivietar

Permessi H

! Spettanti Godute Residue !Spettanti Godute Residue Spettanti Godute Residue !
! ! !
! Accant.TFR ! Imp.fisc.anno ! Imposta pagata ! Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/12 ! t
! 951,76__ ! 0,00__! 0,00 ! 0,00 ! 62.618,18_! o

! sSpese Prod,
! 778,45




‘rf‘.

Stampa brogliaceic cedolino Riepilogo

TARANTC C2

18.718, 80 t

Segue su nuove foglio

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarantoc SpA
Dipendente
00001478154 147815 I2Z0 EGIDIO
Codifica INPS : 1 ADD.TQ ALL'ESERC 193 02.02.12.02.01.00.00.00.00,
20 - 71021230/20 11/11/1954 217 7/1978 ZZIGDES54811L049V
1/09/201€ ‘Da 01/2014 A 12/2014 2056, 00 360 312 52
PAGA BASE H 1.111,43 CCNTINGENZA 542,39 SCATTI ANZIANITA' 177,47
TRATT.SOST, CCNL 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST, C.I.A. H 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTIL : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 : 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R. : 56,96
Totale 2.017,72
coD._! DESCRIZIONE, !_ORE/GG_____'_ % !  DATO_BASE____!____ RITENUTE !{____ COMPETENZE___ !
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. ! 360,00 1 1 67,25733 1! ! 24.212,64
70 ! TREDICESIMA 1 12,00 ! 100,00 1 168,14333 ! ! 2.017,72
71 ! QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 H 168,24333 ! ! 2.017,72
a2 ! ARR.STRROR.FERIALE H ! ' 41,91000 !¢ ! 41,91
355 ! ORE ASSEM.FUQRI SERV ! 8,90 ! t 11,20955 ! ! 59, 68
363 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. ! 2,00 ! ! 11, 20955 | 22,42 !
368 ! SOLIDARIETA' VOLONT. ! ' 2,00 1 ! 11,20855 ! 22,42 !
369 ! SOLIDARIETA® VOLONT. ! 2,00 ! ! 11,20955 | 22,42 !
380 ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ ! 4 H 35,28000 ! 35,28 !
396 ! PREMIO RISUL, PR, 2 ! ! ! 284,04000 ! ! 284,04
502 | ANDSAI - ROMA ! ' ! 1.200,00000 ! 1.200,00 1
531 ! RIPOSI GODUTI ! 53,00 ! ! ! !
532 ! FESTIVITA' GODUTE ! 2,00 ! ! ! H
578 { FEST.SOPPR.GODUTA ! 11,00 ! ! ! 1
€82 ! PREM.RISUL.PR.Z 1 ! ! 37,12000 | H 37,12
686 | PREM.RISUL.PR.6 ' ! ! 4486,18000 ! ! 448,18
706 | ASS.CONTR.FER./FEST. t 4,60 ! ! 67,25733 ! o 309,38)
708 ! REST, CTR/DIP. FNG 4 8,60 ! H 6,18043 ! t 53,15
870 ! REC.IMP, NON DETAS. ! ' ' 536,77791 !} 536,78 !
871 ! DETASS.VOCI PRODUTT. ! ! ! 536,77791 ! 4 536,78
a78 ! STORNO X APPL.DETASS ! ! 4 533,83000 ! [ 533,83)'
a75 ! STORNO X APPL.DETASS ! ! ! 533, 83000 ! 533,83) !
991 ! IMP. CTR DECON., DIP. 1 1 9,19 4 39,00695 ! t
_992_ ! IMP._CTR.DECON._AZ. ! __25,00__! 106,11250_t 1 ( 106,11)__ !
Note Acc. c.c. n.: 100000003969 BANCO DI NAPQLI S.P.A, ! Totale ritenute | Totale competenze!

40.997,40 !



Stampa brogliaccle cedolino Riepilecgo

Posizione I.N.P,.3, 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarantc SphA
Dipendente
0000147815\ 147815 1ZzZ0 EGIDIO
Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 02.02.13.02.01,00.00.00,00.
20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDE545111.049V
1/09/2016 Da 01/2014 A 12/2014 2056,00 360 312 52

PAGA BASE H 1.111,43 CONTINGENZRA : 542,39 SCATTI ANZIANITA' : 177,47
TRARTT.S0OST, CCNL H 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA = 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 57,63 TRAT.SOST.ULT. SCATTI : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 H 162,45
INCIDENZR 5% o 6% H &, B3 T.D.R. 56,96

Totale 2.017,72
!_coD._! DESCRIZIONE, I____ORE/GG 1 ' DATO BASE____ ! RITENUTE |\___COMPETENZE___ !
1 9593 ! Ccrp3 - IMP.DEC.*0, 5% H ! 4 1,61906 ! LI 1,62) !
1 995 ! RID.ONERI C/AZ.DECON ! 4 H 80,77000 | H 80,77 1
i* 31 | FERIE GODUTE ' 15,00 ¢ ! ! ! 1
1* 63 ! ORE NON RETRIBUITE ! z2,00 4 1 11,2095¢ ! 22,42 t H
%101 ! LAVORO DOMENICALE ! 7,00 ! ! 5,81000 ! { 40,67 !
1*103 ! INDENNITA' DI. TURNO ! 278,00 | ! 0,32000 ! ! 145,08 t
t*150 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 24,23 ! 20,00 ! 2,61549 | ! 63,36 4
1+181 ! STRAORD, FERIALE 10% t 335,08 ! 10,00 ! 13,979210 ! ! 4,740,058 4
1*152 ! STRAORD.FESTIVO 20% ! 10,93 ! 20,00 ! 15,24993 ! ! 166,67 t
{*155 ! FESTIVITA'INFRAS.20% ! 60,00 | 20,00 ! 15,24993 ! ! 915,00 !
!*177 ! STR.FERIALE 10% TFR ! 240,00 ! 10,00 H 13,97910 ! ! 3.354,9¢
1*421 ! PREMIQ GG. PRODUTT. ! 279,00 H 2,532650 ! ! 704,89
1+§88 ! BUONI PASTO 1 260,00 1 ! ! ' !
1 t —— -— + + pm - + +
! 4 | IMPONIBILE INAIL t t t 39.647,00 ! ! !
' 6 | IMPON. INPS TRRANTO H ! ' 39.647,00 ! ! t
! 85 ! CONTRIBUTC F.P.L.D. 4 ! §,1900 | 39.647,00 ! 3.643,55 !
! 67 ! CTR.SOLID.FONDC 0,50 ! ! 0, 3000 ! 39.647,00 ! 198,27 |
t 950 | CTR PRIAMO 2% C/DIP. ! ! 2,0000 ! 26.435,50 H 528,78 |
I 991 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT ! ! ! 26.435,50 ! 1
! 9%4 1 PRIBMO-2% TFR ! ! 2,0000 ! 26.692,26) ! ( 533,82) 1! !
! ! MASSA VESTIARIO ! ! ! ! 5,76 1 1
! ! Rit.Soc.Detassazione ! ! ! 25,10 ! ! !
! Note Acc. c.c. n.: 100000003969 BANCO DI NAPOLI S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!

TARANTO 02

! 18.718,80 !

410.997,40

! Segue su nucve foglioc




- Stampa brogliaceic cedolino Riepilogo
Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000147815\ 147815 IZZ0 EGIDIO
Codifica INPS : 1 ADD.TC ALL'ESERC 193 02,02,13.02.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDES54811L0D45V
1/05/2018 Da 01/2014 A 12/2014 2056, 00 360 31z 52

PAGA BASE H 1.111,43 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT.SOST. CCNL H 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA 14,34
TRATT. SOsST. C.I.A. H 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,96 MIN.TAB,AL 31-12-79 162,45
INCIDENZA 5% ¢ 6% : G, 83 T.D.R. H 56,96

Totale 2.017,72
|_coDp._! DESCRIZIONE !__ORE/GG____!___ %!  DATO BASE ___!___RITENUTE !____ COMPETENZE___ !
! ! di cul Rit.soc. su 1 ' 1 57,27 ' ! !
1 ! Tot. rit. sociali H ! ! 4.370,60 ! 1
! ! Imp.Fis.Detass. anno ' H ! 809,70 ! H
! ! Imp.Fis.Detassazione t 1 ! 805,70 1 H
! ! Imponikile Fiscale 1 ! t 34.249, 90 ! '
! ! Impon. fisecale netto ! H ! 31.5324,76 ! '
! ! Rit, Fis. mese lorda ! ! ! 10.406,48 ! !
! ! Imponibile detraz. ! ! ! 34.,249,90 ! !
! ! Detrazioni fiscali ! ! H 790,60 ! ! !
! ! Rit. Fis. mese netta ' ! 4 ! 9.615,88 !
! ! Rit.Fis.Detassazione ! ! 4 1 78,79 !
1 ! Imposta det.ann,dov, 1 ! I a0,97 1 !
t ! Imposta detas.pagata ! ! ! 78,79 ' !
H ! Imposta det.cong.ver 1 ! ! ! 2,18 !
! | Imponibile fisec.anno 1 ! ! 34.249,90 L !
! ! Imp.fise. netto anno H ! ! 34.249,90 4 !
! ! Rit.Fis. lorda annua t ! ! 11.302, 47 t ! 4
! ! Cong. detrazioni 4 H 1 751,59 1 ! 4
! ! Rit.Fis. netta annua ! 4 ! 1¢.550, 68 r ! H
! ! Rit.Fis. gia' pagata ! ! ! 3.615,88 ! ! 1
! ! Rit.Fis. conguaglio ! t ! ! 935,00 ! 1
! ! Impon. Addiziocnale 1 ' ! 34.249, 90 1 ! 1
! | Add.Reg.Fissa dovuta 1 ! ! 492,27 1 ! !
! Note Ace., ¢.¢. h.i 100000003969 BANCO DI NAPOLI S.P.A, ! Totale ritenute ! Totale competenze!
! TARANTO 02 '\ 18.718,80__ ! 40.997,40_ !

! ! Segue su nuovo foglio




- Stampa brogliaccio cedolino Riepiloge

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000147815\ 147815 IZzZo EGIDIO

Codifica INPS : 1 ADD.TC ALL'ESERC 1532 02.02.13.02.01.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 i1/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDES4S511L045V

1/08/2016 Da @1/2014 A 12/2014 2056, 00 360 312 52

PAGA BASE H 1.111,43 CONTINGENZA : 542,39 SCATTI ANZIANITA® H 177,47
TRATT.S0ST. CCNL H 16,72 COMP. ACC, UNIFICATE : 29, 82 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 57,632 TRAT.S0S5T.ULT.SCATTI : G, 96 MIN.TAB.AL 31-12-7% : 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R, : 56,96

Totale 2.017,72

1_coD._! DESCRIZIONE '!___ORE/GG_____ ! % !___DATC BASE____!__  RITENUTE ! _____COMPETENZE_ !
H ! Add.Com.Var. dovuta ! t 0,8000 ! 274,00 t ! !
t ! Tot.Acc.Add.Comun. ! ! ! 14,75 13 !
t ! Tot.Add.Com. da rat. H ! ! 199,25 ! 1
H ! Add.Reg. rata pagata ! 1 ! ! 449,09 ! !
' ! Add.Com. rata pagata ! t ! ! 173,061 ¢ !
L ! Acconto Add.Comunale ! ! ! ! 74,75 !
! ! Rimb. IRPeF 730 Dich ! ! ! ! ! 1.008,00 H
! ! Addiz.Reg.da versare ! ! 1 ! 20,00 !
! ! Addiz.Com.da versare ! ! ! ! 38,00 !
t ! Acc.Add.Com.da vers. ! ' H ! 13,00 ¢
! ! 2~/unico ac.ced.dic. 1 ! ! 4 377,00 !
1 ! Cedolare trat.dic. 4 . ! ! ! 452,00 !
! ! l*acc.cedolare dig. 14 ! ! ! 252,00 !
= + -— + —_———— —_——
'{*) Elementil variabili della retribuzione relativi al mese precedente.
+ b —————— e e + + e ———— e —————————— e e e e +
! Note Acc. c.c. n.: 100000003963 BANCO DI NAPQLI S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!
! TARANTO 02 - ' 18.718,80__ ! 40.997,40__ !
! ! NETTO IN BUSTA !
! ! Arr.Precedente ! Arr.Attuale ! 22.279%,00 !
! ! 6,69_ ! 7,09 ) (Lire_  43.138.158) !
! Ferdie ! Festilvicta ! Permess i . !
! Spettanti Gedute Residue {Spettanti Gedute Residue {  Spettantil Gedute Residue 1
! ! ! '
! Acecant.TFR ! Imp.fisc.anno ! Imposta pagata ! Detraz.effettuate I!TFR Al 31/12/13 ! !
t 1.677,87__! 0,00__! 0,00__! 0,00__ ! 65.352,53_! ot

! Spese Prod, !

! 751, 5% '




1

Stampa brogliaceio cedoline Riepilogo

Pesizione I.N.P.S. 7800449608
Ditta
1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000147815\ 147815 IZ20 EGIDICO
Codifica INPS : 1 ADD.TC ALL'ESERC 193 06.02.12.02,01.00.00.00.00.
20 = 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDES54S11L04%V
1/02/2016 Da €1/2015 A 06/2015 1008, 00 180 15¢ 26

EAGA BASE H 1.111,43 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIANITA' 177,47
TRATT.SOST. CCHNL H 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA & 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTT : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R. 56, %6

Totale 2.017,72
t_cop._! DESCRIZIONE ! ORE/GG_____!___%_____'___ DATO BASE ! __ RITENUTE |___COMPETENZE___ !
! 1 ! RETRIBUZIONE ORDIN, ! 180,00 ! ! 67,25733 | H 12.106,32 !
! 355 ! ORE ASSEM.FUORI SERV ! 10,00 ! ! 11,205955 | 4 112,10
!t 369 | SOLIDARIETA' VOLONT. ! 1,00 ! ! 11,20955 | 11,21 !
! 380 ! QUOTA SQC.CIRCOLG AZ £ H ! 15,12000 ! 15,12 |
t 391 ! PR.DI RISUL. AR,PP, ! ' ! 89, 66000 ! ! 89, 66 4
! 396 ! PREMIC RISUL. PR. 2 ! ! ! 132,25000 | ! 132,25 4
! 5o2 ! ANDSAI. - ROMA ! ! ! 600,00000 ! 600,00 !
1 531 ! RIFPOSI GODUTI ! 27,00 ! 1 1 !
! 544 | ACCREDITO FERIE ! 2,00 ! b4 H ! !
t 578 | FEST.SOPPR.GODUTA ! 1,00 ! ! f ! H
! 682 ! PREM,RISUL.PR.2 ! ! ! 48,60000C ! ! 48, 60 !
! 686 ! PREM.RISUL.PR.é ! ! ! 431, 51000 ! ! 431,51 !
! 706 ! ASS.CONTR.FER./FEST. t 3,00 1! ! 67,25733 ! [ S 201,77} !
1+ 31 ! FERIE GODUTE ! 11,00 ! ! ! !
1+101 ! LAVORO DOMENICALE ! 7,00 I ! 5,81000 ! ! 40,67 !
1*103 ! INDENNITA' DI TURNO ! 135,00 ! ! 0,52000 ! ! 7a¢, 20 1
t*12%7 | IND,ESAZ.MULTE ! ! ! 749,15000 ! ! 749,15 !
1*150 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 19,08 ! 20,00 ! 2,61549 ! 1 42, 91 4
!*151 ! STRACRD.FERIALE 10% ! 139,00 1 1¢,00 ! 13,97910 ! ! 1.943,09 H
1+152 ! STRACRD.FESTIVC 20% ! 0,83 ! 20,00 ! 15,24993 ! ! 12,65 !
1*155 ! FESTIVITA'INFRAS.20% ! 42,00 ! 29,00 ! 15,2495%3 ! ! 640, 30 !
1*177 ! STR.FERIALE 10% TFR ! 113,18 vt 10,00 L 13,97510 ! ! 1.582,14 !
t*246 | DETRAZ. GG MALATTIA ! 6,00 ! ! 67,25733 | 403,54 ! !
1+256__!_MALATTIA CARENZA ' 6,00__! ! 69, 86759_! ! 419,09____ !
| Note Acc. c.c. n.: 100000003962 BANCO DI NAPOLI S.P.A. ! Potale ritenute ! Totale competenze!

TARARNTO 02

8.488,75 !

! 18.768, 52 )

Segue su nucvo foglio



‘4 Stampa brogliaccic cedoline Riepilego

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobllita' nell'Area di Tarantc SpaA

Dipendente

0000147815\ 147815 IZZ20 EGIDIO

Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 06.02.13.02.01.00,00,00.00,.

20 = 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDES4511L049V

1/09/2016 Da 01/2015 A 06/2015 1008, 00 180 156 26

PAGA BASE H 1.111,43 CONTINGENZA 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT,S0ST. CCHL 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA®" DI MENSA 18, 34
TRATT. SQST. C.I.A. 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 ‘T.D.R. b6, 96

Totale 2,017,772

{_cop,_! DESCRIZIONE '\ ORE/GG____ ! _ %___ ! DATG_BASE____!  RITENUTE !___ COMPETENZE !
t*421 | PREMIQ GG. PRODUTT. ! 135,00 ! ! 2,52650 ! ! 341,08 !
1+759 | MALATTIA C/DITTA ! ! ! ! ! '
1+888 ! BUCNI PASTO [ 117,00 ! ! ! ! . !
————— ————— + -— + ——tm————— F—— e e +
! 4 ! IMPONIBILE INAIL ! ! 1 18,567,000 ! ¢ !
! 6 | IMPON. INPS TARANTO ! ! 4 18.567,00 ! !
! 85 ! CONTRIBUTQ F.P.L.D. H ! 9,1900 | 18.567,00 ! 1.708&,30 !
! &7 { CTR.SOLID.FONDO 0,50 4 ! 0,5000 ! 18,567,00 ! 92,85 !
! 990 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. ! 1 2,0000 1 11.329,50 ! 226,62 1
! 981 ! CTR PRIBMO 2% C/DITT ! H ! 11.329,50 ! !
! 984 ! PRIAMO-2% TFR ! 4 2,0000 !¢ 11.439,54) ! { 228,78} ¢t
1 ! di cui Rit.soc. su 1 ! I 140,62 ! ! 1
! ! Tot. rit. sociali ! ! ! 2.025,77 ! ! !
! ! Imp.red.tecr.det.ann ! ! ! 1.310,55 ! !
! ! Imp.red,teor.det, ! ! 1 1.310,5% ! !
1 ! Imponibile Fiscale ! f ! 16,339,861 4 !
! ! Impon. fiscale netto 1 ! ! 16,339,611 1 t
' ! Rit. Fis. mese lorda ' ! ! 5.392,08 4 '
11 { Imponibile detraz. t ! ! 34.249,90 ! !
! ! Detrazioni fiscali i 1 ! 372,69 ! ! 1
! 1 Rit. Fis. mese netta ! H ! ! 5.01%9,39 ! 4
! ! Add.Reg. rata pagata ! t ! 1 268,51 | 4
! ! Add.Com, rata pagata ! L ! ! 108,68 ! !
! Note Acc. c.c. n.: 100000003%69 BANCO DI NAPOLI S.P.A. ! Totale ritenute ! Tctale competenza!

! TARBNTO 02

§ 8.488,75 ! 18.768,92 H

! Segue su nuovo foglio




Posizione I.N.P.S.

7800449608

Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Ditta

1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa

Dipendente

0000147815\ 147815 l1zzo EGIDIO

Codifica INPS : 1 ADD.TQ ALL'ESERC 193 06.02.13.02,01.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 211/11/1954 21/ 7/197¢ ZZIGDES45111.045V

1/08/2016 Da 0;/2015 A C06/2015 1008, 00 180 156 26

PAGA BASE 1.111,43 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT.SOST. CCNL 16,72 COMP, BCC. UNIFICATE 29,82 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. 57,863 TRAT.SOST,ULT.SCATTI : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-78 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R. H 56,96

Totale 2.017,.72

t_cop._! DESCRIZIONE ! ORE/GG ! % 1 DATO_BASE ! RITENUTE ! COMPETENZE !
! ! Acconto Add.Comunale ! 1 ! ! 36,53 !
Fe———— Fmm e —————— + + b + e +
t(*) Elementi variabill della retribuzicne relativi al mese precedente. !
Fo———— e e e e e e ————— ! ——t— —+— R e e e L e e +
| Note Acc. c.c. n.: 1000000033969 BANCO DI NAPOLI S.P.A. | Totale ritenute ! Totale competencze!
! TARANTC 02 ! 8.488,75 ! 18.768,92 !
H ! NETTC IN BUSTA !
t ! Arr.Precedente ! Arr.Attuale ] 10.280,00 !
! ! 2,24 ! 2,07 ! {Lire 19.904,855) !
4 Ferile ! Festivita ! Permes s i
! Spettanti Gadute Residue !'spettanti Godute Residue ! Spettanti Godute Residue !
4 ! ! !
t Accant.TFR ! Imp.fisc.anno ! Imposta pagata ! Detraz.effettuate ITFR Al 31/12/14 I !
t 728,51 ! 0,00t 0,00_ ! 0,00__ ! 67.902,86_! ot

! Spese Prod.

1 372, 69




Stampa brogllaccio cedoline Riepilogo

Pogizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarantc Sph
Dipendente
0000147815N 147815 IZZ0 EGIDIC
Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 183 06.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 771878 2ZIGDE54511L049V
1/09/2016 Da 07/2015 A 12/2015 1008, 00 160 158 26

PAGA BASE 1.111,43 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIBNITA' 177,47
TRATT.S0ST. CCNL 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE 29,82 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. S0ST. C.I.A. H 57,863 TRAT.SOST.ULT.SCATTI 6,96 MIN.TAB.AL 31=-12=79 : 162,45
INCIDENZA 5% o 6% : 6,83 T.D.R. 56,96

Totale 2.017,72
!_CoD,_! DESCRIZIONE \___ ORE/GG_ ' % ¢ DATG_BASE____ ! ___ RITENUTE ! COMPETERZE__ !
1 1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. ! 180,00 ! 67,25733 ! 4 12,1086,32 !
4 70 ! TREDICESIMA 1 12,00 ! 100,00 168,14333 ! ' 2.017,72 }
t 71 ! QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 168,14333 ! ! 2.017,72 !
! 8% | ARR.STRAOR. TFR ! 1 45,34000 ! ! 95, 34 H
! 92 ! ARR.STRACR.FERIALE ! ' 1.038,09000 ! ! 1.038,09 t
! 358 ! ORE RASSEM.FUORI SERV ! 3,00 I 11,20955 ! | ! 33,63 !
! 363 | SOTTOSCRIZ.LUTTC AG. ! .2,00 ! 11,209255 ! 22,42 !
! 369 ! SOLIDARIETA' VQLONT. t 2,00 1 11,20955 ! 22,42 !
t 380 | QUOTA SOC.CIRCOLC AZ ! ! 20, 18000 ! 20,16 !
1 39¢ ! PREMIQ RISUL. PR. 2 ! ! 125, 08000 ! ! 125,08 !
! BO2 ! ANDSAI = ROMA ! ! 400, 00000 ! 400,00 !
! 531 ! RIPOSI GODUTI 1 26,00 ! ! ! !
1 532 | FESTIVITA' GODUTE ! 1,00 ! ! !
! 578 | FEST,SOPPR.GODUTA H4 4,00 ! ! 4
! 7086 ! ASS.CONTR,.FER, /FEST. ! 2,60 ! €7,25733 ! [ S €45,67) !
1 709 { REST. CTR/DIF. FNG 1 5,60 4 6,18043 | ! 59,33 !
1> 3] ! FERIE GODUTE ! 40,00 t ! ! !
1*101 ! LAVORC DCMENICALE ! 7.00 ! 5,81000 ! ! 40, 67 !
t*1¢3 ! INDENNITA' DI TURNO t 103,00 I 9,52000 ! ! 53,56 H
1+127 ! IND.ESAZ.MULTE t ! 845,57000 1 ) 845,57 !
1+150 ! MAGGIOR.LAV.MOTT.20% ! 29,175 ! 20,00 2,61549 ! ! 77,80 !
1*151 | STRACRD.FERIALE 10% ! 127,38 !t 10,00 13,97910 1 ! 1,780, 65 !
1*152 | STRAORD.FESTIVO 20% ! 6,95 t 20,00 15,24993 ¢ ! 105,99 !
1*135_ ! _FESTIVITA'INFRAS,20% ! 12,00__!'_ 20,00__ 15,24993_! ! 183, 00 !

! Note Acc. c.c. n.: 1000000023969

BANCO DI NAPOLI S.P.A.

! Totale ritenute

! Totale competenze!

t TARANTOC 02

t

11.615, 24 ! 23.822,15 !

Segue su nuove foglio



Stampa brogliaccic ce

dolinc Riepilogo

Posizione I.N.P.S. 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarantoc SphA

Dipendente

0000147815\ 147815 1220 EGIDIO

Codifica INPS : 1 ADD.TCQ ALL'ESERC 193 06,02,13.02.01.00.00.00.00.

20 = 71021230/20 11/11/1954 21/ /1978 ZZIGDE54511L049V

1/09/2016 Da 07/2015 A 12/2015 1008, Q0 180 156 26
PAGR BASE 1.111,43 CONTINGENZA 542,39 SCATTI AMNZIANITA' H 177,47
TRATT.SOST. CCNL 16,72 COMF, ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 57,863 TRAT.SGST.ULT, SCATTI : €, 96 MIN.TAB.AL 31-12-79 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6, 83 T.D.R. 56, 56
Totale 2.017,72

|_cop._! DESCRIZIONE '\ ORE/GG____ ! % !___ DATO_BASE____!____ RITENUTE !___ COMPETENZE___ !
%177 ! STR.FERIALE 10% TFR i 101,55 !} 10,00 ! 13,97910 | ! 1.419,57 14
1*246 | DETRAZ. GG MALATTIA ! 6,00 ! ! 67,25733 ! 403,55 ! t
1*2586 ! MALATTIA CARENZA ! 6,00 t ! 69,78683 ! H 418,88 t
!*421 | PREMIC GG. PRODUTT. 1 103,00 14 ! Z2,52650 ! ! 260,23
1*759 ! MALATTIA C/DITTA ! ! H 4 !

1*887 ! ARR.BUCNI PASTO M.P. ! 13,00 1 t 4 !

1*%888 { BUONI PASTC 1 97,00 ! t ! !
Fm—— B T L T e Fmm B ittt Fmm—— e e e L D e P +
1 4 | IMPONIBILE INAIL ! ! ! 22,861, 00 ! ! !
! ¢ | IMPON. INPS TARANTC ! ! ! 22.861, 00 ! ! !
! &5 | CONTRIBUTC F.P.L.D. ! ! 9,1900 ! 22.861, 00 ! 2.100,92 ! ]
! 67 ! CTR.SOLID,. FONDO 0,50 ! H 0,5000 ! 22.861,00 ! 114,32 !

! 639 | CONTR. AGGIUNTIVO 1 t 1,0000 ! 561,00 ! 5,61 !

! 25 ! CONG. CONTR. AGG, ! t 1,0000 !t - 561,00 ! - 5,61 !

t 990 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. ! ! 2,0000 ! 15.106,00 ! 302,16 !

' 991 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT t ! ! 15.106,00 ! 4

! 994 ! PRIAMO-2% TEFR t ! 2,0000 !¢ 15.252,72) ! { 305,04) ! !
! ! di cul Rit.soc. su ! ! ! 24,07 ! !

! ! Tot. rit. sociali ! ! ! 2.517,40 ! !

! ! Imp.red.teor.det.ann ! ! ! 2.187,13 ! !

! | Imp.red.tecr.det. 1 ! 1 876, 58 ! !

! ! Imponibile Fiscale ! ! ! 12.758,20 ! 4

) ! Impon, flscale netto ! ! ! 16,431,389 ! 4

! Note Acc, c.c. n.: 100000003963 BANCO DI NAPOLI S.FP.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!

TARBNTO 02

! 11.615,24 4

23.822,15 L

! Segue su nuove foglio



Stampa brogliaccio cedoline Riepilogo

Posizlieone I.N.P.S. i 7800449¢08
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
0000147815\ 147815 IZZ0 EGIDIO
Codifica INPS : 1 ADD.TC ALL'ESERC 193 06.02.13.02.01.00.00.00.00.,
20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 ZZIGDES4S111.049V
1/09/2016 Da 07/2015 A 12/2015 1008, 00 180 156 26

PAGA BASE 1.111,43 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT.S0ST, CCNL H 16,72 COMP, ACC., UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCAT%I 6, 96 MIN.TAB.AL 31-12-79 162,45
INCIDENZA 5% o 6% 6,83 T.D.R. 56,586

Totale 2.017,72
!_CcoD._t DESCRIZIONE '\___ORE/GG____!'___%_ ! DATO_BASE____!___ RITENUTE |____COMPETENZE___ _!
' ! Rit. Fis. mese lorda ! 4 ! 5,422,237 ! ! 4
t ! Imponibile detraz., ! ! ! 36.097,81 ! ! !
! ! Detrazioni fiscali ! ! ' 315,03 ! ! H
! ! Rit. Fis. mese netta t ! ¢ ¢ 5.107,34 ! !
! ! Imponibile fis¢.anne ' ! ! 36.097,81 ! !
! ! Imp.fisc. netto anno ! ! { 36.097,81 ! ! t
! ! Rit.Fis. lorda annua ! ! ! 11.912,28 ! !
! ! Cong. detrazioni ! ! ! 684, 60 ! ! H
1 ! Rit.Fis. netta annua i 1 ! 11.227, 68 ! ! !
] ! Rit.Fis. gla' pagata ! 1 ! 10.126,73 1 !
! ! Rit,.Fis. conguaglio ! ! ! ! 1.100,95 !
! ! Impon, Addizionale ! ! ! 36.097,81 ! !
! ! Add.Reg.Fissa dovuta ! 1 1 523,87 1 !
! ! Add.Com.Var. dowvuta ! 1 0, 8000 ! 288,78 ) !
! ! Tot.Acc.hAdd.Comun. ! ! 1 82,20 ! !
) ! Tot.RAdd.Com. da rat. ) 1 ! 206,58 1 ¥
! ! Add.Reg. rata pagata ! ! ! ! 223,76 !
! ! Add.Com. rata pagata ! ! ! ! 50,57 ! t
! ! Acconto Add.Comunale ! ! ! ! 45,67 !
! ! Rimb. IRPeF 730 Dich ! ! ! ! ! 1.143,00 !
! ' Rddiz.Reg.da versare ! ! ! ! 95,00 !
! ! Addiz.Com.da versare ! ! ! ! 31,00 ! !
! ! Acc.hdd.Com.da vers. ! ! ! ! 13,00 ! !
{ Note Acc. c¢.c. n.! 100000003969 BANCO DI NAFOLI S£.B.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!

TARANTO 02

! 11.615,24

! 23.822,15 !

! Segque su nuove foglio




Stampa brogliaccie cedelinc Riepilege

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000147815\ 147815 1Z20 EGIDIC
Codifica INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 193 06.02.13.02.01.00.00.00,00,
20 - 71021230/20 11/11/1934 21/ 7/1978 ZZIGDES4511L049V
1/09/201¢ Da 07/2015 A 12/2015 1l008,00 180 156 26

PAGE. BASE 1.111,43 CONTINGENZIL 542,39 SCATTI AMNZIANITA' H 177,47
TRATT.SOST. CCNL 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE 29,82 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. 57,63 TRAT.SCST.ULT.SCATTI 6, 96 MIN.TAB.AL 31-12-79 : 162,45
INCIDENZA 5% o 6% &, 83 T.D.R. 56,96

Totale 2.017,72
'_CoD, ! DESCRIZIONE t ORE/GG ! % 1 DATO_BASE ! RITENUTE ! COMPETENZE !
t { 2*/unico ac.ced.dic. £ ! ! ! 629,00 |
4 ! Cedolare trat.dic. t 1 ! ! 474,00 ! !
! ! 1*”acc.cedolare dic. t ! ! ! 419,00 ! !
+ o —— —_ + —_ -+ + e - e e e et +

! Note Acc. c.c. n.: 100000003969 BANCO DI NAPOLI S.P.A.

! TARBNTO 02

! Totale ritenute ! Totale competenze!

! 11.615,24 ! 23.822,15 !

! NETTO IN BUSTA L

! ! Arr.Precedente

3,62 '

Arr.Attuale ! 12,207,00 H

3,71 !

(Lire 23.636.047) 1

! Ferie L

Festiwvita !

Permess i !

! Spettanti Godute Residue !Spettanti Godute Residue !  Spettanti Gedute Residue !
! ! ! !
! Accant.TFR ! Imp.fisc.anno ! Impcsta pagata | Detraz.effettuate I!TFR Al 31/12/14 ! ¢
! 92Q,56__ ! 0,00 ) 0, 00__! G, 00 ! 67.902,86_¢ 0!

! Spese Prod.

' 684, 60




Stampa brogliaccice cedoline Riepilogo
Posizione I.N.P.5. : 7800445608

Dirta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SphA
pipendente
0000147815N\ 147815 IZZ0 EGIDID .
Codifica 'INPS : 1 ADD.TO ALL'ESERC 153 06,02,13,02,01.00,00.00.00,
20 = 71021230/20 11/11/19854 21/ 7/1978 30/ 6/2016 ZZIGDES54511L04%V
1/08/2016 Da 01/2016 A 07/2016 1176,00 180 156 31

PAGR BASE H 1.188,63 CONTINGENZA H 542,39 hSCATTI ANZIANITA' H 177,47
TRATT.S0ST. CCNL H 16,72 COMP, ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. } 57,63 TRAT, SOST, ULT.SCATTI 6,96 MIN,TAB,.AL 31-12-79 H 162,45
INCIDENZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R. H 56,96

Totale 2.094,92
1_coD._! DESCRIZIONE |__ _ORE/GG____ ! % !  DATO BASE____!___ RITENUTE f_ COMPETENZE_ !
H 1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. 1 180,00 ! 1 §9,83067 ! 1 12.337,92 !
' 70 ! TREDICESIMA 1 6,00 ! 100,00 1 174,57667 | 1 1.047,486 H
! 71 ! QUATTCRDICESIMA H 6,00 !t 100,00 H 171,36000 ! ! 1.028,16 !
! 89 ! ARR.STRACR. TFR ! ! 1 166,44000 ! ! 166, 44 !
! 20 ! ARRETRATI CCNL ! ' ! 11%,80000 ! ! 118,80
! 92 ! ARR.STRACR.FERIALE 4 t H 3324,08000 ¢ 1 334,08 !
1274 ! RECUFERI VARI t t t 303, 00000 ! 303,00 1}
! 330 ! ANTICIPAZ{ONE T.F.R. ' t 4 70.000,00000 ! ! 70.00C, 00 !
1 331 ! DIMISSICNI DIPEND,TE t ! H H !
' 332 ! TRATT. FINE RAPPCORTO 4 ! 4 78.176, 54000 ! ! 78.176, 54 !
! 355 ! ORE ASSEM.FUORI SERV ! 4,00 ! H 11,42400 ¢ ! 44,84 4
! 380 ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ ! ) ! 15,12000 ! 15,12 ! !
! 383 ! UNA TANTUM CCNL t.s. ! ! ! 661,710C0 ! ! 661,71 4
! 3% | PREMIQ RISUL. PR. 2 ! ! ! 158,19000 ! t 158,19 t
! 445 ! DISAVAN.CASSA SOCCOR ! ! ! 14,25000 ! 14,25 ¢ ¢
1 498 ! RIMB.MASSA VESTIARIOC ! ! ! 361, 29000 ! ! 361,29 t
! 502 | ANDSAI = ROMA 1 ! ! t t t”
1 531 ! RIFOSI GODUTI ! 30,00 ] ! 4 ! H
1 532 ! FESTIVITA' GCDUTE H 2,00 1 ! 4 ! 1
| 544 ! ACCREDITO FERIE ! 1,00 H ! H ! H
! 578 ! FEST.. SOPPR.GODUTA ! 5,00 ! ! t ! !
! €82 ! PREM.RISUL,PR.2 ! 1 1 B7,13000 ! ! 87,13 !
! 686 ! PREM.RISUL.PR. € ! H ! 419, 00000 ! ! 419,490 !
t_706__!_ARSS.CONTR.FER./FEST. ' 3,001 ! 68,54400_¢ ' 205,63} |
{ Note Acc. <¢.c, m.: 100000003969 BANCO DI NAPOLI S.P.A. ! Totale ritenute | Totale competenzal
! TARANTO 02 !___9B.500,52__ ! 170.838,21__ !

' ’ ! Segue su nuove feoglio




Stampa brogliamcclio cedoline Riepllogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarante SpA

Dipendente

0000147815\ 147815 1220 EGIDIOC

Codifica INPS : 1 ADC.TO ALL'ESERC 193 06.02.13.02.01.00.00.00.00.

20 = 71021230/29 11/11/1954 21/ 1/1978 30/ 6/2016 2Z2IGDES54S11L049V

1/09/2016 Da 01/2016 A 07/2016 1176, 00 180 156 31
PAGA BASE H 1,188,663 CONTINGENZA 542,35 SCATTI ANZIANITA' : 177,47
TRATT.SOST. CCNL H 16,72 COMP. ACC. UNIFICATE : 29,82 INDENNITA® DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. ¢ 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : €, 96 MIN.TAB.AL 31-12-79 : 162,45
INCIDENZA 5% o 6% 6,83 T.D.R. : 56, 96
Totale 2.094,92

t_cop._! DESCRIZIONE '\  ORE/GG_____ ! %___!__ DATO BASE___ ! RITENUTE ! COMPETENZE___ !
! 708 ! REST. CTR/DIP. FNG ! 3,00 ! ! 6,18055 | 1 18,54

1 991 ! IMP. CTR PDECON. DIP. 3 ! 9,19 ! 58,29676 ! ! 58,30 !
! 992 ! IMP. CTR.DECON. AZ, ! ! 25,00 I 158,58750 ! 1o 158, 59) !
1 995 ! RID.ONERI C/AZ.DECON ! 1 ! 119,89000 ! ! 119,89

t* 31 ! FERIE GODUTE ! 43,00 ! ! ! ! ¢
1*101 | LAVORO DOMENICALE ! i,00 1 ! 5,81000 ! ! 5,81 !
1*103 ! INDENNITA' DI TURNO [ 112,00 ¢! H 0, 52000 ! ! 58,24 i
t+*127 ! IND.ESAZ.MULTE ! H H 562,20000 ! ! 562, 20 !
!+150 | MAGGIOR.LAV.NOTT.20% 1 26,13 ! 20,00 t 2,66552 ! ! 69,52 1
1*151 ! STRAORD.FERIALE 10% 1 96,50 ! 10,00 ! 14,25429 ! ! 1.368,93
1*152 | STRACRD,FESTIVC 20% ! 1,62 | 20,00 ! 15,5%5014 ! ! 24,92
1+155 ! FESTIVITA'INFRAS.Z20% H 42,00 ! 20,00 ! 15,55014 ! ! 647,70
1*177 ! STR.FERIALE 10% TFR ! 94,32 ! 10,00 ! 14,254292 1 ! 1.338,98
'*246 | DETRAZ. GG MALATTIA ! 12,00 ! ! 68,54400 ! 818,66 !

'*256 ! MALATTIA CARENZA ¢ 12,00 ! ! 73,00147 1 1 867,53 !
I*421 ! PREMIO GG. PRODUTT. ! 112,00 ! ! 2,52650 | 1 282,97 !
t*759 ! MALATTIA C/DITTA ! ! ! ! !

t+*887 | RRR.BUONI PASTO M.P, ! 7,00 ! ! ! !

t*888 ! BUONI PASTO ! 100, 00 ! ! ! !
+—= + + + + + + -+
! 4 ! IMPONIBILE INAIL ! ' b 21.135,00 t H

! € ! IMPON. INPS TARANTO ! ! ! 21.,135,00 ! H

3 65 1 CONTRIBUTC F.P.L.D. ! ! 9,3570 | 21.135,00 ! 1.971,29 !

{__67__! CTR.SCLID.FONDO 0,50 ! !\___0,5000_!  21.135,00__ ! 105,69_ ! !
! Note Acc. c.c. n.: 100000003969 BANCO DI NAPOLI S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenzea!

TARANTO 02

$8.500,52 1 170.838,21 !

Segue su nucvo foglio



Stampa brogliacecio cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area dl Taranto SpA
Dipendente
0000147815\ 147815 1z20 EGIDIO
Codifica INPS : 1 ADC.TO ALL'ESERC 193 06.02.13.02.01.00.00.00,00C.
20 - 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 30/ 6/201¢6 ZZIGDES4S11L049V
1/08/2016 Da 01/2016 A 07/2016 1176,00 180 156 31 ’

PAGA BASE H 1.188,63 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI RANZIANITA' H 177,47
TRATT.SOST. CCNL H 16,72 COMP, ACC, UNIFICATE : 29,82 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOQST. C.I.A. 57,863 TRAT.SOST,ULT.SCATTI : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 : 162,45
INCIDENZD 5%t o 6% H 6,83 T.D.R. H 56,96

Totale 2.094,92
t_coD._! DESCRIZIONE \_ ORE/GG____ ! !___ DATO_BASE___ ! RITENUTE ! COMPETENZE___ !
! 75 | CTR. FONDC SOL. 20185 ! ! 0,1870 ! 35.311,00 ! 58,97 | 4
] 7€ ! CTR. FONDQO SOL. 2016 ! t 0,1670 ! 3.786,00 ! 6,52 ! t
{ 990 ! CTR PRIEMO 2% C/DIP. ! ! 2,0000 1| 13.526,55 1] 270,55 !
1 991 ! CTR PRIAMC 2% C/DITT ! 1 1 13.526,55 ! ! 1
{ 954 ! PRIAMO-2% TFR ! 1 2,0000 1{ 13.654,93) 1 { 273,08) |
t ! Rit.sociall arretr. ! H ! 64,49 1 ! !
! | Rit.S5oc.Detassazicne ! ! ! 1,84 ! ! !
1 ! di cui Rit.soc. su H t 4 136,39 t t
H ! Tot. rit. soctali ! L t 2.412,82 4 !
! ! Imp.Fis.Detass. annc ! ! ) 1.266, 48 1 ! i !
4 ! Imp.Fis.Detassazione 1 ! ! 1.266,48 ! ! 1
! ! Imp.red, teor.det.ann ¢ 1 1 1.249,66 1 ! !
1 ! Imp.red.teor.det. ! ! [ 1.249,66 ! ! !
1 ! Storno imp.teor.det. ! ! ! 1.249,66 1 ' !
! ! Imponibile Fiscale ! ! ! 17.978,82 ! ! !
! ! Impon. fiscale netto ! ! ! 16.147,07 ! t
t ! Rit. Fis. mese lorda ! ! { 5.328,54 t 4
! ! Acc.Add.Comun.cong. ! ’ 1 '! ! 48,13 ! L
! ! Imponibile detraz. 1 1 ! 16.729,15 ! 4 !
! ! Detxazioni fiscall ' H ! 339,48 ! !
! ! Rit. Fis. mese netta ! 1 ! ! 4.%89,06 !
! ! Imposta det.ann.dev. { ! 1 126,65 ! 1
! ! Imposta det.cong.ver 1 4 ' ! 126,65 | !
! Note Acc. c¢.c¢. n.: 100000003369 BANCO DL NAPOLI S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!

! TARANTO 02

H 98,500, 52 ! 170.838,2}% !

1 Segue su nuovo foglio




Stampa brogliaccic cedolino Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800442608
Ditta
1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Tarantec Sph
Dipendente
0000147815\ 147815 1220 EGIDIO
Codifica INPS : 1 ADD.TO BLL'ESERC 193 06.02.13.02.01.00.00.00.00.
20 = 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 30/ 6/2016 ZZIGDES54811L045V
1/09/2016 Da 01/2016 B 07/201% 1176,00 180 156 3
PAGA BASE H 1.188,63 CONTINGENEZR H 542,39 SCATTI ARZIANITA' H 177,47
TRATT.SOST. CCHNL H 16,72 CCMP. ACC. UNIFICATE : 25,82 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. @ 57,63 TRAT.SOST.ULT.SCATTI : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 : 162,45
INCIDERZA 5% o 6% H 6,83 T.D.R. H 56, 9¢
t

Totale 2.094,92
{_cop._! DESCRIZIONE ‘! OGRE/GG_____ ' % ! DATO BASE___ ! RITENUTE !{____ COMPETERZE____ !
! ! Imponib. fisc.AA.PP. 1 ! ! 597,22 1 !
! ! Rit.Fis,loxrda AA.PP. ! t ! 164,42 ! t
! ! Rit.Fis. arretrati ! v 27,5300 ! 597,22 ! 164,42 !
! ! Imponibile fisc.anno ! ! ! 1€.725,15 ! !
! ! Imp.£fisc. nettc anno ! ! ! 1€.729,15 1 !
' ! Rit,Fig, lorda annua ! ! ! 5,520,862 ! !
! ! Cong. detrxazioni ! ! ! 737,03 ! ! !
1 ! Rit.Fis. netta annua 1 ! ! 4.783,59 f ! !
H 1 Rit.Fis. gia' pagata 1 ! 1 4.989,06 1 ! !
! ! Rit.Fis. credito L] ! ! 205,47 1 1
H ! Creditoe spettante H ! H 476,05 ! !
! | Credite a Conguaglio 4 H 4 ! ! 476,05 '
I ! Impon. Addizionale 4 1 4 16.729,15 ! !
! ! Add.Reg.Fissa dovuta L H t 224,23 ! !
! { Add,Com.Var. dovuta ! 1 0,8000C ! 133,83 4 ' H
! ! Tot.,Acs.Add.Comun. ! ! ! 38,50 ¥ { !
! ! Cong. arretrati a.p. ! 1 27,5300 ! 597,22 H - 0,01 | !
! ! Add.Reg.Cong. pagata ! ! ! t 224,23 ! !
! ! Add.Com.Cong. pagata 1 ! ! t 47,20 ¢ !
! ! Add.Reg. rata pagata ! ) ! ! ! 523,87 ! !
! ! Add.Com. rata pagata ! t 3 4 206,58 ! !
! ! Acconto Add.Comunale ! 4 ! ! 38,50 ! !
! I T.F.R. 31/12 A.é. ! ! ! 76.792,79 ! ! !
! Hote Rcoc. ., n,: i00000003969 BANCO DI NAPOLI S.P.A. | Totale ritennte ! Totale competenze!
! TARANTO 02 '\ 98,500,52__ ! _ 170.838,21__ .1

t ! Segue su nuovo foglio




+

Stampa brogliatcio cedolinc Riepilogo

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA

Dipendente

0000147815\ 147815 IZZO EGIDIO

Codifica INPS 1 ADD.TC ALL'ESERC 193 06.02,13.02.01.00.00.00.00.

20 = 71021230/20 11/11/1954 21/ 7/1978 30/ &/2C16 ZZIGDES4S811L049V

1/09/2016 Da 01/2016 A 07/2016 117s6,00 1890 156 3

PAGA BASE H 1.188,63 CONTINGENZA H 542,39 SCATTI ANZIANITA' H 177,47

TRATT.SOST. CCNL H 16,72 COMP. ACC, UNIFICATE 29,82 INDENNITA" DI MENSA : 18,34

TRATT. SOST. C.I.A. : 57,63 TRAT.SCST.ULT.SCATTI : 6,96 MIN.TAB.AL 31-12-79 : 162,45

INCIDENZA 5% o 6% : 6,83 T.D.R. H 56,96

Totale 2.094,92

_coD._! DESCRIZIONE '\__ORE/GG____ ! __%_ ! DATO_BASE____!___ RITENUTE !\ COMPETENZE__ !
! RIV.TFR31/12AP netta ! ! ! 438,23 ! ! !
! Imp.Sost.R.TFR ' ! ! 89,76 ' ! 4
! Riv. tassata RA.PP. ! J ! 17.120,30 H ! !
! T.F.R. Anno Corr. ! ! ! 1,218,60 ! ! t
! Contributo f.p.l.d. I 1 ! 105,69 ! 105,69 ! 1
! TFR a Fondi Compl. ! 1 ! 273,08 ! { 4
! Tfr.accantonam.lordo ! 1 ! 78.070,85 ! ! t
! Tfr deduziocne totale ! ! ! 6,972,17 ! !
! Tfr somme gia'erog. ! ] 1 1 76.394,47 ! !
' Tfr R.Fis.gla'pagata 1 ' ' 12.2580,41 ! ! !
! Anticipaz. gia'erod. 1 4 ! 6.394,47 ! ! 1
! Riv.netta gia’ erog. 1 t ! 15.985,75 H ! !
! Imp.gia* pagata ant. H ' ! 222,53 ! ! 1
! Anticipaz. corrente H 4 t 70.000, 00 ' ! !
! Riv.netta att. erog. ' ! 4 1.572,78 4 !
! Tfr impeon,./rit.fisc. ! r 23,0000 ! 106.976,70 H 12.067, 88 ! !
! Detr. forfetaria TFR ) 1 14 23,82 H ! !
! Riv.Lorda di cul Tes 1 ! 4 121,74 ' !
! Imp.Sost. di cui Tes 1 ! 4 20,70 ! 1 1

-— + + + + +* t+ +

1{*} Elementi variabili della retribuzione relativi al mese precedente.

Fm————— e

+*

Note Rce. c.G. n,: 100000003969 BRNCC DI NAPOLI S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!l
TARANTO 02 ! 98.500,52___ ! 170.838,21__ !
! NETTC IN BUSTA
! Arr.Precedente ! Arr.Attuale 1 72.33€,95
! 4,40 ! 3,66 ! (ﬂire__140.063.3671
Ferie ! Festiwvita H Permes sl
- Spettanti Godute Residue Ispettanti Godute Residue ! Spettanti Godute Residue
- ! !
Accant.TFR ! Imp.fisc.anno ! Imposta pagata ! Detraz.effettuate !TFR Al 31/12/15 !
939,683__! 0,00__! 0,00__! c,00__ 1 70.398,32_ 1

Spese Prod.
737,03
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Posta retribuzioni

Da: Posta retribuzioni <retribuzioniamat@amat.ta.it>

Inviato: venerdi 9 settembre 2016 11:33

A 'Maria.Carrieri@inps.it’

Oggetto: invio mod. ET02ZP

Allegati: sharp_amatmail_net_20160909_120911_0019_094b09130027.pdf

Si trasmette in allegato il mod. ETO2P del ns. ex dipendente IZZO EGIDIO.
Distinti saluti.
Ufficio Personale AMAT
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Azieada per lo Mobilia nell’Aco di laronk

Prot. n°'/([f¥0?/ uP

0 9 SET. 2018

Taranto, li

SPETT.LE LN.P.S.

SEDE PERIFERICA DI TARANTO
UFFICIO EX FONDI SPECIALI

VIA GOLFO DI TARANTO N. 7/D
74121 TARANTO

Alla c.a. Dott.ssa Maria Carrieri
e- mail; Maria.Carrieri@inps.it

Oggetto: Invio modello ETO2/P nostro ex dipendente 17Z0 Egidio (C.F.:ZZIGDE54S11L049V)

Si trasmette in allegato il modello ETO2/P riferito al lavoratore in oggetto, debitamente
compilato, collocato in quiescenza alla data del 30/06/2016 ai sensi del’art. 12 lett. A) della
Legge n° 830/1961.

Distinti saluti.

IL DIRETTORE #HNERALE
(ing. Giovanni MAYWCHECCHIA)

Societd per Azionf con Soclo unico soggatta a direzions e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battist], 657 74121 Taranto «Tel, 099 73561«Fax 099 7734247 eweb: www.armat. ta.ftee-mad;
Codice Fiscale, Partita va e N° [scrizione al Registro delle Imprese df Taranto;:00146330733 - Capitals soclale: € 2.340.463,00 interamente versato.



; Mod. ETO2/P

. ESTRATTO DEL FOGLIO MATRICOLARE AZIENDALE

AZIENDA: AMAT SpA

AGENTE: 1ZZ0 EGIDIO

Nato il 11M11/1954 a TARANTO
Abitante in TARANTO : C.AP. 74010
Via NAGNAGHIPAL. B/3 N° 17
CODICE FISCALE N° ZZIGDE54511L049V
QUADRO 1 . STATO DI SERVIZIO
ASSUNTO IN SERVIZIO NELLA CATEGORIA:
Avventizi il Qualifica all'atto dell'assunzione
Ordinari o effettivi il Passato nella categoria ordinari il
Di Ruolo il 211711978 Passato nella categoria di ruolo il 21/0711978
| Iscritto al fondo di previdenza il 21/071978 Ultimo giorno lavorativo effettivo 30/06/2016
ESONERATO IL = __30/06/2016 | PER PENSIONANMENTO
QUADRO 2 ; QUADRO 3 :
- ASSENZE SENZA-PAGA - -- — |- o= : -
RAPPORTO DI LAVORO A
verificatesi dalla data di assunzione a quella di esonero PART-TIME
{analiticamente per gli ultimi 4 anni di servizio)
DI TIPO VERTICALE
PERIODO MOTIVO L1
DAL AL Dal al
Mesi B Settimane ]
Giorni

[] DITIPO ORIZZONTALE

Dal al

%

(Per la compilazione del presente quadro vedere le

note illustrative a tergo)

“

QUADRO 4 NOTIZIE RELATIVE ALLA CESSIONE DEL QUINTO O DELEGA EDILIZIA IN
CORSO DI SCONIPUTO ALLA DATA DI ESONERO DAL SERVIZIO
[MPORTO RESIDUO . INDICARE SE TRATTASI Dt
ENTE ASSICURATORE DEL DEBITO DA QUOTA MENSILE
ENTE BANCARIO CESSIONARIO GARANTE RECUPERARE SULLA CEDUTA i oo 0
PENSIONE

1)

2)

3)

01 2o/

=1A

Pagina 1



‘QUADRO 5

SVILUPPO DI CARRIERA ALLA DATA DI ESONERO DAL SERVIZIO

DECORRENZA

QUALIFICA

Categoria, classe o
livello economico

DECORRENZA

QUALIFICA

Categoria, classe o
livello economico

Data di attribuzione della-qualifica, classe o livello economico goduto all'atto dell'esonero:

Delibera n®

del

Data di attribuzione della qualifica, classe o livello economico anteriore a quello goduto all'atto dell'esonero:

Delibera n*®

del

Data di conferimento della reggenza, attribuita ai sensi dell’art. 18 dell'Allegato A al regio decreto 08/01/1931 n° 148:

Delibera n° del
QUADRO 6 RETRIBUZIONI ASSOGGETTATE A CONTRIBUTO A NORMA DELL'ART. 5 DELLA LEGGE
29 OTTOBRE 1971 n° 889 NEI 36 MESI PRECEDENTI QUELLO DELLA CESSAZIONE DAL
SERVIZIO E NELL'ANNO [N CUI E' STATO DISPOSTO IL COLLOCAMENTO IN
QUIESCENZA.
lett. a) e b) lett. ) lett. d) lett. f) lett. €)
Reftribuzione di
tabella, A AR '
. - . . Compenso
PERIODO aumenti 13 14. g ¢ Elementi Altri P
P mensilita . \ lavoro TOTALE
periodici di . accessori | emolumenti ..
. anzianita eccedenti la dello non straordinario| (Colonna 13 del
- ’ 12+ esclusi . . . ..| anchese | modelio ET 8)
contingenza, - stipendio | pensionabili .
. accessori forfettario
assegni ad
DAL AL personam
col. 7-8 mod. ET 8 col. 9mod ET 8 col. 10 mod ET 8 col. 11 mod, ET 8 col. 12 mod, ET 8
1712013 31122013 | € 12.106,32 | € 2.017,72 | € 3.823,12 | € - € 4109,84 | € 22.057,00
1112014 31122014 | € 2421264 | € 403544 | € 3.303,91 | € - € 8.095,01 | € 39.647,00
1112015 31122015 | € 24.21264 | € 403544 | € 645447 | € - € 672545 | € 41.428,00
17112016 30/612016 | € 12.337,92 | € 207562 | € 4.013,55| € - € 270791 | € 21.135,00
_ AMAY. Spa.
Pagina 2 IL DIRETTOME GENERALE
Ing. Giovanni WATICHECCHIA
- e - [ e T — L.



QUADRO 7

,
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA A

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell’Agente 1220 EGIDIO nato il 11/11/1954

a TARANTO codice individuale L.N.P.S. MEM94AB26 ;

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodoe dal 01/07/2015  al 30/06/2016
{ultimi 12 mesi di servizio) & conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢} e d),
della Leaae N° 889 del 29/10/1971. ed & cosi costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici

di anzianita e della indennita di contingenza € 24.444.24
b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b) € -
c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali € 4.093,34
d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d)

dell'art. 5 L. n° 889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei

36 mesi antecedenti la data di esonero € 7.038,02
e)

i e . TOTALE === _€ 35.575,60
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
e al livello economico 193 _ ed é comprensiva di N° 6 o

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di.cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n°® 889/71,
percepiti negli ultimi 12 mesi di servizio, ammontano a € 9.550,29 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

—=-_zz=:=- percepiti nel-periodo-dal- - - 1/7/2013——=.al=- . 31/01/2016=——=; -- pari agli-ultimi:36. . -~ - - == ~==-=

mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamentea € 17.595,05
x40% = € 7.038,02 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli-artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali é stata adottata da parte dell'LN.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

7) nell'Azienda vi sono/non vi sono posti disponibili cui adibire I'agente qualora sia
riconosciuto inabile permanentemente soltanto alle funzioni della qualifica di cui &

rivestito.
Taranto, 6/9/2016 ‘Firma del Titolare{d&lI'Azienda o del’
Timbro dell'azienda legale rap, entante
AMAT.Spa.
IL DIRETTORE GENERALE

ing. Giovanni MATICHECCHIA

<

Pagina 3
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QUADRO 7

Allegato: A Anno: 2003
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B ‘

Il sottoscritto titolareflegale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue refativamente alla retribuzione pensionabile

dell’Agente 1ZZ0 EGIDIO . nato il 11111954

a TARANTO éodice individuale |.N.P.S. MEM94AB26 H

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2003  al 3112i2003
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, left. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/M10/1971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabelia, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 19.736,76

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

c) mensilitd eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.289,46

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.415,23

e)

"TOTALE =~~~ € 26.44145

2) la retribuzione di tabella rlportata al precedente punto 1), lett. a} & quella riferita

"l livello economico 103 edé comprenswa di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) ali elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nell'anno 2003 per il periodo dal 1/1/2003 al 31/12/2003 .
— ammontano_complessivamente a____ _€ . 341523 ; _ -
4)  ‘gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L n°® 889!71
percepifi nel periodo dal 1712013 al 31/01/2016 ,  pariagli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
Xx40%= € 7.038,02 X 360 [ 360 = € 7.038,02 ;

- 5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d}, & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° B889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per I quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola; - '

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rllasclo del presente modello, saranno
versafi alla prevista scadenza;

Taranto, 619/2016 Firma del Titolare dejllAzienda o de!
Timbro deli'azienda legale rappregentante
AMAT. Spa |
IL DIRETTORE GENERALE ¥
Ing. Giovanni MATICHECCHIA

Pagina 4
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QUADRO 7

Allegato: B Anno: 2004
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilitd quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell’Agente [ZZ0 EGIDIO ; natoil = 11/1/1954

a TARANTO ‘ codice individuale LN.P.S. MEM94AB26 ;

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2004  al 311122004
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 20.600,59

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.446,52

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n®
88%/71 nei limiti del 40% di quelll percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.742,87

e}

TOTALE € 27.789,98
2) la retribuzione di tabella, rlportata al precedente punto 1), lett. a) é quella riferita

al livello economico 193 edé comprenswa di N° 6

aumenti periodici di anzianita; _
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2004 per il periodo dal 1/1/2004 al 31/12/2004 .

.ammontano complessivamentea__ € 3.742,87 ;

4) gli elementi accesori della retrlbuzmne di cut alla lett. d) dell'art 5 della L n° 889]71

percepiti nel periodo dal 1/7/2013 al 31/01/2016 ,  pariagli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 7.038,02 X 360 [ 360 = € . 7.038,02 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1}, lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall’art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitarmente notificati all'l.LN.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all’art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali} gia inviate all'lLN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente mode \o, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 6/9/2016 Firma del Titolare ddif{Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rappreggntante
AMAT. Spa.
1L DIRETTORE GENERALE
ing. Giovanni MATICHECCHIA “\
Pagina 5
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Allegato: C Anno: 2005
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

QUADRO 7

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria

responsabilitad quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile ‘
dell'Agente 1ZZ0 EGIDIO nato il 11/11/1954

a TARANTO codice individuale [.LN.P.S. MEM94AB26 ;
1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2005  al 31/12/2005

& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 21.594 47

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendall o ratei relativi € 3.639,52

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.151,09

e)

TOTALE € 28.385,08

2) la retrlbuzmne di tabella, rlportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

—— e ———— - - —m ———

al livello economico 103 ed & comprenswa diN°~ 6

aumenti periodici di anzianita,

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nell’'anno 2005 per il periodo dal 1/1/2005 al 31/12/2005
_ammontano complesswamente a____€ 3. 151,09 R

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 11712013 al 31/01/2016 ,  pariagli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 703802 X 360 [f 360 = € 7.038,02 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), [ett. d), & costituito dagli elementi accessori della

" refribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n® 889/71, e per i quali ¢ stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce {modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente motello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 6/9/2016

_Firma del Titolard|dpll'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rapfjresentante
" AMAT.Spa.
'L DIRETTORE GENERALE

=, Glgvanni MATICHECCHIA : l

Pagina 6
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QUADRO 7

Allegato: D Anno: 2006
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilitd quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente 1ZZ0 EGIDIO natoil 111111954

a TARANTO codice individuale LN.P.S. MEM94AB26 ;

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2006  al 31/12{2006
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita: .
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 22,153,98

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.698,18

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.030,77

e)

TOTALE - €  28.882,93

2) la refribuzione di tabella, nportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

“al livello economico } 193 L edé comprensiva di N° 6

aumenti periodici di aniianit:‘a;
3 gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nell'anno 2006 per il periodo dal 1/1/2006 al 31/12/2006 )

ammontano complessivamentea, ___€_ e 3.030,77_;

4) gli elementi accesori delila retribuzione, di cui alla lett. d) dell art. 5dellaL.n® 889[71

percepiti nel periodo dal 1/7/2013 al 31/01/20186 ,  pariagli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40% = € 703802 X 360 [ 360 = £ 7.038,02 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.LN.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'LN.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET2 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente mogdello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto' 6/9/2016 Firma del Titolarg[Hell'Azienda o del
Timbro deil'azienda legale rappiesentante
AMAT. Spa.
IL DIRETTORE GENERALE

Ing. Giovanni MATICHECCHIA

Pagina 7
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QUADRO 7

Allegato: E Anno: 2007

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTAB

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente 12Z0 EGIDIO nato il 11111954

a TARANTO , codice individuale LN.P.S. MEM94AB26 ;

1) la retribuzione pensionabhile riferita al periodo dal 01/01/2007  al 311212007
@ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingénza € 22.959,80

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.845,75

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d} L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 2.843,14
e)
T T ‘TOTALE =~ € 29.648,69 T
2) la retribuzione di tabella, rlportata al precedente punto 1}, lett. a) é quella riferita

"l livelio economico 193 " ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d} dellart. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nell'anno 2007 per il periodo dal 1/1/2007 al 311122007 y
ammontano complesswamente ea. € 284314 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett.-d) dell'art. 5 della L.n° 889!71
percepiti nel periodo dal 1/7/2013 - al 31/01/2016 ,  pari.agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40% = € 7.03802 X _360 [ 360 = € . _7.038,02 ;

5) Iimporto indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

B) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce {medd. ET9 e 01/M annuali) gid inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 6/912016 Firma del "ritolar dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda . legale rappresentante
AMAT. Spa.
IL DIRETTORE GENERALE:
ing. Giovanni MATICHECCHIA ‘ ‘ U\
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QUADRO 7

Allegato:  F Anno: 2008
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/iegale rappresentante dell’Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente 1270 EGIDIO : nato il 11111/1954

a TARANTO codice individuale L.N.P.S. MEM94AB26 :

1) Ia retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2008  al 31/12/2008
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 23.418,60

b) assegno ad personam, di cui all’art. 5 lett. b)

c) mensilita eccedenti [a dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.903,10

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 1.763,90

e}

TOTALE € 29.085,60
2) Ia retribuzione di tabella, rlportata al precedente punto 1), lett. a) & quella nfenta

“al livello economico 193 ed & comprensiva di N° 6

" aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. § della L. n® 889/71,
percepiti nell'anno 2008 per il periodo dal 1/1/2008 al 31/12/2008
ammontano _complessivamente a. € __1.763,90_;

4) gli elementl accesori della retribuzione, dl cui alla lett. d) dell art 5 de[la L n° 889!71

percepiti hel periodo dal 1/7/2013 al 31/01/2018 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 7.038,02 X 360 | 360 = € 7.038,02 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), é costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d} della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18 °
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'LN.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annualf) gia inviate all'lLN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 6192016 Firma del Titoldte dell'Azienda o del
Timbro deli'azienda ) legale rappresentante
AMAT.Spa
1. DIRETTORE GENERALE
ing. Giovanni MATICHECCHIA YA
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QUADRO 7

Allegato: G Anno: 2009

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

ll sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilitd quanto seque relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente 12Z0 EGIDIO nato il 111111954

a TARANTO codice individuale .LN.P.S. MEN94AB26 ;

1} la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2009  al 31/12/2009
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢} e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 23.947,96

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

c) mensilitd eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 4.035,44

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 5.225,78

e)

TOTALE € 33.209,18

2} la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 193 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d} dell’art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nell'anno 2009 per il periodo dal 1/1/2009 al 31/12/2009

ammontano complessivamente a € 5.225,78 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. I} dellart. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/7/2013 al 31/01/2016 ,  pariagli ultimi 36
mesi antecedenti [a data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 703802 X 360 [ 360 = € 7.038,02 ;

5) l'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 [ett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.5. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all’art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente mqdello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 69/2016 Firma del Titoldate dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda v legale rdppresentante
AMAT.Spa.
IL DIRETTORE GENERALE

Ing. Giovanni MATICHECCHIA
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QUADRO 7

Allegato: H Anno: 2010

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE -QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente [ZZ0 EGIDIO nato il 11/11/1954

a TARANTO codice individuale 1.N.P.S. MEM94AB26 ;

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2010  al 3111212010
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
2910M971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza . € 24.212,64

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 4.035,44

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 3.895,35
e)
TOTALE € 32.143,43
2} la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 193 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2010 per il periodo dal 1/1/2010 al 31/12/2010 ;
ammontano complessivamente a € 3.895,35 ; .
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/7/2013 al 31/01/2016 » pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano corﬁplessivamente a € 17.595,05
x40% = € 7.03802 X 360 [ 360 = € 7.038,02 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1}, lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.5. al sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n® 889/71, e per i quali é stata adotfata da parte dell'LN.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli uiteriori

. contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

s

Taranto, 6/9/2016 Firma del TitQlare dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda legald|tappresentante
AMAT. Spa.
IL DIRETTORE GENERALE
ing. Giovanni MATICHECCHIA U\
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QUADRO 7

Allegato: | Anno: 2011
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente 1ZZ0Q EGIDIO nato il 1111111954

a TARANTO . codice individuale LN.P.S. MEN94AB26 ;

1) [a retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2011  al 311272011
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a}, b), c} e d}, della Legge N° 889 del
28/10MM971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 24.212,64

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 4.035,44

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.618,69

e)

TOTALE € 31.866,77
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) é quella riferita

al livello economico - 193 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2011 per il periodo dal 1/1/2011 al 31/12/12011 )
ammontano complessivamente a € 3.618,69 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/7/2013 al 31/01/2016 y  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 7.038,02 X 360 /] 360 = € 7.038,02 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5§ lett d) della L. n° B89/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce {modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'lLN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente mgdello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 6/9/2016 IFirma del Titolatg\dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rafipfesentante
AMAT.Spa.
IL DIRETTORE GENERALE

‘ng. Giovanni MATICHECCHIA
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QUADRO 7

Allegato: L Anno: 2012
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell’Agente 1ZZ0 EGIDIO nato il 1111/1954

a TARANTO codice individuale I.LN.P.S. MEM94AB26 ;

1) Ia retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2012 al 31/1212012
e conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 24.212,64

'

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilitd eccedenti la dodicesima, previste da norme

legisiative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 4.035,44

d} elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 3.657,87
e)
TOTALE € 31.905,95
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 193 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori delia retribuzione, di cui alla lett. d) dell’art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2012 per il periodo dal 1/1/2012 al 31/12/2012 ,
ammontano complessivamente a € 3.657,87 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/7/2013 al 31/01/2016 , pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 703802 X 360 [ 360 = € 7.038,02 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. § lett d) della L. n° 889/71,
bebiftamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cut agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali é stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza,

Taranto, 6/9/2016 Firma del Titolate dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda . legale rappresentante
AMAT. Spa.
IL DIRETTORE GENERALE
g, Giovanni MATICHECCHIA ( V\
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QUADRO 7

Allegato: M . Anno: 2013
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell’Agente 1220 EGIDIO ‘ nato il 11111954

a TARANTO codice individuale .N.P.S. MEM94AB26 ;

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2013 __ al 31/12/2013
e conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 24.212,64

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 left. b)

¢} mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 4.035,44

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 4.042,17
e) '
) TOTALE € 32.290,25
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 193 ed & comprensiva di N°. 5]

aumenti periodici di anzianita;
3) - gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti neli'anno 2013 per il periodo dal 1/1/2013 al 31/12/2013 .
ammontano complessivamente a € 4.042,17 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L n° 889771,
percepiti nel periodo dal 1712013 al 31/01/2016 y  pariagli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 7.038,02 X 360 / 360 = € 7.038,02 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche *previste dall'art. 5 lett d} della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali é stata adoftata da parte dell'.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) | dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modgllo, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 6/9/2016 Fitma del Titolarg Hell'Azlenda o del
Timbro dell'azienda legale ragptesentante
AMAT. Spa.
IL DIRETTORE GENERALE

ing. Giovanni MATICHECCHIA
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QUADRO 7

Allegato: N Anno: 2014
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell’Agente 1ZZO EGIDIO : nato il 11/111/1954

a TARANTO codice individuale |.N.P.S. MEM94AB26 H

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2014  al 3112/2014
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢} e d}, della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed @ cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 24.212,64

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o.da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 4.035,44

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d)L.n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti [a data di esonero € 3.303,91

e)

TOTALE € 31.551,99

2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 193 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2014 per il periodo dal 1/1/2014 al 31/12/2014. )
ammontano complessivamente a € 3.303,91 ;
4y gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 11712013 al 31/01/2016 y  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 7.038,02 X 360 J 360 = € 7.038,02 ;

5) l'importo indicato al precedente punto.1), lett. d), é costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli arft. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali é stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali} gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 6/9/2016 ; Firma del Titbljre dell'Azienda o del
- Timbro dell'azienda legaleirappresentante
AMALT. S.pa.
(L. DIRETTORE GENERALE
ne, Glovanni MATICHECCHIA l

Pagina 15



QUADRO 7

Allegato: O Anno: 201 5
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolareflegale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente 12Z0 EGIDIOQ nato il 1111/1954

a TARANTO codice individuale LN.P.S. MEM94AB26  -;

1} Ila retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2015  al 31/112/2015
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, [ett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 24.212,64

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensiliti eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 4.035,44

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 6.454,47

e)

TOTALE € 34.702,55

2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 193 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell’art. 5 della L. n® 889/71,

percepifi nell'anno 2015 per il periodo dal 1/1/2015 al 31/12/2015
ammontano complessivamente a € 6.454,47 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell’art. 5 della L. n® 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/7/2013 al 31/01/2016 y  pariagli ultimi 36
mesi antecederiti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40% = € 7.038,02 X 360 [ 360 = € 7.038,02 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d} della L. n°® 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cul agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n” 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.LN.P.S. a termini di legge| gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 6/5/2016 Firma del Titolare| Hp|I'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rap entante
AMAT. Spa. |
IL DIRETTORE GENERALE

Ing, Giovanni MATICHECCHIA
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QUADRO 7

Allegato: P Anno: 2016
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Ii sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionahile :

dell’Agente 1ZZ0 EGIDIO nato il 111111954

a TARANTO codice individuale [.N.P.S. MEM94AB26 H

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2016  al 31/01/2016
e conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di fabelia, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 12.337,92

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 2.075,62

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°®
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti [a data di esonero € 3.519,01
e)
TOTALE € 17.932,55
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & queila riferita
al livello economico 193 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2016 per il periodo dal 1/1/2016 al 31M1/2016 '
ammontano complessivamente a € 4.013,55 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percebiti nel periodo dal 17712013 al 31/01/2016 y  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data. di esonero, ammontano complessivamente a € 17.595,05
x40%= € 7.03802 X 180 [ 360 = € 3.519,01 ;

5) l'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
refribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d)} della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modgllo, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 6/9/2016 Firma del Titolare de(I'Azienda o de!
Timbro dell'azienda legale rapprpRentante
AMA.T. Spa.
iL DIRETTORE GENERALE

Ing. Giovanhi MATICHECCHIA
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“Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Convocazione: Miccoli A. - Izzo E. - Troncone A. -

%3

Mongelli G. - Caliandro V. - Amat Spa

Mittente: "Per conto di: dtl.taranto@pec.lavoro.gov.it" <posta-certificata@telecompost.it>
Data: 01/08/2016 10.16

A: amat@pec.amat.ta.it, defranco.salvatore@oravta.legaimail.it,
pollicoro. stefania@cravia.legalmail. it

Messaggio di posta cextificata

Il giorno 01/08/2016 alle ore 10:16:06 (+0200) il messaggio

"Convocazione: Miceoli A. - Izzo E. - Troncone A. - Mongelli G. - Caliandro V. -
Amat Spa' & stato inviato da "dtl.taranto@pec.lavoro.gov.it"

indirizzato a:

defranco.salvatore@oravta.legalmail.it

pollicoro.stefania@oravta.legalmail.it

amat@pec.amat.ta.it

Il messaggio originale & inclusc in allegato.

Identificativo messaggioc: SABB12BS-3F61-6DCT7-9753-E8933C53EAIDAte]lecompost. it

Oggetto: Convocazione: Miccoli A. - 1zzo E. - Troncone A. - Mongelli G. - Caliandro V. -
Amat Spa

Mittente: dtl taranto’'<dfl.taranto@pec.lavoro.gov.it>
Data: 01/08/2016 10.16
A: <amat@pec.amat.ta.it>

In allegato s'invia quanto in oggetto.

Anna Silvana Ghiomnna

MINISTERO DEL LAVORQO E DELLE POLITICHE SOCIALL
Servizio Politiche del Lavoroc — DTL TARANTO
Taranto - wia 0. Flacco, n. 11

telef. 099 7305448 - fax 099 7351111

e-mail: asghionnaflavorc.gov.it
pec: dtl.tarantofpec. la\roro qov it

-~ Allegati;

t rt I | / )dalca;@wﬁ%mmramm 857 KB
postacert.em { o 2= 52

Y- R TR i -
AMAT SPA - MICCOLI ANTONIO.pdf V/j c 1 AB0 2096 162 KB

AMAT ~SPA -12Z0 EGIDIO pdf 9 - 178 KB
S é/ Be—Distore-Cenerale

AT SPA - TRONCONE ANTONIO. pdi <7 S s 177 KB
it iretion EJEGEECD‘

AMAT SPA - MONGELLI GIUSEPPE. pdf UaP Appali ! Ceonlall 178 KB

161 KB

1.0KB

R UCM. Commercizle [ Mesieting

AMAT SPA - CALIANDRO VINICIO.pdf UCB Cantalsité Bizncio

O LER _Ssemizio ! Seste
i UIS  Efomaticaf Statistica
! daticert.xml UMT Menutenzione f Tecrica
URU  Risotse Umene
UAG Affari Gen PRRR. SIUSTRY
RAG Uiticr Ragitnaiz
STG  Staff Quafity
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01/08/2016 10.21
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Da: Adriano De Franco <delizar@tin.it>

Inviato: lunedi 25 luglio 2016 12:51
A Maria Fabiola Menenti
Oggetto: ACCORDI ALLA DTL

Invio la presente per comunicare che gli accordi presso la Direzione Territoriale del lavoro di Taranto con i
lavoratori Caliandro, Izzo, Troncone, Mongelli e Miccoli si terranno il 21 settembre 2016 alle ore 9.00

Cordiali saluti
Adriano De Franco

~Am

Azigpda perla mobilia nellarea 6 Taranto

n_ 12424

s 01 AGD. 2018
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UAP Appsifi / Contralt )
CI
]
o -

UCM Commeeciale | MarkeSng
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URU Risorse Umans §
UAG AffadGen PRRP. SINISTRE
/4G Yfficio Regiogada I}
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Taranto, 01/08/2016

Prot. n 23785

e delte Folltiche Socinlt

. . AMAT SPA
Direzione Territoriale del Lavoro Via C. Battisti 657 — TARANTO
Taranto amat(@pec,amat.ta.it
Area Politiche del Lavoro defranco.salvatore(@oravta.legalmail.it
Commissione Provinciale di Conciliazicne delle
controversie individuali di lavaro 1220 EGIDIO

Via Temenide 55 - TARANTO -
c/o Avv Stefania Pollicoro
pollicoro.stefania@oravtalegalmail.it

Rep. N. TA -00395-2016-Pr/1

Oggetto: Riunione della Commissione Provinciale di Conciliazione, il 21/09/2016 alle ore 09.00 presso la
DTL di Taranto , Via Orazio Flacco n®11.

Convocazione

Questa Commissione di Conciliazione ha indetto la riunione in oggetto al fine di procedere, ai sensi
dell’act.410 c.p.c. al tentativo di conciliazione promosso da EGIDIO 1ZZ0O e AMAT SPA come da
richiesta pervenuta il 25/07/2016 .

Le parti in indirizzo sono invitate a partecipare alla dunione nel glomo e nell’ora indicata in oggetto, con
Pavvertenza che sia il datore di lavoro che il lavoratore, potranno presentarsi personalmente o farsi
rappresentare da persona munita di procura conferita con atto pubblico (art.2699 c.c.) o scrittura privata
autentica (art.2703 c.c.). Nelle stesse deve essere conferito al rappresentante il potere di conciliare, transigere,
rinunciare, riscuotere o incassare somme di danaro.

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
Dz Roberto Solito

Firma autogeafa non apposta ai sensi dell’art. 3 D Lgs. 12 febbraio 1993, n. 39.
1l documento originale, riportante la firma autografa, & depositato agli atti di questa Direzione Territoriale del Lavoro™.

CdG 10591
Via 0. Flacco, 11 — 74121 TARANTO
Tel, 0997352517 - Fax. 0997352986
e-mail: DTL-Taranto@lavoro.aov.it - pec: dtl.tarante@pec.lavoro.qov.it
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3y MINTSTERG) dal TAVURD)Y
A v it FmOR 3RAN

RICHIESTA DI CONVOCAZIONE CQNGIUNTA

ex art. 31L. 183/2010

Alla Direzione Territoriale Lavoro di

ToRANTO
o vie_©. FLaees M

- T

[0 Raccomandata A.R.
[0 Consegnata a mano

4

La Ditta __ Qe 5?%

con sede nel comune di T8 OO prov’Te‘
CAPHIQ)  via_C.. BamesTt n_ &5+
CF/P.IVAQQ AUG 220 lo®) telefono fax gﬁm&
e-mail BAXAY. acracTTarasfo AL PEC . e, (T

in persona del legale rappreseh ante pro tempore E\Qﬁh\%— O WO m;p‘ |

NGIUNTAMENTE
al sig./fa 12O 'EQCDVQ nato a_—TRRANTO ilgA_‘ﬂ_{_&L-]

prestatore di lavoro della succitata Ditta,

residente () CAP}Z“Q! via T—EﬂEMlb‘FS n oo
telefonoggg_géoq.ﬂ, fax - e-mail
CHIEDONO

di essere convocatf da codesta spettabile Commissione per la sottoscrizione dell'accordo avente
per oggetto:

POGANENTO WREE=NOE R=TABUOTNE. Anve NENT)
DAGo DO LGINENIO WX TONZONL SURELIQEA

Note: Al sensi dellart.38 del D.P.R. del 28.12.2000, n.445 la dichlarazlone & sottoscritta dal legale rappresentante.
it modulo deve essere cbbligateriamente compilato in modalita digitale cliccando sugli apposit] spazi e successivamente inviato allindirizzo di
posta elettronica o PEC deil'ufficio competente.
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Luogo dove far pervenire le comunicazioni:

telefonaS LS00, fax Q) STy

STUMO e alE AW, SAWVKICAT BT Fanco - JIA Ploxu afPAS _ TRRANRS
Go . 0%%/32800% - Q&x DRRZBSYE  (uadal < Sl A frawes LG o T

CTae gofal | BC deees s Qe et

0 ﬁ\(: OLLO

g} firma dgliatore di lavoro firma del lav
N.B. Stinforma che l'istanza dovra essere debitameénte compilata in tutte
In difetto I'istanza non potra essere utiimente trattata.

“Dichiaro/a di essere informato/a ai sensi e per gli effetti defl’art. 13 DLGS 196/2003, che i dati personali, di cui
alla presente istanza, sono richiesti obbligatoriamente ai fini del procedimento. Gli stessi trattati, anche con
strumenti informatici, non saranno diffusi, ma potranno essere comunicati soltanto a soggetti pubblici per
F'eventuale seguito di competenza, L'interessato potrs esercitare i diritti di cui all'art. 7 del Dlgs. 196/2003,
Dichiaro di aver ricevuto la relativa informativa”

Note: Al sensl dell’art.38 del D.P.R. del 28.12.2000, n.445 Ia dichlarazione & sottosctitta dal legale rappresentante.
Il modulo deve essere obbligatoriamente compilato in modafita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente inviato allindirizzo di
posta elettronica o PEC dell'ufficio competente.




, STUDIO LEGALE DE FRANCO

\.
' VIA PIO XII, 15 - TARANTO - TEL. 092.338007 - TELEFAX 099.338077 - E-mail: salvatoredefrancoglibera.it
Avy. SALVATORE DE FRANCO TARANTO, venerdi 22 aprile 2016

Cop. FISC.: DFR SVT 41L24 L049Z

Azienda perla mobilita nell'area di Taranto
Avv. ALESSANDRO D’AMBROSIO .

Cob. FI1sC.: DMB LSN 68L02 LO49U lf
Prot. n,
Avv. ADRIANO DE FRANCO
CoD. FISC.: DFR DRN 71EI8 L049Y del [] 2 HAE 2[]15
Avv. MICHELE CODA Y AD  Ammie Delegatd ’ . s
Con, FISC,: CDO MHL 82H30 10491 DG Direliore Generale Sp ett.le Societa
Dot MICHELE BRAMANTE DA Diretiore Ammnisteetiio Amat S.pA
Con. FI5C.: BRM MHL §0L27 FOZ7M 0T  Deetipre Tecmto

Via C. Battisti, 657

UAP - Apgale 1 Gontrat 74121 TARANTO (TA)

UCH Commercizlef Mareting
UCB Centabiita Bilancio
UES Esemimo!Soste

UIS  informabea | Statisica

UMT  Mamitenzione { Tecrica
URU  Risurse Uraane &?@
UAG AffanGen PPRR SINSTRI

oooonoogodg

RAG Ufficio Ragionaria o
. STQ | Staff Qualtd O
Pratica : Amat/Izzo Egidio 0

Ns. rif.: 77/2011
Oggetto : Qualifica (244)

Acciudo alia presente copid-uelia sentenza n. 282/2016 dei Gindice deriavoro-del =
Tribunale di Taranto, con in calce ’annotazione da parte della Cancelleria dell’ordinanza
con cui il Giudice, dott. De Palma, ha disposto la correzione dell’errore materiale della
sentenza.

Nei prossimi giorni Vi faré tenere la mia parcella analitica redatta sulla scorta delle
indicazioni contenute nella convenzione di incarico.

Cordiali saluti.

peil Ravv. Salvafore De|\Franco

S1 RICEVE SOLO PER APPUNTAMENTD
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Prot.n,
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REPUBBLI("A ITALIANA

In nome del Popolo Italiano
Tribunale di Taranto '

gr\::lmbmma

sezione lavaro

(mgn|

giudict dott, Giovanni De Palma, all’udienza del 27 pennaio 2016, ha
pronunziato, dandone lettura, la seguente

SENTENZA
con motivazione contestuale. nella causa di lavoro {ra:

Mongelli Giuseppe, rappresentato ¢ difeso dalfavvocalo Stefania
Pollicoro, ricorrente

contro

AMAT s.p.a., in persona . del legale rappresentanle in carica.
rappresentato e difeso dall’avvocato Salvatore De Franco, resistenté

oggeto: inquadramento e differenze retributive

. PPN

Fatte ¢ airitto ™

Con ricorso depositato il 6:6.2011, il ricorrente di cui in epigrafe,
dipendente della socicta convenuta dal 18.7.1978, con inquadramento nella
categoria di addeuo all'esercizio, parametro [93, area professionale IL del
CCNL di riferimento, assumendo di aver svolto sin dal 01.01 2007, in
maniera prevalente e continuativa, mansionj di coordinatorg di esercizio,
. parametro 210. e, in particolare, di aver svolto dal 01.01.2007 di faro
mansioni di gestione del personale del settore movimento, cecupandosi in
particolare di: «) sostituzion del personale assente giustu comunicazioni
ricevute dalla portineria ovvero dalla segreteria a mezzo fax, owero per il
tramite di contatty telefonico .... nonché di apportare sul foglio di servizio
glornaliera le variazioni di nani di lavoro, le sostituzioni di personale
assente, le suppressioni di tueni di lavere e di percorsi di linea ... mediante o
compilazione cartacea del foglin di servizio e predispusizione delle relative
annotazioni Sla manuclmente su foglio di- servizio, sia xu  apposito
programma  computerizzato; b)) impartive ordini_ai _comendaii per o
svolgimento del lavoro straordinario, alla consegna aoll'operatore i
exercizio dei o.d. tabellini prowvisori ....; ¢) della soppressione ovvero della
variaziotie dei turni di linea, con consegyente riorgarzzazione del servizio,
In ossequio u quunto contemplato negli ordini oi servizio inoltroti dal
direttore tecnico, dal direttore generale ¢ dal responsabile dell 'urea esercizio

;%"..
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. dichiarare il dirittu del sig. Mongelli all 'mauadr{rmmm Eﬂir'df{'a‘ﬂng”aﬁ”cas- -

della societa resistente ai coordinatori di esercizio d) della poncessione di
ferie aghi operatori ed in alewni agli addetti all'esercizio; e) della
organizzazione ¢ della gestione dei capilineg, con pariicalare riferimento
alla copertury dei turii di servizio guesti wlimi f) della gestione dei furni di
lavoro degli addetii al rifornimento, g) della gestione ¢ della orpanizzazione
del lavoro degli addetti alle portinerie”, ha chiesto al giudice del lavoro adito
di accertame il diritto all'inquadramento nella suddetta qualifica superiore
dall'l.1.2007, con conseguente condanna della socicld convenuta &l
pagamento delle relative differenze retributive, quantificate in complessivi €
10.463,12, oltre accessori ¢ con vitloria di spese.

Si. & costituita AMAT s.p.a., ceeependo l'inammissibilita della domanda
relativa al riconoscimento del diritto all'inquadramento nella catcgoria
superiore e la preserizione (quinguennale ¢ decennale} def crediti ezionati,
nonché contestando nel merito la fondatezza delle deduziene avversarie.

Istruila Ja causa con l'escussione di numerosi testimoni, all’udienza
odierna i procuratori delle parti hanno date ogo alla discussione orale, al
cui esito il giudice ha deciso la controversia ai sensi dell’att, 429, co. |,
c.p.c., dando lettura detla sentenza (comprensiva del dispositive ¢ della
esposizione delle ragioni di fatto e diritto della decisione).

Preliminarmenie ¢ da rigettare l'eccezione di imammissibilita della
domanda sub 1) delle conclusioni dell'attn introdutiive (“acceriare @

nella qualifica di coordinatore di esercizio, parametro 210 ai sensi del CCNL
di senare ..."), dovendosi 1 tale riguardo fare riferimento al condivisibile
onientamento espresso da Cassazione civile, sez. lav, 08/06/2012, n. 9344,
secondo cui, se per un verso, al rapporto di Javoro dei dipendenti da imprese
esercenti pubblici servizi di trasporto non & applicabile, in tema di
svolgimento di mansioni superiori alla qualifica rivestita, la norma dell'art.
2103 c.c., ma sono applicabili le disposizioni di cui al R.D. n. 148 del 1931,
all. A, art, 18 la cui persisiente vigenza - nonostante la sopravvenuta
dis¢iplina della promozione automatica come regola generale del rapporto di
tavoro privato ai sensi della L., 300/70, art. 13 - trova conferma nei richiami
ad esso operati da numerosi provvedimenti legislativi posteriori alla L.n, 300
del 1970 (tratandosi di disciplina speciale strettamente funzionalizzata ad un
interesse pubblico identificabile nellesigenza di assicurare - in modo
regolare, ¢ con obiettivitd - l'espletamento del servizio pubblicos proprio
mediante la scelta del personale pitl idoneo); per aliro verso, “fante perd non
esclude, nel caso di prolungatu copertura-del posto, che questa circostanza
possa essere apprezzata e valutata dal giudice yuale elemento presuntiva
dell'esisrenza ¢ di una effertiva vacanza del posio che, di farto, & stato
ricoperio dal lavoratore con qualifica infeviore, ¢ di un ordine del Direttore
dell'azienda laddove siano riscontrabili reiterate disposizioni di servizio tali
da fare presumere una esplicitazione della valontd della Direzione di adibire

L d
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g mansiond superiori wn lavoratore fdoneo a tali manyioni, e ancoia
‘ Pinesistenza di una riserva datoriale df vicoprire il relative pasio mediante
concorso. Nun pud a iali fini non venire in considerazione, invers, che i
prolmvgam affidamento di mansioni superiori - non rispondendo di per sé
all'esigenza temporanca di cui R.D. n. 138 del 1931, All. A, art. 18 - implica,
necessariamenie, da parie del datore di favore - o ¢ si vuole da parte del
Dirattore - un giudiziv di idoneltd del kavoratore all'espletamento di siffateé
mansioni ¢ risponde, quindi, all'esigenza di assicurare che il servizio
pubblico sia svalte da personale idoneo anche senza prova selettiva’™.

Tanto premesso, & noto come il percorso interpretativo diretto alla
determinazione dell‘inquadramento di un lavoratore subordinata si componga
di tre fasi, quali 'accertamento in fatto dell’attivila concretamente svolta, la
individuazione delle qualifiche ¢ dei gradi previsti dal contratto collettivo di
categoria cd il raffronto fra il rsultato della prima indagine ed 1 testi della
normativa contrativale individuati nella seconda (tra le tmte, vds Cass., sez.
lav., 30.10.2008, n. 26234; Cass., scz. lav., 22.8.2007, n. 17896; Cass., sew.
fav., 12,3.2006, n. 11037; Cags., sez. lav., 16.2.2005, n. 3069).

Orbene, in punto di (attn, le allegazioni dellTzzo, in ordinc allo
svolgimento continuativo delle mansioni riepilopate in premessa, risultano
adeguatamente suffragate dalle risultanze dell'istruttoria espletata,

In particolare, i festimoni escussi hanno all'unisono affermato come il
ricorrente, sin dal 2007, avesse dlSH’ﬂpng‘lle altivitd di sostituzione del h
- personale assente, apportando le variazioni del ser-'um_a:,!\,mﬂppresqmm dw.g;a
turni di lavore e di percorsi di linea, impartendo ordini ai comandati per o
svolgimento del Javoru straordinario, nonché attivith di gestione dei tarni di ©
lavore di capilinea. addetti al rifornimento ed addetti alle portineric.

Trattasi  di pmpalzuicmi sicuramentc  affidabili. tanto peréhé
intrinsecaimente cocrenti & tra Joro del tutlo sovrapponibili, quanto perché
promananti da soggetli che operarone a stretto contatto con il ricorrente ed
ebbero pertanto modo di monitorare le mansioni dallo stesso in concreto
disimpegnate,

Orbene, secondo le disposizioni del CCNL  autoferrolranvieri,
pacificamente applicalo al rapporto di lavoro dedotto In lite, nel parametro
193, sono ricondonti gli “Addetti ail‘esercizio® avvero i “Lavoratori che, in
possesso di adeguala, comperenzq comungue acquisita nei setiori del

~

* movimento _automebilistico e/o in quello filo (ranviario, svolgone attivita i
! coordinamento degli operaiori, di controlly sulla_regolarité di_esercizi, sul
; personale viaggiante, e, all'occorrenza, sull ‘utenza e, ove richiesto, anche
i eompiti di polizia amministrativa, quali quelli ex art. 17, commi 132 2 133 @
% successive modifiche della legge 127/97 e di supporto alla cfientela ™, menire
i alla superiore qualifica di coordindgtore di esercizio, parameiro 210,
H appartengono | “Lavoratori che, in possesse di adeguate compelenze
! fecniche e gestivnali, svolgono, con margini di diserezionalita ¢ di iniziativa,
% attivita di caordinamento degli operatori ¢ _depli adddetti, anche medianre
1

!
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abilita di unitd operalive nei settori del movimento e

eventuale respons

rraffico automobilistico e/o filotranviario”. _
TanlQ premesso. appure, dunque, evidente come la contrattazione
collcniva di riferimento distingua le qualifiche professionali che vengono in
flievo sulld base delle specifiche compelenze tecniche e gestional che il
coordinatore di esercizio deve possedere. D relazione ai margini di

diserezionalita e di iniziativa nell'attivita di coordinamento ed in relazione,
ancara, alla qualifica del personale da coordinare, giacche, mentre pli addenti
di esércizio sono deputati al coordinamento degli operatori, i coordinatori di

csercizio coordinano operatori ed addetti,

Ora, dalle convergenti dichiarazioni
da D'Addario Giuseppe, & significativamente emers
passaggio dei coordinatori di esercizio allo svolgimento di altri incarichi (in
epuca pressoche coincidente ¢on i riferimenti temporali di cui al ricorso). lo
stesso  Miceoli, unitamente al ricorrente ed alii colleghi  (quindi
wcomplessivamente sej colleghi ailincirca”) furonp impiegati nella
sostituzione dei suddetti coordinatori. '

. Cid ha, in altri termini, comportato che 1220, gnitamente ad aliri addetii
all*esercizio (tra cui, appunt, lo stesso Miceoli) fosse conlinuativamenic
impiepate nella regolarizzazione del lurno giornalicro det persongle, tanto

con riferimento alla sostituzione del personale assente, quanto con
viferimento alla rmodulazione del programma di lavoro quotidiano dei vari
settori specificati nel ricofso,  ~ o

A tale ultimo riguarda. |
infatti, evidenziato come il programma giomnali
programmazione e wrni venisse predisposio con
rispetto al servizio da espletarsi, sicché lo s1esso giocoforza prevedeva una

programmazione gia in partenza incompletd. che richiedeva 'adozione delle
opporlune integrazioni per garaniirae 1a piena operativita; cid attraverso il
dinario per sopperire alle carenze di

ricorso a prestazioni di 1avoro Siraor
personale o per il tramite dellu soppressione detle corse meno frequentate.

A 1ale specifico riguardo, \ testimoni Mancini Emilio © Rizzo Pietro
hanno in termin convergenti rispetiivaments precisatoy “il foglio di servizi
veniva affisso 48 ore prima del servizio v il ricorrenie uperavd si la
soppressione dei wrnl € di corse o disponendo lavoro straordinario”; “la
programmazione gfferuata dall'yfficio trni arrivava 48 o 72 ore prima gid
con turni scoperti cul aggiungevano g eventi imprevisti cone Jerie.
malatiia, permessi del personale (operatori di exercizio) e larito rendeva
necessario l'intervento del ricorrente suglt operatori o addetti gf movimenfu
- ..-in molti casi spostava il conducente della linea meno utitizzata su un'altra
molto frequentata dall ‘utenze”. R ' - P
Inoltre, il precitato Wiccoli Antonio ha, aliesi. aggiunto: “Jzzo

discrezionalmente  riorganizzava il servizio spostando il personale

rese sul punto d2 Micoli Antonio e
o come, @ seguito del

- &

¢ dichiarazioni testimoniuli in commento hanro.
gro predisposto dalttufficio
un anticipo di 48 ore

- ks
R e L



importenti, impartendo ordini ¢ direitive ud autisti ed addeti al traffico®

1 aitonomamente ¢ valutando le corse e Je linee pit frequentate e guelle meones:

Sulla scorta delle deposizioni in commento, si pub quindi ritenere che -
Pattivitd di coordinamento di cui trattasi si concretasse nella individuazione
del personale da wtilizzare nelle corse ¢ nei turni rimasti scoperti, tanto g

seguito della originaria incompletezza del programina di servizio predisposto
dallufficio tumni ¢ programmazione, quanto per la sopravvenuts e non
prevenlivala assenza del personale in questione, con la possibilita -
all’occorrerza — di “comandare™ lo svolgimenta di lavoro straordinarie & di
disporre la soppressione delle corse meno utilizzate dallutenza. ‘

Tanto premesso, I"attivitd di coordinamento che viene in rilievo non
pud, tuttavia, valere a postulare il possesso di adeguate competenze tecniche
e gestionali, ove si consideri che la rimodulazione del programma del turno
giornaliera di cui trattasi, per come descritta dai testimoni escussi, non pud
che inserirsi su una programmazione dei turni ¢ delle corse gid definita a
monte, richiedendo esclusivamente 1’adozione degli accorgimenti (ed in
particolare fa concreta individuazione del personale da impicgare nelle
sostituzioni) per renderla operativa. (vds, sul punto, dichiarazioni di Alhano
Egidio. a dire del quale “lu programmazione degli cperaiori di esercizio,
verificatori di  viaggio, addetti all'esercizio, addeni alla  portineria,
manovratori e del personale tutto di movimento e traffico viene gestito
dall'ufficio neni e programmazione. Poi subentra la gestione .., in funzione

_delle assenze Izzo provvedeva ulla sostituzione del personalel) s

A cid occorre aggiungere come Pistruttoria espletata, sotto altro e
congorrente prafilo, non abbia offerto adéguata dimostrazione det fatto che il
ricorrente svolgesse detta attivitd di coordinamento, oltre che nei confronti
degli operatori, anche nei confronti degli addetti, come specificatamente
vuole la declaratoria del parametro 210 di cui si discute.

A lale riguardo, & bene ricordare che secondo le definizioni della
contratinzione collefliva in commento sono “addetti” all’area esercizio i
“Lavorgtori che. in possesso di adeguata competenzq COMURGUE acquisily
nei settori del movimemo automobilistica e/o in quello filo wanviario,
svolgono auiivita di coordinamento degli operatori, di comrolle sulla
regolarita  dell'esergizio, sul personale viaggiante, e, ull'occorrenza,
sull ulenza e. ove richiesto, anche compiti di polizia amministrativa, guall
quelli ex art. 17. commi 132 ¢ 133 ¢ successive modifiche della legge 127/97
e di supporto aila clientglu |

Da ¢i6¢ dunque consegue che, ai fini deli*inquadramento nella invocata
qualifica superiore, 'attivitd di coordinamento deve imprescindibilmente
esplicarsi anchc nei confronti di lavoratori che specificatemente svolgano

attivitd - di - coordinamenio- degli operatori, di- controllo sulla Tegolaritd

dell’esercizio, sul personale viaggiante, e. all’occorrenza, sull'utenza.




LI

N¢, aléan’itile elemento ricostruttivo pud, sotto tale profilo, trarsi dally ™
documentazione, a tale rignardo, prodotta in giudizio (cfr. all. 8 ed a]], 9 delld
produzions di partc ricorrente), ratiandosi di atti risalenti ad un ristretto 4rco
temporale; non direttamente tiferibili ali1zzv ¢ che, comunque, non valgono

- I aleun modo- ad offrire dimostruzione dello svolgimento -di attivita di
coordinamerto nei confrontl di personale con qualifica di addetto.

Sulla scorta delle brevi considerazioni che precedono, non avénds la
parte ricorrente fornito adeguata dimostrazione dei fatti posti a fondamento
della domanda, 3] ricorso €, dunque, da disattendere, mentre le spese di lite
seguono Ja soccombenza e sono da porre a carico della parte ricurrente nella
misura liquidata in dispositivo,

‘ PrQ.M.

" Tribunale di Taranto, in funzione di givdice del lavoro,
definitivamente pronunziande sul ricorso proposto con atto depositato in data
6.6.2011 da Izzo Egidio nei confronti di AMAT s.p.a., cosi provvede: rigetta
Ia domanda attorea; condanna la parte ricorrente al pagamcento delle spese
processuali in favore della parte resistente, che liquida, ai sensi del DM n.
55/14 in complessivi euro 1800, oltre rimborso spese forfettarie al 15%, jvae
cpa nella misura di lepge,

Taranto, 27 gennaio 2016
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Data invio : 01/07/2016 8.38.54

Modello UNIFICATO - LAV

Codice comunicazione : 1407316200366818
Protocollo n. 366818del : 01/07/2016

08.38.54

Tipo di comunicazione: Comunicazione Obbligatoria

Pagina 1 di 2

Protocollo n. 366818 del 01/07/2016

Sezione 1 - Datore di Lavoro

Codice fiscale
Denominazione
Azienda artigiana
Settore Ateco

Pubblica Amministrazione
Comune sede legale
Indirizzo sede legale
Telefono sede legale
E-mail sede legale
Comune sede di lavoro
Indirizzo sede di lavoro
Telefono sede di lavoro

E-mail sede di lavoro

00146330733
AM.A.T. SPA
No

P.lva 00146330733

Azienda agricola No

49.39.09 - Altre attivita di trasporti terrestri d...

N
LO49-TARANTO

C.A.P. sede legale 74100

VIA CESARE BATTISTI, 657

0997356208

picchi@amat ta.it

LO49-TARANTQ

Fax sede legale 0997794247

C.A.P. sede di lavoro 74100

VIA CESARE BATTISTI, 657

0997356208

picchi@amat.ta.it

Fax sede operativa 0997794247

Sezione 2 - Lavoratore

Codice fiscale
Cognome

Comune (o stato estero) di
nascita

Cittadinanza
Motivo titolo di soggiorno

Scadenza titolo di
soggiorno

Questura rilascio titolo di
soggiorno

Sussistenza di
sistemazione alloggiativa

Impegno.del Datore di
lavoro al pagamento delle
spese di rimpatrio
Comune residenza
Indirizzo residenza

Comune domicilio

Indirizzo di domicilio

hitp://sintesi.provincia.taranto.it/sintesi/utl_comunicazioni/comunicazione_preview.as...

ZZIGDES4S11L049V Sesso M

1ZZ0 Nome EGIDIC
LO49-TARANTO Data di nascita 111171954
000 - ITALIA Titolo di soggiormeo -

LO49-TARANTO

Numero titolo di soggiorno

CAP residenza 74100

VIA MAGNAGH! PAL. Bf3, 17

LO49-TARANTO

CAP domicilio 74100

VIA MAGNAGHI PAL. B/3, 17

01/07/2016
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Livello istruzione 20 - licenza media

Sezione 4 - Rapporto di lavoro

Data inizio 21/07/1978 Data fine

Ente previdenziale INPS Codice Eﬁte Previdenziale INPS
P.A.T. INAIL 7102123020 Socio lavoratore No
Lavoro in mobilita No lavoro stagionale "~ No

Codice agevolazione

Tipologia contrattuale LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

Tipo Orario TEMPO PIENO Ore settimanali medie
Qualifica professionale controllore di azienda di trasporto
{ISTAT) ;
Mansione ADDETTO ALL' ESERCIZIO
Contratto collettivo C.c.n.l. degli autoferrofilctranvieri e internavigatori
applicato
Livello Inquadramento® 193 Tipo lavorazione
Assunzione Obbligatoria NO Categoria Lavoratore per
Assunzione Obbligatoria
Lavoro in agricoltura NO '
Refribuzione/Compenso 29000 Giornate lavorative
previste
Cessazione
Data cessazione 30/06/2016 Codice causa PE - PENSIONAMENTO
Sezione 5 - Dati Invio
Data invio 01/07/2016 8.38.54 Versione CO160201R1
Soggetto che effettua la PICCH! ENRICO Codice fiscale soggetto
comuhicazione attuatore
E-mail . picchi@amat.ta.it Tipologia soga. attuatore - Non codificato
Assunzione percausedi No Descrizione causa di forza
forza maggiore maggiore

NOTE {(ad uso esclusivo
del portale sintesi)

http://sintesi.provincia.taranto.it/sintesi/utl_comunicazioni/comunicazione_preview.as... 01/07/2016
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PRV, N-i{——[ F DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA’

| sottoscritti Dott. Francesco Walter Poggi, in qualitd di Amministratore Unico
del’Azienda A.M.A.T. S.p.A., nonché Legale Rappresentante, e Ing. Giovanni Matichecchia in
qualita di Direttore Generale del’Azienda A.M.A.T. S.p.A., consapevoli delle conseguenze civili e
penali per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, con riferimento al comma 2
dellart. 5 del decreto legislativo n. 503 del 30/12/1992, sotto la propria r-esponsabilité
attestano quanto segue:
» |l dipendente [ZZO Egidio, nato a Taranto il 11/11/1954, alla data di esonero dal servizio
rivestiva il profilo’ professionale di “Addetto all’esercizio”, parametro retributivo 193, ex
CCNL Autoferrotranviers;
> Lo stesso € stato assunto presso questa Azienda in data 21/07/1978;
> In base alle disposizioni contrattuali, il Sig. IZZO Egidio ha svolto effettivamente, in modo
stabile e prevalente, le mansioni tipiche di personale viaggiante, comportanti prestazioni
di servizi a bordo dei mezzi di trasporto dal 21/07/1978, data della sua assunzione, fino

alla data del 30/06/2016, quale ultimo giorno lavorativo a seguito di esonero dal

servizio.
Taranto,
. , -, [/
Il-Direttord|$enerale L'Armministratore P 13
(Ing. Giovanni MATHCHECCHIA) (Dott. Francesco W§ POGGI)
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Sociatd per Azion/ con Soclo unlco soggetta a direzions e coordinamento da parte dsl Comuna di Taranto
Via C. Sgttist], 657 «741271 Toranto «Tel, 098 7356 1eFax 089 77594247 aweb: www.amat.ta itse-mail:
Codice Fiscale, Partita iva @ N° lscrizlona al Registro dalle Imprese df Taranta:00146330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 interamenta varsato.



Prot. az.n® 11,173/UP N\:\(D Taranto, 30/06/2016

o 9\\(

Egr. Avvocato ' MQ iy
Salvatore De Franco
Via Pio IX
Fax n® 099/338077 TARANTO ‘
' % /¢ Qﬁ&

OGGETTO: Controversie AMAT S.p.A. ¢/o Sigg. Caliandro Vinicio, lzzo Egidio, Troncone Antonio, Miccoli
. Antonio e Mongelll Giuseppe per riconoscimento qualifica superiore: definizione transattiva
giudizi

Si fa seguito alla sua nota del 29/02/2016, per comunicare che, preso atfo del suo parere
pro-veritate reso il 30/05/2014, con determinazione n. 47, assunta in data 24/04/2014, il Presidente della
scrivente Societd, Dolt. Francesco Poggi, ha accolto le proposte transattive formulate dall' Avvocato

————-——-=35taefania-Policoro;in-qualité-dilegale-deificorenti -indicatiin-oggettor-~-- - - ———- —mers p o

All'uopo, al sol fine di evitare il protrarsi dei contenziosi, con la connessa alea del giudizio,

~ rischi di scccombenza ed aggravio di costi, si aUtoniZzzaT1a definiziohe transattivd delle” controversie in- —
esame alle condizioni di seguito fporiate;

1) accoglimento della proposta transattiva formulata  per conto dei ricomrenti, Sigg. lzzo Egidio,

Mongelli Giuseppe, Miccoli Antonio e Troncone Antonio, con  rinuncia da parte loro alla

proposizione _dell'appello e tfnuacia,_da parte dellAzienda. a_richiedere il pogamento delle

spese legdli liquidate a loro carico nelle sentenze di primo grade, con espressa rinuncia agli

effetti delle stesse solo per tale capo;

2} .accoglimento della proposta fransattiva formulata per conto dell’ex dipendente Sig. Caliandro
Vinicio, con rinuncia dello stesso alla prosecuzione del givdizico di Appello, fermo restando la
ﬁnﬁﬁciél, dal parte deII'Azie-s;nd.a,ro richiedere il pagamento delle spese legali liquidate a suo
carico nella sentenza di primo grado, con espressa rinuncia agli effetti della stessa solo per tale

capo.

Alla luce di quanto sopra, si invita la S.V. a formalizzare le determinazieni aziendall

all' Avvocato Stefania Pollicoro perle successive formalitd di rito.

Distinti saluti

IL DIRETTORE{ENERALE

{Ing. Glovanni Matichecchia)

] 2 ) L m ] 4 ey PR

Socleld per Azlon! con Soclo unico soggetta a direzlone e cocrdinamento da parte def Cemune di Teranfo
Yia C. Boffist], 657 74121 Taranto «Tel. 099 73581 #Fax 099 7794247 sweb: www.amalio.lee-mall: amal@pec.omal.ta il
Codlce Flscale, Padifa Iva e N° iscriziene al Registro della Imprese di Taranto:00146330733 - Caplicle sociale: € 2.340.463,00 Inferamente versalo,




bcitt.ssa Fabiola Menenti

Da: Dott.ssa Fabiola Menenti <menenti@amat.ta.it>

Inviato: giovedi 30 giugno 2016 11:03

A: ‘SalvatoreDefranco@libero.it’

Oggetto: Transazioni controversie per riconoscimento profilo professionale superiore
{Avvocato Pollicoro Stefania)

Allegati: transazioni- Avvocato Pollicoro .pdf

Priorita: Alta

Gentile Avvocato,
con riferimento a quanto in oggetto, le invio, in allegato, la nota del 30/06/2016, prot. az. n® 11.173/UP, a firma

del Direttore Generale, Ing. Giovanni Matichecchia.
Resto a disposizione ed invio cordiali saluti.

MF Menenti



HOSTA CERVIFICATA: COMUNICAZLIUNL CAtIETIUNG Ve, 1644 Loy b

2y '
" “@ggetto: POSTA CERTIFICATA: COMUNICAZION! Caliandro V., lzzo E., Troncone A,
Mongelli G. e Miccoli A.

Mittente: "Per conto di: pdllicoro.stefania@oravta.legalmail.it“' <posta-
certificata@legalmail.it> '

Data: 28/04/2016 10.53 &@&Q, S

A: amat@pec.amat.ta.it QVA\' :

Messaggio di posta certificata

| giorno 28/04/2016 alle ore 10:53:29 (+0200) il messaggio "COMUNICAZION Caliandro V.,
lzzo E., Troncone A, Mongeli G. e Miccoli A." & stato inviato da
“pollicoro.stefania@oravta.legalmail.it" indirizzato a:

amat@pec.amat.ta.it '

Il messaggio originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio: 520506F9.00079362.5C 12B0D3.EE56AA9D .posta-
certificata@legalmail.it

L'allegato daticert.xml contiene informazioni di servizio sufla frasmissione.

Certified email message

On 28/04/2016 at 10:53:29 (+0200) the message "COMUNICAZIONI Caliandro V., 1zzo E.,
Troncone A., Mongelli G. e Miccoli A." was sent by "pollicoro.stefania@oravta.legalmail.it" and
addressed to:

amat@pec.amat.ta.if

The original message is attached.

Message 1D: 520506F9.00079362.5C1 2B0D3.EE56AA9D . posta-certificata@legaimai.it

The daticert.xm! attachment contains service information on the transmission

Oggetto: COMUNICAZION, Caliandro . Tronconelf
Mitiente: STEFANIA POLLICORG—<pollicoro.stefania@oravia.
Data: 28/04/2016 10.53 ‘

~AmAL

A: amat@pec.amat.ta.it . S
Si comunica quanto in allegato. Prat, n,

Distinti saluti o 28 APR 201
Avv. Stefania Pollicoro 4D Ammre Delagato &4

___________________ DG Dirlicre Jenergle
D&  Cietore Amministreivo /2’,
D7 DiefisieTecnkp . < :

Allegati: © T TURR fopatti J Contratl O

UGk Commercialy! Matksfrg o

UCB  Contabilts Bancio X
pOStacel‘f.eml UES  Eserczio/ Soste S 889 KB
—_— Sl TR T '
S22C-816042809480.pdf D Kawnio/ Tl 01, U 889 KB

——- [ESURRPRON |1 « 1%, TR 31 S ’ : - —
; e

datlcert.xml g.‘:f:" Aten Cen, PPRR. SIMSTRIG / 935 bytes

RAG  Ufficie Regionesiz o

STG Saf (eatia o

=

di 1 . : 28/04/2016 10.56



STUDIO LEGALE STEFANIA POLLICORO
Via Pitagora n. 24 (99/4527862
74121 TARANTO

Awvv. Stefania Pollicoro
Patrocinante in Cassazione

Avv. Stefania Napolitano
Avv. Rita Giancipoli
Spett.Le
AMAT 8.p.A.
Via Cesare Battisti,657
74121 Taranto

Formulo la presente in nome e per conto del Sig. Caliandro Vinicio per significarVi
< .

quanto segue.
Con sentenza n. 4240/14, il Tribunale di Taranto, sezione lavoro, ha rigettato la
domanda del mio cliente, condannandolo alle spese.

Tanto premesso, comunico la disponibilita del Sig. Caliandro Vinicio alla rinuncia

dell'appello se la societa in indirizzo rinuncera a richiedere il pagamento delle spese ¢

h=

competenze legali liquidate in sentenza, con espressa rinuncia agli effetti della

— < —

sentenza solo per tale capo .

e ————

La presente viene formulata fatto salvo ed impregiudicato ogni diritto del mio cliente.

Resto in attesa di sollecito riscontro.

Distinti saluti

Avv. Stefanial Pollicoro

| (}M& Koz, -
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parere controversie avv. Pollicoro
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* Oggetto: parere controversie avv. Pollicoro

Mittente: Adriano De Franco <dehzar@tm it>

Data: 26/05/2016 12.57

A: Maria Fabiola Menenti <menenti@amat.ta.it>, tursi <tursi@amat.ta.it>

Faccio seguito ai pregressi colloqui intercorsi ed accludo alla presente un parere relativo

alle proposte conciliative dell'avv, Stefania Pollicoro con riferimento ai dipendenti
. Caliandro, lzzo, Troncone, Mongelli e Miccoli, con i relativi allegati.

Resto a disposizione per quant'altro possa occorrere ed invio cordiali saluti.

per ['avv, Salvatore De Franco
aw. Adriano De Franco

-~ Allegati;
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Parere relativo ai giudizi proposti dai ricorrenti patrocinati dall’avv. Stefania
Pollicoro nei confronti del’A.M.A.T. avente ad oggetto inquadramento superiore g
relative differenze retributive

Facendo seguito alla corrispondenza intercorsa ed ai successivi colloqui relativi
alle richieste di accordo dei ricorrenti Sigg.ri Vinicio Caliandro, Egidio Izzo,
Antonio Troncone, Giuseppe Mongelli e Antonio Miccoli, tutti patrocinati dall’avv.
Stefania Pollicoro, osservo quanto appresso:

Elenco delle cause

Giudizio Amat / Caliandro — pende appello proposto dal sig. Caliandro avverso la
sentenza 4240/2014 (con la condanna del lavoratore al pagamento delle spese del
giudizio di primo grado) resa inter partes;

giudizio Amat / Izzo - sentenza n° 282 /2016 (con la condanna del lavoratore al
pagamento delle spese del giudizio di 'mo,gr.kdg), pubblicata in data
QW, a corretta con ordinanza c@é@ed annotazione eseguita
%@on passata in giudicato (termine che scadra nel mese di luglio
c.aT; ~hdost di mera correzione del nomie del Ticorrente, che non incide sul
contenuto della sentenza. Cfr Cass. Civ. 27/03/2006 n°6969);

giudizio Amat / Troncone — sentenza n® 1067 /2016 (con condanna alle spese del
giudizio di primo grado a carico del ricorrente), pubblicata in data 17/03/2016 -
non passata in giudicato;

giudizio Amat / Mongelli — sentenza n° 4577/2015 (con condanna alle spese del
giudizio di primo grado a carico del ricorrente), pubblicata in data 18/11/2015 —
non passata in giudicato poiché la controparte ha proposto appello;

giudizio Amat / Miccoli — sentenza n°® 894 /2016 (con compensazione delle spese
del giudizio), in attesa di pubblicazione;

la difesa delle controparti dichiara la disponibilita del sig. Calandro a rinunciare
all’appello interposte, e degli altri lavoratori a rinunciare ad interporre I'appello, a
condizione che PAzienda rinunci al rimborso delle spese di lite, di cui alle
sentenze di primo grado.

La proposta formulata ex adverso pudé essere presa in considerazione
esclusivamente per quel che riguarda i ricorrenti Caliandro Vinicio, Izzo Egidio,
Troncone Antonio e Mongelli Giuseppe, poiché per il primo & sub. judice l'appello,
per lzzo e Troncone le sentenze di primo grado non sono ancora passate in
giudicato e poiché Mongelli ha proposto appello sebbene non ancora notificato;
per il sig. Miccoli la proposta ¢ irrilevante, non avendo il Magistrato disposto la

b
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condanna del ricorrente al pagamento delle spese del primo grado di giudizio, che
sono state compensate;

Cid detto, la proposta delle controparti, cosi come formulata, pud, a mio avviso,
essere accolta: va considerato infatti. in primo luogo. che la vicenda processuale
in argomento, decisa favorevolmente da alcuni Magistrati in primo grado,
potrebbe essere valutata diversamente dal Giudice dell’Appello, con oneri

enormemente superiori ai rimborsi ai quali vi si chiede di rinunciare.

In secondo luogo, ai sensi dell’art, 92 c.p.c. (come modificato dall’art. 13 del D.L.
n. 132/2014, convertito, con modificazioni, nella legge n. 162/2014) “se vi é
soccombenza reciproca ocvvero nel caso di assoluta novitd della guestione trattata o
mutamento della giurisprudenza rispetto alle questioni dirimenti, il giudice puc
compensare le spese tra le parti, parzialmente o per intero”, e, come abbiamo sopra
visto per il caso Miccoli, tale tipo di provvedimento & stato adottato da uno dei
Giudici decidenti.

Per i motivi di cui sopra, consiglio di accettare la proposta.

Allego le copie delle sentenze relative ai giudizi di primo grado Amat / Caliandro,
Amat / Izzo, Amat / Troncone ed Amat / Mongelli, nonché il dispositivo di

sentenza del giudizio Amat / Miccoli.

Resto a disposizione per eventuali ulteriori approfonf:limenti, ed invio cordiali
saluti.

Avww. 8 ore De Franco
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REPUBBLICA ITALIANA

In nonmie del Popolo Italiano

Tribunale di Taranto

. sezione lavoro

11 giudice dott. Giovanni De Palm a, all’'udienza del 18 novembre 20135,
ha pronunziato, dandone lettura, la seguente

\

SENTENZA

con motivazione contestuale, nella causa di la»oro ra;

Mongelli Giuseppe, rappresemato e difeso dall'avvocato Stefanla
POIllCOTQ? ricorrente

:

contro )
o P ! .. .
AMAT s.p.a, in persona del legale rappresentante in’ carica,
rappresentato € difeso dall’ awocato Salvatore De Franco, resistente
oggetto: inguadramento e differenze retributive

Fatto é diritto :

Con 'ricorso deposxta{o il 17.6.2011; il ricorrente di cii in epigrafe.
dipendente della societd -convenuta dall'11.2.1976, con inquadramento nella
categoria di addetio all'esercizio, parametro 193, area professionale II del
CENL di riferimento, assumendo -di*aver svolto sin dal 01.01.2009, in
maniera prevalenie-e continuativa,. mansioni di coordinatore di esércizio,
parametro 210, e, -l particolare, “di aver svolto dal 01.01.2009 di farto
mansioni di: q) sostituzione di personale assente giusta comunicazioni
ricevute dalla portineria ovvero dalla segreteria a mezzo fax, con contarto
relefonico, apportando le variazigni di servizio su joglio giornaliero, le
soppressioni di_noni di levoro, di percorsi di linea, con compilazione
cartacea del:foglio di servizio e predisposizione.delle annotazioni su foglio e
con programmd compuderizzato; b) impartizione di ordini.ai_ comandarti per
lo_svolgimento del lavoro straordinario, consegna all operatore di esercizio
det ¢.d-tabélloni provvisori; ¢) soppressione ovvero variazione dei turni di

linea, in osseguio agli ordini del direttore tecnico; dal responsabile dell’area

esercizio, d) concessione di ferie agli operatori ed anche agli addeui
all‘esercizio; e) organizzazione e gestione dei capilineq, [} gestione dei turni
di lavoro degli addetti al rifornimento, g) gestione della organizzazione del

Aef L

lavore degli addeti alle portinerie”, ha chiesto al giudice del lavoro adito-di

accertarne il diritto allinquadramento nella suddetta qualifica superiore
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dall'l.1.2009, con conseguente condanna della societld convenuta al
pagamento delle relative differenze retributive, quantificate in complessivi €
3.269.72, oltre accessoii e con vittoria di spese.

Si € costituita AMAT s.p.a., eccepetido l'inamimissibilita della domanda
relativa al riconoscimento del diritto all'inquadramento nella categoria
superiore e la prescrizione ‘(quinquennale e decénnale} dei crediii azionaii,
nonché contestando nel merizo la fondatezza delle deduzione avversarie.

Istruita la causa con lescussione di numerosi iestimoni, all’odierna
udienza i procuratori delle parti hanno dato luogo alla discussione orale, al
cui esito il giudice ha pronunziato contestuiale sentenza con motivazione.

Preliminarmente & da rigettare leccezione di imammissibilita’ della
domanda sub 1) delle conclusioni dell'atto imtroduttive (Yaccertare e
dichiarare il diritto del sig. Mongelli allinquadramento giuridico- -economico
nella qualifica di coordinatore dz esercizio, parametro 210 ai sensi del CCNL
di sertore ...”"), dovendosi a tale riguardo fare riferimento al condivisibile
orientamenio espresso da Cassazioné civile, sez. lav.,” 08/06/2012, n. 9344,
secondo cui, se per un verso, al rapporto di lavoro dei dipendenti da imprese
esercenti pubblici servizi di trasporto 1o & applicabile, in tema  di

svolgimento di mansioni superiori alla qualifica rivestita, la norma dell'an
2103 c.c., nia sond apphcablh le dlsposvmm dicuial RD. n. 148 del 1931,
all. A, art. 18 la cui persistente vigenza - nonostante la sopravvenuta
disciplina della promozione automatica come regola generale de] rapporto di
lavoro privato ai sensi della L..n. 300/70, art. 13 - trova conferma nei richiami
ad .esso operati da numerosi provvedimenti legislativi posteriori alla L.n. 300
del 1970 (trattandosi di disciplina speciale strettamente funzionalizzata:ad un
interesse. pubblico identificabile nell'esizenza di assicurare - in 'modo
regolare, e con obieuivitd - ]e<p1etamento del servizio- pubbhco, perI‘IO
, medxante la scelta del personale pitt idoneo); per altro verso; franto perd .non
esclude, nel caso di prolungata copertura del posto, che questa circostanza
possa essere apprezzata e valutata dal giudice quale elemento presuntivo .
dell'esistenza e di- una effenive vacanza del posto che, di fatto, & stato
rieoperto dal lavoraiore con qualifica inferiore, e di un ordine. del Diretiore
dell'azienda laddove siano riscontrabili reiterate disposizioni di servizio tali
da fare p} esimere una esphcua*zone della volonta della Direzione di adibire
a mansioni superiori un lavorafore ideneo a iali -mansioni, e ancora
l'inesistenza di una riserva datoriale di ricoprire il relativo posto mediante
concorso. Non pud.a rali fini non venire. in considerazione, invero, che il.
T Tproliigan. afidainento i miansiont superiort - Ao risponidénds di per sé
all’esigenza temporanea di cui R.D. n. 138 del 1931, Ail. 4, art. 18 - implica,
necessariamente, da parte del datore di Invoro - o se si vuole da: parte del
T ~Diy eltore = mr: omd 20 di idoneira del lavorarore all'espletamerita di Siffae =~ |~
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Tanto premesso, € noto come il percorso interpretativo diretto alla
determinazione dell'inquadramento di un lavoratore subordinato si componga
di tre fasi, quali I'accertamento in fatto dell’attivitd concretamente svolta, la
individuazione delle quahﬁche e dei gradi previsti dal contratto collettivo di
categoria ed il ratironto ira il risultato della prima indagine ed i testi delia
normativa contratiuale individuati nella seconda (ira le tante, vds Cass., sez.
lav., 30.10.2008, n. 26234; Cass., sez. lav., 22.8.2007. n. 17896; Cass., sez.
lav., 12.5.2006, n. 11037; Cass., sez. lav., 16.2.2005, n. 3069).

Orbene. in pumnto di fatto, le allegazioni del Mongelli, in ordine allo

svolgimento continuativo delle mansioni riepilogate in premessa, risultano
adeguatamente suffragate dalle risuitanze dellistruttoria espletata.
. In particolare, i testimoni escussi-hanno all'unisono affermato come il
ricorrente, sin dal 2009, avesse disimpegnato attivitd di sosiruzione del
personale assente, apportando le variazioni del servizio e le soppressioni di
turni di lavoro e di percorsi di linea, impartendo ordini ai comandati per lo
svolgimento del lavoro straordinario, nonché attivitd di gestione dei tumi di
lavoro di capilinea, addetti al rifornimento ed addetti alle portinerie.

Trattasi di propalazioni che, pur provenendo (nel caso di Mancini
Emilio, Pignatale Francesco, Miccoli Antonio, Caliandro Vincenzo) da
soggetti che hanno. instaurato analogo contenzioso giudiziario nei confronti
del medesimo datore, risultano ugualmente affidabili, tanto perché
intrinsecamente coerenti e wa loro dél tutto sovrapponibili, quanto perché
non scalfite dai contributi di conoscenza promananti dagii ulteriori testimoni
escussi, non interessati all'esito della presente vicenda giudiziale.

Orbene, secondo le disposizioni del CCNL autoferrotranvieri,
pacificamente applicaio al rapporto di lavoro dedotio in lite, nel parametro
193, sono ricondotti gli “Addernti all‘esercizio™ ovvero i-“Lavoratori che, in
possesso di adeguata _competenza ‘comumgne acquisita fei _seftori del
movimento autoinobilistico efo in quello filo tranviario, svolgono artivita di
coordinaménto degli operatori, dii conrrollo sulla regolaritd di esercizi. sul
personale vigggiarite, e, all ‘occorveriza, sull wtenza e, ove richiésto, anche
compiti di polizia amministrativa, guali quelli ex art. 17, eommi 132 ¢ 133 ¢
successive modifiche della fegge 127/97 e di supporto alla clientela ™ mentre
alla superiore qualifica di ‘coordinatore di esercizio, parametro 210,
appartengono i “Lavoratori che, in possesso di odeguate competenze
tecniche e_gestiondli, svolgono, con margini di diserezignalita e di'inizidtiva,
atrivitd di coordinamento degli operatori e degli adderti. anche mediante
leventuale responsabilita di wnild operative nei setiori del movimento e
trdffico automobilistico e/o filotranviario”.

Tanto premesse, appare, dunque, evidente come la contrattazione
collettiva di riferimento distingua le qualifiche professionzli che vengono in
rilievo sulla base delle specifiche compstenze tecniche e gestionali che il

.coordinatore di esercizio deve possedere, in relazione al margini di

discrezionalita e di iniziativa nell'attivitd di coordinamento ed in relazione.
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ancora alla qualifica del personale da coordinare, giacché, mentre gli addeiti
di esercizio sono deputati al coordinamento degli operatori, gli eperatori di
esercizio coordinano operatori ed addetti.

Ora, dalle convergend: dichiarazioni rese sul punto da Pignatale
Francesco (coordinatore di esercizio sino al q011) ¢ da D'Addario Giuseppe,
(capo unitd organizzativa tecnica fino al maggio 2012), & significativamente
emerso come, a seguite del passaggio deoh operatori di esercizio allo
svolgimento di “tutt‘qltre mansioni”, nel 2009 “si & creata una carepza di
organico nel ruolo dei coordinafori: di esercizio nel momenio in cui i
coordinatori seno, stati utilizzati .esclusivamente nelle postazioni niobili
esterne e quindi non piit applicati alle loro mansioni per il sopravvenire di
altre necessitdy quindi al coordinamento deila postazions piazzale sono stati
utilizzati alcum adderri al movimento, Jra cui il vicorrenite”.

Cid ha, in altri tefmyini. comportato che, a decorrere da detto anno 2009,
il Mongelli, unjtamente ad almi addetti all*esercizio (tra cui gli stessi Miceoli,
Ma_ncun e Caliandro) fosse coptinuativamente impiegato hella
regolarizzazione del tumno giornaliero del personale, tanto con riferimento
alla sostituzione del personale assente, quanto con riferimento alla
rimodulazione del programma di lavoro giommalieri dei vari seitori specificat
nel ricorso. -

A tale yltimo riguardo, le dichiarazioni testimoniali in consnento hanno,
infattf, evidenziato come i programma giornaliero predisposto dallufficio
programmazione e twmni venisse affisso con 48 ore di anticipo usperto al
servizio da espletarsi, sicché lo stesso conteneva una programmazione gid in
partenza incompleta, che richiedeva l'adozzone delle opportune integrazioni
per garantirne la piena operativiia; ¢id attraverso il ricorso a prestazioni di
lavero straordinario per sopperire alle carenze di personale o per il tramite
della soppressione delle corse-menq, frequemate

Pili spec;ﬁcatament», il Le<t1mOne Albang Emd:o dxpendente Alndt, con
mansioni, d1 coordinatore di esercizio, ha preczqa‘m che il Sel'\llZIG “Yeniva
rogr: ammalo -dall uf“ it progrommiazione cont 48 gre di amzupo usperm al

Serwizio qwndz allorquanido si ver U" icavano  assenze ... il ricorrente
provwedeva, per garangire la regolarita del servizio. alla disposizione. per
altri autisti di: prestazioni straor a’marre ovvero sopprimeva le corse poiché
non garantibili dal persongle dispomibile in servizio e tale attivitd di
regolarizzazione deil'esercizio veniva svolta.dal ricarrenie in autopomia e
softy la sua responsabilita ..il fodzo i programumazione ...di solito veniva
compilato con turni di lgvoro per qutisti senza indicazione del personale ...

“a" yuesto proyvedeva—il ricarrenre ~. sul foglio di serviziorrion- vi-sona- - -/

indicazioni del tyrno di lavore degli autisti ma anche dell'altro personale
chie si accupa, di rimessaggio, dei capoimea e dei verificarori dei titoli di

viaggio ed anche permmie personale.in-caso di assenze si occupava-delfe- -

sostituzioni il ricorrente assegnando. delle prestazioni straordinarie in
maniera-diserezionale ed-in-auionomic..
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A ale riguardo, il testimone Mancini Emilio ha aggiunto che “oltre alle
sostituzioni dovute alle assenze, programmavamo il servizio perché i nurni
spesso erano incompleti cioé alcune corse e turni venivano gia pubblicati
dall’ufficio turni e programmazioni gia privi di indicazioni. Quindi, in
autonomia, rimodellavamo il programma di lavero di tutto il nino
giornaliero del personale e allora disponevamo la soppressione di corse in
proporzione tra tutte le corse esisienti oppure disponevamo il lavore
straordinario di autisti per garantire il servizio; coordinavano in tale attivité
sia il lavoro degli auristi degli autobus che degli addetti all’esercizio”. Nei
medesimi termini Rizzo Pletro ha altresi precisato “che !'ufficio turni e
prograntinazione predisponeva un joglio di servizio con 48 ore di anticipo
che quasi sempre era incompleto ... nel senso che maricava il personale per

nani di autisti adderti ai capilinea, manovratori addetti alla portineria,
addeiti al rimessaggio, adderti alla verifica dei titoli &i viaggio ... in tali casi
il ricorrente si occupava di riorganizzare il servizio comandando prestazioni
di lavoro straordinario e quando non c'era la possibilita di comandare
prestazioni straordinarie sopprimeva le linge meno frequentate; quanto alla
soppressione delle linee, il ricorrente decideva autonomamente consultando
un prospetto articolato dallo stesso personale ... ove si indicavano le priorita
di soppressione. quanto.alle disposizioni di lavoro straordinario e gli altri
accorgimenti il ricorrente operava in totale: aulonomia e discrezionalita e
sotto la sua.responsabilita .7,

Sulla scorta delle deposizioni in comirento, si pud quindi desumere che
I"attivita di coordinamento di cui trattasi si coneretasse nella individuazione
del personale da utilizzare neller corse e neil tumi rimasti scoperti, tanto a
seguito della originaria incompletezza del programma di servizio predisposto
dallfufficic tuni e programmeazione, guamto par la sopravvenuta e mnon
preventivata assenza del -personale in questione, con la possibilita —
all’oceorrenza — di “comandare™ lo svolgimento 41 lavoro- straor dmauo e di
disporte la soppressione dellé corse non “gatantibili™,

Tanto preiriesso, 'attivita di coordinamento che viene in rilievo non
pud, tuttavia, valere a postulare il possesso di adeguate competehze tecniche
e gestionali, ove si consideri che la rimodulazione del programma del tumo
giomaliero di cui tranasi, per come descritta dai testimoni escussi, non pud
che inserirsi su una programmazione dei turni e delle corse gia definita a
monte, richiedendo esclusivamente 'adozione degli accorgimenti (ed in
parucolare la concreta individuazione del personale da impiegare nelle
sosutuzmm) per renderla operativa; cid a maggior ragione laddove la
soppressione delle corse risulti agevolata dalla consultazione di un prospetto
articolato dallo stesso personale, contenente le indicazioni sulle prioritd di
soppressione (vds. dichiarazioni di Rizzo Pietrp).

Inoltre, il precitalo D'Addario Giuseppe (capo unitd organizzativa
tecnica fino al maggio 2012), ha sul punto precisato, in termini parzialmente
confliggenti con la ricostruzione attorea che il Mongelli disinipegnava le




mansioni di “soppressione ovvero variazione def turni di linea, in ossequio
agli ordini del dirertore fecwico, dal responsabile dell’area esercizio”
raramente, cioé solo “guando mancave una cospicua guaniiii di personale di
guida allora si rendeva necessario che il ricorvente rimodulasse il
programma oltre l'ordine di servizio™.

A cid occorre aggiungere come l'istruttoria espletata, sotto altro e
concorrente profilo, non abbia offerto adeguata dimostrazione del fatio che il
Mongelli svolgesse derra atlivita di coordinamento, olire che nei confronti
degli operatori, anche nel confronti degli addetti, come specificatamente
vuole la declaratoria del paramietro 210 di-cui si discute,

A tale riguardo, & bene ricordare. che secondo le definizioni della
conirattazione collettiva in commento sono “addeiti™ all'area. esercizio i
“Lavoratori che, in possesso di adegyata compelenza comungue acquisita
nei settori del movimento quiomobilistico efo in quello. filo tranviario,
svolgono altivita i coordinamento degli operatori, di controllo sulla
regolarita, dell'esercizio, sul personale viaggianre, e, all'occorrenza,
sull'utenza e, ove richiesio, aiiche compiti di polizia anuninistrativa, quoli
guelli ex are. 17, conmmi 132 ¢ 123 e successive modifiche della legge 127797
e di supporto a!la clientela ™

Da cid dunque consegue che, ai fini dell’inguadramento nella invocata
qualifica superiore, l'attivitd di coordinramento deve imprescindibilmente
esplicarsi anche nel confromi di lavoratori che specificatamente .svolgano
auivita di coordinamento degli operatori, di conmollo sulla regelarita
dell*esercizio, sul personale viaggianie, €, all’occorrenza, sull utenza.

A frome di tele punmalizzazione, nessuno sperifica risconiro i ordine
al coordinamento di *addetti” puo trarsi daile generiche indjcazioni th ordine
alla “gestione dei wrni’di lavoro degli addeiti al IU’E)"HU?IGHIO .. €& della
organizzazione del lavoro. degli aa’a’errr alle portinerie” (capiolate ai punti
7f e Tg dell’aunto introdurtiy o) -non potendosi. da esse desumere; alcunche,
tanto in ordine alla awivid in concreto disiimpeenata in tale ambito dal
Mongelli, quanto in ordine alla quahﬁca di appartenenza del personale
interessatovi.

Ng, alcun utile elemento ricostruttivo pud, sotto tale profilo, trarsi dalla
documentazione, a tale riguarde, prodotta in giudizia (cfr. all. 9 ed all. 10
della produmone di parte ricorrente), trattandosi di ami risalenti ad epoca
autenoxe al 2009, non direfiamente riferibili al Mongelli ¢ che, comungue.
non valgono in aleun modo ad offiire dimostrazione dello svolgimento di
attivita di coordinamento nei confronti di persomale con la qualifica di

A _..n_aademr__ e e — i e e e e ———— e

Al conirario, la c;rcostang che Ia attivitd di coordinamento in questione
fosse svolta al precipuo fine di garentive “la regolarita del servizio” e,
‘quindi,. la.regelaritd. delle corse, implica che la_rimodulazione. dei fumi
giornalieri, il ricorso al lavoro $traordinario e la soppressione delle corse
dovessero principalmente riferirsi agli “autisti” e agli aluri operatori impiegati

ia

W



nell’esercizio e non anche al lavoratori deputati al coordinamento ed al
controllo del primi (circostanza che, peraltvo, wova riscontro nelle
dichiarazioni del testimone P°Addario, a dire del quale il Mongelli svolgeva
le attivita di cui ai capitoli di prova sub 7e, 7f e 7g soltanio “in emergenza e
cioé per eventi fuori dalla programmazione”).

Sulla scorta delle brevi considerazioni che precedono, non avendo la
parte ricorrente fornito adeguata dimostrazione dei faui pasti 2 fondamento
della domanda, il ricorso &, dunque, da disattendere, mentre le spese di lite
seguono la soccembenza & sono da porre a carico della parte ricorrente nella
misura liquidate in dispositivo.

P.Q.M. _

II Tribunale di Taranto, in funzione di giudice del lavoro,
definitivamente pronunziando sul ricorso proposto con atto depositato in data
17.6.2011 da Mongelll Giuseppe nei confronti di AMAT sp.a., cosi
provvede: rigetia la domanda attorea; condamna la. parte ricorrente al
pagamento delle spese processuali in favore della parte vesistente, che
liquida, ai sensi del DM n. 55/14 in complessivi euro 1800, oltre rimborso
spese forfettarie al 13%, iva e cpa nella misura di leggef

Taranto, 18 novembre 2015 L["
il aiu}: %/
e

o dott. Gio@\%} Palma
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REPUBBLICA ITALIANA N.AADLE LA
In nome del popalo italianc
Il tribunale di Tarante, sezzions del lavoro, in persona del giudice detr

Reffaele Ciguerz, ha pronuncirato la ssguente
zentenca
nella causa iscritta =l n. 4882 r.g. 2011 tra

Caliandro Vinicio {evv. Stéfania Pollicoro)
contro
3pa Amat {avv. Szlvstore be Franco)}

Conclusioni delle parti e motivi dells decisione

Vinicio Caliandro, dipendents dell’fzienda municipalizzata sutotrasporti
Taranto, hanno chiesto di chiamare in giudizio l’aziandz datrice di lavoro ad
asponendo di aver svolto mansioni superiori -—analiticamente descritts in
ricorso~-a qguella proprie della qual;zlca di appartenenza {addetto
all’esercizio, parameétro 183}, ha chieste il riconoscimento della guzlifica
superiore (coordinatore di ésercizio, parametro Z10) con decorrenza gennaic 2007
¢ la condanna della conwvenuta al pagamentc delle differenze ratributive = allia
sttribuzione della superiore gualifica.

Costituitasi, l"Amat ha rilevato 1" inapplicahilitd dellfart. 2013 c.c. e la
infondatezza nsl merito dslla pretesa,

2oguisita le documentazione p*odou;a ed escussi i1 testi indicati dalle parri, la

k-]
. ’—fh‘}—i—"l-l o -'!LG.'_'_-. \-A_.:’_r\-.:uﬁ = LJEQJ_::-

Lz sopravvenuta cessaziona del rapporto di lavoreo in corsd di causa. prive di
interesse (art. 100 c.p.c.) la domand= volta ali’accertamento del diritto zlla
gualifica superiore e limita l'esamé della vicends alle sole richieste
econonlche conseguenti al dedotte svolgimento di mansioni superiori a guelle di
ingquadremento. - - : - '

Il cecnl zpplicabile a1 periode in esame cclloca nells nedasima Ares
professionale 2 [Area operztiva esercizio) 1'addetts all’ssercizio (par. 1937 e
i1l coordinatore d¢i ssercizio (par. 210) )

Il primc comprende i lavoratori in possesso di adeguata competenza comungue
acquisita nel ssttore . movimento che sveolgone attivitd.di coordinamento degli
operatori, di controllo 'sulla regolaritd dell’esercizio e sul personsle.
vizgglante; il secondo il lavoratori che, in possesso di adegueia CORpetenza
tecnice e gestionale, svolgono con margini di discrezionalitz e di iniziativa,
attivitd di coozdinamento degli operatori & degli addetti.

Gli elementi distintivi che caratterizzane il parametro riwendicato sono
pertanto il possesso di una specifica competenza (tzenica & gestionazle, non solo
adeguata e comungue acguisita), la possibilitd di opesrare con discrezionalita
anche limitata, lo svolgimento di a ttivitd 4di coordinamento non soleo degli
operateri, ma anche degli addetti.

I testi escussi hanno confermato guale fossero le mensiani in concreto espletate
dal ricerrente,. assegnato nel 2007 alla postazionm “p*azzale” dell'azienda
convenuta.



Tuttavis, nulla & stato provato in merito al contanuto profession aie delle
attivitd svolte, in partidclare il grado di competenza richissto, i masgind di
discrezionalitcad, l’estensicne del coordinamente non =o0lo al lavoro ;egll
operatari, ma anche degli addetti al traffico,

In paxticolare, per cid che atitiene ai turnd di lavoro, i1 Cazliandro opsrave in
base zlle indicazioni disposte dall’ufficio turni, che = =ua volga era tanuto
alla osservanza di specifiche disposizioni operative per il czso in cui si fosse
manifestata la necessita di soppre551one di turni (v. all. 1, prod. ricorrente)

In concreto, l7ufficio turni predisponeva il pisno cpsrativo della glernata con
anticipo di 48 ore, tenuto conto della situzzione del perscnale intaressato ad |
il Czalianno provvedeva alle sostituzioni del personzle assente. .

La variazicne dei servizi di linea veniva invece dispostz dalla direzione
generales & agli addetti, guale il Caliandro, spettava solo la esecuzione di
detta dec1510nl.

Lz concessione delle ferie veniva d;sposta dal Calandro sulla base della
programmazioné predigposta da altro ufficio, compctEﬁt ancbe per la “comandata
di servizio giormaliero”; si tratta di attivitd dl gestione”priva di .
dlscrezlonallué. .

Le episodiche att1v1ta di sostltu21one dﬂl personale assente non mutano il
guadro innenzi riassunto. - .

- Infine, nessuna aﬁtivité di.coordinamgnto anche del lavoro degli addetti al

servizio & stats dimostrata. . e .

Ne consegue. che le mansioni del Caliandro non sone. inguadrabili nella categoria
professionale rivendicata s la domanda deve essgre rgbpinta.

.

Le spese di lite segucno la soccombenza, (art. 21 c.p.c.).

¥

P.g.m. C : S

Rigetta la domanda e condanna il ricorfente a pagare le spese di lite, l%qﬁiéﬁtg
in enre 2.200,00 psr compsense professionals.

Taranto, 5.6.2014
Il giudice , N
Dott. Raf X Cxquera
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RE PUBBL!C‘A ITALIANA

In nome del Popole Italizno

Tribunalz di Toanio
sezione Javoro

1 giudict doft. Giovanni De Palma, all’udienza del 2'? gennaio 2016, ha
pronunziato, dandone leltura, 1a seguente

SENTENZA
con motivazipne contestuale. nella causa di lavoro tra:

Mnngelh Gmseppe, rappresentato e difeso “dalf'avvocato Stefania
Pollicoro, ricomente 4

. contra ; .
AMAT spa., in persona del lepale rappresentanmie in  caries,

. rappresentato e difeso dallavvocato Salvatore De Franco, resistenté

oggeno: inquadramento e differenze retributive

, Fatta e diritts
" Comr ricorso dupm]taw il 6:6.2011, il ricorrents di cui in epigrafe,
d1p¢ndenze della socicta cmvenma dal 18.7.1978, con inquadramenio nalla
calcr:ona ‘di addeao a!leseruzm parametro l93, area proteaﬂlonale 1 dgl
CCNL di nf'eltmenm asamncndu di aver ;vnlm sin dal 01,01.2007,
manigia, prev«te,nlc & contifuiitiva, mansicni di coordmutcm di esercizio,

_ paramietro 210, e, in pwmcblare di aver $volto dat 01.01.2007 di fatto

pamcniare di: @) sostimzioni_del ;Jf.r?()nafe asyente wmm camunicazioni
ricevute dolla portineria ovwero délla segreteria nezzo jax, ovvera per il
tramilé di contarto telefonied ..., nonché di apparare sul Joglia di servizio
qmrnahr.m le mmazmm di i di fvorg, le sostinezioni di persorale
assente, le soppression] di herpid di lavoro ¢ di percoisi di linéa .. . medice fa
compilazione cartacea del foglio di servizia o predisposizions dec’fr:e relative
annolazionl  stu  manualmente su foglio di servizio, sia su apposito
programma  computerizzater h) fmpartive_ordini_ai _comendati_per la
svolgimenito del lavoro vnaordmarw, alla consegna oll'operatore  di

-esercizio dei c.d. tubellini provvisori ... ¢) della soppressione ovvero della

variasione dei turni di linga, con consegyento rigrganiziazione del servizip,
i ossequio a quanto conemplato regli ordini i servizio inoltrati dal
dircttore teenico, dal direttore generale ¢ dal responsabile dell urea esercizio

2
N.LEa8 L

‘mansieni di gestione de| personalc det sellgre movimento, cecupandosi i
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datta sovietd resistente of covrdinatori @i esercizio d) della concessione di
ferie aglt vperatori ed b wleeni agli addeni oll'exerciziv; e) dellu
g;gamzz{mnna ¢ della gustione del capilinea, con paricclore i‘tfm‘;ncznu.
alla copertura dei mrai di servigio guestl wltimi j) della gestione dei i di
lavore degli addetti al viforpimento, g} della gestione e defla orgunizzazione
del lavoro degli addeni aile portinerie”, ha chiesto el ghudice del lavoro adito
gi aceertame il diritio allinquadramento nella suddetia qualifica superiore
dall'l,1.2007, con conseguente condanna della sociew convenule al
pagamento delié relative differenze reributive, quantificate in complessivi €
10.463,12, oltre accessori ¢ con vitioria di spess.

Si & costituita AMAT s.p.a., ccccpendu Pinammissibilita della domanda
relatdva al riconoscimentio del diritto all’ mouadram&nio nella carcgoria
superiore € la prescrizione (quinquennale e decennalc) dei crediti azionati,
nonché contestando nel meriio la fondaiezza delie-deduzione avversaria.

Istruita la causa con l'escussione di numeérosi testimoni, all'udienze
odierna. i procuratori delle parti hanno data luogo alla discussione orale, a!
cui esito i} giudice ha deciso Iy comroversia al.sensi dellart, 429, co. 1,
c.p-c., dando lettura della sentenza (comprensiva del dlsposmvo ¢ della
csposmme delle ragmm di iatlo ¢ du jtto deilz decxsmnc)

Pr«..lzmmarmcmc é d-n ngetme I'étcexione - dl mamrmssﬂnhta della
domanda sub 1) delle conclusioni dell'atto introduttive (“aecertare @
dichiarare il diritto del sig. Mongelfi all inquadramenta giuridico-economico
nelta q.m!g" ica di caprdingtore di esercizio, parametro 210 ai sensi del CCNL

Fd

di vermre e}, dovendosi g taule rzbuaxdo fare nfcnmmto al wndwmb le
om,mamcmo wpru;so da Caas*leone civile, sez L.v 08/’06*’2012. n, 9344,

sewndo tui; s€ pér un w:rbo‘ al rapporte di Tuvma dr:-.a dx;,endcmu da imprese
esercem: pubhhcx servizl di trasporm nog & apphcablle. in tersa di
svolmmemo di mansion supstiori ajla, quahﬂCd nvesma la, norma dell'art.
2103 d.e,, mé sano apphcab;ll le dl*?poswwm di cux al R D . }48 dﬁ! 1931,
all. A, art, 18 la eui pers:stcmc vigerizd - nonasante la mprawenm&
disci p]ma della’ promozme aLrom?tica comg reg,ﬁla i,enerala del rapporio di
lavoro prwam ai veénsi della L.h, 300!70 art, 13 - mwa conf'erma ned richiami
ad €850 _operati da fwiferosi prowcd:mcnn Ieomlatwl po:,.cnon alla L.n. 300
del 1970 (traitandosi dj du,uplzna spéciale, 8 rmame:nre fun?lmalw?atg ad un
ifiteresses pubbhm deftificabile” neit'e,.srgenza di’ assicuszreé - in modo
regoldre, & con obleuiviid - l'ebplctdmcn!o del servizio pubbnct}. propria

- -.medianie a_stelta del personalg pillidarico); pet altro verso, “icnto perd.non

esc!ua’e. Hel caso di prolungate coperira d@el posto, che questa civcosianza
possa essere apprt zzala e valutata del gmdu‘:c vuale elemenia premmma
_defl’esistenza ¢ di una effertiva_vacaiza del” posto che, & falo, & siuty
prr.rto dal lavoratore con qualifica rnfenrJre e di wi ordine ded Dir ST
de” u*fenda !addm’e s:c.'mJ ri vcon!raé;h re:rem!e d:spos:z.'wu da ser wzw fah

a
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g eeusiont superiori wm lavorctore idoneo a fali mopsioni. e angorg
‘ Pinesistenza di wia riserva datoriale di ricoprire il relativa pasio medionte
concorsa. Non pui a tali fini non venjre in considerazione, imvero, che il
protungato @ffidamento di mansioni superiori - non rispondendp di per sé
all'esigenzo temporanea di cul RD. n. 138 del 1931, All. A, art, 18 - implica,
necessariamente, da pavie del datore di lavoro - v se yi vuole da parte det
Divettore - wn giudiziv di idoneitg del lavoratove all'espletamenta di siffatte
mansioni ¢ risponde, quindi, all'esigenza di assicwrare che il servizio
pubblico sia svolto di personale idoneo anche senza prova selettiv’”.

Tanto premesso, ¢ noto come il percorso interpretativo diretto alla
determinazione delf'inquadramento di un lavoratore subordinaio si componga
di tre fasi, quali I'accertamento in fatto dell’attivii concretamente svolta, la
individuazione delle qualifiche e dei gradi previsti dal contratio collettivo di
categoria cd il raffronto fra il risultato della prima indapine ed i testi della
normativa contrattuale individuari nella seconda ((ra le 1ante, vds Cass., sez.
lav., 30.10.2008, n. 26234; Cass,, scz. lav, 22.8.2007, n. 17896 Cass,, sez.
lav.. 12,5.20006, n. 11037; Cass., sez. [av., 16.2.2005, n. 3069).

Orbene, in punto di fatto, le allegazioni dellTzzo, in ordince allo
svolpimento continuativo delle mansiont riepilogate in premessa, risultano
adeguatamente suffragate dalle risullanze dell'istruttoria espletata, |

Tn particolare, i testimoni escussi hanno all'unisono affermato come il
ricorrente, sin dal 2007, avesse disimpegnato attivitd di sostituzione del
personale assenie. apportando le variazioni del servizio ¢ le soppressioni di
wrai di lavore e di percorsi di linea, impartendo ordini.al comandati per {o
svolgimento del lavoro straordinario, nonché attivith di gestione def vuni di
lavaro di capilinea. addetti al rifornimento ed addetti slle portinerie.

Trattasi di. propalazioni sicurasmente affidabili. tanto  perché
intringecamente coerenti e tra Joro del o sovrapponibili, guanto perché
promananti da soggetii che operarono a sirstto contatto con il ricorrente ed
ebbero pertanto modo di monitorare le mansioni dallo stesso in concreto
disimpegnate, )

Orhene, sseondo e disposizioni del CONL - autoferrotranvieri,
pacificamenle spplicato al rappono di kavoro dedoito in lite, nel parametro
193, sono ricondotti gli “Addetti ail'esercizio’ ovvero 1 “Lavoratori che, in
possesse di adewniald compertenza comungque dequisita nel_settori del
maovimento entomobilistico efo in quello filo_(ranvigrio, svolgonu attivita di
eoordinamento depli operciori, di comtrolln sullu regolaritg di_esercizi, sul
personale waggiante, e. ¢l ‘occorrenza, sull'wenza e, ove richiesio, anche
eompiti di polizia amministrativa, quall queili ex art. 17, commi 132 e 133 ¢
successive modifiche della legge 127/97 e di supporto ailu clientela ™ menire
alla superiore qualifica di ca¢rdinglore di esercizio, parametro 210,
appartengono i “Lavoraori che. in possessy ddi adeguale compelenze
lecniche e gestionali, svalgono, con margini di discrezionalite e di iniziativa.
altivita Ji coordinamento deeli operatori e depli wddenti, anche medianre
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"da D'Addurio Giuseppe, ¢ mgmﬁcnlwameme emersoe come, a seguito del

{‘eventvale responsabifita di unitd operative nei seltori del mavimento g .-
raffice auiomabilistico e/o filotranviario”. :

Tanto premesso, appure, dungue, evidente come la confrattazione
collettiva di riferimento distingua le qualifiche proftssionali che vengono in
rilievo sulld base delle specifiche compelenze tecniche e gesuona!: che i
coordinalore di esercizio deve posseders, in relazione ai margini di
discrezionalitd e di iniziziiva nell'stivita di coordinamento ed in refszions,
ancora, alla qualifica del personale da eoordipare, giacche, mentre gli addelti
di esercizio sono deputati 1l coordinament degli operatord, i eoordinatori di
gsercizio coordinane operalori ed addettd,

Ora, dalle convergent dichiarazioni. rese sul punto da Micoli Anfonia ¢

X8

g g

24t

passagpio dei coordinatori di esercizio allo svolgimento di altri incarichi (in
epoca pressoché coingidente con i nfcrmcnn wmporah di cui al ricorso). lo
stesso Miceoli, unitamente, a) ricosreme ed aliri colleghi (quindi
“complessivamente  sej  colleghi  all'incircs”) furono impiegati nella
sostituzione dei suddetti coordinator],
Cid ha, in altri termini, comportato che Izzo, unilamentg ad altri addetli
all’esercizio (ira cui, appunto, 1o stesso chcnh) fosse continuativemente
lmp!e;;lm nella rcgo!.m?zazwne del wmo piomalicro del persoriale, tanto
con riferimento alla sostituzione del personale assente, quanto con
riferimento alla rimodulazione del programma di lavoro quetidiano def vard
settari specifieati nel ricorso.
"A ale ultimo riguardo, le dxch:araziom' tcsrimoni‘.!i in commento hanno.
infatfi; evidenziato come il prc:gramma giomaligro predisposto dall'ufficio
programma:zxonc e tumni venissé: predisposto con un anticips di 48 ore
rispette al servizio da espletarsi, sicché. lo stesso giocoforza prevedeva una
progmmnmzrone gm in partenza mcompleld che richiedeva. l'adoxione delle
Opportune’ lmegrazzom per. parantirne 14 piena opemlmm ¢id attraverso il
ricorso a prestazioni di Javore staordinatio per sopperire alle curgnze di
personale o per il trmife dellz soppressione delle corse mena-frequentaie,
A tale specifico riguardo, i testimoni Mancini -Emilio ¢ Rizza Pietro
hanno in termini convergent rispeltivamente precisalo; “if foglio di xervizip
veniva, aﬁ“ isxq 48 are prima del servizio v il ricorremié operava.sin lg
soppressione dei turni ¢ di corse o disponende favere stroordinario”; la
prograsimazione eﬁ‘ummm dall Zr!}" feiv turni arvivava 48 o 72 ore prima gid
con turnd .wopem cui $i dpgiungevine gl eventi imprévisti come ferie,
malatia, permessi del personale (operaferi di esemxw) & 1an ‘rendeva
recessarip Tintervenio del ricorrente sugli operatort 1 oddetti al movinenio ™
. fa moiti casi sposiava il conciuceme de!!a line& meno un!: 22Ol su t'altra
moiro Frequenttita dallutenza”.
~ - Irioftre; -iI- precitato Miccoli Antonio - ha, -altresi, - agaiunior “Jazo -
discreziomaliverte  riorganizzava il seivizio  spostando il persenale
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. qutenomeamente ¢ valutanda lg corse ¢ le linee piis frequentcaie e quedle meno

imporiant, npartendo ording e diratiive ad autisti ed adders al traffiec”

Sulla scorta delle deposizioni in commento, $i pud quindi ritenere che
Fatiivitd di coordinamenio di culi trattasi si concretasse nella individuazione
del personale da vulizzere nelle corse ¢ nel turni rimasti scoperty, fanto a
seguito della originaria mcomplelezza del programma di servizio predisposto
dall’ufficio tumi ¢ programmazione, quan{o per la sopravvenuta & ton
preventivata assenza del personale in (uestione, con la possibilitd -
all*accomenza — di “comandere™ lo svolpimenta di Javoro straordinario e di
disporre l2 soppressione dellé corse mena utilizzate daltutenza.

Tanto premesso, 1'artivitd di coordinamento che vienc in rilievo non
pud, tuttavia, valers a postulare il possesso di adeguate competenze lecniche
e gestionali, ove si considerj ¢he la rimodulazione del prograrmma del tumo
giomnaliero di cui trattasi, per come deéscritta dai testimoni escussi, non pud
che inserirsi su una programmazione dei turni ¢ délle corse gid definita a
monte, richiedendo esclusivamente ['adoziene degli accorg,:menn (ed in
particolare la conerem individiazione del personale da impicgare nelle
sostitezion]) per renderla. operativa (vds. sul punto, dichizrazioni di Albano
Egidio. # dire del quale “la pragrammazione degli eperaiori di esercizio,
verificatori di viaggio, addetti all'esercizio, addetri alla  portineria,
manavratori ¢ del personale tutio di movimento e traffico viene gestiio
dall'afficio turni e programmazione. Poi subentra la gestione ... in funiione
delle assenze Jzzo provvedeva alla sostituzione def personale™).

A cid cccorre aggiungere come [isiruttoria espletata, sotte altro e
concorréntc profilo, non abbia offerto adépuata dimostrazione del fatto che il
ricorrente. svolgesse detta attivitd di coordinzmento, olire che nei contronti
deghi operatori, anche nei conlfronti deglt addett, come ‘specificaiamente
vunle la declaratoria del parametro 210 di cui si discute.

A 1ale riguardo, & bene ricordare c¢he secondo_le definizioni della
contrattozione colletliva in commento sonc “addetti” allarea esercizio i
“Lavoratori -che. in possesso di adeguata compefenza comungte acquisita
nef settori del movimenta automebilistico elo in quello fily tranviario,
svolgono allivita di eoordingmento degli operatori. di controllo sulla

regolarita dell'esercizio, sul perspnale  viaggiante, e, ell’occorrenza,

sull'utenza e, ave richiesto, anche compiii di polizia amministrativa, guali
quelli ex.ari, 17, commi 132 ¢ 133 ¢ successive modifiche della legge 127/97
e di supporto afla clienrelu ™ ‘

Di cid dunque consegue che, ai fini dell*inquadramento nella invocata
qualifica superiore, "attivitd di coordinamenlo deve imprescindibilmente
ésplicarsi anche nei confronti di lavoratori che specificatemente svolgano
attivita di coordinamento depli operatori, di controllo sulla regolarita
dell’esercizio. sul personale viaggiante, e, all'vecorrenva. sull’utenza.




T

A fronss di tale punializzazions, molteplici indicazioni di sepyt
contrario &ila lesi atlorsa possono sotto tale p:ohio trarsi daltle !‘lSlﬂlanz;
istrutiorie. i

In particolare, i1 precitato D'Addario ha ﬁpucmuato di essersi occupaig:
quale capo unita organizzativa tecnica “dell'organizzazione del repargy
movimento ovvero dei coordingiori movimenio ¢ traffico, degli addeni o
esercizio, dei verificatori titoli di wa&gm. dei eonducenti”. mentre Vinzg
interveniva in un momenio successivo “welfe wrime 48 ore o nell'iminedicio;
coordingndo uomini g mezzi per garantirg il servizig™.

In altd rermini, la circostanza che la’ attivitd di coordinamento n :
questione fosse svelia al precipuo fine di Earannre T regolarita del servizioe,
quindi, la regolarita delle corse, non pud che implicarg che la rimodulazione E
dei turni, it ricotsa al lavoro straordinario © Ja soppressione defle corse
dovessero pr;nclpdlrnente riferirsi agli “auusu" e agli allri operator] npiegati
nell’esercizio ¢ non anche ai lavoratori deputagi al coordinamento ed al
conrolle dei primi.

In tal senso, peraltro. militano le convergenti indicazioni promamnu dei
testimoni escussi, laddove Mancini Emilio ha specificaio che il ncorrente
operaya la soppressione dei tmmi ¢ disponeva il ricorso al lavoro
straordinario “nel caso df asvensa degli autisii ... convedeva le Jerie anche
agli adderti ai capilinea, organizzava anche il lavoru degli addei al Pronto
fntervento per la rottura deghi amobus”, In 2l mody nchizmando ambiti
operativi specificamente riferibill 2 personale son gualifica di operstore ¢h
esercizio;, uei medesimi termini Rimn Pietro ha faite riferimento alla
rimodulazione della programmazione del scrvizin in rélazione a “evesri
Imprevisti: gome ferie, nalattia, permessi del personale (opevatori di
esercizio)™; mentre: Miccoli: Antenlo ha significativamente precisaigq: “/zzo
discrezionalniehte riorganizzava il serviziv. ... impariendo o:a'm.' ¢ direitive
ad eutisti edaddei al traffico™.

Dal materiale. prubatorm in discorsoy dungue, Iraspare. come l‘amvna di
coordinamento che viene in rilievo riguardasse. in lernint assolotamente
prevalenti gli operatori di esercizio e soltanto, in casi cecezienali (vds.
deposizione di Albano Eidio: “zzo come chi sperava in quelln mansione,
coordinava anchie gli addeqi ell'esercizio ... in caso di- incidenti ed eventi
imprevisti ;.. 7"), potesse riguardare Pattivita degh addeni di esercizio,
essendo i} relativo coordinamento conglobato a monte nella programmauzions
dell'attivita del reparto.

.. _Inoltre;nessuno specilivo, I‘_I}E.;t‘)!}'_.]__ o la ordine allo svo];,ungmo‘dl Altivind
di coordinamento di “addetti® pud irarsi dalle generiehe indicazioni in.ordine
alla “gestione dei turni di.iavore degli cddenti ol rifornimento ... ¢ delly
organizzazione del lavoro degli dddentt alle portinerie™ (capiiolate ai ‘punti
e 7 dell’atlo introdunive), non polendosi da esse desumsre alcunghs:
tanto in ordine alla anjvitd in concreto disimpegnata in tale 2mbito dalilzzo,

—-quanto in-ordine aHa-quatifica-di-appartenenza-del persenale-interessatoys -~ - p—
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Ng, alcunnnlc elemento Ticostrutiivo pud. sotio tale profilo, tramsi dalls
dacumcm..zmn a tale riguerdo, prodotia in giudizio (et all. 8 ud all. 9 della
Dmdu..z:one di parte ricorrents), wattancosi di ati risalenti ad un ristretio arco
Temporale, non dircttamente riferibili alilzzo € che, commnque, non valgono
in algur’ me)da ad offrire dimostragiong dello svolaimento di atiivita &
Coordmamenm nei confronti di personale con qualifica di addetto.

Sul]a georia delle brevi considerazioni che precedono, non avendo la
parte ridorrente fornito adeguata dimostrazione dei fatti posii a fondamento
della domanda, 31 riearso &, dunque, da disattendere, mentre le spese di lile
seguono Ja soscombenza e sono da porre a carico deila parte ricorente nella
misura liquidafa in dispositivo,

P.OQ.M.

1 Tribmale di Taranto, in funzione di giudice del lavoro,
definitivaments pionunziandn sul ricorso proposto con atto depositato in data
6.6.2011 da lzze Egidio nei cenfronti di AMAT s.p.a., cosi provvede: rigetia
la domanda atforea; condanna fa parte ricomrente Pagamento defle spese
processuali in favore della parte resistente, che lquida, 2i sensi del DM n.
55/14in comp!cssm curo {800, olire rimborso spesce I‘értcttanc al 15%, iva ¢
cpa nella misura di legge,

Taranto, 27 gennaio 2016

| gidlice
dott, Giovenny D4 Palma

(‘)_g‘.\ oeok wand e &0 2 (W\WLL: 201 6 ,\'R %@\'{q;
cgo‘ck. %Es\u&uu; hﬂ ?@Qma ’ 1».-& e:-L!?.abo-z)“n ‘?*‘\
Ot 250 L, \, Q0 g_u\_kgum w. 282 é.ﬁ? 201 6
S ?\EwL“Q,Q_._ AN M\.;.tm‘\ro . P ndoua Ledos . 2 &.*\"
Uﬂf QQS?A ccu‘xipmw.un\ w. L g% /u LS sc.-b\wl}h;.u:
é.'ﬂ QQQﬂ ‘t’?g\tﬁ\‘@. v “U\-\ %ﬂ\\: @btu ALy e AR Ie

, S

%‘C-m«_\-nb"v‘»mb' -9—0\ o M-\\\’ch\u On F“—%\u&, 2,

® ww Qe (-QYJO\J«?.)&‘Q{) < i e‘ P%x‘:& )}2’19 t% A0

Il Funsicaatia
Dottseo Sandre L

fa m‘JURANO






e - % P

T x _.r‘fu,m T . e L i

: IN N OAE DEL POPOL TALLING " L
S ’ T Tribrinale di Taranto 3
i J - : . Lz _;__‘___g

_ comroversn mdmduale di
mecmmwp- ‘

W

. F - conire

Lo

S .S'pese compensa!er
frrsro Tt 4 79 comnidg f S nlth
mom ‘Gz :oncza v

~-ngerm lc? dam

g

Ve

Lok
e

LT

g

Y

Mo ,Qﬁ W“"f“‘“
puits 9?%5 et ’“ "

- dand letturain udxenza dej d[apssmv

- Tamma Lo 3 20!6 T
1 . ' -
A

. ) pcratica, nella
R Il Trlbunale d‘ Tarame. in funzione dx Gmd:ce del Lavoro itL comac:»sle.:”’;gIA{TSl 0:11 l1a causa per
:is.‘ persona delln dr.ssa ANNA AMARA lASTELLa all esito dell’ udlenza del 9 =

lavorp - avents .agi ogguuo‘

L h SENTENZA EYART. ﬁ’)f‘ com.u:.a. 1 ULH\A PARTEC B.C.

na 'paua ap.‘ -

r,)).rb

.con hasazmne dl termmc per 1] dc.posxlo della rn ‘ waz" :
aced

“A ..Ag‘ﬁ!O!W S’UPER!ORI DfFE} R:...\ 2L

*'a‘e;f!faf

f

£r




N - Sentenza n. 1067/2016 pubbl. il 17/03/2016
RG n. 5138/2011

Repubblica italiana
in nome del popolo italiano
Il tribunale di Taranto, sezione del lavoro, in composizione monocratica nella persona della Dott.ssa
Maria LEONE, ha emesso la seguente
Sentenza ex art. 429 cpc
nella controversia di lavoro, promossa da

Troncone Antonio, con I’avv. Stefania Pollicoro;

ricorrente
contro
Amat spa, con ’avv. Salvatore De Franco;
' convenuta
avente ad oggeﬁ;); z'n.qua-cﬁ'ame-nto su);erz-bi:e. (
Fatto e diritto,

Coni ricorso depositato il 14.6.2011, il ricorredite, premesso di lavorare alle dipendenze dell’ Amat
spa dal lugiiO‘ 1978, con linquadrarr;ent‘owqml’l .1.2001 nel profilo d-i addet‘to‘éil"f:s‘e-rc-izioi (pz-trametro
193 del cenl trasporto pubblico. locale), m;l di.avere svolto a partire dall’1.1.2007 mansioni superiori
sussumibili nel profilo di coordinatore di esercizio (patametro 210), chiedeva condannarsi 1’ Amat
spa ad inqqura;lo Pcl Prc;ﬁlo ‘sﬁperilor‘e nonché a pagare le cops?gue;nti differex}zg rretril')uti‘}e in
misura.di euro. 10.463,12.

Costituendosi in giudizio, I'Amat spa chiedeva rigettarsi la domanda,

Alll’qgiig‘ma: udienza la causa veniva discussa e decisa ct;n la presente sentenza, letta in udienza.

. Fatto e diritto -
Il ricorso & infondato e va, pertanto, rigettato. _
Va detto preliminarmente, che questo Giudice condivide quanto gia affermato dal Tribunale di
Taranto con numerose sentenze, relative a casi del tutto analoghi a quello oggetto del presente

giudizio (sentenza 282/2016 dott. Giovanni De Palma, sentenza 1043/2015 dott. Lorenzo De

Firmato Da: LEONE MARIA Emesso Da: POSTECOM CA3 Serialé: 9el81
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-~ == -- = —dell’istante; delle-volte-anche insieme-a-lujr — — —— ——— —— —

Sentenza n. 1067/2016 pubbl. ilfé1f7/03/201q
RG n. 5138/2011

Napoli, sentenza 4240/2014 dott. Raffaele Ciquera, sentenza 4577/2015 dott. Giovanni De Palma),
da intendersj in questa sede richiamate anche testualmente ai sensi dell’art.118 disp att cpe,

L’art. 18 allegato A r.d. 8.1.1931 n. 148 stabilisce per quanto qui rileva che “il direttore
dell’azienda pud adibire temporaneamente gli agenti stabili a funzioni di grado superiore a quello
di cui sono provvisti, ma é tenuto, dopo trascorsi sei mesi di reggenz;x in un anno a deliberare la
promozione effettiva, sempre che vi sia la vacanza del posto” (co. 1), e dispone altresi che “per i
posti da coprirsi mediante esame, la reggenza non da diritto alla nomina e deve essere limitata al
periodo strettamente necessario per espletamento del concorso” (co. 4).

Nella speciale disciplina dettata in materia di rapporto di lavoro degli autoferrotranvieri ciunque -
prevalente su quella generale dell’art. 2103 c.c. (cfr. Cass. 13.5.2010 n. 11615) — la promozione
automatica resta subordinata, oltre che alla esistenza di un ordine di servizio e alla durata semestrale
delle mansioni superiori, anche a due ulteriori condizioni, ovvero la vacanza del posto e la
previsione che questo non debba coprirsi mediante esame.

Ebbene, nel presente caso I’istante — su cui incombeva, a norma dell’art. 2697 co. 1 c.c., il relativo
onere —non ha dedotto, né tantomeno provato la ricorrenza di questi ultimi due requisiti.

La domanda di pagamento delle differenze retributive derivanti dall’espletamento di mansioni
superiori & pure infondata. 1 '
Per consolidato insegnamento della giurisprudenza di legittimita, “nel procedimento logico-
giuridico diretto alla determinazione dell ’inquadramento di. un lavoratore subordinato non pud

prescindersi da tre fasi successive, e cioé dall’accertamento in fatto a’elle atrnfrta lavorative in

concreto svolte, dalla mdtvzduazrone delle qualifiche e gradi previsii dai’ contratto collettivo di

categoria e dal raffrovito dei visultati di tali due indagini”: cfr. Cass. 30.10.2008 n. 26234, Cass.

22.8.2007 n. 17896, Cass. 12.5.2006 n. 11037, Cass. 16.2.2005 n.3069.

L’ espletata prova testimoniale ha univocamente confermato che il ricorfente, presso la postazxone
p:azzale sostituiva il personale assente, ordinava lo svolgimento di lavoro straordmano, variava i

turni di linea in ossequio agli ordini di servizio, concedeva le ferie agli operatori e talvolta agli

addetti all’esermz:o _organizzava i capllmea, gcstlva i turni di lavoro degh addcm al soccorso

mezzi, al rifornimento ed alle portinerie; si vedano, in tal senso, le deposizioni rese da tutti i testi

escussi, ovvem Izzo Egldlo ‘Miceoli Antonio e Mancml EmIlIO i quali tuttavia hanno precisato che

anch’essi, a loro volta inquadrati come addetti all’esercmo svoI evano le medesnne mansioni
2

Passando, ora, all’ésame delle declaratoiie collettive, il cenl traspotto pubblico locale 27.11.2000

riserva 1’inquadramento nel profilo di addetto all’esercizio (parametro 193) ai “lavoratori che, in-

possesso di adeguata competenza comunque acquisita nei settori del movimento automobilistico e/o

Firmato Da: LEONE MARIA Emelsso Da: POSTECOM CA3 Serlali: 9ef81
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in quello filotranviario, svolgono attivita di coordinamento degli operaroﬁ, di controllo sulla
regolarita del’esercizio, sul personale viaggiante, e, all’occorrenza, sull 'utenza”; riserva, invece,
I'inquadramento nel profilo di coordinatore di esercizio (parametro 210) ai “/avoratori che, in
_possesso di adeguate competenze tecniche e gestionali, svolgono, con margini di discrezionalita e
di iniziativa, attivita di coordinamento degli operatori e degli addetti anche mediante ['eventuale
responsabilita -di unita operative nei settori del movimento e ftraffico automobilistico e/o
Sfilotranviario”.
Venendo, da ultimo, al raffronto tra mansioni e qualifiche, deve negarsi la sussumibilitd delle
mansioni in concreto espletate dal ricorrente, come sopra ricostruite, nel rivendicato profilo di
coordinatore di esercizio (parametro 210), del quale difettano il possesso di “adeguate competenze
tecniche e gestionali”, che non risulta in alcun modo provato, il coordinamento degli addetti e la
eventuale responsabilita di unita operative. ' N
Le mansioni espletate dal ricorrente sono invece sussumibili nel profilo di addetto all’esercizio
(parametro 193) m cui egli & gia inquadrato, poiché connotate da possesso di adeguata competenza
e integranti attivita di coordinamento degli operatori e controllo sulla regolarita dell’esercizio e sul
personale viaggiante.
In particolare, la linea distintiva tra i due profili & costituita dal fatto che mentre il coordinatore
svolge attivitd di coordinamento sia degli addetti che degli operatori, l’éddetto coordina soltanto gli
operatori: ebbene, dalla espletata prova testimoniale si evince che I’istante coordinava gli operatori,
ma non anche gli addetti, e ¢id in quanto tutti i testi, anch’essi addeitti all’esercizio, hanno riferito di
svolgere la stessa aftivitd dell’istante, anche contestualmente; non pud infatti ammettersi la
configurabilitd di un coordinamento reciproco tra gli addetti all’esercizio, perché cid sarebbe
contrario ad ogni logica.
Alla luce di quanto sopra non pud che concludersi per il rigetto della domanda attorea.
Le spese seguono la soccombenza e sono liquidate come da infrascritto dispositivo,
P.Q.M.
11 Tribunale, definitivamente pronunciando, cosi provvede:
1. rigefta il ricorso;
2. condanna il ricorrente al pagamento delle spese di lite in favore della convenuta che liquida
in euro 2000,00 oltre iva e cpa.
Taranto, 17.03.16
Il Tribunale —giudice del lavoro
(Dott.ssa Maria LEONE)
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Azionda par la Mobilité noll'Areo di Toranto

Taranto, li 7 ( MAG. 2016

Prot. n® &&% /up

Al’Agente
Sig. 1220 Egidio

e.p.c. DIRETTORE AMMINISTRATIVO
AREA ESERCIZIO
AREA PERSONALE
SEDE

“ou Spett.le INPS
Ufficio ex Fondi Speciali
Via Golfo di Taranto n. 7/d
741271 - TARANTO

OGGETTOQ: Collocamento in quiescenza.

Come noto, il D.P.R. n° 157/2013, pubblicato sulla G.U. del 16 gennaioc 2014, ha regolamentato
le disposizioni in materia di trattamento pensionistico del personale viaggiante, categoria alla quale la S.V.
appartiene.

In particolare, il predetto D.P.R. prevede per il personale viaggiante il conseguimento del diritto
alla pensione di vecchiaia al raggiungimento del requisito anagrafico ridotto di 5 (cinque) anni rispetto a
quello in vigore nel regime generale obbligatorio (pari ad oggi a 66 anni), a cui vanno ad aggiungersi Q!i
adeguamenti della speranza di vita ad oggi 7 (sette) mesi.

Pertanto, poiché la S.V. ha compiuto 61 anni alla data del 11/11/2015, in applicazione della
normativa sopra citata sara collocata in quiescenza a decorrere dal 30 giugno 2016, quale ultimo giorno
lavorativo.,

AlPatto di cessazione del rapporto di lavoro, sara cura della Scrivente Societa trasmettere
alllstituto Previdenziale competente quanto richiesto per il completamento della pratica.

Si coglie "occasione per ringraziarlLa del servizio prestato in favore del’Azienda, formulando nel
contempo i migliori auguri per un sereno progredire negli anni e con l'augurio di poter cogliere

soddisfazioni nell’anbito sociale e familiare.

IL DIRETTORE ERALE ' : IL PR iE
(ing. Giovanni MATICHECCHIA) (Dott. Francesk ter POGGI)

Societa per Azion! con Socig Ynico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 «74121 Taranto «Tel 099 7356 1eFax 099 7784247 sweb: www.amat.ta.itee-maif: il
Codice Fiscale, Partita va a N° iscrizione ol Registro delle Imprese di Taranto:001 46330733 - Capitale socials: € 2.340.463,00 fnremmeme versato,



Fwd: transazioni AMAT

dil

Oggetto: Fwd: transazioni AMAT

Mittente: lo Aziendale <menenti@amat.ta.it>
Data: 05/07/2016 19.19

A: amat <amat@amat.ta.it>

Da stampare

—————— Messaggio inoltrato ~—---—--
Da: Adriano De Franco <delizar@tin.it>
Data: 05/iug/2016 06:41 PM

Oggetto: transazioni AMAT

.A: Maria Fabiola Menenti <menenti@amat.ta.it>

Cc:

Faccio seguito alla pregressa corrispondenza per comunicare che ho trasmesso alla
collega Pollicoro i modelli delia DTL per la comparizione congiunta per il tentativo di
conciliazione. ' .
Appena saranno compilati e sottoscritti dai lavoratori, sara mia cura trasmetterli
all'Azienda (probabilmente per ottimizzare i tempi li porterd personalmente) al fine di farli
sottoscrivere anche al Presidente.

Se dovessimo riuscire a fare tutto in tempi brevi, potremmo fare le transazioni Caliandro,
\zzo, Troncone, Miccoli e Mon elli anche verso ia fine del mese di luglio; in caso
Eontrafiohe prinfrgiomni del mese di settembre.

Sara mia cura aggiornarLa sugli sviluppi futuri.

Cordiali saluti

per l'avv. Salvatore De Franco

Adriano De Franco
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STUDIO LEGALE DE FRANCO

VIA P10 XII, 15 - TARANTO - TEL. 099.338007 - TELEFAX 099.338077 - E-mail: salvatoredefrancoglibero.it

Avv. SALVATORE DE FRANCO
PATROCINANTE IN CASSAZIONE,

TARANTO, mercoledi 23 marzo 2016
Con. F15C.: DFR SVT 41L24 LO49Z

Avv. ALESSANDRO D’AMBROSIO
Con FiSC.: DMB LSN 68102 Lo49Ti

Avv. ADRIANO DE FRANCOG
CoD. F'15C.: DFR DRN 71E13 L04SY

Avv. MICHELE CODA
Cop. F1sC.; CPO MIHL 82H20 10495

Spett.le Societa
Dort. MICHELE BRAMANTE Amat S.p.A.

Con. FISC.: BRM MHL 80L27 Fg27M Via, C. Battisti, 657
74121 TARANTO (TA)

Pratica : Amat/Izzo Egidio .
Ns. rif.: 77/2011
Oggetto : Qualifica (244)

Invio la presente per comuinicare che alla odiernd udienza di comparizione il

Giudice, dott. De Palma, ha trattenuto la causa per la correzione dell’errore materiale
della sentenza. — — ¢ C
~—=—Cordiall saluti.

————

. Salvatote De Franco
avyl Adriano De Flano
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STUDIO LEGALE DE FRANCO

VIA PIO X11, 15 - TARANTO - TEL. 099.338007 - TELEFAX 099.338077 - E-mail: salvatoredefrancoglibero.it

Avv. SALVATORE DE FRANCO TARANTO, mercoledi 24 febbraio 2016

PATROCINANTE TN CASSAZIONE

CoD. FIsC.: DFR SVT 41124 LOA9Z ) &
. Azlendl per fa mobifta nel'area di Tamntg
Avv. ALESSANDRO D’AMBROSIO 5‘{%
Cop.TISC.: DA LS 68L02 Lo4oU Prot. .
Avv. ADRTANO DE FRANCO
Cg; FISC.: DFR DRN 71E18 L049Y del 2 g FEB ZU 15
: AD  Ammre Dele :
Avv. MICHELE CODA gafo 5
Cob. FISC, CDO MYLL 32130 L0491 DG Ciretlore Genergle S Spett.le Societa
Dotr. MICHELE BRAMANTE BT Oretiepmmiistatye  Amat S.p.A.. )
Con. FISC.: BRM MEHL 80127 FO270M o Eﬁ'r;tt%ﬁ Emtm- o Via C, Battisti, 657
. alti / Contralf
uch Ccmmercia!eh‘.{erkeﬁng S 74121 TARANTO (TA)
UG8 Centatiita Biancig O
UES Esarizio / Sosia. o
uis Informatica / Statistica O
MT Mawtsicive Rz
URD Risarse Umane - .
UAG Affari Gen. PRRR SINiSzaF
RAG\Uffio Ragioneda
§TQ Quality

Pratica : Amatf/Izzo Egidio

Oggetto : Qualift

Invio la presente per comunicare che con sentenza n°® 282/2016 ii G.D.L. doit.
Giovanni De Palma ha rigettato la domanda attrice, con la condanna del ricorrente al

pagamento delle spese processuiali

za-contiene-un-errore materiale: nellintroduzione & stato indicato, quale

La sentexi

ricorrente tale] Mongelli Giuseppei‘) anziché Izzo Egidio, che peraltfo & imdicatd
cofrettamente nel disposi . =

~" Ho depcsitato istaniza per la correzione dell’errore materiale e il G.D.L. ha disposto

la comparizione delle parti per 1'udienza del 2370372016

‘ Al termuine di tale procedura, Vi faro avere il testo della sentenza.
- + . rr—— = =
Cordiali saluti. =

avv. Salvatore Ue Franco

~r L

[
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STUDIO LEGALE DE FRANCO

VIA PIO XII, 15 - TARANTO - TEL. 099.338007 - TELEFAX 099.338077 - E-mail: salvatoredefrancoglibero.it

Avv. SALVATORE DE FRANCO
PATROCINANTE IN CASSAZIONE

TARANTO, mercoledi 25 novembre 2015
Con, FI3Cs DFR SVT 41124 LO49Z

Avv. ALESSANDRO D’AMBROSIO
CoD. FISC.: DMB LSN 68L02 LO49U

Avv. ADRIANO DE FRANCO
CoD. F15C.: DFR DRN 71E18 LO4%Y

Avv. MICHELE CODA
Cop. FI5C.: CDO MEL 82H30 L0491

Spett.le Societa

Amat S.p.A.

Via C. Battisti, 657
74121 TARANTO (TA)

Pratica : Amat/Izzo Egidio
Ns. rif.: 77 /2011

Oggetto : Qualifica (244)

invio ia presente per comunicare che la causa in oggetio & staia rinviaia pe: 1a
discussione al 27/1/2016. C -
«=———Cordiall sahuti. .
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Dott.ssa Fabiola Menenti

Da: SalvatoreDeFranco@libero.it

Inviato: martedi 17 novembre 2015 19:52

A: . Maria Fabiola Menenti

Oggetto: R: udienze del 18 e 25 novembre p.v. (controversie ed Izzo per

riconoscimento qualifica superiore)

Non & necessaria alcuna presenza.
Cordialita. ()

Avv. Salvatore De Franco |

Informativa ex art. 13 d.Igs. n. 196/2003

I Suoi dati personali sono trattati dallo Studio Legale De Franco, Via

Pio XII, 15 - Taranto, al fine della presente comunicazione, in conformita
con il d.Igs. n. 196/2003, in forma elettronica e cartacea e potranno essere
comunicati ai collaboratori dello Studio, incaricati del trattamento. Per

. questo trattamento non & necessario il Suo consenso, ai sensi dell'art. 24.c
del d.1gs. 196/2003, tuttavia Lei ha il diritto, ai sensi dell'art. 7 del

d.lgs. 196/2003, ad opporsi a questo trattamento, inviando una e-mail in tal
senso all'indirizzo da cui questa proviene, oltre che tutti gli altri

diritti previsti dall'art. 7 (aggiornamento, rettificazione, integrazione,
cancellazione dei dati).

Questo messaggio € riservato e coperto da segreto professionale nei termini
di legge.

----Messaggio originale----

Da: menenti@amat.ta.it

Data: 17/11/2015 17.04

A: <SalvatoreDeFranco@libero.it>

Ogg: udienze del 18 e 25 novembre p.v. (controversie Mongelli ed Izzo per riconoscimento
qualifica superiore)

Con riferimento a quanto in oggetto,

le chiedo se sia necessario, in occasione delle udienze fissate per domani e per il 25
novembre p.v., che qualcuno dell’Azienda sia presente.

Cordiali saluti

Maria Fabiola Menenti



Attestato di formazione aziendale

Il sottoscritto Ing. Giovanni Matichecchia, nella sua qualita di Direttore
Generale dellAMAT S.p.A., attesta che il sig. Egidio Izzo nato il 11/11/1954
dipendente della Societa ha frequentato il giorno 28/01/2015 il «Corso di
formazione aziendale per il personale da mansionare temporaneamente
nell'attivita di verifica titoli di viaggio - Obiettivi, finalita, metodologia e
modalita di svolgimento» della durata di quattro ore e trenta.

[| Direttore (Generale
(Ing. Giovanni Matichecchia)

: . SpA
Azionda per la Mobilitd noll'Area di Taranto




STUDIO LEGALE DE FRANCO

VIA PIO XII, 15 - TARANTO - TEL. 099.338007 - TELEFAX 099.338077 - E-mail: aulvatoredefrancoglibero.it

Avv. SALVATORE DE FRANCO TARANTO, giovedi 25 giugno 2015
PATROCINANTE IN CASSAZIONE

Con. Fi1sc.. DFR SVT 41124 1LO49Z

Avv. ALESSANDRO D’AMBROSIO
Con. F18C.: DMB LSN 68L02 LO49U

Avv. ADRTANO DE FRANCO
Con. FIsC.: DFR DRN T1E1S L049Y

Avv. MICHELE CODA LR
CoD. FisC.: CDO MHL 82H30 L0491 Spett.le Societa
Amat S.p.A.

Via C. Battisti, 657
74121 TARANTO (TA)

Pratica : Amat/Izzo Egidio
Ns. rif.; 77 /2011
Oggetto : Qualifica (244)

Dai 24706720135 ia causu & stata ninviaia ai 257 11/2015.
La controparte decidera se accettare o meno la nostra rinunzia ai testi Loré e

Pignatale.
Cordiali saluti.

Avv. Salvatore TArCo
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STUDIO LEGALE DE FRANCO

Avv. SALVATORE DE FRANCO
TATROCINANTE 1IN CASSAZIONE
COoD-FISC.: DFR'SVT 41124 L049Z

Avv. ALESSANDREO D'AMBROSIO
Con. FI15C.: DMBLSN 68L02 LO49T

Avv. ADRIANO'DE FRANCO

CoD, FISC. DFRDRN 71E18 LO49Y

Avv. MICHELE CODA

Cop. FISC.:.CDO MHI, 82H30 L049T

[ u

Pratica : Amat/Izzo Egidio
Ns. rif.: 77 /2011
Oggetto : Qualifica (244)

VIA PIO XII, 15 - TARANTO - TEL. 099.338007 - TELEFAX 099.338077 - E-mail: aelvatoredefrancomliboro.it

TARANTO, Mercoledi 15 aprile 2015

Spett.le Societa v . v, .-
Amat S.p.A.

Via C. Battisti, 657

74121 TARANTO (TA)

Invio la presente per comunicare che all'odierna udienza sono stati ‘escussi due
testimoni ed il Giudice ha rinviato la causa all'udienza del 24/06/2015 per il

completamento della prova.

~—Cordiafisatati—

S
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A Avv. Sal atore De Franco
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Al Presidente AMAT S.p.A

-Sede-
it pJCORSOT GERARCHICO -+
5 T4 Soltostritto/a...L£.5 TR L L A—— _.dipendente’ - di.
“codesta , ‘Azienda, con qualifica Y RN N
“-‘p'a‘r;..;.J..C?-?.‘,..' ..... . inoltra formale ficorso ai sensi e per gli effetti dell'art.10

sha, w -

RDl48/31 e ss.mm., avverso,_ la imancata fornitura del vestiario uniforme,

_-gidccone.di spettanza compreso; tiferito al biennio 2013/2014, giusto art.50
. CCNL 23/07/1976. o W

" ‘Quanto sopra, e fino alla effettiva_fornitura dello stesso vestiario ‘uniforme,
comporta_ per i/a sottoscritto/a, un gravame insostenibile . di. matara
‘econornica per fronteggiare l'acquisto e l'usura di indumenti; -che decur di
fatto-stipendio e risorse economiche necessarie alla propria famigla. -~

Inoltre, si-comunica che alla data del presente ricorso, non risultd sanato a

3|igg_l,|9:_.fazjcajnd_ale, il ritardo(01Gennaio 2011 - 23Aprile2012) della precedente

fornitura del vestiatio uniforme, consegnato dopo 16 mesi, in danno dello

stipendio-in quel periodo del/la sottoscritto/a per la famiglia, e nonostante le
ripetute richieste sindacali.

Per le fagioni esposte,

delego formalmente

la O.S. FILT CGIL, a tutelare gli interessi del/a sottoscritio/a nel presente
ricorso, al fine di ricercare, ancora una volta a livello aziendale, una bonaria
soluzione, comunicando che, in caso di esito negativo, ilfa sottoscritto/a si
riterra libero/a di adire I'autorita giudiziaria per fare valere i propri diritti.

1l presente ricorso viene notificato al fine dj interrompere ogni prescrizione di
legge .

5



- ) STUDIO LEGALE DE FRANCO

Avv. SALVATORE DE FRANCO
PATROCINANTE IN CASSAZIONE

Con. FISCs DFR SVT 41L24 L049Z

‘Avv, ALESSANDRO D’AMBROS10
CoD. FI5€.: DMDB LSN 681.02 L0491

Avv, ADRIANO DE FRANCO
Con FISC. DR DRN T1E18 LO49Y

Avv. MICHELE .CODA

Con. FISC.: CDO MHI, 821130 1.049]

&

Pratica : Amat/Izzo Egidio
Ns, rif.; 77 /2011
Oggetto : Qualifica (244)

NIA PIO XIL, 15 - TARANTO - TEL. 099338007 - TELEFAX 099338077 - B

Spett.le Societa
Amat S.p.A.

-mail: enlvatoredefroncoglibero.it

..

Via C. Battisti, 657
74121 TARANTO (TA)

ool

TARANTO, Mercoledi 26 riovembre 2014

Invio la presente per comunicare che alla odierna udienza sono stati escussi i testi

Rizzo Pietro e Miccoli Antonio.

ludice, dott. De Palma, ha rinviato ia causa

e

per il completamento della prova al

—

15/04/2015. i
«=—"T0rdiali saluti.
- ‘ ] ' .
Aotz per 12 mobilld aellares di‘lﬂma
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(GRUPPO PARTNERS ASSOCIATES

bt 1 e A S Rt N B a0 it 58— 2 e ek . Dt B 58 I A M, st - AR

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Si attesta che

EGIDIO I1ZZ0

ha frequentato il Corso di Formazione

“"PREVENZIONE E SICUREZZA SUL LAVORO”

della durata di n. 6 ore
realizzato da Partners Associates S.p.A.
presso AMAT S.p.A. - Via Cesare Battisti 657 - Taranto

Si rilascia in carta libera per gli usi consentiti dalla legge

Bari, 16 luglio 2012

Parthers Associates S.p.A.
La direzione
Dott. Marcello La Volpe

PA Partners Associates S.p.A. www.GruppoPA.it
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Azienda per la Mobilita nell'Area di Taranto

Prot. N° 19676/UP
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Taranto, 03/10/2014

CERTIFICATO DI SERVIZIO

(uso concorso interno di “Coordinatore di esercizio” parametro retributivo 210)

Si certifica che il sig. IZZO Egidio, nato a Taranto 1°11/11/1954, & stato assunto in
data 21/07/1978 alle dipendenze dell’AMAT (Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto.

Dall’esame del fascicolo personale risulta il seguente sviluppo di carriera:

dal 21/07/1978 al 30/09/1987
dal 01/10/1987 al 31/12/1988
dal 01/01/1989 al 13/01/1997
dal 14/01/1997 al 31/12/2000
dal 01/01/2001 a tutt’oggi

conducente di linea 7° livello;
conducente di linea 6° livello;
agente di movimento 5° livello;
addetto movimento e traffico 4° livello;

addetto all’esercizio parametro 193.

. Si attesta, quindi, che il sig. Izzo Egidio al 30 maggio 2014, quale data di scadenza
prevista dal bando di selezione di Coordinatore d’esercizio, ha maturato 10 (dieci) anni di

servizio presso PAMAT prestati nell’ambito dell’ Area Esercizio.

Si attesta, infine, che nel periodo compreso dal 31 maggio 2012 al 30 maggio 2014 non

¢ stato irrogato a suo carico aleun provvedimento disciplinare.

IL DIRETTO ENERALE
(Ing.Giovanni CHECCHIA)

Socletd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel, +39 099 73561e Fax +39 099 7794247 # web: www.amat.ta.it » e-mail: emat@pecamat. ta.it
Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitate soclale: € 5.497.272,00 interamente versato

pag. 1



STUDIO LEGALE DY FRANCCO

15 - TARANTO - TEL. 009338007 - TELEFAX 01992338077 - E-mail: salvatoredefiruncoglibero.it

VIA PIO X1,

TARANTO, 17 giugno 2014

Avv. SALVATORE DE FRANCO
PATROCINANTE IN CASSAZIONT

Con, FI18C.: DR 5VT 41124 L49Z

Avv. ALESSANDRO D’AMBROSIO
Con. Fist.: DMB LSN 68102 LO49U

Avv. ADRIANO DE FRANCO

. F15C.: DFR DRN 71E1S LOASY .
cob Tnse: prR . Spett. le Societa’
Avv. MICHELE CODA '
CoD. FI8C.: CDO MHL 82H30 LO4ST - A¥nat S.p.A.
e . s
Dotr. MICHELE BRAMANTE D Via C. Battisti, 657
74121 TARANTO

Cob. FISC.: BRM MHL 380127 FO27)M

Invio la presente per comunicare che nell'udienza deli’l1/06/2014 & stato
ascoltato il teste D’Addario Giuseppe e la causa & stata rinviata al 26/11/2014 per il

prosieguo della prova testimoniale. —_—
Cordiali saluti,

Avv. Salvatore De r co

T b
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STUDIO LEGALE DE FRANCO

V1A P71 11, 15 = TARANTO - TEL. 099338007 - TELEFAX 0v9.333077 - E-muil: salvateredefruncoglibero.it
RNy, Jrovsyy-

\ Azienca per a mobilitd ask zrea di Tasaniy
Prat. n, 34 8? N
. SALVATORE DE FRANCO 2 3 B . ! g
;:\}’r‘lzozng IN CASSAZIONE del, EN ZUM TARANTO, 16/01/2014
Con. Fis¢: DFR SVT 411.24 L049Z AD A e Delegain

DG Diretiore Generdle
Avv. ALESSANDRO IDD’AMBROSI0O DA Diretlore Ameiistitig

Cop. FISC.: DME 1SN 68L02 Le49U DT Oketiore Tecsi -

Avv. ADRIANO DE FRANCO UAP  Appalfi 1 Contratt ]

COp. F15C: DFR DRN 71E18 LO49Y UCH Commercisia! Makelng .

- UCB  Conizhis Baacn
Avv. MICHELE CODA e : 2
c;;. F15C. CDO MEL 821130 L0491 UES Esercizio { Segs ' peztéle ;OCleta
_ UIS  informatica f Steiesta at os.p.Aa.

Dorr. MICHELE BRAMANTE N . . R .

Cob. F15C.: BRM MIL 80L27 FO2TM UMT Mantenzime/fenzz @ia C. Battisti,” 657
URY Risorse tingne 21 TARANTO

UAG Affan'Gen PPAR, SSIRI o
RAG  Ufficio Ragioneia o
STQ Staff Quaiita O

o]

Pratica : Amat/Izzo Egidio
Ns. rif.: 20110077
Oggetto : qualifica (244)

alla cortese attenzione del dr., Matichecchia

Nell’udienza del 15/01/2014 il Giudice, preso atte che alle stateo le
parti non hanno conciliato la causa, ha ammesso le prove testimoniali
dirette e contrarie e ne ha fissato 1'espletamento per 1lfudienza
dell’11/06/2014. SO

cmunico peraltrc che 1l’avvocato Pollicoreo mi ha dichiarato che tutti
i dipendenti interessati allo stesso contenzioso (“addetti al movimento”, i
giali, in virtd delle mansioni assuntivamente svolte , hanno chiesto
17 inquadramento nella qualifica di coordinatore di esercizio) sSono
disponibili a transigere in termini esclusivamente economici.
" Ritengo interessante la proposta.

E’ necessaria una immediata consultazione, per aprire una trattativa
concreta.

Il 23/01/2014 & fissata, innanzi il dr. Cicquera, la discussione della
causa Caliandro, per la gquale ho depositato note autorizzate.

Ritengo opportuno che si entri nel meriteo prima di quella data, onde
ayere validi motivi per evitare una sentenza che, se sfavorevole, potrebbe
pregiudicare l’'intero contenzioso.

Il tutto, salvo diversc Vostro avviso.

In attesa di conqu%%ione, invio cordiali salutj

Avv. Sal e Franco

51 RICEVE SOLO PR APPUNTAMENTOQ
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o FIEC: DD LY N &R LA 1 a0ty

Avv. ADBTANO DE FRANCO

GO Frac: DER DRN TIE1E To42Y

Ave, MICTIELE CODA
Con. TIac: CNO MILL 62150 Lua5T

Spett.le qocxetd
Mmat S.p.A.|

16/01/2014
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Pratica : t/Izzo Egidio VT
Ns. rif.: 200077 IRy Fansg
. : W mesn GERL TR, SEISTE
‘ Oggetto : qualifTl W@!ﬁ@Pm@m: a'g
ST0 Siafi Quehta[ ﬂ -
G
alla cortese attenzione del dr. Matichecchia ‘
: Nell’udienza del 15/01/2014 il Giudice, Preso atto che allec stato le
' parti non hanno conciliste 1la causa, ha ammesso [le prove testimoniali
dirette e ©contrarie & ne ha fissato l’esplet?mento per 1l'udienza
dell’11/06/2014.
1a dichiarato che tuttl

; Comunico peraltro che l’avvocato Pollicore mi ly
E i dipendenti interessati allo stesso contenzieso (Tag
| guali, in wirtd delle mansioni assuntivamente
1’ inquadramento nella qualifica di cooxdinatore

{ Ritengo interessante la proposta. ]

searia una immediata consultazione, per

svolte |
di esercizio)

aprire

idetti &l movimento”
‘chiesto
sono

hanno

disponibils a transigere in termini esclusivamente economici.

i

nmma trattativa

potrebbe

] E' ncece

i concreta.

5 I1 23/01/2014 & fissata, innanzi il dr. Ciquera, la discussione della
{ causa Caliandro, per la gquale ho depositato note autorizzate.

| Ritenge opportuno che si entri nel merlto primp di gquella data, onde
I avere validi motivi per evitare una gentenza chp, sg¢ sfavorevole,
_'J__ .J=— pregiudicare l’'intero contenziaso. |

| Il tutto, salvo diverso Vostro avviso. l

: In attesa di conveocazione, invio cordiali salut]

v/
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: P FDe Franco
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Azienda per la Mobilité netl’Aree di Taranto ?:nﬁmm
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67
ot. az. n ? /AP Taranto, 7 7 GEN, 2014

. Egr. Avvocato

De Franco Salvatore
Via Pio XXII, n° 15
74100 TARANTO

x n° 099/338077

GGETTO:  Controversia ex dipendente Caliandro Vinicio ¢/ AMAT S.p.A. per riconoscimento profilo professio-
nale superiore di” Coordinatore d'esercizid”, parametro retributivo 210 (riscontro nota del 16 gennaio

2014): richiesta di rinvio udienza del 23 gennaio p.v.’

Con riferimento alla controversia in oggetto: vista la Sua nota del 16 gennaio u.s., si chiede alla 5.v.
chiedere un rinvie dell'udienza fissata per il prossime 23 gennaio, onde permettere alla scrivente Societd di valuta-
la proposta conciliativa che sara formulata dall’Avvocato Pollicoro.

Si resta in attesa di sue notizie circa | termini transattivi che le saranno comunicati dal legale di tutti i

worrenti.
Distinti saluti

IL DIRETT GENERALE
(Ing. Giovanpifilatichcecchia)



STUDIO LEGALE DE FRANCO

VIA PIQ XII, 15 - TARANTO - TEL. 099.333007 - TELEFAX 099.338077 - E-mail: salvutoredefranco@libera.it

Avv. SALVATORE DE FRANCO

PATROCINANTE IN CASSAZIONE TARANTO, 10/10/2013
CoD. FISC.: DFR SVT 41124 L049Z

Avv. ALESSANDRO D’AMBROSIO
Gob. FisC.: DMB LSN 638102 L049U

Avv. ADRIANO DE FRANCO
Con. FIsc.: DFR DRN 71E18 L049Y

Avv. MICHELE CODA

COD. FISC.: CDO MHL 82H30 L0491 Spett.le Societa
Dorr. MICHELE BRAMANTE Amat S.p.A.
Con. FISC.: BItM MIIL 80L27 F027M Via C. Battisti, 657

74121 - TARANTO

Pratica : Amat/Izzo Egidio
Ns. rif.,: 20110077
Oggetto : qualifica (244)

alla cortese attenzicne del dr..Matichecchia

La causa in oggetto & stata assegnata al nuovo magistrato dr. Giovanni

De Palma, il quale ha rinviato al 15/01/2014 per la comparazione delle
parti ed il tentative di conciliazione.
Cordiali saluti.

Avv. Salvato D ranco
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Si rilascia in carta libera per gli usi consentiti dalla legge

Bari, 16 luglio 2012
. Partners Associates S.p.A.
La direzione
Dott, Marcelfo La Volpe

PA Partners Associates S.p.A. www.GruppoPA.it
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Aziande per lo Mebilita nell'Area di Taronto

Direttore Generale
Ing. G. Matichecchia

Taranto 25 Luglio 2013
Oggetto: Trasmissione verbali corso prevenzione incendi ASPP e Addetti emergenza.

In riferimento a quanto in oggetto, si trasmettono i verbali del corso e

delle presenze rilevate relative ai giorni 22-23-24 Luglio 2013.

Distinti siluti
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Aziendn per lo Mobilile nell’Areo di Torante %
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CORSO DI FORMAZIONE E INFORMAZIONE DEGLI A.S.P.P. e degli “Addetli
all'emergenza e misure di primo soccorso”

PREVENZIONE INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO
VERBALE DEL GIORNO 24.7.2013 -

Il giorno ;ﬂr—}[?} alle ore 9:00 ha inizio I'attivita di informazione e formazione
degli ASPP e degli "Addetti all'emergenza e misure di primo soccorso™ per quanto
attiene alla prevenzione incengii e lotta antincendi, giusta' convocazione prot. 10994
del 2.7.2013. "

Il corso e svolto dal Responsabile del servizio prevenzione e protezione, Ing. Giusep-
pe Cassataro, ed & suddiviso in due fasi: la prima, di carattere teorico, la seconda di
carattere pratico. )

Prendono parte alla formazione gli "Addetti al'emergenza e misure di primo

_ soccorso” diseguito riportati:

P/A P/A
6. Sig. R. TRIANNI
7.5ig. C. SCARCIA

8. Sig. M. FORASTIERE
9. Sig. A. GALLO

1. Sig. F. PIZZALEO
2.Sig. G. SGUARIO
3.5ig. G. CELLAMARE
4.Sig. R. SALLUSTIO
5.Sig. A. SCARCIA

o[

O 0|9

L'ing. Cassataro da seguito alla brimo fase dell'attivitd formativa e consegna
ai presen"ri una dispensa esplicativa, con acclusa la planimetria aggiornata
dell'impianto antincendio con l'indicazione di tutti i suoi elementi. Successivamente
illustra gli aspetti di maggior rilievo attinenti al seguente programma:

= INCENDIO E PREVENZIONE

= PRINCIPI E PRODOTTI DELLA COMBUSTIONE

= MISURE DI PROTEZIONE ANTINCENDIO

= EVACUAZIONE '

= CHIARIMENTI SUGLI ESTINTORI PORTATILI

Socletd per Aziom con Socio unico suggetta o direzione ¢ coordinomento do parte del Comune di Taranto
Via C. Battisty, 657 - 74121 Taranto « Tel. +39 (99 735610 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it - e-mail: amet@pec.omat, ta. it
Codice Fiscale, Partita jva e N [scrizione a! Registro delle !mprese di Taranto 00146330733
Capitaie sociale; € 5.497.272,00 interamente versato




unllnq
qnmlleno ’D

Aziende per la Mobiiité nell’Ares di Torenio

= COMPOSIZIONE DELL'IMPIANTO ANTINCENDIO AMAT (sala pompe, circuito,

idranti, pulsanti allarme, ecc........ ) -
= MODALITA' DI UTILIZZO DI NASPI E IDRANTI

- la visita alla sala pompe, con lillustrazione del suo funzionamento;
- l'esame del circuito cos’ri’rl;en’re I'impianto;
- 'esame di tutti gli idranti e I'llustrazione delle modalitd di utilizzo;
- una prova pratica di utilizzo degli idranti;
- la visione di tutti i pulsanti allarme;
- posizionamento e dimostrazione d'uso degli estintori.
La parte pratica della formazione ha termine alle ore //f/f ......

Verbale letto, confermato e sottoscritto.

y Firma
1.5ig. F. PIZZALEO 6. Sig. R. TRIANNI
2.5ig. G. SGUARIO (oo S/ 7-Sig. C. SCARCIA

s

3.5ig. G. CELLAMARE

;ﬂab’\ W) 8. Sig. M, FORASTIERE

4.5ig. R, SALLUSTIO v 9.$ig. A, GALLO

\

5.5ig. A. SCARCIA = ’%ﬁ

Societd per Azioni con Socio unico soggetta o direzione ¢ coordinamente da parte del Comune di Taranto

Vio C. Battisti, 657 - 74121 Taranto » Tel. +39 (G99 73561« Fax +39 (099 7794247 « web: www.amat,ta.it »e-mail: amat@pec. gmal. ta. it

Cadice Fiscale, Partits Iva e N iscrizione af Registro delie Imprese di Taranto 007146330733
Capitaie sociale: € 5.497.272,00 interamente versato

~ -



T 3 3 ; 4 '
i =3 i &
e i ] e
H W il iF  EF
L . 53
AZieqos por o Mobiftd agi'Area di Tarents -

Direttore Generale
Ing. G. Matichecchia

Taranto 25 Luglio 2013

Oggetto: Trasmissione verbali corso prevenzione incendi ASPP e Addetti emergenza.

In riferimento a quanto in oggetto, si trasmettono i verbali del corso e

delle presenze rilevate relative ai giorni 22-23-24 Luglio 2013.

Distinti siluti
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CORSO Dl FORMAZIONE E INFORMAZIONE DEGLI AS.P.P. & degli “Addetii
all'emergenza e misure di primo soccorso”

PREVENZIONE INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO
VERBALE DEL GIORNO 23.7.2013

i glorno*{.é...]f. 72:1!Ie ore ... !oo ha inizio I'attiviia di informazione e formazione degli
ASPP e degli “Addetti all’emergenza e misure di primo soccorso™ per quanto attiene
alla prevenzione incendi e lotia antincendi, giusta convocazione prot. 10994 del
2.7.2013.
Il corso & svolio dal Responsabile del servizio prevenzione e protezione, Ing. Giusep-
pe Cassatare, ed & suddiviso in due fasi: la prima, di carattere ieorico, la seconda di
carattere pratico. '

Prendono parte dlia formazione gli "Addetti all'emergenza e misure di primo

soccorso” diseguite riportati:

P/A P/A
6. Sig. C. SANTORO
7.5ig. A. SALAMINO
8. Sig. R. PUGGELLI

9.Sig. M. SPERTI

1.Sig. V. ROCHIRA
2.5ig. E. ALBANO
3.Sig. E. 1720

4.5ig. F. MANCUSO
5.Sig. G. MONGELLI

-G oo

S aviees

L'ing. Cassataro d& seguito alla prima fase dell’afiiviia formativa e consegna
ai presenfi una dispensa esplicativa, con acclusa la planimetria aggiornata
dell'impianto anfincendio con l'indicazione di tutti i suoi elementi. Successivamente
ilustra gli aspetti di maggior rilievo attinenti al seguente programma:

= INCENDIO E PREVENZIONE

= PRINCIPI E PRODOTTI DELLA COMBUSTIONE

= MISURE DI PROTEZIONE ANTINCENDIO

= EVACUAZIONE

= CHIARIMENTI SUGLI ESTINTORI PORTATILI

Societa per Azioni con Socic unico soggetie ¢ direZione ¢ coordinomente ¢a parte dei Comune di Taranto
Vie C. Bottisti. 657 - 74121 Taranto « Tel. ~3% 099 73567 Fax +3% 09 7794247 « web: www.amel.i6.0f « ¢-mail amatmngs.amat. e fi
Codice Fiscaie, Partita iva e N iscrizione ol Registro dells imprese o Torante GUi46330753
Capitale socigle; € 5.4Y7.272.00 mteramente versalo
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= COMPOSIZIONE DELL'IMPIANTO ANTINCENDIO AMAT (salc pompe, circuiio,
idranti, pulsanti adliarme, ecc........ )
= MODALITA’ DI UTILIZZO DI NASPI E IDRANTI

Fansel s . . \
Alle ore/l.cf‘..f‘.‘.. ha inizio fase pratica della formazione mediante:

- lavisita alla sala pompe, con l'llustrazione del suo funzionamenio;
- I'esame del circuito costituente I'impianto;

- I'esame di tutti gli idranti e 1’i|lusTrozipne delle modalita di uiilizzo;

- una prova pratica di utilizzo degli idranti;

- lavisione di tutii i pulsanti allarme;

- posizionamento e dimostrazione d'use degli estintori.

. . . ¢
La parte pratica della formazione ha termine alie ore/..J.z.{-....(?....

Verbale leifo, confaermato e soiftoscritto.

Firma Firma
. . . —_.‘- C"——-" -
1. Sig. V. ROCHIRA Chvse A |659.CSANIORS | o, e

2. Sig. E. ALBANO /{ﬁﬁ}ég’ 7.5ig. A. SALAMINO W/“
3. Sig. E. {270 J%Ap é‘ ,!—004 | 8Sig. R PUGGELL Tao L !_;E&)w}mﬁ"

4.5ig. P. MANCUSO Vﬁ : Lf:,.,a, L/% _\ 9 Sig. M. SPERTI ‘ KLV_) /(&/C,\,r
5. Sig. G. MONGELLI @M#%%, v U
{ {

Societe per Azieni cor Secio unice soggetto o ditczions ¢ coordinamento ac parte det Comune g Taranto
Via C. Battisti, 657 - 7412% Taranto « Tel. < 39 G8% 73561+ Fux -39 09% 7794247 » web www.amal. tg.i7 « ¢ -mail’ gmagtéper amai. 16, i1
Codice Fistale, Partie ive ¢ W scrizione gl Registio delle imprese dr Tarante GU7403307.35
Copitaie saziale: € 5,497,272 .00 interamentr versatc




e

¢ ‘4"':::;:*"*9
Fam
X
,. i L . " 5.0.A, E.%
- Azienda por la Moblilid nell"Area df Taranto N Y
Prot. 10994/DG Taranto, i 2.7.2013

- AGLI ADDETTI AL SERVIZIO PREVENZIONE E
PROTEZIONE

- AGL ADDETTI ALL'EMERCENZA E MISURE DI
PRIMO SOCCORSO

ep.c. Sig. Presidente
Sig. Direttore amministrativo
Sig. Capo Area personcle
All'ing. Giuseppe CASSATARO ~ ASPP

OGGETTO: formazione ed informazione in materld di prevenzione incendi e lofta an-
tincendl.

U'azlenda intende dar corso dll'attivitds di informazione e formazione: degli "ASPP" e
degli "Addeti all'emergenza e misure di primo soccorso" per guanto atfiene alia prevenzio-
ne incendi e lotta antincendi. 1l corso sard svolto dal Responsabile del servizio prevenziche e
protezione, Ing. Gluseppe Cassataro, avrd la durata din. 2 ore, e sarét suddiviso in due fasi: la
ptima, cli carattere teotico, la seconda di carattere pratico. If programma previsto & di segul-

to riportato:
= INCENDIO E PREVENZIONE
= PRINCIP! £ PRODOTTI DELLA COMBUSTIONE
= MISURE DI PROTEZIONE ANTINCENDIO
= EVACUAZIONE
=  CHIARIMENTI SUGLI ESTINTORI PORTATILI
= COMPOSIZIONE DELL'IMPIANTO ANTINCENDIO AMAT {sala pompe, clrcuito, idranti,
pulsanti alarme, ecc....... }
=5 MODALITA’ DI UTILIZZO DI NASPI, IDRANTI ED ESTINTORI.

| giorni di effetiuazione deli’ attivites formartiva e I'ora di inizio sono:

ASPP - Glorno 22.7.2013 - ore 9.00

I
1. P c.Russ/W 6. S.ra M. LISTO %mo Mo

Ing. C. CIGTI.IESE/l,\Jp,\ 7. SraP. POLIMENC "53,% C .
Doftssa T.TUREN 4/~ |8 SraP. LANZILOTTACH, 06 fd
A

Dott. N. CARRIERI 9. Dott. C. SCIALPI
‘ 10, Sig. V. CAFARO (i, v Qold

SHEN RIS

Socletd per Azlont con Soclo unico soggetia a direzione e coeordinamente da parte de{ Cemune df Tarante

Via C. Battist!, 657 - 74121 Taranto « Tel, +39 099 73561 Fax +39 079 7794247 « web: www.gmat.ta,JE e e-mail amat@pec.amat. ta.lt

Cudlce Fiscale, Partiia fva e N* Iscrizione ol Registro defle imprese dl Tarunto 00146330733
Capitale soclale: € 5,497.272,00 interamente versato
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Azlonda par lo Mobilitd nelf'Area di Taranto

ADDETTI ALL'EMERGENZA ED Al 1° SOCCORSO

Glorno 23.7.2013 - ore 9.00
/ e

1.5, v. ROCHRA /| " [ 6.5ig. C. SANTORO f/ =
2. Sig, E. ALBANO .//%5‘/\ 7519, A SALAMINO

3.5ig. E. 770 e (/- | 8. Sig: R. PUGGELU Wi
4. 5ig. P. MANCUS% (fw r’ 9. Sig. M. SPERTI 5{"\;' [;M
5.5ig. G. MONGELL (o nf{]- " /

ADDETTI ALL'EMERGENZA ED AL 1° SOCCORSO
Glormno 24.7.2013 — ore 9.00

1. Sig. F. PIZZALEQ ){}'W]M‘bls.&g.ﬂ.mmw“ Doz |
2.5ig. G. SGUARIO (1, 7.5g. C.SCARCIAC—

b @l(
3.Sig. G, CELLAMART* 8. Sig. M. FORASTIERE | J}'_“‘%!MJ
4. Sig. R. SALLUSTIO /\/\ \ | 7Sig-A GALLO j,&f./ Tt
r?. Sig. A. scmg%u ) - /\

Distinti saluti,

b3

! Direttore erdle
(Ing. Glovanni M hecchia)

Socleta per Azienl con Socle unico soggetta a direzione e coordiramento da parte del Comune df Taranto
Via C. Buttist, 657 - 74121 Taranto « Tel, +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.lt e e-mail: amat@pec.amyt. ta. it
Codlce Fiscale, Partita Iva e N* Iscrizione af Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capltale soclale: € 5.497.272,00 Interamente versate



Al Direttore Generale AMAT s.p.a.
Sede

Oggetto: richiesta tabulato dipendenti

1 sottoscritto Izzo Egidio, dipendente di codesta azienda, insieme ad un gruppo di
colleghi, chiede il rilascio di un tabulato dei dipendenti per una raccolta dj fondi, tra
dipendenti, per un nostro collega, Mariano Antonio, che ha urgente bisogno di un aiuto
€conomico a causa di una grave malattia. Le somme raccolte dovranno essere versate
sull’attuale conto corrente del dipendente. 11 rilascio del tabulato renderebbe pil agevole la

raccolta stessa. Certo di una sua disponibilita, anticipatamente ringrazia e porge distinti

saluti,

Taranto 05/04/2013

r 5 APR. 2013

Det
P PRESIDENTE ]
0G  DReTIORE GENERALE (]
DA DRETTORE AMIHISTRATIVO
DT DRETTORE TECNICO O
UE ESERC!ZJO&’OVL*.!EMTO O
UAG AFFARI GENPRISINISTRI c
A ACousTy CONTRATT) 0
US  CONTABILITA'S BLANID O
Ul IRFORMATICA

UP PERSONALE RETRIBUZICH! .
UT TECNICO _@‘
utPT PRONOTTI RAFFICO

ulRG RAGICNERIA { ECONOMATC 0
ST STAFF Gigaulie 0

oLk - 5631\ (N j é}o

—_— O



STUDIO LEGALE DE FRANCO

VIA PLO XL 16 - TARANTO - TEL. 099330007 « TILIZFAX QOLIBBBOTT - Eanuil: salvataredefrancoglibera.it

Ave. BALVATORE DE FRANGO TARANTO, 19/02/2013
PATROCGINANTE IN GASSAZIONE
Cown, 156 DIFR SVl 41L24 LO40L

Avy, ALESSANDRO IPAMBROSIO

Con. FI8C, DMB LSN 671,02 10491 :

Avv. ADRIANO DE FRANGO o 33

Gon, FISC: DR DRN TIE1E Lbdoy TR rE—-—- .

Avv, MICHELE CODA Spett.le Societa fﬁ ~____fJZUB

GLon. FISC: CHO MAL 821130 L0491 ' Amat S.p.A. e FRESIDENTE "_“‘-—»E

via . Battisti, 657 gocoe o
o G : 74121 - TARANTO p R —— C}iﬁ’SWWOD

1*' X I iéf{uﬂ')e';IDViUHHO fgj

o anlr\.l,lmm ' c
. . < RS R
Pratica : Amat/Izzo Egidio : I TEohico p
Ns. rif.: 20110077 : LPT PO s, g
Oggetto : qualifica (244) °’ : HHRG MG!MERWECONOM 0 5
1] DI Wi I

alla cortese attenzione del dr. Matichecchia

La controparte non 1ntende trans:Lgere, ma insiste nella richiesta del
superiore inquadramento.

Cordiali saluti.
0/

Avv. Salvatore De _iiranco

ST RICEVE 50140 PER APPUNTAMENTO
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Azlende por [a Mabilitd nelt'Area di Taranto %, s BOY
}1 3 FEB. 2013

26 q 3 Taranto, li
Corrispondenza prot. n® ur

Ai Dipendenti:
Rizzo  Pietro
Albano Egidio
Lore’ Luca
Izzo Egidio
Mongelli Giuseppe
Laviola Nicola
Sguardo Giulio

e p.c. Al Responsabile
Area Personale
Area Esercizio
Sede

OGGETTO: infrazione codice della strada. Verbale n. PM 563154 Registro n.
47997/2011

Con il verbale in oggetto & stato notificato all’Azienda la violazione avvenuta, il giorno
02/11/2011, dell’art. 173 comma 2 e 3 bis del Codice della.Strada, in quanto il conducente del
veicolo aziendale Fiat Panda targata DN270BA (in dotazione ai superiori dell’Area Esercizio)
durante la “marcia faceva uso del radiotelefono mediante !'utilizzo delle mani”.

L’Azienda in data 25/06/2012 ha gid provveduto a versare per la predetta infrazione
I’importo complessivo di € 163,00.

A ~ Tenuto conto che, dagli atti aziendali, non & stato possibile risalire “in maniera precisa”
al dipendente che conduceva il veicolo al momento dell’infrazione, visti i turni di servizio, si
rappresenta che le SS.LL., tutte di servizio nel giorno e nell’ora in questions, sono da considerare
solidalmente responsabili.

Pertanto, si comunica che con le retribuzioni del corrente mege di febbraio si procedera
al recupero dell’importo gia versato, nella misura di € 23,28 cadauno.

Distinti saluti. ‘

IL DIRETTORE[RENERALE
(Ing. Giovanni MANSCHECCHIA)

Societd per Azfoni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune df Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel, +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it »e-mall: gmat@pec, amat. tq. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° [scrizione al Registro delle Imprese di Tarante 00146330733
Capltale soclale: € 5.497.272,00 interamente versato
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. STUDIO LEGALE DE FRANCO

VIA PLIO XIL, 15 - TARANTO - TEL. 099338007 - TLELEFAX 099.23380%7 -

Avv. SALVATORE DE FRANCO
PATROCINANTE IN CASSAZIONE
Con. FI15C.i DFR SV'T 411.24 L0407,

Avv. ALESSANDRO IPAMBROSIO
Con. F15C.: DMB LSN 68102 L0490

Avv. ADRIANO DE FRANCO
Cou. FisC.: DFR DRN 71E18 LO4OY

Avv. MICHELE CODA
Con. FISC: CDO MHL G230 1049]

Dorr MICHELE BRAMANTE
COn. FISC.: BRM MIIL BOL27 ['027M

Pratica Amat/Izzo
Ns. rif.: 20110077
Oggetto gqualifica

E-muil: salvatoredefrencoglibero.it

TARANTOQ, 19/02/2013

Spett.le Societd

Amat S.p.A.

Via C. Battisti,
74121 - TARANTO

Egidio

(244)

pei 3
ve L5 FER, 7073

e TTORE G5
Mﬁoﬁmgﬁw

. ISTRAT
IRETIORE TECHco =

657

[Ty CONTERUITY

1y INFORMATICA
RS IR

ﬁ}mmm

T PRONI Traer,

fi;J?S !Zﬁ@iONERIAIECONG 0 S

muaw?wmw 5

BEANCIO
!

il

o
TTT————— . O

alla cortese attenzione del dr. Matichecchia

La controparte non intende transigere, ma insiste nella richiesta del

superiore ingquadramento.
Cordiali saluti.

Avv,

51 RICEVE S0LO PER APPUNTAMENTO

Salvatore De fE::;
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Prot N -L .
Dol 14 SET, 2012
P PRESIDENTE 0
OG  DIRETTORE GENERALE |

DA DIRETTORE AMMINSTRATNO O
DT DRETIORE TECNICO )

U ESERCDONOVMENTO OO AL DIRETTORE GENERALE
W6 SRRIGENPRENSTR O g

W AGSTCONRAT O

G COmELAIEACD O AZIENDA AM.A.T. S.p.A.

0 YFORMATICA

P PERSOMALE JRETRIBUZIONI )% ' SEDE
W ECNCO 0 _

w1 FRODOTTITRAFFCO |
URG RAGIONERIA/ ECONOMATO 113

STG §iArr Gonn 2
0
11 sottoscritto /7 220 E5Y O dipendente di codesta Azienda
- - 7
con la qualifica di ADberin  Acl E8E RO ,conla presente

comunica che dal giorno / /N, Q? / g@ 77 ha trasferito il proprio domicilio

aVia « SAELNNE S5 "FAAQ/}/JPO

via HAGWAGHI AR PAL B3

1l rilascio di un certificato:

Con ’occasione invia distinti saluti.
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\ RTUDIO LEGALE DE FRANCO

%
VIA PIO XII, 15 - TARANTO - TEL. 099.338007 - TELEFAX 099.338077 - E-mail: salvatoredefranco@libero.it

Avv. SALVATORE DE FRANCO TARANTO, 15/02/2012
PATHROCINANTE IN CASSAZIONE

Con. F18C.: DFR SVT 41124 L0497

Avv. ALESSANDRO DAMBROSIO
Cob. FiSc.: DMB LSN 68L02 L04oU

Avv. ADRIANO DE FRANCO
Con. Fisc.: DFR DRN 71E18 Lo4oY

Avv. MICHELE, CODA Spett.le Societd

Cob, Fisc. CDO MHL 82H30 Lo49I Amat S.p.A.
Dorr. MICHELE BRAMANTE Via C. Battisti, 657
Cob. Fisc.: BRM MHL 80127 FO27M 74121 - TARANTO

Pratica : Amat/Izzo Egidio
Ns. rif.: 20110077
Oggetto : gualifica (244)

La presente per comunicare che 1a prima udienza della causa in
oggetto, fissata per il 15/02/2012, & stata rinviata di ufficio al
12/12/2012, per 1'avvenuto trasferimento del Giudice dott. Pazienza.

Cordiali saluti.

Avv. Salvatore . Franco
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto o sman [T

Prot. az. n° 13056/UP Taranto, 23/07/2012

Al dipendente

1ZZO EGIDIO

Matricola Aziendale 147815
SEDE

OGGETTO: Incrementi di produttivita anno 2012: ricalcolo fiscale ex DPCM 23/03/2012
pubblicato sulla G.U. del 30 maggio 2012. Informativa

Si fa seguito a quanto gia reso noto con i comunicati aziendali nn® 76 ed 81, rispettiva-
mente emessi in data 27 giugno e 6 luglio 2012, per rendere noto che I'importo che la scriven-
te Societa le ha anticipato per il titolo in questione, allo scopo di alleviare gli effetti negativi del
ricalcolo fiscale, & pari a 2.049,00 €.

L’ importo di cui sopra sara recuperato dalle sue competenze di luglio 2012 (ivi compre-
sa la trattenuta gia operata sulla quattordicesima mensilita, nel caso di sua espressa manife-
stazione in tal senso) a quelle di dicembre 2012, in n° 6 rate dellimporto unitario di 341,50 €.

Distinti saluti

IL DIREITORE GENERALE
(Ing. Giovanni Matichecchia)

Societa per Azioni con Soclo unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it «e-maii: amat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Q¢ g/f\\ Egr, Ayvocato Salvatore;De Franco "
. ~ Via Pio, X 1.5 .

Oggetto: conferimento incarico

SN M wadl BT et
Si allegano alla presente n°06" fascicoli .inetenti altrettanti‘dipendenti
delAMAT S.p.A. i quali, rappresentati e difesi dall’avvotato®:Stefania
Poliicoro, hanno proposto.ricorso ex. art. 414ie ss..cpc affinch@é. s1a*‘accertato>
e dichiarato, con vittoria di spese: # " Viak PG S

a) il diritto degli istanti all’ianadramento giuridico - ecoriomico fiella

~qualifica di coordinatore di esercizio par 210 ai sensmdel CCNL di
-settore; R .

'straordmano, denvatl

glUI“IdICO, il utto oltre intersse e rlvalutaimne monetarla com" ber
legge.

Tanto premesso, si conferisce incarico professignale, ai sensi dell’art1co{o 24
dello ‘Statuto Aziendale, finalizzato alla di imina del fasc1colo allega :
conseguentemente, alla predisposizione di ogni atto utile e necessario dll"EttO
rappresentare la Societa in giudizio. u

1) Mancini Emilio - udienza del 04/10/2011 : Originale ricorso ex art.414 e
ss cpc, orginale mandato, copia conforme all’originale det reclamo ex art. 10
del RD 148 del 1931 ns. prot.n°11600 del 18/06/2010, copia conforme
all’originale della nota trasmessa dall’avvocato 5. Pollicoro, ns. prot.22356
del 06/12/2010 inerente esperimento del tentativo di conciliazione presso
la Direzione Provinciale del Lavoro.

2) Caliandro Vinicio - udienza del 13/10/2011 : Originale ricorso ex-art.414

O e O PR O SN

e ss cpc, originale mandato, copia conforme all’originale del réclame ek att,
10 del RD 148 del 1931 ns. prot.n’11600" del 18/06/2010, .copia:-conforme
all’orlginale della nota trasmessa dall’avvocato S. Pollicoro, ns. prot.22356
del 06/12/2010 inerente !"esperimento del tentativo di conc:lhazmne pr $50
la Direzione Provinciale del Lavoro.

Societa per Azioni con Soclo unico soggetta a direzione e.coordinamento da parte del-Comune di Taranto ’
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561 Fax: 439 099.7794247.# web: www.amat: ta;it«e e-mail: gmat@amat.ta. it
:  Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al.-Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
: Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Azienda per la Mobilila nell’Area di Taranio

"

3) Mongelli Giuseppe - udienza del 22/02/2012 : Originale ricorso ex art.414
e ss cpc, originale mandato, copia conforme all’originale del reclamo ex art.
10 del RD 148 del 1931 ns. prot.n°11600 del 18/06/2010, copia conforme
all’originale detla nota trasmessa dall’avvocato S. Pollicoro, ns. prot.22356
del 06/12/2010 inerente U'esperimento del tentativo di conciliazione presso
la Direzione Provinciale del Lavoro.

4) Miccoli Antonio - udienza del 11/07/2012 : Originale ricorso ex art.414 e
ss cpc, originale mandato, copia conforme all’originale del reclamo ex art. 10
del RD 148 del 1931 ns. prot.n"11600 del 18/06/2010, copia conforme
all’originale della nota trasmessa dall’avvocato S. Pollicoro, ns. prot.22356
del 06/12/2010 inerente "esperimento del tentativo di conciliazione presso
la Direzione Provinciale del Lavoro.

5) Troncone Antonio - udienza del 08/03/2012 : Originale ricorso ex art.414
e ss cpc, originale mandato, copia conforme all’originale del reclamo ex art.
10 del RD. 148 del 1931 ns. prot.n°11600 del 18/06/2010, copia conforme
all’originale della nota trasmessa dall’avvocato S. Pollicoro, ns. prot.22356
del 06/12/2010 inerente I’esperimento del tentative di conciliazione presso

. la Direzione Provinciale del Lavoro.

6) Izzo Egidio - udienza del 15/02/2012 : Originale ricorso ex art.414 e ss
cpc, originale mandato, copia conforme all’originale del reclamo ex art. 10
del RD 148 del 1931 ns. prot.n°11600 del 18/06/2010, copia conforme
all’originale della nota trasmessa dall’avvocato S. Pollicoro, ns. prot.22356
del 06/12/2010 inerente U'esperimento del tentativo di conciliazione presso
la Direzione Provinciale del Lavoro.

Si indicano quali funzionari referenti in materia il Responsabile dell’Area
Personale, dott.ssa M. Fabiola Menenti - 099/7356210 e il Responsabile
dell’Area Esercizio e Sosta, sig. Cosimo Russo - 099/7356215.

Al fini delle competenze professionali, si rende noto che le competenze
saranno definite in relazione ai minimi tariffari con riduzione del 20%.

ILP DENT
(Dott. Franceskd ter Poggi)

CEATIFIC,
aF o01i20g, “'o

;
L .
% e (55

Per accettazione dell’incarico e delle Wmomiche ivi dedotte.
Avvocato Salvatore De Franco - ‘M P

Taranto, (% /

Saocietd per Azion! con Soclo unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

Via C. Battistl, 657 - 74100 Taranto  Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.lt e e-mall: amat@amat. ta.it

Codice Fiscale, Partita Iva e N° fscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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AVYV, STEFANIA POLLICORO
VIA PITAGORA N° 24
74100 TARANTO
Tel. 099.4520274
Fax 099.4535580
e-mail stefaniapollicoro(@libero.it

TRIBUNALE DI TARANTO
GIUDICE DEL LAVORO
RICORSO EX ARTT. 414 S.8. C.P.C.
Per: il sig. IZZO EGIDIO, nato a Taranto in data 11.11.1954, ivi residente
alla Via Temenide 55, CF:ZZIGDE545711.0491/, rappresentato e difeso,

giusta procura a margine , dall’ Avv. Stefania

Pollicoro, C.F.:PLLSFNG2P60L049W, presso il cui studio in Taranto alla Via

-

del presente atto
Pitagora n° 24, elegge domicilio, per tutti gli effetti di legge;
ricorrente
CONTRO
La societa AM.AT. S.P.A,, P.Iva 00146330733, in persona del legale
rappresentante prv Zempore, con sede in Taranto alla Via Cesare Battisti 657;

resistente

FATTO
1- 1l ricotrente presta attivith lavorativa ininterrottamente e senza soluzione
di continuita alle dipendenze della societa Amat s.p.a., con sede in Tarano alla
Via Cesare Battist 657, a far data dal 18.07.1978, giusta contratto di lavoro a
tempo indeterminato, a tutt’oggi.
2- Durante lintero rapporto lavorativo alle dipendenze della societd
resistente, il ricortente ha continuativamente svolto -le mansioni affidategli
con estrema competenza ed elevata professionalita, in ragione delle quali lo
stesso € stato promosso a supetiori inquadramenti economico-giuridici
assegnatigli in relazione ai compiti ed alle funzioni diligentemente svolt,
come qui di seguito specificati:
a) a far data dal 18.07.1978, data dell’assunzione alle dipendenze della
. societa resistente, il ricorrente, inquadrato nella qualifica d.1 VII livello
economico- giuridico ai sensi del CCNL di settore all. vig., ha svolto

mansioni di conducente;

b) a far data dal 01.i0.1987 il ricorrente & stato dalla societa resistente

promosso al supetiore inquadramento economico-giuridico nella

qualifica di VI livello ai sensi del predetto contratto collettivo,
svolgendo mansioni di controllore del movimento e del traffico,

¢) a far data dal™01.01.1989 i ricorrente & stato inquadrato nella
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Alluopa Le conferisca agni
piu ampio potere campreso
quetlo di rinundiare agli an
ed all’azionedi  accellare
rinunzie  da o parte degli
gvversari.  di wansigere In
causa. di chiamare terzi in
vausa ed in garanzia.di Garsi

sosltaire  in udienza,  di
associare  nell difesa.
nominandoli  altwopo  aliri
difensori.  di incassare
somime, di rilasciare
quietanze. inlimare  precet
quale pracuratore ad

newotinm, Ratifieo sin d'or
il Suc  operao.  Eleguo
domicilio presso il suo
studio.  attualnents  in
Taranta alla Via Pitagora 24..
Al fini delle disposizioni di
cui at D Lus. 1962003
dichiaro di essere  stawo
informato che i miei dag
personali verramo wilizzati
nel  presente  giudizio ed
eventtalmente per il bonario
componimentu della
controversia,

Taranto.
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supetiore categoria economica-ghuridica di V livello ai sensi del
suddetto accordo collettivo, con mansioni di controllore del
movimento e del traffico;

d) a far data dal 01.01.1991 Ia societd resistente ha attribuito in favore
del ricorrente la superiore categoria economica giuridica di IV livello,
provvedendo ad affidare allo stesso svariati compiti con cadenza
trimestrale, in qualita di addetto al movimento e traffico;

e) a far data dal 01.01.1994 il ricorrente ha ricevuto dalla societa
resistente affidamenti in via continuativa di compiti da svolgere in
qualita di addetto al movimento e traffico. l

f) A far data dal 01.01.1997 il ficotrente €& stato inquadrato
definitivamente nella qualifica di addetto al movimento e traffico di
IV livello 2i sensi del CCNL di settore all. vig;

3.Con.decorrenza dal 01.01.2001, in occasione della nuova classificazione del
petsonale come statuita dagli accordi collettivi di settore, la societa resistente
ha attribuito in favore del ricorrente la supetiore categoria economico-
giutidica di addetto allesercizio parametro retributivo 193, la cui declaratoria
come sancita dal CONL di settore recita testualmente che: “L..Javoratori che in
possessy di - adeguata competensa  contnngue acquisita nei  seltori del movimento
automobilistico ef o in quello ﬁla;‘mnw'aﬁo, svolgono attivitd di coordinamento degli
gperatori, di controllo sulla  regolarit dell’eservizio, sul personale viaggiante ¢d
all’a;:mrrmza sull'utenza ¢ , ove richizsto, anche compiti di polizia amminisirativa..e &
supporto alla cientela...”.

4- In particolare il dcorrente, inquadrato nella predetta qualifica con la

suddetta decotrenza, ha svolto.alle dipendenze della societd resistente

_mansioni di: 1) controllo e supérvisione degli operatori, 2) controllo sul

personale viaggiante ed anche sull'utenza mediante la verificazione del
biglietti (verifica fiscale}, 3) controllo delle partenze dai capilinea, 4) controllo
della regolarita dell'esercizio, occupandosi della verifica in otdine alla
cotrettezza dei percorsi, alla puntualita delle partenze dai capilinea, prestando
la propria opera per sei ore al giorno, dal lunedi alla damenica, secondo turni

di lavoro giornalierd ( 06,00-12,00; 08,00-14,00; 14,00-20,00; 16,00-22,00;)

-
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stabiliti dall’azienda, intervallati da una giornata di riposo.

. 5-Col passare del tempo ed in ragione della notevole esperienza e comprovata

i
=

ej - professionalitd acquisite dal ricorrente nello svolgimento coniinuato delle
" suddette mansioni e via via divenute sempre pill evidenti, la societa resistente
ha adoperato di fatto Podierno ricorrente nello svolgimento di mansioni di
gran lunga superiori a quelle della qualifica di formale inquadramento, pur
senza provvedere a mutarne Pinquadramento economico-giuridico nella
corrispondente categoria superiore 2 quella formalmente attribuitaghi, con
grave pregiudizio economico-giuridico per il ricorrente.

6-In particolate a far data dal 01.01.2007, Podierno ricorrente pur serbando il

predetto formale inquadramento nella categoria di addetto all’esercizio

parametro 193; area professionale II, ai sensi del CCNL di settore all. vig, &
stato di fatto applicato dalla societd resistente allo svolgimento continuato ed
ininterrotto di mansioni supetiori, quali quelle di coordinamento degli
operatori anche mediante la responsabilita di unita operativa nei settori del
movimento e del traffico automobilistico, integralmente ascrivibili alla
superiore categoria di coordinatore di esercizio, parametro 210, ai sensi del
CCNL di settore all. vig, svolgendo la propria ;)pera presso la postazione c.d.
piazzale della societh resistente, dal lunedi alla domemca fruendo di una
glornata di riposo secondo taeni stabiliti dall’azienda (03,00-09, 00; 08,00-
14,00; 14,00-20,00, 18.00-24,00).

7-In particolare a far data dal 01.01.2007 a tutt’oggi il ricorrente svolge

continuativamente e di fatto alle dipendenze della societ? resistente mansioni
di “gestione del personale del settore movimento”, presso la postazione c.d.

“plazzale” della societa resistente, occupandosi in particolare: .

e

- a)’ di provvedere alle sostituzioni del personale assenté giusta -
L4 _ comunicazioni ficevute dalla portineria ovvero dalla Segreteria a
mezzo fax, ovvero pet il tramite di contatto telefonico diretto con
Fagente iri;eressato, nonché di apportare sul foglio di servizio
giornaliero le variazioni di rarni di lavoro, le sostituzioni di personale
assente, la soppressione di turni di lavoro e di percorsi di linea, in

concomitanza con le assenze del personale e con i turni vacant,




]

snzees

b)

g

mediante la compilazione cartacea del foglio di servizio e
predisposizione delle relative annotazioni sia manualmente su foglio
di servizio, sia su apposito programma computerizzato (cfr. prot. N.
2085/UE del 02.02.2009- all. 1);

di impartire ordini ai comandati per lo svolgimento del lavoro
straordinario, nonché di provvedere alla consegna alloperatore di
esercizio dei c.d. tabellini provvisor, redati in occasione di
necessarie variazioni di servizio (cfr. nota prot. N. 15571 del
31.07.2008- all. 2);

della soppressione ovvero della variazione dei turni di linea, con
conseguente riorganizzazione del servizio, in ossequio a quanto
contemplato negli ordini di servizio inoltrati dal direttore tecnico, dal
direttcre generale e dal responsabile dell’area esercizio della societd
resistente ai coordinatori di esercizio (cfr. ordine di servizio n. 14 del
04.02.2008- all.3, ordine di servizio n. 32 del 31.03.2008- all.4; ordine
di servizio n. 37 del 29.05.2008- all.5, comunicazione del 29.09.2008-
all.6);

della concessione di ferie agli operatori ed in alcuni casi degli addetti
all’esercizio;

della organizzazione .e delia gestioﬁe dei capilinea, con particolare
riferimento alla copertura dei turni di lavoro di questi ultimi, nonché
della gestione del turni di lavoro degli addetti al soccorso mezzi;

della gestione dei turni di lavoro degli addetti al rifornimento (cfr.
comunicazione del 04.09.2008- all.7; ordine di servizio n. 83 del
23,10.2008- all.8, ordine di servizio n. 88 del 05.11.2008- a1L.9),

della gestione e della organizzdzione del lavero degli addett alle

portinere (cfr. comunicazione aziendale del 23.08.2008- all.10);

mansioni tutte interamente ascrivibili alla superiore categoria di “coordinatore

di esercizio”, parametro 210, ai sensi del CCNL di settote all. vig, e

percependo una retribuzione di gran lunga inferiore a quella dovutaghi in

ragione del maturato diritto al superiore inquadramento, nonché ai sensi del

combinato disposto di cui agli artt. 2099 cc. e 36 Cost. olweche in

-
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applicazione dell’art. 2103 c.c. e dei summenzionati accordi collettvi.

8-La prolungata assegnazione di fatto dell’odierno ricorrente ad opera della
societs resistente allo svolgimento continuato delle predette mansioni
supetiori rispetto alla qualifica di formale inquadramento, diligentemente
svolte dal ricorrente presso la postazione “plazzale” & circostanza
chiaramente evincibile dal prospetto riepilogativo dei turni lavorati relativi agli
anni 2007-2009, laddove il numero delle giornate lavosate dal ricorrente
presso la po:stazione piazzale supera di gran lunga la metd del numero
complessivo delle giotnate lavorate alle dipendenze della societa resistente.
9-Non v’¢ alcun dubbio infatti come le mansioni continuativamente svolte in
concreto dallodierno ticorrente a far data dall’01.01.2007 a tutt'oggi alle
dipendenze della societi resistente siano integralmente ascrivibili alla
superiore categoria economico giuridica di ‘coordinatore di - esetcizio,
parametro 210, II area professionale, ai sensi del CCNL di settore allvig, cul
appartengono, secondo quanto testualmente disposto della relativa
declaratoria contrattuale: * i lavoratori che in possesso 6 af;’qgﬂate competense tecniche
¢ gestionali, svolgono, con margini di discrezjonalitd e di inizgativa, attivitd  di
coordinamento degli aperatori ¢ degh addetti anche mediante l'eventuale responsabilita di
unitd operative nei settori del movimento ¢ traffico anttomobilistico e filotranviario...”.

10-E’ evidente, pert.anto, come la societd resistente in aperta violazione di
quanto testualmente disposto dall’art. 2103 c.c. e dalle pattuizioni collettive
vigenti in subiecta materia abbia illegittimamente serbato a discapiio
dellodierno ricorrente a far data dalP01.01.2007 a tutt’oggl un inquadramento
economico-giuridico inferiore a quello spettantegli, in ragione della
continuata applicazione di fatto allo svolgimento delle suesposte mansioni
superioti, infegralmente ascrivibili alla qualifica economico-giuridica 8
coordinatore di esercizio, parametro 210, ai sensi del CCNL di setrore ¢
corrispondendo in favore ‘del ricortente una retribuzione di gran lunga
inferiofe a quella dowita a fronte del maturato disitto al supetiore
inquadramento. ‘

11-Ne discende, pertanto, come il ricorrente previo inquadramento nella

superiore categotia economico-giuridica di coordinatore di esercizio,
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parametro 210, ai sensi del CCNL di settore con decorrenza dal 01.01.2007,
vanti un incontestato diritto alla corresponsione in proprio favore di tutte
quelle somme maturate € NOn riscosse 2 titolo di differenze sulla retribuzione
contrattualmente dovuta nonché sulle indennitd supplementari {13 ¢ 14
mensilits) e sui compensi percepiti a titolo di lavoto straordinario prestato e
risultante dai prospetti paga allegatl in atti, derivanti dal matarato diritto al
superiore inquadramento, oltre interessi ¢ rivalutazione monetaria come pet
legge.

12-Alcun effetto ha sortito il reclamo in via gerarchica ex art 10 R.D. 148
dell’08.01.1931 inoltrato dall’odierno ricorrente alla societd resistente con
nota racc. a/r del 15.06.2010;

13-Alcun effetto ha sortito altresi il rituale esperimento del tentativo
obbligatorio di conciliazione dinnanzi alla commissione territorialmente
competente;

14-La societh resistente occupa alle sue dipendenze pin.di quindici lavoratord;
15-La societd resistente aderisce alla contrattazione collettiva del settore
(Autoferrotranviati) all. vig;

~DIR ITTO

Lart. 2103 cc. al secondo comma secita testualmente: “Nel caso di
assegnazione 2 mansioni superiori il prestatore "ha dirtto  al
trattamento cortispondente all’attivita svolta, € Passegnazione stessa
diviene definitiva, ove 13 medesima non abbia avuto luego per
sostituzione di lavoratore assente con diritto alla conservazione del
posto, dopo un periodo fissato dai contratt collettivi, € comungque non
superiore a tre mesi... ”
La ratio di tale disposto legislativo la i rinviene hella necessita di assicurate al
prestatore di lavoro che sia stato utllizzato dal datore in compiti diversi e

maggiormente qualificad rispetto 2 quelli propt della categoria di
" appartenenza, il cortispondente diritto non solo al trattamento economico

previsto in concreto per Pattivita svolta, ma anche Passegnazione definitiva a

tale attivith ed alla relativa qualiﬁca.

* Tale principio trova conferma in una, fra le altre, pil recenti pronunce della
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suprema Corte, dalla quale si evince che: “Lart, 2103 primo comma Jeconda parte

. impone inderogabilmente che al layoratore assepnato @ mansioni suberiort_siq aitributio

i diritte_al _trattamento _economivo__corrispondente _alle _mansioni spolte. nonché

Vassepnazione alla gualifica_superiore nel caso in_eui lassegpazione i profragga per un

periodo di almeng tre mesi...” (Cass. civ. sez, Jay. 10.03.2004 n. 4946).

Orbene, nel caso che ci occupa, Podierno ricorrente ha svolto di fatto compiti
e funzioni di gran lunga superori a quelli della qualifica formale di
inquadramento (addetto all’esercizio, parametro 193, area professionale II ai
sensi del CCNL di settore all. vig.,maturando pertanto, stante il lunghissimo
periodo di assegnazione a tali diverse mansioni (a far data dal 01.01.2007), il
corrispondente diritto al riconoscimento economico-giuridico nella categotta
superiore.

Ed invero la declaratoria del CCNL di settore ult. Vig. relativa alla qualifica di

coordinatore di esercizio, parametro 210, contempla come appartenenti 2 tale

categoria: “ Lavoratori che, in possesso di adeguate competenss tecniche ¢ gestionali,

svolgono, con margini di discrezionalitd ¢ di iniziativa, attivitd di coordinamento degli
aperators e degli addetti anche medsante Peventuale responsabilitd di unitd operative nei
settari del movimento e traffico antomobilistico ¢/ o filotranviario...”.

'E? evidente, dunque, come le mansioni di fatto svolte dall'odierno ricorrente
sianoc perfettamente  ascrivibili alla categoria economico-giuridico  di
coordinatore di esecizio parametro 210 e comportine il diritto dello stesso-al
passaggio automatico nella qualifica di inquadramento superiote.

Non si comprende, pertinto, come possa la societa resistente aver perpetrato
a discapito dellodierno ricorrente un atteggiamento fortemente vessatorio
consistente ﬁella mancata attribuzione in | favore di quest’ultimo della
superiore categoria’ ecopomico-giuridica di coordinatore di esercizio,
parametro retributivo, 210, ai sensi del CCNL di settore all, vig.

Tale condotta integra perfetta violazione dell'art. 2103 c.c. oltreché del chiaro
disposto delle pattuizioni collettive vigenti in subiecta matetia, laddove all’art.
2, comma 6 dell’accordo di rinnovo del CCNL. di settore per il periodo 2000-
2003, contemplante disciplina in materiz di nuova classificazione del

personale addetto ai servizi di traspotto pubblico e mobilita viene
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espressamente sancito che: “ .al personale di oui al punto 1) sono assegrate, sulla
base delle declaratorie di area professionale ¢ dei profili relativi, soltanto ke figure
professionali previste dalla nwova classificazions, La fignra professionale ed il parameiro
retributivo sono cormunicati per iserito al dipendente al momento del assunzione comungse
in ogni caso di mutamento di tali posizioni..."”, nonché al comma 12 viene statuito
che: “.. e modalitd di valutagione ai fini dello sviluppo professionate dei dipendenti sono
determinate in coerensa con la nuova dlassificazione € cot le eventuali discipline agiendati
di i al precedente punto 4. Tali modalitda dovranno, in relazione alle
esigenze tecnico,organizzative dellazienda, tenere conto in modo
integrato dei seguenti aspetti:1) prestazione sul lavoro;2)posizione €
ruolo svolto in azienda; 3) attitudini e competenze personali acquisite
mediante esperienza;4)capacita potenziali di sviluppo
professionale...”.

Tn buona sostanza, dunque, la societa resistente, nel caso che ci occupa, in
violazione del summenzionato disposto contrattuale ha del tutto omesso di
effettuare le predetta valutazione nei confronti dell’odierno ricorrente, non
curandosi della prolungata assegnazione di questultimo al concreto
svolgimento di mansioni superiori integralmente ascrivibili alla superiore
categoria di coordinatore di esercizio, parametro 210, rispetto 2 que]la di
formale mquadramento quale addetto all’esercizio parametro 193,in raglone
della posizione e del ruolo tivestito dalodierno ricorrente in azienda, delie
attitudini e delle competenze professionali acquisite in virth della prolungata
assegnazione di fatto allo svolgimento di tali mansioni superiori, nonché in

relazione alle capacitd potenzia]i di sviluppo professionale del ricorrente,

perpettando a discapito di quest’ultimo un atteggiamento  fortemente

illegittimo ed oltremodo vessatorio, con conseguént danni di natara
economico- patrimoniale a discapito del sig. Izzo.

Ne consegue che il sig. Izzo, previo riconoscimento in proprio favore della
superore categotia econorruco -giuridica d1 coordinatore di esercizio,
parametro 210, a far data dal 01 01.2007 a tutt’oggl, vantl un incontestato
diritto nei confronti della societd resistente 2 percepire tutte le somme

maturate e non riscosse 2 titolo di differenze retributive,alla huce elle
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motivazioni innanzi esposte, il tutto oltre interessi e rivalutazione monetaria
come per legge.
Per tali motivi, in applicazione del contratto collettivo di settore all. vig. ed
applicabile alla fattispecie per cui ¢ causa e comungue applicabile, ex art. 36
Cost., il ricorrente ha diritto al pagamento della complessiva somma di €
10.463,12 a titolo di differenze retributive, comprensive di differenza sulla
tredicesima mensilit e differenza sulla quattordicesima mensilita), nonché di
mutte quelle somme maturate € non riscosse a titolo di compenso pet lavoro
straordinario come da buste paga, nella misura da accertarsi in via di giustizia,
come da allegati conteggi analitici che costituiscono patte integrante del
presente ricorso, O pati alla diversa somma maggiore o minore che verra
determinata di giustizia, il tutto olire interessi e rivalutazione monetaria come
per legge.
Tutto ¢id premesso, il sig. Izzo, ut sopra rappresentato,domiciliato e difeso
RICORRE

AIFOn.le Tribunale di Taranto, in funzione di Giudice del Lavoro, affinché
fissata apposita udieriza di compatizione delle parti dinnanzi 2 sé voglia
disporre per Paccoglimento delle seguenti

CONCLUSIONI
Voglia 'On.Je Tribunale adito, rigettata ogni avversa istanza e deduzione,
1)Accertare e dichiarare il dititto del sig. Izzo Egidio all'inquadramento
giuridico-economico nella qualifica di coordinatore di esercizio, parametto
210 ai sensi del CCNL di settore ult. Vig. a far data dal 01.01.2007 a tutt’oggi,
alla Tuce delle motivazioni innanzi esposte € con ogni conseguenza di legge;
2)Accertare e dichiarare il diritto de} sig, Izzo a percepire dalla societd Amat
s.pa., in persona del legile rappresentante pro fempore,” tutte le somme
maturate a titolo di differenze retributive ed oneri accessorl € compenso per
lavoro straordinario, derivantl dal ticonosciuto diritto 2l superiore
inquadramento economico-giutidico, 'qflla luce delle motivazioni innanzi
esposte, il tutto oltre interessi e rvalutazione monetaria come per legge;

3) Condannare la societa Amat 5.p.a., In persona del legale rappresentante pro

tempore, ad inquadrare il sig. 1zzo nella categoria economico-giuridica di

s
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coordinatore di esercizio, parametro 210, ai sensi del CCNL di settore con

decotrenza dal 01.01.2007 e a cortispondere in favore dello stesso tutte quelle

somme maturate a titolo di differenze retributive ed oneri accessor, per un

importo complessivo pari ad € 10.463,12, oﬂpari alla diversa somma maggiore

& minore che sarh accertata per dovuta, noncheé tutte quelle somme dovute a

titolo di compenso per lavoro straordinario come da buste paga, nella misura
da accertarsi in via di giustizia, maturate € non tiscosse a far data
dall’01.01.2007 ed a mtfoggi, derivanti dal riconosciuto diritto al superiore
inquadramento economico-giuridico, il tutto oltre interessi - rivalutazione

monetatia come per legge;

4) Con vittoria di spese di lite, da distrarsi in favore dell” Avv. Stefania

Pollicoro, procuratore antistatario.

In via istruttoria

Cotne prove costitute: si depositano documenti come da separato indice del
fascicolo come qui di seguito indicati, nonché conteggi analitici ¢ stralcio del
CCNL di settore (Autoferrotranvieri)all.vig.:
1) Prot. 2085/UR del 02.02.2009;
2) nota prot. 15571 del 31.07.2008;
3) ordine di servizio n. 14 del 04.02.2008;
4 cornuin'cato di servizio n. 32 del 3i.03.2008;

5) ordine di servizio n. 37 del 29.05.2008;

6) Nota del 29.09.2008;

7) Nota del 04.09.2008;

8) Ordine di servizio n. 83 del 23.10.2008;

9) Ordine di servizio n. 88 de] 05.11.2008;

10) Nota del 23.08.2008;

11) Prospetio turnazu)ne piornaliera del 02.02. 2009

12) Prospetto furnazione glornaliera del 16.02.2009;

13) Prospetto turni anno 2007, 2008 e 2009;

14) Consuntivo turni lavorativi relativi agli anni 2007,2008, 2009
15) Reclamo gerarchlco,

16) Stralcio CCNL di settore (autoferrotranvieri all.vig.)

-
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17) Prospetto paga;

18) Conteggi analitici.

19) Istanza ULMO;
Come prove costituende: si deferisce interrogatorio formale al legale
rappresentante della societh convenutd sulle circostanze di cui alla natrativa
del presente atto, precedute dalla locuzione “serp che”, nonché prova testi sulle
medesime circostanze, indicando all’uopo quali testi i sigg.ri: Mancini Emilio,
residente in Statte, Miccoli Antonio, residente in San Giorgio Jonico,
Troncone Antoni-o, residente in Taranto e gli altt nel termine assegnando.
Si chiede sin d’ora essere abilitati alla prova contraria a quella ex adverso
eventualmente atticolata con 1 medesimi test, sulle medesime circostanze
nonché con i testi da indicarsi nell’assegnando termine.
In via subordinata e solo ove occorra si chiede consulenza tecnico-contabile
A fine di determinare Vesatto importo di tutte le spettanze maturate ¢ non
cortisposte in favore del sig. Izzo.
Con riserva di articolare gli ulteriori mezzi istruttori che si renderanno
necessari a seguito dell’avverso contegno processuale.

Taranto, data del deposito. Avv, Stefania fjollicoro
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L TRIBUNALE DI TARANTO ' \
MAGISTRATURA DEL LAVORO \

jefto il ricorso che precede;
FISSA

per la discussione 'udienza del/{&/CI/@f & ordinando la comparizione personale

delle parti.

Dispone che copia del ricorso e del presente decreto sia notificata a parte

resistente a cura di parte ricorrente entro dieci giorni dalla data odierna.

Tmanm’/ g 7/ é

Cancaliera
,20%




Oggi 2011 in Taranto, richiesto dall’Avv.
Stefania Pollicoro, 1o sottoscritto Ufficiale Giudiziario dell’Ufficio Unico
_ presso la Corte d’ Appello di Lecce, sez. distaccata di Taranto, ho notificato
copia di quanto innanzi alla societa A.ML.A.T. s.p.a., in persona del suo
legale rappresentante pro tempore, con sede in Taranto, alla via C.Battisti
n. 657, ivi recandomi e consegnando a mani
ehlimplegaralivazonano

addeite Gi'uiliclo ad incaricafo della

Ficezione dggli atii.
A:Mﬁ%ﬁv@&l’(
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Prot. az.n® 7815/UP

Azienda per la Mobilité nell’Areo di Taranto

CONTIe,
¥ qontiiog Yo

S.p.A

J8UA o
gi!l".,,l.‘

:

HES

Taranto, 28 Aprile 2011

Al dipendente
1ZZ0 EGIDIO

(C.F. ZZIGDE54S11L049V)

SEDE

OGGETTO: Agevolazioni fiscali previste dal D.L. 93/2008, convertito nella legge 126/2008, e s.m.l.

Vista la richiesta presentata da alcune Sigle sindacali aziendali, con riferimento all‘oggetto,

SI ATTESTA

che negli anni 2008, 2009 e 2010 Le sono state corrisposte le somme di seguito indicate, sulle quali la

scrivente Azienda non ha applicato la tassazione agevolaté del 10% prevista dal-D:L. n® 932008, con-

vertito nella L. n® 126/2008, e dalle norme successive intervenute in materia:

Luglio-Dicembre 2008 2009 2010
Lavoro notturno 70,53 € 141,53 € 156,37 €
1Indennita di turno 66,56 € 135,20 € 141,44 €
Straordinario Feriale 0,00 € 4.387,58 € 4,337,39 €
Straordinario Festivo 0,00 € 174,26 € 234,84 €
Imponibile Fiscale annuo 27.366,21 € 31.293,79 € 31.508,47 €
Irpef Lorda annua 6.788,88 € 8.211,64 € 8.293,22
Aliquota media applicata 24,81 % 26,24 % 26,32 %
Aliquota massima applicata 27,00 % 38,00 % 38,00 %
Distinti saluti
IL DI GENERALE
[§074 opanni Matichecchia)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via €. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel, +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it » e-mail: emat@omat. ta.it
Codice Fiscale, Partita iva e N° iscrizione al Registro delle imprese di Taranto (00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Avv. Stefania Pollicoro
Via Pitagora n. 24 099/4520274

74100 Taranto
Taranto, 30.11.2010

raccomandata a.1.

Spett.Le

Amat s.p.a.

Via C. Battisti n. 657
74100 Taranto

oggetto: Irzo E.+ Vasco G.+ Troncone A+ Miccoli A.+ Mongelli G.+ Caliandro

V.A+Mancini E. c/AMAT S.p.A.

Spett.Le Societa,

Vi invio con la presente i modelli della Direzione Provinciale del Lavoro,

debitamente depositati presso gli uffici competenti, ai fini dell’esperimento del

tentativo di conciliazione previsto ex Lege.

Distinti saluti
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Mod 1/PR. (
Avv. Stefatfia Pollicoro Alla Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto
Via Pitagora n.24 - Tel099/4520274 Servizio Politiche del Lavoro — Commissione Provinciale di
74100 Taranto Conciliazione delle Controversie Individuali di Lavoro
C.F. PLL SFN 62P60L049W Via Q. Flacco n. 11 — 74100 Taranto
P.1. 00979050739 Tramite Studio Legale
Delegati

Avv, Stefania Napolitano

Avv, Rita Giancipoli O Accolta

@ Non accolta

1l sottoscritto coenome E nomgy 1ZZO Egidio, nato a quoco pr vascir4) Taranto il (GGramianan)11/11/1954 sesso M

domiciliato nel comune di Taranto C.AP. 74100 Via Temenide n. 55 Codice Fiscale

nazionalita Italiana
Chiede che sia esperito tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 410 c.p.c. e art. 36 del Decreto Legislativo
1n.80/98,nei confronti della ditta (24610NE Soc1aLE DELL4 DITTA) AM.AT. S.p.A. esercente attivitd di (SETTORE PRODUTTIVO)

Trasporti Pubblici Urbani con sede in (COMUNE OVE RISIEDE L4 DITTA} Taranto C.A.P. 74100 via C. Battisti n. 657

Codice Fiscale alle cui dipendenze &/& stato occupato dal (GGmMtdad)
21/07/1978 al (GGmm/ad44) a tutt’oggi con le mansioni di con la qualifica di Addetto
all’esercizio / parametro 193 C.C.N.L. applicato per le seguenti cause (BARRARE LE VOCI DI
INTERESSE):

O Impugnativa di licenziamento comminato in data (GG/MM/AAAA) a mezzo voce o lettera

Differenze paga dal (Geamaddsy 01/01/2004 al (Gonam/asaq) a tutt’ oggi

[ Mancata retribuzione dal (GGama444) al (GGMMIAAAA)

O Ferie non godute dal (GGMMa444) al (GG/MMIAAAA) fr DORE RROTLE 0701 AvDr
N S T :

O Riposo settimanale dal Geamadds al (GG/MM/AA44) | By T TR i

O Compenso lavoro straordinario dal (GGaMA444) al (GG/MM/AA,@ 2t H ‘L__P_w gy i

O Festivita nazionali ed infrasettimanali dal GGmnmaa44) ail éGi/juAﬁMA) !&( i I:Ji;/ liare

——

13

)2( Gratifica natalizia, 14" mensilita dal GGmmadas 01/01/2004 al (GGmumaALi] AUt oggE ]

O Indennita sostitutiva del preavviso
O TFR (trattamento fine rapporto)

>E( Passaggio di qualifica da parametro 193 al parametro 210 CCNL Autoferrotranvieri
O Altre voci

Luogo e data 52~ 0 6- Q0 FIRMA ;)LM ) g[:o[v @

7
11 numero dei dipendenti occupati nell’azienda all'atto della presente richiesta édin unitd 7/ J
DELEGA

Io sottoscritto ZZO Egidio nato a Taranto il 11/11/1954 dichiaro di autorizzare espressamente I’avv, Stefania
Pollicoro, cui ho conferito incarico di rappresentarmi e difendermi dinanzi alia D.P.L. di Taranto, di farsi sostituire
dinanzi alla predetta Direzione Provinciale di Taranto dagli avv.ti Stefania Napolitano e Rita Giancipoli nella
procedura di conciliazione promossa dal sottoscritto dinanzi alla predetta Commissione di conciliazione.

Taranto, Firma
é ?.' O(‘) N @Q/fo ! Cgf‘(\LO

(W4



Avy. Siefania Pollicoro
Patrocinonte in Cassazione

Avv, Stefania Napofitane
Avv. Rita Giancipoli

Taranto, 16/06/2010

Studio Legalie Pollicoro

Via Pitagora n. 24 099/4527862

74100 TARANTO

AMATzna . B otoeolip in Arivg

f’rc&. K ﬂ@
o 18 6107y

? FRESIDENTE [

U5 DiRFTToR: GENZRMIE

D4 DIRETTOR: AMMINSTRATVG 0

OF  oRemione TECNICO

i 0
U.: CEERCEZD MOMMENTG 0
UAG A CERPR SivgsTR O

V) -‘FQ'}JEW(-U?HRATH
UbiC Eﬁm.a&m?ﬂwcm E“
GBI
O
UU? P@sgmrrmm»yg, Spett.le
oo (= AMAT. SpA

CPT PROCOM RS
WERG RASIACRIA e Comopar 0
STQ - STATF Qi 0

Via C. Battisti n. 657
74100 Taranto

Oggetto: Reclamo ex art. 10 R.D. n. 148 dell’08 gennaio 1931

Con la presente invio n. 6 reclami cosi come specificati in oggetto

e relativi al seguenti nominativi: Miccoli Antonio, Mon

gelli Giuseppe,

‘-_----— . -
10 e Troncone Antonio.,

Izzo Egidio, Caliandro Vinicio, Mancini Emil
| — ]

Distinti Saluti

Si riceve il lunedi - mercoleds e venerdi

Avv. Stefania Polﬁcﬁj

1
!

L (/71\/&

dalle ore 17.00 alle ore 19.00 previa appuniamenio
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Avv. Stefania Pollicoro
Via Pitagora n. 24
74100 TARANTO

1IRG RAGIONERIA/ECONOMATO OO
ST0 STAFF QUALTA

j &\ Spett.le A.M.A.T. spa
Ce

In persona del suo legale rappresentante pro tempore
Via C, Battisti n. 657
Taranto

Reclamo ex art. 10 R.D. n. 148 dell’8 gennaio 1931
Per
Izzo Egidio nato a Taranto il 11.11.1954 ed ivi residente alla via Temenide n. 535
ed elettivamente domiciliato in Taranto presso I’avv. Stefania Pollicoro dalla
quale ¢ rappresentato e difeso come da mandato a margine del presente atto;

FATTO

Il sig. Izzo ¢ dipendente dell’A.M.A.T. s.p.a. dal 21.07.1978.

L’istante attualmente ¢ inquadrato come “ addetto all’esercizio” /parametro 193 .

Sta di fatto, invece, che I’istante ha diritto al riconoscimento ai fini giuridici ed anche
economici ad essere inquadrato nel parametro 210 “ coordinatore di esercizio”.

Ed invero [D’istante svolge in maniera ampiainente prevalente 1’attivita di
coordinatore del movimento di esercizio sin dal 2004 occupandosi , in concreto e
quotidianamente, dei seguenti compiti e disbrigando le seguenti mansioni: gestione
del personale del settore movimento ( sostituzioni — ordine ai comandati per lo
svolgimento di lavoro straordinario — soppressione di linee con conseguente
riorganizzazione del servizio — concessione di ferie - organizzazione e gestione dei
capolinea — organizzazione del lavoro degli addetti del soccorso mezzi gestione degli
addetti al rifornimento; gestione ed organizzazione del lavoro degli addetti alle
portinerie) espletando la sua attivita lavorativa nella Cd. “ postazione PIAZZALE”

I1 C.C.N.L. di settore ( AUTOFERROTRANVIERI) nell’area operativa esercizio
indica i seguenti profili e parametri ; COORDINATORE di ESERCIZIO (210)
“Lavoratori che in possesso di adeguate competenze tecniche e gestionali, svolgono,
con margini di discrezionalita ed iniziativa, attivita di coordinamento degli operatori
e degli addetti anche mediante eventuale responsabilita di unita operative nei settori
del movimento e traffico automobilistico e/o filontranviari”; ed ancora nel nell’
AREA PROFESSIONALE 2 Profili e parametri COORDINATORE (210) ©
Lavoratori che, in possesso delle abilitazioni richieste e di adeguate competenze
tecniche e gestionali, organizzano e coordinano, con margini di discrezionalita e di
iniziativa, anche in unita operative che richiedono un elevato impegno organizzativo,
gli addetti ai settori personale viaggiante ( trazione e scorta) esercitando altresi, la
responsabilita sulle relative strutture operative / organizzative anche in relazione
alla disponibilita del materiale rotabile secondo le prassi in atto”.




v |
Dal semplice confronto tra le mansionii descnt;e come effettivamente svolte in fatto
dal deducente e la declaratoria contrattuale 1ndlcafa emerge con solare evidenza come
le mansioni effettivamente svolte dall’lstante Sl%‘no completamente ed integralmente
ascrivibili al parametro 210 in luogo del patametro n, 193 nle quale fino ad oggi ¢
illegittimamente inquadrato. :
Tutto cid premesso

chiede

alla S.V. di voler riconoscere il diritto all’inquadramento nel parametro contrattuale
210 stante Deffettiva adibizione a mansioni superiori dal 2004 a tutt’oggl e
conseguentemente  disporre e provvedere al pagamento di tutto quanto dovuto
all’istante a titolo di differenze retributive rivenienti dal superiore inquadramento
contrattuale dal 2004 a tutt’oggi con accessorl come per legge.
Il tutto con ogni conseguenza ulteriore retributiva e contributiva.
Con osservanza.
Taranto 15 giugno 2010
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COMANDO PROVINCIALE VIGIL] DEL FUOCO

TARANTO

Ufficio Formazione Professionale

Prot.n. 5 1 1> Allegatin. 17

_ Modello VF TAl
Taranto, © & ( & d«( e 3

Spett.le Societa
AMAT. SpA.“

Via Cesare Battisti, 657.
74100 TARANTO

OGGETTO: Addetti alla lotta antincéndio — Art.37 Comma 9 del D.Lvo 81/08, Art.17 Comma

5 del D.L.vo 139/06 ¢ D.M. 10/03/98.

Invio attestati di frequenza

Con riferimento alla istanza del 5.03.09 si inviano in allegato alla presente n®17 attestati di
frequenza, rilasciato al sottoelencato personale di codesta Societ a seguito del corso svolto in data

23 e 24 Marzo 2009.

ANCAROLA
RUSSO
CIGLIESE
TURSI
PAURINI
L'INCESSO
RICATTI
ROCHIRA
ALBANO
LORE'
CALIANDRO
N VA7/ O -

» MANCUSO
e MONGELLI
» PIZZALEO

e SGUARIO

e CELLAMARE

—_—

Bruno
Cosimo
Cosimo
Tiziana
Gregorio
Nicola
Pietro
Vincenzo
Egidio
Luca
Vinicio
Egidio
Pasquale
Giuseppe
Francesco Paolo
Giulio
Giovanni
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Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Tavanto - Via Scoglio del Tonno n® 25 - 74100 Taranio
Tel. 099/7766111 Fax. 099/7766280 e-ruil coinando. taranto@uietlfuoco.it
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COMANDO PROVINCIALE VIGILI DEL FUOCO - TARANTO

ATTESTATO
DI
FREQUENZA

AL CORSO DI FORMAZIONE ] l "ADDETTO ANTINCENDIO"

Si attesta che il/14:S gz/ ‘a IZZ0 EGIDIO
L ﬁ.‘i
nato/a a TARA;T’E
dipendenteiAll i} :
1on¢ Peric tyita a rischio di incendio MEDIO,
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”%Fg%w
% :

Taranto, 03/04/2009

I1 Responsabile de
(DOTT.ING.AMC

FAD.LSA



01/04 2009°10:45 FAX 0804858219 MINERVA MEDICA ool

Dott, ANCONA MARTINO

Spec.Medicina Preventiva dei Lavoratori e Psicotecnica
Spéec.Fiosioterapia

Vie 8.0rimini,S2/E 74015 Martina Franca

Tel.0804858152; 3356542781

anconamartino@alice.it; anconamartinoS4tim.eu blackberry.com

MEDICO COMPETENTE DELL DITTA: AMAT §.p.a. via C.Battisti,657 74100 Taranto
P.IVA 00146330733

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALLA FORMAZIONE QUALE
ADDETTO AL PRIMO SOCCORSO

Si attesta che 1 Signori: ' , GMA 4
-L’INCESSO NICQLA; poLM R 70
-RICATT! PIETRO; o LA AR
~-ROCHIRA VINCENZO; 06 nllﬁggggé&sﬁm
"‘LORE.,LUC'A; DA ‘DR _AM ATIVO
_CALIANDRO VINICIO: | e
1220 EGIDIO; U CSUOmE O
-MANCUSO PASQUALE; " f&g&gﬂ{r&rﬁwcm o
-MONGELLI GIUSEPPE,; ' p PERSQNNE!REIR!EUZIONI&
-SGUARIO GIULIO; . A =
-CELLAMARE GIOVANNL. - - uRG RIGONERW EGQYOMAT0 13
Dipendenti della ditta:”’AMAT S.p.a.” " °'”F'”””“"('}j H
o

via C.Battisti,657 74100 Taranto P.IVA 00146330733 ‘

hanno partecipato al corso di formazione teorico/pratico sul Primi/ Soccorso
tenuto in Taranto e conclusosi in data 28/2/2009 con prova pratica da loro
superata. :

Si rilascia per gli usi di Legge.

TARANTO 13/3/2009 . .
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Ministero del Lavoro, della aute e delle Politiche Sociali

Direzione Provinciale del Lavoro oi TARANTO - Servizio Politiche del Lavoro
Commissione Provinciale di Conciliazione delle Controversie Individuali di Lavoro

PROCESSO VERBALE DI CONCILIAZIONE

Repertorio n. Mgasm

Addi 17.6.2009 dinanzi alla Commissione istituita con decreto n. 10578 del 22/05/1987 dal Direttore della DPL di TARANTO, ai
sensi dell’art. 410 c.p.c. e cosi rappresentata:

Dr. ROBERTO SOLITO Presidente
Dr. MESCHIARI GIORGIO ASSI. IND. Rappresentante datori lavoro
Sig. MARINO’ NICOLA CISL Rappresentante lavoratori

sono comparsi:

- per la Sccieta AMAT S.p.A., I'Ing. MATICHECCHIA GIOVANNI, giusta delega del Presidente prot. 11’430 del 16/06/2009;

- Il Sig. IZZO EGIDIO, nato a TARANTO il 11/11/1954, dipendente dell’AMAT S.p.A., In possesso del profilo professionale di
ADD. ALL'ESERCIZIO,

per la discussione della controversia promossa nel confronti di AMAT SPA ed avente per oggetto: PREMIO RISULTATO 2004.

Le parti convenute premettono che in data 10 giugno 2009 I'AMAT ha concordato con i rappresentanti aziendali della Filt-CGIL un
testo conciliativo da sottoporre alla ratifica dei singoli dipendenti che, assistiti dalla predetta sigla, hanno presentato individuale
istanza alla D.P.L. in vista dell'istituzionale tentativo di concillazione sul tema in oggetto.

Il dipendente, manifestando di conoscere appieno l'ipotesi concillativa descritta nel predetto testo, dichiara di condividerla e
I'accetta senza riserve come propria, con gli adattamenti relativi alla sua sfera personale.

Sulla scorta di quanto innanazi:

Le parti come sopra costituite, per la definitiva risoluzione di tutti | contrasti tra loro insorti ed insorgendi sullo specifico motivo di
contesa, convengono transattivamente quanto segue a tacitazione dell'intero periode 2004-2007:

a) Con riferimento al solo premio di risultato concernente l'annualita del 2004, in aggiunta alla quota individuale scaturente
dall'importo complessivo di € 75.000,00 risultante dall’accordo 11.03.09 con le sigle sindacali sottoscrittrici del medesimo da
corrispondersi individualmente nella misura effettivamente riveniente in applicazione dei criteri uniformemente adoperati in
applicazione del punto 8 del predette accordo, 'AMAT, per mero spirito conciliativo, rendera disponibile al dipendente sopra
generalizzato 'ulteriore importo lordo fisso di € 27,00, In conseguenza l'importo lordo totale da riconoscere all’altra parte a titolo
di Premio di risultato 2004, comprensivo del predetto importo lorde fisso di € 27,00, ammonta a € 215,78;

b) Quanteo, invece, al premio di risultato relativo agli anni 2005, 2006 e 2007, viene accettata la misura complessiva di € 75.000,00
stabilita, per ciascun anng, con il predetto accorde 11.03.2009. La misura effettiva di tall Importi complessivi, da erogare
individualmente all'altra parte in contesa, sara individuata ed erogata in esecuzione dei criteri uniformemente adoperati in
applicazione del punto 8 del predetto accordo, a ciascun avente diritto, ed ammonta allimporto lodo complessiva di € 566,98;

c) L'erogazione, in favore del dipendente, di quanto risultante in esecuzione di quanto previsto ai punti sub a) e b), pari in totale ad
€ 782,76, sara effettuata entro |z data di corresponsione della 142 mensilita.

d) Il dipendente, essendo pienamente edotto dei criteri sopra richiamati, sin d'ora accetta di riceversi transattivamente, a saldo e
stralcio, la somma lorda totale indicata al punto sub. ¢). II medesimo dichiara altresi che, una volta ottenuto il relativo pagamento,
non avra null‘altro a pretendere per qualsiasi titolo o ragione in ordine al premio di risultato maturato con riferimento agli anni
2004, 2005, 2006 e 2007 e, comunque, rinunzia ad ogni eccedente rivendicazione a tale specifico riguardo.

e) Il dipendente fa salva ogni ulteriore rivendicazione per titolo differente dal premio di risuitato e contesta sin d’ora I'adozione degli
stessi criteri di quantificazione individuale del premic di risultato per gli anni successivi, rimettendosi alle regolam entazioni che
saranno concordate con la Filt-CGIL. L’'AMAT reputa la predetta riserva libera manifestazione dell’interessato, ma in ognil caso
estranea ai termini della contesa oggetto di conciliazione.

Letto, confermato e sottoscritto

IL DATOR LAVORO LE ASSOC. SINDACALI L LAVORAT

Il presidente dellajfommissione, idenfificate le parti certifica che |le sottoscrizion

IL PRESIDENTE DELLA COMMI
p s
2> ~ N =
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MINISTERO DEL LAVORO, DELLA SALUTE E DELLE POLITICHE
SOCIALI

Direzione Provinciale del Lavoro di TARANTO - Servizio Politiche del Lavoro
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Alla DITTA AMAT SPA

'/67 VIA C. BATTIST! 657
TARANTO

Oggetto: Riunione della Commissione Provinciale di Conciliazione, il 15 maggio 2009 alie ore  8.30

presso la Direzione Provinciale del Lavore di Taranto, Via O. Flacco n®11.
CONVOCAZIONE ‘
Questa Commissione di Conciliazione ha indetto 1 riunione in cggetto al fine di procedere, ai sensi dell'art.410

c.p.c. al tentativo di conciliazione promesso da:
VEDI ELENCO ALLEGATO - OGGETTO CONTROVERSIA: "PAGAMENTO PREMIO DI

RISULTATO PER L’ANNO 2004"
nei confronti della:

AMAT SPA

come da richiest® effettuatd in data: 02/04/2009 che & domo 0/ ' ’Af?od.'z.'f)u P,w\go fuﬂATO L%/"& o

. f Tepio
2 allegata in copia P& BT
I giainviata daffinteressato alla controparte.

Le parfi in indirizzo sono invitate a paitecipare alla riunione nel giormo e nell'ora indicata in oggetto,
con l'avverteriza che, sia il datore di lavore che il lavoratore, potranno presentarsi personalmente o
farsi rappresentare da persona munita di delega a rappresentarlo, decidere, transigere, ed incassare

SOMMe per proprio conio.

:

Si informa che, a causa deel'elevato numerc di controversiemsd al fine di ripettare i termini di cui

all'art.410 bis C.P.C., eventuali richieste di rinvio saranno vdlutate positivamente dalla Commissione

esclusivamente se presentate congiuntamente ed in presenzaldl motivi debitamente documentati.
IL PRE 1lD NTE DELLA COMMISSIONE

DO, BERTO SOLITO




Albano Egidio, Angelillo Orazio, Angelini Antonio, Attollino Francesco, Besile Andrea, Bellavists
Claudio, Bernardi Donato, Bianco Vito, Bottari Giuseppe, Bottiglione Antonic, Buccolieri
Giuseppe, Cafaro Vittorio, Calia Giuseppe Nicola, Caliandro Vinicio, Cald Salvstore, Camassa
Emanuele, Campo Fedele, Candeloro Antonio, Capogrosso Ippazio, Capozza Giovanni, Caroli
Francesco, Carrino Emanuele, Carrino Francesco, Carrino Giovanni, Cascarans Nicala, Castellano
Ezio, Castellano Rosario, Casula Bugenio, Cavallaro Carmelo, Chiarofomte Francesco, Chiti
Armido, Circhetta Giuseppe, Clarelli Domenico, Sleseli=bemaeaion, Colucci Prancesco, Conte
Angelo, Costantino Giovanni, Cutino Giuseppe, D’Amico Angelo, Janmckisnisazic, D’ Amuri
Arcangelo, I’ Andria Gianfranco, D"Angela Cosimo, D’Ignezio Domenico, D*Oronzo Bruno,
Danese Claudio, Danese Raffaele, Darcante Cosimo, De Gregorie Giuseppe, De Marco Giuseppe,
De Padova Antonio, De Padove Vincenzo, Degeronimo Alessandro, Dell’Orco Roberto, Delle
Donne Vincenzo, Di Pietro Giuseppe, Di Ponzio Cataldo, Di Giorgio Raﬁ'aele, Donvxto Antonio,

Erario Pasquale, Ettorre Cosimo, Faiano Pietro, Falcone Giuseppe, <Hesses: gtege, Ferrari
Salvatore, Fiore Alesgandro, Fischetii Augusto, Flemma Bartolomeo, Fontana Qumto Fracoasc:a
Stefano, raverseirSwefam®, Franco Giuseppe, Sreaixtemnne, Frusi Orazio, Galli Giuseppe, Gallo
Antondo, Galluzzo Nicola, Gambardella Emilio, Glanfreda Cosuno, Giarmoccaro Giampiero,
Gigantiello Bartolomeo, Gilberto Antonio, Carrino Giuseppe, Sadsansalbianzes , Granio Nicola,
Greco Eduardo, Tmmune Giovanni, Imperiale Damiano, Incardona Sebastmno,dzzo-ﬁg:dm, Izzo :
Francesco, Latagliati Luigi, Laviola Nicola, Lezza Angelo. Lolli Leonardo, Juess SN0,
Loparco Domenico, Lore Lucs,
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Dott, ANCONA MARTINO

Spec.Medicina Preventiva dei Lavoratori ¢ Psicotecnica
Speec.Fiosioterapia

Vie §.0rimini,52/E 74015 Martina Franca

Tel.08048538152; 3356542781

anconamartino@alice.jt; anconamartino34tim.eu. blackberry.com

MEDICO COMPETENTE DELL DITTA: AMAT S.p.a via C.Bartisti,657 74100 Taranto
P.IVA 00146330733

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALLA FORMAZIONE QUALE
ADDETTO AL PRI_MO SOCCORSO
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Dipendenti della ditta:” AMAT S.p.a.” e SeiF i | .
via C.Battisti,657 74100 Taranto P.IVA 00146330733 = =
hanno partecipato al corso di formazione teorico/pratico sul Prim/ Soccorso

tenuto in Taranto e conclusosi in data 28/2/2009 con prova pratica da loro
superata.

Si rilascia per gli ust di Legge.

TARANTO 13/3/2009 -
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prot. 3722/DG Taranto, li 25.2.2009

. Ai Sigg. "Addetti al servizio prevenzione e

protezione”

Dott. Bruno Ancarola
P.I. Cosimo Russo
Ing. Cosimo Cigliese
Dott.ssa Tiziana Tursi
Sig. Paurini Gregorio

Ai Sigg. RRLLS
) FILT - CGIL: Attollino Francesco
QS\. FIT- CISL: Rochira Vincenzo
UILT: Mastrovito Francesco
Q/ FAISA CISAL: Esposito Gennaro

: Bﬂ&/ UGL-TRASPORTI: Coppola Alfredo
SINAI: Augenti Cosimo
ot
( Ai Sigg. "Addetti al servizio di emergenza e
@yﬁ/ primo soccorso”

S’L Nicola L'INCESSO
Pietro RICATTI
Vincenzo ROCHIRA
Egidio ALBANO
Luca LORE’
Vinicio CALIANDRO
—nEgidio IZZ0

Pasquale MANCUSO
_ O L_ ] /’V’ Giuseppe MONGELLT

}ﬂ' Francesco PIZZALEO
Giulio SGUARIO
Giovanni CELLAMARE

e p. c. Al Sig. Presidente
Al Sig. Direttore Amministrativo
Alla Dott.ssa F. Menenti

/7 Responsabile Area personale

OGGETTO: Pianificazione della formazione e informazione in materia di sicurez-
za negli ambienti e sui luoghi di lavoro, cosi come prevista dal DVR ratificato dal
CdA con deliberazione n. 98 de! 23.12.2008.

Si informano le SS. LL. che la formazione e informazione in materia di sicurezza
negli ambienti e sui luoghi di lavoro, cosi come prevista dal nuovo DVR adeguato alle
previsioni contenute nel D. L.vo 8172008, ratificato dal CdA con deliberazione n. 98 del
23.12.2008, & pianificata come di seguito:

A. Corso per “Addetti” - Detto corso sara tenuto dal Medico competente presso la
sede aziendale sabato 28 febbraio, dalle ore 10.00 alle ore 12.00, per gli
“Addetti al servizio di emergenza € di primo soccorso”, mercoledi 4 marzo, datle
ore 10.00 alle ore 12.00, per gli "Addetti al servizio di prevenzione e protezione";

Societd per Aziontf con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via €. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 ¢ web: www.gmat.ta.il » e-mail: amat@amat. ta, it
Codice Fiscale, Partita iva e N* Iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733

pag. 1
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Aziendo per la Mobilité nell'Area di Toronte =, o

B. Corso per i "Rappresentanti” (RLS) - II corso, atla cui conclusione & previsto che
venga rilasciato il relativo attestato, avra le seguenti caratteristiche:

s« partecipanti: n. 6 unita

¢ durata corso: 16 ore

e ente formativo: Assoartigiani (Assindustria)

s Sede corso: ENAIP - Via Ancona, 100 - Taranto

« calendario: dal 16.03.09 al 19.03.09, ore (9.00 ~ 12.00)

C. Corso per "Addetti al servizio di emergenza e di primo soccorso” e "Addetti
al servzio di prevenzione e protezione" (antincendio) - Il corso, alla cui con-
clusione & previsto che venga rilasciato il relativo attestato, avra le sequenti carat-

teristiche:
» partecipanti: n. 17 unita
» durata corso: 8 ore :
 ente formativo: Comando provinciale dei VV.FF,
* sede corso: teoria: 5 ore in aula ¢/o Amat, ore (14.30-19.30)
pratica: 3 ore c/o VV.FF, ore (9.00 - 12.00)
« calendario: giorno 23.03.09 (teoria) e 24.03.09 (pratica)
D. Corsi specifici al personale d'officina e magazzino - Il Corso avra le seguenti
caratteristiche:
¢ partecipanti: suddivisi in gruppi composti da massimo 15 unita,
secondo suddivisone che sara formalmente resa nota
in anticipo agli interessati
« durata corso: 3 ore
« istruttore: Ing. Cassataro Giuseppe
¢ sede corso: in aula ¢/o Amat, ore (14.30-17.30)
» calendario; dal 4.03.09 al 6.03.09
o et et et e e bt et e e

Il personale che nei giorni ed alle ore indicati nei vari corsi fosse programmato in
servizio sara reso libero al fine di consentirne |3 partecipazione. Ai dipendenti che, inve-
ce, nel periodo di effettuazione dei corsi risultassero liberi dal servizio saranno ricono-
sciute le corrispondenti prestazione di lavoro straordinario.

o Distint saioE =

e OO

Il Direttore ld#finerale
(Ing. Giovanni Hgtichecchia)

Societa per Azfoni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Tarents
Via C. Battisti, §57 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 « web; www.amat.ta.it  e-mail: amat@amar.ta.t!
Cadice Fiscale, Partita lva e N* iscrizione af Registro delle Imorese di Taranto 00146330733
pag. -
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Azienda per la Mobilita nell'Area di Taranlo

i 03 MAR. 2008
Prot. n®: L\gi Up Taranto, li 0
Al Dipendente
[ZZO Egidio
SEDE

OGGETTO: [doneita ex D. Leg. 626/94 — Sorveglianza Sanitaria

Si comunica che, a seguito della visita medica ex D. Leg. 626/94, cui
lei & stato sottoposto da parte del medico aziendale competente, Dott. Martino
ANCONA, é risultato idoneo all'espletamento delle mansioni proprie del profilo

posseduto.

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it » e-mail: amat@amat. te.jt
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale soclale; € 8,400.000,00 interamente versato
pag. 1
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Awviso di ricevimento

Eﬁaccomandata D Pacco s

I:I Assigurata

Data di spedizions

AU e8] o]

Euro Numero a

Dall'ufficio postale di

Destinatario

Via

C.AP.

YN

1ZZ0 EGIDIO
VIA TEMENIDE, 55
74100 TARANTO TA

a per esteso del ricevente Firma dellincaricato alla distribuzione Iln dell’ufﬂcio

me e Cognome) distribuzione
Cansagna effettuata ai sensi dellart, 33 D.M. 09.04.01;
«Invii multipli & un unico destinatario .
- Sottoscriziona rifiutata §
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(art. 17, comma 3 3, D. Lgs ].9/011_99411. 626)
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. ini, S2/E

N : - Cell. 335.6542781

74015 MAR INA FRANCA (TA)

Si rammenta che, ai sensi dell’ gt 17, comma 4, dei D. Lgs. Del 19/9/1994 n 626,

avvesse a tale gindixio & ammesso TiCarso, mei termini di trenia giomi, al’organo di
Vigilanza defla AST ‘ . .
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COMUNE DI TARANTO
DIREZIONE POLIZIA MUNICIPALE . LS.

Prot. n. ;ﬁ@}.del.,.@ 1 DTT‘ 2002 ‘

ILSINDACO

. "Vista la Delibera di Giunta Municipale n°602 del 30/04/01 esecutiva ai sensi di Legge, con la quale
si approva I'impiego di personale dipendente da societa private cui sia stata affidata la gestione di parcheggi
ovvero di aree di sosta a pagamento ¢ personale dipendente dalle aziende esercenti il trasporto pubblico di
persone, comprese le'aziende speciali;

Visto I’'Art.17 -comma 132 e 133- della Legge 15.05.1997 con il quale viene attribuito al Sindaco la
facolta di conferire4 personale ispettivo delle Aziende esercenti il trasporto pubblico di persone le funzioni
di prevenzione ed accertamento in matena di circolazione e sosta sulle corsie riservate al trasporto pubbhco
oltreché le medesime fimzioni di prevenzione e accertamento delle altre violuzioni in materia di sosta d1 cui
al comima 132; .

- Visto il D.Lgs. 285 del 30.04.1992;

Atteso che il personsle ispettivo dell’Azienda Municipalizzata Autotraspum (AMAT), ha
superato con esito favorevole la prova di idoneitd a seguito della parteclpamone al corso di formazione
professionale finalizzato all’accertamento ed alla conoscenza delle norme in materia di circolazione stradale,
con particolare riferimento alle prescrizioni inerenti 1a sosta e quelle rigvardanti 1a circolazione sulle corsio
preferenziali;

Accertata I’assenza di precedenti o pendenze penali a carico del Sig. I2ZZ0 EGIDIO nato a Taranto
il 11/11/1954; .

Visto I’Art.68 della Legge 23.12.1999, n.488;

Tutto quanto sopra premesso

DECRETA

Di conferire al Sig. 1ZZ0 EGIDIO, nato a Taranto il 11/11/1954, le funzioni di prevenzione
ed accertamento delle violazioni in materia di circolazione sulle corsie riservate al trasporto
pubblico € quelle riguardanti la sosta sul territorio Comunale, dl cui all’Art. 17 —comma 132 ¢ 133-
della Legge 15.05.1997 n. 127.

D1 conferire al medesimo, inoltre, la competenza a disporre la rimozione dei veicoli, in caso di accertamento
di violazione alle prescrizioni di cui all*art.158, comma 2°, leit. d) del n.C.d.S., D.Lgs. 30.04.92 n.285.

DISPONE

-che al Sig. IZZO EGIDIO, nato a Taranto il 11/11/1954, quale personale ispettivo deil’Azienda
Municipalizzata Autotrasporti (A.M.A.T.), sia data comunicazione della nomina, con atto notificato
tramife messo comunale;

- che it presente Decreto abbia effetto immediato e venga pubblicato all’Albo Pretorio del Comune, per 15
giomi ai fini della conoscibilita al pubblico.
Dal Palazzo Municipale

Taranto 3 ‘ OTT- 2002




TFR 1

SCELTA PER LA DESTINAZIONE DEL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
(articolo 8, comma 7, decreto legislativo 5 dicembre 2005, n. 252)

MODULO PER | LAVORATORI ASSUNTI ENTRO IL 31 DICEMBRE 2006

1ddo  €4tMo

llflLa sottoscritto/a w7V B e teerterseiesessvesmmmeseeenrieeritisasasananetreasssrrerevsrraany
natofa a..... LALANT e, 1I/HM§L\ codice fiscale 23’4d55h5ﬂw“9‘/
dipendente de[..{.’ ,AT( AL SpR DABPTO

Compilare solo la sezione alla quale il lavoratore appartiene

SEZIONE 1

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data successiva al 28 aprile 1993, che alla data del
31.12.2006 non versino il trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare
" con la presente, in attuazione di quanto previsto dall'art. 8, comma 7, del decreto legislativa n.252/2005
' DISPONE
O che il proprio trattamento di fine rapporto venga Integralmente conferito, a decorrere dal
periodko di paga in corso alla data della presente, alia seguente -forma pensionistica

COMPIEMENTATE. ... i s e e r s rrer s e ettt nas alla quale il sottoscritto ha aderito in
data ... ..l

Allega: copia del modulo di adesicne

‘

C che il proprio trattamento di fine rapporto non venga destinato ad una forma pensionistica complementare e continui
dunque ad essere regolato secondo le previsioni dell’articolo 2120 del codice civile. (1)

In caso di mancata compilazione e consegna del presente modulo entro if 30 giugno 2007, il trattamento di fine
rapporto che maturera a decorrere dal 1° luglio 2007 verra destinato integralmente alfa forma pensionistica
complementare individuata ai sensi dell'articolo 8, comma 7, letfera b), del decreto legislativo n. 252/2005.

SEZIONE 2|

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del 31
dicembre 2006 versinc una quota del trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare
con la presente, in attuazione di quanto previsto dall'art. 8, comma 7, del decreto legislativo n. 262/2005

DISPONE
% che ve ’%a confermata la destinazione del trattamento di fine rapporto al fondo pensione
........... ﬁ LA ....oooeeeeeeeeerriviererieeieees oo 8l quale il sottoscritto gia aderisce alla data del 31 dicembre 2006

e al quale versa una quota de! proprio trattamento di fine rapporto, nella identica misura  prevista alla data della.
presente; (2)

O che venga conferita al fondo pensione ...........cccoiiiiiiiiiiiiiiiie e . al quale il sottoscritto gia
aderisce alla data del 31 dicembre 2006 e al quale versa una quota del proprio trattamento di fine rapporto, anche la
quota residua del TFR che maturera a decorrere dal periodo di paga in corsc alla data della presente.

In caso di mancata compilazione e consegna del presente modulo entro if 30 giugno 2007, il trattamento di fine
rapporto che maturera a decorrere dal 1° luglio 2007 verrd destinato integralmente alla forma pensionistica
complementare alfa quale if lavoratore ha gid aderito alfa data del 31 dicembre 2006 e a cui versa una quota del TFR.




SEZIONE 3]

Per i lavorator], iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del
31 dicembre 2006 non versino il trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare e
aj quali si applichino accordi o contratti collettivi che prevedano la possibilita di conferire il TFR
con la presente, in attuazione di quanto previsto dall'art. 8, comma 7, del decreto legislativo n. 252/2005
DISPONE

O che il proprio trattamento di fine rapporto non venga destinato ad una forma pensionistica complementare e continui
dunque ad essere regolato secondo le previsioni dell'articolo 2120 del codice civile; (1)

O che il proprio trattamento di fine rapporto venga conferito nella misura del .......... % prevista dai vigenti accordi o
contratti collettivi, a decorrere dal periodo di paga in corso alla data della presente, alla seguente forma pensionistica
COMPIEMENEAIE ..cioi vt rie st e emees renensenssonas s assnsnnre smmeneraeees , alla quale il sottoscritto ha
aderito in data .......J..../......... fermo restando che la quota residua di TFR contmuera ad essere regolata secondo
le previsioni dell'articolo 2120 del codice civile; (2)

Allega: copia del modulo di adesione

O che il proprio trattamento di fine rapporto venga integralmente conferito, a decorrere dal periodo di paga in corso
alla data della presente, alla seguente forma pensionistica COMPIEMENTAE.......cvev s seeesseeree st sessiatseee et eeresereeeas .
alla quale il sottoscritto ha aderito in data ...... .../ .......

Allega: copia del modulo di adesione

In caso di mancata compilazione e consegna del presente modulo entro il 30 giugno 2007, if trattamento di fine
rapporto che maturera a decorrere dal 1° luglio 2007 verra destinato integralmente alla forma pensionistica
complementare individuata al sensf deilarticolo 8, comma 7, letfera b), del decreto legislativo n. 252/2005.

| SEZIONE 4|

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del
31 dicembre 2006 non versino il trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare e
ai quali non si applichino accordi o contratti collettivi che prevedano la possibilita di conferire il TFR

con la presente, in attuazione di quanto previsto dall'art. 8, comma 7, del decreto legislativo n. 252/2005.

DISPONE

O cheiil proprio trattamento di fine rapporto non venga destinato. ad una forma pensionistica complementare e continui
dunque ad essere regolato secondo le previsioni dell'articolo 2120 del codice civile; (1

O chell proprlo trattamento di fine rapporto venga conferito nella misura del ........... % (3) a decorrere dal periodo
di paga in corso alla data della presente, alla seguente forma pensionistica complementare
........................................................................................................................ , alla quale i sottoscritto ha
aderito in data ....../.....[L......, fermo restando che la guota residua di TFR continuera ad essere regolata secondo le
previsioni dell'articolo 2120 del codice civile; (2)

Allega: copia del modulo di adesione

O che il proprio trattamento di fine rapporto venga integralmente conferito, a decorrere dal periodo di paga
in corso alla data della presente, alla seguente forma pensionistca  complementare
..................................................................................................................... , alla quale il soltoscritto ha

aderitoindata ...I./....;
Allega: copia del modulo di adesione
In caso di mancata compilazione e consegna del presente modulo entro i 30 giugno 2007, il trattamento di fine

rapporto che maturerd a decorrere dal 1° luglio 2007 verra destinato integralmente alla forma pensionistica
complementare individuata al sensi delf'articolo 8, comma 7, letfera b), del decrelo legislativo n. 252/2005.

(1) Per i lavoratori occupati presso datori di lavaro che abbiano alle proprie dipendenze almeno 50 addetti, il TFR viene versato al Fondo istituito
presso la Tesoreria dello Stato e gestito dall'lNPS, che assicura le stesse prestazioni previste dall’articolo 2120 codice civile.
{2) Per i lavoratori occupati presso datori di lavoro che abbiano alle proprie dipendenze almeno 50 gddetti, il TF Ll(? viene versato al Fondo

istituito presso la Tesoreria dello Stato e gestito dall'lNPS che assicura le stesse prestazioni previdte dall'articoto 2129 cgdice civile.
{3) Tale misura non pud essere inferiore al 50%. S UDTL (L

- '} 1 3 \_1, - E‘
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Data — N f AT =
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Spett/le
- PRESIDENTE AMAT

OGGETTO : richiesia certificato,-

11 sottoscritto 05 41’% v f,ﬂ‘f’/ é& 0 - dipendem-e .c'li codesta
Aziendaconla quahnca di AD/J i\/f /‘/ﬂﬂp 7z Dn lapresente
CHIED E

il nlasr:lo dl un cemncato diz

[]- dipendenza
- INPS.

T 1- INATL. pervisitacollegiale

T:—_—. Dimostrativo dellarermibuzione . - : / / /b
[H - Fﬂ/%a AOTEMTCHTE D EELT ‘O/ —
S o451 - 5l

In anesa. porge distint salutl.
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..:;1';:,:,,,/(8@32{

H /{ ‘3;/9 (6 ¥
S * -Pus:dmte - g

D& -Direttore Generale
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bY . Dirertore Tecnico
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Azienda par la Mobilita neli’Area di Taranto %, scewy [N

o Nlay,

Taranto, li 18 SE7, 2008

Corrispondenza prot. n°® ﬁl 5 Q OZ UpP

Al Dipendente
1ZZ0 Egidio

e p.c. Ufficio Personale e Retribuzioni
SEDE

OGGETTO: Mancata timbratura giorno 30 agosto 2006.

Con sua comunicazione interna del 30/08/2006, prot. az. n° 12829, Lei ha
segnalato che in data 30 agosto 2008, pur assumendo servizio alle ore 4:00, ha
omesso di timbrare con il badge in sua dotazione.

All'uopo, visto il foglio di presenza del giorno in esame, si fa presente che,
ai fini retributivi, le saranno retribuite le ore di servizio rese dalle ore 7:00 alle ore
10:00, ma trovera comunque applicazione la disciplina contenuta nell'ordine di
servizio n° 6/2003.

Pertanto, accertato che trattasi di primo episodio di omessa timbratura nel
mese, con le competenze del corrente mese di settembre le saranno trattenute n. 2

ore di retribuzione.

IL DIRETTORE RALE
! (Ing. Giovanni MATICYECCHIA)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it « email: amat@amat.ta, it
Codice Fiscale, Partita iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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SERVIZIO DEL 30/08/2006

Data Servizio | Id.Dipendente Nome Dipendente Turno Effettivo | Ora lnizio Ora Fine
COORDINATORI
30/08/2006 100998 ALBANO-EGIDIO 694 6.30 12.30
30/08/2006 154863 LORE'-LUCA RIPOSC
30/08/2006 175545 PIGNATALE-FRANCESCO FERIE
30/08/2006 181597 RIZZO-PIETRO FERIE
ADDETTI
30/08/2006 103858 ANNICCHIARICO-COSIMO 710 7.00 13.00
30/08/2006 107249 BIANCO-VITO 716 7.00 13.00
30/08/2006 110574 CALIANDRO-VINICIO 701 4.00 10.00
30/08/2006 130990 DE PASQUALE-COSIMC 724 14.00 20.00
30/08/2006 133216 DIMAURO-DOMENICO FERIE
30/08/2006 147815 [Z2Z20-EGIDIO 704 4.00 10.00
30/08/2006 1512086 LAVIOLA-NICOLA 708 16.00 22.00
30/08/2008 156858 MANCINI-EMILIO 705 20.00 2.00
30/08/2006 157657 MANCUSO-PASQUALE FERIE
30/08/2006 162112 MICCOLI-ANTONIO AM
30/08/2008 163242 MONGELLI-GIUSEPPE RIPOSO
30/08/2006 175279 PICUNO-LUCIANO 720 7.00 13.00
30/08/2006 176654 PIZZALEO-FRANCESCO 722 8.00 14.00
30/08/2006 190109 SGUARIO-GIULIO 723 8.00 14.00
30/08/2006 195163 TRONCONE-ANTONIO RIPOSO
30/08/2006 196293 VASCO-GIOVANNI 711 18.00 0.00
VERIFICATORI
30/08/2008 120350 COCCIOLI-FRANCESCO 634 6.00 ©42.30
30/08/2006 " 166102, NOBILE-SERGIO 636 14.00 20.30
o ADDETTO ALL'ESERCIZIO
30/08/2008 191638 SPORTELLI-ROSARIO 721 7.00 13.30
30/08/2006 191638 SPORTELLI-ROSARIC 14.00 17.30

IL RESPCNSABILE UNITA) ESERCIZIO




Al Direttore
AMAT S.p.A.
Sede

It sottescritto / 220 Eci!? dipendente di questa Azienda, con

. ..la .presente,comunica._che dal. giornoﬁﬂ \1 /06 /OQ o

trasfarito il proprio domicitio

o [ e LI

ha

LR T
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AMAT spa. .
Prot. 1n a‘:'rivo nCiSS’L
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Pl LA L
v Mmoo O Aila Direzione A.M.A.T.
D -DIRETTORE ]
DA -BIRIGAMMINGTR. O
DI -DRIGENTETECNICO (1
UC CumiABILITAYBILANCIOC] SEDE
UA -CONTRATTIAPPALII [
Ul 44FORMATICA ]
UK -cSERCIZIOMOVIMENTO %’
U7 aSONALE
LAG A PESINISTRE O
1, SEARETEALA 0
!...‘ "n.\_.fvlui D
“ 'ﬂ UFF. Pl\u-t-n m‘u:‘;“;:\) [.l
et

UE-RG- UFE, M(jﬂ@lil{l&

Oggetto: Accodamento ferie.

Il sottoscritto 1420 EQIDILO ., dipendente di

codesta Azienda, con la gualifica di ADD.To Hol/ , con la

presente istanza chiede alla S.V. |' accodamento di n°® 10 giorni di ferie

della spettanza dell'anno <005 , giusto accordo aziendale vigente,

da usufruire per I'anno 200 0

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie 'occasione per porgere

distinti saluti.

Il dipendente

<X _"/’%C oo(/fo _




Prot. N° A4 Ly rup

]
" 3
5.p.A. Esu

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto CX D]

Taranto (8 GIt. 200%

CURRICULUM PROFESSIONALE

1l sig. IZZO Egidio, nato a Taranto il 11/11/1954, ¢ stato assunto alle dipendenze
del’AMAT in data 21/07/1978 come conducente di linea.
Da un esame della cartella personale del dipendente risulta il seguente sviluppo di

carriera:

dal 21/07/1978
dal 01/10/1987
dal 01/01/1989
dal 14/01/1997
dal 01/01/2001

conducente di linea liv.7°

controllore movimento e traffico liv.6°
controllore movimento e traffico 1iv.5°
addetto movimento e traffico liv.4°
addetto all’esercizio par.193

Tanto si rilascia, per usi consentiti dalla legge, a richiesta dell’interessato.

fx

\

IL DIRETTORE RALE
(Ing. Giovanni Mdtighecchia)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it e email: emat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733

Capitate sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Taranto,_...:.../........f.........

Spett.le
Direzione....A:.m.f:...A..-....!.:._...

.................................................

.................................................

.......................

— — i
con la qualifica di AV115/A .tAkPi’fQ‘:’figﬂicdc che gli venga rilasciata l'attestazione

prevista dalla circolare INAIL in oggetto, al fine di beneficiare della legge

27/03/92,n° 257 e 03/08/93,n° 271,

Distinti saluti.

-------------------------------

AMATspa. P10
Prot. In arrivo n, Pz
pet 13 MAG. ;Eﬂg
. . FRESIDE O
N.E.In caso di ex dlpendeqte ;P _f,fggﬁgggmﬁ 0O
data di fine rapporto di lavoro. D DIRETIORE a

DA -DRIGAMMINSTR. O
OF -DIRIGENTETECNICO [
¥C -CONTABILITATBILANCION]
VA -CONTRATRIAPPALTT O
th INFORMATICA 0
UE -ESERCIZIOMOVIMENTO (O
UF -PERSONALE .
VAG -AFF.GEMJPRJSINISTRI
US -SEGRETERIA

UT -TECNICA

UF-PT- UFF. PROD.TRAFFICO

UF-RG- UFI@(-)NERJA

| DDDDDK{




Posteitaliane N - corcrcris| A\, | R, |

Avviso di ricevimento
Mad, 23-1/P Cod, WB402E

Da restituire a AMA—T_STpTa _
" Via C:Battisti-657
’ 74100 Taranto

Localita Provincia

i



>~ Avviso di ricevimento Q\&
| «\E Raccomandata I___IPacco
- Miﬂ”ozéz
I:lAssicuraia EBuro Numero
Data di spedizicne : Dali'ufficio postale di
= r r
Destinatario Z‘I 2%0 Cgu C\\ o
L2 OM\' e N
Locallta ( Q7 Q/\_.\(:f) ~\
Frmayer esteso del ri¢ ente Firma dell'incaricato glla dstribuziong II'W igh

huzm.n?

(Nome e Cognome)

Consegna effattuata ai sensi dell’art. 33 D.M, 09.04.01:
® Invii multipli a un unico destinatario
® Spttoserizione rifiutata

6L6
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Azisnda per la Mobilita nell'Area di Taranio

prorn 5¥9 /0 TARANTO,4 @ FEB, 2004

AllAgente .
1ZZ0 Egidio
Dirigente Tecnico

e p.c.
Responsabile Area Esercizio

OGGETTO: decreto legisl. 626/94-sorveglianza sanitaria

Si comunica che, a sequito della visita, cui & stata sottoposta dal medico

aziendale competente Dott. Salvatore Poti, Lei & risultato idoneo, cosi come da
giudizio medico del 23/01/2004, all’'espletamento delle mansioni relative al profilo

professionale posseduto.
Distinti saluti.

IL DIRE E
(ing. Giovanni M ECCHIA)

Via C. Battisti, 657 ¢ 74100 Taranto * Tel. +39 099 73561 = Fax +39 099 7794247 » email: amat@amal.ia.it
Codice Fiscale, Partita lva 8 N° Iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733

Capitale sociale sottoscrilto: € 8,400,000 - Capitale sociale versato: € 8.381.881,75
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Azienda per la Mobilitd nall'Area di Taranto

ISLLE
culll gy

[

Taranto, li 0 6 NOV. 2003

All'agente
Izzo Egidio
SEDE

Oggetto: Decorrenza iscrizione Fondo Priamo dal 01/05/2003

Si comunica che, con nota pervenuta in data 10 ottobre 2003, prot. az. n° 14150, gli uffici del
Fondo Priamo, cui Lei & associato, ci hanno stato comunicato che la sua iscrizione al Fondo decorre dal

01/05/2003 e non dal 01/02/2003. .
‘ Pertanto, le saranno restituite le quote associative a lei gia trattenute riferite ai.mesi di febbraio,

marzo ed aprile u.s.
Distinti saluti
IL DIREITORE

(Ing. Giovanniji§atichecchia)

Via C. Battisti, 657 * 74100 Taronto ® Tel. +39 099 73561 e Fax +39 099 7794247 * email: amat@amat.to.it
Codice Fiscala, Partita iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733 -

Capitole sociale sottoscrilte: € 8,400,000 - Capitale sociole versato: € 8.381.881,75
pag. 1



Taranto. i, 24;/ [p/ 0=

Oggetto: Accodamento ferie.

Alla Direzione A

AMAT S.p.A. - TARANTO
Prot. Arrivo s A S & 85

Dirigente Tecnico

Arsa Contabilita e Bilancio
Aian Contr-App.-Acgy-Magazz, [ |
Area Informatica

Area Movimenio

Area Personale

Area Tecnica

Ripartizione Contreti e Appalti
Rio. PR -AA GG.-Sinistri
Ufficio Prodotti del Traffico
Ufficio Ragioneria

\W -

del_a‘&‘[] ! [ ZQD3
Presidente ]
Vice Presidante A
Megllere 1
Direttore [
Dirigente Amministrativo [T
)
(=3

00o0000N00

e pmia

Il sottoscritto /,220 Egib o . .

codesta Azienda, con la qualifica di ABdETTO

I ST SR S

" dipendente di

EQFRCI2ID conla

presente istanza chiede alla S.V. I accodamento di n° 10 giorni di ferie

della spettanza dell'anno 2903

da usufruire per l'anno _2-90 4

, giusto accordo aziendale vigente,

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie l'occasione per porgere

distinti saluti.

I dipepdente



Taranto i, &9- HA- 0&

r- WOl ek et u e s e b— - .
Alva oA - Takak o
rot. Arnwn :1‘/r Q' 3 ‘{
dei_ 2 4 N0
Presicente =~ -

Vice Prasidente
Consigliere

Direttore

| Dirigente Amministrative
Dirigente Tecnico

Area Contabilita e Bilancig
Area Contr-App.-Acq-Magazz. [ ]
Area Infarmatica
Area Movimento
Area Persanale

1 Area Tetnica "
Ripartizione Contratti e Appalti [
Rip. P.R.-AA GG -Sinistr}

Utficio Prodotti del Traffico [C7)
Ufiicio Ragioneria 3
[

Oggetto: Accpdamento fér\m? .

Alla Direzione A.M.A.T.

SEDE

DOoooood

o

Il sottoscritto /ZZQ C /DD ,  dipendente di

codesta Azienda, con la qualifica di AdD ELERH2 (o , con la

presente istanza chiede alla S.V. I' accodamento di n° 10 giorni di ferie

della spettanza dell'anno ¢oo2 , giusto accordo aziendale vigente,

da usufruire per 'anno _2.29 =

Certo di un Vostro positive riscontro coglie I'occasione per porgere

distinti saluti.
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AMAT

A zienda per la M obilita nell' A rea di Zaranto S.p.A.

Corrispondenza interna prot. n. MO Zﬂ’ P

Oggetto: mancata timbratura

e.p.c

7¢ 3

Taranto, li 521 “JG. 2002

All'Addetto all'Esercizio
|1ZZO Egidio

Al Responsabile
Area Personale
Sede

In sede di consuntivazione della presenza relativa al mese di maggio u.s., &

stato rilevato che nella giorata del 22/05/2002 lei ha omesso di far rilevare tramite il

badge I'orario di inizio del proprio turno di lavoro.

Nel caso di specie, atteso che dal foglio di presenza trasmesso dal reparto

risulta. che lei ha reso prestazioni straordinarie negli orari indicati sul foglio stesso, si

comunica che eccezionalmente le & stata corrisposta la relativa retribuzione.

Si rammenta che con ordine di servizio n. 33 del 26 giugno 2002 é stato reso

tassativo, a decorrere dal 1° luglio 2002, far rilevare la presenza giornaliera

esclusivamente mediante badge e, pertanto, “'omissione della rilevazione automatica

dell'orario di inizio e/o fine turno comportera la mancata retribuzione della giornata

medesima”,

IL DI TORE
(Ing. Giovgnini\Matichecchia)

via C.Battisti, 657 — 74100 TARANTO Tel. 09973561 — Fax 0997794247

e-mail : amat@ amat.ta.it
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\e, ﬂzienda per la Mobilita nelr’ ﬂ.rea di Taranto S.pA

Area Personale

i
e ol
-

L

Corrispondenza interna, prot. n°
Oggetto: mancate timbrature personale Area Esercizio

nooaobsy

.1 Ui Pro
Al Direttore--.

L Eelo Sinisti

- @ Al Dirig;ente-—iiecnico
" e p.c. Al Coordinatore f. f.

|ooooo

.Ufficio Personale e "
i

Retribuzioni

SEDE

In fase di controllo della presenza relativa al mese di maggio u.s.,'
gli addetti dell'Uficio Personale e Retribuzioni hanno rilevato che gli agenti
.di seguito indicati hanno omesso alcune timbrature in entrata e_Io‘ in uscita
dal servizio nei giorni. a fianco di ognuno riportati, benché, sia dai fogii di
presenza giornaliera sia dal file della presenza gia trasmessa dal reparto
per il relativo trasferimento dei dati direttamente sulle paghe, gli aigénti

L4
risultino aver prestato regolarmente attivita lavorativa ordinaria e/o
straordinaria:

NOMINATIVO| GIORNO | Orario entrata|Orario Orario Prario -
uscita ]entrata Uscita

Rizzo Pietro |07/05/2002 |07,12 ) 13,12 omessa 18,59

(

\‘ | Pizzaleo 15/05/2002 .| omessa . 09,15-

‘i Francesco ‘

Miccoli 30/05/2002 |05,57 . 112,11 omessa 20,00

;a! Antonio '

L
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AMAT

_/q_zienda per 1a Mobilita nelr’ ﬂrea di Taranto S.pA

Area Personale

Giorgino A. 18/05/2002 | 04,52 11,11 19,57 omessa
‘Bianco Vito. 20/05/2002 | omessa 08,57
‘Scialpi 03/05/2002 |omessa 12,06
Gregorio
Morlando 18/05/2002 |15,53 omessa
Ernesto
Ferri 02/05/2002 | omessa 13,50
Giovanni
Coccioli '17/05/2002 | omessa 20,00
Ffancesco ,
Pérrucci 27/05/2002 |omessa (lavoro|omessa 15,30 22,20
Gfuseppe straordinaria) | (lavoro
R straordina
rio)
Izzo E. 22/05/2002 | omessa 11,58
Lochi Vincenzo| 01/05/220 omessa 11,01
Lochi Vincenzo| 02/05/2002 | omessa - amessa
Lochi Vincnezo| 07*/05/2002 | Omessa Omessa
{ Lochi Vincenzo| 08/056/2002 | Omessa 20,03
Lochi Vincenzo| 22/05/2002 | 07,08 14,06 Omessa | Omessa
' (lavore (lavoro
straordina | straordinario
~ rio)
Buonfrate 27/05/2002 |In linea| In linea| Omessa Omessa
Gregorio (straordinario) | (lavoro (prestazio | (prestazione
straordina |ne ordinaria)
rio) ordinaria)
Buonfrate 31/056/2002 | Omessa omessa
Gregorio
Saccone 07/05/2002 | Omessa omessa
Antonio

pag. 2




AMAT

) 3 ﬂzienda per la Mobilitz‘a nell’ ﬂrea di q-z'lranto S.pA

Area Personale

Relativamente all’addetto .aII’esercizio, agente Laviola Nicola, si
sottolinea’ che dai fogli e dal file della presenza del giorno 08/05/2002
risulta che lo stesso ha prestato attivitd lavorativa straordinaria per
viabilita dalle ore 16,30 alle ore 22,30, ma mancano le relati\'re timbrature.

Tanto si rimette per le determinazioni successive,zdovendo I’'Ufficio
Personale e Retribuzioni eventualmente apportare delle variazioni alla
presenza gia trasmessa, ai fini dell'elaborazione degli stipendi del mese in
Corso.

Distinti saluti | ;

pag. 3
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@\w& w Alla Direzione A.M.A.T.
(0 \rg/ N

Oggetto: Accodamento ferie.

I sottoscritto /220 CG/D/O

, dipendente di

codesta Azienda, con la qualifica di _ADPEA? _ESTRAI2( o con la

presente istanza chiede alla S.V. ' accodamenio di n° 10 giorni di ferie

della spettanza dell'anno 2004

, giusto accordo aziendale vigente,
da usufruire per l'anno _ZOQZ' .

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie 'occasione per porgere

distinti saluti.

AMAT. s.0.a. 'L?ROA ﬁ?
ﬂ 3 rmv 20@11!
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AMAT.
Azienda per la Mobilita nell Area di Taranto S.p.A.

Area Movimento

Taranto, li 11/10/2001

Corrispondenza interna prot.n® 01/AM

Al Direttore d’Esercizio

SEDE G‘”(@g

T A

Con riferimento alla Sua richiesta di indicazioni riferite a personale di

A

Oggetto: riscontro nota 4180/2001

movimento che, per caratteristiche prdprie, pud essere utilizzato, in modo efficace,
per la lotta all'evasione al pagamento del biglietto da parte dell’utenza, di concerto
con i miei collaboratori piu diretti e sentito gli stessi agenti, propongo I'elenco del
personale come richiesto:

Addetti all'esercizio:

lzzo Egidio, Miccoli Antonio, Mor_l_g_;ﬂi Giuseppe, Picuno Luciano e Ricci Giuseppe;

_!,..-——-' L
Operatori d’Esercizio: Antonucci Domenico, Brullato Filippo, Lamarina Gino, Rend

—._.___.-’______.‘__’

Angelo, Saccone Antonioﬁ.\

Inoltre, si proponé di avvicendare ogni mese uno dei cinque addetti, al fine
di utilizzare tutti nell'espletamento di questo specifico compito e di non distaccarli dal
resto delle mansioni proprie della qualifica.

Distinti saluti

ESPONSABILE UNITA’

(Vat{nélé\ﬁa seretti)

via C. Battisti, 657 - 74100 TAHANTO Tel. (099) 73561 Fax 7794247
e-mail: amat @ amat.ta.it J pag. 1



Mod, 234 (;Jer lintemo) 1998 - Cod. 008400 ) e
- Italiane sp.. - S
:AVVISO DI RICEV!MENTO

...................................

0 DIRISCOSSIONE

,\-"J‘g‘ng A T ’
’_ﬁ;’m OER-EA- MGBILITA
NELUAREA Bt TARAN 70
"Via C- w‘rﬂ: a5T °
24100 TARAN

LOCALITA, SIGLA PROV




.
LA

A.R. AVVISO DI RICEVIMENTO O DI RISCOSSIONE

P

[0 Raccomandata [J Vaglia N. ‘)

O Assicurata [ Pacco diL. . A s

. Spedit..... il dall’Agenzia di ................... v s neees ..... I

indirizzat......a ....;.‘............A.l._....S.i.gnq.r.:......I..Z_Z.O....Eg.i..d.i..o_._....\’..i.a....Lao.n_i;daSQ. ‘
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da comptlare
a cura del mittente

. ﬂ T.a
Dichiaro di aver M- o1 Shin sﬁ°nd|cat? .......................... /F/W .........................

riscosso
‘ " j ;
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Bollo del’Agenzia
di distribuzione o di pagamento

Firma dell'incaticato.
della distribuzione e gdel pagamento

Edigraf Editoriale Gfaficé s.r.l. - Roma



: ﬂzienda per la M obilita nell'.ﬂ.rea di (Z-a:ranto S.p.A

Cadice Fiscale, partit; IViA e Numero diIscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733

Prot. AP n® ] ﬁ'}

RACCOMANDATA A.R.

Taranto, i 29/05/2001

Egr. Sig.
12Z0 EGIDIO
S EDE

\

Attribuzione della nuova figura professionale e del relativo
parametro, in applicazione della nuova classificazione del
personale di cui al C.C.N.L. 27/11/2000.

Ogg'etto:

Le comunichiamo che, ai sensi e per gli effetti delle "Norme di prima
applicazione e norme transitorie” di cui all'art. 2), lett. D) dell'’Accordo Nazionale 27
novembre 2000, Le viene attribuita, con decorrenza 1° gennaio 2001, la figura
professionale di ADDETTO ALL'ESERCIZIO ed il parametro retributivo 193, con
svolgimento delle mansioni e delle attivita previste dal relativo profilo, nei termini
precisati dall'art. 2, lett. A), in particolare punti 10} e 13), del predetto Accordo
Nazionale 27/11/2000. | |

Dalla stessa data Le sara riconosciuto il trattamento economico previsto
dagli art. 3) e 10) del richiamato Accordo nazionale 27/11/2000.

Distinti saluti.
IL DIRER'TORE IL PRESIDENTE
(1rg Giouawi Midlichecthia (Ermo Marcy)
- e Ay

Via Cesare Battisti, 657 - 74100 TARANTO - tel. (099) 7356111 - fax (099) 7794247
¢ mail: aman@amat.ta.it pag. 1



AMAT. 5.p.4.
Azienda per la Mbilit&_ nell'.ﬂl_'ea di ‘I:iranto

s

Area Movimento

{ Taranto 06 novembre 2001

1

A Al Direttore di Esercizio
‘ : Sede

OGGETTO: Rendiconto mensile lavoro V.T.V..

Le invio, allegato alla presente, il consuntivo del mese di ottobre delle
presenze, dei processi verbali e dei controlli effettuati con i DAT, dei verificatori
titoli di viaggio. : /

Il Capo é-r\//‘ﬁ\ m

ing. Gabiigle PASSERETTI

|

\‘I

AMAT s.pa. EgHAHTO'
Prat. galivNg' d m
V, Prag 32772

&




* . ADDETTI MOVIMENTO E TRAFFICO

PROCESS!I VERBALI FASCIA A+B+CONTANTI

MESE DI OTTOBRE 2001

ADDETTI codice TOTAL
ANNICCHIARICO| 5002
BIANCO 5972 10
CALIANDRO 15973 4
CAPPELLANO |5003
DE PASQUALE {5005 10
D! MAURQ 5006/ 1
1770 5007
LAVIOLA 5008 13
MANCINI 5010
MANCUSO 5975 10
MICCOL 5011 2
MONGELLI 5012 1
PICUNO 5013 2
PIZZALEO 5980 7
POZZESSERE _ |5976 10
RICCH 5977 1
SGUARIO 5978 5
SGURA 5016 4
SPORTELLI 5017 5
TRONCONE 5018
VASCO 5979

85

SEGRETERIAMOVIMENTO




QL[] @

Taranto . &/ d-"—ne--=-
A.M.A.T.-Tl
Prol. Arrivo n? 1 U ) . )
;zﬁ ﬁ;[w- W a L‘ % Al Direltore Generale AMAT.
e rormeties Ing. Francesco LUCIBELLO
sHora Personale S_E_D—E

A:ea Movimunto

Area Tecnies

Ufticie Ragloneria
Uflicia Prod. del Tralflico

Joo0xr000

Uflicia Jegreleria
UHicio Contratli

1LJ0000

Oggetio: Accodamento  ferie.

/220 EM (o | dipendente di
ifica di [4450-/20(/. < -T(Z/H:F' , conla -

- Il sottoscritto

codesta Azienda, con la qual
a chiede alla S.V. I' accodamento

Q000 | giusto accordo aziendale vigente,

presente istanz di n° 10 giorni di ferie

della spettanza dell'anno

o Z0o{

da usufruire per l'ann

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie roccasione per porgere

distinti saluti.

) €



AMAT.

A zienda per la Mobilité nell'4 rea di Zaranto S.p.A.

Area Personale

Corrispondenza interna  prot. n°ﬂ gGO Taranto, li 28/05/2001
Oggetto: permessi elettorali
Al Dirigente Amm/vo
Carallo Dott. Pietro
Sede

Al Sig.

PASSERETTI ing. Gabriele
Capo Area Movimento
Sede

Al Sig.

RIZZO Ing. Pietro
Capo Area Tecnica
Sede

Comunico alle SS.LL. che i sottoelencati agenti, nei giorni a fian-
co indicati sono stati in permesso retribuito per motivi elettorali:

Setiore Amministrativo

COGNOME NOME ANNO [MESE GIORNI

DITARANTO VvITo 2001 MAGGIO 13-14

0>

pag. 1



AMAT.

A zienda per la M obilita nell'A rea di Taranto S.p.A.

Area Personale

Area Movimento

COGNOME ‘NOME ANNO |MESE GIORNI
ALBANESE FRANCESCO 2001 MAGGIO 12-13-14
ATTOLLINO FRANCECO 2001 MAGGIO 12-13-14
CAMASSA EMANUELE 2001 MAGGIO 12-13-14
CAPPELLANO GIUSEPPE 2001 MAGGIO 12-13-14
CARRIERO FRANCESCO 2001 MAGGIO 12-13-14-15
DE PADOVA ANTONIO 2001 MAGGIO 12-13-14
DIMAGGIO MASSIMILIANO 2001 MAGGIO 12-13-14
ELETTO GIUSEPPE 2001 MAGGIO 12-13-14
FANELLI AMEDEQ 2001 MAGGIO 12-13-14
FERRI GIOVANNI 2001 MAGGIO 12-13-14
FIORE PIETRO 2001 MAGGIO 12-13-14
FORNARO VINCENZO 2001 MAGGIO 12-13-14
FRUSI ORAZIO 2001 MAGGIO 12-13-14
GALLO DAMIANO 2001 MAGGIO 12-13-14
GIANNOCCARO GIAMPIERO 2001 MAGGIO 12-13-14
IACCA GIUSEPPE M. 2001 MAGGIO 12-13-14
1ZZ0 EGIDIO 2001 MAGGIO 12-13-14
LEONE PAOLO 2001 MAGGIO 12-13-14
MAIORANO EMILIO 2001 MAGGIO 12-13-14
MANCIN EMILIO 2001 MAGGIO 12-13-14
MAZZA CIRO 2001 MAGGIO 12-13-14
MOREA COSIMO 2001 MAGGIO 12-13-14
PERRUCCI EUPREPIO 2001 MAGGIO 12-13-14
PIZZOLEO PIETRO 2001 MAGGIO 12-13-14
ROCHIRA AMEDEO 2001 MAGGIO 12-13-14
SCIALPI CATALDO 2001 MAGGIO 12-13-14-15
SPAGNULO GIUSEPPE 2001 MAGGIO 12-13-14
SPERT! MASSIMO 2001 MAGGIO 12-13-14
TOMMASELLI ANTONIO 2001 MAGGIO 12-13-14

pag. 2




AMAT.

A zienda per la M obifita nell'A rea di T aranto S.p-A.

Area Personale

"Area Tecnica

‘COGNOME NOME ANNO |MESE GIORNI

CAPRINO ANTONIO 2001 MAGGIO 12-13-14
COTUGNO EUPREMIO 2001 MAGGIO 12-13-14
DI NUNZIO RAFFAELE | 2001 MAGGIO 12-13-14
ERARIO FRANCESCO 2001 MAGGIO 12-13-14
ERARIO PASQUALE 2001 MAGGIO 12-13-14
MAIANO FILIPPO 2001 MAGGIO 12-13-14
MANTRONE GIUSEPPE 2001 MAGGIO 12-13-14
MAZZA LUIGI 2001 MAGGIO 12-13-14
ROCHIRA | VINCENZO 2001 MAGGIO 12-13-14
ZACCARIA COosSMO 2001 MAGGIO 12-13-14

Se nel periodo di svolgimento delle operazioni elettorali
stato compreso il riposo seitimanidle, i suddetti dipendenti hanno di-
ritto  di usufruire di una giornata di riposo compensativo, qualora non

sia

sia stato gia goduto.
Distinti saluti

IL CAPO AREA|{PERSONALE
( 554 M\’ar' Menerki
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Cons.re

Dingante AmMm.vo
pirigentaTecnico
rirattore dell'Esercizio
Area informatica

arga Legale

Araa Persnnale

Area Movimento

Area Tecnica

1 utlicle Ragionesia
Wificio Prod. del Traffico
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RICORSO GERARCHICO

A.M.AT.-TARANTO

IO

Dirtgente Ammin.ve D
Area Informatica | SPETT.LE
Ares Legale AZ]ENDA A.M.A.T.
Area Personale

1) Area Movimento 'S'E_'D—'E

Q\\}\ Area Toenica

Utticio Ragioneria AL COMITATO PROVINCIALE
Ullicio Prod. del Traffico L N P.S.

TARANTO

Ufticio Segreteria
Ufticio Contratti

00000000

=

Oggetto: Ricorso gerarchico ex art. 10 R.D. 08/01/1931 N. 148 ¢ successive modificazioni avverso
errata applicazione dell’art. 9 della legge 472/99.

Il sottoscritto Sig. \ %%OGG‘D”O ........ nato a ..[ARAN 1O, il 40 /’/IFAQS’KI

Residente in . TARANTC............. Via . LEONIBR. vt n .S 7. in forza

all’azienda T di Taranto, con la qualifica di ADD, TV, & TRATEICO.

Matr. 0. ... JHF S 1S CF L BRLARESTS AL AN s
CHIEDE

Ad ogni effetto di legge ¢ in particolare ai fini dell’interruzione della prescrizione prevista dali’art.
1- comma 8 - lettera a) della legge n. 08/01/1995, n. 335 la restituzione delle maggiori somme
trattenute per ghi anni 1996 — 1997 — 1998 — 1999 , a seguito di una errata applicazione dell’aliquota
contributiva a carico dei dipendenti delle aziende esercenti pubblici servizi di trasporto, cosi come
stabilito dall’art. 9 comma ! della legge del 7 dicembre 1999, n. 472.

Chiede, inoltre, che tali somme da corrispondere, vengano maggiorate di svalutazione monetaria e
interessi di legge.

IRMA

.................

8

N



AMALT.

ﬂzicnda per la Mobilitz‘l nell'ﬂrca di q;ranto S.p-A

Area Personale

Taranto, li 07/03/2001
Corrispondenza interna prot. n° HP ’“i/

Oggetto: Ricorsi gerarchici per rimborso contributi FPLD trattenuti al
personale dal 1° gennaio 1996 al 31 dicembre 1999

COMUNICATO

A seguito di numerosi ricorsi gerarchici inoltrati da gran parte
dei dipendenti, per ottenere la restituzione di asserite maggiori somme
trattenute erroneamente dal 1° gennaio 1996 al 31 dicembre 1999, in
virti di un’errata applicazione dell'aliquota contributiva a loro “carico
dovuto al Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti (FPLD), somme maggiorate
d'interessi e rivalutazione monetaria, per opportuna conoscenza Si
evidenzia quanto segue.

Premesso che le trattenute sulle retribuzioni per il titolo in
oggetto sono state operate conformemente al D.Leg.vo n° 414/1996 e
secondo le istruzioni allepoca diramate dail'lNPS e che, pertanto,
quest'Azienda ha operato legittimamente; considerato, tuttavia, che la
normativa intervenuta successivamente al citato D.Leg.vo n° 414/1996 ha
allineato, a far data dal 1° gennaio 1999, le aliquote per il calcolo del
contributo FPLD a carico del personale a quelle vigenti nel settore
industria, quest’Azienda, ad ogni effetto di legge, ed in particolare ai fini
dell’interruzione della prescrizione, ha gia avanzato al’'INPS un’istanza di
rimborso parziale dei contributi in esame, ossia delle somme costituite dal
2,329% (11,219-8,89) calcolato sulle retribuzioni denunciate mensiimente
mediante i modd. DM/10 utilizzando il codice X400, per i mesi da gennaio
1996 a dicembre 1999, nonché dei relativi interessi legali e del maggior

danno.

IL PRESIDENTE
(Enzo Manco) )

[ e =l
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AMA.

.ﬂzienda per la Mobilité nell'ﬂrea di 'Is'iranto

Area Personale

Taranto, li 04/09/2000

Corrispondenza interna prot. n° ﬁ??@?
Oggetto: dipendente |zzo Egidio. Riconoscimento qualifica superiore

N7
N Al
Qﬂ/ﬁmb J&!/’Q)‘ VM M Direttore Generale
W W’w SEDE

Con riferimento a quanto in oggetto, si relaziona quanto segue.

Con nota del 26 luglio 2000, il dipendente Egidio Izzo, in possesso
della qualifica d’addetto movimento e traffico dal 14 gennaio 1997, ha
inoltrato istanza al Consiglio d’Amministrazione. e al Direttore Generale
delAMAT per il riconoscimento della. qualifica superiore di Coordinatore
Movimento e traffico, liv. 3° ex CCNL autoferrotranvieri.

Con il ricorso in oggetto, il dipendente Izzo chiede Ia
corresponsione di differenze retributive tra il 4° ed il 3° livello, per |l
periodo dal settembre 1994 a tutto il 1996, assumendo di aver svolto
mansioni superiori rispetto a quelle ascrivibili alla qualifica d’appartenenza
e, conseguentemente, il riconoscimento della qualifica superiore di
coordinatore, per averne maturato il diritto.

Esaminando il ricorso nel merito, s’evidenza come lo stesso sia
infondato, sia in fatto sia in diritto.

Preliminarmente si osserva che la richiesta di inquadramento &
del tutto generica, non essendo indicata la decorrenza dello stesso.

Inoltre, Part. 18 del Reg. All. “A” al R.D. n° 148/1931 sancisce |l
diritto del lavoratore all'attribuzione della qualifica superiore quando
ricorrono contestualmente le seguenti condizioni:

1) affidamento delle funzioni superiori con nota scritta della
Direzione;

2) vacanza del posto in organico;

3) reggenza per oltre sei mesi in un anno;

4) il posto non deve coprirsi mediante concorso o prova selettiva.

Esaminati gli atti in cartella personale, la scrivente ha
riscontrato che dal 1994 ad oggi al ricorrente non sonc state aifidate per
iscritto mansioni superiori di Coordinatore.

Per quanto riguarda la sussistenza della condizione di cui al sub)
2, si rileva che non vi & stata né vi &, attualmente, vacanza d'organico.

Occorre  premettere, infatti, che successivamente al
28/10/1988 (90° giorno dall’entrata in vigore della L. n°® 270/88) e per
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AMAT.

A sienda per la Mobilité nell' Area di 'I{:lranto

Area Personale

molti anni non vi sono state deliberazioni valide in materia di pianta
organica e che, quindi, I'unico riferimento normativo per il personale gia in
forza era dato dalle tabelle di derivazione All. B allA.N. 13/05/1987.

Nelle more dell’adozione della pianta organica, per garantire
'immediata ed improcrastinabile funzionalith del settore movimento, con
deliberazione n° 176/1994 fu istituito, a stralcio, un posto di coordinatore,
coperto con l'attribuzione di funzioni ex art. 18 del Regolamento All. “A” al
R.D. n° 148/1931.

Soltanto successivamente, con [Iapprovazione del vigente
organico, furono previsti cinque posti di Coordinatore M. e T., tutti coperti
a seguito di regolare concorso interno espletato nel corso del 1997 e la cui
graduatoria, a norma dell’art. 15 del Regolamenio A. e P., é scaduta il 10
iuglio 2000 (tre anni dalla data d’approvazione della stessa da parte del
Consiglio d’Amministrazione di quest’Azienda).

Con riferimento alla condizione di cui al sub) 4, si evidenzia che il
Regolamento A. e P., approvato con deliberazione n° 92/1994, e
successive modifiche ed integrazioni, in vigore fin dal 1994 (anche se, di
fatto, all’epoca non applicato in quanto mancava un organico approvato),
prevede espressamente che la copertura dei posti di 3° livello debba
avvenire mediante concorso.

Pertanto, per carenza delle condizioni di cui all'art. 18 sopra
citato, il ricorrente non ha alcun titolo all’attribuzione definitiva della
qualifica superiore di coordinatore.

Contrariamente a quanto assunto, il ricorrente non ha diritto
neanche al riconoscimento delle mere differenze retributive per
espletamento di mansioni superiori.

Preliminarmente, ai sensi dell’art. 2948 del c.c.,, si rileva
'avvenuta parziale prescrizione dell’eventuale credito vantato.

Nel merito si osserva che l'incarico della contabilizzazione e dello
sviluppo delle percorrenze giornaliere, a! dipendente lzzo affidato dal
settembre del 1994, con nota a firma del Capo Area Movimento,
consisteva nella semplice verifica dei chilometri percorsi, da effettuarsi
esaminando le cedole di viaggio dei mezzi.

Tale attivita & stata svolta dal ricorrente sempre sotto il diretto
controflo e coordinamento dell’allora f.f. Coordinatore M. e T. Spina
Giovanni.

Dal febbraio del 1996, peraltro, il dipendente & stato reinserito
nella rotazione degli addetti movimento e traffico destinati al controlio
gestione, in quanto, fin da quell’anno, la contabilizzazione delle percorrenze
comincio ad essere effettata utilizzando supporti magnetici, anche se pur
sempre sotto il diretto controllo dei coordinatori, cui il predetto compito
veniva assegnato.
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AMAT.

Azienda per la Mobilitz‘l nell' Area di ‘I.:iranto

Area Personale

Appare superfluo rammentare che in base alla declaratoria
professionale relativa alla qualifica di Coordinatore M. e T., tale unita
[avorativa & preposta al “coordinamento ed al controllo di un’unita
organizzativa nei settori Movimento e Traffico”, quindi con tutta una serie
d'incombenze e attivita che vanno ben oltre la semplice contabilizzazione

delle percorrenze annuali.
Pertanto, a parere della scrivente, per le motivazioni addotte, il

ricorso in esame é inaccoglibile e deve essere respinto.
Tanto si rimette per I'adozione dei provvedimenti di competenza

Distinti saluti

IL CAPO PERSONALE

D ttsscz ] %ﬁﬁzygzﬁ/&
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ALL'ON.LE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE A.M.A.T.

di Taranto

5 \-—'|> AL CHIAR.MO SIG. DIRETTORE GENERALE
T

Sede
=K
======= @ ‘@'m
!
Io sottoscritto IZZ0 EGIDIO, dipendente // I \f)Q£y
di Cod. Azienda, faccio presente quanto sedgue. ~~ Qn
A far tempo dal 1994, e precisamente dal ky/

21 settembre 1994, venni incaricato, con formale

mota a firma del Capo Area Movimento debitamente

autorizzato dal Sig. Direttore Generale, di curare
la "contabilizzazione delle percorrenze relative
all'anno 1994".

Di tali identiche mansioni, e con le
medesime formalita provvedimentali, venivo

incaricato ininterrottamente, anche in prosieguo,

fino a tutto il successivo annc 1996.

Ora, non vi @& dubbio che tali mansioni

rientrino nella competenza del Coordinatore, vale. a

AN AT -1 —1—

dire, del 3° Livello ex CCNL 1986: come. & thA”WuT‘JQﬁEﬁ%j,
dzjllihb4ﬂﬂﬁzr——

comprovato dalla constatazione che siffatte Dirigente Amminvo [
Agea Informatlca D _

funzioni sono state affidate (con nota 26.5.1998, :::;:Zﬁme g%:

- Area WoOvImENY D

prot. n. 3336/98) a tutti i Sigg.ri Coordinatori Area Tecnica [}

Ufticto Ragloneria %

cio Prod. Traffico
Mov. e Traffico e cioé, ai dipendenti Alfredo :‘J’I:C:o:;"mjf:a 0

Gliorgino, Francesco Pignatale, Egidio'Albano, Luca

Officio

L

|

=

CZ

7 (



Loré, Pietro Rizzo.

Quanto innanzi premesso e considerato che

le mansioni affidatemi sono state effettivamente

svolte ~e con riconosciuta regolarita e capacita-

mi permetto rinnovare richiesta di corresponsione

della differenza di trattamento economico

spettantemi per il ridetto periodo, e mai

accreditatami, essendomi stato corrisposto solo il

trattamento ragguagliato al 4° Livello.

Inoltre, avendo 1io svolto funzioni di

coordinatore, e «c¢ioé, corrispondenti al Terzo

Livello, per oltre due anni consecutivi, ho

maturato certamente il diritto al relativo

trattamento giuridico. A tal fine chiedo a Cod.

On.le Consiglio di volermi riconoscere

l'inquadramento entro il 3¢ Livello, secondo il

CCNL su citato, con collocazione, se del caso, in

ruolo straordinario od in via transitoria, fino ad

assorbimento nel posto organico, non appena questo

si sara liberato. Faccio presente, a tale ultimo

riguardo, che anche a seguito del concorso interno

espletato nel 1997, io sono stato riconosciuto

idoneo a rivestire il 3° 1livello, cosi come

deliberato con provvedimento di Cod. Consiglio, n.

161 Reg. in data 10 luglio 1997.

-2 =




Confidando nella comprensione con cui

verra esaminata la presente, porgo deferenti

ossequil.

Taranto, 26 luglio 2000.

Izzo/Egidio

L0 C%Qaﬁn
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Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto T TR

Area Movimento

Taranto, fi 21/09/94
Corrispondenza interna prot. n’® ﬂi@ﬁ{

Oggetto: Percorrenze 1994.

Egr. Sig.

Izzo Egidio

Albano Egidio
Pignatale Francesco
Troncone Antonio

e p.c. Ing. Francesco' Lucibello
" Spina Giovanni
SEDE

Le SV. sono incaricate per la contabilizzazione delle
percorrenze refative all'anno solare 1994. || coordinatore del gruppo di
lavoro cosi costituito é I'Addetto Movimento e Traffico Sig. Giovanni
Spina, pertanto lo stesso impieghera le unita incaricate secondo le
esigenze al fine di rendere il lavoro compiuto entro [a fine del corrente
anno.

In particolare gli agenti Troncone e Pignatale si interesseranno
delle corse soppresse o non effettuate, mentre gli addetti 1zzo e Albano
contabilizzeranno le corse di linea e di trasferimento.

Distinti Saluti.
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Azlenda Municlpalizzata Autotrasporti Taranto

Area Movimento

/! Taranto, li 14/02/96

Corrispondenza interna prot. n° 0/0 A //

Oggetto : Egr. Sig.
f lzzo Egidio

e p.c. Dirigente Tecnico
Giuseppe Ferrante

Capo Area Personale
Dott.ssa Fabiola Menenti

\ " Coordinatori Mov. e Traf.
‘ Giovanni Spina
Alfredo Giorgino

IS

- y Ufficio Turni e Prog.
D'Addario Giuseppe

o
She,.

NS s
L e LS 1

wd

/

é SEDE

L .

Poiché a breve la contabilizzazione delfle percorrenze giornaliere sara
espletato da supporti informatici e pertanto si riduce il carico di lavoro affidato al
Coordinatore Movimento e Traffico sig. Giovanni Spina il quale dovra avvalersi della
collaborazione di una sola unita per f'espletamento del suddetto incarico. .

Tanto premesso si dispone che il giomo|19/02/96 ftermina l'incarico %
affidato al FF. Addetto Movimento e Traffico sig. 1zzo Egidio e pertanto dallo stesso é

giorno rientra nella rotazione degli addetti a! controllo esercizio. H

-
+ Distinti saluti.
ik AREA MOVIME
&; riele Pa
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AMAT

Asienda perla Mbilité nell'.ﬂrea dl ‘Eranto

ﬂrez; %vimento

| \MAT. AREAMOVIMENTO

Taranto 26/06/1998

(€}
.- P - E]
Area-Personsle: - 30, 7]
Area Movimc -lc; Co EQ :
Area Tecnice 3
Ullicio Ragionearia |

Utticio Proa. =21 Trarrlcol ]
Utlicio jwrgrateria
Utfleio Contrarl

3 0 GIU. 1333 Al COORDINATOR! ||

| 10000

MOVIMENTO E TRAFFICO

”AFH 1V O

qr. ----------------------------

SEDE

o 232648

OGGETTO: Organizzazione del lavoro.

In base alia diversa organizzazione del lavoro che sara messa in atto dal
1° luglio p.v., si dispone la rotazione di tutti i Coordinatori sui turni seguenti:

'05.00-11.00 * 08.00-14.00 * 14.00-20.00 * 17.00-23.00 — RIPOSO A SCALARE

A seguito di cid, ed in funzione di quanto previsto dalla declaratoria
allegata alla tabella Nazionale delle qualifiche, le SS.VV. dovranno attendere al
controllo ed al coordinamento dei settori Movimento e Traffico.

Con particolare riguardo le SS.VV. dovranno’ curare nspettlvamente i

seguenti compiti:

- Coordinatore Mov. e Traffico sig. Alfredo Giorgino
gestione ferie retroattive e collaborazione con il Coordinatore sig. Lore per la
gestione dei provvedimenti disciplinari — variazioni di linea e servizi.

- Coordinatore Mov. e Traffico siq. Francesco Pignatale
gestione orari e tabellini — rilevamenti - variazioni di linea e servizi.

- Coordinatore Mov. e Traffico sig. Egidio Albano
controllo e consuntivazione servizio — pratiche per il rilascio nulla-osta variazioni

linee — variazioni di linea e servizi

- Coordinatore Mov. e Traffico sig. Luca Loré
gestione rapporti al personale — controllo utenza e Verificatori
servizi.

— variazioni di linea e

- Coordinatore Mov. e Traffico sig. Pietro Rizzo
gestione paline e pensiline — controllo utenza e Verificatori - variazioni di linea e

servizi.

Lo svolgimento delle suddette attivita e quantaltro affidato saranno
coordinati dai Vs. superiori diretti (Capo Area e/o Capo Ripartizione).

IL DIRETTORE GENERALE"
(1 anceqeo Lyeibello)

P24 o



AMAT.

Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto

Area Movimento

Taranto, li 21/01/95
Corrispondenza interna prot. n° _Z/ﬁj

Oggetto : Riscontro chilometrico
cedole di viaggio. Egr. Sig.
Addetti Movimento e Traffico
Albano Egidio
Izzo Egidio
Dirigente Tecnico
@\\,‘“ Giuseppe Ferrante
&X Capo Area Personale
- Dott. Fabiola Menenti

V‘“} " Addetto Mov. e Traff.
0}?@” \\kk\‘ Spina Giovanni

- X

&
¥ SEDE

Le S.V. sono incaricate al riscontro chilometrico delle cedole

a

di viaggio. A partire dal 23/1/95 oltre a svolgere il lavoro nei locali di
IS et s = - -

via D'Aquino apporrete la firma alI/'{orblogio marcatempo ubicato nello
stesso locale con orario di serv/i;zﬁo dalle ore 6:00 alle ore 12:00. il

lavoro comunque & coordinato dall'Addetto-sig. Spina Giovanni.

i sman s Wbactat an

Distinti Saluti.

. _IL ff. CAPOJ AREA) MOVIMENTO
asseretti) )







A.M.A.T.

Azlenda Municlpallzzata Autotrasporti Taranto

Area Movimento

Taranto, |li 22/06/95

Corrispondenza interna prot. n® A€ 1]

Oggetto : istituzione settimana corta. Egr. Sig.
W’& DIRETTORE DI ESERCIZIO
ﬁ B, Ing. Francesco LUCIBELLO
—

—==  DIRIGENTE TECNICO
ﬁ)d Z_Z,a. Giuseppe Ferrante

EDE

La presente r autorizzare lapplicazione della settimana

corta anche agli agenti 1zzo Egidio e Alpano Egidio utilizzati per la

contabilizzazione - e sviluppo dei chilometri effettuati giornalmente e

—

quant’altro inerente lo stesso compito.

Detto incarico veniva conférito con nota prot. N°70/95 del
1/03/95, successivamente con nota prot. N°116/95 del 27/04/95 si
disciplinava sia l'orario di lavoro, identico a quello del personale
amministrativo (7:15-13:15) con inizio non oltre le ore 8:15 e termine
non oltre le ore 14:15, sia il riposo settimanale da effettuare Ila
domenica nonché le festivitda a similitudine degli impiegati.

Agli stessi agenti, per effetto dell'incarico ricevuto e per

quanto sopra, non viene corrisposta l'indennita di turno.

— ———




A.M.A.T.

Azlenda Municipallzzata Autotrasportl Taranto

Area Movimento

Tanto premesso ¢ opportuno che venga disposto agli

agenti in
I'applicazione della settimana corta cosj

questione

come é stata
disciplinata per il personale impiegatizio.

- . 1
Distinti saluti,
IL C OVIMENTO
(Ing Passeretti)

g g e
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Azienda per la Mobilité nell'’ Area di 'I:'aranto

Area Personale

Taranto, li @<Z MAG. 2000

Corrispondenza interna prot. n° AP/ 3?%5

Al dipendente
Sig. 1ZZ0 Egidio

e p.c. Capo Area Personale
SEDE

OGGETTO: Liquidazione ferie

Si riscontra il suo ricorso gerarchico avente pari oggetto, per
significarLe quanto segue. _

Per consolidata giurisprudenza della Suprema Corte di
Cassazione, “con riguardo al rapporto di lavoro del personale addetto ai
pubblici servizi di trasporto, la determinazione della retribuzione
dovuta per il periodo di congedo annuale ex art. 22 dei Regolamento All.
“A” al RD. n° 148/1931, va risolta alla stregua della disciplina
collettiva applicabile, attesa l'inesistenza nel nostro ordinamento di un
principio generale di omnicomprensivita della retribuzione...”.

[n particolare, secondo l'art. 10 del CCNL 12/03/1980, durante
il periodo annuale di ferie, agli agenti deve essere corrisposta la
retribuzione normale, cosi come determinata dall’art. 1, ultimo comma,
dello stesso CCNL.

Il precitato articolo .1 esclude espressamente dal computo
della retribuzione normale tutti i compensi, le indennita ed i premi

saltuari e variabili legati alle effettive e/o particolari prestazioni.
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’ AMAL

A zienda per la Mobilit:‘: nell' Area di 'I:aranto

Area Personale

Le indennita da Lei elencate nel ricorso sono, invece,
riconducibili alla succitata qualificazione.

Infine, con riferimento al compenso per il lavoro straordinario,
si evidenzia che lo stesso non & computabile nel calcolo degli istituti
indiretti, quali le spettanze per ferie, neanche qualora la prestazione
straordinaria sia prestata in maniera fissa.

Ad ogni buon conto, si rileva [lintervenuta prescrizione
quinquennale relativamente a parte del diritto di credito da Lei
rivendicato e da quest’'Azienda contestato anche nel merito.

Pertanto, per le motivazioni addotte, il ricorso promosso non é
accolto.

Distinti saluti
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RICORSO GERARCHICO

OGGETTO: Ricorso gerarchico ex articolo 10 R.D. 08/01/1951 N.148 e successive
moditicazioni avverso errato pagamento delle giomate di congedo (ferie)

-~ — N ~
[l sottoscritto Sig. /2 z9... C_&/D LD i, Natoa../ ARA’W’O ...... Il'///' /'/ {3:)7
residente in .. TT.LAMIA. ... Via. L. EGQALRA . BT i, prov..7.<7.......
CapZ#4./97... inforzaallaazienda..../2 /74T ..ccoeeennn, residenza di servizio. " CAARAEX 2.,
Qualifica A4.00.. H0U/Gw70 STEAFACA..... matt APR&IS.......pat. N°. 1A . 203987 Qk........
rilasciata it L0349 codice fiscale. €2/ EREF58HLO 4V ...
CHIEDE

Che le giornate di ferie usufruite dal 1989 vengano integrate nella remunerazione del valore delle
competenze escluse: :

Lavoro straordinario, indennitd di presenza, indennitd di turno, indennitd progetti specifici,
indennita parametrica, vendita recapiti di viaggio, indennita per lavoro notturno, in modo che la sua
giomata di congedo sia retribuita come fosse presente sul posto di lavoro.

Cosi come una recente sentenza della Corte di Cassazione ha stabilito, cioé che la retribuzione
dovuta al lavoratore subordinato durante il periodo di ferie annuali, deve essere calcolata tenendo
conto di tutto cid che viene corrisposto normalmente al lavoratore durante l'espletamento della
normale attivitd lavorativa, conformemente alla ratio della disposizione di cui all'art. 36, terzo
comma della Costituzione, e tenuto conto che, ove fosse riconosciuta alle parti la facolta di
determinare liberamente la retribuzione dovuta per le ferie, sarebbe a questo possibile, mediante la
fissazione di una retribuzione pressoché irrisoria, una osservanza solo apparente del precetto
costituzionale e quindi l1a sua sostanziale esclusione (CFR. CASS. 13 Luglio 1996 N. 6372, in lav.
Giur. 1997, 86).

Trascorsi i termini di legge senza che gli sia pervenuta comunicazione di accettazione del presente
ricorso, si rivolgera alla Pretura del Lavoro per vedere tutelati i suoi diritti.

Tale istanza viene sottoscritta a tutti gli effetti di legge e contratto, anche ai fini dell'interruzione
della prescrizione ex art. 2943 C.C.

N1 N |\ 11 U
AMATAT T:
::);' ﬁ% ﬁ:’?‘?%ig‘ Firma e timbro........ccvvevuiereniiiiiineenenn.

Dirigente Ammin,vo
Area Informatica

Area Legale

Area Personale

Arza Movimento

Area Tecnlca

Utflclo Raglonerla
Utticlo Prod. del Trafllco
Uiticio Segreteria

Uificto Contratt!
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Spett/le Direzione AM.ALT.
Sede

Ozpetto: Riccrso of eensi art. 10 B D L 8/1/1S31, n. 148, e successive '
wodifiche

- Il sottoscritto [22_, 0 CCIDID
cotricola (47312 qualifica ADD Flav & TTRA FF-

PREILESSO

che abitueliente non ha goduto dei riposi settiisnalil a causa della
1llecita pretesa dell'izienda

CHIEDE

chéc-gli venga rieconosciuto 11 danno subilo per non aver usufruito di
teld riposi negli ultizi 10 (diect) anni.

Pele danno deve ecsere quantificato quanto ueno nella cisura di 1/26
della-norcale retribuzione uensile oltre ol danno da svalutezione o
netaria ed interessi al soddiefo.

. PA DPRESENTE

-— -

che, in mancanza di eccogliiento della presente dchznda, si vedrd cg
stretto ad adire le vie legali.

1i, _23/04/97 Il ric?ﬁme/
: (9 %'n Lo

Per ricevuta A.M.A.T.




\, AMALT,
Azienda per la Mobilitz‘i nell'.ﬂrea di 'Ia'lranto

Area Legale

Taranto, 26/03/1999

Corrispondenza interna prot. n°

A MAT.. TAF%NTgo
3"t ik 1909
del '

Dirigents Ammin.vo

Area Informatica
Aras Legale

Egr. Sig.

Direttore Generale
SEDE

RO00

Ares Psrscnale
Arss Movimenta
Area Tecnica
Utliclo Raglonaria
Utticio Prod. del Tratllco
Uficlo Segreteria

Utticio Contrattl

Qoon

20000

Oggetto: Accordo Aziendale 21/01/1999 relativo alla rideterminazione

del trattamento di fine rapporto.

Le trasmetto n°33 verbali di conciliazione, in originale,
sottoscritti, in data odierna, dinanzi alla Commissione Provinciale di

Conciliazione presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto.

Distinti saluti

IL CAPO AREA LEGALE
(Avv. Ofimpia Cimaglia)
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I sottoscritti:

VERNAGLIONE GAETANO, nt. a Taranto il 2%,8,55 eivi residente

Via dei fabbri 8 C.F. VRN GTN 55M29 L04SU

DE VI}E:TRO ANGELO, nt. a Ginosa il 27.1.54 e ivi residente

C.da Stornara 30 C.F.:DVT NGL 54A27 EO36L

FISCHETTI PIETRO, nt. Taranto il 14.11.44 e residente in

Statte Via Pergolesi 29 C.F.:FSC PTR 44514 L049Y

GILBERTO ANTONIO, nt. a Taranto il 27.10.53 e residente in

Taranto Via Epiro 9 C.F. GLB NTN 53R27 L049Q

PERRONE GIUSEPPE, nt. Taranto il 5.12.1939 ed ivi residente

Via Trieste 2 C.F.: PRR GPP 33T05 L049C

SALENTINO FERNANDO, nt. a Taranto il 2 marzo 1941 ed ivi re-

sidente alla Via Anfiteatro 110 C.F.: SLN FNN 41002 L049I

BIANCHINI LUIGI, nt. a Gallipoli il 29.10.50 e residente in

taranto Via S, Vito 1” trav. C.F. BNC IGU 50R29 D833P

CONVERTINI GIOVANNI NT. a taranto il 14.8.56 e ivi residente

Via Crotone 13 C.F. CNV GNN 56M14 L0Q43%V

17720 EGIDIO, nt. a Taranto 1’ 11.11.54 ed ivi residente Via

leonida 59 C.F. Z7T GDE 54511 1049V

ALBANO EGIDIC, nt. a Taranto il 7 dicembre 1951 ed ivi resi-

dente V.le Unicef 40 C.F.: IEN GDE 51T07 L04SU

con _la presente procura nominano a loro speciale procuratore |
11 sid.: CELLAMARE GIOVANNI M . F i1 16 mar-

zo 1957 ed ivi residente alla Via A, Chionna n. 5 C.F..CLT




GNN 57C16 E986S, affinché transiga dinanzi alla Commissione

Provinciale di Conciliazione presso la Direzione Provincia-

le del Lavoro di Taranto con 1'A.M.A.T. - Azienda per la mo-

bilita nell’area di Taranto - , la controversia relativa al-

1‘inclusione degli importi percepiti a titolo di lavoro

straordinario nella base di calcolo dell’indennita di anzia-

nitad e del trattamento di fine rapporto, alle condizioni

tutte di cui all’accordo aziendale ratificato con delibera-

zione del C.d.A. dell’A.M.A.T. n.14 del 21.1.99 e con il

versamento delle somme indicate affianco di ciascun nominati-

vo, al lordo delle ritenute di legge:

sig.ALBANO EGIDIO lire 5.571.591

sig,CONVERTINI GIOVANNI lire 8.022.033

BIANCHINI LUIGTI lire 8.461.003

SALENTINO FERNANDO lire 7.740.962

PERRONE GIUSEPPE lire 5,933,588

DE VIETRO ANGEIO lire 2.587.550

. FISCHETTI PIETRC lire 3.512.807

GILBERTO ANTONIO lire 5.133.246 '

VERNAGLIONE gaetano lire 9.312.044

IZZ0 EGIDIO lire 5,327.958

Nell'oggetto il nominato procuratore & autorizzato ad inter-

venire dinanzi al citato Uffiecjo, transigere € sottoscrivere

qualsiasi _altro documento e fare quanto altro utile e neces-

sario per l1'esatta esecuzione del mandato in oggetto senza




-

*hisogno di ulteriore convalida o conferma da parte dei man-

danti.

I1 tutto con promessa di rato ed approvato sotto gli obblighi

di legge e da esaurirsi in un unico contesto.

Taranto, Via Di Palma n.82, 1li

7 ([HMM/(ﬂut ZKM

bt Apbhe

Repertorio n. 65/3%/7/2255

Autentica di Firma

Repubblica Italiana

Io sottoscritto Dott.Giandomenico CITCO, Notailo in Taranto, i

scritto al Collegio Notarile del Distretto di Taranto,

certifico ed attesto

che, previa rinunzia, con il Mio consenso, alla assistenza dei

testimoni, hanno apposto la lfro firma all'Atto che precede,

.

in Mia presenze, i Signori, della cui identita personale Io No-

oty .
AR Y

:&g‘h\i

oty

P



tajio sono certo:

— VERNAGLIONE Gaetano, nato 11 29.08.1955 a Taranto cve risiedf

114

a Via dei Fabbri n.8; - DE VIETRO Angelo, nato il 27.,01.1954 a

Ginosa ove risiede alla C.da Stornara n.30; -~ FISCHETTI Pietro

e

nato a Taranto il 14.11.1944, residente a Statte a Via Pergole

si n.29; GILBERTO Antonio, nato il 27.10.1953 a Taranto ove

risiede a Via Epiro n.9; - PERRONE Giuseppe, nato il 05.12,

1939 a Taranto ove risiede alla Via Trieste n.2; - SALENTINO

Fernando, nato il 02.03.1941 a Tarantoc ove risiede a Via Anfi-

L]

teatro n.10; - BIANCHINI Luigi, nato a Gallipoli il 29.10.195$

residente in Taranto a Via 5an Vito 1 Traversa; - CONVERTINI

Giovanni, nato il 14.08.1956 a Taranto ove risiede a Via Crotg¢-

ne n,13; - IZZ0 Egidio, nato il 11.11.1854 a Taranto ove risie-

de a Via Leonida n.59; ~ ALBANO Egidio, nato il 07.12,1951 a

Taranto ove risiede a Viale Unicef n.40;

Taranto 18.02. ;8‘99 - Viale Di Palma n.82.
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> si sono presentati:

MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE
DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO D! TARANTO

COMMISSIONE PROVINCIALE Dt CONCILIAZIONE
Il giorno? C del mese di marzo 1999 dinanzi alla Commissione provinciale di Conciliazione,

composta dai seguenti sigg.

W Lbals ALL - (o tnle
Qf’lf C"”“"f’“"’ ozrvwgmh J. SN

l \/jf '}Wﬂv-\ob OZV‘-A—»’MJ : --*’CC-l/ e

™

- L'Azienda per {a Mobilita nell’ Area di Taranto (AMAT), con sede in Taranto alla Via
Cesare Battisti n°657, in persona del D;reﬂ;re e legale rappresentante, Ing. Francesco
Lucibello, autorizzato alla stipula della presente transazione giusta accordo aziendale
ratificato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione'n°14 del 21/01/1999, as-
sistita dallAvv. Olimpia Cimaglia; | |

- Il sig. Cellamare Giovanni, nato a Martina Franca il 16 marzo 1957 ed ivi residente alla
Via A. Chionna n°5, che interviene nel presente atto giusta procura speciale per Notar
Giandomenico Cit;o di Taranto, rep. n° 63172 del 18/02/1999, quale procuratore spe-

" ciale dei sigg.

1) Vemaglione Gaetano, nato a Taranto il 29/08/1955;

2) De Vietro Angelo, ﬁato a Ginosa i127/01/1954,

3) Fischetti Pietro, nato a Taranto it 14/11/1944;

4) Gilberto Antonio, nato a Taranto il 27/10/1953;

5) Perrohe Giuseppe, nato a Taranto il 05/12/1939;




68) Salentino Fermmando, nato a Taranto il 02/03/1941;
7) Bianchini Luigi, nato a Gallipoli il 28/10/1950;

8) Convertini Giovanni, nato a Taranto il 14/08/1956;
9) lzzo Egidio, nato a Taranto il 11/11/1954;

10 ) Albano Egidio, nato a Taranto il 07/12/1951;
assistito dalle seguenti 00.SS.

FILT-CGIL, in persona di Bramo Francesco

FIT-CISL, in persona di Imperio Michele

UILT, in persona di DePGregoﬁo Luciano ’ . e el

w (A L

FAISA-CISAL, in persona di De Vita Lucio

U.G.L., in persona di

OGGETTO DELLA CONTHOVERSIA' mancata inclusione del compenso percepito peqfa

w M

-
IJ

lavoro straordlnano nella base di calcolo della mdenmta di anzianita e del trattamentb’ i &
DAY Y

fine rapporto. J:"‘-: 7ﬁ
\\'r- ” .'1-4,,.

PREMESSO R

a) che, su richiesta delle 00.SS., ¢ stata affrontata ta problematica in ordine al diritto dei
di'pendenti del’AMAT a veder incluso nella base di calcolo del TFR e dellindennita di an-
zianita il compenso percepito a titolo di lavoro straordinario; __

b) che in data 21 gennaio 1999 é stato sottoscritto un accordo tra TAMAT e le 0OO.SS.
CGIL, CISL, UIL, FAISA CISAL e UGL, ratificato dal C.d.A. dellAMAT 6bn deliberazione
n°14 del 21/01/1999, accordo che qui di seguito si riporta:

L'anno millenovecentonovantanove, il giomo 21 del mese di gennaio, fra 'TAMAT rappre-
sentata dal Direttore Generale, ing. Francesco Luc:bello e Ie rappresentanze sindacali:
CGIL, in persona del sig. BRAMO Francesco

CISL, in persona del sig. IMPERIO Michele

UIL, in persona del sig. DE GREGORIO Luciano

FAISA-CISAL, in persona del sig. DE VITA Lucio

ok



Y
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UGL, in persona del sig. ATTOLLINO Francesco
premesso :

i

che con decorrenza 1° giugno 1982 la legge n°® 297/82 ha nformato listituto
dellindennita di anzianita trasformandola in trattamento di fine rapporto;

che, stante la variegata articolazione della struttura retributiva del CCNL autoferrotram-
vieri, con diverse varianti a livello locale, nonché con diversificate modalita di erogazio-
ne della prestazione, non é stato mai raggiunto a livello nazionale un accordo sulla de-
terminazione della base di caicolo del suddetto TFR, avuto riguardo in particolare agli
istituti contrattuali da includervi;

che in varie aziende, e da ultimo presso FAMAT, é sorto contenzioso, con gli ex dipen-
denti, per quanto riguarda Imclus:one dello straordmano edin pamcolare d: quello con-

' tinuativo e strutturale;
che, tultavia, per quanto riguarda il personale ancora in forza, & opportuno ricercare
una soluzione transattiva che valga ad eliminare in radice ogni possibile contenzioso,
anche a_! fine di saivaguardare Farmonia nell'amb_iente di Iavoro;

.,M turo;

%he inoltre, il sindacato ha chiesto che il presente accordo ponga fine alle discussioni,
in atto con molti dipendenti, circa le certificazioni da esibire a fronte delle anticipazioni
di TFR erogate negli ultimi anni;

che attualmente i dipendenti in forza, interessati al suddetto accordo, sono 503;

tutto cié premesso, le parti concordano quanto segue:

Art.1

Le parti si danno reciprocamente atto che le prestazioni lavorative eccedenti l'orario rior-
male di lavoro sono state svolte pressoché integralmente per fronteggiare esigenze orga-
nizzative contingenti, eccezionali ed impreviste.

Art.2

A) L'AMAT, a mero titolo transattivo, senza con cio voler riconoscere alcuna delle pretese

avanzate dai dipendenti ed esclusivamente in considerazione, da un lato, della necessita
di conservare un clima di serenifa sia nelle relazioni sindacali, sia nelf'ambiente di lavoro

e, dall'altro, al fine di prevenire o comporre eventuali controversie, aderendo alle richieste

sindacali dirette ad ottenere condizioni di miglior favore e limitatamente ai lavoratori che




aderiranno all'atto transattivo, allegato al presenté accordo, ricalcolera il T.F.R. secondo la
seguente metodologia:
a) per il periodo 1° gennaio 1988 - 31 dicembre 1998 verra considerato il 65% di tutto if la-
voro straordinario effettuato e su tali importi verra calcolata la quota TFR (retribuzione la-
voro straordinario diviso 13,5) e relative rivalutazioni anno per anno;
b) per il periodo 1° giugno 1982 - 31 dicembre 1987 si calcolera la media annua delle ore
di lavoro straordinario individuali nel periodo 1988/1998 e si applichera ad ogni anno rela-
tivo al periodo 1983/1987.
Per il 1982 si calcoleranno i 7/12. :
Per quanto riguarda il valore unitario dell'ora di straordinario si fara riferimento al valore
1988 apphcando coefficienti riduttivi denvant: dal rapporto tra retnbuzaone mm!ma conglo- o
bata di ogni anno rispetto a quella del 1988. .
Sulle somme cosi risultanti verra calcolata la quota di TFR cosi come al punto a).
c) per il periodo 1° giugno 1982 - 31 dicembre 1987 i lavoratori potranno optare per il cal-
colo del 65% di tufto il lavoro straordinario effettuato e su tali importi saré calcolata /g,.}/(«
quota TFR (retribuzione lavoro straordinario diviso 13,5) e relative rivalutazioni: in sn‘f
ipotesi dovranno produrre in Azienda, entro il 31/01/1999, copia dei cedolini paga de p%
riodo in questione, al fine di documentare l'effettivo lavoro straordinario prestato e la m(e» 4
termmaz:one delle somme avverra esclusivamente sui dati fomiti dai lavoratoni, N
! Iavoraton che scegheranno la metodologia di calcolo sub ¢) sottoscnveranno le transa-
Zioni a partire dal mese di aprile 1999.
B) Le somme cosi risultanti saranno erogate a titolo di anticipazione TFR straordinaria,
assoggeltate a ntenuta fiscale, ‘come per legge.
La erogazione delle somme suddetté, al netto delle ritenute di legge, avverra nel periodo
di paga del mese successivo alla data di sottoscrizione di ogni transazione.

Art. 3 '
Le parti si danno atto che, con la sottoscrizione degli afti transattivi individuali, si intende-
ranno acquisite definitivamente dai dipendenti tutte le anticipazioni di TFR erogate alla
data di ratifica del presente accordo da parte del Consiglio di Amministrazione, senza ne-
cessita che venga prodotta la documentazione giustificativa, e sulle stesse non si proce-
dera ad alcun ricalcolo.
Le parti si danno reciprocamente_ atto che, con la sottoscrizione degli atti transattivi, i di-
pendenti rinunceranno a tutti i diritti ed alle azioni giudiziarie ed extragiudiziarie comunque
connesse, inerenti o riconducibili alla inclusione del lavoro straordinario nelia base di cal-
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colo della indennita di anzianita e del trattamento di fine rapporto fino alla data del
31/12/1998, assumendo integralmente I'onere economico delle stesse, ove eventualmente
intraprese.,

Art. 4

Le costituite parti convengono che, stante Iattuale organizzazione del lavoro e la struftura
dei turni, per I'accantonamento delle quote TFR, a partire dal 1999, il lavoro straordinario
effettuato sara considerato nella base di calcolo del TFR nei seguenti limiti:

a) personale turnista su tumi di durata variabile: tutte le ore di lavoro straordinario rive-
nienti dallespletamento dei turni, alle quali si aggiungeranno ulteriori 10 ore mensili, che
giungeranno fino a 20 ore mensili, qualora il totale resti al di sotto di tale uitimo limite;

b) personale non turmista: fino a 20 ore mensili..’ I~

S VT B
T

Tutte le altre ore di lavoro straordinario prestato saranno da considerarsi non strutturali,
cioe necessarie a far fronte a situazioni contingenti e come tali saltuarie e non utili ai fini

della determinazione della base di calcolo del T.F.R.
N

.de‘{'gf;\\
N (-) Art. 5

<
S

sente accordo dovra essere ralificato dal 'ébnsigﬁo di Amministrazione dellAMAT.

= = N . . . T " ,
uccessivamente, i lavoratori dovranno sottoscrivere individualmente l'atto transattivo, al-

legato al presente accordo, dinanzi afla Commissione Provinciale di Conciliazione presso
la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto.”

tanto premesso, tra le costituite parti si Conviene e stipula quanto segue:

1) le premesse costituiscono parte integrante del presente accordo;

2) i dipendenti, cosi come sopra costituiti, avendo meglio riconsiderato. la propria posizio-
né. ‘danno atto che le prestazioni di lavore eccedenti lorario nommale di lavoro fino al
31/12/1998 sono state svolte pressoché integraimente per far fronte ad esigenze organiz-
zative contingenti, eccezionali ed impreviste;

3) le parti convengono, con il presente negozio di accertamento, che I'accantonamento

TFR alla data del 31/12/1998 e rideterminato nelle somme affianco di ciascun nominativo
indicate, al lordo di legge, somme comprensive della incidenza del lavoro straordinario,

calcolato secondo le modalita di cui aifaccordo sindacale del 21/01/1999, riportato j



premessa (X=TFR at 31/12/98; Y=Incidenza L/S; Z=Totale TFR rideterminato):

X
a) Vemaglione Gaetano £ 66.214.622
b) De Vietro Angelo £ 54.450.334
c) Fischetti Pietro £ 42444774
d) Gilberto Antonio £ 39.263.017
e) Perrone Giuseppe £ 51.574.729
f) Salentino Fernando £ 22.068.169
a) Bianchini Luigi £ 67.103.656-
h) Conve;rtini Giovanni £ 48.032.222
i) 1zzo Egidio £ 45.186.354
[) Albano Egidio £ 36.418.790

4) i dipendenti, cosi come sopra costituiti, dichiarano espressamente di accettare la 4

+

-+

+

Y
9.312.044
2.587.550
3.512.807
5.133.246
5.933.588
7.740.962

. 8.461.003

8.022.033

| 5.327.958

5.571.591

Z
75.526.666
57.037.884
45.957.581
44.396.263
57.50-8.31 7

29.809.131

= 75:564:659

56.054.255
50.514.312

41.990.381

)
. . . N .. li’_- 49
defta rideterminazione e, pertanto, la stessa, relativamente all'incidenza del lavoro strac&:

T
s

dinario, & incontestabile e, conseguentemente, rinunciano a qualsiasi azione connessa

alla rideterminazione degli accantonamenti di trattamento di fine rapporto per le causali di

cui al presente atto sino al 31/12/1998 e, ove gia proposte azioni giudiziarie, dichiarano di

rinunciare agli atti delle stesse, assumendo integralmente 'onere economico delle sud-

dette ed autorizzano, sin d'ora, FTAMAT a trattenere, dagli importi a qualsiasi titolo dovuti, -

le somme che quest'ultima dovesse corrispondere a terzi in relazione ad eventuali contro-

versie aventi ad oggetto ta-materia con il presente atto transatta;

5) a seguito delia rideterminazione del TFR con la inclusione del lavoro straordinario, se-

condo le modalita di cui atfart. 2 lett. A) dellaccordo aziendale 21/01/1999, 'AMAT, ade-

rendo alle richieste dei lavoratori e delle OO.SS. ed in esecuzione deil'art. 2 lett. B) del ..

citato accordo aziendale, si impegna a versare, a titolo di anticipazione straordinaria del

TFR, con le competenze del mese di Aprile 1999, a ciascun lavoratore la somma affianco
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di ciascun nominativo indicata, al lordo delle-ritenute di legge, somma equivalente al

100% dell'incidenza del lavoro straordinario sul TFR alla data del 31/12/1998, cosi come

convenzionalmente determinato nel precedente punto 3):

a) Vernaglione Gaetano £ 9.312.044
b) De Vietro Angelo £ 2.587.550
c¢) Fischetti Pietro £ 3.512.807
d) Gilberto Antonio £ 5.133.246
e) Perrone Giuseppe g 5.933.588
- f) Salentino Femando £ - 7.740.962
g) Bianchini Luigi £ 8.461.003
a3 -.@ Convertini Giovanni £ 8022033
. ﬁd{.Z‘o Egidio £ 5327958
%) &lbAno Egidio £  5.571.591
M la sottoscrizione del presente ';fer\bal'é éﬁi:lﬁconci!iazione, le parti si danno atto che si

intenderanno acquisite definitivamente dai dipendenti costituiti in atto tutte le anticipazioni

di TFR erogate alla data del 21/01/1999, senza necessita che sia prodotta la documenta-
zione giustificativa, e sulle stesse non si procedera ad alcun ricalcolo.

7) ‘I’AMAT, con la sottoscrizione del presente verbale, accetta tutte le rinunzie di cui al
precedente punto. n°4 del presente atto.

Letto, confermato e sottoscritto.

Cellamare Giovanni, nella qualita in att Oi HUMM L{LL A /

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto (AMAT)

/o) TR
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AMAT.

. A zienda per la Mohilitz‘a nell' Area di q_;ranto

Area Personale

Corrispondenza interna  prot. ne B 2”' Taranto, |i 26/04/2000
Oggetto: permessi elettorali
Al Dirigente Amm/vo
CARALLO Dott. Pietro
Sede

Al Sig.

PASSERETTI ing. Gabriele

mu{’y Capo Area Movimento
Sede

Al Sig.

RIZZO Ing. Pietro
Capo Area Tecnica
Sede

Comunico alle SS.LL. che i sottoelencati agenti, nei giorni a fian-

co indicati sono stati in permesso retribuito per motivi elettorali:
Reparto Amministrativo

CIMAGLIA Avv. Olimpia gg. 16-17

Area Movimento

ALBANESE Francesco gg. 15-16-17-18;
ATTOLLINO Francesco gg. 15-16-17;
BELLAVISTA Claudio gg. 15-16-17-18;
CAMASSA Emanuele gg. 15-16-17;
D’AMURI Arcangelo gg. 15-16-17-18;
DARCANTE Franco gg. 15-16-17-18;
DE PADOVA Antonio gg. 15-16-17;
DIMAURO Domenico gg. 15-16-17;
ELETTO Giuseppe gg. 16-17

ESPOSITO Gennaro gg. 15-16-17-18;
FANELLlI Amedeo gg. 15-16-17,
FANELL! Mario gg. 16-17-18-19;




A

AMAT.

Azienda per la Mobilité nell' Area di 'I;lranto

Area Personale

FIORE Pietro gg. 15-16-17;
FONTANA Quinto gg. 15-16-17;
FORNARO Vincenzo gg. 15-16-17;
FRUSI Orazio gg. 15-16-17;

GALLO Damiano gg. 15-16-17;

IZZO Egidio gg. 15-16-17-18;

IZZO Nicola gg. 15-16-17-18;
LATAGLIATA Luigi gg. 15-16-17;
MARINELLI Egidio gg. 15-16-17;
MAZZA Ciro gg. 15-16-17;

MOREA Cosimo gg. 15-16-17-18;
PASSIATORE Antonio gg. 15-16-17-18;
PERRUCCI Euprepio gg. 15-16-17;
ROCHIRA Amedeo gg. 15-16-17,
SALAMINA Giovanni gg. 15-16-17;
SCIALPI Cataldo gg. 16-17,
SPAGNULO Giuseppe gg. 15-16-17;
TUDISCO Salvatore gg. 15-16-17-18;
VIZZIELLl Francesco gg. 15-16-17;

Area Tecnica

ALBANQO Giovanni gg. 15-16-17-18;
CAPRINO Antonio gg.-15-16-17;
COTUGNO Eupremio gg. 15-16-17,
DELLI SANTI Antonio gg. 15-16-17,
ERARIO Pasquale gg. 15-16-17;
LEONE Paolo gg. 15-16-17-18;
MANTRONE Giuseppe gg. 15-16-17;
MAZZA Luigi gg. 15-16-17
ROCHIRA Vincenzo gg. 15-16-17;
ZACCARIA Angelo gg. 15-16-17;
ZACCARIA Cosimo gg. 15-16-17;

Qualora non sia stato gia goduto, i suddetti dipendenti hanno di-
ritto di usufruire di una giornata di riposo compensativo, se nel periodo
di svolgimento delle operazioni elettorali sia stato compreso il riposo
settimanale

Distinti saluti

L i PERSONULE
( 5 F. Menegyi)

pag. 2
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Area Informatica

B Area Legate

datd __1 T B A
Q UFFIC’O ELETTOHALE Dirigante Ammin.vo
\\‘ IL SINDACO Area Personale
IL. PRESIDENTE DI SEGGIO Araa Movimento
Area Tecnica

fodd mlE bl At B WHficio Ragionaria
Visti gli alti d qfﬂcm; Ultioio Prog. del Traftico
Uificlo: Segreterta:
Uthielo Centratti

ATTESTA

'\

|

|
_looo

{
che_1__sigk 1220 EG tbf@ L f

plalainl

n0oog

"y

nat_0_a_TARANTO . i A4S
ha partecipato alle operazioni anzidette in qualita di: R@PP&G%\?NT’“ AN eﬂ-« (-—e_l:?

@
presso la Sez, n.@_ nei seguenti giorni ed orari:

St\b:\&b /{S 9k, 00 dalie ore ’@‘w alle ore 2090

Douniile M.l ©0 dalle ore _@'alle ore R-C0

Zswads (B0l w0 dalle oreC0.S0 _ alle ore .00 )ilﬁﬂ.{]x, (g IR

Tanow o

"o

1Praclaare 11 lipe dl conmilazlone
. L - R
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“V\‘f ﬂzmnda per la Mobllna ncllﬂrca di Zaramo

Codice Fiscale 00146330733 - Req Imprese o TAn 13361

Taranto, i 04/04:2000

Prot. n.: omﬁgz/f?@ <

Al dipendente
|zzo Egidio

VIA LEONIDA,59
74100 TARANTO

E p.c. Dirigente Amm.vo
Capo Area Personale
Capo Area Legale
SEDE

Oggetto: Mancati riposi. Risarcimento danni

Si riscontra la nota con cui Lei ha chiesto di transigere la vertenza relativa
al risarcimento danno per i mancati riposi a decorrere dal 1992 in poi, per
comunicarLe che la transazione potra essere sottoscritta alle condizioni di cui
allaccordo  Aziendale del 12/05/1997, ratificato dal Consiglio di
Amministrazione con deliberazione n°114 del 15/05/1997.

In applicazione deil'Accordo citato, questa Azienda & disposta a
riconoscere a Suo favore un risarcimento danni pari al 30% di ogni singola
giomata lavorativa, al lordo delle ritenute di legge, senza interessi e
rivalutazione. |

La somma da risarcire sara quantificata utilizzando come base di calcolo
la retribuzione giomnaliera del mese di gennaio 1991.

Nel caso in cui Lei intenda accettare le predette condizioni, & invitato a
prendere contatti con I'Area Legale p'er gli adempimenti conseguenti.

Distinti saluti

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. {099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it pag. 1
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AL DIRETTORE GENERALE
Azienda A.M.A.T.

S E D E

Io sottoscritto /Zé D §£ [ QIO dipendente
- r-_\
di codesta azienda con la qualifica di /y/‘lﬂgffb /ZoO J/ 5 //‘l%}?

con la presente chiedo alla S.V. che mi vengano conteggiati

i riposi lavorati dal 1992 in poi con lo stesso criterio adot-

tato ai lovaratori che hanno transatto.

Distinti saluti.

L'Agente

0 }aé\ﬂ
i

Perl,r‘::r,ri._\r: n’_gjiggjq '

s U/{ a/m
Dirigente” Ammin.va .
raa- lnformatlce —_ .
:rca :..agale l‘ (:@

Vo @

Ares Personale
Area Movimento
{ Area Tecnlca
'Utficla Ragioneria
UHicio Prod. del Tratfico
Uticio Segreterla
Uiticio Contratt

7
CA

{ lnonoooooes

/



Taranto i, /?/g///’/??gf
v 0N

ait & A?nf 1906 _| Al Direttore Generale A.M.A.T.
rigente Ammin.vg
Ing. Francesco LUCIBELLO

Area Informatica

Area Légale

Area Parsonale

Area Movimentg

Aren Teenlea

Utlicio Ragionerls
Utticlo Prod. del Traftico
Ulticlo Segreterla

Utflelo Contratti

O\U; =

[

Oggetto: Accodamento feyé

_ADUDDDDDDEDDD

/7-2'0 X /D{Q , dipendente di

Il sottoscritto
con la

codesta Azienda, con la qualifica di ADP. FloV. & (€A

presente istanza chiede alla S.V. I' accodamento di n° 10 giorni di ferie

e
della spettanza dell'anno ,{Q?f , giusto accordo aziendale vigente,

da usufruire per l'anno 9000

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie l'occasione per porgere

distinti saluti.

N\ y




AL Direttore Generale
Y dell' A.M.AT.

' Ing. Francesco Lucibelio
SEDE

OGGETTOQ: Transazione T.F.R.

./

I so”t{)scritto / 210

PRS- CTUNN SR W T ey
e Sk e

EG’DM} , dipendente di

‘g_‘-

codesta Azienda con la quallflca di [”(bb ﬂQU, c TMH:HGO , visto

.,n;g

l'accordo aziendale sottoscrittgﬁ,ﬂ- il 21/gennaio/1999 con le OO.SS. CGIL,
g

CISL, UIL, FAISA-CISAL e U.GIL, relativamente all'inclusione del lavoro
i

straordinario nella base di calcolo del T.F.R.

r... 2

“_}2 DICHIARA

?51'

di voler aderire alla relativa transaznone i cui conteggi dovranno essere
"rf

effettuati secondo i criteri mdlcatl ai punti a) e b) dell'art. 2 del citato
X

b
o

Accordo.

Taranto i, \A)?f

o In fefle. QJ/
TommE L g& ?
~ 9'FEB. 1053"

D\rlgenle Ammin.vo

ps

i
%

" e

T
i
X

)
._
KEN

>

FLAE iy
Baty

gy

Area informatica

ol g
5 i‘-f".“")-‘

W

Arca Laguole

Area Pérconale

Area Movimento

Area Tecnica

Ulticio Ragionerla
Utlicio Prod. del Tratflco
ufriclo Segretetla

Uificlo Contratil

/
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(W ‘ ﬂlienda per la Mbilité nell'.ﬂ.rea di QZranto

o g Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n® 13361

\ _(30}\6, e —— “Jetll

Z eo},\

~

Taranto 25 Giugno 1999

VQAC\,(, ORDINE DI SERVIZIO N° 11/99

O\ > (Assegnazione postazioni Addetti Movimento e Traffico)

A partire dal 1° Luglio 1999, il seguente personale, con la qualifica di

Addetto Movimento e Traffico, & assegnato in forza allunita gestione linee

(postazioni fisse e rimessaggio):
Annicchiarico Cosimo
De pasquale Cosimo
Laviola Nicola
Miccoli Antonio
Squario Giulio
Sportelli Rosario

Caliandro Vinicio
Dimauro Domenico -
Mancini Emilio
Picuno Luciano
Sgura Gregorio
Troncone Antonio

Con la stessa decorrenza, il sotto elencato personale, con qualifica di

Addetto Movimento e Traffico, @ assegnato allunitd controllo esercizio ed utenza

(viabilita):
Bianco Vito
Fedele Pietro
Mancuso Pasquale
Pizzaleo Francesco

Ricci Giuseppe

Cappellano Giuseppe
1zzo Egidio

Mongelli Giuseppe .
Pozzessere Pietro

Vasco Giovanni

Per favorire o mantenere lintercambiabilita degli addetti, I'Azienda,

mensilmente, potra assegnare un'unita adibita al controllo esercizio ed utenza alle

postazioni fisse e rimessaggioc e viceversa.

Distinti saluti.

IL DIRETTORE GENERALE

L
z Francghco L uCibello)

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel, (099) 73561 - Fax 7794247

e-mail: amat @ amat.fa.it
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i AMAT
ﬂzienda per la Mobilith nell'ﬂrea di (Z;ranto

Area Personale

Corrispondenza interna  prot. n°ﬂ 69/0 Taranto, |i 25/06/1999
Oggetto: permessi elettorali

Al Dirigente Amm/vo
CARALLO Dott. Pietro
Sede

Al Sig.
PASSERETTI Ing. Gabriele

Capo Area Movimento
, Sede

Al Sig.

CIGLIESE Ing. Cosimo
Capo ImpiantO

Sede

Comunico alle SS.LL. che i sottoelencati agenti, nei giorni a fian-
co indicati sono stati in permesso retribuitoc per motivi elettorali:

Reparto Amministrativo

CIMAGLIA Avy, Olimpia gg. 12-13-14;
TURSI Dott.ssa Tiziana gg. 12-13-14;
MORETT! Antonio gg. 12-13-14;

DI TARANTO Vito gg. 12-13

Area Movimento

ATTOLLINO Francesco gg. 12-13-14;
BELLAVISTA Claudio gg. 12-13-14;
CAPPELLANO Giuseppe gg. 13-14,
CAMASSA Emanuele gg. 12-13-14;
CLARELLI Domenico gg. 12-13-14

DE BARTOLOMEO Pierantonio gg. 12-13-14;
ELETTO Giuseppe gg. 12-13-14;

pag. 1
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& s AMAT.

.ﬂ.zienda per Ia M)bilitﬁ nell'ﬂrea di qznranlo

Area Personale

FANELLI Amedeo gg. 12-13-14;
FORNARO Vincenzo gg. 12-13-14;
FIORE Pietro gg. 12-13-14;
FUGGETTI Cosimo gg; 12-13-14;
GALLO Damiano gg. 12-13-14;
GUIDA Arnaldo gg. 12-13-14;
IZZO Egidio gg. 12-13-14;
LANZA Fedele gg. 12-13-14;
LIUZZl Aldo gg. 12-13-14;

LOLLI Leonardo gg. 12-13-14;
MAIORANO Emilio gg. 12-13-14;
MAZZA Ciro gg. 12-13-14;
MORLANDO Ernestc 12-13-14;
PERRUCCI Euprepio gg. 12-13-14;
SCIALP[ Cataldo gg. 12-13-14,
SPAGNULO Giuseppe gg. 12-13-14

Area Tecnica

AL BANQO Giovanni gg. 12-13-14;
ALBANO Egidio gg. 12-13-14,
CAPRINO Antonio gg. 12-13-14;
DELLI SANTI Antonio gg. 12-13-14;
DE PADOVA Antonio gg. 12-13-14;
ERARIO Francesco gg. 12-13-14;
ERARIO Pasquale gg. 12-13-14,
LEONE Paolo gg. 12-13-14;

MAZZA Luigi gg. 12-13-14,
ZACCARIA Angelo gg. 12-13-14,

Qualora non sia stato goduto, i suddetti dipendenti hanno diritto
di usufruire di una giornata di riposo compensativo, se nel periodo di
svolgimento delle operazioni elettorali sia stato compreso anche il ri-
poso settimanale

Distinti saluti

PERJONALE
554 M. Fabiola)

pag. 2



CARRA FDIRWE - Caserano (1) Cod, 025604.00

4

5
Comune di_7TALANVTD
| Provincia di TARANTO

r =
) _PROVINCIAZ) 999
. vy
- ~\
UFFICIO ELETTORALE
H-SHNPAC S~
IL PRESIDENTE D! SEGGIO
Visti ghi atti d'ufficio;
ATTESTA
che_I;E_Sig.__ | Z70 EADIO
| rato a_TARAKTO 1 .44 A4 =Yl
ha partecipato alle operazioni anzidette in qualita di: __2AORPRESENTANTE B |
dST1a ' ‘2,
presse la Sez. n/-ﬁi_ nei seguenti giorni ed orari:
e GARBATO A2 dalecre _44_(12 alle ore 42,00
DOWEN ICA 1D dalle ore %.%Q alie ore Z&BD
LUNEDY Al dalle ore 44,0Q alie ore :fér_OO
TAGANTO
- StDATT—
- il PRESIDENTE Ol SEGGIO
5 @)bp@_ )
—_ ‘ J

{1} Precisare il o di cansullaziona.

2) Presidente - Segretano - Scrutatore - Rappresentanta di lisia o o candidate - Rappresentanls S8l DIOMOLN G FLIErenaum © gel JIyDp! politict,
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ﬂzienda per la Mbilitﬁ nell'ﬂ.rea di q;ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n* 13361

Prot n° HP/@A Taranto, li 08/03/1899

CURRICULUM PROFESSIONALE

Il Sig. 1ZZ0O Egidio, nato a Taranto il 11/11/1954 é stato assunto
alle dipendenze delllAMAT il 21/07/1978 con la qualifica Autista di (-
nea reparto Movimento.

Da un esame della cartella personale del dipendente risulta il se-
guente sviluppo di carriera:

dal 01/10/1987 Controllore movimento e traffico livello 6°

dal 01/01/1989 Controllore movimento e traffico livello 5°

dal 14/01/1997 a tutt'oggi Addetto movimento e traffico livello
4°,

Tanto si rilascia, per usi consentiti dalla Legge, a richiesta

dell’interessato.

TTORE LE
é"am'e o f ello

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it

pag. 1
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AMAT
U fc10 Pefyonale

{

Oggeno CURRICULLM PROFESSIONALE

D sottoscritto l 2&20 fdl D | O chiede i curriculu professionale

mansioni effettivamente svolte per richiesta

oco I'indicazione, per ogni parioda, delle
L N.2§7/92 modificata dalla LN. 27193

p

Exert 13¢c.7¢8



Prot. Arriva n® At
wm_m._igg@
Dirigente Ammin.vo '
Arda Informatica
Arca Lagale

Area Poraonale ALLA DIREZIONE DI ESERCIZIO
Area Movimento
area Tecnlca
Ufficio Raglonerla
Ulficio Prod. del Traffica (] SEDE
Ufficio Gegreteria
Utficie Contratti

A. M. A. T.

000R000E

™,

A

N\

Il sottoscritto /220 56://‘) {2 . dipendente

di codesta Azienda, con la presente istanza chiede alla

alufafn

s.v. 1 accodamento di n°® 10 glornl di ferie della spettanza

dell*anno o 199 giusto accordo aziendale vigente, da usu-

fruire per l'anno 199

ipendente

i o il
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. AMAT.
’
"‘Yé) Azienda per la Mobilité nell'Area di Taranto

Area Legale

Corrispondenza interna prot. n° Taranto, 09/12/1998

R S,

OH Mﬂa M&@ Qﬂg«a:—g% zi;e;tc;re Generale
nﬁf%&: me@Q& f@. /wfor"‘f{« D%«WM (Nw&) + e 0o

Q WM 9’:21'\_42_ Qo

o

Oggetto: 1zzo Egidio, Massaro Pasquale, Piccoli Giuseppe, Saponara Giu-
seppe, Picchierri Giuseppe, Pignatelli Cosimo, Tedesco Giuseppe, Fiore

Pietro, Monacelli Antonio, De Pasquale Cosimo: mancati riposi.

.Le trasmetto in allegato, per gli adempimenti conseguenziali, giusta

deliberazione del C.d.A. n°13/1998, copia delle sentenze emesse dalla

Dr.ssa Marra nelle controversie di cui all’oggetto.

A.M.A.T.- TARANTO
Pret. Arrive nt%a_ 39S IL CAPO AREA LEGALE

(Avv. O;'m}:iizgf:

pag.

Distinti saluti

g

gel U
Dirigente Ammin.vo
Arpa Informatica
Area Legale

Area Personale
Ares Mavimenato

Area Tecnica

Qodox0og

Ufticio Ragloneria
Uftinia Prod. del TrnfllcoE:]

Ui Sugreteria D
U: w0 Contratti E]
| [
S S
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1998 s,

N. ‘{'52'588 CRON.

REPUBBLICA ITALIANA
IN NOME DEL POPOLO ITALIANO

Il Pretore di Taranto. Magistrato del Lavoro. Dott.ssa Anna Maria MARRA. ha cmesso la
sceucnie

SENTENZA
ncila cansa civile in primo grado. iscritta al n\’z-bg’(—' / P‘}' R.G. avente per oggetto:

nsarcimento danni
TRA

. rappeesentato ¢ difeso da Avy.

\h
& Lagee RICORRENTE

AMAT ) . rappresentato ¢ difeso da Avy.

Q. Cimaglia CONVENUTO
SVOLGIMENTO DEL PROCESSO

Con ricorso depositato il 29. S Ol il ricorrenie in eprgrafe indicato esponeva:

che lavorava alle dipendenze dell” AMAT. Azienda per 1a Mobilita netl" Arca di Taranto. gia

Azienda Municipalizzata Autotrasporti di Taranto;

P

che nel periodo dal al 18P T . su richiesta dell’Azienda.

aveva lavorato in giorni destinati al riposo sctumanale senza godere dei riposi
compensativi:

che per il lavoro prestato in dette giomate aveva percepito la ordinaria retribuzione con le
maggiorazioni previste dal cenl vigente per il lavoro straordinario festivo:

che la contrattazione collemiva non stabiliva alcun tipo di risarcimento del danno
all'integrita psico-fisica del lavoratore causato dai mancato riposo perjodico;

che il fatto lesivo andava identificaio nella carente organizzazione aziendale.

Tanto premesso, conveniva in giudizio I'’AMAT, in persona del legale rappresentante. & ne
chtedeva la condanna al pagamento in proprio favore della somma quantificata in base agli

allegati conteggi e nei limid della prescrizione decennale.



L'AMAT st costituiva ¢ contestava il fondamento detla domanda: ccoepiva. comunguc. la

prescrizione quinquennale,

Alla udicnza odicrna la causa veniva decisa come da dispositiva di scguito trascritto,
MOTIVIDELLA DECISIONE

1 rcorso ¢ in partc fondato c. pertanto. va accolto nei limiti di cui si dira.

8] .
Il ncorrente. guale CO\.LGQUCLLJE df [?/me ¢ nel periedo indicato in ricorso. ha

lavorato anche in giorni destinati al ripeso scttimanale senza possibilita di recupero. Cio ha
componato. neil"arco di prolungati periodi. la prestazionce di attivita lavorativa per I'intera
scttimana in violazione del disposto legisfativo che impone il riposo scttimanalc.

In dette giornate 1"Azienda ha COrTispesto un trattamento cconomico cormispondente alla
retribuzionc ordinaria con la maggiorazionc prevista agli ant. 16 ¢ t7 del cent vigente.
Tanto premesso in fatto ¢ passando all esame della pretesa. per ogni giorno di riposo non
fruito il ricorrente chiede una somma pari all'importo deila retnibuzione giomalicra come
risarcimento del danno subito. consistente nell usura psicofisica,

A fondamento della domanda invoca il precetto dell’art. 36 della Costituzione mentre
contesta fa nconducibilita della fattispecic a quelle discipiinate dagli art. 16 ¢ 17 del cenl.
relative all"ipotesi di lavoro prestato nel settimo giomo ma successivamente recuperato.
L'AMAT. richiamando le norme citate del cenl. assume che le pard colletive hanno
concordato in via preventiva la misura della somma destinata a compensare la penosiia del
lavoro prestato nel giomo di riposo sicche nulla pud pretendere il ricorrente.

Orbene. gli argomenti difensivi esposti dail° Azienda convenuta non sono condivisibili.
Quanto all’an. 16 del ccnl. esso contiene un riferimento indirento ed incidentale al riposo
settimanale quando sancisce 1'obbligo del datore di lavoro di far godere {n altro giomo il
riposo non goduro. L'art. 17 si limita invece ad equiparare. ai fini del trattamento

econoniico spettante. il lavoro prestato nei- giomi di mancato riposo. domenicale o



|
i

periodico. a quello cffertuate nelle festivita richiamate nel primo comma deilart. 16. Dalla
lettura congiunta delie duc norme st ricava che la previsione collettiva si riferisce al caso di
lavoro prestato in giorno di riposo con recupero dello stesso in tempo successivo. A dema
conclusione conduce il dato letterale ¢ Uinterpretazione complessiva di clausole ai sensi
dell’art. 1363 c.c.,

Diversamente opinando. la clausola risuitercbbe nulla artesa la contrarieta al disposto degli
ant. 36 Cost.. 210Y% c.c. ¢ 27 L. 3700934 in matcria di cadenza del riposo scttimanale che.
sccondo {"oricntamento consolidato della giurisprudenza di legittimita. presenta i caratteri
della irrinunciabilit.

ll ncorrente ha dunque ragione di pretendere 1l nstoro del danno causato dalla perdita del
riposo. a sua vola determinata dalla inadempicnza datoriale.

I1 prodursi di tale tipo di danno ¢ oggetto di presunzioae assoluta (cfr. ex plurimis Cass. n,
SOIM9YD,

Dcnte conclusioni sono peraltro conformi a quanto affcrmato dalla S.C. secondo cui “la
mancata concessionc del riposo settimanale con definitiva perdita dello siesso da parte del
lavoratore ¢ illecita. contrastando {oltre che con 1'art. 210Y. primo comma. cod. civ.) con
"art. 36. terzo comma. Cost. e. in quanto tale. non pud esscre validamente disciplinata né
da clausoie di contrario collettivo, che sarebbero nulle ai sensi dell’art. 1418 c.c.. né dalla
legge. che sarebbe fondatamente sospettabile di illegitimiti costituzionale. L attribuzione
patrimoniale spentante al lavoratore (che abbia prestato la sua opera nel seftimo giorno
comsecutivo) con la perdita definitiva del riposo ha narura non retributiva ma rtisarcitoria di
un danno (usura psicofisica) correlato ad una inadempienza del datore di lavoro; e tale
danno - che & spggemo (quanto all’an) di presunzione assoluta- non corrisponde
necessariamente all'importo di nna retribuzione giomaliera, ma deve essere determinato in

concreto (eventualmente in via equitativa) dal giudice di merito, secondo una motivata

e




valutazione che tenga conto della gravositd detle varic prestazioni favorative ¢ di cventuali
strumenti cd istituti affini della discipiina collettiva. nonché di suc eventuali clausole che - a
differcnza di quelle (nrulle ¢ percid inutilizzabili) direttamente regolamentatrici dell”ipotesi
iliecina indicata - disciplina solo gli aspetii risarciri delle (illecite) prestazione di lavoro ncl
sciimo giormo con definitiva perdita del riposo™.

Quanto alla determinazione della atiribuzione patrimoniaic spettante all’istante. in asscnza

di criteri certi di valutazione del danno. nea resta che far ricorso ad una valutazione
cquuativa ai senst dell art 432 c.p.c.. Ribadito ¢he [a contrattazione collettiva non conticne
alcuna clausola ncgoziale contencnte la discipiina della fattispecic oggetto di controversia.

occorre puntualizzare che, ai fini della liquidazione del darno in questione. deve valutarsi

la incidenza della attivitd lavorativa. connotata da una maggiore penosita ove cffcttuata in
giomata di riposo. sull'orgarismo dcll’agente con menomazione del bene salute. Appare
dunquc ragionevole far riferimento alla gravositi del lavoro prestato che ¢ senz'aluo
conncssa alla frequenza dei richiami in servizio disposti dall’ Azicnda anno per anno. Detto
cntenio presenta il maggior indice di obictuvitd, perché non dipendenic da valutazioni
meramente soggettive del giudicante. ¢ di omogeneitd. in quanto suscetubile di applicazione
a mti gli agenti che si somo visti privati dei riposi settimanali nonché det riposi
. compensativi.

[nvero. ["esame del prosperto allegato al ricorso evidenzia che 1'agente ha potuto godere
anche di riposi compensativi ovvero def riposi settimanali ordinariamente spertantegli.
Tanto puntualizzato. considerata la media dei compensi contrartualmente corrisposti per le
vanie wpotesi di lavoro straordinario. appare equo ravvisare nella misura del 30% della
retnbuzione giornaliera il ristoro economico del pregiudizio sofferto.

Conclusivamente. muovendo dal presupposto dell’esattezza dei conteggl prodotti efaborat

sulla hase delle risultanze dei listini paga ¢ comunque 20N specificamente contestad. nei

¢ - S

- e
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limiti defla prescrizione di cui all’art. 2946 c.c.. derivando la annbuzione in parola dalla
violazionc di obblighi nascenti dal comtratto di lavoro. I'AMAT va condannata a

corrispondere la somma di £ . ’( L. CQQ oltre la dvalutazione monctaria dal

giormo di maturazione del diritto ¢ gli interessi legali sulla sorte capitaic non rivalutata.
Le spesc di lite. liquidate e distratte nclla misura indicata in dispositivo. scguono la
soccombenza.
P.OM
11 Pretore. definiuivamente pronunciardo.
1) accoglie la domanda per quanto di ragione ¢. per l'effeno.-condanna I'AMAT 3

corrispondere in favore del ricorrente la somma di £ 2’{UE- s . oitre

rivalutazione ed interessi sulla sorte capitalc non rivalutata:

2) condanna. altresi. "AMAT alla rifusione delle spesc di lite. che liquida in complessive £
TEO - o di cui £ @ 0 - per onorari difensivi. oltre [VA e CPA. con

distrazione in favore dell” Avv. ‘@i ' LLQ-Q& . anticipatario.
Taranto. %[S‘l@?ﬁ ) /

i ) 1L PRETORE

{Dom.ssa Anna Maria MARRA)




N° 136 del Registro

AMAT

Azienda per la Mobilitd nell’Area di Turanto M

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

1

Dispositivi sentenze relativi alle controversie Mancati Riposi -
Liguidazione somme.

L'anno millenovecentonovantotto, il giorno 14 (quattordici) del mese di maggio, alle
ore 09.00, in TARANTO e nella sede dell’ Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori :

1. Arturo MASI PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI
2. Giuseppe ALTAMURA (a.g.) 3. Angelo DI CORRADO (a.g.)
4. Maria T. CONTE 5. Fedele PIGNANELLI (a.g.)
6. Francesco MATARRESE 7. Alberto MESSINESE
| MEMBRI SUPPLENTI
8. Ernesto DATTO (con diritto a voto) 9. Giulio VINCI (con diritto a voto)

Assiste il Direttore Generale dell’ Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Semeraro Raffacle

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- Visti i dispositivi di sentenza emessi il 18 dicembre 1997, 17 e 30 aprile
7 e 8 maggio 1998 dai Pretori del Lavoro di Taranto, Dott. Magazzino,
Dott.ssa. Marra e dott.ssa Borrelli, con i quali sono stati accolti i ricorsi
proposti dai dipendenti ed ex dipendenti Castellano Rosario, D'Angiulli
Francesco, Mastrovito Giuseppe, Bellavista Claudio, lLaguercia Alfredo,
Morrone Antonio, Pavese Giulio, Menza Biagio, Rimauro Ugo, Bongiovanni
Felice, Pulito Pietro, Zanco Antonio, Fanelli Amedeo, Romanelli Cataldo,
De Carlo Palmino, Latagliata Luigi, Tedesco Giuseppe, lzzo Egidio, De
Pasquale Cosimo e Miccoli Antonio, al fine di ottenere il risarcimento del
danno per non aver usufruito del riposo settimanale;

- visto che, in virth dei dispositivi predetti, TAMAT é stata condannata al
pagamento, in favore di ciascun ricorrente deile. somme a fianco di ciascun
nominativo indicate:

Castellano Rosario £ 1.287.000;
D’Angiulli Francesco “ 2.560.749;
Mastrovito Giuseppe ‘ - 3.069.700;
Bellavista Claudio “ 421.400;
Menza Biagio " 278.650;
Bongiovanni Felice “ 2.156.952;
Rimauro Ugo “ 2.407.412;
Pulito Pietro - “ 993.854,
Zanco Antonio . “ 1.453.467;
Fanelli Amedeo - ! 379.280;
Romanelli Cataldo “ 3.433.560;
De Carlo Palmino “ 5.411.900;
Latagliata Luigt “ 1.548.100;
lzzo Egidio “ 2.139.000;
De Pasquale Cosimo “ 1.801.370;
‘Miccoli Antonio “ 1.792.950,

oltre rivaiutazione monetaria e interessj sulle somme non rivalutate,
nonché al pagamento delle spese di giudizio, distratte a favore dei
procuratori dei ricorrenti, avv.ti Giovanni De Cataldis, Giovanni Lella e
Maurizio Passiatore, liquidate in £ 850.000, oltre a IVA e CAP, per quanto
attiene i dispositivi di sentenza relativi a D’Angiulli, Bongiovanni,
Rimauro, Pulito, Zanco e Romanelli; in £ 800.000, oitre a IVA e CAP, per i
dispositivi di sentenza relativi a Castellanoc Rosario, Mastrovito, De Carlo,
Latagliata, 1zzo, De Pasquale e Miccoli, in £ 330.000, oltre IVA e CAP, per
il dispositivo di sentenza di Bellavista Claudio, in £ 350. 000, oltre a IVA e
CAP, per il dispositivo di sentenza di Menza Biagio e in £ 650.000, oltre a
IVA e CAP, per il dispositivo di sentenza relativo al dipendente Fanelli
Amedeo; .

- ritenuto, pertanto, di doversi procedere alla liquidazione delle somme
innanzi indicate, limitatamente, per il momento, alla sorte capitale, salvo
la facolta dell’Azienda di promuovere appello, e cio al fine di evitare
aggravio di spese, stante la immediata esecutivita dei provvedimenti;



a

-

ritenuto, inoltre, di dover attendere il deposito delle sentenze per poter
procedere alla liquidazione della rivalutazione monetaria e degli interessi
legali a favore dei ricorrenti; .

visti gli atti; 7
visto il D.P.R. n° 802/1986, in quanto applicabile;
visto il bilancio di previsione 1998;

visto lo Statuto-aziendale;

‘a voti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Direttore

DELIBERA

di autorizzare il pagamento in favore D’Angiulli Francesco, Mastrovito
Giuseppe, Beliavista Claudio, Menza Biagio, Bongiovanni Felice, Rimauro
Ugo, Pulito Pietro, Zanco Antonio, Fanelli Amedeo, Romanelli Cataldo, De
Cario Palmino, Latagliata Luigi, 1zzo Egidio, De Pasquale Cosimo e Miccoli
Antonio, per i motivi in narrativa specificati, delle somme riportate a
fianco di ciascun nominativo, al lordo delle ritenute di legge;

di autorizzare I'Ufficio Ragioneria ad emettere mandato di pagamento in
favore dell’Avv. Giovanni De Cataldis, quale procuratore anticipatario, per
'ammontare complessivo di £ 4.400.000, oitre a IVA e CAP come per..
legge, in favore dell'avv. Giovanni Lella, quale procuratore anticipatario,
per 'ammontare complessivo di £ 3.530.000, oltre a IVA e CAP e in favore
dell’avv. Maurizio Passiatore, = quale procuratore anticipatario, per
I'ammontare complessivo di £ 4.100.000, oltre a IVA e CAP;

di porre le suddette spese a carico del bilancio di previsione economico
per l'esercizio 1998, alla voce “Sopravvenienze passive - [nsussistenze
attive” del Mastro “Oneri straordinari”, per quanto attiene le somme
dovute a titolo di indennita risarcitoria per mancati riposi e alla voce di
Mastro “Consulenze professionali, spese legali e giudiziali” del Gruppo
“Spese per prestazioni di servizi - Spese legali”, per guanto attiene le
somme liquidate a titolo di spese e competenze legali;

di riservarsi all’atto del deposito delle sentenze di valutare I'opportunita
di promuovere appeilo avverso le stesse, nonché di liquidare gli impori
dovuti a titolo di rivalutazione monetaria e interessi con successivo

provvedimento.

IL SEGRETARIO
Flto : (Semeraro Raffaele)

IL PRESIDENTE
Flto : (avv. Arturo Masi)

A. M.

per copia confol

&
(Semdraro Reffacte)




Comunicata all Amministrazione Comunale il
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PRETURA CIRCONDARIALE Di T'ARANTO

IN NOME DEL POPOLO ITALIANO

Il Pretore dott. AMQ ‘:9.53 Q’ M Q‘VI —

in funzione di Giudice del iéworo

nella causa di lavaro

rapp. e dif. dall'Avv. Q{U_ﬂ&%

LM AT

: LI
promossa con atto notificato il ... @
emette il seguente DISPOSITIVO

............. . COTIVETIUL. ...

uditi i procuratori delle parti ed attese le concluswm formulate dagli stessi all'odierna udienza,
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SPETT.LE
A. M. A. T.
SEDE

OGGETTO: Legge n. 675/1996 . Tutela delle persone e di altq soggetti rispetto al trattamento dei dati

personall

La legge in oggetto garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti, delle
libertz fondamentali, nonché della dignita delle persone fisiche. con particolare riferimento alla
riservatezza ed alla identita personale e richiede, tra l'altro, il consenso scritto degli interessati per la
comunicazione e per la diffusione di dati personali, ai sensi dell'art. 20, nonch& per il trattamento di
quelli individuati all'art. 22.

Pertanto il sottoscritto...... /ZZQ ...... 5 &/DL‘O ......................

MALL. M cerveecerenersnesnassesassosees
in servizio, alle dipendenze

..........................................................................................

esprime il proprio consenso al trattamento. nelle forme e nei limiti consentiti dalle norme vigenti, dei
dati personali di cui ail'art. 22 della legge 675/96 relativi alle seguent fattisprcie: iscrizioni alle 0O.SS..
assenze dal servizio per lo svolgimento di attivita sindacali, partecipazione ad elezioni per la
costimuzione di organismi rappresentativi dei lavoratori. assenze dal servizio per lo svolgimento di
attivith connesse a cariche pubbliche elettive, accenamenti sanitar effettuati a norma di legge o di
contratto, carichi pendenti ( a fini contrattualmente previsti).

Esprime, inoltre, il propric consenso alla comunicazione ed alla diffusione dei dati personali nei casi
previsti dalla normativa comunitaria. :

In fe? L
o l \{_’ \ﬂ
(firma) d— ﬂ




AMAT.
Azienda per la Mobilita‘a nell' Area di r.-[;ranto

Area Personale

Taranto, li 17/11/1996
Corrispondenza interna prot. n® ﬁP 3%3
Oggetto : Partecipazione corso ex D.L.vo n° 626/94

\ Al Sig.
Q zzo Egidio

e p.c. Capo Area Personale
/ Capo Area Movimento
~_ W SEDE

Nel corso del mese di settembre1997 la S.V. ha partecipato al
corso organizzato da questa Azienda in attuazione della normativa di
cui all'oggetto.

Si é riscontrato che i giorni 19 e 25 settembre Ila
partecipazione é avvenuta in giorni destinati al riposo settimanale.

Essendo la predetta partecipazione a carico dell'Azienda, nei
casi di cui sopra la stessa ¢ stata regolarmente retribuita con le
modalita di cui all'art. 11 del CCNL 12 marzo 1980.

A tutt'oggi la S.V. non ha ancora usufruito di riposi
compensativi.

Tuttavia, considerato che in base alla turnazione aziendale
sono comunque garantiti i 52 riposi annuali, alla S.V. é data la facolta di
usufruire, entro I'anno, di un numero di riposi compensativi pari a quelli
non goduti per la causale di cui sopra, diversamente, in sede di
conguaglio annuale dei riposi in eccedenza, si procedera ad un minor
recupero sulle ferie.

Sara cura della S.V. segnalare in tempi brevi all'Ufficio
Personale ed all'Area di appartenza la scelta effettuata.

Distinti saluti

IL DIRETTORE GENERALE

7 ' )

\?Q
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Prot. Arrivo n"__[LL
“2=] Aif;'ﬁgg%

A.M.A.T. - TARANTO 1

Area Intormalicd — Spett/le
Area Legale 7
Area Personale [& DIREZIONE DI ESERCIZIO
Afea Movime o Za
Area Tecnica i A.M.A.T.
Litficlo Ragioneria 1]
Ulticlo Prod. del Trafiice [ : SEDE
Utficio Segrelterta 3
Ufficio Contratti 3
3

—la [:

L /U |
I1 sottoscritto / ZZO G_ 6/’)/ 2 dipendente di

questa azienda, con la presente,comunica a codesta Spett/le Direzione:di

Esercizio che dal giorno 50 / /’( / /?Ql ha trasferito il proprio

domicilio:

da via HA&NA-&‘H! 1{7 ?AL ﬂ/?_ QTAQA.VT\:?
a via Z,EO/V“)A 59] TARAMD .

Con l'occasione invia distinti saluti.

Taranto 1li, ,&-:(2‘ Qt 1

L'AGHNTE

NOA /]

e
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N° 154 del Registro \ \}ﬂ)Lk L .

A M. AT

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Ricorsi ‘al Magistrato del Lavoro dipendenti vari per mancato
godimento riposi settimanali - Resistenza -Mandato difesa
all’avv. Olimpia Cimaglia, legale AMAT.

L'anno millenovecentonovantasette, il giorno 03 (tre) del mese di luglio, alle ore
09.00, in TARANTO e nella sede dell’ Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocaziene, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori :

1. Arturo MASI PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI ‘

2. Giuseppe ALTAMURA (a.g.) 3. Angelo DI CORRADO

4. Maria T. CONTE 5. Fedele PIGNANELLI

6. Francesco MATARRESE (a.g.) 7. Alberto MESSINESE (a.g.)
MEMBRI SUPPLENTI |

8. Ernesto DATTO (con diritto a voto) 9. Giulio VINCI (con diritto a voto)

Assiste il Direttore Generale dell’ Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Semeraro Raffaele

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



iL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- Visti i ricorsi promossi dai sottoelencati dipendenti, 5 dei quali

rappresentati e difesi dall’avv. Giovanni De Cataldis, n° 2 rappresentati e
difesi dall’avv. Maurizio Passiatore e n° 4 rappresentati e difesi dall’avv.
Giovanni Leila, al fine di ottenere il risarcimento danni, rapportato alla
retribuzione di una giornata .lavorativa, per il mancato godimento di
alcuni riposi settimanali nel corso degli anni pregressi:

- Coletta Adolfo D’Oronzo Bruno Udienza 04.12.1997;
- Convertino Pietro “ 04.12.1997,;
- Tedesco Giuseppe # 04.12.1997;
- Miccoli Antonio “ 04.12.1997,
- lzzo Egidio “ 04.12,1997;
- De Pasquale Cosimo “ 04.12.1997;
- lavernaro Vittorio “ 28.01.1998;
- Cafaro Vittorio “ 16.03.1998;
- Tucci Domenico “ 13.05.1998;
- Ferola Eugenio “ 13.05.1998;
- Gambardella Emilio “ 13.05.1998;

Atteso che sussistono fondati motivi per resistere ai giudizi de quibus;

Ritenuto poter affidare l'incarico per la difesa dellAMAT all’avv. Olimpia
Cimaglia, Capo Area Legale;

Visto il D.P.R. n° 902/1986, in quanto applicabile;

Visto il bilancio preventivo 1997;

Visto lo Statuto aziendale;

A voti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Direttore

DELIBERA

di costituirsi in giudizio nelle cause promosse dai dipendenti in premessa
elencati, per i motivi in narrativa specificati, affidando il mandato per la
difesa delFAMAT all'avv. Olimpia Cimaglia, Capo Area Legale;

di porre la presuntiva spesa di £ 1.100.000, a titolo di acconto per fondo
spese e salvo conguaglio, a carico del bilancio di previsione economico
per l'esercizio 1997, alla voce di conto “Consulenze professionali, spese
legali e giudiziali” del Mastro “Spese per prestazioni di servizi”.

IL PRESIDENTE ILSEGRETARIO
Flto : (avv, Arturo Mass) Flto : (Semeraro Raffaele)
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AMAT.
Azienda per la Mobilité nell' Area di q;ranto

Area Personale

/ Taranto, li 05/02/1997
Corrispondenza interna prot. n® ﬁ_lp_i/{

[

Oggetto : Attribuzione qualifica di addetto movimento e traffico

Egr. Sig.
lzzo Egidio

e p.c. Dirigente Amm.vo f.f.
Capo Area Movimento
Capo Area Perscnale
SEDE

Questa Direzione

- visto FPatto sottoscritto in data 14 gennaio 1997, con cui é stata
transatta la controversia giudiziaria promossa dalla S.V. per
I'attribuzione  definitiva della qualifica superiore di addetto
movimento e traffico, livello 4° ex CCNL 1986;

- atteso che, nella seduta del 23 gennaio u.s. con deliberazione n°® 3/97,
il Consiglio d’Amministrazione ha ratificato il predetto accordo
transattivo;

- ritenuto, pertanto, di poter dare esecuzione alla transazione;

ATTRIBUISCE

definitivamente alla S.V., con decorrenza 14 gennaio 1997, la qualifica
di addetto movimento e traffico liv. 4, con rinuncia espressa della S.V. a
qualsiasi altra pretesa, di natura economica e/o normativa,
relativamente al periodo dal 29/10/1988 e fino alla data odierna, alle
spese legali e con impegno alla cancellazione della causa dal ruolo.

Alla 8.V. viene inoltre riconosciuta convenzionalmente, ai soli
fini della partecipazione ai concorsi interni, I'anzianita maturata
precedentemente nel periodo in cui sono state svolte le funzioni
superiori di addetto movimento e traffico.

Gli Uffici che leggono in copia provvederranno ciascuno per
quanto di competenza.

Distinti saluti
IL DIRETTORE GENERALE

Q)
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N°3 del Registro

Azienda per la Mobilitd nell’Area di Tarantol /U‘J\

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Controversia giudiziaria Addetti Movimento e Traffico -
Transazione.

L'anno, millenovecentonovantasette, il giorno 23 (ventitre) del mese di -gennaio, alle
ore 09.00, in TARANTO e nella sede dell’ Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori :

1. Arturo MASI PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI

2. Giuseppe ALTAMURA | 3. Angelp DI CORRADO

4. Maria T. CONTE 5. Fedele PIGNANELLI

6. Francesco MATARRESE (a.g.) 7. Alberto MESSINESE (a.g.)
MEMBRI SUPPLENTI

8. Emesto DATTO (con diritto a voto) 9. Giulio VINCI (con diritto a voto)

Assiste il Direttore Generale dell’ Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Semeraro Raffaele

I1 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZ!ONE

Premesso che con deliberazione n° 312, adottata in data 30 dicembre
1996, si & dato mandato al Direttore Generale di transigere, alle migliori
condizioni economiche per I’Azienda, la vertenza giudiziaria con 18
lavoratori dipendenti che, rappresentati e difesi dall’avv. Francesco De
Feis e dott. proc. Mauro Ruffo, hanno promosso ricorso al Magistrato del
lavoro per il riconoscimento della qualifica superiore di Addetto
Movimento e Traffico, livello 4°;

atteso che in data 14 gennaio u.s. & stato sottoscritto I'atto di transazione
tra i 18 dipendenti, rappresentati dagli innanzi citati legali, e il Direttore
Generale, atto di transazione che In copia si allega al presente
provvedimento come parte sostanziale ed integrante;

ritenuto potersi procedere all’approvazione delo stesso, attesa la
convenienza economia e giuridica con cui & stata definita la vertenza
giudiziaria;

visto il D.P.R. n° 902/1986, in quanto applicabile;

visto lo Statuto aziendale;

a voti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Direttore

_..DELIBERA

di approvare l'atto di transazione sottoscritto dai dipendenti Albano
Egidio, Annicchiarico Cosimo, Cappellano Giuseppe, De Benedetto Vittorio,
De Pasquale Cosimo, Di Mauro Domenico, 1zzo Egidio, Laviola Nicola, Loré
Luca, Mancini Emilio, Miccoli Antonio, Mongelli Giuseppe, Picuno Luciano,
Pignatale Francesco, Rizzo Pietro, Sgura Gregorio, Sportelli Rosario e
Troncone Antonio, dagli avv.ti Francesco De Feis e Mauro Ruffo (per
rinuncia al vincolo di solidarieta di cui all’art. 68 della L.P.) e dal
Direttore Generale, che in copia viene allegato al presente provvedlmento
come parte sostanziale ed integrante;

di dare conseguentemente autorlzzazmne per Iesecuzmne della
transazione.

IL PRESIDENTE ILSEGRETARIO
Flto ; (avv. Arturo Masi) Flto : Semeraro Raffaele)
A M. A/ T.
Peor copia conformd ali’orlginale

IL SE
Del Consiglio

A- y 1.
(Semerfiry R{ffaele)
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TRANSAZIONE
L'anno millenovecentonovantasette, il giorno 14 del mese
di gennaio
TRA
I'A.M.A.T., Azienda per la Mobilita dell'Area di Taranto, in
persona del-direttore generale ing. Francesco Lucibello,
autorizzato alla sottoscrizione della presente con delibe-
razione del C.d.A. n° 312 del 30/12/1996
e
i sigg.ri: Albano Egidio; Annicchiarico Cosimo; Cappellano
Giuseppe; De Benedetto Vittorio; De Pasquale Cosimo; Di
Mauro Domenico; |zzo Egidio; Laviola Nicola; Loré Luca;
Mancini Emilio; Miccoli Antonio; Mongelli Giuseppe; Picuno
Luciano; Pignatale Francesco; Rizzo Pietro; Sgura Gregorio;
Sportelli Rosario; Troncone Antonio, nel seguito denomi-
nati i ricorrenti;
Premesso
- che con ricorso del dicembre 1993 i ricorrenti, rappre-
sentati e difesi dagli avv. De Feis e Ruffo, adivano il
Giudice del lavoro per vedersi riconoscere in via defini-
tiva la qualifica di addetto movimento e ftraffico liv.4 ex
CCNL autoferrotramvieri;
- che I'AMAT con deliberazione n° 2 del 07/01/1994 si co-
stituiva in giudizio affidando il mandato difensivo al-

l'avv. Pasquale Vieli;




- che successivamente, a seguito di rinuncia al mandato
dell'avv. Vieli, la difesa dell'Azienda & stata affidata al-
l'avv. Olimpia Cimaglia dell'ufficio legale AMAT;

- che la causa in questione & tuttora pendente davanti al
Pretore dott. Vozza;

- che i ricorrenti, tutti rivestenti la qualifica di control-
lore 5° livello ex L. 30/78, hanno svolto le mansioni su-
periori di addetto movimento e traffico, per le quali
chiedono [attribuzione definitiva della qualifica, fin dal -~
1991 ed in particol-are che ai sigg.ri : Albano Egidio;UJJ
Sportelli Rosario; Sgura Gregorio; Troncone Antonio; Izz¥
Egidio; Mongelli Giuseppe; Di Mauro Domenico; De Pa-
squale Cosimo; Miccoli Antonio; Mancini Emilio; Laviocla
Nicola; le funzioni superiori vennero attribuite per Ia_
prima volta dal 01/01/1991; mentre ai restanti ricor-
renti le funzioni superiori venivano attribuite per la
prima volta con decorrenza 01/04/1991;

- che inizialmente le funzioni suddetie vennero attribuite
per periodi di tre mesi, anche non continuativi, siccheé
non tutti i ricorrenti si trovano nelle medesime condi-
zioni, mentre successivamente al 1992 le funzioni ven-
nero attribuite senza scadenza temporale ed ancora oggi
sono in atto;

- che l'espletamento delle mansioni superiori ha gia com-

portato la corresponsione delle relative differenze eco-



nomiche per i relativi periodi;

- che I'AMAT & oggi dotata di pianta organica, deliberata
con prowedimento n° 294/96 del C.d.A. nei limiti di
quanto deciso dalla Giunta Regionale con deliberazione
n° 4742/96;

Considerato

- che l'espletamento delle funzioni superiori, attribuite
con nota scritta del direttore pro-tempore, avrebbe dato
luogo all'attribuzione della qualifica al verificarsi delle
altre condizioni di cui all'art.18 del Regolamento alle-
gato "A" al RD. n° 148/31 ed in particolare in presenza
della vacanza posto, poiché nel 1991 non doveva essere
considerato esistente il vincolo del Regolamento avan-
zamento e promozioni, in quanto anch'esso abrogato dalla
L. 270/88;

- atteso infatti che la vacanza posto, nel 1991, poteva es-
sere ricercata nell'organico derivato da quello in vigore
nel 1988, decaduto per effetto della L. 270/88 che,
abrogando la L. 30/78, ha rimesso la materia alla con-
trattazione di categoria;

- che l'organico ottenuto in applicazione delle tabeile di
derivazione, allegato B all'acc. nazionale 13/05/1987,
prevedeva nove posti (gia relativi agli ex capo movi-
mento e traffico 5° livéllo ex L. 30/78) di cui tre gia oc-

cupati e quindi sei vacanti;



- che sui sei posti in questione avrebbero. maturato il di-
ritto all'attribuzione definitiva della qualifica, per com-
pimento dei sei mesi di reggenza, dal 01/07/1991 i
sigg.ri : Albano Egidio, [zzo Egidio, Miccoli Antonio e
Sportelli Rosario, mentre per i restanti due posti avreb-
bero maturato il diritto : dal 01/10/1991 i sigg.ri An-
nicchiarico Cosimo; Cappellano Giuseppe; De Benedetto
Vittorio; De Pasquale Cosimo; Di Mauro Domenico; La-
viola Nicola; Loré Luca; Mancini Emilio; Mongelli Giusep-
pe; Pignatale Francesco; Rizzo Pietro; Sgura Gregorio; 2]]
Troncone Antonio; dal 01/02/1992 il sig. Picuno Lucia/w( /\
no;

- che invece la nuova pianta organica AMAT approvata con
deliberazione n° 294 del 23/12/1996 prevede 22 posti
di addetto movimento e traffico 4° vael!o, in quanto la
suddetta figura assorbe le mansioni non solo del capo
movimento 5° livello ex L. 30/78, ma anche quelle de
controllori ex L. 30/78, in quanto le mansioni di tale :
qualifica posta ad esaurimento non sono tra quelle asse-
ghate dalla contrattazione collettiva all'agente di movi-
mento;

- che, quindi, il permanere di personale con la qualifica di
controliore costringerebbe l'azienda a tenere separate le
mansioni della nuova figura di addetto da quella di con-

troliore (che fin dal 1991 sono invece accorpate) con



esigenza di dar vita a due distinte rotazioni,

- che, quindi, I'azienda sarebbe costretta a pagare le spese
legali qualora soccombente, mentre d'altro canto la vit-
toria dei ricorrenti porrebbe problemi organizzativi;

- che, pertanto, I'AMAT, alla luce della nuova organizza-
zione che ha inteso darsi con la deliberazione n° 294/96
ha interesse ad evitare l'alea del giudizio, inquadrando
definitivamente i ricorrenti nella qualifica di addetto
movimento e traffico;

tutto cid premesso e considerato, si conviene quanto segue:

1)I;APN_IX} attribui;c; H&efinitivamente ai ricorﬂr;nti Ia-cvgurai-”“? w
lifica di addetto movimento e traffico liv.4 con decor-
renza dalla data di stipula della presente e, ai soli fini
della partecipazione ai concorsi interni, riconosce airi-

correnti convenzionalmente l'anzianita maturata durante

-~
DA

e —————e

;‘
tutto il periodo in cui hanno svolto le funzioni di addetto ;
——— e __.___._J

movimento e traffico;

i v ——— g =T

2)i ricorrenti rinunciano a qualsiasi altra pretesa, di na-

tura economica e/o normativa, riveniente dall'oggetto
della presente transazione e relativa al periodo dal
29/10/1988 e fino ad oggi;

3) i ricorrenti dichiarano che il pagamento delle spese e
competenze legali tutte derivanti dai giudizi pendenti
presso la Pretura del Lavoro di Taranto sara a toro

esclusivo carico, con rinuncia espressa di ogni e qual-



siasi rivalsa nei confronti dell’Azienda a tale titolo e si
impegnano, altresi, a conferire specifico mandato agli
Avv.ti De Feis e Ruffo di rinunciare ai giudizi pendenti
dinanzi alla Pretura del Lavoro di Taranto aventi ad og-
getto la vertenza transatta con il presente atto;

3) sottoscrivono il presente atto gli Avv.ti Francesco De
Feis e Mauro Ruffo per rinuncia al vincolo di solidarieta
di cui all'art. 68 della L.P.

LCS.

| RICORRENTI PER L'AMAT
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1
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A M A.T.

Azienda per la Mobilitd nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Mandato al Direttore per definizione controversie dipendenti vari
con eventuale transazione.

L'anno millenovecentonovantasei, il giorno 30 (trenta) del mese di dicembre, alle ore
09.00, in TARANTO e nella sede dell’ Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori :

1. Arturo MASI PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI

2. Giuseppe ALTAMURA ) 3. Angelo DI CORRADO

4. Maria T. CONTE 5. Fedele PIGNANELLI

6. Francesco MATARRESE 7. Alberto MESSINESE
MEMBRI SUPPLENTI

8. Ernesto DATTO 9. Giulio VINCI

Assiste il Direttore Generale dell’ Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Semeraro Raffaele

11 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



AX

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la deliberazione n° 2 adottata dalla Commissione Amministratrice
in data 07.01.1994, con cui decideva di resistere in giudizio avverso I
ricorsi al Magistratc del Lavoro promossi da 18 lavoratori dipendenti,
rappresentati e difesi dall'avv. Francesco De Feis e dal dott. proc. Mauro
Ruffo, intesi ad ottenere la qualifica superiore di Addettc Movimento e
Traffico, liv. 4°;

atteso che tutt'ora i giudizi pendono innanzi al Pretore del Lavoro, dott.
Vozza;

udita la relazione del Presidente da cui si evince che dette cause, pil
volte rinviate, dovranno passare a decisione e che esiste la quasi certezza
di succumbenza dell’Azienda per cui sarebbe opportuno definire i ricorsi
con una transazione alle condizioni pil vantaggiose per I'Azienda, attesa
Iapprovazione della nuova Pianta Organica di cui alla deliberazione n° 294
del 23.12.1996 e, conseguente ampliamento dell'organigramma nel livello
4° del Reparto Movimento;

ritenuto conveniente potersi procedere nei senso proposto dal Presidente;

atteso che anche le 00.SS. CGIL - CISL e UIL condividono le tesi aziendali
di procedere a sanatoria di tutte le situazioni similari ai ricorrenti de
quibus;

sentito il Direttore Generale;

visti gli atti;

- visto il D.P.R. n° 902/1986, in quanto applicabile;

visto lo Statuto aziendale;
a voti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Direttore

DELIBERA

di dare mandato al Direttore Generale di transigere la vertenza in
narrativa specificata alle migliori condizioni economiche per 'Azienda;

di riservarsi con successivo provvedimento di adottare le conseguenziali
decisioni agli esiti della trattativa.

IL PRESIDENTE 1L SECRETARIO
Fito : (avv. Arturo Masi) | Fito s (Semerano Raffacle)
A M ‘
per copia conforme alf'oniginale
1L SEGHET 10 .
Del Consiglio df Amihistrazione
A MY
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Comunicata all'Amministrazione Comunale il ........

Ratificata dalla Giunta Municipale nella seduta del
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AMAT
Azienda per 1a Mobilita nelt' Area di Taranto

Area Personale

’)/’ Taranto, li 20/12/1996
Corrispondenza interna prot. n° /4)";//’/)) 'f '

Oggetto : Controversia sgravi contributivi

Al dipendente

Sig.1 z Z 0 Egidio
e p.c. Capo Area Personale

SEDE

Giusta dispositivo di sentenza emesso in data 9 maggio 1996
dat Pretore di Taranto in funzione di Giudice del Lavoro nella
controversia di cui all’oggetto, con le competenze del mese in corso
I'Azienda provvedera a corrisponderLe l'intera somma dovuta a titolo di
sgravio contributivo, con detrazione di queila gia versata con le rate di
giugno e dicembre 1993, dicembre 1894 e dicembre‘1995.

Con le competenze del mese di gennaio le verranno accreditati
anche i relativi interessi e la rivalutazione economica.

Distinti saluti

IL DIRETTORE GENERALE
/,/
a
y:

QJ’l 5 pag. |



5 TR A C .4.76.
SPETT.LE DIREZIONE DI ESERCIZIO é/
29 0TT. 1096
= A, M. A, T, =
EE’\-//B di Prot SEDE
11 sottoscritto {220 CFIDIO ,dipendente di

questa Azienda,con la presente comunica & codesta Spett.le

Direzione di Esercizio che dal giorno.ZQ‘JO-quG ha tra-

sferito 11 proprie domicilio:

- da via 2T0MIDA 54 (TARANTO)
s via NAGNAGHI-PALA wef3 (TARANT) PRESS0 CHIRONI: .-

Tanto deve,con l'occasione invia distinti saluti,

s%&
4 Jo- 6 ,_ |
o2
7Y,

4w’



AMAT.
Azienda per la Mobilitz‘i nell’ Area di Taranto

Direzione

Taranto, |i 25/03/1996
Corrispondenza interna prot. n° ﬂl’[hw

Oggetto : addestramento
Egr. sigg.
Dirigente Tecnico
Capo Area Movimento
Capo Ufficio progr.
e p.c. RS.A.
SEDE

A modifica della nota del 21/03 u.s., relativa all'utilizzo

dell'addetto al movimento izzo presso |'ufficio programmazione e turni,

attesa !'esigenza di addestrare tutti_gli addetti al movimento all'uso del
sistema informatico, per la parte riguardante le variazioni gidrnaliere
al servizio, si dispone affinché dal 1° aprile p.v. tutti gli interessati
vengano a rotazione assegnati per una settimana al suddetto ufficio.

Il capo ufficio programmazione provvedera affinché venga
impartita la necessaria istruzione, in previsione della instaltazione di
un altro terminale nella sala movimento.

Distinti saluti

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Francesco Lucibell

pag. 1



AMAT.

.qzienda per Ia Mobilitﬁ nell'/qrea di ‘z:lranto

Direzione

Taranto, |i 21/03/1996
Corrispondenza interna prot. n° ’4? 393 '
Oggetto : mansioni

Egr. sigg.

Dirigente Tecnico

Capo Area Movimento
e p.c. RSA.

SEDE

Ad integrazione dell'ordiné di servizio n° 2/96, giusta
richiesta verbale del capo area movimento, si dispone l'utilizzo
dell'addetto al movimento Ilzzo Egidio per le esigenze dell'ufficio
programmazione e turni.

Distinti saluti

IL DIRETTORE GENERALE
?—,% Francesco Lucibello) |

pag. 1



‘AM.A.T.

Azlenda Municipalizzata Autotrasporti Taranto

Area Movimento

'{ Taranto, [i 14/02/96
v Corrispondenza interna prot. n° 0./ 0 A/‘/
Oggetto : Egr. Sig.
Izzo Egidio

e p.c. Dirigente Tecnico
: Giuseppe Ferrante

Capo Area Personale

QA Dott.ssa Fabiola Menenti

\ " Coordinatori Mov. e Traf.
Giovanni Spina
Alfredo Giorgino
_— " Ufficio Turni e Prog.
) D'Addario Giuseppe

Poiché a breve la contabilizzazione delle percorrenze giornaliere sara

espletato da supporti informatici e pertanto si riduce il carico di lavoro affidato al
Coordinatore Movimento e Traffico sig. Giovanni Spina il quale dovra avvalersi della

collaborazione di una sola unita per I'espletamento de! suddetto incarico.

Tanto premesso si dispone che il giorno|19/02/96 ftermina lincarico

affidato al FF, Addetto Movimento e Traffico sig. 1zzo Egidio e pertanto dallo stesso

giorno rientra nella rotazione degli addetti al controllo esercizio.

Distinti saluti.

L AREA MO E|
T riele Pa
v

e o e v e Y= T, = memEeyt e e bty 4 ST S =Sy e iy T w3 v r— -



3 0 NOV. 1995
wd{ .PrOL Alla Direzione di Esercizio

A.M.A.T.
35 E D E

Il sottoscritto_ /220 Z%Vbhaﬁﬁyﬁggﬁél__, dipendente

di codesta Azienda, con la presente istanza, chiede alla

S.V. l'accodamento di n® 10 giorni di ferie della spettanza /
dell'anno 1995, giusto accordo aziendale vigente, da usufruire

per l'anno 1996.

1l Dipendente



A.M.A.T.

Azienda Municipalizzata Autotrasportl Taranto

Area Movimento

Taranto, |li 22/06/95

Corrispondenza interna prot. n° J@QIM

Oggetto : istituzione settimana corta. Egr. Sig.
M DIRETTORE DI ESERCIZIO
ﬁ/ 2 Ing. Francesco LUCIBELLO
—_

——=  DIRIGENTE TECNICO

ﬁjl’/ }2’1 Giuseppe Ferrante
r e EDE

La presente r autorizzare |'applicazione della settimana

corta anche agli agenti 1zzo Egidio e Albano Egidio utilizzati per la

contabilizzazione e sviluppo dei chilometri effettuati giornalmente e

—

quant’altro inerente lo stesso compito.

Detto incarico veniva conferito con nota prot. N°70/95 del
1/03/95, successivamente con nota prot. N°116/95 del 27/04/95 si
disciplinava sia l'orario di lavoro, identico a quello del personale
amministrativo (7:15-13:15) con inizio non oltre le ore 8:15 e termine
non oltre le ore 14:15, sia il riposo settimanale da effettuare la
domenica nonché le festivita a similitudine degli impiegati.

Agli stessi agenti, per effetto dell'incarico ricevuto e per

quanto sopra, non viene corrisposta lindennita di turno.
. - ——



A.M.A.T.

Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto

Area Movimento

Tanto premesso é opportuno che venga disposto agli agenti in

questione [I'applicazione della settimana corta cosi come é stata

disciplinata per il personale impiegatizio.

Distinti saluti,

OVIMENTO
Passeretti)
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PROCURA della REPUBBLICA presso il TRIBUNALE di TARANTO

SEZION_E POLIZIA GIUDIZIARIA - POLIZIA DI STATO

5i invita il signor /Z.?‘Q ) éé/é /Q
Wi -TH- /11174 . |

abitante in via LEO/VILﬁ - §10

a presentarsi

in questo ufficio, sito presso il

Palazzo di Giustizia - C.so Italia tel.¢30437’%

alle ore g del giorno 7612 '}))"_ con docu-

mento di riconoscimento, per affari di Giustizia,

con avvertenza che, non presentandosi, sara de~

nunciato ai sensi dell'art.550 del Codice Penale,

Taranto ,Z} ~/ 17,)) )
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A.M.A.T.

Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto

Area Personale

_ Taranto, li 04/10/1995
Corrispendenza interna prot. n® A/D ?//Zf

Oggetto :Richiesta rimborso rinnovo certificato abilitazione
professionale.

Egr. Sig.
1zzo Egidio

e p.c. Capo Area Personale
SEDE

Si riscontra la sua nota del-23/03 u.s. inerente - I'oggetto, per -
comunicare che la stessa non pud essere accolta, in quanto,
anaolgamente a quanto previsto dal C.I.A. per il rinnovo della patente di
guida, la Commissione Amministratrice ha stabilito che di tale
rimborso possono benéficiare i conducenti di linea e gli agenti di
movimento che espletano in maniera continuativa le mansioni di guida.

Distinti saluti

IL DIRETTORE

(Ing. Fra Luc b )
N
/

N ~
b i\j\) /:-
i



M?ﬁ%‘df Prot,

2 8 SET. 1995
OGGETTO : Rimborso per rinnovo Modello cap tipo KD/KE.-

IL SOTTOSCRITTO  yoon wetnTo

AL, DIRETTORE DI ESERCIZIQ A.M.A.T.
S5 E D E

C.A.

» DIPENDENTE DI

CODESTA AZIENDA, CON LA QUALIFICA DI_p.F: ADD: MOV: E TRAFF: N

AVENDC PROVVEDUTO A RINNOVARE II. MODELLO CAP TIPO

_SETTEMBRE 1995 » CHIEDE IL RIMBORSO DELLE SPESE

— VERSAMENTC MOTORIZZAZIONE CIVILE....veaeeeseof.

LY
— MEDICO PROVINCIALE cr e o eteeeneeeancaacnnnaof.

MARCA DA BOLLO.u.uavscenusanasacacasnasasnsnsaate

TASSE POSTALI..ueeesceanansnnnssasscaansnananals

£.

CERTIFICATO ANAMNESTICO.:evvccnsnnvansssncansla

TOTALE.......E.

ALLEGA:

VERSAMENTI MsCaTags

RICEVUTA MEDICO PROVINCIALE

I ede

VERSAMENTO MOTORIZZAZIONE CIVILE...¢.veseeeaof.

KD O KE, IN DATA

SOSTENUTE.

10.000=
30.000=
25.000=
15.000=

2.000=

82.000=

=

RS
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CONTI CORRENTI POSTALLI
Ricovuta dl un versamento diL. l 30 Q 0 O

0 postagiro

Lire fwﬂmﬁa .....

sul ¢/c N. 4028 intestato a:

Direzione Generale Motorizzazione Civile

eT. C. -Imposta di Bollo - ROMA
eseguito da ..(22Q _EG(DID

residente in 1ARA MT

SPAZIO RISERVATS Al CORRENTISTI POSTALI

Titolare del C/C N. ..o

v, addiy

¥

I ,.!lu:.'\ Uik Ak Sede gt
PRI A E T B Rallineare delluflicio accerianta

G o
Bello a data

Cartellino
del bollettario

e —-—_——— e e e e e e ————

lassn dals Fprograss.




MINISTERO DEI TRASPORTI

Ufficio Pruvmclale della M.C.T.C.
dim _TARA MO

rsamenio 69:Jmhresta Je=TzFd1o] 1 1= N |
L AL

1.30.09

(1) Indicare I'Ufficio Provinciale M.C.T.C. presso i1 quale viene richlesta
I'opetazione.




CONTI CORRENTI POSTALI

Ricavuta dl un versamento di L'I AQOQO

o postagiro

Lire WQWQ—
sul &/¢ N. 9001 intestato a:

Direzione Generale Motorizzazione Civile
e T.C. - ROMA -
eseguito da 1220 cof D" ?

residente in TARALTD

Titotare del G/C N.

SPAZIO RISERVATO Al CORRENTISTI POSTALI
TARENT) eyl

POl e, adaydhbid
':‘i LA "j‘ TEREI llo linsare dell'ufiicio accettante
P\ Sssd J 000
" ” Lo I,:!.!!FIGIRLE POSTALE Cartellino
LA NS T del bollettaria
' Bollo a data

tasoa dala prograng.

10401



MINISTERO DE! TRASPORTI

Uﬂlnm Pravinciale della M.C.T.C.
dim_ TARA AMD

Veéalmksjtifg S%Iesfacq?eﬁz‘losi s/

(1) Indicara PUfficlo Provinclale M.C.T.C. pressa [I qualé viene richlesta
I"'operazicna.




- ‘S}NI'MR[D. DOMICILIO, CODICE FISCALE, PARTITA VA

Dott. ANGELO UVA

MEDICO CHIRURGO

SPEGIALISTA 1N MALATIIS ATPARATO DHOEVUTA n. % _{

SPIRATORO E NGIOLOGIA
RESPIZA-OMO & B ANTO

Viz'z Pclibio.\'fqﬁ. RANTO 550 -
Bt Ff%k\v%ﬁ(\);ﬁ}egf 550 . 7 )/'7 A/O /ﬁ/“
_. 7 7
Vie Loollicle Z7F
: Q-\__Q,—._%
descrizione delia prestazione sanitaria o della cessione n
_4‘ /&fotalo WC’,'& 20'9@@
B
M‘%‘ :/ .

K

' ) .
Totale _.2.(9—6)0
bollo
f\/_7 Z_e oVA %
= 7 PR PR QAN da pagare 2 & D50

—
La ricevuta rilasciata per prestazionisanitarie & esente da IVA aisensi del-
fart, 10, comma 1, n. 18, del D.PR. 633/1972 e successive modificazio-
ni, e soggetta alla vigente imposta di bollo; 1a ricevuta rilasciata in caso MARCA
di prestazione di altro genere o di cessione di beni & soggetta ad IVA. DA

BOLLO
In mso di prestazioni ad imprese il sostituto ¢'imposta & obbligato ad operare il prelievo ed il relatrvo versa-
mento defla ritenwta di acconto sul lavoro sutenomo.
=

6353 C (a}



AM.AT.

Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto

Area Movimento

Taranto, li 21/01/95
Corrispondenza interna prot. n° __Zélf_?: |

Oggetto : Riscontro chilometrico
cedole di viaggio. Egr. Sig.
" Addetti Movimento e Traffico
Albano Egidio
1zzo Egidio
Dirigente Tecnico
@9\\' - Giuseppe Ferrante
&\ Capo Area Personale
- Dott. Fabiola Menenti

ve”
&%@ {\f‘& | " Addetto Mov. e Traff.

. X

Spina Giovanni
SEDE

C
N
Le S.V. sono incaricate al riscontro chilometrico delle cedole
di viaggio. A partire dal 23/1/95 oltre a svolgere il lavoro nei locali di
via D'Aquino apporrete la firma all'orologio marcatempo ubicato nello
stesso locale con orario di servizio dalle ore 6:00 alle ore 12:00. Il
lavoro comunque é coordinato dali'Addetto sig. Spina Giovanni.

Distintt Saluti.

OVIMENTO
asseretti)

B A Pt i — .y
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2 7 bow, Y95 ck
‘““ di Prot.

] | =" ' Al Direttore di Esercizio 4{01/

ak

dott.ing.Lucibello

AMAT

{6? }Zkéuzzzz

-2 l«wlmf“

. Alla Commissione Ammini-
| . 0 lé//t’/(A

: stratrice in persona del .
i | ‘7
! Presidente 'in carica pro
' |
i tempore ' jé’
i
AMAT

»Lc.f)!ofa., w‘%{'mﬂ;.‘
LAk 4B G £ 61

sottoscritti avv. Francesco De Feis e dr .

roc.Mauro Ruffo procuratori dei sigg.ri De

g |

‘ Fenedetto Vittorio, Albano Egidio, Cappellano

Giuseppe, Annhicchiarico Cosimo, Troncone Antonio,

sportelli Rosario, Sgura Gregorio, Mancini Emilio,

Loré Luca, Miccoli Antonio, La Viola Nicola,

Pignatale Francesco, Rizzo Pietro, Picuno Luciano,

Mongelli Giuseppe, De Pasquale Cosimo, Izzo Egidio,

Di Maurc Domehico nella controversia da questi

romossa dinanzi al Pretore del Lavoro di Taranto

— e

contro /l' A.M.A.T, {Azienda Municipalizzata

Autotrasporti Taranto), tuttora pendente dinanzi al

dott.V.Vozza, avente ad oggetto inquadramentol
' —— >

definitivo nella qualifica superiore di addetto

.

“"T movimento e traffico 4° 1livello e differenze




retributive, sottopongono all'esame del Direttore

di Esercizio e della Commissione Amministratrice

dell'AMAT, presieduta dal pPresidente in carica pro

tempore, la presente proposta transattiva

articolata nel modo che segue:

a) inquadramento dei suddetti ricorrenti nella

qualifica superiore di addetto movimento e traffico

di 4 livello con decorrenza a far data dal giornoc
i

di maturazione del diritto;
f

b) rinunzia alle differenze retributive maturate a

sequito dell'espletamento delle mansioni superiori

rispetto a dquelle ascrivibili alla qualifica di

appartenenza;

c) compensazione delle spese legali.

In attesa di un riscontro alla presente proposta di

bonario componimento dell'intera  vicenda, i

isuddetti procuratori distintamente porgono i 1loro

I

saluti.

Taranto 24 gennaio 6;; V4
- f\ / il )ﬁA

:‘fwv . Wespw W’:is Dr Pﬁq .‘H%yo_fﬁ’f‘fo

-,”«9)- oy -u‘
'35?3 Y
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A.M.A.T.

Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto

Direzione

14

. Taranto, li 01/09/1994
Corrispondenza interna prot. n'°./0 fﬂ?@ '

Oggetto . attribuzione funzioni addetto mov.to

Egr. Sigg.

- Sportelli Rosario Miccoli Antonio
+ Albano Egidio -1zzo Egidio
s X ' Troncone Antonio . De Pasquale Cosimo
: Mancini Emilio Sgura Gregorio
3" Di Mauro Domenico  Laviola Nicola
Mongelli Giuseppe Cappellano Giuseppe
,2‘_4,_\0‘,\‘ *  Rizzo Pietro De Benedetto Vittorio
. Annicchiarico Cosimo Loré Luca
Picuno Luciano Pignatale Francesco
e p.c. Dirigente Amm.vo
" Dirigente Tecnico
"  Capo Area Movimento
“Woapo Area Personale
/ SEDE

In applicazione dell'art. 18 del Regolamento allegato "A" al R.D.
n° 148/31, si affidano. alle SS.LL., a decorrere dal 01/09/1994 e fino
a revoca, le funzioni di Addetto movimento e traffico liv. 4 ex
CCNL 1986.

N vostro superiore diretto sara il Coordinatore mov.to e
traffico da cui riceverete le disposizioni di servizio.

Ai sensi del Hego{.amenio A.P., approvato con deliberazione n°
92/94 esecutiva, l'attribuzione definitiva della qualifica & subordinata
all'espletamento del concorso.

Gli uffici che Ieggoho in copia predisporranno quanto di

competenza ai fini retributivi.
IL DIRETTORE

(ing. E esco !: ucibelio)
Ll




A.M.A.T.

Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto

Direzione

5

.~
Vi
S
I
1]
P
i
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Taranto, li 28/07/1994

Corrispondenza interna prot. n° M‘?Q :

L

Oggetto : attribuzione funzioni addetto mov.to 3
- 't
N Egr. Sigg. :
' /“)\)“Q’Q\ v }5/ Sportelli Rosario  Miccoli Antonio W
A Albano Egidio  ~ 1zzo Egidio ¥
Qg;—" S Troncone Antonio  De Pasquale Cosimo j:
R \g Mancini Emilio Sgura Gregorio :
%J\S %\/ Di Mauro Domenico Laviola Nicola

@}\ \\\ Mongelli Giuseppe Cappellano Giuseppe

Rizzo Pietro De Benedetto Vittorio

c__szy\b\ Annicchiarico Cosimo :
e e p.c. Dirigente Amm.vo f

Dirigente Tecnico

. Capo Area Movimento
" é“‘Capo Area Personale
SEDE

— e

In applicazione dell'art. 18 del Regolamento allegato "A* al R.D.

n° 148/31, si affidano alle SS.LL., a decorrere _dal _29/07/1994 e fino

al 31/08/1994, le funzioni di Addetto mowmento e traffico liv. 4

57 i Ao PRI hT &% S5 et RE A WS et T2 by o TR g P, 3471 S D oo
ex QQQL 1g86.

Il vostro superiore diretto sara il sig. Giovanni Spina, cui sono

T+ 8 rra——— <

state affidate le funzioni di Coordinatore mov.to e traffico e da cui

i v  m—_

riceverete le disposizioni di servizio.
Questa direzione confida che le vostre capacita professionali,

acquisite e maturate nel tempo, vi consentiranno di ottenere risultati
gratificanti nell'interesse dell'Azienda e della collettivita.
Gli uffici che leggono in copia predisporranno quanto di

competenza ai fini retributivi. |
iL. DIRETTORE .*

0)"\% | (Ing., r %j’z Lygbello)
e
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Taranto,

AZIENDA MUNICIPALIZZATA _
AUTOTRASPORTT PUBBLICI - TARANTO :

Via C. Barristi, 657 - Tel. (099) 3561 (5 linee utbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale 00146330733

All‘'agente
N. di Protocofly/ ﬁé/ﬂf%? B 3 1 S . aaent

Sig._ 12 Z 0 Egidio

e, p.c. { =)
Allegati No............ )
SEDE

OGQETTO:Affidamento di funzioni.

Vi comunico che con decorrenza 1 giugno u.s. e fino a tutto
il 30/06/1994, Vi vengono affidate le funzioni di Addetto Movimento
e Traffico livello 4°,

Ai sensi dell'art.18 del R.D. n.148, le predette funzioni non
danno titolo ad inquadramento definitive essendo quest'ultimo conse. . -
guente alla esplicazione di prove concorsuali. -

Distinti saluti.

Tale KUI0IBASPOR.| TARANTD
| ESERCIZIO

AZIENDA MuilEiRa

(*)-Al Dirigente Tecnico
Al ff.Capo Area Movimento
Al Funzionario Principale C.E.D.
All'Ufficio Turni e Programm.
All'Ufficio Amm/ne del Personale
' SEDE
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18 MAG, 1934

Tarano, 0.0 .0 .

AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C. Battisti, 657 - Tel. {099) 3561 (5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale 00146330733

N. di ProtocoM é 55 y 7 ? 4 Ripeoeceneee. . . ) All'agente

Sig.I Z Z 0 Egidio

e, p.c. (*)
Allegati N._._......._.

SEDE

OGGETTO : Affidamento di funzioni.

Vi comunico che con decorrenza l°maggio u.s. e fino a tutto

il 31/05/1994, Vi vengono affidate le funzioni di Addetto Movimento

e Traffico livello 4°.-
Ai sensi dell'art.18 del D.R. n.148, le predette funzioni non
danno titolo ad inquadramento definitivo essendo quest'ultimo conse

guente alla esplicazione di prove concorsuali.

Distinti saluti.

" AZIENDA MU

T2ATA AUTQIRASPORTI TARANTO
i ESEACIZIO -

(#*)- Al f.f.Capo Area Movimento
Al Funzionario Principale C.E.D.
Al1'Ufficio Turni:e Programm.
Al1'Ufficio Amm.ne del Personale

SEDE
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AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 3561 (5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale 00146330733 - All'agente

sig. IZZ20 Egidio

N. di Protocollo 4355, W% 4 Ripoooooooomoooeo -ggﬁ
‘ﬁ’ e, pic: ( *)

SEDE
Allegati N............. I

OGGETTO: Affidamento di funzioni.

Vi comunico che con decorrenza 1° aprile u.s. e fino a tutto
il 30/04/1994, Vi vengono affidate le funzioni di Addetto Movimento
e Traffico livello 4°.-

Ai sensi dell'art.18 del R.D: n.148, le predette funzioni non
danno titolo ad inquadramento definitivo essendo quest'ultimo conse
guente alla esplicazione di prove concorsuali.

Distinti saluti.

AZIENDA MURRCIRALIZZATA AUTOFRASPORTI TARANTO
EFTO | ESERCILIO

e ALY T il otk &

{*)-A1 ff.Capo Area Movimento

Al11'Ufficio Turni e Programm. - ' ;
Al1l1'Ufficio Amm/ne del Personale::i..::. dtuirn:
SEDE Tl i -

g) L{Q) Al Funzionario Principale C.E.D.
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| - Taranto, nﬂﬁMAR.
AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C. Batisti, 657 - Tel. (099) 3561 (5 linee urbane)

1994

Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale 00146330733 All'agente
' sig. 1ZZ0  Egidio
N. di Protoco!lo//ir%fﬁ  Ripooeee.
- *
Risposta ¢ N..._.....L______.... dele e, €, PiCa ( )
Allegati Neeoooo... ' _ SEDE

OGGETTO: Affidamento di funzioni.

...Vi comunico che con decorrenza 1° marzo u.s. e fino a tutto
il 31/03/1994, Vi vengono affidate le funzioni di Addetto Movimen

to e Traffico livello 4°.
Ai sensi dell'art.18 del R.D. n.148, le predette funzioni non

danno titolo ad inquadramento definitivo essendo quest'ultimo conse
guente alla esplicazione di prove concorsuali.:

Distinti saluti.

?) (*#)-AlLff:Capo Area Movimento
“\\}\ Al Funzionario Principale C.E.D:
Ali'Ufficio Turni e Programm.
Al1'Ufficio Amm/ne del Personale
SEDE .
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Taranto

AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C. Battisti, 65‘7 - Tel, (0993 3561 (n. 5 linee urbane)
Telefax (099) 794_247 - Codice Fiscale n. 00146330733

N. di protocello

Rispostaa N. ...

Allegati N, .......

ALL*AGENTE

____ 723/UP/94 o0 $IG. 1220 EGIDID
vIA LEONIDR 59
.............. _.del ceremeemneeeneeeen 7T41CC TARANTC

RACCOMANQATA AR,

LA CORTS OI CASSAZIONE, PRONUNCIANDOSI DEFINITIVAMENTE SULLA
NOTA CONTRCVERSIA RIGUARDANTE LA INCLUSIONE G MENO DELLA CONTIN-
GENZA NELLA B8ASE PER IL CALCOLC DILLA QUOTA CRARIA DELLE PRESTA-
ZIONI DI LAVORO STRAGROINARIEL EFFSTTUATE NEL TRIENNIO 1936/88, HA
RIGETTATO I RICGRSI PROPOSTI JAI DIPINDENTI ED Ha ACCOLTO LA TESI
SOSTENUTA CALLA DIFESA DI CUESTA AZIENDA, SECOMNDC LA QUALE LA QUO-
TA ORARIA DEL LAVORO STRAORDINARIO ANDAVA DEZTERMINATA CON LA
ESCLUSIONE DELLA CONTINGENZA IN QUESTIONEL.

IN VIRTU® DELLA SENRTENZA CELLA SUPREMA CCRTE, TENENDO CONTO
DEL TIPO OI RATEAZIONE Oa& VOI SCELTO, QUESTA AZIENDA, COME E' GIA?
A VS CONOSCENJA, HA INIZIATG, A PARTIRE DALLE COMPETENZE DEL MESE
DI SETTEMBRE 1993, IL RECUPERO CELLA SOMMA DI L. 1.553.354, A S5UC
TEMPO DA VYOI PERCEIPITA PER IL TITOLO DI Cul S0PRA, PER LA QUALE
AVETE SOTTOSCRITTO E RILASCIATO APPOSITA (QUIETANZA, OLTRE ALLA
SOMMA OI L. 496,725, PER INTERESSI AL TASSC LEGALE, PER UN TO-
TALE DI L. 2.055.079.

SU PARTE DELLA CITATA SOMMA, PRECISAMENTE SU L. 1.371.075, E°
STATA OPERATA, CON L*APPLICAZIONE DELL'ALIQUOTA A TASSAZIONE SEPA-
RATAL DEL 21,570%, UNA RITENUTA IRPEF D3I L. 25%.854. POICHE® LE
DISPOSIZIONI GI LEGGE IN MATERIA TRIBUTARIA ATTUALMENTE VIGENTI
NON CONSENTONGC ALL'AZIENDA NE' IL RECUPZRO, PER CONTO CEI LAVORA-
TORI, DELLA SUDDETTA 'IMPOSTA, NE' LA COMPENSAZIONE DELLA STESSA
CON LE RITENUTE FISCALI MENSILI, LA S50MMA DI LIRE 299.854,A SUO
TEMPO TRATTENUTE E VERSATA &  TITOLO DI IRPEF 0A QUESTA AZIENDA,
DOVRA® ESSERE RECUPERATA OIRETTAMENTE CA VOI, INOLTRANDO DOMANDA
DI RIMBORSC, IN DUPLICE COPIA, AI SENSI DELL'AST. 16, &' COMMA DEL
JePoRe 26/CTTUBREZ1972 No €36&, ALLTINTENDENZA CI FINAWZA D1 TARAN-
To ENTRO € N3N CLTRE LA DATA DEL 27/MAGGIG/L199%.

ALL'UCPO, AL FINE DI SiMPLIFICARE GLI  ADEMPIMENTI DI VOSTRA
COMPETENZA, 5I ALLEGANG LE ISTANZE DI RIMBGRSC L4 INCLTRARE, PRE-
VIA SOTTOSCRIZIONE, AL SUCDETTO UFFICIG FINANZIARIO, RICHIAMANDBO
ALTRESI® LA VGSTRA ATTENFICNE SULLA NECESSITA', NEL CASO DOVESSE-
RO DECORRERE NOVANTA GIORNI OJALLA PRUSENTAZIONE DELLE ISTANZE S5EN-
ZA CHE 3IA GIUNTO RISCONTRO PCSITIVO DAL SUCDETTO UFFICIO, OI
PROPORRE TENMPESTIVAMENTE RICORSO ALLA COMMISSICNE TRIBUTARIA DI 1
GRADO 01 TARANTOC.

NELLA SJDCETTA  EVENTULALITAY I COMPETENTI  UFFICT DI QUESTA
AZIENDA SI REANDERANNO DI1SPCHRIBILI & DARE LE QPPORTUNE INDICAZIGNI
PER L'ISTRUZIONE DELLA RIZILATIVA PRATICA
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Mod. 234 (per Ilinlerno) {1982) - Cod. 008400

o amwimisTeazione P T,
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AVVISO DI RICEVIMENTO
0 Bl RISCOSSIONE :

. (4

A M AST. Y, * &
AZIENDA PMUNIOIBALIZZATA! ) S

AUTOTRASPORTI PURBLICI ™ =~ -
N.B. — Il mittente & pregate di VIE C B&tt'Sﬁ, 637

74100 TARANTO™Y >

apporre chiaramente su entrambe
le facciate le indicazioni richieste
VoA !
:

DA RESTITUIRE A:

T

EREA

-
LOLALITA ¢




A.R.| AVVISO DI RIGEVIMENTO O DI RISCOSSIONE

(1 Raccomandata [] Vaglia =
[C] Assicurata [ Pacco S « (1 SO, e e i

spedtt .. 1 LB.FEE.. 'i@%au ‘Utiicio di

indirizzat..aal....... Sig..;l...Z...Z...Q .............. WEgidio
Via Leonida, 59 74100 TARANTO

da compltare
a cura del mittente

Dichiaro di aver ricevuto %lﬁ suﬁglcato il

rlscossq/

Bollo deli'Utficio
ai distribuzione o di pagamento

Roma, 1993 - lstituto Polighatho ® Zecea delio Stat - S,




g 8TUDIO LEGALE
’ 7.~ Avv. Prof. Francesco De Fels
' Patrocinante in Cassazione
Dr. Proc. Mauro Rutfo
Via Mazzini, 3 - Tel. 09974692727
74100 TARANTO

PRETURA DI 'TARANTO - SEZ. LAVORO -

oo

RICORSO

i1 sig.\TEQ EEDIO .

elettivamente domiciliate .in

APv“AT ?APANTO

B el o L —

Taranto alla via Mazzinl n.3 presso lo studio

812.93 008483

[

De Feis e

‘c_iell‘ avv.Francesco del dr.proc.Mauro

SEGRETERIA GERCALLE

Ruffo dai quali & rappresentato e difeso in forza'!

di procura a margine del presente atto

| i Premesso che ew e
) ,' AvvEEDs] M LW
a) il  ricorrente, dipendente dell'Azienda | Vj dlagpo « roppeseatomi ¢ diow-
T ' - dcond vel preveute ghodite o il
Municipalizzata Autotrasporti Taranto dal 83'{-,_ \'3-'{2' tal suceessive 31 fmpugpeakoe o
ha specazione, conferendiVT oge! Pl

svoltq da»l 254‘\3;&

al 30,9 134 le mansioni di

pn focchd di legge comproce qualle

conducente d1 linea;

&1 eoeciliare, trensigere, rivweskme,
riacuotere ¢ quitionzate, con prOTGe-

m di roto e volido, Vi oxterizan ¢

b} a seguito di concorso interno bandito in data Viy
r 24.10.1985, con ordine di- servizio n.21/85 e |- O g sinsl poiei. Dloggo daelic
T ' ' .gqrwh_rmw}.m
gconclusosi il 18.7.1987, il medesimo ha svolto 1le le- Ay !
'f . . P
mansioni proprie @i controllore movimento e XM@ bo

.

‘ itraffico di v livello dal AA0\3} a tutt'oggi;

Pl die

c) tuttavia, il ricorrente sin dalla nomina-"di

www

controllore movimento.e traffico veniva adibitb' wad

.espletare  prevalentemente

"mansioni superiort | ..
;ascrivibili alla _quélifica=di.;capo movimentQ@;e
itrafficd al sensi della legge 30/1978 e ,CCNL;?del
i ) . '
'23.7.1976 e di addetto movimento e traffico di
é - C ﬁ\'\
§’= livello IV ai sensi del nuovo CCNL del 29.6 ‘e \¢§:
Vv
13.7.1988; T o Y
" ~ u“'. -
»‘_N. G},(?\f "i-___.,..-. ';__.L}JO""O
! Flo
. i T&raﬂt"‘ o LE} i ﬂ@éé’
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d) le citate mansioni superiori venivano espletate

'dall’'1.12.1987 al 31.12.1990 a seguito di incarico

non formale consisitito in disposizioni di seivizio

giornaliere e, ~successivamente, dal 1.1.1991 a

ftutt'oggi a sgguito di ordine scritto a firma del

. L
direttore di esercizio;

e) il predetto ordine viene ormai rinﬁovato
trimestralmente corredato dalla seguente
espressione: " vi vengono affidate, in linea di
transizione ed .in attesa di espletamento del

! . . L
'‘concorso, le funzioni di addetto movimento e

traffico ed il relativo trattamento economico di IV

livello; —

!f) .la predetta motivazione <che puntualmente

éaccompagna gli affidamenti temporanei e

i )
manifestamente pretestuosa dal momento che il

concorso cui l'azienda fa costante riferiménto ' non e T

- cu

(viene -mai espletato sicché lo stesso * costituisce |7z %

solo lo sterile : tentativo ‘' di . negare . 41 |-+ o%um

riconoscimento. -del diritto. del ricorrente ad

ottenere ltinquadramento definitivo nella qualifica

di addetto movimento e traffico .di -IV :livello o

1previsto dal CCNL del 13.,5.1987 all.B ed accotdo o

del 29.6. e 13.7.1988;= - e - "

fg} detto diritto & stato, "d'altrende, ormai

o o



AT

acquisito dal rlcorrente dal momento c¢he s8i &

i .. !
. raggiunto e superato il periodo di esercizio

. effettivoe delle mansioni superiori in un’ posto

SR, Cabialaite
'

. vacante e per il quale non & data la possibilita,

allo stato, di prevedere le modalita di accesso;

P T.M.

il ricorrente, come in epigrafe rappresentato e |

. . ———— ) — - f—

] . difeso, cosl conclude:

Voglia il sig. Pretore adito, contrariis rejectis,

sulla domanda di che trattasi cosi pProvvedere:

1) dichiarare che 11 sigq. \t20 EG\})\O ha diritto, ai

;! e - e ——————e e .

? sensi degli artt. 1 e 18 del regolamento d1 cul
3 alltall.A del R.D.148/1931, all'attribuzione della
: - qualifica di addetto movimento e traffico di

St

livello IV & partire dal 7e° mese .dall'inizio

;dell'eSpletémento delle mansioni superiori affidate

1 U b Tt L

con ordine scritto a firma del direttoré:bﬂd;f',
j esercizio; o croT ?3j' '?-%'. Jéﬁ;g“éi R
; 2) dichiarare ché 1l ricorrente : ha diritfo, al-| . .
: trattamento economico relative alla’ qualifiqé“jai,
% capo movimento e traffico pbrecedentemente... di | .. ;
! v
é livello vV e, succe551vamente,;;a segulto.ndegll -
¢ e — :

accordi 31ndaca11 intercorsi 1nd1cat1 in narratlva,

e

di addetto movimento e traffico di livello 1Iv. e)’| -

e

per l'effetto, condannare 1'AMAT, in persona Hﬁel ’




P i 1 o e T

al. pagamento inﬂmigggxgpw_,,,,,,,wﬂd_

[ suo __ jegale_ ] lappresentante,
_ndel___r_ic_or_rente delle dlfferenue ai trattamento__,_

I economico. — _tra._. quello. prev1sto dal __ 1ivello - Iv_;g_ﬂ_r_ﬁd
Llcorrente' del . 11vello V_L__’--'//""

R _guello. usato al. .
| __rel 1ativamente jodo 1.10.° 1987/31- 12,1990 co_fx__ e

la v.alu,tam.gne e_glik. mtereﬁsg._.come_. pex 1egges
__nella misura da. a,c_c;,_g.:_t;axs_i_.m_e_dlgnte C T.U.. a1 € 1;; :

R =

si ¢ -chi.e.dg,lj_ammlas.ip.n.e.,._k,,.la__,,_.__—-

si___¢ allega: busta__pa,g_, cqn;p_;

—

- cgnm_oxdlne di_. serV121o nL21L§5 CCNL_¢ dgl,,;glg ,,,_ﬂ_____ﬁp,_,;ﬂ,

ST CCI:IJ.L____Qel 29/6_ ... - 13/7/88Bi .- ordini_ scritti. *—-—-“-,_..——-—-—-—'—"“"—-

e !tllmestra],_l._____ all.B._. del . CCNL__ 13/3]81_.____,1;__1_@11;_@__‘;//
ai_ sensi G dell'art.] 1&__._3_-,'@—__-5_______._—-‘—#__._.__

gerarchlco p__posto
‘8 1.1931 n.148 8 _sue

nodif 1chg_,ed 1nte_gr_a_zg.9_r,1

i chiede di__ prova_r_e' EELJ/

: :ﬂezzi 1st1uttor1 S
rmale & pr.ola'/

\mmxp,aw&zwmogator jo fol

niale. con _un termlneJer il € dep051to della !

_ _,_,_,___-——\"lz_e_s_tim_ca

%

I Lo b
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\ Loy mad

o LRD - Il Pretame: 3
" Jetto il ricorso; B N TS

| FISSA .- .
l'udienza di discussione per il gion 2237 ._
ore __AE___ ordinando alle parti di comparire pem | |

sonalmente. Dispone che il ricorso e il presente

E AN

i ~ decreto siano notificati al convenuto,’’a- cura del-""

T'attore, entro 10 giorni dalla data odierna. -

Taranto,
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L AZIENDA MUNIGIFALIZZ

e ATA AUTOTRASPOAT] 1!
AMAT =~ TARANTO IL F.F. C3PO AREA M0VI f:r-.mo” TARAKTO
et hroe s | e b & Sk mume s {ng. Gabriele PASSERETT!

730793 005801
SERRETERIL GEBERALE

RECLAMO GERARCHICO
ai sensi dell’art.10 R.D. 8.1.1931 n.148 e éue
modifiche ed integrazioni.
g
Sig.Direttore di esercizio dell’A.M.A.T. (Azienda
Municipalizzata Autotrasporti Taranto ) ,via Cesare

Battisti, 657, Taranto

" To sottoscritto [ 229 C&c¢/Dio

domiciliato,ai fini del presente atto,nello-studio

dell’avv. Francesco De Feis,ih ‘faranto,via Mazzini,

3,espongo quanto segue : '

sono ;iipendentl'.e dell’Amat, dal 28-% (4§

le mansioni affidatemi nel tempo, sono state di

conducente di linea, dallg-#{%t¢ al 39‘-'%&?97

sucfessivamente,e,cioé. dal {-[0-8% aD O ,di

controliore movimento e traffico di livello V, a

seguito di concorso internd bandito in data

24.10.1985,con ordine di servizio n° 21 / 85 e

conclusosi il 18.7.1987 ;

sin dall’'atto della nomina di cont'"rollore movimento

e traffico sono stato adibito prevalentemente alle
v _ superiori mansioni ,-inquadrabili nella qualifica di

capo movimento e traffico ex lege 30/1978 e C(;NL

23.7.76,cosi come trasformato dal nuovo CCNL 29.6.e

13.7.1988,di " addetto movimento e traffico di 1liv.

g

943 -

fses.



Iv;

dette mansioni sono state da me espletate,a
sequito di incarico ncn formale,dall’1.12.1987 al

: 31.12.£990,concretatosi in disposizioni di servizio
giornaliero ,e,in una seconda fase,e cioé,dal 1°
genﬁaio 1991 a tuiét'oggi,a seguito di ordine
scritto a firma del direttore di esercizio.

ordine che viene ormai rinnovato trimestralmente
con la espressione seguente 3 " vi vengono
affidate,in linea di transizione ed in attesa di
espletamento del concorso,le funzioni di addetto
movomento e traffico ed il relativo trattamento
economico di liv.iv ",

Il concorso annunciato,perd,non viene mai
espletato,sicché 1la motivazione dell'affidameﬁto
temporaneo € semplicemenfe pretestuosa perché essa
serKe da alibi alla azienda nel tentativo di
giustificare il mancato riconoscimento del diritto
mio ad ottenere 1'inguadramento definitivo nella
qualifica di addetto movimento e traffico di 1iv.
IV previsto dal CCNL del 13.5.87,all.B nonché
accordo del 29.6.e 13.7.1988.

Tale diritto & da ritenersi,ormai maturato,superato
il periodo di esercizio effettivo delle mansioni in
un posto vacante pef il gquale non vi & 1la

possibilita di prevedere,ancora ad oggi,le modalita



di accesso ( concorso,prova selettiva o prova
attitudinale ? ).
Alla luce di quanto detto,io reclamante,c¢ h i.e d o
1’ ifgquadramento definitivo nella gqualifica di
addetto movimento e traffico,di 1liv. IV a partire
dal 7° mese dall’inizio dell’espletamento delle
mansioni superiori affidate con ordine scritto a
firma del direttore di esercizio.
cid,a norma degli articoli 1 e 18 del regolﬁmento
di cui all’all.ln del R.D. 8.1.1931 n. 148.
Chiedo,inoltre,il riconoscimernto del diritto al
trattamento economico relativeo alla qualifica di
capo movimento e traffico ex 1liv.V,trasformato
dagli accordi sindacali innanzi citati,in addetto
movjmento e traffico 4i 1liv. IV e,quindi, alle
differenze d4i trattamento economico tra quello
previsto dal livello IV e quello a me usato del
1iv. VI,relativamente al periodo dall’1:10:87 al
31.12.1990,con le rivalutazioni e gli interessi
come per legge.

PERTANTO
con il presente atto propongo formale reclamo,ai
gsensi di legge e di contratto perché vogliate
riconoscere i diritti di cui innanzi pr;:\lvedeﬁdo

anche alla liquidazione delle mie spettanze a

&



tutt’oggi maturate.
vi avverto che proporrd ricorsc al Pretore del
1avgro trascorse il termine previsto dalla

normativa applicabile.

Taranto, 23.7.1993
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Si dichiara che Spina Giovanni, kzzo Egidio e Pignatale Francesco,
tutti dipendenti dell ’AMAT, nella mattinata del 4.5.1993 saono
stati impegnati in gquesta Sezione per ragioni di giustizia.
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. - _ Taranto, 07/04/1992

AMAT - TARANTO| - |
| : FRs.

.SEQRETER!A EENERALE Spett.le Dirézione di Eserclzio

AM.A.T. - Taranto

. RICORS0 GERARCHICO
 ex art.l0 e-successive modifiche R.D. n° 148 8/1/1831

Il sottoscritto _IZ, ) Eq t‘a{ J‘O ) ' diperidente' '
di codesta azienda, con la qualifica di Confrollore Movimento e Traffico-.
liv. 5°, inoltra formale ricorso gerarchico per il riconoscimento
della . differenza retribufiva,comprensiva.‘dei-ratei diﬁlaa e 14a,ftra
la propria qualifica e. quella di Addetto Movimentp e v. Traffico.- ~
iiv. 4¢, alle quali mansioni & stato di fatto utilizzato nel periodo dal
1'01/10/1987 all'01/01/1991. . ‘

Fa presente che - la somma riveniente dovra essere comprensiva
della svalutazione e degli dinteressi legéli' maturati sin'ora,e che
in caso di mancato accoglimento, trascorsi i termini legali, si vedra
costretto a rivelgersi al Magistrato competente per il riconoscimento

di quanto innanzi esposto.

s
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2221-218121=1IGTR /2221-£8112154=IGBR A /72-85-B4-12:54/8082-001
ZCZC BR3/BA 25/7

IGTA CO IGBR 828

72188 BRINDISI zB/18 B4 1115

AMAT ~ TARANTQ
0505.82 003320

SEGRETERIA GENERALE

DIREZIONE A.M.A.T.

'VIA C. BATTISTI

74188 TARANTO

IMPOSSIBILITATO RIPRENDERE SERVIZIO COMUNICO DI TROVARMI
A BﬁINDISI UIA LEGNAGO 14 PRESSO CHIRONI SEGUE CERTIFICATO
MEDICO

1220 EGIDIO

cor

MITT.

1220 EGIDIO
UIA LEGNAGO 14

72188 BRINDISI
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2221-818121=1GTA SEZZT-B1B154=1GHER A /PL-04-10-105770072-60"
ZCZC Bl1Bs%a 1277

IGTA CO IGHER 825

TZ18E BRINDISL 25/232 18 1814 u g

BIREZTONE A M, 6,7, AMAT"TARANT@? - 0¢9 %
“UIa ¢, BATTISTT 65?110k92 002703 \?vagﬁﬁé/

74100 TARAMTO ST

SEBRETERIA BENERALE

COMUNICO CHE DURANTE ITL PERIODO DF INDISPOSIZIONE IL MIO
RECAPITO E' A BRINDISI VUIA LEGNAGO 14 PRESSO CHIRONI SEGUE
CERTIFICATO

FOTO 1220 EGIDTO

coL - J%L (

METT,

R &‘9;
1220 EGIDIO , ) P
C/0 CHIRONI /éiﬂ -{.Lﬁjv
UIA LEGNAGO 14 ' K '

72188 BRINDIST j
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SPETT.LE DIREZIONE DI ESERCIZIO

'''' I‘ - A.M.A.T.=

05,0192 000049 \) SEDE
SEGRETERIA GENERALE

T1 sottoscritto /Z-ZQ Z¢IDio ',dipendente di

questa Azienda,con la presente comunica a codesta Spett.le
Direzione di Esercizio che dal glorno J///mqé’ ha tra-

sferito 11 proprio domicilio:

- an via LEFNAGCO [h BRILDIS/
—a via JEOMDA 59 TARAWNID .-

Tanto deve,con l!'occasione invia distinti saluti,

Taranto,
/4// 199¢

L'AGENTE

&0 [l




A .
Pers. /M/

AL DIRETTORE DI ESERCIZIO AMAT ugé

e REGGENTE
AM-AT- TARANTO Sig. FERRANTE Ciuseppe
040192 0008LB :
e S E D E
SEGRETERIA GENERALE

In osservanza Sua disposizione datata 07/12/1991,
prot.n.1731/UP/91, Le comunico che a decorrere dall'0o1/
gennaio/1992 il mio domicilio & sito in via Leonida n.
=59 74100 TARANTO.

Taranto, 04/01/1992 ' ' %/ g;/’




SPETT.LE DIREZIONE DI ESERCIZIO ﬂg/

S —— ..,.. = A, M. A. T, =
AMAT -~ TARANTO
' S EDE
ny,09.91 0064893 —
SEGRETERIA GENERALE
T1 sottoscritto /220 FC/D/7 ,dipendente di

questa Azienda,con la presenf::e comunica a codesta Spett.le

Direzione di Esercizio che dal giorno /~ 7~ /9%/  ha tra-

sferito 11 proprio domicilio:

- da via S LO4/DA 59 -TARANI2
~a via JEANQE D 4 -RBRIND /S/ -

Tanto deve,con l'occasione invia distinti saluti.

Y a e

%

%

AT, -



Codice Tiseale KN 00126330133

‘ . :
AZIENDA MUNICIPALIZZATA : 72100 €araonto, @7[”[}18@1 .................
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

YIA C. BATTISTT, 857 - 'TRL. (080) 781451 (]':" 5 LINKH TRRBANTE)

KX di pl'ofoco[[o// fﬂl/wo/q / 7 2 —— , _All'agente

Risposta @ Forr et Sig.12Z0 Egidie
Sf[[[egali _gﬁ Via Legﬁag@, 1-4

72100 B RINDI ST

OGGETTO:Cemunicaziene.

In relaziene alla Sua del 4/9/91, cen la quale
ha cemunicate di aver trasferite il propfio demicilie
nella citta di Brindisi, Le rende nete che l'art.20
dell'All.A) al R.D.L.8/1/1931, n.148 prescrive che gli
agentl sene ebbligati a tenere la prepria residenza do
ve hanne sede 1 servizi ed uffici dell'Azienda stessa,

Pertante, la S.V. é invitata ad attenersi a quan
te dispeste dalla succitata legge 148.

Distinti saluti.




)

AZIENDA MUNICIPALIZZATA | .13 1UG, 1993

AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 791451 (n. 5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale n. 00146330733

All'agente
|
N. di protocollo 99-5_ ULP 5..? RiP. cooveenerrmeesememsssssrssanesns Sig. 1ZZ0 Egidio
Risposta a N. del e, p.c. ( *)
N7 1 T S—

SEDE

OGGETTO:Facenti funzioni di Addetto Movimento e Traffico.

Vi comunico che con decorrenza 1 luglio 1993 e ﬁer tre mesi
Vi venpono affidate, in linea di transizione, ed in attesa dello
espletamento del concorso di cui trattasi, le funzioni di Addetto
Movimento e Traffico con il relativo trattamento economico del 1li-
vello 4°.- .

In carenza di turni vacanti in tali funzioni, la S§.V. andrid
a svolgere le mansioni proprie della qualifica di provenienza (Cog
trollore Movimento e Traffico), fermo restando il trattamento eco—
nomico del livello 4°.,-—

Distinti saluti.

\RASPORTI TARANTD

(*)-Al-ff.Capo Area Movimento
Al Funzionario Principale C.E.D.

5 All'Ufficio Turni e Programm.
Al1'Ufficio Amm/ne Personale
SEDE

AG/



AZIEN]jA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO Taranto, GBAPR.IQQB .............................

Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 791451 (n. 5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale n. 00146330733

All'agente
Sig. IZ7Z0 Egidio
e, p.c. ( * )
NN (R ——
SEDE

OGGETTO:Facenti funzioni di Addetto Movimento e Traffico.

Vi comunico che a decorrere dal 1°/04/1993 e per tre mesi
Vi vengono affidate, in linea di transizione, ed in attesa del-
1'espletamento del concorso, le funzioni di Addetto Movimento e °
Traffico ed il relativo trattamento economico del livello A°.

In carenza di turni vacanti in tali funzioni, la S.V. andra
a svolgere le mansioni proprie della qualifica di provenienza

(Controllore Movimento e Traff: ico), fermo restando il trattamento

economico del livello 4%.-

Distinti saluti.

Al Funzionario Principale C.E.D.

A1'Ufficio Turni e Programm.

Al1'Ufficio Amm/ne del Personale
SEDE

9) “ 5 (*)-Al ff.Capo Area Movimento



Codice Fiscale K 001263307133

e
W EE e

' (==
AZIE‘D’TDA MUNICIPALIZZATA 72100 €aranto, ! g GEN‘ 1993
AUTOTRASPORTI PUBBLICI -TARANTO
YIA C. BATTISTI, 867 = TEL. {ORe) TH1451 {N. 8 LINBE UKRIBANF)
P All'agente
_C»P' d¢ protocollo .. 8# U 93 Q’f B T ’?Sig. I1Z2Z0 Egidio
%Jpasia a Ko i ded JO"/ e, D.C. ( * )

S{[[egaﬁ ._(.V [
S EDE

OGGETTO:Facenti funzioni di Addette Movimente e Traffice,

Vi cemunice che & decerrere dal 1°/01/1993, e per
tre mesi, Vi vengene affidate, in linea di transiziene, ed
in attesa dell'espletamente del cencerse, le funzieni di Ad
dette Mevimente e Traffice ed il relative trattamente econs
mice del livelle 4°,

In carenza di turni vacanti in tali funzieni, la S.,V,
andra & svelgere le mansieni preprie della qualifica di pre
venienza (Centrellsre Mevimento e Traffice), ferme restande
i1 trattamente ecenomico del livelle 4°.-

Distinti saluti.

AZIENE.- lady L oned ihaAniB

@»A% (%*)~A1 Cape Area Mevimente
‘ Al Funzienarie Principale C,E.D.
Al Cape Ufficle Turni e Programm.
Al Cape Ufficie Retribuzieni
Al1'Ufficie Presenza
SEDE




Cedice Tiscale B, 00126330733

12:0T7. 1992

AZIENDA MUNICIPALIZZATA 72100 Coranto,
}
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

A

VYIA C. BATTISTI, a57 = TEL:. (00) TH1451 (N. & LINEE I"TRIFANF)
Alltagente
K, dt prolocol[a//y/f ‘)P fz .Q?.rf Sig. 1220 Egidie
.Qiaposla a X ... def .. . | /ff' ’ e’ PeC. ( »* )
Sf[[egaﬂ Ko @
S EDE

OGGETTO:Facenti funzieni di Addette Mevimente e Traffice.

Vi cemunice che a decerrere dal 1°/10/1992, e per
tre meéi, Vi vengene affidate, in linea di transiziene, ed
in attesa dell'espletamente del cencerse, le funzieni di Ad
dette Mevimente e Traffice ed il relative trattamente eceng
mice del livelle 4°,

In carenza di turni vacanti in tali funzieni, la S.V,
andra a svelgere le mansieni preprie della qualifica di pre
venienza (Centrellere Mevimente e Traffice), ferme restande
11 trattamente ecenomice del livelle 4°.-

Distinti saluti,

(*)~Al Cape Area Mevimente
Al Funzienarie Principale C.E.D,
?) Al Cape Ufficie Turni e Pregramm.
Qﬁ\k Al Cape Ufficie Retribuzieni
All1'Ufficie Presenza
SEDE



%2 LUG. 1992

AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO TRTBMO, oo
Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 791451 (n. 5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale n. 00146330733
Alltagente
N. di protocollo féﬁ U’DBZ 231 OO Sig. IZZ0 Egidio

Risposta 2 N. e Koo T / A e, P.C. (*)

Allegati N. ...

.c"aﬁ'?

SEDE

1

OGGETTO:Facenti funzioni di Addetto Movinrento e Traffico.

QU3

Vi comunico che, in via del tutto eccezionale, per
coprire i posti vacanti per le ferle programmate, a decor
rere dal 1°/07/1992 e per tre mesi Vi vengono affidate, in
lines di transizione, ed in attesa dell'espletamento del
concorso, le funzioni di Addetto Movimento e Traffico ed
11 relativo trattamento economico del livello 4°,

In carenza di turni vacanti in tali funzioni, la S.V.
andra a svolgere le mansioni proprie della quaiirica di pro
venienza (Controllore Movimento e Traffico), fermo restando
11 trattamento economico del livello 4°.-

Distinti salutd, '

.(#)=A1 Capo Area Movimento

Al Funzionario Principale C.E.D,
Al Capo Ufficio Turni e Programm.
Al Capo Ufficio Retribuzioni
A11'Ufficio Presenza

SEDE

AG/



Codice Fiscale X 0ol#6330733

AZIENDA MUNICIPALIZZATA  12J00 Taranll, -0
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO '

VIA C. BATTISNTI, 657 = THL. {(008) TRI451 (N, & LINEE UHRANT)

’D 2/ _ All'agente
B e protocelte ¥5/Y 92 , Sig. 1220 Egidio
.leposta [ 3 _QF ........ =7 [ i

| F e, pace (¥
Altegatt Ko oo / e, p.C )

S EDE

OGGETTO:Facenti funzieni di Addette Moviments e Traffice.

Vi comunice ¢he a decerrere dal 1°/aprile/1992 e per
tre mesi, Vi vengene affidate, in linea di transiziene, ed
in attesa dell'espletamente del cencerse, le funzieni di Ad
datte Movimente e Traffice ed il relative trattamente eceng
mico del livelle 4°, ‘

In carenzs di turni vacanti in teli funzieni, la S.V.
andri a svelgere le mensieni preprie della qualifica di pre
venienza (Centrellere Movimgnte e Traffice), ferme restande
i1 trattamento economice del livelle 4°.- -

Distinti saluti.

(*)aAl Cape Area Movimento i
Al Funzienarie Principale C.E.D.
%) Al Cape Ufficio Turni e Programm.
B)L{ Al Cape Ufficio Retribuzieni
Al1t'Ufficio Presenza
SEDE
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AZIENDA MUNICIPATIZZATA

CAUTOTRASPORTI PUBBLICI - PARANTO

VIA O BATTINTI 467 = THEI. (OD1} F01481 (N, & LINEN T"HIANE)

..W o? prc!c'rm//cj‘fé-j- UF/@' . ’,‘/_'
.@ispos!a a X . [P del .

E’ff".’!_gufi :g_' e e e

Codhoe FPiscale £3) 00126330233

27DiC. 199

7710¢ Corante, .-

All'agente
1ZZ0 Egidio

v
% SEDE

OGGETTO: facenti funzionidi Addeito Movimento e Traffico.-

Le comunico che,a decorrere dal

1° gennaio 1992 e per n.3(tre)

mesi,le vengono affidate,in linea di transizione,ed in attesa del-

1'espletamento del concorso,le funzioni di Addetto Movimento e Traffi

co ed i1 relativo trattamento economico del livello 4°.-

In carenza di turni vacanti in tali funzioni,Ella andrd a svol-

gere le mansioni proprie della Sua qu

alifica di provenienza(Control]é

re Movimento e Traffico),fermo restando i1 trattamento economico del

Tivello 4°.-

Distinti saluti.

(*)- Al Dirigente Reparto Amm/vo
Al Capo Area Movimento
Al Funzionario Principale C.E.D.
Al Capo Ufficio Retribuzioni
Al Capo Ufficio Turni-Programm.-
Al1'Ufficio Presenza -,

Wb sepE 7

i0 AMAT:

SV

PuEeTCINEY

R,

n-




AZIENDA MUNICIPALIZZATA

_ -9 OTT,
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO e, =9 191

Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 791451 (n. 5 linee urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale n. (0146330733

All‘agente
Sig., I 2 Z O Egidio

Allegati N, e

e, p. . ( ¥)

S EDE

OGGETTO : facenti fiunmzieni di Addette Movimento e Traffice.

Le comunice che a decorrere dal 1°/ettobre/1991
e per tre mesi Le vengono affidate, in linea di tran
sizione, in attesa dell'espletamente del concorse, le

funzioni di Addette Mevimento e Traffice = livelle 4°-

Distinti saiuti.

AZIENDA MUMICIPALIZZATA AUTOTRASPORTI- TARANTO
!LDMEHOREDIE%E% 0

}

(*)= Al Dirigente Tecnice Movimente
Al Dirigente Reparto Ammin.ve
Al Funzionarie Principale C.E,D.
Al Capo Ufficie Retribuzieni
Al Cape Ufficio Turni e Programm.
Al1'Ufficie Presenza

SEDE

AG/MA.-



Codice Fiscale ¥ 00126330133

AZIENDA MUNICIPALIZZATMA 72100 €Caraoto, ._18”AR1991
AUTPOTRASPORTI PUBBLICI -TARAXNTO

FIA C. RATTISTI, 657 = 1THL. (On8) 701431 (N, 8 LINEE URRANE)

. All'agente
X tﬂpro!ocol[o.ﬂ%%ﬂ g" _(I?If.' ........................................ Sig 122D Egidio
prosa’a a Ko PY 27 S /wfe' p.C. ( * )
S E D E
i - i e LR

OGGETTO: facenti funzioni di Addetto Movimento e Traffico = - e

Le comunico che a decorrere dal 1°/aprile/1991 e
- per tre mesi Le vengono affidate, in linea di transizig
ne, in attesa dell'espletamento del concorse, le funzio
ni di Addetto Movimento e Traffico - livello 4°.=-
Distinti saluti.

AZIENDA MUNICIPALIZZATA AUTOTRASPORTI TARANTD
IL DIRETTORE Di ES ClzIQ

Chag. Siv. )

(%)-Al Dirigente Tecnico Movimento
Al Dirigente Reparto Amm/vo
Al Funzionario Principale C.E.D.
Al Capo Ufficio Retribuzioni
Al Capo Ufficio Turni e Programm.
All'Ufficio Presenza

SEDE
&



v
1 -
,

AZIENDA MUNICIPALIZZATA

AUTOTRASPORTI PUBBILICI - TARANTO

VIA C. BATTISTI, Q57 - TFi~ {099) TN14x} (N, 6 LINER URPDANE)

-

Codice Fiscale 8! 00126330733

' e100 Coranrs, A& T DIC. 1980

All'agente
,Sig.I Z Z 0 Egldio

o
e, p. ¢c. ( *)

SEDE

OGGETTQ : facenti funzioni di Addetto Movimento e Traffico,-

Le comunico che a decorrere dal 1°/gennaio/1991
e per tre mesi Le vengono affidate, in linea di tran-
sizione, in attesa dell'espletamento del concorso, le
funzioni di Addetto Movimento e Traffico - livello 4°-

Distinti saluti.

AZIBNDA MUNICIPALIZZATA AUTOTRASPORTI TARARTD
L. DIRETTORE DI ESERCIZIO
(/ng. Sivapo CAVADIERE)

(¥)- A1 Dirigente Tecnico Area Movimento
Al Dirigente Reparto Ammin/vo
Al Funzionario Principale C.E.D.
Al Capo Ufficlo Retribuzioni
Al Capo Ufficio Turnl e Programm,
A11'Ufficio Presenza
S EDE

AG/MA. -



‘ L lhee Fiscale N 00146330733

23 LUG. 1880

AZIENDA MUNICIPATIZZNTA 74200 Corante, - .
AUTOTRASPORTI PUBRBLICT-TARANYTO

VIA O BATTISNTL GST = 1L (060) 71451 (N 3 TINEE T71IBANID

All'agente

2/ e . . o
F di pectecolle A-éff‘u‘/f/hjg Ref Sig. Izze Egidie

Rispesia a K. de/
S‘Z[/egaii S S .o LORO SEDRI

e, p. C. (*)

Facciame seguite alla ns/del 26/3/90,pret.n.291/U/P/%0,
riferita alla infraziene da voi commessa il giocrne 11/8/
89, a norma dell'Art.42 comma 10 dell'All.A) al R.D.L.8/1/'
1931,n.148. .

Cemunichiamo che, accolte il ricerse, gquesta Bireziene di
Esercizio, avvalendcsi-dei poteri discrezisenali conferitele
dall'Art.55 della stessa legge n.l148, tramuta, seolo pFF“??ﬁﬁﬂ““
sta velta, la multa in censura. . o T

- . ‘
¢ . H oo

s ’ ’ - S e .,-h.-:"..fi:! I S
ok Ly ALIENDS MUNICIPALIZIATA AUTOTRASPORTI TAZaNTC

k. DIRETTORE DI ESFACIZIO

(*) Al Dirigente Tecnice

All'Ufficie Perscnale

R/U

o



- Codics Fiseale N. 00.14633 073 3

: E'?—g

AZIENDA MU NIQIPAL[ZZ ATA 74100 Caronto, 116EN-1989
AUTOTRASPORTI PUBBLICI ~ TARANTO

VIA C. BATTISTI, 657-TEL. (099} 791451 (N* 5 LINEE URBANE)

All'Agente
M. di protocolte 4;5-‘”9 fj 7 - sig. I Z 2 0 Egidio
Rispostaa W Lo Lo el
Hilegati N

.......................... o SEDE

OGGETTO: Attribuzione del nuovo livello e qualifica a norm della
Legge 12/7/1988, n°® 270.-

Le camnichiamo che " ai sensi e per gli effetti del -
1 'Accordo Nazionale 13/5/1987 — All. B) " Norme di prima appli-
cazione e nome transitorie del nuovo inqudramento del persona-
le ‘addetto ai pubblici servizi di trasporto di cui all'Accordo
Nazionale 20/6/1986", nonché degli Accordi Nazionali 29/6 e 13/
7/1988, a decorrere dal 1°/gennaio/1989, Le sono attribuiti il
nuovo livello 5° e la qualifica di Controllore Movimento
e Traffico ex lege 30/'78 ad esaurimento. .

Ai sensi e per gli effetti degli Accordi Nazionali 29/6 e
13/7/1988, la Sua retribuzione sara determinata, anche in rela-
zione al" 3° elemento salariale" negli importi fissati dai suc-
citati accordi, tenuto conto delle intese che interverranno fra
le parti stipulanti in sede di rinnovo del C.C.N.L. di catego-
ria.-

Distinti saluti.

AZIENDA MUNICIPALIZZATA AUTOTASZURT TARANTO
IL DIREXTORE DI ESE3CIZIO

NS g




Codics Fiscale N. 0014633 073 3

* .AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

VIA C.BATTISTI. 637 ~ TEL, 334101 ¢(N. 3 LINSE URBAND)

| All'agente
N. di protocolia 526/)%’! S S1g.IZZ0 Egidio
Risposta « N 41 N e, poc. (*)

o Hegati €.

SEDE

OGGETTO:Riconoscimento definitivo della qualifica di Controllore
Movimento e Traffico livello 6°.- '

Comunichismo alla S.V. che, avendo superato positi-
vamente 11 periodo di sei mesi di prova nelle mansionl di
Controllore Movimento e Traffico, slete stato inquadrato
in vie definitiva nella suddetta qualifica a norma dello
art,19 del Regolamento per le assunzioni e le promozioni
del personale,

Distinti saluti,
AZIENDA MUNICIPALIZZATA AUTOTRASPORTI TARANTO

(*)=A1 Dirigente Reparto Amm/vo
Al Dirigente Reparto Movimento
Al Funzionario Principale C.E.D,
Al Capo Ufficio Retribuzioni
Allt'Ufficio Sinistri
All'Ufficio Presenza
Al Magazzino Vestiario

" SEDE

AG/ | . | /y

-
7
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AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI -~ TARANTO

VIA C.BATTISTL 657 - TEL. 334101 (N. 3 LINIE URBANE)

s

%isposia a %-_-
.Q{”eguﬁ %‘“_

Codice Fiscale N. 0014633 073 4

17 Nov. 1987

74100 Caranto, ...

All'agente
Sig. I Z 2 0 Egidio
y e,P.Cs ( * )

SEDE

OGGETTO: inquadramento nella qualifica di Controllore Movimento e Traf

fico livello 6°,-

Vista la delibera n,255 della Commissione Ammini-
stratrice di questa Azienda,Le comunico che a decorre
re dal 1° ottobre 1987,& stata inquadrata ad ogni effetto
nella qualifica di Controllore Movimento e Traffico 1i

vello 6°,=

A partire dal giorno 19/11/1987 Ella verrd immessa
nelle affettive mansioni della qualifica,

Le comunico inoltre,che dalla data dell'effettivo
svolgimento delle mansioni della qualifica di Controllo
re avra decorrenza il periodo dei sei mesi di prova.

Distinti saluti.

AZIENDA MUNICIPAL 227 "2 " UILT"SP2RT TARANTO
IL DIKETIQHE D

SERCIZIO
(ing. Silfdng GAVALIERE)

(*)= Al Dirigente Reparto Movimento
A

1 Dirigente Reparto Amm/ne

Al Funzionario Superiore Mov,to
Al Funzionario Principale Uff,Sinistri
Al Funzionario Principale C.E,D.

Al Capo Ufficio Retribuzioni

Al1l'Ufficio Presenza

Al Magazzino Vestiario
SEDE



Tmaim

- UNITA SANITARIA LOCALE TA/4
- TARANTO

Per il Sig. .....+220 EGIDIO

natoa ... Prov.. e e

visitato il.... 1221021987 ... per la Ditta.... AMAT

S0No:

[1 controindicatii [avori in ambienti rumorosi, ove non sia possibile, si consiglia I'uso diligente e
per tutta la durata della giornata lavorativa, di cuffia antirumore.

- controindicati i lavori pesanti, if sollevamento e il trasporto pesi.

[ controindicatiilavori che espongono alla inalazione di polveri, fumi, vapori, ecc... ove non sia
possibile si fa obbligo di uso di maschera protettiva.

[J controindicati i lavori che espongono al contatto di solventi, diluent, olii minerali, ecc... (per
esempio sgrassaggio, pulizia di mezzi meccanici, ecc...) ove non sia possibile si fa obbligo di
uso di guanti.

[J controindicati i lavori che espongono alla inalazione di tossici industriali, ove non sia possibi-
le, si fa obbligo di uso di maschera protettiva.

@ ' Idoneo,

.....................................................................................................................................................................................................................................................

IL FUNZIONARIO MEDICO

Taranto, li........ 31110\'1987 .....................

Mod. SISL/A -07 - STAMPASUD Posa - Mottola



DICHTARAZIONTE

t ~
Si attesta che \1 Sig, _JQZ,O EC/LFX? J & stat_"’

inapegnatf nel seggio elettorale N° <q per tutte le

operazioni di voto,

susanto, 11 __[5 J6 [0

co-oo:o--u@ 0{0000

\
)
R £
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eaa‘i'u gﬁ'u’nh ‘7{. 0014633 073 3

43 WAG, 1987

74100 rCamnlo,'

AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI -~ TARANTO

VIA C.BATTISTL 657 - TEL, CZEZEEY (N, 9 LINER URBANE)

| Tel. 39145 _ A11'agente
N. & protocollo 3#5 .Q.?[K.T:.%». .......................... . /ypSig. 1220 Egidio
%SPOIIB ﬂ'%‘- ............................. Jll ................................ . Via Leoni da’n- 59
' 74100 TARANTO
Ffﬂrgaﬁ C?L _____________________ . ’ .
o 7 ' ep.c.  Capo Ufficio Retribuzioni
' T . ' SEDE
CCOMANDATA
OGGETTO: comunicaéione.- x\
_ . o AN

.

N

A

o In riferimento alla Vs/domanda di anticipazione sul trat
tamento di fine rapporto di lavoro,Vi comunichiamo che la stes
ga & stata accolta.Pertanto,siete invitato a produrre entro e
non oltre 11 30/4/1988 ,pena la decadenza della concessione,

1'atto notarile di acquisto definitivo della casa per se;
cld al sensi della legge m.297 del 22/5/1982 ¢ delltart. __ [
del Regolamento sulle anticipazioni sottoscritto in data 25/7/
1983gtra questa Azienda e le 00,55, |

Vi commichiamo inoltre,che qualora la S.V. non osservera
le suddette dlsposizioni nei termini indicati,questa Azienda re
cuperera la somma lorda erogataVi maggiorata della somma neces~

+ sarla alla costituzione integrale del fondo di accantonamento in
dividuale prevista dalla Legge. i

Con la stessa normativa 1ltAzienda recuperera la parte non
utilizzata nel caso che la spesa sia risultata inferiore alla

somma erogataVi,

_Distinti saluti,

'
REENCEN SO

Axlendg Munfglpalizzata Autotrasporti Tarante
Servizio Personale
" Gl Funzionario Superioce

3t Bl i Rk B M im0 L




_ ' - SPETT/LE .
e T ) j © DIREZIQNE DI ESERCIZIO

f/ T

f

,.—--"—"_-'.-" ¥ ’ -y
STRRTTERIA GENERALE SEDE

LUty __"_:_,___.‘._. /4 ' .
___,,,...,....«-—-"" . . . . . . . L [ _'. .

:fl sottoscritto KXo - Eg(dio ; di;r)endc:nte di questa

hzienda, con la presente comunica a fodc..;ta .)pett/le Di. re.&ione ai. Eaeru

cizio, di aver trasferito per il solo perlodo . dal glo:r'no //5 /8%
al g,lorno /3/5/5% g 3.1 proprlo do*ucllzxo (*‘)

.ga Via Wﬁ H#A-'QMV/?; —éﬁt(é M/?{/,ﬁ'l [f [ 7/%.54?/1/0(7‘;4)

" a Via Mzéﬁmléw’;A;/‘g,-'c'-/cmmmik L TARANTD

Lo .:,cmvonte & conqapevole c‘1e qualora clovesse ammalaru ncl suddet‘-

'”Ebi)ﬂ'rv odo; e ’ad'-u1a=eventuale AL &ta‘---meéj ca. --flscale dom-ul*are non fosse

rgperlto il QomlC.‘LllO sopza dlch_ 8.1":3.&,05 non gli sara rlconosc:Luta ]"lrme

,nl ta di malat -ia pcr 1‘3.11»91"0 periodo di UT’O@J.OS],O

. ‘.T;’anto ooveva, con lfo-f‘casmﬂ.e 1nv1a distinti sqluu, ,-,;' LT

(a{‘) M'l- G'DI?IJO «{9/5/?# " Arroo Aamaua asF/,wr:\/o
VA LEoNIDA A 59 ”"AIMN’TO "

=t '.

. i aI‘cxI'l‘tOg L-_& MA@ 19’8? . .:5,._-} _ ‘ . N ‘E."i‘ . : - ;.-‘,_;:. ‘_ ) | R :‘l‘v- ..;._‘-.:; ._:' RS
PR ) . W _;. .o e et s S ;-. se Tt .
..:- = --—-4--_:_-__:_,, __ . .T.-.;.__-.::_ . - h.._. -t
..-__: . .'-'.'_ _ _.'_, . 3 ..
~ . ll " . -.
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. - .‘ l.‘\
- . - Al M .
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e

f/' — TARANTO 7/1/1987 ,
 IOMET-TARANTO

00104 l 7187
: Al sig.

SEGRETERIA GENERALE Direttore di Esercizio
o - AM,A.T. SEDE

I1 sottoscritto Izzo Egidio chiede alla S.V di poter
Usufrire di ulteriore 5 giorni di ferie dalle spettante del

lo anno 1987, per urgenti motivi di famiglia,

Jhbe [ e Ly

Distinti saluti.

% MOM{M

el



— ]
[P
PP i

AMETATARLNTO)
ET-TARANT
ZQ/ Alla Spett/le

Direzione di Esercizio AM.A.T.

T
7y

S EDE

11 sottoscritto IZZ0 Egidio, dipendente di codesta
Azienda con la qualifica di conducente di linea, con la pre
sente chiede cortesemente alla S.V. la concessione di n.10
giorni di anticipazione di ferie della spettanza dell'anno
1987, dovendo recarsi fuori Taranto per urgenti motivi di
famiglia, \

Precisa che due dei suddetti giorni dovrebbero copri

re le glornate del 13/5/86 e 1/6/86 tuttogegi non coperte per
carenza di ferie.

Ringrazia e con l'occasione porge distinti ossequi.

Con Osservanza
;\"
%A@%”
v, U

L oo e

Taranto, 1i4/6/1986.,

¢



Codice Fiscale M. 0014633 073 3

~ 8 N0V, 1985

74100 (Cararng. et rsttrassetr e arenanaran e ebaseannabeirtsarrenn

AZIENDA MUNI(#I'PALIZZATA '
AUTOTRASPORTI {PUBBLICI =~ TARANTO

; |
VIA C.BATTISTL 657 = TEL. 334101 (a5 LINEE URBANT)

W di protocollo ............coosmmeremnenn b srosssersesecenemeesas
Risposta @ Wil e
.Qqﬂegaﬁ CK. _____________________ .

DICHIARAZIONE

s

Con la presente dichiaro di aver ricevutoidall‘Ufficio
Personale, una busta chiusa contenente il proprio libretto
di rischio e sanitario relativo alla visita periodica effet-

tuata presso la USL/TA4,

L'Agente

il
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i '~ SPETT.LE DIREZIONE DI ESERCIZIO
‘---.,., hw.. f‘[! P 1‘ r‘\ . - A. M. Ao T. = !

| ~~~liiif | -
| ZBUTTYBUS ] '

- @éﬁ/@,

SEDE

Il sottoscritto /'Z)’O = al é (0 ydipendente di

questa Azienda,con la presente comunica a codesta Spett.le

Direzione di Eserc:.zio che dal. giorno 48-9 //(9 f?‘s— ha tra-

sferito il propr:l.o domicn.lio-

-davia[@W/F?\/SF/ ggg T;ﬂ—@ﬁ/\f‘?@
-a wia MA MWW H-SELLE GraiE, 68  THLSANO.

“Tanto deve,con l'occasione invia distinti saluti. o

.Tara'nto, Zd@ A0 00-5/-

L3

st



Ta Adfelias \\‘@/«\\

g. - .
0 Qi ca ol A Sy } 220 Eg/‘(&b Lo an.o/w,

1820 G £ Ak

ok b
- MM R



Il sohtoscrifto ... (/120 ........... Eé(b/o ........................ ............................................. —

ai sensi dell'art. 119 del Decreto del Presidente dells Repubblice del 30-3-1957 n. 361
nonché delle sentenze dells Cassazione n. 310 del 15-2-1962, n. 1020 del 22-4-1963

e n 2322 del 17-6-1969 essendo stato designato a svolgere la proprie altivit presso un

seggio elettorale chiede che gli vengano concessi gg. 3 (trel di ferie come previsto

dal suddetto articolo del predeito Decrelo.

Distinti saluti




— ...--—..-.....--.-—-—
___._--——

o sottoscrilto f 22 O f é { D[O ..............

ai sensi dellart. 119 del Decreto del Presidente dells Repubblice del 30-3-1957 n. 361 ‘
nonché delle sentenze della Cassazione: n. 310 del 15.2. 1962, n. 1020 del 22.4.1963
en. 2322 del 17.6.1969 essendo stato designato a svolgere la propria ‘aMtivita presso un

seggio eleltorale chiede che gli vengano concessi 9g. 3 ftrel di ferie come_previsto
dal suddetto articolo del predetto Decreto. '

Distinti safuti .- _ | ..... -
Cgﬁ)ﬂ!ﬂmf)h ' | o
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1 7 '

:/ ) ' |

; | SPETT.LE

. DIREZIONE DI ESERCIZIO A,M.A.T.
K fa—: AR o) SEDE

E ._.IA,. e A e " “'"E

: 20 Gl 'i%l'- i

. g i me R ’ .
0 A3 s prot - |

r é& 0(0(7
] Tl sottoscmttotﬁéo % dipendente di
% codesta Azienda,con la presenteulstanza chiede alla S.V. ,ai

! sensi dell'art.119 del T.U. e della legge 24/1/1979,n.18,di

usufruire di n.3(tre) giorni di feriesretribuite pgichd lo stes
so & impegnato nei glorni //@'/-74/8 G/I 8L come@% JL&/.S/!Q ’

4 nelle e1e21onl per il Parlamento Ehropeo.

i ' In attesa di solleCLto riscontro invia distinti saluti. ’
%

Ta.ranto,-'(qé)/é// ?8}/

{ " Con osservanza -

: @io/(o

[

¢

A11/t0 n. 1 certificato di noming.-

4

¢




Ha=4 8

IL SOTTOSCRITTO BONGHI BENITO, NATO IL 12/3/1H42 A FRANCAVILLA
FONTANA (BR) ED IVI RESIDENTE IN VIA SAVOIA N° 115, IN QUALITA!
DI PRESIDENTE DEL SEGGIO ELETTORALE N° 46 DEL COMUNE DI TARANTO
ATTESTA CHE IL SIGNOR , %P ..q:. esssssssss HA PRESTATO

LE FUNZIONI DT zuaﬁ ....?¢ 2, NELLA SUDDETTA SEZTIONE
ALLA COSTITUZIONE DELL!UFFICIO ELETTORALE DI SEZIONE, AVVENUTA

IL GIORNO 16 GIUGNO ALLE ORE 16.00 ALLE OPERAZIONT DI VOTAZIO NE
E QUELLE DI SCRUTINIO, IL SUO COMPITO E! TERMINATO ALLE ORE 24,00
DEL GIORNO 17 GIUGNO 1984,

‘TARANTO 17 GIUGNO 1




AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

VIA C.BATTISTL 657 - TEL, 334101 (M. 3 LINIE, URBANE)

H. di protocollo A 1?19/0/ ? / &3 Rip oo

%spos!a a W, del o
Qqﬂega!i .

-

em{ire %scnle % 0014683 0?3 3

8 AGU 1983

74100 (Ca FAREO, i ereananan

Alltagente
Sig., Izzo Egidio

Al sig.
Dirigente Rep. Movimento

£

S E D E

OGGETTO :  Erovvedimento Aisciplinare s = s oo san

Facciamo seguito alla ns/del 13/7/83% prot,.n.400/U/P/83,
riferia alla infrazione da ¥oi commessa il giorno 8/4/83, .
per confermarVi il provvedimento diseiplinare consistente
in n. 1 (uno) giorno di sospensione dal soldo e dal servi-
zio a norma dell'Art.42 comma 10 dell'AlY,A) al R,D.IV 8/1
1931, 1,148 per volontario inadempimento dei doveri di uf-

fiecio,~

ALIENDA MUNICIPALIZZATA ANTOTRASPORT) T4,

0
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COMUNE/DI TARANTO _VIA BATTISTI 285
UFFICIO ELETTORALE '

OGGETTO: Elezioni Amministrative 8 giugno 1980 - Partecipazione di nomina a scrutatore.

Cen provvedimento n. 23 in data 30 maggio 1980 di questa Commissio-
ne Elettorale Comunale Ja S.V. & stata nominata scrutatore presso il Seggio

Elettorale n. ..39....... S )

Nel notificarLe quanto sopra ai sensi dell'ultimo comma dell’art. 21 del
T.U. 16 maggio 1960 n. 570, La invito a presentarsi presso il suddetto Seg-

gio alle ore sedici del giorno 7 giugno 1980, avvertendola che 1'ufficio di scru-

tatore & obbligatorio per il designato (art. 24) e che in caso di rifiuto di as
sumerlo, senza giustificato motivo, si incorre nelle sanzioni stabilite dal-

I'art. 89 del T.U. citato.

A’ termini dell’art. 75, sesto comma, del T.U. n. 361, la S.V. pud assi-

stere — ove lo creda — presso la Pretura di Taranto il giorno 13 giugno

q) 1980, alle ore 8,30, all'apertura dei plichi contenenti le liste usate per la vo-
\}\ tazione.

IL SINDACO
Giuseppe ‘Cannata

Taranto 1}, 31 -maggio 1980
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*%ﬁé. 74700 Crreeondo. 33[ALcombre /1979
AZIENDA MUNICIPALIZZATA
ALTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO SF11'apente. .

Tal, 34101 (N. 3 linee urbane)

Questa Direzione di Esercizio
- Vista la legge 1/2/1978,n.30;
- Vista la classificazione di quelta Azienda mnel tipo Ag

-~ Vista la tsbella aziendale delle qualifiche divenuta
definitivag '

« Vista la Vs/qualifica in atte autista di linea
classe Tbis~Da;

. Comunica che alla S.V. & attribuita la nuova qualifica

di__conducente di linea _ - livello - 7

- a datare dal 21/7/1978.

Resta salva la facoltd della 8.V, di adire la Ma-
gistratura ordinaria o amministrativa competente,ail sernr -~
sl delltart,10 del R.D.8/1/1931,n.148,qualora ritenga
che la qualifica assegnata non sia quella spettantegli.-

Distinti saluti, -

AUTOTRASCORTI TARARTG
l ESERCIZIO

- 9 GEN, 1280 | . ey

T Sbn
) A
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AZIENDA MUNICIPALIZZATA

AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO
) Tel. 34101 (N. 3 llnee urbane)

AT ot /ﬁwfaca/z_:%b.-:‘?jt[f/ 2‘? %%- ..................
.@t-ymfa a . DL eeeeeeeeeeeeeeeeeraaeaan
.W:/Z}ad' e emmeemenrane -

Con la presente si comunica alla S.V. che a decor
rere dalla data di prima assunzione, Vi & stato ricono-
sciuto il trattamento economico riveniente dagli accor-
di aziendali in vigore in gquesta.Azienda.

I relativi emolumenti arretrati Vi saranno corri-
sposti ccn le competenze del mese di gennaio 1980.-

Distinti saluti.

-

TA AUTOTRASPORT! TARANTO
RE DI ESERCIZIO




1/settembre/1979

IT-ZO [UE/M - . - o 11l'agente
LT i sigeTaz0 | Bgidio

- "SEDE
_,Qassaggié in pianta étébile.qﬁ :

Vi comunico che dal 22/1ug1io/1979,ai sensi
dell'art 13 dell'All.A) al R¢D.L. 8/1/1931,11.11&8

siete pqssato a_farwpapte dq;,porsong;e in plgnta‘
.:‘Qtéb;le'di Q?Fsta,Aziendh.; R A '~"}r; e

. Distinti 'sél‘ut_:l..‘_ Lo e ' |

A AUTOTRASPORT! TARANTO

v T *
T - L - ” . - CL, -
SR b : O f vt ALIENDA MUNICIPAY
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E DI ESERCIZIO
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A g ot 4 »
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(*)- Al Dirigente Settore Hovimento-‘ ,
Al Capo Ufficio Retribuzmoni '1-3 Ty
-Al Responsabile Ufficio C.E.C. K6 = ‘

Al Capo Ufficio Cassa Soccorso

Al Dopolavoro Aziendab A.M,A.T. .

S EDE



ZA E

_— ‘ - 9 AGO. 1979
-){%gq/,jﬁ/-?? |
‘ ‘ 1l1'agente

Sig. T2 Z 0 Emidlo

es Be o ( *7)

Forio matrisonieli.- . o

In riferimento alla Vb/iatanza del 7/8/?9, ai dispo
-ne.la conwessione dolle forio matrimoniali a purt:!.re dal
30/8/1979 e fine a tutto i1 13/9/79 =

: Partanto, in S.V. & invitato & produrru a questa DL
‘roziono di Isercizio entro e¢ non oltre i1 30/9/79, il cex

tificata d avvermuto mtrimonio rilalcﬁnto dal Comune, '

Dizt:l.nti saluti. ,

ILZATA-AUTOTRASPORTI TARANTO
OHE. DI ESERCIZIO -

- (#)= A1 Dirigente Sattove Movinento

- A1l Capo Ufficio Retribuwioni
SEDE"




ir‘\?}!‘ ; -./‘“, p',(
bt £ kl SPETT/LE DIREZIONE DI ESERCIZIO

AMJALT.

N ‘
_ Z! _‘P_Q. _{!idl Ppol‘ =

A

I! sottoscritto, I Z Z O Egidio, dipendente di codesta
Azienda, con la qualifica di autista di linea, con la presen
te chiede di usufruire delle ferie matrimoeniali dovendo con-

trarre matrimonio il giorno 30/agosto/1979.~

Tn attesa di riscontro, ringrazia e con l'occasione invia

distinti saluti.

Taranto, 7/8/1979 L'agente

rﬂ) é% CO




EGIDIO

147815

‘ G E ' T E Il.-.II.Zl.Z.g.I...I.-...'III...I. lllll Peadensons ‘l.'atrlcu‘a no d4sbduitosdsaasrtinan '.tt. no ....4'....
ARRETRAT I APPLICAZLITONE
CORTRATTO INTEGRATIVO AZIENDALE S FEBSRAIO 1979
(tn vigore dal 1° gennalo 1979)
I
COMPETENZE ACCESSORIE STRACRDIRARIO STRAORDI AR RALATT LA
MESE % |
gg. effott, | gg. ind, ore farigle |Maggioraz. N FESTIVO straordinaric

presenza

categor, | A, U.

notturna

40

o)

ISAPEY

n

Gemnato || ¥ "% S SRV . AP I R AT | . DN
Fibh\io__________.______ ____________ AR R | S |
________ x| X X xxﬂ J
| 1:450 =1 400 =] 100 =1/38 =| 46 =i 485 x i x|l x|
131800 % 000| ¢ goollg. 940 | hio8
| [ 400 = | =
A V4
Y
L TOTALE TOTALE l TOTALE TOTALE TOTALE
L. L’O‘D !I ) GGW £.3.00% lz. e o
CODICE - CODICE CODICE CODICE CODICE
n? ..].61. n° 164. no .].65. no .‘.6.3. .].?6
== APR. 1979
CORRISPOSTI COM LE COMPETENZE DI sisessesesbracenn tesvesennsen casenes

L'UFFICIO RETRIBUZIONI






A MAT
RICALCOLO AUMENTI PERIODICI DI ANZIANITA
SULL'AMMONTARE CONVENZIONALE DI £. 50.000 (Acc. Naz. 13/7/1978)

Arretrati dal 1/1/1978 al 30/6/1978 Settore n. /7 .....
AGENTE: s i\ Ado a(‘o(‘( O e
Scatti n.....0..... = Percent. co.oZ... %
Aliquota media IRPEF ... %
GG. Presenza STRAORDINARIO GG. MALATTIA
- Paga Feriale Nott. Festivo Infr. Paga Straord.
Gennaio
Febbraio
Marzo
Aprile
Maggio
Giugno
14/ma
rerssermasessssssssanmant DN I Ko a3 TSI S S LT I LS I X..
Differenze £. Joeeeeiruirnnnn poetl IOOONR sl WO Rheedtl N = peel I rostl R
B e et eran B rvesssasesses s enssesensassend
‘ ‘ i 10
CORRISPOSTI CON LE COMPETENZE DI. GEW. 79
W

Taranto, ....... snesmasnssrisrasnarase s enserseeaernersennentt
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. cinalizzata Autotrasporti PUBbIc
Azigda Mum?ﬂfllgli NTO Taranto,25/agosto/1978

e

J&?EA/H BD/?!X 11' Agente

Sig, IZ20 Egidio

e, p.c. (*)
Assunzione autista di linea in prova.-

Con la presente si comunica che la S.V, risulta vincitore del
concorso per n, 16 posti di cutisto di linea in prdava, bandito in da
ta 1°/10/1977. B

Pertanto a decorrere dal 21/7/1978 1la S.V. viene assunta/
in servizio di prova con lo qualifica di autista di lineq, classe 7/bis
cat, Da.

11 rapporio di lavoro ed il relotivo trottamento economico e
normativo & quello previsto e disciplinato dal R.D.L. 8/1/931, n. 148
relativi allegati e successive modifiche ed integrazioni.

La retribuzione mensile lorda per lo guolifice di cutistc di
linea & la seguente:

'Minimo tabelldre 003 ¢00O0QOAROOOICBEGOOBEOOOOAQDN £. 222.‘6]3:»

(*)

= Elemento dis.t'into retribuzione ..eecevovee.. ™ 26.143 =
- Indennitd di presenza (£. 800 giornaliere).,. ™ 24,000, =
- Competenze accessoOrie ..o..vccvvooconccnssoss 122.437 .=
- Indennitd di mense .oeceecenvconcononcennnaes 6,000, =
- Indennitd e cotegoria ...ovevvoscscveccsosse ™ 6,000, =

£, 407.193.=

Oltre 1l'indennitd di contingenza dovuta.

Copia della presente deve essere firmata dalla S.V. per rice
vuto i accettazione.-

Distinti saluti. ALIENDA MUNICIPALIZZA AUTOTRASPORT! TARANTG,
I D! ESERCIZIQ

(*) - Al Dirigente Settore Movimento
Al Capo Ufficio Retribuzioni
Al Responsabile Ufficio C.E.C.
Alla Cassa di Soccorso
Al Dopolavoro Aziendale
SEDE
(#*)~N.B= Non appena questa Azienda applichera la nuova tabella delle
qualifiche del personale riveninete dalla legge 1/2/78,n.30
la S.V. sarda inquadrata nel livello 7%.-

PER AGCE‘I‘I‘AZIONE
.
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22700 Bararts, .21/10g110/1978
AZIENDA MUNICIPALIZZATA

AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO
Tel. _34101. (N. 3 lineg urbane)

SPETT/LE
UFFICIO DI COLLOCAMENTO
74100 TARANTO

Richiesta di-nulla-qsta;

T

In virtlu delle disposizioni vigenti, si prega di rilasciare
in data odierna nulla-osta del sottoelencati lavoratori in qualita
di conducenti di autobus adibito a trasporto di persone.

Cid a seguito di pubblico concorso indetto da questa Azionda
con deliberazione n.163 del 5/agosto/1977 & con approvazione della
Giunta Commale n.158 del 25/8/1977.-

Si dichiara alitresi, che il trattamento economico per i lavo=
ratorl in questione sara quello previsto dalla legge e dai Contrate-
ti, vigenti, e che nell'anno in corso non vi sono stati licenziamen-
ti per riduziono di personale avente la stessa qualifica.

Distinti saluti,

L E DI ESERCIZIO

/

ALIENDA Mlg;gggﬂ TA AUTOTRASPORTI TARANTO
v

- IZZO Egidio nato a Taranto il 11/11/1954 pat.D/P n,TA2033100
rilasciata il 30/5/1977 dalia Prefettura di
Taranto,

- RIZZO Pietro nato a S.Giorgio J. il 24/4 /1952 pat.D/P n.

TA2019459 rilasciata il 6/3/1976 dalla Prefaota
tura di Taranto. '

- SGUARTIO Giulio nato a Bari il 16/10/i1953 pat.D/P n.BA2049152
rilasciata il 21/8/1975 dalla Prefettura di
Bari.

Absbbddbibdbdibdbbbdabdbhdhdan

<2RER RICEVUTA,




. IREZIONE -AMAT | TARANTO
lﬁjﬁ'ﬁﬁ ﬂ%ﬂm\4/5j/z{, 617 San. 6

70 LG e _U ‘ [

S - ISIANITA
P ZIFFG ANITARIO
CERTIFiCATO D’IDONEITA FISICA

Si certifice che il nominato () 1220 Egidio
di anni __24 proposto & (2) Autista

ha statura m. 1, 69; perimatro toracico cm. 96 ; Kg. 70 ;ed @@

Y

"""""""" Yossisds Trasguisit-fisici-e
psIicO = atticuginall richilesuk

Possiede:

Qechilo deskro: Occhio sinisiro:
ad occhio nudo 10/10 10/10

a rifraz. corretla

Aculezza visiva

Con lente di

Campo visivo

Senso cromaslico . NORMALE

8

Percepisce la voce afona dall'orecchio destro a m, e dal sinistro am.__—_

» la voce di conversazione » » a m. > ‘> am._____

al posto cui & destinato.

'
in conseguenza si giudica che___]_':_:______ ) idoneo x
KGN DR X IK0H NSEHAG X

Bari, 1307.

(5)

ra

O o
’. e J;J.fj,'!a jt?{’:

ey

0

(1) Cognome e nome del visitato,

(2) Qualifica o cni & proposto, o visita di revisione, o sasegmazione ad altre [unzioni.

(3) Dotato di snnn costituzinne fisica, sceveo do organiche imperfezioni, ovvero affetto, ecc. ece.
(4) *&s 0 mon &a,

(5) Qualifica ¢ firma dei ganitori che hunno praticato la visita.

N. B, = II presente certificato sard trasmesso direttamente all’Ufficio che richiese la visita.

Tipo-Lito F. S. - Roma,



COMUNE 31 TARANTO

Ufficic dello Stato Civile N. 1
SEZIONE CENTRO

ESTRATTQ DAL REGISTRO DEGL] ATTI D! NASCITA
(1) S LMo
anno A3 ) N 2982 paRTE 146 |
L'anno mille A9 \/-‘Luf'&o Qs LK‘M&& d‘/"mﬁdi MM-& e
d1[\’\}0!/-ﬂl‘:‘gh”a? Ore ....=%...... meridiane M
e mmut1-4:>j nella cmn @MW Uk« %ﬂ/‘-" va,

n. Q/\‘\ ........ & nato (2) = s I

A Q
o

[——
. di sesso /"""“MX'KQX, .......

ANNOTAZIONI DI MATRIMONIO

Acctd conses s rilascia il presente a norma della legge 31-10-1955 n. 1064 in

bollo per uso amministrativo.

Taranto, It 2 A !}— - qf}ff &9 : m‘w’i.

L'impiegato incaricato

-,

ate Civile

-

(1) Indicare solp cognome e nome.
(2) Cognome, nome (ed eventuali altri nomi)
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013 OLNAILLNOD

COMUNE DI TARANTO
RIPARTIZIONE V - UFFICIO ANAGRAFE

| or3 CLNGILINOD

Certificato di RESIDENZA

L'UFFICIALE DI ANAGRAFE

sulla scorta delle risultanze dell’Anagrafe della popolazione residenie, cerlifica che:

Fg. 1220 Egidio 1454

- 't o -

i

r

n.Taranto 1171171854 (n.2082 p.1 8.A)

¢ aolibo

: FFil4a.
residento danlla nascita
abtesa 4 occup.
Corsdo Plemonte 37 AbiluMag

& residente in questo comune.

Accid consti rilascia il presente.

e

Taranto 1i, .

21 L06. 78 112,
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COMUNE DI TARANTO
RIPARTIZIONE V - UFFICIO ANAGRAFE

Ol'3 oLnaryy

O_J'j]glu [y,

|

Cerlificato di CITTADINANZA ITALIANA

L' UFFICIALE DI ANAGRAFE

. . . - f;
sulla scorta delle risultanze dell’Anagrafe della popolazione residente, certifica che S
R

= 3
AR A AR

? Fg. [Z20 Egidio 1994
! n.Tavanto 1171171954 (n,2082 .1 8.8)
. callbe o L4413
' residonte dalln nascita
" mibéna dfoccup.
avneas o Abtl Mag,

“Corse Plemonbe 37

é ciitadine italiano,

Accid consti rilascia il presente

b

" Taranto i,







SCUOLA MEDIA STATALE “C. COLOMBO,,

TARANTDO

SI CERTIFICA

1270 EGIDIO

€hE o SH s

7 11.11.1964
z

. . . 6
................................................ ha conseguito nell'anno scolastico 19.... -

Taranto

Sicenza S @cﬁo[a “Aledia

autunnale
nella SessiOmE oo riportando la seguente votazione:
SESSIONE ESTIVA || SESSIONE AUTUNNALE
Italiano . . . . ¢ el S EX ..................
Latino. . . . v e e
Storia ed educazione civica SEX ....................................................
Geografia . . . . . SEX ............. -
Lingua Straniera . inglessg SEX
. SEX
Matematica . .+ ¢ ¢4 |leeeeeeemerereee oo e rreer v e eres e s e
QOsservaz, ed elem. di scienze naturali |[.. SEX e
Educazione Artistica . o BB
Educazione Fisiea . .. . ... OT TO
Si rilascia il presente certificato su richiesta dell’ interessat..... per uso ..SoNncoreo.
11 Preside

(Prof«Giuseppe Marincol«

Casa Edit. R. Spaggiari

- Pama - Mod, 680

u Y
Lrtain

w0



DP/0131 (cx'32 E e 68 AM)

TR USSR g

=

H![IIIIIlIIlllIlIIIIIIIIlﬂI|IlIlIl]IIIIIl[lIlIIIlI!IlIIIIIIIIII1Ill[llllIIIIIlIIII]llllllIlIIll[lIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

(. COMANDO TRUPPRZ TRIESTE
QUARTIER GENERALE

>

FOGLIO
DI CONGEDO ILLIMITATO

Boldato trasmiési-oni

Grado, Cognome é Nome

1.%.%.0._.Bgidio

=

N. di matricola ......_.ODﬁﬁ.é-.Q:.__;__:_.__;- .

Luogo e data: di nascita _..Taranto . 12 11, 11,1954

"Data di t'}zcorporazione 0 dell'uit_imo. richiamo &Hg armi _15:1. 1975 .

| Data di congedo

II. COMANDANTE i
I CAPO DI $750 HiAsoiqer
0ol g M1z -HGé’-E-@-);‘."—""'-;"" _

o

(1) Timbro dell’'Ente che lo rdasu.\\\ -. ‘L.;

COMUNE DI

Vito, adar 18 FED. W8

b
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il lllllllI[1l|[lll[l|III]l[llllllIllllll[llll]llllllll]llllll[llll[Illlllllll!l[lllllllll!Ill!1IIIlllll[llIIII]IHI]H[IIII[HII[llll]llllIllllllllllllllllllll[llllli]ll[IIl!Ill"m[llllllllIll|Illll!llI]ll[Ill[!l]l]lllllllllllll!]llllllﬂl'ﬂllllllll

a1

Jtiﬂﬂ]ﬂmﬂ[ﬂﬂl“[lllI[EIllIlllt]IIIIlIIlﬁlllllliﬂﬂlllﬂllﬂIll!lll!lllll!mlIlllll[lllﬂIllllllllﬂll[mlll[I1II1Il_I1IIIIIHIIIIIII'IHHHIIIIllllllill!llll]Illl!lll!llllllilﬂI[Illl1I|HllllllﬂllI1IlIIl||[I]lHI|[1Il[]llllllllllIlllllllt'ill[]Ilﬂll[1l|I'IIIIllHlll!lI[lll[l"HllllllllllllIIllllilIlﬂll!llllllllll!]II[|I1II!1III1lll]ll[]llll"ﬂlli]Ill]ll1lll!1llIlllIlllIllI[lIltlll[]llilltilq.ﬂl[lﬂllltllllmg




'
‘j'r‘:‘:""ﬂﬁ%‘ﬁ:{?'.': ey

| PUBBLICA ISTRUZIONE

~ | B ISTITUTO MAGISTRALE STATALE
8 ISTITUTO MAGISTRALE . "Vittorino da Feltre,
| ' TARANTO

}ANNOSCOLASTICO I_ofdi ...... ' .—19‘5 |
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Bl MAGISTRALE
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con il seguente voto:® VWM ML |

[

L PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE

. IL PREZIDE
(Brof Dott Paclc DE S/ EFAMD)
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- 3 Ll o BAGIENTH

Al senc, VgL
n. 15, to sc. ~ ou
L

2gge 4 gennaio 196¢.
dal Sihdaco

. GO

~he la present. cor " z da r"f ..........................
) fog i, & conforine all'origi-
~ale documcnio da T collazﬁnato, sibitomi dai-
" interecsatq Sig. ZEX o LEANGULT i
identificato .
a ghe ho ammoniio sul'a rezponsabilita penale di ¢t
asibisce atti talsi o contenenti dati non pil rispond. tit
a verita.
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'STATO DI SERVIZIO

{ Riservato al datore di lavoro)

L

- .
f
: ! DATA DI ' |Stipendio Firma o timbro -
.1 DITTA o BENTE |LOCALITA'|— - © Qualifica della Dt
) Assunz. | Licenz. | paga or. ella Ditea
{ . ! - . ' - . " .
N UFFICIO PERSONALE (8J7f#8 | | .. NS
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1SCRIZIONE

CATEGORIA

Mt [ 250300

Z§O?Oo

VARIARZIONI e¢ ANMOTAZIONI

relative alle pagg. 1 e 2
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Dichiarazione di visita medica preventiva per adulti f
(art 0§ Regolamento generale per I'igiene del lavoro R.D. 14 aprile 1927 n. 530 LIBRETTO dl anono N ;
e DM. 20 marzo 1920 e art 62 T.U. leggl sanitarle, 27 luglio 1934, n 1365 1
—_— s g Legge 10 gennaio 1935 N. 112
Visitato il titolare del libretto Sig. , !
-Documenjo provvisorio sosli!nuvo
che 2 occupato nel lavoro di - COMUNE DI TA /ANTO
pIesso , . . ;
accertasi che esso possiede (o0 non poésiedé) i requisiti per | ' ! Rilascia
essere addetto al lavori di nato ‘a
Data della visita ; - [~ Resi
Comune di - : } %
S - | Via® 7L
i Timbro | . _ *'1
e o ] T T —
ooeoengio oo _ - +J i Lingue estere conosctute
Indicazioni particolari per fanciulli minori degli anni 14 |. ~ B stato all'Estero?
' REQUISITI DI ISTRUZIONE A=l % i
1! fanciullo titolare del presente libretto_. ... . .........ha raggiunto il grado ‘Servizio Militare - Esito di leva . a, Corpo
di istruziope richiesto per l'ammissione al lavoro (art. 7 legge 26 apnle 1934 Specialita, Grado -
U ) — . avendo ] / : _
in caso di incapacitd intellettuale (art. 7 legge 26 apnle 1934 n. 653). Combattente : Decorato ..
Certificato Scolastico o del Direttore didattico di B .
in data Mutilato o invalido Orfano di guerra -
Autorizzazione al rilascio del libretto al fanciullo che non ha mgglunto il e
grade di istruzione prescritto concesso dall ; e OMU‘I;IE DI TARANTO .
in data . ) t
Cognome e nome e residenza (e rapporto eventuale di parentela) di chi ' ‘E ? NUV 19?6 =
esercita la patria potestdh o di chi legalmente rappresenta il fanciullo ' | Data del rilascio del libretto
T - - \ IL TITOLARE SINDACO
IL FANCIULLO IL RAPPXESENTANTE - 4 C
. LSINDACO . 2w 5_1/,? \\“‘ ”f"j
' ) ' X o - :‘n Timifro e bollo
S — B Y )




COMU! I DI TARANTO

V. E_S l’loi‘-r —'

i | UFFICIO CCRTH ICATI PSRRI M 4 T e

lL l."uD.-\CO

Sm.e assunte informazioni

"CER T EaEe
Tl Faai ﬁ%a%ﬁﬂ& o e
v DR SR T, P aZmM R .//.«/ //’/’{flem
_qui residente da.’.@.é&....ﬁh«%&:f{:ﬁ .......... ¢ peisona dl

buona condotita civile ¢ morale,

Accid consti, rilascia i presente.

Targnto, N. ..2 1 L“El.]BZB; . S

REDATTORE
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COMUNE DI TARANTO
V* RIPARTIZIONE :
UFFICIO CERTIFICATI

———H—6+N-D-ACO—

Wirte b circolare del Ministero dell'lnierno (Dir, Gen. Ammin. Civile)
_ Div. 1T - Sez. II N. 151700 ¢ J in data 27/4/1939;

%fgf Vo
ot A9 O\

Wista Ia sichicsta del Sig- ewn

m | m dell"Utficio Elcttorale di questé Comune rilascist®
e 2 LG8

Viste che mel medcsimo eoncorrono i requisiti della cittadinanzg

" Raliana ¢ della buona condotta, ia scguito ail'accertamento negative
i

@ol Certificato Generale.

possicde il godimento dei diritth politicl.

2 9 10¢
Tarauio, h etz 1 L'-Fr%m 9728
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Procura della Repubblica presso il Tribunale di () (R X CLM,('J

(¥) La Procura della Repubblica
___presgo il Tribunale nella cui circos

BcriZione & compreso il luogo di
nascita della persona alla quale i
certificato sl riferisce; la Procura

=z

- R e - | _della Repubblica presse il Tribus« J
(}i‘ nale di Roma, anche per gli stras<
4 ~ A) ri i cittadini i all’estero.
Al ﬂC‘ “’] Gl (e ) 32:8 2 & Ol. L /) k){ J n‘e(")zggmfx;e:n;ig:}i::llaperzz;;
= — - U aliaquaic i ceramento- imce; ——
d
| mato 11) “ J { )D;Shn @5\ (o ds>
Provincia (o Stato @) di 5 e( ovw(‘\ i _ (6) Por1nati allesters,
 eulla richlesta di® 94> j 2,2‘_2 S y o1, Conneme ¢ neme &al rchie
| pe® e Qe ww‘( wl- O Batvs dels richianta,
| si atbesta che in questo ﬁeﬁfu&mﬁ r{sulta. @ R RN s e
& ) ~ | croncloglco, Indicando per clasoud |
na: 1° la data della decisione; —

2° {1 magistrato che la pronunzid @
1a sua sede; — 8° 1l dispositivo; —
4°® (per le decisionl penall di cons
danna) il titolo del reato, indicando
se tentato o se continuato, con le

attentant! ediminuentl, le peneins
flitte, la dichiarazione di abitua+
lita o profestionalitd nel reato, e di

di slocurezza applicate; — §* gli

articoli di legge applicati; — 6°le

Pene accessorie che conseguono alla
= T 1a data a1 eseous

glone dell’ultima pena, osslagiorno,
mese e anno in ocul cessd di essere
| Boontata, ovvero: NULLA.

Beguono Ia data, Ia firma del Ses
gretario della Procura e il timbro
dell’ufiicio.

Begretario & fatta dal Procuratore
Generale della Repubblica com+
petente e dal Ministro per gll affarl
esterl ed & soggetta alla normale
tassa di concessione governativa.
I certificatirilasciati con urgenza,
e ciod nello stesso giorno della ris
~chiests, sono sogeetti & un diritto—
di urgenza nella misura di L. 80
per certificato da ocorrispondersi
esclusivamente mediante maros
| speciale,

N. B, - 11 certificato & rilasclato
gu domanda el dirigente la segres
__teria della Procura della Repubs

blica, territorialmente competens
te. Alla domanda deve unirsi 11 ‘
certificato di nascita od altro do+
eamento cha il dirigente la segretos
ria della Procura della Repubblics
stesso ritenga equipollente. La doe
_manda ed 1 dooumenti sone asentd




= T N.1354
#ROCURA DELLA REPUBBLICA DI TARANTO
CERVRICATO DEI CARICH! PENDENT! o
4 Segretors soutoscritto, essminati 1 registri degli aMari penal. L
‘Mstem oresso questo Ufficio dall’enno 19_7_3 alin daie odierns £
I ERTYIPERILC A
[ e W oeem @ 0 M -

wie § 11.11.1954 wm laranto — Provinca b
—— i Taranto smgemw — 1vi aon nsultanc procedunent!
T el pRTOTNT Y GRS @ WP ADuoe @ pa § giedizio.
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