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AZIENDA: AMAT SpA

AGENTE:

ESTRATTO DEL FOGLIO MATRICOLARE AZIENDALE

PIEPOLI LEONARDO

5%

Nato il 15/9/1958 a

TARANTO

Abitante in TARANTO

C.A.P. 74122

Via VIA GRANCHIO CORSO - TALSANO N° 4

CODICE FISCALE N°

PPLLRD58P15L049P

QUADRO 1
ASSUNTO IN SERVIZIO NELLA CATEGORIA:

Avventizi il

Ordinari o effettivi il

Di Ruolo il 111/1982

| Iscritto al fondo di previdenza il 01/11/1982

STATO DI

Passato nella categoria ordinari il

Passato nella categoria di ruolo il

ESONERATO IL 30/09/2020 | PER

SERVIZIO

Qualifica all'atto dell’assunzione

Mod. ETO2/P

01/11/11982

Ultimo giorno lavorativo effettivo 30/09/2020

PENSIONAMENTO

QUADRO 2

ASSENZE SENZA PAGA

verificatesi dalla data di assunzione a quella di esonero
(analiticamente per gli ultimi-4 anni di servizio)

QUADRO 3

RAPPORTO DI LAVORO A
PART-TIME

DI TIPO VERTICALE
PERIODO MOTIVO L__I
DAL Al Dal , al
Mesi Settimane
(n/ ) Giorni
Q7 . raa/{v//b/l\ %
R VA S [] DI TIPO ORIZZONTALE
L7 C '
Aol L] doed
’ [ \ Dal al
] ) ) / %
— R } " -
"k [ 2 ¢ (Per la compilazione del presente quadro veders le
bl ( - note illustrative a tergo)
QUADRO 4 NOTIZIE RELATIVE ALLA CESSIONE DEL QUINTO O DELEGA EDILIZIA IN

CORSO DI SCOMPUTO ALLA DATA DI ESONERO DAL SERVIZIO

IMPORTO RESIDUO

INDICARE SE TRATTASI D)
e suncauo cessiono| PVESSCUNTOR: | ocogerons | avoramens | s
PENSIONE
1}
2)
3)
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QUADRO 5

SVILUPPO DI CARRIERA ALLA DATA DI ESONERO DAL SERVIZIO

DECORRENZA

QUALIFICA

Categoria, classe o
livello economlco

DECORRENZA

QUALIFICA

Categoria, classe o
livello economico

Data di attribuzione della qualifica, classe o livello economico goduto all'atto dell'esonero:

Delibera n°

del

Data d! attribuzione della qualifica, classe o livello economico anteriore a quello goduto all'atto dell'esonero:

Delibera n®

del

Data di conferimento della reggenza, attribuita ai sensi dell'art. 18 dell'Allegato A al reglo decreto 08/01/1931 n° 148:

Delibera n®

del

QUADRO 6

RETRIBUZIONI ASSOGGETTATE A CONTRIBUTO A NORMA DELL'ART. 5 DELLA LEGGE

29 OTTOBRE 1971 n° 889 NEI 36 MESI PRECEDENTI QUELLO DELLA CESSAZIONE DAL
SERVIZIO E NELL'ANNO IN CU! E' STATO DISPOSTO IL COLLOCAMENTO IN

QUIESCENZA.
Istt. a) e b) lett. c) lett. d) lett. f) lstt. o)
Retribuzione di
tabella, A daa
PERIODO aumenti | 1o - 14. ' ° Elementi Altri Compenso
etiodici di mensilita accessori | emolumenti lavoro TOTALE
panzianit a eccedenti [a dello non straordinario| (Colonna 13 del
’ 124 esclusi . . . anche se modello ET 8)
contingenza, stipendio | pensionabili .
accessori forfettario
assegni ad
DAL AL personam
col, 7-8 mod. ET B col. 9mod ET 8 col. 10mod ET 8 col. 11 mod. ET 8 col. 12 mad, ET 8
1M0/2017 | 31M2/2017 | € 593616 | € 1.01520| € 588,25 | € 7502 (€ 3.306,04( € 10.920,67
1112018 IMM212018 | € 2374464 | € 4.080,78| € 292141 € 1.702,02 | € 11.081,93 | € 43.510,78
11/2019 IMM242019 | € 23.744,64 1 € 4.060,78 | € 6.071,39(€ 1.4 26,46 | € 1094588 | € 45.949,15
11/2020 30/9/2020 | € 17.80848 | € 3.04558 | € 395940 (€ 1.83858|€ 3.050,39 | € 29.702,43
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QUADRO 7

RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA A

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'’Agente PIEPOLI LEQNARDO nato il 15/9/1958

a TARANTO codice individuale I.N.P.S.

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/10/2019  al 30/09/2020
(ultimi 12 mesi di servizio) & conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d),
della Leaae N° 889 del 29/10/1971. ed & cosi costituita:

a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici

di anzianita e della indennita di contingenza € 23.744,64
b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b) € -
c) mensilitd eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali € 4.060,78
d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d)

dell'art. 5 L. n° 889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei :

36 mesi antecedenti la data di esonero € 5.416,18
e)

TOTALE € 33.221,60
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1 ), lett. a) & quella riferita
al livello economico 183 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;
3) ) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti negli ultimi 12 mesi di servizio, ammontano a € 6.420,12 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepitl ne! periodo dal 1/10/2017 al 30/09/2020  ,  pari agli ultimi 36

mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.540,45

x40%= € 5.416,18 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dallart. 5 lett d} della L. n° 889/71,
bebltamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gll effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per [ quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conforml alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; glf ulteriori
contributt eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

7) nel'Azienda vi sono/non vi sono posti disponibili cul adibire l'agente qualora sia
riconosciuto inabile permanentemente soltanto alle funzioni delia qualiflca di cui &

rivestito.
Taranto, 514/2022 Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rappresentants
AVAT 5.5
L DIRETTORE GENERALE
Carallo
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QUADRO 7

Allegato: A Anno: 2007
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente PIEPOLI LEONARDO nato il 15/9/1958

a TARANTO codice individuale 1.N.P.S. ;

1)  la retribuzione pensionablie riferita al periodo dal 01/01/2007  al 31/12/2007
¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b}, ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 21.301,88

b) assegno ad personam, di cui all'art. § lett. b)

€) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratel relativi € 3.671,78

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limitl del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 2.880,05

e)

TOTALE € 27.853,71
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 183 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. § della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2007 per il perlodo dal 1/1/2007 al 31112/2007 '
ammontano complessivamente a € 2.880,05 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cul alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71 )

percepltl nel periodo dal 1/10/2017 al 30/09/2020 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti ia data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.540,45

xM%= € 541618 X 360 [ 360 = ¢ 5.416,18 ;

5) l'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costitulto dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agh artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; git uiteriori
contributi eventualmente non scadutl alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 5142022 Firma del Titolare dell'Azienda o del
TImbro dell'azignda lepale rappresentante
AMAT s.p.a.
LD ORE GENERALE
ictro Caralle
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QUADRO 7

Allegato: B Anno: 2008
RETRIBUZIONE BASE PER IL. CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTAB

Il sottoscritto titolare/tegale rappresentante dell’Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente PIEPOLI LEONARDO nato il 15/9/1958

a TARANTO codice individuale I.N.P.S. 0 :

1) la retribuzione pensionablle riferita al periodo dal 01/01/2008 al 31/12/2008
é conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabelfa, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 21.736,92

b) assegno ad personam, di cui al'art. 5 lett. b)

€) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.726,16

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
839/71 nel limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 2.982,21

e)

TOTALE € 28.445,29
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1 ), lett. a) & quella riferita
al livello economico 183 ed & comprensiva di N° 6
aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepitl nell'anno 2008 per il periodo dal 1/1/2008 al 31/12/2008
ammontano complessivamente a € 2.982,21 :

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepitl nel periodo dal 1/10/2017 al 30/09/2020  ,  pari agli ultiml 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.540,45

x40%= € 541618 X 360 [/ 360 = € 5.416,18 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per | quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge In parola;

6) i-dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 514/2022 Firma del Titolare dell’Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rappresentante
Tspa
IL DIRETTORE GENERALE

ictro Carallo
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QUADRO 7

Allegato: C Anno: 2009
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente PIEPOLI LEONARDO , nato il 15/9/1958

a TARANTO codice individuale |.N.P.S. 0 :

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2009 al 3111212009
¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/M10/1971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 22.238,84

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.851,64

d) elementi accessori detla retribuzione di cui alia lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.836,28

e)

TOTALE € 29.926,76
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) é quella riferita

al livello economico 183 ed & comprensiva di N° B

aumenti periodici di anzianita;

J) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel'anno 2009 per il periodo dal 1/1/2009 al 3171212009
ammontano complessivamente a € 3.836,28 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 delia L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/10/2017 al 30/09/2020 ,  pari agli ultiml 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.540,45

X40%= € 541618 X 360 [ 360 = ¢ 5.416,18 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'L.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per | quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) | dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod, ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuall) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventuaimente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 51412022 Firma del Titolare dell'Azlenda o del

Timbro dell'azlenda legale rappresentante
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QUADRO 7

Allegato: D Anno: 2010
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'’Agente PIEPOLI LEONARDO nato il 15/9/1958

a TARANTO codice individuale L.N.P.S. 0 :

1) laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2010  al 31/12/2010
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10M1971. ed é cosli costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 22.489,80

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.851,64

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti ia data di-esonero € 5.068,96

e)

TOTALE € 31.410,40
2) la retribuzione di tabelia, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 183 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementt accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) delt'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2010 per il periodo dal 11142010 al 31/12/2010
ammontano complessivamente a € 5.068,96 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/10/2017 al 30/09/2020 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.540,45

x40%= € 541618 X 360 [/ 360 = € 5.416,18 ;

5) I''mporto indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'L.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i datl assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 5/4/2022

Firma del Titolare dell'Azlenda o del

Timbro dell'azienda legale rappresentante
AMAT s.p..
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‘[ auabro 7

Allegato: E Anno: 2011
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilitd quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

del'Agente PIEPOLiI LEONARDO nato il 156/9/1958

a TARANTO codice individuale LLN.P.S. 0 :

1) la retribuzione pensionabile riferita al pericdo dal 01/01/2011  al 31/12/2011
¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e deila indennita di contingenza € 22.489,80

b) assegno ad personam, di cui all‘art. 5 lett. b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.851,64

d) elementi accessorl della retribuzione di cul aila lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nel 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 5.296,53
e)
TOTALE € 31.637,97
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 183 ed & comprensiva di N° 6

aumentli periodici di anzianita;
3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nell'anno 2011 per Il periodo dal 11112011 al 31/12/2011 '
ammontano complessivamente a € 5.296,53 ;
4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett, d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/110/2017 al 30/08/2020 ,  parl agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.540,45
Xx40%= € 541618 X 360 / 360 = € 5.416,18 ;

5) I'importo Indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati al’L.N.P.S. al sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, ¢ 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quall & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati ne! presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini dI legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, - 51412022 - Firma de! Titolare dell'Azlenda o del
Timbro dell'azienda ‘ legale rappresentante
AMAT s.p.a.
ILD ORE GENERALE
A 'to Caratlo
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‘[ auabro 7

Allegato: F Anno: 2012
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente PIEPOLI LEONARDQ nato il 15/9/1958

a TARANTO codice individuale .N.P.S. 0

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2012  al 3111212012
¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, Ieft. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29M0/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 22.489,80

b) assegno ad personam, di cui ail'art. 5 lett. b)

¢} mensilita eccedentl la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali 0 aziendali o ratei relativi € 3.851,64

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nel limiti del 40% di quelli percepitl nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 4.634,20
e)
TOTALE € 30.975,64
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 183 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2012 per il periodo dal 1/1/2012 al 31/12/2012 ,
ammontano complessivamente a € 4.634,20 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/110/2017 al 30/08/2020 ,  pari agli vitimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.540,45

X40% = € 416,18 X 360 [/ 360 = € 5.416,18 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 88971,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cul agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n® 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i datl assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilasclo del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 51412022

Firma del Titolare dell'Azlenda o del

Timbro dell'azienda legale rapprasentante
AT s.p.a.
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QUADRO 7

Allegato: G Anno: 2013
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTAB

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto Ia propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'’Agente PIEPOLI LEONARDO nato il 15/9/1958

a TARANTO codice individuale LLN.P.S. 0

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2013  al 311212013
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e delia indennita di contingenza € 22.489,80

b) assegno ad personam, di cul all'art. 5 lett. b)

.
4

¢) mensilitd eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.851,64

d) elementi accessori della retribuzione dl cul alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 5.416,18
e)
TOTALE € 31.757,62
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 183 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dellart. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2013 per il periodo dal 1/1/2013 al 31/12/2013 ,
ammontano complessivamente a € 5.654,39 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alia lett. d) dellart. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/10/2017 al 30/09/2020 »  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.540,45

x40%= € 5416,18 X 360 [ 360 = € 5.416,18 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 Ilett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'L.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 5/4/2022 Firma del Titolare dell’Azienda o del
Timhro dell'azienda legale rappresentante
AMAT s.p.a.
IL DIRETTORE GENERALE

K%ﬂ:o Carallo
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"[auabro 7

Allegato: H Anno: 2014
RETRIBUZIONE BASE PER IL. CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante deil'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni Infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilitd quanto segue relativamente afla retribuzione pensionabile

dell'Agente PIEPOLILEONARDO nato il 15/9/1958

a TARANTO codice individuale |.N.P.S. 0 H

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2014  al 311212014
¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), ¢) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed @ cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degll aumenti petiodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 22.489,80

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

C) mensilitd eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.851,64

d) elementi accessori della retribuzione di cul alla lett. d)L.n°
889/71 nel limiti del 40% di quelli percepiti nel 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 3.972,78
e)
TOTALE € 30.314,22
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 183 ed é comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell"art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2014 per il periodo dal 1/1/2014 al 3171212014
ammontano complessivamente a € 3.972,78 ;

4) gli elementi accesori delia retribuzione, di cuf alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/10/2017 al 30/09/2020 ,  pari agli ultimi 36
mes| antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.540,45

x40%= € 5416,18 X 360 / 360 = € 5.416,18 ;

5} I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), é costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificat! all'.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n® 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i datl assicurativl e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuall) gia inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulterlori
contributl eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 5/4/2022 Firma del Titolare dell'Azienda o del
Timbro dell'azienda legale rappresentante
AMAT s.p.¢
LD RE GENERALE
\TO Carallo
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QUADRO 7

Allegato: I Anno: 2015
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolareflegale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente PIEPOLI LEQNARDO nato il 15/9/1958

a TARANTO codice individuale I.N.P.S. 0 :

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2015  al 11212015
¢ conforme alle disposizioni di cui all"art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed é cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 22.489,80

b) assegno ad personam, di cul all'art, 5 lett. b)

) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordl nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.851,64

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 3.983,47
8) '
TOTALE € 30.324,91
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 183 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici dI anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2015 per il periodo dal 1/1/2015 al 31/12/2015 '
ammontano complessivamente a € 3.983,47 ;

4) gli elementl accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/10/2017 al 30/08/2020 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.540,45

x40%= € 541618 X 360 J 360 = € 5.416,18 ;

3) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagll elementi accessorl della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 [ett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cul agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n® 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivl indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'lLN.P.S. a termini dl legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 5/4/2022

Firma del Titolare dell'Azlenda o del
Timbro dell'azienda legale rappresentante
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‘QUADRO 7

Allegato: L Anno: 2016
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTAB

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionahile

dell'Agente PIEPQLI LEONARDO nato il 15/9/1958

a TARANTO codice individuale I.N.P.S. 0 H

1) Ia retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2016  al 311212016
¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzjanita e della indennita di contingenza € 23.148,60

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

) menslilita eccedenti Ia dodicesima, previste da norme

legislative o da accord] nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.961,44

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelll percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.760,27

e)

TOTALE € 30.870,31
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 183 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici dI anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2018 per il periodo dal 1/1/2016 al 31/12/2016
ammontano complessivamente a € 3.760,27 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/10/2017 al 30/09/2020 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.540,45

x40% = € 541618 X 360 [ 360 = ¢ 6.416,18 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementl accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889171,
bebitamente notificat! all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
In conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) | dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'L.N.P.S. a termini di legge; gll ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilasclo del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 5/4/2022 Flrma del Titolare dell'Azienda o de!
Timbro dell'azienda legale rappresentante
AMAT s.p.a.
TL DIRETTORE GENERALE

~Es,
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_QUADRO 7

Allegato: i Anno: 2017
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civlli e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente PIEPOLI LEQONARDO nato il 15/9/1958

a TARANTO codice individuale LLN.P.S. 0 ;

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2015  al 31/12/2015
¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b}, c) e d), della Legge N° 889 del
29/M10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 23.462,31

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

) mensilita eccedenti Ia dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratel relativi € 4.060,78

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi
antecedenti la data di esonero € 3.405,03

e)

TOTALE € 30.928,12
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello ecanomico 183 ed & comprensiva di N° 6

aumenti perlodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2017 per il periodo dal 1/1/2015 al 31/12/2015
ammontano complessivamente a € 3.405,03 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nel periodo dal 1/10/2017 al 30/09/2020 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.540,45

x40% = € 541618 X 360 [/ 3680 = € 5.416,18 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5§ lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte deli'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 5/4/2022 Firma del Titolare dell'Azienda o del

Timbro dell'azlenda legale rapprasentante
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QUADRO 7

Allegato: N Anno: 2018
RETRIBUZIONE BASE PER IL. CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/legale rappresentante dell’Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od Incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell’Agente PIEPOLI LEONARDO nato il 15/9/1958

a TARANTO codice individuale LN.P.S. 0 ;

1)  laretribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2016  al 3112/2016
& conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della Indennita di contingenza € 23.744,64

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett, b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 4.060,78

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
88971 nei limiti del 40% dli quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 2.921,41
e)
TOTALE € 30.726,83
2) 1a retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 183 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cul alla lett. d) dell'art. 5 della L., n° 889/71,
percepiti nell'anno 2018 per il periodo dal 111/2016 al * 31/12/2016
ammontano complessivamente a € 2.921,41 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/10/2017 al 30/09/2020 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.540,45

x40%= € 541618 X 360 [/ 360 = € 5.416,18 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementl accessori delia
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effettl di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
dela stessa L. n° 889/71, e per i quali & stata adottata da parte dell'.LN.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parofa;

6) 1 datl assicurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuall) gl3 inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente medello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 51412022

Firma del Titolare dell'Azlenda o del
Timbro dell'azlenda legale rappresentante
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QUADRO 7

Allegato: O Anno: 2019
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

1l sottoscritto titolare/legale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'Agente PIEPOLI LEQONARDO nato il 15/9/1958

a TARANTO codice individuale I.N.P.S, 0 ;

1) la retribuzione pensionabile riferita al periodo dal 01/01/2017 _ al 3111212017
¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10M971. ed @ cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 23.744,64

b} assegno ad personam, di cul all'art. 5 lett. b)

c) mensilita eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 4.060,78

d) elementi accessori della retribuzione di cui alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelli percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 5.416,18

e)

TOTALE € 33.221,60
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita

al livello economico 183 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett, d) dell’art. 5 della L. n° 889/71,
percepiti nell'anno 2019 per il periodo dal 1/11/2017 al 3112/2017 '
ammontano complessivamente a € 6.071,39 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett, d) dell*art. 5 della L. n° 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/10/2017 al 30/09/2020 ,  pari agli uitiml 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.540,45

x40%= € 5416,18 X 360 / 360 = € 5.416,18 ;

5) l'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli elementi accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, ¢ 18
della stessa L. n® 889/71, e per | quali & stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) i dati asslcurativi e retributivi indicati nel presente mod. ETO2/P sono conformi alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gia inviate all'LN.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, §14/2022

Firma del Titolare dali'Azlenda o del
Timbro dell'azienda legale rappresentante
AMAT s.p.a.
L. DIREFIORE GENERALE

e
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QAUADRO 7

Allegato: P Anno: 2020
RETRIBUZIONE BASE PER IL CALCOLO DELLA PENSIONE - QUOTA B

Il sottoscritto titolare/iegale rappresentante dell'Azienda, consapevole delle conseguenze civili e
penali previste per coloro che rendono dichiarazioni infedeli od Incomplete, attesta sotto la propria
responsabilita quanto segue relativamente alla retribuzione pensionabile

dell'’Agente PIEPOLI LEONARDO nato il 15/9/1958

a TARANTO codice individuale L.N.P.S. 0 :

1) la retribuzione penslonabile riferita al periodo dal 01/01/2020  al 31/03/2020
¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 5, lett. a), b), c) e d), della Legge N° 889 del
29/10/1971. ed & cosi costituita:
a) retribuzione di tabella, comprensiva degli aumenti periodici
di anzianita e della indennita di contingenza € 17.808,48

b) assegno ad personam, di cui all'art. 5 lett. b)

¢) mensilitaA eccedenti la dodicesima, previste da norme

legislative o da accordi nazionali o aziendali o ratei relativi € 3.045,58

d) elementi accessori della retribuzione di cul alla lett. d) L. n°
889/71 nei limiti del 40% di quelll percepiti nei 36 mesi

antecedenti la data di esonero € 3.959,40
L)
TOTALE € 24.813,46
2) la retribuzione di tabella, riportata al precedente punto 1), lett. a) & quella riferita
al livello economico 183 ed & comprensiva di N° 6

aumenti periodici di anzianita;

3) gli elementi accesorl della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n° 889/71,
perceplti nell'anno 2020 per il periodo dal 1/1/2020 al 30/9/2020 '
ammontano complessivamente a € 3.959,40 ;

4) gli elementi accesori della retribuzione, di cui alla lett. d) dell'art. 5 della L. n® 889/71,

percepiti nel periodo dal 1/10/2017 al 30/09/2020 ,  pari agli ultimi 36
mesi antecedenti la data di esonero, ammontano complessivamente a € 13.540,45

x40%= € 541618 X _ 270 J 360 = € 4.062,14 ;

5) I'importo indicato al precedente punto 1), lett. d), & costituito dagli element! accessori della
retribuzione, aventi le caratteristiche previste dall'art. 5 lett d) della L. n° 889/71,
bebitamente notificati all'l.N.P.S. ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 10, 4° comma, e 18
della stessa L. n° 889/71, e per i quali ¢ stata adottata da parte dell'l.N.P.S. determinazione
in conformita all'art. 16 della legge in parola;

6) | dati assicurativi e retributivi Indicati nel presente mod. ETO2/P sono conforml alle
denunce (modd. ET9 e 01/M annuali) gi inviate all'l.N.P.S. a termini di legge; gli ulteriori
contributi eventualmente non scaduti alla data del rilascio del presente modello, saranno
versati alla prevista scadenza;

Taranto, 51412022

Firma del Titolare dell'Azlenda o del
Timbro dell'azlenda legale rappresentante

AMAT s.p.a.
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Pyﬂﬁglone I.N.,P.S, : 7800449608

Azilenda per la Mobilita'

Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

nell'Area di Taranto SphA

Dipendente
d000175345\ 175345 PIEPOLY LEONARDO
Codifica INPS : 1, CPERAT. DI ESERC 183 06.02,12,01,01,00.00.00.00.
20 - 71021230/20 1/11/71982 PPLLRD38P15L0O49P
5/04/72022 Da 10/2019% A 12/2019 504, 00 20 78 13
PAGA BASE - CONTINGENZA : 540,51 SCATTI ANZIANITA' : 166,98
TRATT.SQS5T. CCNL H COMP. ACC., UNIFICATE 38,59 INDENNITA' DI MENSA B 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : T.D.R. H 54,01
Totale 2.030,39
~cop. _ L\ DESCRIZICHNE, ! ORE/ GG, ! % DATO_BASE. ! RITERUTE_____ ! COMPETEN2E___!
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. ! 90,00 ! 67,67967 ! ! 6.091,17 ’
70 ! TREDICESIMA ! 12,00 | 100,00 169,19517 | ] 2.030,39 !
290 ! RDDEBITO BIGLIETTI H ! 300,00000 ! 300,00 ! !
3595 ! DRE ASSEM.FUQRI SERV ! 5,00 ! 10,41225 ! 1 52,06 !
363 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. H 2,00 ! 10,41225 ! 20,82 ! !
380 | QUOTA SOC.CIRCOLO AZ ! ! 10,08000 ! 10,08 1 !
39¢ { PREMIQ RISUL. PR. 2 L 1 52,98000 | L 52,98 !
502 ! ANDSAI - ROMA H ! 1 1 I
528 ! QUOTA ASS.MUTUC S0C1 1 ! 120,00000 | 120,00 I 1
531 { RIPOSI GODUTI H 13,00 ! 1 ! 1
532 ! FESTIVITA' GODUTE H 1,00 ! 1 1 1
534 ! COQNGEDQ PER LUTTQ ! 4, 00 ! 1 1 !
560 | KASKO ITALIANA ASS. H 1 36,00000 ! 36,00 1 !
5748 ! FEST.SOPPR.GODUTA ! 1,00 ! ! 1 1
2991 ! IMFP. CTR DECON. DIP. H ! 9,19 8,07709 1| 1 8,08 )
992 ! IMP. CTR.DECON. AZ. ! 1 25,00 21,97250 1 [ 21,97) 1
995 ! RID.ONERI C/AZ.DECON ' ! 9,22000 | 1 9,92 !
* 31 ! FERIE GODUTE H 9,00 1 ! 1 !
*103 ! INDENNITA' DI TURNO t 62,00 ! 0,52000 1 1 32,24 !
*110 | MAGGIOR.LAV.NOTT.Z20% t 54, 94 ! 20,00 2,42952 1 I 133,48 !
w112 | STRACRD.FERIALE 10% ! 182,45 ! 10,00 13,00693 ! ! 2,373,112 !
*129 ! IND. AGENTE UNICO L 612, 40 ! 0,30987 | t 189,77 !
*163 { IND. VEND. BIGLIETTI L 1 921,124000 | ! 91,12 !
*167__ 1 _ORE_GUIDA_x_IND.BIGL L 520,49__" 1 ! 1

Note Acc. c.C. n.i

000001444740

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENAR S.P.A.

SUCCURSALE DI TARANTO

| Totale ritenute !

!

1

6.158,54 t

Totale competenzeal

13.927,66_____ 1

Segue su nuovo foglio



Stampa brogliaccilie cedoline Riepilogo
Posizione I.N.P.S. : 7800449608
pDitta
u
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarante SpA
Dipendente
0000175345\ 175345 PIEPCOLI LECNARDO
Codifica INPS : 1 QFERAT. DI ESERC 183 06.02.12,01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 15/ 5/1958 is11/1982 PPLLRDS5E8P15L0O49P
5/04/2022 Da 1072019 A 12/2019 504,00 20 78 12
PAGA BASE H 1.158,41 CONTINGENZA z 540,51 SCATTI ANZIANITA' H 166,98
TRATT.SQST. CCNL B 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA H 18,24
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 54,01
Totale 2.030,39
=CoDp._'_ === DESCRIZIONE 1 ORE/GG, 1 % H DATO_BASE I RITENUTE, [ .COMPETENZE_____ |
*168 ! BIGLIETTI VENDUTI ! 200,00 1 ! 1 1 1
"16%9 ! INDENNITA' ORARIA ! 1 ! 20,37000 1 1 65,01 1
*174 ! STR.FERIALE 10% IFR ! 60,00 ! 190,00 ! 13,00693 ! 1 780,42 1
*185 I COMNG, 26 SETT. POS. ! 124,14 ! 19,00 H 13,006323 1 1 1.614,68 1
~2289 | DOQNAZIONE SANGUE H 1,00 ! H 67,67967 | 1 67,68 1
*421 { PREMIO GG. PRODUTT. ! 62, 00 ! ! 2,26517 ! 1 140,44 1
*539 ! DETR.DONAZ.SANGUE ! 1,00 ! 1 €7, 67967 ! 67, 68 ! 1
*366 ! ANTIC.STR.STRUTT.10% ! 15,00 ! 10,00 ! 13,00693 | ! 195,10 1
*888 ! BUQNI PASTO 6.00 H 60,00 ! ] t ! 1
—————— + - + + —— ——— —+
4 1 IMPONIBILE INAIL ! ! 1 13.784,00 ! ! H
[ 1 IMPON, INPS TARANTO ! ] ! 13.784,00 ! ! !
65 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. ! 1 89,3570 ! 13.784,00 ! 1.28%,77 1 !
69 I CONTR. AGGIUNTIVO 3 ! i1,0000 | 806,00 H 8,06 1 H
95 I CONG. CONTR. AGG. 1 1 1,0000 t - 1l.164,00 ] - 11,64 1 !
980 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. 1 1 2,0000 ! 7.679, 64 1 153,60 1 ]
991 { CTR PRIAMO 2% C/DITT 1 1 1 7.679, 64 ! 1 t
993 ! PRIAMO=2,28% TFR ! 1 2,28900 ¢ 7.753,00) 1 { 176,76) | t
995 { PRIAMO — TFR TE ! 1 [ 761,27) 1 { 584,51) | 4
! SINDACATC 2 ! ! 0,8000 ! 7.463,60 ! 59,72 1 ]
! MASSA VESTIARIO ! H ! 1 1,186 1 H
1 Rit.Sce.Detassazione ! ' 1 20,50 1 1 ]
! Tot. rit. sociali 1 H ! 1.439,79 ! 1 !
Note Acc. c.Cc. n.? 000001444740 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A, ! Totale ritenute 1 Totale competenza!

SUCCURSALE DI TARANTO

6.158,54___ 1 13.927,66_____I

Segue su nuovo foglio



Stampa broglilaccio cedeolinc Riepiloge

.Poslf ione I.N.P.S. : 7800449608

Azilenda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Sph

Dipandente
9000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 183 07.03.42.01.01.00.00.00,00,
20 - 71021230/20 A5/ 9/1958 171171982 PPLLRDSOP1SLO4 9P

5/0472022 Da 01/2019 A 09/2019 1512, 00 270 234 39

~

PAGA BASE Ty 1.158,41 CONTINGENZA H 540, 51 SECATTI ANZIANITA' T 166, 98
TRATT.SOST. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE 3 38,59 INDENNITA' DI MENSA t 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R., H 54, 01

Totale 2.030,39
=COD._ 00000 DESCRIZIQNE. ! ORE/GG______ ! L3 Y DATO_BASE. I__RITENUTE_ | COMPETENZE. I
1 ! RETRIBUZIOME ORDIN, ! 270,00 ! 1 67,67967 ! 1 18.273,51 !
71 1 QUATTORDICESIMA . ! 12,00 { 100,00 1 165,19917 ! 1 2.030, 39 I
183 ! RECUP.CCNG.26 SETT. ! ! 1 H 1 !
290 ! ADDEBITC BIGLIETTI ! ! 1 675,00000 ! 675, 00 1 1
355 ! ORE ASSEM,.FUQRI SERV ! 16,00 H ! 10,41225 ! ! 104,12 1
368 ! SOLIDARIETA' VOLONT. 1 4,00 1 1 10,41225 1! 41,65 ! 1
369 ! SOLIDARIETA' VOLONT. 1 1 ! 10,41225 ! H !
380 | QUOTA SOC.CIRCCLO AZ 1 1 H 25,20900 ! 25,20 I !
398 ! PREMIO RISUL. PR. 2 ' 1 1 ! 208,95000 | I 208,95 !
502 1 ANDSAI - ROMA 1 H ! 720,00000 1 720,00 1 !
528 ! QUOTA ASS.MUTUO SoC1 ! ! ] 336, 00000 ! 336,00 ! 1
531 ! RIPOSI GODUTI H 38, 00 H ! ! ! 1
532 ! FESTIVITA' GODUTE t 3,00 t 1 ! ! '
544 ! ACCREDITCO FERIE ! 1,09 4 1 ! 1 H
560 | KASKO ITALIANA ASS. I I 1 108, 00000 ! 108,00 1 1
682 ! PREM.RISUL.PR.2 I H ! 174,92000 ! 1 174,92 ]
685 ! PREM.RISUL.PR.5 ! 1 ! 575,08000 1 ! 575,09 !
706 ! ASS5.CONTR.FER./FEST. ! 0,17 ! ! 67, 67967 1 LI | 11,51) ]
709 | REST. CTIR/DIP. FNG 1 2,17 ! ! 6,22119 ! H 13,50 L
* 3 ! ORE DI SCIQPERO ! 2,33 ! ! 10,41226 ! 24,26 1 !
* 31 ! FERIE GODUTE 1 28,00 ! ! H 1 1
*101 I LAVORO DOMENICALE 1 4,00 H 1 5,81000 ! ! 23,24 I
*1Q3 ! INDENNITA' DI TURNQ ! 152,00 ! 1 Q0,52000 ! ! 99,84 1
*110__ ! MAGGIOR.LAV.NQTT.20% H 155,26__{__20,00.. ! 2,42952_! 1 377,21 I
Nete Acc. c.c. n.: Q09001444740 BANCA MCNTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenzal
SUCCURSALE DI TARANTO f___ 14.259,95__ ' = 34.969,14 1

! Sague su nuovo foglia




: 7800449

608

Stampa brogllaccio cedelino Riepllogo

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranteo SphA
Dipandente .
9000175345\ 175345 PIECOLI LECNARDO
Codifica INPS :r 1 DI ESERC 183 07.03.42.01.01.00.00.00.00,
20 = 71821230/20 15/ 9/1958 1/11/1982 PPLLRDS8P15L04 9P
5/04/2022 Da 01/2019 A 05/2019 1512, 00 270 234 39
PAGA BASE H 1.158,41 CONTINGENZA H 540,51 SCATTI ANZIANITA' H 166,98
TRATT.SOST. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA H 16,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,867 T.D.R. z 54,91
Totale 2.030,39
_coo. Y DESCRIZICONE____ = ! ORE /GG, 1 L) ! DATO_BASE, ! RITENUTE 1 COMPETENZE, t
w112 ! STRACRD.FERIALE 10% ! 419,09 1 10,00 ! 13,00693 ! ! 5.451,08 !
*1l13 ! STRAOR.FESTIVO 20% ! 4,085 ! 20,00 ! 14,18%38 ! H 57,47 i
123 | FESTIVITA'INFRAS,20% I 42,40 ! 20,00 ! 14,189238 ! 1 601, 62 1
*129 ! IND. AGENTE UNICO 1 13648, 38 H ! 0,30987 1 1 424,00 1
*163 ! IND. VEND., BIGLIETTI 13 H ! 205,03000 I H 205,03 !
*167 ! ORE GUIDA x IND.BIGL 1 1161, 69 ! ! 1 ! 1
*168 ! BIGLIETTI VENDUTI 1 450,90 ! L ! ! !
*169 ! INDENNITA' ORARIA ! ! 1 12, 47000 ! 1 118,44 !
*174 ! $TR.FERIALE 10% TFR ! 180,490 1 10,00 1 13,00693 | 1 2,341,26 !
*175 { STR.FESTIVO 20% TFR ! 2,03 1 20,00 1 14,18938 | ! 2g,81 ]
*185 ! CONG. 26 SETY. POS. ! 59,98 [ 10,00 ! 13,00693 ! ! 780,16 1
*211 ! MALATTIA C/INPS ! 3,00 ! ! €3,12000 | ! 189,36 1
*228 ! DONAZIONE SANGUE 1 1,00 ! ! 67,6%967 | t 67,68 1
*246 | DETRAZ. GG& MALATTIA ! 9,00 ! t 67,67967 | 609,12 ! 1
256 | MALATITIA CARENZA ! 6,00 ] ! 70,95469 | ! 425,46 H
421 ! PREMIC GG. PRODUTT. 1 192,00 ! 1 Z2,26517 1 ! 434,92 !
*539 ! DETR.DONAZ.SANGUE H 1,00 L 1 67,67967 ! 67,68 1 H
1539 ! MALATTIA C/DITTA ! 3,00 1. 1 9,82506 ! 1 3,83 !
*8646 I ANTIC.STR.STRUTT.10% ! 37,00 ! 10,00 1 13,00693 ! 1 481,25 t
%8488 | BUONI PASTO 6.00 H 183,00 1 1 t 1 t
4 ! IMPONIBILE INAIL 1 ! H 32.537,00 ] ! H
6 I IMPON. INPS TARANTGQ ! ! 3 32.53%,00 1 ! H
—65__ ! _CONTRIBUTQ_F.P.L.D. ! te .9,3570_! 32.537, 00 1 3.044,97._! !
Note Acc. c.c. n.: 000001444740 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. | Tetale ritcenute ! Totale competenzal
SUCCURSALE DI TARANTO {______ 14.259,95 L 34.969,14__ __!

!

Segue su nuovo foglic



Stampa brogliaccio cedolino Riepilogo

Posinione I.N.P.S$, : 7800449508
L]

1 - Azlenda per la Mebilita' nell'Area di Taranto Sph
Dipendentea
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
Codlfica INPS ; 1 - OPERAT. DI ESERC ie3 07.03.42.01.01.00.00.00.00.,
20 - 7102123Q/290 15/ 9/1958 1/11/1982 PPLLRD58P15LO49P
5/04/2022 Da 01/2018 A 12/2018 2016,00 360 312 52
!
PAGA BASE H 1.158,41 CONTINGENZA z 540,51 SCATTI ANZIANITA" H 166,98
TRATT.S0ST. CCNL H 1,88 COMP. ACC., UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. S50ST. C.I.A. H 51,867 T.D.R. H 54,01
Totale 2.030,39
Lop._1_____  _ DESCRIZIONE ! ORE/GG. 1 % 1 DATC_BASE, RITENUTE_ _ | COMPETENZE, 1
1 i RETRIBUZIONE ORDIN. ! 360,00 1 ! 67,67967 ! 1 24.364,68 !
70 ! TREDICESIMA ! 12,00 1 100,00 1 165,19917 1 ! 2.020,39 ]
71 ! QUATTORDICESIMA 1 12,00 1! 100,00 ! 169,19917 ! 1 2.030,39 H
92 ! ARR.STRAQR.FERIALE 1 1 1 102, 40000 ! 1 l02,40 !
355 ! ORE ASSEM.FUQRI SERV H 7.00 1 ! 10,41225 ! 1 72,88 !
364 ! SQITOSCRIZ.LUTTC FAM H 1,00 ! ! 10,41225 ! 10,41 1 !
k11 ! SOLIDARIETA®' VOLONT, I 2,09 ! ! 10,41225 | 20,82 ! 1
369 ! SOLIDARIETA' VOLONT. . i 3,00 ! I 10,41225 1 31,24 ! !
3go I QUOTA SOC.CIRCOLO AZ 1 ! I 35,28000 | 35,28 I !
391 | PR.DI RISUL. AR.PP. 1 1 1 150,41000 ! H 150,41 !
396 | PREMIQ RISUL. PR. 2 ! 1 ! 315,23000 !¢ ! 316,23 !
422 I PREMIO EVIT.SINISTRI 1 ! ! 375,12000 | ! 375,12 ]
502 ! ANDSAI =- ROMA ! ! ! 960,00000 ! 960,00 ! 1
528 ! QUOTA ASS.MUTUO SoC1 1 1§ ! 432,00000 | 432,00 1 !
531 ! RIPOSI GODUTI 1 52,00 ] 1 1 1 !
532 ! FESTIVITA' GODUTE 1 7,00 ! 1 1 1 ]
560 ! KASKC ITALIAMNA ASS. ! 1 1 144,00000 ! 144,00 1 ]
578 ! FEST.SOPPR,GODUTA ! 6,00 1 1 H ! I
682 | PREM.RISUL.PR,2 1 H ! 192,47000 ! ! 192,47 I
685 ! PREM.RISUL.PR,S ! ! ! 235,54000 1 ' 235,54 1
687 !{ PREM.RISUL.PR.7 1 H ! 432, 25000 | ! 432,25 1
708 ! ASS.CONTR.FER./FEST. ! 2,17 ! I 67,67967 I LI | 146,.86) 1
709 I REST. CIR/DIP. FNG& ! 6,00 I ! 6,01200 | ! 36,07 !
* _.31__ ! FERIE_GCDUTE ! 27,90__1 ! ! ! I
Note Acc. c.c. n.; Q000000496287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competanzel
SUCCURSALE DI TARANTO ______17.857,30 I 43.648,10 !

! Segue su nuove foglio




Stampa brogliaccic cedolino Riepiloge

Posizione I.N.P.S. : 7800449608

Ditta ¢
1 - Azlenda per la Mobilita' pell'Area di Taranto Sph
Dipendente
QQ00175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
Codifieca INPS : 1 QOPERAT. DI ESERC 183 07.03,42.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/29 15/ 9/1958 i/11/1982 PPLLRDSBF15L049P
5/04/2022 Da D0l/2018 A 1272018 2016, 00 360 312 52
PAGA BASE H 1.158,41 CONTINGENZA H 540,51 SCATTI ANIZIANITA' H 166,98
TRATT .S0O3ST. CCNL H 1,88 CCMP. ACC. UNIFICATE 38,59 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 54,01
Totale 2,030,339
—Cob,_! DESCRIZIONE, 1 ORE/GG___ ] L) { DATO_BASE, 1 RITENUTE, ] COMPETENZE
*101 ! LAVORO DOMENICALE ! 19,00 1 ! 5,81000 1 ! 110,39 ]
*103 I INDENNITA® DI TURNQ ! 265,00 ! ! 0,52000 1 1 137,80 ]
*110 ! MAGGIOR.LAV,NCOTT.20% ! 123,18 ! 20,090 ! 2,42952 ¢ ! 209,28 1
*ll2 I STRAORD.FERIALE 10% ! §12,00 ! 10,00 ! 13,00693 ! 1 7.960,25 i
*113 1 STRAOR.FESTIVO 20% ! 0,91 ! 20,00 ! l4,185%38 ! ! 12,91 !
*123 ! FESTIVITA'INFRAS.20% 1 39,00 ! 20,00 1 14,18538 ! ! 553,38 d
*174 | STR.FERIALE 10% TFR 1 240,00 I 10,00 1 13.00693 ! H 3.121,68 !
w228 | DONAZIONE SANGUE 1 3,00 1 H 67,679267 ! H 203,04 !
*246 ! DETRAZ. GG MALATTIA ! 3,00 1 ' 67,67967 | 203,04 1 !
*256 | MALATTIA CARENZA H 3,00 ! H 72,01967 | ' 216,28 1
*4q21 ! PREMIO GG. PRODUTT. ! 265, 00 H ! 2,26517 ! 1 600, 26 !
*539 ! DETR.DONAZ,SANGUE ! 3,090 ! 1 67,67967 | 203,04 ] !
*595 ! REC.STR.FERIALE 10% I 2,00 I 10,00 ! 14,47552 ! 28,95 ! !
*759 | MALATTIA C/DITTA 1 1 1 ! ! 1
888 I BUONI PASTO 6.00 1 236,400 I ! 1 ! i
4 ! IMPONIBILE INAIL ! ! ! 43.026,00 H ! !
8§ ! IMPON. INPS TARANTO 1 ! 1 43.026,00 ! H 1
[3-] ! CONTRIBUTO F.P.L.D, 1 1 9,357¢ ! 43.026,00 1 4.025, 94 ! 1
69 I CONTR. AGGIUNTIVC H 1 1,0000 ! 365,00 ! 3,65 ! 1
95 1 CONG. CONTR. AGG. ! 1 1,0000 ! — 365,00 H - 3,65 ! 1
29¢ ! CTR PRIAMO Z% C/DIP, H ! 2,0000 !} 26.878,74 1 537,60 I !
991 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT 1 ! I 26.878B,74 ! 1 !
993 ! _PRIAMO-2,28% _TFR____ 1 H 2,2800_1{__27.135,50)___ 1 618,66)_1 !
Note Acc. e.e. n,.: 000000496287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenza!
SUCCURSALE DI TARANTO Y\ __.17.857,30 _ 43.648,10 1

! Segue su nuovo foglilo




Stampa brogliacclc cedolino Riepilogo

E’oalzi‘u;le I.N.P.S. : 7800449608
pitta - .
1 — Azienda per la Mobillita®’ nell'Area di Tarante SpA
Dipendente
00001753245 175345 PIEPOLI LECNARDO
Ceodifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 183 07.03.42.01,01,.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 15/ 971958 1/11/719%62 PPLLRDS8P15L0O4 9P
570472022 Da 10/2017 A 12/2017 504, 00 90 78 13
PAGA PASE H 1.158,41 CONTINGENZA B 540,51 SCATTI ANZIANITA' B 166,98
TRATT.S0OST. CCHNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE @ 38,59 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. SOST, C.I.A. H 51, 67 T.D.R. t 54,01
Totale 2.0306,39
=COD._! DESCRIZIONE, !___ORE/GG ] L} DATO_BASE. ! RITENUTE 1 COMPETENZE_____ !
1 ! RETRIBUZIONE CQORDIN. I 90, 00 ! 67,67367 ! H 6.0901,17 !
70 ! TREDICESIMA 1 12,00 ! 100,00 169,19917 | ' 2.030, 39 !
22 { ARR.STRACR.FERIARLE ! ! 29,44000 | ! 29,44 1
368 ! SOLIDARIETA' VOLONT. 1 2,00 L 10,41225 ! 20,82 H !
380 1 QUOTA SCC.CIRCOLO AZ ! L 10,08000 ! 10,08 ] 1
396 ! PREMIC RISUL. PR. 2 ! ! 75,02000 ! t ‘75,02 !
202 ! ANDSAI — ROMA ] ! 240,900000 ! 240,00 1 !
528 1 QUOTA ASS.MUTUD SOQC1 ! 1 108&,00000 | 108,00 1 !
531 ! RIPOSI GODUTI 1 13,00 ! 1 ! 1
332 ! FESTIVITA' GODUTE 1 1,00 ! 1 1 1
560 ! KASKE ITALIANA ASS, ] ! 36,00000 ! 36,00 1 !
578 ! FEST.SOPPR.GODUTA ! 5,00 1 ! H !
€37 ! DISP.AZIENDA L.B1 t 1,00 ! ! ! 1
* 31 ! FERIE GODUTE I 3,00 H 1 H 1
*101 ! LAVCRO DOCMENICALE 1 4,00 H 5,81000 1 1 23,24 !
*103 ! INDENNITA' DI TURNC ! 68,00 ] 0,52000 | 1 35,36 ]
*110 { MAGGIOR,LAV,.NOTT.20% ! 27,53 1 20,00 2,424952 | ! 66, 60 1
*112 ! STRAORD.FERIALE 10% ! 195,50 1 10,00 13,00693 ! ! 2.529,75%5 !
*174 { STR,.FERIALE 10% TFR ! 60,00 ! 10,00 13,00693 ! ! 776,29 |
*228 | DONAZICNE SANGUE 1 1,00 1 67,67967 | 1 67, 68 1
*q21 ! PREMIO GG. PRODUTT. 1 68,00 ! 2,26517 ! ! 154,02 !
*539 ! DETR.DONAZ.SANGUE ' 1,00 ! 67, 67967 ! 67,68 ! 1
*88@ ! BUONI PASTOC 6.00 ! 63,00 1] 1 ! 1
Note Acc. e.¢. n.: 000000496287 BANCA MCNTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Tetale competenzal

SUCCURSALE DI TARANTO

5.183,.32____

1

Segue su nuovo foglio

11.878, 986, !



pos®icne I.N.P.S. : 7800449608

Stampa brogliacecioc cedelino Riepilogo

n.i.:é:n 14
1 - Azienda per la Mebilita' nell'Area di Taranto Sph
Dipendante
000017%345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 183 07.02.42.01,.01,.00.00,00.00.
20 - 71021230/20 15/ 9/1958 1/1171982 PPLLRDS8F15L0O4 9P
S5/704/2022 Da 01/2017 A 09/2017 1512, 00 270 234 30
PAGR BASE H 1.127,94 CONTINGENZA H 540,51 SCATTI ANZIANITA® =z 166, 98
TRATT.SOST. CCHL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE i 38,59 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 54,01
Totale 1.999,02
~CoD. ) DESCRIZIONE, 1 ORE/GG 1 L 1 DATC_BASE, RITENUTE ___ ! COMPETENZE____
1 | RETRIBUZIONE ORDIN. ! 270,00 1 ! 66, 63400 ! 17.95%1,18
71 { QUATTORDICESIMA ! 12.00 ! 100,00 1 166,58500 ! 1 1.99%,02
355 | ORE RASSEM.FUORI SERV 1 10,00 ! 1 10,.2513a ! 1 102,50
363 ! SOTTOSCRIZ.LUTITTO AG. 1 4,00 ! ! 10,25138 ! 41,00 1
364 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO FAM 1 1,00 1 1] 10,25138 ! 10,25 1
368 ! SOLIDARIETA'" VOLONT, 1 4,00 ! 1 10,25138 ! 41,00 !
369 ! SOLIDARIETA' VOLONT. ! 5,00 H 1 10,25138 ! 51,25 H
as0 { QUOTA 3CC.CIRCCLO AZ 1 1 1 25,20000 ¢ 25,20 !
396 ! PREMIO RISUL. PR. 2 1 1 1 2640,93000 ! ! 260,93
422 ! PREMIO EVIT,.SINISTRI 1 1 ! S07,60000 L H 507, 60
502 ! ANDSAI = ROMA ! 1 H 720,00000 ! 720,00 !
528 1 QUOTA ASS.MUTUOD SOC1 ' 1 ! 324,00000 1 324,00 ]
531 ! RIPOSI GODUTI ! 43, 00 1 ] 1 1
532 ! FESTIVITA' GODUTE H 1,00 H ! ! !
544 I ACCREDITO FERIE ! 4,00 ! 1 ! !
560 ! KASKC ITALIANR ASS. ! ! ! 108, 00000 ! 108,00 !
578 ! FEST.SOPPR.GODUTA 1 6,00 H 1 ! !
682 ! PREM.RISUL,.FR,2 1 H ! 156, 65000 ! ! 196,65
687 | PREM.RISUL.PR.7 ! ! 1 729,31000 ! 729,31
697 | REC.PREMIC RIS.PR.7 ! 1 1 8,33000 | 8,39 !
109 | REST. CTR/DIP. FNG ! 1 1 6,01200 ! !
* 31 | FERIE GODUTE 1 24,00 ! ] 1 !
*101 ! LAVORO DOMENICALE 1 23,00 ] 1 5,81000 ! 1 133,63
*103__|_INDENNITA'_DI_TURNO H 196,00__! ! 0,52000_! 1 101,92
Hote Acc. c.e. n.; 000000496287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenzal

SUCCURSALE DI TARANTO

I

14.233,10

Segue au nuovo foglic

' 35.287,82___

I



Stampa brogliaccio cedoline Riepilogoe

Posizione I.N.P.S. :t 7800449608
Ditta
-
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 183 07.03.42.01.01.00.00.00.00.
20 ~ 71021230/20 15/ 971958 1/11/1982 PPLLRD5BP15L0439P
5/04/2022 Da 01/2017 A 09/2017 1512,00 270 234 39
PAGR PASE H 1.127,04 CONTINGENZA H 540,51 SCATTI ANZIANITA' H 166,98
TRATT.SOST. CCHNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : g, 59 INDENNITA®™ DI MENSA H 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 54,01
Totale 1.999,02
—cop._\___ === DESCRIZIONE H ORE /GG, ] . 1 DATO_BASE, 1 RITENUTE, | COMPETENZE.____|
*119Q ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 285,81 1 20,00 1 2,39198 ! ! 683,65 1
*112 ! STRACRD.FERIALE 10% H 690,07 1 16,00 1 12,80048 | ! 8.833,23 1
%113 ! STRAOR.FESTIVO 20% ! 17,34 1 20,00 ! 13,96416 ! ! 242,14 !
*114 ! MAGG.LAV.FESTIVO.20% ! 34,43 1 20,00 ! 2,32736 ! 1 80,13 !
*123 1 FESTIVITA'INFRAS,20% ! 39,00 ! 20,00 ! 13,96416 ! 1 544, 61 !
174 ! STR.FERIALE 10% TFR ! 180, 00 ! 140,00 ! 12,80048 ! 1 2.304,09 L
*228 | DONAZICONE SANGUE H 2,00 ! H 66, 63400 ¢ ! 133,26 t
421 ! PREMIO GG. PRODUTT. I 196,00 ! ! 2,26517 1 1 443, 97 '
*539 { DETR.DONAZ.S5ANGUE ! z,00 ! H 66,63400 | 133,26 1 t
*8E8 ! BUONI PASTO 6.00 L 176,00 ! ' L ! ]
- - + - ———
q ! IMPONIBILE INAIL . 1 ] H 35.014,00 1 ! 1
6 ! IMPON, INPS TARANTO ! ! 1 35.014,00 ! ] !
65 | CONTRIBUTO F.P.L.D. 1 1 99,3570 ! 35.014,00 ! 3.276,27 ! !
67 ! CTR.SOLID.FONDO 0,50 1 1 0,5000 1 35.,014,00 ! 175,09 ! !
69 1 CONTR. AGGIUNTIVO 1 1 1,0000 1 221,00 ! 9,21 ! !
9%0 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. ] 1 2,0000 ! 18.885,40 ! 377,70 ! 1
991 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT 1 H ! 18.885,40 ! 1 1
993 ! PRIAMO-2,28% TFR 1 ! 2,2800 ! 15.068,480) ! { 434,80) | 1
299% l PRIAMC ~ TFR TE 1 H ! 1.577,30) t { 1.142,50) ! 1
1 SINDARCATO 2 1 ! a, 8000 ! 18.345,30 ! 146,80 ! !
1 MASSA VESTIARIO ! H ! ! 35,34 1 1
! Rit.Soc.Detassazione ' ' 1 166,22 1 1 1

Note Acc.

C.C. N2 0000004

96287

SUCCURSALE DI TARANTO

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A.

1

Totale ritenute

14.233,10

| Totale competenze!

1 35.287, 82 1

Segue su nuocve foglio



Stampa brogliaccio cedoline Riepilloge

Poa;{‘:ﬁ.j\._one I.N.P.S. : 7800449608
Dit‘.ta}fj«‘
1 - ° Azienda per la Mobillita' nell'Area di Taranto SphA
DipendenEa
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEQNARDO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 183 07.03.42.01.01.00.00.00.00.
29 - 71021230/20 15/ 971958 1/11/1982 PPLLRDSEBP15L0O49P
5/04/2022 Da @1/2016 A 12/2016 2016,00 3s0 312 52
.‘.‘
PAGA BASE H 1.127,04 CONTINGENZA H 540,51 SCATTI ANZIANITA' H 166,98
TRATT.S0ST. CCNL B 1,88 COMP., ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA B 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. B 51,67 T.D.R. H 54,01
Totale 1.999,02
_coDp._t___  DESCRIZIONE 1 ORE/GG 1 L] ! DATO,_BASE______ ! RITENUTE. t COMPETENZE, H
1 ! REIRIBUZIONE CRDIN. ! 350,00 ! ! 66,63400 ! 1 23.768,64 !
70 ! TREDICESIMA 1 12,00 ! 100,00 ! 166,58500 ! 1 1.999,02 1
71 ! QUATTORDICESIMA 1 12,00 ! 100,00 1 163,53500 ! ! 1.962,42 1
90 ! ARRETRATI CCNL 1 ! 1 109,80000 ! ! 109,80 1
192 ! RIMB.QUOTA SINDACALE 1 1 ! 1,93000 ! ! 1,93 !
355 ! ORE ASSEM.FUORI SERV ! 12,00 1 ! 10,25138 1 ! 120,76 !
369 Y SOLIDARIEYTA' VOLONT. H 8,00 H ! 10,25138 ! 80,88 1 !
380 ! QUOTA SOC.CIRCCLO AZ ! 1 ! 35,28000 ) 35,28 1 !
383 ! UNA TANTUM CCNL t.s. H H ! 627,43000 | 1 627,43 !
396 ! PREMIO RISUL. PR. 2 ! H ! 260, 62000 ! ! 260, 62 ]
422 ! PREMIQ EVIT.SINISTRI H ! 1 617, 88000 ! ! 6§17, 88 1
sS02 | ANDSAI - ROMA ! I 1 860,00000 ! 960,00 1 H
528 ! QUOTA ASS.MUTUO SOCL ! 1 1 415,00000 ! 415,00 ! !
531 t RIPOSI GODUTI 1 58,00 ! ! 1 1 !
532 ! FESTIVITA' GCDUTE ! 1,00 ! I 1 ! 1
534 I CONGEDO PER LUTTOC ! 4,00 ! ! H ! !
544 ! ACCREDITO FERIE 1 5,00 ! 1 ! ! !
560 ! KASKO ITALIANAR ASS. 1 1 1 144,00000 I 144,00 ! !
638 ! DISP.AZIENDA D.88 H 1,00 1 1 1 1 !
682 | PREM.RISUL.PR.2 ! 1 H 43,71600 ! ! 43,71 1
a7 | PREM.RISUL.PR.7 ! ! ! 831,56000 | H 831, 56 !
706 1 ASS,CONTR.FER./FEST. I 5,00 ! t 65,41400 ! LI 327,07 !
709 ! REST. CTR/DIP. FNG ! H H 5., 90000 ! ! !
991! IMP._CTR DECON._DIP. ! 9,15 1 60, 48949_! ! 60,49 1
Note Acc. e.e. n.: 000000496287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenzel

SUCCURSALE DI TARANTO

1

——20.910,53

! 49.590, 24, !

Segue s3u nueove foglio



Stampa brogliacclie cedclinc Riepilogo

Posiglone I.N.P.S. : 7800449608
%

Ditta‘.
1 - Azienda per 1a Mebilita' nell’Arxea di Taranto Spha
Dipendente
Q000175345 175345 PIEPCLI LEGNARDO
Codifica INPE : 1 QPERAT. DI ESERC 183 07.03.42.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 15/ 9/1958 1/11/1982 PPLLRDSS8P15L04 9P
s/o4a/2022 Da ©l1/2016 A 12/2016 2016,00 360 312 53
PAGA BASE H 1.127,04 CONTINGENZA B 540,51 SCATTI ANZIANITA" H 166, 58
TRATT.SOST. CCRL H 1,88 COMF. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA'®" DI MENSA B 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 54,01
Totale 1.99%,02

cop._!' = DESCRIZIONE, ! ORE/GG. ! % 1 DPATO_BASE. ! RITENUTE______ ! COMPETENZE,
992 ! IMP. CTR.DECCHN. AZ. ! ! 25,00 ! 164,55250 ! LA 4 164,55) !
995 { RID.CNERI C/AZ.DECCN ! ! H 6§7,80000 ! 1 67,80 1
* 31 | FERIE GODUTE 1 29,00 H ! ] 1 1
*1Q1 ! LAVORC DOMENICALE 1 31,00 t ! 5,81000 | ! 180,11 )
*103 ! INDENNITA' DI TURNO ) 260,00 H ! 0,52000 | ! 135,20 1
*110 I MAGGIOR,LAV.NOTT.Z0% 1 471,73 ! 20,00 ! Z2,391986 ! ! 1.114,39 1
*112 ! STRAORD.FERIALE 10% H 975,07 ! 10,90 1 1z2,80048 1! ! 12.307,75 1
*113 ! STRAOR.FESTIVO 20%& H 18,55 1 20,00 ! 132,96416 ! ! 255,03 1
*114 | MAGG.LAV.FESTIVD.20% ! 17,00 1 20,00 1 2,32736 | 1 39,17 1
*123 ! FESTIVITA'INFRAS.Z20% H 39,00 1 20,00 1 13,96416 ! ! 532,65 !
*129 ! IND. AGENTE UNICO ! 0,23 1 ! ¢,30987 ! 1 a,C7 !
*174 ! STR.FERIALE 10% TFR H 240,00 1 1¢,00 1 12,80048 ! ! 3.033,56 t
*211 ! MALATTIA C/INPS ' 1,00 ! H 78,540900 ! 1 78,54 !
*227 ! PERMESSC L. 104/92 ! 4,00 ! ] 66,63400 ! 1 262,87 1
*228 ! DONAZIONE SANGUE t 1,00 ! H 64,19400 ! H 64,19 I
*246 ! PETRAZ. GG MALATTIA f 8,00 ! H 66,63400 ! 533,08 ' 1
*256 | MALATTIA CRRENZA 1 6,00 ! H 74,006984 ! ' 444,26 !
*q21 ! PREMIO GG. PRODUTT. 1 260, 00 ! ! 2,26517 | 1 588, 94 1
*539 ! DETR.DONAZ.SANGUE ! 1,00 ! H €4,19400 1 64,19 ! 1
*547 | DETRAZIONE L. 104/92 ! 4,00 ] t 66,63400 | 262, 87 ! 1
*759 ! MALATTIA C/DITTA ! 2,00 1 4 81,44988 ! ! 81,45 L
t-1:1: ! BUONI PASTO €.00 ! 240,00 1 L 1 H t
+ - - ———————— + - - - + —_—
—4___ ! IMPONIBILE_ INAIL 1 1 I 48.588,00_____ 1 ! !
Note Acc. c.c. n.: 000000496287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.FP.A, | Tctale ritenute ! Totale competanzal
SUCCURSALE DI TARANTO ' 20.910,53 I 49.590,24 1

! Segue su nuove faglio




Stampa brogliaceio cedolino Riepilogo

+ 7800449608

1 - Rzlenda per la Mobilita' nell'Area di Tarante Sph
Dipendanta
0000175345\ 175345 PFIEPOLI LEONARDO
C?difica INFPE 3 1 CPERAT. DI ESERC 183 07.032.42.01.01.00,00,00.,00.
' .
?O - 710Z1230/20 B 15/ 9/1958 1/11/71982 PPLLRDSSPLSLO49P
5/04/2022 Da D]:/ZUIS A 12/2015 2016, 00 360 312 52
PAGR éASE H 1.053,84 CONTINGENZA z 540,51 SCATTI ANZIANITA® H 166,98
TRATT.SOST, CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA b 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. 3 51,67 T.D.R. H 54,01
Totale 1.925,82
~CeD. ! DESCRIZIQNE H CRE /GG, ! ] 4 DATO_BASE, {_ _RITENUTE______ ! COMPETENZE_ !
1 | RETRIBUZIONE ORDIN. t 360,00 ! L 64,19400 ! 1 23.109,84 1
70 ! TREPICESIMA 1 12,04 ! 100,00 ! 160,48500 ! 1 1.925,82 1
71 ! QUATTORDICESIMA L 12,00 ! 100,00 1 160,48500 ! ! 1.925, 82 !
az ! ARR.STRAQR,FERIALE [ ! 1 135,51000 ! ] 135,51 !
355 ! ORE ASSEM.FUORI SERV ! 13,00 1 t 2,87600 ! 1 128, 39 !
363 ! SQTTOSCRIZ.LUTTIO AG. 1 2,00 ! t 9,87600 ! 19,75 1 '
369 ! SQOLIDARIETA" VOLONT. 1 6,00 ! 1 9,87600 ! 59,25 1 H
380 ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ ! t ! 35,280900 ! 35,28 ! 1
391 1 PR.DI RISUL. AA.PF. 1 1 ! i101,84000 I ! 101,84 1
396 { PREMIOQ RISUL. PR. 2 ! 1 H 294,09000 1 ! 294,09 !
422 ! PREMIO EVIT.SINISTRI ! 1 H 790,13300 ! 1 790,13 !
502 ! ANDSAI = ROMA 1 ! H SE0, 00000 ! 960,00 1 !
527 ! RINNQVO PATENTE/CQC ' ! L 58, 84000 ! 1 58,84 1
528 1 QUOTA AS3.MUTUO soci ! 1§ 1 228,00000 ! 228,00 { H
531 ! RIPOSI GODUTI I 61,00 ! 1 ! ! !
532 | FESTIVITA' GODUTE 1 3,00 ! ! ! ! !
544 { ACCREDITC FERIE H 1,90 H ! 1 1 !
S560 ! KASKO ITALIAMNA ASS, ! ! ! 144,00000 ! 144,00 1 L
573 ! PERM.AGGIUNT. GODUTO 1 2,00 ! i 1 1 1
644 ! ACCR.PERM.AGGIUNT. ! 1,00 t 1 H 1 1
'f;az ! PREM.RISUL.PR.2 ! 1 ! 46,05000 ¢ ! 46,05 !
§81 I PREM.RISUL.PR,?7 H 1 ! 1.594,95%000 ! ' 1.594,99 1
EST !{ REC.PREMIQ RIS.PR.7 H 1 H 794,44000 ! 794,44 I !
_706__!_A3SS.CONTR.FER./FEST. ! 1,00t ! 64,19400_! 1_¢ 64,19)___ |
Note Acc. €.c. n.: a0oQpo496287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A, ! Totale ritenute ! Totale competenzal
SUCCURSALE DI TARANTO e 21.,267.08___ '__ 49.900,44____ |

1 Segue su nuovo foglio



Stampa brogliaccice cedeline Riepilogo
as
Poslzione I.N.P.S. : 7800445608
.

Dite
1 - Azlenda per la Mcobilita' nell'Area di Tarantc SpA
Dipendente
0§00175345\ 175345 PIEPOLY LEONARDC
P
Codifica INPS ; 1 OPERAT. DI ESERC 183 07.03.42,01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 15/ 9/1958 1/11/1982 PPLLRDS5BP1S5L049F
5/04/2022 Da 01/2015 A 12/2015 2016,00 360 312 52
PAGAR BASE H 1,053,384 CONTINGENZA T 540,51 SCATTI ANZIANITA' B 166,98
TRATT.S0ST. CCNL b} 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA H ' 18, 24
TRATT. SOST. C.I.A. 3 51,67 T.D.R. H 54,01
Totale 1.925,82
Cop._! DESCRIZIONE 1 ORE/GG, ' % 1 DATO_BASE, ! _RITENUTE_____ ! COMPETENZE____ !
* 31 ! FERIE GODUTE ! 24,00 ! ! ! ! I
*101 | LAVORO DOMENICALE ! 31,00 ! ) 5,81000 ! ] 180,11 1
*103 ! INDENNITA' DI TURND ! 270,00 1 H ¢,52000 ! ‘ 1 140,40 !
%110 | MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ' 486, 45 ! 20,00 H 2,30439 ! H 1,120,946 t
*112 ! STRAORD.FERIALE 10% t 1105,82 ! 190,00 ! 12,31873 1 ! 13.622,32 !
*113 ! STRAOR.FESTIVO 20% 1 13,68 I 20,00 4 13,43862 | 3 183,83 1
*114 ! MAGG.LAV.FESTIVO,20% ! 8,C0 ! 20,00 1 2,23977 1! 1 17,92 1
*123 ! FESTIVITA'INFRAS.20% ! 52,00 1 20,00 1 13,43862 ! 1 698,80 !
*174 1 STR.FERIALE 10% TFR ! 240,00 ) i0, 00 ! 12,31873 | ! 2,956,44 t
*227 ! PERMESSO L, 104/92 ! 2,00 ! ! 64,19400 | ! 128,38 1
w228 ! DONAZIONE SANGUE 1 2,00 ! ! 64,19400 | t 128, 38 !
*421 ! PREMIO GG. PRODUTT. ! 270,00 L 1 2,26517 1 I 611, 58 1
*539 ! DETR.DOMAZ.SANGUE ! 2,00 1 1 64,19400 ! 128, 38 1 H
547 ! DETRAZIONE L. 104/92 H 2,00 1 1 64,19;100 H 128,38 1 !
~g88 | BUCONI PASTO 6.00 4 263,00 ! ! t ! 1
—_ + - - + —_—— - +
: 4 ! IMPONIBILE INAIL ! ! ! 48.657,00 1 ! !
L 6 1 IMPON. INPS TARANTO | 1 ! 48,657, 00 ! | !
"65 1| CONTRIBUTO F.P.L.D. ! ! 9,1900 | 48.657, 00 ! 4.471,58 1 t
' 67 ! CTR.SOLID.FONDO 0,50 1 ! 0, 5000 ! 48.657,00 ! 243,32 ! !
89 I CONTR. AGGIUNTIVOQ 1 ! 1,0000 ! 1.500,00 t 15,00 1 !
95 ! CONG. CONTR. AGG. 1 ! 1,0000 ! 1.034,00 ! 10,34 1 1
990 ! CTR PRIAMC 2% C/DIP. ! t 2,9000 ! 25.414,76 1 508, 34 1 !
~991__!_CTR_PRIAMO Z2%_C/DITT ! ! ! 25.414,76 1 ! 1
Note Acc. ©.c. n.: a00000496207% BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competeanze!
SUCCURSALE DI TARANTO r_____ 21.267,08 ! 49.900, 44 1

4 Segue su nucvo foglio




2 Stampa brogliaccic cadeolino Riepllogo
Posffione I.N.P.5. : 7800445608
Dfuéa‘
s
1 ck - Azlenda per la Mobillita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
Q000175345 1758345 PIEFOLI LEQNARDO
Codifica INPS : 1 QPERAT. DI ESERC 183 04,02.12.01.01.00.00.00.09,
20 - 71021230/20 15/ 9/1958 1/11/1982 PPLLRD58P15L0O49P
5/04/2022 Da 01/2014 A 12/2D014 2056, 00 3asoe 312 52
PAGA BASE H 1.053,84 CONTINGENZA H 540,51 SCATTI RNZIANITA® B 166,98
TRATT.S30ST. CCHNL H 1,88 CCMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SQST. C.I.A. 1 51,67 T.D.R. H 54,01
Totale 1.925,82
_cap._)______ = DESCRIZIONE H CRE/GG, L %, 1 DATO_BASE ! RITENUTE COMPETENZE 1
1 ! RETRIBUZICNE ORDIN. ! 360,00 I ! 64,192400 ! ! 23.109,84 H
70 1 TRERPICESIMA H 12,00 1l 100,00 1 160, 48500 ! ! 1.825,82 !
71l ! QUATTORDICESIMA 1 12,00 ! 100,00 1 160, 48500 ! ! 1.925,82 1
92 ! ARR.STRAOR,FERIALE H ! 1 14%7,82000 ! ! 147,82 !
355 ! ORE ASSEM.FUORI SERV ! 8,00 1 ! 2,87600 1! ! 79, 00 1
363 1 SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. H 2,00 1 1 $,87600 ! 19,75 ! 1
-369 { SCLIDARIETA' VOLONT. H 3,00 l 1 8,87600 ! 29,63 H 1
aso ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ 1 1 1 35,28000 ! 35,28 1 1
396 ! PREMIO RISUL. PR. 2 1 ! 1 275,98000 ! 1 275,98 1
422 | PREMIO EVIT.SINISTRI H 1 1 1.686,60000 ! ! 1l.686, 60 1
426 1 REC.PREMIQ EVIT.SINI ! 1 1 851,31000 ! 851,31 1 1
500 1 MARSSA VESTIARIOQ H ! 1 17,28000 ! 17,28 1 !
502 ! ANDSAI - ROMA t 1 H 860,00000 ! 860,00 1} H
528 | QUOTA ASS.MUTUO S0CL 1 1 ! 228,00000 ! 228,00 1 H
531 | RIPOSI GODUTI I 59,00 ! H H 1 1
532 ! FESTIVITA' GODUTE I 1,00 ! H ! 1 !
544 I ACCREDITO FERIE ! 3,00 ! ! H 1 L
S&Q | KASKQ ITALIANA RSS. 1 i H 144,00000 ! 144,00 H 1]
578 | FEST.SOQPPR.GODUTA 1 4,00 ! ! H ! !
5938 { REC.STRACR.FE3TIVO 1 ! ! 48, 65000 | 48,65 t L
644 { ACCR.PERM.RGGIUNT. 1 1,00 ! ! ! t 1
682 ! PREM.RISUL.PR.2 ! ! ! 5,07000 | ! 5,07 !
683 1 PREM.RISUL.PR.3 ! ! ! 0,02000 ! ! 0,02 4
—687__!_PREM.RISUL.PR.7 ! ! 14 719, 6490001 ! 719,64 H

Note RAec. ¢.c. n.: QQO0C00496287

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A.

SUCCURSALE DI TARANTO

! Totale ritenute

1 18,968, 64

Totale competenzel

44.661,37___!

1 Segue su nuovoe foglio



-
Posiltione I.N.P.S. : 7800449608

Stampa brogliaceclo cedoline Rlepilego

Ditta”’
1 - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendante
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDD
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 183 ©4.02.12,01,01.900.00.00.00.
20 = T71021230/20 15/ 9/19s58 1/31/1%62 PPLLRDS8P15L049P
s5/04/2022 Da 01/2014 A 12/2014 2056, 00 360 312 52
PAGA BASE H 1.053,84 CONTINGENZA H $40,51 SCATTI ANZIANITA' H 166,98
TRATT.SOST. CCNL : 1,88 COMP ., ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. t 54,01
Totale 1.925,82
~cop._! DESCRIZIONE ! ORE/GG__1_____ % H DATO_BASE, 1_RITENUTE ] COMPETENZE __.!
a70 ! REC.IMP, NON DETAS. H ! H 1.513,78453 ! 1.513,78 ! !
871 ! DETASS.VOCI PRODUTT. ! ! ! 1.513,78453 | 1 1.513,78 !
o974 ! STORNQ X APPL.DETASS ! ! I 1.505,44000 ! LI 4 1.505,44) 1
979 ! STORNO X APPL.DETASS 1] ] 1 1.505,44000 ! { 1.505,44) ! H
991 t IMP, CTR DECON. DIP. I H 8,19 1 B2, 60891 ! ! 82,61 !
992 { IMP. CTR.DECON. AZ. ! 1 25,00 1 224,72500 ! [} 224,73) 1
993 ! CF02 — IMP.DEC.*0,5% 1 1 ! 1 ! !
99% ! RID.ONERI C/ARZ.DECON 1 H ! 101,45000 ! 1 101,45 H
* 31 ! FERIE GODUTE 1 30,00 H ! 1 1 !
*101 ! LAVORC DOMENICALE ! 30,00 ! ! 5,81000 ! 1 174, 30 H
*103 ! INDENNITA' DI TURNO ! 265, 0C H 1 0,52000 ! H 137,80 1
*110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 479,45 ! 20,90 1 2,30439 ! ! 1.104,82 t
*liz2 ! STRAORD.FERIALE 10% H 542,49 ] 10,00 1 12,31673 ! ! 6.682,78 1
*113 ! STRROR.FESTIVQ 20% 1 16,31 ¢ 20,00 1 13,43862 ! ! 21%,18 1
*123 ! FESTIVITA'INFRAS.20% 1 52,00 H 20,00 1 13,43862 ! ! 698, 80 !
*174 I STR.FERIALE 10% TFR ! 240,00 1 10,00 ! 12,31873 | I 2.956, 44 !
*227 | PERMESSO L. 104/92 1 6,00 1 L 64,19400 I 4 385,18 !
*228 ! DONAZIONE SANGUE ! 2,00 1 ! 64,19400 | 1 128,38 !
521 | PREMIO GG. PRODUTT. ! 265,00 1 H 2,26517 | 1 600,26 !
*539 1 DETR.DONAZ.SANGUE H 2,00 ! ! 64,19400 ! 128,38 | !
*547 ! DETRAZIONE L, 104/92 1 6, 00 ! I 64,19400 ! 385,16 1 H
*887 ! ARR.BUONI PASTO M.P. 1 3,00 ! 1 ! ! !
hd:1-3:] ! BUONI PASTO 6.00 ! 251,00 ! 1 ! ! !
Note Acc. S.€. n.: 000000496287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute | Totale competenze!

SUCCURSALE DI TARANTOQ

18,968, 64 !

44.661,37 !

Segue 3u nuovo foglio



[ S
Posizione I.N.P.S. 3
-¥

Stampa brogliaceio cedollno

7800449608

Riepillogo

Azlenda peé la Mobilita' nell'Area d1 Taranto Spi

Dipendenta
00001753;1.5\ 175345 PIEFOLI LEONARDO
Codifica INPS 1 1 OFPERAT. DI ESERC 133 04.02.12,.01.01.900.00.00.00.
20 - 71021230/20 15/ 9/1958 1/11/1982 PPLLRD58P15L04 9P
5/04/2022 Ca 0172013 A 12/2013 2072,00 360 312 s2 ’
PAGAR BASE H 1.053,84 CONTINGENZA H 540,51 SCATTI ANZIANITA® k] 166,98
TRATT.SO0ST. CCNL 3 1,88 COMP. ACC, UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA B 18,34
TRATY. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 54,01
Totale 1.925,82
_<Cop,_! DESCRIZIONE | ORE/GG__! % ! _DATQ_BASE I RITENUTE 1 COMPETENZE ___
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. 1 360,00 ! H 64,19400 ! ! 23.109,84
70 ! TREDICESIMA 1 12,00 ! 1¢0,00 ! 160,48500 ! ! 1.925,82
71 | QUATTORDICESIMA 1 1z, 00 ! 100,00 ! 160,48500 1 ! 1.925,82
21 { ARR.STRACR.FESTIVO 1 T t 40,22000 1| H 40,29
82 ! ARR.STRAOR.FERIALE i 1 ! 14 215,57000 ! ! 215,57
290 ! ADDEBITO BIGLIETTI 1 ! t 75,00000 | 75,00 H
355 ! ORE ASBSSEM.FUORI SER\} ! ‘ 12,90 ! L 9,87600 | ! 118,52
364 ! SOTTOSCRIZ.LUTTO FAM 1 2,00 1 ! 9,87600 ! 19,76 !
368 1 SBOLIDARIETA' VOLONT. 1 1,90 ! 1 2,87600 !} 9,88 I
269 ! SOLIDARIETA" VOLONT. ! 2,00 1 L 9,87600 ! 19,75 !
380 [ QUSTA SQC.CIRCOLO AZ ! 1 1 35,52912 | 35,52 1
383 ! UNA TANTUM CCNL t.s. ! 1 1 732, 00000 ! 1 732,00
396 | PREMIO RISUL. PR. 2 ! 1 1 265,3%000 ! ! 265,39
422 ! PREMIO EVIT.SINISTRI ! H 1 821,60000 ! 1 821,60
426 1 REC.PREMIO EVIT,SINI t H 1 3,52000 ! 3,52 !
502 ! ANDSAI - ROMAR ! ! t 360,90000 1 360,00 !
S5ze 1 QUOTA ASS.MUTUO SOC1 ! t ! 228,900000 ! 228,00 1
531 1 RIPOSI GODRUTT H 56,00 t ! lh !
532 ! FESTIVITA' GODUTE 1 5,00 ! ! 1 !
544 ! ACCREDITO FERIE ! 3,83 4 i ! !
560 ! KASKO ITALIANA ASS. ! 3 ’ 144,00000 ! 144,00 !
572 ! REC.FESTIVITA' t 2,83 ! ! 1 !
578 ! FEST.SOPPR.GODUTA L 13,00 ! ! 1 !
—638__ ! _PISP.RZIENDA _D.BB ! 1,001 1 ! !

Note RAcco.

c.o. n.: 000000496287

SUCCURSALE DI TARARNTO

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A.

! Tot
H
H

—_18.080,14

ale ritenute !

Segue su nuocvo foglic

1 43.824,66_____

!

1

1

Totale competenzal



Stanpa breglliaccilc cedolino Riepililogo

Poaizdione I.N,.P.S. : 7B00449608
Ditta(‘
Y
1 = Azlenda per 1la Mebilita' nel)'Area di Taranto SphA
Dipendante
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDOC
Codifica INPS : 1 QFERAT. DI ESERC 183 04,.92,12.01.01.00.00.00.00.
20 ~ 71021230/20 15/ 9/1958 1/11/1982 PPLLRDS8P15LO49P
5/04/2022 Da 01/2013 A 12/2013 2072, 00 380 iz 52

PAGA BASE B 1.053,84 CONTINGENZA H 540,51 SCATTI ANZIANITA' H 166,98
TRATT.S0ST. CCHNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE ; 38,59 INDENNITA' DI MENSA H 18, 34
TRATT. SOST. C.IL.A. : 51.67 T.D.R. H 54,01

Totale 1.925,82
=COD.f. 0= DESCRIZIONE 1 QRE/ GG, 1 L3 I DATO__BASE, |__RITENUTE ! _CCMPETENZE !
682 ! PREM.RISUL.PR.2 ! 1, ! 45,23000 ! ! 45,23 !
683 { PREM.RISUL.PR.3 ! 1 ! 0,47000 ! ! 0,47 !
687 ! PREM.RISUL.PR.7 1 ! ! 848,04000 ! ! 8438, 04 !
706 l ASS.CONTR.FER./FEST. ! 5,00 ! ! 64,19400 | Pt 220,97) 1
709 ! REST, CTR/DIP. FNG ! 10,00 ! 1 5,90000 1 1 59,00 1
843 ! IMP.DET.NOTTURNO 1 143,52 H 1 11,52199 ! IR 1.653,64) 1
844 ! STCRNO ORD, NOTTURNO 1 143,52 ! 1 11,52199 ! 4 1.653,64) 1 !
B&0O ! RICALC.MAL.CCNL 2013 H 1 1 ! H !
86l { RICAL.MATER.CCNL2013 ! | ! ! ! H
870 ! REC,IMP. NON DETAS. ] ! H 1.706,04746 I 1,706,405 H I
871 ! DETASS.VOCI PRODUTT. 1 ! ! 1.706,04746 | ] 1.706,05 1
978 ! STORNO X APPL.DETASS ! 1 I 2.500,00000 1| It 2,509,000 !
979 ! STORNG X APPL.DETASS ! ! 1 2.500, 00000 | 4 2.500,00) 1 !
291 ! IMP. CTR DECON. DIP. ! 1 9,19 ! BL,44177 ! 1 81,44 !
992 ! IMP. CTR.DECON. AZ. ! 1 25,00 1 221,55000 ! 1t 221,55) !
293 ! C¥Q03 - IMP.DEC.*0,5% 1 1 ! ! ! 1
994 ! IMP.CTR DEC.DIP.2011 1 ! ! 11,80000 | ! 11,80 1
99% ! RID.ONERI C/AZ.DECON H ! ] 99,74000 ! ! 99,74 1
* 31 1 FERIE GODUTE ! 14,00 1 ] 1 ! 1
=101 1 LAVORO DOMENICALE ! 31,00 ] 1 5,8B1000 ! ! 180,11 1
*103 ! INDENNITA' DI TURNO I 248,00 1 1 Q,52000 ! 1! 128,96 )
*110Q | MAGGIOR.LAV.NOTT.20% 1 345,43 1 20,00 ! 2,30439 ! ! 796,01 1
*112 I STRAORD.FERIALE 10% ! 242,75 H 10,00 ! 12,31873 ! 1 2,990,328 1
*113__!|_STRAOR.FESTIVC,_20% ! 5,25__!'__20,00____! 13,42862_! H 70,55 !
Note Ace. ©.c. n.: 000000496287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. Il Totale ritenute ! Totale competenze!

SUCCURSALE DI TARANTO

1

18.080,14

—  43.824,66___!

Segua su nuove foglio



Stampa bkregliaccio cedolino Riepillego

Posizione I.N.P.S. : 7800442608

2
Ditta’ .

. ")
1 = Azienda per la Mcbilita' nell'RArea di Taranto SpA
Dipendante
0000175345\ 175345 PIEPOLI LECNARDO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 183 04.02.12.01.01.900,00,.00,00.
20 - 71021230/20 15/ 9/1958 1/11/1982 PPLLRDS5EP15LO49F

5/04/2022 Da 01/2013 A 12/2013 2072,00 360 31z 52

PAGA BASE H 1,053,384 CONTINGENZA H £40, 55. SCATTI ANZIANITA' H 166,98
TRATT.S08T. CCNL H 1,88 COMP. AEC. UNIFICATE @ 38,59 INDENNITA' DY MENSA H 18,34
TRATT. SO0ST. C.I.A. 3 51,67 T.D.R. H 54,01

Totale 1.925,82

_cob,_ |00 0 DESCRIZICNE ORE/GG______! % 1 DATO_BASE, 1. RITENUFYE_ | COMPETENZE,
*1z3 ! FESTIVITA'INFRAS.20% ! 32,50 1 20,00 ! 13, 43862 | 1 436,75 1
*129 ! IND. AGENTE UNICO 1 130,18 1 ! 0,30887 ! ! 40, 34 1
*163 ! IND, VEND. BIGLIETTI 1 ! 1 22,78000 ! 22,78 1
*167 | ORE GUIDA x IND.BIGL 1 112,52 1 1 ) 1 H
*l68 ! BIGLIETTI VENDUTI ! 50,00 H ! 1 1 !
*169 ! INDENNITA' ORARIA ! 1 ! 1 } 10,65 !
*174 ! STR.FERIALE 10% TFR ! 214,10 H 10,00 ! 12,31873 | 1 2.6837,39% !
*185 ! CONG. 26 SETT. POS. ! lgg,16 H 10,00 ! 12,31873 1 1 2.317,89 1
*211 | MALATTIA C/INPS ! 15,00 ! ! 67,494000 ! 1 792,52 H
*246 | DETRAZ. GG MALATTIA ! 24,00 ! 1 64,19400 ! 1.540,65 ! 4
*256 ! MALATTIA CARENZA t 5,00 t 1 71,63316 ! 1 356,48 !
*421 ! PREMIO GG. PRODUTT. 1 248,00 [ 1 2,26517 ! ! 581,74 !
*759 ! MALATTIA C/DITTA 1 13,00 I 1 475,48618 ! ! 475,49 !
*8E88 ! BUQNI PASTC 6.00 ! 49,00 1 1 ! ! !
- - -—— - + - * -+
4 | IMPONIBILE IMNAIL t ! H 39.951, 00 1 ! !
) ! IMPON. INPS TARANTO ] H ! 39.951, 00 ! ! 1
65 ! CONTRIBUTO ¥,.P.L.D. ! ! 9,1%900 ! 39.551, 00 ! 3.671,50 ! !
&7 1 CTR.SOLID.FONDC 0,50 1 ! 00,5000 | 39,951,400 ! 199,77 ! 1
69 ! CONTR., AGGIUNTIVO 1 § 1,0000 ! 1.131,00 ! 11,31 ! 1
as ! CONG. CONTR. AGG. ! 1 1,0000 ! - 1.131,4900 ! - 11,31 1 1
=3:14] ! CTR PRIAMC 2% C/DIP. ! ! 2,0000 ! 25,444,776 1 508, 34 ! )
991 | CTR PRIAMO 2% C/DITT t ! ! 25.414,76 1 ! 1
_9583__1|_PRIAMC-2,28%_TIFR ! 1 2,2800_1(_25.671,52)___1__ _{__ 5B5,34)_! !
Note Ace, €., n.! 000000496287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute | Totale competenze!
SUCCURSALE DI TARANTO 1l 18.080,14 1 43.824,66____!

1 Segue su nueve foglio




Stampa brogliaccio cedolinoe Riepilego

Pos%:_.one I.N.P.S. : 7800449608

pirrad .
1 -:\ . i Azlenda per:la Mobilita' nell'Area di Taranto Sph
Dipendente
0000175345\ :;"7‘5345 PIEPOLI LEONARDC
Codifica INPS : 1 QFPERAT. DI ESERC 183 04.02,12.01,01,00.00.00.00.
20 - 71021230/20‘\ 15/ 9/1958 1/r11/1982 PPLLRD58P15L049P
5/04/2022 pa 01/2012 A 12/2012 2096, 00 360 312 52
PAGA BASE H ) 1{053,34 CONTINGENZA H 540,51 SCATTI ANZIARNITA' H 166,08
TRATT.S0ST. CCHNL ] 1,88 CoMP. ACC. UNIFICATE 3 38,59 INDENNITA" DI MENSA H 18,34
TRATT. SOST. C.I.Aﬂ H 51,67 T.D.R. H 54,01
Totale 1.925,82
=COD._ 1. DESCRIZIONE 1 ORE /GG 1 L] e DATO_BASE_____ ! RITENUTE ' COMPETENZE, 1
1 1 RETRIRBUZIONE CRDIN, ! 360,00 1 1 64,19400 H 23.109,84 ]
42 { PERMESSI ELETTORALI ! 6,00 1 ! ! ] 1
70 ! TREDICESIMA ! 12,00 ! 100, 00 1 160,48500 ! ! 1.925,82 1
71 1 QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 ! 160,48500 | 1 1.925,82 !
299 ! ADDEBITO BIGLIETTI 1 ! 1 480,00000G ! 480,00 ! !
355 ! ORE ASSEM.FUORI SERV 1 11,00 I ! 9,87600 ! ! 108,63 !
363 ! SOTTOSCRIZ.LUTITS AG. 1 5,00 1 1 9,87600 1 49,38 ! !
369 ! SOLIDARIETA' VOLONT. ! 1 ! @,87600 ! ! 1
380 ! CQUOTA SOC.CIRCOLO AZ H 1 1 25,82280 ! 25,80 1 1
396 ! PREMIC RISUL. PR, 2 ! ! ! 276,64000 | 1 276, 64 !
22 ! PREMIO EVIT.SINISTRI 1 I t ! 731,84900 1 , 1 731,84 !
426 I REC.PREMIQ EVIT.SINI 1 ! f 6,76000 | 6,76 ! 1
502 ! ANDSARI - ROMA ! 1 1 360,00000 ! 380,00 ] !
bze ! QUOTA ASS.MUTUO 50C1 i 1 ! 228, 00000 ! 228,00 1 !
531 ! RIPOSI GODUTI ! 59.00 1 ! ! ! !
&532 ! FESTIVLTA® GODUTE ! 6,00 ! ! 1 ] !
537 1 DXSPOSIZIONE AZIENDA 1 1,00 H 1 1 ! !
544 ! ACCREDITO FERIE ! H 1 1 ! !
560 ! KASKQ ITALIANA ASS. L I 1, 144,00000 ! 144,00 | 1
572 ! REC.FESTIVITA' ! 1 1 H 1 !
578 ! FEST.SOPPR.GODUTA 1 4,00 ! ! 4 1 1
682 | PREM.RISUL.PR,2 1 ! ! 4-42000 I H 4,42 !
683 1 PREM.RISUL.PR.3 1 ! ! 0,349000 1 H 0,34 1
—=687__!_PREM.RISUL.PR,7 ! 1 1 889, 200001 t 889,301
Note Acc. c.e. n.: 000000496287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIEMA S.P.A. ' ! Totale ritenute | Totale competenze!
SUCCURSALE DI TARANTC e 16.144,19 ____1 35.452, 37 1

1 &mgue Bu nuove foglio




Stampa broglia¢cie cedelino Riepilogo

t

1

Poslzione I.N.P.S. : 7800449608
Dittai?'
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
0000175345 175345 PIEPOLI LEONARDC
'
Codifica INPS : 1 OFERAT. DI ESERC 183 N 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 15/ 9/1958 1/11/1982 PPLLRDSBP15LO49P
5/04/2022 Da 0)/2012 A 12/2012 209&,00 360 312 52

PAGR BASE H 1.053,84 CONTINGENZA H 540,51 SCATTI ANZIANITA' H 166,98
TRATT.S08T. CCNL H 1,488 COMP, ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATY. SOST. C.I.A. 1 51,67 T.D.R. H 54,01

Totale 1.925,82
_CoD._1 DESCRIZIONE, 1 QRE /GG 1 % H DATO_BASE, ! RITENUTE, 1 COMPETENZE_
706 I AS5.CONTR.FER./FEST. ! 5,00 1 ! 64,19400 1 LI 320,97
843 { IMP.DET.ROTTURNO 1 656,16 1 H 11,52199 1 [ | 7.560,28)
844 ! STCORNO ORD. NOTTURNO ! 656,16 1 1 11,52199 | 4 7.560,28) !
991 ! IMP, CTR DECON. DIP. ! 1 1 151,55186 | I 151,55
992 1 IMP. CTR.DECON. RZ. 1 ! 25,00 1 205,74500 ! 1 ¢ 205,75)
995 ! RID.ONERI C/AZ.DECON ! ! ! 212,84000 ! ! 212,84
* 31 | FERIE GODUTE H 28,00 t ! . 1 !
* 32 { FERIE RESID.RETR.C.A 1 ! I 64,13400 | !
*101 ! LAVORC DOMENICALE 1 29,00 ! 1 5,81000 1 1 168,49
*103 | INDENNITA® DI TURNO 1 25¢,00 1 1 0,52000 ! 1 133,12
*110 ! MAGGIQR.LAV.NOTT.20% H 656,16 1 20,00 1 2,30439 ! 1 1.512,06
*112 1 STRACRD.FERIALE 10% H 16,17 1 10,00 1 12,31873 ! H 199,19
*113 ! STRACR.FESTIVC 20% H 7,25 | 20,00 H 13,43862 ! 1 97,44
*123 | FESTIVITA'INFRAS.20% ] 39,00 ! 20,00 ! 13,4382 ! ] 524,10
*129 | IND. AGENTE UNICOQ 1 1093, 87 H ! 0,30987 1| L 338,95
*163 ! INb. VEND. BIGLIETTI 1 ! ] 145,79%000 t I 145,79
*167 | ORE GUIDA x IND.BIGL ! 951,14 1 1 ! H
*le8 ! BIGLIETTI VENDUTI ! 320,00 1 ! ! !
*169 ! INDENNITA' ORARIA I 1 1 ! t 87,73
*174 ! STR.FERIALE 10% TFR 1 133, 61 H 1o, D‘O 1 12,31873 ! ! 1.6458,89
*175 ! STR.FESTIVO 20% TFR 1 0,08 ! 20,00 ! 13,43862 ! i 0,67
*185 1 CONG. 26 SETT. PrOS, 1 41,94 ] 10,00 ! 12,318732 | 1 516,65
~228 1 DONAZIONE SANGUE ! 2,00 ! ] 64,19400 ! ! 128, 38
*285__! FESTIV._RETRIB, ! ! ! 64,19400_1 !
Note ACC. €.C. B.: 000000496287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute 1 Totale cémpetenzal

SUCCURSALE DI TARARNTO

— 16.144,19

L 35.452, 37

Segua su nuovo foglico

1



Stampa brogliaccioc cedoli

ne Riepilogo

Poslziona I.N.P.S. : 7800449608
Diteal
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SphA
Pipendente
Q0001753455 175345 PIEPOLI LEONARDO
Codifica INPS : 1 OPERAT. Dl ESERG 183 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 — 71021230720 15/ 9/1958 1/11/1982 PPLLRDS8P15L049P
5/04/2022 ba 0t/2Q12 A 12/2012 2086,00 360 312 52
PAGA BASE 1.053,84 CONTINGENZA B 540,51 SCATTI ANZIANITA" H 166, 98
TRATT,E0S8T,. CCNL 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE ; 38,59 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRAIT. SOST. C.I.A. 51,867 T.D.R. H 54,01
Totale 1.925,82
CcoD._t___ = DESCRIZICNE, I ORE/GG____! L I DATO_BASE_ | RITENUTE, | _COMPETENZE_____ |
*421 ! PREMIQ GG. PRODUTT. ! 256, 00 ! ! 2,26517 | 1 579,87 !
*539 | DETR.DOMNAZ.SANGUE I 2,00 ! 1 64,19400 ! 128,38 1 1
*645 ! RETRIB.PERM.A.6/2004 ! I 1 64,19400 ! 1 1
*646 ! REC. FERIE 1 1 1 ! 1 H
+ + —_—— - + + ——
4 ! IMPCNIBILE INAIL 1 1 1 35.322,00 1 ! H
1 { IMPON. INPS TARANTO 1 1 1 35.322,00 1 ! !
65 ! CONTRIBUTO F.P.L.D. ! 1 9,1%00 ! 35.322,00 1 3.246,11 1 L
67 ! CTR.SQLID.FONDO 0,50 ! 1 00,5000 ! 13,564,90 1 67,84 1 !
68 ! CONG.CONTR.SOLID.5% 1 H ¢, 5000 | 21.758,00 1 108,79 H !
69 ! CONTR. AGGIUNTIVO 1 ' 1,0000 ! 671,00 ! 6,71 1 !
95 ! CONG., CONTR. AGG. ! ! 1,0000 | = 671,00 1 - 6,71 1 !
990 ! CTR PRIAMO 2% C/DIP. ! 1 2, 0000 ! 25.414,76 1 508, 34 1 14
991 ! CTR PRIAMO 2% C/DITT t ! ! 25.414,76 ! 1 H
993 ! PRIAMO-2,2B% TFR ! H 2,2800 !¢ 25.671,52) ! 285,34y 1 !
995 1 PRIAMO = TFR TE ! ! 1t 2.182,465) H 1.597,31) 1 !
! SINDACATO 2 ! H 1,0000 ! 22.320,90 1 223,16 ! H
| Rec.ant. X Cong.Detassaz. 1 ! 1 ! 2.104,98 1 ]
| Rit.sociald arretr. 1 1 1 20,63 ! 1 H
| Rit.Soc.Petassazione ! t H 607,21 H ! !
! Tot. rit. sociali 1 t ! 3.931,08 ! 1 1
! Imponibile Fiscale ! ! 1 31.005,39 ! 1 1
! Impon. fiscale netto H 1 1 28.869,38 ' 1 1
Note Acc. €.C. n.: 000000496287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.h. ! Totale ritenute ! Totale competenze!

SUCCURSALE DI TARANTO

1

16.144,219 ! 35.4

Segue su nuovo foglio

52,37




Stampa brogliacclo cedoline Riepilogo

p?sc%s.ona 1.N.P.S. 3 7800449608

!
!

Ditthl]
1 — Azlienda per la Mobllita' nell'Aresa 4l Taranto SphA
Dipendente
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDOQ
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 183 04.02.12.01.01.060.00.00.00.
20 - 7T1021230/20 15/ 971958 1/11/1982 FPLLRDS8F15L049P
5/04/2022 Da 01/2011 A 12/2011 1536.00 360 93
PAGA DASE H 1.053,84 CONTINGENZA B 540,51 SCATTI AN2IANITA' H 166, 98
TRATT.S08T. CCNL H 1,88 COMP. ACC, UI;IIFICBTE H 38,59 'INDENNITA' DI MENSA 1) 18,34
TRATT. S0ST. C.I.A. H 51,67 T.D.R-. H 54,01
Totale 1.925,82
_Cop._l___ = ODESCRIZIONE, ! ORE /GG, i L] 1 DATO_BASE, {___RITENUTE_ | COMPETENZE___
1 | RETRIBUZIONE ORDIN. ! 360,00 1 1 64,19400 ! H 23.109,84
70 | TREDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 ! 160, 48500 ! H 1,925,82
71 ! QUATTORDICESIMRA 1 12,00 ! 100,00 ! 160,48500 ! ! 1.525,82
92 ! ARR.STRAQR.FERIALE ! 1 i 36,93000 ! ! 36,93
269 ! REC.ANTIC.TRASFERTA ] ! ! 300,90000 1 300,00 1
271 1 RECUPERO ANTICIPO 1 1 I .561, Q5000 ! 561,05 i
290 I ADDEBITO BIGLIETTI I t ! 3300,00000 ! 300,00 !
307 ! ARR.PAGA ta ! 1 ! 398,00000 ! ! 298,00
351 | INTERESSI LEGALI T.5 1 1 1 49, 00000 ! ! 49,00
352 | RIVALUT.MONEY.T.S. H 1 1 43,00000Q ! ! 43,00
355 1 ORE ASSEM.FUORI SERV ! 3,00 H ! 9,87600 ¢ 1 29,863
363 1 SOTTOSCRIZ.LUITD AG. ! 4,00 ! ] 2,876Q0 ! 39,50 1
396 ! PREMIO RISUL. PR. 2 H ! ] 291,67000 ! 1 291,67
422 I PREMIO EVIT.SINISTRI 3 H H 572,77000 ! H s72,77
502 1 ANDSAI - ROMA 1 ! H 360,00000 360,00 !
511 | SPESE LEGALI C/DIP. ! I 1 196,88000 | ] 196,88
517 { RIMB.SPESE VIARGGIO ! 1 1 180, 90000 ! I 180, 90
528 ! QUOTA ASS.MUTUD SCC1 ] 1 1 228,00000 ! 228,00 !
531 ! RIPOSI GODUTI 1 54,00 1 ! 3 1 !
532 ! FESTIVITA' GODUTE H 4,00 1 ! t 1
537 ! DISPOSIZIONE AZIENDA 1 1.00 ! ! ! 1
544 1 ACCREDITQ FERIE ! 2,00 H ! 1 1
560 ! KASKO ITALIANA ASS. H ! ! 143,14957 ! 143,16 !
_578__ |_FEST.SOFPR.GODUTA ! l1,00___1I ! 1 !
Note Acc. ec.c. n.: 000000496287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. 1 Totale ritenute ! Totala competenze!
SUCCURSALE DI TARANTO ! 15.547,06 ! 40.332,74____

Segue su nuovo foglio



Stampa brogliaccioc cedolince Riepiloge

PosZzione I.N.P,5. : 7800449608

Ditea§

1 - Azienda per la Mchkilita' nall'Area ¢l Taranto SpA ' .
Dipendente ’
00001753454 175345 PIEPOLI LEONARDS

!
1

1

1

1

Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 183 04.02.12.01.01.00.00.00,00,
20 = 71021230/20 15/ 9/1958 1/11/1982 PPLLRDSBP1SLO49P
5/04/2022 Da 01/2Q011 A 12/2011 1536,00 360 . 312 53
PAGA BASE B 1.053,84 CONTINGENZA H 549,51, SCATTI ANZIANWNITA’ H 166, 98
TRATT.SOST. CCNL B 1,88 COMP. AQC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. 808T. C.I.A. H 51,67 T.P.R. H 54,01
Totale 1.925,.82

“CoD._{______ == DESCRIZIONE 1 ORE/GG____! %_I_DATD_EAsIE }\ —RITENUTE_____ ! COMPETENZE___
682 ! PREM.RISUL.PR.2 1 t ! 19,04000 | ! 19,04
£83 ! PREM.RISUL.PR.3 1 t ! 0,51000 | ! 0,51
687 | PREM.RISUL.PR.?7 H ] ! 944,81008 I ! 944, 81
697 ! REC.PREMIC RIS.PR,7 ' H 1 1 7,03000 ! 7,03 1

B43 I IMP.DET.NCTTURNO ! 487,28 ! H 11,52199 ! LA 5.384,00)
844 ! STCRNO ORD, NOTTURNC [ 467,28 ! ! 11,52199 1 { $.384,00) !

870 ! REC.IMP, NON DETAS. ! i ! 2.256,486900 1 2.256,48 !

871 ! DETASS.VOCI PRODUTT, ! ) I 2.256, 48000 1 I 2.256,48
* & ! ORE DI SCIQFERQ ! 6,00 I ! 9,87600 ! 59,26 |

* 31 ! FERIE GODUTE ! 47,00 ! ! ! !

*191 | LAVORC DOMENICALE ! 11,00 ! ! 5,81000 ! ! 63,91
*103 | INDENNITA' DI TURNO ! 253,00 ! ! Q,52000 | ! 131,56
*110 ! MAGGICR.LAV.NOTT.20% 1 794,54 t 20,00 ! 2,30429 ! ! 1.830,93
*li2 ! STRAORD.FERIALE 10% 1 103,42 ! 10,90 1 1z2,31873 1 1 1.274,00
*113 ! STRACR.FESTIVO 20% 1 i,%50 1 20,00 1 13,43862 ! 1 20,16
*123 ! FESTIVITA'INFRAS.20% 1 39,00 ! 20,00 1 13,43862 ! 1 524,10
*12%9 ! IND, AGENTE UNICO H 862,46 1 i ,9,30987 ! 1 267,26
*163 ! IND. VEND. BIGLIETTI 1 [} ! 91,12000 ! 1 91,12
*167 ! ORE GUIDA x IND.BIGL ! 748,57 ! t ! H

*168 ! BIGLIETTI VENDUTI 1 200, 00 ! ] ! H

*169 ! INDEMNNITA®™ ORARIA l§ 1 1 11, 72000 ! ! 43,33
"174 ! STR.FERIRLE 10% TFR 1 184,42 1 10,00 ! 12,31873 | t 2,271,779
*175 ! STR.FESTIVQ 20% TFR H 2,25 H 20,00 1 13,4’3862 ! ! 30,23
*185__ | _CONG._26_SEIT._POS. ! 79,54__1__10,00___! 12,31873_1 1 979,83
Note Acc. c.c. n.! 000000496287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute ! Totale competenze!

SUCCURSALE DI TARANTO

15.547,06_____1

A40.232,74

Segue su nuovoe foglio




Stampa brogliaceis cedoline Riepllogoe

Poa?zione I.N.P.S. : 7800449608
Ditta 3
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarantc SpA
Dipendente
0000175345\ 175345 PIEFQLI LEQNARDQ
Cedifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 183 04,.02,12.01.01.00.00.00.00.
20 — 71021230/20 15/ 9/1958 1/11/1982 PPLLRDS8P15L0D49P
5/04/2022 Da 0172011 A 12/2011 15386,90 360 312 53
PAGA BASE H 1.053,84 CONTINGENZA H 540,51 SCATTI ANZIANITA® H 166,98
TRATT.S0OS5T. CCNL H 1,88 COMP. ACC., UNIFICAIE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA‘ H 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. s 51,67 T.D.R. z 54,01
Totale 1.925,82
=Cop._!___ = DESCRIZICNE.________ | ORE/GG. ! % __f_____ DATO_PASE, 1__ _RITENUTE ! CCMPETENZE_ !
"228 [ DONAZIONE SANGUE 4 3,00 ! I 64,19400 t 192,57 H
*4q21 ! PREMIQ GG. PRODUTT. ! 253,00 ! 1 2,26517 | I 573,08 H
*539 1 DETR.DOMNAZ.SANGUE ! 3,00 I 1 64,19400 ! 152,57 1 !
600 ! TRASF. ITALIA (VVA) I 1,400 1 90,00 1 57,77460 | ! 57,77 !
4 ! IMPONIBILE INAIL ! 1 ! 36.711,00 1 ! !
[} ! IMPON. INPS TARANTO ! ! ! 36.711,00 ! ! !
65 ! CONTRIBUTC F.P.L.D. 1 ! 9,1900 1 36.711,00 H 3.373,74 1 1
69 ! CONTR. AGGIUNTIVO 1 1] 1,0000 ! 298,00 ! 2,98 1 H
95 ! CONG. CONTR. AGG. 1 1 1,0000 ! = 298,00 ! - 2,98 ! H
990 ! CTR PRIAMO 2% C/bIP, ! ! 2,0000 ! 25.414,76 1 508,34 L H
991 ! CTR PRIAMC 2% C/DITT ! ! ! 25.414,76 ! 1 !
993 I PRIAMC-2,2B% TFR 1 ! 2,2800 | 25.671,52) ! { 585,34) | 1
995 ! PRIAMO — TFR TE ! ] 1 2.294,09) ! { 1.708,75) ! !
! SINDACATO 2 1 ! 1,0000 ! 22.320,90 ! 223,186 ! 1
I MASSA VESTIARIO ! 1 ! 1 4,57 1 1
! Rit.soc.trasferta ! 1 ! 1,04 H 1 1
| Rit.moc.trasf. sogg. ! 1 ! 1,04 H ! !
! Rit.Soc.Detasaazione 1 1 1 430,49 ' 1 !
! Tot. rit. sociall ! 1 H 3.882,08 ! H H
! Imp.Fis.Detass. anngo H 1 1 6.000,00 ! ' ]
! Imp.Fis.Detassazione H 1 H 6.0C00,00 L ! !
! Imponibile Fiscale t 1 H 27.021,06 ] t 3

Note Ace,

€.C¢. n.: 0000004

96287

SUCCURSALE DI TARANTO

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A,. !

Totale ritenute

1 Totale competenzel

—_ 15.5a7,06____1_____

Segue su nuovo fogllo

40.332,74 1



Stampa broglliacclo cedoline Riepllogo

Forhzsone I.N.P.S. : 7800449608
XN
__/ - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpaA
Dipendente
0000175345\ 175345 FIEPOLI LEONARDO 3
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 183 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 15/ 9/1958 1/11/1982 PPLLRDSBFP15L0O49F
5/04/2022 Da 01/2010 A 12/2010 380 312 52
PAGA BASE T 1.053,84 CONTINGENZA 540,51 SCATTI ANZIANITA® 4 166,98
TRATT.SOST. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE 38,59 INDENNITA' DI MENSA b 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. 54,01
Tetale 1.925,82
~CoD._1 DESCRIZIONE 1 ORE/GG 1 I DATO_BASE, 1l _RITENUTE_ __! COMPETENZE, 1
1 I RETRIBUZIONE ORDIN. ! 360, 00 1 1 64,19400 ! 1 23.109,84 !
70 | TREDICESIMA ! iz,00 1 100,00 1 160,48500 ! ! 1.925,82 !
71 | QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 ! 160,48500 ! ! 1.925,82 !
73 ! ARR.STRAOR.FER. TFR ! ! t ‘ ! H 1
o2 ! ARR.STRAOR.FERIALE 1 ! 1 116,95000 ! 1 116,95 1
290 ! ADDEBITO BIGLIEYTTI 1 ¢ 1 75,00000 | 75,00 ! !
ass ! ORE ASSEM.FUORI SERV 1 13,00 I 1 9,87600 ! H 128,39 !
363 ! SOTTOSCRIZ,LUTTO AG. ! 2,00 1 1 9,B87600 !¢ 19,75 i I
369 ! .SOLIDARIETA" VOLONT. 1 2,00 1 ! 9,876Q0 ! 19,75 H H
380 ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ ! ! ! 36,15192 | 36,12 ] 1
396 ! PREMIO RISUL. PR, 2 1 ! H 553,41000 ! 1 553,41 !
422 ! PREMIQ EVIT.SINISTIRI 1 1 ! 480, 92000 ! ' 480, 92 1
426 ! REC.PREMIO EVIT.SINI ! } 1 3,33000 1 3,33 I !
500 ! MASSA VESTIARIO ! ! 1 16,97000 ! 16,597 H H
502 ! ANDSAI = ROMA 1 H 1 360,00000 ! 366,00 ! !
527 ! RINNOVO PATENTE/CQC H ! I 58,84000 | ! 58,84 1
528 ! QUQTA ASS.MUTUC SOC1 H ] ] 228,00000 1 228,00 1 1
531 I’ RIPOSI GODUTI ! 58,00 1 1 ! 1 1
532 1 FESTEVITA' GODUTE I 5,00 ! 1 ! 1 1
537 ! DISPOSIZICNE AZIENDA ! 1,00 ! t I H !
544 ! ACCREDITO FERIE ! 3,00 ! ! 1 ! !
560 ! KASKO ITALIANA ASS. 1 ! I 142,54212 ! 142,56 H !
637 ! DISP.AZIENDA L.B1 1 1,900 1 1 1 I H
—683__!_PREM.RISUL.PR.3 H H ! 0,61000_1} 1 0,81 1
Noete Acc. C€.C. n.: 000000496287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenuta ! Totale competenze!

SUCCURSALE DI TARANTO

13,516,835 | P

Segua su nuovo foglie

37.036,21

1



zlone I.N.P.S. : 7800445608

- Azienda per la Mebilita®

Stampa brogliaceic cedolino Riepilogo

nell*Area di Taranto Sph

Dipendante
0000175345\ 175345 PIEPOLI LECNARDO
Ceodifica INPS 1 1 OPERAT. DI ESERC 183 04.02.12.01.01.00.00.00.00.

20 - 71021230/20 15/ 971958 i/11/1982 PPLLRD5B8PL5L0O49P

5/04/2022 Da 01/2010 A 12/2010 360 312 52
PAGA BASE H 1.053,84 CONTINGENZA B 540,51 SCATTI ANZIANITA' H 166,58
TRATT.SCGST. CCHNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA H 18,34
TRATT. 5QST. C.I.A. T $1,67 T.D.R. H 54,01
' Totale 1.525,82

_cop..! DESCRIZIONE, ! QORE /GG, I % I_DATO _BASE_ ! RITENUTE ] COCMPETENZE, H
687 I PREM.RISBUL.PR.7 ! 1 ! 290, 98000 | ! 230, 98 !
281 ! IM?. CTR DECON. DIP. ! ! 9,19 ! 69,?0540 1 ) 1 69, 8l 1
982 ! IMP, CTR.DECCN. AZ. 1 ] 25,00 1 189,89500 ! ¢ 189, 90) !
9495 ! RID.ONERI C/AZ.DECON 1 ! ! 46,41000 ! ! 46,41 ]
* 31 | FERIE GODUTE ! 33,00 ! 1 1 ! 1
*131 ! LAVORO DOMENICALE ! 24,00 1 1 5,81000 ! ! 139,44 !
*103 | INDENNITA' DI TURNO ! 263,00 1 1 0,52000 ¢ 1 136,76 1
*110 | MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 896, 38 H 20,00 H 2,30439 ! 1 2.065,61 1
*112 ! STRAORD.FERIALE 10% H 101, 24 ! 10,00 ! 12,31473 | ! 1.248,38 !
113 [ STRAOR.FESTIVO 20% 1 3,00 ! 20,00 ! 13,43862 | ! 40,32 !
*123 ! FESTIVITA'INFRAS.20% 1 26,00 ! 20,00 H 13,43862 1 ! 349,40 !
~129 I IND. AGENTE UNICO ! 835,98 ! 1 0,30987 ! 1 259,02 1
*163 ! IND. VEND. BIGLIETTI ! ! ! 22,78000 ! ' | 22,78 !
=167 ! ORE GUIDA x IND.BIGL 1 795,05 1 ! 1 ! 1
*l68 ! BIGLIETTI VENDUTI I 50,00 ! ! 1 1 1
*169 ! INDENNITA' ORARIA 1 1 1 16,36000 1! 1 16,36 !
*174 ! STR,FERIALE 10% TFR ! 210,51 1 10,00 ! 12,31873 ! ! 2.593,.1¢8 !
®175 ! STR.FESTIVO 20% TFR ' 1,50 1 20,00 1 13,43862 ! ! 20,16 H
*185 | CONG. Z& SETT. FOS. ! 45,97 H 10,00 ! 12,31873 ¢ H 566,29 !
*228 ! DONAZIONE SANGUE ! 2,00 ! H 64,19400 ! ! 128, 38 !
*246 | DETRAZ. GG MALATTIA ! 2, 00 H ! 64,19400 I 1248, 39 1 H
*256 ! MALATTIA CARENZA ! 2,00 4 I 73,31127 | H 146,62 1
*421 ! PREMIO GG. PRODUTT. ! 263,90 ! ! 2,26517 1 i 595,71 !
=539 __!_DETR.DOMNAZ.SANGUE. 1 2,00___1! 1 64,19400_1 1z28,38___! 1
Note AcCc. c.C.. n.i 000000456287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.FP.A,. ! Totale ritenute ! Totale competenze!

SUCCURSALE DI TARANTC

13.516,85, f___ 37.036,21____1

Segue su pueve foglio



\ocne I.N.P.S. :

7800449

608

Stampa brogliacecio cedolino Rieplloga

i - Azlenda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendenta
D000175345% 175345 PIEPOLI LECONARDO
Caodifica INPS : 1 QPERAT. DI ESERC 183 04.02,.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 15/ 9/1958 1/11/1982 PPLLRDSSF15LO49P
570472022 Pa 01/200% A 12/2009 360 31z 52
PAGA BASE H 1.053,84 CONTINGENZA z 540,51 SCATTI ANZIANITA' B 166,58
TRATT.S0ST. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 18,34
TRATT. SOST. C.IL.A. B 51,67 T.D.R. 1 54,01
Totale 1.925,82
=Cob._! DESCRIZIONE, ! ORE/GG. H %! ___DATO_BASE l____ REITENUTE ! COMPETENZE, !
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. H 360,00 ! ! 64,19400 | ! 22.858,88 !
70 I TREDICESIMA I 12,09 t{ 140,00 1 160,48500 ! 1 1.925,82 1
71 ! QUATTORDICESIMA t 12,00 ! 100,00 1 160,48500 ! ! 1.925,82 !
138 ! ARR.INDENNITA' TURNO 1 L { 9,88000 ! ! 9,88 H
165 I CONG.IND.VEND.BIGL. ! 1 ! 16,77000 | ] 16,77 '
355 I ORE ASSEM.FUORI SERV ! 6,00 ! ! 9,55425 1 1 57,33 !
363 1 SOTTOSCRIZ.LUTTO AG. ! 2,00 ! ! 9,87600 ! 19,75 H !
369 ! SOLIDARIETA' VOLONT. ! 3,00 l 1 9,87600 ! 28,99 ! ]
380 ! QUOTA SCC.CIRCOLO AZ ! ! 1 36,15102 ¢ ae, 12 ] 1
383 | UNA TANTUM CCNL t.=s. 1 H ! 8768,40000 [ ! 878,40 1
384 | UNAR TANTUM cc.nl t. ! 1 ! 250,97000 | ] 250, 97 1
3ve ! PREMIC RISUL. PR. 2 ! ! ! 464,35900 | 1 464,35 !
398 ! SOM STRAL 2004/07 t ' t 743,60000 | 1 743, 60 !
419 ! ARR.PREMIO PRODUTT. 1 ' H 43,04000 ! ! 43,04 !
422 ! PREMIO EVIT.SINISTRI I ! 1 445, 63000 ! ! 445,63 1
498 ! RIMB.MASSA VESTIARIO 1 I 1 266,48000 ! 1 266,48 1
502 I ANDSAI — ROMA ! 1 1 360,00000 ! 360,00 ! !
521 ! 8.M.S.A. AMAT TA ! 1 H ] 1 !
Sz8 I QUOTA ASS.MUTUO SOC1 1 ! t 228,00000 ! 225,00 1 H
5239 ! RIMB. C.Q.C. ! ] 1 40,64000 ! 1 40,64 !
531 ! RIPOSI GODUTI H 59,00 ] 1 ! 1 !
532 { FESTIVITA' GODUTE H 9,00 ] 1 H ! !
337 ! DISPOSIZIQNE AZIENDA I 1,00 ! ! I ! !
_544__|_ACCREDITO_FERIE H 1,00__1 ! 1 ! !

Note Acc.

¢.c. n.: ©O0O0OOD4

96287

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A.

SUCCURSALE DI TARANTO

{ Totale ritenute

! Totale competenzal

12.026, B2 I ___34.535,77__|

Segue su nuove foglio



Stampa brogliacclio cedelince Riepllogo

lziona T.N.P.S. : 7800449608

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000175345\ 175345 PIEFOQLI LEQNARDQ
Codifica INPS : 1 OPERAT. PI ESERC 183 04.02.12.01.01.00.00.00.00,
20 - 710Z1230/20 15/ 9/1958 1/11/1982 PPLLRD58P15L0493P
5/04/2022 Da 01/2009 A 12/2009 360 312 52
PAGA BASE H 1.053,84 CONTINGENZAR H 540,51 SCATTI ANZIANITA® H 165,58
TRATT.SOST. CCNL H 1,88 CCMP. ACC. UNIFICATE ; 38,59 INDENNITA' DI MENSA H 18, 34
TRAYT, SQST. C.I.A. S bl, 67 T.D.R. H 54,01
Totale 1.925,82
~CoD. ! DESCRIZIONE 1| ORE /GG, ! % DATO_BASE, !,_.___RITENUTB—I COMPETENZE,
560 I XKASKO ITALIANA ASS. 1 ! ] 142,54212 ! 142,56 ! !
820 I CONG. DECONTR. C/DIP 1 L ! 638,18000 1 ! 68,18 !
* 31 I FERIE GCDUTE ! 36,00 I H ' 1 ! 13
*101 1 LAVORO DOMENICALE ! 28,90 ! 1 5,81000 1 H 162, 68 ]
*103 { INDENNITA' DI TURNO ! 235,00 1 ! 0, 52900 ! ! 122,20 3
*11l0 1 MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 575,01 1 20,00 1 2,30439 ! ! 1.310,37 1
*112 ! STRAQRD,FERIALE 10% ! 1.33 ! 10,00 ! 12,31873 1! 1 16, 38 1
*123 | FESTIVITA'INFRAS.20% t 13,00 ! 20,00 ! 12, 98818 ! ! 168,85 !
*129 I IND, AGENTE UNICO 1 1218, 64 ! H 0,30987 | ) ! 377,61 !
*163 ! IND. VEND. BIGLIETTI ! ! ! 147,63000 1 ! 147,63 !
*167 ! ORE GUIDA x IND.BIGL 1 1198, 60 ! ! 1 ! !
*168 ! BIGLIETTI VENDUTI 1 380, 00 H 1 ! 1 1
*169 ! INDENNITA' ORARIA ! 1 1 . H 1 88,14 1
*174 ! STR.FERIALE 10% TFR ¢ 77,96 1 1¢,00 1 12.31873 ¢ 1 953,186 1
*175 | STR.FESTIVO 208 TFR H 1,17 ] 20,00 1 12,968818 ! 1 15,20 !
=185 I CONG. 26 SETT. POS, ! 31,46 1 10,00 H 12,3173 ! ! 387,54 !
*228 ! DONAZIONE SANGUE 1 3,00 H ! 64,19400 | ' 190,48 !
*246 | PETRARZ. GG MALATTIA ! 1,00 H ! 62,10267 I 62,14 t !
%256 ! MALATTIA CARENZA ! 1,60 £ ] 67,44053 | ! 67,44 H
*421 ! PREMIO GG. PRODUTT. ! 235,09 ! 1 2,26517 | H 532,30 H
*539 ! DETR.DONAZ,.SANGUE 1 3,00 H ! 64,19400 | 120,48 ! !
*759 ! MALATTIA C/DITTA . I 1 ] ! ] !
-— + + + +
—4__ ! _IMPONIBILE_INAIL 1 ! ! 33.759,00 ! I !
Note Acec. e.c. n,: 000000496287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. { Totale ritenute | Totale competenze!
SUCCURSALE DI TARANTO 1 12.026, 82, I 34.535,77____1

! Sague au nuove foglic



.

‘Tone I.N.E.S. : 7800449608

Azienda per la Mobilita®

Stampa brogliaccic cedolino Riepilego

nell'Area di Tarante Sph

Dipendénte
000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
Codifica INPS ¢ 1 DI ESERC 183 04,02,12,01.01.00.00.00.00.
20 — 71021230/20 15/ 9/1558 1/11/1982 PPLLRDS8P15L049F
3/04/2022 Da 0172008 A 12/2008 312 52
PAGA BASE H 991,10 CONTINGENZA 540, 51 SCATTI ANZIANITA' H 166,98
TRATT.SOST. CCHNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE 38,59 INDENNITA® DI MENSA : 18,34
TRATT. SOST. C.I.A. : 51,67 T.D.R. 54,01
Totale 1.863,08
_ceb,_| DESCRIZICNE, ! ORE /GG 4 & 1 DATO_BASE 1 RITENUTE. ! COMPETENZE_____ |
1 ! RETRIBUZIONE ORDIN. H 360,00 1 1 62,10267 ! 1 22,356, 96 !
70 1 TREDICESIMA 4 12,00 | 100,00 H 155,25667 | 1 1.863,08 1
71 ! QUATTORDICESIMA ] 12,00 ! 100,00 ! 155,25667 1 4 1.863,08 1
153 ! REC.IND.VEND.BIGL. t ! H 34,890090 ! 34,89 1 H
165 ! CONG.IND.VEND,BIGL. 1 ! 4 34,89000 ! ! 34,89 H
280 ! ADDEBITO BIGLIEITI ! ! H 75,00000 ¢ 75, 00 ! !
355 ! ORE ASSEM.FUORI SERV ! 8,00 1 ! 9,55425 1 ! 76,44 t
380 ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ 1 ! H 36,15192 | 36,12 I 4
422 1 PREMIO EVIT.SI%ISTRI ! ! I 396,43000 ! 1 396,43 1
502 | ANDSALI - RCMA ! 1 t 360, 00000 ! 3sCc,00 | !
521 I 5.M.5.A. AMAT TA ! 1 1 ! ! !
528 ! QUOTA ASS.MUTUQ SOCL ! 1 ! 228,00000 !} 228,00 ! !
531 ! RIPOSI GODUTI 1 56,00 ! ! 1 ! 1
532 1 FESTIVITA' GODUTE 1 7,00 ! ! ! ! 1
837 H DISPbSIZIONE AZIENDA 1 1,00 t ! 1 t H
544 1 ACCREDITO FERIE ! 4,00 1} ] 1 ! 1
560 ! KASKO ITALIANA ASS. H i ! 1 142,54212 ! 142,56 | 1
869 ! REC.RATEI MENS. AGG. ! . 1 1 0,00265 ! 1 !
* 6 ! ORE DI SCIOFERQO I 6,50 1 1 . 9,55426 ! 62,10 1 1
* 31 I FERIE GODUTE 1 32,00 ! ! H H 1
*101 ! LAVCRO DOMENICALE 1 24,00 ! H 5,81000 ¢ 1 139,44 H
*103 I INDENNITA®' DI TURNO ! 235,00 | H 0,52000 ! 1 124,28 H
*110 | MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 282,25 ! 20,00 ! 2,22932 | H 629,24 H
*123__ | _FESTIVITA'INFRAS.20% ! 6,50__!__20,00____! 12,98818_1 ! 84, 42 H
Note Acec. ¢.c. n.: 000000496287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A., ! Totale ritenute ! Totale competenza!

SUCCURSALE DI TARANTOQ

 11.189,69 .

31.128,47

Segue su nuove foglio




Stampa brogliagcic cedolinoe Riepilogo

ticona I.N.P,.S, : 7800449608

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto Spa
Dipendente
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
Ceodifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC 183 ©4.02.12.01.01.00,00.00.00.
20 - 71021230G/20 15/ 9/1958 1/11/1982 PPLLRDS58P1S5L049P
5/04/2022 Da 01/2008 A 12/2008 360 31z 52
PAGA BASE . H 991,10 CONTINGENZA z 540,351 SCATTI ANZIANITA' H 166,98
TRATT.S0S8T. CCNIL 3 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA® DI MENSA H 18,34
TRATT. S50ST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. H 54,01

Totale 1.863,08
_Ccop._} _ === DESCRIZICNE, ORE/ GG, ! % I DATO_BASE. ! RITENUTE. 1 COMPETENZE__ |
129 1 IND. AGENTE UNICQ 1 1435,921 H 1 0,20987 | ! 444,95 1
*1l63 ! IND., VEND. BIGLIETTI ! 1 ! 196,25000 | ! 196,29 !
*167 ! ORE GUIDA x IND.BIGL ! 1404,19 ] 1 ! ! 1
*168 ! BIGLIETTI VENDUTI 1 530,00 1 ! H 1 !
169 { INDENNITA' ORARIA ! 1 1 17,11000 ! ! 149,17 I
*174 1 STR.FERIALE 10% TFR 1 15,09 1 10,00 L 11,90583 ! ! 179,66 1
*185 ! CONG. 26 SETT. POS. ! 25,37 1 10,00 H 11,920583 I H 302,05 !
*211 ! MALATTIA C/INPS ! 17,00 H ! 70,62500 ! 1 935,86 !
*228 ! DONAZIONE SANGUE 4 2,00 t i 62,10267 | ! 124,20 1
246 | DETRAZ. GG MALATTIA 1 25,00 ! 1 62,10267 | 1.552,586 ! H
*256 ! MALATTIA CARENZA ! 6,00 1 ! 67,43825 1 1 405,086 L
w421 ! PREMIO GG. PRODUTT. ] 235,00 ! 1 2,26517 ! 1 541,37 1
*$39 | DETR,DONAZ.SANGUE ! 2,00 1 ! 62,10267 ! 124,20 1
*75% | MALATTIA C/DITTA 1 19,00 ! ! 281,60426 | ] 281, 60 1
* —_— + +
4 1 IMPONIBILE INAIL H 1 ! 28.294,00 1 1 !
6 1 IMPON. INPS TARANTO ! , ! I 28.294, 00 1 1 !
65 ! CONTRIBUTC F.P.L.D. 1 I 92,1900 | 28.294,00 ! 2.600,22 ! 1
9990 I CTR PRIAMO 2% C/DIP. ! 1 2,0000 ! 24.536,40 1 490,70 1] 1
91 | CTR PRIAMO 2% C/DITT 1 ! t 24.536,40 ! 1 !
9493 ! PRIARMO-2,28% TFR H ! 2,2800 1 24.793,186) ' { 565, 32) ! I
995 ! PRIAMQ - TFR TE ! 1 L4 1.986,44) ! { 1.421,12) ! 1
1 SINDACATO 5 1 ! 1,0000 ! 13.875,40 I 138,74 ! !
Note Ace. c.e. n.: 000000496287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A. ! Totale ritenute { Totale competenze!
SUCCURSALE DI TARARNTO ____11.189,69 ! 31.128,47____|

! Sagus su nuovo foglio




Stampa brogliacecio cedeolino Riepllogo

Posigiona I.N.P.S. : 7BQ0449608
Ditea) )
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA
Dipendente
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDC
Codifica INPB @ 1 CPERAT. DI ESERC 183 04.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230/20 15/ 971958 1/11/1982 PPLLRDSBP15LOASP
5/04/2022 Da 01/2007 A 1272007 360 312 52
PAGA BASE H 991,10 CONTINGENZA H 540,51 SCATTI ANZIANITA® H 166,58
TRATT.S$QST. CCNL F I 1,828 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' DI MENSA 3 18, 34
TRATT. 80ST. C.I.A. z 51,67 T.D.R. H 54,01
Totale 1.863,08
=COD.t, 0202000 0 DESCRIZICNE. ! ORE/GG_______! s_____ ! _____DATO_BASE i RITENUTE 1 COMPETENZE_____ _!
1 | RETRIBUZICNE QRDIN. L 360,00 1 ! 62,10267 | ! 21.521,92 1
70 ! TREDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 ! 155,25667 ! 1 1.863,08 1
71 ! QUATTORDICESIMA ! 12,00 ! 100,00 ! 150,72500 |} 1 1.808,70 !
23 ! ARR. INDEN. VARILE ! ' 1 2,45000 ! 1 8,45 H
355 ! ORE ASSEM.FUORI SERV 1 3,00 ! ! 9,55425 | 1 28,66 !
363 | SOITOSCRIZ.LUTITO AG. H 2,00 ! 1 9,27538 | 18,58 H !
364 1 SOTTOSCRIZ.LUTTO FAM H 2,00 ! 1 9,27528 ! 18,56 ! t
369 ! SOLIDARIETA' VOLONT. 1 2,00 ! 1 9,55425 ! 19,11 ] 1
380 | QUOTA SOC.CIRCOLO AZ 1 1 ! 36,15192 1 36,12 I !
383 1 UMA TANTUM CCNL t.=, 1 1 ! 525,69000 ! 1 525,69 ]
418 ! ARR.PAGA TS H ! 3 104,58000 I ! 104,58 !
422 ! PREMIO EVIT.SINISTRI ! ! I 378, 26000 1t ! 378,36 !
426 ! REC.PREMIQ EVIT.SINI H ! I 110,26000 | 110,36 ] !
500 ! MASSA VESTIARIO ! 1 ! 54,92000 | 54,92 ! 1
502 ! ANDSAI - ROMA ! 1 ! 310,00000 ! 310,00 ! 1
521 ! 5.M.%.A. AMAT TA ! 1 ! ! 1 1
528 ! QUOTA ASS.MUTUO SOC1 ] ! ! 204,00000 ! 204,00 1 1
531 I RIPOSI GODUTI ] 59,00 ! ] ! 1 1
532 | FESTIVITA' GODUTE 1 5,00 t 1 1 1 1
544 ! ACCREDITO FERIE ! 13,00 H ! 1 ! !
580 | KASKO ITALIANA ASS, ! t ! 142, 54212 ! 142,56 ! 1
578 ! FEST.SOPPR.GQDUTA I 10,00 1 ! ! H 1
889 1 REC.RATEI MENS. AGG. 1 ! ! ! H 1
* __6__!_ORE_DI_SCIQPERD, 1 3,00__1! ] 2,00723_1 27,62___! !
Note Acec. e.&, n.: Qoo000496287 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.FP.A. | Totale ritenute | Tectale competanzal

SUCCURSALE DI T

ARANTO

9.747, 56,

Segua au nuove foglio

I 29,920,371



Stampa brogliaccic cedolino Riepilogoe

Posizione I.N.P.S. : 7800449608
Dittal )
1 ..— Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpaA
Dipendente
0QOQ1L75345\ 175345 PIEPOLI LEQWARDO
Codifica INPS : 1 CPERAT. DI ESERC 183 04.02.12.01.01.00.00.00.400.
20 - 71021230/20 18/ 9/1958 1/11/1982 PPLLRDSS8P15L04 9
5/04/2022 Da 01/2007 A 12/2007 380 312 52
PRGA BASE H 991,10 CONTINGENZA H 540,51 SCA'.I.:TI ANZIANITA' H 166, 98
TRATT.SOST. CCNL H 1,88 COMP. ACC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA" DI MENSA H 18,324
TRATT. $QST. C.I.A. H 51,67 T.D.R. B 54,01
Totale 7 1.863,08
_Cop,_| DESCRIZIONE, ! ORE/GG, | | _DATO_BASE_____ | RITENUTE H COMPETENZE_ !
* 31 | FERIE GODUTE ! 43,00 1 ! 1 H '
*101 ! LAVORO DOMENICALE ! 24,900 ! I 5,81000 ! ! 139,44 t
*103 ! INDENNITA' PI TURNC ! 250,00 ! 1 0,52000 ! ! 130,00 1
=110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% ! 233,42 1 20,00 ! 2,22932 ! ! 509,01 !
*123 ! FESTIVITA'INFRAS.20% ! 26,00 1 20,00 ! 12,59776 ! 1 325,12 !
*1l29 ! IND. AGENTE UNICO I 1517,83 H ! 0,39987 | 1 470,34 !
*163 ! IND. VEND, BIGLIETTI ! 1] ! 352,62000 ! ! 352,62 !
*167 | ORE GUIDA x IND.BIGL | 1484,35 ! ! ! 1 !
*168 ! BIGLIETTI VENDUTI 1 8z8,00 ! ! ) 1 !
*169 ! INDENNITA' QRARIA ! ! ! 17,531000 1 1 172,93 !
*174 ! $TR.FERIALE 10% TFR 1 14,58 1 10,00 1 11,90583 1 t 215,85 1
*1BS l CONG. 26 SETT. POS, H , 2,07 L 10,00 !‘ 11,54795 1! ! 23,90 1
w228 ! DONAZIONE SANGUE ! 3,00 1 1 60,29000 ! t 179,13 1
*246 ! DETRAZ. GG MALATTIA t 3,00 1 1 58,54700 ! 175, 64 t 1
*2586 { MALATTIA CARENZA t 3,00 ! H 65,44052 ! 1 196, 32 1
421 ! PREMIO GG. PRODUTT. ! 250,00 1 ! 2,26517 ! 1 566,27 H
*539 I DETR.DONAZ.SANGUE ! 3,00 H H 60,290C0 ! 179,13 1 1
*759 | MALATTIA C/DITTA 1 1 ! ! 1 !
4 { IMPONIBILE INAIL ! ! ' 28.455,00 1 1 1
L] { IMPON. INPS TARARNTC ! ! t 28.455,00 ! 1 !
65 ! CCNTRIBUTO F.P.L.D. ! ! 99,1900 ! 28.455,00 1 2.615,03 ] !
990 | CTR PRIAMO 2% C/DIP. 1 ! 2,0000 1 24.151,56 1 4982, 99 ! H
__99?._.'_CTR_,PRIAMO_2 %_C/DITT, ! 1 1 24.151, 586 1 H H
Note Acc. T.C. n.3 0D00004962B87 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S5.P.A. ! Totale ritanute ! Totale competenze!
SUCCURSALE DI TARANTO f_ 9.747.,56____ ' 29,920,37 H

1 Segue su nuove foglio




Pogl‘ziuna I.N,P.5. : 7800449608
E

Stampa brogliaccle cedoline Riepilogo

DitERr
1 : - Azienda per la Mobkilita' nell'Area di Taranto Sph
Dipendente
000p175345N 175345 PIEPOLI LEONARDO
Codifica INPS : 1 OPERAT. DI ESERC ig3 06.02.12.01.01.00.00.00.00.
20 - 71021230720 15/ 9/1958 1/711/1982 30/ 9/2020 PPLLRD58P15L04 9P
s5/704/2022 Da Q172020 A 10/2020 1593,00 270 234 a4
PAGA BASE 1.158,41 ' CONTINGENZA z 540,51 SCATTI ANZIANITA' H 168,98
TRATT.S038T. CCNL H 1,88 COMP. AQC. UNIFICATE : 38,59 INDENNITA' PI MENSA H 18, 34
TRATT. SOS5T. C.TI.A. H 51,87 T.D.R. H 54,01
Totale 2.030,39
—COoD._I DESCRIZIONE. 1 ORE/GG ] 5 1 _DATO_PASE, 1 RITENUTE H CCMPETENZE
1 I RETRIBUZIONE ORDIN. ! 270,00 ! 1 €7,67967 ! H 18.273,51
70 ! TREDICESIMA ! 9,00 1 100,00 H 169,19917 ! 1 i1.522,79
71 ! QUATTORDICESIMA ! 12,00 1 100,00 ! 169,19917 ! H 2.030, 39
290 { ADDEBITO BIGLIETTI H ! ! 270,00000 | 270,00 I
330 ! ANTICIPAZICNE T.F.R. t t 1 60,600, 00000 ! ! 60.000,00
331 ! DIMISSIONI DIPEND.TE 3 ! 1 ! !
332 1 TRATT. FINE RAPPORTO 1 H ! 63.991,78000 ! ! 63.991,78
355 ! ORE ASSEM.FUORI SERV ! 6,00 1 1 10,41225 | t 62,48
363 I SOTTOSCRIZ,LUTTIO AG. ! 2,00 ! t 10,41225 ! 20,82 1
380 ! QUOTA SOC.CIRCOLO AZ 1 ! 1] 27,72000 1 29,72 1
396 ! PREMIO RISUL. PR, 2 ! ! ! 142,54000 ! 1 142,54
422 1 PREMIO EVIT.SINISTRI 1 1 1 830,50000 ! ! 830,50
490 ! REC.CAR. FIDUCIARIO 1 1 ! 150,000Q00 I 150, 00 !
502 1 ANDSAI - ROMA ! 1 ! ! !
528 ! QUOTA ASS.MUTUC SOC1 ! H ! 400, 00000 | 400,00 !
531 | RIFPOSI GODUTI t 44,00 ! ! 1 1
532 ! FESTIVITA' GODUTE I 9,00 ! H ! 1
544 ! ARCCREDITO FERIE 1 2,00 ! I ! !
560 ! KASKCO ITALIANA ASS. ! H ! 120,0C0000 | 120,00 1
578 ! FEST.SOPPR.GODUTA ! 6,490 1 ! 1 !
682 ! PREM.RISUL.PR.2 1 ! ! 197,30000 1 ! 197,30
683 ! PREM.RISUL.PR.3 1 1 ! 0,86000 ! 1 C,86
685 | PREM.RISUL.PR.5 ! ! 1 60,33000 ! 1 60,33
—_687__!|_PREM.RISUL.PR,7 H 1 ! 395,70000_} ! 395,70

Note Acc.

c.C. Nn.;: 0000014944740

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A.

SUCCURSALE DI TARANTO

1

| SR

!

Tetale ritenute !

B5.232,22

t 157.715, 99

Segue asu nuovo faglio

!

1
1

Totale competenze!



Stampa brogliacclo ¢edelino Riepiloge

Po;‘ivziune I.N.P.S. : 7800449608
Dltta’;

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarante S5pA
Dipendante

QO0D175345) 175345 PIEFQLT LEQNARDO
Codifica INPE : 1 QFPERAT. DI ESERC 183 06.02.12.01.01.00.00.00.00.

20 = 71021230/20 15/ 9/1958 1/11/1982 3o/l 9r2020 PPLLRD58P15L04 9P

5/04/2022 Da 01/2020 A 10/2020 1593, 00 270 234 44
PAGA BASE H 1.158,41 CONTINGENZA H 540,51 SCATTI ANZIANITA' H 166,928
TRATT.S80ST. CCNL 1,88 COMP. ACC. UNIFXICATE 38,59 INDENNITA' DI MENSA H 18, 34
TRATT. SOST. C.I.A. H S1.67 T.D.R. H 54,01
' Totale 2.030,39

—CoD. e DESCRIZICNE____ = ! ORE/GG. 1 L H DATO_BASE RITENUTE, ! COMPETENZE______ 1!

706 ! ASS.CONTR.FER./FEST. I 1,17 ! ! 67,67967 ! 1o 79,19) 1

709 ! REST, CTR/DIP. FNG ! 0,17 1 ! €,23529 ! 1 1,06 1

780 1 ARR.IND.VEND.BIGLIET ! 1 ! 41,33000 1 41,33 !
+* 31 ! FERIE GODUTE I 41,00 ! ] t ! !
* 69 ! RECUP.RATEI 1l4a MENS ] 3,00 ! ' 169,19917 | 507, 60 1 1
*103 ! INDENNITA'" DI TURNO 1 193,00 ! ! 0,52000 1 H 100, 36 !
*110 ! MAGGIOR.LAV.NOTT.20% H 174,53 ! 20,00 4 2,42952 | ] 424,02 1
*112 ! STRAORD.FERIALE 10% ! 124,26 ! 10,00 I 13,006393 1 14 1.616,24 !
*129 ! IND. RAGENTE UNICO ! 1486, 00 ! ! Q,30987 ! t 460,46 I
*163 ! IND. VEND. BIGLIETTI ! t I 127,57Q00 1 ! 127,57 1
*167 l ORE GUIDA x IND.BIGL 1 991,03 ! ! 1 1 1
*1l&8 ! BIGLIETYTI VENDUTI 1 180,00 ! ! ! I 1
*169 ! INDENNITA' CRARIA ! 23,953 1 I ‘ 0,11000 ) ! 63,78 1
*174 ! STR.FERIALE 10% TIFR ! 110,26 1 10,00 1 13,00693 ! H 1.434,15 1
*185 ! CONG. 26 SETT. POS, ! 119,33 1 10,00 ! 13,00693 ! L 1.435,05 1
*211 ! MALATTIA C/INPS ! 2,00 1 1 64, 07000 ! ] 128,14 !
*228 ! DCNAZICNE SANGUE ! 1,40 1 1 67,67967 | L 67,68 !
*2486 ! DETRAZ. GG MALATTIA ! 7,00 1 ! 67,67967 ! 473,76 ! 1
*256 ! MALATTIA CARENZA ! 5,00 H ! 72,95625 | 1 365,61 1
*423 ! PREMIC GG. PRODUTT. 1 193,00 H ! 2,26517 ! 1 437,15 1
*444 !" DET. GG FERIE 1 6,50 H ! 6§7,67967 ! 439,92 ! !
*539 ! DETR.DONAZ.SANGUE 1 1,00 ! ! 67,67967 ! 67,68 1 1
"159 { MALATTIA C/DITTA ! Z,00 ! ! 11,11004 ! 1 11,11 1
*866__!_ANTIC.STR.STRUTT..0% ! 48,00__!'__10,00____! 13,00693_1 ! 637,331

Nete Acc. ©.C. n.: 000001444740 BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA

SUCCURSALE DI TARANTC

S.P,.A.

1

— 85.232,22

Totale ritenute { Totale competenze!

! 157.715,99 _

Segue su nuove foglic



RICEVUTA
Data invio : 01/10/2020 8.30.03

Modello UNIFICATO - LAV

— 4 y

Codice comunicazione : 1407320200468022

Protocollo n. 468022del : 01/10/2020
Protocollo n, 468022 del 01/10/2020 -

08.30.03

Tipo di comunicazione: Gomunicazione Obbligatoria

Sezione 1 - Datore di Lavoro

Codice fiscale 00146330733 P.lva 00146330733
Denominazione AM.AT, S5PA
Azienda artigiana No Azienda agricola No
Settore Ateco 49.39.09 - Altre attivita di trasporti terrestri d...
Pubblica Amministrazione N
Comune sede legale LO49-TARANTO C.A.P. sede legale 74100
Indirizzo sede legale VIA CESARE BATTIST], 657
Telefono sede legale 0997356208 Fax sede legale 0997794247
E-mail sede legale picchi@amat.ta.it
Comune sede di lavoro LO49-TARANTO C.A.P. sede di lavoro 74100
Indirizzo sede di lavoro VIA CESARE BATTIST], 657
Telefono sede di lavoro 0997356208 Fax sede operativa 0997794247
E-mail sede di lavoro picchi@amat.ta.it
Q Sezione 2 - Lavoratore
Codice fiscale PPLLRD58P15L.049P Sesso M
Cognome PIEPOLI Nome LEONARDO
Comune (o stato estero) di LO49-TARANTO Data di nascita 15/09/1958
nascita
Cittadinanza 000 - ITALIA Titolo di soggiorno -
Motivo titolo di soggiorno - Numero titolo di soggiorno
Scadenaza titolo di soggiorno
Questura rilascio titolo di
soggiorno
Sussistenza di sistemazione
alloggiativa
Impegno del Datore di lavoro al
pagamento delle spese di
rimpatrio
Comune residenza LO49-TARANTO CAP residenza 74100
Indirizzo residenza VIA GRANCHIO CORSO0, 4
Comune domicilio LO49-TARANTO CAP domicilio 74100

Indirizzo di domicilio

Livello istruzione

VIA GRANCHIO CORSQ, 4

20 - licenza media

Sezione 4 - Rapporto di lavoro

Data inizio

01/11/1982 Data fine




r

Ente previdenziale INPS Codice Ente Previdenziale INPS
P.A.T. INAIL 7102123020 Socio lavoratore No
Lavoro in mobilita No lavoro stagionale No
Tipologia contrattuale LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
Tipo Orario TEMPO PIENGC Ore settimanali medie
Qualifica professionale (ISTAT) autista di autobus
Mansione OPERATORE DI ESERCIZIO
Contratto collettive applicato AUTOFERROTRANVIERI
Livello Inquadramento QUALIFICATO - Parametro 183  Tipo lavorazione
Assunzione Obbligatoria NO Categoria Lavoratore per

Assunzione Obbligatoria
Lavoro in agricoitura NO
Retribuzione/Compenso 23784 Giornate lavorative previste

Cessazione
Data cessazione 30/08/2020 Codice causa DI - DIMISSIONI
Sezione 5 - Dati Invio

Data invio 01/10/2020 8.30.03 Versione CO180701R1

Soggetto che effettua la
comunicazione

E-mail

Assunzione per cause di forza
maggiore

NOTE (ad uso esclusivo del
portale sintesi)

PICCHI ENRICO Codice fiscale soggetto

attuatore
picchi@amat.ta.it Tipologia sogg. attuatore

No Descrizione causa di forza
maggiore

- Non codificato




Azienda per lo Mabilid neli'Araa di Teranta

— T o gt e

Taranto

Al Dipendente
Sig. PIEPOLI Leonardo

e.p.c. DIRETTORE AMMINISTRATIVO
AREA ESERCIZIO

AREA PERSONALE
SEDE

OGGETTO: Accoglimento dimissioni,

0013879/2020 del 09/09/2020 13:52:09

Vista Ia sua comunicazione di dimissioni volontarie, inviata a mezzo pec in data 31/08/2020, si comunica
che le stesse vengono accolte.

Pertanto, il Vs. rapporto di lavoro con questa Azlenda cesserd a decorrere daj 30 settembre 2020, quale
uftimo giorno lavorativo.

Ritenendo di interpretare Il pensiero di tutto Il personale, si formulano i migliori augurl per un sereno
progredire negll anni, con soddisfazioni nell’'ambito familiare e sociale.

Amat S.p.A. Protocolleo In uscita n.

Distinti saluti.

K Y M A Azlenda per la Mobllitd nellArea di Taranta §.p.A.

Societh per Arlon) conSocio unico sogzetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
M OB | LlTA Via Cesare Battist, 657 — 74121 Taranto / 085 7356111 - Fax 099 7794247

www.amat.teranto. it — emat@amat.ta.it = PEC amat @pec.emat.ta, it
AMAT SPA CF.,P.VA e N* Iscrizlone ol Reglstro Impres di Taranto 60146330733 - Capltale Sociale € 2.340.463,00int, vers.

o -ﬂ—. o - n
1
- .

3
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Amat S.p.A. Protocollo In entrata n. 0013279/2020 del 31/08/2020 11:31:12

7
Modulo Recesso Rapporto di Lavoro h |!ﬁ _j € 1m0 saiavono

) edefle POLITICHE 50CIAL)

Sezlone 1 - Lavoratore

Codice Fiscale
Cognome
Nome

E-Mail

Sezione 2 - Datore df Lavoro

Codice Fiscale
Denominazione

Email

PEC

Indirizzo Sede Lavoro
Comune Sede Lavoro
CAP Sede Lavoro
Comune Sede Legale

Sezlone 3 - Rapporto di Lavoro

Data Inizlo
Tipo Contratto

Sezlone 4 - Recesso dal rapporto df lavoro

Data Decorrenza

Tipo Comunicazlone

Sezlone 5 - Dati Invio

Codlce Identificativo Modulo
Tipo Soggetto Abllitato

Data Trasmissione

PPLLRDS8P16L049P
PIEPOLI

LEONARDO
leoplepa-58@libero.it

00146330733

AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL' AREA DI
TARANTO S.P.A,

amat@pec.amat.ta.it
via cesare battisti 657
TARANTO (L049)
74121

.TARANTO

01/11/1982
LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

01/10/2020

Dimissloni volontarie

202008311046033560
PATRONATO
31/08/2020

20200831104609350 - Pagina 1 di 1




P%CEISI‘IFICATA: Notifica richiesta recesso rapporto di lavo... -

Amat S.p.A. Protocollo In entrata n. 0013279/2020 del 31/08/2020 11:31:12

{dil

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Notifica rich
PPLLRD58P15LO49P_20200831104609350

lesta recesso rapporto di lavoro -

Mittente: “Per conto di: dim issionitelematiche@pec.lavoro.gov.it" <posta-

certificata@telecompost.it>
Data: 31/08/2020 10.53
A: amat@pec.amat.ta.it

Messaggio di posta certificata

I1 giornc 31/08/2020 alle ore 10:53:59 (+0200) il messaggio
"Notifica richiesta recesso rapporto di lavoro -

PPLLRDSBPISL949P_20269831104609359" -

state inviato da

Lit"

"dimissionitelematiche@pec .lavoro.gov

indirizzato a:
gmat@pec.amat.ta. it

I1 messaggio originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio: AFGBE397-12AF-8071-EFSC-ECF7F369AC13@telecomgost.it

—postacert.em!

Oggetto: Notifica richiesta recesso rapporto di lavoro -

PPLLRD58P15L049P_2020083 1104609350

Mittente: <dimissionltelematiche@pec.lavoro.gov.it>

Data: 31/08/2020 10.53
A: <amat@pec.amat.ta.it>

Si trasmette In allegato la comunicazione d
consensuale di competenza.

i dimissione volontaria/risoluzione

—Allegati:
postacert.emi 67,8 kB
PPLLRDSSP15L049P_Dimissione.pdf 47,7 kB
daticert.xmi 859 bytes

31/08/2020 11.02




KYMA

Mé@d ‘tQQH»PQMke/L( /QQ__) Taranto, 06/05/2020 .

~ D
\50{7\-3?‘ \QQQ*O QQ SN Spettle INPS

/ — .
\&%LCQ— )3 sede di Taranto

O dlla c.a. della Dott.ssa Braccio
L % =p.c. Allavoratore

Piepoli Leonardo

M&SMQ- M - et

assicuratopensionatogestioneprivata.taranto@inps.it @%;/wl@

Oggetto:  Beneficio lavori usuranti ns. dipendente Piepoli Leonardo: invio ulteriore documentazione.

Si fa seguito dlla precedente nota aziendale del 27/02/2020, prot. n. 3.705, ed dlla vostra successiva
mail del 2 marzo scorso, per fomire I'ulteriore documentazione necessaria per l'isiruzione della pratica in
oggetto.

si conferma che il dipendente, Sig. Piepoli Leonardo, non ha svolto mansioni di guida in linea nei
periodi di seguito indicati: ‘
a} dal 23 ottobre 2009 al 30 novembre 2009, per inidoneita fisica alla mansione;
b) dall'11 genndio 2013 al 6 febbraio 2019, in quanto adibito a mansioni diverse.

Con particolare riferimento al periodo sub. b}, si precisa che il dipendente ha fatto parte della
squadra di pronto intervento e soccorso su strada dei bus aziendali.

I Sig. Piepoli & tornato a svolgere le mansioni di guida di autobus in lineq, che tuttora svolge, dal 7
febbraio 2019.

Come richiesto da codesto Istituto, si frasmette in allegato il LUL - sezione presenza relativo ai periodi
di paga compresi da febbraio 2010 {presenza genncio 2010} a febbraio 2013 (presenza gennaio 2013) e da
marzo 201% {presenza febbraio 2019) ad aprile 2020 [presenza marzo 2020).

Infatti, appare superfluo inviare anche il LUL relativo al pericdo in cui il Sig. Piepoli non ha svolto
mansioni di guida; per analoga motivazione, con la nostra precedente nota del 27/02/2020 non sono stat
trasmessi i fogli di servizio del medesimo pericdo.

Nel LUL allegato (in cui, come evidenziato, il calendario della presenza & riferito al mese
precedente) le giomate di guida effettiva sono caratterizzate dalla presenza del “codice 1297, cd. indennitd
di “agente unico", quale indennitd oraria comisposta aziendalmente agli autisti impiegati in servizio effetfivo di
guida degli autobus.

Come rappresentato a codesto Ufficio in occasione di alire pratiche aventi contenuto analogo, a
causa delle molteplici voci riferite agli Operatori di Esercizio, e considerato il limite massimo di voci stampabili
da parte del software in uso per lo sviluppo delle refribuzioni mensil, i prospetti relativi al Libro Unico dal 2014 in
poi non prevedono piU la stampa di alcune indennitd, fra le quali quelia relativa all’agente unico.

Pertanto, per la mansione di guida degli Operatori di Esercizio dal 2014 in poi occorre fare
riferimento ad altre indennité presenti sul Libro Unico e spettanti alla predetta categoria, quali, ad esempio:

A Via Cesare Battisti, 657 — 74121 Taranto / 099 7356111 — Fax 099 7794247
M o B I Ll TA www.amat.taranto.it - amat@amat.ta.it — PEC amat@ pec.amat,ta.it
AMAT SPA C.F., P.IVA e N* iscrizione al Registro Imprese di Taranto 00146330733 — Capitale Sociale €2.340.463,00 int. vers.
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- la voce 166 "Anticipo Straordinar' che prevede la corresponsione di 15 minuti di straordinario strutiurale
(0,25 sul LUL, in quanto espresso in centesimi di ora) per ogni giormnata di guida;

- lavoce codice FER - "Str.Struttur.Feriale" relativa alle ore di straordinario strutturale effettuato gioralmente
dagli operatori di esercizio in base al fumo assegnato;

- la voce codice FES - "str.Strutur.Festivo" relativa dlle ore di stracrdinario strutturale effettuato dagli
operatori di esercizio in base al turno assegnato cadente nei giomi festivi.

Si conferma, infine, che per il periodo compreso da gennaio 2005 a dicembre 2009 i dati riportati
nel prospetto sub) 2, citato nella nota aziendale del 27 febbraio u.s, sono stafi consuntivati utilizzando quell
conservati nei nostri archivi informatici.

Nel restare a disposizione, si inviano distinti saluti.

IL DIRETTORE GENERALE
] {ing. Massimo DICECCA)
K Y M A Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto S.p.A.
Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte dei Comune di Taranto
M O B I LI T A Via Cesare Battisti, 657 — 74121 Taranto / 09? 7356111 — Fax 099 779424?'
www.amat.taranto.it — amat@amat.ta.it - PEC amat@pec.amat.ta.it

AMAT SPA C.F., P.IVA e N iscrizione al Registro Imprese di Taranto 00146330733 — Capitale Sociale € 2.340.463,00 int. vers.
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Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREAR DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA f FILIALE RAGIONE SOCIALE POS, PREVIDENZIALE
' N Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800449608
MATRICOLA 7 COD. MECC. DIFENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDIMADIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA laut .N.  Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO -~ 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE AWMMANZ. | CODICE FISCALE CODICI COSTO 26/02/2010 12:14
15/09/1958 1/11/1982 27 04 PPLLRDS8P15L0439P 04.02.12.01.01.00.00.00.00] N. 0000002439
DATA EMISSIONE FERICDO FAGA ORE LAV, GG, LAV, GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
26/02/2010 02/2010 - Febbraio 30 26 4
Glomolt- Vel Sal- Dol Luls- Ma.ls. Mel7- Gils- Vels- Sal 12Ma 19.Ma|20Me 23-Sa|2 27.Me|25.Gi‘29.Ve

%60
I1 Calendaric delle presenze e' relativo al mese precedente.
531 - As. Riposo Goduto

[Tot orel
LEGENDA

129 - Agente unico

110 - Maggioraz. Notturna
123 - Ore Festivitd Lavora
167 = Ore guida effettiva
101 - Prestazione Domenica
FER - Str.Struttur.Feriale
FES - Str.Struttur.Festivo

(Cod. OL2IT) - Elaborato con software OSRA prodotto da Wolters Kluwer italia s.r.L, Autorizzazlone INAIL n.313 del 16/01/2009. Modello grafico e marchio depositato - iproduzione vietata (RZ 1123 )



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7200449608
MATRICOLA / COD. MECC. DIPENDENTE SPAZID RISERVATO ALLA VIDIMAZICKE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSC, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LWELLO POSIZIONE ASSICURATIVA nut.N. Del
i Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021236/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE ~ PAMMANZ. | CODIGE FISCALE CODICI COSTO 29/03/2010 09:02
15/09/1958 1/11/1982 27 05 | PPLLRDSBP15L04%P 04.02.12.01.01.00.00.00.00
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV, GG, LAV, GG.RETR. | SETT. N, PROGRESSIVO
25/03/2010 03/2010 - Marzo 30 26 4

Glorno|1- Lup- Ma

I3~ Me|s- Gils- Velﬁ- Sa7- Dop- Lu

13-5a

18G1|19-Ve

20-88,21-Do| 4Meps-Gil26-Vel27-5a

] a50

[Tot._oral 5 : 1
LEGENDA I1 Calendaric delle presenze e' relativo al mese precedente,
539 - As. Donazione Sangue
031 - Ferie
531 - As. Riposo Goduto
129 - Agente unico
110 - Maggioraz, Notturna
167 - Ore guida effettiva
101 - Prestazione Domenica
FER - Str.Struttur.Feriale

(Cod. CL2IT) - Elaborato con softy OSRA prodotto da Walt

rs Kluwer Malia s.r.L., Autorizzazione INAIL n.313 del 16/01/2009, Modello grafico e marchlo depositato - riproduzione vietata (R2 1123 }



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE RAGIONE SQCIALE POS. PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7300449608
MATRICOLA / COD, MECC, DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDIMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LECNARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIWELLO POSIZKONE ASSICURATIVA laut.N.  Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE  [MAMMANZ. | cODICE FISCALE CODICI COSTO 29/04/2010 12:13
15/0%/1958 1/11/1982 27 06 PPLLRD58P15L049P 04.02.12.01.01.00.00.00.00| N. 0000002762
DATA EMISSIONE PERICDO PAGA ORE LAY, GG; LAV, GG, RETR. | SETT. N. PROGRESSVO
29/04/2010 04/2010 - Aprile 30 26 4
Gioma|1. Lup. Mal3. vely a1 Vel Sal- Do 16Ma 3 7. Sebs Dola 1]

[Tot. are}
LEGENDA Il Calendario delle presenze e' relative al mese precedente.
031 - Perie
531 - As. Riposo Goduto
123 - Agente unigo
110 - Maggioraz. Notturna

167 - Ore guida effettiva
101 - Prestazicne Domenica
FER =~ Str.Struttur.Feriale

(Cod. GL2IT) - Elabarato con software OSRA prodotto da Wolters Kiuwer italia s.r.l., Autorizzaziane INAIL n.313 del 16/01/2008. Modello grafico e marchio depositato - fipreduzione vietata ( R21123 )



Elaboratc da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD, AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE POS, PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800442608
MATRICOLA f COD. MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIIWAZICNE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
_.. | INDIRIZZO )
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA Aut.N, Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE  [PAMMANE. | coDICE FISCALE CODICI COSTO 25/06/2010 09:12
15/09/1958 1/11/1982 27 07 | PPLLRD58P15L049P 04.02.12.01.01.00.00.00.00| N. 00000029285
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV. GG. LAY, GG.RETR. [ SETT. N, PROGRESSIVO
25/05/2010 05/2010 - Maggio 30 26 5
1- Gib- Vels- Sals- Dob- Luf- Maly- Mels. 61 1561 2126f22.G:i}a velos Sals Dobs Lulz Mabs Mo cilove

Tot. ore Z 1 £ il |
LEGENDA :
] Il Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente.
031 - Ferie
532 - As. Festa Comandata

531 =~ As, Riposo Goduto
129 - Agente unico

- 110 - Maggioraz, Notturna
123 - Ore Festivitd Lavora
167 - Ore gquida effettiva
101 - Prestazione Domenica
FER =~ Str,Struttur.Feriale

(Cod, OL2IT} - Elaborato con software OSRA prodolto ¢a Wolters Kluwer italla s.5.)., Autorizzazione INAIL n.313 del 16/01/2009. Medella grafico e marchio depesitato - ripreduzions vietata ( R21123 )



11Ma, i114Ve158a/16-Do)

zo-Gi521-Ve

Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE

1 - Azienda per la Mcobilita' nell'Area di Taranto Sph 7800443608

MATRICOLA { CCD, MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDIMAZIONE
0000175345\ 175345 PTIEPOLI LEONARDO

INDIRIZZC
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA hut . N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95

DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATACESSAZIONE [PAMMANZ. | CODICE FISCALE €OBICI COSTO 24/06/20L0 14:30

15/09/1958 1/11/1982 27 08 | PPLLRDSSP15L049P 04.02.12.01.01.00.00.00.00

DATA EMISSIONE FERICDO PAGA ORE LAV. GG. LAV, GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSWO

24/06/2010 06/2010 - Giugno 30 26 4
- | Giomo|1- Sap- Dalz- Lult- Mals Mes. Gifr- Vels. Sa 22 Sapa Dol 7.61ps.velos sabo Dalat Tu

110

A &5 Ok

LEGENDA Il Calendaric delle presenze e' relativo al mese precedente.

031 - Ferie

532 - As. Festa Comandata

531 - As. Riposo Goduto

129 - Agente unico

110 - Maggioraz. Notturna

123 - Ore Festivitd Lavera

167 - Ore guida effettiva

10k - Prestazione Domenica

FER - Str.Struttur.Feriale

FE§ - Str.Struttur.Festivo

(Cod. OL2IT) - Elaberato con saftware OSRA prodotto da Wolters Kluwar italia s.r.l., Auterizzazione [INAIL n.313 del 16/01/2009, Modelle grafico e marchie depositato - ripreduzione vietata (R21123 )



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA'

NELL'AREA DI TA

- ‘TARANTC

1

COD. AZIENDA / FILIALE

RAGIONE SCCIALE

POS. PREVIDENZIALE
Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7so0s4s608

I MATRICOLA / COD. MECC.

DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDIMAZIONE

0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 ~- TALSANQ - Fraz. di : TARANTO ({TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZICNE ASSICURATIVA st .N.  Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE  [MAMMANZ. | CODICE FISCALE CODICI COSTO 27/07/2010 12:03

15/09/1958 1/11/1982 27 09 PPLLRDS8P15L04SP 04.02.12.01.01.00.00.00.00| N. 0000003313
DATA EMISSIONE PERIODC PAGA ORE LAY, GG. LAV, GG, RETR. SETT. N, PROGRESSVO
27/07/2010 07/2010 - Luglio 30 26 5

Glerno

1. Map. Me

3- Gi

b~ Sals- Dojf- Lug- Ma

1641e

Crd.
Straord.

12 Ve io.8al0.Do21LL

B

4

Q31 -
531 -
129 -
110 -
123 -
167 -
101 -
FER -
FES -

Il Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente.

Ferie

As. Riposo Goduto
Agente unico
Maggioraz. Notturna
Ore Feativitd Lavora
Ore guida effettiva
Prestazione Domenica
Str,Struttur,Feriale

Str.Struttur.Festivo

(Cod. OL2IT) - Elaborato con software OSRA prodstto da Wolters Kiuwer Italia s.r.1,, Autorizzazions INAIL n.313 del 16/01/2008. Mocello grafico @ marchio depositato - riproduzione vietata  (R21123)



Elaborato da

+A.M.A.T. AZIENDA PER LA MCOBILITA'

NE

LL'AREA DI TA

- TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE

RAGIONE SOCIALE

POS. PREVIDENZIALE

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800449608
MATRICOLA / COD. MECC. DIFENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDIMAZIONE
0000175245\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTQ (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO FOSIZIONE ASSICURATIVA lAut .N.  Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATAASSUNZIONE | DATACESSAZIONE [MWWMANZ. | cODICE FISCALE CODICI COSTO 25/08/2010 11:20
15/09/1958 1/11/1982 27 10 PPLLRDS8P15L049P 04.02.12.01.01.00.00.00.00
-7 | DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV. GG, LAV, GG,RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
25/08/2010 08/2010 - Agosto 30 26 4
Gmmo1.Gih.Vea.Sa4.Dos.Lus.Ma7.Mes.Gi9.Ve1uSa 12Lul13Ma4Mel1551 16-Vel17-Saina-Dol zuMaZLMezzGiZ}Ve2+Sah5D02&Lu2%Mah&Me2QGiEmVeGLSa

Supplem.

Tat_oref §
LEGENDA Il Calendaric delle presenze e' relativo al mese precedente.
5§39 - As. Donazione Sangue
531 - As. Riposo Goduto
129 - Agente unico
110 - Maggioraz. Notturna
167 - Ore guida effettiva
101 - Prestazione Domenica
FER - Str.Struttur.Ferxiale

(Cod. OL2IT) - Elatorato con software OSRA predetio da Wolters Kluwer talla s.r.l., Auterizzazone INAIL n.313 de] 16/01/2009. Modello grafico e marchio depositata - fiproduzione vietata  {R21123 )



-+ THElaborate da

tAM.AT.

AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA

- TARANTO

Ord.
Stracrd.

Supplem]

COD, AZIENDA / FILIALE RAGICNE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800449608
MATRICOLA / COD. MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLAVIDMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLTI LECONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede 1 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA Aut.N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO -~ 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE [PAMMANZ. | copICE FISCALE CODICI COSTO 27/09/2010 14:49
15/09/1958 1/11/1582 27 11 PPLLRD58P15L049P 04.02.12.01.01.00.00.00.00 N. QO00003633
DATA EMISSIONE PERICDO PAGA ORE LAV. GG. LAV. GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
27/63/2010 09/2010 - Settembre 30 26 4
Ghma1-Dgz.Lub.Ma4.Me5.Gis.Vev.sas.Doa-Lu 11Me(12.G1|13.ve 15D0i6-Lu 18- Mej19.GipoVe 2¢Mak5MeEaGiszez&Sab&DoauLuayMa

Supplem.

531

[Tat_orel :

" | LEGENDA 11 Calendario delle presenze e' relativeo al mese precedente.
031 - Ferie
532 - As. Festa Comandata
531 =~ As. Riposc Goduto
129 - Agente unico
11¢ - Maggioraz. Notturna
167 - Dre guida effettiva
101 - Prestazione Domenica
FER =~ Str.Struttur.Feriale

(Cod. OL2IT) - Elatorato con seftware OSRA prodotto da Wolters Kluwer talia s.r.l., Autorlzzazione INAIL 0,312 del 16/01/2009, Modella grafico e marchio depositato - tiproduziona vietata  (R21123)




Elaborato da :A.M.A.T.

AZIENDA PER LA MOBILITA'

NELL'AREA DI TA

= TARANTO

COD. AZIENDA f FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7500449608
MATRICOLA f COD, MECC. DIFENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDIMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
INDIREZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA ut.N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATAASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE ~[PMANMANZ, | CODICE FISCALE CODIC| COSTO 22/10/2010 11:27
15/08/1958 1/11/1982 28 00 PPLLRD58P15L04 9P 04.02.12.01.01.00.00.00.00__N_._D_0_0_0_0_Q319_5d
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV. GG, LAV, GG, RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
22/10/2010 10/2010 - Ottcbre 30 26 5
1-Meb. Gif3. Vels. Sas Dop- Luff- Mag- Me 11-Sa 1651 [21-Mal 23-Gi[24-Ve b5 salz6 Dol baMepoGi

Tat_ore §33y s . e A E
LEGENDA Il Calendarioc delle presenze e' relativo al mese precedente.
031 - Ferle
531 - As. Riposo Goduto
129 - Agente unice
11¢ - Maggicraz. Notturna
167 - Ore guida effettiva
101 - Prestazione Domenica
FER -~ Str.Struttur.Feriale

(Cad. OL2T) - Elaborato cop software OSRA prodotto da Woiters Kluwer (talla s.r.1., Autorizzazione INAL n.313 de! 16/01/2009. Modello grafico & marchio depositato - ripreduzione vietata  (R21323 )



Elaborate da

:A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD., AZIENDA / FILIALE RAGIONE SCCIALE POS. PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'hArea di Taranto SpA 7800449608
MATRICOLA/ COD. MECC. DIFENDENTE SPAZIORISERVATO ALLA VIDIMAZIONE
.~ 0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANQO - Fraz. di : TARANTC (TA) sede 1 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA laut.®. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE  [MMMANZ. | conICE FISCALE CODICI COSTO 25/11/2010 09:55
15/09/1958 1/11/1982 28 01 | PPLLRD58P15L049P 04.02.12.01.01.00.00.00.00 LN_.__O_OQDQDBSEB_S
DATA EMISSIONE PERICDO PAGA ORE LAV. GG. LAV. GG.RETR. | SETT. N. FROGRESSWO
25/11/2010 11/2010 - Novembre 30 26 4

Glotno [1- Vep- 83

3- Dols- Luls- Majg- Mel7- Gig- Vels- Sa

21-G1

1&Lu19MaEUMe
6

031
531
129
110
167
101
085
FER
MP

Il Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente.
Ferie

As. Riposo Goduto
Agente unico
Maggioraz. Notturna
Ore guida effettiva
Presgtazione Domeniga
Prestazioni Minori |
Str.Struttur.Feriale
ORE RECUPERO

e

(Cod. OL2IT) - Elaberato con saftware OSRA prodotto da Wolters Kiuwer Italla s.r.l., Autcrizzazione (NAIL n.313 de) 16/01/2003. Modello grafice e marchio depositate - Niproduzione vietata (RZ 1123 )



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA

- TARANTO

COD. AZIERDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE

POS. PREVIDENZIALE

1353

i - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800449608
MATRICOLA/ COD. MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDIMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 = 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) sede + 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA Aut.N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIC - 183 20 - 71021236/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE  {PAMMANZ. [ coODICE FISCALE CODICI COSTO 23/12/2010 09:42
15/09/1958 1/11/1982 28 02 PPLLRDS8P15L{4 5D 04.02.12.01.01.00.00.00.00
DATA EMISSIONE PERIODC PAGA ORE LAV. GG. LAV. GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
23/12/2010 12/2010 - Dicembre 30 26 4
Glomo [1- Lup- Ma3. Meld. Gis- Ve Sa7- Dop Lup MalipMe|t1Gilizve 14-DojsLulieMali7-Mea-Gilis-Ve 2o.sa21.Do'zz.Lu|23Ma’24.Me zs-Gilzs.Ve 27-81!23.1‘)059.1..1130.1*13. 31-

Tot_ore,

206

LEGENDA

537 = As. Disposizione Azi
637 = As. Disp, Azienda Le
031 - Ferie

531 - As. Riposo Goduto
129 - Agente unico

110 - Maggioraz. Notturna
167 - Ore guida effettiva
101 -~ Prestazione Domenica
085 - Prestazioni Minori (
058 - Carenza Malattia

FER - Str.Struttur.Feriale

Il Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente.

{Cod. OL2IT) - Elaborato cen software OSRA prodotto da Welters Kluwer italla s.r.l., Autorizzazione INAIL n.313 cel 16/01/2009, Modello grafico e marchio deposttato - riproduzicne vietata ( R21123 )



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA/ FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800445608
* " TwATRICOLA/ COD, MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLAVDRAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA lnut .N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASGITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE (AANMANZ. | cODICE FISCALE CODICI COSTO 25/01/2011 10:47
15/05/1958 1/11/1982 28 03 PPLLRD5BP15L045P 04.02.12.01.01.00.00.00.00] N. 0000004344
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV, GG. LAV. GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
25/01/2011 01/2011 - Gennaio 30 26 5
Glome|{. Mep- Gifs- Veld. Sas Dajg- Lufr- Majs. Melg- GijjoVe 11-SajizDoltalult4MalisMel16G1 17.-Velle-Sel19-Doro Luiz1MazoMeps-Gips-ve 26-DoR7-LuRaMapgMe

Supplem.

% 1

Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente.

1

LEGENDA 11
031 =~ Ferie
532 - As, Festa Comandata

531 - As. Riposo Goduto

129 - Agente unico
110 - Maggioraz. Notturna
123 - Ore Festivitd Lavora

167 - Qre guida effettiva

101 - Prestazione Domenica
FER - Str.Struttur.Feriale
FES =~ Str.Struttur.Festivo
ME - ORE RECUPERQ

(Cod. OL2IT) - Elaborato con saftwara OSRA prodotte da Wolters Kluwer Italia s.r.l., Autorizzazions INAIL n.313 del 16/01/2009. Modello grafico e marchio depesitats - riproduzione vigtata ( R21123 )



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE POS, PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800249608
MATRICOLA / COD. MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLAVIDIMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIQ CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
GUALIFICA MANSIONE - LIVELLG POSIZIONE ASSICURATIVA lbut.N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DY ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATAASSUNZICNE | DATA CESSAZIONE AWMMANZ. | cODICE FISCALE CODICI COSTO 23/02/2011 15:45
15/09/1958 1/11/1982 28 04 | PPLLRDS8P15L049P 04.02.12.01,01.,00.00.00.00
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV, GG, LAV, GG.RETR, | SETT. N. PROGRESSVO
23/02/2011 02/2011 - Febbraio 30 26 4
Giome;1- Sapz- Do3- Lufa- Ma

5. Me

B- Gi.[7- Vels- Sals- Do| 11-Mal 4.Ve 45 Sa)16-Do| 20-Gi21-Ve el27Gipe-Ve

[Tot ore ) e ; 3 :

LEGENDA Il Calendario delle pregenze e' relativo al mese precedente.
539 -~ As, Donazione Sangue
531 - As. Riposo Goduto

129 - Agente unico

110 - Maggioraz. Notturna
123 - Ore Festivitd Lavora
167 = Ore gulda effettiva

101 - Prestazione Domenieca
FER - Str,8truttur.Feriale
FES =~ Str.Struttur.Festive

(Cod. CL2IT} - Elaborato con software CSRA prodotto da Wolters Kluwer Italia s.r.l., Autorizzazione INAIL n.313 del 16/01/2009. Modsllo grafico e marehio depositato - ripreduzione vietata ( R21123 )



Elaborato da :A,M,A,T, AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

_. . |coD. AZIENDA T FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mcbilita' nell'hArea di Taranto SpR 7800445608
MATRICOLA/ COD, MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDIMATIONE
0000175345y 175345 PIEPOLI LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIWVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA lAut . N.  Del
Codifica INPS : 1 - OFERAT. DI ESERCIZIC - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATAASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE PAWMMANZ. | CcODICE FISCALE CODICI COSTO 28/03/2011 09:15
15/09/1958 1/11/1982 28 05 | PPLLRD5BF15L04SP 04.02.12.01.01.00.00.00.00
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV, GG, LAV, GG.RETR, | SETT. N, PROGRESSIVO
28/03/2011 03/2011 - Marzo 30 26 4
Giorna b- Mej3- Gils- Ve l6- Ma| 11Ve 16Me 18-Ve(19-Sap0-Dof21-Lu) i 2&Sa|2m)oza-bu

LEGENDA

Il Calendario delle presenze e' relaktiwvo al mese precedente.

031 - Ferie
531 - As. Riposc Goduto
110 - Maggicraz. Notturna

10l =~ Prestazione Domenica

(Cod. OL2IT) - Elaborato con software OSRA pradatto da Wolters Kiuwer Italia s.r.l., Autorizzazions INAIL n.313 del 16/01/2009. Modello grafico e marchio deposttato - riproduzione vistata (R21123 }



Elaborato da

:A.M.A.T.

AZIENDA PER LA MOBILITA'

NELL'AREA DI TA

- TARANTO

Glorno|1- Map. Ma

3. Gil4. Vels- Sais- Doj7- Lujg. Ma il1ve

13.0aj4Lu

17-G1

21-Lu

COD. AZIENDA / FILIALE RAGICONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800443608
MATRICOLA / COD. MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDIMAZIONE
0000175345\ 178345 PIEPOLT LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede 1 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA lhut .N.  Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIC ~- 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATAASSUNZIONE | DATACESSAZIONE |AMMMANZ. | CODICE FISCALE €obIcl COSTO 22/04/2011 12:04
15/09/1958 1/11/1982 28 06 PPLLRDS8P15L049P 04.02.12.01.01.00.00.,00.00
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAy, GG. LAV. GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
22/04/2011 04/2011 - Aprile 168,00 30 26 5
25-Ve|26-sa!27-boza-£.u|29Ma

167

FER

[Tot_cret B 2
LEGENDA Il calendario delle presenze e' relativeo al mese precedente,
031 - Ferie
578 =~ As. Festivitda Soppre
531 - As. Ripose Coduto
12% - Agente unico
110 - Maggioraz. Notturna
167 - Ore guida effettiva
FER - Str.Struttur.Feriale

(Cod. CL2IT) - Elaborato con software OSRA pradotto da Wolters Kiuwer italia s.1.1., Autarizzaziene INAIL n.313 del 16/01/2009. Mcdello grafice @ marchio depositato - ripreduzione vietata (R21123 )



%laboratc da :A,M.A,T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800445608

MATRICOLA / COD. MECC. DIPENDENTE SPAZID RISERVATO ALLAVIDMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO

INCIRIZZO

VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA lAut .. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT, DI ESERCIZIC - 183 20 - 71021230/20 3249296/95

DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATACESSAZIONE AWMMANZ. | cODICE FISCALE coDicl CosTo 25/05/2011 12:12

15/09/1958 1/11/1982 28 07 PPLLRD58P15L049P 04.02,12,01,01,c0.00.c0.00 _N. 0000004970

DATA EMISSIONE PERIODQ PAGA ORE LAY, GG. LAV, GG. RETR. | SETT. N, PROGRESSIVO
25/05/2011 05/2011 - Maggio 176,00 30 26 4

Giomo|1- Vep- Sab Dokt Luls. Mals Melr. ails vel SalionoliitulizrafiameliscifisvefissahirpohetuheMabomel1 g1l vebs sabs Dobs Luls Mabrmebs Gibe velo Sali-

5|5 1

Il Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente.

LEGENDA

031 - Ferie

532 - As. Festa Comandata
531 =~ As. Riposo Goduto
129 - Agente unico

110 - Maggioraz. Notturna
167 = Ore guida effettiva
006 - QOre Sciopero persona
FER - Str.Struttur.PFeriale

(Cod. OL2IT) - Elabarato con software OSRA prodatto da Walters Kluwer Italia s.r.l., Autorizzazione INAIL n.313 del 16/01/2009. Madello grafico e marchio depositato - riproduzicne vietata ( R21123 )




Elaborate da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

CCD. AZIENDA f FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE
L - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800449608
MATRICOLA / COD, MECC, DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANQ - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLC POSIZIONE ASSICURATIVA lAut .N.  Del
« -t Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE rwummz CODICE FISCALE CODIC! COSTO 28/06/2011 10:11
15/09/1958 1/11/1982 28 08 PELLRDS8P15L049F 04.02.12.01.01.00.00.00.00f N. 0000005149
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV. GG. LAV. GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
28/06/2011 06/2011 - Giugno 176,00 30 26 4
Glomo|1- Dap- Lu Ma!-i— Mel5- Gifs- Vef7- Sajs- Dajg- Lu il13Vel|r4-Sal1s-DoltsLulr7-Ma| 18-Me19-Gi|20.Vez13a!22.m23.Lu24.Ma25.Me25.G:'|.27.Ve!'ze,.5azﬂ BoLuj31-Mal

. 204

I1 Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente.

LEGENDA

031 - Ferie
531 = As, Riposo Goduto

129 - Agente unice

110 - Maggioraz. Notturha

123 - Qre Festivitd Lavora

167 - Ore guida effettiva

FER - Str.Struttur.Feriale
: FES - Str.Struttur.Festivo

(Cod. OL2IT) - Efaborato con software OSRA prodotto da Wolters Kluwer Italla s.r.1., Autorizzazione INAIL n.313 del 16/01/2009. Modslia grafico e marchlo depositato - riproduzione vigtata (R2 1123)



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA/ FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarante SpRA 7800449608
MATRICOLA / COD. MECC. DIPENDENTE SPAZID RISERVATO ALLA VIDIMAZIONE
po00175345Y 175345 PIEPOLI LEONARDO
INDIRIZZO
VIA CRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTC (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LWELLO POSIZIONE ASSICURATIVA !Mt_N. pel
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE  [MAMMANE. [ caniCE FISCALE CODICI COSTO 27/07/2011 09:36
15/09/1958 1/11/1982 28 09 PPLLRDS58P15L04 9P 04.02.12.01.01.00.00.00.00
DATA EMISSIONE PERIODO FAGA ORE LAV. GG. LAV, GG, RETR, | SETT. N. PROGRESSIVO
27/07/2011 07/2011 - Luglio 168,00 30 26 5
Giomo 1-Me|2- Gig Vel Sas Dop- Luj- Mag- Me i 11-58{12-Do[13-Lu|14Ma15Me 1651 [17-Ve/18-Sal19-Do20- Lyl 23-Gi|24-ve25—5asto 7-Lulg-Malg MeloGifa1-

Supplem. (031 532 531 129 110 167 FER

[Tot orel :
LEGENDA Il Calendaric delle presenze e' relative al mese precedente.

031 =~ Ferie

532 - As. Festa Comandata
531 =~ As. Riposo Goduto
129 - Agente unico

110 - Maggioraz. Notturna

167 = Ore guida effettiva
FER - $tr.Struttur.Feriale

(Cod. OL2IT) - Elaborato con software OSRA prodotto ¢fa Wolters Kluwer ltalla s.r.l,, Autcrizzazione INAIL n.313 del 16/04/2009. Medello grafico @ marchio deposttato - Hpreduzlone vietata (Rz 1123 )



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpRA 7800449608
MATRICOLA  COD, MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDIMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
INDIRIZZO .
VIA GRANCHIO CORSC, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLD POSIZICNE ASSICURATIVA But.N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA cEssAzIONE PMMMANZ. | CODICE FISCALE CODICI COSTO 29/08/2011 09:42
15/09/1958 1/11/1982 28 10 PPLLRD58P15L0O4SP 04.02.12.01.901.00.00.00.00
DATA EMISSIONE PERICDO PAGA ORE LAY, G, LAV. GG.RETR. | SETT, N. PROGRESSIVO
28/08/2021 08/2011 - Agosto 168,00 30 26 4

Glamo|t. Veb. Sl Dol Luls- Mag- Mefr- Gils Vel SaltoDelirlu

12Mal1aMe14¢ifisve|ie-Sal7-DalteLultemaboMelr. g1k vels sabsDeksru] ihaveho sal1pa

[Tt orel f 3
LEGENDA .
I1 calendario delle presenze e' relativo al mese precedente.
539 - As. Donazione Sangue
031 - Ferie
531 - As. Riposo Goduto
129 - Agente unico
110 - Maggioraz. Notturna

167 - Ore guida effettiva
FER - 5tr.Struttur.Feriale

(Ced. OL2IT) - Elatorate con software OSRA prodotto da Walters Kiuwer italia s.r.l., Autorizzaziane INAIL 0,313 de! 16/01/2009. Modefo grafics e marchio depositata - riproduzicne vietata  (R21123)



Elaborate da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTC

COD. AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarantoc SpA 7800449608

MATRICOLA / COD. MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATC ALLA VIDIMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO

INDIRIZZO )

VIA GRANCHIO CORSC, 4 - 74029 - TALSANG - Fraz, di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA ut.N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95

DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE  [MMMANZ. | cODICE FISCALE CODIC! COSTO 28/09/2011 09:17

- " 15/09/1958 1/i1/1982 28 11 PPLLRDS8P15L04SP 04.02.12.01.01.00.00.00.00

DATA EMISSICNE PERICDO PAGA ORE LAV. GG. LAV. GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
28/09/2011 09/2011 - Settembre 168,00 3¢ 26 4

Giome|[1- Luj2- Maj3- Meld- Gils- Ves Sal7- Dos- Luls- Ma |10Me 12Ve13-5a14.Doji5.Lu16MaN7.Me 158-G1 19.-Ve 20 Sa/21-Do22- LR Ma 26-Ve 27-Sa23-D029.Lu[30-Ma31Me

Sugplem.

ITot are 5 : i
LEGENDA . s
Il Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente,

031 - Ferie

532 - As. Festa Comandata
531 =~ As. Riposo Goduto
12% =~ Agente unico

110 - Maggioraz. Motturna
167 - Ore guida effettiva
FER - Str.Struttur.Feriale

(Cod. OL2IT) - Elaborato con scftware OSRA prodotto da Welters Kitwer Italla 5.1.1., Autorizzazione INAIL n.313 del 16/01/2009, Modetio grafico e marchio depositato - ripraduzione vietata {R21123)



Elaberate da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE
L - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800445608
MATRICOLA / COD. MECC. DIPENDENTE SPAZKY RISERVATO ALLA VIDMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LECNARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSICNE - LIVELLO POSIZICNE ASSICURATIVA laut.N.  Del
Codifieca INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 = 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATAASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE [RANMMANZ. | CODICE FISCALE CODIC! COSTO 25/10/2011 07:58
15/09/1958 1/11/13%82 29 00 PPLLRD58P15L049P 04.,02.12.01.01.00.00.00.00
DATA EMISSIONE PERIODQ PAGA ORE LAY, GG. LAV. GG.RETR. | BETT. N. PROGRESSIVO
25/10/2011 10/2011 - Ottobre 168,00 a0 26 5
Glomo 1-Gi|2- Vel Sau. Dop- Lug. Maff. Mels- Gils Velio-Sali1-DojizLufizMaji4Me/1sGijigvVe 17saj1a.Do19.Lu20Maz1Me i 25-Dozs-LuE7Ma25.Me|29-Gi Bo-Velat-

(Tot ore i
LEGENDA Il Calendario delle presenze e' relative al mese precedente.
537 = As. Disposizione Azi
031 - Ferie
531 - As. Riposo Goduto
129 - Agente unico
110 - Maggioraz. Notturna
167 = Ore guida effettiva
FER - Str.Struttur,Feriale

(Cod. OL2IT) - Elaberato con software CSRA pradotto da Wolters Kluwer Italia s.r.l., Autorizzazione iNAIL n.313 del 16/01/2009. Madello grafico e marchlo depositate - ripreduzione vietata (R2 1123 )




Elaborato da

tA M.A.T.

AZIENDA PER LA MOBILITA'

NELL'AREA DI TA

- TARANTO

1

COD. AZIENDA / FILIALE

RAGIONE SOCIALE

POS. PREVIDENZIALE

Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800449608

MATRICOLA f COD, MECC. DIFENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDRAAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPQLI LEONARDO
INDIRIZZO)
| VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74025 - TALSANO - Praz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZICNE ASSICURATIVA lhut.N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71022230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE MWMMANRZ. | CODICE FISCALE CODICI COSTO 25/11/2011 09:33
15/09/1958 1/11/1982 29 01 PPLLRDS8P15L049D 04.02.12.01.01.00.00.00.00 N, 0000005980
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV. GG. LAV, GG.RETR. | SETT. N, PROGRESSIVO
25/311/2011 11/2011 - Novembre 168,00 30 26 4
Giorno |1- Sa2- Dal3- Lul4- Mais- Meg- Gily- Vels- Sal- Dal 11Ma12Me|13Gi[1aVe 1asa1soo!17.1-u

2;DoE4-Lu25Ma26—Me 27.Gipa Veps Sako.Doik 1Lyl

18Ma 19-Me'20-Gi 1.Ve[22.Sa)

. | Supplem. 1031 531

129

110

FER

]
LEGENDA

Il Calendarioc delle pregsenze e' relativo al mese precedente.
031 - Ferie
531 - As., Riposo Goduto
129 -« Agente unico
110 - Maggioraz. Notturna
1€7 = Ore guida effettiva
FER - Str.Struttur.Feriale

(Ced. OL2IT) - Efabarato con software OSRA prodatto da Wolters Kiuwer Italia 8.1, Autorizzazions INAIL n.313 del 16/01/2009. Modello grafico e marchila depositato - rproduziene vietata {R2 1123)



Elaboratc da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL®AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE RAGICNE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE
H - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarantc SpA 7300449608
" [ maTRICOLA 7 COD. MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA laut .M.  Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATAASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE PAMMANZ. | CODICE FISCALE CODIKCI COSTC 21/12/2011 09:08
15/09/1958 171171982 29 02 | PPLLRD58P15LOASP 04,02,12.01.01.00.00.00.00
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV, GG. LAV, GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
21/12/2011 12/2011 - Dicembre 176,00 30 5

t-Map- Mefs Gij4- Veis Saf- Doj- Lujs- Majg- Me

12-34) 14-Lu,

2g-Ma

Emelsn

11¢

51 L g, L5]::0826 :
LEGENDA Il Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente.
539 - As. Donazione Sangue
. 031 « Ferie
531 - Ag., Riposo Goduto
129 - RAgente uniéo
110 = Maggioraz. Notturna
123 - Qre Festivitd Lavora
167 - Ore guida effettiva
101 - Prestazione Domenica
FER = Str.Struttur.Feriale

(Cod. OL2IT) - Elaborate con software OSRA prodotto da Wolters Kluwer italia s.r.., Autorizzazione INAIL n.313 cel 16/01/2008. Modello grafico e marchlo depositato - riproduzione vietata (R2 1123 )



Elaboratc da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA®" NELL'AREA DI TA - TARANTQ

COD. AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE FOS. PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800449608
MATRICOLA / COD. MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDIMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPCLIT LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA nut.N. Del
Codifica INPS ;: 1 - OPERAT. DI ESERCIZIC - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE [AWMMANZ. | eODICE FISCALE CODICI COSTO 310/01/2012 14:15
15/09/1958 1/11/18%82 29 03 PPLLRDS8P15L04 9P 04.02,12.01.01.00.00.00.00
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV. GG. LAV. GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
" "30/01/2012 01/2012 - Gennaio 176, 00 30 26 4

Gioma1. Gip. Vel Sals. Do Tuls. Ma) B- Gip- Velto-Sajit-Dof12LujtaMaltaMe|15Gi[16Ve [Eo-Majz1-Mepa-Gifp3-Veps-Sans-Doble-LuprMabaMeba Gikp Ve

5 z dl
Il Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente.

LEGENDA

031 - Ferie

532 - As, Festa Comandata
531 - As. Riposc Goduto
122 =~ Agente unico

110 - Maggicraz. Notturna
123 - Qre Festivitd Lavora
167 - Ore guida effettiva

101 - Prestazione Domenica
FER - Str.Struttur.Feriale
MP - ORE RECUPERQO

(Ced. OL2IT) - Etaborato can software OSRA prodotto da Wolters Kluwer [talia 8.1.1., Autorizzazions INAIL n.313 del 16/01/2009, Modsllo grafico e marchio depositata - fproduzione vietata  (R21123)



Elaborato da

tA.M.A.T, AZIENDA PER LA MOBILITA'

NELL'AREA DI TA

- TARANTO

+ [ €OD, AZIENDA / FILIALE

RAGIONE SCCIALE

POS. PREVIDENZIALE

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800449608
MATRICOLA / COD. MECC., DIPENDENTE SPAZIQ RISERVATO ALLA VIDIMAZIONE
0000175345\ 175345 DIEPOLT LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA Aut.N. Del
Codifica INPS : 1 - CPERAT., DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATAASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE AAMMANZ. [ copICE FISCALE CODICI COSTO 25/02/2012 10:50
15/09/1958 1/11/1982 29 04 | PPLLRD58P15LO4 9P 04.062.12.01.01.00.00.00.00 N, 06000068477
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAY, GG. LAV. GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSNO
25/02/2012 02/2012 - Febbraio 176,00 30 26 4
Glorno |1- Dofz- Lu [ Mej5. Gils- Vef7- Sag- Dog- Lu 11Me|1251)13Ve|t4-5al 19-G1) zs-Me|25-Gi27-Ve zs-sa.lze-nolsu-LumMa

0 E

Supptem,

[Tet orel
LEGENDA
578

531
129

123
167
101
085
FER
MP

I1 Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente.

- Ag. Festivitd Soppre
- Az, Riposo Goduto

- Agente unico

~ Maggioraz. Notturna
- Ore Festivita Lavora
- Ore guida effettiva
- Prestazione Domenica
- Prestazioni Minori |
- Str.Struttur,Feriale
- ORE RECUPERO

(Cod. OL2IT) - Elaborato con sottware OSRA prodotto da Wolters Ktuwer (talla s.r.1., Autorizzazione INAIL n.313 del 16/01/2009. Modello grafico e marchio depositato - riproduzions vietata (R2 1123 )



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA'

NELL'AREA DI TA - TARANTO
COD, AZIENDA / FILIALE RAGIONE SCCIALE POS. PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarantc SpA 7500449608
MATRICOLA / COD. MECC. DIPENDENTE SPAZIORISERVATO ALLA VIDMAZIONE
0000375345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 7402% - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA lAut .N.  Del
Codifica INPS : 1 ~ OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
.t | DATA NASCITA DATAASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE PAMMANZ. | cOBICE FISCALE CODICI COSTO 29/03/2012 08:11
15/09/1958 1/11/1982 29 05 PELLRDS8P15L0459P 04.02.12.01,01.00.00.00.00
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV, GG. LAV. GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSVO
29/03/2012 03/2012 - Marzo 176,00 30 5
Glorno|1. Mep. @il vels sals- Do L i 12oj13Lu 1661 oo-Lupiial 26 Dor-Ln
P - - - . - i

0f;

Supplem, (531 110 102

? I : [

LEGENDA Il Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente.
531 - As. Riposo Goduto
110 - Maggioraz. MNotturna
101

-~ Prestazione Domenica

(Cod. OL2AT) - Elaborato con software OSRA prodotte da Waiters Kiuwer Halia s.1,L., Autorizzazlone INAIL n.313 del 16/01/2009. Modelio grafico e marchio depositato - riproduzione vietata {R21123 )



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE RAGICNE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7300449608

MATRICOLA / COD. MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIGIMAZIONE
0000175345Y 175345 PIEPOLI LEONARDO

INDIRIZZO

VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74022 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA r,ut_N_ pel
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIC - 183 20 - 71021230/20 3249296/95

DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATACESSAZIONE (AMWMMANZ. | CODICE FISCALE CODICI COSTO 26/04/2012 10:03

15/09/1958 1/11/1982 29 06 PPLLRDS8P15L04 9P 04.02.12,01,01.00.00.00.00 N, 00000067839
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV. GG. LAV. GG, RETR, | SETT. N. PROGRESSIVO
26/04/2012 04/2012 - Aprile 176,00 30 26 4
Glomo (1. Gip. Vel Sals- Dols. Lujg- Majz- Mel&. Gi 10.5al1 {-Doj12Lu13Ma 14Me15Gi |16 Ve 17—8&16—Do19-Lu|20Ma21Me rrXel? 24-56!25—D026-Lu27-Ma|25-Me 29.Gil‘,30.\fe

ITot. arel L [ 3 A ,
LEGENDA Il Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente.
578 - As. Festivitd Soppre
531 =~ As. Riposo Goduto
129 - Agente unico
110 - Maggioraz. Notturna
167 - Ore guida effettiva
101 - Prestazione Domenica
FER - Str.Struttur.Feriale

(Ced. OL2IT) - Elaborato con softwane OSRA prodotte da Waolters Kiuwer Htalia s.r.l., Autorizzazione INAIL n.313 de] 16/01/2009, Madello grafico @ marchio depasttato - ripreduziene vietata (R2 1123 )



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE
L - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800449608
MATRICOLA / COD. MECC, DIPENDENTE SPAZIO RISERVATD ALLA VIDIMAZIGNE
... | 0000175345\ 175345 PIEPOLTI LEONARDO _
" | NDIRIZZO ;
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSICNE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA Aut.N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/29 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZICNE | DATA CESSAZIONE ANZ. | CODICE FISCALE CODICI COSTO 24/0%/2012 09:51
15/09/1958 1/11/1982 29 07 PPLLRDS8P15L049P 04.02.12.01.01.00.00.00.00|_N. 0000006934
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV. GG. LAV. GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
24/05/2012 05/2012 - Maggio 176,00 a0 26 4
Giomo|t- DoR- Ll Mals- Me|s- Gijg- Velr- Sajp- Dols- Lu) 11-Me 12613 Vel4-Saj1s-Dol e Luli7-Mal1aMe|19.G ipo Velr1-Sab2.DoRs-Luk4.Mal e(26-Gip7-Vens Sa)

Iﬂqﬂg k| i -ﬁ

LEG ENbA .

Il Calendario delle presenze e' relative al mese precedente.

535 - As. Donazione Sangue
031 - Ferie

532 - As. Pesta Comandata
- 631 - As. Riposo Goduto
129 - Agente unico

110 - Maggioraz. Notturna
167 - Ore guida effettiva

101 - Prestazione Domenica
085 - Prestazioni Minori {
FER - 8tr.Struttur,Feriale

(Cod. OL2IT) - Elabarato eon software OSRA prodotto da Wolters Kluwer Halla s.r.)., Autorizzaziona INAIL n.313 del 16/01/2009, Modeflo grafico e marchio depasttato - dproduzione vietata {R21123 )




#laborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarantc SpA 7800443608

MATRICOLA / COD. MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATC ALLA VIDIMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLT LEQONARDO

INDIRIZZO J

VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO PCSIZIONE ASSICURATIVA Aut.N.  Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIQO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95

DATA NASCITA DATAASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE PAMMANZ. ¥ cODIGE FISCALE CCDICI COSTO 29/06/2012 10:58

15/09/1958 1/11/1982 29 08 PPLLRDS&P15L049P 04.02.12,01.01.00.00.00.00|_N. 0000007086

DATA EMISSIONE PERIODC PAGA ORE LAV. GG. LAV, GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
29/06/2012 06/2012 - Giugno 168,00 30 25 5

Giorna|1- Map- Mejy- Gils Ves. Sag- DofJ- Lu i8-Ve[19-Saz0-Dai1.Lup2 Map3-Mel2s Gl

12-Sal 16Mef17-Gi

B Ma 1061 [11Ve |25-Vs l26-Sa27-Dopa-Lukg Malio Mel31.G1

5

i :
LEGENDA Il Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente.
537 - As. Disgposizione Azi
532 - As. Festa Comandata

041 - As. Permessc Elettor
531 - As. Riposo Goduto

129 - Agente unico
110 - Maggioraz. Nottuzrna
123 - QOre Festivitd Lavora

167 =~ Ore guida effettiva

101 - Prestazione Domenica
FER - Btr.Struttur,Feriale
- FES - Str.Struttur,Festivo

(Cod. OL2IT) - Elakorate con scftwate OSRA prodotto da Weltets Kivwer talia s.r.L, Autorizzazlons INAIL n.313 del 16/01/2008. Modello grafico e marchio depositate - riproduzione vietata (R2 1123 )



- »—Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD, AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE FOS. PREVIDENZIALE

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpRA 7800449608

MATRICOLA/ CCD. MECC. CIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLAVIDIMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO

WDIRIZZO

VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA} Sede 1 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA lAut .N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95

DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE rNMM"W— CODICE FISCALE CoDICI COSTO 24/07/2012 10:13

15/09/1958 1/11/1982 29 09 | PPLLRDS8P15L049T 04.02.12.01.01.00.00.00.00 W

DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAY. GG. LAV, GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
24/07/2012 07/2012 - Luglio 176,00 30 26 4

Glomo|1- VeR- Safl- Doj- Lus Mag Meff. Gis- Ven Salio-Dalt1Lul1zMaliaMe 1461 j15-ve |15-8al17-Dol1a-Lu 19Ma|:zo.Me

R1Gipave 23-Sa|2 5-LuzeMap7-Meps-Gipgvepo-Saisi-

3

Il Calendario delle presenze e' relat

3

ivo al mese precedente.

LEGENDA

031 - Ferie

532 - As. Festa Comandata
531 - As. Ripeosc Goduto
129 - Agente unico

110 - Maggloraz. Notturna

167 = Ore guida effettiva
101 - Prestazione Domenica

FER - Str,Struttur.Feriale

(Cod. CL2IT) - Elabarato con software OSRA prodotts da Wolters Kiuwer Italia s.r.l., Autorizzazione INAIL 0,313 del 16/01/2009. Modallo grafico ® marchis depositate - riproduzicne vietata ( R21123 )



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDAR PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA / RLIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarxanto SpA 7800449608

MATRICOLA 7 COD. MECC. BIPENDENTE SPAZID RISERVATO ALLA VIDIMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO

INDIRIZZO

VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA} Sede 1 34500
QUALIFICA MANSIGNE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA Aut.N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATAASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE [MMMANZ | coDICE FISCALE CODICI COSTO 27/08/2012 16:30

15/69/1958 1/11/1982 29 10 | PPLLRD5BFP15L049P 04.02.12.01.01.00.00.00.00|

DATA EMISSIONE PERICDO PAGA ORE LAV. GG. LAV, GG.RETR. | SETT. M. PROGRESSIVO
27/08/2012 08/2012 - Agosto 176,00 30 26 4

Glomo 1-Da|2- Lug- Map NMep Gig Ve7- Sag- Dop- LujipMaliiMejiz¢i 13ve 14 8alh5Dol16Luli7-Malia Mel1s-Gi po-Ve p1-Sako.Dopa Luls Mabs.Me 26-Gip7-Ve a—Sa|2&D030-Lu 31-Ma)
™~ : - - - Tt -

|Straord,

Supplam.
021
531
123
110
167
101
FER

LEGENDA Il calendario delle presenze e' relative al mese precedente,

031 - Ferie

531 - as. Riposo Goduto
129 - Agente unico

110 - Maggioraz. Notturna
167 - Ore guida effettiva
101 - Prestazione Domenica
FER - Str.Struttur,Feriale

(Cod. OL2IT) - Elaborato con software OSRA prodotto da Wolters Kiuwer italla s.r.L, Autorizzazione INAIL n.313 del 16/01/2009. Mocelle grafico e marchio depesitato - flproduzione vistata (R2 1123 )



Elaborato da

tA.M.A.T.

AZIENDA PER LA MOBILITA'

NELL'AREA DI TA

- TARANTO

COD. AZIENDA f FILIALE

1 -

RAGIONE SOCIALE

POS. PREVIDENZIALE

Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 78004435608

MATRICOLA f COD. MECC, DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDIMAZICNE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) sede ;34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA ut.N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE  [PWMMARE. | copIGE FISCALE CODICI COSTO 27/09/2012 10:4%
15/09/1958 1/11/1982 29 11 PFLLRDS8P15LO4 9P 04.02.12,01.01.00.00,G0.00
DATA EMISSIONE PERICDO PAGA ORE LAV, GO, LAV. GG. RETR. [ SETT. N. PROGRESSIVO
27/09/2012 09/2012 - Settembre 176,00 30 26 5
Giomp|1- Mep- Gil- Vels- Sas Do Luf- Ma.la- Mejg- Gihg-Vej1-Sal12bol13liuf14MaltsMepieGiji7.Ve 19.Sa|19-Do|20-Lu21Ma22-1~!e i Vehs SaleDop7-LupsMapg Mel3o-Gila1 Ve

Supplem.

LEGENDA

s - . 9 2 ‘] =

Il Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente,
031 - Ferie
532 - As, Festa Comandata
531 - As. Riposo Geduto
129 - Agente unico
110 - Maggioraz. Notturna
167 -~ Ore guida effettiva
101l - Prestazione Domenica
FER - Str.Struttur.Feriale

(Cod..CL2IT) - Elaberato con software OSRA prodotto da Wolters Kiuwer Italia s.r.1., Autorizzazione INATL n.313 del 16/01/2009. Medello grafico e marchio depositato - riproduziene vietata (R21123 )



Elaberatc da :A.M.A.T.

AZIENDA PER LA MOCBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE
il - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7s00423508
MATRICOLA / COD, MECG. DIPENDENTE SPAZIC RISERVATO ALLA VIDMAZIONE
0eo0175345\ 175345 PIRPOLI LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIQ CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA But.N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE ANZ. | CODICE FISCALE cODICI COSTO . 30/10/2012 09:00
15/09/1958 1/11/1982 30 00 PPLLRD58P15L04 9P 04,02.12.01.01.00.00.00.00
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV. GG. LAV, GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
30/10/2012 10/2012 - Ottobre 176,00 30 26 4
Glomo|1- SaR- Dol- Luld- Mas- Melg- Gify- Veig- Sal 11Ma .Gips Ve 2s-Sa30-Dojat-

Ord.

12Me (1361 (14.-Ve|15Salie-Doji7-LujisMal g MekoGi p1-Vel22-8 4 lupsMalkeMe

x|

%25E

LEGENDA,

101 -
FER -

Ferile

As. Riposo Goduto
Agente unico
Maggioraz. Notturna
Ore guida effettiva
Prestazione Domenica

Str.Struttur,Feriale

I1 Calendario delle presenze e'!' relativo al mese precedente.

(Cod. OL2IT) - Efaborato con software OSRA prodotto da Walters Kluwer

ftalia s.r.l., Autorizzazione INAIL n.213 det 16/01/2009. Medello grafica e marchio cepositato - rpreduzionevietata  (R21723 )



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA'

NELL'ARER DI TA - TARANTC

1

COD. AZIENDA / FILIALE

RAGIONE SQCIALE

POS. PREVIDENZIALE

Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800443608

MATRICOLA f COD. MECC. SPAZIO RISERVAT D ALLA VIDIMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
INDIRIZZO ;
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSAND - Fraz. : TARANTO ({TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA Aut .N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230720 3249296/95
. | DATANASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE COBICE FISCALE CODICI COSTO 28/11/2012 08:01
15/09/1958 1/11/1982 PPLLRDS8PL5L049P 02.12.01.01.00.00.00.00| N, 0000007889
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA GG, LAV. GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
28/11/2012 11/2012 - Novembre 176, 00 30 26 4

Glorno |- Lup- Mal3- Mel4- Gils. Ve

6-Sa7-DoE-Lu

13-8al14-Do(15-LujieMali7Me{taGil15-Ve)

zo-sajzmozz-Lu 3-Map4 Mel25-Gi [p6-Vep7-Saks-Dore InpMalatMe

031

FER

7 03 1

LEGENDA

539
031
531
129
110
167
101
085
FER

As. Donazione Sangue
Ferie

As. Riposo Goduto
Agente unicao
Maggioraz. Notturna
Ore guida effettiva
Prestazione Domenica
Prestazioni Minori {

Str.Struttur.Feriale

Il Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente.

{Cod. OL2IT) - Elaborato con software OSRA prodatta da Wolters Kluwer italia 5.1, Autorizzazione INAIL n.313 del 18/01/2009, Madello grafico e marchio deposhtato - ripraduzione vietata (R2 1123 )



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA® NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800449608

MATRICOLA f COD, MECC. DIPENDENTE SPAZIQ RISERVATO ALLAVIDIMAZICRE
0000175345Y 175345 PIEPOLT LEONARDO

INDIRIZZO

VIA GRANCHIO CORSQ, 4 - 74025 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA lhut .N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95

DATA NASCITA DATAASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE [MMMANZ. | CODICE FISCALE CODICI COSTO 24/12/2012 08:51

15/09/1958 i/11/1982 30 02 | PPLLRDS8P15L049P 04.02.12.01.01.00.00.00.00_N__D_O_Q.QQQ_E_Q_Q_QA

DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV. GG. LAV. GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
24/12/2012 12/2012 - Dicembre 168,00 30 26 5

Glorno[1- Gip- Ve

18-DO)

Sait- Dofs- Lug- Maf7- MeR- Gifg Velio-Sali1-DolizLufiaMaliaMe|isGilsvelizs

18-Lupoapi Mep?-Gi p3Veps-Sas Doge-Luzr-Maps Mepa Giko Vel1-

52|

] i

085 -
FER -

Il Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente,
Ferie -
As. Riposo Goduto
Agente unice
Maggicraz. Notturna
Ore Fegtivitd Lavora
Oxre guida effettiva
Prestazione Domenica
Prestazioni Minori (

Str.Struttur.Feriale

{Cod. OL2IT) - Elaborato con software OSRA prodotte da Walters Kluwer Italia s.rl,, Autorizzazione INAJL n.313 def 16/01/2009, Medello grafica @ marchic depositato - ripreduzione vietata ( R21123 )



Elaborato ¢a :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - ‘TARANTO

Il Calendarioc deile presenze e' relativo al mese precedente.
031 - PFerie
532 - As. Festa Comandata
831 - As. Riposc Goduto
- 1292 - Agente unico
110 - Maggioraz. Notturna
167 -~ Qre guida effettiva

101 - Prestazione Domenica
085 - Prestazioni Minori (
FER - Str,Struttur.Feriale

COD. AZIENDA ! FILIALE RAGIONE SOCIALE FOS, PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800449608
MATRICOLA / COD. MECC. DIPENDENTE SPAZIO FISERVATO ALLA VDIMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO I N t‘l l
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LWELLO POSIZIONE ASSICURATIVA lAut .N. Dei
Codifica INPS : 1 - OPERAT, DI ESERCIZIO -~ 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATAASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE PWMMANZ. [ CODICE FISCALE CODICI COSTO 28/01/2013 10:44
15/09/1958 1/11/1982 30 03 | PPLLRDSEPL5L049P 04.02.12.01.01.00,00.00.00 _N.._OMQM
DATA EMISSIONE FERIODO PAGA ORE LAV. GG. LAV. GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
28/01/2013 01/2013 - Gennaio 168,00 30 26 4
Glomo|i- Sap- DoB- Luld- Mag- Mefg- GLj7- Vels. Sag. Doj1o-Luji1Ma 12Me 1361 [14.Ve 15 Saj16-Dali7-LuligMalis Mo Gil21.Ve 2.8 aba Daba Lubs Malzs Mep7.G1 Veps-Sagzo-Dojsi-Lu
ord. . 3
Straord.
Supplem)
031
532
531
129
110
167
101
085
FER
[Tat_crel ﬁ
LEGENDA

(Cod. OL2IT) - Elaborato con software OSRA protiotto da Wolters Kluwer Ltalia s.r.l,, Autorizzaziona INAIL n.312 del 16/61/2009. Medello grafica e marchlo depasitato - ripreduzione vistata ( R21123 )



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO
.1 COD. AZIENDA f FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7s00s42s508
MATRICOLA / COD, MECG. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLT LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIOQ CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO ({TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSICNE - LIVELLG POSIZIONE ASSICURATIVA Aut.N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZICNE | DATA CESSAZIONE PMMMANZ. | coniCE FISCALE CODICI COSTO 27/02/2013 09:48
15/09/1958 1/11/1932 30 04 | PPLLRDS8P15L049P 04.02.12.01.01.00.00.00.00]|
DATA EMISSIGNE PERIODO PAGA ORE LAV. GG, LAV, GG, RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
27/02/2013 02/2013 - Febbraio 168,00 30 26 4
Glomno|1- Map. Mef3- ¢ils- Vefs- Sap. Do) 12-Sal13-Do| 19-Salz0-Do G

- Lug- Ma,

ord.

[Tot orek: ?
LEGENDA

ig65). 4908 53

532 -
531 -
129 -
110 -

01 -
FER -

Il Calendario
Ag, Festa Comandata
As. Riposo Goduto
Agente unico
Maggioraz. Notturna
Ore guida effettiva
Prestazione Domenica

Str.Struttur.Feriale

delle presenze e' relativo al mese precedente.

(Cod. CL2IT) - Elaberato con software OSRA prodotto da Wolters Kluwer itatia S.1.l, Autorizzazione INAIL n.313 del 16/01/2009. Madello grafico @ marchio depositato - ripreduzions vietata (R21123 )



%

Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tarantc SpA 7800443608
MATRICOLA 7 CCD. MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLAVIDIMAZICNE
0000175345\ 175345 PIEPOLT LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz, di : TARANTO (TA) sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIGNE ASSICURATIVA laut .N. Del
Codifica INPS : 1 - QPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE  [AMAMMANZ. | cODICE FISCALE CODIC| COSTO 26/03/2019 13:53
15/09/1958 1/11/1982 36 05 PPLLRDS8P15L0ASF 07.03.42.01.01.00.00.00.00
DATA EMISSICNE PERIODO PAGA ORE LAV. GG. LAV. GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSWVO
26/03/2019 03/2019 - Marzo 168,00 30 26 5
Gbmo1-Veb—Sa Doy~ Lizj5- Map- Mef7- Gijs- Velo- Saliobolis-LulizMa 1451 [15-Ve/1s-Sali 7-Dol1g-Lulig MapaMel21.51

13e

Ord.

Stracrd.

110 071 058 FER

4 3

delle presenze e' relativo al megse precedente.

iTat orel: =
LEGENDA I1 Calendaric

166 - Anticipe Stracrdinar
531 - As. Riposc Goduto

BP - Buono Pasto

110 - Maggioraz. Notturna
071 - As. Malattia

058 - Carenza Malattia

FER - Str.Struttur.Feriale

(Cod. OL2MT) - Elaborato con software OSRA prodotto da Woiters Kluwer ttalia s.r.l., Autorizzazione INAIL n.313 del 16/01/2008. Modello grafice @ marchio depositato - riproduzione vietata (R21123)



Elaborato da

tA.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA'

NELL'AREA DI TA

- TARANTO

2Ma

13-Me

14.Gi[16Vel16-8

1-Gijp2.vepss

19MaE&Me

COD. AZIENDA f FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7s00445608
MATRICOLA / COD. MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDIMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO :
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANQ - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA laut.N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE ANZ. | CODICE FISCALE CODICI COSTO 23/04/2019 09:4%
15/09/1958 1/11/1982 36 06 PPLLRDS8P15L049P 07.03.42.01.01.00.00.00.00 N, 00000190997
DATA EMISSIONE PERICDO PAGA ORE LAY. GG. LAV. GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
23/04/2019 04/2019 - Aprile 168,00 30 26 4
Glomo[1- Vef- Sal- Do) 5= Mag. Meq- Gip- Ve 11-Lu [17-Daj18-Lu |30-Saa1m

25 Tuf26Mal 27-Melaa—Gi

i

LEGENDA

Il Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente.
166 - Anticipo Straordinar
531 - As. Riposo Goduto
BP - Buono Pasto
110 - Maggioraz. Notturna
FER - Btr.Struttur.Feriale

(Cod. OL2IT} - Elabarato con softwars OSRA prodotta da Woiters Kluwer Italla s.r.L., Autorizzazions INAIL n.313 del 16/01/2009. Mogello grafico e marehlo depositato - riproduzione vietata {R21123 )



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD, AZIENDA { FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVICENZIALE
1 - Azienda per la Mcbilita' mnell'Area di Taranto SpA 7800449608
MATRICOLA / COD, MECC, DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VDIMAZIONE
ooo02753458\ 175345 PIEPQLI LEONARDO I N C‘II l
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) sede 1 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA laut .N. Del
Codifiea INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIQ =~ 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE ~ [PAMMANZ. [ cODICE FISCALE CODIC! COSTO 25/05/2019 12:39
15/09/1958 1/11/1982 36 07 PPLLRDSBPLELQ4 9P 07.03.,42,01,01,00.00.00.00¢
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV, GG. LAV, GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
25/05/2019 05/2019 - Maggio 168,00 30 26 4
Ghmoli- Lup- Map- Mels- Gik. vel- safr- Dob. Lu 12.Ve 14.D0 bo-Sal21-Dobz Lubs Mabadtebs.ci
Straord.
031
532
166
531
BP
FER
Tot._ore) il ] Bl
LEGENDA Il Calendaric delle presenze e' relative al mese precedente.
031 - Perie
532 - As. Festa Comandata
166 = Anticipo Straordinar
531 - As. Ripaso Goduto
BP - Bucno Pasto
110 - Maggioraz. Notturna
FER - Btr.Struttur.Feriale

(Cod. OL2IT) - Elaborate can software OSRA prodotto da Wolters Kiuwer Itafla ..., Autcrizzazione INAIL n.313 del 16/01/2009. Modello grafico e marchis depasttato - rlproduzione vistata (R21123 )




Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpRA 7800449608

MATRICOLA / COD. MECC. CIPENDENTE SPAZIC RISERVATO ALLAVIDIMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPOLT LEONARDO

INDIRIZZO '

VIA GRANCHIOQ CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTQ (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLD POSIZIONE ASSICURATIVA But .N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 31249296/95
DATA NASCITA DATAASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE  WMMANZ, | conicE FISCALE CODICl COSTO 26/06/2019 13:01

15/09/1958 1/11/1982 36 08 PPLLRD58P15L049P 07.03.42.01.01.00.00.00.00

DATA EMISSIONE PER!ODO PAGA ORE LAV. GG, LAV, GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO

26/06/2019 06/2019 - Giugno 168,00 30 26 5
Glotno|1. Mep- Gils- Vels- Sas- Dojs- Luff- Ma 22Me|23.Gi|24-Ve 5-Sa26-Da27.Lu

8- Me: i 12-Da(13-Luji4Ma 16.G1[17-Ve 1e.Sa|19.Do

944

ivo al mese precedente.

Il Calendario delle presenze e' relat
539 - As. Dcnazicne Sangue
031 - Ferie

532 - As. Festa Comandata
166 =~ Anticipo Straordinar
531 - As. Riposo Goduto

BP - Buong Pasto

110 - Maggioraz. Notturna
123 - Ore Festivitd Lavora

FER - Str.Struttur.Feriale
FES - Str.Struttur.Festivo

(Cod. OL2IT) - Elaborato con sefiware OSRA prodotto da Wolters Kluwer talla s.r.L, Autorsizzazione INAIL n,313 cel 16/01/2009. Modello grafico e marchio depesitate - riproduzione vistata (R2 1123 )



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE PCS. PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800443608
MATRICOLA / CCD, MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDIMAZIOKE
0000175345\ 175345 PIEPOLI LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA Aut.N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE (PAMMANZ, | coDiCE FISCALE CODICI COSTO 26/07/2012 08:53
15/09/1958 1/11/1982 36 09 PPLLRD58P15LGO49P 07.03.42.01.01.00.00.00.00{ _N. 0000019526
DATA EMISSIONE PERICDO PAGA ORE LAV, GG. LAV. GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
26/07/2019 07/2019 - Luglio 168,00 30 26 4
Glomo|1- Sap- Doj3- Luls- Mas- Mels- Giff- Vels- Sak- Do 11Maj12Me 1351 [14-Ve 15.50/16- Dol17-Lujis-Mal19-Mep0-G1 22-SaR3-Dors-LupsMalpsMeR7.GLlpa-Ve s Saz0-Dal3i-
Straord.
031
168
531
BP
110
FER
LEGENDA I1 Calendaric delle

presenze e' relativo al mese precedente.
031 - Ferie

166 - Anticipo Stracrdinar

531 - As. Riposo Gaduto
BP - Bucno Pasto
110 - Maggioraz. Notturna

FER =~ Str.Struttur,Feriale

(Cod. OL2IT) - Elaborato con software OSRA prodotto da Wolters Kiuwe [talia 5.1.)., Autorizzazione INAIL n.313 del 160172009, Modello grafico e marchio depesitato - riproduzions vietata (R21123 )



Elaborato da :A.M.A.T,

AZIENDA PER LA MOBILLITA' NELL'AREA DI TA

- TABRANTC

COD, AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7300449608
MATRICOLA / COD. MEGC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLAVIDIMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPQOLI LEONARDO I N ‘\I l
INDIRIZZO
VIA GRANCHIQ CORSO, 4 - 74023 - TALSANO - Fraz, di : TARANTG (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA lAut .N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE  PAMMANZ. | cODICE FISCALE CODIC| COSTO 21/08/2019 15:58
15/09/1958 1/11/1982 36 10 PPLLRD58PL5LO49P 07.03.42.01.01,00.00.00.00/ N. 0000019647
DATA EMISSIONE PERICDO PAGA ORE LAV. GG, LAV. GG. RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO
21/08/2019 08/2019 - Agosto 168,00 30 26 5
Glerno [1- Lup- Mal3- Me4. Gis Vels Sa7- Dog- Lu| 11-G1 [12.Ve (13-88/14Do| 17.Me|18.6.113.Vepo Sal21-Del2-Lu 24Me'25-Gi 28Dy
Ord.
|Straord.
166
531
ED
110
006
FER
MP
{Tat. oral A 0 % :
LEGENDA Il Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente.
166 - Anticipo Stracrdinar
531 - As. Riposo Goduto
BP - Buonc Pasto
110 - Maggioraz. Notturna
006 - Ore Sciopero persona
FER - Str.Struttur.Feriale
MP - ORE RECUPERQ

{Cod, OL2IT) - Elaborato con software OSRA prodotte da Wolters Kluwer Italia s.r.L., Autorizzazione INAIL n.313 del 16/01/2008. Modello grafico e marchio depositate - riproduzione vietata (R2 1123 )



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD, AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCIALE POS. PREVIDENZIALE

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800449608

MATRICOLA { GOD, MECC. DIPENDENTE SPAZID RISERVATO ALLA VIDBAZIONE
0000175345 175345 PIEPOLX LEONARDO

INDIRIZZO

VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTC (Ta) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA Aut .N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE [PWMMANE. T copiGE FISCALE CODICI COSTO 01/10/2013 14:15

15/09/1958 1/11/1982 36 11 | PPLLRD58P1ELO49P 07.03.42.01,01.00.00.00.00

DATA EMISSIONE PERIODD PAGA ORE LAV. GG, LAV, GG.RETR. | SETT. N. PROGRESSIVO

30/05/2019 09/2019 - Settembre 168,00 30 26 4

Giomo {- Gilfz- Ve[3- Sal- Dofs- Luls- Maf7. Mepp- Gilg- Ve 105&'11-12012Lu 13Ma |14 Me[15G1i)16-Ve|i7-Sa/te-Da{15-LuRo-Maj21.Me22.Gi pa-Veps.Sa "5—Do|26-1-u27-Ma25-Me 29-Gika.Ve

Ord Slracrd. | Supplem, )31 166 531 123 FER FES
464 i 1 458 i
LEGENDA Il Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente.
031 - Ferie

166 - Antigipo Straordinar
531 - As. Riposo Goduto

BP - Bucne Pasto

110 - Maggioraz. Notturna
123 - Ore Festivitd Lavora
FER - Str.Struttur.Feriale
FES - Str.Struttur.Festivo

(Cod. OL2IT) - Elaborato con software OSRA prodotto da Walters Kluwer Italia s.r.1., Autorizzazione INAIL 313 del 16/01/2009. Modello grafico e marchlo depositato - riproduzione vietata ({R21123 )



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA / FILALE RAGIONE SOGIALE POS. PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800449608
MATRICOLA / COD. MECC. DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDIMAZICNE
0000175345\ 175345 PIRPOLI LEONARDO
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSQ, 4 - 74029 - TALSANQ - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede 1 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA lAut.N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATAASSUNZIONE | DATACESSAZIONE [MWMMANZ. | cODICE FISCALE CODICI COSTO 26/10/2015 08:40
15/058/1958 1/11/13982 37 00 | PPLLRDS@PLSL049F 07.03.42.01.01.00.00,00.00
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV. GG. LAV. GG.RETR. [ SETT. N. PROGRESSIVO
26/10/2019 10/2019 - Ottobre 168,00 30 26 4
Glomo|1- Dop- Lup- Mals Me 5- Gig Vef- sala- Daojg- Lu 1251 13- Ve 1458, i 24Ma!25.Me i ZT-Velzs.s

%

]
Il Calendaric delle presenze e' relative al mese precedente.
534 - As. Congedo Lutto

LEGENDA

166 - Anticipo Straordinar
531 =~ As. Riposo Goduto

BP - Buono Pasto
129 - Agente unico
110 - Maggioraz. Notturna

FER = Str.Struttur,Feriale

(Cod. OLZIT) - Efabarato con software OSRA prodotto da Walters Kluwer Italla s.r.., Autorizzazions INAIL n313 de 16/01/2009. Mcdello grafico e marchio depositate - riproduzione vietata (R2 1123 )



Elaboratec da :;A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO
COD. AZIENDA / FILIALE RAGIONE SQCIALE FOS. PREVIDENZIALE
1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800245608
MATRICOLA / COD. MECC, DIPENDENTE SPAZIO RISERVATO ALLA VIDIMAZIONE
0000175345\ 175345 PIEPQLI LEONARDO I N ﬂl l
INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TR) Sede H 3.4500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA hut . N, Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95
DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE DATA CESSAZIONE PAWMMANZ. | CODICE FISCALE CCDICI COSTO 28/11/2019 11:48
15/09/1958 1/11/1982 37 01 PPLLRD58P15L045SP 06.02.12,01.01.00.00.00.00
DATA EMISSICNE PERIODO PAGA ORE LAV. GG. LAV. GG, RETR. SETT. N. PROGRESSIVO
28/11/2019 11/2019 - Novembre 168,00 30 26 5
Giomo [1- Map- Me- Gi- Ves- Saje- Doff- Lujg. Majp Me i[11.vel12-Salta olratulismaliemefircilis vels sazo Dalzr-Lako Mabs Meps s vehe sabrno poMe31G1
Straord,
Supplem.}
539
031
166
531
BP
129
110
FER
LEGENDA Il Calendario delle presenze e' relativo al mese precedente.
532 - As. Donazicne Sangue
031 - Ferie
166 - Anticipo Straozdinar
531 - As. Riposo Goduto
BP - Buono Pasto
129 - Agente unico
110 - Maggioraz. Notturna
FER - Str.Struttur.Feriale

(Cod. OL2T) - Elaborato con software OSRA prodotto da Walters Kluwer Italia s.r.l., Autarizzazions INAIL n.313 del 16/01/2005. Modella grafica @ marchio depesitato - fiproduzione vietata (R21123)



Elaborato da :A.M.A.T. AZIENDA PER LA MOBILITA' NELL'AREA DI TA - TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE RAGIONE SOCALE POS. PREVIDENZIALE

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800443608

MATRICOLA f COD. MECC, DIPENDENTE SPAZID RISERVATO ALLA VIDRUAZIGNE
0000175345\ 175345 PIEPOLT LEONARDO

INDIRIZZO
VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA Aut.N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIO - 183 20 - 71021230/20 3249296/95

DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE PAMMANZ, [ coDICE FISCALE CODICI COSTO 24/12/2019 12:27

15/09/1958 1/11/1982 37 02 | PPLLRDSBPL5LO4SP 06.02.12.01.01.00.00.00.00/ N, 00000202199
DATA EMISSIONE PERIODO PAGA ORE LAV. GG, LAV, GG. RETR. SETT. N. PROGRESSIVO
24/12/2019 12/2019 - Dicembze 168,00 30 26 4
Glome|1- Vee- Saly- Dol- Lufs. Malg Melr. Gig- ve 13Me14.6115Ve|16-3a17-Dal1g-Lu 23-59.'24-13025-1-1.1 27Me23-Gizs-Ve|30-Sa.|31-

presenze e' relativo al mese precedente.

6 :
LEGENDA 11 Calendaric delle

031 - Ferie

578 - As, Festivitld Soppre
532 - As. Festa Comandata
166 - Anticipo Straordinar
531 - As. Riposo Goduto

BP - Buono Pasto
129 - Agente unico
110 - Maggioraz. Notturna
FER - Str.Struttur.Feriale

(Cod. OL2IT) - Elabarato con software OSRA prodotto da Wotters Kluwer ialia s.r.., Autorizzazione INAIL n.313 del 16/01/2009. Modello grafico e marchio depositate - riproduzione vietata (R21123 )



Elaborato da

sA.M.A.T.

AZIENDA PER LA MOBILITA'

NELL'AREA DI TA

- TARANTO

COD. AZIENDA / FILIALE

RAGIONE SCCIALE

POS. PREVIDENZIALE

1 - Azienda per la Mobilita' nell'Area di Taranto SpA 7800449608

MATRICOLA / COD. MECC. DIPENDENTE SPAZI RISERVATO ALLA VIDIMAZIONE
0000175345Y 175345 PIEPOLI LEONARDO

INDIRIZZO

VIA GRANCHIO CORSO, 4 - 74029 - TALSANO - Fraz. di : TARANTO (TA) Sede : 34500
QUALIFICA MANSIONE - LIVELLO POSIZIONE ASSICURATIVA ut.N. Del
Codifica INPS : 1 - OPERAT. DI ESERCIZIC - 183 20 - 71021236/20 3249296/95

DATA NASCITA DATA ASSUNZIONE | DATA CESSAZIONE [AAMMANZ. | cODICE FISCALE CODICI COSTO 23/01/2020 11:45

15/09/1958 1/11/1982 37 03 PPLLRDS8P15L04 9P 06.02.12.01.01.00.00.00.00 N, 0000020350
DATA EMISSIONE PERIODC PAGA CRE LAV. GG. LAV, GG.RETR, | SETT. N. PROGRESSIVO
23/01/2020 01/2020 - Gennaio 168,00 30 26 4
Glorno[1- DGR. Lu3 Mai- Mes Gig. Va7 Sajs- Do 10Ma 12451 13- Ve |14-5al15Dol 6L

2661 p7-Veps Sabs-Dono-Lul3t-Mal

|Tot, oref T

LEGENDA
031 - Ferie
578 - As. Festivitd Soppre
532 - As. Festa Comandata
166 - Anticipo Straordinar
531 =~ As. Riposo Goduto
BP - Buono Pasto
128 - Agente unico
11¢ - Maggioraz. Notturna
FER - Str.Struttur.Feriale

(Cod. CL2IT) - Elaborate con software OSRA prodotto da Woelters Kluwer Italia s.r.l., Autorizzazions [NAIL n.313 del 16/01/2009. Modello grafico e marchic depositato - ripreduzicne vietata (R2 1123 )



Posta retribuzioni

L |

Da: assicuratopensionatogestioneprivata.taranto
<assicuratopensionatogestioneprivata.taranto@inps.it>

Inviato: lunedi 2 marzo 2020 13:44

A: retribuzioniamat@amat.ta.it

Oggetto: Risposta: riconoscimento beneficio lavori usuranti C.A. DOTT.SSA BRACCIQ
Leonardo)

T —

Gentile Dottoressa,

per gli altri lavoratori le scorse volte mi mandd dei menti dai quali evincere con maggiore sicurezza lo
svolgimento di attivita di guida dai codic{129/ 166/fer/fes. | prospetti turni potrebbero essere anche di chi svolge
-

I'attivita di_controllore?

————

Pomarmeli? /

Grazie

Dott.ssa Claudia Braccio ,

Fikik TESTO ORIGINALE *##**

Mittente: retribuzioniamat(@amat.ta.it
Inviato il: 27/02/2020 16.05.26

Buonasera,

si trasmette in allegato la documentazione inerente [a richiesta in-oggetto.
Distinti saluti

Ufficio Personale AMAT



KYMA

Amat 1.p.A

Prot. Useita Nr. 0003705/2020
2| dol 2710212020 ore: 13:20:26 Taranto,

IR

Spett.le INPS
sede di Taranto
assicuratopensiongtogestioneprivata.taranto@inps.it alla c.a. della Dott.ssa Braccio

ep.c, Allavoratore
., PiepoliLeonardo
“ I senE -

Oggelto:  Riconoscimento beneficio lavori usuranti ns. dipendente Piepoli Leonardo: informazioni ed invio
documentazione.

Il lavoratore Piepoli Leonardo & stato assunto alle nostre dipendenze il 1° novembre 1982, con
I'attribuzione della qualifica di “Conducente di lineq, livelio 7°" e passaggio in pianta stabile dal 1° novembre
1983.

Fermo restando la qudlifica posseduta, in data 1° gennalo 1989 gl fu attribuito il livello &° e,
avendo maturato n. 16 anni di guida effettiva, con decormrenza 1° novembre 1998 gii fu attribuita la qudiifica
di "Agente di Movimento™” livello 5°, secondo it CCNL di categaria (vedi stralcio dell’A.N. del 13 maggio 1987,
All, 1),

In applicazione delia nuova classificazione del personale, in data 01/01/2001 gii venne atiribuito il
profilo professionale di “Operatoere di Esercizlo” parametro retributive 175.

Come risulta dat prospetto allegato (All 2), sviuppato sulla base dei dati aziendali del’'epoca per
dare attuazione dlle previsioni contratfuali, alla data del 31 dicembre 2000 il lavoratore aveva maturato
un'anzianita di guida pori a 18 anni, 1 mese e 30 giom, calcolata secondo i detiami del CCNL 2000, di cui si
allega stralcio (All. 3).

Fermo restando il profilo professionale di Operatore di Esercizio, con decomrenza 01/02/2004 gli &
stato attribuito il parametro retributivo 183, avendo lo stesso maturato, in applicazione del CCNL di categoria
sopra richiamato, n. 21 anni di guida effettiva,

Pall'esame del fascicolo personale risulta che il Sig. Piepoli non ha svolto mansioni di guida in linea
nei periodi di seguito indicati:
> dal 23 oftobre 2009 al 30 novembre 2009, per inidoneitd fisica alla mansione,
> dall'11 gennaio 2013 al 4 febbraio 2019, in quanto adibito @ mansioni diverse.

A completamento della prafica si allegano:

1) i fogl del servizio di guida svolti dal lavoratore nel periodo compreso dal 2011 al 2019, ove nella
colonna "codice turno” sono riportati, in forma numerica, | tumi di guida svolli ovvere, con descriione
glfabetica, le cousall di assenza dal servido, secondo la seguente legenda:

AF: assenza per frulzione ferie;

AFES: assenza per festivitd nazionale goduta;

RIP: riposo periodico settimanale;

AL104: assenza per fruizione pemessi legge n. 104/1190;

CM: assenza per carenza malattia;

AM: assenza per malattia;

VVVVYVYVY

MOBILITA
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Azienda per Ia Mabilita nellArea di Taranto 5.p.A. -

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione & caordinamento da parte del Comune di Taranto
Via Cesare Battisti, 657 — 74121 Taranto f 093 7356111 Fax 093 7794247
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Ariondg por la Mabilitd nofl‘Aroa di Taranio

ASS: assenza genericq;

Al: assenza per infortunio sul lavoro;

DISP: disponibile {in tal caso nel grafico glomaliero il lavoratore & disponibile per tumi di guida
e, di norma, gli viene assegnato un tumo resoest scoperto nella giomataj;

ACLU: assenza per congedo lutto;

AFSG: assenza per fruizione festivita soppressa;

AVDMBS: assenza per programmazione visita medica ex DM 88/9

2] un prospetio riepilogativo, appositamente elaborato dall'Ufficic Personale, da cui risulta che |l
dipendente in questione nel compreso da gennaio 2005 a dicembre 2019 ha guidato in inea per n.
2024 giomate, a fronte di n. 3889 giornate di presenza in servizio, Tali giomate di presenza effettiva
sono daintendersi al netto dei riposi periodici contrattualmente spettanti, delle ferie e festivitd godute
e dei periodi di assenza dal servizio coperti da contribuzione figurativa

Si precisa che i dali riportati nel prospetto di cui al sub 2). relativamente al periodo compreso

dal 2010 al 2019 sono stafi ricavati dat calendario delle presenze del LUL che, qualora necessario per
l'isiruzione della pratica, potranno essere esibite dalla scrivente Societd. Invece, per il periodo pregresso, la
presenza in servido & stata consuntivata utiizando i dali conservati nel noshi archivi informatici.

KYMA

MOBILITA

Nel restare a disposizione per ulterior informazioni, st inviano distinti saluti.

IL DIRETTO, ENFRALE
{Ing. Masyii ECCA)

Azienda per la Mobilita nelfArea di Taranto S.p.A.
Societd per Aziani con 50¢io unico saggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

Via Cesare Battisti, 657 — 74121 Taranta / 099 7356111 Fax (99 7794247
www.amat.tarantc.it - amat@amat.ta.it — PEC amat@pec.amat.ta.it

C.F., P.IVA e N° iscrizione al Registro Imprese di Taranto 00146330733 - Capitale Sociale € 2.340.463,00 Int. vers.




Arxienda por la Mobilitd noll’Area di Tarantoe

Amat 3.p.A.

Prot. Usgita Nr. 00037052020
S| del 2110212020 ore: 13:20:26 Taranto,

“I II IHIH Spettle INPS

- sede di Taranto
assicuratopensionatogestioneprvata. taranto@inps.it alla ¢.a. della Dott.ssa Braccio

ep.c. Allavoratore
Piepoli Leonardo
SEDE

Oggetto:  Riconoscimento beneficio lavori usuranti ns. dipendente Piepoli Leonardo: informazioni ed invio

documentazione,

I lavoratore Piepoli Leonardo é stato assunto alle nosire dipendenze il 1° novembre 1982, con
I'attribuzione della qualifica di “Cenducente di lineg, livello 7°" e passaggic in pianta stabile dal 1° novembre
1983,

Fermo restande la qudlifica posseduta, in data 1° genngio 1989 gli fu attibuito il livello &° e,
avendo maturato n. 16 anni di guida effettiva, con decorenza 1° novembre 1998 gli fu attribuita la qualifica
di "Agente di Movimentoe" livello 5°, secondo il CCNL di categoria {vedi stralcio dell’ AN, del 13 maggio 1987,
All. 1). .

In applicazicne della nuova classificazione del personale, in data 01/01/2001 gli venne atfribuito il
profilo professionale di “Operatore dl Eserclzio” parametro retributivo 175.

Come risulta dal prospetio allegato (All. 2}, sviluppato sulla base dei dati aziendali dell'epoca per
dare attuazione alle previsioni conirattuali, alla data del 31 dicembre 2000 il lavoratore aveva maturato
un'anzianitd di guida pari @ 18 anni, 1 mese e 30 giomi, calcolata secondo i dettami del CCNL 2000, di cui si
allega stralcio (All. 3).

Fermo restando it profilo professionale di Operatore di Esercizio, con decorenza 01/02/2004 gli &
stato attribuito il parametro retributive 183, avendo o stesso maturato, in applicazione del CCNL di categoria
sopra richiamato, n. 21 anni di guida effettiva.

Dall'esame del fascicolo personale risulta che il Sig. Piepoli non ha svolto mansioni di guida in linea
nei periodi di seguito indicati:
» dal 23 oftobre 2009 al 30 novembre 2009, per inidoneitd fisica alla mansione,
> dall'T1 gennalo 2013 al é febbraio 2019, in quanto adibito a mansioni diverse.,

A completamento della pratica si allégano:

1) i foglt del servizio di guida svoltt dal lavoratore nel perodo compreso dal 2011 at 2019, ove nella
colonna “codice furno” sono riportati, in forma numerica, i furni di guida svolti ovvero, con descrizione
alfabetica, le causali di assenza dal servizio, secondo la seguente legenda:

> AF: assenza per fruizione ferie;
> AFES: assenza per festivitd nazionale goduta;
> RIP: riposo perodico setimanadle;
» AL104; assenza per fruizione permessi legge n. 104/1190;
» CM: assenza per carenza malatiia;
» AM: assenza per malattia;
K Y M A ' o . Az_ienda per {a Mobilita nell'Area diTarant'o S.p.A.
A Societa per Azioni con Socio unico soggetta a fjlr-enone e coordinamento da parte del Comune di Taranto
MOBILITA e amattaantoft - amat@amat o1t - PEC st @pec amat o
AMAT SPA C.F., P.IVA e N* iscrizione al Registro Imprese di Taranto 00146330733 — Capitale Sociale € 2.340.463,00 int. vers.




> ASS: assenza generica;

» Al: assenza per infortunio sul lavoro;

> DISP; disponibile (in tal caso nel grafico giomaliero it lavoratore & dispenibile per tumi di guida
e, di norma, gli viene assegnate un turno resosi scoperto nella giomatay);

> ACLU: assenza per congedo [utto;

> AFSG: assenza per fruizione festivitd soppressa;

> AVDMS8: assenza per programmazione visita medica ex DM 88/9

2} un prospetto fepilogativo, appositamente elaborato dall’Ufficio Personale, da cui rsulta che |l
dipendente in questione nel compreso da gennaio 2005 a dicembre 2019 ha guidato in linea per n.
2034 giornate, a fronte di n. 3889 giomate di presenza in servizio. Tall giomate di presenza effettiva
sono da intendersi al netto dei riposi pericdici contrattualmente spettanti, delle ferie e festivitd godute
e dei periodi di assenza dal servizio coperti da contiibuzione figurativa

Si precisa che i dati fiportati nel prospetto di cui al sub 2), relativamente al periodo compreso
dal 2010 al 2019 sonc stali ricavati dal calendario delle presenze del LUL che, qualora necessario per
Fistruzione della pratica, potranno essere esibite dalla scrivente Societd. Invece, per il periodo pregresso, la
presenza in servizio & stata consuntivata utilizzando i dati conservati nei nostri archivi informatici.

Nel restare a disposizione per ulterion informazioni, si inviano distinfi saluti.

IL DIRETTO ENERALE

{Ing. Masyi ECCA)
K Y M A Azienda per la Mobilitd nell’Area di Taranto S5.p.A.
Societd per Azigni con Soclo unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
A Via Cesare Battisti, 657 — 74121 Taranto / 099 7356111 — Fax 099 7734247
M O B I L ITA www,amat.taranto.it - amat@amat.ta.it = PEC amat@pec.amat.ta.it
AMAT SPA C.F., P.IVA e N* iscrizione al Registro Imprese di Taranto 001146330733 — Capitale Sociale € 2.340.463,00 int. vers.




PIEPOLI LEONARDO

-1

fCaﬁi_éé-éi—;_él-ifﬁéiir. voce  Etichettedicolonna - = |

Etichette di riga . Agenteunico - '’ . Presenza’|
2005 256 261
2006 260 266
2007 240 248
2008 234 244
2009 189 255
2010 229 255
2011 221 262
2012 169 253
2013 6 260
2014 262
2015 274
2016 1 257
2017 265
2018 263
2019 229 258

Totale complessivo - ' ... 2034 3889




Allegato A)

TABELLA NAZIONALE DELLE QUALIFICHE
DEL PERSONALE ADDETTO Al PUBBLICI
SERVIZI DI TRASPORTO
Roma, 13 maggio 1987

DECLARATORIE DI LIVELLO E PROFILI PROFESSIONALI

Livello 9°: Declaratoria

App_artengono a questo livello i lavoratori che svolgono attivity
semplici, a contenuto tecnico-manuale, richiedenti cognizioni elemen-
tari, acquisibili anche attraverso un breve periodo di tirocinio.

Profili professionali

Manovale: Lavoratore che svolge attivita di manovalanza e/o pulizia.

. Commesso/Usciere: Lavoratore che svolge compiti di supporto alle

attivita degli uffici e che ritira, smista e consegna pacchi, plichi, corri-
spondenza e materiale sia all’interno che all’esterno dell’azienda.

Guardiano/Portiere: Lavoratore che svolge attivita di sorveglianza
€ custodia delle unitd aziendali, per la tutela del patrimonio aziendale
provvedendo anche, secondo le procedure previste, al controllo degli

_ingressi e ?ﬂa‘ regolariti degli accessi alle unith stesse.

_G_uard:a. fitolare di fermata (F): Lavoratore che svolge attivit ine-
rentt il servizio viaggiatori e la circolazione treni in una fermata non
atta agli incroci e alle precedenze.

) .Cantoniere (F): Lavoratore che svolge attivita di manovalanza e
v1g11_anza sulla sede e sull’armamento e, all’occorrenza, esegue il pre-
senziamento di posti di linea.

Livello 8: Declaratoria ) ~

Appart.engono a questo livello i lavoratori che, in base a conoscenze
e preparazione semplici, derivate da addestramento o pratica, svolgono
attivita per I'esecuzione di procedure operative definite, od attivita di
coordinamento di lavoratori ausiliari.
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Centralinista: Lavoratore che opera al centralino telefonico,
secondo le procedure d’uso.

Coordinatore ausiliari: Lavoratore che coordina e controlla il pre-
senziamento e le varie attivitd dei commessi, degli uscieri, dei ghiardiani
e dei portieri. :

Addetto alla manutenzione: Lavoratore che svolge attivith di manu-
tenzione dei mezzi e/o delle strutture aziendali.

Addetto armamento (F): Lavoratore che svolge attivith di manu-
tenzione e armamento di linee ferroviarie nonché, all’occorrenza, ese-
gue il presenziamento di posti di linea.

Addetto manovre e scambi (F): Lavoratore che, in possesso delle
necessarie abilitazioni, esegue la manovra degli scambi e dei convogli
ferroviari.

Capo squadra manovali Settore ferrovie (F): Lavoratore che, in
impianti ferroviari, coordina I'attivith dei lavoratori di livello inferiore
:}ddetti alle medesime mansioni e svolge altresi attivitd di manovalanza.

" Profili professionali

Livello 7°: Declaratoria

Appartengono a questo livello i lavoratori che, previo conoscenze
pratiche acquisibili mediante addestramento o esperienze equivalenti,
svolgono, nei limiti delle procedure e dei metodi prefissati, attivita' di

limitata complessita. g

Profili professionali

Impiegato generico: Lavoratore che, secondo metodi prestabiliti,
espleta attivitd ordinarie di natura tecnica ¢/o amministrativa e attivita
di dattilografia e/o stenografia.

Dopo quattro anni, viene sottoposto a prova di idoneitd per essere
inquadrato nel livello 6° con qualifica di “addetto a pratiche ammini-
strative”. _

Operaio generico: Lavoratore che, nell’ambito delle attiviti del-
I’officina, del deposito, dell’impianto, svolge compiti tecnico-manuali,
compresi il montaggio e lo smontaggio di parti definite, secondo metodi
prestabiliti.

Conduttore (F): Lavoratore che, essendo a conoscenza di proce-
dure, svolge attivit di verifica, annullamento ed emissione dei titoli di
viaggio in vettura. Svolge, all’occorrenza, anche mansioni di frenatore.

Addetto di stazione e gestione (F): Lavoratore che svolge attivita
amministrative connesse al servizio viaggiatori e merci. In relazione

275



alle nomme e ai regolamenti per la circolazione treni i
caratteristiche tecniche azienc]ijali, su precise is&uzig:liefeglglfr?]iitf:ie
Pud manovrare.gli impianti di sicurezza e dj segndlamerito, ’
! Capo manovra (F): Lavoratore che, in possesso delle abilitazioni pre-
scritte, co_o;:dma I'attivitd di agenti.di livello inferiore, svolgendo all’ occor-
renza; attivita relative alla manovra dei convogli. ferroviari e degli scambi
: O_p_eratare scambi cabina (F): Lavoratore che, secondo regolamentl:
def,:imt:,_ opera a distanza la manovra degli scambi nelle stazioni.
- Verificatore (F): Lavoratore che svolge compiti tecnico-manuali di
::frréfli‘:a deln:mate_.dalc drotabile rimorchiato e delle relative apparecchia-
enant, eseguendo semplici ioni i
operanoantl, esc ngﬁca. PlICI operazioni manutentive connesse alle

Livello 6°: Declaratoria

_ /Appartengono a questo livello i lavoratori che svol ivi
nc@g;}epp adeguata professionalita e conoscenze teon'g:(?-%rztt?:l:?
acquisibili mediante addestramento o esperienze equivalenti o derivanti
da abilitazioni professionali, con facolta di iniziativa, nell’applicazione
di p!rocedere e metodi stabiliti. :

i
Profili professionali

=C'.ona:ucent(.;' di linea: Lavoratore che effettua, alla gnida degli auto-
mezz} aziendali, il trasporto di persone, adempiendo altresi ad eventuali
altre attivita previste da accordi, disposizioni, consuetudini, ecc. in atto
__Operaio qualificato: Lavoratore che, su direttive ricevute anché
unhzzandg schemi e disegni, svolge attivita di montaggio, smoxitaggio
manutenzione e riparazione di normale difficolth sui mezzi sugli’
Impj:;él :: sulle strut’tlure aziendali, ST

., 4ddetlo a pratiche amministrative: Lavoratore che sv ivi
nc_hleda_en_t‘l la conoscenza' di procedure amministrative e/os:efr%iil?ét:)‘;g
rative, ivi comprese le attivita dj dattilogrifia e/o stenografia, '

_Agefntg operativo di movimento e/o gestione (F): Lavoratore che, in
possesso idelle prescritte abilitazioni de] servizio movimento :3/0
gestione, nonché dell’abilitazione alla. mangvra degli impianti di sicu-
rezza‘e dl_ ‘segnalamerito in una stazione ferroviaria di non ‘elevato traf-
ﬁc:o,_ gestisce le attivitd di movimento e fraffico ovvero collabora alle
attivita gestionali di stazioni di-maggiore importanza.

. :g‘apotr_refto (F): Lavoratore cui & affidata la responsability del con-
vqghp;-.che;am'-pgssesso delle prescritte abilitazioni, gestisce le attivity
connesse:al-movimento ed al regolare .andamento del traffico dei pas-
segger1;‘applicando norme, regolamenti e procedure - prestabiliti,
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Livello 5°: Declaratoria

Appartengono a questo livello i lavoratori che, in possesso di abili-
tazioni professionali e/o di conoscenze teorico-pratiche, agendo con mar-
gini di -autonomia entro i limiti stabiliti da norme, procedure o regola-
menti, svolgono funzioni richiedenti particolare preparazione professio-
nale € perizia ¢fo coordinano e controllano "attivitd di altri lavoratori.

]

Profili professionali

-Agente-diimovimento: Lavoratore che svolge le mansioni di condu-
cente di'lin€a nonché, quando ve ne sia la possibilitd, a rotazione le marn-
sioni delle'qualifiche poste ad esaurimento di cui al verbale 26-3-1986 (a).

Adempie, altresl, ad eventuali altre attivitd previste, in quanto con-
ducente di linea, da accordi, disposizioni, consuetudini, ecc. in atto (b).
Ha diritto all’inquadramento nella qualifica di agente di movimento
il conducente di linea che abbia maturato 16 anni di guida effettiva,
come determinata dall’allegato C). :
In sede di prima applicazione, I'inquadramento avviene secondo le
modalita previste dallfallegato B/1). } ‘
Capo squadra operai: Lavoratore che sovraintende e controlla il

- lavoro di un gruppo di’operai di livelli inferiori, intervenendo, ove

necessario, nella attivita lavorativa della squadra. - :
Segretario: Lavoratore che svolge funzioni di concetto, richiedenti
la conoscenza di nozioni e procedure amministrative e/o tecniche. !
Operaio tecnico: Lavoratore che, in possesso di adeguata_espe-
rienza professionale, svolge, con margini di autonomia, attivitﬁitecnlil-
che e/o tecnico-manuali che richiedono particolare perizia ¢ responsa-
bilit. Opera con macchine utensili complesse. Intervicne con capacita

decisionale in linea. i

(2) Le qualifiche poste ad esaurimento ai fini della rotazione sono le seguenti:

bigliettaio; bigliettaio scelto; conducente; collettore incassi; agente di staziore
metropolitana; verificatore titoli di viaggio; esattore; capolinea. ; i

(b) La rotazione délle mansioni & possibile a condizione che vi sia ’esigenza
di svolgere le mansioni relative alle qualifiche poste ad esauriniento sopra citate!

Sono esclusi aumenti di posti in organico aventi il fine di rendere possibile la
rotazione. . - ’

Resta inteso che mansioni delle qualifiche ad esaurimento possono venir meno
anche jn conseguenza della realizzazione di piani di razionalizzazione, di ammo-
dernamento e di ristruttucazione, predisposti dall’azienda per cui si da atto che la
regola della rotazione non, potrd essere considerata impedimento per la realizza-
zione dei piani stessi. ’

Di contro processi del tipo richiamato possono far emergere 1'esigenza di man-
sioni attualmente non individuate afferenti al movimento, al traffico e al servizio '
all’utenza attribuibili all’agente di movimento,
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ACCORDO NAZIONALE
13 MAGGIO 1987

-Allegato-C)__,

DETERMINAZIONE ‘DEL PERIODO DI ANZIANITA DI
GUIDA PER L' ACQUISIZIONE DELLA QUALIFICA DI
“AGENTE DI MOVIMENTO” DEL LIVELLO 5°
Roma, 13 maggio 1987

Articolo unico

1l periodo di guida effettiva necessario all’acquisizione della quali-

fica di agente di movimento del livello 5° verrd determinato secondo
quanto disposto ai successivi commi. -

Si procedera all’accertamento dell’anzianith maturata dal singolo

dipendente nelle seguenti qualifiche:..

— conducente di linea , R

(ex 1. 1-2-1978, n. 30 ¢ c.c.n.l. ANAC 23-7-1976)

— autista di'linea T '
(ex 1. 6-8-1954, n. 858 e c.c.nl.’ ANAC 10-12-1970),
— autista scelto ' _ ‘
(ex c.c.nl: ANAC 10-12-1970)

— guidatore tramviario ’

(ex 1. 6-8-1954, n. 858)

— guidatore di tramvie

{ex L. 6-8-1954, n. 858)

— guidatore scelto

(ex 1. 6-8-1954, n. 858)

— guidatore filoviario

(ex L. 4-2-1958, n. 22)

— primo guidatore di tramvie

(ex 1. 6-8-1954, n. 858)

— macchinista di tramvie

(ex I. 6-8-1954, n. 858)

— primo macchinista di tramvie

(ex L 6-8-1954, n. 858)

Dalla anzianita di qualifica di cui al precedente comma sono detratti

i periodi di:

a) servizio militare di leva;
b) aspettativa per motivi privati;

294

c) assenza per provvedimenti disciplinari definitivi;

d) assenza per detenzioni;

e) periodi di espletamento di mansioni diverse da quelle di guida
nonché, per la sola parte eccedente 360 giomi nei 16 anni: le assenze
scilzta retribuzione, le assenze per malattia, 1’aspettativa per motivi di
salute,

Non sono detratti dall’anzianita di qualifica di cui al secondo
comma gli altri periodi fion coperti da retribuzione, ma computati per
intero agli effetti dell’anzianith di servizio ai sensi di legge o contratio
collettivo di.categoria.

2958



ML L
A.M.A.T. S.p.A.- Azienda per la Mobilita' nell'Area di Tara#to
Ccnl 27/ 1..1./2.0.00 . (Hb

e A

_Assunzmv &Eft?ttiif
1/11/82

=, 'c‘.—-—q-.p-a-—--r.. -....-..-L.

ol g ?,_éﬁ__' tivo serizio dalla*datatdll assuri i

— e
v 0 W MAWWHN-M-M‘D - et g, ..‘.-a..-v T e ot

e T T

219715 119795 - 1675 "’ 74 :A975] 1676';-1977. " 19787 ;- 4979 i

Periodl d| non Gmda

; ‘~‘vﬂr—.’\ ST e n R e ,_,‘,‘5 _,.;.,_{.-‘m,.‘.-.-«;« AT N

2 Y e 2in '9DAL=: CORATANK)

A &
lf‘-\‘h_"‘n.{.h LR {o ] SHCTINENI]

e T I
i DAL 52

:i‘ R |
i

T

AL AT

R
fed I

4

R T e
Ra C DAL e

e
v,

St

GE 4R ey

B b AL 8

LHudiz G

&8
.
s "DAi:Jm‘J

.-,--r 41 el gy 3, Eu
gR:a

2 ,.&"m"wu'* DAL‘1
;‘ '

Ay B LB T AT F I T T A -:ﬁ.?wnm‘:“m‘«.;‘:mmfl-nv T EPERTS SN DR A

TR B o R T L AT

Determinazione Sca l ione dl Appaltenenza
Giorn"dl Gﬁlda*"Effé't"EiiiéT“‘"“f‘_" e e

:‘5' A R (‘~!‘-.1 <
wScagl on“é'_;f -
=¥

=\

3 Ry 3 * M = X
: L i 9 -x f & ; ,1_ _. Xy g e TRy "’"‘If.r’—m; ‘. . o5
< = t e T 2
A J;%R . i . SRS R 4 Scaghone Y

Stampato il 08/05/2001




ST

s

i‘d'.jl“-e - “f'

o I

P,

8 LRI, <t

T

T T e e

T e 1)

e Rp P o
0-_‘1:“ fr.? &

e 2

o
%

S

v

hi?

WA R

ACCORDO'NAZIONALE

o,

Il giorno 27 novembre-2000,-dl-Ministero :del: Lavoro e della Pre-
videnza:Sociale, alla.presenza del:Ministro: del::Lavoro® e della-Previ-
denza sociale sen.-Cesare:Salvi, del:Ministro:dei Trasporti on. Pierluigi
Bersani, del sottosegretario al Lavoro dott. Raffaele, Morese, del sotto-
segretario ai Trasporti-on. Giordano Angelini; del Direttore generale dei
Rapporti- di lavoro, dott.ssa-Maria: Teresa- Ferraro e dei-rappresentanti
delle Regioni, 'delle Province e dei Comumi,: © .- . -

FEDERTRASPORT, FENTT, ANAC,
, . C
le é)OSS FILT-CGIL, FIT-CISL, ‘UI.LTI.{A'SPORTI,. o
_temuto conto dBI cénte’nuti del 'Il’rcjtocs‘a'llc;‘;‘d-"lnlt;:s;.-‘ -t-ra-.Gcl)vcmo,

Regioni, Associazioni imprenditoriali e OOSS:idel 14-.dicembre 1999,
dell’accordo-ipreliminare del 2 marzo 2000, sottoscritto presso questo

- Ministero e-dell’intesa: tra .Govérno, ‘Regioni,  UPIre ' ANCE del. 27
! novembre 2000 considem_t_:i-partiarintegranti:idel__}a presente -ipotesi*di

accordo, ve . 0 = . s Berloinan e T
, . B LT T B T P S TR TP
sottoscrivono la presente. ipotesi-di :accordoperil -rinnovo-del
CCNL degli autoferrotranviari-internavigatori (TPL-mobilita) 2000-
2003.

B S L T

(1) Analogo accordo & stato soltoscritto in pari data dai rappresentanti sinda-
cali FAISA/CISAL ¢ UGL-Autoferrotranvieri. -
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IPOTESL DI ACCORDO DI RINNOVO DEL CONTRATTO
DI LAVORO DEGLI AUTOFERROTRANVIERI . -
e PER IL-PERIODO 2000-2003 -

Art. 1 - Rélazioni indu'..striali

- Le disposizioni:di cui -alla “Premessa”, :alla “Informazione e con-

.sultazione” e alla “Formazione ed aggiornamento professionale”,.di cui

all’art. 1-dell’accordo-nazionale. 25 luglio 1997, sono sostituite . dalle
seguenti: ) ' . :

Xl sistema concertativo

In conformitd al Protocollo d’Intesa del 14 dicembre 1999 (ra
Governo, Regioni, Federtrasporti, Anac, Fenit, Filt-Cgil, Fit-Cisl e Uil-
trasporti — che. viene considerato parte integrante del presente accordo
di rinnovo contrattuale, d’ora in avanti chiamato “Protocollo” — si con-
viene: * * : !

a) sulla necessitd di rafforzare la capacitd di governo dei cambia-
menti in atto nel sistema.dei trasporti; - .

- b) sull’opportunitd di.caratterizzare questo rafforzamento con soln- -
zioni concertative adeguate e con!un pill puntuale sistemaidi relazioni -
sindacali;: - . ' . coe ol :

c) sull’esigenza che i processi di apertura al mercato:derivanti anch
dall!applicazione di- normative europee,. nonché quelli.':d.il privatizza-
zione siano:accompagnati da norme in.linea con. le stesse normative
europee voltea salvaguardare 'efficienza ¢ la compctitivi_tﬁ aziendale,
a non:pregiudicare. 1’assetto e:la funzionalitl.delle diverse modalita di
trasporto' ¢ ad assicurare la salvaguardia delle professionalitd acquisite
e della:continuitd occupazionale. - o ‘

Di conseguenza si stabilisce; ) i
i .1.-una sede nazionale di concertazione.tra'le. parti firmatarie del
“Protocollo” che ha il compito di verificare con.sistematiciti I’evolu-
zione della situazione del settore, con rifcriinento ai contenuti del “Pro-
tocollo”.stesso’ivi comprese le tendenze relative all’occupazione ¢ per
concotdare eventuali aggiornamenti e rafforzamenti-delle Stesse scelte.
Gli- incontri- si realizzeranno -semestralmente e saranno convocati dat
Ministero dei Trasporti che assicureri la gestione operativa di tale sede
concertativa; e . . r

2. una sede regionale di concertazione tra Regione, Province ¢ Comuni
e le parti sociali firmatarie-del “Protocollo” avente-come obiettivo Ia rea-
lizzazione -della pii iottimale politica di sviluppo ¢ di integrazione delle
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AREA PROTFESSIONALL 2°
i

AREA OPERATIVA: MANUTENZIONE, IMPIANTE
. ED OFFICINE

n o
i

i
E)
i

PROFILI E PARAMETRI

Capo-Unita Tecniéa (205) : B

I...avo_ratori che, m possesso di adegunate competenze tecnich:’eae‘
gesnonah,_ con margini d{ discrezionalitd e di iniziativa e con relativ
responsabilitd sui risultati, gestiscono unitd operative di tipo ‘teciico;
fornendo anche un contributo operativo diretto. :

Capo Ope}'atori (1688) .

!’.‘,avo;atori che, in possesso di adeguate conoscenze e capaciti ﬁro: ;
fessionali, svolgono attiviti di significativo contenuto tecnico-operativo :
nonch_é funzioni di coordinamento di un gruppo organizzato di operai
partecipando, altresi, alle attivitd lavorative dello stesso.

AREA PROFESSIONALE:2°
AREA OPERATIVA: SERVIZI AUSILIARI. PER LA MOBILITA

PROFILI E PARAMETRI

Coordinatore delia mobilitd (178)

| Lavoratori che, in possesso di competenze tecnico-gestionali tali da
assicurare un’autonomia. operativa nell’ambito .degli -indirizzi stabiliti
coordinano efo controllano I"attivita di altri lavoratori, nonché collabo:
rano nella verifica dei prodotti e dei servizi resi da terzi.

Addetto alla mobilita (170)

_ Lavoratori che, in possesso di competenze ed esperienze speciali-
stixc.:hq consolidate, in autonomia e in via continuativa, svolgono com-
piti.di particolare contenuto tecnico-professionale fornendo assistenza e
consulenza per la soluzione dei problemi.

504

AREA PROFLESSIONALE 3
MANSIONI :OPERATIVE

DECLARATORIA

Lavoratori che, in possesso delle relative abilitazioni ove richic§
gono funzioni richiedenti adeguate conoscenze tecniche o teoriéo-prt
= che coordinando e controllando Pattivith di altri Javoratori! Opéra
base di procedure e direttive di massima, con un’autonomia o[jegggf ;

coscritta nelle attivith specifiche dell’area operativa di appar}tqgé}i}gi-

AREA PROFESSIONALE 3°

. A o Al f
AREA OPERATIVA ESERCIZIO: SEZIONE AUTOM
' STICO, FILOVIARIO E TRANV.IARIO_W

PROFILI E PARAMETRI

Opetator 07158 — 175 — 183).(1) . miiiis:

Lavoratori che, in possesso delle abilitazioni Ericﬁi@as’té{is‘ig}_ﬁéfl’
sioni di guida di mezzi aziendali per il trasporto di pefsoricmoichcilciat
vit gia previste da accordi, disposizioni e consuetudini-in‘attobSyo

y 4 Jarrats ey
all’occorrenza, le attivitd di vendita e verificaj dei tifoli{divinamioZiky
informazione alla clientela e di versamento incassi-edseffefiunnoinlirest
in alternativa alle prevalenti mansioni-di guida, le aftiyitiidl iS¢
incassi, di capolinea e di polizia amministrativa. Le/iodualitidizsvolg
mento di queste ultime attivitd sono concordate a li\{rcllt)i i
o

Collaboratore di esercizio (129) ;

Lavoratori, che in possesso delle relative abilit:
mansioni di guida di mezzi per il trasporto di perso
richiesta la patente B ovvero patente di grado superi
cato di abilitazione professionale. Svolgono,.ove
accessorie e complementari quali manovra e movimen
a vuoto, soccorso in linea, rimozione di auto privat_e;j% \C
vendita e verifica dei titoli di viaggio, di informazione
clientela & versamento incassi. ! o

(1) I parametri si acquisiscono con le' modalitd previsi¢dd
presente atticolo.



AREA PROFESSIONALE 4°

. MANSIONI GENERICHE
DECLARATORIA

Lavoratori che eseguono attivith di limitata complessitd, in esecu-
zione di metodi operativi definiti, che presuppongono generiche com-
petenze professionali acquisibili mediante addestramento e/o pratica,

comprese attivitd di semplice coordinamento di personale ausiliario.

'AREA PROFESSIONALE 4°

MANSIONI GENERICHE
PROFILI E PARAMETRI

Caposquadra ausiliari (121)

Lavoratori che sono adibiti a compiti di coordinamento di altri lavo-
ratori della stessa area professionale partecipando altresi all’attivita
lavorativa della squadra.

Operatore generico (116)

Lavoratori che sono adibiti a compiti di coordinamento degli Ausi-
liari, di manutenzione sulla sede e sull’armamento assicurando la pro-
tezione dei cantieri, di collaborazione alla manutenzione nelle officine
e negli impianti, nonché nell’ambito di attivitd collaterali a quella del
trasporto pubblico locale, inerenti alla mobilita delle persone, compiti
quali, a titolo esemplificativo:

— movimentazione e regolazione di flussi auto nei parcheggi;

— sorveglianza parcheggi ed aree di sosta;

— riscossione pedaggi e controllo abbonamenti parcheggi.

Ausiliario (110)

Lavoratori che svolgono mansioni di supporto alle attivitd degli
uffici, anche all’esterno; di controllo della regolarith degli ingressi e degli
accessi; di manovalanza e/o vigilanza sulla sede e sull’armamento, non-
ché presenziamento in posti di linea; di attivitd inerenti il servizio viag-
giatori, di attivita di limitata complessitd complementari all’esercizio.

Ausiliario generico (100)

Lavoratori che svolgono compiti di sorveglianza e custodia delle
unitd aziendali nonché di manovalanza e/o pulizia,
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C) Modaliti di acquisizione di parametri retributivi: i
C.1/1
AREA PROFESSIONALE 3°

AREA OPERATIVA ESERCIZIO: SEZIONE
AUTOMOBILISTICO, FILOVIARIO E TRANVIARIO

Figure Professionali Parametri Modalith di Accesso
Operatore di esercizio 140 Parametro di accesso
» 158 Dopo 9 anni di guida effettiva. (1)
» 175 Dopo 16 anni di guida effettiva. (1}
» 183 Dopo 21 anni di guida effettiva, (1)
C.172
AREA PROFESSIONALE 3"

AREA OPERATIVA: MANUTENZIONE, IMPIANTI ED OFFICINE

Figure Professionali Parametri Modnlitd di Accesso
Operatore qualificato 140 Parametro di accesso
» 160 Dopo 6 anni di svolgimento
= delle mansioni proprie della figura. (2)
C.1/3
AREA PROFESSIONALE 37

AREA OPERATIVA:AMMINISTRAZIONE E SERVIZI

Figure Professionali Parameétri Modalita di Accesso
Operatore qualificato di ufficio 140 Parametro di accesso ! :
» 155 Dopo 6 anni di svolgimento . . |
delle mansioni proprie della figura, (3)
C.1/4 :
AREA PROFESSIONALE 3" ,

AREA OPERATIVA ESERCIZIO:; SEZIONE FERROVIARIO
E METROPOLITANO (PERSONALE DI STAZIONE)

Figure Professionali Parametri Modalita di Accesso
Operatore di stazione 139 Parametro di accesso
» 143 Dopeo 6 anni di svolgimento

delle mansioni proprie della figura. (4)

(1) Vedi C.2/1
(2) Vedi C.2/6
(3) Vedi C.2/5
(4) Vedi C.2/4




it C.1/5 """ C.2/1 Determinazione del periodo di guida effettiva

AREA PROFESSIONALE 3¢ ,
ol :periodo di guida effettiva aziendale verrd determinato secondo
quanto disposto ai successivi commi.
..+, Uazienda procederd all’accertamento dell’anzianit) maturata dal
singolo dipendente nelle seguenti figure professionali/qualifiche:

~ operatore di esercizio

1t AREA OPERATIVA ESERCIZIO: SEZIONE FERROVIARIO
! E METROPOLITANO PERSONALE VIAGGIANTE
; TRAZIONE E SCORTA. - .

T—— - e — agente di movimento iclassiﬁcazionc ex acc. naz. 2/10/1989)
igure Professlonali Parametri Modalitd di Accesso —conducente di linea (classificazione ex ace. naz. 2/10/1989)
Capo treno ' 140 Parametro di accesso — conducente di linea (ex 1. 1/2/1978 n. 30 ¢ c.c.nl. Anac
» 158 Dopo 9 anai di svolgimento 23/7/1976)
delle mansioni di capo treno. (5) - autista di linea (ex 1. 6/8/1954 n. 858 e c.c.n.l. Anac 10/12/1 970)
» 165 Dopo 16 anni di svolgimento .1, — autista scelto (ex c.c.n.l. Anac 10/12/1970)

delle mansioni di capo treno. (5) = guidatore tranviario (ex 1. 6/8/1954 n. 858)
. — guidatore di tranvie (ex 1. 6/8/1954 n. 858)
"% — guidatore scelto (ex 1. 6/8/1954 n. 858)
— guidatore filoviario (ex 1. 4/2/1958 n. 22)
— primo guidatore di tranvie (ex 1. 6/8/1954 n. 858)
s —anacchinista di tranvie (ex 1. 6/8/1954 n. 858)
— primo macchinista di tranvie (ex 1. 6/8/1954 n. 858).

C.1/6

'AREA OPERATIVA ESERCIZIO: SEZIONE FERROVIARIO
' E METROPOLITANO PERSONALE VIAGGIANTE. :
(TRAZIONE E SCORTA) -

AREA PROFESSIONALE 3t

. Dall’anzianitd di qualifica di cui al precedente comma sono detratti
1 pericdi di:

T wr haemalaiad

Figure Professionaii Parametri Modalith di Accesso : a% servizio militare di leva; .
'*: Macchinista 153 Parametro di accesso Y ﬂb .aspettatlva per monYl pr“'.'a“.; . . . N
; — ‘ T Dopo 5 anmi di condolin STElIvaE) -£#%C) assenza per provve_dm:l.entl disciplinari definitivi; .
'}‘ » 183 Dopo [6anni di condotta effettiva. (63 : i »‘d; assenza per detenzmm’ di ioni di d ’ di il
i ~ 150 Dopo 21 anti di condotfa afettiva. (6) : ¢ gjenodl 1 espletamento di mansioni diverse da quelle di gutda,
- g T = N ]

. nonch Pﬁua&li},_q@_c_clgec_leme 360 _giorni, glt altri periodi di
-+ assenza, comunque delcimmatesi.

Le parti convengono che le clausole che individuano per Ia figura

W AL g

professionale del macchinista: la tempistica dei passaggi:fra i diversi
parametri, la determinazione. degli stessi nonché le norme connesse,
sono inscindibilmente collegate alla definizione del parametro 190 e
sono di competenza esclusiva del livello nazionale; & pertanto nullo
ogni accordo di secondo livello che modifichi le clausole predette.

(5) Vedi C.2/3 o
(6) Vedi C.2/2 -

514

“ all’nequisizione delle qualifiche di cui al precedente com

~ =“'Non sono, comunque, detratti dall’anzianitd di qualificd di cui al

comma 2 i periodi di maternitd (astensione obbligatoria e facoltativa
indennizzata), le assenze per infortunio avvenuto in condizioni di mar-
¢ia-dei veicoli e i permessi sindacali. i

i+I«iNon sono, altres, detratti dall’anzianith di qualifica di cuilal comima
2t3speriodi.di svolgimento di mansioni diverse da quelle.di: guida nel
caso in cui 'agente, pur essendo idoneo alla pitida, sia stato adibito a

.+ tali:diverse mansioni comunque inerenti attivita proprie dell’azienda a

sggfu_itq di ordini di servizio, di delibere ‘aziendali o di altro atto azien-
dale'motivati da esigenze di servizio. o . )
- :Le'anzianitd maturate durante i contratti di formazione-lavoro fina-

- lizzati all'acquisizione delle qualifiche di cui al precedente comma 2,
' song computate per intero. i

i
-+ Leranzianitd di cui al comma 2, maturate durante j contratti part-
;gpc‘__sono\pomgut_atc 1n misura proporzionale all’orario concordato.
"V Le anzianita di cui al comma 2, maturate durante i contratti 2 tempo

. -determinato sono computate per intero. :

=" Lelanzianith maturate durante i contratti di a rendistato, {finalizzati
. PP rr{ :
14 2, sofio

computate per intero,

n
—
th
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Azienda par la Mobilita nell'Area di Torontc
TURNI DEL MESE DI: Gennaio ANNO 201! Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRDS58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. | Linea Inizie Fine Montag, Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
{ Sabato 539 18.00 22.30 DE FURGON 04.30
! Domenica) RIP
3 Lunedi] 533 19.30 02.00 DE OL-AC 06.30
4 Martedi 257 16.30 2243 PM 021A 06.13
5 Mercoledii 474 12.45 18.55 CM 024 06.10
6 Giovedi 425 11.20 17.30 PM 014 06.10
7 Venerdl 487 10.40 16.40 ~PM 020 06.00
8 Sabato 064 07.15 13.33 ' DE 028C 06.18
» Domenica.  RIP
D Lunedi 051 04.40 10.48 DE 024 06.08
1 Martedi 022 05.05 11.21 DE 006 06.16
2 Mercoledi 259 16.00 22,13 PM 027C 06.13
3 Giovedi 264 18.05 00.23 PM 020 06.18
4 Venerdi 205 18.00 00.50 DE 001/2 06.50
§ Sabato 476 12.30 18.40 CM 025 06.10
6 Domenica] RIP
7 Lunedi 477 11.25 17.40 CM 025 06.15
8 Martedi 486 12.10 18.10 PM 027C 06.00
9 Mercoledll 226 18.55 01.04 CE 008 06.09
0 Giovedi 201 18.35 00.38 CM 00172 06.03
1 Venerdi 264 18.05 00.23 PM 020 06.18
2 Sabato RIP
3 Domenicaj 203 17.00 23.58 CM 001/2 06.58
4 Lunedi 252 18.55 00.58 CM 024 f 06.03
5 Martedi 279 13.10 19.25 DE BIS 06.15
6 Mercoledil 467 12.50 1855 | PM 0le 06.05
7 Giovedi 461 11.10 17.20 ! PM 015 , 06.10
8 Venerdi RIP ,
9 Sabato AV '{ |
0 Domenica, 035 06.30 12.48 i DE 027C ; ] 06.18
1 Lunedi 014 04.40 10.43 ; DE 003 l ] 06.03
otale ore del mese 154.23
otale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00

JL RESPONSABILE UNITA' AMMIISTRATIVA

iGENDA LOCALITA' DI CAMBIO

E = DE - Deposito Amat
vl = PM - Capolinea Porto Mercantile

v = CM - Capolinea Via Consiglio

el e
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Azianda par la Mobliita neffArea df Toronfo e
TURNI DEL MESE DI:  Febbraio ANNO 2011 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRDS58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Moatag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
| Martedi 605 17.30 CM | CAPCME 06.30
! Mercoledi 605 17.30 CM CAPCME 06.30
3 Giovedi RIP .
§ Venerdi 605 17.30 CM CAPCME 06.30
5 Sabato 605 17.30 cM CAPCME 06.30
5 Domenica} 605 17.00 23.30 M CAPCME 06.30
7 Lunedi 605 17.30 CM CAPCME 06.30
§ Martedi 605 17.30 CM CAPCME 06.30
) Mercoledi| RIP
0 Giovedi 605 17.30 CM CAPCME 06.30
L Venerdi 605 17.30 CM CAPCME 06.30
2 Sabato 603 17.30 CM CAPCME 06.30
3 Domenical 605 17.00 23.30 CM CAPCME 06.30
1 Lunedi 605 17.30 CM CAPCME 06.30
5 Martedi RIP
6 Mercoledij 605 17.30 CM CAPCME 06,30
7 Giovedi 605 17.30 CM CAPCME 06.30
8 Venerdi 605 17.30 CM CAPCME 06.30
9 Sabato 605 17.30 CM CAPCME 06.30
D Domenical 605 17.00 23.30 CM CAPCME : 06.30
1 Lunedi RIP
2 Martedi 605 17.30 CM CAPCME 06.30
3 Mercoledll 605 17.30 CcM CAPCME 06.30
4 Giovedi 605 17.30 CM CAPCME 06.30
5 Venerdi AF
6 Sabato AF
7 Domenical  RIP i
8 Lunedi 605 17.30 CM CAPCME ! 06.30
otale ore del mese 136.30
otale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 : 0.00 |

IL RESPONSABILE USITA' ANAINISTRATIVA
Area Esercizio - Movimento AMAT S.p.a.

EGENDA LOCALITA’ DI CAMBIO
M = CM - Capolinea Via Consiglio

T Aeae | e e TS B L
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Aziando per la Mabilita nell'Area di Taranio
TURNI DEL MESE DI: Marzo ANNO 201! Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRD58PISL049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
L Martedi 207 16.40 23.05 DE 001/2 06.25
! Mercoledi] 543 18.00 00.30 DE MANOVR 06.30
3 Giovedl 543 18.00 00.30 DE MANOVR 06.30
# Venerdi 543 18.00 00.30 DE MANOVR 06.30
5 Sabato 543 18.00 00.30 DE MANOVR 06.30
b Domenica} RIP
7 Lunedt 543 18.00 00.30 DE MANOVR 06.30
§ Martedi 543 18.00 00.30 DE MANOVR 06.30
? Mercoledi] 543 18.00 00.30 DE MANOVR 06.30
D Giovedi AF
1 Venerdi 218 18.20 00.58 PM 004 06.38
! Sabato 543 18.00 00.30 DE MANOVR 06.30
3 Domenica] RIP
1 Lunedi 543 18.00 00.30 DE MANOVR 06.30
5 Martedi 543 18.00 00.30 DE MANOVR 06.30
6 Mercoledi, 543 18.00 00.30 DE MANOVR 06.30
7 Giovedi AFSG
8 Venerdi 543 18.00 00.30 DE MANOVR 06.30
9 Sabato 543 18.00 00.30 DE MANOVR 06.30
D Domenical RIP
1 Lunedi AF
2 Martedi 543 18.00 00.30 DE MANOVR 06.30
3 Mercoledl] 543 18.00 00.30 DE MANOVR 06.30
4 Giovedi 543 18.00 00.30 DE MANOVR 06.30
5 Venerdi 543 18.00 00.30 DE MANCVR 06.30
b Sabato AF
7 Domenica; RIP
BLunedi | 543 18.00 00.30 DE |MANOVR 06.30
D Martedi 543 18.00 00.30 DE MANOVR 06.30
D Mercoledi} 543 18.00 00.30 DE MANOVR 06.30
I Giovedi ! 543 18.00 00.30 DE MANOVR 06.30
otale ore del mese 149.33
otale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/61/2005 0.00

L RESPONSABILE UNITA' AMMINISTRATIVA
Area Esercizio - Movimento AMAT 8.0.2.

iGENDA LOCALITA' DI CAMBIO
2 = DE - Deposito Amat
A = PM - Capolinea Porto Mercantile

[ B | [
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Aziando par la Mobilitg nalfArea di Toronio
TURNI DEL MESE DI:  Aprile ANNO 2011 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRD58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag, Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM

I Venerdi AS
! Sabato 345 15.00 00.30 DE BIS 06.30
3} Domenica| RIP
4 Lunedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
5§ Martedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
6 Mercoledi] 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
7 Giovedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
8 Venerdi 345 18.00 00,30 DE BIS 06.30
9 Sabato 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
0 Domenicay RIP
1 Lunedi AF
2 Martedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
3 Mercoledl] 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
4 Giovedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
5 Venerdi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
6 Sabato 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
7 Domenica] RIP
8 Lunedi AF
9 Martedi AF
D Mercoledi] AF
1 Giovedi AF
2 Venerdi AF
3 Sabato AF
4 Domenica] RIP
5 Lunedi AFES
6 Martedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
7 Mercoledii, 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
8 Giovedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
9 Venerdi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
0 Sabato 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
otale ore del mese ' 110.30
otale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00 |

IL RESPONSABILE UNITA' AMMINISTRATIVA
Area Esefcizio - Movimento AVAT S.p.a.

0. Cosimo

IGENDA LOCALITA' b1 CAMBIO

E = DE - Deposito Amat

P p—
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Aziandp par lo Mobilita nell*Area di Taranto e
TURNI DEL MESE DI:  Maggio ANNO 2011  Gruppe: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRD58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HA-MM HH-MM HH-MM HH-MM

| Domenica] RIP

! Lunedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
3 Martedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
§ Mercoledil 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
5 Giovedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
5 Venerdi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
7 Sabato 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
8 Domenica)] RIP

? Lunedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
Y Martedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
I Mercoled] 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
2 Giovedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
3 Venerdi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
4 Sabato 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
5Domenical RIP

6 Lunedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
7 Martedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
8 Mercoledi| 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
b Giovedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
b Venerdi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
1 Sabato 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
! Domenica] RIP

3 Lunedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
4 Martedi AF

5 Mercoledll  AF

6 Giovedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
7 Venerdi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
B Sabato 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
9 Domenica; RIP

D Lunedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
1 Martedl 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
otale ore del mese 156.00
otale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00

L RESPONSABILE UNITA' AVMINISTRATIVA
Area Esercizio - Movimento AMAT S.p.a.

nd. Cosi

IGENDA LOCALITA' DI CAMBIO

E = DE - Deposito Amat

R
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Aziends per la Mobilitd nell’Area di Toranfo o
TURNIDEL MESEDI:  Giugno ANNO 2011 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRDS58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag, Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
| Mercoledl 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
! Giovedi AFES
3 Venerdl 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
1 Sabato 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
3 Domenical RIP
5 Lunedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
7 Martedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
$ Mercoledll 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
) Giovedi 345 18.00 00,30 DE BIS 06.30
} Venerdi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
L Sabato 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
! Domenical RIP
3 Lunedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
4 Martedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
5Mercoledij] 525 1345 20.15 DE MANOVR 06.30
§ Giovedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
7 Venerdi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
§ Sabato 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
3 Domenica| RIP
0 Lunedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
1 Martedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
2 Mercoledi| 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
3 Giovedi AF
1 Venerdi AF
5 Sabato AF
6 Domenica] RIP
7 Lunedi AF
8 Martedi AF
9 Mercoledi] AF
D Giovedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
otale ore del mese 123.30
otale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/91/2005 0.90

IL RESPONSABILE UNITA AMMINIS TRATIVA
Area Esercizio - Movimento AMAT 8.p.2.

nJ. CosimeRss;

iGENDA LOCALITA' D1 CAMBIO

2 = DE - Deposito Amat

]\-,-—-u-,"
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Azienda par la Mobifité nell*Area di Taranto G
TURNI DEL MESEDI: Luglio ANNO 2011 Gruppo: TM

AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRDS8P15L045P Prog.Stampa: 186

Giorno Codice Inizio Fine Montag, Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM

[ Venerdi 532 13.30 20.00 DE GAS 06.30
! Sabato 532 13.30 20.00 DE GAS 06.30
} Domenicaj RIP
§ Lunedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
5 Martedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
5 Mercoledi] 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
1 Giovedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
3 Venerdi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
9 Sabato 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
0 Domenica| RIP
I Lunedi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06,30
2 Martedi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
I Mercoledil  AF
4 Giovedi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
5 Venerdl 345 18.00 £0.30 DE BIS 06.30
§ Sabato 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
7 Domenical  RIP
8 Lunedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
9 Martedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
0 Mercoled] 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
1 Giovedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
2 Venerdi 533 19.30 02.00 DE QOL-AC 06,30
3 Sabato AV
4 Domenicas  RIP
5 Lunedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
6 Martedi 345 18.00 00.30 DE BIS ; 06.30
7 Mercoledi! 345 18.00 00.30 DE BIS ’ 06.30
8§ Giovedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
9 Venerdi 345 13.00 00.30 DE BIS | 06.30
0 Sabato 244 17.29 23.36 CM 024 i 06.07
1 Domenica;  RIP [ !
otale ore det mese 155.37 i
otale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/61/2005 0.00 }

i RzsPONSRBILE UNTE AL TRATHA
Arca Esertizio - h}o.umenio ANIAT S.p.2.

EGENDA LOCALITA' DI CAMBIO
E = DE - Deposito Amat
V[ = PM - Capolinea Porto Mercantile

—
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Aziando par la Mcbilita neil’Area di Taronto

5.p.A

TURNI DEL MESE DI:  Agosto ANNO 2011 Gruppo:  TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRD58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Maontag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
L Lunedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
! Martedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
} Mercoledii 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
$ Giovedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
5 Venerdl 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
b Sabato 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
7 Domenical| RIP
§ Lunedi AF
9 Martedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
D Mercoledy 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
1 Giovedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
2 Venerdi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
3 Sabato 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
4 Domenica! RIP
5 Lunedi AFES
& Martedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
7 Mercoled] 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
8 Giovedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30 -
9 Venerdi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
0 Sabato 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
1 Domenicai RIP
2 Lunedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
3 Martedi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
4 Mercoledi; 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
5 Giovedi - 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
6 Venerdi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
7 Sabato 530 13.45 20.15 DE MANOVR 06.30
§ Domenica:  RIP :
9 Lunedi 345 , 18.00 00.30 DE BIS E 06.30
0 Martedi 345 18.00 00.30 DE BIS i 06.30
I Mercoledi;  AF ;
otale ore del mese 156.00
otale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00

L RESPONSABILE LAITA AMMIHISTRATIVA
Area Esarofzia - Movimento AMAT 5.p.2.

nl, Cogi

i{GENDA LOCALITA' DI CAMBIO
3 = DE - Deposito Amat
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AzZienda par fo Mobifitd nail*Area di Taranto
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TURNI DEL MESEDI:  Settembre ANNG 2011  Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRD58P15L049P Prog Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
1 Giovedi AF
2 Venerdi AF
3 Sabato AF
{ Domenicai RIP
5 Lunedi AF
b Martedi AF
7 Mercoledi AF
§ Giovedi AF
) Venerdi AF
D Sabato AF
L Domenica) RIP
! Lunedi AF
3 Martedi AF
1 Mercoledi AF
5 Giovedi AF
5 Venerdi 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
7 Sabato 345 18.00 00.30 DE BIS 06.30
3 Domenica; RIP
¥ Lunedi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
) Martedi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
| Mercoledi] 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
! Giovedi APA
3 Venerdi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
1 Sabato 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
5$Domenicaj RIP
§ Lunedi 345 18.00 00.30 DE DISFON 06.30
7 Martedl 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
3 Mercoledl 345 18.00 00,30 DE DISPON 06.30
3 Giovedi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
}Venerdi | 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
otale ore del mese 78.00
otale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/81/2003 0.00

IL RESPONSABILE UMTA' A TR T
Area Esercizio - Hovinantn AMAT 84

‘GENDA LOCALITA' DI CAMBIO

i = DE - Deposito Amat
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Aziendo par ia Mobifita nell’Area di Toranic s lore
TURNI DEL MESE DI:  Ottobre ANNO 2011 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRD38P15L049P Prog.Stampa; 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
[ Sabato 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
! Domenicay RIP
3 Lunedi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
§ Martedi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
5 Mercoledl 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
5 Giovedi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
! Venerdi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
§ Sabato 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
) Domenica RIP
) Lunedi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
| Martedi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
! Mercoledi 345 18.00 00.30 ¢ DE DISPON 06.30
} Giovedi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
{ Venerdi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
5 Sabato AF
5Domenical RIP
7 Lunedi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
3 Martedi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
) Mercoledi, 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
) Giovedi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
[ Venerdi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
} Sabato 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
} Domenica) RIP '
§ Lunedi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
5 Martedi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
y Mercoledli 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
! Giovedi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
3 Venerdi 345 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
) Sabato 345 18.00 00.30 DE DISPON ‘ 06.30
) Domenical  RIP E
| Lunedi 345 18.00 00.30 DE DISPON | 06.30
atale ore del mese 162.30
tale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00

JLRESPONSARILE Ui "AINIS TRATIA
Araa Esereizio - Mavim

i AWAT 5.p.a,

\GENDA LOCALITA' DI CAMBIO

i = DE - Deposito Amat
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Azignda par la Mabilité nell‘Area di Taranto e B
TURNI DEL MESEDI:  Novembre ANNO 2011  Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRD358P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
I Martedi 248 17.00 23.30 DE RISERV 06.30
2 Mercoledi| 304 17.50 00.25 CM 018 06.35
3 Giovedi 266 17.00 23.30 DE RISERV 06.30
{ Venerdi 269 18.00 00.30 PM RISERV 06.30
5 Sabato 239 18.40 00.30 PM 016 05.50
5 Domenical RIP
7 Lunedi 233 17.33 23.51 DE 014 06.18
8 Martedi 523 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
D Mercoledii 271 17.30 00.14 PM 021A 06.44
D Giovedi 272 15.09 21.20 DE 003 06.11
1 Venerdi AF
2 Sabato 257 18.20 00.20 PM 028C 06.00
3 Domenical 534 : 19.30 02.00 DE GASOLI 06.30
4 Lunedi RIP
5 Martedi 201 16.58 23.50 DE 00172 06.52
6 Mercoledt 209 17.02 00.17 DE 003 07.15
7 Giovedi 257 18.20 00.20 PM 028C 06.00
8 Venerdi 239 | 1840 00.30 PM 016 05.50
9 Sabato 250 | 18.30 00.37 PM 027C 06.07
0 Domenica; 530 13.45 20.15 DE MANOVR 06.30
1 Lunedi RIP I
2 Martedi AV '
3 Mercoledl! 250 | 18.30 00.37 PM 027C 06.07
4 Giovedi 523 1 1930 02.00 DE MANOVR 06.30
§ Venerdi 524 19.30 02.00 DE MANOVR | 06.30
6 Sabato 528 ¢ 1930 02.00 DE MANOVR 06.30
7 Domenica: 543 i 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
8 Lunedi RIP
9 Martedi % 234 l 18.23 00.45 DE 014 06.22
DMercolediy 257 | 18.20 00.20 PM 028C 06.00
otale ore del mese 153.11
otale ore periodo dal 91/12/2004 al 31/01/2005 0.00

L RESPONSABILE UNITA AUMINISTRATIA
Area Esarcizio - Movimento AMAT 3.1

IGENDA LOCALITA' DI CAMBIO

E = DE - Deposito Amat
v = PM - Capolinea Porto Mercantile

VI = CM - Capolinea Via Consiglio
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Aziando per la Mabilité nelf"Area di Toranto " e
TURNI DEL MESEDI: Dicembre ANNO 2011  Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRD58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
I Giovedi 271 17.30 00.14 PM 021A 06.44
! Venerdl 304 17.50 00.25 CM 018 06.35
3 Sabato 496 12.40 18.43 DE BIS 06.08
$Domenica) RIP
§ Lunedi 264 16.30 23.00 DE RISERV 06.30
6 Martedi 255 18.14 00.37 DE 028C 06.23
7 Mercoledif 250 18.30 00.37 PM 027C 06.07
8 Giovedi AFES -~
9 Venerdi AF
p Sabato RIP
1 Domenica] 223 17.40 00.02 DE 025 06.22
2 Lunedi 271 17.30 00.14 PM 021A 06.44
3 Martedi 239 18.40 00,30 PM 016 05.50
4 Mercoledil 267 17.30 PM RISERV 06.30
§ Giovedi 264 16.30 23,00 DE RISERV 06.30
6 Venerdi RIP
7 Sabato 533 19.30 02.00 DE OL-AC 06.30
8 Domenica| 224 17.27 23.31 CM 029 06.04
9 Lunedi 533 19.30 02.00 DE OL-AC 06.30
D Martedi 250 18.30 00.37 PM 027C 06.07
1 Mercoledl; 533 19.30 02.00 DE OL-AC 06.30
2 Giovedi RIP
3 Venerdi 274 13.55 15.45 PM 021A 05.50
4 Sabato 304 16.50 22.55 CM 018 06.05
5 Domenical 225 17.21 2251 DE 020 05.30
6 Lunedi 235 18.05 23.47 PM 014 05.42
7 Martedi 264 16.30 23.00 DE RISERV 06.30
8 Mercoledi| RIP
9 Giovedi 238 18.53 01.02 DE 016 06.09
P Venerdi 255 18.14 00.37 DE 028C 06.23
1 Sabato 534 15.30 22.00 DE GASOLI E 06.30
otale ore del mese 150.43
otale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
1L RESPONSABILE UNITA AMMINISTRATIA
Avea Esersizin .|
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Aziando per la Mobilita nell'Area df Taranfo I
TURNI DEL MESE DI:  Gennaio ANNO 2012 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRDS58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
01 Domenical 524 17.00 23.30 DE MANOVR 06.30
02 Lunedi 250 18.30 00.37 PM 027C 06.07
03 Martedi 521 07.30 14.00 DE | MANOVR 06.30
04 Mercolediy 528 19.30 02.00 DE | MANOVR 06.30
05 Giovedl RIP
06 Venerdi 534 19.30 02.00 DE GASOLI 06.30
07 Sabato 524 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
08 Domenica] 533 19.30 02.00 DE OL-AC 06.30
09 Lunedi 524 19.30 02.00 DE | MANOVR 06.30
10 Martedi 525 13.45 20.15 DE MANOVR 06.30
11 Mercoledii 414 12.06 18.01 PM 004 05.55
12 Giovedi RIP
13 Venerdi AFSG
14 Sabato AFSG
15 Domenicai AFSG
16 Lunedi 534 19.30 02.00 DE GASOLI 06.30
17 Martedi RIP
18Mercoled) 522 04.30 11.00 DE | MANOVR T it L 06.30
19 Giovedi 523 19.30 02.00 DE | MANOVR 06.30
20 Venerdi 524 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
21 Sabato 533 19.30 02.00 DE OL-AC 06.30
22 Domenica; 525 13.45 20.15 DE MANOVR 06.30
23 Lunedi RIP
24 Martedi 526 07.30 14.00 DE | MANOVR 06.30
25 Mercoledif 527 04.00 19.30 DE | MANOVR 06.30
26 Giovedl 528 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
27 Venerdi 534 19.30 02.00 DE GASOLI 06.30
28 Sabato 534 19.30 02.00 DE GASOLI 06.30
29 Domenica] RIP
30 Lunedi 527 04.00 10.30 DE | MANOVR 06.30
31 Martedi 522 04.00 10.30 DE | MANOVR 06.30
Totale ore del mese 148.32
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
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Azianda par lo Moblfite nelf‘Araa df Taranlo
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TURNI DEL MESE DI: Febbraio ANNO 2012 Gruppo:
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRDS8P15L049P Prog.Stampa. 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag, Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
01 Mercoledij 523 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
02 Giovedi 524 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
03 Venerdi 525 13.45 20.15 DE MANOVR 06.30
04 Sabato 525 13.45 20.15 DE MANOVR 06.30
05 Domenica| RIP
06 Lunedi 539 17.30 DE FURGON 06.30
07 Martedi 527 04.00 10.30 DE MANOVR 06.30
08 Mercoledii 528 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
09 Giovedi 530 13.45 20.15 DE MANOVR 06.30
10 Venerdi 530 1345 20.15 DE | MANOVR 06.30
11 Sabato 522 04.00 10.30 DE MANOVR 06.30
12 Domenica  RIP
13 Lunedi 522 04.00 10.30 DE MANOVR 46.30
14 Martedi 523 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
15 Mercoledl, 524 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
16 Giovedi 533 19.30 02.00 DE OL-AC 06.30
17 Venerdi 525 13.45 20.15 DE MANOVR 06.30
18 Sabato RIP | T PR
19 Domenica] 526 07.30 1400 | DE MANOVR 06.30
20 Lunedi 527 04.00 10.30 DE MANOVR 06.30
21 Martedt 527 04.00 10.30 DE MANOVR 06.30
22 Mercoledi{ 534 19.30 02.00 DE GASOLI 06.30
23 Giovedi 530 13.45 20.15 DE MANOVR 06.30
24 Venerdi RIP
25 Sabato - 521 07.30 14.00 DE MANOVR 06.30
26 Domenica| 526 07.30 14.00 DE MANOVR 06.30
27 Lunedi 523 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
28 Martedi 524 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
29 Mercoledl] 523 19.30 02.00 DE MANOQVR 06.30
Totale ore del mese 162.30
Totale ore periodo dal 01/12/2004 a! 31/01/2005 0.00
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Aziando per le Mabilita nellArea di Taranlo
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TURNIDEL MESE DI: Marzo ANNO 2012 Gruppo:
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRDS58P15L049P Prog.Stampa. 136
Giorno Codice Inizio Fine Montag, Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
01 Giovedi RIP .
02 Venerdi 525 13.45 20.15 DE MANOVR 06.30
03 Sabato 522 04.00 10.30 DE MANOVR 06.30
04 Domenica] 527 04.00 10.30 DE MANOVR 06.30
05 Lunedi 528 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
06 Martedi 534 19.30 02.00 DE GASOLI 06.30
07 Mercoledi RIP '
08 Giovedi 530 13.45 20.15 DE MANOVR 06.30
09 Venerdi 521 07.30 14.00 DE MANOVR 06.30
10 Sabato 522 04.00 10.30 DE MANOVR 06.30
11 Domenica] 534 19.30 02.00 DE GASOLI 06.30
12 Lunedi 524 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
13 Martedi RIP
14 Mercoledi 530 13.45 20.15 DE MANOVR 06.30
15 Giovedi 533 '19.30 02.00 DE OL-AC 06.30
16 Venerdi 526 07.30 14.00 DE MANOVR 06.30
17 Sabato 527 04.00 10.30 DE MANOVR 06.30
18 Domenica] 534 19.30 02.00 DE | GASOLl~ s e 06.30
19 Lunedi RIP T
20 Martedi 534 19.30 02.00 DE GASOLI 06.30
21 Mercoledl] 530 13.45 20.15 DE MANOVR 06.30
22 Giovedt 525 13.45 20.15 DE MANOVR 06.30
23 Venerdi 525 13.45 20.15 DE MANOVR 06.30
24 Sabato AFSG
25 Domenicay  RIP )
26 Lunedi 524 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
27 Martedi 533 19.30 02.00 DE OL-AC 06.30
28 Mercoled, 525 13.45 20.15 DE MANOVR 06.30
29 Giovedi 526 07.30 14.00 DE MANOVR 06.30
30 Venerdi 527 04.00 10.30 DE MANOVR 06.30
31 Sabato 528 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
Totale ore del mese 162.30
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
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Aziandn par ln Mobilitg nall’Area di Taranic L
TURNI DEL MESE DI:  Aprile ANNO 2012 Gruppo:
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRD58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
01 Domenical RIP
02 Lunedi 225 17.42 00.53 CE 008 07.11
03 Martedi 261 13.52 19.55 PM 016 06.03
04 Mercoledil 243 16.31 2246 CM 024 06.15
05 Giovedi 270 17.58 00.44 DE 021A 06.46
06 Venerdl AF
07 Sabato AF
08 Domenica] RIP
09 Lunedi AFES
10 Martedi 245 17.34 00.02 DE 025 06.28
11 Mercoled 238 18.53 01.02 DE 016 06.09
12 Giovedi 239 18.40 00.30 PM 016 05.50
13 Venerdi 534 19.30 02.00 DE GASOLI 06.30
14 Sabato RIP
15 Domenica] 235 18.05 2347 PM 014 05.42
16 Lunedi 231 17.30 DE DISPON 06.30
17 Martedi 218 17.40 00.35 PM 006 06.55
18 Mercoledi] 207 18.18 00.41 DE 003 RELEY E LA 06.23
19 Giovedi 206 18.13 00.42 CM 001/2 06.29
20 Venerdi RIP
21 Sabato 536 17.30 DE FURGON 06.30
22 Domenica| 229 18.15 00.30 DE 028C 06.15
23 Lunedi 238 18.53 01.02 DE 016 06.09
24 Martedi 272 15.09 2120 DE 003 06.11
25 Mercoled] AFES :
26 Giovedi RIP
27 Venerdl 239 18.40 00.30 PM 0le 05.50
28 Sabato AV
29 Domenica AF
30 Lunedi | 239 18.40 00.30 PM 016 05.50
Totale ore del mese 119.56
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
1 RESPONSARILE UNITA BITHRISTRATV
Aten Esercizin - Bloviesanis AMAT S22,
nd, Gesnseg
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Azianda pat la Mobilita nefl’Area df Taranfo SEmLLL
/ TURNI DEL MESE DI:  Maggio ANNO 2012 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRDS58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
01 Martedi AFES
02 Mercoledi RIP
03 Giovedi 416 12.25 18.20 PM 004 05.55
04 Venerdi 271 17.30 00.14 PM 021A 06.44
05 Sabato ASS
06 Domenica] ASS
07 Lunedi ASS
08 Martedi RIP )
09 Mercoledi] 257 18.20 00.20 PM 028C 06.00
10 Giovedi 239 18.40 00.30 PM 016 05.50
11 Venerdi 255 18.14 00.37 DE 028C 06.23
12 Sabato 238 18.53 01.02 DE 016 06.09
13 Domenica; 234 18.17 00.35 DE 028C 06.18
14 Lunedi - RIP
15 Martedi 536 17.30 DE FURGON 06.30
16 Mercoledi 223 14.55 2143 DE 008 06.48
17 Giovedi APA
18 Venerdi 528 19.30 02.00 - DE | MANOVR. S 06.30
19 Sabato ASS L
20 Domenica; ASS
21 Lunedi ASS
22 Martedi 219 18.02 00.22 CE 008 06.20
23 Mercoledy, 257 18.20 00.20 PM 028C 06.00
24 Giovedi RIP
25 Venerdi 222 17.14 00.24 DE 008 07.10
26 Sabato 238 18.53 01.02 DE 016 06.09
27 Domenicaj RIP
28 Lunedi 290 17.00 23.30 DE DISPON 06.30
29 Martedi 304 17.50 00.25 CM 018 06.35
30 Mercoled; 207 18.18 00,41 DE 003 06.23
31 Giovedi 247 13.22 19.23 DE BIS 06.01
Fotale ore del mese 114.15
Totale ore pericdo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
if AERPONSABILE IR AR TRATIA
Aron Esersizn - "wmm AT S
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DE = DE - Deposito Amat
PM = PM - Capolinea Porto Mercantile
M = CM - Capolinea Via Consiglio
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Azinnda par la Mobilitd nell*Area df Taranto ks —
TURNI DEL MESE DI:  Giugno ANNO 2012 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRDS58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
01 Venerd} AF
02 Sabato AFES
03 Domenicaj RIP
04 Lunedi AF
05 Martedi 242 18.39 00.45 CM 024 06.06
06 Mercoledt; 250 18.30 00.37 - PM 027C 06.07
07 Giovedi 253 16.37 2241 PM. 020 06.04
08 Venerdi 238 18.53 01.02 DE 016 h 06.09
09 Sabato RIP '
10 Domenica] 234 18.17 00.35 DE 028C 06.18
11 Lunedi 238 18.53 01.02 DE 016 06.09
12 Martedi 230 1830 | 00.37 PM 027C - 06.07
13 Mercoledil 238 18.53 01.02 DE 0le 06.09
14 Giovedi 242 18.39 00.45 CM 024 06.06
15 Venerdl RIP
16 Sabato 255 18.14 00.37 DE 028C 06.23
17 Domenica] 232 1823 | 00.25 DE 027C 06.02
18 Lunedi 337 17.11 00.07 CcM BIS . Lt | 06.56
19 Martedi 234 18.23 00.45 DE 014 B 06.22
20 Mercoledl{ 239 18.40 00.30 PM 016 05.50
21 Giovedi RIP
22 Venerdi 238 18.53 01.02 DE 016 06.09
23 Sabato AF
24 Domenical] 232 18.23 00.25 DE 027C 06.02
25 Lunedi 252 18.01 00.34 PM 027C 06.33
26 Martedi 250 18.30 00.37 PM 027C 06.07
27 Mercoledii RIP
28 Giovedi 206 18.13 00.42 CM 001/2 06.29
29 Venerdi 254 17.45 00.33 PM 020 06.48
30 Sabato 259 13.50 19.55 PM 014 06.05
Totale ore del mese 131.01
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
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Azianda par la Mabifita nell*Area di Taranlo e
TURNIDEL MESEDI: Luglio ANNO 2012 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRD58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HO-MM HH-MM
01 Domenica] 228 17.55 00.46 PM 015 06.51
02 Lunedi 247 18.46 00.45 CM 024 05.59
03 Martedi RIP
04 Mercoledi 237 18.44 00.35 PM 016 05.51
05 Giovedi 255 18.13 01,10 PM 027C 06.57
06 Venerdi 253 18.11 00.24 DE 027C 06.13
07 Sabato 253 18.11 00.24 DE 027C 06.13
08 Domenica; 452 09.14 16.17 CM 023 07.03
09 Lunedi RIP
10 Martedi 260 17.43 2340 cM 029 05.57
11 Mercoledi} 255 18.13 01.10 PM 027C 06.57
12 Gioved] 237 18.44 00.35 PM 016 05.51
13 Venerdl 246 17.44 00.21 CM 023 06.37
14 Sabato 241 18.38 00.54 DE 020 06.16
15 Domenicay RIP
16 Lunedi AF
17 Martedi AF
18 Mercoledi  AF g =P
19 Giovedi AF
20 Venerdi AF
21 Sabato AF
22 Domenica; RIP
23 Lunedi AF
24 Martedi AF
25 Mercoled; AF
26 Giovedi AF
27 Venerdi AF
28 Sabato AF
29 Domenica] RIP
30 Lunedi AF
31 Martedi AF
Totale ore del mese 76.45
Totale ove periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
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j Aziendo par la Mablfita nell'Area di Taranfo A
TURNI DEL MESE DI:  Agosto ANNO 2012 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRDS8P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
01 Mercoledi 232 18.15 00.07 PM 014 05.52
02 Giovedi 251 18.26 01.06 CM 025 06.40
03 Venerdi 259 18.08 00.50 PM 028C 06.42
04 Sabato RIP
05 Domenica| 241 18.11 00.23 DE 027C 06.12
06 Lunedi 244 18.43 00.56 DE 021A 06.13
07 Martedi 247 18.46 00.45 CM 024 05.59
08 Mercoledif 237 18.44 00.35 PM 016 05.51
09 Giovedi 232 18.15 00.07 PM 014 05.52
10 Venerdi RIP
11 Sabato 244 18.43 00.56 DE 021A 06.13
12 Domenical 222 18.15 00.15 PM 014 06.00
13 Lunedi 239 17.50 00.46 CM 018 06.56
14 Martedi 223 18.19 00.32 CE 008 06.13
15 Mercoledi AFES
16 Giovedi RIP
17 Venerdi AF
18 Sabato 257 18.06 00.22 DE 028C Pt gt .l 06.16
19 Domenica] 216 17.55 00.29 PM 013 06.34
20 Lunedi 232 18.15 00.07 PM 014 05.52
21 Martedi 524 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
22 Mercoledi  RIP
23 Giovedi 246 17.44 00.21 CM 023 06.37
24 Venerdi 209 16.38 23.35 CM 003 06,57
25 Sabato 252 13.25 19.40 PM 027C 06.15
26 Domenical] 232 17.02 23.24 DE 020 06.22
27 Lunedi 246 17.44 0021 CM 023 06.37
28 Martedi RIP
29 Mercoledi 240 13.52 20.37 PM 020 06.45
30 Giovedi 252 13.25 19.40 PM 027C 06.15
31 Venerdi i 211 17.17 00.01 CM 003 06.44
Totale ore del mese 152.27
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
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Aziands par la Mobilita nell'Araa df Taranto
TURNI DEL MESE DI:  Seftembre ANNO 2012 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRDS58P15L.049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
01 Sabato 244 18.43 00.56 DE 021A 06.13
02 Domenicaj 207 16.57 23.40 CM 003 06,43
03 Lunedi RIP
04 Martedi 221 17.43 00.35 CE 008 06.52
05 Mercoledi 255 18.13 01.10 PM 027C 06.57
06 Giovedi 256 13.20 19.37 PM 028C 06.17
07 Venerdi 259 18.08 00.50 PM 028C 06.42
{8 Sabato 246 17.44 00.21 CM 023 06.37
09 Domenica| RIP
10 Lunedi 241 18.38 00.54 DE 020 06.16
11 Martedi 232 18.15 00.07 PM 014 05.52
12 Mercoledi| 244 18.43 00.56 DE 021A 06.13
13 Giovedi 221 1743 00.35 CE 008 06.52
14 Venerdi 232 18.15 00.07 PM 014 05.52
15 Sabato 410 12.08 18.08 CM 003 06.00
16 Domenica| RIP
17 Lunedi 250 1747 00,07 PM 016 06.20
18 Martedi 258 18.50 01.19 DE 020 06.29
19 Mercoledif 263 18.35 00.35 DE 021A 06.00
20 Giovedi 280 18.20 00.21 DE 028C 06.01
21 Venerdi 254 17.50 00.46 CM 018 06.56
22 Sabato 263 18.35 00.35 DE 021A 06.00
23 Domenica| RIP
24 Lunedi 258 18.50 01.19 DE 020 06.29
25 Martedi 258 18.50 01.19 DE 020 06.29
26 Mercoledli 238 18.24 00.20 CE 008 05.56
27 Giovedi 258 18.50 01.19 DE 020 06.29
28 Venerdi 250 17.47 00.07 PM 016 06.20
29 Sabato RIP
30 Domenica| AF
Totale ore del mese 152.55
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
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Aziando pet la Mobifitg nall’Avea d! Taronto e
TURNI DEL MESEDI: Qttobre ANNO 2012 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEOCNARDO 175345 PPLLRDS8P15L045P Prog.Stampa: 136
Giorno Codice Inizio Fine Montag, Linea Tnizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
01 Lunedi AF
02 Martedi AF
03 Mercoledi  AF _
04 Giovedi 203 18.05 00.02 CcM 00172 05.57
05 Venerdi RIP
06 Sabato 280 18.20 00.21 DE 028C 06.01
07 Domenical 244 18.21 00.37 DE 028C 06.16
08 Lunedi 279 18.23 00.52 DE 028C 06.29
09 Martedi 246 18.15 00.21 PM 014 06.06
10 Mercoled) 258 18.50 01.19 DE 020 06.29
11 Giovedi RIP
12 Venerdi 248 18.20 01.03 PM 015 06.43
13 Sabato 213 18.10 00.50 CcM 003 06.40
14 Domenical 244 18.21 00.37 DE 028C 06.16
15 Lunedi 291 18.00 00.30 PM | RISERV 06.30
16 Martedi 279 18.23 00.52 DE 028C 06.29
17 Mercoledi RIP
18 Giovedi 218 17.42 00.23 DE 003 e 06.41
19 Venerdi 263 18.35 00.35 DE 021A 06.00
20 Sabato AV
21 Domenica| 236 17.23 00.22 PM 021A 06.59
22 Lunedi 258 18.50 01.19 DE 020 06.29
23 Martedi RIP
24 Mercoledi| 238 18.24 00.20 CE 008 05.56
25 Giovedi 264 17.43 00.10 DE 021A 06.27
26 Venerdi 246 18.15 00.21 PM 014 06.06
27 Sabato 264 1743 00.10 DE 021A 06.27
28 Domenicaf 230 18.44 00.36 PM 016 03,52
29 Lunedi RIP
30 Martedi 251 18.44 00.35 PM 016 05.51
31 Mercoledi{ 258 18.50 01.19 DE 020 06.29
Totale ore del mese 139.13
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
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Azizndo per o Mobilita nallArea di Taranto K
TURNIDEL MESE DI: Novembre ANNO 2012 Gruppe: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRDS58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
01 Giovedi 530 13.45 20.15 DE MANOVR 06.30
02 Venerdi AF
03 Sabato AF
04 Domenica] RIP
05 Lunedi 287 18.00 00.30 DE DISPON 06.30
06 Martedi 533 19.30 02.00 DE OL-AC 06.30
07 Mercoled] 530 13.45 20.15 DE MANOVR 06.30
08 Giovedi 256 17.56 00.22 DE 020 06,26
09 Venerdi 246 18.15 00.21 PM 014 06.06
10 Sabato 245 17.18 23.56 PM 014 06.38
11 Domenicaj RIP
12 Lunedi 534 19.30 02.00 DE GASOLI 06.30
13 Martedi 236 17.52 00.25 CE 008 06.33
14 Mercoledi 537 11.00 17.30 DE FURGON 06.30
15 Giovedi 246 18.15 00.21 PM 014 06.06
16 Venerdi 260 18.53 00.53 DE 020 06.00
17 Sabato 255 13.10 19.27 PM 020 06.17
18 Domenical RIP
19 Lunedi 251 18.44 00.35 PM 016 05.51
20 Martedi 280 18.20 00.21 DE 028C 06.01
21 Mercoledl] 258 18.50 01.19 DE 020 06.29
22 Giovedi 524 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
23 Venerdi 282 17.07 23.14 CM 029 06.07
24 Sabato RIP
25 Domenica, 244 18.21 00.37 DE 028C 06.16
26 Lunedi 279 18.23 00.52 DE 028C 06.29
27 Martedi 238 18.50 01.19 DE 020 06.29
28 Mercoledil 291 18.00 00.30 PM RISERV 06.30
29 Gioved: 280 18.20 00.21 DE 028C 06.01
30 Venerdi RIP
Totale ore del mese 145.49
Totale ore pericdo dal 01/12/2804 al 31/01/2005 0.00
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AZzianda per lo Mobllita nell’Avea df Toranic SemE
TURNI DEL MESE DI: Dicembre ANNO 2012 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRDS58P15L0O45P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
01 Sabato AF
02 Domenica] 201 17.46 00.38 CM 001/2 06.52
03 Lunedi 292 18.00 00.30 FM RISERV 06.30
04 Martedi 528 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
05 Mercoledii 256 17.56 00.22 DE 020 06.26
06 Giovedi RIP
07 Venerdi 254 17.50 00.46 CM 018 06.56
08 Sabato AFES
09 Domenical 230 18.44 00.36 PM 016 05,52
10 Lunedi 250 17.47 00.07 PM 016 06.20
11 Martedi 251 18.44 00.35 PM 016 05.51
12 Mercoledi| RIP
13 Giovedi 254 17.50 00.46 CM 018 06.56
14 Venerdi 251 18.44 00.35 PM 016 05.51
15 Sabato 247 16.20 23.00 PM 014 06.40
16 Domenica| 523 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
17 Lunedi 264 17.43 00.10 DE 021A 06.27
18 Martedi | RIP g I e :
19 Mercoledif 232 17.34 00.45 DE 008 07.11
20 Giovedi 246 18.15 00.21 PM 014 06.06
21 Venerdi AF
22 Sabato 279 18.23 00.52 DE 028C 06.29
23 Domenica] 528 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
24 Lunedi RIP
25 Martedi AFES
26 Mercoledi| AFES
27 Giovedi AF
28 Venerdi AF
29 Sabato AF
30 Domenica| RIP
31 Lunedi AF
Totale ore del mese 109.57
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
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AZianda par la Mcbifitd nell’Area di faranto SR
TURNIDEL MESE DI: Gennalo ANNO 2013 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOL] LEONARDO 175345 PPLLRDS58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM

01 Martedi AFES
02 Mercoledi 246 18.15 00.21 PM 014 06.06
03 Giovedi 254 17.50 00.46 CM 018 06.56
04 Venerdi 524 19.30 02,00 DE MANOVR 06.30
05 Sabato 260 18.53 00.53 DE 020 46.00
06 Domenicat  RIP
07 Lunedi 251 18.44 00.35 PM 0lé 05.51
08 Martedi 213 18.00 00.50 DE 003 06.50
09 Mercoledi 264 17.43 00.10 DE 021A 06.27
10 Giovedi 528 19.30 02.00 DE MANOVR 06.30
11 Venerdi 537 11.00 17.30 DE FURGON 06.30
12 Sabato 538 04.30 11.00 DE FURGON 06.30
13 Domenica] RIP
14 Lunedi 538 04.30 11.00 DE FURGON 06.30
15 Martedi 536 17.30 DE FURGON 06.30
16 Mercolediy 540 11.00 17.30 DE FURGON 06.30
17 Glovedi 537 11.00 17.30 DE FURGON 06.30
18 Venerdi 538 04.30 11.00 DE FURGON g 06.30
19 Sabato RIP
20 Domenica 535 04.30 11.00 DE FURGON 06.30
21 Lunedi 535 04.30 11.00 DE FURGON 06.30
22 Martedi 536 17.30 DE FURGON 06.30
23 Mercoledil 537 11.00 17.30 DE FURGON 06.30
24 Giovedi 538 04.30 11.00 DE FURGON 06.30
25 Venerdi RIP
26 Sabato 540 11.00 17.30 DE FURGON 06.30
27 Domenica: 535 04.30 11.00 DE FURGON 06.30
28 Lunedi 536 17.30 DE FURGON 06.30
29 Martedi 537 11.00 17.30 DE FURGON 06.30
30 Mercoledl] 538 04.30 11.00 DE FURGON 06.30
31 Giovedi RIP '
Totale ore del mese 161.40
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
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Azianda per la Mobilita nail‘Area df Taranto
TURNIDEL MESE DI: Febbraio ANNO 2019 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRD58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag, Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM

01 Venerdi cM

02 Sabato CM

03 Domenicaa CM

04 Lunedi AM

05 Martedi AM

06 Mercoledi AM

07 Giovedi 013 06.50 13.52 PM 008 07.02
08 Venerdi 435 05.02 09.33 DE 016A 12.25 14.40 CM 029 06.46
09 Sabato 404 05.46 08.54 DE 025 11.24 15.30 CM 003 07.14
10 Domenica| RIP

11 Lunedi 015 03.37 10.27 DE 011 06.50
12 Martedi 221 17.32 00.31 CM 003 06.59
13 Mercoled] 481 10.00 17.06 PM 017 07.06
14 Giovedi 429 11.30 18.00 DE DISPON 11.47 15.13 CM 003 09.56
15 Venerdl 269 13.07 19.21 PM 021A 06.14
16 Sabato 429 06.12 09.55 DE 029 11.47 15.13 CM 003 07.09
17 Domenica;, RIP

18 Lunedi 041 sevf5005.27 = |7 12,23 DE 021A 06.564%
19 Martedi | = 051 04.50 11.51 DE 008 i 07.01
20 Mercoledi] 418 08.06 10.21 DE 025 11.50 16.06 DE 017 06.31
21 Giovedi 065 06.47 13.50 DE 011 07.03
22 Venerdi 052 05.50 13.17 DE 024 07.27
23 Sabato RIP

24 Domenical 040 05.30 12.00 DE DISPON 06.30
25 Lunedi 057 06.17 13.40 DE 003 07.23
26 Martedi 043 03.20 10.02 DE 008 06.42
27 Mercoledi; 015 03.37 10.27 DE 011 06.50
28 Giovedi 418 08.06 10.21 DE 025 11.50 l6.06 DE 017 06.31
Totale ore del mese 134.10
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
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AZianda per la Mobifita nall’Area di Toranto e
TURNI DEL MESE DI: Marzo ANNO 2019 Gruppe: TM
AGENTE PIEPOLI LEGNARDO 175345 PPLLRDS58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM

01 Venerdi 036 04.47 [1.25 DE 020 06.38
02 Sabato 037 04.30 11.10 DE 028C 06.40
03 Domenica] RIP
04 Lunedi 436 05.18 08.15 DE 003 11.01 15.07 CM 003 07.03
05 Martedi 436 05.18 08.15 DE 003 11.01 15.07 CM 003 07.03
06 Mercoledi] 015 03.37 1027 DE 011 06.50
07 Giovedi 002 03.56 10.35 DE 024 06.39
08 Venerdi 073 04.00 10.30 DE DISPON 06.30
09 Sabato 408 05.31 07.18 DE 005 | 0946 15.25 CM 00172 07.26
10 Domenica] RIP
11 Lunedi 273 13.15 20.09 CM 011 06.54
12 Martedi 422 11.30 18.00 DE DISPON 1145 15.15 DE 028C 10.00
13 Mercoledii 026 05.12 12.31 DE 011 07.19
14 Giovedi 406 05.15 09.09 DE 008 12,01 14.56 PM 028C 06.49
18 Venerdi 043 03.20 10.02 DE 008 06.42
16 Sabato 525 13.30 20.00 DE MANOVR 06.30
17 Domenical RIP
18 Lunedis "%n 12429 o 06.12 09.55 DE 029 11.47 15.13 CM 00030 T 07,09
19 Martedi 425 05.55 08.51 DE 028C 11.50 15.41 DE 003 06.47
20 Mercoledi 037 04.30 11.10 DE 028C 06.40
21 Giovedi 254 13.40 20.57 PM 027C 07.17
22 Venerdi 038 03.30 10.30 DE 00172 07.00
23 Sabato 436 05.18 08.15 DE 003 11.01 15.07 cM 003 07.03
24 Domenica] RIP
25 Lunedi 429 06.12 09.55 DE 029 11.47 15.13 M 003 07.09
26 Martedi 006 04.31 i124 DE 013 06.53
27 Mercoledlit 436 05.18 08.15 DE 003 11.01 15.07 M 003 07.03
28 Giovedi 036 04,47 11.25 DE 020 06.38
29 Venerdi 489 12.08 18.30 cM 025 06.22
30 Sabato 003 04.05 11.05 DE 00172 07.00
31 Domenica; RIP
Totale ore del mese 182.04
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
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Aziando par fo Mabilita nefl’Area df Toranfo sl
TURNIDEL MESEDI:  Aprile ANNO 2019 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRD58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Caodice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
01 Lunedi 404 05.05 08.57 DE 008 11.36 14.58 PM 008 07.14
02 Martedi 420 05.57 08.22 DE 029 12.01 15.30 CM 023 05.54
03 Mercoledi 051 06.10 13.01 DE 025 06.51
04 Giovedi 009 03.50 10.50 DE 001/2 07.00
05 Venerdi 408 05.25 09.18 DE 028C 11.45 15.15 DE 028C 07.23
06 Sabato 039 05.30 12.24 DE 024 06.54
07 Domenica| RIP
08 Lunedi 525 13.30 20.00 DE MANOVR 06.30
09 Martedi 414 (5.32 09.23 DE 008 12.15 15.00 PM 021A 06.36
10 Mercoledi 415 05.37 09.31 DE 017 11.55 15.10 DE 027C 07.09
11 Giovedi 029 04.57 11.12 DE 028C 06.15
12 Venerdi 437 06.00 09.30 DE | DISPON 12.00 15.00 DE 06.30
13 Sabato 321 10.49 15.19 CM 029 04.30
14 Domenica) RIP
15 Lunedi 423 07.50 10.15 CM 024 12.30 15.44 CM 024 05.39
16 Martedi 073 05.30 12.00 DE DISPON 06.30
17 Mercoledil 419 05.55 08.51 DE TRASF 11.50 1541 DE 003 06.47
18 Giovedi 421 06.12  L»=08:55 4" DE 029 11.47 15.13 CM 003 07.09
19 Venerdi 073 05.30 12.00 DE DISPON 06.30
20 Sabato 029 04.57 1112 DE 028C 06.15
21 Domenical RIP
22 Lunedi AFES
23 Martedi 012 03.59 10.45 DE 008 06.46
24 Mercoledi;,  AF
25 Giovedi AFES
26 Venerdi 007 03.37 10.27 DE 011 06.50
27 Sabato 479 11.27 18.37 CM 024 07.10
28 Domenica] RIP
29 Lunedi 401 04.58 08.40 DE 004 11.37 15.09 DE 025 07.14
30 Martedi 427 05.52 09.05 DE 029 11.38 14.50 DE 027 06.25
Totale ore del mese 152.01
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
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Aziendo par o Mobilitg nell’Area df Tarente
TURNI DEL MESEDI:  Maggio ANNO 2019 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRD38P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
01 Mercoledii AFES
02 Giovedi 019 04.25 11.14 DE 017 06.49
03 Venerdi 051 06.10 13.01 DE 025 06.51
(4 Sabato 321 10.49 15.19 CM 029 04.30
05 Domenica] RIP
06 Lunedi 407 05.18 08.15 DE 003 11.01 15.07 CM 003 07.03
07 Martedi 022 04.31 11.24 DE 013 06.53
08 Mercoled] 435 06.00 09.30 DE DISPON 12.00 15.00 DE DISPON 06.30
09 Giovedi 421 06.12 09.55 DE 029 11.47 15.13 CM 003 07.09
10 Venerdi 419 05.55 08.51 DE TRASF 11.50 15.41 DE 003 06.47
11 Sabato 407 05.18 08.15 DE 003 11.01 15.07 CM 003 07.03
12 Domenicaa  RIP
13 Lunedi AV
14 Martedi AF
15 Mercoledi 051 06.10 13,01 DE 025 06.51
16 Giovedi 321 10.49 15.19 CM 029 04.30
17 Venerdi 015 04.05 10.45 DE 020 06.40
18 Sabato 525 13.30 85" 20700 DE MANOVR 06.30
19 Domenicat RIP * T
20 Lunedi 411 05.30 08.49 DE 020 12.20 15.15 PM 015 06.14
21 Martedi 431 05.00 08.30 DE DISPON 12.00 15.00 DE DISPON 06.30
22 Mercoled] 425 08.27 09.35 DE 005 1148 16.19 PM 008 05.39
23 Giovedi 006 03.32 10.28 DE 001,/2 06.56
24 Venerdi 404 05.05 08.57 DE 008 11.36 14.58 PM 008 07.14
25 Sabato 415 05.37 09.31 DE 017 11.55 15.10 - DE 027C 07.09
26 Domenicaf RIP
27 Lunedi 525 13.30 20.00 DE MANOVR 06.30
28 Martedi 321 10.49 15.19 CcM 029 04.30
29 Mercoledi] AF
30 Giovedi 525 13.30 20.00 DE MANOVR 06.30
31 Venerdi 321 10.49 15.19 CM 029 04.30
Totale ore del mese 145.48
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
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Aziznda par fa Mabifité nall’Area df Taranlo

TURNIDEL MESE DI:  Giugno ANNO 2019 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRD58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
01 Sabato 525 13.30 20.00 DE MANOVR 06.30
02 Domenica] RIP
03 Lunedi 051 06.10 13.01 DE 025 06.51
04 Martedi 408 05.25 09.18 DE 028C 11.45 15.15 DE 028C 07.23
05 Mercoledi 051 06.10 13.01 DE 023 06.51
06 Giovedi 469 10.51 17.32 PM 008 06.41
07 Venerdi 404 05.05 08.57 DE 008 11.36 14.58 PM 008 07.14
08 Sabato 430 12.45 16.20 DE TRASF 03.35
09 Domenica| RIP
10 Lunedi 004 03.30 10.27 DE 003 06.57
11 Martedi AF
12 Mercoled!  AF
13 Giovedi AF
14 Venerdi AF
15 Sabato AF
16 Domenica; RIP
17 Lunedi 441 06.00 09.30 DE DISPON 12.00 15.00 DE 06.30
18 Martedi AF R L
19 Mercoledl 009 03.50 10.50 DE 0012 7 07.00
20 Giovedi 423 07.50 10.15 CM 024 12.30 1544 CM 024 05.39
21 Venerdi 433 05.30 09.00 DE DISPON 12.00 15.00 DE DISPON 46.30
22 Sabato 051 06.10 13.01 DE 025 06.51
23 Domenica; RIP
24 Lunedi 419 11.30 18.00 PM DISPON 11.50 1541 DE 003 10.21
25 Martedi 432 05.00 08.30 DE DISPON 12.00 15.00 DE DISPON 06.30
26 Mercoledi! 425 08.27 05.35 DE 005 11.48 16.19 PM 008 05.39
27 Giovedi 401 04.58 08.40 DE 004 11.37 15.09 DE 025 07.14
28 Venerdi 019 04.25 11.14 DE 017 06.49
29 Sabato 408 05.25 09.18 DE 028C 11.45 15.15 DE 028C 07.23
30 Domenica{ RIP
Totale ore del mese 128.28
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
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Azianda per la Mabifita nell"Araa di faranto BERA
TURNIDEL MESE DI: Luglio ANNO 2019 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRDS58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
01 Lunedi 418 12.14 17.47 DE 023C 19.41 21.06 PM 008 06.58
02 Martedi 540 11.00 17.30 DE FURGON 06.30
03 Mercoledi 418 12.14 17.47 DE 028C 19.41 21.06 PM 008 06.58
04 Giovedi 012 04.31 11.33 DE 024 07.02
05 Venerdi 025 04.55 11.27 DE 020 ' ' 06.32
06 Sabato 418 12.14 17.47 DE 028C 1941 21.06 PM 008 6.58
07 Domenica]  RIP '
08 Lunedi 418 12.14 17.47 DE 028C 1941 21.06 PM 008 06.58
09 Martedi 418 12.14 17.47 DE 028C 19.41 21.06 PM 008 06.58
10 Mercoledi 418 12.14 17.47 DE 028C 19.41 21.06 PM 008 06.58
11 Giovedi 537 11.00 17.30 DE FURGON 06.30
12 Venerdi 019 04.49 11.44 DE 023 06.55
13 Sabato 462 10.25 17.35 CM 00172 07.10
14 Domenica] RIP
15 Lunedi 458 10.05 16.57 CM 00172 06.52
16 Martedti 418 12.14 17.47 DE 028C 19.41 21.06 PM 008 06.58
17 Mercoledi| 412 07.08 09.27 DE 001/2 12.00 16.45 DE 015 07.04
18 Giovedi 411 06.51 1029 DE © 008 12.04 15.35 PM 008 07.09
19 Venerdi 073 06.30% 13.00 DE DISPON 06.30
20 Sabato 002 03.01 10.30 DE 024 07.29
21 Domenica] RIP
22 Lunedi 418 10.30 17.00 DE TRASF 19.41 21.06 PM 008 07.55
23 Martedt 471 11.03 17.55 CM 001/2 06.52
24 Mercoledi 009 04.01 10.50 DE 015 06.49
25 Giovedi 487 12.05 18.55 PM 023 06.50
26 Venerdt 410 06.49 10.38 DE TRASF 1221 16.00 DE 017 07.28
27 Sabato 538 04.30 11.00 DE FURGON 06.30
28 Domenica; RIP
29 Lunedi 537 11.00 [7.30 DE FURGON 06.30
30 Martedi 018 04.45 11.14 DE 00172 06,29
31 Mercoled 004 03.05 09.56 DE 028C 06.51
Totale ore del mese 186.43
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
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Aziandd pet la Mobilit nell’Atea di Taranto A
TURNIDEL MESE DI:  Agosto ANNO 2019 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRD358P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Cadice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM

01 Giovedi 540 11.00 17.30 DE FURGON 06.30
02 Venerdi 463 10.33 17.29 PM 008 06.56
03 Sabato 415 07.40 11.03 DE 023 13.33 16.48 CM 024 06.38
04 Domenica; RIP
05 Lunedi 419 12.27 16.28 CM 003 19.24 2129 CM 025 06.06
06 Martedi 538 04.30 11.00 DE FURGON 06.30
07 Mercoled] 055 03.00 09.30 DE RISERV 06.30
08 Giovedi 480 11.40 18.15 DE 017 06.35
09 Venerdi 418 12.14 17.47 DE 028C 19.41 21.06 PM 008 06.58
10 Sabato 055 03.00 09.30 DE RISERY 06.30
11 Domenicaa RIP
12 Lunedi 008 03.30 10.35 DE 008 07.05
13 Martedi 418 12.14 17.47 DE 028C 19.41 21.06 PM 008 06.58
14 Mercoledl 058 05.00 11.30 DE RISERV 06.30
15 Giovedi 033 07.22 14,21 DE 008 06.59
16 Venerdi AF
17 Sabato 541 10.30 17.00 DE 06.30
18 Domenica;  RIP .:rfoe- i 77 g Uit 2
19 Lunedi AF
20 Martedi AF
21 Mercoledii  AF
22 Giovedi AF
23 Venerdi AF
24 Sabato AF
25 Domenica| RIP
26 Lunedi AF
27 Martedi AF
28 Mercoledi] AF
29 Giovedi AF
30 Venerdi AF
31 Sabato AF
Totale ore del mese 93.15
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00

L WA TR

. T
S -

L)
.i”
2

Ll alan A0
- - - v L P

LEGENDA LOCALITA' DI CAMBIO
JE = DE - Deposito Amat

™M = PM - Capolinea Porto Mercantile
M = CM - Capolinea Via Consiglio
CE = CEP - Capolinea Lago di Garda

S\Amﬂf ;

Ad~d DDy A

I\!:I:An ADDA AT ITIOTT D nns NN ALl B1ING 0N Flam 10 i



Azienda per la Mabilite nell’Area dif Taranto
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TURNIDEL MESEDI:  Settembre ANNO 2019  Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRDS8P15L049P Prog, Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
01 Domenical RIP
02 Lunedi 451 09.12 16.37 CM 001/2 07.25
03 Martedi 201 13.00 20.04 PM 027C 07.04
04 Mercoledii 418 12.14 17.47 DE 028C 19.41 21.06 PM 008 06.58
05 Giovedi 473 11.10 18.10 CcM 003 07.00
06 Venerdi 410 06.49 10.38 DE TRASF 12.21 16.00 DE 017 07.28
07 Sabato 484 11.54 18.23 DE 008 06.29
08 Domenica] RIP
09 Lunedi 018 04.45 11.14 DE 001/2 06.29
10 Martedi 405 05.38 09.20 DE 027C 11.47 15.21 CM 023 07.16
11 Mercoledii 467 10.55 17.14 PM 027C 06.19
12 Giovedi 021 04.50 12.05 DE 003 07.15
13 Venerdi 484 11.54 18.23 DE 008 06.29
14 Sabato 538 04.30 11.00 DE FURGON 06.30
15 Domenica] RIP
16 Lunedi 538 04.30 11.00 DE FURGON 06.30
17 Martedi 488 10.00 16.30 DE DISPON 06.30
18 Mercoledi| 417 05.46-+~ 08.54 DE 025 11.24 15.30 CM 003 07.14
19 Giovedi 321 ¢ 10.49 15.19 CM 029 04.30
20 Venerdi 495 11.30 18.00 DE DISPON 06,30
21 Sabato ACLU
22 Domenica| RIP
23 Lunedi ACLU
24 Martedi ACLU
25 Merceledi ACLU
26 Giovedi 408 0525 09.18 DE 028C 1145 15.15 DE 028C 07.23
27 Venerdi 471 11.01 18.07 CM 023 07.06
28 Sabato 051 06.10 13.01 DE 025 06.51
29 Domenicay, RIP
30 Lunedi 419 05.55 08.51 DE TRASF 11.50 15.41 DE 003 06.47
Totale ore del mese 142.03
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
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Azianda par fa Mebilita nell'Area di larento
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TURNIDEL MESEDI: OQttobre ANNO 2019 Gruppo:
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRD38P15L049P Prog.Stampa. 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
01 Martedi 028 04.54 11.39 DE 020 06.45
02 Mercoledi 462 10.28 17.40 CM 025 07.12
03 Giovedi 421 06.12 09.55 DE 029 11.47 - 15.13 CM 003 07.09
04 Venerdi 482 11.43 18.41 DE 003 06.58
05 Sabato 430 12.45 16.20 DE TRASF 03.35
06 Domenica] RIP
07 Lunedi 472 11.04 17.50 PM 017 06.46
08 Martedi 404 05.05 08.57 DE 008 11.36 14.58 PM 008 07.14
09 Mercoledi 008 03.40 10.04 DE 020 06.24
10 Giovedi 404 05.05 08.57 DE 008 11.36 14.58 PM 008 07.14
11 Venerdi AF
12 Sabato AF
13 Domenica] RIP
14 Lunedi 415 05.37 09.31 DE 017 11.55 15.10 DE 027C 07.09
15 Martedi 419 05.55 08.51"° DE TRASF 11.50 1541 DE 003 06.47
16 Mercoledii 404 05.05 08.57 DE 008 11.36 14.58 PM 008 07.14
17 Giovedi AV
18 Venerdi 008 03.40 10.04 el DE= 020 06.24
19 Sabato 408 0525 ¥ 09.18 DE 028C 11.45 15.15 DE 028C 07.23
20 Domenica; RIP
21 Lunedi 464 10.40 17.55 PM 020 07.15
22 Martedi 423 07.50 10.15 CM 024 12.30 15.44 CM 024 05.39
23 Mercoledi| 621 11.00 17.30 DE V.T.V, 06.30
24 Giovedi 540 11.00 17.30 DE FURGON 06.30
25 Venerdi 425 08.27 09.35 DE 005 11.48 16.19 PM 008 05.39
26 Sabato AF
27 Domenicaj RIP
28 Lunedt 419 10.41 17.49 CcM 023 11.50 1541 DE 003 10.59
29 Martedi 501 11.00 17.30 DE DISPON 06.30
30 Mercoledi] 015 04.05 10.45 DE 020 06.40
31 Giovedt 420 05.57 08.22 DE 029 12.01 1530 CM 023 05.54
Totale ore del mese 155.50
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
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Aziandp par lo Mobifita nefl’Area di Taranto SR
TURNI DEL MESE DI: Novembre ANNO 2019 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRD358P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM

01 Venerdi AFES
02 Sabato 011 04.53 11.43 DE 017 06.50
03 Domenicaj RIP
04 Lunedi 417 0546 08.54 DE 025 11.24 15.30 CM 003 07.14
05 Martedi 411 05.30 08.49 DE 020 12.20 15.15 PM 015 06.14
06 Mercoledi] 321 10.49 15.19 CM 029 04.30
07 Giovedi 015 04.05 10.45 DE 020 06.40
08 Venerdi 321 10.49 15.19 CM 029 04.30
09 Sabato 498 11.30 18.00 DE DISPON 06.30
10 Domenical RIP
11 Lunedi 011 03.56 10.35 DE 024 06.39
12 Martedi AF
13 Mercoledii AF
14 Giovedi AF
15 Venerdi AF
16 Sabato AF
17 Domenica] RIP
18 Lunedi . omAF 5o e
19 Martedi 321 10.49 15.19 CM 029 3 04.30
20 Mercoledi; 471 11.01 18.07 CM 023 07.06
21 Giovedi 404 05.05 08.57 DE 008 11.36 14.58 PM 008 07.14
22 Venerdi 425 08.27 09.35 DE 005 11.48 16.19 PM 008 05.39
23 Sabato 491 1044 17.30 PM 014 06.46
24 Domenica] RIP
25 Lunedi 404 05.05 08.57 DE 008 11.36 14.58 PM 008 07.14
26 Martedi 419 05.55 08.51 DE TRASF 11.50 1541 DE 003 06.47
27 Mercoledit 427 05.52 09.05 DE 029 11.38 14.50 DE 027 06.25
28 Giovedi AFSG
29 Venerdi 321 10.49 15.19 CM 029 04.30
30 Sabato 415 05.37 09.31 DE 017 I1.55 15.10 DE 027C 07.09
Totale ore del mese 112.27
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 06.00
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Azienda per fa Mobifita nall’Area di Taranto I
TURNIDEL MESE DI: Dicembre ANNO 2019 Gruppo: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRD58P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag. Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
01 Domenical  RIP
02 Lunedi 406 05.15 09.09 DE (HHHS 12.01 14.56 PM 028C 06.49
03 Martedi 003 03.20 10.02 DE 008 06.42
04 Mercoledii 019 04.25 11.14 DE 017 06.49
05 Giovedi 465 1041 17.49 CM 025 07.08
06 Venerdi 541 10.30 17.00 DE 06.30
07 Sabato 051 06.10 13.01 DE 025 06.51
08 Domenica] RIP
09 Lunedi 051 06.10 13.01 DE 025 06.51
10 Martedi AFSG
11 Mercoledi 004 03.30 10.27 DE 003 06.57
12 Giovedi AFSG
13 Venerdi 051 06.10 13.01 DE 025 06.51
14 Sabato 433 05.30 05.00 DE DISPON 12.00 15.00 DE DISPON 06.30
15Domenical  RIP
16 Lunedi 419 05.55 08.51 DE TRASF 11.50 1541 DE 003 06.47
17 Martedi 407 05.18 08.15 DE 003 11.01 15.07 CM 003 07.03
18 Mercoledt 321 10.49-20:) ™ 15719 CM 029 04.30
19 Giovedi 051 = 06.10 13.01 DE 025 06.51
20 Venerdi 502 11.00 17.30 DE 06.30
21 Sabato AF
22 Domenica] RIP
23 Lunedi 070 0431 11.17 DE 016 06.46
24 Martedi 038 03.30 10.30 DE BIS 07.00
25 Mercoledi| AFES
26 Giovedi AFES
27 Venerdi 023 04.42 10.58 DE 027C 06.16
28 Sabato 017 04.22 11.05 DE 008 06.43
29 Domenica] RIP
30 Lunedi 457 10.00 17.16 PM 017 07.16
31 Martedi 075 05.43 1227 DE 004 06.44
Totale ore del mese 140.24
Totale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
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Aziendo par la Mabilita nefiArea di Taronto e
TURNIDEL MESE DI: Gennaio ANNO 2020 Gruppe: TM
AGENTE PIEPOLI LEONARDO 175345 PPLLRD38P15L049P Prog.Stampa: 186
Giorno Codice Inizio Fine Montag. Linea Inizio Fine Montag, Linea Ore
turno HH-MM HH-MM HH-MM HH-MM
1 Mercoledi| AFES
2 Giovedi 070 04.31 11.17 DE 016 06.46
3 Venerdi 408 05.25 05.18 DE 028C 11.45 15.15 DE 028C 07.237
4 Sabato 416 05.40 07.25 DE | TRASF 09.45 1442 PM 027C 06.42
5 Domenicai RIP
6 Lunedi AFES .
7 Martedi 425 08.27 09.35 DE 005 11.48 16.19 PM 008 05.39
8 Mercoledi] 051 06.10 13.01 DE 025 06.51
9 Giovedi 425 08.27 09.35 DE 003 11.48 16.19 PM 008 05.39
B Venerdi 005 03.30 10.30 DE 00172 07.00
1 Sabato AF
2 Domenica; RIP
3 Luned] 479 11.27 18.37 CM 024 07.10
4 Martedi 015 04.05 10.45 DE 020 06.40
5 Mercoledil 003 03.20 10.02 DE 008 06.42
5 Giovedi 051 06.10 13.01 DE 025 06.51
7 Venerdi 003 03.20 10.02 DE 008 06.42
B Sabato 498 11.30 18.00 DE DISPON 06.30
9 Domenica| RIP
0 Lunedi 432 05.00 08.30 DE DISPON 12.00 15.00 DE DISPON 06.30
1 Martedi 321 10.49 15.19 i CM 029 04.30
2 Mercoledi] 419 05.55 08.51 DE TRASF 11.50 1541 DE 003 06.47
3 Giovedi 009 03.50 10.50 DE 00172 07.00
4 Venerdi 417 05.46 08.54 DE 025 11.24 15.30 CM 003 07.14
5 Sabato 021 04.30 11.10 DE 028C 06.40
5 Domenicaj RIP
7 Lunedi 537 11.00 17.30 DE FURGON 06.30
8 Martedi 540 11.00 17.30 DE FURGON 06.30
? Mercoledit 011 03.56 10.35 DE 024 5 06.39
D Giovedi AF
1 Venerdi . 540 11.00 17.30 DE FURGON 06.30
otale ore del mese 151.25
otale ore periodo dal 01/12/2004 al 31/01/2005 0.00
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Posta retribuzioni

Da: Posta retribuzioni <retribuzioniamat@amat.ta.it>

Inviato: giovedi 27 febbraio 2020 16:03

A: ‘assicuratopensionatogestioneprivata.taranto@inps.it'

Oggetto: riconoscimento beneficio lavori usuranti C.A, DOTT.SSA BRACCIO (Piepoli Leonardo)
Allegati: PIEPOLLpdf

Priorita: Alta

Buonasera,

si trasmette in allegato la documentazione inerente la richiesta in oggetto.

Distinti saluti

Ufficio Personale AMAT



Posta retribuzioni

Da: Mail Delivery System <MAILER-DAEMON@smtpl.messcube.it>
Inviato: giovedi 27 febbraio 2020 16:05

A: retribuzioniamat@amat.ta.it

Oggetto: Successful Mail Delivery Report

Allegati: details.txt; Message Headers.txt

This is the mail system at host smtpl.messcube.it.

Your message was successfully delivered to the destination(s) listed below. If the message was delivered to mailbox
you will receive no further notifications. Otherwise you may still receive notifications of mail delivery errors from
other systems.

The mail system

<assicuratopensionatogestioneprivata.taranto@inps.it>: delivery via
mx20.inps.it[93.63.43.105]:25; 250 ok: Message 36803810 accepted




I: PIEPOLI LEONARDO: C.F. PPLLRD58P15L049P

Y
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0002365/202¢ del 05/02/2020 10:48:23

Amat S.p.A. Protocollo In entrata n.

1di2

“RDQ.

-

Oggetto: |: PIEPOLI LEONARDO: C.F. PPLLRDS58P15L049P
Mittente; Dott.ssa Fabiola Menenti <menenti@amat.ta.it>
Data: 04/02/2020 15.18

A: <amat@amat.ta.it>

_—- — —————— - e e e . m—————— ——— ———— ST Smem—

Da; Braccio Claudia [maiIto:claudia.braccio@inps.it]
Inviato: lunedi 3 febbraio 2020 09:30

A: Dott.ssa Fabiola Menenti

Oggetto: L. PIEFOL LEONARDO: C.F. PPLLRD58P15L049P

TGRS 09 A

I'assicurato mi sollecita Ya definizione della domanda di certificazione del diritto a pensione ma non mi
risulta pervenuto quanto richiesto con la.email allegata.

Grazle

Dott.ssa Claudia Braccio

ALIORARR{EEE SR

INIIS Claudia Braccio
DIREZIONE PROVINCIALE TARANTO
Q Assicurato Pensionato Gestione Privata, Assicurato Penisionato Gestione Pubblica

Da: Dott.ssa Fabiola Menenti <menenti@amat.ta.it>
Inviato: mercoled) 18 dicembre 2019 16:06

A: Braccio Claudia <claudia.braccio@inps.it>

Oggetto: R: PIEPOLI LEONARDO: C.F. PPLLRDS8P15L049P

Conles o@D

Certamente.

Cordiali saluti

MF Menenti

Da: Braccio Claudia [mailto:claudia.braccio@inps.
Inviato: merccledi 18 dicembre 2019 14:45

A: Dottssa Fabiola Menenti

Oggetto: FIEPOLI LEONARDO: CF. PPLLRDS8P15L049P

(| Sig. Piepoli ha presentato domanda di certificazione lavoro usurante presentandomi soltanto alcuni
certificati di idoneita alla guida.

Potrebbe trasmettermi la solita documentazione?
Grazie i

Dott.ssa Claudia Braccio

]Niw Claudia Braccio
DIREZIONE PROVINCIALE TARANTO

Q Asslcurato Penslonato Gestione Privata, Assicurato Pensionato Gestlone Pubblica

05/02/2020 08.44




I: PIEPOLI LECNARDOQ: CF. PPLLRD58P15L049P

0021462/2019 del 18/12/2019 16:37:42

Amat S.p.A. Protocolle In entrata n.

Oggetto: |: PIEPOLI LEONARDO: C.F. PPLLRD58P15L049P
Mittente: Dott.ssa Fabipla Menenti <menenti@amat.ta.it>
Data: 18/12/2019 16.03

A: <amat@amat.ta.it>

f

—— B g U g S G A N _— m—— e A

Da: Braccio Claudia [mailtoxclaudia.braccio®@inps.it]
Inviato: mercoledi 18 dicembre 2019 14:45

A: Dott.ssa Fabiola Menenti

Oggetto: PIEPOLI LEONARDQ: C.F. PPLLRD58P151049P

Il Sig. Piepoll ha presentato domanda di certificazione lavoro usurante presentandomi soltanto alcuni
certificat] dI Idoneit) alla gulda.
Potrebbe trasmettermi la solita documentazione?

Grazie

Dott.ssa Claudia Braccio

NP
(S

Claudia Bracclo
DIREZIONE PROVINCIALE TARANTO
Asslcurato Pensionato Gestione Privata, Assicurato Pensionato Gestlone Pubblica

18/12/2019 16.18




02/2019 12:23:51
002723/2019 del 08/

1lo In entrata n. 0

Amat S.p.A. Protoco

AL DIRETTORE GENERALE
AZIENDA AMALT. SpA.

SEDE

1l sottoscritto 'R‘-S? 81 L§0 NARAS

dipendente di codesta Azienda
chiede aila S.V. di voler disporre con decorrenza immediata il Pagamento di tutti gli emolument; 5
qualsiasi titolo a Iuj dovuto, con le Seguenti modaljti:

Presso lo sportello del tesoriere
tramite emissione di assegni circolari

con accredito sul ¢/c n°

IBAN: 1T 3V 0p30 ({®01 Q@M@JQWEO

I sottoscritto dichiara, Pertanto, che a tuttj gh effetti, cessa dj avere validita I’accredito sul

¢/c n.

intrattenuto sino ag oggi con
—_—

Taranto, OQP‘OZ- Z@LP

@J«h Dewornd



tt.ssa Fabiola Menenti

L R
Da: Enrico Picchi <picchi@amat.ta.it>

Inviato: venerdi 15 febbraio 2019 16:50

A: Dott.ssa Fabiola Menenti

Oggetto: Re: visita ex dm 88/99 Operatore di esercizio Piepoli leonardo

11 15/02/2019 16.20, Dott.ssa Fabiola Menenti ha scritto:

In considerazione del rientro in linea dell’agente Piepoli Leonardo, programmare la visita di
revisione ex DM 88/1959,
MF Menenti

Alla data odierna non é ancora possibile programmare una visita di revisione ex DM 88/1999 poich¢, dal
portale telematico, non risulta ancora rinnovata la convenzione con Rfi.

Il nominativo dell'’Agente in oggetto & stato preso in carico ¢ verra programmato al rinnovo della
convenzione aziendale.

Enrico Picchi



0002473/2019 del 05/02/2019 14:43:36

Amat S.p.A. Protocolleo In uscita n.

7 &R v Ao L DNV-GL
Acziendo per lo Moblfitd noll’Areo dl Teranlo \lsoeom/

Taranto, [ 05 gennaio 2019

Raccomandata a mano

All'  Agente
PIEPOLLLeonardo

p.c. Area Esercizio
p.c. Area Personale
p.c. Unita Tecnica Manutenzioni

Oggetto:  RIASSEGNAZIONE ALLE MIANSIONI DI GUIDA IN LINEA

In accoglimento di Sua precisa istanza, si comunica che da Giovedi 07 Gennaio 2019
tornera a svolgere le mansioni di Operatore di Esercizio, con impiego in attivitad di guida in linea
secondo la ciclicita vigente.

Da domani, presso I'Area Esercizio, sara disponibile il cedolino mensile dei turni di guida
che le saranno assegnati.

Distinti saluti

IL DIRETTH GENERALE
ing. M\ icecca

Sacleld per Azionl con Soeio unico soggetta a diregione e coordinomento da parde del Comune di Taranto
Via C. Baflist], 857 « 24121 Taranio « Tal, 099 73561 « Fox 058P 7794247 » web: www.omal.lo.il »e-mall: amalBemat.la.it ¢ fegal-mail; gmaf@pec.omal.tolf
Codice fiscale, Parlila lva @ N° lieritione al Regiiire delle Imprese di Tarante: 00146330733 - Capliale soalala: € 2.340.4463,00 Inferamen's verialo,




Amat S.p.A. Protocollo In entrata n. 0015749/2019 del 26/09/2019 10:35:52

AL DIRETTORE GENERALE

AZIENDA AM.AT. S.pA.

SEDE
Oggetto: RICHIESTA CERTIFICATO
1l sottoscritto %5‘ oty (_io NARNA 0 dipendente di codesta Azienda
con la qualifica di ofrpaleas M et U ,conla presente

CHIEDE

I rilascio di un certificato:
o DI DIPENDENZA

o LN.PS.
a LN.A.LL. PER VISITA COLLEGIALE

o DIMOSTRATIVO DELLA RETRIBUZIONE
Q MOD.OI/MANNI....c.occiviiiciiiiisnnrenrannens
o CURRICULUM
&
Codis U]y htedy TNt A0 /QNNJ
Gode PR, PAAAMETAL A o AR M STRU Ma

In attesa si porgono distinti saluti.

Taranto, 26,09 - @Le




COMUNE DI TARANTO

ESTRATTO RIASSUNTO DI ATTO Di MORTE

L'UFFICIALE DI STATO CIVILE

VISTO IL REGISTRO DEGLI ATTI BI MORTE DELL'ANNO <144>
Atto n. 67 Parte ll Serie Bu. 6

CERTIFICA CHE:

MARRAFFA IDA

nata il 22/04/1932

a Taranto

Atto n. 84 Parte 1 Anno 1932 Taranto Nascita
vedova di PIEPOLI FRANCESCO

deceduta a Taranto

in data 20/09/2019

alle ore quindici e minuti trenta
ANNOTAZIONI

Nessuna annotazione

Taranto, li 23/09/2019 )
(ﬁ — L'UFEICIALE DI STATO CIVILE

ZI‘-@-Z%-‘Z&—ZS‘ QQB/L_’\:*F«L Ay

IL PRESENTE CERTIFICATO NON PUQ’ ESSERE PRODOTTO AGLI ORGANI DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE O Al PRIVAT! GESTORI DI PUBBLICI
SERVIZI



RECLAMO GERARCHICO
(art. 10 R.D. n. 148 dell'8 gennaio 1931 e successive modifiche)

Il sottoscritto ?lE P-Q LLL&QMAQRD .............. matr. n ... }EBLS

—_— e mmmma = mm—  n —— — -

BERE—— PREMIESSA

per Iegge il sottoscntto* ha‘_dmtto a ferle'annuah retrtbmte (cfr art 36 Cost,, art. 2109 c.c. e art. 10 D.lgs

66/2003), .
- la-soc: -AMAT SPA ha-omesso-di-corrispondere-durante: la fruizionedeigiorni di ferie la retribuzione

ordinaria paragonabile a quella percepita nelle giornate di lavoro effettivo;

~ ~=ilsottoscritto"aveva diritto a percepire 1a rétfiblzidne sécondo la nozione europea della stessa fissata '

all'art., 7 del!a dlrettlva 88/2003 cosn come mterpretata dalla Corte di Giustizia {cfr. sentenza 16/3/2006

tause Fitinite” C—1317[T4*e 'C-257/04, Robinson-Steele e altri; sentenza 20/1/2009 C-350/06. e C-570/OE
Schulu.z—Hoff e altri; semenza 15/9/2011 C-155/10, Williams e altri); .

- secondo 1] diritto europeo vivente- §égt_ta, durgnte A:l_pﬁerl_gdo di ferie, ‘-‘quals:‘aéf: incomodo-fnt"rinsecam;s-nte
coflegato all’esecuzione delte mansioni che-il lavoratore é tenuto od espletare [...] e cl)e{viene coni,’oens'ato
tramite un importo pecuniario incluso nel calcolo defla retribuzic;ne complessiva del lavoratore [...] deve
obbiigatoriamente essere preso_in cons;derazrone_a: fini.delfammontare.che-spettd. m’ lavoratore-durante-le

_._suea.ferieﬂ;-del_pari—vanno-mantenuti,vdurante—Ievferiefannuali—retribuite gli elementi della retribuzione

“correlati allo status personale e professionale™ del lavoratore ricollegabili anche m’!a qualitd di superiore

gerarchlco all’anzignita e alle qualifiche profession ah
- 'omesso pagamento della giusta retribuzione durante il periodo di f\erie contrasta con if concetto dj
retribuzione fissato dalla giurisprudenza europea, sopra richiamata, da considerare quale parametro per
interpretare il diritto interno {cfr. Cass. SU n. 8486/2011);
Tutto cid premesso

CHIEDE
Il pagamento di tutte le somme spettanti durante i fruiti periodi di ferie.non incluse nel trattamento
retributivo percepito con tutti i riflessi sugli istituti di retribuzione indiretta e differita, maggiorate dalla
svalutazione monetaria e dagli interessi legali. '
Il presente atto valga anche quale atto interruttivo della prescrizione.

Taranto, li vocevveeveerinnenn,
\ Firma

Per ricevuta del su esteso reclamo

Taranto, i veeeecnrcneeenen.
L'operatore d'esercizio
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Al Direttore Generale dell’Amat S.p.A. Ing. Massimo Dicecca

Al Presidente dell’Amat S.p.A. Awv. Giorgia Gira

Al Direttore Amministrativo Dott. Pietro Carallo

Al Capo del Personale Dott.sa Fabiola Menenti

Al Capo Area Esercizio Sig. P.). Cosimo Russo

Oggetto: RICORSO GERARCHICO

Con la presente, la scrivente 0.S., trasmette in allegato elenco n° 141 ricorsi gerarchici.

Distinti saluti.

Taranto, 21/10/2019
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Raccomandata a mano

Al  Agente
PIEPOL} Leonardo

p.c. Area Esercizio
p.c. Area Personale
p.c. Unita Tecnica Manutenzioni

Oggetto:  RIASSEGNAZIONE ALLE MANSIONI DI GUIDA IN LINEA

=7 FEB. 2019

In accoglimento di Sua precisa istanza, si comunica che da Glovedi 07 Genrfigio 2019
tornera a svolgere le mansioni di Operatore di Esercizio, con implego in attivita di guida in linea
secondo la ciclicita vigente.

Da domani, presso |'Area Esercizio, sara disponibile il cedolino mensile dei turni di guida
che le saranno assegnati.

Distinti saluti

IL DIRETT; GENERALE
ing. ivi icecca

Socletd per Axon! con Socio unice toggelia q diredione o coordinamento da parte def Comune di Tarante
Via C. Baflisl, 857 » 74121 Taranto = Tel. 099 73541 » Fax 099 7794247 » web: www.omgtlall »e-mall: gmalSomol.to.fi ¢ legal-mall: gmot@pec.omatia
Cedlce flscalo, Partila Iva e N° iscrizione of Reglsiro delle Imprese di Taranto: 00146330733 - Capliale sociala: € 2.340.453.00 Inforamenta versale,




Adsgiando por fn Molulord nell’Aren di Tarante

Taranto li 12.11.2018

c.a. Direttore Generale
Ing. M. Dicecca

OGGETTO: TRASMISSIONE SCHEDE DI VALUTAZIONE DI 10 APPRENDISTI

St trasmettono in allegato, in busta chiusa, le valutazieni, inerenti gli apprendisti,
espresse dal Tutor e/o Capo Squadra, dal Capo Unita Tecnica Officina (Vincenzo Rochira) e dai
Capi Unita Tecnica Organizzativa dell’/Area Tecnica (ing. Ettorre e Ing. Pellicoro), in vista della
conclusione del periodo di Apprendistato.

Nominativo Tutor Capo Squadra
Antonante Antonio Rochira V. Piepoii L.
Caldaralo Antonio Porzio 1. Porzio L.
Carabotta Vincenzo Rochira V. Piepoli L.
Chiloiro Pierluigi Porzio L. Porzio L.
De Angelis Michelangeio Porzio L. Porzio L.
Magnati Luca Rochira V. Piepoli L.
Mazzoccoli Daniele Porzio L. Porzio L.
Megna Antonino Rochira V. Piepoli L.
Nisi Nicola Rochira V. Piepoli L.
Rochira Paolo Porzio L. Porzio L.
o 18348
Distinti saluti v
_—

1l Capo Unita Tecnica Org.

Pt A-WT .

Socield per Azlonl con )%‘:qk.:o soggetta a direzone e coordinamento da parte del Comune di Tarante

Via C. Baltistl, 857 74121 Taranto oTel. 099 735%1 099 7794247 aveb; ywyr.omakla tee-mail: gmat@amolio fdegel-mall: omaiBpec. amat.ta.it
Cadice Fiscale, Parlita lva @ N° fscrione af Koy della Imprase diTaranie: 00144330733 - Copiiale soclale: € 2.340.443,00 Inferamernte versalo.
L1



Taranto, li 2507 9agg
Corrispondenza prot. n° M/ uP

Al Dipendente
PIEPOLI Leonardo

e p.c. Area Personale
Area Esercizio
Area Tecnica
SEDE

OGGETTO: Richiesta di permanenza in servizio: accoglimento istanza.

Vista la Sua istanza in oggetto, presentata in data 19/09/2018 e registrata al
protocollo aziendale al n° 16727, si comunica che il suo rapporto di lavoro con la scrivente Societa
potrd proseguire regolarmente oltre il termine di maturazione dei previsti requisiti anagrafici
richiesti dalla normativa vigente per l'accesso al trattamento pensionistico di vecchiaia dei
personale viaggiante, categoria alla quale la S.V. appartiene.

Le si rammenta, ad ogni buon conto, che la sua permanenza in servizio & subordinata al
possesso dei requisiti ex D.M. 88/99 ed al rinnovo periodico da parte delle autorita competenti dei
titoli abilitanti alla guida dei mezzi pubblici (patente di categoria D e Carta di Qualificazione del
Conducente) e dell’attestato annuale di idoneita, previsto dall’art. 115, comma 2 lett. b) del
Decreto Legislativo n. 285/1992, come novellato dalla Legge n. 120/2010, e dall’art. 2 del D.M.
dell’8/09/2010.

[l mancato possesso dei requisiti di cui al D.M. 88/99, il mancato rilascio, alla scadenza
prevista, dei titoli abilitativi richiesti per la guida e [a mancata acquisizione del precitato attestato
di idoneita annuale, comporteranno il suo collocamento in quiescenza.

Distinti saluti.

I DIRETTRRE GENERALE
(Ing. Ma DICECCA)

Societd per Azioni con Sacio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune of Taranto
Via C. Battisti, 657 ¢74121 Taranto «Tel. 093 73561eFax 039 7794247 eweb: www.amat. ta.itec-mail: amat@pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita iva e N* iscrizione af Registro delle imprese df Tarante:00146330733 - Capitale socigle: € 2.340.463,00 interamente versato.
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Taranto, 18/09/2018

AL DIRETTORE GENERALE
AZIENDA AM.AT. S.p.A.
SEDE

~ Io sottoscritto PIEPOLI Leonardo nato a Talsano (TA) 15/09/1958, dipendente di questa
- Azienda dal 01/11/1982 con la qualifica di operatore di esercizio, parametro retributivo 183 ed
attualmente distaccato presso il reparto officina, chiede alla S.V. di continuare a prestare la propria
attivita lavorativa sino al raggiungimento della massima contribuzione ILN.P.S. e comungue, .non
- oltre il 65° anno di eta, in quanto lo stesso alla data del compimento del 60° anno di etd non ha
faggiunto il massimo della contribuzione utile. -

In attesa di riscontro della presente, si coglie ’occasione per inviare distinti saluti.

In Fed

' PIEPOLI Lopardo
e (Sl
an,_ DL ‘

19 SET, 2018

PR  Presidentz

VP Vice Presidents

CA Consigher & Ammitisirazipns
IG Diretore Generate

DA Dirstiore Amzvénistrativo
UAP: Appatti  Contralif

UCM Commereiaia | Markefing
UCB Contahilits Blancio

UES Esercio/Socha

UIS  Infomatica ! Staliskco
UTM Maritenziona/ Tecnica
URY Riserss Umane

UAG Affari Con. PPRROSINISTR! O
RAG Wfficio Ragioneria
STQ $tab Quata

MC  Medico Competents
RSP RS.PP.
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ENTE COH SISTEMA QUALITA" ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIQNALE ACCREDITATO
CERTIFICATO N. IT245618 REGIONE PUGLIA B.LLR.P. N.59 DEL 18 LUGLIO 2013

ATTESTATO DI FREQUENZA

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER LAVORATORI,
PREPOSTI E DIRIGENTI

PERSONALE OFFICINA - COD. ATECO: 49.39.09

Ai sensi del D.Lgs. 81/08 - art. 37 e in conformita all’Accordo Stato Regioni n.221 del 21 Dicembre 2011

CONFERITO AL CANDIDATO

PIEPOLI LEONARDO

Data di nascita: 15/09/1958 Luogo dinascita: TARANTO (TA)
Codice fiscale: PPLLRDS8P15L049P

ATTUATORE DELL'INIZIATIVA

- ENTE O FORMAZIONE PROFESSIOMNALE —

/ PROMO.SLMAR
a_— |

SEDE: Corso Vittorio Emanuele ll, 2/3 - 74122 - Taranto (TA)

Taranto,; 28/06/2018

Il Rappresentante Legale
11 Docente
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PERCORSO COMPLESSIVO ORE: 6 + VERIFICHE DI APPRENDIMENTO

MODULI E CONTENUTI

CONTENUTI DEL CORSO:

* Approfondimenti giuridico-normativi (Conferenza Stato-Regioni del 7 Luglio 2016}

- Aggiornament: tecnici sui rischi ai quali sono esposti i lavoratori (le novitd sui campi elettromagnetici);

- Aggiornamenti su organizzazione e gestione della sicurezza in azienda ( le variazioni nell'organigramma del Servizio di Prevenzione e Protezione);
- Fonti di Rischio e relative misure di prevenzione:

- Rischi fisici (rumare, vibrazioni, radiazioni ottiche artificiali e naturali);

+ Rischio chimice;

- DPI, organizzazione del lavore e ambienti di lavaro,

- Microciima e illuminazione;

- Segnaletica;

- Emergenze;

PERIODO DI SYOLGIMENTO DEL CORSO
Periodo di svolgimento del corso dal 28/06/2018

al 28/06/2018

Ore effettive frequentate dal candidato e 6 100%

percentuale di frequenza

MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELL’APPRENDIMENTO

» Colloquio
® Prova scritta
® Prova pratica o simulaztone

® Altro: quiz a risposta multipla

ANNOTAZIONI INTEGRATIVE

INFORMAZION|I RELATIVE AL PROGETTO FONDIMPRESA

@ TITOLO AZIONE:  AGGIORNAMENTC CONFERENZA STATO REGIONI - PERSONALE OFFICINA
@ |D PIANO: 204921
« TITOLO PIANO: FORMAZIONE PER APPRENDISTI E SICUREZZA

Le attivita formative si sono svolte nella sede di AMAT S.P.A. In Via Cesare Battisti, 657 - 74121 Taranto. Quanto indicalo nel presente atlestato @
rispondente al vero.

/ PROMO.SLMAR
K




Taranto, 28.02.2018

Spett. Amat S.p.A.
Al Direttore Generale

Sede

Oggetto. CAMBIO MANSIONE.

Io sottoscritto Piepoli Leonardo dipendente di codesta azienda con la qualifica
di operatore di esercizi par. 183, impiegato in officina come operaio/meccanico,
chiedo mi venga concessa la possibilitd di ritornare a svolgere le mie prestazioni
lavorative presso unita di pronto intervento (furgone aziendale).

Tale richiesta scaturisce da gravi impegni famigliari, anche economici, che
stanno minando la mia serenita psico-fisica. Certo di Vs. Pronto e positivo riscontro
colgo I’occasione per porgere distinti saluti.

Certi di Vs. pronto e benevolo riscontro si porgono distinti saluti.
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Medico Competenie f {’6
Dr.ssa Sara Scarnera
MEDICO-CHIRURGO

SPECIALISTA IN MEDICINA DEL LAVORO
Az ger Ja motyita nellara di Taranto

GIUDIZIO DI IDONEITA ALLA MANSIONE . bﬁ?
(ai sensi dell’art. 41, commi 6, 6-bis, 7 e 9 del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i.) ;; e 01g
& Ammse Delegaty

8 Diretiore Generals S
2 Qﬁgﬁg?mmhfstraﬁw 0
& IO emto
e eeeeareseesteasnananreesarbeaeeaans SEDE....... 10w PP Aogaih | Cortra =)
AZIENDA.... AYONT ... FEE’ gummér " e
notabili Blaneo
\ { nasci "F IS Esermg /s B
LavORATORE ... L2 P2t SEaNAfd- Datadmascm...\.SL.?-f--l-l-?-S & s oo s
4 M“"“!*“?-‘ﬂﬂﬁﬂecﬂ-ca Pt
Y \ ') Rusrseo o,
MaNSIONE. OF-.. S L Co | OTFR). QA | o VT
S g Qg g " :
FATTORIDIRISCHIO AT :
7/ Siovetions sl L T
"0 Sovraccarico biomeccanico arti A Rumore -
. ___superiori O Campi elettromagnetici
. O_Rischi posturali O Radiazioni ottiche artificiali |
@ Apenti chimici O Radiazioni ultraviolette natural
:D Agenti cancerogeni _0 Microclima severo \
0 Agenti mutageni 0__Infrasuoni/ultrasuoni
'O Amianto 0__Atmosfere iperbariche ]
O Silice O _ Lavoro notturno > 80 gg/anno
O _ Agenti biologici /8 Al rischi evidenziatida V-R.
1 0 Videoterminali ]
" @ Vibrazioni corpo intero ]
r
pata visiza.. MU M 40.15...
1.VISITA MEDICA O preventiva )Zéeriodica O cambio mansione O su richiesta del lavoratore
O ripresa lavoro dopo assenza per malattia > 60 gg O altri motivi
Periodicita visita )Zal/nnale O biennale 0 alro...ccconvmereenees

Giudigo conclusive Risulta aj sensi del I, Lgs. 81/2008:

Idoneo

............................
.............................................................................

inidoneo temporaneamente
inidonieo permanentemente

o R i I o |

Data ..lL.L‘?..\.l. Aerd... 1 Medico Competente

Avverso il giudizio & ammesso ricorso all’organo di vigilanza territorialmente competente, ai sensi del comma 9
delPart. 41 del D. Lgs. 9 aprile 2008, trenta giomi dalla data di comunicazione.

. A1
meluvomr@qJJMQ!....

Data di trasmissione del gindizic al lavoratore/Datore di lavoro.........tA L 2.\
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Medico Competente
Dr.ssa Sara Scarnerd

MEDICO-CHIRURGO
SPECIALISTA IN MEDICINA DEL LAVORO

Certificazione di idoneita ai sensi del Provvedimento 99/GU del 30.10.2007 “Intesa

ai sensi dell’art. 8 comma 6 della legge del 5 giugno 2003 n. 131 in materi di
accertamento di assenza di tossicodipendenza”

Azienda AMAT Sede TARANTO

LAVORATORE: . (‘)‘é ? ::-LA ...... (’QOQMDD Data di nascita: .. S ‘ of \ \piz

MANSIONE: OPERATORE CON USO CARRELLO MOVIMENTO MERCI

DATA VISITA: Mlelipig.

[1 lavoratore & idoneo a svolgerela mansione che comporta rischi per la sicurezza e Pincolumité di terzi in quanto vi

2 assenza in atte di uso di sostanze stupefacenti e psicotrope.

DaitssgSARA SCARNERA
t?méa‘srg CUIRURGO

Data ...\ !(P L l . Zﬂ'l? .- 11 Medico Competente. .. ... sz 4574 18 HEDICIA DEL TAVORG ™™

AL

JAmmta perla mobilita nel‘area di Taramto

Rt n_i‘wi_
23°™ 2018

B Amase Delagalo

% Diretiore Gengrale

¥ Dirclicrs Ammmistativo
B Catlore Teenro

UM Aopeld Foonirati

_1(‘.?1& Cormerizi ! Maketing
KR Coreghebts Blancio
S Essroie { Sosta
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Spettabile

AMAT S.p.a.

Via Cesare Battisti, 657
74121 Taranto

c.a
Direttore Generale

':"'E'ntto P/Efﬁ’k (S oSAQLRD . , Vs. dipendentedl :
’_avente quahﬁca & & el @W RS o

'nconoscat'i.l nmborso spese per il Iavagglo della divisa e dei DPI, con ampia riserva dl tutelare 1 |

'propn d1r1tt1 acqmstl mediante ricorso del lavoro.

Conﬁdando ne]la Vs mparmahta nella valutazione del caso che mi riguarda porgo distinti saluti.




Spettabile

AMAT S.p.a.

Via Cesare Battisti, 657
74121 Taranto

c.a
Direttore Generale

colare del D LGS 81/2008 hanel corso degh anni posto a canco del sottoscntto_.
:PI ‘ La nonnatwa wgente 1mpone prescnve che 11 datore d1 lavoro 0 11 _';

-nconosca il r1mborso spese per il lavagglo della divisa e dei DPI, con ampia riserva d1 tutelare i
'propn dmtt1 acquisti mediante ricorso del lavoro.

-.Conﬁdando nella Vs mparmahta nella valutazione del caso che mi rignarda porgo distinti saluti,

@M{v F e mf#—
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REGIONE PUGLIA

ATTESTATO DI ABILITAZIONE

Rilasciato al termine del corso per

ADDETTO
ALLA CONDUZIONE DI CARRELLI ELEVATORI

SEMOVENTI CON CONDUCENTE A BORDO
— CARRELLI INDUSTRIALI SEMOVENTI -

ai sensi dell’art.73 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. e dell’Accordo Stato-Regioni n. 53/CSR del 22 Febbraio 20125
Attuazione D.G.R. n° 2319/2013

CONFERITO AL CANDIDATO
LEONARDO PIEPOLI

Data di Nascita: 15-09-58 Luogo di Nascita: TARANTO (TA)

Codice Fiscale: PPLLRDS58P15L049P

ATTUATORE DELL'INIZIATIVA

— ENTE O FORMAZIONE PHOFESSIONALE ——

=2 Boy 2017

SEDE: Corso Vittorio Emanuele 11 2/3 ~ 74122 Taranto (Talsano)

/ PROMOD.SL.MAR
ﬂ\

Taranto, 29/09/2017 Attestaton. AT/4350/17/FP
T
SEZIONE FORMAZIONE PROFESSIONALE A ANU O,
IL COORDINATORE LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO I R;\_PPR-E }\’I‘Ir‘m:“ 'LE DEL
DELLINIZIATIVA PROGRAMMAZIONE DELLA FORMAZIONE $OLGETTO ATTUA
PROFESSIONALE / -~/ :
o 4 .

yem)

. Qe A
DOTT.SSA CLAUDILA CLAUD! RAG\.E{{A(LPQW@ o

Corso approvato con Atto Dirigenziale del Servizio Formazione Professionale n® 62 del 07 febbraio 2014
rinnovato con Atto Dirigenziale della Sezione Formazione Professionale n°171 del 21 Febbraio 2017




PERCORSO COMPLESSIVO ORE: 12 + VERIFICHE DI APPRENDIMENTO

MODULI E CONTENUTI

MODULO GIURIDICO ~ NORMATIVO (1 ORA)
. Presentazione del corso. Cenni di normativa generale in materia di igiene e sicurezza del lavoro

MODULO TECNICO {7 ORE)
*  Tipologie e caratteristiche veicoli
. Principali rischi connessi all’impiego di carrelli semoventi
. Nozioni elementari di fisica
«  Tecnologie dei carrelli semoventi
. Componenti principali
. Sistemni di ricarica batterie
. Dispositivi di comando e sicurezza
. Le condizioni di equilibrio
. Controlli e manutenzioni
. Modalita di utilizzo in sicurezza del carrelli semoventi

MODULO PRATICO (4 ORE) — carrelli industriali semoventi ‘
. lustrazione dei vari componenti e delle sicurezze
. Manutenzione e verifiche giornaliere e periodiche di legge
. Guida del carrello su percorso di prova per evidenziare le corrette manovre a vuoto e a carico, la corretta posizione, 1l trasporto nelle varte
situazioni, la sosta del carrello.

| contenuti trattati rispettano nel dettaglio quanto riportato nell’art.73 del D.Lgs. del 9 Aprile 2008 "8l e
nell’Allegato VI dell’Accorda tra il Governo e le Regioni e Province Autonome del 22 Febhralo 2012,
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n*60 del 12/03/2012

Periodo di svolgimento del corso dal 25 Settembre 2017
al 29 Settembre 2017
Ore effettive frequentate dal candidato , 12 ore 100%

e percentuale di frequenza

MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELL’APPRENDIMENTO

La valutazione dellapprendimento per il rilascio dell’attestato di abilitazione si & cosl articolata:

. Verifica intermedia: al termine del due moduli teorici, per controllo del’apprendimento, strutturata a test con risposta multipla e attraverso
colloguio orale;
Nel rispetto nel mante ore previsto {90% di presenze rispetto alla durata complessiva) Fallleve, che ha risposto correttamente almeno al 70%
delle domande della verifica intermedia, & stato ammesso alla verifica finale,

. Verifica finale: al termine della prova pratica, consistente nell’esecuzione di almeno 2 delle prove di cui ai punti 3.1.2 e 3.1.3 dell’Allegato VI
dell’Accordo Stato-Regioni n.53 del 22 fabbraio 2012,

la prova di verifica finale & stata definita e realizzata da una commissione composta dal coordinatore del percorso formativo e da docenti/esperti
impegnati nel corso. La stessa ha formulato il propric giudizio in termint di valutazione globale e ha redatte il relativo verbale trasmesso alla Regione.

ANNOTAZIONI INTEGRATIVE

Il corso per “Addetti aila conduzione di carrelli elevatori semoventi con conducente a bordo — carrelli Industriali semoventi” & soggetto ad aggiornamento
obbligatorio quinquennale.

La parte Teorica e la parte Pratica si sono svolte ¢/o sede AMAT S.P.A. VIA CESARE BATTISTI, 657 74121 TARANTO (TA}

Quanto indicato nel presente attestato & rispondente al vero.
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ENTE CON SISTEMA QUALITA' ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE ACCREDITATO
CERTIFICATO I, iT245518 REGIONE PUGLIA B.U.R.P. H.99 DEL 18 LUGLIC 2013

ATTESTATO DI FREQUENZA

FORMAZIONE PARTICOLARE AGGIUNTIVA PER IL
PREPOSTO

ai sensi del D.Lgs. 81/08 art. 37 e dell’Accordo Stato Regioni n.221 del 21 Dicembre 2011

CONFERITO AL CANDIDATO

PIEPOLI LEONARDO

Data di nascita: 15/09/1958 Luogo di nascita: TARANTO (TA)
Codice fiscale: PPLLLRD58P15L049P

ATTUATORE DELL’INIZIATIVA

ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIDNALE ——r

/ PROMO.SI.MAR
_—

SEDE: Corso Vittorio Emanuele 1, 2/3 - 74122 - Taranto (TA)

Taranto, 26/10/2017

IL LEGALE RAPPRESENTANTE IL DOCENTE
PROMO.SLMAR.S.R.L,

— | Geo gelp TONICELLI
W\L‘W\, oty




PERCORSO COMPLESSIVO ORE: 8 + VERIFICHE DI APPRENDIMENTO

MODLULI E CONTENUTI

Principali soggetti del sistema di prevenzione aziendale: compiti, obblighi, respansabilita;

Relazioni tra j vari soggetti interni ed esterni del sistema di prevenzione;

Definizione e individuazicne dei fattori di rischio;

Incidenti e infortuni mancati;

| Tecniche di comunicaziona e sensibilizzaziene dei lavoratori, in particolare necassunti, somministrati, stranieri;
Valutazione dei rischi dell'azienda, can particolars riferimento al contesto in cul il preposto opera;
Individuazione misure tecniche, organizzative e pracedurali di prevenzione e protezione;

Modalit di esercizio della funzione di contrallo dell'osservanza da parte del Javoratori delle disposizicni di legge in materia di salute e sicurezza sul
lavoro,e di uso dei mezzi di protezione collettivi e individuali messi a loro disposizione.

PERIODO DI SVOLGIMENTO DEL CORSO
Periodo di svolgimento del corso dal 24/10/2017

al 26/10/2017

Ore effettive frequentate dal candidato e 8 100%

percentuale di frequenza

MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELL’APPRENDIMENTO

e Colloquio

& Prova Scritta

® Prova Pratica o simulazione
a o

ANNOTAZIONI INTEGRATIVE

Le attivith formative si sono svolte nella sede di PROMO.SLMAR. S.R.L. - Enta di Formazione Professionale in Corso Vittorio Emanuete It 2/3 -
74122 Taranto (Talsano). Quanto indicato nel presente attestato & rispondente al vero,

A eromosivaR
a—
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ENTE CON SISTEMA QUALITA . * ENTE DI FORMAZIOUNE PROFESSIONALE ACCREDITATO
CERTIFICATO N. IT245618 : REGIONME PUGLIA B.U.R.P. N.39 DEL 18 LUGLIO 2013

ATTESTATO DI FREQUENZA

FORMAZIONE PARTICOLARE AGGIUNTIVA PER IL
PREPOSTO

ai sensi del D.Lgs. 81/08 art. 37 e dell’Accordo Stato Regioni n.221 del 21 Dicembre 2011

CONEFERITO AL CANDIDATO

PIEPOLI LEONARDO

Data di nascita: 15/09/1958 Luogo di nascita: TARANTO (TA)
Codice fiscale: PPLLRD58P15L049P

ATTUATORE DELL'INIZIATIVA

PROMO.SI.MAR

— ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE ——

SEDE: Corso Vittorio Emanuele 11, 2/3 - 74122 - Taranto (TA)

Taranto, 26/10/2017

IL LEGALE RAPPRESENTANTE IL DOCENTE
PROMO.SI.MAR. S.R.L, -

) GeomeA ANTONICELLI
- RUSCIANO
ST (




PERCORSO COMPLESSIVO ORE: 8 + VERIFICHE DI APPRENDIMENTO

MODULI E CONTENUTI

Principali soggetti del sistema di prevenzione aziendale: compiti, obblighi, responsabilita;

Relazioni tra i vari scggetti interni ed esterni del sistema di prevenzicne;

Definizione e individuazione dei fattord di rischio;

Incidenti e infortuni mancati;

Tecniche di camunicazione o sensibilizzaziona dei laveratori, in particalare neoassunti, somministrati, stranieri;
Valutazione dei rischi dell'azienda, con particolare riferimento al contesto in cui il preposto oper;;;
Individuaziene misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione;

Modalits di esercizio della funzione di controllo dell'osservanza da parte dei laveratori delfe disposizioni di legge in materia di salute e sicurezza sut
lavore,e di uso dei mezzi di protezione collettivi e individuali messi a loro disposizione.

PERIODO DI SVOLGIMENTO DEL CORSO
Periodo di svolgimento del corso dal 24/10/2017

al 26/10/2017

Ore effettive frequentate dal candidato e 8 100%

percentuale di frequenza

MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELL’APPRENDIMENTO

® Colloquio

& Prova Scritta

® Prova Pratica o simulazicne
. i . .

ANNOTAZIONI INTEGRATIVE

Le attivita formative si sono svolte nella sede di PROMO.SI.MAR. S.R.L. - Ente di Formazione Professionale in Corso Vittorio Emanuele Il 2/3 -
74122 Taranto {Talsano). Quanto indicato nel presente attestato & rispondente al vero,

/' PROMO.SLMAR
_




. y/
/& Sp.A.

Azienda por la Mobilitd noll’Area di Taronto

Prot, az. n® /UP Taranto, 18 017, 2007

Al dipendenti
Iizzi Antonio
Piepoli Leonardo
ep.c. Area Personale
Area Tecnica

" Spetile PROMO.SIMAR. srl.
seqreterio@promostmar.it SEDE

OGGEITO: Programmazione del corso di “Preposto”

Si rende noto che, in relazione all'incarico di Preposto affidato, le S5.LL. sono tenute a partecipare al corso in
oggetto, avente durata complessiva di n. 8 (ofto} ore.

It corso si terrd presso la sede della PROMO.SILMAR s.rl. {in Talsano - Corso Vittorio Emanuele, n. 2/3), nelle
giornate e negli orari di seguito indicaii:
» manedi 24 otiobre 2017 (dalle ore 15:00 alle ore 19:00);
> giovedi 26 ottobre 2017 {dalle cre 15:00 alle ore 19:00).

Sard cura dell' Area di appartenenza programmare, per le giornate in esame, tumi di servizio che permettano
la partecipazione al corso in esame, fermo restando Il completamento della prestazione giornaliera dovuta.

Sard cura dell’Enle Formazione inviare in Azienda copia del registro giomnaliero attestants la veostra effetliva

parecipazione al corso.

Distinti saiuti

IL DIR ENERALE
{Ing. Nlas -ecca)

Societd per Azlon] eon Socio unico soggetia a direzione e coordinamento da parfe del Comune di Taranto
Via C. Bolist, 657 «74121 Taranto «Tel, 099 73561 sFax 099 7794247 wweb: www.omakig.itee-mall: omai@pec.amat.fa.it
Codlce Fiscale, Partila iva e N° lscrizione ol Registro delle Imprese di Taranto:00146330733 - Capltale soclale; € 2.340.463,00 interamente versato,
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Aziondo por lo Mobilita nall’Areo di Taranto

Prot. az. n"/‘g ’{ 0 Q/UP Taranto, 07 ST, 2017

Al dipendente
Piepoli Leonardo

e p.c. Ai Preposti
Rochira Vincenzo
Parzio Luigi

wo A tottii
Rappresentanti dei lavoratori
per fa Sicurezza

o AlRS.P.P.
Ing. Giuseppe Cassataro

Al medico aziendale competente
Doti.ssa Sara Scamera

wo Area Tecnica

Oggefto: Nomina "Preposto”

Visto I'art. 2 del Decreto legislativo n® 81/2008, si comunica che, nell'ambito dell' Area Tecnica, con la
presente le viene affidato l'incarico di “PREPOSTO".

L'attivitd in questione sard svolta conformemente alle disposizioni ed alle istruzioni impartite
nell'ambito dello specifico corso formativo a cui Lel sard sottoposto, ai senst e per gli effetti dell'art. 37 del
precitato Decreto 81/2008 s.m.l.

In particolare, Lei dovra ottemperare agli obblighi previsti nell'art. 19 del Decreto Legislativo citato, di
cui si allega stralcio.

Distinti saluti

IL PRESIBEPNE
{Dott. Raffae o}

_igcc tazione

-------------

Socleld per Azioni con Soclo unico soggelta a direzione e coordinamenio da parle del Comune di Taranlo
Via C. Baltist], 857 «74121 Taranto eTel. 099 73541 &fax 099 7794247 eweb: www.amat.fa.itse-mall: amat@pec.amat.fa.i
Codice Fiscale, Parfita Iva e N° iscriione al Regltiro delie Imprese dj Taranto:00145330733 - Capilale sociale: € 2.340.463,00 Inferamenie versalo.



Dott.ssa Fabiola Menenti

Da:
Inviato:
A:

Cc:
Oggetto:

Marianna Ettorre <unitamanutenzioni@amat.ta.it>
mercoledi 23 agosto 2017 10:06

Dott.ssa Fabiola Menenti; carallo@amat.ta.it
unitatecnica@amat.ta.it

Re: NOMINE E FORMAZIONE.xIsx

Viste le evoluzioni dell'organico dell'officina, visto che come preposti sono venuti
meno in officina sia Annese che Cecere,

propongo di inserire come nuovi preposti, oltre a Zizzi, anche Piepoli Leonardo, il
quale "di fatto" svolge compiti di preposto.

La formazione suddetta sarebbe utile anche se lo stesso Piepoli tornasse al furgone.

Distinti saluti

1117/08/2017 09:13, Dott.ssa Fabiola Menenti ha scritto:

Invio prospetto riepilogativo degli incarichi interni sulla sicurezza
MF Menenti

Al "

Ing. Merdanna Eltorre
Capo Unitd Tecrica

Via Cesare Baltlish, &57 - Taranto
Cel. 384916730

wiliamonutendoni@amat ot
wanwamat. kb

- o & Spa
Ariendn per fo Mobibtg noll Sren 2i etz
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- Proh gz. n® 14602/UP Taranto, 29/08/2017
. -

- f
- % QR«_}{ Al dipendenti \ 01,—-—-\
’ Ferigni Francesco
Scarci Maurizio ' &'
Yapore Nicola -
Gdllo Antonio -
* Dell’Orco Roberto Amra,ﬁ-g AMLMM(C’

Fanelli Amedeo
Porzio Luigi M W
Caldaralo Antonio

Chilgire Pierlvigi

Antenante Anfonio

Magnati Luca

Nisi Nicola

Cardea Claudio

Cavallari Mario.
.-Piepoli Leonardo

g p.C. Al Capi Rip/;rﬂzione
) Ing. Domenico Pelicoro
- Ing. Marianna Ettorre
. Ufficio Magazino

o AlRS.P.P.
- Ing. Giuseppe Cassataro

" Al Medico aziendale competente
Dott.ssa Sara Scarnera

oo Ai Rappresentanti dei Lavoratori

per la sicurezza
Sig. Vozza Giuseppe
Sig. Gerardo Lardieri
Sig. Basile Andrea
Sig. Soldano Sergio
Sig. Marturano Cosimo

- Slg. Rochira Vincenzo
SEDE

OGGETTO: Corso per la movimentazione del carrelli elevator!

Si comunica che nei giomi 4, & ed 8 setembre p.v. le S5.LL. dovranno partecipare al corso
formativo per la movimentazione dei carrelli elevator.
Il corso in esame, della durata complessiva di 12 ore, di cui 8 di carattere teorico e 4 di carattere
/ pratico, siterr&in Arienda e sard tenuto da uno specialista esterno nella movimentazione dei carichi.
Sard cura dell'Area di appartenenza dei lavoratori interessati predisporre Idonei tumni di servizio
per permettere la regolare partecipazione al corso. ‘

Disfinti saluti

IL DIFENTOREASENERALE
(ing. ol Dicecca)

Societd per Azlionl con Sacio unico soggelta a direzione e coordinamento fu pare da! Comune di farants
Via C. Battist, 57 «74121 Taranto Jel. 099 73561 oFarx 099 1794247 aweb: www amial.ta.if «e-mail: pmot@pec.amatia.if
Codice fiscale. Pariita Iva e N* iscrizione af Raglsiro deite Imprese df Teranio:00146330733 - Capitale soclale: € 2.340.443.00 interamente versate.



Dott.ssa Sara Scarnera

MEDICO CHIRURGO
Specialista in Medicina del Lavoro

GIUDIZIO DI IDONEITA ALLA MANSIONE
(ai sensi dell’art. 41, commi 6, 6-bis, 7 ¢ 9 del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i.)

Azertta per la mabilita noli'ares Taranto

e ASCA2.

27 LUG 2017

A Ammire Delegatg m]
U6 Diretlors Generale 0O
% DrticeAmmanstaiive 1
Direttore Tagmich O
Awﬁ" SRA asnio WP Anpath / Contrati
AZIENDA....{od st v, SEDE. T;b ........................... 83 Commercae) Merkeng g
l.ég Confatilt3 Bilancio o
\ &S Esercizio/ Sosta Bl
LAVORATORE .. TAELO%) . COOMAMUND  Data dinascita. 45, [ f 4589 05 lomalca/Statiica
'g:a' ;ﬁanuhanzione ifiea 'O
‘ isorse Unang
MANSIONE... Q¥ Te 0l TeIM Co e it PPRR-S!N!STR?EE
. AL Utmicio Ragiofidy
310 S @aiw s
FATTORI DI RISCHIO A
- , e
/ZFA Movimentazione manuale di carichi ¥ _Vibrazioni mano braccio
O Sovraccarico biomeccanico arti Rumore
superiori O Campi eletiromagnetici
O - Rischi posturali O Radiazioni ottiche artificiali
Agenti chimici : .8 Radiazioni ultraviolette naturali
. O Agenti cancerogeni * O Microclima severo
0" Agenti mutageni 0 Infrasuoni/ultrasuoni
O Amianto O Atmosfere iperbariche
O Silice , _ .0 __Lavoro notturno > 80 ggfanno
O Agentibiologiet A’ Alirischi evidenziati da V.R.
0 Videoterminali o L
8. Vibrazionicorpoimtero
DATA VISITA...24.( 92 [ 2. 2.
VISITA MEDICA (Opreventiva - O periodica )Z{ambio mansione O surichiesta del laveratore
O ripresa lavoro dopo assenza per malattia > 60 gg 0O altri motivi
Periodicita visita ,Eénnuale O biennale Daltro..iueeeeceennnnnn.
Giudido conclusive Risulta ai sensi del D. Lgs. 81/2008:
)Z/Idoneo
O  idOmeo COR PrESCTIZIOM. . ee s ieteunerenrerrreeaee e teet et sra e tme s coe e eeeaaecmoeeaesemenmesaeeamn semaeeesanmnnn
0 idoneo com HMItAZION. .........coviiieiiiiiiiiiitit e ece s ee e se e e ee s eae s e e s sesaesaseseeneannnansnrasnes
{1 inidoneo temporaneamente
O midoneo permanentemente -
Rott.ssa SARAL

MEDICO CHIRURGO

. sﬁéc;musm INREDICINA DEL LAVORO
Data .. A4 (2. M.0e. (3. 1 Medico Competents.......".. Cell-.333.83097R 0. ...

Avvei'so il giudizio & ammesso ricorso all’organo di vigilanza territorialmente competente, ai sensi del comma 9 .——

dell’art. 41 del D. Lgs. 9 aprile 2008, entro jrenta giorni dalla data di comunicazione.




LULLSS3 Dara dCamer

MEDICO CHIRURGO
Specialista in Medicina del Lavoro
“a i
» GIUDIZIO DI IDONEITA ALLA MANSIONE
(ai sensi dell’art. 41, commi 6, 6-bis, 7 ¢ 9 del D, Lgs. 81/2008 e s.m.1,)
AZIENDA. VKT STA o SEDE.. [2IANTD ..
A\
LAVORATORE .. NS08 COOMMNG Dot dinascira.. £5].25. /1559
MANSIONE... Q¥ Qo 0f T8 o
FATTORI DI RISCHIO
R ——— A pd
A Movimentazione manuale di carichi B _Vibrazioni mano braccio
0 Sovraccarico biomeccanico arti &~ Rumore
superiori O Campi elettromagnetici
B - Rischi posturali D Radiazion] ottiche artificiali
Agenti chimici . .0 Radiazioni ultraviolette naturali
.0 Agenti cancerogeni " O Microclima severo
O Agenti mutageni 0 Infrasuoni/vltrasuoni
0 Amianto _ O Atmosfere iperbariche
O Silice ' _ .0 Lavoro notiurno > 80 gg/anno
O Agentibiologiei P Alfri rischi evidenziati da V.R.
O_ Videoterminali o B '
., Vibrazioni corpo intero B
DATA VISITA... 24| 9% [ 21 %
VISITAMEDICA Opreventiva O periodica )Zéambio mansione [ su richiesta del lavoratore
O ripresa lavoro dopo assenza per malattia > 60 gg O altri motivi
Periodicita visita annuale O biennale Oaltro.....ceveensaniennn
Giudizio conclusive Risulta ai sensi del D. Lgs. 81/2008:
/Z/Idoneo
D idONe0 COM PrESCTIZIONI. . .ovieiarirrieerecreerecrsieseteesesremtesessaeseesessnssneeseessansessesnsnsemresennnmseesnneennn
0 idoneo con HIMIAZIONI. .. ... ¢ueeiiniirtceeii e rrrrece s aesecse st re e e s eeceese s e s s e sabassasssssnssseen sras
0 inidoneo termporaneamente
O inidoneo permanentemente
Dgitssa SARA SCARNERA

MEDICO CHIRURGO
. SFECIALISTAINJEDICIVA DEL LAVORO
Date . A4 {2 0. 1. 1l Medico Competente...... ... Cell. 339,830 780w ...

Avverso il giudizio & ammesso ricorso all’organo di vigilanza territorialmente competente, ai sensi del comma 9
dell’art. 41 del D. Lgs. 9 aprile 2008, entro fenta giorni dalla data di comunicazione.

. Fiz‘madell,avoratore....\,n((f,fﬂgf.. ‘




- ) X . Sp.A.
Azienda per lo Mobilitd nell’Area di Taranio

; .
Taranto, |i 31 LI 207
Corrispondenza prot. n°/_6_7>5ﬁJP
Al Dipendente
PIEPOLI Leonardo
e p.c. Responsabile Area Personale

Responsabile Area Tecnica

SEDE

OGGETTO: Esito visita medica.

Si comunica che, a seguito della visita medica effettuata in data 21/07/2017 con
referto emesso in data 27/07/2017, il Medico Aziendale Competente ha emesso il seguente

- K

giudizio: “/doneo alla mansione di operatore tecnico”.

v L DIRE £ GENERALE
(Ing. Massimpg|DICECCA)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte def Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 #7412 Taranto «Tel. 099 7356 1eFax 099 7794247 eweb: www.amat.ta.itee-mail: amat@pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Fartita iva e N* Iscrizione af Registro delle Imprese df Taranto:00146330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 interamente versato,
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I3/ R+ o - . S.p.A.

Azienda per la Mobilita nell'Area di Taranto

Prot. n"/Q* JUP Taranto, 18/07/2017

Al dipendente
Piepoli Leonardo
e p.c. Area Eserdizio
Area Tecnica
Area Personale
Alle 00.SS.
SEDE

OGGETTO:Destinazione presso Area Tecnica

Si comunica che dal 20 luglio 2017, e fino a nuove e diverse disposizioni, fermo restando
il profilo professionale ed il parametro retributivo posseduto, per esigenze di servizio lei svolgera tem-
poraneamente le mansioni di Operatore tecnico nell'ambito dell’Area Tecnica, con dipendenza gerar-
chica diretta dai superiori del reparto.

All’'uopo, il giorno 21 luglio, alle ore 8:30, Lei dovra presentarsi presso la sala medica per sot-
toporsi alla prescritta visita da parte del Medico aziendale competente, Dott.ssa Sara Scarnera.

Per quanto riguarda la fruizione delle ferie estive, si fa presente che la relativa programma-
zione dovra essere concordata con il Capo Unita Tecnica, Ing. Ettorre, tenendo presente quella de! re-
stante personale.

Come previsto per il personale addetto agli impianti fissi, la rilevazione della sua presenza in
servizio, e la relativa consuntivazione ai fini retributivi, sara effettuata tramite le timbrature del badge
in dotazione.

Distinti saluti

@" ol 5{ IL DIRERTQRE GENERALE
!
L o (ing. MakHiho Dicecca)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 735614 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it e-mail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 2,.340.463,00 interamente versato
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COMUNE DI TARANTO

SERVIZIO STATO CIVILE

ESTRATTO RIASSUNTO DI ATTO DI MORTE

L'UFFICIALE DI STATO CIVILE
VISTO IL REGISTRO DEGLI ATTI DI MORTE DELL'ANNO 2016
Atto n.81 p.1 u.é6
CERTIFICA CHE:

PIEPOLI FRANCESCO
Naro 1L 2/12/1930

a Alberobello (BAa)

coMrucaTo con MARRAFFA IDA
e’ deceduto a Taranto (TA)

NELLA CASA POSTA IN ViIa GipLio II , 8 1N TaranTo TALSANG
in data 10/09/2016

ALLE ORE DIECI MINUTI QUINDICI

ANNOTAZIONTI

Nessuna annotazione

Taranto,12/09/2016

wi,

> L'UFFICIALE DI STATO CIVILE

: DE GIOVANNI STEFANIA
‘:85 -
% Ly D L/&V\._/\

Il presente certificato non pud essere prodotto agli orgam della Pubblica amministrazione o ai
privati gestori di pubblici servizi.

N-t2 ~\4— (S
Cone, (0T,



Data visita : 18/03/2016
Data definizione : 21/03/2016

o,
3

Mod.San6/A
RETE FERROVIARIA ITALLANA
GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE
AZIENDA MOBILITA'AREA DI TA SPA
Direzione Sanita VIA C.BATTISTL657
Unita Sanitaria Territoriale Napoli - Bari, Presidio sanitario © 74100 TARANTO (TA)
di Bari
Protocollo: RFI-AD-SA.US_BA/P/BA/16/3031271/CIF
del 21/03/2016
CERTIFICATO DI IDONEITA' FISICA
Si certifica che il sottoindicato nominativos
Codice Fiscale : PPLLRDS8P15L049P Matricola : 3
‘Cognome e Nome : PIEFOLI LEONARDO Nato il : 15/09/1958 Eta: 57

Numero pratica :

In esito agli accertamenti praticati ai sensi del

D.M. 88 del 23/02/1999 & successive modificazioni ed integrazioni

E' stato giudicato nel modo seguente:

Motivo richiesta Figura professionale Esito

* REVISIONE OPERATORE ESERCIZIO

Annotazioni:

L'interessate pud richiedere tramite I'azienda, entro

Il Medico Visitatore
RELLA Pott.ssa

IDONEC CON OBBLIGO LENTI

Prot. n.,

" Azienda per |a mobiita nelfarea & Tarénto

w16 APR. 2016

AD  Amm e Delegato

DG Diretore Genergle
DA  Disellore Amministrativo
DT Dlretmrla!T{t;l:‘mlt'glﬁ-j
UAP Appatt i
UcM é%mmecda!el Marketing
UCB Contabiita Bilancio
UES EseriziofSosla
uis Infannaﬁm!Statianu
UMT Manuenzizne f Tecnica
URU Ricyrse
UAG Affari Ge ..S!Nl

STQ  Staff Quali®y

J 3
rbara

30 giomi dalla notifica dell'esito della visita medica, un piudizio di appelle cui & delegata
Direzione Sanita di R.F.I Via F. A, Pigafetta, 3 00154 Roma,

EsiildoncitaFisicadm88; I]ASZCIM-Z%(‘-AQFD-BIA-‘MTAEWl.n.l:x-;‘N—[lSSﬂ; 2170372016, .05
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Prot. az. n° :Flffé /UP Taranto,

0 2 W6, 2016

All'agente
Piepoli Leonardo

ep.C. Areaq Esercizio

Area Personale
SEDE

Oggetto: esito visita medica di revisione ex D.M. n° 88/99

Con nota pervenuta in data 26/04/2016, registrata al prot. az. al n° 7071, | sanitart del Centro
Sanitario delle F.S. di Bari hanno comunicato che, in esito agli accertamenti a cui la S.V. & stata sottoposta
presso il predetto Centro in data 18/03/2016, & risultata in possesso dei requisiti di cul al D.M. 88/99 s.m.i e,
pertanto, & stata giudicata “"IDONEA CON OBBLIGO DI LENT” all'esplelamento delle mansioni del profilo

rivestito d’'Operatore d’esercizio,

Distinti saluti

IL DIRETTHE
(Ing. Giovanni Mcighecchia)

Via C. Battistl, 657 «74121 Taranio eTel. 099 73561 eFax 099 7794247 sweb: Mﬂm " of: omat@pec.omat o it
Codice Fiscala, Partia iva e N* Iscrizione ol Regisho dsille imprese di Taranto:001 46330733 - Copliale socra.'e € 2.340.443,00 Intaromeante varsato,




o

m Numero identificativo: A3
Y o Orario accettazione: 07:57

R

et RETE FERROVIARIA ITALIANA
GRUPPD FERROVIEDELLO STATO ITALIANE
Unita Sanitaria Territoriale Napoli - Bari, Presidio di Bari

Piazza Aldo Moro, 49
BARI

Protocollo: /P/BA/16/3021579/1P3
del 18/03/2016

ATTESTAZIONE DI PRESENZA

Si dichiara che

PIEPOLI LEONARDO - PPLLRDS58P15L049P

si € presentato in questa Sede per l'effettuazione della prevista visita.

I dipendente ha lasciato la struttura alle ore 11:00

BARI 18/03/2016

Pagina 1di 3
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Azianda por lo Mebilite noll'Arca I Taranto

; | T to, i
Prot. n°; /{OE_O_B_/UP - s 0 4 610, 2015

Al Dipendente
PIEPOLI Leonardo

‘e p.c. Area Esercizio

SEDE

OGGETTO: Scadenza patente di guida. Sollecito rinnovo.

Da una verifica effettuata da parte degli addetti dellUfficio Personale e
Retribuzioni, € emerso che il giorno 07/07/2015 scadra la patente di guida di tipo “D” in suo
POSSesso. .

All'uopo, & invitata ad attivarsi tempestivamente per il relativo rinnovo presso le
Autorita competenti, avendo cura di presentare all'Ufficio Personale la copia del foglio di
rinnovo.

In caso di mancata presentazione della suddetta documentazione prima della
scadenza, poiché & impedito Io svolgimento delle mansioni di guida, Lei sara collocata in
aspettativa senza retribuzione, ex art. 24 del Regolamento All. A) al R.D. n® 148/1931.

In alternativa, su richiesta personale, Lei potra essere follocata in ferie.

Distinti saluti.

IL DIRETTORE GRIVERALE
(Ing. Giovanni MA ECCHIA)

Svcletd per Azion con Socie unice soggetta a direzions e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battist], 657 e74121 Taranto sTel. 099 7356 1+Fax 099 7794247 rweb: yovw.amat. 13 itee-mail: i
Codice Fiscals, Partita iva 8 N* Iscrizione af Registro delle Imprese di Taranto:00146330733 - Capitale sociale: € 2,340.463,00 Interamente versato.




Awviso di ricevimento

Flaocom;ndata DPacco
[Mrcsrne Aol l613lPISkds) (4

Euro _ Numero’
Data di spedizione. Dall'ufficio postale di
Destinatario \F/;,EPOL, LEONARDO
Q va IA GRANCHIO CORSO |, 4.7
> 74122TARANTO A ALSANO 5T
‘S\ & @
@\q L»AAJO /fiefo }ID \(M &3

Firrna pere teso del ncevente Fn'lla deIl’in cato alla buzion Bollo del?ufﬁcno
{Nome & Coghome) di distribuzione

Consegna effettuata ai sensi dell'art. 20 D.M. 01.10.08:
O il multipli a un unico destinatario
[ Sottescrizione rifiutata



Avviso di ricevimento
EP2158EP2150 - Mod. 23 P - MOD. 04204A - St (3] Ed.08M1
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AMAT S.P.A.
Direzione Generale
Via Cesare Battisti, 657
SEDE

OGGETTO: RICORSO GERARCHICO

I1 sottoscritto :\)l{:‘ P@L( LEo L( ARBO , dipendente di Codesta azienda
avente qualifica di ©OF E R A—T@ RZ:-\ B{ ESE Ra ZIO, parametro  retributivo
/E 83 , a norma dell’art. 10 e successive modificazioni del R.D. 08/01/1931 n°® 148.

Inoltra ricorso gerarchico per il mancato riconoscimento della fornitura della massa vestiario

relativa agli anni 2013 e 2014, cos’ come previsto e disciplinato dalla legge, nonché dalla

contrattazione nazionale di categoria.

Tale mancanza genera, nei riguardi del sottoscritto, disagi di natura economica che,
inevitabilmente, si ripercuotono sul bilancio familiare essendo costretto ad acquistare, a mie
spese abiti ed indumenti “uniformi” al lavoro che svolgo alle dipendenze di codesta Societa.
Il presente ricorso viene, al sottoscritto, proposto dall’O.S. CISL, la quale ha gia espletato

ogni tentativo per un bonario componimento della vertenza (Al 1 ed All. 2)
Si fa presente che in caso di non ottemperanza a quanto richiesto, ‘trascorsi i termini di
legge, il sottoscritto fara valere i suoi diritti in sede giudiziaria con la richiesta di quanto

dovutogli.

11 presente reclamo, vale anche come atto interruttivo della prescrizione.

Taranto_, / /




GRUPPO PARTNERS ASSOCIATES

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Si attesta che

LEONARDO PIEPOLI

ha frequentato il Corso di Formazione

"PREVENZIONE E SICUREZZA SUL LAVORO”

della durata di n. 6 ore
realizzato da Partners Associates S.p.A.
presso AMAT S.p.A. - Via Cesare Battisti 657 - Taranto

Si rilascia in carta libera per gli usi consentiti dalla legge

Bari, 16 luglio 2012
Partners Associates S.p.A.
La direzione
Dott. Marcello La Volpe

/M/z/a/
otV

PA Partners Associates 5.p.A. www.GruppoPA.it
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BIPARTIMENTO D PREVENZIONE
SERVIZIQ IGIENE E SANATA PUBBRLICA
VO Igione deghh asblonti dil vita o medicina i comwaith

Taranto-Grottaglie- Manduria
UFFICIO MEDICO-LEGALE ASL TA

Proté4 H "”flr'J{‘ Taranto [ L by

Oggetto: Certificazione idoneita fisica e psico-attitudinale. Visita di revisione

Sig. Piepoli Leonardo

Si certifica che il Sig. Piepoli Leonardo nato a Taranto ii 15.09.1958 e residente in
Taranto via Granchio n.4, sulla scorta degli accertamenti sanitari eseguiti ai sensi e per gli

effetti del Decreto Ministero Trasporti n°88 del 23.02.1999 e D.M. n°19 del 15.01.2001, &
risultato

IDONEO

per I'espletamento delle mansioni proprie della qualifica di autista addetto ai pubblici
servizi di trasporto.

Azienda per la mebiFta nel'area di Taranto

IL DIRIGENTE(MEDICO rn 0423

Dott. Cocci 0 del
AD  Amm.re Delegals
DG Direfiore Genersle
DA Diretiore Amministratvo
IL DIRIGHN EDICO " DT Dietiore Tecmico
Dott. ¥eas Tacob: UAP Appaki / Conteatl
UCM Commerciale I Marketing
UCB Contabiiits Bilancio
UES Esercizio/ Sosla
IL DIRIGE DICO UIS  Informatica f Siaistea
Dott. one Carla UMT MangtenzionelTecica OO ﬁ]

oooooooon

URY Risorse Umane
UAG Affari Gen. PRRR SINISTRIO
RAG Uffido Rag_ianen'a O
Viale Virgilio n. 104 — Taranto STQ Staff Quaita E
Tel.0997786458 fax 0997786485




N “‘::;};:;;"a
%ﬁ
e - M ;5 4 14
Azlenda par la Mobllitd nell'Area di Toranto L3
20 6:{'8 Taranto, li 19 DIC, 72013
Prot.n”:_C YO TL up

Al Dipendente
PIEPOLI| Leonardo

e p.c. Al Responsabile Area Esercizio

SEDE

OGGETTO: ldoneita ex D.M. n. 88/99.

Si comunica che, a seguito della visita medica di revisione ex D.M. n. 88/99, cui
lei & stato sottoposto presso 1’ASL TA/1 — Dipartimento di Prevenzione — Servizio di Igiene e
Sanita Pubblica (U.Q. di Taranto), & risultato ideneo all’espletamento delle mansioni proprie
del profilo posseduto di operatore di esercizio.

IL DIRETTORE (IENERALE
(Ing. Giovanni MATWHECCHIA)

Societa per Azfoni con Sacio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Yia C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 (99 73561+ Fax +39 099 7794247  web: www.amat.ta.It »e-mail: amat@pec.amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* Iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto (0146330733
Capitale soclale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Dott. LUCIANO APREA
MEDICO COMPETENTE Via F Cavallotti, 82 - 74123 TARANTO a

AMAT SPA Via C Battisti 657 TARANTO

>
-

Giudizio di idoneita (Art 25 eiArt. c.6 del D.L. 81/2008)

1l lavoratore PIEPOLI LEONARDO nato il 15 09 1958, in data 29 102013
& stato sottoposto alla visita medica periodica per ’attivita di Operatore di esercizio

per la quale sono stati valutati i rischi: Postura, Vibrazioni t/b
Gindizio: ‘ '

/zl/ Idoneo
O

alla mansione

Da sottoporre a nuova visita medica entro ottobre 20 14 con ripetizione controlli

1l lavoratore sottoscrive che quanto segnalato all’anamnesi corrisponde al vero e che informera,
tempestivamente, il medico competente su future variazioni del proprio stato di salute. E' stato
informato dei rischi di salute associati alla mansione assegnatagli e del significato degli
accertamenti svolti. E' consapevole che, il trattamento dei dati raccolti & finalizzato allo
svolgimento dell’attivita di Sorveglianza sanitaria nel rispetto del D.Lgs 196/03 (privacy)

Avverso il giudizio di cui al comma 9 art 41 del D.Igs 81/2008, & ammesso ricorso, enira lrenta
giorni dalla data di comunicazione, all’Organo di vigilanza competente, che dispone eventuali

ulteriori accertamenti, la conferma, la modifica o la revoca del giudizio stesso.

Taranto, 22 novembre 2013
Il medico competente

. LUCIANO APREA
Medico del Lavoro
Via Cavallotti, 852
Tel./Fax 099/43 7471
4100 TARANTO

Consegna al datore di lavoro

(data firma)

Azienda per ta mebilifa nellarea oi Taranto
Prot. n, ‘/{94 Z q
M T

del___7 5 BAV 9019

AD AmmeDelegaty
. - a
) DG  Dimftore Gencrale 0
Consegna a manofsottoscritta dal lavoratore il DA Dirtoe Anmitistatvo g
(data firma) DT Direttore Tecnico o

UAP  Appatt / Contratl

UCM Commerciale f Marketi -
UCB  Coniabiita Blancia " g
UES  Esercizio /Sosta o
UIS  informatica / Sta o
UMT  Manitenzione o

-gzg ﬁfmfana;Gen.PP.RR. :
i0 Ragionera
STQ  Staff Qualty =
o
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Azienda per la Mobilitd pell’Area di

Prot. n®: /{ q IZ; up

Taranto, li g 4 DIC 2013
" Al Dipendente
PIEPOLI Leonardo
e p.c. Area Esercizio
SEDE

OGGETTO: Idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81.

Si comunica che, a seguito della visita medica fui lei & stato sottobosto in
ott. Luciano APREA, ha

data 29/10/2013, iI medico aziendale competente,
confermato la sua idoneita alla mansione specifica svolta i operatore di esercizio.

IL DIRETTORB|GENERALE
(Ing. Giovanni MA[TICHECCHIA)

Socletd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune df Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561e Fax +39 G99 7794247 « web; www.amat. ta.it + e-mail: amat@pec.amat. ta. it

Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese d} Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
' : pag. 1
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Istituto Nazionale 30/09/13
della Previdenza Sociale
Agenzia di TARANTO

Ufficioc Prestazioni a sostegno del reddito
Prat. Riposi giornalieri n. 703800 AE)QQG
Rrol H LS
ne 0307208
T FRESDENT: 0]
15 BREVIORDGENGRALE O
Al Sig. T UEETIORE USRIV OO
LEONARDO PIEPOLI LV SRETTORE TRONGD |
VIA GRANCHIO CORSO 4 T OEREORETD O
74122 TARANTO TA IHE ARAREENPRIENER OO
hOOSTESHICOIRATT O
5 FENPBURUBLACH O
A DRI [
Alla Ditta RSO IRETRBUZON AT
AMAT IR0 |
~  VIA BATTISTI 657 A FR000TT TRAFFICO 0
74121 TARANTO TA RS RAGIONERH/ ECONOMATO 1D
SIG SinFr QUETTA a
e p.c. Al Patromnato _1&9 0
ACLI
VIA MATURI 189
74100 TARANTO TA
OGGETTO: Provvedimento di accoglimento della richiesta di

giorni di permesso per assistere disabile (art. 33
comma 3 legge 104/92)
Si informa che & stata accolta la domanda, presentata
dal Sig. LEONARDO PIEPQLI
in data 26/07/2013, volta ad ottenere il beneficio di cui ail'oggetto
correlato alle condizioni di handicap in situazione di gravita
per FRANCESCO PIEPOLI.

La validita del presente provvedimento ha decorrenza dal 26/08/2013
e senza limiti di validitid temporale.

Per quanto sopra, essendo stata verificata preventivamente la
congruita della richiesta con qguanto previsto dalla legge, il datore
di lavoro pud effettuare il conguaglio delle =omme anticipate a
titolo di indennitad economica per il beneficio di cui all'oggetto.

Ogni eventuale vwarlazlone intervenuta per la persona richiedente
i benefici ovvero per la persona portatrice di handicap, deve
esgere comunicata a guesta sede INPS.

I nostri uffici sono a Sua disposizione per qualsiasi chiarimento.

Cordiali saluti

I1 Responsabile

DOT] ;/'(;.’EB.SEPPE LO IACONO

L / .

Yo
0 | de.



GRUPPO PARTNERS ASSOCIATES

I
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e Battis

i 657 - Tararito |

Si rilascia in carta libera per gli usi consentiti dalla legge

Bari, 16 luglio 2012
Partners Associates S.p.A.
La direzione
Dott. Marcelfo La Volpe

PA Partners Assaciates S.p.A. www. GruppoPA.it
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Azriendo por lo Mobilitd noll’Acets di Toranta

Taranto, 1 21.01.2013

izt

All'  Ufficio Personale
All'  UHicio Turnl.
All' Ufficio Tecnico

Oggetto: gestione preéénza personale addeffo al seccorso su strada

Si pone in evidenza che, ai sensi dell'Ordine di Servizio n® 6 del 17/01/2012, dalla

data odierna la gestione del personale mansionato al soccorso su strada {furgone) &

competenza dell' Area Manutenzione.

Pertanto, It persondle inferessato dovrd essere gestito, in fermini di programmazione

tumi e consuntivazione presenza, dall'Ufficio Tecnico.

L' Ufficio Tumi provvederd a rimuovere i personale interessato dal grafico mensile (a

partire da quello di febbraio p.v.) e dai fogli di servizio giornaliero.

E' confermata la circostanza in base alla quale le richieste d'intervento su strada

devono essere candlizzate affraverso la Sala Operativa, Anadlogamente eveniuali

esigenze improvvise di sostituzione del personale addetto al soccorso su strada potranno

essere colmate, anche, con personale dell’Esercizio mansionato al reparto manoyre.

Il personale addetto df furgone & il seguente:

175700 PIGNATARO LEONARDO
175345 PIEPOLI LEONARDO

170291 PALMISANO ORONZO
144623 GIGANTIELLO BARTOLOMEO
115580 CASTELLANO GIUSEPPE
178130 SCARDIGNO MARIO

)
2)
3)
4)
5)
6)

IL RESPONSABILE ARE,

Prol n -—-.__(_)... T__.
Lo 21 GEN. 201

P PRESIDENTE 0
[C DRETIOREGENERALE O
DA DRETTOREAMMINSTRATIVO O3
D7 DIRETIGRE TECNICO |
U ESERCIA0 MOVIMENTO

WG AFFARIGENPRISHISIRE £
Uy ACQUSTICONRATT 2
o CONVASLME/BRANCD O
Ul INFORMATICA |
up Psnsummmmumyﬁi

T TECMCO

WP PROOTT: TRATFY /@I

WLRG RECIGEERA/ECONRAG

S0 ST wniih -
! o1

p.i. Cosim

/

T T e L e T el i e S e S L

Socleld per Axtonl con Socio unico soggelta a direzione e coordinamento do parle del Comune di Taranfe

Via C. Baltlstl. 657 « 74121 Taronfo = Tel. 099 7356215 « Fax 099 7794247 eweb: www.amaliall «e-mall; amal@pec.ometio.it
Cadice fiscale, Panlla iva e N° Iserizlone of Registro delle Imprese dl Taronio: 00146330733 - Capllale scclole: € 5,497.272,00 interamente versalo.
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Azienda per Ja Mobilita nell’Area di Taranto > ‘stcrar feRY

Ordine di Servizion. 6del 17.1.2013

’ A tutto il personale d’officina
Al Responsabile Ufficio tecnico
Al personale addetto al magazzino

Con il presente OdS si ridefiniscono gli assetti interni al settore officina indicati
hell’OdS n. 47 del 16.6.2011, tenuto conto delle quiescenze intervenute dal
16.6.2011 fino al 31.12.2012, complessivamente ammontanti a 9 unita a fronte di
un incremento nel numero di bus registratosi nello stesso periodo pari a 44 veicoli,
che hanno determinato nelle ultime settimane riflessi negativi a carico del servizio
erogato. L'iniziativa si .rende indispensabile al fine di contrastare in modo tempestivo
la riduzione del numero dei mezzi disponibili giornalmente per il servizio che si & re-
gistrata nelle ultime settimane, criticita che, unita alla nota carenza organica del
personale di guida, sta determinando un rilevante aumento delle percorrenze chi-
lometriche contrattuali non effettuate, con conseguente incremento della perdita dei
relativi corrispettivi regionali.

Tanto premesso, a decorrere dal 21.1.2013, a parziale modificazione dell’OdS
n. 47 del 16.6.2011, trovera attuazione la seguente ridefinizione degli assettl interni
del personale addetto alla manutenzione:
A. Antivita di riparazione dei veicoli.

Attiene
vi/componenti/apparati degli autobus, con esclusione dell’esecuzione di

allo svolgimento di Interventl di riparazione di dispositi-
interventi
particolari quali la revisione motore, la revisione cambio, ecc.... Al solo fine di con-
sentire la rotazione sui tre turni di seguito indicati,"di cui uno serale, il personale

preposto allo svolgimento di queste attivita & suddiviso nelle seguenti squadre:

Capo Tecnico - Sig. V. Rochira

SQUADRA "RV/1"

SQUADRA “RV/2"

SQUADRA "RV/3™

VERNAGLIONE Gaetano - Ca-

ANNESE Amedeo — Capo

A - Sig. V. Rochira
po Opeérai operai
PACCIANA Antonio ) LEZZA Angelo PAURINI Gregorio
PORZIO Luigi " PORCELLINI Stanislao CECERE Vitantonio
ZIZZ1 Antonio (*) MONTECRISTO Giacomo ALBANESE Francesco (*)
DANESE Claudio CONTE Angelo GIORGINO Giovanni (*)

SANTORO Gicvanni (*)

pag. 1
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Dette squadre ruoteranno , secondo la ciclicitd in atto, sui seguent! tre turni

(L/S):

Turno-n—1-(T1):-ore-(04:-30—1030)-(ore-11-00—per-addetti-con—profile-orarie
settimanale di 39 ore);
- Turno n. 2 (T2): ore (06.00 - 12.00) (ore 12.30 per agenti con profilo orario
settimanale di 39 ore);
~ Turno n. 3 (T3): ore (14.00 - 20.00) {ore 20.30 per agenti con profilo orario
settimanale di 39 ore).

Le squadre “RV/1", "RV/2" e "RV/3", unitamente alla squadra “MP” descritta al
punto successivo, cosi.come previsto con ['OdS n. 47 del 16.6.2011, ogni 4 settima-
ne dovranno assicurare la propria prestazione nella giornata di domenica, con riposo
settimanale da usufruire il sabato precedente, secondo l'orario in vigore, che preve-
de Vinizio alle ore 6.00 e termine alle ore 12.00 (12.30 per gli addetti con profilo
orario di 39 ore/fsett.).

Il turno serale della giornata di sabato & anticipato al mattino e, pertanto, la
squadra interessata in quel giorno svolgera il turno T1 (con inizio alle ore 4.30) o T2
(con inizio alle ore 6.00), secondo programmazione.

Sono confermate le vigent! disposizioni inerenti le modalita di riepilogo giorna-
liero delle attivita svolte attraverso la compilazione del modello gia in uso, che as-
sumera la denominazione Mod. RV/2013.

B. Attivita di "manutenzione programmata™- Orario di servizio: 6.00 - 12.00
(12.30 per addetti con profilo orario settimanale di 39 ore).
E’ riferita alle attivitd di “manutenzione programmata” del parco autobus, pia-
nificata dall’Area tecnica. Il personale a cid preposto & quello indicato di seguito:

Squadra per la “Manutenzione
programmata” (MP)

Capo Tecnico - Sig. V. Rochira
FRANCO GIUSEPPE
ALBANO Egidio
ERARIO Francesco
DI PIETRO Giuseppe
DE LUCA Benedeatto (*)

pag. 2
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Azienda per la Mobilita nell'Area di Taranto

Secondo le disposizioni vigenti dovra essere compiiato il “Mod. MP/2011™ ri-
ferito—allfatiivita—di-manutenzione-programmata—che-a-fine-giornata—devra—essere—————

sottoscritto negli appositi spazi.
Anche la squadra di manutenzione saraa interessata dalle attivita manutentive

C. Attivita di sostituzione e riparazione pneumatici.

Orario di servizio: 6.00 - 12.00 (12.30 per addetti con profilo orario settimanale

di 39 ore).
Inerisce lo svolgimento delle attivita di sostituzione e riparazione pneumatici.
L'addetto preposto & il Sig. D'IPPOLITO Cosimo, che dovra operate secondo le indi~

cazioni che saranno fornire glornalmente dai Capi Operai Sig. Annese e Sig. Verna-

glione, oltre che dal Capo tecnico Sig. V. Rochira.

Orario di servizio: 7,00 - 13.00 (13.30 per addetti con profilo orario settimanale

di 39 ore). .
Le attivita sono quelle attualmente svolte. Il personale assegnato e relativo

Capo tecnico sono riportati nella tabella seguente:

. Capo Tecnico - Sig. V. Rochira
1ZZ0 Francesco

COPPOLA Alfredo

GILBERTO Antonic

PEPE Nicola

CARRINO Giuseppe

E. Orario di apertura del magazzino ricambi nei giorni feriali e fastivi: [a

nuova turnazione degli “Addetti alla distribuzione” (addetti Di Lena Giuseppe,

Forastiere Michele e Dell’Orco Roberto) , si articolera sui seguenti turni:

¢ Giorni feriali:
~  Turno n. 1: ore [5.00 - 11.00 (11.30 per agenti con profilo orario sét-

timanale di 39 ore)];
- Turno n. 2: ore [7.00 - 13.00 {13.30 per agenti con profilo orario set-

_timanale di 39 ore)];
pag. 3
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- Turno n, 3: ore [14.00 - 20.00 (20.30 per agenti con profilo orario
settimanale di 39 ore)].

« Giorni festivi: il turno di lavoro domenicale & previsto con inizio alle ore
6.00 e termine alle ore 12.00 (12.30 per gli addetti con profilo orario di
39 ore/sett.).

F. Attivita di soccorso su strada: gli addetti preposti alio svolgimento
dell’attivita di soccorso su strada continueranno a svolgere i turni attualmen-
te in uso, di seguito indicati:

- (04.30 - 11.30): n. 2 unita;
- (11.00 - 17.30): n. 2 unita;
- (17.30 - 24.00): n. 2 unita.

Detto personale, quando non impegnato nell’attivita di soccorso a se-
guito di richiesta di intervento formulata dai Superiori dell’esercizio giornai-
mente impegnati nella sala operativa, dovra svolgere l'attivita di manuten-
zione dei veicoli presso |'officina, secondo le indicazioni che saranno impartite
dai superiori del settore (Capi Operat Sig. Annese e Vernaglione, Capo tecni-
co Sig. Rochira).

L'attivitd giornaliera delle sei unita interessate dovra essere registrata
sul modello giornaliero RV - 2013” in use In officina per quanto attiene alla
sola attivitd di manutenzione svolta in tale ambito.

G. Disposizione finale: il personale di officina collocato in una delle quattro
squadre “RV/1”, "RV/2"”, “RV/3" ed “MP” per ragioni di servizio potra essere
temporaneamente utilizzato neli’ambito di una squadra diversa da quella
prevista dal presente 0dS.

(*) Addett] ai quali a decorrere dal giorno 8.1.2013 sono state assegnate temporanea-
mente le funzioni per lo svolgimento delle mansioni di “"Operatofie qualificato” - p. 160.

1l Direttortt renerale
(Ing. Giovan atichecchia)

pag. 4
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Prot. az. n® 13056/UP Taranto, 23/07/2012

Al dipendente

PIEPOLI LEONARDO
Matricola Aziendale 175345
SEDE

OGGETTO: Incrementi di produttivita anno 2012: ricalcolo fiscale ex DPCM 23/03/2012
pubblicato sulla G.U. del 30 maggio 2012. Informativa

Si fa seguito a quanto gia reso noto con i comunicati aziendali nn® 76 ed 81, rispettiva-
mente emessi in data 27 giugno e 6 luglio 2012, per rendere noto che I'importo che la scriven-
te Societa le ha anticipato per il titolo in questione, allo scopo di alleviare gli effetti negativi del
ricalcolo fiscale, & pari a 2.105,00 €.

L" importo di cul sopra sara recuperato dalle sue competenze di luglio 2012 (ivi compre-
sa la trattenuta gia operata sulla quattordicesima mensilita, nel caso di sua espressa manife-
stazione in tal senso) a quelle di dicembre 2012, in n® 6 rate dellimporto unitario di 350,83 €.

Distinti saluti

IL DIR RE GENERALE
{(Ing. Giovanni Matichecchia)

Societd per Azfoni con Socio unfco soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 637 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 »web: www.amat.ta.it e e-mail: amat@pec,amat, ta.jt
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Tarentc 00146330733
Capitale saciale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Prot. n°j. LR up 76 LUG. 701

Taranto, li

CLLLE- T

ot

Egr. Avv.
Fax:n°® 099/7351168 Michela Gigante
Corso Italia n® 249
74100 TARANTO

Al Dipendente

Piepoli Leonardo

elettivamente domiciliato

c/o Sudio Avvocato Michela Giganie

ep.c. Egr. Avv,
Roberto Barberio
Fax n® 099/7362875 Corso Italia, 254
74100 TARANTO

ep.c. Area Contabilita
SEDE

Oggetto: Controversia straordinario strutturale nostro dipendente Piepoli Leonardo ¢/AMAT S.p.A.
(giudizio di opposizione a decreto ingiuntivo: sentenza emessa in data 14/06/2011 dal
Giudice del Lavoro — Dott. De Napoli). Liquidazione somme

Sifa seguito alla Sua nota del 12/07/2011, pervenuta al nostro protocollo a mezzo fax in
pari data, per comunicare che, in esecuzione della sentenza del 14/06/2011, con cui il Giudice del
Lavoro (Dott. De Napoh) ha ngettato I’opposizione al decreto ingiuntivo in oggetto, a breve questa

“Azienda liguiderda favore del suo assistito, nonché nostro dipendente, Sig. Piepoli, la somma liquidata

nel D.I. opposto, pari ad € 398,00, al lordo delle ritenute di legge , oltre agli accessori di legge maturati
dal luglio 2004 fino al soddisfo.

La somma complessivamente erogata al suo cliente, depurata delle previste ritenute di
legge, sara inviata direttamente presso il suo Studio a mezzo assegno circolare non trasferibile intestato
al lavoratore stesso.

Al lavoratore in questione sara erogato, altresi, mediante un assegno circolare non
trasferibile a Iui intestato ed inviato presso il Suo studio, I'importo complessivo di € 196,88, dovuto a
titolo di spese legali relative alla fase del D.1., cosi come da Lei quantificate nella nota del 12/07/2011
sopra cifata.

Si fa presernte, altresi, che, in esecuzione della sentenza indicata in oggetto questa Azienda a
breve liquiderd a Suo favore, in qualita di distrattario, la somma complessiva dovuta a titolo di spese
legali relative alla fase del giudizio di opposizione (pari ad € 1.898,04 al netto delia ritenuta d’acconto),
secondo la specifica da Lei indicata con la nota sopra citata. La somma spettante sard accreditata sulle
coordinate bancarie da Lei precedentemente indicate.

Distinti saluti.

Q_‘b 2/6} HM IL DIRETTORB|GENERALE

(Ing. Giovanni MRtichecchia)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it » e-mail: amat®pec.amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733

Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Awviso di ricevimento Q)PP\‘ Chin

" ¢
Raccomandata I:l Pacco ' 04 04 11
D Assicurata

Data di spedizione

Destinatario

Via

C.AP.

Flrma per esteso del ricevente

oz,

Ao

Euro . _ 0
\C;igﬁl/
Dall'ufficio postalé

AL DIPENDENTE

PIEPOLI LEONARDO
ELETTIVAMENTE DOMICILIATO 3

=8
C/0 STUDIO. AVVOCATO MICHELA GIGANTE \'7"

CORSO ITALIA N. 249 M

74121 - TARANTO Q

(Nome @ Cognome)

Sottoscrizione rifiutata

Firma dellincaricato alla‘distribuzione

Consegna affettuata ai sensi delart. 33 D.M, 09.04,01:

[ ]

s Invii multipli a un unico destinatario

Bolto dell'ufficio
di distribuzione
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X P.O1 X
X RAPPORTINO X
i — 28-LUG-2011 GIO 08:38 i
i PER:  AMAT 0987356257 i
i ORA INIZIO DESTINATARIO TEMPO TX PAGINE TIPO NOTE MNO, DP i
i 28-LUG 08:37 0997351168 17 06" 1 TRASM. OK 890 i
X ~ X
i TOTALE: 1M 65 PAGINE 1 i
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/&L% Axlanda par lo Mobilitd nell'Area df Turante
Prot. n®1 4., 2800 B2 P

Fax: n® 099/7351168

Taranto, i 16 1U6. 2011

; Corso [talia n® 249
TARANTO

Al Dipendente
Piepoli Leonardo
¢lettivamente domiciliato

¢/o Sudio Avvocato Michela Gigante

epc. Egr. Awv.
Roberto Barberio
Fax n® 099/7362875 Corso Italia, 254
74100 TARANTO

ep.c. Area Contabilita
SEDE

Oggetto: Controversia straordinario strutturale nostro dipendente Piepoli Leonardo c/AMAT Sp.A.
(giudizio di opposizione a decreto ingiuntivo: sentenza emessa in data 14/06/2011 dal
Giudice del Lavoro — Dott. De Napoli). Liquidazione somme
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STUDIO LEGALE

Avv, Michela Gigants
- C.s0 ltglia, 249 - Tel. Fax 009/7351168
e E-maill: mefeaniea@fifers
74121 Taranto™

. :Trasm::ss& via fax
(9977794247

.S .e.4gsci§ V3905 21
imiteressi Wl €, 45,00 J
rivilitazione %50 43,00 Brot K AN
€ 497,72 T Z[hi
P PRESIDENT
U6 DRETIOR
DA DIRETTOR
e ' BT DREFIO
Diritt ¢ onerari liquidati in decr. Ing. €. 110,00 UE ESEEC[]Z?J')'{,U
Richieste copie decr. ing. € 6,00 UAG AFFRRIBER, Pmssml m]
Notifica ' € 6,00 Uk ACOUSTICOURATT oo
? ] TRy
- Béarne relata € 600 ﬁ,c f@%@égﬁﬁmm - .
Ritiro fascicolo 6,00 up PERSONM:IRtTRIQUl!OM /@/
Interessi e rivalutazione 30,00 UT TECHEO . o
€. 164,00 0 3
! UERG RA ; 0
Art 1511, € 20,50 Siu S i 3
Cap 4% € 738
Rimberso anticipazion; & 500 =
Totrle St € 19688 77\

Vogliate pertanto inviare presso questo studio per il lavoratore I'imporio di €. 497,72 oltre ad
€. 126,38 reintive al procedimento monitorio per un totale i €. 694,60,
In attesa delln detta liquidazione invie,

Tarente, /{ /l { /{/{

Dist'nm saluh
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STUDIO LEGALE
Avv, Michela Gigante
C.so Italia, 249 Tel Fax 009/7351 168
E—mail'
74121 Tarento

Egr. Avv, Roberto £y

Ali*attenzione della do
SEBE

€.40572 3‘?8 @

. 'T'S_Vrté cap:tale

e ;mtcrcs& €. 49,00 )
rivalttaziore 43,00 Brot N <. Dby
€ 494012 oo 1.3 LUG. 201
P PRESIDENIE: 2 &
0C DREOREGENGRME O
DA DIRETIOREAHHIMSTRATNOD
. e ea it DT DIREFIORETEGHGE- — - -
Dirjtti.e onorari liquidati in decr. lng. € 110,00 UE  ESERCUKINOVREHTO D
Richiesta copie decr. ing. € 6,00 UAG AFFARICENPRRSISTR OO
Joti UA - ACCUSTICONIRATE O
Efﬂgg?elm % %’%?) o cOvmRAENGo QT ,“
’ U NFORMATICA . - O ..
Ritiro fascicolo 6,00 U FERSOMAE/R mauzmw
Intéressi e rivalutazione 30,00 Ur TECNCO .o w0
c ek e ©
) ) ol m
gﬂ- :i}l-f- g 2{_};3 SiG SRR © . )
Bp (1] [ ’
Rimborso anticipazioni € 500 =
Totile € 196,88 «
» 270,808

Vopliate pertanto inviare presso questo studio per il lavoratore I'importo di €, 49'7 72 oltread
€. 196,38 relative al procedimento monitorio per un totale di €. 694,60
In attesa delle detta liquidazione invio,

Taranto, /{/(. W’d

stt'nt: salutl
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STUDIO LEGALE
Avv. Michela Gigante:
C.so lialia, 249 — Te). Fax 099/7351168
E-madl: mgiganie2@lbiro.it
74121 Terante

Trasmessa via fax Egr. Avv. Roberto Basberio
099/7362875 SEDE

Trasmessa via fax
099/7794247 Spettle AMAT S.p.a.
All’attenzione della Dott. Menenti
SEDE

Ogpstio: liquidazione somme semenza Tribunale di Tacanto Sez. Lavore n® 5155/2011
Piepoli Leonardo + 5 ¢/ Amat S.p.a

Liquxdazmne dir. ed on. Avv, Gigente: Giudizio di opposizione
' ‘zm‘llqmdan in sentenza €. 1.800,00

45,00 350@‘1

11,00
11,00 12 LUG, 2011
11,00 P PRESIDENTE O
11.00 D6 DIETCREGENERAME O3
% e . Dk QIRETIORE ABINSTRATNG.O)
Nonﬁcaisentenza 11,00 ¥ OG0 O
Rmm fasclcolo decr. ing. 11,00 W ERINORIEND O
: ) 11,00 L G FRSEUFRRISR O
erpTne - B OSSOSO
Pisseie Hofa . 23,00 R COMIURIBUCD O
Totale €. 1945,00 0 RFORMIICA O
Art. 15 L1 243,12 i msmmmmo% j
€.2.188 12 UT TEGHED (=
ap L s (RG RAGONERIA/ECONOMATO. 01
Rimborso anticipazionl 60,00 ST0 STAFF GUALTN ;1
€. 2.335,64 - O
Ritenuta d’acconto 20% 43760 = '
Totale €. 1.898,04

Vogliate pertanto inviare presso guesto studio I'importo di €. €. 2.335,64 relativi al giudizio di
opposizione ed pmmontanti al netto ad €. 1.898,04.
In attesa della detta liquidezione invio,

A seguire Je prefatture sui singeli decreti tngiuntivi .

iy, ({2_[0 q (,M

istinti saluti;
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P FRESCSITE

D5 DIRETICRE CRERAE
Dy DIRSTICRE AETSTRAIND
BT DIRETIORE TECHGO
I ESTRLZOMDVLENTC
UG AFFAR CELPRAUISTR
s ~ACQUSTI/CORTRATT
W DOTBITBLANIG
U CORMSTICA: -

UP "PERSONALE  RETRIBUZON
UF, TECRGO-5- & |

iPT - PRODOTTI TRAFFL

J(RG RAGONERIA/ECOROMET0 T

mmtgc,ci ONDoORMaon
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studio Associato Barberio

el 1535 -
Z;s. G
io@

R 3 e -
fei-+39:099/7362
exmgilstassb

Sy,

s SIATT \NnUIK e — -
nim e | Destinatariol Mittenter ©
1 _Amatspa’ Ay RobertoBArber
Al attenzione di: Data: 16 glugne, 2011
numero di fax:  099.7794247 Odgette: = 7 W et

nurnero di pagine (inclusa la presente). 1

A

Lt

- Amat 7 PIEPOLI Leonardo(kego21jov  E-

Amat./ STRADA GustaVio'(RG §028/09) &
Amat 7 MAGGIO Luigl (RG 8025/09).- <=
Arat / LATAGLIATA Luigt (RG8022/0%) '

Arnat / DELL'ORCO Roberio (RG 8027/09)
£

Amat /GAMBARDELLA Emilio (RG B026/09} |

Tribunale dl Taranto (doti, De Napoli)
RG 8021/2009 + riunite

Sentenza del 14:6.2011

Comunico che in dala 14 giugne 2011 & state

givdizio in oggetto. i

Il disposifive prevede guanto segue.

o

emessa la sentenza conciusiva del

rigetto dell'opposizione & condanna dell'opponente ¢ rofondere alla parte opposta le
spese di causa liquidate in € 40,00 per esborsi, € 1.200.00 per clirit], € 600,00 per onaorar,

con disirazione in favore del procuratore anficipanie Avv, MicheloGigcm?.

Cen | migliori saluti,

Le inlarmaxon frosmesso el mossapgio e nei suol allogall sona dgiralte escfusvamenie al desting
quest'ultime non possona leggere. usare, disifinvhe & coplare 111
del suo contanylo 8. prolole dalla teggo. Slete pragati

messagple poreraro 'use

il messeggio &gl eventucli

rmittente. disiruggere | decumenlo  non divilgame & 1ozl it contenuto

The informalicn in the message and its allached figs i Intendad-only-tor tho person.

1ade; soggolll divorst da
dllegat. $e avele feeviio i
di dame immediatamenle avvisd

ot onlity fo wiich |1 § adaressed and

coriains confidantict ard/or privieged malerial, I you cre nel the imendad racipient. you must nol poatuse. use. dishipute of

copy inis message of attachmants. If you hovo received the maizogo Inonor,
heroof Is prohipited by the Jow Flacse nolify the sendor Immedialely, destroy the

computar-and do not disclose 10 any unawthodsed Ihird parky.

be nlermed thal any use of ine content
‘documanl ar delsto the materal om the
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A]]’A M.AT. S.p.a in persona del Lr.pt,, con sede in Taranto alla Via C. Battist;

a Jetto il ricorso che precede, esaminata lz documentazione prodotta dal ricorrente

su gli atrt. 633 c.p.c. e segg.

d =

L
. INGIUNGE

57 di pagare in favore dell'istante nel termine di 40 giomi dalla notifica del
gesente decreto la somma complessiva di €, 398,00 (trecentonovantotto//00)

Imteressi e n'valutazione monetania dal luglio 2004 per la causale di cui a]

;ntro 40 giomi dalla notifica del presente decreto e che, in difetio, il presente
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Posta Interna

Da: roberto barberio [robertobarberio43@gmail.com]
Inviato: giovedi 27 gennaio 2011 13.17
A: Dott.ssa Fabiola Menenti

Oggetto: controversie in materia di 17 settimane.

Gent.ma dott.ssa,

sull'ipotesi di proporre appello avverso le sentenze recentemente notificate a questo
studio, confermo quanto riferitoLe a voce.

La materia del contendere, sul piano economico, & di esiguo valore. N¢ esiste il
pericolo di reiterazione del filone contenzioso da parte di nuovi ricorrenti.

Sul piano giuridico, invece vi & stata un'amputazione sostanziale del 2° grado di
giudizio. Tanto perche, il giudici del Tribunale (a rotazione) hanno fatto da relatori-
estensori dinanzi alla Corte d'Appello. La sentenza di rigetto dell'appello sin qui
emessa, pertanto, & risultata essere la naturale e cieca prosecuzione dell'orientamento
uniforme precedentemente perseguito e praticato in seno al tribunale del lavoro. Cio
piuttosto che dar luogo ad una disamina dei motivi di appello avverso una sentenza, a
mio avviso, lacunosa e insufficiente.

Detto ci9, la gerarchia delle contrapposte esigenze giustifica una prevalenza
dell'aspetto economico su quello giuridico.

Cordialmente

Rioberto Barberio

o A joune
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Repubblica italiana
in nome del popolo italiano
Il tribunale di Taranto,- sezione del lavoro: in composizione
monocratica nella persona del dottor Lorenzo De Napoli, ha
emesso la seguente
sentenza

nella controversia di lavoro in primo grado iscritta al n.
8021/2009 r.g., decisa nell’'udienza del 14.6.2011, promossa da
Amat spa, con ’avv. Roberto Barberio;

opponenite

contro
Piepoli Leonardo, Latagliata Luigi, Maggio Luigi,
Gambardella Fmilio, Dell’Orco Roberto e Strada Gustavo,
con I"avv. Michela Gigante; -
opposti
avente ad oggettc;: opposizione ad ingiunzione.
Conclusioni delle parti

Con ricorsi depositati i1 24.4.2009 e successivamente riuniti,
IAmat spa — Azienda per la mobilita nell’area di Taranto
proponeva opposizione ai decreti ingiuntivi nn. 1375, 1374, 1243,

1241, 1141 e 1133, emessi il 9-10.3.2009 in suo danno e in favore

degli opposti per vari importi a titolo di compenso per lavoro
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.}‘-.straol'dinal'io strutturale prestato nel periodo 1.7.2003 -

7 '- 221.6.20047 chiedendone la revoca.

Costituendosi in giudizio, gli opposti chiedevano rigettarsi
1’opposizione.
AlPodierna udienza la causa veniva discussa e decisa con la
presente sentenza, letta in udienza.

Ragioni di fatto e di diritto della decisione
Con umnico e articolato motivo di opposizione, I’opponente deduce
la non spettanza del chiesto compenso per compensazione con i
riposi eccedenti, secondo quanto previsto dagli accordi aziendali
stipulati il 4,10.2003 e il 16.6.2005,
1l motivo & infondato.
Il primo dei due contratti aziendali invocati, infatti, non pud
trovare applicazione nel caso in esame, in quanto, introducendo
una deroga in pejus alla disciplina dettata, in materia di orario di
lavoro, dalla contrattazione collettiva nazionale, la sua efficacia
soggettiva erga omnes non si estende ai lavoratori iscritti, come
Podierno opposto, ad organizzazioni sindacali (nella specie, la
Ugl) le quali non abbiano sottoscritto I’accordo, né vi abbiano
comunque aderito, ove tali lavoratori non lo accettino; cfr. Cass.
28.5.2004 n. 10353.
Neppure il secondo dei due confratti aziendali invocati pud

trovare applicazione nel caso in esame, pur avendovi questa volta



o

_ _?‘.'\aderito I’Ugl, in quanto la sua efficacia & espressamente stabilita
I con decorrenza dal 14.6.2005, sicché essa non pud estendersi

/. retroattivamente al pregresso periodo (1.7:20_5 —2162004) che

viene in contestazione nella presente controyers’ia,.

Conclusivamente, la spiegata opposizione d_,e;velreéser_e ;,cj_is‘atfgé{s.a.

Tispese di causa seguono ex -art, ‘91 ¢ip.c. la soccombenza

dell’opponente e si liquidano come da dispositivo, con distrazione

ex art. 93 c.p.c. in favore del procuratore dichiaratosi anticipante.
P.q.m.

rigetta I’opposizione; condanna I’opponente a rifondere alla parte

opposta le spese di causa, liquidate in euro 60,00 per esborsi, euro

11.200,00 per diritti ed euro 600,00 per onorari, con distrazione in

favore del procuratore anticipante avv. Michela Gigante.

Taranto, 14.6.2011.

Il giudice
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Dott.ssa Fabicla Menenti

Da: marcobarberic@libero.it

Inviato: venerdi 1 luglio 2011 11.26

A: menenti

Oggetto: AMAT - Piepoli L., Latagliata L., Magglo L., Gambardella E., Dell'Orco R., Strada G.
- S it ———

20110701_111714_
~ooo4.pcif :
C In relazione alla controversia in oggetto, allego copia della sentenza n.
5159/2011 del Tribunale di Taranto. )
Il suddetto provvedimenteo & stato notificato, a cura del ricorrente, in data
30:.06.7121.
Tantc ai fini della decorrenza del termine breve per 1'impugnazione .(30
glornl)
Con i migliori saluti
Marco Barberio
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STUDIO LEGALE {\. é)rk/
Avv. Michela Gigante e‘
C.so Italia, 249 — Tel. Fax 099/7351168

E-mail: mgiggnee2@]ibyro i
74121 Taranto
Trasmessa via fax Egr. Avv, Roberto Barberio @)
095/7362875 SEDE € g
Trasniessa via fax Q/WV
09977794247 Spett.le AMAT S.p.a. }\}\)\
All’atienzione della Dott. Menenti ,

SEDE
Oggétto: liquidazione somme sentenza Tribunale di Tarante Sez. Lavoro n° 5159/2011 l
Piepoli Leonardo + S ¢ / Amat S.p.a '

Liguidazione dir. ed on. Avv, Gigante: Giudizio di opposizione i
Diritti ed odiorari liquidati in sentenza €. 1.800,00 i

Posizione archivio 45,00
Disaming 11,60
lisame sentenza 11,00 !
Richiesta copie . 100
Ritiro copie in fe, 11,00
Notifica sentenza 11,00
Ritiro fascicolo decr. ing. : 11,00
Ritiro fascicolo sentenza 11,00
Presente nota 23,00
Totale €. 1945,00
Art. 151E 243.12
€. 2.188,12
Cap 4% 87,52
Rimborso anticipazioni 60,00
€. 2.335,64 -
Ritenuta d’acconto 20% 437,60 =
Totale €. 1.808,04

Vogliate pertanto inviare presso guesto studio I'importo di €. €. 2.335,64 relativi 2l giudizio di
opposizione ed ammontanti at netto ad €. 1.898,04.
In attesa della detta liquidazione invio,

A seguire le prefatture sui singoli decreti ingiuntivi .

Tuanlr (1009 [
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.}Jf)tt.ssa Fabiola NMenenti

Da: marcobarberio@libero. it

Inviato: venerdi 1 luglio 2011 11.28

A: menenti

Oggetto: AMAT - Piepoli L., Latagiiata L., Maggio L., Gambardella E., Dell'Orco R., Strada G.
T T T e —

20110701_111714_
:0004.pdf
: In relazione alla controversia in oggetto, allego copia della sentenza n.
5159/2011 del Tribunale di Taranto. .
11 suddettec provvedimento & stato notificato, a cura del ricorrente, in data
30.06.11.
Tantd ai fini della decorrenza del termine breve per 1'impugnazione (30
giorni}.
Con i migliori saluti
Marco Barberic
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Repubblica italiana
in nome del popolo italiano
Il tribunale di Taranto, sezione del lavoro: in composizione
monocratica nella persona del dottor Lorenzo De Napoli, ha
emesso la seguente
sentenza

nella controversia di lavoro in primo grado iscritta al n.
8021/2009 r.g., decisa nell’'udienza del 14.6.2011, promossa da
Amat spa, con I’avv. Roberto Barberio;

opponente

contro
Piepoli Leonardo, Latagliata Lnuigi, Maggio Luigi,
Gambardella Emilio, Dell’Orco Roberto e Strada Gustavo,
con I’avv. Michela Gigante; -
opposti
avente ad oggetté: opposizione ad ingiunzione.
Conclusioni delle parti

Con ricorsi depositati il 24.4.2009 e successivamente riuniti,
I’Amat spa — Azienda per la mobilitd nell’area di Taranto
proponeva opposizione ai decreti ingiuntivi nn. 1375, 1374, 1243,
1241, 1141 e 1133, emessi i1 9-10.3.2009 in suo danno e in favore

degli opposti per vari importi a titolo di compenso per lavoro



4
i
:
£

QT

71.6.2004, chiedendone la revoca.
Costituendosi in giudizio, gli opposti chiedevano rigettarsi
I’opposizione.
All’odierna udienza la causa veniva discussa e decisa con la
presente sentenza, letta in udienza.

Ragioni di fatto e di diritto della decisione
Con unico e articolato motivo di opposizione, I’opponente deduce
la non spettanza del chiesto compenso per compensazione con i
riposi eccedentl, secondo quanto previsto dagli accordi aziendali
stipulati il 4.10.2003 e il 16.6.2005,
Il motivo & infondato.
Il primo dei due contratti aziendali invocati, infatti, non pud
trovare applicazione nel caso in esame, in quanto, introducendo
una deroga in pejus alla disciplina dettata, in materia di orario di
lavoro, dalla coﬁtrattazione collettiva nazionale, la sua efficacia
soggettiva erga omnes non si estende ai lavoratori iscritti, come
'odierno opposto, ad organizzazioni sindacali (nella specie, la
Ugl) e quali non abbiano sottoscritto I*accordo, né vi abbiano
comunque aderito, ove tali lavoratori non lo accettino; cft. Cass.
28.5.2004 n. 10353.
Neppure il secondo dei due cofifratti aziendali invocati pud

trovare applicazione nel caso in esame, pur avendovi questa volta

T

T

i

o



aderito 1'Ugl, in quanto la sua efficacia & espressamente stabilita
con decorrenza dal 14.6.2005, sicché essa non pud estendersi
retroattivamente al pregresso periodo (1.7:200.3 — 21:6.2004) che
vii.éne in contestazione nella presente 0011tro§éf3ia. o
Conclusivamente, la spiegata opposizione deve éééeré-.diéﬁa;tiéfga.
~* I5g-spese di causa seguono ex art 91 cipre. la -soccotiibeiza
dell’opponente e si liquidano come da dispositive, con distrazione
ex art. 93 c.p.c. in favore del procuratore dichiaratosi anticipante.
P.q.m.
rigetta I’opposizione; condanna I’opponente a rifondere alla parte
opposta le spese di causa, liquidate in euro 60,00 per esborsi, euro
11.200,00 per diritti ed euro 600,00 per onorari, con distrazione in
fa\}ore del procuratore anticipante avv. Michela Gigante.
Taranto, 14.6.2011.
1l giudice
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Al*aHenzione di: Date: 16 glugno 2011
numero di fax:  099.7794247 ' Ogge’r”ro e

" Amat /-PIEPOLI Leonardo.(RG, 8021/09 =
Amat / STRADA Gustayo'(RG 8028/09) . £
Arnat / MAGGIO Luigh (RG8025/08) ¢
Amat / LATAGLIATA Luigi RG802/09) &~
—7) Amat / DELLORCO ‘Roberio (RG8027/09) €
Amat /GAMBARDELLA Emliio [RG B026/0% | £-

nurmnero di pagine {inclusa la presente): ) Tribunale di Taranio (dott, De Napoli)
RG 8021/2009 + riunite

Senfanza del 14:6:2011

Lafl N

Comunico che in data 14 giugno 2011 & stata emessa la sentenzd conclusiva del

giudizie in oggetlo. 2

I dispositivo prevede guanto segue:

figetto dell'opposizione € condannd dell'opponente a rofondere allo parte opposta le
spese di causa liguidate in € 60,00 per esborsi, € 1.200,00 per ciiritll, € 600,00 per onorar.
eon distrazione in favore del procyratore anticipante Avv, Michela Giganie.

——

Con I migliori saluti.

Le infarmazonl trQsmesse nel massaggie & nel sual oiagall sono gGiratte: esciusivamente. ol destinalane; soggoelll divorst da
quest'ullime non postono lepgers. wafe, cistiovits & copiare il messagglo & .gh eventudl clegoti $e avale ticevuls [
mestagglopar erora T'uso el sue contenuto & prololte dalie legge. Slele pragall di dame immedialarants ovvise ol
rmittenie. distruggere-f decumenio e non divulgame ¢ 1erti il contenuio

The informalion in the mostage and fis allachod fles & Intendad only-tor the.person ar ontily fo which Il I adaressed and
conlaing confidaniial andfor privileged malesial. t you are not tha Tlendad racipienl. you mutl not potuse. use. chsiibule of
copy his mesiage of aliachmants, 1f you hove receivad the meydgo i orror, be informod thal any use ot the conlent
hergol s prohinited by the law FPlaase nollfy the sendormmediaiely. destroy I documont or dalete Ihe material rom tho
computer and co no1 disclosa Io any unovikedsed inird parly.
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ncorso che precede. esaminata la documentazione prodotta dal Ticorrente,

lart 633 cpec. e segg.

INGIUNGE

g[ﬁSS_‘[ e rivalutazione monetania dal luglio 2004 per la causale dj cu al

! ? fso, nonché le spese della presente procedura che liquida in complessivi /]/[5; 1)
i

1:”14 . dicui €. r_\‘g AN per diritti, €. (J’L\, &V per onorari di avvocato e

TS

T3 ;r_;‘!

per spese.

U
4 . . . .
e 1(4 stesso debitore che pud proporre opposizione dinanzi a questo Giudice
0 giomi dalla notifica del presente decreto e che, in difetto, il presente

acquistera efficacia di cosa gindicata e s procedera ad esecuzione forzata .
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“Posta Interna

Da: roberto barberio [robertobarberio43@gmail.com]
Inviato: giovedi 27 gennaio 2011 13.17
A: Doit.ssa Fabiola Menenti

Oggetto: controversie in materia di 17 settimane.

Gent.ma dott.ssa,

sull'ipotesi di proporre appello avverso le sentenze recentemente notificate a questo
studio, confermo quanto riferitoLe a voce.

La materia del contendere, sul piano economico, & di esiguo valore. N¢ esiste il
pericolo di reiterazione del filone contenzioso da parte di nuovi ricorrenti.

Sul piano giuridico, invece vi & stata un'amputazione sostanziale del 2° grado di
giudizio. Tanto perché, il giudici del Tribunale (a rotazione) hanno fatto da relatori-
estensori dinanzi alla Corte d'Appello. La sentenza di rigetto dell'appello sin qui
emessa, pertanto, € risultata essere la naturale e cieca prosecuzione dell'orientamento
uniforme precedentemente perseguito e praticato in seno al tribunale del lavoro. Cid
piuttosto che dar luogo ad una disamina dei motivi di appello avverso una sentenza, a
mio avviso, lacunosa e insufficiente.

Detto cid, la gerarchia delle contrapposte esigenze giustifica una prevalenza
dell'aspetto economico su quello giuridico.

Cordialmente
Rioberto Barberio
v vfco CQ }
roL N OM,Q%D
oo 28 GEN, 72011
P PRESIDENTE
DG DIRETTORE GEAERALE /Iéli \i Q?,g/)
DA DIRETICREAVMINSTRATINO O3
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Studio Associato Barberio

L Cerso Italia 254

174121 TARANTO

teol, +39 099/7351536

{fax +39 09977362875

e-mail; stassbarhenio@hatmall it

Ul TECNISC

WP PRODOTTE TRAFFIC0

URG RAGIDNERIAECONOMATG 13
:)T\-. \'-}-iﬂ!"‘f \Nn‘.ﬂhr — MIHenie: _‘

~“Pestinatario: o
AmctiEha Avv, Roberto Barberio
All'attenzione di: Data: 16 giugno 2011
numero di fox: 099.7794247 Qggeito:
! _ Amat / PIEPOL Leonardo [RG 8021/07) C+ -

Amal / STRADA Gustavo (RG 8028/09)
Amat / MAGGIO Luigl (RG 8025/09)

Armnat / LATAGLIATA Luigi (RG 8022/09) & |
Amai / DELL'ORCO Roberio (RE 8027/07) «—
Arnal /GAMBARDELLA Emillo [RG 8026/09) L&

.numero di pagine (inclusa la presente); 1 Trbunale di Taranio (doit, De Napoli)
RG 8021/2009 + riunite

Sentenza del 14.6:2011

comunice che in data 14 giugna 201) & stata emessa la sentenzd conclusiva del

giudizio In oggetio, e

i dispositivo prevede guanto segue:

rigetfo dell'opposizione € condanna dell'opponente @ rofondere dlla parte opposta le
spese di causa liquidate in € 60,00 per esborsi, € 1.200,00 per diritti, € 600,00 per onorari,
=on distrazione in favore del procuratore anficipanie Avv, Michela G'IQGUTE;)

Con | mighori sailuti,

Le informazion! trosmesse nel fassaggio e nei suot clegat sond diralle sseiusivamente al desfinatario; sopgotl divors! do
quest'yllime ROt pOsEN0 loggers, usais, distibuire © copiare il messagglo & &b evontuali ollagoti. $s avote ricevulo
messagplo par erare 1'yio del suo contenuto & proloite dolls lepge. Slete progati di damne immedialaments ovviso ¢
mitlenie, cigiruggers i docurnenio & non divulgame o el il contenuio

The intormalion in the mossage onaits allachea figs it ntended cniy jor tho persan ar onllry to wnich it s adcressod and
conlains confidantial and/or pivieged matorial, It you cre not the intendad racipisnt. you musl N0t PatUse. use. distibule of
copy ihis meuage of etiachmants. if you hove received the messoge In enor, bo infarmed thal any Use of ine content
neroe! Is prohipited by the law Fioase nally tha sendor iImmadiately, dastrey Ihe documani ar dolete Ihe malenal from tho
computar gnd o Not disclosa 10 any unaulhofised tircd party.



Prot. az.n° 7815/UP

- prd P ek "\
Azienda per la Mobllita nell’Area di Taranto

S.p.A.

Taranto, 28 Aprile 2011

Al dipendente
PIEPOLT LEONARDG

(CIF. PPLLRD58P15L049P)

FeterToTe .

SEDE

B L SO Sag 5 R

RLLLLIS
&¥ qo01/20g,7%0

OGGETTO: Agevolazioni fiscali previste dal D.L. 93/2008, convertito-nella:legge 126/2008, e s,m.i.

Vista la richiesta presentata da alcune Sigle sindacali aziendali, con riferimento all’oggetto,

che negli anni 2008, 2009 e 2010 Le sono state corrisposte le somme di seguito indicate, sulle quali la

scrivente Azienda non ha applicato la tassazione agevolata del 10% prevista dal D.L. n® 93/2008, con-

SI ATTESTA

-vertito-nella-L. n°® 126/2008,-e-dalle-norme successive intervenute in-materia:

o Luglio-Dicembre.2008 2009 2010
Lavoro notturno 315,63 € 1.310,37-€ 2.065,61 €
Indennita di turno 57,72 € 132,08 € 136,76 €
Straordinario Feriale 0,00 € 1.357,08 € 4.524,80 €
Straordinario Festivo 0,00 € 15,20 € 20,16 €
Imponibile Fiscale annuo 26.069,96 € 28.220,90 € 31.557,80 €
Irpef Lorda annua 6.438,89 € 7.043,94 € 8.311,96
Aliguota media applicata 24,70 % 24,96 % 26,34 %
Aliquota massima applicata 27,00 % 38,00 % 38,00 %

Distinti saluti

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel, +39 095 73561« Fax +39 099 7794247 = web: www.omat.ta.it « e-mail: amat@amat. ta.it

Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733

Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato

pag. 1
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-Dott MARTINO ANCONA
Spec.Medicina Preventiva dei
Lavoratori e Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia

Via S.Orimini,52/E Martina F.
www.minervamedicasrl.com

anconamartino@alice.it Egr. Signor F /ﬁ /);( ( L/é/,) AA}‘} M

Dipendente dell’Azienda: “A.M.A.T.”S.p.a.
Via C BATTISTL657 74100 TARANTO
P.IVA 00146330733

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVA

D.igs.9 Aprile 2008 n° 81

Tl sottoscritto Dott. Martino ANCONA, in qualita di Medico Competente,in riferimento al controllo
sanitario medico e agli accertamenti effettuati,esprime il seguente Giudizio di Idoneita Lavorativa ai
sensi del Dlgs.81/08 art.41 comma 6:

:.

‘ ONEO Prot N —. S
“IDONEO CON PRESCRIZIONI ‘ oa LB 201
- IDONEO CON LIMITAZIONI DG D:REHOREGENERALE O
- INIDONEO TEMPORANEAMENTE O NETOREALISRAO O

ORETECKCO a
-INIDONEO PERMANENTEMENTE UE  ESERCEEOMOVIMENTO OO
UAG AFFARIGENPRSINSIRI O3
: UA  ACQUISTI/CONTRATTI a
ALLA MANSIONE DI : M )% Ris UC COWBLEABLACO O
Ul INFORMATICA O
. UP  PERSONALE / RETRIBUZIONI i
PRESCRIZIONI;...... e ee e saas e s e saseaeeeetetetettanaraocaaiaie U, G0, ., ... )
(ﬂ bﬁ:& ﬁﬁél&‘s;wﬂeré&%'mo 3
Lo 1 U r]
Data visita {L ( [ i (L © 01 dinfT A 3
Da sottoporre a nuova visita il 0
Avverso il giudizio di cut al comma 9 art.41 del Dlgs.81/08 £ ammesso ricorso,entro trenta giorni dalla ddta di comunicazione del giudizio
stesso,all'organo competente di vigilanza che dispone,dopo eventuali ulteriori accertamenti,la conferma,}a modifica o la revoca del giudizio stesso.
Il Medico Competente-. =~ Dot/ MARTINO-ANCONA
: oo . | Sppcletigia-idMedicing del Lavoro -
Dott. Martino Ancona . B P Spec ga Inz Fist%terapia
. I ‘Maedide -Competente

R e T e 85AR7BY
Ce T 1B, 5 Z
TANE st R ] 'Mﬁﬂﬁ%@
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Azienda per lo. Mobilité nellArea di Taranto

Taranto, li 25 FEB.20M

oo SIS e

Al Dipendente
PIEROLI Leonardo

Area Esercizio

e p.c.
SEDE

Idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81 — Sorveglianza Sanitaria 2010

OGGETTO:
Esito visita medica.

Si comunica che, a seguito della visita medica di controlio cui lei & stato

sottoposto in data 25/11/2010, il medico aziendale competente, Dott. Martino ANCONA,
ha confermato ia sua idoneita alla mansione specifica del profilo professionale posseduto

di operatore di esercizio.

IL DIRETJTORE GENERALE
(Ing. i MATICHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordipamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 09973567« Fax +39 099 7794247 = web: www.amat.ta.it ¢ e-mail: amat@pec.amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva.e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
pag. 1
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{Accordi cu’lsl mtnmmnrﬁheﬁt i 6 17 settinone: Siraordingrio M eettornle)

‘Adnat SpA v/ MEPOLI Leonurdo
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Azienda per la Mobilitd nell’Areo di Teranle

40960 Taranto,li 119 BILIND
Prot. n: “3.% \ YN/ |

Al Dipendente
PIEPOLI Leonardo

e p.c. Area Esercizio

SEDE

OGGETTO: Scadenza patente di guida. Sollecito rinnovo.

Pa una verifica effetiuata da parte degli addetti dell'Ufficio Personale
e Retribuzioni, € emerso che il giorno 05/07/10 scadra la patente di guida di
tipo “D” in suo possesso.

All'uopo & invitata ad attivarsi tempestivamente per il relativo rinnovo
presso le Autorita competenti, avendo cura di presentare all'Ufficio Personale la
copia del foglio di rinnovo.

In caso di mancata presentazione della Suddetta documentazione
prima della scadenza, poiché & impedito io svolgimento delie mansioni di guida,
Lei sara collocata in aspettativa senza retribuzione, ex art, 24 del Regolamento
All. A) al R.D. n° 148/1931.

In alternativa, su richiesta personale, Lei potra essere collocata in
ferie.

Distintt saluti.

IL DIRETTOR NERALE
(Ing. Giovanni MANICHECCHIA)

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

SIKCERT [=03

PLLELEITY
uo\fzogo"’g

Exio g

[

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto = Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it « e-mail: amat@amat. ta.it

Codice Fiscale, Partita lva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Awvviso di ricevimento

@Haccomandata DPacco j‘% 8 3’ ‘% S 2

D Assicurata Buro Numero

Data di spedizione Dalfufficio postale di

—

Dastinatario

Q).

\Q PIEPOL| LEONARDO
eV VIA GRANCHIO CORSO , 4
,8\ CAP____ 74029 TALSANO TA

Lol deé

3 Z -
)
Firma per e eso del m:eventa Firma dellincaricato/lla distrib: J 1] del cio
{Nome geCog me) / - ES 5?105 ne
I:l Consegna effettuata ai sensi dell'ant. 33 D.M. 09.04.01: e

Invii multiphi a un unice destinatario
« Settoscrizione dfiutata
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postaprioritaria

Posteitaliane | | " |

Avviso di ricevimento
EP DGB3EP 0505 - Mod. 20 UP - MOD. 07304 @x wkoze) - St [4] Ed, 0705

Da restituire a

AMAT s.pa-
Via-C-Battisti 657
74100 Taranto
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Azienda per la Mobilité nel’Area di Taranto =, duscent [T

AC(BSL\ Taranto, i 73 071, 2000
uP

ALL'Agente
PIEPOLI| Leonardo

Cormispondenza prot. n®

e p.c. Responsabile Area Esercizio
SEDE

OGGETTO: Esiio visita medica.

Si comunica che, a seguito della visita medica a cui Lei & stato sottoposto
in data 21/10/2009 dal Medico Competente Aziendale, lo stesso ha espresso il
seguenté giudizio: “Temporaneamente non idoneo alle mansioni di guida fino al
30/11/2009" |

Pertanto, dalla data odierna, e fino al 30 novembre 2009 la S.V., in via
temporanea ed eccezionale, tenuto conto anche di quanto previsto dall’Accordo
aziendale in materia di personale inidoneo sottoscrittoc con le 00.SS in data
10/02/2009, (i cui contenuti sono stati resi noti a tutto il personale con il comunicato
n° 45 del 03/04/2009), dovra essere utilizzata nelllambito dell’Area di appartenenza
in mansioni diverse da guelle di guida, secondo le esigenze di reparto.

Dal 1° dicembre p.v. potrd riprendere a svolgere la mansione di guida

senza ulteriore visita di controllo.

IL DIRETTORE/GENERALE
(Ing. Giovanni MATICHECCHIA)

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it e-mail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Avviso di ricevimento

Haccomandala Pacco \ QR
‘ - e e

D Assicurata Euro

Data di spedizione

\. Y e 5 ‘N}Jmero ]

\Dail ufﬂmo postale dJ «j

Destinatario

Via

CAP_____  lc

. A965y

%O/ch'-n b«wf/

:,_ ) i.{.}‘ \ o )
=T A
- . K w.\
PIEPOL! LEONARDO s
VIA GRANCHI( @OBSO
74029 TALS

Firma per esteso del ricevente / Data Firma delllincaricato alla diéhibuzione

{Nome e Cognome)

Consegna effettuata ai sensl dell'art. 33 D.M. 09.04.01:
«Invil multipli 2 un unico destinatario

=Sotloscerizione rifiutata

Bollo dell'ufficio
di distribuzione



Posteitaliane

Awviso di ricevimento
EP 0SBYER 0505 - Mod. 23 L - MOD. 01304 (Ex weazz) - St (4] Ed. 07A05

Da restituire a

AMAT 5.p.a.

postaprioritaria

Via C Battisti 657

NS

747100 Taranto
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Dott. MARTINO ANCONA e
Spec.Medicina Preventiva dei ¢
Lavoratori e Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia
Via S.Orimini,52/E Martina F. '
www.minervamedicasrl.com

Egr.Signor P[EP’DC(’_ Lo ’UVCHZ' b=

anconamartino@alice. it

Dipendente dell' Azienda: “A.M.A.T. S.p.a.”
Via cesare Battisti,657 74100 TARANTO
PIVA 00146330733

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVA

Diigs:? Aprile 2008 n° 81

11 sottoscrimo Dott, Marting ANCONA.in qualita di Medico Competente,in riferimento al controllo
sanitario medico ¢ agli accertamenti effettuati,esprime il seguente Giudizio di Idoneita Lavorativa ai
sensi del Digs.81/08 art.41 comma 6:

g k i Ry . A7 ULom
ke”?iCM_MQALLA MANSIONE D1 /4V n LA fve S F

g:f:ﬁ,ﬁ‘;if ::;,/, o..ﬂ? > ffuo ‘Rifenwpaan ca #Pscont D
AUnsna paAe A DiCrasas Lesp

AVverso El gindizio dl ¢ ol comma 9 wrtd| del Diga.8 1/08 & smmesso ricorso,entra trentn giomi dalla data df comumicazione del giudizio
cw = evmmee - oo S0550,31 organo competente di-vigilanza che dispone,dopo eventualt ulteriort-secerament,lo confermala modifica 0 Ja revoca del gludizio stessa,

1l Medico Competente
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Dottt MARTINO ANCONA

‘SpecMedicina Preventiva dei

i avoratorie Psicotecnica
- SpecFisiokinesiterapia

- - "Via'8,0rimini,52/E Martina F.

- - wwwriinervamedicasrl.com
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‘Dipendente dell’ Azienda: “AMAT. Spa’

* PIVA 00146330733 7

CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA” LAVORATIVA

Dilgs.? Aprile 2098 1° 81

11 sottoscrinto Dott, Martino ANCONA.in qualiia di Medico Competente,in rifedmento al controlio

saniitario medico ¢ agli-accertamenti effettuati, esprime 11 seguente

sensi d&l Dlgs.81/08 art.41-comma 6:

Tt o '
, "“NON IDONEQ ALTA MANSIONE DI

'é/*_/a-'_ﬂﬁo.o f

Giudizio di Idoneita Lavorativaai

Data visita vp . ks A K O p .
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ue CONTAB]LITA'}BILANCIO O
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Ut TECHICO
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Azienda per lo Mobilita nsll'Area di Tarante EX L o

Corrispondenza prot. n® AQ&S UP Taranto: li 1 g UTT Zﬂﬂg

Al Dipendente
PIEPOLI .LEOMARD O
Sede

e p.c. Al Medico Aziendale
Dott. Martino Ancona
C/o-Cittadella della Carita

: Al Responsabile
Area Esercizio

OGGETTO: invio a visita dal medico aziendale competente.

Si comunica che il giomo 21 ottobre p.v., alle ore 08:00, portando con sé
documentazione sanitaria aggiornata, Lei potra presentarsi presso la Cittadella della
Carita — Quartiere Paolo VI°, .per sottoporsi alla visité medica da Lei richiesta con
nota del 12/10/2009.

Il medico competente dovra verificare la sua idoneita all'espletamento delle
mansioni del profilo rivestito di operatore di esercizio.

L’Area Esercizio dovra predisporre un turno per permetterle di recarsi alla
visita di cui sopra e all'esito del giudizio, tenuto conto anche di guanto previsto
dall’Accordo aziendale in materia di personale inidoneo sottoscritto con le 00.SS in

et — data 10/02/2009, i cui -contenuti -sono stati tesi noti a tutto il personale con il
comunicato n® 45 del 03/04/2009, saranno assunte le consegienti determinazioni
aziendali.

IL DIRETTOREI®ENERALE
\)\J\ (Ing. Giovanni MAJICHECCHIA)

Societa per Aziani con Sacio unico soggetta a direzione e coordinamente da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat. ta.it ee-mail: gmat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* jscrizione al Registro delte Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5,497.272,00 interamente versato
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Azienda pat la Mobllit3 nell'Area df Taranto XS

Corrlspondenza prat. n® Aq&g up Taranto, i 1 9 UTT. 2“09

Al Dipendente

PIEPOLI L EONARPDO
Sede

ep.c. AlMedico Aziendale
Dott. Martino Ancona
Clo Cittadella della Carita

Al Responsabile
Area Esercizio

OGGETTO: invio a visita dal medico aziendale competente.

Si comunica che il giorna 21 ottobre p.v., alle ore 08:00, portando con sé
documentazione sanitaria aggiomata, Lei potra presentarsi presso la Cittadella della



Oggetto: richiesta cambio mansioni

Spett. Direzione AMAT

Taranto., 12/10/2009

Al Direttore Generale

e

c.c. Sig. EdaEngm Russo
S |Ve

Con la presente il sottoscritto Leonardo Piepoli. dipendente della suddetta azienda, con qualifica di
operatore di esercizio con parametro 183,

Cortesemente per un breve periodo di 4 (quatiro) mesi. un cambio di mansioni

a: ﬂ’manov ratore.

-

-

Sicurg/della presa visione della presente, Vi porgo i miei sinceri saluti,

v

s

CHIEDE

o - A HE

T 7 07, 20

P PRESIDENTE O
DG DRETIOREGEMFRAE D
DA DIRETFORE ANMNSTRATHO [T
DT DRETTORETECHCO OO
UE ESERCZOMOVNENID L
UAG AFFARIGENPRSNSTRI [
UA  ACCUSTIICONRAT OO
UC  CONTABILITA/BILANCIO ]

B INFORMATICA 0
UP PERSONALE /RETRBLZION] &
UT TECHO 0

utPT PRODOTIITRARFICO 0
viRG RAGIONERIA/ECONOMAT)

S0 SIATT wigen a
Ig\ a

e

L

per motivi di salute,

e

)
Distinti Sal

’
eongrdo Piep
.
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BIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
SERVIZIO IGIENE E SANITA' PUBBLICA

U.0. di Tavanto
Prot. n. ,{[,& 3279‘4;/5'%19

Ve Virgilio n.104 Taranto
del f0- 09- ZQOS

Tel 0997786478 fax 0997786485
Oggetto: Certificazione idoneita fisica e psico-attitudinale. Visita di revisione

-
o

Sig. PIEPOLI LEONARDO

Si certifica che il Sig. PIEPOLI LEONARDO nato.a Talsano Taranto il 15.9.1958
e residente in Taléano Taranto Via Granchio Corso n.4. sulla scorta degli accertamenti sanitari
eseguiti ,ai sensi e per gli effetti del Decreto Ministero Trasporti n°88 del 23 .02.1999 ¢ D.M.
n°19 del 15.01.2001, & risultato

Idoneo

per 'espletamento delle mansioni proprie-della qualifica di autista addetto ai pubblici servizi di

trasporto.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

e /08l

oe 11 SET. 2009
P PRESIDENTE O
0G DRETICREGENFRALE O
DA DIRETTOREAMMMSTRATVO O
DT DIRETIORE TECNICO 0
Ut ESERCIIOMOVMNENTO O
UAG AFFARIGENFRASMSTRI 01
UA - ACQUBT/CONTRAIT O
O
o

U CONTABRLTR /BIANGIO
IL DIRIGEN DICO - , U INFORATICA
Dr.ssa Carla &;mne UP  PERSCHALE IRETRBUZION

‘ UT TECHEO
WPT PROCOTITRAFILO. 3
iR RAGIONERIATECNOKATO (3

51G ST QuALie 0

AT e T T D TATLTS L. &L MIT TS D R . Tt L e ae -a -l . - | D
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Aziendo per lo Mobilité nell'Area di Taranto %, SIRCERT

[ T to, [i
Prot. n®: M{S up aranto, 1

Al Dipendente
PIEPOL! Leonardo

16 SET. 2009

e p.c. Al Responsabile Area Esercizio

SEDE

OGGETTO: Idoneita ex D.M. n. 88/99. Anno 2009

Si comunica che, a seguito della visita medica di revisione ex D.M. n.
88/99, cui lei & stato sottoposto presso I'ASL TA/1 — Dipartimento di
Prevenzione — Servizio di Igiene e Sanita Pubblica (U.O. di Taranto), & risultato
idoneo allespletamento delle mansioni proprie del profilo posseduto di
operatore d’ esercizio.

IL DIRETTORE|GENERALE
(Ing. Giovanni MARICHECCHIA)

Societd per Azioni con Secie unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via €. Battisti, 657 - 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it «e-mail: gmat@amat.td.it
Codice Fiscale, Partita fva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Posteitaliane

Avviso di ricevimento
EP 06BVEP 01505 - Mod. 23 P - MOD. 01304 (X wiaas - St. [4] E4. 0705

r:
NG

R.
postaprio}itaria‘

AMA:[ S.p.a.— _ _

Da restituire a

~ Via C.Battisy 657

ooy —-Ir—-.-

747100 TTéra?lto
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Doit. MARTING ANCONA
Spec.Medicina Preventiva dei
Lavoratori e Psicotecnica
Spec.Fisiokinesiterapia

Via S.Orimini,52/E Martina F.

www.minervamedicasri.com
anconamartinowealice it

i .

S.RAFFAEL. LCITTADELLA DELLA CARITA’
Piazzale Cittadella della carita-74100 TARANTO-

P( 7ol ( [Eopati-

Egr.Signor

AMAT 5.pa. -
) ?MN
Dipendente dell’Azienda: “A.M.A.T. S.pa.. W
Via C.Battisti,657 -74100 TARANTO e oo O

[VA 00146330733 DA DRETTORE AMMNSTRATVG O
. DT DRETIORETEQNCO O

LE ESERCHOMOVMEND O

. UAG AFFARIGENPRANSTR O

‘ VA ACQUSTCONTRAM OO

U CONSLTABLAMO OO

U NFORMATICA
w PERSOHME!RETMMOHIE
Ur - TECNICO O
UPT PRODOTT a
CERTIFICATO MEDICO DI IDONEITA’ LAVORATIVA i Ll
D.lgs.9 Aprile 2008 n° 81 (]

11 sottoscritto Dott. Martino ANCONA.in qualita di Medico Competente.in riferimento al controllo
sanitario medico e agli accertamenti effetiuati.esprime il seguente Giudizio d1 Idoneita Lavorativa ai

senst del Dlgs.81/08 art.41 comma 6:

JIDONEO ALLA MANSIONE DI AUTISTA

Data, visita / A 6 Las ¢

Periodicitd annuale

Avverso il giudizio di cui al comma 9 art41 del Dlgs.81/08 ¢ ammesso ricorso.entro trenta giomi dalla data di comunicazione del giudizio
stesso.all organo competente di vigilanza che dispone.dopo eventuali ulteriori acceramenti.la conferma.la modifica o la revoca del gindizio stesso.

11 Medico Competente
Dott. Martifjo Ancona

i 52/E
Cell 336,8542781

vel. 733‘1’5 mARTINA FRANGA (TA)
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Azienda per lo Mobilité nel’Area di Taranto <, uncent PN

7 6 AGD. 2009

Prot. a’ sz Taranto, l

Al Dipendente
PIEPOLI Leonardo-

e p.c. Area Esercizio

OGGETTO: Idoneita D. Leg. 9 aprile 2008 n° 81 — Sorveglianza Sanitaria. Esito
visita medica.

Si comunica che, a seguito della visita medica di controllo cui lei &
stato sottoposto in data 11/06/2009, il medico aziendale competente, Dott.
Martino ANCONA, ha confermato la sua idoneita alla mansione specifica del
profilc professionale posseduto.

IL DIRETTORE|GENERALE
(Ing. Giovanni MATICHECCHIA)

Societa per Azioni con Secio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 735610 Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it « e-mail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 007146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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AY3)

Awviso di ricevimento

?
@ Raccomandata I:I'Pacco

I:l Assicurata

Data di spedizione

Destinatario

Via

C.AP

Firma per esteso del ricevente

Eurc

Dall'ufficio postale di

A2 | ER|4

Numero

PIEPOLI LEONARDO
VIA GRANCHIO CORSO , 4
74029 TALSANO TA

- @a«%@ lo/5 C6p

Ji

Data

(Nome e Cognome)

Invii multiplt a un unico destinatario
Sottoserizions rifiutata

Consegna effettuata ai sensi dell'art, 33 D.M. 09.04.01;

Lk

Firma de{l"nca‘cato alla dlstnhMte

\l'lﬁ'dell’ufﬁclo
di distriburione



Posteitaliane

Awviso di ricevimento
EP DEBXEP 0505 - Mod. 23 UP - MOD. 01304 (X wadceg) - St. [4] Ed. 0705

s
e ) .
’ &_A - m
postaprioritaria

Da restituire a

A—MAT—Stp:a_———" —_—

Via C.Battisti 657 -

74100 Taranto
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(A

“~Studio Associato Barberio

Avv. Claudlo Barberlo

Avv. Roberto Barberio
‘Do, Darlo Barberio

Avv. luca Barbarlo
Avv. Marco Barberlo

Tarante, 15 aprile 2009
AMAT SpA

Via Cesare Battisti n, 657
74100 TARANTO

Fax n. 099/7794247

OGGETTO: Straordinario strutturale — appogizione n decreto ingiuntive
Amut SpA ¢/ Piepoll Leonnrdo
¢/ Strada Gustuvo
¢/ Latagliata Luigi
¢/ Gambardclla Emilio
¢/ Del’Or¢o Roberto
¢/ Magglo Luigi

L'imminenza del termine per "opposizions mi induce a sollecitare la documentazione richiestaVi con nota
dello scoro 25 marza. Con preghiern di supportare 11 sig. d'Addario nelia predisposizione delie schede individuall di
ciascun dipendente riferite ai tre cicli di 17 scttimane lavorali nel periodo 19.07.03 — 21.06.04.

Avy. Lugh Barbes
Prot. W ‘ i{)g‘* % /&(

oe 15 APR. 2000
P PRESIDENTE ]
DG DRETTOREGENERALE O
DA DIRETTORE AMMINISTRATVG [
O DIRETTCRE TECHICO ‘0
UE ESERCIZIOMOVMENTG L3
UAG AFFARIGENPRISINSTRI 03

|

|

Con [ migliori saluti

UA AGOLESTI/ CONTRATTI
UG CONTABILITA'/BLANCIO

U INFORMATICA
UP  PERSONALE /RETRIBUZION
UT TECHICO O

ULPT PRODOTH TRAFFICO (]
ulRG RAGIONERIA/ECONOMATO

810 ST%ITA’ O
0

A

74100 TARANTQ = C.50 Italla n.254 - te}, 099.7351534 - ax 099, 7362875

- 00179 ROMA™= Via €. Baronio'n.54/A ~ tel./tcix D6,7850537
e-mail; ropertgbarberio@ibero.i
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K .01 X
X RAPPORTING X
; 20-APR-2008 LUN 10:22 §
i PER: AMAT spa TARANTO 0997794247 i
b X
§ TRASHM, i
i DATA INIZIO  DESTINATARIO TEMPO TX  PAGINE TIPO NOTE MNR, DP i
i 20-APR 10:21 0987366233 26" 1 TRASM. FAX  OK 560 §
X X
i TOTALE: 265 PAGINE: 1 i
LI EETIEEeEeIIPEENIEEPEIIILRIEEEVIOEEEEIEIIEEPIEPEIESOETTISCIESEOTEEOTIIIEITEEETITEIETIIEIISEETEE S
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Studio Associato Barberio

‘ . Avv. Claudlo Barberio
:v\r:. :::; 'I‘!?sr:-uu':: fe poit, Paro Borberla

Avv. Marce barkerlo

ile 2006
Taranto, |5 aprile 2 AMAT SpA

Vin Cesore Batristi n, 657
74100 TARANTO

Fax n. 099/7794247

OGGETTO: Strhordinnrio strutturnle — opposizione p deereto ingivative
Amut SpA ¢/ Plopoll Leonardo
./ Strada Gustavo
¢/ Lntagllata Luigi
&/ Gambardelln Emilio ‘
¢/ Del’Orco Roberto
e./ Maggio Lulgl

L'imminenza del termine per I"apposizions mi induce n solleclare In documeniszione richicstaVi ¢on nota
Aebhe wrmsis AE o o awanhises 41 cimnartara il ain d'Addario nella nredisnosizione delle sshede Indlviduali di
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Studio Associato Barberio

Avy. Roberto Barberio
Avy, Luga Barberlo
Avy, Marce Barberlo

Taranto, 17 aprile 2009
AMAT SpA

Via Cesare Battisti n. 657
74100 TARANTO

Fax n. 099/7794247

OGGETTO; Straordinurio strutturale - apposizione a decreto ingiuntivo
Amat SpA c./@m
c./ Strada Gustavo
c./ Lataglinta Luigl
c./ Gambardella Emilio
e/ Dell*Oren Roberto
¢/ Maggia Luigi

Per via di un disguido, anziché i cedolini paga di competenza 1uglio 2004 mi sono pervenuti quelli relativi

al mese di luglio dell’anno 2003, non pertinenti ai fini del giudizio di opposizione perché antecedenti 'applicezione

delle intese sindacali-aziendali sui clcli di rotazione grafica n 17 settimane (Accordi "03 e *03).

Resto in attesa dells documentazione corrispondente ed invio | miei migliori saluti. .

. }5 /l} Avyluca r'

pet 20 APR. 2069
P PRESOENTE o

DG DIRETIOREGENERALE DO
DA DIRETTORE AVMAINISTRATNG DI
OT  DIRETTCRE TECNICO |

UE  ESERCIZONMOVIMENTO OO
UAG AFFARIGENPRUSISTRI OO
VA ACQUST/CONTRATT DO

WG CONTBLUX/BLANCO O3
Ul INFORMATICA

up pERsonufmnmsuzmm,g\

U1 TECNICO o~

WPT FRODOTRTRAFFEC( o
uIRG RAGIONERIA/ECOHOMARD O
SIQ STAFF QUALIA -

B2

74100 TARANTO ~ C 50 lidllo n.254 - lel 099.7351536 - fax 099.73625875
00179 ROMA = Vig C. Baronio n.54/A = tal./fax 04.7850537
a-mall: rabertchorbero@ibers i




e

AMAT sede
Al sig. Direttore generale

Alle ore 19.20 circa del giorno 11-04-2009 alla guida del bus 534, comandato sulla linea 17,
effettuavo la corsa di ritorno verso la cittd. Effettuando ultima fermata delle case bianche €
ripartendo, dopo circa 20 metri, ’autobus effettuava una rapidissima e brusca frenata tanto da creare
panico al tanti viaggiatori compreso il sottoscritto. Cercando di capire cosa fosse successo,
riscontravo che qualche viaggiatore rimasto sconosciuto aveva arbitrariamente e senza motivo
alcuno, divelto il sigillo di sicurezza della manovra di emergenza apertura porta posteriore,
provocando |’intervento dei sistemi di sicurezza bloccaggio dell’autobus.

Chiaramente subivo gli alterchi e ingiurie di qualsiasi tipo degli stessi viaggiatori perché credevano
che io avessi frenato. ]

Alcuni viaggiatori mi facevano presente che un viaggiatore aveva subito contusiont, alché io stesso
chiamavo il 118 che prontamente arrivava sul posto, nel frattempo altri viaggiatori fermavano una
vettura di passaggio e facendo salire il ferito veniva trasferito il ospedale.

Allo stesso tempo chiamavo il 113 affinché mi dessero assistenza in quanto i viaggiatori rimasti
(molto civilmente) si aizzavano contro di me.

Informavo dell’accaduto anche il capo movimento in servizio in quel momento.

All’arrivo della polizia come di incanto sono spariti coraggiosamente tutti i fomentatori e
rimanevano sul bus sclo due viaggiatori il quale la stessa polizia prendeva le generalita comprese le
generalita del sottoscritto.

Chiaramente la polizia a voluto sapere come sono andati i fatti e cosa fosse successo, il viaggiatore
pil vicino al posto di guida ha confermato che io non avevo fatto alcuna frenata ma che ’accaduto
avesse qualche altro motivo. ‘
Quindi gli stessi poliziotti hanno verificato fa mancanza del sigillo di sicurezza il quale io stesso
come di norma ad ogni montaggio verifico la presenza ed anche in questo caso erano integr,
Chiaramente ci sono stati dei feriti che rifiutavano I"assistenza del 118 e dell’ospedale andandosene
via con le proprie gambe ¢ di cui allego le generalita,

Voglio far presente all’azienda che di fatti come questi se ne verificano sovente e soprattutto nella
stessa serata anche un altro collega € stata vittima di uno analogo episodio sempre in zona Paolo VI.
Dopo aver deposto quanto accaduto alla polizia riprendevo la corsa e completavo il turno anche se
con paura e con tanta tensione su quanto accaduto.

Elenco di seguito i viaggiatori contusi:

Del ragazzo soccorso in ospedale non ho le generalita.

Leggeri Giovanna nata il 27/08/64 residente in via Giuseppe Cannata n° 5 scala B (ferito).
Fugazzaro Rita nata il 14/03/38 a Francavilla Fontana e residente in via Boceaselli n° 1
Taranto(ferito).

Fonseca Cosimo nato a Taranto il 24/06/86 residente in piazza Tedesco n® 16 (illeso).

Spero che |'azienda abbia a cuore I'incolumita dei suoi dipendenti e che possa trovare di comune
accordo con le istituzioni al fine di arginare questi fattacci.

Taranto poh €o
S Ditd LEELA B o
. . . . wn -t — -
Distinti saluti ggégcﬁg%%%%%%%%%ﬂz f
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' [.mo Sig. Giudice _
iepoli Leonardo, nato il 15/09/1958 cod. fisc. PPLLRD58P15L049P residente in

f%: Talsano (TA) alla Via Granchio Corso n° 4 ed elettivamente domiciliato in Taranto rappresentarci ¢ difenderci nella

. STUDIO LEGALE

Avv. Michela Gigante WECE L e e .
C.so Italia, 249 — Tel. Fax 099/7351168 oo R
E-mail: mgisante2@libero. it e e YU Z 74
74100 Taranto i&ianio_=§ F 108, 2006
i Fiocre . ———

Tribunale di Taranto W SEZI0ne "-‘;;’Om

Sez. lavoro ‘3}; . E ,\
Ricorso per decreto ingiuntivo%? IA’)) - {‘:zm

Atraw, (L EARTE HICKEY

conferiamo ampio mandato di

procedura di cui al presente atto,

B8 | C.so Italia, 249, presso e nello studio dell'Avv. Michela Gigante, dalla quale & in primo che in secondo

grado, nonché in quelle eventuali

¥ rappresentato e difeso in virtd di mandato a margine del presente atto, di opposizione ed esecuzione. Vi

muniamo di - ogni facolta di
premesso . legge, niuna esclusa o eccetiuata,
comprese quelle di transigere,

che Piepoli Leonardo & dipendente del’A.M.A.T. S.p.a. di Taranto, con la conciliare, proporre domande
riconvenzionali, appeli,

qualifica di operatore di esercizio-183; opposizioni, reclami, deferire
giuramenti decisori, fare istanza

che per lo straordinario strutturale, cemsistente in ore di lavoro svolte in per sequestri giudiziari e
} conservativi, con facoltd alires

eccedenza rispetto 4l tempo previsto per ciascun turno di lavoro, il ricomente di nominarc altri Avvocati o
: procuratori o di farm{ sostituire

percepisce la somma di €. 10,481 per ogni ora di lavoro di straordinario come si de altri Avvocati e Procuratori
con pari poteri. Ratifico fin d'ora

evince dalla busta paga di luglio 2004, cod. 185 riportante la voce : cong. it Vs. operato e quello dei Vs. i
’ sostituti e colleghi da  voi

strutturale ; | nominati.
Da Lei previamente informato. ai
che lo stesso ha svolto ore 71 ¢ 64 min. di straordmano strutturale nel periodo sensi dell’art.10 della L.675/96,
Ja autorizzo, quale titolare del
dal 01/07/2003 al 21/06/2004, come attestato dalia stessa azienda nel riepilogo trattzmento  dei  miei  dati
personali, ad utilizzarli nel
conguaglio 17 settimane; , presente giudizio 0 per
I'eventuale-* honario
che l’azienda non ha provveduto a compensare il ]avoratore per tale componimento  della lite e
comunicare gli stessi a suoi
straordinario svolto nell’arco di 17 settimane per il periodo suddetto, ma 5010 collaboratori  ed eventuali
sostituti ed ai suoi dipendenti ed
per ore 33 ¢ 07 min. , come si evince dalla busta paga del mese di luglio 2004; 2 diffondere detti dati nei limiti
pertinenti all’incarico conferito.
che pertanto lo stesso vanta un credito nei confronti dell’AM.AT. di €. 398,00 La autorizzo, altres), 2 renders 1a
dichiarazione di cui alla
ore 71 e 64 min. — ore 33 e 07 min. = H 38 x €. 10,481) tuit’oggi non ancora y, 4g8/1999.
. Eleggo domicilio presso i Vs.
percepit;, . Studio L?g le.

che I’azienda convenuta, pur regolarmente citata, non si presentava dinanzil ; ' )/!;ﬁ{?m

alla commissione provinciale del lavoro di Taranto i in data 18/12/2008;

ﬁ & autografa

Laﬁ
che parte ricorrente pertanto con il presente atto intende ottenere ’immediato j

pagamento dell’importo di €. 398,00 (trecentonovantotto//00), oltre interessi

legali e rivalutazione monetaria dal luglio 2004, maturati e maturand1 come per

legge, per le causali su esposte, come risultano dal riepilogo conguaglio 17 \SZ / F
settimane allegati al presente ricorso ;

che il decreto ingiuntivo n° 3011 /2005, D’Angela ¢/ Amat e:avente m‘lo ﬂcs@?{’@?éﬁaﬁ‘@ Cﬂﬂceife
oggetto. opposto dall’azienda, &-stato confermato_anche i%{}t@g_ ———ﬁﬁ;{; 2009

—

o

{ =
X !
"'D
A
3
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"+ Dott. Rotolo n® 8682/2007 che ha ricettato I"opposizione esperita dalla societd

: ., datrice di lavoro;

gg) che il decreto_ingiuntivo n® 3007/2005_ - Russi ¢/ Amat . avente lo stesso

oggetto. opposto dall’azienda. € stato confermato anche dalla sentenza del Dott.

v Magazzino n° 8847/2008 che ha risettato I’opposizione esperita dalla societd

. datrice di lavoro:
] 110) che _il decreto_ingiuntivo n° 3010/2005 Scialpi ¢/ Amat . avente lo stesso

oggetto, opposto dall’azienda & stato confermato anche dalla sentenza del Dott.

Magazzino n° 8848/2008 che ha rigettato I’opposizione esperita dalla societi
datrice di lavoro;

¢:11)che il Presidente della Sez. Lav, Dott. Vozza, ha gid emesso n° 8 decreti

« Ingluntivi su corrispondenti ricorsi;
’51;-"2) che 1l credito vantato € certo , determinato dall’azienda ingiunta ,liquido ed

{7

;' )che il credito ha natura retributiva ed in quanto tale garantisce la fondamentale

: esigibile ;

1‘ >0

. funzione di assicurare al lavoratore ed alla sua famiglia un’esistenza libera e
dlgmtosa cosi come prevede I’art.36 C., (ex multis Cass. Civ. 9759 del 2002;

"
LA
LY

3 5‘*-». Cass. Civ. 6332 del 2001); allo stesso credito inottre & possibile riconoscere
natura alimentare ;

chiede
a 8.V. di emettere, 2 norma degli artt. 633 ¢ segg. c.p.c., decreto ingiuntivo ,
ntro PTAMA.T. S.p.a. in persona del 1.r.p.t., con sede in Taranto alla Via Cesare

‘;gtisti, 657, per il pagamento, in favore dell'istante, della somma complessiva di €.

_\11 valore della presente causa e di €. 398,00.

o, 24 s a[ "9 IL GIUDICE W% wre

2




o r—

Jie*ﬁb--il ricorso che precede, esaminata la documentazione prodotta dal ricorrente,

‘-gli arrt. 633 c.p.c. e segg.
© INGIUNGE

i

giorni dalla notifica del

7, di pagare in favore dell'istante nel termine di 40
ente decreto la somma complessiva di €. 398,00 (trecentonovantotto//00),

E5C
£
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. " . Sp.A. f:‘.f i ﬁ
Azienda per la Mobilita nel'Area di Taranto 'é_!{‘ d
T, STHSERT
25 MAR. 2009

Taranto, Hi

5548

Prot. n°: JUAG

Egr. Avv.to Roberto Barberio
Corso ltalia, 254
74100 TARANTO

QOggetto: Conferimento incarico

Con la presente, ai sensi dell’art.24 dello Statuto Societario dellAMAT S.p.A.
e della scrittura privata di incarico professionale convenzionato del
12/04/2005, Le conferisco Vlincarico di rappresentare I'AMAT S.p.A,
nell'opposizione a decreto ingiuntivo promossa dal dipendente: Leonardo Piepali,

rappresentato e difeso dall’avv.to Michela Gigante.
- ' L'atto & stato notificato il giorno 18/03/2009.

A disposizione per ogni ulteriore informazione e chiarimento sui termini della

questione, Le porgo distinti saluti.

TR,

IL PRESIDENTE

Allegati:
n°01 mandato e ricorso in originale

25 0% .0)

(e %&L

Societd per Azioni con Secie unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 e web: www.amat. ta.it  e-mail: gmat@amat. ta. it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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CONVOCAZIONI DELLA DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO DI TARANTO A

SEGUITO DI RICORSI PRODOTTI DA DIPENDENTI VARI:

1) Prot. n. 35264 - Ag. MAZZA CIRO;

SQL Prot.

3) Prot.
4) Prot.
5) Prot.
6) Prot.
7) Prot.
8) Prot.
9) Prot.
10) Prot.

1.

n.

1.

35265 - Ag. PIEPOLI LEONARDO;
35266 - Ag. GENTILE GIROLAMO;

35268 - Ag. INCARDONA SEBASTIANO;

35270 - Ag. CAFARO VITTORIO;
35271 - Ag. NIGRO ANTONIO;
35272 - Ag. MIGNOZZI FERNANDO;

.35275 - Ag. RUSSO ANTONIO;
. 35276 - Ag. SALAMINO ANTONIO;
. 35278 - Ag. RIMAURO UGO;

Amrs;ua-mgggo
ol ‘%ﬁzfmv%%i
Dol .

P PRESDENTE o
DG DRETIOREGENERAE [
DA DRETTOREAMMNSTRATIVG
OT  DIRETIORE TECMICO O
U ESERCZIOMOVMENTD O
UAG AFFARIGENFRAINSTR O3
U ACQUSH/CONTRAT
UC  CONTABILITA'/ BILANCIO EI
Ul INFORMATICA

P PERSONALE / RETRIBUZION!
Ur TECONCD ’Q
WPT ARODOTTIY 0 [:1
URG RA DR O
STQ STAFF QU o




RACCOMANDATA A. R,
5

-~

~

MINISTERO DEL LAVORO, DELLA SALUTE E DELLE POLITICHE
SOCIALI

Direzione Provinciale del Lavoro di TARANTO — Servizio Politiche del Lavoro

Commissione provinciale di Conciliazione delle Controversie individuali di lavoro
Via O. Flacco n°11 — 74100 TARANTO tel.0997305448 - 0997353653 fax 099-7352986
E-mail dpl-taranto@lavoro.gov.it

7 9 NOV. 2408

Prot. %5 2(95

Al Lavoratore PIEPOLI LEONARDO

C/O AVV M. GIGANTE C.SO ITALIA 249
TARANTO

Alla DITTA AMAT SPA

7 VIAC. BATTISTI 657

TARANTO
Qggetto: Riunione della Commissione Provinciale di Conciliazione, il 18 dicembre 2008 alle ore 09,30
presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto, Via O. Flacco n®11.

CONVOQCAZIONE
Questa Commissione di Conciliazione ha indetto 1a riunione in oggetto al fine di procedere, ai sensi dell'art.410
c.p.c. al tentativo di conciliazione promosso da:

PIEPOLI LEONARDO
nei confronti della:

AMAT SPA

come da richiesta effettuata in data: 10/11/2008 chee
(allegata in copia
[ gia inviata dali'interessato alla controparte.

Le parti in indirizzo sono invitate a partecipare alla riunione nel giorno e nell'ora indicata in oggetto,

con l'avvertenza che, sia il datore di lavoro che il lavoratore, pofranno presentarsi personalmente o farsi
rappresentare da persona munita di delega a rappresentarlo, decidere, transigere)\ed incassare somme per
proprio conto.

Si informa che, a causa dell'elevato numero di controversie ed al fine/di rispettareli termini di cui

DOTT. ROBERTO SOLITY



* Mod 1/PR .
' Alla Direzione Provinciale del Lavoro di ¥ A RANTO .
Servizio Politiche del Lavoro- Commissione Provinciale di Conciliazione
delle Controversie Individuali di Lavoro . :
Via_P.le ©AnTEe  CAPT4A00CITTA LA RANTO
LR 0. TLA cco 24
Tramite Assoetazione-Sindaesate/Studio Legale Ay JHUCUE LA QiU AVE .
dR] FORo By TARANTD
Rep.n
' O Accolta
_ (1 Non accolta
I1 sottoscritto {cosnoume £ Nome) P\ € Po Ly CEQONARDO nato a (ogo d
nastita) ' il (commwaa )1 S] @93 | 4855 sesso mF)_r1
e domiciliato nel comune di _ T f EANT CARFG 00

Via €. 5o AT ILAA M- 21Uy L!D Avy, i cuELA QUUANTE  Codice Fiscale
nazionalitd  {TN\ AniN

Chiede che sia esperito il tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 410 c.p.c. e art. 36 del Decreto

Legislativo n. 80/98, nei confronti della ditta (sone soomeoaaoms) A LA T. 3, LA

esercente attivitd di (seroresronurve) T RASTET

con sede in (commeoverseneaoma) T AN RANTO ‘ . C.A.P.Moo
VIA ¢ &ATTUAT n &5 F Codice Fiscale (cooice ASCALE DELLAGTTA) |
| , alle cui dipendenze &/& stato occupato dal ( canewasaa) al (cahiniaaat)”™

N Poesstaid - )
con le mansioni di ® & RATQR €con la qualificadi PAR.AR A CCNL applicato

per le seguenti Cause (BARRARE LE VOC DINTERESSE):

Passaggio di qualifica ~ : ;

02

0 Impugnativa di licenziamento comminato in-data (cen/arsa) a mezzo voce o lettera L
_ . A% SETTHNARE - 53 RADRDINARAD- 33 v WORALE
)ﬁ -Differenza paga dal (commiands) 5 Cr iy By al (Ga/MM/AAAA) o324
D Mancata retribuzione dal (soivv/asAa) ] al (cenm/asAn) -
O Ferie non godute dal (comviassa) ' _ al (conawiasAs)
0 Riposo settimanale dal (commiasss) al (cohiasAn) -
0 Compenso lavoro straordinario dal (conawasas) al (camwansn)
0 Festiviti nazionali ed infrasettimanali dal (conawanas) al(cahad/arAs)
O Gratifica natalizia, 14° mensilita dal dal (corawasaa) al(f,éfm;.mﬁ)
_ . o T |DIREZIONE PROV.LE DEL LAVONU
0 Indepnita sostitutiva del preavviso TARAMNTO :
0 T.F.R. (trattamento fine rapporto) 10 ROV 2008 !
O
O

Altre voci ‘ : PROT N'”..%?.

F irma\%. ’}[N/(/

Luogo e data {hQANS D’, ip(j{/’u)’og .

- - Humere dei dipendenti oecupati nell’azienda. all’atto. della presente richiesta & din__- s umitd. - k.
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SpA

Azienda per la Mobllita nell’Area di Taranto

Prot. n°: 624_# uP

Al Dipendente

PIEPOLI Leonardo
SEDE

OGGETTO: Idoneita ex D. Leg. 626/94 — Sorveglianza Sanitaria

Si comunica che, a seguito della visita medica ex D. Leg. 626/94, cui
lei & stato sottoposto da parte del medico aziendale competente, Dott. Martino
ANCONA, é risultato idoneo all'espletamento delle mansioni proprie del profilo

posseduto.

iL DIRETTORE GHNERALE
(Ing. Giovanni MATIGHECCHIA)

Socletd per Azioni con Socio unico soggetta a direzicne e coordinamento da parte del Comune di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561 Fax +39 099 7794247 s web: www.amat.ta.it » e-mail: amat@amat. ta.it

Codice Fiscale, Partita Iva e N° fscrizione al Registro delle imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato

pag. 1



Avviso di ricevimento v

[]
Y | Raccomandata Pacco
':IAssicurata Buro .

Data di spedizicne

'

Sl EIdelzIpisTy P

Numero !

Dall'ufficio postale di

|
\)- Destinatario

:  PIEPOLI LEONARDO j
———  VIAGRANCHIO CORSO , 4
m CAP. 74029 TALSANO TA

Firmaper esteso del riceve te Bollo delfufficio
{(Nome e Cognome)

distribuzione
DConsagna effettuata ai sensi dell'art. 33 D.M. 09.04.01:

«Invil multipli a un unico destinatario
* Sottoscriziene rifiutata
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Posteitaliane | 'A.|R.
Avviso di ricevimento

EF OE8/EP 0505 « Mod. 23 LP - MGD. 01304 (eX wasaze) - SL [4] Ed. 0705

- AMATspa.
Via C.Battisti 657
74100 Taranto

Do restituire a

— e e —— ——a
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Iendazione §, RafTaele — - U CONMBUT/BLAGK OO
, R U IEORMATICA . w
Critadella deil Carity’ Lo . ' UP  PERSONALE /RETRIBLZION! 2
Ple Citadella, { - 7419q TARANTO ' UT TEGHCO '§ )
TE e Fre 099 - 47322]4 ' - UfPT PRODOTTHTRAFFICO
' Q
a

R URG RAGIONERIA/ECONC/AD
STQ STAFF QUALITA

Dipendente _P_[f_@ f [— & 5%\/]0:
Mansione A0 {1\ -

14

Giudizig di Idoneita’ lavorativa specifica
(art. 17, comma 3, D, I g, 19/9/1994 n_ 626)

—

@ TEMPORANEAMENTE Mo IONES ALLA MANSIONE INDICATA FER MES]

DARIV
ARIVEDERE I, .

t:x‘ NOM IDONEO A SV OLGERE LA MANSIONE IMDICATA

[a&(mom:o 4 SYOLGERE LA MANSIONE INDICAT A
PRESCRIZIONT: i

i .

Specialidadgr @Cind del Lavarg
Speciall Fisioterapia
‘I\}rlied'ls oA _on:lpeten‘te
: a S.Adnmini, S2/E
Data ,&( A\ Leo P Tel. 0F0.4853752 - Cell. 235.6542781
7 t ) 74015 MARTINA FRANCA (TA)

Si momenta che, ai Sensi deil’art. 17, comma 4, del D, Lgs. Del 195/09/1994 n, G286,

aVVese a lale pindizig & AMINESSO ricarso, nei termini di trénta giomi all i
vigilanza defla AST ” S & reana di

LY
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Spett.le Direzione Generale
AMAT —s.p.a.

Oggetto: domanda d’ammissione alla selezione interna per “Operatore Tecnico” (par. 170).

Il sottoscritto QlEPQL‘LL:OMAP\’BO nato il /LSQSGJ

a{A'LgA’HO ’F’/t) e residente in /*‘ALMHO alla
via 67@ A'M ¢ [7‘1"'0 Qo RS < , telefono 966 ...... ;;i/{go% .......... ,

in relazione alla selezione interna per la formazione di una graduatoria di merito di agenti
idonei allo svolgimento temporaneo di mansioni proprie della qualifica di “Operatore
Tecnico” — parametro 170 — area professionale 32, area pperativa Manutenzione Impianti
ed Officine, resa nota con Comunicato n° 47 _del Qﬁ:/O?/éo)%

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione in parola. A tal fine, sotto la propria responsabilita,
dichiara:

1. di essere dipendente di ruolo del servizio T.P.L. - con contratto a tempo pieno -

dellAMAT - s.p.a. dal/f-/(/f-gz

2. di rivestire la qualifica di: (lzefoe. Dieatia, 2v2  parametro A8,

3. di non essere incorso nei due anni precedenti la data di scadenza del presente
avviso in una sanzione disciplinare definitiva tra quelle previste dagli artt. 42, 43 e
44 del R.D. n° 148/1931 - all. A).

Incltre, dichiara di aver preso visione e piena coscienza delle condizioni di cui al bando
deila selezione in oggetto e di accettarle, tutte, incondizionatamente.
Dichiara, altresi, di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati personali per gl

adempimenti connessi alla selezione.
Infine, dichiara che le notizie di cui sopra rispondono a verita, prendendo atto che, in caso

contrario, cid comportera I'esclusione dalla selezione.

Taranto, h]t"cg@:rr
ProL M ' /j'(E;Q \AA'
o 07 SET. 2007

STG STAFF QUALITK

P PRESUENTE o in fede
DG ORETIOKEGEMERAE OO
B4 DIRETICRE AMNINSTRATVG O ' '
D1 DIRETIORE TECNICO a A U A e D
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W ACUSTICOMRAT OO
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. PS-MPR-2BES 28:30 Da:STUDID ASS BARBERIOD BI997362875 A: BI9TT342457 P.171
‘?

Studio Associato Barberio

\ o Batberie
. Robero Barberlo Avy. Claud
i:: L:c: B:rbario ‘Dot Darle barberle
Avy. Marco barberlo

Taranie, 25 marzo 2009 » ‘
AMAT SpA

Via Cesare Batisti n, 657

74100 TARANTO

Fax n. Q%9 /7794247

OCGETTO: Straordinario strutturale — apposizione u degreto ingiuntivo
Amst SpA ¢/ Piepoli Leonarta.
¢/ Strads Gustavo
et L;\tngllma Lulgi
¢/ Gamhordellz Emilio
./ Dcil’Oreo Roberto
e./ Maggio Laipi

Per cinseuns_delle_pontroversie in ogpeno, ol fine di provvedere ailn lempestiva opposizione dei decroti
ingiuntivi promossi dsi dipendenti Piepoli, Sada, l-atagiiata, Gambardelly, Dell'Oreo ¢ Maggio, Vorrete domutni ch:llp

seguents dogumentuzione:

1) Scheda individuale riassuntive dei e cieli di 17 sctfimune lavorati dal dipendente nel periodo di
riforimento (1°.07.03 — 21.06.04) secondo lo schemy “Prestazioni dovule du contratio — prestuzioni rese —
calcolo finale™ che mera a raffronse il criterio applicato dall* Amat ¢ quelio rivendicato dalla UGL.

2y Riepilogo detiaglisle dai tre cicli di 17 settimanc riferito ai singolo dipendente,

3)  Cedoline paga luglio 2004. .
{’mL B g g 84—

Con i mighori saluti Del Zfﬁ MAR ZDBQ
P PRESDENTE c ).
DG DRETOREGENERAL [ Avv, L dea Brlberic

DA DIRETFORE AMMINSTRATIVO 3
DT DRETIORE TECHICO W]
UE  ESERCIZIDMOVIMENTO

- ]
x UG FRICNPRANSTE O
U AQUSICONRTT O
N U COMMBUTEIBLACD O 4% / o9
@(\r/ Ui INFORMATICA 2
P PERSONALEIRETRBLZION_G)
\ UT TECREG

0
GLPT PRODOTT TRAFFICD O 9\‘10( }

ulRG RAGIONERIAJECONSIATO
STQ SIAFF Gijmiii |

O

74100 TARANTO - C 30 lialia n.254 -’(&l..ﬁ??.m& 1636 - Iz 099.7 352875
00179 ROMA = Via C.-Baronioc n.24/A—1el./lax 06.7850537
e-mall robenobarberio®@ibero.d
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Studio Associato Barberio

Avv. Roberto Barberlo Avy. Clavdio Batberio
Avy, Luca Barberic ) Dot. Darie Barbarle
Avv. Mareo barberdo

Taranio, 25 marzo 2009 .
AMAT SpA

Vin Cesare Batisti n, 657
74100 TARANTO

Fax n. 099/7794247

OGGETTO: Straordinario strutturaic — opposizione y decrelo ingiuntivo

Amat SpA ¢,/ Piepoli Leonardo
c./ Strads Gustavo
et L,'atagllma Luigi
¢./ Gumbordella Emilio
¢./ Dell’Orco Roberio
e/ Maggio Luipi

Per einsounn delle controversie_in ogpgetto, al fine di provvedere ? in tempestiva opposizione dei decroti

ingiuntivi promossi dai dipendenti Piepoli, Strada, Tatagliata, Gumbardella, DEI'Oreo ¢ Maggio, Vorrele doturmi della

seguenle documentazione:

1) Seheda individuale rinssunliva dei tre cicli di 17 setiimune lavorati dal dipendenie nel periodo di
}QJ riforimento {1°.07.03 — 21.06.04) secondo lo sche lZPreStk‘lzioni dovule du contratto — prestazioni rese —
%{} calcolo finale” che metta a raffronie Ul criterio ’Lp&am dail' Amat e quello rivendicato dalla UGL.
N gl i fimune riferito al singolo dipendents,
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VL SRANCHIO CORSD, ¢ -

fogifica PO : 1} -

DATE NASCITE

170345 PIEPOL]

DATHASS HIZIONE

OPERAT.

DATA LIGENZIAMENTT

SFERE 8T

LEORARDO

74028 - TALSANG - Fraz. di : TARANIG (14}

WAREIOME

CIWE.LG

DT ESERCIZID - 973

LODICE FlolhlF

LT SObIT

T T
I8
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Wil E PRI Ak

2 - TUp2I230/28

0018304

15/057105¢ /11188 PPLLRBSBPISLLAGF Ba.07.12.61.00.00 00.06.00
LATA EMISSIONE PERIODG GOMPETENZF THE LAY G wAY G5 KETE LET® [*TL R PN b PROGAESLIVE
5070772005 B2/200% - Lughio 162,00 3 0 §
PAGA BASE : 654,77 CONTINGENZA 536,67 SCATT] ANZIARITA' 161,08
1.¥.C. PROT.25/07/93 : ik, 19 TRATT.S0ST. CCRL 1,88 COMP. ACC. URIFICATE : 38,58
INDERKITA" L1 MENSA 15,34 TRATT. SOST. C.1.4. 51,67 1.0.%. 51,65
e ———C A —TTE T e Totale 1.532,80
coD Al f i DIES CRIZMDNE S5 SORRIC R ORE  Be A IS R e iR S L DT OB ASE ${ 98 228 S PRIENUTE ty%y, 2L A COMPETENZE ;)
1 RETRIBUZIONE ORDIN. 30,00 51,09333 1.532,80
507 AND3AL - ROKA 25,00000 25,00
380 QUOTA SOC.CIRCOLG AZ 2,58228 2,58
528 QUOTA ASS.HUTUO 5GCC 15,49370 15,49
560  LEVAWTE NORDITALIA 1,87854 11,88
124 IND. AGENTE UKICC 139,62 f,30987 40,48
123 FESTIVITA'IHNFRAS.20% b,50 26,00 10,63388 69,12
150 HAGGTOR.LAY.NOTT.202 20,75 20,00 1,834 38,08
165 LAYORO DOMENICALE 3,0 5,81p14 17,43
31 FERIE GODUTE 1,00
174 STR.FERTALE 0% TFR §,80 19,00 §,74772 85,78
421 PREMIO GG. FRODUTT. 24,00 2,26517 54,36
193 IKDENNITA' BI TURNO 24,10 0,32000 12,48
290 ADBEEITO BIGLIETT! 25¢,00000 256,98
163 IHD.VEND.BIGLIETT] o8, 14000 58,14
{67 ORE BUIDA x IND.BIGL 130,63
186 BIGLIETT] YERDUT] 250,00
89  INDENNITA® ORARIA 13,30000 13,30
Premio Ris./EET mese B1,44
Decontribuzione mese 81,12
65  CONTRIBUTQ F.P.L.D. §,8900 1.851,00 164,55
6 IMPOR. INPS TARANTO 1E51,00
84D CTR PRIAMG 23 2, 0000 1.412,13 78,24
004 CTR PRIAMD 22 1.412,13
583 PRIAMO-2,28% TFR B, 2800 { 1.430,47 ) { 37,61)
Tof. rit. sociali 182,79
Impenibile Fiscale 1.739,16
bed. art.18/bis TUIR 226,61
ippon. fiscele netto 1.510,35
NOTE TGTAE RITENUTE TOTALE COMPETENZE
hee. z.c.on.: A962.87 HONTE DET PASCHI D! SIEWA 712,89 1.931.03
Dats vaiuts : 30/07/2003 SEDE V1A K.GREC1A [jj%TTO'N BUSTA
ARF PHECELENTE ARR ATTUALE £0nt1nu3 Sy f09]10 NuUnero
G0000018905 ST
SEETTANT GOLUTE RESIDUE SPETTANT GOOWTE HESIDE SFETTANT Gohn 5o T
E AF E. 3 g e
:[:CP«N'.' TFR W=, FISC, ANRL IMPDSTAt;GA‘EA DETHAZ EFFETTUATE *
:

&3 ppoa g srd 147 en
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: - Arzisnds aer 1 Hobilita' nell'pra: 43 Tzrapis TROBSAGRIE  Of
MATRICOLACOD. MECC: ; DIPENDEHTE (E’,, T
0000753455 172345 FIEPOLI LEORARDO
INDIRIZZC
VIA GRANCHIO CORSG, ¢ - 74028 - TALSANG - Fraz. di : TARANTO (T4}
MANBIONE  LIVELLES TO. B ROGIZIUNE Al _-
s i

fodifica INPS : 1 - OPERAT. B £5ERCIZID - t7F - 7IE21236/ 20 l
DATA NASGITA DETA ASSUNZIONE DATA LICENZIANENTG  CODICE FISTALE CODICHCDSTE -

1570871850 11171982 PPLLRDSEP 15L040¥F §4.02.12.01.06.00.00.00.00. ﬂugiggos J
DATA EMISSIONE PERICDO COMPETENZA SRE LAY G LAY, G5, RETR 52T DIFF Wil N PROGRESED

3070772003 07/2003 - Luglio 162,00 3t 3 4

e —gdUe 03 fooiio numero : 00000018904
22 SIDATOPASE G Ll SRITENUTERS G ol SHIT A

COD LA S SRDE STRIZIDINE , F il SOREDEELTT

Irpef del mese lorda 363,06
Detrazioni fiscali 127,46
Irpef del nmese netia 235,60
Add.Req. rata pagata 30,76
Add.Com. rats pagats 8,719
NOTE TOTALE RITENUTE TOTALE COMPETENZE
hec. ¢.c. n.: 4062.87 HONTE DEY PASCHI D) SIEMA 112 .89 1,831,985
Date valuta - 30/07/2003 SEDE V1A M.GRECIA NETTO IN BUSTA
ARR. PRECEDENTE ARR.ATTUALE 1 . 159 l 00 J
. 5,12 b, 66 {Lire 2,244 137 )
SPETTANTI GODUTE RESIDUE SEETTANTI GODUTE AESINUE SPETTANT! GODUTE RESIOLH - -
B 30,00 26,50 3,50 B 00 0,00 0,00 Ee 0,00 0,00 0,00
AL 31,00 0,00 31,00 ac 00 g,00 .00 AL 0,00 0,00 f,00
ACCANT. TFR IMP. FISG. ANND IMPOSTA PAGATH DETRAZ, EFFETTUATE
] 36,12 14. 153,26 Z.158,84 §82,2?
£ Figli  lConfuge  f6g.Det.fen.
& B6,08! 41,381 3

P svpestfut cont sof W7 1T



RAC.COMANDATA AR

MINISTERO DEL LAVORO, DELLA SALUTE E DELLE POLITICHE
SOCIALI

Direzione Provinciale del Lavoro di TARANTO — Servizio Politiche del Lavoro

Commissione provinciale di Conciliazione delle Controversie individuali di lavoro
Via O. Fiacco n°11 - 74100 TARANTO tel.099/7305448 - 0997353653 fax (199-7352986
E-mail dpl-taranto@lavoro.gov.it

Frot N ‘ \%O}Q ~ T APR. 2009,

b 15 APR. 7000

- P PRESDENTE 5
prot. A L50L g DRETIORE GENERALE. (5

DA DIRETTORE AMMINSTRATMO I

0T DRETTORE TECHICO
UE ESERCZOMOVMENTG 1O Al Lavoratore  ORSOQ COSIMO

(|

UAG AFFARIGENPRENGTR 1
gé é‘m&gﬁl‘wﬂ O C/O AVV MASSIMILIANO DEL VECCHIO VIA
o o BLANCIO g POLIBIO 75 TARANTO
UP PERSOMALE /ReTRiBUZION NeT™
U TECNICO O Alla DITTA AMAT SPA
u;.PT PROOTTITREFLO
URG R ]
0 oo MENOMTD VIA C. BATTISTI 657
@ TARANTO
o
Oggetto: Riunione della Commissione Provinciale di Conciliazione, il 20 maggio 2008 alle ore  8.3¢

presso ia Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto, Via O. Flacco n®11.

CONVOCAZIONE
Questa Commissione di Conciliazione ha indetto Ia riunione in oggetto al fine di procedere, ai sensi dell'art.410

c.p.c. al tentative di conciliazione promosse da:
ORSO COSINO

nei confronti della:
ANMAT SPA

come da richiesta effettuata in data: 03/04/2009 che é:

yallegata in copia
L3 giainviata dall'interessato alla controparte.

Le parti in indirizzo sonc invitate a partecipare alla riunione nel giorno ¥ nell'ora indicata in oggetto,
con l'avvertenza che, sia il datore di lavoro che il lavoratore, potranno presentarsi personalmente o
farsi rappresentare da persona munita di delega a rappresentarlo, decidere, transigere, ed incassare

somme per proprio conto,
Si informa che, a causa deel'elevato numero di controversie ed al fine di ripettare i termini di cui

all'art.410 bis C.P.C., eventuali richieste di rinvio saranno valutaté positivainente dalla Commissione
esclusivamente se presentate congiuntamente ed in presenza di motvi debitamente documentati.

IL PRESIDENTE D 5 COMMISSIONE
DOTT. REBER |i- OLITO




Aw, MASSIMILIANO DEL VECCHIG

£ ) PATROCINANTE IN CASSAZIOME
.:J. ) Via Pouinio, 75 - 74100 TARANTO
I Tel. 0827387552 - Fax 099.7320987
/ Cod. Fisc. DLV MSM 67E13 LO48K
STUDIO LEGALE DEL VECCHIO . Pa. WA 01884730738

4 VIAPOLIBION. 75
74100 — TARANTO

ALLA DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO DI TARANTO
SERVIZIO POLITICHE DEL LAVORO

COMMISSIONE PROVINCIALE DI CONCILIAZIONE

DELLE CONTROVERSIE INDIVIDUALI DI LAVORO

PIAZZA DANTE
TARANTO
REP. N. TRAMITE STUDIO LEGALE DEL VECCHIO DI TARANTO
ACCOLTA
NON ACCOLTA

IL SOTTOSCRITTO ) RS0 CoSiHo NATO A S.E0RE 9 {ﬁéij

n ALlod— 445 £ sEsso (& ) E DOMICILIATO NEL COMUNE DI §- 6oc 0 f 005

CAP Fhot? .VIA Vo $ogeo 0 /AL~ ‘
CODICE FISCALE RS0 cPH sfFHEHAPSL - NAZIONALITA® ITALIANA

CHIEDE CHE SIA ESPERITO IL TENTATIVO DI CONCILIAZIONE Al SENSI DELL’ART. 410 C.P.C. E ART. 36
DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 80/98, NEI CONFRONT! DELL'AMAT SPA, CON SEDE IN TARANTO
ALLA VIA CESARE BATTISTI 657 ’

ESERCENTI ATTIVITA’ : PUBBLICO TRASPORTO

CODICE FISCALE (codice fiscale dslla Ditta)
ALLE CUI DIPENDENZE E’ STATO OCCUPATO DAL &Z./0 3/ /4£53 AD OGGI
CON LE MANSIONI DI OPERATORE DI ESERCIZIO

PER LE SEGUENTI CAUSE

ACCERTAMENTO DEL DIRITTO AL PAGAMENTO DEI COMPENSI PER STRAORDINARIO STRUTTURALE
Al SENSI DELL'ART. 6 DEL CCNL 27/11/2000 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI, ALLO SCADERE DELLA
DICIASSETTESIMA SETTIMANA, PER EFFETTO DELLA DISDETTA FORMULATA DALLE OO.SS. IN DATA
27/2/2008 DEGLI ACCORDI AZIENDALI SOTTOSCRITTI DALLA FILT CGIL E DALLE ALTRE OO.SS.
FIRMATARIE IN DATA 4/10/03 E 16/6/05, IN QUANTO DEROGANO IN PEIUS ALLA DISCIPLINA
NAZIONALE LADDOVE PREVEDONO CONGUAGLI ANNUAL} TRA ORE DI LAVORO PRESTATO IN PIU' E
RIPOSI GODUTI LIMITANDO IL COMPENSO MAGGIORATIVO ALLE SOLE ORE RESIDUE E DIFFERENDO
IL PAGAMENTO ALLA FINE DI CIASCUN ANNO. )

LISTANTE DICHIARA DI ADERIRE ALLA DISDETTA DEGLI ACCORDI AZIENDALI IN QUESTIONE
GIACCHE' FORMULATA CON CONGRUO PREAVVISO, SEGNATAMENTE A FAR DATA DAL 1°/7/2008, IN
RELAZIONE ALLA MANCANZA DI TERMINE FINALE DEGLI ACCORDI DE QUIBUS, E DI RIVENDICARE
LA APPLICAZIONE DEL CCNL DEROGATO DAGLI STESSL

e

_ DELEGO L'AVV. MASSIMILIANO - DEL VECCHIO E/0 IL DR. FABRIZIO DEL VECCHIC A
RAPPRESENTARMI NELLA PROCEDURA DI CONCILIAZIONE.

TARANTO, LI’
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TFR 1

SCELTA PER LA DESTINAZIONE DEL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
(articolo 8, comma 7, decreto legislativo 5 dicembre 2005, n. 252)

MODULO PER | LAVORATORI ASSUNTI ENTRO IL 31 DICEMBRE 2006

IIlLa sottosgritto/a c%%é POU 0(§O N\ﬁ@m"
hatofa afz’m"(t) ......................................... , codice fiscale —P?L Ld% SQP‘S LOP“QP

..................................................

.......................................................................................................................

Compilare solo la sezione alla quale il lavoratore appartiene

[§EZIONE 1’

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligataria in data successiva al 28 aprile 1993, che alla data del
31.12.2006 non versino il trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare
con la presente, in attuazione di quanto previsto dall’art. 8, camma 7, del decreto legislativo n.252/2005

DISPONE
© che il proprio frattamento di fine rapporio venga integralmente conferito, a decorrere dal
periodo di paga in corso alla data della presente, alla seguente forma pensionistica
complementare e . . ....dlla quale i sottoscritto ha aderito in
data .../ .../ .

.-,

Allega: copia del modulo di adesione

O che i proprio trattamento di fine rapporio non venga destinato ad una forma pensionistica complementare e continui
dungue ad essere regolato secondo le previsioni dell'articolo 2120 del codice civile. {1)

In caso di mancata compilazione e consegna del presente modulo entro if 30 giugno 2007, if traftamento di fine
rapporto che maturerd a decorrere dal 1° luglio 2007 verra destinato integralmente aila forma pensionistica
complementare individuata ai sensi dell'articolo 8, comma 7, lettera b), del decreto legisfativo n. 252/2005.

SEZIONE 2

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del 31
dicembre 2006 versino una quota del trattamento di fine rapporto ad una forma pensicnistica complementare
con la presente, in attuazione di quanto previsto dall'art. 8, comma 7, del decreto legislativo n. 252/2005

DISPONE

C che venga confermata la destinazione del trattamento di fine rapporto al fondo pensione

..................................................................... , al quale il sottoscritto gia aderisce alla data del 31 dicembre 2006
e al quale versa una guota de! proprio trattamento di fine rapporto, nella identica misura

. prevista alla data della
presente; (2)

ﬁ che venga conferita al fondo pensione .......... f*@{ﬂ'm , al quale il sottoscritto gia

aderisce alla data del 31 dicembre 2006 e al quale versa una quota del propno trattamento di fine rapporto, anche la
quota residua del TFR che maturera a decorrere dal periodo di paga in corso alla data della presente.

In caso di mancata compilazione e consegna del presente modulo entro if 30 giugno 2007, if trattamento di fine
rapporto che maturera a decorrere dal 1° luglio 2007 verra destinato integralmente alla forma pensionistica

complementare alla quale il lavoratore ha gia aderito alla data del 31 dicembre 2006 e a cui versa una quota del TFR.
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SEZIONE 3

Per | lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del
31 dicembre 2006 non versino il trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare e
ai quali si applichino accordi o contratti collettivi che prevedano la possibilita di conferire il TFR
con fa presente, in attuazione di quanto previsto dall’art. & comma 7, del decreto legislativo n. 252/2005
DISPCNE

O che il proprio trattamento di fine rapporto non venga destinato ad una forma pensionistica complementare e continui
dunque ad essere regolato secondo le previsioni dell’articolo 2120 del codice civile; (1)

O che il proprio frattamento di fine rapporto venga conferito nella misura del ..........% prevista dai vigenti accordi o
contratti collettivi, a decorrere dal pericdo di paga in corso alla data della presente, alia seguente forma pensionistica
COMPIBMEBNTATD ..oeeeeeiee i s e esrserir st s e e et e e eeenr e bt e eeetra s s s esraresnen , alla quale il sottoscritto ha
aderito in data ......./...../........, fermo restando che la quota residua di TFR continuera ad essere regolata secondo
le previsioni deil’articolo 2120 del codice civile; (2)

Allega: copia del medulo di adesicne

O che il proprio trattamento di fine rapporto venga integralmente conferito, a decorrere dal perlodo di paga in corso
alla data della presente, alla seguente forma pensionistica COMPIBMENLAre. ...t
alla quale il sottoscritto ha aderito in data ....../...../.......

Allega: copia del modulo di adesione

In caso di mancata compilazione e consegna del presente modulo entro if 30 giugno 2007, il trattamento di fine
rapporto che maturera a decorrere dal 1° luglio 2007 verra destinato integralmente afla forma pensionistica
complementare individuata ai sensi dell'articolo 8, comma 7, lettera b), del decretfo legisiativo n. 252/2005.

SEZIONE

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, che alla data del
31 dicembre 2006 non versino il trattamento di fine rapporto ad una forma pensionistica complementare e
ai quali non si applichino accordi o contratti collettivi che prevedano la possibilita di conferire il TFR

con la presente, in attuazione di quanto previsto dall'art. 8, comma 7, del decreto legislativo n. 252/2005.

DISPONE

O che il proprio trattamento di fine rapporto non venga destinato ad una forma pensionistica complementare e continui
dunque ad essere regolato secondo le previsioni dell'articolo 2120 del codice civile; (1)

O che il proprio trattamento di fine rapporto venga conferito nella misura del .......... % (3) a decorrere dal periodo
di paga in corso alla data della presente, alla seguente forma pensionistica complementare
......................................................................................................................... alla quale il sottoscritto ha
aderito in dafa ......J....J......, fermo restando che la quota residua di TFR continuerd ad essere regolata secondo le
previsioni dell’ artlcolo 2120 de] cedice civile; (2)

Allega: copia del modulo di adesione

O che il proprio trattamento di fine rapporto venga integralmente conferito, a decormere dal periodo di paga

in corso alla data della presente, alla seguente forma  pensionistica  complementare

... alla quale il sottoscritto ha
aderito in data I I

Allega: copia del modulo di adesione

In caso di mancata compilazione e consegna del presente modulo entro il 30 giugno 2007, il trattamento di fine
rapporto che maturera a decorrere dal 1° luglio 2007 verra destinato integralmente alla forma pensionistica

complementare individuata ai sensi dell'articolo 8, comma 7, lettera b), del decreto legislativo n. 252/2005.

(1) Per i lavoratori occupati presso datori di lavoro che abbiano alle proprie dipendenze almeno 50 addetti, il TFR viene versato al Fondo istituito
presso la Tesoreria dello Stato e gestito dallINPS, che assicura le stesse prestazioni previste dall'articolo 2120 codice civile.

(2) Per i lavoratori occupati presso datori di lavoro che abhiano alle proprie dipendenze almeno 50 addetti i, il TFR residuo v1ene versato al Fondo
istituito presso la Tesoreria dello Stato e gestito dall'NPS che assicura le stesse prestazioni previ

{3) Tale n?ura wﬁ e?sere inferiore al 50%.
Data - - J.'
(f rma Ieggrblle)

Una copia del presente modulo e’controfirmata dal datore di lavoro e rilasciata al lavoratore per ncevuta
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Prot. n. 8496 /UP Taranto, li 30.5.2006

All" Agente

PIEPOLI Leonardo

Via Granchio Corso. 4
74100 TARANTO

e p.C. Responsabile Area Esercizio
Responsabile Area Pers.le e Retr.ni
SEDE

OGGETTO: Provvedimento disciplinare ex R.D. 148/31, All. A).

L’AMAT S.p.A.:

- vista |a contestazione prot. n. 5253/UP del 03/04/2006 notificata alla S.V., con la
quale Le & stata contestata la mancanza prevista al punto 3 del’art. 41 del R.D.
148/31, All. A) per essersi assentato in modo arbitrario dal servizio in data
11/01/2006;

- viste le giustificazioni predotte con nota prot. n. 5917 del 12/04/2006;

- considerate che le stesse non sono accoglibili;

- visto il R.D. 148/31, All. A) ed in particolare | art. 41 punto 3;

COMMIN{A

il provvedimento disciplinare di 4 ore di multa.
Nel merito si precisa quanto segue:

a) in applicazione dellArt, 58 del R. D. 148/31, All. A) avverso il presente
provvedimento & ammesso il ricorso al CdA entro 15 gg dalla data della sua
notificazione;

D) in applicazione del predetto art. 58 del R. D. 148/31, All. A) il ricorso al CdA non
sospende I'applicazione della pena;

c) per effetto di quanto indicato al precedente punto b) I'ufficio Retribuzioni, al
ricevimento del presente provvedimento, dovra immedia ﬁ'iente assumere le
iniziative richieste per [a sua applicazione. :

IL DIRETTORE (GENERALE
(Ing. Glovanni MATYCHECCHIA)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto « Tel. +39 099 73567« Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it « email: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita va e N* iscrizione of Registro delle imprese df Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Awvviso di ricevimento : w

Raccomandata I:I Pacco
D Assicurata Euro .. . .

¢ Data di spedizione

Numero

Dalfutficio postale di

Destinatario Qz 90 L‘ O{§OI{A ]Q‘AD
v b e (ohse m® o
P Wz? Localita ﬁLSA ~O

3

Ed. 02/04 -

g ofo holie Qhk/

per es so del ricevente
(Nome e Coghome)

DCongagna effettuata al sensi dell'art. 33 D.M. £9.04.01:

+Invii multipli a un unico destiratario
«Sottaserlzicns rifiutata

Flrma_delﬁléaﬂcato alla distribuzione

Baollo dell'ufficio
di distribuzione
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“Sohmi i i Ing, Giovanni MATICHECCHIA
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Oggetto: giustificazioni alla prot. N° 5253/UP

Dopo 24 anni di servizio, ricevo a sorpresa una comunicazione aziendale per essermi
assentato arbitrariamente dal servizio il giorno 11/01/2006.

Da un indagine effettuata nel mio archivio sono risalito al motivo per cui ahimé mi
assental quel giorno. ‘

Purtroppo fui avvisato telefonicamente che un mio zio residente a Francavilla Fontana
era deceduto prematuramente, cid rendeva necessario presenziare alle esequie.

Essendo che il mio turno di servizio:eta: (13.20-20.30 linea ') quindi 1l funerale era

alle 15.00, si rendeva necessario o un cambio Turno (ma era tardi per le regole in-uso), + o o - - - T

Interpellato il controllore di servizio, mi veniva risposto che non avevano possibilitd di
cambiare il turno e che per una autorizzazione dovevo rivolgermi al Dirigente al
movimento Sig. Ferrante Giuseppe. ' '
Alche recatomi nel suo ufficio notavo che lo stesso era assente e in giro per servizio.
Visto il motivo impellente riuscii ad avere il suo numero di cellulare di servizio e cosi
1o chiamai. :
Prospettando il problema, subito lo prese a cuore tanto che il sottoscritto per non creare
disservizio visto la carenza di personale, suggeriva un anticipo del riposo settimanale
del giorno 12/01/2006 oppure nelle peggiori delle ipotesi un giorno di feria.

1l dirigente mi riferiva che avevano avuto disposizioni dall’alto di non poter amnticipare
o posticipare i riposi, ma che poteva autorizzare visto la gravitd dell’evento un giorno di
feria.

Lo stesso Dirigente mi assicurava ,visto che il sottoscritto ero gia fuori sede, che.al
rientro in azienda avrebbe provveduto egli stesso alla sostituzione per motivi di
famiglia facendomi le dovute condoglianze.

Viste le assicurazioni del Dirigente mi recai tranquillamente alle esequie del povero zio
SComparso. )

Oggi dico di aver commesso un errore da parte ¢ lo ammetto,” pero lo dico col senno
di poi” avrei dovuto accertarmi il giorno dopo che tutto fosse in regola, questonon I’ho
fatto.

Forse I’errore € dovuto al fatto che mai “dico mai” mi sia successo di assentarmi cosi
all’improvviso, quindi inesperto ma si sa la legge non ammette ignotanza!! E mi scuso.
Di quanto scritto posso produrre documentazione e mi assumo tutte le responsabilita
per il disservizio che si fosse venuto a creare.

Vorrel che prendeste in considerazione il curriculim. del mio stato di servizio e che
quanto e successo non fa parte del mio carattere € ne sono profondamente desolato.

A riprova della mia buona fede vengo solo oggi a conoscenza che il giorno 11/01/2006
non mi sia stato retribuito malgrado abbia una notevole dotazione di ferie.

Sicuro che venga accertata la mia buona fede porgo

Distinti saluti

. Taranto 11/04/2006 .. ... .. . ... .. _E /:gjepoﬁ.
1 ! (Qt,sﬂ/
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Azienda per la Mobilitd nell’Area di Toranto EX. 5 {DMV)

Taranto, li 3.4.2006
Prot. n®: 5253/UP

All' Agente

PIEPOLI Leonardo

Via Granchio Corso n. 4
74029 TALSANO

OGGETTO: Contestazione elevata ai sensi del R.D. 148/31, All. A).
Premesso che:

- Dalla rendicontazione della presenza personale per il periodo 1.1.2006 —
31.1.2006 la S.V. risulta assente in modo arbitrario dal servizio in data
11/01/2006;

- Considerato che tale mancanza ha costituitc una violazione riconducibile a
quelia prevista al punto 3 dellart. 41 del R.D. 148/31 All. A);

- Considerata la gravitd dei problemi prodotti allarea esercizio nella
pianificazione e gestione del servizio quotidiano;

- Visto il R.D. 148/31 All. A);
S| ELEVA

nei confronti della S.V. contestazione per la mancanza indicata al punto 3 dell’art.
41 del R.D. 148/1931 Allegato “A”.

La S.V. pud produrre giustificazioni esclusivamente per iscritto, entro il
termine di 5 giorni dal riscontro della presente.

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Giovanni MA'M(HECCHIA)

Via C. Bottistl, 657 « 74100 Taranto ¢ Tel. +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 » web: www.amat. ta it «email: amat@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitate sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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, Awviso di ricevimento v

@Haccnmandata D Paceo

‘____’ Assicurata Euro Numero

Data di spedizione Dall'ufficio postale di
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Flrma per esteso del ﬂceven{ Firma dell"ncancato alla dzstnhtm@ BoI]o dellufficio
{Nome e Cognome) di distribuzione

Censegna effettuata ai sensi defiast. 33 D.M. 09.04.01:
* Invif multipli a un unico destinatarip
= Sottoscrizione rifiutata
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Azienda per lo Mobilitd nell'Area di Taranio &, SwzERT
Prot. az. n° .., JUP T
TARANTO, [i 15 MAR. 7006

Al Direttore
e p.c. al Presidente
Al Dirigente Amm.vo

Al Dirigente Tecnico
SEDE

OGGETTO: Trasmissione elenco personale assente dal servizioc nel mese di gennaio

2006 (cedolini paga di febbraio 2006)

Come: previsto nella no)ta' del 23/04/2004, prot. az. n® 7475, Le invio in

allegato !'elenco del personale che, nel corso del mese di gennaio 2006, & risultato
]
assente dal servizio.

mistsps 47772

Pt AR 9006

P -Presidente il
VP -Vice Presidente a
D -Diretlore Geneale &
DA -Direitors Amministrativo
DT  -Direttore Tecnico _ ]
Uc  -Coptohilitd/Bilanciy 1
UA - Conirati Appalti o
Ul -Informatica O
UE  -Fsercizio Movimento

P -Persomale )
UAG -AffGen/PR/Sinistrd

US  -Segwteria

T
UFT -t Prod Traffco
UF-RG -UfL. Regionena

Distinti saluti

Tecnico

- ey

Via C. Battisti, 657 » 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561+ Fax +39 099 7794247 » web: www.amat.ta.it « email: amat@amat, ta. it

Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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PERSONALE ASSENTE NEL MESE Di GENNAIO 2006

Matricola Cognome Nome gg. Assenza
1 [ 108520 |Bottari Giuseppe 31/01/2006
2 119618 |Chiti Armido 31/01/2008
3 125138 |D'Alo Angelo 21/01/2006
4 143957 |Gentile Francesco 23/01/2006
5 154332 |Liuzzi Aldo 02-03-04-05-07-21/01/06
C6_.| . 175345 |Piepoli, = = “Leonardo .- — . __ . 7 "[11jo1/2006_ — . ~
7 183326 Francesco 25/01/2006

Russo
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Azienda per fa Mobilita nell’Area di Taranto YL qony

Taranto, li 09 GIU. 2008
Prot. n°: Qi%S UP aranto, Il

Al Dipendente
PIEPOLI Leonardo

SEDE

OGGETTO: |doneita ex D.M. n. 88/99.

Si comunica che, a seguito della visita medica di revisione ex D.M. n.
88/99, cui lei & stato sottoposto presso FASL TA/1 — Dipartimento di
Prevenzione — Servizio di Igiene e Sanita Pubblica (U.O. di Taranto), & risultato
idoneo all'espletamento delle mansioni proprie del profilo posseduto di
operatore d’ esercizio.

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Giovanni MATIGHECCHIA)

Via C. Baltisti, 657 » 74100 Taranto ® Tel. +39 G99 73561 » Fox +3%9 099 7794247 # email: amal@amaot.ta.it
Cedice Fiscale, Portita Iva a N° iscrizione ol Regisiro delle Imprese di Taranto 00148330733
Capltale socialo softoscritio: € 8.400.000- Capitale socicle versato; € §.381.881,75

pag. 1



¢s‘a§‘iﬁ lor:

5
g i
Engiveebutin

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONR

%,
*anias Y

SERVIZAD 1IGENE B SANITA' PURBLICA
0.0, i Tarante
Vike Virgitto 0,104

pro o M|
41 39[$, {30*94’ )

Tel 0997786270 -397 fax 0997786332

Oggetto: Certificazione idoneita fisica e psico-attitudinale. Visita di revisione

Sig.

PIEPOLI LEONARDO

Aot e 06 DT

Dei
P
]
DA
oT
us
VAG
UA
uc
UE
vz
up
Ut
usp

UF-PT- Prodorti Traffico
UR-RG- Ragionerie/Ecanomato

5TQ

- Dirattore Teetden
- Seqreteric Generqly

- Esertizio Movimento

676 705 ]

- Presidente

Direttore Genercle L
Diretiore Amministrativo {

Aff. Gen/PR./Sinisirh
Acguisti/Contratti
Contabilitd/Bilanzio

Informatica
Persgnale/Retribuzioni
Tecnico
StudifProgetti

Staff Queitta

OOopoogesnBEntn

Si certifica che il Sig. PIEPOLI LEONARDO nato a Talsano Taranto il 15.9.1958

e residente in Talsano Taranto Via Granchio Corso n.4. sulla scorta degli accertamenti sanitari

eseguiti ,ai sensi e per gli effetti del Decreto Ministero Trasporti n°88 del 23 .02.1999 ¢ D.M.

n°19 del 15.01.2001, & risultato

Idoneo

per I’espletamento delle mansioni proprie della qualifica di autista addetto ai pubblici servizi di

trasporto.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

_Del SISP U.Q, Taranto

%((Dr. C.S
AZIERDA UNITA' SA

DlPARTlMEMTO&D] ¥ =NZIONE
IL DIRIGENT

Dott. Robgr!

COCCIOLI
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Azianda per la Moblfiié nel’Area di Taranto 7, SEtar
Taranto, li 15 6iY. 2005
Prot, n®: J 280 8 up
Al Dipendente
PIEPOLI Leonardo
e p.c. Area Esercizio
SEDE

OGGETTO: Scadenza patente di guida. Sollecito rinnovo.

Da una verifica effettuata da parte degli addetti deli’'Ufficio Personale
e Retribuzioni, & emerso che il giorno 24/07/05 scadra la patente di guida di
tipo “D" in suo pOssesso. '

All'uopo €& invitata ad attivarsi tempestivamente per il relativo rinnovo
presso le Autorita competenti, avendo cura di presentare all'Ufficio Personale la
copia del foglio di rinnovo.

In caso di mancata presentazione della suddetta documentazmne
prima della scadenza, poiché & impedito lo svolgimento delle mansioni di guida,
Lei sara collocata in aspettativa senza retribuzione, ex art, 24 del Regolamento
All. A) al R.D. n° 148/1931.

In alternativa, su richiesta personale, Lei potra essere collocata in
ferie.

Distinti saluti.

IL DIRETTORH GENERALE
(Ing. Giovanni

Via C. Battisti, 657 ¢ 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 « web: www.amat.ta.it » email: amat@amat.ta.it

Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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Al Direttore Generale ing, Matichecchia
e.p.c. al Dirigente Sig. Ferrante Giuseppe

Rapporto quanto segue:

Oggi ,13 giugno 2005, il sottoscritto comandato al turno di servizio 16.05 - 22.05 linea 3 m1
presentavo alle ore 15.55 al capolinea di citta mercato, Putino, il quale rilevava la presenza ¢ mi
consegnava la vettura.

Alle 16.05 puntuale mi avviavo per effettuare la corsa della linea 3.

Arrivando in via Margherita trovo il superiore sig. 1ZZO il quale mi invitava ad abbandonare la
vettura della linea 3 e partire con la vettura della linea 25 ferma da venti minuti. ,

Alche’, chiedevo logiche motivazioni visto che questo comportamento & del tutto inusuale. Per
risposta mi viene detto che il cambio sulla linea 25 non si era presentato, quindi si rendeva
necessario sopprimere la linea 3 per favorire la 25.

Tengo a precisare che tutto questo ¢ stato organizzato dal capo movimento sig. MICCOLI senza
avere la benché minima correttezza di informare 1’agente e senza il bene placido del sottoscritto
visto che ¢’era anche una differenza di orario. Quindi io ero ignaro di tutto quello che il sig.
MICCOLI aveva architettato.

Al momento sono partito con la linea 25 chiaramente con oltre 20 minuti di ritardo e arrivato al
capolinea di Pezzavilla ho telefonato al sig. MICCOLI per avere spiegazionl pit dettagliate in
merito e per tutta risposta mi diceva che aveva telefonato a casa mia, dove rispondeva mia figlia ila
quale gli aveva detto: mio padre ¢ gia uscito, non curante della risposta da mia figlia .da¥a
disposizioni sul cambiamento del turno,ma che mia figlia non poteva comunicarmelo in quanto
non sono piu passato da casa. .

Oltre a cio lo stesso sig. MICCOLI mi accusava che io ero in casa e che aveva sentito la nia voce e
che 1’avevo fatto di proposito a non rispondere. Se vi pud interessare posso fornire svariati testimoni
del luogo e delle persone con cui stavo, forse la voce che il sig. MICCOLI a sentito era quella dei
SIMPSON. (cartoni animati) in T.V.

Mi diceva altresi che lui non era dovuto a dare altre spiegazioni e con tono arrogante ¢ minaccioso
mi intimava pil volte di andare a lavorare, tanto che la sua arroganza da padrone mi costringeva a
chiundergli il telefono in faccia. '

Quindi sig. Dirigente,cosa mi consiglia di fare nei confronti del sig. MICCOLI forse una beila
denuncia per falso € calunnia, corredata con una bella violazione sulla privacy? Bé su questo ci
penserd. :

Vorrei aggiungere,,perche il sig. MICCOLI non mi ha chiamato sul cellulare come ha fatto sabato
11 giugno 2005 per sopprimere il turno che avevo ¢ rifilarmi uno peggiorativo?

Ese il mio-cellulare per puro caso non era raggiunpibile, perchié Hion ha informato il-capo]jn$a

PUTINO visto che mi sono presentato con abbondante anticipo? )~ T

Non le sembra un po® strano Sig. Dirigente?

Alche scomrettezza per scorrettezza gli chiedevo il cambio alle 22.05 come era previsto dal mio
turno e con la sua consueta arroganza da padre padrone mi diceva * se mi sara possibile, te lo fard
avere semprecche ci sono le condizioni.

Benché la mia persona era stata ferita come non mai da una persona che di umano ha solo il fisico,
sono ripartito con la vettura della linea 25.
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Mi sono sforzato di continuare il turno ma a un certo punto, ha causa del nervosismo accumulato,

ho accusato dei forti crampi allo stomaco e mi tremavano le mani, tanto da farlo presente al
capolinea sig. AUGENTI, capolinea al momento di Pezzavilla.

Lo stesso sig. AUGENTI, informava tempestlvamente la sala movimento, il quale con tanta
leggerezza gli veniva riferito che al momento non c’era nessuno e che al massimo poteva mformare

il 118. s g

Il capolinea chiamava il 118, ed essendo impegnati in altra emergenza gh cons1g11ava di nvolger51
alla guardia medica in servizio nelle vicinanze. s

Cosi il capolinea dopo aver assicurato i locali del capolinea, lo stesso mi accompagna\:a dal medico v
di guardia il quale mi diagnosticava una alterazione della pressione sangulgna € Uno- stato ansioso |
" dovuto all’incidente. ' \
Lo stesso medico mi somministrava delle gocce di calmante e mi con51ghava di sta;re a nposo —_—
¢ A questo punto Sig. dmgente le sembra che questo sia un comportamento da- ‘persona corretta e
democratica o questo lo possmmo chiamare abuso di potere vero ¢ propno‘? e “

Ora vista la scarsa discrezione mi vedrd costretto a cancellare 1 miei numeri di telefono dall’agenda
aziendale e intimo Io stesso sig. MICCOLI a non permettersi per nessun monvo d1 1mp0rtunam11

sia a casa che sul cellulare. Mo e

Sig. Dirigente, mi auguro che saprd valutare la situazione e di prendere i provvedlmenn del caso
anche perché il suo comportamento non ¢ un caso isolato. " _—_—

Sig. Dirigente mi fermo qui e chiedo umilmente scusa per il disservizio che si ¢ venuto a creare,

ma non posso essere il capo espiatorio di un calunniatore che e poco attento e molto superficiale nel
suo lavoro, visto che conoscete la precisione e la dedizione al servizio del sottoscritto.

Taranto 13/06/2005
Distinti saluti ' iepoli chnam(o

¢ /(,(,/ }o/t—cf
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Oggetto: Informativa caso Piepoli

Ai fini di una visione piu dettagliata, in merito alla questione PIEPOLI,
gia relazionata il 13/06 u.s., aggiungo quanto segue:

“In servizio alla postazione PIAZZALE (14:00 — 20:00), alle ore 14:30
circa, vista la carenza di personale che si era venuta a creare, per gestire al
meglio il servizio di linea, mi sono visto costretto a sopprimere il turno di gra=
fico.216 (16:05 — 22:05, linea 3), che tra I'altro risulta essere tra quei
pochi turni gia programmati per eventuali soppressioni.

A quel turno era comandato da programma I'operatore PIEPOLI L.eo=
nardo, per cui ho creduto opportuno comunicargli, tramite telefono, visto che
dalla rubrica in nostro possesso, risultano esserci 2 (due) numeri telefonici,
uno fisso e 'altro mobile, la variazione del proprio servizio.

Rlspondeva la flglla che molto gentiimente mi diceva che suo padre
si trovava git e mi invitava a dare a lei la comunicazione, e di attendere al te=
lefono, perché avrebbe fatto da tramite.

In attesa, non volendo, sono stato costretto ad ascoltare il dialogo tra
padre e figlia, la quale comunicava al padre il nuovo turno (16:05 —23:15,
linea 25), ma subito dopo, la stessa, asseriva che il Piepoli era gia andato
via, ma che sarebbe riuscita ad avvisarlo.

ﬂ Nonostante fossirimasto stranito da questa situazione, ho dato per
'\[ scontato che il Piepoli si sarebbe presentato al capolinea di via MARGHERITA, |
% anche perché il turno 216, non solo mancava di autobus, ma anche di tabelli=""
\ no di marcia, in quanto la soppressione era in atto gia dal turno “intermedio”,
I per cui come minimo, se il Piepoli si fosse presentato al capolinea “Citta
»Mercato", ne avrei avuto comunicazione dal Capolinea PUTINO.

Ma il Piepoli, che era a conoscenza dello stato di cose, ha chiesto al
fl Putino di poter utilizzare un autobus che-era anch’esso fermo, per.un altro
h turno soppresso e che il tabellino di marcia avrebbe provveduto a farselo reca=

pitare, carpendo cosi la buona fede del Capolinea stesso.

Alie ore 16:15, ricevevo comunicazione che sulla linea 25, non si era
presentato il cambit:_g_q_@lo allora avendo inquadrato la trama posta in
atto dal Piepoli, informavo_sommariamente.del.tutto.il_collega 1ZZ0O_ Egldlﬁ
Addetto alla-viabilita;-e-di-bloccare-in-via-Margherita il Pigpoli, "per fargli-pre en=y
dete-servizio sullalinea 25, ormai ferma d&@ un quarto d’ora e pill.e che.la.cors’

L"— P
sardi-linea 3;;'avrébbe_portata a terminie, fino. al capolinea™“Tamburi”; I'opera=
|__’____._
t,?_[%é_"lgﬂlate dalla linea.25, cosi_come._ero_rimasto.d’accordo.con Io stesso. 3




II coliega 1ZZ0, unitamente af coordinatore LORE',fmi-riferivano
che il Plepoh ha-protestato energlcamente"per'qlﬂa_sia decisione-alla-pre=
sefizaanche dell utéhzas~

Una volta giunto al capolinea “Pezzavilla” con la linea 25, I'agente
Piepoli inviperito ogni oltre misura, con un tono di voce alto, arrogante e con
un'aria di sfida, mi telefonava e come se le parti si fossero inverite, mi ammoz=
nl a on cambj,éjr—‘ pid-il-turno-s nte- Wmmna e-che-io-noF
-gestirlo-su-un‘alfra-linea— ]

Per potérglirispondere ho dovuto Usare il suo stesso tono di voce,

perché era impossibile spiegargli che per equilibrare il servizio, purtroppo van=
no fatte certe scelte, ma ormai avendo visto che non aveva pill niente a
spartire con 'educazione, dicendomi che non avevo cognizione di cosa signi=
ficasse lavorare, 'ho invitato, sempre energicamente, a riprendere il suo ser=
vizio, alché aggiungeva che al termine delle 6 ( sei) ore previste, pretendeva
il cambio, in-barbda agli accordi aziendali eS|stent|,qche preved%ﬁo—fu_tﬁzo
@ﬁﬁﬁgonalefmo a 7Th;15" per esigenze di sefvizio, e poi, con_avillania e
lifcivilta che oramai lo contraddistingueva, ha riattaccato. il telefono. j

Alle ore 20:15 circa, il Capolinea in servizio a “Pezzavilla” AUGENT]
Cosimo comunicava |’ mdlsposmone del Piepoli, per cui il furno é rimasto va=
cante dalle 20:15 alle 22: 15j
ST gUanto riguarda la richiesta di assistenza, per un malore o pre=
sunto tale, accusato dal Piepoli, non posso pronunciarmi, in quanto la cosa &
stata gestita dal collega montante”.
In attesa che vengano presi gli opportuni provvedlmentl dlSCllenarD’ /
nei confronti dell’operatore di esercizio PIEPOLI Leonardo saluto distintamen=
. te.
' Taranto, Ii 15/06/05

L’Addetto Movimento g Traffico
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Taranto, [ 8 GIU. 2005

CURRICULUM PROFESSIONALE

Il Sig. PIEPOLI Leonardo, nato a TALSANO il 15/09/1958, ¢ stato assunto alle
dipendenze del’AMAT in data 01/11/1982 con la qualifica di conducente di linea in prova.
Da un esame della cartella personale del dipendente risulta il seguente sviluppo di

carriera:

dal 01/11/1983
dal 01/01/1989
dal 01/11/1998
dal 01/01/2001
dal 01/02/2004

conducente di linea
conducente di linea
agente di movimento
operatore di esercizio
operatore di esercizio

liv. 7°
liv. 6°
liv. 5°
par. 175
par. 183

Tanto si rilascia, per usi consentiti dalla legge, a richiesta dell’interessato.

IL DIRETTORE\ GENERALE
(Ing. Giovanni M} FICHECCHIA)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto e Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 ¢ web: www.amat. ta.it e email: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita fva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 8.400.000,00 interamente versato
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con la qualifica di AVIISTA ,chiede che gli venga rilasciata 'attestazione
prevista dalla circolare INAIL in oggetto, al fine di beneficiare della legge
27/03/92,n ° 257 e 03/08/93, n° 271.

Distinti saluti.

AMAT s.p.a,
. . Prot. In arrivo n._?':['_ﬂ-
N.B. In.caso di ex dipendente Bl 13 MAG. 2005
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! l Med.C2 -Amianto

ISTITUTT NPZIONALE PER L"ASSICURAZIONE
CONTRO GLIINFORTUNI SUL LAMORO

SEDE DI TARANTO
VIA PLINIO - ANG. VIA SALINELLA, SNC
74100 TARANTO (TA)

RIF. V/S. RICHIESTA DEL 15/04/199¢9
N.RQO CASQ 202638
TARANTO, 10/08/2004

PIEPOLI LEONARDO
V.GRANCHIC CORSO 4-TALSANO(TA)}
74100 TARANTO(TA)

—> e p.c. Spett.le Ditta A.M.A.T. S.P.A.
VIA C. BATTISTI, 657
74100 TARANTO(TA)

e p.c. Spett.le Patronato INPAL
CORSO PIEMONTE, 85
74100 TARANTO (TA)

Alla sede |.N.P.S.competente

OGGETTO: Domanda di riconoscimento dell'esposizione all'amianto
ai fini della concessicne dei benefici previdenziali.
- Comunicazione di non accoglimento.
(art. 13, Comma 8, Legge 257/92, modificate dalla Legge 271/53 e
Art. 3, Comma 132, Legge 350/03)

In rigcontro azlla Sua domanda del 15/04/1999,
sulla base degli accertamenti effettuati da guesto Istituto, e tenuto conto delle
indicazioni contenute nel curriculum professionale rilasciato dal datore di lavoro, si
dichiara che presso la Ditta A.M.A.T. S.P.A., stabilimento di TARANTO, il dipendente
SIG. PIEPOLI LEONARDQ nato a TARANTO (TA} il 15/09/1958 (C.F.PPLLRDSBP15L045P) non &
stato esposto all'amianto.

Distinti saluti.
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AMAT s.p.a. -

P -PRESIDENTE
.- VP - ViCE PRESIDENTE
m:mwuu D - DIRETTORE

PIPARTIMENTO DI PREVENZIONE OT - DISIGENTE TECHICO X
SERVIZIO IGIENE E SANATA' PURBLICA, [ UC - CONTABILITABILANCI

UA - CONTRATTVAPPALTL
U.Q. di Taranto Ul - INFORMATICA
PRESIDIO TESTA UE - ESERCIZIO! MOVIMENTO
Tel 0997786270 -397 fax 0997786332 4P - PERSONALE
UAG - ASF. GEN /PR /SHUISTR!
' “ US - SEGRETERIA
Prot. m:40 L[l}f&M ,Sl? us - SEGREE
del 90 G- 100(, UF-PT - UFF. PRODOTTS TRAFFICO
e -
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DA - DIRIGENTE AMAMINISTRATIVO

DO DDDDGL{)&EDDDUDDDD

Quoetto: Certificazione idoneitd fisica e psico-attitudinale. Visita di revisione

Sig. PIEPOLI LEONARDO

Si certifica che il Sig. PIEPOLI LEONARDO nato a Talsano Taranto il 15.9.1958
¢ residente in Talsano Taranto Via Granchio Corso n.4. sulla scorta desli accertamenti sanitari

eseauiti .ai sensi e ver ali effetti del Decreto Ministero Trasoorti n°88 del 23 .02.1999 ¢ D.M.

n°19 del 15.01.2001.¢& rsultato

Idoneo

per Pespletamento delle mansioni broorie della aualifica di autista addetto ai vubblici servizi di

trasporto.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
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Azienda per fa Mobilita nell’Area di Taranto

Prot. n®: Pr/ 571/661 Taranto, l 2 3 FEB. 2004

mm__

Al Dipendente
PIEPOLI Leonardo

e p.C. Al Dirigente Amministrativo
Al Dirigente Tecnico
Al Responsabile Unita Esercizio
SEDE

OGGETTO: Attribuzione parametro retributivo 183 ex CCNL del 27/11/2000.

Poiché Lei & collocato nel 4° scaglione degli Operatori di esercizio
ed ha maturato 21 anni di guida effettiva, con decorrenza 1° febbraio 2004 Le
viene attribuito il parametro retributivo 183, con diritto al trattamento economico

corrispondente.

Distinti saluti.

IL DIRETTQRE IL PRESIDENTE

(Ing. Giovanni MATYCHECCHIA) % (Enzo Manco)

Via C. Battisti, 657 « 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561 » Fax +39 099 7794247 » email: amot@amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Toranto 00146330733
Capitale sociale solfoscritto: € 8.400.000 - Copitale sociale versato: € 8.381.881,75
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Avviso di ricevimento
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I:l Consegna effettuata ai sensi dell’art. 33 D.M. 09.04.01:

o Invii multipti a un unico destinatario
& Sottoscrizions rifiutata
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Azienda per la Mobilita nell'Area di Tarante

Taranto, Ii 3 O , GE” 2004

Agli agenti
Monacelli Antonio
Muscetta Pietro
Schifone Vincenzo
Portulano Rodolfo
Augenti Cosimo
Campo Fedele
Fazzio Giancarlo
Palmis,ano-OtQQ{o
@:jéfgrlueonardo'
e p.c. Al Responsabili
Area Esercizio
Egrea Personale
©~ "SEDE

-

OGGETTO: Visite mediche ex D.M. n° 88/99

Si comunica che il giorno 5 febbraio 2004, a digiuno e senza aver fumato,
munito di un documento di riconoscimento in corso di validita, della presente e di un
certificato del proprio medico curante attestante il non uso di sostanze alcoliche e di
psicofarmaci, le SS.LL. dovranno presentarsi presso il Dipartimento di Prevenzione —
Servizio di Igiene e Sanitd Pubblica presso I'Ospedale Testa per essere sottoposte
alla visita in oggetto, onde accertare il possesso dei requisiti fisici, psichici ed
attitudinali occorrenti per disimpegnare le mansioni di guida di mezzi pubblici, e piu
precisamente:

ore 7:30 piano terra Dott.ssa Tria;

ore 9:00 primo piano Dott.ssa Monteleone

ore 10:30 presso Cittadella della Carita (per visita audiometrica € campo

visivo)

Distinti saluti

IL DI ORE
(Ing. Giovan atichecchia)

Via C. Batlisti, 657 » 74100 Taronto 2 Tel, +39 099 73541 o Fax +39 099 7794247 = email: amat@amat.ta.il
Cadice Fiscale, Portita Iva e N° iscrizione af Regisiro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capilale sociole sottoscritte: & 8.400.000 - Capitale sociale versato: € 8.381.881,75



Alla Direzione A.M.A.T.

SEDRE

Oggetto: Accodamento ferie.

Il sottoscritto ‘: /Hdoj fjh@‘«ﬂf\/{t) dipendente  di

codesta Azienda, con la qualn‘lca di /ZL//(L A\&

con la

H

presente istanza chiede alla S.V. |' accodamento di n° 10 giorni di ferie

della spettanza deli'anno

2003

da usufruire per l'anno Fookh

, giusto accordo aziendaie vigente,

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie l'occasione per porgere

distinti saluti.

AMAT S.p.A. - TARANTO
2

Prov. Arrivo ng

det o M-

!

Presigante
Vice Presidents
Consigliere
Direttorg
Dirigente Amministrativo
Dirigente Tecnico

Area Contabilits e Bifancio
Area Contr-App.- -Acto-Magazz.
Area Informatica

Area Movimento

Arsa Personale

Area Teenica

Rizariizione Contratti ¢ Appaiti
Rip. B.R-AA. GG -Sinistri
Ufficio Prodotti de? Trefico
Ufitzio Ragioneda
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Azienda per la Mobilité nell’Are di Toranto

ik

Taranto, li

Prot. n® : Dir/s=.. s

Al Responsabile
Area Personale
SEDE

OGGETTO: Archiviazione procedimenti disciplinari relativi al periodo da
ottobre 2001 a giugno 2002.

Dato il lasso di tempo trascorso, si dispone larchiviazione dei
procedimenti disciplinari attivati nel periodo in esame e non ancora definiti,
in quanto il principio d'immediatezza, che caratterizza precipuamente la
fase della contestazione, opera anche con riferimento all’applicazione della
sanzione, chiudendo cosi un circuito, quale quello del procedimento
disciplinare, che il ns. ordinamento intende inspirato ad una relativa
tempestivita.

Sempre con riferimento al periodo in esame, si dispone
I'archiviazione relativamente alle ipotesi in cui non sia stato netificato al
lavoratore alcun addebito a seguito delle segnalazioni pervenute dai reparti
d’appartenenza, dato che anche nei casi di specie & venuto meno il
requisito temporale dell'immediatezza tra la presunta infrazione e la
contestazione ail’'agente. '

Distinti saluti \

Via C. BaMisti, 657 » 74100 Toranic = Tel. +39 090 73561 o Fax +39 099 7704047 email: amai@amat.ta.it
Codice Fiscale, Parlita tva @ N° iscrizione al Registro deile imprese di Taranto 00146330733
Capifale sociole sottoscrittor @ 8.400.000 - Copilale sociale versato: ¢ 8.381.681,75
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AuriganteTecnico

Tire I'E izio

o omatica Spett. A. M A T. Taranto

T area Legale

area Personale
on Viovimanto ' Al'sig. Dirett, MATICHECCHIA Giovanni
Al sig Presidente MANCO Enzo

AI sig. Dm%ente tecnico ing.,

A
1 DggetioLshrimtori 0w by Lol
L OF 0um oM G

Stz PRettore, ritorno a informare questa azienda ancora una volta, dopo averlo fatto
co ’altra mia missiva in data 13/02/97 che allego alla presente di quanfo sia
carente I’organizzazione in officina, per quanto riguarda la manutenzione dei mezzi,
in special modo le segnalazioni delle avarie degli sbrinatori.

E’ successo che in data 18/12/2001 comandato al turo di servizio dalle ore 18.30
alle 24.35 sulla linea 14/ con la vettura n°352, espletavo il turno di servizio completo
con la vettura sopraindicato con uno sbrinatore funzionante appena al 10% della sua
operativita, facendomi intirizzire a causa della temperatura vicino allo 0 gradi (tanto
che la notte ¢ venuto a nevicare).

Non mi ¢ stato possibile sostituire la vettura perché nel deposito non vi erano vetture
calde in virta del problema freddo che imperversava sulla citta. “
Alla fine del turno (alle 24.35) rientravo in deposito e segnalavo di proprio pugno su
apposito modello prestampato la natura delle avarie:

1. Abbaglianti fuori servizio

2. Sbrinatore lato conducente inesistente

Dopo di ché rientro a casa e non le dico in che condizioni sono tornato.

Il mattino seguente svegliatomi con ancora della rabbia in corpo, alle ore 8.30 circa,
telefono in azienda per avere informazioni sulla vettura n°352 e un capo movimento
mi mforma che la vettura in questione era stata data efficiente dal capo tecnico
COMETA COSIMO ed era stata immessa sulla linea C/S.

Dopo che mi sono vestito e recato al capolinea della Salinella dove era parcheggiata
la vettura n°352.

Alla presenza di almeno sette colleghi compreso il capolinea appuravamo che la
vettura 352 era in servizio alle stesse condizioni in cui ’avevo segnalata la sera
precedente ¢ ciog:

1. Abbaglianti fuori servizio

2. Sbrinatore lato conducente inesistente.

Sig. Direttore, le sembra una comportamento normale quello del capo tecnico
COMETA COSIMO?

Sig. Direttore i0 mi sono scocciato di vedere sottovalutato e disprezzato il lavoro di
conducente, martellato dai: viaggiatori, dai superiori, dal comune che non fa niente
per alleviare 1l fraffico ¢ 1 parcheggi selvaggi, 1’officina che non ha mai fatto granche
per alleviare le sofferenze di chi si alza molto prima dell’alba e ritorna a casa a notte

; o AL oo ol -
%?M N]mijﬁt/dq Ditdota O @xmw%
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4rag Tecnica
15iticio Ragionaria
URlcio Prod. del Traffico ]
Ufiicio Segreteria
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noltrata, per pol vedersi presi in giro da chi? Da un capo tecnico senza scrupoli? Mi
dispiace, i0 a questo punto non ci sto piu .

Sig. Direttore, giusto per informarla, questo ¢ uno dei tanti motivi per cui esiste
1’assenteismo!!

Pertanto da questo momento in poi, il sottoscritto di fronte ad una avaria qualsiasi e
in maggior modo quando riguarda lo sbrinatore, oltre a segnalare l’avaria
sull’apposito modello presso la sala movimento, segnalerd per conoscenza alla
signoria vostra, con apposito stampato da me redatto e protocollato in segreteria.

Se il capo tecnico COMETA COSIMO continuera a prendere in giro 1 conducenti
dichiarando il falso come di solito fa, senza ulteriori avvisi all’azienda e al capo
‘tecnico COMETA COSIMO informerd le autoritd competenti documentando con
prove di fatto I’operato del capo tecnico.

Inoltre voglio informarla che con lo stesso capo tecnico COMETA COSIMO, ho
avuto vari scontri verbali sempre per lo stesso problema, ma Jui continua
disperatamente a fare il sordo! Ma fosse sordo veramente? E se non ¢ sordo, questa
persona per chi lavora? Forse per conto proprio? O per 'A.M.A.T.?

Sig. Direttore le chiedo scusa del tempo che le faccio perdere, ma se volete
un’azienda che funzioni in tutte le sue parti, bisogna rimboccarsi le maniche e dare il
meglio di se stesso.

— <X

Taranto Ii 20/12/2001

Distinti saluti . Pigpoli Leonardo




e . Alla Direzione A.M.A.T.

SEDE

Oggetto: Accodamento ferie.

I sottoscritio L

qualifica di _OPl RAToRE W £$6Rcicte con la

£ Por | L Cotl 4RISe dipendente di

codesta Azienda, con la

presente istanza chiede alla S.V. I accodamento di n° 10 giorni di ferie

D22 . giusto accordo aziendale vigente,

della spettanza dell'anno

da usufruire per I'anno Joo3

Certo di un Vosiro positivo riscontro coglie l'occasione per porgere

distinti safuti.

AMAT S.p.A. - TARANTO-
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Alla Direzione A.M.A.T.

X SEDE
/\___JO‘O/\[\MM

Oggetto: Accodamento ferie.

Il sottoscritto ’“P(L:LDC’U [Z"_l@(ﬂ/‘mi\q

dipendente  di

codesta Azienda, con la qualifica di '/f_(/T\STAJ. , con la

presente istanza chiede alla S.V. |I' accodamento di n° 10 giorni di ferie

della spettanza dell'anno _Z.00A

, giusto accordo aziendale vigente,

da usufruire per Tanno _€002

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie l'occasione per porgere

distinti saluti.
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avviso di ricevimento
o di riscossione

RAZIENDA PEH LA MOBILITA’
NELL'AREA-DI-TARANTO

VYia G. Battisti, 857

74100 TARANTO

| SSrE. 1 " N 1 H ]
Localita Provincia




ﬂ.zienda per la M obilita nellﬂ.rea di Q-a:ranto S.p.A

e
Codice Fiscale, partita IVA e Numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733

Prot. AP n°® f; g@

) Taranto, [i 29/05/2001

BACCOMANDATA A g
T ~Fér. Sig.

' PIEPOLI LEONARDO

S EDE

Oggetto: Attribuzione della nuova figura professionale e del relativo
parametro, in applicazione della nuova classificazione del
personale di cui al C.C.N.L. 27/11/2000.

Le comunichiamo che, ai sensi e per gli effetti delle "Norme di prima
applicazione e norme transitorie" di cui all'art.. 2), lett. D) dell'Accordo Nazionale 27
novembre 2000, Le viene attribuita, con decorrenza 1° gennaio 2001, la figura
professionale di OPERATORE DI ESERCIZIO ed il parametro retributivo 175, con
svolgimento delle mansioni e delle attivita previste dal relativo profilo, nei termini
precisati dall'art. 2, lett. A), in particolare punti 10) e 13), del predetto Accordo
Nazionale 27/11/2000.

Dalla stessa data Le sara riconosciuto il trattamento economico previsto
dagli art. 3) e 10) del richiamato Accordo nazionale 27/11/2000.

Distinti saluti.
IL DIRE RE IL PRESIDENTE
(b Giownrii 2) (E rzo Mana)

e

Via Cesare Batisti, 657 - 74100 TARANTO - tel. (099) 7356111 - fax (099) 7794247
e-mail: amat@amat.ta.it pag. 1
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Al Direttore Generale A M.A.T.

Ing. Francesco LUCIBELLO
SEDE

Oggetto: Accodamento ferie.

Il sottoscritt?z:p@u [FO MR Do

, dipendente di
codesta Azienda, con la qualifica di 74&@"“7? MD(/L“EHP“? con la

presente istanza chiede alla S.V. I accodarrreﬁto di n°-10 giorni di ferie

della spettanza dell'anno ooo rgmtﬁ’acfc;ado aziendale vigente,

da usufruire per l'anno 80@_] .

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie {'occasione per porgere

distinti saluti.
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ACCORDO AZIENDALE
Differimento _godimento_ ferie residue

Il giorno dodici del mese di marzo dellanno duemilauno, fra 'AMAT S.p.A,
rappresentata dal Presidente del Consiglio d'Amministrazione, Sig. Enzo
Manco, e le RR.SS.AA, cosi rappresentate:
FILT-CGIL dal Sig. Francesco Bramo;
FIT-CISL dai Sigg Giovanni Cellamare e Giovanni Salamina;
UIL dal Sig. Pietro Muscetta;
FAISA-CISAL dai sigg. Lucio De Vita Francesco De Pace;
UGL, da! Sig. Francesco Attollino;
SINAI-CONFSAL dai Sigg. Cosimo Augenti;
PREMESSO: ,
che, come. previsto dall'art. 22 del Regolamento All. “A” al RD. n°® 148/1931,
entro il termine del. 31 marzo 2001 devono essere usufruite le ferie residue
di spettanza dell'anno 2000;
che tuttavia, pur tenendo conto del godimento differito delle dieci giornate
di ferie al 31 dicembre deil’anno successivo, cosi come previsto dal punto
6.2.1 del C..A. 1988/1990, alla data odierna parte del personale non ha
usufruito interamente delle predette ferie;
che gli uffici aziendali avevano gia predisposto quanto necessario per far
programmare, al personale interessato, il godimento delle ferie residue
entro il termine previsto;
che, tuttavia, con nota del 16 febbraioc 2001 le 0Q.SS. hanno chiesto un
incontro in merito, per poter rivedere la problematica;
~ che gia con accordo aziendale del 4 maggio 2000, ratificato dal C.d.A. con
! deliberazione n°89 del 26/05/2000, si era concordato di procrastinare al 31
dicembre 2000 il godimento delle ferie di competenza degli anni pregressi;
che in applicazione del suddetto accordo, un elevato numero di dipendenti ha

usufrmto delle ferie re)ative ad anni precedenti al 2000 entro il

N QQ\OA \% ez




31/12/2000, per cui gli stessi, nonostante le richieste di ‘progra'rr'wmazione
da parte dellAzienda, per il tramite delle 0Q0.8S. aziendali, hanno
espressamente richiesto di poter rinviare a data successiva al 31/03/2001
il godimento ‘delle ferie residue relative alllanno 2000;
che I'Azienda, in considerazione della particolare natura del diritto alle
ferie, nonché della tutela costituzionale accordata allo stesso, non ha motivi
ostativi ad assecondare la richiesta a condizione che al presente accordo in
sede sindacale facciano seguito specifici accordi individuali con i singoli
lavoratori;
si @ convenuto quanto segue:

| Art.1
it termine per il godimento delle ferie residue di spettanza dell'anno 2000 &
differito ' al 15 settembre 2001, salvo le dieci giornate di ferie il cui
godimento rimane differito al 31 dicembre 2001, come previsto dal punto
6.2.1 del C.LA. 1958/1990.
Ciascun lavoratore che abbia ferie residue e che intenda avvalersi del
presenté accordo, dovra aderire allo stesso, sottoscrivendolo, entro il 15
marzo 2001, e dovra comunicare al’Azienda entro il 15/04/2001 il
programma delle ferie residue di competenza degli anni precedenti al 2001,
che'preveda la fruizione delle stesse entro e non oltre il 15/09/2001.
La programmazione di che trattasi non dovra incentrarsi prevalentemente
nei fine settimana e sara valutata in relazione alle esigenze aziendali ed
espressamente accettata.

Art. 2

Le parti si danno atto che I'Azienda provvedera d'ufficioc a programmare la
fruizione delle ferie entro lordinario termine del 31/03/2001,
relativamente al personale che non avra fatto pervenire la disponibilita alla
sottoscrizione del presente accordo.

C.S.

er le RR. SSAA ‘B Per FAMAT S.p.A.
1: o f ! N =
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V. Presidente h

Cons.re |

Dirigenta Amm.vo %

Divanore dairgsarcicio £ > AL DIRETTORE GENERALE
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Area Movimento
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. OGGETTO : RECLAMO GERARCHICO

Il sottoscritto . CLELOL! . LEONARDD.  naoa JARANTO lALshro-

il £5=29-4958. .. Cod. FiscalePPLLADSEPISLILT L Residentea . TALSANO T4 -

.. alla via GANCHI0 CoRSo

AT =TAMNIO ...

n° ..4... dipendente deli’azienda

..n° Matn'cola; AF5345 . ..., qualifica................

RUEMTE. B noumEMis (hv 7)), settore . HOV I ME, E

PREMESSO

s Che dal 1° Gennaio 1996 il fondo di Previdenza per il personale addetto ai pubblici
servizi di trasporto ha perso il carattere sostitutivo dell’assicurazione generale

obbligatoria ed ¢ stato l’laSSOl'bltO nella stessa, anche se a gestione separata, (giusto
Digs. 414/96),

Che per i nuovi assunti dal gennaio 1996 i contributi sono dovuti nella misura .
prevista dal regime generale;

Che per il personale gia in servizio al 31.12.1995 ¢ stata mantenuta I'aliquota

contributiva maggiorata in assenza di maggiorazione pensionistica per gli anni “post*
1995,

Tanto permesso, CHIEDE

Che gli vengano rimborsate tutte le quote trattenutegli dal 1996 a titolo di maggiorazione

contributiva, oltre gli interessi o svalutazione monetaria, come per legge o in subordine
periodi assicurativi. Delego inoltre la O.S. S.LN.A.L

attare la problematica in tutte le
sedi competenti anche per una eventuale transazio

Firma’ .-
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~ AMAT.

Azienda per la Mobilitz‘: nell' Area di Taranto

Area Personale

Taranto, li 23 MAG, 2000
Corrispondenza interna  prot. n® %Oh

Al dipendente

Sig. PIEPOLI Leonardo
e p.c. Capo Area Personale

SEDE

OGGETTO: Liquidazione ferie

Si riscontra il suo ricorso gerarchico avente pari oggetto, per
significarLe gquanto segue.

Per consolidata giurisprudenza della Suprema Corte di
Cassazione, “con riguardo al rapporio di lavoro del personale addetto ai
pubblici servizi di trasporto, la determinazione della retribuzione
dovuta per il periodo di congedo annuale ex art. 22 del Regolamento All.
“A” al RD. n° 148/1931, va risolta alla stregua della disciplina
collettiva applicabile, attesa l'inesistenza nel nostro ordinamento di un
principio generale di omnicomprensivita della retribuzione...”.

In particolaré, secondo l'art. 10 del CCNL 12/03/1980, durante
il periodo annuale di ferie, agli agenti deve essere corrisposta Ia
retribuzione normale, cosi come determinata dall’art. 1, ultimo comma,
dello stesso CCNL.

Il precitato articolo 1 esclude espressamente dal computo
della retribuzione normale tutti i compensi, le indennita ed i premi

saltuari e variabili legati alle effettive e/o particolari prestazioni.
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. AMA.
Azienda per la Mobilité ncll'ﬂ.rea di q'aranto

Area Personale

Le indennita da Lei elencate nel ricorso sono, invece,
riconducibili alla succitata qualificazione.

infine, con riferimento al compenso per il lavoro straordinario,
si evidenzia che lo stesso non & computabile nel calcolo degli istituti
indiretti, quali le spettanze per ferie, neanche qualora la prestazione
straordinaria sia prestata in maniera fissa.

Ad ogni buon conto, si rileva [lintervenuta prescrizione
quinquennale relativamente a parte del diritto di credito da Lei
rivendicato e da quest’Azienda contestato anche nel merito.

Pertanto, per ie motivazioni addotte, il ricorso promosso non é
accolto.

Distinti saluti

IL

pag. 2



Spett.le Direzione AMAT
Sede

RICORSO GERARCHICO

OGGETTO : Ricorso gerarchico ex articolo 10 R.D. 08/01/1931 legge N.148

-
11 sottoscritto Dipendente%.&.‘. oli | LEotdri%qn qualificadi...fH¥7......
in forza alla azienda ... O™ AT ... matr. . ALS2UX

"ea

CHIEDE

Che le giornate di ferie usufruite dal 1989 vengano integrate a seguito dell’errata
corresponsione della retribuzione delle giornate di congedo ( ferie ) nella
remunerazione del valore delle competenze escluse: lavoro straordinario, indennita di
presenza, indennita di turno, indennita progetti specifici, indennita parametrica,
indennita per lavoro notturno, in modo che la sua giornata di congedo sia retribuita
come fosse sul posto di lavoro.

Cosi come una recente sentenza della Corte di Cassazione ha stablllto. che la
retribuzione dovuta al Lavoratore subordinato durante il periodo di ferie annuali,
deve essere calcolata tenendo conto di tutto cid che viene corrisposto normalmente al
Lavoratore durante I’espletamento della normale attivita lavorativa, conformemente
alla ratio della disposizione di cui all’art. 36, 3° comma della Costituzione.

. Tale istanza viene softoscritta a tutti gl effetti di legge e contratto anche at fini
dell’interruzione della prescrizione.

Con la presente inoltre delego la O.S. S.1.N.A.lL a trattare la problematica di cui sopra
in tutte le sedi, ivi compresa una eventuale transazione.

Taranto, A M.A. h 2;?7% 4

26 DIC, f0gg  |o-DIC 1999

Area Informatica

[,

Area Lagale

Area Personale

Area Mavimento

Atrea Tecnles

Utficla Ragloenerla
Utticio Prod. del Trafflco
Ui io Jegrelaria

V.0 Contradti

l
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AMAT.
ﬂzienda per la Mobilit"; nell'ﬂrea di q.:aranto

Area Legale

Corrispondenza interna prot. n°

Dbsigente ammin_ vg
Ares 1ntarmatica

jAres Legale

i-\--.l Sargnna‘e

Aray Movime n

Armay Tann~.za

\Mlicio Ragioraria
Uticio Prod. 22l Trallico
Ufticio Segretaria
Litic-¢ Cortrani

V4

—/
w1

[

00000000K800

/4

Taranto, 06/04/2000

Al
Capo Area Personale

SEDE

Oggetto: transazione relativa al risarcimento del danno per mancati ri-

posi (anni 1992 e ss.).

Si trasmette la copia conforme del verbale di transazione sotto-

scritto dinanzi alla Commissione Provinciale di Conciliazione presso la

Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto,

Distinti saluti

VAN
Y

0, S

in data 16/03/2000.

IL CAPO AREA LEGALE

(Avv. Oiipm Cimaglia)
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DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO DI TARANTO
COMMISSIONE PROVINCIALE DI CONCILIAZIONE

il giomo 16 del mese di marzo 2000 dinanzi alla Commissione

Provinciale di Conciliazione, composta dai seguénti sigg.
%\ : @\ o\fwj\o g =*Q) }to G"lﬁ: :Lwh

NG MTOUS 0 G pnITe (Aég,Coﬂ?e&C’z At )
SIg. Mg ¢ AR 'ﬂ’.’cﬁé )

si sono presentati:
- TAMAT, con sede in Taranto alla Via Cesare Battisti n°657,

in persona de! Dirigente Amministrativo, Dr. Pietro Carallo,

ol By

giusta delega a firma del Direttore Generale e legale rappre-
sentante, Ing. Francesco Lucibello, autorizzato alla stipula del
presente atto con deliberazione del C.dA. n° 114 del !

15/05/1997, assistita dall’Avv. Olimpia Cimaglia

I sigg.:
1} Mastrovito Giuseppe, nato a Manduria il 25/01/1957; | @

2) Narducci Carlo, nato a Taranto il 10/11/1949;

3) Pacente Antonio, nato a Taranto il 07/05/1948;
4) Palummieri Cosimo, nato a Manduria il 05/09/1954;
5) Piepoli Leonardo, nato a Talsano il 15/09/1958;

6) Reno' Angelo, nato a Taranto il 10/02/1954;

7) Rimauro Ugo, nato a Taranto it 05/02/1953,;

8) Saponara Giuseppe, nato a Palazzo S. Gervasio il 31/1/55;




9) Sgura Gregorio, nato a Manduria il 04/05/1946;

10) Tagliente Giuseppe, nato a Talsano il 17/03/1951,

11) Tommaselli Antonio, nato a S. Giorgio Jonico il 29/08/54;
12) Gallo Damiano, nato a Fragagnano il 06/02/1957;

13) Monteleone Francesco, nato S. Giorgio Jonico il 19/2/40;
14) Vanzelli Nunzio, nato a Monteiasi il 01/10/1950;

15) Nobile Francesco, nato a Taranto il 02/01/1958;

16) Pagano Fedele, nato a Talsano il 17/09/1958; :\c";

_ ja

17) Pavese Giulio, nato a Taranto il 06/02/1951, 1 e

18) Polito Quintino, nato a Taranto il 03/11/1953; \ %y~
Sy

19) Ressa Francesco, nato a Taranto il 30/07/1953; ~L
20) -Romanelli Cataldo, nato a Mottola il 28/03/1948; -
21) Schifone Vincenzo, nato a S. Marzano il 18/11/1950;

22) Spinelli Michele, nato a Laterza il 22/01/1951;
23) Tedesco Giovanni, nato a Taranto il 22/07/1958;
24) Foti Giuseppe, nato a Taranto il 22/07/1951;

25) Monacelli Antonio, nato a Taranto 08/11/1948,

26) Peluso Angelo, néto a Taranto il 16/08/1952;
tutti assistiti dalle seguenti O0.SS.:

FILT CGIL, in persona di

FIT GISL, in persona di Golugirin W wla_
UILT, in persona di

SINAI CONFSAL, in persona di

Oggetto della_controversia: preteso risarcimento danni per

aver prestato l'attivita lavorativa in giorno destinato al ripo-



$0, senza aver goduto dello stesso in altro giorno, in periodi
vari intercorrenti dal 1992 alla data della presente transa-

zZione.

PREMESSO

- che & sorto contenzioso sia in sede giudiziaria che extragiu-
diziaria in ordine alla interpretazione ed applicazione di norme
di legge e contrattuali inerenti Pattivita prestata in giornate

f'\ destinate al riposo e al risarcimento del danno relativo

" d e\all espletamento di tale attivita lavorativa;
% "-"

,-f‘:-;- che in data 12/05/1997 tra FAMAT e Je Organizzazioni Sin-

" & dacali FILT CGIL, FIT CISL, UILT e SINAI CONFSAL & stato sti-
. pulato un accordo, ratificato gal C.d.A. dellAMAT con delibe-
; razione n°t14 del 15/05/1997, al fine di transigere le con-
troversie in atto e quelle insorgende:

- che i sigg. sopra menzionati con la sottoscrizione del pre-

*

oo

‘-_:\(_\ sente atto, dichiarano di aver preso contezza dell’accordo
) '

R .

2ol 12/05/1997;

5y -

t?/b, - che i sigg. sopra menzionati dichiarano di aver proposto ri-

corso amministrativo;

- che i sigg. sopra menzionati dichiarano di non aver proposto
ricorso giudiziario e di non di aver conferito mandato ad litem
relativamente alla materia oggetto della presente transazio-
ne;

tanto premesso, tra le costituite parti si conviene e stipula

quanto segue:




a) | sigg. sopra menzionati dichiarano di accettare integral-
mente tutte le condizioni previste dall'accordo 12/05/1997,
che di seguito si riportano:

“1) LAMAT riconoscerd, ai dipendenti che avranno certifica-
to le giornate di mancato fiposo, un risarcimento danno pari
al 30% della giornata lavorativa, al lordo delle ritenute di leg-
ge, senza interessi e rivalutazione;

2) le -giornate di mancato riposo oggetto di risarcimento sa-
ranno quelle comprese tra il termine di prescrizione di 10 an-
ni {calcolato dalla data di presentazione del ricorso gerarchi-

co) e la data di transazione;

3) limporto della giornata sara calcolato sulla paga del mese
di gennaio 1991 per i dipendenti il cui termine di prescrizione
cade nel 1987, mentre per i dipendenti che hanno prescrizioni

anteriori si effettuera il calcolo in relazione ad ogni periodo di

avente ad oggetto i riposi lavorati, nonché ad interessi e ri-

valutazione sulle somme che verranno loro corrisposte a ti-
tolo di risarcimento;

5) per quanto riguarda le spese legali per le azioni giudiziarie '
pendenti alla data odierna, FAMAT corrispondera al dipenden-

te un contributo spese forfettario di £ 300.000."



b) Per effetto di quanto sub a), YAMAT si impegna a versare,
a saldo, strdlcio e transazione di ogni pretesa inerente
I'oggetto dell’accordo 12/05/1997, senza riconoscimento
alcuno, neppure parziale, del diritto del lavoratore, e a titolo

di risarcimento danni, a ciascun lavoratore, con e retribuzio-

ni del mese di aprile 2000, la somma indicata affianco di cia-

scun nominativo, al lordo delle ritenute di legge:
1) Mastrovito Giuseppe £. 263.934

2) Narducci Carlo £. 198.266

%
-_ oﬂpacente Antonio £. 577.076
’ alummieri Cosimo £. 241.940
. } Piepoli Leonardo g, 505.874.-_
6) Reno' Angelo £. 263.934
1 7) Rimauro Ugo - £, 67.391
8) Saponara Giuseppe g. 603.424
1};:;\ 9) Sgura Gregorio £, 24.457
ﬁ:‘“o,;{.\m) Tagliente Giuseppe €. 344.971
e 4 55'11) Tommaselli Antonio £. 668.382
";'.03';‘;" 12) Gallo Damiano e 21.995
13) Monteleone Francesco £. 85.493
14) Vanzelli Nunzio g. 269.629
15) Nobile Francesco £, 131.967
16) Pagano Fedele £. 409.653
17) Pavese Giulio £. 584.197

18) Polito Quintino £. 21.995




19) Ressa Francesco £. 66.089

20) Romanelli Cataldo £, 183.269 '

o

I

21) Schifone Vincenzo £, 449.382 {"'gl‘c;‘

=4

22) Spinelli Michele £, 67.407 \2 5

%

23) Tedesco Giovanni €. 366.532 &
24) Foti Giuseppe €. 404.444
25) Monacelli Antonio £. 314,567
26) Peluso Angelo £. 696.542

c) | sigg. sopra menzionati dichiarano di aver preso visione
dei conteggi relativi alla quantificazione delle somme indicate

sub b) e di aver verificato 'esattezza degli stessi;

d) | sigg. sopra menzionati dichiarano espressameﬁfe di ri-

nunciare al pagamento degli interessi e della rivalutazione

sulle somme percipiende;

e) | sigg. sopra menzionati dichiarano espressamente di ri-

nunciare ad ogni azione giudiziaria ed extragiudiziaria ineren- g

P
[ - . -,
te 'oggetto della presente transazione, assumendo integral~’

-

>

mente 'onere economico delle stesse, ove eventualmente'.\?ﬂik

traprese, ed autorizzano, sin d'ora, 'AMAT a trattenere, d\gi--\

gli importi a" qualsiast titolo dovuti, le somme che
quest'ultima dovesse corrispondere a terzi in relazione aliz
controversia con il presente atto transatta.

f) | sigg. sopra menzionati, consapevoli dell'espressa non im-
pugnabilitd del presente atlo transattivo, dichiarano di non

aver altro a pretendere, a qualsiasi titolo, per aver prestatc



aliaa e

. /
10) Tagliente Giuseppe £ 344_9%{; o,_uk-l

la propria attivita lavorativa in giorno dgstinato al riposo,

senza aver geduto dello stesso in altro giorno, fino alla data

| sottoscrizione del presente atto.

L'AMAT, cosi come sopra costituita, dichiara di accettare

rb A

Letto, confermato, sottoscritto.
1) Mastrovito Giuseppe £. 263.934
2) Narducci Carlo £. 198.266

§ g b
3}Racente-Antenio

4) Palummieri Cosimo
5) Piepoli Leonardo

6) Reno' Angelo

7) Rimauro Ugo £. 67.391 /,Q‘ %

8-Saponara Giuseppe ¢, 603.424 N
9) Sgura Gregorio £ 24457 qﬂ"’ s

- JH

15) Nobile Francesco
16) Pagano Fedele
17) Pavese Giulio
18) Polito Quintino

19) Ressa Francesco

. 409.653
. 584,197 Itymne A

e W0, UK
. 66.089 MW Q/

) ,_:f. . 11) Tommaselli Antonio £ 6£68.382 Wffd
12).Gallo Damiano —— T I95 \
13} Monteleone Francesco = .- £ 85.493 O./M,T'U’{,__L %m»-@dﬁ
14) Vanzelli Nunzio  260.620 \ s dw

131.967 (b > ”




20) Romanelli Cataldo €. 183.269 (,Q @wq

- 21) Schifone Vincenzo £. 449.382 6,4; ‘x.d %‘ {’d%

22) Spinelli Michele £. 67.407 rl’fp«.u/l’) \”X»
%Vu‘.ﬂ‘j

23) Tedesco Giovanni £. 366.532 _

24) Foti Giuseppe - £, 404.444 gk- ﬁ“"“‘a‘

25)-Monacelli-Antonia 34567

F
®

26) Peluso Angelo’ £. 696.542
FLTCGL
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

Awv. Olimpia Cimaglia (Q Md( p

LA COMMISSIONE
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irigenta in.vo
.q.z:enda per la Moblhta nell’ dicratanto

Arca Legale

Area Legale Araa Personale
Area Movime<nto

in
UM el S

Area Tecrica

DDD&DDB

LHlicio Ragioneria

Corrispondenza interna prot. n° ___ {""'°® Sei'ff':a LJ .
S| Al e
—pf———.O3j Dirigente  Amministrativo
U fee || Capo Area Personale
7 SEDE

Oggetto: transazioni relative al risarcimento del danno per mancati ri-
posi.

In data 16 e 17 marzo 2000, dinanzi alla Commissione Provin-
ciale di Conciliazione presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Ta-
ranto, hanno transatto la vertenza relativa al risarcimento del danno
per aver prestato l'attivita lavorativa in giornata destinata al riposo
senza aver goduto dello stesso in altro giorno, in periodi vari intercor-

renti dal 1992, alle éondizioni di cui alla deliberazione del C.d.A. n°114

~del 15/05/1997, | sigg. Mastrovito Giuseppe, Narducci Carlo, Palum-

mieri Cosimo, Piepoli Leonardo, Rend Angelo, Rimauro Ugo, Sgura Gre-
gorio, Tagliente Giuseppe, Tommaselli Antonio, Monteleone Francesco,
Vanzelli Nunzio, Nobile Francesco, Pagano Fedele, Pavese Giulio, Polito
Quintino, Ressa Francesco, Romanelli Cataldo, Schifone Vincenzo, Spi-
nelli Michele, Tedesco Giovanni, Foti Giuseppe, Peluso Angelo (tutti il
16 marzo 2000), Antonucci Domenico, Avitabile Rocco, Bobbio France-
sco, Calabretti Cosimo, Cantando Giuseppe, Cazzato Antonio, Chiarolla
Giuseppe, De Giorgio Michele, Gentile Girolamo, Granio Nicola, Lata-
gliata Luigi, Massafra Sebastiano, Quaranta Gino, Armento Salvatore,
Bellavista Claudio, Buccoclieri Giuseppe, Calella Leé:nardo, Caliandro Vi-
nicio, Cardellicchio Giuseppe, Cellamare Vincenzo, Cristallo Paolo,
D'Aprile Giuseppe, De Pace Francesco, Foriiano Antonio, Fraccascia
Stefano, Gianfrate Francesco Lamarina Gino e Mastronard| Francesco
(tutti il 17/03/2000).
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AMAT.

.ﬂzienda per la Mobilit*.‘a nell'ﬂrea di ‘I;ranto

Area Legale

L'atto di transazione prevede che il pagamento delle somme di

seguito indicate (al lordo delle ritenute di legge) affianco di ciascun

1) Mastrovito Giuseppe
2) Narducei Carlo

3) Palummieri Cosimo
4) Piepoli Leonardo

5) Reno' Angelo

6) Rimauro Ugo

7) Sgura Gregorio

8) Tagliente Giuseppe
9} Tommaselli Antonio
10) Monteleone Francesco
11) Vanzelii Nunzio
12) Nobile Francesco
13) Pagano Fedele

14) Pavese Giulio

15) Polito Quintino
16) Ressa Francesco
17) Romanelli Cataldo
18) Schifone Vincenzo

19) Spinelli Michele

£

m

rm

mom m @mm

263.934
198.266
241.940
505.874
263.934
67.391

24,457

344.971
668.382
85.493

269.629
131.967

409.653

584.197 .

21.995
66.089
183.269
449.382

67.407

. nominativo, deve avvenire con le competenze del mese di aprile 2000:
h-._______
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AMAT.

ﬂzienda per la Mobilit:‘l nell'ﬂrea di q;ranto

Area Legale

20) Tedesco Giovanni
21) Foti Giuseppe

22) Peluso Angelo

23) Antonucci Domenico
24) Avitabile Rocco
25) Bobbio Francesco
26) Calabretti Cosimo
27) Cantando Giuseppe
28) Cazzato Antonio
29) Chiarolla Giuseppe
30) De Giorgio Michele
31) Gentile Girolamo
32) Granio Nicola

33) Latagliata Luigi
34) Massafra Sebastiano
35) Quaranta Gino

36) Armento Salvatore
37) Bellavista Claudio
38) Buccolieri Giuseppe
39) Calella Leonardo

40) Caliandro Vinicio

mom o m m M m m mommmmm Mmoo Mm®m Mm®mMmmm

366.532
404.444
696.542
109.973
185.314
323.411
301.135
604.196
359.506
452.775
388.093
439.890
352.474
215.607
21.561

269.629
494.320
231.785
21.995

314.567

660.888
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AMAT.
ﬂzienda per la Mobiliu‘a nell'ﬂrea di ‘Is;ranto

Area Legale

41) Cardellicchio Giuseppe £. 637.841
42) Cellamare Vincenzo £. 44.746
43) Cristallo Paolo £. 778.892
44) D'Aprile Giuseppe £. 517.457
45) De Pace Francesco £. 263.934
46) Forliano Antonio £. 641.196
47) Fracc_ascia Stefano £. 202.222
48) Gianfrate Francesco £. 468.679
49) Lamarina Gino £. 320.720
50) Mastronardi Francesco £, 2?4.903

In allegato alla presente trasmetto le schede relative ai conteggi
delle giornate di mancato riposo, schede in base alle quali sono state
predisposte le transazioni, nonché copia conforme della transazione del
17/03/2000.

" Sara mia cura trasmettere la copia conforme della transazione sot-
toscritta il 16/03/2000 appena la Direzione Provinciale del lavoro rila-
scera la stessa.

Distinti saluti

IL CAPO AREA LEGALE
(Ave. Olimpia Cimaglia)
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PIEPOLI LEONARDO

ANNO 1992
Gennaio 2 73.315
Febbraio 4 73.315
Marzo 3 73.315
Aprile 3 73.315
Maggio 0 73.315
Giugno 3 73.315
Luglio 2 73.315
Agosto 1 73.315
Setlembre 3 73.315
Ottobre 1 73.315
Novembre 0 73.315
Dicembre O 73.315

Totale

ANNO 1995
Gennaio 0 73.315
Febbraio 0 73.315
Marzo 0 73.315
Aprile 0 73.315
Maggio 0 73.315
Giugno 0 73.315
Luglio 0 73.315
Agosto 0 73.315
Settembre 0 73.315
Ottobre 0 73.315
Novembre 0 73.316
Dicembre 0 73.315

Totale

146.630
293.260
219.945
219.945

219.945
146.630
73.315
219.945
73.315

1.612.930

483.879

ANNO 1993
Gennaio 0 73.315
Febbraio 0 73.315
Marzo 0 73315
Aprile 0 73315
Maggio 0 73315
Giugno 0 73315
Luglio 0 73.315
Agosto 0 73315
Settembre 0 73.315
Ottobre 0 73315
Novembre 0 73.315
Dicembre 0 73.315
Totale
ANNO 1996
Gennaip 0 73.315
Febbraio 0 73.315
Marzo 0 73315
Aprile 0 73.315
Maggio 0 73.315
Giugno 0 73315
Luglio 0 73.315
Agosto 0 73.315
Settembre 0 73.315
Ottobre 0 73.315
Novembre 0 73.315
Dicembre 0 73.315
Totale

ANNO 1994
Gennaio O 73.315
Febbraio 0 73.315
Marzo 0 73315
Aprile 0 73315
Maggio 0 73315
Giugno 0 73315
Luglio 0 73315
Agosto 0 73315
Settembre 1 73.315
Ottobre 0 73.315
Novembre O 73.315
Dicembre 0 73.315

Totale

TOTALE COMPLESSIVO

73.315

1992/1996 505.874

e s

OrHOMO-

Ourn”

21.995
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A.MAT.- TARANTO

"% 8 NTT_100Q

Oirigente Ammin.va

Al Direttore Generale A.M.A.T.

Ares Informallca
Area Legale

Ing. Francesco LUCIBELLO
SEDE

Area Personals

lifaining

Area Moviment®
Area Tecnicm
Utficlo Ragioherie
Utticle Prod. dei Balie
Utficio Segroterit.

A utticio Conteatl!

noo000o
%
.E'ﬂ

/

Oggetto: Accodamento ferie.

[ sottoscritto C\D ‘ (,:?QL| L EO M‘R& “ dipendente di
codesta Azienda, con la qualifica di (/Jrl/ S A

presente istanza chiede alla S.V. [ accodamento di n® 10 giorni di ferie

della spettanza dell'anno,/{eﬁ%

, con la

, giusto accordo aziendale vigente,
da usufruire per I'anno gooo

Certo di un Vostro positivo riscontro coglie ['occasione per porgere

distinti saluti.

Il dipgndente




P e L T e F I TR QT PRSCLIPEL SRRy

&0 AL Direttore Generale
O\D\ ' dell' AMA.T.
Ing. Francesco Lucibello
SEDE

OGGETTO: Transazione T.F.R.

Il sottoscritto f:_\#)fE Zol LECH 4R\ o | dipendente di
codesta Azienda con la qualifica di _/4 (/TLS?A , visto
l'accordo aziendale sottoscritto il 21/gennaio/1999 con le 0O.SS. CGIL,
CISL, UIL, FAISA-CISAL e UGLL,, relativamente all'inciusione del lavoro
straordinario nella base di calcolo del T.F.R.

DICHIARA

di voler aderire alla relativa transazione, i cui conteggi dovranno essere

effettuati secondo i criteri indicati ai punti a) e ¢) dell'art. 2 del citato
Accordo.

A tal fine, allega alla presente i cedolini paga relativi al periodo 1°
giugno 1982/ 31 dicembre 1987, cosi suddivisi: A MAT TARANTO

n° AC_ cedolini paga relativi all'anno 1987 uite
Taranto i, —

e r,.-;;";sgg“
n°_4  cedolini paga relativi all'anno 1982 et :
n° AT  cedolini paga relativi alfanno 1983 :':a:* :
n°AZ  cedolini paga relativi all'anno 1984 proa e /q,
n° A€ cedolini paga relativi all'anno 1985 ” i :
n° A Z_ cedolini paga relativi all'anno 1986 oL %
-2

.3

.3

et

S DAl
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A KA T - TARANTO

Azienda per la Mobilith aell' Area di Taranto Area Intormatica

Aresa Lagale

Atep Parsonale

Area Legale

Area Movimeato

Area Tecnica

?fé U'liclo Ragianeris
Taranto! 01/064‘ Imegmem

. . ° * Tutricie Conlratth
Corrispondenza interna  prot. n

Oingenta Ammin,vo

Utticio Prad, del Tralfica

Al L

|nonnhonoeoosl

\,_/‘—'
[ /4~
&:\\”\{ \’:) Dirigente Amministgativo
\'}’" 2
*"’ Capo Area Persondle
\-—-
SEDE

Oggetto: transazione relativa al contenzioso rideterminazione del
trattamento di fine rapporto.

In data 28/05/1999, dinanzi alla Commissione Provinciale di Con-
ciliazione presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto, hanno
transatto la vertenza relativa alla mancata inclusione del compenso
percepito per il lavoro straordinario nella base di calcolo della inden-
nita di anzianita e del trattamento di fine rapporto, alle condizioni di
cui alla deliberazione n°14 del 21/01/1999, i dipendenti: Altamura An-
tonio, De Carlo Paimino, Massari Amedeo, Quaranta Gino, Frigiola Pietro,
Zaccaria Cataldo, Convertino Gennaro, Bottiglione Antonio, Salamina
Giovanni, D’Addario Giuseppe, Ferri Adriano, Caroli Francesco, Picuno
Giovanni, D'Ald Angelo, Stasolla Lorenzo, Palagiano Angelo, Cellamare
Vincenzo, Di Lena Giuseppe, Cianciaruso Umberto, 1zzo Nicola, Tald Ar-
cangelo, Nicoli Salvatore, Vecchio Pietro, Gianfreda Cosimo, Coccioli
Francesco, Arena Domenico, Palummieri Cosimo, Gentile Francesco,
Passiatore Antonio, Mastrovito Giuseppe, Granio Nicola, Buccolieri Giu-
seppe, Cardellicchio Giuseppe, Spinosa Paolo, De Pace Vincenzo, Tedesco
Giovanni, De Giorgio Paolo, Generali Aldo, Gallo Damiano, Passalacqua

Giacomo, Cavallo Carlo, Attollino Francesco, Mancuso Pasquale, Fanelli
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AMAT.
ﬂzielnda per la Mobi]iu‘a nell'/qrea di ‘E\ranto

Area Legale

Francesco, Noia Giovanni, Rend Angelo, Lanzo Nunzio, De Padova Antonio,
De Bartolomeo Pierantonio, Giosa Rocco, Savoia Mario, Lolli Leonardo,
Albano Giovanni, Elia Pietro, Pizzaleo Francesco, Montanaro Michele,
Piepoli Leonardo, Cotugno Eupremio, Fuggetti Cosimo, Chiloiro Giovanni,
Corrato Gaetano, Nigro Giuseppe, Menenti Maria Fabiola e Cimaglia Olim-
pia.

L'atto di transazione prevede che il pagamento delle somme di se-
guito indicate, al lordo deile ritenute di legge, affianco di ciascun no-

minativo, deve avvenire con le competenze del mese di giugno 1999:

1. Altamura Antonio £ 1.434.210
2. Massari Amedeo £ 1.946.881
3. Frigiola Pietro £ 2.596.066
4. Convertino Gennaro £ 5.159.702
5. Salamina Giovanni £ 9.489.885
6. Ferri Adriano £ 5.445.776
7. Picuno Giovanni £ 7.019.683
8. Stasolla Lorenzo £ 6.285.320
9. Cellamare Vincenzo £ 4.003.214
10. Cianciaruso Umberto £10.242.339
11. De Carlo Palmino £ 6.552.269
12. Quaranta Glno £ 3.828.550
13. Zaccaria Cataldo £ 3.937.052
14. Bottiglione Antonio £ 3.700.712
15. D'Addario Giuseppe £ 7.299.528
16.Caroli Francesco £ 2.938.406
17.D’'Ald Angelo £ 2.197.448
18. Palagiano Angelo £ 7.647.621

pag. 2



AMAT.
ﬂzienda per la Mobilité neli'ﬂrea di 'Ia;ranto

Area Legale

19. Di Lena Giuseppe £ 7.687.127
20.1zzo Nicola £ 2.993.371
21.Talié Arcangelo £ 9.966.427
22.Vecchio Pietro £ 1.771.615
23. Coccioli Francesco £ 2.867.460
24, Palummieri Cosimo £ 3.537.266
25. Passiatore Antonio £ 2.793.207
26. Granio Nicoia £ 4.199.821
27. Cardellicchio Giuseppe £ 6.226.087 -
28. De Pace Vincenzo £ 5.972.229
29. De Giorgio Paolo £ 2.140.848
30. Passalacqua Giacomo £ 1.308.644
31.Nicoli Salvatore £ 8.214.500
32. Gianfreda Cosimo £ 2.801.670
33. Arena Domenico £ 9.053.619
34. Gentile Francesco £ 3.288.192
35. Mastrovito Giuseppe £ 3.941.973
36. Buccolieri Giuseppe £ 2.428.859
37. Spinosa Paolo £ 4.725.397
38. Tedesco Giovanni £ 4.548.836
39. Generalt Aldo £ 4.686.015
40. Galle Damiano £ 3.927.736
41. Cavallo Carlo £ 6.755.642
42. Mancusc Pasquale £ 3.193.618
43. Noia Giovanni £ 8.835.368
44.Lanzo Nunzio £ 5.812.638
45, De Bartolomeo Pierantonio £ 1.562.198
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46.
47.
48.
49,
50.
51,
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.

Lo
-

AMAT.

ﬂzienda per la Mobilitﬁ nell'ﬂrea di q.;ranlo

Area Legale

Savoia Mario
Albano Giovanni
Pizzaleo Francesco
Piepoli Leonardo
Fuggetti Cosimo
Corrato Gaetano
Attollino Francesco
Fanelli Francesco
Rend Angelo

De Padova Antonio
Giosa Rocco

Lolli Leonardo

Elia Pietro
Montanaro Michele
Cotugno Eupremio
Chiloiro Giovanni

Nigro Giuseppe

Menenti Maria Fabiola

Cimaglia Olimpia

£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£
£

£

8.065.232
4.691.533
4,285.789
6.376.169
3.174.340
7.731.365
4.333.002
1.152.083
6.744,787
6.067.859
9.951.343
5.938.572
5.955.986
9.068.848
8.828.015
2.487.819
7.254.583
285.560
669.093

Sara mia cura trasmettere le copie autentiche dei verbali di transa-

zione appena la Direzione Provinciale del Lavoro rilascera le stesse.

Distinti saluti

IL CAPO AREA LEGALE
(Avv. Olimpia Cimagli‘a) )
(3 |

G A ¢
\ \_/}-Z/ UJ A \_},}: kj

~

pag. 4



, A M.AT.- Téxgmm ,
- Prai, Arrive n'________tg?lf,
29 GIT faqq"
Dirigente Ammin,vo |
Area Infarmatlign D
Area Legaie
Area Peraonaly E? AL DITETTORE GFNTRML™
Ares Mavimene
Area Tetniea 8 AZIENDA 3 . M.A.,T,
Ulficlo Ragioweva m
Vitisio Proty e hrattten £ = EDE

Ulticia Sepratess,
] Uttiedo Bentmaniy

2
3
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&l

OGEETT: mancati ripnsi.

To sottos~ritto \_g_?{)_{-_‘_ _ _&Qﬂ\!{tﬁ_{\p_ ipe.ndente
Ai codesta azienda con la qu alifica di éh§§?{r§— A4 QﬂQIigiﬁrb

con la presente chiedo alla S.V.di effettuare il rontegaio dei
~i~o~i lavorati dal 1992 in poi, affinché nossa procedere alla

tran-a7icne con le stesse modalita cconcordate con il restante

1'Agen| te
[ {\J/Lﬂ
- — Aoad 0~~~ —

personale.
Distinti saluti.

B
-
3



AMAT.
.ﬂ.zienda per la Mobilitfl nell'ﬂrea di ‘I:;ranto

Area Legale

A MLALT. TZFIANTO Taranto, 23/06/1999

Proi. Arfive nt

Corrispondenza interna prot. n 2__3:6_ .U 1999_
ol e

ngenle Ammin.vo
Aiea Informatica
wiva Legsele
&3} arga Parsonale
a: 6 s Movimento
)J. Aarea Tecnlca AI
i 1cle Ragionetia .
\{J‘D N@ Q @&9\) e P & Direttore Generale

SEDE

U*icio Prod, del Traflico
Uticio Jegretatla
utlicio Contrattd

NS W ==

| |[nooooooorooo!

Oggetto: transazioni relative al contenzioso rideterminazione del

trattamento di fine rapporto.

Le trasmetto le transazioni, rilasciate in copia conforme dalla Di-
rezione Provinciale del Lavoro di Taranto, sottoscritte in data
28/05/1999, dinanzi alla Commissione Provinciale di Conciliazione
presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Taranto dai dipendenti:

J
Altamura Antonio, De Carlo Palmino, Massarl Amedeo, Ouaranta Gino,

Frlglola Pietro, Zaccana Cataldo, Con:vertlno Gennaro, Bottlghone Anto-
nio, Salamina Giovanni, DAddano Giuseppe, Ferrl Adriano, Caroh Fran-
cesco, Pictno Giovanni, D'}-\lb Ange[o Stésolla Lorenzo, Pala{giano An-
gelo, Cellamare Vincenzo, D1 Lena Gluseppe ClanCIaruso Umberto 1zz0
Nicola, Talo Arcangelo, Ntcoh Salvatore, Vecchlo Pietro, Glanfreda Co-
simo, Coccioli Francesco Arena Domenico, Palummlerl Cosimo, Ge'ntile
Francesco, Passiatore JAntonlo, Mastrowto Giuseppe, Gra:ﬂo Nic9la, Bixc-

colieri Giuseppe, Cardellicchio Giuseppe, Spir;osa Paolo, De Pace Vin-

W « o ')
cenzo, Tedesco Giovanni, De Giorgio Paclo, Generali Aldo, Gallo Damiano,
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AMAT.
Azienda per la Mobilitﬁ nell' Area di ‘Izllranto

Area Legale

{ ¢ s v

Passalacqua Giacomo, Cavallo Carlo, Attollino Francesco Mancuso Pa-
squale Fanelli Francesco Nola Giovanni, Reno Angelo Lanzo Nunzio, De
Padova Antonio, De Bartolomeo Plerantonlo Glosa Rocco, Sav0|a Mario,
Lol|1 Leonardo, Albano Giovanni, E[la Pietro, Plzzaleo Francesco, Monta-
naro Michele, Pieooli Leonardo, Cotu’gno Eupremio, Fuégetti Cosimo,
Chilo"iro Giovanni, Corr;to Gaetano, Nigro Giuseppe, Men/enti Maria Fa-
biola, nonché dalla scrivente.
Distinti saluti

IL CAPO AREA LEGALE
(- wapia Cimaglia)

pag. 2



. 8‘%’ ke 4 “*éﬂh &ke%ﬁ% Porel) PERLOPIA CONFORME

MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORQ DI TARANTO

COMMISSIONE PROVINCIALE D! CONCILIAZIONE 0
Il giorno ventotto qei mese di maggio 1999 dinanzi alla Co\%rﬁissione
provinciale di Conciliazione, composta dai seguenti sigg.
Q‘?\‘E S U0ed1€ . Yo7, QoAcATC SociT?
Q,D&Jqoué MNTe DpMopactc: J06 AL Foni @
GIUA 3 NU U
(B6SC. oy é?\C[P,—NTI)

Cp ugoNeNTE Y1 “ANodhpq09) @ S 6. TERNAWDO
Cornino CCcaty

si sono presentati:

1) L'Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto (AMAT). con sede in
Taranto alla Via Cesare Battisti n°657, in persona del Direttore e
legale rappresentante, .Ing. Francesco Lucibello, autorizzato alla
stipula della presente transazione giusta accordo aziendale ratificato
con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n°14 del

21/01/1999, assistita dall’Avv. Olimpia Cimaglia;

g,
N
gt

Cavallo Carlo, nato a Faggiano il 31/08/1940;

3) Mancuso Pasquale, nato a Manduria il 16/03/1954;

4) Noia Giovanni, nato a Laterza I'1/01/1938;

5) Lanzo Nunzio, nato a Bernalda 1'08/08/1949;

6) De Bartolomeo Pierantonio, nato a Taranto il .31/10/1955;

7) Savoia Mario, nato a Bernalda il 13/01/1946;



.
- hl
AT L K P R}
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'
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8) Albano Giovanni. nato a Tarantyo il 03/06/1950;

- 9§. Pizzaleo Francesco. nato a Manduria il 20/02/1955;

-

10) Piepoli Leonardo, nato a Talsano il 15/09/1958,;

11) Fuggetti Cosimo, nato a Taranto 1'08/12/1957,

"12) Corrato Gaetano, nato a Taranto il 27/04/1938;

13) Neglia Domenico, nato a Locorotondo il 05/01/1946;

14) Attollino Francesco, nato a Castellaneta il 25/10/1957;

15) Fanelli Francesco, nato a Pulsano il 07/09/1-951;

16) Rend Angelo, nato a Taranto il 10/02/1954; ;ﬁ
17) De Padova Antonio, nato a S.Marzano il 04/08/1951;
18) Giosa Rocco, nato a Taranto il 15/04/1948; ‘\0(‘3’:':?“
19) Lolli Leonardo, nato a Taranto it 02/01/1/54;

20) Elia Pietro, nato a Ceglie Messapico 1'08/01/1945;

21) Montanarto Michele, nato a Taranto il 10/03/1948;

22) Cotugno Eupremio, nato a S. Marzano il 20/12/1956;

23) Chiloiro Giovanni, nato a S. Marzano il 06/11/1947;

24) Nigro Giuseppe, nato a Talsano i 13/01/1946;

assistiti dalle seguenti OQ0.SS.
FIT-EGIT, 1R persona dr Mastrotee-Raolo;

FIT-CISL, in persona di lm.p.e-;i-e—Michel-e_;g ALA N g GiovA ANV
UILT, in persona di Muscetta Pietro;

UG.L,inpersonadi TOHas) (AT RI210

FAISA-CISAL, in persona di De Vita Lucio;

OGGETTO DELLA CONTROVERSIA: mancata inclusione del compenso

r Y r



[P

percepito per il lavoro straordinario nella base di calcolo della
indennitad di anzianita e del trattamento di fine rapporto.
PREMESSO |

a) che, su richiesta delle QO.SS,, é stata affrontata la problematica in
ordine al diritto dei dipendenti dellAMAT a veder incluso nella base di
calcolo del TFR e dell'indennita di anzianita il compenso percepito a
titc;>|o di lavoro straordinario;

b) che in data- 21 gennaio 1999 é stato sottoscritto un accordo tra

S i
26 \'AMAT e le OO.SS. CGIL, CISL, UIL, FAISA GISAL e UGL, ratificato dal

d.A. dellAMAT con deliberazione n°14 del 21/01/1999, accordo che

“L'anno millenovecentonovantanove, il giorno 21 del mese di gennaio,
fra I'AMAT rappresentata dal Direttore Generale, ing. Francesco
Lucibello, e le rappresentanze sindacali:

CGIL, in persona del sig. BRAMO Francesco

CISL, in persona del sig. IMPERIO Michele

UIL, in persona del sig. DE GREGORIO-Luciano

FAISA-CISAL, in persona del sig. DE VITA Lucio

UGL, in persona. del sig. ATTOLLINO Francesco

premesso :

- che con decorrenza 1° giugno 1982 la legge n° 297/82 ha riformato
Iistituto dell'indennita di anzianita trasformandola in trattamento
di fine rapporto; |

- che, stante la variegata articolazione della struttura retributiva del
CCNL autoferrotramvieri, con diverse varianti a livello locale,
nonché con diversificate modalita di erogazione della prestazione,

non é stato mai raggiunto a livello nazionale un accordo sulla



determinazione della base di caicolo del suddetto TFR. avuto
riguardo in particolare agli istituti contrattuali da includervi:

- che in varie aziende. e da ultimo presso ['AMAT. €& sorto
contenzioso, con gli ex dipendenti, per quanto riguarda l'inclusione
dello straordinario ed in particolare di quello continuativo e
strutturale;

- che, tuttavia, per quanto riguarda il personale ancora in forza, é
opportuno ricercare una soluzione transattiva che valga ad
eliminare in radice ogni possibile contenzioso, anche al fine di
salvaguardare . I'armonia nell'ambiente di lavoro;

- che [l'accordo sull'inclusione dello straordinario nella base di

31/12/1998, nonché la regolamentazione per il futuro;

- che, inoltre, il sindacato ha chiesto che il presente accordo ponga oo, %
fine alle discussioni, in atto con molti dipendenti, circa Iew
certificazioni da esibire a fronte delle anticipazioni di TFR erogate
negli ultimi anni;

- che attualmente | dipendenti in forza, interessati al suddetto
accordo, sono 503;

tutto cid premesso, le parti concordano quanto segue:

Art. 1

Le parti si danno reciprocamente atto che le prestazioni lavorative

eccedenti l'orario normale di lavoro sono state svolte pressoché

integralmente per fronteggiare esigenze organizzative contingenti.
eccezionali ed impreviste.
Art.2

A) L’AMAT, a mero titolo transattivo, senza con cio voler riconoscere

alcuna delle pretese avanzate dai dipendenti ed esclusivamente in

considerazione, da un lato, della necessitd di conservare un clima di

serenita sia nelle relazioni sindacali, sia nell’'ambiente di lavoro e.

dall’altro, al fine di prevenire o comporre eventuali. controversie.



aderendo alle richieste sindacali dirette ad ottenere condizioni di
miglior favore e limjtatamente ai lavoratori che aderiranno afl’atto
transattivo, allegato al presente accordo, ricalcolera il T.F.R. secondo
la seguente metodologia:

a) per il periodo 1° gennaio 1988 - 31 dicembre 1998 verra
considerato il 65% di tutto il lavoro straordinario effettuato e su tali
importi  verra calcolata la quota TFR (retribuzione  lavoro
straordinario diviso 13,5) e relative rivalutazioni anno per anno. _

b) per il periodo 1° giugno 1982 - 31 dicembre 1987 si calcolera la
media annua delle ore di lavoro straordinario individuali nel periodo
1988/1998 e si applichera ad ogni anno relativo al periodo

N%MQB?
LYy
2 6;.‘-% r il 1982 si calcoleranno i 7/12.

D3

§ r quanto riguarda il valore unitario dell'ora di straordinario si fara
riferimento al valore 1988 applicando coefficienti riduttivi derivanti
dal rapporto tra retribuzione minima conglobata di ogni anno rispetto
a quella del 1988.

Sulle somme cosi risultanti verra calcolata la quota di TFR cosi come
al punto a).

c) per il periodo 1° giugno 1982 - 31 dicembre 1987 i lavoratori
potranno optare ber il calcolo del 65% di tutto il lavoro straordinario
effettuato e su tali importi sara calcolata la quota TFR (retribuzione
lavoro straordinario diviso 13,5) e relative rivalutazioni; in siffatta
ipotesi dovranno produrre in Azienda, entro il 31/01/1999, copia dei
cedolini paga del periodo in Qquestione, al' fine di documentare
I'effettivo lavoro straordinario prestato e la rideterminazione delle
somme avverra esclusivamente sui dati forniti dai lavoratori.

| lavoratori che sceglieranno la metodologia di calcolo sub c)
sottoscriveranno le transazioni a partire dal mese di aprile 1999.

B) Le somme cosi risultanti saranno erogate a titolo di anticipazione

TFR straordinaria, assoggettate a ritenuta fiscale, come per legge.



La erogazione delle somme suddette, al netto delle ritenute di fegge.
avverra nel periodo di paga del mese successivo alla data di
sottoscrizione di ogni transazione.
Art. 3

Le parti si danno atto che, con la sottoscrizione degli atti transattivi
individuali, si intenderanno acquisite definitivamente dai dipendenti
tutte le anticipazioni di TFR erogate' alla data di ratifica del presente
accordo da parte del Consiglioc di Amministrazione, senza necessita
che venga prodotta la documentazione giustificativa, e sulle stesse
non si procedera. ad alcun ricalcolo.

Le parti si danno reciprocamente atto che, con la sottoscrizione degli

atti transattivi, i dipendenti rinunceranno a tutti I diritti ed alle o

V@;‘al
azioni giudiziarie ed extragiudiziarie comunque connesse, inerenti O/ © %
O &

&=
25
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riconducibili alla inclusione del lavoro straordinario nella base d
calcolo della indennitad di anzianita e del trattamento di fine rapporto
fino alla data del 31/12/1998, assumendo integralmente I'onere
economico delle stesse, ove eventualmente intraprese.

Art. 4
Le costituite parti convengono che, stante attuale organizzazione del
lavoro e la struttura dei turni, per 'accantonamento delle quote TFR, a
partire dal 1999, il lavoro straordinario effettuato sara considerato
nella base di calcolo del TFR nei seguenti limiti: ;
a) personale turnista su turni di durata variabile: tutte le ore di lavoro -
straordinario rivenienti dall’espletamento dei turni, alle quali si
aggiungeranno ulteriori 10 ore mensili, che giungeranno fino a 20 ore
mensili, qualora il totale resti al di sotto di tale ultimo limite;
b) personale non turnista: fino a 20 ore mensili.
Tutte le altre ore di .lavoro straordinario prestato saranno da
considerarsi non strutturali, cioé necessarie a far fronte a situazioni

contingenti e come tali saltuarie e non -utili ai fini della

determinazione della base di calcolo del T.F.R.



Art. 5
Il presente accordo dovra essere ratificato dal Consiglio di
Amministrazione delll AMAT.
Successivamente. i lavoratori dovranno sottoscrivere individualmente
I'atto  transattivo, allegato al presente accordo, dinanzi alla
Commissione Provinciale di Conciliazione presso la Direzione

Provinciale del Lavoro di Taranto.”

tanto premesso, tra le costituite parti si conviene e stipula quanto
segue:.

1) le premess;e costituiscono, parte integrante del presente accordo:

I dipendenti, cosi come sopra costituiti, avendo megilio

onsiderato la propria posizione, danno atto che le prestazioni di

lavoro eccedenti l'orario normale di lavore fino al 31/12/1998 sono
state svolte pressoché integralmente per far fronte ad esigenze
organizzative contingenti, eccezionali ed impreviste,

3) le parti convengono, con il presente negozio di accertamento, che
I'accantonamento TFR alla data del 31/12/1998 ¢ rideterminato nelle
somme affianco di ciascun nominativo indicate, al lordo di legge,
somme comprensive della incidenza del lavoro straordinario, calcolato
secondo le modalita di cui allaccordo sindacale del 21/01/1999,
riportato in premessa (X=TFR al 31/12/98; Y=Incidenza US; Z=Totale

TFR rideterminato):

X Y zZ
a) Cavallo Carlo £ 72.951.975 + 6.755642= 79.707.617
b) Mancuso Pasquale £ 55.883.277 + 3.193.619= 59.076.896

c) Noia Giovanni £ 67.422.001 + 8.835.368= 76.257.369



d) Lanzo Nunzio £ 53.032.529 + 5.812.638= 58.845.167
e) De Bartolomeo Pierantonio £ 30.294.044 + 1.562.198= 31.856.242
f) Saveoia Mario . £ 68.087.311 + 8.065.232= 76.152.543
g) Albano Giovanni £ 64.872.093 + 4691.533= 69.563.626
h) Pizzaleo Francesco £ 44.064.125 + 4.285.789= 48.349.914
iy Piepoli Leonardo £ 49.512.221 + 6.376.169= 55.888.390
l) Fuggetti Cosimo £ 47.098.345 + 3.174.340= 50.272.685
m)} Corrato Gaetano £ 64691489 + 7.731.365= 72.422.854
n} Neglia Domenico £ 63.550.818 + 8.380.913= 71.931.731
o) Attollino Francesco £ 47.970.380 + 4.333.002= 52.303.392
p) Fanelli Francesco £ 47.389.885 + 1.152.083= 48.541.968
q) Rend Angelo £ 48.745.485 + 6.744.787= 55.490.272
rn De Padova Antonio £ 56.445.808 + 6.067.859= 62.513.667
s) Giosa Rocco £ 55.908.232 + 9.951.343= 65.949.575 \
t) Lolli Leonardo £ 56.088.909 + 5.938.572= 62.027.481
u) Elia Pietro £ 52.612.599 + 5.955.986= 58.568.585
V) Montanaro Michele £ 43.370.451 + 0.068.848= 52.439.299
z) Cotugno Eupremio £ 49.094.913 + 8.828.015= 57.922.928
x) Chiloiro Giovanni £ 25.468.722 +2.487.819= 27.956.541
y) Nigro Giuseppe - £ 49.068.414 +7.254.583= 56.322.997
4) i dipendenti, cosi come sopra costituiti, dichiarano espressamente
di accettare la suddetta rideterminazione e, pertanto, la stessa,

relativamente all'incidenza del lavoro straordinario, & incontestabile

e, conseguentemente, azione connessa alla

rinuncianc a qualsiasi
rideterminazione degli accantonamenti di trattamento di fine rapporto
per le causali di cui al presente atto sino al 31/12/1998 e, ove gia
proposte azioni giudiziarie, dichiarano di rinunciare agli atti delle
stesse, assumendo integralmente ['onere econcmico delle suddette ed

autorizzano, sin d'ora, 'AMAT a trattenere, dagli importi a qualsiasi



N

titolo dovuti.

terzi

in

relazione ad eventuali

materia con il presente atto transatta; -

controversie

aventt

ad oggetto

le somme che questultima dovesse corrispondere a

la

5) a seguito della rideterminazione del TFR con la inclusione del

lavoro straordinario,
dell'accordo aziendale 21/01/1999,
dei lavoratori

citato

accordo

aziendale,

si

secondo le modalita di

impegna a versare,

e delle O0SS. ed in esecuzione deli'art.

cui all'art. 2 lett. A)

I'AMAT, aderendo alle richieste
2 lett. B) del

a titolo~ di

anticipazione straordinaria del TFR, con le competenze del mese di

giugno 1999, a ciascun lavoratore la somma affianco. " di ciascun

nominativo

indicata,

al

lordo

delle

ritenute

di

legge,

somma

equivalente al 100% del'incidenza del lavoro straordinario sul TFR -

alla data del 31/12/1998,

nel precedente punto 3).

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Cavallo Carlo

Mancuso Pasquale

Noia Giovanni

Lanzo Nunzio

De Bartolomea Pierantonio

Savoia Mario

Albano Giovanni

Pizzaleo Francesco

Piepoli Leonardo

Fuggetti Cosimo

Corrato Gaetano

Neglia Domenico

Attollino Francesco

cosl come convenzionalmente determinato

6.755.642
3.193.61§
8.835.368
5.812.638
1.562.188
8.065.232
4.691.533
4.285.789
6.376.169
3.174.340
7.731.365
8.380.913
4.333.002



p} Fanelli Francesco £ .1.152.083
q) Rend Angelo £ 6.744.787
r) De Padova Antonio £ 6.067.859
s) Giosa Rocco £ 9.951.343
t) Lolli Leonardo £ 5.938.572
u) Elia Pietro £ 5.955.986
v) Montanaro Michele £ 9.068.848
z) Cotugno Eupremio £ 8.828.015
x) Chiloiro Giovanni £ 2.437.819
y) Nigro Giuseppe £ 7.254.583

6) con la sottoscrizione del presente verbale di conciliazione, le parti

si danno atto che si intenderanno acquisite definitivamente dai
dipendenti (;ostituiti in atto tutte le anticipazioni di TFR erogate al
data del 21/01/1999, senza necessitd che sia prodotta
documentazione giustificativa, e sulle stesse-non si procedera ad
alcun ricalcolo.

7) 'AMAT, con la éottoscrizione del presente verbale, accetia tutte le
rinunzie di cui al precedente punto n°4 del presente atto.

Letto, confermato e sottoscritto.

12 Q}Ué"’
a) Cavallo Carlo S g :

b) Mancuso Pasquale M

c) Noia Giovanni s §

d) Lanzo Nunzio /W/‘O

e) De Bartolomeo Pierarntonio

fy Savoia Mario "V?Mﬁué% égz—”'

g) Albano Giovanni

h) Pizzaleo Francesco
i) Piepoli Leonardo
I} Fuggetti Cosimo 7

i3
!



m) Corrato Gaetano Q/\/ *-/71/

n) Neglia Domenico

o) Attollino Francesco%%

p) Fanelli Francesco /

q) René Angelo
r} De Padova Antonio {
s) Giosa Rocco

t) Lolli Leonardo

u) Elia Pietro

== 2,
S~

v) Montanaro Michele UAQULR o CQ@Q\)T
z) Cotugno Eupremio (f 7//%_\_
7 x) Chiloiro Giovanni ujé‘/z,oé; P
,Ay) Nigro Giuseppe Wa Kh
E%‘_?Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto (AM%/M

> LSD, A ‘P

i !
FIT-CISL, in persona di Imperio—Tichele SAC/HING G_f QV A l"f”
e (‘/l'ou’@..{‘)..bu

>/ Avv. Olimpia Cimaglia

UILT, in persona di Muscetta Pietr

U.G.L.,inpersonadi ¥ OHASL §AT &1 72(

FAISA-CISAL, in persona di De Vita Lucio

LA COMMISSIONE




ﬂzienda per la Mbilith nell'ﬂrea di q;ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

Taranto,li 16/11/1998

CURRICULUM PROFESSIONALE

Il Sig. PIEPOLI Leonardo nato a Talsano il 15/09/1958, é stato
assunto alle dipendenze dellAMAT in data 01/11/1982, con la qualifica
di Conducente di Linea reparto Movimento.

Da un attento esame della cartella personale del dipendente, ri-
sulta. il seguente sviluppo di carriera:

dal 01/01/1989 Conducente di Linea livello 6°

dal 01/11/1998 Agente di Movimento livello 5°

Tanto si rilascia, per usi consentiti dalla Legge, a richiesta

IL ORE GENE
ancescq Lucipellf )

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@peg.it pag. 1

dell’interessato.




SPETT.le

AMAT.
~ Ufficio Pefsthale
S
Oggetto:CURRICULUM PROFESSIONALE
Il sottoscritto—=< ( ¢ j/ o/( 3 ,J.. Q,u,a/w(,o chiede il curriculum professionale

con I’indicazione, per ogni periodo, delle mansioni effettivamente svolte per richiesta

Exart. 13¢. 7¢8 L.N.257/92 modificata dalla L.N. 271/93

@ Distinti Saluti



ALLA DIREZIONE DI ESERCIZIO
A. M. A. T.

SEDE

| >
I1 sottoscritto \ ( E?OL\ LEO MAQB? dipendente

di codesta Azienda, con la presente istanza chiede alla

S.v. l'accodamento di n® 10 giorni di ferie della spettanza
dell'anno 199 giusto accordo aziendale vigente, da usu-

fruire per l'anno 199

11 dipendente

Lol o ooreh



AMAT.
ﬂzienda per la Mobilits‘: nell'ﬂrea di q.:'u'anto

Area Personale

Corrispondenza interna A?MQH, Taranto,li 12/11/1998

W Sig. PIEPOLI Leonardo
0&&' @\9/ e.p.c. Dirigente Amministrativo
Capo Area Personale
- \)K( J\y Capo Area Movimento
SEDE '

Oggetto: Attribuzione 5° livello- Agente di Movimento- in applicazione
del C.C.N.L

Si comunica alla S.V. che con deliberazione n°316 del
05/11/1998 il Consiglio di Amministrazione in applicazione del
CCNL. ha attribuito alla S.V la qualifica di Agente di Movimento
livello 5° con decorrenza dal 01/novembre/1998.

Gli uffici che leggono in copia provvederanno ciascuno a quanto
di competenza.

Distinti saluti

IL- ORE GENERALE

. mnW

pag. 1
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N° 316 del Registro @ \ omQ Q««uﬂb

/Q&\o
.ﬂ.MﬂLT\ nd?blw\

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
OGGETTO

Attribuzione Livello V° (Agente di Movimento) a dipendenti vari,
in applicazione CCNL.

L’anno millenovecentonovantotto, il giorno 5 (cinque) del mese di novembre, alle ore
17.00, in TARANTO e nella sede dell'Azienda;
si ¢ riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Arturo MASI PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI
2. Giuseppe ALTAMURA 3. Angelo DI CORRADO (a.g.)
4. Maria T. CONTE (a.g.) 5. Fedele PIGNANELLI
6. Francesco MATARRESE 7. Alberto MESSINESE
MEMBRI SUPPLENTI
8. Emesto DATTO (con diritto a voto) 9. Giulio VINCI (a.g.)

Assiste il Direttore Generale dell'Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il Sig. Semeraro Raffaele.

I1 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



Il Direttore Generale riferisce

In esecuzione dell’Accordo Nazionale 24/04/1987, all. B “Modalita di
accesso alla qualifica di Agente di Movimento in fase di prima applicazione”
I'Azienda ha individuato sei scaglioni composti da conducenti di linea che, a
far data dall’1/01/1989, con scadenza annuale, sono stati inquadrati nella
qualifica di Agente di Movimento, livello V°;

Pertanto dal 1° gennaio 1994 & stata data applicazione all'ultimo
scaglione previsto dall’Accordo sopra citato.

Tuttavia, I'Accordo Nazionale del 13/05/1987, all. A, che mantiene la sua
efficacia, prevede il diritto allinquadramento nella qualifica di Agente di
Movimento del conducente di linea che abbia maturato sedici anni di guida
effettiva come determinata dall’allegato C dell’Accordo medesimo.

Pertanto il passaggio di livello da conducente di linea ad Agente di
Movimento in data successiva all’1/01/1994 pud avvenire non appena il
personale avente diritto maturi le condizioni dell’Accordo Nazionale del
13/5/1987 sopra indicato.

A seguito di verifica delle cartelle personali & risultato che hanno diritto
ad essere inquadrati nella qualifica di Agente di Movimento i dipendenti
appresso elencati alla data a fianco di ciascuno di essi indicata, avendo gli
stessi maturato sedici anni di guida effettiva:

- Angelillo Orazio 01.11.1998;
- Cafaro Vittorio 01.11.1998;
- Chiaromonte Filippo Antonio 01.11.1998;
- Chiti Armido 01.11.1998;
- Palmisano Oronzo 01.11.1998;
- Piepoli Leonardo 01.11.1998;
- Tangredi Gianfranco 01.11.1998;
- Pignataro Leonardo 02.08.1998.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- Udita la relazione del Direttore Generale e fatta propria la proposta
formulata;

- ritenuto di poter attribuire ai dipendenti sopra elencati la qualifica di
Agente di Movimento, livello V¢,

- visto il bilancio preventivo 1998;

- visto il D.P.R. n° 902/1986, in quanto applicabile;

- visto lo Statuto aziendale;

- avoti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Direttore generale

DELIBERA

- di attribuire ai dipendenti in narrativa elencati, per i motivi indicati in
premessa, la qualifica di Agente di Movimento, livello Ve, con decorrenza
alla data a fianco di ciascuno di essi indicata, avendone gli stessi
maturato il diritto;




di porre la relativa spesa a carico del bilancio di previsione 1998, alla
voce di Mastro “Retribuzioni al personale” del Gruppo “Spese di Personale
— Retribuzioni lorde”.

IL PRESIDENTE - -~ IL SEGRETARIO
Flto : (avv. Arturo Masi) Flto : (Semeraro Raffaele)

A. M.

per copia confor




.................................................

Del Consigl'lr_? gazione
(Semer.a affaele)
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nei giorni di riposo settimansle indicati rei prospet
ti paga senza,neraliro,godere di riposo compensativo.
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del legzle rapyvresentante pro-tempore,corrsnte in

Tzraento,via C,Battisti,al pagamento,in favore del ri

corrente,della sovraspecificata somme di L. AN 084.350

g ' oltre al danmno da sva_uta71one monetaria e agli inte

} ' ressi sulle somme rlvalutate,
!

vowlla condannarla 1noltre pagamenuo delle sve se

.‘,‘ ¥

- 77 % competenze di lite con dlstra21bhe in favore del

-— ———— [ -- -— ——— —_— =

sottosorltto procuratore antlclnatarlo-'—

f ; munire la sentenza di clausola provv151ona_e. _

L Produce prosnettl paga e conteggl.

‘In caso di contestzzione chiede ordinarsi all AMAT

[ [ — 4 e ————— — & —— = - - —

1'e51b1z10ne dei 11br1 contaolll ,paga, matrlcola e

- i
4

7 prospetti giornmalieri delle presenze.Ammﬂtr31 se del

]
1
_—— e ——— - -

. ; ¢aso, consulenza contablle.

— e e e e —_— - mmm—— - —_ —_— e - - —_—

Taranto 1i 13/9/95J
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. Il Pretore

letto il ricorso;

FISSA
l'udienza di discussione per il giorno _..Zg i 2) ‘ %
ore /CP .............. ordinando alle parti di comparire per-

scnalizsnte. Dispone che il ricorso e il "presante

decre2to siano notificati al convenuto, a cura—dek
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AMAT.
ﬂzienda per la Mobilitﬁ nell'.ﬂrea di qgranto

Area Legale

" Corrispondenza interna prot. n° Taranto, 25/09/1998

\Q;»sz Db Egr. Sig.

*"/”_ \&)\ A ’fzfm 4 MQUAQ) Direttore  Generale

\ SEDE
\ M R“&*h\ ( S A'“y\(b A«
b cadiliane G A candilone

olelan . me &M%%’L f (L el ese

Oggetto: Tagliente Giuseppe, Petraroli Pasquale, Tommaselli Antonio,
Generali Aldo, Strada Gustavo, Piepoli Leonardo, Albano Michele, Malvani
Antonio e Chiloiro Giovanni + 3 (Latanza Umberte, Gampo Fedele e Sa-

voia Mario) ¢/ AMAT: mancati riposi.

Le trasmetto in allegato, per gli adempimenti conseguenziali, giusta
deliberazione del C.d.A. n°13/1998, copia delle sentenze emesse dal

Dr.Vozza nelle controversie di cui all’oggetto.

Distinti saluti DA MA T TARANTO
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REPUBBLICA ITALIANA

e SENT,

NAPAP ™ cron.

IN NOME DEL POPOLO ITALIANO
Il Pretore di Taranto, Magistrato del lavoro, Dott. V 1 To Vo 22/4' , ha emesso [a
seguente

SENTENZA

nella causa civile in primo grado iscritta al N/é’ffé l)-r Reg. Gen.. avente ad oggetto “
risarcimento danno da mancati riposi settimanali®

. TRA
ﬁEPL’LI LFO/KA@O , rappresentato e difeso dall’avv. é‘ . é EZ,LA-—-

- attore -

E
AM.AT,, rappresentata e difesa dall’avv. (0 - 6/ ¥4 &Ll A

- convenuto -
SVOLGIMENTO DEL PROCESSO
Con ricorso ritualmente notificato il ricorrente indicato in epigrafe, premesso che lavorava

alle dipendenze dell’AMAT; che nel periodo 1983-1992 I’Azienda gli aveva richiesto di

lavorare in un giomo destinato al riposo settimanale, senza poi ottenere il godimento del

riposo compensativo; che per il.giomo destinato al riposo la retribuzione era stata solo

quella giomaliera, con la maggiorazione prevista per il lavoro straordinario festivo dal
vigente CCNL; che tale normativa collettiva non stabiliva alcun tipo di risarcimento per il
danno alla propria integrita psico-fisica riveniente dal mancato riposo periodico,
legalmente imposto dopo sei giomni di prestazione; che il modo di operare voluto
dall’Azienda, conseguente ad\"una irrazionale e carente organizzazione del lavoro,

cu stituiva il fatto illecito, determinatore del danno denunciato;
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conveniva in giudizio "AMAT, in persona del legale rappresentante, perché fosse
condannata al pagamento della somma, quantificata in base agli allegati conteggi ¢ nei
limiti della prescrizione decennale, dovuta in forza del titolo anzidetto.
L’AMAT, costituitasi, contestava la fondatezza della domanda, spiegando articolate
deduzioni, non senza eccepire la prescrizione quinquennale.
La causa veniva discussa e quindi decisa.

MOTIVI DELLA DECISIONE
La domanda ¢ fondata per quanto di ragione.

I termini di fatto sono pacifici. -

Il ricorrente, quale agente conducente di linea, ha spesso lavorato, nel periodo 1983-1992,
per sette giorni consecutivi. Ha cio& prestato la propria opera nel settimo giorno, destinato
al riposo settimanale. Non gli ¢ stato , perd, concesso il recupero del riposo stesso.

In definitiva, &€ venuto a determinarsi in questi casi, per un rilevante periodo temporale, la
definitiva soppressione del riposo settimanale. E, tanto, quantunque sia stabilito per legge,
che dopo sei giorni di lavoro, il prestato%e debba fruire di un settimo giorno di riposo; salve

talune deroghe, quanto alla rigorosa sequenza del riposo stesso, ma sempre nei limiti della

suddetta proporzione.

Per il lavoro prestato nel giomo destinato al riposo, I’ Azienda ha corrisposto il trattamento

economico, dato dalla retribuzione giornaliera, con la maggiorazione previ.sta pel; il lavorc;
straordinario festivo, ai sensi delle previsioni di cui agli artt. 16 e 17 del CCNL 23/7/1976
€ SuCcessivo. ' -

Tanto premesso in fatto, va ora preso contezza della prospettazione attorea.

I ricorrente ha chiesto il risarcimento del danno - quantificabile secou:do il criterio di una
giornata di retribuzione per ogni giorno di riposo non goduto - e visto come usura psico-

fisica, subito per aver lavorato nel settimo giorno, senza recupero del riposo.
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I medesimo, denunciando tale condotta come violatrice del precetto di cui all’art.36 della
Costituzione, ha mosso dal presupposto che la normativa collettiva non stabilisce in via
preventiva alcun tipo di risarcimento del danno anzidetto. Precisando, poi, che le citate
previsioni, di cui agli artt. 16 e 17 CCNL, riguardano, appunto, la pit ricorrente fattispecie,
individuabile nel lavoro prestato nel settimo giorno, ma successivamente recuperato mercé
il riposo compensativo.

Tale rivendicazione, infine, basata sulla regola della commisurazione deila retribuzione
giornaliera rapportata ad un trentesimo della durata mensile, & stata contenuta nel limite
della prescrizione decennale, motivando un ‘cosi esicso ambito, rispetto alla normale
prescrizione quinquennale cui sono soggette le pretese retributive, con la natura risarcitoria
del’indennita richiesta.

L’Azienda convenuta, dal suo canto, & della tesi per cul le su menzionate ncrme
contrattwali - artt.16 e 17 - disciplinano, al contrario, proprio la fattispecie del lavoro
prestato nel settimo giorno, senza recupero del riposo; talché, una volta assunta
consapevolezza che sono state le parti contraenti collettive a determinare, attraverso la
corresponsione del trattamento economico ivi previsto, la misura del compenso destinato a

superare la penositd del lavoro, la richiesta attorea si appalesa ultronea e, pertanta,
infondata.
La tesi da seguire & quella de! ricorrente.

Non & vero che il contratto collettivo contenga la clausola, prevedente la preventiva

determinazione del compenso dovuto nél caso di mancato riposo settimanale non

recuperato.

Infatti, ove cosi si opinasse, si trascurerebbe di valutere il dato letterale, riscontrabile nelia

stesura delle su richiamate norme di cui zeli artt. 16 e 17; nonché il principio

=S

dell’inierpretazione complessiva delle clausole (art. 1363 c.c.).

L
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Fatta, invero, un’attenta lettura dell’ari. 16, si ha modo di appurare che questo si riferisce
solo indirettamente al riposo di tumno, per escluderlo dalle sue previsioni. Esso contiene,
pilt precisamente, solo un riferimento incidentale, nell'ultimo capoverso, al giorno di
riposo settimanale, per sancire I’obbligo del datore di lavoro di far godere in altro giorno il
riposo non fruito nel settimo giorno.

Quanto all’art. 17, & da osservare che il suo secondo capoverso si limita a ritenere lavoro
festivo quello effettuato in un giorno di mancato riposo (domenicale o periodico) e quello
effettuato nelle festivita richiamate nel primo comma dell’art. 16.

Pertanto, puntualizzato™ che siffaita disciplina conwranuaie equipara,in termini di
trattamento economico, il lavoro prestato nei giorni festivi a quello effettuato nei giomi di
riposo di turno, pud affermarsi che la medesima, in definitiva, non puo considerarsi riferita
2lla fattispecie dell’espletamento di lavoro nel giomo destinato al riposo, senza recupero
dello stesso in tempi successivi.

Si € detto poco sopra che i criteri adottati, onde pervenire a questa conclusione, sono stati
quello def dato letterale e que‘llc‘) defl’interpretazione complessiva delle clausole.

Ebbene, che i risultati acquisiti siano validi, lo si pud dedurre, anche, da un’altra

riflessione, molto significativa. - - -

Si vuole cice dire che giarr_l_ma.i- le' parti cor;t_rggr_]ti cpllertiv; avrebbero potuto disciplinare,
con le norme di cui agli artt. 16 e 17, I’ipotesi in questione - mancato recupero del riposo
settimanale - perché, in caso contrario, avrebbero stipttiato una clausola nulla, attesa la sua
contrarieta con ’art. 36 della Costituzione, conT°art. 2109 c.c, e con la legge 22/2/1934 n.
370, art. 27, in termini di cadenza di riposo settimanale.

Tanto pid che gid da tempo - basta por mente alla sentenza n. 146/71 - la S.C. aveva
decisamente statuito, come assolutamente inderogabile, la regola della fruizione del riposo

dopo sei gierni consecutivi di lavoro; talché & arduo pensare che, in sede di contrattazione
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collettiva, le parti avrebbero potuto, tanto disinvoltamente,disciplinare I'ipotesi in esame,
senza dubbio illecita.
Una volta ragionevolmen[é pervenuti a tale conclusione, deve allora dirsi che il ricorrente
ha ragione.
Egli infatti, ha diritto alla chiesta attribuzione patrimoniale, collegata al danno - emergente
come usura psico-fisica - determinato dalla perdita del riposo, e conseguente ad una chiara
inadempienza del datore di lavoro.
Tale titolo di danno, poi. & Oggetto di presunzione assoluta, come ormai pacificamente
acquisito ( v. Cass. 27/4/1992 n,,5015). .
Riguardo a tale punto, in definitiva, non vale attardarsi in una analitica disamina ,ove si
rifletta che la S.c., con pia pronunce, anche recenti, ha ormai risolto il problema.
La sentenza 6327/96, infatti. ha cosi affermato: “ La mancata concessione del riposo
settimanale con definitiva perdita dello stesso da parte del lavoratore & illecita,
contrastando (oltre che con [I’art, 2109, primo comma cod.civ.) con I’art. 36, terzo comma,
Cost.e, in quanto tale, non puo essere validamente disciplinata né da clausole di contratto
collettivo, che sarebbero-nulle aj sensi dell’art. 1418 c.c., né dalla legge, che sarebbe
fondatamente sospettabile di illegittimiia costituzionale. Lattribuzione - patrimoniaie_
spettante al lavoratore (che abbia prestato la sua opera nel settimo giorno consecutivo) con
la perdita definitiva del riposo ha natura non retributiva ma risarcitoria di un danno (usura
psico-fisica) correlato ad una inadempienza del datore di lavoro; e tale danno - che &
. .
oggetto (quanto all’an) di presunzione assoluta - non corrisponde necessariamente
all’importo di una retribuzione giomaliera, ma deve essere determinato in concreto
(eventualmente in via eGuitativa) dal giudice del merito, secondo una motivata valutazione

che tenga conto della gravosita delle varie prestazioni lavorative e di eventuali strumenti ed

istituti affini della disciplina <. llet: .2, nonghé di sue eventuali clausole che - a differenza -

LY



di quelle (nulle e percio inutilizzabili) direttamente regolamentatrici dell’ipotesi illecita
suindicata- disciplinino solo gli aspetti risarcitori deila (illecita) prestazione di lavoro nel
settimo giorno con definitiva perdita del riposg”,

Tale principio ¢ stato ribadito cop la sentenza 7677/96.

Rimane da quantificare i] danno,

Va preso atto dei suggerimenti contenuti nelle su richiamate sentenze.

Ma va nel contempo preso atto che nessuno degli stessi & utilizzabile, perché non
rinvenibile in conereto; tranne quello poggiato su una valutazione equitativa. Invero, la
contrattazione collettiva dell seftore non- contiene alcuna- -clausola negoziale di
determinazione dell’indennizzo in argomento. [l richiamato criterio equitativo, poi, esclude
che possa determinarsj il danno, in ragione dell’importo di una retribuzione giornaliera.
Cosi operando, invero, verrebbe ad essere adottata, come parametro, un’entita che le partj
collettive hanno inteso correlare ad un lavoro prestato in giorno di riposo e visto, di per se,
come penoso; qhando, nel caso di specie si ¢ chiamati a valutare, pil modestamente,
Pincidenza che tale stessa penositd ha determinato nell’organismo dell’agente, con
menomazione del bene salute.

Sembra allora opportuno - e corretto - rifarsi alla valutazione equitativa, motivata dalla
gravosita del {avoro prestato.E la gravosita de.ve essere de‘sunta, in linea di massima, dalla
frequenza dei richiami in éewizic;, di-sposti aziendalmente anno per anno.

Ebbene, ove si esamini ciascun prospetto, al riguardo prodotto dall’istante, riferito ai riposi
non goduti e persi definitivamente, anno per anno, & dato constatare che & venuto a
mancare il connotato di un’ossessiva ripetitivit?.

L’agente, infatti, ha potuto anche usufruire del riposo compensativo; e qu;':ndo questo &
Stato soppresso, non ¢ passato molto tempo, prima che al medesimo fosse restituita Ja

necessita del riposo sett/manale.



Adottando un tale criterio, & agevole considerare che si utilizza uno strumento di
valutazione obiettiva, e valido per tutti gli agenti, perché omogeneo; e tale, pertanto, da non
essere influenzato da sensgzioni esclusivamente soggettive sul giudicante.

Conclusivamente, la misura che equitativamente rappresenta un appagante risarcimento del
pregiudizio sofferto, ¢ quella del 30% della retribuzione giomnaliera,, sostanzialmente
rapportata, come parametro, alla media dei compensi contrattualmente corrisposti per le
vaie ipotesi del lavoro straordinario. E allora, sempre con il limite della prescrizione
decennale, e non gia quella quinquennale ( eccepita, ma infondatamente, dalla resistente,
data la natura risarcitoria dell’anribu;ione - donde l’app]ica-bilité dell’art. 2946 c.c. -) e
muovendo dal presupposto dell’esattezza dei conteggi prodotti, - in quanto non
specificamente contestati - anche perche redatti sulla scorta dei listini paga -, si ha che

. s . J AT
I"azienda convenuta & obbligata a versare all*atiore la somma di lire - 4"44 //

Su tale stessa soinma & dovuto i risarcimento del danno da svalutazione monetaria, dal
giorno in cui & maturato ogni diritto. Gli interessi, invece, vanno pagati sulla SOI’tt‘T capitale
non rivalutata ( art. 429 ¢.p.c. e 150 disp. att. c.p.c.).

A carico della convenuta soccombente, infine, va posto il pagamento delle spese

processuali, come liquidate in dispositivo e dstratte ai sensi dell’art. 93 c.p.c..

' - =

Sentenza esecutiva. . —— e A
oM

Il Pretore

cosi provvede; :

-3

1) condannal’A.M.A.T. a risarcire al ricorrente il danno conseguente al mancato godimento

dei riposi settimanali fruiti in numero inferiore ai 52 annuali e non recuperati nel periodo

74 A9

dal //pfffg al /pﬁ 3 nella misura del 30% della retribuzione giornaliera /oltr

rivalutazione monetaria ed interessi legali sulla sorte capitale non rivalutata; 2) condanna,

-1



b

altresi, I'AMAT alla rifusione delle spese di lite che liquida in complessive lire 850.000=

di cui lire 400.000= per onorari difensivi, oltre Iva e Cpa, con distrazione in favore

dellavv. é' éé—d%
Taranto 69' ?' /ppll"

QQJQL/ W pretor
\ th

, anticipatario.




SPETT.LE
A. M. A. T.
S EDE

OGGETTO: Legge n. §75/1996 . Tutela delle persone e di altri soggetti dspetto al trattamento dei dati
personali

La legge in-oggetto garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti, delle
liberta fondamentali, nonché della dignita delle persone fisiche. con particolare riferimento alla
rdservatezza ed alla identitd personale ¢ richiede, tra l'altro, il consenso scritto degli interessati per la '
comunicazione e per la diffusione di dati personali, ai sensi dell'art. 20, nonché per il trattamento di
quelli individuati all'art. 22.

Pertanto il sottoscritto... LS Ve Tl L
matr. 1. AT2. 28 2
in servizio, alle dipendenze

RS eSRO PR TRTECLTETIEEE AL LL SRS SRS A6t

esprime il proprio consenso al trattamento. nelle forme e nei limiti consentiti dalle norme vigenti, dei
dati personali di cui all'art. 22 della legge 675/96 relativi alle seguenti fantisprcie: iscrizioni alle Q0.5S..
assenze dal servizio per lo svolgimento di attivitd sindacali, partecipazione ad elezioni per la
costituzione di organismi rappresentativi dei lavoratori. assenze dal servizio per lo svolgimento di
attivith connesse a cariche pubbliche elettive, accertamenti sanitari effettuati a norma di legge o di
contratto, carichi pendenti ( a fini contrattuaimente previsti).

Esprime, inoltre, il proprio consenso alla comunicazione ed alla diffusione dei dati personali nei casi
previsti dalla normativa comunitaria.

@‘M ,/((' ,L.w—-/@

(firma) tY'
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-', Dirigente Ammin. vo
\' Area Informatica Spett/le
Area Legale
Area Personaie i DIREZIONE Dl ESERCIZIO
I Area Movimenlg
Area Tecaica A.M.A.T.

Uificto Ragionerin
Ufflele Prod, del Traffico
Ufficlo Segreterla

Utfleio Contratt]

—
/

Il sottoacrittoQ(EPo L( éEO LlA'? t’-i dipendente di
COUDUCE NTE

con la presente 1stanza chiede alla S5.V. 1'accodamento di n® 10 giorni A

SEDE

DDE]UDI]EIDa-':q{H]D*--2

I

codesta Azlenda, con la qualifica di

ferie della spettanza dell’anno cf;r_ » giusto accordo aziendale vigente,

da usufruire per 1l'anno ‘?g .

Taranto li.,=4 DIC- 1997

Il dipendente

Qe



AMAT.
Azienda per la Mobilith nell' Area di q;ranto

Area Personale

Taranto, |i 30/09/1997

Corrispondenza interna prot. n® ’p ?’Sa
Oggetto : Liquidazione somme

Egr. Sig.
Piepoli Leonardo

e p.c. Dirigente Amm.vo
Capo Area Personale
SEDE

Si comunica alla S.V. che, in esecuzione del dispositivo di
sentenza emesso in data 08/09/1997 dal Pretore di Taranto, in funzione
di Giudice del Lavoro, nella causa promossa dalla S.V. relativamente ai
mancati riposi, questa Azienda ha provveduto a liquidare a suo favore
con le competenze del mese in corso, a titolo risarcitorio, I'importo di
£ 5.124.105 quale sorte capitale.

Sulla somma de qua sono state operate le dovute ritenute di
legge.

Il predetto pagamento & stato effettuato al sol fine di evitare
ulteriori danni, facendo salva, quindi, la facoltd di questa Azienda di
proporre appello al deposito della sentenza.

Al deposito della sentenza si provvedera a calcolare ed
accreditare a suo favore anche gli interessi e la rivalutazione
monetaria.

Gli uffici che leggono in copia disporranno per gli adempimenti

IL DIREFTORE GENERALE
(Ind, Frances¢p Lucibello)

M

necessari,

pag. 1



N°214 del Registro

G
asar )

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Dispositivi sentenze relative alle controversie Mancati Riposi -
Liquidazione som

-_ T

L'anno millenovecentonovantasette, il giorno 11 (undici) del mese di settembre, alle
ore 09.00, in TARANTO e nella sede dell’ Azienda;

si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori :

1. Arturo MASI PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI
2. Giuseppe ALTAMURA 3. Angelo DI CORRADO (a.g.)
4. Maria T. CONTE 5. Fedele PIGNANELLI
6. Francesco MATARRESE 7. Alberto MESSINESE
MEMBRI SUPPLENTI

8. Emesto DATTO (con diritto a voto) 9. Giulio VINCI

Assiste il Direttore Generale dell’ Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Semeraro Raffaele

11 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



(Chiloiro Giovanni £ 474.470;

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visti i dispositivi di sentenza emessi I'8 settembre 1997 dal Pretore del
Lavoro di Taranto, Dr. Vozza, con i quali sono stati accolti i ricorsi
proposti dai dipendenti Chiloiro Giovanni, Latanza Umberto, Campo Fedele,
Savoia Mario, Avitabile Rocco, Albano Michele, Malvani Antonio e Piepoli
Leonardo, al fine di ottenere il risarcimento del danno per non aver
usufruito del riposo settimanale;

Visto che, in virtl dei dispositivi predetti, 'AMAT é stata condannata al
pagamento, in favore di ciascun ricorrente delle somme a fianco di ciascun
nominativo indicate:

Latanza Umberto 1.251.140;
Campo Fedele 2.557.120;

Avitabile Rocco 3.202.240;
Albano Michele 2.433.187;

|

Savoia Mario “ 5.,380.5086;

Malvani Antonio 7.061.944;

Piepoli Leonardo “ 5,124,105,

\n‘nre rivalutazione monetaria e interessi sulle somme non rivalutate,
nonché al pagamento deile spese di giudizio, distratte a favore dei
procuratori dei ricorrenti, liquidate in £ 2.550.000, oltre a IVA e CAP, per
quanto attiene il dispositivo di sentenza Chiloiro Giovanni + 3 e in £
850.000, oltre IVA e CAP, per ciascuno dei restanti giudizi, per
competenze legali;

Ritenuto, pertanto, di doversi procedere alla liquidazione delle somme
innanzi indicate, limitatamente, per il momento, alla sorte capitale, salvo
la facolta dell’Azienda di promuovere appello, e cid al fine di evitare
aggravio di spese stante la immediata esecutivita dei provvedimenti;

Ritenuto, inoltre, di dover attendere il deposito delle sentenze per poter
procedere alla liquidazione della rivalutazione monetaria e degli interessi
legali a favore dei ricorrenti;

Visti gli atti;

Visto il D.P.R. n° 902/1986, in quanto applicabile;

Visto lo Statuto Aziendale

Visto il bilancio di previsione 1997,

A voti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Direttore

DELIBERA

di autorizzare |I' Ufficio Ragioneria, relativamente ai dipendenti Chiloiro
Giovanni, Latanza Umberto, Campo Fedele, Savoia Mario, Avitabile Rocco,
Albano Michele, Malvani Antonio e Piepoli Leonardo, ad emettere ordinativi
di pagamento in favore di ciascun ricorrente, per i motivi in narrativa
specificati, per le somme riportate a fianco di ciascun nominativo, al
lordo delie ritenute di legge; '

di autorizzare I'Ufficio Ragioneria ad emettere mandato di pagamento a



favore dell’Avv. Giovanni Lella, quale procuratore anticipatario, per

I'ammontare complessivo di £ 5.950.000, oltre a IVA e CAP come per

legge; -

di autorizzare I'Ufficio Retribuzioni a inserire a ruolo paga, con le
prossime competenze, gii importi gia anticipati e ad applicare sugli stessi
le ritenute di legge, provvedendo ad operare contestualmente i recuperi
delle somme anticipate;

di porre le suddette spese a carico del bilancio di previsione economico
per l'esercizio 1997, alla voce “Sopravvenienze passive - Insussistenze
attive” del Mastro “Oneri straordinari”, per quanto attiene le somme
dovute a titolo di indennita risarcitoria per mancati riposi e alla voce di
Mastro “Consulenze professionali, spese legali e giudiziali” del Gruppo
“Spese per prestazioni di servizi - Spese legali”, per quanto attiene le
somme liquidate a titolo di spese e competenze legali;

di riservarsi all'atto del deposito delle sentenze di valutare l'opportunita
di promuovere appello avverso le stesse, nonché di liquidare gli importi
dovuti a titolo di rivalutazione monetaria e interessi con successivo
provvedimento.

ILSEGRETARIO
Flto : (Semeraro Raffaele)

IL PRESIDENTE
Fito : (ave. Arturo Mass)

A, M.

par copia confor



Comunicata alllAmministrazione Comunale il

11 SET. 1997

Resa esecutiva il ..............; s i e

......................................................................................

IL SEGRYETARI

Dal ConsiglipyR :
z'\. ﬁ-‘ ,

{Semecre

razione

r
s



REPUBBLICA ITALIANA

PRETURA CIRCONDARIALE DI TARA“T (o 2
IN NOME DEL POPOLO ITALIANO

., 'S \
0 Pretore dott. .\ . N ¢ "\aa_
In funzione di Giudice del lavoro
nella causa di lavoro
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emette il seguente DISPOSITIVO
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AMAT.
Azienda per la Mobilith nell’ Area di Taranto

fjtziam
)ﬁf}}/ M q)D&‘_Q/ Taranto, 15/maggio/1997

W

/

/(\»A{Fp

N~

WX ORDINE DI SERVIZIO N° 5/97

Oggetto : Ricorsi avverso provvedimenti disciplinari dipendenti vari .

Si comunica, a tutto il personale interessato, che il Consiglio di
Amministrazione, nella seduta del 6 maggio u.s., esaminati i ricorsi
promossi dai dipendenti che hanno causato il fermo del servizio in data
18.02.1997, avverso i provvedimenti disciplinari di n°® 4 (quattro) ore di
retribuzione di multa, ha deciso, in considerazione che 1’astensione dal
lavoro ha interessalto un consistente numero di dipendenti, di lasciare

inalterata la sanzione ma di non tenerne conto per gli eventuali futuri

concorsi che 1I’Azienda dovesse inﬂfe.

Al fine di non costituire disparita di trattamento con altri
dipendenti, ai quali sono stati inflitti provvedimenti similari, il Consiglio
di Amministrazione ha deciso di considerare, in egual modo, tutte le

sanzioni disciplinari di multa -inflitti fino alla data del 06/05/97.

IL DIRETTORE GENERALE

tng, Francese§ Luct
o

496 | pag. )



Taranto,G@ /05 /@ i

i

o

AL CONSIGLIO DI AMM,NE
AZIENDA A.M.A.T.
) S E D E

Ay

§

Oggetto: Provv, Dise¢ip. n° jﬂ,%/?? .

Io sottoscritto ?lﬁ PO (A OZE 0 RAR bo , facendo

seguito alle considerazioni contenute nel provvedimento in ogget
to e nel pieno rispetto di quanto il Direttore Generale ha volu-
t0 riconoscere, nel riconfermarVi quanto gid dichiarato sulle mo
tivazioni dell'interruzione del servizio del I18.2,I1997, conside—
rato che, sino ad ogei nulla @ emerso in termini 4i chiarezza ri
spetto alla vertenza in atto tanto da ritenersi "30SPESO" il

provvedimento oggetto dells diversitd di vedute, con la presente
ai sensi dell'art. 58 del Regolamento Allegatc "A" al R.D. nume-

ro I148/3I,

inbltro

ricorso a questo Consiglio di Amministrazione, affinchd venga an
nullata la multa 4i 4 ore di retribuzione. Tale provvedimento,
infatti, comporterebbe nei miei riguardi una automatica esclusio
ne alla partecipazione ai concorsi interni banditi da questa Am=-
ministrazione in ragione dell'art. 9 del Regolamento A.P..

Distinti saluti.

- Agente

[{ ,
v

A BLAT. - TARANTO

Proi. &rrive n?

Siﬁgﬁam@é

Area Informatica
Area Lagale

Area Peraonale
Area Mavimento

E:]

£l

]

Area Tecnica E:j
Ufficio Raglaneria [C]
Ulticio Prod. dal Traftice [
Ufficio Segreterla 3
Utficlo C ﬁnlratu %E?-
]

b

[A ru-

¥a
r 4

= 7
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AMAT.
Azienda perla Mbilitﬁ nell' Area di Taranto

Direzione

' Taranto, li 1 f} QPR::10Q
Corrispondenza interna prot. n° 1/ 1 0 nPR 1 7
Oggetto: provvedimento disciplinare ‘
Egr. Sig.
Piepoli Leonardo

e p.c. Dirigente Amm.vo
" " Capo Area Movimento
Capo Area Personale

SEDE

Questa direzione,

- vista la contestazione preliminare, a firma del capo area movimento, mossal.e per
i fatti relativi al 18/02/1997,

- viste le vs. giustificazioni che, non trovando riscontro con i fatti accaduti, non
possono essere accolte;

- vista la relazione conclusiva del capo area movimento datata 08/04/1997 prot. n°
AM/192;

- atteso che l'interruzione di servizio verificatasi il 18/02/1997, senza proclamazione
di sciopero e in violazione della legge 146/90 e degli accordi di categoria, ha
causato grave danno allAzienda anche sul piano dell'immagine;

- ritenuta, quindi, sussistere l'infrazione disciplinare, punibile con la sospensione dal
servizio ai sensi dell'art.42 del Regolamento;

- considerato perd che linfrazione contestata & stata commessa da numerosi
conducenti, sicché i provvedimenti di sospensione dal servizio, ancorché
scaglionati, comporterebbero problemi di copertura dei turni;

- ritenuto quindi, anche tenuto conto dei precedenti di servizio della S.V. e delle
altre attenuanti, di poter derubricare l'infrazione disciplinare;

INFLIGGE
alla S.V., ai sensi dell'art. 41 del Regolamento allegato "A" al R.D. n°® 148/31, una

ulta di 4 ore di retribuzione.
li uffici disporranno di conseguenza.

TTORE GENERALE .

(Ing nce.?F c:Lbello)

pag. 1
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R A1 1995

i, /3330 di Prot. C.A.’P&%
Spett. AZIENDA MUNICIPALIZZATA TRASPORTT TARANTO

Spett. DIREZIONE

oggetto: Accodamento ferie

Giusto ordine di servizio n°® 2564/95 del 23/11/95, chiedo alla spett-—

abile direzione che iz;fgg{gresidue dell'anno in corso,®enganc acco-

date al monte ferie tanno 1996.

Sicuro che alla presente venga dato parere favorevole,porgo distinti
saluti.

TBRRANTO 1i 12/12/95% In fpde
| (o ‘v‘é
PIEPOL!I LEONARDO

e a
-

. WA

\ b

B

| C oL senfis
' \JWEO/V 1y 4 ==
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N di P:o!oco”o;/%f/ggég.- Rip..iocisinrernensannnes

AZIENDAMUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C. Banisti, 657 - Tel. (099) 3561 (5 lince urbane)
Telefax (099) 794247 - Codice Fiscale 00146330733

All'agente

|
27 SET. 1004,

Risposte @ Neoovovovunnnnicnneen @l

Allegeri Nooo.o........

OGGETTO : Ricorso gerarchico per rimborso bollo patente.—

Visto il ricorso gerarchico inoltrato ai sensi de]l'qrt.
10 del R.D.n.148/31 e successive modificazioni , al fine di ot
tenere il rimborso per la vidimazione della patente di guida
per l'amo in corso, si comunica alla S.V.che la Commissione
Amministratrice con deliberazione n.163 del 27/06 u.s.ha auto
rizzato il suddetto rimborso nei confronti degli aventi diritto.

Pertanto, ad avvenuta esecutivitd della deliberazione

de qua, 1'ufficio preposto provvedera tempestivamente al relati’

vo rimborso.

Distinti saluti.

"

Sig. PIEPOLI Leonardo

SEDE



-

AZIENDANMURICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

Via C, Bauisti, 657 - Tel. (099) 3561 (5 lince urbane)
Telefax (059) 794247 « Codice Fiscale 00146330733

| :‘\T di Pro!oro!!qﬂ:.,;/z?ég.. RiPeececiiiaiiminnsaenns

\
;, g{; ‘ o 27 SET. 1904

Tersnfo, Wom oot

All'agente

Sig. PIEPOLI Leonardo

Risposte @ Neoooovniiniiiins L SO i
|

Allegori Nooooo oo SEDE
L
!
OGGETTO : Ricorso gerarchico per rimborso bolle patente.— !

Visto il ricorso gerarchico jnolirato ai sensi dell'art.

10 del R.D.n.148/31 e successive modificazioni , al fine di ot

tenere il rimborso per la vidimazione della patente di guida
per l'anno in corso, si comunica alla S.V.che la Commissione
Amministratrice con deliberazione n.163 del 27/06 u.s.ha auto
rizzato il suddetto rimbérso nei confronti degli aventi diritto.
Pertanto, ad avvenuta esecutivitd della deliberazione

de qua, 1l'ufficio preposto provvedera tempestivamente al relati

vo rimborso.

Distinti saluti.

AZIENDA MUR CIPALIZZATS, ATOREEFIR.I TARANTO
IL DIRETTORE PrEs




Spett.le Azienda AMAT

TAMAT - TRRANTO]

e 00013

RICORSO BERARCHICO i;g\;t;j.fzga-gl_ LYYITALY

1—

, { Z_’ ?9 & CE© MA RAN
T1 5O0tEOSCtritiDe e sascar v eniaransonnensssusanmrn e nmmun
dipendente di Codesta Azienda con qualifica di.CoNDNCEVTE. . ...,
a norma dell’art.l0 e successive modificazioni del R.D. 8.1.1931
n.148, inoltra ricorso gerarchico per la mancata attivazione
delle strutture esistenti presso - i nuovi capolinea CEFR-
- COSTANTINOFOLI-CASTROGIOVANNI . I1 mancato utilizzo di tali
strutture, atte in primo luogo all’espletamento di funzioni
igienico-sanitarie, reca giornalmente al sottoscritto gravi  ed
inammissibili disagi e di natura fisioclogica e di natura
logistica.
11 sottoscritto chiede, pertanto, che Codesta Azienda provveda
immediatamente ad attivare le suindicate strutture e, nelle more,
corrisponda al sottoscritto, per i notevoli digsagi subiti, un
indennizzo giornaliero con decaorrenza 21.4.94 sino all effettivo
soddisfo.
Si fa presente che in caso di non ottemperanza a guanto
richiesto, trascorsi i termini di legge, il sottoscritto fara
valere i suoi diritti in sede giudiziaria. .
11 presente reclama vale anche come atto interruttive della
prescrirzione.

Taranta, : <;;££;3T_ .
FAI R[M A

1] sottoscritto superiore gerarchico

dichiara di aver ricevuto il presente ricorsoc in data

FIRMA

99¢



| AMAT ~ TRRANT

e e v o e =t ]

12.08.95 008931

» san bl

SEGRETERIA REHERALE

Spett.lé Azienda A.M.A.T.

RICORSO GERARCHICO

D EPoLy (Eolglbo

To sottosCrittO. s e e tar e e cnmcsraannamennannmosanunamness
dipendente di Codesta Azienda con qualifica di. CONNGENE [ ...
a norma dell’art.10 e successive modificarionmi del R.D. B8.1.1931
n.148, inoltro ricorso gerarchico per la mancata corresponsione
del rimborse bollo patente. Tale rimborso, puntualmente erogato
da Codesta Amministrazione negli anni passati, & divenuto per
consuetudine consnlidata, diritte acquisito da parte del
sottoscritto il quale ha gid provveduto, tramite ancha
1’intervento dell’0.5. CISNAL con nota del 14.5.94 prot.n.29/74,
a chiedere chiarimenti in merito senza otteneére risgposta.

Faccio presente che in caso di non ottemperanza a guanto
richiesto, trascorsi i termini di legge, fard valere 1 miei
diritti in sede giudiziaria con la richiesta di guanto dovutomi
con la maggiorazione del danno per svalutazione maonetaria e degli
interessi come petr legge.

11 presente reclamo vale anche come atto’ interruttivo della
prescririone.

Taranto, <;;££2;;4
. 1 M A .
| R |
y’ v

1l sottoscrittoc superiore gerarchico

dichiara di aver ricevuto il presente ricorso in dataéjﬁ SEI 1ﬁﬂﬁ
[ 4
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AL DIRETTORE D'ESERCIZIO
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Il sottoseritto PIEPOLI Leonardo,dipendente di
codesta azienda con la qualifica di conducente di linea,aven
Bo prodotto in tempo utile domanda di ferie per il giorno 31
Genmaio 94 ed avendo preso visione deila comandata di servi-
zio per quella data,dalla quale si evidenziava la non conces
sione,perché ero collocato in servizio al mio turno di grafico
regolarmente trestavo servizio.

Con la presente rivolfp istanza per conoscere le
motivazioni de diniege dele ferie.

Qualora dovesse ripetersi l'episodio gradirei
sempre conoscere le motivazioni .

gl Joe st

Taranto 1i,5/03/1994
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I1 sottoscritto PIEPOLI Leonardo,dipendente di .
codesta azienda con la qualifica di conducente di linea,aven
Ho prodotto in tempo utile domanda di ferie per il giorno 31
Gennaio 94 ed avendo preso visione dedla comandata di servi-
zio per quella data,dalla quale si evidenziava la non conces
sione,perché ero collocato in servizio al mio turno di grafico
regolarmente prestavo servizio.

Con la presente rivolfp istanza per conoscere le
motivazioni de diniegoc dele ferie.

Qualora dovesse ripetersi l'episodio gradirei
sempre conoscere le motivazioni .

Dis aluti.
1
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Taranto 1i,5/03/1994
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~ 17 Feb. 1984
@ Taranto, - C
@ | AZIENDA MUNICIPALIZZATA €
1 AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO i
5 . Via C. Battisti, 657 Tel. (099) 3561 (n. 5 linee urbanc) : o
Telefax (099\) 794247 - Codice Fiscale n. 00146330733 ‘
e | ALLYAGENTE . €
' , 885/UP/94, SIG. PIEPOLI LEONARDO
M. di proocolfo Rt VIA GRANCHIC CORSO 4 :
@ Rispostaa N, del : 7429 TALSANC (TA) ' C

Allegati N i

“
77,
P

; " RACCOMANDATA AJR. : '

LA CORTE OI CASSAZIONE, PRONUNCIANDOSI DEFINITIVAMENTE SULLA !
NOTA CONTROVERSIA RIGUARDANTE LA INCLUSIONE O MENG DELLA CONTIN- , ¢
GENZA NELLA BASE PER IL CALCOLO OELLA QUOTA ORARIA DELLE PRESTA-
‘ ZIONI UI LAVORO STRAORDINARIE EFFETTUATE NEL TRIENNIO 1986/88, HA ,
' RIGETIATO I RICORSI PROPOSTI DAI DIPENDENTI ED HA ACCOLTO LA TESI C
i SOSTENUTA DALLA DIFESA DI CUESTA AZIENDA, SECONDO LA QUALE LA QUO-
i TA QORARIA DEL LAVORO STRAORDINARIO ANDAVA DETERMINATA CON LA
: ESCLUSIONE DELLA CONTINGENZA IN QUESTIONE. ' ¢
' IN VIRTU' DELLA SENTENZA EELLA SUPREMA CCRTE, TENENDO CONTO
. PEL TIPO DI RATEAZIONE DA VOI SCELTO, QUESTA AZIENDA, COME E® GIAY
A VS CONOSCENZA, HA INIZIATO, A PARTIRE DALLE COMPETENZE DEL MESE {
01 SETTEMSRE 1993, IL RECUPERO DELLA 30MMA DI L. Z.0656.336, 4 SUD
TLEMPO DA VvOI PEDCEPITA PER L TiTOLO DI (CUI SCPRa, PER LA QUALE
AVETEZ  50TTOSLKRITTO 2 RILASCIATL APPSSITA  QuIcTenzZa, CLTRE AabLLA {
SOMMA 31 L. £53.645%, PER INTERISSI AL TASSO LEGALE, PER UN TO-
' TALE DI L. 2.724.981.
: SU PARTE DELLA CITATA SOMMA, PRECISAMENTE SU L. 1.812.687, E° g
' STATA GPERATA, CON L'APPLICAZIONE DELL'ALIGQUOTA A TASSAZIONE SEPA-
' RATA DEL 21,960%, UNA RITECNUTA IRPEF DI L. 398.066. POICHE"' LE
DISPUSIZIONI DI LEGSE IN MATERIA TRIBUTARIA ATTUALMENTE VIGENTI ¢
NON CONSENTONG ALL'A2IENDA NE® IL RECUPERO, PER CONTO DEI LAVORA-
TORI, DELLA SUDDETTA IMPOSTA, NE® LA COMPENSAZIONE DOCLLA STESSA
CON LE RITENUTE FISCALI MENSILI, LA SOMMA DI LIRE 398.06€6,4 SUOD €
TEMPO TRATTENUTA E VERSATA A TITOLO OI IRPEF DA QUESTA AZIENDA, '
DUVRA' ZSSERE RECUPERATA CIRSTTAMEINTE DA VLI, INOLTRENCT  COMANDA
DI RIMBGRSC, IN DUPLICE COPIA, AL SENSI DELLART. l&. &' COMMA DEL 4
DePoaRe 26/QTTOBRE/1972 No £36, ALLYINTENDENZA CI FINANZA DI TARAN-
i TO ENTRO E NON OLTRE LA DATA DEL 27/MAGGIO/1994.
ALL'UCPG, AL FINE DI SEMPLIFICARE GLI ADEMPI¥ENTI DI VOSTRA ¢
' COMPETENZA, $I ALLEGANCG LE ISTENZE DI RIMBORSO DA INGLTRARE, PRE-
' VvIA SOTTOSCRIZIGNE, AL SUCDETTO UFFICIO FINANZIARIO, RICHIAMANDO
. ALTRESIY LA VvOSTRA ATTENZICNE SULLA NECESSITA', NEL CASC DCVESSE- C
R0 DECORRERE NOVANTA GIORNI DALLA PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE SEN-
ZA CHE SIA GIUNTO RISCONTRO POSITIVG DAL SUCDETTO UFFICIO, DI
PRCPORRE TEMPESTIVAMENTE RICORSS ALLA COGMMISSiChi TRIBUTARIA DI I : €
GRALD DI TARANTO.
NELLA SUDDETTA EVENTUALITA® 1 COMPETENTI UFFICI O0I QUESTA
AZIENDA SI RENDERANNO DISPCNIZILI A DARE LE OPPORTUNE INDICAZIONI ¢
' PER L'ISTRUZIONE DELLA RELATIVA PRATICA.
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i iy : Cedice Fiscale . 0014633023,

- § MAR, 1993

AZIENDA MUNICIPALIZZATA : 14100 €acanto,
AUTOTRASPORTI PUBBLICI - TARANTO

¥IA C. BATTISTI, 057 = THL. (0r0) TRI481 (. & LINER TTRAANN)

ﬂ ot P.rofocol[o. .......................... g!ﬁ
lepcs!a a ﬂ e o woded o L
SMllegatt K, e oo

DICHIARAZIONE,

Con la presente dichiare di aver ritirate, in data
edierna, dall'Ufficie Persenale il preprie librette Ss-
nitarie centenente i risultati della visita medica ef-
fettuats presse la U.S.L./TA4,

L'Agente

Ltk

.

5




£y

I FE - i3, Ap LNER
ot e e et R L e . N
A o ] PRl R e S N EC A

DT T

AR TN

-
LR

PR

L

AAlmwlfx\IU\JOJP\llzx\m

we w R ogdn wbeipal ool el Ll T e e B aT A el A W

ey en

(e Pisonde PV 0oii63307353

1'4*
" 3 - NOV, 1890

FAIOC CorranfO, «oome s o e v

AU’_l‘O'l‘RA‘SI’O]\’l‘I PURBLICI-TARANTO

VIA C. !\A"IIIF\s\H u".'- MR, (ONR) THI451 (N 6 LINEE URBRANE)

XN, dt protocollo . . 9{’,/: 6 S /')r e{q&? Al

Risposta a K. .. de/ o Sig. Piepeli Leonarde -
SHllegats ¥, . ’ )

h Via Granchio Corso,4

TALSANO TA

e, p.c.{*)

OGGETTO: comunicazione.

Si comunica alla S.V. che abbiamo pagato con riserva

la prestazione economica di malattia riguardante il perio-
do dal 3/9/90 al 3/9/90 per motivo di mancato av
21 dell'allegato A) al R.D.L.8/1/31

viso; a norma dell'art.

n. 148 e dell'Ordine di Servizio n. 64/84 del 15/3/1984.
La S.V. & invitata a farci pervenire entro e non ol-
tre cinque giorni dalla data della presente, le proprie
giustificazioni scritte.
Distinti saluti.

ALENGA MUNICIPALTIATA AUBOTRASPORTL 1A R0

L DIRETFPRE DI fJSERCIZIO

(*) — UFFICIO PRESENZA.



Codice Fiscal . 0014633 0738 3

“78100 Caranto, 11GEN.1989 ............

AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI ~ TARANTO

VIA C. BATTISTI, 657-TEL. {099)791451(N* 5 LINEE URBANE)

All'Agente

Si PIEPOLI Leonardo
ig.

SEDE

OGGETTO: Attribuzione del nuovo livello e qualifica a norm della
Legge 12/7/1988, n°® 270.-

Le camnichiamo che " ai sensi e per gli effetti del-
1'Accordo Nazionale 13/5/1987 - All. B) " Norme di prima appli-
cazione e nome transitorie del nuovo inqudramento del persona-
le addetto ai pubblici servizi di trasporto di cui all'Accordo
Nazionale 20/6/1986", nonche degli Accordi Nazionali 29/6 e 13/
7/1988, a decorrere dal 1°/gennaio/1989, Le sono attribuiti il
nuove livello 6° e la qualifica di conducente di linea.

Ai sensi e per gli effetti degli Accordi Nazicnali 29/6 e
13/7/1988, la Sua retribuzione sara determinata, anche in rela-
zione al" 3° elemento salariale" negli importi fissati dai suc-
citati accordi, tenuto conto delle intese che interverranno fra
le parti stipulanti in sede di rinnovo del C.C.N.L. di catego-
ria.-

Distinti saluti.

c ' T L T ‘
@ | ,é AZIEKDA 13" 12 T 5TITASPOATI TARANTO
iL Lo 2w 2 D, A.SE-J-C:ZIO

{ing. S

AG/ z@



Cotive Fiseale W, 0N4633 073 3

AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORT!, PUBBLICL - TARANTO

VIA €. BATTISTL 657  TEL 334101 (N, 3 LINES UPEAND) D
— . T
-
N. di protocolle _.........eoeeeeerrrrrrrsne Ripooesrererresrire

DICHIARAZIONE

P L
g N

- Con la presente dichiaro di aver ricevuto dall'Ufficio
‘ Personale, una busta chiusa contenente il proprio libretto
..~ -di rischio e sanitario relativo alla visita periodica effet-
- tuata presso la USL/TAA4. R ' ' o
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SPETT,.LE DINKBZTONE DI ESERCIZIO

02659 ‘ 08 1il 85 ' S Ao M. AL T. =

SEGRETERIA GENERRLE S mﬂ

questa Azienda,con la presente comunica a, K codesta Spett.le

T1 sottoscritto P/&?@L/ W ,dipendente di D/L

Direzione di Esercizio che dal giorno 3] 5/ /?AOQ ' ha tra-

sferitce il proprio domicilio:.

- o e ltulid Tearnorlome. “eart puoht-TACSHr o
- a via CRANCHIO CORSO p24  TRLSAN o .-

Tanto deve,con l'occasione invia distinti saluti,

Taranto, g/é// 46; é ‘

LtA
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COMUNE DI TARANTO
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. Codice Fiscule M. 0014633 073 3
o iy ! : ’ o . T s b
‘1 é{\; ) . ) . ‘ B . KR
o , - - 17 B T -
AszDA MUhHCWALMZATA S :
AUTOTRASRORT PUBBLICI - TARANTO .
CVIAC BATT;STI,&S? TEL, 334101 (N, 1 LINTE URIAND) . _
A " . , . I‘-... (] -
C . All' agente : -
% di protocallo //6 g"( {U‘F/ﬁg %P ........................ v - ’ Sig. PIDPOLI Leonardo
%Jpo:la a N . ..ded ) ‘ ' : Lo 'p.c. ( * ) .
: dﬂlgdl’ %. reeersereranasnnmered r . - . : ) t .. ‘ ; 7: . S E D E

OGGETTO: passaggio in pianta stabile.-

Vi comunico che dal 1°/novembre/1983 ai sensi

. @ell'art.13 dell'all.A) al R.D.L. 8/1/1931, n.14s sie

te passato a far parte del personale-in pianta stabile
di questa Azienda. : '

. Distinti saluti. ~ SEDA DAUNICIPALIZZATA AUTOTRASPORT) TARANTO
- , . iLi!_JIRE’ITO & DI ESE

(*}- Al D:l.r;gente Reparto Movimento ' - S -
‘Al Dirigente Reparto Amm/vo - '
. Al Capo Ufficio Retribuzioni
Al Capo Ufficio C.E.C. '
Al Capo Ufficio Presenza’
Al Dopolaveoro Aziendale
Al Magazzino Vestiario

SEDE
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' SPETT.LE
" TSTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA
SOCTALE-DIREZIONE GENERALE=-SERVIZIO
PREVIDENZA MARINARA E PREVIDENZA AD
. - : , DETTI AL PUBBLICI SERVIZI DI TRASPOE
T e TO - Ufficio 3%~ Sezione IT"
I Via Ciro i1l Grande,21- E U R =
00144 ' R O M A

o o . -

RACCOMANDATA A.R.

OGGETTO: invio mod.E,T.B.-

[ . . -;‘..A‘

Compiegatl alla presente e debitamente compilati,
Vi trasmettiamo n.18(diciotto) med.E.T.8 relativi ad
altvettanti ns/agenti,assunti da questa Azienda con la
qualifica di Conducente di linea - 1ivello 7O .=

: . - - Distintl saluti.
v ST :JLEHDA M% oA AUTOTRASPORY TRAAT
' o ' AJJ/‘

' ~ANGELILLO orazio . - - .. ANTONUCCI Domenico
CAFARO , ' Vvittorio ' ‘. .~ . GCAROLI Francesco
~ CHIAROMONTE Filippo ’ ' * CHITI Armido
- DE GIORGIO Paolo - ) DT PONZIO Angelo

: - D'ORONZO Bruno : ' : . MASSARO-  Pasquale

" . = PACIFICO Antonio = PALMISANO Oronzo

K " m PIEPOLI . Leonardo o POLITO . Quintino

<% TANGREDXG/ Gianfranco ' VALLONE Gluseppe ?gfﬂ
= VERDOLINO " Mario . - ‘ ZACCARIA  Cosimo.- ¢
. S . !

¥
4



., Mod. E, T, 8

ALL'ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Fondo per la previdenza

K R 13 o 7 o T

TARANTO
comunica che l'agente PIDPOLI o Leonardo
om0 Talsano(TA) il 15/settembre/1958
domiciliato in Talsano __  xia Contr,Tramontone wm. C,N,, assunto

, € soggelto all’iscrizione al Fondo di

previdenza dal,,],,/,1,‘.1,9]{?I_I_l_b}f_'_g[_'_l_g_f}g ___________________________ in dipendenza dell'inquadramento
del medesimo nella categoria del personale (2) «IN SERVIZIO @®KTHMIAREK, -
« RFFEPEIG » - < RUOLO > (prova - BRKEXRATIEF % KVRENTIEION (37
Nei riguardi del nuovo iscritto al Fondo di previdenza si precisa quanto segue:

. .. qualifica (mansioni) ___Conducente di Tdmea =
proviene dalla

dove ha prestato servizio

E titolare di pensione a carico del Fondo di pre\;idenza: certificato n.

con decorrenza dal . L mquadramento in ruolo in de-

roga all'art, 10 - (Reg. all. A) al R D. 8 gennam 1931, n. 148, é stato autorizzato

dal Ministero dei. Trasporti con nota . R 1 T -
invalido -di guerra (legge 3 giugno 1050, n. 375) dal - . &
invalido di servizio (legge 24 febbraio 1953, n. 142) dat_ "~ -

.2 invalido del lavoro (Iegge 3 oftobre 1947, n. 1922) dal

(3) 1l personale «avventizio» che ha titolo all’iserizione al Fondo di previdenza & soltanto quello
di cui all'art. 3 della legge 24 maggio 1952, n. 628, dipendente, cio®, da azienda esercenti linee
per assicurare la regolariti e l'esercizio delle quali & sufficiente, a giudizio del Ministero dei
Trasporti, un numero di agenti non superiore a 25. -

() Indicare IPAzienda solo nel caso che gestisca pubblici servizi di trasporto.



eo:.’icc ‘.'T'Elml'a % 0014683 073 3

-6 NOV. 1962,

74100 rCc:mmlo, ......... e eereeemam e eeve et eaaennnsanns

AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI = TARANTO

VIA C.BATTISTL 657 ~ TEL. 334101 (N. 3 LINEE URBANR)

N. di protocollo _..................... B
Risposta @ W. ... '
Allegats W oo
) DICHIARAZIONE }

ez EE
W s, DT

LE 0 HARD ©

11 sottosoritto ... o.LE.T O L)

codice fiscale n° PDL ’:P\b ’.5.‘8. .P. ./1.5 .Oé’j.
A4

di avere avuto precedenti rapporti di lavoro, nel corso del- .
ltanno 1982, con 1‘4‘.._seguentC.. Ditt.4.. @
SEGUY NO  PAS QUALE (x{a%wbm

/

ssunto alle di-

a
'ng: dichiara

pendenze di questa Azienda in data .' . .«

S eNe seNE AP B RO ROAN RPRS RRBROEORAYS WHM

S.‘L impegna, pertanto, a presentare entro il gior-

no {4 c.m, dichiaraziondi., attestant.f...le detrazioni d'im

posta godute nel corrente anno.-

In fede,~

LT M el v s

st mm apmA—m . EEE cipmen = mTme meweeesg | LTITESR ot ovpotebnoeoeee—

sk R R P M A R S S e o . T e g s s e -—— b e
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* Codice Fiscalo ¥ 0014638 078 3

- G Hov. 1982

AZIENDA MUMNICIPALIZZATA 74100 CarGIIO, rovvoveeeessessereeeeeeeeeeeeesse e seeeeseseaseses

AUTOTRASPORTI PUBBLICI ~ TARANTO

VIA C BATTISTI. 657 ~ TEL, 334101 (H. 3 LINEF URBANE)

‘%-&pmMMNZQZ%Qﬂ@é;FRm ..........................
Rispasta @ W ooovoooeeeeee A S
.gfl”egaﬁ'. C}'C I I )

SPETT.LE DITTA
. 8EGUINO Pasquale
'Via Mezzetti 37

74100 T ARANTO

[ N &

- OGGETTO: invio nulla-osta. |

Compiegato alla presente,Vi trasmettiamo per
g g opportuna conoscenza,il nulla-osta rilasciato dallo
Ufficio di Collocamento di Taranto relativo al lavo

ratore 5ig. PIEPCLI Leonardo.=

. Distinti saluti.

) ' ) Azienda Municipalirata Aulotresporti Tarsslo
" Servizio Persondle

{I Funzionario Sugerio:e
» .m-_7 <



Il sottoscritto ... FXBPOLI =~ Leonardo .~~~

dichiara di aver ricevuto il Regio decreio 8 gennaio 1931, n. 148 e successive

modificazioni legislative.

Regolamento Aziendale







Corlice Fiscals “IC, (JO1460.31 0?3 -j

AZIENDA MUNICIPALIZZATA 74100 Caranto, 5, 0. 071, 1982

AUTOTRASPORTI PUBBLICI ~ TARANTO l

YIA C. BATTISTI, 57 - TEL. 334101 (n, 1 LINEE URBANI)

.t ptt :@.ﬁ.?/@f/ﬁ...% e \j  ivaiente

............................. wreresasrererarereraserre nuntru, . o "
Allegati Wo ' k“\ Sig. PIEPOLT Leonardo
o SEDE

: OGGETTO: assunzione in servizio di ruolo in prova.'

A T e
4-" N

-~

' Ci preglamo'. comunicare che la S,V,,a seguito del
concorso di conducente di linea-~livello 7°-mansioni di
. autista in prova,bandito in data 11/9/1980 con delibera
. zione n.143 del 14/5/1980 di questa Azienda approvata
“dalla Regilone Puglia in data 29/7/1980,a decorrere dal
... A/novembre/1982,3 assunta in servizio di ruolo in prova
L con la qualifica di Conducente di linea-livello 7°-
Il rapporto di lavoro e -relative trattamento econo'

,Lﬁﬁﬁfﬁ]? .mico e normativo ® quello previsto e disciplinato dal -

"- R.D.L.8/1/1931,n.148 relativi allegat¢ e successive modi

fiche ed integrazicni, : ) '
. La retribuzione mensile sara quella riveniente dal

Contratto nazionale vigente alla data di assunzione,

. ;¥ a”w~ﬂ B Copfa della presente deve essere firmata dalla S.V}
. per ricevuta ed accettazione.- - -

o " '. o Disini-i saluti ' LT : _" *"

.(f)-Al Dirigente Reparto Amm/vo
. Al Dirigente Reparxrto Movimento
“. Al Funzionario Superiore Segreteria
Al Funzionario Superiore Contabilitd
Al Funzionario Principale Ufficio Sinistri
Al Capo Ufficio Retribuzioni '
Al Cavpo Ufficio C.I,C,
Al Caps Ufficlo Presenza ..
Al Magazzino Massa Vestiaria'
Al Dopolavoro Azicndale

SEDE

hllENUA MUH R LI _M AUTOIRASPORII TARAHTG
19y -1 R D;ﬂmnmmo T
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eocfice %sca[e % 0014633 078 3

0 0TT. 1982
AZIENDA MUNICIPALIZZATA 74100 ‘Caranto, goorr.iee

AUTOTRASPORTI PUBBLICI ~ TARANTO

VIA C. BATTISTIL 657 ~ TEL, 334101 (N. 5 LINBE URBANE}

SPETT,.LE
UFFICIO DI COLLOCAMENTO
Via Lucania,78 .
74100, TARANTO

L n
: . ) A

x o ©;DeCo 'SPETT.LE DITTA ' °
. : R ;7 SEGUINO Pasqghatle
R : O . N 'Vih-szzetti;jf'
BRI . L L. s L TR100 'I‘A RANTO

BGGETTO:, richiesta di' nulla-osta,~ s tff - ' ;; _

. ' d .
o “ .- O + v
. 3

.. . .’s
He ‘ [

virtﬁ delle disposi oni vigen&i,si prega di
' rilasciare nulla-osta in daté /11//1982,per 1'assunzio
ne in'passagglo diretto ed immediato”del lavoratore Sig.
PIEPOLI Leonardo nato a Talsano il 15/9/1958 e residente
a Talsano alla Contrada Tramontone C.n. in qualita di
autista conducente di autobus adibito a trasporto di per ‘
sone/ R
. . T1suddetto 1avoratore proviene dalla Ditta SEGUINO
Pasquale dove risulta occupato fino a tutto 11 30/10/1982
' 'Cid poiché vincitore ai pubblico concorso indetto da
questa- Azienda con deliberazione n,143 del 14/5/1980 e con
approvazione della Giunta’ Municipale n,164 del 12/ /671980
"’ Nel mentre assicuriamo che allo stesso sarannc prati-
cate tutte le condizioni contratiuali ‘previste per 1la cate
goria degli autisti dichiariamo che nell'anno decorso non °

.......

D1stinti salyti" i N N
' Aienda Municipalizzala dulotrasporti Taranto
Servizio Personale

. "".'.r‘l‘.."'ll . \,. o HE .nurosuﬂaﬂora .
N . . r o ) l;.-‘ . '.','-. - . ,

ﬂo /( MMM 1§82 /
/ O@ STIEDDA MVAEALIEn pnovaageesnn TARAGID

IL CAPO JEFIZH0 DERSQNALE

AG-/



Ditta Seguino Pasquale

74029 TALSANO - Via Bainsizza, 27 &= 513145
74100 TARANTO - Via Mezzetti, 37 & 335158

Cod. Fisc. SGN PQL 31E15 L0490l

Partita IVA 0023775 073 2 - Taranto, 30/10/1982.:

Spott/le
UPFIGIO DI OOLLOCAMENTO = TALSANG =
6 Psle :
spatt/ie
UFFICIO DI COLLOCAMENTO ~ TARANTO =
@ DeCy
Spett/la
Az Municipalizsnto Autotrasp,Pubblici«-TARANTO=

Conn la prosento Vi comunichiamo che in data odierna
é cossato, per dimlssioni, il rapporto di lavore in atto
con il sobtionviatos

PTEPOLI LEONARDO nt. Talpano 15.9.58.=

il quale . passajcon passaggio diretto ed immediato, alle
dipendonze dell'Azilonde cul la prosente ¢ direttn per cong
BCLONZE, &

Por 1'Ufficio Qi Collocamonto in indirizzo le pre-
soente vale quale comundcazlone di liconziamonio.s

In fedo.=

‘“

Ditta SEGUINO PASQUALE.=

SEGUINO| PASQUALE
Carpefifigre in Ferto
Via Mgzzéxi| 37| JARANTO
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. #GOETTO0: richiesta di mulls-oste,e -

-
‘4

- In ur&h delle Cii'lpoll.il'ibni vigenti,si pregs di

300982

: '.spm'r.w L '
" . UFFICIO DI GBLLOCAHEMQ
- ¥im Lucania,78 :

7h00 ZARARDO

Q.
.

SPETT.LE DITTA

.. SEGUINO Pmsqéale el
C. - Vim Mexzettl,37 00 . :
ERCL ¥ RAE

rilnc:hro mulla-osta in data 2/11//1982,per 1'assunxig ' .
*ne in passagglo diretio ed immsdiato del lavorators Sig, -
. - PIEPOLT lLeonaxdo nato & Talsano 1l 15/9/1558 @ residente .
4t s Talsano alla Contrada Tramontone ¢.n. in qualitd af o
autista conﬁuccnt. d:!. lntobus ad:l.b:!.ta a trnporto di. p-r

, sone,

I.lmﬁﬂntto hvonturb pmviem dallu Ditte SEGUINO -

&7 ' Pasquale deve risults occupatd fins m ‘Sutto 41, 30/1 0/1982. :
0" L c4d poiché wincitsre di. pubblice cencorso indette da
.- quests Asienda con dolibanuom n.143 del 14/5/1980 e con

spprovaziens della Giunta Municipale n.164 del 12//6/1980.
; Nol mentre au:l.cuﬂ.lm che 2110 stesso saranno pratie

. cate tutte lo condizioni contratéuali previste per 1 cats -
. gorie degli sutisti pdichiariamo che mn'nnm dscorso non -
w1 sono stati licensiamerti: per. :r.l.d:uxtom d:l. p-rmnnlo :

.. avente la stessa qmnﬂu.
y Dhtinti n.'l.ut:!.. ’

[
A

. 'AI{E'IIdﬂ Monicipsliiata Mitotrasporli’ Taramlo. -
' Servizio Pe,sondle - .
i Funzmnnrio Suparlo:e ’




SEGHINO Pasquale

Via Me#zetti 37

]

.\-‘

4"'

Sig..PIEPOLI Leonardo per il passaggio diretto ed

la quale é risuitato vincitore‘di¢
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,Taranla




7

di anni
ha statura m. 1, 68 1 perimelro loracico cm., _9»5__ Kg-

S

SERVIZIO SANITARIO
CERTIFICATO D’IDONEITA

Si cerlifica che il nominato (1}

N

DIREZIONE A.M.A.T,

TARANTO
~. 603

San. 6

)

FISICA

. PIEPOLI Leonardo

_____ 24..

proposte a @ Conducente di.linea

66 ; ed & (@)

o , ETA L= 7R A
Fossiec~ | pe-nigiti fisicl e "::":_’j_ TR
! ISUTL TS

PSICo - & stituditien richiesti, |-

s - SR

Possiede:
Occeivieo destro:

ad occhio nudo

Acutezza visiva ,
’ a rifraz. correlta

s

10/10

-Oechio sinlslro s
10/10

Con lente di

Campo visivo

Senso cromalico

NORMALE

Percepisce la voce ajons dsll'orecchio dastro s m,

» |la voce di conversazione »

In conseguenza si giudica che__

> am.

8 e dal sinlstro » m.____8

» > am.

al posto cui & destinato.

A Bari, 17/9/

(5}

(5)

{1) Cognome e nome del \n_:utnto *-’\,
(2) Qualiflca a cui & pro, @, 0

ad altre funzioni,

(:l) Dotato di sana costit ?‘ﬁhe ﬁslca, acez;p’ t‘k( gan!ehe imperfezioni, ovvero nlIetto, ecr. ece.

(4) t&» 0 vnon és, S
{5) Qualifica e fAitma del & (:0
N. B. - 1l presente certificato

hﬁ.i“”'

rdticato la visita.

direttamente all'Uficlo che richiese ta vieitn.

Tipo-Lito F. S, - Roma,

i
3
4
4
i
!
i

E'w ‘ .
idoneo ~x -

cHicH

(Dau.



2o1y

COMUNE DI TARANTO

Ufficio dello Stato Civile
Delegazione Municipale - TALSANO

ESTRATTO DAL REGISTRO DEGLI ATTI DI NASCITA

nella casa posta in Ta Talsano, via_ Coeeea . oo ,

n_%0¥ @ nato.____ﬁi’.x__ o dreronsko. .

ANNOTAZIONI DI MATRIMONIO

o @J& Ma:&uwww ____________

Accid consti si rilascia il presente a norma della legge 31- 10-1955 n 1064
in carta libera per uso amministrativo, e, comungque per gli usi per i quali
la legge non prescrn’/e il bolleo.

4’58&170h4f%’8€8,

Taranto - Talsano,




Arrotondamento cent.
N. del Reg.

COMUNE DI TARANTO

Delegazione di Talsano

13625

IL SINDACO

Visto I' art; 52 N. 15 della legge Comunale e Provinciale (T. U.
3-3-934 N. 383). '
Visti gli atti d’ ufficio e sulle informazioni assunte:

CERTIFICA"

che @\L},S&ﬁﬁ&w A0
naty a_ 8. - Colnoud il J9-9-199%

qui residente dal Lo VTN

¢ cittading_ifaliano
Si rilascia il presente in carta semplice ad uso amministrative, e,

comunque per gli usi per i quali la legge non brescrive il bollo.

Taranto - Talsano, li_

L/SINDACO




[MARGADABOLLO|P

COMUNE Dl TARANTO

V+ RIPARTIZIONE
UFFICIO ELETTORALE

IL SINDACO e

Visti gli atti d’ ufficio;

Accertato I'esito negative del Certificato Generale ;
ATTESTA

che il Sig Pl'& YoLt Le ONARDO

nato a (:n‘_l_ S Al o il /{’5‘,\?_9’6‘8

Si rilascia 5 richiesta dell’ intercssato, per gli usi congentiti dalla legge.

20. A0 92

Taranto .,

IL RE TORE




Modello 10 Anagrafe

COMUNE D! TARANTO
DELEGAZIONE MUNICIPALE TALSANO

Servizi Demografici ¢ Statistici

IL SINDACO

sulle risultanze del Regisiro di Popolazione

CERTIFICA

& qui residente dalfly _pafnecto. . e
proveniente dal Comune di .
e domicilisto in_ConTe. Cuosmandines 2 in.. Codrass _

Accid consti rilascia il presente per uso amministrativo, e, comunque per gli usi per i quali la

legge non prescrive il bollo. ’ .

Taranto - Talsano,

[3-0-3C

Il Redattore Responsabile p. IL [SIXDACO




COMUNE DI TARANTDO
V Ripartizione
DELEGAZIONE TALSANO

Sulle assunte informazioni :

CERTIFICA

nat 0 a Taranto-Talsan il 15/9/ 1958

& persona di buona condotta civile, morale.

Accié consti, si rilascia il presente.

16 07T, 1982

Taranto, Ii

1L REDATTORE

/ ‘bk&v

i
|

DACO
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COMUNE DI TARANTO

V Ripartizione
DELEGAZIONE TALSANO %
2
_ K]

IL SINDACO

A 4002

Sulle assunte informazioni:

CERTIFICA

Teonardo

cheil Signor ___ PIEPOLI
il __15/9/ 1958

nat 0 a  Taranto-Talsano )

¢ persona di buona condotta civile, morale.

Accid consti, si rilascia il presente.

16 OTT. 1982

Taranto, 1i

IL REDATTORE
i DACO




24 " COMUNE DI TARANTO

: ’ UFFICIO ANAGRAFE
== Delegazione Wunicipale - TALSANQ

STATO DI FAMIGLIA

L' UFFICIALE DI

CERTIFICA

ANAGRAFE

che nell’Anagrafe della popolazione risulta iscritta la seguente famiglia:

V
E in carta llbera |
! per uso ammi- |
i afstrativo & co- |
i munque per:
' daile legge In

i quelll  previstl |
1 ezenzions dei !
1 bolle. '

CF. prEPOLI

Leonardo 1958
Ty N e s

- * 1.

n.Talsano 15/9/1958 (n.209 2.1 3.8)
c2t.Scognamirlio Rosallia - Porti~{ 8/8s103]
atto n,211 p,II g.A Frralcipsu
residents dalla nasgeits

Contr.Tramontone C.N. Talaano

hjg. SCOANAMIGLIO Rosalia 1364

. .
P om0 aram s Tt Maga i,

n.Brcolano 22/4/1960 (n,386 p.I s.A)
cgt.Plvpoll Leonardo - Forticl s/4r/1981

T R A | .

Accid consti rilascia il presente.

La qualifica di Capo
Famiglia, attribuita
solo el flnl anagra-
ficl, & Irrilevante a
tuttl gll altel finl.
Questo documento,
pertanto, non & va-
lido per comprova-
re che 1l Capo Fa-
miglia ha a cvo ca-

rlco le persone se-
co convivantl. Per
Il riconoscimento
dl altrl dirieel, H
presente certificato
pud essare Integra
to con atto notorio
o documento. equl-
pollenta.

L’Ufficial

Anagrafe delegato
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CASELLARIO GIUDIZIALE
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@:er tiﬁ@ﬂt@ “ @W/j ﬁ/ i {6 Geasrals; Penite o avilsy
=7 AL

serizione & compreso il luoge di

. . . (4) La Prooura dslla Repubblica
Procura della Repubblica presso il Trclénale di (b)d/‘q precgo 11 Tribunale nella el clrcos

certificato sl riferisce; la Procura
delia Repubblica presso i1 Tribhn+
o pale di Roma, anche por gli stras

nier] e per i cittadini natd all’esterg.

Al nome di © P’ % (c) Cognomeename della persona
| L. f,/ﬂﬂﬁ LO/% 22 {9/@ alla quals §l cottifioate ot zifarisca,
in

ol (2 g 150 P Taesg 0

Provincla (o Statd @) A /r* @) Pz 1 nati alvessere.
| A

sulla richiesta di(e) {6) Cognarna & Eems A} siohie
Je Hsto Gentas
per () 7 () Estivs €slla richlesta,
- 9L~ W20 '
si attesta. che in questo Cascllario giudiziale risulfa: ) o) Begnare le Zeclstont In ordine

eronologlico, indlcando per clasous

. .

20 {1 magistrato che la pronunzid @
1o sus pade; — 8¢ {1 dlspositivo; —
4’ (per 16 declsloni panall di cons

uhu.u.lu_fu

&e tentato o e ountinuuto oon lo
eggravant]l, compresa la recldlve,
attenuvant] e diminnenti, le peneind

fiitte, Ia dlchlarazione dl sbltdad

litd o professlonallta nel reato, @ di

g BTT i%z tendenzo a dellnguere e le migore

di_slourezza _applicate; — #° glh

articoll di legge epplicati; — g*ly

"- D RETTORE BA}ONE pene accesgorie che conseguono alls
Gli’sep_p_e IT condanna; -— 72 ]a data dl esecas

Fioneéeumlblnmpena‘-essiaxlomo.—
nese & anno in oul cessd 4l essere
Becontata, ovvero: LA,
’ .Seg’uono 1a data, Ia firma del Hes

greturio—k
dell’ufielo,

La legalizze=lone della firma del
Begrotario & fatta del Procuratora

Generale della Repubblica com?
petente e dal Miniatro per gil aftar]
esterl ed & soggetta alla pormala
tarsa dl concesstonn governativie

" Icertificatit{lagclat] con urgenzs,
© clod nello stesso glorno della ris
chlesta, sono soggettl & un diriito

H—nre ne

per certificato da corrispondersd
esclusivamenta smedlante marck
epeciale,

N. B. = II cortificato & rilascléta™
pu domanda el dirigente 1o segres
teria della Procura della Repubd
blica, territorialmente competens

te, Alla domanda deve unirs i
cortificato df neselta od altro doe
cumento che 11 dirigente 1a segretes

ptecso ritenga equipollente, La dos
manda ed 1 document] gone esentl
da impoato dl bollo,







rRUCURA DELLA REPUBBLICA DI TARANTO

V2778

CERTIFICATS DE! CARICHI PENDENTI

i 3egretano sottoscritto, esaminati { registri degli affari penah

5 wlentt presso questo Ullicio dall’anno_ 1977 _slla dsiz odicrne

CcCegRTILSIC &

:ne ol nome ¢PIEPOLI Leonardo

a1 Som L BLEEN -

ama o 15/97/1958 @ Talsano .. Provincia

& TA

remdente, Tramonto- awn risuitano p'ocedrmnn!!
no Talsano

enalt pendenss 1n oscl G0 olnasiane

% riloociz U prenestie B teldesle & 2¥s0_Interessato

~z¢ uso_lL.avoro

yamp 19/ 10/82 )

ORE DIy CANCELI ERIA

Alduin GHERITA

-~




PRETURA UNIFICATA DI TARANIQ

CERTIFICATO DE! CARICHI PENDENTI

| Cancelliere sottoscritto, esaminati i registri degli affari pena

-sistenti presso questo Ufficio, per gli anni dal 1978 ad oggi

CERIIFIOA

Che al nome di . FLEPOLI LEONARDO

nato il 15.9.58 in .. TALSANO
Prov. di __ LCARANTO e ivi residente

Non risultano procedimenti penali pendenti in corso d’istruzions

|
o per il giudizio. Si rilascia il presente a richiesta di _Esso__

Medesimo
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- I N y
19-:([‘ presso questa Scuola 15‘,

ha‘-consegmto nell anno §col

nportando il segueﬁtengludlzl]o,. eomplf.ggiy

A npmaaman i g Eren T
) T

Wz
™,

uéo L)

cert1ﬁcato su nchlesta dell 1Q_teressat‘

51 t11asc1a 11 presente
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COMUNEf Dl TARANT@_
DELEGAZIDNE MUNIGIPALE 0] TALSANU |

Autentioalione ai sensi degli artiooli 7-12-14

della legge 4 genna1d 1968, n. I5.
Si attesta che, g s‘egmto di confronto effet“tuato

in copia composta\ da N. M fogli é rlsultatc
-cox}form,e all’ omgznale. '

i'&flﬂ-to - Talsa;no) r,l,i CP QUL@R/\L/{Q&J

P. IL SI AGO

-——a
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- DISTRETTO ELITARE PRACIALE 0 Ly

UFFICIO RECIUTAMENTQ
o BEZIONE  DESPENSE oo

FOGLIO
DI CONGEDO [LLIMITATO

A

Grado, Cognome e Nome ... /QI ______ f é(:e‘g SR/ RSN

Luogo ¢ data di nascitu ... _f.

Duta di ircorporazione

(1) Timbro deil'Ente che™

COMUNE DI

“““““

S ‘.f\ 1L, SINDACO

jbl,,s _____

Visto, addi

0'l|II.0|"||0IIIII(“IIIIIOIIIII‘:‘IIIllf‘lllII-‘lll!l\.‘llIII\‘IIIII\“IIIII

;
LI AT TT TN I T T ST T TN 1 &

C“:\‘ ,_“_,l\r} _/L&A/‘:/\/‘
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DOVERI DEL MILITARE IN CONGEDO

nilitare in conpedo limitate continua ad appartenere alie FFAA, ¢ deve obbedienza a qualun-
y ordine gli pervengae dalle Autorith Militari per ¢io che rigearda i suoi doveri militari.

=pe - . - ! -
3, Il mililare in congedo deve notificare all’Autorith Militare, tramite il Comune o tramite la stazione
dell'Arma dei Carabinieri, i cambi di residenza o di abitazione indicandone la via e il numero, Egli
pud fare tale notifica sia nélla localith che abbandona sia in quella nella quale va ad abilare.

. 4. 11 militare in congedo deve rispondere alle chiamate di controllo. Gli inadempienti saranno puniti
con le stesse ammende previste per la mancata notificazione del cambio di residenza.

5. Il militare in congedo deve custodire con ogni cura il foglio’ di congedo. Non allegare mai, alle
domande, l'originale, ma una copia autenticata del foglio di congedo.

6. Durante il congedo il militare pud liberamente espatriare. Deve, prima della partenza, fare all’Au-
torith Militare competente, tramite i Comune di residenza, apposila dichiarazione, indicande lo
Stato ¢ la localith in cui sic reca e, possibilmente, anche il suo nuovo indirizzo. Ineltre, giunto
all'estero, deve notilicare al Consolato italiano il proprio recapito.

7. In caso di rimpatrio, ¢ non pilt lardi di 15 giorni da esso, il militare in congedo deve notificarlo
al Distretto, tramite il Comune di residenza.

' 8. Il militare in congedo che contragga infermita o imperfezione ché lo rendano non pit idonco al
servizio militare, deve domandare subito, per mezzo del Sindaco, all’Autorita Militare, di essere

. . soltoposto a rasscgna., La domanda, in carta libera, dovid essere corredata dal foglio di congedo
';'_| illimitato e da un certificato medico attestante la infermith o le imperfezioni accusate.
o
8. 1l militare ‘in conpedo deve aderire alle richieste dell’Autorita Militare circa la compilazione di
© o fogli-notizie, necessari per e sistemazione della propria posizione matricolare ¢ caratleristica.
10. Durante il conpeda Mimitdo, il aiilitare pué ricevere un preavviso personale di destinazioue, ol
quale FAutorith Militare pli comunica il recapito cui dovra presentasi in casu di richimno alle
HIRTITN
Dello preavviso che, a sceonda dei casi, ¢ stampato su carta di diverso colore, non ¢ un ordinc
di richiamo. Esso deve essere custodito con ogni cura ed il militare in congedo deve attenersi
scrupoluosamente alle norme in esso contenute, Fra l'altro, in caso d'espatrio, dovrd restituire il
documento al Comando che lo ha rilasciato, qualora dislocato nella localita di residenza, oppurce
alla locale Stazione CC.
11. L'ordine di richiumo alle armi pud cssere diramato dall’Autorith Militare a mezzo di:
— manifesto: in tal caso il militare che ha ricevuto un preavviso personale di colore uguale a
. quello specificalo dal manifesto deve presentarsi al reparto indicato nel preavviso stesso;
— comunicazione individuale (cartolina precetto); in tal caso il militare deve presentarsi al re-
€ parto che ¢ indicato sulla comunicazione stessa.
i
30 - i T militare vichiamato alle armi deve presentarsi al reparto cui ¢ stalo destinato nunito  del
— ",N,' foglio di congedo o di un documenio di riconuscimento rilasciato dal Comune, Non presentlandosi,
=/ -'1_}\‘1[]'5! denunciate per diserzione.
¥

13. .11 loglio matricolare costituisce l'unico documentu matricolare che viene rilasciato in duplicato
S/ dall’Autorith Militare di residenza a richiesta del militare in' congedo.

{5‘ =3

- 0‘%‘

Q"

Ruma 1078 Corporazions Aru Cenficha

a



MARCA DA BOLLO
= ',--” i

o

COMUNE bI ﬁ ANTO
DELEGAZIONE MUNICIPELE Dy TALSANO
Autentica_jsne dj copia art. 4 d:liy te g 4 69 n. 15

Attesto che 14 Presante copia, Convos'a di n, -)\A,ug_
fogli, octtenuta Cen procedimantg forostnnco & con-

forme a1y’ originale esikiton 21 dal Slg ...... &{ ...............
_______ OMbanhat . pate a A T‘R«QAWQ
11..45:3: 49589 dentificato mediante \{QJ: ________

L(%M«M},d&m 2071383 K ]:;QMQ,J‘Q, 24 .Z._{.E.P.?ﬂ

AL e A Tha o

18 07T, 5982_

Ta-—Talsano. 1i .

-l

——
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. Dichiarazione di visita medica preventiva per adulti
(art, 8 Regolamento generals per l'igiene del lavoro R.D. 14 aprile 192'! n., 530
e DM m maﬂo 19039 o art 62 T.U. legsi sanitarie, 27 luglio 1934, n 1285)

. Visita.to!ﬂ_titolare del libretto Sig.

" | che & occupato nel lavoro di

presso

‘accertasi che €sso possuade (o non possiede) i requ1sit1 per
essere addetto al'lavori di .. :
Data della visita
C‘omune‘I di

! ‘Timbro | : ' "y

Ind1cazxoni partmolari per fancmlh minori degli anni 14

REQUISIfI‘I DI ISTRUZIONE
U fanciullo titolare del presente libretto. --...ha raggiunto il grado

di- istruzione richiesto per 'ammissione al lavoro (art. 7 legge 26 apnle 1934

n. 653). e AVEDAO
in caso di mcapacnh intellettuale (art. 7 legge 26 aprile 1934 n. 653)
-Certificato Scolastico o .del Direttore dldattxco di -
in data .

-Autorizzazione al nlascm ‘del libretto al fancmllo che‘ non.ha \raggxunto il
grado di 1st:runone prescritto concesso dall :
in data
Cognome e nome e residenza (e rapporto eventuale di parentela) di cln
| esercita la patria potesth o di chi legal.mentc rappresenta: il fancxullo

IL FANCIULLO . = ‘IL-RAPPRESE_NTANTE-
: IL SINDACO ' -

....... e ] R ———ye—

‘| Rilaseiato a

; (9 ) 1035 N. 112

©enIo Provvisorio sosmuhvo
COMUNE DI TARANTO

%ﬁax{? 4%%

vato. W/ B.1AG MM - SIS
Residente a 7 77 Lot - , dal -.ton _—
1Via #ﬁy ﬂfﬁ fé"?zi . N. ff

| Grado d'istruzione Mfé M&M 4

4. | Lingue estere conosciute -

E’, stato alESEero? —iw.: //— u

Serwzio Mmtare Esito di leva. Arma, Corpo
Speclahté. s Grado —
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