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Azienda Municipalizzata Autotrasporti- Taranto

DELIBERAZIONE ORIGINALE DELLA COMMISSIONE AMMINISTRATRIGE

OGGETTO

Presa atto Bando di Concorso per esame e titoli per la copertura di n.24 po-

sti di conducenti di linea di ruolo in prova - Mansione autista - Livello 7°.-

L’anno millenovecentottant@... ... il giorne' ... 23 (vbnfitrgd i ciozih
debmlese db . oM g b d0.. o oo , alle ore ... 18,30 . . . in TARANTO e nella
sede dell’Azienda:
si ¢ riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, la Commissione Amministratrice

nelle persone dei Signori:

1. bt PIGNATELLI PRESIDENTE

o Falyie . - s MASTROBUONO REIATe, - . MONOPOLY =~ -
4, Anselmo | NEWRE . e 5, Giuseppe PESTR b i
6. Abexto ~ ~ I GALLUZZO v g W TS AR e SRS Y 50

g. Vitantonio ~ LEONE (a.g.) o, Francesco  RUGGIERI (con diritto

a voto
Assiste il Direttore dell’Aziendn Dott. Ing. . o e o i e e it g erbnr Fne e bt i
Svolge le funzioni di Segretario della Commissione il Sig. . FERRANTE  Francesco. . . ... .

Il Presidente constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.
LA COMMISSIONE AMMINISTRATRICE

- PREMESSO che con propria deliberazione n.143 del 14/maggio/1980 decideva
di procedere all'assunzione a mezzo pubblico concorso di n.24 (ventiquoi
tro) conducenti di linea da utilizzarsi per la istituenda linea 7;

- RITENUTO dover provvedere in conseguenza;
- A VOTI unanimi




DELIBERA

- di pubblicare secondo le norme di legge il seguente Bando di Concorso per
1'assunzione dei 24 (ventiquattro) conducenti di linea in premessa accen-
nati:

A.M.A.T. (Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto)

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAME E TITOLI PER LA COPERTURA DI N°24 POSTI
DI CONDUCENTE DI LINEA DI RUOLO IN PROVA, MABSIONI AUTISTA - LIVELLO 7° -

In esecuzione alla deliberazione n.143 del 14/maggio/1980 della Commissio
ne Amministratrice dell'Azienda Municipalizzata Autotrasporti di Taranto -
A.M.A.T. - & bandito un pubblico concorso per esame e titoli aperto ai citta
dini italiani di ambo i sessi per l'assunzione di n.24 (ventiquattro) agenti
di ruolo in prova con la qualifica di conducente di linea, mansioni autista,
livello 7°.

I1 rapporto di lavoro ed il relativo trattamento economico-normativo sono
disciplinati dal R.D.L. 8/1/1931, n,148 relativi allegati e successive modi-
fiche ed integrazioni, nonché dalle disposizioni sullo stato giuridico degli
autoferrotranvieri di cui al R.D.L. 8/1/1931, n.148 e da tutti gli accordi
nazionali ed aziendali in vigore in quanto applicabili al personale con con-

tratto di lavoro autoferrotranviario e dal Regolamento in vigore presso la
Al M.A. Ta_

TITOLO I°
Modalitda del concorso.

La domanda di partecipazione, redatta su carta semplice, dovrt pervenire
all'Azienda Municipalizzata Auvtotrasporti Taranto, con raccomandata r.r.,
entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno dalla data di pubblica-
zione del presente bando.

Nella domanda i concorrenti dovranno dichiarare sotto la loro responsabi-
1itd ed a norma del D.P.R. 24/6/1954 :

a) - cognome, nome, stato civile;

b) - luogo e data di nascita. I concorrenti alla data di scadenza del presen
te bando non devono aver superato il trentesimo anno di etd ai sensi
dell'art.10 del Regolamento allegato "A" al R.D.L. 8/1/1931, n.148;

c) - di essere in possesso della cittadinanza italiana;

d) - di godere dei diritti politici;

e) - di non avere riportato condanne penali per delitto e di non avere proce
dimento penale in corso;

f) - la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) =~ di essere di sana e robusta costituzione fisica e di possedere 1'attitu
dine ed i requisiti fisici stabiliti per le funzioni inerenti al posto;

h) - di avere tenuto buona condotta morale e civile;

i) - di avere conseguito, alla data di scadenza del presente bando, la paten

te di guida cat.D con il relativo certificato di abilitazione professio
nale (foglio K) tipo 4 A.

La firma in calce alla domanda, con l'indicazione del recapito, dovrd es=-
sere autenticata dal Notaio o dal Segretario Comunale del luogo di residenza
oppure da un altro funzionario delegato dal Sindaco, ai sensi dell'art.10
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della legge 4/1/1968, n.15,
Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:

1) - diploma di scuola media inferiore o titolo equipollente;

2) - copia fotostatica della patente e del cert:f;cato di abilita
zione professionale autenticati;

3) - documenti attestanti il diritto alla eventuale precedenza a

norma delle leggi vigenti;

titoli speciali di valutazione;

titoli preferenziali; . .

6) = elenco in duplice copia ed in carta semplice dei documenti
presentati.
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I requisiti per ottenere l'amm1551one al concorso, devono esse
re posseduti alla data di scadenza del presente bando.

La dichiarazione di circostanze o notizie non rispondenti al
vero - accertabili in qualsiasi momento - comportert l'esclusione
dal concorso e, in caso di tardivo accertamento, dall'assunzione
o dalla conferma in servizio.

Gli eventuali cambiamenti di recapito dovranno essere tempesti=-
vamente segnalati all'A.M.A.T., mediante lettera raccomandata.

L*A.M.A.T. non assume responsabilitd in caso di mancato recapi-
to delle comunicazioni inerenti il concorso.

TITOLO II°
1°) -~ Prove di esame.

L'esame del concorso consisterd in tre prove: una scritta, una
orale e una prova pratica di guida: ; x

- prova scritta : compito di cultura generule adeguato al titolo
di studio richiesto;

1

- prova orale : A) nozioni di lingua italiana e di matematica in
relazione al titolo di studio richiesto;
- cenni sull'ordinamento Statale, Regionale,
Provinciale e Comunale;
- disposizioni sullo stato giuridico degli Auto

ferrotranvieri di cuvi al R.D.L. 8/1/1931, n.148-

B) colloquio inerente i motori a scoppio e die-
sel con domande specifiche sugli organi;

C) comportamento in caso di incidenti;

D) conoscenza del codice stradale.

29) -~ Valutazione prove e titoli speciali.

Il punteggio finale -~ espresso in sessantesimi - da attribuire



a ciascun candidato, sar@ dato dalla somma dei punti assegnati
alle prove di cui al paragrafo precedente e di quelli assegna-
ti ai titoli speciali.

Per la formazione della graduatoria, saranno attribuiti i
seguenti punteggi:

- prova scritta : punti fino a un massimo di 7;
-~ prova orale : punti fino a un massimo di 18;
- prova pratica di guida : punti fino a un massimo di 33;
- titoli speciali di valutazione : punti fino a un massimo di 2.

Punteggio complessivo, massimo punti 60.

Risulteranno idonei i quindi dnseriti nella graduatoria di
merito redatta a cura dell'apposita Commissione giudicatrice,
i condidati che avranno conseguito il punteggio di 36/60 nelle
tre prove di esame. ~

TITOLO III°

Titoli speciali di valutazione.

Costituiscono titolo specicle di valutazione, l'aver presta
to servizio, in qualitd di conducente di linea, alle dipenden-
ze di Azienda di trasporto pubblico di persone.

Per tale valutazione verrd attribuite un punteggio massimo
di 2 (due) punti nella misura di 0,50 punti per ogni anno di
servizio prestato.

TITOLO IV®

Commissione Giudicatrice.

L'esame, nonché la valutazione dei titoli, sono demandati
ad una apposita Commissione giudicatrice del concorso, nomina
to dalla Commissione Amministratrice dell'A.M.A.T. a norma del
1'art.23 del Regolamento Aziendale.

TITOLO V°

Graduatoria di merito.

In base alla graduatoria di merito compilata dalla Commis-
sione giudicatrice, la Commissione Amministratrice dell'A,.M.A.T.
procederd all'assunzione fino alla concorrenza dei 24 (venti-
quuttro) posti, previo esito positivo della visik medica e psi
co-attitudinale da parte di medico di sua fiducia, a cui sot-
toporrad gli idonei nell'ordine della graduatoria e secondo le

norme stabilite dalla circolare del Ministero dei Trasporti e
dell'Aviazione Civile n.64/1966 del 31/cttobre/1966.

Qualora nella graduatoria degli idonei si verifichino casi
di paritd nel punteggio, verrd data la precedenza nell'ordine,
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ai candidati appartenenti alle seguenti categorie (semprecchd ne
abbiano validamente documentato il titolo nei termini di scadenza
della presentazione della domanda di partecipazione al concorso)

1) - ex agenti, anche provenienti da eltre aziende, esonerati, in
seguito a riduzioni di posti per limitazione o soppressione
di servizio o esuberanza di personale;

2) - figli di agenti deceduti per infortunio o di agenti infortu-
nati con invaliditd permanente per cause di servizio;

3) - orfani di ex agenti o figli di agenti;

4) - orfani di caduti per fatto di guerre;

5) = orfani di caduti sul lavoro;

6) - orfani di guerra;

7) - orfani di caduti per servizio;

8) - figli di mutilati e di invalidi per lavoro;

9) - figli di mutileti ed invalidi civili;

i mutilati ed invalidi per fatti di guerra

11) - figli di mutiloti ed invalidi per servizio;
12) - coniugati con riguardo al numero dei figli.

Qualora permanga la parita, verrd data la precedenza ai maggio-
ri di eta.

TITOLO VI®

Presentazione dei documenti.

Al fine dell'assunzione i vincitori del concorso saranno invita
ti dall'Azienda a presentare o far pervenire entro il termine peren
torio di quindici giorni dalla data di comunicazioné, a pena di de-

cadenza, i seguenti documenti :

1°) -~ estratto per riassunto dell'atto di nascitd;

2°) -~ certificato di cittadinanza italiang;

3°) = certificato di residenza;

4°) - certificato di buona condotta morale e civile;

59) - certificato generale del Casellario Giudiziale;

6°) - certificato di godimento dei diritti politici;

7°) - certificato di carichi pendenti della Pretura e Procura;
8°) - situazione di famiglia, se del caso.

I documenti di cui ai nn. 2) = 3) = 4) = 5) e 6) dovranno essere
in data non anteriore di tre mesi a quella richiesta.

I concorrenti dichiarati vincitori e nominati dall'A.M.A.T. do-
vranno presentarsi in servizio entro e non oltre trenta giorni dal-
la data della definitiva partecipazione di nomina, sotto pena di de
cadenza, salvo gravi impedimenti riconosciuti validi dall'Azienda.

TITOLO VII®

Periodo di prova.

La nomina acquisterd carattere di stabilita trascorso il periodo



di prova che ha la durata di un anno.

: In tale periodo, sempre ai fini dell'acquisizione della ido-
neitd, i nuovi assunti sono tenuti ad acquisire, a cura dell'A-
zienda, la patente di categoria D/E.

T ITOLO VIII®

Trattamento economico.

I1 trattamento economico mensile iniziale (riconeosciuto per
14 mensilitd) & il seguente :

- retribuzione minima conglobata £, 339,936
- competenze accessorie unificate L 190.356
- indennitd sostitutiva di mensa " 3.516

Totale lordo L. 533,808

pid la contingenza al 31/luglio/1980 e con possibilitd di inte-
grazioni di specifiche indennitd di prestazione.

Il predetto trattamento & soggetto alle prescrite ritenute di
legge e contrattuali (fiscali, previdenzioli ed assistenziali).

Sono pure erogati gli asseghi familiari, liquideti dall'I.N.P.S.

in quanto spettanti.

DISPOSIZIONI FINALI

U

- la presentazione della domanda di partecipazione al concorso
implica l'accettazione, senza r1serve, delle norme stabilite
dal presente bando.

-~ ai fini dell'identificazione personale i candidati dovranno
presentarsi alle prove ed accertamenti, cui saranno ammessi,
muniti della patente di guida posseduta, in corso di validita.

- non saranno ammessi alle prove od agli accertamenti i candldu
ti la cui patente risulti sospesa.

Tarantoe 1i,
IL PRESIDENTE
ing. Luigi PIGNATELLI

ente
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Comunicata all’Amministrazione Comunale il
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RALALLAALAY ... oo

irefitore

io Superiore

”;EEBANTE)




B~ *h 1 LAY o) "% .y
AZIERDA HUMICIPALIZZATA

M&"_i:— THasPanti 9fagaatq/1 980
TARANTO ‘

Alalg. SIMDACO

del Cosune di
”f? . TARANTO ,
ol A %
R A4S0/ di Prov. . All'Assessers olle mm:.pauum
‘ dol Conune di :

 TARANTO

Conpiagotl ¢lla pi:esante trasmettiome , per upportum mménzn,.

. m2 (due) copie del provvedimenti adetiati delle Comissione Asministrg

trica di questa Aziendol

- Dal. 1234 « “Presa atte Bando di Concorse pror osoms @ titell per 10
copertura di n.24 posti di conducenti di linea di ruee
lo in prova = Monsioni cutista « Livello /%=

- Doi. 1.235 = "Rimberso all'f-:cmo éx £.2.450,779.= por spese econg=

O RAE

= Del. n, 244 « PAcquisto d¢i n3 (tre) chio&ciﬁ én odibire & gubbiottl
; per copilinea « Richiesta outorizzarions olla trottatl

- | Mi\mﬁﬂuc‘
- Del. 1.246 = “Fornitura @ pass in opera di n.] trosformctore 20000/380

Volts w 75 KVA.Pe= e

' Distiati solutl,




TR S T SESENNE, | NRE T NI N SRV VI NSRS

AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI PUBBLICI ~ TARANTO

VIA C.BATTISTL 657 ~ TEL. 334101 (N, 3 LINEE URBANK)

0 ,
N. di protocalle /’g 4 0[ /fg ,,,,,, Wbl Spett/le REGICMNE PUGLIA
. Sezione Provinciale Decentrato
""""""""""""""""""""""""""""""" y "di Controllo sugli Atti degli
s ; Enti Locali,
Via De Cesare, 102

(FOATRN AT
v IV ,1’,:’1 i J ‘ :
l,_u__.......m._ﬁ,“w_ﬁl | 74100 "TARANTO

T/"J"r:‘%“i i ii

: M

4 §0 di Prot.

Trasmettiamo elonce-oggetto delle deliberazioni assunte dalla
Commissione Amministratrice di questa Aziendn, nelle sedute a fiane
co di ciascuna segnate: '5,

()

« Del. n.234 del 23/7/80 - "Presa atto Bendo di Concorso per esame o
titoli per la coportura di n.24 posti di con
ducenti di linea di rucle in prova - lansio-
‘ni autista = Livello 7%

- Del, n.23.> del 23/7/80 = "Rinborso all’Economo di £.2.450,779.= per
spose economali®,=

~ Del. n.246 del 2/8/80 = "Fornitura e posa in opera di n.l t:asfbrma
‘ tore 2oooo/saov 75 KVA".-

Distinti saluti.-

I Funzipr@rlo Superlor

) E
REGIOME PUGLIA (E MR TE)
SE2.PROV.CONTROLLN-TARANTD

12.AG0.1980
ARRIVO

FF/RS e

T 8 T e T T e P 7 N e 7 T S R T T T TR TR Y, L S v Sy

74-7_00' (Curanlo, 9/ Gﬁ%t@/ 1 980 ................

T T



Slgntm'a 4¢n¢ul¢ " SO O e B S S L s B S

DECISIONE DELLA G.M. RIUNITASI IL 4.9.80

Oggetto : _ Delibera.AMAT n.234. del.23.luglio-80

(Relatore __ SINDACO = )

La G.M., nella seduta del A9 B0 . iy A POENDE. ATT0 ot ety
e

""""""""""""" i ﬁ”?i/ﬁf*

Taranto, li forexSix 5.9.80




N, 234 del Registro
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COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE AMMINISTRATRICE

OGGETTO

Presa atto Bando di Concorso per esame e titoli per la copertura di n.24 po-
sti di conducenti di linea di ruolo in prova = Mansione autista = Livello 7°.-

L’anno millenovecentottant®........... il gilrne 50 0 e T TS LY e S B
LT R ST 6 MR SO ,alleore . 18.: . .. . . in TARANTO e nella
sede dell’Azienda;
si € riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, la Commissione Amministratrice

nelle persone dei Signori:

1. Luigi PIGNATELLI PRESIDENTE

2 Fulvio ~~~ MASTROBUONO 3P0, MONOPOLY
4 Anselmo = NEVOLI ==~ 5.Giuseppe . L SRP SRt g
6. Alberto . . GALLAEZD W T o . PR

g, Vitantonio  LEONE (a.g.) 9.Francesco  RUGGIERI (con diritto
a voto
/
ginisic il Birettore dell Azicnda Dot I08, T o s ottt Do bbbt Eh s

Svolge le funzioni di Segretario della Commissione il Sig. .FERRANTE... . Francesco.. ...

Il Presidente constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.

LA COMMISSIONE AMMINISTRATRICE

- PREMESSO che con propria deliberazione n.143 del 14/maggio/1980 decideva
di procedere all'assunzione a mezzo pubblico concorso di n.24 (ventiquat
tro) conducenti di linea da utilizzarsi per la istituenda linea 7;

= RITENUTO dover provvedere in conseguenza;
- A VOTI vnanimi




DELIBERA

- di pubblicare secondo le norme di legge il seguente Bando di Concorso per
1'assunzione dei 24 (ventiquattro) conducenti di linea in premessa accen-
nati: :

A.M.A.T. (Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto)

BANDO DI CONCORSQ PUBBLICO PER ESAME E TITOLI PER LA COPERTURA DI N°24 POSTI
DI _CONDUCENTE DI LINEA DI RUOLO IN PROVA, MARNIONI AUTISTA - LIVELLO 7° -

In esecuzione alla deliberazione n.143 del 14/maggio/1980 della Commissio
ne Amministratrice dell'Azienda Municipalizzata Autotrasporti di Taranto -

A.M.A.T. = & bandito un pubblico concorso per esame e titoli aperto ai citta

dini italiani di ambo i sessi per l'assunzione di n.24 (ventiquattro) agenti
di ruolo in prova con la qualifica di conducente di linea, mansioni autista,
livello 7°.

Il rapporto di lavoro ed il relativo trattamento economico-normativo sono
disciplinati dal R.D.L. 8/1/1931, n.148 relativi allegati e successive modi-
fiche ed integrazioni, nonch® dalle disposizioni sullo stato giuridico degli
avtoferrotranvieri di cui al R.D.L. 8/1/1931, n.148 e da tutti gli accordi
nazionali ed aziendali in vigore in quanto applicabili al personale con con-

trotto di lavoro autoferrotranviario e dal Regolamento in vigore presso la
An M.A. To-

TITOLO I°
Modalita del concorso.

La domonda di partecipazione, redatta su carta semplice, dovrd pervenire
all'Azienda Municipalizzata Autotrasporti Taranto, con roccomandata r.r.,
entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno dalla data di pubblica-
zione del presente bando.

Nella domanda i concorrenti dovranno dichiarare sotto la loro responsabi-
1itd ed a norma del D.P.R. 24/6/1954 :

a) - cognome, nome, stato civile;
b) - luogo e data di nascita. I concorrenti alla data di scadenza del presen

te bando non devono aver superato il trentesimo anno di etd ai sensi
dell'art.10 del Regolamento allegato "A" al R.D.L. 8/1/1931, n.148;

c) - di essere in possesso della cittadinanza italiana;
d) = di godere dei diritti politici;
e) - di non avere riportato condanne penali per delitto e di non avere proce

dimento penale in corso;

lo posizione nei riguardi degli obblighi militari;

di essere di sana e robusta costituzione fisica e di possedere 1l'attitu
dine ed i requisiti fisici stabiliti per le funzioni inerenti al posto;
di avere tenuto buona condotta morale e civile;

di avere conseguito, alla data di scadenza del presente bando, la paten

te di guida cat.D con il relativo certificato di abilitazione professio
nale (foglio K) tipo 4 A. :

-
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La firma in calce alla domanda, con l'indicazione del recapito, dovrda es-
sere autenticata dal Notaio o dal Segretario Comunale del luogo di residenza
oppure da un altro funzionario delegato dal Sindaco, ai sensi dell'art.10




della legge 4/1/1968, n.15.
Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:

1) = diploma di scuola media inferiore o titolo equipollente;

2) - copia fotostatica della patente e del certificato di abilita
zione professionale autenticati;

3) - documenti attestanti il diritto alla eventuale precedenza a
norma delle leggi vigenti;

4) - titoli speciali di valutazione;

5; - titoli preferenziali;

6) = elenco in duplice copia ed in carta semplice dei documenti
presentati.

. I requisiti per ottenere l'ammissione al concorso, devono esse
re posseduti alla data di scadenza del presente bando.

La dichiarazione di circostanze o notizie non rispondenti al
vero - accertabili in qualsiaosi momento - comporterd l'esclusione
dal concorso e, in caso di tardive accertamento, dall'assunzione
o dalla conferma in servizio.

Gli eventuali cambiamenti di recapito dovranno essere tempesti-
vamente segnalati all'A.M.A.T., mediante lettera raccomandata.

L*A.M.A.T. non assume responsabilitd in caso di mancato recapi-

RV~ to delle comunicazioni inerenti il concorso.
3 9 TITOLO IT°
Irkq

Q§§§§/ 1°) = Prove di esame.

L'esame del concorso consisterd in tre prove: una scritta, una
orale e una prova pratica di guida: :

- prova scritta : compito di cultura generale adeguato al titolo
di studio richiesto; ;

- prova orale : A) nozioni di lingua italiana e di matemotica in

relazione al titolo di studio richiesto;

- cenni sull'ordinamento Statale, Regionale,
Provinciale e Comunale;

- disposizioni sullo stato giuridico degli Auto
ferrotranvieri di cui ol R.D.L.8/1/1931, n.148;

B) colloquio inerente i motori a scoppio e die-
sel con domande specifiche sugli oxrgani;

C) comportamento in caso di incidenti;

D) conoscenza del codice stradale.

2°) - Valutazione prove e titoli speciali.

Il punteggio finale - espresso in sessantesimi - da attribuire



a ciascun candidato, sard dato dalla sommo dei punti assegnati
alle prove di cui al paragrafo precedente e di quelli assegno-
‘ti ai titoli speciali.

Per la formazione della graduutoriu, saranno attribuiti i
seguenti punteggi:

- prova scritta 3 punti fino a un massimo di 7;
= prova orale : punti fino a un massimo di 18;
- prova pratica di guida ¢ punti fino a un massimo di 33;

- titoli speciali di valutazione : punti fino a un massimo di R
Punteggio complessive, massimo punti 60.

Risulteranno idonei i quindi inseriti nella graduatoria di
merito redatta a cura dell’apposita Commissione giudicatrice,
i candidati che avranno conseguito il punteggio di 36/60 nelle
tre prove di esame.

TITOLO III°

Titoli speciali di valutazione.

Costituiscono titolo speciale di valutazione, l'aver presta
to servizio, in qualitd di conducente di linea, alle dipenden-
ze di Azienda di trasporto pubbliceo di persone.

Per tale valutazione verrd attribuito un punteggio massimo
di 2 (dve) punti nella misura di 0,50 punti per ogni anno di
servizio prestato.

TITOLO IV®

Commissione Giudicatrice.

L'esame, nonch® la valutazione dei titoli, sono dcnonduti
ad una apposita Commissione giuvdicatrice del concorso, nomina
to dalla Commissione Amministratrice dell’A.M.A.T. a norma dq&
1'01"&.23 d‘l R.gﬂlmnto AZiendal.o

TITOLO V°

Graduatoria di merito.

In base alla graduatoria di merito compilata dalla Commis-
sione giudicatrice, la Commissione Amministratrice dell'A.M.A.T.
procederd all'assunzione fino alla concorrenza dei 24 (venti-
quottro) posti, previo esito positivo della visik medica e psi
co-attitudinale da parte di medico di sva fiducia, a cui sot-
toporrd gli idonei nell'ordine della graduatoria e secondo le
norme stabilite dalla circolare del Ministero dei Trasporti e
dell'Aviazione Civile n.64/1966 del 31/ottobre/1966.

Qualora nella graduatoria degli idonei si verifichino casi
di paritd nel punteggio, verrd daota la precedenza nell'ordine,
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ai candidati oppartenenti alle seguenti categorie (semprecchd ne
abbiano validaomente documentato il titolo nei termini di scadenza
della presentazione della domanda di partecipazione al concorso):

1) - ex agenti, anche provenienti da altre aziende, esonerati, in
seguito a riduzioni di posti per limitazione o soppressione
di servizio o esuberanza di personale;
2) - figli di agenti deceduti per infortunio o di agenti infortu-
nati con invaliditd permanente per cause di servizio;
3) - orfoni di ex agenti o figli di agenti;
4) - orfani di coduti per fatto di guerre;
5) = orfani di coduti sul lavere;
6) - orfani di guerra;
7) = orfani di coduti per servizio;
8) - figli di mutilati e di invalidi per lavero;
9) - figli di mutilati ed invalidi civili;
10) = figli di mutilati ed invalidi per fatti di guerra
ll; - figli di mutiloti ed invalidi per servizio;
12) - coniugati con riguardo al numero dei figli.

Qualora permanga la paritd, verrt data la precedenza ai maggio-
ri di eta.

TITOLO VI®

Presentazione dei documenti.

Al fine dell®assunzione i vincitori del concorso saranno invita
ti dall'Azienda a presentare o far pervenire entro il termine peren
torio di quindici giorni dalla data di comunicazione, a pena di de~
cadenza, i seguenti documenti @

1°) - estratto per riassunto dell'atto di nascita;

2°; - certificato di cittodinanza italiana;

- certificato di residenza;

4°) = certificato di buona condotta morale e civile;

5°) -~ certificato generale del Casellario Giudiziale;

6°) = certificato di godimento dei diritti politici;

7°) - certificato di carichi pendenti della Pretura e Procurg;
8°) - situazione di famiglia, se del caso.

I documenti di cui ai nn. 2) = 3) = 4) = 5) e 6) dovranno essere
in data non anteriore di tre mesi a quella richiesta.

- I concorrenti dichiarati vincitori e nominati dall'A.M.A.T. do-
vranno presentarsi in servizio entro e non oltre trenta giorni dal-
la data della definitiva partecipazione di nomina, sotto pena di de
cadenza, salvo gravi impedimenti riconosciuti validi dall‘Azienda.
TITOLO VII®

Periodo di prova.

La nomina acquisterd carattere di stabilitd trascorso il periodo



di prova che ha la durata di wn anne.

, In tale periodo, sempre ai fini dell'acquisizione della ido-
neitd, i nuovi assunti sono tenuti od acquisire, a cura dell'A-
zienda, la patente di categoria D/E.

T_ITOLO VIII®

Trattamento economico.

Il trottamento economico mensile inizicle (riconoocioto per
14 mensilitd) 3 il seguente

- retribuzione minima conglobata £. 339,936
- competenze accessorie unificate = i 190,356
- indennitd sostitutiva di mensa 2 P '3.516

Totale lordo £ 533,808

pid la contingenzq al 31/luglio/1980 e con possibilitd di inte-
grazioni di specifiche indennitd di prestazione. -

Il predetto trattamento & soggetto alle prescritte ritenute di
legge e contrattuali (fiscali, previdenziali ed assistenziali).

Sono pure erogati gli asseghi fomiliari, liquidati dall'I.N.P.S,

in quanto spettanti.

DISPOSIZIONI FINALI
o

- la presentazione della domanda di partecipazione al concorso

implica l'accettazione, senza risorvu, delle norme stabilite
dal presente bando.

- ai fini dell'identificazione personale i candidati dovranno
presentarsi alle prove ed accertamenti, cui saranno ommessi,
muniti della potente di guida posseduta, in corseo di validita.

= non saranno ammessi alle prove od agli accertamenti i candida
ti la cui patente risulti sospesa.

Taranto 1i,
IL PRESIDENTE
ing. Lu;glvPIGNATELLI

IL SEGRETARIO
; F/to FERRANTE Francesco
Visto @ IL PRESIDENTE
F/to ing. Luigi PIGNATELLI
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Comunicata all’Amministrazione Comunale il ... ... e e e R e
Approvata con deliberazione del Consiglio Comunale n. ... 3 RV S, ik S
Resa esecutiva il ... i pan PO o e e ORI )

I1 Direttore



