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Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

PERMESS! SINDACALI PER RIUNIONI CON AMMINISTRAZIONE
COMUNALE

L'anno millenovecentonovantotto, il giorno 4 (quattro) del mese di giugno, alle ore
09.00, in TARANTO e nella sede dell’ Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori :

1. Arturo MASI PRESIDENTE

MEMBRI EFFETTIVI

2. Giuseppe ALTAMURA 3. Angelo DI CORRADO
4. Maria T. CONTE 5. Fedele PIGNANELLI (a.g.)
6. Francesco MATARRESE 7. Alberto MESSINESE

MEMBRI SUPPLENTI

8. Ernesto DATTO (con diritto a voto) 9. Giulio VINCI

Assiste il Direttore Generale dell’ Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Semeraro Raffaele

11 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE

- vista la nota del 29/04/1998 con la quale I'Assessore Girolamo Cellamare, delegato
dal Sindaco per le riunioni che I'’Amministrazione Comunale ha deciso di tenere con le
00.SS. e I'Azienda sulle problematiche AMAT, ha chiesto di prendere in considerazione
I'opportunita di concedere, in occasione delle suddette riunioni, ai sindacalisti
dipendenti AMAT permessi sindacali retribuiti ad hoc;

- vista la risposta AMAT prot. n° 1267 del 18/05/1998;

- udito il direttore generale, il quale riferisce che in applicazione del CCNL di categoria i
permessi sindacali retribuiti concedibili devono rientrare nell’ambito di applicazione
dell’art.27 (permessi per dirigenti territoriali ex art.30 L. 300/70) o dell'art.30
(permessi aziendali ex art.23 L. 300/70) del CCNL 1976 e quindi rispettarne i relativi
limiti di cinque giornate e di 16 ore mensili per sigla, sicche allo stato non possono
essere retribuiti ulteriori permessi non esistendo alcuna aggiuntiva regolamentazione
aziendale;

- udito I'Assessore Cellamare, presente alla riunione, il quale dichiara che per migliorare il
tenore delle relazioni industriali 'Amministrazione Comunale, proprietaria dell’Azienda,
ha ritenuto di dover prendere liniziativa nei riguardi delle OO.SS., le quali
pregiudizialmente hanno chiesto di poter godere dei permessi in questione, e che c’é la
volonta dell’ Amministrazione Comunale che questi vengano concessi;

- ritenuto che a tale volonta dell’ente proprietario I'Azienda debba uniformarsi,
adottando un provvedimento specifico che consenta la retribuzione dei suddetti
permessi;

- atteso che la suddetta concessione € limitata alle sole riunioni convocate
dall’Assessore Cellamare, iniziate nell’aprile scorso e che presumibilmente si
concluderanno nel corrente mese di giugno, con cadenza settimanale, e non & estesa
alle altre convocazioni aziendali;

- atteso, quindi, che I'onere & quantificabile in massimo 6 permessi per riunione, quindi in
24 permessi mensili e per i tre mesi di aprile, maggio e giugno in 72 permessi;

- visto il bilancio preventivo 1998;

- visto lo Statuto aziendale;

- visto il D.P.R. n° 902 del 04/10/1986;

- con il voto consultivo contrario del direttore generale;

Unanimemente

DELIBERA

- di autorizzare la retribuzione dei permessi sindacali retribuiti in favore dei dipendenti
AMAT che hanno partecipato o parteciperanno alle riunioni indette dall’Assessore
Cellamare, su delega del Sindaco, sulle questioni AMAT nel periodo aprile-giugno 1998;

- di far gravare l'onere derivante dal presente provvedimento, stimato in 72 giornate di
retribuzione, su bilancio di previsione 1998 al mastro spese di personale.

IL PRESIDENTE Il SEGRETARI
(: avv.),‘Artura Masi) (Semeraro Raffae
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ﬂzienda per la Mbilita nell'ﬂ.rea di Q:ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

Taranto, li 10/giugno/1998
Prot. n° : Dir/ Juﬂl g

Spett/le

Segreteria 4° Settore

Affari Generali
Raccomandata a mano del Comune di Taranto

Via Plinio, 16

TARANTO
mr..ﬁ.o A0.6. 49

Compiegate alla presente si trasmettono, in duplice
esemplare, copie dei dispositivi delle deliberazioni assunte dal
Consiglio di Amministrazione di questa Azienda, in data 4
giugno 1998 contrassegnate con i seguenti numeri cronologici:
- Del. nn° 160 - 161 - 162 - 163 - 164 - 165 - 166 - 167 -
168 - 169.-

Distinti saluti.

IL D ORE GENERALE
4
ncesfo, LAic &e;lla)

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat @ amat.ta.it pag. 1




ﬂzienda per la Mbilité nell'ﬂrea di .Za.:ranto
Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

Taranto, |i 18/05/1998

Egr. Sig.

Girolamo Cellamare
Assessore alla viabilita
del Comune di
TARANTO

OGGETTO: Riscontro nota del 29/04/1998

Si riscontra la nota del 29/04/1998, con la quale la S.V. chiede
notizie in merito alla concedibilita di permessi sindacali ai
rappresentanti delle  OOSS. impegnati nelle riunioni con
’Amministrazione Comunale per comunicarvi quanto segue.

| permessi sindacali retribuiti per le suddette riunioni sono
concedibili nella misura massima di cinque giornate al mese.

Le OO.SS. sono gia a conoscenza delle modalita di richiesta e
godimento dei permessi in questione.

Ad ogni buon conto la questione sara oggetto di nuovo esame
nel prossimo CdA.

Distinti saluti
IL PRESIDENTE
(Avg./Arturo Masi)

| b
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AL Consiglio di Amministrazione

dell'A.M.A.T,

Al Presidente dell'A.M.A.T.

& p.C.

LL.SS.
=

Preghiamo cortesemente di voler prendere in considerazione la poasibd_‘u;'

¢c.¢.I.L., CoI.8.L., U.TuLey l.i.n

di antorizzare i rappresentanti delle 0C.SS.

1.8.A.L. che partecipano alle Commissioni di Lavoro ad usufruire, nei gi

(:.

di convocarione, 4dei parmegsi sindacali.-
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