N° 142 del Registro

A M AT

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Approvazione atti concorso interno “Capo Area legale”, liv. 1° ex
CCNL 1986. Nomina vincitore e conseguenziali.

L'anno millenovecentonovantasette, il giorno 26 (ventisei) del mese di giugno, alle
ore 09.00, in TARANTO e nella sede dell’ Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori :

1. Arturo MASI PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI
2. Giuseppe ALTAMURA (a.g.) 3. Angelo DI CORRADO
4. Maria T. CONTE 5. Fedele PIGNANELLI
6. Francesco MATARRESE (a.g.) 7. Alberto MESSINESE
MEMBRI SUPPLENTI
8. Emesto DATTO (con diritto a voto) 9. Giulio VINCI (con diritto a voto)

Assiste il Direttore Generale dell’ Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Semeraro Raffaele

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



Il Direttore Generale riferisce:

Con deliberazione n° 38 adottata nella seduta del 18 febbraio 1997, codesto spett.le Consiglio

d’Amministrazione ha indetto il concorso interno per la copertura del posto di “Capo Area

Legale”, liv. 1° ex CCNL 1986, da espletarsi in applicazione del vigente Regolamento aziendale

Avanzamenti e Promozioni, approvando contestualmente il relativo bando di concorso.

Con successiva deliberazione n° 86, adottata in data 24 aprile 1997, in esecuzione del citato

regolamento, si provvedeva a nominare la Commissione esaminatrice per I'espletamento del

concorso, nelle persone del sottoscritto, in qualita di Presidente, e degli Avvocati Francesco Caroli

Casavola e Giuseppe Nardelli, in qualita di componenti.

Con deliberazione n° 106 del 15 maggio 1997, ai sensi dell’art. 14 del Regolamento, il Consiglio

d’Amministrazione ha nominato la Dott.ssa Maria Fabiola Menenti, Capo Area Personale, segretario

della Commissione de qua.

Con note del 4 giugno 1997, prott. az. nn° 1327 e 1328, é stata comunicata agli avvocati la

nomina a componenti la commissione esaminatrice del concorso di cui trattasi.

Come si evince dai tre verbali di riunione allegati alla presente deliberazione, in data 10 giugno

u.s. si é tenuta la riunione di insediamento della Commissione stessa.

Nella predetta riunione la Commissione esaminatrice, secondo quanto previsto dal bando di concorso

e dal Regolamento A. e P., ha esaminato I'unica domanda di partecipazione presentata dall’Awv.

Olimpia Cimaglia, in possesso della qualifica di Capo Ripartizione Affari legale, liv. 2 ex CCNL di

categoria, verificando sia la sussistenza dei requisiti d’ammissibilita del candidato, sia la

regolarita della domanda stessa.

Nella stessa riunione la Commissione ha stabilito il calendario degli esami, fissando le prove

scritte per i giorni 18 e 19 giugno 1997 alle ore 16,00 e per il giorno 19 giugno stesso, in

prosieguo, il colloquio orale qualora il candidato avesse superato le prove scritte con un punteggio

non inferiore a 6/10.

La prima prova scritta é stata regolarmente sostenuta dalla candidata alla data programmata.

In data 19 giugno 1997, a completamento della seconda prova scritta, la Commissione ha corretto

gli elaborati svolti dalla candidata, assegnando ad entrambi la votazione di 9/10.

Pertanto, avendo la candidata riportato in entrambe le prove scritte una votazione superiore ai

6/10, la stessa é stata ammessa a sostenere il colloquio orale.

All'esito del colloquio orale, la Commissione all'unanimitd ha assegnato alla candidata la votazione

di 9/10, dichiarandola idonea e trasmettendo, conseguenzialmente, tutti gli atti al Consiglio

d’Amministrazione del’A.M.A.T. per gli adempimenti di competenza.

Pertanto, nella seduta odierna, preso atto dei verbali di riunione, occorre procedere alla nomina

del vincitore del concorso nella persona del’Avv. Olimpia Cimaglia, a cui dovra, pertanto, essere

attribuita la nuova qualifica di Capo Area Legale, liv. 1° ex CCNL 1986.

Contestualmente, nella seduta odierna, in esecuzione della deliberazione n° 75 del 10 aprile 1997,

con cui sono stati adottati i criteri per la determinazione dei compensi spettanti ai componenti delle

commissioni esaminatrici dei concorsi, interni ed esterni, occorre procedere alla liquidazione dei

compensi spettanti sia al sottoscritto, in qualitd di Presidente, sia agli Avvocati Caroli Casavola e

Nardelli, in qualita di componenti, sia alla Dott.ssa Menenti, in qualita di segretario.

Pertanto, trattandosi di concorso per titoli e per esami per la copertura di un posto di 1° livello,

agli Avvocati dovra essere corrisposto I'importo di £ 636.000, cadauno, oltre IVA e CAP ed

eventuali ulteriori oneri previdenziali, di cui:

a) £ 500.000 quale compenso base;

b) £ 30.000 quale compenso integrativo per gli elaborati corretti (£ 10.000 per
ogni elaborato che, nel caso di specie, sono stati due) e per il colloquio
orale (£ 10.00 per ogni candidato esaminato che, nel caso di specie, é
stato uno).

c) £ 106.000 quale maggiorazione del 20% sui compensi di cui ai subb. a e b (paria £
530.000), trattandosi di concorso per titoli e per esami.

Cosi come previsto dalla deliberazione citata, I'importo di £ 636.000 dovra essere maggiorato

ulteriormente del 20% per calcolare il compenso spettante al sottoscritto, in qualita di Presidente,

che, pertanto, sara pari a £ 763.000.

Invece, il compenso spettante al Segretario della Commissione sara pari a £ 509.000, calcolato

decurtando del 20% il compenso di £ 636.000 spettante ai componenti.

IL Consiglio d’Amministrazione




Comunicata all' Amministrazione COmMUNAIE il ...ooeeee e e et e e e e e e e e e e e e e n e

Resa esecutiva il

26 GIU, 1997

IL SEGRE
Del Conﬁi_g't‘jf i Moypminfdfirazion®
Iy, 1y,
(Semer affaele)



Udita la relazione del Direttore Generale;

visti gli atti del concorso trasmessi dalla Commissione esaminatrice, che vengono allegati alla
presente quale parte integrante e sostanziale;

ritenuto poter nominare vincitore del concorso interno per la copertura del posto di Capo Area
Legale, liv. 1° ex CCNL 1986, I'Avvocato Olimpia Cimaglia;

visto il D.P.R. n° 902/1986, in quanto applicabile;

visto lo Statuto aziendale;

a voti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Direttore

DELIBERA

di prendere atto dei verbali di riunione del 10, 18 e 19 giugno 1997 trasmessi dalla
Commissione esaminatrice preposta ai lavori per il concorso interno per la copertura del posto
di Capo Area Legale, liv. 1° ex CCNL 1986, che vengono allegati alla presente quale parte
integrante e sostanziale;

di nominare I'Avvocato Olimpia Cimaglia vincitrice del concorso de quo, dando mandato alla
Direzione di effettuare tutti gli adempimenti conseguenziali per Iattribuzione alla stessa della
nuova qualica di Capo Area Legale, 1° liv. ex CCNL 1986;

di autorizzare I'emissione di mandato di pagamento a favore degli Avvocati Francesco Caroli
Casavola e Nicola Nardelli, per I'importo di £ 636.000 cadauno, oltre IVA e CAP ed eventuali
ulteriori oneri previdenziali, quale compensi spettanti in qualitad di componenti la Commissione
esaminatrice del concorso de quo;

di autorizzare la corresponsione al Direttore Generale, Ing. Francesco Lucibello, quale
compenso spettante in qualita di Presidente della Commissione, I'importo di £ 763.000;

di autorizzare, altresi, la corresponsione in favore della Dott.ssa Maria Fabiola Menenti, quale
compenso spettante in qualita di segretario della Commissione, I'importo di £ 509.000;

di far gravare la spesa di £ 1.272.000, oltre IVA e CAP ed eventuali ulteriori oneri
previdenziali, sul bilancio di previsione 1997 alla voce “Spese per concorsi, Commissioni
giudicatrici e appalti concorsi”

di far gravare I'importo di £ 1.272.000 sul bilancio di previsione 1997 alla voce “Spese per
concorsi, Commissioni giudicatrici e appalti concorsi”.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
(avv. Arturo Masi) (Semergro Rafffaele)

ol /



.qzienda per la Mbilité nell'/{q.rea di (Z;'anto

Codice Fiscale 00146330733

Taranto, li 03/luglio/1997
Prot. n° : Dir/ }95!{9}

Spett/le

Segreteria 4° Settore

Affari Generali
Raccomandata a mano del Comune di Taranto

Palazzo Latagliata

TARANTO

Compiegate alla presente si trasmettono, in duplice
esemplare, copie dei dispositivi delle deliberazioni assunte
dal Consiglio di Amministrazione di questa Azienda, in data 26
giugno 1997, contrassegnate con i seguenti numeri cronologici:
- Del. nn® 141 - 142 - 143 - 144 - 145 - 146 - 147 - 148 -
149 - 150 - 151.-

Distinti saluti.

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Fra ce z‘/ca Lucsbello)

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@peg.it pag. 1



AMAT.
Azienda per la Mobilité nell' Area di qzlranto

Area Personale

Concorso interno per la copertura del posto di Capo Area
legale, liv. 1° ex CCNL 1986

Verbale di riunione n° 1

Il giorno 10 giugno 1997 nella sede dell’Azienda, alle ore 9:30
circa, nelle persone del Direttore Generale AMAT, Ing. Francesco
Lucibello, degli Avvocati Francesco Caroli Casavola e Nicola Nardelli,
con la presenza del Capo Area Personale AMAT, Dott.ssa Maria Fabiola
Menenti, in qualita di segretario, si e insediata la Commissione
esaminatrice del concorso interno, indetto con deliberazione del C. di A.
n°® 38/97, per la copertura del posto di Capo Area Legale, liv. 1° del
CCNL 1986.

La Commissione esaminatrice, visto il bando di concorso ed il
Regolamento aziendale avanzamenti e promozioni, esamina I'unica
domanda di partecipazione presentata dall’Avv. Olimpia Cimaglia, in
possesso della qualifica di Capo Ripartizione Affari legale, liv. 2 ex
CCNL di categoria, verificando sia la sussistenza dei requisiti
d’ammissibilitd del candidato, sia la regolarita della domanda stessa.

La Commissione, altresi, verifica [I'insussistenza di titoli
valutabili ai sensi dell’art. 3 del bando di concorso.

La commissione fissa, infine, il seguente calendario degli
esami:

- 18 giugno 1997, alle ore 16:00, prima prova scritta;

- 19 giugno 1997, alle ore 16:00, seconda prova scritta.
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AMAT.
Azienda per la Mobilité nell' Area di {I;ranto

Area Personale

Si decide, altresi, che qualora il candidato superi le prove
scritte con un punteggio non inferiore a 6/10, nella stessa giornata del
19 giugno p.v., in prosieguo, si terra il colloquio orale.

Si dispone che vengano effettuate le comunicazioni di rito al

candidato.

La riunione termina alle ore 10:00 circa.
LC.S.

77
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AMALT.
/qzienda per la Mobilitz‘a nell' Area di q;ranto

Area Personale

Concorso interno per la copertura del posto di Capo Area
legale, liv. 1° ex CCNL 1986

Verbale di riunione n° 2

Il giorno 18 giugno 1997 nella sede dell’Azienda, alle ore 15:30
circa, nelle persone del Direttore Generale AMAT, Ing. Francesco
Lucibello, degli Avvocati Francesco Caroli Casavola e Nicola Nardelli,
con la presenza del Capo Area Personale AMAT, Dott.ssa Maria Fabiola
Menenti, in qualita di segretario, si & riunita la Commissione
esaminatrice del concorso interno per la copertura del posto di Capo
Area Legale, liv. 1° del CCNL 1986.

La Commissione esaminatrice, visto I'art. 4 del bando di
concorso e lart. 14  del Regolamento aziendale avanzamenti e
promozioni, elabora n° 3 tracce che vengono poste in buste chiuse,
sigillate e numerate, affinché la candidata possa sceglierne una che
formi oggetto della prima prova scritta in materia di diritto civile.

Alle ore 16,00 circa viene chiamata nella sala del Consiglio la
candidata, Avv. Olimpia Cimaglia, e la stessa provvede a scegliere la
busta sigillata contrassegnata con il numero 2 (due).

All'uopo il segretario della Commissione procede alla lettura
del testo della traccia scelta, che di seguito viene riportata:

TRACCIA n® 2

‘Il candidato illustri la disciplibna relativa al contratto di cessione di
credito indicandone la natura giuridica e le differenze rispetto al

P
mandato all'incasso”. KL 7
74 //
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AMAMT.
ﬂzienda per la Mobilita‘a nell' Area di (Iéranto

Area Personale

Successivamente si procede all’apertura delle altre due buste
e si da lettura delle relative tracce, che parimenti vengono di seguito
riportate:

TRACCIA n° 1

‘Il candidato illustri la disciplina relativa alla clausola penale in

materia di contratti per pubbliche forniture.

Dica se la clausola penale pud essere considerata clausola vessatoria
alla luce anche della normativa comunitaria”

TRACCIAn° 3

‘Il candidato esamini la disciplina giuridica in materia di contratti.

In particolare esamini gli aspetti relativi ai requisiti del contratto”.

Vengono consegnati alla candidata n° 2 fogli protocollo,
recanti il timbro dell’Azienda, da utilizzare per I'elaborazione del
compito.

Alle ore 16,20 circa la candidata inizia la prova scritta ed alla
stessa vengono assegnate due ore di tempo per la relativa consegna.

Alle ore 18,00 circa la candidata consegna I'elaborato che
viene messo in una busta chiusa e sigillata, in quanto, si decide, i due
compiti verranno corretti congiuntamente, nella giornata di domani 19

giugno, a compietamé’to della seconda prova scritta.

L.CS.
A AR
< aladd S -
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.ﬂzienda per la Mbilitél nell'ﬂrea di ‘Z:ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

Concorso interno per la copertura del posto di Capo Area
legale, liv. 1° ex CCNL 1986

Verbale di riunione n° 3

Il giorno 19 giugno 1997 nella sede dell’Azienda, alle ore 15:30
circa, nelle persone del Direttore Generale AMAT, Ing. Francesco
Lucibello, degli Avvocati Francesco Caroli Casavola e Nicola Nardelli,
con la presenza del Capo Area Personale AMAT, Dott.ssa Maria Fabiola
Menenti, in qualita di segretario, si & riunita la Commissione
esaminatrice del concorso interno per la copertura del posto di Capo
Area Legale, liv. 1° del CCNL 1986.

La Commissione esaminatrice, visto I'art. 4 del bando di
concorso e lart. 14  del Regolamento aziendale avanzamenti e
promozioni, elabora n° 3 tracce che vengono poste in buste chiuse,
sigillate e numerate, affinché la candidata possa sceglierne una che
formi oggetto della seconda prova scritta avente per oggetto la
normativa che regola il rapporto di lavoro degli autoferrotranvieri.

Alle ore 16,00 circa viene chiamata nella sala del Consiglio la
candidata, Avv. Olimpia Cimaglia, e la stessa provvede a scegliere la
busta sigillata contrassegnata con il numero 3 (tre).

All'uopo il segretario della Commissione procede alla lettura
del testo della traccia scelta, che di seguito viene riportata:
TRACCIA n° 3

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247 /
e-mail: amat_ta@peg.it pag. 1




.ﬂ.zienda per la Mbilitz‘l nell'.ﬂ.rea di Q:ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

‘Il candidato esamini le previsioni di cui agli art. 27 e 30 del CCNL
1976 autoferrotranvieri, in materia di permessi sindacali, con le
correlazioni con la L. n°® 300/1970.
Esponga le principali problematiche esistenti, le prospettive e le
aspettative, alla luce dell’Accordo Nazionale 11/04/1995, in vista del
prossimo rinnovo contrattuale”.

Successivamente si procede all'apertura delle altre due buste
e si da lettura delle relative tracce, che parimenti vengono di seguito
riportate:
TRACCIA n° 1

‘Il candidato illustri la disciplina relativa all’art. 18 del Regolamento

allegato “A” al R.D. n° 148/1931 con un parallelo con quanto previsto
dall’art. 2103 del C.C.”

TRACCIA n° 2

‘Il candidato illustri la materia dei provvedimenti disciplinari presso
le aziende soggette al RD. n°148/1931, con un confronto con quanto
previsto dal codice Civile”.

Vengono consegnati alla candidata n°® 2 fogli protocollo,
recanti il timbro dell’Azienda, da utilizzare per I'elaborazione del
compito.

Alle ore 16,15 circa la candidata inizia la prova scritta ed alla
stessa vengono assegnate due ore di tempo per la relativa consegna.

Alle ore 17,40 circa la candidata consegna lI'elaborato al
presidente ed esce dalla sala.

Si procede all’apertura della busta regolarmente sigillata e
contrassegnata contenente la prima prova scritta, in materia di diritto

civile, sostenuta nella giornata di ieri.
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.qzienda per la Mbilité. nell'ﬂrea di Q:ranto

Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

Il Presidente della Commissione procede alla lettura del
suddetto elaborato

Al termine della lettura, la Commissione all’'unanimita assegna
al predetto compito la votazione di 9/10.

Successivamente si procede alla lettura della seconda prova
scritta sostenuta in data odierna, a cui viene all’'unanimita attribuita la
votazione di 9/10.

Pertanto, avendo la candidata riportato in entrambe le prove
scritte una votazione superiore ai 6/10, la stessa é ammessa a
sostenere il colloquio orale.

Viene invita in sala la candidata, a cui il Presidente comunica
il superamento della prova scritta e, quindi, 'ammissione alla prova
orale.

Si da inizio al colloquio orale che vertera sulle materie
oggetto del bando di concorso.

All'uopo ciascun commissario pone alla candidata due domande.

All’esito del colloquio la candidata viene fatta allontanare.

La commissione all’'unanimita decide di assegnare alla stessa
la votazione di 9/10, e, quindi, la dichiara idonea.

Alle ore 19,00 circa la Commissione dichiara terminate le
operazioni concorsuali e trasmette tutti gli atti al Consiglio
d’Amministrazione dellA.M.A.T. per gli adempimenti di competenza.

LGS
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