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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N°------

Delib

erazione n° del

Oggetto: Selezione pubblica, per soli titoli, per I'assunzione con contratti di lavoro a tempo de-

terminato a tempo pieno degli equipaggi necessari per la gestione del servizio idrovie
(stagione 2011). Approvazione verbale del 30/03/2011

ALLEGATI/NOTE:

Allegato: Verbale di riunione della Commissione di valutazione del 30/03/2011, e relativi allegati

1l Dirett

ore Generale, dintesa con il Direttore Amministrativo ed il Responsabile dell’Area Personale, riferisce
ne quanto segue:

e propo
>

Y

r

Con deliberazione n° 7, adottata nella seduta del 29/01/2011, il Consiglio d’Amministrazione ha au-
torizzato Iindizione di una selezione pubblica, per soli titoli, per I'assunzione, con contratti di lavoro
subordinato a tempo determinato a tempo pieno (39 ore settimanali), dei due equipaggi necessari
per la gestione del servizio idrovie per I'anno 2011, con I'approvazione del relativo bando.

Con successiva deliberazione n° 31, assunta nella seduta del 25/03/2011, il Consiglio
d’Amministrazione ha preso atto del verbale redatto in data 21/03/2011 dalla Commissione esami-
natrice appositamente nominata, approvando, con riferimento a ciascun profilo professionale (co-
mandante di coperta, direttore di macchina e marinaio), le relative graduatorie di merito, le quali so-
no state pubblicate sul sito internet della Societa, cosi come previsto dal bando.

Tuttavia, in data 29 marzo e 30 marzo 2011 sono stati presentati al protocollo aziendale i ricorsi
promossi da alcuni candidati partecipanti alla selezione (i Sigg. Sammarco Emiliano, Cesario Giusep-
pe e Manigrasso Roberto), i quali hanno contestato I'assegnazione del punteggio per titoli di merito
e la collocazione nelle rispettive graduatorie.

Pertanto, in data 30/03/2011 si & nuovamente riunita la Commissione di valutazione, al fine di esa-
minare i succitati ricorsi. La Commissione ha redatto I'allegato verbale, dal quale rileva che le richie-
ste avanzate dai Sigg. Cesario Giuseppe e Manigrasso Roberto non state accolte, restando quindi in-
variati sia il punteggio complessivo loro precedentemente assegnato che le posizioni nelle graduato-
rie (rispettivamente di capitano di coperta e direttore di macchina). Invece, la richiesta avanzata dal
Sig. Sammarco Emiliano, che ha concorso per il profilo di direttore di macchina, é stata parzialmente
accolta dalla Commissione; tuttavia, I'assegnazione del nuovo punteggio al candidato ricorrente non
ne ha modificato la sua posizione nella relativa graduatoria. e

Nell’esaminare i vari ricorsi la Commissione ha sottolineato che, non mutando le posizioni dei candi-
dati ricorrenti nelle graduatorie gia approvate dal CdA con la deliberazione n° 31/2011, non & varia-
to neanche I'ordine delle relative assunzioni. Pertanto, attese le esigenze tecniche per 'avvio del ser-
vizio in questione, si & gia proceduto all'assunzione del primo equipaggio a far data dal 6 aprile u.s.
Tanto premesso, si propone di approvare l'allegato verbale del 30/03/2011.

IL RESPONSABILE AREA PERSONALE / S

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO \_k;@’f\wu”& X\

IL DIRETTORE GENERALE ;

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

vista la proposta formulata ed il verbale allegato;

ritenuto di approvarlo;

visto il "Regolamento per il conferimento di incarichi e per il reclutamento de/ personale con contratti
di lavoro a tempo determinato’,

visti lo Statuto Sociale del’AMAT s.p.a. ed il Codice civile,




DELIBERA

di approvare l'allegato verbale del 30/03/2011, quale parte integrante e sostanziale del presente at-
to, redatto dalla Commissione di valutazione appositamente nominata;

di confermare le assunzioni dei due equipaggi di seguito riportati, con contratti di lavoro a termine a
tempo pieno, secondo le modalita contenute nel bando di selezione:
PRIMO EQUIPAGGIO (da aprile 2011 fino ad agosto 2011):
a) Comandante di coperta: Sig. Tommasi Elio ;
b) Direttore di macchina: Sig. Lovaglio Michele ;
¢) Marinai: Sigg. Del Vecchio Andrea e Sebastio Cosimo :
SECONDO EQUIPAGGIO (decorrenza assunzione da giugno 2011 fino a settembre 2011):
a) Comandante di coperta: Sig. Cesario Giuseppe;
b) Direttore di macchina: Sig. Sammarco Emiliano;
¢) Marinai: Sigg: D'Ippolito Giuseppe, Fabrizio Claudio e D'Ippolito Francesco.

di dare mandato alla Direzione Generale di espletare tutte le formalita necessarie successive,
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Addi 30 marzo 2011, alle ore 13:00, presso la sede dell’/AMAT S.p.A., si & riunita la Commissione interna nominata
dal Presidente del Consiglio d’Amministrazione della Societad con nota del 21 marzo 2011, registrata al protocotio
az. al n® 5'321, per la formazione delle graduatorie relative alla selezione pubblica indetta con deliberazione n° 7
del 29/01/2011 e finalizzata all'assunzione dei due equipaggi necessari per l'avvio del servizio idrovie nella
corrente stagione estiva.

Con deliberazione n® 31, assunta nella seduta del 25/03/2011, il Consiglio d’Amministrazione dell’A.M.A.T. ha gia
preso atto del verbale redatto dalla Commissione esaminatrice il 21/03/2011 ed ha approvato, con riferimento a
ciascun profilo professionale, le relative graduatorie di merito, le quali sono state successivamente pubblicate sul
sito internet della Societa. ey INTBrREY ABNZ wArIara
Tuttavia, in data odierna la precitata Commissione si & dovuta riunire per esaminare gli allegati ricorsi, presentati
dai candidati Signori Sammarco Emiliano, Cesario Giuseppe e Manigrasso Roberto per I'assegnazione del
punteggio per titoli di merito e la relativa collocazione nelle rispettive graduatorie.

La Commissione decide di esaminare i tre ricorsi in ordine di registrazione al protocollo aziendale.

Relativamente al ricorso del 29/03/2011 (prot. az. n® 5'760), presentato dal Sig. Sammarco Emiliano, il quale ha
concorso per il profilo professionale di “direttore di macchia”, con riferimento al periodo compreso dal 06/03/2007
al 14/05/2009, pari a 2 anni e 2 mesi (indicato dal ricorrente come periodo complessivo di imbarco sulla motonave
scuola Ugo Di Marzio ed utile per I'attribuzione del punteggio come servizio trasporto passeggeri) la Commissione,
riesaminata la domanda di partecipazione, rileva che, dalla stessa e dalla documentazione allegata, per il periodo
sopra indicato si evince soltanto il possesso da parte del Sammarco della qualifica professionale richiesta dal
bando, ma non si ricava, invece, in maniera chiara ed inequivocabile, che la motonave Ugo Di Marzio sia adibita al
servizio trasporto passeggeri. Alla luce di quanto sopra, la Commissione valuta il periodo sopra indicato utile come
imbarco nel servizio nella navigazione e, a parziale modifica del punteggio precedentemente attribuito, assegna al
Sig. Sammarco ulteriori 10,4 punti (ossia 0,4 * 26 mesi). Pertanto, il punteggio complessivo del candidato sara
pari a 41,40 punti, anche se la sua posizione in graduatoria rimane comunque invariata (2° posto).
Successivamente la Commissione esamina il ricorso presentato in data 30/03/2011 (prot. az. n® 5'850) dal Sig.
Cesario Giuseppe, il quale ha concorso per il profilo professionale di “capitano di coperta”. Alla luce di quanto
indicato nel ricorso la Commissione, riesaminata la domanda di partecipazione, osserva che, per quanto riguarda
I'asserita conoscenza basilare della lingua inglese, la stessa non pud essere rilevata né dalla precitata domanda né
dalla documentazione ad essa allegata. Inoltre, pur accedendo alla tesi del ricorrente, secondo cui il possesso del
diploma di Tecnico Navale sia di per sé idoneo a documentare il precitato requisito, la Commissione rileva che non
vi & traccia di tale titolo di studio né nella domanda di partecipazione né nella documentazione prodotta. Infine,
relativamente al punteggio riferito ai mesi di imbarco, in mansioni di comandante, dichiarati sia nel servizio
passeggeri che negli altri servizi marittimi, la Commissione rileva che gli stessi non sono stati considerati utilmente
ai fini della attribuzione del punteggio in quanto, benché dichiarati nella domanda, non sono stati adeguatamente

documentati, come richiesto espressamente dal bando. Infatti, contrariamente a quanto asserito dal Sig. Cesario

Societa per Azioni con socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
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nel ricorso, alla domanda di partecipazione non é allegata la copia del proprio libretto di navigazione. Pertanto, il
punteggio complessivo precedentemente attribuito al Sig. Cesario Giuseppe (punti 28) e la relativa posizione in
graduatoria (2° posto) rimangono invariati.

Infine, relativamente alla nota del 30/03/2011 (prot. az. n°® 5'891) presentata dal Sig. Manigrasso Roberto, il
quale ha concorso per il profilo professionale di “direttore di macchina”, la Commissione rileva che i periodi di
imbarco indicati nella precitata nota non sono stati computati utiimente, ai fini della attribuzione del punteggio per
i titoli di merito, in quanto non debitamente documentati nella istanza di partecipazione alla selezione. Infatti, alla
stessa il candidato ha allegato soltanto un estratto del libretto di navigazione, in particolare la pagina relativa ai
dati anagrafici e le pagine 14 e 15, ove sono riportati esclusivamente i titoli professionali e le abilitazioni possedute
e non i periodi effettivi di imbarco. Pertanto, la richiesta avanzata non pud essere accolta e si conferma, nei
confronti del Sig. Manigrasso Roberto, il punteggio complessivo precedentemente attribuito (punti 28 punti) e la
relativa posizione in graduatoria (3° posto),™ il : A . P P TRy
Alla luce di quanto sopra, si ritrascrivono di seguito le graduatorie riferite ai profili professionali “di comandante di
coperta” e “direttore di macchina”, dalle quali rileva che le posizioni dei singoli candidati non sono mutate rispetto
alle graduatorie gia approvate dal Consiglio di Amministrazione con la deliberazione nV’fZOll sopra citata e che,

quindi, non & variato neanche l'ordine per le relative assunzioni: 34
COMANDANTE DI COPERTA:

posizione in | Nominativo candidato Punteggio complessivo finale
graduatoria

19 Tommasi Elio 72,5

22 Cesario Giuseppe 28

DIRETTORE DI MACCHINA:

posizione in | Nominativo candidato Punteggio complessivo finale
graduatoria

12 Lovaglio Michele 60

2° Sammarco Emiliano 41,40

39 Manigrasso Roberto 28

Il presente verbale sara trasmesso al Presidente del Consiglio d’Amministrazione.

La riunione termina alle ore 13:30

IL DIRETTORE GENERALE L |

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO W: |
IL RESPONSABILE AREA PERSONALE__J 1 O1, o L\
v == r PNSL— ¥
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CESARIO GIUSEPPE v AN

Via Monfalcone n°12 i
74027 — SAN GIORGIO JONICO (TA},-

It

on

Mob. 335/1267638 .

i

NN r:}n'\.";r} brear

Spett/le

. AMAT SpA
Via Cesare Battisti n°657
Ufficio Segreteria

74100 — TARANTO

—

OGGETTO: Ricorso avverso alla graduatoria di merito — Selezione pubblica per le idrovie

In riferimento alla graduatoria di merito a i
con deliberazione 1°31/2011 e”facendo seguito’ a quanto riportato all*art.5 “Tifolo di merito o
relativo punteggio” della selezione pubblica per soli titolj per ’assunzione con contratto di lavoro a
tempo determinate a tempe pieno nel profilo professionale di Comandante di Coperta, Il sottoscritto
Cesario Giuseppe residente a San Giorgio Jonico in Via Monfalcone n°12 formula il presente
ricorso avverso alla graduatoria di merito in qualita di Comandante in quanto non sono stati valutati

i seguenti titoli di merito?

« Conoscenza basilari della lingua inglese in quanto in possesso di diploma Tecnico Nautico

Statale; , e |

Periodo pari a mesi 24 su ,navirpasscggeri in qualitd di Comandante (come dichiarato nella

dichiarazione del 07/03/2011 e riportato nel proprio libretto di navigazione);

* Periodo pari a mesi 75 (Settantacinque) presso Societd Armatoriali Civili in mansioni
equivalenti in quelle per le quali si & concorso (come dichiarato nella dichiarazione del
07/03/2011 e riportato nel proprio libretto di navigazione),

Pertanto sulla base dei criteri di valutazione riportati nel bando di selezione e per i motivi sopra
esposti si richiede il riconoscimento del seguente punteggio 2 prescindere dal turno di chiamata

della presa in servizio:

Punti 30 Per tutti gli attestati dei corsi previsti dalla Convenzione STCW e conoscenza
basilare della lingua inglese;

Punti 36 (Per il periodo di imbarco in qualita di Comandante su navi passeggeri);

« Punti 20 (Per il periodo di mesi 75 nel campo della navigazione presso societd Armatoriali
Civili in mansioni equivalenti in quelle per le quali si concorre).

Nel rimanere in attesa di un Vs. cenno di riscontro e/o eventuali chiarimenti in merito porgo distinti

saluti
Taranto 30 Marzo 2011 - =
~ . ’4’
- =
SigrCesario Giuseppe
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pendenti a loro carico (la dichiarazione va resa anche se negativa);

ATIF
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j)  diessere in regola con gli obblighi di leva (solo per i candidati di sesso maschile);
k) di avere un‘adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini di uno degli stati membri

dell'Unione Europea);

essere inviata ogni comunicazione inerente la selezione;

m) il possesso di titoli di preferenza (la dichiarazione va resa anche se negativa);

1. LA DOMANDA DOVRA CONTENERE IN MODQ ESPLICITO TUTTE LE DICHIARAZIONI DI CUI

SOPRA.

2. LE MANCATE DICHIARAZIONI SULLA DOMANDA DETERMINERANNO L'ESCLUSIONE DALLA

SELEZIONE.

- 3. ALLA. DOMANDA .DOMRA .. ESSERE ALLEGATA IN CARTA .SEMPLICE ..FOTOGORIA, .NONvw..,

AUTENTICATA, DI UN DOCUMENTO DIDENTITA IN CORSG DI VALIDITA, PENA L SC-LU’“O“IE

DALLA SELEZIONE,

4, ALLA DOMANDA DOVRA ESSERE ALLEGATA, CHIUSA IN UN'APPOSITA BUSTA CONTRASSEGNATA

CON LINDICAZIONE “TITOLI DI MERITO", TUTTA L'EVENTUALE DOCUMENTAZIONE IDONEA A
DIMOSTRARE IL POSSESSO DI TITOLI DI MERITO, DI CUI AL SUCCESSIVO ARTICOLC CHE

DANNO DIRITTO A PUNTEGGIO.

ART. 5 - TITOLI DI MERITO E RELATIVO PUNTEGGIO

1l possesso, alla data di scadenza de! presente bando di selezione pubblica, di uno dei seguenti titoli di

merito dara luego ail’attribuzione del punteggio affianco indicato:

TITOLI DI MERITO

PUNTEGGIO

- Il possesso delie attestazioni dei corsi previsti dalla Convenzione STCW
Basic Trainig, e pili precisamente; corso di primo soccorso ( 7,0 punti),
corso antincendio (7,0 punti), corso di sopravvivenza e salvataggio (7,0
punti) e corso di sicurezza personale e responsabilita sociali (7,0 punti}

- Attestato di conoscenza basilare della lingua inglese (2,0 punti)

fino a 30 punti

per periodi di almeno 30 gierni di esperienza, in mansion equivalenti a quelie
per la quale si concorre, nel servizio di trasporto passeggeri: 1,5 punti per
ogni mese di esperienza documentata

fino a 50 punti

per periodi di almeno 30 giorni di esperienza, in mansioni equivalenti in
quelie per le quali si concerre, nel campo della navigazione (rispettivamente
di coperta per comandante e marinaio, di macchina per il direttore) : 0,4
punti per ogni mese di esperienza documentata

fino a 20 punti

ART. 6 - COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione Esaminatrice, appositamente nominata dal Consiglio di Amministrazione del’AMAT
S.p.A., provvedera alla verifica del possesso dei requisiti, alla valutazione dei titoli dei candidati che ne
sono risultati in possesso ed all'attribuzione dei punteggi di cui all’art. 5 al fine della formazione delia

graduatoria,

In caso di paritd di punteggio nella graduatoria finale di merito, hanno preferenza i concorrenti in

Sacietd per Azioni con socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
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GRADUATORIE RELATIVE
ALLA SELEZIONE PUBBLICA

PER SOLI TITOLI . ‘
INDETTA DAL C.d.A.-CON’ DELIBERAZIONE N° 7712011
PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO

DI

» n° 2 COMANDANTI DI COPERTA
> n° 2 DIRETTORI DI MACCHINA

» n° 5 MARINAI

——

di seguito,

g g e = 4 ey a aeTeome o

deliberazione n® 31/2011:

COMANDANTE DI COPERTA:

PR S S

.
S s b Py - pep— w e

T T Fk AT R T T

posizione in

Nominativo candidato

Punteggio complessivo finale

| graduatoria
1° Tommasi Elio 72,5
2° Cesario Giuseppe 28

DIRETTORE DI MACCHINA:

posizione  In|Nominativo candidato Punteggio complessivo finale
graduatoria
1° Lovaglio Michele 60
2° Sammarce Emiliano 31
3° Manigrasso Roberio 28
MARINAID:
posizione  in | Nominativo candidato Punteygio complessivo finale
graduatoria
1° Del Vecchlo Andrea 91,5
2° Sebastio Cosimo 54,5
3° Dippolite Giuseppe 50
40 Fabrizio Claudio 40,2
5 DTppolito Francesco 20
1 Direttofel Generale
19 WAR 201 (ing. Gio Matichecchia)

Societd per Azioni con socio unico soggetta a direzione e coardinamento da parte del Comune di Taranto
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" Con riferimento alla selezione in oggetto, relativamente a ciascun profilo professionale si espongono,
le graduatorie di merito approvate dal Consiglio d’Amministrazione dell’AMAT con

Vie C. Battisti, 657 » 74100 Taranto » Tel. +39 099 73561s Fax +39 099 7794247 « web: www.omat.ta.it « email: gmat@amat. ta.it
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CESARIO GIUSEPPE
Via Monfalcone n°12
74027 — SAN GIORGIO JONICO (TA)

Mob. 335/1267638 et

Spett/le

AMAT SpA

Via CesareBattlstL n$657 —en
Ufficio Segreteria

74100 — TARANTOQ
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Taranto 07 Marzo 2011 2011

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI PER L’ASSUNZIONE CON
CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO A TEMPO PIENO
NEL PROFILO PROFESSIONALE DI “Comandante d1 Coperta” parametro
R sy i b Retnbutrvo 217 - TITOLI DI MERITO B T BT R e
11 sottoscritto CESARIO GIUSEPPE (Codice F1sca1e n° CSRGPP63D18G813D), nato a Pompei
(NA) il 18 Aprile 1963 residente a San Giorgio Jonico in Via Monfalcone n°12 Tel: 335/1267638.

Per gli effetti degli artt.46 e 47 del DPR n°445/2000, consapevole delle responsabilita civili e penai
derivanti nel caso di dichiarazioni non veritiere e fa151ta negli atti, cosi come previsto dall’art.76 del
DPR citato,

DICHIARA

e Di possedere gli attestati dei corsi di addestramento ~ai sensi delle Regole STCW e piu
precisamente:

Corso di primo soccorso e Medical Care

Corso antincendio base;

Corse antincendio avanzato;

Corso di sopravvivenza e salvataggio;

Corso di sicurezza personale e responsabilita sociale

Corso Marittimo abilitato per i mezzi di salvataggio;

Di aver effettuato su navi passeggeri mesi 24 (ventiquattro) in qualita di-Comandante;

Di aver effettuato nel campo della navigazione presso Societd Armatoriale Civili in mansioni
equivalenti in quelle per le quali si concorre mesi 75 (settantacinque)

Si allega alla presente copia di un documento di identita in corso di validit, e pilt precisamente
carta di identita n°® AM 8826429 rilasciata dal Comune di San Giorgio Jonico in data 13/08/2007.

Si allega alla presente Certificato rilasciato secondo le disposizioni della Convenzione
Internazionale sugli Standard di Addestramento,Abilitazione e Tenuta della Guardia per i marittimi,
1978 nella sua versione aggiornata con relativo allegato (ove si evincono i corsi di addestramento
seguiti e i relativi attestati conseguiti).

Autorizzo la Societa al trattamento dei dati personali raccolti per le finalita relative alla selezione in
oggetto,
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" ESTRATTO DI MATRICOLA

DI MANIGKASSO ROBERTO

GIOVANOTTO MACCHINA
PRIMA IMMATRICOLAZIONE tart, 119 N

Addi 1370741994

Navigazione 2 bordo delle navi mercantili nazionali

Navigazione su navi militari in quajith di  MOTORISTA NAVALE

Navigazione a bordo delle navi estere riscattata ai fini previdenziali

Navigazione a bordo delle navi estere non riscatiata

TOTALE DELLA NAVIGAZIONE :

Titali professionaii ed abilitazioni conseguite

MOTORISTA ABILITATO

Nato a2 TARANTO

per

ANNI
13
)
15
dal

ESITO DI LEVA E SERVIZ] MILITARI

Avviato alle armi il 17/01/1990 ¢ congedato il 310121993 eon i) grado di SERGENTE

Parte Prima

MESI “GIORNI

1 26
7 10
10 26
al data rilascic
13/07/1993
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DESCRIZIONE DELLA N,
TIPG
NAVIGAZIONE _]\;‘A VE
N E ENR TIPO  NOME UNITA"” BANDIER STAZZA CV KW  RUOLO RUGLING SERI SERVIZIO
R A LORDA , E
T T WG CIELO AZZURRG' [TA © 6654 - 140 0 13748 20 TM O CTTEERECT b
M- e ‘
w T T MB ATTIIO CERRUTI I1A 23,63 240 0 17066 17 TP
7 T 7 MC GCIELOAZZURRO ITA 66,54 140 0 12198 16 TM
i
v ' 7 MC GIELO AZZURRO ITA 56,54 140 0 103777 18 T™
T s 1
e L I e T s TSI e S e e i s ¢
“ et T MCS CIELOAZZURRO  ITA 66,54 140 0o TES0ZIK g R TR TR T
Rl I
W. T T, MC CIELO AZZURRO [T 66,54 140 0 10502k 19 TM

I

Parte Seconda




AVIGAZIONE

DATA DEI NAVIGAZIONE COMPIUTA
MOVIMENTI -
QUALIFICA DATA DATA  |ANNIMESIiGIORNI] TIPO
' IMBARCO  SBARCO . : i NAVIGAZIONE
. .:.-DIRETTORED! . _, 20/05/2008 290032031 ~ 1 10  19PORTUALE ——
MACCHINA '
DIRETTORE DI 08/03/1995 31/01/1998 2 10 26 PORTUALE
MACCHINA
DIRETTORE DI 02/02/1996  27/04/2004 & 2 24 PORTUALE
MACCHINA
DIRETTORE DI 12/05/2004 01/08/2005 1 2 21 PORTUALE
MACCHINA
_di‘ﬁETT‘ORE'Di_ "17/08/2005 T 27/09R2005° T 0 T4 T2 PORTUALE ™ 77 L7700 ==
MACCRINA ’
DIRETTORE D 27/09/2005 18/04/2008 3 & 22 PORTUALE

MACCHINA
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