N° 257 del Registro

A M. A. 7.

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Ricorsi al Magistrato del Lavoro dipendenti vari per mancato
godimento riposi settimanali - Resistenza -Mandato difesa
all’avv. Olimpia Cimaglia, legale AMAT.

L'anno millenovecentonovantasette, il giorno 30 (trenta) del mese di ottobre, alle ore
09.00, in TARANTO e nella sede dell’ Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori :

1. Arturo MASI PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI
2. Giuseppe ALTAMURA (a.g.) 3. Angelo DI CORRADO (a.g.)
4. Maria T. CONTE 5. Fedele PIGNANELLI
6. Francesco MATARRESE (a.g.) 7. Alberto MESSINESE
MEMBRI SUPPLENTI
8. Ernesto DATTO (con diritto a voto) 9. Giulio VINCI (con diritto a voto)

Assiste il Direttore Generale dell’ Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Semeraro Raffaele

I1 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.




IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visti i ricorsi promossi dai sottoelencati dipendenti, rappresentati e
difesi dall’avv. Maurizio Passiatore, al fine di ottenere il risarcimento
danni, rapportato alla retribuzione di una giornata lavorativa, per il
mancato godimento di alcuni riposi settimanali nel corso degli anni

pregressi:

- De Giorgi Cosimo Udienza 29/01/1998;
- Leone Paolo “ 29/01/1998;
- Fedele Pietro = 29/01/1998;
- D’Amuri Francesco “ 29/01/1998;
- Papari Gaetano “ 29/01/1998;
- Cupri Cataldo “ 29/01/1997;
- Eredi Palmisano Giuseppe . 29/01/1998;
- Mitrangolo Giovanni “ 29/01/1998;
- Pinca Vincenzo “ 29/01/1998;
- Buccoliero Gaetano “ 29/01/1998;
- Monteleone Francesco “ 01/07/1998;
- Russo Michele “ 01/07/1998;
- Galli Giuseppe “ 01/07/1998;
- Capogrosso Ippazio # 01/07/1998;
- Fontana Quinto “ 01/07/1998;
- Masi Giovanni “ 01/07/1998;
- D’Amicis Ernesto “ 01/07/1998;

Atteso che sussistono fondati motivi per resistere ai giudizi de quibus;

Ritenuto poter affidare lincarico per la difesa del’AMAT all’avv. Olimpia
Cimaglia, Capo Area Legale;

Visto il D.P.R. n° 902/1986, in quanto applicabile;

Visto il bilancio preventivo 1997;

Visto lo Statuto aziendale;

A voti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Direttore

DELIBERA

di costituirsi in giudizio nelle cause promosse dai dipendenti in premessa
elencati, per i motivi in narrativa specificati, affidando il mandato per la
difesa del’AMAT all'avv. Olimpia Cimaglia, Capo Area Legale;

di porre la presuntiva spesa di £ 1.700.000, a titolo di acconto per fondo
spese e salvo conguaglio, a carico del bilancio di previsione economico
per l'esercizio 1997, alla voce di conto “Consulenze professionali, spese
legali e giudiziali” del Mastro “Spese per prestazioni di servizi”.

IL PRESIDENTE ILSEG AR
(avoprArturo Mass) (Semeraro/Raffaelt)

I



Comunicata all'Amministrazione Comunale il

30 OTT, 1997
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IL SEGREfXAR
Del Consigliqd



ﬂzienda per la Mbilité nell'ﬂrea di Qz-l’ranto
Codice Fiscale 00146330733 - Reg. Imprese di TA n° 13361

Taranto, li 4/novembre/1997

Prot. n° : Dir/ 954182

Spett/le

Segreteria 4° Settore

Affari Generali
Raccomandata a mano del Comune di Taranto

Palazzo Latagliata

TARANTO

Mhte w7

Compiegate alla presente si trasmettono, in duplice
esemplare, copie dei dispositivi delle deliberazioni assunte
dal Consiglio di Amministrazione di questa Azienda, in data 23

e 30 ottobre 1997, contrassegnate con i seguenti numeri

cronologici:
- Del. nn° 246 - 247 - 252 - 253 - 254 - 255 - 256 - 257 -
258.-

Distinti saluti.

IL DIRETTORE GENERALE

g, & rancesqo }ub'bellp)
A

via C. Battisti, 657 - 74100 TARANTO Tel. (099) 73561 - Fax 7794247
e-mail: amat_ta@pegq.it pag. 1
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{ contrattuali® , si istituiva la c.d. " indennita di vacanza

co

contrattuale"” quale emolumento provvisorio della retribuzio-

ne, dovuto per rapport1 di lavoro d1501p11nat1 da un con-




tratto collettivo nazionale scaduto da oltre tre mesi.

C - L’importo di tale elemento provvisorio della retribuzio-
ne, destinato a cessare dalla data di decorrenza dell’accordo
di rinnovo, & pari al 30% del tasso di inflazione programmato
e computato sui minimi retributivi contrattuali vigenti, in-
clusa la ex indennita di contingenza; allo scadere dei sei
mesi -di vacanza contrattuale la misura e elevata al 50%
i

dell’inflazione programmata.

D‘— Con nota in calce al paragrafo le parti firmatarie chia-
r#scono che il capitole sugli assetti contrattuali. contiene
p?iﬁcipé geégréli v§lidi per ogni tipo d% rapporto di lavoro,

csmpreso il pubblico impiego, togliendo ogni dubbio sulla im-
médiata obbligatorieta per le parti contraenti del protocollo
d?intesa, rientrante nel genus contratto collettivo.

EE- Tra i firmatari del protocollo d’intesa figurano tutte le
o*ganizzazioni rappresentative dei datori di lavoro, compresa
l% Cispel ( Confederazione delle imprese municipalizzate) |,

alla quale aderisce la societa convenuta, tutte firmatarie

d&lla contrattazione Coliettiva nazionale applicabile agli
; 2 2 = - )
autoferrotranvieri.

F;- Dal 31/12/1995 & scaduto nella parte economica e normati-
v; il contratto collettivo nazionale di lavoro degli autofer-
rbtranvieri sottoscritto il 11/4/1995 e non ancora rinnovato.
Gf - Compete pertanto al ricorrente l’indennitd di vacanza

cbntrattuale con decorrenza dal 1/4/1996 secondo le wmodalita




pr?viste sub C rispetto al tasso di inflazione programmata
per l'anno 1996 fissato nella misura del 3,5%, sino alla da-
ta di rinnovo del Contratto Nazionale degli Autoferrotranvie-
ri. In tal senso si & pronunciata anche la FEDERTRASPORTI Na-
zibnale, cui aderisce la societa convenuta, la quale con nota
del 24/5/96 ha riconosciuto il diritto all’erogazione della
predetta indennita.

G - Il ricorrente ha inoltrato reclamo gerarchico in data
18/7/96 ai sensi dell’art. 10 del R.D. n.148/1931 come modi-
ficato dalla legge 633/1957, per ottenere il pagamento della
predetta indennita, cui seguiva la correlativa liquidazione
con decorrenza solo dal 1/8/1996 e nella misura del 30% del
tasso di inflazione programmato, anziche, come previsto dal
protocollo d’intesa citato, dal 1/4/1996 ( per inciso la Fai-
sa Cisal, cui aderisce il ricorrente, ha presentato la pro-
pria piattaforma di rinnovo contrattuale sin dal 25/11/1995).
Ne deriva il diritto del ricorrente alla percezione delle
somme derivanti dall’indennitd in parola, che residuano dal
ricalcolo ( decorrenza e percentuale) degli importi gia ero-
gati dalla convenuta a tale titolo.

Per quanto innanzi, il ricorrente ut sopra rappresentato e
difeso, CONCLUDE

reietta ogni avversa deduzione eccezione, conclusione e pro-
duzione, Voglia 1’Ill. mo Pretore del lavoro adito,

1 - dichiarare il diritto del ricorrente a percepire l'’inden-



!

ni;é di vacanza contrattuale dall’aprile 1996 sino al giugno
19?6 nella misura del 30% del tasso di inflazione programmato
neil‘anno 1996 pari al 3,54, elevato al S0% dal 1/7/96 e sgi-
no. alla data di rinnovo del contratto collettive nazionale
auioferrotranvieri;

2 - per l'effetto condannare 1"AMAT in persona del suo lega-
le rappresentante P-t., al pagamento in favore del ricorrente
deile somme dovute per il medesimo titolo e percentuale sino

alla data del rinnove contrattuale, con il ricalcolo di quan-

to a tale titolo gia erogato dalla convenuta, da determinarsi

!
ini un separato giudizio, oltre rivalutazione monetaria ed

in%eresai legali calcolati sull’importo mensile dovuto;

3); condannare la convenuta alle spese, diritti ed onorari
deé giudizio da distrarsi in favore del sottoscritto procura-
tore antistatario.

INS RITO ogni wmezzo istruttorio espressamente riservato. Si
aliega: protocollo d’intesa del 23/7/1993; CCNL scaduto del
11%4/95; ricorso gerarchico del 18/7/1996; nota Federtraspor-
ti? del 24/5/96; piattaforma di rinnovo contrattuale Faiga -

‘
Ciéal, presentata alla Federtrasporti il 25/11/199s.

Taranto £ /7/1996 Avv, Algé?fﬁgggatore
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Relata di notifica
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso pdﬁ%au/co}e@ per legale
scienza, a:
1 - AM.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.1.
corrente in Taranto via C. Battisti n. 657, mediante consegna

a mani

& mani dell'implega

add:tto ?;m /W?aua ricezi
/ / VITO Tamd
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STUDIO LEGALE

w. A. MAURIZIO PASSIATORE
‘G. Falcone sc. B - Tel/Fax 099/8712628

74024 MANDURIA (TA)
PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO
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dolini paga.
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godimento di un giorno di riposo ogni sette giorni lavorati-
vi.

Oltre a tale norma, vige per tutto il settore la legge
22/2/1934 n.370 sul riposo domenicale o settimanale, valida
sia per gli agenti addetti al traeporto tranvierio,ovvero @&
quello filoviario ed automobilistico extraurbano.

Quest’ultima categoria ha, sul punto,una tutela rinforzata
a causa della maggiore pericolosita presunta del logorio psi-
cofisico causato dalla violazione delle norme gull’alternanza
tra lavoro e riposo: ogni gettimana & dovuto un riposo di
venthuattro ore conae;ut;Qe per compiess1v1 52 riposi annua-
1i. La normativa prevede,altresi.che per 1’ attzvité di tra-
sporto di persone, s8ia possibile la deroga al riposo in giorno
4i domenica e che lo &.e880 sia attuato mediante turni tra il
personale (n.12-Tabells & - D.M. 22/6/1933).

La violazione dell'eif;ttivo jédimento del riposo & san-

zionata all’art.27 con l'alnenda.nentre per quanto riguarda

gli addetti alle linee exttaurbane.vzge,altresi la tutela

~r

della legge n.138 del 14/2/1958,1a quale prevede all’art.14

non solo un'ulteriore ammenda, ma, ma altresi,la posslbllité di

3>

declaratoria di decadenza dalla concessione a carico delle a-

L0

ziende inadempienti.

DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE

Stabilito l’ambito normativo che prevede tassativamente 1'ob-

bligo del riposo gettimanale, si appalesa la violazione della

i




Tribunale di Nilano;Pretura Milano del 22/6/1983-Bosio ed Al-
tri C/Atinom;Pretura Nilano del 16/4/1984-Nistrorigo ed altri
C/ Atinom s.p.a.,confermate dalla sentenza n.910 del
30/1/1985 del Tribunale di Milano;Sentenza Cass. Sez. lavoro
n.S5015 del 27/4/1992 Agesp C/ Ferrari ed altri;sentenza
Cass. Sez. Lavoro n.5465 del 8/5/1992).
Tutto cid premesso, il ricorrente ut sopra rappresentato e
difeso, rassegna le seguenti

CONCLUSIONI
Voglia 1’Ill.mo Pretore adito, reietta ogni avversa deduzio-
ne, eccezione e conclusjione,
1) premessa_ ogni; ppppypgparidec;ayaporia in ordine al
diritto al risarcimento del danno,. condannare la societa re-
sistente al pagamento delle somme dovute in favore del ricor-
rente per il mancato godimento dei riposi settinanali_ , in
misura inferiore ai 52 annuali e non recuperati, per il pe-
riodo non coperto dalla prescrizione ordinaria, nella misura

di £. 22.690.850= risultante dai conteggi allegati e correla-

tivi cedolini paga, o in quglla a meglio vista, il tutto ol-
tre rivalutazione monetaria ed interessi legali;

2) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

S) sentenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-

tante p.t. della societa convenuta sulle posizioni sub




godimento di un giorno di riposo ogni sette giorni lavorati-
vi,

Oltre a tale norma, vige per tutto il settore la legge
22/2/1934 n.370 sul riposo domenicale o settimanale, valida
eia per gli agenti addetti al traeporto tranvierio,ovvero a
quello filoviario ed automobilistico extraurbano.

Quest’ultima categoria ha,sul punto,una tutela rinforzata
a causa della maggiore pericolosita presunta del logorio psi-
cofisico causato dalla violazione delle norme sull’alternanza
tra lavoro e riposo: ogni settimana & dovuto un riposo di

ventiquattro_ore ponsecutive per complessivi 52 riposi annua-
1li. La normativa prevede.#ltreei.che per l'attivité dg -tra-
sporto di persone, sia possibile la deroga al riposo in giorno
di domenica e che lo stesso sia attuato mediante turﬁi tra il
personale (n.12-Tabella 3 - D.M. 22/6/1935).

La violazione dell’effettivo godimento del riposo & san-
zionata ali'art.Z? con 1’ammenda, mentre per quanto riguarda
gli addetti alle lineer extraurhan;,vige,altresi,la tutela
della legge n.138 del 14/2/1958,1la quale prevede all’art. 14
non solo un’ulteriore anmenda,na,na‘altresi,la posgibilité di
declaratoria di decadenza dalla concessione a carico delle a-

ziende inadempienti.

DANNO E SUA GQUANTIFICAZIONE

Stabilito l’ambito normativo che prevede tassativamente 1'ob-

bligo del riposo settimanale, si appalesa la violazione della




Tribunale di Milano;Pretura Milano del 22/6/1983-Bosio ed Al-
tri C/Atinom;Pretura Nilano del 16/4/1984-Mistrorigo ed altri
C/ Atinom s.p.a.,confermate dalla sentenza n.910 del
30/1/1985 del Tribunale di Milano;Sentenza Cass.Sez.lavoro
n. 5015 del 27/4/1992 Agesp C/ Ferrari ed altri;sentenza
Cass. Sez. Lavoro n.5465 del 8/5/1992).
Tutto cid premesso, il ricorrente ut sopra rappresentato e
difeso, rassegna le seguenti

CONCLUSIONI
Voglia 1’Ill.mo Pretore adito,reietta ogni avversa deduzio—

ne, eccezione e conclusjione, : . - .

1) premessa_ ogni_ opportuna declaratoria in ordine al

diritto al risarcimento del danno,. condannare la societa re-

sistente al pagamento delle somme dovute in favore del ricor-
rente per il mancato godimento dei riposi settimanali , in
misura inferiore ai 52 annuali e non recuperati, per il pe-
riodo non coperto dalla prescrizione ordinaria, nella misura
di £. 22.690.850= risultante dai conteggi allegati e correla-
tivi cedolini paga, o0.in quella a meglio vista, il tutto ol-

tre rivalutazione monetaria ed interessi legali;

2) vittoria di spese e compensi di.causa da distrarsi in fa-

vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;
S5) sentenza esecutiva per legge.
In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-

tante p.t. della societd convenuta sulle posizioni sub

P R o



aib-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente

richiamate e trascritte, precedute dalle parole" se  vero-

che".All’occorrenza prova per testi, senza inversione

dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con i

sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,

Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
|

&

i
¥
i
!
I
i

nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicaré

|

nell’assegnando termine. In caso di contestazione, ordinarsi

R

alcarico della convenuta l’esibizione dei libri paga,matrico-

la e presenze giornaliere operai ed agenti di movimento. Ogni

ulteriore mezzo istruttorio espressamente riservato.

Si deposita: reclamo gerarchico; conteggio e cedolini paga;

copia CCHNL del 23/7/1976 e 1980 sulla retribuzione settgre

1
T

aTtoferrotranvieri.Ogni ulteriore documentazione espressamen-

té riservata.

1 T e

Taranto 1i 22/5/1997 Avv. A.M jatore

IL PRETORE DI TARANTO

letto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,

FISSA

1ludienza innanzi a sé nella sede della sezione lavoro 1'u-

(i
I
dienza di discussione del 2 thf[QL} ore 10,00, invitando le

parti a comparire personalmente.

Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-

carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

décreto a cura del ricorrente.
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Relata di notifica
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appello Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legale
scienza, a:
1 - A.M.A.T. in persona dei suo legale rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti n. 657, mediante consegna




! STUDIO LEGALE

| Aw. A. MAURIZIO PASSIATORE
‘ Via G. Falcone sc. B - Tel/Fax 099/8712626
74024 MANDURIA (TA) ‘ !

— JBEIURA_CIRCDHDARIALE DI -TARANTO . - ..

SEZIONE LAVORO

Ricorso di lavoro

pef, il sign. Pinca Vincenzo, nato il 10/3/1944, elettivamente

domiciliato  in Taranto..alla _via Toscana 20 ( studio avv.

Giuseppe Macri), presso-e-nello studio dell’avv. A. MNaurizio

Passiatore che lo rappresenta e difende giusta mandato a mar-- —~ e

JS

gine del presente atto [

Coniro

1

(Aw. A. MAURIZIO PASSIATORE

____A‘..lenda.ﬂunzczpal.lzzata—Autotrasport.:-—Taranto —in-persona—del ﬁvTV -delsgo—a—ranpresentarmi- e

{d
——--suo —legale-rappresentante—p.tcorrente—din-Taranto-alla—via- ———J-d

ifendermi in ogni fase e gra-
o_dal precenfe gindizio, in

i quelio successivo ¢ esceuzione,
E !sar o - - ed in guelio c;.nf-.::efe cn oppp-_
_ }——Ce'I e—Battistin.6 sizions, cenizrsndoVi  ogni
. P . - ot L . o {faccld ¢i Iozue, compresa
I _A_._'._- l-ricorrente-é —dipendente —A. M. A.T-—oconlaqualifica-di quela ¢ trancigore, quietanza-
; re, chiamare in causa terz,
_— conducente di linea. ~ |splegare camanca riccavenzionali,
nomirare sostituti € rinunciare
————-B--- Per-il-periodo-1981~-1599!—gli—venne—richiesto—dalla— -—-Lagli—aﬂi‘de!—gmdi‘m‘ “Eleggo
‘ jdomicilie nel Vs, stucjo.
—convenuta——di-prestare la propria-opera—in— giorno- destinato—— 1__‘ (8Lus0 —9/6-()
PR B turwal—r—iposmaetthana&e.——e—c&usa—dei—la—cmnica—caren-——g;:”“w_%‘"@ AL
i N Z ! 1
__—za-}di—persona%e%—h—soppreesimﬂei—ripmmwtato“*ﬁ““ e

———— prestazione lavorativa—ininterrotte per la settimana—succes
!
-—-H—s'ufa,ﬂandando—cownquefoﬂre*i—-sei—gi-orni—di—prestamne——e—

f__*—aer}za —godimento—delriposo—compensativo:—Il—fatto, —peraitro

————notorio,—he riguardato-la—quasi—generalitd del personale—di=—

.—THANTQ

Prol. Arrive h'_R__S-LH
Dirigente Amm#n.vé F.F. E :i

Area |n
Area Legale

Area Personale
ATEE Wovimento

ﬁ%—peﬂdente,—q uvantomeno-—sino—alitanno—1991/1992;

7

Area Tecnica
Uftig

~-La—soppressione-del riposo rettimanale & avvenuta—nellz

Utticio Prod. del Tratfieo
Ufticio Segreateria

e

migsura-che si-rileva—dai conteggiallegati—e correlativi——ce=—

ratti

*z%f—%#\




doliri paga. |

C - Il trattamento retributivo praticato dalla convenuta per | ‘-

il lavoro prestato nel giorno destinato al riposo @ consisti-

|
to! solo nella corresponsione della retribuzione giornaliera

con la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo

(ZLX) dall’art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche. |

Invero la contrattazione collettiva,o altra forma

]
|
|
[
|
normativa anche unilaterale, non stabilisce in via preventiva

alcun tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-

mal economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.

Con il presente ricorso, pertanto, si intende .ri-

ch&edere il risarcimento derivante a tale titolo.

D - Con reclamo gerarchico il ricorrente intimava il risarci- Gl

mento per i riposi non goduti , interruttivo della ordinaria

1
!

nréscrizione. decennale (cfr.sentenze Cass.Sez.lLavoro n.S5015

dfh 27/4/1992 e n. 5465 del 8/5/1992).

DIRITTO

sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-

1azinne_ed_ai£eLtiva.

;,_ln__pnima_lungn_xiene_la_nn:ma_immadiatamente__pxaceiiiga___f____h, S

_!f1

dell’art.36 della_Cosiituzionergla_quale_sancisce_il__diriiingﬁﬁj_____ S

indisponibilerassolutn_‘edgirrinunciabile_delﬁglaxnratora__al_;gﬁg___gn_"g_,
i |




godimento di un giorno di riposo ogni sette giorni lavorati-
vi.

Oltre a tale norma, vige per tutto il settore 1la legge
22/2/1934 n.370 sul riposo domenicale o settimanale, wvalida
sia per gli agenti addetti al trasporto tranviario,ovveroc a
quello filoviario ed automobilistico extraurbano.

Quest’ultima categoria ha,sul punto,una tutela rinforzata
a causa della maggiore pericolosita presunta del logorio psi-
cofisico causato dalla violazione delle norme sull’alternanza
tra lavoro e riposo: ogni settimana & dovuto un riposo di
ventiquattro ore consecutive per complessivi 52 riposi annua-
li. La normativa prevede, altresi,che per l’attivitd di tra-
sporto di persone,sia possibile la deroga al riposo in giorno
di domenica @ che'lo stesso sia attuato mediante turni tra il
personale (n.12-Tabella 3 - D.M. 22/6/1935).

La violazione dell’effettivo godimento del riposo & san-
zionata all’art.27 con l’ammenda, mentre per quanto riguarda
gli addetti alle linee extraurbane,vige,altresi,la tutela
della legge n.138 del 14/2/1958,1a quale .prevede all’art.l4
non solo un’ulteriore ammenda,ma,ma altresi, la possibilita di
declaratoria di decadenza dalla concessione a carico delle a-
ziende inadempienti.

DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE

Stabilito 1’ambito normativo che prevede tassativamente 1’ob-

bligo del riposo settimanale, si appalesa la violazione della

A A e

o




nor za imperativa.

Il fatto illecito consiste nel non aver predisposto
una organizzazione aziendale di mezzi e persone,tale da poter
effettuare il servizio affidato, nel completo rispetto dei
diritti dei lavoratori.

Il non aver agito conformemente a tale obbligo ha causato la
richiesta di prestazioni aggiuntive al lavoratore il
quale,nell’interesse dell’azienda e su richiesta espressa
della stessa,non ha potuto godere del riposo,sacrificando il
recupero delle proprie energie e continuando,con sicuro danno
alla salute,a prestare la propria opera per il turno succes-
sivo.

NATURA DEL DANNO

Trattasi di danno determinatosi nella esecuzione del contrat-
to di lavoro,in relazione all’organizzazione dell’impresa.
Lfoffesa all’ordinamento ed ai diritti del singolo & duplice:
- la violazione delle norme generali e speciali a tutela del-
la sicurezza,dell’igiene e -della salute del lavoratore (ol--
tre che dei terzi trasportati),in relazione alla prestazione
aggiuntiva,che,oltre alla giornata specifica del riposo lavo-
rato, ricollega due o pid turni tra loro,senza alcun interval-
lo dedicato al riposo;

- la violazione della norma costituzionale art.36, posta a tu-
tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia-

ri e sociali.




Le suddette violazioni portano entrambe al diritto di risar-

cimento.

Nemmeno & configurabile in subiecto casu alcuna ipotesi di
concorso nella causazione dell’evento dannoso in capo al la-
voratore, poiché spetta all’imprenditore in via esclusiva la
responsabilitd per l’organizzazione del lavoro, in modo da non
ledere i diritti dei lavoratori.

Tale figura di responsabilitad non & affatto diversa da quella
che vede il datore responsabile di ogni altra norma imperati-
va, posta a difesa dellas salute e dell’igiene del lavoro, indi-
pendentemente dal comportamento di rifiuto del lavoratore.

LA QUANTIFICAZIONE DEL DANKNO

La giurisprudenza ha elaborato un criterio equitati-
vo per risarcire il danno de quo: per ogni giornata di riposo
soppresso ha imposto un risarcimento pari al valore di un
giorno di retribuzione,ovvero la retribuzione mensile divisa
per 30, cui consegue a favore del ricorrente la complessiva
gsomma di £. 18.981.633=, come da conteggi allegati ( ex plu-
rimis: Pretura-di-Nilano del 4/12/1984:Casoni ed altri C/ A-
tinom - s.p.a.; Pretura Milano del
30/3/1990-Pret. Santosuosso-Gambarin ed altri C/ A.T.N.; Pre-
tura Milano del 9/6/1987-Pret. Bonatavicola-Aquafresca ed al-

tri C/ A.T.M,confermata con sentenza n. 533 del 24/1/1990 del



Tribunale di Nilano;Pretura Milano del 22/6/1983-Bosio ed Al-
tri C/Atinom;Pretura Milano del 16/4/1984-Mistrorigo ed altri
C/ Atinom s.p.a.,confermate dalla sentenza n. 910 del
30/1/1985 del Tribunale di Milano;Sentenza Cass.Sez.lavoro
n. 5015 del 27/4/1992 Agesp C/ Ferrari ed altri;sentenza
Cass. Sez. Lavoro n.5465 del 8/5/1992).
Tutto cid premesso, il ricorrente ut sopra rappresentato e
difeso, rassegna le seguenti

CONCLUSIONI
Voglia 1’Ill.mo Pretore adito,reietta ogni avversa deduzio-
ne, eccezione e conclusione,
1) premessa ogni opportuna declaratoria in ordine al
diritto al risarcimento del danno, condannare la societa re-
sistente al pagamento delle somme dovute in favore del ricor-
rente per il mancato godimento dei riposi settimanali , in
misura inferiore ai 52 annuali e non recuperati, per il pe-
riodo non coperto dalla prescrizione ordinaria, nella w=isura
di £. 18.981.633= risultante dai conteggi allegati e correla-
tivi cedolini paga, o in quella a meglio vista, il tutto ol-
tre rivalutazione monetaria ed interessi legali;
2) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in. fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;
S) sentenza esecutiva per legge.
In rito awmmettersi prova per interpello del legale rappresen-

tante p.t. della societa convenuta sulle posizioni sub



a-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente i

i

richiamate e trascritte, precedute dalle parole®* se vero

che".All’occorrenza prova per testi, senza inversione

dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con i

sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
1

Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
|
| ; o
nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare

: nehl'assegnando termine. In caso di contestazione, ordinarsi

a Larico della convenuta l’esibizione dei libri paga,matrico-

: lal e presenze giornaliere operai ed agenti di movimento. Ogni

ulteriore mezzo istruttorio espressamente riservato.

§ Sil deposita: reclamo gerarchico; conteggio e cedolini paga;

[ copia CCNL del 23/7/1976 e 1980 sulla retribuzione settore

i
| autoferrotranvieri.Ogni ulteriore documentazione espressamen-
L te riservata.

I Taranto 11 22/5/1997 Avv.

IL PRETORE DI TARANTO

=i letto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,

]
-

|
|
i
|
|
|

i FISSA ' ?

L pa?ti a comparire personalmente.
L Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da_ notifi-

-+ carsei alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

= decreto a cura del ricorrente.
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Relata di notifica

Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed aiiegati conteggi per legaie
scienza, a:

1 - AM.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti n. 657) mediante consegna

a mani
& meani deil'impiegat
addetio sl ;

<~ 0l LECCE
DI TARANTO




i STUDIO LEGALE
| Aw. A. MAUR!ZIO PASSIATORE

Via G. Falcone sc. B- Te!./Fax 099/8712626
‘ 74024 MANDURIA (TA)
FRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO
SEZIONE LAVORO

Ricorso di lavoro

per il 5ig. Mitrangolc Giovanni, elettivamentie domiciliato

Teranto alla vis Toscana 2C ( studio avv. Giuseppe Macrit,

presso e nello studio dell’avv. A.

rappresenta e difende giusta mandato @ margine del presente

atto
Contro

Azienda Municipslizzata Autotrasporti-Tarantc in persona del

via

suo legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla

Cesare Battisti n.657.

A - 11 rizcrrente & dipendente A.M.A.T. con la qualifica di

conducente di iinea.

B - Dal 1981

gli venne richiesto dalla convenuta di prestare

la propria opera in giorno destinato dal turno al riposo set-

timanale, a causa della cronica carenza di personale:

la sop-

pressione del riposo ha comportato la prestazione lavorativa

ininterrotta per la settimana successiva, andando comunque ol-

tre 1 sei giorni di prestazione e senza godimento del ripo-

80 compensativo. Il fatto, peraltro notorio, ha riguardato la

quasl generalita del personale dipendente, quantomenc sino

all’'anno 1991/1992.

La soppressione del riposo settimanale & avvenuta nella

misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze

in

Maurizio Passiatore che dg:n:o,

Vn delzgo a r;;'r.r’:cc:;t;‘.f;;f
diterieomi in cani fasg e ore-
do &l prozentz givdilo, In
qus’y cutoossivo Gl escouziane,
ed = gueio oyaninsiy di ¢ono-
sizigne, carntorsngdoVi o ogni
facciizy 4 compresa
Gueila , Cuivtanza-
re. ¢ ousa

S

nonting:

ag Att ggl giudizio.

doiniciiio neal Vs. studio.

GRNAAEAMTO 27//&'7

/é\/(z(/b og%

fippe

A.M.A.T_.TARANTO

Pr?i Arrlvo ne _l_z_is L

def _{ L' J.J__--
Dirigente Ammin.vo F.F. [_—_j
Area Informatica

Area Legale

Area Personale

Area Movimento

Area Tecnica

Utticio Ragioneria
Utfiglo Pred. del Traffico
Ufficio Segreteria

Utticio Contratti
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giornaliere operai in posse¢sso della convenuta, dei quali si

chiede espressamente l’esibizione.
C - Ii trattamento retributivo praticatc dalla convenuta per
1l lavoro prestato nel giorno destinato al riposo € consisti-
to solo nella corresponsione della retribuzione giornaliera
con la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo
(20%) dall’art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche.
Inverc la contrattazione collettiva,o0 altra forma
normativa anche unilaterale, non stabilisce in via preventiva
alcun tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-
ma economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
Con il presente ricorso, pertanto, si intende Ti-
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.
D - Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-
cimento per i riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavoro, interruttivo della ordinaria prescrizione decennale

(cfr.sentenze Cass.5Sez.Lavoro n.5015 del 27/4/1992 e n.5465
del 8/5/15992).
DIRITTO

La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data l"importanza
che essa riveste al fine di garantire 1’equilibrioc psico-fi-
8ico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
lazione ed atfettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva



cell’art.36 della Costituzione, la quale sancisce il diritto
indieponibile, sescluto ed irrinuncishbile del lavoratore al

godimentc Gi un glornc di fipGed ogni seite giorn: lavorati-

[
ot
+
-
m
g

tsle norma, vige per tuito il settore -le --leage -
22/2/1934 n.370 sul riposo domenicele o cettimanale, valida - -
eis per gli sgenti acdcetti sl trasporto tranviaric, OvVvero - &
quello-filevieric ed sutomobilistico extraurbano. s - =
: Guest 'ultima cstegoria ha, svl punto, unz tutela rinforzata
& csuca dells waggiore pericolosité presunte -del -logoric psi-
cofisico cavsato dalla violezione delle norme -sull’alternanza
tra-——tavoro € Tiposo:-ogni settimana ¢ dovuto un riposo di- -
ventiquatiro ore consecutive -per complessivi 52 riposi amnua-— -
1i. La normativa prevede,altresi;che per l’attivita di tra-
spﬁrto di persone;sia possibile-la-deroga al riposoIm giorno -
-—difdomenicave~che-&0~stesso-Sia-ﬂt{uato-mediantevturni"tra G uaingg
pefsonale +n12-Tebelda 3—D- 22/671935), - ——— ———-
_%La-viokazione-deii*eifettivo"gvdimento'del Tipuso € —Ban~
ziéneta-aliiertv2?-con—i*ammendarmentre—per-quantU*‘riguarda——fﬁ*}’
'—glé addetti - alle linee —extraurbane,vige; aitresi, la—tutela ;’
deila*‘iegge—nTiSB del -14/2/1958;1a quale prevede BiTJHTtTiﬂ“”"J
non solo un’ulteriore -ammendaj;ma;ma altresi;la possibilita di
deéiaratoria di decadenza dalla concessione a carico dellea-
ziende inagempienti.

- - DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE : =R

o By —— . o o



Stabilito l'ambito normativoc che prevede tassativamente 1'ob-

bligo del riposo settimanale, si appalesa la violazione della
norme 1mperativa.

tto 1llecitc consiste nel non aver predispaosta

-
*
(=8
a
~

Una organlizza

]

lone sziendale di mezzl e persone, tale ds poter
effettuare _il servizio affidato, nel completo rispetto dei

diritti dei _lavoratori. .

Il non aver agito conformemente a tale obbligo ha causato la

richiesta  di . . prestazioni aggiuntive _al  lavoratore il

gquale, nell’interesse dell’azienda e su richiesta _espressa

della stessa,non ha potuto godere_del riposo, sacrificando il _
recupero delle proprie energie e continuando, con_sicuro danno .

alla salute,a prestare la propria opera per il _turno.  succes-_

sivo. ___.__.

NATURA DEL DANND ___ . s . S

Trattasi di danno.determinatosi nella esecuzione del contrat- !
to di lavoro,in.relazione.allfn:ganizzazione.delliimpresa,__L,_

L'offesa all’ordinamento ed ai diritti del singolo é duplice: . _

:;ia violazione.delle norme generali e speciali_a .tutela del-

la sicurezza,dell’igiene e.della salute . del lavoratore . (ol-

tre che dei terzi trasportatil),in relazione alla prestazione -

|

|

aggiuntiva,che,oltre alla giornata.speciiica_del.riposo.layo:f_f,“”

Tato,ricollega.due 0 pit turni tra loro,senza alcun interval-
lo dedicato al riposo;

- la violszione dells rnorma costituzionale art. 36, posta a tu-



tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia- |

ri e sociali.

Le sudcgette viclazioni portano entrambe al diritto di  risar-

cimento.

Nemmeno & configurebile in sublecto casu alcuna ipotesi di
concorso nells causazione dell’eventao dannoso in capo al la-
vqratqre,poiché spetta all’'imprenditore in via esclusiva la
Téspoﬂsﬁhiiiti.PEK_}foQ§Q}§ZEZiQUe,d?ileYEEQLlQ_mPGQ g8 o ..

ledere i diritti dei lavoratori.

Tale figura di responsabilita non & affa to diversa da quella
che vede il datore responsabile di ogni altra norma imperati-
va, posta_a difess della salute e dell’igiene del lavoro,indi-

. !
pendentemente dal comportamento di_ rifiuto del lavoratore. .

LA QUANTIFICAZIONE DEL DANNO
-La giurisprudenza ha elaborato un criterio equitati
|
-Vo.per risarcire il danno de quo: per _ogni_giornata di riposo __ |
1
i ; : . .
-soppresso__ha__imposto _un risarcimento pari al val
1

giorno di retribuzione, ovvero la retribuzione mensile divisa

pér 30 (_ex plurimis; Pretura di_Milano del _4/12/1984:Casoni

30/3/l990rPret.San;osuossonsambarin ed altri C/ A.T. M. ;  Pre-

|

I

i 1
ed altri = C/. . Atinom _ s.p.a.; _Pretura Milano  del |
i

i

|

i

- tura Milano del 5/6/1987-Pret.Bonatavicola-Aquafresca. ed al-_

{
tri C/ A.T.M, confermata con _sentenza n.S533 del 24/1/1990 del i



Tribunale di Milane;Pretura Nilano del 22/6/1953-Bosio ed Al-

irl CrAtlnom;Freture Nilgno ced lor«s-1584-istrorigo ed altri

&/ Atincm S.p.a&.,conlferméte dcslla sentenza n. $1d del
307171985 dei Tribunale di Nilano;Sentenze C(ass.Sez.lavore

85615 del 27/£€/159Z 4gesp O Ferrsri ed &ltri;sentenza

Juttec ci6 premesso, 1l ricorrente ut scpra rappresentato @

difesc, rassegna le seguenti

-CONCLUSIONT - -

VYogliz 1’Ill.mo Pretore zdito,reietta ogni avversa deduzio-
i
ne,/eccezione e conclusione, . B oo

1) premessa ogni opportuna declaratoria in ordine al

diritto al risarcimento del danno, condannare in via generi-

i

ca, &i.sensi dell’art. 278 c.p.c., la societa resistente a
|

pagare in favore-del ricorrente le somme dovute per -il--man- —-

.
i

cato godimento dei riposi settimansli, in -misura inferiore ai——
E
! !

S2 lannuali e non-recuperati, per-il periodo-sub b) del-ricor- :

805 — i - P O TSP S SOy SN S

|
i i
.2) !disporre con separata-ordinanza-il-prosieguo del giudizio--—-——

-pe

3) ! per 1'effetto, condannare-la-societs resistente sl --paga--— —+

e H

mernto -delle-somme dovute in favore-del ricorrente per 11 - pe-

|
riqdo non coperto dalla prescrizione ordinaria,--nella --wisure

\
]
'

da | quantificarei a mezzo disponenda-CTU.; sulle -base di-un- -~

| : :
trentesimc della retribuzione wensile percepita per-id perio- -

|
!
!
i

-la liquidazione del quantum -debeatur; C e e —_——



do di consumazione dell’'illecito, moltiplicata per 1 singoli
riposi non goduti risultanti dai libri paga, matricola e pre-
senze giornaliere operai, da ordinarsi l'’esibizione in corso
di causa a carico dells convenuta, il tutto oltre rivaluta-
zione monetaria ed interessi legali;

4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

S) sentenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
tante p.t. della societd convenuta sulle posizioni sub
a-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per 1integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parole"” se vero
che". All'occorrenza prova per testi, senza inversione
dell’'onere della prova, sulle medesime posizioni «con i
sign.ri Tangredi Gianiranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, OStrada Gustavo, D’'Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nell’assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
l'esibizione dei libri paga, matricola e presenze giornaliere
operal ed agenti di movimento, ed all’'esito disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
salr di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.

51 deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e

1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni ul-



teriore documentazione espressamente riservata.
Taranto 1i 22/5/1997 Avv. A.M.Pasgiatore
IL PRETORE DI TARANTO
letto il ricorse che precede, ritenuta la propria competenza,
FISSA
l’'udienzz 1innanzl a sé nella sede della sezione lavoro 1'u-
dienza di discussione del Z%{‘{@? ore 10,00, invitandoc le
parti a comparire personalmente.
Ordina che copia del ricorso € pedissequo decreto da notifi-

carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

decreto a cura del ricorrente.

_— 1 2@/%/({ Y ﬁl;z?};}

Il Cancelliere
Chewca

Copla conforme all‘;ﬁriginale‘

Taranto 1 0 QTT. 1‘ 97




Relata di notifica
Ad istanza deli'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legale
scienza, a:
1 - AM.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.t.
corrente in Taranto via C. Battisti n. 657 mediante consegna

a mani
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La soppressione del ripdso-settiminale-& avvenuta’ nella
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In primo luogo viene la norma immediatame.:le precettiva
dell’art.36 della Costituzione, la quale sancisce il diritto
indisponibile, assoluto ed irrinunciabile del lavoratore al
godimento di un giorno di riposo ogni sette giorni . lavorati-
vi.

Oltre a tale norma, vige per tutto il settore la .  legge
22/2/1934 n.370 sul riposo domenicale o settimanale, valida
sia per gli agenti addetti al trasporto tranviario,ovvero a
quello filoviario .ed automobilistico extraurbano. .

Quest’ultima categoria ha,sul punto,una tutela rinforzata
a causa della .maggiore pericolosita presunta del logorio psi- ,
cofisico causato dalla violazione delle norme sull’alternanza
tra lavoro e riposo: ogni settimana & dovuto un ripogo di
ventiquattro ore consecutive per complessivi 52 riposi annua-
li. La normativa prevede, altresi,che per 1l'attivita di tra-
sporto di persone,sia possibile la deroga al riposo in giorno
di domenica e che lo stesso sia attuato mediante turni tra il
personale (n.l12-Tabella 3 - D.M. 22/6/1935).

La violazione dell’effettivo godimento del riposo & . Ban- .
zionata all’art.27 con l’ammenda, mentre per quanto riguarda
gli addetti .alle linee extraurbane,vige,altresi,la . tutela
della legge n.138 del 14/2/1958, la quale prevede all’art.l4
non solo un’ulteriore ammenda,ma,ma altresi,la possibilita di
declaratoria di decadenza dalla concessione a carico delle a-

ziende inadempienti.



DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE

Stabilito l’ambito normativo che prevede tassativamente 1’ob-
bligo del riposo settimanale, si appalesa la violazione della
norma imperativa.

I1 fatto illecito consiste nel non aver predisposto
una organizzazione aziendale di mezzi e persone, tale da poter
effettuare il servizio affidato, nel completo -rispetto dei
diritti dei -lavoratori. -~ ; telbe 1 fasg

Il non aver agito conformemente a tale obbligo ha causato-la
richiesta " . di ‘prestazioni aggiuntive al --lavoratorev 1l
quale,nell’interesse dell’azienda e su richiesta espressa
della stessa,non ha potuto godere del riposo,sacrificando il
recupero delle -proprie energie e ‘continuando, con -sicuro danno
alla salute,a prestare la propria opera per ‘il turno succes-
sivo.

NATURA DEL DANNQ¢- - - IR -

Trattasi di danno determinatosi nella esecuzione del -contrat-

to di lavoro, in relazione all’organizzazione :‘dell*impresa. -+: -

L’offesa -all’ordinamento ed ai diritti del singolo ¢ duplice: --

- la violazione delle norme generali e speciali a-tutela del--
la sicurezza,dell’igiene e della salute del lavoratore --(ol- :
tre che dei -terzi trasportati),in relazione alla prestazione
aggiuntiva,che,oltre alla giornata specifica del riposo lavo-
rato,ric:llega due o pid turni tra loro,senza alcun inte~val-

lo dedicato al riposo;



- la violazione della norma costituzionale art.36, posta & tu-
tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia-

ri e sociali.

Le suddette violazioni portano entrambe al diritte di risar-

cimento.

Nemmeno & configurabile in subiecto casu alcuna ipotesi di
concorso nella causazione dell’evento dannoso in capo al la-=
voratore, poiche - ‘spetta all’imprenditore in via esclusiva la
responsabilitd per l’organizzazione del lavoro, in modo da non
ledere i diritti dei lavoratori.

Tale figura di responsabilita non & affatto diversa da quella
che vede il‘datore responsabile di ogni altra norma imperati-
va, posta a difesa della salute e dell’igiene del lavoro,indi-
pendentemente dal- comportamento di rifiuto del lavoratore.

LA QUANTIFICAZIONE DEL' DANNO

La giurisprudenza ha elaborato un criterio equitati-
vo per risarcire il ‘'danno de quo: per ogni giornata di riposo
soppresso ha - imposto un risarcimento pari al valore di: un
giorno di retribuzione,ovvero la retribuzione mensile divisa
per 30, cui consegue a favore dei ricorrenti jure successio-
nis la complessiva somma di £. 3.144.100=, come da conteggi
allegati ( ex plurimis: Pretura di Nilano del 4/12/1984:Caso-

ni ed altri C/ Atinom s.p.a.; Pretura MNilanoc del

P ——



30/3/1990-Pret. Santosuoss 3-Gambarin ed altri C/ A.T.M.; -Pre-

tura Milano del 9/6/1987-Pret. Bonatavicola-Aquafresca ed al-

tri C/ A.T.N,confermata con sentenza n.533 del 24/1/1990 del
Tribunale di Milano;Pretura NMilano del 22/6/1983-Bosio ed Al-
tri C/Atinom;Pretura Nilano del 16/4/1984-Mistrorigo ed altri
€/ Atinom s.p.a.,confermate dalla sentenza n.910 del
30/1/1985 del Tribunale di MNilano;Sentenza Cass.Sez.lavoro
n. 5015 del 27/4/1992 Agesp C/ Ferrari -ed altri;sentenza

Cass. Sez. Lavoro -n. 5465 del 8/5/19592).

Tutto cié premesso, il ricorrente ut sopra rappresentato e -

difeso, rassegna le seguenti

CONCLUSIONI

Voglia 1’Ill.mo Pretore adito,reietta ogni avversa deduzio- :

& =TI

ne, eccezione e conclusione,

1) premessa ogni opportuna declaratoria in ordine  al ..

diritto al risarcimento del danno, condannare la societa re-

sistente al pagamento delle somme dovute in favore dei ricor-
renti nella spiegata qualita per il mancato godimento dei

riposi settimanali in costanza di rapporto di lavoro da parte

del loro dante causa Palmisano Giuseppe, in misura inferiore

ai 52 annuali e non recuperati, per il periodo non - coperto --

dalla prescrizione ordinaria, nella misura di £. 3.144.100=

risultante dai conteggi allegati e correlativi cedolini paga, -

o in quella a meglio vista, il tutto oltre rivalutazione mo-

netaria ed interessi legali;



2] vittoria“divSpede -é-compensi di“Gaisa’da distrarsi in -f4<--- -

vore del séttoscritto avvocato/procuratore antistatario; o
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5) sentenza esecutiva per legge. =7

rito ‘ammettersi prova per interpello del legale rappresen< - {-

-
S (AT ) L

tante ‘p-ts della‘-sociétd -convenuta sulle -posizioni subi: -

13

a-b-c-della narrativa,che qui si abbidno:-per* integralmentdsi-d

-

|
T : -
richiamate e tfaséritte,. precedute dalle parole" se -vePgffTy

[

che".All’occorrenza prova per testi, senza  invérsioner- |

dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con i
|

T

afgn.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,

Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-

nﬁo, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare

ngll'asaegnando termine. In caso di contestazione, ordinarsi

a icarico della convenuta l’esibizione dei libri paga, matrico-

la e presenze giornaliere operai ed agenti di movimento. Ogni

ulteriore mezzo istruttorio esprelsanente rzservato.

Si deposita: istanza del 4/7/97' copia CCNL deE:ZBI{;1976 e

1980sulla retribuzione settore autoferrotranvierij;certificato

di] morte di Palmisano Giuseppe; certificato di famiglia del

medesimo. Ogni ulteriore documentazione espressamente riser-

vata.
Y/
Taranto 11 4/7/1997 Avv. A.fzigz;iiz;re
i =/

! IL PRETORE DI TARANTO

il

letto il ricorso che precede, -itenuta la propria competenza,
|

g FISSA
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Relata di notifica

Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legale
scienza, a:

1 - A.M.A.T. in persona del suo legaie rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti n. 657, mediante consegna




STUDIO LEGALE

Aw. A. MAURIZ!O PASSIATORE
Via G. Falcone sc. B - Tel/Fax (99/8712626
74024 MANDURIA (TA)

PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO
SEZIONE LAVORO

Ricorso di lavoro

per 11 5ig. D’Amicis Ernesta, elettivamente domiciliato 1in

Taranto alla via Toscana 20 ( studio avv. Ciuseppe Macri),

presso e nello studio dell’avv. A. Maurizio Passiatore che lo

- At

rappresenta e difende giusta mandato a margine del presentelar:-

afto
.Contro

Aéienda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in perscna del

sﬁo legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via

Cesare Battisti”a.657.

A - Il ricorrente & un ex dipendente A.M.A.T. con la quali-

fica di conducenfé ai iiﬁéé.

Bv- Dal 1987 gli venne richiesto daiié convenuta di prestare

lg propria opera in giorno desfinéioqdal turno al riposo set-

timanale, a causa della eronica carenza di personale; il fat-

to,r peraltro notorio, ha rlguard;{o la quasi generalita del

pérsonale dipeﬁdente, quantomeno sino all’anno 1991/1992,

La soppressione del riposo ha comportato la prestazione lavo-

rativa

ininterrotta per la settimana successiva, andando co-

munque cltre i sei giorni di prestazione e senza godimento

del riposc compensativo .

La soppressione del riposo settimanale & avvenuta nella

misura che &i rileva dai libri paga, matricola e presenze

Aw. A. MAURIZIO PASSIATORE
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giornaliere operai in possesso della convenuta, dei quali si
chiede espressamente l’esibizione.
C - Il trattamento retributivo praticato dalla convenuta per
1l lavoro prestato nel giorno destinato al riposo & consisti-
to solo nella corresponsione della retribuzione giornaliera
con la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo
(20%) dall'art. 16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ. modifiche.
Invero la contrattazione collettiva,o altra forma
normativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventiva
alcun tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-
ma economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
Con il presente ricorso, pertanto, si intende ri=
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.
D - Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-
cimento per i riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavoro, interruttivo della ordinaria prescrizione decennale

(cfr.sentenze Cass.Sez.Lavoro n.5015 del 27/4/1992 e n.5465
del 8/5/19592).
DIRITTO
La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa, data 1'importanza
che essa riveste al fine di garantire l’equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-

lazione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva

b



dell'art.B& qe;;a Costituziqggt_{g qqgle sgnciﬁce_il di(i?to

< indisponibile, assoluto ed irrinunciabile del lavoratore ai

. godimentc dil un glornc di ripasc ognl sette giornl lavorasti-

vi.
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tale ncrme, vige per tutto il settere la legge

22/2/133% n.370 sul riposc domenicale o settimansle, valids

siaz per gli agenti sddetti sl trasportio tranv;ar{q,oyveqq a

qu;ilo_iilqglagio ed automobilistico exirsurbana.
Guest’ultima categoriz ha,sul punto,unz tutels rinforzata

& causa della maggiore pericolosita presunta del logorio psi-

tra lavoro e riposo: ogni settimana & dovuto un riposo di

ar

ventiquattro ore consecutive per complessivi 32 riposi annua-

i
lii La normativa prevede,altresi,che per 1’attivita di tra-
| TR

sporto di persone, sia possibile la deroga al riposo_in giorno

- personale (n.l2z-Tabella 3 - D.M. 22/6/1935). = =
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diidomenica e che lo stesso sia attuato mediante turni tra il

_violazione dell'effettivo godimento del riposo e san-

con l’'ammenda, mentre per quanto riguarda

gli addetti_alle linee extraurbane,vige,altresi,la tutela

della _legge n.138 del 14/2/1958,la quale prevede all’'art.lsa

El

a _altresi, la possibilita di

ma,

i

noh solo _un’'ulteriore ammend
]
i

de@laratoriauﬁl decadenza dalla concessione a carico delle a-

ziende inadempienti.

i

_ DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE

L




Stabilito l’'ambito normativo che prevede tassativamente )‘’gb-

bligo del riposo settimanale, si appalesa la violazione dells
norma imperativa.

Il fettc illecito consiste nel non aver predispoétc
Uns organizzazione zziendzle di mezzi e persone, tale da poter
effettuare il servizio affidato, nel completoc rispetto dei
diritti dei lavoratori.

Il non aver agito conformemente a tale obbligo ha causato la
richiesta di prestazioni aggiuntive. al lavoratore il
quale,nell’interesse dell’azienda e su  richiesta espressa
d%lla stessa, non ha potuto godere del riposo,sacrificando il
récupero delle proprie energie e continuando,con sicuro danno

_a#la,salute,a prestare la propria opera per il turno succes-
s;vo. - o s SR A S

NASTURA DEL DANNO _ - s s

Tfattasi di danno determinatosi nella esecuzione -del-contrat-

to_di lavoro, in relazionehall'organizzazione~dellfimpresa.—f—r

L'offesa all'ordinamento ed ai diritti-del -singolo & duplice:

"r,?a”xiolazione delle-norme-generali e -speciali-a tutela del-

: lé.sicurezza,dell’igiene € della-salute —del lavoratore (ol-

.tﬁe che dei-terzi-trasportati),in relazione alla -prestazione
aggiuntiva, che,oltre alla giornata specifica -del riposo lavo-
rato,ricollega due o piu turni tra loro, senza alcun interval-
lo dedicato al riposo;

- la violazione della norma costituzionale-art-36;posta-a tu-



tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia-

ri e sociali.

o+

Le suddette violszioni portsno entrambe &l diritto di ri

m
w
—

|

cimenta.

Nemmeno & configurabile in subiecte casu alcuna ipotesi di
concorsc nella causazione dell’evento dannoso-in capo al la-
voratore, poiché spetta ell'imprenditore -in via esclusiva la
responsabilita per l'organizzazione-del-lavoro,in modo da non

-lédere i1 diritti dei lavoratori. R e s s

Téle figura di responssbilitad non & affatto diversa da quells -

cﬁe vede il datore responsabile di-ogni eltra-norma imperati-

vé,posta @ difesa delles salute e dell’igiene del lavoro,indi-

'péndentemente dal -comportamento di rifiuto del lavoratore. ——

LA QUANTIFICAZIONE DEL- DANNG - - ———moomo - —m o

La -giurisprudenza ha elaborato-un—criterio-equitati-

3

—vﬁfper risarcire~il-dannUAdegquoT'per—Ugni'giornata'di“TipUSU
|

|

'sqppressof ha imposto un risarcimento—pari al valore—di-—un-

|
|

pe} 30 (-ex-plurimis: -Pretura-di Milano del— 4/12/1984:Casoni

ed- altri C/- ~Atinom  s.p.a.;~--Pretura---Milano - del

3Q/3/1990-Pr9t.Santosuosso—Gambarin"ed‘aitri C/ A.T.M:; Pre-

giorno di-retribuzione,ovvero la retribuzione mensile ‘divisa -

tura Milano del 97/6/1987-Pret. Ronatavicola=Aquafrescs ed 'sl<-

tri €/ A-T.M;confermsta-con sentenza n:533 del 24/1/1990 —del
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Tribunale di _Milano;Pretura Milano del 22/6/1383-Bosio ed Al- _
tri C/Atinom;Preturs Milano del 16/4/1984-Mistrorigc ed altri
€/  Atinom s.p.a.,coniermate dslle sentenzs n.910 del

585 del Tribunsle di _Nilsno;Sentenza Cass.Sez.lavorc

Cees. Sex, Lavoro n. 5465 dedi 8/5/1552).

Tuttc ci1¢ premesso, 1l ricorrente ut sopra rappresentato e

difeso, rassegna le seguenti e o mmm St S B
el e e JCONELUSTONT

Voglia 1'1Ill.mo_Pretore _sdito, reietta _ogni avversa deduzio- _

!

ne, eccezione e conclusione, S : e

l}é premessa ——ognl - opportuna_ declaratoria . in ordine. _al

di}itto.al_xisarcimento,del danno, condannare_in via _generi-

ca; - ail sensi dell'art. 278 c.p.c., _la _societd .resistente _a NI S —

pabare in favore del ricorrente _le somme davute per il man-__ .

i
1 : o : . - , " : .

cato godimento dei riposi settimanali, in misura_inferiore ai
| !

1
i
52 annuali e non-recuperati; . _____

i
| i
2);disporre_con_separata ordinanza. il prosieguo del __giudizio_ _ |

per la liquidazione del quantum debeatur; . . ______

3)——per-l'effetto, condannare la_societégresistente-alA,pagazfv-; -

mento-delle somme dovute.in favore del ricorrente_per.il__pe-._

ricdo- non coperto dalla prescrizione_ordinaria, -nella misura

da quantificarsi a mezzo-disponenda CTU., sulla base-_di -un

trentesimo della retribuzione mensile percepits per il perio- .

|
I

do di consumazione-dell’illecito, meoltiplicata per.i singoli

|
i
|
|



riposi non goduti risultanti dai libri paga, matricola e pre-
senze giornaliere operail, da ordinarsi l'esibizione in corso
di causa a carico della convenuta, il tutto oltre rivaluta-
zione monetaria ed interessi legali;

4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

5) sentenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi prova per interpello del legzale rappresen-
tante p.t. dellas societd convenuta sulle posizioni sub
8-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parcle” se vero
che".All’occorrenza prova per testi, senza inversione
dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con i
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nell’assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
l’esibizione dei libri paga,matricola e presenze giornaliere
cperai ed agenti di movimento, ed all'esito disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio -e-
spressamente riservato.

Si deposita: ricorso gerarchico; copia-CCNL del 23/7/19%6 e
1980 sullas retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni ul-

teriore documentazione espressamente riservata.



Taranto 1i 22/5/1997 Avv. A.M.PRSsiatore
IL PRETORE DI TARANTO
letto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,

FISSA

i’'udienza 1nnanzl a se nella sede della sezione lavoro 1'u-

/ H 7

dienza di discussione del “—,»-f& ore 10,00, i1nvitando le

parti a comparire personalmente.

Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-
carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente
decreto a cura del ricorrente.

< N .y ,
Taranto li _¢. /7 f'A ~ [.11 Pretore
s i

i~ Il Cancelliere il

\,

C Vool

Copia conforme all'originale




Relata di notifica

Ad istanza deli'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed aliegati conteggi per legale
scienza, a:

I - AM.A.T. in persona del suo legaie rappresentante p.L

corrente in Taranto via C. Battisti ne6 7, mediante conseg

WVLZ//1/0 ) e
77
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STUDIO LEGALE
Aw. A. MAURIZIO PASSIATORE
Via G. Falcone sc. B- Tel./Fax 039/8712626
74024 MANDURIA (TA)

PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO
SEZIONE LAVORO

Ricorso di lavoro

per 1l Sig. Masi Giovanni, elettivamente domiciliato in Ta-

ranto alla vis Toscana 20 ( studio avv.

presso e nello studio dell’avv. A. Maurizio Passiatore che lo

rappresenta e difende giusta mandato a margine del presente

atto
Contro

Azienda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del
suo legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via
Cesare Battisti n.B637.

A - Il ricorrente & dipendente A.M.A.T. con la qualifica di
conducente di linea.
B - Dal 1981 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare
la propria opera in giorno destinato dal turno al riposo set-
timanale, a causa della cronica carenza di personale; il fat-
to, peraltro notorio, ha riguardato la quasi generalita del
personale dipendente, quantomeno sino all’anno 1991/1992.

La soppressione del riposo ha comportato la prestazione lavo-
rativa

ininterrotta per la settimana successiva, andando co-

munque oltre i sei giorni di prestazione e senza godimento

del riposo compensativo .
La soppressione del riposo settimanale & avvenuta nella

misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze

o G\fg? j

C
Giuseppe Macri), | -

Aw. A. MAURIZIO PASSIATORE
Vi delego a roppresentarmi @
difznde:ni In ogni face e ara-
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_e@_m GUCHD evF~"uals di Gopo-
suzioin2, coriasivi ogni
faczitd ¢i L oo: covricsa
Queily—di {rancitics, guaiiozas
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giornaliere Operai in possesso della convenuta, dei quali s1
chiede €Spressamente l’‘esibizione.
C - 11 trattamento retributivo praticato dalla convenuts per
il lavoro Prestato nel giorno destinato al riposo é consisti-
to solo nelis corresponsione della retribuzione giornaliera
con la maggioraéi;ne prevista per lo straérdinario festivo
(20%4) dall’art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche.
Invero la contrattazione collettiva,o altra forma
normativa anche unilaterale, non stabilisce in via preventiva
alcun tipo di risarcimento, sia in forma specifica,sia in for-
ma economiéé éoséitﬁtiva, per il mancato riposo periodico.
Con il presente ricorso, pertanto, si intende ri-
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.
b.- Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-
Cimento per i riposi non'goduti in costanza di rapporto di

lavoro, interruttivo della ordinaria prescrizione decennale

(cfr.séntenze Cass. Sez. Lavoro n. 5015 del 27/4/1992 e n. 5465
del 8/5/199?).
DIRITTO

La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed 1mperativa,data‘ l'importanza
che eséa riveste al fine di garantire?l'equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
lazione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva

g



I
deil‘art.BQ dells Costituzione, la quale sﬁnq;gce il diritto

™ indisponibile, assoluto ed irrinunciabile del lavoratore al

godimento d1 un QlOrno Gi ripcesc ognl setle giornl  lavorati-

V1. B =
Oltre & tele norme, vige per tutto il settere 1la legge
22/2/1334 n.376 sul riposc domenicale o settimanzle, valids

siz per aglil sgenti sddetti sl trasporto tranviario,ovvero a

Quest’ultima categoria ha, sul punto,una tutela rinforzata

a causa della maggiore pericolosita presunta del logorio psi-

|
i . . . . ’

cofisico causato dalla violazione delle norme sull’alternanza
%

tra lavoro e riposo: ogni settimana & dovuto un riposo di

_ventiquattro ore consecutive per complessivi 52 ripoei annua- =~
A ,;ii La normativa prevede,altresi,che per l'attivita di tra- i

) _sporto di persone,sia possibile la deroga al riposo in giorno i
_ dil domenica e che lo stesso sia attuato mediante turni tra il i
personale (n.l12-Tabella 3 - D.M. 22/6/1935). _____,ﬁ‘___g__
! La violazione dell’'effettivo godimento del riposo & san- ' .

I
,Zilnn,ata .all’art.27 con l'ammenda, mentre per quanto _lf_i_SEir_ClE__i_.

. gl!i ~addetti_alle linee extraurbane,vige,altresi,la tutela

i
della. _legge n.138 del 14/2/1958,1a quale prevede all’art.14 |

-non solo un’ulteriore ammenda, ma, ma altresi, la possibilita di |

%

-declarstoria di decadenza dalla concessione a carico delle a- |

i

ziende inadempienti.

. DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE



Siabllitq 1"ambito normativo che prevede tassativamente 1’ob-
bligo del riposo settimanale, si appalesa la violazione della
norms imperativa.

Il fetteo illecito consiste nel non aver predisposto
Una organizzazione aziendzle di mezzi e persone, tale da poter
effettuare il servizic sffidato, nel completc rispetto dei
diritti dei lavoratori.

Il non aver zgito conformemente a tale obbligo ha causato la
richiesta di prestazioni aggiuntive al - lavoratore il
q#ale,nell'interesse dell’azienda e su richiests espressa

|
délla.stessa,non ha potuto godere del riposo,sacrificando il

recupero delle proprie energie e continuando, con-sicuro-danno
I
i

alla salute,a prestare la propria opera per il turno succes-

- sivo. ; _y : S B e
1

|

}
NATURA DEL DANNO ) B
|
Tfattasi di danno determinatosi nella esecuzione -del-contrat-

’ - - . - - -
-to_di lavoro,in relazione allforganlzzazzone—delllampresa.—A—

.Ldoffesa.alllordinamento ed ai diritti-del-singolo & duplice:

._"_.u:ila,violazione delle-norme generali-e-speciali-a tutela del-

,.li.sicurezza,dell’igiene € della salute-—del lavoratore (ol-

._-tr%fche dei-terzi-trasportati),in relazione alla —prestazione
aggiuntiva,che,oltre-alla giornata specifica del riposo lavo-

|
rato,ricocllega -due o pitu turni tra loro,senza alcun interval-

lo-dedicato al riposo;

- la violazione della norma Costituzionale-art«36;posta—a tu-




1

tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia-

ri e sociali.

Le suddette viclazioni portano entrambe al diritto di risar-

cimentao.

Nemmeno e configursbile in subiecto casu alcuna ipotesi da
concorsc nella causazione dell’evento dannoso -in capo al la-
voratore, poiche spetta all’imprenditore in via esclusiva la

responsabilita per l’organizzazione del-lavoro;in modo da non

wlédere-igdiritti dei lavoratori. e R e

Tale figura di responsabilita non & affatto diversa -da—quella
che -vede il datore responsabile di -ogni-altra-norma imperati-

vé,posta-a difesa della salute e dell’igiene del lavoro,indi-

—péndentemente dal-comportamento di rifiuto del lavoratore. —

i
LA QUANTIFICAZIONE DEL DANNO - - e e -
|

i

S ‘La giurisprudenza ha elaborato-un-—criterio—equitati--
|

i

vJ*perArisarcire-ii danno -de—quor—per ogni giornats di Tiposo
|

-soppresso— ha imposto un risarcimento-pari alvalore—di-——un-

|
|

gibrnO'di<retribuzionerovvera‘la‘retribuzivne*mensiie""divisa'

pe}-SO'{*EW'plurimis:-Preturaﬁdi“ﬁidano del—47/12/1984:Casoni

i

ed altri crs Atinom - -s-p-as ;- Pretura---Milano —— dei

BQ/B/J990~Pret;Santosuosso-sambariw"ed—aitri“C/ A. T M ;- Pre~

i
I

tura Milano del 9/6/1987-Pret. Bonatavicola=Aquafresca ed al--

tri C/ A T.M,confermsts con -sentenza n-533 del 24/171990 —del



|

|

|

|
Tribunale di Milano;FPretura Milano del 22/6/1983-Bosio ed Al-
tri C/Atinom;Pretura Milano del 16/4/1984-Nistrorigo ed altri
c/ Atinom s.p.a.,conlfermete delis sentenza n. 910 del
S0/1/1585 dei Tribunsle di  Niiano,Sentenza Cass.Sez.lavoro
n.S0IS gel £7/4/1552 hgesp C/ Ferreri ed a&aitri;sentenze
Lass. Sez. Lavoro n. 5465 del &/5/1592).
Tuttc ci¢ premesso, il ricorrente ut sopra_  rappresentato e

difeso,rassegna le seguenti . . .. __

s S JOONCLEGEONE. w' e ol acade

Voglla.i'lil.mowPretoLE_adito,reietta_ggni_ayversa _ deduzio- . .

|

ne;eccezione e conclusione, .= ey s R e 0 e

|
| .
1)} .premessa --ogni - opportuna_ declaratoria._in ordine. _al .

ot . ; : ; i
diritto al -risarcimenta _del danno, condannare in via  _generi- __ | __

i i

I

ca, --ai sensi dell’art. 278 c.p.c., _la societd resistente &  _ |

pagare in favore del ricorrente le saomme dovute per il _man- ﬂ,;.

cato godimento dei riposi settimanali, inmmisuxa_iniﬁrioreéai_,_,n__“_
4
i

52 annuali-e-non recuperati; —______ .

2),-disporre con separata ordinanza_ il prosieguo dei,-gxudlzxo____

i
H
|

per-la liquidazione del quantum debeatur; . _______

______T__,
3)F_per—lfefietto,.condannare'la_sccieté_resistente-al_.pagarl__é,k
| |
mento-delle somme-dovute-in-favore del ricorrente. per il__pe- . i

i
i H
Bdo non-coperto dslla prescrizione.ordinaria, .nella misura e
:
j s . .
da -quantificarsi a mezzo-disponenda CTU., —sulla base . _di .un.. _
trentesimo della retribuzione mensile percepita. per il perio--. . ..
1

do di consumazione-dell’illecito, moltiplicata per.i singoli

-t



at

riposi non goduti risultanti dai libri paga, matricola e pre-
genze giornaliere operai, da ordinarsi l’'esibizione in corsc
di causa a carico della convenuta, il tutto oltre rivaluta-
Zione monetaria ed interessi legali;

4) vittoris di spese e compensi di causa da distrarsi in Zfa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

5) sentenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-

tante p.t. della societda convenuta sulle posizioni Sub

&-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente

richiamate e trascritte, precedute dalle parole" se Vero

che". All’'occorrenza prova per testi, senza inversione
dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con 1
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,

Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nell’assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
l’esibizione dei libri paga,matricola e presenze giornaliere
operai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.

e

Si deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976

1980 sulla retribuzione settore autcferrotranvieri, Ogni wul-

 teriore documentazione espressamente riservata.

e




Taranto 1i 22/5/1997 Avv. A.

IL PRETORE DI TARANTO

letto 1l ricorse che precede, ritenuta la propria competenza,
FISSA

l'vdienza innanzi a sé nella sede della sezione lavoro 1'u-
dienza di discussione del -/ ;-PZ ore 10,00, invitando le
parti a comparire personalmente,.
Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-
carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presénte
decreto a cura del ricorrente.
Taranto 1i .J {7 {72 - _f':n Pretore

_ / '\1‘1\ -
4 . , - / AN EL L]
. {a Il Cancelliere

[AElvLL

Copia con!orme[&ti'crigmale




Relata di notifica

Ad istanza deli'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep deila Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legale

scienza, a:

1 - AM.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti n. mediante consegna

a mani

@ men! del'implegats—lL L CECAR LD
W%/ Ay
Vi

VITO TA
ASSIST]

Cln

f ECCE
SEZIGNE DISTAC

TARANTQ



1

STUDIO LEGALE
Aw. A. MAURIZIO PASSIATORE

Via G. Falcone sc. B - Tc:/Fax 099/8712626
74024 MANDURIA (TA)
PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO

SEZIONE LAVORO

Ricorso di lavoro

per il 5ig. Fontans Puinto, elettivamente domiciliate in Ta-

ranto alla via Toscana 20 ( studio avv. Giuseppe

Macri)y,

7ot

bric: &

presso e nello studio dell’avv.

rappresenta e difende giusta mandato a margine del presente

atto

Contro
Azienda MNunicipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del
suo legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via

Cesare Battisti n.657.

A - Il ricorrente @ dipendente A.M.A.T. con la qualifica di

conducente di linea.

B - Dal 1981 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare

la propria opera in giorno destinato dal turno al riposo set-

timanale, a causa della cronica carenza di personale; il fat-

to, peraltro notorio, ha riguardato la quasi generalita del
personale dipendente, quantomeno sino all’anno 1991/1992.

La soppressione del riposo ha comportato la prestazione lavo-
ininterrotta per la settimana successiva, andando co-

rativa

munque oltre i sei giorni di prestazione e senza godimento

del riposo compensativo .
nella

La soppressione del riposo settimanale & avvenuta

misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze

A. Maurizio Passiatore che Isen
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giornaliere operai in possesso della convenuta, dei quali si
chiede espressamente l'esibizione.
C - Il trattamento retributivo praticato dalla convenuta per
il lavoro prestato nel giorno destinato al riposo & consisti-
t0 solo nella corresponsione della retribuzione giornaliera
con  la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo
(20%) dall’art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ. modifiche.
Invero la contrattazione collettiva,o altra forma
normativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventiva
alcun tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-
ma economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
Con 1l presente ricorso, pertanto, si intende ri-
chiedere 1l risarcimento derivante a tale titolo.
D - Con ricorso gerarchico il ricoirrente intimava il risar-
cimento per i riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavoro, interruttivo della ordinaria prescrizione decennale

(cfr.sentenze Cass.Sez.Lavoro n.5015 del 27/4/1992 e n. 5465

del 8/5/1992).

DIRITTO

La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-

visione legislativa precisa ed imperativa,data 1l'"importanza

che essa riveste al fine di garantire l'equilibrio psico-fi-

sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-

lazione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva
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deil'art.BQ della Costituzione, la quale sancisce il diritto

indisponibile, assoluto ed irrinunciabile del lavoratore al

godimentc dl un glornc g: raiposc ogni sette giorni  liavoratl-

vi.

m

Oltre tele norme, vige per tutto il settore la legge

22/2/1334 n.370 sul riposc domenicale o settimanzle, valids
siz per gli zgenti sddetti al trasporto tranviario,ovvero a

gqueilo filoviaric ed automobilistico extraurbanao.

Quest’ultima categoria hahsql7992&9,qan@gtela_IiQ;przgti

a ¢ausg dells maggiore pericolosita presunta del logorio psi-

cofisico causato dalla violazione delle norme sull’alternanza i

voro e riposo: ogni settimana e dovuto un riposo di

tré_ L

o

_ventiquattro ore consecutive per complessivi 52 riposi annua-

|
li. La normativa prevede, altresi, che per 1’attivita di tra-
| : z

_sporto di persone, sia possibile la deroga al riposo in giorno i

di! domenica e che lo stesso sia attuato mediante turni tra il
;‘ l
personale (n.12-Tabella 3 - D.M. 22/6/1935). = i

_La violazione dell’'effettivo godimento del riposo & san-

nata all’art.27 con l’ammenda, mentre per quanto riguarda

gli addetti_ alle linee extraurbane,vige,altresi,la tutela .

della _legge n.138 del 14/2/1958,la quale prevede all'art.14 |

."nob solg un'ulteriore ammenda,ma, ma altresi,la possibilita di | _

declaratoria di decadenza dalla concessione a carico delle a- j
) T - i T

zlende inadempienti. o Bl men S e

]

_ DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE




Stabilito l’ambito normativo che prevede tassativamente 1’ob-
bligo del riposo settimanale, si appalesa la violazione della
norma imperativsg,

I1 fatte illecito censiste nel non aver predicsposto
Uia organizzazione aziendzle di mezzi e persone, tale da paoter
effettuare i1 servizio affidato, nel completo rispetto dei
diritti dei lavoratori.

1l non aver agito conformemente a tale obbligo ha causato la
richiests di prestazioni aggiuntive 3l lavoratore il
qgale,nethinteresse dell’azienda e su richiesta. espressa
délla stessa,non,ha.potuto godere del riposo, sacrificando il
recupero delle proprie energie e continuando, con _sicuro danno
a;ia salute, a prestare la propria opera per il turno succes-

sivo. : . e -

NA‘TURA, DEL DANNQ __ . pey

Trattasi di danno determinatosi nella esecuzione del-contrat-

,td_di-lavoro,in.relazione-all'or anizzazione -dell’impresa.- .
g P

|
Lﬁoffesa‘alllordinamento ed ai diritti—del singolo e duplice:

~€lauxiolazione delle norme-generali-e-speciali-a tutela del-
i :

l; sicurezza,dell’igiene e della-salute - del lavoratore (ol-

.tﬁe che dei-tenzi;trasportati),in relazione alla -prestazione

aggiuntiva,che,oltre alla giornata specifica -del Tiposo lavo-

ra}o,ricollega due o pil turni tra loro, senza alcun interval-

lo‘dedicato al riposo;

- 1la violazione della norms costituzionale art.36;posta—a tu-



tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia-

ri e socizli.

Le suddette viclazioni fertano entrambe al diritto di risar-

cimentao.

Nemmena & cenfigursbile in subiecto casu alcuna ipotesi dj
concorse nella causazione dell'’evento dannoso -in capo al la-
voratore, poiché spetta all'imprenditore -in via esclusiva 1la
responsabilitd per l'organizzazione—del~lavoro;in ‘modo da non-- -+~
lédere i-diritti dei lavoratori. B A 1 o
—Téle figura di responsabilita non e affatto-diversa'da-quella-  E
che vede il datore responsabile di ogni altra-norma imperati- -*E-—

vd,posta—a—difesa della salute e dell’igiene del lavoro,indi-- }—*

—péndentemente dal-comportamento di rifiuto del lavoratore. — - —!—

L%-QUANTIFICAZIONE DEL- DANNO -~ e "*"*"*'*%——
! La giurisprudenza ha elaborato-vn-criteriu—equitati-"¢*f——
v47p9r~risarcir9*il dannUAde_quo1_per—Ugni'giurnata'di“ripcsc“-?—*
| |

séppresso*fha imposto un risarcimento—pari"alﬁvaivr?—_di——un-—"%‘*
gigrnO*di~retribuzione;ovvero la~retribuziune4mensile'*divisa_—

pe} 30'f-ex—plurimisr'Pretura‘df“ﬂiiana del~ 2712/1984:Casoni ~ +——
ed altri €/ Atinom - S.p.-a. ;- ‘Pretura---Milano — del
3&/3/1990—Pret;Santosuossa~Gambarin“ed—aitri'C/ A.ToM: ;- Pre--

tura Milano dey 9f6/1987*Pret.Banatavicaia=ﬂquafresca ed al=

tri C/_Arf;ﬁrconfermafa—can‘sentenza n:-533 del "24/1/1990 —del
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tri C/Atinom;Pretura Milano del 16/4/1984-Histrorigo ed altri

c/ Atinom s.p.a.,coniermete dslls sentenzs n. 910 del
30/1/1385 del Tribunsle di1 Miiano;Sentenza (ass.Sez.lavorc
n. 5015 ded Z27/4,1992 4gesp s Ferrari ec &itri;sentenze

sEs5. Sez. Lavoro n. 5465 del 8/5/1592).

L]

Tuttc cié premesso, il ricorrente ut sopra rappresentato e,
difeso,rassegna le seguenti. e Bt e b o sy smm
o= GONCLUSIDEE. . . - B

Voglla,iflll.mowPreto:E-adito,:eietta_ogni_ayversa, deduzio- .

ne, eccezione e conclusione, - : . e
|

1! premessa —ognl ..opportuna._ declaratoria _in ordine. ._al_. _:

dlrltto.al_rlsarCLmenta_del danno, .condannare in via _generi- __
i

|

caL _ai sensi.dell’art. 278 c.p.c., -la societa _resistente A
{

pagare in favore del ricorrente_le somme davute per il _man-__ ;.
cato_godimento dei riposi settimanali, in _misura inferiore ai . . _

52 annuali e non recuperati; . S . l
1
|

2),-disporre-con sepatata.ondinanzaAil_pnnsiegunﬁdelfJgLudizio-ﬁ#+__”

I

I

: _la-liquidazi d _deb AU W
per la -ligquidazione del gquantum eatur; _**T__
BJf—per—Lieffetto, condannare.la.societé_resistente_al_,paga:___;,,

! 1
mento-delle somme-dovute.in favore del ricorrente_per.il__pe-.. .-

| E
riodo-non coperto dalla prescrizione-ordinaria, -nella misura
1
i : : .
da -quantificarsi a mezzo -disponenda CTU., -sulla base-_di .un.. .

trentesimo della retribuzione wensile percepita. per il perio-. ., -

do di consumazione-dell’illecito, moltiplicata per-i singoli =



riposi non goduti risultanti dai libri paga, matricola e pre-
senze giornaliere operai, da ordinarsi 1'esibizione in corso
di causa a carico della convenuta, i} tutto oltre rivaluta-
zicne monetaria ed interessi legali;

4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

3) =s=entenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
tante p.t. della societa convenuta sulle posizioni sub
&-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parole"” se vero
che".All’occorrenza prova per testi, senza inversione
dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con i
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nell’assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
l’esibizione dei libri paga, matricola e presenze giornaliere
operai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.

S1 deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e
1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni wul-

teriore documentazione espressamente riservata,




Taranto 1i 22/5/1997 Avv. A.HNM. siatore
IL PRETORE DI TAR

letto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,

FISSA

il'udienza 1innanzl a sé nella sede della sezione lavoro 1'u-

dienza di discussione del ”{ ;: ffi ore 10,00, invitando le

parti a comparire personalmente.

Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-

carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

decreto a cura del ricorrente.

Taranto 1i “\J(:’ \: "(T;Il Pretore
! = N
\}.%3Il Cancelliere ’ oI ELL
| YAl

]

Copla con!or"ne all'originale




Relata di notifica

Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appello Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legale
scienza, a:

I - AMAT in persona del suo iegaie rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti g 7, mediante consegna

)y

a mani -
& mani deli'impiegat o L2ew
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Aw. A. MAUR!Z!D PASSIATORE
Via G. Falcone sc. & - T¢'/iax 035/8712626
74024 MANDURIA (TA)

PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO
SEZIONE LAVORO

Kicorso di lavoro

per il Sig. Capogrosso Ippazio, elettivamente domiciliate ,dn

Taranto allz vis Toscana 20 ( studio avv.

Giuseppe Macri),

presso e nello studio dell’avv., A. Maurizio Passiatore che lo

rappresenta e difende giusta mandato a margine del presente

atto

Contro
Azienda Municipalizzsta Autotrasporti-Taranto in persona del

suc legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via
Cesare Battisti n.657.

A - Il ricerrente e dipendente A.M.A.T. con la qualifica di

conducente di lines.

B - Dal 1981 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare

la propria opera in giorno destinato dal turnc al riposo set-

timanale, a causa della cronica carenza di personale:

la sop-

pressione del riposc ha comportato la prestazione lavorativa

ininterrotta per la settimana successiva, andando comungue ol-

tre i sei giorni di prestazione e senza godimento del ripo-

so compensativo. Il fatto, peraltro notorio, ha riguardato la

quasli generalita del personale dipendente, quantomenoc sino

all’anno 1931/1992.

La soppressione del riposo settimanale ¢ avvenuta nells

misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze
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glornaliere Operai in possesso della Convenuta, dej quali si
chiede espressamente l’esibizione,
C-11 trattamento retributivo praticatg dalls Convenuta per
1l laverg Prestato pel gicrno destinatg al Tlposo é consistij-
¢ solg nells Corresponsione dells retribuziane Giornaliera
Con  1a M3ggiorazione prevists per lo Straordinaris festivg
(20%) dall’art, ig e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ. modifiche,
Invero 13 contrattézione coliettiva,o altra forma
nNormativa anche unilaterale, rion Stabilisce ip via opreventiva
alcun tipo di risarcimento, sia ig forma Epecifica,sia in for-
W& economica Sostitutivg, Per il mancato T'iposo pericdico,
Con i} Presente ricorso, pertanto, g3 intende b
Chiedere i) risarcimento derivante 3 tale titolo.
D - Con ricorso gerarchico ij ricorrente intimava i) risar-
Cimento Per i riposi non goduti ip Costanza di rapporto di
lavorg, interruttivo della @rdinaria Tescrizione decennsle
__________2_‘_________________._~
{efr. sentenze Cass.Sez.Lavoro n.5015 del <7/4/1932 o n. 5465
del 8/5/1992) .
DIRrRITTOD
La materia del riposo Settimanale hg trovato una Sua pre-
visions legislativa Precisa ed imperativa,data 1’importanza
che essa riveste al fine di garaqtlre l’equilibrig psico-£fj-
Sico del lavoratore e lo 8viluppo di una adeguata vita di re-
lazione ed affettiva,

In primo luogo viene 13 fiorma 1mmediatamente Precettivg

s

L



cEil‘art.GS dells Costituzione, la quale sancisce il diritto
indisponibile, aesclute ed irrinunciabile del laveratere el
gougimento ©i un Glorne di ripesc ognl sette giornl lavorati-

Liire & itale norms, vige per tutto -il seitore -ie  legge
22/2/133% 1n.370 sul riposo domenicele o settimansle, valida
gis per oill agenii addetti sl trasportc iranviaric, ovvero - &
quello filoviaric eg avtomobilistico -extraurbano.

Guest 'ultima cetegoria ha, sul--punto, una tutele rinforzata
& csusa della waggiore pericolosita presunte del -logoric psi-

cofisico causato dalle viclezione delle norme sull’alternanza

~tra--lavore € Tiposo: ogni settimana-€ dovuto un riposo- di

e ~—di%domenicafe‘che-io~steSSO*sia~ettuato-mediante‘turni-tra il

-Z)

ventiguattro cre consecutive per complesgsivi 52 riposi annua- -

li.. La normativa prevede, altresi;che per 1l’attivita di tra-

sporto di persone,sia possibile—la deroga al ripeso in giorno -

Ly S

personale “n:12-Tebelta 3-——DiMs 22/6/1935).—~ —— —

-~ La wviolazione dell‘effettivo godimento del ripuso e —san-

S - |

gli addetti -alle 1inee ~extraurbane,vigeyattresi, la— tutela -

delia—1egge n:138 del 14/2/1958;1a quale prevede =all artii4

noq solo un’ulteriore ammenda;ma;maaltresi, la possibilita di==
1

declaratoria di decadenza dalla concessione a carico delle a-

zlende inacempienti.

t

- DANNO E SUA- QUANTIFICAZIORE ) oo

nata --all’art. 27 con—1’'ammenda;mentre per quanto riguarda***J*
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Stabilito l’ambito normativo che prevede tassativamente 1'ob-
bligo del riposo settimanale, si appalesa la violazione della
norme 1mperativa.

il fstio 1ilecitc consiste nel non aver predispostic
Una organiz:szione aziendale di wmezzi € persone, taie da poter

effettuare i] servi

[y

10 affidato, nel completo rispetto dei
diritti dei javoratori. R
Il non aver agitoc conformemente a tale obbligo _ha causato la
richiesta  di . prestazioni aggiuntive _al _  lavoratore il
quale,nell 'interesse dell’azienda e su richiests _espresss
dells stessa,non ha potuto godere_del riposo, sacrificando il
recupero delle proprie energie e continuando,con_sicuro danno

alla salute,a prestare la propria opera per il _turno succes-

BlvB. covens o N L T I
1

NATURA DEL DANNO _ . S e R SR S
T;attasi di danno. determinatosi nella esecuzione del contrat-
.té,di lavoro,in,relazione.allionganizzazione.delllimpresa._,-
Lfoffesa_alliondinamento ed ai-diritti del singolo é duplice: .
r;la yiolazione_delle.norme_gene:ali_E_speciali_aAtutela,dei:mkA;
la sicurezza,dell’igiene e.della salute . del lavoratore  (ol-
t#e che.del terzi trasportatil,in relazione alla  _prestazione
sggluntiva,che,oltre alla giornata specifica..del _riposo lavg-
rato,ricollega due .0 pib turni tra loro,senza alcun interval-

lo dedicato sl riposo; .

-.la violazione dells norms costituzionale art.36, posta .a tu-



tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia-

ri e sociali.

Le suddette vialazioni portano entrembe al dirittc di risar-

cimento.

Nemmeno & configurabile in subiecto casu alcuna ipotesi di
concorsc nells causzzione dell’evento dannoso in capo al la-
vdratgre,poiché spetta all'imprenditore in via esclusiva la

responsabilité per i'orgenizzazione del lavoro,in modo da non

léderg_; diritti dei lavoratori. R

Tale figura di responsabilitd non é affatto diversa da quella

che vede il datore responsabile di ogni altra norma imperati-

LA_QUANTIFICAZIONE DEL DANNO

I

'- - .- -Lla giurisprudenza ha elaborato un criterio equitati-

j : g . . - ; .
.vcla,per -risarcire il danno de quo: per _ogni giornata di _Triposo

| : . . . :
-Soppresso__ha . imposto_un risarcimento pari al valore di un
!

|
giorno_di retribuzione, ovvero la_ retribuzione mensile diviea

per 30 ( _ex pPlurimis: Pretura di Milano del _4/12/1984:Casoni

ed altri  C/ Atinom  s.p.a.; _ Pretura

,,,,,, Milano = del

J0/3/1990-Pret. Santosuosso-Gambarin ed gltri C/ A, T, M. ;. Pre-.

tura Milano del 5/611957-Pret.Bonatavicnla~ﬁquafresca_edﬂ_al-L

tri O/ A.T.H,confermata con sentenza n..533 del 24/1/1930 del



_2)

Tribunale di Milano;Pretura Milano del 22/6/13933-Bosio ed Al-
il (s/Atinok;Fretura Nilano ded le/74/1584-Mistrorigo ea altri

Lo Atincm S.p.a&.,coniermate dalle sentenza 6. Slu del

Jursl1,1885 Gei Tribunale di Milano)Sentenze (Cass.Sez. lavor

i

)

50285 dei 77471597 Agesp C/ Ferrari ed a&dtri;sentenza

Cass, 5ez. Lavoio n. 5465 del 68/5/13992).

Tutic cidé premesso, 1l ricorrente ut scpra rappresentaio e

Gi%eso,rassegna le seguenti. - - -
e CONCLUSIONT. -. —

Vo?lia 1'Ill.mo Pretore_zsdito,reietta ogni avverss deduzio- -

nefeccezione e conclusione, - - B

1) premesss ogni opportuna declaratoria in ordine al

diéltto al risarcimento del danno, condannare. in via generi-

ca, al.sensi dell’'art. 278 c.p.c., -1a societa resistente a

: : . ; |
pagare in favore del-ricorrente le somme dovute per il w®man- — -

i
H '
|

! : . . ) o ) . . :
cato godimento dei riposi settimansli, in misura inferiore |@i—— - -
'
52 lannuali e non recuperati, per—il periodo-sub b) del-ricor-- :

807~ - : s - PRSP S T

|
|
|
i

disporre con separata ordinanza—il--prosieguo -del giudizio-—-

per ls liquidazione-del quantum debeatur;- - -~ - —— — - o e =

3) - per-lleffetto, condannare—la-societs resistente al-- paga-— "~

meqto.delle_somme dovute in favore del -ricorrente per il - pe- Lo

fis o s ; 5 on ,

r194¢ non coperto dalla prescrizione ordinaria,--neils --misura il
| .
! g ‘ . _ ) ,
da ! quantiiicarei a wezzo disponends-LTU.; sulls base di ~un- - -
‘r

trentesimc della retribuzicne -mensile percepita per--il perio-



do di consumazione dell’illecito, moltiplicata Per i singoli
riposi non goduti risultanti dai libri paga, matricols e pre-
E£enze giornaliere Operai, da oerdinarsi l'esib121one in corsc
di causa a carico dells convenuta, i) tutto oltre rivaluts-
Zlone monetaris ed interessi legali;

4) vittorias di Spese e compengi di causa da distrarsi

P
oy |
-+
)

Vore del scttoscritto avvocato/procuratore antistatario;

3)  sentenza esecutiva per legge,

In ritp ammetterei prova Per interpello del legale rappresen-
tante p.t. della Bociet: convenuta sulle posizionj sub
@-b-c-della nerrativa, che qui si abbiang Per integralmente
Tichiamate e trascritte, Precedute dalle Parcle”™ se vere
che".Ail’accorrenza Prova per testi, senz inversione
dell'cnere della Prova, sulle medesime Posizioni con
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generalj Aldo, Pacente Anto-
nio, Strads Gustavo, D’"Amuri Arcangelo ed altri dg indicare
nell’assegnando termine. Ordinarsi a Carico dells Convenuta
l’esibizione dei libri Paga, matricols e presenze giornaliere

operal ed agentj di movimento, ed all’esito disporsi CTU, al

sali di cui g} ricorso, Ogni ultericre MeZ20 istruttorig e-
Spressamernts Tlservato.
Si deposita: ricorsg gerarchico; Copia CCNL de] 23/7/197¢ o

1980 sulla retribuziaone settore autoferrotranvieri. Ogni  y32-
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teriore documentazione espressamente riseryata.

Taranto 1li 22/5/1997 Avv. A.M.Ps

L PRETCRE DI TARANT

letto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,

l'udienza innanzi s se nelila sede della sezione lavoro 1'u-
{-% f

dienza di discussione del J ore 10,00, invitando le

parti a comparire personalmente.

Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-

carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

decreto a cura del ricorrente.

A PO )s o
Taranto 1i 4{-'fJ Y& ( .féil Pretore

L DORRE (¢

PreuLe

Copla conforme aii'o:iginala?' '

Taranto 1 0 oTT.




Relata di notifica

Ad istanza deli'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legaie

scienza, a:

1 - AM.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.L
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STUDIO LFGﬂLE
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PRETURA. CIRCONDARIALE DI TARANTO

RiCcOrsc Gi iavorgo

ver il Siq. Gsiii Giuseppe, sletlivamenie demiciliatc in Ta-

Macri,
N

oresso £ nellc studio dell'avv. A, HMaurizic Passiatore che lo

Ji1useppe

rappresenta e CGitende giusta mandatlc & margine del preseale

atto
Contro

Azienda Municipalizzata Autotrasporti-iaranto in persona del

suo legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via

Césare Battisti n.o637.

4 - Il ricorrente & dipendente A.M.A.T. con la qualiiica di

cbndﬂéénte di linea.
B - Dal 198! gli venne richiesto dalla convenuta di prestare
lé pfoprla opera 1in giorno destinato dal turnoc al riposo set-
tﬁmaﬁaie, a causa della cronica carenza di personale; il fat-
tb. peraltro notorio, ha riguardato-la quasi generalita del
pérsonale dipendente, quantomeno sino all’anno 1991/1992.

La soppressione del riposo ha comportato la prestazione lavo-

rativa 1ininterrotta per la settimana successiva,andando co-

munque oltre 1 sei giorni di prestazione e senza godimento

del riposc compensativo .

La soppressione del riposo settimanale e avvenuts nell

presencz

misura che s1 rileva dai libri paga, matricola e
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giornaliere operai in possesso della convenuta, dei quali si
chiede espressamente l'esibizione.
C - Il trattamentco retributivo praticato dalla convenuts per
11 lavoroc prestato nel giorno destinato al riposo é consisti-
to solo nells corresponcione della retribuzione giornaliera
con la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo
(20%) dall’art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche.
Inverc la contrattazione collettiva, o altra forma
normativa anche unilaterale, non stabilisce in via preventiva
alcun tipo di risarcimento, sia in forma specifica,sia in for-
ma economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
Con il presente ricorso, pertanto, si intende ri-
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.
D - Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-
cimento Per 1 riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavoro, interruttivo della ordinaris prescrizione decennale

(cITr.sentenze Cass.Sez.Lavoro n. 5015 del 27/4/1992 e n. 5465
del 8/5/1992),
DIRITTO

La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa, data 1"importanza
che essa riveste al fine di garantire l'equilibrio psico-fi-
§ico del lavoratore e lo Sviluppo di una adeguata vita di re-
lazione ed affettiva,

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva



déll'arff36 della Costituzione, la quale sancisce il diratto

indisponibile, assoluto ed irrinunciabile del lavoratore al

godimentc 41 un giornc dil riposo 0Qnl sette giorni  lavorati-
vi.

Oltre =a tale norma, vige per tutto il ssttore la legge

valids

22/2/1934 n.370 sul riposo domenicale o settimanale,

sia per gll agenti sddetti al trasporto tranviario, ovveroc a

quelic Iiloviario ec automobilistico extraurbano.

Guest’ultima batégoria ha, sul puntc,una tutela rinforzata

uss della maggiore pericolosita presunta del logorio psi-

(U]

3 F
i
o e e g e S e s Gr e oy o
c ;isico causato dalla violazione delle norme sull’alternanza
|
trg@  lavoro e riposo: ogni settimana & dovuto un riposo di
|

|

veptiguattro ore consecutive per complessivi 52 riposi annua-

13 La normativa prebéﬁgjalifééi;che per i'attivité_di tra-

di|domenica e che lo stesso sia attuato mediante turni tra

il

~ personale (n.12-Tabella 3 - D.N. 22/6/1935).

La violazione dell’effettivo godimento del riposo & san-

nata all’art.27 con 1’ammenda, mentre per quanto riguarda

sz
'éli ‘addetti Eilé'lfﬂge'ugit;gurbane,vige,altrési,lé_“{;£gié
del

|

= Ia legge n.138 del 14/2/1958, la quale prevede all'art.ld
ﬁdﬂ solo.ﬁﬁ'diYE;Eoré émméh&ggﬁgrag_aitrééi,la possiSiIZEé'di'""'

dedlaratoria di decadenza dalls concessione a carico delle a-

E_, —
ziende inadempienti.

" DANNG E SUA QUANTIFICAZIONE

sperto di persone, sia possibile la deroga al riposo in giorno f



Stébilito 1l’ambito normativo che prevede tassativamente 1’gb-
bligo del riposo settimanale, si appalesa la violazione dells
norma 1lmperativa.

11 fatto illecitoc consiste nel non aver predisposto
Una crganizzazione aziendale di mezzi e persone, tale da poter
effettuare il servizic atfidato, nel completo rispettoc dei
diritti dei lavoratori.

Il non aver agito conformemente a tale obbligo ha causato la
richiesta di prestazioni aggiuntive a1l lavoratore il
quale,nell’interesse deil’azienda e su richiesta espressa
de#la.stessa,non ha potuto godere del riposoc, sacrificande il
reéupero delle proprie energie e continuando, con sicuro danno
al;a salute,a prestare la propria opera per il turnoc succes-

siﬂa,

NATURA DEL DANNO

Trattasi di danno determinatosi nella esecuzione del contrat- !

to di lavoro,in relazione all’organizzazione dell'impresa.

l
L'ogffesa all’ordinamento ed ai-diritti del singolo & duplice:

-_ﬂa,violazione,delle norme generali e speciali.a tutela del-
|

|

la?sicurezza,dell'igiene e della salute del lavoratore (ol-

trg che dei terzi trasportati), in relazione alla - prestazione
agdiuntiva,che,oltre alla giornata specifica del riposoc lavo-
rafo,ricollega due o piu turni-tra loro,senza alcun interval-
lofdedicato al riposo;

- ﬁa violazione della norma costituzionale art. 36, posta a tu-



tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia-
ri e sociali.
Le suddette vioclazioni portanc entrambe al diritto di1 risar-

cimento.

Nemmerio & configurabile in subiecto casu alcuna ipotesi di
concorsc nella causazione dell’evento dannoso in capo al _la-
voratore, poiche spetta all’imprenditore in via esclusiva la
responsabilita per l'organizzazione del lavoro,in modo da non
ledere i diritti dei lavoratori. o prmr o _de
|
Tale figura di responsabilita non & affatto diversa da quella
|
ch? vede. il datore_responsabile di ogni altra norma imperati- |

va, posta a difesa della_salute_e dell’igiene del lavoro, indi-_ _

peﬁdentemente_dal,comporiamento,di-riiiuto"del_lavoratore.,”_ e

LA' QUANTIFICAZIONE DEL DANNG R
i |

La giurisprudenza ha elaborato um criteric eguitati-

‘ |
vo per risarcire il _danno -de_guo: per-ogni giornata di ripeso__ |

|
soppresso ha- imposto un risarcimento_pari al _valore di un

gibrno di-retribuzione,ovvero la retribuzione mensile . divisa |

per 30 ( ex plurimis: Pretura di Milano del _4/12/1384:Casconi -
ed? altri C/. . _Atinom  s.p.a.; _ Pretura_  _Milano = del sl
30/3/139590-Fret. Santosuosso-Gambarin ed.altr1 C/ A.T. M. ; ,PrEiv__j.k,

tura Milano del 8/6/1987-Fret. Bonatavicola-Aquafresca ed. al- . . ..

tri C/ A.T.M,confermata con sentenza n.533 del 24/1/1990 .del . i __._
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i

Tribunale di Nilano;Pretura Miiano del 22/6/1983-Bosio ed Al- - B

i
tri C/Atinom;Pretura Milano del lo/4/1584-Mistror: go ed altri~ - —-
G/ Atinom S. p.a.,confermate dalia sentenza n. 910 del

30/1/i985 dei Tribunale di Milano;Sentenza Cass. Sez. lavero = = ——

n. 5015 del 27/4/1952 Agesp (s ferrari ed sitri;sentenzs

lass. Sez. Lavoro n.5465 del 6/5/155;).

Tuttc cié premesso, il ricorrente ut sopra rappresentato e -

diieso.rassegna de HRGUERET s o s ¢ e ey o i
CONCLUSIONT - - -- - - -- -—-—~-~-~~f€~-

?Ggiia 1'1li.mo Pretore adito;reietta~ogni—avversa"‘déﬁﬂ"i““‘**f_—"’

ne, eccezione e conclusione, - S N S A Ty
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1)f4mpremessa ogni —opportunaA*deciaraturia’"in"brdihé TTaltt Ty
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di;itto"alﬂrisarcimento—dei—danno,*condannare*in’via”généfif" )
i

ca, al sensi-dell’art- 278-crpre la-societd—resistente 3 T

r
i

pagare-_in iavore—dei—riearrente-le-somme*duvute‘"pef”il"maﬁ:'
i

cato godimento dei riposi-settimanali in—misura—inferiore "ai— ]

32 lannuali-e-non recuperatij —--—------ —————— . o

H

r
2) hispop:e—con-sepapataﬁordinanza"fi—prosieguc“del “giudizic

peJ_la_liquidazione~del—quaﬂtuﬂ—deheatur;* T T
|
.3)?.pen_Lieffettef«condannare~la*societé‘resistente_al'"ﬁégéf N
| o
mento delle-somme-dovute in favore -del ricorrente per il pe-
|
rlodo,nonAcoperto—dalla—prescrizione'ordinaria;'nellé“'miSdfé"
da fquantificarsi~a-mezzo disponenda—CTU:, sulla base di  ud
trebtesimo della retribuzione -mensile percepita per il perio- —

do 81 consumazione dell*diilecito, moltiplicata per 1 singoli
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riposi non goduti risultanti dai libri paga, matricocla e pre-
senze giornaliere operal, da ordinarsi l'esibizione in corso
di causs & carico della convenuts, 11 tutto oltre rivaluta-
zicone monetaria ed interessi legali;

@) vittorias di spese e compensil di causa ds distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

3) sentenza esecutlva per leagage.

In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
tante p.t. della sccietd convenuta sulle posizioni sub
a-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parcle" se vero
che".All'cccorrenza prova per testi, senza inversione
dell’onere della prova, sulle mwedesime posizioni con 1
sign.r1 Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
Nobile Francesco, Noia Giovanni, OGenerali Aldo, Facente Anto-
nio, Strada Gustavo, D'Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nell’assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
l’esibizione dei libri paga, matricola e presenze giornaliere
operai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al
fine di gquantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.

51 deposita: ricorsc gerarchico; copia CCONL del 23/7/1976 e
1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni ul-

teriore documentazione espressamente riservata.
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Taranto 1li 22/5/1937 ssiatore

ietio 1l ricorso che precede, ritenuta la propris competenzsa,

i’vudienza innanzi a sé nella sede della sezicne lavoro 1i'u-
L an

dienza di discussione del =i &/ ore 10,00,invitando le

psrti a comparire personalmente.

Ordina che copia del ricorso e pedissequc decretc da notifi-

carsi alla convenuta nel termine di giorni diecl dal presente

decreto a cura del ricorrente.

. ; ../{', s f
Taranto li L !J'S A N fﬁll Fretore
HT“IL Cancelliere AXJIICE C O
: i .
i TREIVLL
alr'originale

Copia con!orﬂw/




Relata di notifica
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme dei ricorso ed allegati conteggi per legale
scienza, a:
I - A.M.A.T. in persona del suo legale rappresentante p-t.
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7/mediante conse

corrente in Taranto via C. Battisti n.

a mam
a manl deil'implegat

e BRI

/ VITO TAMB

ASSISTENAE/ Y NEP
JORTE DI AP ECCE
‘LONE DiSTAKLAY RANTQ
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“SEZIONE LAVORO

Ricorso di lavoro
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Cl - Il trattamento retributivo praticato dalla convenuta per

il lavoro prestato nel giorno destinato al riposo & consisti-

to solo nella corresponsione della retribuzione giornaliera

L . -

1 i
cTn la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo )
e : - . A £ i
i =y
(20%) dall’art. 16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e ~ succ. mOdlflChE. )
Invero 1la contratt321one collettlva 0 altra forma
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normativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventiva
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indisponibile, assoluto  ed irrinunciabile del lavoratore al
godimento di un giorno di riposo ogni sette giorni lavorati-
vi.

Oltre a tale norma, vige per tutto il settore la legge
22/2/1934 n.370 sul riposo domenicale o settimanale, valida
sia per gli agenti addetti al trasporto tranviario,ovvero a
quello filoviario ed automobilistico extraurbano.

Quest’ultima categoria ha,sul punto,una tutela rinforzata
a causa della maggiore pericolositd presunta del logorio psi-

cofisico causato dalla violazione delle norme sull’alternanza

tra lavoro e riposo: ogni settimana & dovuto un riposo di -

ventiquattro ore consecutive per complessivi 52 riposi annua-
li. La normativa prevede,altresi,che per l'attivita di tra-
sporto di persone,sia possibile la deroga al riposo in giorno
di domenica e che lo stesso sia attuato mediante turni tra il
personale (n.12-Tabella 3 - D.M.. 22/6/1935).

La violazione dell’effettivo godimento del riposo & san-
zionata all’art.27 con 1l’ammenda,wentre per quanto riguarda .
gli addetti alle linee extraurbane,vige,altresi,la tutela
della legge n.138 del 14/2/1958, la quale prevede all’art.l4
non solo un’ulteriore ammenda,ﬁa,ma.altresi,la possibilita di
declaratoria di decadenza dalla concessione a carico delle a-
ziende inadempienti.

DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE

Stabilito l’ambito normativo che prevede tassativamente 1’ob-



bligo del riposo settimanale, si appalesa la violazione della
norma imperativa,

11 fatto illecito consiste nel non aver predisposto
una organizzazione aziendale di mezzi e persone, tale da poter
effettuare il servizio affidato, nel completo rispetto dei
diritti dei lavoratori.

Il non aver agito conformemente a tale obbligo ha causato la
richiesta di prestazioni raggiuntive al lavoratore il
quale,nell’interesse dell’azienda e su richiesta espressa
della stessa,non ha potuto godere del riposo,sacrificando il
recupero delle proprie energie e continuando, con sicure danno
alla salute,a prestare la propria opera éer il turno succes-
sivo. P

NATURA DEL DAKNO

Trattasi di danno determinatosi nella esecuzione del contrat-
to di lavoro, in relazione all'organizzazione dell’impresa.

L'offesa all’ordinamento ed ai diritti del singolo & duplice:

- la violazione delle .norme generali.e speciali a tutela del- .

la sicurezza,dell’igiene e del%a salute del lavoratore ' (ol-.
tre che dei terzi trasportati), in relazione alla prestazione
aggiuntiva,che,oltre alla giornata specifica del riposo lavo-
rato,ricollega due o pil turni tra loro, senza alcun interval-
lo dedicato al riposo;

- la violazione della norma costituzionale art. 36, posta a tu-

tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia-



ri e sociali.

Le suddette violazioni portano entrambe al diritto di risar-

cimento,

Nemmeno & configurabile in subiecto casu alcuna ipotesi di
concorso nella causazione dell’evento dannoso in capo al 1la-
voratore, poiché spetta all’imprenditore in via esclusiva la
responsabilita per 1’organizzazione del lavoro, in modo da non
ledere i diritti dei lavoratori.

Tale figura di responsabilita non & affatto diversa da quella
che vede il datore responsabile di ogni altra norma imperati-
va, posta a difesa della salute e dell’igiene del lavoro, indi-
pendentemente dal comportamento di rifiuto del lavoratore.

LA QUANTIFICAZIONE DEL DANNO

La giurisprudenza ha elaborato un criterio equitati-
VO per risarcire il danno de quo: per ogni giornata di riposo
soppresso ha .imposto un risarcimento pari al valore di un
giorno di retribuzione,ovvero_la¢retribuzione mensile divisa
per 30, cui consegue a favore del ricorrente la complessiva
somma di £. 2.947.016=, come da conteggi allegati ( ex pluri-
mis: Pretura di Milano del 4/12/1984:Casoni ed altri C/ Ati-
nom 8. p.a.; Pretura Milano del
30/3/1990-Pret. Santosuosso-Gambarin ed altri C/ A.T.M.; Pre-

tura Milano del 9/6/1987-Pret. Bonatavicola-Aquafresca ed al-



tri C/ A.T.H,conferméta con sentenza n.533 del 24/1/1990 del
Tribunale di Milano;Pretura Milano del 22/6/1983-Bosio ed Al-
tri C/Atinom;Pretura Milano del 16/4/1984-Mistrorigo ed altri
€/ Atinom s.p.a.,confermate dalla sentenza n.910 del
30/1/1985 del Tribunale di Milano;Sentenza Cass.Sez.lavoro
n. 5015 del 27/4/1992 Agesp C/ Ferrari ed altri;sentenza
Cass. Sez. Lavoro n. 5465 del 8/5/1992).
Tutto cié premesso, il ricorrente ut sopra rappresentato e
difeso, rassegna le seguenti

CONCLUSIONI
Voglia 1’Ill.mo Pretore adito,reietta ogni avversa deduzio-
ne, eccezione e conclusione,
1) premessa ogni opportuna declaratoria in ordine al
diritto al risarcimento del danno, condannare la societa re-
sistente al pagamento delle somme dovute in favore del ricor-.
rente per il mancato godimento dei riposi settimanali in co-
stanza di rapporto di lavoro, in misura inferiore ai 52 an-
nuali e non recuperati, per il periodo non coperto dalla pre---
scrizione ordinaria, nella migurakdi'ﬁ; 2.947,016= risultante -
dai conteggi allegati e correlativi cedolini paga, o in quel-
la a meglio vista, il tutto ‘oltre rivalutazione monetaria ed
interessi legali;
2) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

5) sentenza esecutiva per legge.



In rito_ammettersi-prova per interpello del legale rappresen-

ulLeriore mezzo istruttorio espressamente riservato.
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hfﬂi tdnte p.t. della societd convenuta -sulle. pobizioni  sub
— + -
: a-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente’ i
- . =
. richiamate e trascritte, precedute dalle parole" - se vero i -
che".All’occorrenza prova per testi, senza inversione
T dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con i -
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
T Ngbile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto- -
nﬁo, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare B
o nell’assegnando termine. In caso di contestazione, ordinarsi
__Ti a icarico della convenuta l’esibizione dei libri paga, matrico-
;, lﬁ e presenze giornaliere operai ed agenti di movimento. Ogni
-

del 23/7/1976 e 1980 sulla retribuzione settore autoferro-

tranvieri.Ogni ulteriore documentazione espressamente riser-

vata.

Y al

Taranto 1i 22/5/1997 Avv. A.M atore

IL PRETORE DI TARANTO

letto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,
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Relata di notifica
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore dei
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed ailegati conteggi per legale
scienza, a:
1 - A.M.A.T. in persona del suo legale rappresentante pt.

corrente in Taranto via C. Battisti n. , mediante conseg
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8TUDIO LEGALE
A\N A MA! r:'“:"! P'\.SQIATORE

W G. Falccrns o 5.7, /7ex 033/3712626
74024 MANDURIA (TA)

PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO

SEZIONE LAVORO M. G

Ricorsoc di lavorc ir

per 1l Sig. Aussc Michele, elettivamente domiciliato in Ta-
ranto alla via Toscana 20 ( studioc avv. Giuseppe Macri),
pressc e nello studio dell’avv, A. Maurizio Passiatore che lo
rappresenta e difende giusta mandato a margine del presente
atto

Contro
Azienda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del
suo legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via
Cesare Battisti n. 657,
A - Il ricorrente € dipendente A.M.A.T. con la qualifica di
conducente di linea.
B - Dal 1981 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare
la propria opera in giorho destinato dal turno al riposo set-
timanale, a causa della cronica carenza di personale: la sop-
pressione del riposo ha comportato la prestazione lavorativa
ininterrotta per la settimana successiva, andando comunque ol-
tre i sei giorni di prestazione e senza godimento del ripo-
S0 compensativo. Il fatto, peraltro notorio, ha riguardato la
quasi generalita del personale dipendente, gquantomeno sino
all'anno 1991/1992.

La soppressione del riposo settimanale & avvenuta nella

misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze
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glornaliere operai in possesso della convenuta, dei quali si
Chiede espressamente l'esibizione.
C - Il trattasmento retributivo praticato dalla convenuta per
1l lavoro prestato nel gicrno destinateo al riposc & consisti-
to solo nells corresponsicne della retribuzione gicrnaliera
con la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo
(20%) &all‘art.16 e 17 CCHL del 25/7/1976 e succ. modifiche.
Invero la contrattazione collettiva,o altra forma
normativa anche unilsterale,non stabilisce in via preventiva
alcun tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-
ma economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
Con il presente ricorso, pertanto, si intende b i
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.
D - Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-
cimento per i riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavorg, interruttivo della ordinaria prescrizicne decennale

{(cfr.sentenze Cass.Sez.lLavoro n.5015 del 27/4/1992 e n. 5465

del 8/5/1992).
DI RITTDO
La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data 1'importanza
che essa riveste al fine di garantire 1l’equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di un;.adeguata vita di re-
lazione ed affettiva,

T

in primo luogo viene la norma immediatamente precettiva




cell’art.36 della Costituzione, la quale sancisce il diritto
indisponitile, assolute ed irrinunciabile del laveoratore &l
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S#abilito_l]ambito normativo che prevede tassativamente 1l'ob-
bligc del riposo settimanale, si appalesa la violazione della
norma 1mperativa.
il istic 1llecitc consiste nel non sver predispastc
Una organizzazione aziendale dl mezzi e persone, tale da poter
effettuare. il servizio affidato,. nel completo rispetto dei
diritti dei _lavoratori.
Il non aver agitc conformemente a tale obbligo ha causato la
richiesta, di __prestazioni aggiuntive _ al lavoratore il
guale,nell’interesse _dell’aziends € su . richiesta __espressa _
della stessa,non ha potuto godere del riposo, sacrificando il
recupero delle proprie energie e._continuando,con sicuro danno ..
alla salute,z prestare la propria_opera per il _turno.  succes-
i

J
sivo. __ .
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_NATURA DEL DANNO_ ___  _
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tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia-

ri e sociali. _

Le suddette viclszioni portane entrembe al diritteo di ris
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Nemmeno €& configurabile in subiecto casu alcuna ipotesi di
concerso nella causazione dell’evento dannoso in capo al la-

voratore, poiché spetta all’imprenditore in via esclusiva la
ledere i diritti dei lavoratori.
Tale figura di responsabilitd non & affatto diversa da quella
che vede il datore responsabile di ogni altra norma imperati-

va, posta_a difesa della salute e dell’igiene del lavoro,indi-

pendentemente dal comportamento di rifiuto del lavoratore.
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LA QUANTIFICAZIONE DEL DANNO 5
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do di consumazione dell’illecito, moltiplicata per i singoli
riposi non goduti risultanti dai libri paga, matricola e pre-
senize giornaliere operal, da ordinarsi l'esibizione in corso
di causa a carico della convenuta, il tutto oltre rivaluta-
zione monetaria ed interessi legali;

4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

5) sentenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi prova per interpellc del legale rappresen-
tante p.t. della sccieta convenuta sulle posizioni sub
a-b-c-dells narrativa,che qui =i abbiano per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parole” se vero
che".All'occorrenza prova per testi, senza inversione
dell’onere della prova, sulle medesime posizioni «con 1
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nell’assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
l’esibizione dei libri paga, matricola e presenze giornaliere
operai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
gali di cui 2l ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttoric e-
spressamente riservato.

51 deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e

1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni ul-
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teriore documentazione espressamente riservata.
Taranto 1i 22/5/1997 Avv. A.M.Pagdiatore

IL PRETORE DI TARANZO
letto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,

FIS5A

l'udienza innanzi a sé nella sede della sezione lavoro 1'u-
dienza di discussione del f T? ff ore 10,00, invitando le
parti s comparire personalmente,
Urdina che copia del ricorso e pedissequo dgcreto da notifi-
carsil alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

decreto a cura del ricorrente.
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Relata di notifica

Ad istanza deli'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legale
scienza, a:

I - AMAT. in persona del suo legaie rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti n. 6 ;‘mediante consegna

a mani

e men! defi'implegat Ll e
mﬁ wi?%%w/? ricez

// VITO Tp 53"'..‘RANO
) r‘\o‘:}'f\f" TAE

9 ‘ ol 15 1 f\i E P
*l LECCE




. o3
|

[ =]

STUDIO LEGALE
Aw. A. MAURIZIO PASSIATORE
Via G. Falcore sc. B-Tc!/Fax £30/8712626
74024 MANDURIA (TA)

PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO

SEZIONE LAVORO

Kicorso di lavoro N C

C

per 1l 5ig. Monteleone Francesco, elettivamente domiciliafo

in Taranto alla via Toscana 20 ( studic avv. Giuseppe HNa-

cri), presso e nello studio dell’avv. A. Maurizic Fassiatore

che 1lo rappresenta e difende giusta mandatoc a margine del
presente atto

Contro
Azienda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del
suo legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla wvia
Cesare Battisti n.637.
A - Il ricorrente & dipendente A.M.A.T. con la qualifica di
conducente di linea.
B - Dal 1981 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare
la propria opera in giorno destinato dal turno al riposo set-
timanale, a causa della cronica carenza di personale; il fat-
to, peraltro notorio, ha riguardato la quasi generalita del
personale dipendente, gquantomeno sino all’anno 1991/1992.
La soppressione del riposo ha comportato la prestazione lavo-
rativa

ininterrotta per la settimana successiva, andando co-

munque oltre i sei giorni di prestazione e senza godimento

del riposo compensativo .
nella

La soppressione del riposo settimanale € avvenuta

misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze
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giornaliere operai in possesso della convenuta, dei quali si
chiede espressamente ]’esibizicne.
cC = I1I trattamento retributivo praticato dalla convenuts per
1l lavoro prestato nel giorno destinato al riposoc & consisti-
to solo nella corresponsione della retribuzione giornaliera
con la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo
(20%4) dall'art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ. modifiche.
Invero la contrattazione collettiva,o altra forma
normativa anche unilaterale, non stabilisce in via preventiva
alcun tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-
ma economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
Con il presente ricorso, pertanto, si1 intende ri-
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.
D - Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-
cimento per i riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavoro, interruttivo della ordinaria prescrizione decennale

(cfr.sentenze Cass.Sez.Lavoro n.5015 del 27/4/1992 e n. 5465
del 8/5/15992),
DIRITTO

La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data 1’'importanza
che essa riveste al fine di garantire l'equilibrio psico-fi-
§ico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
lazione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva



dell’'art. 36 della Costituzione, la quaie gancisce il diritte

indisponibile, assolutc ed irrinuncliabile del lavoratore al

godimentc di un giorno di riposo ogni sette giorni lavorati-

Oltre a tsle norma, vige per tutto 1l settore ls legge
22/2/1334 n.370 sul riposc domenicale o settimansle, valida
sia per gli agenti addetti al trasporto tranvisrig,ovvero a

quello filoviario ed automobilistico extirauroanc.

Quest’ultima categoria ha,sul punto,una tutels rinforzata

a causa dells maggiore pericolosita presunta del logorio psi-

tra lavoro e riposo: ogni settimana & dovuto un riposo di

ventiquattro ore consecutive per complessivi 3Z riposl annua-
1i. La normativa prevede,altresi,che per 1’attivita di tra-

sporto di persone,sia possibile la deroga al riposo in giorno

personale (n.l2-Tabella 3 - D.M. 22/6/1935).

 La violazione dell’'effettivo godimento del riposo & san-

zionata all’art.27 con l’ammenda, mentre per guantc riguarda

gli addetti alle linee extraurbane,vige,altresi,la tutela

de;la _legge n.138 del 14/2/1958,1a quale prevede all’'art.l4
_non sclo un’'ulteriore ammenda,ma, ma altresi,la possibilita di
i deﬁlaratorla,dl decacenza dalla concessione & carico delle a-
21énde 1nademplenti.

DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE




Stabilito l’'ambito normativo che prevede tassativamente 1’'ob-
bligo del riposo settimanale, si appalesa la violazione della
norma imperativa.

Il fatto illecito consiste nel non aver predisposto
una corganizzazione aziendale di mezzi e persone, tale da poter
effettuare il servizio affidato, nel completo rispetto dei
diritti dei lavoratori.

Il non aver agito conformemente a tale obbligo ha causato la
richiesta di prestazioni aggiuntive al lavoratore il
quale,nell’interesse dell’azienda e su richiesta espressa
della stessa,non ha potuto godere del riposo,sacrificando il
recupero delle proprie energie e continuando,con sicuro- danno
alla salute,a prestare la propria opera per il turno succes-
sivo. : B

NATURA DEL DANNO

Trattasi di danno determinatosi nella esecuzione del contrat-
to di lavoro,in relazione all’organizzazione dell’impresa.— -
L;offesa all’ordinamento ed ai diritti-del singolo & duplice:
-{la violazione delle norme generali e speciali a tutela del- .
la sicurezza,dell’igiene e della salute del lavoratore (ol-
tre che dei terzi -trasportati),in relazione alla prestazione
aggiuntiva,che,oltre alla giornata specifica del riposo lavo-
r#to,ricollega due o piu turni tra loro,senza alcun interval-
lo dedicato al riposo;

- la violazione della norma costituzionale art.36;postaa tu-



tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia-

ri e sociali.

Le suddette violazioni portano entrambe al diritto di risar-

cimentao.

Nemmeno & configurabile in subiecto casu alcuna ipotesi di
concorsc nella causazione dell’evento dannoso in capo al la--
voratore, poiché spetta all’'imprenditore in via esclusiva la
responsabilita per l’organizzazione del lavoro,in modo da non -
ledere i diritti dei lavoratori. : A,
Tale figura di responsabilita non & affatto diversa da quells - -
che vede il datore responsabile di ogni altra norma imperati- -- --
va, posta a difesa della salute e dell’igiene del lavoro,indi-— ?--
pendentemente dal comportamento di rifiuto del lavoratore. —— ***f“'

LA GUANTIFICAZIONE DEL DANNO e

La giurisprudenza ha elaborato -un -criterio equitati-—- ——
|
vg per risarcire il danno de quo:-per ogni giornats di'TipUEU“"i‘*
soppresso ha imposto un risarcimento-pari al valore di-——un— |-
giorno di retribuzione,ovvero la retribuzione mensile divisa —
per 30 ( -ex plurimis: Pretura di Milano del 4/12/1984:Casoni -
ed altri €/---Atinom  s.p.a.;- Pretura -~ Milano — del
J0/37/1990-Pret. Santosuosso-Gamharin—ed-altri C/ A.T.M. ; Pre-

tura Milano del 97/6/1987-Pret. Ronatavicola-Aquafresca ed al--

tri C/ A.T.M,confermata con sentenza n. 533 del 24/1/1990 —del



tri C/Atinom;Pretura Milano del 16/4/1984-Mistrorigo ed altri
& Atinom s.p.a.,confermate dslla sentenza 1..91 0 del
50/1/1985 del Tribunale di _Milano;Sentenza C(Cass.S5ez.lavoro
n.5015 dei 27/4/1992 Agesp (s Ferrari ed aitlri;sentenza
Cass. Sez. Lavoro n.5465 dei 8/5/1592).
Tuttc cid¢ premesso, i1l ricorrente ut sopra rappresentato e |
difeso, rassegna le seguenti . ... .. _ . . _. s pcEeT St
S ____ CONCLUSIONI _ _ ___ . . . S .
Voglia 1'Ill.mo._Pretore adito,reietta _ogni avyersa deduzio- |
ne, eccezione e conclusione, — I I |
l)? premessa --ogni _.oppartuna_ declaratoria. in ordine. _.al.
dikitto_aL_Llsarcimanta_del dannc, condannare in via generi-

ca; ai sensi dell’art. 278 c.p.c., la societa resistente " S .

pagare in favore del ricontente,iegsammegdnluia_uperqil,,mantﬁ,,é.
ca?o_gcdimento dei riposi settimanali, in _misura inferiore ai R
52 annuali e non.recuperati; . _.__ _____ ... _.
Z)fdisporre con separata ordinanza il praosiegua del,,giudizioﬂA,rLA,
pe} la liquidazicne del guantum debeatur; . ... _. __ ﬁ“ﬁﬁ*ng,
3);-per l'effetto, condannare la societa resistente al._ paga-_-_i -
ménto-delle somme dovute-in favore del . ricorrente per il __pe-
riode non coperto dalla prescrizione-ordinaria, .-nella misura
da quantificarsi a wmezzo disponenda CTU., sulla base. di .un.

trentesimo della retribuzione mensile percepita per il perio-.

do di consumazione-dell’'illecito, moltiplicata per i singoli 5 o



riposi non goduti risultanti dai libri paga, matricola e pre-
senze giornallere operai, da ordinarsi l’esibizione in corso
di causa a caricc della convenuta, il tutto oltre rivaluta-
zione monetaria ed interessi legali;

4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

S) sentenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
tante p.t. della societa convenuta sulle posizioni sub
a-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parole" se vero
che".All’occorrenza prova per testi, senza inversione
dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con 1
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nelluassegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
1’esibizione dei libri paga, matricola e presenze giornaliere
operai ed agenti di movimento, ed all’esito dis; =. JTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.

Si deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e
1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni wul-

teriore documentazione espressamente riservata.
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Taranto 1li 22/5/1997 Avv.

IL PRETORE DI

letto 11 ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,
FissA
1'Udienza innanzl a sé nella sede della sezione lavoroc 1'u-
N a2

dienza di discussione del /. £ N ore 10,00, invitando le
parti a comparire personalmente.
Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-
carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente
decreto a cura del ricorrente.
Taranto 1li 4;'/5?'fﬁi Lj/tll Pretore
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Relata di notifica
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, jo sottoscritto Assistente Unep delia Cor-

te di Appelio Distaccata dj Taranto, ho notificato copia sepa-

faia e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legaie

scienza, a:

I - AMAT. in persona del suo legaie rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C, Battisti n.

7, mediante consegna

lecteceo
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PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO
SEZIONE LAVORO

Kicorso di lavore

per il Sig. Papari Gaetano, elettivamente domiciliato in Ta-
L

rénto alla vis Toscana 20 ( studio avv. Giuseppe hacr}),
presso e nello studio dell’avv. A. MNaurizio Paesiatore che’lo
};ppresenta e difende giusta mandato a margine del presente
aito

Contro

Azienda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del

suc legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via

Cesare Battisti nfééf;

A-— Il ricorrente & dipendente A.M.A.T. con la gualifica di
chducente di linea.

E‘- Dal 1981 gli veﬁne richiesto dalia convenuta di prestare
i; Eropria opera in giorno destinato dal turno al riposo set-
timanale, a causa della cronica carenza di personale: la sop-

pressioneldel riposo ha comportato la prestazione lavorativa
i;interrotta per la settimana successiva,andando comunque ol-
t?e i sei giorni di prestazione e senza godimento del ripo-
so compensativo. Il fatto, peraltro notorio, ha riguardato la
quasi generalita del personale dipendente, quantomeno sino
all’anno 1951/1992.

La soppressione del riposo settimanale e avvenuta nella

misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze

8 orr

Vv

Aw. A. MAURIZIO PASSIETY
Vi delego a rappresentarmi

difendc:ini in ouni fase e o+
do 2! prezente gitdizio,
qually sucsaesivo di ececuzion
ed in cuslio crantale di opo

siziora, conlrendoVi oy
faceiid di hee, compres
quatia di Lansipere, quistar
re, chiainaia in causa i
spiegare domanda ricomentic. -
nominare sostiuti € rinti
aghi atii del giudizio.
demicilio nel Vs. studio.

w/u,«rn zL/S/H

"’é’/

Prot. Arrivg ne

[ A AT, -‘Tﬁ&o
D.ng.,m,ﬂ;ﬁ.vnggf

Area Informatica
Atea Legale
nra2 Personale

“Ha Movime e

Rayganarig

‘g

E]
fal
fires’ Toenl G
..-; =Cnica {D
O
-}

O Proa. ae, Tratfico
FH0 Segruieria

Utticio Contratl




giornaliere Operai in possesso della convenuta, dej quali si
cﬁlede €spressamente l'esibizione.
C - Il trattamento retributivo praticato dalla convenuts per
1l lavoro prestato nel giorno destinato al Tlposo e consisti-
te solo nells Corresponsione della retribuzione giornaliera
con  la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo
(20%) dall’art.16 e 17 CCRL del 23/7/1976 e Bucc. modifiche.
Inveroc 1ia contrattazione collettiva,o altra forma
rnormativa anche unllaterale, non stabilisce in via preventiva
alcun tipo di risarcimento, sia in forma specifica, sia in for-
M@ economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
Con il presente ricorso, pertanto, si intende ri-
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.
D - Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-
Cimento per i riposi non goduti in costanza di rapporte di

lavoro, interruttive dells ordinaria pPrescrizione decennale

{cfr.sentenze Cass. Sez. Lavoro n. 5015 del 27/4/1992 e p. 5465
del 8/5/1992).
DI RITTO

La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data l'importanza
che essa riveste al fine di garantire l'equilibrio psico-fi-
Sico del lavoratore e lg sviluppo di uns adeguata vita di re-
lazione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva



cell’srt.36 della Costituzione, la quale sanciece il diritto
indisponitile, sescluto ed irrinunciabile del laveoratore =zl

godiments Ci un GioinG di riposoe ognl sette giormy  lavorati-

Oltre s tsle norma, vigs per tutto -3l -settcre -le  legcge -
22/2/1934 n.370 sul ripose domenicele o settimanale, valida-
gis per gli sgenil addetti =l trasportc tranvierio,ovvero &

quello filovisric ed suvtomobilistico extraurbano. = g o

I
'

—— - Guest’ultima cstegoria ha,sul punto,una tutele rinforzata

& csusa delis wsggiore pericolosita presunte-del -logoric psi- -
i

cefisice cauvsato dalle wviclszione delle norme sull’alternanza - -
! . . . .
—tra-——levore e riposc: ogni settimana € dovuto un riposo - di-

ventiquattro cre consecutive per complessivi 52 riposi -annua--

-1i.- La normativa prevede, altresi,che per 1l’attivita di tra-

|
~~sporto di perscne,sia possibile-la-deroga al riposo -in-giorno -
1

—~—~_—di4domenica—e40h€410~st95904819-attuato-mediante—turni"tra il

I
|
- personale {n.12-Tebella I — DM 22/671935). — ————— - — - —

7 La violazione dell‘effettivo godimento del ripuso-eé —san~ -

|

~ nata --all’art. 27- con—1’ammenda; mentre per -quanto Tiguarda———=—"=

N, -~

~+-gl§ addetti - alle linee —extraurbane,vige;alttresi, la—tuteiz - —
i

deiiafuieggemnfiaa-del‘14/2f1958;ia“qu319'prevedE' all“srtiid—
| !

| :
noq solo un’ultericre -ammenda;ma; ma altresi;la possibitita di ——;

declaratoria di decadenza dalla concessione a carico delle a-—

ziende inagempienti. ' -

- DANNO E SUA- QUANTIFICAZIONE - e

-



Stabilito 1l'ambito normativo che prevede tassativamente 1'ob-
bligo del riposoc settimanale, si appalesa la violazicne della
norme imperaciva.

ii iatic iilecito consiste nel non asver fpredispasic

izzazlone azlendale dl mezzi e persone, tale ds poter

[+
=
nl
[«
¥
e}
al
=

effettuare. il servizio affidato, nel completoc rispetto dei
diritti ded Javorstoric - oo .o i}
Il non aver agito conformemente a tale obbligo _ha causato la
richiesta di . prestazioni &ggiuntive_ al _lavoratore il
quale,nell’'interesse dell’azienda e su  richiesta _espressa _
della stessa,non ha potuto_godere del riposo, sacrificando_ il
recupero delle proprie energie e continuando,con_sicuro danno . _ .
a}la salute,a prestare la propria opera per il _turno _succes-
i

5 - . BAVND.: wven o K e s ) S
i

NATURA DEL DANNO _ . .

i

Trattasi di danno determinatosi nella esecuzione. del contrat- __
i .

~to di lavoro, in relazione all’organizzazione dell’impresa. ____ _ ____
| ,

Lfoffesagall'ordinamento,ed.ai_dirittiqdel“singolo,é,duplice:. IS Qe
1
!
.fila.violazioneAdelle_nocme_gene:ali_e_specialiﬂa_tutelaAdel;__ﬂ___“
la sicurezza,dell’igiene e _della salute . del lavoratore . (ol- .
| :

. _ tre che dei-terzi trasportatil,in relazione. alla. . _prestazione _ -
I

aggiuntiva,che,oltre alla giornata specifica del _riposo. lavo-__ __

rato,ricollega. due.-o piu turni tra -loro,senza alcun interval-

1o dedicato al riposo; < w

-;la violazione dells norma costituzionale art.36, posta a tu-




tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia-

ri e sociali.

Le suddeile viclszioni portanc entrembe al diritto di  risar-

cimento.

Nemmeno & configurabile in subiecto casu alcuna ipotesi di
concorso nells causazione dell'evento dannoso in capo al la-
vorstore, poiche spetta all'imprenditore in via esclusiva la
responsabilits per l'organizzazione del lavoro,in modo da non
lédere_i diritti dei lavoratori. L o
Téle figurea di responsabilitd non & affatto diversa da quella

che vede il datore responsabile di _ogni altra norma imperati- __
_vai, posta a difesa della salute e dell’igiene del lavoro,indi-

__pendentemente dal comportamento di rifiuto del lavoratore.

LA QUANTIFICAZIONE DEL DANNO

'~ . _La giurisprudenza ha elaborato un criterio eguitati- |

| |
,vé_per.risarcire 1l danno de quo; per_ogni_giornata di riposo. b
i |
_ ._soppresso__ha _imposto_un risarcimento pari al valore di un |

I
!
i

giorno di retribuzione, ovvero la retribuzione mensile divisa

per 30 ( _ex plurimis: Pretura di Nilano del _4/12/1964:Casoni _

ed  altri._ . C/

Atinom s.p.a.; . _Pretura Milano @ del

!
30/3/1990-Pret. Santosuosso-Gambarin ed. altri G/ 4. T.M. ;. Pre-. !

- tura fMilano del 9/6/15987-Fret. Fonatavicola-Aqualresca ed  al-_

tri C/ A.T.M,confermata con sentenza n.S33 del 24/1/1990 del



Tr;bunale di Miiane;Pretura Milano del 22/6/1953-Bosio ed Al-
L'l Cratlncm;Freture Niianc del les4/1584-Mi1strorigo ed altri
o Allncm £.p.&.,conlermate dallas sentenza 6. 518 agel
JU/L1/1885 Ced Tribunale di  Milano;Sentenza Cass. Sez. lavoro
n. 8015 del 27/4/1597 Agesp C/ Ferrari ed &sltri;sentenzs
Cass. 5ez. Lavoro n. 5465 del 8/5/1952).

Tutilc cic¢ premesso, il ricorrente .ut scpra rappresentato e
dl%eso.rassegna le seguenti .

-CONCLUSIGNT : «..—som

Vogliz 1'Ill.mo Pretore_zdito,reietta ogni avversa deduzio-
ne,eccezione e conclusione, - . s .

|
1} premessa ogni opportuna declaratoria in ordine al

diritto al risarcimento del danno, condannare.-in via generi-

caﬂ ai_sensi dell’art. 278 c.p.c., la-societa resistente a
!
pagare in fsveore del ricorrente le somme dovute—-per—il--man- — -

0 godimento dei riposi settimanali, -in misura inferiore-ai— —

0
o
= S

52 'annuali e non.recuperati, per—il periodo-sub b) del-ricor-

2)!disporre con separata -ordinanza—il prosieguo-del giudizio--—--——

|

per--la--liquidazione del quantum -debeatur; - - —no— - - ———— -

~-3) — per—l'effetto, condannare la-societd resistente al-- paga-— i

| : " : ; :
mEﬁtoLdellefsomme dovute in favore del ricorrente per il - pe-
|

= il \ — : ; .
r104G non coperto dalla prescrizione ordinaria,—neila --wisurae - s
i

da -quantificarsi -a mezzo disponenda CTU., sulle-base di -un- - ---

T
trentesimc della retribuzione -mensile percepita per-44- perio- --



‘e

do di consumazicne dell’'illecito, moltiplicata per i singoli
riposi non goduti risultanti dai libri paga, matricola e pre-
Senze giornaliere operai, da ordinarsi l'esibizione in corso
di causa a carico dells convenuta, 1l tutto oltre rivaluts-
zione monetaria ed lnteressi legali;

4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscrittc avvocezic/procuratore antistatario;

3) sentenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi pProva per interpello del legale rappresen-
tante p.t. dells societd convenutz sulle posizioni sub
a-b-c-della narrativa,che qul si abbiano per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parole" se vwvero
che"., All’occorrenza prova per testi, senza inversione
dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con i
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da ;ndicare
nell’'assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
l’esibizione dei libri paga, matricola e presenze giornaliere
operai ed agenti di movimento, ed all’egito disporsi CTU. al
fine di quantificare le sprettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.

51 deposita: ricorsc gerarchicc; copia CCNL del 23/7/1976 e

1980 sulla retribuzione Bettore autoferrotranvieri. Ogni  wul-



//‘?l Cancelliere
PR u

teriore documentazione espressamente rigerv

Taranto 1i 22/5/1957 Avv. A.M.Fd&gjiatore
IL PRETORE DI TARANTO

letto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,
1'udienza innanzl & s& nella sede delle-z- sezione lavoro 1l'u-
&ienza di discussione del QQ[’/?-S 01;é likri}. 00, invitando le
parti a comparire perscnalmente.

Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-
carsi alla convenuta nel termine di giorni Vdieci dal presente

decreto a cura del ricorrente.

'l:arar;to 1i 2 G/f/@ T+ Ii--lé’re.-tore
FUA LR A

—

l'originale

Ccpia cenforme



Relata di notifica

Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore dei
ricorrente in atti, io softtoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme dei ricorso ed ailegati conteggi per legaie
scienza, a:

1 -AMAT in persona dei suo iegaie rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battistj n. 637, mediante consegna




[T

=

o i, 4 S 52 A o e W 4A &l a8

Avv. A EAUFITID PASSIATORE | ~ |
Via G. Falcone 520 G- 7..,%ar 0295/8712626 73‘)3/??
74024 MANDURIA (TA)

2,
FRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO AR
SEZIONE LAVORG
Ricorsc di lavora
per il S5ig. D'Amuri francesco, elettivamente domiciliato '3 1 T -y
s
Teranta alls via Toscana 20 ( studio avv. Giuseppe HMacrin,
presso e nello studic dell'avv. A. faurizio Psssiatore che lé 'l{ o ,,,1
Tappresents e difende giusta mandato a margine del presente
— Aw. A MAURIZIO PASSIETOR;

Vi deisa g fesrresentarmi o

e L EEn S
Contro Cfent i i coni fase e gra-
| viudizic, in
CUions,
‘- . J "
Y2 i onoo-
SV eoni

Azienda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona deil
Suo legale rappresentante p-t.,corrente in Taranto alla via

Cesare Battisti n.657.

LR e - - :
nNcriinare SLll L

A - Il ricorrente & dipendente A.M.A.T. con la qualifica di i
agli &t de! einizig, L=QQO

conducente di linea. domicitio nel Vs, studio.
AR TO 7 1/./%35
B - Dal 1981 gli venne richiestc dalla convenuts di prestare W = .
: i ch g /,_xé\_,-ﬂ:.-q\_,

la propris opera in giorno destinato dal turno al riposa set-

Cuh b

timanale, a causa della cronica Carenza di persconale: la sop- éjé%i:;”’—

pressione del riposoc ha comportato la grestazione lavorativa

A.MAT.-TA 1}0
ininterrotta per la settimana Buccessiva, andando comunque ol- Wo(Auw0ﬂ° Aqm
-4
]
tre i sei giorni di prestazione e senza godimento del ripo- D"Wem°Amﬁ””°Ff-iu
| Area Informatica | B
[Area Lega's =3
S0 compensativo. Il fatto, peraltro notoric, ha riguardato la Area Personale 3
!Areu Movimento D
quasi generalita del personale dipendente, quantomeno sino i“eﬂT““m“
,Ufliclo Ragiareria D
{ Utticlo Prod. del Tratlico —
L] 1
all’anno 1991/1997. | Utticio Segreteria -
! Jfticio Contrattl —
- -~ /

La soppressione del riposo settimanale & avvenuta nells Ll ——gg”
- LAY o
fi /;’1 l
misura che si rileva dai libri paga, watricolas e presenze e - —|




Qiornaliere Opersi inp Possesso della Convenuta, de: quaii g4
chiede €Spressamente l'esibizione.
C-11 trattamentg retributivg Praticato dallg Convenutg per

il lavoro Prestato nej giornc destinato gJ Fiposo ¢ Consigtj -
t¢ sole nells Corresponsione delly retribuzigpe gilornaliers

cen la maggiors

N
s
(=
=
M
-
-
fi
<
P
m
p
m
bl
m
Loy

ia straordinario festive
(20%) dall’art. 1g & 17 CCONL dej 237771978 e SucC. modifiche.
Invero 13 Contrattarione collettiva,o altra forms
normativa anche unilaterale, non Stabilisce jp via Preventivs
alcun tipo di risarcimento,sia in forma speciiica,sia in for-
M& economica Sostitutivg, Per il mancatg Tiposo Periodicg,
Cén il presente ricorso, Pertanto, gi intende ri-
Cchiedere i} risarcimentg derivante g tale titolg,
D - Can ricorso gerarchico i} rlcorrente intimava i} risar-
Cimentg F€T 1 riposi nap goduti ip Costanzas di Tapporto di
lavoro, interruttivo dells Grdinsris rescrizigne Cecennale
__ﬂ_q____JL___H_____________,____
(cfr. sentenze Cass.Séz.Lavoro n. 5015 del 27/4/1992 o n. 5465

del 8/5/1992).

La materig del riposo Settimanale hg trovato una Sua pre-
visione legislativa Precisa ed imperativa, datg 1"importanza
che essa Tiveste al fine di garantire l1'equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo Sviluppo di una adeguata vitga di re-
lazione eg affettiva,

In prinmg luoge viene ls norma immediatamente precettiva

[

m

de

nor

cdec



i
|
|
cell’srt.36 della Costituzione, la guzle eanciece il diritto

indigponibile, sescivto ed irrinuncichile del lavorstore &l

Geolmentis Gx Uh GiOTnG di Fiposc oani seile giorn: lavorati-
Vi
Qlire & tsle norms, vige jer tutte -id -settore---le - ieage

22/2/1934 n.370 sul Tiposo domenicele o seltimenele, valids - - -
£is per gli sgenii asddetti =i Lresperic iranvierio, OVvero - g -

quellc-filovisric ed asutomobilistico ewtraurbasno., - - e A RS

Guest’'ultimz categoria ha, sul punto, unea tutele—rinforzata

& csuss delis maggiore pericolosité presunte del -logorio psi- - ----

ccfisice ceuseto dalle viclezione deile norme sull’alternanza ————-
i . . . . .

tra-—lavore € riposo:-ogni-<settimanz ¢ dovuto un - fipeso— di ~—-

ventiquattro cre consecutive per complessivi- 52-riposi -annua- - - = -
!

1i.: Le normative prevede, altresi, che rer il'attivitad di tra-

sporto di perscone,sia possibile-ia dercges al riposo—in-giorno -

-gi-—-domenice - che -lo-stesso sis ettuato mediante—turni-4tra il-—---

i
|
personale “n12-Tebella 3-— DM 22/671935), ~ ———cc——e |

La violazione deii’effettivo godimento det TIPUSO~@ ~~san-

i
i
i
I
'
!
'

i . i
zianate --ellert. 27- con—“ammenda;mentre “per ‘quanto Tiguardea—— -
f .

oli - addetti -—ailelinee —extraurbane, vigeyattresi,la—tuteis— - —

deli:la'——leggEﬂ:-iaB del-14/2/1958;1a quale prevede aill*arti4— — -

noen solo un’ulteriore -ammenda;ma;ma altresi; la possibilita di ——
i

i : . : g
declarzstoria di decadenzza daliz concessione a carico delle a-

ziende inadempienti. e

PANNO £ SUA- QUEANTIFICAZIONE D




]

Sfabiiito l'ambito normalivg che prevede gqgsayiqaqgnte l'ob-

bligc del T1poso settimanale, si &ppeliesz g violazione dells
norme imperativa.

il fatic liiecita Consiste nel non GVer preciencsic

UnNe organizzazione SZiendale di mezzi e FeErsone, tale Gz _poter

effettuzre i} S€rvizio zifidato, nel cempleto rispetto dei

diritii dei lavoratori,

Il non aver &gitoc conformemente & tale obbligo ha ca leelo 1s

richiesta__. di._ . prestazioni g€ggiuntive _ z] lavoratore Ad

quale, nell'interesce dell’'zziends e su Iichiests ..espresss

della stessa,non ha .potuto godere_del riposo, Sacrificando i)l
FéCupero delle proprie energie e _continuando, con._sicuro danno. .

alla salute,a prestare la Propria_opera per il turno. _Bucces- _

sivo. ____ __ e

NATURA DEL DANNO___ ot i

[l

Trattasi di danno. determinatosi -nella esecuzigne del contrat-

to di lavoro,in -relazione -all’organizzazione -dell'impresa. _____ -

Lfloffesa_all ‘ordinamento ed dl-diritti del Singolo & duplice: . _ A
I

=-la ,vj.ol_azione-_de.LLe,-nome_genanalii_speciali.'a tutela del-

'

la -sicurezza,dell ‘digiene e.della_salute -del lavoratore __(n]-

!

tre che dei._t.erziﬁtraspori.ai.i),,J.n._relazione alla prestazione ,_.T'__._,

aggiuntiva,che,nltre zlla glornata.specifica .del -riposo lavo-_

'

rato, ricollega-due_o pPit turni ira.loro, senza alcun intervasl- 3

lo dedicato a1l riposo; . e P

-.la violazione dells ficrma costituzionale art. 36, posta a tu-



telz znche cello svolgimento normsle delle relazioni familia- |

ri e socieli. -
L2 sudcetlile viclazioni porisnc entrambe &l diritto di  riser-
cimentoc.

Nemmeno € configursbile in subiecto casu alcuna ipotesi di

concerso nells czusazione dell’evento dannoso in capo &l  la-

vorstore, poiche spetts sll’imprenditore in vis esclusive ia

-

responssbilit

per_l'organizzezicone del lavoro,in modGo da non i
Sl ecaalOhe Ocl 48volio; 10 NOa0 e O k..

ledere i diritti dei lavoratori.

Tale figura di responsabilitd non & zffatto diversa da quella _

che_vede il dstore responsabile di ogni altra norma imperati- _ i _
va, posta s difess dells sslute e dell’'igiene del lavoro,indi- _
péndentemgnte,ﬁaiﬁ;gmppriimen;o di rifiuto del lavoratore.

LA QUANTIFIGCAZIONE DEL DANKO

- -.La giurisprudenza_ha elaborato un criterioc equitati-

j I
soppresso__ha__ imposto_un risarcimento pari al valore di _un | _
|
giorno di retribuzione, ovvero la retribuzione mensile _divisa | _

per.30 ( ex plurimis; Pretura di Milano del _4/12/1984:Casoni__ ' ___

 _Atinom _. s.p.e.; _ Pretura _ Milano _ del |

ed altri . C/
i

30/3/1990-Fret. Santosuosso-Gambarin ed altri G/ A.T.M, ; Pre- __ |

ture Milsno del 9/6/1987-Fret. Fonatavicola-Aqualresca ed . al-_ _ j,_A

tri €/ A.T.M, confermata con_sentenza n.S533 del 24/1/1990 del _

1



i
|

Tribunsle dj Miiegno;Preiurs fi1lene del 22/6/1883-Bosio ed A1-
Ll CiAtdncnm;Freture Hilighnc gel Jb/{/lBéi’ﬁli{IJIigo ea altr;

+P-8..Conlermetle Galie sentencs 6. 514 cel

/171985 Gel Tribunale ai  MNilano;Senten-a lase. Sez. lavore
n.fGiS dsl  27/4/°1852 Aoesy O/ Ferrari  ed &ltri;sentencas
Cass. Sez. Lavore n. 5465 gej bs5/198.0).

Tutio Cié _premessc, il Pacorrente .ut sopra rappresentato S

difesc, rassegna le seguenti

. -~ - CONCLUSIONI

Yogliz 1°I1!.mo Pretore.zdito, rejietts ogni avverss - deduzjo- .
1

i
‘
ne,eccezicne._e conclusione, s = 2 - - —
i
1n! premessa. .ocgni opportuna declarstoria in -ordine al

diritto al_risarcimento del danno, condannare in vis Qeneri-

]

Ca, &1.sensi dell’zrt. 278 c.p.c., la . societa resietente g
I
psgsre in favore del.-ricorrente le somme dovute- per -4il--man- —
cato godimento dei.riposi settican;li, in misura inferiore-asi- .
|
|
i
i

52;annualiAe_non_recuperati, per—il pericdo sub b) del-ricor--

I
!

50;-— ————— R T S

e ,2)‘disporre con- separats ordinanza—il--prosieguo del giudizio--—A-}—Uﬁ

per--ls.liquidazione del quantum -debeatur- e ——— e

3) :per‘iiefietto,-condannare—ia4eccietérfesistente al-—paga——---

e T —

meqto-delle-somme dovute in favore del ricorrente per- il -pe- e

i . : ; . !
rlqda fion coperto dalla prescrirzione ordinaris,--neils -wisure - - -

da!—quantificarsi 8 ®ezzo disponends CTU.; sulla--base di-—un- - -

| ; .
trentesimc dells retribuzicne -mensile percepite per—id- perio- —-




6o di consumazione dell’'illecito, moltiplicata per i singoli
riptei non goduti risultanti dsi Jibri paga, matricola e pre-
Senze giornalilere operai, da ordinarsi l'esibizione in  corsc
di Causa & carico della convenuta, il tuttc oltre rivaluts-
zione monetaria ed interessi legali;

4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del scottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

S) sentencza esecutiva per legge.

in ritoc ammettersi prova per interpeilo del legale rappresen-
tante p.t. della =sccietd convenuta sulle posizioni sub
&-b-c-della narrativa,che qui £i abbiano per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parole” se vero
che". All’occorrenza prova per testi, senza inversione

dell’cnere dells prove, sulle medesime posizioni con i

sign.ri Tangredi Gianfrancc, Abens E

i

5 o
1dl

w

Nobile Francesco, Ncia Gicvannl, Cenerall Aido, Facente Anto-
nia, Strada Gustavo, D'Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nell’assegnando termine. Ordinarsi a cariceo della convernuta
l'esibizione dei libri paga, matricela e presenze giornaliere
operai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al
fine di quantificare 1le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorsao. Ugni ultericre mezzo istruttoric e-
Epressamente riservatec.

51 deposita: ricorsc gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e

1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri, Ogni wul-



teriore documentzzione €spressamente riservatsa.
Taranto 1i 22/5/1997 Avv. A.n.ﬁzjﬁggfé?e
IL PRETORE DI TARANTO

ietto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,

FISSA
l1'udienza innanzi a sé nella sede della sezione lavoro 1'u-
dienza di discussione del < }'f'*4 ore 10,00, invitando e
parti a comparire personalmente,
Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-
éarsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente
decreto a cura del ricorrente.

Taranto li .7{ f ¥ 2 : _f}l Pretore

‘ . i I RAS
Pﬂl Cancelliere

| ; [

| " YaEviautr

-

/

Copia conforme all'originale

ANCEBLIERE




Relata di notifica
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legale
scienza, a:
i - AM.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.t

corrente in Taranto via C. Battisti n. ¢57,/mediante consegna

a mani D
& men! deil'impiegatoS zeee

adde'ﬁc 3}52,//!;, /Zﬁ?j /zna ricazions

/ VITO TAM
ASSISTEHNTE UNEP

CORTE Di At 7 LECCE
SEZIGNE DISTAC DI TARANTO




—_—.—.—_——_———

Av. 4 Mnr.-u . ALE

V‘a G. F&J‘Cone se. = » ' \-—»S’ATORE /’/7 53{ 5‘ /’ )',:;
PRETURA CIRCUNU!RIALE DI TARANTO 79

SEZICHE LAVORG

o~

Ricorsc di lavoro

]
\

aud = o
pér il 5ig. Fedéle Fietro, clettivamente domiciliato iry: Ta- v
ranto alls via Toscana =G  studio avv. ODiuseppe Macrii,
pressc e nello studio dell’avv. A. HNaurizio Fassiatore che lo :
réppresenta e difende giusts manaatc & margine del presente
atto /
Aw. A MAURIZIQ PASE
Contro V-Cchqﬂ 3 rroese 2
difendermi oot 2
Azienda Municipalizzata Autotrasporti- Tarango in persona del do CH et S
quatia s
suo legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla wvia edinGurl ©7
' sizigre, v "“J:?i L4n|
Cesare Battisti n.657. o ; : faccith € 05 coipresa
. 1 B e R L
« ' : : o : ghiame ia Coasa ‘
) A - Il ricorrente & dipendente A.M.A.T. con la qualifica di i '
3 i3
conducente di linea. 2
—-va
B - Dal 1961 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare
\ <pro o 1L [0S
la propria operé in giorno destinato dal turno al riposoc set- .ii%;;;izﬁz g/%i
~
timanale, a causs della cronica carenza di personale: la sop- i : \l =
pressione del riposo ha comportato la prestézione'_lavoratiQé é; e &*/Q)Cjt
ininterrotta per la settimana successiva, andando comunque ol-
tre i sei giorni di prestazione e senza godimento del ripo-
A MAT -TARANTC |
so compensativo. Il fatto, peraltro notorio, ha riguardato la Prot. arrv: o _ g re;
‘j”"-_-___‘:_—.“-_‘_ Er Dol e
quasi generalita del personale dipendente, quantomeno sino T Duigente Awmis L 26
l ey inlgrmaliza [
: all’anno 1991/1992. ’?T“h “ - =
r J;
. La soppressione del riposo settimanale & avvenuta aella ol fjf

misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze , ' 7




gicrnaliere operai in possesso della convenuta, dei quali si
chiede espressamente l’'esibizione.
C - Il trattamento retributivo praticate dalla convenuta per
il lavoro prestato nel giorno destinatc al riposo € consisti-
t¢ solo nella corresponsione dells retribuzione giornaliera
con  la maggiorazione prevista per 1o straordinaric festivo
v2C4) dall'arv. 16 e 17 CCKL del 23/7/1376 e succ.wmodifiche.
Invero 1la contrattaszione collettiva,o altra forma
normativa anche unilaterale,non stsbilisce in via preventiva
alcun tipo di risarcimento,sia in forma specifics,sia in for-
ma economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
Cén il presente ricorso, pertanto, si intende ri-
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.
D.‘ Con ricorso gerarchico 1l ricorrente intimava il risar-
cimento per i riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavoro, 1interruttivo dellas ordinaria prescrizione decennale

(cfr.sentenze Cass.Sez.lavoro n.5015 del 27/4/1992 e n.5465

del 8/5/19592),

DI RITTO

La materia del riposc settimanale ha trovato una sua pre-

visione legislativa precisa ed imperativa,data "l'importanza

che essa riveste al fine di garantire l'equilibrio psico-fi-

sico del lavoratore & lo sviluppo di una adeguata vita di re-

lazione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva




| |
| |

deil'art.SS dells Costituzione, la guale sancisce il diritto- !

indieponitbile, sesclute ed irrinuncishbile gel laveretore el

m
bt
!

- goGimentis O UM giornG di ciposd ognl selle glornp: lavoret

Jltre = isle norms, vige per tuito 1l settore---le --iegge -
£2/2/1934 1. 370 sul ripose domenicele o settimenele, valids------
gisz per gli sgenii sddetti el irssporic irsnvisric, ovverc- & - =

guello-filoviaric ed svtomobilistico extraurbano., - - mmemm w0 mem o

- Guest

ultima cestegoria ha,sul punto,une tutelerinforzate:
e éausa delis wsgglore pericolesité presunte-del -leogoric psi~"*‘F*
cofisicorcausato delle viclezione delle ﬂorme-suli’aiternanza-———L~
. tréfﬁiavoro € riposc:-ogni =settimanz € dovuto un riposo- di -
veﬁtiquattro ore -consecutive -per complessivi- 52--riposi annua——- - - -

ii.. L& normative prevede, altresi,che per l'attivita di +trea-
'
i

sporto di persone;sia possibile-da-derogs al riposo—in—giorno - ;-
i

'

i
-~-difdomenice-e-che-1o~stesso~sia~ettuato-mediante—turni"tra-il*"--

i . ”
]

personale “n-12-Tebella 3-—DH+- 22/671935),—~ ———--— - —
i

S

**f—?ta-vickazione-deiiJeifettivnugcdimenta-dei'ripusU"é——san-““m—L“

: :
| 4
21dnata-"elk*artv??—con—i‘ammendarmentre-perlquantv"Tiguarﬁd :
| |
| 5

i

addetti —aile linee—extraurbane,vige;attresi, la—tutels " —

deiia""ieggeﬁn7138 del-14/2/1958;1a guale prevede =all'art14—

|
noen sele un’ulteriore -ammenda;ma;ma aitresi;la pessibilita di ——

- ‘ . : :
ceclaretoria di decadenza dalla concessione a carico delle-a-

|
; ; |
ziende inadempienti. -

DANNO E SUA- QUANTIFICAZIONE Wi




|
i
Sfabilito_liambito normgtive che prevede tassativamente I"ab~ _

blige del riposo settimasnale, si sppelesa la violazione dells

ii fette 1liecito cons:sie nel non sver jpredisposic

Lz Organizzazione aziendale Gi mezzi e persone, tzle da poter .

m
}-4,
kb
m
~+
-
-

ére._il servizioc alfidato, nel completo rispetto dei
1l non aver agitc conformemente & lale obbligo _ha causato ia
r;chlesta“” di.. prestzzioni  ezogiuntive _ z] . lavoratore . il __
quzle,nell’interesse dell’zzienda e Su . richiestz _ espressa _
della stessahnon‘ha.potuto_godere_del_niposo,sacniiicandg_,il,__;__
recupero delle proprie energie.e“coniinuando,condsicuno_danno___E-,,

allz salute,a prestare la propria opera per il _turno. succes-_ . | _

sivo. ____ __ ____ o e - _

NATURA DEL DANNO . . . _ _ R N

Trattasi di danno_determinatosi nella esecuzione. del contrat- -
f '
‘to di lavoro,in_relazione.allinrganizzazione.delliimp:esaL____ﬁJ —

L‘offesa-all'ordinamento ed ai-diritti del singolo & duplice: . .. .._ . _

I '
i : , - i
,:41a”vLolazlonemdelleqnonme_genenali_e_speclall_avtutela”del:___;__&,

la 51curezza,dellfigiene.e_della_salute.“del“iavnratoreg“iol:. S caa——

tre che dei-terzi trasportatil,in.relazione alla prestazione Hmi_"_“

aggiluntiva,che,oltre alla.giornata,speciiica.del”ripOSOHJayo- g N—
rato,ricollega-due—o pit turni. tra loro,senza alcun intetual:__.;f,,

lo cedicato sl riposo; : e &



téla anche dello svolgimento normsle delle relazioni familia- |

ri e sociali. i

Le sudgette viclszioni portianc entirembe z] diriito di  rissr-

cimento.

Nemmeno & configurzbile in subiecto Cssu alcuna ipotesi di

concerso nells ceusazione dell'evento Gsnnoso in capo sl la-

voratore, poiché spetts all’imprenditore in vis esclusive 1la

responsabilite per l'organizzazione del lavoro,in mode da non -

ledere i diritti dei lavoratori.

Tale figura di responssbilitd non e affatto diversa da quella _

perati-

che_vede il datore responsabile di ogni altra norma im i
i
va, posta a_difesa della

m
I

=]
pef.ndentem_e_n,te,_da)._s:pmwr_f_@_meﬁtO di rifiuto del lavoratore.

LA QUANTIFICAZIONE DEL DANNO f

b la giurisprudenza_ha elaborato un criterio equitati-

vo._per _risarcire il danno. de quo: per_ogni_giornata di riposo

|
|
soppresso__ha__ imposto_un risarcimento pari al valore

|
giorno di retribuzione.ovverp,la_tgtribnzigng“mgggiLe__inisa

di _un

¥

. |

eq altri.. C/ . _Atinom . s.p.a.; . _ Pretura Milano = _del l;ﬁ
' |
30/3/19390-Pret. Santosuosso-Gambarin ed altri C/ A.T.M.; FPre-__ |

ture fMilano del 9/611982fFret.Bonatav4¢oia~Aquafresaa_ed.,alnm i

f
A% _de. _.AA_-_%_

pér,EO“J_ex plurimis;ﬁﬁzfiuxﬂﬁdi“ﬁilano”del“_4/12/1584;Casqn1”_“!h

ute e dell'igiene del lavoro,indi- | _

tfl Cr/ A.T.M, confermata con _sentenza in. 533 del 24/1/15990 del 1 _
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Tribunsle di Miianco;Pretura Milzno del 22/6/1983-Bosio ed Al-
17l Codidnom;Freture Hileac ceid icrds 1564 -Nastrorigo ed altri
"""" celie senitenza h. 516 cel

ribunaele di Hilane;Sentenze Cas
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iavoro

£€/155: Ahgesp C/ Ferrari ed cltri;sentenza

iutic cié.premesse, 11 ricerrente .ut sopra rappresentato e
difeso, rassegna le seguenti . : ] F - -

-—-CORCLUSIONT . — - - : : -

Yogliz 1'Ill.mo Pretore.zdito, reietts ogni svverssa deduzio- -
ne,eccezione_e conclusione, et i a ak
1)  premesss..ogni opportuna declarstoria in -ordine al

dirittc al risarcimento del danno, condannare in via generi-

ca, ali.-sensi.dell'art.. 278 .c. p.c., la societd resistente a - -

]
|
psgare in favore-del - ricorrente le somme dovute--per—d—man- —---
i
i
ato

52 lannuali e non-recuperati, per—il periodo-sub b) del-ricor--

RO ey e L : S —

— —--2) |disporre.con. separata ordlnanza—z.l--pr-os.teguo del gludi—zm——-——5-——-

godimento dei riposi. settimanali, -in misura-inferiore—ai—

per~ -ls liquidazione-del quantum-debeatur;- - -

r
|
‘i o delle-somme dovute in favore del ricorrente per- il--pe- -
!

rJ.olJc fnon coperto dalla prescrizione ordinaris,--nelle —wisure - -

1
da ! gquantificarei s wezzo disponende-€CTU.; sulle--base di-~wun- --%-

trentesimc della retribuzicne wmensile percepita per-—4d perio- —-
i

|
:
|
I

per—l-‘effetto,- condannare—la-sccietd resistente al-—paga-— -~



do di consumazione dell’illecito, moltiplicats per i singoli
riposl non godutl risultanti dsi libri pesga, matricola e pre-
senze gicornaliere copersi, da ordinarsi l'esibizione i1n  COIso
di causa 3 carico della convenuts, 1i tutto cltre rivaluta-
zicne monetaria ed interessi legali;

4) vittoris di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

S) sentenza esecutllva per legge.

in rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
tante p.t. della societa convenuta sulle posizioni sub
a-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per intégralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parole"™ se vero
che",All’occorrenza prova per testi, genza inversione
dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con 1
sign.ri Tangredi Gianfranco, Atena Egidic, Imperiale Cosimo,
-Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’'Amuri Arcangelo ed altri da 1ndicare
nell’assegnandoc termine. Ordinar51ra carico della convenuta
l’esibizione dei libri paga,matricolas e presenze giornaliere
operai ed agenti di movimento, ed all’'esito disporsi CTU. al
fine di guantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
salli di cui al ricorso. Ogni ultericre mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.

1 deposita: ricorso gerarchico; copia CCKNL del 25/7/1976 e

1980 sulla retribuzicne settore autoferrotranvieri., Cgni ul-
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teriore documentazione espressamente ri
Taracto 1i 22/571397 Avv., A.MN.FPas
IL PRETURE D1 TARANT®

letio il ricorsc che precede, ritenuta la propria competenis,

1'udienza 1innanzi a sé nella sede della sezione lavoro 1l'u-
y ) -).";' L ) o

dienza di discussione del ™ /2 ore 10,00, invitando le

parti a comparire personalmente.

Ordina che copia del ricorsoc € pedissequoc decreto da notifi-

carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

decreto a cura del ricorrente.

Taranto 1i <5 Y 11 Pretore

My -
cinvel ]

Copive conlorme aireriginal@d




Relata di notifica

Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appello Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legale
scienza, a:

I - AMAT. in persona dei suo legale rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battist 657, mediante conseena

a mani

@ man! dei'Implegat : Méqu
R b

ey

4 VITO TAMA

ASS st
CORTE
SEZIONE D

01 TARANTQ




STUDIO LEGALE
Aw. A. MAUR'TI F2S3IATORE
Via G. Falcona oo U~ 70 imie £2253712626

74024 MANDURIA (TA)

FRETURA TARANTO

CIRCONDARIALE DI
SEZIONE LAVOROC

Ricorso di lavoro

per il Sig. Leaone Faclo, elettivamente domiciliate in Tanantd

i

via Toscana 20 {

studio avv. Giuseppe Macri),
Tararitc,
nellc studic dell’avv., A. Mauricic Passiatore che lo rappre-

senta e difende giustz mandato a margine del presente atto

Contro

Azienda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del

suo legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla vis

Cesare Battisti n.657.

A - Il ricorrente & dipendente A.M.A.T. con la qualifices di

condurente di linea.

B - Dal 1981 gli venne richiesto dalla convenuvta di prestare

la propria opera in giorno destinato dal turno al riposo set-

timanale, a causa della cronica carenza di personsle: la sop-

pressione del riposo ha comportato la prestazione lavorativa

ininterrotta per la settimana successiva, andando comunque cl-

tre i sei giorni di prestazione e senza godimento del ripo-

so compensativo. Il fatto, peraltroc notoric, ha riguardato la

quasi generalita del personale dipendente, quantomenc sino

all'anno 1991/199Z.

Lz soppressione del riposo settimanale e avvenuta nells

misura che si rileva dai libri pags, matricola e presenzs

giornaliere operai in possesso della convenuta, dei quali si

pressng.a.

Awv. A. MAURIZ'O PASSIAT™™
Vi celera gudresreasnteT
difencass =508
d6 T Eectheow
o RS g
ed i

&gl cui ol gaocdio. kLo
domicilio nsl Vs, siudio.
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Dirigenie Ammin.ua F.Fd
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chiede espressamente l'esibizione.
chiede esprescsarente l'esibizicne.

C - Il trattamento retributivo praticato dalla convenuta p
C - Il “rattamentc retributive praticato dalia convenuta P

m

T
&

il lavoro prestato nel giorno destinato al riposo € consisti-
teto nel o X -

1. lavera pres 2 1orns destinalo sl riposc € consisti-
to so%o nella corresponsione della retribuzione giornaliera
te scle neila corresponsione delia ret:ituzione glornalilera
con la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo
SGh 18 Wm3QgiOTAZiGonE previsita pel i3 Straciclnaric  fesbtive
{20%) dall'art.16 e 17 CCNL del 23/7/1376 e succ.modifiche.

fevhi dali'ari.ib e 17 CCKL cel IZ/7,137¢ e succ.modiiiche.

=]
1]
9]
(a]
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Invero la contrattazio
invero la cox

normativa anche unilaterale, non stabilisce in via preventiva
normativa anche unilaterzle,non stabilisce in via preventiva

alcun tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-
alcun tipo di risarcimente,sis in forma specifica,sia 1n for-

ma economica sostitutiva, per il mancatc riposc periodico.
manCsis rlposv periodico.

m3 economica sostitutiva, per il b

Con il presente ricorsc, pertantc, si intende ri-
Can i1l presente ricorsc, pertantc, s1 intende 1i
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.

chiedere 1l risarcimentc derivanie a tale titolo

D - Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava i1 risar-
C won ricorso gersrchizc il ricorrente intimava i1 risa:

cimento per i riposi non goduti in costanza di rapporto di
€imento per i1 riposi non godutl in costanza di  rapportoc ci

lavore, interruttive della ordinaria prescrizione decennale
laveora, interruttive della ordinaria prescrizicone decennale

{cfr.sentenze Cass.Sez.lLavoro n.5015 del 27/4/1992 e n. 5465
{cfr.sentenze Cass.Sez.Lavoro n.5015 del 27/4/1352 e . 5465

del 8/5/1992).
del 8/5/15992).

La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
Ls materia del riposc setiimanale ha trovato una sua pre-

visione legislativa precisa ed imperativa,dats 1l'importanza
v1sione legislativa precisa ed imperativa,dats 1l'importanza

sa riveste al fine di garantire i'equilibric psico-fi-
5 riveste al di gsrantire l'equiilbric psico-fi-

del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
ico del lavoratore e lo sviluppo di una adejuata vita di re-

lazione ed affettiva.
laz:i:zne ed affettiva.

In primo luoge viene la norma immediatamente precettiva
T - 1 - N 3 - -
in  primo luego viene la norma immediatamente precettiva

dell'art.36 della Costjituzione, la quale sancisce il digge

to
deli’art.36 della Costituzicne, I3 quale sancisce il di to

==

-

-
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|
|
|

indisponibile, assolutc ed irrinunciabille del lavoratore al

godimentc d1 un glorno di ripcsc ognl sette giornl  lavorati-

Oltre =& tale norms, vige per tutto 11 seticre ls leqgge

22/2/1934 n.370 sul riposc domenicesle o settimanzle, valida

siz per gli sgenti sddeti1 ai irasporto tranvisrio, ovvero a

quello filoviario ed automobilistico extraurbano.

Quest’ultima categoriz ha, sul punto,una tutels rinforzata

a csusa della maggiore pericolosita presunta del logorio psi- .

cofisico causato dalla violazione delle norme sull’'alternanza |

tra lavorc e riposo: ogni settimana € dovuto un riposo di

ventiquattro ore consecutive per complessivi 52 riposi annua-

|
li. La normativa prevede,altresi,che per l’attivita di tra-
1
_sporto di persone,sia possibile la deroga al riposo in giorno |

diidomenica e che lo stesso sia attuato mediante turni tra il
| .
i i
personale (n.l12-Tabella 3 - D.M. 22/6/1935). |

_La violazione dell’'effettivo godimento del riposo & san-

i
ziLn ta _all’art.27 con 1'ammenda,mentre per quanto riguarda I
i
1

gli addetti alle linee extraurbane,vige,altresi,la tutela '
|
della _legge n.138 del 14/2/1958,la quale prevede all’art.14 |

|
i
|

4

: a altresi, la possibilita di _ |

13

_non solo un'ulteriore ammenda, ma,
|

declaratoria di decadenza dalls concessione a carico delle a-

ziende inadempienti.

]
:
'
i
i
i

~ DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE




Stabilito l'ambito normativo che prevede tassativamente 1'ob-
bligo del riposo settimanale, si appalesa la violazione dells
norma imperativa.

Il fattc illecito consiste nel non aver predisposto
Una crganizzazione aziendzle di mezzi e persone, tale da poter
effettuare il servizic &ffidato, nel completo rispetto dei
diritti dei lavoratori.

Il non aver agito conformemente a tale . obbligo ha causato la
richiesta di prestazioni aggiuntive al . lavoratore 1l
quale,nell’interesse dell’aszienda e su richiesta. espressa
délla stessa,non ha potuto godere del riposo, sacrificando. il

recupero delle proprie energie e.continuando, con-sicuro-danno

-alla salute,z prestare.la propria opera -per il -turno succes-.

sivo. S : - , - .

NATURA DEL DANNO . , D
Trattasi di danno determinatosi nella esecuzione del contrat-

td,di.lavoro,in.relazione-all'organizzazione—dellfimpresa.--
i
1

L%offesagallﬂordinament0~ed ai diritti-del singolo & duplice:

- —jla“yiolazione,delJE—norme-generali-e-specialima-tutela del--
‘ B4

1£.sicurezza,dell‘igiene € della salute —del lavoratore (ol-

tﬁe.che dei-terzi trasportatil),in relazione alla —-prestazione

aggiuntiva,che,oltre alla giornata specifica del riposo lavo-

rato, ricollega due o piv turni tra loro,senza alcun interval-

lo-dedicato al riposo;

- la violazione della norma costituzionale-art.36;posta—a tu-



tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia-

ri e sociali.

Le suddette viclazioni portano entrambe al diritto di risar-

cimentao.

Nemmenc & configurabile in subiecto casu alcuna ipotesi di
concorso nella causszione dell’evento dannoso in capo al - la-
voratore, poiché spetta all'imprenditore in via esclusiva la
résponsabilité per l'organizzazione -del -lavoro;in -modo da non- -
iedere i-diritti dei lavoratori. e
e figura di-responsabilita non & affatto diversa da-quelias -
cﬁervede-il datore responsabile di- ogni-eltra-norma imperati- -- ' --

vé,posta a difesa della salute e dell’igiene del lavoro,4indi--

]

péndentemente dal comportamento di rifiuto del lavoratore. — --—i—-

I
LA QUANTIFICAZIONE DEL DANNO - S
i
La~giurisprudenia ha elaborato un—criterio-equitati—— —-

|

-vﬂ-per risarcir94i1~dannofde-quor—per"ugni'giornata'di—ripvsu—**k-—
i
r

soppresso — ha - imposto un risarcimento—pari al-valore—di—un— -

|
giorno di retribuzione,ovvero la retribuzione mensile —-~divisa—

pe}-SO C-ex-plurimis: Pretura—di Miiana del- 4/12/1984:Casoni —

ed altri C/---Atinom s.p..a. ;-~-Pretura --Milano — deil - -
!

SQ/R/J990-Pr9t:$antosuasgo-Gambarfn"ed—aitri”C/ A. Tl Pres—

tura Milsno del 9/6/1987-Pret. Bonatavicola=Aquafresca-ed al=— '

tri C/ A.T:M;confermata—con sentenza n-533 del 24/1/1990 —del =



|
|
|
|

Tr%bunale di _Milano;Pretura Milano del 22/6/1983-Hosio ed Al- _
tri C/Atinom;Pretura Milano del 16/4/1984-Mistrorigo ed altri
¢/ Atinom s.p.a.,contermste deile sentenza n. 910 del

30/1/1585 delil Tribunsle di _Milano,;Sentenzs Cass.Sez.lavora

n. 5015 ael Z7/4/195Z Agesp s rFerreri €6 &llri;sentenze
Caes. Sez., Lavoro n. 5465 del &/5/1752).

Tuttc ci¢ premesso, 1l ricorrente ut sopra rappresentato €

difeso, rassegna le seguenti B A

.. CONCLUSICHI __ _

Voglla.itlll.mo_Preto:ewadito,reietta_ognikayversa_, Qeduziqzu_“ﬁ___f

'
§

neieccezione e conclusione, — . LR . e _4__
1 premessa —-ogni . opportuna. declarateria in ordine . _al _ ol

di?itto.aL_xisarsimentokdel danno, condannare in via _generi-__ e
ca, = ai sensi dell’art. 278.c.p.c., _la _societd resistente _a_ . __ '___

pagare in favore del ricorrente.le somme dovute per il _man- .

cato-godimento dei riposi settimanali, in_misura inferiore ai .

52; annuali-e-non _r.ecupex:atid/: ‘JA#Z-UL)M j,é/bm_, .
1 |
Zﬁ disporre -con separata ordinanza il prosiegua del__giudizio___l___

}
I

per la liquidazione del quantum debeatur; . _______ .

3)? per-l'effetto, condannare la societa resistente _al __paga-___
méntofdelle—Eomme—dovute'inkfavore del -ricorrente._per.il__pe=_. ;.
riodo- non coperto dalla prescrizione-ordinaria, -nella misura ; -
dq quantificarsi a wmezzo -disponenda .CTU., -sulla base -_di AR

trentesimo della retribuzione wmensile percepita per 1l perio-- -, -

do di consumazione-dell’illecito, moltiplicata per.i singoli j -
|



riposi non goduti risultanti dai libri
Flpasi non goSuti risuatantl dai litri
senze Gliornaliers operal, da ordirnarcsi
SENTE I3CTNALael® Operal, G9a Src.nalEl

di <causa a2 carico de%la convenuta, il tutte cltre rivaluta-
o3 - - b - A T h o ow by
(VS vy . T

SaUS3 a Carico della convensts, 11 ¢ riva.uts-

s
o
0
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m
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il
=
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d interessi legal
interess: l=gal:

L

cl0nhEe wonelarie 2

2) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
2 vittoria di zpese e compzrncs: Si3uvss da distrarsi in fz-
vore del sottoscritto avvocatc/procuratere antistataric;

vare del sottoscritic avvocetc /procurstore antis*ataric:

&) sentenza esecutiva per legge

</ BENLELIS €3¢CuUllva [er .iejsE

In rito ammettersi prova per i
+fi Ti%to ammellerzi prova per

della societa
della sccietd

tante p.t.
tante .t.

a-b-c-della narrativa,che qui si abbianc per integralmente
&-b-c-della narrativa,che qui si abb:iznc per integTalmente

richiamate e trascritte, precedute dalle parole” se wvero
richiamate e trascritte, precscute dalle parole se vero
che". All’occorrenza prova per testi, senza inversione
che™. All'cccorrenza prova per testi, senza inversione

dell’'onere della prova, sulle medesime posizioni con i
dell'orere dells prova, =sulle nmecesime posizionl con 1

sign.ri Tangredi Gianfranco, Abensa Egidio, Imperigle
gign.r1 Tangredi Cianfranco, Abens EgQidic, Imperiaie

-

Cosimg,
osima,

Hobile Francesco, ﬂqiarﬁiovanni,PGeneraai Aldo, Pacente Anto-
Kobile Francesco, Noia Dilovanni, Denerall Aldo, Pacente Anto-

nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelc ed altri da indicare
nic, oSirads Gustave, D'Amuri Arcang®lii ed aliri da indicare

nell’assegnandc termine. Ordinarsi a carico della convenuta
nell’'assegnands termine. Orcinarsil & carico della coavenuta

l'esibizione dei libri paga,matricola e presenze iorn?liere

esibizione dei libri paga,mairicols e presenze gleornaliere

operai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi gTU. Tl
cperail ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. a

fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
fine di gquantificare le spettanze de. ricorrente per le czu-

sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttoric e-
€al1  di cul al ricorso. Oghi ulteriore mex2o istrutforis e-

spressamente riservato.
spressamente riservato.

51 deposita: ricorso gerarchico;
51 degosita: ricorso gerarchice;

1980 sulla retribuzicne settore &
1980 sulla retribtuzicne settcore autc

teriore documentazione espressamente riservata.
teriore documentszlone esprescamente riservata.,
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IL PRETORE DI

letto il ricorsc che precede, ritenuta la propria competsnza,
FIG5A

l’'udienza innanzi a sé nells sede della sezione lavorc 1'u-
dienza di discussione del ;2‘7/ f V cre 10,00, irnvitando le
parti a comparire personalmente.
Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-
carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente
decreto a cura del ricorrente.

B : Y .[‘T -
Taranto 1i ,((§ TXK ~‘ 711 Pretore

Tl Cancelliere ™SS LUK

Rl EOTEN




Relata di notifica

Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore dei
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legale
scienza, a:

i-AMAT. in persona del suo iegaie rappresentante p.L.

corrente in Taranto via C. Battisti n.

, mediante consegna

" .
mama man! dell'implega dew

i 7 ssorn

ViITo 7
ASg
CORTE

SEZIONE Qo ‘A Ol TARANTC
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46“’pﬁe¢uﬁ#tﬂzgﬁgymﬁﬁﬁALE DI TARANTO
SEZIONE LAVORO

Hicorsoc di lavorc

N. ¢

per 1l Sig. De Giorgi Cosimo, elettivamente demiciliate in

Taranto alla via Toscana 20 ( studio avv. Giuseppe Macril,

pressec € nello studio dell’avv. A. Maurizio Passistore che lg

- 1

rappresenta e difende giusta mancdato a margine del presente

Contro

Azienda Nunicipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del

suc legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via

Cesare Battisti n.657.

A - Tl ricorrente & dipendente A.M.A.T. con la gqualifica di

conducente di linea.

B - Dal 1981 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare

la propria opera in giorno destinato dal turno al riposo set-

timanale, & causa della cronica carenza di personale: la sop-

pressione del riposo ha comportato la prestazione lavorativa

ininterrotta per la settimana successiva, andandoc comunque ol-

tre 1 sei giorni di prestazicone e senza godimentc del rigpo-

so compensativo. Il fatto, peraltro notoriec, ha riguardato la

quasi generalitd del perscnale dipendente guantomeno sino
all’anno 1991/1992,

La soppres;ione del riposo settimanale & avvenuta nells
misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze

I\W A VAURIZ'D PrSSIATORE
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giornaliere operai in possesso della convenuta, dei quali si

Chiede espreszsaments l'esibizicne.
- il trattamentc retributive praticatc dailas convenuta per
il lavero prestats nsl giornc destinato al riposc & consisti-

toc solo nella corresponsicne della reiribuzione giornaliera
cor.  la maggiocrazicne prevista per lo stracrdinario festivo

(20%) dall'art.16 e 17 CCNL del 23/7/1376 e succ.modifiche.

ma economica sostitutiva, per il mancato riposc periodico.
Con il presente ricorso, pertanto, si intende ri-
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.

D - Con ricorso gerarchicoe il ricorrente intimava il risar-
cimentc per i riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavorao, interruttivo della ordinaria prescrizione decennale

(cIr.sentenze C(ass.Sez.Llavoro n.S015 del <7/4/1992 e n. 5465
del 8/5/1992),
DIRITTO
La materia del riposc settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data 1'importanza
che essa riveste al fine di garantire l'equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e la sviluppo di una adeguata vita di re-

ed affettiva,

m

T e oL
D L

-
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primo luogo viene la norma immediatamente precettiva



deii’art.Sé dells Costituzione, ls gusle sancisce il diritto

' indieponibile, sescluto ed irrinuncistile del lavorstore el
coGimentc ©i wn giornc di riposc oani seile glorn:  levorati-
] Vi
Olire < %sle norws, vige jper tuito -il -seitore---le --ledge -

|
!
|
!

22/2/193%4 n.370 sul riposo domenicele o settimensle, velida---—--
£1s per oli sgenii addetti el irssporteo tranvisric,ovveroc- &-

guellco-filovisric ed sutomobilistice extraurbano. - - -
- Quest’'ultimz cetegoris ha,sul punto, unz “tutela—rTinforzate

&z Ccsuss dells wzgoiore pericolosité presunte del -logorico psi-

cofisico casusato delle vicolezione delle norme sull’alternanza -

tra--levoro € riposci-ogni-settimanz € dovuto un - riposo- di-

1i.- Le mormative prevede, altresi,che per 1l'attivita di tra-

'
1
i
i
i

sporto di persone,sie possibile—la deroga al riposo—in—giorno =

1

--~di{d0meniea49-che-10~stesso-Sia~ettuato‘mediante—turniﬂtra e e

|
|
per'sonale nriZ-Febelle 3-—DiH 22/671935).— —————~—""—

|

|

veritiquattre cre consecutive -per complessivi 52-riposi annua—-
!

——tLa viclazione dell“effettivo godimento del riposo-é—san> -

ziinata-"elkiertTQ?f{xnr—iLammendarmentre-per"quantn" riguards

- glg* addetti —aitel4inee —extraurbane,vige;altresi, la—tutela

- deﬁiavuiegge—nfiﬁe'del"14/2/1958713“quale'prevede*“aii‘aTtTidf”'

noq csclo un’ulteriore ammenda;ma; me =itresi;la possibilita di——
1

ziende inagempienti.

-~ DANNO E SUA- QUANTIFICAZIONE T

declarstories di decadenzz dalla concessione a carico delle a- -



Stzbilito l'smbito normative che prevede tassativamente 1'ob-
blige del riposo settimanzle, si appaless ls violazicne della
norme imperativa,

il fstitc 1liecito consiste nel non aver predisposic

€ SZle€ndaic di mezzi € persone, tale da poter
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are . _il servizio &ifidszto, nel completo rispetto dei . .
diriiii dei avoratori.
1l non aver agito conformemente a tale _obbligo _ha causato ls
richiesta.. di. . prestazioni &aggiuntive_ al . _lavoratore. il _

quale, nell’interesse dell’'zziends._ e su. richiesta _espressa _
delis stessa, non ha potuto godere del riposo, sacrificando il .
recupero delle proprie energie e _continuando, con_sicuro_danno e

alla salute,a prestare la propria_opera per il _turno._ _succes-_ | _

IV moi, et v v e s e s -

CMATURA DEL DANNO____ . . . _ ____

)

Tfattasi di danno_determinatosi .nella esecuzione. del contrat-_ @ _
' i
! i

_tx.fx. di lavoro,in.relazione all'organizzazione dell’impresa. ___ _ : __
Lioffesa—all'ordinamento ed ai_diritti del singolo.é duplice:. L .____

! |
I H
i
i

-=--la violazione-delle_norme_generali e speciali_a tutela.del=
| - \
1a.sicurezza,dell ‘igiene e.della salute . del lavoratore._ (ol- _ __

s ,,tzf*e che.del-terzi-trasportatil,in.relazione alla _prestazione e
aggiuntiva,che,oltre alla giornata. speci.fica,.del..ripoao_.ia.vo;;,._,.__ _
rato,ricollega.due—o. pit turni tra loro,senza alcun. interval- __ a

lo cedicato sl riposo; 2 e

- 1la violazione dells norma costituzionale art.36, posta.a. tu-



téla_angﬁpHQEllo svolgimento normale delle relazioni familia-

ri e sociali.

Le suddeitle viclezioni porisno entreambe 2l diritto di  risar-

m

cimento.

Nemmeno € configursbile in subiecto casu slcuna ipotesi di

concorso nells csusazigne dell’'evento dannoso in capo al la-

voratore, poiche spettez sll’imprenditore in viaz esclusive lsa

responsabiliiz per l'orgesnizzsziocne del lavoro,in modo da non
dirtie pPEI L OIgenlzzsZione del 1lavoro,ln modo ds nol

i
ledere i diritti dei lavoratori.

Tale figura di responsabilitd non é affatto diversa da quella

che_vede il datore responsabile di ogni altra norma imperati- _

i
va, posta a_difess

i

pendentemente dsl comportamento di rifiuto del lavoratore.

LA QUANTIFICAZIONE DEL DANNO

-~ .- .La giurisprudenza ha elaborato un crite

i
|
'
|
I
Vo

I . . .
.soppresso__ha__ imposto_un risarcimento pari al valore di _un

-

..giorno.di retribuzione, ovvero la retribuzione mensile _divisa !

pé;r_BO..A(_ex__ plurimis: Pretura di Milano del _4/12/1984:Casoni _

eé.“ -altri_ C/ _Atinom __ s.p.a.; _Pretura _Milano _del |

30/3/1990-Fret. Santosuosso-Gambarin ed altri C/ A.T.M. ; Fre-

tura Milano del S/6/15987-Fret. Ronatavicola-Aquairesca. ed  al-

tri £/ A.T.M, confermata con._sentenza n.S533 del 24/1/1990 del |

iene del lavoro, indi- _

-per_risarcire il _danno.de quo: per_ogni_giernata di riposo_ |




i

Tribunsle di Miieno;Pretura Mileano del Z22/6/15583-Bosio ed Al-

il CrAtino;Freture Niicno geli los+d/1585-Nistrorigo ed altri
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sse. Sez. lavoro

)

SUr/1r1885 Ged Tribunale di Kilzno;Sentenze
n. 5G5S del 2774/159% Aegesp C/ Ferreri ed &ltri;sentenza
iutic cid_premesso, 1l ricorrente ut sopra rappresentate &
difesc, rassegna le seguenti.
- -—-COHCLUSIONT - - - , -

Yogliz 1’'Ill.mo Pretore.zdito,reiettz ogni avverss deduzio- .

! .
ne,eccezione._e conclusione, ! L : e -
1) premessa..ogni opportuna declaratoria in -ordine al
diritto al risarcimento del danno, condannare- in via -generi-
ca, &i.sensi dell'art. 278 c.p.c., la-societd resistente a

!

!
pagare in favore.del ricorrente le somme dovute——per-dd—-man- —--

i

:
cato godimento dei riposi settimansli, -in misura-inferiore—ai—— -

52 {annualie non-recuperati, per—il periodo-sub bl -del-ricor-—-

B e - : S —

.2) disporre.con. separata -ordinanza-il-prosieguo -del giudizio-———

per- -la-liquidazione-del quantum-debeatury- e — e ————— =

3) - per—lleffetto,- condannare—la-—sceieta-resistente el-—paga— -+~

mer(to delle somme dovute in favore del ricorrente-per il -pe- - - [ -

r194s non coperto dalla prescrizione ordinaria,--neils —misurs

da ! quantificsrsi a wezzo disponends -CTU.; sulla-base di ~un- -~
trentesimc dells retribuzicne -mensile percepita-per—id- perio- —

|
|



do di consumazicne dell’illecito,

risultanti dzi 1

ordin
convenuta

Zidne monetaris

47 vitteoria di spese e compensi ai

vere del sottascritto avvocataolp

o

sentenza esecutiva per legge.

T

ifi rito ammettersi prova per inter

tante della societa

p-t.

a-b-c-della narrativa,che qui si

richiamate e trascritte,

-All'occorrenza prova

dell’'onere sulle

gign.ri Tangredi Gianfranca, Abena
Nohile Francesco, Neoisa Giovanni, G
Strada Gustavo, D’Amuri Arca

nio,

nell’assegnando termine. Ordinars

l'esibizione dei libri paga, matri

convenuta

-~ =
COsia

moltiplicata per i singoli

i

ibri pags, matricola Fre-

arsi l'esibizione in carso

il tutto oltre rivaluta-

r

curatore antistatarioc;

pello del legale rappresen-

sulle posizioni sub

abbianc per integralmente

se vero

senza inversione

mecesime osizioni con i

Egidio, Imperiale Cosimg,

enerali Aldo, Pacente Antao-

ngelo ed altri da indicare

i 3 carico della convenuta

€ preeenze giornaliere

operai ed agenti di movimento, ed all’'esito disporsi CTU. al
fine di quantificare le Spettanze del ricorrente Fer le cau-
sali di cui sl riceorsa. Ogni ultericre mezzo istruttorio -
Spressamente riservato.

Si deposita: ricorsc gerarchicc; copia CCNL del 23/7/19756 e
1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni wul-



-+
m
[N
Cr
-
M
Q.
Q
9]
<
=
T
o
las
't}
td
=
o
=)
m

-
ar
oy
ar
=
~+
)
pt
A
[}
~Jd
~
wn
-
-
¥1]
8s}
~J

IL PRETORE DI TARANTO

lettoc il ricaorse che precede, ritenuta la propria competen

l1'udienzs 1innanzi a sé nella sede della sezione lavero 1l'u-

> l’?

dienza di discussicne del ;33- {'79 ore 10,00, invitandc le

parti a comparire personalmente.

Crdina che copia del ricorso e pedissequo decrete da notifi-

Carl

um

decreto a cura del ricorrente.

) s B e
Taranto 1i <0-¥- ¥ X ; ;/Il Pretore
‘)
‘*'T,J\Il Cancelliere L D §39 H{(-T'QJCR,Q
U Thcivee
all'originale

Copla conforme

i alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente



Relata di notifica
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep deiia Cor-
te di Appello Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed aliegati conteggi per legale
scienza, a:
1 - AM.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti n. 657, mediante consegna




