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- —-———timanale; & causa-della cronicacarenze di-persenale: le-—sop— —

- Il ricorrente e--dipendente —A. M A.T.-conla qualifica di-

- copducente-di lineg,——— ————--

-+ Dal-1981-—gli-venne richiesto-dalla convenuta-di—prestare -

la

interrotta per la settimana successive,andando-comunque ol- -

trP i -sei giorni®di prestazione -e senza godimento-dei-ripo-

- socompensativo. 11 fatto;—peraltro notorio,-ha-rigwardato la-

asi generalita del personale dipendente; —quantomeno—sino

'anno 1991/1992. - s s =
soppressione del riposo settimanale @ avvenuta -nella

che-- matricola - —e —presenze

s1 Tileva dai libri paga,

propria opera in-giorno-destinato del turno-el-riposo set- - ——

-—-pressione del riposo ha comportato la prestazione——lavorative — |

e e

A.MAT.-TA 0
f Pro Anivo n* {?ﬁ’én

1Ares Tecnica

-agh atti del ond-zm E'=ggo

domicilio nel uo.o

:ﬂ/ﬂ[ro LL 6}

Dmgenta Ammin.vo F.F. Cj
Area Informatica
| Area_Legale

Arez Personale
Arca Movimento

DDDDDD

Utficio Ragioneria

Ufficio Segreterta

Ufticio Cont:am




giornaliere operai in possesso della convenuta,-dei quali si

chiede espressamente l'esibizione.

o}

Il trattamento retributivec praticato dalla convenuta per

il lavoro prestato nel giorno destinato al riposo € consisti-

to- solo nella corresponsione della retribuzione -giornaliera
-

'-coq' la-maggiorazione prevista per lo straordinario festivo
|
’
]

(2?%) dall’art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche:

Invero la contrattazione collettiva,o altra forma

noﬁmativa anche unilaterale, non stabilisce in via preventiva
|

!

i . i : . . o L.
alcun tipo di risarcimento;sia 1in forma specifica,sia in for--

ma 'leconomica-sostitutiva, per -il mancato riposo periodico. = -

Con il presente ricorso, pertanto, si intende S ) ri-
i

chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.-
]

}

"D - Con ricorso gerarchico 1l ricorrente intimava il risar-

cimento per i riposi non goduti in costanza di- Ttapporto —di

lavoro, interruttivo della ordinaria prescrizione decennale -

(cfr.sentenze <Cass.Sez.lavoro n.5015 del 27/4/1992 e n.5465

ded BFBATIIR i mmmom ¢ e e S s s s e

’
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|
La materia del riposo settiwmanale ha trovato una sua pre=

|
|
I

viéione legislativa precisa ed imperativa,data 1’importanza -

ché essa riveste—al fine di garantire l‘equilibrio psico-fi-
sigo del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
lazione ed affettiva.-

|
i In-~primo luogo viene la norma immediatamente precettiva
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|
- deJ‘.l'art.QG della Costituzione, -la- quale sancisce il diritto—-

indisponibile, assolute ed - irrinunciabile-del- lavoratore —al --
godimento di un giorno di riposo ogni sette-giormi - lavorati-

vi. , - —-
Oltre- s tale norma, vige per tutto -il settere —le - -legge --

22/2/1934 n.370 sul riposo-domenicale o settimanale;, --velida— ——-

- sié per- gli agenti addetti sl trasporte tranviario,ovvero-a- - ——

- --queillo—f—iiaviar-iored automobilistico-extraurbanoi—— —— —— —
|
--——- GQuest’ultima categoria ha,sul-punto,una tutelarinforzata -

a- c'jausa —della maggiore pericolosita presuntedel -logorio psi-— - -de -
|

—  cefisice-causeto dalla violezione deile norme sull’alternanza — -

—tra—lavoro e Tiposo: ogni settimana ¢ dovuto um- riposo—di-— - -
veﬁt—iquat{ro ore -consecutive -per compltessivi 52 -riposi annua— — -

~—1i. La normativa prevede, altresi;che per l’attivita di —tra-

- -~ -sporto-di persone;sia possibile—la-deroga al riposo—in—giorno

|

———didomenica -e che lo-stesso sia -attuato -mediante—turni—tra il—-

- personale +n1Z2-Tebellea 3—D+ ¥ 22/67/1935). — - —

- ~— 7 bka-violazione deii'effettivo godimento del ripuso & —san~- -

el .l__-.ﬂ‘k.,.m ‘R
l

-~ ~zidneta —-ell'ert: 27 con1'ammenda; mentre per quanto- -rt'cguard'a—-i:"" —
|

—— gli - addetti - a—tfe-—l:tnea*‘extraurbane,‘vigera:t*tresi,'la—tuteta_" * -

o ﬂe-‘ih—i?ggEm.ﬁi'S‘B*del--14/2&958.*13‘11:51&* prevede =&l artid4— |

non-solo un’ulteriore -ammenda;ma; ma—aitresi; la possibiltita di ——
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S *dec:laratoria"di decadenza datla concessione a carico deilea- -
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S :abi_l.i_t_o_ 1’ambito normativo che prevede tassativamente l'ob-
|

bligo del riposo settimanale, si appalesa la violazione della 5
|
norma imperativa.

I1 fatto illecito consiste nel non aver predisposto
una organizzazione aziendale di mezzi e persone,tale da poter

effettuare il servizio affidato, nel completo rispetto dei .

diritti dedi lavoratori. .. ... S
11 non aver agito_conformemente a tale obbligo ha causato la L
richiesta _ di. prestazioni aggiuntive al _lavoratore il

1 .
quale,nell’interesse dell’azienda e su richiesta espressa . _
\ |

|

i
della stessa,non ha potuto godere del riposo, sacrificando il _ v‘f,,, -

recupero delle proprie energie e continuando,con sicuro danno . g

alla salute,a prestare la propria opera per il turno succes- '

,,Bi;.VD. e e e e —— s e ———

'NATURA DEL DANNO
| |
T#attasi di danno_determinatosi nella esecuzione del contrat- | __
| !

5 i
to di lavoro,in relazione all’organizzazione dell'impresa. .
i :

| 1 4

1

-!la violazione delle norme .generali e speciali a tutela del-
!

1a sicurezza,dell ‘igiene e della salute del lavoratore _{ol=. ﬁ
‘} ]

tre che dei-terzi trasportatil,in relazione alla prestazione N

aggiuntiva,che,oltre alla giornata specifica del riposo. lava-= /-
rato,ricollega-due o pit turni tra loro,senza alcun interval-

-lo dedicato al riposo; ‘ e e el g

f—;la violazione della norma costituzionale art.36, posta a tu- e

: i
L{-oﬁesull'_or:dimento. ed ai diritti del singolo & duplice: '
1
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tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia- __Q -

ri e sociali. - S _ |

Nemmeno & configurabile in subiecto casu alcuna ipotesi di

concorso nella causazione dell’evento dannoso in capo al la- | _

vcjratgre, poiché spetta all’imprenditore in via esclusiva la

responsabilitd per l’organizzazione del lavoro,in modo da nmon |
ledere i diritti dei lavoratori.
Ta{le figura di responsabilita non & affatto diversa da quella

il dato
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ra norma imperati-
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che vede

va, posta a difesa della salute e dell’igiene del lavoro, indi- | _

_péndent.emgn,te__d_a}._p_tmpp&ameﬁLo di rifiuto del lavoratore. |

LA QUANTIFICAZIONE DEL DANNO |

_ _La giurisprudenza ha elaborato un criterio equitati- ——

_per risarcire il danno de quo: per ogni giornata di riposo

| = A

N

_ soppresso _ha imposto un risarcimento pari al valore di _un

. DR

__ giorno di retribuzione, ovvero la retribuzione mensile divisa

|

per 30 ( ex plurimis: Pretura di Milano del _4/12/1984:Casoni _

ed  altri_ C/ _Atinom  5.p.a.; _ Pretura . Nilano _del | _

30/3/1990-Pret. Santosuosso-Gambarin ed altri C/ A.T.M.; Pre- __
_ tura Milano del 9/6/1987-Fret. Bonatavicola-Aquafresca ed al- l -

tri C/ A.T.M, confermata con_sentenza. n.533 del 24/1/1930 del J S
! |
| |
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Tribunale di Nilano ;Pretura Milano del 22/6/1983-Bosio _ed Al- _ i

tri C/Atinom;Fretura Milano del 16/4/1584-Mistrorigo ed altri

i
|
|
|
,
L

Cr

30/1/1985 del Tribunale di

Atinom _s.p.a.,confermate dalla sentenza n. 910  dgel

Milano;Sentenza C(ass.Sez.lavoro

n.5015 del 27/4/1992 _Agesp C/ Ferrari ed altri;sentenza

Cass.Sez.Lavoro n.S5465 del 8/5/1992).. . .

Tutto _cid premesso, il ricorrente ut sopra rappresentato e —

ne,

1)

i
difeso, rassegna le seguenti

- Yoglia 1’'Ill.mo Pretore adito,reietta ogni avversa

— CONCLUSIONI - ——

- deduzio- - !

eccezione_ e conclusione, -

declaratoria in —ordine - —al

--premessa--ogni - opportuna

diritto al risarcimento del danno, condannare in via —generi--— -

ca;

pag

cat

52

80;

--per--la-liquidazione-del -quantum debeatury— -

3.

men

rigds-non-coperto dalla prescrizione ordinaria,—neila —wisure—-

—da-

ai sensi dell’'art. 278 c.p.c., -1la societa resistente a - -

are- in-favore del ricorrente le- somme dovute —per-il —man-——

annuali e non recuperati, per—il periodo-sub b) del-ricor-—-

disporre con separata -ordinanza-il prosieguo del  giudizio———

o-godimento dei riposi settimanali,in -misura-inferiore-ai— 1

—per—l'effetto, condannare-lasocietd resistente al—paga

to delle somme dovute in favore del ricorrente per-il -pe—

—quantificarsi-a wezzo disponenda-—LCTU:; -sullebase - di—un— —-

trentesimo della retribuzione -mensile percepita per 4l perio-— - --

e e
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dodi consumazione dell’illecito, moltiplicata per i singoli-

riposi non goduti risultanti dai libra paga, matricols e pre-

senze giornaliere operai, da ordinarsi l’esibizione in coOrso
|

di ! causa a carico della convenuta, 11 tutto oltre rTivaluta-

zigne monetaria ed interessi legali; CoT

4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-

|
i ) . .
vore del sottoscritto svvocato/procuratore antistatario;
|
5) | sentenza esecutiva per legge. SRS aTEETIRTES NS

Inérito ammettersi—prova per interpello del legale rappresen-

|
|

tante p.t;- della societa convenuta sulle  posizioni sub

a-h-c-della narrativa,che qui si abbiano per  integralmente -

richiamate e +trascritte, precedute dalle parole"™ se vero

| ; ;
che®.All’occorrenza prova per testi, senza inversione

dell’onere ~della prova, sulle medesime posizioni con 1
Bign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
‘Nohile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nig, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare

nell’assegnando” termine. Ordinarsi a carico della convenuta

l’jsibizione'dei libri paga,matricola e presenzeé giornaliere

opérai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU.  al
|

\
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-

sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spriessamente riservato.
Si deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e

1980 sulla Tetribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni wul-




weiee —-tefFi<re documeniazions espressamente-riserva
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letto 1i ricorso che precede, ritenuta-la propria compelenzZa, -

l'pdienza innanzi- a s nella sede della sezione lavoro-—- 1'u-

- dlenza di discussione-del 7»—3-? —-ore 10,00, invitando-- le ,
== partx a comparire personalmente. 91') M%)?‘-L-Q—pﬂr miﬂ é’/

- Orglna che-copia—del- ricorso -srpedissequo-decreto—da-——not—:.i—l-fhf '
e e -'cefrsi alla convenuta nel-termine-di giorni-dieci -dal presente :
|
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Rel-t2 di notifica
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep deila Cor-
te di Appello Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed ailegati conteggi per legale
scienza, a:
1 - A.M.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.t.
corrente in Taranto via C. Battisti n. 657, mediante consegna

a mani
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per il Sig. Latini Antonio, elettivamente domiciliato in Ta-
rénto alla via Toscana 20 ( studio avv. Giuseppe Macri), ,, 25-1?
; CChT ‘-‘:fll-"-_-"‘;:ﬁ'f"d A
presso e nello studio dell’avv. A. Maurizio Passiatore che 1qqr }"~V"MA LAVOR
: . Raterta 59:(;'3
! e
rappresenta e difende giusta mandato a margine del presented“""o I
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V| de! a ranaresentarmi e
! Contro d'm f1 ogRi fase e gra-
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.1 ed i Gida enwat? di onoo-
suo legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via !Shkﬁe, comforendaVio ogni
facciis ¢ ir.53, ccmpresa
Césare Battisti n.657. quetn Ci tnnr, quictanzas
i re chiomary {3 causa terzi
spiegare Gumiiid s ricenvanzior.all,

A%- Il ricorrente @ dipendente A.M.A.T. con la qualifica di
i
cdnducente di linea.

Bi- Dal 1983 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare

!
lé propria opera in giorno destinato dal turno al riposo set-
i
1:: anale, a causa della cronica carenza di personale; il fat-
i

tim

i .
td, peraltro notorio, ha riguardato la quasi generalita del

pérsonale dipendente, quantomeno sino all’anno 1991/1992.

-

Lé soppressione del riposo ha comportato la prestazione lavo-

|
rativa “ininterrotta per la settimana successiva, andando co-

munque oltre i sei giorni di prestazione e senza godimento

del riposo compensativo .

La soppressione del riposoc settimanale & avvenuta nella

misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze

nominare so3tivii e rinunciare
?g'.i alli doi qludizio. Elegge
domicilio nel Vs. studio.
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giornaliere operai in possesso della convenuta, dei quali si
cﬁiede espressamente l’esibizione.
C - Il trattamento retributivo praticato dalla convenuta per
il lavoro prestato nel giorno destinato al riposo & consisti-
to solo nella corresponsione della retribuzione giornaliera
con la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo
(20%4) dall’art.l16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche.
Invero la contrattazione collettiva,o altra forma

normativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventiva

alcun tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia-in for--

ma economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
Con il presente ricorso, pertanto, si intende ri-
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.

D - Con ricorso gerarchico 1l ricorrente intimava il risar-
cimento per i riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavoro, interruttivo della ordinaria prescrizione decennale

(cfr.sentenze Cass.Sez.Lavoro n.5015 del 27/4/1992 e n. 5465
del 8/5/1992). .
—— e e DIRITTO
La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data 1l’'importanza
che essa riveste al fine di garantire l’equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-

lazione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva

&
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dell art.36 della Costituzione, - la quale sancisce il diritto ;

- e o i i

indisponibile, assoluto ed irrinunciabile del lavoratore al

godimento dil un glorno Gl riposo ognl setile giornl lavorati-
ik

Jltre a tale normg, vige per tutto 1l settore la legge

22/2/1934 n0.370 sul riposc domenicale o settimanzle, valida

siz per gli agenti addetti sl Arasporioc tranviario,ovvero a
guello filoviario ed automobilistico extraurbano.

Quest’ultima categoria ha,sul punto,unz tutela rinforzata

a causa dells maggiore pericolosita presunta del logorio psi- =,

CDflSlCO causato dalla violazione delle norme sull’'alternanza i

tra lavoro e riposc: ogni settimana & dovuto un riposo di

li. La normativa prevede, altresi,che per l’attivita di tra- L

_sporto di persone,sia possibile la deroga al riposo in giorno ,,i

i
personale (n.12-Tabella 3 - D.M. 22/6/1935).

gli _addetti alle linee_ _extraurbane, vige,altresi,la tutela |

- della _legge n.138 del 14/2/1958,1a quale prevede all’art.14 |
.nob solo_un’ulteriore ammenda, ma, ma altresi,la possibilita di u_é_m
declaratoria di decadenza dalla concessione a carico delle a- | _

ziende inadempienti. .

DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE _ o R




_ Sfabiiitg,liamhito normativo che prevede tassativamente l’ob-
bligo del riposo. settimanale, si appalesa la violazione della
norma imperativa.

I1 fsttc illecito consiste nel non aver predisposto

una crganizzaszione zziendzle di mezzi e persone, tale da poter

-
effettuare il servizio sffidato, nel completc rispetto dei
diritti dei lavoratori.

Il non aver agito conformemente a tale.obbligo ha causato la

. - richiesta = di prestazioni aggiuntive al lavoratore il

quale,nell’interesse .dell’azienda _e _su richiesta .espressa
= o délla.stessa,non-ha.potuto godere-del -riposo, sacrificando--il i,,
récupero delle proprie energie-e-continuando,con sicuro-danno ?
. n_a%la,salute,a_prestarehla propria opera-per il turno succes=-_ _}“..

-. Bivo. S == S S+ R s i o e

T NATURA,,,DELDANNU__ g g e e e s s s sy il

Trattasi di danno determinatosi nella esecuzione -del-contrat-

e _td_diLlavoro,in_relazione4alllorganizzazione-delifimpresa.

SRS R Gt oo o Lﬂoffesa‘alliondinauentoued ai diritti-del-singolo é—dup&iee:~‘—€
| |
! ; .

" _n___:élamuiolazione-delle—nofme;gep?;aii—e—apeciaLi—avtuteia~delam——?~
= "ﬁ,lé.sicurezza,dell'igiene e -della-salute-—del lavoratore  (ol—-
— _mnutrévche dei-terzi-—trasportatil),in-relazione alla —prestazione
aggiuntiva,che,olire alla giornata specifica -del riposo lavo-
raﬁo,ricollega~due © piu turni tra loro,senza alcun interval- ?
loidedicato al riposo; - - e

-- la violazione della norma costituzionale-art36;poste—a tu-




tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia--  ——

ri e sociali.

Le suddette violszioni portsno entrambe al diritic di risar-

cimento.

Nemmenc e configurabile in subiectoc casu alcuna ipotesi di

concersce nella causazione dell’evento dannoso-in capo al la—- = ==

voratore, poiché spetta all’'imprenditore -in-via esclusiva la
responsabilita per l’organizzazione-del-lavoro;in modo -da-non-—- ‘- -

lédere i-diritti dei- lavoratori. - o eSS s SRttt S I
--Tale figura di-responsabilita non é-affatto diversa da-—quella- —— -

che vede-il datore responsabile-di--ogni sltra-norma imperati- **}-m

va, posta a-difesa della-salute e-dell’igiene del lavoro/indi— ~—— -

-péndentemente dal-comportemento-dirifiutodel lavoratore: — - —r— - — -

LA QUANTIFIGAZIONE -DEL DANNO ~— -~ — o o F

~La-giurisprudenzaJha'elaborato~un—criterio—equitati-ﬁ**f-—'““- S

vo:- per-risarcire il danno—de—quor—per ogni giornatw di Tiposo— — -~ - - - -

!

'qupresso—-ha"-imposto-un-risarcimentu—pariwal'vaiure——ﬁi——unn—kf;f_. = e

giorno-di"retribuzione;ovvero*la‘retrihuziune—menstte“‘divisa“"
per 30 (~ex-plurimis: Pretura—diHilano del- 4/12/1984:Casomi - =
ed altri  C/---Atinom- -s-p-a:;———Pretura --Milano-— dei - ~'--
30/3/1990-Pret.Santosuosso-Gambarin—ed-aitri—C7 A.T-M: 7~ Pre=—- -

tura Milano del 9/6/1987-Pret. Bonatavicola=Aquafresca ed =31=— '~

tri C/ A-T.M;confermats—con-sentenza n-533 del -24/171990 —del R




l
! '
!

Tribunale di Milano;Pretura Milano del 22/6/1983-Bosio ed Al- | .
tri Cs/Atinom;Pretura Milano del 16/4/1984-MNistrorigo ed altri
c/ Atinom s.p.a.,confermete dzila sentenza n. 910 del

30/1/13685 del Tribunsle di _Nilsno,Sentenza (sss.Sez.lavoro

del Z7/4/1552 4Agesp Cs Ferreri ecd g&itlri;sentenza __ _

]

W
r‘J
el
Ln

Cass. Sez, Lavore n., 5465 del 8/5/15592).

Tutte ci¢ premesso, il ricorrente ut sopra rappresentato e _ .

difeso,rassegna le seguenti = . . ..
e ——__ _CONCLUSIONL .. ... .. . .___._ i

Voglia 1%I1ll.mo Pretore adito,reietta ogni avversa  deduzio- .

ne,eccezione e conclusione, . . & ey __}__
1), premessa_ogni _.opportuna_ declaratoria..in ordipe. _al_ __:__.

dirittoc 2l _risarcimento _del danno, condannare in via __generi-__ ,

'

caf, ai sensi dell’art. 278 c.p.c., la societa _resistente a __ |

pagare in favore del nicor;ente_le__samme_dnv_utLper_lL__man;-__“:_,_

i
!
i
|
i
|
1
i
i

i
cato-godimento dei riposi settimanali, in misura inferiore ai =~ _

t
i

52; annuali-e non-recuperati; - B I e W
i

2 )! disporre con-separata ordinanza il prosieguo del__giudizio ;| -
i

- pefr la liquidazione del gquantum debeatur; _ ____ g i

3)-- per-l'effetto, condannare la_societa resistente al __paga-___ 3 [

5 i
mento-delle somme-dovute-in-favore del ricorrente_per.il__pe=- __ foo e —
riocgo non coperto-dalla prescrizione-ordinaria, -nella misura - . _

da quantificarsi a mezzo -disponenda CTU., sulla base__di .un. _

trentesimo della retribuzione mensile percepita. per il perio-- -y i

do di consumazione-dell’illecito, molliplicata per.i singoli =




riposi non goduti risultanti dai libri paga, matricola e pre-
senze giornaliere operai, da ordinarsi l’esibizione in corso
di causa a carico della convenuta, 11 tutto cltre rivaluta-
zione monetaria ed interessi legali;

4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

5) sentenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi prova per-interpello del legale rappresen-
tante p.t. della societa convenuta -sulle posizioni  sub
a-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parocle" se vero
che".All’occorrenza prova per testi, senza inversione
dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con i
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,

Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nell’assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
l’esibizione dei libri paga, matricola e presenze giofnaliere
operai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al

fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-

sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-

spressamente riservato.

Si deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e
1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni wul-

teriore documentazione espressamente riservata.




Téranto 11 22/5/1997 Avv. A.HN.
IL PRETORE DI TARANTO
létto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,
FIS5A

lfudienza innanzi a sé& nella sede della sezione lavoro 1l’'u- i
dienza di discussione del /({ (3 ﬁ? ore 10,00, invitando le
patirti a comparire personalmente. ﬂmow}&’ EP QZ}’%/WM é’e/
0€dina che -copia del-ricorso e pedissequo decreto da notifi-
cérsi-alla-convenuta nel termine-di giorni dieci dal presente -
d%creto a cura del ricorrente. - z G g
Ta:éranto -1i 4/4 B 7 S)& 25 ,lj’ﬁ% Pretore - 4

(Q -&}léCancelliere /J : v‘;tﬁhi_, : E

: fgr-;emau_.__ i - : ; |

Copia conforme all’originale

| —Taranlo "'_6 07T,




Relata di notifica

Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso 9141}5% %i per legale
scienza, a:

1 - AM.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.t.
corrente in Taranto via C. Battisti n. 65

a mani

a mani dell'impiegato
addetto alla

VITO T
ASSIST
CORTE D1




per

vy

pfesso e nello studio-dell’avv.

1

rappresenta -

atto

Aw. A, MAUR;>!
Via G. Falc

74024 MmAN
PRETURA—GIRGONDARIALE-DI TARANTO --—

8Tubro LEGALE

0 PASSIATORE
Yel/Fax 099/8712696
DURIA (TA)

one sc. B -

~ SEZIONE-LAVORO -—- - -

-—Ricorso di-lavoro

~—Contro—

4

e difende giusta mandato-a margine del

N Cronfl——csr: - :

&€

il Sig. FPerrucci fuprepio, elettivamente dom1c1llato‘ a"x:asfeﬂﬂ
: o . B _ . o - ‘arento.
Taranto alle -via—Toscana—20 ( studio avvi-Giuseppe—Macri),

.——Maurizio Passiatore che lo

presente -

A zienda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona —del

i

i
1

Césare Battisti n.657.— -

J
|
conducente di MHnes, T T T

8: Dal

|
|
i
\
,17

. tﬁana‘l‘a,‘“'a' causa dells Tronica carenza di persondle: 13 sop~ r

‘prSsione del riposo ha cComportato la ﬁféﬁfé?iﬁhéf’lévﬁfﬁtiféfﬁJ""' '<:;225;ffj7"”"

|
|

tre i
so comp
q#asi
a%l’ann
La

misura

1981

sei giorni di prestazione
ensativo. 11 fatto, peraltro notorio, ha riguardato la

generalita del personalée dipendente,

TR - e

soppressione del riposo settimanale & avvenuta

che-

i paga, matricola e

sﬁo legale rappresentante p.ti,corrente im Taranto allts—via -

‘gli venne Tichiesto dalla convenuta di prestare

propria Upera inm givrmou destinatodal turno al riposo set=-

1¢interrotta per la settimana successiva, anddndo comunque ol-

quantomend ~ sino

nella

<
i
i
,._l.
\

del ripo-

‘presenze

L 5@20

uOIL

.--;-. —————

mem&lilﬂ

A, A, MAURIZIO PASSIATO::

_. Vi_dzlego a_rappresentarmi e

difendzrmi in cgni fase e ¢ra-
o del presente giudizio, in
guel'o cuteezzivo di esecuzione,
ed in guelia ‘wale di onpo-
$|z.o..,,‘ ¢onizrendoVi  ogni
facchia (i lz-72,  compresa
quetla " traniigere, Guitiznza-

re, chiamzre in causa terzi,

- ‘A - 11 ricorrente @ —cipendente A M AT comla gualifica di—— Spiegare domande rico cmzenzionali,

qom:n..re sostituti e rinunciare

- dgi- atti del giudizio. Eleggo

domicuio nel Vs. studio.
/5[0

3:}': iy T@Z‘Z}.

ael, 3 1897 !
| ')lngenia Ammin, vo F. F'—_rE_:
Area !mormarica C'.
Area Legale [____I,
Area Personale T C_J l
Area Movimento :’

[Area Tecnica 3
Ufficic Ragioneria
'Uiticio Prod. del Traffhoo |
o
.

Ufficio Segreteria

Um}zsiyuu
[ ]
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giornaliere operai in possesso della convenuta, dei quali si

chiede espressamente l'esibizione.

C - Il trattamento retributivo praticato dalla convenuta per
il' lavoro prestato nel giorno destinato al riposo é consisti-
to: solo nella corresponsione della retribuzione giornaliera
con la wmaggiorazione prevista per lo -straordinario festivo
i
i
(20%) dall’art.l6-e-17 CCNL -del 23/7/1976 e succ.modifiche. - -

Invero 1la contrattazione collettiva,o altra forma

normativa anche unilaterale,non stabilisce in via - preventiva

altun tipo di risarcimento,sia-in-forma -specifica,sia-in for--

ma; economica -sostitutiva, per il mancato -riposo-periodico.—

Con il presente ricorso, pertanto, si intende-—-— - - - - ri-

- chjedere -il risarcimento derivante a tale titolo. - - - - -
~— D-r Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-
<. .cipento per -i-riposi non-goduti in costanza di -rapporto  di

~-layvoro, - interruttivo della ordinaris prescrizione decennale—

(cfr.sentenze <Cass.5ez.Lavoro n.50}5 del 277471992 e n. 5465 -

dej 8/5/1992), -~ — - - - e

r

DL RETF G o e

——1-La materia del riposo settimanale ha—trovato una sua pre-

vi§ione legislativa precisa ed imperativa,data 1’importanza
ch% essa riveste al fine di garantire l'’equilibrio ~psico-fi-
Biéo del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
laéione ed affettiva.

{ In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva
i
|




!

deil'ar§,3§ della Costituzione, la quale sanc1sce 11 dlrltto

indisponibile, assoluto ed irrinunciabile del lavoratore al

godimentc di un gQiorno di ripcaso ognl sette giorni  lavorati-

Oltre a tale norms, vige per tutto il settore 1la legge

£2/2/1334 n.370 sul riposc domenicale o settimanale, valida

sia per gli agenti addettl al trasporto tranv;:rlo,ovvero a

quelilo filoviario ed automobilistico extraurbano.

Quest’ultima categoria ha,sul punto,unz tutela rinforzata
a causa della maggiore pericolosita presunta del logorio psi- e

|
| : : |
cofisico causato dalla violazione delle norme sull'alternanza

|

1
i

venthuattro ore consecutive per complessivi 52 riposi annua-

lii La normativa prevede, altresi,che per l’attivita di tra-

i : ; s ; : )
sporto di persone,sia possibile la deroga al riposo in giorno
{ gssblic Ja. APYEY &7 Pl

i

I

i

!

’ a
_dif domenica e che lo stesso sia attuato mediante turni tra il
]

S

ersonale (n.l12-Tabella 3 - D.M. 22/6/1935).

_La violazione dell’effettivo godimento del riposo & san-

l
|
Lnata all’art.27 con 1l’ammenda, mentre per quanto riguarda

91;1 addetti all®e linee _extraurbane,vige,altresi,la tutela

i
i

deflla.._kegge_n-_LZiB del 14/2/1938,1a quale prevede all’'art.l14 _|+__u

noh solo_un'ulteriore ammenda, ma,ma altresi,la possibilita di

I
declaratoria di decadenza_dalla concessione a carico delle a- I*'

ziénde inadempienti.
‘c i
_ DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE : . . “____i

el S



1

|

i

: S#ahilitQAlfambito normativo che prevede tassativamente 1’ob-

biigo_del,riposo,settimanale, 51 appalesa la violazione dells
norma imperativa.

Il fattc illecito consiste nel non aver predisposto
una organizzszione zziendzle di mezzi e persone, tale da poter
effettuare il servizic affidato, nel completo rispetto dei
dirltti dei lavoratori.

All non aver agito conformemente a tale obbligo ha causato la

- richiesta _ di prestazioni aggiuntive al .. lavoratore il

- quale,nell’interesse dell’azienda e su -richiesta.. espressa

délla.stessarnon,ha potuto godere del -riposo,sacrificando. il

.. .recupero delle proprie energie-e continuando,con -sicuro danno

i

-.alla salute,a prestare la propria opera per-il-turno succes-

—.---.Bivo. i o - S— e e e e e e
i
i

~ _ ... NATURA DEL DANNO. . e e o
i
Tfattasi”di danno determinatosi nella esecuzione del-contrat-

._.._"m“,7tq_di.lavoro,in_relazione;allforganizzazioneAdelllimpresa.—ﬁ—~-

-~ —---L"offesa-all'ordinamento-ed ai diritti—del-singolo- & duplice: -

L

._._”nh‘_wrnlanxiolazione-delle~notme—genepali—e~apeeiaLi—aututela-del-r~-a-

n—-léksicurezza,dell’igiene e -della-salute-—del-laveratore (ol---
|

Aﬁw-trk_che dei-terzi-trasportati),in-relazione alla-—prestazione

aggiuntiva,che,oltre alla giornata specifica del-riposo lavo-

raiorricollegagdue 0 pid turni tra loro,senza alcun interval-
i

lo%dedicato al riposo; - S

- la -violazione-della norma costituzionale-art-36;poste—a tu-
!



i

i

|

|

|

|
téla anche dello svolgimento normale delle.relazioni familia- - ,

ri e socisali.

-

Le suddette violazioni portano entramhe al diritto di risar-

cimento.

Nemmeno & configurabile in subiecto casu alcuna ipotesi di
concorsc nella causazione dell’evento dannoso -in capo al la- - -—
voratore, poiché spetta all’imprenditore -in-via esclusiva la

responsabilita per l’organizzazione -del--lavoro;in-modo -da-non-- -+- -

- - —-ledere i-diritti dei lavoratori. e VNSNS, S,

--Tale figura di responsabilita non & affetto diversa da-—quellz- . -—
- cﬁe-vede il datore responsabile di-ogni altra—norma -imperati- — -
vaf, posta a difesa delles salute e dell'igiene del lavoro,4indi-— i"‘

—pe.:ndentemen-te dal-comportamento di rifiutodel tavoratore, — - —+— -

LA OUANTIFICAZIONE DEL-DANNO -~ - - i

‘{ i
i |

~— - Ls-giurisprudenza-ha elaborato-un mriteriv-egaitatss—— s s S :
!

St s f—vj per-risarcire il danno-de—quor—per-—ogni giornata diTiposo——— - -

I
sogppresso —ha - imposto-un risarcimento—pari—=at—vailore—di—un—+—

giorno-di-retribuzione;ovvero-la Tetribuzionewensite —divisa—

peg:r 30 {—ex-plurimisr Pretura—di Miiano dei —47/12/1984:Casoni i
ed- altri- G/---4 tinom - -s-p.a. ;-- -Pretura——MNilano — deil - ) e
30/3/1990-Pret. Santosuosso-Gambarin-—ed-aitri—C7 A. TN~ Pres——
tura Milano deil 9/6/1987=Pret. Ronatavi cola=Aguafresca ed &l

f
tri C/A-T:M;confermsta—can “sentenza n:-533 del 24/171990 —del ~— .7 — -



Tribunale di _filano;Pretura Milano del 22/67.983-Bosio _ed Al-
tri C/Atinom;Pretura Milano del 16/4/1984-Mistrorigo ed altri
C/  Atinom s.p.a.,confermate dslls sentenza n. 910 del
o0/1/15385 del Tribunale di  _Kiisno;Sentenza Cass.Sez.lavore
n.S0l5 del Z27/4/1992 Agesp O/ Ferrarl ed a&itri;sentenza

cass. Sez, Lavoro n. 5465 del 8/5/15592).

Tutte ci¢ premesso, il ricorrente ut sopra_ rappresentato e P

difeso,rassegna le seguwenti = . ___ . _ _, ]
erimemms < ismimee o CGONELUSTBNT. - o o woinne e e
Voglia 1'Ill.mo_Pretore adito,reietta_ogni _avversa _ deduzio- _ _‘_*
nei, eccezione e conclusione,_ . = . = b e _é_
1);‘ premessa--ogni_.opportuna_ declaratoria _in ordine. __al ,g
diritto al_r_isarcime‘mta_del danno, condannare in via -,,generi:_____i__

ca, ai sensi.dell’art. 278 c.p.c., la societd .resistente _a_ SN, P,

pafgare in favore del ricorrente_le somme davute per il man- | _

cato-godimento.dei riposi settimanali, in_misura inferiore ai !

52 annuali e non.recuperati; . _____ I

2). disporre con-separata ordinanza_ il prosieguo del __giudizio_ _ !

per-la liquidazione del gquantum debeatur; . _______ |

3)--—per-l'effetto,-condannare la societa resistente al __paga-___ ! _
i i
mento-delle somme-dovute-in-favore del ricorrente per.il.__pe- _ e
i i
riodo- non coperto-dalla prescrizione-ordinaria, .nella misura. . -
|

c{a: ~quantificarsi a wezzo-disponenda CTU., -sulla base_.di__un.._ |

trentesimo della retribuzione mensile percepita per il perio-_ - -

do di consumazione-dell’illecito, moltiplicata per.-i singoli.

i
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5

nze giornaliere cperai, da ordinarsi l'esibizione in corso

di,

causa a carico della convenuta, ‘il tutto oltre rivaluta-

|
; - . .
zione monetaria ed interessi legali;
]
i

4)

vo

vittoria di spese e compensi di causa-da-distrarsi in fa-

ke del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

!

5)

In

ta

ch

de

sl

No

ni

ne

|
sentenza esecutiva per legge. T NSRS St

rito ammettersi prova per interpello del -legale rappresen-
nte - p.t; della societd -—convenuta sulle posizioni sub

b-c-della narrativa,che qui si abbiano- per integralmente

'&hiamate e trascritte, precedute dalle parole® se vero

e".All’occorrenza  prova per testi; — senza inversione
11’onere deila prova, sulle medesime posizioni con i
Pn.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
bile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
p, ~ Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da  indicare

11’assegnando ~ termine. Ordinarsi a carico della convenuta

1’psibizione dei libri paga,matricola e pregenze giornaliere

““opfrail ed agenti di movimento, ed all’esito dieporsi CTU. al

fi

ga

sp

Si

19

te

he di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-

11 di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-

i
ressamente riservato.
|

1

ideposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e

80 svlla retribuzione settore autofcrrotranvieri. Ogni ul-

riore documentazione espressamente riservata.
|

posi non goduti risultanti dai libri paga, matricola e pre---

S A R SN | S NP




—Taranto 11224541997~ —Avv.-A M ratore— -

!
|
|
|

| .
i I, -PRETORE-DI-TARANTO - - — o .
letto 1l ricorso che precede, ritenuta -la propria competenza; -

FISSA \

1'udienza -innanzi -a sé-nella sede dellasezione tavoro 1/u-

i

die-nzd di discussiene -del- J—Lg fz ore-1G, 90 invitando ‘le-—-
partl a comparire personalmente.- ﬂm?@ﬂj A ﬁ-m{we(/j

Ordlna che -copia del ricorso e-pedissequo decretoda—notifi-- - ‘ =k

carsi-aila eonvenute nel—terminedi giorni-dieci -dal presente ——

decreto -a-cura-dek ricerrente: — - e e

Taranto 11 - 1—‘({) %)*2---“———-» %%l Pretore- - - — - -

,Il Cancekliere--- - — - e —\ QCRQ‘;“** - = Y

—" {|q G'ULL" e A e kil b e N ] ’71"" =
| I A
Oopla conforme all‘ongma!e
SR | f
*
" | — . . s
I !
i |
| |
__;. 74 = i e *__W-”-‘_,,(i = —— . ———



Relata di notifica
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appello Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legale
scienza, a:
i - AAM.A.T. in peysona del suo legale rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti n.

a mani

a mani dell'impiegate, P
addetto alla

SEZIONE DIS DI TARANTO



STUDIO LEGALE
- Aw. A. MAURIZIC PASSIATORE
" Vi G. Falcone sc. © - Tolifax 099/8712626
74024 MANDURIA (TA)

PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO

SEZIONE LAVORO

Ricorso di lavoro

Négiége\

19723 |72
| colfl4
IWa™vd

Mod. A

per il Sig. Passiatore Antonio, elettivamente domiciliato

o - :  Taranto,

Taranto alla via Toscana 20 ( studioc avv. Giuseppe Macri),

presso e nello studio dell’avv. A. Maurizio Passiatore che lo

rappresenta e difende giusta mandato a margine del presente
atto

Contro
Azienda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del
suo via

legale rappresentante p t. ,corrente in Taranto alla

Cesare Battisti n.657.

A - Il ricorrente & dlpendEnte A.M.A.T.

conducente di linea.

B - Dal 1981 gll venne richiesto dalla convenuta di prestare

la propr1a opera in g1orno destinato dal turno al riposo Bet-

txmanale, a causa della cronica carenza di personale. la sop-

presslone del rlposo ha comportato la prestaZ1one lavorat1va

ininterrotta per la settimana successiva, andando comunque ol-

tre i sei giorni di prestazione e senza godimento del ripo-

so compensativo. Il fatto, peraltro notorio, ha riguardato la

quasi generalita del personale dipendente, quantomeno sino

all’anno 1991/1992.

La soppressione del riposo settimanale & avvenuta nella

misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze

con la qualifica di
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giornaliere czerai in possesso della convenuta, dei quali si
chiede espressamente l’esibizione.
C - Il trsttamento retributive praticato dalla convenuta per
il lavoro prestato nel giorno destinato al riposo & consisti-
to solo nella corresponsione della retribuzione giornaliera
con la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo
(20%4) dall'art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche.
Invero 1la contrattazione collettiva,o altra forma
normativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventiva
alcun tipo di r@sarcimento,sia in forma specifica,sia in for-
ma economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
Con 1l presente ricorso, pertanto, si intende ri-
éhiedere il risarcimento derivante a tale titolo.
5.— Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-
cimento per i riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavoro, interruttivo della ordinaria prescrizione decennal

(cfr.sentenze C(ass.Sez.Lavoro n.5015 del 27/4/1992 e n.5465
del 8/5/1992).
DIRITTO

La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data 1'importanza
che essa riveste al fine di garantire l’equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
lazione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva




~dell’art.36 della Costituzione, lﬂ quale sanc1sce 11 d1r1tto

]

indisponibile, assoluto ed irrinunciabile del lavoratore al
godimento di un giorno @i ripcso ognl sette giornl lavorati-
vi.

Qitre a tzle norms, vige per tutto il settore ~la  leagge

22/2/1334 n.370 sul riposc domenicale o settimanzle, valida

s;g per gli agenti addetti sl ttasporte tranviario,ovvero- a

quello filoviario ed automobilistico extraurbano.
[ no.

Quest’ultima categoriz ha, sul punto,una ‘tutela rinforzata
a causa dells maggiore pericolosita presunta del logorio psi-
| i

coflslco causato dalla violazione delle norme sull slternanza

i
i |
tra lavoro e riposo: ogni settimana & dovuto un riposo di_ |

7vent1quuttro ore consecutive per complessivi 5Z riposi annua-

| :
1ii La normativa prevede, altresi,che per l’attivita di tra-
i e =
| :
_sporto di persone,sia possibile la deroga al riposo in giorno L

~ dil domenica e che lo sitesso sia attuqto mediante turni tra 11

personale (n.,l12-Tabella 3 - D.H. 22/6/1933).

La violazione dell’effettivo godimento del riposc e san-

_zibnata all’art.27 con l'ammenda, mentre per quanto riguarda

.. gli addetti alle line

__extraurbane,vige,altresi, la _tutela

|
i
deﬂla,ﬁLeggg n.138 del 14/2/1958,1a quale prevede all’art.l4 |

non solo_un‘ulteriore ammenda,ma, ma altresi,la possibilita di |

riore _ammen i
|

| |
~-declar=tor1= di decadenza_dalla concessione a carico delle a- |
!

ziende inadempienti. _

_ DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE




|

, S#ahilitg_lfambito normativo che prevede tassativamente 1’ob-
biigo_del riposo settimanale, si appalesa la violazione della
norma imperativa,

1l fatto illecito consiste nel non aver predisposto
Una organizzazione aziendzle di mezzi € persone, talg ds poter
effettuare il servizio affidato, nel completo - rispetto dei
diritti dei lavoratori.
.%L,non aver agito conformemente a tzle obbligo ha causato la
richiesta . di prestazioni aggiuntive al  lavoratore il
qéale.nelliinteresse dell’azienda e su richiesta. espressa
délla.stessa,non,ha_potuto.godere del riposo, sacrificando. il
récupero.delle proprie,energie_egcontinuando,con_sicupo danno

,aila salute, a prestare la propria opera per il-turno succes- .
s%vo. S o e e s e

NA‘TURA, DEL DANNO_ . _ S S

Trattasi di danno. determinatosi nella esecuzione -del contrat- ..

,td_di.lavoro,inﬁrelazione4all!or anizzazione -dell’impresa.—- . . _
‘ g pr

Lfoifesa.alliordinament0~ed-ai dipitti—delueingolo—é‘duplice:- e ——————
| '

“-glaxioiazionemdelie-normeggeﬂgpali—eLspeciali—a~tuteia del--- —
lé.sicurezzardell'igiene e -della-salute —del laveratore- (ol-
tréfche deiuterziutrasportatidrin—relazione alla -prestazione
aggiuntiva, che,oltre alla giornata specifica del Triposo lavo-
rato,ricocllega due -0 pPidu turni tra loro, senza alcun interval-

lo dedicato al riposo;

- la violazione della norma costituzionale-art36;poste—a tu-



téla anche dello svolgimento normale delle relazioni familia- -

ri e socisli.

Le suddette violazioni portanc entrambe al diritto di risar-

cimento.

Nemmeno & configurabile in subiecto casu alcuna ipotesi di

concorec nella causazione dell’evento dannoso-in capo al  la— - --

voratore, poiché spetta all'im renditore -in-via esclusiva la
P

-responsabilita per—iiorganizzazione~del-1avororin~modo da non——-+----

~$£le figura di-responsabilita non e affatto-diversa‘da—quelia-

——lédere-i—diritti~dei~lavoratori. T s e
i

cﬁe~vede il datore responsabile'di~ognimaitrﬂ_norma-imperati-*——?—‘
vé,posta @ difesa delle -salute e dell*igiene-dek-lavorcrindi-—"%——
rpéndentemente-dal‘comportemento-di rifivtomdei-iavoratorer—~-“——%—“”“'

i
I

LA GUANTIFICAZIONE DEL DANNO -~ - — |

!

ﬁ"v : La giurisprudenza ha elaborato"un—criterio"equitati-—“—“——“ﬁ““
E
I

-~-vW-per—risarcire—iigdanno*de—quor—per-ugnfﬂgiornata'di“ripvsw——‘“
|

-soppresso — ha impostokun“risarcimento‘pari—ai*vaiurewﬁdi——un“—————“'

|
|

pe}"80"#‘ex—plurimisr-?retura*di'ﬂiiano dei— 4/12/1984:Casoni-
ed altri G/**"AtiDQM"”'s:pra;;**-Pretura'——ﬁdlano'“" dei-

- 3d/3/1990-Pr9t;Santosuasso-Bambarin"ed-aitriﬁcf AT M7 Pre=—

tura Milano dei 9f5/1987-Pr9t.Bonatavicaia=ﬂquafresca'ed -5 e

tri €/ ﬂ:Tiﬁrconfermata—con*sentenza'n7533'del‘24/1/1990"‘d91

giprno"di"retribuzioneruvvero'la‘retribuzione~m?nsike“‘divisa——‘““

O S

|

|
[
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]
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J
tri C/Atinom;Pretura Milano del 16/4/1984-Mistrorigo ed altri

c/ Atinom s.p.a.,confermate desllia sentenza n. 910 del

50/1/1585 del Tribunsle di MNiisno;Sentenza C(ass.Sez.lavorc

Tribunale di Milano;Pretura Milano del 22/€71983-Bosio ed Al- . _

n.5015 del Z7/4/155Z Agesp {, Ferrsri ed a&ltri;sentéenze _

Cass. Sez. Lavore n.S5465 ded 8/5/15592).

Tuttc _cié premesso, il ricorrente ut sopra_ rappresentato e

difeso, rassegna_le seguenti

e e e e
e CONGLUSIONL__ _ . . . ol
Voiglia 1’Iil.mo_Pretore _adito, reietta_ogni _avversa _ deduzio- . __ 1__ -
ne%,eccezione e conclusione, _ . . sommene o A I e—— __}_
1 ) premessa_ ogni __opportuna_ declaratoria._in ..ordipe_  _.al_ ___i.__

di:ritto al risarcimenta _del danno,. condannare in via __generi-__ i
1 P H

pagane in favore del ricorrente_le _somme dovute per il _ma.lr_._i

]
i

52 annuali-e non-recuperati; ____ e e o

i
i
;

2 ){--dispon‘e -con-separata ordinanza_il prosiegua del _giudizio. .

i
|

ca, --ai sensi.dell’art. 278 c.p.c., _la societa _resistente _a ___

po--

cato_godimento dei riposi settimanali, in misura inferiore ai '
{

per-la-liquidazione del gquantum debeatur; . _____

3 )j—per—l_‘—effetto,w condannare la_societa resistente al__paga- |

ménto —delle-somme-dovute_in_favore del-ricorrente_per il pe-__

riode-non-coperto dalla prescrizione-ordinaria, -nella misura .

da -quantificarsi a mezzo-disponenda CTU., —sulla base__di .un...

trentesimo della retribuzione wensile percepita.per il perio=_ -y

do di consumazione-dell’illecito, moltiplicata per-i singoli. .

!
-
i
!

i

1

e



riposi non goduti risultanti dai libri paga, matricola e pre-
senze giornaliere operai, da ordinarsi l’esibizione in corso
di causa a carico della convenuta, il tutto oltre rivaluta-
zione monetaria ed interessi legali;
4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

s
5) sentenza esecutiva per legge.
In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
tante p.t. della societa convenuta sulle posizioni sub
a-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parole” se vero
che".All’occorrenza prova per testi, senza inversione
dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con i
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nell’assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
l’esibizione dei libri paga, matricola e presenze giornaliere
operai ed agenti di'movimento, ed all’esito disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.
Si deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e
1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni wul-

teriore documentazione espressamente riservata.




Taranto 1li 22/5/1997 Avv.

IL PRETORE DI TARANTO

letto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,

FISSA

l'udienza innanzi a sé nella sede della sezione lavoro 1l'u-
&

| =8 o 45{ - g? . .. | T _
dienza di discussione del * D ore 10,00, invitando le

- - - o ——— — - - - - - -— .r-‘ - C = - - .(/
parti a comparire personalmente. :LM‘\M’E) Q(, JZ"- /: Qﬂ-(r"‘” 4
Ordina che copia del ricorsoc e pedissequo decreto da notifi-

carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

decreto a cura del ricorrente.

eeo 11 10092 L P

Jk?g 11l Cancelliere - o _-f | ﬁ}'}zc‘ _____ -," -

f Aciy Ll ) .
? b Copia conforme all’originale
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Relata di notifica

Ad istanza deli'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep deila Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legale
scienza, a:

i - A.M.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.t.
corrente in Taranto via C. Battisti n. 6 ediante consegna

a mani

/ VITO TA /ARANO

ASSIST UNEP
CORTE DI AFPEAID DI LEGCE
SEZIONE-OTSTALLATA DI TARANTO

/




3' STUDIO LEGALE | / O
~ Aw. A. MAURIZ!O P:SSIATORE | 19722 (S

" Wi G. Falcone sc. B - Tei/Fax 039/8712628 i
74024 MANDURIA (TA) ; cobIA

PRETURA CIRCONDARIALE DI TARAKTO

SEZIONE LAVORO ?‘QE l/\

N.Cron.____~___Mod. A

CONTROVERSIA LAVORO
elettivamente domiciliakwd. tmasferta L. 5.920

Ricorso di lavoro

per il Sig. Scislpi Damenico,
' Taranto, 1

Taranto alla via Toscana 20 ( studio avv. Giuseppe Macril), ;-u;pfmﬁsﬁpmm

TL1997

presso e nello studio dell’avv. A. Maurizio Passiatore che lo

S—— - )=

rappresenta e dlfende glusta mandato a marglne del presente

atto
—— Aw. A. MAURIZIO PASSIATOR
'V delego a rappresentarmi
Azienda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del  difendermi in ogai fase ¢ «r
: - ~do -del praeante giudizic, i

I quelly successiva di esecuzion

suo legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via
: gale rapp R e ek R e -0 queliy eveniuale di ¢3oc
'sizicne, cont doVi  ogn
C,E,‘Eare Battisti n.657. facoita compres:
quella di tronsuira, quietsera-
A - 11 rlcorrente é dlpendente A.M.A.T. con la qualifica di Te, chias in causa tz:i,
. e spiﬁg»:vt SR niconvenzionali,
nominare €.z ¢ rinunciare

conducente di linea. 1
b : - o agli atti del cingizio. Eielgo

B - Dal 1981 gli venne rlchlesto dalla convenuta d:. prestare uomlhillﬂ nel Vs. studio
e = TRlRATE 'LTf

la propria opera -in gzorno destmato dal turno al r:.poso set— ﬁ

tlmanale, a causa della cronica carenza di peraonale la sop- u,.vt._dm

pressione del riposo ha comportato la prestazione lavorativa N %

ininterrotta per la settimana successiva,andando comunque ol-

A MAT. -TARANTO

-
tre i sei giorni di prestazione e senza godimento del ripo- "1‘ Aitrin "'-[

L Eal;
-‘—__.__.. 5 =g 3.

3
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La soppressione del riposo settimanale & avvenuta nella

misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze
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giornaliere operai in possesso della convenuta, dei quali si
chiede espressamente l’'esibizione.
C - Il trattamento retributivo praticato dalla convenuta per
il lavoro prestato nel giorno destinatc al riposo & consisti-
to sclo nella corresponsione della retribuzione giornaliera
con ls maggiorazione prevista per lo straordinario festivo
(20%) dall’art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche.
Invero 1la contrattazione collettiva,o altra forma
normativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventiva
alcun tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-
m3 economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
Con il presente ricorso, pertanto, si intende ri-
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.
D - Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-
cimento ger i riposi non goduti in costanza di rapporto ¢i
lavoro, inte;ruttivq della ordinaria grescr;zione decennale
(cfr, sentenze C(ass.Sez.lLavoro n.5015 del 27/4/1992 e n. 5465
del 8/5/1992}2_ I
DIRITTO

La materia del riposo settimana%e_ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data 1l'importanza
che essa riveste al fine di garantire l’equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
lazioqe ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva



1
- dell'art.36 dells Costituzione, la quale sancisce il diritto

indisponibile, assoluto ed irrinunciabile del lavoratore al

godimentc di un gierno Gl riposo ognl cette giorni lavorati-
vi.
Oltre a tele norme, vige per tutto il settore la leqge

/1934 n.370 sul riposc domenicale o settimanale, valida

|
Yoy

™~

sia per gli agenti addetti sl irasporto tranviario,ovvero a

quello filoviario ed automobilistico extraurbano.

]

Quest’ultima categoria ha,sul punto,una tutela rinforzata _

|
cofisico causato dalla violazione delle norme sull’alternanza

tra lavoro e riposo: ogni settimana & dovuto un riposo di
i CiRana € QGovity M et T
1

_ventiquattro ore consecutive per complessivi 52 riposi annua-

13 La normativa prevede,altresi,che per l’attivita di tra-

__spprto di persone,sia possibile la deroga al riposo in giorno

personale (n.l12-Tabella 3 - D.M. 22/6/1933).

_La violazione dell'effettivo godimento del riposo & san-

 zibnata all’'art.27 con l’ammenda,mentre per quanto riguarda

i

]

. . gli addetti alle linee extraurbane,vige,altresi,la tutela

~della _legge n.l138 del 14/2/1958, 1a quale prevede all’'art.l4

,,ﬁDOF solo un’ulteriore_ammenda,ma, ma altresi, la possibilita di

< ,”deFlaratoria_ql_dgggdenza_galgg concessione a carico delle a-

” i

ziende inadempienti. B ) _ S S

_ DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE - e
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|
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|
) S@ab;liig,ifambito normativo che prevede tassativamente 1’gp- ' -

b%igo del riposo Settimanale, si appalesa la violazione della
n;rma imperativa.

11 fatte illecito consiste nel non aver predisposto
Una organizzazicne @zlendzle di mezzi e Persone, tale da poter

effettuare iJ Seérvizio affidato, nel Completo rispetto dei

diritti dei lavoratori,
fl.non aver agito conformemente s tale obbligo ha causato la
richiesta _ di prestazioni aggiuntive. al lavoratore il

quale, nell’interesse dell’azienda e su richiesta  espressa
]

délla_stessa,non ha potuto godere del riposo, sacrificando. il L.

recupero delle proprie energie,encontinuando,con—sicuro-danno L -
1
!

,alla.salute,a,prestare.ia propria opera per il turno succes=— .

- 8iva. g . s RSN B v e W o

HA:IURA.‘DEL_DANNO S, — e .

Trattasi di danno determinatosi nella esecuzione -del contrat-

I

£ |
i . 5 . . A A |

- ! - .tu_dl,lavoro,1nurelazzone;allForganlzzaz1one—del%fanppesa. =S
' ;
I

Lioffesaalllordinanentomed ai dipitti—del_aingolo-é-dup&ice:r- SN
- m u-k--;«“ﬁla_ViOlaziOne-delle—normefgenepali_eJEpeciaLi~a-tuteia del-- L _

| o ) i
fnlqmsicurezza,dell‘lglene e-della-salute-—del~laveratore- ¢od~-- i

tr?fche deiﬁterzi—trasportati),in relazione alla -prestazione = |- _

'

aggiuntiva,che,oltre alla giornata specifica del riposo lavo-

rato,ricollega—due-o pid turni tra loro, senza alcun interval- - ! _ .

lo-dedicato al riposo; s —

- la violazione della norma costituzionale~artrSSrposte—ﬁ-tu-

!
i
|
|



tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia- L.

-ri e sociali.

Le suddette violazioni portano entrambe a) diritte di risar-

cimento.

Nemmeno & configurabile in subiecto casu alcuna -ipotesi di
Conceorsc nella causazione dell’evento dannoso in capo al - la— - - -
- voratore, poiché spetta all’imprenditore -in via esclusiva 1Ja

résponsabi-lité per l'organizzazione-del‘-lavororin--modo da -non - T

-ledere i-diritti dei lavoratori. T e

I
|

Tale figura di-responsabilita non € affatto diversa -da quella
che vede -il datore responsabile di-ogni altra -norma -imperati- - i
va_', posta-a-difesa della salute e dell’igiene del lavoro/indi— f--—

péndentemente dal—comportamento di rifiuto del lavora‘tor?."**-—r-—"

LA OUANTIFICAZIONE DEL DANNO -~ -~ — . __ ——

| |
+~  ‘La—giurisprudenza ha elaborato—un criterio-equitati~—-!
? i
' l
|

vc{- per TiS&WiTE‘i‘l*'dEﬂﬂOﬂEﬂﬂm—p?rm giornata di Tipuso——
|
! |
sol‘ppresso'— ha——-imposto un risarcimentopari al valore—di—un—F—

giorno-di-retri buzione,ovvero 13 Tetribuzivne wensilte —diviss—
pe;r 30 (—ex-plurimis: Pretura—diHNiilano del - 4/12/1984 :Casoni — T
ed altri €/---Atinom - ‘Scp-ac ;- -Pretura---Milano-— de} - —- -
Sd/j/l 990~Pr9t.'Santosuosso—Eambarin"ed—aitri' €7 A. T-M: 7 Pre=--
tura Milano-dei 976/1987=Pret. Bonatavicola=Aquafresc: -ed al= - -

tri C/ A.T: M conferms te—con ‘sentenzz n-533 del 247171990 —del - .- -




T.r.:[hunale_di__li.iia,n_c?;__&?e_t_ug_il___ del 22/6/1983-Bosio ed Al- _  _
tr; C/Atinom;Pretura Milano del 16/4/1984-Mistrorigo ed altri

C/  Atinom s.p.a.,conlermate dells sentenzs n. 910 del
30/1/1385 dei Tribunsle di _Nilano;Sentenza Cass.Sez.lavorc
n.5015 agel 2Z7,4,155Z 4gesp C/ Ferrari ed a&itrijsentenze _
Ca#s.Sez.Lavoro n. 5465 ded 8/5/1552).

Tuttc .ci6 premesso, il ricorrente ut sopra rappresentate e _ .

diieso,.nassegna e geguentil. .. ... o e e Gmsen s el
! e . CONCLUSIONI _ ____ _ . .
v 'g i Ill.mo_Pretore adito,reietta_ogni _avversa . deduzio- .. .

ne,eccezione e conclusione, _ . SO /S

. 1)! . premessa__oyni - .opportuna_ declaratoria._in ordine. _al_  __ i _

- . diritto .al _risarcimenta del danno, .condannare _in via _generi-__ .

ca, -ai sensi.dell’art. 278 c.p.c., _la societa . resistente .a_ ___:i

|

f

|

|

|

i

r

[

1

4

l

! !

pabare in favore del ricorrente_le somme dovute per il man-__ ,

* :

o_godimento dei riposi settimanali, in misura inferiore ai .. __ .

]

| ca
.2)| disporre con separata ordinanza-il prosiegua del__giudizio ___f_._ “
i

- pelr._la liquidazion&del..quantntm_dabeatum*, —————— e —
| |
- 3)_per_l'effetto, condannare la_societa resistente al ~PAgAn i
| ]
mento-delle somme-dovute-in.favore del-ricorrente.per.il__pe-__ fr,,

|
ri‘odo non-coperto dalla prescrizione-ordinaria, -nella misura -
i
i
da -quantificarsi a mezzo -disponenda CTU., -sulla base-.di .un.._ |
!
H
trentesimo della retribuzione mensile percepita. per il perio-_ . .-
i !
|
i
do-di consumazione-dell’illecito, moltiplicata per-i singoli i -

|
|
|
|

~....52 annualie non recuperati; __ .- __ L



riposi non goduti risultanti dai libri paga, watricola e pre-
senze giornaliere operai, da ordinarsi l’esibizione in corso
di causa a carico della convenuta, il tutto oltre rivaluta-
zione monetaria ed i1nteressi legali;

4) vittoria di spese e compensi di causa de distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

S5) sentenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
tante p.t. della societa convenuta sulle posizioni sub
a-b-c-della narrativa,che qui si abbianc per integralmentie
richiamate e trascritte, precedute dalle parole"” se vero
che”. All’occorrenza prova per testi, senza inversione
dell’onere della prova, sulle wedesime posizioni con i
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nell’assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
l’esibizione dei libri paga, matricola e presenze giornaliere
operai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorsoc. Ogni ulteriocre mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.

Si deposita: ficorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e
1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni ul-

teriore documentazione espressamente riservata.
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; 51 Cancelliere

Taranto 1i 22/5/1957 Avv. A.NM.P

IL PRETORE DI TARANTO
letto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenzsa,

FISSA

l'udienza innanzi a sé nella sede della sezione lavoro 1l'u-

dienza di discussione del 47 ¢3 ?g ore 10,00, invitando le

e = : MM}) Q(‘.{ﬁv%%”““éw

parti a comparire personalmente.

Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-

carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

decreto a cura del ricorrente.

Taranto 1li 1{ P ?a

PheiuLLl

)



) Relata di notifica
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legale
scienza, a:

1 - AM.AT. in pegsona del suo legale rappresentante p.t.

, mediante consegna

corrente in Taranto via C. Battisti

a mani

a mani dell'impiegats

addetto al :

CORTE DI APP
SEZIONE DISIA



-~ STUDIO LEGALE
5AW A. MAURIZIO PASSIATORE
' Vi G. Falcone sc. B - Tel./Fax 039/8712626
74024 MANDURIA (TA)

PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO

SEZIONE LAVORO

Ricorso di lavoro

per

ranto

presso e nello studio dell’avv.

rappresenta

atto

Azienda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona

suo

Cesare Battisti n.657.

A - Il ricorrente @ dipendente A.M.A.T.

conducente di linea.

B - Dal 1981

la propria opera in g10rno destinato dal turno al rlposo sat- L,//

timanale,

pressione del riposo ha comportato la prestazione

il Sig. Cufari Renito,

alla via Toscana 20 (

elettivamente domiciliato in

studio avv.

A.

Contro

Giuseppe

e difende giusta mandato a margine del

legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla

116864/

Ta‘*

\...;,“

Ing,

Macri)

Maurizio Passiatore che lo

presente

del

via

con la qualifica di

gll venne richiesto dalla convenuta di prestare

a causa della cronica carenza di personale. la sop-

lavorativa

ininterrotta per la settimana successiva, andando comunque ol-

tre i
50 compensativo.
quasi
all’anno 1991/1992.

La

misura che

sei giorni di prestazione
I1 fatto,

generalita del personale dipendente,

si rileva dai libri paga,

peraltro notorio,

matricola

quantomeno

soppressione del riposo settimanale & avvenuta

e

e senza godimento del ripo-

ha riguardato la

sino

nella

presenze

raf&ni

t'&i; ﬂ{fa

Aw. A. MAURIZIO PASSIATORE
Vi dzl2go a rappresentarmi e
difendermi in ogni fase e gra-
do cul presents giudizio, in
qunlo successiva di esecuzicne,

ed in queilo evanluale Gi oppo-
sizicne, coniirndeVio ogni
face’;j ¢i lere, compresa

quelia @i trenzigore, quistanza-

re, chiamare in causa terzi,
sp.epare domanda ticenvenzionali,
nominare sostituli e rinunciare
agli atti del giudizio. Elegge
domicilio nel Vs. studio.

~a Informatica

Legale

re1 Personale
i Movimento
Tecnica
“'“icio Ragioneria
vicio Prod, del Tralttoo
‘<ticio Gegreteria

licio CQ“INHI

|

UDDDDDD




giornaliere operai in possesso della convenuta, dei quali si
cﬁiede espressamente l’esibizione.
C - Il trattamento retributivo praticato dalla convenuta per
il lavoro prestato nel giorno destinato al riposo & consisti-
to solo nella corresponsione della retribuzione giornaliers
con la magglorazione prevista per lo straordinario festivo
(20%) dall’'art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche.
Invero 1la contrattazione collettiva,o altra forms
normativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventiva
alcun tipo di risarcimento,sia in forma specif;ca,sia in for-
ma economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
Con il presente ricorso, pertanto, si intende ri-
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.
D - Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-
cimento per i riposi non goduti in costanza di rapporto di
lgvoro, inte?ruttivo della ordinaria Qrescrizioqe decennale
(cfr.sentenze Cass.Sez.Lavoro n.5015 del 27/4/1992 e n.5465
del 8/5/1992).
DIRITTO

La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data 1l'importanza
che essa riveste al fine di garantire l'equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-

lazione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva

e



|
del;'ar§i3§ qg@ié‘CostituzigﬁgL_{i Qgglq qggcigce i{ diritto

1

indisponibile, assolutc ed irrinunciabile del lavoratore al

godimentc di un glornc Gi riposc ognl sette giorml  lavorati-

Oltre @ tele norme, vige per tutto il settore 1la legge

22/2/1934 n.370 sul riposc domenicale o settimanale, valida

sia per gli agenti sddetti sl ¥raspoerto tranviario,ovvero a

uello filoviario ed automobilistico extraurbano.
q 40 2xlOvViallld €0 aULOROULIIEDE Wl Shbians nal
|

Quest’ultima categoria ha,sul punto,unz tutels rinforzata |
a causa dells maggiore pericolosita presunta del logorio psi-

cofisico causato dalla violazione delle norme sull’'alternanza i

|
tra lavoro e riposo: ogni settimana & dovuto un riposo di |
_ventiquattro ore consecutive per complessivi 52 riposi annua-

lii La normativa prevede, altresi,che per l’attivita di tra- !
i ue o -

__sporto di persone,sia possibile la deroga al riposo_in giorno i
" B Y

]
I

dil domenica e che lo stesso sia attuato mediante turni tra il

personale (n.l12-Tabella 3 - D.M. 22/6/1933).

|

i
50Nlale 11, = J A= Ll s alian = U SR—

i

_La violazione dell’'effettivo godimento del riposo & san-

zibnata _all’art.27 con 1'’ammenda, mentre per quanto riguarda

!
|

addetti_alle linee extraurbane,vige,altresi,la tutela |

. gl

|

=

|
della _legge n.138 del 14/2/1958,1a quale prevede all’art.14 |

.._,rmb solo_un'ulteriore ammenda, ma,ma altresi,la possibilita di |

_ammends a !
- declaratoria di decadenza dalla concessione a carico delle a-

ziende inadempienti. N B

i
' DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE
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S£abilito l’ambito normativo che prevede tassativamente 1’ob-
biigo del riposo settimanale, si appalesa la violazione della
norma imperativa.

11 fatte illecito consiste nel non aver predisposto
una crganizzzzione aziendzle di mezzi e persone.tala da poter
effettuare il servizio affidato, nel completoc rispetto dei
diritti dei lavoratori.

Il non aver agito conformemente a tale obbligo ha causato la
richiesta di prestazioni aggiuntive al lavoratore il

quale, nell’interesse dell’azienda e su richiesta espressa

|
della stessa,non_ha potuto godere del riposo, sacrificando il S—

| :
recupero delle proprie energie e-continuando,con sicuro-danno '

= ;

|

~alla salute, a prestare la propria opera per il turno succes:f.r!m-
[

Sj.;.VO. = & S s . . = - 1 amsiat
|

NATURA DEL DANNO _ . _ _ . _ o
i |

Tﬁattasi di danno determinatosi nella esecuzione del-contrat-

,td.dl.lavoro,zn,relazxonemallrorganlzzaZLOneudellfanpresa.—--m oy s
|

i |

L' offesa all’ordinamento-ed ai diritti—del singolo ¢ -duplice: - - —-

i
: |
- fila”xiolazione-dellegnormé—genepali—ekspecial{ka—tutela deL‘~f—%-—~——

l !
..lq.sicurezza,dell’igiene e -della-salute—del laveratore (ol--- f-—~
i ;

tﬁe‘che dei terzi-trasportatil),in relazione alla -prestazione ;e

aggiuntiva,che,oltre alla giornata specifica del riposo lavo-

raio,ricollega due o pild turni tra loro,senza alcun interval- ‘

loﬂdedicato al riposo;
i

i

- la violazione della norma costituzionale-art+36;posta—a tu-

i
|




|
|
i
!
i
|
|
!
[

tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia-- L ..

ri e sociali. )

Le suddette violazioni portano entrambe al diritto di risar-

cimenia.

Nemmenco & configurabile in subiecto casu alcuna ipotes: di

concersc nella causazione dell’eventoe dannoso in capo al la-—- S

voratore, poiché spetta all’imprenditore -in via esclusiva la

responsabilita per l’organizzazione-del--lavoro;in modo da non——--—?-- R

—lédere i diritti dei-lavoratori. S e ———————— iﬁﬁ =, =

Téle figura di-responsabilitad non & affatto diversa da —quella - T

-cﬁe-vede il datore responsabile -di-ogni-altra -norma imperati- --—;'———- B

vé, posta a-difega delle salute e dell’4igiene del lavoro/indi— - f--“

'Péﬂdentemeﬂte'dal—comportamento-di—-rif{nxto del lavoratore: —— ——t— e

LA GUANTIFICAZIONE DEL DANNQ - —— - ———— i

La giurisprudenza ha elaborato—un-criterio-equitati——— — = ——— ——m

i
'
i
: -
i
|

“vo per risarcire-il danno-de quoi—per—ogni giormstz di Tiposo——— — - -~ —

i
“soppresso — ha - imposto-un risarcimento—parial valore—di-—un—"+— T

giorno di-retribuzione;ovvero la Tetribuzivne mensile divisa—

pe&' 30 (-ex-plurimisr Pretura—-di Nitano—del- 47/12/1984 :Casoni — ' o T
ed altri €/--~Atinom- s-p.-a;;——Pretura-——Milano — del -' :

30/3/1 990-Pret. Santosuosso-Gambharin-—ed—aitri—C7 A.T.M: ;- Pre=— .~ NE.
tura Milano del 97/6/1987-Pret. Brpnatavicola=Agquafresca ed al= :

tri C/ A.T.M;confermata—con sentenza n:-533 del 24/1/1990 —del - .




Tribunale di Milano;Pretura Milano del 22/6/1983-Bosio ed Al-_

tri C/Atinom;Pretura Milano del 1&6/4/1984-Mistrorigo ed altri

c/

Atinom s.p.a.,confermate desila sentenza n. 910 del

50/1/1585 del Tribunsle di _MNilsno;Sentenza Cass.Sez.lavorc

5015 del Z7/4/i959z2 Agesp (s Ferrari ed a&ltri;sentenze

Cass. Sez. Lavoro n. 5465 dei 8/5/1592).

Tutte ci6 _premesso, il ricorrente ut sopra rappresentato e

difeso, rassegna le seguenti .

Voglis 1'Ill.wmoc_Pretore adito,reietta ogni _avversa . deduzio-

diritto al risarcimenta _del danno, condannare_in via A JeNeri ...

ca,

1

ne,
|

1)
!

f

cevey semsaes ca o GONGLUSTONL o e b S

eccezione e conclusione, . = . ____ ... ..

premessa —-ogni __opportuna_ cdeclaratoria.._in  ordipe. __al.

—ai sensi . dell’art. 278 c.p.c., la societa resistente .a __. | S—

paigare in. favore del ric.onnente_le_samme_duuiner_iLa,,man—____i__

ca

to_godimento dei riposi settimanali,

52 annuali e non recuperati; - s

2)

per-la-liquidazione del quantum debeatur; . ______
3)§—per—lr'~eﬁetto,-,condannare la societa resistente al __paga-.___! __
me‘into—delle--somma dovute-in-favore del-ricorrente.per-il__pe-__
riiodofnomcoperto dalla prescrizione-ordinaria, -nella misura .
dai -quantificarsi a mezzo-disponenda -CTU., —sulla _base_-_di .un. ..
trientesimo della retribuzione -mensile percepita. per il perio-_ _.

do di-consumazione.dell’illecito, moltiplicata per-i .singoli

1

!
!
|
|

disporre -con separata ordinanza_il prosieguo del _giudizio

]
i

in misura inferiore ai .




as

riposi non goduti risultanti dai libri paga, matricola e pre-
genze gilornaliere operai, da ordinarsi l'esibizione in corso
di causa a carico della convenuta, il tutto oltre rivaluta-
z¥one monetaria ed interessi legali;

4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

5) sentenza esecutiva per leage.

In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
ténte p-t. della societa convenuta sulle posizioni sub

a-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente

richiamate e +trascritte, precedute dalle parole" se vero

cﬁe'.All'occorrenza prova per testi, senza inversione
déll'onere della prova, sulle medesime posizioni con i
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo.
Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare
néll'assegnando termine. Ordinarsi a carico della’ convenuta
l’esibizione dei libri paga,matricola e presenze giornaliere
oéerai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cuil al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.

S5i deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e
1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni ul-

teriore documentazione espressamente riservata.
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Taranto 1i 22/5/1997 Avv. AN, iatore
-Il-.. PRETOEQ-E-DI TA-RAN 0
letto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,
FISSA

l'udienza innanzi a sé nella sede della sezione lavoro 1'u-

dienza di discussione del 4{ 3 ?? ore 10,00, invitando

] o e N N N :
parti a comparire personalmente ‘%’/\AﬁmkU O:( %"2 C-V@)z(?;’w"“ee—-/

Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-

carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

decreto a cura del ricorrente.

aranto 11 A §- 0% C‘%/\n[u Pretare

'\}:(‘11 Cancelliere ) (\Q;LL/
Pacrvse

Copia conforme all 'originalo

Jaranto ©

he



Relata di notifica
Ad istanza deil'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legale
scienza, a:
1 - AM.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti n. $57, mediante consegna

DI LEGCE

CORTE DI APRELAYD
p+STACHATA DI TARANTQ

SEZION




T ey

-

A - Il ricorrente & "dipendente A.M.A.T. con Ta qualifica di” ~ [

s'rumo LEGAL
E
Aw. A. MAL

A & MAURIZ0 £ SSiaTong 17977 187

=]

5 - Ti/Fax 093/87126
74024 MANDURIA (TA) %
: (B
-PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO ~~ =~ ~— =7 = _ PLA-

"SEZICONE LAVORO - T T N Bran | @8{
ZIONE LAVORO Néfan.'cl B 4

I o CGNnHQVEHSiA LAVORO
Ricorso di lavero Ind. “’asﬂerta L. 5.820

5 . ] s s Taran:o
per il Sig. Sgurs Cregorio, elettivamente domiciliatc in Ta- mﬂ}ﬁ &7

ré;'nt”o ~ alla via Toscana 20 ( studic avv. Giuseppe HMacri),
5 AW A. MAURIZI0 PASSIATORE

‘ i

pressc e nello studic dell’avv. A. Maurizic Passiatore che lo 1 Vi delego a raopresentarmi e

1
i | difendermi in ooni fase e ara-
| g " B o ~ - _i _ f’ PR %
rappresenta & difénde giusta mandato a margine del “presente | do -del presente giudizio, in
| i quello successn di esecLicRs,
|

O - e ~ . ed in quello @wEntuale ¢ oppos

-a-tto ! . -' q ' Ppp— - ’ .
| | sizione, comizandoVio ogni

‘ . __ifacoltd di_ vz comiesa

| Contro i quella di tamoiiv, quistha-

. fe, chiamars @ causa ! i,
| spiegare domainde ficonvaintioo i,
£ nominare sositidi e rinunciare
ifag'li'a"d “dei. gmdizio. Einggo
domlcmo nel: Vs. studio.
Cesare Battisti n.657. - o i Ciganro 'Ur//

(:/44..’1./1/

"Azienda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del

l B e S T2, B e g
suo legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via

|
|
addetto movimento e traffico.

la propria opera in giorno destinato dal turno al Tiposo set-

" timanale, a causa della cronica carenza di personale: la sop-

“pressione del riposo ha comportato la prestazione lavorativa

A.MA.T.-TA §N Q
Prot. Arrivo rrl

“ininterrotta per la settimana successiva, andando comunque ol- “u _OI_I» ]991

4
i‘ — i | Dirigente Ammain.vo F.F. ]
tre i sei giornY di prestazione e senza godimento del ripo- Area Informatics

i Area Legale

so| compensativo. Il fatto, peraltro notorio, ha riguardato la B i o
+ | Area Movimento
! OO 1. N e oy oy Dot 5 O T T S _!__Af_ea Tecnica
quasi generalita del personale dipendente, quantomeno sino i |utticio Ragioneria
1 i
| ! JUfficlo Prod. del Trallico

aljl'anno 1991/19%2., = " fuUtticio Segreteria

. | Ufticip, Coptratti
La soppressione del riposoc settimanale & avvenuta nella é q ia

misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze

__DEDDDDDDDDD




giornaliere operai in possesso della convénuta, dei quali si
chiede espressamente l'esibizione.

C L Il trattamento retributive praticato dalla convenuta per
il' lavoro prestato nel giornc destinato al riposo € consisti-
to solo nella corresponsione della retribuzione giornaliera

-

coph la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo

(2b%) dall’art.l16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche.

Iavero la contrattazione collettiva,o altra forma
normativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventiva

alcun tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-

~ wa economica sostitutiva, per il wancato riposoc periodico.

Con il presente ricorso, pertanto, si intende - ri=
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.

D - Con ricorso gerarchice il ricorrente intimava il risar-
cimento per 1 riposi non goduti in costanza di -rapporto di

lavoro, interruttivo della ordinaria prescrizione decennale

(cfr.sentenze Cass.Sez.lLavoro n.5015-del 27/4/13992 e n. 5465

del 8/5/1992).

r

P LR T D

|
: La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
i

visione legislativa precisa ed imperativa,data 1l'importanza
|

che essa riveste al fine di garantire l’'equilibrio psico-fi-

sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
1

lazione ed affettiva.

~In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva

+




|
|
I

dell'art.36 della Costituzione, la quale sancisce il diritto

indisponibile, assoluto ed irrinunciabile del laveratore el

gogimento di un gicrnc €i riposc oanil seite giorm:  lavorati-

22/2/1934 n.370 sul riposo domenicele o settimansle,

{ltre & tsle norma, vige per tutto il settore--le— i

- valida

gis per gli asgenli addetti sl+tirasportc tranvisric,ovverce- &

quellc-filoviarioc ed avtomobilistice extraurbano. - -

Quest’ultima castegoria ha,sul punto, una tutelarinforzata

& csusa delia maggiore pericolosita presunta-del -logoric psi-

cofisico cauvsato dalle viclezione delle norme sull’aiternanza

-tra-—lavoro e Tiposo:-ogni -—settimana € dovuto un

riposo - di-

ventiquattro ore -consecutive -per complessivi- 52-riposi -annua-

1i.-

La normativa prevede, altresi,che per 1l’attivita di

tra-

sporto di persone;sia possibile-la deroga al riposo-in—-giorno -

rrfv-difdamenica-e-cheuio—etesso-sie-ﬂttuato-mediante—turni"tra'ii"

- personale +n.12-Tebelia 3— DM 22/671935)., — —————~—~ -

——-ﬁ-La violazione delit‘effettivo godimento del riposo e —san~

=i zidnata-al}*artv2?—tmn~iJammendaTmentre—per"quanto'-Tiguarda”——_F"———
-—— gli addetti - aijelinee —extraurbane,vige;attresi, la—tutelm -
deLia-"iegg94n7138‘d91"14/2f1958:ia“quaie‘prevede"ait*aTtTiﬂ‘"'

non sole un’ulteriore -ammenda;ma;ma altresi;la possibitita - di ——-

deciaratorie di decadenza dalla concessione a carico delle-a-

ziende 1inagempienti.

DANNO E SUA- QUANTIFICAZIONE
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Stabilito l‘ambito normativo che prevede tassativamente l'ob-

bligo del riposo settimanale, si appaless la violazione della
norma imperativa.
il fslic 1ilecitc consiste nel non sver predispostc

Una corganizzazione aziendale di mezzi e persone, tale ds poter

effettuare il servizio affidato, nel _completc rispetto dei  _ -

diritti dei _lavoratori. _

Il non aver agito conformemente a tale obbligo ha causato la

richiesta di . prestazioni .aggiuntive _ al = lavoratore il .

q@ale.nellfinteresse,Wdeilfaziendﬁ“,e,su” richiesta  espressa _ .

della stessa, non ha potuto godere del riposo, sacrificando_ il

recupero delle proprie energie_e_continuando, con _sicuro danno .

alla salute,a prestare la propria opera _per il turno. _succes-__ '

|
Sivo. . . .
i

NATURA DEL DANNO ___ . __ _ |

Trattasi di danno determinatosi nella esecuzione del contrat- _

o di lavoro,in relazione.all’organizzazione .dell’impresa. ___

Lioffesaﬁallfordinamento ed aidiritti del singolo & duplice: _ _:

L4

r:ila_violazionendelle_notme~genenaliﬁe_speciali_a.tutela.del-

lé-sicurezzardell’igiene.e_della_saluie_"del_lavnratore - Lol-.

tre che dei terzi trasportatil),in relazione alla prestazione

aggiuntiva,che,oltre alla giornata specifica .del_riposo lave-__

rato,ricollega  due .0 piu turni.tra loro,.senza alcun,intenual:__{
-lo dedicato al riposo; . - 2 e e

-'la violazione della norma costituzionale. art.36, posta .a tu-



__...giorno di retribuzione, ovvero la retribuzione mensile

,péndentemen_te..daLs:,omm,ortamento_siJ'L_ rifiuto del lavorator

tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia-

ri e sociali.

Le sudcdette violazioni portano entrambe al diritteo di  risar-

cimento.

Nemmeno € configurabile in subiecto casu alcuna ipotesi di

concerso nella causazione dell’evento dannoso in capo al la-

vorastore, poiche spetta all’imprenditore in via esclusiva la

responsabilitd per l’'organizzazione del lavoro,in modo da non

ledere i diritti dei lavoratori.

Tale figura di responsabilita non & affatto diversa da quella .

che vede il datore responsabile di ogni altra no:

va, posta_a difesa della salute e dell’'igiene del lavoro,indi-

LA QUANTIFICAZIONE DEL DANNO

-.La giurisprudenza ha elaborato un criteric equitati-

@ imperati-

vo: .per risarcire il danno de quo: per ogni _giornata di riposo

_soppresso__ha__ imposto_un risarcimento pari al valore di _un

~divisa

per 30 ( _ex plurimis: Pretura di Milano del _4/12/1984:Casoni _

ed altri . C/ _Atinom _ s.p.a.; __Pretura _MNilano _ _del

30/3/1990-Pret. Santosuosso-Gambarin ed altri £/ 4. 7.1, ;  Pre-
tura Milano del 9/6/1987-Fret. Bonatavicala-Aqualresca ed  al-_

tri C/ A.T.M, confermata con _sentenza n.533 del 24/1/1990 _del

i

A

]
1

Ml



]
Trfbunale di Milano;Pretura Milano del 22/6/1983-Bosioc ed Al-

trl C/Atinom;Fretura Milano del le6/4/1584-Nistrorigo ed altri

s Atincm S.p.a.,coniernate dslla sentenza . 910 ael
JO/1/1985 Cceli Tribunale di  Nilano)Sentenze C(Cass.Sez.lavoro

n, 5015 del 27/4/1592 4Agesp C/ Ferrari ed s&sltri;sentenza
Ca%‘s. Sez. Lavoro n. 5465 gel 8/5/13992).

Tuéto Ci6 premesso, il ricorrente. .ut sopra rappresentato e -

i i
difesc, rassegna le seguenti. - o o S—

: e CEONCLEUSTONRT - - —meiimoe - -
|
I Voélia 1'Ill.mo Pretore_adito,reietta ogni avversa - deduzio- --'!
i i

- : ne,eccezione. e conclusione, .. - - e = S sz, )

l}? premessa -ogni opportuna declaratoria in ordine al
s diritto al risarcimento del dannc, condannare-in via generi- -—
ca,, al.sensi dell’art.- 278 c.p.c., la societa resistente a -——f

——— - pagare in favore-del-ricorrente le somwme dovute---per-il —wan--——

cato godimento dei riposi-settimanali, -in misura-inferioreai

e s — S2iannuali e non recuperati, per—il periodo-sub b) del-ricor-— -

s s QG e e s 2 — = SRS R SUNSPUOR | W

NP —...—-2) /disporre con separata -ordinanza—il prosieguo del giudizio——

s pert ls liquidazione-del quantum -debeatur;- - - - - — - ————-
- 3)-—per-l'eifetto,  condannare la—societd resistente al-—paga— -

menito delle somme dovute in favore-del -ricorrente per il —pe“~~~-L—

riqda non coperto dalla prescrizione ordinaria,--neilsa  -wmisure- — -
|

daguquantificarsi-a wmezzo disponenda-CTU:; sulle -basse di-—-un- —---
i 1

trentesimc della retribuzione -mensile percepita per--4d perio-—



doldi consumazione dell’illecito, moltiplicata per i singoli
I

ri%osi non goduti risultanti dai libri paga, matricola e pre-
i

seﬁze gicrnaliere operai, da ordinarsi l'esibizione in cCoOrso
i

dif csusa a carico della convenuta, il tutto cltre rivaluta-
zigne monetaria ed interessi legali;

4)§vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

5)2 sentenza esecutiva per legge.
In'rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
tante p.t. della societa convenuta sulle posizioni sub
a—bfc-della narrativa,che qui si abbiano per _integralmente

|
richiamate e trascritte, precedute dalle parole"” se vero

|
che".All’'occorrenzz prova per testi, senza inversione

|
de?l'onere della prova, sulle medesime posizioni con i

b

|

sign.ri Tangredi tianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
I

NoLile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-

nip, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare

neLl’assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta

l'Lsibizione dei libri paga, matricola e presenze giornaliere

1

|
op?rai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU, al

fihe di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sa?i di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
sp?essamente riservato.

Si=deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e

1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni ul-
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-teriore documentazione espressamente riservatar - —— e

Taranto 1i 22/5/1997 -Avv., A.NM. atore : -

i IL PRETORE DI TARANKLO

létto il ricorso che precede, ritenuta lz propria competenzs,
i
i
j - FISSA : e e S

|
i
l*udienza innanzi a-s& nella sede della sezione lavoro " 1°u-

dlenza di discussione del ‘{f :3 ﬂ? ore 10,00, invitando le

e pallrtx a comparire -personaimente. 913/»\_’%« R C£ 'ii'&gk‘lt/t»m@@([

Ordina che copiadel-Ticorso e pedissequo decreto da  Tmotifi= "~

cdrsi-alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente -

dqcreto -a cura-del ricorrente. - g i e i A S

f
fﬂﬂ;flth'Pretore““‘”"‘"*

cantcelllere~——""" " o=t L_""" K‘Jé )}'é/' e S

Ta?ranto 1i 46?-‘{7}1 -

i ,1VE\Q!QLLI_.__-,-_-.., s, e TS B

Copia conforme a” orrgmale




Relata di notifica

Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del |
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-

te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-

rata e conforme dei ricorso ed allegati conteggi per legale

scienza, a:

i - AM.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. BattisS?, mediante consegna



Aw. A. MAL"' 7?0 PASSIATORE
Via G. ;alcor‘ - Tel/Fax 033/871262¢
4024|ﬂh¥ﬁ@¥ﬂﬁh(ﬁ&RCDNDARIALa DI TARANTO
N d,
SEZIONE LAVORO
Con
Ing, tra

STUDIO LEGALE

Ricorso di lavoro

Taranto alla via Toscana 20 ( studio avv. Giuseppe Macri),

presso e nello studio dell’avv. A. Maurizio Passiatore che lo

+

rappresenta e difende giusta mandato a margine del

atto
Contro
Azienda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del

suo legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via

Cesare Battisti n.&57.

A - Il ricorrente @ dipendente A.M.A.T. con la qualifica di

conducente di linea.

B - Dal 1981 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare

la propria opera in giorno destinato dal turno al riposo set-

tmanale, a causa della cronica carenza di peraonale‘ la sop-

lavoratlva

pressione del riposo ha comportato la prestazione
ininterrotta per la settimana successiva,andando comunque ol-

e senza godimento del ripo-

. " o W, . .
tre i sei giorni di prestazione

so compensativo. Il fatto, peraltro notorio, ha riguardato la

gquasi generalita del personale dipendente, quantomeno sino

all’anno 1991/1992.

La soppressione del riposo settimanale & avvenuta nella

presenze

misura che si rileva dai libri paga, matricola e

presente

-

Aw. A. MAURIZIO PASS!ATORE
- Vi delego a rappresentarmi- e
difendermi in ecni fase ¢ gra-
do del pres
. Quello epere

@ giudizio, in
o di esecuzione,

ed i quelo ooyl di oppo-
;suu.";r:e, €2l sdoVi ogni
facotha ¢ Ti0E, compresa
‘qu&hs _df tran:- sz Quictanza-
e, chicmore iz causz teizi,

Spiegare Gomania rmu.m,.wor i,
neminare sestituti e rinunciare
agit atti dal ciudizio, Eieggo
domicilio nel Vs, studio,

Vong a0 LL C)
;1‘39 cuu_aua /)7..
({Oﬂﬁ?btn

! A.M.A.T..TARANT
:Pmt. Arrivo n'_/ f _
' cel_l 3__Q'_T_I___‘Q%4
' i Dirigente Ammin.vo F.F
' Area Intormatica
. Area Legale

Area Personale
Area Movimcnto

Area Tecnica

Ufficio Ragioneria
. UHiclo Prod. del Traffioo
| UHicio Segreleria
'Uflk:lo omum

h
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giornaliere operai in possesso della conQenuta, dei quali si
cﬁiede espressamente l'esibizione.
C - Il trattamento retributivo praticato dalla convenuta per
ii lavoro prestato nel giorno destinato al riposo € consisti-
to solo nella corresponsione della retribuzione giornaliera
con la maggiorazione prevists per lo straordinario festivo
(20%4) dall’art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.,modifiche.
Invero la contrattazione collettiva,o altra forma
normativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventiva
alcun tipo di risarcimento,sia in forma specifics,sia in for-
ma economica sostitutiva, per 1l mancato riposo periodico.
Can il presente ricorso, pertanto, si intende ri-
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.
D‘- Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-
cimento per i riposi non goduti in costanza di rapporto di
lévoro, interruttivo della ordinaria prescrizione decennale
(cfr,sentenze Cass.Sez.Lavoro n.5015 del 27/4/1992 e n.35465
dél 8/5/1992).
'
DIRITTO

La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data 1'importanza
che essa riveste al fine di garantire l’equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
lazione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva

.
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|

deil'art..‘js della Costituzione, la quale sancisce il diritto— ' - -

indisponibile, assolute ed irrinunciabile del lavoratore =2l

gogimenta ©i Un glornce di riposc oani setle giorny  lavorati-

Oltre & tele norms, vige per itutto il settere -le - legge --
22/2/1934 n.370 sul riposo -domenicele o settimznale, - valide————-
. - - - . ¢ . .
- gis per gli agenii addetti &l trasporto tranvisric,ovvero-a- - -—-
guello filoviario ed avtomobilistico -extraurbano. = M e o
- Guest’ultima cetegoria ha,sul--punto,una tutelea rinforzata -
& cesusa della wmaggiore pericolosita presunts del -logorio psi-  -———--
ccefisico cavesato dalla violezione delle norme sull’alternanza —— -
: 1
-tra--lavoro € Triposo:—ogni settimana— dovuto un riposo- di- - -
ventiquatiro ore consecutive -per complessivi- 52 riposi annua—- - - -
-1i.- Ls normativa prevede,altresi;che per l’attivita di tra-
spdrto di persone,sia possibile—la-deroga al riposo—in—-giorno - i~
--—-—-—di-domenica - che -lo-stesso sias ettuato mediante—turni-+tra il—-

'

|
I i
| '
| |

personale 4n:12-Tebella 3-— Dl 22/671935) .~ ——— - —mm o —t— —

-La violazione deill'effettivo godimento del ripuso-é —san~ —

i

|

e z-iojnata --alltart. 27 con—t'ammenda;mentre—per-quanto Tiguarda—"f““**' )
| !

e gli; addetti - alttelinee —-extraurbane,vige;aitresi, la—tutelz - *‘

i
i

'de'l':ia- legge n:138 del 14/2/1958;1a quale prevede =allarti14—— S Badee

| i
non sole un’ulteriore -ammenda;ma;ma altresi;la possibilita di "”*?

declaratoria di decadenza dalla concessione a carico delle a-

ziende 1inacempienti.

DANNO E SUA- QUANTIFICAZIONE ————




StabilitQ‘L;ambito normat;vohqgg_p;ggggg”_g_sativame l'ob-

bligo del riposc settimsnale, si appalesa la violazione dells
norma imperativa.

il fatio 1lieciteo consiste nel non aver predispostc
Uns orgsanizzazione sziendale di mezzi e_persone,talgrda_poter
effettuare_ il servizio aifidato, nel completo rzspetto deil

diritti dei lavoratori.

Il non aver agite conformemente a tale obbligo ha causato 1sa
richiesta_ . di prestazioni -aggiuntive _ al . _lavoratore Al e
qdale,nelljinteresse,,dell(aziendauﬁe_su . richiesta _espressa

1

délla stessa, non ha potuto godere_del riposo, sacrificando il

Teécupero delle proprie energie e continuando, con_sicuro danno - e

alla salute,a prestare la propria_opera per il turno  succes-

J
- e e -

| :
| .
- .N4TURA DEL DANNO_ . s e

|

Tfattasixﬁkdannokdetenminatosi“nellamesecuzione‘del"cnntrat:m”

!
!

S— “Ld-di_lavoro,ingrelazione.allioxganizzazione.delliimprﬁmﬁh SRS

,Lioifesa_alltondinamento ed.aiﬁdirittiudelmaingoloVé_duplice;_._;

o 1 5 ._violazione-delle‘.noz:me_genexzali_LLspeciaii..a tutela del-
| . ) [

- ulé-sicunezza,dellﬂigiene.ewdellausaluie_udeL_lannnatore"mJnlt S
j +
-m;ﬁtferchefdei“xerzi_taasporxaillrin_relazione_alla-,prestazione S

i

aggiuntiva,che,oltre alla giornata_speciiica_del,riposo.layo:ﬁ__‘m
rato,ricollega-dueno,piu turni tra._loro,senza alcun interval-
1o dedicato al riposo; . — e

= la violazione dells norma costituzionale art.36, posta..a tu-

1
|
!




tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia- |

ri e sociali. o . —_— i

Le suddette viclszioni portanc entrambe al diritto di risar-
cimento.

Nemmeno e configurabile in su biecto casu alcuna ipotesi di
concorsoc nells causazione dell’evento dannoso in capo al la- .
végatgre,poiché spetta all’imprenditore in via esclusiva is
réspo_nsa,bi.l__i_,t_é_ Per_l'organizzazione del lavoro, in modo da non__ ;

i
ledere i diritti dei lavoratori.

Tafle,figw‘ﬁ,_ﬂ,i‘.I_Espopsab;li_La__nonfé affatto diversa da quella

che_vede il datore responsabi le di ogni altra norma imperati- |

. 5
| ; E
i ;

,ﬁpej:ndent_emgnﬁt.e_,da_lmcomp_ozt.t_a_me_mm_.di_ rifiuto del lavoratore.

I
vaf,,pp_s_t_a_a_gi;f_e_s,@_d.eﬁl_a,:sa;,u_te_. e dell’igiene del lavoro, indi-
i

LA QUANTIFICAZIONE DEL DANNO

'— .- —La giurisprudenza ha £laborato un criterio equitati-

i
,_w:I!gper__risarcine. il danno_de quo: -per_ogni_giornata di riposo
|
__kscg_p_prfﬁs_ﬁ_ﬁ_]m_ imposto_un risarcimento pari valore di un _

i
|

- _g:%or_no -di retribuzione, ovvero la_retribuzione mensile diviea

pe;r_BD._{Jx__plurimis;__Pr_e_tur_a_di_!ﬁlano, del _4/12/1984:Casoni |
c—'q'( —.-altri__C/. _Atipnom._ . Sep.a.;.  _Fretura Milano  del |
3(?/3/1 950-Pret. Santosuosso-Gambarin ed. altri C/ A.T. M. ;. Pre- |

tura Milano .del 9/6/1987-Pret. Bonatavicola-Aquafresca ed ) -

tri C/ A.T.M, confermata con _sentenza n.533 del 24/1/1990 del i




Pl = e e s . e————— .

Tribunsle di Milano;Pretura Milano del 22/6/1983-Brsio ed Al-

tirl CsAtinom;Fretura Milano del 16/ 4715584 -Nistrorigo ed altri
& Atincm s.p.a.,coniermate dslis sentenza n. 510 ael -

JU/ls1985 dJei Tribunale di Milano;Sentenze C(Cass.Sez.lavoro

-
T
)
Ln

del 277471592  _Agesp C/ Ferrari ed sltri;sentenza

ass. 5ez. Lavoro n.S5465_del 8/541992).

]

—

utto cioc premesso, il ricorrente ut sopra rappresentato e -

i
i
difesc,rassegna le seguenti_ . = N s i <

————CONCLUSIONT - —-—— - - .

Vogliz 1'Ill.mo Pretore_adito,reietta ogni avversa

i

deduzio- - - !

ne,eccezione.e conclusione, —. - - .. ... . = A= s if
| e
1) premessa ogni opportuna declaratoria in - ordine al - -

: '
i | L]

| :

diritto al risarcimento del -danno, condannare -in via generi- - ' - s
] ! -
i

ca, al.sensi dell'art. 278 c.p.c., la societa resistente a - -
pagare in favore del-ricorrente -le somme dovute—-—per-il - man- —-—
cato godimento dei riposi-settimanali, -in misura-inferiore-ai——-

352 lannuali e -non-recuperati, -per—il -periodo-sub b) del-ricor-- : e

so;] — s e = ; NURECUD SRR NN S | | S

2) ldisporre con separata-ordinanza—il-prosieguo del giudizio-——F—— o

|
|

per- -1s -liquidazione-del quantum-debeatury - - -—— —n— —

-—-3)-—per-—l-effetto,- condannare—la-societa resistente al-- paga————— =

mento delle-somme dovute in-favore del-ricorrente per il - pe- - X

rigds non coperto dalla prescrizione ordinaria,—neilsa --wisura - —

-

da - qusntilicarsl -a mezzo disponenda-CTU.; sullae—-base di -~un- —-

trentesimc dells retribuzione-mensile percepita per--il perio--—-
i !

| |



do di consumazione dell’illecito, moltiplicata per i singoli
riposi non goduti risultanti dai libri paga, matricola e pre-
senze giornaliere operai, da ordinarsi l’esibizione in corso
di causa a carico della convenuta, il tutto oltre rivsluta-
zione monetaria ed interessi legali;

4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

5) sentenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
tante p.t. della societa convenuta sulle posizioni sub
a-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parole" se vero
che".All’occorrenza prova per testi, senza inversione
dell’'onere della prova, sulle medesime posizioni con 1
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare
néll'aasegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
l’esibizione dei libri paga,matricola e presenze giornaliere
opérai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.

Si deposita: ricorse gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e

1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni ul-




teriore documentazione espressamente riservata.

Taranto 1i 22/5/1997 Avv,

IL PRETORE DI TARANTO

letto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,

FISSA

l’'udienza innanzi a sé nella sede della sezione lavoro 1'u-

dienza di discussione del 49{ 3- F? ore 10,00,inQ;£;AA;7“I;"
e ——am - - e - O ——— i / - e : — —— -—
parti a comparire personalmente. :ﬂ)ﬂﬂ%h) O(/ i’mﬁmegj

Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-

carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

decreto a cura del ﬁ}corrente. /

\\_k}ijl Cancelliere | [ JZ;;¢LQI -~

¥ ikl o
/ Lac v

___Copia




Relata di notifica
Ad istanza deli'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appello Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legale
scienza, a:

1 - A.M.A.T. in pegsona del suo legale rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti n. 87, mediante consegna

CORTE DI AFF
SEZIONE DIS1A0




S8TUDIO LEGALE
Aw. A. MAURIZIO PASSIATORE
\ﬂal G. Falcons sc. B - Tel/Fax 099/8712626
! 74024 MANDURIA (TA)

! S ( ﬁué)
----- =~ . "~ - PRETURK CIRCUNDARTALE DT TARANTO , Cot!
s ~ SEZIONE LAVORO sl B @W
- ‘< E
‘ L , N. Cron
i """ "Ricorso di lavoro on""‘*-*—-__Mod,A
’n(;owmovaﬂsm LAvong
per il Sig. Carrino Giovanni, elettivamente domiciliato —idf@sferta L. 5.920
Taranto,
Taranto ~alld via Toscana 20 ( studio avv. Giuseppe 'r.'acri'f:""'t'lacno’{‘“‘-‘*'“ )
WO TTog,
presso e nello studio dell”avv. A. Maurizioc Passiatore che lo |
rappresenta e difende giusta mandato a margine del presente A -
w. A. MAURIZIO PASSIATORE
e T Tm—m e o o Vi deiego a rappresentarmi o
difendermi i cgni fase o Gia-
L. S S A . e do _del_presante--givdizin-- i
— = Contro Quety ctne<ivg rl_i_l!t.d.zro., in
...U..,. N i s e B 335:5:?5(-}:-]3’
L I P ) ) o 800 G cnbin di opao-
" Azienda Nunicipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del  gjizra (o ¢ M ;G i
e Ve U gn
) L L ___?‘?_C_(;'":f,c-:', .07, £0moresg
' suc legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via qge!.fa G tantiie, guistznra-
. re, chiamare in ciusa ters
= Cesare Battisti n.657. S Spigaie durviands riconvenzional,
. mf'f'?”.?-:'e sesutuli e nnunciare
) A - Il ricofrente & dipendente A.M.A.T. con la qualifica di 29" 7 dol giidizio.” Eieggo
E* domiciiio nel Vs. studio. )
conducente di linea. = SRR TM“"’”O'“/G/G ,
) B - Dal 1981 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare | =
la propria opera in giorno destinato dal turno al riposo set- . ‘
i |
"""" ~ “timanale, a causa della cronica carenza di personale: la sop- _
" pressione del riposo ha comportato la prestazione lavorativa |
- R T - A-MAT. TABANTO
ininterrotta per la settimana successiva,andando comunque ol- Prct.rrrivo n'iz‘ /Z_
>
i L ael_. 3 n ,. tﬁ{l
tre i sei giorni di prestazione e senza godimento del ripo- diripente Ammin.vo FFE;
Area informatica t
TR A T eyt v —_——— -‘-77,4; Ares Legale . —— - — 4:};
so compensativo. Il fatto, peraltro notorio, ha riguardato la AvEs ‘Parenaia -]
: Arca Movimento i
'quasi generalita del personale dipendente, quantomeno sino | [Ares Tecaica Ql
- . i !i’ticio Ragioneria I:]
i N o - 4 .UfticloProd.deLTraﬂkmi:‘.g
Py all’anno 1991/1992. . |Utticio Segreteria O
© jufticio Contratti =l
La soppressione del riposo settimanale & avvenuta nella 5 Df
misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze L I[

e [




giornaliere operai in possessc della convenuta, dei quali si

chiede espressamente l’'esibizione.

C L Il trattamento retributivo praticato dalla convenuta per
i

il' lavoro prestatoc nel giorno destinato al riposo & consisti-

to solo nella corresponsione della retribuzione giornaliera
i
!

-

coP la maggiorazione prevista per lo straordinaric festivo

(20%) dall’art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche.
i

i Invero la contrattazione collettiva,o altra forma

noLmativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventiva

alcun tipo di risarcimento, sia in forma specifica,sia in for-
ma: economica sostitutiva, per il mancato Tiposo periodico.
Con il presente ricorso, pertanto, si-intende ri-
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.

D + Con ricorso-gerarchico il ricorrente intimava il Tisar-

cimento per i riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavoro, interruttivo della ordinaria prescrizione decennale

tc#r.sentenze Cass. Sez. Lavoro n. 5015 del 27/4/1992 e n. 5465
i

~dei 8/5/1992). TR .
|

i
%" cemneip I RITT O
|
| La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
l
viéionE‘ legislativa precisa ed imperativa,data 1’importanza
|
che essa riveste al fine di garantire l‘equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-

lazione ed affettiva.

i In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva
|




|
dell’art.36 della Costituzione, la quale sancisce il diritto !

indisponibile, sesclute ed irrinunciabile del lavoratere 2l

gogimenta ©i un glornc di riposc ogni setile giorni  lavorati-

{ltre < tale norma, vige per tutto -id -settore -la --teage
22/2/1934 n.370 sul riposo domenicasle o settimanale, - valkida— -
sia per gli agenii asddetti sl Arassporte tfanviario,ovvero— a =
quello—{—ileviario egd avitomohbilistico -extraurbano. - e
" Guest’ultima categoria ha,sul punte, una tutela rinforzata
E cjausa della waggiore pericolosita presunta—del -logoric psi- =~
Gc-fisico causato dslle wiclezione delle norme sull’alternanza —- —°
tra:-—l-avoro € riposo:- ogni settimana € dovuto un  riposo - di
venltiquattro ore -consecutive -per compleesivi- 52 riposi annua—- -~

ii.. La normativa prevede, altresi,che per l’attivita di tra-

sporto di persone,sia possibile—la-deroga al riposo—in—giornoc

]
]
'
!

-—-—di-domenicea -e che 1o -stesso -sie ettuato mediante—turni—tra il—— "

o
n
S

sonale 4n+12-Febella 3-—D:M+ 22/671935),— ——— — —— " 7

o ———

— -7 Laviolazione deil‘effettivo godimento del riposo & ®an~ ~ |

r 3

TR = oo

nata —allert27- con—1’ammenda;mentre per -quanto Tiguarda — G

T gli.:; addetti-—alle linee —extraurbane,vige; aitresi, la— tutela “
| |
1 i )
delia— tegge m138-del 14/2/1958;1a quale prevede all artid—
! i
! |
non solo un’ulteriore -ammenda;ma;ma aitresi; la possibilita di -~

deﬁlaratnria di decadenza dalla concessione a carico delle a-
Zle:nde inadempienti. : . ‘_

- DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE - s ==




i

Stabilito l'ambito normativo che prevede tassativamente l'ob-
b¥igo del riposo settimanale, si appalesa la violazione della
norma imperativa.
I1: fatic 1ilecitc consiste nel non aver predispostic
Una organizzazione aziendale dl mezzi e persone, tale da poter
-

effettuare il servizio affidato, nel completoc rispetto dei

diritti dei lavoratori. . .. ... _ B .

Il non aver agitc conformemente a tale obbligo ha causato lia

richiesta di . prestazioni . aggiuntive_ al ‘lavoratore il

QQale,nellfinieresse,mdellLazienda”_e su richiesta _espressa __

délla stessa, non_ ha potuto_godere del riposo, sacrificando il

recupero delle proprie energie_e_continuando, con sicuro danno .

alla salute,a prestare la propria opera _per il _turno. succes-.

i
sivo.  __ . BB s e s i s
i

BATURE DEL DANNCL ...... .. s s o rmssscsseeasiasnis s, sttt 77

i

T?attasi.di danno.determinatosi _nella esecuzione. del contrat- = __

-t?-diglavoro,in.relazioneAalllnnganizzazione_delliinpresa.__-Wﬂg,__“

Lfoffesaualltordinamento ed ai_diritti del singolo & duplice: .

l?.sicurezza,dell'igiene.e_dellahsaluteq”del_lauoratore i

~t#e-che-dei_ierzi,trasporiatiirinvrelazione alla prestazione

aggiuntiva,che, oltre alla giornata speciiica_delwriposo lavo-__ ..

='la violazione_delle norme generali e speciali a tutela del- _ . __

rato, ricollega- due .0 pit turni tra.loro,senza alcun interval- _

lo dedicato sl riposo;
- la violazione della norma costituzionale art.36,posta a tu-




tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia- |

ri e sociali. _

Le sudgeite violazionil porianc entrambe &l diritto di  risar-

cimento.

Nemmeno & configurasbile in subiecto casu alcuna ipotesi di

concorso nella causazione dell’evento dannoso in capo al 1la-

voratore, poiché spetta all’imprenditore in via esclusiva la

responsabilitd per l’'organizzazione del lavoro,in modo da non

léderg_i diritti dei lavoratori.
Tale figura di responsabilita non e affatto diversa da quella

ii ogni altra norma imperati- __

{ag

va, posta_a difesa della salute e dell’igiene del lavoro, indi-

_,péndentem_te,,da,l___gpﬁqnt._a_g ento_di rifiuto del lavoratore. . _ .. . ... .o

LA OUANTIFICAZIONE DEL DANNO . . .

__ _ _la giurisprudenza ha elaborato un criterio equitati- . . |

, :
._vo:,per risarcire il danno de quo: per ogni_giornata di riposo ____ _ . . . F%

{ '
__soppresso__ha _imposto_un rigarcimento pari al valore di _wn . . _ |

__giorno di retribuzione,ovvero_li_[gitihnzigni_mgnsiLe_mg;gggg_"
per 30 ( _ex plurimisi_Rneﬁyra_di_ﬂilanq_del"_AZIZKlEBJ:GaSQni._ o S |
ed altri C/ Atinom  S.p.a.; _ _Pretura Milano _del .

30/3/1990-Pret. Santosuosso-bambarin od Fltri CF A:TilMle s Pre-...

. tura Milano del 5/611982rFret.BonatayicaiatAquairesca_ed.,aJ-_ B}

tri C/ A.T.M, confermata con sentenza n.533 del 24/1/1930 del _

i
4
'
t
i
|




i
Tribunale di Milano;Pretura Milano del 22/6/1983-Bosic ed Al-

tid Cr/Atinom;Fretura Nilanc gel los/<4/15384-Nistrorigo ed altri
Cr Atinom s.p.a.,conifermste dslla sentenza 6. 910 ael
JU/1/71985 Gel Tribunale di Milano;Sentenza Cass.Sez.liavoreo
n.506i5 del 27/4/159Z  4gesp C/ Ferrari ed  altri;sentenza
Cass. Sez. Lavoro n. 5465 del 6/5/1952).

Tuito ci6_premesso, il ricorrente _ut sopra rappresentato e

i
difeso, rassegna le seguenti . - : sy s

5 -~ _CONCLUSIONI — — .

i
Voglia 1°'Ill.mo Pretore_zdito, reietta ogni avversa - dedvuzio- - !
1 ’
i
ne,eccezione_e conclusione, e DU ——)
1) premessa._ogni opportuna declaratoria in -ordine  -al
diritto al risarcimento del danno, condannare in via - generi- -
ca, al.sensi.dell’art. 278 c.p.c., la-societa resistente a -
| ;
pagare in favore-del-ricorrente le somme -davute——peFLi—l_nan-—wr—_-g
]
cato godimento dei-riposi- settimanali, -in misura-inferiore-ai—— | -

52 lannuali-e non-recuperati, per—il -periodo-sub b) del-ricor-— !

(=1 O U — T T

--2) disporre con- separata-ordinanza—il-prosieguo del - giudizio—-——\- ——

per- ls--liquidazione-del quantum-debeatury—-- - - —o-o 1

--3) -~ per—1'effetto, condannare-la—sccietd resistente al-—paga-——-—
|
mento delle-somme dovute in favore del ricorrente per il -pe- -— L.

riods non coperto dalla prescrizione ordinaria,—-neila --misure -

da -quantificarei a mezzo disponenda-CTU:; sulle base di-—un- - -

| .
trentesimc della retribuzione mensile percepita- per-il perio--—-




!
|
i
|
1
i

di di consumazione dell’illecito, moltiplicata per i 'singoli
rﬁposi non goduti risultanti dai libri paga, matricola e pre-
se%ze giornaliere operai, da ordinarsi l'esibizione in corso
di causa a carico della convenuta, il tutto oltre rivaluta-

zione monetaria ed interessi legali;

4) vittorias di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vo&e del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

5)1 sentenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
i

tante p.t. della societd convenuta sulle posizioni sub
|

a-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente

]
|
i
richiamate e trascritte, precedute dalle parole" se vero
|

'
chp".All’occorrenza prova per testi, senza  inversicne

deﬁl'onere della prova, sulle medesime posizioni con 1
l

Bibn.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
i
I

Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Alde, Pacente Anto-
|

ni%, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare

f , . . R e, i
ne}l'assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
]

|
1’esibizione dei libri paga,matricola e presenze giornaliere

op%rai ed agenti di movimento, ed all”’esito disporsi CTU. al
fiﬁe di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sa}i di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
sp%essamente riservato.

Si'deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e

1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni wul-

s i 1 i B
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i

tér-iore documentazione-espressamente riservatar - T T ° SR
'i'a:lranto i 22/5/1997-- -~ Avv. A.H.Pa ore )
IL PRETORE DI TARANT
letto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,
= FISSA - o = " o

i’tualenza innanzi a sé neila sede della sezione lavoro 1'u= ~ :

dienza di discussione del- 4’/ 3 ?{ ore 10, 00,invitands 1le r

pa‘r‘tiﬂ‘ﬂ comparire personaimente. {)Zolmonn 2) cf,p 767 77(_7}%1’?/
= Grdina--che copia del Ticorso & pedissequo decreto da "notifi-

cz;rsi'alia convenuta nel termine di giorni dieci dal presente .

-decreto a cura del ricorrente. - W

Tairanto 1li /ig ? ?’T/? SIS i {’ )

1 % _ /
: j@r-g; Cancelliere— - - == -
! .

[ Eg’ﬁew‘u.l L R e e v s s
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Relata di notifica
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legaie
scienza, a:
i - AM.A.T. in persona del suo iegaie rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti 7 p57, mediante consegna

a mani
a meni deli'implega /
addetto all retbria, | la ri

VITO TA RANO
ASSISTENYE/UNEP




. ranto

-tre i

STUDIO LEGaLE
- A MAURIZIS PrssiaTope

- Falcone g2 1. e o 602/8712626
74024 MANDURJA (TA)

! . PRETURA _CIRCONDARIALE DI_TARANTQ o meswn | s

___SEZIONE LAVORO it & e

Kicorso di lavoro .

per il Sig. Fulgini Michele, elettivamente _domiciliato‘,1n'“tf“i"fé'€5?,_;.4_-;._u'

?JE{Slhﬂb1§u37'

In g

alla via_-Toscana 20 { studio avv. _Giuseppe. l‘lac;.rll

presso e nello studio dell’'avv. A. Maurizio Passiatore.che lo.

rai:presenta _e difende giusta mandatc a margine del . presente

at;to PR S : S S

= LOALro.

. legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla wvia

Az 'ienaa Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del
|
|
sub

Cesare Battisti-n.6357.. ... - . T oo pen s mmemoeene

conducente di linea. - - - - - ST R
i

B - Dal -1986 --gli- venne richiesto dalla convenuta di- prestare -
la; propria-opera in giorno-destinato-dal turno-al -riposo set-.
- ~iiiuanale,- a-causa—della cronica carenza-di personale: la-sop-

|
pressione del-riposo-ha comportato la prestazione-—lavorativa -

|
ininterrotta- per-la-settimana successiva,andando-comungue. ol-
|
-sei-giornd—di—prestazione -e-senza godimenio del ripo-

i
so compensativo.--Il fatto, -peraltro notorio,—-ha riguardato la— -

qu:'asi generalita -del personale dipendente, - -quantiomeno- -sino

all’anno 1991/1992. - - - ! - R
nella

Le soppressione del riposo settimanale € avvenula-

misura - che —-si-rileva dai libri paga, watricols --e- presenze

. Spiegars com
| nominara scatiih e

i

| AAMALT. TA NTO
5 PrOITArgvo d.TTzZ

! Area Informatica )
—-Aeea-Legeie - 3
| JArea Personale =)
Ares Movimento 3
Area Tecnica 3
Ufficio Ragioneria =

- Aw. A MAURIZIO PASSIATOZE

Vi delzgo a repnraceniormi e
difend=rmi in -

do cel prossa :
~ 1 uelio sucoerT IS e e,
ed in ;__::rfc o T G DERDE
-§izione, ConErERGov
facoii: i 1-_:'_:.:,
.- queka Ci. .an:
1 re, Ch‘.-..'.u:

rinpnoare

| ]
A - Il rico:rente é _dipendente A.M.A.T. con la qualifica di___ @0 alli del guiwo. L. jgo

domncmo nel Vs. studio.
Torerpro ZL 5

b
1997

lelgenta Ammin.vo F.F. [_ ]

: {UHicio Prod. del Traffico [
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giornaliere operai in possesso della convenuta, dei quali si

ch]ede espressamente l'esibizione
i

T 11 trattemento retributivo praticato dalla convenuta per
|

ilflavoro prestato nel giorno destinato al riposoc & consisti-

I . . . . :
to. soclo nella corresponsione della retribuzione -giornaliera
\ -

s

|
1}
!

coﬂ la maggiorazione prevista per 1o straordinario festivo
|
|

&2@2) dall’art. 16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche. -
i

- ; Inverc—- la contrattazione collettiva,o altra forma

|

i : : i 3 . . :
~-normativa anche unilaterale, non stabilisce in via preventiva
i

~al?un tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-  --

ma economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico. - -— 4--

Co il presente ricorso, pertanto, 8i intende- Sl o <

o

Con- ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-
nto -per i riposi non -goduti--in costanza di- -rapporto di---

Y ro, interruttivo-della ordinaria -prescrizione decennale -

l\‘l
L . sentenze <(Cass:Sez.lavoro n.5015 del 27/4/1992 e—n. 5465

L

} et

e o o i &

i
|
d
: chiedere il -risarcimento derivante-a tale titolo.- - — - - — 4
i
1
\
|
I
i
|
! La materia del riposo settimanale ha -trovato una suva pre- - -
t
|

v1§10n9' legislativaprecisa ed imperativa,data 1’importanza
ch; essa riveste al-fine di garantire l’equilibrio psico-fi-
si%o dei lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
la;ione ed affettiva.~ - - = : i

i 'In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva i
|
]

|
| |
1

\
= TP STy S




| |

i
dell'art.36 deila Costituzione, -la- quale sancisce il diritto -
indisponibile, asesclute ed irrinunciabile del lavcratore al
gogimentio ©i un giornG di riposc ogni setile giorn:  lavorati-
Vi

- {ltre & tale norms, vige per tutto -3l -settere - -le - leage -
22/2/13934 n.370 sul riposo domenicele o settimensle, valide-- -

. i 3 i . - 4 . .

sia per gli agenii adcetti &1 trasperto tranvisric,ovvero- & -

quello filoviaric =d avtomobilistico extraurbano. = =S bl

—- Guest'ultima cstegoria ha,sul punto,una tutelarinforzata

! ¢ausa della waggiore pericolosita presunte—del -logorio psi- - -
}
i

cofisice causato dalle wicolezione delle norme sull’alternanza — -
i . . . . . "
-tra—ltavoro € riposo:-ogni settimana € dovuto-un - riposo- di- -
ventigquatiro core -consecutive per complesgsivi 52 riposi -annua—- -
i

-—1i%~ La normativa prevede, altresi,che per l’attivita di tra-

i ;
spdrto di perscne,sia possibile—la deroga al riposo—inm—giorno -~ i
- —--—di-domenica-e che -lo-stesso sia attuato mediante+turni-+tra il"-“-g
i
i
- personaie “n:-1Z2-Tebella 3-—DM- 22/6/1935);— ——————— --—r}* =
~———La violazione deli*effettivo godimento del riposo—e& —san~
-zignate --all’art. 27 con—1l’ammenda;mentre—per-quanto. Tigusrda—— s
-— gli - addetti - ai¥e1inee —extraurbane,vige,attresi, la—tutelz——  —

delia‘"iegge"nfiae*del~14/2/1958;ia“quaie‘preved?"aii*art?i4*"‘*y'

non solo un’ulteriore -ammenda; ma; ma altresi;la possibiltita di ——

| ; 2 . .
declarastoria di decadenza dalla concessione a carico delle-a-

ziende inadempienti. .- -

-~ DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE ) ST



SﬁabiliLQ l'ambito normative che prevede tassativamente 1'ob-

E nen L Ob-
bligo del riposo settimanale, si appalesa ls violazione dells
norms ihperatlva.

il fatic 1llecito consiste nel non aver predisposic
una ©organizzazione aziendale di mezzi e,persone,tg}g da poter

effettuare il servizio affidato, nel completc rispetto dei

diritti dei _lavoratori. . = o —

Il non aver agitc conformemente a tale obbligo ha causato la

richiesta,,,di“‘prestazioni aggiuntive _ al  _lavoratore il
i

qdale.nelljinteresse ~dell'azienda e su richiesta _espressa

della stessa, non ha potuto godere del riposo,sacrificando il ;
|

recupero delle proprie energie .e._continuando,con _sicuro danno -

aLla salute,a prestare la propria opera per il turno _succes-_ |

i
i
BLVDL - oo s i

NATURA DEL DANNO

! |
| |

Tﬁattasi di.danno_detenminatosi,nella”esecuzione.del"contrat:*_h?

i
i
to di 1avoro,inurelazione.alllgrganizzazione.delliinp:esa.____“4“_“
| |

L'‘offesa all'ordinamento ed ai diritti del singolo é.duplice;JMWT S
i

|
_:ila-violazioneﬂdelle"no:me_generali_e_speciali_a_tutela,delr |

1

l

i

|

_ tre che dei-terzi trasportatil,in relazione alla prestazione__"L;ﬁ
i

| !
lé,sicunezza,delliigiene,e_della_saluielbdel,lauoratore _tol-_ |
F I

aggiuntiva,che,oltre alla giornata. specifica .del_riposo. lavo-

rato, ricollega- due .o pib turni tras _loro,senza alcun interval- __ '

lo dedicato sl riposo; : e e

-:la violazione dells norma costituzionale art.36, posta.a tu-

|
|
!



tels anche dello svolgimento normsle delle relazioni familia- |

ri e sociali. _

Le suddetie viclazioni portano entrembe al diritto di  risar-

cimento.

Nemmeno e configurabile in subiecto casu alcuna ipotesi di

concorso nella causazione dell’evento dannoso in capo al la-

voratore, poiche spetta all’imprenditore in via esclusivs la

responsabilita per l'organizzazicne del lavoro,in modo da non .,
ledere i diritti dei lavoratora.
Tale figura di responsabilita non e affatto diversa da gquella

che vede il datore responsabile di ogni altra norma imperati-

della salute e dell'igiene del lavoro,indi-

va, posta_a difesa della salute e

'__ _ _La giurisprudenza ha elaborato un criterio equitati- i _

vo per risarcire il danno de quo: per ogni_giornata di riposo |

_soppressa__ha__imposto_un risarcimento pari al valore di _un_ |

) ,,giorno di retribuzione, ovvero. la retribuzione mensile divisa
pér 30 {_ex plurimis: Pretura di Milano del _4/12/1984:Casoni _ ' , —
ed altri . C/. _Atinom _ s.p.a.; . Pretura _ Milano kdel______g____._
30/3/1990:RretLSanLosuosso:Gambarin_ed.alﬁri.Q[.d:T-H;;W,PfEi_,_;

tura Milano del S/6/1987-Fret. Bonatavicola-Aqualresca ed al-_ . :__.

1

tri1 C/ A.T.HM, confermata con _sentenza n.S533 del 24/1/1990 del | _.




|
|
Tribunale di Milanc;Pretura Nilanoc del 22/6/1983-Bosic ed Al-

|
|
i

trl C/Atinom;Fretura Milanc del l6/4715584-Kistrorigo ed altri

/' Atincm S.p.&.,coniermete dalla sentenza 6. 910 ael

(&l

307171985 dei Tribunale di Mileno;Sentenza Cass.Sez. iavoro
0. 50i5 del L7/74/1552 4gesp C/ Ferrari ed . sltri;sentencs
Cags.Sez,Lavazo n. 5465 ded 6/541992).

Tuéto Ci0_premesso, 1l ricorrente ut sopra rappresentato =

- ﬁiiesc.rassegna le seguenti.
' - _CONCLUSIONI - —

" Vaélia 1'Il). mo Pretore zdito,reietta ogni avversa  deduzio-
!
I

|
i ne,/eccezione € conclusione,. ... - - . .. __. = 2
1)} premessa ogni opportuna declaratoria in -ordine al
!
. 1 . - . - - *
diritto al risarcimento del danno, condannare-in via - generi-
i
f . . R— ;
ca, ai-sensi dell’art.. 278 c.p.c., la-societa resistente a
E— - pagare in favore del ricorrente le somme dovute—per-il - man- - -

cato godimento dei riposi- settimansli, in misura-inferiore-ai—— | -

-— - 52!annuali e non-recuperati, per-il periodo-sub b) del-ricor- '

— —--2) |\disporre con separata -ordinanza-il-prosiequo-del giudizio —--ﬁ————
pertda-liquidazione del quantum-debeatur; - - - ———— - S S

S —3)-—per—Llleffetto, condannare—la-societd resistente elh-paga—"_-~f—
_ merito delle-somme dovute in favore del ricorrente per il - pe- - L
rigds non coperto dalla prescrizione ordinaria,—neila --wisure - - -

da ;-quantificarei s mezzo disponenda-CTU:; sulla-bsse di wun- - -

trentesimc della retribuzione -mensile percepita—per—il- perio- -
i
|




do-di consumazione dell’illecito, moltiplicata per i singoli

riéosi non goduti risultanti dai libri paga, matricola e pre-
senze glornaliere cpersi, da ordinarsi l'esibizione in corso
dii causa @ carico dells convenuta, il tutto oltre rivaluta-
zi?ne monetaria ed interessi legali;

4>Lvittoria di -spese e compensi di causa da distrarsi in fa-

vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario; -

5): sentenza esecutiva per legge.

E
In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
|

tante p-t. della societa -convenuta sulle posizioni sub -

i

a-b-c-della narrativa,che qui si abbiano - per - integralmente —-
|

richiamate --e trascritte, precedute dalle parcle” se vero —
|

che".All’occorrenza -prova per testi, senza inversione- -

dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con i
i

sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,

Noﬁile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
E

nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed-altri da indicare
nell’assegnando  termine. Ordinarsi a carico della— convenuta
l’?sibizione-dei libri -pagaymatricola e presenze giornaliere

|
|

opérai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al
i

fi%e di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sa%i di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttoric e-
spressamente riservato.

Si deposita: ricorso gerarchico; copis CCNL del 23/7/1976 -

1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni ul-

S S ———




teriore documentazione es;ressamente riservata.. _— L

Taranto ii 22/5/1957- . Avv. A.M.P3éSiatore
IL PRETORE DI TAKANTG . . =
letto il ricorsc che precede, ritenuta la propria competenza,
= - - F155A i = C e e e
if;udienza innanzi a-sé nells sede della sezione lavoro -1l'u-
d;.lenzc. di discussione-del {_{ ?) ?f ore 10,00, invitando . le . _

—partl a comparire personalmente. Dt-lmﬂnn?!:) QQ. ﬂﬁzm?bm_wy

- -urdlna che copia del-ricorsoc e pedissequo-decreto da - notifi--- -
i

alla convenuta nel terwine -di giorni -dieci dal presente

reto a-cura del ricorrente. —- - —— o
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Relata tifi
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legale
scienza, a:

i - AM.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.t.

57, mediante consegna

corrente in Taranto via C. Battis
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740 PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO

SEZIONE LAVORO

Ricorso di lavoro

to alla via Toscana 20 ( studic avv.
e nello studio dell’avv., A. Maurizio Passiatore che lo rap-

presenta e difende giusta mandato a margine del presente atto

Contro
Azienda MNunicipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del

suo legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla visa

Cesare Battisti n.657.

A - Il ricorrente e dipendente A.M.A.T. con la qualifica di

conducente di linea.

B - Dal 1981 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare

la propria opera in giorno destinato dal turno al riposo set-

timanale, a causa della cronica carenza di personale: la sop-

pressione del riposo ha comportato la prestazione lavorativa

ininterrotta per la settimana successiva, andando comunque ol-

e senza godimento del ripo-

tre 1 sei giorni di prestazione

s0 compensativo. Y1 fatto, peraltro notorio, ha riguardato la

quasi generalita del personale dipendente, quantomeno sino

all’anno 1991/1992.
nellia

La soppressione del riposo settimanale & avvenuta

misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze

giornaliere operai in possesso della convenuta, dei quali si

per il Sig. Fanuli Luigi, elettivamente domiciliato in Taran- CONTRO
Ind.

Giuseppe Macri), pressoTh,an

N. Cr_on.L _::____Mod. A

VERSIA LAVORO

trasferta L. 5.920

e
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chiede espressamente l’esibizione.
C - Il trattamento retributivo praticato dalla convenuta per
11 lavoro prestato nel giorno destinato al riposo ¢ consisti-
to solo nella corresponsione della retrituzione giornaliers
con la maggiorazione prevista per lo straordinari festivo
(20%) dall’art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e éucc.modifiche.
Invero 1la contrattazione collettiva,o altra forma
normativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventivg
alcun tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-
ma economica sostitutiva, per il mancato riposo periocdico.
Con il presente ricorso, pertanto, si intende ri-
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.
D } Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-
cimento per i riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavoro, interruttivo della ordinaria prescrizione decennale

{cfr.sentenze Cass.Sez.Lavoro n.5015 del 27/4/1992 e n. 5465
del 8/5/1992).
DIRITT q-

La materia del riposorsettimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data 1’importanza
ch%)esaa riveste al fine di garantire l’equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
lazione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva

dell’art.36 della Costituzione, la quale sancisce il diritto



dell’art.36 della Costituzione, la quale sancisce il diritto--
|

indisponibile, sesoluto ed irrinunciakbile del laveratore al

godiments ©i un glorne di riposa cani sette giornmi  lavorati-

- Ultre = tsle norma, vige per tutto -1d setiore---lea - -tegge --
22/2/71934 n.370 sul riposo domenicale o settimanale, --validea————-
si; per agli agenii addetti el ‘'trasportao ’Lr.anviaritr.ﬁvverﬁ— g~ = -
quello-filoviario ed avtomobilistico extraurbanc. - - e

i
- f Guest’ultima cstegoria ha,sul punto, una tutele—rinforzata -
E c:fausa della wmaggiore pericolosita presunte-del -logorio psi— - -
cc-f:isic.o causato dalle wviclezione delle norme sull’alternmanza — - -
tra@f&avom € riposo:- ogni settimana ¢ dovuto un riposo- di-—— -
ven;tiquattro ore -consecutive -per complesesivi- 52-riposi annua— - — -
li.;- La normativa prevede, altresi;che per l’'attivita di tra- - --
spcérto di persone;sia possibile—la-deroga al riposo—in—giorno -

i

— ——di—!domenica - che lo-stesso sie ettuato mediante—turni—+tra il— -
!

|
personale “n:-12-Febelle 3— D 22/67/1935). — —— ——— - —

_....._ ..I__-_._ ___
!

~—-~7 La vicolazione deil*effettivo godimento del riposo & —wan~ —

- - zionata —-allart-27 con—1t'ammenda;mentre—per-quanto -riguarda——*f—--- -

|
- gli - addetti -atde—linee —extraurbane,vige;aittresi, la—tutelm— —
i i
del.:i‘a ~tegge - 138-del 14/2/1958;1a quale prevede wil artrigd— _]!* S

nonf solo un’ulteriore -ammenda;ma;ma altresi; la possibitita di ——

e
:

declaratoria di decadenza dalla concessione a carico delle a- -~
zZiende inadempienti.

- DANNG E- SUA- QUANTIFICAZIONE —— = -




-to di lavoro,in.relazione .all’organizzazione dell'impresa. ___

--tfe-che,deiﬂter21,trasporiaiilrinhrelazione”alla prestazione

Stabilito l'ambito normativo che prevede tassativamente 1’'ob-

bligc del riposo settimanale, si appalesa la violazione della “_;m_

norms imperatilva.
il fatto 1llecito consiste nel non aver predisposto

uUna Qgrganizzazione aziendale di mezzi e_persone,taii ds poter .
effettuare il servizio affidato, nel completo rispetto dei

diritti dei _lavoratori. ... ...-

Il non aver agito conformemente a tale obbligo ha causato la

richiesta . . di . prestazioni . aggiuntive _ al = lavoratore il .

quale, nell’'interesse _dell’azienda e su  richiesta espressa

della stessa,non ha potuto_godere _del riposo, sacrificando il

recupero delle proprie energie_e_continuando,con_sicuro danno .. .

alla salute,a prestare la propria opera per il turno. succes-.

BAMDL o comwan sveis, s, i, e

NATURA DEL DANNO. . . __ .

Trattasi di danno_determinatosi nella esecuzione del contrat-__ | __

L'offesa-all'ordinamento ed ai_diritti del singolo & duplice:  _

*

- la violazione delle -norme generali e speciali_a tutela del- i

la.sicurezza,dell’igiene e_della salute . del lavoratore . (ol- .

aggiuntiva,che,oltre alla giornata. specifica .del_.riposo laveo=-_ @

rato,ricollega due..oc pild turni. tra._loro,senza alcun interval- _ ' ___

lo dedicato sl riposo; . A

- la violazione dells norma costituzionale art.36,posta a tu-

L



tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia- |

ri e sociali. o _ - _ o

Le suddetiie violszioni portano entrambe al dirittoc di risar-

cimento.

Nemmeno € configurabile in subiecto casu alcuna ipotesi di

concerso nells causezione dell’evento dannoso in capo al la-

voratore, poiché spetta all’imprenditore in vis esclusiva la

responsabilita.

per_l’'organizzazione del lavoro,in modo da non__ |

leder_ i diritti dei lavoratori.

Tale figura di responsabilitad non e affatto diversa da guella

che vede il datore responsabile di

ni altra norma imperati-

[{e]

va, posta a difesa della sal

te & dell’igiene del lavoro,indi- _

_pendentem_ente__da_l_co ortamento di rifiuto del lavoratore. . _ i

LA QUANTIFICAZIONE DEL DANNO

. _ .Lla giurisprudenza ha elaborato m.gni&gr;gggmiu:,__i s
| |

|

1

1
|
vci per risarcire il danno de quo: per ogni_giornata di riposo i

had & " et 4

. _  _soppresso__ha__imposto_un risarcimento pari al valore di _un

e

___ _giorno _di retribuzione,ovvero_la retribuzione mensile divisa _

per 30 ( ex plurimis: Pretura di Milano del 4/12/1984:Casoni.

ed altri_ C/. _Atinom __s.p.a.; __ Pretura _Nilano = _del _

30/3/1930-Fret. Santosuosso-Gambarin ed altri C/ A.T.M.; Pre- |

. tura Milano del 9/6/1987-Fret. Bonatavicola-Aqualiresca ed_ al-

e i = 28

tri C/ A.T.M, confermata con_sentenza.n.533 del 24/1/1990 del. _



Tribunale di Milano;Preture Milano del 22/6/1983-Bosio ed Al-.
tr

(v

J0/1/1985 del Tribunale di Milano;Sentenza

Atinom . S.p.a.,conlfermete dJdslle sent

n. 50iS del 27/4/15392 Agesp C/ Ferrari

Cass.Sez. Lavoro n.S5465 del &/5/1952).

Tu

tto cic _premesso, il ricorrente ut sopra

difeso, rassegna le seguenti..

Voélia 1’Ill.mo Pretore_zdito, reietta ogni avversa

4 ;

i
!
1 CsAtinom;Fretura Miianc deld l6,4/1584 -8

1strorigo

ed altri

enza n. 910 ael

ed altri

rapprese

= - +~-——_CONCLUSIONT . —- ——--

HE.ECCEZLOHE e conclusione, - - e i e

L'

E

premessa._ogni opportuna declaratori

diritto al risarcimento del dannc, condanna

ca,
paQare in favore-del ricorrente le somme dovute---per-il--wman--—-

caéoggodimento dei riposi-settimanali,

. &

— .80

- 2]

¥
i

i
|

.

a 1in ord

re.- in via

ai1.sensi.dell’art.. 278 c.p.c., la societa resis

-in misura infer—lore—al-—_

annuali e non recuperati, per—il periodo-sub b) del-ricor-—

e — s - -

-per- la ligquidazione-del quantum -debeatur;

,-maJ:rper—lLeiiettor~condanna?e—$a—eocieté'resistente al-—paga y
]
meqto.dellegsomme dovute in favore del ricorrente per il —pe-—-—— -

;. o . £ . .
riode non coperto dalla prescrizione ordinaria,--neila --misure- - -

|

a '-quantificarei -a mezzo disponenda-CTU:;

disporre con-separata -ordinanza—-il-prosieguo del giudizio—-

Cass. Sez. lavarao

;sentenza

ntato e

- deduzio- - - !

ine -al
generi- -

tente a - J

il oo

sulla -base

di —un- --b-

trentesimc della retribuzione -mensile percep1ta ‘per—-il- perio-—
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riposi non goduti risultanti dai libri pags, matricola e pre-
senze giornaliere operai, da ﬁrdinarsi 1’esibizione in corso
di causa a carico della convenuta, il tutto oltre rivaluta-
zione monetaria ed interessi legali;

4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

S) sentenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
tante p.t. della societd convenuta sulle posizioni sub
a@-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parole" se vero
che".All’occorrenza prova per testi, senza ., inversione
dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con 1
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nell’assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
l’esibizione dei libri paga,matricola e presenze giornaliere
operai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le caﬁ—
sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.

Si deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e
1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni ul-

teriore documentazione espressamente riservata.

P




Taranto 11 22/5/1997 Avv. A.N.Pa

IL PRETORE DI TAR
letto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,

FISSA

l’udienza innanzi a s& nella sede della sezione lavoro 1l'u-

dienza di discussione del ’M 3?5 ore 10,00, invitando le
. e e s el ,c_77 S
parti a comparire personalmente. Imonade) QP ﬁ? {(OTTH A 0

Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-

carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

decreto a cura del ricorrente. |
/ . R
/

Taranto 1i 46 ? °l)7~ l?' 11 Pretore

\Fm R

0 :
VAR WL , ' ; -

1% “\OIJ. Cancelliere




Relata di nofifica
Ad istanza deil'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legaie
scienza, a:
1 - A.M.A.T. in pegsona del suo legale rappresentante p.t.
corrente in Taranto via C. Battisti n. 657, mediante consegna

a mani

a mani dell'lm
addetto all

VITO TA
ASSISTHEH
CORTE DI AP

7 DI LECCE
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- Per il periodo 1982°~'1990 -gli- venne  richiesto -dalla _=.| .
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nvenuta di prestare la propria‘opera inm - giorno destinato
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at

1 turno al riposo settimanale, a causa della cronica caren-

za di personale: :la’ soppressione” deliriposo- ha comportato - la:-

‘estazione- lavorativas’inintérrotta lper:dla- gettimana - succes*!
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C |- Il trattawmento retributive praticato-dalla convenuta per

ill lavoro prestato nel giorno destinato.al riposo & consisti-

 to solo nella corresponsione dells retribuzione. -giprnaliera
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In primo luogo viene la: norma;dmmediatamentesrprecedtivasss-4.

dell’art;36 della.Costituzione,:la. quale sancisce: idzsdjirittos:

indisponibile, assoluto ‘ed irrinunciabile del. laypratore.al:-. |




godimento di un giorno di riposo ogni sette giorni lavorati-
vi.

Oltre a tale norma, vige per tutto il settore la legge
22/2/1934 n.370 sul riposo domenicale o settimanale, valida
sia per gli agenti addetti al trasporto tranviario, ovvero a
quello filoviario ed automobilistico extraurbano.

Quest’ultima categoria ha,;ul punto,una tutela rinforzata
a causa della maggiore pericolositd presunta del logorio psi-
cofisico causato dalla violazione delle norme sull’alternanza
tra lavoro e riposo: ogni settimana & .dovuto un riposo di
ventiquattro ore consecutive per complessivi 52 riposi annua-
li. La normativa prevede,altresi,che per l’attivita di tra-
sporto di persone,sia possibile la deroga al riposo in giorno
di domenica e che lo stesso sia attuato mediante turni tra il
personale (n.12-Tabella 3 - D.M. 22/6/1935).

La violazione dell’effettivo godimento del riposo & san-
zionata all’art.27 con 1’ammenda, mentre per quanto riguarda

gli addetti alle linee extraurbane,vige,altresi,la tutela

della legge n.138 del 14/2/1958, 1a qual€ prevede all’art.14

»

non solo un’ulteriore ammenda, ma, ma altresi, la possibilita di
declaratoria di decadenza dalla concessione ‘a carico delle a-
ziende inadempienti.

DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE

Stabilito 1’ambito normativo che prevede tassativamente 1’ob-

bligo del riposo settimanale, si appalesa la violazione della




norma imperativa.

I1 fatto illecito consiste nel non aver predisposto
una organizzazione aziendale di mezzi e persone, tale da poter
effettuare il servizio affidato, nel completo rispetto dei
diritti dei lavoratori. .

. A

Il non aver agito conformemente a tale obbligo ha causato la
richiesta di prestazioni aggiuntive al lavoratore il
quale, nell’interesse dell’azienda e su richiesta espressa
della stessa,non ha potuto godere del riposo, sacrificando il
recupero delle proprie energie e continuando, con sicuro danno
alla salute,a prestare la propria-opepa_per:ilxturnq succes-

‘s8ivo.

NATURA DEL DANNO - -
Trattasi di danno determinatosi nella esecuzione del contrat-
to di lavoro,in relazione all'’organizzazione . dell’impresa.
L'offesa all'ordinamento ed ai diritti del singolo-é duplice:
- la violazione delle norme generali eiapeqiali a tutela del-
la sicurezza, dell’igiene e_del;a‘salqggundelulgqoraﬁore‘ (ol-.
tre che dei terzi trasportatt),in‘rgi;zione‘aLla prestazione
aggiuntiva,che, oltre alla giornata specifica del riposo lavo-
rato,ricollega due o pid turni tra loro,senza alcun interval-
lo dedicato al riposo;
- la violazione della norma costituziong;e art.36, posta a tu-

tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia-

ri e aqciali.



Le suddette violazioni portano entrambe al diritto di risar-

cimento.

Nemmeno & configurabile in subiecto casu alcuna ipotesi di
concorso nella causazione dell’evento dannoso in capo al la-
voratore, poiché spetta all’imprenditore in via esclusiva la
responsabilita peéil‘organizzazione del lavoro,in modo da non
ledere i diritti dei lavoratori.
Tale figura di responsabilitd non & affatto diversa da quella
che vede il datore responsabile di ogni altra=sndrma imperati-
va, posta a difesa della salute.e dell’igiene.del :lavoro, indi-
pendentemente dal comportamento di rifiuto:del lavoratore.
LA QUANTIFICAZIONE DEL DANNO

La giurisprudenza ha elaborato un:criterioc equitati-
vo per risarcire il danno de quo: per ogni.giornata di riposo
aoﬁpreﬂsof ha .imposto un risarcimento pari; al ivalore- di un
giorno di retribuzione,ovvero-la retribuzione:mensile divisa
per 30, .cui consegue .a:favore del .ricorrente la . «complessiva
somma di £. 16.755.308=, come da conteggi allegati<{ ex. plu-
rimis: Pretura di Milano del -4/12/1984:Casoni wed:altri:C/ A-
tinom 8. p.a. ; Pretura Nilano del
30/3/1990-Pret. Santosuosso-Gambarin ed altri C/ A.T.N.; Pre-
tura Milano del 9/6/1987-Pret.Bonatavicola-Aquafresca ed al-

tri C/ A.T.MN,confermata con sentenza n.533 del 24/1/1990 = del




Tribunale di Milanc;Pretura Milano del 22/6/1983-bosio ed Al-
tri C/Atinom;Pretura Nilano del 16/4/1984-Mistrorigo ed altri
C/ Atinom s.p.a.,confermate dalla sentenza n.910 del
30/1/1985 del Tribunale di MNilano;Sentenza Cass. Sez. lavoro
n.5015 del 27/4/1992 Agesp C/ Ferrari ed altri;sentenza
Cass. Sez. Lavoro n.5465 del 8/5/1992).

Tutto cid premesso, il ricorrente ut sopra -rappresentato e

difeso, rassegna le seguenti E IUET UL B

al

CONCLUSIONI
Voglia 1’Ill.mo Pretore adito, reietta ogni -avversa - deduzio-
ne, eccezione e conclusione, . =1Ll s BO0YRS
1) premessa ogni opportuna declaratorias-in  ordine al -
diritto al risarcimento del danno, condannare la societa re-
sistente al pagamento delle somme dovute in_favore del ricor-
rente per il mancato godimento dei riposi ‘settimanali , in
misura = inferiore ai 52 annuali e non recuperati, per il pe-
riodo non coperto dalla prescrizione ordinaria, nella wmisura
di £. 16.75S.308= risultante dai conteggi allegati e correla-
tivi cedolini paga, o in quella a meglio vista, il tutto ol-
tre rivalutazione monetaria.ed interessi legali; -~
2) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi -in fa-
vore del sottoscritto avvocéto/procuratore antistatario;
S5) sentenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-

tante p.t. della. societa convenuta sulle posizioni sub




a-B-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente: . .gf

-

riThialate e trascritte, precedute dalle parole" se. vero --

ché'.All'occorrenza prova per testi, senza inversione

dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con i

siTn.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,

Noiile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-

ni¢, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare

nell’assegnando termine. In caso di contestazione, ordinarsi

a ¢arico della convenuta l’esibizione dei libri paga,matrico-

la|e presenze giornaliere operai ed agenti di movimento. Ogni

ulteriore mezzo istruttorio espressawente riservato.

Si{deposita: reclamo gerarchico; conteggio e cedolini paga;

cobia CCNL del 23/7/1976 e 1980 sulla retribuzione settore

autoferrotranvieri.Ogni ulteriore documentazione espressamen-

te| riservata.
\ /

Taranto 1i 22/5/1997 Avv. A.M. ratore

-~
IL PRETORE DI TARA#&O

letto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,

FISSA

1'tdienza innanzi a sé nella sede della sezione lavoro 1l'u-

diénza di discussione del 4{-2;-?? ore 10,00, invitando le

~ & =
/¥, S
parti a comparire personalmente. DN Aon2) Ofrjtv.[éggT}A-»4d€j

Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-

carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

decreto a cura del ricorrente.
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Relata di notifica

Ad istanza defl'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del

ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-

te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-

rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legaie

scienza, a:

1 - AAM.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti n. mediante consegna
ay»,

@ meni dell'impiegatq ! ZLLALRLL2 N /7' ¢

addetto alla Segretérise intapn ayaffa ricezions
= ,/, /’/

7/

a mani

VITO TA
ASSISTR
CORTE DI
SEZIONE DISTRE
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PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO

SEZICNE LAVCRO

per il Sig. FEongiovanni Felice, elettivamente domiciliatec in
Taranto glla via Toscana 20 ( studio avv. Giuseppe Macri),

pressc € nello studio dell’avv. A. Maurizio Passiatore che lo

rappresenta e difende giusta mandatc a margine del presente

atto
Contro

Azienda Municipslizzata Autotrasporti-Taranto in persona del

suo legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via

Cesare Battisti n.637.

N

A - Il ricorrente ¢ un ex dipendente A.M.A.T. con la quali-

il

fica di conducente di linea.

B - Dal 1987 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare

la propria opera in-giorno destinato dal turno al riposo set-

timanale, a causs della cronica carenza di personale: la sop-

pressione del riposo ha comportato la prestazione lavorativa
ininterrotta per laz settimana successiva, andando comungue ol-
tre i sei giorni di prestazione e senza godimento del ripo-
so compensativo. Il fatto, peraltro notorio, ha riguardato la
quasi generalita del persconale dipendente, quantomeno sinc
all’anno 1991/1992.

La soppressione del riposo settimanale & avvenuta nella

misura che si rileva dai libri pags, matricola e presenze

T;r,i;,:;,;;%‘_z_;qn:;zsgy
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giornaliere cperai in possessu della convenuts, Jel quali  si

chiede espressamenie l'esibiziune.

to solo nella corresponsicne dellas retrituzicne gilornaliera

con  la wmaggiorazione prevista per lo strezordinaric festivo

(z0%) cdall’art. 16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche.
Invero la contrattazione collettivs,o altra forma

noirwativse anche unilaterale, non stabilisc

il

in via prevenilva
alcun tipo di risarcimento,sis in forms specifics,sis in for-
ma economica sostitutiva, per il mancatc riposoc periodico.
Con il presente ricorso, pertanto, si intende ris
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.

D - Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-
cimento per i riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavoro, interruttivo dellas ordinaria prescrizicne decennale

{cfr.sentenze Cass.5ez.Lavoro n,5015 del 27/4/1992 e n.5465
del 8/5/1932).
DIRITTO

La materia del riposp settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data 1l'importanza
che essa riveste al fine di garantire l'equilibrioc psico-fi-
gico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
lazione ed affettiva.

.

I primo luogo viene la norma immediatamente precettivs
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dell’art.36 della Costituzione, la qu=le sancisce il diritto :

indisponibile, sescluvto ed irrinunciskile del lavoratore el

GeGlments T©i vh Gi0inG di fiposc ogni seite giorn:  lavorati-
Vi

Ultre = tsle norms, vige per tutte il settore---le --tegge --
22/2/193%4 n.370 sul riposo domenicele ¢ settimenesle, - velids - —- -

£is per gli sgenii sddetti =l irsesporic iranviaric,ovvero- & e

guello-filovisric ¢ automobilistico -extraurbano., - - SR i Nt
i

~- -1 Guest’ultims cetegoris ha,sul  punto, une tutele—rinforzates-

& ‘7;3“55‘- delis wsggiore pericolesitd presunta-del -logorio psi- - - —--
Cc'i%iSiCG' ceausato delle wviclezione delle norme sull’aiternanza ———-
tra:f—lfavoro €-riposc:-ogni settimanz ¢ dovuto -un- riposo— di- et
VGn;tiquat-tr-o ore -consecutive -per complessivi- 52 riposi -ennua—- - < -

ii. Ls normativa prevede, altresi;che per 1l'attivita di tra-

sporto di persone,sia possibile-la-dercga al riposo—in—giornoc - i
|

-—di-‘domenica -e Che -lo-stesso sia ettuato mediente—turni—tra it—--

personaie <n-i2-Febella 3-— D 22/671935). ~ —————— - —l——

© 7 La-wiclazione deii‘effettivo godimento det riposo—e—san- - -

zidnate —-ell*ert.-27-con—i’ammenda;mentre—per quanto— T IguaTrd=

= - gli- addetti —alle—linee—extraurbane,vige;aitresi, la—tuteiz— —

i 1
'
1

delfiﬂa-——leggem.—iaa del-14/2/195671a quale” prevede wir art i~ - -
|

1

1

]

i
n 1

on solo un’ulteriore -ammenda;ma;ma-—=aitresi;la possibitita di ———
| i
declarstoria di decadenza dalla concessione a carico delie-a-
ziende inadempienti. VIR P -

- DANNO E SUA- QUANTIFICAZIONE g i
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bligo del ripc..o gettimanzle, si appzlesz la viclszione dells

[Tl

norme imperati
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¢ Coneisie nel non aver predispasto

)

Unz 0rQsnizzaz . .one sziendale di _mezzi e persone, tale da poter

effettuare il servizio affidata, nel completo rispetto dei . .
diriiti dei la..oratori.

1l non aver a: :to conformemente & tale obbligo_ha causasto ls

rj:.chiestam_ di  prestzzioni . zggiuntive =&l  lavoratore il
qz%ale, nell’'inte¢-resse dell’aziends._ e su | richiesta __espressa ___
dc%lla stessa,nu,n ha potuto godere_del riposo, szcrificando il i
récuper.o delle proprie energie .e._continuando, con sicuro.danno. . _
a];_ia salute,a jurestare la propria_opera per il _turno.  _succes-_

A BANOL = w5 s

NATURA DEL DANNO

Trattasi di daipno_determinatosi nella esecuzione. del _contrat-__ !
i

]

s tO» di. lavoro,im; relazione.all'organizzazione dell'impresa. ___ _! -
L‘:.offesa_all “oirdinamento ed .ai_diritti del singolo .é. duplice:.___.i. S
i .
A ,:.E..La violazioneg -delle. norme_generali e speciali_a tutela. del :H__‘__ _
la -silcurezza,deyll’igiene e._de‘lla,sa.Lut.e. --del lavoratore __(ol- _. ",

= tre che.dei—teirzi trasportatil,in relazione alla prestazione .V,,;____

agoiuntiva,che, pltre alla giornata specifica.del .riposo.lavo-___:
rato,ricollega Jue o.piu turni tra _loro,senza alcun interval- __ L

lo dedicato-.al viposo; = &=

-.la violazion. dells norma costituzionale art. 36, posta a tu-




tela anche dello svolgimento normsle delle relazioni familia- |

ri e socieli.

Le sudgeite viclazioni porisno entrembe sl diritto di risar-

cimento,

Nemmeno €.

cnfigurebile in subi ectoc czsu slcuna  ipotesi di .

concorsc nells cesusazione dell’evento dannoso _in capo sl la-
vorstore, poicheé spetta all’imprenditore in vis esclusiva la

responsabilits per l'organizzeazione del lavoro,in modo da non i

i
ledere i diritti dei lavoratori.

Tale figurs di responsabilitd non & affatto diversa da quella |

altra norma imperati- _ |

va posta a difess dells sslute e dell'igiene del lavoro,indi- !
_peéndentemej}te_ dal comportamento di rifiuto del lavoratore. |
LAE QUANTIFICAZIONE DEL DANNO |
' -— .- -La giurisprudenza ha elaborato un criterio equitati- _
, voi__ per _risarcire il danno.de_gquo: -per_ogni_giornata di riposo |

! A

_sc]p,press.o_ha__impps_tp_un_tisatc_imem_pﬂ;i_jl valore di _un

~.giorno. di retribuzione, ovvero la retribuzione mensile _divisa _

[}

per_30.(_ex plurimis: Pretura di_Milano del _4/12/1984 :Casoni__ i\
: i

ed = altri.. C/_  _Atinom __ 5.p.a.; __ Pretura _Milano ,v_qg____l.___

30/3/1990-Fret. Santosuosso-Gambarin ed. altri G/ 4. T. M. ;. o i o

tura Milano del 9/6/1987-Pret. Bonatavicala-Aqualresca. &d . al-__ |

I
L.
i
I

tri £/ A.T.H, confermata con_sentenza n.S533 del 24/1/15990 del .

- —-
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Tribunsle di Milano;Pretura Milano del 22/6/1953-Bosio ed Al-
tri C/Atdinom;Freture Hiisnc del 1osd7/1564-Mrgtrorigo ec altri

Lo Allnca  S.p.&.,Conléimete Gelie sentenza ri. 518 cel
SU/L1/1885 el Tribunale di  MNilanc;Sentenzz C(Case.Sez. lavore

. 5015 del 277471552 4eesp C/ Ferreri ed gltri;sentenza
Csss. 5ez. Lavoro n. 5465 ded 6,5/1952).

Tutlc cidé premesso, il ricorrente .ut sopra rappresentato e
di%eso,rassegna le seguenti - - - Cem e - -

---—--CONCLUSIONT - ——— - ¥ .

Yogliz 1°I1l.mo Pretore.zdito,reiettas ogni avverss deduzio- o
i

ne, eccezione-e conclusione, s e e e sz B - o
i
l)i premessa...ogni opportuna declaratoria in -ordine -al

i
diritto al risarcimento del danno, condannare in via -generi- —.

ca, &1 .sensi dell’art. 278 c.p.c., la societd resistente a . -

]
i
= e padare in favore del ricorrente le somme -dovute—per—id—wman- — - -
i
E
c

ato godimento dei.-riposi seitimansli, -in misura-inferiore—ai

R i 52 iannuali_e non-recuperati, per—il periodo-sub b) del-ricor-—- %
i

s IR~ () disporreucon-sepapatafopdinanza—ii—prosieguoAdelr givdizio-—--—

per--la.-liquidazione-del quantum-debeaturj—- - -- = : =

= J}—Lpen—iieiietto,~condannare—ia~soeieté"fesistente-alnmpaga—_—-ﬁff

mento delle somme dovute in favore-—del ricorrente-per il--pe- - - -

riqdc non coperto dalla prescrizione ordinaria,--neils -—misure - e

[}
da -Gquantificarsi--a mezzo disponends-CTU.; sulle--base di ~wun- ---

F ;
trentesimc dells retribuzicne -mensile percepita per—id- perio--—-
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consumazione dell’illecito, moltiplicata per i singoli
riposi non goduti risultanti dai libri pags, matricols e pre-
senze giornaliere operai, ds ordinarsi l'esibizione in corsc

di ausa a carico della convenuta, il tutto cltre rivaluts-

]

zZione monelaria ed interessi legali;

vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistataric;

S) sentenza esecutiva per leage.

In rito ammetiersi prova per interpello del legale rappresen-
tante p.t. della societa convenuta sulle posizioni sub
a-b-c-della narrativa,che qui gi abbiano per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parole" se verc
che".All'occorrenza prova per testi, senza inversione
dell'cnere della prova, sulle medesime posizioni con 1
gign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidic, Imperiale Cosimc,
Nobile Francesceo, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nell’'assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
l’esibizione dei libri paga,matricola e presenze giornaliere
operai ed agenti di movimento, ed all’'esitc disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore wezzo istruttorioc e-
spressamente riservato.

Si deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e

1980 sulls retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni ul-




teriore documentazione espressamente riservata.
Taranto 1i 22/5/1997 Avv. A.M.Pasiifto
IL PRETORE DI TARANTO
letto 1l ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,
FISSA

l'udienza innanzi a sé nella sede della sezione lavoro 1'u-
dienza di d-i;cussione del BZ![)Z ore?,OO, iﬁvitaado .le
parti a comparire personalmente. e

Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-

carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

decreto a cura del ricoerrente.
\

, ] _ 7 R
Taranto 1i '{? i ’”2 s '_tll Pretore
N T: 11 Cancelliere T3 C}J'Q}E‘Mj
| fAcvL

e all'originale

Copia conform




Relata di notifica
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appello Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso }dﬁlﬂdﬁ/cgn‘(ggi per legale
scienza, a:
1 - AM.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti n. 637, mediante consegna

ASS1S
CORTE D1 Lg=oT LEGEE
SEZIONE DISTAGLANE DI TARANTO



r -

“\

STUDIO LEGALE
Aw. A 123G
Via G. Faleone sc. - 7otfan 058,07 12628
74024 MANDURIA (TA)
PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO

W10 FASSIATE

SEZIONE LAVORO

Ricorso di lavoro

per il Sig. Rimauro Ugo, elettivamente domiciliato in Taranto Tbnhnu

alla via Toscana 20 ( studio avv., Giuseppe Macri), presso e

nello studio dell’avv. A. Maurizio Pagsiatore che lo rappre-

senta e difende giusta mandatc s margine del presente atto
Contro
Aziendas MNunicipalizzata Autotirasporti-Taranto in persona del

suo legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via

Cesare Battisti n.6&57.

A - Il ricorrente e dlpendente

A.M.A.T. con la qualifica di
conducente di linea.

B - Dal 1986 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare

la propria opera in giorno destinato dal turno al riposo set-

timanale, a causa della cronica carenza di personale: la sop-

pressione del riposo ha comportato la prestazione lavorativa

ininterrotta per la settimana Buccessiva, andando comungue ol-

tre i sei giorni di prestazione e senza godimento del ripo-

80 compensativo.

quasi generalita del personale dipendente, quantomeno sino

all’anno 1991/1992.

La

soppressione del riposo settimanale ¢ avvenuta nella

misura che ri rileva dai libri paga, matricola e presenze

giornaliere operai in possesso della convenuta, dei quali si

I1 fatto, peraltro notorio, ha riguardato la

trae
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chiede espressamente l’esibizione.
C - Il trattamento retributivo praticato dalls convenuta per
il lavoro prestato nel giornoc destinato al riposo é consisti-
t6 solo nella corresponsione della retribuzione giornaliersa
con la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo
(20%) dall'art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche.
Invero la contrattazione collettiva,o altra forma
nhrmativa anche unilaterale, non stabilisce in via preventiva
aicun tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-
ma economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
Cén il p};ﬁente ricorso, pertanto, si intende - ri-
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.
D - Con riﬁorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-

cimento per 1 riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavaoro, interruttivo della ordinaria prescrizione decennale

(cfr.sentenze Cass.Sez.Lavoro n.S50i5 del 27/4/1992 e n.5465
del 8/5/1992).
DI RITTO

La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data 1l'importanza
che essa riveste al fine di garantire l'equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
lazione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva

dell’art.36 della Costituzione, la quale sancisce il diritto
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dell art.36 della Costituzione, La quale sancisce 11 Qi{iﬁtq

incdisponibile, assoluto ed lrranﬁCluﬂllE del lavorqtore el

godlmentc G1 un Giorno Gi ripcsc ognl sette giornl  lavorati-

[l
[
N
1
m
n

tele nerme, vige per tutto 1l settore la legge

22/2/1334 n.370 sul riposc domeniczle o settimanzle, valida

sies per gli esgenti sddetti sl irssportc tranvisrio,ovvero a

quello filcoviario ed auiomobilistico extraurbanc.

[ i bt el g ol O B

Quest’ultims categoriz ha,sul punto,una tutelas rinforzsta

a CaUSu _dells maggiore pericolosita presunta del logorio psi-

tra_ lavorc e riposo: ogni settimana & dovuto un riposo Qi
quthu«ttro ore_consecutive per complessivi 52 riposi annua-
I
I
11,

La normativa prevede,altresi,che per l’'attivita di tra-

rto di persone,sia possibile la deroga al riposo in giorno

diidomenica e che lo stesso sia attuato mediante turni tra il

sonale (n.l1Z2-Tabella 3 - D.H. 22/6/1935).

ibnata _all’art.27 con 1’'ammenda, mentre per quanto riguarda

e

I
]
i

alle

ib—-

della _legge n.138 del 14/2/1958,1a quale prevede all’art.l4

wnoin solo un'ulteriore ammenda, ma, ma altresi, la possibilita di

i
declarutorlu di decadenza dalls concessione a carico delle a- _

ziende inadempienti.
i
i

. DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE

inee_ extraurbane, vige,altresi, la tutela
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B T — -rJ;l:h.iesta_di_pr.eétazioniﬁaggiuntive_al_—lavor.atorehr-..i.l.- — e
|

——e—— e hth_di ._la.voro,in_relazione_'alliorganizza'zione—del-lLiﬂPFesa-———;
T ———————_L%offesa _alilordinamentoaed—ai—dipiﬁti—del;éiﬂg'dloié-dupliﬁe .

— ————————=la_violazio ne-delle-norme-generali—e-speciali—a-tutela—del-~

{
— ‘-----_qdale.nel_lLinter_esse_ _delliazienda,_e__su_.nichiesta_qespressa —— e

————e ~_—"recuper.o_delle,_pr.oprie.-‘energie_e.continuando,-con‘_sicum;—danno e

S _I_'l_nonA,as.'er_agito_conformemente a.tale-obbligo-ha-causato._la

S— _S.t_abi_li_t_o__l_'_a‘mb_i,tpﬁ normativo che prevede tassativamente_l’ob- . |

-—- . bligo_del _riposo_settimanale, si appalesa la _violazione della | _ _

—norma_imperativa.
Il fattc illecito consiste nel non .aver predisposto

- -Un& organizzzzione zziendzle di mezzi e .persone, tale_dz poter

E-f;fe,ttuare, -1l servizio affidato, .nel completo. rispetto . dei -

i
S _dil.ritli .dei lavoratori. .

{

SRR -_della_stessa,_non_ha_potuto_godere_del_niposo,;sacr-iiicando-qil- L1

-——-—-—alla salute, a-prestare_ la propria opera-per—i l-turno--succes=-— .| ___.

c~————S8ivo.___. e g s it e L S
[

|

~ - NATURA. DEL DANNO_ g S o,

o Tr!at.tasi_dijanno_determinatosi -nella -esecuzione—-del-contrat-_—- 1. ___

B —-—--la——Sicurezzardeli_t.igiene -e-della—salute—del-lavoratore——(ol—— | .

S A e el '-rla-#iOIazione -della norma costituzionale-art-36;posta—e -tu— I
1

—tre-che. -dei-—terzitrasportatid,in-relazione-alla —prestazione———

-2aggiuntiva,che,oltre.alla -giornata -specifica-del-riposo-lavo~——-L .

rato,ricollega_due —0—pil turni-tra-loro,senza--alcun-—-interval

10—-ﬂ€d§.{:ato-almriposo; m e e - s e
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S R 1 I ancher-delloﬁsvolgiment'ohnormale—del-le--relazioni-—-famil—i—a-
!
.riesocialie..._ . .. _ _ e

d Le suddette violszioni portano entrambe al diritto di risear-

cimento. S

- - .~ -Nemmeno —& configurabile in subiecto-casu-alcuna-- -ipotesi - -di-- -
| :

» . : !

-~ - -Cconcorsc-nella causazicne dell’evento-dannoso-in ceapo-al—-lg———-—- . - . -

I
~-voratore,poiché -spetts all’imprenditore—in-via-esclusiva- -la - -

' {13 : : ‘ :
-—Tresponsabilitd-perllorganizzazi one-del—lavoro;in—modo—da-non—+-- -

- ——-—ledere—i—diritti-dei-lavoratori, — ——- =y

s
) : i :
S et Fi -f-i-gura—di—rf'sponsabi—lrité—non—é-‘aff-at*toﬁi-versa_dameli-a-*f P maea se—s

) i
#——-———che-vede-il-datore responsabile~di——'ogni—a'itfa—n{:rma*:’tmperati-*—?—-— e

- - —-—-------va,—posta—a—di—fesa—delia".'—sa1ute-e-del—l—'-ig'rei-}e"de}--lavoro,—indip"- S

1
i

———— —pendentemente-dal-comportamento- di-—rifivto’del-lavoratore:

+~-————LA-QUANTIFICAZIONE -DEL-DANNO —— — — — e

P ---L—a—giur:i:sprudenza--ha"elaborato—unicil&éﬁo-equt’taﬁ ——

i % s SRR g - b LT T IO R S <o
e -per—r1sarctre—r1—danm—de-quvr—per—ugn14gmmata—drrtpwsum—_“

s % 3 L LA i SN 4 e B .
T 8gppresso—ha—imposto-un-risarcimentoperi—at-valvre—di—un

- —giprno-di—retribuzione;ovvero -la-retribuzionemensite—divissT—' -~ - - A
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Tribunale di _Milano;Pretura Milsno

del 22/6/1983-Bosio ed Al-

] ————a R N e e -
!

tri C/Atinom;Preturs Milasno del 16/4/1984-Mistrorigo ed altri

&r Atinom s.p.&.,coniermete d(deliie sentence n. 510 cel

30/1/1585 del Tribunsle di _Kilsno;Sentenzs Cass.Sez.lavorc

n. 5015 del F7/4/1552 Agesp s Ferreri ed sitri;sentencze

Cses. Sez, Lavoro n. 5465 ded &/5/1552).

Tuttc cid¢ premesso, il ricorrente ut sopra_ rappresentato e

difecso, rassegna le seguenti_ .
o wmeiwmiimaa wioe JOONCLUSTEONE: . o0 oo

Voglia 1'Ill.mo_Pretore adito, reietta_ogni_avversa __deduzio- _ .

| !
rne,eccezione e conclusione, ___ ~ e i

1)} _premessa_-_ogni -.opportuna_ declaratoria..in ordine. _al.

i

di!ritto al risarcimento del danno, condannare_in via __generi-__ . __
| 1
|

ca, ai sensi . dell’art. 278 c.p.c., _la_sacietd _resistente _&_

pagare in favore del r:Lo::or.:;:ent.e__l.tn__sc:mmt=-_d_c1w,v.1t.e_per._j_L,“meul-_..é
T

cato-godimento dei riposi settimanali, in_misura_inferiore ai___ |

i
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i
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i
2)! disporre-con-separata ordinanza.il prosiegua_del __giudizio__ !

per-la liquidazione del quantum_debeatur; _ . _______ i
| q . q -\ - —«{—-ﬁ
! ) |
3 )f—-—per_l-ieffetto,--condannare -la_societa resistente al __paga-.___ : -
| |
mento-delle-somme-dovute.-in-favore del.ricorrente_per.il__pe-__ s
i i

riodo-non-coperto-dalla prescrizione-ordinaria, _nella misura . ' _

daj -quantificarsl & wezzo -disponenda CTU., -sulla base__-di .un. ..

trentesimo della retribuzione.mensile percepita per il perio-_. . ---

i

do di consumazione-dell’illecito, moltiplicata per_i singoli -



riposi non goduti risultanti dsi libri paga, matricola e pre-
senze gilornaliere operail, da ordinarsl l'esibizione in corso
di causa a carico della convenuta, il tutto oltre rivaluta-
zicne monetaria ed interessi legali;

4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

5) sentenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
tante p.t. della societa convenuta sulle posizioni sub
a-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parole" se vero
cﬁe'.All'occorrenza prova per testi, senza inversione
dell’conere della prova, sulle medesime posizioni con i
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, ﬁ;cente Anto-
nic, 5Strada Gustava, D'Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nell’assegnando termine. Ordinarsi a carico del;a convenuta
l'esibizione dei libri paga,matricocla e presenze giornaliere
operai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.

5i deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e
1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni wul-

teriore documentazione espressamente riservata.
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Taranto 1i 22/5/1997 Avv. A.M.Pdeisfore

IL PRETORE DI TARANTO
letto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,
l'udienza innanzi a sé nella sede della sezione lavoro 1l'u-
dienza di discussione del 3‘1%'j27 are E?,Oo,invitando le

parti s comparire personalmente.
Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-

carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

decreto a cura del ricorrente.

A L‘ . SEEENSE B . ¢
Taranto 1i ’(,"Y'?{ Q’u J1 Pretore
Il Cancelliere
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Relata di notifica
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso 914}33600 ggi per legale
scienza, a:

1 - AM.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti n. mediante consegna
a mani
a mani dell'ilsplege
addetto alla a Sops A Pl

CORTE D! ARRLLLE=BT LECCE
SEZIONE DISTAGLATR DI TARANTQ'




. STUDIO LEGALE
Awv. A. FAAUF.TIO PASSIATNRE

19352 /12
Via G. Falcone sc. B - Toisfax 099/5712628

) 74024 MANDURIA (TA) ol
PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO

[, 2,
SEZIONE LAVORO N Cron jf'{_zzf Mod. A
3 TCONTAGY LT A LAVORO
g Ricorso di lavcro ind. trasfz-ta L. 5.920

=i - - Tarsn!o l-U—T-I —1997

per il Sig. Fornare Vincenzo, nato il 20/12/1947 elettivamen-
te domiciliato in Taranto alla via Toscana 20 ( studio avv.
Giuseppe Macri), presso e nello studio dell’avv. A. Maurizio
Passiatore che lo rappresenta e difende giusta mandato & mar-
gine del presente atto

Contro
Azienda Municipalizzata Autotrasporti-Tarantoc in persona del

suc legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via

Cesare Battisti n.657.

A :_Il ricorrente & dipendente A.M.A.T. con la qualifica di
conducente di linea. |

B - Dal 1981 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare
la propria opera in giorno destinato dal turno al riposc set-
timanale, a causa della cronica carenza di personale: la sop-
pressione del riposo ha comportatoila prestazione lavorativa
ininterrotta per la setﬁimana suceessiva,andando comunque ol-
tre i sei giorni di prestazioﬁe e senza godimento del ripo-
so compensativo. Il fatto, peraltro notorio, ha riguardato la
quasi generalita del personale dipendente, quantomeno ' sino
all’'anno 199111952.

La soppressione del riposo settimanale & avvenuta nella

misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze

L LiFFICLALE GIUDIZIARIO

Aw. A. MAURIZIO PASSIATORE
Vi dslego a reppresentarmi e
difers.rmi in cqni fase e gra-
do ccl presente givdizio, in
ustia ""’?--5"0 ai e2acuzions,
ed in gucls evemiva'e di oppo-

Siz:?c.n.—?, c".f.-t.:*.aoVi ogni

facomy ¢ 133, compresa
queia di tronsitore, quistanza-
-re, —ekizmare—in--cauca terzi,

spiecars dairands riconvanzienai,
nemiiare sesuivhi e rinunciare
agli atti del giudizio. Cieggo
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giornaliere operal in possesso della convenuta, del quali =i
chiede espressanente l’'esibizione.
C - Il tratiamento retributive praticsto dalla convenuia per
ii lavoro prestato neli giorno destinato al riposo &€ consisti-
to solo nella corresponsione della retribuzione giornaliera
cﬁn la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo
(20%) dall’art.l16 e 17 CCHL del 23/7/1976 e succ.modifiche.
Invero la contrattazione collettiva,o altra forma
normativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventiva
aicun tipo di risarcimento,sia in forwa specifica,sia in for-
mé economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
C;n il presente ricorso, pertanto, si intende ri-
cLiedere il risarcimento derivante a tale titolo.
D - Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-
cimento per 1 riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavoro, interruttivo della ordinaria prescrizione decennale

(ﬁfr.sentenze Cass. Sez. Lavoro n. 5015 del 27/4/1992 e n.5465
dél 8/5/1852) .
DIRITTO

La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data 1l’importanza
che essa riveste al fine di garantire l’'equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
lazione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva

& o~ 4
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dei ‘art.36 dells Costituzione, la quale sancisce il diritto

indisponibile, aescluto

GoClimenic GI UM GiornG di

22/2/1934 n.370 sul riposo domenicele o settimznzle,

£15

ed irrinunciahbile del levorastore =gl

lavorati-

Oltre & isle normes, vige per iutto -il--eettore --le --leage -

vaiida

per ali sgenii addetti sl irssportc tranvisrio, OVvero - & -

guello-filoviaric ed avtomobilistico -extraurbanc., - - SRS

|

g dausa dells wsggiore pericolosita presunte—del -logorio psi-— -

i
!

Guest’'ultima cstegoria ha,sul- punto,une-tuteleTinforzate:

coefisicoe casussto dealle violezione delle norme sull’ailternanza ———-

¢ H
‘ira-—tavoro -e-riposci—ogni -settimana-é dovuto unm- riposo— di--— -

ventiquattro cre -consecutive -per compleesivi 52-riposi annua—- - — -
[]

Le normativa prevede, altresi;che per l’attivita di tra-

sporto di persone,siaz possibile—la-dercoga al ripeso—in—giorno -

personaie +4n:12-Tebelta 3-— D+ 22/671935) .~ — ———— - i

!

~--gdi-‘domenicea -e che -lo-stesso sia ettuato medianteturni-+tra il—--

La viclazione deti‘effettivo godimento del riposo-é—san~

5 i ;
zianate -e2ll"art.27-con1'ammenda;mentre—per-quanto - Tiguards

|
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solo un’ultericre -ammenda;ma;ma ailtresi;la possibitita-di——

laratoria- di decadenza dalla concessione 'a carico dellea-
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Stsbilito l’smbito normativo che prevede tassativamente 1'cb-

biigo del riposo settimanzle, si appaless la violazigne della

norme imperativa.

¢ consisi€ nel non aver predispasic
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une orgsnizzazione sziendale di _mezzi € persone, tzlie ds poter

effettusre _il servizio aifidato, nel completoc rispetto dei
diritti dei lavoratori.

Il non aver zgitoc conformemente a _tale obbligoc _ha caussio lsa

richiesta... di . prestazioni .aggiuntive _ al . _lavoratore il

quale, nell’interesse dell’azziends e su richiesta _ espresss.
i

della stessa, non ha .potuto godere_del riposo, sacrificando il

recupero delle proprie energie e continuando, con_sicuro danno.

alla salute,a prestare la propria_opera _per. il _turnao._ _succes-_.

i
sivo. . ____ __ _____

: HATURA _DEL DANNO____ .

Trattasi di danno.determinatosi nella esecuzione. del contrat-

,té.di lavoro,din.relzszione .all'organizzazione .dell’impresa.

Lfoffesa_allLondinamento ed ai_diritti del singolo .&. duplice: .

]

la .sicurezza,dell’igiene e.della_salute . del lavoratore_ (ol-
!

Wtfe che.deiterzi trasportatil,in.relazione alla _prestazione

agoiuntiva,che,oltre alla giornata specifica.del.riposo. lavo-__

rato, ricollega.due-o piu turni tra._loro,senza alcun. interval-
lo dedicato al riposo;

-.la violazione della norma costituzionale art.36, posta..a tu-

,:ila"vLolazianemdelle_nonme_genenali_e_speciali,a_tutela.del:“__f
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tela anche dello svolgimento normsle delle relazioni familia- i

ri e sociali. ) ) ) i

Le sudceile viclszioni porianc entrambe al diritte di riser-

cimento.

Nemmeno € configursbile in subiecto casu aslcuna ipotesi di

concoersoc nells czusazione dell'evento dannoso in capo sl la- .

qdratgre,poighé spette asll’imprenditore in vies esclusivs la @

responsabilits per l'organizzazione del lavoro,in modo da non_ ;i

iritti dei_lavoratori. B _ 9

le*lcl_e_re__i

Tale figura di responsabilitd non é affatto diversa da quella | _
]

che_vede il datore responsabile di ogni altra norma imperati- i

|

va, posta a difesa della salute e dell’igien

iene del lavoro,indi-

,péndentemgnteﬁga;_gpmpgg amento di rifiuto del lavoratore.

LA QUANTIFICAZIONE DEL DANNO

— - --La giurisprudenza ha elaborato un criterio equitati-

|
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. vo’_per -risarcire il _danno de quc: per_ogni_giornata di riposo_ |
|
1
]

-soppresso__ha __imposto_un risarcimento pari al valore di _un

..giorno.di retribuzione, ovvero la retribuzione mensile divisa |
I

pér_30. (_ex plurimis; Pretura di_Nilano. del _4/12/1964:Casoni

ec:( - altri.. C/_ . _Atinom._._ s.p,a.;  _ Pretura

30/3/1990-Pret. Santosuosso-Gambarin ed. altri G/ 4. T. M. ;. Pre-

tura Milano del 9/6/1987-Pret. Ronstavicola-Aquairesca. ed al-

uf-.i L/ A.T.M, confermata con_sentenza n.S533 del 24/1/1990 del __.
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Tribunsle di Milano;Pretura Milano del 22/6/1983-Bosio ed Al-

J071,1985 dc&ed Tribunale d:i

0. 5615 d=i

Tutto

difeso, rassegna le seguenii.
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ne,/eccezione.e conclusione, .

1) premessa -ogni
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Cib .premesso, il ricorrente ut sopra

liz 1°Ill.mo Pretore.zdito,reietta ogni avverss

opportuna

FAtlancom;Freture Hiieac ded 15/4/1584-Mistrorigo ed altri

elle sentenza fic'S

L
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¥

Nilano,Sentenzz C(Cass.Sez. lavora

C/ Ferrari ed altri;sentenza

aed &8s/5/1952).

rappresentaio e

S CONCEUSTONT cnctet . . :

declaratoria in -ordine -al

diritto al risarcimento del danno, condannare in via generi- -

cs, &i.sensi dell'art..278 c.p.c.,
i
|
paéare i
i
t

52 lannuali_e non-recuperati,

la societa resistente a

in favore.del-ricorrente le somme dovute——per-il--wan- — --

per--il periodo-sub b} del-ricor-—

— - - 80;-——

w5l Y

disporre.con.separata ordinanza—il-prosieguo del giudizio-—-

- dedvzio- -

cato godimento dei-riposi. settimansli, -in misura-inferiore—ai—— % -

-per--la-liquidazione-del quantum-debeatur4-—- - --—- =3 g

merito delle-somme dovute in favore del ricorrente per il--pe- -
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do di consumazione dell’illecito, moltiplicata per i singoli
riposi non goduti risultanti dai libri paga, matricola e pre-
sénze gicrnaliere operai, da ordinarsi l'esibizione in corso
di causa a carico della convenuta, il tutto oltre rivaluta-
zione monetaria ed interessi legali;

4) vittoris di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

55 sentenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
tante p.t. della societa convenuta sulle posizioni sub
a;b-c~della narrativa,che qui si abbiano per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parole" se vero
che".All’'occorrenza prova per testi, senza inversione
dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con 1
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimg,
Nobile Francesco, Noia Gicovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, ['Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nell’assegnande termine. Ordinarsi a carico deiia convenuta
l'esibizione dei libri paga, matricola e presenze giornaliere
operai ed agenti di wovimento, ed all’'esito disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.

Si deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e

1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni ul-




teriore documentazione espressamente riservat

Taranto 1i 22/5/1997 Avv. A.M.Pasg
IL PRETORE DI TARANTO

letto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,

l’udienza innanzi a sé nella sede della sezione lavoro 1'u-
dienza di discussione del })ZIP? ore 9, 00, invitando le

parti a comparire personalmente.

Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-

carsi allas convenuta nel termine di giurni dieci dal presente

decreto a cura del ricorrente.

Ctaranto 11 (A0SR J Voo eretore L
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Relata di notifica

Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ;d{li/egﬁ‘ y{ggl per legale
scienza, a:

1 - AM.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti ' , mediante consegna

- 'é Y
oddeno alla ﬁ,, "'//
/ [ viro ko

RANO
CORTE DI

UNEP
QD cce

SEZIONE DISTAR 4'/( D) TARANTQ .




STUDIO ;3
AVV A L EGa ALR
Vi g VAURIZ 10 PASSIATORE

acone s B- 1
/Fax 09
74024 MANDUR(4 (-‘?:;712623

PRETURA CiRGONDARIALE DI TARANTO

v

‘Hicorso-di iavoro

&
s

Sig. Salamino-Giuseppe, elettivamente domiciliato

™
m
-

Taranto - --zlia-via -Toscana Z(-{ studio avv. Giuseppe -Haeri?,

cressc e nello studie-dell’svv. A. Maurizio tass:iatore-che -lo

reppresenta e-difende-giuste mendato & margine del presente

atto o

— Gontro g = 5 5 S

Azienda Municipalizzats Autotrasporti-Taranto in perscna del

' guo legale rappresentante p:t.,corrente in Taranto alla -via

Y Cepare Battisti n.6d7:— - - -- .

A - Il ricorrente &--dipendente A M A T. con 1la gualifica di

conducente di- lxneasr— —"=~ h g ’ T

B - Dal 1961 -gli-vemme Tichiesto dalla convenuta di prestare

la propria opera in giorno destinato-dal turno-al riposo set--—

'
\

préssione del riposo-ha comportato la prestazione lavorativa —
!
ininterrotta per 1z -settimana successiva,andando comunque ol-

tre 1 sei giorni di-prestazicne e senza godimento del TIpo-

- ——--so. compensativo. ‘Il fatto, "peraltro notorio, ha riguardato la-
quasi generalita del personale dipendente, quantomeno™ sino -
; i all’anno 1991s1992- — T
K
La =soppressione del ripoec settimanale e avvenuta nella
misura che si Tileva dai libri paga, matricola e presenze

£ frunicc
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ﬂtlmanale, -a-causa—della Tronica carenza di personaie: ia~sop=—
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giornaliere opersi in possesso della convenuta, dei quali sa

chiede espressamente l’esibizione.

€ - Il trattsmentc retributivo praticato dalla convenuta per

il lavoro prestato nel giorno destinato al riposc € coneisti-

|
1
I

to solo nella corresponsione della retribuzione gicornaliera
-
i

con la maggiorazione prevista per lo straordinaric festivo
i
(ZP%J dall’'art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche.
i
I Invero 1la contrattazione collettiva,o altra forma
normativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventiva

alcun tipo di-risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-

ma, economica sostitutiva, per il mancato riposo periedico.

CEP il -presente ricorso, pertanto, si intende - ik
|
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.

|

D - Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar- -

cimento - per -i riposi non goduti in costanza di rapporto di
|
|

la&oro,-kinterruttivo della ordinaria prescrizione -decennale

(cfr.sentenze Cass.Sez.Lavoro n. 5015 del 27/4/1992-e- n. 5465
del 87/5/1992r: TR meRm m St = e T =
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i La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-

v1éione~*legislativa'precisa'ed imperativa,data l’'importanza
che essa riveste al fine di garantire l’equilibric psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-

laiione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva -

e e O L S R




cell’'srt.36 dellas Costituzione, la guale sancisce il diritto
indisponibile, sssoluie ed irrinuncisabile del laveoratere el

goGimentc ©i unm gicrac di fiposc ogni seile glornmi lavorati-

=]

Glire & tsle norma, vige per tutte 1l settiore --le- leoge -
22/2/1534 n.370 sul riposo domenicele o settimansle, valdidas----
gis per gli sgenii sddetti el trasporto tranvisric, OvVvero - e =
qugllo filoviarioc ed avtomobilistico extraurbano. = mewaim RS B

Guest’'ultima cstegoriz ha,sul punto,una tutele Tinforzata
& ;ausa della maggiore pericoleosita presunte del -logoric psi- - - -
coficico caussto dealle violezione delle norme sull’alternanza —- -
tré--lavoro € Tiposo:- ogni-gettimens ¢ dovuto un riposo di- - -
veétiquattro ore consecutive -per complessivi- 52 -riposi annua—- - -
l1i.- La normativa prevede, altresi,che per l’attivita di tra-

sp%rto di perscne;sia possibile-la-deroga al riposoin-giorno - s

'di?domenica-e che -lo-stesso sie attuato mediante+turni-—tra il

|
|
personale “n:12-Tebelta 3-—DHs22/671935). - —— -~ -
|
i
|

La violazione -deii‘effettivo godimento del riposo € —san=

ziaonata --alltert: 27 con—1’ammenda;mentre—per quanto riguarda————f—~""**

-gli addetti - altle-linee —extraurbane,vige;attresi, la—tutels

delia -legge m138-del -14/2/1958;1a quale prevede =il arti4a— '~ 7~

]
P
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I
i

non solo un’ulteriore -ammendayma;ma altresi;la possibitita di —

i : . ; ;
declarstoria di decadenza dalla concessione a carico delle a-
Zliende 1inagempienti.

DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE o




St;abilit_o. l’ambito normstivo che prevede tassativamente 1l'ob- .
bligc del riposc settimansle, si appalesa la violazione della
norme imperativa.

il fatto allecito consiste nel non aver predispastc
Uns organizzszione aziendale di mezzi e persone, tale da poter
effctivare il servizio affidato, nel completo rispetto dei
dirittii dei lavoratori.

Il non aver agito conformemente a itale obbligo ha causato la
réchiesta di . prestazioni &ggiuntive_ al  lavoratore il __
qﬁale,nellﬁinteresse_,dellﬁﬁzienda__f gu  richiests espressa
délla stessa, non ha potuto godere_del riposo, sacrificando il .
recupero delle proprie energie e._continuando,con sicuro danno .
alla salute,a prestare la propria opera _per il turno. _succes-

sivo. ___.. __ __.___.

NATURA DEL DANNO ... . _ _ .

Trattasi di danno.determinatosi nella esecuzione. del contrat-

'

to di lavoro,in . relazione all’organizzazione dell’impresa. ___ . _ __
‘ :

Lfoffesamalltondinamento ed ai-diritti del singolo & duplice: _ _!

:éla.violazione"delle"no:memgenenali_e_speciali.a.tutela.del:_*ﬁi
lé.sicurezza,dell‘igiene,e_della“saluieq"del"lavnratore . {ol-
t#e che deiterzi trasportatil,in relazione alla prestazione . | _
aggiuntiva,che,oltre alla giornata. specifica del riposo lavo- :W
rato, ricollega due..o pi0 turni tra loro,senza alcun interval-

lo dedicato sl riposo; : A

-.la violazione della norma costituzionale art.36, posta a tu-



%

_vo per risarcire il danno de quo:_per _ogni_giornata di riposo_ !

tela anche dello svolgimento normale delle relazicni familia- |

ri e sociali.

Le sudcetie viclazioni portanc enirembe 2zl diritto di risar-

cimento.

Nemmeno € configursbile in subiecto casu slcuna ipotesi di

concorso nells causazione dell’evento dannoso in capo &l la-
vorstore, poiche spetts all'imprenditore in via esclusive la

responsabilite per_l'organizzazione del lavoro,in moco da non

Tale figura di responsabilita non & affatto diversa da quella

che vede il datore responsabile di ogni altra norms imperati-

va, posta_a difesa della salute e dell’'igiene del lavoro,indi-

rendentemente dal comporiamento di

>nto di rifiuto del lavoratore.

LA GUANTIFICAZIONE DEL DANNO

_ ..La giurisprudenza _ha elaborato un criterio equitati- !

P
\ !
i

soppresso__ha__ imposto_un risarcimento pari al valore di un |

per 30 ( _ex plurimis: Pretura di Milano del _4/12/1984:Casoni
ed . alitri  C/ Atinom __ s5.p,a.; __Pretura _Nilano _del.
30/3/1990-FPret. Santosuosso-Gambarin ed altri C/ A. T, M. ; Pre-
tura Milano del 9/6/1987-Fret. Bonatavicola-Aqualiresca ed al-

tri C/ A.T.M,confermata con sentenza n.533 del 24/1/1990 del |




Tr%bunale di M:lano;Pretura Mileno del 22/6/1953-Bosio ed Al-
tid CoAatinoem;Fretura Hilsno cel lors+d/1539-N1strorigo ed altri
L AllnCa S.p.a&.,coniermste cells sentenza niz9dd cel
Jarlr1885 del Tribunale di  NilsnoSentenze C(ass. Sez.lavoro
n. 5Gi5 del 27/4/1532 _Agesp C/ Ferrari ed sltri;sentenza
Cass. 5ez. Levoro n. 5465 del 8,5/13992).
Tuttc cic¢ premesso, il ricorrente ut sopra rappresentato e
dl%eso,rassegna le seguenti-
-— -CONCLUSIONI - —. -

Yogliz 1°'Ill.mo Pretore.adito,reietta ogni avversa deduzio-

i
neQeccezicne.e conclusione,
l)i premessa ogni oppo;tuna declaratoria in ordine al

i
|

diritto &l risarcimento del danno, condannare. in via generi-
i

ca, =ai sensi dell'art. 278 c.p.c., la-societa resistente a
]
!

pagare in favore del ricorrente le somme dovute per il man-

cato godimento dei riposi-settiimansli, in misura dinferioreai—— ¢ -

52 'annuali e-non-recuperati, per-il pericdo-sub b) del-ricor-

80— - S SO Ss iy 0 C o FRPrs

2) !disporre con separata -ordinanza—il-prosieguo del giudizio--—-——

per- 1s liquidazione-del quantum -debeatur; - - ---————-- -

- 3) - per l'effetto, condannare—la-societa resistente al-- paga-

mento -delle somme dovute in favore del ricorrente per il - pe-

riqdo non coperto dallas prescrizione ordinaria,--nells - wisura

da -guantificareil a mezzo disponends Ctli; sulla base di un-

1
trentesimc della retribuzicone wensile percepita per-il perio-
i

|
|




do; di consumezione dell’illecito, moltiplicata per i singoli

riposi non godut:i risultanti dei libri paga, matricola e pre-

|

senze giornaliere operai, da ordinarsi l’esibizione in corso

i : : : . .
di ceausa & carico della convenuta, 11 tutto oltre rivaluta-
I
i
zione monetaria ed interessi legaly;

i
4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-

i
i

vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

5), sentenza esecutiva per legge. : -

|

i

In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
!

tapte p.t. della societd convenuta sulle posizioni —sub

a-b-c-della narrativa,che qui ei abbiano per integralmente
|

riEhiamate e trascritte, precedute dalle parocle" se vero

che®.All’occorrenza prova per testi, senza inversione

dell’onere della prova, =sulle medesime posizioni con i

sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
|

E
Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-

|
[
nzb. Strada Gustavo, D’'Amuri Arcangelo ed altri da indicare

neLl‘assegnando "termine. Ordinarsi a carico della convenuta

1’psibizione dei libri paga,matricola e presenze giornaliere

operai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al
1
|

fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
|
|

sali di cui al ricorso. Ogni ultericre mezzo istruttorio e-

spressamente riservato.

Si deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e

1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni wul-
!
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ietto il ricorso che precede,

i'udienza innanzi-a-sé nella-
dignza ai discuesicne-delr-4Zf~§fff ore 10,00, invitando- le - -
parti a comparire personalmente.
Urﬁxna che-copia del-ricerso-€ pedissequo decreto da “notiii-‘—f-
-ca?51 alla convenuta nel termine-di gicrnl dieci dai presente

decreto-a-cura-del-ricorrente.-- -
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‘\OIl_CanceLllere‘-
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IL PRETORE DI
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sede della

sezione -lavoro
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Relata di notifica
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appeilo Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso WMM per legale
scienza, a:
1 - AM.A.T. in persona del suo legaie rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti n.

a mani

a meni dell’
addetto alla
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STUDIO LEGALRL
Aw. A. MAURIZIO PASSI/TTRE
Via G. Falcone sc. B - Tel/Fax (99/8712626
74024 MANDURIA (TA)

PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO
SEZIONE LAVORO

Ricorso di lavoro

pér i1l Sig. Corvace Giuseppe, elettivamente domiciliate in
Taranto alia via Toscana 20 ( studio avv. Giuseppe Macri),
pfesso e nells studio dell’avv. A. Maurizio Passiatore che lc
réppresenta e ditende giusta mandato a margine del presente
atto

Contro

Azienda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del

sUG ulegéie—;appresentante p.t.,corrente in Taranto alla via

Cesare Battisti n.657.
A - Il ricorrente & dipendente A.M.A.T. con la qualifica di
conducente di linea.

B - Dal 1981 gli venne richiesto dalls convenuta di prestare
la propria opera in giorno destinato dal turno al riposo set-
timanale, a causa della cronica carenza di perscnale: la sop-
pfessione del riposo ha coﬁportaﬁb lé_préstazione lavorativa
ihinterrotta'per la settimana successiva, andando comunque ol-
tre i sei giorni di prestazione e senza godimento del ripo-
sc compensativo. Il fatto, peraltro notorio, ha riguardato la
quasi' generalita del personale dipendente, quantomeno sino
all’anno 1991/1992.

La soppressione del riposo settimanale & avvenuta nella

misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze
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giornaliere operai 1in possesso della convenuta, dei quali si
chiede espressamente l'esibizione.
C.- Il trattamento retributivo praticato dalla convenuta per
ii lavoro prestato nel gicorno destinato al riposc e consisti-
tﬁ solo nella corresponsione della retribuzione giornaliera
con la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo
(20'/.) dall’art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modiifiche.
Invero la contrattazione collettiva,o altra forma
normativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventiva
aicun tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-
ma economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
Cbn il presente ricorso, pertanto, si intende ri-
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.
5 - Con ricorso gerarchice il ricorrente intimava il risar-
'cimento per i riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavoro, interruttivo della ordinaria prescrizione decennale

(cfr.sentenze C(Cass.Sez.Lavoro n.5015 del 27/4/1992 e n. 5465
del 8/5/1992).
D f RITTO

La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data 1’importanza
che essa riveste al fine di garantire l’equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
lézione ed affettiva.

In priwmo luogo viene la norma immediatamente precettiva



|
|

dell’'~rt.36 della Costituzione, ls quale sancisce il diritto -

indieponibile, asscluie ed irrinunciskile del

gocgimentc ©i un Giorne di siposo ognl seile giorn

lavoratore el

lavorati-

- UOltre. < tsle norwme, vige per tuito 1l -settore-—le--tegoe -

22/2/1934 n.370 sul ripcso domenicele o settimenzle;

gis per gli sgenii addetiti sl irssporto tranvisric,Ovvero- e -

guello—ddilovisric ed automobilistico -extraurbano.

- s

-—1 Quest’ultima categoria ha,sul punte, une tutele—Trinforzata -~

& csusa delia wmaggiore pericolosité presunte—del logorio psi— -

i

i
-trd-——tavore e Tiposci—ogni -settimanz e dovuto-un- riposo— d

cofisico-casusesto delle viclezione delle norme sull’alternanza- —-

|
H
]

e

veritiquattro cre -consecutive -per complessivi- 52-riposi annuva—— — -
[} i i

i

1is

Il
1
i
i

La normative prevede, altresi;che per l’'attivita di tra-

i

sporto-di persone,sia possibile-la-deroga al riposo—in—giornoc - ;i

i
~--—-di--domenica e che -lo-stessosie ettuato medianteturni—+ra-il——--

personale “nizZ2-Febelta 3—DH+ 22/671935).—

-— -+ La violazione deiiteffettivo godimento del Tipuso-&—san= -

e R

zianate ——alt"ert.27con—31 ammenda;mentre—per-quanto Tiguards

i gl:’,:r - addetti —aile—linee—extraurbane,vige;alttresi,la—tutels—

delii—ca——legge*nﬂ 28 -del—14/2/19858;1a quale prevede =wll'artiid—

1

i . : : y ‘
declarsteria di decadenzz dslia concessicone a carico dellesa-

ziende inadempienti.

- DANNO £ SUA- QUANTIFICAZIONE

!
i
1
!
1
'

i

; : : S s i
non-solo un’ulteriore -ammenda;ma;ma =aitresi;la possibitita-di-——7-

1 i

¥
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|
|
i

Stabilito l’'smbito normative che prevede tassativamen 1'ob-

bligo del riposc settimanzle, si appalesa la violazione dells

norms imperativa.

o

i

[
[

tic 1iiecito consiste nel non aver predisposic

[

Unz orgenizzazione szliendeale di mezzi e persone, tzle da _poter

effettuare.__il servizio aifidato, nel completo rispetto dei
diriiii dei liavoratori.
Il non aver agitc conformemente a tale obbligo ha causato la

richiesta__ _ di.. prestazioni .zggiuntive_ al _ lavoratore_ il

quale,nell’'interesse  dell’zzienda . e su richiesta _ espresss ___
i
della stessa,non ha potuto godere_del riposo, sacrificando il __ i

recupero delle proprie energie.e continuando, con _sicuro_danno. .

alla salute,a prestare la propris_opera per il _turno.  succes-__ |

s

€ .7 R S T PEE—— e —_—

[

 NATURA DEL DANNO_ . _ __._

'

Trattasi di danno_determinatosi nella esecuzione del contrat- @ _
i |
-to di. lavoro,in._relazione -all’organizzazione dell’impresa. _ ___ L
Lioffesa_all‘ordinamento. ed .ai_diritti del singolo .é. duplice: ___ L
1 |

7:--?.13 -violazione_delle.norme_generali e speciali.a tutela del-_ |

H ”
'

tre che. dei-terzi trasportatil,in relazione alla prestazione ,_..;__-‘_
i

aggiuntiva,che,oltre alla giornata specifica del.riposo.lavo- |

rato,ricollega-due—o. piu turni.tra.loro,senza alcun interval- __ o
lo dedicato-al riposo; - L

-,la violazione dells norma costituzionale art. 36, posta..a tu-

14



tele anche dello svolgimento normsle delle relazioni familia-

ri e sociali.

riser-

cimento,

€ configurzbile in subiectc casu slcuna ipotesi di

Nemmeno

concorso nells causazione dell'evento dannoso in capo &l la-

verstore, poiche spetta sll'imprenditore in vis esclusiva la
responsabilité per l'organizzazione del lavoro, in modo da non :
: s Ue s BYOUG, 1N MOHO Od N[Ol . v

léo‘_e,r_e_; diritti dei lavoratori. — B Ah___.?.__ 5
Tale figura di responsabilitd non é affatto diversa da quella ! _

'e_vede il datore responsabile di ogni altra norma imperati- _ | _
vai. posta a difesa della salute e dell’igiene del lavoro,indi- . f
.peg_ndEHtem_en_t.e_ dsl comportamento di rifiuto del lavoratore. _f__ B} :
LA GUANTIFICAZIONE DEL DANNO L N N _i__

i
1

‘- .- --La giurisprudenza ha elaborato un criterio equitati-

|
vé-

!
_soppresso__ha_ imposto_un risarcimento pari al valore di _un

|
i

|
..giorno di retribuzione, ovvero la retribuzione mensile

per risarcire il danno de quo: per ogni_giornata di riposo_ |

divisa

per.30. (_ex plurimis;_ Pretura_di Milzno del_4/12/1984:Casoni

eq altri_ C/  _Atinom.__ s.p,a.;  ___Pretura _Milano del

30/3/1990-Pret. Santosuosso-Gambarin ed altri C/ A.T.M.; Pre-

v
i

!

I

'
-
i

i

i

1

1

tura Milano del S/6/1987-Pret. Ronatavicola-Aquair.sca. ed  al-

tri C/ A.T.M, confermata con_sentenza n.S533 del 24/1/1390 _del.

—— oy —
¥

. I

i

i
i
i



Tz'é'bunale di Mileno;Pretura Milano del Z22/6/1953-Bosio ed Al-

Fl584-Kistrorigo ed altri

L%

tid Cratinom;Fretura Niizno dei l6s

Ui
ol

Cs Atincm  s. p.&.,coniernetle dGslie sentenza 6: GId a
J0/1/1885 Jed Tribunale di MNilano)Sentenza Cass.Sez.lavoro
n.$1i5 del 27/4/155% Aeesp C/ Ferrari ed . altri;sentenza
Cags. Sez. Lavoro n. 5£65 aged 6/,5/1952).

TUf-.tD Cid_premesso, 1l ricorrente ut sopra rappresentato e
difi.eso.rassegna le seguenti. . - - = s o i
: = - -CORCLUSIONT . - —— - - -

: Vocjlia 1'I1l.mo Pretore.zdito,reietta ogni svversa - deduzio- - - i

| i

ne,eccezione_e conclusione, . .. - . ... R e
:
i

1) . premessa.__ogni opportuna declaratoria in —ordine. -al
|

[
diritto al risarcimento del danno, condannare--in vis --generi- —. ! .

ca, ai.sensi_dell’art..278 c. p.c., la-societa resistente a - -
!

pagare in favore.del .ricorrente le. somme dovute---per—il—-man- — --
! .

csto godimento dei-riposi settimanali, -in misura-inferiore—ai—— | -

— . = 52 iannuali-e non-recuperati, per—il pericdo-sub b) del—ricor-— ' )

897 — .- : : R . S

SisgEs — —--2) /disporre.con-separata .ordinanza—il-prosieguo del - giudizio—--—— —-

mernito delle-somme dovute in favoredel-ricorrente per-il-——pe- - ! -
riodc non coperto dalla prescrizione ordinaria,--neila-—wisure - - -

Ca ;-quantificarsi-a mezzo disponends-LTU:; sulle-—base di-—un- - A

trentesimc dells retribuzione -mensile percepita-per—id- -perio-—




do di consumazione dell’illecito, moltiplicata per i singoli
ripesi non goduti risultanti dai libri pags, matriccls e pre-
senze glornaliere cperal, da ordinarsi i’esibizione 1n  Corsa
di causa a carico della convenuta, il tutto oltre rivaluts-
zione monetaria ed interessi legali;

4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscrittc avvocato/procuratore antistatario;

5) sentenza esecutiva per legge.

Iﬁ rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
tante p.t. della societa convenuta sulle posizioni sub
a;b-c—della narrativa,che qui si abbiano per integrilmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parole" se wvero
che".All’occorrenza prova per testi, senza inversione
dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con 1
sign.ri Tangredi Gianifanco, Abéna Egiaio, Imperiale Cosimo,
Nobile Francesco, Noia Giovanni, General} Aldof Pacente Anto-

nio, Strada Gustavo, D'Amuri Arcangelo ed altri da indicare

ar -

nell’'assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
l;esibizione dei libri paga,matricola e presenze giornaliere
operai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.

Si deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e

1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni ul-
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teriore documentazione espressamente riservata.
faranto 1i 22/5/1997 Avv, A.M.Pa ore

IL PRETORE DI TARANTO
iet;o 1l ricorsb che érécede, ritenuta la Fropris c0mpétenza,

FISSA

1'udienza inﬁanzi a se nélla sede della sezione lavoro 1l'u-
dienza di discussione.del 'ﬂQ'g'ff ore 10,00, invitando le
ﬁarti a comparife persdnaimenie;_
Ordina che copié del ricorso e pedissequo dedreto da notifi-
éarsi alla conveﬁﬁfa nei terminé di éiorhi-dieci dal pfeéénté

decreto a cura del ricorrente.
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Relata di notifica

Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-

te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso yrﬁ/egﬂﬁ’ coﬂc/ggl per legale
scienza, a:

1 - AM.AT. in persona del suo legale rappresentante p.t.
corrente in Taranto via C. Battisti n. 657 iante consegna

a mani

SEZIONE QUSHATPATA DI TARANTO



Ll ;-‘_"
PRETURA CIR%ONDARIALF DI TARANTO

SEZIQNE LAVORO

Ricorsc di lavoro
" per 1l 5ig. Chiloiro Giuseppe, elettivamente domiciliato 1in
i Taranto alla via Toscana 20 ( studio avv. Giuseppe Macri),

presso e nello studio dell’avv. A, Maurizio Passiatore che lo

suU0

r%ppresenta € difendé giusta mandato a margine del presente
atto
Contro
A&lenda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del
l;gale rappreseﬁtanﬁe p.t.,corrente in Taranto alla wvia

Cesare Battisti n.657.

A.M.A.T. con la qualifica di

- A - Il ricorrente & dipendente

conducente di linea.

B - Dal 1981 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare

la propria opera in giorno destinato dal turno al riposo set-

timanale, a causa della cronica carenza di personale: la sop-

pressione del riposo ha comportato la prestazione lavorativa

ininterrotta per la settimana successiva, andando comunque ol-

tre 1 sei giorni di prestazione e senza godimento del ripo-

so compensativo. Il fatto, peraltro notorio, ha riguardato 1la

quasi generalita del personale dipendente, quantomeno sino

. all’anno 1991/199z2.

nella

La soppressione del riposo settimanale & avvenuta

misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze
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giornaliere operai in possesso della convenuta, dei quali si
cﬁiede espressamente l’esibizione.
C - Il trattamento retributive praticato dalla convenuta per
ii lavoro prestato nel giorno destinato al riposc & consisti-
to solo nells corresponsione della retribuzione giocrnaliera
cbn la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo
(20%) dall’'art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche.
Invero la contrattazione collettiva,c altra forma
ncrmativa anche unilaterale, non stabilisce in via preventivsa
aicun tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-
ma economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
C&n il presente ricorsc, pertanto, si intende ri-
chiedere il risarcimento derivante a tale titclo.
D - Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-
cimento per i riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavoro, interruttivo dellz ordinaria prescrizione decennale

(cfr.sentenze Cass.Sez.lavoro n.5015 del 27/4/1992 e n. 5465
dél 8/5/1992).
DIRITTO

La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data 1'importanza
che essa riveste al fine di garantire l'equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
lazione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva




dell’'srt.36 dellas Costituzione, la quale sancisce il diritto-
indieponibile, sescluto ed irrinuncisbile del laveratere al

gogimente i un gicrne di riposc ognl seite glorn:  lavorati-

Jltre = tsle norme, vige per tuitc il settore --le--leage -
22/2/1934 n.370 sul riposo domenicele o settimenele; --vaiids - -—--
iz per gli sgenii scdetti =l irssporto tranvisrio,ovvero- & - - -~

guellco-filovisric ed sutomobilistico ertraurbanc., - - s e
:
~-' Quest’ultimz cstegoria ha,sul punto,une tutelerinforzata -

& csusa della maggiore pericolosité presunta—del -logorio psi— -—----

ccfisico causato dalle vicolszione delle norme sull’alternanza- ——-

1
:

tra-—tesvoro -e-riposci—ogni —settimanz € dovuto un- riposo— di--——"-
L :
ventigquattro cre -consecutive -per complessivi 52-riposi—annua—-— - - -

I

1i.. Le normativa prevede, altresi,che per 1l'attivita di tra- --
sporto -di persone,sia possibile-la-dercga al riposo—in—giorno -
- - ---di-‘domenice € <che lo-stesso sie ettuato mediante—turni—+tra i-l-—*“'% g

i

personale +n-12-Tebella 3-—D:¥+ 22/671935);— ———————- ——

T La violazione deit’effettivogodimento del ripuso—eé—swan> "~ —: -
i
i

zignate —-allt ert-27-con—1’ammenda;mentre—per-quanto-Triguarde—

= gl:i,f - addetti —alle—linee—extraurbane,vige;alttresi,la—tutela——

dELiaﬁ—iegge—nﬁae dE’l-‘14/2/_1.958._13_q'U319 prevede’ '*gj_—l—‘wt.—l-lq—--- —_———

nor:l‘ colo un’ulteriore ammenda;mayma —=ailtresi;la possibitita-di-—7

!
i

declaretorie di decadenza dalla concessione a carico delle-a-

ziﬁnde inadempienti. e

- DANNO £ SUA- QUANTIFICAZIONE : : T o
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Stebilito 1’ambito normativo che prevede tassativamente l'ob-

bligo del riposo settimanzle, si appalesa la violazione della

norme imperativa.

il fetic iliecito consistie nel non aver precisposic

4]

unz organizzazione sziendale di mezzi € persone, tale da _poter .

effettuare _il servizio affidato, nel ccmpleto rispetto dei . .

diritti dei lavoratori.
Il non aver zgito conformemente a tale_ obbligo ha caussto la

richiesta_._di.. prestazioni . aggiuntive_ al . lavoratore . il

quale, nell’interesse dell’'zziends e gu.. richiesta _espressas _

della stessa, non ha potuto godere_del riposo, sacrificando il

recupero delle proprie energie.e._continuando,con_sicuro_danno .

alla salute,a prestare la propria_opera_per il _turno. succes-_ .
|
sivo. ____  __ ____

'

"MATURA DEL DANNQ . _ __.__

Trattasi di.danno_detenminatosi.nella,esecuzione.del“cpntrat;__5‘__
! !

1 '
i

,L¢_di,lavororin_relazione,allfnrganizzazione-delliimpnesa“____mg._H“

Lfoffesagallto:dinamento ed ai-diritti del singolo é duplice: _ !

-:413.yiolazione_delle“nonme_genezaliwe‘speciali_a.tutelaJdel;__J;_t_
' < !

'
!

{
.
H
| |
i I

lé,Sicurezza,dell'igiene,e_della_saluiew_del_lavnratore.“Jnl:,_ M

- tre che dei terzi-trasportatil,in-relazione. alla .presiazione__ﬁﬁﬁ_.
i
i
] '

aggiuntiva,che,oltre alla giornata specifica..del .riposo. lavo-__ i ___
rato,ricollega.due—o pit turni. tra_loro,senza alcun interval= .. Lo
lo dedicato sl riposo; = L

-.1la violazione dells norma costituzionale art. 36, posta a tu-
;
I



tela anche dello svolgimento normale delle relazioni familia-

ri e socieli,

Le sugg

€ile viclszioni portiano enireambe al diritto di  risar-

cimento.

Nemmeno é_ggqiigg(gpile7ip“§yhiecﬁg_cﬁgg_§;qgna”_;pptg§i _di
concersc nells csusazione dell'evento dannoso in capo sl la-

voratore, poicheé spetts sll’imprenditore in vis esclusivs la

responssbilite per l'orgasnizzazione del lavoro,in modo da non

ledere i diritti dei_lavoratori.

Tale figura c

cﬁe,ye_dg

vé, posta a difesa dell:

.Pénden.tE'm_en_te_Adaj._,cgmpg;‘;_a_me_nto di rifiuto del lavoratore.

LA QUANTIFICAZIONE DEL DANNO

i
]
i

_vo_per _risarcire il _danno_de_quo; .per_ogni_giornata di riposo |

5 o!pp resso__ha__imposto un risarcimento pari al valore

_.giorno di retribuzione, ovvero la retribuzione mensile _divisa |

i

ec:I altri.. C/ . _Atinom . s.p,e.; . Pretura _MNilano _del

ture Nilano del S/6/1987-Fret. Bonstavicola -~Aqualresce ed  al-_

tri L/ A.T.M, confermata con_sentenza n.S533 del 24/1/1990 ,d_Ql___Lj‘,

1 responsabilita non & affatto diversa da quella

il dstore responssbile di ogni altra norma imperati- _

di _un

J30/3/1990-FPret.Santosuosso-Gambarin ed altri C/ 4. T. M.; Pre-_

‘.- .. -.La giurisprudenza ha elaborato un criterio equitati-

per-30 (_ex plurimis: Pretura di_Milano del _4/12/1964:Casoni. _ |

i
‘
\




Tribunale di Milano;Pretura Hilano del 22/6/1983-Bosio ed Al-

ti'l CrAtinom;Freture Hlisns ded 16741354 -Migtrorigo eg altri

G Alincm £.p.&.,Coniérnele celie sentenza 918 c

M
[

SU/1,1585 Cded Tribunale d2 MNilano,Sentenze (Cass.Sez. lavoro
‘471552 4eoesp C/ Ferreri ed altri;sentenza
Ca;s. Sez.Lavero n. 5465 dei 6/,5/159582).

Tuﬁto ci6o_premesso, il ricorrente ut scpra rappresentato e

difesc, rassegna le seguenti - S S - i

---—-CONCLUSIONT - e . -

Yogliz 1'Ill.mo Pretore.zdito, reietts ogni svversa - deduzio- -

ne,eccezione_e conclusione, o e g mom SR T e |

1) premessa...ogni opportuna declaratoria in -ordine -al
diritto sl _risarcimento del danno, condannare.- in vis - -generi- -—-

ca,f al _sensi dell’art.. 278 c.p.c., la societa resistente a -- -
|

pagjare in favore-del-ricorrente le somme dovute——per—4il—-wman--—--

1
cato godimento dei-riposi.settimansli, -in misura-inferiore—ai

52 annuali-e-non-recuperati, per—il periodo-sub b) -del-ricor-—-

B0 o e ——— e — -
|

-2) /disporre. con-separata -ordinanza—il-—prosieguo -del giudizgio-—--—
< i
!

-per--la-liquidazione-del quantum-debeaturj-- - ---- . : -

-3} r;wper—l—'ei-fetto,‘rcondannare—l—a—secieté--fes—istente al-—paga——-

1

I
mento delle-somme dovute in favore-del ricorrente per il—pe- —--

riodc aon coperto dalla prescrizione ordinaris;--nells —wisure - -— -

guantificarei--a wezzo disponends -CTU.; sulle--base di—~wn- --t

' .
i L]
|
ca ;

trentesimc dells retribuzione -mensile percepita per—id- perio-—




do di consumazione dell’illecito, moltiplicata per 1 singoli
riposi non geduti risuvltanti dai libri paga, matricols e pre-
senze giornaliere opersi, da ordinarsi l’esibizione in corso
di causa a carico della convenuta, il tutto oltre rivaluta-
Zione monetaria ed interessi legali;

4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

3) sentenza esecutiva per legage.

In rito smmettersi prova per interpello-del legale rappresen-
tante p.t. della societad convenuta sulle posizioni sub
a-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parole" se vero
che". All’occorrenza prova per testi, senza inversione
dell’onere dells prova, sulle medesime posizioni con i
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nell’'assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
l’esibizione dei libri paga,matricola e presenze giornaliere
operai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorso, Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.

Si deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e

1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni wul-




Taranto 1i 22/5/1997 Avv.

IL PRETORE DI

létto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,
FIS5A

l’udienza 1nnanzi & sé nella sede della sezione lavoro 1'u-

dienza di d;écussiogé del {Lf}§lyg7 ore iC,OO,invgféndo lé“

parti a comparire perscnalmente.

Ordina che copia del ricorso e pedissequo decret§ da notifi-

carsi alla conven;£a-n§l £ermine di giorni dieci &aiip;ésente

decreto a cura del ricorrente.
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Relata di notifica
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso gd'ﬁ}gmcpﬁ(ggl per legale
scienza, a:
1 - AMAT. in persona del suo legale rappresentante p.t.
corrente in Taranto via C. Battisti n. 657, mediante consegna

a mani

e mani dell'impiegat

7
7,
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PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO

SEZIONE LAVORO

Ricorso_di lavoro
per il Sig. BRasile Vito, elettivamente domiciliato in Taranto
alla via Toscana 20 ( studio avv. Giuseppe Macri), presso e

nelle studio dell’avv. A. Maurizio Passiatore che lo rappre-

senta e difende giusta mandato @ margine del presente atto
Contro
Azienda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del

s5uo

legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via

Cesare Battisti n.657.

A - Il ricorrente & dipendente A.M.A.T.

con la gqualifica di

conducente di linea.

B - Dal 1981 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare

la propria opera in giorno destinato dal turno al riposo set-

timanale, a causa della cronica carenza di personale: la sop-

pressione del riposo ha comportato la prestazione lavorativa

ininterrotta per la settimana successiva, andando comunque ol-

tre i sei giorni di prestazione e senza godimento del ripo-

50 compensativo. Il fatto, peraltro notorio, ha riguardato la

quasi generalita del personale dipendente, quantomeno sino

all’anno 1991/1992.

La soppressione del riposo settimanale & avvenuta nella

misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze

giornaliere cperai in possesso della convenuta, dei quali si
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chiede espressamente l'esibizione.
C - Il trattamentlo retributivo praticato dalla convenuta per
il lavoro prestato nel giorno destinato al riposo & consisti-
|
to solo nella corresponsione della retribuzione giornaliera
con la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo
(20%) dall’'art.l6 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche.
Invero la contrattazione collettiva,o altra forma
nprmativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventiva
aicun tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-
m? economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
Con il presente ricorso, pertanto, si intende ri-
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.
D - Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-

cimento per i riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavoro, interruttivo della ordinaris prescrizione decennale

{cfr.sentenze C(ass.Sez.Lavoro n.5015 del 27/4/1852 e n.5465
del 8/5/1992).
DIRITTDO

La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precis; ed imperativa,data 1l’importanza
che essa riveste al fine di garantire l'equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
lazione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva

dell’art.36 della Costituzione, la quale sancisce il diritto




- - -—di-domenica -e che -lo-stesso sie ettuato mediante—turni—tra il—---

cell’art.36 dells Costituzione, ls quzle sancisce il diritto
indiepenibile, sesclulio ed irrinuncistile del lavoratore el

gogiments Gi Un Gidrnc di fiposc ogni seile giorpi lavorati-

Jitre = tsle norms, vige jper tuttco -1l -cettore-—le --leage -
22/2/1934 n.370 sul riposo domenicele o settimanzle;, - velids - --
£is per gli sgenii acddetti zl irsepcrtc tranvisrio,ovvero- & =
quello-filoviaric ed avtomobilistico -extraurbano, - - Sos Sik
—- Guest’ultimz cetegoria ha,sul punto, unz tutele—Tinforzats:
€ céausa delia wsggiore pericoleosité presunta—del -logorie psi— - - - -
cc.-ifisice ‘cause v dells vicolezione delle norme sull’alternanza ———-
: ";.raéa&avoro € Tiposo:- ugmi- <settimanz ¢ dovuto -un- riposo- di- -~ -

i

veritiquattro ore consecutive -per compleessivi- 52 -riposi —annua— - - + -
!

ii:- Le normative prevede, altresi;che per 1'attivita di tra-

i I
! = . 5 3 5 - . !
sporto-di persone;sia possibile-la-dercga al riposo—im-giorno -~ | -

- perisonaie 4n12-Tebelda 3—D ¥+ 22/671935) . — e e

e

~——— La violazione -deitl*effettivogodimento del-ripuso—é—wan~-——--

-~ zignate ——ell'ert.27-con—31’ammenda;mentre—per-quanto—-riguards

SRS SR —

"= gli - addetti —ailte—linee—extraurbane,vige;attresi, la—tuteltz— —
delia——teggem138-del-14/2/1958;1a quale prevede —ait*art14—

i !
non solo un’ulteriore -ammenda;ma;ma-ailtresi;la possibitita- e

i . . : ;
declarstoria di decadenza dalla concessione ‘a carico delle a-
ziende inadempienti. B
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Stabilito l'ambito normativec che prevede tassativamente 1'ob-

blligo del riposo settimanale, si appalesa la violazione della
norme imperatiiva.
Il fstte 1llecito coneiste nel non aver predisposto

Una organizzazione sziendale di mezzi e persone, taie da _poter
effettuare _il servizioc affidato, nel completo rispetto dei .
diritii dei lavoratori. _
1l non aver agito conformemente a._tale obbligo _ha causato la  _'__
rJ’%ct.iesta__. di.._prestazioni .asggiuntive _ al  lavoratore il
quale,nell’interesse dell’'azienda. e su richiesta __ espressa _
dr%lla stessa,non ha potuto_godere_del riposo, sacrificando i.l____§_,g“

reécupero delle proprie energie e_continuando, con_sicuro _danno. .. .___

alla salute,a prestare la propria_opera_per il turno._ succes-_ | _

'NATURADEL DANNO . _ ______ i

Trattasi di danno_determinatosi -nella esecuzione. del contrat- =
: ;
! 3
to di lavoro,in _relazione -all’organizzazione dell'impresa. ___

]

L':,offesa_all ‘ordinamento ed ai-diritti del singolo & . duplice: .-.__.i- SR N

|

] i
|

-:_f.la .violazione-_delle.-nox:me__genena.l.i_upeciali_.a -tutela,.ﬂel.-____‘i__, R
lé.sicurezza,dell'igiene. e.della salute . del lavoratore_ _(pl- _ _f_
- .tfe che.dei terzi trasportatil),in relazione alla _prestazione.‘_fi___

aggiuntiva,che,oltre alla giornata. specj.iica..del..riposo._la.vo;*_.i____- .
rato, ricollega-due-o. piv turni tra_loro,senza alcun interval- __ S
lo dedicato al riposo; - - S ——

-.la violazione dells norma costituzionale art. 36, posta a tu- % s



|
|

teia anche dello svolgimento normale delle relazioni familia- i

ri e sociali. , i
Le suddetie viclazioni portano entrambe al diriito di risar-

cimento.

Nemmeno ¢ configurabile in subiecto casu slcuna ipotesi di
concerso nella causazione dell'evento dannoso in capo al la- |

varastore, poiche spetta all’imprenditore in via esclusiva la

S peae T

responsabilité per l'organizzazione del lavoro,in modo da non |

diritti dei lavoratori.

i
ledere i

Tale figura di responsabilita non & affatto diversa da quella

ctie_vede il datore responsabile di ogni altra norma imperati-

’ ]
vd, posta s_difesa della salute e dell’igiene '

,Pefnden temente dsl comportamento di rifiuto del lavoratore. |
LA OUANTIFICAZIONE DEL DANNO e B

i
' .. _la giurisprudenza_ ha_ elaborato un criterio equitati-

-
v_ol._per -risarcire il danno_de_quo: . per_ogni_gigrnata di riposo |

di _un

s lppress.o_._ha__ impasto_un risarcimento pari al valore
1

i
-.giorno di retribuzione, ovvero la retribuzione mensile dj

i

per_30 (_ex plurimis: Pretura di_Milano del _4/12/1984:Casoni.

-
|
|

|

L

ea:! - .altri  C/  _Atinom._. 5.p,a.; . __Pretura _ Milano del
H

30/3/1 930-FPret.Santosuosso-Gapbarin ed altri C/ 4.T. M. ; Pre-

tura Milsno del S9/6/1987-Pret. Ronatavicola ~Aqualresca. ed al- _ |

1
. I
tri C/ A.T.H, confernata _con _sentenza .n. 533 del 24/1/1990 del 1
: . i
i i
i



),

Tribunale di Miieno;Pretura Milano del 22/6/1953-Bosic ed Al-

i

lrl CrAtdnom;Freture Hiisac cel les </15384-Mistrorigo ed altri

'
rs
[
=
N
5

& E.p.&.,Coniernete dGalie sentencza G GG cel

307171985 el Tribunale di Kilano;Sentenze (Cass. Sez. lavoro
- Jis 1:35_-'5 del 277471552 f4gesp C/ Ferrari ed &ltri;sentenza
Cs_*:cs. Sez. Lavoro n. 5465 ged &/5/1952).

Tut;‘\o cié_premesso, il ricorrente .ut sopra rappresentato =

difesc, rassegnz le seguenti . 5 ot R

: -—-CONCLUSIONT - — e . : -

Vog'lia 1°I1).mo Pretore.zdito,reietts ogni avversa - deduzio-
i

i

ne,eccezione_e conclusione, N - st v s
!

1) premessa-.-ogni opportuna declaratoria in -ordine. --al
i

diritto al.risarcimento del danno, condannare. in visa -generi-

ca,! a1 .sensi.dell’art. 278 c.p.c., la-societd resistente a

pagare in favore-del-ricorrente le. somme dovute——per—id—man- -—

Cato godimento dei-riposi. settimanali, -in misura-inferiore—ai— . -

52 lannuali-e-non-recuperati, per—il periodo-sub b) -del-ricor-—-

50— — s ————————

disporre.con-separata -ordinanza—il-prosieguo -del - giudizio-——- ——

|
i
i
|

-per--la-ldiquidazione-del quantum-debeaturj-- - - CEs

-3)-—per—l-'effeito,- condannare-la—sccieté-resistente al-—paga———-

merlto delle-somme dovute in favore—del-ricorrente. peril-—pe- —— L.

riodc non coperto dalla prescrizione ordinaria,--neila -—wisure -

©3 -qusntiiicarei-a mezzo disponends-CTU.; sulla—base di-—-un -

trentesimc dells retribuzione -mensile percepita--per—id- perio-—

Ko o) (o paea & Tokan M{J'{&ut}O,mM—VﬁMQ_Jg JaJu/9€J

|
|

ool



riposi non goduti risultanti dai libri paga, matricola e pre-
senze glornaliiere operai, da ordinarsi l'esibizione in corsc
di <causa & carico della convenuta, 11 tutto oltre rivaluta-
zione monetaria ed interessi legali;

4) vittoria di spese e compensil di czusa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

3) sentenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
tante p.t. della societa convenuta sulle posizioni sub
a-b-c-dells narrativa,che qui si abbianc per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parcle" se vero
che".All’'occorrenza prova per testi, senzsa inversione
dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con i
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
Hébile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nell’'assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
l’esibizione dei libri paga,mwatricola e presenze giornaliere.
operai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.

Si deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e
1980 sulla retribuzione settore autoferrctranvieri. Ogni wul-

teriore documentazione espressamente riservata.




Taranto 1i 22/5/1997 Avv, A.M. yatore
IL PRETORE DI TARAN
letto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,
FISSA -
l'udienza innanzi a sé nella sede della sezione lavoro 1'u-
dienza di discussione del /(¥ /5//£§) -;;e g0,00,invitando le
p;rtl a eoméafire pe;;onalment;.-. e ” - .
Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-
carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

decreto a cura del ricorrente.

taranto 11 (£ /ch )

( Il Pretore

: T T "/'f'C T T
%Tl Cancelliere “ ﬁuh% & o

) Copia conforme airoriginale® ——-—— - ———




Relata di notifica
Ad istanza deil'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ?lrﬁﬁgaﬁ/ cyﬂ:@ per legale
scienza, a:
1 - AM.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti 7, mediante conseg

MMy mani delimplegatoc— i/ /LLLLLLO PG

addetto alla Seqrele ' oy 2ff8 rlcezion
i

4/

ASSISTENYY UNEP
CORTE DI aF /ASDT LECCE
SEZIONS-BTSTAPPATA DI TARANTQ




e U= {.1./.—.3_); C"g’m7
74024 MANDUR 5 (TAj 12626
. PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO CO (47/@
¢ SEZIONE LAVORO

Hicorso di lavoro

T
ia

per 1l Sig. ranic Amedeo, elettivamente domiciliato in

ranto alla via Toscana 20 ( studio avv. Giuseppe Macri),

pressc e nello studio dell’avv. A. Maurizio Passiatore che lo Taranto, ,__Jl11114
. ; 2 : L'UFFICIALE GIUUI’MniD

rappresenta e difende giusta mandato a margine del presente

atto

Aw. A. MAURIZIO PASSIATORE

Vi e‘nr‘o a I’u L c.GCﬂ arl '—' e

Contro presenterini @

difenderri in ogni fes2 e gid

| e : ' i do ccl presanie givdizio,

Azienda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del e erpgosion €I ESEEESHN

7 7 qQuekio SULTI.5MW: e s

- ed in guailo evaniuziz di Oppo-
suo legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via sizions, contaendoVi  cgni
- facolla ¢i lx77E, compresa
: resTe Tt nesn queila di tiansrare, Gstanza-
i re, chiamare in causa terzi,
A - 1l ricorrente & dipendente A.M.A.T. con la qualifica di spiegare domand ¢ fiarvanzionali,

norminare snafiivti e rinunciare
agli atti dal Qudizio. Eicggo
domicilio nel Vs. studio.

VoAowro ZZ/‘)/E}

conducente di lines.

B - Dal 1983 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare

la propria opera in giorno destinato dal turno al riposo set-

timanale, a causa della cronica carenza di personale: la sop- {'(h44l‘a \QQ_

pressione del riposo ha comportato la prestazione lavorativa

ininterrotta per la settimana successiva, andando comunque ol-

tre 1 sei giorni di prestazione e senza godimento del ripo- AMAT. T T
Prot ivo_n* &z
) S0 compensativo. Il fatto, peraltro notorio, ha riguardato la 1 0 ]£ﬁ17
* ’ . Caﬂgu:::;:::"_\—:.; F.F.
quasi generalitd del personale dipendente, gquantomeno sino Area informatiza

Area Legale

l_n

B

Ase2 Personale i
=

(.

all’'anno 1991/1992. Arza Movimasito
¢ Arza Tecrica
La soppressione del riposo settimanale & avvenuta nella LUfiicic Ragioneria

; : ; : . ; . Lilicio Segreteria J
misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze Ulishs Codtentii &=




giornaliere operai in possesso della convenuia, dei quali si
chiede espressamente l'esibizione.
C - Il trsttamento retributive praticate dalls convenuta per
ii lavoro prestato nel giorno destinatc al riposo € consisti-
tc solo nella corresponsione dells retribuzione gilornaliera
con la maggiorazione prevists per lo straordinario festivo
(20%) dall’'art.16 e 17 CCKNL del 23/7/1976 e succ.modifiche.
Invero la contrattazione collettiva,o altra forma
normativa anche unilaterale, non stabilisce in via preventiva
aicun tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-
ma economica sostitutiva, per il mancato riposo pericdico.
Cbn il presente ricorso, pertanto, si intende ri-
chiedere il risarcimento derivante a tale titolo.
D - Con ricorso gerarchico il ricerrente intimava il risar-
cimento per i riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavoro, interruttiveo della ordinaria prescrizione decennale

{(cfr.sentenze C(Cass.Sez.Lavoro n.5015 del 27/4/1992 e n.35465
del 8/5/1932).
DIRITTO
La materia del riposo settimana;e ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data 1l'importanza
che essa riveste al fine di garantire l'equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-

lazione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva

L




- -—di-'domenice ‘e <he -lo-stesso -sie ettuato mediante—turni—tra il—--

I
- personale “n12-Febelle 3-——DH 22/671935)i— ————
i

|
If

deil’art.BG della Costituzione, la qusle sancisce il diritto

indieponibile, sesclvio ed irrinuvncistile del lavoratore el

Q0

~+
a
ot
il
b=
(o]
™

{ltre =

22/2/1934 1. 370 sul riposo domenicele o settimanesle;

€is per gli sgenii scdetti el irssportc irenvisrio, OVVero - &

guello-filovisric ¢ avtomobilietico -extraurbano.

cgimentc i Un GiOTnG Qi fiposd ogni sellegilorn:

lavoreti-

TWmE, viges [er tuitoe il -settore---le --legge -

vaidide - -

- - Guest’ultimz csteqgoris ha,sul punto, une tutelsTinforzate

& csusa delis wsogiore pericolositéd presunte—del -legoric psi-

coiisice causeto delle viclezione delle norme sull’aiternanza

trg——lavore e ripusc:-ogni-—settimanz € dovuto-un- riposo— di- -

ventiquattro cre consecutive -per complessivi- 52-riposi -annua—- - = -
|

3 :
13

'
V
i
1

Le normative prevede, altresi;che per 1l’attivita di

tra-

4 s - - - 3 - -
sporto-di perscone,sia possibile-la-deroga al riposo—im giorno

N

-‘ta‘viokazione'deiiJ?ifettivomgndimento*dei“ripvsu—é——san‘"““‘—}‘

-ziﬁnata-"ai}*911127—con—i‘ammendarmentre—per"quanto—-riguaxdd

|
-— - gli- addetti —aile-dinee —extraurbane,vige;attresi, la—tutels
deiia—‘iegge—nTiﬁe-del"14/2f1958:1a“qu319‘prevede'“ait*aTtTiﬂ‘"‘
|

non-sclo un’ulteriore -ammenda;ma;yma altresi;la possibitita di

i :
declarztorie di decadenzez dalia concessione a carico delle a-

ziende inadempienti.

- DANNO £ SUA- QUANTIFICAZIONE

il
a ]
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1
Séabilihq, ‘ambito normativec che prevede tassativa
bilgo del riposo settimanale, si sppalessz lsa violazicne dells
norme imperatiiva.

il fsttlc 1liecilc consiste neli non aver predisposteo
YNz organizzszione sziendale di mezzi € persone, tale da poter
effettuare._il servizio affidato, nel completo rispetto dei
diritti dei ldavoratori.

Il non aver agito conformemente a tale obbligo _ha causato la
richiesta_ . di.. prestazioni .aggiuntive_ al lavoratore_ il
q@ale.nelljinteresse dell’sziends e su  richiesta _espressa
df.%lla stessa, non ha potuto godere_del riposo, sacrificando il M,,;_-_g

_ ) ) ) :
recupero delle proprie energie e _continuando,con_sicuro_danno. .

alla salute,a prestare la propria_opera _per il _turno.  _succes- _ f_m_m

sivo. ____ __ __

HATURA DEL DANNO____

i

T:attasi“di.danno_detenminatosi-nella_esecuzione.delﬁcontrat:___i
i i
| i
-tOfdl lavoro,in _relazione. all“cxganlzzazlone_dell_lmpresa,.__q#__i_n,v.

P
i

Lt offesaﬁall.ocdlnamento ed .ai-diritti del singolo.é. duplxce.v,_t e

| |

__1a violazione.delle_ nonme,genenal;_e_speclall a_tutelaqdelz__mL__,m““
i s, |

la sicurezza,dell’igiene e.della salute . del lavoratore__ (ol- _

I
f_""
._tre che.dei terzi trasportatil,in.relazione alla prestaz;one._“%___

aggiuntiva,che,oltre alla giornata. specifica .del .riposo.lava- S—
rato, ricollega-due_o piu turni tra _loro,senza alcun interval- __fﬁ_,
lo dedicato al riposo; - : ; T

-.la violazione dells norma costituzionale art.36, posta a. tu-

"
'
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|
|

ri e sociali. _

Le sudgetite viclezioni poriano entrambe al diritte di  riser-

cimento.

Nemmeno € configursbile in subiecto casu slcuna ipotesi di

concorso nell

vd:atgre,poi;hé spetts all’imprenditore in vis esclusivae 1la

responsabilits per l'organizzazicne del lavoro,in modo da non

& causazigne dell’'evento dannoso in capo al la-

— -

i _ _ :
ledere i diritti dei lavoratori. !

"
I

Tale figura di responsabilitd non é zffatto diversa da quella _ |

che_vede il datore responsabile di_ ogni altra norma imperati- |
i
! i
va, posta a_difes

Y
(o
m
(i

0

i

l—
1=
"

Ly
m

H

1
]

pendentenente dal comportamento di rifiuto del lavoratore.

H

LA_OUANTIFICAZIONE DEL DANNO

- - .- ..La giurisprudenza ha elaborato un criterio equitati-

|
|
!
~vo_per risarcire il danno_de quo: per ogni_giornata di riposo_ |

soppresso__ha__ imposto un risarcimento pari al valore di _un

| IRERNI, -, EO——

-giorno di retribuzione,ovvero la retribuzione mensile divisa
!

pe:‘r, 30. {_ex plurimis: Pretura di Milano del _4/12/1984:Casoni____

E’L? . .altri_ . C/ _Atinom __ s.p.2.; _ Pretura _ MNilano _del

30/3/1990-Pret, Santosuosso-Gambarin ed altri G/ A.T.M. ; Pre-

tura Milano del 9/6/1987-Pret. Bonatavicola-Aqualfresca ed al-__ .

tri £/ A.T.H, confermata con_sentenza n.S533 del 24/1/1990 _del _

|
f
1
i
]

lell’'igiene del lavoro,indi- ! _



Tribunsle di Miiano;Pretura Mileno del Z22/6/1983-Bosio ed Al-

trl C/Atinom;Freture Hiicne ded 16/,47/1564-K1strorigo ed altri

Gy Allncm  S.p.&.,conieinele cGelie senienza 6. Sia cel
JOrL/1885 CJei Tribunale di MNilanc;Sentenze Cass. Sez.lavore
n. 5015 del 277471857 lAoesp O/ Ferrari ed &ltri;sentencza

Tutioc cic¢_premesseo, il ricorrente..ut scpra rasppresentato e

difesc, rassegna le seguenti - - - s

f ----CONCLUSIONT. - —uieeee : .

Vocjiia 1°Ill.mo Pretore.zdito,reiettas ogni avverss - deduzio- .
|

ne,?eccezione_e conclusione, - e e e e
|

1} -premessa-..ogni opportuna declaratoria in -ordine &l
I

diritte al risarcimento del danno, condannare in vis generi-

ca, ai.sensi dell‘art.. 278 c.p.c., la-societa resistente a - -

psgare in favore del -ricorrente le somme dovute——per—il—-masn- — --!

! .
cato godimento dei-riposi settimanszli, -in misura-inferiore—ai—— !

52 tannuali-e_non-recuperati, per—il periodo-sub bJ) -del—ricor-—-

~--2) disporre.con. separata -ordinanza—-il-prosieguo del giudizio-—-!

|

--per--ls-Jiquidazione-del quantum -debeaturj-- - ---- -

-3 ) -i--per—44~ei-fet-to,- condannare—la-sccietéa-resistente al-—paga-— - -

mer}to delle-somme dovute in favore del-ricorrente per il-—pe- -

riodc non coperto dalls prescrizione ordinarias,--nella --wisure -

Ca ;-quantiiicarei -a mezzo disponends LTU.; sulle-base di-wun- -

I . _ .
trentesimc dells retribuzicone -mensile percepita per—il- perio-—



do di consumazione dell’illecito, moliiplicsta per 1 singoli
riposi non goduti risultenti dsi libri paga, matricola e pre-
cenze gicrnaliere operasi, da ordinarsi l’esibizione in corso

di causa a carico dells convenuta, il tutto oltre rivaluta-

zione monetaria ed interessi legali;

4) vittoria di spese e compensl di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatarioc;

5) sentenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
tante p.t. della societa convenuta sulle posizioni sub
a;b-c-della narrativa,che qui ei abbiano per integralmente
richiamate e trascritte, brecedute dalle parcle"™ se vero
che".All ' occorrenza prova per testi, senza inversione
dell'onere della prova, sulle wmedesime posizioni con i
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidioc, Imperiale Cosimo,
Nobile Francesco, Ncocia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’'Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nell’'assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
l’esibizione dei libri paga,matricola e presenze giornaliere
operai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.

Si cdeposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e

1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni ul-




teriore documentazione espressamente riservata.

Taranto 1ii 22/5/1997 Avv. A.M.PasgiatcTe

IL PRETORE DI TARANT(

letto il ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,
FISSA
l1'ucienza 1nnanzi a se nella sede della sezione lavoro 1'u-
) . o ) :
| L . /6 ]9 ﬁ/ ,

dienza di discussione del /Y ore 10,00, invitando le
parti a comparire personalmente.
Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-

carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

decreto a cura del ricorrente.

faranto 1i ('//9/([’ Gr)’ B ;ﬂﬁf}%}ﬂi}e&}

/jo I1 C/;ncelliere

J

/
/
,p\/u'\‘q“\it,

foﬂ(:q . S _

Copia conforme all’original@

TJaranto 29 SE_T_19




Relata di notifica

Ad istanza deli'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appello Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso /edﬁle conipggi per legaie

scienza, a:

1 - AM.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.t.

VITO TA

ASSISTH UNEP
CORTE DI APP D! LECCE
SEZIONE | TARANTO




-ty

| STUDIO LEGALE

Aw. A. MAUSITIO FASSIATCORE

Via G. Falcone so. 2-icl/Fax 059/8712626
74024 MANDURIA (TA)

FRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO
SEZICNE LAVORO

Ricorso di lavoro

per il

ranto aila via Toscana 20 ( studio avv. Giuseppe Macri),

presso e nello studic dell’avv. A. Maurizio Fassiatore che lo

rappresenta e difende giusta mandato & wmargine del presente
atto
Contro

Arienda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del

suc legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via

Cesare Battisti n.657.

A - Il ricorrente & dipendente A.M.A.T. con la gualifica di

caonducente di linea.

B - Dai 1981 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare

la propria opera in giorno destinato dal turno al riposo set-

timanale, a causa della cronica carenza di personale: la sop-

pressione del riposo ha comportato la prestazione lavorativa
ininterrotta per la settimana successiva, andando comunque ol-

€ senza godimento del ripo-

tre i sei giorni di prestazione

80 compensativo. Il fatto, peraltro notorio, ha riguardato la

quasi generalita del personale dipendente, quantomeno sino

all’'anno 1991/1992.

La soppressione del riposo settimanale & avvenuta nella

misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze

5ig. Aicci biuseppe, elettivamente domiciliato in Teﬁ‘nm7
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gicrnaliiere operai in possesso della convenuta, dei quali  si
éhlede espressamente l'esibizione.
C - Il trattamento retributive praticato dalla convenuta per
ii lavoro prestato nel giorno destinato al ripocso & consisti-
to solo nella correspeonsione della retribuzione giornaliera
con ls magglorazione prevista per lo stracrdinaric festivo
(20%) dall'art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche.
Inverc la contrattazicone ceollettiva,o altra forms
normativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventiva
a?cun tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-
m; economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
Cén il presente ricorso, pertanto, si intende ri=
cﬁiedere il risarcimento derivante a tale titolo.
D - Con ricorso gerarchico 1ii ricorrente intimava il risar-
cimento per 1 riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavorg, interruttivo della ordinaria prescrizione decennale

(cfr.séntenze Cass. Sez. Lavoro n. 5015 del 27/4/1992 e n. 5465
del 8/5/1992).
DIRITTO

La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data 1’'importanza
che essa riveste al fine di garantire l'equilibric psico-fi-
sico del lavoratore € lo sviluppo di una adeguata vita di re-
lazione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva
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22/2/1934 n.370 sul riposco domenicele o settimaznele, - vaelids---—--

£is per ali asgenii scddetti &l irssporto tranvisrio,ovvero- a- - --

quello-filovisric ed asutomobilistico extraurbano., - - TR R
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- -- Guest’ultima cstegoria ha,sul punto, une tutelerinforzata

& casusa delia wasggiore pericolositd presunte-del -logoric psi— --—---

cofisico causato dalla vicolezione delle norme sull’alternanza-
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tra-—-lavoro - riposo:-ogni settimana ¢ dovuto un- riposo—- di- ——-

veritiquattro cre consecutive -per compleesivi- 52-riposi annua—- - + -

'

ii:- Ls normativea prevede, altresi;che per 1l’'attivita di tra-
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ziende inadempienti. L .

- DANNO £ SUA- QUANTIFICAZIONE — e
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Sﬁabilitq 1'ambito normsiivo che prevede tassativamente l'agb-

biigo del riposo settimanzle, si sppeless 1lsa violszione dells

norme imperastiiva.
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G 1ilecitc consiste nel non aver jredispostc
I

Une OrgsnizzZazione aziendale di mezzi € personeg, tele da _poter
effettusre . _il servizic alfidato,. nel completo rispetto dei .
diritti dei lavoratori.

Il non aver zgito conformemente a tale obbligo _ha causato is

richiesta_ . di . prestazioni aggiuntive _ al = _lavoratore. il _

quale,nell’interesse .dell'aziends e su . richiests - espressa

della stessa, non ha .potuto. godere_del riposo, sacrificando__il.

recupero delle proprie energie e _continuando, con_sicuro _danno. . .

alla salute,a prestare la propria opera per il _turno. succes- |
SAVOL & o o .

N!}TURA DEL DANNO_ . __

Trattasi. di dannohdetenminatosi.nellauesecuzinneAdeivcontrat:_n_i s
i

to di lavoro,in.relazione.allﬂorganizzazione_delliimpnesa.__.__4._Hm

Lioffesa-all'ordinamento ed,ai_dixittiudel.singolo_é.duplice:_w_f
a ?
,ziia.yiolazione«delle_nozme_genenali_e_speciali_a_tuteia"del:___%“_h.”

lé,sicurezza,dell'igiene,e_della_salute__delhlavnratoreAﬂiol:.t L_
. Xre Che.deiterzi-trasportatil,in relazione. alla .prestazione._“F_*m
f i

aggiuntiva,che,oltre allaqgiornata_speciiica“del"riposo"iayo-

rato, ricollega-due-o. pil -turni. tra loro,senza alcun. interval- f__,
lo dedicato al riposo; . - B e .; s

-.la violazione dells norma costituzionale art.36, posta..a tu-



tels anche dello svolgimento normale delle relazioni familia- |

ri e sociali. _ :

Le sudcdette viclazioni portanc entrembe 2l giritto di riser-

cimento.

Nemmeno e configurzbile in subiecto casu slcuna ipotesi L d1
concorsc nella causazione dell’'evento dannoso in capo al la- .

vorstore, poiche spetts all’imprenditore in vis esclusiva ls

responsebilits per l'orgenizzazione del lavoro, in modo da non i
FO =D1lltae — S Eo s et VMR MRS 4dYOI0, A0 mOdo da non

i
ledere i diritti dei lavoratori.

Tale figura di responsabilita non & affatto diversa da quella

chie_vede il datore responsabile di_ogni altra norms imperati- _ . _ }
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va, posta a difesa della salute e dell’igiene del lavoro,indi- = ! __
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] |
‘pendentemente dal comportamento di_ rifiuto del lavoratore. S -
LA QUANTIFICAZIONE DEL DANNO e ez s
'__ _ _Lla giurisprudenza_ha elaborato un criterio equitati- o
J
vo; -per._risarcire il danno. de quo; per ogni_gigrnata di riposo_ |
|
,.sc%ppress.o__..h.a__ imposto un risarcimento pari al valore di _un | -
. ,,gjior_no .di retribuzione, ovvero la retribuzione mengsile _divisa _ | _
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i
per_30 (_ex plurimis: Pretura di_Milano del 4/1 2/1984:Casoni  _ ' _
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J0/3/1990-Pret. Santosuosso-Gambarin ed altri C/ 4.T. M. VP |

tura Milano .del 9/6/1987-Fret. Bonatavicola -Aqualresca. ed al- |

tri £/ A.T.M,confermata con _sentenza..n.533 del 24/1/1990 _del

i

i
|
i
|
i P
i
|
i
|




'

Tribunsle di Milano;Preturs Nileano del 22/6/1983-Bosio ed Al-

1l CrsAdtdnom;Freture Hiisnc dei I

.

re7153854-N1strorigo ed altra

&4 S AdNGhn £ p G. ,Caiiel micle caelle Sentenz=a L. 914 Oc 4
J0r/171885 el Tribunale di  MNilzno:Sentenzz Cass.Sez. lavoro
n. 50i5 del 277471952 4oesp C/ Ferreri ed sltri;sentenza

iutilc cibé_premesso, il ricorrente .ut scopra rappresentasio e
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1
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1) premessa-_ogni opportuna declaratoria in -ordine  -al
i

diritto al-risarcimento del danno, condannare in via generi- —

ca,f &1 .sensi dell’art. 278 c.p.c., la.societa resistente a o
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pagare in favore-del-ricorrente le somme dovute--per-—d ——man- -— ---
i

cato godimento dei-riposi. settiwmanali, -in misura inferiore—ai
52 lannuali_e_non-recuperati, per--il periodo sub b) del-ricor--
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--2) disporre con-separata ordinanza-il-prosiequo del giudizio--—-

per- -la--liquidazione-del quantum-debeatur-- e T

- 3) —per—l-eifetto,-condannare-la-societd-resistente el-—paga—— -

mento delle-somme dovute in favore del ricorrente per il -pe- - -

riodc non coperto dalla prescrizione ordinaria,-nells -—misure- —

ds ;-quantificarei--a mezzo disponenda-CTU.; sulde-base di-—-un- --
i
trentesimc dells retribuzione -mensile percepita per—il perio-—
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do di consumazicne dell’illecito, moltiplicata per i singoli
riposi non godutl risultanti dei libri pags, matricolz e pre-
senze giornaliere operal, da ordinarsi l'esibizione in corsc
di <causa a carico dells convenuta, il tutto olire rivaluta-
zicne monetaris ed interessi legali;

4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

5) sentenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
tante p.t. dells societd convenuta sulle posizioni sub
a-b-c-dellas narrativa,che qui si abbiano per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parcle" se vero
che". All’occorrenza prova per testi, senza inversiaone
dell’cnere della prova, sulle wmedesime posizioni con i
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nic, Strada Gustavo, D'Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nell’assegnandoc termine. Ordinarsi a carico dellas convenuta
l’esibizione dei libri paga, matricola e presenze giornaliere
operai ed agenti di movimento, ed all’'esito disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.

5i deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e

1980 sulla retribuzicne settore autoferrotranvieri. Ogni ul-



teriore documentazione espressamnente riservata.

Taranto 11 22/5/1957 Avv. A.N.

IL PRETORE DI TARANTOV

letto 1l ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,

l’'udienza innanzi a sé nella sede della sezione iavoro 1l'u-

dienza di dlscuss:.one del /((/ /c\ﬁ/ ore 10 1nv1tando le

partl a comparire personalmente.

Urdina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-

carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

decreto 3 cura del rlcorrente.

Taranto 1;_"]?/01 %‘} ) meretore ﬁ

Il Cancelliere
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Relata di notifica

Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso }dfalle ti cogje{gi per legale
scienza, a:

1 - A.M.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti n. 657, mediante consegna

a mani
a mani dell'imp

addetto all ;-'
20777

/ VITO TA

ASSISTE
CORTE DI APPEATTD | LECCE
SEZIONE DISLacEKS
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SEZIONE LAVORO

l n
Ricorso di lavoro

per il 5ig. Saracinc Cosimo, elettivamente domiciliato in Ta-

alla via Toscana 20 ( studio avv. Giuseppe HMacrij,

ranto

presse e nello studio dell’'svv., A.

Maurizio Passiatore che lo

rappresenta e difende giusta mandato a margine del presente

atto

Contro

Azienda Municipalizzata Autotrasporti-Taranto in persona del

suc legale rappresentante p.t.,corrente in Taranto alla via
Cesare Battisti n.657.

A - Il ricorrente & dipendente A.M.A.T. con la qualifica di

conducente di linea.

B - Dal 1981 gli venne richiesto dalla convenuta di prestére

la proprla opera in glorno dest1nato dal turno al riposo set-

tlmanale, ‘@ causa della cronica carenza di personale: la sop-

pressione del riposo ha comportato la prestazione lavorativa

ininterrotta per la settimana successiva, andando comunque ol-

tre i sei giorni di prestazione e senza godimento del ripo-

S0 compensativo. Il fatto, peraltro notorio, ha riguardato la

quasi generalita del personale dipendente, quantomeno sino

all’anno 1991/1992,
nella

La soppressione del riposo settimanale & avvenuta

81 rileva dai libri paga, matricola e presenze

misura che

. lrasiart:
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giornaliere opérai in possesso della convenuta, dei quali si
ehiede espressamente l’'esibizicne.

C - Il trattamento retributive praticato dalla convenuta per
il lavoro prestato nel giorno destinato al ripeso e consisti-
to solo nella corresponsicne della retribuzione giornaliera
con  la maggiorazione prevista per lo straordinario festivo

7

CCNL del 23/7/1376 e succ., modifiche.

[

t20%) dall'art.16 e
Invero 1la contratitazione collettiva,o altra forma
normativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventiva
alcun tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-
ma economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
Con il presente ricorso, pertanto, si intende ris
chiedere 1l risarcimento derivante a tale titolo.
D - Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-
cimento per i riposi non goduti in costanzas di rapporto di

lavoro, interruttivo della ordinaris prescrizione decennale

(cfr.sentenze Cass.Sez.Lavoro n.5015 del 27/4/1992 e n. 5465
del 8/5/1992).
DIR { TTOo

La materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data 1l'importanza
che essa riveste al fine di garantire l'equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
lazione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva
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cell’'art.36 della Costi*uzione, la quale sancisce il diritto - -
indieponitile, sesclute ed irrinuncistile del lavoratore el

GOGIRMENRIE i Un Gi0inG di ripoeso oani seile giorn:  levoreti-

(ltre <& tale normes, vige per tutte il settore --le- -leage -
22/2/1934 n.370 sul riposo domenicele o cettimansle, valida—- -—-
£i5 per oli sgenii &scddetti &l trseporte tranvierio,ovvero-a- - —-

gquello-filovisric ed sutomobilietico -extraurbano. - - momm e

- Guest ‘ultims cetegoria ha,sul  punto, une tutela—Tinforzata
& ¢ausa delia wsggiore pericolesité presunte -del -logoric psi— - ——--

cefisico causeto dealle viclezione delle norme sull’aiternanza- S

tra-—davoroe < riposc:-ogni settimanz ¢ dovuto un riposo- di- ———-

'
venitiquattro ore -consecutive -per complessivi- 52--riposi annua—— -+ -
] i

1i.- La normative prevede, altresi;che per l’attivita di  tra-

sporto-di persone,sia possibile—ls-deroga al riposo—in—giorno i -
i
—--di—-’domenica € che -lo-stesso sie ettuato mediante—+turni—tra il——-
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| |
personale <n12-Tebellta 3— DM 22/671935) — —— - — - . —b—
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— - La violazione deiieffettivo godimento detl- Tiposo-e—san™ " C

EERE a

- gli - addetti —ai—l-e_l-‘rnee'-"extraurbane,vigeTaitresi,'l*a“—tu‘tei'a‘—"“ —
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S#abilitq l’ambito normstivec che prevede tassativamente 1'ob-
bligo del riposoc settimanzle, si appaless la violazione della
norme imperativa.
il faito 1llecito consiste nel non aver precisposio

Une orgsenizzazilone asziendale di mezzi € persone, tale da _poter
effettusre _il servizic affidato, nel completo rispetto dei
diritti dei _lavoratori.

Il non aver egito conformemente a tale obbligo _ha caussto is
richiesta_ . di.. prestazioni eggiuntive _ al . lavoratore_ il
quale,nell’interesse dell’zziends ¢ gu . richiesta _ espresssa

della stessa, non ha potuto godere_del riposo, sacrificando il

recupero delle proprie energie_ewconiinuando.con_sicunp_danno_“meA

alla salute,a prestare la propria_opera_per il_turno._ _succes-

"NATURA DEL DANNO___ . _ _ ettt e

Trattasi di,danno_detetminatosi-nellauesecuzinne.del"cnntrat:__.; -
i |

.téfdi lavororin_relazione.alltnrganizzazione.delliimpzesat__._ﬁﬁ _—
Lfoffesa_allLordinamento.ed,ai_diritti“del.singolo.é"duplice;___i R
| !
] '
i |
=-la .violazione.delle. .norme_generali e speciali_a tutela del- i

] 1
: . !

,lé.sicurezza,dellﬂigiene.e_della“salute_"deL_lannratoreuhinl;“m.LH““
wtfe che.dei terzi trasportatil),in.relazione alla .pRESLaZiOREW_%~"_,
; f

aggiuntiva,che,oltre alla giornata specifica..del.riposo.lavo- S

rato,ricollega-due—o. piu turni tra loro,senza alcun. interval- __.___

lo dedicato-al riposo; . . e

-.la violazione dells norma costituzionale art.36, posta. a tu- : .

T
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Le suddetie viclszioni portanc entrembe 2l diriito di risar-
cimento.

Nemmeno e configurabile in subiecto casu slcuna  ipotesi di
voratere, poiché spetts sll’'imprenditore in vis esclusiva ls
responsabilits per l'organizzazione del lavero,in modo da non_ |

diritti dei_ lavoratori. B i

i
ledere i

responsabilitad non & affatto diversa da quella _

che_vede il datore responsabile di ogni altra norma imperati-

i
E
|
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i

del lavoro,indi- _

,pé,ndentemenxe__d.adlhs:pm.p.qr.i-%men o di rifiuto _del lavoratore. _

LA QUANTIFICAZIONE DEL DANNO __ - L
S —La giurisprudenza ha elaborato un criterio equitati- |

i
"
|

vo.per risarcire il danno de quo: per_ogni_giornata di riposo |

.sclppr_ess,o_ha.__ imposto_un risarcimento pari al valore di _un

A..giforno__di retribuzione, ovvero la retribuzione mensile divisa 1l

pérnaouiﬁex,plurimisaJﬁIiuca_di,dilana_dﬂL_AZJZKI3&4LCaSQnim__

ed . altri.. C/ _Atinom_. s.p. 2., _ Pretura _Milano del

30/3/1 F30-Pret. Santosuosso-Gambarin ed altri C/ A.T.M.; Pre-



Tribunale di Miiano;Pretura Milano del 22/6/1983-Bosio ed Al-
(r1 CrAtinom;Freture Hiians del 16/4/15384-M1strorigo ed altri
AUdnch S, p. 8. ,coniermele Galieée senten-a3 n. 510 cel

n.85Gis5 del 27/8/159

Iy

Apesp C/ Ferrari ed sltri;sentenza
Lass.5ez. Lavoro n. 5465 ded 6/5/1982).
iutic cidé_premessc, il ricorrente .ut Sopra rappresentaio e

cifeso, rassegna le seguenti = : : o e

'

—-CORCLUSIONT - . .- _ -
Yogliz 1'I11.mo Pretore.zdito, reietta ogni avverss dedvzio- -

ne,eccezione_e conclusione, . S g R E—

lJf premessa-..ogni opportuna declaratoria in -ordine. -al

diritto al risarcimento del -danno, condannare. in vis -generi- -

c::a,E si.sensi. dell’art.. 278 c. p.c., la-societd resistente a

psdare in favore-del ricorrente le. somme dovute--—per—4l—swman- — --

cato godimento dei-riposi settimanali, -in misura-inferiore—ai—— | .

e S2 lannuali e non-recuperati, per—il periodo-sub b) del-ricor-—

f
i
i
L

— - S0;— —m—— - e i )

i
= D sc:h’.sporre..Jt:nn-,svepar;-zi:a -ordinanza—il-prosiequo del - giudizio--——- ——:

| i

{ .

per- -ls liquidazione-—del quantum -debeaturg-- cim - ——u_——'——— -
,_ i

- 3) —per—lleffeito,- condannare—la-societa -resistente: al-—paga— -~
mento delle-somme dovute in favore del ricorrente per il--pe- . - i -

inIdG aon coperto dalla prescrizione ordinaria,--nella —misure - —e -

Gs ;-guantificarei-a mezzc disponenda - CTU.; sulls-base di-—-wun- - -4

I .
trentesimc dells retribuzicne -mensile fercepita-per—id perio--—-

i
1
1
i
|
|



do di consumaziocne dell’illecito, moltiplicata per i gingoli
riposi non goduti risultanti dai libri pagas, matricola e pre-
se€nze giornaliere operai, da ordinarsi l’esibizione in corso
di causa a carico della convenuta, 1l tutto oltre rivelutas-
zione monetaria ed interessi legali;
4) vittoria di spese e compensi di caues da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

35) sentenza esecutiva per legge.

In rito ammettersi prova per interpelio del legale rappreses-

tante p.t. della societa convenuta sulle posizioni sub

|

a-b-c-della narrativa,che qui si zbbiano per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parcle* se vers
che™. All’occorrenza prova per testi, senza inversione
dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con i
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosime,
Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare
nell'aessegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
l’esibizione dei libri paga, matricola e presenze giornaliere
operai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.

51 deposita: ricorso gerarchice; copia CCNL del 23/7/1976 e

1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni wul-



teriore documentazione espressamente riservata.

Taranto 1li 22/5/1997 Avv., A,

IL PRETORE DI TARANTO

ietto 1l ricorso che precede, ritenuta la propria competenza,

FISSA

l’udienza innanzi a sé nella sede della sezione lavoro 1'u-

dienza di discussione del {élﬁ ’R? ore 10,00, invitando le
parti a comparire personalmente.

Ordina che copia del ricorso e pedissequo decreto da notifi-

carsi alla convenuta nel termine di giorni dieci dal presente

decreto a cura del ricorrente.

i R - B
Taranto li {?'YV ??’ N f%ll Pretore

A . : . '\? " -,,,,

“\§£]Il Cancelliere | BoRR e¢c

be it I - L
L f(-“{luf_[,t

Copia conforme ai!'?.iginale

/

saranto 2§ SEFAOOT T




Relata di notifica

Ad istanza deli'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-

te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-

rata e conforme del ricorso ed }nge(_ cgn{ggl per legaie

1 - AM.A.T. in persona dei suo legale rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti n. mediante consegna

46 ZIONE D) B TARANTO




STUDIO LEGALR
Aw. A. [EAURIZID pa \SSIATORE
Via G. Falcons - B-Tisrax 033/571262¢
74024 MANDURIA (TA)

- FPRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTE - -

SEZIONE LAVORO

kicourso di lavorc

4 per ii S1g. Notaristefsno Attilio, elettivamente domiciiiato

ifi- -Taranto -alle via Toscane 20 ( studio avv.- Giuseppe- Ma-

cri}, presso e nello studio dell'’avv. A. Maurizio Passistore
|

cﬁe lo - rappresenta e difende giusta mandato a margine -del

i
|
presente atto

Aiienda Municipalizzata-Autotrasporti-Tarante in-persona -

sgc legale rappresentante p.t.,corrente in-Taranto alla —via

Cesare-Battisti n.657:— - : i
AT,

A - Il ricorrente € —un—ex dipendente A:lN.

fica di conducente-di-linea.

B:- Dal 1987 -gili venne richiesto dalla convenuta di prestare

l? propria opera in giorno-destinato dal turno sl riposc set- -

. —tlmanale, a causs dells cronics ctarenza di personaler la sop= — -

pressione del riposo ha ctomportato la prestazione’
l

|
"ininterrotta per ls settimana successiva, andando comunque ol-

tre i e 'senza godimento del ripo-

|

- " 5o compensativo, 1l-fatto, peraltro notorfs;

sei“giorni di prestazione

qﬁasi generalitd del ‘personale dipendente, quantomeno “sino

. |

‘- all’anno 1991/1992. —

La soppressione del riposc setlimanzle & avvenuta nella

misura che si rileva dailibri paga, matriccla ‘e présaenze

N. Cro'1 ‘2u ! ?,j_

Ta(ﬁ.::‘-:

laverativa i

“ha riguardato la

! 10356 [ 2’

| _ /_/('l /-«

-

AfaA A

Aw. A. MAURIZIO PASS!ATORE
Vi delego 2 reppresentarmi e
difendermi in cgni fase e gra-
do cel presonte giudizio, in
quello s1Ceas ssivo di esecuzion
ed in guolid evzniuzie di or')o-
~ sizions, conitrtndeVioogni
facoltd i s compresa
quelia di trarsigeie, GuislanZa-
re, chiamare in cauea terzi,
plegarc domands riconvenzigsa
nominare sost.utl e riwnare
agli atti dei ¢ucizio. Heygo
dom.cuiio nel Vs. studio. ] /t

Uplpvo 11

”l7ﬂ Z[( f((tt\!(/@(
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; Area Informatica
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LUtteio Ragioneria
Utficie Prod. ae! Trlﬂiool
Ufficio Segreteria

Ll
Uttecio Conyratti l._:}
{’ ...... %




glornaliere operai in possesso della convenuta, dei quali si

cﬁiede espressamente l'esibizione.
C, - Il trattawmento retributive praticato dalla convenuta per
il lavero prestato nel giorno destinato al riposo & consisti-

| 5 9 . s .
¢ -sole nells corresponsione dellas retribuzione giornaliera

~*

c&n is meggicrazione prevists per lo strsordinaric festivo
|

(20%) dell*ert.46-¢ 17-CONL del $5/271976. ¢ muce: modifiche.
!
l Invereo la contrattazione collettiva,o altra forma

normativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventiva

alcun tipo di risarcimento,sias in forma specifics,sis in for-

|

! . - 3 . - . .
mgE economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.

Con il presente ricorso, pertanto, si intende-- ri=

]

cbiedere il risarcimento derivante a tale-titolo.

‘ . . “ . . . . .
D.- Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-

c%mentc'*per-i'riposi non goduti in costanza di rapporteo di

lévoro; interruttivo della ordinaria prescrizione decennale

(&fr;sentenze Cass. Sez. Lavoro n. 5015 del-27/471992 e n. 5465

d%l'8/5/1992). = . o
|

!
| - o BT T Pl e e s

; La materia-del riposo settimanale ha trovato una sua pre-

visione legislativa precisa ed imperativa,data 1l’importanza’

|
i

c&e essa riveste al fine di garantire l’equilibrio psico-fi-

sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-

lazione ed affettiva.

In- primo luogo viene la norma immediatamente precettiva

)

e S

b



|
|

dell’art.36 dells Costituzione, la quale sancisce il diritto . . !
indieponibile, sssclvto ed irrinuncisbile del lavorastore =zl

Unh Gidine 01 riposc oani seite giorn:  lavorati-

Ci.
ot

Gugimenta

Qltre vige per iuite -il -cettore -la--ie

r
~F
ar
—
Ol
o
(]
*
E
a
[{e]

g€ -
2£/2/193%4 n.370 sul riposo domenicele o csettimznsle, valide---—--
£1a per gli zgenii addetti =1 trssporte tranvisrio,ovvero- & - - --

gquello-filovisric ed automobilietico extraurbano. o S R e
!
- - Puestultdimsz celegoris ha,sul Punto, une tutele—Tinfor-asta-

g cfausa delis wzggiore pericolosita presunte—-del -logorio psi- - -—--
cofisico causeto delle viclezione delle norme sull’alternanza- ——-

tra-—levore € riposo:-ogni-settimana @ dovuto -un - riposo- di- ---— -
i :
veritiquattro <re consecutive “per-complessivi- 52-riposi -annua—- - - -
1
1

3

ii:- Ls normative frevede, altresi;che per 1’'attivita di tra- i
1
| i
1 . - - 3 - > : '
sporto di persone;sis possibile—la —deroga al riposo—in—-giorno - | -
i
!

- - --——di—!domenica © <he -lo-stesso sia -ettuato mediante—turni-tra s

perisonale <n+12-Tebella 3— DM 22/671935) ;i — ——— - ..

~— 7 La vioclazione deti’effettivo godimento det Tiposu & —san- - —,I i

zianate -—-ail—’—ert‘.'2?—con—~i*ammenda,—mentre—per"quantu-' Tiguarda——— iy

1

"~ gli- addetti —aile ddinee — extraurbane, vige; attresi, la—tutelg—
i
della—tegge—m138 del-14/2/1958;1a quale prevede ali*art—44—-
|
|
non: golo un’uvltericore ammenda;ma;ma aitresi;la possibititd di-——
|

1
|

1]
| . . " :
declarstoria di decadenza dalla concessione a ‘carico delle-a- - -

il T U N
' : i

ziende inadempienti. Coo

“~ DANNDO E SUA- QUANTIFICAZIONE o B



'NATURA DEL DANNO_ — _ __.____

|
!
|

Sﬁabilitq l’ambito normativo che prevede t ssativamente 1'ob-

bligo del riposo settimsnale, si appaless la violszicne dells
norme imperstiiva.

Ciio consistie nel non aver predispostic
una organizzazione sziendale di mezzi e persone, tele ds _poter .

effettuare __il servizic aificdato, nel completo rispetto dei .
diritti dei liavoratori.
ll .non aver sgito conformemente a tale obbligo _ha causato ia

ricrliesta,,, di.. prestaszioni &ggiuntive_ al . _lavoratore_ il .
qga}.e, nell’'interesse  .dell’'szienda .. € su richiesta __espressa __

i

dellz stessa, non ha .potuto godere_del riposo, sacrificando il

recupero delle proprie energie e.continuando,con_sicuro danno. .

alla salute,a prestare la propria_opera _per il _turno. succes- _

BANOL « o ey s

Trattasi di danno_determinatosi .nella esecuzione. del contrat-_ !

-to di. lavoro,in.relazione -all'organizzazione .dell’impresa. _____ i _
: .

L‘offesa—all'ordinamento ed ai_diritti del singolo & duplice: ___!

!
=ila -violazione-delle norme generali e speciali a tutela del-

1
i
'

[

la .sicurezza,dell’igiene e.della_salute . del lavoratore  _(ol-_ _ !

-tre che.dei terzi trasportatil,in-relazione alla prestazione.  _

agoliuntiva,che,oltre alla giornata specifica.del riposo.lava-

rato, ricollega.due—o pilu turni tra_loro,senza alcun interval- __ )

lo dedicato-sl riposo; - e

-, la violazione dells norma costituzionale art.36, posta..a tu-

i
|
]



télawgnqh?tQEl%q svolgimento normsle delle relazioni familia-

ri e sociali, _

Le sudcette viclszioni poriano enirembe &l diritto di riser-

cimento.

Nemmeno € configurebile in subiectc casu alcuna ipotesi o di

concerso nells causazione dell'evento dannoso in capo al  la-

vorstcore, poiche spetts sll’imprenditore in vis esclusiva la

recponsabllltc per_l'organizzeziocne del lavoro,in modo da non

i
lederg_;‘ jiritti dei lavoratori.

Tale figura di responsabilitd non é z{fatto diversa da quella

che vede il datore responsabile di ogni altra norma imperati-

.2 difesa della salute e dell’igiene del lavoro,indi-

_v_af. posta

h

ento di rifiuto del lavoratore

_ pefnden temente dal comporta

LA_QUANTIFICAZIONE DEL DANNO

i
"

-vo.per_risarcire il danno_de quo: per ogni_giornata di riposo |

,sclippress_o_ha._ impasto_un risarcimento pari al valore di _un

L

‘- .- -La giurisprudenza ha elaborato un criterio equitati- |

. giorno.di retribuzione, ovvero la retribuzione mengile divisa

pér_EOqj_exmpiurimi&LJhI&ura_di_dilanaﬁdaL_j{l2K1384;Casqnin__

ed . .altri C/ _Atinom __ s.p.a.; _ Pretura_ _MNilano _del

J0/3/1990-Pret. Santosuosso-Gambarin ed altri C/ 4. T.M.; Pre- ___

tura Milano del 9/6/1987-Fret. Bonatavicola-Aqualresca ed_ al-

tri C/ A.T.H, confermata con_sentenza n.533 del 24/1/1990 del |




-

|
[
Tribunale di Milano;Pretura Milesno del 22/6/1983-Bosio ed Al

Ll CsAtincm;Freture Kiisac del léz{xlidé-ﬂistjorago ed altra

/11985 del Tribunale di fiflano;Sentenze (ase.Sez. Javore

0. 2015 del 27/4/1693 4deesp O/ Ferrari ed zltri;sentenza

Cass. Sez. Lavoro n. 5465 dei §/5/15982).

Tutie Cié_premesso, il ricorrente ut SGpra rappresentato =&

dl.‘l;eso,rassegna le seguenti . -
i --—-CONCLUSIORT . — ... _. : -

\'O?lia 1'I11.mo Pretore.zdito, reietta ogni avverss - deduzio- -

ne,_:eccezione,e conclusione, S s emimes s - — :
1) Fremessa..ogni opportuna declaratoria in -orgine . -gl
diIf'.ittG al _risarcimento del danno, condannare. in vis --generi-
ca.: sl .sensi dell’art. 278 c. p-C., la-societia resistente a
pagsre in <favore del-ricorrente le. somme dovute—-per—3d—man- — - '

i
gs
cat;o -godimento dei-riposi seitimanali, 4in misura inferiore-ai—

52 :annuali_e non-recuperati, per—il periodo-sub b) -del—ricor-..

fomrement e e e Eaen

.2) ;disporre..con-separata -ordinanza—il-prosieguo del giudizgio-—-- ——

i
' ~ |

per- 1s-liquidazione—del quantum -debeatury-- - - .. — ——-L* -

1
!
i

S | per-l—‘e;f-fet—to,--condannareﬁ«eoeietév-r‘esistente al—paga-— - 1--

i
|

merito delle-somme dovute in fisvore—del ricorrente per il-—pe- ... L.
|

riosc aon coperto dalls Frescrizione ordinaris,--nells -—wisure - - s

€3 |-gusntificarei a mezzc disponends -CTU.; sulie base di —wun- - -k

trentesimc dells retribuzicne -mensile percepita per—id- perio--—-



?

do di consumazione dell’illecito, moltiplicata per i singoll

|
ripcesi neon goduti risultanti dai libri paga, matriceola e pre-

genze gicornaliere opersi, da ordinarsi i'esibizione in corsc
f
|

di cesusz & carico della convenuta, il tutto olire rivaluta-

zlone monetaria ed interessi legali;

|
i
4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-

vere del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;

5] sentenza esecutiva per legge.

Iﬁ rito ammettersi prova per interpello del legale rappreegen-
j

tante p.-t- dells sccietd convenuts -sulle -posizioni sub

a%b-c-della marrativa,che qui si abbiano- per integralmente

I

richiamate e trascritte, precedute dalle parole" =se vero

1
cﬁe'.All’occorrenza prova per testi, Senza inversione
|
dell’cnere dells prova, sulle medesime ~posizioni con 1
} : ey . :
sign.ri Tangredi Gianfrance, Abena Egidio, Imperiale Cosiwmo,
!
|
Nobile Francesco, Nois Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare

nell’assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta

l’esibizione dei 1libri paga, matricola e presenze giornaliere

oéerai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al

fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-

I

s%li di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttoric e-
séressamente riservato.

Si deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e
1§80 ulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Ogni ul-

!

i R, it

L ——

e il

TR eth




teriore documentazione espressamente riservat

e

Taranto li 22/5/1357 .. Avv, AP
= - In PRETORE DI TARANYC
letto il ricorsec che precede, ritenuta la probria competenza,

e FISSA--——— — - - S ——
i'udienza -innanzi- @ sé nella sede della sezione-lavoro— -1 "u-
dienza di discu551on&--de13—-)~4—/ff Crr-e-—q, GO, invitando -le

parti a comparire personalmente.- - s e =
Ordins che-copia del ricorse-e pedissequo decreto-da-—notifi-

carsi alls convenuta nel termine di giorni dieci-dai-presente:

décrete—a—vcura—del ricorrentes — - - : SRESTET R WY deaeaThe
% 0.1k |
Taranto 1i 1? ? Y"‘- e \{ il Pretore- -~ -~ -~ -~
1 i 1 R A2
N !EAYOII'Ganeelliere s o s \ﬁé}c,udmm- i
O
\\JQQLUL(J = —_— - S

Copia conforme ail’originale

T arane 26 SE -
I - (- )= T -



Relata di notifica
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appelio Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso %W per legale
scienza, a:
1 - AM.AT. in persona del suo legale rappresentante p.t.

mediante consegna




L e .

==

Taranto alla via Toscana 20 ( studio avv.

r SANm

PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO
SEZIONE LAVORO

Ricorso di lavoro

pef il Sig. Vernaglione Pietro, elettivamente domiciliato 1in

Giuseppe Macrii,

presso € nello studio dell’avv. A. Maurizio Passiatore che lic

rappresenta e difende giusta mandatc a margine del presente

“atto

Contro

€L,
m
-

Azienda Municipalizzata Autotraéporti-faranto in persona

suo legale rappresentante p.t.,correnté in Tarantc alla wvia

Cesare Battisti n.637.

A.M.A.T. con la quali-

A - Il ricorrente & un ex dipendente

fica d1 conducente di llnea.

B - Dal 1987 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare

la propria opera in giorno destinato dal turno al riposo set-

timanale, a causa della cronica carenza di personale: la sop-

presszone del riposo ha comportato la presta21one lavorativa

ininterrotta per la settimana successiva, andando comunque ol-

tre i sei giorni di prestazione e senza godimento del ripo-

so compensativo., Il fatto, peraltro notorio, ha riguardato la

quasi generalita del perscnale dipendente, quantomeno sino

all’anno 1991/1992.

La soppressicne del riposo settimanale & avvenuta nella

misura che si rileva dai libri paga, matricola e presenze

193552

2fiA

2&\({ f fod. A

...’—d‘_,-'-iJ

7unr‘i§97

L'UFFICIALE £1uDiziaRD

Aw. A. MAURIZIO PASS!ATORE
Vi delego a rappresentarmi e
difendarmi in cgni fase e gra-
do ¢zl presente givdizio, in
queilo sticnessivo dF cascuzione,
ed in queio evantiuzle di oppo-
sizionz, conizrandaVi egni
facold c¢i loonz,  comapresa
quetla ¢i transivzre, quicianza-
fe, Chiamare in causa terzi,
spizgare doemande ricenvengienali,
nominare sostiuii e rinunciare
agli atti del gdizie. Eleggo
cemicilio el Vs. studio.

GoalorFo 71 6/1-/
' {
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giornaliere operai in possesso della coanvenuta, dei quali si

chiede esprecssamente l'esibizione.

€ - Il trattamento retributivo praticatc dalls convenutas per

il lavoro prestato nel giorno destinato al riposo & consisti-

to sclo nella corresponsione della retribuzione giornaliera

con lia magglorazione prevista per lo straordinario festivo

(20%) dall'art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche.

[+}]

Invero la contrattazione collettiva,o altra iorma
normativa anche unilaterale, non stabilisce in via preventiva
alcun tipo di risarcimento,sia in forma specifica,sia in for-
ma economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.
Cén il presente ricorso, pertanto, si intende ri-
céiedere il risarcimento derivante a iale titolo.

D - Con ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar-

cimento per 1 riposi non goduti in costanza di rapporto di

lavoro, interruttivo della ordinaria prescrizione decennale

(cfr.sentenze Cass.Sez.Lavaoro n.5015 del 27/4/1992 e n.5465
del 8/5/1992).
DIRITTO

Lz materia del riposo settimanale ha trovato una sua pre-
visione legislativa precisa ed imperativa,data 1l'importanza
che essa riveste al fine di garantire 1l'equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-
lazione ed affettiva.

In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva

s



| |
; !

dell’'art.36 della Costituzione, la quale sancisce il diritto

& indisponitile, sesclulo ed irrinuncishbile del lavorstore el
. GUG1RENLs Ui UM GidrnC 01 rfiposo oghl seite glormy  lavorati-
Vi

- Ulire & isle norms, vigs per tuito il setiore --le —-ieage -
22/2/193%4 n.370 sul riposo domenicele o settimznele;, - valida-- -
£is per gli sgenii addetti el irssporto tranvisrio,ovvero-a& - - --
qugllo—i-ilovj_ar-ic- ec avtomobilistico extraurbano., - - S TaE, B
- f- CGuest’ultima cstegoria ha,sul punto, une tutelerinforzata -~

E dausa celia wsgQiore pericolositd presunte-del dlogorio psi— - ——--

coiisico causeto dalle wviclezione delle norme sull’alternanza- ——-
l

tra-—lavoro € riposo:—ogni-settimana€ dovuto-un- riposo— di--—— -
1

veritiquattro cre consecutive -per complessivi- S2-riposi -annua—- - = -
!

1i:- Le normative prevede, altresi;che per 1l'attivita di tra-
i :
sporto di persone,sia possibile-ia-deroga al riposo—in—giorno - ;-

|
-~ ~--di-domenica -e che -lo-stesso sie ettuato mediante—turni—tra il——-
|
|

personale n+12-Febette 3— Dl 22/671935) i — ————-———- ~———
- ——— La viclazione deit*effettivo godimento det ripuso—e—san~- '——i“ ¥

i

zionate --ell"ert.27con—3i‘ammenda; mentre—per-quanto-— Ti‘guarda—'—*“:ﬁ”*"-

= delfi-a——legge*n-.—iﬁa ‘del-14/2/1958;1a quale prevede all*artid4—

norx:' sclo un’ulteriore ammenda;ma;ma aitresi;la possibilita di-
1

i
l
l
=)
i

.- declaratoris di decadenza  dalla concessione a carico delle-a- "~ -
ziende inadempienti. o R

- DANNO E SUA- QUANTIFICAZIORE o T i T




Sﬁabilitq_l;ambito normstivo che prevede tassativamente 1'ob-

bligo del riposo settimanale, si appalesa ls violszicrne della
norme imperativa.
il fetto illecitoc consiste nel non aver predispasic
vna organizZzszione aziendale di mezzi € personeg, tale da _poter |
effettuare _il servizio affidato,. nel completo rispetto dei .
dirititi dei lavoratori. .
Il non aver zgito conformemente a tale obbligo _ha causato ls
rich;esta“. di.. prestszioni . aggiuntive_ al . lavoratore. il
qt.iale.nel_l_'interesse dell’'aziends . e su . richiesta _espresssa
dr_illa stessa,non ha .potuto godere_del riposo, sacrificando _ il
récupero delle proprie energieAe"coniinuando,conlsicucp_dannoq__}_,
a;la saluté,.a prestare la propria_opera _per il _turno. _succes-_ | _

sivo. ____  __ ____ i M A

_NATURA DEL DANNO__ . _ -

'
"

Trattasi di danno_determinatosi.nella esecuzione. del contrat- _ : _
I :

.té.di lavoro.in+relazioneAallinnganizzazione_delliimp:esa‘_.___m{ secwni g .
Lioffesa_alliondinamento ed.ai_diritiiﬂdel_singolo.é.duplice;ﬁ__; S

7:¢1a_violazione"delle_nonme_genenaliﬁe_specialima-tutela,del:___g___ _

-

.lé,sicurezza,dell'igiene.eudella_salute__deL_lavoratore_"inl:m_ S

kﬁtfe che.deiterzi trasportatil,in relazione alla prestazione__%‘n_

aggiuntiva,che,oltre alla giornata specifica .del .riposo.lavo- s

rsto,ricollega.due—o. pit turni tra _loro,senza alcun intervals ...
lo dedicato sl riposo; . e

-, la violazione dells norma costituzionale art. 36, posta a. tu-




tels enche dello svolgimento normale delle relazioni familia- |

ri e sccigli. . ) , |

W
—
1

Le suocettle violazioni periano entrembe al diriito di  ris

cimentao.

Nemmeno € coniigurebile in subiecto casu slcuna ipotesi di

concerso nella czusazione dell'evento dannoso in capo al la- .

voerstore, poiché spetis all’'imprenditore in vis esclusiva lsa

responsabilits per l'organizzazione del lavoro,in modo da non

i
ledere i diritti dei_ lavoratori.

Tale figura di responsabilita non_é affatto diversa da quella

cﬁe_ygjg_il_datqnq,gespon_ bile di ogni altra norma imperati- !

va, posta a d

i
i
1
!

_pendentemente_dsl comportamento di_rifiuto del lav atore.

Lﬁ QUANTIFICAZIONE DEL DANNO

l
f - .- -La giurisprudenza ha elaborato un criterio equitati- |

vo.per risarcire il danno_de quo: per ogni_giernata di riposo |

_sc,.ppresso ha__imposto_un risarcimento pari al valore di _un

|
_giorno di retribuzione, ovvero la retribuzione mensile _divisa

pér,BO.1_ex_piurimis;_Bxeiura_di_Hilano“deiﬁﬁﬁll2llSaﬂicasqni"__

ed . altri_ . C/ _Atinom_. 5.p.a.;._Pretura _ Milano  _del _

J0/3/1990-Fret. Santosuosso-Gambarin ed. altri C/ A.T.M.; Pre-__ |
tura Milano del 9/6/1587-Fret. Bonatavicola-Aqualiresca. ed  al-_

tri C/ A.T.M, confermata con_sentenza .n. 533 del 247171990 del _




|
1
|

Tr%bunale di Milano;Pretura Milano del 22/6/1983-Bosio ed Al-
U'i Crhtinom;Freture Niisnc dei i6s4/1584-N1strorigo ed altri
Lo ALInGhi £.p.&.,Coniérméle dGallie sentenza 6. 518 celd
SU/1/1885 Cel Tribunale di  Kilanc;Sentenze C(Cass.Sez. iavore
0, 5015 del 277471552 hoesp C/ Ferrari ed  asltri;sentencs
Ca.ss. S5ez. Lavoro n. 5465 aded &,/5/i9562).

jutic cid¢_premesso, 1l ricorrente .ut sopra rappresentzto e

difesc, rassegna le seguenti. . . - - =

-.—-CONCLUSIORT. - — 0

Yogliz 1°Il)l.mo Pretore.zdito, reietta ogni avversa - dedvzio- -
i

ne,/eccezione-e conclusione, : C o n e s e = 4
i
i : . . 5 H
1) premessa _ogni opportuna declaratoria in -ordine &l

i
diritto sl .risarcimento del danno, condannare. in via -generi- -

ca,f ai-sensi dell’'art. 278 c.p.c., la-societa resistente a - -
1
I

pagare in favore del ricorrente le. somme dovute——per—4d—man- — ---
i
]
i

at

cato godimento dei_-riposi. settimansli, -in misura-inferiore—ai—— | -

1

..... : . 52 lannuali-e non recuperati, per—il periodo-sub b) -del—ricor-—-

S sf,ﬁ‘., colluge s wﬁzﬁo___#’. . ____. :

= - - ---2) disporre.con-separata-ordinanza—-il-prosieguo -del giwdigio--——p —-

|
per--la-liquidazione-del quantum-debeaturj-- - -- e : -

——— -3) -rper*-l—‘ei—fet-to,—-condannare—l—a—societé‘-fesistente' &l—paga———

mento delle-somme dovute in favoreGel ricorrente per il -pe- - L.

riqdo non coperto dalla prescrizione ordinaria,--neila—-—wisure -

da ! Guantificarei a mezzo disponendsCTU.; sulla-base di-un- ---

[ i
trentesimc della retribuzicne -mensile percepits per—id- perio-—-
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do di consumazione dell’'illecito, moltiplicata per i =singoli
ripesi non goduti risuitanti dai libri pags, matricolaz e pre-
genze clornaliere operai, da ordinarsi 1
di causa a cericc dellas convenuta, il tutto olire rivaluta-
zione monetaria ed interessi legali;
4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;
3) sentenza esecutiva per legge.
In ritc ammettersi prova per interpello del legale rappresen-
tante p.t. della societa convenuta sulle posizioni sub
a-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente
richiamate e trascritte, precedute dalle parcle” se vero
che".All'occorrenza prova per testi, senza inversione
dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con i
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,
Nobile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
nio, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da ihdicare
>
nell’assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta
l’esibizione dei libri paga, matricola e presenze giornaliere
operai ed agenti di movimento, ed all’'esitoc disporsi CTU. al
fine di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
spressamente riservato.
51 deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e

1980 sulla retribuzione settore autoferrotranvieri. Cgni wul-
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tericre documentazione espressamente risgervata

Taranto 1i 22/5/1937 Avv., A.M.Pasiis
IL PRETORE DI TARANTO

lette il ricorsc che precede, rtitenuta ls propria competenza,

FISSA

1’udienza innanzi & sé nella sede della sezione lavoro 1'u-

dienza di discussione del 34 Plf ore ?, OO,invi.t-:ando le

parti a comparire personalmente.

Ordina che copia del ricorsc & pedissequo decreto da notifi-

carsi alla convenuta nel termine di giorﬁi dieci dal presente

decreto a cura del ricorrente.

‘ D, ~

Taranto 11 f}-\' 12 u}l Pretore

Il Cancelliere f’¢f AZR 10D

v

ACIULLL

Copia conforme alt’originale




Relata di notifica
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appello Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso W{M per legale
scienza, a:

1 - AM.A.T. in persona del suo legale rappresentante p.t.

corrente in Taranto via C. Battisti n

mediante consegna




Aw. A. MAURIZIO PASSIATORE
Via G. Falcone sc. B - Tel/Fax 039/8712628 I //§%)§/ 8‘}
74024 MANDURIA (TA) . |

STUDIO LEGALE '

.= - ~PRETURA-CIRCONDARIALEDI-TARANTO - ——m — .

- -SEZIONE-LAVORO--- - - e —

",; -Ricorso di- lavoro = s 5 = Q& %
: N, Cron. _Mod. A

per il Sig. Scislpi (etalido, elettivamente domicidiato 1nWTROVERSIA T
Ind. trasferta L. 5.920

— -—-- ranto -alla via Toseana—20-{—studio avyv.- - Giuseppe - HuC!}l),

aranto, "annc 9!

--presso e nello studio-deli‘avv. A. Maurizio-Fassietore che lo

ra:ppresenta e difende giusta mandato a margine del presente

I AR

‘*j"_‘_"' oo — ——————-Contro— C -

Aw. A. MAURIZIO PASSIATORE
Vi delego a rappresentarmi e

P o . dol difendermi in ogni fase e gra-
Azienda Municipalizzata Autotrasporti-Teranto in-persona -de do cel presente giudizio, in
qQuello successivo di ezecizic e,

suo

legale rappresentante p:t.,corrente-in-Taranto-aitla-—via - edin guels evariialy di C7i0-

| sizione, certieendaVi cani

= Cesare Battisti ni657." — — - - e i o 00N o |~~-;

T —~4-— 11 ricorrente-¢ -dipendente A.M:A:T: con—la-quatifica di—

Quella di tanzicore, guietanzas
re. _chiamara in czosa terzi,
Spiegare Gomans ricamvenzions ili,

: |
) L R S __hominare Sostuti e rinuncicre

conducente -di linea: - -

| dom: 1io
‘B-- Dai 1981 gli venne richiesto dalla convenuta di prestare - = ?;V:gﬁu?'u/

la propria opera in giorno-destinato-dal turno-ai-riposo-set-- -

s ti;manaie,' a causa della cronica carenza di persomate; il fat-
- "*"1‘.0‘5,' peraltro notorio, -ha riguardato-la guasi-generalita—del

- "—""—"peﬁ'sonale dipendente, quantomeno sino all’anno 199171992 -

agli =i dai gudizio. Eleggo

il

A M.A.T..TARANT

. ]
" La soppressione-del riposo ha comportato la prestazione lavo- ’-3 o J

! Prot. Arrivo n?_ ___2
R P . - wl I PTY Lo |
rativa  “ininterrotta per la settimana successiva,andando cto- | Dirigente Ammin. vo Fpe ‘E_
. iArea Infarmatica C'
munque oltre i sei giorni di prestazione e senza godimento | Arsa Legale I
. [ Area Personale [:!

.I. . . o , 7 Area Muovimento —
y - del riposo compensativo . #rsa Tecnica =
= Ufficio Ragioneria Dl

] N

. La soppressione del riposo settimanale & avvenuta nella it ™ |
Ufticio Segreteria (!
. | ‘ . Ufficio Contratti D!'
misura che ~si rileva dai libri paga, matricola™ e “presenze i ‘ |

0




giornaliere operai-in possesso della convenuta, dei gquali si

chiede espressamente-1’esibizione:~ - - =

| H

C } Il trattamento retributivo praticato dalla convenuta per

il lavoro prestato nel giorno destinato al riposo & consisti-

to solo nella corresponsione della retribuzione giornaliera F

con la maggiorazione prevista per lo ®traordinario festivo

[
)

normativa anche unilaterale,non stabilisce in via preventiva
1

alcun tipo di risarcimento,sia in forma specifita,sia in for- ~—
|

|
“maj economica sostitutiva, per il mancato riposo periodico.

|
!

(2@%) dall’art.16 e 17 CCNL del 23/7/1976 e succ.modifiche. f
| |
1

Invero 1la contrattazione collettiva,o altra forma i

Goﬁ il presente ricorso, pertanto, si intende B 3 S

chiedere il risarcimento derivante atale titolo. Co

~ D rCon ricorso gerarchico il ricorrente intimava il risar="

laﬁoro; “interruttivo della ordinaris prescrizione decennale

('c:’rr. sentenze Cass.Sez.Lavoro n. 5015 dé1 277471992 & n.5465 |

r

|
del 8/571992). T ot o oo —o o

ey PG e e e i < s

cimento  “per i riposi non goduti~in costanza di rapporto di B

La materia del riposo settimanalé ha trovato una sua pre-
viéione' legislativa precisa ed imperativa,data 1’importanza
che essa riveste al fine di garantire l’equilibrio psico-fi-
sico del lavoratore e lo sviluppo di una adeguata vita di re-

lazione ed affettiva.

i In primo luogo viene la norma immediatamente precettiva



i
|

dell art.36 della Costituzione, la quale san01§ce ll diritto

indisponibile, assoluto ed irrinunciabile del lavoratore al

godimentc

vi.

sia per

gquello filoviaric ed automobilistico extraurbanc.
Quest’ultima categoriz ha,sul punto,una tutela rinforzata
a c=usa della maggiore pericolosita presunta del logorio psi- »

i : s
coi isico causato dalla violazione delle norme sull’'alternanza

i un giorno i riposc ognl sette giornl  lavorati-

o

‘tale norme, vige per tutto 1l setteore la legge

n.370 sul riposc domenicale o settimanale, valids

“

gli agenti addetti al {rasporto tranviario,ovvero a

: tra lavoro e riposo: ogni settimana e dovuto un riposo di

E

spb;tp di persone,sia possibile la deroga al riposo in giorno
: puEl 8 Foaen
|
gl
1]

ventiquattro ore consecutive per complessivi 52 riposi annua-

lii La normativa prevede,altresi,che per l’attivitad di tra-

domenica e che lo stesso sia attuato mediante turni tra il

personale (n.l12-Tabella 3 - D.M. 22/6/1935). e I
| _La violazione dell’effettivo godimento del riposo & san-
zibnata all’art.27 con l'ammenda, mentre per quanto riguarda

l

alke linee extraurbane,vige,altresi,la tutela

non solo_un’ulteriore ammenda,ma, ma altresi,la possibilita di

l
declaratoria di decadenza dalla concessione a carico delle a-

zlende inadempienti.

~ DANNO E SUA QUANTIFICAZIONE

t
dE‘;lla. _legge n.138 del 14/2/1938,1a quale prevede all’art.14 |



1
|
Stabilito l’ambito normativo che prevede tassativamente 1’ob-

i
]

b%igo del riposo settimanale, si appalesa la violazione della
norma imperativa.

Il fattc illecito consiste nel non aver predisposto
una organizzazione éziendzle di mezzi e persone, tale da poter
effettuare il servizic affidato, nel completo rispetto dei
diritti dei lavoratori.

'il.non aver agito conformemente a tale obbligo ha causato la

richiesta . di prestazioni aggiuntive al - lavoratore il
quale, nell’interesse dell’azienda e su richiesta.  espressa
i
della stessa, non ha potuto godere del riposo,sacrificando il ke
recupero delle proprie energie e-continuando,con-sicuro-danno '
~alla. salute,a prestare la propria opera per il _turno succes-_
]
wr ]
«BEVOL o = R e amEe -
i
|

|
NATURA DEL DANNO o I

Tfattasiwdi danno determinatosi nella esecuzione_del contrat-
|

,tdfdi.lavoro,in.:elazione4all'organizzazione—delliinpresa.—m--u -
L"offesa-all'’ordinamento -ed ai diritti-del-singolo- & -duplice: B
g I

- —--la-violazione delle-norme-generali-e-speciali-a tutela del- B -

.-lﬁksicurezza,dell'igiene e -della-salute —del-laveratore (ol- :-—~
rt%e—che dei-terzi-trasportatil),in relazione alla-—prestazione R
agéiuntiva,che,oltre alla giornata specifica del riposo lavo- Lo
raio,ricollega-due O piu turni tra loro,senza alcun interval-
loldedicato al riposo; : : i

- la -violazione della norma costituzionale-art-36;poste—a tu-

1
t
]
I
I
|



téla anche dello svolgimento normale delle relazioni familia- -

-ri e sociali.

Le suddette violazioni portano entrambe al diritto di

cimentao,

Nemmenao
concorsc nella causazione dell’evento dannoso-in capo al

voratore, poiche spetta all’'imprenditore -in-vie esclusiva la
P

-ulédere i-diritti-dei lavoratori.

~T&le figura di responsabilita non & affettodiversa da-quella-

€ configurabile in subiecto casu alcuna

-responsabilita per-l’organizzazione -del -lavoro;in modo da non-- -:-

cﬁe—vede il datore responsabile di-ogni altra-norma ‘imperati- ---—-

v%,posta a-difesa della-salute e dell’igiene del lavoro/indi--

-~ LA QUANTIFICAZIONE -DEL DANNO
i
i
I
-per-risarcire-il danno-de—quo:per—ogni giornata di Tipuso
ppresso -~ ha
giorno di-retribuzione;ovvero la retribuziunmemensite -divisa—
|

pe}-SO'tﬁex—plurimisr‘Pretura_di Milano del- 47/12/1984:Casomi ~ -

_Q?B/l990-Pr9t:Séntosuosso~6ambarin"ed—aitri“cf Al T Pre==s
tura Milano del 976/198/>Pret. Bonatavicola=Aquafresca ed -al=""'

trﬁ C/"ArT:ﬂrconfermata‘con*sentenza n 533 del 247171990 —del

1
}
i
1
I
i
|
1

€/---Atinom- s.p.a.;---Pretura--——Milano-—— del

~péndentemente dal-comportamento di rifiuto del tavoratore. — -—

La—giurisprudenza ha elaborato-un-criterio-equitati—— — -

. X ; : |
imposto un risarcimento—pari sl —valore—di—un T




_ per la liquidazione del guantum debeatur; . ... e

{
f

T.r.ji bunale di Milano;Pretura Milans del 22/6/1983-Bosioc ed Al- .

tfi C/Atinom;Pretura Milano del 16/4/1984-Mistrorigo ed altri

G/ Atinom s.p.a.,confermate dzila sentenzs n. 910 del '
30/1/1585 dei Tribunsle di _Miiano;Sentenza Cass.Sez.lavorc

n. 5015 ded 27/4/155Z2 4gesp Cs Ferrari ed gitri;sentenze
Cass. Sez, Lavoro n. 5465 del 8/5/15592).

Tutto .cié premesso, il ricorrente ut sopra rappresentato e

difeso, rassegna le seguenti . . . . .

e i — - CONGLUSIONT .~ . .. s aiemeas i g
VoéliaAillll.maAPretnLE_adito,reietta_Dgni“ayversa ”_dedu21Qi_h“i____
neéeccezione e conclusione, . — __ s e N “._é__

1)% premessa —ogni -.opportuna_ declaratoria _in ordine. _.al. _i.
difritto al risarcimento_del danno, condannare in via _generi- __ b

ca?, ai sensi_dell’art. 278 c.p.c., _la societa _resistente & . __ !

i
i

pagane in favore del ricn:nente_le_samme_dnyuta_ﬁper4il__mant_m_}__
caio_godimento”dei riposi settimanali, in_misura inferiore ai _ ' _ __ __

52?annualiJe_non_recupe:ati;-w.A.__"_-__ i i e e bl & = e
!
2);disponrevconAsepa:ata_ondinanzaAil_pnnsiegun del __giudizio_ __:

3J}Hper-iLefiettor-condannare.la_societa_:esistentepalquagazJ__

mento-delle somme-dovute-in-favore del_ricorrente_per..il__pe-._.
riodo-non-coperto -dalla prescrizione-ordinaria, -nella misura =
da -quantificarsi a mezzo -disponenda -CTU., —sulla base-_di .un...

trentesimo della retribuzione -mensile percepita per il perio--

do di consumazione-dell’illecito, moltiplicata per.i singoli -
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riposi non goduti risultanti dai libri paga, matricola e pre- ~

senze giornaliere operai, da ordinarsi l’esibizione in corso

di causa a carico della convenuta, il tutto oltre rivaluta-
|
zione monetaria ed interessi legali;
i
4) vittoria di spese e compensi di causa da distrarsi in fa-
vore del sottoscritto avvocato/procuratore antistatario;
|

9). sentenza esecutiva per legge.
\

In rito ammettersi prova per interpello del legale rappresen-

|
1 e . S A—
nte p.t. della societad convenuta sulle posizioni sub
|
a-b-c-della narrativa,che qui si abbiano per integralmente
|
ri?hiamate e trascritte, precedute dalle parole” se vero
|
che". All’occorrenza prova per testi, senza  inversione

dell’onere della prova, sulle medesime posizioni con i
i , , _ , _
sign.ri Tangredi Gianfranco, Abena Egidio, Imperiale Cosimo,

i

]
1}

No?ile Francesco, Noia Giovanni, Generali Aldo, Pacente Anto-
| o o . ,

nié, Strada Gustavo, D’Amuri Arcangelo ed altri da indicare
|

nell’assegnando termine. Ordinarsi a carico della convenuta

1’esibizione dei libri paga, matricola e presenze giornaliere
|

operai ed agenti di movimento, ed all’esito disporsi CTU. al

fi%e di quantificare le spettanze del ricorrente per le cau-
sali di cui al ricorso. Ogni ulteriore mezzo istruttorio e-
sp;essamente riservato.

Si deposita: ricorso gerarchico; copia CCNL del 23/7/1976 e
1980 sulla ret-ibuzione settore autoferrotranvieri. Ogni ul-

teriore documentazione espressamente riservata.
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- Taranto 1i 22/5/1997- —— Avv. A.M. AH TN RS RO

= IL PRETORE DI TA
.Left.to il ricorso che precede; ritenuta la propria competenza,
FIS5A
rrl!i“udienza innanzi a sé nella sede della sezione-lavoro 1l u-—

dLenza di discussione del '/{ 3 ?(? ore -10, 00, invitando -le

| ( sl
partJ. a comparire personalmente. ‘QL)MCVWEJ e ﬁr% LA @

v*'{}ridlna che copia del -ricorso e pedissequo decreto da notifi--—
{
-carsi alla convenuta nei—termine di giorni dieci-dai—presente—- --
-de'cretc_: a cura del ricorrente. - -

| N
- -T‘cxfranto 11 46?- Q? " Vrj 1 Pretore—
a \/ 4 , ‘
\_T\ Qii Cancelliere st [ jobko_ . r
_.,J‘"- - 1 (UWQIULCI C e es Jesms sad | escbumse ik e e




Relata di notifica
Ad istanza dell'avv. A. Maurizio Passiatore, procuratore del
ricorrente in atti, io sottoscritto Assistente Unep della Cor-
te di Appello Distaccata di Taranto, ho notificato copia sepa-
rata e conforme del ricorso ed allegati conteggi per legale

scienza, a:

i - AM.A.T. in pegsona del suo iegale rappresentante p.t.




