N° 8 del Registro ﬁ

A.M.A.T.

Azienda Municipalizzata Autotrasporti - Taranto

DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE AMMINISTRATRICE

OGGETTO

Ricorsi al Magistrato del Lavoro dipendenti vari per vacanza contrattuale -
Resistenza - Incarico difesa AMAT all’avv. Olimpia Cimaglia.

L'anno millenovecentonovantasei, il giorno 16 (sedici) del mese di gennaio, alle ore
09.00, in TARANTO e nella sede dell’ Azienda;
si € riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, la Commissione

Amministratrice nelle persone dei Signori :

1. Arturo MASI PRESIDENTE

MEMBRI EFFETTIVI
2. Giuseppe ALTAMURA (a.g.) 3. Pasquale BARNABA
4. Bruno COSTONE (a.g.) 5. Michele MERCADANTE
6. Daniele POTT' 7. Domenico VILLANO (a.g.)
MEMBRI SUPPLENTI

8. Maria T. CONTE (con diritto a voto) 9. Luigi POSTIGLIONE (a.g.)

Assiste il Direttore dell'Azienda ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario della Commissione la dr.ssa M.Fabiola Menenti.

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.




LA COMMISSIONE AMMINISTRATRICE

Visti i ricorsi al Magistrato del Lavoro promossi dai sottoelencati
dipendenti, tutti rappresentati e difesi dal dott. proc. A. Maurizio
Passiatore, intesi a percepire l'indennita di vacanza contrattuale per |l
periodo aprile 1994-aprile 1995, data di stipula del CCNL della categoria,
nonche la condanna dellAMAT al pagamento delle somme spettanti ad ogni
singolo dipendente a tale titolo, oltre interessi e rivalutazione monetaria,
da determinarsi in separato giudizio, ed al pagamento delle spese di lite:

- Carriero Francesco + 7 Udienza 19/02/1996;
- De Vita Lucio + 2 Udienza 12/04/1996;
- Malvani Antonio + 4 Udienza 17/04/1996;
- Palmisano Giuseppe + 6 Udienza 09/05/1996;
- Bellavista Claudio + 2 Udienza 23/05/1996;

Attesa la particolarita della questione, con propria nota del
23/novembre/1995, 'AMAT chiedeva alla FederTrasporti di far conoscere
gli eventuali orientamenti della Federazione stessa, nonché I'esistenza di
contenzioso simile relative ad altre Aziende;

Preso atto che la FederTrasporti, con propria nota del 21 dicembre 1995,
nel ripercorrere le fasi che hanno caratterizzato a livello nazionale le
trattative per il rinnovo del CCNL, ha ritenuto che la domanda dei
ricorrenti sia infondata e che pertanto vada contestata in sede
giudiziaria;

Ritenuto, quindi, dover resistere ai ricorsi de quibus affidando l'incarico
per la difesa dell’Azienda all’avv. Olimpia Cimaglia, Capo Ripartizione
Affari Legali;

Visto I'art. 6 del T.U. del 1925;

Visto il D.P.R. n°® 902/1986;

Visto il bilancio preventivo 1996;

A voti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Direttore di
Esercizio

DELIBERA

di resistere ai ricorsi in narrativa specificati, affidando l'incarico per la
difesa del’AMAT all’avv. Olimpia Cimaglia;

di porre la presuntiva spesa di £ 500.000, quale acconto a titolo di fondo
spese legali e salvo conguaglio, a carico del bilancio di previsione
economico per l'esercizio 1996, alla voce di conto “Consulenze
professionali, spese legali e giudiziali” del Mastro “Spese per prestazioni
di servizi”. :

M ?rcdid ente
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AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI - TARANTO
26 GEN. 1996

Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 7356111 (5 linee urbane) Taranto,

N° di Protocollo : Dir/A @@/‘1 6

Spett/le

Segreteria 4° Settore

Affari Generali
Raccomandata a mano del Comune di Taranto

Palazzo Latagliata

TARANTO

Compiegate alla presente trasmettiamo, in duplice esemplare, copie dei
dispositivi delle deliberazioni assunte dal Presidente e dalla Commissione
Amministratrice di questa Azienda, in data 16 gennaio 1996, contrassegnate

con i seguenti numeri cronologici:

-Del.nn°1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-11-12-13-14 - 15 -
16 - 17 - 18 - 19.-

Distinti saluti.

RE DI ESERCIZIO
ucjbello)
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AZIENDA MUNICIPALIZZATA
AUTOTRASPORTI - TARANTO

Via C. Battisti, 657 - Tel. (099) 7356111 (5 linee urbane) 23n (v, 1995
Telefax (099) 7794247 - Codice Fiscale 00146330733 Taranto, Il «snsecndne
N° di Protocollo : Dir/ 70 J’/9 ” Spett.
Rispostaan® ........ccccoeevvnnnnce. o, - TR SO FEDERTRASPORTI
Allegati n® ................. WX Via Cola di Rienzo 80
. ROMA
Cr W AGe 1 A

C Attenzione Avv. Del Mese

OGGETTO: richiesta informazioni

Si trasmette in allegato copia di uno dei ricorsi notificati
al’AMAT in data 22 novembre u.s.

Con detto ricorso i dipendenti chiedono che il Pretore dichiari
il loro diritto a percepire l'indennita di vacanza contrattuale per il
periodo aprile 1994-aprile 1995.
¢ Poiché trattasi di contenzioso nuovo per questa Azienda, si
prega di far conoscere gli orientamenti della Federtrasporti in merito,
nonché l'esistenza di contenzioso simile relativo ad altre Aziende.

In attesa di cortese riscontro, si porgono distinti saluti

IL DIRETTORE
(Ing. Francesco Lucibello)

I'L///-"j_a o _(L,'[ £ ©
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prot.n. 273 94
: ﬂ,'t .
21 DIC. 1935 Spett.le A.M.A.T.
) via Cesare Battisti , 657
3882  di Prot TARANTO

OGGETTO : riscontro Vs.nota n.2565/95 - ricorso Pr.Lav. Taranto - indennita
vacanza contrattuale -

In riferimento ai chiarimenti richiesti relativamente al ricorso incoato
innanzi la Pretura del lavoro di Taranto da alcuni dipendenti di codesta Azienda
volto ad ottenere il riconoscimento 2 percepire “I'indenmia di vacanza contrattuale

“per il periodo aprile 1994 - aprile 1995 , si evidenzia quanto appresso .

Con il verbale di intesa del 23 luglio 1993 , citato nel ricorso In €same ,
vennero delineate le direttive di massima relativamente ai rinnovi contrattuah di
tutte le categorie delTavoro . =

Di norma , ogni singola piattaforma contrattuale , conseguente le intese di
massima , determinera la specificita dell’ applicazione delle stesse con proprio

atto colletts iale anche in ragione delle possibilita di spesa previste in
ilancio .

In sede di rinnovo contrattuale relativamente al settore del trasporto
pubblico locale , il protocollo di intenti del 3 novembre 1994, nello stabilire al
punto 2 i criteri guida per il rinnovo dello stesso. , preso in considerazione 1l
verbale di intesa del 23 luglio 1993 ¢ nell’ambito della legge finanziana 1995 , ,
inviatava le parti a proseguire il confronto in sede sindacale per il nnnovo In
tempi ravvicinati del contratto di lavoro rapportando 1’adeguamento delle
retribuzione per gli anni 1994 ¢ 1995 al tasso di inflazione programmato

Orbene posto che nell’accordo nazionale per il settore degli
autoferrotranvieri dell’11.4.95 non si fa riferimento esplicito alla ¢.d. indennita di
vacanza contrattuale -individuata , si ribadisce , soltanto in sede di “intesa
generale = mentre , di converso, ma con identico criterio garantista , nello
stesso si prevede a copertura del periodo pregresso per 1 lavoratori in forza al 1°
dicembre 1994 , un importo forfettario lordo pro capite erogato secondo la tabella
d4i cui all’art 13 dello stesso accordo , si evidenzia come , in buona sostanza , le

FEDCRAZIONE NAZIONALE TRASPORTI PUBBLICI LOCAL!

00192 Rama Pisgza Cola di Rienzo, BO/A Dresidenza tel. 68603.509 UM, Stampa rel. 68603.517 Segreteria tol, GWJ.SOIISiO Legale tel. 68603519
Tooeamion 0] AREDY ST Sindacale el 68603 502 Amminisirazione wel, 68603.507 Centralino tel. 68603.506 Fax 3226137 c.P. 80048030351




intese di cui al verbale del 23 luglio 1993 sembrano non essere state disattese
stante le modalita meglio articolate nei contratti di categoria e per I’appunto , nel
settore autoferrotranviario , con I’accordo conclusivo dell’11.4.95 .

A conferma di questa tesi vale la pena di sottolineare che I’tmporto erogato
su scala parametrale ai sensi dell’art.13 dell’ Accordo Nazionale 11.4.95 nisulta,
da un calcolo sommario , economicamente piu favorevole al lavoraton rispetto
agli effetti che sarebbero scaturiti da una pedissequa esecuzione di quanto
indicato nel verbale generale di intesa del 23 luglio 1993 .

In ultimo la stessa natura giuridica dell’allora suggenta indennita di
vacanza contrattuale , pud rinvenirsi nell’indennita forfettaria di cui all’art. 13 del
gia citato Accordo Nazionale , dandosi cosi esecuzione ai criteri di massima di
cui al predetto punto del verbale di intesa del 23 luglio 1993 .

Per tali motivi si ritiene che la domanda sia infondata e che pertanto vada

contestata in sede giudiziana .
1l Djregtore Cg?élale
(Awv fGusdo DEI M

Distinti saluti




Via Roma, 67 - Tel./Fax 099/8712626 =73024 MANDURIA (TA)
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STUDIO L

STUDIO LEGALE e c COPUA
Dott. Proc. A. MAURZIO PASSIATORE M'W- (5025/15 -
Via Roma, 67 - Tel. 8712626 Ui ol
74024 MANDURIA (TA)

FRETURA CIRCUNDHRIRLE DI TARANTU - SEZIUNE LAVUORL -
lll.mo Sign. Fretore — Giudice del lavoro nre Lt £
Ricorso di lavoro L o
A

per DE VITA LUCIO, CARICASULDO MICHELE e DE GLURGLU

MI_AHELE., resl1denti in Taranto ed 1vi elettivamentce

domiciliata im Viase Virgilio 183 ( studio avv.

Fierfranco #Hsclano) presso e nello studio del Dott. [} ;

~ioc. H.Maurizio rassiatore che li1 rappresenta e ' A IRy

ditende congluntamente giusta mandato a margine ael é¢@7 //?1?%;

presente atto,

Contro
A.M. AL T. — Hzlenda Municipalizzata Qutotrasportq
¢ \
Taranto - 1n perscna del suwo legale rappresentante

o T SO corrente 1n tTaranto alla via Cesare Battista

Q - 1 ricorrenti sonoc dipendenti deli'A.M.ALT. di - l{’//

Taranto , 1v1l addetti con manslionl di conducentil di

linea.
K
B - In data £3/7/1333 presso la Fresidenza del Con-
51g9lioc de1 Minmnistri, tra le organizzazionl sindacal: i£%§F£(
dei lavoratory e dei datori di lavoro veniva ~\ 0
f4\”v/

stipulato i1l protocollo d’intesa sulla politica dei
redditi e deila occupazione, sugli assetti contrat—,
tuali, sulle politiche del lavorc e sul sostegno al

sistema produttivo:



al punto & di1 tale documento, epigrafato” HAssett:
contrattuali"” le parti ridisegnando 1n maniera
organica la materia della contrattazione collettiva
sindacale, istituivano la c.d. ” indennita di

H

vacanza contrattuale. guale emolumento provvisorio
della retribuzione, dovuto per rapporti di lavorao
disciplinati da un contratto collettivo nazicnale
scaduto da oltre tre mecs1. Tale clausoia contrat-
tuale ha posto rimedio alla defatigante pratica di
rinnov: contrattuali sottoscritti dalle parti col-
lettive in data prossima allo loro scadenza.

C - L'importo di tale elemento provvisorio della
retribuzione, destinato a cessare dalla data di
decorrenza dell'®accordo di rinnovo, ¢ pari al 0%
del tasso di inflazione programmato e computato sui
minimi retributivi contrattuali vigenti, inclusa la
ex indennita di contingenza; allo scadere del sel
mesi di vacanza contrattuale la percentuale & eleva-
ta al SO% dell’inflazione programmata.

D - Con nota in calce al paragrafo le parti firmata-
+ie chiariscono che il capitolo sugli assetti con-
trattuali contiene principi generali validi per ogni
tipo di rapporto di lavoro, compreso 1l pubblico
impliego, togliendo ogni dubbio sulla i1mmediata ob-

bligatorietd per le parti contraenti del protocollao




i”intesa, rientrante nel genus contratto collettivo.

£ - Izimérfirmatari Qel pﬁn@p;qllo d'inEgEaufigErqnq
tuttg” 1e organiz:az19n; rappresentative dei datori
dy_lavoro, compresa }a Cispel ( Confederazione delle
jmprese munic1palizzatﬁj . alla quale aderisce lq_
gocieta conveng}g, tuﬁterf1rmatarle della contratta-
f;1pne Qollettiva‘paziongle applicabile agli autofer-
fotrepvieri.

E N In data 31/12/1391 é_scaduto I’ultimo contratto

collettivo nazionale di lavoro degli autoferrotran-

vieri sottoscritte 11 &/10/1983 e disdettaqu dalle

e il

;parti collettive, le gualil dopo anni di discussioni

1

delle rispettive piattaforme rivendicative, solo 1n

data 13 dicembre 13994 hanno stipulato una prima

‘ipotesi di rinnovo. sostituita con 1l definitivo

‘accordo collettivo datato 11/4/1335, allorche la

trattativa era stata avocata dalla Presiden;a del

}Consiglio e dal Ministero dei Trasporti, secondo
quel modello di concertazione e PaffteQQamgqto de1

‘conflitti collettivi di tipo trilaterale, ampiqfep—

te collaudato nei settori di comparto piu conflit—

»'tyali.

G —-L!'accordo di rinnovo si limita a prevedere una

| . , .
'somma una tantum pro capite lorda ciferita al livel-

‘1o posseduto dall’avente diritto, da cpfﬁisppndgrgi



SO% con decorrenza dallo sca

in  due rate, a titolo di arretrati degli aumenti

retributivi per il periodo pregresso. Non & revoca-

bile 11 dubbio, al lume dell’inequivoco testo con-

trattuale, che tale importo forfettario non e affat-

to comprensivo di

guanto dovuto dalle aziende a

titolo di indennita di vacanza contrattuale dal

pPeriodo aprile 94 sino alla data di rinnovo in forza .

dell’accordo interconfedederale 23/7/71393, tantopil

che una diversa previsione contrattuale sarebbe

inevitab

1lmente affetta da nullita per violazione di

un diritto guesito del lavoratore, intangibile ed

indisponibile dalle parti collettive in assenza di

un espresso mandato .

H - Compete ai ricorrenti,

pertanto, tale elemento

retributivo con decorrenza dal 1/4/1394, nella

misura del 30% della inflazione programmata per

1’ anno 1334 (prevista nel 3, 5%) calcolata sul mini-

mo retributivo e contingenza, percentuale elevata al

dere del sesto mese di

vacanza contrattuale, ovvero dal 1/7/13%4, sino alla

data di stipula dell’ipotesi di rinnovo del Contrat-—

to Nazionale degli Autoferrotranvieri ( 11/4/95 o

13/12/1334) .

I = I ricorrenti hanno inocltrato reclamo gerarchico

in data 1/10/94, ai sensi dell'art. 10 del R.D.




Nn. 148/13931 come

modificato dalla legge 633/1957,

tramite l1"associazione sindacale Faisa - Cisal di

" Taranto, ad oggetto il pagamento della predetta

indennita, rimasto senza riscontro

"Fer

guanto innanzi, 1 ricorrenti, ut sopra

rappresentati e difesi,

CONCLUDONO

i

Ireietta ogni avversa deduzione eccezione, con-—

"clusione e produzione, Voglia 1'I11. mo Fretore del

lavoro adito, previa eventuale declaratoria di

nullita ed inefficacia di ogni disposizione pattizia

?successiva &l protocollo di intesa del 23/7/13335,

" limitatamente all’indennita di cui e causa,

'l = dichiarare il diritto dei ricorrenti a percepire

:l’indennité d1 vacanza contrattuale dal periodo di

'paga aprile 1994 sino al 11/4/395S, data della

rstipula definitiva del rinnovo del contratto collet—-

tivo nazionale autoferrotranvieri ovvero, in via

' subordinata, sino alla data della prima ipotesi di

érinnovo del 13/12/1394 , secondo le misure e moda-—

lita dedotte sub H del ricorso;

| Mo

- per 1effetto condannare 1? AMAT in

- persona del suo legale rappresentante p.t., al paga-

mento delle somme spettanti a tale titolo ad ogni

singolo ricorrente per il medesimo per?gyo da



?
|
{
{
|

! :
determinarsi 1T un separato girudizio, oltire:

vivalutazione monetaria ed interessi legali calcola—:

ti sull! importo dellflndennita mensxle non percepl-—
ﬁé; 2) condannare la medesima alle Sp??e’ d§r1tti ed i
onorarl dgl giudizio da distrarsiy 1n  favore del
sottoscritto procuratore antistatario.

IN Rgfpmﬁgni mezzo 1struttorio espressamente riser-

yétq. 51 allega: procpetti paga gennaioc 94 Japrile

ES{M copia protocollo d’iﬁtesa del =5/7/1335; copia

ipoﬁqg; di ryainmovo E;NL autoferwotﬂanvievi del
:{3(18/1994; CCNL definitivo del 11/4/953 ricorso

gerarchice del 1/10/1335 .

Taranto 18/9/1935 Dott.Fraoc . 'Ras ;;§n(f _ ’
- - 1
‘ o

IL PRETORE DEL LAVORO DI TARANTO

letto 11 ricorsc che precede; ritenuta la propria

O S

competenga- FISSA

l’udlenha di discussione innanzli a sé nella Sezione

—t

Lavoro della Dretura Clcondarlale di Taranto, per il

‘giorno 2./(-{ fé ore 10,00, UOrdina alle parti di

‘comparire personalmente e che copia del ricorso e

presente decreto sia notificato alla convenutd a

‘cura del ricorrente entro giorni 10 dalla data

1
fodierna.

lTar'-cmto 11 ff//O/q o 4{[\.,11 Fretore {
v ' !
fory . mA§E |

La’ll Canceliere




Copia conforme allériginale

Taranto




Via Roma, 67 - Tel./ Fax 09%/874 2676~ 74024 MANDURIA (TA)

vt Dott: Preoc. oA,
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STUDIO LE

lettivamente domiciliati in Viale Virgilio 123 ( studio avv.
Pierfranco Asciano) presso e nello studio del Dott. Proc. R
A.Maurizio Passiatore che li1 rappresenta e difende congiunta-

mente giusta mandato a margine del presente atto,

pereona del suo legale rappresentante p.t., corrente in Ta-
ranto alla via Cesare Battisti 657.

A - I ricorrenti sono dipendenti dell’A.M.A.T. di Taranto ,
1vi addetti con mansioni di conducenti di linea.

B - In data 23/7/1993 presso la Presidenza del Consiglio dei

materia della contrattazione collettiva sindacale, istituiva-

STUDIQ 1LYGALE : e ‘
Dott. Proc. A. Mayiiizig orce - 5 1522//%5
" 2. SSIATORE R
ia Roma, 67 - Tel. 8712626 N AW Y6
- ‘....__._,___M______ﬁ 1

7 -
4024 MANDURIA (TA) di Proy W

PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO - SEZIONE LAVORO -
Il1l.mo Sign. Pretore - Giudice del lavoro 5

Ricorso di lavoro

per MALVANI ANTONIO, BASILE VINCENZO, SPADA TEODORO, ARMENTO

SALVATORE, PALUMMIERI COSIMO, residenti in Taranto ed ivi e-

Contro ﬁ?ﬁ‘“f - y -
i '| :{—
A.M.A.T. - Azienda Municipalizzata Autotrasporto Taranto - 1in AL f’f
_ YA e

S [T
Y[ == '(/ ‘
Ministri, tra le organizzazioni sindacali dei lavoratori e ,'43;’ (i U i

dei datori di lavoro veniva stipulato il protocollo d’'intesa ;;g%g;:%%%fffff;;i%;L

A
— A

sulla politica dei redditi e della occupazione, sugli assetti = ‘;Lyﬂ/fj{ﬁ_

contrattuali, sulle politiche del lavoro e sul sostegno al :Q;;—f”’#fif_j

sistema produttivo:

| - [y
al punto 2 di tale documento, epigrafato” Assetti .xé?;ggf:) 2

VIPT Y|
contrattuali" , le parti ridisegnando in maniera organica la , ks 2#&41§;9)

la c.d. " indennita di vacanza contrattuale.” quale emo-




lumento provvisorio della retribuzione, dovuto per rapporti
di lavoro disciplinati da un contratto collettivo nazionale
scaduto da oltre tre mesi. Tale clausola contrattuale ha po-
sto rimedio alla defatigante pratica di Tinnovi contrattuali
sottoscritti  dalle parti collettive 'in data prossima allo
loro scadenza. — -

C - L'importo di tale elemento provvisorio della - retribuzio-
ne, destinato a cessare dalla data di decorrenza dell’accordo
di rinnovo, e pari al 30% del tasso di inflazione programmato
e'computato Buli minimi retributivi contrattuali vigenti, in-
clusa la ex indennitd di contingenza; allo scadere dei sei
mesi di vacanza contrattuale la percentuale & elevata al 50%
dell’'inflazione programmata.

D - Con nota in calce al :paragrafo le parti firmatarie chia-
riscono che 1l capitolo sugli assetti contrattuali contiene
principi generali validi per ogni tipo di rapporto di lavoro,
" compreso il pubblico impiego, togliendo ogni dubbio sulla im-
mediata obbligatorieta per le parti contraenti del protocollo
d’intesa, rientrante nel genus contratto collettivo.

E - Tra i firmatari del protocollo d’intesa figurano tutte le
organizzazioni rappresentative dei datori di lavoro, compresa
la Cispel ( Confederazione delle imprese municipalizzate) |,
alla quale aderisce la societd convenuta, tutte - firmatarie
della contrattazione Collettiva nazionale applicabile agli

autoferrotranvieri. : - -



F - In data 31/12/1991 & scaduto l’ultimo contratto colletti-

vo. nazionale di lavoro degli autoferrotranvieri sott«

sottoscritto
il 2/10/1989 e disdettato dalle parti collettive, _quali

dopo anni di discussioni delle rispettive piattaforme riven- .|

_dicative, solo in data 13 dicembre 1994 hanno stipulato wuna

_ _prima ipotesi di rinnovo, sestituita con il definitivo accor-

do _collettivo datato 11/4/1995, allorche la trattativa era

dei Trasporti, secondo _quel modello di concertazione e raf-

freddamento dei conflitti collettivi di _tipo trilaterale, _

_ampiamente collaudato nei settori di comparto piu conflittua-

) & UL S P ST, SR ——— ——— )

G _-L'accordo di rinnovo si limita a prevedere una somma una _

tantum pro capite lorda riferita al livello posseduto dall’a- _

vente diritto, da corrispondersi in due rate, a titolo di ar-_

retrati degli aumenti retributivi per il periodo pregresso.

__Non & revocabile il dubbio, al lume _dell’inequivoco testo

contrattuale, _che _tale importo forfettario non & _affatto

titolo di inden-

o

comprensivo di_quantp.dovuto dalle aziende

nitd di_vacanza contrattuale dal periodo aprile 94 sino _alla _ ,

_data_di rinnovo in_ forza dell’accordo. interconfedederale .

_23/7/1993, tantopiu che una diversa previsione contrattuale
_sarebbe _ipevitabilmente_affetta da nullita per violazicne di
un diritto_quesito del lavoratore, intangibile ed indisponi- !

bile dalle parti collettive in assenza_  di un espresso manda-



to .
H - Compete ai ricorrenti, pertanto, tale elemento retribu-
tivo con decorrenza dal 1/4/1994, nella misura del 30% della
inflazione programmata per l’anno 1994 (prevista nel 3, 5%)
calcolata sul minimo retributivo e contingenza, percentuale
elevata al S0% con decorrenza dallo scadere del sesto wese
di vacanza contrattuale, ovvero dal 1/7/1994, sino alla data
di stipula dell’ipotesi di rinnovo del Contratto MNazionale
degli Autoferrotranvieri ( 11/4/95 o 13/12/1994).
I - I ricorrenti hanno inoltrato reclamo -gerarchico in data
1/10/94, ai sensi dell’art. 10 del R.D. n.148/1931 come modi-
ficato dalla legge 633/1957, tramite l'associazione sindacale
Faisa - Cisal di Taranto, ad oggetto il pagamento della pre-
detta indennita, rimasto senza riscontro .
Per quanto innanzi, 1 ricorrenti, ut sopra -rappresentati e
difesi,

CONCLUDONO
reietta ogni avversa deduzione eccezione, conclusione e pro-.
duzione, -Voglia 1’I1l. mo Pretore del lavoro adito, previa e-
ventuale declaratoria di nullitd ed inefficacia di ogni di-
sposizione pattizia successiva al protocollo di intesa del
23/7/1993, limitatamente all’indennita di cui & causa,
1 - dichiarare il diritto dei ricorrenti a percepire 1’inden-

nita di vacanza contrattuale dal periodo di paga a-

e
A e e
o

prile 1994 sino al 11/4/995, data della stipula definitiva




|

c

| |
' i

del rinnovo del contratta collettivo nazionale autoferrotran- . _ *_
vieri ovvero, in via subordinata, sino alla data della prima . . _
ipﬁtesi di rinnovo del 13/12/1994 , secondo le misure e _ mo- ..
dalita dedotte sub H del ricorso;

2 - per l’'effetto condannare 1’ AMAT in persona del suo_.le- _ . _
gale rappresentante p.t., al pagamento delle somme spettanti
a_tale titolo ad ogni singolo ricorrente per il medesimo pe-
riodo da determinarsi in un separato giudizio, oltre rivalu-
tazione monetaria ed interessi legali calcolati sull’importo
dell’indennita mensile non percepita;

3) condannare la medesima alle spese, diritti ed onorari del =
giudizio da distrarsi in favore del sottoscritto procuratore.
antistatario.
IN RITO ogni mezzo istruttorio espressamente riservato. Si.
allega: prospetti paga gennaio 94 /aprile 95; copia proto-

} collo d’intesa del 23/7/1993; copia ipotesi di rinnovo CCNL .

autoferrotranvieri _del 13/12/1994; CCHL definitivo del

11/74/95; ricorso gerarchico del 1/10/1994 . S —
Taranto 18/9/1995 ____ Dott.Proc.AL K.\ Pa siator;\\

IL PRETORE DEL LAVORO DI TARANTO

letto il ricorso che precede; ritenuta la propria competenza; -
SRS _FISSA

1’udienza di discussione innanzi a sé nella Sezione Lavoro.

della. Pretura Cicondariale di Taranto, per il giorno

i 9:{1({ l[[?? é ore 10,00. Ordina alle parti di comparire




personalmente e che copia del ricorso e presente decreto sia__ .__
notificato alla convenuta -a-cura del ricorrente.-entro giorni

10 dalla data-odierna. --—- ---——- « - = - == - —oo —rmeee— - —— o - oo
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STULIO LEGALE ¢ ?_?-Z/qc'

Dott. Proc. A. MAURIZIO PASSIATORE 22 0 1395
| S i ; il._)'
Via Roma, 67 - Tel. 8712626 : =
74024 MANDURIA (TA
e N._ /280

PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO - SEZIONE k&éﬁg'—
Ill.mo Sign. Pretgre - Giudice del lavoro
Ricorsordi lavoro
per PALMISANO GIUSEPPE, CAMPO FEDELE, CARDETTA GIUSEPPE, RUS-
SO MICHELE, DE P§CE GAETANO, BOBBIO FRANCESCO, SAPONARA GIU-
SEPPE residenti ip Tarantq ed ivi elettivamente domiciliati
in Viale Virgilio 123 ( studio avv. Pierfranco Asciano) pres-
s0 e nello studio del Dott. Proc. A.Maurizio fassigto;e che
li rappresenta e difende congiuntamente giusta mandato a mar-

gine de; presente at?o,

Contro
AM.AT. - Aziendé Municipalizzata gutotrasporto Taranto fJin
persona del suo {egalerrappresentante pft,, correntg %n Ta-
ranto alla via Cesare Battisti 657.
A -1 Ficorreqt% Bong dipendenti dell’A.M.A.T. di Taranto ,
ivi addetti con @anq;qng di qonducenti di linea.
B - In data 23{7/;993 prfsgo la Presidenza del Consiglio dei
Hinistri, tra lero§gan§zgazion{ sindacali dei lavoratori e
dei datori di lavoro veniv; spipplato 1 § protpcpllo d’intesa
sulla politica dei ;pddipi e_@ella‘oc;upa;;one{_sqgli asseﬁt%
céntraftuali. sulle_pp;itiphe del lavoro e sul gostegno q}

sistema produttivo:

] - -

al punto 2 di tale documento, epigrafato"” Assetti

contrattuali® , le parti ridisegnando in maniera organica la

materia della contrattazione collettiva sindacale, istituiva-

wtarn:




no la c.d. " indennita di vacanza contrattuale. " quale emo-
lumento provvisorio della retribuzione, dovuto per rapporti
di lavoro disciplinati da un contratto collettivo nazionale
scaduto da oltre tre mesi. Tale clausola contrattuale ha po-
sto rimedio alla defatigante pratica di rinnovi contrattuali
sottoscritti dalle parti collettive in data prossima allo
loro scadenza.

C - L'importo di tale elemento provvisorio della retribuzio-
ne, destinato a cessare dalla data di decorrenza dell’accordo
di rinnovo, & pari al 30% del tasso di inflazione programmato
€ computato sui minimi retributivi contrattuali vigenti, in-
clusa la ex indennita di contingenza; allo scadere dei sei
mesli di vacanza ddntrattuale'ia percentuale & elevata al 50%
dell’inflazione programmata.

D - Con nota in calce al paragrafo le parti firmatarie chia-
riscono che il capitolo sugli assetti contrattuali contiene

principi generali validi per ogni tipo di rapporto di lavoro,

compreso il pubblico impiego, togliendo ogni dubbio sulla im-

mediata obbligatorieta per le parti contraenti del protocollo
d’intesa, rientrante nel genus contratto collettivo.

E - Tra i firmatari del protocollo d’intesa figﬁfano tutte le
organizzazioni rappresentative dei datori di lavoro,ICOMpresa
la Cispel ( Confederazione delle imprese muniéipalizzaté) ;
alla quale aderisce la societa convenuta, tutte firmatarie

della contrattazione Collettiva nazionale applicabile égli



autoferrotranvieri. i e e s R e e s sl

F - In data 31/12/1991 & scaduto l’ultimo contratto colletti-

vo. nazionale di lavoro-degli-autoferrotranvieri -sottoscritto -

il: 2/10/1989 e disdettato dalle parti cellettive, le -guali- -
—dopo-anni-di discussioni delle rispettive-piattaforme -riven-_—-_ -
-dicative,—solo-in data-13-dicembre 1994 -hanno-stipulato una---—;*v

priwma ipotesi di-rinnovo, -sestituita -con-il definitive -ascor-- - 1
do. collettivo-datate 11/4/1995, -allorcheé la -trattativa era - -
stata avecata-dalla-Presidenza-del Consiglie e dal -Ministero-- -
dei- Trasporti, secondo-quel modello-di concertazione e -raf- — .| -
irgdda-entO- —dei-conflitti collettivi di -tipo -trilaterale, - -

ampiamente collaudate nei settori -di comparto -piu sonflittua-— - —

b e e e B g 2 : e N G S -0
i
6 -=L’accordo-di rinnove-g8i limita a -prevedere una somma —una - ---— -

. tahtulfrpro—capite lorda-riferita-al livello pessedute-dall'a- —- .-
vente diritto, -da corrispondersi in due rate, -a titolo -di-ar-- i

~retrati degli aumenti retributivi per il periodo  pregresso.
Ho?- € revocabile il dubbio, al lume---dell'inequiveoco testo -

corf'gtrattuale,_. —che —tale -importo forfettario —non- & -affatte- - -

Cﬂjﬁprensivo—di-—quante-dew%o—dal—k:- aziende a titelo di-inden~ ——

! i

. ni:t,é di-vacanza contrattuale dal periodo-aprile 94 -sino —ﬂal{ap—«---ai- -

- dalta—di— rinnove in - forza - -dell'accordo -—iaterconfededepale——-; -
23}71.1993,— tantopiu che una diversa-previsione -contrattuale- - .-

sarebbe-inevitabilmente affetta da nullitd per wviolazione- di-- . -

un.diritto guesito del lavoratore,  intangibile ed --indisponi- -



bile dalle parti collettive in assenza di un espresso manda-_ -
to . _ I R S DO I B OSSR S —
H - Compete_ai ricorrenti,. pertanto, tale elemento _retribu- _ !
tivo con_decorrenza dal 1/4/1994, nella misura del 30% della . .,
inflazione programmata per_l'anno 1994 (prevista nel .3,54)- . —
calcolata sul minimo retributivo e _contingenza, percentuale. ..
elevata al 50% __.con.decorrenza dallo scadere del sesto__mese . |
di vacanza contrattuale, ovvero dal 1/7/1994, sino._alla data
di stipula dell’ipotesi di rinnova del Contratto _Nazionale _ . _
degli Autoferratranvieri ( 1174795 6 Y3A212/71994) .- oo g —
I - I ricorrenti hanno inoltrato reclama gerarchico in data. .. ..:
1/10/94, ai sensi dell’art. 10 del R.D. n. 148/1931 come modi=-
ficato dalla legge 633/1957, tramite l’associazione sindacale . ..
Fa;*i.sa - Cisal di Taranto, ad oggetto il pagamento della pre=
_detta indennitd, .rimasto _senza .riscontre . - . .. o -
Pe:r —gquanto.innanzi, .i ricorrenti, ut sopra.  rappresentati .e . . -
difesi, oo oo g e B _
s sy e CONGLUDONO: < e e e e e
re;ietta ogni _avversa deduzione ecceziane, conclusione €. pro- .. . .
.,f,duiziune,__‘lngliafl',l.u. mo Pretore del lavoro adito, previa e-_ . ..
ve§ntualeg _declaratoria di nullita ed inefficacia di ogni di=_ _
apasizinna_,pauizia _successiva al protocollo di. intesa . del . _
23/7/1993, limitatamente all’indennita di cui e causa,. FEp—
1 l-,dichianare il .diritto dei ricorrenti .a percepire.l’'inden=_ . .

nita di vacanza contrattuale dal periodo di = . . .. paga.a- __.



|
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prile 1994 sino al 11/4/995, _data della stipula definitiva
i

del rinnovo.del contratto collettivo nazionale autoferrotran- . __

vieri.owvero, in via subordinata, sino alla data della _prima

ipotesi di rinnovo del 13/12/1994 , secondo le misure e . mo- ... |

dalita dedotte sub H del ricorso;

gale rappresentante p.t., al pagamento delle somme.  spettanti

a tale titolo ad ogni singolo ricorrente per il medesimo pe-

__riodo da determinarsi in un. separato giudizio, oltre rivalu-

tazione monetaria ed interessi legali calcolati sull’importo

dell’indennita mensile non percepita; : S

3) condannare la medesima alle spese, diritti ed onorari. del

giudizio da distrarsi in favore del sottoscritto procuratore

antistatario. , - B

IN RITO ogni mezzo istruttorio espressamente riservato. Si

allega: prospetti paga gennaio 9S4 /aprile 95; copia proto-

coilo.md’intesa.del,23/7/1993;,copia.ipotesi di rinnovo-CCNL

autoferrotranvieri - del 13/12/1994; CCNL definitivoe del

1124/95;4ricorso gerarchico del 1/10/1994 . SR

Taranto 18/9/1995 | Dott.Proc. A W
ez JL PRETORE . DEL LAVDRDDITARAHTéﬁ , —

letto il ricorso che precede;.ritenuta la propria competenza; -

FISSA
l’udienza di discussione innanzi a sé nella Sezione Lavoro

della . Pretura Cicondariale. . di Taranto,per il giorno



|
|
|

: q l Qqu é ore-10,00. Ordina alle parti  di -comparire - .

_pérsonamute -2 che-copia -del ricorso-e presente decreto- sia- -

notificato-alla convenuta-a cura del-ricorrente entroe -giorni - -:-
|

10 dalla data odierna. —— g 2= == R TN

Tai'antO-li Z‘/(O q S T %A Il Pretore - ————
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STZIGNE DSTACCATA DI TARANTO



STUDIO LEGALE
~

/0 & = o
Dott. Proc. A. MAURIZIO PASSIATORE 2 2~ 1799 1522 / 75 L e
Via Roma, 67 - Tel. 8712626

74024 MANDURIA (TA) N._AU #8_ di Prot .

PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO - SEZIONE LAVORO -

D ialt
Yo

&
# ‘ Ill.wmo Sign. Pretore -.Giudice del lavoro A
}' a -
\
| N Ricorso di lavoro ; _ PV b o e veranm
o per BELLAVISTA CLAUDIO, DE PACE FRANCESCO, GIOSA ROCCO, resi- o iy

denti in Taranto ed ivi elettivamente domiciliati in Viale
Virgilio 123 ( studio avv. Pierfranco Asciano) presso e nello
studio del Dott. Proc.. A.Maurizio Passiatore che li rappre-
senta e difende congiuntamente giusta mandato a margine del
presente atto,

Contro
A.M.A.T, - Azienda Hunicipalizzata Autotrasporto Taranto - in

persona del suo legale rappresentante p.t., corrente in . Ta-

B s 4

ranto alla via Cesare Battisti 657.
A - I ricorrenti . sono dipendenti dell’A.M.A.T. di Taranto ,
ivi addetti con mansioni di conducenti di linea.

B - In data 23/7/1993 presso la Presidenza del Consiglio dei

Hihistri,-tra le organizzazioni sindacali dei ilavoratori e
dea datori di lavaoro veniva stipulato il protocollo . d’intesa
sulla politica dei redditi e della occupazione, sugli assetti
contrattuali, sulle politiche del lavoro e sul sostegno al
sistema produttivo: ¢ Lwh
al punto 2 di tale documento, epigrafato” . Assetti i
W coﬁtrattuali' , le parti ridisegnande in maniera organica . la %_
ma&eria della contrattazione collettiva -sindacale, istituiva-

| ,
no la c.d. " indennita di vacanza contrattuale." quale emo- i



lumento provvisorio della retribuzione, dovuto per rapporti

di lavoro disciplinati da un contratto collettive nazionale
scaduto da oltre tre mesi. Tale clausola contrattuale ha po-
sto rimedio alla defatigante pratica di rinnovi contrattuali
sottoscritti  dalle parti collettive in data prossima allo

loro scadenza.

C - L'importo di tale elemento provvisorio della retribuzio- .

ne, destinato a cessare dalla data di decorrenza dell’accordo
di rinnovo, & pari al 30% del tasso di inflazione programmato
e computato sui minimi retributivi contrattuali vigenti, 1in-
clusa  la ex indennita di contingenza; allo scadere dei sei
mesi di vacanza contrattuale la percentuale e elevata al S50%
dell’inflazione programmata.

D - Con nota in calce al paragrafo le parti firmatarie chia-
riscono che il capitolo sugli assetti contrattuali contiene
principi generali validi per ogni tipo di rapporto di lavoro,
compreso il pubblico impiego, togliendo ogni dubbio sulla im-
mediata obbligatorieta per le parti contraenti del protocollo
d’intesa, rientrante. nel genus contratto collettivo.

E - Tra i firmatari del protocollo d’intesa figurano tutte le
organizzazioni rappresentative dei datori di lavoro, compresa
la Cispel ( Confederazione delle imprese municipalizzate)
alla .quale aderisce la societa convenuta, tutte firmatarie
della contrattazione Collettiva nazionale applicabile agli

autoferrotranvieri.



F - In data 31/12/1991 & scaduto l’ultimo contratto colletti-
vo nazionale di lavoro degli autoferrotranvieri sottoscritto
il 2/10/1989 e disdettato dalle parti collettive, le quali
dopo anni di discussionl delle rispettive piattaforme riven-
dicative, solo in data 13 dicembre 1994 hanno stipulato wuna
prima ipotesi di rinnovo, sostituita con 1l definitivo accor-
do collettivo datato 11/4/1995, allorche la trattativa era
stata avocata dalla Presidenza del Consiglio e dal Ministero
dei Trasporti, secondo quel modello di concertazione e raf-
freddamento dei conflitti collettivi di tipo trilaterale,
ampiamente collaudato nei settori di comparto piu conflittua-
li.

G . -L’accordo di rinnovo si limita a prevedere una somma una
tantum pro capite lorda riferita al livello posseduto dall’a-
vente diritto, da corrispondersi in due rate, a titolo di ar-

retrati degli aumenti retributivi per 1l periodo pregresso.

Non ¢ revocabile il dubbio, al lume dell'inequivoco testo

contrattuale, che tale importo forfettario non e affatto
cgmprensivo di quanto dovuto dalle aziende a titolo di inden-
nita di vacanza contrattuale dal periodo aprile 94 sino alla
data di rinnovo in forza dell’accordo interconfedederale
23/7/1993, tantopil che una diversa previsione contrattuale
sérebbe inevitabilmente affetta da nullita per violazione di

un diritto quesito del lavoratore, intangibile ed indisponi-

bile dalle parti collettive in assenza di un espresso manda-




to .
H - Compete ai ricorrenti, pertanto, tale elemento retribu-
tivo con decorrenza dal 1/4/1994, nella misura del 30% della
inflazione programmata per l’anno 1994 (prevista nel 3, 5%)"
calcolata sul minimo retributivo e contingenza, percentuale
elevata al 504 con decorrenza dallo scadere del sesto mese
di vacanza contrattuale, ovvero dal '1/7/1994, sino alla data
di stipula dell’ipotesi di rinnovo del Contratto Nazionale
degli Autoferrotranvieri ( 11/4/95 0 13/12/1994).
I - I ricorrenti hanno inoltrato reclamo gerarchico in data
1/10/94, ai sensi dell’art. 10 del,?tPi n.148/1931 come modi-
ficato dalla legge 633/1957, tramite l’associazione sindacale
Faisa - Cisal di Taranto, ad oggetto il pagamento della pre-
detta indennita, rimasto senza riscontro .
Per quanto innanzi, 1 ricorrenti, ut sopra rappresentati e
difesi,

CONCLUDONO
reietta ogni avversa deduzione eccezione, conclusione e pro-
duzione, Voglia 1’Ill. mo Pretore del lavoro adito, previa e-
ventuale declaratoria di nullitd ed inefficacia di ogni di-
sposizione pattizia successiva al protocollo di intesa del
23/7/1993, limitatamente all’indennitd di cui & causa,
1 - dichiarare il diritto dei ricorrenti a percepire 1’inden-
nita di vacanza contrattuale dal periodo di paga a-

prile 1994 sino al 11/4/995, data della stipula definitiva




del rinnovo del contratto collettivo nazionale autoferrotran-
vieri ovvero, in via subordinata, sino alla data della prima
ipotesi di rinnovo del 13/12/1994 , secondo le misure e mo-
dalita dedotte sub H del ricorso;

2 - per l’effetto condannare 1’ AMAT in persona del suo le-
gale rappresentante p.t., al pagamento delle somme spettanti
a tale titolo ad ogni singolo ricorrente per il medesimo pe-
riodo da determinarsi in un separato giudizio, oltre rivalu-
tazione monetaria ed interessi legali calcolati sull’importo
dell’indennita mensile non percepita;

3) condannare la medesima alle spese, diritti ed onorari del
giudizio da distrarsi in favore del sottoscritto procuratore
antistatario.
IN RITO ogni mezzo istruttorio espressamente riservato. ©Si
allega: prospetti paga gennaio 94 /aprile 95; copia proto-
collo d’intesa del 23/?/;993; coPia ipotesi di rinnovo CCNL

autofe;rot;anvieri del 13/12[1994: CCNL definitivoﬂ del

11/4/95;7ric0rso gerarchico gg} }/%911994 2 ///7

Taranto 18{9/1995 - 7Dott.Prqs?*?ﬁTZAQasiatore

)

IL PRETORE DEL LAVORO DI TARANTO
letto il ricorso che precede; ritenuta la propria competenza;
FISSA
l’udienza di discussione innanzi a sé nella Sezione Lavoro

della Pretura Cicondariale di Taranto,per il giorno

e 23_{9/? 6 "~ ore 10,00. Ordina alle parti di comparire




personalmente e che copia del ricorso e presente decreto sia
notificato alla convenuta a cura del ricorrente entro giorni
ld dalla data odierna.
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STUDIO LEGALE n : ”;hr o —ﬁ——————————ffi———ﬁj

i o
Dott. Proc. A. MAURIZIO PASSIATORE £ ¢ i |
Via Roma, 67 - Tel. 8712626 N /U ¥9 di Prot |
74024 MANDURIA (TA) - ‘
.zycxtuig PRETURA CIRCONDARIALE DI TARANTO - SEZIONE LAVORO -
e : S
/7(5 Ill.mo Sign. Pretore - Giudice del lavoro O
W ii=tede ¥ itugme = e
. Ricorso di lavoro Pt e .
S ‘
per CARRIERO FRANCESCO, ALBANO MICHELE, ORSO COSIMO, PAGANO: o
FEDELE, SPAGNULO GIUSEPPE, CHIAROLLA GIUSEPPE, BIANCO VITO, 7
CUFARI BENITO, residenti-in Taranto ed ivi elettivamente do- v
miciliati in Viale Virgilio 123 ( studio avv. Pierfranco A- {’:
sciano) presso e nello studio-del Dott. Proc. A.Maurizio Pas-
siatore che li rappresenta e difende congiuntamente giusta
mandato a margine del presente atto,
D Contro
A.M.A . T7=- Azienda Municipalizzata Autotrasporto Taranto - in
-f persona del suo legale rappresentante p.t., corrente in Ta-
ranto alla via Cesare Battisti 657.
A - I ricorrenti sono dipendenti dell’A.M.A.T. di Taranto ,
ivi addetti .con mansioni di conducenti di linea. /
B - In data 23/7/1993 presso la Presidenza del-Consiglio dei-
O. . ,'L-?
Ministri, tra le organizzazioni sindacali-dei lavoratori e X c;tfiyAqf
dei datori di lavoro veniva stipulato il protocollo d‘intesa i Lii-é S ‘LLL;
sulla politica dei redditi e della occupazione, -sugli assetti- ;f;‘ ‘
contrattuali, sulle .politiche del.lavoro e sul sostegno -al j
}, sistema produttivo:
al punto 2 di tale documento, epigrafato" Assetti- Y ~N
v
contrattuali® ,. le parti ridisegnando in maniera organica -la : Y A

materia della contrattazione collettiva sindacale, istituiva-



no la c.d. " indennita di vacanza contrattuale." quale emo-
lumento provvisorio della retribuzione, dovuto per rapporti
di lavoro disciplinati da un contratto collettivo nazionale
scaduto da oltre tre mesi. Tale clausola contrattuale ha po-
sto rimedio alla defatigante pratica di rinnovi contrattuali
sottoscritti dalle parti collettive in data prossima allo
loro scadenza,
C - L'importo di tale elemento provvisorio della retribuzio-
ne, destinato a cessare dalla data di decorrenza dell’accordo
di rinnovo, & pari al 30% del tasso di inflazione programmato
e computato suil minimi retributivi contrattuali vigenti, in-
clusa la ex ipdennita di contingenzai allo scadere dei seil
mesi di.vacanza contrattuale la percentuale e elevata al . S0%
dell’inflazione programmata.

D - Con nota in calce al paragrafo le parti firmatarie chia-
Fiscono che il capitolo sugli agsetti contrattuali contiene
principi generali validi per ogni tipo di rapporto di lavoro,
compreso 1l pubblico impiego, togliendo ogni dubbio sulla im-
mediata-obbligatorieta per le parti contraenti del protoceollo
d’intesa, rientrante nel genus contratto collettivo.

E - Tra i firmatari del protocolla d’intesa figurano tutte le
organizzazioni rappresentative dei datori di lavoro, compresa
la Cispel { Confederazione dekle imprese municipalizzate)
alla quale aderisce la societa convenuta, tutte firmatarie

della contrattazione Collettiva nazionale applicabile agli
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agtoferrotranvieri.

F:- In data 31/12/1991 e sca?qy?_lfultino contratto co{letti—
vo na;ionale di lavoro degl; ggtoferrotranvieri eottogcritto
iL 2/10/1989 e disdettato dalle_parti collettive, le quali

dopo anni di discussioni delle rispettive piattaforme riven-

dicative, solo in data 13 dicembre 1994 hanno stipulato wuna

» B ——

do collettivo datato 11/4/1995, allorche la trattativa era
stata avocata dalla Presidenza del Consiglio e dal Ministero
dei Trasporti, secondo quel modello di concertazione e raf-

freddamento dei conflitti collettivi di -tipo trilaterale,

ampiamente collaudato nei settori di comparto piu conflittua-

1li.

G -L’'accordo di rinnovo si limita a prevedere una somma una

tantum pro capite lorda riferita al livello posseduto dall'a-

vente diritto, da corrispondersi in due rate, a titolo di ar-

retrati degli aumenti retributivi per il periodo pregresso.

Non & revocabile il dubbio, al lume dell’inequivoco testo

cdntrattuale, che tale iwmporto forfettario non & affatto

comprensivo di quanto dovuto dalle aziende a titolo di inden-

nifta di vacanza contrattuale dal periodo aprile 94 sino alla

- data di rinnovo in forza dell’accordo interconfedederale

' 23/7/1993, tantopiu che una diversa previsione contrattuale

sarebbe inevitabilwente affetta da nullita per violazione di

un diritto quesito del lavoratore, intangibile ed indisponi-




bile dalle parti collettive in assenza di un espresso manda-
to .

H - Conpgte al ricorrenti, pertanto, tale elemento retribu-
tivo con decorrenza dal 1/4/1994, nella misura del 30% della
inflazione programmata per l’anno 1994 (prevista nel 3, 5%)
calcolata sul minimo retributivo e contingenza, percentuale
elevata al 50% con decorrenza dallo scadere del sesto mese
di vacanza contrattuale, ovvero dal 1/7/1994, sino alla data
di stipula dell’ipotesi di rinnovo del Contratto Nazignale
degli Autoferrotranvieri ( 11/4/95 o 13/12/1994).

I - I ricorrenti hanno inoltrato reclamo gerarchico in data
1/10/94, ai sensi dell’art. 10 del R.D. n.148/1931 come modi-

ficato dalla legge 633/1957, tramite l’associazione sindacale

Faisa - Cisal di Taranto, ad oggetto il pagamento della pre-
detta indennita, rimasto senza riscontro .

Per quanto innanzi, i ricorrenti, ut sopra rappresentati e
difesi,

CONCLUDONO

reietta ogni avversa deduzione eccezione, conclusione e pro-
duzione, Voglia 1°’Ill. mo Pretore del lavoro adito, previa e-
ventuale - declaratoria di nullita ed inefficacia di ogni di-
sposizione pattizia successiva al protocollo di intesa del

23/7/1993, limitatamente all’indennitad di cui & causa,

1 - dichiarare il diritto dei ricorrenti a percepire 1’inden-

nita di vacanza contrattuale dal periodo di paga a-




prile 1994 sino al 11/4/995, data della stipula definitiva
de; rinnovo del contratto collettivo nazionale autoferrotran-
vieri ovvero, in via subordinata, sino alla data della prima
ipotesi di rinnovo del 13/12/1994 , secondo le misure e mo-
dalita dedotte sub H del ricorso;

2 - per l’effetto condannare 1’ AMAT in persona del suo le-
gale rappresentante p.t., al pagamento delle somme spettanti
a tale titolo ad ogni singolo ricorrente per il medesimo pe-
riodo da determinarsi in un separato giudizio, oltre rivalu-

tazione monetaria ed interessi legali calcolati sull’importo

dell’indennita mensile non percepita;

3) condannare la medesima alle spese, diritti ed onorari del

giudizio da distrarsi in favore del sottoscritto procuratore

antistatario.

IN RITO ogni mezzo istruttorio espressamente riservato. Si
allega: prospetti paga gennaio 94 /aprile 95; copia proto-
collo d’intesa del 23/7/1993; copia ipotesi di riqnovo WCCHL

autoferrotranvieri del 13/12/1994; CCNL definitivo del

11/4/95; ricorso gerarchico del 1/10/1994 . Vé.

Taranto 18/9/1995 Dott.Proc.A.K?/;:/siatore

(o

IL PRETORE DELﬁLAVDRP pI TARANTO
letto il ricorso che precede; ritenuta la propria competenza;
FISSA
1’udienza di discussione innanzi a sé nella Sezione Lavoro

della Pretura Cicondariale di Taranto, per il giorno



A/?/‘Z/QE ~ ore 10,00. Ordina alle parti di comparire

persé;almente e che copia del ricorso e presente decreto sia

notificato alla convenuta a cura del ricorrente entro giorni !

10 dalla data odierna.

Taranto 1i ICP//O/ ! 5 L,, Il Pretore
}4{41 Canceliere /gf Voro VIt

Copia conforme all’originale
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