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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N°‘
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Deliberazione n° del 27/02/2024

Oggetto: AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO PROFESSIONALE CONGIUNTO DI ADDETTO STAMPA E SOCIAL MEDIA
MANAGER. AUTORIZZAZIONE ALLA PUBBLICAZIONE.

ALLEGATI/NOTE:

Allegato 1: Avviso esplorativo

Il Direttore generale f.f., d'intesa con il Direttore Tecnico e con il Capo Unitd Contratti e
Appalti, riferisce e propone quanto segue:

Premesso che:

- KYMA MOBILITA S.p.A., nell'ambito delle attivita relative all'espletamento dei servizi di
trasporto pubblico locale, sosta regolamentata ed idrovie, ha necessitd di svolgere
un'arficolata attivitd informativa dei propri servizi e di eventuali campagne promo-
zionali connesse alle diverse attivita svolte;

- KYMA MOBILITA, inoltre, ha necessita di acquisire la rassegna stampa quotidiana dei
principali eventi locali e nazionali pubblicati sulla stampa e sui media in generale, ri-
guardanti il trasporto pubblico locale e la sosta regolamentata;

- KYMA MOBILITA ha, ancora, necessita di gestire tutte le proprie attivitd di comunica-
Zione, sia mediante i canali piu tradizionali (televisioni e giornali), sia mediante il sito in-
ternet, i social network, I'app aziendale per smartphone (KYMA MOBILITA) ed il chat-
bot aziendale (Kyma);

- il coordinamento di tutte le relazioni con i media, relativamente alle attivita aziendali,
e stato affidato, fin dall'anno 2002, a collaboratori esterni, vista la carenza, all'interno
dell’organico aziendale, di unitd iscritte all'Ordine nazionale dei giornalisti professioni-
sti o pubblicisti;

- il prossimo 31/03/2024 giungerd a scadenza il contratto con il professionista attual-
mente incaricato, il dott. Marco Amatimaggio;

- occorre, pertanto, attivare le procedure per il riaffidamento dell'incarico mediante
avviso pubblico per manifestazione di interesse.

- I'Unitd Contratti ha predisposto una bozza di avviso esplorativo per manifestazione di
interesse finalizzato all’acquisizione delle candidature per I'affidamento annuale, pro-
rogabile di una ulteriore annualitd, dell'incarico congiunto di addetto stampa e so-
cial media manager, comprensivo delle attivitd di social media manager.




Tanto premesso e considerato si propone:

1. di autorizzare I'affidamento annuale, prorogabile di una ulteriore annualita,
dell'incarico di “Addetto stampa" e “Social media manager” di KYMA MOBILITA
S.p.A. ad un collaboratore esterno, da selezionare mediante pubblicazione di
un avviso pubblico per manifestazione di interesse;

2. di stabilire che al professionista individuato, da contrattualizzare attraverso un
conftratto di collaborazione coordinata e continuativa, spettera un compenso
mensile omnicomprensivo di Euro 2.000,00, al lordo delle ritenute dilegge;

3. diapprovare I'avviso esplorativo per manifestazione di interesse (Allegato 1);

4, di autorizzare la pubblicazione dell'avviso, per estratto, su un quotidiano a tira-
tura locale;

5. di rinviare ad un successivo provvedimento I'autorizzazione della stipula del
contratto, sulla base della valutazione delle candidature che sard eseguita da
parte del Consiglio di Amministrazione;

6. di autorizzare, qualora si rendesse necessario, la proroga del contratto con |l
dott. Marco Amatimaggio per il tempo strettamente necessario al completa-
mento della procedura autorizzata con il presente provvedimento ed
all'affidamento dell'incarico;

7. di autorizzare la Direzione generale, la Direzione Tecnica e I'Unitd Contratti ed

Acquisti ad ogni odempimeWconsegueme.
Il Capo Unitd Contratti ed Acquisti __Z7x
T

|| Direttore Tecnico

|| Direttore Generale f.f.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
- vista la proposta formulata ed i relativi allegati;
- ritenuto di approvarla;

- visti lo Statuto Sociale di KYMA MOBILITA S.p.A. ed il Codice civile,

DELIBERA

a) di autorizzare I'affidamento annuale, prorogabile di una ulteriore annualita,
dell'incarico di “Addetto stampa” e “Social media manager” di KYMA MOBILITA
S.p.A. ad un collaboratore esterno, da selezionare mediante pubblicazione di un
avviso pubblico per manifestazione di interesse;

b) di stabilire che al professionista individuato, da contrattualizzare attraverso un
contratto di collaborazione coordinata e continuativa, spetterd un compenso




mensile omnicomprensivo di Euro 2.000,00, al lordo delle ritenute di legge;
c) di approvare I'avviso esplorativo per manifestazione diinteresse (Allegato 1);

d) di autorizzare la pubblicazione dell’avviso, per estratto, su un quotidiano a tiratu-
ralocale;

e) di rinviare ad un successivo provvedimento I'autorizzazione della stipula del con-
tratto, sulla base della valutazione delle candidature che sard eseguita da parte
del Consiglio di Amministrazione;

f) di autorizzare, qualora si rendesse necessario, la proroga del contratto con il dott.
Marco Amatimaggio per il tempo strettamente necessario al completamento
della procedura autorizzata con il presente provvedimento ed all'affidamento
dell'incarico;

g) di autorizzare la Direzione generale, la Direzione Tecnica e I'Unitad Contratti ed
Acquisti ad ogni adempimento connesso e conseguente.
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sti o pubblicisti;

- il prossimo 31/03/2024 giungerd a scadenza il contfratto con |l professionista attual-
mente incaricato, il dott. Marco Amatimaggio;

- occorre, pertanto, attivare le procedure per il riaffidamento dell’incarico mediante
avviso pubblico per manifestazione di interesse.

- I'Unitd Contratti ha predisposto una bozza di avviso esplorativo per manifestazione di
interesse finalizzato all’acquisizione delle candidature per I'affidamento annuale, pro-
rogabile di una ulteriore annualitd, dell'incarico congiunto di addetto stampa e so-
cial media manager, comprensivo delle attivitd di social media manager.




Tanto premesso e considerato si propone:

1. di autorizzare I'affidamento annuale, prorogabile di una ulteriore annualitd,
dell'incarico di *Addetto stampa" e “Social media manager” di KYMA MOBILITA
S.p.A. ad un collaboratore esterno, da selezionare mediante pubblicazione di
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contratto di collaborazione coordinata e continuativa, spetterd un compenso
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| 5. di rinviare ad un successivo provvedimento I'autorizzazione della stipula del
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parte del Consiglio di Amministrazione;

6. di autorizzare, qualora si rendesse necessario, la proroga del contratto con |l

dott. Marco Amatimaggio per il tempo stretftamente necessario al completa-

| mento della procedura autorizzata con il presente provvedimento ed
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|| Direttore Tecnico

Il Direttore Generale f.f.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
- vista la proposta formulata ed i relativi allegati;
- ritenuto di approvarla;

. visti lo Statuto Sociale di KYMA MOBILITA S.p.A. ed il Codice civile,

DELIBERA

a) di autorizzare |'affidamento annuale, prorogabile di una ulteriore annualita,
dell'incarico di "Addetto stampa" e “Social media manager” di KYMA MOBILITA
S.p.A. ad un collaboratore esterno, da selezionare mediante pubblicazione di un
avviso pubblico per manifestazione di interesse;

b) di stabilire che al professionista individuato, da contrattualizzare attraverso un
contratto di collaborazione coordinata e continuativa, spetterd un compenso




mensile omnicomprensivo di Euro 2.000,00, al lordo delle ritenute di legge;
c) di approvare I'avviso esplorativo per manifestazione di interesse (Allegato 1);

d) di autorizzare la pubblicazione dell'avviso, per estratto, su un quotidiano a tiratu-
ralocale;

e) di rinviare ad un successivo provvedimento |'autorizzazione della stipula del con-
tratto, sulla base della valutazione delle candidature che sard eseguita da parte
del Consiglio di Amministrazione;

f) di autorizzare, qualora si rendesse necessario, la proroga del contratto con il dott.
Marco Amatimaggio per il tempo strettamente necessario al completamento
della procedura autorizzata con il presente provvedimento ed all'affidamento
dell'incarico;

g) di autorizzare la Direzione generale, la Direzione Tecnica e I'Unitd Contratti ed
Acquisti ad ogni adempimento connesso e conseguente.
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AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO PROFESSIONALE CONGIUNTO DI ADDETTO STAMPA E SOCIAL MEDIA MANAGER
PRESSO KYMA MOBILITA s.p.a.

1- OGGETTO

KYMA MOBILITA S.p.A., affidataria del servizio di trasporto pubblico della Citta di Taranto svolto con
modalita automobilistica e marittima, nonché della gestione dei servizi della sosta regolamentata, intende
affidare ad un professionista esterno I'incarico di “ADDETTO STAMPA” e “SOCIAL MEDIA MANAGER”, a
supporto dell’attivita di comunicazione aziendale connessa alle citate attivita aziendali.

L'espletamento dell’attivita di comunicazione dovra essere prestato dal soggetto incaricato secondo
I'indirizzo del Consiglio di Amministrazione.

Il suddetto incarico, attualmente non assolvibile da personale dipendente della Societa, avra durata di
1 (uno) anno, prorogabile di un’altra annualita, non prevedera alcun vincolo di subordinazione e riguardera
lo svolgimento delle seguenti attivita presso KYMA MOBILITA S.p.A.:

- predisposizione della rassegna stampa quotidiana e tematica, locale e nazionale, attraverso il
monitoraggio dei siti istituzionali di Comune, Provincia e Regione;

- redazione dei comunicati stampa, organizzazione di conferenze e convegni;

- prestazione di servizi a supporto delle diverse Unita organizzative aziendali in ordine ai rapporti con i
media;

- gestione del piano di comunicazione social aziendale, creazione e gestione, in qualita di amministratore
degli account aziendali, presso i social network, comprensiva di 2/3 post settimanali con grafica
ottimizzata Facebook e Instagram, monitoraggio social e gestione della community.

- cura del tempestivo aggiornamento delle informazioni all'utenza all'interno del sito internet aziendale, del
chatbot aziendale, dell’App aziendale “KYMA MOBILITA”, quotidiani, ecc.;

- proposizione di idee creative, soluzioni, contenuti, strumenti e modalita di comunicazione convenzionale
e digitale;

- proposizione di campagne pubblicitarie aziendali su carta stampata, televisioni, internet.

Il seguente progetto espone in maniera comprensiva gli step standard vivamente suggeriti per I'incarico in

questione:

- Gestione del social management sulle piattaforme Meta (Facebook, Instagram) con gestione contenuti
generale, con condivisione dei contenuti piattaforma web ed eventuale creazione di contenuti ad hoc per
le piattaforme social native;

- Fino a 5 post a settimana, con valorizzazione delle figure in campo, dei mezzi, dei servizi, delle occasioni
per 'utenza e delle narrative basate sui punti di forza dell’azienda.

- Community management con moderazione dei commenti e gestione dei messaggi privati (smistamento,
interfaccia a chatbot esistenti). Analisi delle performance e profilazione degli utenti.
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CERT,

Per I'espletamento delle predette attivita, il soggetto incaricato dovra assicurare la presenza
giornaliera nella sede legale di KYMA MOBILITA, in Taranto, alla via C. Battisti n° 657, nelle prime ore del
mattino e per il tempo necessario ad assolvere alle funzioni previste dal mandato.

2 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Il soggetto incaricato dovra possedere, al momento della presentazione della propria candidatura
all'incarico in questione, i seguenti requisiti:

a) diploma di scuola secondaria superiore;

b) iscrizione da almeno 3 anni all’Ordine Nazionale dei Giornalisti, di cui all’art. 26 della legge 69/1963;

c) cittadinanza italiana o di uno Stato dell’Unione Europea. | cittadini di uno Stato membro dell’Unione
europea dovranno essere in possesso di tutti i requisiti previsti per i cittadini della Repubblica italiana e
non essere stati esclusi dall’elettorato attivo e passivo. Essi dovranno avere un’adeguata conoscenza
della lingua italiana;

3 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

| soggetti che intendano proporre la propria candidatura e che siano in possesso dei titoli richiesti per
I'esercizio della predetta attivita dovranno avanzare apposita manifestazione di interesse, che dovra
pervenire a KYMA MOBILITA, a pena di esclusione, entro le ore 13:00 del giorno . La
candidatura dovra essere inviata a mezzo pec all'indirizzo kymamobilita@pec.kymamobilita.it , con
apposizione di firma digitale o mediante raccomandata postale A.R. o corriere, oppure consegnata a mano
presso I'Ufficio Segreteria di KYMA MOBILITA = Via C. Battisti n. 657 — 74121 TARANTO, che ne rilascera
ricevuta. Su detto plico dovra chiaramente risultare la scritta: “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER INCARICO
DI ADDETTO STAMPA”,

Il plico dovra contenere i seguenti documenti:
1) Manifestazione di interesse, da redigere utilizzando il modello (Allegato 1).

2) Curriculum professionale accompagnato dai titoli attestanti le posizioni ricoperte e le funzioni
svolte; curriculum e titoli dovranno essere prodotti con le modalita previste dagli artt. 46 e 47 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

3) Fotocopia di valido documento di identita.

4 - CRITERI PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO

KYMA MOBILITA S.p.A.
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Le candidature saranno valutate dal Consiglio di Amministrazione dopo la scadenza del termine di
presentazione delle manifestazioni di interesse.

Il Consiglio di Amministrazione autorizzera il conferimento dell’incarico, previa valutazione dei curricula
professionali e dei titoli presentati dai candidati avuto riguardo a:

1. incarichi svolti presso amministrazioni pubbliche ed aziende pubbliche o private, nella qualita di
addetto stampa;

2. incarichi svolti presso amministrazioni pubbliche ed aziende pubbliche o private, nella qualita di
social media manager;

3. incarichi di direttore responsabile di testate giornalistiche;

4. incarichi professionali diversi, in qualita di giornalista;

5. titoli di studio e/o specializzazioni post laurea;

KYMA MOBILITA si riserva, motivatamente, la facolta di non conferire alcun incarico nel caso in cui dalla
valutazione delle manifestazioni di interesse pervenute non emerga alcun candidato idoneo, riaprendo
quindi i termini del presente avviso. Analogamente, si riserva la facolta di conferire I'incarico anche in
presenza di una sola candidatura, purché ritenuta idonea.

Il giornalista individuato ricevera comunicazione del risultato dell’esame delle domande via posta
elettronica certificata e sara invitato a comprovare il possesso dei requisiti auto dichiarati nonché di
quanto riportato nel curriculum vitae oggetto di valutazione.

In caso di rinuncia, di esclusione all’esito degli eventuali controlli sulle dichiarazioni rese dal candidato
o di decadenza per mancanza di tempestivo riscontro alle comunicazioni, si procedera sulla base degli
esiti delle valutazioni gia effettuate dal Consiglio di Amministrazione.

Assolti gli adempimenti previsti dalla normativa vigente e le verifiche di cui innanzi, si procedera al
conferimento dell’incarico.

5 - CORRISPETTIVI E MODALITA DI PAGAMENTO

Il corrispettivo per la prestazione, che dovra essere svolta continuativamente nei giorni dal
lunedi al venerdi, assicurando la presenza negli uffici KYMA MOBILITA nelle prime ore del mattino e per
il tempo necessario ad assolvere alle funzioni previste dal mandato, & stabilito su base mensile in €
2.000,00 (€ duemila/00), al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali.

Il pagamento dei corrispettivi sara effettuato, su base mensile posticipata, entro 30 giorni dalla
presentazione di regolare fattura o altro documento fiscale.

6 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

KYMA MOBILITA S.p.A.
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Ai sensi del d.lgs. n. 196/2003 e s.m.i., i dati forniti dai candidati saranno custoditi presso KYMA
MOBILITA e saranno trattati per le sole finalitd connesse all’espletamento della procedura di selezione di
cui al presente awviso e, a seguito dell’eventuale affidamento dell’incarico, per le sole finalita inerenti la
gestione del rapporto instaurato con KYMA MOBILITA. | dati medesimi potranno essere comunicati

all’esterno solo per gli adempimenti di legge.

7 - NORME DI SALVAGUARDIA

KYMA MOBILITA si riserva la facolta di sospendere, prorogare, interrompere, modificare o revocare
in qualsiasi momento il presente Awviso e/o il conferimento dei relativi incarichi e/o gli incarichi conferiti,
senza che possa essere avanzata alcuna pretesa. |l presente Avviso, pertanto, non vincola in alcun modo

KYMA MOBILITA.

8 - INFORMAZIONI

Il presente avviso sara pubblicato esclusivamente sul sito istituzionale di KYMA MOBILITA all'indirizzo
www.kymamobilita.it e, per estratto, e sul seguente quotidiano: “ "

Le comunicazioni individuali saranno indirizzate ai contatti indicati dai candidati nella domanda.

Taranto, li

IL PRESIDENTE DEL C.D.A.

(Avv. Daniele D' Ambrosio)

FIRMATO IN ORIGINALE
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ALLEGATO 1

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L'INCARICO PROFESSIONALE ANNUALE DI ADDETTO
STAMPA PRESSO KYMA MOBILITA S.p.A.

Il SOtosSGrItOE: s s SNATeL A M s TR T , residente a
verp VI8 et ses e isesrnssssss ssssssnsssesssssnnsssseseny Mavenennnnes, N telefono
v BMAIl e, CONSApevole delle sanzioni penali, nel

caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi , richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445

del 28 dicembre 2000
PROPONE

la propria candidatura per il conferimento dell’'incarico in oggetto, ed, altresi,

DICHIARA
a) di possedere il diploma di scuola secondaria superiore rilasciato  dall’istituto
nell’anno scolastico ;
b) di essere iscritto al’'Ordine Nazionale dei Giornalisti, di cui all’art. 26 della legge 69/1963, nell’elenco
dei (PROFESSIONISTI/PUBBLICISTI) dalla data del
(da almeno 3 anni alla data odierna);
c) [C]di possedere la cittadinanza italiana
oppure

[ ] di possedere la cittadinanza del seguente Stato dell’'Unione Europea:
e di possedere tutti i requisiti previsti per i cittadini della Repubblica italiana e non essere stato escluso
dall’elettorato attivo e passivo.

(BARRARE LA CASELLA CORRISPONDENTE)

d) [] dinon essere in possesso di laurea
oppure

[] diessere in possesso di laurea , MAGISTRALE/TRIENNALE (cancellare la voce non corrispondente) in
conseguita presso la facolta di presso
I’'Universita nell’anno accademico

(BARRARE LA CASELLA CORRISPONDENTE)

KYMA MOBILITA S.p.A.
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e) [] dinon aver completato master universitari specialistici

oppure

[] diaver completato i seguenti master universitari specialistici:

Denominazione del master

Data
Inizio

Data

fine . =
Universita

(BARRARE LA CASELLA CORRISPONDENTE)

f) [] dinon aver completato master non universitari specialistici

oppure

[] diaver completato i seguenti master non universitari specialistici:

Denominazione del master

Data
Inizio

Data

fine )
Istituto

(BARRARE LA CASELLA CORRISPONDENTE)

g) [] dinon essere in possesso di Diploma presso la scuola di giornalismo.

T

TARANTO

CAPITALE DI MARE

oppure
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[] di essere in possesso di
in data

Diploma conseguito presso la scuola di giornalismo di

(BARRARE LA CASELLA CORRISPONDENTE)

h) di essere in possesso delle seguenti esperienze in qualitd di direttore responsabile di testate
giornalistiche:

DATA INIZIO CE S[S):-ZFEDNE DURATA
TESTATA SERVIZIO DELL’'INCARICO,
(gg/mm/aaaa) o IN MESI
ge (gg/mm/aaaa)
i) diessere in possesso delle seguenti esperienze in qualita di giornalista:
DATA INIZIO CESE:;%NE DURATA
TESTATA SERVIZIO DELL’INCARICO,
(gg/mm/aaaa) e IN MESI
. (gg/mm/aaaa)

KYMA MOBILITA S.p.A.
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|
DATA INIZIO CESEAA;E?)NE DURATA
TESTATA SERVIZIO DELL'INCARICO,
(gg/mm/aaaa) o IN MESI
(gg/mm/aaaa)

j) diessere in possesso delle seguenti esperienze in qualita di addetto stampa presso amministrazioni

pubbliche e/o enti pubblici e/o organismi di diritto pubblico e/o aziende private o pubbliche

DATA
DATA INIZIO
CESSAZIONE DURATA DELLA
EEERSE ( S/?r:ﬁ:gaa) SERVIZIO PRESTAZIONE, IN MESI
. (gg/mm/aaaa)
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DATA
DATA INIZIO
CESSAZIONE DURATA DELLA
ARENDATENTE ( S/E;‘r\:]'f;aoaa) SERVIZIO PRESTAZIONE, IN MESI
it (gg/mm/aaaa)
LUOGO E DATA
.......................................... [ e aiel FIRMA DEL DICHIARANTE
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