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PROPOSTA DI DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N°------

Deliberazione n° del 03 dd -5

Oggetto: presa d'atto esito avviso manifestazione di interesse addetto stampa e relativo

affidamento incarico.

ALLEGATI/NOTE:
Allegato 1: avviso esplorativo, per manifestazione di interesse per il conferimento di un in-
carico professionale di addetto stampa presso KYMA MOBILITA S.p.A. .

Allegato 2: verbale del Consiglio di amministrazione e relativi allegati.

Richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 95 del 04/10/2022 con la
quale & stato approvato I'avviso esplorativo per manifestazione di interesse per il confe-
rimento di un incarico professionale di addetto stampa della durata di un anno, proroga-
bile, presso KIMA MOBILITA S.p.A.;
visto il verbale della Commissione, composta dai componenti del Consiglio di Amministra-
zione, del giorno 20/05/2024 costituita al fine di valutare le candidature pervenute in relo-
zione al citato Avviso esplorativo, cosi come stabilito nell’articolo quattro dello stesso;
atteso che & stato individuato sig. Marco Amatimaggio, quale migliore professionista, tra
i candidati che hanno proposto domanda di partecipazione all’ Avviso esplorativo;
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
- visto lo Statuto della Societd ed il Codice Civile;
visti gli atti richiamati;
A voti unanimi, resi nelle forme di legge,
DELIBERA

1) Diprendere atto ed approvare il verbale del 20 05 2024 e relativi allegati.

2) Di affidare I'incarico di addetto stampa al dott. Marco Amatimaggio.

3) Di dare mandato alla Direzione Generale ed all'ufficio Contratti di curare tutti gli

adempimenti successivi.
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AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
PROFESSIONALE DI ADDETTO STAMPA E SOCIAL MEDIA MANGER PRESSO KYMA MOBILITA S.p.A. .

VERBALE DELLA COMMISSIONE DEL 20/05/2024

Il giorno 20 maggio 2024 alle ore 09:45, si é riunito - d’ordine del Presidente - il Consiglio dell’Amministrazione di KYMA
MOBILITA al fine di valutare le candidature pervenute in relazione all’Avviso esplorativo per “manifestazione di interesse
per il conferimento di un incarico professionale della durata di un anno, prorogabile, di addetto stampa e social media
manager presso KYMA MOBILITA S.p.A. (all.1), cosi come stabilito nell’articolo quattro dell’avviso esplorativo deliberato
dal Consiglio di Amministrazione.

Sono presenti presso la sede legale dell’azienda il Presidente, avvocato Daniele D’Ambrosio, il Vicepresidente, dott.
Cosimo Gigante, ed il Consigliere, sig.ra Anna Cherchi.

Preliminarmente il Consiglio di Amministrazione prende atto che:

- I’Awviso esplorativo & stato deliberato con atto n. 25 del Consiglio di Amministrazione n. 4 del 27/02/2024 (all.2);

- I’Awviso esplorativo é stato pubblicato nella sua versione integrale sul sito istituzionale della Societa, sezione selezioni
come da screenshot sotto riprodotto:

Taranto Addett

Pubblicate 2

SCADENZA: 05/04/2024 alle h. 13:00.

| Avviso per esteso_0001

e sul quotidiano “Taranto Buonasera” il giorno 6 marzo 2024 (all.3 - pag. 11);
- nel termine di scadenza previsto (ore 13:00 del gorno 05 aprile 2024), sono pervenute al
protocollo aziendale. n. 04 (quattro) candidature, conservate presso I'ufficio segreteria in armadio chiuso a chiave.
Queste ultime custodite dall’addetto alla segreteria, sig Nicola Gianfrate.
A questo punto il Consiglio di Amministrazione prende atto delle candidature pervenute alla data del 05/04/2024,
termine di chiusura della partecipazione - verificate anche in data odierna - in ordine di annessione al protocollo (all. 4
es):
- 1) Nicola Sammali, prot. 4759/2024, trasmessa a mezzo posta elettronica certificata ricevuta e protocollata il giorno
12/03/2024 (all. 6);
- 2) Alessandra Cannetiello, prot. 4949/2024, trasmessa a mezzo posta elettronica certificata ricevuta e protocollata in
data 14/03/2023 (all.7);
- 3) Salvino Chetta, prot. 5828/2024, ricevuta il giorno 02/04/2024 alle ore 10:52 a mano in busta incollata dall’addetto
al protocollo sig. Nicola Gianfrate (all.8, ricevuta di protocollazione). La domanda é stata protocollata nella stessa data
(all. 9);
- 4) Marco Amatimaggio, prot. 5868/2024, ricevuta in data 02/04/2024 a mano in busta chiusa e sigillata e protocollata
nella stessa data (all. 10).
Preso atto dei nominativi dei candidati, ciascun componente del Consiglio di Amministrazione dichiara in rapporto ai
partecipanti di non versare in condizioni che generino a proprio carico il dovere di astenersi dall’'esame delle
candidature.
A questo punto il Consiglio di Amministrazione procede all’apertura e valutazione delle domande nell’ordine di
annessione al protocollo aziendale.
Domanda n. 1 - Nicola Sammali- pervenuta a mezzo posta elettronica certificata.
Domanda n. 2 - Alessandra Cannetiello - pervenuta a mezzo posta elettronica certificata.
Domanda n. 3 - Savino Chetta - pervenuta in busta chiusa incollata.
Domanda n. 4 - Marco Amatimaggio- pervenuta in busta chiusa, dopo avere preso atto dell’'integrita della stessa.
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Esaminate le quattro candidature pervenute, si da atto che le stesse, sono state tutte redatte attestando, ai sensi del
D.P.R. n. 445/2000, il possesso dei requisiti richiesti dall’art. 2 dell’Avviso ovvero:
a) il diploma di scuola secondaria superiore;
b) iscrizione da almeno 3 (tre anni) all’Ordine nazionale dei giornalisti;
c) cittadinanza italiana o di uno stato dell’Unione Europea.
Il Consiglio di Amministrazione verifica, altresi, che nella domanda di partecipazione i candidati hanno espressamente
dichiarato di essere in possesso di tutti o di parte dei requisiti di esperienza richiesti all’art. 4 dell’Avviso, certificandolo.
A tal riguardo, tenuto conto della formulazione dell’articolo citato il Consiglio di Amministrazione procede alla verifica
dell’esperienza dichiarata dai candidati con riferimento ai seguenti criteri:

1. incarichi svolti presso amministrazioni pubbliche ed aziende pubbliche o private, nella qualita di addetto

stampa;
2. incarichi svolti presso amministrazioni pubbliche ed aziende pubbliche o private, nella qualita di social media
manager;

3. incarichi di direttore responsabile di testate giornalistiche;

4, incarichi professionali diversi, in qualita di giornalista;

5. titoli di studio e/o specializzazioni post-laurea.
Concluso I'esame delle domande, fermo restando la successiva verifica dei requisiti autocertificati dal candidato
risultato idoneo da parte dell’ufficio contratti, in base ai criteri di cui all’art. 4 dell’Avviso sopra esposti, il Consiglio di
Amministrazione da atto che:
- il curriculum professionale prodotto dal candidato Marco Amatimaggio, attesta ampia esperienza sia in qualita di
direttore responsabile di testate giornalistiche, sia in qualita di addetto stampa svolta in modo costante e continuativo
negli anni (dal 1998 al 2024), evidenzia inoltre, una consistente esperienza maturata nell'ambito della comunicazione e
informazione all'interno di Pubbliche Amministrazioni e da ultimo in qualita di social media manager in enti pubblici non
economici, quali 'ordine degli avvocati di Taranto ed i Consulenti del lovoro. A differenza degli altri tre candidati che
non sono in possesso della capillare esperienza in ognuno dei settori richiesti dalla Societa nell’avviso esplorativo e, con
particolare riferimento alla gestione dei social media manager, il Sammali e il Cannitiello non hanno attestato alcuna
esperienza in materia, mentre il Chetta I'ha attestata nel settore delle associazioni culturali e turistiche e della
ristorazione.
In ragione di quanto esposto, il Consiglio di Amministrazione, individua, il migliore e completo professionista, tra i
quattro candidati che hanno proposto idonea domanda di partecipazione all’Avviso esplorativo, nella persona del sig.
Marco Amatimaggio, cui sara formalizzato l'incarico di addetto stampa KYMA MOBILITA S.p.A. della durata di un anno,
rinnovabile, che riguardera lo svolgimento di tutte le attivita descritte nell’articolo 1 dell’Avviso esplorativo.
La documentazione completa relativa all’Avviso sara custodita dall’Unita Contratti e Appalti incaricata della verifica dei
requisiti e della formalizzazione del contratto con il sig. Marco Amatimaggio.
Il Consiglio di Amministrazione conclude i lavori alle ore 10:45.

Letto, confermato, sottoscritto. /\

Il Presidente, avvocato Daniele D’Ambrosio ﬁ@é
Il Vicepresidente, dott. Cosimo Gigante / ~
Il Consigliere, sig.ra Anna Cherchi ()fr

Il segretario del Consiglio Amministrazione, dott.ssa Tiziana Tursi

)
LW ol ‘C/ -y

KYMA MOBILITA S.p.A.

‘r Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Tarantc

Via Cesare Battisti, 657 - 74121 Taranto [ 099 7356111 - Fax 099 779424,

www.kymamobilita.it - kymamobilita@kymamobilita.it - PEC: kymamobilita@pec.kymamobilita.i

TARANTO C.F., P.IVA e N’ iscrizione al Registro Imprese di Taranto 00146330733 - Capitale Sociale € 2.340.463,00 int. vers

CAPITALE DI MARE




