KYMA

MOBILITA

PROPOSTA DI DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 3 del 26 novembre 2024

Deliberazione n. (L{ﬁ_ del 26 novembre 2024

OGGETTO DELLA PROPOSTA
Contributo a favore del Circolo dipendenti AMAT per borse di studio ai figli dei dipendenti: ratifica nota del 14/10/2024, prot.
az. n. 16574, a firma del Presidente, e determinazioni conseguenti.
All. 1) Convenzione del 28/09/2013, sottoscritta tra I'allora Presidenti pro- tempore della Societd e del Circolo AMAT:
All. 2) nota del 02/09/2024, prot. az. n. 14.098;
All. 3) nota del 30/09/2024, prot. az. n. 15.635;
All. 4) nota del 14/10/2024, prot. az. n. 16.576;
All. 5) nota del 23/10/2024, prot. az. n. 17.085.

Il Direttore Generale f.f., di concerto con il Direttore Amministrativo f.1, riferisce quanto segue:

* in esecuzione delle deliberazioni nn® 3 e 4, rispeftivamente del 15 e 26 febbraio 2013, I'allora Consiglio di

Amministrazione autorizzava la sottoscrizione di una nuova convenzione con il Circolo dei dipendenti AMAT;

* la Convenzione fu sottoscritta, dagli allora Presidenti pro-tempore del Circolo e della Societd, il 28 febbraio 202/1 3, con
scadenza naturale al 31/12/2013 e previsione di rinnovi automatici, di anno in anno, salvo disdetta di una delle parti
entfro il 31 ottobre di ciascuna annualita (All. 1);

* in esecuzione dell’art. 5 della Convenzione, allo stato non disdettata, I' Azienda si & impegnata, secondo le previsioni
dell'A.A. del 05/02/1979, a sostenere i costi per I'acquisto delle Medaglie d’oro da assegnare annualmente ai
dipendenti che compiono 25 anni di servizio, previa individuazione degli aventi diritto da parte dell' Ufficio aziendale
competente;

*+ secondo quantfo previsto in Convenzione (art. 6), deve essere curata direttamente dalla Societd, sentito il Circolo
Dipendenti AMAT, ovvero futti i possibili circoli di nuova istituzione, I'assegnazione delle borse di studio a favore dei figli
dei dipendenti. Ad oggi, si evidenzia, nessun ulteriore Circolo & stato istituito olire a quello esistente ed il contributo
versato per il fitolo in oggetto & sempre stato pari a 6.000,00 € per ciascuna annualitd, cosi come previsto nelle
precedenti convenzioni sottoscritte;

* con notfa del 02/09/2024, prot. az. n. 14.098 (All. 2), il nuovo Presidente del Circolo, Sig. Alessandro Maffei, ha reso noto
che in data 05/04/2024 si sono svolte le elezioni per il rinnovo delle cariche sociali, richiedendo, altresi, un incontro per la
presentazione ufficiale del nuovo Consiglio;

+ lincontro si & tenuto il 2 ottobre scorso, alla presenza del Presidente e della diigenza aziendale (nota de 30/09/2024,
prot. az. n. 15.635, All. 3);

* avalle dell'incontro, con nota del 14/10/2024, prot. az. n. 16.576 (All. 4), al Presidente del Circolo Dipendenti AMAT si &
confermata la volonta della Societa:

- di erogare il contributo annuo, omnicomprensivo, pari ad € 6.000,00, per I'erogazione delle borse di studio in favore
dei figli dei dipendenti. Nel caso di specie, il contributo dovra essere erogato per gli anni scolastici 2021/2022,
2022/2023 e 2023/2024, per un totale complessivo di € 18.000,00, con versamento in un'unica soluzione, previa
presentazione del Regolamento contenente i criteri per I'assegnazione delle borse di studio e delle graduatorie
finali di merito relative agli anni scolastici di riferimento;

- diassegnare ai dipendenti ed ex dipendenti che hanno compiuto 25 anni di servizio una “Medaglia d'oro", ai sensi
di quanto previsto dal C.I. del 05/02/1979. Al fini del computo dei 25 anni di servizio, delle assunzioni avvenute dal 1°
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gennaio1993 (per un totale di n. 23 lavoratori, come quantificato dall'Area Risorse Umane), in quanto I'ultima

manifestazione ha riguardato le assunzioni in servizio effettuate fino al 31/12/1992. Secondo le previsioni dell'art. 5

della Convenzione, |' Azienda, quindi, dovra provvedere ad acquistare le Medaglie d'oro da consegnare.
tenuto conto della disponibilits manifestata dal Sindaco, Dott. Rinaldo Melucci, la cerimonia di consegna delle borse di
studio e delle Medaglie d'oro si terrd presso Palazzo di Citta (Salone degli Specchi) il prossimo 9 dicembre, alle ore 16:00;
con propria comunicazione del 23/10/2024, prot. az. n. 17.085 (Al 5), il Presidente del Circolo ha trasmesso il
Regolamento per |'assegnazione delle borse di studio, i cui criteri vengono condivisi, con previsione del temine del 21
novembre p.v. per la presentazione delle istanze. A seguito della redazione, e del successivo invio, delle graduatorie
finali di merito relative agli anni scolastici succitati, si dovrd emettere il mandato di pagamento a favore del Circolo per
I'erogazione del contributo previsto;

Tanto premesso, si propone di:

1) ratificare la nota succitata del 14/10/2024, prot. az. n. 16.576;

2) modificare I'art. 6 della Convenzione in essere prevedendo, a decorrere dal 2025, che il contributo annuo
previsto per il finanziamento delle borse di studio a favore dei dipendenti, da porre a carico del bilancio
aziendale, sia calcolato prendendo come riferimento il numero dei dipendenti in forza, a tempo indeterminato,
al 30 giugno di ogni anno da moltiplicare per un contributo unitario di € 15,00. Rimane fermo che I'assegnazione
delle borse di studio dovra essere curata dall' Azienda, sentito il Circolo dipendenti AMAT ovvero tutti i circoli

aziendali di nuova istituzione.

Il Direttore Amministrativo f.f.: Dott.ssa Maria Fabiola enenti_,w@\/Q I

Il Direttore Generale f.f.: Dott. Piefro Carallo __ Dol :

)

2)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Visti gli atti allegati;;

Visto lo Statuto Sociale;

DELIBERA

di ratificare la nota del 14/10/2024, prot. az. n. 16.576, a fima del Presidente, Avvocato Daniele D'Ambrosio,
autorizzando gli uffici aziendali competenti ad erogare I'importo complessivo di € 18.000,00 a favore del Circolo
dipendenti AMAT, per il finanziamento delle borse di studio a favore dei dipendenti per gli anni scolastici 2021/2022,
2022/2023 e 2023/2024, con versamento in un'unica soluzione all’atto della presentazione delle graduatorie finali di

merito relative agli anni scolastici di riferimento;

di autorizzare il Presidente della Societd alla sottoscrizione di una nuova convenzione con il “Circolo Dipendenti AMAT
S.p.A." che tenga conto soltanto della modifica da apportare all'art. 6 nei termini di seguito trascritti:
Art. ) Borse di studio ai figli dei dipendenti

“L'assegnazione delle borse di studio ai figlh dei dipendenti sard curata direttamente dall’Azienda, sentito il Circolo

Dipendenti AMAT S.p.A., ovvero tutti i circoli aziendali, qualora successivamente se ne dovessero cosfituire altri, in ordine
alla individuazione dei criteri per la relativa assegnazione. Il contributo annuo previsto per il finanziomento delle borse di
studio, da porre a carico del bilancio aziendale, sard calcolato prendendo come riferimento il numero dei dipendenti in
forza, a tempo indeterminato, al 30 giugno di cgni anno da moltiplicare per un contributo unitaric ai € 15,00.

Il contributo calcolato come sopra sard erogato previa presentazione, da parte del Circolo, o degli eventuali circoli
costituiti, del Regolamento contenente i criteri per I'assegnazione delle borse di sfudio, che dovranno essere condivisi

dalla Societd, e successivo invio delle graduatorie finali di merito degli studenti beneficiari™
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0014098/2024 del 03/09/2024 08:58:28

Kyma Mobilita S.p.A. Protoccllo In entrata n.

Taranto, 02/09/2024

Al C.d.A. Kymamobliitt S.p.A.

Al Diretiore Generale FF.,

Al Direttore Amministrativo F.F.
ep.c. Atutti dpendenti

SEDE

Oggeifo: Comunicazione nomina nuovo Presidente e Consigllerl Circolo dipendenti Amat.

Con la presente s informa che in data 05/04/2024 si sona svolte le elezioni per il innovo delle cariche
de! Circolo Dipendenti Amat, di seguito i nuovi incarichi;

- Presidente Alessandro Malfei

- Vice Presidente Giuseppe Cavallo

- Consigliere Fabio Masi

- Consigliere Emilio Maiorano

- Consigliere Marcello D'arcangelo

- Consigliere Cosimo Ladiana

- Consigliere Luca Bandsllo

St comunica che I'attivités del Circolo non subiré alcuna Infermuzione e che verd utifizzato lo stesso
codice iban.

In aftesa di concordare un inceoniro formale per la presentazione ufficiale di tutto Il consiglio, e per le
uhteriori formalitds, si porgono.

Distinti saluti,

5i adllega Verbale di Nomina Approvato in data 15/07/2024.

IL PRESIDENIE

[Alessandro Mafféi]
= e
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1l giomo /{5 LuG LW 0 CH o A9 : QO , presso la sede Sociale,
espressamente convocato, si & riunito il Consiglio direttivo per trattare e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO
1. Nomina del Presidente e delle cariche sociali;
2. Passaggio di consegne e consegna documenti;
3. Varie ed eventuali.
Presiede il Sig. Romeo Zizzari
Funge da verbalizzante il Sig. D’Arcangelo Marcello
Il Presidente verifica la validita della seduta.
Sul 1° punto il Presidente fa presente che il Consiglio deve provvedere ai sensi dello Statuto alla
nomina del Presidente sulla base dei risultati delle elezioni svoltesi regolarmente in data 05/04/24

( Di cui si allega verbale ), e ravvisandone la necessita di provvedere alla nomina di altre cariche
sociali.

4 JN

All'unanimita viene deliberato di nominare il Presidente dell’ Associazione il Sig.
Alessandro Maffei, il quale accetta ringraziando per la fiducia espressa.

Il Consiglio, all'unanimita, delibera inoltre I’assegnazione delle seguenti cariche sociali:
- vicepresidente Giuseppe Cavallo (Consigliere pid suffragato)

- consigliere Fabio Masi

- consigliere Emilio Maiorano

- consigliere Marcello D’ Arcangelo

- consigliere Cosimo Ldiana

- consigliere Luca Bandello

I quali anche loro accettano ringraziando per la fiducia espressa.

Null’altro essendovi su cui deliberare e nessuno avendo richiesto la parola, la seduta viene tolta alle
ore ZQ,@ Y .previa stesura ed approvazione del presente verbale.

1I/La segretario/a
poE SR
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Taranto, 30/09/2024

Al Presidente del Circolo

Sig. Alessandro Maffei
ep.c. AiComponenti del

Consiglio di Amministrazione

2t Al Direttore Generale

del 30/09/2024 16:28:00

s Al Direttore Amministrativo f.f.
Dott.ssa Maria Fabiola Menenti

SEDE

0015635/2024

Oggetto: Programmazione incontro.

Si fa seguito alla nota del 2 settembre scorso, prot. az. n. 14.098, con cul & stato trasmesso il verbale
di nomina del nuovo Presidente del Circolo dei dipendenti di KYMA MOBILITA, con contestuale richiesta di
fissazione di un incontro per la presentazione ufficiale di tutto il nuovo Consiglio, per comunicare che il
Consiglic di Amminisirazione della Societd e la Dirigenza aziendale saranno lieti di inconirare Lei ed i nuovi
Consiglieri il prossimo 2 ottobre, alle ore 9:30, presso la sede della Societd.

Distinti saluti.

ilita S.p.A. Protocollo In uscita n.

KYMA MOBILITA S.p.A.

Societh per Azioni con Sodio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via Cesare Battisti, 657 - 74121 Taranto / 099 7356111 — Fax 099 7794247

www.kymamobilita.it - kymamehilita@kymamahilita.it - PEC: kymamobilita@pec.kymamobilita.it

TARANTO C.F., P.IVA e N iscrizione al Registro Imprese di Taranto 00146330733 - Capitale Sociale € 2.340.463,00 Int. vers.
CAPTTALE DI MARE



0016576/2024 del 15/10/2024 14:10:53

Kyma Mobilitd S.p.A. Protocollo In uscita n.
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Taranto, 14/10/2024

Al Presidente del Circolo

Sig. Alessandro Maffei
ep.c. AiComponenti del

Consiglio di Amministrazione
e Al Direttore Generale
o Al Direttore Amministrativo f.f.

Dott.ssa Maria Fabiola Menenti

SEDE

Oggetto: Contributo per borse di studio e Medaglie d'oro agli anziani.

All'esito dell'incontro dello scorso 2 ottobre, si conferma la volontd della Societa di erogare a
favore del Circolo un contributo annuo, omnicomprensive, pari ad € 6.000,00, per I'erogazione delle borse di
studio in favore del figli dei dipendenti.

Nel caso di specie, 1| contributo sard erogato per gli anni scolastici 2021/2022, 2022/2023 e
2023/2024, per un totale complessivo di € 18.000,00, e sard versato In un'unica soluzione, previa presentazione
del Regolamento contenente i criteri per I'assegnazione delle borse di studio e delle graduatorie finali di
merito relative agli anni scolastici di riferimento.

Inoltre, ai sensi di quanto previsto dal C.l. del 05/02/1979, & volont&a della Socletd assegnare al
dipendenti ed ex dipendenti che hanno compiuto 25 annl di servizio una "Medaglia d'oro”. Al fini del
computo dei 25 anni dl servizio si terd conto delle assunzioni avvenute dal 1° gennaic1993, in quanto I'ultima
manifestazione ha riguardato le assunzioni in servizio effettuate fino al 31/12/1992.

Attesa la disponibilitd manifestata al riguardo dal Sindaco di Taranto, Dott. Rinalde Melucci, la
cerimonia di consegna delle borse di studic e delle Medaglie d'oro si terrd presso Palazzo di Citta (Salone
degli Specchi) il prossimo ¢ dicembre, alle ore 14:00.

Nel corso della cerimonia si organizerd, infine, anche il giuramento, innanzl al Sindaco o suo
delegato, del personale che ha conseguito nel 2022 I'ablitazione per liscrizione all'Albo aziendale dei
verificatori fitoli di viaggio, con consegna dei relativi attestati.

Cordiali saluti.

KYMA MOBILITA S.p.A.

T Societh per Azioni con Soclo unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via Cesare Battisti, 657 - 74121 Taranto | 099 7356111 - Fax 099 7794247

www . kymamabilita.it - symamobilita@kymamobilita.it = PEC: kymamobilita@pec.kymamobiiita.it

TARANTN C.F., P.IVA e N Iscrizione al Registro Imprese di Taranto 00146330733 - Capitale Sociale € 2.340.463,00 int. vers.
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0017085/2024 del 24/10/2024 10:11:36

Kyma Mobilita S.p.A. Protocollo In entrata n.
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Taranto, 23/10/2024

Al C.d.A. Kymamobilita S.p.A.

Al Direttore Generale F.F.

Al Direttore Amministrativo F.F.
ep.c. A tuthi dipendenti

SEDE

Oggetio: Comunicazione regolamento per assegnazione borse di studio Circolo Aziendale.

Facendo seguito dlla nota ricevuta in data 14/10/2024, si inoltra il regolamento contenente i criteri
per I'assegnazione delle borse di studio da erogare al dipendenti e il modello di domanda su cui richiederle.

Si innova, Inolire, la massima cooperazione per |'organizazione della manifestazione riguardante la
consegna delle Medaglie d'oro dei 25 anni e il giuramento dei verificatori fitoli di viaggio.

Ancora ringraziando per la disponibilitds dimostrata, I'occasione & gradita per porgere distinti salufi.

IL PRESID

Ao
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CIRCOLO DIPENDENTI
AMAT S.P.A.

Sede sociale : via C. Battisti 657 — 74100 Taranto

Bando di concorso per borse di studio
Anno 2021/2022 Anno 2022/2023 Anno 2023/2024

i Direttivo del Circolo Dipendenti AM.A.T. S.p.A,, ha deliberato di porre a concorso
I'erogazione delle seguenti borse e premi di studio per un importo complessivo di
€ 6.000,00 cosi ripartito :

* BORSA DI STUDIO N°1-N.10 Borse di studio da €. 150,00, per un totale di
€ 1'500,00, ciascuna per studenti appartenenti all'ordine universitario che nelfanno
accademico Indicato, abbiano frequentato in Italia un corso universitario di laurea;

* BORSA DI STUDIO N°2 - N.5 Borse di Studio da €. 90,00, per un totale di
€ 450,00, ciascuna per studenti che abbiano conseguito, nellanno scolastico
Indicato, il diploma di scuola media superiore legalmente riconosciuta, con un
corso non inferiore a quattro anni;

+ BORSA D] STUDIO N°3 — N.8 Borse di studio da €. 75,00, per un totale di € 600,00,
per studenti che abbiano conseguito, nell'anno scolastico Indicato, il diploma
presso scuola media inferiore legaimente riconosciuta ;

« BORSA DI STUDIO N°4 - N.10 Borse di studio di €. 60,00, per un totale di € 600,00,
per studenti che abbiano conseguito nell'anno scolastico Indicato la licenza di scuola
elementare legalmente riconosciuta;

* BORSA DI STUDIO N 5 — N.14 Premi di studio di €. 75,00, per un totale di €
1'050,00, ciascuno per studenti che, nellanno scolastico Indicato abbiano
frequentato un corso della scuola media superiore legalmente riconosciuta,
conseguendone l'idoneita alla classe superiore nella sessione estiva;

» BORSA DI _STUDIO N°6 — N.15 Premi di studio di €. 60,00, per un totale di

€ 900,00, ciascuno per studenti che abbiano frequentato nell'anno scolastico Indicato
un corso della scuola media inferiore legalmente riconosciuta, conseguendone
fidoneita alla classe superiore nella sessione estiva;

* BORSA BORSA DI STUDIO N°7 - N.20 Premi di studio di €. 45,00, per un totale di €
900,00, ciascuno per studenti che abbiano frequentato nell'anno scolastico Indicato
un corso nella scuola elementare legalmente riconosciuta, conseguendone lidoneita
alla classe superiore nella sessione estiva.

Il Socio che intende far partecipare i propri figli per ciascun partecipante dovra inoltrare
al Presidente del Circolo apposita domanda esclusivamente su:

{Allegato A), allegando inoltre documentazione originale( esclusivamente in formato
PDF e non altri formati! ), attestante la votazione conseguita. |l tutto dovra pervenire

entro e non oltre le ore 00:00 del 21 NOVEMBRE 2024, a pena di inammissibilita.
Da inviare a:

cral. kymamobilita@gmail.com
Successivamente verra data conferma tramite messaggio whatsapp delfavvenuta ricezione.
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Il concorrente dovra comprovare, mediante certificatc della propria Universita, la
data di immatricolazione, gli esami previsti dal piano di studi per I'anno
accademico ‘“relativo alla a_borsa di studi la_quale si vuole
concorrere’, le votazioni conseguite e la data in cui sono stati sostenutii detti
esami e di aver superato nel periodo, (Dal 01 Giugno a 31 Maggio dell'anno
accademico richiesto) quattro esami fra quelli prescritti per il corso frequentato. E*
tuttavia consentito di concorrere uguaimente alle borse di studio per studenti
universitari, anche a quelli aspiranti che abbiano superato nell'anzidetto periodo
solamente due esami, qualora risulti nel richiesto certificato dell'Universita, che il
piano degli studi prevede soltanto due esami oppure che si & trattato delle ultime
due prove occorrenti per il completamento del numero degli esami necessari
allammissione della tesi di laurea. Sono tassativamente esclusi dal concorso, di
cui al presente bando, gli studentiuniversitari fuori corso, gli studenti che abbiano
frequentato corsi di specializzazione post-universitari o parauniversitari non
esplicitamente previsti, nonché quelli che abbiano riportato una media inferiore a
28/30, tra gli esami validi ai fini del presente bando.

"—mm“mwm—mmwmwi g = toria_dal I'nmil
accademico di immatricolazione.

Borsa di Studio n°2 - n°5 per studenti di Scuola Media superiore

La partecipazione al concorso & riservata agli studenti che abbiano riportato una
media non inferiore a 90/100 per il diploma e 9,0 decimi per Fidoneita a classi
superiori, con esclusione dei voti

relativi a religione e condotta.

| concorrenti alle borse di studio di cui al punto 2 dovranno presentare un certificato
dell'istituto competente, dal quale risulti la votazione riportata per il conseguimento
del diploma di scuola media superiore. | concormenti ai premi di studio di cui al
punto 5, dovranno presentare un certificato rilasciato dall'istituto competente, dal
quale risultino le votazioni conseguite ( per scrutinio o per esame) nella sessione
estiva dello stesso anno scolastico, per l'idoneita a classi della scuola media
superiore, successive alla prima.

Borse di Studio n°3 - n°6 per Scuola Media Inferiore:

La partecipazione al concorso é riservato agli studenti che abbiano riportatoun
giudizio non inferiore a 9/10 per il diploma e per le classi intermedie.

| concorrenti dovranno presentare un certificato dell'istituto competente, dal quale
risulti il giudizio riportato per il conseguimento del diploma o per lidoneita alle
classi successive.

Borsa di Studio n°4 — n°7 per Scuola Elementare

La partecipazione al Concorso é riservata agli studenti che abbiano riportato il
giudizio avanzato.

| concorrenti dovranno presentare un certificato dell'istituto competente, dal quale
risulti il giudizio riportato per il conseguimento della licenza elementare o per
l'idoneita alle classi successive.
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Graduatoria

Per ogni categoria di borse o premi messi a concorso sara compilata, a curadel
Direttivo del Circolo, apposita graduatoria, sulla base della pill alta votazione di
merito conseguita. A parita di merito, nel caso di mancanza di capienza dello
stanziamento, prevale la domanda dello studente di eta inferiore.

Onde evitare la perentoria esclusione dal concorso si ribadisce linvito di
attenersi scrupolosamente alle norme sopra indicate.

Si ricorda che sono considerate inammissibili le domande di aspiranti che non
abbiano raggiunto il punteggio minimo richiesto e che non abbiano presentato
documentazione autenticata del proprio titolo di studio.

Per poter accedere all'erogazione delle borse di studio & richiesto quanto seque:

1) Per le borse 2021/2022 Iscrizione al Circolo antecedente al 01/01/2021
2) Perle borse 2022/2023 Iscrizione al Circolo antecedente al 01/01/2022
3) Per le borse 2023/2024 Iscrizione al Circolo antecedente al 01/01/2023

Il Circolo Dipendenti AMAT gestira i dati personali in conformita a quanto stabilito
dal codice in materia di protezione dei dati personali (art. 11, D. Lgs. 30 giugno
2003 n. 196 e art. 13 del GDPR 679/2018) saranno trattati esclusivamente per
le attivita del Circolo.

Le Borse di studio e i Premi di studio, dovranno essere ritirati direttamente dai
vincitori del presente bando solo ed esclusivamente il giorno della
premiazione. Gli importi delle Borse e dei Premi non ritirati in tale giorno,
saranno devoluti in beneficenza.

| Presidpnte dgl Cii
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Circolo Dipendenti DOMANDA PER N.
Allegato A BORSE DI STUDIO |
Amat ANNO DATA !
Il sottoscritto/a Matricola
Nato afil residente a
CAP in Via/Corso
cellulare e-mail (scrivere in stampatello)

a conoscenza delle norme che regolano ’assegnazione delle borse di studio per I’anno scolastico:
chiede che il/la proprio/a figlio/a
nato/a il C.F.

in possesso dei requisiti richiesti, sia ammesso/a a concorrere per il titolo sotto specificato.

Universita O Ordine Universitario ]Bom di studio n°1
Scuola Superiore ‘O Diploma conseguito al termine 5°anno [Borsa di studio n°2
Scuola Media O Esame di Licenza Media “ 3°Media” [Bom di studio n°3
Scuola Elementare O Licenza 5° Elementare [Borsa di studio n°4
Scuola Superiore O Idoneita anno successivo Borsa di studio n°5
Scuola Media O Idoneita anno successivo [Borsa di studio n°6
Scuola Elementare O Idoneita anno successivo [Borsa di studio n°7

Si allega documen ne attestante la votazione,

Informativa e consenso al Trattamento dei Dati Personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 679/2016 - GDPR
CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI
lo sottoscritto con la sottoscrizione del presente modello

dichiaro di aver letto ie informazioni di cui all'art. 13 del GDPR 679/2016 e di conoscere le norme relative allo Statuto e al tesseramento stipulato
dall’ Ente Nazionale per i propri associati.

|:| esprimo il consenso D NON esprima il consensa

alla archiviazione e al libero utllizzo senza finalita di lucro delle proprie Immaginl fotografiche o audiovisive o delle Immagini del proprio flglio
minorenne In caso di riprese durante le manifestazioni ed eventi organizzati dal Cral aziendale , dichiarando di essere consapevole che tali
immagini potranno essere inserite su pubblicazioni rivolte all'interno o all’esternc delfa associazione (notlziarl, pieghevoli, volantini, locandine,
poster, invitl, glornall, riviste, album, sito internet, filmati video, riprese televisive 0 In web streaming, ecc.) e prende atto che & espressamente
escluso qualsiasi uso di dette immagini in contesti che possano pregiudicare |a propria dignita e decoro personale e del minore; il sottoscritto
altresi dichlara che I'autorizzazione all’utilizzo di tall immagini & Iberamente e interamente concessa in forma gratuita, confermando di non
aver nulla a pretendere in ragione dl quanto sopra Indicato e di rinunciare irrevocabilmente ad ogni diritto, azione o pretesa derivante da

quanto sopra autorizzato.
O esrmonconsense L1 wow esprimod consenso

che le vengano Inviate comunicazioni relative a qualsiasi attivita e / o servizio promossi o posti in essere da Enti
Nazionali/Federazioni/Assoclazioni/Cral , nonché informazioni promozionall e commerciali, indagini di mercato, concorsi,

ecc., sla attraverso e-mall, che per posta, sms o attivitd di telemarketing, da parte di Enti Nazionall/Federazioni/Associazioni/Cral o di nostri
partners incaricati attraverso accordi commerciali, potendo oppormi in seguito a tale utilizzo.

Luego,_ Firma Socio per privacy




| Matricola Cognome ~ Nome Assunzione |Anno maturazione Cessazione Rapporto
104210 |ANTONUCCI FRANCESCO | 15/04/1996| 2021
105700 [BASILE ~ |ANTONIO  24/04/1996 2021 e
107350 |BIDOLI  |GIANPAOLO | 24/04/199 2021 30/11/2023
110700 |[CALO' |SALVATORE 15/04/1996 2021
1114660 |CARRINO EMANUELE 15/04/1996 2021 30/06/2024
117050 |CAVALLARO CARMELO 01/12/1993 2018 31/01/2019 |
119100 |CHIAROFONTE |FRANCESCO 16/04/1996 - o AR 4
120130 |CIGLIESE COSIMO 20/04/1998| 2023 S
1128490 DE CANTIS FRANCO 24/04/1996 2021 31/03/2023
139400 |FISCHETTI |AUGUSTO | 15/04/1996 2021 30/04/2021
146600 |GRECO EDUARDO 15/04/1996 2021 31/12/2023
156310 |MAIORANO EMILIO 15/04/1996 2021 4
1158600 |MARINELLI EGIDIO 15/04/1996 2021 -
1161450 'MENENTI | MARIA FABIOLA 13/04/1993 2018 B
163730 MONTANARO  |VITANTONIO 23/03/1999 2024
164310 MOREA  COSIMO 15/04/1996| 2021
170230 |PALMISANO  [GIUSEPPE ' 01/06/1997 2022 31/05/2022
174460 |PICCHI ENRICO | 03/05/1999 2024 AN
180900 |RICCHIUTI ARCANGELO 06/06/1994 2019 31/01/2023
187123 |SCARCIA CARMINE 23/03/1999 2024
187200 |SCARNERA FRANCESCO 05/09/1994 2019 31/07/2021
195110 TROIA ANGELO 15/04/1996 2021 31/10/2023
195485 | TURSI TIZIANA 01/06/1998 2023




