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PROPOSTA DI DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE leiel 26 novembre 2024

Deliberazione n. b del 26 novembre 2024

OGGETTO DELLA PROPOSTA

SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N° 1 DIPLOMATO, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO DI TIPO FULL-TIMR, DA INQUADRARE NELLU'AMBITO DELLA RIPARTIZIONE INFORMATICA,
STATISTICA ED INNOVAZIONE PROFILO PROFESSIONALE DI “OPERATORE QUALIFICATO D’UFFICIO” (par. 140). Presa
d’atto esito finale.

All. 1) nota del 20 novembre 2024, prot. n.18615, e relativi allegati.

Il Direttore Generale f.f., di concerto con il Direttore Amministrativo f.f, riferisce quanto segue:

* con deliberazione n® 123, assunta il 16/11/2023, il Consiglio di Amministrazione ha indetto una selezione pubblica
per la copertura di n° 1 (una) posizione organica nel profilo professionale di “Operatore Qualificato” (par. 140)
Ripartizione Informatica, Statistica ed Innovazione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato di tipo full-time;

* con nota del 07/06/2024, prot. az. n. 9853, in esecuzione della delega conferita dal C.d.A. con propria
deliberazione, il Presidente del Consiglio di Amministrazione della Societd ha nominato la Commissione
esaminatrice nelle persone di:

e Dott. Stefano CERVELLERA — Presidente della Commissione;
e Dott.ssa Antonella SERRA — Componente;

e  Dott. Andrea CASTELLANETA — Componente.

* Ing. Antonella VIZZARRO - Segretario.

Con nota aziendale protocollo n. 15637/2024 del 30/09/2024 il Presidente nomina la Dott.ssa Marilena Passeretti a
svolgere le funzioni di segretario in sostituzione dell’Ing. Antonella Vizzarro.

* aconclusione dei lavori, con nota del 20 novembre 2024, prot. n. 18615 (All. 1), il Presidente ha trasmesso gli atti
della Commissione esaminatrice medesima, nonché i verbali relativi alle sedute svolte, e pili precisamente:

=  Verbale n® 1 del 05/09/2024;
=  Verbale n® 2 del 15/10/2024;
=  Verbale n° 3 del 05/11/2024.
=  Verbale n® 4 del 13/11/2024.

Tanto premesso, si propone di:

a) prendere atto della nota del 20 novembre 2024, registrata al protocollo n.18615, e dei relativi allegati;

b) diapprovare la graduatoria finale di merito, con conseguente nomina del vincitore.

c) diautorizzare la Direzione Generale a tutte le attivita consequenziali per 'assunzione, con contratto di lavoro
a tempo indeterminato di tipo Full-Time nel profilo professionale di “Operatore Qualificato” (par. 140)
Ripartizione Informatica, statistica ed Innovazione;

d) di autorizzare la liquidazione dei compensi dovuti al Presidente Dott. Stefano Cervellera; della Dott.ssa
Antonella Serra quale Componente esterno; del Dott. Andrea Castellaneta quale Componente esterno e della
Dott.ssa Marilena Passeretti quale Segretario della Commissione, per I'attivita loro prestata in seno alla
Commissione esaminatrice, secondo le previsioni dell’art. 18 del vigente R
personale.

lamentg per il reclutamento del

Il Direttore Amministrativo f.f.: Dott.ssa Maria Fabiola Menenti
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Il Direttore Generale f.f.: Dott. Pietro Carallo \@Aﬂﬂq

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

— Visto il vigente Regolamento per il reclutamento del personale ;

— Vista la nota del 20 novembre, registrata al protocollo az. al n. 18615, unitamente ai verbali allegati;
— Vista la Pianta organica ed il Piano del fabbisogno 2023/2025;

— Visto lo Statuto Sociale;

— AVl

DELIBERA

1) di prendere atto della nota del 20 novembre 2024, prot. n. 18615 approvandone i verbali allegati,, e piu
precisamente:

= Verbale n° 1 del 05/09/2024;
= Verbale n® 2 del 15/10/2024;
= Verbale n® 3 del 05/11/2024.
= Verbale n® 4 del 13/11/2024.

2) di approvare la graduatoria finale di merito, di seguito riportata, relativa alla selezione pubblica in oggetto,
indetta per la copertura di n° 1 (una) posizione organica nel profilo professionale di “Operatore Qualificato”
(par. 140) Ripartizione Informatica, Statistica ed Innovazione — da assumere con contratto di lavoro a tempo
indeterminato di tipo Full-Time:

Voto Prova Punteggio
CANDIDATO prova| o9 | Media | Titoli Igg.
scrifta raie Finale compilessivo
1 | PataviaroBerTo | 27,00 | 28,00 | 5500 | 580 60,80
2| DOROUMBERTO | 2633 | 27,00 | 5333 | © 53,33
3 | DAMBROGIO SIMONA | 24,66 | 28,00 | 52,66 | 0,20 52,86
4 LEONE SIMONE 22,67 28,00 50,67 0,20 50,87

3) di dare mandato all’Area Risorse Umane per ogni adempimento connesso e conseguenziale per I'assunzione
nel profilo professionale di “Operatore qualificato” (par. 140) nella Ripartizione Informatica, Statistica ed
innovazione, con contratto a tempo indeterminato di tipo Full-Time, del candidato risultato “/doneo Vincitore”,
con apposizione del relativo periodo di prova;
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4) di autorizzare la liquidazione in favore dei componenti la Commissione, nonché del Segretario del compenso
loro spettante, ai sensi dell’art. 18 del Regolamento per il reclutamento del personale, per I'espletamento del
mandato ricevuto, secondo la specifica di seguito riportata per le selezioni rientranti nell’Area professionale 3°:

Compenso Maggiorazione Maggiorazione/riduzione | Compenso
; . | riservate al presidente | complessivo
Art. 18 comma 1 | Riservata ai {1 P P
. ed al segretario .
Regolamento componenti € Art. 18 commi
esterni Art. 18 comma 5

5e6

Art. 18 comma 2 RegimEnio
Regolamento

Regolamento

Dott. Sefano
Cervellera .
Presidente della
Commissione;

€ 750,00 € 225,00 € 97,50,00 €1.072,50

Dott.ssa
Antonella Serra— € 750,00 € 225,00 €0,00 € 975,00
Componente;

Dott. Andrea
Castellaneta - € 750,00 € 225,00 €0,00 € 975,00
Componente.

Dott.ssa Marilena
Passeretti - € 750,00 €0,00 € -150,00 € 600,00
Segretario.

5) didare atto che |a suddetta graduatoria di merito avra validita di 3 (tre) anni dalla data della sua approvazione.
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PROPOSTA D! DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N, del 26 novemnbre 2024

Deliberazione n. del 26 novembre 2024

OGGETTO DELLA PROPOSTA

SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA D! N° 1 DIPLOMATO, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO DI TIPO FULL-TIMR, DA INQUADRARE NELUAMBITO DELLA RIPARTIZIONE [INFORMATICA,
STATISTICA ED INNOVAZIONE PROFILO PROFESSIONALE DI “OPERATORE QUALIFICATO D’UFFICIO” (par. 140). Presa
d’atto esito finale.

All. 1) nota del 20 novembre 2024, prot. n.18615, e relativi allegati.

I Direttore Generale f.f., di concerto con il Direttore Amministrativo £.f, riferisce quanto segue:

* con deliberazione n°® 123, assunta il 16/11/2023, il Consiglio di Amministrazione ha indetto una selezione pubblica
per la copertura di n° 1 {una) posizione organica nel profilo professionale di “Operatore Qualificato” {par. 140)
Ripartizione Informatica, Statistica ed Innovazione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato di tipo full-time;

* con nota del 07/06/2024, prot. az. n. 9853, in esecuzione della delega conferita dal C.d.A. con propria
. deliberazione, il Presidente del Consiglio di Amministrazione della Societa ha nominato la Commissione
esaminatrice nelle persone di;

* Dott. Stefano CERVELLERA — Presidente della Commissione;
* Dott.ssa Antonella SERRA — Componente;
* Dotl. Andrea CASTELLANETA — Componente.

» ing. Antonella VIZZARRO - Segretario.

Con nota aziendale protocollo n. 15637/2024 del 30/09/2024 il Presidente nomina la Dott.ssa Marilena Passeretti a
svolgere lg funzioni di segretario in sostituzione dell'Ing. Antonella Vizzarro.

* a conclusione dei lavori, con nota del 20 novembre 2024, prot. n. 18615 (All. 1), il Presidente ha trasmesso gli atti
della Commissione esaminatrice medesima, nonché i verbali relativi alle sedute svolte, e pili precisamente; -

=  Verbalen® 1 del 05/09/2024;
=  Verbale n® 2 del 15/10/2024;
=  Verbale n° 3 del 05/11/2024.
=  Verbale n® 4 del 13/11/2024.

Tanto premesso, si propone di:

a) prendere atto della nota del 20 novembre 2024, registrata al protocollo n.18615, e dei relativi allegati;

b} diapprovare la graduatoria finale di merito, con conseguente nomina del vincitore.

c) diautorizzare la Direzione Generale a tutte le attivita consequenziali per I'assunzione, con contratto di lavoro
a tempo indeterminato di tipo Full-Time nel profilo professionale di “Operatore Qualificato” (par. 140)
Ripartizione Informatica, statistica ed Innovazione;

d) di autorizzare la liquidazione dei compensi dovuti al Presidente Dott. Stefano Cerveliera; della Dott.ssa
Antonella Serra quale Componente esterno; del Dott. Andrea Castellaneta quale Componente esterno e della
Dott.ssa Marilena Passeretti quale Segretario della Commissione, per I'attivitd loro prestata in seno alla
Commissione esaminatrice, secondo le previsioni dell’art, 18 del vigente Refalamentg per il reclutamento del

.

personale. /:u
il Direttore Amministrative f.f.: Dott.ssa Maria Fabiola Menenti ,{/E) ) ¥ a—
F Y v
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Il Direttore Generale f.f.: Dott. Pietro Caraflo \\@AM ‘L

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e

— Visto il vigente Regolamento per il reclutamento del personale ;

— Vistala nota del 20 novembre, registrata al protocollo az. al n. 18615, unitamente ai verbali allegati;
— Vista la Pianta organica ed il Piano del fabbisogno 2023/2025;

— Visto lo Statuto Sociale; '

DELIBERA

1) di prendere atto della nota del 20 novembre 2024, prot. n. 18615 approvandone | verbali allegati,, e pit

precisamente:
= Verbale n® 1 del 05/09/2024;
= Verbale n°® 2 del 15/10/2024;
= Verbale n® 3 del 05/11/2024.
= Verbale n° 4 del 13/11/2024.

2) di approvare la graduatoria finale di merito, di seguito riportata, relativa alla selezione pubblica in oggetto,
indetta per la copertura di n° 1 (una) posizione organica nel profilo professionale di “Operatore Qualificato”
{par. 140) Ripartizione Informatica, Statistica ed Innovazione — da assumere con contratto di lavoro a tempo

indeterminato di tipo Full-Time:

%

i

1 PATAVIA ROBERTO

DORC UMBERTO 26,33

2
3 | DAMBROGIO SIMONA | 24,66
4

LEONE SIMONE 22,67

3) di dare mandato all’Area Risorse Umane per ogni adempimento connesso e conseguenziale per l'assunzione
nel profilo professionale di “Operatore qualificato” {par. 140) nella Ripartizione Informatica, Statistica ed
innovazione, con contratto a tempo indeterminato di tipo Full-Time, del candidato risultato “/doneo Vincitore”,
con apposizione del relativo periodo di prova;
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4) di autorizzare la liquidazione in favore dei componenti la Comm;ssnone nonché del Segretario del compenso
loro spettante, ai sensi dell’art. 18 del Regolamento per il reclutamento del personale, per I'espletamento del
mandato ricevuto, secondo la specifica di seguito riportata per le selezioni rientranti nell’Area professionale 3%

Compenso Maggiorazione Maggiorazione/riduzione | Compenso
. | [ i lessiva
Art. 18 comma 1 | Riservata ai rlzerlvate : ‘presrdente comp
. . e ;
Regolamento componenti al segretario Art. 18 commi
esterni Art. 18 comma 5

S5e6

Art. 18 comma 2 | hegolamento

Regolamento

Regolamento

Dott. Sefano

C -
ervellera £ 750,00 € 225,00 £€97,50,00 € 1.072,50
Presidente della

Commissione;

Dott.ssa
Antanella Serra— £ 750,00 € 225,00 £0,00 € 975,00
Componente;

Dott. Andrea
Castellaneta - € 750,00 € 225,00 €0,00 € 975,00
Componente.

Dott.ssa Marilena
Passeretti - € 750,00 €0,00 € -150,00 € 600,00
Segretario.

i

5) didare atto che la suddetta graduatoria di merito avra validita di 3 (tre) anni dalla data della sua approvazione.
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Consiglio di Amministrazione
KYMA MOBILITA S.P.A ;
SEDE |

epc Direttore Generale f.f. |
Dott. Piefro Carallo

SEDE
Direttore Amministrativo f.f.

Dotioressa Maria Fabiola Menenti

SEDE

0018615/2024 del 20/11/2024 09:23:07

Oggetto: Selezione pubblica per titoli e esami, per I'assunzione,con contratto ;
di_ lavoro a tempo indeterminato di tipo full-time, di un diplomato da g
inquadrare nell’ambito della Ripartizione Informatica, Statistica ed |
Innovazione, con il profilo professionale di “Operatore Qualificato d’Ufficio” i
parametro retributivo 140 CCNL: Trasmissione atti :

Con riferimento alla selezione pubblica in oggetto, si comunica che la
Commissione esaminatrice, appositamente nominata il 30/09/2024 protocollo
aziendale n. 15637/2024, ha concluso tutte le operazioni concorsuali.

All'uopo, si trasmettono in copia n. 4 {quattro) verbali, unitamente ai
loro allegati, relative alle sedute intervenute:

" Kyma Mobilita S.p.A. Protocollo In uscita n.

A Verbale n. 1 del 05/09/2024
A Verbale n. 2 del 15/10/2024
A Verbale n. 3 del 05/11/2024 i
A Verbale n. 4 del 13/11/2024

Cordiali Saluti
IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE

KYMA MOBILITA S.p.A.

Societh per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamente da parte dal Comune di Taranto

L7, Via Cesare Battisti, 657 — 74121 Taranto f 099 7356111 = Fax £99 7794247
r wwew.kymamabilita.it — kymamobilita@kymamabilita it - PEC: kymamobllita@pec.kymamaobilita.it
TARANTO C.F., P.IVA e N*iscrizione al Registro Imprese di Taranto 00146330733~ Capitale Sociale € 2.340.463,00 int. vers.
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0018615/2024 del 20/11/2024 09:23:07

Kyma Mobilita S.p.A. Protecolle In uscita n.

KYMA fo

| ONVGL )
-
MOBILITA N\
CpMMlSS]UNE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERIMMIEINATO DI TIPO FULL-TIME DI UNA POSIZIONE NEL PROFILO
PROFESSIONALE D! “OPERATORE QUALIFICATO D'UFFICI(_J" (PAR. 140} NELLA RIPARTIZIONE INFORMATICA, STATISTICA ED INNOVAZIONE

= 4 ,

VERBALE N° 1 del 05 settembre 2024

Addi 5 settembre 2024, alle ofe 11:30, presso I'Universita degli Studi di Bari "Aldo Moro — Sede di Taranto — sito in -

Taranto alla Via Duoriio fi. 259 si & autoconvocata la Commissione esaminatrice delia 'selezicne pubblica, indetta con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n°® 123 del 16/11/2023, per l'assunzione con contratto di lavoro a
tempo indeterminato dt tipo full-time di n® 1 (un&) unita net profilo professionale di “Operatore qualificato d'ufficio”
(parametro retributivo 140 del CCNL Autoferrotranvieri ed Intérnavigatori del 27/11/2000) nella Ripartizione
Informatica, Statistica ed Innovazione. ’
La Commissione esaminatrice & stata nominata in data 07/06/2024, cori hota prot. 89853 a firma del Presidente del
Consiglio di Amministrazione, all'uopo delegato dal Consiglio di Amministrazione con deliberazione n® 34 assunta
nella seduta del 27/03/2024.
Sono presenti:

= Dott. Stefano CERVELLERA — Presidente delfa Commissione;

= Dott.ssa Antonella SERRA - Componente;

= Dott, Andrea CASTELLANETA — Componente.
E presente il Segretario della Commissione, Ing. Antonella Vizzarro.
Con riferimento alle suddette nomine il Presidente, i Componenti ed il Segretarioc hanno formalmente accettato
I'incarico conferifo. La Commissione, riunita in autoconvocazione, decide di insediarsi in data odierna.
La Commissione prende atto che, cosi come indicato dalla nota aziendale prot. 14017/2024 del 30/08/2024, essendo
pervenute n. 31 (trentuno) domande di partecipazione, ai sensi dellart. 3 del bando, dovra essere espletata una
procedura preselettiva diretta a limitare a 30 il numero di partecipanti alle successive fasi concorsuali.
Il Presidente, i Componenti ed il Segretario, dopo aver preso atto della nota aziendale sopra citata, contenente i
nominativi dei candidati ammessi alla preselezione e data e sede di svolgimento della stessa, con la sottoscrizione del
presente verbale d'insediamento, allegando allo stesso documento di identita in corso di validita, dichiarano, ai sensi
degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000:

% di non ricoprire cariche politiche;

> di non essere rappresentante sindacale o designato dalle Confederazioni ed Organizzazioni Sindacali o
dalle Associazioni Professionali;

¥ di non trovarsi in stato di incompatibilita, ai sensi di legge {parentela ovvero affinita fino al quarto grado civile
ovvero vincolo di coniugio), nei.confronti dei Candidati presenti nelfa citata nota del 30/08/2024, di cui si &
presa espressa visione;

» di non trovarsi in lite giudiziale con i Candidati partecipanti alla preselezione di cui trattasi;

» dinon versare in situaziconi, anche potenziali, di conflitto di interesse.

Ingltre, dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilité tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e

52 del codice di procedura civile.

1
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Kyma Mobilita S.p.A. Protocollo In uscita n.

KYMA ==t

DNV-GL
by
MOBILITA N
COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI TIPO FULL-TIME DI UNA POSIZIONE NEL PROFILO
PROFESSIONALE DI "OPERATORE QUALIFICATO D’UFFICIO” (PAR. 140) NELLA RIPARTIZIONE INFORMATICA, STATISTICA ED INNOVAZIONE

La Commissione esaminatrice si riunisce per presenziare alla prova preselettiva, prevista per le ore 12:00, diretta a
limitare a n. 30 il numero dei partecipanti alle fasi successive della selezione. Nel caso in cui al 30° posto vi fossero
punteggi ex aequo saranno ammessi tutti i candidati con uguale punteggio, pur determinandosi in tal modo un numero

di ammissioni alla selezione superiore a 30.

La Commissione aggiorna i propri lavori a data da destinarsi in attesa di ricevere da Kyma Mobilita SpA, previa
verifica del possesso dei requisiti di ammissione previsti dal bando, l'elenco dei partecipanti ammessi a partecipare

alle fasi successive della selezione. .
’ [

Tr—.frbale letto, confermato e sottoscritto alle ore 12:30.

Dott. Stefano CERVELLERA — Presidente della Cominissione
Dott.ssa Antonella SERRA — Componente

Dott. Andrea CASTELLANETA - Componente

Ing. Antonella VIZZARRO — Segretario della Cominissione
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MOBILITA

R Taranto, 06/06/2024
['- T krwAMOBLEATRA ]1
1 fi (seita Nr. DODIBEI2024
| " det 0710812024 are: 14:46:51 Gentmo

Dott. Stefano Cervellera

T ——

SLL L Dottssa Antoneglla Serrg
antongllasero@amoi.com

Géni.mo
Dott. Andreq Castellaneta
caoslelanslogndiea?@amail.com

Gentrmma
Ing. Antanella Vizano |
ontonella.vizano@kymamobilic.it

0018615/2024 del 20/11/2024 09:23:07

OGGEITO:  Selezone pubblica, per titol e per esami, per 'ossunzione, con coniratto dl lavoro a tempo indeterminato di |
fipo fulime, di un diplomdio da Inquadrare nelfombilo della Ripartizone Informatica, Stafistica ed ,
Innovazione con 1l profile professionale di "Operalore Qualiicato d'Uificic” paramelro retribufivo 140 CCNL:
nomina Commissione esaminattice.

Giusta delega conferifami dal Consiglic di Amministrazione della Societd con defiberazione n, 34, assunta
nella seduta del 27 marzo 2024, con la presente cormunico alle SS.LL. la nomina in seno alla Commissione esaminalrice
della selezione pubblica indicala In oggello, secondo la seguente composidona:

> Doft. stefano Cervellera , In qualitd di Presidente;
» Dottssa Antanella Sera, in qualitt di componente:
¥ Dol Andrea Costellaneta, in qualltél di componente.

All'ing, Antenella Vizamo sono affidate le funzioni dl Segretario.
il compenso speftante a favore dei componenti e del segretario sard calcolato secondo'i arited di cul alart.

Kyma Mcbilitd S.p.A. Protocelle In uscita n.

18 del vigente Regolamenio per 0 reclutamentc d  personcle, reperblle  al seguente  link
Mm;[gwwwggmgmggﬂi!gﬂ[y_g-ggn!gu‘lmQ[Q_qg;f Reaol rflrecl I -per | f.

Limitatamente ol component] esterni. agl stessl spetta anche 1 rimborso di eventuall spese di viegglo
appositamente documentate, nei termini dell'viifimo comma del cltato arficolo 18,

I bando dela selerione & pubblicalo sul  sto oZiendole  nella  apposita sezione
AW by ifitq.it /oflertatavar : - to-dufticio-inton

lLe S$S.LL. sono inviote a comunicare, a sirelto giro, la propra decisione in ordine alla acceflazione del
presente Incarlco,

Al firli dell'assolvimento dedii obbligh di trasparenza di cuf all'art. 15 del Decrefo Legislafivo n. 33/2013, Tn |
caso dl espresso acceltadone dellincarica, 1 componenti esterni dowanno lrasmettere, debilamente compllato ‘e
sottoscritto, anche . module allegato (AlL 1), unitamenie al proprio curiculum vitce aggiomato,

) In caso di accetloZone dellincarico, KYMA MOBITA e la Commisslone Esaminatice sono fin d'ora
d'accordo che, ai sensi della nommativa italiona ed eurapea In matero di prolezione del doli personall {"Nomativa In
materla dl protezione del Dall Personali), procederanno al fratlamento del dali personall comunicoti per le finalita
inerenti all' esecuzdone del presente Incarico e al'adempimento degll obblight legell e canlrattuali dallo stesso desivanti,
Pertanto, nellesecuziona di tutle le alfivitd connesse che possane compertare il ratiomento del Dall Personall, le stesse
sl impegneranno ad aglre in conformiid con la Normativa in maleria di protezicrie de! Dali Personall applicabile (in
parficolare il Regolamento UE 2016/679 c.d. "GDPR"), osservando misure organizative & tecniche adeguate, nanché
idonee o goraniire la sicurezzo delle informazioni relative all'altivith della Socleld sotto I'aspetio della rservatezza.

KYMA MOBILITA S.p.A.

A ¥ Socletd per Azionl con Sucio unico soggettaa direzione ¢ coordinamento da parte det Comune di Tarantc
r Via Cesare Battist], 657 — 74121 Tarsnto ] 09597356411 ~ Fax £99 779424;
www.kymamabiit st = kymamebilita@kymamobilita.t - PEC:_kym:mahilita@pcckymamobﬂ:w-i

TARANTN C.E, PAVA € N° [scrizione al Registre Imprese di Taranto 00146330733 ~ Capitale Sotale €2.340,463,00 int. vers
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Taranto, 30/0B/2024

Genlmo
Dotf, Stetanc Cervellera

Genf.ma
Dottsso Anfonellc Senm
[Is Gl(a

llcsera@dma

Gentmo
Doit, Andreq Castéllanela
cosislianeto

.

Gentma
Ing. Antonelia Vizatro
antonel o]

OGGEND:  Selezlone pubiblica, per fitoll @ per esom!, per I"assunzlone, con eonfratfo d! lavore d lempo indetarminata df
fipo fulime, di un diplemato da Inquedrare nelfambite defa Riparfilong Informalica, Stallsfica ed
Innovazione cen i proflo professionale di "Operatere Qudliicato dUtiicle” paromelro refibuiive 140 CONL:

svaigdmenteprovoprgicleliva.

Coniifermento-glla selezions pubblica In aggetto, in quallié o cemponéﬁﬂ della Commissione esaminalrice,
camunico che, esiendo pervenyle n, 31 {ientunol demgnde di parfecipazione, ol sentl deilorl. 3 dal bando dovrd essere
espletdta lo prasedifa precedura preseletiiva, direlta o Mnitdre @ 30 I nuriero di partecipanil alls successive fasi del

cOoncorso, i
-Lar preselezione, Coratterizzata da ¢iitert oggetiivi gid definfli dal bande, sl terd- I glomo 05 settembre 2024, f

elle are 12:00, presse I'Universit: degll Studi di Bari "Aldo Mora” -Sede di Taranic - Dipariimertto Jonleo In “Sistern] Gluridici -
ed Economici del Medierraneo: Socleth, Amblente, Cullure™, sifo In Taranto alla Via Duemao n, 259, e sard effettuata da una

stuttura esterna speclolizata opposttaments Incaricata dalla scivents Socleld,
Lot prova conslsterd nella somminlstrazlons: di test costilull da quesili @ dsposta mulfipla preformulatd, do

svolgen! In un fempo predeterminato ed aventl ad eggetlo lo conoscenza delle materie previste daltant, ¢ del-bando e
polranno essere formulatl, Inolire, quesifl dl loglca e df cuthwa generale.

Secondo le prevision! dat bando, 1| puntegglo defla prova preselstiiva sard casiifulta dalla sommatoria det
punteggt aitdbuill a ot T quash, uilizanda | seguent! crifeif! . . .

- ad ognl dsposta esafta sard attdbulto I puntegglo & 1 (unols
- od agnl Aspesta emdta sor attibulto § punteddls di -0.3 [meno zero virgela tre);
- ad ogn!ilsposta non data sard aftribuito I punteggio did (2e70).

! primt 30 candiddli in ardine dl punfeggio, che. risulterarino esseje n possesso del requisisfl dehlest, saranno
ammessl alle-sucesssive prove concorsuall Nel ¢aso I cul al 30° posto vl fossaro puhtegg! ex cequo saranno ammesst futti1
candideti con uguale puntegglo, pur deferminandosi in 1ol modo un numerc di afnmilssion! alla selezléna supeticre a 30.

_ Dl tanto & stata gl resa appesite Infamativa ol condidall, con valors di nofifica a tutl gl etfeitl dl lagge, su!
dto Isihaionale nefla sezione dedicata diie pubblche selezione, a cul dimandantdgralmenta.

Al fine i presenzore alla prova In questions, § invia. In oliegdle clla presante, ['elenco nominative del

condldail ammass! alla stassa,

Essendo la preselezione yna fosg prodromica per ladozdene deat suceassivl pravvediment ol ammisslene ol
concore, prevista con.la finqita ol limilgre 1 humerd del cdndidoll partecisani alie successive prove d'esame, secondo
queinte disposta dol'art. 15, coming 2, del Regdlamento ozlendala sul Reclutamento del personale e dagll ank 3 e 4 del
béindo i seledone oll'esio dalla stessa vi sard rasmetso I'elenso definiiivo del candidatl ammessi @ sostensre le prove

previste doli'art. § deél bando,
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3! rende nolo, infine, che con delberozdona assunia it 20 glugno scorso | Canslgho ¢ Amminisirazione della
Sccletd, visto I'arl, 8, comml 2 @ 3 del vigente Regdlamento per [ reciufaments del peronale, g cul si rimenda, tenuto
cento della Impossbilitd cogeitiva gl osservare T fispelio del lermine conclsivo df sel nast pér | completamento delie
. operafionl concorswall, ha declso, per futta t2 seledoni pubbliche qdlemdef i édrso, ivi Gompresa queta indleata i eggetto,
di proregdns, d'uliclo, ol 31 dicembre 2024, con fratnissione, entra detta dafg, del relalivi alli per la loro roitfica &
consaguente approvazione dele relafive gradugiane dl merlte @ ronina del/la vincltore/lrice. "
Distinti salutl,

154:26
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ELENCO CANDIDATI AMIMESS! ALLA PRESELEZIONE PER L'ASSUNZIONE d] UN DIPLOMATO DA INQUADRARE NELL'AMBITO DELLA
RIPARTIZIDNE INFORMATICA, STATISTICA E INNOVAZIONE, CON PROFILO PROFESSIGNALE D] "OFERATORE QUALIFICATO

D'UFFICIO", PARAMETRO RETRIBUTIVO 340 ECNL AUTOFERROTRANVIERI

N. Cognome Nome bata e lusgo di nascita
1|  ANNICCHIARICO DEBORA é?;ﬁf??i)
2 ARCADIO SIMONE T";f:fns;“éz)
3 BELLANOVA ANDREA Tgf; ﬁf??;] ‘
4 AL’ FRANCESCO Tla‘:ﬁo 19;,::}
5 CARLING VALERIA T‘g;?z;m;.i)
6 CARROZZO (% ANDREA thﬁ:ﬁij
7 CORONA VITO T‘;?_;ﬁ:%?g,
8 D'AMBROGIO SIMONA 3;‘3:‘%‘
5 DI CARGLO JACOPO Tgﬁ;"m)
10 DI FONZIO ANTOMIO T{Z-a?;;m[‘?il
11 DI RENNA MICHELE Tzf; ﬁﬁ%
12 BORO UMBERTO Tgt;osmf?roi)
13 FITTAIOLO COSIMO T‘:’:;g":;’;
14 GAL'A$SD DANIELA ng?:;ﬂg:]
15 GRASS! MARCO ri'iﬂﬁ?ﬁ)
16 GRIECO LucA Tif;‘:::ﬁ:,
17 LATTE MATTIA Tﬁ;ﬂj‘?ﬁ:,
18 LEONE SIMONE T:;?i:m}
19 LINCESSO DARIO T’ﬁ?‘ﬂﬁjﬁ
20 LIPPOLIS GIOSUE' Pu‘:;:nﬁg "
2 MANNA MAURIZIO 0B-12-1905 Taranto (TA)
7] MARINELLI VALENTINA ;:]fggn:"lgi’
22| MASSIMILIANG MICHELE Tzajl:a ?15;;19(?2)
24 MISTO OLGA Ti;?:;w;:)
25 PALUMBO DAVIDE ngr;?:'ojg‘?:)

T
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N. Cogrome Nome Data e luogo di nascita

20-05-14968

o 26 PATAVIA ROBERTO Taranto (TA)

s : ~ 18-07-1971

E 3 27 ROMBI ALBERTO_ Taranta [TA)

50 1955

oF 28 RONZING ETTORE ariitg:uig?rzm

N ep L

Qu ‘ 17-12-1939

ES 29 SCARDING RUBEN Grottaglle A

i ti2-05-1987

:;-: 30 STASOLLA BENITO GIUSEPPE Mottala (TA}

P . 16-07-2002

:,g 3 ZACCHEO DANIELE Taranto (TA}

Nap

ol

N

[Ty)

*AMMESSO CON RISERVA B! ESIEZIONE RICEVUTA YERSAMENTO CONTRIBLTS
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' SE1E31GNE PUBBLICA PER LA COPERTURA D N* 1 DIPLGMATO, CON COHTRAT\'O B LAVORO A TEMPO INDETERMIMATY DI TIPO FULL-TIMB, DA INQUADRARE NELL'AMEITO OELLA
RIPARTIIONE INFORMATICA, STATISTICA ED INNGVAZIONE PROALD PR‘JF‘E’E{OHME D! “OPERATORE QUALIRCATD D'UFFICICR (par. 240)

VERBALE N° 2 del 15 ottabre 2024

il giorno 15 ottobre 2024, alle ore 16:30, presso la sede di KYMA MOBILITA ~ S.p:A. si & insediata la Commissione esaminatrice
della selerione pubblica, indetta con deliberazione del Consiglio di Ammiﬁistrazione n® 123 del 16/11/2023, per I"assunzigne con
contratto di lavort a tempo indeterminato di tipo full-time_di di n° 1 {una) unita da inquadrare nell’'ambito della Ripartizione
informatica, Statistica ed Innovazione, con profilo professionale di “Operatore Gualificato di ufficio” {parametro retributivo 140
del CCNL Autoferrotranvieri ed Internavigatori del 27/11/2000).
Sono presenti: 4
= Aott. Stefano Cervellera, in qualita di Presidente; '
o ‘Liott.ssa Antonella Serra, in qualitd di Componente;
= Dott. Andrea Castellaneta, in qualita di Componenite.
E presenteé il Segretario della Commissione Dott.ssa. Marilena Passeretti.
La Commissione esaminatrice prende atto che, con nota aziendale protocollo n. 15637/2024 del 30/09/2024 a firma dgl
Presidente di KYMA MOBILITA S.P.A., & stato nominato coriie. segretario la Dottoressa Martlena Passeretti in sostituzione
dell'lngegnere Antonella Vizzarro, la relativa sostituzione & stata resa nota con avviso pubblicato sul sito aziendale il
09/10/2024.
Preliminarmente; la Commissione prende atto dei contenutt del bando ti selezioné pubblica, pubblicato in data 17 gennaio
2024, e del Regolamento per il reclutamento del perionale di KYMA MOBILITA S.p.A.,, con particolare riferimento allo
svolgimento delle prove concorsuali préviste.
A tal fine, ai sensi di quanto prescritto dagli artt. 6 (cajendario delle prove); 7 {svolgimento prove concorsuali) e 9 [prova scritta
e prova orale) del bando di selezione, la Commissione 5stab:l sce ﬁ(seguente calendario delle prove:
> PROVA SCRITTA:'il 05/11/2024 ore 1500 presso ITSI:’OGISTICA PUGLIA Piazza Maria Immacolata, 10/A - TARANTO
= PROVA ORALE: il 13/11/2024 ore 15:00 presso ITSLOGISTICA PUGLIA Piazza Maria Immacolata, 10/A - TARANTO
Circa le modalita di svolgimento ed i contenuti delle prove. ar’iz:de::'te la Commissione stabilisce:
= prova scritta: saranno predisposte, a cura dellai Commlsg:long}.n 3 schede, da porre in altrettante buste chiusé, oghuna
delle quali conterra n 3° quesiti a risposta aperta. l'guesjti saranno articolati sulle materie indicate nel bando di selezione
{cfr. art. 9). Per I'estrazione della busta contenente [a prova da effettuare i candidati saranno invitati ad indicare uno di
loro che effettuera fa scelta tra le tre buste poste a disposizione. Per I'esecuzione di tale prova saranno assegnati 60
- minuti. Il . [’[_{I\
Si stabilisce, inoltre, che st procedera alla valﬂa@ne dei tttoll'dltLrJnento, £condo i eriteri previsti all’art. 8 del bando di
selezione, prima della correzione degli elaborati relativi aIIa prova scritta dei candidati. A tal fine i punteggi attribuibilt ad ognt

candidato saranno riepilogati sécondo il seguente sthepEY A | T _&

Kyma Mobilitd S.p.A. Protocollo In uscita n. 001861572024 del 20/11/2024 09:23:07

TITOL DY
Trou b
ERVEZIO L VARI
STUDIO s - e R. TOTALE
{max § ’ [max 8 punti)

{rmax 5 punti) PUNTEGGIO

Candidato i punth PERTITOLI
Dottaratof Laurea Magistrale X Mesidi ) R Attgstath Attestati Culturali
N e . Professionali . Pubblicarioni N .
Master/Speciallzzazioni triennale ) Impiega - . profession. corst agg. Professionali

1
2
3
4
5
6 zzzz
7 e
8
9
10
11
12
13

Per guanto attlene la suddmsnone del punteggl per ogni categoria dei titoli prewstl, relativaménte alle diverse tipologie
ammesse e fermo restando il punteggic massimo attribuibile ad ogni categoria, si stablllscono le seguenti ripartizioni:
TITOLI DISTU DIO {Max 5 punti):
Il punteggio per ia valutazione dei titoli di studlc & attribuito distintamente per:
A. titoli di studio superiori a quello prescritto per la partecipazione al concorso {Master/Dottorato) 4 punti ripartiti nel

= uua?z!:’}"‘

FET R T TARANTO”
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SETEZ;ONE PUSBLICA FEA LA COPERTU:, .0 N° 1 DIPLOMATO, CON CONTHATTO DL EAVORO A TEMPQ INDETERMINATO DITIPO FULL-TIRAR, DA INGUADRARE NELL'AMBITO DELLA
RIPARTIZIGHE IMFORBANTIEA, STATISTICA ED INNOVAZIONE PRGFILO PROFESSIGMNAIE D 'opmm QUALIFICATO DPURRCIO" [par. 140)

seguente modo 1) Master/Speuahzzazwn|/dottorato 1 punto 2} Laurea trlennale 1 punto 3) Maglstrale 2 punti;
B. titoli professionali (abilitezignj professionali, ecc) da valutarsi a discrezione della Commissione, tenuto conto della natura
del titolo: 1 punto ciascuno.
TITOL DI SERVIZIO {Max 5 punti):
La Commissione stabilisce di attribuire 0,10 punti per ogni mese di servizio prestato presso aziende con attivith analoga o
similare a quella di Kyma Mobilita e funziohl corrispondenti. | petiodi di servizio superiori a quindici giorni sarahno comptitati
per mese Intero. La valutazione si limita ai servizi prestati con funzioni corrispondenti. Non sono valutabili | precedenti rapporti oy
di impiego, anche a tempo determinato o parziale, che'si siano conclusi per demerito del concorrente, Ai servizi prestati con L1
orario part-time & attribuito un punteggio proporzionale alla durata degh stessi, rispetto al normale orario di lavoro.
TITOLI VARI (Max 8 punti): .
— Pubblicazioni date alla stampa attinenti i céritenuti professionali del posto in concorso: 0,2 punti a pubblicazione, con'un
massime di 2 punti;
-~ Attestati di specializzazione professionale: 0,5 punti ad ogni attestazione, con un massimo di 2 punti;
- Attestati di partecipazione a corsi di aggiornamento professionale con valutazione finale: 0,5 punti ad ogni attestazione,
con un thassimo di 2 punti;
— Titoli culturali/professionali in attinenza con il posto in concorso:'0,5 punti-ad ogni attestazione, con un massimo di 2
punti,
Per quanto attiene la correzione e la valutazione degli elaborati relativi alla prova seritta, ogni componente la Commissione
potrad esprimere, per ognhi quesito, un voto compreso tra 0 e 30. ll punteggio complessivo per ogni quesito e/o esercitazione
sard dato dalla media aritmetica tra i voti espressi da ogm Tomponente.

A tal fine sara adottato il seguente schema: [ Py
i ey s f
l J
CANDIDATO Presidente ||, Component; n.1 | Componente n.2 Media

Prava scritta A1 ™

"Quesito n.1 Moo N

Quesito.n.2

e . Quesito n.3

o b e e |
F o - S
—— NMIRATEAE)
E—— IO OO e
————— LY

“"1 ‘:_ j i ' ! | ﬁf;ﬁ;eggio {media)

i

* prova orale: consistera in un colloquio avente ad oggetto gli argomenti indicati per la prova scritta, nonché nella verifica
della conoscenza dell'Uso di dpparecchiature e delle applicazioni informatiche pit diffuse (word processor e tabelle di
calcolo in formato excel, database, ecc). Per o svolgimento della prova orale la Commissione stabilisce che le schede da
predisporre dovranno essere in numero pari ai candidati ammessi alla prova orale pill una, suddivise in buste anonime
allinterno delle quali sono trascritte Je domande. Il numero delle buste sara superiore di uno rispetto al numero dei
candidati che saranno ammessi al fine di garantire la possibilita di sceita anche all’ultimo candidato che sara chiamato. |
candidati saranno chiamati secondo l'ordine alfabetico risultante dall’estraziene di una lettera dell’alfabeto dalla quale
iniziare.

La commissjone valutera complessivamente la prova di ciascun candidato, compilando una grighia di valutazione come segue:

CANDIDATO Presidente Componente n.1 | Componente.n.2 | Media
Prova orale

Candidato n.1
Candidato n.2

La Commissione da mandato al segretario di predisporre it comunicato con il quale sara resa noto 1l calendario delle prove
d’'esame e la relativa sede; calendario che il Segretario provvedera a pubblicare nella specifica sez_iéne del sito aziendale.
Pubblicazione, questa, che dovra avvenire almeno 20 giorni prima della data della prima prova.
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SELEZIONE FUBBUICA PER LA COPFATURA B N- 1 DIPLOMATO, CON COMTRATIO BI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO B4 TIPO FULL-TIMR, DA INQUADRARE NELL/AMEITO DELLA

RUIPARTSTIONS INFORMATICA, STATISTICA ED IHNOVAZIOKE PROFILG PROFESSIONALE DI "OPERATORE QUALINCATO QUFFOC" (par. 140)

La Commissione agglorna i propei lavori al giorno 05/11

prova prevista in tale data:

Verbale letto, confermato e sottoscritto alle ore 17:30

Dott. Stefanc CERVELLERA - Presidente della Commissione
Dott.ssa Antonello SERRA = Componente

Dott Andrea CASTELLANETA — Componente

Dott.ssa Marilena PASSERETT! - Segretario della Commissione
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Taranto, 30/09/2024

Gent.ma
Dott.ssa Marllenag Passerett]

i@} bilita]

ep.c Al Presidente della Commissione
Gent.mo Dott.
Stefano Cervellera
stefcgpcervengro@gmuil_.ccm

Al componenti

Gentma
Dott.ssa Antonelia Serra

tongtase il.col

Gentmo
Datt, Ancrea Castallaneta
stell req7 iLcom

OGGETO:  Selezione pubblicy, per titoll e per esaml, per I'ussunzione, con contratte di lavero a tempo indeterminato di
fipo ful-time, di un diplomato da inquadiare nellambite della Ripartizione Informatica, Statlstico ed
Innovazione con i profilc professionale di "Operatore Quelificate d'Uficio” paromedro retributivo 140 CCNL:
affidamento incarico di Segretario.

Glusta delega conferitami dai Consiglic di Amminisfrazione dello Societdl can deliberczione n. 34, ossunta
nella seduta del 27 marzo 2024, con la presente le aifido I'incarico dl Segrefare in sene dlla Commissione esaminatrice
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della selezione pubblica In oggetia.

Il corripense a let spetiante perlo svolgimento del'incarico offidato segretfaric sard calcoloto secondo |
criteri di cul d'an. 18 del vigente Regolamerfo per il reciutamento dl personale.

Distinti saluti,

[L PRESIQENTE

Avy. Danjele D" Ebroslo)

KYMA MOBILITA S.p.A.

Sucleth per Azfonl con Socio unico suggetta a dirézione e coordinamento da parte del Comune di Tarantc

Via Cesare Battist, 557 — 74121 Tararto [ 099 735671 — Fax 099 7794247

wwvw.kymamobiita It - kymamobilita@symamobifita.t - PEC: kymamobilia@pec kymamebilita

TARANTO CF., P.IVA e N iscriziona a! Registro Imprese di Taranto 00146330733 - Copltale Sociale € 2.340.463,00 Int. vers

ChPITALE B MARE

al L
LI R




ettt ek rasns e bt A A

KYMA

MOBILITA

S

Prot. n.16214/2024 det 09/10/2024

AVVYISO

OGGEITO: Selezione pubblica, per fitoli @ per esami, per I'assunzione, con contrafto di lavoro a tempo
indeterminato di fipo full-time, di un/a diplomato/a da inquadrare nell'ambito della Ripartizione
Informatica, Statistica ed Innovazione con il profilo professionale di "Operatore Qualificato
d'Ufficlo” parametro retribultivo 140 CCNL: nomina nuovo segretario.

Si fa seguito al precedente avviso del 19 giugno, per rendere note che, in sosiituzione del Segretario

0018615/2024 del 20/11/2024 09:23:07

precedentemente incaricato, le funziont in esame: §qr'chno svolie della Dott.ssa Marilena Passerathi.
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- RIpARZONE lr&sonmma.s-r ] OTTL0 PROFESHUNALET y o e

Lo
VER&ALE N 3 de{ 05 nov,embre 2024

] guomo 05 novembre 2024 alle ore 14: 00 pressb ITSI.OGISTICA PUGLIA—PIazza Mana immaco[ata 10/A 8@ & riunita la

Commusslone eésaminatrice della selezlone pubblica, indetta con dellberazione del Consiglio di Ammlmstrazlone n’ 123 del
16/11/2023, per I’assunzlone con contratto di lavoro a tempo indetermfnato dl tlpn full-time di di ! {una} unita da inquadrare
nell‘amblto deIIa Ripartlzmne lnfarmatica, Statist(ca ed lnnovazlone, con prof'lo professlonale di "Operatore quaﬂfcata di
w’j‘lcio” {p parametro retrlbutwo 140 del CCNL Autoferrotranvlen ed lnternavigatori del 27/11/2000] '
Sono presentl: :

 Dott, Stefano Cervellera, In quaﬂté d| Presldente,

o Dott.ssa Antonella Serrg; In qualité di Componehte,

¢ Dott Andréa Castellaneta in quahté d| Componente. -
B presente 1] Segretarlo de]la Commlsslone Dott 858, Mar[lena Pas;erettf
lLa Commlsslone ‘esamlnatrice; In relazione all'aWenuta convocazlone per Ia g!ornata odlerna - ore 15 00 dei 13 candldatl
ammessf alla selezlone, effettuata con aviiso del 15/10/2024 pubblicato sl sito Internet di Kyma Moblllté sl riumsce per
stabilire Jl ventaglio di domande relative alla prova scritta a. cul thovranno tispondere | candidat.- 5 -
Giusto quantp stabilito, nella precedente riumone (cfr. Verbale n* 2 de! 15/10/2024) la. Ccmmisslone stabilasce n" 3 domande a

rlsposta aperta e sintetk:a che vengono suddi\ﬂse In tre schede, da inserire in. altrettante Buste anonlme, ognuna contenente n°
3 quesitt,

Le schede contenti| quesfti vengono rlspettivamente d%h 1
Inoftre, in relazione a quantc rappresehtato pet le ¢

" -

0018615/2024 del 20/11/2024 09:23:07

inate: Tracdla n® 1 Tracc!a n 2 “Traccla n 3 :
ﬁ_ evi dqj: '.'RQ aziendale, drca fa necesslté di mantenere Iassoluto

g
.
+~
pel
-0
g .
. ad ogni candldato ur codice Identificatwo a!fa-numeri tlo da: 2 cifre (codice della seleznone), 2 lettere [slntesi dell'area
H .
azlenidale per la quale & indletta fa selezione), 4 cifre s allté randomlca Pertanto come nlevabﬁe dalla sottonotata
g
2 tabella, ad ognuno dei 13 candldatrammessi alla selez'lf”" rbuito I refativa codice Identificativo,
8 . i .
8 &: Ve 7 ; g':‘é;‘?'.ﬁﬂ 12 2 i { R : 7 vf’..??mﬁ 3 ‘éff" _ a éﬂ"”‘iﬂ . :‘W‘ o
°: : amvms' : Aﬁmp}osrmonz . _ 2308:1968 Yaroita (TA)
Lo = o .
a annszas m;wmmcﬁ'p%ﬁ- ’@3‘% . B 34-08-4972 Taranto (¥4)
:: : azinzees . ymanomo% f: T 30014981 Sova (4]
] S —— S . ; — . T
- 37iNIaE i CARDLO IACOPD . . 17.03-1983 Taranto [1A)
o - B 1 4% Uty n W puee g .- L - c e TR . R
g s7in1080 0120NZ10 ANTONIG ) %esi? 1o # e | A 07-02-2003 Toranto (r4) -
g 8711050 .. | BORO UMBERTD . R ’ 81-03-2005 Taranta (TA]
Y 7 . e : . ..
= Taringzzr - - FTTAjOLOCOSIMG . T ¢ - e - |, 0907-1976 Wianto(Ta) -
dnnzses GALASSD DANIELA - AT 02083974 Taralits (a) -
NS . - | LEONESIMONE ' . S 19091990 Tatanta {74)
am1005 LIPPOLIS GIOSUE" - . . "04-09-1930 Putigramo By
SANZSte PALUMBODAVIDE, . . ' Lo | es-06-a985Tarpnte fra) . . |-
37INITES PATAVIA ROSERTO - o o '~'20-ﬂ5—195§_7’0mnto (7] ..
- anmtisa Ror'.fbmmmra' o T T -, 18.07-1971 Taranto rrAJ' .

Al fine di rendare chiare a tutti i candidati le modalitd di esecuzione della prova scritta sono state predisposte le seguent}

- istruzionl che saranno consegnate ad ognuno su apposnto stampatu.
PHOVA SCRITTA del 05/11/2024 - ; : - T :
= AD DGNUNO DEi CANDIDATI SARANNG CONSEGNATI: DUE FOGLI PROTOCOLLO TIMBRATI E SIGLAT) A MARGINE DAL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE,

UNA PENNA NERA, UNA BUSTA BIANCA GRANDE, UNA BUSTA BIANCA PICCOLA £ UN TALLONCING SUL QUALE DOVRA ESSERE TRASCRITTQ, IL-CODICE

. RICEVUTO, CCGNOME £ NOME, LA DATA DI NASCITA E FIRMATO IN CA[CE LADDOVE DOVESSE RISULTARE' NECESSARIO l CANDIDATI POSSONO
. RlCHlEDEREULTERIDRI FOGLI PROTOCOULD. . . .. . .

= GGNI CANDIDATO R!CEVERA LA SCHEDA, PRE(IDEN‘I'EMENTE 'ESTRA'ITAASDRTE, CONTENENTE LE DOMANDE ALLEQUAL[ IL CANDIDATQ DEVE DARE-
UNA RISPOSTA APERTA E SINTETICA, -

3 PER L‘EECUZIONE DELLA PROVA SARA ASSEGNATO ILTEMPO MASSIMO DI 60 minutl




MOBILITA™

= AL TERMINE DEL TEMPO ASSEGNATO PER LESECUZIGNE DELLA PROVA 'IL CANDIDATO DEVE CHIUDERE TUTTI | FOGL) PROTOCOLLO RICEVUTI NELLA
BUSTA GRANDE (SENZA APPORRE SU DI ESSI ALCUNA SCRITTA O SEGNG DI RICONOSCIMENTO), UNITAMENTE ALLA BUSTA PICCOLA NELLA QUALE ANDRA'
. INSERITO IL FOGUO RELATIVO A! DAT] IDENTIFICATIV. ANCHE SULLA BUSTA PICCOLA NON ANDRA APPQSTA ALCUNA SCRITTA O SEGNO D} POSSIBILE
‘RICONOSCIMENTD, - S e . S : e

‘Terminate le attivitd prelirminail sopra déstritte, la Comlssione provivde a chiudere In tre buste grandt le §chédé'Héi"j_omiﬁzite:
Tracela n° 1; Traccla n° 2; Traccia n°3; ognuria contenente quiesit diversi. Tall biuste, perfettamente anohinie, vengorio chiuse e
sigillate mediante sigla sul lembo di chjusura del Présldente, del Component! e del S‘eéi*éta‘rib"dellafpnimfésioﬁé. Per la scelta
della busta contenente Ia prova da svolgére safd Invitato uno dei candldati presenti, scelto daf canidfdat stéssi, - S
Alle ore 14:45, come previsto dal'avvisé di convocazione del 15/10/2024, la commissione sl trasferisce nella sede TSLOGISTICA
PUGLIA-Piazza Marla Immacolata 10/A,, ove si svolgera 'esame. ) K o T

Alle dre 15:10 sono introdott! | candidat! per le operazioni di riconoscimento mediante eslbizione di un'docimento di
riconescimenta in corso di validit3 e delia copia delfa ricevuta del protocollo relativa allIncftro della domanda di pl"art'é'ci’pazione.
Ogntino dei candidati presenti firma il relativo foglio di presenz3, ché si allega al presente verbale.’ §1 da atto che alle ore 15:20
risuftano presentiiseguent candidatl: == "+ - ¢ - .- : S T

RS AN R

e O e GO e e T e T eeees -
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| Praiderite'g.f_ichi;ra .co‘_ncl.usa la procedura di %%E‘éhso el enti?mgzlaﬁeﬁg?f;g‘%u&idﬁtj' Eed invita i presén:ti a prendere posto nej
banchi all'uopo predispesti, secondo e indicazioni gorH ite dall .gqmrai,ﬁgjb e.medesima e a lasclare | felefoni cellulari, presso If
tavolo delfa Commissiorie.’ Ad ogn! candldato pre;?é’?j@e%ﬁ ! odnded
margine dal Presidente; uha busta piccola contenente {i tal
quale andranno inseritl tuttl ] fogli rleevuti sui quall scrivere |
Il Presidente d3 lettura delle Istruzioni per Iesecuzione defla prova scritta ed Invita'| candidati a compllare H taflondno di
riconoscimento e ad inseririo nella busta plccola che andra-chiusa senza alcun segno di possibile riconoscimento. . - -
[ candidati pfesenti verigono 'ipvftati ad indicare uno dl loro affinché operl la scelta di una delle tre busta anenime contenente |
quesiti che costifulanio ggetio della prova odiema. . o et
! candidati_lndic_ano‘ll Sig. Lippolls Glosue’ chie presso il tavolo della Commissione
La busta scelta & quella che contiene all'interno la Traccian® 3 . .- s
Vengono apérte le restanti buste ed il Presidente d3 lettura del quesiti ivt contenuti, che non faranno

Eohd. cdnsedhiatiy n° 1 fogllo di protocolio timbrato e firmato a
loncine Identificativo che andra inserita nella busta grande nella
a prova che sard svolta; una penna bic df colore nero.

ZEEE ;
anwizes - | cardrFraneesco ) . : 14-08-2972 Tarahto {TA) :
suniagd” - | prasERGSIo sivicia - ' " 80-01:1881 v [ra)

. 271408 DICAROLO JACOPO 17034993 Toraate {74

‘: - . ..‘.--. . - --' N - : - - - -A R

*E | 3nviosy DIFONZIO ANTONIO g@vﬂ: N ) 072023008 Yaranto mtu

: 3700, DORO UMBERTD & . 01033005 Taranto (T4

o S7IN2988 . . | GALASSO DANIELA . " DI-08-2974 Taranto {TA)

H - o

© I7N3267 | LEONESIMONE- "16-051990 Tararito (T4) -

L} ' T - . e . f ER . Ll

° 37N1505 LPPOLES GiOsUE’ b4-09-1090 Pirttgridio (B4)

[a] 3 .

b _ 3INLSS. . - | PATAViA ROBERTOD . &5 _— £ . 20-05-3989 Taranto {TA)

] L S . g — bl - ;-‘ ‘. - ' — . . A‘u".’" . S

B S7INLST ROMBIALDERTD 19.07-971 Taronto (1)

F(E T T
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opera la scefta di una delle tre buste presenti.

parte della prova odierna:

_TRACCAN°L

21 candidato définisca il concetto di database relazionare, la struttura di un database relazionare in.ambiente Access e la

" funzione di un DBMS, Descriva, inoltre, cos' il linguaggio SQL Indicando un esempio di query. )
2. .l candidato fdijn_isg:a.'una deflnizlone rigorosa di attacco Informatico é_ili_ustrandb le principali tl_pdlogie di aftacchi. Ct
Tlustri I concetto di cybérsecuﬁty e | funzioni del FIre_weiI, dell’antivirus confrontandone le differenze tecniche ed

. oprative, le interaziont ed 1 pregl e difetti; ‘ :
3. Il candidato descriva cosa st Intende per "Office Au

nell'organizzazione facendo alcuni esempl,

.3

“TARAHTO
v )

tomation” in ambito organizzativo ed azleridale. Quali vantaggi porta
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Kyma Mobilita S.p.A. Protocollo In uscita n.

o
) VIene dlstr[buita ad ognuno dei candzdatl presént] una cof

Iy i

SELEZIONE EUBEHEAPER!RODEEKWMD] N3 DI’P:I.DMA'R),WH CONTRATIG D] I.RWGEG&TEMPDII‘E ﬂll'ﬂmp 1C{TIFO FULL-TIAR, A WI}UADM&EH.MM DEJA
. RII‘AH'ITHONH EJFUWAHN\,STATMCAED INNWAZWPE FROFLO PROFESSIONALE T "OFEMWREWM wma' _(pu .

TRACCIANZ o - S |
1. 1l candidato descriva cos’® un Slstema Operativo, le sue caratteristiche e funzioni, ed in particolare si soffermi sul 50 -
Windows e sulie funzloni def Task Manager.
2, il candidato fornisca una deflnizione o rete Informatica, a cosa serve e come viene strutturata, quall sono lé: tipofogle di
-ret} plli comunl. Faccia, inoltre, una classificazione a seconda della loro scala, tecnologlca ed architettura.

3, ll candlidato filustr] il concetto di siciirezza delie Informazioni nelle retf informatiche. Ci dica quall sono | principali abiettivi
che un sistema di sicurezza dave segulre. ’

Viene Infine aperta la Busta contenente la Traccta n.® 3 oggatto della prova concomuale. Il Presidente, quindi, d3 lettura de] tre
| ques:tl contenutl allinterno della busta scelta: ’
TRACCIAN.°3 :

BV | candldato Tliustri 1 passi prlnmpall nelra progettazlone dl una rete Informatlca, concentrandosi sulle reti azlendaaaall.
‘Definisca ‘un sistema di sicurezza delle informazionl, e quali strumenti: hardWare,software e ﬁnnware- Intenda,
motIvatamente, utilizzare.

2. Il candidato ilustri gli strument| software chell management azlendale pub utilizzare per anallsl complesse dei dati, anche
di grandi dimensloni, avendo a disposizione Microsoft Office 365 versione Business Premium, I un’ottica di supporto alle
declsion], di monitoraggio ed Il controllo strategico azlendale. :

3, Il candidato fornisca una definizione di “protocollo di rete” indicando, inoltre, Iprincipali mezzt di trasmls;sione ed |
protocolh pit utlllzzati per la trasmissione dei daﬁf?"‘-‘

b

: scheda prescelta.
. Alle 8ré"15:30 prende ivivio la’ prova scritta per Veseclis _

entre le ore 16:30 dovranno assere consegnatl gll elabbFal th, Dy
ot t"h

Entio I'orario ] prewsto per il termine della prova tutti : ean?g! dati; R ehg:onsegnano 1 propri e[aboratl chlusl nella busta grande
i d:" ik

priva di qualslast segno di possibile riconoicimenta. -

. La Commissione subito dapo 1a fine del!a prova scntta procede con: la Valutaz[one del Titoll di merito e Ia Correzione delia

prova scritta,

Per quanto riguarda lTIrtoIi di merito da!la le%[x de ég gg
s

"“dl pgffesfpazfone presentate dal 10 candidatf che hanno
svolto la prova scritta s} assegnano i seguenti pl.m gl pe t‘] i po

soidl 'Ezr‘“ﬂ’*’awerito.

TITOLI DI STUDIO o, TITOUVARI
MY RO A
IMPIEGD
- Max2 R TOTALE
CODICE | CANDIDATO DOTTORATO/ AUREA [ niel A8 Maczpuntt | Maxzpunt | pont Hox2puntl PUNETEGGIO
MASTER/SPECILAIZZAZIONI | TRIENNALE PUBBUCAZIONI|  ATTESTAT! | ATTESTAT! ou. .
{LPUNTO) , | (1punwo)| §2PUNTY) oo | tozpunty | processionau | conso PRor L
MESE DI AGG.
SERVIIO)}
AT
STINIS | Coanceseo -
- | PAMBROGIO ' ; -
37INLES | Sinaana 02 .02 -
DI CARDLO .
37INUOG | 1 corD -
Dl PONZIO
37INIR0 |\ wromo -
| DoRa,
s7so [ FORG. ]
GALASSO
S7INSE | panieta -
37IN3257 | LEONE SIMONE 0zl o2
1 LPPOUS
S7INIS | iosuer 0,4 04
PATAVIA :
3NNIS | poperto 5 06 02| sg
ROMBEI '
s7muss | i

IC o

‘I’ARANTO

La Commissione, passa, quindi alla correzlone, in forma anonima, degli elaborati prodott! dai 10 candidati presenti relativi alla

CAMTALS W

:,;]J quale sono assegnétl 60 mmuti comunicanido s presentl che .
“pf%
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Kyma Mobilitd S.p.A. Protoceolle In uscita n.

KYMA

MOBILITA j

prova scritta. Le buste consegnate dai cand]dati vengono contrassegnate con un numers da 1.3 10 Aperte le buste una alIa
Volta, dalla correzione degli e!aborati st ottengono I seguenti risuitatl

CANDIDATO N. 1
PROVA SCRITTA " - DOTT. CERVELLERA DOTT.5SA SERRA - DOTT. CASTELLANETA MEGIA
"QUESTITON. 1 . 8 8 7 1,67
. QUESTITO N, 2 7 7 .7 7.00
QUESTITON. 3 8 8 B 8,00
Puntegylo media totale '’ -22,67. -
' CANDIDATO N. 2
PROVA SCRITTA DOTT. CERVELLERA . * DOTT.SSA SERRA DOTT, m;mwism MEDIA
QUESTHON. 1 .. 5. 6 7 6,33
" QUESTITON. 2 "3 4 4 3,33
_QUESTITON, 3 5 5 5 . 500
Puntegalo media totole 14,66
CANDIDATO N. 3 ) . .
PROVASCRITTA . DOTT. CERVELLERA , borg‘. CASTELLANETA MEDIA
" QUESTTON.1 9 -9 *9,00
QUESTITO M. 2 8 ‘9 9,00
| QUESTITON. 3 3 9 9,00 '
Funteggio medlﬂ tol'a!e 22,00 -
CANDIDATO N. 4 -
PROVA SCRITTA DOTT. CASTELLANETA MEDIA
QUESTITO M. 1 7. 7,00
QUESTITON. 2 6 5,67
QUESTITO N. 3 3 4 .3 - 3,33
Punce.g‘gfu medig totgle 16,00
" CANDIDATO M.5
- "~ pROVA SCRITTA DOTT. CERVELLERA DOTT.SSA SERRA " DOTT. CASTELLANETA ) MEDIA
QUESTITO N, 1 8 8 . B 8,00
QUESTITON. 2 9 10 5 933
" QUESTHON. 3 9 s 9 9,00
Puntegglo med{q totcle 26,33
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Kyma Mobilita S.p.A. Protocolle In uscita n,

SELERONE FUTSICA PEA LA CPETTURA DT 1L ity o
.. TPATTECRE SFORMATICR, STATSTICA Eb 2y

1 DIFLOMATO, CON

.

KYMA

CONTAATIO B LAVORD A

MOBILITA -

OYARIONE PROHILD PRCFESSICALT B[

FEME INDERERSIRAT ‘@ﬁommmmmmwm DEuA

-«

e N

=
2/

iz Sz Eait
" CANDIDATO N, 6 .
PROVA SCRITTA DOTT. CERVELLERA DOTT.SSA SERRA DOTT. CASTELLANETA MEDIA
QUESTITO N, 1 6 6 7 633
QUESTITON. 2 5 5 5 5,00
QUESTITON. 3 7 7 7 7,00
Punteggio media totale 18,33
CANDIDATO N, 7 ‘ 4
r PROVA SCRITTA DOTT, CERVELLERA Dq‘l‘T_.s'sA sgnim DOTT. CASTELLANETA MEDIA 7
QUESTITO N, 1 g 8 _ 8 8,00
r QUESTITO N, 2 9 8 8 8,33
QUESTITON. 3 9 8 8 83
L ) Puntegalo media totale 2466 J
CANDIDATO I, 8
L PROVA SCRITTA - DOTT. CERVELLERA E@%ﬁorms;a SERRA DOTT. CASTELLANETA MEDLA
' QUESTITON, 1 7 e g 7,00
L QUESTITO N, 2 . 7 633
" QUESTITON, 3 3 5 4,00
wunteqglo media totale i 17,33
CANDIDATO N. 9
PROVA SCRITTA * DOTT, CERVELLERA A DOTT. CASTELLANETA _ MEDIA
QUESTITO N1 I gffif N b ; 3 3,00
QUESTITO N. 2 4 - 5 5 4,67
QUESTITO M. 3 5 4 4,33
Puhéggrb mediy tu.tu!e 12,00
CANDIDATO N. 10 . e
PROVA SCRITTA DOTT. CERVELLERA DOTT.S5A SERRA BOTY. CASTELLANETA MEDiA j
QUESTITOM.1 . 4 4 4 a0 1
QUESTITO N. 2 7 6 6 633 - |
QUESTITO . 3 5 6 6 567 © |
N Puntegpio medfo totole 16,00

la Comgpisslone procede, quindi, all'apertura dei

elaborato prodottg;

! talloncini ldentiffcativi dl
per quanto riguarda {a prova scritta dalf*
a 10} e relativo talloncino Identificativo s rllevy quanto segu

2,

ognl candidato_: 'allegati in busta chiusa ad ogni
accopplamento tra elaborato correttd (numerati con le lettere da 1
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KYMA

' MOBILITA
SRERIORE FUBEMCATER LS COPERTURADIN" 1 BAPLOMATO, 6N CONTRATTO B (AVORG A TENFO iﬂmmmm B PO FULL-TISNN, DA tmumm mu'mmunzun
n#mmmmmmrm,m FITSTICA ED {ENUVATIONE PROFILO PROFESHDS

CANDIDATO |  NOMINATIVO CORRISPONDENTE | VOTO MEGID RIPORTATO
‘ ALLA PROVA SCRITTA

1 LEONE SIMONE 2,67
2 JACOPQ DI CAROLO 14,66

3 PATAVIA ROBERTO 27

4 ANTONIO DI PONZIO : 16

5 DORG UMBERTO 26,93 -
6 ROMBI ALBERTO 18,33

7 D'AMBROGIO SIMONA 24,66

8 LIPPOLIS GIOSUE 1733

9 CALO* FRANCESCO : Codz

10 GALASSD DANIELA ) 16

Si procede quindi a stilare [a seguente tabella contenente la votazione complesswamente assegnata, per pro\.re ccncorsuall e per
titoll dl merito, a ciascun candidato: -, - . -

' CANIDATD. | NomiNaTVO CORRISPGNDELZ_ MEDIA PROVA TIvou AMMESS! ATLA SUCCESSIVA
. PROVA ORALE .
1 LEONE SIMONE {% 0,2 AMMESSO -
2 IACOPO DI CAROLO = - NON AMMESSO
' 3 PATAVIA ROBERTO ; 58 AMMESSD
4 : - B 2R
. | .. anTolioorpoNzic: Sy . NON AMMESSO
5 DORO UMBERTO 2633 - AMMESSO
6 Rommm.agn:m ] Lo o8 3-?.-“1 1o - . NONAMMESSO
" .D'AMBROG]O‘S Mona * %'aja 55 *‘#%‘_ 2 AMMESSO
8 LiPPOLIS GIOSU [s'f, oo 373313 " 08 NON AMMESSO
g AL Francesbe BLEIA NON AMMESSO
10 GALASSO DANIELA 16 - NN AMMESSO

La Commisslone procede alla pubbl:cazlone delia votazione attraverso afflssione della stessa presso le bacheche ubicate nella
sede dI KYMA MOBILITA ed a"’lnserimento nel sito mternet azIendaIe, per i $oli candidatl ammeSSI

I candldatl non ammessi, verranno informati del risultato del proprio esame, con comunicazlone aII‘Indlnzzo dl posta elettromca
certlf‘ cata Indicata neila domanda, da parte del segretarlo della’ commissione. - -.

La Commlsslone aggiorna 1 proprl lavori al glorno 13/11/2024 -ore 14 00 per I’esec:uzione di quanto necessario per lo

_svolgiménto’ della prova prevista Intaledata.

Verbale letto, confermato e sottoscritto alle oi‘e 18: 00

Dott. Stefano CERVELLE’RA Presidente della Cummissfone
Dott.ssaAn tonella SERRA ~ Componente

Dott Andrea CASTELLANETA — Componente
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KYMA s

» ﬁI:)
MOBILITA \

A oot by 2y T AR

COMUNICATO peL 15 OTTOBRE 2024

v

NV EL//

80 50

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E ESAMI, PER L’ASSUNZIONE,CON CONTRATTO DI
LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI TIPO FULL-TIME, DI UN DIPLOMATO DA
INQUADRARE NELL’AMBITO DELLA RIPARTIZIONE INFORMATICA, STATISTICA ED
INNOVAZIONE, CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI “OPERATORE QUALIFICATO
D’UFFICIO” PARAMETRO RETRIBUTIVO 140 CCNL

CALENDARIO PROVE DI ESAME

3

Si comunica il calendario delle prove d'esame per la selezione pubblica per la copertura di
n® 1 posizione di “Operatore qualificato di ufficio” parametro retributivo 140 (ex CCNL del 2000) -
contratto di lavoro a tempo indeterminato di tipo full-time.

I candidati ammessi sono convocati per:

¥ PROVA SCRITTA
Martedi 05 Novembre 2024 — ore 15:00 presso ITSLOGISTICA PUGLIA — PIAZZA MARIA
IMMACOLATA, 10/A TARANTO
In caso di esito positivo della prova scritta, con votazione minima di 21/30 {ventuno trentesimi) la
successiva prova orale si terra:
¥ PROVA ORALE
Mercoledl 13 Novembre 2024 — ore 15:00 presso ITSLOGISTICA PUGLIA — PIAZZA
MARIA IMMACOLATA, 10/A TARANTO

Il presente awviso, con la sua pubblicazione sul sito internet aziendale
(http:/fwww.kymamobilita.it), ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge ai fini della
comunicazione di ammissione alla selezione, della sede e dell'ora delle prove di esame.

Si rammenta che i candidati ammessi dovranno presentarsi — a pena di esclusione dalla

selezigne - il giorno indicato, agli orari stabiliti muniti di valido documento di riconoscimento e
della stampa della ricevuta prodotta dal sistema informatico all’atto dell’invio della domanda di
ammissione,

DOCUMENTO FIRMATOC IN ORIGINALE
IL PRESIDENTE DELLA LO¥) MISSIONE ESAMINATRICE

T KYMA MOBILITA S.p.A.
Sccleta per Azionf con Soclo unico soggetta a direzione e coordinamenta da parte del Comune di Taranto
TFARANTO Via Cesare Battist], 657 — 74121 Taranto [ nag 7356111 Fax 039 779424?

Canaud camang nmm.kmamnhﬂumt kyrnamabilita (@kymamobllitait - PEC:
: GF., PIVA e N iscrizione 3l Registro Imprese ¢ Taranto 00146330733 - Capliale Sodale € 3.340.

,00 Int. vers.
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SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N.1 UNIA’ NEL PROFILO PROFESSIONALE DI “OPERATORE QUALIFICATO D'UFFICIO “{par.140) ~RIPARTIZIONE INFORMATICA,
STATISTICA E INNOVAZIONE - PROVA SCRITTA 05/11/2024

fo

DOCUMENTO DI FIRMA
CODICE COGNOME ENOME | DATA E LUOGO DI NASCITA
0 trero— B S 0-2 06 5 ?’;'?gogg’i"z
AREABDIO-SHVI - - A1 ,
Wi Q50 | Swintadag. onE ()~ 2808-1888Taranto (TA) < 28PN R e %JD g%fnpwd
! " : T
37IN1245 | CALO’ FRANCESCO 14-08-1972 Taranto (TA) v %7{3- U f;g. (D23 5. ,%:, — )L/
CA S5 FEADA
’ -01-1981 i
37IN1488 | D’AMBROGIO SIMONA 30-01-1981 Sava (TA) rw\\;{‘( ';fibg Y. Q"'@r—ﬁ O“ XJ o
A DL y
CAROLO JACOPO 17-03-1993 Taranto (T, X Bony
i fml"wr“i)f“) P TG R=14 -gmn ihkiad Cobs A Besg o \n.(:{"'a m L“P‘ i
. . . > ‘ bl - -
21N 131-2[ 3FNLO80 l—PGNi'fGﬂNFGN% 6225 2085 Faranto (1A) Ag_ﬂ&@ M\“) ‘
37IN1060 | DORO UMBERTO 01-03-2005 Taranto (TA) 2 A‘-‘,f" A “— D % U LJ ﬁ
T -’(ré__frj‘(/f'?“ HAT-5Y; < Jore)
37IN1271 | FITTAIOLO COSIMO 09-07-1976 Taranto (TA) #&Qo‘ Wy e
- [N T U
37IN2968 | GALASSO DANIELA 01-08-1974 Taranto (TA) < /‘éfi Q%@éﬁ o ‘QC,Q;! N caEQe Y
L L
A R LE WV
37iN3267 | LEONE SIMONE 19-09-1990 Taranto (TA) Comh . 1. Veedmed o ;)
37IN1005 | LIPPOLIS GIOSUE’ 04-09-1990 Putignano (BA) f~‘r/ © 652‘ L_l l L,ae B ;e/z’/ﬂ/ .
PR Al !- i 1 g
v W
37IN2519 | PALUMBO DAVIDE 09-06-1985 Taranto (TA) / h%g_(%« N- \«8
Tl At |7 TN
37IN1765 | PATAVIA ROBERTO 20-05-1969 Taranto (TA} APLDM o5 cn L4 o P /
£ P | an 7 N
37/N1153 | ROMBI ALBERTO 19.07-1971 Taranto (TA) -4 e O 7Y 5LE3=N W %/{
Fin) v bl
I
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Kyma Mobilita S.p.A. Protocollo In uscita n.

TQ{\CCL'A n L

1. Il candidato definisca il concetto di database relazionare, la struttura di
un database relazionare in ambiente Access e La funzione di un DBMS.

Descriva, inoltre, cos2 il linguaggio SQL indicando almeno un esempio
di query.

2. Il candidato fornisca una definizione rigorosa di attacco informatico e

illustrando le principali tipologie di attacchl. CI illustri il concetto di
cybersecurity e le funzioni del Firewall, dellantivirus confrontandone
le differenze tecniche ed operative, le interazioni ed i pregi e difett.

3. Il candidato descriva cosa si intende per “Office Automation” in ambito

organizzativo ed aziendale. Quali vantaggi porta nellorganizzazione
facendo alcuni esempi.

——
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Kyma Mobilitd S.p.A. Protocolle In uscita n.

N Lacelda v U

. ll candidato descriva cos’gé un Sistema Operative, le sue caratteristiche
e funzioni, ed in particolare si soffermi sul SO Windows e sulle funzioni
del Task Manager.

2. ll candldato fornisca una definizione di rete informatica, a cosa serve e
come viene strutturata, quali sono le tipologie di reti pili comuni.
Faccia, inoltre, una classificazione a seconda della loro scala,
tecnologia ed architettura.

3. Il candidato illustri il concetto di sicurezza delle informazioni nelle reti
informatiche. Ci dica quali sono i principali obiettivi che un sistema di
sicurezza deve seguire.

Y
v P
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Kyma Mcbilitd S.p.A. lProtocollo In uscita n.

N Qccda >

1. 1l candidato illustri i passl principall nella progettazione di una rete
Informatica, concentrandosi sulle reti aziendali, Definisca un sistema di
sicurezza delle informazioni, e quali strumenti: hardware, software e
firmware; intenda, motivatamente, utifizzare.

2. Il candidato illustri gli strumenti software che il management aziendale
puo utilizzare per analisi complesse dei dati, anche di grandi
dimension], avendo a disposizione Microsoft Office 365 versione
Business Premium, in unottica di supporto alle decisioni, di
monitoraggio ed il controllo strategico aziendale.

3. [l candidato fornisca una definizione di "protocollo di rete" indicando,

Inoltre, i principali mezzi di trasmissione ed i protocolli piti utilizzati per
la trasmissione dei dati.

e,
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VALUTAZIONE TITOLI
TITOL! DI STUDIO TiTou D
SERVIZIO TITQLIVARI
TOTALE
DOTTORATO
CODICE CANDIDATO /. LAUREA MESI DI IMPIEGO Max2puny | MEX2ZpURtE | 0 punti | ™Max2punti PUNETEGGIO
MASTER/SPECIL MAGISTRALE . ATTESTATI - TIvou
AIZZAZIONI TRIENNALE (2 PUNT) (0,10 PUNTI PER OGNI | PUBBLICAZIONI | o c o | ATTESTATE | PER TITOLI
{1PUNTO MESE DI SERVIIO 0,2 punti
(1 PUNTO) ) } { 0.2 punti) U CORSOAGS. | o ocrecionaLl
37IN1819 ARCADIO SIMONE i =_ .
37IN1245 CALO’ FRANCESCO o
37IN1488 D’AMBROGIO SIMONA
0.7 o
37IN1406 DI CAROLO JACOPO ro
37IN1080 DI PONZIO ANTONIO e
37IN1060 DORO UMBERTO >
37IN1271 FITTAIOLO COSIMO ,dbgé I\’T‘
o
37IN2968 GALASSO DANIELA 42
[e3
37IN3267 LEONE SIMONE &) x4 O., 2.
37IN1005 LIPPOLIS GIOSUE* 0, o
37IN2519  [PALUMEO DAVIDE - e ASQIN(F
37INL765 PATAVIA ROBERTO 5 D, b O , 7 ) LS
37IN1153 ROMEI ALBERTO
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CANDIDATO N.a;{ e t
PROVA SCRITTA | DOTT. CERVELLERA DOTTSSASERREA | DOTT. CASTELLANETA [ MEDIA
QUESTITO N. 1 & K 2 };z@
QUESTITO N. 2 G 7 prd “
QUESTITO N. 3 & S & &
Punteggio media totale QK/ 6 F"
cANDIDATON.Z, % dene ©
PROVASCRITTA | DOTT. CERVELLERA DOTT.SSASERREA | DOTT. CASTELLANETA |  MEDIA
QUESTITO N, 1 & 6 2 6,33
QUESTITO . 2 A 2N Ly 323
QUESTITO N. 3 s < —~ K]
Punteggio media totale / 4 '/ 66
CANDIDATON.& B  # Yo
PROVASCRITTA | DOTT. CERVELLERA DOTTSSASERREA | DOTT. CASTELLANETA |  MEDIA
QUESTITO N. 1 Gf T @ ?
QUESTITON. 2 - & fo g R
QUESTITO N. 3 & ] a 2
Punteggio media totale ‘Z_F
CANDIDATON. &4 ¢ Pt Do ‘f
PROVASCRITTA | DOTT. CERVELLERA DOTT.SSASERREA | DOTT. CASTELLANETA | MEDIA
QUESTITO N. 1 2. 2 7R e
QUESTITO N. 2 Ve S 6 5,62
QUESTITO N. 3 2 L 2 3 23
Puntegglo media totale 4 6
CANDIDATON.30 £ “ cde fee”
PROVA SCRITTA | DOTT.CERVELLERA DOTT.SSASERREA | DOTT. CASTELLANETA | MEDIA
QUESTITO N. 1 & <§’- & &
QUESTITO N. 2 =1 lo 3 7,33
QUESTITO N. 3 g ] B 3
Punteggio media tetale 26 7 3"3
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+ CANDIDATO N. 6

%9\

PROVASCRITTA | DOTT. CERVELLERA DOTT.SSASERREA | DOTT, CASTELLANETA |  MEDIA
QUESTITO N. 1 & é 2 &3
QUESTITO N, 2 = = ks =
QUESTITO N. 3 - 3 r2 12
Punteggio media totale & g . 33
CANDIDATO N. 7
PROVASCRITTA | DOTT. CERVELLERA DOTT.SSASERREA | DOTT. CASTELLANETA |  MEDIA
QUESTITO N. 1 X & & &
QUESTITO N. 2 /i} 2 & €, 83
QUESTITON. 3 0 & &S 8,99
Punteggio media totale 2 4' /s 6 6-
CANDIDATO N, 8
PROVASCRITTA | DOTT. CERVELLERA DOTT.SSASERREA | DOTT. CASTELLANETA |  MEDIA
QUESTITO N, 1 )?- AW i @'
QUESTITO N. 2 6 & 7?1 g’; ﬁ
QUESTITO N. 3 >3 4 < Z
Puntegglo media totale f 7,@_
CANDIDATO N, 9
PROVASCRITTA | DOTT. CERVELLERA DOTT.SSASERREA | DOTT. CASTELLANETA |  MEDIA
QUESTITO N. 1 o > i) 5
QUESTITO N. 2 ¢ ) N L LA
QUESTITON. 3 Y 4 4 4, 33
Punteggio media totale | i 2
CANDIDATO N, 10
PROVASCRITTA | DOTT, CERVELLERA DOTT.SSASERREA | DOTT. CASTELLANETA |  MEDIA
QUESTITO N. 1 4 _ ¢ 4 4
QUESTITO N. 2 r{- & & é.33
QUESTITO N. 3 = & & S.6R
Punteggio media totale / 6-

N

Oer s




AMMESS! ALLA SUCCESSIVA

CANDIDATO NOMINATIVO CORRISPGNDENTE MEDIA PROVA SCAITA ey VA ORace
1 L¥or® Si¥eni QL, 6 0,2 AT ES3a
2 [NAcoRo D dlle | AL ,G6 & Now  AlgESe
2 [fvavie goptere |  LE 1 5.8 ATUE sRo
s Anvorio Dy Penvala| . A& 24 Non pitrtesRo
5 | Dolo  OReN L C Q& 23 & ATRESS
s | Roner QUFTHR 18, D> & o A TS
7 [pUAntiops e A 0,2 A MRS
5 [MRLR Syt % G2 ©,6 Mo AXRESSE
9 Mo TUwtrSse 12 C oA ‘@’ nor ANy
0 EhASE DavIRed 5 & Vg AN
11 N DU — -
12 " ]
13 /
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AVVISO pe. 06 NOVEMBR[E 2@24

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E ESAMI, PER L’ASSUNZIONE,CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO DI TIPO FULL-TIMEE, DI UN DIPLOMATO DA INQUADRARE NELL'AMBITO DELLA
RIPARTIZIONE INFORMATICA, STATISTICA ED INNOVAZIONE, COM IL PROFILO PROFESSIONALE DI
“OPERATORE QUALIFICATO D’UFFICIO” PARAMETRO RETRIBUTIVO 140 CCNL 1
VALUTAZIONE TITOLI DI MERITO ED ESITO PROVA SCRITTA. '

Si comunica che al termine della valutazione dei titoli di merito, degli elaborati
relativi alla prova scritta tenutasi in data 05/11/2024, si sono ottenute le seguenti

0018615/2024 del 20/11/2024 09:23:07

Kyma Mobilita S.p.A. Protocolle In uscita n.

risultanze:
CODICE PUNTEGGIO PUNTEGGIO
CANDIDATO PROVA SCRITTA TITOLI
37IN3267 22,67 0,2
37IN1765 27,00 5,8
37IN1060 26,33 0
37IN1488 24,66 0,2

[ suddetti candidati, avendo riportato una votazione superiore a 21/30, quale

media della votazione riportata nella prova scritta, sono ammessi alla successiva
prova orale che si terra il 13/11/2024 presso la sede [TSLOGISTICA PUGLIA — PAZZA
MARIA IMMACOLATA, 10/A TARANTO, giusto avviso di convocazione delle prove
concorsuali pubblicato in data 15/10/2024.

DOCUMENTO FIRMATO IN ORIGINALE
LA COMMISSIONE ESAMINATRICE

IL SE RIO DELLA COMMISSIONE L PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ‘ INATRICE

KYMA MOBILITA S.p.A.

Socletd per Azioni can Socio urico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

via Cesare Battisti, 657 - 74121 Taranto | 099 7356111 - Fax 099 7794247

www.kymamobilita,it - kymamabilita@kymamabilita.jt - PEC: kymamobilita@peckymamebilita.it

C.F., P.IVA e N'iscrizione al Registro Imprese di Taranto 00146,1155133 - Capita!ﬂe §ociale € 2,340.453,00 int, vers.

Q TARANTO
CAPTIALL G1 MARE
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Kyma Mobilitd S.p.A. Protocollo In uscita n.

ESE;MTAA 3 KDD

. '. VERBAI.E Nod del 13 now.mb;e'}‘ 4"1' w

Il glorno 13 novembre 2024, alle ore 14:00, présst ITSLOGISTICA PUGLIA-Plazza Marla Immacolata’ 10/A., s| & rlunita la
‘Commisslane esaminatrice della selezione pubblica, Indetta con dellbefazlone del Consiglio di Amrinistrazionie n® 123 del
16/11/2023; pef 'assunziotie con contratto di lavoro a tempo indeterminato dl tipo full-time di di n° 1 (una} unita da inquadrare
nell'ambito della Ripartizione Informatica, Statistica ed Innovazione, con profilo professiondle di "Operatore quaig‘fcato " df
ufflclo” {parametra retributivo 140 del CCNLAutoferrotranvlen ed Internavigatori del 27/11,/2000).
Sona presentl: ) .
= Dott, Stefano Cerveflera, in qualtté di Presldente,
= Dott.ssa Antonella Serra, In qualité di Componente, .
= Dott. Andrea Castellanets, In quallta di Componente.
E presente Il Segretario della Commisslone Dott.ssa. Marileha Passeretti,
La Commissione esaminatrice, sl rlunisce per stablifre 1 ventaglio di domande relative alla prova orale a cul dovranno rispondere
i candidati ammess| a sostenere la relatlv,a prova come’ dif avviso del 06 novembre 2024 pubblicato sul sito azlendale.
Vengene predisposte 5 schede, agnana contenente una domands,
Le scheda vengono Inserite in altrettante buste anonime, chiuse e sigillate mediante sigla sul lembo di chiusura del Premdente
deu Componenti e del Segretario delia Comm!ssxone e vengono contrassegnate daln°laln" 5, A0 A .
‘Alle ore 15 15 1 candidati” vengono f'attl accedere a!I'auIa concorsuale, ove i rlconosmméj'l’fa awieneh’ﬂedlante ccmoscenza
“diretta da parte del mémbif délla: commissione. Co l’ :
Sono presenti n.4 candldat! su un totale di p. 4amm lﬁgijselezi i f
t candidat] present! vengono invitati ad indicare tno ilof é operi la scelta-di upa elle tfa Féttere dell’alfabeto {D-L-P)
con cul inIzlare I'ordine dei cand[dati neHa prova oraleﬂi‘_, .

1
2 3 Ev R

3| 37INgd ™y @nglékqgfpﬁyom
4

37IN1060 DORO UMB[_-ZRTO

-

. .. Ce . .
Alle gre 15:20 ha Inizio la prova orale Ogn: mndxdato, all’inlzlo della sua prova, sceglle la busta chlusa {tra quelle naon ancota
scelte) contenente la domanda alla quale dovr rispondere.
Al fini della valutazione della prova, | quesiti hanno tuttl pari uaiore e tuttl I° Componentl della Commissione hanno a
disposizione, il punteggio massimo di 30. LA Commlssmne stabilisce che nell’ ambito della prova orale Il PreSIdente formulerd
una domanda sulle appllcazionl Informatiche pili diffuse. : .
lmzia il candidato Leone Simone alle ore 15:20 che sceghe la busta n *3 contenente la seguente domanda

— Fornire una definlzione di “Rete mformatlcu indicando a!cune delle tipologle di reti plu comum, ciassrﬂcate a seconda

delta loro scalo, tecnologlea e architétiura,. oo

Al termine 1l Presidente chiede al candidato “Le potenz]ahté dell‘appllcativo WORD deIIa stite OFFICE 365”‘ : o

Alle ore 15:331/ candldato Patav:a Roberto sceghe Ia bus’ta ni contenete la seguente domanda:
— Le best practices per la siciirezza Infonnatfca neHB amende . )
Al termine il Presidente chiede al candidato “Le potenzlal_lté dell"applicativo EXCEL”

Alle ore 15:41 it candidato D’Ambrogio Simona s'ceglie la busta n° 5 contenente fa seguente domanda:

— Descrivere le caratteristiche del sistema aperatmo Windows
Al termine il Presidente chlede al candidato “Le potenzialita dell’ applicative ACCESS"

T

1ﬂRANTD

O
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Alle ore 15 :50 il candidato Doro Umberto sceglie la bustan® 2 contenete la saguente domanda. :
"— Definire’ll concetto di datobase refazionale e la struttura di un database relazionale in ambiente ACCESS

Altermine il Presidente.chiede af candidato “Le esportazioni di dat! da EXCEL in ACCESS”. .. . &

Quando tutti i candidatl. hanno termlnato la. prova. d’esame vengono fnwtati ad uscire fuorl dall’aula per procedere alla

valutaziene delfa prova da parte della Commlsslone, previa lettura della domanda contenuta nella busta n.” 4. I risultat] della

.\ralutazfone si riportano nella tabella sottostante. :

r

CANDIDATO | NOMINATIVO CORRISPONDENTE ‘:ﬁ:&gﬂ
- ORALE
1 LEONE SIMONE 28 .
2 _ PATAVIAROBERTO | 28
3 | D'AMDROGID SIMONA B
P porRoUMBERTO | 27

e

La Commissione procede alla pubbllcazfone della votazione attraverso afﬁss!one della stessa presso Ie bacheche ublcate nella
sede di KYMA MOBILTA ed alfinserimento nel sito Internet aziendale, facendo riferlmento al solo codlce alfanumerlco
assegnato a ciascun candidagp. ‘

. '-}E‘. -

CODICE IDENTIFICATIVO Rt
. ORALE
37IN3267 =
37IN1765 2
. 37IN1488 3
371060 @

Alla votazlone della prova orale, vengono agglunti }g gﬁ tgen candidatl nelia prava scritta e quelle per 1 titoli di
merita, formando cost [a seguente graduatorla ﬂna ?f ; % EI A

PATAVIA NGBERTO 28.00
2 | boRo umEERTO |, 27,00
4 | PAMERGGIO SIMONA 2468 | 2800
A [LECNESIMONE  ~ 2267 28.00 !

la Commlssrone procederd successwamente, attraverso ii suo Presidente, alla trasmlssione al Cunslglio di Ammlnlstrazlone degli
atti concorsuali al fini delapprovazione della graduatoria finale,

La Commisslone termina } lavari odierni alfe ore 17 30
Verbale letto, confermato e sottoscritto.

Dott. Stefano CERVELLERA — Fresidente della Commissione
Dott.sso Antonelln SERRA ~ Componente

Dott Andrea CASTELLANETA ~ Componente
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AVVISO per 13 NOVEMBRE 2024

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOL! E ESAMI, PER L’ASSUNZIONE,CON CONTRATTO Di LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO Di TIPO FULL-TIME, DI UN DIPLOMATO DA INQUADRARE NELL’AMBITO DELLA
RIPARTIZIONE INFORMATICA, STATISTICA ED INNOVAZIONE, CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI
“OPERATORE QUALIFICATO D'UFFICIO” PARAMETRO RETRIBUTIVO 140 CCNL @
ESITO PROVA DRALE.

T ——
[ Su Tt i s

Si comunica che al termine della valutazione della prova orale, tenutasi in data
13/11/2024, si sono ottenute le seguenti risultanze:

0018615/2024 del 20/11/2024 09:23:07

CODI(i!E PUNTEGGIO
CANDIDATO PROVA ORALE
37IN3267 28,00
37IN1765 - 28,00
37IN1060 27,00
37IN1488 28,00

DOCUMENTO FIRMATO IN ORIGINALE
LA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Kyma Mobilita S.p.A. Protocoilec In uscita n.

IL SEGRETARIO DELLA COMMISSIONE IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ESAVINATRICE

@&mie a PASSERETT! W.&m
” ﬁ/

"f KYMA MOBILITA S.p.A.

Societd per Azloni con Sotio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte def Comune di Taranto
TARANTO Via Cesare Battistl, 657 - 74121 Tarento J 099 7356111 = Fax 099 7794147
CAPITALE DI MARE www. ymamobilita.it - kymamobiita@kymamaebilta.it - PEC: kymamebllita@pec kymamabilita.it
C.F., P.IVA g N" iserizione al Reglstro tmprese di Taranto 00146330733 - Capltale Sociale € 2.340.463,00 int. vers.
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1

V3. oo

Fornire una definizione di “Rete Informatica”, indicandov‘a!sgzuﬂe delle
tipologie di reti pil comuni, classificate a seconda della loro scala,
tecnologia e architettura.

“yerd ©
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W‘ A Qi 15. %72

Le best practices per la sicurezza informatica nelle aziende
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Descrivere le caratteristiche del sistema operativo Windows
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Definlire il concetto di database relazionale e la struttura di un database
relazionale_ in ambiente Access.
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Descrivere cosa si intende per office automation e
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