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PROPOSTA DI DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. | O del U/O) settembre 2024

Deliberazione n. 1'!  del \2 settembre 2024

OGGETTO DELLA PROPOSTA

Selezione pubblica, per titoli e per esami, per la copertura di n° 1 posizione organica nel profilo
professionale di “CAPO UNITA TECNICA" (par. 205) in seno allAREA MANUTENZIONE PARCO
ROTABILE - OFFICINA - UNITA OFFICINA MANUTENZIONE PARCO ROTABILE - CCNL
AUTOFERROTRANVIERI. Presa d'atto e determinazioni conseguenti.

All. 1) nota del 31/07/2024, prot. az. n. 12792, a firma del Presidente della Commissione

esaminatrice, Ing. Marianna Ettorre, e relativi allegati.

Il Direttore Generale f.f., di concerto con il Direttore Amministrativo f.f., riferisce quanto segue:

* con deliberazione n°® 123, assunta il 16/11/2023, il Consiglio di Amministrazione ha indetto una
selezione pubblica, per titoli e per esami, per la copertura di n° 1 postazione organica nel profilo
professionale di “CAPO UNITA TECNICA” (par, 205) - AREA MANUTENZIONE PARCO ROTABILE —
OFFICINA — UNITA OFFICINA MANUTENZIONE PARCO ROTABILE;

* con nota del 07/06/2024, prot. az. n. 9850, in esecuzione della delega conferita dal C.d.A. con
deliberazione n°® 34 del 27/03/2024, il Presidente del Consiglio di Amministrazione della Societa

ha nominato la Commissione esaminatrice nelle persone di:

Ing. Marianna Ettorre — Presidente della Commissione;
Dott. Cosimo Rochira — Componente;

Dott.ssa Tullia Cuzzocrea — Componente;

5 4 4 0

Ing. Domenico Pellicoro — Segretario.

* a conclusione dei lavori, con nota del 31/07/2024, prot. az. n. 12792 (All. 1), il Presidente ha
tfrasmesso gli atti della Commissione, nonché i verbali relativi alle sedute svolte, e piu

precisamente:

» Verbale n° 1 del 02/07/2024;
» Verbale n® 2 del 25/07/2024;
» Verbale n° 3 del 26/07/2024.

Tanto premesso, si propone:

a) di prendere atto della nota del 31/07/2024, registrata al protocollo az. al n. 12792, e dei

relativi allegati;

b) di approvare la graduatoria finale di merito, con conseguente nomina del vincitore. Detta
graduatoria, secondo le previsioni dell’art. 12 del Bando e dell’art. 37 comma 7 del vigente

Regolamento per il Reclutamento del Personale, rimarrd efficace per la durata di tre anni;




c)

d)
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di autorizzare la Direzione Generale a tutte le attivitd consequenziali e quindi all’assunzione,
con contratto di lavoro a tempo indeterminato di tipo full-time, del vincitore della selezione
con il profilo professionale di "CAPO UNITA TECNICA" (par. 205), in seno all'AREA
MANUTENZIONE PARCO ROTABILE — OFFICINA — UNITA OFFICINA MANUTENZIONE PARCO
ROTABILE;

di autorizzare la liquidazione dei compensi dovuti all'lng. Marianna Ettorre (in qualita di
Presidente), al Dott. Cosimo Rochira ed alla Dott.ssa Tullia Cuzzocrea (entrambi in qualita di
componenti esterni) ed all'lng. Domenico Pellicoro (in qualita di segretario) per I'attivita
prestata in seno alla Commissione esaminatrice, secondo le previsioni dell’art. 18 del

vigente Regolamento per il reclutamento del personale.

Il Direttore Amministrativo f.f. M : Qﬂ (é %
e Y )

Dott.ssa Maria Fabiola Menenti__, Q , 4]

Il Direttore Generale f.f. @

Dott. Pietro Carallo 2

o

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

— Visti il vigente Regolamento per il reclutamento del personale ed il relativo bando della

selezione in atti;

- Vista la nota del 31/07/2024, registrata al protocollo az. 12792, unitamente ai verbali allegati;

— Visti la Pianta organica ed il Piano del fabbisogno 2023/2025;

— Visto lo Statuto Sociale;

)

2)

DELIBERA

di prendere atto della nota del 31/07/2024, prot. az. n. 12792, approvando i verbali frasmessi

e piu precisamente:

» Verbale n° 1 del 02/07/2024;
> Verbale n° 2 del 25/07/2024;
» Verbale n° 3 del 26/07/2024.
di approvare la graduatoria finale di merito, di seguito riportata, relativa alla selezione
pubblica in oggetto, indetta per la copertura di n. 1 postazione di “CAPO UNITA TECNICA”
(par. 205), in seno al’Area Manutenzione Parco Rotabile - Officina - Unita Officina

Manutenzione Parco Rotabile:
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PUNTEGGIO
punTEGGIO | T ug;’ggflo 17 e 2° 2 Uggffflo PUNTEGGIO |0 5
CANDIDATO PROVA PROVA TITOLI DI ESITO
St TEGRICO. | & sia PROVA Hbeer FINALE
PRATICA ot ORALE

due prove)
LO PAPA
ALESSANDRO 21,89 27,00 24,44 25,00 3,00 52,44 Vlll?lglr"rng
FRANCESCO
MICCOLI
AR 23,22 24,00 23,61 23,75 4,00 51,36 IDONEO
GIGANTE
SATTEDS 23,89 23,00 23,44 21,00 2,00 46,44 IDONEO

3) di dare mandato all' Area Risorse Umane per ogni adempimento connesso e conseguenziale

all'assunzione in servizio, con contratto di lavoro a tempo indeterminato di tipo full-time, del

candidato vincitore nel profilo professionale di “CAPO UNITA TECNICA" (par. 205), con

apposizione di un periodo di prova della durata di sei mesi;

4) di dare atto che, secondo le previsioni dell’art. 12 del Bando di selezione e dell'art. 37

comma 7 del vigente Regolamento per il Reclutamento del Personale, la suddetta

graduatoria di merito rimane efficace per la durata di fre anni dalla data della sua

approvazione;

5) di autorizzare la liquidazione in favore dei componenti della Commissione, nonché del

Segretario, del compenso loro spettante ai sensi dell'art. 18 del Regolamento per |l

reclutamento del personale, per I'espletamento del mandato ricevuto, secondo la specifica

di seguito riportata per le selezioni rientranti nell’ Area professionale 2¢:

Compenso base previsto
(comma 1, art. 18 Regolamento)

Maggiorazione del 10% per il
Presidente
(comma 5, art. 18 Regolamento)

Compenso complessivo
(comma5 e 6, art. 18 del
Regolamento)

PRESIDENTE

1.000,00 €

100,00 €

1.100,00 €

Compenso base previsto
(comma 1, art. 18 Regolamento)

Maggiorazione del 30% per il
componente esterno
(comma 2, art. 18 Regolamento)

Compenso complessivo
(comma5 e 6, art. 18 del
Regolamento)

COMPONENTE ESTERNO

COMMISSIONE 1.000,00 € 300,00 € 1.300,00 €
COMPONENTE ESTERNO
COMMISSIONE 1.000,00 € 300,00€ 1.300,00 €
Riduzione del 20% per il 5
s : Compenso complessivo
Compenso base previsto segretario (comma’s @ 6. art 18 del
(comma 1, art. 18 Regolamento) (comma 5, art. 18 del o
Regolamento) fisealamento)
SEGRETARIO COMMISSIONE 1.000,00 € 200,00 € 800,00 €
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TARANTO, Ii 31/07/2024
Al Direttore Amministrativo f.f.
Dott.ssa Maria Fabiola Menenti
Oggetto: | SELEZIONE PER LA COPERTURA DI N° 1 POSIZIONE ORGANICA NEL PROFILO PROFESSIONALE f\*l_/\

DI “CAPO UNITA TECNICA” (par. 205) — AREA MANUTENZIONE PARCO ROTABILE — OFFICINA -
UNITA OFFICINA MANUTENZIONE PARCO ROTABILE — TRASMISSIONE ATTI

In riferimento al concorso in oggetto, in data 26/07/2024 la Commissione Esaminatrice ha
terminato i propri lavori dai quali & emersa una terna di candidati idonei.

Qui di seguito si riporta la graduatoria di merito, comprensiva del riepilogo dei voti riportati da
ogni candidato in ciascuna prova, del punteggio attribuibile relativamente ai titoli di merito e del
punteggio finale, secondo quanto riportato nell’art. 11 del Bando di Selezione:

0012792/2024 del 31/07/2024 11:18:58

PUNTEGGIO
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
PUNTEGGIO 1%e 2° PUNTEGGIO
PROVA DELLA PUNTEGGIO
CANDIDATO PROVA TEORICO PROVA PROVA TITOLI DI FINALE
SCRITTA i MERI
PRATICA (media delle due ORALE TO
prove)
LO PAPA
ALESSANDRO 21,89 27,00 24,44 25,00 3,00 52,44 KB
! ' £ y i 4 VINCITORE
FRANCESCO
MICCOLI
,22 i ,61 = 4,00 51,3 IDONEO
FRANCESCO 23 24,00 23,6 23,75 6
GIGANTE
e F ¥ ,0 46,44 IDONEO
MATTEO 23,89 23,00 23,44 21,00 2,00 4

In allegato si trasmettono i seguenti verbali della Commissione, completi di tutti gli atti e
documenti richiamati negli stessi:

Kyma Mobilita S.p.A. Protocollo Interno n.

= Verbale n® 1 del 02/07/2024;
= Verbale n° 2 del 25/07/2024;
= Verbale n° 3 del 26/07/2024.

A breve sara inoltrata la proposta di deliberazione per il Consiglio di Amministrazione, redatta
secondo lo schema stabilito.

Cordiali saluti.

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
Ing. Marianna Ettorre

M‘@:@tw

Y KYMA MOBILITA S.p.A.
Sacieta per Azioni con Sacio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

TARANTO Via Cesare Battisti, 657 - 74121 Tarante [ 099 7356111 - Fax 099 7??4247
www.kymamabilita.it - kymamobilita@kymamabilita.it - PEC: kymamobilita@pec.kymamobilita.it

CAPITALE DI MARE
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CDMMISSIONE ESAMINATRICE SELEZIONE PUBBUCA PER LA COPERTURA DI N* 1 POSIZIONE NEL PROFILO PROFESSIONALE b
"CAPO UMTA TE'CN!CA" (par. 205] UNITA OFFIﬂNA MANU\'ENZIONE PARCO ROTABILE

VERBALE N° 1 del 2 Luglio 2024

Addi 2 Luglio 2024, alle ore 11:10, pressd la sede di KYMA MOBILITA — S.P.A. si & insediata [a Commissione
esaminatrice della selezione pubblica, indetta con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n® 123 del
16/11/2023, per l'assunzione con contratto di lavoro @ tempo indeterminato di n® 1 laureato/a da
inquadrare nell'ambito dell’Area Manutenzione Pa"rcbgRotabile—'Officlhgl, Unita Officina Manutenziane Parco
Rotabile, con profilo professionale di “Capo Unitd Tecnica” (parametro retributivo 205 del CCNL
Autoferrotranvieri ed Internavigatori del 27/11/2000).
La Commissione esaminatrice & stata nominata in data '07/06/2024, con nota prot. 9850 a firma del
Presidente del Consiglio di Amministrazione, all’'uopo delegato dal Consiglio medesimo con deliberazione n®
34 assunta nella seduta del 27/03/2024,
Sono presenti:
= Ing. Marianna Ettorre — Presidente defla Commissione;
= Dott. Cosimo Rochira —~ Componente;
= Dott.ssa Tullia Cuzzocrea — Componente.
E presente il Ségretafio della Commissione, Ing. Dorenico Pellicoro.
Con riferimento alle suddette nomine il Presidente, i Componenti ed il Segretario hanno formalmente
accettato I'incarico conferito mediante documenti assunti al protocollo con n. 10348-2024, 10026-2024,
10097-2024 e 10424-2024. '
Il Presidente, i Componenti ed il Segretario, dopo.aver preso atto dei nominativi.degli 8 candidati ammessi
alla selezione, giusta hota aziendale del 26/06/2024 prot. 10950, con la sottoscrizione del presente verbale
di insediamento dichiarano, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000:
¥ dinon ricoprire cariche politiche;
> dinon essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali
o dalle associazioni professionali;
» di non trovarsi in stato di incompatibilits, ai sensi di legge (parentela ovvero affinita fino al quarto
grado civile owvero vincolo di coniugio), nei confronti dei candidati i cui nominativi sono riportati
nella citata nota del 26/06/2024, di cui si & preso espressa visione;
» di non trovarsiin lite giudiziale con i candidati partecipanti alla selezione di cui trattasi;
¥ di non versare in situazioni, anche potenziall, di conflitto di interessi.
Preliminarmente, la Commissione prende atto dei contenuti del bando di selezione pubhblica, pubblicato in
data 17/01/2024, e del Regolamento per il reclutamento del personale di KYMA MOBILITA S.P.A., con
particolare riferimento allo svolgimento delle prove concorsuali previste.
A tal fine, ai sensi di quanto prescritto dagli artt. 6 {calendario delle prove); 7 (svolgimento prove
concorsuali) e 9 (prova scritta - prova teorico pratica e prova orale) del bando di selezione, la Commissione
stabilisce il seguente calendario delle prove:
= PROVA SCRITTA: Gibv,edi 25 Luglio 2024 'ore 10:00;
= PROVA TEORICO-PRATICA: Giovedi 25 Luglib'2024 ore 14:00;
= PROVA ORALE: Venerdi 26 Luglio 2024 ore 10:00.
In caso di esito positivo per entrambe le prove scritte, delle quali una teorico-pratica, con votazione minima
di 21/30 in ognuna delle due, i candidati saranno ammessi alla successiva prova orale.
Circa le modalita di svolgimento ed i contenuti delle prove anzidette, la Commissione stabilisce:

= prova scritta; sarannd predispaste, a cura della Commissione, n® 3 schede, da porre in altrettante
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COMMISSIONE ESAMINATRICE SELEZIDNE PUBB!.!CA PERLA COPERTURA DI'N" 1 POSIZIONE NEL PROFILO PROFESSIONALE DI
“CAPD UNITA' TE'CMBA" (par 205] UNITA OFFH:}NA MANUTENZIONE PARCD RDTABILE
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buste chiuse, ognuna dellé quali ¢onterra n® 3 .quesiti a risposta articolata; I quesiti .sarahno
articolatt sulle materie indicate nel bando di selezione (cfr. art. 9). Per I'estrazione della busta
contenente la prova da effettuare i candidati saranno invitati ad iridicare uno di loro che effettuera

la scelta tra le tre buste poste a disposiziong. Per I'esecuzione di tale prova.saranno assegnatl 90
minti. @

= prova teorico-pratica: consisterd nella redazione da parte del candidatd di un elaborato '

consistente nella risoluzione di un caso concreto nelle materie oggetto di esame. Anche per tale
prova la Commissione predlsporra n°® 3 schede, da parre in altrettante buste chiuse, ognuna delle’
quali conterrd ‘una traccia rispetto alla quale tutti i candidati dovranno predisporre il proprio
elaborato. Per 'estrazione della busta contenente la prova da effettuare i candidati saranna invitati

ad indicare uno di lofo che effettuera la'scelta tra le tre buste poste a disposizione. Per 'esecuzione

di tale prova saranno assegnati 60 minuti.

Si stabilisce, inoltre, ai sénsi di quanto previsto dall'art. 9 del bando di selezione, che si procedera alla
valutazione dei titoli di merito, secondo i criteri previsti all’ ‘art, 8 del bando medesimo, prima della
correzione degli elaborati relativi alla prova scritta e alla prova teorico-pratica prodotti dal candidati.’A tal
fine i punteggi attribuibili ad ogni candidato saranno riepilogati secondo il seguente schema:

TIToL DI TITOLI DI TITOLL VAR o
STUDIO | SERVIZIO (mx pont] - TOTALE
. (max 5.punt]) [max 5 punti) P PUNTEGGLO
Candidato ! .
Dottarate | : e - | Attestati Attestat PER TITOLI
Prafessionali Mesi di implego Pubblicazieni N , Culturali
Master ; professtan, corsi age.
B p———i—i
C moImn=

Per quanto attiene la suddivisione dei punteggi per ogni categoria déi titali previsti, relativamente alle

-diverse tipologie ammesse e fermo restando il ;punteggio massimo attribuibile ad ogni categoria, si

stabilis¢cono le seguenti ripartizioni: -

TITOLI D! STUDIO:

Laurea Specialistica o Magistrale o Vecchic Ordimento: 2 punti;

‘Dottorati di ricerca attinenti ai conténuti professionali del postoin concorso: 1 punto ciascuno;

‘Master post-universitari attinenti ai contenuti professionali del posto in concorse: 1 punto ciascuno;

Abilitazioni professionali attinenti con le funzioni del posto in ‘concorso:-1 punto ciascuno.

TITOL DI SERVIZIO:

~  Per ogni mese di servizio pfestato preésso aziende con attivitd analoga o similare a quélla di Kyma
Mobilit3, limitatamente a servizi prestati per funzioni corrispondenti: 0,2 punti/mese.

TITOLI VARI:

— Pubblicazioni date alla stampa attinénti i contenuti professioriali del posto in concorso: 0,2-0,4 punti a
pubblicazione; I

—  Attestati di specializzazione professionale: 0,2-0,4 punti ad ogni attestazione;

~  Attestati di partecipazione a corsi di aggiornamento professionale con valutazione finale: 0,2-0,5 punti

ad ogni attestazione; . Qra
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COMMISSIONE ESAMINATRICE S-EI.EZNJNE PURBLICA PER LA COPERTURA Di N* 1 POSIZIONE NEL PROFILO PRCFESSIONALE DI
) “CAPO UMTA TECA‘WCA" lpar 205] - UN!TA DFFICIMA MANUTENZIONE PARCO ROTABILE
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- Titoli culturali/professionali in attinenza con il posto in concorso: 0,2-2,0 punti ad ogni titolo.

Per quanto attiene la correzione e la valutazione degli elaborati relativi alla prova scritta ed alla prova
teorico-pratica, ogni componente la Commissione potra esprimere, per ogni quesito e/o esercitazione, un

voto compreso tra 1 e 30. Il punteggio complessivo per ogni quesito e/o esercitazione sara dato dalla media @
aritmetica tra i voti espressi da ogni componente. Il risultato di ogni prova, scritta e teorico-ptatics,
conseguito dal candidato sara dato dalla media aritmetica dei voti complessivamente conseguiti in ognuna

delle prove. A tal fine sara adottato il seguente schema:

CANDIDATO Presidente Componente .1 Componente n.2 Media
Prova scritta
Quesito n.1
Quesito n.2
Quesito n.3
Punteggio {media)
Prova teorico-pratica Presidente Componente n,1 Componente n.2 Media
Quesito a)
Punteggio (media)
Punteggio complessivo {media defle due prove)

= prova orale: consisterd in un colloquio avente ad oggetto gli argomenti indicati per la prova scritta,
nonché nella verifica della conoscenza dell'uso di apparecchiature e delle applicazioni informatiche
pitl diffuse (word processor e tabelle di calcolo in formato excel}. Per lo svolgimento della stessa la
Commissione stabilisce che saranno predisposte tante schede contenenti ognuna 2 argomenti sulle
materie oggetto della prova, rispetto ai quali ogni candidato sara chiamato ad argomentare e 2
tracce relative alla composizione di una lettera commerciale (formato word) e una tabella di calcolo
(formato excel) che il candidato dovra compilare a margine del collotuio. Si stabilisce che le schede
da predisporre dovranno essere in humero pari ai candidati ammessi alla prova orale pill una,
suddivise in buste anonime allinterno delle quali sono trascritte due domande e le due
esercitazioni. Il numero delle buste sard superiore di uno rispetto al numero dei candidati che
saranno ammessi al fine di garantire la possibilitd di scelta anche all’ultimo candidato che sara
chiamato. | candidati saranno chiamati secondo l'ordine alfabetico risultante dall’estrazione di una
lettera dell’alfabeto dalla quale iniziare. La griglia di valutazioné degli efaborati sara la seguente;

CANDIDATO Presidente Componente n.1 Componente h.2 Media
Prova orale
Quesito n.1
Quesito n.2 e
Prova Word
Prova Excel

Punteggio complessivo (media delle prove} %

TYARANTO

CAMTALE C1 MARE
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COMMISSIORE ESAMINATRICE SELEZIONE PUBBI..!CA PER LA COFERTURA DI Nt POSIZIONE NEL PROFILO | PROFESSIONALE DI
“CAPD UNH’A TECNICﬂ" (plr. 205) UNITA OFFZCINA MANUTEN UNE PARCO ROTABILE
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Inoltre, atteso il humero dei candidati ammessi alla selezione e dovendosi garantire idonea collocazione
nell’esecuzione delle varie prove previste, occorre trovare una sede idonea dotata di aule e supporto
informatico (PC). A tal fine il Presidente comunica di aver gid awviato positivi contatti con Vistituto [TS-
LOG!STICA di P.za Immacolata, n. 10, in Taranto, che dispone sia di aule.sia di supporti informatici idonel. @)
Infine, la Commissione d3 mandato al Presidente per la predisposizione del comunicato con il quale sara

reso noto il calendario delle prove d’esame e la relativa sede; calendario chie il Segretario provvedera a
pubblicare nella specifica sezione del sito aziendale. Pubblicazione, questa, che dovra avvenire almenc 20

giorni prima della data della prima prova.,

La Commissione aggiorna i propri [averi al giorno 25/07/2024, ore 09:00, per Vesecuzione di quanto
necessario per lo svolgimento della prova prevista in tale data.

Verhale letto, confermato e sottoscritto alle ore 12:20

issione : 6@5 QWL

Ing. Marianni Ettofre — Presidente della Com

Dott. Cosimo Rochira — Componerte

Dott.ssa Tullia Cuzzocrea Component@%@[ ? m@%
Ing. Doménico Pellicoro - Segretario della Commrss:oneﬁ__::! : /‘\p\J
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COMMISSIONE ESAMINATRICE SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N" 1 POSIZIONE NEL PROFILO PROFESSIONALE DI
"capa urarrA TECNIC&' (par 205) umrrA omcmA MANUTENZIONE PARCO ROTABI!.E

VERBALE N° 2 del 25 Luglio 2024

Add] 25 Luglio 2024, alle ore 08:30, presso la-sede: aziendale si & riunita la Commissione esaminatrice della
selezione pubblica, si & riunita la Commissione, esaminatrice della selezioné pubblica, indetta con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n® 123 del 16/11/2023, per I‘assunzione con contratto di
lavoro a tempo indéterminato din® 1 laureato/a da inquadrare nell'ambito dell’Area Manutenzione Parco
Rotabile-Officina, Unita Officina Manutenzione Parco Rotabile, con profilo professionale di “Capo Unita
Tecnica” (parametro retributivo 205 del CCNL Autoferrotranvieri ed Internavigatori del 27/11/2000).
Sono prasenti:

= Ing. Marianna Ettorre — Presidente delfa Commissione;

= Dott.ssa Tullia Cuzzocrea - Componente;

‘= Dott. Cosimo Rochira — Componente.
£ presente il Segretario della Commissione, Ing. Domenico Pellicoro.
La Commissione esaminatrice, in relazione all'avvenuta convocazione per [a giorhata odierna — ore 10:00,
degli 8 candidati ammessi alla selezione, effettuata con comunicato del 05/07/2024 pubblicato sul sito
internet di Kyma Mobilita nella medesima data, si riunisce per stabilire il ventaglio di domande relative alla
prova scritta a cul dovranno rispondere i candidati.
Giusto quanto stabilito nella precedente riunione (cfr. Verbale n° 1 del 02/07/2024), la Commissiane
stabilisce n° 9 domande a risposta aperta e sintetica che vengono suddivise in tre schede, da inserire in
altrettante buste anonime, ognuna contenente n° 3 quesiti.
Le schede contenti | tre quesiti vengono rispettivamente denominate: Scheda 1; Scheda 2; Scheda 3.
Inoftre, in relaziong a quanto rappresentato per le vie brevi dal DPO aziendale, circa la necessitd di
mantenere I'assoluto anonimato dei candidati in occasione della pubblicazione degli esiti delle varie prove
concorsuali, & stato stabilito di attribuire ad ogni candidato un codice identificativo alfa-numerico composto
da: 2 cifre (codice della selezione); 2 lettere (MO sintesi dell’area aziendale per la quale & indetta la
selezione); 4 cifre stablllte in modalitd randomica. A tal fine, all’atto dell’identificazione dei candidati che
dovranno sostenere la prova scritta, sard loro consegnato un talloncino sul quale sara riportato il codice
univoco ad ognuno assegnato. Pertanto, come rilevabile dalla sottonotata tabella, ad ognuno degli &
candidati ammessi alla selezione & stato attribuito il refativo codice identificativo.

CODICE COGNOME NOME DATA E LUOGO NASCITA ng:::ﬁ;;o
43M01234 | BARNABA GIUSEPPE 13/01/1592 - TARANTO 43-8
43M02024 | CITO FRANCESCO 01/05/1992 - TARANTO 43-7
43M01983 | GIGANTE MATTEO 14/08/1995 — MANDURIA (TA) 43-4
43M04321 | LABROSCIAND LUIGI 16/04/1976 — COSENZA (CS) 43-5
43MO09876 | LAZZARO FRANCESCO 18/09/1996 - TARANTO 43-1
43MO1168 | LO PAPA ALESSANDRO FRANCESCO 01/09/1996 - UCRAINA 43-6
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43M08817 | MICCOLI FRANCESCO 02/03/1988 - TARANTO 43-2

4302345 | SOLITO SILVIO 01/06/1985 - TARANTO ' 43-3

Al fine di rendere chiare a tutti i candidati le modalitd di esecuzione della prova scritta sono state @
predisposte le seguenti istruzioni che saranno consegnate ad ognuno su apposito stampato:

PRIVIA PROVA SCRITTA del 25/07/2024

= ALLATTO DELLIDENTIFICAZIONE Al CANDIDATI SARA CONSEGNATO UN TALLONC!NO RECANTE {nel
lato sinistro) UN CODICE ALFA-NUMERICO (due cifre — due lettere — quattro cifre). TALE CODICE
ANDRA CONSERVATO PER TUTI'A LA DURATA DELLA SELEZIONE POICHE NELLA PUBBLICAZIONE DEI
RISULTATI DELLE VARIE PROVE, DOVENDOSI GARANTIRE L‘ANONiMATO VERSO TERZ], OGN!
CANDIDATO SARA INDICATO MEDIANTE IL-CODICE ANZIDETTQ.

= AD OGNUNO DEI CANDIDATI SARANNO CONSEGNATI: DUE FOGLI PROTOCOLLO TIMBRATI E
SIGLATI A MARGINE DAL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE, UNA PENNA NERA, UNA BUSTA
BIANCA GRANDE, UNA BUSTA BIANCA PICCOLA ED UN TALLONCING SUL QUALE DOVRA ESSERE
TRASCRITTO, IL CODICE RICEVUTO, COGNOME E NOME, LA DATA DI NASCITA E FIRMATO IN CALCE.
LADDOVE DOVESSE RISULTARE NECESSARIOQ, | CANDIDATI POSSONQ RICHIEDERE ULTERIORI FOGLI
PROTOCOLLO.

= OGNI CANDIDATO RICEVERA LA SCHEDA, PRECEDENTEMENTE ESTRATTA A SORTE, CONTENENTE LE
3 DOMANDE (numerate da 1 a 3) ALLE QUALI IL CANDIDATO DEVE DARE UNA RISPOSTA APERTA E
SINTETICA.

PER IESECUZIONE DELLA PROVA SARA ASSEGNATO IL TEMPO MASSIMO DI 90 minuti,

= AL TERMINE DEL TEMPO ASSEGNATO PER L'ESECUZIONE DELLA PRGVA IL CANDIDATO DOVRA
CHIUDERE TUTT! ! FOGLI PROTOCOLLO RICEVUTI NELLA BUSTA GRANDE {SENZA APPORRE SU DI
ESS| ALCUNA SCRITTA O SEGNO DI RICONOSCIMENTO), UNITAMENTE ALLA BUSTA PICCOLA NELLA
QUALE ANDRA INSERITO IL FOGLIO RELATIVO Al DATI IDENTIFICATIV]. ANCHE SULLA BUSTA
PICCOLA NON ANDRA APPOSTA ALCUNA SCRITTA O SEGNQ DI POSSIBILE RICONOSCIMENTO.

4

Terminate le attivita preliminari sopra descritte, la Commissione provvede a chiudere in tre buste grandi le
schede denominate: Scheda 15 ~ Scheda 25 - Scheda 35, ognuna contenente tre quesiti diversi. Tali buste,
perfeéttamente anonime, vengono chiuse e sigillate mediante timbro aziendale e sigla sul lembo di chiusura
del Presidente, -dei Componenti e de] Segretario delld Commissione. All'interno di ogni busta sono stati
inseriti n° 8 fogli uguali recanti ognuno le tre tracce che sono numerate da 1 a 3. Per la scelta della busta.
contenerite la prova da svolgere sara invitato uno del candidati presentl, scelto dai candidati stessi.

Alle ore 09:30 la Commissione si trasferisce presso la sede di ITS-Logistica, in P.za Maria Immacolata, 10 ~
Taranto, ove avra luogo la prova scritta.

Alle ore 10:00, come previsto dall’avviso di convocazione del 18/06/2024, sono introdotti i candidati per le
operazioni di riconoscimento mediante ésihizione di un documento di riconoscimento in corso di validita e
della copia della ricevuta del protocollo relativa all'inoltro della domanda di partecipazione. Ognuno dei
candidati presenti firma il relativo foglio di presenza, che si allega al presente verbale. Si da atto che alie
ore 10:15 risultano presentl i seguenti candidati:
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N, CODICE ‘COGNOME NOME DATA E LUOGO NASCITA
1 | 43M01983 | GIGANTE MATTEO 14/08/1995 — MANDURIA (TA)
. . . 3
2 | 43M01168 | LO PAPA ALESSANDRO FRANCESCO | 01/09/1996 - UCRAINA O
3 | 43M08817 | MICCOLI FRANCESCO. 02/03/1988 - TARANTO

il Presidente dichiara conclusa la procedura di accesso e identificazione dei candidati ed invita i presenti a
prendere posto nei banchi all'uopo predisposti, secondo le indicazioni fornite dalla Commissione medesima
e a lasciare i telefoni cellulari, nonché le borse, presso il tavolo della Commissione. Ad ogni candidato
presente vengono consegnati: il talloncino recante il codice univoco di identificazione, con invito a
conservarlo per le future consultazioni sul sito aziendale dell’esito delle prove; due fogli protocollo timbrati
e firmati a margine da! Presidente; una busta piccola contenente il talloncino identificativo che andra
inserita nella busta grande nella quale andranno nseriti tutti i fogli ricevuti sui quali.scrivere la prova che
sar3 svolta; una penna bic di colore nero.
Il Presidente d lettura delle istruzioni per I'esecuzione della prova scritta ed invita i candidati a compilare il
talloncino di riconoscimento e ad inserirlo nella busta piccela che andra chiusa senza alcun segno di
: possibile riconoscimento.
' | candidati presenti vengono invitati ad indicare uno di loro affinché operi la scelta di una delle tre buste
anonime contenente i quesiti che costituiranno oggetto della prova odierna.
| candidati indicano il Sig. Gigante Matteo che presso il tavolo della Commissione opera la scelta di una
delle tre buste presenti. La busta scelta viene identificata come “Busta A1”. Le buste non scelte vengono,
rispettivamente numerate come “Busta B1” e “Busta €1”.
Aperta la “Busta A1” vengono estratti i fogli contenuti all'interno ed una copia & distribuita ad ognuno dei
candidati presenti. Il Presidente, quindi, da lettura dei tre quesiti contenuti all'interno della busta scelta,
che risultano essere quelli della scheda n® 2 5:

1. if candidato descriva il principio di funzionamento dei freni, elencando almeno tre tipologie di
freno, con riferimento alle differenze, ai vantaggi e agli svantaggi di ciascuna tipologia.

2. Il candidato descriva cosa si intende per manutenzione ordinaria, specificandone la distinzione
dalla manutenzione straordinaria, ddila revisione di un componente e da un intervento
migliorativo. Il candidato si serva anche di esempi esplicativi.

3. Il candidato esponga la definizione di potenza elettrica e indichi quali effetti essa pud produrre
sui cavi, anche mediante degii esempl.

Vengono aperte anche la “Busta B1” e la “Busta C1” ed il Presidente da lettura dei quesiti ivi contenuti, che
non faranno parte della prova odierna:
Busta B1 —schedan®1S:

1. 1l candidato descriva il fenomeno dell’attrito, elencando almena tre tipologie dello stesso e
riportando alcuni esempi.

2. Il candidato descriva le varie categorie di manutenzione applicabili ai veicoli, con particolare
ottenzione a quella ordinaria, straordinaria, correttiva, preventiva e predittiva. Il candidato si
serva anche di esempi esplicativi,
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3. Il candidato: descriva quali attrezzature méccaniche’si trovario in un ‘offi cing ‘di riparazione. df
‘autobus, poi approfond:sca la'descrizione con particolare rifenmento ai soﬂevaton (o!eon‘mamm,—;
elettrici, etc)

Busta C1~scheda n® 3 §:

1. Il candidato descriva il prmclpfo di funzranamento delle. trasmissioni con flessibili, -elentando @
almeno tre t:po.'og:e di flessibili, con rifenmento alle dffferenze, ai vantaggi e agli svantaggi di e
cldscund t:po!ogia

2. Il candidato descriva cosa  Si Intende ‘bér -manutenzione preventma, con partico.'are
apprafondimento su queﬂa ciclica e predfttwa 1 candidato si serva anche di esempi esplicativi,

3. M candidato descriva, .'a coratteristica meccanica del motore a combustione interna e. del motore
elettrico.

Alle ore 10:25 prende awvio la prova scritta per l'esecuzione délla quale soho assegnat] 90 minuti,
comunicando ai presenti che entro’ ie ore 11:55 dovranno essere consegnati gli elaborati prodotti.

Entro Vorario previsto per il termine della prova tuttl i ¢anididdti presenti consegnano i proprl elaborati
chiusi nella busta grande priva di qualsiast segno d| posmbﬂe riconoscimento.-il Présidente, i Componenti la
Commissione ed il Segretario siglano ogni busta sul lembo di chiusura. Le buste sono affidate al Présidente,
la. loro apertura e relativa correzione avverra nella giornata’ odierna, al termine della seconda prova
prevista, quella teorico-pratica, e successivamente " alla preventiva valutazione dei titoli di merito
eventualmente presentati dai candidati all'atto della domanda di partecipazione alla selezione.

La Commissione aggiorna,i propri lavari al alle ore 13:00, per I'ésecuzione di quanto necessario per lo
svolgimento della prova teorico-pratica prevista per le ore 14:00.

La Commissione esaminatrice, in relazione alla prevista prova teorico-pratica prevista per la giornata
adierna —ore 1400, dei 3 candidati che si sono presentati nella mattinata odierna per |'esecuzione della
prdva scritta, si riunisce huovamente alle ore 13:00 per stabilire il ventaglio di domande relative alla prova
medesima a cui dovranno, dare soluzione | candidati.

Al fine di rendere chiare a tutti i candidati le modalata di esecuzione della prova.scritta sono state
prédisposté le seguenti istruzioni che saranno consegnate ad ognuno su apposito stampato:

PROVA TEORICO - PRATICA del 25/07/2024,
= AD OGNUNO DEI CANDIDATI SARA CONSEGNATO UN FOGLIO PROTOCOLLO TIMBRATD E SIGLATO
A MARG!NE DAL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE UNA PENNA NERA, UNA BUSTA BIANCA.
GRANDE, UNA BUSTA BIANCA PICCOLA ED UN TALLONCINO SUL QUALE DOVRA ESSERE
TRASCRITTO, Il CODICE RICEVUTO, COGNOME E NO!VIE LA DATA DI NASCITA E FIRMATO IN CALCE.
LADDOVE DOVESSE RISULTARE.NECESSARIO, | CANDIDATI POSSONO RICHIEDERE ULTERIORI FOGLI
PROTOCOLLO

= OGNI CANDIDATO RICEVERA LA SCHEDA, PRECEDENTEMENTE ESTRATTA A SORTE, CONTENENTE LA

TRACCIA DEL’ARGOMENTO SUL QUALE DOVRA'SVILUPPARSI LA PROVA.

PER L’ESECUZIONE DELLA PROVA SARA ASSEGNATO IL TEMPO MASSIMO DI 60 minuti.

= ALTERMINE DEL TEMPO ASSEGNATO PER L'ESECUZIONE DELLA PROVA IL CAND]DATO DOVRA
CHIUDERE IL FOGLIO PROTOCOLLO RICEVUTO (NONCHE EVENTUAL! ALTRI FOGLI RICHIESTI} NELLA

BUSTA GRANDE (SENZA APPORRE SU DI ESSO ALCUNA SCRITTA O SEGNQ DI RICONOSCIMENTO),
UNITAMENTE ALLA BUSTA PICCOLA NELLA QUALE ANDRA INSERITO IL FOGLIO RELATI | DATI

Iy
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|DENTIFICATIVI. ANCHE SULLA BUSTA PICCOLA NON ANDRA APPOSTA ALCUNA SCRITTA O SEGNO
DI POSSIBILE RICONQSCIMENTQ.

Giusto quanto stabilito nella precedente riunione (cfr. Verbale n* 1 del 02/07/2024) la Commissione

$tabilisce n° 3 casi concretl nelle materie oggetto della selezione. Tali tracce vengono suddivise in tre

schede, da inserire in altrettante buste anonjme, ognuna contenente n® 1 testo.

Le schede contenti i singoli quesiti vengono rispettivamente denominate: Scheda 1P; Scheda 2P; Scheda 3P.
Terminate le attivitd preliminari sopra descritte; la Commissione provvede a chiudere in tre buste grandi le
schede denominate: Scheda 1P - Scheda 2P —Scheda 3P, ognuna contenente una prova diversa. Tali buste,
perfettamente anonime, vengono chiuse e sigillate medignte timbro aziendale e sigla sul lembo di chiusura
del Presidente, dei Componenti e del Segretario- della Commissione. All'interno di ogni busta sono stati
inseriti n® 3 fogli uguali recanti ognuno la relativa traccia. Per la scelta della busta contenente la prova da
svolgere sara invitato uno dei candidati presenti, scelto dai candidati stessi.

Alle ore 14:00, come previsto dall'avviso di convocazione del 05/07/2024, sono introdotti i candidati per le
operazioni di riconoscimento mediante esibizione di un documento di riconoscimento In corso di validita e
della copia della ricevuta del protocollo relativa all'inoltro della domanda di partecipazione. Ognuno dei
candidati presenti firma il relativo foglio di presenza, che si allega al presente verbale:

N. CODICE COGNGME NOME DATA E LUOGO NASCITA

1 | 43M01983 | GIGANTE MATTEO 14/08/1995 — MANDURIA {TA)

2 43M01168 | LO PAPA ALESSANDRO FRANCESCO | 01/09/1996 - UCRAINA

3 43M08817 | MICCOLI FRANCESCO 02/03/1988 - TARANTO

Il Presidente dichiara conclusa la procedura di accesso e identificazione dei candidati ed invita | presenti a
prendere posto nei banchi al’uopo predisposti, secondo le indicazioni fornite dalla Commissione medesima
e a lasciafe i telefonl cellulari, nonché le borse, presso il tavolo della Commissione. Ad ogni candidato
presente vengono consegnati: un foglio protocollo timbrato e firmato a margine dal Presidente; una busta
piccola contenente il talloncino identificativo che andra inserita nella busta grande nella quale andranno
inseriti tutti i fogli ricevuti sui quali scrivere la prova che sara svolta; una penna bic di colore nero.

Il Presidente da lettura delle istruzioni per Pesecuzione della prova teorico-pratica ed invita i candidati a
compilare il talloncina di riconoscimento e ad inserirlo nella busta piccola che andra chiusa senza alcun
segno di possibile riconoscimento.

| candidati presenti vengono invitati ad indicare uno di loro affinché operi la scelta di una delle tre buste
anonime contenente il quesito che costituird oggetto della prova odierna.

| candidati indicano il Sig. Miccoli Francesco che presso il tavolo della Commissione opera la scelta di una
delle tre buste presenti. La busta scelta viene numerata come “Busta A2”. Le buste non scelte vengono,
rispettivamente numerate come “Busto B2” e “Busta c2”.

Aperta la “Busta A2” vengono estratti i fogli contenuti allinterno ed una copia & distribuita ad ognuno dei
candidati presenti. |l Presidente, quindi, da lettura de! testo contenuto all'interno della busta scelta, che
risultano essere quelli della scheda 2 P:
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i cand:dato descriva cosa & un pneumatico, con particelare riferimento:

. Alle azioni da svolgere per attuare un controllo approfondito delle gomme

. Ai parametri da controllare sul pneumatico durante un contrallo gomme

. Alle attrezzature da utilizzare durante le operazioni

. ! controlli da svolgere su éventuali strumenti di misura utilizzati

. Ai materiali occorrenti per eventuali riparazioni e sostituzioni

. Alia per:odic:ta raccomandabile per | controlli

. Come procederebbe per la riparazione dell’avaria accertata del pneumatico, indicando,

dnche in chie modo autorizzare e gestire la spesa
. Quali dispositivi di protezione individuale devono Indossare i lavoratori per svolgere il
lavoro in sicarezza secondo Jl D.Lgs. 81/08

Vengono aperte anche la “Busta B2” e |a “Busta C2* ed il Presidente da lettura def quesiti ivi conténuti, ché
non faranno parte della prova odierna:
Busta B2 —schedd 1P:

a)

Il candidato sintetizzi il piano manutentivo da adottare su un autobus urbano categoria

M3 classe 1 di 12 metri di lunghezza, con riguardo alla manutenzione ordinaria (ciclica,

preventiva e predittiva) e straordinaria, riportando esempi di scadenze kilometriche e
temporali, specificando da chi viene rilasciato, da chi viene attuato e da chi viene
controllato.

Bustg C2 —scheda 3 P:

a)

I candidato descriva le azioni da compiere per la riparazione di un autobus che presenta

la seguente problematica “avaria motore” (inteso come spia rossa accesa sul display del

cruscotto). Nello specifico descriva:

o Quali controlli eseguire sul veicalo per accertare la redale problematica

e Quali possono essere le consequenze di tale segnalazione

s Quali possono essere le cause del problema

e A guale tipo di manutenzione di tipo preventivo e ciclico debbu essere sottoposto it
gruppo motore, quole sia la periodicitd raccomandata e quali siano i materiali
hecessari.

« Come procederebbe per la riparazione deil’avaria accertatd, indicando anche in che
modo autorizzore e gestire la spesa

e Quali dispositivi di protezione individuale devono indossaré i lavoratori per svolgere il
lavoro in sicurezza secondo il D.Lgs. 81/08

Alle ore 14:08 _pre'nde awvio la prova scritta per esecuzione della quale sono assegnati 60 minuti,
comunicando ai presenti che entro le ore 15:08 dovranno essere consegnati gli elaborati prodotti.
Entro I'orario previsto per il termine della prova tutti i candidati presenti conseghano i propri’ elaborati
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chiusi nella busta grande priva di qualsiasi segno di possibile riconoscimento. Il Presidente, | Componenti la
Commissione ed il Segretario siglano ogni busta sul lembo di chiusura, Le buste sono affidate al Pres|dente,
la loro apertura e relativa correzione avverra nella giornata odierna.

La Commissione, quindi, si traferisce presso la sede aziendale per I'esecuzione delle predette attivita.
el ! p

La Commissione si riunisce, quindi, per procedere con: Valutazione dei Titoli di merito e Correzione prove,
In merito al Titoli di merito, dalla lettura delie domande di paftecipazione presentate dai 3 candidati ¢he
hanno svolto entrambe le prove previste si rileva che gli stessi hanno dichiarato il possesso dei seguenti
Titoli:

Q)

TITOLI D4 TITOL DI JITOL VARI
.STUDIO . SERVIZIO § (max 8 puntl} TOTALE
(miax 5 punti) {max 5 punti)

Candidato LS : PUNTEGGIQ

T o Mesi di . Attestati | Attestati Culturall - PER TITOLI

Dottarato Professionali N Pubblicazioni N . .
Impiego N profession. | corsiagg. Professionali
Master
GIGANTE
2 === === === === === === 2

MATTEO
LO PAPA
ALESSANDRD pd oo === === === == 1 3
FRANCESCO
MiccoL

2+1 1 === mm= ===, === mmen 4
FRANCESCO

La Commissione, passa, quindi alla correzione, in forma anonima, degli elaborati prodotti dai 3 candidati
presenti relativi alla prima prova scritta. Le buste consegnate dai candidati vengono contrassegnate con
una lettera dell'alfabeto, da A a C. Aperte le buste una alla volta, dalla correzione degli elaboratl si
ottengono i seguenti risultati:

CANDIDATO A _ _ ]
- Presidente Cuzzocrea Rochira Media
Prova scritta
Quesito n.1 22 22 22 22
Quesito n.2 22 22 22 22
Quesito n.3 21 22 22 21,67
Punteggio {media) 21,89
CANDIDATO B o o _
— Presidente Cuzzocrea Rochira Media
Prova scritta
Quesito n.1 23 24 23 23,33
Quesito n.2 23 24 23 23,33
Quesito n.3 22 24 23 23
Punteggio (media) 23,22
CANDIDATO C
- Presidente Cuzzocrea Rochira Media
| Prova scritta

TJ
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Quesito n.1 24 24 24 24

Quesito n.2 24, 24 24 24

Cuesito n.3 23 24 ' 24 23,67
Punteggio (media) 23,89

La Commissiane procede, quindi all’apertura dei talloncini identificativi di ogni candidato, allegati in busta
chiusa ad ogni elaborato prodotto, e dall’accoppiamento tra elaborato corretto (numerati con le lettere da
A a G) e relativo talloncino identificativo si rileva quanto segue:

. . ‘ Voto medio riportato alla
candidato Nominativo corrispondente: o o
prova scritta (in trentesimi)
A LO PAPA ALESSANDRO FRANCESCO 21,89
B MICCOLI FRANCESCO 23,22
C GIGANTE MATTEOQ 23,89

La Commissione cofitinua con la valutazione, in forma anonima, degli elabarati prodotti in ordine alla prova
teorico-pratica. Le buste consegnate dai candidati vengono contrassegnate con una jettera dell’alfabeto, da
AA 3 CC e dalla correzione si ricava il seguente risuitato:

CANDIDATO A
. ] Presidente Cuzzocrea Rachira Media
Prova teorico-pratica
28 26 27 27
Punteggio 27
CANDIDATO B
. L Presidente Cuzzocrea Rochira Medla
Prova tecorico-pratica .
24 24 24 24
Punteggio 24
CANDIDATO C
. . Presidente Cuzzocrea Rochira Media
Prova teorico-pratica
23 23 23 23
Punteggio 23

La Commissione procede, quindi all’apertura dei talloncini identificativi di ogni candidato, allegati in busta
chiusa ad ogni elaborato prodotto, e dallaccoppiamento trd elaborato corretto (numerati con le-lettere da
A'a E) e relativo talloncino identificativo si rileva quanto segue:

, . . Voto medio riportato alla
candidato Nominativo corrispondente o L.
prova scritta (in trentesimi)
A LO PAPA ALESSANDRO FRANCESCO 27
B MICCOLI FRANCESCO 24 !
C GIGANTE MATTEQ ' 23 \
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Dalla successiva media dei voti riportati sia neila prova scritta sia nella prova teorico-pratica si ottiene la
seguente risultanza:

VOTO COMPLESSIVO @
Voto riportato alla QUALE MEDIA DE!
CANDIDATO Votoriportatoalla | o tegrico-pratica | VQTI RIPORTATI NELLE
_praova scritta - )

DUE PROVE

(in trentesimi)
LO PAPA ALESSANDRO FRANCESCO 21,89 27 24,44
MICCOLI FRANCESCO 23,22 24 23,61
GIGANTE MATTEO 23,89 23 23,44

Al termine della correzione delle due prove e dalla valutazione dei titoli di merito, si da atto che i tre
candidati ammessi alla prova orale, che si terra il prossimo 26/07/2024, presentano il seguente quadro
riepilogativo individuale:

PUNTEGGIO PUNTEGGIO

CANDIDATO COMPLESSIVO: TITOLI DI
“(media delle due prove) MERITO

{in trentesirni)

GIGANTE MATTEO ' 23,44 2
LO PAPA ALESSANDRO FRANCESCO 24,44 3
MICCOLI FRANCESCO 23,61 4

La predetta tabella riepilogativa, opportunamente priva dei nominativi dei candidati per i quali sara
indicato il solo codice identificativo assegnato all'inizio delle fasi concorsuali, saréd pubblicata sia sul sito
aziendale, nella specifica sezione del concorso in questione, sia presso la portineria aziendale.

La Commissione aggiorna i propri lavori al 26/07/2024, ore 08:30, per la predisposizione .di quanto
necessario allo svolgimento della prova orale da parte dei candidati ammessi.

Verbale letto, confermato e sottoscritto alle ore 18:05.

Ing. Marianna Ettorre — Presidente della Commissione&q_g/ @\M

Dott.ssa Tullia Cuzzocrea — Componente J Z@(/ZQ’D

Dott. Cosimo Rochira— Componente @7
Ing. Domenico Pellicoro - Segretario della Comm‘ission?ﬁﬁ*&
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VERBALE N° 3 del 26 Luglio 2024

Addi 26 Luglio 2024, alle ore 08:30, presso la sede aziendale si & riunita la Commissione esaminatrice della
selezmne pubblica, indetta con deliberazione del Consiglio d] Amministrazione n°® 123 del 16/11/2023, pet
I'assurizione con contratto di lavoro a tempo indeterminato din®1 Iaureato/a da Inquadrare nell’ambito :
dell’Area Manutenzione Parco Rotabile-Officina, Unita Officina Manutenzione Parco Rotabile, con profilo CD
professionale di “Capo Unitd Tecnica” (parametro retributivo 205 del CCNL Autoferrotranvieri ed
Internavigatori del 27/1.1/2000).
Sono presenti:
< Ing. Marianna Ettorre - Presidente della Commissione;
©  Dott.ssa Tullin Cuzzocrea — Componente;
o Dott. Cosimo Rochira — Componente.
E presente il Segretario della Commissione, Ing. Domenico Pellicoro.
La Commissione esaminatrice, in relazione all’avvenuta convocazione per la giornata odierna -~ ote 10:00,
effettuata con comunicato del 05/07/2024 pubblicato sul sito internet di Kyma Mobilita, dei 3 candidati
che dovrafino sostenere la prova orale, avendo gli stessi riportato una votazione, in entrambe le prove gia
svolte, di almeno 21/30’, si riunisce per stabilire il ventaglio di domande relative alla prova orale a cui
dovranno rispondere i candidati.
Giusto quanto stabilito nella precedente riunione (cfr. Verbale n® 1 del 02/07/2024) la Commissione
individua n° 2 domande sugli argomenti previsti dal bando di seiezione e n° 2 esercitazioni al PC, una in
word I'altra in excel. Vengono predisposte, quindi, n° 8 domande e n® 2 esercitazioni che vengono suddivise
in quattro schede, da inserire in altrettante buste anonime. Le buste da proporre alla scelta dei tre
candidati sono una in pit affinché anche 'ultimo candidato che sara chiamato a sostenere la prova possa
disparre diuna scelta tra le buste rimanenti. Per quanto attiene le esercitazioni al PC si stabilisce che sia il
testo word sia il testo’excel siano uguali per ognuna delle quattro schede. Tanto al fine di avere un
parametro di valutazione uguale per tutti i candidati.
Le schede content le prove vengono rispettivamente denominate: Scheda 1; Scheda 2; Scheda 3; Scheda 4,
La Commissione stabilisce, infine, che siano predisposti tre talloncini sui quali sia riportato il hominativo
| delle candidate che devono sostenere la prova. | talloncini saranno ripiegati in maniera tale da rendere
| impossibile la lettura del nominativo trascritto e una delle candidate sara chiamata ad operare la scelta; il
| nominativo che sara estratto sara giello della prima candidata a sostenere la prova. Le successive saranno
chiamate secondo lordine alfabetico ordinato partendo dalla lettera iniziale del cognome della prima
| candidata.
Terminate le attivitd preliminari sopra descritte, la Commlssmne provvede a chiudere in quattro buste le
schede denominate: Scheda 1 — Scheda 2 — Scheda 3 — Scheda 4. Tali buste, perfettamente anonime,
vengono chiuse e sigillate mediante timbro aziendale e sigla sul lembo di chilsura del Presidente, dei
Componenti & del Segretario della Commissione.
Alle ore 09:30 la Commissione si trasferisce presso la sede di ITS-Logistica, in P.za Maria Immacolata, 10 =
Taranta, ove avra luogo la prova orale.

Alle ore 10:00, come previsto dall'avviso di convocazione del 05/07/2024, sone introdotti i candidati per le
operazioni di riconoscimento mediante esibizione di un documento di riconoscimento in corso di validita.
Ognhuno dei candidati presenti firma il relativo foglio di presenza, ché si allega al presente verbale. Si da atto
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che alle ore 10:30 risultano presenti:

N. CODICE -COGNOME NOME DATA E LUOGGO NASCITA

1 | 43M01983 | GIGANTE MATTEQ 14/08/1995 — MANDURIA (TA) CD

2 | 43MO1168 | LO PAPA ALESSANDRO FRANCESCO | 01/09/1996 - UCRAINA

3 | 43MO08817 | MICCOLI FRANCESCO 02/03/1988 - TARANTO

[I"Presidente dichiara conclusa la procedura di accesso e Identificazione dei candidati e dopo una breve
spiegazione sulle modalita di conduzione della prova orale, alla quale potranno assistéere polché si svolge in
forma pubblica, invita i presenti ad indicare uno di lora affinché scelga uno dei tre talloncini all'interno dei
quali sono riportati i nominativi delle candidate stesse. Viene indicato Gigante Matteo che estrae un
talloncino allinterno del quale & riportato il nome di: Gigante Matteo. Pertanto, la successione dei
candidati a sostenere la prova orale sara la seguente: Gigante  —> loPapa —> Miccali.
Il candidato Gigante viene invitato a prendere posto al tavolo ove & presente un PC, sul quale sara svolta la
! parte delle prova che prevede I'utilizzo di applicazioni informatiche, e a scegliere una tra le quattro buste
anonime,
Gigante Matteo sceglie la busta all'interno della quale & presente la scheda n® 1, busta che poi verra
indicata con la lettera A, che contiene le seguenti domande e le seguenti esercitazioni:

1. PROVA WORD

Predisporre la seguente comunicazione, Impostando la struttura che si ritiene piir idonea, avente i sequenti requisiti:
Destinatario: Nome e cogname del fornitore BUSMECC S.r.l. sito in Taranto;

Oggetto: “Richiesta di Preventivo”;

Firma della missiva: Direttore Generale ROSSI MARIO;

Contenuto della lettera: Si richiede di fornire un preventivo di spesa per [a revisione di un cambio automatico di un autobus
dl 12 metri dt marca XF e medelio LONG-LIFE.

Si integrt lo richiesta con eventuall contenutf aggiuntivi ritenuti rilevanti per o natura della comunicazione {ad esempio,
richiesta dell'elenco dei ricambi da sostituire con indicazione del costo unitario di ciascun componente, della garanzia
sullintervento, etc).

2. PROVAEXCEL
Ripartare su di un foglio Excel la seguente tabella e calcolare nella cella GIALLA, con apposita formula, Feta media del

gruppe di autobus, lasciando solo 2 cifre decimali; pol calcolore nella cella VERDE la somma dei km percorsi dal gruppo di
autobus fino alla data odierna.

| N. Az. bus Eta N, km attuali
‘ 1001 10 590.000
; 1002 10 520.000
} 1003 10. 510.000
‘ 1004 9 500.000
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1005 9 520,000
1006 E) 510.000
1007 8 420.000
1008 8 430.000 @
1009 8 440.000
1010 7 360.000
1011 7 350,000
1012 7 340,000
1013 6 300.000

3. |l candidato indichi il rurhero delle Aree Operative e delle Aree Professionali previste nel Contratto collettivo
nazionale di lavoro (CCNL) Autoferrotranvieri.

4. || candidato descfiva in cosa consiste l'accoppiamento motore-utilizzatore - quali sono le condizioni di
funzionamento.

Alle ore 10:35 il candidato inizia la prova che, dopo aver prodotto € stampato i fogli relativi alle due
esercitazioni al PC, termina alle ore 11:05.

La Commissione si riunisce in seduta chiusa per Iattribuzione dei punteggi relativi alla prova sostenuta, che
risultano essere i seguenti:

Pfova orale Presidente Cuzzocrea Rochira Media

Gigante Matteo '

Prova Word 1 22 22 22 22

Prova Excel 2 22 22 22 22

Quesito 3 18 18 i8 18

Quesito 4 22 22 22 22
Punteggio complessive {media delle prove} 21

Lo Papa Alessandro Francesco sceglie la busta all'Interno della quale & presente la scheda n® 4, busta che
poi verra. mdlcata con la lettera B, che contiene le seguenti domande e le seguenti esercitazioni:

1. PROVA WORD

Predisporre la seguente comuniazione, impostando la struttura che si ritienie pitt idonea, avente | segquenti requisiti:
Destinatario: Nome e cognome dal fornitare BUSMECC S.r.l sito in Tarante;

Oggetto: "Richiesta di Preventivo”;

Firma della missiva: Direttore Generale ROSSI MARIO;

Contenuto della lettera: Sl richiede di fornire un preventive di spesa per 1a revisione dl un cambio automatico di un autobus
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di 12 metri di marca XF ¢ modello LONG-LIFE.

i integr! In richiesta con eventuali contenuti aggiuntivi ritenuti nleuunn per la natura della comunicazione (ad esempio,
i richiesta delielenco del ricambl da sostituire con Indicazione del costo unitario di cinscun componente, della goranzia
| sullintervento, etc).
|

2. PROVA EXCEL @

Riportare su di un foglio Excel la seguente tabella e calcolare nelle cella GIALLA, con apposita formula, Veté media del
gruppo di autobus, lasciando solo 2 cifre decimali; poi colcolare nella cella VERDE la somma dei km percorsi dal gruppo di
autobus fine afia data cdierno.

N. Az. bus Eta N. km attuall
1001 10 590.000
1002 10 520,000
1003 10 510,000
1004 ] 500.000
1005 9 520,000
1006 9 510.000
1007 8 420.000
1008 8 430.000
1009 8 440.000
1010 7 360,000
1011 7 350.000
1012 7 340.000
1013 6 300.000

3. [l candidato descriva, ai sensi del Regio Decreto n. 148/1931, a quali provvedimenti & soggetta I'inosservanza
dell'orarlo di servizio o la mancanza di diligenza nel proprio ufficio.

4. 1l candidato descriva cosa si intende per “P275/70 R22.5 145-150)” relativo ad un pneumatico.

Alle ore 11:10 il candidato inizia la prova che, dopo aver prodotto e stampato i fogli relativi alle due
esercitazioni al PC, termina alle ore 11:35.

La Commissione si riunisce in seduta chiusa per I'attribuzione dei punteggi relativi alla prova sostenuta, che
risultano essere i seguenti:

Prova orale
Lo Papa Alessandro Presidente Cuzzocrea Rachira Media
Francesco

| Prova Word 1 25 25 25 25

h g
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Prova Excel 2 24 24 24 24
Quesito 3 26 26 26 26
Quesito 4 25 25 25 25

Punteggio complessivo (media delle prove) 25

O

Miccoll Francesco sceglie la busta all'interno della quale & presente la schida n° 2, busta che poi verra
indicata con la lettera C, che contiene le seguenti domande e le seguenti esercitazioni:

1. PROVA WORD

Predisporre lo seguente comunicazione, impostando fu struttura che si ritiene piit idonea, ovente i sgguenti‘ requisiti:
Destinatario: Nome e cognome del fornitore BUSMECC S.r.l. sito in Taranto;

Oggetto: “Richiesta di Preventiva”; ‘

Firma della missiva: Direttore Generale ROSS! MARIO;

Contenuto della lettéra: Si richiede di fornire un preventive di spesa per la revisione di un cambio automatico di un autabus
di 12 metri di marca XF e modello LONG-LIFE.

Si integri lo richiesta con eventuali contenuti aggiuntivl ritenuti rilevanti per la nature deila comunicazione {ad esempio,
tichiesta dell’elenco del ricombi du sestituire con indicazioné del costo unitario di ciascun companente, dello garanzia
sull'intervento, etc).

2. PROVAEXCEL
Riportare su di un foglo Excel lo seguente tabelln e calcolore nella cella GIALLA, con apposita formula, Veté media del

gruppo di qutebus, lasclunde sola 2 cifre decimali; poi colcolare nella celle VERDE la semma del km percors] dal gruppo di
autobus fino alle data odierna.

N. Az. bus Eta N. km attuali
1001 10 590.000
1002 10 520.000
1003 10 510.000
1004 9 500.000
1005 9 520.000
1006 9 510.000
1007 8 420000
1008 .8 '430.000
1009 3, 440.000
1010 7 360.000
1011 7 350.000
1012 7 340,000
1013 6 300.000
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3. |l candidato descriva le Aree Operative ¢ le Aree Professionali previste nel Contratto collettivo niazionale di lavoro
(CCNL) Autoferrotranvieri.

4. I candidato descriva la caratteristica meccanica del motore, riportando gli ésempi di aleune tipologie di motori pib
comuni.

La Commissione da lettura anche del’ultima scheda rimasta e non scelta dai candidati, che viene gol
indicata con la lettera D.

1. PROVAWORD

Predisporre la seguente comunicazione, impostando la struttura che si ritiene piit idonea, avente i seguenti requisiti:
Destinatario: Nome e cognome del fornitore BUSMECC S.r.l, sito in Taranto;

Oggetto: “Richiesta di Preventivo™;

Firma della missiva: Direttore Generale ROSS! MARIO;

Contenuto della lettera: Si richiede di fornire un preventivo di spesa per la revisione diun camblo autematico di un autobus
di 12 metr} di marca XF e modello LONG-LIFE. ‘

i integri lo richiesta con eventuoli contenuti aggiuntivi ritenuti rilevant! per la natura della comunicazione {ad esempio,
richlesta dell’elenco dei ricombl da sostitulre con indicazione del costo unitario di ciascun componente, della garanzia
sull'intervento, etc).

2. PROVA EXCEL
Riportare su di un foglio Excel la seguente tabella e calcolare nella cella GIALLA, con apposita formula, Vetd media del

.gruppo di autobus, lasciando sola 2 dfre decimali; poi calcolare nefla célla VERDE la somma dei km percorsi dal gruppo di
autobus fino alla data odierna.

N. Az, bus Eta N. km attuali
1001 10 590.000
1002 10 520.000
1003 10 510.000
1004 9 5060.000
1005 9 520.000
1006 9 510,000
1007 8 420.000
1008 8 430.000
1009 g 440,000
1010 7 360.000
1011 7 350.000
1012 ? 340.000
1013 6 300.000
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3. [l candidato elenchi j provwvedimenti disciplinari che si possono applicare nei confronti dei dipendenti del CCNL
Autoferrotranviert secondo il Regio Decreto n. 148/1931.

4, |l candidato descriva la funzione del riduttore di velocita, riportando esempl.

Alle ofé, 11:40 il candidato inizia la prova che, dopo aver prodotto e stampato i fogli relativi alle due
esercitazioni al PC, termina alle are 12:05.
La Commissione si riunisce in seduta chiusa per I'attribuzione dei puntegg! relativi alla pfova sostenuta, che
risultano essere i seguenti:

Prova "t.arale Presidente Cuzzocrea Rachira Media

Miccoli Francesco -

Prova Word 1 18 18 18 18

Prova Excel 2 27 27 27 27

Quesito 3 26 26 26 26

Quesito 4 24 24 24 24
Punteggio complessivo (media delle prove) 23,75

La Commissione, quindi, si trafefisce presso la sede aziendale per I'esecuzione delle predette attivitd/degli
ultimi adempimenti, , '
La Commissione, al termine della valutazione dei titali di merito, della correzione delle due prove, una
scritta &d una teorico-pratica, e dalla prova orale, redige |a seguente graduatoria finale:

PUNTEGGIO 1% e 2° | PUNTEGGIO DELLA | PUNTEGGIO |
CANDIDATO PROVA PROVA ORALE rirourpr | PUNTEGGIO
' {media delle due prove) MERITO FINALE
in trentesimi)
L0 PAP.

PAPA L IDONEO
ALESSANDRO 24,44 25,00 3,00 52,44 VINCITORE
FRANCESCO .
MiccoLl 23,61 23,75 4,00 51,36 IDONEO
FRANCESCO ' ! !

GIGANTE .
. 23,44 21,00 2,00 46,44 IDONEO
MATTEO

La Commissione conclude i propri lavofi dando atto che, per il tramite del Presidente e del Segretario, la
predetta risuitanza finale sard trasmessa al Consiglio di Amministrazione per le determinazioni di

competenza.
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Verbale letto, confermato e sottoscritto alle ore 13:30.

Ing. Marianna Ettorre — Presidente dello Commissione >€,&Lﬁ-& m
. ] . . 8
Dott.ssa Tullia Cuzzocrea — Componen tM PM%OVZ%D O

Dott. Cosimo Rochira — Componente i ’7»7
71

Ing. Domenico Pellicoro - Segretario della Commissiones: - .\ béx=T-—
HONE= - o
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