Ariendo per lo Mobiliid nell’Area di Taranto

0.d.G.del 22/12/2014

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N° 15

Deliberazione n° /2014 del 22/12/2014

OGGETTO DELLA PROPOSTA

CONCORSO INTERNO PER LA COPERTURA DI N. 2 (DUE) POSIZIONI
ORGANICHE DI "COORDINATORE DI ESERCIZIO”, PARAMETRO RETRIBUTIVO
210. APPROVAZIONE ATTI SELEZIONE ED INQUADRAMENTO DEI RELATIVI
VINCITORI.

Ufficio proponente: Area Risorse Umane

ALLEGATI/NOTE:

1)
2)
3)
4)
5)

nota aziendale del 23/12/2013, prot. az. 20788/UP;

comunicato aziendale n°® 36, emesso il 13/05/2014;

nota del 07/08/2014, prot. n® 16675/UE;

nota aziendale del 30/05/2014, prot. 12053/DG;

nota del 22/12/2014, prot. az. n® 24521/UE, a firma del Presidente della Commissione
esaminatrice del concorso interno per n. 2 posizioni organiche di “Coordinatore di
Esercizio”.

Il Direttore Generale, di concerto con il Direttore Amministrativo ed il Responsabile dell' Area Perso-
nale e Reftribuzioni, riferisce quanto segue:

con deliberazione n° 85, adottata nella seduta del 12/12/2013 , si indiceva un concorso in-
terno per la copertura di n® 2 (due) posti nel profilo professionale di “Coordinatore di Eserci-
zio” (parametro retributivo 210), ex CCNL 27/11/2000, con approvazione del relativo bando;
con nota del 23/12/2013, prot. az. 20788/UP, si rendeva apposita informativa alle OO.SS., in-
viando in copia il relativo bando di selezione (ALL. 1);

con successivo comunicato aziendale n® 36, emesso il 13/05/2014, si pubblicava il bando in
esame, fissando nel 30 maggio 2014 il termine di scadenza previsto per la presentazione del-
le istanze di partecipazione (ALL. 2);

con nota del 07/08/2014, prot. n° 16.675/UE (ALL. 3), il Presidente dell' AMAT nominava la
Commissione Esaminatrice del concorso in oggetto, che risultava cosi composta:

» Ing. Giovanni Matichecchia Presidente;
» Dott.ssa Maria Fabiola Menenti Componente;
» Ing. Massimo Di Cecca Componente;
» P.. Cosimo Russo Segretario;

al predetto concorso presentavano istanza di partecipazione complessivamente n® 29 (ven-
tinove) agenti (nota aziendale del 30/05/2014, prot. 12053/DG. a firma del Direttore Genera-
le, ALL. 4), di cui n° 3 (fre) agenti (Cazzato Alessandra, Lamarina Antonio e Perillo Luigi) veni-



vano esclusi dalla Commissione in quanto non risultavano in possesso dei requisiti richiesti
dal bando di selezione;

- in esecuzione di quanto previsto dal bando e dal vigente “Regolamento per le progressioni
di carriera del personale dipendente AMAT”, la Commissione esaminatrice sottoponeva pre-
liminarmente alle prove concorsuali il candidato, Sig. Pizzaleo Francesco, in possesso del pro-
filo professionale immediatamente inferiore di “Addetto all’Esercizio” (par. retr. 193), e rien-
trante, quindi, nella fattispecie di cui all'art. 7, comma 2, punto 1) del citato Regolamento
(ossia prima fase relativa ai dipendenti appartenente alla stessa Area Operativa del posto
messo a concorso ed in possesso di aimeno due anni di anzianita nel parametro retributivo
immediatamente inferiore a quello del posto da ricoprire). Infatti, il secondo candidato in
possesso del profilo professionale di Addetto all'esercizio, Sig. lzzo Egidio, che aveva presen-
tato istanza di partecipazione alla selezione, benché regolarmente convocato non si presen-
tava alle prove d'esame fissate dalla Commissione;

- indata 06/11/2014 sisvolgeva la prima prova d'esame relativa al primo step della selezio-
ne ed, al termine dello stesso, la Commissione giudicava il candidato Pizzaleo Francesco
“non idoneo", decidendo cosi, al fine di procedere alla copertura dei 2 posti messi a concor-
so, di passare, ai sensi dell'art. 7, comma 2 punto 3) del Regolamento, alla seconda fase del-
la selezione (ossia a quella relativa ai dipendenti di qualsiasi parametro retributivo apparte-
nenti alla stessa Area operativa). Infatti, nel caso di specie, tra i candidati ammessi alla sele-
zione in oggetto non vi erano dipendenti rientranti nella fattispecie di cui all’art. 7, comma 2
punto 2) del Regolamento (ossia dipendenti di parametro uguale o immediatamente infe-
riore appartenenti ad altre Aree operative, con almeno due anni di anzianitd nel suddetto
parametro);

- dei n. 22 ( ventidue ) candidati ammessi alla seconda fase della selezione interna, si presen-
tavano a sostenere la prima prova n° 18 (diciotto) candidati e, al termine delle prove con-
corsuali, solfanto n® 3 (tre) candidati superavano tutte le prove previste;

- pertanto, essendo soltanto 2 le postazioni organiche poste a concorso, pur essendovi n°® 2
(due) candidati partecipanti rientranti nell'ultima fase prevista dall'art. 7, comma 2 punto
4) del Regolamento (relativa i dipendenti di qualsiasi parametro retributivo delle altre Aree
operative), la Commissione non dava luogo, a scorrimento, a tale ultimo step, cosi come
previsto espressamente all'art. 2, ultimo comma, del bando;

— al termine dei lavori, quindi, con propria nota del 22/12/2014, prot. az. n® 24521/UE (ALL. 5), il
Presidente della Commissione esaminatrice trasmetteva n° 6 (sei) verbali della Commissione
Esaminatrice, rendendo nota la graduatoria finale, integrata dalla valutazione dei titoli di me-
rito, cosi come indicato dall'art. 8 del bando di concorso, che risulta cosi articolata:

Candidato Punteggio finale
MARINELLI EGIDIO 9,64 IDONEO VINCITORE
MARIANO CATALDO 8,28 IDONEO VINCITORE
DIGIORGIO RAFFAELE 7.26 IDONEO

- Tanto premesso, si propone:

a) di prendere atto dei verbali del 12/09/2014, 03/10/2014, 06/11/2014, 27/11/2014,
28/11/2014 e 19/12/2014, redatti dalla Commissione Esaminatrice della selezione inter-
na in parola;

b) di prendere atto ed approvare la graduatoria di merito relativa alla seconda fase del
concorso, redatta sulla base delle risultanze delle prove sostenute dai candidati am-
messi, nonché sulla scorta dei punteggi individuali connessi al possesso dei titoli di meri-
to previsti dal bando;



IL RESPOSABILE AREA PERSONALE (Dott.ssa Maria Fabiola M

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO (Dott. Piero Carallo)

IL DIRETTORE GENERALE (Ing. Giovanni Matichecchia)

A voti

3)

c) didare mandato alla Direzione Generale di procedere a tutti gli adempimenti succes-
sivi, ivi compresa la liquidazione delle spettanze per i Componenti della Commissione
esaminatrice;

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto il vigente Regolamento per le progressioni di carriera del personale dipendente
dell' AMAT”;

Visti, letti ed esaminati i verbali della Commissione Esaminatrice nominata per I'espletamento
del concorso interno in oggetto, allegati alla nota del 22/12/2014, prot. az. n® 24521 /UE, a fir-
ma del Presidente della Commissione esaminatrice del concorso interno per n. 2 posizioni
organiche di “Coordinatore di esercizio”;

Visti lo Statuto Sociale ed il Codice Civile;
, resi nelle forme di legge,
DELIBERA

di prendere atto del contenuto della nota prot. n® 22/12/2014, prot. a.z n°® 24521/UE, a firma
del Presidente della Commissione esaminatrice del concorso interno per n. 2 posizioni orga-
niche di “"Coordinatore di Esercizio”, parametro retributivo 210, e dei relativi seguenti verbali
redatti dalla Commissione Esaminatrice:

- n°1 del 12/09/2014;
— n°2 del 03/10/2014;
— n°3 del06/11/2014;
- n°4 del27/11/2014
— n°5 del 28/11/2014;
— n°6del 19/12/2014;

di approvare la graduatoria finale di merito, di seguito riportata, relativa ai candidati rien-
tranti nella fattispecie prevista all'art. 7, comma 2, punto 3) del vigente Regolamento azien-
dale per le progressioni di carriera (ovvero quella relativa ai candidati di qualsiasi parametro
refributivo appartenenti alla stessa Area Operativa del posto da coprire), coincidente con la
graduatoria generale finale della selezione in oggetto:

Candidato Punteggio finale
MARINELLI EGIDIO 9,64 IDONEO VINCITORE
MARIANO CATALDO 8,28 IDONEO VINCITORE
DIGIORGIO RAFFAELE 7,26 IDONEO

Di dare mandato alla Direzione Generale di procedere a tutti gli adempimenti successivi, fi-
nalizzati alla pubblicazione della predetta graduatoria di merito, che avra validita di 3 (tre)
anni dalla data di adozione del presente provvedimento, ed alla attribuzione del nuovo pro-



4)

filo professionale ai 2 (due) vincitori della selezione, nei termini previsti dall'art. 15 del vigente
“Regolamento sulle progressioni di carriera del Personale dipendente dell' AMAT".

Di autorizzare gli uffici alla liquidazione dei compensi spettanti ai Componenti della Commis-
sione esaminatrice, secondo quanto deliberato all'atto della nomina.
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Prot. az. n® 20778 /UP Taranto, 23/12/2013

Spett.li

FILT - CGIL

FIT - CISL

UIL - TRASPORTI
FAISA - CISAL
UGL

SINAI

LORO SEDI

OGGETTO: Invio bando di concorso interno per la copertura di n® 2 (due) postazioni di
“Coordinatore di esercizid”, parametro retributivo 210, ec CCNL 2000.

Si comunica a codeste Spett.li 0O.SS. che; in attuazione delle disposizioni conte-
nute nel vigente Regolamento per le progressioni di carriera del personale dipendente
del’AMAT SpA, nella seduta del 12 dicembre u.s. il Consiglio dAmministrazione ha indetto
un concorso interno per la copertura di n°® 2 (due) postazioni di *Coordinatore d’Esercizid”,

parametro retributivo 210, approvandone l'allegato bando.

Distinti saluti

IL DIRETTOR# GENERALE
(Ing. Giovanni\ifiatichecchia)
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COMUNICATO n. 36 del 13/05/2014

OGGETTO: Concorso interno per la copertura di n°® 2 (due) postazioni di * Coordina-
tore di esercizio’, parametro retributivo 210, ex CCNL 27/11/2000:
pubblicazione del bando

Si porta a conoscenza di tutto il personale interessato che con delibera-
zione n° 85, adottata nella seduta del 12 dicembre 2013, il Consiglio
d’Amministrazione ha indetto un concorso interno per la copertura di n°® 2 (due) po-
stazioni di " Coordinatore d'esercizio”, parametro retributivo 210, approvandone il re-
lativo bando, esposto di seguito, che in data odierna sara pubblicato anche sul sito
internet aziendale (www.amat.ta.it).

Come indicato nell'art. 3), le istanze di partecipazione dovranno perve-
nire al protocollo aziendale entro le ore 13:00 del 30 maggio 2014,

Lo schema della domanda di partecipazione, unitamente al relativo allega-

to, & reperibile sul sito internet aziendale.
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IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Giov anl atichecchia)
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Egr. Ing. Giovanni MATICHECCHIA
DIRETTORE GENERALE

SEDE
" % Preg.ma Dott.ssa Maria Fabiola MENENTI
A\ A " RESPONSABILE AREA RISORSE UMANE
\ \\‘-\/“ SEDE

_ Egr. Ing. Massimo DICECCA
QJ AMMINISTRATORE UNICO E DIRETTORE GENERALE
DELL'ATAF S.p.A. di FOGGIA
Via Motta della Regina, 5
71121- FOG G | A

Ear. P.i. Cosimo RUSSO
RESPONSABILE AREA ESERCIZIO
SEDE

RACCOMANDATA

OGGETTO: Nomina Commissione esaminatrice per il concorso interno per la copertura di n. 2
posizioni di “Coordinatore di Esercizio” - parametro reiributive 210 CCNL
Autoferrotranvieri e Internavigatori del 27/11,/2000.

Con deliberazione n® 39 del 09/07/2014, il Consiglio di Amminisirazione della scrivente
Societd ha deliberato:
1) di nominare, per lo selezione in oggetto, la seguente Commissione esaminatrice, cosi
individuata:
- Ing. Giovanni Matichecchia, Direttore generale della Societd, in quaiita di Presidente:
- Dottssa Maria Fabiola Menenti, Responsabile dell' Area Personale e Retribuzioni delia
Societd, in qualita di Componente;
- Ing. Massimo Dicecca, Amministratore unico e Diretiore generale della Societd ATAF
S.p.A. di Foggia. in gualitd di Componente.

2) di offidare le funzioni di Segretario della Commissione al P.i. Cosimo Russo, Responsabile
dell' Area Esercizio della Societa;

3] di prevedere, a favore di cioscun Componente, un comperso complessivo di € 1'000.00, al
lordo dellggitenuie di iegge, per linterc svolgimento del conzorso 2d ¢ prescindsre dal
numero di sedute;

4) di prevedere, o favore dal Segreiario, ur compenso complessive di € 800,00, al iordo dalie
ritenute di legge, per lintero svolgimente del conzorno ed o prescindere dal numsrs di

sequte,;
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Smientio pes do Mol nell Arec o

di prevedere, a favore dell'ing. Dicecca. residente nel Comune di Foaaia, il imorse Dishe
spese di viaggio nella misura di un quinto del prezzo alia pompa della bhenzing per oo
chilometro percorso in ragione dall'incanco, oltre agli eventuali pedaga aulostradal
6)  di dare mandato agii Utfici compeltenii di curare gli adempimenti successivi,
Il Consiglio di Amministrazione ha inoltre preso atio della rinunzia dell'lng. Matichecchnia o
compenso a lui assegnalo. (

Distinti salutr.
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Prot. n° 12053/DG

MS.F.A

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto
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Taranto, 1i 30/05/2014

Al Responsabile Area Personale

Sede

Oggetto: Trasmissione domande concorso interno per la copertura di n°® 2 posti di
Coordinatore di Esercizio parametro 210.

Con riferimento a quanto in oggetto, in allegato alla presente si trasmettono le

sottonotate domande di partecipazione pervenute al protocollo aziendale entro il termine

previsto del 30/05/2014 ore 13.00.

COGNOME NOME PROT DATA
1 | CAFARO VITTORIO 10951 19/05/2014
2 | DI PONZIO CATALDO 10952 19/05/2014
3 | CAZZATO ALESSANDRA 10953 19/05/2014
4 | SCALZI PREMIO 10954 19/05/2014
5 | RUSSO ANTONIO 10967 19/05/2014
6 | MARTURANO COSIMO 11117 21/05/2014
7 | PIZZALEO FRANCESCO 11138 21/05/2014
8 | MARTURANO" COSIMO 11313 23/05/2014
9 | DE GIORGIO MICHELE 11362 26/05/2014
10 | SOLITO VITTORIANO 11882 28/05/2014
11 | CUTINO GIUSEPPE 11883 28/05/2014
12 | DE PADOVA VINCENZO 11884 28/05/2014
13 | LUCCARELLI CIRO 11885 28/05/2014
14 | SALAMINO ANTONIO 11886 28/05/2014
15 | MASTROVITO FRANCESCO 11956 28/05/2014
16 | BOBBIO FRANCESCO 11966 29/05/2014
17 | INCARDONA SEBASTIANO 11967 29/05/2014
18 | MAIORANO EMILIO 11968 29/05/2014
19 | BARBIERI LUCA 11979 29/05/2014
20 | MASI FABIO 11990 29/05/2014
21 | MARTELLOTTA ORAZIO 12016 30/05/2014
22 | LAMARINA ANTONIO 12027 30/05/2014
23 | DIGIORGIO RAFFAELE 12031 30/05/2014
24 | DIMAGGIO MASSIMILIANO 12032 30/05/2014
25 | 1ZZO EGIDIO 12033 30/05/2014
26 | MARIANO CATALDO 12034 30/05/2014
27 | MARINELLI EGIDIO 12037 30/05/2014
28 | PERILLO LUIGI 12038 30/05/2014
29 | FANELLI FRANCESCO 12050 30/05/2014
30 | CELLAMARE GIOVANNI 12052 30/05/2014

e

* Marturano Cogiib. Ra/presentato 2 volte la domanda

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via €. Battisti, 657 - 74100 Taranto « Tel. +39 099 73561« Fax +39 099 7794247 e web: www.amat.ta.it e e-mail: amat@amat. ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733

Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

Tanto per gli adempimenti consequenziali
IL DIRETTORE GENERALE
Ing. Giovanni Matichecchia
Per ricevuta data

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
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Codice Fiscale, Partita Iva e N* iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto 00146330733
Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato
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Azienda per lo Mobilité nell’Area di Taranto

prot. n° 24524 Jue Taranto, i 22 Dicembre 2014

i

Egr.Sig. Amministratore Delegato
AMAT - §.p.A.
Dr. Francesco Walter POGGI

Oggetto: ESITO 22 SESSIONE DI PROVE RELATIVE AL CONCORSO INTERNO PER N° 2 POSTI DI
“COORDINATORE DI ESERCIZIO" — TRASMISSIONE VERBALI E ESITO FINALE.

Nella qualita di Presidente della Commissione Esaminatrice del concorso interno in
oggetto, Le comunico che in data 19 dicembre 2014 si € conclusa la seconda sessione
del suddetto concorso interno, che ha riguardato i candidati rientranti nella fattispecie
prevista dall'art. 7 - comma 2, punto 3) del "Regolamento per le progressioni di carriera
del personale dipendente dell' AMAT".

La graduatoria ottenuta al termine della seconda sessione di prove, riservata aqi
dipendenti di qualsiasi parametro retributivo appartenenti alla stessa area operativa del
posto da ricoprire, € la seguente:

Punteggio
Candidato finale
MARINELLI EGIDIO 9,64 IDONEO VINCITORE
MARIANO CATALDO 8,28 IDONEO VINCITORE
DIGIORGIO RAFFAELE 7,26 IDONEO

La Commissione, pertanto, con la copertura dei n°® 2 posti messi a concorso, ha
portato a termine il mandato ad essa affidato e, a nome della stessa, si ringrazia per la
fiducia accordata.

In allegato alla presente si tfrasmettono, per gli adempimenti di competenza del
Consiglio di Amministrazione, i seguenti verbali redatti dalla Commissione Esaminatrice nel
corso dell'attivita svolta:

Verbale n® 1 del 12/09/2014;
Verbale n° 2 del 03/10/2014;
Verbale n® 3 del 06/11/2014;
Verbale n® 4 del 27/11/2014;
Verbale n° 5 del 28/11/2014;
Verbale n° 6 del 19/12/2014.

4348038038

Cordiali saluti

IL PRESIDENTE DELLA COMMJBSIONE ESAMINATRICE
Ing. Giovanni checchia

=

/

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
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Azionda por lo Mabilité nell’Area di Toranto

WQ COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO INTERNO PER “COORDINATORE DI ESERCIZIO"
(NOMINATA CON DELIBERAZIONE DEL C.d.A. N°39  DEL 09/07/2014)

VERBALE N° 1 del 12.09.2014

Addl 12 settembre 2014, alle ore 16:30, presso la sede dell' AMAT - S.p.A. si & insediata la
Commissione esaminatrice per il concorso interno per la copertura di n® 2 posti di
"Coordinatore di Esercizio” (parametro retfributivo 210 CCNL Autoferrotranvieri ed
Internavigatori del 27/11/2000).

La Commissione esaminatrice & stata nominata con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione della Societd, n° 39 del 09/07/2014. Tale nomina & stata partecipata al
suo Presidente, ai Componenti e al Segretario incaricato, con nota dell’ Amministratore
delegato della Societd prot. 16675/DA del 07/08/2014.

La seduta odierna & stata convocata con nota prot. 17813/UE a firma del Presidente della
Commissione Esaminatrice.

Sono presenti:

= Ing. Giovanni MATICHECCHIA - Presidente della Commissione;
= Dott.ssa Maria Fabiola MENENTI - Componente;
= Ing. Massimo DICECCA - Componente.

E presente il Segretario della Commissione, p.i. Cosimo RUSSO.

Preliminarmente, data lettura dei nominativi dei candidati che hanno presentato
domanda di partecipazione al Concorso, il Presidente, visto I'art. 10 del “"Regolamento
per le progressioni di carriera del personale dipendente dell’ AMAT - §.p.A.", dichiara che
non sussiste alcuna situazione di incompatibilitd tra la sua persona ed i concorrenti, tanto
ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile. Analoga dichiarazione viene
resa dai Componenti, Dott.ssa Maria Fabiola Menenti e Ing. Massimo Dicecca, nonché
dal Segretario, p.i. Cosimo Russo.

La Commissione, quindi, procede ad un preliminare esame delle domande di
partecipazione al Concorso pervenute al protocollo aziendale entro il termine delle ore
13:00 del 30/05/2014, termine stabilito dal relativo bando, approvato con deliberazione
del Consiglio di Amministrazione n° 85 del 12/12/2013, reso noto con comunicato
aziendale n° 36 del 13/05/2014 e pubblicato sul sito internet dell' Azienda. Le domande di
partecipazione sono state trasmesse al Responsabile dell'’ Area Personale con nota prot.
12053/DG del 30/05/2014, a firma del Direttore Generale. L'elenco di tali domande risulta
essere pari a 30, sebbene i candidati siano 29. Tanto poiché uno di essi (Marturano
Cosimo) ha prodotto la domanda di partecipazione due volte.

Il Presidente, i Componenti ed il Segretario provvedono a siglare ogni domanda
pervenuta.

La Commissione, al termine del preliminare excursus delle domande pgrvenute, rileva ch
le stesse sono state prodotte da:




Azionda por lo Mobilita noll’Area di Taranto

COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO INTERNO PER “COORDINATORE DI ESERCIZIO"
(NOMINATA CON DELIBERAZIONE DEL C.d.A. N°39  DEL 09/07/2014)

- personale appartenente alla stessa Area Operativa dei posti messi a concorso
(Area Operativa Esercizio) e avente parametro retributivo immediatamente |
inferiore (193) rispetto a quello messo a concorso;

- personale appartenente alla stessa Area Operativa dei posti messi a concorso
(Area Operativa Esercizio) avente parametro retributivo immediatamente inferiore
(193) rispetto a quello messo a concorso, ma acquisito da meno di due anni e
personale appartenente alla stessa Area Operativa dei posti messi a concorso
(Area Operativa Esercizio) avente parametro retributivo non immediatamente
inferiore rispetto a quello messo a concorso (183-175-158-155-130);

- personale appartenente ad daltre Aree Operative (Area Operativa
Amministrazione) e con parametri diversi (155 e 130).

Pertanto, la Commissione, visto quanto disposto al punto 2) - sub A) dell'art. 7 (modalita di
reclutamento) del "Regolamento per le progressioni di camiera del personale dipendente
dell'AMAT - S.p.A."”, approvato con deliberazione del C.d.A. n° 11 del 21/03/2013 e reso
noto al personale dipendente con Comunicato di servizio n® 30 del 26/03/2013, decide
che le procedure concorsuali saranno cosi articolate:

-~ fase 1): svolgimento delle previste prove concorsudli da parte dei candidati aventi
parametro retribufivo 193 da olire due anni e appartenenti all'Area Operativa
Esercizio, con successiva redazione della graduatoria finale di merito dalla quale
attingere per la copertura dei posti messi a concorso;

- fase 2): eventuale svolgimento delle previste prove concorsuali da parte dei
candidati aventi parametro retributivo 193 da meno di due anni e dai candidati
aventi parametro retributivo 183 - 175 - 158 - 155 e 130, appartenenti all' Area
Operativa Esercizio, con successiva redazione della graduatoria finale di merito,
qualora la prima fase non desse luogo alla copertura dei posti messi a concorso;

- fase 3). eventuale svolgimento delle previste prove concorsuali da parte dei
candidati appartenenti ad alire Aree Operafive e aventi qualsiasi parametro
refributivo, con successiva redazione della graduatoria finale di merito, qualora le
fasi precedenti (1 e 2) non dessero luogo alla copertura dei posti messi a concorso.

La Commissione procede, quindi, dlla verifica delle 29 domande di partecipazione
pervenute e dei requisiti di accesso dei candidati. Da tale verifica risulta che i candidati
hanno dichiarato quanto segue:

REQUISITI PREVISTI NEL BANDO DI CONCORSO
peDn:r:::d‘nei AL :':::) ::; :’:‘:) Curriculum CoPla | Cortificato di
CANDDATD termini e .:‘:T:'n::‘ Tiolodi | Condanne | Provvedim. vitae d:,:::‘:":u Servizio
sottoscritta studio penall disciplinari
1978 DIPLOMA Richiede
1210 EGIDIO Sl PAR. 193 MEDIA NO NO Sl Sl I'Inserimento
ESERCIZIO SUPERIORE d'ufficio
1978 DIPLOMA Richiede
FP{IQZL;I(.:E':; co Sl PAR. 193 MEDIA NO NO Si l'inserimento
A ESERCIZIO SUPERIORE d'ufficio

‘ - &
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REQUISITI PREVISTI NEL BANDO DI CONCORSO

Domanda g ART. 2 ART. 2 ART. 2 it

pervenuta nel ' Lett. b) Lett. c) Lett. d) Curriculum Certificato di
e termini e .:::::L Tolodl | Condanne | Provvedim. |  vitae d;:::ﬂ':? Servizio

sottoscritta studio penali disciplinari

1983 Richiede

?OBB?ES co S PAR. 193 LAUREA NO NO Sl St I'inserimento
RAN DAL 2013 d'ufficio
2000 DIPLOMA Richiede

EJI\GF:S\I;E;EIO Sl PAR. 193 MEDIA NO NO Si Sl I'inserimento
DAL 2014 SUPERIORE d'ufficio

CATALDO Sl PAR. 193 MEDIA NO NO sl S l'inserimento
DAL 2014 SUPERIORE d'ufficio
2000 DIPLOMA Richiede

ACA:.? ;\tgg N PAR. 193 MEDIA NO NO Sl S| l'inserimento
DAL 2014 SUPERIORE d'ufficio
CAF ARO 1982 DIPLOMA Richiede

VITTORIO S PAR. 183 MEDIA NO NO Sl Sl l'inserdimento
ESERCIZIO SUPERIORE d'ufficio
1983 DIPLOMA Richiede

3?06}-:8_’;6'0 sl PAR. 183 MEDIA NO NO Sl S| l'nserimento
ESERCIZIO SUPERIORE d'ufficio
1921 DIPLOMA Richiede

’(‘;QAR;]EOLLOTTA Sl PAR. 183 MEDIA NO NO Sl Sl l'inseimento
ESERCIZIO SUPERIORE d'ufficio
MARINELLI 1996 DIPLOMA Richiede

EGIDIO SI PAR. 175 MEDIA NO NO sl sl I'nserimento
ESERCIZIO SUPERIORE d'ufficio
2001 DIPLOMA Richiede

MASI FABIO Sl PAR. 175 MEDIA NO NO Sl M| I'inserimento
ESERCIZIO SUPERIORE d'ufficio
1993 DIPLOMA Richiede

mng = sl PAR. 158 MEDIA NO NO SI Sl I'inserimento
ESERCIZIO SUPERIORE d'ufficio
DIMAGGIO 2000 DIPLOMA Richiede

MASSIMILANO Sl PAR. 158 MEDIA NO NO Sl M| I'inserimento
ESERCIZIO SUPERIORE d'ufficio
2000 DIPLOMA Richiede

?SSR!TMUZANO Sl PAR. 158 MEDIA NO NO Sl SI l'insefimento
ESERCIZIO SUPERIORE d'ufficio
2000 DIPLOMA Richiede

?gisgggsvg (()) Sl PAR. 158 MEDIA NO NO Sl Sl l'inserimento
ESERCIZIO SUPERIORE d'ufficio
2000 DIPLOMA Richiede

I;ég:;? :L%A Sl PAR. 158 MEDIA NO NO Sl Sl I'inserimento
ESERCIZIO SUPERIORE d'ufficio

ANTONIO SI PAR. 158 MEDIA NO NO Sl Sl l'inserimento
ESERCIZIO SUPERIORE d'ufficio
2000 DIPLOMA Richiede

g‘:g CARELL Sl PAR. 158 MEDIA NO NO Si S| I'insedimento
0 ESERCIZIO SUPERIORE d'ufficio
2000 DIPLOMA Richiede

g]iJLPS::’E Sl PAR. 158 MEDIA NO NO Si Sl I'inserimento
ESERCIZIO SUPERIORE d'ufficio
2001 DIPLOMA Richiede

DEFADCOVA S| PAR. 158 MEDIA NO NO Sl Sl I'inserimento
VINCENZO ESERCIZIO SUPERIORE d'ufficlo
SCALZI 2001 DIFLOMA Richiede

PREMIO Si PAR. 158 MEDIA NO NO Sl sl I'inserimento
ESERCIZIO SUPERIORE d'ufficio
2002 DIPLOMA Richiede

BARBIERI LUCA Sl PAR. 158 MEDIA NO NO SI M| I'inserimento
ESERCIZIO SUPERIORE k d'ufficlo
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REQUISITI PREVISTI NEL BANDO DI CONCORSO
peDr:enuh :el i :ei-:) :eTL.:z] ;':.'; Curriculum Baph Certificato di
CANDIDATO termini e .:::'n":‘ Titolodi | Condanne | Provvedim. vitae d;f::::: Servizio
sottoscritta studio penali disciplinari
FANELL 1973 DIPLOMA Richiede
FRANCESCO Sl PAR. 155 MEDIA NO NO SI Sl l'Inserimento
IMPIEGATO | SUPERIORE d'ufficio
1982 DIFLOMA Richiede
CELLAMA
Gl OL\?ANNITE Sl PAR. 175 MEDIA NO NO St Sl I'inserimento
IMPIEGATO | SUPERIORE d'ufficio
1992 DIPLOMA Richlede
iﬂ:rghﬂlgo S PAR. 130 MEDIA NO NO Sl S| I''Inserimento
IMPIEGATO | SUPERIORE d'ufficio
1997 DIPLOMA Richiede
ffﬁTU(;glANO Sl PAR. 130 MEDIA NO NO S Sl I'inserimento
IMPIEGATO | SUPERIORE d'ufficio
2005 DIPLOMA Richiede
fJLAEzSZth?DR A Sl PAR. 158 MEDIA NO NO Sl Sl I'inserimento
ESERCIZIO SUPERIORE d'ufficio
LAM 2005 DIPLOMA Richiede
ANT(;:IISA | PAR. 158 MEDIA NO NO Sl Sl I'inserimento
ESERCIZIO SUPERIORE d'ufficio
2004 DIPLOMA Richiede
PERILLO LUIGI S PAR. 158 MEDIA NO NO Si Sl l'inserimento
ESERCIZIO | SUPERIORE d'ufficio

La Commissione aggiorna i propri lavori a Venerdl 3 ottobre 2014, ore 15:30, per
procedere dlla formalizzazione degli ammessi una volta acquisiti, dall'Area Personale, i
certificati di servizio dei candidati sopra elencati

La Commissione termina i lavori odierni alle ore 18:00.

Verbale letto, confermato e sottoscritto.

Ing. Giovanni MATICHECCHIA - Presidente della Commission

A0
ey

Dott.ssa Maria Fabiola MENENTI - Componeﬁ
Ing. Massimo DICECCA - Componente:

p.i. Cosimo RUSSO - Segretario:
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VERBALE N° 2 del 03.10.2014

Addi 3 oftobre 2014, alle ore 15:30, presso la sede del AMAT - S.p.A. si & riunita la
Commissione esaminatrice per il concorso interno per la copertura di n° 2 posti di
“"Coordinatore di Esercizio” (parametro retributivo 210 CCNL Autoferrotranvieri ed
Internavigatori del 27/11/2000).

Sono presenti:

= Ing. Giovanni MATICHECCHIA - Presidente della Commissione;
= Dott.ssa Maria Fabiola MENENT! - Componente;
= Ing. Massimo DICECCA - Componente.

E presente il Segretario della Commissione, p.i. Cosimo RUSSO.

La Commissione acquisisce dall'Area Personale i certificati di servizio relativi ai 29
candidati che hanno presentato istanza di partecipazione e che hanno espressamente
richiesto che tale documentazione venisse prodotta dall' Azienda.
Dalla lettura dei predetti certificati di servizio, con particolare riferimento a:

¢ qudlifica rivestita all'atto della domanda di partecipazione;

* data di acquisizione dell'ultima qualifica;

e annidiservizio presso ' AMAT;

e anni dei servizio prestati presso |' Area Esercizio

¢ procedimenti disciplinari definitivi subiti negli ultimi due anni;

si rileva che i candidati presentano le seguenti caratteristiche:

QUALIFICA — ANNI DISERVIZIO | PROVVEDIMENTI
RIVESTITAAUA | o ong | PRESSOAMATE |  DISCIPLINARI
CANDIDATO SCADENZA DEL o PRESSO I’AREA | DEFINITIVI NEGLI NOTE
BANDO E SARKRIING ESERCIZIO AL ULTIMI DUE
PARAMETRO 30/05/2014 ANNI i
ADDETTO
1210 EGIDIO ALL'ESERCIZIO 2001 +10 ANNI NO y
193
PIZZALEO POBEIT
FRANCESCO AL TR 2001 +10 ANNI NO | %
BOBBIO ADDETTO NON IN POSSESSO DI 2 ANNI DI
FRANCESCO ALL'ESERCIZIO 2013 + 10 ANNI NO ANZIANITA NELLA QUALIFICA
193 PRECEDENTE
ADDETTO NON IN POSSESSO DI 2 ANNI DI
Eﬁ:ﬁi&lo ALL'ESERCIZIO 2014 + 10 ANNI NO ANZIANITA NELLA QUALIFICA
193 PRECEDENTE
DI PONZIO ADDETTO NON IN POSSESSO DI 2 ANNI DI
CATALDO ALL'ESERCIZIO 2014 + 10 ANNI NO ANZIANITA NELLA QUALIFICA
193 PRECEDENTE
MARIANO ADDETTO NON IN POSSESSO DI 2 ANNI DI
CATALDO ALL'ESERCIZIO 2014 + 10 ANNI NO ANZIANITA NELLA QUALIFICA
193 PRECEDENTE
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QUALIFICA OATAD| | ANNIDISERVIZIO | PROVVEDIMENTI
RIVESTITAAUA | o one | PRESSOAMATE |  DISCIPLINARI
CANDIDATO SCADENZA DEL e PRESSO 'AREA | DEFINITIVI NEGLI NOTE
BANDO E oaRaMETRG |  ESERCZIOAL ULTIMI DUE
PARAMETRO 30/05/2014 ANNI
OPERATORE DI —
CAFARO VITTORIO ESERCIZIO +10 ANNI NO
183
OPERATORE DI
DE GIORGIO
ACHLE Esss:gzto 2004 +10 ANNI NO
OPERATORE DI
o ESERCIZIO 2013 + 10 ANNI NO
ORAZIO vad
OPERATORE DI
MARINELLI EGIDIO ESERCIZIO 2012 + 10 ANNI NO
175
OPERATORE DI
MAS| FABIO ESERCIZIO 2012 + 10 ANNI NO
175
OPERATORE DI
MAIORANO EMILIO ESERCIZIO 2001 +10 ANNI NO
158
DIMAGGIO g==oll - NO
MASSIMILIANO 4 +I1DANNI
OPERATORE DI
MARTURANO
i Esalasc;zto 2001 + 10 ANNI NO
T — OPERATORE DI
FRANCESCO B s +10ANNI NO
OPERATORE DI
INCERDONA
i ESED:SC;EO 2003 + 10 ANNI NO
OPERATORE DI
RUSSO ANTONIO ESERCIZIO 2003 + 10 ANNI NO
158
OPERATORE DI
LUCCARELLI CIRO ESERCIZIO 2003 + 10 ANNI NO
158
OPERATORE DI
CUTINO GIUSEPPE ESERCIZIO 2003 + 10 ANNI NO
158
OPERATORE DI .
DE PADOVA
ol s Ess:;:;zio 2009 +10 ANNI NO
OPERATORE DI
SCALZI PREMIO ESERCIZIO 2009 + 10 ANNI NO
158
QOPERATORE DI
BARBIERI LUCA ESERCIZIO 2010 + 10 ANNI NO
158
OPERATORE QUALIFICATO DI
OPERATORE
FANELLI UFFAICIO CHE SVOLGE DA OLTRE 10
FRANCESCO QUA“; ;JSFHC'O 201 +10ANNI NO ANNI LA PROPRIA ATTIVITA
NELL'AREA ESERCIZIO
OPERATORE DI OPERATORE DI UFFICIO CHE SVOLGE
SOLITO VITTORIANO UFFICIO 2012 + 10 ANNI NO DA OLTRE 10 ANNI LA PROPRIA
130 ATTIVITA NELL'AREA ESERCIZIO
COLLABOR. COLLEBORATORE DI UFFICIO F.F. CHE
gféhv AJ 'N“N“TE UFACIO 2001 + 10 ANNI NO SVOLGE LA PROPRIA ATTIVITA
175 NELL'AREA AMMINISTRATIVA
SALAMING OPERATORE DI OPERATORE DI UFFICIO CHE SVOLGE
AAOMO UFFCIO 2012 + 10 ANNI NO LA PROPRIA ATTIVITA NELL'AREA
130 AMMINISTRATIVA

W
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QUALIFICA OATA DI ANNI DI SERVIZIO | PROVVEDIMENTI
RIVESTITA ALLA ACQUISIZIONE PRESSO AMAT E DISCIPLINARI
CANDIDATO SCADENZA DEL ULTIMO PRESSO L'AREA DEFINITIVI NEGLI NOTE
BANDOE PARAMETRO ESERCIZIO AL ULTIMI DUE
PARAMETRO 30/05/2014 ANNI
CAIZATO OPERATORE DI NON IN POSSESSO DEL
ALESSANDRA ESERCIZIO 2013 - 10 ANNI NO REQUISITO DI 10 ANNI DI
158 SERVIZIO NELL'AREA ESERCIZIO
OPERATORE DI NON IN POSSESSO DEL
mg::g’\ ESERCIZIO 2013 - 10 ANNI NO REQUISITO DI 10 ANNI DI
158 SERVIZIO NELL'AREA ESERCIZIO
NON IN POSSESSO DEL
OPERATORE DI REQUISITO DI 10 ANNI DI
PERILLO LUIGI ESERCIZIO 2013 - 10 ANNI ] SERVIZIO NELL'AREA ESERCIZIO
158 DESTINATARIO DI 2gg DI
SOSPENSIONE (2-3 MARZO 2014)

Pertanto, la Commissione, alla luce delle sopraelencate evidenze e in ossequio a quanto
previsto dall'art. 7 del Regolamento per le progressioni di carriera del personale
dipendente, decide che dlle prove concorsuali prescritte dal bando di concorso i

candidati accederanno secondo il seguente ordine:

12 FASE - art. 7, comma 2, punto 1) del Regolamento
Dipendenti appartenenti alla stessa area operativa in possesso di almeno due anni di anzianitd nel

parametro retributivo immediatamente inferiore a quello del posto da ricoprire

n° Agente

Parametro N®

Agente

parametro

1 1220 EGIDIO

193

2

PIZZALEO FRANCESCO

193

Qualora la prima fase non desse luogo alla copertura dei posti messi a concorso, si

procederd con la seguente ulteriore fase:

21 FASE - art. 7, comma 2, punto 3) del Regolamento

Dipendenti di qualsiasi parametro retributivo appartenenti alla stessa area operativa del posto da ricoprire
n° Agente Parametro | N° Agente parametro
1 BOBBIO FRANCESCO 193 2 DIGIORGIO RAFFAELE 193

3 DI PONZIO CATALDO 193 4 MARIANO CATALDO 193

5 CAFARO VITTORIO 183 é DE GIORGIO MICHELE 183

7 MARTELLOTTA ORAZIO 183 8 MARINELLI EGIDIO 175

9 MASI FABIO 175 10 MAICRANO EMILIO 158

11 DIMAGGIO MASSIMILIANO 158 12 MARTURANO COSIMO 158

13 MASTROVITO FRANCESCO 158 14 INCARDONA SEBASTIANO 158

15 RUSSO ANTONIO 158 16 LUCCARELLI CIRO 158

17 CUTINO GIUSEPPE 158 18 DE PADOVA VINCENZO 158

19 SCALZI PREMIO 158 20 BARBIERI LUCA 158
21 FANELLI FRANCESCO 155 22 SOLITO VITORIANO 130

Qualora sia la prima che la seconda fase non dessero luogo alla copertura dei posti messi

a concorso, si procederd con la seguente ulteriore fase:

32 FASE - art. 7, comma 2, punto 4) del Regolamento
Dipendenti di qualsiasi parametro retributivo delle altre aree operdtive.

n° Agente

Parametro N°

Agente

patametro

] CELLAMARE GIOVANNI

175

2

SALAMINO ANTONIO

L)
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Per quanto aftiene ai candidati Cazzato Alessandra, Lamarina Antonio e Perillo Luigi la
| Commissione, visti gli artt. 2 del bando e 6 del “Regolamento per le progressioni di cariera
| del personale dell'’ AMAT S.p.A.", si esprime alla unanimitd per la non ammissione per le
seguenti motivazioni:
|
|
|

mancanza del possesso del requisito dei 10 anni di servizio presso
I'Area Esercizio. Detto servizio & stato determinato come segue:

- periodi dal 16.06.2003 al 15.09.2003 e dal 03.01.2004 «al
30.6.2005, precedenti il rapporto a tempo indeterminato in
atto: valutazione integrale dei periodi;

- periodo dal 20.10.2005 al 09.07.2008 inerente la prima parte
del rapporto a tempo indeterminato, svolto in regime di part
fime per [l'orario seftimanale contrattuale di 26 ore:
valutazione del periodo in proporzione;

- periodo dal 10.07.2008 al 30.05.2014 inerente il rapporto a
tempo indeterminato a tempo pieno (39 ore/sett.):
valutazione integrale del periodo.

mancanza del possesso del requisito dei 10 anni di servizio presso
I'Area Esercizio. Detto servizio & stato determinato come segue:

- periodo dall'8.01.2004 al 30.06.2005, precedenti il rapporto a
tempo Iindeterminato in atto: valutazione integrale del
periodo;

- periodo dal 12.12.2005 al 31.05.2009 inerente la prima parte
del rapporto a tempo indeterminato, svolto in regime di part
time per |'oraro settimanale contraftuale di 26 ore:
valutazione del periodo in proporzione;

- periodo dal 01.06.2009 al 30.05.2014 inerente il rapporto a <
tempo indeterminato a tempo pieno (39 ore/sett)):
valutazione integrale del periodo.

* mancanza del possesso del requisito dei 10 anni di servizio presso
I' Area Esercizio; Detto servizio & stato determinato come segue:

- periodi dal 16.06.2003 al 15.09.2003 e dal 03.01.2004 «l
30.06.2005, precedenti il rapporto a tempo indeterminato in
atto: valutazione integrale dei periodi;

- periodo dal 18.07.2006 al 31.05.2009 inerente la prima parte
del rapporto a tempo indeterminato, svolto in regime di part

PERILLO LUIGI time per l'orario settimanale contrattuale di 26 ore:
valutazione del periodo in proporzione;

- periodo dal 01.06.2009 al 30.05.2014 inerente il rapporto a
tempo indeterminato a tempo pieno (39 ore/sett.):
valutazione integrale del periodo.

e provvedimento disciplinare di sospensione di gg. 2 irogato in
data 14.02.2014 e, quindi, nel biennic precedente il termine di
scadenza del bando (30.05.2014). s e‘ p

\ W
2

CAZIATO ALESSANDRA

LAMARINA ANTONIO

=
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\

La Commissione d& mandato al Presidente per I'inoliro delle comunicazioni di ammissione
alle prove concorsuali, secondo le fasi stabilite dal Regolamento, per i candidati risultati in
regola con la documentazione e con il possesso dei requisiti prescritti.

Allo stesso tempo, dovrd essere data comunicazione ai candidati non ammessi, sulla
scorta delle motivazioni sopra riportate, della loro esclusione.

La

Commissione stabilisce, inoltre, che la prima fase della selezione, alla quale sono

ammessi i candidati Izzo Egidio e Pizaleo Francesco, sard articolata secondo il seguente
calendario:

* 06/11/2014, ore 15:30 - sala riunioni AMAT - 12 prova;
*» 07/11/2014, ore 12:00 - sala riunioni AMAT - 22 prova.

Circa la prima prova scritta la Commissione stabilisce che sard effettuata attraverso la
somministrazione di una scheda test composta da 20 domande, articolate secondo le
materie indicate nel bando di concorso (cfr. art. 6). Per ognuna delle domande saranno
previste 4 possibili risposte, di cui una esatta e tre emrate. Il test andrd concluso in 60 minuti.
Ai candidati saranno proposte fre buste, ognuna contenente una scheda test diversa, e
uno di essi procederd con la scelta di una delle tre buste. Il contenuto della busta scelta
costifuird la prova d'esame. Pertanto, la Commissione dovrd predisporre
complessivamente n°® 60 domande a risposta multipla (20 per ogni scheda).

La Commissione elabora, quindi, le seguenti istruzioni per lo svolgimento del test. Istruzioni
che saranno consegnate ad ogni candidato prima dell'inizio della prova:

LA SCHEDA DEVE ESSERE COMPILATA USANDO LA PENNA DI COLORE NERO
CONSEGNATA DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE ALL'INIZIO DELLA PROVA. _
PER OGNUNA DELLE 20 DOMANDE COSTITUENTI IL TEST SONO PREVISTE 4 RISPOSTE DI
CUI 3 FALSE ED UNA VERA.

IL CANDIDATO, PER OGNI DOMANDA, DEVE APPORRE UNA CROCETTA NELLA CASELLA
CORRISPONDENTE ALLA RISPOSTA RITENUTA VERA.

NON SONO AMMESSE CANCELLATURE.

IN CASO DI RIPENSAMENTO SULLA RISPOSTA FORNITA IL CANDIDATO PUO' APPORRE UN
SEGNO CIRCOLARE SULLA RISPOSTA RITENUTA ERRATA ANDANDO AD APPORRE UNA
NUOVA CROCETTA NELLA CASELLA DELLA RISPOSTA RITENUTA CORRETTA.

LA SCHEDA NON DEVE ESSERE FIRMATA E NON DEVE RECARE ALCUN SEGNO DI
POSSIBILE RICONOSCIMENTO, A PENA DI ESCLUSIONE DAL CONCORSO.

AL TERMINE DEL TEMPO ASSEGNATO PER L'ESECUZIONE DEL TEST (60 minuti] IL
CANDIDATO DEVE CHIUDERE LA SCHEDA NELLA BUSTA GRANDE (SENZA APPORRE SU DI
ESSA ALCUNA SCRITTA O SEGNO DI RICONOSCIMENTO), UNITAMENTE ALLA BUSTA
PICCOLA NELLA QUALE ANDRA' INSERITO IL FOGLIO RELATIVO Al DATI IDENTIFICATI
ANCHE SULLA BUSTA PICCOLA NON ANDRA APPOSTA ALCUNA SCRITTA O SEGNO
POSSIBILE RICONOSCIMENTO.

AD OGNI RISPOSTA ESATTA SARA ATTRIBUITO UN PUNTEGGIO PARI A 0,50;

PER OGNI RISPOSTA ERRATA SARANNO SOTTRATTI 0,20 PUNTI

PER OGNI RISPOSTA MANCANTE SARA ATTRIBUITO UN PUNTEGGIO PARI A ZERO.

In merito alla seconda prova la Commissione stabilisce le moddlitd con le qudli sard

condotta da parte dei candidati che superergnno,la prima prova scritta.

i

- LN




WS.;:.A.

Azionda per la Mabilité nell’Area di Taranto

COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO INTERNO PER “COORDINATORE DI ESERCIZIO”
NOMINATA CON DELIBERAZIONE DEL C.d.A. N°39  DEL 09/07/2014)

Essa consisterd in una esercitazione su personal computer volta a valutare la capacitd di
elaborazione di un testo mediante I'uso del programma “"Word" di Microsoft, nonché la
capacitd di elaborazione di un foglio di calcolo attraverso I'uso del programma “Excel” di
Microsoft.

Per quanto attiene I'elaborazione del testo mediante "Word" la Commissione stabilisce le

seguenti modalita di svolgimento:

II Presidente della Commissione procederd alla dettatura di un testo che sard
scelto dai candidati atiraverso la seguente modadailitd:
* Un candidato sceglierd I'edizione del giorno della prova di una testata
gioralistica;
e Un dltro candidato indicherd un numero di pagina del quotidiano
precedentemente prescelto;
¢ Un terzo candidato indicherd uno fra gli articoli giornalistici presenti nella
pagina prescelta.
La dettatura del testo cosi individuato durerd 15 minuti;
Le modailita di formattazione del testo dovranno essere le seguenti:
* Margini: superiore 2 cm; inferiore, destro e sinistro 1,5 cm; pié di pagina 0,5
cm; intestazione 1,25 cm;
o Carattere: “Georgia”, dimensione 12;
¢ Allineamento: giustificato; rientro prima riga 1 cm.
Nella correzione dei testi saranno detratti i seguenti punteggi dal voto massimo
conseguibile (pari a 10):
» Errori di formattazione: -1 punto complessivo;
o Errore di battitura: -0,1 punto per ogni battuta emrata;
e Parole mancanti: -0,2 punti per ogni parola mancante rispetto al testo
originale;
e Errore di grammatica e/o ortografia: -0,3 punti per ogni errore.

Per quanto attiene I'elaborazione del foglio di calcolo mediante "Excel” la Commissione
stabilisce:

La predisposizione di n° 3 buste ancnime all'interno di ognuna delle quali sard
contenuto un compito consistente in una tabella composta da piU righe e pivu
colonne riportanti una serie di dati;

Uno dei candidati sard invitato a scegliere una delle tre buste e il contenuto della
busta prescelta, una volta fotocopiato e consegnato ai candidati, costitui
I'oggetto della prova. Prova la cui durata viene stabilita in 30 minuti;

Nella comrrezione del foglio di calcolo saranno detratti i seguenti punteggi dal vo
massimo conseguibile (pari a 10):

* Errore di formattazione dell'intero foglio: -1 punto complessivo;

o Errore di battitura: -0,1 punto per ogni battuta errata;

* Errore di formula o formula mancante: -1 punto per ogni cella errata.

La Commissione conferma le modadalitd, gid stabilite per la prima prova scritta, affraverso
le quali i candidati dovranno consegnare gli elaborati:
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nella busta bianca piccola andrd inserito il foglio identificativo del candidato; nella busta ‘
bianca grande andranno inseritigli elaborati anonimi e la busta piccola chiusa con
all'interno di essa il foglio identificativo del candidato.

Concludendo, la Commissione dd mandato al Presidente per I'inoltro delle convocazioni
alle prove suddette dei candidati facenti parte della 12 fase. Convocazioni che dovranno
essere inoltrate almeno 15 giorni prima della data della prima prova.

La Commissione aggiorna i propri lavori a Giovedi 6 Novembre 2014, ore 11:00, per la
predisposizione delle domande che costituiranno la prima prova e a Venerdi 7 Novembre
2014, ore10:00, per la predisposizione della seconda prova.

La Commissione termina i lavori odiemi alle ore 17:00.

Verbale letto, confermato e sottoscritto. i

Ing. Giovanni MATICHECCHIA - Presidente della Commissione:

Dott.ssa Maria Fabiola MENENTI - Componente: )

Ing. Massimo DICECCA - Componente:

p.i. Cosimo RUSSO - Segretario:
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VERBALE N° 3 del 06.11.2014

Addi 6 novembre 2014, alle ore 13:10, presso la sede dell' AMAT - S.p.A. si & riunita la
Commissione esaminairice per il concorso intemo per la copertura di n° 2 posti di
“Coordinatore di Esercizio” (parametro refributivo 210 CCNL Autoferrotfranvieri ed
Internavigatori del 27/11/2000).

Sono presenti:

= Ing. Giovanni MATICHECCHIA - Presidente della Commissione;
= Dott.ssa Maria Fabiola MENENTI - Componente;
= Ing. Massimo DICECCA - Componente.

E presente il Segretario della Commissione, p.i. Cosimo RUSSO.

La Commissione procede con la definizione delle singole domande e delle quattro
possibili risposte per ognuna, di cui una esatta e le alitre tre erate, che andranno a
costituire la scheda test da somministrare ai candidati. Scheda che sard composta da
complessive 20 domande. Vengono, pertanto, elaborate 60 domande, con relative
risposte.

Terminata I'elaborazione delle domande, vengono predisposte le fre schede, contenent
ciascuna 20 domande con quattro possibili risposte, da sottoporre ai due candidati che,
alle ore 15:30 odierne, dovranno sostenere la prima prova scritta.

Vengono, poi, predisposte fre buste, prive di alcun segno di riconoscimento, all'interno
delle guali sono inserite tre schede identiche (2 per i candidati ammessi, una di riserva).
Tali buste saranno presentate ai candidati e uno di loro, indicato dai candidati stessi,
sceglierd una delle buste. Le schede ivi contenute costituiranno la prova d'esame
odierna, per I'esecuzione della quale saranno assegnati 60 minuti.

La Commissione alle ore 15:40, terminata la fase preparatoria, si frasferisce presso la sala
riunioni del Consiglio di Amministrazione, sede presso la quale si svolgerd la prova scritta.

Si procede, quindi, con l'identificazione dei candidati, mediante esibizione dei rispettivi
documenti di riconoscimento, facendo loro firmare 'apposito modulo di registrazione
della presenza. Tale modulo & allegato al presente verbale.

Alle ore 15:45 sirileva che il candidato Izzo Egidio non si & presentato e, pertanto, lo stesso
viene considerato assente rinunciatario.

Il candidato presente viene fatto accomodare al tavolo predisposto. Gli viene, quindi,
consegnato il foglio contenente le istruzioni per |'esecuzione del test (cfr. verbale n°h -
2/2014) e il Presidente illustra brevemente i contenuti dello stesso. Al Candidato presente
viene consegnata una busta bianca grande, una busta bianca piccola, un talloncino sul |
quale dovrd indicare le proprie generalitd ed una penna "bic" di colore nero, da ;Trilizzorsi
secondo le istruzioni impartite. I\ m

H
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Il candidato viene, quindi, invitato al tavolo della Commissione per la scelta di una delle
tre buste contenenti la scheda test che costituird oggetto della prova scritta.

Successivamente, la busta scelta dal candidato viene numerata con il n° 1, le buste
rimanenti rispeftivamente con i nn°® 2 e 3. Le schede contenute nella busta n® 1 vengono
previamente timbrate con timbro tondo aziendale e firmate a margine dal Presidente
della Commissione. Una di esse viene consegnata al candidato presente.

Alle ore 15:57 prende il via la prova scritta, per la conclusione della quale vengono
assegnati 60 minuti. Viene quindi comunicato che la prova dovrd, pertanto, concludersi
entro le ore 16:57.

Alle ore 16:57 il candidato consegna il proprio elaborato. Lo stesso, al momento della
consegna, sigilla la propria busta e firma I'apposito stampato sul quale & riportato I'orario
di consegna. Detto stampato viene dllegato al presenie verbale.

Allontanato il candidato, la Commissione procede con la correzione dell’'elaborato e con
I'attribuzione del relativo punteggio, tenuto conto che la griglia delle risposte esatte per
ognuna delle 20 domande poste & la seguente:

domanda n° 1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10
Risposta esatta c a b a c a d c b a
domanda n° 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Risposta esatta d a [ d d c & b d a

Dalla correzione della scheda e dal successivo accoppiamento con il nominativo del
candidato riportato nello stampato contenuto nella busta piccola, si ottiene il seguente
risultato:

RISPOSTE RIPORTATE NELLA
— SCHEDA ; %j‘
PUNTEGGIO
NON CANDIDATO
N° ESATTE | ERRATE DATE TOTALE | -
(+0,50) | (-0.20) —
1 13 5 2 5,50 PIZZALEO FRANCESCO

La Commissione, sulla scorta di quanto stabilito all’art. 6 del Bando di concorso e alla luce
dei punteggi sopra riportati, decreta che il candidato Pizzaleo Francesco, avendo
totalizzato il punteggio di 5,50/10, non potrd sostenere la seconda prova scritta.

La Commissione procede, infine, con I'affissione, sia nella sede di svolgimento della prov
sia nella bacheca aziendale, del risultato della comrezione dei test, riportando per il
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candidato la dicitura "non ammesso”.

La Commissione decide, dllora, di passare al secondo step di candidati,
complessivamente pari a 22 unitd, stabilendo le seguenti date per le due prove scritte:

¢ Giovedi 27 novembre 2014, ore 15:30;
e Venerdi 28 novembre 2014, ore 15:30.

La sede delle suddette prove sard definita entro il prossimo lunedi 10 novembre, per la
relativa comunicazione agli interessati.

La Commissione termina i lavori odierni alle ore 17:30.

Verbale letto, confermato e sottoscritto. \

Ing. Giovanni MATICHECCHIA - Presidente della Commissiopg: ;
," .

Dott.ssa Maria Fabiola MENENTI - Component, :eQ %% 7

P

Ing. Massimo DICECCA - Componente:

p.i. Cosimo RUSSO - Segretario:

| woww |
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VERBALE N° 4 del 27.11.2014

Addl 27 novembre 2014, alle ore 13:00, presso la sede dell’ AMAT - S.p.A., si & riunita la
Commissione esaminatrice per il concorso intfemo per la copertura di n® 2 posti di
"Coordinatore di Esercizio” (parametro refributivo 210 CCNL Autoferrotranvieri ed
Internavigatori del 27/11/2000).

Sono presenti:

= Ing. Giovanni MATICHECCHIA - Presidente;
= Doft.ssa Maria Fabiola MENENTI - Componente;
= Ing. Massimo DICECCA - Componente.

E presente il Segretario della Commissione, p.i. Cosimo RUSSO.

La Commissione procede con la definizione delle singole domande da sottoporre ai
candidati e le relative quattro risposte, delle quadli solo una & vara e le alfre tre emrate.
L'insieme delle domande che saranno predisposte andranno a costituire le tre schede-
test da proporre ai candidati, ognuna composta da 20 domande. La commissione,
pertanto, procede alla elaborazione delle 60 domande necessarie, con relative risposte.

Terminata I'elaborazione delle domande vengono predisposte le fre schede con le
modalita descritte, da sottoporre ai ventidue candidati costituenti il 2° step, che alle ore
15:30 odierne dovranno sostenere la prima prova scritta.

Vengono, poi, predisposte tre buste di colore bianco, prive di alcun segno di
riconoscimento, all'interno delle quali sono inserite 25 schede identiche (22 per i candidati
ammessi, 3 di riserva). Le tre buste saranno presentate ai candidati e uno di loro, indicato
dai candidati stessi, ne sceglierd una. Le schede ivi contenute saranno utilizate dai
candidati per sostenere la prova d'esame odierna, per la cui esecuzione saranno
assegnati 60 minuti.

La Commissione alle ore 15:20, terminata la fase preparatoriq, si frasferisce presso I'lstifuto
Tecnico Industriale "A. Righi”, sito in Taranto alla via Dante n. 120, sede presso la quale si
svolgerd la prova scritta, per la quale i candidati sono stati convocati con raccomandata
amano del 10/11/2014, regolarmente accusata in ricezione.

Alle ore 15:35 si procede, quindi, con |'identificazione dei candidati, mediante esibizione
dei rispettivi documenti di riconoscimento, facendo loro firmare I'apposito modulo di
registrazione della presenza. Tale modulo & allegato al presente verbale.

Alle ore 15:45 si rileva che i candidati Cutino Giuseppe, De Padova Vincenzo, Dimaggio
Massimiliano e Mastrovito Francesco non si sono presentati e, pertanto, gli stessi sono
J considerati assenti rinunciatari.

| 18 candidati presenti vengono fatti accomodare nei banchi predisposti. Viene, quindi
consegnato loro il foglio contenente le istruzioni per I'esecuzione del test (cfr. verbale n°
2/2014) ed il Presidente illustra i contenuti dello stesso. Ai Candigati presenti viene
consegnata una busta bianca grande, una busta biancg piccola e talloncino sul
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quale ogni candidato dovrd indicare le proprie generdlitd ed apporre la propria firma
nello spazio predisposto mediante la penna "bic" di colore nero consegnata.
Successivamente i candidati vengono invitati ad inserire il talloncino compilato come
sopra nella busta piU piccola consegnata a tali fini, a richiuderla e ad inserirla nella busta
piU grande al cui interno andrd poi inserita la scheda individualmente compilata.

| candidati sono, quindi, invitati ad indicare uno di loro per la scelta di una delle tre buste
di colore bianco, le cui schede test che costituiranno oggetto della prova scritta. A
maggioranza dei candidati presenti per tale operazione viene indicato il Sig. Maiorano
Emilio.

Eseguita |a scelta della busta dal candidato predetto, alla stessa viene assegnato il n® 1,
mentre le buste rimanenti vengono contraddistinte, rispettivamente, coninn® 2 e 3. Le
schede contenute nella busta n°® 1 prima di essere distribuite ai candidati presenti
vengono previamente fimbrate con timbro tondo aziendale e firmate a margine dal
Presidente della Commissione. Vengono, quindi, consegnate ai candidati presenti.

Alle ore 16:14 prende il via la prova scritta, per la conclusione della quale vengono
assegnati 60 minuti. Viene quindi comunicato che la prova dovrd, pertanto, concludersi
entro le ore 17:14.

Nell'arco orario compreso fra le ore 16:45 e le ore 17:12 i candidati consegnano i propri
elaborati. Gli stessi, al momento della consegna, sigillano la propria busta e firmano
I'apposito stampato sul quale & riportato I'orario di consegna. Detto stampato viene
allegato al presente verbale.

Allontanati i candidati la Commissione dd& seguito alle operazioni di correzione degli
elaborati, con attribuzione del relativo punteggio ad ognuna delle risposte date , tenuto
conto che la griglia delle risposte esatte per ognuna delle 20 domande poste & Ia
seguente:

domanda n® 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Risposta esatta d c d c b a b a a b

domanda n°® 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Risposta esatta c d & d c b b b a d

Al termine delle operazioni di correzione delle 18 schede, i punteggy assegnaii\ad ognu
di esse sono quelli riportati nella seguente tabella:

| |
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RISPOSTE RIPORTATE NELLA
BUSTA SCHEDA
PUNTEGGIO TOTALE
N°® ESATTE ERRATE | NON DATE
(+0,50) (-0,20) (zero)

1 12 ) 2 4,80
2 7 13 0 0,90
3 17 3 0 7.90
4 10 10 0 3,00
5 12 8 0 4,40
6 13 6 1 5,30
7 15 5 0 6,50
8 12 4 4 5,20
9 16 3 1 7.40
10 15 4 1 6,70
11 6 8 é 1,40
12 14 4 2 6,20
13 6 14 0 0.20
14 13 7 0 5,10
15 11 8 1 3,90
16 7 13 0 0,90
17 13 7 0 5,10
18 10 10 0 3,00

La commissione, prima di procedere all’accoppiamento del nominativo del candidato
riportato nel talloncino contenuto nella busta piccola con il numero assegnato alla busta
medesima, decide di compiere approfondimenti in merito alle incertezze manifestate nel
corso della prova da alcuni candidati, relative alla mancata specificazione del tipo di
“veicolo a motore” nella domanda n. 20, mancanza che renderebbe possibile |a
indicazione come risposta "vera” sia quella contraddistinta con la lettera "c” sia quella
idenfificata con la lettera "d", riportata nella griglia di comrezione.

La commissione, esaminando la formulazione della domanda n. 20 (“ Codlice della strada:
per circolare con veicoli a motore, il conducente deve avere con sé:”) e le risposte
confraddistinte con la lettera “c" (carta di circolazione, assicurazione e patente di guida)
e "d” (carta di circolazione, assicurazione, patente di guida e certificato di abilitazione
professionale), constata che la risposta confraddistinta con la lettera “d" va considerata
vera se per "veicolo a motore" si intende il bus utilizzato nel servizio di frasporto pubblico di
persona (che richiede il possesso del certificato di abilitaziong| professionale per il
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conducente), la risposta "c” va anch'essa considerata vera se per “veicolo a motore” si
intende quello adibito ad uso privato (che non richiede il possesso del predetto certificato
da parte del conducente).

Ultimati gli approfondimenti, la commissione alla unanimitd conclude che, per le ragioni
suddette, relativamente alla domanda n. 20 andrd considerata "“vera" sia la risposta "¢c"
sia la risposta "d" e, pertanto, si rende necessaria la rettifica del punteggio finora
assegnato ai candidati che hanno indicato come “vera" quella contraddistinta con la
lettera “c" (rettifica pari a +0,70, se si considera che al punteggio finora attribuito andr&
softratta la penalizzazione di - 0,20 punti ed attribuito il punteggio di +0,50 previsto per la
risposta “vera”). La tabella che segue riporta il punteggio fotalizato da ogni candidato a
seguito della rettifica su esposta (che ha interessato n. 14 candidati) ed il successivo
accoppiamento del nominativo del singolo candidato riportato nel talloncino contenuto
nella busta piccola al numero assegnato a quest'ultima:

RISPOSTE RIPORTATE NELLA SCHEDA
BUSTA
N | ESATIE | ERRATE [ MO ceha cilo e CANDIDATO
(+0,50) | (-0,20) (zero) domanda
n. 20
1 3 5 2 c 5,50 INCARDONA SEBASTIANO
2 8 2 0 - 1,60 BOBBIO FRANCESCO
3 18 2 0 c 8,60 MARINELLI EGIDIO
2 0 10 0 d 3,00 FANELLI FRANCESCO
5 13 7 0 c 5,10 MASI FABIO
é 14 5 1 c 6,00 SCALIZI PREMIO
7 16 4 0 c 7.20 DIGIORGIO RAFFAELE
8 13 3 4 c 5,90 MARTURANO COSIMO
7 77 2 i - 810 MARIANO CATALDO
10 15 4 1 d 4,70 DI PONZIO CATALDO
1 7 7 6 c 2,10 MARTELLOTTA ORAZIO
12 15 3 2 c 6,90 MAIORANO EMILIO
3 7 3 0 - 0,90 SOLITO VITTORIANG
| 14 7 0 - 5,80 LUCCARELLI CIRO
T T 8 ] d 3.90 RUSSO ANTONIO
16 8 12 0 c 1,60 BARBIERI LUCA
17 13 7 0 d 510 CAFARO VITTORIO
® | T 9 0 c 3707 h \DE GIORGIO MICHELE
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o

La Commissione, sulla scorta di quanto stabilito all’art. 6 del Bando di concorso ed alla
luce dei punteggi sopra riportati, decreta che alla seconda prova accedono i seguenti
candidati:

1) MARINELLI EGIDIO con un punteggio di 8,60;
2) MARIANO CATALDO con un punteggio di 8,10;
3) DIGIORGIO RAFFELE con un punteggio di 7,20;

La Commissione d& infine corso all'affissione degli esiti su esposti sia nella sede di
svolgimento della prova sia nella bacheca aziendale, riportando per i candidati ammessi
alla seconda prova il voto conseguito, ovvero la dicitura *non ammesso" per coloro i
quali non hanno conseguito il punteggio minimo di 7/10.

La Commissione tornerd a riunirsi nuovamente domani, Venerdi 28 novembre 2014, alle
ore 13:30, presso la sede AMAT, per la definizione della seconda prova che, alle ore 15:30,
sard svolta, presso lo stesso Istituto “A. Righi” — Sala Multimediale, da parte dei 3 candidati
ammessi. Prova che consisterd in una esercitazione su personal computer volta a valutare
la capacitd di elaborazione di un testo mediante I'uso del programma “Word" di
Microsoft, nonché la capacitd di elaborare un foglio di calcolo attraverso I'uso del
programma “Excel” di Microsoft.

La Commissione termina i laveri odierni alle ore 19:30.

Verbale letto, confermato e sottoscritto.

Ing. Giovanni MATICHECCHIA - Presidente: %
s “

Dott.ssa Maria Fabiola MENENTI - Componente:

Ing. Massimo DICECCA - Componente:

p.i. Cosimo RUSSO - Segretario:
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- 2°step - PRIMA PROVA SCRITTA DEL 27/11/2014 — FOGLIO DI PRESENZA

CANDIDATO

DOCUMENTO DI
RICONOSCIMENTO

BARBIERI LUCA

X331/ 22% T

BOBBIO FRANCESCO

G wodSW2695>

CAFARO VITTORIO A 364 96. A5
CUTINO GIUSEPPE 74552 N E ~r IJ
DE GIORGIO MICHELE | (T, 1P AO 32%5' A9 ’\/ /1 . ez
DE PADOVA VINCENZO ASS2NTE ‘yﬂ
biponzio cATAO  |AR Z9H 402 A ﬂou; ﬁ =
piciorcio RaFFARE | 3 WO X 36 /25 U AA
DIMAGGIO MASSIMILANOG | X S Se=na/E T :
FANELLI FRANCESCO ,)S,('TAA,O 5 5 A‘Sﬂ

INCARDONA SEBASTIANO

3092899 41

LUCCARELLI CIRO

(s MNMp STO0 8

MAIORANO EMILIO

M $95 9154

MARIANO CATALDO

AS 1NDLL

MARINELL! EGIDIO

KXA30PA BT

MARTELLOTTA ORAZIO [Ny 199 55230 . z C—%/
MARTURANO cOSIMO |~ W° KT 426 6 36 f M
MASI FABIO AT 32@A‘5@5 AN f ({}m
MASTROVITO FRANCESCO | X SSan 7 & - .
russoantonio KRS 49\ 6%%0 ‘s MM
scazirRemo  [PN7, TA H32 699 oK @@
souro vmoriano YAV TA 279 6H % / = oL e
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CONCORSO INTERNO PER “COORDINATORE DI ESERCIZIO"

CONCORSO INTERNO PER LA COPERTURA DI N° 2 POSTI NELLA QUALIFICA DI
“COORDINATORE DI ESERCIZIO" (par. 210)

- 2°step-12 PROVA DEL 27/11/2014 - CONSEGNA ELABORATI

CANDIDATO ORE FIRMA

BARBIERI LUCA //6 2585 .,Z; Co
BOBBIO FRANCESCO | _//: 05

Al
CAFAROVITIORIO | /F 205 \{ ‘%’mo (’(Q&EMO

CUTINO GIUSEPPE ?A\SSEA/FE ' !

DE GIORGIO MICHELE | A6 ,S5 V //, o A/
DEPADOVAVINCENIO | ASSewFd/ —————

DI PONZIO CATALDO Do | abols S p o

DIGIORGIO RAFFAELE | [(; 59 = Z'W

f
DIMAGGIO MASSIMILIANO | A SSEa/T E - [

FANELLI FRANCESCO |77~ Aesicdte.
INCARDONA SEBASTIANO | {52588 | Mjgﬁ%% .

LUCCARELLI CIRO -:[[ Ho)4
MAIORANO EMILIO
MARIANO CATALDO

MARINELLI EGIDIO

MARTELLOTTA ORAZIO 6AR | oae ‘ & 7
MARTURANO cosiMO | 773 42T 1.
MASI FABIO fe:50 Mo\ g

MASTROVITO FRANCESCO A«SS&A/FG"

RUSSO ANTONIO  SF A2 QQM‘_ i AMt g
SCALZI PREMIO Wi -'(9.;( |
soutovimoriane | 46454 | IV @oXe— 17
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Aziendo por la Mobilité noll’Area di Taranto

CONCORSO INTERNO PER “COORDINATORE DI ESERCIZIO”

CONCORSO INTERNO PER LA COPERTURA DI N° 2 POSTI NELLA QUALIFICA DI

“COORDINATORE DI ESERCIZIO" (par. 210)

2° step - 12 PROVA SCRITTA DEL 27/11/2014 - RISULTATO DELLA PROVA

CANDIDATO VOTAZIONE
BARBIERI LUCA NON AMMESSO
BOBBIO FRANCESCO NON AMMESSO
CAFARO VITTORIO NON AMMESSO
CUTINO GIUSEPPE assente
DE GIORGIO MICHELE NON AMMESSO
DE PADOVA VINCENZO assente
DI PONZIO CATALDO NON AMMESSO
DIGIORGIO RAFFAELE 7.20
DIMAGGIO MASSIMILIANO assente
FANELLI FRANCESCO NON AMMESSO
INCARDONA SEBASTIANO NON AMMESSO
LUCCARELLI CIRO NON AMMESSO
MAIORANO EMILIO NON AMMESSO
MARIANO CATALDO 8,10
MARINELLI EGIDIO 8,60
MARTELLOTTA ORAZIO NON AMMESSO
MARTURANO COSIMO NON AMMESSO
MAS! FABIO NON AMMESSO
MASTROVITO FRANCESCO assente
RUSSO ANTONIO NON AMMESSO
SCALZI PREMIO NON AMMESSO
SOLITO VITTORIANO NON AMMESSO

Ing. Giovanni MATICHECCHI

Presidente della Commissione
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Azienda por la Mobilité nell’Area di Taranto

COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO INTERNO PER “COORDINATORE DI ESERCIZIO"
(NOMINATA CON DELIBERAZIONE DEL C.d.A. N°39  DEL 09/07/2014)

VERBALE N° 5 del 28.11.2014

Addi 28 novembre 2014, alle ore 13:30, presso la sede dell' AMAT - S.p.A., si & riunita la
Commissione esaminatrice per il concorso interno per la copertura di n® 2 posti di
"Coordinatore di Esercizio” (parametro retributivo 210 CCNL Autoferrotranvieri ed
Internavigatori del 27/11/2000).

Sono presenti:

= Ing. Giovanni MATICHECCHIA - Presidente;
= Dott.ssa Maria Fabiola MENENT! — Componente;
= Ing. Massimo DICECCA — Componente.

E presente il Segretario della Commissione, p.i. Cosimo RUSSO.
La Commissione dd& atto che le prove scritte odierne consistono:

- nell'uso del programma “Word" (1° prova);

- nell'utilizzo del programma "Excel” (2° prova).
La Commissione, tenuto conto delle modalitd di esecuzione della seconda prova,
prevista per le ore 15:30 odierne, stabilite nel corso della riunione del 03/10/2014 (cfr.
verbale n° 2], procede con la definizione delle fre esercitazioni, da svolgere mediante
foglio di calcolo in formato “Excel”, che andranno inserite in alfrettante buste anonime,
una delle quali sard scelta dai candidati. I contenuto della busta scelta costituird
'oggetto della prova, per la parte relativa adlla capacitd di utilizzo del programma
"“Excel".
La Commissione alle ore 15:30, terminata la fase preparatoria, si trasferisce presso I'istituto
Tecnico Industriale “A. Righi”, via Dante 120 in Taranto, sede presso la quale si svolgeranno
le due prove previste.
Presso la “Sala Multimediale” dell'lstituto Righi si procede con I'identificazione dei fre
candidati ammessi alla fase odierna, facendo loro firmare ['apposito modulo di
registrazione della presenza. Tale modulo € allegato al presente verbale.
| fre candidati presenti vengono fatti accomodare su altrettante postazioni multimediali
separate tra loro. | PC sono accesi sulla versione del software Microsoft "Office- 2007".
Ad ognuno dei candidati viene consegnata una busta grande, priva di qualsiasi segno di
riconoscimento; una busta piccola, anch'essa priva di qualsivoglia segno identificativo;
uno stampato sul quale il candidato dovrd riportare le proprie generdlitd e che andra
inserito nella busta piccola, chiusa e sigillata, che a sua volta andrd inserita nella busta
grande unitamente agli elaborati da ognuno prodotti. Viene gnche consegnatorloro un

/\RQQIA% Ul
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COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO INTERNO PER “COORDINATORE DI ESERCIZIO"
(NOMINATA CON DELIBERAZIONE DEL C.d.A. N° 39  DEL 09/07/2014)

foglio contenente le modalitd con le quali dovranno essere svolti e valutati entrambi i
compiti.

Il Presidente, inolire, illustra ai presenti le modalitd di elaborazione del testo mediante
“Word" nonché del foglio di lavoro mediante “Excel".

Prova mediante I'utilizzo del programma "Word" - Vengono sistemati sul tavolo della

Commissione i tre quotidiani (Gazzetta del Mezzogiorno; Corriere della Sera; Quotidiano di
Taranto) relativi alla giornata odierna ed i candidati vengono invitati, uno per volta, ad
operare le scelte previste:

- Il candidato Digiorgio Raffaele sceglie la testata "Quotidiano di Taranto”;

- Il candidato Mariano Cataldo sceglie la pagina n® 5 di tale quotidiano;

- Il candidato Marinelli Egidio sceglie I'articolo di Maddalena Mongid "I nodi della
sanitd — Le pagelle dei direttori: tutti promossi (o quasi)”, integralmente riportato
alla pagina 5 della sezione attualitd,

Copia di tale articolo giornalistico viene allegata al presente verbale.

Alle ore 15:55 il Presidente, dopo che i candidati hanno proceduto con la preliminare
formattazione del foglio secondo le indicazioni fornite, inizia la dettatura del testo
prescelto, comunicando che allo scadere dei 15 minuti previsti la lettura dell'articolo
giornalistico cesserd nel punto in cui ci si tfroverd.

Alle ore 16:10, terminata la dettatura, il Presidente invita i candidati, uno per volta, a
stampare |'elaborato prodotto, a prelevarlo personalmente dalla stampante e ad inserirlo
nella rispettiva busta bianca grande precedentemente consegnata loro, senza

richiuderia.
Prova mediante ['utilizzo del programma “Excel” - La Commissione dispone, quindi, sul

tavolo n® 3 buste anonime contenenti ognuna un compito relativo alla elaborazione di un
foglio di calcolo con il programma “Excel”. | fre candidati sono invitati a scegliere al loro
interno quello che dovrda operare la scelta di una delle tre buste.

| candidati indicano il Sig. Mariano Cataldo, il quale procede con la scelta di una delle tre
buste.

Successivamente, la busta scelta dal candidato viene numerata con il n° 1, le buste
rimanenti rispettivamente coninn®2e 3.

I compito contenuto nella busta n°® 1 viene distribuito ai tre candidati. Il Presidente
ribadisce ai presenti le moddalitd di elaborazione del foglio di calcolo mediante il
programma “Excel”. Rappresenta, inoltre, I'opportunitd che no esegua figquenti
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COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO INTERNO PER “COORDINATORE DI ESERCIZIO"
(NOMINATA CON DELIBERAZIONE DEL C.d.A. N°39 DEL 09/07/2014)

salvataggi del foglio di calcolo impostato sui rispettivi PC. Rammenta, inoltre, che al
termine della prova, dopo aver stampato il proprio elaborato, ogni candidato dovrd
lasciare attivo sul computer il foglio di calcolo, tanto al fine di verificare la presenza delle
formule necessarie alla soluzione del compito nelle celle interessate.

Alle ore 16:20 prende il via la prova, per I'esecuzione della quale sono assegnati 30 minuti.
Essa, pertanto, dovrd concludersi entro le ore 16:50.

Tutti i candidati ferminano I'esecuzione della prova assegnata nella fascia oraria stabilita.
La Commissione, dopo aver effettuato un controllo a video, accerta, per ogni elaborato,
la presenza delle formule di calcolo all'interno delle celle compilate dal candidato e la
loro cometta impostazione. Invita, quindi, i candidati a stampare, uno per volta, il proprio
elaborato e, dopo averlo prelevato personalmente dalla stampante, ad inseriflo nella
busta bianca grande, unitamente all'elaborato di testo precedentemente realizzato.

Tutti i candidati, al momento della consegna, sigilano le proprie buste e firmano
I'apposito stampato sul quale & riportato I'orario di consegna. Detto stampato viene
allegato al presente verbale.

Successivamente, la Commissione, a porte chiuse, procede con la corezione dei compiti
secondo i criteri prestabiliti.

La Commissione mischia ripetutamente le fre buste consegnate, al fine di renderle non
riconoscibili rispetto al momento della consegna e procede, poi, numerando le stesse da
1ad.

Lo stesso numero € poi attribuito ai rispettivi elaborati e alla busta piccola, una volta
aperta la busta grande.

Dalla correzione delle singole schede relative al testo elaborato con “"Word" si ottiene |l

seguente risultato:

TESTO ELABORATO CON PROGRAMMA “WORD"
PUNTEGGIO
PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
PUNTEGGIO PER PER OGNI
BUSTA PER OGNI PER OGNI TOTALE
ERRORI DI ERRORE DI PUNTEGGIO
N° ERRORE DI PAROLA PUNTEGGIO
FORMATTAZIONE GRAMMATICA CONSEGUITO
BATTITURA MANCANTE ERRORI
(-1 ORTOGRAFIA
(-0.1) (-0.2)
(-0.3)
1 '] '008 o o = ,fso 8.20
2 1 2 0 0 -3,00 7,00
3 -1 -0,3 0 0 A 1,30 8,70

I
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Ddlla correzione delle singole schede relative al foglio di calcolo elaborato con “Excel”,
tenuto conto che non & stata prevista nell'elaborato consegnato ai candidati alcuna

pendalitd per le parole mancanti, si ottiene il seguente risultato:

COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO INTERNO PER “COORDINATORE DI ESERCIZIO"™

FOGLIO DI CALCOLO ELABORATO CON PROGRAMMA “EXCEL”
PUNTEGGIO
PUNTEGGIO | PER OGNI
PUNTEGGIO PER
BUSTA PER OGNI ERRORE DI TOTALE
ERRORI DI PUNTEGGIO
Ne ERROREDI | FORMULAO | PUNTEGGIO
FORMATTAZIONE CONSEGUITO
23 BATTITURA FORMULA ERRORI
(-0.1) MANCANTE
N
1 0 -0,10 0 -0,10 9,90
-0,60 -2,0 -2,60 7,40
-0,10 0 -0,10 9,90

3 0
La Commissione procede, quindi, alla media aritmetica dei punteggi attribuiti ad ognuno degli
elaborati facenti capo alla medesima busta e, successivamente procede all'aperiura delle
rispettive buste piccole contenenti il nominativo del relativo candidato.
Da tale operazione si perviene al seguente risultato:
— PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
N° CONSEGUITO CONSEGUITO TOTALE CANDIDATO
“WORD" “EXCEL" [(word+excel) /2]
1 8,20 9,90 9.05 MARIANO CATALDO
2 7.00 7.40 7,20 DI GIORGIO RAFFAELE ‘
3 8,70 9,90 9,30 MARINELLI EGIDIO
La Commissione, sulla scorta di quanto stabilito all’art. 5 del Bando di concorso e alla luce
dei punteggi sopra riportati, decreta che alla prova orale accedono tutti i candidati,
avendo totdlizzato un punteggio totale superiore a 7/10.
La Commissione procede, infine, con ['affissione nella bacheca aziendale del risultato
della correzione degli elaborati. .
" ;
o
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La Commissione decide di riunirsi nuovamente Venerdi 19 Dicembre 2014, alle ore 15:00,
presso la sede aziendale ove, alle ore 17:00, sard svolta la prova orale da parte dei tre
candidati ammessi. Prova che consisterd in un colloguio individuale volto a valutare la
preparazione sulle materie oggetto della prova scritta, nonché I'aspetto motivazionale e
le capacita relazionali.

La data del colloquio orale viene comunicata, in via informale, ai suddetti fre candidati,

ai quali sard, comunque, notificata raccomandata a mano contenente la convocazione.

Verbale letto, confermato e sottoscritto alle ore

Ing. Giovanni MATICHECCHIA - Presidente:

Dott.ssa Maria Fabiola MENENTI - Componente

Ing. Massimo DICECCA - Componente:

p.i. Cosimo RUSSO - Segretario:
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CONCORSO INTERNO PER “COORDINATORE DI ESERCIZIO"

CONCORSO INTERNO PER LA COPERTURA DI N° 2 POSTI NELLA QUALIFICA DI
“COORDINATORE DI ESERCIZIO” (par. 210)

- 2°step - SECONDA PROVA SCRITTA DEL 28/11/2014 — FOGLIO DI PRESENZA

DOCUMENTO DI
CANDIDATO RICONOSCIMENTO FIRMA ﬂ

piciorsio raFraRE | A G AT UIAA @5/

MARIANO CATALDO ‘&,S 124 SZ:F(O ﬂ%_,&__‘. %{

MARINELLI EGIDIO M 4 29, & 22 W

F
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CONCORSO INTERNO PER “COORDINATORE DI ESERCIZIO"

CONCORSO INTERNO PER LA COPERTURA DI N° 2 POSTI NELLA QUALIFICA DI
“COORDINATORE DI ESERCIZIO" (par. 210)

- 2°step-22 PROVA DEL 28/11/2014 - CONSEGNA ELABORATI

CANDIDATO

ORE
DIGIORGIO RAFFAELE /{ 6 ( 50

MARIANO CATALDO //[ 50 %LM M |
MARINELLI EGIDIO 16,50 ,ﬁw

r 4

FIRMA

bl
Y e
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CONCORSO INTERNO PER “COORDINATORE DI ESERCIZIO"

CONCORSO INTERNO PER LA COPERTURA DI N° 2 POSTI NELLA QUALIFICA DI
“COORDINATORE DI ESERCIZIO” (par. 210)

- 2°step-22 PROVA SCRITTA DEL 28/11/2014 - RISULTATO DELLA PROVA

CANDIDATO VOTAZIONE
DIGIORGIO RAFFAELE 7.20
MARIANO CATALDO ?.05
MARINELLI EGIDIO 9,30

Ing. Giovanni M HECCHIA - Presidente della Commissione
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I NODI DELLA SANIT A

di Maddalena MONGIO

I direttori generali delle Asl
pugliesi stanno preparando le
valigie, ma intanto arriva la de-
libera regionale sulla verifica
di metd mandato, cio¢ sul lavo-
ro dei manager nei primi I8
mesi di gestione delle aziende
sanitarie. Una prova d'esame
che armriva a giochi conclusi, a
dire il vero, ma I’assessore re-
gionale alla Sanitd, Donato Pen-
tassuglia, ha spiegato che il pas-
saggio ha nsentito di varie
criticitd (compreso il Piano di
rientro) che hanno richiesto ul-
teriori approfondimenti, dopo
le prime conclusioni della com-
missione giudicatrice. Tutti pro-
mossi, con qualche neo, i diret-
tori generali delle Asl di Taran-
to, Brindisi, Lecce, Bat, ad ec-
cezione del direttore generale
della Asl di Bari, Angelo Do-
menico Colasanto, bocciato dal-
la Regione (I’assemblea dei sin-
daci della Asl barese aveva da-
to parere favorevole alla sua at-
tivitd) per aver mancato il ber-
sagho su un punto. Tutti “gra-
ziati”, invece, per il mancato
raggmngimento di un punto vin-
colante, ciog a pena di decaden-
za. Si tratta dell’obiettivo vinco-
lante su “Garanzia del corretto,
completo e tempestivo inseri-
mento nel Sistema Informativo
Sanitario di tutti i dati attinenti
ai flussi informativi obbligatori
nazionali e regionali”. La com-
missione ha evidenziato che
«non & stato considerato rag-
giunto per tutti i direttori gene-
rali sottoposti a valutazione».

Quindi? L’ assessore Pentas-
suglia, relazionando ai colleghi
di Giunta, ha spiegato che il

Mellone

Buona performance a Lecce
tranne su due passaggi:
prestazioni aggiuntive e sedi

Brindisi centra 16 si su 19
trai nei mobilita aziendale
e acquisto di farmaci

Solo due obiettivi mancati
a Taranto: personale
e definizione delle strutture

Mancati 3 obiettivi su 19
per la Bat, che sfora
Su personale e spesa

Le pa oelle de1 direttort:

tt1 promossi

quasi

Laverifica degli obiettivi di meta mandato premia i dirigenti
la settimana prossima ci sara la nomina dei nuovi manager

Taranto Vito Fabrizio Scatta-
glia, mentre la direttrice genera-
la dalla Acl Ai Rrndiei

Panla

gonfie vele verso Brindisi. Men-
tre alla Bat & dato per certo Ste-

fann Rncei atmale direttare am.

to. Ma questa & la storia dei
prossimi giomi.

Per i direttori generali, anco-
ra in carica grazie a una proro-
ga che consente solo I'ordina-
ria amministrazione, la verifica
dell'attivita & stata fatta da una
Commissione di esperti in pro-
grammazione sanitaria, acquisi-
zione di beni e servizi, gestione
finanziaria e bilancio, gestione
delle risorse umane, nominata
ad hoc dalla Giunta regionale.
Ma tomiamo alle pagelle: per
Paola Ciannamea bersaglio
mancato su: “Redazione piano
aziendale per la riduzione della
mobilita passiva extraregiona-
le”; “Contenimento della spesa
farmaceutica ospedaliera, con
particolare riferimento alla ra-
zionalizzazione dell’acquisto di
farmaci e dispositivi medici e
alla definizione degli obiettivi
assegnati ai direttori delle Uni-
ta Operative™, “Riduzione ricor-
S0 a prestnzmm sanitarie ag-
giuntive nei limiti previsti e
con le modalita disposte da leg-
gi o provvedimenti regionali”.

Giovanni Gorgoni, invece,
ha “bucato”™ su:.“Contenimento
della spesa farmaceutica ospe-
daliera, con particolare riferi-
mento alla razionalizzazione
dell’acquisto di farmaci e dispo-
sitivi medici e alla definizione
degli obiettivi assegnati ai diret-
tori delle Unita Operati-
ve”; “Contenimento della spesa
del personale entro i limiti fissa-
ti dalla normativa nazionale e
regionale vigente”;

“Adozione atti aziendali re-
canti adeguamento alla pro-
grammazione regionale vigen-
te, con specifico riferimento al-
la revisione parameuri minimi

nor "idontifirarinna dalla ctrnt.



I KM URBANIDA | KM URBANI ANNUI DA| KM URBANI SVOLTI
PROGRAMMA CONTRATTO AL 31/12/2014
GENNAIO 640.000 580.000
FEBBRAIO 595.532 570.000
MARZO 653.107 620.000
APRILE 620.000 580.000
MAGGIO 653.107 610.000
GIUGNO 600.000 560.000
LUGLIO 522.403 480.000
AGOSTO 520.000 500.000
SETTEMBRE 578.544 520,000
OTTOBRE 620.000 620.000
NOVEMBRE 619.374 590.000
DICEMBRE 623.705 600.000
\ 7.003.255

Km totali da programma di esercizio

differenza tra km di programma e contrattuali

km non svolti nel 2° quadrimestre rispetto a quelli di programma del corrispondente

periodo

differenza tra i km svolti nel 2° semestre e quelli svolti nel 1° semestre

km annui non svolti rispetto al valore contrattuale annuo
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OMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO INTERNO PER “COORDINATORE DI ESERCIZIO"
(NOMINATA CON DELIBERAZIONE DEL C.d.A. N° 39  DEL 09/07/2014)

VERBALE N° 6 del 19.12.2014

Addi 19 dicembre 2014, alle ore 15:00, presso la sede dell AMAT - S.p.A., si & riunita la
Commissione esaminatrice per il concorso interno per la copertura di n° 2 posti di
“Coordinatore di Esercizio" (parametro retributivo 210 CCNL Autoferrotranvieri ed
Internavigatori del 27/11/2000).

Sono presenti:

= Ing. Giovanni MATICHECCHIA - Presidente;
= Dott.ssa Maria Fabiola MENENTI - Componente;
= Ing. Massimo DICECCA - Componente.

E presente il Segretario della Commiissione, p.i. Cosimo RUSSO.

La Commissione procede con la definizione delle modadlitd con le quali saré organizzata
la prova orale che dovranno sostenere i tre candidati che hanno superato le due prove
precedenti. '

La Commissione, alla luce di quanto previsto dall'art. 11 del "Regolamento per le
progressioni di camiera del personale dipendente dell' AMAT", secondo il quale ogni
componente la Commissione deve formulare per iscritto tante distinte domande da porre
ai candidati affinché esse siano pari al triplo dei candidati ammessi, decide di predisporre
n°® 9 domande (pari al triplo dei candidati ammessi), che riguardino i seguenti argomenti:

- R.D. 148/1931- dll. A), normativa contrattuale e generale del settore TPL;

- Legislazione regionale in materia di trasporto pubblico locale/Regolamento di

vettura;

- Disciplina tariffaria e sanzionatoria delle frasgressioni da parte degli utenti;

Terminata la predisposizione delle nove domande, le stesse sono trascritte su alirettanti
fogli , inseriti in altrettante buste sulle quali all'esterno & riportato I'argomento, buste che
sono chiuse e sigillate mediante il bordo preincollato.
Infine, la Commissione decide che ogni candidato sceglierd tre buste, una per ognuno
dei fre argomenti, e le domande ivi contenute costituiranno la prova di esame. Per
ognuna delle risposte fornite sard attribuito un punteggio compreso tra 0 e 10. La media
dei tre punteggi costituird il voto finale della prova stessa.
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Aziendo por lo Mobilita noll’Arca di Taranto

COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO INTERNO PER “COORDINATORE DI ESERCIZIO"
(NOMINATA CON DELIBERAZIONE DEL C.d.A. N° 39  DEL 09/07/2014)

Alle ore 17:00 la Commissione si porta presso la sala della Presidenza e alla presenza dei
candidati, che firmano il foglio di presenza, che si allega al presente verbale, il Presidente
illustra le modalitd di svolgimento della prova orale.

La Commissione dispone sul tavolo le nove buste, raggruppate in numero di tre per
ognuno dei tre argomenti sopra esposti, e invita i tre candidati a sceglierne una per ogni
argomento. Le buste scelte da ogni candidato, dallo stesso firmate sui margini di chiusura,
andranno aperte al momento del colloquio con la Commissione.

Per stabilire I'ordine con il quale i candidati saranno esaminati, sono predisposti n° 3
foglietti su ognuno dei qudli & riportato il cognome di un candidato. Chiusi tali foglietti in
maniera tale da non poter essere letti dall'esterno, il candidato Mariano Cataldo,
indicato dagli altri candidati, sceglie ed apre in sequenza i fre foglietti, dai quali si ricavalil
seguente ordine:

1. MARIANO CATALDO;
2. MARINELLI EGIDIO;
3. DIGIORGIO RAFFAELE.
| candidati, secondo I'ordine sopra indicato, vengono invitati a presentarsi dinanzi alla

Commissione per effettuare la prova. La porta della sala della Presidenza rimane aperta
onde consentire ad eventudli interessati di assistere alle prove stesse.
Alle ore 17:05 & chiamato il candidato Marlano Cataldo che, aprendo le busta dallo
stesso scelte, & chiamato a rispondere ai seguenti quesiti:
1° ILLUSTRI IL CANDIDATO GLI OBBLIGHI CHE IL REGOLAMENTO DI VETTURA PONE A
CARICO DEGLI UTENTI, PRECISANDO QUALI SONO LE SANZIONI APPLICABILI IN
CASO DI LORO VIOLAZIONE.
2° |l CANDIDATO ILLUSTRI LA DIFFERENZA TRA CONTRAFFAZIONE E FALSIFICAZIONE DI
UN TITOLO DI VIAGGIO.
3° PARLIIL CANDIDATO DEL SISTEMA DISCIPLINARE DEL R.D. N° 148/1931 — ALL. A).
Alle ore 17:15 terminata la prova, il candidato esce dalla sala affinché la Commissione
medesima possa procedere con le proprie valutazioni sulla prova svolta. Il candidato

ottiene la seguente valutazione:

VALUTAZIONE (IN 10')
CANDIDATO Domanda 1 Domanda 2 Domanda 3 Voto medio
Mariano Cataldo 9 7 8 8,00
) Fa¥ |
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COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO INTERNO PER “COORDINATORE DI ESERCIZIO"

[NOMINATA CON DELIBERAZIONE DEL C.d.A. N®*39 DEL 09/07/2014)

Alle ore 17:20 & chiamato il candidato Marinelli Egidio che, aprendo le buste dallo stesso

scelte, & chiamato a rispondere i seguenti quesiti:

‘,O

20

30

LR. N. 18/2002: QUAL E IL SOGGETTO DEPUTATO A STABILIRE LE BASI TARIFFARIE
CHILOMETRICHE MINIME DEI SERVIZI DI TRASPORTO PUBBLICO INTERURBANI E | PREZZI
MINIMI DEI BIGLIETTI DI CORSA SEMPLICE DEI SERVIZI URBANI E SUBURBANI?
L'ELEVAZIONE DEL VERBALE DI CONTESTAZIONE NEI CONFRONTI DI UN MINORE O DI
UN INCAPACE, TROVATO PRIVO DI TITOLO DI VIAGGIO VALIDO A BORDO BUS,
RICHIEDE L'ADOIZIONE DI INIZIATIVE PARTICOLARI. IL CANDIDATO NE ILLUSTRI |
CONTENUTI

L'ESERCIZIO DEL DIRITTO DI SCIOPERO NELL'AMBITO DEL TRASPORTO PUBBLICO
LOCALE: ILLUSTRI I CANDIDATO | PRINCIPI GENERALI CONTENUTI NELLA
REGOLAMENTAZIONE PROVVISORIA EMANATA DALLA COMMISSIONE DI GARANIIA,
IN ESECUZIONE DELLA L. N° 83/2000, CON DELIBERAZIONE N° 13/2002.

Alle ore 17:30, terminata la prova, il candidato esce dalla sala affinché la Commissione

medesima possa procedere con le proprie valutazioni sulla prova svolta. Il candidato

ottiene la seguente valutazione:

VALUTAZIONE (IN 10')

CANDIDATO Domanda 1 Domanda 2 Domanda 3 Voto medio

Marinelli Egidio 10 9 9 9,33

Alle ore 17:35 & chiamato il candidato Diglorgio Raffaele che, aprendo le buste dallo

stesso scelta, & chiamato a rispondere ai seguenti quesiti:

'0

20
30

ILLUSTRI IL CANDIDATO LA GERARCHIA TRA GLI AGENTI, A NORMA DELL'ART. 19 DEL
REGOLAMENTO ALL. A) AL R.D. N° 148/1931 E, ALTRES], LE MODALITA DI SVILUPPO
PARAMETRALE DELL'OPERATORE DI ESERCIZIO, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO
ALLA NOZIONE DI "GUIDA EFFETTIVA”, COME INDIVIDUATA DAL CCNL DEL 2000.

IL RUOLO DEGLI ENTI CONCEDENTI IN MATERIA TARIFFARIA.

IL CANDIDATO ARGOMENTI SUL RIFIUTO DEL TRASGRESSORE A DICHIARARE LE
PROPRIE GENERALITA'. DICA SE INCORRE IN QUALCHE TIPOLOGIA DI ILLECITO O
REATOE, SE SI, QUALI.
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COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO INTERNO PER “COORDINATORE DI ESERCIZIO"
(NOMINATA CON DELIBERAZIONE DEL C.d.A. N° 39  DEL 09/07/2014)

Alle ore 17:50, terminata la prova, il candidato esce dalla sala affinché la Commissione
medesima possa procedere con le proprie valutazioni sulla prova svolta. | candidato
ottiene la seguente valutazione:

VALUTAZIONE {IN 10°)
CANDIDATO Domanda 1 Domanda 2 Domanda 3 Voto medio
Digiorgio Raffaele 7 8 7 7,33

La Commissione, alle ore 18:00, dopo aver esposto nella bacheca aziewndale I'elenco
relativo dlla votazione finale riportata dai tre candidati nella prova orale, si riunisce
nuovamente in seduta non pubblica per completare la graduatoria finale di merito.

La Commissione procede, ai sensi dell'art. 8 del bando di concorso, con la valutazione
dei fitoli attribuibili a ogni candidato, il cui punteggio andrd sommato dlla media
effettuata tra il voto della prova orale e la media dei punteggi riportati nelle due prove
scritte. La Commissione rileva che i titoli presentati dai candidati Digiorgio Raffaele e
Mariano Cataldo non possono essere valutati utiimente, ai fini dell’attribuzione del relativo
punteggio, in quanto non sono stati allegati alla domanda in copia autentica, secondo le
modalitd del del DPR 445/2000, cosi come previsto dall'ultimo comma dell'art. 8 del
bando.

Al termine delle suddette valutazioni si ottiene il seguente risultato:

{A) VALUTAZIONE TITOLI (max 3 puntl) (B)
La
voTo Ma;_::]! Formazione
N Vo Patente | SPecificain
VOTO MEDIA VOTO TRA ordinam, | Diplemad materiadi | PUNTEGGIO
VOTO 22 Laurea Europea
PROVA | o va vom PROVA PROVE owvero wisnnala HEAL trasporti di FINALE
SCRITTA PROVE | ORALE | SCRITTEE ““": (oo | ooy almeno 100 (A+B)
SCRITTE PROVA Sl 4 ore
ORALE | (1,50) (1,00)
DIGIORGIO
" 7,20 7,20 7,20 7,33 7,26 ] 0 0 0 7,26
MARIANO
s ; 0 0 0 0
SATAIDO 8,10 9,05 8,57 8,00 8,28 8,28
MARINELLI
) ) F 0 0,50 0
i 8,60 9,30 8,95 9,33 9,14 0 9,64

Pertanto, al termine dei lavori concernenti lo svolgimento delle prove concorsuali,

relativamente ai candidati rientranti nella fattispecie prevista dall'art. 7, comma 2, punto

3) del "Regolamento per le progressioni di carriera del personale dipendente MAT"
)
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COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO INTERNO PER “COORDINATORE DI ESERCIZIO"
(NOMINATA CON DELIBERAZIONE DEL C.d.A. N° 39  DEL 09/07/2014)

(dipendenti di qualsiasi parametro refributivo appartenenti alla stessa area operativa del

posto da ricoprire), si ottiene la seguente graduatoria finale di merito:

Candidato Puntegglo

finale
MARINELLI EGIDIO 9,64 IDONEO VINCITORE
MARIANO CATALDO 8,28 IDONEO VINCITORE
DIGIORGIO RAFFAELE 7.26 IDONEO

Al termine dei lavori la Commissione dd atto di aver concluso 'iter concorsuale per la
copertura dei due posti per la qualifica di “Coordinatore di Esercizio” (par. 210), avendo
individuato attraverso le procedure concorsudli previste i due vincitori e d& mandato al
suo Presidente affinché trasmetta la suddetta graduatoria finale di merito al Consiglio di

Amministrazione per gli adempimenti di competenzag

Verbale letto, confermato e sottoscritto alle ore

Ing. Giovanni MATICHECCHIA - Presidente:
Dott.ssa Maria Fabiola MENENTI - Componente:
Ing. Massimo DICECCA - Componente:

p.i. Cosimo RUSSO - Segretario:
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CONCORSO INTERNO PER “COORDINATORE DI ESERCIZIO"

CONCORSO INTERNO PER LA COPERTURA DI N° 2 POSTI NELLA QUALIFICA DI
“COORDINATORE DI ESERCIZIO" (par. 210)

- 2°step— PROVA ORALE DEL 19/12/2014 - FOGLIO DI PRESENZA

CANDIDATO FIRMA

DIGIORGIO RAFFAELE

MARIANO CATALDO %w M
MARINELLI EGIDIO //;Z Wzdj
&
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