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Aziendo per la Mobilita nell’Area di Taranio

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE |\ = 2

Deliberazione n. /2018 del 26 ottobre 2018

OGGETTO DELLA PROPOSTA

SELEZIONI PUBBLICHE, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE, CON CONTRATTI DI LAVORO A TERMINE, A TEMPO PIE-
NO, DEI COMPONENTI GLI EQUIPAGGI NECESSARI PER IL SERVIZIO IDROVIE: N. 1 (UNO) COMANDANTE DI COPERTA,
N. 1 (UNO) DIRETTORE DI MACCHINA E N. 2 (DUE) MARINAI. APPROVAZIONE ATTI CONCORSUALI E RELATIVE GRA-
DUATORIE FINALI DI MERITO.

Il Direttore Generale, di concerto con il Direttore Amministrativo e con il Capo Area Personale, riferisce quanto segue:

»

con deliberazione n. 8, adottata nella seduta del 13/02/2018, il Consiglio di Amministrazione ha approvato i bandi del-
le tre selezioni pubbliche finalizzate alle assunzioni del personale necessario per la gestione del servizio idrovie;

previa informativa alle ©O.SS., effettuata con nota dell'11 aprile 2018, prot. az. n. 6711/UP, il successivo 12 aprile 2018
bandi in esame sono stati pubblicati sul Bollettino Ufficiale delle Regione Puglig, fissando nel 14/05/2018 il termine di

scadenza previsto per la presentazione delle istanze di partecipazione;

in esecuzione dell’art. 15 del vigente “"Regolamento per il reclutamento del personale”, con deliberazione n. 57, assun-

ta nella seduta del 24 maggio 2018, il Consié;lio di Amministrazione deliberava:

A) dinominare, per tutte e tre le Commissioni delle selezioni in oggetto, i sottoelencati componenti, fissandone irela-
tivi compensi, ad eccezione del Direttore Generale, a favore del quale non si prevedeva alcun compenso in virtd
del principio di omnicomprensivita delle retribuzioni valido per i dirigenti:

- il Direttore Generale, Ing. Massimo Dicecca, in qualita di Presidente;
- la Dott.ssa Maria Fabiola Menenti, Capo Area Personale, in qualit di componente;
- il Sig. Carlo Balbo, Collaboratore d'Ufficio presso I' Ufficio Sinistri aziendale, in qualita di segretario verbalizzante;

B) didare mandato all'allora Presidente del C.d.A., Ing. Silvano Cavaliere, di nominare il terzo componente esterno:;

a seguito della decadenza del CdA, I'incarico conferito all'allora Presidente non veniva portato a termine ed, indivi-
duato il terzo componente nella persona del C.L.S., Sig. Salvatore Giannuzzi, appartenente al Compartimento maritti-
mo della Capitaneria di Porto di Brindisi, soltanto in data 12/09/2018, prot. az. n. 161710/UP, il nuovo Presidente del

Consiglio di Amministrazione, Avvocato Giorgia Gira, formalizzava la nomina delle 3 Commissioni;

giusta nota del 24/09/2018, prot. az. 16.923/2018, a firma del Direttore Generale, in veste di Presidente, le Commissioni
si sono futte insediate il 26/09/2018, presso la sede dell' AMAT. Tanto & gid noto al Consiglio di Amministrazione in quan-
to, con deliberazione n. 104, assunta il 05/10/2018, lo stesso ha preso atto della nota del 27/09/2018, prot. n. 17257/UP,
con cui il Direttore Generale ha rappresentato I'impossibilita di osservare il rispetto del termine previsto dall'art. 7 del

vigente Regolamento per il reclutamento del personale per la conclusione delle operazioni concorsuali;

come da verbali allegati in copia, tutte le operazioni concorsuali, iniziate il 26 settembre 2018, si sono concluse lo scor-
so 19 ottobre:

. 26 settembre 2018 (All. 2 selezione n. 1 Comandante di Coperta; All. 3 selezione n. 1 Direttore di Macchina,

All. 4 selezione n. 2 Marinai);
. 5 ottobre 2018 (All 5 selezione n. 1 Comandante di Coperta; All. 6 selezione n. 2 Marinai);

. 17 ottobre 2018 (All. 7 selezione n. 1 Comandante di Coperta; All. 8 selezione n. 1 Direttore di Macchina,

All. 9 selezione n. 2 Marinai);



. 19 ottobre 2018 (All. 10 selezione n. 1 Comandante di Coperta; All. 11 selezione n. 1 Direttore di Macchi-
na, All. 12 selezione n. 2 Marinai).

» come da calendari pubblicati sul sito internet aziendale in data 26 settembre 2018, con avvisi aventi valore di nofifica
a tutti gli effetti di legge, sia le prove scritte che quelle pratiche, relative a tutte le selezioni, si sono tenute nella gior-
nata del 17 ottobre 2018, mentre quelle orali il successivo 19 ottobre, con la relativa pubblicazione, di volta in volta,
sul sito aziendale, nelle sezioni appositamente dedicate alle singole selezioni, delle risultanze delle prove sostenute

dai candidati partecipanti;

» nelle riunioni conclusive del 19/10/2018 (vedi All. nn. 10, 11 e 12 sopra citati), terminate le prove orali le Commissioni

hanno redatto le graduaterie di merito, di seguito trascritte:

SELEZIONE N. 1 (uno) COMANDANTE DI COPERTA, parametro retributivo 217

NOMINATIVO Data e luogo di ESITO ESITO MEDIA PROVE ESITO TiTOL VOTAZIONE ESITO
CANDIDATO nascita PROVA PROVA SCRITTA E PRATI- PROVA DI MERITO FINALE
SCRITTA PRATICA CA ORALE
D'IPPOLITO Teranto, 24/3 29.33 26,66 25,67 10,20 62,53 VINCITORE
EGIDIO 04/09/1971

SELEZIONE N. 1 (uno) DIRETTORE DI MACCHINA, parametro retributivo 217

NOMINATIVIVO Data e luogo PROVA PROVA MEDIA PROVE PROVA TiTou VALUTAIZIONE ESITO
CANDIDATO di nascita SCRITTA PRATICA SCRITTA E PRATICA ORALE DI MERITO FINALE
SAMMARCO EMI- Crispiano 21/30 30/30 25,50/30 27,67/30 0 53,17 VINCITORE
LIANO 17/11/1971

SELEZIONE N. 2 (due) MARINAI, parametro retributivo 129

NOMINATIVI Dalaeluogo | PROVA PROVA MEDIA PROVE | PROVA o VALUTAZIONE ESIT0
CANDIDATI di nascita SCRITTA PRATICA | SCRITTAEPRA- | ORALE | DI MERITO FINALE
Tca
DIPPOLITO Taranto, 21 30 25,50 27 0 52.50 VINCITORE
FRANCESCO 24/o /1384
PARADISO IGNAZIO Taranto, 21 30 25,50 2367 0 417 VINCITORE
22/04/1983

»  con note del 24 ottobre 2018, registrate al protocollo aziendale ai nn. 18963, 18964 e 18965 (All. 13, 14 e 15), il Direttore
Generale, in qualitd di Presidente delle Commissioni, ha comunicatfo al Consiglio di Amministrazione la conclusione

delle operazioni concorsuali delle 3 selezioni pubbliche, trasmettendo tutti gli atti.
Tanto premesso, visto il Regolamento per il reclutamento del personale si propone:
a) diprendere atto ed approvare i verbali redatti dalle Commissioni Esaminatrici delle selezione pubbliche in oggetto ed

i relativi allegati;

b) di approvare le relative graduatorie finali di merito, redatte sulla base delle risultanze delle prove sostenute dai

candidati ammessi e dei titoli di merito utiimente valutati;

c) didare mandato alla Direzipe Geferale di procedere a tutti gli adempimenti connessi e conseguenziali.
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IL DIRETTORE GENERALE

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

« vista la relazione che precede;

« visto il vigente Regolamento per il Reclutamento del personale dell' AMAT;



1)

2)

3)

4)

5)

visti, letti ed esaminati tutti gli atti trasmessi;

visto, altresi, lo Statuto Sociale;
DELIBERA

di prendere atto del contenuto della nota del 24/10/2018, registrata al protocollo az. al n. 18963, a firma del Presidente
della Commissione Esaminatrice, Ing. Massimo Dicecca, relativa alla selezione pubblica per I'assunzione, nei termini
previsti dal bando, di n. 1 (uno) Comandante di Coperta, parametro retributivo 217 ex CCNL Autoferrotranvieri ed
Internavigatori, classificazione personale lagunare, approvando tutti gli atti frasmessi e la relativa la graduatoria finale di

merito, di seguito frascritta:

SELEZIONE N. 1 (uno) COMANDANTE DI COPERTA, parametro retributivo 217 -

NOMINATIVO Data e luogo di ESITO ESITO MEDIA PROVE ESITO nrou VOTAZIONE ESITO
CANDITATO nascita PROVA PROVA SCRITTA E PRATI- PROVA DI MERITO FINALE
SCRITTA PRATICA CA ORALE
D'IPPOLITO Taranto, 24/3 29,33 26,66 25,67 10,20 62,53 VINCITORE
EGIDIO 04/09/1971

di prendere atto del contenuto della nota del 24/10/2018, registrata al protocollo az. al n. 18964, a firma del Presidente
della Commissione Esaminatrice, Ing. Massimo Dicecca, relatfiva alla selezione pubblica per I'assunzione, nei termini
previsti dal bando, di n. 1 (uno) Direttore di Macchina, parametro retfributivo 217 ex CCNL Autoferrotranvieri ed
Internavigatori, classificazione personale lagunare, approvando tutti gli atti frasmessi e la relativa la graduatoria finale di

merito, di seguito tfrascritta:

SELEZIONE N. 1 (uno) DIRETTORE DI.MACCHINA, parametro retributivo 217 -

NOMINATIVO Data e PROVA PROVA MEDIA PROVE PROVA TITOLI VALUTAZIONE ESITO
CANDIDATO luogo di SCRITTA PRATICA SCRITTA E PRATI- ORALE DI MERITO FINALE
nascita CA
SAMMARCO Crispiano, 21/30 30/30 25,50/30 27,67/30 0 53,17 VINCITORE
EMILIANO 17/11/191

di prendere atto del contenuto della nota del 24/10/2018, registrata al protocollo az. al n. 18965, a firma del Presidente
della Commissione Esaminairice, Ing. Massimo Dicecca, relativa alla selezione pubblica per I'assunzione, nei termini
previsti dal bando, di n. 2 (due) Marinai, parametro retributivo 129, ex CCNL Autoferrotranvieri ed Internavigatori,
classificazione personale lagunare, approvando tutti gli atti trasmessi e la relativa la graduatoria finale di merito, di

seguito trascritta:

SELEZIONE N. 2 (due) MARINAI, parametro retributivo 129 -

NOMINATIVI Data e luogo PROVA PROVA MEDIA PRO- PROVA TITOLI VALUTAZIONE ESITO
CANDIDATI di nascita SCRITTA PRATICA VE ORALE DI MERITO FINALE
SCRITTAE
PRATICA
D'IPPOLITO Taranto, 21 30 25,50 27 0 52,50 VINCITORE
FRANCESCO 24/07/1981
PARADISO Taranto, 21 30 25,50 23,67 0 49,17 VINCITORE
IGNAZIO 22/04/1983

di dare mandato alla Direzione Generale di procedere a tutti gli adempimenti successivi, ivi compresa la
pubblicazione sul sito internet aziendale delle 3 (ire) graduatorie finali di merito, secondo quanto previsto dal vigente

Regolamento per il reclutamento del personale AMAT;

di autorizzare la liquidazione dei compensi in favore dei due Componenti, C.L.S. Sig. Giannuzzi e Responsabile Area

Personale, Dott.ssa Menenti, e del Segretario delle Commissioni, Sig. Balbo, per I'attivitd espletata per tutte e tre le




selezioni, a prescindere dal numero di sedute, cosi come previsto con deliberazione n. 57, assunta dall'allora Consiglio

di Amministrazione in data 24 maggio 2018, e piU precisamente:
- € 3.000,00 a favore del C.L.S. Sig. Salvatore Giannuzzi;
- € 1.500,00 a favore della Dott.ssa Maria Fabiola Menenti, Capo Area Personale AMAT S.p.A.;

- € 1.500,00 a favore del Sig. Carlo Balbo, Collaboratore d'Ufficio presso I'Ufficio Sinistri aziendale.



Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

Prot. n. 18963/UP Taranto, 24/10/2018

Al Consiglio di Amministrazione
Amat S.p.A.
SEDE

OGGETTO: Selezione pubblica, per fitoli e per esami, per I'assunzione con contratto di lavoro a tempo
determinato, di tipo full-time, di n. 1 (un) Comandante di coperta, parametro retributivo 217, ex
cenl autoferrotranvieri — Internavigatori, della classificazione del personale lagunare: trasmissione

atti per approvazione graduatoria finale di merito.

Il sottoscritto, in qualita di Presidente della Commissione esaminatrice della selezione pubblica in
oggetto, fa presente che lo scorso 19 ottobre si sono concluse le relative operazioni concorsuali.
Pertanto, si trasmettono, per quanto di competenza, tutti gli atti della Commissione, e piU

precisamenie:

» verbale n. 1 del 26 settembre 2018;
» verbale n. 2 del 5 oftobre 2018;
» verbale n. 3 del 17 ottobre 2018;
% verbale n. 4 del 19 ottobre 2018.

Si fa presente che, concluse le prove selettive, & risultato idoneo soltanto il candidato D'lppolito
Egidio, con il punteggio di seguito riportato:

NOMINATIVO Data e ESITO ESITO MEDIA ESITO TITOLI VOTAZIONE ESITO
CANDITATO luogo di PROVA PROVA PROVE PROVA DI FINALE
nascita SCRITTA | PRATICA SCRITTA E ORALE MERITO
PRATICA
D'IPPOLITO Taranto, 24/30 29,33/30 26,66/30 25,67/30 10,20 62,53 VINCITORE
EGIDIO 04/09/1971

Tanto si imette per gli adempimenti successivi di propria competenza, in esecuzione del vigente
Regolamento per il reclutamento del personale.

Distinti saluti

Il Presidentd della Commissione
(ing.fMgasi iceccq)

mento da parte del Comune di Taranto
« e-mail: amat@amat.ta.it « legal-mail: amat@pec.amat.te.it
733 - Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato.

Societd per Azioni con Socio unico soggefta a direzione e coordina
Via C. Battisti, 657 « 74121 Taranto «Tel. 099 73561 = Fax 099 7794247 « web: www.amat.ta.it
Codice Fiscale, Parfita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330

il
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

Prot. n. 18964/UP Taranto, 24/10/2018

.

Al Consiglio di Amministrazione
Amat S.p.A.
SEDE

OGGEITO: Selezione pubblica, per fitoli e per esami, per I'assunzione con contratto di lavoro a tempo
determinato, di tipo full-time, din. 1 (un) Direttore di macchina, parametro retributivo 217, ex ccnl
autoferrotranvieri — Interavigatori, classificazione del personale lagunare: trasmissione atti per
approvazione graduatoria finale di merito.

Il sottoscritto, in qualita di Presidente della Commissione esaminatrice della selezione pubblica in
oggetto, fa presente che lo scorso 19 ottobre si sono concluse le relative operazioni concorsuali.
Pertanto, si trasmettono, per quanto di competenza, tutti gli atti della Commissione, e piu
precisamente:
> verbale n. 1 del 26 settembre 2018;
> verbale n. 2 del 17 ottobre 2018;
> verbale n. 3 del 19 ottobre 2018.

Si fa presente che, concluse le prove selettive, & risultato idoneo soltanto il candidato Sammarco
Emiliano, con il punteggio di seguito riporfato:

CANDITATO Datae PROVA PROVA MEDIA PROVE PROVA TITOLI VALUTAZIONE ESITO
luogo di SCRITT PRATICA SCRITTAE ORALE DI MERITO FINALE
nascita A PRATICA
SAMMARCO Crispiano 21/30 30/30 25,50/30 27,67/30 0 53,17 VINCITORE
EMILIANO 17/11/1971

Tanto si imette per gli adempimenti successivi di propria competenza, in esecuzione del vigente
Regolamento per il reclutamento del personale.

Distinti saluti

Il President lla Commissione
(ing. Mdiss ifeccq)

Societa per Azioni con Socio unico soggefta a direzione e coordinamento da parle del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 « 74121 Taranto « Tel. 099 73561 «Fax 099 7794247 « web: www.amal.ta.it «e-mail: amat@amatl.ta.it «legal-mail: amat@pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733 - Capitale sociale: € 5.497.272.00 interamente versato.
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Prot. n. 18965/UP Taranto, 24/10/2018

Al Consiglio di Amministrazione
Amat S.p.A.
SEDE

OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e per esami, per I'assunzione con contratto di lavoro a tempo
determinato, di tipo ful-time, di n. 2 (due) Marinai, parametro retributivo 129, ex ccnl
autoferrotranvieri - Internavigatori, classificazione del personale lagunare: trasmissione atti per
approvazione graduatoria finale di merito.

Il sottoscritto, in qualita di Presidente della Commissione esaminatrice della selezione pubblica in
oggetto, fa presente che lo scorso 19 ottobre si sono concluse le relative operazioni concorsuali.
Pertanto, si trasmettono, per quanto di competenza, tutti gli aifti della Commissione, e piu
precisamente:
> verbale n. 1 del 26 settembre 2018;
» verbale n. 2 del 5 ottobre 2018;
» verbale n. 3 del 17 ottobre 2018;
> verbale n. 4 del 19 ottobre 2018.

Si fa presente che, concluse le prove selettive, secondo le previsioni dell'art. 10 del bando la
Commissione ha elaborato la seguente graduatoria di merito:

CANDITATO Dataeluogodi | PROVA | PROVA MEDIA PROVA TITOLI VALUTAZIONE ESITO
nascita SCRITTA | PRATICA PROVE ORALE DI FINALE
SCRITTAE MERITO
PRATICA
D'IPPOLITO Taranto, 21/30 30/30 25,50/30 27/30 0 52,50 VINCITORE
FRANCESCO 24/04/1981
PARADISO Taranto 21/30 30/30 25,50/30 23,67/30 0 49,17 VINCITORE
IGNAZIO 22/04/1983

Tanto si rimette per gli adempimenti successivi di propria competenza, in esecuzione del vigente
Regolamento per il reclutamento del personale.

Distinti saluti

Il Preside
(ing. Mpssj

a Commissione
icecca)

Via C. Batisti, 657 « 74121 Taranto «Tel. 099 73

Socield per Azioni con Secio unico soggetia a direzione e coordin
561 « Fax 099 7794247 « web: www.amat.ta.it

Codice Fiscale, Partita lva e N° iscrizione al Regisi

amento da parte del Comune di Taranfe
« e-mail: amat@amal.ta.it « legal-mail: amat@pec.amat.ta.it
tro delle Imprese di Taranfo: 00146330733 - Capitale sociale: € 5.497.272.00 interamente versato.
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Azienda per la Mobilité nell’Area di Taranto

Prot.n. 18963/UP Taranto, 24/10/2018

Al Consiglio di Amministrazione
Amat S.p.A.
SEDE

OGGETTO: Selezione pubblica, per fitoli e per esami, per |'assunzione con confratto di lavoro a tempo
determinato, di tipo full-time, di n. 1 (un) Comandante di coperta, parametro retributivo 217, ex
cenl autoferrotranvieri — Interavigatori, della classificazione del personale lagunare: trasmissione
atti per approvazione graduatoria finale di merito.

Il sottoscritto, in qualita di Presidente della Commissione esaminatrice della selezione pubblica in
oggetto, fa presente che lo scorso 19 ottobre si sono concluse le relative operazioni concorsuali.

Pertanto, si trasmettono, per quanto di competenza, tutti gli atti della Commissione, & piv
precisamente:
verbale n. 1 del 24 settembre 2018;
verbale n. 2 del 5 oftobre 2018;
verbale n. 3 del 17 ottobre 2018;
verbale n. 4 del 19 ottobre 2018.

Y V V V

Si fa presente che, concluse le prove selettive, & risultato idoneo soltanto il candidato D'lppolito
Egidio, con il punteggio di seguito riportafo:

NOMINATIVO Data e ESITO ESITO MEDIA ESITO TITOLI VOTAZIONE ESITO
CANDITATO luogo di PROVA PROVA PROVE PROVA DI FINALE
nascita SCRITTA | PRATICA SCRITTA E ORALE MERITO
PRATICA
D'IPPOLITO Taranto, 24/30 29.33/30 26,66/30 25,67/30 10,20 62,53 VINCITORE
EGIDIO 04/09/1971

Tanto si imette per gli adempimenti successivi di propria competenza, in esecuzione del vigente
Regolamento per il reclutamento del personale.

Distinti saluti

|| Presidente dglla Commissione
(ing. Mdssj itecca)

Societd per Azioni con Socio unico soggefta @ direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 » 74121 Taranto = Tel. 099 73551 « Fax 099 7794247 + web: www.amat.ta.it «e-mail: amat@amat.te.it «legal-mail: amat@pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00144330733 - Capitale sociale: € 5.497.272,00 Interamente versalo.
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Selezione pubblica, per titoli e per esami, per I'assunzione con contratfo di lavoro a tempo
determinato, di tipo full-time, di n. 1 (un) Comandante di Coperta, parametro retributivo 217, ex
CCNL Autoferrotranvieri - Internavigatori, della classificazione del personale lagunare.

Verbale-della seduta-dellaCommissione-esaminatrice n--1

11

[ giorno ventisei del mese di settembre dell’anno 2018, zlle ore 10:00, presso la Sede del’AMAT S.p.A. si & riunita la Commissione
esaminatrice della Selezione pubblica, per titoli e per esami, per I'assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato, di tipo
full-time, di n. 1 (un) Comandante di Coperta, parametro retributivo 217, ex CCNL Autoferrotranvieri — Internavigatori, della

classificazione del personale lagunare.
La Commissione esaminatrice, nominata con deliberazioni del Consiglio di Amministrazione nn. 57 e 73, rispettivamente del

24/05/2018 e 30/07/2018, risulta cosi composta:
Presidente: Ing. Massimo Dicecca;

Componenti: C.L.C. sig. Salvatore Giannuzzi;
Dott.ssa Maria Fabiola Menenti;

Segretario: Sig. Carlo Balbo.

Preliminarmente il Presidente prende atto dellaccettazione dell'incarico da parte di tutti i Componenti della
Commissione, oltre che del Segretario e, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalitd dell’'adunanza, essendo

presenti tutti i Componenti, dichiara valida ia seduta.

Il Presidente e i Componenti della Cornmissione, esaminata la nota del 18/05/2018, prot. n. 9017/UP a firma dei
Responsabile dell’Area Risorse Umane, dott.ssa Maria Fabiola Menenti (allegato n. 1) e preso atto dei nominativi dei candidati
partecipanti alla selezione, dichiarano preliminarmente I'insussistenza di incompatibilita di varia natura con l'incarico conferito e
sottoscrivono specifica dichiarazione ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n* 445/2000 e ss.mm-ed ii (allegati nn. 2, 3,4 e 5).

La Commissione procede, successivamente, all'esame della documentazione esistente agli atti ed accerta che:
o il concorso di che trattasi & stato indetto con deliberazione n. 08 del 13/02/2018;

o il bando di detto concorso & stato regolarmente pubblicato sul BURP, sul sito internet aziendale {http://www.amat.ta.it) e
diffuso 2 mezzo stampa sulle seguenti testate: La Repubblica, La Repubblica e Bari;

» lascadenza per la presentazione delle domande & stata fissata per le ore 13:00 del giorno 14/05/2018;

La Commissione, pertanto, visto il contenuto della sopra citata nota aziendale del 18/05/2018, prot. n. 9017/UP, ed
esaminata la documentazione trasmessa:

- conferma I'ammissione del candidato D’Ippolito Egidio;

- dichiara la necessita di invitare i sottoelencati candidati ad eseguire formale regolarizzazione della domanda di
partecipazione, entro le ore 11.00 del 05/10/2018, a pena di esclusione dalla selezione, in quanto:

a) il candidato Tateo Nicola non ha dichiarato di essere a conoscenza, o meno, di procedimenti penali a proprio
carico;
b) il candidato Coviello Michele non ha dichiarato di essere a conoscenza, 0 meno, di procedimenti penali a proprio

carico e di non essere destinatario dei provvedimenti elencati nell'art. 1, lett. f del bando di selezione (la
Commissione, al riguardo, rileva che nella lettera di trasmissione del Responsabile dell’Area personaie & stato
indicato, per un mero errore di trascrizione, I'art. 2 anziché I'art. 1 del bando).

Tenuto conto di quanto sopra, la Commissione stabilisce che le prove previste dal bando di concorso saranno articolate
secondo il seguente calendario:

e PROVASCRITTA: giorno 17/10/2018 ore 09:00 presso AMAT S.p.A,;

¢ PROVA PRATICA: giorno 17/10/2018 ore 14:30  a bordo della motonave,
ormeggiata in P.le Democrate;

¢ PROVA ORALE: giorno 19/10/2018 ore 09:00 presso AMAT S.p.A.;
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Circa la prima prova scritta, la Commissione stabilisce che essa sara effettuata attraverso la somministrazione di una
scheda test composta da 3 (tre)quesiti a risposta aperta articolati sulle materie indicate nel bando di concorso (cfr. art. 7).

Ai candidati saranno proposte tre buste, ognuna contenente una scheda test diversa, ed uno dei candidati, investito dagli
altri presenti, sorteggera una delle tre buste che costituira oggetto della prova d’esame. Pertanto, la Commissione dovra
predisporre n. 3 (tre) domande a risposta aperta per ognuna delle tre schede, per un totale di 9 domande.

La valutazione della prima prova scritta avverra attribuendo un voto compreso tra 0 e 10 a ciascuno degli argomenti
trattati dal candidato, ricavato attraverso la media aritmetica dei voti attribuiti dai singoli componenti ad ogni domanda. Il voto
finale assegnato alla prova scritta sara dato dalla media del punteggio conseguito in ciascuna delle tre risposte.

La Commissione fissa la durata della prova scritta in trenta minuti ed, in merito alla valutazione della stessa, stabilisce che
per ognuno dei 3 quesiti potra essere attribuito, da ciascun componente, un punteggio compreso tra 0 e 10, espresso sulla base di
tre indicatori, come da tabella allegata al verbale (allegato n. 6).

Per quanto riguarda la prova pratica, I'oggetto della stessa sara definito la mattina del giorno 17/10/2018; ad ogni buon
conto si stabilisce, sin d’ora, che la prova sara uguale per tutti i candidati e dovra eseguirsi entro un arco di tempo massimo di
trenta minuti. Al'uopo, nella giornata stabilita sara predisposta una terna di prove pratiche, da cui dovra essere sorteggiata quella
che costituira oggetto di esame. La valutazione della prova dei candidati sara effettuata secondo le previsioni dell’art. 8 del bando
ed i criteri di valutazione che ciascun componente della Commissione dovra adottare per I'attribuzione della propria votazione
sono i seguenti (allegato n. 7):
» correttezza e completezza nell’esecuzione;

> precisione nell'utilizzo delle apparecchiature e delle strumentazioni nautiche;
» tempo impiegato per lo svolgimento della prestazione.

Per quanto riguarda la prova orale, la Commissione richiama il contenuto dell'art. 30 del “Regolamento per il
reclutamento del personale” del’AMAT S.p.A., secondo il quale immediatamente prima dell'inizio di ciascuna sessione di prova
orale sono predeterminati i quesiti sulle materie oggetto della prima prova scritta e della prova pratica, da porre ai candidati. Gli
stessi saranno trascritti su dei fogli (tre domande per ogni foglio), inseriti in altrettante buste anonime, chiuse e sigillate mediante il
bordo preincollato. Infine, la Commissione decide che il candidato scegliera una busta e le tre domande ivi contenute costituiranno
la prova orale.

La valutazione della prova orale avverra secondo i criteri previsti dall’art. 8 del bando. Ogni Componente attribuira la
propria valutazione a ciascuna delle risposte fornite ed il punteggio di ogni domanda sar3 dato dalla media dei voti attribuiti dai
singoli componenti. La votazione finale della prova orale, invece, sara data dalla media dei punteggi conseguiti in ciascuna
domanda.

La predisposizione delle domande che costituiranno la prima prova scritta, la prova pratica, e le prove orali saranno
stabilite nei giorni prefissati per lo svolgimento delle stesse.

Durante i lavori, la Commissione, visto I'art. 7, commi 3° e 4° del vigente Regolamento per il Reclutamento del Personale
(secondo cui “le procedure concorsuali devono concludersi, di norma, entro sei mesi dalla data di pubblicazione del bando, sia che si
tratti di concorsi per esami, sia che si tratti di concorsi per titoli o per titolo ed esami” e “I”inosservanza di tale termine dovra
essere giustificata collegialmente dalla Commissione esaminatrice, con motivata relazione da inoltrare al Consiglio
d’Amministrazione”), verificato che il termine in questione scadra il 12 ottobre 2018 (in guanto i singoli bandi sono stati pubblicati il
12 aprile scorso), da mandato al Presidente di informare il Consiglio di Amministrazione della Societa che le operazioni concorsuali
si concluderanno con un leggero ritardo rispetto al termine previsto dal richiamato Regolamento. Tanto in considerazione del
ritardo registratosi per la costituzione della Commissione che, a seguito di formale prowedimento di nomina da parte del
Presidente della Societd con nota del 12/09/2018, prot. 16.170, si & insediata in data odierna.

A conclusione dei lavori la Commissione d3 mandato al Presidente di eseguire le comunicazioni di ammissione e di
regolarizzazione ai candidati e della pubblicazione sul sito delle date di svolgimento delle prove di esame. Considerato il lasso di
tempo intercorso dalla data di scadenza della presentazione delle domande, incarica il Segretario di predisporre, a firma del
Presidente, ed inviare ai candidati il calendario completo delle prove di esame.

La Commissione, termina i lavori alle ore 10:30 e si aggiorna, senza ulteriore comunicazione, alle ore 12:00 del giorno
05/10/2018 per I'esame delle regolarizzazioni.

Ogni documento citato in allegato, munito del visto dei componenti della Commissione, costituisce parte integrante e
sostanziale del presente verbale.

Verbale letto, confermato e sottoscritto.
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Prot. az. n. 9017/ UP Taranto, 18/05/2018

Al Direttore Generale
ep.C. Al Presidente
Al Direttore Amministrativo
SEDE

OGGETTO: Selezioni pubbliche relative alle assunzioni di n. 1 (uno) Comandante di Coperta, n. 1 (uno) Direttore di

macchina e n. 2 (due) Marinai: comunicazione.

Con riferimento a quanto in oggetto, in esecuzione dell'art. 14 del vigente Regolamento in materia di

Reclutamento del Personale, adottato ai sensi e per gli effetti dell'art. 18 del D.L. n. 112/2008, convertito nella Legge n.

133/2008, si comunica quanto segue:

Selezione n. 1 (uno ) Comandante di coperta, parametro refributivo 217:

b)

cl

d)

| candidati partecipanti alla selezione.sono 3 (ire).

L'esame preliminare delle domande ha evidenziato la seguente situazione:
tutte le domande sono pervenute in busta chiusa nel termine di scadenza previsto dal bando (14 maggio 2018):
la domanda presentata dal candidato D'lppolito Egidio & regolare e, quindi, lo stesso pud essere ammesso alle fasi
successive della selezione;

la domanda presentata dal candidato Tateo Nicola dovra essere regolarizzata, in quanto lo stesso non ha
dichiarato di essere a conoscenza, o meno, di procedimenti penali a proprio carico;

la domanda presentata dal candidato Coviello Michele dovra essere regolarizzata, in quanto lo stesso non ha
dichiarato: \
- di essere a conoscenza, o meno, di procedimenti penali a proprio carnco;

- di non essere destinatario dei provvedimenti elencati nellart. 2, lett. f del bando di selezione.

Selezione n. 1 (uno ) Direttore di Macchina, parametro retributivo 217:

Ha presentato domanda di partecipazione alla selezione soltanto il candidato Sammarco Emiliano.

La domanda del Sig. Sammarco & pervenuta in busta chiusa nel termine di scadenza previsto dal bando (14

maggio 2018) ed & regolare.

Lo stesso, quindi, pud essere ammesso alle fasi successi}fe della selezione.

Selezione n. 2 (due) Marinai, parametro retributivo 129:

Nel richiamare integralmente la precedente nota del 15/05/2018, prot. 8808, allegata in copia, si

conferma che i candidati partecipanti alla selezione sono 9 (nove .

q)
b)

c

d)

L'esame preliminare delle domande ha evidenziato la seguente situazione:
tutte le domande sono pervenute in busta chiusa nel fermine di scadenza previsto dal bando (14 maggio 2018);
le domande presentate dai candidati Paradiso Ignazio e Pacenie Alessandro sono regolari e, quindi, gli stessi
possono essere ammessi alle fasi successive della selezione;

le domande presentate dai candidati Marangione Gabriele e Marangione Emanuele dovranno essere regolarizzate,
in quanto entrambi i candidati non hanno dichiarato di essere a conoscenza, o meno, di procedimenti pendli a loro

carico;
le domande presentate dai candidati D'lppolito Giuseppe, D'Ippolitc Cosimo e D'lppolito Francesco dovranno
essere regolarizzate, in quanto tutti i candidati:
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e)

- pur dichiarando il possesso dei 18 (diciotto) mesi di cui all'art. 1, lett. h) del bando di selezione, non hanno
espressamente indicato i periodi utili di riferimento;

- non hanno dichiarato di essere a conoscenza, o meno, di procedimenti penali a loro carico;
- non hanno dichiarato di non essere destinatari dei provvedimenti elencati nell'art. 2, lett. f) del bando di selezione;
i candidati Paradiso Andrea e Raffaele Dante dovranno essere esclusi per le motivazioni di seguito indicate:

- il candidato Paradiso Andrea per mancato possesso del requisito di cui all'art. 1, lett. b) del bando di selezione (lo
stesso, infatti, ha dichiarato che dovra effettuare la visita per la certificazione della biennale il 30 maggioc p.v.,

quindi dopo il 14 la scadenza del termine previsto dal bando); L

- il candidato Raffaele Dante per mancato possesso del requisito di cui all'art. 1, lett. h) del bando di selezione, in
quanto, come da sua indicazione dei periodi di riferimento, non ha maturato i 18 mesi di navigazione richiesti.

Tanto si imette per i successivi adempimenti.

IL CAPO AREA RIS MANE
t¥ssa Maria Fdbi enem

Distinti saluti

S P _— —. =

P
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Prot. az. n.8.808/ UP Taranto, 15/05/2018

Al Direttore Generale
ep.c. Al Direttore Amminisirativo
SEDE

OGGETTO: Selezione pubblica per Marinaio: precisazioni

Con nota del 14/05/2018, prot. az. n. 8653, codesta Direzione Generale ha trasmesso I'elenco delle domande
di partecipazione alla selezione in oggetto ed, in allegato, n. 10 plichi riferiti ai sottoelencati ¢ candidati:
Paradiso Ignazio (prot. n. 7372)
D'Ippolito Cosimo (prot. 7900)
D'lppolito Francesco (prot. 7901)
D'lppolito Giuseppe (prot. 7902)
Marangione Gabriele (prot. 8296 e 8441)
Marangione Emanuele (prot. 8462)
Pacente Alessandro (prot. 8560)
Raffaele Dante (prot. 8567
Paradiso Andrea (prot. 8649)

N S I N Y

L'esame preliminare dei plichi ha evidenziato la seguente situazione:
a) tutte le domande sono pervenute in busta chiusa nel termine previsto dal bando (14 maggio 2018);

b) i candidato Marangione Gabriele ha presentato due domande: la prima in data 7 maggio 2018, prot. 8294, priva
della busta contenente i titoli di merito; la seconda, coredata della busta contenente i titoli di merito, & stata
protocollata in data 9 maggio, prot. 8641, e sard la sola considerata ufile ai fini della parfecipazione alla selezione.

c) i candidati D'ippelio Giuseppe, D'ippolilo Cosime e D'lppolito Francesco hanno prodotto ciascuno un unico plico
recante la dicitura “Titoli di merito" (prott. az. 7902, 7900, 7901);

d) icandidati Poradisc Andrea e Pacenie Alessandro hanno prodofto ciascuno un unico plico denominato “domanda di
partecipazione";

e] | candidati Reflaele Danle, Marongione Emonuele e Poraddiso Ignazio hanno prodotio un plico contenente la

domanda unitamente ad un secondo plico chiuso contenente i fitoli di merito.

Si rileva, pertanto, che benché la nota di trasmissione del 14 maggio rechi in oggetto I'indicazione
“frasmissione domande di partecipazione", i candidati D'Ippoliic Giuseppe, D'lppolilo Cosimo € D'lgpoiiio Francesco hanno
prodotto ciascuno un unice plico recante semplicemente la dicitura “Titoli di merito",

In ossequio al costanfe orientamento giurfspruc"i"enziole che sancisce il principio generale del favor
partecipationis, al fine di consentire il massimo accesso alla selezione pubblica, senza introdurre discriminazioni limitative
che non trovino riscontro in specifiche cause di esclusione espressamente previste dal bando, si ritiene poter procedere
anche all'apertura dei 3 (tre) plichi presentati dai candidati D'Ippolito Giuseppe, D'lppolito Cosimo e D'lppolito Francesco
unicamente al fine di verificare ed estrarmre, se presente, la relativa domanda di partecipazione.

Detti plichi, apparentemente contenenti i soli fitoli di merito, saranno successivamente richiusi e sigillati per
la dovuta frasmissione alla competente Commissione esaminatrice. Tale attivitd potrebbe essere effettuata, salvo diverse
indicazioni, alla presenza della sottoscritta, del Capo Riparfizione AA.GG., Dott.ssa Tursi, e del Coordinatore Ufficio
Retribuzioni, Sig. Picchi Enrico.

Distinti salufi~. Cz
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AUCSATO V. 2

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Massimo Dicecca, nato a Portici (Na) il 13/07/1967 domiciliato presso 'AMAT S.p.a.
con riferimento alla nomina, in qualita di Presidente, in seno alla Commissione esaminatrice della
selezione pubblica indetta dal Consiglio d’Amministrazione dellAMAT S.p.A. con deliberazione

n°08 adottata nella seduta del 13/2/2018 e successive deliberazioni nn°57 e 73 del 24/05/2018 e
30/07/2018, al fine di procedere all’assunzione a tempo determinato, di tipo full-time, di n. 1 (un)
Comandante di Coperta, parametro retributivo 217, ex CCNL “Autoferrotranvieri - Internavigatori,
della classificazione del personale lagunare, ai sensi e per gli effetti degli art. 46, 47 e 48 del
D.P.R. n® 445/2000 e ss.mm. ed ii., consapevole delle responsabilitd penali previste dall’art. 76 del
suddetto Decreto, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

» dinon ricoprire cariche politiche;

» di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni
sindacali o dalle associazioni professionali;

> di non trovarsi in stato di incompatibilitd, ai sensi di legge (parentela ovvero affinita fino al
quarto grado civile ovvero vincolo di coniugio), nei confronti dei candidati, i cui nominativi sono
riportati nella nota AMAT del 18/05/2018, prot.n. 9017/UP, di cui si & preso espressa visione;

> di non trovarsi in lite giudiziale con alcuno dei candidati partecipanti alla selezione di cui

trattasi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente ogni variazione a quanto sopra,
qualora cid si dovesse verificare nel corso dei lavori connessi alla selezione pubblica in esame.

Si allega alla presente un documento di identita.
Taranto, 26/09/2018
Ing Mafj:;no Dicecca
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AULUECKD V. D

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Salvatore Giannuzzi, nato a Cannole (LE) il 19/11/1957 e ivi residente in Via
Corsica, n 36, con riferimento alla nomina, in qualita di Componente, in seno alla Commissione
esaminatrice della selezione pubblica indetta dal Consiglio d’Amministrazione dellAMAT S.p.A.
con deliberazione n°08 adottata nella seduta del 13/2/2018 e successive deliberazioni nn°57 e 73
del 24/05/2018 e 30/07/2018, al fine di procedere all'assunzione a tempo determinato, di tipo full-
time, di n. 1 (un) Comandante di Coperta, parametro retributivo 217, ex CCNL Autoferrotranvieri -
Internavigatori, della classificazione del personale lagunare, ai sensi e per gli effetti degli art. 46,
47 e 48 del D.P.R. n°® 445/2000 e ss.mm. ed ii., consapevole delle responsabilita penali previste
dall'art. 76 del suddetto Decreto, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non ricoprire cariche politiche;

di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni

sindacali o dalle associazioni professionali;

» di non trovarsi in stato di incompatibilita, ai sensi di legge (parentela ovvero affinita fino al
quarto grado civile ovvero vincolo di coniugio), nei confronti dei candidati, i cui nominativi sono
riportati nella nota AMAT del 18/05/2018, prot.n. 9017/UP, di cui si & preso espressa visione;

> di non trovarsi in lite giudiziale con alcuno dei candidati partecipanti alla selezione di cui

trattasi.

VY

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente ogni variazione a quanto sopra,
qualora cio si dovesse verificare nel corso dei lavori connessi alla selezione pubblica in esame.
Si allega alla presente un documento di identita.

Taranto, 26/09/2018

L.C Salvatdre Giannuzzi
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AUGSEATO M. 4

DICHIARAZIONE

La sottoscritta Maria Fabiola Menenti, nata a Viterbo (VT) il 24/10/1961 e residente in Taranto in
Viale Unita D’ltalia, 450/6A, con riferimento alla nomina, in qualita di Componente, in seno alla
Commissione esaminatrice della selezione pubblica indetta_dal Consiglio d’Amministrazione
del’lAMAT S.p.A. con deliberazione n°08 adottata nella seduta del 13/2/2018 e successive
deliberazioni nn°57 e 73 del 24/05/2018 e 30/07/2018, al fine di procedere all'assunzione a tempo
determinato, di tipo full-time, di n. 1 (un) Comandante di Coperta, parametro retributivo 217, ex
CCNL Avutoferrotranvieri - Internavigatori, della classificazione del personale lagunare, ai sensi e
per gli effetti degli art. 46, 47 e 48 del D.P.R. n°® 445/2000 e ss.mm. ed ii., consapevole delle
responsabilita penali previste dall'art. 76 del suddetto Decreto, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

» dinon ricoprire cariche politiche;
» di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni

sindacali o dalle associazioni professionali;

» di non trovarsi in stato di incompatibilita, ai sensi di legge (parentela ovvero affinita fino al
quarto grado civile ovvero vincolo di coniugio), nei confronti dei candidati, i cui nominativi sono
riportati nella nota AMAT del 18/05/2018, prot.n. 9017/UP, di cui si & preso espressa visione;

> di non trovarsi in lite giudiziale con alcuno dei candidati partecipanti alla selezione di cui

trattasi.

La sottoscritta si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente ogni variazione a quanto sopra,
qualora cio si dovesse verificare nel corso dei lavori connessi alla selezione pubblica in esame.
Si allega alla presente un documento di identita.
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Taranto, 26/09/2018
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DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Carlo Balbo, nato a Taranto il 10/11/1963 e residente in Taranto in Via Lago
Maggiore, 13 Sc. C, con riferimento alla nomina, in qualita di Segretario, in seno alla Commissione
esaminatrice della selezione pubblica indetta dal Consiglio d’Amministrazione dellAMAT S.p.A.
con deliberazione n°08 adottata nella seduta del 13/2/2018 e successive deliberazioni nn°57 e 73
del 24/05/2018 e 30/07/2018, al fine di procedere all'assunzione a tempo determinato, di tipo full-
time, di n. 1 (un) Comandante di Coperta, parametro retributivo 217, ex CCNL Autoferrotranvieri -
Internavigatori, della classificazione del personale lagunare, ai sensi e per gli effetti degli art. 46,
47 e 48 del D.P.R. n° 445/2000 e ss.mm. ed ii., consapevole delle responsabilita penali previste
dall'art. 76 del suddetto Decreto, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

» dinon ricoprire cariche politiche;
> di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni

sindacali o dalle associazioni professionali;

> di non trovarsi in stato di incompatibilita, ai sensi di legge (parentela ovvero affinita fino al
quarto grado civile ovvero vincolo di coniugio), nei confronti dei candidati, i cui nominativi sono
riportati nella nota AMAT del 18/05/2018, prot.n. 9017/UP, di cui si & preso espressa visione;

> di non trovarsi in lite giudiziale con alcuno dei candidati partecipanti alla selezione di cui

trattasi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente ogni variazione a quanto sopra,
qualora cio si dovesse verificare nel corso dei lavori connessi alla selezione pubblica in esame.
Si allega alla presente un documento di identita.

/’_Si_%Caz; Balho
S . & Cﬁkr\'

g N

Taranto, 26/09/2018
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selezione pubblica, per titoli e per esami, per I'assunzione con coniratto di lavoro a tempo determinato, di
fipo full-fime, di n. 1 (un) Comandante di Coperta, parametro retributivo 217, ex CCNL Autoferrotranvieri -
Internavigatori, della classificazione del personale lagunare.

r Verbale della seduta della Commissione esaminatrice n. 2

Il giorno cinque del mese di ottobre dell’anno 2018, alle ore 12:10, presso la Sede delllAMAT S.p.A. si & riunita la Commissione
esaminatrice per I'esame delle regolarizzazioni e la pubblicazione sul sito dell’elenco dei candidati ammessi, cosi come stabilito
nella seduta del 26/09/2018. .

Sono presenti il Presidente, Ing. Massimo Dicecca, i componenti, C.L.C. Sig. Safvatore Giannuzzi e Dott.ssa Maria Fabiola Menenti,

ed il segretario verbalizzante, Sig. Carlo Balbo.
Il Presidente, Ing. Massimo Dicecca, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo

presenti tutti i Componenti, dichiara valida la seduta.
Preliminarmente il Presidente precisa agli altri componenti che, giusta incarico ricevuta nella precedente seduta, con nota del

27/09/2018, prot. az. n. 17257/UP (Allegato n. 1), ha informato il Consiglio di Amministrazione della Societa che, a causa del
ritardo registratosi per la costituzione della Commissione, le operazioni concorsuali si concluderanno con un leggero ritardo
rispetto al termine di 6 (sei) mesi dalla data di pubblicazione del bando, secondo le previsioni dell’art. 7 del vigente Regolamento
per il Reclutamento del Personale del’AMAT S.p.A.

Di tanto il precitato Consiglio prendera atto nella prima seduta utile, gia fissata per il pomeriggio della data odierna.
Successivamente, la Commissione passa all’'esame della nota del 05/10/2018, prot. 17799/UP, a firma del Responsabile dell’Area
Risorse Umane, Dott.ssa Maria Fabiola Menenti (Alllegato n.2), e prende atto che i candidati ammessi alla selezione sono i
seguenti, avendo gli stessi regolarizzato:

1) D’Ippolito Egidio;

2) Coviello Michele.

La Commmissione prende atto, altresi, che il candidato Tateo Nicola non ha, invece, fatto pervenire alcuna regolarizzazione; lo stesso,
pertanto, & escluso dalle fasi successive della selezione.

A conclusione dei lavori la Commissione da mandato al Presidente di pubblicare sul sito aziendale I'elenco degli ammessi.

La Commissione termina i lavori alle ore 12.25 odierni e si aggiorna, senza ulteriore comunicazione, alle ore 07:00 del giorno
17/10/2018 per I'espletamento delle prove d’esame, secondo il calendario gia pubblicato.

Ogni documento citato in allegato, munito del visto dei componenti della Commissione, costituisce parte integrante e sostanziale
del presente verbale.

Verbale lettq, gonfermato e sottoscritto.

— Il Presidente della Commissione, ing. Massimo Dicecca

1l Componente, C.L.C. sig. Salvatore Giannuzzi;

l A Componente, dott.ssa Maria Fabiola Menenti;

ib LL Q/L — Il Segretario, sig. Carlo Balbo.

Socletd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da paﬂe del Comune di Taranto
Via C. Battishi. 457 « 74121 Taranto #Tel. 099 73561 ¢ Fax 099 7794247 s web: www.amat.ta.it e e-mail: amat@omat.ta.it «legal-mail: emet@pec.omat.ta.it
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Az enda por lo Mobiie nell’Area di Terasto

Prot. n. 17257/UP Taranto, 27/09/2018

Al Consiglio di Amministrazione
Amat S.p.A.
SEDE

OGGETTO: Selezioni pubbliche per assunzioni personale idrovie (n. 1 Comandante di coperta, n. 1
Direttore di macchina e n. 2 Marinai): precisazioni.

Il sottoscritto, in qualita di Presidente delle Commissioni esaminatrici delle 3 selezioni
pubbliche in oggetto, su espresso incarico ‘anche degli alti Componenti appositamente nominati,
rappresenta a codesto Spettle Consiglio iche nella giomata di ieri, 26 settembre 2018, si sono
formalmente insediate le Commissioni nominate con nota aziendale del 12/09/2018, prot. az. 16170

(Allegato n. 1)

Nella prima seduta & stato stabilito, per tutte le selezioni, il calendario delle prove,
previste per il 17 e 19 ottobre p.v., € lo stesso & stato gia pubblicato sul sito aziendale, con valore di
notifica a tutti gli effetti dilegge, secondo le previsioni dei bandi (All. 2, 3 e 4).

Si ritiene, quindi, che le tutte le operazioni concorsuali possano concludersi prima della
fine del mese di ottobre.

La mancata conclusione dell'iter delle selezioni nel termine di sei mesi dalla data di
pubblicazione dei rispettivi bandi, secondo le previsioni dell'art. 7 del vigente Regolamento per il
Reclutamento del Personale dellAMAT S.p.A.. & riconducibile al ritardo registratosi per la
formazione delle Commissioni.

Si sottolinea, ad ogni buon conto, che rispetto al termine di conclusione delle
procedure concorsuali previsto dal richiamato Regolamento (ossia il 12 ottobre 2018, in quanto i
bandi sono stati pubblicati il 12/04 scorso) le operazioni concorsuali dovrebbero concludersi con

una leggero ritardo temporale.

Tanto viene comunicato per quanto di competenza, secondo le previsioni dell'art. 7,
ultimo comma del Regolamento citato.

Il Presidentealle Commissioni
(ing. Magsi iceccaq)

oY _fs
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. o SpA
Azienda por la Mobilita nell’Area di Torcato

Prot. az. n. 146170/UP Taranto, 12/09/2018

Al Direttore Generale
Ing. Massimo Dicecca
S EDE

AlC.L.C.
Sig. Giannuzzi Salvatore
E-mail; salvatoregiannuzzi@virgilio.if

Al Responsabile Area Risorse Umane
Dott.ssa Maria Fabicla Menenti
SEDE

Al dipendente
Carlo Balbo
S EDE

OGGETTO: Servizio idrovie: nomina delle Commissioni esaminatrici delle selezioni pubbliche, per fitoli e per
esami, indatte per le assunzioni di n. 1 (uno) Comandante di Coperta, parametro retributivo 217,
n. 1 (uno) Direttore di macchina, parametro retributivo 217, e n. 2 (due) Marinai, parametro
retrioutivo 129.

Vista le deliberazione nn. 57 e 73, assunte dal Consiglio di Amministrazione dell' AMAT S.p.A.
rispettivamantes nelle sedute del 24 maggio 2018 e 30 luglio 2018, si comunica che, in applicazione del vigente
Regolamento aziendale per il reclutamento del personale, le SS.LL. sono nominate compenenti delle
Commissioni esaminatrici delle 3 (ire) selezioni pubbliche indicate in oggetto, e piU precisamente:

Ing. Massimo Dicecca, con funzioni di Presidente;
C.L.C. Salvatore Giannuzz, in qualita di Componente;
Dott.ssa Maria Fabiola Menenti, in qualita di Componente.
Con la richiamata deliberazione n. 57 il Consiglio di Amministrazione ha alfrasi:
+ affidato al dipendente, Sig. Carlo Balbo, Collaboratore d'ufficio presso I'Ufficio Sinistri aziendals, 'incarico
cli Segretario verbalizzante;
% stabilito per la partecipazione a tutte le 3 (ire) selezioni, indipendentemente dal numero delle sedute, i
seguenti compensi:
- €3.000,00, al lordo delle ritenute dilegge, a favore del Componante esterno:
- £1.500,00, al lordo delie ritenute di legge, a favore del Componentz interno e dal Segretario.

Nessun compenso, invece, il CdA ha previsto a favore dsl Presidente, nonché Diretiore Generale,
ing. Massimo Dicecca, per il principio di omnicomprensivita delle retribuzioni valido per i diriganti.

Si chiede alle SS.LL. di formalizzare I'accettazione dell'incarico.

- Al fini del'assolvimento dagli obblighi di trasparenza di cui ali'art. 15 del D. Lgs. n. 33/2013, al
rispetto dei quali I' Azienda & tenuta, come stabilito dalla determinazione ANAC n. 8 dal 17/06/2015, in caso di
accettazione dell'incarico si invita il C.LS., Sig. Giannuzzi, a comunicare, nalla forma di autocertificazione
secondo il modulo allegato alla presente (All. 1), i dati relativi a svolgimento di incarichi o titolarita di cariche in
enti di diitio privato regolati o finanziati dalla pubblica amministirazions o a svolgimento di attivita
profassionali.

Distinti salufi.

A
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AVVISO

Oggetto: Selezione pubblica, per titoli e per esami, per I'assunzione con contratto di lavoro a
tempo determinato, di tipo full-time, di n. 1 (un) Comandante di Coperia, parametro retributivo 217,

ex CCNL Autoferrotranvieri - Internavigatori, della classificazione del personale lagunare.

Si pubblica, di seguito, il calendario d'esame per I’éspletamento delle prove di cui alla

selezione in oggetto:

PROVA SCRITTA: giorno 17/10/2018 ore

( Battisti, 657 in Taranto;
17/10/2018 ore 14:30 a bordo della motonave,

PROVA PRATICA: giorno
ormeggiata in Piazzale Democrate;

PROVA ORALE: giorno 19/10/2018 ore
Battisti, 657 in Taranto.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

09:00 presso ’AMAT S.p.A. in Via C.

09:00 presso 'TAMAT S.p.A. in Via C.

Taranto, 26/05/2018
IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
(Ing. Massin(:} Dicecca)
(
/
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AVVISO

Oggetto: Selezione pubblica, per fitoli e per esami, per I'assunzione con contrafto di lavoro a
tempo determinato di fipo - full time di n. 1 Direttore di macchina (settore idrovie) parametro
retributivo 217, ex CCNL Autoferrotranvieri - Internavigatori, della classificazione del personale

lagunare.

Si pubblica, di seguito, I'elenco degli ammessi alla selezione in oggetto e il calendario
d’esame per I'espletamento delle relative prove:

CANDIDATI AMMESS!

1) SAMMARCO EMILIANO NATO IL 17/11/1971

CALENDARIO DELLE PROVE

PROVA SCRITTA: giorno 17/10/2018 ore  10:30 presso 'AMAT S.p.A. in Via C.
Battisti, 657 in Taranto;

PROVA PRATICA: giorno 17/10/2018 ore 16:00 a bordo della motonave,
ormeggiata in Piazzale Democrate;

PROVA ORALE: - giorno 19/10/2018 -ore  10:30 presso 'AMAT S.p.A. in Via C.

Battisti, 657 in Taranto.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Taranto, 26/09/2018

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
[l
(Ing. Mas icecca)

— — e — — Pt e pr e

e
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AVVISO

Oggetto: Selezione pubblica, per titoli e per esami, per I'assunzione con contratto di laveoro a
tempo determinato di tipo - full time di n. 2 marinai (settore idrovie) parametro retributive 129, ex
CCNL autoferrotranvieri - internavigatori, della classificazione del personale lagunare.

Si pubblica, di seguito, il calendario d’esame per I’espletamento delle prove di cui alla
selezione in oggetto: '

PROVA SCRITTA: giorno 17/10/2018 ore 11:30 presso PAMAT S.p.A. in Via C.
Battisti, 657 in Taranto;

PROVA PRATICA: giorno 17/10/2018 ore 16:30 a bordo della motonave,
ormeggiata in Piazzale Democrate; _

PROVA ORALE:  giorno 19/10/2018 ore  11:30 presso 'AMAT S.p.A. in Via C.

Battisti, 657 in Taranto;

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Taranto, 26/09/2018

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
(Ing. MAssimyoDicecca)

s

e
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Prot. az. n. 17.79%/UP Taranto, 05/10/2018

Al Direttore Generale
Ing. Massimo Dicecca
SEDE

OGGETTIO: Servizio idrovie: selezioni pubbliche per I'assunzione din. 1 Comandante di Coperta, n. 1 Direttore di Macchina e

n. 2 Marinai, Esame regolarizzazioni.

Si comunica che, a seguito dei lavori della Commissione Esaminatrice delle selezioni in oggetto, le cui

fiunioni di insediamento si sono tenute lo scorso 26 settembre, il Segrelario nominato ha provveduto ad inviare le

relative comunicazioni ai candidali partecipanti.

Si riepiloga di seguito I'esito delle regolarizzazioni infervenute entro il termine assegnato del 5 ottobre 2018:

SELEZIONE COMANDANTE DI COPERTA

>

Y

il candidato D'lppolite Egidio ha ricevuto in data 28/09/2018 la raccomandata A/R, con cui gli & stata gia
comunicata I'ammissione alla selezione ed il calendario delle prove, gid pubblicato sul sito aziendale il 26
settembre scorso, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge:

il candidato Coviello Michele ha ricevuto in data 28/09/2018 la raccomandata A/R con l'invito a regolarizzare la
domanda di partecipazione. Lo stesso ha regolarizzato la domanda a mezzo pec in data 01/10/2018, prot. n.
17402, con dichiarazione resa ai sensi e per gl effeifi del D.P.R. n. 445/2000; la dichiarazione & pervenuta in
originale, a mezzo posta, il successivo 2 otfobre. Lo stesso. quindi, pud essere ammesso alla selezione;

il candidato Tateo Nicola ha ricevuto in data 01/10/2018 la raccomandata A/R con l'invito a regolarizzare la
domanda di partecipazione. Lo stesso, tuttavia, nel termine indicato non ha fatto pervenire alcuna

regolarizazione e, pertanto, deve essere escluso dalla selezione.

SELEZIONE DIRETTORE DI MACCHINA

>

il candidato Sammarco Emiliano ha ricevuto in data 01/10/2018 la raccomandata A/R, con cui gli & stata
comunicata I'ammissione alla selezione ed il calendario delle prove, giai pubblicato sul sito aziendale il 26

settembre u.s. , con valore di nofifica a tutti gli effetti di legge.

SELEZIONE MARINAI

S
>

\G

Codice Fiscale, Parfita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto:00146330733 - Capitale sociale: € 2.340.463.00 interamente versato.

| candidati Pacente Alessandro e Paradiso Ignazio hanno entrambi ricevuto, rispettivamente in data 03/10/2018
e 29/09/2018, la raccomandata A/R, con cui & stata comunicata loro la formale ammissione alla selezione ed il
calendario delle prove, pubblicato sul sito aziendale il 26 settembre scorso, con valore di notifica a tutti gli effetfi
dilegge;

| candidati Marangione Gabriele, Marangione Emanuele, D'lppolito Giuseppe, D'lIppolito Cosimo e D'lppolito
Francesco hanno tutti regolarizzato, sotto forma di dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n.
445/2000, nel termine assegnato, le domande di partecipazione. Gli stessi, quindi, possono essere ammessi alle
fasi successive della selezione.

| candidati Paradiso Andrea e Raffale Dante hanno ricevuto, enframbi in data 28/09/2018, le comunicazioni di
esclusione dalla selezione. Nessuno dei due candidati ha fatto pervenire, nel termine assegnato, alcun reclamo
avverso il provvedimento di esclusione.

Tanto si imette per quanto di competenza per i lavor successivi della Commissione e la pubblicazione sul sifo

internet degli elenchi dei candidati ammessi alle selezioni.

Distinti salufi /
Il €APO AR ORS ANE
J ( Mcri bi e i
R |
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Azienda par la Mabilita nell’Area o Taranio

Selezione pubblica, per titoli e per esami, per 'assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato, di
——{ipo-fuli-ime;—di n. 1 (un) Comandaniedi- Coperta, parametro-retributive 217, "ex CCNL-Autoferrotranvieri =— —— —

Internavigatori, della classificazione del personale lagunare.

[ o i ~ Verbale della seduta della Commissione esaminafricen.3

Il giorno diciassette del mese di ottobre dell'anno 2018, alle ore 07:20, presso la Sede dell’AMAT S.p.A. si & riunita la Commissione
~ esaminatrice per I'espletamento delle prove d’esame scritta e pratica.

Il Presidente, Ing. Massimo Dicecca, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalitd dell’adunanza, essendo
presenti tutti i Componenti, dichiara valida la seduta.

Il Presidente preliminarmente rappresenta agli altri componenti che il Consiglio di Amministrazione del’ AMAT S.p.A. nella seduta
del 05/10/2018, con deliberazione n. 104, ha preso atto della nota del 27/09/2018, prot. az. n. 17257/UP, avente ad oggetto
Vinformativa circa il ritardo della conclusione delle operazioni concorsuali rispetto al termine di 6 {sei) mesi dalla data di
pubblicazione del bando, secondo le previsioni dell'art. 7 del vigente Regolamento per il Reclutamento del Personale dell’AMAT
S.p.A..
La Commissione, pertanto, prosegue regolarmente nei lavori concorsuali e predispone per la prova scritta n. 9 {nove) domande a
risposta aperta e n. 3 (tre) schede numerate, ciascuna contenente tre quesiti. Le tre schede vengono successivamente firmate dai
componenti della Commissione ed inserite in buste sigillate e siglate dagli stessi componenti.
Alle ore 09.20 la Commissione si porta presso la sala riunioni nella sede dell’AMAT S.p.A., ove svolgere la prova scritta e, tramite
idoneo documento di riconoscimento, il Segretario procede alla identificazione dei due candidati ammessi, entrambi presenti:

1) Coviello Michele, nato a Bitonto (Ba) il 11/06/1974, identificato da Carta D’ldentita n. AR3570817 rilasciata dal Comune di

Bitonto il 12/5/2011 e scadente il 11/05/2021;
2) D’Ippolito Egidio, nato a Taranto il 04/09/1971, identificato da Carta D’Identitd n. ClITA4394783AA4 rilasciata dal Comune
di Taranto il 04/05/2015 e scadente il 04/09/2025.

Ad ogni candidato vengono consegnati due fogli di protocollo, debitamente siglati a margine dai componenti della Commissione,
una busta formato A4 in cui inserire I'elaborato, una busta pil piccola in cui andra inserito un cartoncino bianco ove i candidati
dovranno riportare il loro nominativo, da inserire, a sua volta, all'interno della busta grande contenente |'elaborato, ed una penna
di colore nero.
Prima dell'inizio della prova il Presidente illustra ai candidati le modalita di svolgimento della stessa, precisando che la prova sara
costituita da tre domande a risposta aperta da svolgersi nel termine di 30 minuti, ed invita gli stessi, prima dell’inizio della prova, a
spegnere i propri telefoni cellulari riponendoli sul tavolo in vista.
Il Presidente, quindi, chiede ai candidati di indicare chi tra loro dovra scegliere una delle tre buste predisposte, la cui scheda
costituira oggetto della prima prova scritta. Viene indicato il candidato Coviello, che sceglie la busta n. 3.
Il Presidente, quindi, apre la busta scelta e da lettura dei quesiti costituenti la prova d’esame (Allegato 1) ed una copia della scheda
viene distribuita ai due candidati per lo svolgimento della prova. Si trascrive di seguito il contenuto delle domande oggetto della
prova:

1) Precauzioni da adottare in navigazione in caso di cattivo tempo;

2) Nota sulle dotazioni di sicurezza a bordo;

3) Carte nautiche - proiezione di mercatore e proiezione gnomonica.
Alle ore 09.22 ha inizio la prova scritta e |a stessa si conclude alle ore 09.52 (Allegato n.2).
Al termine della prova scritta, il Presidente procede all'apertura delle altre due buste e da lettura ai i candidati delle domande ivi
contenute (Allegatinn. 3 e 4).
A questo punto la Commissione si aggiorna al pomeriggio, sulla motonave Adria ormeggiata in Piazzale Demaocrate, per
I'espletamento della successiva prova pratica.
Alle ore 14.40 la Commissione si reca a Piazzale Democrate e si insedia sulla Motonave Adria; prima di convocare i candidati per
I'espletamento della prova, la Commissione individua una terna di prove e predispone tre schede numerate, ciascuna contente una
prova. Le tre schede vengono firmate dai componenti della Commissione ed inserite in buste sigillate e siglate dai componenti.
Successivamente vengono chiamati in plancia di comando i due candidati, ai quali il Presidente illustra le modalita di espletamento
della prova, facendo presente che entrambi saranno sottoposti alla medesima prova che sara sorteggiata tra le 3 prove

predisposte.
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All'uopo, al fine di individuare chi dovra iniziare a sostenere la prova, vengono predisposti due bigliettini su cui vengono trascritti
rispettivamente la lettera “D” e la lettera “C” ed il candidato Coviello procede al sorteggio; viene estratta la lettera “D” e, quindi,
dovra sostenere per primo la prova il candidato D’Ippolito Egidio.

Successivamente, al fine di individuare la prova oggetto di esame, il candidato Coviello sceglie la busta n.1.

Al fine di garantire la par condicio tra i candidati, il Presidente invita il candidato Coviello ad allontanarsi durante |'espletamento

della prova pratica da parte del Sig. D’lppolito.

Dopo che il Coviello & andato via il Presidente apre la busta e da lettura della prova d’esame al candidato D’Ippolito (Allegato n.5) e
alle ore 14:45 ha inizio la prova pratica, per il cui svolgimento allo stesso viene fornita una carta nautica. La prova pratica del
candidato D’Ippolito si conclude alle ore 15.00. Conclusa la prova il candidato viene fatto allontanare e la Commissione procede alla
assegnazione del punteggio complessivo di 29,33/30, secondo la scheda allegata (Allegato n.6).

Successivamente viene chiamato in plancia di comando il candidato Coviello; allo stesso viene data lettura, da parte del Presidente,
della prova d’esame. Alle ore 15.05 inizia la prova pratica del candidato Coviello Michele, anche con l'ausilio della carta nautica, e |a
stessa si conclude alle ore 15.20. Al termine della prova il candidato Coviello viene fatto allontanare e la Commissione procede alla
assegnazione del punteggio complessivo di 22,67/30, secondo la scheda allegata (Allegato n.7).

Terminate le prove pratiche, il Presidente, alla presenza di entrambi i candidati, procede all’apertura delle altre due buste ed i
candidati prendono visione del contenuto delle prove (Allegatin. 8e n.9).

Al termine delle prove i candidati vengono congedati e la Commissione si aggiorna per I'esame dei titoli di merito e per la
valutazione delle prove scritte al rientro presso la sede aziendale.

Alle ore 17:00 la Commissione fa ritorno presso la sede dell’AMAT in via Cesare Battisti per proseguire i lavori.

In primo luogo si procede all'esame dei titoli di merito presentati dai candidati.

Il Presidente della Commissione apre la busta chiusa contente i titoli di merito presentati dal Sig. D'lppolito Egidio e la
Commissione prende atto che il candidato ha presentato, nelle forme previste dal bando, le seguenti attestazioni di corsi: primo
soccorso, antincendio, soprawvivenza e di salvataggio, sicurezza personale e responsabilitd sociali e di conoscenza basilare della
lingua inglese, per un totale di 10 (dieci) punti. Per quanto riguarda, invece, i periodi di navigazione vengono considerati utili n. 70
giorni di esperienza in mansioni equivalenti per le quali il candidato concorre, nel campo della navigazione, per un totale di punti
0,20. Al candidato, quindi, vengono attribuiti complessivamente per titoli di merito n. 10,20 punti (Allegato n.10).

Successivamente il Presidente della Commissione apre la busta chiusa contente i titoli di merito presentati dal Sig. Coviello Michele
e la Commissione prende atto che il candidato ha presentato, nelle forme previste dal bando, le seguenti attestazioni di corsi:
primo soccorso, antincendio, sopravvivenza e salvataggio, sicurezza personale e responsabilita sociali per un totale di 8 punti. Per
quanto riguarda, invece, | periodi di navigazione, gli stessi non vengono riconosciuti utilmente in quanto non svolti in mansioni
equivalenti a quelli per le quali il calendario concorre. Allo stesso, quindi vengono attribuiti complessivamente n. 8 punti per titoli
(Allegato n.11).

A seguire, la Commissione procede alla valutazione delle prove scritte dei due candidati.

In primo luogo le due buste anonime, contenenti le prove scritte dei candidati, vengono contrassegnate con l'indicazione
“Candidato 1” e “Candidato 2”.

Successivamente si procede all’apertura della busta grande su cui & apposta la dicitura “Candidato 1" e viene estratto il contenuto
(costituito dal foglio di protocollo con la prova scritta, su cui viene apposta anche la dicitura “Candidato 1”), e la busta piccola
ancora chiusa (contenente all'interno il cartoncino con il nome e cognome del candidato) e anche su quest’ultima, viene apposta la
dicitura “Candidato 1” per il successivo abbinamento. Quindi la Commissione procede alla lettura ed alla valutazione della prova
contenuta ed alla stessa viene attribuito il punteggio di 24/30, secondo la scheda allegata (All. 12).

subito dopo si procede all‘apertura della busta grande su cui & apposta la dicitura “Candidato 2" e viene estratto il contenuto
(costituito dal foglio di protocollo con la prova scritta, su cui viene apposta anche la dicitura “Candidato n. 2”), e la busta piccola
ancora chiusa (contenente all'interno il cartoncino con il nome e cognome del candidato) su cui viene apposta anche la dicitura
“Candidato 2" per il successivo abbinamento. La Commissione, quindi, procede alla lettura ed alla valutazione della prova
contenuta nella busta e alla stessa viene attribuito il punteggio di 14/30, come da scheda allegata (All. 13).

Terminata la correzione e valutazione di entrambe le prove scritte, la Commissione procede all’apertura delle due buste piccole per
I'abbinamento delle stesse ai relativi candidati: la prova scritta contenuta nella busta grande identificata con la dicitura “Candidato
1” risulta essere stata eseguita dal Sig. D’Ippolito Egidio, mentre la prova scritta contenuta nella busta grande identificata con la
dicitura “Candidato 2” risulta essere stata eseguita dal Sig. Coviello Michele.

Pertanto, sulla base delle valutazioni gia assegnate, viene redatto il seguente riepilogo dei punteggi conseguiti dai due candidati
nelle prove sostenute nella data odierna:
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Azianda per la Mabilita rell’ Arca di Tarante

= DI Sig:
o re&v

=
CANDIDATI PROVA PROVA TITOLI DI
SCRITTA PRATICA MERITO
D’'IPPOLITO EGIDIO 24 /30 29,33/30 10,20
COVIELLO MICHELE 14/30 22,67/30 8

La Commissione prende atto che il candidato D’Ippolito Egidio viene regolarmente ammesso alla prova orale, avendo riportato in
entrambe le prove una valutazione di almeno 21/30, mentre il candidato Coviello Michele non viene ammesso per non aver

riportato in ciascuna delle due prove una votazione di almeno 21/30.
A conclusione dei lavori della seduta odierna, la Commissione incarica il Presidente di pubblicare sul sito aziendale i risultati

dell’'unico candidato ammesso alla successiva prova orale ed i punteggi attribuiti alle prove sostenute ed ai titoli di merito valutati

utilmente.
La Commissione termina i lavori odierni alle ore 18.00 e si aggiorna, senza ulteriore comunicazione, al giorno 19/10/2018 per

I'espletamento delle prove d’esame orale, secondo il calendario gia pubblicato.
Ogni documento citato in allegato, munito del visto dei componenti della Commissione, costituisce parte integrante e sostanziale

del presente verbale.
Verbale lettp, ¢onfermato e sottoscritto.

~_—Il Presidente della Commissione, ing. Massimo Dicecca

1 ; — Il Componente, C.L.C. sig. Salvatore Giannuzzi;

— Il Componente, dott.ssa Maria Fabiola Menenti;

)LL — Il Segretario, sig. Carlo Balbo.

Socletd per Azioni con Soclo unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Batfisti, 657 « 74121 Taranto «Tel. 099 73541 « Fax 099 7794247 » web: www.amat.ta.it «e-mail: amat@amat.ta.it «legal-mail: amat@pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Tarante: 00146330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 Interamente versato.




[,/l)u %TA /U 7_) ALLEGATE w. e

—

_ PREAUIONT DA ABOTARE (N NV GAKONE 1y
Caso & CAmvo Tprlo.

NoTA SUUEB ANOoTa ol 356{/&8%‘}4 (>0 RDD

CarTS NAUTICHE
CARTE NRUTICHE
— Yroishovg > HERGTORE € Pwid#ioNs buohonicA






M&p.a.

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

PROVA SCRITTA — SELEZIONE PUBBLICA COMANDANTE DI COPERTA

CANDIDATO | ORARIO INIZIO PROVA | ORARIO FINE PROVA FIRMA
D'IPPOLITO EGIDIO &G, 22 9,32 =Y
COVIELLO MICHELE Y. 22 s “%
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SCHEDA VALUTAZIONE SELEZIONE PUBBLICA PER POSTAZIONEI DI "COMANDANTE DI COPERTA"
NOME E COGNOME ]D'IPPOLITO EGIDIO, nato a Taranto il 04/09/1971

ATTESTAZIONE CORSO DI PRIMO SOCCORSO Sl 2,00
ATTESTAZIONE CORSO ANTINCENDIO Si 2,00
ATTESTAZIONE CORSO SI SOPRAVVIVENIA E SALVATAGGIO Si 2,00
ATTESTAZIONE CORSO DI SICUR. PERS. E RESPONS. SOCIAL SI 2,00
ATTESTAZIONE CONOSCENZA BASILARE LINGUA INGLESE Sl 2,00
lmﬁNlA IN MANSIONI EQUIVALENTI PER LE QUALI S| CONCORRE, NEL SERVIZIO DI TRASPORTO PASSEG GERI
(0,2 PUNTI PER OGNI MESE DI ESPERIENZA DOCUMENTATA)

paL [ | ] perciorn | 0 | sunave [

DAL a[ ] eerciori [0 | sunave ]

DAL | AL PER GIORNI 0 | SuNAVE

DAL | | PER GICRNI 0 | sumave |

DAL | | o ] perciormt [0 ] sumave |

oa [ A ] perciorn 0| sumave |

DAL | | ] per GloRMI 0 | SuNAvE |

oa [ | ] perciorm [0 ]| sumave ]

oL [ ] oA ] perciorn [ © sunave [ |

DAL AL ] perGioRmI [ [ SUNAVE | |

DAL AL | perciort [0 ] sunave [ ]

paL [ ] | | perciorni [0 SUNAVE | |

DAL | ] a [ ] perGiorn [ 0 sunave |

DAL | ] A | perciorn [ 0 | sumave | |

o[ A ] perciormt [0 | sumave | ]

DAL [ ] A ] PerGiorn 0 ] sunavi |

DAL | | | Per GiORNI 0 | sumave |

oa [ & ] perciornt [0 suNave [

oaL [ I PeRGIORMI [0 | sunave |

DAL ] A PER GIORNI [ 0 | suwnave |

DAL AL [ | perciorM [0 | sumave |

oa [ | | percions [0 ] sunave

DAL [ AL perciornt [ 0 | sumave |
[TOTALE GIORNI [ o | mest [0 | punt [ o |
[ ESPERIENIA IN MANSIONI EQUIVALENTI PER LE QUALI S| CONCORRE, NEL CAMPO DELLA NAVIGAZIONE (0.1

PUNTI PER OGNI MESE DI ESPERIENZA DOCUMENTATA)

oat [oroans | au [Jomsnis | eerciorn [ 70 | sunave |

DAL [ AL ] perciorm [0 SUNAVE | ]

paL [ ] A PER GIORNI 0 sUNAVE [ |

DAL | A PER GIORNI 0 | sunave [ ]

oac [ | a] ] perciorst [0 SUNAVE |

oaL [ ] PER GIORNI 0 suNAVE |

DAL | ] A PER GIORNI 0 | sunNave ]

pac [ | ] perGioRMI 0 | sunave ]

DAL ] A | per GiorMI ] sumNave [ ]

DAL AL peRGiORNI [ © sunave [ ]

DAL AL perGiorn [ 0 SUNAVE ]

DAL | A | perciorn | 0 | suwave |

DAL [ AL ] eerciorm [0 | sumave [ ]

DAL [ AL ]| perciorm [0 SUNAVE |

DAL [ ] A PERGIORNI [ 0O SUNAVE |

DAL | A PERGIORNI [ 0 SUNAVE ]

oa [ | A | Per ciomni 0 SUNAVE | ]

DAL ] A PER GIORNI 0 SUNAVE | ]

DAL ] | PER GIORNI 0 SU NAVE

DAL AL | perciorni [0 | sunave | ‘

o[ | a perGiorMt [0 | sunave [ ]

DAL AL ] rerciorni [0 | sunave | ]

oa [ Ja[____ Jewoiori [0 ] sunave | ]

DAL AL ] perciormi [0 | sunave ]

DAL AL ] perciormt [0 | sunave |

DAL oA ] eerciomm [0 | sumave | ]

DAL ] Al [ ] reroiomm [0 ] sunave [ |

DAL ] A perGiornl [ 0 | sunave [ ]

DAL [ AL pERGIORNI [ 0 | sUNAVE ]

DAL AL | Perciorm [ 0 SU NAVE

DAL A perciornl [ 0 SUNAVE |

oAt [ AL perGioRm [ 0 SUNAVE |

DAL AL | per Giorm 0 | sunave [ |

DAL — | A perciomnt [0 | sunave | ]

DAL | AL perGIORNI [ 0 SUNAVE [

DAL | AL PER GIORNI 0 | sumave [ |

oa [ | a[__ ]eemooru [0 | sumave [ |
oA ] oA ] rerciormi 0 | sumave | ]

paL [ | A — | perGiorni 0 | sumnave [ |
[TOTALE GIORNI [ 70 | mess [ 2 | PUNTI
[TOTALE PUNTEGGIO POSSESSO ATTESTAZIONI CORSI [ 10.00|
TOTALE PUNTEGGIO POSSESSO ESPERIENZA SERVIZIO TRASPORTO PASSEGGERI 0.00
TOTALE PUNTEGGIO POSSESSO ESPERIENZA NAVIGAZIONE IN GENERALE [ 0.20]

[TOTALE PUNTEGGIO COMPLESSIVO [ 10.20]







SCHEDA VALUTAZIOME SELEZIONE PUBBLICA PER POSTAZIONE DI"COMANDANTE DI COPERTA"

NOME E COGNOME

[COVIELLO MICHELE, nato a Bitonto I'1 1 giugno 1974

ATTESTAZIONE CORSO DI PRIMO SOCCORSO
ATTESTAZIONE CORSO ANTINCENDIO

ATTESTAZIONE CORSO S| SOPRAVVIVENIA E SALVATAGGIO
ATTESTAZIONE CORSO DI SICUR. PERS. E RESPONS. SOCIALI
ATTESTAZIONE CONOSCEMNZA BASILARE LINGUA INGLESE

Sl
Sl
]
Sl

2,00
2,00
2,00
2,00
0,00

ESPERIENZA IN MANSIONI EQUIVALENTI PER LE QUALI S| CONCORRE, NEL SERVIZIO DI TRASPORTO PASSEGGERI (0.2

PUNTI PER OGNI MESE DI ESPERIENIA DOCUMENTATA)

DAL AL ] perciorn [0 ]
DAL [ ] A ] perGioRMm [0 |
DAL [ ] A | perciorn [0 |
DAL [ ] a | percicri [ 0|
DaL [ AL | perciorMt [ 0]
DAL [ AL | | perciornt [ 0|
paL [ A | peroiorm [0 ]
DAL AL | perciorn [ 0 ]
DAL AL | perciornt [ 0]
DAL | ] ac[ ] perciori [0 ]
oaL [ ] a [ | perciorn [0 ]
pAL [ ] A | PerGiornt [ 0
DAL | ] A | PerGiORNI [ ©
DAL | ] A | PercioRM [ 0]
DAL AL PER GIORNI [
DAL [ ] AL ] perciorni [ 0|
DAL [ ] AL ] perGioRMI [ 0]
DAL [ ] A ] perciorRI [0 ]
DAL | ] A ] percior [0
DAL [ ] AL [ | erciorM [ 0 |
DAL [ ] AL ] perGicRNI [0 ]
oac[_ Ja[____ |eerciori[__o_ |
DAL | ] AL | perciorm [ 0|
[TOTALE GlORNI [ o ]

SUNAVE
SU NAVE
SU MAVE
5U NAVE
SU NAVE
SU NAVE
SU NAVE
SU NAVE
SU NAVE
SU NAVE
SU NAVE
SU NAVE
SU NAVE
SU NAVE
SU NAVE
SU NAVE
SU NAVE
SUNAVE
SU NAVE
SU NAVE
SU NAVE
SU NAVE
SU NAVE

MESI

S § N ) - - -

oL

I | |

|
=
i

[
=
I

|

[

[

[

[

[

|

[

:

i

|

|

[

[

i
[ o ]

PUNT [0 |

ESPERIENZA IN MANSIONI EQUIVALENTI PER LE QUALI S| CONCORRE, NEL CAMPO DELLA NAVIGAZIONE (0,1 PUNTI

PER OGNI MESE DI ESPERIENZA DOCUMENTATA)

DAL [ ] A |
DAL [ ] ac | ]
DAL [ ] AL |
DAL AL

DAL AL

DAL [ ] AL |
DAL [ ] AL ]
DAL | | |
DAL [ ] AL [ ]
DAL [ ] AL ]

DAL AL |
DAL [ ] aL |
DAL [ ] ]
DaL [ ] AL ]
DAL [ ] A

DAL AL

paL [ ] AL

paL [ ] A |
DAL A ]
DAL AL |
DAL [ | a ]
DAL A

DAL AL ]
DAL AL ]
DAL [ AL |
DAL | AL ]
DAL ] AL ]
pAL [ ] AL ]
DAL | At —
DAL [ AL |
DAL [ ] AL ]
oaL Y
DAL ] oA ]
DAL [ ] ac |
DAL [ | AL

DAL | | A

DAL [ | AL |
DAL [ a1

pergiogn [ 0]
perGloRM [ |
perGioRnl [0 ]
perGioRNI [0 |
pergiors [0 |
perciord [ 0|
peRGIORMI [ 0|
perGIoRM [ 0|
pErGIoRM [0 |
perGioRNI [ 0|
perGIORNI [0 ]
perGicRn [0 |
perGioRnI [ 0|
PER GIORNI | 0

PERGIORNI [ 0

PER GIORNI
PER GIORNI
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TOTALE PUNTEGGIO POSSESSO ATTESTAZIONI CORSI | 800

TOTALE PUNTEGGIO POSSESSO ESPERIENZA SERVIZIO TRASPORTO PASSEGGERI
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selezione pubblica, per titoli e per esami, per I'assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato, di
tipo full-time, di n. 1 (un) Comandante di Coperia, parametro retributive 217, ex CCNL Autoferrotranvieri -

Internavigatori, della classificazione del personale lagunare.

Verbale della seduta della Commissione esaminatrice n. 4 4]
Il giorno diciannove del mese di ottobre dell’anno 2018, alle ore 09:00, presso la sala della Presidenza del’ AMAT S.p.A., si & riunita
la Commissione esaminatrice per 'espletamento della prova d’esame orale.
Il Presidente, Ing. Massimo Dicecca, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo

presenti tutti i Componenti, dichiara valida la seduta.

All'uopo, la Commissione predispone per la prova orale n. 3 schede, ciascuna contenente n. 3 (tre) domande; pertanto, vengono
elaborate complessivamente n. 8 (nove) domande. Le 3 schede vengono firmate dai componenti della Commissione ed inseriti in
buste sigillate e siglate dai componenti.

La Commissione stabilisce che, su invito del Presidente, il candidato dovra sorteggiare la busta che costituira oggetto della prova
d’'esame.

Alle ore 09.15 la Commissione si porta presso la sala riunioni e viene chiamato il candidato D'Ippolito Egidio, a cui il Presidente
indica le modalita di svolgimento della prova orale che, secondo le previsioni del bando, sara aperta al pubblico.

Su invito del Presidente il candidato estrae la busta n. 2 (Allegato n. 1), contenente le 3 domande di seguito indicate, che costituira
oggetto della relativa prova d’esame:

1) Prevenzione incendi ed esplosioni a bordo;

2) Elementi di navigazione costiera;

3) Regolamenti per evitare gli abbordi in mare.

La prova orale si conclude alle ore 10:00 ed al termine il Presidente, alla presenza del candidato, procede all'apertura delle altre
due buste e da lettura delle domande ivi contenute (Allegato n. 2 e n.3).

Successivamente, il candidato viene invitato a lasciare la sala e la Commissione procede alla valutazione della prova sostenuta.
All'uopo, tenuto conto della completezza delle risposte fornite, della chiarezza e correttezza espositiva e della capacita di analisi
delle problematiche sottoposte nel corso del colloquio e del livello di professionalita mostrato, la Commissione assegna al
candidato il punteggio complessivo di 25,67/30, come da scheda allegata (Allegato n. 4), ove vengono riportate le votazioni
attribuite da ciascun componente.

Successivamente, secondo le previsioni dell’art. 10 del bando, la Commissione calcola il punteggio totale da attribuire al candidato,
che viene di seguito riportato:

NOMINATIVO | Datae luogo ESITO ESITO MEDIA ESITO TITOLI VOTAZIONE ESITO
CANDIDATO di nascita PROVA PROVA PROVE PROVA DI FINALE
SCRITTA | PRATICA SCRITTAE ORALE MERITO
PRATICA
D'IPPOLITO Taranto, 24/30 29,33/30 26,66/30 25,67/30 10,20 62,53 VINCITORE
EGIDIO 04/09/1971

Alle ore 10:15 la Commissione termina i lavori, dando mandato al Presidente di trasmettere tutti gli atti delle operazioni concorsuali
al Consiglio di Amministrazione della Societa per la relativa approvazione, secondo le previsioni dell’art. 10 del bando.

La Commissione, infine, da mandato al Presidente di pubblicare sul sito internet aziendale i risultati della prova orale sostenuta dal
candidato D’Ippolito Egidio.

Ogni documento citato in allegato, munito del visto dei componenti della Commissione, costituisce parte integrante e sostanziale
del presente verbale.

Verbale lefto, confermato e sottoscritto.

/ ki / — Il Presidente della Commissione, ing. Massimo Dicecca
{

€
2 JPFA R — Il Componente, C.L.C. sig. Salvatore Giannuzzi;
&h 6@ (LD’,\ — Il Componente, dott.ssa Maria Fabiola Menenti;
1
— “ I
{ % — Il Segretario, sig. Carlo Balbo.

Societd per Azioni con Socio unice soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
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S.p.A.
Azienda per lo Mobilitd neil’Area di Taronto

Prot. n. 18964/UP Taranto, 24/10/2018

.

Al Consiglio di Amministrazione
Amat S.p.A.
SEDE

OGGETTO: Selezione pubblica, per fitoli e per esami, per I'assunzione con coniratto di lavoro a tempo
determinato, di tipo full-time, di n. 1 (un) Direttore di macchina, parametro retributivo 217, ex cenl
autoferrotranvieri - Internavigatori, classificazione del personale lagunare: trasmissione atti per
approvazione graduatoria finale di merito.

Il sottoscritto, in qualita di Presidente della Commissione esaminatrice della selezione pubblica in
oggetto, fa presente che lo scorso 19 oftobre si sono concluse le relative operazioni concorsuali.
Pertanto, si trasmettono, per quanto di competenza, tutti gii atti della Commissione, e piu
precisamente:
> verbale n. | del 26 settemibre 2018;
» verbale n. 2 del 17 ottobre 2018;
> verbale n. 3 del 19 ottobre 2018.

Si fa presente che, concluse le prove selettive, & risultato idoneo soltanto il candidato Sammarco
Emiliano, con il punteggio di seguito riportato:

CANDITATO Datae PROVA PROVA MEDIA PROVE PROVA TITOU VALUTAZIONE ESITO
luogo di SCRITT | PRATICA SCRITTAE ORALE DI MERITO FINALE
nascita A PRATICA
SAMMARCO Crispiano 21/30 30/30 25,50/30 27,67/30 0 53,17 VINCITORE
EMILIANO 17/11/1971

Tanto si imette per gli adempimenti successivi di propria competenza, in esecuzione del vigente
Regolamento per il reclutamento del personale.

Distinti saluti

Il Presidente fglla Commissione
(ing. Ma@s Diceccaq)

Societd per Azioni con Socio unico soggefta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. Battisti, 657 » 74121 Taranto «Tel. 099 73561 # Fax 099 7794247 « web: www.amat.te.if «e-mail: amai@amat.la.it «legal-mail: amat@pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733 - Capitale sociale: € 5.497.272,00 interamente versato.
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——Selezione pubblica, per lifoli € per esami, per l'dssunzione con confratio di lavoro a fempo
determinato di tipo - full time di n. 1 Direttore di macchina (settore idrovie) parametro retributivo
217, ex CCNL Autoferrotranvieri - Internavigatori, della classificazione del personale lagunare.

| - Verbale della-seduta della Commissione-esaminatrice n- 1 J —

Il giorno ventisei del mese di settembre dell’anno 2018, alle ore 10:35, prasso la Sede del’AMAT S.p.A.si e riunita la Commissione
esaminatrice della Selezione pubblica, per titoli e per esami, per I'assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato di tipo -

—full time-di n.-1 Direttore di-macchina-{settore idrovie)-parametro-retributivo 217, ex-CCNL Autoferrotranvieri—Internavigatori ——

della classificazione del personale lagunare.

la Commissione esaminatrice, nominata con deliberazioni del Consiglio di Amministrazione nn. 57 e 73, rispettivamente del
24/05/2018 e 30/07/2018, risulta cosi composta:

Presidente: Ing. Massimo Dicecca;

Componenti: C.L.C. sig. Salvatore Giannuzzi;
Dott.ssa Maria Fabiola Menenti;

Segretario: Sig. Carlo Balbo.

Preliminarmente il Presidente prende atto dell'accettazione dell'incarico da parte di tutti i Componenti della
Commissione, oltre che del Segretario e, constatata la regolare costituzione della Commissione stessa e la legalita dell’adunanzz,

essendo presenti tutti i Componenti, dichiara valida la seduta.
Il Presidente e i Componenti della Commissione, esaminata la nota del 18/05/2018, prot.n. 9017/UP a firma del
Responsabile dell'Area Risorse Umane, dott.ssa Maria Fabiola Menenti (allegato n. 1) e preso atto dell'unico nominativo del

candidato partecipante alla selezione, dichiarano preliminarmente I'insussistenza di incompatibilita di varia natura con Iincarico
conferito e sottoscrivono specifica dichiarazione ai sensi degli artt. 46,47 e 48 del D.P.R. n°® 445/2000 e ss.mm-ed ii. (allegati nn. 2,

3,4e5).
La Commissione procede, successivamente, all’'esame della documentazione esistente agli atti ed accerta che:
¢ il concorso di che trattasi & stato indetto con deliberazione n. 08 del 13/02/2018;

il bando di detto concorso & stato regolarmente pubblicato sul BURP, sul sito internet aziendale (http://www.amat.ta.it) e
diffuso a mezzo stampa sulle seguenti testate: La Repubblica, La Repubblica e Bari;

o lascadenza per la presentazione delle domande & stata fissata per le ore 13:00 del giorno 14/05/2018;

La Commissione, pertanto, visto il contenuto della sopra citata nota aziendale del 18/05/2018, prot.n. 9017/UP, ed
esaminata la documentazione trasmessa conferma I'ammissione del candidato Sammarco Emiliano.

Tenuto conto di quanto sopra, la Commissione stabilisce che le prove previste dal bando di concorso saranno articolate
secondo il seguente calendario:

» PROVASCRITTA: giorno 17/10/2018 ore 10:30  presso AMAT S.p.A.;

e PROVA PRATICA: giorno 17/10/2018 ore 16:00 abordo della motonave,
ormeggiata in P.le Democrate;

s PROVA ORALE: giorno 19/10/2018 ore 10:30  presso AMAT S.p.A.;

Circa la prima prova scritta, la Commissione stabilisce che essa sara effettuata attraverso la somministrazione di una
scheda test composta da 3 (tre)quesiti a risposta aperta articolati sulle materie indicate nel bando di concorso (cfr. art. 7).

Al candidato saranno proposte tre buste, ognuna contenente una scheda test diversa. Il candidato, sorteggera una delle
tre buste che costituira oggetto della prova d’esame. Pertanto, la Commissione dovra predisporre n° 3 (tre) domande a risposta
aperta per ognuna delle tre schede, per un totale di 9 quesiti.

La valutazione della prima prova scritta avverra attribuendo un voto compreso tra 0 e 10 a ciascuno degli argomenti
trattati dal candidato, ricavato attraverso la media aritmetica dei voti attribuiti dai singoli componenti ad ogni domanda. Il voto
finale assegnato alla prova scritta sara dato dalla media del punteggio conseguito in ciascuna delle tre risposte.

Societd per Azioni con Socio unico soggefta a direzione e coordinamento da parte del Cemune di Taranto
Via C. Batisti, 657 « 74121 Taranto = Tel. 099 73561  Fax 099 7794247 e web:; www.amat.la.it ee-mail: amal@amat.ta.it e legal-mail: amat@pec.amat.te.it
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zienda por la Mobilita eall’Arpa di Terano

La Commissione fissa la durata della prova scritta in trenta minuti e, in merito alla valutazione della stessa, stabilisce che
per ognuno dei 3 quesiti potra essere attribuito, da ciascun componente, un punteggio compreso tra 0 e 10, espresso sulla base di
tre indicatori, come da tabellz allegata al verbale (allegato n. 6).

Per quanto riguarda la prova pratica, I'oggetto della stessa sara definito la mattina del giorno 17/10/2018; ad ogni buon
conto si stabilisce che la stessa dovra eseguirsi entro un arco di tempo massimo di trenta minuti. All'uopo, nella giornata stabilita
sara predisposta una terna di prove pratiche, da cui dovra essere sorteggiata la prova che costituira oggetto di esame. La
valutazione della prova del candidato sara effettuata secondo le previsioni dell'art. 8 del bando ed i criteri di valutazione che
ciascun componente della Commissione dovra adottare per I'attribuzione della propria votazione sono i seguenti (allegato n. 7):

»  correttezza e completezza nell’esecuzione;
» precisione nell'utilizzo di apparecchiature e strumentazioni di macchina;

» tempo impiegato per lo svolgimento della prestazione.

Per quanto riguarda la prova orale, la Commissione richiama il contenuto dell’art. 30 del “Regolamento per il reclutamento del
personale” dellAMAT S.p.A.,, secondo il quale immediatamente prima dell'inizio di ciascuna sessione di prova orale sono
predeterminati i quesiti sulle materie oggetto della prima prova scritta e della prova pratica, da porre al candidato. Gli stessi
saranno trascritti su dei fogli (tre domande per ogni foglio), inseriti in altrettante buste anonime, chiuse e sigillate mediante il bordo
preincollato. Infine, la Commissione decide che il candidato scegliera una busta e le tre domande ivi contenute costituiranno la
prova di esame orale.

La valutazione della prova orale avverra secondo i criteri previsti dall’art. 8 del bando. Ogni Componente attribuira la
propria valutazione a ciascuna delle risposte fornite ed il punteggio di ogni domanda sara dato dalla media dei voti attribuiti dai
singoli componenti. La votazione finale della prova orale, invece, sara data dalla media dei punteggi conseguiti in ciascuna
domanda.

La predisposizione delle domande che costituiranno la prima prova scritta, la prova pratica, e le prove orali saranno
stabilite nei giorni prefissati per lo svolgimento delle stesse.

Durante i lavori, la Commissione, visto I'art. 7, commi 3° e 4° del vigente Regolamento per il Reclutamento del Personale
{secondo cui “le procedure concorsuali devono concludersi, di norma, entro sei mesi dalla data di pubblicazione del bando, sia che si
tratti di concorsi per esami, sia che si tratti di concorsi per titoli o per titolo ed esami” e “I"inosservanza di tale termine dovra
essere giustificata collegialmente dalla Commissione esaminatrice, con motivata relazione da inoltrare al Consiglio
d’Amministrazione”), verificato che il tarmine in questione scadra il 12 ottobre 2018 (in quanto i singoli bandi sono stati pubblicati il
12 aprile scorso), d@ mandato al Presidente di informare il Consiglio di Amministrazione della Societa che le operazioni concorsuali
si concluderanno con un leggero ritardo rispetto al termine previsto dal richiamato Regolamento. Tanto in considerazione del
ritardo registratosi per la costituzione della Commissione che, a seguito di formale provvedimento di nomina da parte del
Presidente della Societa con nota del 12/09/2018, prot. 16.170, si & insediata in data odierna.

A conclusione dei lavori della seduta odierna, la Commissione da mandato al Presidente di eseguire la comunicazione di
ammissione del candidato e la pubblicazione sul sito delle date di svolgimento delle prove di esame. Considerato il lasso di tempo
intercorso dalla data di scadenza della presentazione delle domande, incarica il Segretario di predisporre, a firma del Presidente, ed
inviare, a mezzo raccomandata al candidato ammesso, il calendario completo delle prove di esame.

La Commissione termina i lavori alle ore 10;50 e si aggiorna, senza ulteriore comunicazione al 17 ottobre 2018 per lo
svolgimento delle prova scritta e della prova pratica, come da calendario gia stabilito.

Ogni documento citato in allegato, munito del visto dei componenti della Commissione, costituisce parte integrante e
sostanziale del presente verbale.

Verbale letho, confermato e sottoscritto.

£

— Il Presidente della Commissione, ing. Massimo Dicecca

s — Il Componente, C.L.C. sig. Salvatore Giannuzzi;

— Il Componente, dott.ssa Maria Fabiola Menenti;

/’ L« — Il Segretario, sig. Carlo Balbo.

Societd per Azionl con Socio unico soggetta a direzione e cocrdinamento da parte del Comune di Taranto
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Az anda per la Mobilita nell Area o farario

Prot. az. n. 9017/ UP Taranto, 18/05/2018

Al Direttore Generale
ep.c. Al Presidente
Al Direttore Amministrativo
SEDE

OGGETTO: Selezioni pubbliche relative alle assunzioni di n. 1 (uno] Comandante di Coperta, n. 1 (uno) Direttore di

macchina e n. 2 (due) Marinai: comunicazione.

Con riferimento a quanto in oggetto, in esecuzione dell'art. 14 del vigente Regolamento in materia di

Reclutamento del Personale, adottato ai sensi e per gli effetti dell'art. 18 del D.L. n. 112/2008, convertito nella Legge n.

133/2008, si comunica quanto segue:

Selezione n. 1 (uno ) Comandante di coperta, parametro refributivo 217:

qal
b)

c

d

| candidati partecipanti alla selezione sono 3 (ire).

L'esame preliminare delle domande ha evidenziato la seguente situazione:
tutte le domande sono pervenute in busta chiusa nel termine di scadenza previsto dal bando (14 maggio 2018);
la domanda presentata dal candidato D'lppelito Egidio & regolare e, quindi, lo stesso pud essere ammesso alle fasi
successive della selezione;
la domanda presentata dal candidato Tateo Micola dovra essere regolarizzata, in quanto lo stesso non ha
dichiarato di essere a conoscenza, o meno, di procedimenti penali a proprio carico;
la domanda presentata dal candidato Coviello Michele dovrd essere regolarizata, in quanto lo stesso non ha
dichiarafo:
- di essere a conoscenza, o meno, di procedimenti penali a proprio carico;
- di non essere desfinatario dei provvedimenti elencati nel'art. 2, lett. f del bando di selezione.

Selezione n. 1 (uno ) Direttore di Macchina, parametro retributivo 217:

maggio 2018) ed & regolare.

Selezione n. 2 (due) Marinai, parametro retributivo 129:

conferma che i candidati partecipanti alla selezione sono 9 (nove ).

Q)
b)

cl

d]

Ha presentato domanda di parfecipazione alla selezione soltanto il candidato Sammarco Emiliano.

La domanda del Sig. Sammarco & pervenuta in busta chiusa nel termine di scadenza previsto dal bando (14
Lo stesso, quindi, pud essere ammesso alle fasi successive della selezione.
Nel richiamare integralmente la precedente nota del 15/05/2018, prot. 8808, allegata in copia, si

L'esame preliminare delle domande ha evidenziato la seguente situazione:
tutte le domande sono pervenute in busta chiusa nel termine di scadenza previsto dal bando (14 maggio 2018);
le domande presentate dai candidati Paradiso ignazio e Pacente Alessandro sono regolari e, quindi, gli stessi
possono essere ammessi alle fasi successive della selezione;

le domande presentate dai candidati Merangione Gaobriele e Marangiona Emanuele dovranno essere regolarizzate,
in quanto entrambi i candidati non hanno dichiarato di essere a conoscenza, o meno, di procedimenti penali a loro

carico;
le domande presentate dai candidati D'lppoiio Gius2ppe, D'lppoliic Cosimo € D'lppoliio Francesco dovranno
essere regolarizzate, in quanto tutti candidat:
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Sociela par Azioni can Sccio unico soggelta a direZane & zoordinamento da parre del Comune di Taranic

via C. 3cftist, §57 74121 Tarantc ofel. 399 73381 «Fax 099 7794247 eweb: www gmat.ta.itse.mall: gmet@pec.amat.ta.it

Cadica Fiscaie Partila iva @ N* iscrizione al Registre delle Imprese i raranto:0014633073) - Copitale sociaie: € 2.340.463.00 interaments versalo




ScA

Azignda per la Maobilitg nell’Areq o Taran:

e s e e —— o s
- pur dichiarando il possesso dei 18 (diciotto) mesi di cul all'art. 1, lett. h) del bando di selezione, non hanno -
espressamente indicato i periodi utili di riferimento;
- non hanno dichiarato di essere a conoscenza, o meno, di procedimenti penali a loro carico;
- non hanno dichiarato di non essere destinatari dei prbvvedimenli elencati nell'art. 2, lett. f) del bando di selezione;
e) icandidati Paradiso Andrea e Raiicele Dante dovranno essere esclusi per le motivazioni di seguito indicate:

- il candidato Paradiso Andrea per mancato possesso del requisito di cui all'art. 1, lett. b) del bando di selezione (lo
stesso, infatti, ha dichiarato che dovra effettuare la visita per la certificazione della biennale il 30 maggio p.v..
quindi dopoil 14 la scadenza del termine previsto dal bando); B
- il candidato Reffaele Dante per mancato possesso del requisito di cui all'art. 1, lett. h) del bando di selezione, in
quanto, come da sua indicazione dei periodi di riferimento, non ha maturato 1 18 mesi di navigazione richiesti.

Tanto si rimette per i successivi adempimenti.
Distinti saluti

IL CAPO AREA RIS MANE
t sa Maria F enenji
-~
cametevs s sy - e ————— e —
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Prot. az. n.8.808/ UP Taranto, 15/05/2018

Al Direttore Generale
ep.c. Al Direttore Amministrativo
SEDE

OGGETTO; Selezione pubblica per Marinaio: precisazioni

Con nota del 14/05/2018, prot. az. n. 8653, codesta Direzione Generale ha frasmesso I'elenco delle domande
di partecipazione alla selezione in oggetio ed, in allegato, n. 10 plichi riferiti ai sotioelencati ? candidati:

Paradiso Ignazio (prot. n. 7372)

D'lppolito Cosimo (prot, 7900)

D'lppolito Francesco (prot. 7901)

D'Ippolito Giuseppe (prot. 7902)

Marangione Gabriele (prot. 8296 e 8461)

Marangione Emanuele (prot. 8462)

Pacente Alessandro (prot. 8560)

Raffaele Dante (prot. 8567) §
Paradiso Andrea (prot. 8649)

EE LR T RS

L'esame preliminare dei plichi ha evidenziato la seguente situazione:

a) tutte le domande sono pervenute in busta chiusa nel termine previsto dal bando (14 maggio 2018);

b) i candidato Marangione Gabriele ha presentato due domande: la prima in data 7 maggio 2018, prot. 8296, priva
della busta contenente i titoli di merito; la seconda, comredata della busta contenente i fifoli di merito, & stata
protocollata in data 9 maggio, prot. 8641, e sard la sola considerata utile ai fini della partecipazione alla selezione.

c) icandidali D'ippolio Gluseppe, D'lppoiiic Cosimo e D'ippollo Francesco hanno prodotto ciascuno un unico plico
recante la dicitura “Titoli di merito" (prott. az. 7902, 7900, 7901);

d) icandidati Paradiso Andraa e Pacerde Alessandro hanno prodotto ciascuno un unico plico denominato “domanda di
partecipazione™;

e) i candidati Reiosle Danle, Marongione Emonuele e Posaciiso Ignailo hanno prodofto un plico contenente la
domanda unitamente ad un secondo plico chiuso contenente | titoli di merito.

Si rleva, pertanto, che benché la nota di trasmissione del 14 maggio rechi in oggetto l'indicazione
“frasmissione domande di partecipazione”, i candidati D'Ipgofile Giuszppe, D'lppolic Cesime 2 D'igpolilo Franceasco hanno
prodotto ciascuno un unico plico recante semplicemente la dicitura "Titoli di merito”.

In ossequio al costante orientamento giurisprudenziale che sancisce il principio generale del favor
partecipationis, al fine di consentire i massimo accesso alla selezione pubblica, senza introdurre discriminazioni limitative
che non trovino riscontro in specifiche cause di esclusione espressamente previste dal bando, si ritiene poter procedere
anche all'apertura dei 3 (fre) plichi presentati dai candidati D'lppolito Giuseppe, D'Ippolito Cosimo e D'Ippoalito Francesco
unicamente al fine di verificare ed estrarre, se presente, la relativa domanda di partecipazione.

Detti plichi, apparentemente contenenti i soli fitoli di merito, saranno successivamente richiusi e sigillati per
la dovuta frasmissione alla competente Commissione esaminatrice. Tale attivitd potrebbe essere effettuata, salvo diverse
indicazioni, alla presenza della sottoscritta, del Capo Ripartizione AA.GG., Dott.ssa Tursi, e del Coordinatore Ufficio
Retribuzioni, Sig. Picchi Enrico.

Distinti saluti,. o U
i > !
IL CAPO AR§A RISORSE UMANE
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AUEGATO M, 2.

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Massimo Dicecca, nato a Portici (Na) il 13/07/1967 domiciliato presso 'AMAT S.p.a.
con riferimento alla nomina, in qualita di Presidente, in seno alla Commissione esaminatrice della
selezione pubblica indetta dal Consiglio d’/Amministrazione dellAMAT S.p.A. con deliberazione
n°08 adottata nella seduta del 13/2/2018 e successive deliberazioni nn°57 e 73 del 24/05/2018 e
30/07/2018, al fine di procedere all'assunzione a tempo determinato, di tipo full-time, di n. 1 (un)
Direttore di Macchina, parametro retributivo 217, ex CCNL Autoferrotranvieri - Internavigatori, della
classificazione del personale lagunare, ai sensi e per gli effetti degli art. 46, 47 e 48 del D.P.R. n°
445/2000 e ss.mm. ed ii., consapevole delle responsabilitda penali previste dall’art. 76 del suddetto
Decreto, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

» di non ricoprire cariche politiche;
» di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni

sindacali o dalle associazioni professionali;

> di non trovarsi in stato di incompatibilita, ai sensi di legge (parentela ovvero affinita fino al
quarto grado civile ovvero vincolo di coniugio), nei confronti dei candidati, i cui nominativi sono
riportati nella nota AMAT del 18/05/2018, prot.n. 9017/UP, di cui si & preso espressa visione;

> di non trovarsi in lite giudiziale con alcuno dei candidati partecipanti alla selezione di cui

trattasi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente ogni variazione a quanto sopra,
qualora ci¢ si dovesse verificare nel corso dei lavori connessi alla selezione pubblica in esame.
Si allega alla presente un documento di identita.

Taranto, 26/09/2018

ifvassmo Dicecca
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ALLE GATO M. D

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Salvatore Giannuzzi, nato a Cannole (LE) il 19/11/1957 e ivi residente in Via
Corsica, n 36, con riferimento alla nomina, in qualita di Componente, in seno alla Commissione
esaminatrice della selezione pubblica indetta dal Consiglio d’Amministrazione dellAMAT S.p.A.
con deliberazione n°08 adottata nella seduta del 13/2/2018 e successive deliberazioni nn°57 e 73
del 24/05/2018 e 30/07/2018, al fine di procedere allassunzione a tempo determinato, di tipo full-
time, di n. 1 (un) Direttore di Macchina, parametro retributivo 217, ex CCNL Autoferrotranvieri -
Internavigatori, della classificazione del personale lagunare, ai sensi e per gli effetti degli art. 46,
47 e 48 del D.P.R. n° 445/2000 e ss.mm. ed ii.,, consapevole delle responsabilita penali previste
dall'art. 76 del suddetto Decreto, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

> di non ricoprire cariche politiche;

> di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni
sindacali o dalle associazioni professionali;

» di non trovarsi in stato di incompatibilita, ai sensi di legge (parentela ovvero affinita fino al
quarto grado civile ovvero vincolo di coniugio), nei confronti dei candidati, i cui nominativi sono
riportati nella nota AMAT del 18/05/2018, prot.n. 9017/UP, di cui si & preso espressa visione,;

» di non trovarsi in lite giudiziale con alcuno dei candidati partecipanti alla selezione di cui

trattasi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente ogni variazione a quanto sopra,
qualora cid si dovesse verificare nel corso dei lavori connessi alla selezione pubblica in esame.
Si allega alla presente un documento di identita.

Taranto, 26/09/2018

C.L/C Salva Giannuzzi _
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ALLEGATD V. ¢
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DICHIARAZIONE

La sottoscritta Maria Fabiola Menenti, nata a Viterbo (VT) il 24/10/1961 e residente in Taranto in
Viale Unita D’ltalia, 450/6A, con riferimento alla nomina, in qualitd di Componente, in seno alla
Commissione esaminatrice della selezione pubblica indetta dal Consiglio d’Amministrazione
del’lAMAT S.p.A. con deliberazione n°08 adottata nella seduta del 13/2/2018 e successive
deliberazioni nn°57 e 73 del 24/05/2018 e 30/07/2018, al fine di procedere all'assunzione a tempo
determinato, di tipo full-time, di n. 1 (un) Direttore di Macchina, parametro retributivo 217, ex CCNL
Autoferrotranvieri - Internavigatori, della classificazione del personale lagunare, ai sensi e per gli
effetti degli art. 46, 47 e 48 del D.P.R. n°® 445/2000 e ss.mm. ed ii., consapevole delle
responsabilita penali previste dall'art. 76 del suddetto Decreto, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non ricoprire cariche politiche;

di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni

sindacali o dalle associazioni professionali;

» di non trovarsi in stato di incompatibilita, ai sensi di legge (parentela ovvero affinita fino al
quarto grado civile ovvero vincolo di coniugio), nei confronti dei candidati, i cui nominativi sono
riportati nella nota AMAT del 18/05/2018, prot.n. 9017/UP, di cui si & preso espressa visione;

» di non trovarsi in lite giudiziale con alcuno dei candidati partecipanti alla selezione di cui

trattasi.

YV

La sottoscritta si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente ogni variazione a quanto sopra,
qualora cio si dovesse verificare nel corso dei lavori connessi alla selezione pubblica in esame.

Si allega alla presente un documento di identita.
M{tssa M%io
/ 2

Taranto, 26/09/2018
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DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Carlo Balbo, nato a Taranto il 10/11/1963 e residente in Taranto in via Lago
Maggiore, 13 Sc. C, con riferimento alla nomina, in qualita di Segretario, in seno alla Commissione
esaminatrice della selezione pubblica indetta dal Consiglio d'’Amministrazione dellAMAT S.p.A.
con deliberazione n°08 adottata nella seduta del 13/2/2018 e successive deliberazioni nn°57 e 73
del 24/05/2018 e 30/07/2018, al fine di procedere all'assunzione a tempo determinato, di tipo full-
time, di n. 1 (un) Direttore di Macchina, parametro retributivo 217, ex CCNL Avutoferrotranvieri -
Internavigatori, della classificazione del personale lagunare, ai sensi e per gli effetti degli art. 46,
47 e 48 del D.P.R. n° 445/2000 e ss.mm. ed ii., consapevole delle responsabilita penali previste
dall’art. 76 del suddetto Decreto, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

» di non ricoprire cariche politiche;
» di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni

sindacali o dalle associazioni professionali;

> di non trovarsi in stato di incompatibilita, ai sensi di legge (parentela ovvero affinita fino al
quarto grado civile ovvero vincolo di coniugio), nei confronti dei candidati, i cui nominativi sono
riportati nella nota AMAT del 18/05/2018, prot.n. 9017/UP, di cui si & preso espressa visione;

> di non trovarsi in lite giudiziale con alcuno dei candidati partecipanti alla selezione di cui

trattasi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente ogni variazione a quanto sopra,
qualora cid si dovesse verificare nel corso dei lavori connessi alla selezione pubblica in esame.
Si allega alla presente un documento di identita.

Taranto, 26/09/2018
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Azianda per la Mabilita rall’Area di Tarante N /

selezione pubblica, per titoli e per esami, per I'assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato, di
tipo full-time, di n. 1 (un) Direttore di Macchina (settore idrovie), parametro refributivo 217, ex CCNL
Autoferrotranvieri - Internavigatori, della classificazione del personale lagunare.

F Verbale della seduta della Commissione esaminatrice n. 2

Il giorno diciassette del mese di ottobre dell'anno 2018, alle ore 10:00, presso la Sede delllAMAT S.p.A. si & riunita la Commissione
esaminatrice per 'espletamento delle prove d’esame scritta e pratica.
Il Presidente, Ing. Massimo Dicecca, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell'adunanza, essendo

presenti tutti i Componenti, dichiara valida la seduta.
Preliminarmente il Presidente precisa agli altri componenti che, giusta incarico ricevuto nella seduta del 26 settembre u.s., con nota

del 27/09/2018, prot. az. n. 17257/UP (Allegato n. 1), ha informato il Consiglio di Amministrazione della Societa che, a causa del
ritardo registratosi per la costituzione della Commissione, le operazioni concorsuali si concluderanno con un leggero ritardo
rispetto al termine di 6 (sei) mesi dalla data di pubblicazione del bando, secondo le previsioni dell’art. 7 del vigente Regolamento
per il Reclutamento del Personale dell’AMAT S.p.A.
Il Presidente fa presente, altresi, che nella seduta del 05/10/2018, con deliberazione n. 104, il precitato Consiglio di
Amministrazione ha preso atto della succitata nota del 27/09/2018, prot. az. n. 17257/UP.
La Commissione, pertanto, prosegue regolarmente nei lavori concorsuali e predispone per la prova scritta n. 9 (nove) domande a
risposta aperta e predispone tre schede numerate, ciascuna contenente tre quesiti. Le tre schede vengono firmate dai componenti
della Commissione e inserite in buste sigillate e siglate dai componenti.
Successivamente la Commissione si porta presso la sala riunioni nella sede dell’AMAT S.p.A. in via C. Battisti,657, ove si svolgera la
prova scritta, ed il Segretario procede alla identificazione del candidato presente tramite idoneo documento di riconoscimento:

1) Sammarco Emiliano nato a Taranto il 17/11/1971, identificato da Carta D’Identitad n. AY7073158 rilasciata dal Comune di

Crispiano il 10/10/2017 e scadente il 17/11/2027.

Al candidato vengono consegnati due fogli di protocollo, debitamente siglati a margine dai componenti della Commissione, una
busta formato A4 in cui inserire I'elaborato, una busta pill piccola in cui inserire un cartoncino ove il candidato dovra indicare il
proprio nominativo, da inserire, a sua volta, all'interno della busta grande contenente I'elaborato, ed una pennadi colore nero.
Prima dell'inizio della prova il Presidente illustra al candidato le modalita di svolgimento della stessa, che sara costituita da tre
domande a risposta aperta e che dovra essere svolta nel termine di 30 minuti, ed invita lo stesso, prima dell'inizio della prova, a
spegnere il proprio telefono cellulare riponendolo sul tavolo in vista.
Il Presidente, quindi, chiede al candidato di scegliere una delle tre buste predisposte, la cui scheda costituira oggetto della prima
prova scritta. All'uopo il candidato sceglie la busta n. 3.
Il Presidente, quindi, apre la busta e da lettura dei 3 quesiti costituenti la prova d’esame (Allegato 2) ed una copia della scheda
viene data al candidato per lo svolgimento della prova. Si trascrive di seguito il contenuto delle domande oggetto della prova:

- Sistemi generali di comunicazione tra locale macchina e plancia comando;

- Doveri del Direttore di Macchina in caso di abbandono nave;

- Diritti e doveri del Direttore di Macchina su una nave passeggeri.
Alle ore 10:12 ha inizio la prova scritta e la stessa si conclude alle ore 10:19 (Allegato n.3).
Al termine della prova scritta, il Presidente procede all’apertura delle altre due buste non selezionate ed il candidato prende visione
delle domande ivi contenute (Allegatin. 4 en.5).
La Commissione si aggiorna al pomeriggio per lo svolgimento della prova pratica.
Alle ore 15:30 la Commissione si insedia sulla Motonave Adria e, prima di convocare il candidato per I'espletamento della prova
pratica, individua una terna di prove e predispone tre schede numerate, ciascuna contente una prova. Le tre schede vengono
firmate dai componenti della Commissione ed inserite in buste sigillate e siglate dai componenti; la busta che sara sorteggiata dal
candidato costituira oggetto della prova di esame. Successivamente viene chiamato sulla motonave il candidato, al quale il
Presidente rappresenta le modalita di espletamento della stessa.
IL candidato & invitato dal Presidente a scegliere una busta e lo stesso sceglie quella connotata dal numero 3.
il Presidente, quindi, apre la busta e da lettura della prova d'esame (Allegato n.6), che inizia alle ore 15:40 e si conclude alle ore
15.50. Terminata la prova, il Presidente procede all’apertura delle altre due buste non selezionate ed il candidato prende visione
del contenuto delle stesse (Allegati nn. 7 e 8). Fatto allontanare il candidato, la Commissione procede alla assegnazione del
punteggio complessivo di 30/30 secondo la scheda allegata (Allegato n.9) e si aggiorna, per I'esame dei titoli di merito presentati e
per la valutazione della prova scritta, al rientro presso la sede aziendale.

Societd per Azioni con Socio unico soggefta a direzione e coordinamento da parfe def Comune di Taranto
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Azienda per la Mobilitda rall’Arna di Taranio

Alle ore 18:00, dopo essere rientrata presso la sede aziendale, la Commissione procede ad esaminare i titoli di merito presentati dal
candidato Sammarco Emiliano.

Il Presidente della Commissione apre la busta chiusa contenente i titoli di merito presentati dal Sig. Sammarco Emiliano e la
Commissione prende atto che i titoli prodotti dal candidato non sono stati esibiti in copia di cui sia stata attestata la conformita, ai
sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000, secondo le previsioni del penultimo capoverso dell’art. 2 del bando. Pertanto, i titoli
presentati non possono essere utilmente valutati ed al candidato non viene attribuito alcun punteggio.

A seguire la Commissione procede alla valutazione della prova scritta dell’'unico candidato partecipante.

Viene aperta la busta contenente la prova sostenuta dal candidato e la Commissione procede alla valutazione della stessa. Al
candidato viene attribuito il punteggio di 21/30, secondo la scheda allegata (Allegato n.10).

Pertanto, il riepilogo dei punteggi conseguiti dal candidato in entrambe le prove & il seguente:

CANDIDATO PROVA PROVA TITOLI DI
SCRITTA PRATICA MERITO
SAMMARCO EMILIANO 21/30 30/30 0

La Commissione prende atto che il candidato Sammarco Emiliano viene ammesso alla prova orale, avendo riportato in ciascuna
delle due prove una votazione di almeno 21/30.

A conclusione dei lavori, la Commissione incarica il Presidente di pubblicare sul sito aziendale i risultati delle prove sostenute.

La Commissione termina i lavori alle ore 18:20 e si aggiorna, senza ulteriore comunicazione, al 19/10/2018 per I'espletamento
della prova orale, secondo il calendario gia pubblicato.

Ogni documento citato in allegato, munito del visto dei componenti della Commissione, costituisce parte integrante e sostanziale
del presente verbale.

Verbale le onfermato e sottoscritto.

A A A — Il Presidente della Commissione, ing. Massimo Dicecca

— Il Componente, C.L.C. sig. Salvatore Giannuzzi;

- |
AR
&A“f A — Il Componente, dott.ssa Maria Fabiola Menenti;
7 g
e f/é[ K/(A — Il Segretario, sig. Carlo Balbo.

Societa per Azioni con Socio unico soggetta o direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
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Prot. n. 17257 /UP Taranto, 27/09/2018

Al Consiglio di Amministrazione
Amat S.p.A.
SEDE

OGGETTO: Selezioni pubbliche per assunzioni personale idrovie (n. 1 Comandante di coperta, n. 1
Direttore di macchina e n. 2 Marinai): precisazioni.

Il sottoscritto, in qualitd di Presidente delle Commissioni esaminatrici delle 3 selezioni
pubbliche in oggetto, su espresso incarico ‘anche degli altri Componenti appositamente nominati,
rappresenta a codesto Spettle Consiglio :che nella giornata di ieri, 26 settembre 2018, si sono
formalmente insediate le Commissioni nominate con nota aziendale del 12/09/2018, prot. az. 16170

(Allegato n. 1)

Nella prima seduta & stato stabilito, per tutte le selezioni, il calendario delle prove,
previste peril 17 e 19 ottobre p.v., e lo stesso & stato gia pubblicato sul sito aziendale, con valore di
notifica a tutti gli effetti dilegge, secondo le previsioni dei bandi (All. 2, 3 € 4).

Si ritiene, quindi, che le tutte le operazioni concorsuali possano concludersi prima della
fine del mese di ottobre.

La mancata conclusione dell'iter delle selezioni nel termine di sei mesi dalla data di
pubblicazione dei rispettivi bandi, secondo le previsioni dell'art. 7 del vigente Regolamento per il
Reclutamento del Personale del' AMAT S.p.A., & riconducibile al ritardo registratosi per la
formazione delle Commissioni.

Si sottolinea, ad ogni buon conto, che rispetto al termine di conclusione delle
procedure concorsuali previsto dal richiamato Regolamento (ossia il 12 ottobre 2018, in quanto i
bandi sono stati pubblicati il 12/04 scorso) le operazioni concorsuali dovrebbero concludersi con

una leggero ritardo temporale.

Tanto viene comunicato per quanto di competenza, secondo le previsioni dell’art. 7,

ultimo comma del Regolamento citato.

Societd per Azioni con 3ocio unico soggelia a diresione = coordinamenlo de parle dei Comune di Taranla
_vic C. Battish. 857 # 74121 Tarcnto #Tel, 099 7356! #Fax 099 7794247 a wat: www amct.loit »e-meil: gmat3omat.la.it #legal-mail: gmatdpac.amat h:
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Azienda per la Mobilita nell'Area di Torento

Prot. az. n. 16170/UP Taranto, 12/09/2018

Al Direttore Generale
Ing. Massimo Dicecca
SED E

AlCLC.
Sig. Giannuzzi Salvatore

E-mail: salvatorsgiannuzzi@virgilio.it

Al Responsabile Area Risorse Umane
Dott.ssa Maria Fabiola Menenti
SEDE

Al dipendente
Carlo Balbo
SEDE

OGGETTO: Servizio idrovie: nomina delle Commissioni esaminatrici dzlle sslezioni pubbliche, per fitoli e per
esami, indette per le assunzioni di n. 1 (uno) Comandante di Coperta, parametro refributivo 217,
n. 1 {uno) Direttore di macchina, parametro retributivo 217, e n. 2 (due) Marinai, parametro
retrioutivo 129.

Vista le desliberazione nn. 57 e 73, assunie dal Consiglio di Armministrazione dell' AMAT S.p.A.
rispaitivamante nelle sedute del 24 maggio 2018 e 30 luglio 2018, si comunica che, in applicazione del vigente
Regolamanto aziendale per il reclutamento del personale, le SS.LL. sono nominate componenti delle
Commissioni esaminatrici delle 3 (ire) selezioni pubbliche indicate in oggetto, e pib precisamente:

Ing. Massimo Dicecca, con funzioni di Presidente;
- C.L.C. Salvatore Giannuzzi, in qualiia di Componenie;
Dott.ssa Maria Fabiola Menanti, in qualitd di Componente.
Con la richiamata deliberazione n. 57 il Consiglio di Amministrazione ha alirasi:
% affidato al dipendents, Sig. Carlo Balbo, Collaboratore d'ufficio presso I'Ufficio Sinisiri aziendale, I'incarico
di Segretario verbalizzante;
+ stabilito per la partecipazione a tutte le 3 (ire) selezioni, indipendentemente dal numero delle sedute, i
seguenti compensi:
- €3.000,00, al lordo delle ritenute di legge, a favore del Componente esterno;
- £1.,500,00, al lordo delle ritenute dilegge, a favore del Componente interno e del Segretario.

Nessun compenso, invece, il CdA ha previsto a favore dsl Presidente, nonché Direttore Generale,
ing. Massimo Dicecca, per il principio di omnicomprensivita delle retribuzioni valido per i difigenti.

Si chiede alle SS.LL. di formalizzare I'accettazione dell'incarico.

- Ai fini dall'assolvimento dagli obblighi di trasparenza di cui ali‘art. 15 del D. Lgs. n. 33/2013, al
rispetto dsi quali I'Azienda & tenuta, come stabilito dalla determinazione ANAC n. 8 dai 17/06/2015, in caso di
acceltazione dell'incarico si invita il C.LS., Sig. Giannuzzi, a comunicare, nella forma di autocertificazione
secondo il madulo allegato alla presente (All. 1), i dati relativi a svolgimento di incarichi o titolarita di cariche in
enfi di diitto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o a svolgimento di atfivita
profassionali.

Distinti saluti.

Y vV ¥
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AVVISO

Oggetto: Selezione pubblica, per fitoli e per esami, per I'assunzione con contratto di lavoro a
tempo determinato, di tipo full-time, di n. 1 (un) Comandante di Coperta, parametro retributivo 217,
ex CCNL Autoferrotranvieri - Internavigatori, della classificazione del personale lagunare.

Si pubblica, di seguito, il calendario d’esame per I'espletamento delle prove di cui alla
selezione in oggetto:

PROVA SCRITTA: giorno 17/10/2018 ore  039:00 presso 'AMAT S.p.A. in Via C.
Battisti, 657 in Taranto;

PROVA PRATICA: giorno 17/10/2018 ore 14:30 a bordo della motonave,
ormeggiata in Piazzale Democrate;

PROVA ORALE: giorno 19/10/2018 ore  09:00 presso AMAT S.p.A. in Via C.

Battisti, 657 in Taranto.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Taranto, 26/09/2018

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
(Ing. Massimo Dicecca)

o tm
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AVVISO

Oggetto: Selezione pubblica, per fitoli e per esami, per I'assunzione con contratio di lavoro a
tempo determinato di tipo - full time di n. 1 Direftore di macchina (settore idrovie) parametro
retributivo 217, ex CCNL Autoferrotranvieri - Internavigatori, della classificazione del personale

lagunare.

Si pubblica, di seguito, I'elenco degli ammessi alla selezione in oggetto e il calendario
d’esame per I'espletamento delle relative prove:

CANDIDATI AMMESSI

1) SAMMARCO EMILIANO NATO IL 17/11/1871

CALENDARIO DELLE PROVE

PROVA SCRITTA: giorno 17/10/2018 ore 10:30 presso 'AMAT S.p.A. in Via C.
Battisti, 657 in Taranto;

PROVA PRATICA: giorno 17/10/2018 ore 16:00 a bordo della motonave,
ormeggiata in Piazzale Democrate;

PROVA ORALE: - giorno 19/10/2018 -ore  10:30 presso 'AMAT S.p.A. in Via C.

Battisti, 657 in Taranto.
Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Taranto, 26/09/2018

IL PRESIDENTE DEI7‘LA COMMISSIONE
(Ing. Massimo Dicecca)

—rasmeLs s e e
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AVVISO

Oggetto: Selezione pubblica, per titoli e per esami, per I'assunzione con contratto di lavoro a
tempo determinato di tipo - full time di n. 2 marinai (seftore idrovie) parametro retributivo 129, ex
CCNL autoferrotranvieri - internavigatori, della classificazione del personale lagunare.

Si pubblica, di seguito, il calendario d’esame per I'espletamento delle prove di cui alla
selezione in oggetto: '

PROVA SCRITTA: giorno 17/10/2018 ore 11:30 presso ’AMAT S.p.A. in Via C.
Battisti, 657 in Taranto;

PROVA PRATICA: giorno 17/10/2018 ore 16:30 a bordo della motonave,
ormeggiata in Piazzale Democrate; ,

PROVA ORALE: giorno 19/10/2018 ore 11:30 presso 'AMAT S.p.A. in Via C.

Battisti, 657 in Taranto;

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Taranto, 26/09/2018

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
(Ing. MAssimoyDicecca)

o == e
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Azienda per la Mobilitd nell’Area di Toranto

AUGGATO M. 3
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PROVA SCRITTA — SELEZIONE PUBBLICA DIRETTORE DI MACCHINA

CANDIDATO

ORARIO INIZIO PROVA

ORARIO FINE PROVA

) FIRMA

SAMMARCO EMILIANO

0 40412

A0. /8

AT

Taranto, 17/10/2018
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S.pA.

Selezione pubblica, per titoli e per esami, per I'assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato, di
tipo full-time, di n. 1 (un) Direttore di Macchina, parametro refributivo 217, ex CCNL Autoferrotranvieri -

Internavigatori, della classificazione del personale lagunare.
Verbale della seduta della Commissione esaminatrice n. 3

Il giorno diciannove del mese di ottobre dell’anno 2018, alle ore 10:20 presso la Sede dell’AMAT S.p.A., si & riunita la Commissione
esaminatrice per I'espletamento della prova d’esame orale.

Il Presidente, Ing. Massimo Dicecca, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo
presenti tutti i Componenti, dichiara valida la seduta.

All'uopo, la Commissione predispone per la prova orale n. 9 (nove) domande e le riporta in tre fogli numerati ciascuno contenente
tre domande. | tre fogli vengono firmati dai componenti della Commissione e inseriti in buste sigillate e siglate dai componenti.

La Comrmissione stabilisce che, su invito del Presidente, il candidato dovra sorteggiare la busta che costituira oggetto della prova
d’esame.

Alle ore 10:30 la Commissione si porta presso la sala riunioni dell’Amat e viene chiamato il candidato Sammarco Emiliano.

Il Presidente della Commissione illustra al candidato le modalita di svolgimento della prova orale e precisa che la stessa sara aperta
al pubblico.

Su invito del Presidente il candidato estrae la busta n. 2 (Allegato n. 1), contenente le 3 domande di seguito indicate, che
costituiranno oggetto della relativa prova d'esame:

1) combustibili liquidi e loro caratteristiche;

2) impianto di depurazione e refrigerazione dell’olio;

3) precauzioni da osservare per prevenire I'inquinamento marino.

Alle ore 10:35 ha inizio la prova orale e si conclude alle ore 11:00. Al termine della prova il Presidente, alla presenza del candidato,
procede all’apertura delle altre due buste e da lettura delle domande ivi contenute (Allegato n. 2 e n.3). Successivamente, il
candidato viene invitato a lasciare la sala e la Commissione procede alla valutazione della prova sostenuta. All'uopo, tenuto conto
della completezza delle risposte fornite, della chiarezza e correttezza espositiva e della capacita di analisi delle problematiche
sottoposte nel corso del colloquio e del livello di professionalitz mostrato, la Commissione assegna al candidato il punteggio
complessivo il punteggio 27,67/30, come da scheda allegata (Allegato n.4).

Successivamente, secondo le previsioni dell’art. 10 del bando, la Commissione calcola il punteggio totale da attribuire al candidato,
che viene di seguito riportato:

NOMINATIVO Data e luogo ESITO ESITO MEDIA PROVE ESITO TiTOL VOTAZIONE ESITO
CANDIDATO di nascita PROVA PROVA SCRITTAE PROVA DI MERITO FINALE
SCRITTA PRATICA PRATICA ORALE
SAMMARCO Taranto, 21/30 30/30 25,50/30 27,67/30 0 53,17 VINCITORE
EMILIANO 17/11/1971

Alle ore 11:10 la Commissione termina i lavori, dando mandato al Presidente di trasmettere tutti gli atti delle operazioni concorsuali
al Consiglio di Amministrazione della Societa per la relativa approvazione, secondo le pravisioni dell'art. 10 del bando.

La Commissione, infine, da mandato al Presidente di pubblicare sul sito internet aziendale i risultati della prova orale sostenuta dal
candidato Sammarco Emiliano. '

Ogni documento citato in allegato, munito del visto dei componenti della Commissione, costituisce parte integrante e sostanziale
del presente verbale.

Verbale letfp,|confermato e sottoscritto.

il I 4

A5 /” / — Il Presidente della Commissione, ing. Massimo Dicecca

— Il Componente, C.L.C. sig. Salvatore Giannuzzj;

— Il Componente, dott.ssa Maria Fabiola Menenti;

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Tarante
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Azienda per la Mobilité nell’Area di Taranto

Prot. n. 18965/UP Taranto, 24/10/2018

Al Consiglio di Amministrazione
Amat S.p.A.
SEDE

OGGETTO: Selezione pubblica, per fitoli e per esami, per I'assunzione con confratto di lavoro a tempo
determinato, di fipo ful-time, di n. 2 (due) Maringi, parametro retfributivo 129, ex cenl
autoferrotranvieri - Internavigatori, classificazione del personale lagunare: trasmissione atti per
approvazione graduatoria finale di merito.

Il sottoscritto, in qualita di Presidente della Commissione esaminatrice della selezione pubblica in
oggetto, fa presente che lo scorso 19 ottobre si sono concluse le relative operazioni concorsuali.
Pertanto, si trasmettono, per quanto di competenza, tutti gii atti della Commissione, e pivu

precisamente:

> verbale n. 1 del 26 settembre 2018;
> verbale n. 2 del 5 ottobre 2018;
> verbale n. 3 del 17 ottobre 2018;
» verbale n. 4 del 19 ottobre 2018.

Si fa presente che, concluse le prove selettive, secondo le previsioni dell'art. 10 del bando la
Commissione ha elaborato la seguente graduatoria di merito:

CANDITATO Dataeluogodi | PROVA | PROVA MEDIA PROVA TITOLI | VALUTAZIONE ESITO
nascita SCRITTA | PRATICA PROVE ORALE DI FINALE
SCRITTAE MERITO
PRATICA
D’IPPOLITO Taranto, 21/30 30/30 25,50/30 27/30 0 52,50 VINCITORE
FRANCESCO 24/04/1981
PARADISO Taranto 21/30 30/30 25,50/30 23,67/30 0 43,17 VINCITORE
IGNAZIO 22/04/1983

Tanto si imette per gli adempimenti successivi di propria competenza, in esecuzione del vigente
Regolamento per il reclutamento del personale.

Distinti saluti

ella Commissione
Dicecca)

Il Preside
(ing. Ma
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Selezione pubblica, per titoli e per esami, per I'assunzione con confratto di lavoro a tempo

B ~ determinato di tipo - full fime di n. 2 Marinai (seffore idrovie) parametro refributivo 729, ex CCNL
autoferrotranvieri - internavigatori, della classificazione del personale lagunare.

[ ] ~ Verbale della seduta della Commissione esaminatrice n. 1

Il giorno ventisei del mese di settembre dell’anno 2018, alle ore 10:55, presso la sede dell’AMAT S.p.A. si & riunita la Commissione
—————gsaminatrice della Selezione pubblica, per titoli e peresami, peri“assunzione concontratto di lavoro a tempo determinato di tipo =

full-time di n. 2 Marinai (settore idrovie) parametro retributivo 129, ex CCNL Autoferrotranvieri — Internavigatori classificazione del
———persenale-lagunare:

La Commissione esaminatrice, nominata con deliberazioni del Consiglio di Amministrazione nn. 57 e 73, rispettivamente del
24/05/2018 e 30/07/2018, risulta cosi composta:

Presidente: Ing. Massimo Dicecca;

Componenti: C.L.C. sig. Salvatore Giannuzzi;
Dott.ssa Maria Fabiola Menenti;

Segretario: Sig. Carlo Balbo.

Preliminarmente il Presidente prende atto dell’accettazione dell'incarico da parte di tutti i Componenti della
Commissione, oltre che del Segretario e, constatata la regolare costituzione della Commissione stessa e la legalita dell'adunanza,
essendo presenti tutti i Componenti, dichiara valida la seduta.

Il Presidente e i componenti della Commissione, esaminata la nota del 18/05/2018, prot.n. 9017/UP a firma del
Responsabile dell’Area Risorse Umane, dott.ssa Maria Fabiola Menenti (allegato n. 1) e preso atto dei nominativi dei candidati
partecipanti alla selezione, dichiarano preliminarmente I'insussistenza di incompatibilita di varia natura con l'incarico conferito e
sottoscrivono specifica dichiarazione, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm-ed ii (allegatinn. 2, 3, 4 e 5).

La Commissione procede, successivamente, all’'esame della documentazione esistente agli atti ed accerta che:
» il concorso di che trattasi  stato indetto con deliberazione n. 8 del 13/02/2018;

o il bando di detto concorso & stato regolarmente pubblicato sul BURP, sul sito internet aziendale (http://www.amat.ta.it) e
diffuso a mezzo stampa sulle seguenti testate: La Repubblica, La Repubblica e Bari;

 lascadenza per la presentazione delle domande & stata fissata per le ore 13:00 del giorno 14/05/2018.

La Commissione, pertanto, visto il contenuto della sopra citata nota aziendale del 18/05/2018, prot.n. 9017/UP, ed
esaminata la documentazione trasmessa:

- conferma I'ammissione dei candidati Paradiso Ignazio e Pacente Alessandro;

- prende atto della necessita di invitare i sottoelencati candidati ad eseguire formale regolarizzazione della domanda di
partecipazione, fissando il termine entro le ore 11.00 del 05/10/2018, a pena di esclusione dalla selezione, in quanto:

a) icandidati Marangione Gabriele e Marangione Emanuele non hanno dichiarato di essere a conoscenza, 0 meno, di
procedimenti penali a loro carico;

b) icandidati D’Ippolito Giuseppe, D’Ippolito Cosimo e D’Ippolito Francesco non hanno:

- dichiarato espressamente dichiarato i periodi di riferimento per la maturazione dei 18 (diciotto) mesi di
navigazione di cui all'art. 1, lett. h) del bando di selezione;

- dichiarato di essere a conoscenza, 0 meno, di procedimenti penali a loro carico e di non essere destinatari dei
provvedimenti elencati nell'art. 1, lett. f del bando di selezione (si rileva che nella lettera di trasmissione dell’Area
personale & stato indicato, per mero errore di trascrizione, I'art 2 anziché I'art. 1);

- prende atto della esclusione dei candidati Paradiso Andrea e Raffaele Dante. Il primo per mancato possesso del requisito
di cui all’art. 1 lett. b) del bando di selezione (lo stesso, infatti, ha dichiarato che dovra effettuare la visita per la
certificazione della biennale il 30 maggio 2018, quindi dopo la scadenza del termine previsto dal bando). Il secondo,
invece, per mancato possesso del requisito di cui all’art. 1 lett. h) del bando di selezione, in quanto, come da dichiarazione
resa circa i periodi di riferimento, non ha maturato i 18 mesi di navigazione richiesti quale requisito di ammissione.
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Azianda por le Mabilta rell’Area di Tarante \ /

Tenuto conto di quanto sopra, la Commissione stabilisce che le prove previste dal bando di concorso saranno articolate
secondo il seguente calendario:

e PROVASCRITTA: giorno 17/10/2018 ore 11:30 presso sede AMAT S.p.A,;

¢ PROVA PRATICA: giorno 17/10/2018 ore 16:30  a bordo della motonave,
ormeggiata in P.le Democrate;

¢ PROVA ORALE: giorno 19/10/2018 ore 11:30  presso sede AMAT S.p.A;

Circa la prima prova scritta, la Commissione stabilisce che essa sara svolta attraverso la somministrazione di una scheda test
composta da 10 domande. Per ognuna delle domande saranno previste 3 possibili risposte, di cui una esatta e due errate. |l test
andra concluso in 30 minuti.

Ai candidati saranno proposte tre buste, ognuna contenente una scheda test diversa, da cui dovra essere sorteggiata la prova che
costituira oggetto di esame. Pertanto, la Commissione dovra predisporre complessivamente n. 30 domande a risposta multipla (10
per ogni scheda).

La Commissione elabora, quindi, le seguenti istruzioni per lo svolgimento del test, istruzioni che saranno rappresentate ai candidati
prima dell’inizio della prova:

. LA SCHEDA DEVE ESSERE COMPILATA USANDO LA PENNA DI COLORE NERO CONSEGNATA DALLA COMMISSIONE

ESAMINATRICE ALL’INIZIO DELLA PROVA.

. PER OGNUNA DELLE 10 DOMANDE COSTITUENT! IL TEST SONO PREVISTE 3 RISPOSTE, DI CUI 2 ERRATE ED UNA ESATTA.
. IL CANDIDATO, PER OGNI DOMANDA, DEVE APPORRE UNA CROCETTA NELLA CASELLA CORRISPONDENTE ALLA RISPOSTA

RITENUTA VERA.

o NON SONO AMMESSE CANCELLATURE.
. IN CASO DI RIPENSAMENTO SULLA RISPOSTA FORNITA IL CANDIDATO PUO APPORRE UN SEGNO CIRCOLARE SULLA RISPOSTA

RITENUTA ERRATA, APPONENDO UNA NUOVA CROCETTA NELLA CASELLA DELLA RISPOSTA RITENUTA CORRETTA.

. AD OGNI RISPOSTA ESATTA SARA ATTRIBUITO UN PUNTEGGIO PARI A 3;
. AD OGNI RISPOSTA ERRATA SARA ATTRIBUITO UN PUNTEGGIO PARI A ZERO;
. AD OGN/ RISPOSTA MANCANTE SARA ATTRIBUITO UN PUNTEGGIO PARI A ZERO.

Per quanto riguarda la prova pratica, invece, 'oggetto della stessa sara definito la mattina del giorno 17/10/2018; si stabilisce
sin d’ora che la stessa sard uguale per tutti i candidati e dovra eseguirsi entro un arco di tempo prefissato di circa 15 minuti.
All'uopo, nella giornata stabilita sara predisposta una terna di prove pratiche, da cui dovra essere sorteggiata la prova che costituira
oggetto di esame. La valutazione della prova dei candidati sara effettuata secondo le previsioni dell’art. 8 del bando ed i criteri di
valutazione che ciascun componente della Commissione dovra adottare per I'attribuzione della propria votazione sono i seguenti
(All. 6):
completezza nell’esecuzione;
precisione nell’esecuzione della prova;
tempo impiegato per lo svolgimento della prestazione.

Y V V

Per quanto riguarda la prova orale, la Commissione richiama il contenuto dell'art. 30 del “Regolamento per il
reclutamento del personale” del’ AMAT S.p.A., secondo cui immediatamente prima dell'inizio della sessione di prova orale sono
predeterminati i quesiti, sulle materie oggetto della prima prova scritta e della prova pratica, da porre ai candidati. Gli stessi
saranno trascritti su dei fogli (dieci domande per ogni foglio), inseriti in 3 buste anonime, chiuse e sigillate mediante il bordo
preincollato. Infine, la Commissione decide che il candidato scegliera una busta e le 10 domande ivi contenute costituiranno la
prova di esame orale.

La valutazione della prova orale dei candidati sara effettuata secondo le previsioni dell'art. 8 del bando. A conclusione di
ciascun colloquio ogni componente della Commissione attribuira la propria valutazione tenendo conto dell’esito complessivo della
prova sostenuta dal candidato. La votazione finale sara data dalla media dei punteggi attribuiti da ciascun componente della
Commissione.

La predisposizione delle domande che costituiranno la prima prova scritta, la prova pratica e le prove orali saranno
stabilite nei giorni prefissati per lo svolgimento delle stesse.

Durante i lavori, la Commissione, visto l'art. 7, commi 3° e 4° del vigente Regolamento per il Reclutamento del Personale
{secondo cui “le procedure concorsuali devono concludersi, di norma, entro sei mesi dalla data di pubblicazione del bando, sia che si
tratti di concorsi per esami, sia che si tratti di concorsi per titoli o per titolo ed esami” e “[“inosservanza di tale termine dovra
essere giustificata collegialmente dalla Commissione esaminatrice, con motivata relazione da inoltrare al Consiglio
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Aziandea por la Mabilta eell’Area di Taranto \ /

d’Amministrazione”), verificato che il termine in questione scadra il 12 ottobre 2018 (in quanto i singoli bandi sono stati pubblicati il
12 aprile scorso), da mandato al Presidente di informare il Consiglio di Amministrazione della Societa che le operazioni concorsuali
si concluderanno con un leggero ritardo rispetto al termine previsto dal richiamato Regolamento. Tanto in considerazione del
ritardo registratosi per la costituzione della Commissione che, a seguito di formale provvedimento di nomina da parte del
Presidente della Societa con nota del 12/09/2018, prot. 16.170, si & insediata in data odierna.

A conclusione della seduta, la Commissione da mandato al Presidente di eseguire le comunicazioni di ammissione, di
regolarizzazione e di esclusione ai candidati e della pubblicazione sul sito dell’avviso delle date di svolgimento delle prove di esame.
Considerato il lasso di tempo intercorso dalla data di scadenza della presentazione delle domande, incarica il Segretario di
predisporre, a firma del Presidente, ed inviare ai candidati ammessi (ivi compresi quelli da regolarizzare) il calendario completo

delle prove di esame.
La Commissione termina i lavori alle ore 11:30 e si aggiorna, senza ulteriore comunicazione, al 05/10/2018 per I'esame

delle regolarizzazioni.
Ogni documento citato in allegato, munito del visto dei componenti della Commissione, costituisce parte integrante e

sostanziale del presente verbale.
Verbale Ietto confermato e sottoscritto.

/] / — Il Presidente della Commissione, ing. Massimo Dicecca

‘Z — Il Componente, C.L.C. sig. Salvatore Giannuzzi;
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Prot. az. n. 9017/ UP Taranto, 18/05/2018
Al Direttore Generale
ep.C. Al Presidente
Al Direttore Amministrativo
SEDE L

OGGETTO: Selezioni pubbliche relatfive alle assunzioni di n. 1 (uno) Comandénte di Coperta, n. 1 (uno) Direttore di
macchina e n. 2 (due) Marinai: comunicazione.

Con rifeimento a quanto in oggetto, in esecuzione dell'art. 14 del vigente Regolamento in materia di
Reclutamento del Personale, adoftato ai sensi e per gl effetti dell'art. 18 del D.L. n. 112/2008, convertito nella Legge n.

133/2008, si comunica quanto segue:

Selezione n. 1 (uno ) Comandante di coperta, parametro retributivo 217:

a)
b)

c)

d)

| candidati partecipanti alla selezione sono 3 (ire).

L'esame preliminare delle domande ha evidenziato la seguente situazione:
tutte le domande sono pervenute in busta chiusa nel termine di scadenza previsto dal bando (14 maggio 2018);
la domanda presentata dal candidato D'lppolito Egidio & regolare e, quindi, lo stesso puod essere ammesso alle fasi
successive della selezione:;

la domanda presentata dal candidato Tateo Nicola dovrd essere regolarizzata, in quanto lo stesso non ha
dichiarato di essere a conoscenza, o meno, di procedimenti penall a proprio carico;

la domanda presentata dal candidato Coviello Michele dovrd essere regolarizzata, in quanto lo stesso non ha
dichiarato:

- di essere a conoscenza, © meno, di procedimenti penali a proprio carico;

- di non essere destinatario dei provvedimenti elencati nell'art. 2, lett. f del bando di selezione.

Selezione n. 1 (uno ) Direttore di Macchina, parametro retributivo 217:

Ha presentato domanda di partecipazione alla selezione soltanto il candidato Sammarco Emiliano.

La domanda del Sig. Sammarco & pervenuta in busta chiusa nel fermine di scadenza previsto dal bando (14

maggio 2018) ed & regolare.

Lo stesso, quindi, pud essere ammesso alle fasi successive della selezione.

Selezione n. 2 (due) Marinai. parametro retributive 129:

Nel richiamare infegralmente la precedente nota del’15/05/2018, prot. 8808, allegata in copia, si

conferma che i candidati partecipanti alla selezione sono 9 (nove )«

L'esame preliminare delle domande ha evidenziato la seguente situazione:

a) tutte le domande sono pervenute in busta chiusa nel termine di scadenza previsto dal bando (14 maggio 2018);
b) le domande presentate dai candidati Paradiso lgnazio e Pacente Alessandro sono regolar e, quindi, gli stessi

possono essere ammessi alle fasi successive della selezione:

c) le domande presentate dai candidati Maranglone Gobriele e Marangione Emanuele dovranno essere regolarizate,

in quanto entrambi i candidati non hanno dichiarato di essere a conoscenza, o meno, di procedimenti penali a loro
carico;

d) le domande presentate dai candidati D'lppoliio Giusappe, D'lppoliic Cosimo e D'lppolito Francesco dovranno

essere regolarizate, in quanto tutti i candidati:

— - M
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- pur dichiarando il possesso del 18 (diciotto) mesi di cui all'art. 1, lett. h) del bando di selezione, non hanno -
espressamente indicato i periodi utili di riferimento;

- non hanno dichiarato di essere a conoscenza, o meno, di procedimenti penali a loro carico;
- non hanno dichiarato di non essere destinatari dei provvedimenti elencati nellart. 2, lett. f) del bando di selezione;
e) icandidati Paradiso Andrea e Raficele Dante dovranno essere esclusi per le mofivazioni di seguito indicate:

- il candidato Paradiso Andrea per mancato possesso del requisito di cui all'art. 1, lett. b) del bando di selezione (lo
stesso, infatfi, ha dichiarato che dovra effettuare la visita per la certificazione della biennale il 30 maggio p.v.,
quindi dopoil 14 la scadenza del termine previsto dal bando): B

- il candidato Raffaele Danie per mancato possesso del requisito di cui all'art. 1, lett. h) del bando di selezione, in

quanto, come da sua indicazione dei periodi di riferimento, non ha maturato i 18 mesi di navigazione richiesti.

Tanto si imette per i successiviadempimenti.

IL CAPO AREARIS MANE
sa Maria Fabi enenjt \

Distinti saluti

sisna & cssidinaments 42 sarts dal Camune di Taranis
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Prot. az. n. 8.808/ UP Taranto, 15/05/2018
Al Direttore Generale
ep.c. Al Direttore Amministrativo

SEDE

OGGETTO: Selezione pubblica per Marinaio: precisazioni

Con nota del 14/05/2018, prot. az. n. 8653, codesta Direzione Generale ha trasmesso I'eleng¢o delle domande
di partecipazione alla selezione in oggetto ed, in allegato, n. 10 plichi riferiti ai sottoelencati 9 candidati:

Paradiso Ignazio (prof. n. 7372)
D'Ippolito Cosimo (prot. 7900)

D'lppolito Francesco (prot. 7901)
D'Ippolito Giuseppe (prot. 7202)
Marangione Gabriele (prot. 8296 e 8461)
Marangione Emanuele (prot. 8462)
Pacente Alessandro (prot. 8560)

Raffaele Dante (prot. 8567)

Paradiso Andrea (prot. 8449)

L T T TR . S

L'esame preliminare dei plichi ha evidenziato la seguente situazione:

a) tutte le domande sono pervenute in busta chiusa nel termine previsto dal bando (14 maggio 2018):

b) il candidato Marangione Gabriele ha presentato due domande: la prima in data 7 maggio 2018, prot. 8296, priva
della busta contenente i titoli di merito; la seconda, comedata della busta contenente i fitoli di merito, & stata
protocollata in data 9 maggio, prot. 8641, e sard la sola considerata utile ai fini della partecipazione alla selezione.

c) icandidati D'lppolio Giuseppe, D'ippoliio Cosimo e D'ippolle Francesco hanno prodotto ciascuno un unico plico
recante la dicitura "Titoli di merito" (prott. az. 7902, 7900, 7901);

d) icandidati Paradiso Andraa e Pacerde Alessandro hanno prodotto ciascuno un unico plico denominato "domanda di
partecipazione™;

e) i candidali Rcilasle Dande, Marongione Emanuele e Porodiso lgnozle hanno prodotto un plico contenente la
domanda unitamente ad un secondo plico chiuso contenente i fitoli di merito.

Si rleva, pertanto, che benché la nota di frasmissione del 14 maggio rechi in oggetto I'indicazione
"“trasmissione domande di partecipazione", i candidati b'Ippoiic Gluseppe, D'Ippolile Cosimo # D'ippolilo Francesco hanno
prodotto ciascuno un unico plico recante semplicemente la dicitura “Titoli di merito",

In ossequic al costante orientamento giurisprudenziale che sancisce il principio generale del favor
partecipationis, al fine di consentire il massimo accesso alla selezione pubblica, senza introdurre discriminazioni limitative
che non trovino riscontro in specifiche cause di esclusione espressamente previste dal bando, si rifiene poter procedere
anche all'apertura dei 3 (ire) plichi presentati dai candidati D'Ippolito Giuseppe, D'Ippolito Cosimo e D'Ippolito Francesco
unicamente al fine di verificare ed estrare, se presente, la relativa domanda di partecipazione.

Detti plichi, apparentemente contenenti i soli titoli di merito, saranno successivamente richiusi e sigillati per
la dovuta trasmissione alla competente Commissione esaminatrice. Tale aftivitd potrebbe essere effettuata, salvo diverse
indicazioni, alla presenza della sottoscritta, del Capo Ripartizione AA.GG., Dott.ssa Tursi, e del Coordinatore Ufficio

Retribuzioni, Sig. Picchi Enrico.

IL GAPO ARA RISORSE UMANE
(Dott.ssa Mariq Fabiola Menenti)

A
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AlUEGAxTO M. 2

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Massimo Dicecca, nato a Portici (Na) il 13/07/1967 domiciliato presso TAMAT S.p.a.
con riferimento alla nomina, in qualita di Presidente, in seno alla Commissione esaminatrice della
selezione pubblica indetta dal Consiglio d’Amministrazione dellAMAT S.p.A. con deliberazione
n°08 adottata nella seduta del 13/2/2018 e successive deliberazioni nn°57 e 73 del 24/05/2018 e
30/07/2018, al fine di procedere all'assunzione a tempo determinato, di tipo full-time, di n. 2 (due)
Marinai, parametro retributivo 129, ex CCNL Avutoferrotranvieri ~ Internavigatori, della
classificazione del personale lagunare, ai sensi e per gli effetti degli art. 46, 47 e 48 del D.P.R. n°
445/2000 e ss.mm. ed ii.,, consapevole delle responsabilita penali previste dall'art. 76 del suddetto
Decreto, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

» di non ricoprire cariche politiche;
> di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni

sindacali o dalle associazioni professionali;

» di non trovarsi in stato di incompatibilita, ai sensi di legge (parentela ovvero affinita fino al
quarto grado civile ovvero vincolo di coniugio), nei confronti dei candidati, i cui nominativi sono
riportati nella nota AMAT del 18/05/2018, prot.n. 9017/UP, di cui si & preso espressa visione;

» di non trovarsi in lite giudiziale con alcuno dei candidati partecipanti alla selezione di cui
trattasi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente ogni variazione a quanto sopra,
qualora cio si dovesse verificare nel corso dei lavori connessi alla selezione pubblica in esame.
Si allega alla presente un documento di identita.

Taranto, 26/09/2018

Ing. »[ﬂ/\ss:mo Dicecca




TR

o
R e
\
1]
.‘-
o
4 —
.l.
A P
Segni paricelari...., e S, :

- e s .

e e T e i e M S iy O
rieto Tk~ b B LT TR T 3




AUTEATO M. 3

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Salvatore Giannuzzi, nato a Cannole (LE) il 19/11/1957 e ivi residente in Via
Corsica, n 36, con riferimento alla nomina, in qualita di Componente, in seno alla Commissione
esaminatrice della selezione pubblica indetta dal Consiglio d’Amministrazione dellAMAT S.p.A.
con deliberazione n°08 adottata nella seduta del 13/2/2018 e successive deliberazioni nn°57 e 73
del 24/05/2018 e 30/07/2018, al fine di procedere all'assunzione a tempo determinato, di tipo full-
time, di n. 2 (due) Marinai, parametro retributivo 129, ex CCNL Autoferrotranvieri — Internavigatori,
della classificazione del personale lagunare, ai sensi e per gli effetti degli art. 46, 47 e 48 del
D.P.R. n° 445/2000 e ss.mm. ed ii., consapevole delle responsabilita penali previste dall'art. 76 del
suddetto Decreto, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

» di non ricoprire cariche politiche;

> di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni
sindacali o dalle associazioni professionali;

> di non trovarsi in stato di incompatibilita, ai sensi di legge (parentela ovvero affinita fino al
quarto grado civile ovvero vincolo di coniugio), nei confronti dei candidati, i cui nominativi sono
riportati nella nota AMAT del 18/05/2018, prot.n. 9017/UP, di cui si & preso espressa visione;

> di non trovarsi in lite giudiziale con alcuno dei candidati partecipanti alla selezione di cui

trattasi.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente ogni variazione a quanto sopra,
qualora cid si dovesse verificare nel corso dei lavori connessi alla selezione pubblica in esame.
Si allega alla presente un documento di identita.

Taranto, 26/09/2018

il Sa"'lv tore Giannuzzi r,
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AUGGATO Ne 4

DICHIARAZIONE

La sottoscritta Maria Fabiola Menenti, nata a Viterbo (VT) il 24/10/1961 e residente in Taranto in
Viale Unita D’ltalia, 450/6A, con riferimento alla nomina, in qualita di Componente, in seno alla
Commissione esaminatrice della selezione pubblica indetta dal Consiglio d’Amministrazione
del’lAMAT S.p.A. con deliberazione n°08 adottata nella seduta del 13/2/2018 e successive
deliberazioni nn°57 e 73 del 24/05/2018 e 30/07/2018, al fine di procedere all'assunzione a tempo
determinato, di tipo full-time, di n. 2 (due) Marinai, parametro retributivo 129, ex CCNL
Autoferrotranvieri - Internavigatori, della classificazione del personale lagunare, ai sensi e per gli
effetti degli art. 46, 47 e 48 del D.P.R. n° 445/2000 e ss.mm. ed ii.,, consapevole delle
responsabilitd penali previste dall'art. 76 del suddetto Decreto, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

> di non ricoprire cariche politiche;
> di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni

sindacali o dalle associazioni professionali;

> di non trovarsi in stato di incompatibilita, ai sensi di legge (parentela ovvero affinita fino al
quarto grado civile ovvero vincolo di coniugio), nei confronti dei candidati, i cui nominativi sono
riportati nella nota AMAT del 18/05/2018, prot.n. 9017/UP, di cui si & preso espressa visione;

> di non trovarsi in lite giudiziale con alcuno dei candidati partecipanti alla selezione di cui

trattasi.

La sottoscritta si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente ogni variazione a quanto sopra,
qualora cid si dovesse verificare nel corso dei lavori connessi alla selezione pubblica in esame.

Si allega alla presente un documento di identita.
t.ssa M iola Ménenti
4o (o ﬁ

Taranto, 26/09/2018
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AUSEATO M. ©

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Carlo Balbo, nato a Taranto il 10/11/1963 e residente in Taranto in via Lago
Maggiore, 13 Sc. C, con riferimento alla nomina, in qualita di Segretario, in seno alla Commissione
esaminatrice della selezione pubblica indetta dal Consiglio d’/Amministrazione dellAMAT S.p.A.
con deliberazione n°08 adottata nella seduta del 13/2/2018 e successive deliberazioni nn°57 e 73
del 24/05/2018 e 30/07/2018, al fine di procedere all’assunzione a tempo determinato, di tipo full-
time, di n. 2 (due) Marinai, parametro retributive 129, ex CCNL ‘Autoferrotranvieri - Internavigatori,
della classificazione del personale lagunare, ai sensi e per gli effetti degli art. 46, 47 e 48 del
D.P.R. n° 445/2000 e ss.mm. ed ii., consapevole delle responsabilita penali previste dall’art. 76 del
suddetto Decreto, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

» di non ricoprire cariche politiche;

» di non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni
sindacali o dalle associazioni professionali;

» di non trovarsi in stato di incompatibilita, ai sensi di legge (parentela ovvero affinita fino al
quarto grado civile ovvero vincolo di coniugio), nei confronti dei candidati, i cui nominativi sono
riportati nella nota AMAT del 18/05/2018, prot.n. 9017/UP, di cui si & preso espressa visione;

» di non trovarsi in lite giudiziale con alcuno dei candidati partecipanti alla selezione di cui

trattasi.

|l sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente ogni variazione a quanto sopra,
qualora cid si dovesse verificare nel corso dei lavori connessi alla selezione pubblica in esame.

Si allega alla presente un documento di identita.

Taranto, 26/09/2018

Sig. /@ario albo
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selezione pubblica, per titoli @ per esami, per I'assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato, di
tipo full-ime, di n. 2 (due) Marinai, parametro retributivo 129, ex CCNL Autoferrotranvieri - Internavigatori,
della classificazione del personale lagunare.

r Verbale della seduta della Commissione esaminatrice n. 2

Il giorno cinque del mese di ottobre dell’anno 2018, alle ore 12:25, presso la Sede del’AMAT S.p.A. si & riunita la Commissione
esaminatrice per I'esame delle regolarizzazioni e la pubblicazione sul sito dei candidati ammessi, cosi come stabilito dal verbale
della seduta n.1 del 26/09/2018.

Sono presenti il Presidente Ing. Massimo Dicecca, i componenti C.L.C. Sig. Salvatore Giannuzzi e la Dott.ssa Maria Fabiola Menenti e
il segretario verbalizzante Sig. Carlo Balbo.

Il Presidente, Ing. Massimo Dicecca, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo
presenti tutti i Componenti, dichiara valida |a seduta.

Preliminarmente il Presidente precisa agli altri componenti che, giusta mandato ricevuto, con nota del 27/09/2018, prot. az. n.
17257/UP (Allegato n. 1), ha informato il Consiglio di Amministrazione della Societa che, a causa di un ritardo registratosi per la
formazione della Commissione, le operazioni concorsuali si concluderanno con un leggero ritardo rispetto al termine di 6 (sei) mesi
dalla data di pubblicazione del bando, secondo le previsioni dell’art. 7 del vigente Regolamento per il Reclutamento del Personale

delll AMAT S.p.A.
Di tanto il precitato Consiglio prendera atto nella prima seduta utile, gia fissata per il pomeriggio della data odierna.

La Commissione, esaminata la nota del 05/10/2018, prot. 17799/UP a firma del Responsabile dell’Area Risorse Umane, Dott.ssa
Maria Fabiola Menenti (Allegato n.2), prende atto che i candidati ammessi alla selezione sono i seguenti, avendo tutti regolarizzato
le domande di partecipazione nei termini previsti:

1) Paradiso Ignazio;

2) Pacente Alessandro;

3) Marangione Gabriele;

4) Marangione Emanuele;

5) D’Ippolito Giuseppe;

6) D’lppolito Cosimo;

7) D'lppolito Francesco.

A conclusione dei lavori della seduta odierna, la Commissione d& mandato al Presidente di pubblicare sul sito l'elenco degli
ammessi.

La Commissione termina i lavori alle ore 12.40 e si aggiorna, senza ulteriore comunicazione, al 17/10/2018 per I'espletamento della
prova scritta e pratica, secondo il calendario gia pubblicato.

Ogni documento citato in allegato, munito del visto dei componenti della Commissione, costituisce parte integrante e sostanziale
del presente verbale.

Verbale lettg, confermato e sottoscritto.

Societa per Azioni con Socio unico scggeh‘a a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via C. BaHisti, 657 « 74121 Taranto «Tel. 099 73561  Fax 099 7794247 + web: www.amatta.it  e-mail: amat@amatta.it #legal-mail: amat@pec.omat.to.it
Cedice fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranio: 00146330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 inferamente versalo.
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Prot. n. 17257/UP Taranto, 27/09/2018

Al Consiglio di Amministrazione
Amat S.p.A.
SEDE N

OGGETTO: Selezioni pubbliche per assunzioni personale idrovie (n. 1 Comandante di coperta, n. 1
Direttore di macchina e n. 2 Marinai): precisazioni.

Il sottoscritto, in qualitd di Presidente delle Commissioni esaminatrici delle 3 selezioni
pubbliche in oggetto, su espresso incarico ‘anche degli alfi Componenti appositamente nominati,
rappresenta a codesto Spettle Consiglio :che nella giomata di ieri, 26 settembre 2018, si sono
formalmente insediate le Commissioni nominate con nota aziendale del 12/09/2018, prot. az. 16170

(Allegato n. 1)

Nella prima seduta & stato stabilito, per tutte le selezioni, il calendario delle prove,
previste per il 17 e 19 ottobre p.v., e lo stesso & stato gia pubblicato sul sito aziendale, con valore di
notifica a tutti gli effetti di legge, secondo le previsioni dei bandi (All. 2, 3 e 4).

Si ritiene, quindi, che le tutte le operazioni concorsuali possano concludersi prima della
fine del mese di ottobre.

La mancata conclusione dell'iter delle selezioni nel termine di sei mesi dalla data di
pubblicazione dei rispettivi bandi, secondo le previsioni dell'art. 7 del vigente Regolamento per il
Reclutamento del Personale dell AMAT S.p.A., & riconducibile al ritardo registratosi per la
formazione delle Commissioni.

Si sottolinea, ad ogni buon conto, che rispetto al termine di conclusione delle
procedure concorsuali previsto dal richiamato Regolamento (ossia il 12 ottobre 2018, in quanto i
bandi sono stati pubblicati il 12/04 scorso) le operazioni concorsuali dovrebbero concludersi con

una leggero ritardo temporale.

Tanto viene comunicato per quanto di competenza, secondo le previsioni dell'art. 7,
ultimo comma del Regolamento citato.

Il Presidente le Commissioni
(ing. Mafsi icecca)

Sociela per Azioni con Scx:uo unico soggetta a diretione 2 coordinamento da parte dei Comune di faranto
.via C. Battishi, 657 # 74121 Taranto e Tel. 099 73561 » Fax 099 7794247 s wab: www.omatlalt »2-moil: gmat@omat.la.it «legal- -mail: gmat@pec.aomat.ta.it
Codice Fiscale Partita lva 2 N’ iscriions af Registro dalle Impresa di Taranto: 00144330733 - Copitale socicie: € 5.497.272.00 Interamante versato




5 Azienda por la Mobilita nell’Area di Taraato

Prot. az. n. 16170/UP Taranto, 12/09/2018

"Al Direttore Generale
Ing. Massimo Dicecca
SEDE

AlC.L.C.
Sig. Giannuzzi Salvatore
E-mail: salvatoregiannuzzi@virgilio.it

Al Responsabile Area Risorse Umane
Doit.ssa Maria Fabiola Menenti
SEDE

Al dipendente
Carlo Balbo
SEDE

OGGETTO: Servizio idrovie: nomina delle Commissioni esaminatrici delle selezioni pubbliche, per fifoli e per
esami, indette per le assunzioni di n. 1 (uno) Comandante di Coperia, parametro retributivo 217,
n. 1 {uno) Direttore di macchina, parametro retributivo 217, e n. 2 (due) Maringi, parametro
retrioutivo 129.

Viste le deliberazione nn. 57 e 73, assunte dal Consiglio di Amministrazione dall' AMAT S.p.A.
rispaifivamants nelle sedute del 24 maggio 2018 e 30 luglio 2018, si comunica che, in applicazione del vigente
Regolamento aziendale per il reclutamento del personale, le SS.LL. sono nominate componenti delle
Commissioni esaminatrici delle 3 (fre) selezioni pubbliche indicate in oggetio, e pil precisamente:

Ing. Massimo Dicecca, con funzioni di Presidente;
C.L.C. Salvatore Giannuzzi, in qualita di Componenis;
Dott.ssa Maria Fabiola Menenti, in qualita di Componente.
Ceon la richiamata deliberazione n. 57 il Consiglio di Amminisirazione ha alfrasi:
< affidato al dipendents, Sig. Carlo Balobo, Collaboratore d'ufficio presso I'Uificio Sinisiri aziendals, l'incarico
i Segretario verbadlizzante;
< stabilito per la partecipazione a tutte le 3 (fre) selezioni, indipendentemeante dal numero delle sedute, i
seguenti compensi:
- €3.000,00, al lordo delle ritenute di legge, a favore del Componente esterno;
- £1.500,00, al lordo delle ritenute di legge, a favore del Componente interno e del Segretario.

Nessun compenso, invece, il CdA ha previsto a favore dsl Presidente, nonche Direttore Generale,
ing. Massimo Dicecca, per il principio di omnicomprensivita delle retribuzioni valido per i dirigenti.

Si chiede alle SS.LL. di formalizzare I'accettazione dell'incarico.

Al fini dall'assolvimento dagli obblighi di trasparenza di cui ali'art. 15 del D. Lgs. n. 33/2013, al
rispetto dei quali I'Azienda & tenuta, come stabilito dalla determinazione ANAC n. 8 del 17/06/2015, in caso di
acceltazione dell'incarico si invita il C.LS., Sig. Giannuzzi, a comunicare, nella forma di autocertificazione
secondo il modulo allegato alla presente (All. 1), i dati relativi a svolgimento di incarichi o titolaritd di cariche in
enfi di <idtto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazions o «a svolgimento di atiivita
profsssionali.

Distinti salufi.

LA "
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AVVISO

Oggetto: Selezione pubblica, per titoli e per esami, per I'assunzione con contratto di lavoro a
tempo determinato, ditipo full-time, din. 1 (un) Comandante di Coperta, parametro retributivo 217,
ex CCNL Autoferrofranvieri - Internavigatori, della classificazione del personale lagunare.

Si pubblica, di seguito, il calendario d’esame per I'espletamento delle prove di cui alla
selezione in oggetto:

PROVA SCRITTA: giorno 17/10/2018 ore 09:00 presso ’AMAT S.p.A. in Via C.
Battisti, 657 in Taranto;

PROVA PRATICA: giorno 17/10/2018 ore 14:30 a bordo della motonave,
ormeggiata in Piazzale Democrate;

PROVA ORALE: giorno 19/10/2018 ore 09:00 presso ’AMAT S.p.A. in Via C.

Battisti, 657 in Taranto.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Taranto, 26/09/2018

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
(Ing. Massimo Dicecca)
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AVVISO

Oggetto: Selezione pubblica, per fitoli e per esami, per l'assunzione con coniratto di lavoro a
tempo determinato di tipo - full fime di n. 1 Direftore di macchina (settore idrovie) parametro
retributivo 217, ex CCNL Autoferrotranvieri - Internavigatori, della classificazione del personale
lagunare. -

Si pubblica, di seguito, I'elenco degli ammessi alla selezione in oggetto e il calendario
d’esame per I'espletamento delle relative prove:

CANDIDATI AMMESS!

1) SAMMARCO EMILIANO NATO IL 17/11/1871

CALENDARIO DELLE PROVE

PROVA SCRITTA: giorno 17/10/2018 ore 10:30 presso 'AMAT 8.p.A. in Via C.
Battisti, 657 in Taranto;

PROVA PRATICA: giorno 17/10/2018 ore 16:00 a bordo della motonave,
ormeggiata in Piazzale Democrate;

PROVA ORALE: - giorno 19/10/2018 -ore 10:30 presso 'AMAT S.p.A. in Via C.

Battisti, 657 in Taranto.
Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Taranto, 26/09/2018

IL PRESIDENTE DEITLA COMMISSIONE
(Ing. Mas 'O‘Ptecca)
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AVVISO

Oggetto: Selezione pubblica, per fitoli e per esami, per I'assunzione con contratto di lavoro a
tempo determinato di tipo - full time di n. 2 marinai (settore idrovie) parametro retributivo 129, ex
CCNL autoferrotranvieri - internavigatori, della classificazione del personale lagunare.

Si pubblica, di seguito, il calendario d’esame per I'espletamento delle prove di cui alla
selezione in oggetto: '

PROVA SCRITTA: giorno 17/10/2018 ore 11:30 presso I'AMAT S.p.A. in Via C.
Battisti, 657 in Taranto;

PROVA PRATICA: giorno 17/10/2018 ore 16:30 a bordo della motonave,
ormeggiata in Piazzale Democrate; ,

PROVA ORALE: = giorno 19/10/2018 ore 11:30 presso ’AMAT S.p.A. in Via C.

Battisti, 657 in Taranto;

It presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Taranto, 26/08/2018

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
(Ing. MAssimo;Dicecca)

==
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Prot. az. n. 17.799/UP Taranto, 05/10/2018

Al Direttore Generale
Ing. Massimo Dicecca
SEDE

OGGETTO: Servizio idrovie: selezioni pubbliche per I'assunzione din. 1 Comandante di Coperta, n. 1 Direttore di Macchina e

n. 2 Marinai. Esame regolarizzazioni.

Si comunica che, a seguito dei lavori della Commissione Esaminatrice delle selezioni in oggettof le cui

riunioni di insediamento si sono tenute lo scorso 26 settembre, il Segretario nominato ha provveduto ad inpiare le

relative comunicazioni ai candidati partecipanti.

Si riepiloga di seguito I'esito delle regolarizzazioni intervenute entro il termine assegnato del 5 ottobre 2018:

SELEZIONE COMANDANTE DI COPERTA

>

v

il candidato D'Ippolito Egidio ha ricevuto in data 28/09/2018 la raccomandata A/R, con cui gli & stata gia
comunicata I'ammissione alla selezione ed il calendario delle prove, gid pubblicato sul sito aziendale il 26
settembre scorso, con valore di notifica a tutii gli effetti dilegge:

il candidato Coviello Michele ha ricevuto in data 28/09/2018 la raccomandata A/R con I'invito a regolarizzare la
domanda di partecipazione. Lo stesso ha regolarizzato la domanda a mezzo pec in data 01/10/2018, prot. n.
17402, con dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000; la dichiarazione & pervenuta in
originale, @ mezzo posta, il successivo 2 ottobre. Lo stesso, quindi, puo essere ammesso alla selezione;

il candidato Tateo Nicola ha ricevuio in data 01/10/2018 la raccomandata A/R con l'invito a regolarizzare la
domanda di partecipazione. Lo stesso, tuttavia, nel termine indicato non ha fatto pervenire alcuna

regolarizzazione e, pertanto, deve essere escluso dalla selezione.

SELEZIONE DIRETTORE DI MACCHINA

i

-

il candidato Sammarco Emiliano ha ricevuto in data 01/10/2018 la raccomandata A/R, con cui gli & stata
comunicata I'ammissione alla selezione ed il calendario delle prove, gia pubblicato sul sito aziendale il 26

settembre u.s., con valore di notifica a tutti gli effetti dilegge.

SELEZIONE MARINAI

>

Y

| candidati Pacente Alessandro e Paradiso Ignazio hanno entrambi ricevuto, rispettivamente in data 03/10/2018
e 29/09/2018, la raccomandata A/R, con cui & stata comunicata loro la formale ammissione alla selezione ed il
calendario delle prove, pubblicato sul sito aziendale il 26 settembre scorso, con valore di notifica a tutti gli effett
dilegge;

| candidati Marangione Gabriele, Marangione Emanuele, D'lppolito Giuseppe, D'lppolito Cosimo e D'lppolito
Francesco hanno futti regolarizzato, softo forma di dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n.
445/2000, nel termine assegnato, le domande di partecipazione. Gli stessi, quindi, possono essere ammessi alle
fasi successive della selezione.

| candidati Paradiso Andrea e Raffale Dante hanno ricevuto, enframbi in data 28/09/2018, le comunicazioni di
esclusione dalla selezione. Nessuno dei due candidali ha fatto pervenire, nel termine assegnato, alcun reclamo
avverso il provvedimento di esclusione.

Tanto si imette per quanto di competenza per i lavori successivi della Commissione e la pubblicazione sul sifo

Il CAPO AR ORS ANE
(i &.(sicigori 0y el i

internet degli elenchi dei candidafi ammessi alle selezioni.

Distinti saluti
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Selez:one pubblica, per titoli e per esami, per I'assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato, di

ime~di=n=2-{dve)-Marinai-parametro-retributivo=129=ex-CENi=Autoterrotranvieri-—internavigatori————
della classificazione del personale lagunare.

[ Verbale della seduta della Commissione esaminatrice n. 3

il giorno diciassette del mese di ottobre del’anno 2018, alle ore 10:45, presso la Sede dell’ AMAT S.p.A. si & riunita la Comimissione
esaminatrice per I'espletamento delle prove d’esame scritta e pratica. -

Il Presidente, Ing. Massimo Dicecca, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza essendo

presenti tutti i Componenti, dichiara valida la seduta, . e
Il Presidente preliminarmente rappresenta agli altri componenti che il Consiglio di Amministrazione del’AMAT S.p.A. nella seduta

del 05/10/2018, con deliberazione n. 104, ha preso atto della nota del 27/09/2018, prot. az. n. 17257/UP, avente ad oggetto
Vinformativa circa il ritardo della conclusione delle operazioni concorsuali rispetto al termine di 6 (sei) mesi dalla data di
pubblicazione del bando, secondo le previsioni dell'art. 7 del vigente Regolamento per il Reclutamento del Personale delll AMAT

S.p.A.

La Commissione, pertanto, prosegue regolarmente nei lavori concorsuali e predispone per la prova scritta n. 3 (tre)
questionari numerati, ciascuno contenente dieci domande a risposta multipla. | tre questionari vengono firmati dai componenti
della Commissione e inseriti in buste sigillate e siglate dai componenti.

Alle ore 11.34 la Commissione si porta presso la sala riunioni nella sede dell’AMAT S.p.A., ove si svolgera la prova scritta,
ed il Segretario procede, tramite idoneo documento di riconoscimento alla identificazione dei candidati di seguito indicati:

1) D’'Ippolito Francesco nato a Taranto il 24/07/1981, identificato da Patente di Guida cat. B n. TA5099426L rilasciata il

31/1/2001 e scadente il 19/04/2020;

2) D’Ippolito Cosimo nato a Taranto il 16/04/1985, identificato da Patente di Guida cat. B n. TA5317160P rilasciata il

17/04/2013 e scadente il 03/07/2023;

3) Pacente Alessandro nato a Taranto il 03/07/1987, identificato da Patente di guida cat. B rilasciata il 17/04/2013 e

scadente il 03/07/2023;
4) Paradiso Ignazio nato a Taranto il 22/04/1983, identificato da carta d’identitd n.AY7071869 rilasciata dal Comune di

Montemesola il 18/10/2017 e scadente il 22/04/2028;

E' presente, altres, il candidato D’Ippolito Giuseppe, il quale informa la Commissione di non essere in possesso di
documento d’identitd; lo stesso viene comunque ammesso a sostenere le prove in quanto la sua identificazione & effettuata,
tramite conoscenza diretta, da parte della Dott.ssa Maria Fabiola Menenti e dal Direttore Generale, Ing. Massimo Dicecca, in
ragione del rapporto di lavoro a termine allo stato in essere alle dipendenze dell’Amat.

La Commissione, inoltre, prende atto che i candidati Marangione Gabriele e Marangione Emanuele, malgrado la regolare
convocazione, non si sono presentati e, pertanto, sono considerati rinunciatari.

Prima dell'inizio della prova il Presidente illustra ai candidati le modalita di svolgimento della stessa, che sara costituita dalla
somministrazione di un questionario composto da dieci domande a risposta multipla e che dovra essere svolta nel termine di 30
minuti, ed invita gli stessi, prima dell'inizio della prova, a spegnere i propri telefoni cellulari riponendoli sul tavolo in vista.

Il Segretario consegna ai candidati il materiale utile allo svolgimento della prova: una busta formato A4 in cui inserire il questionario
oggetto di esame, una busta pill piccola in cui inserire un cartoncino bianco, ove ciascun candidato dovra trascrivere il proprio
nominativo, da includere, a sua volta, all'interno della busta grande contenente il questionario, ed una penna di colore nero.

Il Presidente invita i presenti ad indicare un candidato che dovra procedere alla scelta della busta che costituira oggetto della prova.
Il candidato indicato sceglie la busta contrassegnata con il numero n. 2 (All. n 1); il Presidente apre la busta sigillata ed il Segretario
provvede a distribuire la scheda a ciascun candidato.

La prova ha inizio alle ore 12:01 e si conclude alle ore 12:13, secondo l'orario di consegna indicato nel prospetto allegato, ove
ciascun candidato ha apposto la propria firma e I'ora di consegna della prova (Allegato n. 2).

Terminate le operazioni la Commissione si aggiorna al pomeriggio per I'espletamento della prova pratica, a bordo della motonave
Adria.

Alle ore 16:00 la Commissione si insedia sul ponte della Motonave Adria e, prima di convocare i candidati presenti per
I'espletamento della prova pratica, individua una terna di prove e predispone tre schede numerate, ciascuna contenente una prova.
Le tre schede vengono cosi firmate dai componenti della Commissione e inserite in buste sigillate e siglate dagli stessi.
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Successivamente vengono chiamati sul ponte i cinque candidati che hanno sostenuto la prova scritta, ai quali il Presidente
rappresenta le modalitd di espletamento della prova, facendo presente che tutti saranno sottoposti alla stessa prova che sara

prescelta.
La Commissione stabilisce, inoltre, di dare corso alle prove in ordine alfabetico; per quanto riguarda la prova d’esame, il candidato
indicato da tutti i candidati presenti sceglie quella contenuta nella busta n.1, di cui si trascrive di seguito il contenuto (All. n. 3):

- Esecuzione dei seguenti nodi: 1) gassa d’amante, 2)parlato semplice, 3) a bandiera.
A questo punto, al fine di garantire la par condicio tra i candidati, il Presidente invita tutti i presenti ad allontanarsi, ad eccezione
del candidato Sig. D’Ippolito Cosimo, primo in ordine alfabetico che dovra sostenere la prova, e da lettura allo stesso della prova
d’esame, che inizia alle ore 16:05 e si conclude alle ore 16.09. Al termine il D’'Ippolito Cosimo viene invitato ad allontanarsi dalla
motonave e la Commissione procede alla valutazione della prova, assegnandogli un punteggio complessivo di 14/30 (Allegato n. 4).
Viene successivamente invitato il candidato D’Ippolito Francesco ed il Presidente da lettura allo stesso della prova d’esame, che ha
inizio alle ore 16:10 e si conclude alle ore 16:11. Al termine il D’Ippolito Francesco viene invitato ad allontanarsi dalla motonave e la
Commissione procede alla valutazione della prova, assegnandogli un punteggio complessivo di 30/30 (Allegato n. 5).
A seguire, la prova viene sostenuta dal candidato D’Ippolito Giuseppe; con le consuete modalita il Presidente da lettura della prova
d’esame, che inizia alle ore 16:14 e si conclude alle ore 16:17. Al termine il D'Ippolito Giuseppe viene invitato ad allontanarsi dalla
motonave e la Commissione procede alla valutazione della prova, assegnandogli un punteggio complessivo di 24/30 (Allegato n.
6).
Viene introdotto il candidato Pacente Alessandro; il Presidente da lettura della prova d’esame, che ha inizio alle ore 16:20 e
termina alle ore 16:21. Al termine il Pacente Alessandro viene invitato ad allontanarsi dalla motonave e la Commissione procede
alla valutazione della prova, assegnandogli un punteggio complessivo di 30/30 (Allegato n. 7).
Viene introdotto, infine, il candidato Paradiso Ignazio; il Presidente da lettura della prova d’esame, che ha inizio alle ore 16:24 e si
conclude alle ore 16:25. Al termine il Paradiso Ignazio-viene invitato ad allontanarsi dalla motonave e la Commissione procede alla
valutazione della prova, assegnandogli un punteggio complessivo di 30/30 (Allegato n. 8).
Al termine delle prove il Presidente richiama a bordo della motonave tutti i candidati e procede all’apertura delle altre due buste ed
i candidati prendono visione delle domande ivi contenute (Allegati nn. 9 e 10).
Terminate tutte le prove pratiche la Commissione si aggiorna per |'esame dei titoli di merito e per la valutazione delle prove scritte,
al rientro presso la sede aziendale.
Alle ore 18:25 la Commissione riprende i lavori presso la sede aziendale in Via Cesare Battisti.
Considerato che i titoli di merito, ed il relativo punteggio, da riconoscere ai candidati sono gia ben definiti e determinati dal bando
di concorso e che il punteggio da assegnare alla prova scritta non pud essere oggetto di alcuna valutazione discrezionale da parte
dei commissari (essendo la stessa costituita da test a risposta multipla, di cui una risposta esatta, con il riconoscimento di 3 punti, e
due errate, senza decurtazione di alcun punteggio nel caso di risposta errata o non data), la Commissione collegialmente decide di
correggere dapprima tutti gli elaborati scritti e, successivamente, di procedere alla valutazione dei titoli di merito soltanto dei
candidati che hanno raggiunto in entrambe le prove (scritta e pratica) il punteggio minimo di almeno 21/30 e che, pertanto,
possono essere ammessi alla successiva prova orale.
Al fine di avviare correttamente le operazioni di correzione delle prove scritte, la Commissione prende preliminarmente una copia
dei quesiti che hanno costituito oggetto della prova per elaborare la griglia di correzione. Nel rileggere i quesiti elaborati e le
risposte multiple indicate, la Commissione si rende conto che le risposte proposte per il quesito n. 7 della scheda sorteggiata
potrebbero aver indotto in errore i candidati e, pertanto, decide all'unanimita di considerare esatta la stessa, e quindi riconoscere i
3 (tre) punti previsti, sia nel caso in cui il candidato fornisca la risposta “a” (ossia “6 nodi all’ora”) sia nel caso in cui fornisca la
risposta “b” (ossia “6 nodi”).
Successivamente le cinque buste anonime contenenti le prove scritte dei candidati vengono contraddistinte con le diciture
“Candidato 1”, “Candidato 2”, “Candidato 3", “Candidato 4” e “Candidato 5".
La Commissione decide di iniziare la correzione delle prove in ordine progressivo e, quindi, procede all'apertura della busta
“Candidato 1”; ne viene estratto il contenuto (costituito dalla scheda test, su cui viene apposta contestualmente anche la dicitura
“Candidato 1”), e la busta piccola ancora chiusa (contenente all'interno il cartoncino con il nome e cognome del candidato) e anche
su quest’'ultima, ancora chiusa, viene apposta contestualmente la dicitura “Candidato 1” per il successivo abbinamento. La
Commissione procede allora alla valutazione della prova e attribuisce alla stessa il punteggio di 15/30 (Allegato n 11).
Subito dopo, si procede all'apertura della busta “Candidato 2”; ne viene estratto il contenuto (costituito dalla scheda test, su cui
viene apposta contestualmente anche la dicitura “Candidato 2”), e la busta piccola ancora chiusa (contenente all'interno il
cartoncino con il nome e cognome del candidato) e anche su quest’ultima, ancora chiusa, viene apposta contestualmente la
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dicitura “Candidato 2” per il successivo abbinamento. La Commissione procede allora alla valutazione della prova e attribuisce alla
stessa il punteggio di 21/30 (Allegato n. 12).
Subito dopo, si procede all’apertura della busta “Candidato 3”; ne viene estratto il contenuto (costituito dalla scheda test, su cui
viene apposta contestualmente anche la dicitura “Candidato 3”), e la busta piccola ancora chiusa (contenente all’interno il
cartoncino con il nome e cognome del candidato) e anche su quest’ultima, ancora chiusa, viene apposta contestualmente la
dicitura “Candidato 3" per il successivo abbinamento. La Commissione procede allora alla valutazione della prova e attribuisce alla
stessa il punteggio di 9/30 (Allegato n.13).
A seguire, con le stesse modalita, si procede all’apertura della busta “Candidato 4”; ne viene estratto il contenuto (costituito dalla
scheda test, su cui viene apposta contestualmente anche la dicitura “Candidato 4”), e la busta piccola ancora chiusa (contenente
allinterno il cartoncino con il nome e cognome del candidato) e anche su quest’ultima, ancora chiusa, viene apposta
contestualmente la dicitura “Candidato 4” per il successivo abbinamento. La Commissione procede allora alla valutazione della
prova e attribuisce alla stessa il punteggio di 21/30 (Allegato n. 14).
Infine, si procede all'apertura della busta “Candidato 5”; ne viene estratto il contenuto (costituito dalla scheda test, su cui viene
apposta contestualmente anche la dicitura “Candidato 5”), e la busta piccola ancora chiusa (contenente all'interno il cartoncino con
il nome e cognome del candidato) e anche su quest’ultima, ancora chiusa, viene apposta contestualmente la dicitura “Candidato 5”
per il successivo abbinamento. La Commissione procede allora alla valutazione della prova e attribuisce alla stessa il punteggio di
21/30 (Allegato n. 15).
Ultimate le correzioni e le valutazioni di tutte le prove scritte, si procede all’apertura delle buste piccole per I'identificazione dei
candidati e 'abbinamento delle relative prove. Si riportano di seguito le risultanze degli abbinamenti effettuati:

- la prova scritta identificata con la dicitura “Candidato 1” & stata eseguita dal candidato D'Ippolito Cosimo;

- la prova scritta identificata con la dicitura “Candidato 2" & stata eseguita dal candidato D'Ippolito Francesco;

- la prova scritta identificata con la dicitura “Candidato 3" & stata eseguita dal candidato D’Ippolito Giuseppe;

- la prova scritta identificata con la dicitura “Candidato 4” & stata eseguita dal candidato Pacente Alessandro;

- la prova scritta identificata con la dicitura “Candidato 5” é stata eseguita dal candidato Paradiso Ignazio.
Pertanto, i punteggi conseguiti da tutti i candidati, nelle prove scritte ed in quelle pratiche, sono i seguenti:

CANDIDATI PROVA PROVA
SCRITTA PRATICA
PACENTE ALESSANDRO 21/30 30/30
D’IPPOLITO FRANCESCO 21/30 30/30
PARADISO IGNAZIO 21/30 30/30
D’'IPPOLITO GIUSEPPE 9/30 24/30
D'IPPOLITO COSIMO 15/30 14 /30

La Commissione prende atto che, secondo le previsioni del bando, non avendo riportato i candidati D’Ippolito Giuseppe e
D’Ippolito Cosimo il punteggio di almeno 21/30 ad entrambe le prove, gli stessi non potranno essere ammessi alla successiva prova
orale e, pertanto, non si procedera alla apertura delle buste contenenti i titoli di merito presentati.
Come precedentemente deciso, a seguire la Commissione procede all’'esame dei titoli di merito dei soli candidati che hanno
riportato in entrambe le prove il punteggio di almeno 21/30 e che, pertanto, possono essere ammessi alle fasi successive della
selezione (ossia Sigg. Pacente Alessandro, D'Ippolito Francesco e Paradiso Ignazio).
Il Presidente apre la busta chiusa contenente i titoli di merito presentati dal Sig. Pacente Alessandro e la Commissione prende atto
che candidato ha presentato, nelle forme previste dal bando, le seguenti attestazioni di corsi; primo soccorso, antincendio,
sopravvivenza e di salvataggio, sicurezza personale e responsabilita sociali, per un totale di 8 (otto) punti. Per quanto riguarda,
invece, i periodi di navigazione, vengono considerati utilmente n. 22 (ventidue) mesi di navigazione in mansioni equivalenti per le
quali si concorre, nel campo della navigazione, per un totale di n. 2,20 punti. Al candidato, quindi, vengono attribuiti
complessivamente n. 10,20 punti per titoli di merito (All. n. 16).
Il Presidente apre successivamente la busta chiusa contenente i titoli di merito presentati dal Sig. Paradiso Ignazio e la
Commissione prende atto che i titoli prodotti dal candidato non sono stati esibiti in copia di cui sia stata attestata la conformita, ai
sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000, secondo le previsioni dell’art. 2 del bando. Pertanto, i titoli presentati non possono
essere utilmente valutati ed al candidato non viene attribuito alcun punteggio.
Il Presidente, infine, apre la busta chiusa contenente i titoli di merito presentati dal Sig. D’lppolito Francesco e la Commissione
prende atto che, anche in tal caso, i titoli prodotti dal candidato non sono stati esibiti in copia di cui sia stata attestata la
conformita, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000, secondo le previsioni dell’art. 2 del bando. Pertanto, i titoli presentati
non possono essere utilmente valutati ed al candidato non viene attribuito alcun punteggio.
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Successivamente vengono chiamati sul ponte i cinque candidati che hanno sostenuto la prova scritta, ai quali il Presidente
rappresenta le modalitd di espletamento della prova, facendo presente che tutti saranno sottoposti alla stessa prova che sara
prescelta.
La Commissione stabilisce, inoltre, di dare corso alle prove in ordine alfabetico; per quanto riguarda la prova d'esame, il candidato
indicato da tutti i candidati presenti sceglie quella contenuta nella busta n.1, di cui si trascrive di seguito il contenuto (All. n. 3):

- Esecuzione dei seguenti nodi: 1) gassa d’amante, 2)parlato semplice, 3) a bandiera.
A questo punto, al fine di garantire la par condicio tra i candidati, il Presidente invita tutti i presenti ad allontanarsi, ad eccezione
del candidato Sig. D'lppolito Cosimo, primo in ordine alfabetico che dovra sostenere la prova, e da lettura allo stesso della prova
d’esame, che inizia alle ore 16:05 e si conclude alle ore 16.09. Al termine il D’Ippolito Cosimo viene invitato ad allontanarsi dalla
motonave e la Commissione procede alla valutazione della prova, assegnandogli un punteggio complessivo di 14/30 (Allegato n. 4).
Viene successivamente invitato il candidato D’Ippolito Francesco ed il Presidente da lettura allo stesso della prova d’esame, che ha
inizio alle ore 16:10 e si conclude alle ore 16:11. Al termine il D’Ippolito Francesco viene invitato ad allontanarsi dalla motonave e |a
Commissione procede alla valutazione della prova, assegnandogli un punteggio complessivo di 30/30 (Allegato n. 5).
A seguire, la prova viene sostenuta dal candidato D’Ippolito Giuseppe; con le consuete modalita il Presidente da lettura della prova
d’esame, che inizia alle ore 16:14 e si conclude alle ore 16:17. Al termine il D'Ippolito Giuseppe viene invitato ad allontanarsi dalla
motonave e la Commissione procede alla valutazione della prova, assegnandogli un punteggio complessivo di 24/30 (Allegato n.
6).
Viene introdotto il candidato Pacente Alessandro; il Presidente da lettura della prova d'esame, che ha inizio alle ore 16:20 e
termina alle ore 16:21. Al termine il Pacente Alessandro viene invitato ad allontanarsi dalla motonave e la Commissione procede
alla valutazione della prova, assegnandogli un punteggio complessivo di 30/30 (Allegato n. 7).
Viene introdotto, infine, il candidato Paradiso Ignazio; il Presidente da lettura della prova d’esame, che ha inizio alle ore 16:24 e si
conclude alle ore 16:25. Al termine il Paradiso Ignazio viene invitato ad allontanarsi dalla motonave e la Commissione procede alla
valutazione della prova, assegnandogli un punteggio complessivo di 30/30 (Allegato n. 8).
Al termine delle prove il Presidente richiama a bordo della motonave tutti i candidati e procede all'apertura delle altre due buste ed
i candidati prendono visione delle domande ivi contenute (Allegati nn. 9 e 10).
Terminate tutte le prove pratiche la Commissione si aggiorna per I'esame dei titoli di merito e per |a valutazione delle prove scritte,
al rientro presso la sede aziendale.
Alle ore 18:25 la Commissione riprende i lavori presso la sede aziendale in Via Cesare Battisti.
Considerato che i titoli di merito, ed il relativo punteggio, da riconoscere ai candidati sono gia ben definiti e determinati dal bando
di concorso e che il punteggio da assegnare alla prova scritta non pud essere oggetto di alcuna valutazione discrezionale da parte
dei commissari (essendo la stessa costituita da test a risposta multipla, di cui una risposta esatta, con il riconoscimento di 3 punti, e
due errate, senza decurtazione dialcun punteggio nel caso di risposta errata o non data), la Commissione collegialmente decide di
correggere dapprima tutti gli elaborati scritti e, successivamente, di procedere alla valutazione dei titoli di merito soltanto dei
candidati che hanno raggiunto in entrambe le prove (scritta e pratica) il punteggio minimo di almeno 21/30 e che, pertanto,
possono essere ammessi alla successiva prova orale.
Al fine di avviare correttamente le operazioni di correzione delle prove scritte, la Commissione prende preliminarmente una copia
dei quesiti che hanno costituito oggetto della prova per elaborare la griglia di correzione. Nel rileggere i quesiti elaborati e le
risposte multiple indicate, la Commissione si rende conto che le risposte proposte per il quesito n. 7 della scheda sorteggiata
potrebbero aver indotto in errore i candidati e, pertanto, decide all'unanimita di considerare esatta la stessa, e quindi ricenoscere i
3 (tre) punti previsti, sia nel caso in cui il candidato fornisca la risposta “a” (ossia “6 nodi all'ora”) sia nel caso in cui fornisca la
risposta “b” (ossia “6 nodi”).
Successivamente le cinque buste anonime contenenti le prove scritte dei candidati vengono contraddistinte con le diciture
“Candidato 1”, “Candidato 2", “Candidato 3", “Candidato 4" e “Candidato 5”.
La Commissione decide di iniziare la correzione delle prove in ordine progressivo e, quindi, procede all'apertura della busta
“Candidato 1”; ne viene estratto il contenuto (costituito dalla scheda test, su cui viene apposta contestualmente anche la dicitura
“Candidato 1”), e la busta piccola ancora chiusa (contenente all’interno il cartoncino con il nome e cognome del candidato) e anche
su quest’ultima, ancora chiusa, viene apposta contestualmente la dicitura “Candidato 1” per il successivo abbinamento. La
Commissione procede allora alla valutazione della prova e attribuisce alla stessa il punteggio di 15/30 (Allegato n 11).
Subito dopo, si procede all'apertura della busta “Candidato 2”; ne viene estratto il contenuto (costituito dalla scheda test, su cui
viene apposta contestualmente anche la dicitura “Candidato 2”), e la busta piccola ancora chiusa (contenente all'interno il
cartoncino con il nome e cognome del candidato) e anche su quest’ultima, ancora chiusa, viene apposta contestualmente Ia
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dicitura “Candidato 2” per il successivo abbinamento. La Commissione procede allora alla valutazione della prova e attribuisce alla
stessa il punteggio di 21/30 (Allegato n. 12).
Subito dopo, si procede all’apertura della busta “Candidato 3”; ne viene estratto il contenuto (costituito dalla scheda test, su cui
viene apposta contestualmente anche la dicitura “Candidato 3”), e la busta piccola ancora chiusa (contenente all'interno il
cartoncino con il nome e cognome del candidato) e anche su quest’ultima, ancora chiusa, viene apposta contestualmente la
dicitura “Candidato 3” per il successivo abbinamento. La Commissione procede allora alla valutazione della prova e attribuisce alla
stessa il punteggio di 9/30 (Allegato n.13).
A seguire, con le stesse modalit3, si procede all’apertura della busta “Candidato 4”; ne viene estratto il contenuto (costituito dalla
scheda test, su cui viene apposta contestualmente anche la dicitura “Candidato 4"), e la busta piccola ancora chiusa (contenente
alllinterno il cartoncino con il nome e cognome del candidato) e anche su quest'ultima, ancora chiusa, viene apposta
contestualmente la dicitura “Candidato 4” per il successivo abbinamento. La Commissione procede allora alla valutazione della
prova e attribuisce alla stessa il punteggio di 21/30 (Allegato n. 14).
Infine, si procede all'apertura della busta “Candidato 5”; ne viene estratto il contenuto (costituito dalla scheda test, su cui viene
apposta contestualmente anche la dicitura “Candidato 5”), e la busta piccola ancora chiusa (contenente all'interno il cartoncino con
il nome e cognome del candidato) e anche su quest’ultima, ancora chiusa, viene apposta contestualmente la dicitura “Candidato 5"
per il successivo abbinamento. La Commissione procede allora alla valutazione della prova e attribuisce alla stessa il punteggio di
21/30 (Allegato n. 15).
Ultimate le correzioni e le valutazioni di tutte le prove scritte, si procede all'apertura delle buste piccole per I'identificazione dei
candidati e I'abbinamento delle relative prove. Si riportano di seguito le risultanze degli abbinamenti effettuati:

- la prova scritta identificata con la dicitura “Candidato 1" & stata eseguita dal candidato D'Ippolito Cosimo;

- la prova scritta identificata con la dicitura “Candidato 2” & stata eseguita dal candidato D'Ippolito Francesco;

- la prova scritta identificata con la dicitura “Candidato 3" & stata eseguita dal candidato D’Ippolito Giuseppe;

- la prova scritta identificata con la dicitura “Candidato 4" & stata eseguita dal candidato Pacente Alessandro;

- la prova scritta identificata con la dicitura “Candidato 5” & stata eseguita dal candidato Paradiso Ignazio.
Pertanto, i punteggi conseguiti da tutti i candidati, nelle prove scritte ed in quelle pratiche, sono i seguenti:

CANDIDATI PROVA PROVA

SCRITTA PRATICA
PACENTE ALESSANDRO 21/30 30/30
D'IPPOLITO FRANCESCO 21/30 30/30
PARADISO IGNAZIO 21/30 30/30
D’IPPOLITO GIUSEPPE 9/30 24/30
D’IPPOLITO COSIMO 15/30 14/30

La Commissione prende atto che, secondo le previsioni del bando, non avendo riportato i candidati D'lppolito Giuseppe e
D’Ippolito Cosimo il punteggio di almeno 21/30 ad entrambe le prove, gli stessi non potranno essere ammessi alla successiva prova
orale e, pertanto, non si procedera alla apertura delle buste contenenti i titoli di merito presentati.
Come precedentemente deciso, a seguire la Commissione procede all'esame dei titoli di merito dei soli candidati che hanno
riportato in entrambe le prove il punteggio di almeno 21/30 e che, pertanto, possono essere ammessi alle fasi successive della
selezione (ossia Sigg. Pacente Alessandro, D’Ippolito Francesco e Paradiso Ignazio).
Il Presidente apre la busta chiusa contenente i titoli di merito presentati dal Sig. Pacente Alessandro e la Commissione prende atto
che candidato ha presentato, nelle forme previste dal bando, le seguenti attestazioni di corsi; primo soccorso, antincendio,
sopravvivenza e di salvataggio, sicurezza personale e responsabilita sociali, per un totale di 8 (otto) punti. Per quanto riguarda,
invece, i periodi di navigazione, vengono considerati utilmente n. 22 (ventidue) mesi di navigazione in mansioni equivalenti per le
quali si concorre, nel campo della navigazione, per un totale di n. 2,20 punti. Al candidato, quindi, vengono attribuiti
complessivamente n. 10,20 punti per titoli di merito (All. n. 16).
Il Presidente apre successivamente la busta chiusa contenente i titoli di merito presentati dal Sig. Paradiso Ignazio e la
Commissione prende atto che i titoli prodotti dal candidato non sono stati esibiti in copia di cui sia stata attestata la conformita, ai
sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000, secondo le previsioni dell’art. 2 del bando. Pertanto, i titoli presentati non possono
essere utilmente valutati ed al candidato non viene attribuito alcun punteggio.
Il Presidente, infine, apre la busta chiusa contenente i titoli di merito presentati dal Sig. D’Ippolito Francesco e la Commissione
prende atto che, anche in tal caso, i titoli prodotti dal candidato non sono stati esibiti in copia di cui sia stata attestata la
conformita, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000, secondo le previsioni dell’art. 2 del bando. Pertanto, i titoli presentati
non possono essere utilmente valutati ed al candidato non viene attribuito alcun punteggio.
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= candidati in entrambe le prove sostenute:

Terminate le operazioni di valutazione dei titoli, la Commissione elabora il seguente prospetto riepilogativo dei punteggi attribuiti ai

CANDIDATI PROVA PROVA TITOL! DI
SCRITTA PRATICA MERITO
PACENTE ALESSANDRO 21/30 30/30 10,20
D’IPPOLITO FRANCESCO 21/30 30/30 0
—PARADISOIGNAZIO 21/30 30730 0

[a Commissione, quindi, prende atto che i candidati Pacente Alessandro, D ippolito Francesco e Paradiso 1gnazio vengono ammessi

alla prova orale, avendo riportato almeno 21/30 in entrambe le prove.
~ A conclusione dei lavori la Commissione incarica il Presidente di pubblicare sul sito aziendale i risultati delle prove scritte e pratiche

e i punteggi attribuiti ai titoli di merito.
La Commissione termina i lavori alle ore 19:15 e si aggiorna, senza ulteriore comunicazione, al 19/10/2018 per I'espletamento delle

prove d’esame orale, secondo il calendario gia pubblicato.
0Ogni documento citato in allegato, munito del visto dei componenti della Commissione, costituisce parte integrante e sostanziale

del presente verbale.
Verbale lettg, confermato e sottoscritto.

— Il Presidente della Commissione, ing. Massimo Dicecca

t

2/ /
o~

— Il Componente, C.L.C. sig. Salvatore Giannuzzi;

— Il Componente, dott.ssa Maria Fabiola Menenti;

:j:"" I{/f 4/(4 — Il Segretario, sig. Carlo Balbo.
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Busta n. 2)
SELEZIONE MARINAI

1) L' incendio di classe B & generato da........

o Gas inflammabili.
o Apparecchiature elettriche in tensione.
o Liguidiinflammabili.

2) Che colorazione deve avere un fanale di testa d'albero?

o Rosso.
o Verde.
o Bianco.

3) L'incendio di classe C & generato da...........

o Particolari metalli infiammabili;
o Apparecchiature elettriche e
o Gas infiammabili

4) Per quale classe di fuochi pud essere utilizzato un estintore a CO2?

Per incendi della classe A.

O
@]
o Perincendidelle classi Ced E.
o Perincendidella classe B.

5) Quali estintori devono essere omologati R.I.Na.?

o Tutti
o Nessuno.
o Solo quellia CO2.

Una unita in navigazione entro 3 miglia dalla costa cosa puo utilizzare per
6)  segnalare la sua posizione in navigazione diurna, in sostituzione dei fari

regolamentari di navigazione?

(@)

Una torcia a luce bianca.
o)

Fuochi a mano a luce rossa, da usare all'occorrenza.
o

Luce in testa d'albero di colore rosso.
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7) Qual & la velocita di una nave che percorre 12 miglia in due ore?
o 6nodiall'ora.
o 6 nodi.
o 12 miglia all'ora.

8) A quanto equivale un miglio marino?
o Equivale a 1.850 metri, pari alla lunghezza di 1° di Longitudine alla lat. di 44°27'
N.
o Equivale a2 1.852 metri, pari alla lunghezza di 1' di Latitudine alla-lat. di 44°27"
N.
o Equivale a 1.850 metri, pari alla lunghezza di 1' di Latitudine alla lat. di 44°27'

N.

9) Quali sono le coordinate geografiche?

o Nord, Sud, Est, Ovest.
o Latitudine e longitudine.
o Equatore e meridiano di Greenwich.

10) Con quale strumento si misura la profondita del mare
o  Solcometro
o Scandaglio.
o  Nautofono




ziendo per la Mobilité nell’Area di Taranto

PROVA SCRITTA — SELEZIONE PUBBLICA MARINAI

7S

CANDIDATO ORARIO INIZIO PROVA | ORARIO FINEPROVA | - FIRMA
PACENTE ALESSANDRO 1204 f1:0% WA ‘Q{ i
PARADISO IGNAZIO 42 : oA A7 - %@-q)ﬁgo jw%
MARANGIONE GABRIELE | ___ A<SS3 ,\f/
MARANGIONEEMANUELE | ——E P Y
D'IPPOLITO GIUSEPPE A2 : O % 10 é’} % M&&/IW
D'IPPOLITO COSIMO 4s : oA 494 2 M* @4\/‘:«7
D'IPPOLTO FRANCESCO | 42 - oy /{2 ‘49 &jfﬁgf‘ﬁb &a

Taranto, 17/10/2018

w)C0
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Bustan. 2)

SELEZIONE MARINAI

1) L' incendio di classe B & generato da........

3 o Gas infiammabili.

—_ @ Apparecchiature elettriche in tensione.

X4 T/ ©  Liquidiinfiammabili

2) Che colorazione deve avere un fanale di testa d'albero?

A Rosso.
MQ o Verde.

o Bianco.

3) L'incendio di classe C & generato da...........

o Particolari metalli infiammabili;
o Apparecchiature elettriche
o Gas infiammabili

4) Per quale classe di fuochi pud essere utilizzato un estintore a CO2?

Per incendi della classe A.

Q
o
o Perincendidelle classi Ced E.
o Perincendidella classe B.

g 5) Quali estintori devono essere omologati R.I.Na.?

':ﬂqq"o = Tutti
- o Nessuno.

o Solo quellia CO2.

Una unita in navigazione entro 3 miglia dalla costa cosa pud utilizzare per
6)  segnalare la sua posizione in navigazione diurna, in sostituzione dei fari

regolamentari di navigazione?

o)
EMO Una torcia a luce bianca.
X

Fuochi a mano a luce rossa, da usare all'occorrenza.

Luce in testa d'albero di colore rosso.




ouste 2

A 7) Qual & la velocita di una nave che percorre 12 miglia in due ore?
o 6 nodiallora.
® 6 nodi.

Ecﬁ-'ﬁ-o o 12 miglia all'ora.
8) A quanto equivale un miglio marino?
o Equivale a 1.850 metri, pari alla lunghezza di 1° di Longitudine alla lat. di 44°27'
N.
o Equivale a 1.852 metri, pari alla lunghezza di 1' di Latitudine alla-lat. di 44°27'
N.
o Equivale a 1.850 metri, pari alla lunghezza di 1' di Latitudine alla lat. di 44°27"

N.

% 9) Quali sono le coordinate geografiche?

o Nord, Sud, Est, Ovest.
- x{ Latitudine e longitudine.
E WO o Equatore e meridiano di Greenwich.

10) Con quale strumento si misura la profondita del mare
6 ©  Solcometro

>, Scandaglio.
?;‘)qii o Nautofono
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Bustan. 2)

SELEZIONE MARINAI
} 1) L'incendio di classe B & generato da........

9\&\‘ o Gas infiammabili.
o Apparecchiature elettriche in tensione.
¥ Liguidi inflammabili.

s
[~

E 2) Che colorazione deve avere un fanale di testa d'albero?
o Rosso.
...ﬁq W o Verde.
t o ® Bianco.
3) L'incendio diclasse C & generato da...........

o Particolari metalli infiammabili;
CW?D & Apparecchiature elettriche

o Gas infiammabili

} 4) Per quale classe di fuochi pud essere utilizzato un estintore a CO2?

(o]
o Perincendi della classe A.

EW@ % Perincendidelle classi Ced E.

o Perincendidella classe B.

5) Quali estintori devono essere omologati R.I.Na.?

} ; ¥ Tutti

C"W’D o Nessuno.

o Solo quellia CO2.

Oodolde 27

Una unita in navigazione entro 3 miglia dalla costa cosa pud utilizzare per
6)  segnalare la sua posizione in navigazione diurna, in sostituzione dei fari

regolamentari di navigazione?

Una torcia a luce bianca.

3
&M

Fuochi a mano a luce rossa, da usare all'occorrenza.

Luce in testa d'albero di colore rosso.




v ;{ e

S—
7) Qual & la velocita di una nave che percorre 12 miglia in due ore? /)/\.‘[L P{VD[Q’
® 6 nodiall'ora.

8) A quanto equivale un miglio marino?

~ o 6 nodi. ' h
oy m o 12 miglia all'ora. % > F Q/\ﬁ_‘

o Equivale a 1.850 metri, pari alla lunghezza di 1° di Longitudine alla lat. df 44°27"

N.

o Equivale a 1.852 metri, pari alla lunghezza di 1' di Latitudine alla lat. di 44°27'

N.
o Equivale a 1.850 metri, pari alla lunghezza di 1' di Latitudine alla lat. di 44°27"

N.

9) Quali sono le coordinate geografiche?

Q Nord, Sud, Est, Ovest.

EP@% o Latitudine e longitudine.

o Equatore e meridiano di Greenwich.

g 10) Con quale strumento si misura la profondita del mare
o  Solcometro

zfﬁ,ﬂv ®  Scandaglio.

o Nautofono




Augswro N. 13

Bustan. 2) m )

SELEZIONE MARINAI

} 1) L' incendio di classe B & generato da........

o Gas infiammabili.

. o Apparecchiature elettriche in tensione.
f:/w#*o @ Liquidi infiammabili.

5 2) Che colorazione deve avere un fanale di testa d'albero?

o Rosso.
E—Mﬁy o Verde.

& Bianco.

3) L'incendio di classe C & generato da

o Particolari metalli infiammabili;
o Apparecchiature elettriche
o Gas infiammabili

4) Per quale classe di fuochi pud essere utilizzato un estintore a CO2?

e}
ENLJ‘O - & Perincendidella classe A.

O

]

Per incendi delle classi C ed E.
Per incendi della classe B.

5) Quali estintori devono essere omologati R..Na.?

o Tutti

o Nessuno.
o Solo quellia CO2.

Una unita in navigazione entro 3 miglia dalla costa cosa pud utilizzare per

6)  segnalare la sua posizione in navigazione diurna, in sostituzione dei fari

regolamentari di navigazione?

T 1 i?& 7 ,
P

Fuochi a mano a luce rossa, da usare all'occorrenza.

Luce in testa d'albero di colore rosso.

I




vite 2

’77) Qual e la velocita di una nave che percorre 12 miglia in due ore?
o 6 nodiall'ora.

o~ 'ﬁ @ 6 nodi.
': ((7 o 12 miglia all'ora.

8) A quanto equivale un miglio marino?
o Equivale a 1.850 metri, pari alla lunghezza di 1° di Longitudine alla lat. di 44°27'
N.
WO o Equivale a 1.852 metri, pari alla lunghezza di 1' di Latitudine alla lat. di 44°27'
-
N.
® Equivale a 1.850 metri, pari alla lunghezza di 1' di Latitudine alla lat. di 44°27'

N.

9) Quali sono le coordinate geografiche?

— ® Nord, Sud, Est, Ovest.
s o Latitudine e longitudine.

o Equatore e meridiano di Greenwich.
10) Con quale strumento si misura la profondita del mare

~ o) Solcometro
M’ o  Scandaglio.

o  Nautofono

7/ 20




ALBEATO M. AL

Busta n. 2) &M 4{

SELEZIONE MARINAI

) 1) L' incendio di classe B & generato da........

¢ o Gas inflammabili.

- o Apparecchiature elettriche in tensione.
£ 0 X Liquidiinfiammabili,

3 2) Che colorazione deve avere un fanale di testa d'albero?
o Rosso.

— o Verde.
& 2 Bianco.
3) L'incendio di classe C & generato da...........

ﬁ/ Particolari metalli infiammabili;

m o Apparecchiature elettriche
o Gas infiammabili
4) Per quale classe di fuochi puo essere utilizzato un estintore a CO2?

o]
t; Wwﬂf) W Perincendi della classe A.
o Perincendidelle classi CedE.

o Perincendidella classe B.

L]

(; 5) Quali estintori devono essere omologati R.I.Na.?

= 2 Tutti
( o Nessuno.

o Solo quellia CO2.

Una unita in navigazione entro 3 miglia dalla costa cosa pud utilizzare per
6)  segnalare la sua posizione in navigazione diurna, in sostituzione dei fari

regolamentari di navigazione?

\
:(L,b‘o X :
Una torcia a luce bianca.

o

Fuochi a mano a luce rossa, da usare all'occorrenza.

Luce in testa d'albero di colore rosso.




D_u "?{ e &

7) Qual & la velocita di una nave che percorre 12 miglia in due ore?
P< 6 nodiall'ora.
— o 6 nodi. g
o 12 miglia all'ora.

8) A quanto equivale un miglio marino?

}5( Equivale a 1.850 metri, pari alla lunghezza di 1° di Longitudine alla lat. di 44°27"

EW "
o Equivale a 1.852 metri, pari alla lunghezza di 1' di Latitudine alla lat. di 44°27"
N.

o Equivale a 1.850 metri, pari alla lunghezza di 1' di Latitudine alla lat. di 44°27"

N.

g 9) Quali sono le coordinate geografiche?
o Nord, Sud, Est, Ovest.
‘-‘/b#l S Latitudine e longitudine.
t © Equatore e meridiano di Greenwich.
% 10) Con quale strumento si misura la profondita del mare

Solcometro
_Ewﬂ ®  Scandaglio.

o  Nautofono

‘ A1 |



AUBGATO V. 415
Busta n. 2)

SELEZIONE MARINAI

g - 1) l"incendio di classe B é generato da........

o Gas inflammabili.

- o Apparecchiature elettriche in tensione.
r"/lp'éip % Liquidi inflammabili.
-
; 2) Che colorazione deve avere un fanale di testa d'albero?
o Rosso.
P&% o Verde.
C ¥ Bianco.

3) L'incendio diclasse C & generato da...........

= o Particolari metalli inflammabili;
/t & Apparecchiature elettriche

o Gas infiammabili

3 4) Per quale classe di fuochi pud essere utilizzato un estintore a CO2?

o
ﬁ/w#v o Perincendidella classe A.
5 <« Perincendidelle classi C ed E.
o Perincendidella classe B.

5) Quali estintori devono essere omologati R.I.Na.?

= 8 Tutti
cwﬂp o Nessuno.
o Solo quellia CO2.

Una unita in navigazione entro 3 miglia dalla costa cosa puo utilizzare per
6)  segnalare la sua posizione in navigazione diurna, in sostituzione dei fari

regolamentari di navigazione?
-~
-

Una torcia a luce bianca.

g

Fuochi a mano a luce rossa, da usare all'occorrenza.

Luce in testa d'albero di colore rosso.




suite 2

O/\ o ¢ 21’
7) Qual & la velocita di una nave che percorre 12 miglia in due ore? “
% 6 nodiall'ora.

/"'dﬂ g 22n?ndiig.IEa all'ora. 5 /‘ (}&y{

8) A quanto equivale un miglio marino?
o Equivale a 1.850 metri, pari alla lunghezza di 1° di Longitudine alla lat. di 44°27"

g N

& Equivale a 1.852 metri, pari alla lunghezza di 1' di Latitudine alla lat. di 44°27'

o Equivale a 1.850 metri, pari alla lunghezza di 1' di Latitudine alla lat. di 44°27"

N.

9) Quali sono le coordinate geografiche?

~ ¥ Nord, Sud, Est, Ovest.
o Latitudine e longitudine.
C o Equatore e meridiano di Greenwich.

5 10) Con quale strumento si misura la profondita del mare
©  Solcometro

Mo ®  Scandaglio.
o  Nautofono

Zl%0



~AmAL

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLl SELEZIONE PUBBLICA PER 2 POSTAZIONI DI "MARINAIO"

NOME E COGNOME [FACENTE ALESSANDRO, nato a Taranto il 03/07/1987 J
ATTESTAZIONE CORSO DI PRIMO SOCCORSO s 2,00
ATTESTAZIONE CORSO ANTINCENDIO H 2,00
ATTESTAZIONE CORSO S| SOPRAVVIVENZA E SALVATAGGIO H] 2,00
ATTESTAZIONE CORSO DI SICUR. PERS. E RESPONS. SOCIALI Sl 2,00
ATTESTAZIONE CONOSCENZA BASILARE LINGUA INGLESE 0,00

| ESPERIENZA IN MANSIONI EQUIVALENTI PER LE QUALI S| CONCORRE, NEL SERVIZIO DI TRASPORTO PASSEGGERI
(0.2 PUNTI PER OGNI MESE DI ESPERIENZA DOCUMENTATA)

oaL [ | | perciorni [0 ]| sumave [
oaL [ | | perciomni [0 | sumave | ]
DAL [ ] AL [ | percioan [0 | sunave | ]
DAL AL | perciomu [0 | suwave | |
DAL | | perGioRni [ 0 | sunave | |
| ] AL | | percio [0 ] sunave | ]
pa[ ] a] ] perciort [0 | sunave | ]
AL | ] AL ] perciomn [0 | sunave | |
DAL | ] AL [ ] percionn [0 | sumave | |
paL [ ] A ] perciomm [0 | sumave |
paL [ ] A | perciorn [0 | sumave [
AL [ ] A ] perciorni [0 | sumave |
paL [ ] AL [ | perciorm [0 | sumave |
oa [ I a] ] perciorn [0 | sumave [
oaL [ ] A ] perciorni [0 | sumave |
DAL [ ] ac | ] perciornt [0 | sumave |
paL [ ] AL | | Perciorn [0 | sumave |
DAL | | A perciorn [ 0 | sunave |
pAL [ ] AL PER GIORNI 0 | sunave |
[TOTALE GIORNI 0| Mesi 0 punt [0 |
ESPERIENIA IN MANSIONI EQUIVALENTI PER LE QUALI S| CONCORRE, NEL CAMPO DELLA NAVIGAZIONE (0,1
PUNTI PER OGNI MESE DI ESPERIENZA DOCUMENTATA)
oaL [ 191002 | AL [ 19/o8iis | perciorm [ ese | sumave [
oAl | AL | | perGiorm [ 0 | sunave | |
DAL | | A [ | percican [ 0 | sumave | |
DAL | A PER GIORNI 0 | sumave | |
oaL [ ] A | percior [0 | sumave [ ]
AL [ ] AL [ | perciorni [0 | sunave | ]
DAL | ] AL [ | rerciorn [0 ] sunave | ]
oaL [ ] AL | | rerciomm [0 | sumave | |
DAL [ ] AL | | perciorn [ 0 suNAVE | |
DAL [ 1 A ] perciorn [0 ] sunave | ]
oaL [ ] AL | ] percioani [0 ] sumave [ ]
oAL [ ] AL ] eerciorni [0 | sumave [
AL [ | A | perciorni [0 | sumave [
oaL [ ] A | percicrni [0 ] sumave [
oaL [ Ja [ | eemoiorn [0 | sunave
DAL AL PER GIORNI 0 SU NAVE
DAL AL PER GIORNI 0 SU NAVE
oaL [ AL PERGIORNI [0 | SUNAVE
DAL | AL PERGIORNI [0 | SUNAVE
DAL [ ] a [ ] perciormt [0 ] sunave | ]
oaL | | ac | | PercioRNI E sunave [ ]
oaL | ] AL ] perciorm [0 ] sumave | ]
DAL AL PER GIORNI 0 SUNAVE
DAL AL PER GICRNI 0 SU NAVE
DAL AL PER GIORNI 0 SUNAVE
DAL AL PER GICRNI 0 SUNAVE
DAL AL PER GIORNI 0 SU NAVE
DAL AL PER GIORNI 0 SUNAVE
DAL AL PER GIORNI 0 SU NAVE
DAL AL PER GIORNI 0 SU NAVE
DAL AL PER GIORNI 0 SU NAVE
DAL | ] A [ | perciorm [0 | sumave | |
DAL [ ] AL | perciom [0 | sumave [ |
DAL AL PER GIORMI ) SUNAVE
DAL AL PER GIORNI 0 SUNAVE
DAL AL PER GIORNI 0 SUNAVE |
DAL AL PER GIORNI 0 SU NAVE |
DAL AL [ PER GIORNI 0 SUNAVE
DAL | PERGIORNI [ © SUNAVE
[TOTALE GIORNI [ 669 | mest [ 22 | punti [ 22 |
|TOTALE PUNTEGGIO POSSESSO ATTESTAZIONI CORSI [ 8,00]
[TOTALE PUNTEGGIO POSSESSO ESPERIENZA SERVIZIO TRASPORTO PASSEGGERI | 0,00]
|TOTALE PUNTEGGIO POSSESSO ESPERIENZA NAVIGAZIONE IN GENERALE | 2,20|

[TOTALE PUNTEGGIO COMPLESSIVO [_i10.20]

AULEGATo M. 46




Z.pA.

Azienda per la Mabilita rall’Area di Tarante

Selezione pubblica, per fitoli e per esami, per I'assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato, di
tipo full-time, di n. 2 (due) Marinai, parametro retributivo 129, ex CCNL Autoferrotranvieri - Internavigatori,
della classificazione del personale lagunare.

Verbale della seduta della Commissione esaminatrice n. 4

Il giorno diciannove del mese di ottobre dell'anno 2018, alle ore 11:15 presso la Sede del’AMAT S.p.A,, si & riunita la Commissione
esaminatrice per I'espletamento della prova d’esame orale. .

Il Presidente, Ing. Massimo Dicecca, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo
presenti tutti i Componenti, dichiara valida la seduta.

All'uopo, la Commissione predispone per la prova orale n. 30 (trenta) domande e le trascrive in tre fogli numerati (foglio 1, 2 e 3),
ciascuno contenente dieci domande. | tre fogli vengono firmati dai componenti della Commissione e inseriti in 3 buste sigillate e
siglate dai componenti.

Successivamente la Commissione si porta presso la sala riunioni del’AMAT e vengono chiamati i candidati D'Ippolito
Francesco, Pacente Alessandro e Paradiso Ignazio; il Presidente illustra loro le modalita di svolgimento della prova orale e li informa
che la seduta della prova orale & aperta al pubblico.

Onde individuare I'ordine per lo svolgimento della prova, il Presidente della Commissione predispone n. 3 bigliettini, su
cui vengono riportati i nominativi dei tre candidati. Dovranno sostenere la prova orale i candidati secondo I'ordine di sorteggio, che
avviene nei termini di seguito indicati:

1) 1l Sig. D'Ippolito Francesco, invitato per primo dal Presidente, sceglie il bigliettino ove & trascritto il proprio cognome

e, quindi, sara il primo candidato a sostenere la prova;

2) Il Sig. Paradiso Ignazio, invece, invitato per secondo al sorteggio, sceglie il bigliettino ove & indicato il proprio

cognome e quindi, a seguire, sara il secondo candidato a sostenere la prova orale;

3) il Sig. Pacente Alessandro, che quindi sara il terzo candidato a sostenere la prova orale, apre il bigliettino su cui

verifica che é trascritto il proprio cognome.

Alle ore 11:40 inizia il colloquio del candidato D’'Ippolito Francesco. Assistono alla prova gli altri due candidati presenti.

Il candidato Paradiso & invitato Presidente a scegliere la busta i cui quesiti costituiranno la prova d’esame per il Sig.
D’Ippolito; questi sceglie la busta n.3 (Allegato n. 1)._Il Presidente apre la busta ed ha inizio la prova. In particolare, il Presidente
legge ad alta voce le domande contenute e, di volta in volta, invita il candidato D'Ippolito a fornire la relativa risposta. La prova
termina alle ore 11:49. Tutti i presenti, quindi, vengono invitati a uscire dalla sala e si procede alla valutazione della prova sostenuta
dal candidato. La Commissione, visto I'esito complessivo del colloguio, tenuto conto del livello espositivo e del fatto che il
candidato ha mostrato soltanto una lieve incertezza nel fornire le risposte alle domande contrassegnate dai nn. 3 e 4, assegna allo
stesso il punteggio complessivo di 27/30.

Successivamente vengono richiamati in sala tutti i candidati e alle ore 11:53 inizia il colloquio del candidato Paradiso
lgnazio. Anche in tal caso assistono alla prova gli altri due candidati. Il Sig. Paradiso Ignazio & invitato dal Presidente a scegliere
personalmente la busta i cui quesiti costituiranno la sua prova d’esame; questi sceglie la busta n. 1 (Allegato n. 2). Il colloquio del
candidato Paradiso Ignazio si svolge con le stesse modalita sopra descritte. La prova termina alle ore 11:59. | candidati vengono
invitati, quindi, a uscire e si procede alla valutazione della prova sostenuta. La Commissione, visto I'esito complessivo del colloquio,
tenuto conto del livello espositivo e del fatto che il candidato ha errato la domanda n. 5) ed ha mostrato una lieve incertezza nel
fornire la risposta alla domanda contrassegnata dal n.10, assegna allo stesso il punteggio totale di 23,67/30.

Vengono richiamati in sala tutti i candidati e alle ore 12:06 inizia il colloquio del Sig. Pacente Alessandro. Anche in tal caso
assistono alla prova gli altri due candidati. Nel caso di specie, essendo rimasta, in quanto precedentemente non scelta, la busta n. 2,
la stessa costituira oggetto della prova d’esame del candidato (Allegato n. 3). Il Presidente, come di consueto, legge ad alta voce le
domande contenute e, di volta in volta, invita il candidato esaminato a fornire la relativa risposta. La prova termina alle ore 12:10.
Tutti i presenti vengono invitati a uscire e si procede alla valutazione della prova. La Commissione, visto |'esito complessivo del
colloquio, atteso che il Pacente ha completamente errato le risposte fornite alle domande n. 1) n. 3) e n. 5) ed ha mostrato grave
incertezza nel fornire la risposta alla domanda n. 9, gli assegna il punteggio complessivo di 19,33/30 e prende atto che, non avendo
raggiunto nella prova orale il punteggio minimo di 21/30 previsto dal bando, lo stesso non potra essere utilmente inserito nella
relativa graduatoria di merito.

Costituisce parte integrante del presente verbale la scheda riepilogativa dei punteggi attribuiti alle prove orali da parte di }f |

ogni singolo componente della Commissione (Allegato n. 4).

Via C. Battisti, §57 « 74121 Taranto #Tel. 099 73561 « Fax 099 7794247 e web: www.amat.ta.it ¢ e-mail: amat@amat.ta.it e legal-mail: amat@pec.amat.ta.it
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione al Registro delle Imprese di Taranto: 00146330733 - Capitale sociale: € 2.340.463,00 interamenfe versato.




Terminate le prove orali e la relativa valutazione, la Commissione individua i punteggi finali da attribuire a candidati,
secondo le previsioni dell’art. 10 del bando, elaborando la seguente graduatoria di merito dei candidati idonei sulla base di tutte le

prove sostenute:

S.pA.

Azianda per la Mabilita rell'Area di Taranto

NOMINATIVO Data e luogo di ESITO ESITO MEDIA PROVA TITOLI VOTAZIONE ESITO
CANDIDATI nascita PROVA PROVA PROVE ORALE DI FINALE
SCRITTA | PRATICA SCRITTAE MERITO
PRATICA
D’'IPPOLITO Taranto, 21/30 30/30 25,50 27/30 0 52,50 VINCITORE
FRANCESCO 24/04/1981
PARADISO Taranto 21/30 30/30 25,50 23,67/30 0 49,17 VINCITORE
IGNAZIO 22/04/1983

Alle ore 13:30 la Commissione termina i lavori, dando mandato al Presidente di trasmettere tutti gli atti delle operazioni concorsuali

al Consiglio di Amministrazione della Societa per la relativa approvazione, secondo le previsioni dell’art. 10 del bando.
La Commissione da, altresi, mandato al Presidente di pubblicare sul sito internet aziendale i risultati delle prove orali sostenute dai

candidati nella giornata odierna.
Ogni documento citato in allegato, munito del visto dei componenti della Commissione, costituisce parte integrante e sostanziale

del presente vgrbale.
Verbale le

, gonfermato e sottoscritto.

— Il Presidente della Commissione, ing. Massimo Dicecca

— Il Componente, C.L.C. sig. Salvatore Giannuzzi;

— Il Componente, dott.ssa Maria Fabiola Menenti;

— Il Segretario, sig. Carlo Balbo.

Socield per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
b: www.amal.fa.it ee-mail: amat@omat.ta.it ¢ legal-mail: gmat@pec.amat.ta.it
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