Esirafio del
VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
A.M.A.T. - S.p.A.
N°08 del 18 giugno 2020

Il giorno 18 giugno 2020, alle ore 09:15 giusta convocazione del 15 giu-

gno 2020, prot8956/0AG, sieTiunito i Tararto, presso fasede dirvia Ce-
sare Battisti n° 657, il Consiglio di Amministrazione dell’ AMAT S.p.A..

La partecipazione alla seduta del Consiglio di Amministrazione & effet-
tuata in video conferenza, secondo le previsioni statutarie, art. 27 punto
3, e in ragione dell’emergenza sanitaria in atto, ai sensi dell’art. 106 del
Decreto Legge 17 marzo 2020, n. 18, convertito in Legge n. 27 aprile
2020.

E' impiegato I'applicativo GoToMeeting che € un servizio di web confe-
rence. La web conference'é protetta; il servizio & dotato di opzioni di

protezione avanzate, quali I'obbligo di accesso SSO con SAML.

Sono presenti presso la sede dell AMAT S.p.A. il Presidente dell' AMAT
S.p.A., avv. Giorgia Gira ed il Vicepresidente, dott. Francesco Scarinci.
L'avv. Anita Conversano, componente del Consiglio di amministrazione,
e presente in collegamento.

Per il Collegio Sindacale sono presenti in collegamento il Presidente,
dott. Luca Vinciguerra, ed il componente dott.ssa Monica Bruno. E' as-

sente giustificato il componente dott. Francesco Causarano.

Per I' AMAT S.p.A. sono presenti presso la sede legale della Societa il Di-
rettore generale f.f., dott. Pietro Carallo, ed il Capo unitd organizzativa,
dott.ssa Tiziana Tursi.

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione, identificatii presenti, costa-
tata la regolaritd della convocazione e la sussistenza del numero legale,
dichiara valida e aperta la seduta e invita il Capo unitd organizzativa,

dott.ssa Tiziana Tursi, a svolgere le funzioni di Segretario della stessa.
...Omissis. ..

Il Consiglio di Amministrazione passa, quindi, all’esame dei punti stabiliti
nell'ordine del giorno di cui all’atto di convocazione e del successivo

ordine del giorno aggiuntivo, prot. 9066 del 17 giugno, effettuato in

applicazione dell'art. 26, comma 2 dello Statuto, nofificato a tutti i




partecipanti e regolarmente accusato in ricezione con posta elettronica

certificata lo stesso giorno.

...omissis...

Punto 7: PROCEDURA APERTA N. 02/2020 PER LA STIPULA DI ACCORDO
QUADRO ANNUALE PER UN SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A
TEMPO DETERMINATO - AGGIUDICAZIONE.

Il Direttore Generale F.F. d'intesa con il Capo Unitd Contratti ed acquisti

F.F. riferisce e propone quanto segue:

Premesso che:

In forza di deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 7 del
28/01/2020, & stata indetta la procedura aperta n. 02/2020, per
la stipula di accordo quadro di durata annuale, ai sensi dell’art.
54 del D.Lgs. 50/2016, finalizzato all'affidamento del servizio di
somministrazione di lavoro a tempo determinato, entro I'importo
massimo spendibile di € 2.400.000,00 olire IVA, rapportato al pe-
riodo di 12 mesi.

A seguito dell'indizione della procedura, svolta telematicamente
sul portale https://amattaranto.tfraspare.com, sono pervenuti n. 9
plichi telematici contenenti offerte, assunte ai numeri di protocol-
lo N. 4050 del 03/03/2020,N. 8594 del 10/06/2020, N. 8595 del
10/06/2020, N. 8596 del 10/06/2020,N. 8597 del 10/06/2020,N. 8638
del 10/06/2020, N. 8690 del 10/06/2020, N. 8837 del 12/06/2020 e
N. 8882 del 15/06/2020.

Con nota n. 5682/2020 del 06/04/2019, sono stati nominati il seg-
gio di gara e la commissione giudicatrice, incaricati di valutare ri-
spettivamente la documentazione amministrativa e le offerte
tecniche ed economiche. '

Le operazioni di gara si sono svolte nelle sedute del 30/04/2020
(verbale di gara n. 459), del 09/06/2020 (verbale di gara n 465) e
del 16/06/2020 (verbale di gara n. 467) — Allegato 1.

Al termine delle operazioni di gara, con il verbale n. 467 del
16/06/2020, la commissione ha deciso sfilare la seguente gradua-

toria di merito:




e — Provvigione PUNTI | GRADUATORIA DI
= | offerta% TOTALI| MERITO
LAVORINT 0,75 66,1401 1°

ADECCO 79 64,840 | 2°

RANDSTAD |5 62,520 | 3°

JOBITALIA |1 60,840 | 4°

GIGROUP 2,37 58,769 | 5°

OSMOSI 0,53 45,900 | 6°

WINTIME 3.89 27,147 | 7°

TEMPOR 8 21,200 | 8°

Tanto premesso si propone:

a) di aggiudicare procedura aperta n. 02/2020, per la stipula di ac-
cordo quadro di durata annuale, ai sensi dell’art. 54 del D.Lgs.
50/2016, finalizzato all'affidamento del servizio di somministrazione
di lavoro a tempo determinato alla societd "LAVORINT s.p.a”,
avendo totalizzato il punteggio di 66,14/100 ed avendo offerto
una provvigione dello 0,75 % da applicare in percentuale ad
ogni voce della retribuzione del personale;

b) di autorizzare la Direzione generale e I'Area contratti ed acquisti
per I'assunzione di ogni atto connesso e conseguente.

Firmato: Il Resp. dell'Unita organizzativa Appalti Acquisti F.F. — Dott. N. Carrieri

Firmato: Il Direttore Generale F.F. — Dott. Pietro Carallo
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
- vista la proposta formulata ed i relativi allegati;
- ritenuto di accoglierla;
- vistolo Statuto aziendale ed il Codice Civile;
A voti unanimi, resi nelle forme di legge,
DELIBERA

1) Di aggiudicare procedura aperta n. 02/2020, per la stipula di ac-
cordo quadro di durata annuale, ai sensi dell'art. 54 del D.Lgs.
50/2016, finalizzato all'affidamento del servizio di somministrazio-
ne di lavoro a tempo determinato alla societd “LAVORINT s.p.a",

avendo totalizzato il punteggio di 66,14/100 ed avendo offerto




una provvigione dello 0,75 % da applicare in percentuale ad
ogni voce della retribuzione del personale.

2) Di autorizzare la Direzione generale e I'Area contratti ed acquisti
per I'assunzione di ogni atto connesso e conseguente.

Alla presente deliberazione é attribuito il n° 52 del registro.

Esaminati e approfonditi gli argomenti all'ordine del giorno non essendo-
ci altri puntiin discussione, la seduta termina alle ore 09:35
Firmato: IL SEGRETARIO Firmato: IL PRESIDENTE
(Dott.ssa Tiziana Tursi) (Avv. Giorgia Gira)

E' copia conforme all’originale.
Dott.ssa Tiziana Tursi

Sihtast gu%
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Spett.le
AMAT S.p.A.

Inviata via PEC all'indirizzo: Via C. Battisti, n. 657
. 74121 - Taranto
amat@pec.amat.ta.it

c.a. Responsabile unico del Procedimento
Ing. Massimo Dicecca

c.a. Presidente del C.d.A.
Avv. Giorgia Gira

Milano, 24 giugno 2020

OGGETTO: Procedura Aperta n.02/2020 — stipula accordo quadro annuale per un servizio
di somministrazione lavoro a tempo determinato - Codice CIG 818984383D — Istanza di

accesso agli atti.

Spett.le Amministrazione,

Egregi RUP di Gara e Presidente del C.d.A.,

la scrivente RANDSTAD ITALIA S.P.A. iscritta alla C.C.I.A.A. di Milano, Monza Brianza, Lodi con il numero
12730090151, con codice fiscale n. 12730090151, e partita IVA Randstad Gruppo Iva n. 10538750968, avente
sede legale in Milano (MI), Via Roberto Lepetit n. 8/10, in persona del legale rappresentante pro tempore Marco
Ceresa, nato a Bosisio Parini (LC) il 08/08/1961, codice fiscale CRSMRC61M08B081P domiciliato per la carica
presso la sede legale dell’azienda, indirizzo Pec: randstad_ufficiogare@legalmail.it

Premesso che

- la scrivente ha preso parte alla procedura indetta da codesta Spett.le Amministrazione per I'affidamento del
servizio di cui all'oggetto;

- il 19 giugno 2020 é stata comunicata aggiudicazione definitiva nei confronti di “LAVORINT s.p.a”, ottenuta con
un punteggio di 66,14/100 ed una provvigione dello 0,75%;

- nessun ulteriore documento & stato comunicato o pubblicato da codesta spett.le Stazione appaltante;
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Rilevato che
- I'art. 53 del D.Igs. 50/16, I'art. 22 e ss. della Legge 241/1990, che dispongono in materia di accesso agli atti e,

infine, la relativa giurisprudenza® consentono, senza preclusioni, di accedere ai documenti della procedura di
gara la cui conoscenza sia necessaria per curare o per difendere i propri interessi giuridici;

Considerato che

- la scrivente, in_quanto partecipante alla procedura, & portatrice di un interesse diretto, concreto ed

attuale che secondo la giurisprudenza, “ sussiste ed é rilevante qualora la documentazione richiesta sia
un mezzo utile ed astrattamente idoneo alla difesa dell'interesse che si vuole tutelare in sede

giudiziaria’ (cfr. Tar Lombardia, sez. III, 01 agosto 2011, n. 2065);
- pertanto, un eventuale differimento o diniego opposto da codesta Stazione appaltante impedirebbe di fatto
I'esercizio del proprio diritto ad ottenere tutela giurisdizionale;

- che non sussistono ragioni per impedire I'accesso alla documentazione tecnica.

Alla luce delle suesposte considerazioni,
CHIEDE

a codesta Spett.le Amministrazione, ai sensi dell’art. 53 del D.Igs. n. 50 del 2016, degli artt. 22 e ss. della Legge
7 agosto 1990 n. 241, di poter accedere ed estrarre copia con la massima premura della seguente

documentazione:
1. L'offerta economica dell’operatore aggiudicatario LAVORINT S.P.A;
2. Eventuali giustifiche presentate dell’operatore aggiudicatario LAVORINT S.P.A, ivi comprese
quelle relative all’eventuale procedimento di verifica dell'anomalia dell’offerta;

3. Verbali delle sedute di gara;
4. Delibera del CdA assunta in data 18 giugno 2020, di aggiudicazione della procedura in oggetto.

Si rimane, pertanto, in attesa di un pronto riscontro alla presente al fine di conoscere le modalita per
procedere all’accesso e all’estrazione di copia della documentazione suindicata.

Distinti saluti.
Randstad Italia S.p.A.

L’Amministratore Delegato
Marco Ceresa
Documento firmato digitalmente

Firmato digitalmente da:CERESA MARCO
Data:24/06/2020 09:35:49
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