Aziendo per lo Mobilita nell’Area di Taranto

——— el Sp A

O.d.g.del _8-06-2010 ~ Ao unhva.
PROPOSTA DI DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N°------ :{—

Delibera n° del

Oggetto: PROCEDURA APERTA N° 02/2020 - PER LA STIPULA DI ACCORDO QUADRO ANNUALE
PER UN SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO -

AGGIUDICAZIONE
ALLEGATI/NOTE:

Allegato 1: verbali di gara

Il Direttore Generale d'intesa con il Capo Unita Contratti ed acquisti f.f. riferisce e propone

quanto segue:

Premesso che:

- In forza di deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 7 del 28/01/2020, ¢ sta-
ta indetta la procedura aperta n. 02/2020, per la stipula di accordo quadro di du-
rata annuale, ai sensi dell’art. 54 del D.Lgs. 50/2016, finalizzato all’affidamento del
servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato, entro I'importo massimo
spendibile di € 2.400.000,00 oltre IVA, rapportato al periodo di 12 mesi.

- A seguito dell'indizione della procedura, svolta telematicamente sul portale
https://amattaranto.tfraspare.com, sono pervenuti n. 9 plichi telematici contenenti
offerte, assunte ai numeri di protocollo N. 4050 del 03/03/2020,N. 8594 del
10/06/2020, N. 8595 del 10/06/2020, N. 8596 del 10/06/2020,N. 8597 del 10/06/2020,N.
8638 del 10/06/2020, N. 8690 del 10/06/2020, N. 8837 del 12/06/2020 e N. 8882 del

15/06/2020.

- Con nota n. 5682/2020 del 06/04/2019, sono stati nominati il seggio di gara e la
commissione giudicatrice, incaricati di valutare rispettivamente la documentazione
amministrativa e le offerte tecniche ed economiche.

- Le operazioni di gara si sono svolte nelle sedute del 30/04/2020 (verbale di gara n.
459), del 09/06/2020 (verbale di gara n 465) e del 16/06/2020 (verbale di gara n.
467) - Allegato 1.

- Al termine delle operazioni di gara, con il verbale n. 467 del 16/06/2020, la commis-
sione ha deciso stilare la seguente graduatoria di merito:

Concorrente Provvigione PUNTI GRADUATORIA DI
offerta % TOTALI MERITO
LAVORINT 0,75 66,140 1°
ADECCO 7.5 64,840 2°




RANDSTAD 5 62,520 3°
JOB ITALIA | 60,840 4°
GIGROUP 2,37 58,769 8"
OSMOSI 0,53 45,900 6°
WINTIME 3.89 27,147 7°
TEMPOR 3 21,200 8°

Tanto premesso si propone:

1.

Il Capo Unita Contratti ed (@%wsﬂ f.f.
|| Direttore Generale __ /WL/(L

a)

b)

Di aggiudicare procedura aperta n. 02/2020, per la stipula di accordo quadro di
durata annuale, ai sensi dell’art. 54 del D.Lgs. 50/2016, finalizzato all'affidamento
del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato alla societd
“LAVORINT s.p.a", avendo totalizzato il punteggio di 66,14/100 ed avendo offerto
una provvigione dello 0,75 % da applicare in percentuale ad ogni voce della re-
tribuzione del personale.

Di autorizzare la Direzione generale e I'Area contratti ed acquisti per I'assunzione
di ogni atto connesso e conseguente.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

vista la proposta formulata ed i relativi allegati;
ritenuto di approvarla;

visti lo Statuto Sociale ed il Codice civile;
avofi...

DELIBERA

Di aggiudicare procedura aperta n. 02/2020, per la stipula di accordo quadro di
durata annuale, ai sensi dell'art. 54 del D.Lgs. 50/2016, finalizzato all’affidamento
del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato alla societa
“LAVORINT s.p.a”, avendo totalizzato il punteggio di 66,14/100 ed avendo offerto
una provvigione dello 0,75 % da applicare in percentuale ad ogni voce della re-
tribuzione del personale.

Di autorizzare la Direzione generale e I'Area contratti ed acquisti per I'assunzione
di ogni atto connesso e conseguente.
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VERBALE DI GARA N. 459 DEL 04/05/2020
(PROCEDURA APERTA N°02/2020 - PER LA STIPULA DI ACCORDO QUADRO ANNUALE PER
UN SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO)

In data 04/05/2020, alle ore 09:30, in seduta riservata, si € riunito il seggio di gara , deputato
all'esame della documentazione amministrativa della PROCEDURA APERTA N° 02/2020 - PER LA
STIPULA DI ACCORDO QUADRO ANNUALE PER UN SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A
TEMPO DETERMINATO

Sono presenti:

Dott. Nicola Carrieri — PRESIDENTE
Dott. Palmo Duggento — COMPONENTE- in smart working
Rag. Luigi Pignatale - COMPONENTE e SEGRETARIO

Il seggio prende atto che sul portale “amattaranto.traspare.com” per la gestione delle gare
telematiche sono pervenute le seguenti offerte:

] LAVORINT SPA (Prot. n.4028 del 03/03/2020)
2 Agenzia per il lavoro Osmosi S.p.A (Prot. n.4035 del 03/03/2020)
3 Gl GROUP S.P.A. (Prot. n.4044 del 03/03/2020)
4 TEMPOR SPA AGENZIA PER IL LAVORO (Prot. n.4045 del 03/03/2020)
5 Wintime S.p.A. Agenzia per il Lavoro (Prot. n.4046 del 03/03/2020) >
6 Randstad Italia (Prot. n.4047 del 03/03/2020) §
7 ADECCO ITALIA SPA (Prot. n.4048 del 03/03/2020) -
8 JOB ITALIA SPA - AGENZIA PER IL LAVORO (Prot. n.4049 del 03/03/2020) _
9 in.HR Agenzia per il Lavoro SpA (Prot. n.4050 del 03/03/2020) ' @' i'i/
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Il seggio di gara prende atto che la busta amministrativa presentaia da “in.HR Agenzia per il

Lavoro SpA "

presenta una marcatura temporale apposta il 03/03/2020 aile h.

16:30:24, oltre,

ovvero, il termine di scadenza della gara (Termine ultimo perentorio di firma digitale documenti e

marcatura temporale dell'archivio), del 03/03/2020 alle h. 13:00. La commissione, constatato che

la marcatura temporale & elemento costitutivo dell’ offerta telematica, posto a pena di esclusione

ai sensi dell'art. 8 del bando di gara, sancisce I'esclusione del concorrente “in.HR Agenzia per |l

Lavoro SpA " dal prosieguo della procedura.

La commissione decide, allora, di passare all’esame della documentazione in essi contenuta.

I risultati dell'esame sono riportati nella tabella che segue:

Agenzia TEMPOR o
: per il SPA iriime
Documenti LV lavoro G|SGPR?\UP AGENZIA A S'pZA'
spa Osmosi sl PER IL %‘i';zv'grger
S.p.A LAVORO
a- copia bando di gara N Sl Sl S N
b- domanda di partecipazione alla SI N S N S
gara
c - DGUE N NI N S N
d -schede tecniche Sl Sl Sl Sl S
e - versamento cauzione provvisoria o N Sl Sl N Sl
polizza fideiussoria
JOB ITALIA
SPA -
, Randstad ADECCO
Documenti talia TALIA SPA AGENIZIA
PER IL
LAVORO
a- copia bando di gara Sl S Si
b- domanda di partecipazione Sl N S
alla gara
c - DGUE Sl S N
d - schede tecniche Sl Sl Sl
e - versamento cauvzione Sl N Sl

provvisoria o polizza fideiussoria

Il seggio di gara decide, pertanto, di odr‘qh‘eﬁere al prosieguo della gara le offerte pervenute

da parte delle imprese Lavorint spa, Agenzia per il lavoro Osmosi $.p.A, GI GROUP S.P.A., TEMPOR
SPA AGENZIA PER IL LAVORO, Wintime S.p.A. Agenzia per il Lavoro, Randstad ltalia, ADECCO

ITALIA SPA e

Societd per Azioni con Socio unico soggetta a direzicne e coordinamenfo da parte del Comune
Via C. Battisti, 657 - 74121 Taranto « Tel. 099 73561 - Fax 099 7794247 = web: www.amal.ta.il - e-mail:
Codice Fiscale, Partita Iva e N° iscrizione ol Registro delle Imprese di Tarante: 00146330733 - Capilale sociale: € 2.3
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JOB ITALIA SPA - AGENZIA PER IL LAVORO.

Verbale letto; confermato e sottoscritto alle ore 13:00.
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amai@ec.amat.ta.if
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VERBALE DI GARA N. 4465 DEL 05/06/2020
(PROCEDURA APERTA N°02/2020 - PER LA STIPULA DI ACCORDO QUADRO ANNUALE PER
UN SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO)

In data 05/06/2020, alle ore 09:00, in seduta riservata, si € riunita la commissione di gara,
deputata all'esame della documentazione amministrativa della PROCEDURA APERTA N° 02/2020 -
PER LA STIPULA DI ACCORDO QUADRO ANNUALE PER UN SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Sono presenti:

Dott. Nicola Carrieri — PRESIDENTE
Al sig. Enrico Picchi — COMPONENTE
Dott. Palmo Duggento — COMPONENTE e SEGRETARIO

La commissione, preliminarmente passa all’apertura dei plichi "Busta Tecnica”, che risultano tutti
presentati conformemente alle prescrizioni del "manuale operativo gara telematica.

La commissione procede, quindi, all'assegnazione dei punteggi per il criterio 2 (mediante esame
della documentazione presentata) e successivamente dei criteri 3, 4 e 5 (mediante il metodo del

confronto a coppie).

Criterio 2 - PRESENZA DI SEDE NEL TERRITORIO DELLA PROVINCIA DI TARANTO max 10 punti
La commissione osserva che sulla base dei chiarimenti offerti ai concorrenti in sede di gara e sulla
giurisprudenza maggioritaria sul tema (Tar Valle D'Aosta, 17 settembre 2018, n. 44), una clausola
che premia la disponibilitas di una sede operativa a una certa distanza dalla stazione appaltante &
da intendersi nel senso che il maggior punteggio va riconosciuto anche a chi al momento della
partecipazione alla gara si offra di dotarsi, in caso di aggiudicazione, di una sede operativa vicina
all'amministrazione,

La commissione, pertanto, si fini dell'assegnazione del punteggio, considerera equivalente al
possesso di una sede nel territorio provinciale di Taranto I'limpegno ad attivare una sede nella
Provincia di Taranto in caso di aggivdicazione.

Gli esiti sono riportati in apposita tabella, di seguito riprodotta:

Criterio 2 LAVORINT | OSMOSI | GIiGROUP | TEMPOR

PRESENZA DI SEDE NEL TERRITORIO SI/NO Punti | SI/NO | Punti | SI/NO Punti |SI/NO | Punfi
DELLA PROVINCIA DI TARANT}O S|* 10 SI* 10 N 10 SI* 10

a4
o \

2. n

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coerdinamento da parte del Comune di Tara,
Via C. Batfisti. 657 -~ 74121 Taronlo - Tel. 099 73561 ~ Fax 099 7794247 » web: www.amal.la.il « e-mail: amal@peg al.Te.it
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Criterio 2 WINTIME |RANDSTAD| ADECCO | JOBITALIA

PRESENZA DI SEDE NEL TERRITORIO | S/NO | Punti [ SI/NO | Punii | SI/NO | Punti [SI/NO | Punfi
DELLA PROVINCIA DI TARANTO S 10 SI* 10 S| 10 S| 10

“impegno ad attivare una sede in caso di aggiudicazione

Criteri_3,4 e 5 : MODALITA ‘ DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO DEL PERSONALE max 20 punti,
MODALITA * DI GESTIONE DELLE EMERGENZE max 20 punti e ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO
E RACCORDO CON IL COMMITTENTE max, 20 punti

La commissione procede Il punteggio ad assegnare i punteggi mediante comparazione tecnico-

qualitativa delle offerte da svolgere con il metodo del confronto a coppie dei progetti inseriti nel

plichi “Busta Tecnica™ (art. 10).

La commissione, quindi, decide:
- di procedere all'abbinamento fra "lettere” e le concorrenti ammesse al prosieguo della
gara, operazione utile per agevolare I'effettuazione dei confronti;
- di procedere all’assegnazione dei punteggi in maniera congiunta;
- di arrotondare tutti i punteggi alla terza cifra decimale;
- di riportare di seguito la legenda riferita ai punteggi assegnabili, come previsto dalle

vigenti norme.

A= LAVORINT preferenza massima
B= OSMOSI preferenza grande
C= GGROUP preferenza media

preferenza piccola
preferenza minima
parita

D= TEMPOR
E= WINTIME

F= RANDSTAD
G= ADECCO
H= JOB ITAIjl,A/

M

— N |W |~ O |0~
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PUNTEGGI
B C D E F G H
A A=2 C=2 A=2 A=E=1 F=2 G=2 A=H=1
B C=3 B=D=1 =2 F=3 G=3 H=2
Cc C=3 C=2 C=F=1 C=G=1 C=2
D = F=3 =3 H=2
E F=2 G=2 E=H=1
E F=G=1 F=2
G G=2
H
Criterio 4.
PUNTEGGI
C F G H
A A=3 A=2 A=3 A=3 A=2 A=G=1 A=H=1
B C=2 B=D=1 B=E=1 F=2 G=3 H=3
e C=2 C=2 C=F=1 G=2 H=2
D D=E=1 F=2 G=3 H=3
E F=2 G=3 H=3
E G=2 H=2
G G=H=1
H

ta.it

Codice Fiscale, Pariita iva e N° jscrizione ai Regisiro delle Imprese di Taronfo: 00146330733 - Capitale sociale: € 2.340.463100 ' feramente versate
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Criterio 5.
PUNTEGGI
B c D E F G H
A A=2 C=2 A=2 A=2 F=3 G=2 A=H=1
B C=3 B=D=1 B=E=1 F=4 G=3 H=2
c C=3 C=3 F=2 C=G=1 |C=2
D D=E=1 F=4 G=3 H=2
E F=4 G=3 H=2
I F=2 F=3
G G=2
H

La commissione, a questo punto, sulla base dei punteggi attribuiti ai singoli concorrenti @
seguito dei confronti a coppie descritti, assegna i punteggi utili alia formazione della graduatoria

finale di merito e determina, per ogni concorrente, quello "COMPLESSIVO". | risultati

dell'elaborazione sono riportati nella tabella seguente:

i

!
i
1
Socield per Azioni con Socio unico soggetia a direzione e coordinamento da parte del Comune di Tgfal t? u/“
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2.PRESENZA DI
SEDE NEL 3.MODALITA * DI . 5.0RGANIZZAZIONE
TERRITORIO SELEZIONE E éEhg'lc'l)CD)aléILAEL[L)é DEL SERVIZIO E PUNTEGGIO
DELLA RECLUTAMENTO DEL EMERGENZE max 20 RACCORDO CON IL | COMPLESSIV
PROVINCIA DI PERSONALE max 20 " COMMITTENTE max O RIFERITO
TARANTO max punti pun 20 punti Al CRITERI n.
10 punti 2,n.3,n.4,
n.5
punteggio
— — — — — — utile per la
£ 8 8 @ |oo e 2 g 8 o | 208 o 8 B o |oo@ graduatoria
o (o) < D.0|lol0 < O o229 £ O o
22  |3ts| 52 |$88|8c8| 52 | $EE|8Ed 52 |PEs
o2 Eo|l 2% |ted|(PEo|l 85 | Eod |PEY 285 [Eed
o2 =50 =0 S=p|l=c0| £8 S=Zzo5 =0 £8 |3=08
EL S S 8¢ |255|58 | 82 | 255|581 82 (235
&8 a 0 a O o 0
A= LAVORINT 10 6 0,429| 8,580 15/ 1,000 20,000 0,318| 6,360 44,940
B= OSMOSI 10 1 0,071 1,420 2] 0,133 2,660 0,091 1,820 15,900
C= GIGROUP 10 14 1,000 | 20,000 7| 0,467 9,340 14| 0,636| 12,720 52,060
0= TEMPOR 10 1 0,071 1,420 2| 0,133 2,660 0,091] 1,820 15,900
E= WINTIME 10 6 0,429 | 8,580 21 0,133 2,660 2| 0,021 1,820 23,060
= RANDSTAD 10 14 1,000 | 20,000 71 0,467 9,340 22| 1,000| 20,000 59,340
G= ADECCO 10 14 1,000 | 20,000 15| 1,000| 20,000 14] 0,636| 12,720 62,720
H= JOB MTALIA 10 6| 0429] 8580 15| 1,000| 20000] 7| 0318 6,360 44,940

Ultimate tali operazioni, la commissione formula la seguente graduatoria provvisoria di merito e

decide di riaggiornarsi a successiva seduta per I'apertura delle offerte economiche presentate

dalle concorrenti imaste in gara:

N. PUNTEGGIO
concorrente
TOTALE
1° ADECCO 62,720
20 RANDSTAD 59,340
32 GIGROUP 52,060
4° LAVORINT 44,940
50 JOB ITALIA 44,940
6° WINTIME 23,060
/° OSMOSI 15,200
8° TEMPOR 15,900

Verbale letto, confermato e sottoscritt Y alle ore 13:00.

\
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VERBALE DI GARA N. 467 DEL 16/06/2020
(PROCEDURA APERTA N°02/2020 - PER LA STIPULA DI ACCORDO QUADRO ANNUALE PER
UN SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO)

In data 16/06/2020, alle ore 10:40, in seduta riservata, si € riunita la commissione di gara,
deputata all'esame della documentazione amministrativa della PROCEDURA APERTA N° 02/2020 -
PER LA STIPULA DI ACCORDO QUADRO ANNUALE PER UN SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Sono presenti:

Dott. Nicola Carrieri — PRESIDENTE
Al sig. Enrico Picchi - COMPONENTE
Dott. Palmo Duggento — COMPONENTE e SEGRETARIO

Obiettivo della presente seduta & quello di :

) riepilogare i punteggi totalizzati da ciascun concorrente a seguito dell'applicazione dei criter
di valutazione n. 2/3/4/5 previsti nel bando di gara

) procedere all'apertura delle buste contenenti le offerte economiche, dare lettura delle
offerte presentate per i lotti in gara, attribuire il relativo punteggio in applicazione del criterio di
valutazione n. 1 (Prezzo offerto), redigere la graduatoria finale di merito.

La commissione passa allo svolgimento progressivo delle fasi elencate.

)] PUNTEGG! TOTALIZZATI DA CIASCUNO A SEGUITO DELL'APPLICAZIONE DEl CRITERI DI

VALUTAZIONE N. 2/3/4/5.
La commissione riepiloga i risultati conseguiti dalle concorrenti  a seguito dell'apertura delle

offerte tecniche nella seduta riservata (verbale n. 465 del 05/06/2020), che sono i seguenti:

v 2 \
/ A
] g L
/ 7 3 \,
r2d a4 F b
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2.PRESENZA DI
SEDE NEL 3.MODALITA ' DI , 5.0RGANIZZAZIONE
TERRITORIO SELEZIONE E gshgggﬁlé'?‘ﬂﬂ DEL SERVIZIO E PUNTEGGIO
DELLA RECLUTAMENTO DEL EMERGENZE max 20 RACCORDO CON IL | COMPLESSIV
PROVINCIA DI PERSONALE max 20 ok COMMITTENTE max O RIFERITO
TARANTO max punti P 20 punti Al CRITERI n.
10 punti 2,n.3,n.4,
n.5
punteggio
— = — — — — utile per la
O o ol 8o 9 o |8 o o graduatoria
0 ool 22 |828|0c0| 28 |828 5od 28 (823
Q= 5cal 58 |985|5cal §2 O0F [5Ea 69 |90F
23 55c| 92 |eacl|fca| 5L | 2ad |56 Gf (223
g9 959| 2% |S238|2Eg| €5 | EeB[eEyd 25 |52
—§ cs’l g |858|ss”| ge | 352 [s5] ge |as g
= 8 a v 3 a" S a2’ o @
A= LAVORINT 10 6 0,429 | 8,580 15| 1,000| 20,000 7]1.0318| 6,360 44,940
B= OSMOSI 10 1 0,071] 1,420 2| 0,133 2,660 2| 0,091| 1,820 15,900
C= GIGROUP 10 14 1,000 | 20,000 7| 0,467 9,340 14| 0,636]12,720 52,060
D=TEMPOR 10 1 0,071 1,420 2| 0,133 2,660 21 0,021 1,820 15,900
E= WINTIME 10 o) 0,429 | 8,580 2| 0,133 2,660 2| 0,091 | 1,820 23,060
F= RANDSTAD 10 14 1,000 | 20,000 7| 0,467 9,340 221 1,000 20,000 59,340
G=ADECCO 10 14 1,000 | 20,000 15/ 1,000| 20,000 14] 0,636]12,720 62,720
H= JOB ITALIA 10 6 0,429 | 8,580 15| 1,000| 20,000 71 0.318] 6,360 44,940
)] APERTURA DELLE BUSTE CONTENENTI LE OFFERTE ECONOMICHE - LETTURA DELLE OFFERTE
PRESENTATE E ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO RELATIVO AL CRITERIO DI VALUTAZIONE N. 1
(PREZZO OFFERTO) — GRADUTORIA FINALE DI MERITO
La commissione, a questo punto, decide di procedere all'apertura dei plichi telematici
“Buste economiche" delle concorrenti, che risultano tutti conformi alle prescrizioni della lex

specialis di gara.

Operata I'apertura dei plichi viene data lettura a voce alta dei prezzi unitari offerti dalla

societd concorrenti, che vengono riportati in tabella riepilogativa

In particolare nelle due tabelle sono inseriti:
colonna (a): il prezzo unitario offerto dai concorrenti;
colonna (b): il punteggio assegnato ad ogni concorrente per il criterio n. 1 (Prezzo unitario);
colonna (c): il punteggio conseguito da ciascun concorrente a seguito dell'applicazione dei i

criteri n. 2/3/4/5;
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- colonna (d): il punteggio totalizzato da ciascun concorrente, somma di quelli conseguiti peri 5
criteri previsti dal bando;

- colonna (e): graduatoria finale di merito.

a b C d=c+b e J
Punteggio
(Criterio n.1- :
I — Pmax = 30 Pugfrﬁgg'o PUNTI | GRADUATORIA DI
offerta % punti) TOTALI MERITO
P= Rmin/Ra x n.2/3/4/5
30
LAVORINT
0.75 21,200 44,940 66,140 | 1°

OSMOSI 0.53 30,000 15,900 45,900 | 6°
GIGROUP 937 6,709 52,060 58,769 | 5°
TEMPOR 3 5,300 15,900 21,200 | 8°
WINTIME 3,89 4,087 23,060 27,147 | 7°
RANDSTAD 5 3,180 59,340 62,520 | 3°
ADECCO 75 2,120 62,720 64,840 | 2°
JOB ITALIA . 15.900 44,940 60,840 | 4°

La Commissione, a questo punto, decide di stilare la seguente graduatoria di merito:

R Provvigione PUNTI GRADUATORIA DI
offerta % TOTALI MERITO
LAVORINT 0.75 66,140 e
ADECCO 7,5 64,840 2°
RANDSTAD ] 62,520 3°
JOB ITALIA 1 60,840 4°
GIGROUP 2,37 58,769 5°
OSMOSI 0,53 45,900 6°
WINTIME 3,89 27,147 7°
TEMPOR 3 21,200 8°

Verbale letto, confermate e sottoscritig alle ore 11:30.
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