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Azienda per la Mobilitd nell’Area di Taranto

PROPOSTA DI DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 3 DEL 18/06/2020

F)eliberozione n. __ /2019 del J
OGGETTO DELLA PROPOSTA

Nomina della Commissione esaminatrice per I'espletamento delle procedure relative alla selezione per il conferi-
mento dell'incarico, a tempo indeterminato, di Direttore Tecnico dell’ AMAT S.p.A. e determinazione dei compensi.

Il Direttore Generale f.f., di concerto con il Responsabile dell’Area Risorse Umane, riferisce e propone quanto se-
gue:

Richiamata:

> la deliberazione n. 15, adottata nella seduta del 24 marzo u.s. con la quale, preso atto degli esiti della prece-
dente selezione indetta per il conferimento dellincarico, a tempo determinato, di Direttore Tecnico della So-
cietd, conclusasi, tuttavia, senza candidati idonei, il Consiglio di Amministrazione ha indetto una nuova selezio-
ne pubblica per il conferimento dell'incarico in questione con contratto di lavoro a tempo indeterminato, ap-
provandone il relativo Avviso pubblico e fissando il termine di scadenza per la presentazione delle domande di

partecipazione al 4 maggio p.v.;

> la deliberazione n. 30, adottata nella seduta del 27 aprile 2020 con la quale, il Consiglio di Amministrazione
dell' AMAT decideva di:

- apportare marginali modifiche all’ Avviso Pubblico: a) richiamo al vigente Regolamento per il Reclutamen-
to del Personale; b) rinvio alla disposizione del richiamato regolamento che prevede espressamene che Si
considerano prodotte in tempo utile anche le domande spedite nel termine perentorio di presentazione
stabilito, a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento o assicurata convenzionale, purcheé perven-
gano in Azienda entro i dieci giorni successivi alla scadenza fissata.

- fissare, in previsione della scadenza del termine delle misure di contenimento dell’emergenza sanitaria, al
15 giugno 2020 il nuovo termine di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione da
parte dei candidati;

Dato I'avvio della fase 2 del’emergenza da COVID-19, con possibilitd di riprendere le attivita concorsuali, pur
sempre nel rispetto di tutte le cautele e le misure previste in materia di anti-contagio (vedi art. 247 e sgg. del D.L. n.
34/2020, cd. “Decreto Rilancio"), al fine consentire il prosieguo delle operazioni concorsuali occorre procedere
alla nomina della Commissione esaminatrice

Tanto premesso, si propone di procedere alla nomina della Commissione esaminatrice e alla determinazione dei
relativi compensi per I'attivita prestata secondo i criteri previsti dall'art. 18 del vigente Regolamento per il recluta-
mento del personale.
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IL CAPO AREA RISORSE UMANE (dott.ssa Maria Foblol\cnK‘M penh 785 Il 2/
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO ~ (dott. Pietro Carallo s /@y adf /70 ) °
IL DIRETTORE GENERALE (dott. Pietro Carallo __~"" \\1{b @fvmg )

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
- vista la proposta formulata;
- visto lo Statuto aziendale;
- vista la vigente pianta organica aziendale;

- visto il Regolamento per le progressioni di carriera ed il Regolamento per il reclutamento del personale
dellAMAT S.p.A.;

- Avofi , resi nelle forme di legge,

DELIBERA




1)

di prendere atto della relazione che precede e nominare la Commissione Esaminatrice della selezione
in oggetto nella seguente composizione:

v , nella qualita di Presidente;
v , nella qualita di componente esterno;
v , nella qualitd di componente interno;

v di affidare le funzioni di Segretario verbalizzante a ;

di prevedere a favore di ciascun componente della Commissione, e del Segretario verbalizzante, un
compenso da calcolarsi secondo le previsioni dell’art. 18 del vigente Regolamento per il reclutamento

del personale.

Di dare mandato alla Direzione Generale di curare tutti gli adempimenti successivi per |'espletamento
della selezione in oggetto.
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Taranto,

Gent.mo Sig.
Ing. Giuseppe Casatello

a _casatello@yahoo.it

Gent.mo Sig
Ing. Luigi Fantetti
ing.fantetti@gmail.com

Gent.mo Sig.

Direttore Amministrativo
Dott. Pietro Carallo
carallo@amat.ta.it

Gent.ma Sig.ra

Dott.ssa Maria Fabiola Menenti
Capo Area Risorse Umane
menenti@amat.ta.it

OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione per il conferimento dell’incarico, di durata trien-
nale, eventualmente trasformabile a tempo indeterminato, di “Direttore Tecnico”
dell' AMAT S.p.A.: nomina Commissione esaminatrice.

Si comunica alle SS.LL. la nomina in seno alla Commissione esaminatrice relativa
alla selezione in oggetto, nella seguente composizione:

> Ing. Giuseppe Casatello, in qualita di Presidente;
» Ing. Luigi Fantetti, in qualitd di Componente;
> Doft. Pietro Carallo, in qualita di Componente.

Alla Dott.ssa Maria Fabiola Menenti, Responsabile Area Personale dell' AMAT, so-

no affidate le funzioni di Segretario.
Si comunica che per I'attivitd espletata, a titolo omnicomprensivo ed a pre-

scindere dal numero di sedute, sard corisposto al Presidente ed al componente esterno
I'importo lordo di € 2.000,00, olire alle spese di viaggio regolarmente documentate. Nel caso
di utilizzo della propria autovettura personale il imborso sara effettuato nei limiti di 1/5 del co-
sto di un litro di benzina per ogni chilometro percorso, secondo i prezzi pubblicati dal MISE nel
giomo di riferimento, oltre alle spese di pedaggio autostradale documentate.

A favore del Segretario incaricato sara corisposto I'importo lordo di € 1.000,00.

Nuila sard corrisposto, invece, al Dott. Pietro Carallo, in relazione al ruolo dirigen-
Ziale svolfo in seno all' AMAT ed al principio della omnicomprensivita del frattamento retributi-

vo.
Si informa che [I'Awiso in oggetto & pubblicato sul sito aziendale

hitp://www.amat.ta.it,.
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Le SS.LL. sono invitate a comunicare, a stretto giro, la decisione in ordine
all'accettazione del presente incarico.

Ai fini dell'assolvimento degli obblighi di trasparenza di cui all’art. 15 del D. Lgs. n.
33/2013, ciascun compoenente dovrd comunicare, nella forma di autocertificazione, secondo
il modulo allegato alla presente (All. 1), i dati relativi allo svolgimento di incarichi o titolarita di
cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo
svolgimento di attivita professionali.

Le SS.LL., infine, sono invitate ad inviare il proprio curriculum vitae aggiomato.

Si fa presente che nel termine di scadenza previsto dall' Avviso (ossia 29/1 1/2019)

sono pervenute n. 3 (tre) domande di partecipazione.
Distinti saluti.
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