PROPOSTA DI DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. DEL 21 novembre 2022

Deliberazione n. o f del

Esame nota del 17 novembre 2022, prot. az. n. 19376, a firma dell'lng. Domenico Pellicoro:

determinazioni conseguenti.

ALLEGATI:

All. 1) nota del 17 novembre 2022, prot. az. n. 19376, a firma dell'ing. Domenico Pellicoro

Il Direttore Generale f.f., di concerto con il Direttore Tecnico e d'Esercizio, il Direttore Amministrativo f.f.

ed il Capo Ripartizione Contratti, Appalti ed Acquisti, riferisce e propone quanto segue:

>

con propria nota del 17 novembre 2022, prot. az. n. 19376, I'Ing. Domenico Pellicoro ha
rappresentato la necessita di essere supportato da una figura professionale, di carattere tecnico,
per la gestione di alcune incombenze rientranti nella Compgfenzo dell’ Area Gestione Impianti ed
Infrastrutture;

in particolare, I'unitd richiesta dovrd occuparsi della gestione della Squadra manutenzione, curando
la modulistica, assegnando ai singoli addetii le aifiviia quoiidiane da svolgere per o manutenzione
dei parcometri/ obliteratrici, effettuando, aliresi, il successivo controllo della loro regolare
esecuzione. Inoltre, detta figura dovra interfacciarsi quotidianamente anche con gli Operatori della
mobilitd per acquisire le varie segnalazioni dei parcometri non funzionanti e pianificare,
conseguentemente, gli interventi manuientivi;

come rilevabile dalla pianta organica aziendale, in seno all'Unitd Manutenzione Infrastrutture,
Impianti e rimessaggio autobus allo stato risulia vacante la postazione del Coordinatore dell’ Ufficio
Tecnico che, nell’ambito delle sue competenze, deve fare anche da raccordo fra il Responsabile di
Area e gli addetti della Squadra Manutenzione Impianti. La copertura di tale postazione € stata gid
prevista nel Piano del fabbisogno del triennio 2022-2024 tramite ricorso a pubblica selezione;
condivisa la richiesta avanzata dall'lng. Pellicoro, onde garantire I'attivitd di manutenzione dei
parcometri su tutto il territorio comunale e delle obliteratrici collocate sui bus, nelle more, si propone
diricorrere al lavoro in somminisirazione, quale strumento flessibile, per I'assunzione a termine, fino al
30 giugno 2023, di una unita lavorativa nel profilo professionale di Operatore quadlificato di Ufficio
(parametro 140), che possa ausiliare I'ing. Pellicoro per tutte le attivitd summenzionate;
relativamente alla individuazione della Societd a cui affidare l'incarico per il servizio di
somministrazione, in continuitd con la decisione gid assunta dal Consiglio di amministrazione con la
deliberazione n. 100 del 31 ottobre scorso, a cui si rimanda, lo stesso pud essere affidato alla Societd
Lavorin;

la Lavorint s.p.a., infatti, ha contfinuato a garantire il mantenimento delle condizioni gid applicate
nelle more della vigenza dell’accordo quadro (0,75 % di provvigione di agenzia, da applicare da
applicarsi in percentuale ad ogni voce della refribuzione del personale) e, peraliro, I'affidamento in
questione, ivi compresi i costi di quello affidato con la succitata deliberazione n. 100/2022, rientra
nelle soglie per affidamenti diretti di servizi (€ 139.000,00), come stabilite dall'art. 1 comma 2 lett. @
del Decreto Legge 76/2020, convertifo con legge n. 102/2020, come modificata con successivo

Decreto legge n. 77/2021, convertito dalla Legge n. 108/2021;




> relativamente alla copertura economica, si fa presente che i costi per I'attivazione di tale contratto
sono stati gid previsti nel Piano del fabbisogno del triennio 2022-2024, nel rispetto dei limiti della
relativa capacitd assunzionale;

» tanto premesso, si propone di attivare con la Lavorint un contratto di somminisirazione a termine,
fino al 30 giugno 2023, per n. 1 unitd, da destinare in seno all’Area Gestione Infrastrutture ed
Impianti, per lo svolgimento delle mansioni di Operatore Qualificato di Ufficio, parametro 140, con
invito alla Societd a far pervenire, in relazione alle competenze specifiche richieste, i curicula dei

candidati proposti per le successive valutazioni.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

. Vista la nota del 17 novembre 2022, prot. az. n. 19376, I'ing. Domenico Pellicoro;
. Udita la proposta formulata e ritenuio di condivideria;
. Visti lo Statuto Sociale ed il Codice Civile;

a voti unanimi, resi nelle forme dilegge,

DELIBERA

» di prendere aito della relazione che precede, condividendone i contenuti, ed autorizzare
I'attivazione con la Societd Lavorint di un contratto di lavoro in somministrazione a termine, avente
durata fino al 30 giugno 2023, per 1 unitd nel profilo professionale di “Operatore qualificato
d'ufficio”, parametro retributivo 140 ex CCNL 2000, da destinare in seno dll’Area Gestione
Infrastrutture ed Impianti;

» di richiedere alla Lavorint, in considerazione delle competenze specifiche richieste, di inviare i
curricula dei candidati proposti per le successive valutazioni ai fini della relativa contrattualizzazione;

» di fornire, ad attivazione del confratto, adeguata informativa in merito alle OO.SS., nel rispetto
dell'A.N. del 28/11/2015.
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Spett.le

AMAT/sede

Via C. Battisti 657

c.a. Dott. Pietro Carallo

c.a. Dott.ssa Fabiola Menenti

RICHIESTA PERSONALE AREA INFRASTRUTTURE ED IMPIANTI

Con la presente, a seguito della mia richiesta inoltrata nel corso dell’ incontro odierno con il D.T. ing. Mauro
Piazza e del Presidente del C.D.A,, si richiede per 'area infrastrutture ed impianti una figura professionale
con profilo tecnico da coordinarsi con il sottoscritto.

La medesima figura si occupera della gestione diretta delle squadra manutenzione sosta (5 addetti) e di
quella dei parcometri/obliteratrici (3 addetti) curando la modulistica ed assegnando le singole attivita con il
controllo della regolare esecuzione.

La stessa figura si interfaccera costantemente con gli operatori della sosta per acquisire le segnalazioni
ricevute e pianificare i conseguenti interventi manutentivi.

Grazie

Distinti Saluti

f.to i
ing. Pellicoro/Domenico
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