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PROPOSTA DI DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. S del 3 maggio 2023

Deliberazione n. del 2023

OGGETTO DELLA PROPOSTA

Servizio idrovie stagione 2023: ratifica nota del 24 aprile 2023, prot. az. n. 7121.

All. 1) nota del 24 aprile 2023, prot. az. n. 7.121.

Il Direttore Generale f.f., di concerto con il Direttore Tecnico e d'Esercizio e con il Direttore Amministrativo f.f.,
riferisce quanto segue:

>

da oltre un decennio la Societd gestisce il servizio idrovie di collegamento tra la Citta di Taranto e
I'lsola di San Pietro, con navigazione delle motonavi in uso (Adria e Clodia) ed al predetto servizio,
avente carattere stagionale, & riconosciuto il carattere di servizio minimo, in quanto vengono
accordati i previsti contributi regionali;

in considerazione della regolare offerta di servizi marittimi, con la conseguente crescita di gradimento
e di introiti, a seguito di variazioni apportate all'organico aziendale, negli anni scorsi si & concretizzato
il progetto di stabilizzazione di un equipaggio, con reclutamento, iramite contratti di lavoro a tempo
indeterminato, di un Comandante di coperta, un Direttore di macchina e due Marinai.

tenuto conto della crescente domanda di servizi marittimi, con la deliberazione n. 34, adottata il 13
maggio 2022, 'allora Consiglio di Amministrazione della Societd aveva atto dell'intensificarsi del
servizio idrovie non soltanto durante i mesi estivi, in virtt del collegamento balneare con I'isola di San
Pietro, ma anche nel periodo compreso da marzo ad ottobre di ogni anno, a seguito della
organizzazione di escursioni turistiche, anche con prenotazione esclusiva, per il Tour dei Due Mari, di

mini-crociere per studenti su richiesta degli istituti scolastici, della programmazione di escursioni per i

passeggeri delle navi da crociera che approdano nel porto di Taranto;

come noto, a breve dovrd essere avviata la nuova stagione estiva ed inolire, in occasione della
imminente Festa Patronale di San Cataldo, & consuetudine, nella giomnata dell'd maggio, offrire alla
cittadinanza il servizio consistente nel far seguire in processione a mare, con le due motonavi, il
simulacro del Santo Patrono della cittd;

tenuto confo, pertanto, della necessita di procedere in tempi brevi all'imbarco del secondo
equipaggio, con avvio in fempo utile di tutte le operazioni prodromiche necessarie (acquisizione del
consenso da parte degli interessati, effettuazione delle prescritte visite preventive d'imbarco ed
adempimentl successivi con la Capltaneria di Porto di Taranto), con nota del 24 aprile scorso,
protocollo aziendale n. 7121 (All. 1), a firma del Presidente del Consiglio di Amministrazione, nonché
del Direttore Generale f.f., gli uffici azienddli competenti sono stati gia autorizzati ad avviare le
procedure necessarie per il reclutamento del secondo equipaggio per il periodo compreso dal 3
maggio 2023 e fino al 31 oftobre 2023, con I'assunzione, mediante contratti di lavoro a termine, di
tipo stagionale, con orario full-time, delle seguenti unitd, con applicazione del CCNL Autoferrotranvieri
ed Infernavigatori:

n. 1 Comandante di Coperta, parametro retributivo 217;

n. 2 Marinai, parametro retributivo 129;

come rilevabile dal contenuto della nota, a cui si imanda integralmente, le assunzioni in questione
saranno effettuate nel rispetto delle previsioni contenute nel Piano del fabbisogno riferito al triennio
2022-2024, approvato dal Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 106 del 21 novembre
2022, e facendo ricorso alle graduatorie, in corso di validita, relative alle selezioni pubblcine indette
dalla Societd per i profili professionali di cui frattasi;

tanto premesso, si chiede di ratificare la nota del 24 aprile scorso, protocollo aziendale n. 7121, al cui
contenuto si imanda integralmente.
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO F.F.(Dott.ssa Maria Fabiola Mene, /MO\"B% Q’L

IL DIRETTORE TECNICO E D'ESERCIZIO (Ing. Mauro Piazza / l_ﬁ P S

IL DIRETTORE GENERALE F.F. (Dott. Pietro Carallo )

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- vista la proposta formulata;

- visto il Piano del fabbisogno 2022-2024;

- vista la vigente pianta organica;

- vista la nota del 24 aprile scorso, protocollo aziendale n. 7121
- visto lo Statuto aziendale;

- A vofi , resi nelle forme di legge,

DELIBERA

1) di prendere atto della relazione che precede e ratificare, a tutti gli effetti di legge, la nota del 24 aprile

scorso, protocollo aziendale n. 7121, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento.
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Taranto,

Al Direttore Amministrativo f.f.
Dott.ssa Maria Fabiola Menenti

e p.c. Al Direttore Tecnico e d'Esercizio
Ing. Mauro Piazza

T

Area Risorse Umane

RO

Area Esercizio

S EDIE

OGGETTO: Avwvio servizio idrovie stagione 2023: autorizzazione all’assunzione a termine, di
carattere stagionale, del secondo equipaggio.

Richiamata la deliberazione n. 34, adottata dal Consiglio di Amministrazione il 13 maggio 2022,
con cui si & preso atto dell'intensificarsi del servizio idrovie gestito da anni dalla Societd non
soltanto durante i mesi estivi, in virty del collegamento balneare con I'isola di San Pietro, ma nel
periodo compreso da marzo ad ottobre di ogni anno, a seguito della organizzazione di escursioni
turistiche, anche con prenotazione esclusiva, per il Tour dei Due Mari, di mini-crociere per studenti
su richiesta degli istituti scolastici, della programmazione di escursioni per i passeggeri delle navi

da crociera che approdano nel porto di Taranto;

v

visto il Piano del fabbisogno riferito al triennio 2022-2024, approvato dal Consiglio di
Amministrazione con deliberazione n. 106, assunta nella seduta del 21 novembre 2022, che per
I'anno 2023, relativamente al settore idrovie, prevede adeguata coperfura economica per

I'assunzione di un secondo equipaggio per il periodo compreso da marzo a ottobre;

» considerato che, secondo la tabella di armamento delle motonavl in dotazione, per I'imbarco
dell'equipaggio occorrono necessariamente le figure professionali del Comandante, del

Direttore di macchina e di due marinai;

» vista la deliberazione n. 37, adottata nella seduta del 18 giugno 2020, con cui Consiglio di
Amministrazione ha ratificato la graduatoria, avente validita friennale dalla sua approvazione,
della selezione pubblica per soli titoli indetta per I'assunzione a termine nel profilo professionale di
“Marinaio™;

» vista la deliberazione n. 34, adottata il 13 maggio 2022, con cui Consiglio di Amministrazione ha

ratificato gl atti della selezione pubblica indetta per la formazione di una graduatoria aperta,
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avente anch'essa validita friennale dalia data di approvazione, per |'assunzione d termine nel
_profilo professionale di "Comandante di coperta”;

» preso atto, relafivamente alle funzioni di macchina, che le stesse saranno svolte, invece, da

personale intero (in particolare da una unifa impiegata con mansioni di Motorista Navale grazie

ad una specifica normativa in deroga che., allo stato, consente I'imbarco nel settore macchine
con un fitolo inferiore);

» tenuto conto, infine, che, in occasione della imminente Festa Patronale di San Cataldo, &
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consuetudine che nella giornata dell'8 maggio la Societa offra ailla cittadinanza il servizio
consistente nel far seguire in processione a mare, con le due motonavi, il simulacro del Santo
Patrono della cittd:
Tanto premesso, essendo necessario, sin da subito, avviare futte le operazioni prodromiche per
I'assunzione a termine del secondo equipaggio e consentire, cosi, il regolare imbarco presso la
competente Capitaneria di Taranto

si autorizza

I'Area Risorse Umane a procedere a tutti gli adempimenti necessari per I'imbarco del secondo
equipaggio, per il periodo compreso dal 3 maggio 2023 e fino al 31 ottobre 2023, con l'assunzione,
mediante coniratti di lavoro a termine, di tipo stagionale, con orario full-time, del Comandante di
Coperta (Sig. Dante Raffaele) e di n.?2 (due) Marinai (Sigg. Paradiso Andrea e D'lppolito Cosimo),
facendo ricorso alle graduatorie, in corso di validital, richiamate in premessa, con |'attribuzione,
rispettivamente, dei profili professionali di Comandante di Coperta, parametro retributivo 217, e di

“Marinaio", parametro retributivo 129 ed applicazione del CCNL Autoferrotranvieri.
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