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PROPOSTA DI DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. del 2023

s del Zﬂ@ 2023

Deliberazione n. &5

OGGETTO DELLA PROPOSTA

Selezione internqa, per titoli e per esami, per la copertura di n° 1 posto nel profilo professionale di
“RESPONSABILE UNITA TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) AREA PROFESSIONALE 1° -
AREA PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAIZIONE SERVIZI TPL - CCNL AUTOFERROTRANVIERI E
INTERNAVIGATORI 27/11/2000

All. 1) nota del 26/07/2023, prot. az. n. 12992, a firma del Presidente della Commissione

esaminatrice, Ing. Mauro Piazza, e relativi allegati.

II Direttore Generale f.f., di concerto con il Direttore Tecnico e d’'Esercizio € con il Direttore

Amministrativo f.f, riferisce quanto segue:

* con deliberazione n° 107, assunta il 22/11/2022, i| Consiglio di Amministrazione ha indetto una
selezione interna per la copertura di n° 1 posto nel profilo professionale di *RESPONSABILE UNITA
TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) - AREA PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE
SERVIZI TPL;

e con nota del 28/03/2023, prot. az. n. 5282, in esecuzione della delega conferita dal C.d.A. con
deliberazione n° 11 del 09/03/2023, il Presidente del Consiglio di Amministrazione della Societa

ha nominato la Commissione esaminatrice nelle persone di:
= Dott. Pietro Carallo - Presidente della Commissione;
= Dott.ssa Maria Fabiola Menenti - Componente;
= Avyv. Stefania Di Stefano — Componente esterno;
= Ing. Marianna Ettorre — Segretario.

e in applicazione del vigente Regolamento per le progressioni di carriera, con propria nota del
21/04/2023, prot. az. n. 7011, il Dott. Carallo ha delegato I'lng. Mauro Piazza a presiedere la

Commissione esaminatrice;

» a conclusione dei lavori, con nota del 26/07/2023, prot. az. n. 12992 (All. 1), il Presidente ha
trasmesso gli atti della Commissione, nonché i verbali relativi alle sedute svolte, e piu

precisamente:

 Verbale n.1 del 15/05/2023;
 Verbale n.2 del 08/06/2023;
e Verbale n.3 del 09/06/2023.
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Tanto premesso, si propone di:

a)

b)

&l

d)

Dott.ssa Maria Fabiola Menenti

Il Direttore Amministrativo f.f. /, /:4 )
e e

Il Direttore Tecnico e d'Esercizio

Ing. Mauro Piazza

prendere atto della nota del 26/07/2023, registrata al protocollo az. al n. 12992, e dei relativi
allegati;

di approvare la graduatoria finale di merito, con conseguente nomina della vincitrice;

di autorizzare la Direzione Generale a tutte le attivitd consequenziali, con I'attribuzione del
nuovo profilo professionale di “RESPONSABILE UNITA TECNICA COMPLESSA” (parametro
retributivo 250) - AREA PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE SERVIZI TPL alla vincitrice della
selezione;

di autorizzare la liquidazione dei compensi dovuti all’Avv. Stefania Di Stefano (componente
esterno) e dall'lng. Marianna Ettorre (in qualita di segretario) per I'attivitd loro prestata in seno
alla Commissione esaminatrice, secondo le previsioni dell'art. 18 del vigente Regolamento per

il reclutamento del personale. -

/)

L 1
Il Direttore Generale f.f. g E ? !
Dott. Pietro Carallo

iL NSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- Visto il vigente Regolamento per le progressioni di carriera del personale di KYMA MOBILITA;

— Visto il vigente Regolamento per il reclutamento del personale ;

— Vista la nota del 26/07/2023, prot. az. n. 12.992, unitamente ai verbali allegati;

— Visto lo Statuto Sociale;

DELIBERA

1) di prendere atto della nota del 26/07/2023, prot. az. n. 12992, e dei relativi verbali allegati, e

2)

piu precisamente:

o Verbale n.1 del 15/05/2023;

o Verbale n.2 del 08/06/2023;

o Verbale n.3 del 09/06/2023.
di approvare gli atti concorsuali e la relativa graduatoria finale di merito, di seguito riportata,
relativa alla selezione interna in oggetto, indetta per la copertura di n. 1 “RESPONSABILE
UNITA TECNICA COMPLESSA” (parametro retributivo 250) - AREA PIANIFICAZIONE E
PROGRAMMAZIONE SERVIZI TPL;
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SCRITTA | SCRITTA
VIZZARRO IDONEA
s s | 900 10,00 9,50 10,00 9,75 1,25 11,00 Mg il

3) di dare mandato all' Area Risorse Umane per ogni adempimento connesso e conseguenziale

per I'inquadramento dei candidati vincitori nel profilo professionale di “RESPONSABILE UNITA
TECNICA COMPLESSA”

apposizione di un periodo di prova della durata di sei mesi;

(parametro  retriobutivo 250), a decorrere dal 01/09/2023 con

4) di autorizzare la liquidazione in favore dei componenti della Commissione, nonché del

Segretario, Ing. Marianna Ettorre, del compenso loro spettante ai sensi dell’art. 18 del

Regolamento per il reclutamento del personale, per I'espletamento del mandato ricevuto,

secondo la specifica di seguito riportata per le selezioni rientranti nell’ Area professionale 1¢:

Compenso base previsto
(comma 1, art. 18 Regolamento)

Maggiorazione del 30% per il
componente esterno
(comma 2, art. 18 Regolamento)

Compenso complessivo
(comma 5 e 6, art. 18 del
Regolamento)

COMPONENTE ESTERNO
COMMISSIONE

1.500,00 €

450,00 €

1.950,00 €

COMPONENTE INTERNO

COMMISSIONE
Riduzione del 20% per il Compaise coalossiis
Compenso base previsto segretario (com:n Se6 al: 18 del
(comma 1, art. 18 Regolamento) (comma 5, art. 18 del i
Regolamento) Regolamento)
SEGRETARIO COMMISSIONE 1.500,00 € 300,00 € 1.200,00 €

5) diprendere atto che nulla dovrd essere erogato al Direttore Tecnico e d'esercizio, Ing. Mauro

Piazza, ed al Direttore Amministrativo f.f.,, Dott.ssa Menenti, in relazione alla posizione

dirigenziale rivestita ed al principio di omnicomprensivita della retribuzione a questi dovuta.
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Taranto, 26/07 /2023

Alla c.a. Consiglio di  Amministrazione di
KYMA MOBILITA S.P.A.

Area Personale
Dott.ssa M. F. Menenti

Oggetto: Selezione interna per la copertura di n. 1 postazione nel profilo professionale di
“RESPONSABILE UNITA TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) - AREA PIANIFICAZIONE E
PROGRAMMAZIONE SERVIZI TPL. Trasmissione atti.

In riferimento alla selezione interna in oggetto, la commissione esaminatrice in data 09/06/2023 ha

concluso i suoi lavori, stilando la seguente graduatoria di merito:

VOTO VOT1O
MEDIA VOTO
DELLA DELLA |- TITOLI POSIZIONE
ol e | | e S | et T | g |
PROVA | PROVA MERITO CLASSIFICA

SCRITTA | SCRITTA S

VIIZARRO IDONEA
ANTONELLA 9.00 10,00 9.50 10,00 9.75 1,25 11,00 VINCITRICE

Kyma Mobilita S.p.A. Brotocollo Interno n.

Si trasmettono pertanto tutti gli atti, costituiti dai singoli verbali della commissione ed i relativi allegati:
- Verbale n.1 del 15/05/2023
- Verbale n.2 del 08/06/2023
- Verbale n.3 del 09/06/2023

Distinti saluti

\OMMISSIONE ESAMINATRICE
uro PIAZZA
S )

IL PRESIDENTE de{l\l

KYMA MOBILITA S.p.A.

‘r’ Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Tarantc

Via Cesare Battisti, 657 - 74121 Taranto / 099 7356111 — Fax 099 779424,

www.kymamobilita.it - kymamobilita@kymamobilita.it - PEC: kymamobilita@pec.kymamaobilita.i

TYARANTO C.F., P.IVA e N°iscrizione al Registro Imprese di Taranto 00146330733 - Capitale Sociale € 2.340.463,00 int. vers
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PROPOSTA DI DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. del 2023

Deliberazione n. del 2023

OGGETTO DELLA PROPOSTA

Selezione interna, per titoli e per esami, per la copertura di n° 1 posto nel profilo professionale di
“RESPONSABILE UNITA TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) AREA PROFESSIONALE 1° -
AREA PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAIZIONE SERVIZI TPL - CCNL AUTOFERROTRANVIERI E
INTERNAVIGATORI 27/11/2000

All. 1) nota del 26/07/2023, prot. az. n. 12992, a firma del Presidente della Commissione

esaminatrice, Ing. Mauro Piazza, e relativi allegati.

Il Direttore Generale f.f., di concerto con il Direttore Tecnico e d'Esercizio e con il Direttore

Amministrativo f.f, riferisce quanto segue:

* con deliberazione n° 107, assunta il 22/11/2022, il Consiglio di Amministrazione ha indetto una
selezione interna per la copertura di n® 1 posto nel profilo professionale di “RESPONSABILE UNITA
TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) - AREA PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE
SERVIZI TPL;

* con nota del 28/03/2023, prot. az. n. 5282, in esecuzione della delega conferita dal C.d.A. con
deliberazione n° 11 del 09/03/2023, il Presidente del Consiglio di Amministrazione della Societd

ha nominato la Commissione esaminatrice nelle persone di:
= Dott. Pietro Carallo - Presidente della Commissione;
= Dott.ssa Maria Fabiola Menenﬁ - Componente;
= Avv. Stefania Di Stefano — Componente esterno;
= Ing. Marianna Ettorre — Segretario.

* in applicazione del vigente Regolamento per le progressioni di carriera, con propria nota del
21/04/2023, prot. az. n. 7011, il Dott. Carallo ha delegato I'lng. Mauro Piazza a presiedere la

Commissione esqgminatrice;

* a conclusione dei lavori, con nota del 26/07/2023, prot. az. n. 12992 (All. 1), il Presidente ha
trasmesso gli atti della Commissione, nonché i verbdli relativi alle sedute svolte, e piv

precisamente:

« Verbale n.1 del 15/05/2023;
«  Verbale n.2 del 08/06/2023;
+ Verbale n.3 del 09/06/2023.
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Tanto premesso, si propone di:

a) prendere atfo della nota del 26/07/2023, registrata al protocollo az. al n. 12992, e dei relativi

_ allegafi; S - |

b) diapprovare la groduo’roriqﬂ_f‘iﬂqole di”nj_qr_i’rg,mcon conseguente nomina della vincitrice;

c) di autorizzare la Direzione Generale a tutte le attivitd consequenziali, con I'attribuzione del

__nuovo._profilo._professionale _di_“RESPONSABILE_UNITA TECNICA COMPLESSA" _(parametro

retributivo 250) - AREA PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE SERVIZI TPL dlla vincitrice della -
Srorm— g

d) di autorizzare la quuidozioﬁé dei thﬁpensi dovuti oll'A\/"Q.méfefdnic”Di Sfefdnb (cbmpohen’re

Dott.ssa Maria Fabiola Menenti

esterno) e all'lng. Marianna Ettorre (in qualita di segretario) per I'attivita loro prestata in seno
alla Commissione esaminatrice, secondo le previsioni dell'art. 18 del vigente Regolamento per

il reclutamento del personale.

Il Direttore Amministrativo f.f.

li Direttore Tecnico e d'Esercizio

Ing. Mauro Piazza

Il Direttore Generale f.f.

Dott. Pietro Carallo

~

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto il vigente Regolamento per le progressioni di carriera del personale di KYMA MOBILITA;
Visto il vigente Regolamento per il reclutamento del personale ;
Vista la nota del 26/07/2023, prot. az. n. 12.992, unitamente ai verbali allegati;

Visto lo Statuto Sociale;

DELIBERA

1) diprendere atto della nota del 26/07/2023, prot. az. n. 12992, e dei relativi verbali allegati, e

piU precisamente:

o Verbale n.1 del 15/05/2023;
o Verbale n.2 del 08/06/2023;
o Verbale n.3 del 09/06/2023.

2) diapprovare gli atti concorsudli e la relativa graduatoria finale di merito, di seguito riportata,

relativa alla selezione interna in oggetto. indetta per la copertura di n. 1 "RESPONSABILE
UNITA TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) - AREA PIANIFICAZIONE E
PROGRAMMAIZIONE SERVIZI TPL;
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VOTO VOTO
MEDIA VOTO

CANDIDATO DﬁLoLA DE;OLA DELLE DELLA | MEDIA DEI TILOlLI PUNTEGGIO POS:ﬁONE
PROVA | PROVA :gg]\;i ?ROA\II.Q Pl MERITO FINALE CLASSIFICA

SCRITTA | SCRITTA

VIZIARRO IDONEA

ANTONELLA 9,00 10,00 9.50 10,00 9.75 1.25 11,00 VINCITRICE

3) di dare mandato all'Area Risorse Umane per ogni adempimento connesso e conseguenziale

per l'inguadramento dei candidati vincitori nel profilo professionale di “RESPONSABILE UNITA ‘

TECNICA COMPLESSA”

(parametro retributivo 250), a decorrere dal 01/09/2023 con
apposizione di un periodo di prova della durata di sei mesi;

4) di autorizzare la liquidazione in favore dei componenti della Commissione, nonché del

Segretario, Ing. Marianna Ettorre, del compenso loro spettante ai sensi dell'art. 18 del

Regolamento per il reclutamento del personale, per I'espletamento del mandato ricevuto,

secondo la specifica di seguito riportata per lg selezioni rientranti nell’ Area professionale 1¢:

enso base previsto Wiaggiorazione del 30% per il Compenso complessivo
!em:::';,mmmmm} Eerrmsie wsbene {comma 5 e 6, art. 18 del
{comma 2, art. 38 Regolamento) Regolamento)
COMPONENTE ESTERNO :
COMMISSIONE 150000 ¢ 450,00 € 1.950,00 €
COMPONENTE INTERNO i = 5
COMMISSIONE
Riduzione del 20% perd A
P it var Compenso complessivo
s : : {comma Se 6, art. 18 del
fcomma 1, art. 18 Regolamento) fcomma 5, art. 18 del
: Regolamento]
SEGRETARIO COMMISSIONE 1.500,00 € 300,00 € 1.200,00 €

5) diprendere atto che nulla dovrd essere erogato al Direttore Tecnico e d'esercizio, Ing. Mauro

Piozza, ed al Direttore Amministrativo f.f., Dott.ssa Menenti, in relazione alla posizione

dirigenziale rivestita ed al principio di omnicomprensivita della retribuzione a questi dovuta.




3 ; - . 5 i " v Foa v A v Ssr S0 ~ < 7 » ’ y . .




KYMA

MOBILITA

0012992/2023 del 26/07/2023 13:07:36

Brotocollo Interno n.

Kyma Mobilita S.p.A.

Taranto, 26/07/2023

Alla c.a.

Consiglio  di

Area Personale
Dott.ssa M. F. Menenti
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Amministrazione di

KYMA MOBILITA S.P.A.

Oggetto: Selezione interna per la copertura di n. 1 postazione nel profilo professionale di
“RESPONSABILE UNITA TECNICA COMPLESSA" (parametro retibutivo 250) - AREA PIANIFICAZIONE E
PROGRAMMALZIONE SERVIZI TPL. Trasmissione atti.

In riferimento alla selezione interna in oggetto, la commissione esaminatrice in data 09/04/2023 ha
concluso i suoi lavori, stilando la seguente graduatoria di merito:
VOTO VOT1C |
MEDIA VOT1O |
e o DELLE DELLA MEDIA DEI b PUNTEGGIO ERATIGNE
SANmOATD % 4 T-PROVE [ PROVA | "PUNTEGGI Dl FINALE N
PROVA | PROVA SCRITTE ORALE MERITO CLASSIFICA
SCRITTA | SCRITTA
VIZZARRO IDONEA
X 9, 10, 2.7 ; »
ANTONELLA 9,00 10,00 50 0,00 5 1.25 11,00 VINCITRICE

Si trasmettono pertanto tutti gli atti, costituiti dai singoli verbali della commissione ed i relativi allegati:

- Verbale n.1 del 15/05/2023
- Verbale n.2 del 08/06/2023
- Verbale n.3 del 09/06/2023

Distinti saluti

T

TARANTO

CAMTALS Of maat

uro PIAZZA)
WA

KYMA MOBILITA S.p.A.

Saciet3 par Azioni con Sacia unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Tarantc
Via Cesare Battisti, 657 - 74121 Taranto [ 099 7356111 - Fax 099 779424
www kymamobilitalt - kymamebilita@kymamabititait - PEC: kymamabilita@peckymamobilita.:

C.F., PIVA e N’ iscrizione al Registro Imprese di Taranto 00146330733 - Capitate Sociale & 2 340.463,00 int. vers

OMMISSIONE ESAMINATRICE
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Selezione interna per la copertura di n° 1 posti nel profilo professionale di "RESPONSABILE UNITA
TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) AREA PROFESSIONALE 1° - AREA PIANIFICAZIONE
E PROGRAMMATZIONE SERVIZI TPL - CCNL AUTOFERROTRANVIERI E INTERNAVIGATORI 27/11/2000

Verbale della seduta della Commissione esaminatrice n. 1 AJ

Il giorno 15/05/2023 alle ore 11:25 presso la Sede di KYMA MOBILITA' S.P.A., si & riunita la
Commissione esaminatrice della selezione interna per la copertura di n° 1 posto nel profilo
professionale di "RESPONSABILE UNITA TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) - AREA
PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE SERVIZI TPL.

La Commissione esaminatrice risulta cosi composta:
Presidente: Ing. Mauro Piazza;

Componenti: Dott.ssa Maria Fabiola Menenti;

Avv, Stefania Di Stefano;
Segretario verbalizzante: Ing. Marianna Ettorre.

Preliminarmente il Presidente prende atto dell'accettazione dell'incarico da parte di tutti i
Componenti della Commissione, oltre che del Segretario e, constatata la regolare costituzione
della Commissione stessa e la legalitd dell'adunanza, essendo presenti tutti i Componenti, dichiara
valida la seduta.

Il Presidente ed i Componenti della Commissione, preso atto dei nominativi dell'unica
candidata partecipante dlla selezione, come da Comunicato di Sevizio n. 34 del 04/05/2023 &
(allegato n. 1), dichiarano preliminarmente I'insussistenza di incompatibilita di varia natura con
I'incarico conferito e sottoscrivono specifica dichiarazione ai sensi degli artt. 46, 47, e 48 del D.P.R.
n° 445/2000 (allegati nn. 2, 3 e 4).

La Commissione procede, successivamente, all’esame della documentazione esistente agli
atti e prende atto che:

« il concorso di che trattasi & stato indetto con deliberazione n. 107 del 22/11/2022;

* il bando di detto concorso & stato regolarmente pubblicato nella bacheca internet
aziendale (https://plus.amat.ta.it/Bacheca/) e diffuso al personale con comunicato n. 110
del 01/12/2022;

+ la scadenza per la presentazione delle domande € stata fissata per le ore 13:00 del giorno

30/12/2022;
« l'unica candidata ammessa alla selezione interna & I'ing. Vizzarro Antonella, come dal~
richiamato Comunicato di Servizio n. 34 del 04/05/2023.

" T KYMA MOBILITA S.p.A. 86
Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via Cesare Battisti, 657 - 74121 Taranto / 09G 7336111 - Fax 099 7794247
TYARANTO wvew Kymamobilitat - kymamabilita@kymamobilita.it - PEC: kymamobilita@pec.kymamaobilitait

CARIALE O3 MARE C.F., P.IVA e N" iscrizione 3l Registro Imprese di Taranto 00146330733 - Capitale Sociale € 2.330.463,00 int. vers.
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La Commissione, pertanto, procede con la lettura del bando, soffermandosi in particolar modo su:

+ Art. 4 PROVE D'ESAME
+ Art. 5 CALENDARIO DELLE PROVE D'ESAME
* Art. 6 TITOLI DI MERITO

Quindi stabilisce quanto segue in merito alle prove.
Prima prova scritta

» La prova scritta sard effettuata attraverso la somministrazione di una scheda composta da
tre domande [relative alle materie indicate nell'articolo 4 del bando) a risposta aperta
sintetica. La scheda d'esame sard composta da tre domande numerate da uno a fre
(relative alle materie indi-cate nell'articolo 4 del bando) a risposta aperta sintetica. La
commissione, la mattina stessa della prima prova scritta predisporrd n. 3 schede different,
ciascuna con tre domande differenti. Le schede, siglate da tutti i membri della
commissione, saranno chiuse dentro tre identiche buste chiuse e numerate da A a C.

e |a candidata, al momento dell'ingresso nell'aula che sard utilizata per la prova, dovra
ali'atto del riconoscimento preliminare presentare un idoneo documento di identitd in
corso di validita.

» Dopo il riconoscimento, il presidente inviterd la candidata ad estrarre a sorte una delle
buste contenti le prove d'esame predisposte. La busta prescelta costituird la prova
d'esame; le buste scartate saranno custodite dal segretario della commissione.

« Alla candidata sard consegnato un foglio protocollo timbrato e siglato dal presidente della
commissione, una penna nera, una busta bianca grande nella quale riporre la prova al
termine dell'esame. Laddove dovesse risultare necessario, la candidata potra richiedere
ulteriori fogli protocallo.

» La candidata riceverd una copia fotostatica della scheda, precedentemente estratta a
sorte, contenente le tre domande (numerate da 1 a 3) alle quali dovrd dare una risposta
aperta e sintetica.

« Ciascun componente della commissione atfribuird alla prova scritta un punteggio in
decimi; il punteggio finale sulla prova sara calcolato come media aritmetica dei punteggi
attribuiti da ciascun componente.

s
« Perl'esecuzione della prova sard assegnato il tempo massimo di 30 minuti.
« Al termine del tempo assegnato per l'esecuzione della prova la candidata dovrd chiudere
tutti i fogli protocollo ricevuti nella busta grande (senza apporre su di essi alcuna scritta o
segno di riconoscimento).
La candidata sard ammessa a sostenere la prova successiva in caso di ottenimento di un
ponteggio non inferiore a 7/10.
Seconda prova (personal computer)
» La prova d'esame sara costituita dalla elaborazione di un testo in Word - Microsoft e dalla

elaborazione di una tabella su foglio di calcolo in Excel di Microsoft. La commissione, la
mattina stessa della prima prova scritta predisporrd n. 3 schede differenti, contenenti

membri della commissione, saranno chiuse dentro tre identiche buste numerate da A a C.

ciascuna le indicazioni del testo e della tabella da elaborare. Le schede, siglate da ’ru%
7

+ La candidata sard incaricata di estrarre a sorte una delle buste contenti le prove d'esande
predisposte. La busta prescelta costituird la prova d'esame; le buste scartate saranno
custodite dal segretario della commissione.

T KYMA MOBILITA S.p.A.

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via Cesare Battisti, 657 ~ 74121 Taranto / 099 7356111 -~ Fax 099 7794247
TARANTO woaekymamobilita.it - kymamobilita@kymamonilita it - PEC: kymamobilita@peckymamabilita.it

CAMTALED! MARS C.F., P.IVA e N"iscrizione al Registro Imprese di Taranto 00146330733 - Capitale Sociale € 2.340.463,00 int. vers.
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« Alla candidata sard consegnata una busta bianca grande e riceverd una copia
fotostatica della scheda, precedentemente estratta a sorte.

* La candidata dovrd quindi prendere posto presso la postazione pc assegnata e predisporsi
per l'esecuzione della prova mediante "word" aprendo il programma e salvando il
documento che andrd a redigere sulla pen-drive fornita dalla commissione (attribuire al
documento il proprio nome e cognome).

« La prova, risultante dal sorteggio, andrd svolta nel tempo assegnato di 15 minuti seguendo
le indicazioni ricevute. L'elaborato andrd salvato e poi stampato su foglio bianco.

+ Perl'esecuzione della prova relativa al foglio di calcolo "excel" il documento andrd salvato
(attribuire al documento il proprio nome e cognome).

« La prova, risultante dal sorteggio, andrd svolta nel tempo assegnato di 15 minuti seguendo
le indicazioni ricevute. L'elaborato andrd salvato e poi stampato su foglio bianco.

« Per ogni elaborato (word e excel) potrd essere conseguito il punteggic massimo di 5
(cinque) punti, quale media aritmetica dei voti attribuiti dai singoli commissari.

* |l voto complessivo della seconda prova sard costituito dalla somma dei punteggi riportati
in ognuna delle due prove.

La candidata sard ammessa a sostenere la prova orale in caso di ottenimento in entrambe le
prove di un punteggio non inferiore a 7/10.

Prova orale

« Consisterd in un colloguio individuale volite a valutare la preparazione sulle materie oggetto
della prova scritta, nonché le capacita relazionali del candidato.

e La commissione, la mattina stessa della prova orale predisporrd n. 3 schede differenti,
ciascuna con tre domande differenti. Le schede, siglate da futti i membri della
commissione, saranno chiuse dentro tre identiche buste chiuse e numerate da uno a tre.

¢« La candidata sard incaricata di estrarre a sorte una delle buste confenti le prove d'esame
predisposte. La busta prescelta costituira la base di partenza della prova del colloquio che
potrd comunque, su indicazione di ciascun componente della commissione, essere
indirizzato su aliri argomenti facenti parte delle materie indicate dal bando oggetto della
selezione. S

* Per il colloquio potra essere conseguito il punteggio massimo di 10 (dieci) punti, quale \
media aritmetica dei voti attribuiti dai singoli commissari.

Le prove saranno svolte presso la sede aziendale. La sede, il giormo e l'ora di inizio delle prove,
scritta e pratica, saranno formalmente comunicate all'interessata.

Tenuto conto di quanto sopra, la Commissione dichiara che le prove previste dal bando di
concorso saranno articolate secondo ii seguente calendario:

« PROVA SCRITTA: giorno 30/05/2023, ore 11:30

o ESERCITAZIONE PRATICA: giorno 30/05/2023, ore 14:30

e PROVA ORALE: giorno 31/05/2023, ore 09:30

A conclusione dei lavori della seduta odierna, la Commissione dd mandato al Presidente per
I'inoltro della convocazione alla candidata.

La Commissione, alle ore 12:30, termina i lavori odierni e si aggiorna, senza ulteriore
comunicazione, dlle ore 11:00 del giorno 30/05/2023, per la predisposizione delle domande che 7
costituiranno la prima prova scritta.
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Ogni documento citato in adllegato, munito del visto dei componenti della Commissione,
costituisce parte integrante e sostanziale del presente verbale.

Verbale letto, confermato e sottoscritto.

filcg
MOl Presidente della Commissione

PPT A N
//Zﬁ(&() Il Componente;
(‘j@ﬂ;"?\%@)}’b -l Componente;
doGd

- Il Segretario.
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COMUNICATO DI SERVIZIO N. 34 DEL 4 maggio 2023

(ELENCO CANDIDATI AMMESS! SELEZIONI INTERNE)

Si fa seguito al comunicate di servizio n. 110 del 1° dicembre 2022, per ripertare, in ordine alfabetico,

i nominativi dei candidati ammessi alle selezioni interne di seguito indicate:

a) Selezione indetta per n. 1 postazione di “Responsabile Unitd Tecnica complessa” (parametro retributivo
250) — Area Professionale 1 @ ex CCNL del 27/11/2000, da destinare in seno all'Area Pianificazione e
Programmazione servizi TPL:

1) Antonella Vizzarmre;

b) Selezione indetta per n. 9 postazioni di “Specialista Amministrativo” (parametro retiibutivo 193 ) - Area
Professionale 2 © - Area Operativa Amministrazione @ servizi
1) Balbo Carlo;
2) Bernaidi Donato;
3) Cardellicchio Giuseppe;
4) Duggento Palmo;
5) Gianfrate Nicola;
§) Pignataie Luigi;
7) Rochira Giuseppe;
8) Sammarco Alessandro;

?) Santoro Cosimino.

¢) Selezione indetta per ia coperturo di 2 postazioni di “Capo Operator” (parametro retributivo 188), Area
Professionale 2 °, da adibire in seno all' Area Gestione Infrastrutture ed Impianti - Servizio di rimessaggio
degli autobus:
1) Barbieri Lluca;
2) Brescia Francesco;
3) Conte Angelo;
4) D'lgnazio Danilo;
5) Dragone Enrico;
6) Franco Patrizia;
7) Giannotta Maurizio;
8) Giorgino Giovanni;
9) Lardieri Gerardo;
10) Latanza Alessandro;
11) Longo Romolo;

KYMA MOBILITA S.p.A.
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12) Lupo Francesco;

13) Maggio Biaglo;

14) Massaro Cosimo Sergio;
15) Mastropietro Angelo;
16) Mastrovito Francesco;
17) Morea Cosimo;

18) Mustafa Vito;

19) Picuno Mirko;

20) Pierri Francesco;

21) Scarcia Davide;

22) Serdfino Gaspare;

23) Stanisci Giovanni.

d) Selezione indetta per la copertura di Selezione indetia per la copertura di 2 postazioni di "Addetto alla
mobilitd" (parametro retributive 170), Area Professionale 2 - Area Operativa Servizi Ausiliari per la mobilita,
da adibire in seno alla Ripartizione Sosta Tariffata:

1) Annicchiarico Angéla;

2) Barbalinardo Leonardantonio;
3) Chiochia Simone;

4) Clarletta francesco;

5) De Benedittis Rosa;

é) Lamuraglia Renzo;

7) Mastroberardini Anna;

8) Peluso Emmanule;

9) Petralia Michela;

10) Semeraro Patrizia.

Il presente comunicato ha valore di nofifica a tutti gli effetti dilegge ed i lavoratori interessati, quindi,

non riceveranno alcuna comunicazione in merito, in quanto sard loro esclusivo onere prenderne visione.

IL DIReTTORE GENERALE F.F.
(Dott. Pletro Carallo)
Documento firmato in eoriginale
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DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Mauro Piazza, nato a Langhirano il 06/10/1958 e residente in Parma al via Zurlini n. 4,
con_riferimento _alla noming, in qualitd di Presidente, giusta delega prot. n. 7011/2023 del
21/04/2023, in seno alla Commissione esaminatrice nominata dal Presidente di KYMA MOBILITA
S.P.A. con prot. n. 5282/2023 del 28/03/2023, inerente la selezione interna per la copertura di n° |
posto nel profilo professionale di "RESPONSABILE UNITA TECNICA COMPLESSA" (parametro
retributivo 250) AREA PROFESSIONALE 1° — AREA PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAIZIONE SERVIZI TPL -
CCNL AUTOFERROTRANVIERI E INTERNAVIGATORI 27/11/2000, consapevole delle responsabilita

pendli previste dall'art.76 del suddetto Decreto, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

» dinon ricoprire cariche poiitiche;
» di non essere rappresentante sindacale dei lavoratori 0 designato dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali datoriali;
» di non trovarsi in stato di incompatibilita, ai sensi di legge (parentela ovvero affinita fino al
quarto grado civile ovvero vincolo di coniugio), nei conironti dei candidati, i cui nominativi
sono riportati nella il Comunicato di Servizio n. 34 del 04/05/2023 di KYMA MOBILITA S.P.A., di
CUi si & preso espressa visione;

» dinon trovarsi in lite giudiziale con i candidati partecipanti alla selezione di cui trattasi;

v

di non versare in alcuna delle cause di inconfericilitd e/o incompatibilitd previste dal D.Lgs. 8
aprile 2013, n. 39;

» dinon versare in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi.

|Le sottoscritt@ si impegna, dltresi, a comunicare tempestivamente ogni variazione a quanto sopra,
qualora cid si dovesse verificare nel corse dei lavori connessi alia selezione pubblicd in esame.
Nello svolgimento delle proprie funzioni, e in ogni fase della selezione, la scrivente si impegna ad
operare nel rispetto del Codice Efico e di Comportamento di KYMA MOBILITA S.P.A., contrastando
ogni forma di discriminazione e di abuso con imparzialitd, nel riconoscimento del merito individuale
e nel rispetto del principio generale di trasparenza, quale strumento che favorisce la prevenzione
di fenomeni corruttivi.

Si allega alla presente un documento diidentita in corso di validita (C.I. n. 4157231AA, rilasciata dal

Comune di Parmaiil 23/06/2014).
Taranto, 15 maggio 2023 A
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DICHIARAZIONE

La sottoscritta Maria Fabiola Menenti, nata a Viterbo il 24/10/1961 e residente in Taranto in viale
Unita d'ltalia n. 450/6, con riferimento alla nomina di Componente in seno alla Commissione
esaminatrice nominata dal Presidente di KYMA MOBILITA S.P.A.con prot. n. 5282/2023 del
28/03/2023, inerente dlla Selezione interna per la copertura di n® 1 posto nel profilo professionale di
“RESPONSABILE UNITA TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) AREA PROFESSIONALE 1° ~
AREA PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE SERVIZI TPL - CCNL AUTOFERROTRANVIERI E
INTERNAVIGATORI 27/11/2000, consapevole delle responsabilitd penali previste dall'art.76 del

suddetto Decreto, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non ricoprire cariche politiche;

v

di non essere rappresentante sindacale dei lavoratori o designato dalle confederazioni ed

Y/

organizzazioni sindacali ¢ dalle associazioni professionali datoriali;

» di non frovarsi in stato di incompatibilitd, ai sensi di legge (parentela ovvero affinita fino al
quarto grado civile ovvero vincolo di coniugio), nei confronti dei candidati, i cui nominativi
sono riportati nella il Comunicato di Servizio n. 34 del 04/05/2023 di KYMA MOBILITA S.P.A., di cui
Si & preso espressa visione;

» dinon trovarsi in lite giudiziale con i candidati partecipanti alla selezione di cui trattasi;

5> di non versare in alcuna delle cause di inconferibilitd e/o incompatibilita previste dal D.Lgs. 8
aprile 2013, n. 39;

» dinon versare in situazioni, anche potenziali, di conflitto diinteressi.

La sottoscritta si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente ogni variazione a quanto sopra,

qualora cio si dovesse verificare nel corso dei lavori connessi alla selezione pubblica in esame.

Nello svolgimento delle proprie funzioni, e in ogni fase della selezione, la scrivente si impegna ad

operare nel rispetto del Codice Etico e di Comportamento di KYMA MOBILITA S.P.A., contrastando

ogni forma di discriminazione e di abuso con imparzialitd, nel riconoscimento del merito individuale

e nel rispetto del principio generale di trasparenza, quale strumento che favorisce la prevenzione

di fenomeni corruttivi.

Si allega alla presente un documento di identita in corso di validita (C.I. n. AY 6874667, rilasciata

dal Comune di Taranto il 12/12/2017).

Taranto, 15 maggio 2023
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DICHIARAZIONE

La softtoscritta Stefania Di Stefano, nata a Torino il 19/10/1967 e residente in Taranto alla Via
Lucania n. 116, con riferimento alla nomina di Componente in seno alla Commissione esaminatrice
nominata dal Presidente di KYMA MOBILITA S.P.A. con prot. n. 5282/2023 del 28/03/2023, inerente la
selezione interna per la copertura di n° 1 posto nel profilo professionale di “RESPONSABILE UNITA
TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) AREA PROFESSIONALE 19 — AREA PIANIFICAZIONE
E PROGRAMMAZIONE SERVIZI TPL - CCNL AUTOFERROTRANVIERI E INTERNAVIGATORI 27/11/2000,
consapevole delle responsabilitd penali previste dall'art.7é del suddetto Decreto, sotto la propria

responsabilita

DICHIARA

> dinon ricoprire cariche politiche;

di non essere rappresentante sindacale dei lavoratori o designato dalle confederazioni ed

Y

organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali datoriali;
» di non trovarsi in stato di incompatibilita, ai sensi di legge (parentela ovvero affinita fino al
quarto grado civile ovvero vincolo di coniugio), nei confronti dei candidati, i cui nominativi
sono riportati nella il Comunicato di Servizio n. 34 del 04/05/2023 di KYMA MOBILITA S.P.A., di
CuUi si & preso espressa visione; ‘
> dinon trovarsi in lite giudiziale con i candidati partecipanti alla selezione di cui trattasi;
di non versare in alcuna delle cause di inconferibilitd e/o incompatibilita previste dal D.Lgs. 8
aprile 2013, n. 39;

» dinon versare in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi.

N/

La sottoscritta si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente ogni variazione a quanto sopra,
qualora cio si dovesse verificare nel corso dei lavori connessi alla selezione pubblica in esame.
Nello svolgimento delle proprie funzioni, e in ogni fase della selezione, la scrivente si impegna ad
operare nel rispetto del Codice Etico e di Comportamento di KYMA MOBILITA S.P.A., contrastando
ogni forma di discriminazione e di abuso con imparzialitd, nel riconoscimento del merito individuale
e nel rispetto del principio generale di trasparenza, quale strumento che favorisce la prevenzione
di fenomeni corruttivi.

Si allega alla presente un documento di identita in corso di validita (C.l. n. CAé8543IN, rilasciata dal

Comune di Taranto il 20/04/2021).

Taranto, 15 maggio 2023
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DICHIARAZIONE

La sottoscritta Ettorre Marianna, nata a Taranto (prov. TA) il 29/10/1983 e residente a Taranto in
Viale Unicef 40 - 74121, con riferimento alla nomina, in qualitd di Segretario, in seno alla
Commissione esaminatrice nominata dal Presidente di KYMA MOBILITA S.P.A. con prot. n. 5282/2023
del 28/03/2023, inerente la selezione interna per la copertura di n® 1 posto nel profilo professionale
di "RESPONSABILE UNITA TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) AREA PROFESSIONALE 1°
- AREA PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE SERVIZI TPL - CCNL AUTOFERROTRANVIERI E
INTERNAVIGATORI 27/11/2000, consapevole delle responsabilitd penali previste dall'art.76 del

suddetto Decreto, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non ricoprire cariche politiche:

v

> di non essere rappresentante sindacale dei lavoratori o designato dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali datoriali;
> di non trovarsi in stato di incompatibilitdl, ai sensi di legge (parentela ovvero affinita fino al
quarto grado civile ovvero vincolo di coniugio), nei confronti dei candidati, i cui nominativi
sono riportati nella il Comunicato di Servizio n. 34 del 04/05/2023 di KYMA MOBILITA S.P.A., di
Cui si & preso espressa visione;

di non trovarsi in lite giudiziale con i candidati partecipanti alla selezione di cui trattasi;

A\

$ di non versare in alcuna delle cause di inconferibilitd e/o incompatibilita previste dal D.Lgs. 8
aprile 2013, n. 39;

» dinon versare in situazioni, anche potenzali, di conflitto di interessi.

La sottoscritta si impegna, aliresi, a comunicare tempestivamente ogni variazione a guanto sopra,

qualora cio si dovesse verificare nel corso dei lavori connessi alla selezione pubblica in esame.

Nello svolgimento delle proprie funzioni, e in ogni fase della selezione, la scrivente si impegna ad

operare nel rispetto del Codice Etico e di Comportamento di KYMA MOBILITA S.P.A., contrastando

ogni forma di discriminazione e di abuso con imparzialita, nel riconoscimento del merito individuale

e nel rispetto del principio generale di trasparenza, quale strumento che favorisce la prevenzione

di fenomeni corruttivi.

Si allega alla presente un documento di identita in corso di validita (C.I. n. CA24169KG, rilasciata

dal Comune di Taranto il 19/10/2021).
m, (Eiﬁ@ux{

Taranto, 15 maggio 2023
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Selezione interna per la copertura di n° 1 posto nel profilo professionale di “RESPONSABILE UNITA
TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) AREA PROFESSIONALE 19 - AREA PIANIFICAZIONE
E PROGRAMMAZIONE SERVIZI TPL - CCNL AUTOFERROTRANVIERI E INTERNAVIGATORI 27/11/2000

Verbale della seduta della Commissione esaminatrice n. 2 ]

Il giorno 08/06/2023 alle ore 10:35, presso la Sede di KYMA MOBILITA' S.P.A., si & riunita la
Commissione esaminatrice della selezione interna per la copertura di n° 1 posto nel profilo
professionale di "RESPONSABILE UNITA TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) - AREA
PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE SERVIZ| TPL.

La Commissione esaminatrice risulta cosi composta:
Presidente: Ing. Mauro Piazza;
Componenti: Dott.ssa Maria Fabiola Menenti;
Avy. Stefania Di Stefano;

Segretario verbalizzante: Ing. Marianna Ettorre.

Preliminarmente il Presidente richiama il Comunicato n. 42 del 24/05/2023 con il quale sono
state rinviate le prove di esame alla data odierna.

A seguire la Commissione predispone le schede che costituiranno la prima prova d'esame.

PRIMA PROVA SCRITTA

La Commissione predispone n. 3 schede differenti, ciascuna con 3 diverse domande. Le
schede, siglate da tutti i membri della Commissione, vengone chiuse dentro 3 identiche buste
identificate con le lettere da A a C.

Di seguito si riportano le domande predisposte:

SCHEDA A
1. La candidata indichi una classificazione dei principali parametri di esercizio dei sistemi di
trasporto collettivo e ne esprima le definizioni. 5
2. La candidata dia una definizione degli autobus e indichi la classificazione secondo la
normativa comunitaria.
3. Descriva la candidata come sono definiti e da chi sono autorizzati i servizi speciali previsti
dall'art.18 della Legge Regionale n.18/2002. %
/

SCHEDA B
1) La candidata descriva i diversi sistemi di frasporto collettivo e le principali caratteristiche
della loro programmazione, pianificazione e gestione. ~

)//\.-
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2) La candidata dia una definizione degli autobus e indichi la classificazione secondo la

normativa internazionale.

3) Descriva la candidata i Programmi regionali di investimenti con risorse vincolate definiti

dall'art. 10 della Legge Regionale n.18/2002.

SCHEDA C

1.

La candidata descriva le caratteristiche dell’offerta al pubblico per un sistema di trasporto
collettivo su gomma.

2. La candidata indichi cosa si intende per servizio di iinea per trasporto di persone ai sensi

dell'art. 87 del Codice della strada.

3. La Legge Regionale n.18/2002 distingue le varie tipologie di servizi di TPRL. La candidata

indichi come si distinguono in relazione al modo di trasporto e alle caratteristiche della
domanda di mobilitd e con riferimento a quelli automobilistici come si distinguono in
relazione alle caratteristiche dell'’ambiente in cui si svolgono.

Alle ore 11:45 viene fatta entrare la candidata VIZZARRO ANTONELLA, che viene riconosciuta
mediante documento di identitd. L'operazione di riconoscimento viene registrata sull'apposito
registro (ALLEGATO 1).

Alla candidata viene fornita copia delle ISTRUZIONI SULLA PRIMA E SECONDA PROVA
(ALLEGATO 2)

La candidata VIZZARRO viene chiamata a scegliere una delle buste che costituird la prima

prova scritta d'esame. Viene scelta la busta A (ALLEGATO 3.

Le buste scartate B e C vengono denominate ALLEGATO 4 e ALLEGATO 5: delle prove in esse
contenute viene data lettura alla candidata.

Alla candidata viene consegnato quindi il seguente materiale: la copia della scheda A, un

foglio protocollo siglato dal Presidenie deila Commissione, una penna nera, una busta bianca
grande; la commissione stabilisce che non & necessario consegnare la busta bianca piccola

ed il talloncino del cognome € nome in quanto la candidata & unica.

Alle 11:50 si dd inizio alla prova, che dovrd terminare entro le ore 12:20.

Alle ore 12:20 la candidata consegna il suo elaborato, costituito da n. 1 foglio protocollo, §9
dentro la busta bianca (ALLEGATO é).

La Commissione alle ore 12:21 procede con la lettura dell’elaborato. Si ricorda che ciascun N
componente della Commissione atiribuird alla prova scritta un punteggio in decimi; il |
punteggio finale sulla prova sard calcolato come media aritmetica dei punteggi attriouiti d
ciascun componente.

Al termine della lettura, vengono assegnatii seguenti punteggi:

Prova Commissario Media
Piazza Menenti Di Stefano

Scritta 9 9 9 ?

Totale punteggio Prima Prova scritta 9
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La candidata viene quindi ammessa alla seconda prova scritta, circostanza a lei resa
immediatamente nota.

SECONDA PROVA SCRITTA

La Commissione procede quindi con la predisposizione della seconda prova, consistente in
n. 3 quesiti per la elaborazione di un testo in Word di Microsoft e n. 3 quesiti per la elaborazione di
una tabella su foglio di calcolo in Excel di Microsoft. | singoli quesiti vengono siglati da tutti i membri
della commissione ed inseriti dentro tre identiche buste chiuse e identificate dalle lettere da A a C.

Di seguito si riportano i quesiti predisposti:
SCHEDA A

1. La candidata illustri, atiraverso I'uso del programma “"Word" la redazione di un Ordine di
Servizio per la deviazione dei percorsi delle linee del frasporto pubblico urbano a seguito di
un'Ordinanza di Polizia Locale con cui & stato reso noto che nella giornata deli'11/06/2023
sard interdetta la circolazione veicolare dalle ore 16:00 alle ore 19:00 su via Brigantini, via
Mormore (contrada Battaglia) per lo svolgimento della manifestazione "Corri Puglia”.

2. Attraverso l'uso del programma “Excel” la candidata rielabori la tabella relativa ad un
ipotetico programma di esercizio annuale composto da un servizio invernale ed estivo, con
i relativi km dei programmi di servizio e i giorni per ciascun mese in cui ciascun programma
& in esercizio secondo i parametri impostati. Da tale tabella andra ricavato il valore dei km
programmati in un mese e in un anno e lo scarto tra km programmati e contrattuali.

TARANTO URBANO - prCGRAVMMA DI ESERCIZIO A
SERVIZIO INVERNALE SERVIZIO ESTIVO 01/01/2023 >8Q>
FERIALE INVERNALE F:":m“"c" FESTIVO INVERNALE FERIALE ESTIVO FESTIVO ESTIVO i
AUTXM TOTALI
MESE
autXm/giorma 21800 7 20508 11800 17.500 13300 A
gg | km/mese | g& krfmese | g2 km/mese | gz [ km/mese £ I km/mese ,'
GENNAIO 22 3 (] [ T~
fesBRA0 | 24 0 4 a 7
MARZO 27 0 4 0
APRILE 13 [ 7 0
MAGGIO 25 1 5 [ /]
GIUGNO 7 18 5 0
LGLO 26 5 [
AGOSTO 26 5 0
SETTEMBRE 14 0 2 12 2 0 N
OTTOBRE 26 a 5 0 k
NOVEMBRE 2 ] 6 o -
DICEMBRE 17 6 8 0 / )
A 205 2 52 64 0 [2] o o I
PROGRAMMA autkm contrattual 7.003.255 </f
searto (programma - contratto) /
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SCHEDA B

1. La candidata illustri, attraverso l'uso del programma “Word" la redazione di una
contestazione e richiesta chiarimenti ai sensi del R.D.148/1931 - All. A da comminare ad un
Operatore di esercizio che in data 15/04/2023, si assentava per “motivi di famiglia”
nonostante il parere negativo dei Superiori gerarchici, ponendosi nella condizione di
assente ingiustificato e non producendo alcuna giustificazione per ia suddetta assenza. |l
turno assegnato all'Operatore di esercizio non veniva effetfuato da nessun agente, con
conseguenti ripercussioni sulla regolarita e la sicurezza dell'esercizio.

2. La candidata predispone, attraverso I'uso del programma "Excel” la rielaborazione di una
tabella relativa ad un ipotetico programma di esercizio di un servizio urbano relativo ad
una giornata invernale feriale composto da piu linee, delle quali sono note le lunghezze
unitarie e il numero di corse giornaliere. Da tale tabella andrd ricavato il valore dei km di
ciascuna linea in andata e in ritorno e quelli totali per ogni linea e i km totali di sviluppo del
programma di esercizio giornaliero.

AN SR R L

UNCA o/ ::: :‘ r: KXo e /Andts r:;,’:ﬂ:; “';;‘::O Ken Linea/ Riteena ;:‘;";: ;O Km Tat/inas
12 OO TAVELS a1 ] : a0
3 LONUTDTANBUR 80 204
5 CONLO/VAATHIATA n 828
& POATY MIATANTZ I LAGO T NN 1 0.0
8 POATOMEACANTEI/TAZ a 008
9 POATY MRCANTAZ LB R0 8 4.00
13 POFTOMIALANTRE VA 8 909
1 FORTO MERCANTIE/PACO VI EE] 809
17 POATD MERANTAE/PASOV: 31 440
15 PORTO MERCANTALE/ LD AZRIAAD 26 000
18 LONIGUD/TA S i a.04a
»n POFTD MEACANZIEPEZZAVLA 24 200
% POSTD MERCAN TAEPEIZAVLIA 28 940
2 POITO MEACANTRES VITD 23 030
ps] PORATO MEATANTRZS.VITO 23 029
2 CORGIEI0/58N DONATD 2 200
2 CREUDPAO G 3 200
25 CONSELDPIRAVALA i 040
» CONSSUOPINAVLIA 2 0,00
850
NUMELRO TOTALL CORSC GIORMALIERE KM TOTAL 800
36
)
k_-fu—,/—_‘

T KYMA MOBILITA S.p.A. q

Societd per Ao cen Sooe o soggettaa diresone » coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via Lesare Battisty, 657 - 240121 Taranto [ 049y 7356110 - Fag 099 7704247
TARANTO www . kymamabilita.it - kymamebilita@kymamobilitait Pt kymamobilita@peckymarnobilita.it

CABITALE o e G ) X Sef =2 =
s ado ChL PAVA @ NTiscrizione al Registro Imprese i Taranto 06146330733 - Capitale Sociale ¢ 2.340.463,99 int. vers,




z ¥ - 23 , T St
Hi L7 d £ 2 154 e

3 . -

4 MOBILITA e

180 a0t

CEnTy,
ware®

SCHEDA C Ll e

1. La candidata illustri, attraverso I'uso del programma "Word" la redazione di un Comunicato
di Servizio per comunicare a n. 3 Operatori di esercizio nuovi assunti che dovranno svolgere
presso la sede aziendale la formazione generale e specifica (rischio medio) ai sensi del
Decreto Legislativo n. 81/08 in due giornate secondo il seguente calendario (19 e 21 giugno
2023 dalle ore 07:30 alle ore 14:00).

2. La candidata predispone, attraverso 'uso del programma “Excel" la rielaborazione di una
tabella relativa alle analisi delle percorrenze di servizio svolte nel periodo (01.01.2022 -
31.12.2022) per il servizio suburbano ricavando aut/km (+/-) rispetto al contratto e
I'incidenza % aut/km (+/-) effettuati rispetto al contratto, secondo i parametri impostati
nella tabella che segue, inserendo l'istogramma con I'andamento degli scostamenti.

ANALISI DELLE PERCORRENZE DI SERVIZIO SVOLTE
RAPPRESENTAZIONE MEDIANTE GRAFICO A ISTOGRAMMA DELL'’ANDAMENTO DEI/ KM E DEGL! SCOSTAMENTI

A B c D=C+ASB) £ = D/Bx100
"
KM P Km %I?SAL gf_’;gzu" 1 EFFETT’EIA:’% TI(+) fﬁﬁ'ﬁ“ﬁ?ﬂ/bﬁ A‘;’I i
MESE 2022 DA PROGRAMMA PVERE . A BiSrerioaL RISPETTO AL RISPETTO AL
e CONTRATTO CONTRATTO
(linea + bis)

GENNAO 115.000 111,000 -3.000 1.000 0.90% \/
FEBBRAO 115.000 111,000 -3.000 1.000 0.90% /
MARZO 115.000 111.000 -3.000 1.000 0.90% '

APRLE 115.000 111,000 -3.000 1.000 0.80%
MAGGIO 115.000 111.000 -3.000 1.000 0.90%
GIUGNO 115.000 111.000 3000 1.000 0.90% 3
LUGLIO 115.000 "111.000 -3.000 1.000 0.90% ; ;
AGOSTO 115.000 111.000 -3.000 1.000 0.90%
SETTEMBRE 115.000 111.000 3000 1.000 0.90%
OTTOBRE 115.000 111.000 -3.000 1.000 0.90%
NOVEMBRE 115.000 111.000 -3.000 1.000 0.90%
DICEMBRE 115.000 111.000 -3.000 1.000 0,90%
TOTALI(1) 1.380.000 - 1332000 -36.000 12,000 0.901%
A=(1-@ 48,000

« Alle ore 12:55 viene fatta entrare la candidata, che viene riconoscivta mediante documento
di identitd. L'operazione di riconoscimento viene registrato sull'apposito registro, denominato
(ALLEGATO 7).

¢ La candidata viene chiamata a scegliere una delle buste che costituird la seconda prova
d'esame. Viene scelta la busta A (ALLEGATO 8).

*» Le buste scartate B e C vengono denominate ALLEGATO 9 e ALLEGATO 10: del contenuto
delle stesse viene data immediatamente lettura alla candidata.

S
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+ Alla candidata viene consegnata copia della scheda A e le viene messo a disposizione un PC
per eseguire la prova.

* Alle 12:56 si d& inizio alla prova Word, che dovra terminare entro le ore 13:11.

*« Alle 13:11 la candidata conclude la prova Word e da inizio alla prova Excel, che dovra
terminare entro le ore 13:26.

« Alle ore 13:26 la candidata stampa gli elaborati, costituiti da n. due fogli A4, e |i richiude
dentro la busta bianca (ALLEGATO 11).

¢ La commissione alle ore 13:28 procede con I'esame degli elaborati.

Al termine, vengono assegnati i seguenti punteggi (essendo il voto 5 il massimo per
ciascuna delle due prove):

Domanda Commissario Media
Piazza Menent; § Di Stefano
WORD 5 5 5 5
EXCEL 5 5 5 5
Totale punteggio Seconda Prova scrilta 10

Il voto complessivo delie due prove scritte viene stabilito con il valore medio di 9.5.

La commissione procede ad emettere appositc comunicato da affiggere in bacheca
(ALLEGATO 12}, con valore di netifica a tutti gli effetii di legge.

La Commissione, alle cre 1340, termina i lavor odiemi e si aggiorna, senza ulteriore
comunicazione, alle ore 08:30 del giomo 09/06/2023, per ia predisposizione delle domande che
costituiranno la prova oraie.

Ogni documento citato in dllegato, munito del visto dei componenti della Commissione,
costituisce parte integrante e sostanziale del presente verbale.

Verbale letto, confermato e softoscritto.

-l Presidente della Commissione

-l Componente;

%} j‘ Il Componente; .
M\Segmtcﬂo. '
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Selezione interna per la copertura di n° 1 posto nel profilo professionale di “RESPONSABILE UNITA
TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) AREA PROFESSIONALE 1° — AREA PIANIFICAZIONE
E PROGRAMMAZIONE SERVIZI TPL - CCNL AUTOFERROTRANVIERI E INTERNAVIGATORI 27/11/2000

CANDIDATI PRESENTI ALLA PRIMA PROVA SCRITTA DEL 08/06/2023

; DOCUMENTO DI
SANDIDATO RICONOSCIMENTO SENA

VIZZARRO ANTONELLA CA26773NR ‘, 080

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE

SN O ——
T i

@@M
LT
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CONCORSO INTERNO PER LA QUALIFICA DI “RESPONSABILE UNITA TECNICA COMPLESSA”

ISTRUZIONI PER L’ESECUZIONE DELLA PRIMA PROVA SCRITTA

= AL CANDIDATO SARA CONSEGNATO UN FOGLIO PROTOCOLLO TIMBRATO E SIGLATO DAL PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE, UNA PENNA NERA, UNA BUSTA BIANCA GRANDE. SUL FOGLIO DOVRA ESSERE
TRASCRITTO IN CALCE COGNOME, NOME E FIRMATO IN CALCE. LADDOVE DOVESSE RISULTARE
NECESSARIO, IL CANDIDATO PUQ RICHIEDERE ULTERIORI FOGLI PROTOCOLLO.

= IL CANDIDATO ESTRARRA A SORTE UNA DELLE 3 SCHEDE, CONTENENTE LE 3 DOMANDE (numerate da 1
a 3) ALLE QUALI IL CANDIDATO DEVE DARE UNA RISPOSTA APERTA E SINTETICA.

= CIASCUN COMPONENTE DELLA COMMISSIONE ATTRIBUIRA ALLA PROVA SCRITTA UN PUNTEGGIO IN
DECIMI; IL PUNTEGGIO FINALE SULLA PROVA SARA CALCOLATO COME MEDIA ARITMETICA DEI
PUNTEGG! ATTRIBUITI DA CIASCUN COMPONENTE.

= PER L'ESECUZIONE DELLA PROVA SARA ASSEGNATO Il TEMPO MASSIMO DI 30 MINUTI.

= AL TERMINE DEL TEMPO ASSEGNATO PER L'ESECUZIONE DELLA PROVA L CANDIDATO DEVE CHIUDERE
TUTTI | FOGLI PROTOCOLLO RICEVUTI NELLA BUSTA GRANDE.

ISTRUZIONI PER L’ESECUZIONE DELLA SECONDA PROVA (Personal Computer)

* AL CANDIDATO SARA CONSEGNATA UNA BUSTA BIANCA GRANDE E UNA PEN-DRIVE FORMATTATA.

e |L CANDIDATO DOVRA PRENDERE POSTO PRESSO LA POSTAZIONE PC ASSEGNATA E PREDISPORSI PER
L'ESECUZIONE DELLA PROVA MEDIANTE “WORD”" APRENDO (.. PROGRAMMA E SALVANDO IL
DOCUMENTO CHE ANDRA A REDIGERE SULLA PEN-DRIVE FORNITA DALLA COMMISSIONE (attribuire al
documento il proprio nome e cognome).

* LA PROVA, RISULTANTE DAL SORTEGGIO, ANDRA SVOLTA NEL TEMPO ASSEGNATO DI 15 MINUTI

SEGUENDO LE INDICAZIONI RICEVUTE. i’ELABORATC ANDRA SALVATO SULLA PEN-DRIVE E POI
STAMPATO SU FOGLIO BIANCO SUL QUALE APPORRE | DAT! IDENTIFICATIVI.

* PER L'ESECUZIONE DELLA PROVA RELATIVA AL FOGLIO DI CALCOLO “EXCEL” IL DOCUMENTO ANDRA
SALVATO SULLA PEN-DRIVE RICEVUTA (attribuire al documento il proprio nome e cognome).

* LA PROVA, RISULTANTE DAL SORTEGGIO, ANDRA SVOLTA NEL TEMPQ ASSEGNATO DI 15 MINUTI
SEGUENDO LE INDICAZIONI RICEVUTE. L'ELABORATO ANDRA SALVATO SULLA PEN-DRIVE E POI
STAMPATO SU FOGLIO BIANCO SUL QUALE APPORRE | DATI IDENTIFICATIVL

* PER OGNI ELABORATO (Word e Excel) POTRA ESSERE CONSEGUITO IL PUNTEGGIO MASSIMO DI §
(CINQUE) PUNTI, QUALE MEDIA ARITMETICA DE! VOTI ATTRIBUITI DAI SINGOLI COMMISSARI.

IL VOTO COMPLESSIVO DELLA SECONDA PROVA SARA COSTITUITO DALLA SOMMA DEI PUNTEGGI
RIPORTATI IN OGNUNA DELLE DUE PROVE.

KYMA MOBILITA S.p.A.
Societa per AzZioni con S0t unico soggetts o drezione ¢ coordinamento da parte de! Comune di Taranto
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PRIMA PROVA SCRITTA
BUSTA A
La candidata indichi una classificazions dsai principai paramsir di esarcizio dsi
sistemi di trasporio collettivo e ne esorima le dafinizion,
La candidata dia una dsfinizione dagli autobus e indichi la classificaziona secondo
la normativa comunitaria.
Descriva la candidata come sono dzfiniti e da chi sono autorizzati i sarvizi sopeciali

previsti dall'art.18 della Legge Regionale n.18/2002.




& W s A
Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taronto - Tel. +39 099 73561 - Fax +39 099 7794247




PRIMA PROVA SCRITTA

BUSTA B

1. La candidata descriva i diversi sisiami di trasporto collzsifivo e Iz principali

caratteristichs delia loro programmarzions, pianificazione e gastions.

2. La candidata dia una definizions dagli autobus e indichi la classificazione secondo

la normativa internazionale.

3. Descriva la candidata i Programmi regionali di investimenti con risorse vincolate

definiti dall'art.10 della Legge Regionale n.18/2002.
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PRIMA PROVA SCRITTA
BUSTA C

1. la candidata dsscriva le caratteristich= dell'offeria al pubblico psrun sistema di

frasporio collsttivo su gomma.

2. Lo candidata indichi cosa si intendz per servizio di linsa per trasporio di persong ai

sensi dell'art. 87 del Codice delia strada.

3. Lo Legge Regionale n.18/2002 distingus le varie tipologie di servizi di TPRL. La
candidata indichi come si distinguono in relazione al modo di trasporto e dlle
caratteristiche della domanda di mobilitti e con riferimento a quelli automobilistici

come si distinguono in relazione dlle caratteristiche dell'ambiante in cui si svolgono.
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Selezione interna per la copertura di n° 1 posto nel profilo professionale di “RESPONSABILE UNITA
TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) AREA PROFESSIONALE 1° — AREA PIANIFICAZIONE
E PROGRAMMAIIONE SERVIZI TPL - CCNL AUTOFERROTRANVIERI E INTERNAVIGATORI 27/11/2000

CANDIDATI PRESENTI ALLA SECONDA PROVA SCRITTA DEL 08/06/2023

DOCUMENTO DI
el RICONOSCIMENTO HERA,

VIZZARRO ANTONELLA CR 267329NR @I W

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Tj KYMA MOBILITA S.p.A.
Societa per Azioni con Socio unico soggatta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

Via Cesare Battisti, 657 - 74121 Taranto / 099 7356111 - Fax 099 7794247

TARAMTO werv.kymamohilitait - kymamobilita@kymamobilita.it - PEC: kymamobilita@pec.kymamaobilita.it
RARpAEIORY CF., P.VA e N'iscrizione al Registro Imprese di Taranto 00146330733 - Capitale Sociale € 2.340.463,00 int. vers,
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SECONDA PROVA SCRITTA
BUSTA A

La candidata illustri, attraverso I'uso del programma "Word" la redazione di un
Ordine di Servizio per la deviazione dei percorsi delle linee del trasporto pubblico
urbano a seguito di un'Ordinanza di Polizia Locale con cui e stato reso noto che
nella giornata dell'11/06/2023 sard interdetta la circolazione veicolare dalle ore
16:00 alle ore 19:00 su via Brigantini, via Mormore (contrada Battaglia) per lo

svolgimento della manifestazione "Corri Puglia”.

2. Attraverso I'uso del programma “Excel" ia candidata rielabori la tabella relativa ad
un ipotetico programma di esercizio annuale composto da un servizio invernale ed
estivo, con i relativi km dei programmi di servizio e i giorni per ciascun mese in cui
ciascun programma € in esercizio secondo i parametri impostati. Da tale tabella
andrd ricavato il valore dei km programmati in un mese e in un anno e lo scarto tra
km programmati e contrattuali.

TARANTO URBANO - rrccaaviva pi Esercizio
SERVIZIO INVERNALE SERVIZIO ESTIVO 01/01/2023
FERIALE INVERNALE FESLALE FESTIVOD INWERNALE FERIALE ESTIVO FESTIVO ESTIVO
SCOLASTICC
AUTXAT TOTAL
MESE
aert Xm/giomo 21880 20.500 11800 17.500 13300
g2 kro/rese g kmfmese | g2 ken/rase gz | km/mese gg | km/mese =
GENNAND 2 3 [5 0
FEBERAN 24 (1] F 0
MARZO 27 ] 4 ']
APRILE 15 3 7 0
MAGGIO 25 1 5 P
GRIGND 7 18 3 o
LUBLIO 26 5 Q
AGOSTO 2 5 0
SETTEMBAE 14 0 2 12 2 0
GTTOBRE 26 0 5 0
NOVEMSRE 24 0 5 0
INCEMBRE 17 6 8 o
OEALE 205 32 52 64 TR R o
PROGRAMMA sutkm contrattuali - 7.003.255
searto {programma - contrattn)
/
. o

K i
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AtL. 4
SECONDA PROVA SCRITTA
BUSTA B

La candidata illustr, attraverso I'uso del programma "Word" la redazione di una
contestazione e richiesta chiarimenti ai sensi del R.D.148/1931 - Al. A da
comminare ad un Operatore di esercizio che in data 15/04/2023, si assentava per
“motivi di famiglia" nonostante il parere negativo dei Superiori gerarchici,
ponendosi nella condizione di assente ingiustificato e non producendo alcuna
giustificazione per la suddetta assenza. Il turno assegnato all'Operatore di esercizio
non veniva effettuato da nessun agente, con conseguenti ripercussioni sulla

regolaritd e la sicurezza dell'esercizio.

La candidata predispone, attraverso |'uso del programma "Excel” la rielaborazione
di una tabella relativa ad un ipotetico programma di esercizio di un servizio urbano
relativo ad una giornata invernale feriale composto da pil linee, delle quali sono
note le lunghezze unitarie e il numero di corse giomaliere. Da tale tabella andra

ricavato il valore dei km di ciascuna linea in andata e in ritorno e quelli totali per

ogni linea e i km totali di sviluppo del programma di esercizio giornaliero.

Nloe

Lmorse

Nioee

Km Corse

usCA ol aupara |Sedeefaina| o | ameng | imevRiem | o e | letiee
12 COGIGUOTAVELR [ 1 118 0.00
3 CONMGU0 TAVBLR 8 sz i 0.a¢
5 CONSIGLO /VAAGHEATA a 2 0400
B POATO VERCANTA H/1AG0 3 NEVI 1n 11 040
3 PORTD MEACANTLE/TAL 2 82 2.00
5 PORTO MIRCANTLE BIFROWTD 3 8 2,00
13 PORTO MERCANTILE/ LA 8 B a0
1 PORTO MEACANTAE/PATIO VY u EE S 380
17 PORTO MERCANTLE/PAIO VI Fs 34 0.00
15 PORTO MEACANTILE/UDD AZZURAD & b 0.00
18 COMGIGLO/TA L n 11 0,00
20 PORTO MERL AN T EPEILAV LA 2 24 900
28 P ORTO MERCAN I EPEZIAVILIA FL 24 0.0¢
2 POATO MBEACANTLE S VITO 2 21 2.80
P POATO MERCANTLZ S vIT3 2 23 2,04
] CONSIGL O/FAN DONATO 2 21 0.00
8 CONSIGLO PATLO W aL 31 9,00
25 CON3GLAO/PEZAMLIA n 31 2.09
24 CONSGLONERAVLIA » 32 .00
0.00
NUMERD TOTALE CORSL SIORMALICRE o TOTAU [ X]
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ALL. Ao
SECONDA PROVA SCRITTA

BUSTAC

La candidata illustri, atfraverso I'uso del programma “Word" la redazione di un
Comunicato di Servizio per comunicare a n. 3 Operatori di esercizio nuovi assunti
che dovranno svolgere presso la sede aziendale la formazione generale e
specifica (rischio medio) ai sensi del Decreto Legislativo n. 81/08 in due giornate

secondo il seguente calendario (19 e 21 giugno 2023 dalle ore 07:30 alle ore 14:00).

La candidata predispone, attraverso I'uso del programma “Excel” la rielaborazione
di una tabella relativa alle andlisi delle percorrenze di servizio svolte nel periodo
(01.01.2022 - 31.12.2022) per il servizio suburbano ricavando aut/km (+/-) rispetto al

contratto e l'incidenza % aut/km (+/-) effettuati rispetto al contratto, secondo i

parametri impostati nella tabella che segue, inserendo l'istogramma con

I'andamento degli scostamenti.

ANALIS| DELLE PERCORRENZE DI SERVIZIO SVOLTE
RAPPRESENTAZIONE MEDIANTE GRAFICO A ISTOGRAMMA DELL'ANDAMENTO DEI KM E DEGLI SCOSTAMENTI
A 8 c D= C+AB) E = D/Bx100
KM s MO T EFFETTUAT (+-) ;ﬁiliiﬁ?%m
MESE2022 | DAPROGRAMMA e o I s RISPETTO AL RISPETTO AL
i CONTRATTO CONTRATTQ
4 (linea + bis)
GENNAID 115.000 111.000 -3.000 1.000 0.90%
FEBBRAIO 115,000 111.000 -3.000 1.000 0.50%
MARZO 116,000 111,000 -3.000 1.000 0.90%
APRILE 115.000 111,000 -3.000 1.000 0,90%
MAGGIO 115.000 111,000 -3.000 1.000 0.90%
GIUGNO 115.000 111,000 -3.000 1.000 0.90%
LUGLIO 116.000 111.000 -3.000 1.000 0.90%
AGOSTO 115,000 111.000 -3000 1.000 0.90%
SETTEMBRE 115.000 111.000 -3.000 1.000 0.90%
OTTOBRE 115.000 111.000 -3.000 1.000 0.30%
NOVEMBRE 115.000 111,000 -3.000 1.000 0.90%
DICEMBRE 115,000 111,000 -3.000 1.000 0.90%
TOTALI(1) 1.380.000 1.332.000 -36.000 12,000 0,901%
B=(1-(2

i




AL AA

Ordine di Servizio n° 89 del 09.06.2023

Agli Operatori di Esercizio
Ai Superiori Gerarchici

Con Ordinanza della Polizia Locale n° 207 del 06/06/2023 e stato reso noto che nella giornata
dell’11 giugno 2023, dalle ore 16:00 alle ore 19:00 sara interdetta la circolazione veicolare su via Brigantini,

via Mormore (contrada Battaglia) per lo svolgimento della manifestazione “Corri Puglia”.
Pertanto, i percorsi delle linee urbane interessate saranno cosi deviate:

Domenica 11/06/2023 dalle ore 16:00 alle ore 19:00:

v' LINEE 20 - 21 - 27— 28: giunte su via Lama, non svoltano a destra per via Brigantini (zona Battaglia)

ma svoltano a sinistra per proseguire sui lorc consueti percorsi.

| Superiori di Linea faranno apporre avvisi alle paline per informare I'utenza dellgrsoppressione delle
linee sopra indicate.

P—

Il Direttore Tecnico e d’Esercizio
Ing. Mauro PIAZZA

T e s
Kyma Mobilita — Via C. Battisti, 657 — 74121 — TARANTO — Ordine di Servizio n° 89 del 09/06/2023  Pag. 1




TARANTO URBANO - PROGRAMMA D! ESERCIZIO

{ SERVIZIO INVERNALE SSRVJE}E ESTIVO 44927
FERIALE INVERNALE FESTIVO INVERNALE FERIALE ESTIVO FESTIVO ESTIVO
FERIALE NON SCOLASTICO
AUT.KM TOTAL MESE
aut.km/giorno 21800 20500 11800 17500 13300
[ km/mese km/mese 88 km/mese 28 l km/mese l km/mese

GENNAIO 22 =(C9°C7) 3 =(ESE7) 6 ={G9°G7) =(D9+FO+H9+J9419)
FEBBRAIO 24 =C10°C7 0 =E10"E7 4 =G10°G?7 =(D104F104¢H10+J104L10)
MARZO 27 =C11°C? 0 =E11°E7 4 =G11°G7 =(D11¢F11+4H114J114L11)
APRILE 19 =C12°C7 4 =E12°E7 7 =G12°G7 =(D124F12+4H124J12+L12)
MAGGIO 25 =C13°C7 d =E13°E7 S =G13°G7 =(D13+F13+H13+)134L13)
GIUGNO 74 =C14°C7 18 =£14*°C7 5 =G14°G7 =(D14+4F14+H14+)144L14)
LUGLIO 26 ={15°17 5 =K15°K7 =(D154F15+H154J15+L15)
AGOSTO 26 =116°(7 5 =K16*K7 =(D16+F16+H16+116+L16)
SETTEMBRE 14 =C17°C7 IO =E17°E7 2 =G17°G? 12 =117°17 2 =K17*K7 ={D174F17+H17+J174117)
OTYTOBRE 26 =C18°C7 I(_Ji =E1B*E7 5 =G18°G7 =(D184F18+4H18+)18+L18)
NOVEMBRE 24 =C19°C7 0 =E19°E7 6 =G19°G7 =(D194F19¢H19119¢L19)
DICEMBRE 17 =C20°C7 6 =E20°E7 8 =G20°G7 =(D204£20+H20+)20+L20)

TOTALE PROGRAMMA =SOMMA(CS:C20) =SOMM, ~SOMMA(€£9:£20) =SOMMA(F9:F20) =SOMMA{G3:G20} =SOMMA(H9:H20) =SOMMA{19:120} =SOMMA (19:120) l-sommagns:xzog |-SOMMA‘IB:I.20' =SOMMA(M9:M20)

| | aut.km contrattuali 7003255
L scarto(programma - contratto) =(M21-M22)




TARANTO URBANO - PROGRAMMA DI ESERCIZIO

SERVIZIO INVERNALE ‘SERVIZIO ESTIVO 01/01/2023
FERIALE INVERNALE FESTIVO iNVERNALE FERIALE ESTIVO FESTIVO ESTIVO
FERIALE NON SCOLASTICO AUT.KM TOTALL
aut.km/giorno 21.800 20.500 11.800 17.500 13.300 MESE
g8 km/mese gg km/mese gg km/mese B8 | km/mese gg [ km/mese

GENNAIO 22 479.600 3 61.500 6 70.800 611.900
FEBBRAIO 24 523.200 0 0 4 47.200 570.400
MARZO 27 588.600 0 0 4 47.2C0 635.800
APRILE 19 414.200 4 82.G00 7 82.600 578.800
MAGGIO 25 545.000 ' 20.500 5 59.000 624.500
GIUGNO 7 152.600 18 369.000 5 55.000 580.600
LUGLIO 26 455.000 5 66.500 521.500
AGOSTO 26 455.000 5 66.500 521.500
SETTEMBRE 14 305.200 0 0 2 23.600 12 210.000 2 26.600 565.400
OTTOBRE 26 566.8C0 0 0 5 59.000 625.800
NOVEMBRE 24 523.200 0 0 6 70.800 594.000
DICEMBRE 17 370.5600 6 123.000 8 94.400 588.000

TOTALE 205 4.465.6C0 32 656.000 52 613.600 64 1120000 l 12 I 159600 7.018.200

PROGRAMMA aut.km contrattuali 7.003.255
scarto (programma - contratto) 14.945

f.ﬁm
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Selezione interna per la copertura di n® 1 posto nel profilo professionale di "RESPONSABILE UNITA
TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) AREA PROFESSIONALE 1° - AREA PIANIFICAZIONE
E PROGRAMMALZIONE SERVIZI TPL - CCNL AUTOFERROTRANVIERI E INTERNAVIGATORI 27/11/2000

ESITO DELLA PRIMA PROVA SCRITTA E DELLA SECONDA PROVA SCRITTA

DEL 08/06/2023
VOTO DELLA PRIMA VOTO DELLA SECONDA MEDIA DEI
CANDIDAIO PROVA PROVA PUNTEGG!
VIZZARRO
9.0 10, 9
ANTONELLA pd 2

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Ing. Mauro Piazza

Vi

// "”\J L %/\;w e

KYMA MOBILITA S.p.A.

I Secieta per Azioni con Socio unica seggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via Cesare Batlisti, 657 - 74121 Taranto [ 099 7356111 - Fax 099 7794247

www.kymamobilita.it - kymamobilita@kymamobilitait - PEC: kymamebilita@pec.kymamobilita.it

imprese di Taranto 00146330733 - Capitale Sociale ¢ 2.340.463,00 int. vers.
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KYMA

MOBILITA

Selezione interna per la copertura di n° 1 posto nel profilo professionale di “RESPONSABILE UNITA
TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) AREA PROFESSIONALE 1° - AREA PIANIFICAZIONE
E PROGRAMMAZIONE SERVIZI TPL - CCNL AUTOFERROTRANVIERI E INTERNAVIGATORI 27/11/2000

Verbale della seduta della Commissione esaminatrice n. 3 I

Il giorno 09/06/2023 alle ore 08:30, presso la Sede di KYMA MOBILITA S.P.A., si & riunita la
Commissione esaminatrice della selezione interna per la copertura di n° 1 posto nel profilo
professionale di "RESPONSABILE UNITA TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) - AREA
PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE SERVIZI TPL.

La Commissione esaminatrice risulta cosi composta:
Presidente: Ing. Mauro Piazza;
Componenti: Dott.ssa Maria Fabiola Menenti;
Avv. Stefania Di Stefano;
Segretario verbalizzante: Ing. Marianna Ettorre.

Preliminarmente la Commissione predispone le schede che costituiranno la prova orale. La
Commissione predisporre n. 3 schede da estrarre a sorte per la prova: ciascuna scheda contiene 3
domande differenti. Le schede, siglate da tutti i membri della Commissione, vengono chiuse dentro
tre identiche buste e identificate con le lettere da A a C.

Di seguito si riportano le domande predisposte:

SCHEDA A
1. Descriva la candidata la fase di programmazione di un sistema di trasporto collettivo con
riferimento alla turnazione dei mezzi e del personale.
2. lLa candidata definisca il sistema di centro di un sistema AVM (Automatic Vehicle

Monitoring).
3. La candidata descriva l'inquadramento e la classificazione del personale secondo il CCNL
Autoferrotranvieri.
SCHEDA B

1. La candidata definisca la fermata degli autoveicoli in servizio pubblico di linea per
trasporto di persone ai sensi del Codice della Strada e i requisiti funzionali che la stessa
deve possedere.

2. lllustri la candidata la Composizione, la nomina e i requisiti che devono avere i membri
dell'Organismo di Vigilanza.

3. La candidata descriva le sanzioni disciplinari previste ai sensi del R.D. N.148/1931 — All. A.

SCHEDA C
1. La candidata definisca il sistema di bordo di un sistema AVM (Automatic Vehicle
Monitoring).
KYMA MOBILITA S.p.A.
Societa per AZioni on socio unice soggetta a direzione # coordinamento da parte del Comune di Taranto
Yia Cesare Battisti, 657 - 74121 Taranto / 099 2356111 - Fax 099 7794247
TARANTO wwyw.kymamaobilita.it - kymamabilita@kymamobilita.it - P : kymamobillta@pec.kymamobilita.it

SERTALL A CFL PUVA & NYiscrizione ol Registro imprese di Taranto 006330733 - Capitale Sociale € 2.340.963,00 int. vers.




KYMA

MOBILITA

2. lllustri la candidata i seguenti istituti normativi previsti dal CCNL Autoferrotranvieri: orario e
prestazioni di lavoro, lavoro straordinario, festivo e nottumo.

3. La candidata descriva I'articolazione del sistema unitario di organizzazione, gestione e
controllo ex D. Lgs. n® 231 del 2001.

«  Alle ore 09:10 viene fatta entrare la candidata VIZZARRO ANTONELLA.

« L'operazione di riconoscimento viene registrato sull'apposito registro, denominato (ALLEGATO
1).

+ La candidata viene chiamata a scegliere una delle buste che costituird la prima prova scritta
d'esame. Viene scelta la busta A (ALLEGATO 2).

« La buste B e C scartate vengono acquisite come ALLEGATO 3 e ALLEGATO 4 e del loro
contenuto & data lettura alla candidata.

« La candidata viene interrogata dalia commissione su tutti gli argomenti indicati sulla scheda
sorteggiata. L'inferlocuzione avviene in maniera completa e discorsiva. La candidata affronta
tutti gli argomenti con estrema padronanza.

« Alle ore 09:50 termina I'intervista e la candidata lascia la sede dell'esame.

¢ La commissione all'unanimitd decide di assegnare alla candidata il punteggio massimo di 10
punti.

o La Commissione procede ad emettere apposito comunicato da affiggere in bacheca
(allegato 4), con valore di nofifica a tutti gli effetti dilegge.

« |l punteggio complessivo dell'esame viene quindi stabilito in 2,75/10, come media tra il risultato
delle prove scritte 9,50 e della odierna prova orcle 19.

« La Commissione esamina poi i documenti presentati dalia candidata allegati alla domanda di
partecipazione, per valutarne i titoli di merito, e decide di assegnare il punteggio aggiuntivo di
1,25/3 (1,00 per idoneitd professionale trasportatore persone e 0,25 per Attestato EIPASS).

» |l voto complessivo di tutta la selezione. viene pertanto stabilito con il valore di 11/13.

« La copia della domanda di partecioazione della candidata VIZZARRO ed i relativi titoli da lei
presentati vengono raccolti nell' ALLEGATO 5. :

La Commissione, alle ore 10:00, termina ilavori odiemi.

Ogni documento citato in aliegaic, munito del visto dei componenti della Commissione,
costituisce parte integrante e sostanziale de! presente verbaie.

Verbale letto, confermato e sottoscritto.

O&.»Q/—ﬁ\ll Presidente della Commissione

/%? @
%ﬂ MM ‘ﬁomponente;
Rb‘% - Il Segrefario.

t. (02 —l Componente;

T KYMA MOBILITA S.p.A.
Sacieta per Azion con Socie unic )sm!,, tta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

Via Cesare Battist, 657 - 74121 Taranta [ 099 735611 - Fax 099 7794247

TARANTO www.kymamobilita.it - kvmamobilita@kymamobilita.it - PEC: kymamobilita@pec. kymamaobilita.it
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Selezione interna per la copertura di n° 1 posto nel profilo professionale di “RESPONSABILE UNITA
TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) AREA PROFESSIONALE 1° - AREA PIANIFICAZIONE
E PROGRAMMAZIONE SERVIZI TPL - CCNL AUTOFERROTRANVIERI E INTERNAVIGATORI 27/11/2000

CANDIDATI PRESENTI ALLA PRIMA PROVA ORALE DEL 09/06/2023

DOCUMENTO DI
GANDIDALO RICONOSCIMENTO FIRMA

VIZZARRO ANTONELLA 05826 TZINR (W

LA C?MMISSIONE ESAMINATRICE

Fi

T' KYMA MOBILITA S.p.A.

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto

Via Cesare Battisti, 657 - 74121 Taranto / 099 7356111 - Fax 09G 7794247

TARANTO vy kymamobilitait - kymamobilita@kymamobilita.it - PEC: kymamobilita@pec.kymamabilita.it
CADITALE DI MARS

C.F., P.IVA e N*iscrizione al Registro Imprese di Taranto 00146330733 ~ Capitale Sociale € 2.340.463,00 int. vers.
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PROVA ORALE
BUSTA A

1. Descriva la candidata la fase di programmazione di un sisterna di trasporto
collettivo con riferimento alla turnazione dei mezzi e del personale.

2. La candidata definisca il sistema di centro di un sistema AVM [Automatic Vehicle
Monitoring).

W

La candidata descriva l'inquadramento e la classificazione del personale secondo
il CCNL Autoferrotranvieri.

A

T

%6
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Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

.

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto - Tel. +39 099 73561 - Fax +39 099 7794247
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PROVA ORALE
BUSTA B

1. La candidata definisca la fermata degli autoveicoli in servizio pubblico di linea per
trasporto di persone ai sensi del Codice della Strada e i requisiti funzionali che la
stessa deve possedere.

2. lllustri la candidata la Composizione, la nomina e i requisiti che devono avere i
membri dell'Organismo di Vigilanza.

3. La candidata descriva le sanzioni disciplinari previste ai sensi del R.D. N.148/1931 -
All, A,




g Rl e S.p.A
Azienda per la Mobilita nell’Areo di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto - Tel. +39 099 73561 - Fax +39 099 7794247
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PROVA ORALE
BUSTAC

1. La candidata definisca il sistema di bordo di un sistema AVM (Automatic Vehicle
Monitoring).

2. lllustri la candidata i seguenti istituti normativi previsti dal CCNL Autoferrotranvieri:
orario e prestazioni dilavoro, lavoro straordinario, festivo e notturno.

3. La candidata descriva I'articolazione del sistema unitario di organizzazione,
gestione e controllo ex D. Lgs. n® 231 del 2001.




- SR S.p.A.
Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

Via C. Battisti, 657 - 74100 Taranto - Tel. +39 099 73561 - Fax +39 099 7794247
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Selezione interna per la copertura di n° 1 posto nel profilo professionale di "RESPONSABILE UNITA
TECNICA COMPLESSA" (parametro retributivo 250) AREA PROFESSIONALE 1° - AREA PIANIFICAZIONE
E PROGRAMMALZIONE SERVIZI TPL - CCNL AUTOFERROTRANVIERI E INTERNAVIGATORI 27/11/2000

ESITO DELLA PROVA ORALE DEL 09/06/2023

VOTO DELLA PROVA
T
CANDIDAT( ORALE
VIIZIARRO ANTONELLA 10,00
ESITOQ ESAME
E
= s VOTO DELLE | VOTO DELLA MEDTA DE TITOL DI PUNTEGGIO
AR PROVE SCRITTE , FROVA ORALE PUNTEGGH MERITC FINALE
|
i : T
{
VIZZARRO i
' 10,00 1, :
ANTONELLA 9,50 | { 9.75 25 11,00
SBRRALL i S |
IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
Ing. Mauro Piazza
/ \ &- ()g',v
Y KYMA MOBILITA S.p.A.
Sociata per Azioni con Socio unico soggatta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via Cesare Battisti, 657 - 74121 Taranto / 099 7356111 - Fax 099 7794247

TYARANTO wwne. kymamobilita.it - kymamebilita@kymamabilita.it - PEC: kymamabilita@pec.kymamobilita.it
CARTALK GINARR C.F., P.IVA e N° iscrizione 3l Registro Imprese di Taranto 00146330733 - Capitale Sociale € 2.340.463,00 int. vers.




. — N—
AR Mitd i Pt oM

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

(da praszntare in originale, debitamente soHoscrilia, unitamente a copia ronte-retro proprio documanto di riconascimanto in corso di validita)

Luogo & dc.‘oT A &&I\)TO LT /‘ 2 ZOU_
Spetile

DIREZIONE GENERALE KYMA MOBILITA’
Araa Risorse Umane

Via Cesare Battisti, 657
74121-TARANTO

Oggetto: Domanda di partecipazione al concorso Interno, per titoli ed esami, per la copertura din. 1 (una) postazione
nel profilo professionale di Responsabile Unitd Tecnica Complessa (parametro retributivo 250) - Area
Professionale 1 ex CCNL 27/11/2000, in seno all’ AREA PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE SERVIZI TPL.

Aia sottoscrin,orlovizzlq@o ANTONELLA , nat cc; : ;;3 _E) il‘M‘ﬂZ’?;ﬁ- ssidents
Cap !ﬁ%%?"—@"imazﬁsfﬁ N2 AT

in _ OSTUI\H/ BR). Vi (oA SCoPINAFD, PALG. . p.SAC CAP. codice fiscale

. in possesso del profio professiondle di g Ka) . parametro

retibutivo 220

CHIEDE

di essere Qmmesspﬁ: a partecipare al concorso interno in oggetto. il cui bando & stato deliberaio dal Consiglio di
Amminisirazione della Societa con provvadimento n. 107 cdottalo nella seduta del 21 novembre 2022.

A tal fine, ai sensi e per gli effetii degli ortt. 48, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000. consapevole dellz responsakbilita civil
e penali derivanti nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli otti, cosi come previste dall'art. 76 del D.PR. citato,

DICHIARA
]) di essere natgfa @ TA RANTO (ProvTH ) il 44"’2")485Codice fiscale
VZZNNLRS THALOLIA
2) di essere residente in OSuN| (Prov&} allo Vier
C.PA SCoPNAEo, PAL G SN

3) di essere alle dipendenze della Societd in pianta stabile dal 9— N 2015 ;

4] di essere in possesso del profilo professionale di (AR UNUA™ TetnicA ORGANI 27AT WA 3

5) relativamente al titolo di studio (bamare solianto lg parte che interessa): ; o s - 2
JX di essere in possesso del Diploma di Laurea [specificare il fit lcc'd'L'S' [NGEGAT £1A EDILE- AQJ}‘\\ EWCRA
conseguito nell'anno accademico 2o presso I'Univesita di_TOLTECAN g D B A2

ovvero

[1 di essere in possesso del Diploma di Scuola Media Sugeriore di conseguito nell'annc
scolastico___________ presso l'lstifuto ,avente sedein ¢

6} relativamente al requisito di cui all'art. 1 lett. b) del bando (barare soltanto la parte che intergssa):

)( di aver svolto per almeno 3 (ire) anni mansioni del profio professionale di Capo Uniid organizzativa tecnica.

parametro retr. 230, (dal}/14: I_IN (DESo):
ovvero
per almeno 2 (due} anni mansioni nel profilo messo a concorso (dal al ):

O di aver svolto per almeno 5 (cinque] anni mansioni del profile professionale di Capo Unita organizzativa
tecnica, parametro retr. 230, (dal al )




ovvero

per almeno 3 (ire) anni marsioni n2t profilo messo o concaonso (dal al ):

7) di non aver rportato condanne pencli definitive per reatl contro la pubblico omminisirazione e di non essere siato
dastinotario di provvedimenti, emassi da una pubblica amministrazione o da enti o societd di erogazions di serviz
pubblici, di desiituzione o di dispensa per scarso rendimento o di licenziomento o di decadenza dall'impiego per aver
conseguito un impisgo pubblico con documzanti falsi ovvero viziali da invalidita insanabile (la dichiarazions va rasa
anche s2 negativa):

Condanna penali definifive: K NO o s s2 s, quali
Procedimenti di destituzione, dispensa, licenziamento o decadenza: O NO a s se s,
quali

8} di non aver subito, negl ultimi due anni, da computars rispetio al momento di irogazione, provvadimenti disciplinar
definifivi consistenti nella sospensione e/o in provvedimenti disciplinari pid gravi.

Provvedimenti disciplinari definitivi: )ﬁ NO 0§l sesi qual:

Allega dila presente (barare la casella che intersssa):
Kcopia del proprio documento diiclentita in corso di vaiidita;

,Xfi seguenti fitoli di merio, aftestandone, ai sensi & per gii efietii del D.P.R. n. 445/2000, con la sottoscrizione della
presente domanda, consapevole delle sanzioni panali nel caso di dichiarazioni non vedtiere, di formazione o uso di
atli falsi. la conformita agii orginali in mio possesso:

) ATESTATo N. PBOOEOSE Di \DoNETA™ Pl ESSuoNmE PER ILTRASIoRID §o STRADA o PERYONE
o1 £"COMUELNS ST GoMilA NEL 1A S b PASSECGER) ;

3 CONPEEERE INTERA ARONME SUUE TALIFEE NEL Ao AN Co lp(S

4L QREGN RAHoALE: TS NSL TRMPSETO PibRuco LOCAE: A B SISTERL bt &o2oot
53 CoNUEGN? NAHONAE" ITS NEL TPL PIATA RAE PIGATA, AR E VIDTD A= LAV

o T SBUNAO TR W GoMIA NEL ARSI TASSEGGEY

Dichiara, altrest. di aver preso visione del relafivo bando di selezicne e di sottostare a tutte le condizoni in esse stasilite.

Dichiara infine di aver preso visione delia inicrmctiva in malede di privacy, redatia ai sensi del GDPR [Regolomento
Europeo 679/2016) e del Decrelo Legislative n. 194/2003, come modificato ed integrato dal Decreto legislativo n.
101/2018. diffusa a lutto il personale dipendente con comunicato di servizio n. 83/2022.

bate LA AL 022
Firma

#4) MhAS- HOBIUTY AS 4 SERuCE Qudoello S
8) CofSo DA POCMABIONE St NoBiuTy MANAGE NTNT
g) 132 GNF. NahoNAe S HogiliTy ﬁkN&C(tﬁipT E LA MOPIUTS WISTENBILE
fo) Cobso BASE SIUE FUNRONAUTA™ 3 PV Jisin
1) £As5AHIUO (NFRMATIo Eufolto EIPASI F Hon _
12) ATESHTON | PABTEOPART cRE - TRacEDEE Bt GARE En APRALR- PRNGP (ERERA
) ATesun Bt PALECPAINT PRWACY
N2} BESIATO BV PAEECARoNE - TOPELe oRaaNTS L 23025 14

A&

;15) BTECATL ™ PACTEC A cnE: @R STEGAUTTCS ANRELIHGNE € TROPAEENT
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COMUNITA EUROPEA

s ITALIA (1)
E3 PROVINCIA DI TARANTO
N Codice Fiscale 80004930733

SETTORE TECNICO

AUTOSCUOLE-AGENZIE DI PRATICHE AUTOMOBILISTICHE
OFFICINE DI REVISIONE- AUTOTRASPORTATORI

ATTESTATO DI IDONEITA’ PROFESSIONALE PER 1L TRASPORTO SU STRADA DI
PERSONE

ATTESTATO N°P8OOEOS6

A : Arreny
e+ g .

N L e B
A \ﬂn'stmdd!'&mmnﬁ.’r 220 £s garte H
_{i 3 % - edelle Flmze {16 BU
T 7 Ameas 5
R S
f%mxsnz N281733 1265055 ©
3 ,“1,;57 7-00C T30S ©

el ,,ga;mwm s
515
i m%
che la Sig.ra VIZZARRO ANTONELLA Coydes o @
nataa TARANTO (TA) il 11.12.1985 0 k,;g
ha superato le prove dell’esame anno 2017, sessione II, organizzato per ottenere l'attestato di
idoneita professionale per il trasporto su strada di persone, conformemente alle disposizioni del
regolamento CE n.1071/2009 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 21 ottobre 2009, che
stabilisce norme comuni sulle condizioni da rispettare per esercitare attivita di trasportatore su
strada.

IL DIRIGENTE

Prot. 0/6?'0/\1/
SeL AR-N.2o48

ATTESTA

I1 presente attestato costituisce la prova sufficiente dell’idoneita professionale di cui all’art. 21 del
regolamento CE n. 1071/2009.

Rilasciato a Tar t\il 16.01.2018

L'[s e Direttiyo Amministrativo )
b\m ANTORO ) /

Il Responsabile
Responsabile di ceddmento
Dott. Davide

IL DIRIGENTE
Arch. Raffaele MARINOT 537
B /\Lr T ,z”//




european informatics passp

oo VIZZARRO ANTONELLA

© y TARANTO - 11/12/1985
..~ EIC00156824AA

i

Lo 17/06/2014

E!PASS 7 MODULES

Videoscrittura | Foglio elettronico | Gestione di dati strutturati
Fondamenti dell'lnformation Technology | Gestione funzioni di base del sistema operativo
Presentazioni multimediali | Internet & Networking

Yeliehote ool oo suathmenhie gy Gl www gtpasc.com

Pl b 1TZlONN47O

LA it e Y

Firma avtograla soslituila a mez20 stampa
ex Art. 3, comma 2 del Dlgs 12/02/1493 n°39

bt
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE /% "N
7

(Aisensi dell'art. 446 D.P.R. 445/00)

La sottoscritta VIZZARRO ANTONELLA nata a TARANTO il 11/12/1985, C.F. VZZ NNL 85751
L049A, consapevole delle responsabilita civili e penali derivanti da false o mendaci
dichiarazioni, formazione di atti falsi e loro uso nei casi previsti dal T.U. sopra citato, sotto Ia
sua personale responsabilitd, dichiara:

= di essere in possesso dei seguenti titoli, oltre queli necessari per I'ammissione,
conseguiti alla data di scadenza del presente bando:

TITOLI DI AGGIORNAMENTO CULTURALE E PROFESSIONALE

Di aver conseguito i seguenti fitoli di aggiornamento e qudlificazione tecnica:

1. Attestato n. PBOOEQSé di IDONEITA' PROFESSIONALE PER IL TRASPORTO SU STRADA DI
PERSONE conformemente alle disposizioni del regolamento CE n.1071/2009 -
Taranto, 16 gennaio 2018;

2. PASSAPORTO INFORMATICO EUROPEO EIPASS 7 moduli — 17 giugno 2014;

3. 2° Convegno Sistema Gomma nel Trasporto Passegger: “SOSTENIBILITA E
TECNOLOGIE PER L'EVOLUZIONE DEL SISTEMA" - Roma, 5-6 maggio 2016;

4. Conferenza internazionale sulle tariffe nel trasporto pubblico locale - Bari, 7-8 luglio
2016;

5. 2° Convegno Nazionale “ITS NEL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE: AVM E SISTEMI DI
BORDQ"- Roma, 12 dicembre 2018;

6. 3° Convegno Nazionale "“ITS NEL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE: PIATTAFORME
DIGITALI, AVM E VIDEOSORVEGLIANZA"-Roma, 12 febbraio 2020;

7. 4°Seminario Sistema Gomma nel Trasporto Passeggeri - Roma, 13-14 ottobre 2021
8. MAAS - MOBILITY AS A SERVICE - Bari, 11-12-13 ottobre 2022:
9. Corso di formazione sul Mobility Management - 7-8-9-10 luglio 2020;

’

10. 17A Conferenza Nazionale sul Mobility Management e la Mobilitd Sostenibile — Bari,
30 novembre e 1 dicembre 2017;

11. Corso base sulle funzienalitd di PTV Visum - Taranto, 3-4 agosto e 11-12 ottobre 2016;

12. CORSO SPECIALISTICO ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA - Bari, é-13-20-27 giugno
2019;

13. PROCEDURE DI GARE ED APPALTI - PRINCIPI GENERALI ~ Taranto, 24 settembre 2019:

14. MODELLO ORGANIZZATIVO L.231/2011 - FORMALZIONE SPECIALISTICA - Taranto, 21
ottobre 2019

15. PRIVACY- Taranto, 28 ottobre 2019

Dichiara inoltre che le fotocopie allegate sono copie conformi agli originali.

Si allega documento d'idenftita in corso di validita.

Taranto, 27.12.2022 //jn fede
(idelie @Lﬁm
m.

¥
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Si attesio che: Anfonelia VIZZARRO

Ha parfediputo ol: 2° Convegno Sistente Gomma nel Trasporis Passepgeri,
GIORNATE Di SYUDIQ “Sosienibilitd « Ternolegie per l'evalszione cel sistema”

- Attestato di
partecipazione

Data di svolgimento 5-6 maggio 201¢

Grario di svolgimento 09,30/19,30 /09,00-18,00

Citta dove si & svolto il Convegno

Firmaoio i Comilote Orgonizzatora
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\ Attestato di

NN : . .
.\ Partecipazione

4
{'%‘;}ﬂ ASSTRA servicesrt

1a

Data di svolgimento 7-8 LUGLID 2016
Cista dove si & svolto il Convegno BARL
{Feivnrcy,
it .0 Titten

Ha partacipato alla

Si allesla che:

, S \
Antonella VIZZARRO :

AMAT Sph

CONFERENZA
TARIFFE NEL
LOCALE

INTERNAZIONALE

i

SULLE

TRASPORTO PUBBLICO

Firma
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AFSOQIAZIONE FRASPOTY

Roma, 22 luglio 2019

DICHIARAZIONE

Si certifica che I'ing. Antonella Vizzaro, dell’aziende AMAT Spa di Taranto, ha partecipato in data 12 dicembre

2018 al 2° Convegno Nazionale “ITS NEL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE: AVM E SISTEMI DI BORDO” presso
la sede ACI di Roma (Via Marsala, 8).

In fede.

La Direzione Generale
il Direttore
Emanuele Proia

gz,;umw&ﬁ%




Roma, 25 marzo 2022

DICHIARAZIONE

Si certifica che I'ing. Antonella Vizzaro, dell’aziende AMAT Spa di Taranto, ha partecipato in data 12 febbraio
2020 al 3° Convegno Nazionale “ITS NEL TPL: PIATTAFORME DIGITALI, AVM E VIDEOSORVEGLIANZA” presso
la sede ACI di Roma (Via Marsala, 8).

In fede.

La Direzione Generale
Il Direttore
Emanuele Proia




Coordinato da: Organizzato da

e in qualita di Provider
; {k /////;// s //74//)//////'///
\ g evento realizzato in collaborazione
r ///// 2020 //5/// )r;/////é/
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9 e ERAGRONRT
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Attestato di partecipazione

Data 13-14 ottobre 2021
Orario 9,00/19,30 - 9,00/17,00
Lucgo Roma

Firmato Il Comitato Organizzatore




ATTESTATO DIl FREQUENZA

N’ Pugla o
i Basilicata

Si attesta che:

AhE
Antonella ViZZARRO
| dell’Ente:
S AMAT Spa - Taranto
. 2 Ha partecipato al
Oy CORSO DI FORMAZIONE
#j(8 iyi ‘ :
= i B
D =
ﬁ ; 4 ore ]
q @ g A D ‘ /) /) AD .
& 0 O PO .
/f:\\ ? A ) 2j .
@ > — g 0 gell g D 20U
ttopre

Mohamed Mezghani

LHTP Secratary General™ | /
(" A7 g o - ol of Mohamed Meazghar. -

- )
o TR % 1

Emanuele Proia
Consigliere di Amministrazione Asstra Service St




Attestato di

partecipazione &

conferito o
Antonelia Vizzaro
per la partecipozione al \*’Jjﬁr

Corso di Formazione sul Mobility Management | I

Roma, 7-8-9-10/07/2020

i : g
PHRARIIAS b tes 12 Organizzato da
PNl GRS 1 1 TN ORPAA TN

IR DOROMIEC AT DHHECRe NI ASL o

- Euromobility
Y SAPIENZA

el e T Y W B W ]
AP B Mo i B E ¢ % 4
U NIVERSTA DI R0GLAA Sa s i L ANVEEYY

Associazione Euromobility, via Monte Tomatico n. 1 - 00141 Roma Tel 06/89021723 Fax 06/89021755 P.IVA 13258810152 9/6g
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VZACONFURENZA NAZIONALE SUL MOBILITY
MANAGEMENT E LA MOBILITA SOSTENIBILE

Afttestato di partecipazione ﬁ%%&

conferito a

NELLA VIZZARR

per la partecipazione alla

17A Conferenza Nazionale sul Mobility Management e la Mobilitd Sostenibile

Bari, 30 novembm 1 dicembre 2017

Organizzato da in collaborazione con

Euromobility

GEPOMNM™™

Associazione Euromobility, via Monte Tomatico n. 1 - 00141 Roma Tel 06/89021723 Fax 06/89021755 P.IVA 13258810152




Si certifica che

ing. Antonella Vizzarro

AMAT TARANTO

ha partecipato al corso di

PTV VISUM 15°

“Corso base sulle funzionali{a di PTV Visum”

in data 3, 4 agosto e 11, 12 ottobre 2016 in Taranto (TA)

Sono stati coperti i seguenti argomenti:

= Introduzione e impostazioni di base del 'soﬁware,

= Modello di offerta del frasporio pubblico: Editing di rete

= Parametri grafici, filtri, liste J

= Modello di domanda del trasporto pubblico; Editor di matrice

e

X

Assegnazione del trasporto pubblico

e

= Analisi dei risultati: visualizzazione e stampa

~ Gestione scenari

L
b

rm'

dott. i@f?@ A tméﬁl a T'P-&Tta-nsﬁo
Docantec2iifi A um. 120 SO
) X

T ONTRAINES

-----




PA GROUP /1%3 %%g

BAD UG BobiNE 85 NHOVAIUN

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Si attesta che

Antonella Vizzarro

nata a Taranto I'L1 dicembre 1985

ha partecipato alla II Edizione del

CORSO SPECIALISTICO
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

Sede: Hi Hote! Bari
Date: 06 - 13 - 20 - 27 giugno 2019

£ Durata: 28 ore

Corso realizzato da Partners Associates SpA

in cellaborazione con AITRA - Associazione Italiana Trasparenza e Anticorruzione

Bari, 27 giugno 2019
Partners Associates SpA Presidenta AITRA

Il Presidente

Foerilhs Hiareh Dott. Giorgio Martellino

Axtoers dssozioles Sl




PA GROUP

LEADING BUSINESS HHOVATION " "
o 7
- )

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Si attesta che

Antonella Vizzarro

CF VZZNNL85T51L049A
ha partecipato al corso

PROCEDURE DI GARE ED AFPPALTI - PRINCIPI GENERALI

Szde: Hotel Mercure Delfino - Viale Virgilio, 66 - Taranto
Data: 24 settembre 2019

Durata: 8 ore

Il Corso ¢ stato realizzato da Partners Associates SpA e Amat SpA

Taranto, 24 settembre 2019

Partihe ociates SpA Il Docente

Avv. Giuseppe Rusconi

C P o
S O B
(‘J

Partners Assaciates Snd

1




\ PA GROUP

WSADIMG BUSINES € IMIROVATIOM

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Si attesta che

Antonella Vizzarro

CF VZZNNL85T51L049A
ha partecipato al corso

MODELLO ORGANIZZATIVO L. 231/2011
FORMAZIONE SPECIALISTICA

Seda: Hotel Mercure Delfino - Viale Virgilia, 66 - Taranto
Data: 21 ottobre 2019 : '

Durata: 6 ore

Il Corso e stato realizzato da Partners Associates SpA e Amat SpA

Taranto, 21 ottobre 2019

Partners Asfociates SpA Docente

Fabrizio

Partners Assaociates SpA




ARG BUTINESS MOV ICH

.C/ \
3 7 { '//

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

PA GROUP >\

Si attesta che

Antonella Vizzarro

CF VZZNNLB85T51L049A
ha partecipato al corso

PRIVACY
(formazione di base ai dipendenti che trattano dati personali)

Sade: Amat SpA - Via Cesare Battisti 657 - Taranto
Data: 28 ottobre 2019

Durata: 4 ore

Il Corso @ stato realizzato da Partners Associates SpA e Amat SpA

Docente
Dottf(ss  Chigra/Delaini

Partners Associatas SpA




