N° 59 del Registro

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Dipendente Fanuli Luigi - Rigetto ricorso gerarchico avverso
provvedimento disciplinare del 29/5/2002, prot. n° 177/AP.

L’anno duemiladue, il giorno 2 (due) del mese di Luglio, alle ore 09:00, in
TARANTO e nella sede dell'Azienda;
si ¢ riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Enzo MANCO PRESIDENTE

2. Domenico ABRESCIA Vice PRESIDENTE
3.Carlo BOSCHETTI 4. Alberto MESSINESE
5. Francesco IPPOLITO 6. Ugo TRONCONE

7. Antonio CITREA 8. Massimiliano RUSSO

9. Antonio RANUCCI

Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il Sig. Cosimo Rochira

[l Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.




Il Direttore, d’intesa con il Responsabile dell’Area Personale, riferisce
quanto segue:

A seguito del rapporto di servizio del 18 aprile 2002, prot. aziendale n°
4309, a firma dell’addetto all’esercizio agente Cappellano Giuseppe (All. 1), |l
Direttore, con nota del 6 maggio 2002, prot. aziendale n°® 150/AP (All. 2), ha
contestato all’agente Fanuli Luigi la violazione della mancanza di cui all’art. 42,
sub 10 del Regolamento All. A) al R.D. n® 148/1931.

Con nota del 13 maggio 2002, prot. aziendale n° 5339 (All. 3) l'agente
interessato ha presentato per iscritto le sue giustificazioni relativamente ai fatti
contestati.

Con nota del 29 maggio 2002, prot. aziendale n° 177/AP (All. 4), a
conclusione dell’iter disciplinare, all’agente & stata comminata la sanzione
disciplinare di quattro giorni di sospensione dal soldo e dal servizio ai sensi e per
gli effetti dell’art. 42 del Regolamento citato.

Avverso il predetto provvedimento, con nota del 10 giugno 2002, prot.
aziendale n°® 6890 (All. 6), I'agente Fanuli ha proposto ricorso al Consiglio di
Amministrazione, in applicazione dell’art. 58 del Regolamento succitato.

F/to : Il Responsabile Area Personale dott.ssa M. Fabiola Menenti.
F/to : il Direttore ing. Giovanni Matichecchia.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
- Visto il rapporto istruttorio;
- Visti gli atti allegati;

- ritenendo non esaustive le giustificazioni addotte dal dipendente Fanuli Luigi;
- A voti unanimi

DELIBERA
- di confermare il provvedimento disciplinare di quattro giorni di sospensione dal

soldo e dal servizio comminato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 42 del
Regolamento All. A) al R.D. n® 148/1931, al dipendente Fanuli Luigi.

IL SEGRETARIO Il PRESIDENTE

(Cosimo Rochirg) ] (Enzo Manco)
A % |




A. M : A T - Azienda per la Mobilita nell’Area di T aranto

0.d.G. del / /
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N°

Deliberazione n° /2002 del . N By
OGGETTO DELLA PROPOSTA

Dipendente Fanuli Luigi. Esame ricorso gerarchico avverso provvedimento disciplinare del
29/05/2002, prot. az. 177/AP.

ALLEGATI/NOTE:
- doc. n° 1 : rapporto di servizio del 18 aprile 2002, prot. az. n° 4309, a firma

dell’'addetto all’esercizio agente Giuseppe Cappellano;

- doc. n° 2: nota aziendale del 6 maggio 2002, prot. az. n° 150/AP (contestazio-
ne disciplinare);

- doc. n°® 3: nota del 14 maggio 2002, prot. az. n° 5339, a firma del ricorrente
(giustificazioni);

- doc. n° 4:nota aziendale del 29 maggio 2002, prot. az. n° 177/AP (provve-
dimento di sospensione dal soldo e dal servizio);

- doc. n° 5: nota del 9 giugno 2002, prot. az. n° 6614, a firma del ricorrente

- doc. n° 6: nota del 10 giugno 2002, prot; az. n° 6890, a firma del ricorrente

(ricorso al CdA)

Il Direttore, d’intesa con il Responsabile dell’Area Personale, riferisce quanto s e-
gue:
A seguito del rapporto di servizio del 18 aprile 2002, prot. az. n° 4309, a firma

dell'addetto all'esercizio agente Giuseppe Cappellano(doc. n° 1), il Direttore, con
nota del 6 maggio 2002, prot. az. n° 150/AP (doc. n° 2), ha contestato all’agente
Fanuli Luigi la violazione della mancanza di cui all’art. 42, sub 10 del Regolamento
All. A) al R.D. n°® 148/1931.

Con nota del 13 maggio 2002, prot. az. n°5339 (doc. n° 3), I'agente interessato

ha presentato per iscritto le sue giustificazioni relativamente ai fatti contestati.




Con nota del 29 maggio 2002, prot. az. n° 177/AP (doc. n° 4), a conclusione
" dell'iter disciplinare, all’agente & stata comminata la sanzione disciplinare di quat-
tro giorni di sospensione dal soldo e dal servizio ai sensi e per gli effetti dell'art.
42 del Regolamento citato.

Avverso il predetto provvedimento, con nota del 10 giugno 2002, prot. az. n°
6890 (doc. n° 6), l'agente Fanuli ha proposto ricorso al Consiglio

d’Amministrazione, in applicazione dell’art. 58 de}, Regolamento succitato.

Il Responsabile Area Pers@inak

Il Direttore

]

IL CONSIGLIODI AMMINISTRAZIONE

- visto il rapporto istruttorio;
visti gli atti allegati;
- a voti

DELIBERA

1)

2)

3)
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In data odierna, alle ore 11,20, transitavamo con il Responsabile al Movimento Sig, Ferrante e il Capo Unitd

Sig. D’ADDARIO in via Margherita con I"auto di servizio; daventi a noi, transitava il bus 317, linea C/D che per motivo
chiusura al traffico di Via Anfiteatro transitava da Viale Virgilio; all’altezza di P.zza Ebalia, anziché riprendere il
percorso come da tabellino:“Via Oberdan, Via Regina Elena...” proseguiva diritto per Viale Virgilio svoltando per V.le
Magna Grecia portandosi direttamente al Capolinea CEP senza effettuare la corsa arrivando alle ore 11.39 con oltre
45 minuti di anticipo.

Chiedevo al Capolinea di Servizio al CEP Sig. Romanelli Cataldo chi fosse I’ Agente che guidava il bus n°317,

11 Sig Romanelli mi informava che il cinducente in questione era I Agente Fanuli Luigi comandato al turno n°

—

64 linea C/D con orario di servizio 6.20 - 12.25 che non aveva avuto i tempo di chiedere il perchlé di cosi tanto
anticipo che gi si era allontanato a bordo della C/D delle ore 11.40 per portarsi in deposito.

Al nostro rientro notavamo I’ Agente Fanuli che scendeva dalla C/D in V.1e Unicef, fuori fermata.

Allo stesso gli contestavamo ['infrazione di soppressione di servizio pubblico e abbandono di vettura al
capolinea senza assicurarsi dell’avvenuto cambio,

Alle nostre contestazioni, |’ Agente Fanuli ammetteva di aver sbagliato dando la disponibilitd a riportarsi al

capolinea ed assicurarsi dell’avvenuto cambio.

Tanto per 1 provwwedimenti del caso,

Distinti saluti,
Addetto all'Esercizio
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ﬂzienda per la M obilita nell'ﬂrea di %ranto S.p. A

Area Personale

2 Taranto, li ()6 MAG, 2002
Corrispondenza interna prot. n° %O .

OGGETTO: Contestazione disciplinare ex R.D. n° 148/1931

All'agente

ATA A.R. Eamll Luigi
EACCOMAND Sggtcil uigi

Questa Direzione,

- Visto il rapporto del 18 aprile 2002, prot. az. n° 4309, con cui & stato
segnalato dal reparto d’appartenenza che lei il giorno 16 aprile 2002,
comandato sulla linea C/D di servizio dalle ore 6:20 alle ore 12:55,
durante la corsa, all’altezza di Piazza Ebalia, invece di riprendere il
percorso come da tabellino di marcia (Via Oberdan, Via Regina Elena),
proseguiva per “Viale Virgilio, Viale Magna Grecia”, arrivando
direttamente al capolinea CEP alle ore 11:39;

- evidenziato che, arrivato al capolinea CEP (con ben 45 minuti di anticipo
rispetto all’orario di fine turno!), lei non ha avuto neanche cura di
attendere il cambio e dare in consegna il mezzo all’autista montante;

- atteso che lei ha violato le disposizioni date e che, inoltre, il mancato
rispetto del tabellino di marcia ha creato disservizio, in quanto non é
stata rispettata la frequenza del regolare passaggio dei mezzi;

- evidenziato infine che, danneggiando la qualita del servizio gestito, é
stata lesa anche I'immagine aziendale;

- ravvisato nel suo comportamento una violazione dell'art. - 42 del
Regolamento All. A) al R.D. n° 148/1931

contesta

la violazione dell'art. 42, sub 10 del Regolamento citato, per “volontario

inadempimento dei doveri d’ufficio, che abbia arrecato danni al servizio e

agli interessi dell’Azienda”.

E’ invitata a produrre le sue giustificazioni esclusivamente per iscritto,
entro il termine di 5 giorni dalla ricezione della presente.

IL DIRE RE

AJ L \ (Ing. Giovan atichecchia)
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| Fanuli Luigi Bbf' M 3
Via L.do Tarantini. 31
74024 Manduria

Al DIRETTORE
AMA.T.
Via Cesare Battisti. 657
74100 Taranto

Oggetto: Vostra contestazione disciplinare ex R.D. n® 148/1931, prot. n® AP/150 del
6/5/2002.

Con riferimento a quanto in oggetto. ammetto indiscutibilmente quanto accaduto!
Vorret solo puntualizzare che. per il blocco a voi noto di via Anfiteatro, 1l traffico
tu deviato sul Lungomare.
[l tutto ¢ scaturito dal fatto che dopo aver superato I'incrocio con piazza Ebalia, da
dove avrel dovuto riprendere 1l percorso di linea, accorgendomi dell’errore, ma non

intravedendo _alcuna possibilita di manovra né di rientro da altra straaa, o proseguito
direttamente verso 1l capolinea CEP.

A quel punto mi sono recato, con altro mezzo, in v.le Unicef per prelevare la mia
autovettura per poi ritornare al capolinea CEP per attendere il cambio.
Ribadisco. pertanto, di condividere la legittima contestazione da l.ei mossami
e ——— e e ——

chiedendole di valutare con parsimonia quanto vorra comminarmi consideran

sincera ammissione di colpa.
R
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Area Personale

.‘ | .aperla Mobiiita neti Area di Taranto 5.p.2 \bb@’ M Aé’}

Taranto, li 7§ A5, 2002

J

Corrispondenza interna prot. n° _4 ‘ny;ﬁp

Oggetto: Sanzione disciplinare di sospensione dal soldo e dal servizio

All’agente
Fanuli Luigi
a3 n e p.c. Dirigente Amm.vo
A~ ANDAT A B P 9

an CCOMANUT 7 — Area Personale

TAM N~ — e

o Area Esercizio
SELIE

'
1

Questa Direzione,

- vista la contestazione disciplinare del 6 maggio 2002, prot. n° 150/AP;

- viste le giustificazioni presentate per iscritto in data 14 maggio 2002,
prot. az. n® 5339;

- preso atto della sua “ammissione di colpa” relativamente ai fatti
contestati;

_ evidenziato che all'inizio della corsa I'operatore d’'esercizio é tenuto a
prendere conoscenza di eventuali variazioni apportate al percorso

.» ‘originario ed annotate sul tabellino di marcia;

- atteso che le disposizioni e variazioni devono essere eseguite “con la
massima diligenza”, onde evitare di pregiudicare, come nel caso di
specie, la regolarita dell’esercizio;

_ considerata la gravita degli effetti prodotti sull’esercizio dall’'unilaterale
decisione a.§sunta,

INFLIGGE

la sanzione disciplinare di n° 4 giornate di sospensione dal soldo e dal
servizio, ai sensi dell'art. 42, sub. 10 del Regolamento All “A" al R.D.
n°148/1931.
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AMAT

o /rlzienda per la M obilita nell'ﬂrea di Taranto S.pA

Area Personale

Il provvedimento disciplinare sara applicato nei giorni 1, 2, 3 e 4 luglio

2002.
Qualora nelle giornate indicate si verifichino eventi di malattia e/o

infortunistici, ovvero cada qualche giornata destinata al riposo periodico
e/o programmazione di ferie estive, si dispone gia da ora che Il
provvedimento in esame sia eseguito nei giorni utili immediatamente
successivi, previa comunicazione del reparto d'appartenenza.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 58, 3° comma del Regolamento All. A) al
R.D. n° 148/1931, avverso il presente provvedimento Lei potra proporre.
ricorso gerarchico al Consiglio d’Amministrazione di quest’Azienda, nel

termine di-15 giorni dalla notifica.

IL DI. ORE

W\j\ (Ing. Giovann atichecchia)
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Spettabile azienda municipalizzata AM.A.T. (Taranto).

Io, sottoscritto Fanuli Luigi agente di movimento,

chiedo alla signoria vostra: presidente, diretiore di esercizio e ai
signor Ferrante 10 che segue : :

Rispondo aiia vosira raccomandata A.R.n.5339.

Vista la contestazione disciplinare del 6/ 05/2002 prot. n.150/ A.P.
e viste le giustificazioni presentate per iscritto in data 14/ 05/
2002, protocollo aziendale n.5339;

chiedo alla signoria vostra di ridurre la sospensione di quattro
giorni(gg1-2-3-4 di luglio), assumendomi tutta la responsabilita
dei fatti contestati.

Non avrei altro da aggiungere € mi attengo al vostro buon senso.

Manduria, il 09/ 06/ 2002
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\M M. 6

TARANTO 10 GIUGNO 2002

ll.mo Sig. PRESIDENTE
" CONSIGLIO di AMM.

sede

OGGETTO: ricorso gerarchico.

lo sottoscritto FANULI LUIGI, Operatore di Esercizio, nel prendere atto della
sanzione disciplinare comminatami con prdt. n°177/AP datata 29 maggio 2002,
assumendomi tutta la responsabilita dei fatti contestati, e che in avvenire cercherd
sempre di non pregiudicare la regolarita dell’esercizio, mi appello alla clemenza della
S.V. ILL.ma e di tutto il Consiglio di Amministrazione acché mi vengano ridotti i giorni
di sospensione.

Ringrazio anticipatamente per I'attenzione che si vorra dare a questa mia
richiesta e colgo I'occasione per porgere distinti ossequi.

!Infede - ) i
ZNTO @%// Ene
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Aziendo per la Mobilita nell’Area di Taranto

N° 59 del Registro

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
OGGETTO

Dipendente Fanuli Luigi - Rigetto ricorso gerarchico avverso
provvedimento disciplinare del 29/5/2002, prot. n° 177/AP.

L’anno duemiladue, il giorno 2 (due) del mese di Luglio, alle ore 09:00, in
TARANTO e nella sede dell'Azienda;
si € riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Enzo MANCO PRESIDENTE

2. Domenico ABRESCIA Vice PRESIDENTE
3.Carlo BOSCHETTI 4. Alberto MESSINESE
5. Francesco IPPOLITO 6. Ugo TRONCONE

7. Antonio CITREA 8. Massimiliano RUSSO

9. Antonio RANUCCI

Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il Sig. Cosimo Rochira

[ Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



Il Direttore, d’intesa con il Responsabile dell’Area Personale, riferisce
quanto segue:

A seguito del rapporto di servizio del 18 aprile 2002, prot. aziendale n°
4309, a firma dell’addetto all'esercizio agente Cappellano Giuseppe (All. 1), il
Direttore, con nota del 6 maggio 2002, prot. aziendale n° 150/AP (All. 2), ha
contestato all’agente Fanuli Luigi la violazione della mancanza di cui all’art. 42,
sub 10 del Regolamento All. A) al R.D. n® 148/1931.

Con nota del 13 maggio 2002, prot. aziendale n° 5339 (All. 3) I'agente
interessato ha presentato per iscritto le sue giustificazioni relativamente ai fatti
contestati.

Con nota del 29 maggio 2002, prot. aziendale n° 177/AP (All. 4), a
conclusione dell’iter disciplinare, all’agente & stata comminata la sanzione
disciplinare di quattro giorni di sospensione dal soldo e dal servizio ai sensi e per
gli effetti dell’art. 42 del Regolamento citato.

Avverso il predetto provvedimento, con nota del 10 giugno 2002, prot.
aziendale n® 6890 (All. 6), 'agente Fanuli ha proposto ricorso al Consiglio di
Amministrazione, in applicazione dell’art. 58 del Regolamento succitato.

F/to : Il Responsabile Area Personale dott.ssa M. Fabiola Menenti.
F/to : il Direttore ing. Giovanni Matichecchia.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- Visto il rapporto istruttorio;

- Visti gli atti allegati;

- ritenendo non esaustive le giustificazioni addotte dal dipendente Fanuli Luigi;
- A voti unanimi

DELIBERA
- di confermare il provvedimento disciplinare di quattro giorni di sospensione dal

soldo e dal servizio comminato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 42 del
Regolamento All. A) al R.D. n°® 148/1931, al dipendente Fanuli Luigi.

1L SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Fito : (Cosimo Rochira) Fito : (Enzo Manco)




Il Direttore, d’intesa con il Responsabile dell’Area Personale, riferisce
quanto segue:

A seguito del rapporto di servizio del 18 aprile 2002, prot. aziendale n°
4309, a firma dell’addetto all’esercizio agente Cappellano Giuseppe (All. 1), il
Direttore, con nota del 6 maggio 2002, prot. aziendale n° 150/AP (All. 2), ha
contestato all’agente Fanuli Luigi la violazione della mancanza di cui all’'art. 42,
sub 10 del Regolamento All. A) al R.D. n°® 148/1931.

Con nota del 13 maggio 2002, prot. aziendale n® 5339 (All. 3) I'agente
interessato ha presentato per iscritto le sue giustificazioni relativamente ai fatti
contestati.

Con nota del 29 maggio 2002, prot. aziendale n° 177/AP (All. 4), a
conclusione dell’iter disciplinare, all’agente & stata comminata la sanzione
disciplinare di quattro giorni di sospensione dal soldo e dal servizio ai sensi e per
gli effetti dell'art. 42 del Regolamento citato.

Avverso il predetto provvedimento, con nota del 10 giugno 2002, prot.
aziendale n° 6890 (All. 6), I'agente Fanuli ha proposto ricorso al Consiglio di
Amministrazione, in applicazione dell’art. 58 del Regolamento succitato.

F/to : Il Responsabile Area Personale dott.ssa M. Fabiola Menenti.
F/to : il Direttore ing. Giovanni Matichecchia.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- Visto il rapporto istruttorio;

- Visti gli atti allegati;

- ritenendo non esaustive le giustificazioni addotte dal dipendente Fanuli Luigi;
- A voti unanimi

DELIBERA
- di confermare il provvedimento disciplinare di quattro giorni di sospensione dal

soldo e dal servizio comminato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 42 del
Regolamento All. A) al R.D. n® 148/1931, al dipendente Fanuli Luigi.

IL SEGRETARIO 1L PRESIDENTE
(Cosimo Rochira) (Enzo Manco)



