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Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto S.p.A.

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

PERMESSI SINDACALI PER RIUNIONI AZIENDA.

L’anno duemilauno, il giorno 14 (quattordici) del mese di marzo, alle ore 16:30. in
TARANTO e nella sede dell'Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Enzo MANCO PRESIDENTE

- Domenico ABRESCIA VICE PRESIDENTE
CONSIGLIERI

3. Carlo BOSCHETTI (a.g.) 4. Alberto MESSINESE

5. Ugo TRONCONE (a.g.) 6. Antonio CITREA

7. Massimiliano RUSSO 8. Antonio RANUCCI

9. Francesco IPPOLITO

Svolge le tunzioni di Segretario del Consiglio il sig. Rochira Cosimo.

[l Presidente. constatato il numero legale degli intervenuti. dichiara aperta la seduta.



IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

Vista la richiesta delle OO.SS., rinnovata anche nell'incontro tenutosi il 19
gennaio 2001, di usufruire di permessi sindacali retribuiti ad hoc, non compresi
nel monte ore determinato in applicazione degli AA.NN. vigenti in materia, per
poter partecipare alle numerose riunioni che si dovranno tenere in questo
particolare periodo storico;

udita la relazione del Presidente, il quale riferisce che, essendo la materia dei
permessi sindacali riservata all’area nazionale, in merito non & opportuno
adottate regolamentazioni diverse a livello aziendale, essendo tali permessi
concedibili solo se rientranti nelle tipologie contrattualmente previste;

tenuto conto, tuttavia, dei processi innovativi che stanno interessando il settore
relativi all’applicazione dell’A.N. del 27 novembre 2000, che ha innovato in tema
di classificazione del personale addetto ai servizi pubblici di trasporto, con
necessita di procedere, anche a seguito di confronto sindacale, ad una verifica
dell’attuale struttura organizzativa aziendale, alla semplificazione della
retribuzione aziendale e quant’altro;

che la quantita di incontri sindacali necessari per definire la problematica é
oggettivamente tale da esaurire in tempi brevi i permessi sindacali concedibili in
applicazione degli accordi nazionali;

ritenuto opportuno accogliere la richiesta avanzata delle OO.SS., concedendo
ulteriori permessi sindacali per ogni sigla, per le riunioni che si terranno a livello
aziendale;

visto lo Statuto aziendale;

2 voti unanimi

DELIBERA
di autorizzare la concessione, per le motivazioni sopra indicate, di permessi

sindacali retribuiti aggiuntivi, per sigla sindacale, per partecipare alle riunioni che
si terranno per le motivazioni sopra indicate, che qui si intendono riportate.

[LSEG O [L PRESIDENTE
(Roch#a Cositho) (Enzo Manco)
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VERBALE DI RIUNIONE DEL 19/01/2001

Oggi 19/01/2001 presso la sede del’AMAT in Via Cesare Battisti, si e
tenuta la riunione con le OO.SS. per la discussione delle problematiche
relative allapplicazione dell’A.N. 27/11/2000.

Per I'Azienda sono presenti: il Direttore Generale, Ing. Francesco
Lucibello, ed il Capo Area Personale, Dott.ssa Maria Fabiola Menenti.

Per le 00.SS. sono presenti i sigg. Salamina e Cellammare per la CISL,
Bramo e Mastroleo per la CGIL, Muscetta per la UlL, De Vita per la FAISA,
Attollino per P'UGL e Augenti per il SINAL.

Il Direttore comunica alle OO.SS. che entro il 28 gennaio 2001,
termine previsto dall’A.N. del 27 novembre 2000, saranno inviate a tutti i
dipendenti le lettere per I'attribuzione della nuova figura professionale e
del relativo parametro retributivo. Con riferimento agli agenti di
movimento, per il passaggio alla nuova figura d'operatore d’esercizio con
parametro 183, ['Ufficio Personale sta effettuando le dovute verifiche,
per ogni dipendente interessato, per il calcolo del periodo di guida

effettiva, onde redigere i relativi scaglioni.

Pertanto, a tutti gli agenti di movimento, sara inviata la lettera
d’attribuzione della nuova figura d'operatore d’esercizio e del parametro
175 con decorrenza 1° gennaio 2001, data d’applicazione della nuova
classificazione. Successivamente,  agli operatori  d'esercizio  che

rientreranno nel primo scaglione sara inviata una lettera successiva, per il xg\;

riconoscimento del parametro 183 a decorrere dal 1° febbralo 2001.
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Muscetta chiede alla Direzione se sia possibile avere due elenchi
separati: uno relativo ai soli operatori d'esercizio, con l'indicazione degli
scaglioni, e l'altro relativo a tutto il personale, con esclusione di quello di
guida.

La Direzione precisa che, essendo ancora in corso | conteggi della
guida effettiva per il personale avente diritto, gli scaglioni non sono stati
redatti e, appena pronti, saranno portati a conoscenza delle OO.SS.
Relativamente al resto del personale, il Direttore evidenzia che per i
dipendenti in possesso di qualifiche per le quali & prevista la derivazione
contrattuale, e che svolgono attualmente le mansioni specifiche della
qualifica posseduta, I'attribuzione della nuova figura sara
automaticamente di scivolamento contrattuale.

Invece, in sede di confronto sindacale, dovranno essere discussi i casi
del personale che é in possesso di qualifiche ad esaurimento (per le quali
non esistono le tabelle di derivazione), del personale inidoneo e del §
personale che svolge mansioni diverse da quelle della figura professionale @
che dovremo attribuire, invece, per derivazione.

Il Direttore precisa che, qualora in sede di attribuzione delle nuove

figure professionali si procedesse automaticamente ad un attribuzione

<A

delle figure derivate, senza tener conto delle mansioni effettivamente
svolte, ogni dipendente sara tenuto successivamente a svolgere le
mansioni della nuova figura riconosciuta.

Il Direttore consegna alle 00.SS. un elenco del personale con le attuali

-

qualifiche ed un elenco del personale di guida, redatto tenendo conto
dell’anzianita d'attribuzione della qualifica d'agente di movimento.

La riunione & sospesa.
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Alle ore 12, 30 si riprende la discussione. E' presente per il SINAI il
Sig. Fazzio Giancarlo.

Tutte le OO.SS. presenti unitamente comunicano che si rendono
disponibili ad aggiornarsi per la discussione a martedi p.v., ma rinnovano la
richiesta piu volte formulata in altri incontri circa la concessione di
permessi a carico azienda, per far fronte ai ripetuti confronti sindacali che
in questa fase particolarmente delicata dovranno tenersi, in
considerazione dell'applicazione del nuovo contratto nazionale, del
passaggio alla costituenda S.p.A. e delle riunioni che dovranno tenersi
anche per la discussione sul Premio di Risultato.

La Direzione si riserva di portare la questione all'attenzione del CdA
per le valutazioni di competenza.

L.C.S.




