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AMAT

Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto S.p.A.

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Dipendente Albano Roberto. Esame ricorso gerarchico avverso
provvedimento disciplinare dell’11 luglio 2001, prot. az. 1220/AP.

L anno duemilauno. il giorno 6 (sei) del mese di settembre. alle ore 09:30, in
TARANTO e nella sede dell'Azienda:
si € riunita in seduta ordinaria. previo avviso di convocazione. il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Enzo MANCO PRESIDENTE

2 Domenico ABRESCIA VICE PRESIDENTE
CONSIGLIERI

3. Carlo BOSCHETTI 4. Alberto MESSINESE

5. Ugo TRONCONE 6. Antonio CITREA

7. Massimiliano RUSSO 8. Antonio RANUCCI

9. Francesco IPPOLITO

Svolge le tunzioni di Segretario del Consiglio il sig. Rochira Cosimo.

[1 Presidente. constatato il numero legale degli intervenuti. dichiara aperta la seduta.




Il Direttore, d’intesa con il Responsabile dell’Area Personale, riferisce
quanto segue:

A seguito del rapporto di servizio del 5 giugno 2001 (doc. n® 1), il Direttore, con
nota del 13/06/2001 prot. az. n° 1098/AP (doc. n° 2), ha contestato all'agente
Albano Roberto la violazione della mancanza di cui all'art. 41, sub 3 del
Regolamento All. A) al R.D. n® 148/1931.

Con nota del 25 giugno 2001, prot. az. n° 7960 (doc. n° 3), I'agente interessato
ha presentato per iscritto le sue giustificazioni relativamente ai fatti contestati.
Con nota dell’11 luglio 2001, prot. az. n° 1220/AP (doc. n° 4), a conclusione
delliter disciplinare, all'agente & stata comminata la sanzione disciplinare di due
ore di multa, ai sensi e per gli effetti dell'art. 41 sub. 3 del Regolamento citato.
Con ricorso gerarchico presentato in data 8 agosto 2001, registrato al prot. az. al
n° 10330 (doc. n° 5), I'agente Albano ha chiesto che in merito si pronunci il
Consiglio d’Amministrazione, ai sensi dell'art. 58, 3° comma del Regolamento.

F/to : Il Responsabile Area Personale dott.ssa Maria Fabiola Menenti

F/to : Il Direttore Ing. Giovanni Matichecchia

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- visto il rapporto istruttorio;
ritenendo non esaustive le giustificazioni addotte dal dipendente Albano
Roberto
a voti unanimi

DELIBERA
- di confermare il provvedimento disciplinare di due ore di multa, comminato, ai

sensi e per gli effetti dell'art. 41 sub 3 del Regolamento All. A) al R.D. n®
148/1931, al dipendente Albano Roberto.

ILSEGRETARIO IL PRESIDENTE

(Rochira Cogro (Enzo Manco)
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER IL CONSIGLIC DI AMMINISTRAZIONE N°

- IDeliberazione n°___ (2001 ° . del T

OGGETTO DELLA PROPOSTA

Dipendente /Al fAlbano Roberta.)Esame ricorso gerarchico avverso provvedimento disciplinare dell’11

_luglio 2001, prot az. 12201AP e et - .

8 P
¥

ALLEGATI/NOTE:
- doc. n° 1 : rapporto di servizio del 5/06/2001;
. # doc. n° 2 : nota prot. az. n°1098/AR; * %

v

" 2 doc. n° 3: nota p.rot. az. n° 7960;
- doc. n° 4: nota prot az. n 1220/AP W A

" doc. n° 5: nota protraz. n° 10330,

Il Direttore, d'intesa con il Responsabile dell’Area Personale, riferisce
quanto segue:

A segu1t0 del rapporto di servizio del 5 giugno 2001 (doc. n° 1), Direttore,
.con nota del 13/06/2001 prot. az, n%,.1098/AP (doc. n° 2), ha contestato
al’agente Albano Roberto la violazione della mancanza di cui all’art. 41, sub
3 del Regolamento All. A) al R.D. n° 148/1931.

.Con nota del 25 giugno 2001, prot. az. n® 7960 (doc. n° 3), 'agente interes-
sato ha presentato per- ‘iscritto e Sue giustificazioni relativamente ai fatti
contestati.

Con nota dell’11 luglio 2001, prot. az. n° 1220/AP (doc. n° 4), a conclusione
dell’iter disciplinare, -all'agente & stata comminata la sanzione disciplinare
‘dl due ore di multa, ai sensi e per gli effetti dell'art. 41 sub. 3 del Regola-
“mento citato. =

Con ricorso gerarchico presentato in data 8 agosto 2001, registrato al prot.
az. al n° 10330 (doc. n° 5), l'agente Albano ha chiesto che in merito si pro-
nunci il Consiglio d’Amministrazione, ai sensi dell’art. 58, 3° comma del Re-

golamento.

Il Responsabile Areﬁersonale m&u), }iﬂ%‘?é m

Il Direttore 0&/
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IL. CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- visto il rapporto istruttorio;
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Area movimento

Al Capo Area Movimento
SEDE

RAPPORTO DISCIPLINARE

Ai sensi dell'art. 21 dell'Allegato A, al R.D. n.148,

LAGeNtE AL BA N Ko BERTO  COMANDATOALTURNO _//

LNEA 3  ,CONORARIODISERVIZIO &4 U© = 7030 GOMUNICAVA
LA SUA ASSENZA ALLE ORE P2 Y= CREANDO DISSERVIZIO.
ASSENZA ARBITRARIA

RITARDATO AVVISO )
MOTIVI DI FAMIGLIA pvd

Taranto ii £ 6- Lo

Il Superiore di servizio
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Area Personale

Taranto, |li 13/06/2001

Corrispondenza interna prot. n° | p [f)ﬁf
OGGETTO: Contestazione disciplinare ex R.D. n° 148/1931

T A =3 All'agente
W—L——" Albano Roberto
SEDE

Questa Direzione,
Vista la nota dell’l!1 giugno 2001, prot. az. n° 7228, con cui il
Responsabile del’Area Movimento ha trasmesso il rapporto redatto dal
superiore di turno che ha segnalato che il giorno 5 giugno u.s. lei
comunicava la sua assenza dal servizio per il giorno successivo,
adducendo “motivi di famiglia; :
preso-attoche.il_giorno_6_giugno_2001,_comandato al turno 11, linea 3, *‘\
con orario di_lavoro 4:40 -10:30, lei non si & presentato_in_sermvizio,. pur
s T =T . " 3 ‘
non essendo_stato_espressamente autorizzato;

e A

visto P'art. 2T del Regolamento Al A} al R.D. che prevede che “nessun
agente pud restare assente dal servizio senza regolare autorizzazione
del superiore”;
rilevato che la semplice comunicazione di non poter prestare servizio,
pur se effettuata preventivamente, non é sufficiente di per sé a non
far ravvisare gli estremi delassenza arbitraria® laddove, come nel
caso di specie, non vi sia stata alcuna autorizzazione ad assentarsi:
ravvisato nel suo comportamento una violazione dell’art. 41, sub 3 del
Regolamento All. A) al R.D. n°® 148/1931
: contesta

ta violazione dell'art. 41, sub 3 del Regolamento citato.

E' invitata a produrre le sue giustificazioni esclusivamente per iscritto,
entro il termine di 5 giorni dalla ricezione della presente.

IL DIREWMIORE
(Ing. GiovanngiMgtichecchia)

M\

pag. 1



| \O . \)ac‘f. MQ?)

AL DIRETTORE D’ESERCIZIO

ING.GIOVANN! MATICHECCHIA
SEDE

Il softoscritio ALBANO Roberto dipendente di codesta Azienda con la qualifica

di operatore d'esercizio, in riferimento alla Vs. del 13/06/2001 avente 'oggetto
‘contestazione disciplinare”, dichiara quanto segue:

lo scrivente & stato costretto a chiamare 'addetto movimento e traffico di servizio
it giomo S cm. per farsi sostituire dal turno del giomo 6_in.quanto vedovo.da,
qualche anno e avendo due figli di_cui_uno. in.minore.eta,_deve otemperaresa delle
c@éﬁtemmm improvvise non avendo nessun aiuto.——

Confidando nella sua sensibilita lo scrivente coglie l'occasione per chiedere che ghi

venga concessa a ferie retroattiva per i problemi prima esposti.

ABAT, s.p.a_?‘ NTO

7 5B 0/ @Ma fQ,@.uJ\o
Vv, Presidente 3

Censare_____ [ ’

Distint saluti

Dirigente Amm.vo
DiriganteTocnica
Ciretlore del'Esercizio

Arga informatica
TARANTO,25/06/2001 1} 0z Logate
Area Petsonala
Area Movimento
Area Tecnica
Ufficio Ragicnaria
Uflicto Pred. sel Tratlico
Utticio Seg:eterla
Utficio Contiratii
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Area Personale

/ ) Taranto, li 11/07°2001
Corrisoondenza interna prot. n® A? '-{2403

Oggetto: provvedimento disciplinare di 2 ore di multa

All’agente
Albano Roberto
e p.c. Dirigente Amm.vo
Area Personale
Area Movimento
SEDE

Questa Direzione,

- vista la contestazione disciplinare del 13/06/2001, prot. n° 1098/AP, a
Lei inviata a mezzo raccomandata A/R e ricevuta in data 19/06/2001;

- viste le sue giustificazioni presentate per iscritto in data 25 giugno
2001, prot. az. n°® 7960;

- evidenziato che, comunque, non é giustificabile la sua assenza non
autorizzata dal servizio;

- tuttavia, tenuto conto della sua situazione familiare, le motivazioni
addotte possano essere meritevoli di valutazione e di accoglimento
parziale ai soli fini della quantificazione della sanziohe da addebitare

INFLIGGE
la sanzione disciplinare_di n°® 2 ore di_multa,—-ai sensi dell’art. 41 del
Regolamento All. “A” al R.D. n°148/1931.
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 58, 3° comma del Regolamento All. A) al
R.D.n° 148/1931, avverso il presente provvedimento Lei potra proporre
ricorso gerarchico al Consiglio d/Amministrazione di quest'Azienda, nel
termine di 15 giorni dalla notifica. '

Non viene accolta la richiesta di concessione di ferie da lei presentata per
il giorno 6 giugno 2001.
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Albano Roberto O k{)@; M 6—>

Via delle Margherite n® 7

LAMA ( TA)
Spett.le
ANLAT.
- Via Cesare Battisti, 657

74100 Taranto
Oggetto: Vostra nota del 11 luglio 2001 0> AP/1220 ricevuta in data 27/7 c.a..

Con riferimento a quanto in oggetto, ritenendo che il mio comportamento nella
vicenda non avrebbe potuto avere alternative, confermo le giustificazioni da me addotte e
propongo ricorso gerarchico al Consiglio di Amministrazione perché si pronunci sulla

questione.

- berto Alb
| &J8.AT. 5.p.5. TAHANTG ? /é
Taranto, 8 agosto 2001 | #ron. Aszive -/(<‘> 530 &
]i -.:G..,,.‘g nﬁ. 7nm
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