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Azienda per la Mobilita nell’Area di Taranto

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO

Ratifica Accordo Aziendale del 4 maggio 2000 relativo al
“Godimento ferie residue”.

L’anno duemila, il giorno 26 (ventisei) del mese di maggio, alle ore 11:00, in
TARANTO e nella sede dell'Azienda;
si & riunita in seduta ordinaria, previo avviso di convocazione, il Consiglio di

Amministrazione nelle persone dei Signori:

1. Mario RAZZINI PRESIDENTE
MEMBRI EFFETTIVI
2. Giuseppe ALTAMURA (a..) 3. /4
4. Maria T. CONTE 5. Fedele PIGNANELLI (a.g.)
6. Francesco MATARRESE 7. Alberto MESSINESE
MEMBRI SUPPLENTI
8. Ernesto DATTO (con diritto a voto) 9. Giulio VINCI (con diritto a voto)

Assiste il Direttore Generale dell’ AMAT ing. Francesco Lucibello.
Svolge le funzioni di Segretario del Consiglio il sig. Semeraro Raffaele.

I Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.




IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto l'accordo aziendale sottoscritto in data 4 maggio 2000 dal
Capo Area Personale, dott.ssa Maria Fabiola Menenti, e dal Capo
Ripartizione AA.GG. e PP.RR., dott.ssa Tiziana Tursi, in
rappresentanza dell’Azienda e dai rappresentanti delle OO.SS. FIT-
CISL, FILT-CGIL, UILT, FAISA-CISAL, UGL e SINAI-CONFSAL,
allegato al presente provvedimento, quale parte sostanziale ed
integrante, riguardante il godimento di tutte le ferie residue degli
anni precedenti al 2000, entro la data del 31 dicembre 2000;

visto il D.P.R. n° 902/1986, in quanto applicabile;

visto il bilancio preventivo 2000;

visto lo Statuto Aziendale;

a voti unanimi e con il voto consultivo favorevole del Direttore
Generale

DELIBERA

di ratificare I’accordo aziendale, in narrativa esplicitato,
sottoscritto il 4 maggio 2000 dal Capo Area Personale e dal Capo
Ripartizione AA.GG. e PP.RR. e dai rappresentanti delle OO.SS. FIT-
CISL, FILT-CGIL, UILT, FAISA-CISAL, UGL e SINAI-CONFSAL che, in
copia, viene allegato al presente provvedimento come parte
sostanziale ed integrante.

IL IDENTE IL SEG. O
(dott. @ Razzini) (Semeraro| Raffgele)
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Comunicata all' Amministrazione Comunale il

Resa esecutiva il ..... 5. s
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Compiegate alla presente si trasmettono, in duplice
esemplare, copie dei dispositivi delle deliberazioni assunte dal
Consiglio di Amministrazione di questa Azienda, in data 6 maggio
2000 contrassegnate con i seguenti numeri cronologici: .

-Del.nn® 79-80-81-82-83-84-85—-86—-87—-88-89 -
90.-

Distinti saluti.

IL DIRE GENERALE
(Ing. sco {Yucibello)
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. ACCORDO AZIENDALE
Differimento godimento ferie residue

Il giorno 4 del mese di maggio deI]’anho duemila, fra FAMAT, rappresentata, giusta
delega del Direttore Generale, dalla Dott.ssa Maria Fabiola Menenti, Capo .Area
Personale, assistita dal Capo Ripartizione AAGG. Dott.ssa Tiziana Tursi, e le
RR.SS8.AA. cosi rappresentate: !
FILT-CGIL dal Sig. Mastroleo;
FIT-CISL dai Sigg. Cellamare e Salamina;
UIL dal Sig. Muscetta;
FAISA-CISAL, assente
UGL, dal Sig. Loparco;
SINAI-CONFSAL dai Sigg. Augenti e Giungato;

o PREMESSO:
che, pur tenendo conto del godimento differito delle dieci giornate di ferie al 31 dicembre
dell’anno successivo, cosi come previsto dal punto 6.2.1 del C.LA. 1988/1990, alla data
del 31 marzo 2000 parte del personale non ha usufruito interamente delle ferie residue
di spettanza dell'anno 1999, anche perché residuavano ferie dell'anno precedente;
che con circolare n° 186 del 7 ottobre 1999 , in materia di obblighi contributivi per ferie
non godute, la Direzione Generale dellINPS ha precisato che “al fine di agevolare
I'effettivo godimento delle ferie da parte del lavoratore, fenuto conto delle esigenze delle
imprese e dello stesso [avoratore, pud essere rimesso a regolamenti aziendali la
possibilita di procrastinafe la fruizione delle ferie anche oltre il termine indicato nelle
previsioni legali o contrattuali (collettiva o aziendale)”;
che, gia nella riunione del 17 gennaio 2000, le OO.SS. avevano chiesto se fosse
possibile eccezionalmente, senza che cio fosse reiterabile per il futuro, differire il
godimento delle ferie residue dell'anno 1999 al 31 dicembre 2000;
si e cdnvenuto quanto segue:

art.1

In via del tutto eccezionale, il godimento di tutte le ferie residue degli anni precedenti al
2000, é differito al 31 dicembre dell’anno 2000.
Il presente accordo € riferito a tutto il personale, senza eccezione alcuna, e sara portato

a ratifica nella prima seduta utile del Consiglio d’Amministrazione.

L.C.S.
;ZZ]AMAT

er le RR.SS.AA.
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