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VERBALE N. 2272017

I giorno otto del mese di novembre dell’anno 2017 alle ore 19:00 presso lo studio del dott. Raflaele
Amuodio, sito in Taranto, alla piazza Papa Giovanni XX n, 13, si & riunito il Collegio Sindacale
della “AMAT ~ Azienda per la mobilita nell’area di Taranto S.p.A.", nelle persone di:

il dott. Raffacle Amodio, presidente

il dott. Luciano Latartara, componente

la dott.ssa Paola Fischetti, componente

Il presidente accerta la partecipazione di tutti i Sindaci e dichiara valida la seduta.

I presidente accerta la partecipazione di totti i Sindaci e dichiara valida la seduta.

Si passa quindi all'esame degli argomenti sottoposti al presente Collegic dal Dircttore
Amministrativo ¢ dal Direttore Generale. rientranti nell’ordinaria amministrazione cosi come

disposto dall’art. 2386, comma 5 c.c..

1. CONFERIMENTO INCARICO AL LEGALE PER LA COSTITUZIONE NEL GIUDIZIO
AVVERSO IL PROVVEDIMENTO DI DESTITUZIONE PROPOSTO DAL DIPENDENTE DI

MITRI VINCENZO

[l Direttore Generale, d'intesa con 11 Dircttore Amministrativo, ¢ il responsabile Unita Organizzativa
AtTari Generali ¢ Legali, Pubbliche Relazioni ¢ Sinistri, riferisce ¢ propone quanto segue:
Premesso che:
- ¢ stato notificato in data 24/10/2017 il ricorso ex L. 92 del 28/06/2012 (riforma Fornerco) del
sig. De Mitri Vincenzo, rappresentato e difeso dall’avvocato Francesco Murianni, avverso il
provvedimento di destituzione dal servizio ex arl. 45, sub 2). 4). 8) e 9) del Regolamento

Allegato A. al R. D. n. 148/1931 (all. n. 01);

- Pex dipendente, per il tramite del suo legale, ha chieslo al giudice adito di: A
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a) dichiarare Pillegittimita, incfficacia /o nullita del licenziamento intimato al ricomrente e,
conseguentemente, condannare 'AMAT S.p.A. in persona del legale rappresentante pro-
fempore a reintegrare il ricorrente nel posto di lavoro, nonché condannare la convenuta al
risarcimento del danno subito dal ricorrente in seguito all’illegittimo licenziamento ¢
cortispondente alla retribuzione globale spettante di fatto dal giormo del licenziamento sino
all elTettiva reintegra, oltre al risarcimento dei danni nella misura di 24 mensilita:

b) in subordine al punto a). nella denegata disapplicazione alla fatispecic de qua della tutela reale
picna. stante comunque illegittimita del licenziamento, procedere alla riassunzione del
ricorrente o, in mancanza, al risarcimento del danno mediante corresponsione dell’indennita
risarcitoria. tra dodici ¢ ventiquattro mensilita, della retribuzione globale di fatto. ovvero di
quella maggiore o minare che sard ritenuta di giustizia, oltre rivalutazione monetaria ed
interessi:

¢) condannare FAMAT S.p.A. al pagamento delle spese. diritti e onorari del givdizio in favore dei
procuratori anticipatari.

- il giudice del lavoro ha fissato I'udienza di comparizione per il giorno 30/1172017 alle ore
(19:00 asscgnando alla parte resistente termine, fino a c¢inque giomni prima della stessa
udienza, per la costituzione in giudizio;

- il valore del giudizio & indeterminabile.

Rilevato che:
_ Jaffidamento dellincarico professionale deve essere effettuato da un professionista del ramo:
Considerato che:

~ con verbale del Callegio Sindacale del 06/10/2017 codesto collegio ha richicsto che e
proposte di delibera siano corredata da almeno tre preventivi di spesa. da copia della polizza
assicurativa e da curriculum da cui risultino le precedenti espcric-nze. attuando una rotazione
dei nominativi:

lanto premesso. per e ragioni esposte si propone:

. di conferire Pincatico per la ditesa in giudizio del’AMAT S.p.A. al lcgul/ che sard
/
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individuato dal Collegio sindacale al termine dell’esame dei preventivi che saranno richiesti

ad almeno tre legali individuati dallo stesso Collegio. come indicato nel verbale sopra citato.

IL COLLEGIO SINDACALE
- vista ¢ condivisa la proposta formulata dal Direttore Generale:
- ritenuto di doverla accogliere per le ragioni esposte:
- considerata 'urgenza ¢ 1Mindifleribilita del presente atto amministrativo,
- visto lo Statute della Socicta ¢ il codice civile,

a voli unanimi.

DELIBERA

di autorizzare la Direzione aziendale a richiedere il calcolo anticipato dell’onorario comprensivo
di agni voce di spesa al netto solo del cap ed Iva se dovuta, nonché curriculum professionale ¢

copia della polizza assicurativa professionale ai sottoelencati Avvocali:

Schiavone Enrico Claudio avv.schiavoneigipec.it

Vieli Vito Lorenzo vieli.vitolorenzodoravia. legalmail.it

De Feis Francesco defeis.francescoforavia. legalmail it

el Vecehio Massimiliano delvecchio.massimilianogdoravia leaalmailit
Brunetti Michele - brunetti.michele@oravia legalmail.it

che dovranno rispondere entro 3 giorni lavorativi sempre a mezzo PEC.
- di riservarsi la valutazione degli stessi e la designazione del legale da officiare, da comunicare
alla Direzione. autorizzando la stessa a trasmetiere ai legali sopra menzionati copia del ricorso

con i dati anagrafici anonimizzati.
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I Collegio Sindacale coglie I'accasione per sollecitare le direzioni competenti a relazionare in merito

ac

gare ¢ procedure in corso ed in particolare i lavori ¢ le prestazioni di servizi che devono andare a
wara nei prossimi tre mesi (si veda verbale n. 8 del 4 agoste 2017)

[Tussi firanziari in entrata ¢ in uscita sino al mese di dicembre 2017 (si veda verbale n. 8 del 4
agosto 2017)

Sitnazione economica. patrimoniale ¢ finanziaria al 30 giugno 2017

Situazione economica. patrimoniale ¢ finanziaria al 30 settembre 2017

Lista degli incarichi professionali da conferire con indicazione precisa dell’eventuale scadenza
della costituzione in giudizio o del necessario inizio della prestazione

Contratti interinali in corso con dichiarazione dell’ufficio personale se vi siano 0 meno dipendenti
idonei alle mansioni esternalizzale

Preventivi ¢ polizze di responsabilita civile (se obbligatoria) riferiti agli incarichi professionali
conferiti dal 4 agosto 2017 ad oggi (si veda verbale n. 18 del 4 ottobre 2017)

Propesta di deliberazione di revisione del “Regolamento per il conferimento di incarichi e per il
reclutamento del personale con contratti di lavoro a tempo determinato™ (si veda verbale n. 18 del
4 ottobre 2017)

Proposta di deliberazione di ung procedura per il conferimento degli incarichi di cui all’art. 4 del
. Lgs. 502016 (si veda verbale n. 18 del 4 ottobre 2017)

Relazione delle direzioni competenti e/o del responsabile della sicurezza con la verilica e(o
dichiarazione che P'azienda abbia adottato tutti gli accorgimenti necessari a garantire la salute ¢
la sicurezza del lavoro (i veda verbale n. 18 del 4 ottabre 2017)

Elenco dal quale risult, per ogni lavoratore, Pultima visita medica elfettuata, le eventuali
prescrizioni e I'eventuale adeguamento della mansione alle prescrizioni stesse (si veda verbale n.

18 del 4 ettobre 2017).

L seduta viene chiusa alle ere 21,35, dopo aver confermato e sottoscrilto il presente verbale.
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_ATA: Verbale n.22

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Verbale n.22

Mittente: "Per conto di: mail@pec.studioamodio.eu" <posta-certificata@pec.aruba.it>
Data: 09/11/2017 11.37

A: <amat@pec.amat.ta.it>

Messaggio di posta certificata

Il giorno 09/11/2017 alle ore 11:37:54 (+0100) il messaggio

"Verbale n.22" & stato inviato da "mail@pec.studioamodio.eu"

indirizzato a:

amat@pec.amat.ta.it

Il messaggio originale & incluso in allegato.

Identificativo messaggio: opec286.20171109113754.13082.09.1.66@pec.aruba.it

Oggetto: Verbale n.22

Mittente: "Pec Raffaele Amodio" <mail@pec.studioamodio.eu>
Data: 09/11/2017 11.37

A: <amat@pec.amat.ta.it>

Siinvia verbale n.22 del 08/11/2017 del Collegio Sindacale.
Saluti
Dott. Raffaele Amodio

Allegati:

daticert.xml| 772 bytes

""" 1.5MB
Verbale n.22.pdf 1.5 MB

postacert.eml"
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