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Amaodia. sito in Taranto. alla Piazza Papa Giovanni X XTI n. 13, si ¢ riunito il Collegio Sindacale

della

“AMAT — Azienda per la mobilita nell area di Taranto S.p.A.". nelle persone di:

il dott. Raffacle Amodio, presidente:

il dott. Luciano Latartara, componente;

la dott.ssa Paola Fischetti, componente.

Il presidente accerta la partecipazione di tutti i Sindaci e dichiara valida la seduta.

Si passa quindi all’esame degli argomenti sottoposti al presente Collegio dal Direttore Generale ¢

dal Direttore Amministrativo, rientranti nell’ordinaria amministrazione cosi come disposto dallart.

2386, comma 5° c.c..

PRESAATTO DEL VERBALE DEL 05/10/2017, SOTTOSCRITTO DA AZIENDA ED
00.55. FILT-CGIL, FIT-CISL, UILTRASPORTI ED UGL -
AUTOFERROTRANVIERI PRESSO LA PROVINCIA DI TARANTO: REVOCA
DELLA DISDETTA DEGLI ACCORDI AZIENDALI PREVIGENTI AL 5 GIUGNO

2017,

I Direttore Generale, d'intesa con il Direttore Amministrativo e con il Responsabile dell” Area

Personale. riferisce e propone quanto segue:

a)

con provvedimento assunto nella seduta del 7 settembre 2017 il Collegio sindacale ha
deliberato la disdetta dell’ Accordo di secondo livello del 05/06/2017 sul Premio di risultato
2017-19 e la disdetta di tutti gli accordi sindacali aziendali previgenti. prevedendo la
decorrenza della disdetta di quest’ultimi accordi nello stesso termine di 180 giomi previsto

dall art. 14) dell” Accordo succitato del 05/06/2017;
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tale disdetta, motivatz dalla necessita di addivenire a nuove intese economiche ¢ normative

sostitutive di quelle disdettate. per una ottimizzazione ¢ razionalizzazione dei processi

aziendali. rispondenti a criteri di sostenibilita economica ed a parametri di produttivita ed

efficienza. ¢ stata formalmente comunicata a tutte le OO.SS. con lallegata nota del

(7/09/2017, prot. az. 15078/DG). consegnata alle stesse in occasione dell'incontro svoltosi in

pari data:

a seguito della disdetta, con I'allegata nota del 7 settembre 2017, prot. 15119, le OO.SS. della

FAISA-CISAL e del SINAI hanno attivato la prima fase della procedura di raffreddamento.

conclusasi negativamente nell’incontro del 17 setiembre u.s. ¢ culminata nello sciopero del

personale della Sosta tariffata dello scorso 4 ottobre;

le OO.SS. di FILT-CGIL, FIT-CISL, UILTRASPORTI ed UGL-Autoferrotranvieri. invece.

prima di attivare le procedure di cui alla Legge 83/2000. hanno inviato al Servizio

Controversie Collettive, istitito presso la Provincia di Taranto. ['allegata nota del 13

setiembre ws.. chiedendo al predetto Ufficio di intervenire per una verifica degli impegni

assunti dalle parti sociali (Azienda ed 00.SS.) in data 23/12/2016. con il verbale ivi

sottoscritto;

con nota del 29/09/2017 I'Ufficio in questione provvedeva a convocare le parti per il giorno 5

ottobre 2017;

dopo ampia discussione. nel corso dell’incontro si ¢ convenuto quanto seguc:

- la revoca immediata della disdetta di tutti gli Accordi sindacali vigenti;

- T'impegno di entrambe le parti di riprendere il confronto sindacale. con le stesse modalita
della Commissione Bilaterale di cui alla intesa del 23/12/2016, al fine di pervenire. entro
la prima decade del prossimo mese di dicembre, alla revisione dell’Accordo aziendale del
05/06/2017.

- impegno aziendale di adeguare i contratti individuali di lavoro del personale “ausiliario
della sosta™, in coincidenza con I'emanazione dei provvedimenti di autorizzazione del
Comune di Tarante all’ampliamento degli orari di sosta soggetti a tariffazione:

con particolare riferimento alla problematica dellorario di lavoro del personale della Sosta

Tariffata, gia lo scorso 9 ottobre si sono tenuti specifici incontri sindacali. su tavoli separati

come richiesto da alcune sigle sindacali. Ai due incontri hanno partecipato | Assessore alle

Societa Partecipate, Dott. Motolose, ed il Presidente del Collegio dei Revisori, Dott. Amodio.
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¢ nel corso ?cgl: Stessi ¢ stata resa nofa alle 00.SS. la [;::mpégrica per la saturazione dell*orario
di lavoro del personale del scttore.
Tanto premesso. visti gli atti allegati. si propone di prendere atto del contenuto del verbale del 5
ottobre 2017, dando mandato alla Dirczione Generale di dare attuazione a quanto in esso

convenuto.

IL COLLEGIO SINDACALE
vista e condivisa la proposta formulata dal Diretiore Generale;
ritenuto di doverla;
considerato  che lo serivente organo ritiene sempre necessaria  ottimizzazione e la
razionalizzazione dei processi aziendali. rispondenti a criteri di sostenibilitd cconomica ¢d a
parametri di produttivita ed efficienza;
cansiderato che eventuali azioni sindacali, che potrebbero sfociare in scioperi, potrebbero recare
ur denno economico all’azienda in prossimita delle feste natalizie e wvisto, altresi, il clima
costruttivo dell'mcontro del 5 otlobre 2017;
considerata I'urgenza ¢ I"indifferibilita del presente atto amministrativo,
visto lo Statuto della Societa e il codice civile,
a voli unanimi,

DELIBERA

di prendere atto dell’allegato verbale dello scorso § ottobre 2017, sottoscritto innanzi al
Servizio Controversie Collettive, istituito presso la provincia di Taranto, che costituisce parte
integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

di revoeare la disdetia di tutti gli accordi sindacali aziendali previgenti alla data del 5 giugno
2017, dando mandato alla Direzione Generale di procedere a quanto di propria compztenza.
relativamente all’avvio del nuovo confronto sindacale per la ridefinizione dell’Accordo di
seconco livello del 5 giugno 2017 ed alla saturazione dell orario di lavoro del personale della
Sosta tariffata.

st ok ok kg

2. CONTRATTO PER L'AFFIDAMENTO PER 3 ANNI DEI SERVIZI DI VIGILANZA
PRESSO 1L DEPOSITO AMAT STIPULATO CON L’ISTITUTO “ITALVELOCE™.

”v‘g /’Lb
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AUTORIZZAZIONE ALLA PROROGA.

Il Direttore Generale. d'intesa con I'Area contraiti ed appalti riferisce e propone quanto scgue:

Con deliberazione n® 24 del 18/04/2014. & stata aggiudicata definitivamente alla societd
“lalveloce s.r.l.” la gara n. 08/2014 - per l'affidamento per 3 anni dei servizi di vigilanza
presso il deposito AMAT, al costo totale di € 155.088,00, oltre Iva. migliore offerta rispetto
al prezzo a base d'asta di € 190.080.00. riferita ad un triennio.

| servizi di vigilanza consistono  sia in un servizio di portierato, da svolgersi tutte le notti
dalle h. 22.00 alle h. 06.00 del mattino successivo presso il cancello di Accesso Lato Ovest.
sia in 4 giri di ispezione dell'area del Deposito da effettuarsi con intervalli di 1.5-2 h. ogni
notte.

Il relativo contratto & giunto a sua naturzle scadenza il 01/06/2017.

Con Determina dell’ Amministratore Delegato n. 35 del 01/06/2017, ¢ stato decisa di
autorizzame. ai sensi dell’art. 106 del D.gs. 5072016, la proroga del contratto, nelle more
dell’indizione ¢ dell’espletamento di procedura di gara, sino al 30/09/2017.

Tale servizio si ¢ dimostrato cfficacemente utile a prevenire cpisodi di reati contro il
patrimonio aziendale e, quindi, sarebbe opportuno I'espletamento di nuova gara per
I"affidamento dello stesso.

Allo stato attuale, permane la difficolta di quantificazione dei servizi per cui indire gara
d"appalto, sia per Iincertezza sull"attivazione del nuovo Capolinea di Parco Cimino, sia
perché sarebbe pit corretto operare tale definizione successivamente all’adozione del nuovo
il piano industriale. prevista nei prossimi mesi.

Sarcbbe opportuno, concedere una proroga dei servizi sino a fine anno, demandando la
decisione sul mantenimento e sulla quantificazione dei servizi al prossimo C.d.A.. non
ancora nominato da parte dell’ente proprictario.

Le condizioni della precedente gara contengono una opzione di proroga del contratto sino
all'aggiudicazione di nuova gara. conforme al disposto dell’art. 106 comma 11 del D.Lgs.

5072016,

Tanto premesso si propone:

a. di autorizzare, ai sensi dell’art. 106 del D.gs. 50/2016, la proroga del contratto per la
vigilanza servizi del deposito AMAT nelle more dell’indizione e dell’espletamento di

/!
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procedura di gara, sino al 31/12/2017.
b. di autorizzare la Direzione generale e I'Area Contratti ed Acquisti ad ogni adempimento
connesso e conseguente.

IL COLLEGIO SINDACALE

- wista la proposta Tformulata ed i relativi allegati:
- considerata I'urgenza e I'inditteribilita del presente atto amministrativo;
- wvisti lo Statuto Sociale ed il Codice civile,
- all'unanimita
DELIBERA
1. di autorizzare. ai sensi dell’art. 106 del D.gs. 50/2016. la proroga del contratto per la
vigilanza servizi del deposito AMAT nelle more dell’indizione e dell’espletamento di
procedura di gara, sino al 31/12/2017.
2. di autorizzare la Direzione penerale ¢ 1I'Area Contratti ed Acquisti ad ogni adempimento
COIMESso e conseguente.

e e et o

3. PROCEDURA APERTA N° 18/2017 PER L’ACQUISTO DI LICENZA TRIENNALE
DI PROCEDURA SOFTWARE PER IL CONTROLLO DEI VEICOLI IN SOSTA
TARIFFATA. AUTORIZZAZIONE ALL'ESPLETAMENTO - rettifica bando

11 Direttore Generale. d'intesa con I'Area contratli ed appalti riferisce e propone quanto segue:

» In esecuzione della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n® 31 del 04/07/2017,
¢ siata indetta procedura aperta per I'acquisto di licenza triennale per il controllo dei
veicoli in sosta tariffata, da aggiudicare con il criterio dell’offerta economicamente pit
vantaggiosa. con un importo a base d’asta di € 54.000,00 oltre IVA ¢ con termine di

scadenza per la presentazione delle offerte fissato per il 13/11/2017.

s A scguito di alcunc segnalazioni pervenute da parte di imprese interessatc alla
partecipazione alla gara, ¢ emersa la necessita di correggere alcuni refusi. necessari al fine

di coordinare il testo con attuale testo del codice degli appalti, cosi come recentemente
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modiflicato dall’ultimo Decreto correttivo, D.Lgs. 36/2017.

e In particolarc. nel testo del bando sono presenti i seguenti elementi, in contrasto con i

nuovi disposti:

I. ART 3 — Dovendosi aggiudicare la gara con il criterio del”offerta economicamente

piti vantaggiosa. il bando ha previsto un punieggio massimo di 30 punti per I'offerta

economica. Tale previsione ¢ in contrasto con la modificazione operata dal Decreto

correttivo all’art.

95 del Codice appalti. il cui comma ]0-bis recita “la stazione

appaltante stabilisce un tetto massimo per il punteggio economico entro il limite del

30 per cento™.

2. ART. 10 - Il bando di gara, nel richiamare il dettato di cui all’art. 83 - comma 9 del

D.lgs. 50/2016. prevede una sanzione pecuniaria pari all’l per mille dell’impeorto a

base di gara. per Pattivazione del soccorso istruttorio. La nuova formulazione

dellPart. 83 del D.Lgs 50/2016, ha eliminato il soccorso istruttorio “a pagamento”,

- E stato segnalato. inoltre, come, nel bando sia assente I'indicazione del numero di licenze

d uso per 'app Android, che, per necessita aziendali deve essere di n. 60.

- Al fine di eliminare tali problematiche, I'’Area Contratti ha predisposto il testo del nuovo

hando gara, in cui sono state recepite le seguenti modificazioni del testo, resesi necessarie

alla luce di quanto sopra:

- ART. 3 - Al fine di riportare il punteggio per 'offerta economica entro il limite massimo dei 30

punti. sono stati rielaborati i punteggi, cesi, come segue:

A) OFFERTATECNICA (max. punti 70):

Subcriterio

Descrizione

Punteggio

Seluzione adottata
Descrizione della soluzione adottata, della
tecnologia scelta. 1l concorrente
potra indicarc i wvantaggi per I"AMAT
rispette ad altre soluzioni.

20

B

Valore aggiunto esperienze pregresse
Descrizione del valore aggiunto
derivante da esperienze progettuali
precedenti svolte nell'ambito di questo tipo
di fornitura o contesti analoghi,
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| Subcriterio Descrizione Punteggio
B utili per I'erogazione dei servizi della
fornitura ¢ che il Fornitore propone ¢
si impegna a mettere a disposizione.
senza oneri aggiuntivi per la
Comumitiente. Ai fini della valutazione
saranno considerati un massimo di tre
progetii. eseguiti nel periodo 2014
-2015-2016.
Migliorie Proposte

1l concorrente dovra indicare 1 requisiti
C “teenici” migliorativi del sistema offerto 15
rispetto alle prescrizioni minime indicate
all’art, 2

Assistenza e formazione in modalita

remota
[l concorrente dovra presentare progetto
D relativo alle modalita di gestione delle 15

richieste di assistenza. indicando gli
srtrumenti adottati e i tempi di risoluzione
| delle problematiche.

Relativamente a tutti i sub-criteri si applichera il metodo aggregativo- compensatore, mediante il

confronto a coppie.
B) OFFERTA ECONOMICA (max. punti 30): attiene ai seguenti due sottocriteri:

Criterio E - Prezzo triennale offerto: Punteggio max: 30 punti, da aftnibuire con la

seguente formula;
pi = 30 x Prezzo min/ Prezzo offerto

pi : punteggio attribuito all’offerta in esame:

Prezzo min: Prezzo “minimo’™/anno offerto:

Prezzo offerto: Prezzo/anno dell’offerta in esame:
- ART 10 - E’ stato stralciato il periodo che fa riferimento al soccorso istruttorio Oneroso
- ART. 3 — In calce al pericdo “2. Un"App ANDROID per la verifica dei veicoli in sosta, in uso agli
Operatori dclla Mobilita, che dovra avere le seguenti funzionalita™, ¢ stata inserita la [rase: “con
licenza d'uso per 60 terminali™.
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Janto premesso si propone:
a. di approvare il nuovo testo del bando di para. da pubblicare sul sito informatico

dell” AMAT.

b. di pubblicare apposito avviso di rettifica sulla GAZZETTA ASTE E APPALTI PUBBLIC]
€ su un gquotidiano a tiratura locale.

¢. di autorizzare la Direzione generale e 1'Area Contratti ed Acquisti ad ogni adempimento

Comnesso e conseguente,

IL COLLEGIO SINDACALE

- wvisla la proposta formulata;
- considerata l'urgenza e I"inditTeribilita di dar corso alla procedura aperta in oggetio:
- wvisti lo Statuto Sociale ed il Codice civile,
- all'unanimiia
DELIBERA
* di approvare il nuovo testo del bando di gara. da pubblicare sul sito informatico
dell’AMAT.
* di pubblicare apposito avviso di rettifica sulla GAZZETTA ASTE E APPALTI
PUBBLICI ¢ su un quotidiano a tiratura locale.
¢ di autorizzare la Direzione generale e I'Area Contratti ed Acquisti ad ogni adempimento
connesse ¢ conseguente.

e e o

4. PROCEDIMENTO CIVILE NEI CONFRONTI DELL’ILVA S.P.A., IN
AMMINISTRAZIONE STRAORDINARIA — RICORSO IN OPPOSIZIONE ALLO
STATO PASSIVO PER LA DOMANDA RISARCITORIA - CONFERIMENTO
INCARICO.

IT Direttore Generale, d'intesa con il Direttore Ammini

rativo ¢
- Pagina 8 di 14
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Pubbliche Relazioni ¢ Sinistri, riferisce ¢ propone quanto seguc:

Premesso che:

—  Con determinazione n° 45 del giorno 02/02/2013, la Societa stabiliva, in quanto funzionale alla
complessiva  difesa  dell’ Amministrazione  Comunale, di intraprendere le  opportunc azioni

finalizzate a conscguire il risarcimento dei danni provocati negli anni dall’I[LVA S.p.A.

le societa parlecipate aflidavano la propria difesa agli avvocati Giuseppe Dimito e Massimo

Morelti, in continuita con la scelia difensiva effettuata dal Civico Ente:

—  Con determinazione n® 32 del giorno 22/05/2015. la Societa proseguiva |'azione depositando
istanza d’irsinuazione al passivo nei confronti dell'Tlva SPA presso il Tribunale di Milano

avvalendosi. in continuita a quanto precedentemente deliberato. del patrocinio dei legali sopracitati:

—  Con nota del 30/03/2017, ns. prot. 5753, la Societa conferiva, ancora una volta in continuitd con
["atiivita gia prestata, incarico legale per depositare I'istanza di ammissione al passivo nei confront:
di Partecipazioni industriali S.p.A. in amministrazione controllata innanzi al Tribunale di Milano.
sezione fallimentare:

—  Con nota del 13/07/2017. ns. prot. 12431, la Societa. preso atle dell’intervenuta esecutivitd
dello stato passivo, nell’ambito del quale la domanda formulata per conto del’ AMAT era stata
rigettata, conferiva incarico legale per il primo grado di giudizio di opposizione allo stato passive
nei confronti di Partecipazioni industriali S.p.A. in A.S..

Considerato che:

—  Gli avvocati G. Dimito ¢ M. Moretti, con e-mail certificata del 20/09/2017, hanno informato la
Socictd che & opportuno propotre ricorso in opposizione allo stato passivo dinanzi al Tribunale di

Milano per la domanda risarciloria;

~ 1l termine ultimo per la proposizione del ricorso. che dovra essere depositato nel termine di
trenta giorni, decorrente dalla notifica a mezzo pec dell’esecutivitd dello stato passivo e, quindi. a

far data dal 19/69/2017, ¢ ormai prossimo (18/10/2017);

~ I legali hanno allegato il preventivo per I'attivitd da svolgersi presso il Iribunale di Milano di
importo sensibilmente ridotto, calcolato ai minimi tariffari. pari a € 4.024.80 (imponibile). decurtati
di un ulteriore 20%, oltre al rimborso ex art. 2 D.M. 55/14 (15%), CAP e IVA come per legge. oltre

anticipo/rimbarso delle spese documentate per eventualjtrasferte presso il Tribunale di Milano e di
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eventuali domiciliari:

Preso atio:

Del preventive prodotto, redatto con I"applicazione di un consislente sconto:

Si propone di:

Procedere alla sottoscriziore della procura in favore degli Avvocati Giuseppe Dimito e

Massimo Moretti. in continuiti con la scelta difensiva assunta dall’Azienda, in quanto funzionale

alla complessiva difesa dell’ Amministrazione Comunale, cosi come stabilito dalla determinazione

1 45 del 02/12/2013:

ILCOLLEGIO SINDACALE

vista e cendivise la proposta formulata dal Dirvettore Generale:

ritenuto di doverla accogliere per le ragioni esposte;

considerata I'urgenza ¢ Iindifferibilita del presente atto amministrative;
visto lo Statuto della Socicta ¢ il codice civile,

a voli unanimi.

DELIBERA
Di sotioscrivere la procura in favore degli Avvocati Giuseppe Dimito e Massimo Moretti:

Di porre a carico della Societd il compenso proposto dai professionisti con nota del
21/05/2015. caleolato ai minimi tariffari, decurtati del 20%. pari a € 4.024,80 (imponibile),
oltre al rimborso ex art. 2 D.M. 55/14 (15%). CAP ¢ IVA come per legge. cltre
anticipo/rimborso delle spese documentate per eventuali trasferte presso il Tribunale di

Milano e di eventuali domiciliari;

di autorizzare la Direzione Generale ad ogni adempimento connesso ¢ conseguente.

s sk

PROROGA CONTRATTO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO DI N 6

OPERATORI DI OFFICINA
7
J / /)
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it Dirctiore Generale. d'intesa con I'Area contratti ed acquisti, riferisce quanto segue

e Con Delibera del C.d.A. n. 32 del 04/07/2017. & stato deciso di autorizzare la stipule
con Adecco lalia s.p.a. di contratti di somministrazione di lavoro a termine per un
numero massimo di 8 (otto) Operatori Qualificati, parametro retributivo 140, per la
durata di . 12 mesi, nelle more che sia bandita ed espletata una selezione pubblica per
"assunzione di operatori a tempo indeterminato. alla cessazione del divieto previsto nel
D.Lgs. 175/2016 e ss.mn.ii.

e In esecuzione delle Determina dell’ Amministratore Delegato n. 582017, sono stati
altivati contratti di somministrazione della durata di 30 giorni con 6 operator: in
possesso delle qualifiche richieste. i primi cinque tra il 25 ed il 30 luglio 2017 ed il
sesto il 16/08/2017.

s (on decisione assunta nel corso della riunione del Collegio Sindacale del 10/08/2017 -
verbale n. 9 - ¢ stata eutorizzata la proroga per n. 2 mesi dei primi 5 contratti di
somministrazione di lavoro attivati.

s Con delibera del collegio sindacale del 22/10/2017 ¢ stata decisa la proroga sino al
30/10/2017 del sesto contratte, atiivo con il sig. Maggi Christian a partire dal
16/08/2017.

e Permangono le ragioni alla base della Delibera del C.d.A. n. 32 del 04/07/2017,
commesse alla necessita dell’ officina aziendale e disporre di personale qualificato e dal
bloceo delle assunzioni a lempe indeterminato disposto con le col decreto legislativo
175/2016,

e [l supporto alle attivita di officina fornito dalle sei unila assunte con contratto di
somministrazione ¢ risultato determinante al fine di incrementare la disponibilita
giornalicra di autobus per il servizio, limitando, altresi. gli affidamenti di lavorazioni
alle officine esterne.

e Occorre. pertanto, disporre un ulteriore proroga dei 6 contratti di somministrazione
attivati sino al 30/06/2018. termine di cessazione del divieto di nuove assunzioni a
tempo indeterminato, previsto nel D.Lgs. 175/2016 ¢ ss.mm.ii.

e Il Comune di Taranto. con nota proprio prot. 141199/2017, a firma del Segretario
Generale. in merito al potenziamento del personale delle, societd partecipate, ha
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richiamato la deliberazione n. 80/2017 della Corte dei Conti- sez. Controllo della
lLigurie, per cui “sarebbe consentito alle Societa controllate di  aumertare
motivatamente ¢ responsabilmente la spesa di personale in ragione della propria
elficacia operativa rispetio agli obiettivi di missione dell” Amministrazione Comunale™.

e Con nota del Dirigente del Servizio “Controllo Partecipate™ del Comune di Taranto
prot. 141966 del 22/09/2017. ¢ stato ribadito tale indirizzo, in quanto operazion:
riconducibili alla gestione ordinaria della societa.

Tanto premesso. si propone:

di autorizzare la  proroga dei contratti di somministrazione lavoro di n. 6 operatori di

officina. attivi con Adecco [talia. alle medesime condizioni contrattuali, fino al 30/06/2018.

di autorizzare "Area Contratti ed acquisti all’assunzione di ogni alto connesso ¢

conseguente.

IL COLLEGIO SINDACALE

vista la proposta formulata:
visti ghi atti allegati;
ritenuto sussistere fondati motivi per approvarla:
considerata I'urgenza ¢ I"indifferibilita del presente atto amministrativo;
visti o Statuto Sociale ed il Codice civile.
all"unanimita
DELIBERA
di autorizzere la  proroga dei contratii di somministrazione lavoro di n. 6 operatori di
officina. attivi con Adecco Italia. alle medesime condizioni contrattuali, lino al 30/06/2018.
di autorizzare I'Area Contratti ed acquisti all’assunzione di ogni atte connesso ¢

conseguente.

kEdtd

PROCEDURA NEGOZIATA PER LA FORNITURA ANNUALE DI VESTIARIO AL
PERSONALE  ADDETTO ALI’AREA TECNICA - AUTORIZZAZIONE

ALI’ESPLETAMENTO. (a /
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Il Direttore Generale, d'intesa con I"Area Contratti ed Acquisti riferisce e propone quanto segue:
Premesso che:

L'AMAT S.PA. per le esigenze inlerne del reparto “Officina. Magazzino Ricambi. Manoyre ¢

Pronto Intervento™ ha necessité di dotare il proprio personale di vestiario uniforme:
- L ultima procedura di gara inerente agli acquisti di tali materiali risulta essere prossima alla
naturale scadenza (Gara 020/2016});

- L"Arvea Contratti ed Acquisti ritiene opportuno properte una procedura negoziata riferita a
tulli i capi ¢i vestiario teenico di cui a verbale Azienda-00.5S. del 29/04/2015. con un
importo presuntivo, riferito ai consumi ed ai costi attuali. di circa € 12.250.G0 oltre IVA:

- In conseguenza di cio. I'Area Contratti ed Acquisti ha predisposto bozza di “Capitolato di
gara”. comprendente il Disciplinare Tecnico delle Fornitwre, nonché il relativo Prospetio -
Olferta, che dovra essere inviata alle 14 ditte partecipanti alla gara.

Tante premesso si propone:

a) i autorizzarc espletamento di procedura negoziata, ai sensi dell’art. 6 del Regolamento

aziendale per gli appalti di lavoro, forniture e servizi sotto soglia comunitaria per la

fornitura annuale di vestiario addetto al personale dell” Area Tecnica;

b) di approvare il capitolato di gara comprendente il Disciplinare Tecnico delle Forniture.
nonché il relative Prospetto — Offerta di gara che dovra essere compilato dalle ditle
partecipanti alla gara;

¢y approvare I'elenco delle n® 14 ditte da invitare alla gara;

d) di auvtorizzare la Direzione generale ¢ I'Area Contratti ed Acquisti per ogni adempimento

connesso e conseguente alla presente determina.
IL COLLEGIO SINDACALE
- vista la proposta formulata ed i relativi allegati;
- ritenuto sussistere fordati motivi per approvarla;

- considerata 'urgenza e I'indifleribilitd del presente atto amministratiyo;
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= visti lo Statuto Sociale ed il Codice civile.
- all unanimita

DELIBERA
I di autorizzare 'espletamento di procedura negoziata, ai sensi dell’art. 6 del Regolamento
aziendale per gli appalti di lavore, forniture ¢ servizi sotto soglia comunitaria per la

lornitura annuale di vestiario addetto al personale dell” Area Tecnica:

T3

di approvare il capitolato di gara comprendente il Disciplinare lecnico delle Forniture,
nonché il relativo Prospelto — Offerta di gara che dovra essere compilato dalle ditte
partecipanti alla gara;

3 approvare 'elenco delle n® 14 ditte da invitare alla gara;

4 di auvtorizzare la Direzione gencrale ¢ I'Area Contratti ed Acquisti per ogni adempimento

connesso e conseguente alla presente determina

La seduta viene chiusa alle ore 21.35. dopo aver confermato ¢ sottoscritto il presente verbale.

II Collegio

3 ndug\?ﬂij
J ‘l e
P
g /Z/

Jott. Raffaele Amodio)

0 t/ja'c /afl() (;ijzfﬂal'a)

o

/

Pagina 14 di 14




POSTA CERTIFICATA: Verbale n.19

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Verbale n.19

Mittente: "Per conto di: mail@pec.studioamodio.eu” <posta-certificata@pec.aruba.it>
Data: 23/10/2017 12.25

A: <amat@pec.amat.ta.it>

Messaggio di posta certificata

Il giorno 23/10/2017 alle ore 12:25:36 (+0200) il messaggio

"Verbale n.19" e stato inviato da "mail@pec.studioamodio.eu"

indirizzato a:

amat@pec.amat.ta.it

I messaggio originale € incluso in allegato.

Identificativo messaggio: opec285.20171023122536.22104.09.2.67@pec.aruba.it

Oggetto: Verbale n.19

Mittente: "Pec Raffaele Amodio" <mail@pec.studioamodio.eu>
Data: 23/10/2017 12.25

A: <amat@pec.amat.ta.it>

Siinvia quanto in oggetto.

Saluti
Allegati:
daticert.xml| 772 bytes
postacert.eml| 49 MB
Amat - verbale n.19.pdf 4.9 MB

ldil 23/10/2017 13.19




